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USTYONETICIi SUNUSU

Beldenin ve belde halkinin Mahalli, misterek ve medeni ihtiyaglarini karsilamak
tzere kurulan, karar organlari halk tarafindan secilen birer kamu ttzel kisisi olan
Belediyeler, kendilerine Kanunla verilen gorev ve yetkileri Kanunla dizenlenmistir.
Bu nedenle Belediyeler kendilerine Kanunla verilen gorev ve yetkilerini kullanirken
belde hizmetlerini yerine getirirken (mevzuata) Kanun, tuziuk ve yonetmeliklere
uygun hareket etmek zorundadir.

Halkimiza layik olmak icin bugine kadar yapilan calismalari daha etkin ve
gelistirerek devam edecegiz. Calismalarda yanimizda olup destek sunan
halkimiza, meclis Uyelerimize ve 0&zverili ¢alisan tum mesai arkadaslarimiza
tesekkir ediyoruz.

Belediye Kanununun 56.maddesinde belirtilen esaslar dahilinde bir 6nceki yila
ait (2015 mali yili) faaliyet raporu hazirlanmis olup bu calismamizi ilgililerin
istifadesine sunar, Belediye yetkililerine faydali olmasini dilerim.

SAYGILARIMLA

Sehmus NASIROGLU
Midyat Belediye Baskani
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MIiSYON

Midyat Belediyesi; Midyat’ta nefes alanlarin Ekonomik.sosyal ve kilturel sartlara bagl her
turld ihtiyacini kanunlarla verilen gorev ve yetkiler ¢ercevesinde adil, hizli ve kaliteli bicimde
karsilayarak hayati kolaylastirir.

ViZYON

-Cok iyi yetismis yeterli sayida personelle

-Kurumsallasmamizi tamamlayarak

-Verimliligi esas alarak

-Teknoloji kullanimina dncelik taniyarak

-Plan ve projeye 6nem vererek

-Seffaflik ve katilimciligi 6n planda tutarak hizmette standartlara ulagsmaktadir.

DEGERLER

-Yenilikei, katilimci, seffaf bir kurum ve yénetim anlayisi
-Adil, kaliteli hizli ve glvenilir hizmet

-Y 6netimde liyakat

-Hemsehri memnuniyeti

-Sosyal Belediyecilik



GENEL BILGILER

BELEDIYENIN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

5393 sayili Belediye kanunu 14. maddesindeki gérev ve sorumluluklari sunlardir:

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre
ve cevre saghgr,

temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma.

park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiiksek
o6grenim 6grenci yurtlar (Bu

Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il ¢zel idareleri, bagh kuruluslari ve
bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile

ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiksek égrenim 6grenci
yurtlari ile Devlete ait her

derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve

beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
(Milga son cumle: 12/11/2012-

6360/17 md.) (...)(Ek cumleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Buyiksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000'in Gzerindeki

belediyeler, kadinlar ve cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de
mali durumlari ve hizmet

onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri acabilirler. (1)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimmi yapabilir
veya yaptirabilir, her

tirll arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her trll tesisi acabilir
ve isletebilir; mabetlerin

yapimi, bakimi, onarimmi yapabilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan dnem tasiyan

mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimmi yapabilir,
korunmasi mimkiin

olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu

tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kultplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi

saglar, her tirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt disi misabakalarda dstin
basari gosteren veya derece

alan 6grencilere, sporculara, teknik ydneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla
odil verebilir. Gida bankaciligl

yapabilir. (3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi

uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel bitce
vergi gelirlerinden belediyeleri

icin tahakkuk eden miktarin; Blyiksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler
icin binde on ikisini gecemez.



(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil
Karart ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak

belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli,

yasli, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. (4)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan ,
“genclik ve spor ” ibaresinden sonra

gelmek Uzere, “orta ve ylksek égrenim 6grenciyurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son
fikrasi, belediyeler, il 6zel

idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay
denetimine tabi sirketler

tarafindan, orta ve ylksek 6grenim o6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimi

ile tefrisinde uygulanmaz.) " ibaresi eklenmistir.

(2 Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul 6ncesi egitim kurumlan
acabilir;..." ifadesi Anayasa

Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal edilmistir.
(3)12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunim 17 nci maddesiyle bu bendin birinci cimlesinde
yer alan “saglikla ilgili her

tarlh tesisi acgabilir ve isletebilir; ” ibaresinden sonra gelmek Uzere *“mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimmiyapabilir; ”

ibaresi eklenmistir.

(4) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bufikrada yer alan “6zlrli”
ibaresi “engelli ””seklinde

degistirilmistir.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari
binyesinde yer alan tim

tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

5393 sayili Belediye kanunu 15. maddesindeki yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde

bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak,

kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

e) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini



yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikumlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsihgi

alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak Uzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun

uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini

isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobls, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tirll toplu tasima

sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili

bitin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari icerisinde

tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli

aynfi hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele

kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu vyerlerin gercek ve tizel Kkisilerce
agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari

faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki gln

icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz gin icinde
geri alinmayan gida disi

mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence vyerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli

yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat

malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre

Kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet

ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri

yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi

trafik diizenlemesinin gerektirdigi batin isleri yurttmek.



r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari igcerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili

Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve

Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek

elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak

ucret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda
alinacak ucret

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen
yirmi gun icerisinde verilmeyen

yer secim belgesi verilmis sayilir. Buylksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye
ve Ucretini almaya buytksehir

belediyeleri yetkilidir.

(D) bendinde belirtilen gayristhh miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, buyiksehir

ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Igisleri
Bakanhginin karariyla siresi

kirkdokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak

sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara

gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde bilyiiksehir belediyeleri, belediye ve miucavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i

gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kuramlarinin su, termal su,

kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila
kadar geri 6demeli veya Ucretsiz

olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi

gelistirecek projelere igisleri Bakanhiginin onay!i ile icretsiz veya disik bir bedelle amaci
disinda kullaniilmamak kaydiyla

tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cumle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler,
meclis karariyla mabetlere

indirimli bedelle ya da lcretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler. (1)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve duslincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu

yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75

inci maddesi hikumleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen

kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.



(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karart alinmadan 6nce
belediyeden borca yeter miktarda

haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gOsterilen bu mal Uzerine
uygulanir. On gun icinde yeterli

mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak veya kamu
hizmetlerini aksatacak sekilde

yapilamaz.

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin birinci
cimlesinde yer alan "arsa" ibaresi "tasinmaz" olarak
degistirilmistir.



6360 SAYILI KANUN SONRASINDA BUYUK* EH*R ve *LCE BELED*YES**C*N
GOREV MATR*S*

1.G*R-

(1) 6360 sayih Kanun kapsaminda yasanilacak hukuki ve teknik degisimler
sonucunda Belediye acisindan, Organizasyon semasinin, horm kadronun ve insan
kaynaklarinin degerlendirilmesi acisindan bu bélim olusturulmustur.

(2 6.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de 6360 sayili Kanun, otuz
ilde, bir yandan il 6zel idarelerini, koyleri ve belde belediyelerini kaldirmakta,
diger yandan da bu illerdeki ilce belediyelerini blyiksehir ilgce belediyesi haline
donustirmektedir. Ayrica ayni Kanun, yeni ilceler kurmakta, bazi mahallelerin ilge
bagini degistirmekte, yine buytksehir disindaki illerde nifusu 2.000'in altindaki
beldeleri de kapatmaktadir. Bu haliyle 1700'e yakin belediyenin kapandigi,
onbinlerce kdyin mahalleye déndugl, mahallelerin kapandidi, yeni belediyelerin
acildigi, mevcut belediyelerin yetki ve sorumluluklarinin 6nemli oranda degistigi
bir takim ciddi dizenlemeler iceren bir Kanunun uygulanmasi gerekmektedir.

(3) 6360 sayili Kanun 6zellikle cografi olarak, yerel yonetimlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarini degistirmektedir.

(4) Buyiksehir sinirlari ilge Sinirlari icinde envanterde belirtilen tim koéyler ve
belde belediyeleri tiizel kisiliklerini kaybetmektedir.

p) Biylksehir Belediye meclisince, ilce beldelerine devredilmedigi surece
asagidaki fonksiyonlari tim il genelinde tek vyetkili kamu idaresi olarak
Blyuksehir Belediyesince yuritecektir.

1 Ulasim
2. Otogar

6360 sayil Kanun



3. Otopark

4. Mezbaha

5. Defin

6. Mezarlk

7. Hal

8. ltfaiye

9. Biyuk parklar
10 Caddeler

11 ilaglama

12 imar Planlari

13 Kati Atik,Bertarafi
14 UKOME

15 AYKOME

16 Adres

17 Numaralandirma

(6) Buyiksehir belediyeleri asagidaki gorevleri belediye meclisi karari ile ilce belediyelerine
devredebilir veya ilcelerle Blytksehirler birlikte yapabilirler.

1 Yolcu ve yuk terminalleri, yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek.

N

Kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

3. Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek.

N

. Defin ile ilgili hizmetleri ylritmek.

5. Her cesit toptanci hallerini yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek.



6. Mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek.

7. imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar

ruhsatlandirmak ve denetlemek.

8. temizlik hizmetlerine iliskin goérevleri yapmak.

9. Adres ve numaralandirmaya iliskin gérevleri yapmak.

(7) Dolayisiyla ilce sinirlart icinde anilan 17 fonksiyon Buylksehir Belediyesince

yerine getirilecek olmasina karsin, bu fonksiyonlardan, anilan 9 tanesinin tim ilce
sinirlarl icinde yeniden ilce belediyesine devride olasi gorulmektedir.

(8) Buyuksehir ve ilgceler arasinda asagida goruldigu gibi bir gérev matrisi
olusturulabilir.

BUYUKSEHIR ve ILCE BELEDIYESIICIN

GOREV MATRISI
GOREVLER Biiyukeehir ’ce

TEMEL KENTSEL ALTYAPI HiZMETLER*

Yollar ve Meydanlar +

Meydan, Yol, Sokak Adlari +

Kanalizasyon + +
Yesil Alan, Parklar + +
Konut +

Su +

Havagazi ve Merkezi Isitma +

TEMEL KENTSEL HiZMETLER

Yolcu ve Yik Terminali Kurma +

CoOp ve Sanayi Atiklarinin degerlendirilmesi +

Cop toplama +
isletmelere ruhsat vermek ve Denetlemek + +
Zabita + +
itfaiye +

Trafik +

Nikah +



Kamu Ulasimi

Defin ve Mezarlar
Okul Binalarinin insaati, Bakim ve Onanmi, Her Turlu Arag,
Gereg ve Malzeme ihtiyaclarinin Karsilanmasi

Temizlik ve Kontroli

Cevre Sagligi ve Koruma

Acil Yardim, Kurtarma ve Ambulans

Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri IMAR HIZMETLERI
Nazim imar Plan

Tatbikat imar Plani

Imar Ruhsat ve insaat Kontrol

Numarataj calismalari

SOSYAL HIZMETLER

Saglik Tesisi A¢cma ve isletme

Kadinlar ve Cocuklar i¢in Koruma Evleri Acma
EKONOMIK NITELIKLI HIZMETLER
Yiyecek ve icecek Maddeleri icin Laboratuar
Hal, Pazar Yerleri

Mezbaha

Sanayi Bolgesi Carsisi

Otel, Diikkan Yapmak, Kiralamak

Ticaret Odalar1 Organizesi

DIGERSOSYAL ve KULTUREL HIZMETLER
Eglence ve Benzeri Yerler

Kiiltiir ve Tabiat Varhklarinin Korunmasi, Bakimi ve Yeniden insasi
Kultir Sanat ve Turizmin Tanitimi

Katliphane. Kultir Merkezi

Mesleki Kurslar

Ogrencilere ve Amator Spor Kuliiplerine Destek

Amator Spor Karsilasmalari Dizenlemek
Basaril Sporculara Odul Vermek

Gida Bankacihgi Yapmak

intiyarlara, Cocuklara Bakim ve Yardim

+

+ 4+ + +

+ + + + + +

+

+ 4+ + +

+ + + + + + + 4+ + o+



OZEL KALEM MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Haftanin Sali ve Persembe gunleri gelen talepler dogrultusunda Encumen toplantilari
yapilmis olup,Baskanimizin katilimi saglanmistir.

Her ayin ilk haftasinda meclis toplantilari dizenlenmis ve baskanimizin sz konusu
toplantilara katilimi saglanmistir.

Resmi ve Dini bayramlarda diizenlenen tdéren ve etkinliklere baskanimizin katilimi
saglanmistir.

Belediye Baskanimizin ilcemizde meydana gelen tim taziyelere katihmi saglanmistir.

Zabita Midiri ile birlikte insaat alanlarini, Fen isleri Muduri ile birlikte yapilan yollarin
denetlenmesini ve Imar isleri Midiri ile birlikte kagak yapilarin denetlenmesi, ayrica diger
birimler ile olan ¢alismalara baskanimizin katilimi saglanmistir.

Baskanimiz tarafindan halkla olan iliskilerini canli tutmak icin evlere ve esnaflara
ziyaretler diizenlenmis ve halkin sorunlarina ¢ézimler yerinde Gretilmistir.

Yerel ve ulusal basin mensuplari ile roportajlar diizenlenerek ilge halkimiza belediye
hizmetleri anlatilmis olup ulusal alanda da Midyat'imizin tanitimi yapimistir.

Her ay dizenli olarak Belediyemiz binyesindeki birim mudurleri ve Baskan Yardimcilar
ile toplantilar duzenlenerek, yapilan ve yapilacak olan is ve islemler hakkinda bilgi aktariminda
bulunulmustur.

Haftanin belirli glnlerinde vatandaslarin Baskanimiz ile makaminda gorusmeleri
saglanmistir.

Ilcemizde bulunan 72 mahalle muhtari ve sivil toplum kuruluslari ile sik sik toplantilar
dizenlenerek ilcemizin sorunlari ve yapilan hizmetler hakkinda bilgi alisverisinde
bulunulmustur.

Her ayin belirli giinlerinde gerceklestirilen Genisletilmis il Baskanlari toplantisi, TBB
Encumen toplantisi, TDBB Ydnetim Kurulu toplantisi, Saghkli Kentler Birligi toplantisi ve
Tarihi Kentler Birligi toplantisina Baskanimizin katilimi saglanmistir.

Ilgemizi ziyaret eden Devlet Biyiiklerimiz ve idari ve Miilki Amirlerimiz Baskanlik
Makaminda agirlanarak Belediye ¢alismalari hakkinda bilgi sunumlari Baskanimiz tarafindan
arz edilmistir.

Her ayin belirli gunlerinde il Koordinasyon Kurulu Toplantisi, Sodes Proje Koordinasyon
Toplantisi, Halk Sagh§i Koordinasyon Kurulu Toplantisi, Beyaz su i¢gme Suyu Birligi
Toplantisi ve i¢-Gé¢ Eylem Plani Toplantilarina Baskanimizi ya da tensip ettigi Baskan
Yardimcisi veya ilgili Mudarlagin katithmlari saglanmistir.

Belediye Baskanlik makamina gelen dugin ve agilis davetlerine baskanimizin bizzat veya
Baskan Yardimcisi tensip ettigi tarafindan katihmi saglanmistir.Yilin belirli gunlerinde
Baskanimiz tarafindan esnaf-hastane-okullar ziyaret edilerek vatandaslarin sorunlarini yerinde
incelenmesi saglanmistir.

Her ayin belirli giinlerinde gerceklestirilen Valilik Vakif Toplantisi, Mardin Ili
Siirdurilebilir Cevre Yonetimi Toplantisi, il Trafik Komisyonu Toplantisi ve Komite
toplantilarina Baskanimizi ya da tensip ettigi Baskan Yardimcisi veya ilgili Mdirligin
katilimlari saglanmistir.

Her ayin belirli giinlerinde gergeklestirilen DIKA Yonetim Kurulu Toplantisi, ABUDYK
Toplantilarina Baskanimizin ya da tensip ettigi Baskan Yardimcisinin veya ilgili Mudurligiin
katilimlari saglanmistir.

Belediyemiz tarafindan yapilan 5 yillik faaliyetleri anlatmak ve halki bilgilendirmek amach
yapilan bilgilendirme sunumlarina Baskanimizin katilimlari saglanmistir.

Her ayin belirli gunlerinde gerceklestirilen Biyuksehir Belediye Meclisi Toplantilarina
baskanimizin ve ayrica Biyiiksehir Meclis Uyelerinin katihmi saglanmistir.



T.C.
MIDYAT BELEDIYE BASKANLIGI
(YAZI ISLERI MUDURLUGU)

KONU : 2015 Mali Yili Faaliyet Raporu
GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR

YAZI iSLERI MUDURLUGU'miiz biinyesinde 2015 yili icerisinde yapilan is ve
islemlere ait calismalarin ozeti;

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun ilgili 20.Maddesi uyarinca Meclis toplantilari igin
meclis Uyelerine gerekli davetiye, ilan ve tebligatin yapilarak meclisin diizenli olarak
toplanmasi saglanmistir. Belediye Baskanfnin bulunmadigi meclis toplantilarinda, toplantilari
idare etmek Uzere mahalli secim tarihi itibariyle meclis bilnyesi icinden ilk segimde iki
yilligina ve iki yildan sonra ikinci secimde U¢ yilligina secilmesi gereken Meclis Divan
Baskanhgi; (Meclis birinci ve ikinci Baskan Vekilleri ile meclis divan heyetinde gorev alacak
olan katip tyelerin) secimleri, Belediye Meclis Uyeleri arasindan bir yil icin secilmesi
gereken mintehap Enciimen Uyeleri ve meclis toplantilarina yardimci olmak, arastirma ve
inceleme yapmak lzere 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 24.Maddesi geregince. Belediye
Meclis Uyeleri arasindan ihtisas Komisyonlari Plan ve Biitge ile imar Komisyonu secimi ve
ayni Kanunun 25.Maddesi geregince, Denetim Komisyonu uyeleri secimleri yapilmis ve
olusturulmustur. Belediye meclis Uyelerinin katildiklari toplanti ve oturumlara ait meclis ve
komisyonlarin huzur haklarinin 32.Maddesi geredince o0denmesi icin meclis toplantilari
yapilip tutanak, karar ve ilanlari yazildiktan sonra bunlara iliskin yazilari Mali Hizmetler
Mudarlagine gonderilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunumun 20. 21. ve 22. maddeleri geregince belediye
meclisinin muzakere ve karar verdigi islerden, 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 23.Maddesi
uyarinca, Belediye Baskanma ve katip Uyelere kararlar imzalattirilip ve tasdik ettirilip. 7 gln
icinde Miilki idare Amirligine gonderilmesi saglanmistir. 5393 sayili Belediye Kanunu'nun
33.Maddesi geregince, daha dnce Belediye Baskani dahil 5 kisiden mitesekkil olan enclimen
yapisinin, 30 Mart 2014 tarihinde yapilan genel yerel se¢imlerde, nifusu yuzbinin Gzerindeki
belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icinde gizli oyla
sececegi 3 Uye ve 3 adet memur birim amirinden mitesekkil olarak Belediye Bagskani ile
birlikte toplam 7 kisiden olusmasi saglanmistir. 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 34.Maddesi
geregince, enciimenin gorev ve yetkilerindeki muhtelif konularda, stratejik plan ve yillik
calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gorus bildirmesi ve
diger cesitli konularda belediye enclimenine verilen gorev ve vyetkiler cergevesinde
34.Maddenin (a,b,c,d,ef,g,h ve i) fikralari geregince, yerine getirilmistir. Ayni Kanunun
35.Maddesi geregince, encimenin toplanti gunleri tespit edilerek, tespit edilen giin ve saatte
muntazaman toplanmasi saglanmistir. Belediye Baskani tarafindan enciimene havale edilen
evraklarin bir hafta icinde gorlsulerek karara baglanmasi saglanmistir. Enclimen glindemini
hazirlayarak daha 6nce mecliste belirlenen encimen toplanti gilinleri cergevesinde ilan
edilerek toplantilarin yapilmasi saglanmistir.

Belediye Meclisi ve Belediye Enclimenince gorlsiliip karara baglanan kararlari karar
defterlerine yazimini saglayarak, karar érneklerinin detayli bir sekilde uygulanmasini teminen
ilgili mudurliklere ve gerekli yerlere dagitimi saglanmistir. Belediye meclisi kararlari tanzim
edilmis ve enctimen kararlari ile gelen-giden ve her tirli evrak zimmet defterleri usuliine
uygun olarak dosyalanmis, muhafaza edilmis, bu konularda yapilacak idari ve miulkiye
denetimi ve incelemelerde hesap vermek, belediye meclis toplantilarinda gérusilen konulari.



Sayfa : 2

katip Uyeleri ile isbirligi yaparak, gortismelerin tutanak ve kararlarin gecirilmesinde yardimci
olmak, toplantilara ait tutanak ve kararlar ile karar 0zetlerini Baskanlik divani ve Kkatip Gyelere
imzalatip, ilan etmek ve muhafaza etmek, mudurlik bunyesinde g6revli personelin
calismalarini denetlemek, hizmetin dlzenli akisini saglamak ve vatandaslara iyi ve kaliteli
hizmet sunabilmesi icin belirtilen dénemde gerekli tedbirler alinmistir. Belediye Baskanligina
muracaatta bulunan vatandaslarin dilekgelerini inceledikten sonra ilgili birimlere havalesi
yapilmak Uzere Baskanlik Makamina sunulmustur. Belediyemize kurum iginden ve kurum
disindan gelen ve kurum icerisinde degisik birimlerden intikal eden resmi evraki teslim
alarak, resmi evrak kayit defterlerine kaydettirmek, Baskanlik Makamina havalesi yaptirilarak
ilgili muhtelif birimlere zimmet karsihdi dagitimi saglanmistir. Kurum disina giden evrakin
kaydini yaparak, ilgili yerlere génderilmesi saglanmistir. Evrak Memuru tarafindan zimmet
karsiligi teslim edilmeyecek durumda olan evraklar posta defteri ve taahhutli posta zimmet
defterlerine islemek suretiyle godnderilmesi saglanmistir. Mudarligimiz evrak dosyalama
islemleri duzenlenerek, resmi evraklar muhafaza edilmistir. Gizli dereceli evraklari teslim
alarak, konuya mahsus defterine kaydini saglayarak, ilgililerine génderilmesi saglanmistir.
S0z konusu Meclis ve Enctimen karar defterleri, gelen evrak kayit defteri, giden evrak kayit
defteri, evrak zimmet defterleri yil sonu islemleri yapilmis ve tamamlanmistir.

08.09.1983 Tarih ve 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu gercevesinde Belediyenin alim,
satim, hizmet, yapim, kira, trampa, mulkiyetin gayri ayni hak tesisi ve bu kanunda yazili
hilkiimlere gore yuriitilmesi Yazi isleri Mudirligi’nce belirtilen kanun ve mevzuatlar
cercevesinde Midyat Belediyesine ait tasinir ve tasinmazlarin ihaleleri, “kapal teklif usuld,
belli istekliler arasinda kapali teklif usulli, acik teklif usuli, pazarhik usulii ve yarisma usuli”
isin geregine gore uygulanmak Uzere bu kanun hikimleri cercevesinde donem icinde cesitli
ihalelerin yapildigi ve sonuclandirildigi.

Faaliyet donemi icinde belirtilen ihale Kanunu, 2942 sayilh Kamulastirma Kanunumun
degisik 4650 sayih Kanun’un ilgili maddeleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu'nun
34.Maddesi ilgili fikralari gercevesinde ;

a) 2015yili icinde 32 adet yoldan ihdas arsa tasinmazlarin satislari yapildi.

b) 2015yili iginde 12 adet tasinmazlarin kamulastirmalari yapildi.

c) 2015yili icinde 6 adet tasinmazlarin trampa (takaslari) yapildi.

d) 2015yih icinde 2886 sayili Kanunun 45.Maddesi geregince, 4 adet arsa
tasinmazlarin satislari yapildi.

e) 2015 yih iginde 2886 sayili Kanunun 45.Maddesi geregince, 11 adet muhtelif ara¢
satislari yapildi.

Yazi isleri Midiirlii§ii biinyesinde 01.01.2015 ile 31.12.2015 tarihleri arasinda yapilan
meclis, enciimen, gelen, giden, muhtelif dilekgeler, dahili ve harici zimmet defterlerinde yil
icinde yapilan kayitlar ile is ve islemlere ait calismalarin sayisal dokimu asagida gosterildigi
uzeredir.

MECLIS KARARLARI 99
ENCUMEN KARARLARI 213
GELEN YAZILAR 2845
GIDEN YAZILAR 3856
MUHTELIF GELEN DILEKCE 796
ZIMMET DAHILI 4267

ZIMMET HARICI 1077



INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

insan Kaynaklari ve E§itim Mudurligi Personelin durumu ile ilgili Baskanlk
Makamina bilgi sunmak,gerekli gorevlendirmelerin Baskanlik Makamindan almak ve
hazirlamak,personel hareket ve onaylarinitahkikatlariniizinlerini,raporlarini,géreve
baslatma ve emeklilik hususlarini yapmak, desiman sistemine gore herkesin dosyasini
iyi bir sekilde hazirlamak ,gelen yazismalara kanun suresi iginde cevaplarini hazirlayip
gobndermek gibi hizmetler yapiimistir.

Hizmet ic¢i egitim ve seminerlere personelin katilimi saglanmistir.Belediyenin
yararina olan hizmetleri aktiflestirmek icin iskur’un dizenlemis oldugu toplum
yararina c¢alisma programi projeler halinde programlanmis ve hizmet olarak
gerceklestirilmistir.

Belediye disinda Belediyeyi temsilen bitin seminer egitim ve toplantilara katilarak
Mudurlik olarak gerekli calismalar yapiimistir.

insan Kaynaklari ve Egitim Maudirligunde 01/01/2015-31/12/2015 tarihleri
arasinda sayisal olarak yapilan islemler asagiya alinmistir.

Bilgilerinize arz ve rica ederim.

PERSONEL DURUMU

MEMUR 65
KADROLU iSCi 82
KISMi ZAMANLI SOZLESMELI 2
TAM ZAMANLI SOZLESMELI 1
TOPLAM 150

NAKIiL GELEN MEMUR

NAKIiL GIDEN MEMUR 82

EMEKLI 4



22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve bagli kuruluslari ile
Mabhalli idare birlikleri Norm Kadro standartlarina dair yonetmelige uygun hale getirilen memur ve
Isci kadrolari Mudirliiklere dagitilarak Belediye teskilatini olusturmustur.

BELEDIYE TESKILATLARI;

- OZEL KALEM MUDURLUGU

- BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER

- FEN iSLERiI MUDURLUGU

- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

- IMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU

- ZABITA MUDURLUGU

- TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

- RUHSAT VE DENETIM

- INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
- MALI HiZMETLER MUDURLUGU

- YAZI iSLERI MUDURLUGU

- BILGI - ISLEM

- ULASTIRMA SEFLIGI

- HUKUK ISLERI ISLERI(ICRA SERVISI)

- EMLAK SEFLIGI

- EVLENDIRME MEMURLUGU

- DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

- YAPI KONTROL MUDURLUGU

- MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

- MAKINA BAKIM

- GUVENLIK

- KAMP

- KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
- SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU
- SAGLIK

Olmak uzere toplam 25 adet birimden olusmaktadir.

Belediyemizin karar organi olan belediye meclisi 31 adet secilmis Uyeden olusmaktadir.
Belediyemizin Encimeni Belediye Baskanmm Baskanhginda Belediye meclisinin kendi igerisinde
se¢mis oldugu 3 tye. Mali Hizmetler Muduri, Yazi isleri Mudiri ve Fen isleri Miidiir V. Olmak (izere
toplam 6 tyeden olusmaktadir.



INSAN KAYNAKLARI

Belediyede 65 Memur,82 isci, 1 Tam Zamanli Soézlesmeli ve 2 kismi zamanli s6zlesmeli personel olmak uzere
toplam 150 personel gérev yapmaktadir. Calisan personelin istihdam tirlerine gére dagilimi asagida gosterilmistir.

CALISAN PERSONELLERIN iSTIHDAM TURLERiI DAGILIMI

STATUSU BAYAN ERKEK TOPLAM
MEMUR 5 60 65

isci 3 79 82
SOZLESMELI 3 3
PERSONEL

GENEL TOPLAM 8 142 150

Midyat Belediyesinde calisan toplam 150 personelin %66'si isci, % 33'si Memur ve
% 1'i sozlesmeli personelden olusmaktadir.

SOZ.PER.; 1%

Calisan personelin ¢cogunlugu isgilerdir.Midyat belediyesinde calisan personelin
cinsiyet yoniunden dagilimina bakildiginda blyik cogunlugunun % 95 Tik ile
erkeklerden olusmaktadir.Kadmlarin orani ise % 5’dir.



=ERKEK
=BAYAN

ERKEK; 95%

PERSONELLERIN ISTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIMI

Memurlarin % 5’i bayan % 95’i Erkek, iscilerin %1’i Bayan %99’i erkek sézlesmeli
personelin %01 bayan ve %100°U erkektir. Belediyede calisanlarin egitim durumu
incelendiginde cogunlugu lise ve dengi, iscilerin cogunlugu ilkégretim, sozlesmeli
personeller Lisans ve Onlisans mezunudur.

personellerin egitim durumu

MEMUR ISCi SOZLESMELI TOPLAM
PERSONEL
ilkégretim 1 32 33
Lise ve dengi 38 37 75
Onlisans 12 13 25
Lisans 14 3 17
Genel 65 82 150
Toplam
Egitim Durumu Personel Sayisi Toplam Calisanlarin igerisindeki
(%)Orani
Ikdgretim 33 %21
Lise ve dengi 75 %50
Onlisans 25 %16
Lisans 17 %13

Toplam 150 %100



ISCIi PERSONELIN CINSIYET DAGILIMI

KADIN
ERKEK

Belediyemizde galisan toplam 82 adet isci personelin biiyik ¢cogunlugu %99 ‘i1 orani ile erkek olup,
calisan bayan personelin orani ise fol’dir.Birimler bazinda memur dagilimi incelendiginde en fazla
memur calistiran birim Zabita Mudirliagudir. En az memur calistiran birimler ise Yazi isleri ve kararlar

Midarlaga, Temizlik isleri Mudirligi, Park ve Bahgeler Midirligidur.

MUDURLUKLER BAZINDA MEMUR DAGILIM

s MUDURLUK BAYAN ERKEK TOPLAM

Yazi isleri Mudurlagu 1 1
Mali Hizmetler Mudarlagu 5 5
insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi 1 1
imar isleri Madurlagu 2 5 7
Fen isleri Mudarlagu 6 6
Zabita Midarlagi 24 24
Ulastirma Muadarlag 2 2
Park Bahgeler Mudurlagi 1 1
Temizlik isleri Mudurlugu 1 1
Saglhik

Emlak 4 4
Evlendirme 1 1 2
Ruhsat 1 1
Avukat/icra 1 2 3
Koruma/Giivenlik 1 1
Satin Alma 2 2
Kialtar Madarlaga 1 1
Yap! Kontrol Mudirlagu 1 2 3
GENEL TOPLAM 5 60 65



m iILKOGRETIM
m LISANS

m ONLISANS

m LiSE VE DENGI

Calisan memur personelin mezuniyet durumu incelendiginde buylik cogunlugu %50
oran ile lise ve dengi mezunudur.

Belediyemizde %23’lik oran ile ilko'(jretim, %12‘lik oran ile lisans, %15'lik oran ile
onlisans mezunu bulunmaktadir. Calisan memur personelin mezuniyet dagihm tablosu
asagiya alinmistir.

BIRIMLER BAZINDA PERSONELIN DAGILIMI INCELENDIGINDE; en fazla
calisan isci calistiran birim Temizlik isleri Mudurligudir.En az isci calistiran birimler ise
Yazi isleri midirlugi ve Mali Hizmetler mudirligidir.

MUDURLUKLER BAZINDA iSCi DAGILIMI

MUDURLUK BAYAN ERKEK TOPLAM
Yazi isleri Mudarligu 2 2
Mali Hizmetler Mudarlagi 1 1 2
insan Kaynaklan ve Egitim Midurligu 6 6

imar isleri Mudarlaga
Fen isleri Mudarlagu 3 3

Zabita Mudarlagua

Ulastirma Mudarlagu 23 23
Park Bahcgeler Mudurlagu 3 3
Temizlik isleri Mudurlugu 24 24
Saglik

Emlak 2 2
Evlendirme

Ruhsat

Avukat/icra

Koruma/Guvenlik 10 10
Satin Alma
Kiltar Madarlaga 7 7

GENEL TOPLAM 3 79 82



KADIN
ERKEK

Belediyemizde c¢alisan toplam 65 Adet memur personelin blyiuk codunlugu Erkek
olup Erkeklerin orani % 90, Bayanlarin orani ise % 10 dur.

5393 sayili belediye kanunu 49 uncu maddesi geregince kadro karsihgr Kismi
zamanli sozlesmeli olarak calistirilan personel sayisi 2'dir.Tam zamanli So6zlesmeli
personel sayisi 1 dir.Kismi zamanl Soézlesmeli personel calistirilan birim Tcra servisi ve

imar Isleri Mudarligi birimidir.

MUDURLER BAZINDA KISMi ZAMANLI SOZLESMELI PERSONEL

DAGILIMI
MUDURLUK BAYAN ERKEK TOPLAM
imar isleri Mudurligi (Mimar) 1 1
icra servisi (Avukat) 1 1
Fen isleri Mudurligi (ins:Mih.) 1 1
3 3

Genel Toplam

Belediyemizde calisan toplam personelin yas ortalamasinin 31 ile 40 arasinda

oldugu gorulmektedir. 18-30 yas araliginda 16 kisi, 51 ve yukarisi yas aralijinda da 18
kisi calismaktadir. Belediyemizde calisan isci, memur ve s6zlesmeli personelin yas grubu

dagilimlar asagidaki tabloda gdsterilmistir.

CALISAN PERSONELIN YAS GRUBU DAGILIMI

PR SOZLESMELI
YAS GRUBU MEMUR 1SCI PERSSNEL TOPLAM
18-30 9 6 1 16
31-40 28 30 2 60
41-50 21 35 56
51 ve yukarisi 9 9 18
GENEL TOPLAM 67 80 3 150



Belediyemizde 308 adet memur kadrosu mevcut olup 22 si dolu olup, 243 kadrosu bostur,
calisan memurpersonelin cojunlugu Genel idari Hizmetler sinifinda calismaktadir. Genel
Hizmetler sinifini kadro ile Teknik hizmetler sinif izlemektedir.

TOPLAM PERSONEL YAS GRUBU DAGILIMI

18-30 YAS ARASI
31-40 YAS ARASI
41-50 YAS ARASI
51 VE USTU

18-30 yas arast %12, 31 - 40 yas arasl % 42 ,41-50 yas arasi % 38 ,51 ve yukarist % 8
dir.

BOS - DOLU KADRO DURUMUNU GOSTERIR TABLO

KADRO DURUMUNU GOSTERIR TABLO

SINIFI KADRO DOLU BOS
Genel Idare Hizmetleri Sinifi 223 45 178
Teknik Hizmetler Sinifi 49 19 30
Saglik Hizmetleri Sinifi 16 16
Yardimci Hizmetler Sinifi 20 1 19

Din Hizmetleri Sinifi

GENEL TOPLAM 308 65 243

KADRO DURUMU

Genel idare Hizmetler sinifi %25 dolu %75 bos
Teknik Hizmetler sinifi %50 dolu %50 bos
Saglik Hizmetleri sinifi %0 dolu % 100 bos
Yardimci Hizmetler sinifi %1 dolu % 99 bos

Din hizmetleri sinifi %0 dolu %100 bos
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MEMUR PERSONELIN BOS DOLU KADRO DURUMU

Belediyemizde mevcut bulunan memur kadromuzun %78’i bos olup %22’i doludur.



MALI HIZMETLER MUDURLUGU
SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yodnetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesi uyarinca, Kamu
idarelerince hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Ydnetmelik 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili
Resmi gazetede yayimlanarak yulrurlige girmistir. Yonetmeligin Ama¢ ve Kapsam bashkli 1
maddesine gore de Belediyeler yonetmeligin kapsamina alinmis bulunmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 22.04.2006 tarihinde resmi gazete de yayimlanmis oldugu, daha sonra
Bakanlar kurulu tarafindan iptal edilerek 22.07.2007 tarihinde yeniden Danistay kararma uygun
olarak dizenlendigi norm kadro uygulamasi g6z Oninde bulundurularak hareket etmis ve 5018
Sayill Kamu Mali Yodnetimi ve Kontrol Kanununun ilgili maddeleri geredince Mali Hizmetler
Mudarlaginin gorev ve calisma ydnetmeligi belirtilmistir.

Buna paralel olarak 2015 yili bitcesi de gecen yillar butcelerinde oldugu gibi Analitik ve
Performans esasli Muhasebe usuliine gore hazirlanmis ve uygulanmistir.

Yukarida agiklanan kanun ve yodnetmelik hiikimleri cergevesinde, Midyat Belediyesi Mali
Hizmetler Mudurluga 2015 yili Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Midyat Belediyesi Mali Hizmetler Mudurlugi’nin Misyonu;
Hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla
belirlenen gorev ve vyetkiler ¢ercevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli, etkili ve guvenilir
bicimde kullaniimasi, Muhasebenin temel kavramlari ve kabul gérmis bltce ve muhasebe ilkelerine
uygun bir sekilde muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verebilirligini kolaylastirmaktir.

Midyat Belediyesi Mali Hizmetler Midirligumin Vizyonu;

1- Teknolojinin kullanimina 6ncelik taniyarak,

2- Verimliligi esas alarak,

3- Seffaflik ve katilimciligi 6n planda tutarak,

4- Plan ve Projelere dncelik vererek,

5- Kaynaklarin etkin bir bicimde kullanilmasini saglayarak,

6- Faaliyetlerde ve standartlarda en yuksek seviyeye ulasmayi saglamaktir.

B- Yetki. Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 60. maddesine istinaden Mali
Hizmetler birimi olarak Gorev ve Sorumluluklari;

Mudarlagun Gorevleri;

Kanun, tiuzik ve ydnetmeliklerle goérevleri belirlenen Mali Hizmetler Midurltugi, Belediye
orgltlenme yapisi igerisinde parasal hareketlerin organize edildigi, yasalarda belirtilen gelirlerin
tahsil edildigi ve harcamalara ait sarfiyatin yapildigi bir birim olarak;

-Biitce ve kesin hesabi hazirlamak ve siresi icerisinde Belediye yetkili organlarina sunmak,



-Belediyenin gelir ve alacaklarinin tarh, tahakkuk ve teblig islemleri ile takip ve tahsilini
yapmak,

—Harcama birimleri ve yetkililerince hazirlanan ddeme evraklarini incelemek ve ilgililerine
O0demeleri yapmak,

—Belediyenin milkiyetinde ve kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal ve
kesin hesap cetvellerini dizenlemek,

-Personel bordrolarini hazirlamak ve ilgililerin hesaplarina aktarilmasini saglamak,

-Vergi, Sigorta, Emekli Sandigi ve sendikal is ve islemleri ylritmek,

-Mali tablolari hazirlamak ve ilgili yerlere sunmak,

-Muhasebe sistemini diizenlemek,

-Belediyenin ayni ve nakdi varliklari hakkindaki kayitlari tutmak

-Belediye gelir tarifesini hazirlamak ve meclise sunmak,

-Mali konularda ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yoéneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

Mudurlagun Sorumlulugu

Mali Hizmetler Mudurligu Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikle tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gdrevleri gereken 6zen ve cabuklukta yapmak, yaptirmak ve
yiuratmekle sorumludur.

C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel Yapr: Mali Hizmetler Mudarligiunin butin hizmetleri Belediye ana hizmet
binasinda yirutilmektedir.

2-Orgit Yapisi: Mali Hizmetler Muduarligia, Muhasebe Birimi ve emlak sefliginden
olusmaktadir.

3- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari: Mali Hizmetler Mudirligd batin birimleri bilgisayarlarla
donatilmis olup, her turld is ve islemler bilgisayar ortaminda yurutilmektedir. Birimlerde internet
mevcut olup personelin bilgiye ulasimi saglanmaktadir.

4-insan Kaynaklari: Mali Hizmetler Midurligu faaliyetleri. Mali Hizmetler Mudird,
Muhasebe memurlari, emlak sefi, veznedarlar ve iscilerden de destek alinarak toplamda 7 memur ve
7 isci ile hizmetlerimiz yurutilmektedir.

5- Sunulan Hizmetler: Mali Hizmetler Mudirligl, Belediyemizin gerek tahsilat ve gerekse
odemeler agisindan halkla karsi karsiya gelen birimlerden bir tanesidir. Odemeler Banka araciligiyla
yaptlmakla beraber, tahsilatlar vezne kanaliyla yapiimaktadir. Vatandasin en iyi hizmeti alabilmesi
ve Ustiin memnuniyeti icin elden gelen azami ¢aba gosterilmekte ve gosterilmeye devam edilecektir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Daha iyi hizmet icin personele her tirlii destek
saglanmakta ve kullanilan makbuzlarin denetimi surekli yapilmakta olup, yapilan tahsilatlar glnu
gunine Bankaya yatiriimaktadir.

Diger Hususlar;

Mudurlagimuzde sireklilik esasi vardir. Madirligumuzin hedeflerine ulasmasinda esas olan
tim servislerin amag birligidir. Mudurliguimuizin esas amaglarindan biri en iyi hizmeti sunmaktir.
Burada sOzi edilen hizmet her kesim igin hizmettir. Bir baska deyisle vatandaslar, c¢alisanlar ve
yonetimin mutlu olmasidir.

Amagc ve Hedeflere Ulasma Ydéntemleri
1- Elestiri ve tavsiyelere acik olmak gelen elestirileri ve tavsiyeleri dikkate alarak

degerlendirmek,
2-Seffafve adil yonetimi saglamak.



3-Gunun teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

4-Bilgili ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin surekli egitimleri ve
motivasyon c¢alismalari yapmak,

5-Hizmet kalitesinden 6diin vermeden mevcut gelir dizeyi Gzerine ¢ikmak ve is planlarini
gergeklestirmek amaci ile gelir artirici, gider azaltici arastirma gelistirme calismalari yaparak bunlari
uygulamaya koymak ve sonuclarini takip etmektir.

Temel Politika ve Oncelikler

Mdadurluk calisanlarinin yeniliklere acik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatiimasi
saglanarak daha etkin hizmet vermesini temin etmek,

Yeni kanun ve ydnetmeliklere paralel olarak birimimizde calisan personellerin meslek ici
egitimlerini artirmak ve kurum ici dizenli egitimi saglamak, teknik ve teknolojik bilgileri tazelemek
ve temin etmek.

FAALIYETLERE ILiISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Buitce Uygulama Sonuglari;

(Midyat Belediyemizin Faaliyet Donemi Gelir ve Giderleri Asagiya Cikarilmistir.)

2015 MALI YILI GIDER BUTCESI

BUTCE ILE
KODU GIDER TURU TAHMIN EDILEN
TL.

1 PERSONEL GIDERLERI 8_00;,0(;0,00 TL
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GID. 2.718.500,00 TL
3 MAL VE HIiZMET ALIMLARI GIDERLERI 20.550.000,00 TL
4 FAiZ gidertleri 520000,00 TL
5 CARI TRANSFERLER 2.867.000,00 TL
6 SERMAYE GIDERLERI (YATIRIM HARCAMALARI) 17.092.500,00 TL
7 BORGC VERME

8 YEDEK ODENEKLER 3.250.000,00 TL

TOPLAM 55.000.000,00 TL



2015 MALI YILI BUTCESI GELIR TURUNE GORE GERCEKLESME ORANI

BUTCE iLE
KODU GELIR TURU T_AHMiN GERCEKLESE ORAN%
EDILEN (TL)) N GELIR (TL.)
1 VERGI GELIRLERI 5.454.000,00 7.525.080,54
2 SOSYAL GUVENLIK GELRLERI 89.000,00 0
3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 3.998.000,00 1.893.130,02
4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 2.422.100,00 6.906.975,17
5 DIGER GELIRLER 38.915.4000,00 34.029.965,20
6 SERMAYE GELIRLERI 3.835.000,00 1.414.826,03
8 ALACAKLARDAN TAHSILAT 4.500.000 0
9 RED VE IADELER (-) 282.000,00 0
TOPLAM 55.000.000,00 51.769.977,01
2015 MALI YILI GERCEKLESEN GELIR BUTCESININ DAGILIM ORANI
KODU GELIR TURU GERGEKLESEN ORAN (%)
(TL)
1 vergigelirleri 7.525.080,54 137,97
2 SOSYAL GUVENLIK GELRLERI 0 0
3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 1.893.130,02 47,35
4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLF. OZEL GELIRLER 6.906.975,17 285,16
5 DIGER GELIRLER 34.029.965,20 87,45
6 SERMAYE GELIRLERI 1.414.826,08 36,89
8 ALACAKLARDAN TAHSILAT 0 0
9 RED VE IADELER (-) 0 0
TOPLAM 51.769.977,01 0
2015 MALI YILI GIDER TURIUNE GORE GERCEKLESME ORAN:II
KODU GELIR TURU BUTCE ILE GERCEKLESEN  ORAN(%)
TAHMIN TL
EDILEN (TL.) (TL)
1 PERSONEL GIDERLERI 8.002.000,00 9.178.998,14 114,70
2 SOSYAL GUVENLIK 2.718.500,00 1.585.046,90 58,30
KURUMLARINA DEVLET PRIMI
GiDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI 20.550.000,00 13.758.123,86 66,95
4 faiz giderleri 520.000,00 0
5 CARI TRANSFERLER 2.867.000,00 14.030.452,32 489,37
6 SERMAYE GIDERLERI 17.092.500,00 1.537.331,24 8,99
(YATIRIM HARCAMALARI)
8 BORC VERME 0 0
9 YEDEK ODENEKLER 3.250.000,00 0
TOPLAM 55.000.000,00 40.089.952,46



MIDYAT BELEDIYESI’NIN BORCLARINA
iILISKIN TABLO

1 EMEKLI SANDIGI GENEL MUDURLUGU 4.218.665,30-TL
2 MiDYAT MAL MUDURLUGU 1.443.040,77-TL
3 SOSYAL SIGORTALAR KURUMU 3.640.449,28-TL
4 KAMULASTIRMA 349.263,00-TL
5 TEDAS 324.629,05-TL
6 PERSONEL ALACAKLARI YOK
7 KREDILER (BELDE BLD.KREDILERI DAHIL ) 7.188.980,91-TL
8 KALKINMA AJANSLARI 194.683,34-TL

TOPLAM 17.359.711,65-TL

Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar;

Belediyemiz 2015 Mali yili icinde 55.000,00 TL. tahmini Gelir Gider butcesi konulmustur.

Mali Yili igerisinde toplam 56.969.038,43 TL. Gelir Tahakkuk etmis bunun 51.769.977,01
TL.si  tahsil edilmis, geriye kalan 5.127.390,03 TL. si sonraki yila tahakkuk artii olarak
devretmistir. Bitce tahminine gdre % 103,58 oraninda tahakkuk toplamina goére ise % 94,12
oraninda gerceklesmistir.

Mali yili icerisinde. Personel giderleri olarak; aktarmalarla beraber toplamda 10.685.195,33
TL. 6denek tahsis edilmis, bu ddenekten yili igcinde 9.178.998,14 TL. si harcanmis geriye kalan
1.506.197,19 TL. si ise yili iginde kullanilmayarak iptal edilmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primleri Giderleri; aktarmalarla beraber toplamda
3.285.304,67 TL. 0denek tahsis edilmis, bu 6denekten yili icinde 1.585.046,90 TL. si harcanmig
geriye kalan 1.700.257,77 TL. si ise yil icinde kullanilmayarak iptal edilmistir.

Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri: aktarmalarla beraber toplamda 19.067.722,43 TL.
Odenek tahsis edilmis, bu 6denekten yili icinde 13.758.123,86 TL. si harcanmis geriye kalan
5.309.598,57 TL. si ise yil icinde kullanilmayarak iptal edilmistir.

Faiz Giderleri olarak; 520.000,00 TL. yili iginde kullaniimayarak iptal edilmistir.

Cari Transferler; aktarmalarla beraber toplamda 15.327.572,47 TL. 6denek tahsis edilmis,
bu 6denekten yili icinde 14.030.452,32 TL. si harcanmis geriye kalan 1.297.120,15 TL. sI ise yili
icinde kullanilimayarak iptal edilmistir.

Sermaye Giderleri olarak; net bitce 6denedi olan 6.114.205,10 TL nin 1.537.331,24 TL si
harcanmis geriye kalan 4.576.873,86 TL si ise yili icinde kullaniimayarak iptal edilmistir.

Yedek Odenek; Bitce ile 3.250.000,00 TL. ddenek tahsis edilmis, yili icerisinde ihtiyaca
yetmeyecegdi anlasilan diger 6deneklere bu 6denekten 3.250.000,00 TL.si dustlmustar.

Mali yil igerisinde ihtiyaca yetmeyecedi anlasilan ddeneklere aktarma yolu ile 20.659.421,88
TL: tutarinda ihtiyac fazlasi gorilen 6deneklerden tenkis edilerek 20.659.421,88 TL. aktarildigi,
yine yili bitgesi dahilinde ihtiyaci duyulmayarak kullaniimayan 14.910.047,54 TL, iptal edilmistir.
2015 Mali Yili igerisinde toplamda 40.089.952,46 TL. sidir.

Performans Bilgileri;
Mudirliguimiz 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda Odeme emri, Muhasebe islem fisi,
Avans ve mahsup belgesi olarak taplamda 2.886 adet evrak kayit altina alinarak Muhasebelestirme
islemi gerceklestirilmis, Sayistay baskanligina sunulmak tzere arsivlendirilmistir.
Mudurligimuz Belediye personellerine iliskin aylik emeklilik ve sigorta hizmet belgelerini
elektronik ortamda zamaninda ve dulzenli olarak bildirimde bulunulmus bunun yaninda aylik
vergilere iliskin beyannameleri ve yasal kesintilerin bildirimleri zamaninda saglanmistir.



Performans sonuclarinin degerlendirilmesi;

Muduarligimuiz, yeterli personele sahip olmadigi halde. Belediye Meclisinin almis oldugu
Mudirligimiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklari kanunlar gergevesinde en iyi
sekilde yapmaya calismis, diger Mudurluklerle bilgi aligverisinde bulunulmus mevzuati yakindan
takip ederek verimliligini ve performansini en Ust seviyeye ¢ikarmaya calismistir,

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
1-Ustinlikler;

Mali Hizmetler MUdirlagu Biriminin verilen ve verilebilecek her tiirli gérevi yapabilecegi
kapasitesinde oldugu degerlendirilmektedir.

Ayrica yeterli personel olmadigi halde, mevcut personeliyle iyi ve planl bir calisma
ortamiyla kendi mevzuatini ilgilendirin konularda mevcut teknolojinin de tstunliklerinden
faydalanarak verimliligini en Ust seviyeye c¢ikarmasini dstiinliik olarak gérmektedir.

2-Zayifliklar;
Mudarlagumauz fiziki sartlar, kalifiyeli yetersiz personel bakimindan olumsuz yonleri
bulunmaktadir. Bu zayifliklarin giderilmesi halinde daha verimli sonuglar alinacaktir.

ONERI VE TEDBIRLER:

Mudarlugimuz, Mali hizmetler biinyesinde calisan personellerin egitilmesi ve mevcutlara ek
olarak isin ehli olan yeni elemanlarin temini cihetine gidilmesi elzemdir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bultcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetkim alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sure¢ kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Veysel DEMIR



SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

1- Midyat Belediye Spor Kuliibt Futbol Takimi i¢in Spor malzemeleri alindi.
2- Satrang turnuvalarina 6dil ve hediye katkisi saglandi.

3- Midyat Tanitim Kitab1 misafirlere dagitilmak tzere hazirlandi.

4- Sunnet programi sosyal hedefler arasina alindi.

5- Kadinlar Gunu etkinliklerinde bayanlara karanfil dagitildi ve etkinliklere
katihm saglandi.

6- Midyat ilcemize CADIRKENT disinda yerlesen Suriye multecileri icin
imkanlar nispetinde ayn’ni ve nakdi yardim yapildi.

7- Subat tarihlerinde istanbul’da diizenlenen EMIT ve Mardin Tanitim
Gunlerinde stand agilarak Midyat’in tanitimi yapildi. Ayrica, hayirsever
vatandaslar araciligi ile de yardim yapilmasi saglandi.

8- Mezarlik Birimine miracaat eden insanlara cenaze hizmetlerinde yardim
yapildr.

9- llgemize gelen misafirlere Rehberlik noktasinda yardim edildi.

10- Okullar hayat olsun Projesine destek saglandi ve toplantiya katilim saglandi.
11- ilgemizde bulunan okullara dagitilmak tizere 100 temel eser dagitildi.

12- Vatandaslara dagitilmak tzere Belediye Armali Anahtarliklar, sapka ve
tisért yapildi.

13- Kandil programi yapildi.

14- Suriye’den go¢ eden ailelere hayirsever vatandaslar araciligi ile yardimlar
yapildi.



KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Gorev Yetki ve Sorumluluklari

1-Sosyal,kultiirel,sanatsal,sportif ve turistlik icerikli programlar
uygulanarak,kentlilerin serbest zamanlarini verimli bir sekilde degerlendirmek, kentsel
butinlesmeye katkida bulunmak ve kentlesme stirecine hiz kazandirmak.

2-Kentte yasayan insanlarin yurttaslik,cevre,baris,dostluk ve dayanisma bilincini
gelistirici calismalar yaparak tarihi,kiltirel degerlerini korumak ve ekonomik
potansiyeli desteklemek amaciyla

festival, kermes,sergi,fuar,panayir,gosteri,seminer,konferans,sempozyum,yarisma,mizik
ve eglence programlari ve buna benzer diger sosyal faaliyetleri yapmak.

3-Yaygin,mesleki ve teknik egitim programlari uygulayarak,kentlileri cesitli alalarda
bilgi,beceri ve meslek sahibi yapmak.

4-E1 emegi Uretim,pazarlama ve satis merkezleri kurarak kentlilerin sanata olan ilgisini
arttirmak ve aile ekonomilerini gug¢lendirmek.

5-Kentimizin tarihi ve turistik yonden arastirilarak,turizm sehri haline gelmesini
saglamak.



EMLAK SEFLIiGi

Belediyemizde gelir saglama acgisindan kurulan ekipmanla (personel ve binek arag )
denetlemeler yapiimistir. Vatandas gozinde kurumun ilke ve degerleri veriler dogrultusunda
belirlenmistir.

Belediyemiz miulkiyetlerinin takibi ve ilgili tim islemler hizmet sorumlugunda
yaratilmektedir.

Tahakkuk icmali ve Tahsilat Bilgileri icmali Ek'tedir.



1-99999999999999 Siciller arasi 2015-2015 VYillarina Ait 01/01/2015-31/12/2015 Tarihleri Arasi Di* er Gelir
Tahakkuklari Dahil Net Tahakkuk «cmali

Yili Bina Tutari Arsa Tutari Arazi Tutari Toplam
2015
2.027.639,78 1.551.783,23 211.475,96 3.790.898,97
TPL:
2.027.639,78 1.551.783,23 211.475,96 3.790.898,97

Kisi Sayisi : 19441

Aciklama Tutar
Kltar Varligi 353.850,53
TOPLAM: 353.850,53

Kisi Sayisi : 19441



Midyat Belediyesi TUm

01/01/2015 - 31/12/2015 Tarihleri Arasi Tanzim Edilen Ek Vergi Dahil 1 Tahsilat Bilgileri icmali
9999  Vezneler Arasi 2015-0 ve 2015-99 Yili ve Doénemi arasi Taksitli Gelirler Tarih 04/01/2016
Dahil (0-99 Taksit Araligina Ait) Saat 11:491
Gelir Vergi Gelirin Agiklamasi Muhasebe Hesap Normal Tahsilat Takipli Tahsilat Toplam Tahsilat
Kodu Grubu Kodu
12951 Bina Vergisi 1.190.332,05 00 1.190.332,05
0 Bina Vergisi 12001020951 1.190.332,05 00 1.190.332,05
12952 Arsa Vergisi 734.464,69 ,00 734.464,69
0 Arsa Vergisi 12001020952 734.464,69 ,00 734.464,69
12953 Arazi Vergisi 104.636,17 ,00 104.636,17
0 Arazi Vergisi 12001020953 104.636,17 ,00 104.636,17
12954 Cevre Temizlik Vergisi 228.957,85 ,00 228.957,85
0 Gevre Temizlik Vergisi 12001020954 228.957,85 ,00 228.957,85
53401 Vergi ve Diger Amme Alacakla] 85.708,24 ,00 85.708,24
0 Vergi ve dijer amme alacaklar 60005010801 85.708,24 ,00 85.708,24
59199 fukarida Tammlanmayan Diger 193.945,73 ,00 193.945,73
3 Kiltir Varhigi 362020501 193.945,73 ,00 193.945,73
Bag Makbuz GELIR TOPLAMI 2.538.044,73
A-00238852 EMANET TOPLAMI 00
A-00232614 OTOPARK TOPLAMI 00
A-002644 62 GENEL TOPLAM 2.538.044,73
A-00000005
100
TOPLAM 2.538.044,73 2.538.044,73
Vezne Kodu Veznedar Adi Bit._Makbuz Kisi S. Tutari
Veznedar Aciklamasi 1 Veznedar A-00291985 4684 32276 2.040.792,19
Aciklamasi 4 Veznedar Aciklamasi 5 A-00292470 3350 19076 3.932.651,05
Veznedar Aciklamasi 99 MAHSUP- A-00274086 1044 5566 598.561,34
BANKADAN ODEMELER A-00007548 A-00000048 1 a4 65,72
TOPLAM: A-00007882 oot 97.483,79
6.669.554,09
57270
Vezne Kodu Tahsilat Turd Adet Tutar Tahsilat Tari Adet Tutar
1 Nakit 32276 2.040.792,19 Nakit 56966 6.582.860,6£
4 Saki t 19076 3.932.651,05  Posta 304 86.693,44
5 Nakit 5566 598.561,34
99 Nakit 44 65,72
100 Nakit 4 10.790,35
100 Posta 304 86.693,44
6.669.554,09
.-.- Nolu Makbuzdan .... Nolu Makbuza Kadar 2538044,73 -TL Tahsil Edilmis Olup,
04/01/2016 Tarih ve saytl1 teslimat ve sayi1l1 dekontla yatirildigi
gorulmastiar.
Dizenleme Tarihi Duzenleyen Tahsil Sefi

04/01/2016



RUHSAT VE DENETIM BUROSU

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati olmadan faaliyet gésteren Umuma Aclk istirahat ve
Eglence Yeri olan isyerlerine siire verilerek ruhsat alinmasi ve eksikliklerin giderilmesi
saglanmis,uymayanlarin isyerleri kapatiimistir.

Sthhi ve Gayri Sihhi isyerleri ile Umuma Acik istirahat ve Eglence Yerlerinin
Ruhsatlandirilmasi ve Denetlenmesine dair is ve islemler 10.05.2005 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanarak yirirliige giren Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarina iliskin Yoénetmelik
hukimleri kapsaminda yaratalmuastar.

Kahvehane, Kiraathane, Elektronik Oyun Merkezleri gibi Umuma Acik yerlerin
actlmasina izin verilirken mesafe dlcimu yapilmasina ehemmiyet verilmistir.

Ruhsat verilen yerlerin isyerlerinin yénetmelikte belirtilen 6zel sartlari saglayip
saglamadigi kontrol edilmesi hususunda gereken hassasiyet gosterilmistir.

EKLER

1- Umuma Acik Yerler Listesi - 3 sh.
2- Sihhi isyerlerinin Listesi - 2 sh.

3- Gayri Sihhi isyerleri Listesi - 1 sh.
4- Otel Listesi - 1 sh.
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Mahalle Adi
Acirli Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mah.

Bahcgelievler Mah.
Bahcelievler Mah.
Bahgelievler Mah.
Bahcelievler Mah.
Bahcelievler Mah.

Bahcgelievler Mah.

M1lii |

UMUMA ACIK YERLER LISTESI

Tesisin Cinsi

Aqua Park Yizme Havuzu
Casper internet Cafe
Zisan internet Cafe
Elagant internet Cafe
Metro Oteli

Midyat Suryani Kahvesi
Miason Spor Kahvehanesi
Ortaca Kahve hanesi

Oz Midyat Kahvehanesi
Devran Otel

Matrix internet Cafe

Las Vegas internet Salonu
Midyat Kafeterya

Otel Shmayaa

Keferze Kiraathanesi
Adres Cafe

Seher Kafeterya

Merdo Oyun Salonu
Merdo internet Salonu
Kafe Bahane Kahvehane
Ormar Eglence Salonu

Zafer internet Cafe

Isletci

Yolbilen Ltd.Sti.
Nurettin CIFTCI
Devren ORAN
Zekeriya YESILMEN
Sileyman YAVUZ
Alkan OYAL

Nezir DOGAN

Cafer ASLAN

Vasfi KAPLAN
Mehmet Serif AKINCI
Engin KAPLAN
Abdullah YESILMEN
Nahroz AKPINAR
Bedri SINCAR
Yusuf KURT

Nevroz AKPINAR
Abdullah MAGAT
Minir AGIRMAN
Minir AGIRMAN
Cemil METE
Sehmus CELIK
Muzaffer AKSOY

Adsresi

Mardin Cad.Zivyi Mevkii No: 10
Atatiirk Bulvari No: 194
Atatirk Bulvari No:250
Atatiirk Bulvari No:1

Atatiirk Bulvari No: 170

Ulus Cad.No:19

Ulusoy Cad.No:75

Batman Yolu Uzeri 2.Cad.No:8
Kasaplar Carsisi Uzeri

Eski Kisla Cad.No:13

Ali Baba Sok.No:21

Atatirk Bulvari No:1

Hal Cad.(2.Cad.)No.77

Kigla Cad.126 Sok. No:22
Kocamanoglu Cad.

Atatiirk Bulvari Metro Otel Alt
Cumhuriyet Bulvari No: 150
Cumhuriyet Bulvari No:114/B
Cumhuriyet Bulvari No:114/B
Cumhuriyet Bulvari No:110
iskenderun Cad.No:141
Cumhuriyet Bulvari No:150/C

MM I

I TM |

MM I
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23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46

Bahcelievler Mah.
Baglar Mah.
Baglar Mah.
Seyitler Mah.
Seyitler Mah.
Cumhuriyet Mah.
Cumbhuriyet Mah.
Cumbhuriyet Mah.
Cumhuriyet Mah.
Cumbhuriyet Mah.
Cumhuriyet Mah.
Cumhuriyet Mah.
Cumhuriyet Mah.
Cumhuriyet Mah.
Cumhuriyet Mah.
Golcuk Mah.
Golcik Mah.
Golcik Mah.
Golcik Mah.
Golcik Mah.
Golcik Mah.
Golcik Mah.
Golcik Mah.
Golcuk Mah.
Golcik Mah.

Midyat Sofrasi Aile Cay Bahcesi
Cevreyolu internet Cafe

Adres Cafe

Pirkan internet Cafe

Minik Serce internet Cafe
Derik Fen Kahvesi

Kosk 98 Kiraathanesi

Aslan Kahvehanesi

Basyurt internet Cafe
Casablanka internet Cafe
Dicle Kahvehanesi

Midyat Bilisimn internet Salonu
Midyat Bilisimn Oyun Salonu
Basyurt internet Cafe

Otel Dara

Dilan int.Cafe ve Playstion Salonu

Star internet Cafe
Sirin internet Cafe
Kiltdr internet Cafe
Clas internet Cafe
Cagdas internet Cafe
Midyat internet Cafe
Dortyol Kahvehanesi
Cinar Kiraathanesi

Star Kirathanesi

Mahsum METE
Edip FIDAN

Kadir AKYUZ
Bilal TEMiz
Nermin TERCAN
M.Selim DUNDAR
Mehmet TERCAN
Abdullah ASLAN
Erhan DEMIR
Nuri ARIK

Ebiizet COSKUN
Nimet ARSLAN
Nimet ARSLAN
Erhan DEMIR

Abdulhakim AKSOZ

Mustafa KARA
Ziver AYKUT

Mehmet Sirin YESILMEN

Esref BAYAR
Hasan TARAN
Mahmut MACIT
Metin ALKOL
Atif ALPTEKIN
ibrahim CINAR
Sehmus ALKOL

iskenderun Cad.No:152/A
Mardin Cevreyolu Bulvari No:88
Mardin Cevreyolu Bulvarl No:72
Polis Loj.Cad.No:10
1.Cad.No:91

Atatiirk Bulvari No:84

Dortyol Uzeri No:25
Cumhuriyet Bulvari

Atatirk Bulvari No:297/B
Atatirk Bulvari No:43

Atatlrk Bulvari No:5
Cumhuriyet Bulvari No:180
Cumhuriyet Bulvari No: 180
Atatirk Bulvari No:111/A
Cumhuriyet Bulvari No:337
Tural Sok.Eski Hamam Yeri No:6
Golcik Mah.Turan Sok No:6
Cumhuriyet Bulvari No:194
Cizre Yolu Uzeri No:42
403.Sok.No:7

402.S0k.N0:33

Cizre Cad.No: 11 Kat:2

Cizre Cad.No:1

Cizre Cad.Turan Sok.No:1

Dértyol Kavsagr No:4
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47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69

Golcuk Mah.

Isiklar Mah.
Isiklar Mah.
Isiklar Mah.

Sanayi Mah.
Sanayi Mah.

S6gutla Mah.

Ortacarsi Mah.

Ortacarsi Mah.

Ortacarsi Mah.

Ortacarsi Mah.

Ulucami Mah.

Ulucami Mah.

Yeni Mah.

Yeni Mah.

Yunusemre
Yunusemre
Yunusemre
Yunusemre
Yunusemre
Yunusemre
Yunusemre

Yunusemre

Mah.
Mah.
Mah.
Mah.
Mah.
Mah.
Mah.
Mah.

Dostlar Kahvehanesi
Dostlar Kahvehanesi
Duman Kirathanesi

Pelin internet Cafe

Elit internet Cafe

Divan Digin Salonu Yizme Havuzu
Kafe ve Yuzme Havuzu
Ortacgarsi Kahvehanesi
Kosk Kiraathanesi
Meydan Kahvehanesi
Seyh Kamar Kahvehanesi
Demirdag Otel

Sdhretler Kiraathanesi
Ecem internet Cafe
internet Cafe

Kiltdr internet Cafe

Acan internet Cafe ve Oyun Salonu
Kasri Ceylan Otel

Platin Bilardo Kahvehane
Estel Cay Bahgesi

Baris inrernet Cafe

Exper internet Cafe

Huzur internet Salonu

Nedim FiDAN
Ramazan ACAR

Hamza KAS
Mahmut AKGUL
Ashan DURAN

Onur Tur Ltd.Sti.
Vasfi YAVUZ

Oktay AKAY

Abidin KOZ

Edip PARLAK
Abdullah DEMIRDAG
Engin BASTUG

Fatih MARAL
Mehmet Ruhi SEN
Hasan AGIRMAN
Husniu ACAN

Hisnu CEYLAN
Muhammed Fatih INCI
Aydin TALAY

Edip ULUSOY

Metin ACAR

Mehmet YUCEL

402.Sok No:10/A

Cizre Cad.No:21

Ulus Cad.No:5

Cizre Cad.No:85

Cizre Cad.No0:106

Cizre Cad.No:380

Mardin Yolu Uzeri No:128
Hal Caddesi

Ortacars! Pazar Yeri Yani
Sebze Hali Yani
1.Cad.No:115

Seyfettin Glnestan Cad.No:105
Seyfettin GlUnestan Cad.No:23

Sinema Cad.No:13/A
Mardin Yolu Uzeri No:85/E

Kemel NEHROZOGLU Bul.No:18

Fahri Ozgiin Cad.NO:27
1.Cad.No:2

iskenderun Cad.No:73
iskenderun Cad.
1034.Sok.No:4
1009.Sok.No:14
iskenderun Cad.No:44
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Mahalle Adi
Ulucami Mahallesi
Golcuk Mahallesi
Baglar Mahallesi
Seyitler Mahallesi
Taslibur¢ Mahallesi
Akcakaya Mahallesi
Yunusemre Mabhallesi
Yunusemre Mahallesi
Akcakaya Mahallesi
Ulucami Mahallesi
Akcakaya Mahallesi
Baglar Mahallesi
Akcakaya Mahallesi
Golcik Mahallesi
Bahcelievler Mah.
Bahgelievler Mah.
Isiklar Mahallesi
Baglar Mahallesi
Sanayi Mah.
Golcuk Mahallesi
Isiklar Mahallesi

Seyitler Mahallesi

Tesisin Cinsi
Market

Market
Motosiklet satig
Market
Lokanta
Kuyumcu
Mobilya Satis
Bakkaliye
Market

Manav
Bakkaliye
Market

Giyim Magazasi

Market

Viicut Gelistirme Salonu
Elektrik Dag.Tahs.isletmesi
Elektrik Dag.Tahs.isletmesi

Market
Oto Tamir

Kasap

Cep Telefonu Satis

Ziccaciye

SIHHI ISYERLERI LISTESI

isletici

Durmaz Alis-Veris Ltd.Sti.

Yeni Magazacilk A S
Zeyni KELES

Yeni Magazacilik A S
Hiseyin ORAK
Sevki AYDIN

Ahmet ISLEYEN
Abdulbaki AKAY
Mahmut OCAK
Miicahit DOGANAY
Edip GOZE

Selami AKCAY
Eyyup YIiGIT

BiM MARKET

Ziad MAGAT

Dicle Elektrik A.S
Dicle Elektrik A.$
Yeni Magazacilik A.S
Halil GULTEKIN

idris AKKURT

Rezan ASLAN

Seh Sultan EROL

Adresi

Mardin Cevre Yolu Bul.No:117
Cumhuriyet Bulvari No: 182
Mardin Cevre Yolu Bul.No:104/A
Cumhuriyet Bulvari No:203/A
Taslibur¢ Sok.No:10

Hazir Giyimciler Carsisi No:3
Cumhuriyet Bulvari No:70
iskenderun Caddesi No:3
108.Sok.No:4

Mardin Cevre Yolu Bul.No:117
Ulus Cad.No:46

Mardin Cevre Yolu Bul.No:134/A
Hazir Giyimciler Carsisi No:55
Cumhuriyet Bulvari No:168/B
701.Sok.No:1/B

Kazim Karabekir Cad.No:5
Cizre Cad.No:51

Cumhuriyet Bulvari No:119/E
350.Sok No:14

Cumhuriyet Bulvari No:272
Cizre Cad.No:11/M

Cumhuriyet Bulvari No:247
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24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36

Bahcelievler Mah.
Yunusemre Mahallesi
Golcuk Mahallesi
Taslibur¢ Mahallesi
Isiklar Mahallesi
Ulucami Mahallesi
Yunusemre Mahallesi
Golcuk Mahallesi
Akcakaya Mahallesi
Bahcelievler Mah.
Yunusemre Mahallesi
Bahcelievler Mah.
Baglar Mahallesi

Golcuk Mahallesi

Market

Banka

Masaj Salonu
Lokanta
Kuyumcu
Market
Dayanikli Tuketim Mallari
Market

Market

Kargo Acentasi
Ziuccaciye
Optikgci

Market

Market

BiM MARKET
Denizbanka A.$
Nurcan GEZGINCI
Abdurrahman UCAR
Faruk AYDIN

Yeni Magazacilik A.S

Tekince Day.Tuk.Mallari Ltd.Sti.

Yeni Magazacilik A.S
Yeni Magazacilik A.S
Yurtici Kargo Servisi A.S
Abdulhalim URAN

Esra Gul DURSUN

Sok Marketler A.S

Sok Marketler A.S

Cumhuriyet Bulvari No: 120
Cumhuriyet Bulvari D Blok No:1
iskenderun 1.Cad.No:113/4
Taslibur¢ Sok.No:12
Kocamanoglu Cad.No:16
Mardin Cevre Yolu Bul.No: 115
Cumhuriyet Bulvari No:66
405.Sok.No:7/1

Atatirk Bulvari No: 162

Kazim Karabekir Cad.No:5/3
Cumhuriyet Bulvari No:16/N
Cumhuriyet Bulvari No:110/C
Mardin Cevre Yolu Bul.No:27
436.S0k.No:1/3-4
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Yeni Mahalle
Bahgelievler Mah.
Bahcelievler Mah.

Ulucami Mahallesi

GAYRI SIHHI iISYERLERI LISTESI

Tesisin Cinsi

Pastane

Beton Boru ve Alt Yap! imalati
Hazir Beton Tesisi

Tlpgaz Satis

isletici

Serf DARGA

Kumtas Ltd.Sti ( Metal Beton )
Kumtas Ltd.Sti ( Metal Beton )
Abdulhalim KAYA

Adresi

Seyfettin GUNESTAN Cad.No:2
Nusaybin Cad.No:83

Nusaybin Cad.No:83

Seyfettin GUNESTAN Cad.No:95/B
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Sira No

10-

11.

Mahalle Adi:
Acirli Mah.
Akcakaya Mah.
Akcakaya Mabh.
Akcakaya Mabh.
Bahgelievler Mah.
Cumhuriyet Mah.
Isiklar Mah.
Isiklar Mah.
Ulucami Mah.
Sanayi Mah.

Y unusemre Mabh.



OTEL LISTESI

Tesisin Cinsi: Oda Sayisi: Yatak Sayisi:
Matiat Otel 127 310
Shmayaa Otel 21 45
Metro Otel 7 14
Gap Otel 28 70
Midyat Otel 35 83
Dara Otel 13 30
Kasri Nehroz Otel 29 66
Turabdin Otel 20 52
Demirdag Otel 39 105
Midyat Otel 35 72

Kasri Ceylan Otel 10 25



HUKUK VE ICRA BUROSU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Belediyemizde hukuk isleri uzun yillar kesintili olarak vekalet verilen avukatlar
tarafindan ydratilmektedir. 1999 tarihinden sonra dizenli olarak hukuk islerini kismi zamanli
avukat takip etmistir. 04.10.2005 tarihinde Belediye Meclisinin 2005/55 Sayili Karari ile
Hukuk isleri icin Icra Servisi kurulmustur. Boylece A.A.T.U.H.K'na gore yapilacak takipler
ve diger kalem isleri gorevli tarafindan diizenli ve kanuna uygun olarak yapiimistir.

-Hukuk Servisine daimi calisacak Memur personel temin edilmistir.

-Hukuk Servisinde demirbas esya ile yasa, mevzuat, yazilim programi eksikligi 2015
yilinda tamamlanmistir.

-Bilgisayar otomasyonu olusturulmustur.

-Bir kisim dava ve takiplerde, takibi engelleyen hukuki eksikliklerin ne oldugunun
rapor halinde ilgili baskan yardimcisina sunularak eksiklerin giderilmesi saglanmistir.

-Belediye ilan Reklam Vergi mikelleflerinin sayi ile kimlik bilgilerinin ve tabela
metrekaresinin kayit altina alindi§1 gerektiginde glincellemesi sureti ile daha adil ve dizenli
tahsilat amacina ulasabilmek igin ¢alisma yulrutilmustir. Calismalara esas olan Belediye
Kanununun netice itibari ile 5393 sayili Belediye Kanunu Kapsaminda faaliyet gdsterilmek
sureti ile hizmet verilmistir.

Ayrica;

-Belediye tarafindan ve yahut belediye aleyhine acilan davalar ile Icra takiplerini
Belediye Baskani adina; adli, idari ve mali kaza mercileri, hakem heyeti nezdinde vekaleten
takip etmek ve sonuglandiriimasini saglamak.bunlarin dosyalarini diizenlemek,kayitlarini
tutmak.

-Baskanlik tarafindan tevdi edilen hukuki konular hakkinda muitalaa vermek, hukuki
konulara iliskin islemleri yapmak.

-Baskanlik tarafindan yetki verilmesi veya Baskanliktan olur alinmasi durumunda
davay! kabul, davadan vazge¢cme, davadan feragat ve sulh tekliflerftemyiz karar diizeltme ve
itirazdan vazge¢me islemlerini yapmak.

-Teftis ve tahkik konusu olmus olaylarla ilgili olarak intikal ettirilen raporlar hakkinda
Belediye Baskanmm talimati dogrultusunda gerekli kanun yollarina bagsvurmak.

-Belediye Baskanhgi adina gelen dava ve licra takipleri ile ilgili her tirli tebligat
almak, bunlarin cevaplarini veya itirazlarini hazirlayarak ilgili mercilere tevdi ile takiplerini
saglamak.

Faaliyet Durumu Ek Listede gdsterilmistir.



BN GIOZ » IsaAIpsjag 1BAPIN

ICRAYA TABI KiSi SAYISI

TOPLAM:

2

57

124

183

TAHSIL EDILEN KiSi TAKIiPTE KALAN

1

27

65

93

30

59

90

BORCUN NITELIGI
iDARI PARA CEZASI
ISGALIYE

iLAN REKLAM

TAHAKKUK(TL) TAHSILAT (TL) TAKIPTE KALAN (TL )

206.163,76

89.860,00

28.063,00

324.086,76

185.950,54

47.578,00

18.905,00

252.433,54

20.213,22

42.322,00

9.158,00

71.693,22



EVLENDIRME MEMURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Evlendirmeye esas olacak dosyalarin diizenlenmesine, evlenmeye itiraza, evlenmenin
yaptlmasina, téren yerlerine, evlendirme daire ve memurlarinin denetlenmesine evlendirme
islemlerinin niifus hizmetlerinin butunligu icerisinde yuratilmesini saglamak amaciyla ilgili
evlendirme ydnetmenliginin konu ile ilgili uygulama ile esas ve usuller cercevesinde yerine
getirmek.

Yabancilarin Turkiye’de evlenmesi, evlenme ehliyeti ve engelleri, evlenmede usul ve
evlenmenin yapilmasi ile ilgili 58 maddeden olusan ydnetmenligin ve buna bagli gecici
maddelerin yasal is ve islemlerini uygulamak.

UYGULANAN FAALIYETLER

2015 yili igerisinde 826 adet resmi nikah akdi yapilmistir.

2015 yili igerisinde yapilan 826 adet resmi nikahlarin 26 adedi yabanci uyruklu
nikahlardir.



BILGI-ISLEM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar
*Meveut bilgi islem aginin kesintisiz olarak hizmet vermesi saglandi.

*Veznedcn gelen talep tzerine Sehven Tahsilat, Mikellefin Parasi Yetmediginden ve yazici
hatasindan dolayr makbuz iptal islemleri yapildi.

*Server sunucu bakimlari yapildi.
* Belediye genelinde bilgisayar ve yazicilarin bakimlari yapildi.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Tam harcama birimlerimizde yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut oldugundan Belediyemiz
guclu bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu icerisinde yer alan butiin moduller
Oracle veri tabani ile calismakta olup kullanilan moddiller asagida siralanmistir.

Adres (Numarataj) bilgi sistemi
Analitik bitce

Cevre temizlik vergisi

Emlak istimlak

Emlak vergisi

Encimen kararlari programi
Evlendirme takip programi
Genel hesap karti

Genel tahakkuk tahsilat

Genel yazi programi

ilan ve reklam vergisi programi
Imar ruhsat

Isci maas programi

Isci personel takip programi
Isyeri agma ve ¢alisma ruhsat programi
Isyeri agma ve ¢alisma ruhsat takip
Meclis kararlari sistemi
Memur maas ve 0zIlik

Ortak sicil

Satin alma programi

Sistem yonetici Islemleri
Sikayet-istek (CRM) sistemi
Vezne toplamlari

**Ortak sicil de NVi adres sorgulama sorunlari giderildi.

*[syeri A¢ma ve Calistirma ruhsat dokiimiinden kaynaklanan sorunlar giderildi.
*Ruhsat servisinin yazicisinin arizasi giderildi.

*Veznede olusan program aksakliklari giderildi.

*Sampas programinda dizeltmeler yapildi.

*Programdaki eksikler kontrol edilerek denemeler yapildi. Bunun sonucunda eksiklikler
tespit edildi ve gerekli eklemeler yapildi.

*Kamera sistemlerinin calisir durumda kalmasi icin gerekli kontroller yapildi



Emlak Devir islemi Yapildi.

Cevre Temizlik Devir islemi Yapild.

llan ve Reklam Devir Islemi Yapildi.

Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsat Programi Devir Islemi Yapild.
Evlendirme Programinin Devir Islemi Yapildi.

TEKNIK SERVIS FAALIYETLERI
196 adet bilgisayara sistem kuruldu.
126 adet bilgisayarin sistem ve program gincellemeleri yapildi.
64 adet switch ve netvvork sorunu ¢ozuldi.
143 adet yazici-tarayici kurulumu ve agdan tanitimi yapildi.
32adet power supply degisimi yapildi.
98 adet bilgisayarda sistem bakimi virus taramasi yapilarak zararlilar temizlendi.
214 defa yazicida yazdirma sorunu ¢ozuldd.
173 adet bilgisayarda sistem giincellemelerinden kaynakh iP sorunu ¢ozuldi.
Belediyede ki butiin yazici ve fotokopi makinelerinin bakimi yapildi.

Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesintilerinde etkilenmemeleri icin hizmet veren gu¢ kaynagi
mevcut olup diizenli arakklarla bakiminin yapilmasi saglanmaktadir.

Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesintilerinden etkilenmemeleri icin hizmet veren giig
kaynagi mevcut olup dizenli araliklarla bakiminin yapilmasi saglanmaktadir.

Belediyemizde bulunan tim bilgisayarlar internet hizmeti alabilmektedir.

Belediyemiz envanterinde bulunan bilgi teknolojisi tasinir mallari asagida listelenmistir.

DONANIM TURU ADET

Masa Ustl Bilgisayar 59
Diz Ustu Bilgisayar 4
Lazer Yazaci 31
Nokta Vuruslu Yazazici 4
Server 1
Kesintisiz Gl¢ Kaynag! 1
Fax Cihazi 1
Fotokopi 1
Swihg 15
Adsl Modem 5
Ghdsl Modem 2
Kamera Guvenlik Sistemileri 3
Alarm Sistemi 1



BASIN YAYIN VE HALKLA -L- K»LER

*Belediye ¢alismalari ve konuk agirlama haber sayisi :47

*Yerel Basma servis edilen haber sayisi: 78

* Gelen Evrak sayisi:63

*Giden Evrak: 19

* Cekilen Resim sayisi:3000

* Baskan ve Belediye ile ilgili Yerel ve Ulusal Basinda ¢ikan haber sayisi: 58
* [hale ilani ve Ses Yaym Tutanak sayisi :37

* Evlenen ciftlere gonderilen evlilik tebrik sayisi: 257

* Midyat Bulteni iki ayda bir 6 sayi olarak hazirlandi ve dagitimi yapildi.

*Midyat Belediyesi adina kurulan Facebook ve Tvvitter sayfalan surekli glincellenerek
takibi ve yonetimi yapildi.

*Belediyemizin iki yillik faaliyetlerini anlatan ""Hizmet Bilteni**hazirlandi ve dagitimi
yapildi.

*Belediye web sayfasi Uizerinden birimimize iletilen mesajlarin tamami cevaplandirildi,
talepler ilgili mudurliklere iletildi.

*Dini ve Resmi bayram ve ginler igin tebrik kartlari hazirlanip dagitildi. Ayni giinler igin
gazete ve radyo ilanlari hazirlandi.

* Belediyemizin faaliyetlerinin tanitimi igin billboard tasarimlan yapilip bastirildi.
*Yil boyunca 12 adet basin toplantisi organizasyonu yapildi.

* Belediyemizin organize ettigi sosyal ve kulturel etkinliklerin tamaminin tanitimi ve
duyurusu yapildr.

* Belediyemize bagli tim birimlerin tanitici yonlendirici ve uyarici tabela, levha, branda ve
yazilari tasarlandi ve temin edildi.

* Belediyemizin tum birimleriyle ilgili pankart ¢calismalari yapildi.

* Midyat'in ve belediyemizin tanitimi ve duyurusu icin il ici ve il disindan gelen bilgi ve
fotograf edinme taleplerinin timu karsilandi.

* [htiyag duyan tiim birimlere el brosurleri tasarimi yapildi.
* Belediyemizin kurumsallasmasi icin gerekli olan, flama, bayrak, banner, logo ¢alismasi ve

temini yapild.



*Vefat, kayip ve etkinlik duyurusu ile ilgili duyurular belediye ses sisteminden yayimi yapildi.
* Belediyemizi ziyaret eden devlet erkani ile ilgili organizasyonlar yapildi.
* Belediyemiz adina 2016 yili masa takvimi tasarimi yapildi.
* Belediye Hizmetlerinin Tanitimi icin gazetelere gerekli ilanlar verildi.
* Belediyemiz Hizmetlerinin Tanitimi igin Kitap Hazirlandi ve dagitildi.
* Belediyemiz Hizmetlerinin Tanitimi icin Brosiir Hazirlandi ve dagitildi.
* Belediyemizin ve Ilcemizin tanitimi i¢in Ulkemiz genelinde yapilan tiim fuar ve tanitim
toplantilarina katilim saglandi.

Uluslararasi geleneksel istanbul EMITT fuarina stand agilarak sehrimizin tanitimi
yapildi.

Istanbul’da diizenlenen Feshane Mardin gunleri etkinligine tanitim standi agilarak
katilim saglandi.

Midyat’ta zaman zaman c¢ekimi yapilan film ve dizi ¢ekimlerine katki saglandi.
Ornegin;

SILA, ASKA SURGUN, BERIVAN, KARA DUVAK, BESIK KERTMESI, BiR

BULUT OLSAM, ASK BiR HAYAL, FIRAR, HUKUMET KADIN, ASK YASANIR !



SAGLIK

30 Haziran 2012 tarih ve 29339 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6331 sayili Is
Saghgr ve Giivenligi Kanununa istinaden Kamu ve Ozel Sektdr ayrimi gézetilmeksizin tim
calisanlar Kanun kapsamina alinmistir.

Calisanlarin sayisina ve is yeri tiirine bakilmaksizin her is Yerinde is Givenligi
Uzmani. isyeri Hekimi ve diger saglik personeli gorev yapmasi gerekliligi zorunlu kilinmis
olmakla, bu kapsamda belediyemiz biinyesinde is Giivenligi Uzmani ve isyeri Hekimi
calistiriimasi gerekmistir. Bu Islerle isgal eden firmalardan teklif alinarak en makul teklif
veren firma ile 01.02.2015 tarihi itibariyle s6zlesme imzalanmistir,

Midyat Belediyesi 2016 Mali Yili Faaliyet Raporu



FEN ISLERI MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Fen isleri Midirlugiimizin , hukuki dayanagini 5393 sayili Belediye yasasindan
alan belde ve bagl mahalle halkin tiim yasamsal alandaki kosullari iyilestirmek.cagdas
yasam olanaklari ve ¢evre kosulari saglamak amaciyla hizmet alanlarinda gerek ihale
yoluyla gerekse kendi elemanlariyla hizmet vermektedir.

1-) lilcemiz ;Akcakaya , Baglar. Bahgelievler .Cumhuriyet, Golcik .Isiklar, Sanayi, Seyitler,
Ortacarst .Ulucami, Yeni ve Yunus Emre mabhalleleri ve 6360 sayili Biylksehir Belediye
Kanunu ile 6 belde ve 54 kéyun mahallelerimize donusmesi neticesinde toplam 72
mahallede; 8 cm kalinhidinda beton parke tasi toplam 120.642,22 m2 ve 70x20x12cm
ebatlarinda toplam 14.702 mt beton bordir yapim isleri devam etmektedir. Bu isin s6zlesme
bedeli 2.957.092,80 TL olup, sdzlesme bedelinin %36,93 ‘si gerceklesmistir.

2-) Belediyemiz ve Dicle Kalkinma Ajansi (DIKA) destegiyle, Cumhuriyet Mahallesi 138 ada
413 parselde (2665,40) m2 park dizenleme isi, Midyat halkinin faydalanacagi modern bir
park olarak yapilmis , parkin icinde ; a) Sus havuzu 1 adet, b)Ahsap kamelya 3 adet,c) Cocuk
oyun gurubu 1 adet, d) 13 luk fitnis spor aletleri 1 adet , e) 8 metre ylksekliginde
Aydinlatma dire@i 2 adet.f) 3 metre yukseklijinde Aydinlatma dire§i 20 adet, g) Beton parke
tasi 1042,33 m2 ,h) Beton bordir tasi 499,61 mt, 1) Kauguk karo 208,60 m2 ve ayrica
parkta Bufe ve WC binasi olup, s6z konusu yapim isi tamamlanmistir.

3-)Gegen yillarda.  Cocuk oyun parklart alanlarinda kullaniimak (zere 40x40x2 cm
ebatlarinda 3000 m2 kauguk karo ile 5000 kg kauguk karo vyapistirict mal alim isi
gerceklestirilmis olup, s6z konusu  kauguk karodan 250 m2’st  Park Ve Bahceler
Midurlugunde mevcut olmasiyla yeni yapilacak Cocuk oyun parki alanlari ve daha 6nce
yapilan ¢cocuk park alanlarinin  kauguk tamiratlarinda kullaniimistir.

4-) ilgemizin toplam 72 mahallelerimizde beton parkeli yollarda meydana gelen bozulma
ve ¢Okmeler nedeniyle bozulan beton parkeli yollar tekrar duzenleme galismalar
yaptlmis, bu amacla yol parke tamirat ekibi kurulmustur.

5-) Aciliyet arzeden yerlerde ihate ve istinat duvarlari yapilmis, bozulan ihate ve istinat
duvarlari onarimi yaptimistir.

6-) Resmi kurum ve sosyal amacli tesisler ile ibadet yerlerine ve fakir ve yardima muhtag
vatandagslara cesitli insaat malzemelerinde gerekli yardimlar yapiimistir.

7-) Belediyemizin calismalari neticesinde .Kiiltir ve Turizm Bakanhgi Mardin Valiligi ili
Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanhgi ile Belediyemizin kontrolligiince;
A)Yayvantepe Mahallesinin mevcut yollar i¢in, 29.813,51 m2beton parke tasi ile doseme
kaplamasi yapiimistir.

B)Acirli Mabhallesinin .Seyh Eleth (Eles) magaralari ve yeralti 6ren yeri yollari igin,
13.707,35 m2 beton parke tasi ile déseme kaplamasi yapilacagi,

C) sogutlu mahallesi (Uggen) parki diizenlemesi isi yaptlmistir.

8-)Kiiltiir ve Turizm Bakanli§i Yatirim ve isletmeler Genel Mudiirliigiinden yapilan mali
yardim kapsaminda mali yardim ile belediye butcesinden 20,782,31 m2beton parke doseme
yapim isi tamamlanmistir.



9-)Basbakanlhk Afet ve Acil Durum Baskanhgindan (AFAD) belediyemize yapilan nakdi
yardim ile belediye biltgesinden 72 mahallenin tamamindan 175,000,00 m2beton parke tasi
déseme isi ve 5,000m beton bordir ihalesi gerceklestirilmis olup, yil sonuna kadar toplam 17
mahallede 128,348,63 m2parke tasi 723,73m beton bordiir dosenmistir. Boylelikle yil iginde
Sarikdy mahallesi dahil toplam 149,130,94 m2beton parke tasi dosenmistir.

10-)Kiltiir ve Turizm Bakanhgi Yatirim ve isletmeler Genel Miidiirlugiinden aktarilan nakdi
yardim ile belediye butcesinden ortaklasa Dlizova, Eristi, Yolbasi, Senkdy, Mercimekli,
Golcuk, soégutli, Acirh, Cavuslu, Baglar ve Sarikaya mahallelerinde 125,000,00 m2parke ve
5,000m beton bordir tasi ihalesi gerceklestirilmis olup, ¢alismalar devam etmektedir.

11-) Ulucamii mahallesi 1. Cadde Uzeri adresi olup. Midyat Belediye Spor Kuliibi icin
kamulastirilan tarihi bina dogal yapisi bozulmadan aslina uygun olarak restorasyon isleri
devam etmekltedir.

12-) Belediye Hizmet Binasinda kismen onarim calismalari gerceklestirilmistir.



IMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Midyat Belediyesi sinirlari icinde 1/1000 1/5000 oranindaki her 6lgekte nazim
imar planinin yapilmasi faaliyetini koordine etmek.

imar planina uygun olarak ifraz (ayrisma), Tevhid (birlestirme), yola terk, irtifa
(kullanim) hakki gibi is streclerini koordine etmek.

Kentin halihazir (mevcut yerlesim durumu) haritalarinin hazirlanmasi faaliyetlerini
koordine etmek.

Revize imar plani ile kentsel tasarim projelerinin hazirlanmasi faaliyetlerini
koordine etmek.

lice Belediyemizin 1/5.000 ve 1/25.000 nazim plana uygun olarak hazirlanacak
uygulama imar planlarinda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar
islah planlarinin incelenmesi, denetlenmesi ve onaylanmasi amaciyla Buyulksehir
Belediyesi Meclisine gonderilmesi faaliyetlerini koordine etmek,

Nazim imar planinin devreye girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarinin yapilmasi faaliyetlerini koordine etmek,
Kentteki insaatlarin denetlenmesi ve proje uygunluklarina goére gerekli yasal
islemlerin yapilmasi faaliyetlerini koordine etmek,

Deprem, sel v.b. afet durumlarindan sonra yikilma tehlikesi bulunan yapilarin
tespit edilmesi ve yikim islemlerinin gergeklestirilmesi faaliyetlerini ilgili
birimlerle birlikte koordine etmek,

Kentin imar planina uygun bir sekilde yapilasabilmesi icin olusturulmus tim
komisyon ve toplantilara katiimak,

10) Projelerin gerektirdigi alanlarin kamulastirma faaliyetlerini koordine etmek,
11) Kentteki tasinmaz kultir varliklarini korunmasi ve uygulamalarin denetlenmesi

faaliyetlerini koordine etmek,

12) Amirlerince Kanun, Tizik, Yo6netmelik, Genel Emirler ve difer mevzuata uygun

olarak verilecek her tlrll gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek

Imarin 3194 Sayili Kanunun 18.madde uygulamasi Midyat ilgesi sinirlarinda

bulunan imarli bir alanin gelen talep Ulzerine (2 ayri imarh alanlarda) 18.madde
uygulamasi yapiimistir.

GERCEKLESTIREN FAALIYETLER

1 Verilen Yapi Ruhsati 177
2. Verilen Yapi Kullanma izin Belgesi 106
3. Verilen imar Durumu 142
4. Yapilan Tevhid ve ifraz 127
5. Yapilan Yoldan ihdas 53
6. Durdurulan Kacak Yapi Sayih 6
7. Midyat Kentsel SiT Alani Dahilinde Bulunan

Tescilli Yapilara Verile Basit Onarim izinleri -0
8. ilave Revizyon imar Plan Tadilat D2
9. 18.madde uygulama islemi (Bahcelievler, Golciik

Baglar Mahalleleri) 2
10. Cins Degisikligi 70
11. Yikim Karari 22

12. is Deneyim Belgesi 13
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SIRA MAHALLE ADI TN-NO
1 AKCAKKAYA 1
2 I*IKLAR 2
3 SANAY* 3
4 GOLCUK 4
5 CUMHURIYET 5
6 SEY*TLER 6
7 BAHCEL*EVLER 7
8 BA* LAR 8
9 YEN» 9
10 YUNUS EMRE 10
11 ORTA CAR* | 11
12 ULUCAM™* 12

TOPLAM

SOKAK

62

31

45

59

64

49

34

45

27

42

55

66

579

MIDYAT KENT BILGI CETVELI

CADDE

11

13

10

100

BiNA

1053

474

381

1351

1561

850

524

518

567

798

865

1061

10.003

B.B.SAYISI

2298

1033

1306

2972

3324

2624

3197

3079

2276

2306

1380

2971

28.766

0.ISYERI

646

246

232

179

295

65

86

103

172

273

162

227

2686

KAMU

15

13

21

17

14

30

12

30

22

16

41

233

BULVAR MEYDAN

14

NUFUS

6086

1910

2407

8851

9731

6058

5696

5818

4292

4911

3502

1 5434

1 64.696



DESTEK HIiZMETLERiI MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Gorev alanini, sorumluluk ve yetkilerini, gérevlerin yerine getirilisi ve yetkilerin
kullaniminda basvurulacak yontemleri belirlemek (izere Midyat Belediye Meclisinin
06.10.2015 tarih ve83 sayili karari ile kurulmustur.

Midyat Belediye Baskanligi Destek Hizmetler Mudarlugd Goérev ve Calisma
Y onetmeliginde amag, kapsam, hukuki dayanak ile diger bolimler belirlenmis olup, mudirin
gorev yetki ve sorumluluklari asagida sayilmistir.
a) Destek Hizmet Mudurinin Gorevleri:
1) Mudarlugin yoénetiminde tam yetkili ve sorumlu kisi olup Mudirlugtd Baskanhk
huzurunda temsil etmek.
2) Alt Birim sefleri arasinda gorev bolimu yapmak, izin, hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerle
ayrilan yetkililerin yerine, bir baskasinin gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi igin
gorevli 6nlemleri almak.
3) Personellerin gizli sicillerini doldurmak; her tirli 6zlik ve sosyal haklarim izlemek;
mudirliagin cahisma konulari ile ilgili kurulus ve birimlerle is birligi kurmak,
4) Mudirlik servislerinin planh ve programli bir sekilde ¢alismalarini diizenleyerek, personel
arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasini saglamak ve calismalarini izlemek,
denetlemek,
5) Calisma verimini arttirmak amaciyla, konulari, idari ve genel yargi karalarini ve bunlarla
ilgili yayinlari satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini saglamak,
programi hazirlamak, baskanhgdin onayina sunmak,
6) Mudurligun calismalarini mevzuat esaslarina gore dizenlemek amaciyla her yil calisma
programi hazirlamak, baskanhdin onayina sunmak,
7) Baskanlikca onaylanan ¢alisma programinin gerceklesmesi icin gerekli malzemeyi temin
etmek,
8) Mudurlukte yapilan calismayla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar dizenlemek,
calismalari degerlendirmek,
9) Mudurlige ait battin kisimlarin calismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri
vermek,
10) Mudduriyetin kurulusuna ve yaptigi gorevler icin ileriye donik hedefler géstermek,
11) Mdaddarlagun goérev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, cesitli konulara
iliskin farkh yollar ve ¢ozumler arasinda son ve kesin secim yapmak,
12) Destek Hizmetleri Mudurlugi ile diger Midarlukler arasinda koordinasyonu saglamak,

b) Destek Hizmetleri Mudurtnin Yetkileri:

1) Mauadarlagian islevlerine iliskin goérevlerin, Baskanlik Makaminca uygun gorilen
programlar geregince yiritilmesi icin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetKisi.

2) Mudarlagin islevlerinin ylratulmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi icin Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi.

3) Muddrliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza yetkisi.

4) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta éngorilen disiplin cezalarini verme yetkisi.
5) Mudurlagine bagh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde sireli ve ani denetlemeler
yapma, rastlayacagi aksakliklari giderme yetkisi.

6) Muduarluk emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik cercevesinde sicil raporu
duzenlemek, 6dil ve takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢cin bagl
bulundugu Baskan Yardimcisi ile Baskanlik Makamina énerilerde bulunmak yetKisi.

7) Sorumlu oldugu tim gdrevlilerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etme yetkisi.



8) Gegici sure gorevde bulunamayacagl donemlerde, mudurlige tayin sartlarini haiz olan
personelden birini midurlige vekalet etmek lzere belirleme ve makamin onayina sunma
yetkisi.

9) Birimdeki tum gorevlilerin islevleri itibariyle gérev dagilimini yapma yetkisi.

10) Mudirliaginin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesme yetkisi.

c) Destek Hizmetleri MUdUrintun Sorumluluklari:

1) Mudirlik hizmetlerinin zamaninda verimli ve dizenli sekilde yurutilmesini saglamak,

2) Personelin gizli sicillerini doldurmak; her tirli 6zlik ve sosyal haklarini izlemek.

3) Alt Birim sefliklerinde gorevlendirilen personelin, yapacagi isle ilgili gérevlerinin neler
oldugu, muddur ve ilgili alt birim sefi tarafindan dizenlenecek bir i¢ yonergeyle tek tek
aciklamal bir sekilde belirtilerek personele imza karsiliginda verilecek ve personel bu
yonergede belirtilen gorevleri eksiksiz yapacak ve sirekli olarak calisma masasinda
bulunduracaktir.

4) Mudir, mudarlik personelinin devam/devamsizligindan sorumludur.

5) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine yikledigi
gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullaniimasindan sorumludur.

SATIN ALMA BIiRIMI

Belediye birim mudurliklerinin ihtiyaclarini uygun hale getirmeye ¢alismak (zere;
4734 sayil kamu ihale kanun ve 4735 sayili kamu sozlesmeleri kanunu ve bu kanunlarin
uygulanmasina ait Kamu ihale  Tebligleri ile  muhtelif alimlara ait Yoénetmelik (
Mal,Hizmet,Yapim, Danismanlik) dikkate alinarak  gelen taleplerin ve ayrica 4734 sayili
kamu ihale kanunun (22 d ) bendi (Dogrudan Temin) suretiyle ait oldugu ihale usullerinden
birine uygun olarak satin alma is ve islemlerinin yiritulmektedir.

2015 yilinda 4734 sayil Kanunu 19. maddesi (Acik ihale Usull) ile gerceklesen; 1)
Midyat ilcesi Sarikdy mahallesi yerlesim alaninda beton parke tasi dosenmesi yapim isi.2)
Midyat ilcesi 72 mahallesinde yollarin beton parke tasi désenmesi yapim isi. 3) 48 ay sireli
150 kisilik temizlik personeli c¢alistirlimasina dayahh Hizmet Alm isi. 4) Duzova
,Eristi,Yolbasi,Senkdy,Mercimekli,Golclk,Sogutlu,Acirh,Cavuslu,Baglar ve Sarikaya
mahallerinde beton parke ile bordur tasi désenmesi yapim isi ihalesi toplam dort adettir.

2015 yilinda 4734 sayil Kanunu (22. maddesi) (d) bendi (Dogrudan Temin) suretiyle (
Mal,Hizmet,Yapim, Danismanlik) islerinden toplam (304 adet) islem dosyasi yapiimistir.



YAPI KONTROL MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Can ve mal glvenligini temin, imar planina, fen, sanat ve saglik kurallarina uygun,
kaliteli yapi yapilmasini saglamak, kacak yapilasmayi 6nlemek amaciyla Midyat Belediye
Meclisinin 04.11.2015 tarih ve 89 sayili karari ile kurulmustur.

Midyat Belediyesi Yapi Kontrol Mudirligiu Gorev ve ¢alisma yonetmeliginde amac,
kapsam, dayanak ve tanimlar ile calisma sekli mudarluge bagh alt birimler ve goérevleri
asagida sayilmistir.

1) Yapi ruhsati imar isleri Mudirligiunden verilmesinden sonra, yapinin fenni
sorumlulugunu alan mihendis ve yapi denetim firmasinin, yapiyi ruhsat ve eklerine uygun
olarak yaptirmasini kontrol ederek gerekli vizelerini yapar.

2) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine veya imar mevzuatina aykiri olarak yapilan
yapinin sahibine, miiteahhidine ve fenni mesuliine imar Kanunun 42.maddesine gére islem

yapar.

3) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak baslanan binalarda imar Kanununun
32.maddesine gore islem yapar.

4) Yikilacak derecede tehlikeli yapilar igin imar Kanununun 39.maddesine goére islem
yapar.

5) Arsalarda, evlerde vb. yerlerde umumun saglik ve selameti i¢in imar Kanununun
40.maddesine gore islem yapar.

6) Yap! kullanma izin islemlerini imar Kanununun 30.maddesine gére yerine getirir.
7) Sozli, yazih ve iletisim yoluyla gelen sikayetleri degerlendirir ve sonuglandirir.

8) Haftalik programlar dahilinde arazi kontrollerini, iskan icin yerinde kontrol
islemini, aykiri yaptimis ve karari gikmis yapilarin yikim isleminin gergeklestirilmesini ilgili
birimden talep eder.

9) Yapi Ruhsati alindiktan sonra temel a¢im islemlerinin kontroli, harita mihendisinin
temelde ¢cakmis oldugu sinirlarin imar durumuna gore kontroli, temeldeki demir désemenin
kontrol edilmesi ve tablalardaki demirlerin kontrolii ve beton dokimunin kontrolinin
yapilamasi, ve insaat bittikten sonra projeye uygun yapilip yapilmadiginin genel kontroli
cevre dizenlemelerinin kontroll kisaca yapi insaat ruhsati aldiktan sonra bitinceye kadar olan
tim islerin kontroliniin yapar.

10) ilgili birimlerde islem géren dosyalarin birer suretini teslim alarak arsivler ve
gerektiginde gorevli personele, istenen dosyayi imza karsiligi verir, isi bitince teslim alr.

11) insaat Ruhsati alinmis ve ingaati tamamlanmis her tirli isyeri ve konut
birimlerinin, ilgililerin yazili istemleri tizerine, onayli proje ve eklerine gore yerinde
kontrolunu yapar, fenni mesullerin is bitirme belgelerini, gerekli olan Tedas, Meski, siginak,
asansor ve yangin merdiveni raporlarini, ilgili vergi dairesinden ve Sosyal Glvenlik
Kurumu'ndan ilisik kesme yazisini ister, inceler ve genel isk&n raporunu diizenler.

12) Gecekondu ve kacak olarak baslanan yapilari tespit eder.



13) Tespit edilen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilan yapilarin 3194 sayili
Imar Kanununun ilgili maddelerine gére geregini yapar.

14) Vatandastan gelen sikayetleri yerinde inceleyerek, kanun ve yonetmelik
cergevesinde vatandagsi bilgilendirir. Gerekli durumlarda yasal islem yapar.

15) Kent estetigini bozan, goéruntu Kirliligine neden olan faktérlerin giderilebilmesi
icin ayrica statik yonden tehlike arz eden yapilari tespit edip, gerekli teknik raporlari
hazirlatmak icin tniversite, resmi kurumlar ve meslek odalari ile koordineli bir sekilde cahsir,
gereginin yapilabilmesi icin imar ve Sehircilik Mudirligi, Fen isleri Midarlugi, Yap
Kontrol Midurlagu. Buyiksehir Belediyesi ve Sivil Savunma Mudurlaga ile uyumlu calisir.

16) insaat siiresince, yap! yerinde mal sahibinin, mimarinin, statik ve tesisat proje
mdelliflerinin, miteahhidinin isimleri ile insaat ruhsat numara ve tarihini iceren en az
(0.75/1.00)metre boyutlarinda bir levhanin asilip asilmadigini denetler. Aksine davranislarda
sorumluluk yapi sahibine ve miteahhidine ait oldugu igin imar Kanununun 42.maddesine
gore islem yapar.

17) Kacgak binalarin tespiti konusunda mahalle muhtarlari. Zabita Mdurltgl, Fen
Isleri Mudirligu ve Temizlik isleri Mudiirlagu ile koordineli olarak calisir.

18) Belediye imkanlariyla yikimi mimkiin olmayan yapilarin yikim islemini ihaleye
cikarmak suretiyle yaptirir.

19) Belediye Enciimeni tarafindan yikim karari alinan yapilarin, imar ve Sehircilik
Midirlagi, Fen isleri Mudurlugi, Yapr Kontrol Mudurliigi ve gerekli goriildigiinde polis ve
jandarmanin destegiyle yikimini yapar veya yaptirir.

20) Yapi sahibi, temel demir montaji yapilan yapi icin, temel betonunu dékmeden
once belediyeye yazili olarak miracaat eder. Yapi Kontrol Midurlagl Personeli, demir
montajinin uygulama projesine uygun yapilip yaptimadigini tutanakla belirler. Uygun ise veya
uygun hale getirilmesi halinde beton dokme ve insaata devam etme iznini verir. Temel
kontrol yapilip vizesi alinmadan yapilan yerlerin, st katlarin yapimina izin vermez.

21) Yapi sahibi, su basman kotu seviyesindeki doseme betonunu déktirdikten sonra,
fenni mesuliin de onayini alarak demir tutanaklarinin ekli oldugu dilekge ile belediyeye
muiracaat eder. Yapi Kontrol Mudurlugu Personeli, uygun olup olmadigini tespit ederek uygun
ise su basman vizesini yapar. Uygun degilse insaatin devamina izin vermez ve imar
Kanununun 32. ve 42.maddelerine gore islem yapar. Gerekli gorildigi takdirde beton
numunesi raporu ister.

22) Yapinin fenni mesuli ve varsa santiye sefi, demir kontrolinii yapar ve bu durumu,
hepsinin imzasini iceren bir tutanakla belirler. Ayrica yapinin isi yalitim projesine goére uygun
yapilip yapiimadi§ini denetleyerek bir rapor hazirlar. ilgili fenni mesul, yapinin kaba insaati
ikmal edilip sivalari yapiimadan énce belediyeye miracaat eder. Yapi Kontrol Midurligu
Personeli, uygun olup olmadigini inceleyerek kaba insaat ve Isi1 yalitim vizesini yapar. Gerekli
goruldugl takdirde beton numunesi raporu ister.

23) Midyat sinirlari icerisinde yasalara uygun insaat yapilmasini saglar.

24) Yapi ruhsati alinmasindan sonra yapinin ve fenni sorumlulugunu alan yapi
denetim firmasinin yapiyi ruhsat ve eklerine uygun olarak yaptirmasini kontrol eder.



25) 4708 sayili Yapi Denetim Kanununun 2.maddesindeki islemlerin yapi denetim
firmalarinca yapilmasini kontrol eder,

26) Yapi denetim firmalarinin insaatlarina ait hak edislerini kontrol eder ve 6denmesi
icin gerekli islemleri yapar. Vizeleri diizenlenen insaatlarin hak edislerini kontrol ederek
ddenmesi igin ilgili mudurluge goénderir,

27) 4708 sayili yapi denetim kanununun 7.maddesine gore yap! denetim firmalarinin
denetime ait sicillerini tutar,

28) Yapi denetim kanununca denetlenerek insa edilmis yapilara sertifika verir,

29) Midyat'taki tim mahallelerin diizenli bir program dahilinde yapi kontrollerini,
temel Ustl ve hak edisler icin yerinde kontrol islemini, aykiri yapilmis ve karari gikmis
yapilarin yikim islemini, ayrica hafta sonu ve bayram nodbetlerini gercgeklestirir.

30) Ruhsatsiz, ruhsatina ve imar mevzuatina aykiri yapilarin imar Kanunu'nun 32 nci
maddesince tespitlerinin yapilarak muhirlenmesi, ilgilileri tarafindan kusurlarin
giderilmemesi durumunda ayni yasanin ayni maddesi geregince yikim karari alinmak (zere
Belediye Enclimeni'ne génderilmesi, Turk Ceza Kanunu'nun 184 (inci maddesi geregi
ilgilileri hakkinda Cumhuriyet Savcili§i'na su¢ duyurusunda bulunulmasi. imar Kanunu'nun
42 nci maddesince ilgililerine para cezasi uygulanmasi icin Belediye Enciimeni’ne
gonderilmesi, kararin ilgililerine tebligi.

31) Yap! izin belgesi (ruhsat) ve eklerine gore tamamlanmis yapilara Yapi Kullanma
Izin Belgesi (iskan) diizenlemek.

32) Yapi izin belgeleri ve eklerine uygun olarak yapilan tamamlanmis insaatlar icin is
bitirme dizenlemek, yapi denetim kanununca denetlenerek yapi kullanma izin belgesi (iskan)
alman binalar igin sertifika dizenlemek,



ZABITA MUDURLUGU

Gorev,Yetki ve Sorumluluklar

1- 5326 Sayili Kabahatler Kanunu'nun ilgili maddelerine istinaden 3 adet idari Yaptirim
Karar Tutanagi tanzim edildi.

2- Faaliyet konular farkli ve kurallara uymadan calisan 1 adet isyeri ruhsatsiz faaliyet
gOsterdiginden dolayr muhurlenmistir.

3- Hava kirliligine karsi tim ilcede bulunan toplu konutlarin kalorifer sistemleri ve
yakacaklari kémir denetlenmis, uymayanlara ihtarlar yapilarak gerekli islemler
yapiimistir.

4- Gida Uretimi ve satisi yapan isyerlerine hijyen, saglik ve ruhsat yéninden ilge tarim ile
musterek olusturulan komisyon marifetiyle denetimler rutin olarak yapiimaktadir.

5- Bimer, e-posta ve vatandaslardan gelen Mudirligumize havale olan 49 adet dilekge
degerlendirilerek gerekli islemler yapiimistir.

6- 152 adet isyerine isyeri agma ve calisma ruhsatlari yonetmeligi kapsaminda tebelllig
ilmuhaberi dizenlenmistir.

7- 394 Sayili Hafta Tatili Kanununa istinaden 374 isyerine hafta tatili calisma mhsati
verilmistir.

S- Mdidurligumize havale edilen 120 adet evrak kayit altina alinmistir. Bunlardan 44
tanesi ile ilgili istenen g¢alismalar yapilmis olup ilgililere gerekli cevaplar verilmistir.

9- lisyeri agma ve calistirma ruhsatinda belirtilen faaliyet konusuna aykiri faaliyette
bulunan 8 adet isyerine faaliyet konularina uygun faaliyette bulunmalar icin teblig
varakas! dizenlenmistir.

10-Belediyemiz sinirlari igerisinde yapim islerinde cahisan kirici ve beton dékme
makinelerinin sahiplerine belediyemiz encimenince belirlenen calisma saatlerine
uyulmasi konusunda gerekli ¢alismalar yaptimistir.

11- Odun-komur kozlerinden kaynaklanan ¢op yanginlarinin 6nlen&esi amaciyla ilgililere
gerekli ihtarlar yapiimistir.

12-ilgemiz genelinde faaliyette bulunan sihhi ve gayrisinhi isyerlerine resmi belgele/
konusunda gerekli denetim ve kontroller yapilmaktadir. Konu ile ilgili eksiklikleri
bulunan isyerlerine gerekli yasal islem yapilmaktadir.

13-ilgemiz genelinde faaliyette bulunan sihhi isyerleri faaliyet konularina gére insan
saghgr ve genel hijyen konusunda denetlenmektedir. Konu ile ilgili eksiklikleri
bulunan isyerlerine gerekli yasal islemler yapilmaktadir.

14-Gida satis yerlerinde yapilan denetimlerde satisa arz edilen mallarin son kullanma
tarihlerinin kontrolleri yapiimaktadir.

15-imar mudurlugince yikim uygulamasi yapilan yerlerde gevre emniyeti ve gerekli
tedbirler alindiktan sonra yikim ekibine refakat edilmektedir.

16-ilge Saghk Midirligi, ilge Tarim Mudurlugi ve Mudurligiimiizce olusturulan bir
ekip tarafindan Belediye Baskanhgi sinirlari icerisinde faaliyet gdsteren gida uretim
yerlerinde kontroller yapiimaktadir.

17-Midyat ve Estel kesimlerinde kurulan pazar yerlerinde seyyar saticilarin satis yapmasi
onlenmekte, acikta gida satisi engellenmekte, halkin gelis gidis yerlerini kapatarak
isgal yapan esnaf uyarilmakta ve satisa sunulan mallar Gizerinde etiket denetimi
yaptimaktadir.

18-Okul kantinlerinde hijyen, ruhsat ve satisa sunulan mallarin tiketim tarihleri
kontrolleri yapiimaktadir.

19-Dini ve milli bayramlarda vatandaslarin bayramlarini huzur igerisinde gegirmeleri icin
gerekli onlemler alinmis, kurban bayraminda belediyemizce belirlenen kurban kesim



yerlerinde gerekli tedbirler alinarak vatandasin diizen icerisinde kurban kesmeleri
saglanmistir. 20-Belediye baskanhiginin temsil, torenlerde celenk sunumu, téren

alani dizeni vb.
konularda gérevler tstlenilmistir. 21-isportacilara

gereken mudahaleler yapilmaktadir.

22- Belediyemizin diizenlemis oldugu kilturel ve sanatsal faaliyetlerde muduarlagimizin
ilgilendiren konularda gerekli calismalar yapilmaktadir.

23- Belediyemiz sinirlari dahilinde izin alinmadan asilan afisler toplatilmaktadir.

24- 2015 yili boyunca 49 adet isyeri agma ve ¢alisma ruhsati dizenlenmistir.

25-Diger kurumlardan gelen 22 adet tebligat, ilgili kisilere teblig edilerek ilgili kurumlara
gonderilmistir.

26-Kaldirim isgali, ¢cevreyi kirletme, kurallara riayet etmeme vb. uyanlara uymayan 225
adet isyerine ihtarname dizenlenmistir.



MUHTARLIK i$LERi MUDURLUGU
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Midyat Belediye Meclisinin 04/11/2015 tarih ve 90 sayili karari ile kurulmustur. Midyat
Belediye Baskanligi Muhtarhik isleri Mudurluginin teskilat yapisi ve ¢alisma esaslarina dair
yonetmelik cercevesinde gorevleri asagida sayilmistir.

1. Muhtarlik isleri Mudirlugine verilen bitceyle ilgili mevzuatlara uygun olarak
harcama ve kayitlarini tutmak.

2. Muhtarlarin bilgilerini tutmak. Muhtarlik isleri ve diger Midirlikleri ilgilendiren
konularda yazisma islemlerini yuritmek, arsiviemek, gelen - giden evrak kayitlarini tutmak,

3. Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri ilgili
birimlere iletmek ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek,

4. Muhtarlardan gelen taleplere 15 giin iginde cevap vermek,

5. Gelen taleplerden, yerine getirenleri ve yerine getirilemeyenlerin gerekcesi sisteme
islemek,

6. icisleri Bakanhgi'na tcer aylik dénemlerde sunulacak rapor ile ilgili toplam talep
sayist, olumlu ve olumsuz cevap sayisini sisteme islemek,

7. Baskanlik Makam1 ile Muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

8. Baskanin, Mubhtarlarla ilgili yazili ve s6zlu talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak,
takip ederek sonuglandirmasini saglamak,

9. Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden so6zIli ve yazil dilek, sikayet, oneri vb.
konularin izlenmesi ile sonuglarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak.

10.Muhtarhk isleri Madurligi calismalarini ilgili mevzuatlar cergevesinde
yonlendirmek, denetlemek, en kisa zamanda sonuclandiriimasini saglamak.

11.Yarattaga isler ile ilgili duzenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor
hazirlamak ve dogrultuda uygulanan sistemleri yonetilmesine yonelik is ve islemleri
ylrutmek.

12.Muhtarlarla ilgili olusturulan projeler, teknik detaylar calismalar gibi islemleri
ylrutmek,

13.Muhtarlik isleri Midirlaginin tim gérevli personeli ile ilgili gerekli denetimleri
yapmak veya yaptirmak,

14.Muhtarhiklar ile ortak gérev yapilmasi gereken konularda koordinasyonunu
saglamak, bununla ilgili diger birimler ile gerekli yazisma ve calismalari yapmak,

15.Muhtarhk Isleri Midirlugiu faaliyet kapsaminda gerceklestirilecek calismalarin
uygulama adimlarini belirlemek,

16. Yurutulecek faaliyetler sirasinda Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari
ile iyi ve etkin bir isbirligi iginde ¢alismalarini yuritmek,

17.Faaliyet alani ile ilgili muhtarlarin talep ve sikayetlerini degerlendirerek
cevaplandiriimasini saglamak ve bu dogrultuda kararlar almak ve uygulanmasini saglamak.



PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Park ve Bahceler Mudurlugid 1 Madur vekili, 1 Cavus, 1 Sofdr,2 Kadrolu isginin yani
sira yil icinde Belediye Meclis karari HIZMET satin alma ve iS-KUR marifetiyle
istihdam edilen personelden olusmaktadir.

Sehir Merkezi bulvar ve caddelerde parklarda ve ¢ocuk oyun parklarinda peyzaj,
agaclandirma calismalari yapilmakta, kiritlan kuruyan ve zarar g6ren agaclarin sokimi
yenilerin dikilme calismasi yapiimaktadir.

Ilgemizde bulunan parklarin ve yesil alanlarin temizligi siirekli olarak yapiimakta ve
buna 6nem verilmektedir.

Belediyemizce alimi yapilan agac ve fidanlarin ticretsiz olarak resmi kurumlara
oncelikli olarak okullara, vatandasa dagitimi yapiimaktadir.

Belediyemiz, kurumlarin ¢cocuk oyun aletleri ve grup taleplerini karsilanmakta, bakim
ve onaranlari da yapmaktadir.

Belediyemiz ¢ocuk parklarinin bir cogunu kauguk zemin kaplama yapmis ve resmi
kurumlarinda ¢ocuk parklarinin zeminlerini ayni sekilde iyilestirmistir.

Belediyemiz Park ve Bahgeler Mudurlugu Personeli 2015 yilinda ilgemizdeki mesire
ve mezarlik alanlarin yabanci otlarint motorlu tirpanlarla temizlenmistir. Yol kenari
reflj ve bordur kenarlari motorlu tirpanlarla otlardan temizlenmektedir.

Parklarda ve meydanda bulunan selalelerin temizligi surekli olarak yapiimakta ve
ilaclanmaktadir.(Yosun ilac)

Agac¢ budanmasina sonbahar ve ilkbahar aylarinda surekli dikkat edilmekte; kirilan,
zarar gOren dallar alinmaktadir.

Kis mevsimi nedeniyle belediyemiz Temizlik isleri Mudirlugu personelleri ve Park ve
Bahceler Mudurlugl personellerince ekipler halinde kar temizleme calismalari
yaptimistir.

Yaz aylarinda belediyemizce sulama tankerine ve traktoriine sulama yaptirilmakta ve
surekli denetlenmektedir.(Haziran-Eylul)



TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Temizlik isleri Mudurligia 1 Midir vekili, 2 Cavus, 18 Sofér, 22 kadrolu isginin yani
sira, yIl icinde belediye’ce meclis karari, hizmet satin alma ve is-Kur marifetiyle
istihdam edilen yeterli sayida is¢ilerden olusmaktadir.

Sehir merkezindeki ve yeni baglanan mahallelerdeki kirik ve pasli ¢op bidonlan
onarilmak ve boyanmak uUzere Belediye kademesine alinmis ve yerlerine 200 adet
galvanizli 400 litrelik konteynirlar konulmustur.Ayrica onarilan bidonlar tekrar
mintikalara dagitilmak tizere mahallelere gonderilmistir.ilgemizde yeni agilan ve parke
yapilan yollara ¢op konteynirlari yerlestirilmistir.

Torenlerde toren alani temizligi, cadirlarin kurulmasi, téren alanlarinin dizenlemesi
isleri yapilmistir.Bu ¢alismalar devamli ve diizenli olarak yapilmaktadir.

Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe, Cuma ve Cumartesi ginleri 16 adet cop
kamyonu ve 2 adet traktor ile temizlik isleri yuratiilmektedir. Pazar giini nobetgi 3
adet COp kamyonu ile temizlik isleri yurutulmektedir.

Ilce merkezinde calisan isci cavuslari her giin saat 07:00° dan saat 18:00° a kadar
dizenli olarak calismakta ve bunlar surekli denetlenmektedir.

Ilgemizde Pazartesi ve Persembe giinleri kurulan Pazar yerleri Pazar bitiminden sonra
duzenli olarak temizlenmekte ve bu islem duzenli olarak yapiimaktadir.

Ilcemizde bulunan Mardin Caddesi'nde esnafin ¢ikardigi ¢opler her giin saat 14:00-
14:30, 18:30-19:00 ve 22:00-22:30'da duzenli olarak ¢6p kamyonu tarafindan
alinmaktadir.

Ilcemizin Mardin caddesi, 1. cadde, 2. cadde. Kosk meydani, Konukevi yolu.
Kuyumcular c¢arsisi, Manastir yolu bdlgeleri, Yolbasi mahallesi, Acirli mahallesi,
Gelinkaya mabhallesi, Sogutli mahallesi, Cavuslu mahallesi, Senkdy mahallesi ve
Belediye hizmet binalarinda surekli olarak calisan isciler; o bdlgelerin temizligini saat
07:00-18:00 arasi devamli olarak strdirmektedirler.Her mintikada iscilerin ¢opleri
toplayabilmesi icin 2 adet ¢cop arabasi bulunmaktadir.

ilcemizde ¢op kamyonlarinin giremedigi yerlerde temizlik hizmetleri traktorlerle
surdurtlmektedir.

Kis mevsiminde ilcemizde c¢ikan komir killeri belirli arahklarla kepce ve
kamyonlarla toplanmaktadir.

Ilgemizde bulunan Garnizonun Cop istasyonu kaldirihp 50 adet Cop konteyniri
konularak cépleri Belediyemiz Temizlik isleri Mudurligiince toplanmaktadir.

Tarihi ve Turistik yerlerin temizligi her giin diizenli olarak yapilmaktadir.

Cop konteynirlari yaz aylarinda belirli araliklarla yikanip ilaclanmaktadir.



Kis mevsimi nedeniyle Belediyemiz Temizlik isleri Mudurlugi personelleri. Fen isleri
Muduarlugl personelleri ve Park ve Bahcgeler Mudirligl personellerince ekipler
halinde kar temizleme calismalari yapiimistir.

Dini bayramlarda bayram 6ncesi ve bayram siresince ndbetci araclar gikarilarak ¢op
yiginlarinin olusmasi 6nlenip caddelerin temizligi saglanmaktadir.

Ilcemiz Estel kesiminde bulunan selale, siirekli olarak belli araliklarla temizlenip
ilaglanmaktadir.

Temizlik isleri Mudiirliginde calisan iscilere diizenli olarak maske, eldiven ve elbise
dagitimi yapilmaktadir.

Yeni baglanan mahallelerden; daha o6nce belde olarak anilan mahallelerin ¢op
hizmetleri ¢o6p kamyonu ve traktérle duzenli olarak ydritilmektedir. Ayrica
mahallelerdeki mintika temizligi hizmetleri de is¢i marifetiyle devam ettirilmektedir.



Makine Park Listesi

ARAC VEiS MAKINELERI

iISLERI MUDURLUGUNE ARAC LISTESI

T.p.
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI

ROMORKLU

ROMORKLU

ACIK KASA
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI
HIDROLIK SIKISTIRMALI

MARKASI
FATIH 110/06
CARGO 2014FATiH 162 25
FATIH 162 25
FATIH 110/08
FATIH 11008
FATIH 170 25
ISIZU NPL
FORD 1826
TUMOSAN 82 80
TUMOSAN 6155
TATA
MITSUBISHI
HUNDAI
ISIzZU
FORD 1826
ISUzU
ISUzZU
ISUzZU
FORD 1826

FEN ~LER» MUDURLU* UNE A»T ARAG L«STES«

47 LF 823

J.p.
PAL EXAVATOR
SILINDIR
GRAYDER
PAL EXAVATOR
KEPCE LODER
BEKO LODER
BEKO LODER
LAS EXAVATOR
KAPALI KASA
ACIK KASA
ROMORKLU
DAMPERLI
DAMPERLI
DAMPERLI
DAMPERLI

MARKASI
LIEBHER 914 B
NGERSOL SD 100
TEREX TG 150
NEW HOLLAND
NEW HOLLAND
NEW HOLLAND
MST 54
NEW HOLLAND
BMC MEGASTAR
TOYOTA HILUX
STEYR 8073
FATIH 280
FATIH 280
FATIH 110 08
FATIH 170/25

*MAR - LER* MUDURLU» UNE A»T ARAG L«STES«

TEMIZLIK

PLAKASI  ARAC C*NS*
47 LA 811 KAMYON
47 LA 814 KAMYON
471LC 34 KAMYON
47 LC 82 KAMYON
471 C804 KAMYON
47 L.C 807 KAMYON
47 1B 3% KAMYONET
47 1B 402 KAMYON
47 LA 767 TRAKTOR
47 LG 344 TRAKTOR
47 LB 336 KAMYONET
47 LK 430 KAMYON
47 LHO66 KAMYON
47 L3330 KAMYON
47 1K 323 KAMYON
47 LH 145 KAMYON
47 LH 088 KAMYON
47 lH31 KAMYON
47 LK 323 KAMYON
PLAKASI  ARAC C*NS*
47 BLD 004 IS MAKINESI
47 BLD 006 IS MAKINESI
47 BLD 006 IS MAKINESI
47 BLD 007 IS MAKINESI
47 BLD 008 IS MAKINESI
47 BLD 009 IS MAKINESI
47 BLD 015 IS MAKINESI
47 BLD 010 IS MAKINESI
47 LG 647 KAMYONET
47 LC 528 KAMYONET
47 LA823 TRAKTOR
47 1B331 KAMYON
47 1B33 KAMYON
47 LC 805 KAMYON
47 LA 863 KAMYON
PLAKASI ARAC ONS*
471B 335 KAYMONET
PLAKASI ARAGC ONS*
47 LH 717 KAMYONET
47 LF 333 OTOMOBIL
47 LH437 KAMYONET
PLAKASI  ARAC ONS*

KAMYONET

T.p.
AGIK KASA

T*p.
KAPALI KASA

KAPALI KASA

Txp*
KAPALI KASA

MARKASI
TATA

OZEL KALEM MUDURLU» UNE A*T ARAC L*STES*

MARKASI
FORD CONNECT
AUDI A6
FORD CUURY

PARK BAHCE MUDURLU» UNE A»T ARAC L*STES«

MARKASI
BMC LEVENT 100

DURUMU MODEL
FAAL 1997
FAAL 193
FAAL 1901
FAAL 2000
FAAL 2000
FAAL 2000
FAAL 2010
FAAL 2010
FAAL 1907
FAAL 2012
FAAL 2010
FAAL 2012
FAAL 2011
FAAL 2012
FAAL 2014
FAAL 201
FAAL 2012
FAAL 2011
FAAL 2015

DURUMU MODEL
FAAL 2006
FAAL 2006
FAAL 2006
FAAL 2010
FAAL 2010
FAAL 2010
FAAL 2015
FAAL 2011
FAAL 2008
FAAL 2000
FAAL 1991
FAAL 2008
FAAL 2009
FAAL 2008
FAAL

DURUMU MODEL*
FAAL 2010

DURUMU MODEL*

FAAL 2010
FAAL 2010
FAAL 2015

DURUMU MODEL*
FAAL 2008



47 LJ 193
47 LA 410
47 LD 342
47 LK 647

PLAKASI
47 LF 269
47 LF 270
47 LA 719
47 LA 892
47 LC 216

PLAKASI
47 LF 268
47 LB3A
47 LC 806
47 LAZ2A
47 IH338
47 1D3A1
47 LD 346
47 LD 464

47 LE 440
47 L) 555
47 LF 82
47 LD 266
47 LC 667

PLAKASI
47 LC 952

47 LC 117

47 LG 719

47 LA299

47 LC 667

47 LC 314

47 AV 468
47 LA 349
47 LC 014
47 LA 667
47 AY 696
47 L.C 667
47 DK 276
47 LE 852
471C314
47 LC 736

TRAKTOR ROMORKLU TUMOSAN 6165

KAMYON ARAZOS FATIH 110 08
KAMYON ARAZOS MERCEDES 25 23 K
KAMYON ARAZOS FORD 1826

ZABITA MUDURLU» UNE A»T ARAG L»STES»

ARAC ONS» T»P» MARKASI
KAMYONET KAPALI KASA FORD CONNECT
KAMYONET KAPALI KASA FORD CONNECT

MOTORSIKLET MOBILET

MOTORSIKLET MOBILET

MOTORSIKLET MOBILET

ULA» TIRMA « EFL»L~ »NE A»T ARAC L»STES»

ARAGC C*NS* T»P» MARKASI
KAMYONET KAPALI KASA FORD CONNECT
KAMYONET ACIK KASA TATA
KAMYON 15 TONLUK VING FATIH 170 25
KAMYON VIDANJOR FATIH 180
KAMYON VIDANJOR FORD TRANSIT
KAMYONET AMBULANS KANUNI
MOTORSIKLET ATV KANUNI
MOTORSIKLET KANUNI
MOTORSIKLET KANUNI
MOTORSIKLET KANUNI
KAMYONET ACIK KASA BVC LEVENT 100
oToBUS ISUzZU
KAMYON  AGIK KASA FATIH

ARIZALI VE HURDA ARAC L»STES»

ARAGC C»NS» T»P» MARKAS»
KAMYONET ACIK KASA MAZDA 2500
KAMYONET KAPALI KASA BMC 30
KAMYONET OZELAMC.AMBULANS MERCEDES

OTOBUS ISUzZU
KAMYON  ACIK KASA FATIH
OTOMOBIL KARTAL
KAMYON  SASE IVECO
MOTORSIKLET MOBILET
KAMYON ILAVESIZ DAMPERLI FATIH
TRAKTOR TURK FAT
OTOMOBIL KARTAL SLX
KAMYON  ACIK KASA FATIH
OTOMOBIL RENAULT
oToBUS ISUZU
OTOMOBIL KARTAL
KAMYON mDROLM:NmsﬂRMALI IVECO 65 9

FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU

TRAF'K
CEKME
TRAF-K
CEKME
TRAF*K
CEKME
TRAF'K
CEKME
TRAF'K
CEKME
TRAF-K
GEKME
TRAF'K
HURDA
ARIZALI
ARIZALI
HURDA
ARIZALI
HURDA
HURDA
HURDA
ARIZAL

FAAL
ARIZALI
TOPLAM

2012

MODEL»
2007
2007
2005
2006
2006

MODEL»

MODEL»
1998

1997

62
22
88



GUVENLIK
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Midyat Belediyesi ana hizmet binasi ile ¢alisilan alanlar yéniinden calisanlarin girip
¢ikabilecedi bina, tesis vb. eklentilerin ve bina ile eklentilerinde bulunan arag- gereclerin
risklerden kaynaklanan zararlari 6nlemek, acil durumlari ve yangin onleyici ve bunlarin
olumsuz sonuclarini sinirlandirici gerekli tedbirleri almak, calisanlarin guvenligini koruyacak
sekilde diizenlemek, herhangi bir tehlike durumunda, bitin cahisanlarin isyerini derhal ve
glvenli bir sekilde terk etmelerini mimkin kilacak sekilde saglamak, gerekli durumlarda bu
konularla ilgili planlar hazirlanarak diizenli tatbikatlar yapmak



KAMP (CADIRKENT)

Suriye ve Irak'ta yasanan i¢ Kkarisikliklardan dolayr Ulkemizdeki Niifus
Hareketlerindeki artislar sebebiyle Midyat ilcesinde iki adet Gegcici Barinma Merkezi
(Cadirkent) Kurulmustur.

Cadirlarin  kurulacagl zeminin hazirlanmasinda (Barinma Bolgelerinde) Su,
Kanalizasyon, ¢Op ve hijyen calismalari Belediyemiz tarafindan yapilmis, kanalizasyon
Imkani bulunmayan bdlgelerde, gerektiginde buyik fosseptik cukurlari agiimasi
onerilmis, c¢adirlarin kuruldugu zeminin hazirlanmasinda malzeme, arag-gere¢ ve
personel yardimi yapilmistir.

Midyat Kaymakamligi (Afet ve Acil Durum Komisyonu Baskanhdi) Cadirkent
Konaklama Sinirlari icerisinde Vidanjor ile fosseptik cukurlarin bosaltilmasi, ¢ép
konteynirlari ve ¢op toplatilmasi hizmet alim isine ait protokol diizenlenmistir.

Buna gore toplam (6) adet arag tahsis edilerek 7/24 saat esasina gore (39) personel
gorevlendirilmistir.

Diger taraftan 2015 Mali yili icinde gecici koruma altindaki Suriye Ve iraklilara
26.685.00 TL'lik giyecek ve 10.862.00 TL'lik boru alimi olmak Uzere toplam 37.547.00
TL'lik yardim yapiimistir.



BINA VE TESISLER

1-Belediye Merkez Hizmet Binasi
2-Belediye Ek Hizmet Binasi

3-Midyat Zabita Birosu Binasi
4-Evlendirme Salonu

5-Midyat Turizm Birosu

6-Estel Kent Mizesi ve Zabita Burosu Binasi
7-Estel Kultur Evi Binasi

8-Estel Taziye Evi ve Sosyal Tesisi

9- Midyat Taziye Evi Binasi

10-Belediye Lokali Binasi

11-Saglik Merkezi

NOT: 6360 sayilli Kanuna gore tiizel Kisiligi sona eren ve kapanan (6) belde
belediyesinde ve ayrica ayni yasa cergevesinde mahallelere donustirilen bazi kdylerde
mevcut tasinmazlar dahil edilmemistir.



