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YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
TARAFINDAN HAZIRLANMIS,

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI
TARAFINDAN TASARLANMISTIR.

T.C.
icisleri Bakanligi
Goc Idaresi Baskanligi
Camlica Mahallesi 122. Cadde No:4 - 06370 Yenimahalle /ANKARA
Tel: 0312 422 05 00 Faks: 0312 422 09 00
e-Posta: gocidaresi@goc.gov.tr « Web: www.goc.gov.tr

Bu kitap, 22.04.2021 tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik'te belirtilen esaslara ve program bitceye uygun sekilde hazirlanmistir.
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KISALTMALAR LISTES]

MIT Cumhurbaskanligi Milli istihbarat Teskilati

GiB Gelir Idaresi Baskanligi

GZFT GUcla-Zayif, Firsat-Tehdit

ISKUR Turkiye is Kurumu

KHK Kanun Hukmunde Kararname

m. Madde

PTT Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi

SGK Sosyal Glvenlik Kurumu

STK Sivil Toplum Kurulusu

TUIK Turkiye Istatistik Kurumu

YIMER 157 Yabancilar iletisim Merkezi

YOK Yiksekdgretim Kurulu

KamuNet Kamu Kurumlari icin Olusturulmus Sanal Ozel Bir Ag
VPN Sanal Ozel Ag (Virtual Private Network)

IpSec Guvenli Sanal Ag§

AFAD Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

NADRA Pakistan Islam Cumhuriyeti Ulusal Kayit ve Veri Tabani Kurumu
DHMI Devlet Hava Meydanlari isletmesi

USHAS Uluslararasi Saglik Hizmetleri A.S.

TURKSAT TURKSAT Uydu Haberlesme Kablo TV ve isletme A.S
TKGM Tapu ve Kadastro Genel Mdurlagi

UKORAM Ulusal Koordinasyon ve Ortak Risk Analiz Merkezi
FKM/ISM Felaket Kurtarma / Is Stirekliligi Merkezi



BASKAN SUNUSU

Goc Idaresi Baskanligi, Turkiye'nin goc yonetiminden sorumlu kurumu olarak milli menfaatlerimiz
temelinde, hukuk, insan haklari ve medeniyet degerlerimize uygun olarak faaliyetlerini ylritmektedir.
6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu gercevesinde gorev yapan Baskanligimiz, cok
boyutlu bir kavram olan go¢ olgusunu tim yonleriyle ele almakta; diizensiz gocle micadele ve dizenli gog
dahil olmak Uzere tim gog yonetimi sureclerinde proaktif bir anlayisiyla hareket etmektedir.

Baskanligimiz, seffaflik ve hesap verebilirlik anlayisiyla go¢ alanina yonelik strateji ve glincel politikalari
gelistirip uygulamaktadir. Alaninda uzman ve nitelikli personeliyle hizmet veren Baskanligimiz, yerli ve
milli teknoloji uygulamalarini gelistirmekte ve kullanmaktadir.

Performans programlari, tahsis edilen kaynaklar dahilinde hazirlanan ve sunulan hizmetlerin kalitesinin
gelistirilmesine iliskin Baskanligimizin stratejik planlarinda yer alan amag, hedef ve performans seviyelerini
gostermektedir.

Mali saydamlik, seffaflk ve hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde 2026 yili Performans Programi
Baskanligimizin 2024-2028 Stratejik Plan’'na dayanilarak hazirlanmistir.

Baskanligimiz 2026 yili Performans Programi, Ulkemizin gog politikasinin daha etkin yiratilmesine
katkida bulunacak; ayni zamanda ilgili mevzuatla Baskanliimiza verilen gorevler yerine getirilirken iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullaniminin
devamini saglayacaktr.

Baskanligimizin 2026 Yili Performans Programi’'nin basarili bir sekilde uygulanmasini diler, emegi gecen
calisma arkadaslarima tesekktr ederim.

Hiiseyin KOK

Baskan



>
“a® 2026 PERFORMANS PROGRAMI

GiRIS

Yeni kamu yonetimi anlayisiyla birlikte kamu hizmetlerinin seffaflk ve hesap verebilirlik
ilkeleri temelinde yurGtilebilmesi, idarenin sundugu hizmet kalitesinin yikseltilmesi, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilabilmesi amaciyla performans
yonetimine dayall sistemler kurulmasi Ulkemizde de onem kazanmistir. Bunun igin de
5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ile Ust politika belgeleri, ilgili mevzuat
ve idarelerin temel ilkeleri cercevesinde misyon ve vizyonlarinin yani sira stratejik amacg
ve hedeflerinin olusturulmasi ve buna dair performanslarinin belirlenmis olan gostergeler
cercevesinde izlenmesi, dlctlmesi ve degerlendirilmesi amaciyla kamu idarelerine stratejik
plan, performans programi ve faaliyet raporu hazirlama zorunlulugu getirilmistir.

Bu kapsamda 4.4.2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu ile
olusturulan ve 2021 yilinda yayimlanan Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile yeni bir teskilat yapisina kavusan
Baskanligimiz, performans programi hazirlik calismalarina ilk olarak 2018 yilinda baslamis,
Stratejik Plan mimarisine uygun olarak “duzenli gog, dlzensiz gog, uluslararasi koruma,
uyum ve iletisim, sinir yonetimi, kurumsal kapasite” basliklari altinda hazirlanan alt program
faaliyetleri ile maliyetlerini icerecek sekilde 2026 Yili Performans Programini olusturmustur.
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|. GENEL BILGILER
A. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Baskanligimiz yetki, gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesinde; 4.4.2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu ile 1 ve 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnameleri temel mevzuat niteligindedir. Baskanligimiz gorev ve
yetkileri 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile (m.159) asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Baskanligin gorev alanina iliskin, mevzuatin ve idari kapasitenin gelistirilmesi konularinda calismalar yiritmek ve
Cumhurbaskaninca belirlenen politika ve stratejilerin uygulanmasini izlemek ve koordine etmek.

b) Goc Kurulunun sekretarya hizmetlerini ydrttmek, Kurul kararlarinin uygulanmasini takip etmek.
c) Gogle ilgili is ve islemleri yuritmek.

¢) 19/9/2006 tarihli ve 5543 sayili iskdn Kanununda Bakanliga verilen gérevleri yiritmek.

d) Insan ticareti magdurlarinin korunmasina iliskin is ve islemleri yiritmek.

e) Turkiye'de bulunan vatansiz kisileri tespit etmek ve bu kisilerle ilgili is ve islemleri yiriatmek.

f) Uyum stireclerine iliskin is ve islemleri ydritmek.

g) Gecici korumaya iliskin is ve islemleri ylritmek.

§) DUzensiz gocle micadele edilebilmesi amaciyla kolluk birimleri ve ilgili kamu kurum ve kuruluslari arasinda
koordinasyonu saglamak, tedbirler gelistirmek, alinan tedbirlerin uygulanmasini takip etmek.

h) Kamu kurum ve kuruluslarinin Baskanligin gorev alanina yonelik faaliyetlerinin programlanmasina ve
projelendirilmesine yardimci olmak, proje tekliflerini degerlendirmek ve onaylamak, yuritilen ¢alisma ve projeleri
izlemek, bu calisma ve projelerin uluslararasi standartlara uygun sekilde yiritilmesine destek vermek.

1) Entegre sinir yonetimiyle ilgili is ve islemleri ylritmek.

i) Sinir yonetimi alaninda gorevli ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak
ve gelistirmek.

J) Sinir yonetimiyle ilgili verileri toplamak, analiz etmek ve degerlendirmek.

k) Mevzuatla verilen diger gorevleri yiritmek.



B. ORGANIZASYON YAPISI

Baskanlik teskilat yapisi ve gorevleri 1 ve 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnameleri ile diizenlenmektedir. Buna gore
Baskanlik; merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarindan olusmaktadir. Ayrica Baskanlik merkezinde surekli kurul ve
komisyonlar olup Gog Kurulu'nun sekretarya hizmetleri de Baskanligimiz tarafindan yrutilmektedir.

1l Gag Idaresi Midurigd

lige Gix Idaresi Modiligi
Il ve lige G5 Koordinasyon Kuruly

Gog Migawirkgi
Gég Aagebli

Simir Yonetmi Uygulama

»

Kuruy

iCiSLERI BAKANI )

H

BAKAN YARDIMCISI »

BASKAN

Entegre Sinr Yenetimi
Koordinasyon Kuruly

G Kuraha »

Inzan Ticaretiyle Micadele

Koordrasyon Kuruly ’

Rehberlik ve Denetim Baghanhy >

Dug Miskiler Dairesi Bagkanhiy b

Hukuk

Basin ve Malkla ligkiler Migaviligi >

Ozel Kalem Midiriigd >
Gag Merkezi »
g Denetim Birimi >

BASKAN YARDIMCIS! ]

Yabancilar Genel
Mdiriigd

lamet Izinleri Daire
Bagkanhg
Vize Daire Bagkankis

Duzenh Gog lzleme ve
Analiz Daire Bagkanhi

Tiirk ve Akraba
Tophuluklan Daire
Bagkanhgn

Idari ve Mali lgler Sube

Sekil 1. Organizasyon Semasi

[

Micadele ve S Dryi >

) Uluslsraras Koruma ) Diizensiz Gigle
Genel MO&INGAT
Igheri Genel Midiriaha

H

Srar Drga lyleri D
Baghanig

)y

|
Uyum ve lietigim Ganel

e
Uyum Daire Baghanhi

Yeniden Yerlegtirme
Daire Bagkanhi:

Génill Geri Diniig
Daire Bagiankss

Sivil Toplum ve Yabanci

Tophshsklarta ligkder
Dawe Bagkank

Gag Politiks ve Projeleri
Dawe Bagianksys

Idari ve Mali Igler §ube
Midurkiga

b

»

»

|
Surwr Yonetimi Genel

M rfgd >

Ulusal Koordinasyon ve
Ortak Rick Analiz >
Merkezi Daire

Baghanhigs

Sirar Yonetimi |5 Birkgi
Daire Bagkanhgs

Seur Givoni Kapas
Geligtirme Daire >
Bagkan

Entegre Siner Yonetimi
Daire Baghankg

Sirur Kapalan Daire
Bagkanhi

Idari ve Mali Igler Sube »
Midirkigi

|
Yonetim Hizmetieri

~

Bilgi lglem Daire .
Baghanhg

Swatefi Geligtime Dsie
Bagharhg

Destek Hizmetleri Daire

B o »

Planlama ve Ejitim »
Daire Bagkanhgy

Personel Daire
Baghanhi:

Belge YonetimiDsiee
Bagharis

Merkezler Daire >
Bagkanhi
Idari ve Mali Igler Sube >
Midiirkiii
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Merkez Teskilat

Baskanlik merkez hizmet birimleri asagida belirtilmistir:

>

Diizensiz Gécle Miicadele ve Sinir Disi Isleri Genel Mudurlug

- Sinir Dist isleri Daire Baskanlig

- Kamu Guvenligi ve Giris Yasaklari Daire Baskanligi
- Diizensiz Go¢men izleme Daire Baskanligi

- Analiz ve Koordinasyon Daire Baskanligi

Uluslararasi Koruma Genel Madurltgu

- Statu Belirleme Daire Baskanlig

- Gegici Koruma Daire Baskanligi

- Gegici Barinma Merkezleri Kapasite Yonetimi Daire Baskanlig
- Mense Ulke Arastirmalari Daire Baskanligi

- Insan Ticareti Magdurlarini Koruma Daire Baskanligi

Uyum ve iletisim Genel Midurligi

- Uyum Daire Baskanligi

- Yeniden Yerlestirme Daire Baskanli

- Gonullu Geri Donus Daire Baskanligi

- Sivil Toplum ve Yabanci Topluluklarla iliskiler Daire Baskanligi
- Goc¢ Politika ve Projeleri Daire Baskanligi

Yabancilar Genel Mudurlugu

- Ikamet izinleri Daire Baskanligi

- Vize Daire Baskanligi

- Duzenli Goc izleme ve Analiz Daire Baskanligi
- Turk ve Akraba Topluluklari Daire Baskanligi

Yonetim Hizmetleri Genel Mudurlagu

- Bilgi islem Daire Baskanlig

- Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

- Personel Daire Baskanlig

- Destek Hizmetleri Daire Baskanlig

- Planlama ve Egitim Daire Baskanligi
- Belge Yonetimi Daire Baskanligi

- Merkezler Daire Baskanlig



»  Sinir Yonetimi Genel Mudurlaga

- Ulusal Koordinasyon ve Ortak Risk Analiz Merkezi Daire Baskanlig
- Sinir Yonetimi Is Birligi Daire Baskanligi

- Sinir Guvenligi Kapasite Gelistirme Daire Baskanligi

- Entegre Sinir Yonetimi Daire Baskanligi

- Sinir Kapilari Daire Baskanligi

Ozel Kalem MudarlGgu

Rehberlik ve Denetim Baskanlig
Hukuk Musavirligi

Dis iliskiler Dairesi Baskanligi
Basin ve Halkla iliskiler Musavirligi
ic Denetim Birimi

Gog Arastirmalari Merkezi

Sube Mudurlukleri

VVVYVYVVVY

Tasra Teskilati

Baskanlik tasra teskilati 81 ilde bulunan il ve ilge go¢ idaresi mudurlikleri ile il ve ilce go¢ koordinasyon kurullarindan
olusmaktadir.

Yurt Disi Teskilati
Baskanlik 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi (m.163) uyarinca yurt disi teskilati kurmaya yetkilidir.
Blyukelciliklerde gorev alacak go¢c misavirlerinin gorevleri sunlardir:

a) Gorevli olduklan Ulkelerdeki kurum ve kuruluslarla Baskanlik arasinda Baskanligin gorev alanina iliskin is birligi ve
koordinasyonu saglamak,

b) Baskanligin gorev alanina giren konulardaki gelismeleri izlemek ve Baskanliga iletmek,

c) Bulunduklari tlkeyle Ulkemiz arasinda Baskanligin gorev alanindaki mevzuatin uygulanmasini takip etmek,

d) Duzensiz goce konu olan yabancilarin sinir disi edilecedi veya gonulld geri donuslerinin saglanacagi Ulkelerde bu
faaliyetleri kolaylastirmak amaciyla gerekli temas ve baglantilar kurmak,

e) Mense llke bilgilerine iliskin islemleri yarttmek,

f) Baskanlikca insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi alanina iliskin olarak verilecek gorevleri yapmak,

g) Gorevli olduklari Ulkelerle mustereken yuritulecek Baskanligin gorev alanina iliskin proje tekliflerini dnermek,
hazirlamak ve yirUtllen projeleri takip etmek.

h) Baskanlikca verilen diger gorevleri yapmak
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Konsolosluklarda gorev alacak gog ataselerinin gorevleri ise sunlardir:

a) Konsolosluklara yapilacak vize ve ikamet izni basvurularini almak ve sonuglandirmak,

b) Basvurularla ilgili bilgi ve belge toplamak, eksik bilgi ve belgeleri yabancidan talep etmek, gerektiginde ilgiliyle
miulakatlar yaparak degerlendirmek ve bunlari kayit altina almak,

c) Konsolosluklarca karara baglanabilecek vize basvurularini dogrudan, ikamet izni basvurulari ile Baskanligin
kararini gerektiren diger vize basvurularini ise Baskanligin kararini aldiktan sonra konsolosluk onayina sunmak,

d) Turkiye'den sinir disi edilecek veya gonulli geri donecek yabancilarin, gidecekleri Ulkedeki is ve islemlerinde
yardimci olmak,

e) Gorev yaptiklari Ulkede Baskanligin gorev alanina iliskin konular ile ilgili gelismeleri takip etmek ve yillik raporlar
hazirlamak,

f) Baskanligin gorev alanina iliskin konsoloslar tarafindan verilen diger gorevleri yuritmek,

g) Baskanlikca verilecek diger gorevleri yuritmek

Gog Kurulu

703 sayiil KHK ile 6458 sayili Kanunun Gog Politikalari Kurulu baslikli 105 inci maddesi miilga edilmis olup 1 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 522'nci maddesinin (h) bendiyle yerine Go¢ Kurulu ihdas edilmistir. Kurul, Turkiye'nin
yabancilarla ilgili géc stratejilerini belirlemek, koordinasyonunu ve uygulanmasini takip etmekle gorevli olup icisleri Bakani
baskanliginda, Icisleri Bakanliginca belirlenecek bakanlik, kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusmaktadir. Kurul
Icisleri Bakaninin cagrisi tizerine toplanir.

Uluslararasi Koruma Degerlendirme Komisyonu

703 sayili KHK ile 6458 sayili Kanunun Uluslararasi Koruma Degerlendirme Komisyonu baslikli 115 inci maddesi milga
edilmis olup 4 sayii Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 164'Gnci maddesinde belirtildigi Gzere Uluslararasi Koruma
Degerlendirme Komisyonu; Baskanlik temsilcisi baskanliginda, Adalet ve Disisleri Bakanliklarinca gorevlendirilen birer
temsilci ve bir go¢c uzmanindan olusur. Komisyona, Birlesmis Milletler Mlteciler Yiksek Komiserligi Turkiye Temsilciligi
temsilcisi gozlemci olarak katilmak Uzere davet edilebilir. Baskanlik merkez veya tasra teskilatinda, bir veya birden fazla
komisyon kurulabilir. Baskanlik temsilcisi ve go¢ uzmani iki yil, diger Gyeler ise en az bir yil icin asil ve yedek olmak lzere
belirlenir. Komisyon baskan ve Uyelerine, gorevleri sliresince ek gorev verilmez.

Komisyonun gorevleri; idari gozetim kararlari ve kabul edilemez basvurularla ilgili kararlar ile hizlandirilmis degerlendirme
sonucu verilen kararlar haric; uluslararasi koruma basvurulari hakkinda verilen kararlar ile basvuru ve uluslararasi koruma
statlisi sahibi hakkindaki diger kararlara karsi yapilan itirazlar degerlendirmek ve karar vermek; uluslararasi korumanin
sona ermesi ya da iptaline yonelik kararlara karsi itirazlar degerlendirmek ve karar vermek olarak belirlenmistir. Komisyon,
dogrudan Baskanin koordinasyonunda calisir.



Insan Ticaretiyle Miicadele Koordinasyon Kurulu

Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile 4 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesine 164/A maddesi ile eklenen insan Ticaretiyle Micadele Koordinasyon Kurulu, ilgili
Icisleri Bakan Yardmcisinin baskanliginda toplanir. Kurul insan ticareti sucunu onleme ve bu sucla etkin micadeleye iliskin
stratejilerin olusturulmasi konusunda kamu kurum ve kuruluslari, uluslararasi kuruluslar ile sivil toplum kuruluslari
arasinda koordinasyonu saglamakla gorevlidir.

Kurulun kararlari, kamu kurum ve kuruluslarinca oncelikle degerlendirilir.

Kurulun calisma usul ve esaslari yonetmelikle belirlenir.

Vize Izleme ve Degerlendirme Kurulu

Ulkemizin diizenli géc kapasitesi ve diizensiz goc hareketliligi cercevesinde; tilkemizin vize alaninda uygulamalarinin
gelismesi, ilgili kurumlar arasindaki koordinasyonun saglanmasi ve daha etkin vize degerlendirme surecinin tesis edilmesi
amaciyla 09.06.2022 tarihinde Sayin Bakanimiz baskanliginda toplanan Go¢ Kurulu'nda “Vize izleme ve Degerlendirme
Kurulunun kurulmasina karar verilmistir.

Kurul Icisleri Bakan Yardimcisi ve Disisleri Bakan Yardmecisi Baskanliginda Saglik Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Kultir ve Turizm Bakanligi, Ticaret Bakanligi, YOK, Yurtdisi Tirkler ve Akraba Topluluklart Baskanligi, Emniyet
Genel Midirligid'nden uygun gortlecek dizeyde yetkililerle 6 ayda bir olmak lzere yilda 2 kez toplanir.

Goc Arastirmalar Merkezi

Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile 4 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesine 164/B maddesi ile eklenen Gog Arastirmalari Merkezi; Baskanligin gorev alaninda
bilimsel arastirma ve incelemelerde bulunmak, bolgesel ve uluslararasi gelismeleri degderlendirmek, bu gelismelerin
Tarkiye'ye yansimalarini incelemek ve bunlara iliskin raporlama ve yayin faaliyetlerini yiritmek; goc uygulamalarini
izlemek ve onerilerde bulunmak tzere Gog Arastirmalari Merkezi kurulmustur.

Il ve ilce Koordinasyon Kurullari

Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile 4 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesine 164/C maddesi ile eklenen il ve ilge koordinasyon kurullar, gerekli gordlenil ve ilcelerde
olusturulabilir. Koordinasyon kurullarinin calisma usul ve esaslari Bakanlikca belirlenir.
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C. KAYNAKLAR
Fiziki Kaynaklar

Goc Idaresi Baskanligi merkez teskilati Camlica Mahallesi 122. Cadde No:4 Yenimahalle/ANKARA adresinde bulunan ana
hizmet binasi, ek hizmet binasi ile Mustafa Kemal, Dumlupinar Bulvari No:252, Eskisehir Yolu 9.Km, 06530 Cankaya/Ankara
adresinde bulunan TOBB akilli binalarin da faaliyet gostermektedir.

Ana hizmet binasinin; 16.368 m?, ek hizmet binasinin 4.152 m? olmak Gzere toplamda 20.520 m? kullanim alani ile TOBB
akilli binalarin da 6 kata ait fiziki alani Tablo 1'de yer almaktadir.

Tablo 1. Fiziki Kaynaklara lliskin Bilgiler

MEVCUT KAPASITE (BiRIM BASINA)

0DA SAYISI 214
BiRIM TOPLANTI SALONU 18 8 Kisilik
ZEMIN KAT TOPLANTI SALONU 3 16 Kisilik
KONFERANS SALONU 1 200 Kisilik
KUTUPHANE 1 7.500 Kitap Kapasiteli
SiSTEM ODASI 3
KAMERA 0DASI 1
SANTRAL 1
MUTFAK 1
2
1
3
3
1

YEMEKHANE
KAFETERYA
MESCIT
SOFORLER ODASI

YOLCU TAKiP SISTEMi ODASI
ARAC SAYISI 41
MiNiBS SAYISI 6
GUVENLIK GiYINME 0DASI 2
TERZI 1
1
3

100 Kisilik

16 Kisilik

BERBER
ARSIV (539m?) (Toplam 64080 Klasdr Kapasiteli)
DEPO 22 Toplam 1000 m?




BAKANLIK EGITIM BINASI BODRUM ALANI 1.064 m?
BAKANLIK EGITIM BINASI 1., 2., VE 3. KAT ALANI 1.029 m?
MERKEZ BiNA TOPLAM ALANI 16.368 m?
BODRUM KAT ALANI 7.672 m’
ZEMIN KAT ALANI 1.816 m’
1. VE 2. KAT ALANLARI 1.496 m’
3., 4., 5. VE 6. KAT ALANLARI 1.303 m?
TOBB BiNASI 2454 m?

Teknolojik Kaynaklar

Kamu yonetiminde etkinlik ve verimlili§in arttirilmasi ile genis bir alana yayilan farkl bilgilerin derlenmesi ve sunulmasinda
kullanilan temel arac bilgi ve iletisim teknolojileridir. Gincel gelismeleri iceren bilgi teknolojileri, Glkemizin go¢ yonetiminde
de temel arag olarak kullanilmaktadir. Baskanligimizin goce iliskin is ve islemlerinde kullanilmak tzere merkez, tasra ve
yurt disi teskilatini kapsayacak sekilde 2013 yili icerisinde analizlerine baslanan Go¢Net Kurumsal Bilisim Yapilandirma
Projesi 18.5.2015 tarihinde uygulamaya alinmistir.

GocNet Kurumsal Bilisim Yapilandirma Projesi ile yabancilara ait is ve islemler, Baskanlik merkez ve tasra teskilatindaki
bilgisayar ortamlarinda yurttilmekte; ayrica Kamu Kurum ve Kuruluslari ile yapilan protokoller cergevesinde karsilikli veri
paylasim hizmetleri sunulmakta olup KamuNET, IpSec, VPN ve noktadan noktaya baglantilar ile web servisler Gzerinden
asagida belirtilen kurum/kuruluslar ile entegrasyon calismalari tamamlanmistir.

Veri alinan kurum ve kuruluslar; Adalet Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Sivil Toplumla iliskiler Genel Mudirligi (STK),
Saglik Bakanligi, Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanlidr (SGK), Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligl, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Disisleri Bakanligi, Emniyet Genel Mudiirligu, Gelir idaresi Baskanligi (GIB), icisleri Bakanligi, Niifus
ve Vatandaslik Isleri Genel Mudirligi, Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi, Tapu ve Kadastro Genel Mudirlugu, Vakiflar
Genel MUdurlagd, Yuksekogretim Kurumu, Noterler Birligi, Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi, Devlet Hava
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Meydanlari Isletmesi Genel Mudirliga (DHMI), Kultir ve Turizm Bakanlig, Uluslararasi Saglik Hizmetleri A.S. (USHAS),
Birlesmis Milletler Multeciler Yuksek Komiserligi,

Veri paylasilan kurum ve kuruluslar; Cumhurbaskanligi Milli istihbarat Teskilati (MIT), Tirk Silahli Kuvvetleri Genelkurmay
Baskanlig, icisleri Bakanligi, Sahil Guvenlik Komutanligi, Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi (AFAD), Saglik Bakanligi,
Genclik ve Spor Bakanligi, Ulastirma ve Altyapi Bakanligi, PTT Genel Midiirltgu, Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK), Turkiye is
Kurumu (ISKUR), Tirk Kizilayi, Ticaret Bakanligi, Turksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve isletme A.S. (TURKSAT) (e-devlet
calismalari),

Hem veri alinip ayni zamanda veri paylasilan kurum ve kuruluslar ise Emniyet Genel Mudurligl, Jandarma Genel
Komutanligi, Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Midirligu, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Disisleri Bakanligi, Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi, Tapu ve Kadastro Genel Midiirligi (TKGM), Gelir idaresi
Baskanlign), Vakiflar Genel Mudurlugu, Yuksekagretim Kurulu (YOK), Yabancilar iletisim Merkezi (YIMER), Yurtdisi Trkler
ve Akraba Topluluklar Baskanligi, Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi, Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Midiirlug,
Tarkiye Noterler Birligi,

Ayrica Pakistan Islam Cumbhuriyeti Pakistan Ulusal Veritabani ve Kayit Otoritesi (NADRA)'dan temin edilen yaziim ile tlkeler
arasinda Elektronik Geri Kabul Vaka Yonetim Sistemi kullanilarak diizensiz gocle micadeledeki etkinligimiz arttirilmistir.

GogNet sisteminde, Glkemizde bulunan yabancilarin ikamet izinlerine iliskin ilk, gecis ve uzatma bagvurularini elektronik
ortamda yapmalarina imkan saglayan e-lkamet Modulu basta olmak Uzere vize, uluslararasi koruma ve giris yasagi gibi
Baskanligimizin yabancilara yonelik islemlerini iceren 38 modil bulunmakta ve bu moddller surekli gelistirilmektedir.

Bagkanligimizca veri merkezimizde olusacak herhangi bir afet ya da ariza aninda sistemlerin gecis yapacagi Felaket
Kurtarma/Is Surekliligi Merkezinin (FKM/ISM) kurulumu yapilarak kamu givenligi ve veri guvenligi alanindaki etkinligimiz
arttirilmistir.



Tablo 2. Bilgi Teknolojileri Envanteri

ENVANTER ADET
Masaiistii Bilgisayar 4895
Diziistii Bilgisayar 1275
Cok Fonksiyonlu Yazici 2590
Tarayici 1250
Projeksiyon Cihazi 133
Akilli Tahta L6
Fiziksel Sunucu 80

TOPLAM 10269

Baskanligimiz, merkez ve tasra teskilatinda 3.477 kadrolu, 1.690 gecici personel, 500 sézlesmeli, 7.323 kadrolu isgi ve 1.020
hizmet alimi olmak Gzere toplam 14.010 personel gorev yapmaktadir.

Insan Kaynag

Baskanlik merkez ve tasra teskilati personel dagilimi ile 6grenim durumu ve cinsiyet dagilimi asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Tablo 3. Baskanlik Merkez ve Tasra Teskilati Personel Sayilari

BIRiM DD sgékggn&' KADROLUiSCi | HIZMET ALIMI PEGRES%EJiEL GENEL TOPLAM
Merkez 128 100 85 251 239 1.103
Tagra 3,049 400 7.238 769 1.451 12.907
Toplam 3.477 500 1.323 1.020 1.690 14.010
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Tablo 4. Baskanlik Merkez Teskilati Cinsiyet Durumuna Gére Personel Dagilimi

CINSIYET SAYI
Kadin 465
Erkek 638

Toplam 1.103

Tablo 5. Baskanlik Merkez Teskilati Ogrenim Durumuna Gére Personel Dagilimi

Toplam 1.103

GGRENIM DURUMU SAYI
ilkogrenim 41
Lise 79
On lisans 67
Lisans 815
Yiiksek Lisans 89
Doktora 12
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C. TEMEL POLITIKA BELGELERII

Baskanlgimizin gorev alanina giren konular asagida yer alan politika belgelerinde ayrintili olarak taranmis ve bu belgeler
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporu hazirlanirken her asamada dikkate alinmistir.

12. Kalkinma Plani

Orta Vadeli Program (2026-2028)

2025 Yill Cumhurbaskanligr Yilulk Program

AB 2025 Turkiye Raporu

Katiim Ortakligi Belgeleri

67. Hikimet Programi

Icisleri Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani

Goc Idaresi Baskanligi 2024-2028 Stratejik Plani

Turkiye Duzensiz Goc Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani
Goc¢ Strateji Belgesi

Tarkiye Uyum Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani

Insan Haklari Evrensel Bildirgesi

Tum Gocmen iscilerin ve Aile Fertlerinin Haklarinin Korunmasina Dair Uluslararasi Sézlesme
Miiltecilerin Hukuki Durumuna iliskin Sézlesme

Avrupa Insan Haklar Sozlesmesi

NN N N N N N N N N N N N NN

Gocmen Iscinin Hukuki Stattisti Hakkinda Avrupa Sézlesmesi



|l. PERFORMANS PROGRAMI MIMARISI

Bu bolimde misyon, vizyon ve temel dederlerimiz ile stratejik amag ve hedeflerimiz belirtilerek Baskanligimiz 2024-2028
Stratejik Plani mimarisine uygun “dizenli goc, diizensiz gog, uluslararasi koruma, uyum ve iletisim, sinir yonetimi, kurumsal
kapasite” basliklari altinda hazirlanan alt program faaliyetleri ile maliyetlerini iceren tablolara yer verilecektir.

A. MISYONUMUZ

Ulkemizin tarihsel birikimi ile ulusal ve uluslararasi mevzuat cercevesinde yabancilarin géc alanina iliskin tim is ve
islemlerini insan odakli milli politikalarla yuritmek, dlkemizle karsilikli uyumlarini saglamak.

B. VIZYONUMUZ

Goc yonetiminin toplumsal huzur ve insan haklari temelinde sirekliligini saglamak ve gelistirmek.

C. TEMEL DEGERLERIMIZ

insan haklari odaklilik
Ozgurliik ve giivenlik dengesi
Guvenilirlik

CozUm odaklilik

Katilimcr yonetim anlayisi
Tutarlilik ve ongorulebilirlik
Hesap verebilirlik ve seffaflik
Verimlilik ve liyakat

C. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERIMIZ

Yasal yukumlilikler ve mevzuat analizi, politika belgeleri, GZFT analizi dikkate alinarak ve literatlir taramasi yapilarak
hazirlanmis olan Baskanlik 2024-2028 Stratejik Plani'nda yer alan stratejik amac, hedef ve performans gostergeleri
baz alinarak 2026 yili Performans Programi'nin temel mimarisi olusturulmus ve devam eden sayfalarda performans
gostergeleri, faaliyet maliyetleri tablosu ve faaliyet agiklamalarina yer verilmistir.

AN NN NN



9.
o 2026 PERFORMANS PROGRAMI

Tablo 6. Stratejik Amag ve Hedeflerimiz

STRATEJiK AMAG VE HEDEFLERiMiz

YONETILEBILIR

A1H1: Nitelikli bir vize degerlendirme sistemi olusturulmasi.

ATH2: Amacina uygun ikamet izni sistemi olusturulmas.

DUZENLI GOC
A1TH3: Etkin Turk Soylu tespit islemlerinin yapilmasi.
DUZENSIZ GOCLE A2H1: Diizensiz goce kaynaklik eden Ulkelerle is birliklerinin gticlendirilmesi.
MUCADELEDE o o o . o
: - . A2H2: Dizensiz gocmenlerin geri donlslerinin saglanmasi icin etkili bir sinir disi mekanizmasinin tesisi.
ETKIiN TEDBIRLERIN 906 ° : o ¢ :
ARTIRILMASI A2H3: Destekli goniillii geri déniis sisteminin giiclendirilmesi.
A3H1: Halihazirda 8 ildeki karar merkezlerinin sayisinin ve etkinliginin artirilarak egitimli uzmanlar eliyle bolgesel
olarak uluslararasi koruma basvurularinin degerlendirilmesi.
ETKIN VE A3H2: Gegici koruma kapsamindaki yabancilarin saglik giderlerinin azaltilmasi
ONGORULEB'!—lR A3H3: Gegici Barinma Merkezlerinin islevinin degistirilmesi, belirlenen merkezlerde sadece 6zel ihtiyag sahiplerinin
KORUMA MEKANIZMASI | barindirilmasi, diger GBM'lerin Kayitsiz ve yukimlGliklerini yerine getirmeyen Suriyeliler icin kullanilmasi.

A3H4: insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi alaninda uluslararasi hukuk perspektifiyle magdur
odakli etkin bir koruma ve mucadele sistemi gelistirilmesi.

KARSILIKLI UYUM VE
ILETISIM

A4H1: Ulkemizde bulunan tiim yabancilarin basta Tiirk kiiltiir(i ve Tiirkce dilini 6§renmek olmak Gzere hak ve
yUkimlalikleri konusunda bilgilendirme ve egditim odakli uyum faaliyetlerinin ydritilmesi.

A4H2: Uyum Konusunda ilgili tim paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum strecinin gelistirilmesi ve
uygulanmasi.

A4H3: Baskanligimizin gorev alanina giren konular hakkinda kamuoyunu diizenli olarak bilgilendirerek
dezenformasyonla micadele edilmesi.

A4H4: Gonulld, glivenli ve onurlu geri donus sayilarinin artirilmasi.

A4H5: Uciincii tilkeye yerlestirme sayilarinin artirilmast.

ALHB: Ozel ihtiyac sahibi yabancilarin tespit edilmesi ve ilgili hizmet alanlarina yénlendirilmesi.

SINIR YONETIMINDE
ETKINLIGI ARTIRMAK

A5H1: Sinir guivenligini saglamaya yonelik teknolojik ve fiziki altyapi kapasitesinin gelistirilmesi.

A5H2: Ulusal Koordinasyon ve Ortak Risk Analiz Merkezinin (UKORAM) kurumsal kapasitesinin desteklenmesi.

A5H3: Sinir kapisi islemlerinin etkin ve yeknesak ylritilmesi.

GUCLU KURUMSAL
KAPASITE

ABH1: Kurum misyonuna yonelik beser ve fiziki kaynaklarin yapisinin ve niteliginin gelistirilmesi.

ABH2: Baskanligimizin ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisinin gelistirilmesi.

ABH3: Stratejik yonetim anlayisina dayanan yonetim ve organizasyon yapisinin guglendirilmesi ve hukuk
hizmetlerinde etkinligin artirilmasi.

ABH4: Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve organizasyon yapisini strekli iyilestiren etkin bir
kurumsal yapi olusturulmasi.




Tablo 7. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi.

Kurum: GOC IDARES] BASKANLIGI

saglamak.

Yil: 2026
PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMAC
Yabancilanin diizenli gé¢ kapsamindaki is
ve islemlerinin hizli ve etkin bir sekilde
. tiriitilmesini saglamak.
Ulkemizde vize ve ikamet izni bagvurularini hizli ve etkin bir sekilde JATEETESTI SARane
sonuclandirmak ve Tiirk soylu yabancilarin tayin ve tespiti gibi diizenli goge ‘
yonelik is ve islemlerde etkinligi artirmak. Uluslararast koruma mekanizmasinin
) etkinligini artirmak.
Ulkemizde bulunan uluslararasi koruma ve gecici koruma mekanizmalarina etkin
GCMENLERE YONELIK ve hizli erigim ile etkin ve adil bir karar mekanizmasini saglamak. Ulkemizdeki yabancilarin Tiirkiye'de
HIZMETLER Yabancilann yeniden yerlestirildikleri ilkede veya iilkemizde uyumlarina ilikin is kaldian siire boyunca toplurla olan
: L oo IR, karsilikli uyumlarini desteklemek ve
ve islemlerde etkinligi artirmak ve kalict bir ¢oziim olarak goniillii geri daniis ve )
L ) L koruma altindaki yabancilarin kalici
iigtincti iilkeye yerlestirmelerini sagjlamak. o o
¢oziimlere erigimini saglamak.
60¢ Baskanlik merkez ve tagra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri
YONETiMi yapisini gelistirmek. Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan,
ydnetim ve organizasyon yapisini siirekli
iyilestiren etkin bir kurumsal yapi
olusturmak.
Diizensiz gdcle miicadelede temel insan
Dizensiz gocle miicadelede; sorunun kaynaginda cozimi, etkili smir givenlik | Nak Ve 629“@“"[9”"9 saygll ve gincel
tedhirler, ilke iginde etkin yakalama, dizensiz isgiict gociyle miicadele ile etiin | tivaclar dogrultusunda etk tedbirlerin
ve seri isleyen sinir disi mekanizmanin tesisini olusturmak. alinmasins saglamak.
DUZENSIZ 6O Insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarm korunmas alaninda uluslararasi hukuk
perspektifiyle magdur odakli etkin bir koruma ve miicadele sistemi olugturmak. .
Uluslararasi koruma mekanizmasinin
etkinligini artirmak.
TOPLUM Sinir giivenligi alaninda fiziki ve teknolojik altyapinin gelistirilmesini, ilgili
GUVENLIG SINIR GUVENLI kurumlarin ve persanelin sinir ygnetimi alanindaki kapasitesinin artinlmasini Sinir ydnetiminde etkinligi artirmak.
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D. PERFORMANS BILGISI

Biitce Yili: 2026
Programin Adi: GOC YONETIMI
Alt Program Adi: GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

Gerekce ve Aciklamalar:

Yabancilarin dizenli go¢ kapsamindaki is ve iglemlerinin hizli ve etkin bir sekilde yuratilmesini saglamak; uluslararasi
koruma mekanizmanin etkinligini saglamak, Ulkemizdeki yabancilarin Tirkiye'de kaldiklari stire boyunca toplumla olan
karsilikli uyumlarini desteklemek; koruma altindaki yabancilarin kalici ¢cozimlere erisimini sa§lamak; kaynaklari ekonomik
ve verimli kullanan, yonetim ve organizasyon yapisini surekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak amaciyla
idaremizin yasal yukUmlulukleri cercevesinde yUrGttigu gorevler asagidaki gibidir;

« Dizenli gog ile ilgili is ve islemleri yaritmek

5543 sayili iskan Kanunu ile Bakanligimiza verilen gérevleri yiiriitmek

«  Turkiye'de bulunan vatansiz kisilerle ilgili is ve islemleri yiritmek

« Turk ve Akraba topluluklari mensubu yabancilarla ilgili kamu kurum ve kuruluslart ile birlikte politika olusturmak, bu
politikalarin uygulanmasini saglamak ve bu kapsamdaki yabancilarin ikamet izni islemlerini ylritmek

«  Yabanci devletlerle yapilmasi 6ngorilen konsolosluk gorismeleri ile ilgili is ve islemleri yUritmek
« Uluslararasl korumaya iliskin is ve islemleri yiratmek

«  Gecici korumaya iliskin is ve islemleri yarttmek

«  Mense Ulkelerle ilgili bilgileri toplamak ve glncellemek

«  Ulkemizden uluslararasi koruma talebinde bulunan yabancilara Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunun 76'Inci
ve 83'Uinct maddeleri kapsaminda yer alan “Uluslararasi Koruma Basvuru/Stati Sahibi Kimlik Belgesini” dizenlemek

« Yabanci ile basvuru sahibinin veya uluslararasi koruma statist sahibi kisilerin tGlkemizde toplumla olan karsilikl
uyumlarini saglamak

« Personelin mesleki gelisimlerine yonelik faaliyetlerini yuritmek

«  GOc alanina iliskin projelerin koordinasyonunu saglamak

«  Baskanligin merkez ve tasra teskilatinin bilisim altyapisini kurmak ve idamesini devam ettirmek

«  Egitim ve yayin faaliyetlerine iliskin is ve islemleri yUritmek

« Baskanligin merkez ve tasra teskilati hizmet binalariile geri gonderme merkezleri, kabul barinma merkezleri ve siginma
evleri gibi tasinmazlarina iliskin her tirld yapim, bakim ve onarim islerinin ve bunlara ait kontrol ve koordinasyon

calismalarini yiratmek



Alt Program Hedefi:

Ulkemizde vize ve ikamet izni basvurularini hizli ve etkin bir sekilde sonuclandirmak ve Tirk soylu yabancilarin tayin ve
tespiti gibi duizenli goce yonelik is ve islemlerde etkinligi artirmak, Ulkemizde bulunan uluslararasi koruma ve gecici
koruma mekanizmalarina etkin ve hizli erisim ile etkin ve adil bir karar mekanizmasini saglamak, Yabancilarin yeniden
yerlestirildikleri Glkede veya Ulkemizde uyumlarina iliskin is ve islemlerde etkinligi artirmak ve kalici bir ¢coziim olarak
gonulll geri donus ve Uglincl Ulkeye yerlestirmelerini saglamak ve Baskanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik,
hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek.

Tablo 8. Performans Géstergeleri 1

. . Bl 2025 2025 YS 2026 2027 2028
D REUET  E Lt A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
1- Degerlendirilen ikamet izni sayisi Sayl 0 850.000 955.000 850.000 850.000 850000

Gostergeye iliskin Agiklama
Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

:YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
:60C IDARESi BASKANLIGI

:Baskanlikca degerlendirilen ikamet izni sayisini gosterir. Yil bazli veridir.

:GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc idaresi Mudirliklerinden

. . T o R e 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Performans Gstergesi Olcii Birimi 2024 Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
2- Gegici Barinma Merkezlerine
Sevk Edilen Yabanci Sayisi Sayl 0 30.000 14.272 28.000 27.000 25.000
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Gostergeye iliskin Agiklama: Yikimliliklerini yerine getirmeyen yabancilarin GBM'lere sevklerini gésteren veridir. Yil

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

bazli veridir.

:GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc idaresi Midirliiklerinden alinan
veriler araciligiyla derlenmektedir.

:ULUSLARARAS| KORUMA GENEL MUDURLUGU
:60C IDARESI BASKANLIGI

Kisi Sayisi

; . B 2025 2025 YS 2026 2027 2028
AR RO T A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef

3- Gecici Barinma Merkezlerinin
Bosaltilmasi Kapsaminda Cikartilan Sayi 0 3.000 2.800 3.000 2.800 2.500

Gostergeye iliskin Aciklama

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

:Ulkemizden uluslararasi koruma talep eden yabancilardan basvurular sonuclandirilarak

statlleri deklare edilenleri gosterir. Yil bazli veridir.

:Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gore Il Géc Idaresi

Mudurluklerinden alinan araciligiyla derlenmektedir.
:ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

:60C IDARESi BASKANLIGI




kaynaklarin artis oran

. . B 2025 2025YS 2026 2027 2028
RO LT A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
4- Genel miidiirliik merkez ve
tasra tegkilatindaki teknolojik Oran 10 12 12 12 13 13

Gostergeye iliskin Agiklama :Baskanlik merkez ve tasra teskilatinda kullanilan teknolojik kaynaklarin baz yila gore artis
oranini gosterir. Yil bazli veridir.

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

:Bahse konu veriler GécNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc idaresi
Mudurliklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.

:60C IDARESi BASKANLIGI

:YONETIM HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU

saylsi

, . B 2025 2025 YS 2026 2027 2028
S LU LT A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
5- Gergeklestirilen hizmet ici egitim Say1 77 30 60 40 50 40

Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

:Gergeklestirilen hizmet igi egitim sayisini verir. Yil bazli veridir.

:Bahse konu veriler Planlama ve Egitim daire Baskanligindan alinan veriler araciligiyla der

lenmektedir.

:YONETIM HiZMETLERI| GENEL MUDURLUGU
:60C IDARESi BASKANLIGI
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sayisl

, . PR 2025 2025 YS 2026 2027 2028
U S UED i Al Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
6- Geri gonderme merkezlerinin Sayl ) 2 ) 22 22 22

Gostergeye iliskin Agiklama
Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

: Baskanligimiza bagli geri gonderme merkezlerinin sayisini gosteren kimdalatif veridir.

: Bahse konu veriler Merkezler Daire Baskanligi araciligiyla derlenmektedir.

: YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU
: GOC IDARES| BASKANLIGI

toplanti sayisi

Performans Gdstergesi Olgii Birimi A Ak Az i i e ik
Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
7- Goc Kurulu'nun gerceklestirdigi Say 1 1 1 1 1 1

Gostergeye iliskin Aciklama: Goc Kurulunca gerceklestirilen toplanti sayisini gosterir. Yil bazli veridir.

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

: Bahse konu veriler Go¢ Kurulu'nun sekretarya islerini yiriten Gog Politikalari ve Projeleri

Daire Baskanligi tarafindan derlenmektedir.

: UYUM VE ILETIiSIM GENEL MUDURLUGU
: GOC IDARESI BASKANLIGI




. . Bl 2025 2025 YS 2026 2027 2028

S T T LA A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef

8- Gagmenlere yGnelik yiirltiilen Say1 0 4,000 8.500 8.500 8.500 8.500
uyum etkinlikleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama :Baskanligimizca veya ilgili paydaslarca yapilan etkinliklerde géndilliiliik esasina gore katilan
yabanci sayisini gosterir. Yil bazli veridir.

Hesaplama Yontemi : Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc Idaresi

Mudurluklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

: UYUM VE ILETiSIM GENEL MUDURLUGU

: OC IDARESI BASKANLIGI

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

. I 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
U BTG L LTt A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
9- Goniill ve giiventi geri danilg Say 0 0 600.000 | 700000 | 500000 |  400.00
yapan kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Ulkemizde gecici koruma kapsaminda bulunan Suriyelilerin géniilld, giivenli, onurlu ve dii-

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

Mudurluklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

:UYUM VE ILETiSIM GENEL MUDURLUGU
:60C IDARESI BASKANLIGI

zenli geri donislerini gosteren veridir. Bahse konu gosterge 2026 yilinda Performans Prog-
ramina eklendiginden onceki yil verileri bulunmamaktadir.

:Bahse konu veriler GécNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc idaresi
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o o 2025 2025 Y 2026 2027 2028
HEL T S SR Al Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
10- Garis verlen ﬁi‘ﬁ“‘“ iznifvizesi| o 91.214 52000 | 135000 | 140.000 @ 145.000 |  150.000

Gostergeye iliskin Agiklama: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca Baskanligimiza iletilen calisma izni veya vizesi

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

icin verilen gorus sayisini gosterir. Yil bazli veridir.

Mudurliklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

:YABANCILAR GENEL MUDURLU&U
:6OC IDARESi BASKANLIGI

:Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc idaresi

, . P 2025 2025YS 2026 2027 2028
ST R HED i Al Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
11- Personel sayisinin artis orani Oran 131 9 2.450 25 ? 1

Gostergeye iliskin Aciklama: Personel sayisi verisi ve yil bazli veriler tabloya islenmistir.

:Personel Daire Baskanligindan alinan veriler derlenerek hesaplanmaktadir.
:YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

:IDARESI BASKANLIGI

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi

Sorumlu idare



N R 2025 2025 Y 2026 2027 2028
U BT L LTt A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
z- S"""Gla"d';'g'l‘sf“ izne tabivize\ o, 4434 | 210000 240000 | 260000 | 280.000 | 300.000

Gostergeye iliskin Agiklama: Baskanlikca sonuclandirilan 6n izne tabi vize sayisini gosterir. Yil bazli veridir.

:Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gére il Goc idaresi M-
durluklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

:YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
:60C IDARESI BASKANLIGI

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

_ L 2025 2025 VS 2026 2027 2028
A LI A Planlanan | Gerc. Tahmini Hedef Hedef Hedef
13- i”"“gla""'"'a“ ulusiararasi Say 85.125 60.000 60.000 40.000 30.000 25.000
oruma basvuru sayis

Gostergeye iliskin Aciklama: Ulkemizden uluslararasi koruma talep eden yabancilardan basvurulari sonuclandirilarak
statlleri deklare edilenleri gosterir. Yil bazli veridir

Hesaplama Yontemi :Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Goc Idaresi

Mudurluklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagi :ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare :GOC IDARESiI BASKANLIGI
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_ L 2025 2025 VS 2026 2027 2028
U BT L LTt A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
14- Tespit °d“§';;§‘:' ihtiyag sahibi |\ o, 85.138 75.000 50.200 50.000 50.000 50.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Ulkemizde uluslararasi koruma veya gecici koruma kapsaminda bulunan yabancilardan
6458 sayili Kanun uyarinca ozel ihtiyac sahibi olarak tespit edilenleri gosterir. Yil bazli

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

veridir.

GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gére Il G idaresi Midirliklerinden alinan

veriler araciligiyla derlenmektedir.

UYUM VE IiLETiSiM GENEL MUDURLUGU

GOC iDARESI BASKANLIGI

; . PR 2025 2025 YS 2026 2027 2028
A LI A Planlanan | Gerc. Tahmini Hedef Hedef Hedef
15- Uluslararasi kurum ve
kuruvluglar tarafindan mali des_tek Say 4 3 18 3 4 5
saglanan ve tamamlanan proje
sayis

Gostergeye iliskin Aciklama: Uluslararasi Kurum ve Kuruluslar tarafindan finanse edilen ve Géc idaresi Baskanliginin
ana yararlanicisi oldugu tamamlanan projeleri ifade etmektir. Yil bazli veridir.

Hesaplama Yontemi: Bahse konu veri Goc Politika ve Projeleri Daire Baskanligindan sunulacaktir.

Verinin Kaynag: UYUM VE ILETiSiM GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare: GOC IDARESI BASKANLIGI



(YIMER 157)'ne gelen cair sayisi

o o 2025 2025 Y 2026 2027 2028
e e LT A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
16- Yabancilar lletisim Merkezi Say 293599 | 2400000 | 2.100.000 | 2.000.000 | 2000.000 | 2.000.000

Gostergeye iliskin Agiklama: Yabancilarin go¢ veya insan ticareti konusunda YIMER 157'yi aradigi ve YIMER 157 tarafina

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagt:

Sorumlu idare:

gelen toplam cagri sayisini gosterir. Yil bazli veridir

Yabancilar iletisim Merkezinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

UYUM VE ILETiSiM GENEL MUDURLUGU

GOC IDARESI BASKANLIGI
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Tablo 9. Alt Program Kapsaminda Yiirtitilecek Faaliyet Maliyetleri 1

2025

2025

Faaliyetler Bii Harcama 2.‘.] 2 202? 2l]2§
iitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Giig Yonetimi Veri Alt Yapist | 14.154.415.000 6.151.912.356 20.368.147.000 22.704.757.000 24.661.147.000
Biltge ici 14.154.415.000 6.151.912.356 20.368.147.000 22.704.757.000 24.661.147.000
Biitce Dig1 0 0 0 0 0
Ulﬁgfa“r‘:r':::i‘?of;ﬁ';ﬁ 15.340.045.000 5.587.679.305 3.280.417.000 3.639.215.000 3.931.486.000
Biltge ici 15.340.045.000 5.587.679.305 3.280.417.000 3.639.215.000 3.931.486.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Gogmenlerle Karsilikli Uyum |45 994, pgg 79.025.225 239.821.000 265.358.000 286.675.000
ve lletisim
Biltge ici 188.994.000 79.025.225 239.821.000 265.358.000 286.675.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yonetilebilir Diizenli Gég 43.197.000 1.424.031 66.176.000 73.420.000 79.322.000
Biltge ici 43.197.000 1.424.031 66.176.000 73.420.000 79.322.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM

29.726.651.000

11.820.040.916

23.954.561.000

26.682.750.000

28.958.630.000




Tablo 10. Faaliyetlere iliskin Aciklamalar 1

Goc Yonetimi Veri Altyapisi

Gocmenlerin Etkin
Uluslararasi Korumasi

Gocmenlerle Karsilikli

Uyum ve iletigim

Yonetilebilir Diizenli Go¢

Baskanligimizda insan kaynaginin mesleki gelisimininin saglanmasi, cagdas insan kaynaklari politikalarinin
benimsenmesi, calisanlarin birbirleri ve kurumlari ile olan baglarinin gliglendirilmesi, kurum ici ve kurum
digi iletisimin gelistirilmesi, kurum kiltariinin olusturulmasi, cagdas bilgi teknolojilerinin kullanilmasi, is
slireglerinin olusturulmasi ve tiim bunlarin etkin olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla i¢ kontrol
mekanizmasinin saglikli bir sekilde yiritilmesi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Etkin karar mekanizmasiyla uluslararasi koruma karar sayilarinin ve karar sirelerinin azaltilmasi temel
onceligimizdir. Diger taraftan hem uluslararasi koruma hem de gegici koruma acisindan tilkemizin ekonomik
ve mali imkanlar 6lcusiinde, koruma sistemlerinin suistimal edilmedigi, gercekten koruma ihtiyaci
bulunanlarin hizli bir sekilde tespit edildigi ve yikiimliliiklerine uymayan yabancilara idari yaptirimlarin etkin
bir sekilde uygulandigi mekanizmalarin devami hedeflenmektedir.

Yabancilara lilkemizde ve yeniden yerlestirildikleri Gilkede, sosyal hayatin tim alanlarinda kendilerine kolaylik
saglayacak bilgi ve becerileri kazandiracak faaliyetler yuriitmek, vatandaslarimizin dogru bilgilendirilmesini
saglamak, uluslararasi koruma veya gecici koruma statlsiinde Tirkiye'de bulunan yabancilarin kalici
¢oziimlere erismesi bakimindan gonilli geri dénlslerinin saglanmasi ve Uglinct Ulkeye yerlestirilmeleri
hedeflenmektedir.

Ulkeye giris islemleri ile vize basvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuclandirilmasi asamalarinda
beseri, teknik ve mevzuatsal altyapinin gelistirilmesi, kontrol mekanizmalarinin glglendirilmesiyle,
yabancilarin diizenli go¢ kapsamindaki is ve islemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde yiritilmesinin
saglanmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Adi: DUZENSIZ GOC
Gerekce ve Aciklamalar:

Duzensiz gocte temel insan hak ve 6zgUrliklerine saygili, uluslararasi standartlara uygun, en iyi 6rneklerle ve gtincel gelis-
melerle géc yonetimine iliskin tim unsurlarin siirekli gézden gecirildigi, proaktif bir goc yonetimi olusturmak ve insan tica-
retiyle micadele ve magdurlarin korunmasi alaninda uluslararasi hukuk perspektifiyle magdur odakli etkin bir koruma ve
miucadele sistemi gelistirmek amaciyla idaremizin yasal yakimlultkleri cercevesinde ylrtttigu gorevler asagidaki gibidir;
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e Duzensiz gog ile mucadelede ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli koordinasyonu saglamak
e idari gbzetim ve sinir disi is ve islemleri yiritmek

e Geri kabul anlasmalarinin uygulanmasina yonelik is ve islemleri yiritmek

e insan ticaretiyle miicadele edilmesini ve magdurlarin korunmasini saglamak

Insan ticareti magdurlarinin barinmasi amaciyla kurulan siginma evlerinin koordinasyonunu saglamak
4 Sayili CBK ve Insan Ticaretiyle Micadele ve Magdurlarin Korunmasi Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerinceinsan ticaretiyle
mducadele is ve islemlerin yurutilmesi,

Alt Program Hedefi:

Duzensiz gocle micadelede, sorunun kaynaginda cozimd; etkili sinir glvenlik tedbirleri; Glke icinde etkin yakalama, diizensiz isgticu
gociiyle micadele ile etkin ve seri isleyen sinir disi mekanizmanin tesisini olusturmak; insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin

korunmasi alaninda uluslararasi hukuk perspektifiyle magdur odakli etkin bir koruma ve miicadele sistemi olusturmak.

Tablo 11. Performans Géstergeleri 2

ticareti magduru miilakat sayisi

o Lo 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
U DS LD Bl Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
1- Gerceklegtirilen mubtemelinsan |\ o, 8.251 7,500 8.000 8.000 8.000 8.000

Gostergeye iliskin Aciklama :Magdur tespiti icin muhtemel magdurlarla gerceklestirilen miilakat sayisini gésterir. Yil bazli

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

veridir.

:Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Gog idaresi
Mudurluklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

:ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

:60C IDARESI BASKANLIGI




. . B 2025 2025 YS 2026 2027 2028
A LI A Planlanan | Gerc. Tahmini Hedef Hedef Hedef
2- Goniillii ve giivenli geri
ddniis programindan yararlanan Oran 18.99 15 1 1 1 1

magdurlarin, tanimlanan magdurlara
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Gondillii ve giivenli geri doniis programi kapsaminda kaynak, transit veya tclnci bir tilkeye

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

geri donen insan ticareti magduru sayisinin toplam tanimlanan insan ticareti magduru

sayisina oranini gosterir. Yil bazli veridir.

Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géc Idaresi M-

dirliklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

GOC iDARESI BASKANLIGI

, . B 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Kerhommanz|bes{angsst L A Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Hedef Hedef
3- Sinir disi edilen yabanci sayisi Sayl 142.536 150.000 100.000 110.000 120.000 120.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ulkemizde diizensiz olarak bulunan yabancilardan 6458 sayili Kanunun 52 ve devami
maddeleri uyarinca kaynak, transit veya tclncu bir Glkeye sinir disi edilenlerin sayisini

gosterir. Yil bazli veridir.

Bahse konu veriler GocNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géc Idaresi M-
dirliklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

DUZENSIZ GOCLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERI GENEL MUDURLUGU
GOC iIDARESI BASKANLIGI
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Tablo 12. Alt Program Kapsaminda VYlirtitilecek Faaliyet Maliyetleri 2

. 2025 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . . X
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Diizensiz Gdcle Miicadele 1.541.775.000 736.941.124 1.862.977.000 2.044.554.000 2.208.758.000
Biitge Ici 1.541.775.000 736.941.124 1.862.977.000 2.044.554.000 2.208.758.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
insan Ticaretiyle Miicadele ve
. 3.448.000 2.249.105 3.892.000 4.324.000 4.674.000
Magdurlarin Korunmasi
Biitge Ici 3.448.000 2.249.105 3.892.000 4.324.000 4.674.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0

739.190.229 1.866.869.000 2.048.878.000 2.213.432.000

1.545.223.000

TOPLAM

Tabo 13. Faaliyetlere iliskin Aciklamalar 2

Diizensiz gogle miicadelemizin kaynak ulkede baslayan ve yine kaynak ilkede son bulan bir
stratejiyle ylrGtilmeye devam edilmesi hedeflenmektedir. Diger taraftan ulke icinde etkin
denetim ve operasyonlar ile insan haklarina saygi temelinde yurdtilen ve hizli isleyen bir sinir
disi mekanizmasi sirdiriilmeye devam edilecektir. Ayrica sinir digi islemlerine alternatif olarak
diizensiz gogmen olarak islem gdren yabancilarin gonalliliik temelinde Glkemizden cikislarinin
saglanmasi amaciyla “Destekli Gonilli Geri Donlis” mekanizmasi kapsaminda cikislarinin
saglanmasi hedeflenmektedir.

Diizensiz Gocle Miicadele

Hizmet ici egitim ve etkin milakatlar ile magdur odakli yaklasimi gelistirerek magdur tespitini
artirmak, sirdurilebilir is birligi mekanizmalarinin olusturulmasi ve gonilli ve glivenli geri
donis dahil nitelikli magdur destek hizmetlerinin sunulmasi amaglanmaktadir.

insan Ticaretiyle Miicadele ve
Magdurlarin Korunmasi




Butce Yil: 2026

Program Ad:: TOPLUM GUVENLIGI
Alt Program Ad: SINIR GUVENLIGI
Gerekce ve Aciklamalar

Sinir yonetiminde etkinligi artirmak amaciyla idaremizin yasal yikumlilikleri cercevesinde yiirittigu gorevler asagidaki gibidir;

Sinir yonetimi ve gvenligine yonelik yatirim ve projelere iliskin is ve islemleri yurttmek.

Sinir yonetimi kapsaminda ortak risk stratejisi olusturmak ve ortak risk analizi faaliyetlerine iliskin is ve islemleri ylrttmek.
Sinir yonetimine iliskin konularda ulusal temas noktasi olarak is ve islemlerin takibi ile ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak ve gelistirmek.

Sivil hava meydanlari, limanlar ve sinir kapilarina ait mevzuatin uygulanmasini takip etmek, mevzuatin uygulanmasinda
kurum ve kuruluslar arasinda ortaya ¢ikan sorun ve tereddtlerin giderilmesine yonelik is ve islemleri koordine etmek.

Sinir yonetimi alanina iliskin mevzuatin ve idari kapasitenin gelistirilmesi konularinda calismalar yiritmek.

Sinir yonetimi alaninda kurumlar arasi iletisim ve veri paylasimina iliskin altyapiyr olusturmak, buna yonelik olarak gerekli ag
cihazlarini, bilgi sistem altyapisini ve bilisim sistemlerini tedarik etmek, kurmak ve isletmek.

Sinir asan suclar alaninda calismalar yapmak.

Sinir kapilarinin acilis ve kapanisina iliskin is ve islemlerin hazirlik calismalarini yiritmek ve koordinasyonu saglamak.
Entegre Sinir Yonetimi Koordinasyon Kurulu ile Sinir Yonetimi Uygulama Kurulunun sekretarya islemlerini yaritmek,

ilgili mevzuat kapsaminda yabancilarin sinir kapilarindaki is ve islemlerini yiiritmek ve koordinasyonu saglamak,

Sinir yonetimiyle ilgili verileri toplamak, analiz etmek, degerlendirmek ve Genel Mudurligin gorev alanina giren konularda
raporlar hazirlamak ve yayimlamak,

Alt Program Hedefi:

Sinir guvenligini alaninda fiziki ve teknolojik altyapinin gelistirilmesini, ilgili kurumlarin ve personelin sinir yonetimi alanindaki
kapasitesinin artirilmasini saglamak.
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Tablo 14. Performans Géstergeleri 3

Performans ilcii Birimi 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Gostergesi d Planlanan Gerc. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1-Tamamlanan
aydinlatma i metre 0 50 310 50 50 50
sistemi
uzunlugu

Gostergeye iliskin Aciklama

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag

Sorumlu idare

:Sinir gtivenliginin saglanmasi amaciyla sinirlarimizda aydinlatma sistemleri tesis
edilmektedir.

:Valiliklerden gelen hakedis ve km bazli ilerlemeler baz alinmaktadir.
:SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU
:GOC IDARESI BASKANLIGI

Performans ilcii Birimi 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Gostergesi d Planlanan Gerc. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Tamamlanan
devriye yolu Kilometre 0 90 90 80 80 90
uzunlugu

Gostergeye iliskin Aciklama

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag

Sorumlu idare

:Sinir glvenligi kapsaminda sinirlarimizda gergeklesecek olaylara hizli bir sekilde
miudahale etmek ve devriye faaliyetlerini icra etmek amaciyla devriye yollari

yapilmaktadir.
:Valiliklerden gelen hakkedis ve km bazli ilerlemeler baz alinmaktadir.

:SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU
:GOC IDARESI BASKANLIGI




uzunlugu

Performans ilcii Birimi 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Gostergesi § Planlanan Gerc. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
3- Tamamlanan
giivenlik duvar Kilometre 0 40 40 40 40 40

Gostergeye iliskin Aciklama :Sinir giivenliginin saglanmasi amaciyla sinirlarimizda giivenlik duvari tesis edilmektedir.

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

:Valiliklerden gelen hakkedis ve km bazli ilerlemeler baz alinmaktadir.
:SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU
:GOC IDARESI BASKANLIGI

Performans ilcii Birimi 202 2025 2025YS 2026 2027 2028
Gdstergesi g Planlanan Gerc. Tahmini Hedef Hedef Hedef
4- Tamamlanan
gozetleme Say 0 21 21 0 0 0
kulesi sayis

Gostergeye iliskin Aciklama :Sinir giivenliliginin saglanmasina yonelik AB destekli sézlesmeler ile yiritiilen calismalar

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare

ile Milli Savunma Bakanlgr'nin kullanacad teknolojik gozetleme kuleleri sistemlerinin ku-
rulmasi planlanmaktadir.

:Gegici kabull yapilan kule sayilari baz alinacaktir.
:SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU
:GOC IDARESI BASKANLIGI
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Performans ilcil Birimi 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Gdstergesi § Planlanan Gerc. Tahmini Hedef Hedef Hedef
5- Tamamlanan
kamerave | i notre 0 0 42 30 30 30
algilayici sistem
hat uzunlugu

Gostergeye iliskin Agiklama :Planlanan Ulusal ve Uluslararasi destekli projelerde dncelikli faaliyet olarak yer

almaktadir.
Hesaplama Yontemi :Proje ilerleme raporlari ve valiliklerden gelen hakkedis belgeleri baz alinacaktr.
Verinin Kaynagi :SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU
Sorumlu idare :GOC IDARESI BASKANLIGI
Performans ilcii Birimi 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Gostergesi § Planlanan Gerc. Tahmini Hedef Hedef Hedef
6- Tamamlanan
termal kamera Adet 0 40 0 0 0 150
sistemi adedi

Gostergeye iliskin Agiklama :Sinir givenliliginin saglanmasina yonelik AB destekli sozlesmeler ile yiiriitilen calismalar
ile Milll Savunma Bakanligr'nin kullanacagi termal kameralarin tedarik edilmesi
planlanmaktadir.

Hesaplama Yontemi :Proje ihale sureci tamamlandiktan sonra hudut birliklerinin kullanimina sunulan termal
kamera sayilari baz alinacaktir.
Verinin Kaynagi :SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare :GOC IDARESI BASKANLIGI



Tablo 15. Alt Program Kapsaminda Yirtitilecek Faaliyet Maliyetleri 3

. 2025 A 2026 2027 2028
Faaliyetler , Harcama " . X
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Siir Aydinlatmalarinin
Kurulumu, Bakim-Onarimi
ve Tiiketim Bedellerinin 182.632.000 8.621.512 203.432.000 225.699.000 243.837.000
Karsilanmasi
Biitce ici 182.632.000 8.621.512 203.432.000 225.699.000 243.837.000
Biitce Dig1 0 0 0 0 0
Stmir Fiziki Gitvenlik £.700.000.000 18.383.708 5.500.000.000 6.805.706.000 7.721.491.000
Sistemlerinin Kurulumu
Biitce ici 4.700.000.000 18.383.708 5.500.000.000 6.805.706.000 7.721.491.000
Biitce Dig1 0 0 0 0 0

TOPLAM

4.882.632.000

27.005.220

5.703.432.000

7.031.405.000

7.965.328.000

Tablo 16. Faaliyetlere fliskin Aciklamalar 3

Sinir Aydinlatmalarinin Kurulumu,
Bakim-Onarimi ve Tiiketim
Bedellerinin Karsilanmasi

Sinir Fiziki Glivenlik Sistemlerinin

Kurulumu

14.03.2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6'nci maddesinin tglinci fikrasinda;
“Guvenlik amaciyla yapilan sinir aydinlatmalarina ait tiiketim ve yatinm giderleri, Igisleri Bakanligi
bitcesine konulacak ddenekten karsilanir.” hitkmi yer almaktadir. 27.07.2013 tarihli ve 28720 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Aydinlatma Yonetmeligi'nin 5'inci maddesinin altinci fikrasinda
ise; “Givenlik amaciyla yapilan sinir aydinlatmalarina ait yatirim, isletme ve tiiketim giderleri, Icisleri
Bakanligi biitcesine konulacak 6denekten karsilanir.” ifadesine yer verilmektedir. S6z konusu Kanun ve
Yénetmelik cercevesinde, Bakanligimiza tahsis edilen ddeneklerle sinir aydinlatmalarina yonelik yatirim,
bakim-onarim ve tliketim giderleri karsilanmaktadir.

2565 sayili AskeriYasak Bolgeler ve Glvenlik Bélgeleri Kanununun 31 incimaddesinde “Cumhurbaskaninca
kararlastirilan sinir bélgelerinde fiziki giivenlik sistemi tesis edilir. Sistemin kurulmasindan ve idame
ettirilmesinden Milli Savunma ve Igisleri Bakanligi sorumludur.” hiikmi yer almaktadir. Bu baglamda,
Ulkemizin sinir givenliginin artinlmasi amaciyla sinir hattinda fiziki giivenlik tedbirleri alinmaktadir.
Bakanligimizca teror ve kacakgilikla miicadelede etkinligin artirilmasi, diizensiz gé¢gmen gegislerinin
engellenmesinde ve sinir giivenligimizin saglanmasinda etkinligi artirilmasi amaciyla fiziki ve teknolojik
tedbirler alinmakta, proje ve faaliyetler yiritulmektedir. Bu kapsamda 2026 yilinda da kara ve denizlerde
sinir glivenliginin saglanmasi, muhtemel terdr faaliyetlerinin 6niine gegilmesi, her tirli kagakgilikla
miicadele edilmesi ve diizensiz gégmen gegislerinin engellenmesi amaciyla glivenlik duvari, devriye
yolu, kule, yliksek glvenlikli panel/tel cit gibi fiziki engel sistemleri ile aydinlatma, kamera, algilayici vb.
elektronik sistemlerin kurulumuna yonelik calismalar yurdtilecektir.
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E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Bu bolimde 2026 yili Performans Programina iliskin “Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti Tablosu’,

“Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti Tablosu” ve “Faaliyet Maliyetleri Tablolari” yer almaktadrr.

Tablo 17. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Idare Performans Programi Maliyeti

2026 2027 2028
EKONOMIK = = = o = =
KOD =X EEZ =2 = | £33 g == = | E=3 g5E| =2 Z
=S =3 = S =S =23 = S =S =03 =38 =
25 |Z2E| g2° = 2° |TE&| g2° = S2& |TEE 25 =
o. (- o. o. o. o
Personel Giderleri | 15.129.856.000| 0 0 15.129.854.000| 16.772.496.000] 0 0 16.772.496.000| 18.198.493.000 0 0 18.198.493.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet | 2801.109.000 | 0 0 2801.109.000 | 3102575000 | 0 0 3.102575.000 | 3.363776.000 | 0 0 3.363.776.000
Primi Giderleri
Tﬁrln"glz"ezr’;’;lt 4.091.649.000 | 63.611.000 0 4.155.060.000 | 4.538.880.000 | 70.635.000 0 4.609.514.000 | 4.903.322.000 | 76.380.000 0 4.979.702.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 0
Cari Transferler | 3.358.450.000 | 5.430.000 0 3.363.880.000 | 3.724.238.000 | 6.017.000 0 3.730.255.000 | 4.021.756.000 | 6.499.000 0 £.028.255.000
Sermaye Giderleri | 6.130.000.000 | 20.000.000 0 6.150.000.000 | 7.610.017.000 | 0 0 7.610.017.000 | 8.634.031.000 | 0 0 8.634.031.000
Trsairs’}‘:r‘{zri 14.000.000 0 0 14000000 | 14.827.000 0 0 14827.000 | 16.012.000 0 0 16.012.000
Borg Verme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yedek Ocenekler 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BUTEEL'\%?(PLAM 76.651.000 39.137.390.000 82.879.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0 0 0
Uzel Hesap 0 0 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi 0 0 0 0 0 0 0
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENEL 31.524.862.000 89.041.000 ] 31.613.903.000 35.763.033.000 76.651.000 35.839.684.000 39.137.390.000 82.879.000 ] 39.220.269.000

TOPLAM




Tablo 18. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi 6OG IDARESI BASKANLIGI
Program Adi GOC YONETIMi
Alt Program Adi DUZENSiz GOC
Diizensiz gocte temel insan hak ve dzgiirliiklerine saygili, uluslararasi standartlara uygun, en iyi drneklerle ve giincel
Alt Proaram Hedefi gelismelerle goc yonetimine iliskin tiim unsurlann siirekli gozden gecirildigi, proaktif bir go¢ yonetimi olusturulmasi ve
9 insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi alaninda uluslararasi hukuk perspektifiyle magdur odakli etkin hir
koruma ve miicadele sistemi gelistirilmesi.
Faaliyet Adi Diizensiz Gdcle Miicadele
Diizensiz gdcle miicadelemizin kaynak iilkede baslayan ve yine kaynak iilkede son bulan bir stratejiyle yiiriitiilmeye devam
edilmesi hedeflenmektedir. Diger taraftan iilke icinde etkin denetim ve operasyonlar ile insan haklarina saygi temelinde
Aciklama yiiriitiilen ve hizli igleyen bir sinir digi mekanizmasi siirdiiriilmeye devam edilecektir. Ayrica sinir digi islemlerine
alternatif olarak diizensiz gdcmen olarak iglem goren yabancilarin goniilliiliik temelinde iilkemizden cikislarinin
saglanmasi amaciyla “Destekli Goniillii Geri Doniis” mekanizmasi kapsaminda cikislarinin saglanmasi hedeflenmektedir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri L - - ! -
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.521.775.000 735.160.917 1.842.977.000 2.044.554.000 2.208.758.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 20.000.000 1.780.207 20.000.000 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.541.775.000 736.941.124 1.862.977.000 2.044.554.000 2.208.758.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Dig1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.541.775.000

736.941.124

1.862.977.000

2.044.554.000

2.208.758.000
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idare Adi 6O iDARESI BASKANLIGI
Program Adi GOC YONETiM
Alt Program Adi DUZENSiz 60¢
Diizensiz gocte temel insan hak ve dzgiirliiklerine saygili, uluslararasi standartlara uygun, en iyi drneklerle ve giincel
Alt Proaram Hedefi gelismelerle goc yonetimine iligkin tiim unsurlarin siirekli gozden gecirildigi, proaktif bir goc yonetimi olusturulmasi ve
9 insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi alaninda uluslararasi hukuk perspektifiyle magdur odakli etkin bir
koruma ve miicadele sistemi gelistirilmesi.
Faaliyet Adi insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmasi
Hizmet ici egitim ve etkin miilakatlar ile magdur odakli yaklagimi gelistirerek magdur tespitini artirmak, siirdiiriilebilir
Aciklama ig birligi mekanizmalarinin olusturulmasi, goniillii ve giivenli geri doniis dahil nitelikli magdur destek hizmetlerinin
sunulmasi amaglanmaktadr.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri ! ! ! ! L
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.728.000 2.249.105 3.102.000 3.452.000 3.735.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 720.000 0 790.000 872.000 939.000
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.448.000 2.249.105 3.892.000 4.324.000 4.674.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Dig1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.448.000

2.269.105

3.892.000

4.324.000

4.674.000




idare Adi

GOC iDARESI BASKANLIGI

Program Adi GOC YONETIM
Alt Program Adi GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER
Ulkemizde vize ve ikamet izni bagvurularini hizli ve etkin bir sekilde sonuclandirmak ve Tiirk soylu yabancilarin tayin
ve tespiti gibi diizenli goce yanelik is ve islemlerde etkinligi artirmak, iilkemizde bulunan uluslararasi koruma ve
Alt Proaram Hedefi gecici koruma mekanizmalarina etkin ve hizli erisim ile etkin ve adil bir karar mekanizmasini saglamak, yabancilarin
9 yeniden yerlestirildikleri iilkede veya iilkemizde uyumlarina iligkin is ve islemlerde etkinligi artirmak ve kalici bir ¢dziim
olarak goniillii geri doniis ve iiciincii iilkeye yerlestirmelerini saglamak ve Bagkanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki,
teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek.
Faaliyet Adi Goc Yonetimi Veri Alt Yapisi
Baskanligimizda insan kaynaginin mesleki gelisimininim saglanmasi, cagdas insan kaynaklar politikalarinin
benimsenmesi, calisanlarin birbirleri ve kurumlari ile olan baglarinin giiclendirilmesi, kurum ici ve kurum disi iletisimin
Aciklama gelistirilmesi, kurum Kkiiltiiriiniin olusturulmasi, cagdas bilgi teknolojilerinin kullanilmas, is siireclerinin olusturulmasi
ve tiim bunlarin etkin olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla i¢ kontrol mekanizmasinin saglikli bir sekilde
yiiriitiilmesi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesi hedeflenmektedir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL L Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 10.300.404.000 4.391.073.249 15.129.854.000 16.772.496.000 18.198.493.000
Sosyal Givenlik Kurumuna 1.993.900.000 815.092.181 2.801.109.000 3.102.575.000 3.363.776.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.363.369.000 771.755.077 1.747.853.000 1.938.901.000 2.094.490.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 57.742.000 58.598.202 79.331.000 86.474.000 91.848.000
Sermaye Giderleri 439.000.000 109.393.648 610.000.000 804.311.000 912.540.000
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 14.154.415.000 6.151.912.356 20.368.147.000 22.704.757.000 24.661.147.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Dig1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

14.154.415.000

6.151.912.356

20.368.147.000

22.704.757.000

24.661.147.000
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idare Adi GO IDARESI BASKANLIGI
Program Adi GOC YONETIMi
Alt Program Adi GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER
Ulkemizde vize ve ikamet izni basvurularini izl ve etkin bir sekilde sonuclandirmak ve Tiirk soylu yabancilarin tayin
ve tespiti gibi diizenli goce ydnelik is ve islemlerde etkinligi artirmak, iilkemizde bulunan uluslararasi koruma ve
Alt Proaram Hedefi gecici koruma mekanizmalarina etkin ve hizli erisim ile etkin ve adil bir karar mekanizmasini saglamak, yabancilarin
9 yeniden yerlestirildikleri iilkede veya iilkemizde uyumlarina iligkin is ve islemlerde etkinligi artirmak ve kalici bir ¢dziim
olarak gdniillii geri doniis ve iigiincii iilkeye yerlestirmelerini saglamak ve Bagkanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki,
teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek
Faaliyet Adi Gacmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi
Uluslararasi koruma prosediirlerine insan haklar perspektifinde etkin ve hizli erisim saglanmasi, etkin ve adil bir
sekilde karar verebilmesi temel dnceligimizdir. Diger taraftan hem uluslararasi koruma hem de gecici koruma agisindan
Aciklama iilkemizin ekonomik ve mali imkanlan dlgiisiinde, koruma sistemlerinin suiistimal edilmedigi, gercekten koruma ihtiyaci
bulunanlarin hizli bir sekilde tespit edildigi ve yiikiimliiliiklerine uymayan yabancilara idari yaptirimlarin etkin bir sekilde
uygulandii mekanizmalarin devami hedeflenmektedir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri ! L ! ! !
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.804.000 5.904.129 10.027.000 11.131.000 12.033.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 15.331.241.000 5.581.775.176 3.270.390.000 3.628.084.000 3.919.453.000
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borc Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 15.340.045.000 5.587.679.305 3.280.417.000 3.639.215.000 3.931.486.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Digi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

15.340.045.000

5.587.679.305

3.280.417.000

3.639.215.000

3.931.486.000




idare Adi

GG iDARESI BASKANLIGI

Program Adi GOC YONETiM
Alt Program Adi GOCMENLERE YONELIK HIZMETLER
Ulkemizde vize ve ikamet izni basvurularini hizli ve etkin bir sekilde sonuclandirmak ve Tiirk soylu yabancilarin tayin
ve tespiti gibi diizenli goce yonelik is ve islemlerde etkinligi artirmak, iilkemizde bulunan uluslararasi koruma ve gecici
koruma mekanizmalarina etkin ve hizli erigim ile etkin ve adil bir karar mekanizmasini sagjlamak, yabancilarin yeniden
yerlestirildikleri iilkede veya iilkemizde uyumlarina iligkin is ve islemlerde etkinligi artirmak ve kalici bir ¢dziim olarak
Alt Program Hedefi goniillii geri doniis ve iigiincii iilkeye yerlestirmelerini saglamak ve Bagkanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik,
hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek.
Faaliyet Adi Gocmenlerle Karsilikli Uyum ve iletisim
Yabancilara iilkemizde ve yeniden yerlestirildikleri iilkede, sosyal hayatin tiim alanlarinda kendilerine kolaylik saglayacak
bilgi ve becerileri kazandiracak faaliyetler yiiriitmek, vatandaglarimizin dogru bilgilendirilmesini saglamak, uluslararas
Aciklama - A L I~ L P
koruma veya gecici koruma statiisiinde Tiirkiye'de bulunan yabancilarin kalici ¢dziimlere erismesi bakimindan ganiillii geri
doniislerinin saglanmasi ve iiciincii iilkeye yerlestirilmeleri hedeflenmektedir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri L ! ! ! L
Mal ve Hizmet Aim Giderleri 176.994.000 79.021.259 225.821.000 250.531.000 270.663.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 12.000.000 3.966 14.000.000 14.827.000 16.012.000
Borc Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 188.994.000 79.025.225 239.821.000 265.358.000 286.675.000
Ddner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Digi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

188.994.000 79.025.225 239.821.000 265.358.000 286.675.000




9.
o 2026 PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi GOG IDARESI BASKANLIGI
Program Adi GOC YONETIMi
Alt Program Adi GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER
Ulkemizde vize ve ikamet izni basvurularini hizli ve etkin bir sekilde sonuclandirmak ve Tiirk soylu yabancilarin tayin
ve tespiti gibi diizenli goce ydnelik is ve islemlerde etkinligi artirmak, iilkemizde bulunan uluslararasi koruma ve
gecici koruma mekanizmalarina etkin ve hizli erisim ile etkin ve adil bir karar mekanizmasini saglamak, yabancilarin
Alt Program Hedefi yeniden yerlestirildikleri iilkede veya iilkemizde uyumlarina iligkin is ve islemlerde etkinligi artirmak ve kalici bir ¢dziim
olarak gdniillii geri doniis ve iiciincii iilkeye yerlestirmelerini saglamak ve Bagkanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki,
teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek.
Faaliyet Adi Yonetilebilir Diizenli Gog
Ulkeye giris islemleri ile vize basvurularinin alinmas, degerlendirilmesi ve sonuclandinlmasi asamalarinda beserd,
Aciklama teknik ve mevzuatsal altyapinin gelistirilmesi, kontrol mekanizmalarinin giiglendirilmesiyle, yabancilarin diizenli gd¢
kapsamindaki is ve iglemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi hedeflenmektedir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri L L L ! !
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.197.000 1.424.031 58.237.000 64.612.000 69.806.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 7.000.000 0 7.939.000 8.808.000 9.516.000
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 43.197.000 1.424.031 66.176.000 73.420.000 79.322.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Di1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

43.197.000

1.424.031

66.176.000

73.420.000

79.322.000




idare Adi

6iC iDARESi BASKANLIGI

Program Adi TOPLUM GUVENLIGi
Alt Program Adi SINIR GUVENLIGi
Alt Program Hedefi Sinir giivenligini alaninda fiziki ve teknulolllf altyap.mm. g'el|§t|r|lmesm|, |lg|vl| kurumlarin ve personelin sinir yonetimi
alanindaki kapasitesinin artinlmasini saglamak.
Faaliyet Adi Sinir Aydinlatmalarinin Kurulumu, Bakim-Onarimi ve Tiiketim Bedellerinin Karsilanmasi
14.03.2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6'nci maddesinin iigiincii fikrasinda;
“Giivenlik amaciyla yapilan sinir aydinlatmalarina ait tiiketim ve yatinim giderleri, Igisleri Bakanligii biitcesine konulacak
ddenekten karsilamir.” hiikmii yer almaktadir. 27.07.2013 tarihli ve 28720 sayili Resmf Gazete'de yayimlanan Genel
Aciklama Aydinlatma Yonetmeligi'nin 5 inci maddesinin altinci fikrasinda ise; “Giivenlik amaciyla yapilan sinir aydinlatmalarina
¢ ait yatinm, isletme ve tiiketim giderleri, Icisleri Bakanligi biitcesine konulacak ddenekten kargilanir.” ifadesine
yer verilmektedir. Soz konusu Kanun ve Yonetmelik cercevesinde, Bakanliimiza tahsis edilen ddeneklerle simr
aydinlatmalarina yonelik yatirim, bakim-onarim ve tiiketim giderleri karsilanmaktadir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri ! L L ! L
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 182.632.000 8.621.512 203.432.000 225.699.000 243.837.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 182.632.000 8.621.512 203.432.000 225.699.000 243.837.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

182.632.000

8.621.512

203.432.000

225.699.000

243.837.000
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

4.700.000.000

18.383.708

5.500.000.000

6.805.706.000

idare Adi GO IDARESI BASKANLIGI
Program Adi TOPLUM GUVENLIGi
Alt Program Adi SINIR GUVENLIGi
Alt Program Hedefi Sinir giivenligi alaninda fiziki ve teknolojik_altyaplpm _ge_ligtirilmesini, ilgilj kurumlarin ve personelin sinir yonetimi
alamindaki kapasitesinin artirilmasini saglamak.
Faaliyet Adi Sinir Fiziki Giivenlik Sistemlerinin Kurulumu
2565 sayili Askeri Yasak Balgeler ve Giivenlik Bolgeleri Kanununun 31 inci maddesinde “Cumhurbagkaninca kararlastirilan
_simir bélgelerinde fiziki giivenlik sistemi tesis edilir. Sistemin kurulmasindan ve idame ettirilmesinden Milli Savunma ve
Icisleri Bakanligi sorumludur.” hiikmii yer almaktadir. Bu baglamda, iilkemizin sinir giivenliginin artirnlmasi amaciyla siir
hattinda fiziki giivenlik tedbirleri alinmaktadir. Bakanligimizca terdr ve kacakeilikla miicadelede etkinligin artirilmasi,
Aciklama diizensiz gdcmen gecislerinin engellenmesinde ve simir giivenligimizin saglanmasinda etkinligi artirlmasi amaciyla fiziki
ve teknolojik tedbirler alinmakta, proje ve faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda kara ve denizlerde sinir giivenliginin
saglanmasi, muhtemel terdr faaliyetlerinin dniine gecilmesi, her tiirlii kacakcilikla miicadele edilmesi ve diizensiz gogcmen
gecislerinin engellenmesi amaciyla giivenlik duvari, devriye yolu, kule, yiiksek giivenlikli panel/tel cit gibi fiziki engel
sistemleri ile aydinlatma, kamera, algilayici vb. elektronik sistemlerin kurulumuna ydnelik calismalar yiiriitiilecektir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
LD Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri ! ! L L L
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0 0 0
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 4.700.000.000 18.383.708 5.500.000.000 6.805.706.000 7.721.491.000
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borc Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.700.000.000 18.383.708 5.500.000.000 6.805.706.000 7.721.491.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

7.721.491.000




idare Adi

GOC IDARESI BASKANLIGI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve organizasyon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi
olusturmak
Faaliyet Adi Diger Teftis, Denetim ve Damsmanlik Hizmetleri
Baskanlik tekilati ile 6458 sayili Kanun cercevesinde yetkili araci kurumlarin her tiirlii islem ve faaliyetlerine iligkin
Acrklama denetim, inceleme ve sorusturma yapilmasini, merkez, tagra ve yurt digi teskilatinin islem ve faaliyetlerinin hukuka
d uygun yiiriitiilmesini, verimlilik, etkililik ve tutumlulugun saglanmasina yonelik rehberlik hizmetlerin verilmesi
amaclanmaktadir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
AL LA Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri ! ! L L !
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 942.000 373.678 4.299.000 4.795.000 5.204.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 942.000 373.678 4.299.000 4.795.000 5.204.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

942.000

373.678

4£.299.000

4.795.000

9.204.000
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idare Adi GOG IDARESI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve ;ng:irznjzxon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi
Faaliyet Adi Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitiilmesi
Agiklama Baskanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliy_gt_llelr_ini plzfm_lam?k ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore
yiiriitiilmesini saglamak.
EKONOMIK KOD glllltzgse Harcamz: %I-Slaziran) Iglllltzgi T:I?r2n7in T:I?:::n
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
T T u n u u
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 144.000 192.489 176.000 208.000 240.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borc Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 144.000 192.489 176.000 208.000 240.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 144.000 192.489 176.000 208.000 240.000



idare Adi

6 iDARESi BASKANLIGI

Program Adi YONETiM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETiM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve organizasyon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yap
olusturmak
Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Aciklama Baskanligin beserf ve fiziki kaynaklarinin yapisini ve niteligini gelistirmek yoniinde is ve islemler gerceklestirilmektedir.
i 2025 2025 2026 2027 2028
ALDLL Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri ! ! ! ! L
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.515.000 13.518.440 58.866.000 65.331.000 70.606.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 4.200.000 4.200.000 5.430.000 6.017.000 6.499.000
Sermaye Giderleri 15.000.000 468.000 20.000.000 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borc Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 49.715.000 18.186.440 84.296.000 71.348.000 77.105.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

49.715.000

18.186.440

84.296.000

71.348.000

77.105.000
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idare Adi GOG IDARESI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve ;Liat:irzr:;s{on yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi
Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Agiklama Baskanin ziyaret, davet, karsilama, ugurlama, aﬁlrlgma, her. turlu Prutokul ve toren isleri ile resmi ve dzel yazismalari is
ve islemlerini yiiriitmek
EKONOMIK K0D le[l]tzgﬁe Harcanfau %I-‘r;aziran) I?Stzgi T:I[:I?:in Tgﬂlflain
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
el u ; o ;
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 225.000 0 270.000 300.000 330.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Borg Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 225.000 0 270.000 300.000 330.000
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 225.000 270.000 300.000 330.000



2026 2027 2028
PROGRAM SINIFLANDIRMAS| | BUTCECi | BUTCEDISI | TOPLAM | BUTCEICi | BUTCEDISI | TOPLAM | BUTCEICi | BUTCEDISI | TOPLAM
6OC YONETIMi 25821430000 0 25.821.430.00028.731.626.000 0 (2.731.628.000/31.172.062.000 0 |31.172.062.000
DUZENSIZ 6oC 1.866.869.000 0 1.866.869.000 | 2.048.878.000 0 2.048.878.000  2.213.432.000 0 2.213.432.000
Diizensiz Gigle Miicadele | 1.862.977.000 0 1.862.977.000  2.044.554.000 0 2.044.554.000  2.208.758.000 0 2.208.758.000
Insan Ticaretiyle Miicadele |, oo, gy 0 3.892.000 | 4.326.000 0 4,326,000 | 4.67.000 0 4,674,000
ve Magdurlarin Korunmasi
GOCMENLERE YONELIK )3 0ci cor000 0 23.954.561.000 26.682.750.000 0 |26.682.750.00026.958.630.000 0 26.958.630.000
HIZMETLER
G Yonetimi Veri Altyapisi  20.368.147.000 0 |20.368.147.000 22.704.757.000 0 |22.704.757.000|26.661.147.000 0 26.661.147.000
Gacmenlerin Etkin 3.280.417.000 0 3.280.417.000 | 3.639.215.000 0 3.639.215.000 | 3.931.486.000 0 3.931.486.000
Uluslararasi Korumasi
Gagmenlerle Karsiliklt Uyum |20 o1 pgg 0 239.821.000 | 265.358.000 0 265.358.000 | 286.675.000 0 286.675.000
ve Iletigim
Yanetilebilir Diizenli Gog | 66.176.000 0 66.176.000 | 73.420.000 0 73.420.000 | 79.322.000 0 79.322.000
TOPLUM GOVENLIGI | 5.703.432.000 0 5.703.432.000 | 7.031.405.000 0 7.031.405.000 7.965.328.000 0 7.965.328.000
SINIR GUVENLIi 5.703.432.000 0 5.703.432.000 | 7.031.405.000 0 7.031.405.000 7.965.328.000 0 7.965.326.000
Sinir Aydinlatmalarinin
Kurulumu, Bakim-Onarimi | 00 ) 1oy 0 203.432.000 | 225.699.000 0 225.699.000 | 243.837.000 0 243.837.000
ve Tiiketim Bedellerinin
Karsilanmasi
Smir Fiziki Giivenlik | £ e 400 gp 0 5.500.000.000 | 6.805.706.000 0 6.805.706.000 | 7.721.491.000 0 7.721.491.000
Sistemlerinin Kurulumu
YONETIM VE DESTEK
DROGRAMI 89.041.000 0 89.041.000 | 76.651.000 0 76.651.000 | 82.879.000 0 82.879.000
TEFTi$, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER] | +47500 0 4L475.000 | 5.003.000 0 5.003.000 | 5.444.000 0 5.444.000
Diger Teftis, Denetim ve |, )0 40 0 4299.000 | 4.795.000 0 4L795.000 | 5.204.000 0 5.204.000
Damigmanlik Hizmetleri
Kamuoyu lliskilerinin 176.000 0 176.000 208.000 0 208.000 240.000 0 240.000
Yiiriitillmesi
st YﬁNETiM, iDARI VE MALI
HTMETLER 84.566.000 0 84,566,000 | 71.648.000 0 71.648.000 | 77.435.000 0 77.435.000
Genel Destek Hizmetleri | 84.296.000 0 84.296.000 | 71.348.000 0 71.348.000 | 77.105.000 0 77.105.000
Ozel Kalem Hizmetleri 270,000 0 270.000 300,000 0 300.000 330.000 0 330000

GENEL TOPLAM

31.613.903.000

]

31.613.903.000

35.839.684.000

35.839.684.000

39.220.269.000

39.220.269.000

Tablo 19. Faaliyetler Diizeyinde Gé¢ Idaresi Baskanligi Performans Programi Maliyeti




F. DIGER HUSUSLAR

Bu bolimde 2026 yili Performans Programina iliskin “Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo” ile “Performans
Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo” yer almaktadir.

Tablo 20. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Diizensiz Gogle Miicadele DUZENSIZ GOGLE MUCADELE VE SINIR DISI ISLERI GENEL MUDURLUGU
DUZENSZ 60¢
insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmasi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
DIS LISKILER DAIRESI BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLISI, YONETIM HIZMETLERI
Gog Yonetimi Veri Altyapisi GENEL MUDURLUGU, UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU, IL GOG IDARESI
P MUBURLUKLERI
GOC YONETIMI
Gogmenlerin Etkin Uluslararas! Korumasi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
BUCMENLERE YONELIK
HIZMETLER
Gagmenlerle Karsiikli Uyum ve [letigim UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU
Yonetilebilir Diizenli Gog YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
Sinir Aydmlatmalaéln(ljn lFI(U(u_lurRu, Blak|m-[]nar|m| ve Tiketim SINIR YONETIMI GENEL MUDURLUED
TOPLUM o edellerinin Kargilanmasi
i i SINIR GUVENLIGI
GUVENLIGI o o
Sinir Fiziki Giivenlik Sistemlerinin Kurulumu SINIR YONETIMI GENEL MUDURLUGU
Diger Teftis, Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
TEFTIS, DENETIMVE
DANISMANLIK HIZMETLERI
YONETIM Kamuoyu [liskilerinin Yiriitiilmesi BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI
VE DESTEK
PROGRAMI Genel Destek Hizmetler YONETIM HIZMETLER] GENEL MUDURLUG(
usT YGNETIM, iDARI VE MALI
HIZMETLER
Ozel Kalem Hizmetleri OZFL KALEM MUDURLUGU




Tablo 21. Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Degerlendirilen ikamet izni sayisi YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
Gegici Barinma Merkezlerinin Bosgj;flsllmam Kapsaminda Gikartilan Kisi ULUSLARARAS] KORUMA GENEL MUDURLUED
Baskanlik merkez ve tagra tegki(l)a:grr]lldaki teknolojik kaynaklarin artis YONETIM HIZMETLERI GENEL MUDURLUED
Gergeklesen hizmet ici efjitim sayisi YONETIM HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
Goig Kurulu'nun gergeklegtirdigi toplants sayisi UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU
Gorilg verilen caligma izni/vizesi sayisi YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
Gicmenlere Yonelik Uyum Etkinlikleri Sayisi UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU
Personel sayisinin artig orani YONETIM HIZMETLER] GENEL MUDURLUGU
Hizmetler Sonuglandinlan 6n izne tabi vize sayisi YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
60 YONETIMI Sonuclandinlan uluslararasi koruma bagvuru sayisi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
Tespit edilen ézel ihtiyag sahibi sayisi UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU
Uluslararas kurum ve kuruluslar tarafl_ndan mali destek sagjlanan ve UYUM VE ILETISIM GENEL MUDORLUGD
tamamlanan proje sayisi
Geri Giinderme Merkezi Sayisi YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
Gegici Barinma Merkezlerine Sevk Edilen Yabanci Sayisi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
Yabancilar lletisim Merkezi (YIMER 157)'ne gelen cagn sayisi UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU
Gonilllii ve giivenli geri dainiis yapan kisi sayisi UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU
Gergeklestirilen muhtemel insan ticareti magduru miilakat saysi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
DizensizGop | 0L ve guvenl gtzrri]Iﬁgﬂiﬁr;grgga'r?ff‘a“;gﬁ”a“a“ magdurann, ULUSLARARAST KORUMA GENEL MUDURLUG
Sinr digt edilen yabanci sayis DUZENSIZ GOCLE MUCI\A/I%E]I_UERY-I[E][?[lelR DISIISLERI GENEL
Tamamlanan aydinlatma sistemi uzunlugu SINIR YONETiMi GENEL MUDURLUGU
Tamamlanan kamera ve algilayici sistem hat uzunlugu SINIR YONETIMI GENEL MUDURLUGU
o Tamamlanan devriye yolu uzunlugu SINIR YONETIMi GENEL MUDURLUGU
TOPLUM GUVENLIGI Sinir Giivenligi

Tamamlanan duvar uzunlugu

SINIR YONETIMI GENEL MUDURLUGU

Tamamlanan gdzetleme kule sayisi

SINIR YONETIMI GENEL MUDURLUGU

Tamamlanan termal kamera sistemi adeti

SINIR YONETIMI GENEL MUDURLUGU
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