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YONETICININ SUNUMU

5018 Sayili Kanun ile mali yonetim sistemimize; stratejik planlama, performansa dayali
biitgeleme, orta vadeli mali plan ¢ok yilli biitgeleme gibi yeni kavramlar girmistir. Anilan Kanunun 9.
Maddesinde, kamu idarelerinin biitgelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon stratejik amag
ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklar hitkme baglanmisgtir.

Son yillarda diinya ekonomilerinde yaganan biiyiik krizler, kamu sektérii harcamalarinin ve
dolayis: ile vergilerin artmasi, birgok iilkede kamu mali yonetim anlayisinin sorgulanmasina neden
olmustur. Kamu hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi, kaynak kullanim kapasitesinin arttirilmasi,
kaynak kullaniminda etkinlik, verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi, siyasi ve yonetsel hesap verme
mekanizmalari ile mali saydamligin geligmesine yonelik uygulamalar hiz kazanmistir. Kamu mali
yonetiminde yasanmakta olan en onemli degisikliklerden birisi de merkezden yonetimi esas alan
kaynak dagilimi ve girdi odakli geleneksel biitceleme anlayisindan, yetki ve sorumluluk dagitimi ile
kaynaklarin yerinden yonetimini esas alan mali yonetim ve ¢ikti sonug¢ odakli performans esash
biitgeleme anlayisina gegilmesidir.

Ulkemizde performansa dayali biitgeleme sistemine 2007 yilinda Mahalli Idareler araciligi ile
gecilmis olup, Belediyemizde ilk performans program uygulamasima 2009 yilinda baslanilmustir.

Performans programindaki ortak hedef; vatandas memnuniyetini en iist seviyeye ¢ikartmaktir.
Bu ortak hedef dogrultusunda hazirlanan 2010 yili performans programinda; arzulanan sonug;
Belediyemizin yasanabilirligi ve biiyiimesi sadece verimlilik, maliyet, kdr gibi sonuglara degil
yenilikei, katilimel, seffaf bir kurum ve ydnetim anlayisi, adil, kaliteli, hizli ve giivenilir hizmet,
yonetimde liyakat ve hesap verebilirlik, hizmet iiretiminde etige bagllik, insan haklarina saygr ve
vatandas memnuniyeti, kaynak kullamminda verimlilik, kiiltiirel mirasi sahiplenme, karar alma
stireclerinde katilimceilik, ¢evreye duyarli, sosyal belediyecilik gibi konularin 6n plana ¢ikmasinin
saglanmasidir.

Bugiine kadar hizmetlerimiz, yasalara ve hukuka saygili, ¢ogulcu ve demokratik bir
belediyecilik anlayisiyla, belediyemizin sahip oldugu simirli kaynaklari etkin ve verimli sekilde
kullanarak, hesap verebilirlik ilkesinden 6diin vermeden devam etmektedir.

2010 Mali Yili Performans Programi’min belediyemiz i¢in iyi bir yol gosterici olmasini
temenni eder, bu programin hazirlanmasinda emegi ge¢en Belediyemiz c¢alisanlarina 6zverili
calismalarindan dolay: tesekkiir ederim.

Performans Programi
2010



Soma Belediyesi

5 [

iICINDEKILER

Lo GENEL BILGH L. ER
L1 Misvon, Vigyon ve llkeler

LT Soma Belediyesinin Misyonu

L2 Soma Belediyesinin Vizyonu

LA Soma Belediyesinin keleri
Yetki. Gorev ve Sorumluluklar

2.1 Meveuat

220 Performans Programimin Yasal Dayanagi

L8393 savih Belediye Kanunu’nda; Belediyenin Gérev ve Sorumluluklar
Lob Beledivenin Yetkileri ve Imtiyazlan

50 Stratejik Plan ve Performans Progranm
2005018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore
7. Kamu ldarelerinee Stratejik Planlamaya Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yont. Geregince
28, Kamu ldarelerinee Hazirlanacak Performans Programlart Hakkinda Yént. Geregince
skilat Yapis

1

i1, Peskilat Bemast
o liziksel Kaynaklar
4.1 Soma Belediyesi Taginmaz Mal Varligr Listesi
41 Soma Beledivesi Arag ve s Makinalart [le Tasinir Makina Techizat Varhigr Listesi
4.3, Biligim Sistemi
n Insan Kaynaklar
5.1, Belediye Personelinin Istihdam Dagilimi
5.2, Belediye Personelinin Egitim Durumu
S0 Belediyemizde ¢aligan personelin bay-bayan dagilinm
O, Diger Hususlar
1. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

. PERFORMANS BILGILERI
| Temel Politika ve Oncelikler
2. Amag ve Hedefler
. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak Ihtiyaci

L MALEBILGILER
2010 Yil Mali Gelir Blitgesi
22010 Yih Mali Gider Blitgesi

Performans Programi
2010



Soma Belediyesi

vesiin Viisvonu

Kentimizde yasayan tiim insanlarm mahalli miisterek

karsilayarak; adil, kaliteli bir hizmet sunmak...
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dhivesimin Vizyvonu

ihtiyaclarim

zamaninda

Siirdiiriilebilir sehircilik ve ¢evre ilkeleri dogrultusunda katihmcei, seffaf, cagdas bir
yonetim anlayisi ile Egenin Kémiir ve Enerji kenti olmaktir,

v Beledivesinin [lkelers

Yenilikgi, katilimel, seffaf bir kurum ve yonetim anlayis
Adil, kaliteli, hizli ve giivenilir hizmet

Hizmet iiretiminde etige baghhk

Yonetimde liyakat ve hesap verebilirlik

insan haklarina saygi ve vatandas memnuniyeti

Sosyal Belediyecilik

Kaynak kullaniminda verimlilik

Kiiltiirel miras: sahiplenme

Karar alma siireclerinde katihmcihik

Cevreye duyarhhk.
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Soma Belediyesi; belediyenin kurulusunu organlarini,
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarimi diizenlemek amaciyla hazirlanarak TBMM’de 13.07.2005
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yOnetimini, gorev,

tarth 5393 say1 ile kabul edilen ‘Belediye Kanunu’ ger¢evesinde gérev yapmaktadir.

Performans Programi, kamu idarelerinin stratejik planinda &ngoriilen amag¢ ve hedefleri,
hedeflerine ulagsmak igin yiirtitecekleri faaliyet-projeleri, kaynak ihtiyacini, idareye iliskin bilgileri

igerir.

b Yasal Dayanag

Performans programimin yasal dayanaklari sunlardir;

yetki

KAYNAK

RESMi GAZETE TARIHI

RESMi GAZETE NOSU

5393 sayili Belediye Kanunu

13.07.2005

25874

5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu

24.12.2003

25326

Kamu Idarelerinde Stratejik
Planlamaya Iligkin Usul ve
Esaslar Hakkinda Ydnetmelik

26.05.2006

26179

Kamu [darelerince
Hazirlanacak Performans
Programlar hakkinda
Yonetmelik

05.07.2008

26927

Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans
Programlar1 hakkinda
Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Ydnetmelik

15.07.2009

27289

Performans Programi
2010




Soma Belediyesi

nda; Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar

Madde 14— Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢cevre
ve ¢evre saghf, temizlik ve katr atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; schir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimim yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; kiiltir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekénlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalar:
diizenler, yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basari gdsteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye simrlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

% I.,_"5
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Performans Programi
2010



Soma Belediyesi
d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve enddistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasim saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem déhil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmas: ile ilgili biittin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirl1 ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

i) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce a¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
sivilagtirilmig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi
olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarimi belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi biitlin isleri yliriitmek.

Performans Programi
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(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci simf olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (€), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaymn goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karariyla stiresi kirkdokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

[ smirlart iginde biiyliksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlart iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapt ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6édemeli veya tcretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Igisleri Bakanhginin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorlis ve diislincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karst sug isleyenler devlet malima karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borg¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri
haczedilemez.

rrogrami

Madde 41 - Belediye baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce
de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa tiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin gériisleri
alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra ytirtirlige girer.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
biitgeden dnce goristilerek kabul edilir.

Performans Programi
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it ve Kontrol Kanunu’na gore;

Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve
olgtilebilir hedefler saptamak, performanslarmi énceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yéntemlerle stratejik
plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin biitceleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine
iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plami ve programlarla iliskilendirilmesine
yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarlig: yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede
yirtitecekleri faaliyetler ile performans esash biitgelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye
Bakanlig: yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gdstergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler cergevesinde gergeklestirilir.

jik Planlamaya Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yont

Madde 16 - (1) Performans programlari, stratejik planlarin yillik uygulama dilimlerini olusturur.
Kamu idareleri performans programlarini stratejik planlarina uygun olarak Maliye Bakanligi’nca
belirlenen usul ve esaslar ¢er¢evesinde hazirlar.

(2) Biitgeler performans programina uygun olarak hazirlanir.

(3) Performans programlar1 Maliye Bakanhgi’na ve Miistesarliga gonderilir.

zirlanacak Performans Programlart Hakkinda Yént. Geregince:

Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri, &zel biitgeli idareler, sosyal giivenlik kurumlar ile
mahalli idarelerin performans programlarinin hazirlanmasi, ilgili idarelere gonderilmesi,
kamuoyuna agiklanmasi ve bunlara iligkin stireler ile diger usul ve esaslar belirlemek amaciyla
hazirlanmistir

10
Performans Programi
2010



Soma Belediyesi

Soma Belediye Meclisi 25 kisiden olugmaktadir. Siyasi partilere gore dagilimi Adalet ve
Kalkinma partisi 18, Demokratik Sol parti 6, Demokrat parti 1 seklindedir.

Belediye enctimeni Belediye meclisinin 1 yil igin se¢tigi 2 iiye ve birisi mali hizmetler miidiirii
olmak iizere Belediye Bagkani tarafindan segilen 2 iiye ve baskandan olusmaktadir.

Soma Belediyesi Norm kadro ve ilke standartlarina gére uygun olarak belediye meclisinin
21.05.2009. Tarih ve 20091 sayili karari ile yeniden yapilandirilarak 2 baskan yardimcisi, Yazi isleri,
Mali hizmetler, Fen isleri, Imar ve gehircilik, Temizlik isleri, Zabita, Hukuk isleri, Itfaiye, zorunlu
miidiirliikler olmak tzere, bunlara baghh memur ve is¢i kadrolar ile ¢alismalar siirdiirmektedir.
Asagidaki tabloda organizasyon ( Teskilat ) semasi gosterilmistir.

11
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Soma Belediyesinin sahip oldugu altyapr olanaklari hizmet binalari, ara¢ ve makine ile
belediyenin sahip oldugu tasinmazlar agisindan incelenmistir.

Soma Belediyesi ana hizmet binast 2009 yilinda hizmete agilmistir ve fiziki yénden yeterlidir.
Bunun diginda itfaiye binasi, atSlye binast Mezbahane, asfalt santiyesi, hal binasi, otogar, diigiin
salonlari, olarak asagida tablo halinde verilmistir.

et .

SOMA BELEDIYE HiZMET BINASI

12
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naz Mal Varhg Listesi

| | = ] M2 ADRES

| & | ‘ < 5e

R s Sl e SR e A

1 ANA HIZMET BINAST | 2826 | 285130 4299 ATAIQBL{ M,, T

|2 | OTOGARAJHALISAHA ) ! 2826 | 7611 1271 | KURTULUS MISTIKLAL C.

| 3 GAZINO(BELEDIYE LOKAL) | 2826 | 7617 | 293 | KURTULUS MSTIKLALC.

4 SAGLIK OCAGI - 2826 | 385725 | 260 | 13 EYLUL M.ABAY ¥ KUMANBAY K.
|5 SAGLIK OCAGI 2826 1091/1 | 250 CUMAMCEZAEVISOK.
|6 OTOGARAI( SEHIRLER ARASHTERMINAL 2826 | 763 11069 KURTULUS MLISTIKLALC.
| 7 ITFAIYE o o } 2826 | 5261377 315 | CUMA M.CEZAEVI SOK, B

8 | ATOLYE - 2826 | 526/376 675 | CUMA M.CEZAEVI SOK.
|9 | DUGUN SALONU 3130 38/2 665 | ZAFER M.TUNA CAD.

10 | KUTUPHANE | 286 12020 | 150 | KURTULUS M.GENGLIK SOK.
| 11 | OTOPARK 12826 8418 1196 | KURTULUS M.HURRIYET BULVARI
12 | SUDEPOSU - | 2826 | 236/133 | 80 | KARAMANLIM.OKULCD.
| 13 | SUDEPOSU - : 2826 | 236/138 500 | KARAMANLI M.TATLI SOK.
| 14 | MEZARLIK ALANI 282 116593 | BOGAZ YENIMEZARLIK
| 15 | PARKE TAS ATOLYESI 8% 1964 | CUMHURIYET M.ATATURK C.(300 EVL)
| 16 | HALK EGITIM DEVIR(MESLEK KURSU) 2826 ; 222/34 | 75 | SAMSACI MAH.CEVHER SOK.
| 17 KAMYONGARAII 2830 | 445018 | 5490 = CUMHURIYET M.YAVUZ SELIM CD.

18 MEZARLIK N | 336R8 | 76034 CALTILIK MEZARLIK -
19 KAPALI HALI SAHA ] L 67| 2000 ‘ KURTULUS MAH. Y. BEYAZIT CAD. 37
20 COK KATLI OTOPARK - 14928 | | KURTULUS MAH. [DMAN SOKAKNO:38
21 | KULTUR MERKEZ] R | 117/1 | KURTULUS MAH. CEZAEVI SOK. NO:2
|22 | AQUAPARK . 1211/1 | 592885 | HURRIYET MAH H. OZKILING CAD. NO:69

23 | ZEMIN-1 , |26 12736 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI

24 | ZEMIN2 286 | 12736 30 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 25 | ZEMIN-3 _ - 2826 | 127136 30 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 26 | BODRUM-4 ] 2826 | 127736 30 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI

| 27 | BODRUM- | 2826 12736 | 30 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI

gg | BODRUM-6 8% 127/36 | 30 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI

29 | ZEMIN-16 i - 2826 12736 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
30 ‘ZEMH:J 17 _ 12826 | 1273 | 40 KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
31 ZEMIN-18 S 2826 | 127736 40 | KURTULUS MAH HURRIYET BULVARI
32 ZEMIN-19 2826 12736 | 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
33 ZEMIN-20 S 12826 127736 | 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
34 | ZEMIN2I | 2826 127/36 | 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
35 ZEMIN-22 - 2826 127/36 | 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
36 | ZEMIN-23 | 2826 127/36 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
|37 | ZEMIN-24 | 286 | 12736 | 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 38 | BODRUM-7 - | 2826 | 127136 25 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
' 39 | BODRUM-8 - - 2826 127/36 20 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 40 | BODRUM - | 2826 127/36 20 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 41 | BODRUM-10 - 12826 | 12736 | 20 | KURTULUS MAH HORRIYET BULVARI
| 42 | BODRUM-I1 o - 2826 12736 | 30 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 43 | BODRUM-I12 - 2826 | 127736 !________g_s__' KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARL
| 44 | BODRUM-13 2826 127/36 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
iﬂ BODRUM-15 2826 | 12736 40 KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 46 | BODRUM-15 [72826 127/36 | 40 | KURTULUS MAH.HURRIYET BULVARI
| 47 } DUGUN SALONU(KULTUR SARAYI) _ | 2826 | 9331 | 430 | ATATURK M.G.OSMAN PASAC.
| 48 | DUGUNSALONU B ___2_826 34/13 | 430 = ZAFER M.TUNA CAD,

49 | DUGUNSALONU 2826 127/36 | 490 | KURTULUS M.HURRIYET BULVARI
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50 | ESKIBALIK H. 2826 | 208/6 | 180 | SAMSACI MAHKKARABEKIR CD.
51 | SUDEPOSU | 2826 | 236/174 | 8 | KARAMANLI M.YOKUS SK.
52 SUDEPOSU | 2826 | 236/176 | 90 | KARAMANLIM.YOKUSSK.
| 33 | TUVALET | 2826 120115 | 33 ‘ KURTULUS M.GENGLIK SOK.
| 54 | TUVALET | 2826 | m%ﬂw ELMWMWMMyggii
55 | MEZBAHA 2826 | 28530 520 | ATATURK MAH.RKARACACD.
|56 | QOCUK OYUN ALANLARI | | ATATURK MH.IZGIN SK. B
|57 | COCUK OYUN ALANLARI ‘ ] | ATATURK MH. DR. CELIK BILEK SK
| 58 COCUK OYUN ALANLARID , i | ATATURK MH. BAGLAR CD, -
59 COCUK OYUN ALANLARI | | ATATURK MH. iHSAN KUTLUSOY SK.
60 GOCUK OYUN ALANLARI | | HURRIYET MH. AGAR SK.
61 | COCUK OYUN ALANLARI | - | HURRIYET MH. YENER SK.
| 62 | COCUK OYUN ALANLARI R - | INONU MH. EMIN ALI OZGUR CD.
| 63 | COCUK OYUN ALANLARI | INONUMH.SEVGISK.
| 64 | COCUK OYUN ALANLARI | P | ISTASYONMH.ESINSK.
| 65 | COCUK OYUN ALANLARI | L ISTASYON MH. GIRGINLER SK. -
| 66 | COCUK OYUN ALANLARI N L KARAMANLI MH. MUMTAZ BAS CD. .
67 COCUK OYUN ALANLARI N | KURTULUS MH. PAZARYERI
|68 COCUK OYUN ALANLARI . | KURTULUS MH. BULENT ECEVIT PARKI
69 | COCUK OYUN ALANLARI ) ] | NAMAZGAH MH. CARK SK.
70 ; COCUK OYUN ALANLARI ] | NAMAZGAH MH. SEHER SK. -
| 71 | GOCUK OYUN ALANLARI N | | NIHAT DANISMAN M.13 EYLUL KURT. PAR
| 72| COCUK OYUN ALANLARI ' | NIHAT DANISMAN MH. KORU PARK
73 GOCUK OYUN ALANLARI ] | ZAFER MH. TUNA CD. -
74 COCUK OYUN ALANLARI . B I _| ZAFER MH. TUNACD.
75 | QOCUK OYUN ALANLARI | ZAFER MH. SEMA SK. o
76 | COCUK OYUN ALANLARI s | I13EYLUL MH. 176 EVLER )
| 77| COCUK OYUN ALANLARL. [ -~ 13 EYLUL MH. BAKIRGAY SK.
| 78 | FIDANLIK-SERA - 1L | 13EYLUL MH.ALEV SK. B
| 79 | AAT ALANI ARSASI 13 424 | 485hkt | TURGUTALP BALPINAR MEVKII
80  ARSA - - | 978-1 | 8056 | N. DANISMENT MAH, ATATURK CAD, NO:59
: 28-30 | 1 hkt
(81| SLAM SAHASI | 3613 $eey | HORRIYET MAH. ATATORK CAD.NO:174
L o 14-13 | 44,008 a
| 82 | ARSA - ) | 136112,14 | MUHTELIF
57337, ARAZI o ||| 3149806 | MUHTELIF ) -
¢ Is Makinalar Ile Tasmr Makina Techizat Varhg Listesi
| j ARACIN MARKASI MODELI BAGLI BULUNDUGU
| 1| 45VZ008 | WOLKSWAGEN TRANSIT KAMYONET 1.9 TDI 105 12006 | BASKANLIK HIZMETLERI
2 | 45VASS5 | FIAT DOBLO CARGO 1.3 MULTUET CAMLI PANELVAN 2008 | ZABITA HIZMETLERI B
| 3 | 45V8550  FORD RANGER CIFT KABIN PIKAP 4x2 2004 | ZABITAHIZMETLERI
4 45V 1034 | KANUNISEYHAN 150 C MOTOSIKLET ) 2006  ZABITAHIZMETLERI )
5 45V1035 | KANUNISEYHAN 150 C MOTOSIKLET 2006 ZABITA HIZMETLERI
6 _45V0171 | FORD RANGER CIFT KABIN PIKAP4x2 - 2006 | SU SEBEKE HIZMETLERI
7 | 45VL683 | GIFT SIRALI FORD TRANSIT KAMYONET 1997 | SUSEBEKE HIZMETLERI |
8 | 45VRS861 | STAYR-8073 TRAKTOR 1992 | SU SEBEKE HIZMETLER| |
| 9 | 45V2927 | FIAT 50 NC DAMPERLI KAMYON N 1987 | SUSEBEKE HIZMETLERI o
| 10 | PLAKASIZ | MASTAS KAZICI YOKLEYICi 2007 SU SEBEKE HIZMETLERI B
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11 | 45V7540 | STAYR - 768 TRAKTOR 1983 | MAK AKIN
12 | PLAKASIZ | KAYNAK JENERATORU B 1995 | Wﬂi IKMAL BAKIM_HIZMF"ILLRI
13 45VN528 | FORD TRANSIT CENAZE NAKIL ARACI i 1998 PARK BAHCE HIZMETLERI
14 45VT397 | FORD TRANSIT KAMYONET | 2000 | PARK BAHCE HIZMETLERI
IS 45VZ1Il | BMCLEVEND CENAZE OTOSU - 1995 | PARK BAHCE HIZMETLERI
16 | 45V4626 | KUCUK FATIH DAMPERLI KAMYON 199 | PARK BAHCE HIZMETLERI
17 | 45VF848 | FORD-1210 SUTANKERI - - 1976 | PARK BAHCE HIZMETLERI
| 18 | 45V8657 | IVECOET NAKIL ARACI i 2004 | MEZBAHA HIZMETLERI
| 19 45VT395 | FORD TRANSIT MINIBUS | o - 2000 | HAL HIZMETLERI
. 20 45VT398 | FORD TRANSIT MINIBUS - - | 2000 | ITFAIYE HIZMETLERI
21 | 45V 8904 | NPR- 66 ISUZU ARAZOZ B 2005 | ITFAIYE HIZMETLERI
22 | 45V 1659 | FORDKARGO2014 - ARAZOZ o - 1997 | ITFAIYE HIZMETLERI
23 | 45VH766 | FORD KARGO 2014 - ARAZOZ - 199 | ITFAIYEHIZMETLERI
24 | 45VL698 | OTOYOL OTOBUS ) - 1999 | ULASIM HIZMETLERI
| 25 | 45VL703 | OTOYOL OTOBUS B - - 1999 ULASIM HiZMETLERI
| 26 | 45VT274 | BMCBELDE OTOBUS - - | 2000 ULASIM HIZMETLERI
| 27 | 45VT275 | BMCBELDE OTOBUS - 2000 TULAslM_ HIZMETLERI
| 28 | 45V3012 _MERCEDESQTQBUS N - - 1998 | ULASIM HIZMETLERI
29 | 45V5145 | YAMAHA MOTOR BISIKLET - 2005 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 30 | 45YA0444  FIAT DOBLO CARGO 1.3 MULTIJET CAMLI PANELVAN 2008 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 31 | 45VZ888 | MERCEDES JEEP - - 1984 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 32 45VZ552 | CIFT SIRALI LEVEND KAMYONET - - 1995 FENISLERI HIZMETLERI
33 | 45V3565 | KUCUK FATIH DAMPERLI KAMYON 1999 | FEN ISLERI HIZMETLERI
34 | 45VZ426 __!_KUCL"JK FATIH DAMPERLI KAMYON - 1995 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 35 | 45VD544 | 1340 G LEYLAND DAMPERLI KAMYON - 1986 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 36 | 45VS433 | FORD 1210 SU TANKER] 1976 I FEN [SLERI HIZMETLER]
| 37 | 45VZ060 | BUYUK FATIH DAMPERLI KAMYON B 1995 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 38 45V 0261 | BUYUK FATIH DAMPERL] KAMYON - 1997 FEN ISLERT HIZMETLERI]
39 45v4627 | BUYUK FATIH DAMPERLI KAMYON 1999 | FEN ISLER] HIZMETLERI
40 | 45V 4628 | BUYUK FATIH DAMPERLI KAMYON - 1999 | FEN ISLERI HIZMETLERI
41 | 45VR849 | BUYUK FATIH DAMPERLI KAMYON o 2000 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 42 | 45VA860 | FATIH VIDANJOR - KANAL TEMIZLEME 1996 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 43 | 45V9255 | FORDI210VING o 1981 __FEN ISLERI HIZMETLERI
| 44 A5YA3467 | FIAT - 480 TRAKTOR (45 EP 588) B ] 1977 | FENISLERI HIZMETLERI
45 45YA3468 | STAYR-768 TRAKTOR (45FN230) L1981 | FEN ISLERI HIZMETLERI
L 46 | 45YA 3469 | STAYR - 768 TRAKTOR (45 FN 231 ) 1981 | FENISLERI HIZMETLERI
| 47 | 45YA3470 | FIAT - 480 TRAKTOR (45 FN 232 ) L 1981 FEN ISLERI HIZMETLERI
| 48 | 45VD483 | STAYR - 8053 TRAKTOR 1990 FEN ISLERI HIZMETLERI
| 49 | 45VF714 | STAYR -8073 TRAKTOR 1991 FEN ISLERI HIZMETLERI
50 45VS645 | STAYR-8053 TRAKTOR - 1993 | FEN ISLERI HIZMETLERI
51 45VU302 | MASSEY KAZICI - YUKLEYICI 1994 FEN ISLERI HIZMETLERI
| 52 | 45YA3286 | STAYR - 8073 TRAKTOR KEPCE (45 NR 251 ) 1988 FEN ISLERI HIZMETLERI .
33 | PLAKASIZ | HITACHIEXAVATOR | 2006 FEN ISLER] HIZMETLERI
| 54 | PLAKASIZ | VOLVO KAZICI YUKLEYICI BL7I 2007 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 55 | PLAKASIZ CAT 928 G YUKLEYICI KEPCE 1998 | FENISLERI HIZMETLER]
| 56 | PLAKASIZ | GRAYDER (CHAMPION) - 1984 FEN ISLERI HIZMETLERI
57 | PLAKASIZ | GRAYDER G930 VOLVO - 2006 | FEN ISLERI HIZMETLERI |
58 | PLAKASIZ | QUKUROVA EXAVATOR 750C 1992 | FEN ISLERI HIZMETLER! ]
| 59 | PLAKASIZ | MASTAS 444 KAZICI YUKLEYICI 2000 FEN ISLERI HIZMETLER]
. 60 | PLAKASIZ | MKE KOMPRESOR - 1982 FEN ISLERI HIZMETLERI
| 61 | PLAKASIZ = ATLAS KOMPRESOR - - - 1993 FEN ISLERI HIZMETLERI
62 PLAKASIZ = MKE BUYUK SILINDIR 1988 FEN ISLERI HIZMETLERI
| 63 | PLAKASIZ | INS. MAK. KUCUK SiLINDIR 1983 FEN ISLERI HIZMETLERI
64  PLAKASIZ | CEMSER SILINDIR 1986 FEN ISLERI HIZMETLERI
65 | PLAKASIZ | KOMATSU DOZER 1985 FEN ISLERI HIZMETLERI
66 | 45V1658 | KUCUK FATIH SUPURGE ﬂ{ga 1997 TEMIZLIK HIZMETLERI
| 67 | PLAKASIZ | D6C DOZER - 1974 TEMIZLIK HIZMETLERI
| 68 | 45YA6707 RENAULT MEGAN ( MAKAM ARACI) 2010 | FEN ISLERI HIZMETLERI
| 69 | 45YA7339 | FORD TRANSIT PIKAP - 2010 | FEN ISLERI HIZMETLERI
70 | 45YA7338 | FORD TRANSIT PIKAP 2010 | SU SEBEKE HIZMETLERI
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Soma Belediyesinin Biligim hizmetleri Bilgi islem merkezi tarafindan yiriitiilmektedir.
Belediyemiz 2008 yili igerisinde metewort igletim sisteminden oracle isletim sistemi veri tabanina
geemis olup bir adet oracle veri tabani server 1, bir adet viriis server 1 yedekleme {initesiyle ve bir adet
monitdrle birlikte bunlarin korunmasi ve muhafaza edilmesi igin bir adet server kabin almip her tiirlii
donanim ve yazilim ihtiyac1 yapilmig ve faaliyete gegirilmistir. Buna bagl olarak kullanmakta
oldugumuz 20 kwk ik eka glic kaynagimin veriminin arttirilmasi igin akiileri yenilenmistir yeni
iletisim sistemiyle birlikte halkimizin bundan daha iyi faydalanabilmesi i¢in su faturalarimnin anlasmali
bankayla otomatik ddemeye ve kredi kartiyla ddenmesi hususunda gerekli olan otomasyon sistemi
devreye sokulmus ve hazir hale getirilmistir.

Bunlarin giincellenmesi ve bakimu diizenli olarak yapilip gerekli birimlere bilgi verilmektedir.
Soma Belediyesi hizmet ve faaliyetlerinde giiniimiiz teknolojisinden en iist diizeyde
yararlanmay1 amag edinmistir.

Belediye biinyesinde bulunan Bilgi Islem Hizmetleri ile belediye ve bagl birimlere katkida
bulunur.

Belediyemizde kullaniimakta olan meveut 110 adet bilgisayar bagh 70 adet ORACLE isletim
sistemi kullanicis1 bulunmakta olup her tiirlii yazilim ve donanimlarin giincellenmesi yapilmaktadir.

Ayrida 6 adet radix el terminali bulunmaktadir. Su sayaclarinin okunmasi bunlar ile
yapilmaktadir,

Dis birimlerin baglantilarini saglayan 1 adet ZYXEL, 1 adet AIRTIES modemlerin ve Hub
Swich malzemeleri yillik bakim ve onarimlar1 yapilmistir.

Gerekli bulunan birimlere 2 adet 8 Mbps hiz kapasitesinde ADSL baglantisi yapilarak internet
ortaminda ¢alisma saglanmustir.

Belediyemizin Web sitesi olan www.soma.bel.tr internet adresinde yapilan calismalar
giincellenerek daha gtizel hale getirilmistir. Anketler diizenlenip sonuglart ilgili birimlere
aktarilmaktadir.

Belediyemiz Bilgisayarlarin giivenligini saglamak igin fortigate giivenlik duvari alinmis olup
gerekli bakimlari aylik olarak yapilmaktadir.

Belediyemiz Hal, Garaj Cikig, Atdlye ve Itfaiye birimlerine VPN iizerinden ORACLE
baglantisi yapilmistir
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i Istthdam Dagihin

Belediyemiz 25.11.2009 tarihi itibariyle 131 adet memur, 6 adet 5393/49 md. tam zamanh sézlesmeli
personel, 3 adet 6ziirldi is¢1, 3 adet eski hiikiimlii is¢i olmak {izere toplam 72 kadrolu isgi ile hizmet vermektedir.
Bunun yaninda hizmet alimlar1 seklinde 184 adet de personel de ¢alistirilmaktadir. Belediyemiz toplam 393
personel ile belediyemiz hizmetlerini ytirtitmektedir.

Belediyemizde galisan personelin miidiirlikler bazinda dagihmi Sekil 1-2-3 ve 4 de gosterilmistir.

Personelin statiisii ve sayis1

Statii Sayl1
Memur 131
Isci 72
Sozlesmeli personel 6
Hizmet Alimi 184
Toplam 393

MEMURL ARIN MODURLUKKLERE GORE DAGILIMI

@ Y AZIISLERIMD.
@ MALI HIZM WD,

DFEN [SLMD.
OINSAN KAY EGTMD.
® TEMIZLIK SL MD.

0O GCEVRE KORKONT MD.
®iTFAIYE MD.

O ZABITAMD.

mPARK BAHGCELER MD.
O YETERINER [SL.MD.
OSUISLMD.

BHULTUR YE SOSISLMD.
EHAL MD.

Duvarlar

IM
o
1

—
(0]
1

—
e }
!
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i$GILERIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

B YA ISLERI MD.
& MALI HIZM MD.
OFEN ISLMD.
BITFAIVE MD.

® PARK BAHGELER MD.
O VETERINER ISL.MD.
0 SUISLMD

SEKIL 2

HIZMET ALIMLARININ MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

mMALI HIZM MD.

OFEM ISLMD.

TEMIZLIK ISLMD.

BPARK BAHGELER MD.
OSUISL. MD., VETERIMER iSLMD. VE ZABITA,
MD.
@ MEZBAHA HIZMETLERI
i o Gdsterge
O ZABITA MUDURLUGU

SEKIL 3
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SOZLESMELI PERSONELLERIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

EFEN ISLMDLUGU (1 $PLANCISI, 2 TEKNIKER )

@ HUKUK 5L MD/LUSU ¢ AVUKAT 3 L]

O GEVRE KOR KONT MD LUBU ( GEVRE
MUHENDIS] )

OINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MD.LOGO ¢
HEMSIRE )

¢ Personelinin Egitim Durumu

Caliganlarin istihdam tiirlerine gore egitim diizeyleri incelendiginde karsimiza asagidaki grafik
bilgileri ¢gikmaktadir.

MEMUR PERSONEL OGRENIM GRAFiGI

35 : Duvarlar ]_

30+

25
iLKOKUL
@ ORTAOKUL
204 OLisE
OMESLEK LISESI
45 02 YILLIK Y 0.
B4 YILLIK Y 0,

10+

Memur personelin egitim durumu incelendiginde 24 kisinin ilkokul , 29 kisinin ortaokul , 31
kiginin lise , 9 kiginin meslek lisesi , 23 kiginin 2 Yillik Yiiksek Okul , 15 kisinin de 4 Yillik Yiiksek
Okul oldugu goriilmektedir. Memur personelin egitim durumu oransal olarak incelendiginde %40’
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sinin ilkdgretim mezunu oldugu , %31° nun lise , %29 sinin da yiiksek okul mezunu oldugu

goriilmektedir.

i$¢i PERSONEL GGRENIM GRAFIG

@iLKOKUL

B ORTAOKUL
OLISE

O MESLEK LISESI

Is¢i personelin egitim durumu incelendiginde 47 kisinin ilkokul, 13 kisinin ortaokul, 6 kisinin lise,
6 kiginin de meslek lisesi mezunu oldugu goriilmektedir. Is¢i personelin egitim durumu oransal olarak
incelendiginde %83’ inin ilkdgretim , %17 inin de lise mezunu oldugu goriilmektedir.

wernizde galiyan personelin bay-bayan dagilim
MEMUR BAY BAYAN GRAFG —|
BAYAN
mBAY |
@ BAYAN |

BAY
96%
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iSGi BAY BAYAN GRAFIGI
BAYAN

@ BAY
@ BAYAN

BAY

97%

HIZMET ALIMI BAY BAYAN GRAFIGI

BBAYAN|
@ BAY

rol Sistemi

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun besinci
kisminda “I¢ Kontrol Sistemi” diizenlenmistir. Bu kisimda, i¢ kontrol sistemine iligkin olarak ig
kontroliin tanimi ve amaci, kontroliin yapisi ve isleyisi, n mali kontrol, mali hizmetler birimi,
muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklari, muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmas, ic
denetim, i¢ denetginin gérevleri, i¢ denetginin nitelikleri ve atanmasi, i¢ denetim ve koordinasyon
kurulu, i¢ denetim koordinasyon kurulunun gorevleri hususlarina yer verilmistir. 5018 sayili kanunun
55 inci maddesinde i¢ kontrol "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
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giivenilir olarak tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, ydntem ve
stiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii" olarak tanimlanmustir.

Kurumumuzda “Kamu I¢ Kontrol Standartlar” ile ilgili yapilan diizenlemeler ise su sekilde
siralanabilir:

a-) Etik Degerler Ve Diiriistliik

Etik kurallarin bilinmesi ve tiim faaliyetlerde bu kurallara uyulmas icin olusturulan Etik
Kurulu’nun aktif hale getirilmesi saglanacaktir,

Faaliyetlere iligkin yasal dokiimanlar tiim bilgileri icermekte ve giivenilir bir sekilde
hazirlanmaktadir,

b-) Misyon, Organizasyon Yapisi Ve Girevler
Idarenin misyonu stratejik plan ¢alismalar1 déhilinde belirlenmistir. Miidiirlikler ve alt
birimlerce yiiriitiilecek gorevler tamamlanmstir.

c-) Personelin Yeterliligi ve Performansi

Stratejik planla birlikte belediye insan kaynaklari ile ilgili amag ve hedefleri belirlenmistir.

Egitim ihtiya¢ analizleri ¢er¢evesinde egitim faaliyetleri yiiriitiilmekle birlikte ihtiya¢ analizleri
daha saglikli yapilarak egitim programlar olusturulacaktir.

d-) Yetki Devri
Yetki devirleri, bagkan tarafindan belirlenen esaslar cergevesinde devredilen yetki sinirlarim
gosterecek sekilde yazil olarak belirlenmekte ve ilgili birim ve personele duyurulmaktadir.

e-) Planlama ve Programlama
Belediyemiz tarafindan her bes yil igin Stratejik plan, her yil i¢in performans programi
hazirlanmaktadir.

f-) Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi
I¢ kontrol kapsaminda tiim miidiirliiklerde her y1l sistemli bir sekilde amag ve hedeflere yonelik
risk belirleme ¢aligmalari yapilmaktadir.

g-) Kontrol Stratejileri ve Yintemleri
llgili mevzuat c¢ergevesinde varhk ve yiikimliliikler iizerinde kontrol faaliyetleri
stirdtirtilmektedir.

h-) Prosediirlerin Belirlenmesi ve Belgelendirilmesi
Birimlere ait gorev tamimlar1 yapilmig, bu gorevlerin nasil yapilacagi konusunda hazirlanan
prosediirler tamamlanmustir.
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1-) Gorevler Ayrilig:
Her faaliyet veya mali karar ve iglemin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrolii
gorevleri farkli kisilere verilmeye ¢alisilmaktadir.

i-) Hiyerarsik Kontroller
Yoneticiler tarafindan prosediirlerin etkili ve siirekli bir sekilde uygulanmasi icin gerekli
kontroller yapilmaktadir.

j-) Faaliyetlerin Siirekliligi

Personel yetersizligi, gegici ve stirekli olarak gorevden ayrilma, yeni bilgi sistemine gecis,
yontem veya mevzuat degisiklikleri ile olaganiistii durumlar gibi faaliyetlerin siirekliligini etkileyen
nedenlere kars1 gerekli dnlemler alinmaktadir.

k-) Bilgi Sistemleri Kontrolleri
Bilgi sistemlerinin stirekliligini ve giivenilirligini saglayacak kontroller belirlenmekte ve
uygulanmaktadir.

I-) Bilgi ve iletisim

Yatay ve dikey ig iletigsim ile dis iletigimi kapsayan etkili ve siirekli bir bilgi ve iletisim sistemi
kurulmasi ¢alismalarina devam edilecektir.

Bilgi islem {izerindeki kontroller (Bilgisayara girisi yapilan verilerin kullanima hazir olup
olmadiklarinin test edilmesi, islemlerin rakamsal olarak muhasebelestirilmesi vb.) siirekli yapilacaktir.

m-) Raporlama
Birimlerin bir yil igindeki faaliyetlerinin sonuglari ve degerlendirmeleri idare faaliyet
raporunda gosterilecek ve web sitesinde yayimlanarak kamuoyuna duyurulacaktir.

n-) Kayit ve Dosyalama Sistemi
Kayit ve dosyalama sisteminin elektronik ortamda yapilabilmesi icin kurulan sistem
gliclendirilecek ve giivenli hale getirilecektir.

o0-) Hata, Usulsiizliik ve Yolsuzluklarin Bildirilmesi
Hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin bildirim islemleri, mevzuat ger¢evesinde belirtilen usul ve
esaslar ¢ergevesinde yapilacaktir.

6-) I¢ Kontroliin Degerlendirilmesi

I¢ kontroliin eksik yonleri ile uygun olmayan kontrol yéntemlerinin belirlenmesi, bildirilmesi
ve gerekli 6nlemlerin alinmasi konusunda stire¢ ve ydntem belirlenmesi saglanacaktir.

Internet araciligiyla ulastirilan Gneri ve sikayetler degerlendirilecektir.

I¢ kontrolle ilgili olarak yapilan degerlendirmeler sonucunda alinmasi gereken Onlemler
belirlenecektir. S6z konusu 6nlemler i¢in eylem plam olusturulacak ve uygulanmasi saglanacaktir.
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TEMEL DEGERLERIMIZ,
Giilerytizle karsilamak, giilen yiizle ugurlamak
Hizmette adalet ve esitlik

Hizmette kalite

Vatandas odakli hizmet

Temel hak ve 6zgtirliiklere saygi

Katilimer ¢ogulcu yonetim

Yenilik¢i ve degisime agik

Cevreye duyarl

Verimli ve tutumlu

Seffaflik, agiklik ve hesap verilebilirlik
Ulasilabilirlik

Giivenilirlik

Ozgiiven

Planhlik ve tutarlihik

Sosyal hizmet anlayis:

Kiltiirel degerlere ve geleneklere sahip ¢ikmak
Egitim ve gelisimde siireklilik

Calisan memnuniyeti ve motivasyon

Vatandag1 hizli ve dogru bilgilendirmek

KALITE POLITIKAMIZ

Soma Belediyesi olarak; vatandaslarimiza yiiksek yasam kalitesi sunmak parolasiyla,
¢aliganlarimizi arkamizdaki bir gii¢ gorerek, {ist yonetimin liderliginde vizyonumuza ulasmak igin;

Belediyecilik hizmetlerinde degisen diinya kosullarini takip etmek,

Bilimsel gelismeler ve toplumsal gereksinimler gergevesinde hizmet etigini korumak,

Meveut durumu korumakla yetinmeyip her noktada siirekli gelismeyi ve lyilesmeyi temel

felsefe olarak belirlemek,

Seffaf, katilimey, etkin, verimli ve diiriist yénetim ve ¢oziimlerle vatandaglarimiza ulasmak,

Hizmetlerin kalitesinden 6diin vermemek,

Geg¢migin deneyimlerinden yararlanarak ve galisanlarin katilimiyla akile kararlar alarak yeni

hedefler belirlemeyi ilke edinmek,

Belirlenen hedeflere zamaninda ve uygun sekilde ulagmak i¢in etkin ¢6ziimler tiretmek,

Kalite, gevre ve is giivenligi konularinda stirekli gelistirme ve iyilestirme saglamak,

Cevreye ve kamu haklarma saygili olarak faaliyetlerimizin olumsuz ¢evresel etkilerini,

kirlenmeyi ve kaza risklerini énlemek,

Gelenek ve goreneklere saygiy1, diiriistliigii ve ahlaki en yiice erdem olarak benimsemek,

Vatandaglarimizin menfaatini kendi menfaatimiz gibi korumak,

Calisanlarinin sosyal haklarini gdzetmek ve egitimlerine 6nem vermek kalite politikamizdir,
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OZEL KALEM MUDURLUGU

mdartlarin ytikseltmek
Hedef 1:
Sarihoca asevi ile protokol yapilip her giin 1100 kisiye 3 6giin sicak yemek verilmesi

‘ van kadinlara yonelik ¢alismalar yiirtitmek.
Hedef 1:
Siddet goren kadinlar icin barinma ve yer temin etmek

ol burs ve aktiviteler diizenlemek
Hedef 1:
Belediye biinyesinde Gitar, Keman, Koro, Baglama kurslar1 ve SOBEM adi altinda &grencilere
dershane egitimi verilmesi.

ARL VE EGITIM MUDURLUGU

150l lestirmek
Hedef 1:
2010 sonuna kadar etkin bir kurumsal yap1 olusturulmasi.
Hedef 2:
2010 y1il1 sonuna kadar etkin ve verimli bilgi ydnetimi sistemi olusturulmasi.
Hedef 3:
Birimler arast koordinasyonun ve iletisim saglanmasi

. linin bilgi ve beceri diizeyini artirmak
Hedef-1:
Her Y1l Mevcut personelin niteliginin artirilmasi igin de hizmet i¢i egitim programlar
ylriitiilmesi.
Hedef 2:
Personelin egitim diizeyinin artirilmasi.
Hedef 3:
Performans yonetim sisteminin olusturulmasi

nelinin m syon diizeyini artirmak
Hedef 1:
Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal etkinlik sayisinin artirllmas:
Hedef-2:
Oneri — Odiil sisteminin gelistirilmesi
Hedef 3:
Her yil Personel memnuniyet oraninin artirilmasi saglanmalidir
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1 HIZMETLER MUDURLUGU

Hedef 1:

2014 Yili sonuna kadar Iller Bankasina olan bor¢ stokunun % 30 azaltiimasi.
Hedef 2:

Her y1l gelirlerin giderlere gére arttirilmast
Hedef 3:

Her yil gelir tahakkuk kayiplarinin % 10 azaltilmasi

th varatilniasi
Hedef 1:
2012 yihina kadar Mentese Kaplicalarinin isletmeye agilmasi
Hedef 2:
2014 y1li kadar Jeotermal 1sitma projesinin % 20’sinin tamamlanmasi
Hedef 3:
Her yil meveut imar planina gére kapanan yollarin belediye adina arsa olarak 1000 m2 ihdas
edilmesi.
Hedef 4:
2014 yilina kadar yeni otobiis terminalinin yapilip isletilmesi
Hedef 5:
2015 yilina kadar belediyemiz tarafindan uygun gériilen bir yere galericiler sitesi olarak
yapilandirilmasi.

PARK BAHCELER MUDURLUGU

leriin tyilestirilmesi
Hedef 1:
2014 yihna kadar toplam park alanlarinin 70.000 m2’ye ¢ikarilmasi.
Hedef 2:

2014 yilina kadar toplam gocuk oyun bahgesi alanlarinin 15.000 m2’ye ¢ikartilmas.
Hedef 3:
2014 yilina kadar pasif yesil alan miktarinin 20.000 m2’ye cikartiimasi.
Hedef 4:
2014 yilina kadar 5.000 adet yol ve kaldirim agaglandirmasinin yapilmasi
Hedef 5:
2014 yilina kadar mevcut ¢igek parterleri miktarlarinin arttirilmas.
Hedef 6:
Belediyeye ait Siis bitkileri Serasi ve Fidanhgimin yetersiz olmasi nedeniyle 5.000 m2’lik
alanin Belediyemize kazandirilmasi.
Hedef 7:
[sgiicii ihtiyacimin azaltilmasinin saflanmasi amaciyla 2014 yilina kadar Traktor ve
ekipmanlarinin alinmasi
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Hedef 8:
Park, Yesil alan, Orta reflij ve Kaldirimlardaki Agaglar ile diger bitkilerin sulanabilmesi i¢in
2014 yilina kadar Sulama Tankerinin alinmasi.

Hedef 9:
Yesil alanlarda otomatik ve damla sulama sistemlerinin kurulmasi

olusturulmaeasi
Hedef 1:
[nénii Mahallesi Tombullar Sokakta Park Alaninin Diizenlenmesi
Hedef 2:
2014 y1l sonuna kadar Inénii Mahallesi Serif Aytag Sokakta Park Alaninin Diizenlenmesi
Hedef 3:
2014 yili sonuna kadar Inénii Mahallesi Cakir Sokakta Park Alaninin Diizenlenmesi.
Hedef 4:
2014 yili sonuna kadar Kurtulus Mahallesi Nazim Yavuz Caddesinde Park Alaninin
Diizenlenmesi.
Hedef S:
2014 y1li sonuna kadar Istasyon Mahallesi Refah Sokakta Park Alanmin Diizenlenmesi.
Hedef 6:
2014 yili sonuna kadar Atatiirk Mahallesi Sehit Piyade Er Levent Kaymak Sokakta Park
Alaninin Diizenlenmesi.
Hedef 7:
2014 yili sonuna kadar Cumhuriyet Mahallesi Saglam Sokakta Park Alaninin Diizenlenmesi.

Hedef 8:
2014 y1li sonuna kadar Zafer Mahallesi Kumru Sokakta Park Alanimnin Diizenlenmesi.

lerinimn olusturulmasi
Hedef 1:
Kurtulug Mahallesi Nazim Yavuz Caddesindeki Park Alamina Cocuk Oyun Bahgesinin
Kurulmasi.

Hedef 2:
Inénii Mahallesi Cakir Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmasi.

Hedef 3:
Cumhuriyet Mahallesi Saglam Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun Bahgcesinin Kurulmasi.
Hedef 4:
Atatirk Mahallesi $ehit Piyade Er Levent Kaymak Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun
Bahgesinin Kurulmasi.
Hedef 5:
Zafer Mahallesi Kumru Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmas:
Hedef 6:
[stasyon Mahallesi Refah Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmasi.

Hedef 7:
Inénii Mahallesi Tombullar Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmasi.

Hedef 1: -
Inénii Mahallesi Hanger Sokaktaki Park Alanina Fitness Aletlerinin Kurulmas
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Hedef 2:
Inénii Mahallesi Cark Sokaktaki Park Alanina Fitness Aletlerinin Kurulmasi

Hedef 1:
2014 y1ili sonuna kadar Kent Ormaninin Olusturulmasi

1ESHTTIMEeS]
Hedef 1:
2014 yilina kadar Cenaze Nakil Aracinin alinarak hizmete sokulmasi.
Hedef 2:
Belediye Mezarliginda Aile mezarligina ait parselizasyon islemi yapilacak alanin azalmasi
nedeniyle, Belediye mezarhginin yanindaki alanin 2014 yilina kadar kamulagtirilmasinin saglanmasi

parsehizasyonunun yapilmasi
Hedef 1:
2010 y1li sonuna kadar Belediye mezarligindaki E Kisim Paftanin parselizasyon g¢alismalarinin
yapilmasi

ORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

enin olusumu ile halkin saghikh bir ¢evrede yasamasimi sagl:
Hedef 1:
Biiytik bir boliimii AB fonlarindan Hibe yolu ile finansmani saglanacak, Biyolojik Evsel Atik
Su Arntma Tesisinin 2013 yilina kadar isletmeye alinmas:
Hedef 2:
Doga ile barisik bir kentlesmenin tesis edilmesi ve daha saglikll yasanabilir bir kente ulasma
hedefiyle; Tlgemizde her tiirlii gevre kirliliginin minimize edilmesi, énlenmesine yénelik yetki ve gorev
Hedef 3:
Cevre kirliligini 6nlemek amaciyla, vahsi depolama sistemine son vermek icin Evsel,
Endiistriyel tehlikeli atiklar ile insaat atiklarinin usuliine uygun olarak geri kazanildiklar1 ve bertaraf
edildikleri tesisin ( entekre kat1 atik )2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

wunmast. - geligtirilmesi ile gevre bilincinin yayginlastirilmas: icin egitim
¢l 1451 "'i'”“!!—
Hedef 1:
Her y1l Diinya Cevre Giinii etkinliklerinin yapilmasi
Hedef 2:

Her yil ¢evre koruma faaliyetleri ve gevre konulu ilan, afis, brosiir, kitap¢ik, basili evraklarin
dagitilmasi
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‘MIZLIK ISLERI MUDURLUGU

anlarm  yasam  kalitesini yiikselterek daha temiz bi

Hedef 1:
Her yi1l temizlik konusunda egitimli personelin sayisini artirmak
Hedef 2:
Her y1l kaynakta ayristirma isleminin yapilip geri doniisiimiin saglanmasi
Hedef 3:
2012 yilinda siiresi dolacak olan ¢dp toplama hizmetinin tekrar ihale usulii ile isteklilere
yaptirilmasi

ITFAIYE MUDURLUGU

tlestirilnesti
Hedef 1:
2014 Yili sonuna kadar itfaiye araclarinin ilgemiz niifus oranina gore yeterli sayiya
ulastirilmast
Hedef 2:
2014 yilr sonuna kadar yangin séndiirmede kullanilan malzemelerin ihtiyaca cevap verecek
sekilde tamamlanmasi.
Hedef 3:
2014 y1il1 sonuna kadar personel sayisinin Norm kadro standartlarina gore arttirilmasi.
Hedef 4:
2014 y1li sonuna kadar itfaiye araglari i¢in kapali park yerinin yapilmasi.
Hedef 5:
Her yil belirlenen tarihlerde ilgemizde mevcut bulunan ortadgretim, lise, yiiksekokul, kamu
kurum ve kuruluslarina dogal afet ve yangin konusunda uygulamali tatbikat verilmesi.

KE ISLERI MUDURLUGU

lanma su sistemlerinin yilestirilmesi
Hedef 1:

2014 Yili sonuna kadar Karamanlhi mahallesinde bulunan 150 tonluk su deposunun

yenilenmesinin yapilmasi
Hedef 2:

2014 yil1 sonuna kadar Geventepe mevkiindeki su toplama merkezine arsenik aritma tesisinin

kurulmas.
Hedef 3:

2014 yilh sonuna kadar su merkezindeki kurulu olan arsenik aritma tesisine aksu mevkiinden
getirilen su miktarinin fazlalastirilmasindan dolayr mevcut olan aritma tesisine yeni aritma iinitesinin
yapilmasi.

Hedef 4:

Yeni gevre yolunun yapilmasinda dolayr bozulan SEAS su kuyularinin etrafindaki tel

Orgiilerinin 2014 yilina kadar yenilenmesi

29
Performans Programi
2010



Soma Belediyesi
FEN ISLERI MUDURLUGU

Hedef 1:

2010 Yilinda imar planminda pazaryeri olarak gériilen yerin satin alinmasi
Hedef 2:

2011 Yilinda proje ve ihale galigmasinin yapilmas:

oma nin sitilmast ve seracilik faaliyetlerinin yapilima

Hedef 1:

2010 yilinda projenin arazi ve etiit ¢aligmalarmnin yapilmasi
Hedef 2:

2011 yilinda avan projesinin hazirlamasi
Hedef 3:

2012 yilinda kesin projenin hazirlanmasi
Hedef 4:

2013 yilinda kesif ve ihale hazirliklarinin baslamasi.
Hedef 5:

2014 yilinda ihalenin yapilmasi ve projeye baslanmasi.

| vatak kapasitesinin arttirilmasi ve hizmete agilmasi
Hedef 1:
2010 yilinda 1licanin miicavir alan alinmas ve proje kesif calismalarinin baslatilmasi.
Hedef 2:
2011 y1linda ihale galigmalarinin baslatilmasi.
Hedef 3:
2012 yilinda tadilatin tamamlanmast ve 1licanin isletmeye agilmasi

i osel trast olobiis terminalin yapilmasi
Hedef 1:
2010 yilinda proje ¢alismalarinin baslatilmasi
Hedef 2:
2011 yilinda metraj, kesif ve ihale evraklarinin hazirlanmasi
Hedef 3:
2012 yilinda ihale isleminin yapilmas:.

I anayi bolgesinin kurulmasi
Hedef 1:
2010 yilinda sanayi bilgesinin miicavir alan smirlarina alinmasi
Hedef 2:

2014 yili sonuna kadar alt yap1 ve parselizasyon ¢alismasmin yapilip her tiirlii teknik destegin
saglanmasi.

ki belediyemize ait araziye modern aligveris merkezinin yapilmas:
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Hedef 1:
2010 yilinda arazi etiit ve proje ¢aligmalarinin baslatilmasi

Hedef 2:
2011 yilinda kegif metraj ve ihale evraklarinin hazirlanmasi

Hedef 3:
2014 y1li sonuna kadar aligveris merkezinin tamamlanmasi ve hizmete acilmast

kasindakl alana yeni bir kath otoparkin ve yolunun yapilmasi
Hedef 1:
2010 yilinda proje galigmalarinin baslatilmasi
Hedef 2:

2011 yilinda kesif, metraj ve ihale evraklarinin hazirlanmasi

cugdag bir goriintime kavusturulmas
Hedef 1:
Her y1l cadde ve sokaklara en az 15.000 m2 yol ve kaldirim tas1 désenmesi
Hedef 2:
Her yil en az 20.000 m2 sicak asfalt veya sati kaplamanin yapilmasi
Hedef 3:
Her y1l yeni olusan cadde ve sokaklara yagmur suyu ve kanalizasyon baglantilarinin yapilmasi.

" s 5
IPHMAS]

Hedef 1:

2010 yihnda Zafer mahallesindeki alana Lise yapimu igin ihale isleminin yapilmas:
Hedef 2:

2010 yilinda Kiz Meslek Lisesi ek binasi igin proje metraj ¢alismalarinin yapilmasi
Hedef 3:

2011 yilinda K1z Meslek Lisesi ek binasinin ihalesinin ve yer tesliminin yapilmasi
Hedef 4:

2014 yil sonuna kadar okul ingaat ¢aligmalarinin tamamlanip hizmete agilmast

[ Imesini saglamak
Hedef 1:
2014 yili sonuna kadar tiim derelerin 1slah edilmesi

i hizmete acilimasi
Hedef 1:
2010 yilinda imar ¢alismalari ve yol terklerinin saglanip kara yollarina teslim edilmesi

lesinin yapilmast.

Hedef 1:
2010 yilinda galericiler sitesinin imar ve uygulama ¢alismalarinin tamamlanmasi

Hedef 2:
2011 yilinda kamulastirma, metraj, kesif ve ihale dosyalarimin hazirlanarak ihalenin yapilmasi
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Hedef 3:
2012 yilina kadar sitenin tamamlanmasi ve teslim islemleri yapiimas

tk Kurumu subest binasinin yapilmasi
Hedef 1:
2010 yilina kadar SGK Binasinin hizmete agilmast

tenferin restore edilmesi
Hedef 1:
2011 yilinda bedesten ve hamamun agilmasi i¢in Vakiflar Genel Miidiirliigii ile calismalarinin
baglanip devam ettirilmesi
Hedef 2:
2011 yihnda Vakiflar Genel Miidiirliigii ile ortaklasa ¢alismalarin devam ettirilip restorasyon
isleminin baglanmasi
Hedef 3:
2014 y1lina kadar bedesten ve hamam restorasyon isleminin tamamlanip hizmete acilmast

' e gichlerck orta gelirli vatandaglar igin kaliteli konutlarinin insaa edilm
Hedef 1:
2014 y1lina kadar Toki ile gerekli isbirliginin yapilip ev teslimlerinin saglanmasi

lerinin birlegtirtlmesi igin gerekli imar ¢alismalarimin yapilmas
Hedef 1:
2010 yilinda etiit planlama ve imar ¢alismalarinin yapilmast

't ssaraymin yapilmasi igin gerekli imar galismalarinin yapilmas
Hedef 1:
2010 yilinda etiit planlama ve imar ¢alismalarimin yapilmast

an mahallelere yeni saghk ocaklarin yapilmas:

whin Sigimma Evinin Tadilatinim Yapilmas:
Hedef 1:
2010 yilinda meveut binanin tadilatinin yapilip teslim edilmesini saglamak

| alanlarda ihtiyaca gbre bina kafeterya, amfi tiyatro vb. Yol ve kaldirim
tarmm yapilmasi

Hedef 1: |
2014 yili sonuna kadar ihtiyag duyulan park ve bahgeler igin kafeterya, amfi tiyatro vb. yol ve
kaldirim ¢alismalarinin tamamlanip hizmete agilmasi

wnun 18 Madde uygulamalarinin yapilmas:
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Hedef 1:
Her yil gerekli olan yerlere 18 nci uygulamanin yapilip tamamlanmasi

1y ¢ 15 makinelerinin alinmasi
Hedef 1:
2014 yilina kadar ihtiya¢ duyulan arag ve is makinelerinin alinip hizmete sunulmasi

ni bir Ust gecitin yapilmasi
Hedef 1:
2010 yilinda metraj ve kesif ¢aligmalarin yapilmasi
Hedef 2:
2014 yilina kadar projenin tamamlanip hizmete agilmasi

\ pazarinii yapthip hizmete agilmasi
Hedef 1:
2010 yilinda etiit planlama, ve imar ¢aligmalarinin yapilmasi

witima tesisinin yatittm maliyetlerinin % 15 oraninda 4 yila yaygin yerel ulusal

led ¢ konulmast ve 2013 yil sonunu kadar tesisin isletmeye alinmas:
Hedef 1:
Miilkiyeti temin edilen tesisin teknik projesinin 2009 yili sonuna kadar tamamlanmasi

terminal alamnim yeni terminal alammna taginmasindan sonra beledive hizmet

Hedef 1:
2014 yili sonuna kadar etiit planlama ve imar ¢alismalarinin yapilmasi

lan veya 1htiyag dahilinde kurulacak olan spor tesislerinde daha saglikh

ortamda hizmet verilmesini saglamak,

Hedef 1:

2014 yili sonuna kadar amat6r spor kuliipleri yoneticileri, okullar ve 6zel spor tesisleri

isletmecileri ile toplantilar yapilarak ihtiya¢ ve sorunlarin ¢6ziime kavusturulmasini saglamak.

JILASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

toplu lagima ging puvenl, ensilebilir, hizh ve kaliteli kalmak
Hedef 1:
2011 yilinda bitecek olan toplu tagima hizmetinin tekrar ihale yoluyla kiraya verilmesi
Hedef 2:
2013 yilina kadar yeni alternatif yol ve giizergahlarin belirlenmesi
Hedef 3:
2011 yili sonuna kadar oziirliiler igin 1 adet toplu tasima aracinin hizmete alinmasi
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rgeleri lle Kaynak Ihtiyaci

(OZEI

. KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS PROGRAMI
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 drencilere dershane egitimi verilmesi.

i
« f 8 o«
= E ‘ E E l-’t E"
2T 2B ET TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
- %% £ & ACIKLAMA
= £ ! = £ |
2 & Sa & a
v ‘ I | I {;w | ?n_iﬂ 1 m |
| 46-45-18-02 ! 1.736.200,00  1.982.609,00 | 2.061. 913,36 2.144.389,82
a0 £ Jlrt RS AT FREE RS { e b e RN Aty |
. 5 Yasama ve I I ‘ 3
‘ 0111 | Yiiriitme 1.736.200,00 | 1.982.609,00 2.061.913,36 2.144.389,82
B R . Hizmetleri _ - | B | .
| gi | Femsonel 142.101,00 | 160.251,00 \ 166.661,04 | 173.327,48 |
) | Giderleri _ S i i 5
; Sosyal ‘
| iy | il 4.402,00 | 9.500,00 9.880,00 | 1027520
Kurumu Devlet l
Primi Giderleri | _ B ) B
| o3 | MalveHizmet |, 0 /0 09 1.220.639,00  1.269.464,56 | 1.320.243,10 |
! Alimlar1 _ |
% 05 | Caritransferler | 357.210,00 = 59220700  615.89528 |  640.531,08
g | CemayR 72.009,00 12,00 12,48 12,96 |
| |Giderleri , - M ,
34

Sanhoca asevi ile protokol yaplllp her gun
' 1100 kisiye 3 0giin sicak ye;nek verilmesi

Yardimlarin yapilmis olmasi

Slddet goren kadimnlar icin barmnma ve yer
temini etmek 7

Beledlye biinyesinde Gitar, Keman, Koro,
' Baglama kurslar1 ve SOBEM ad1 altinda fakir

| Destek verilen kadin sayisi

Kurslarin agilmis olmasi

| MALIYET

~(TL)

150.000,00

60.000,00

57.000,00 |

Performans Program

2010



Soma Belediyesi

A\YNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

PERFORMANS PROGRAMI
Biitce Yili: 2010

TOPLAM MALI KAYNAK II-ITIYACI 802 608 00
i PERFORMANS HEDEFLERI " PERFORMANS KRITERI | MA(';}J‘;ET
Etkm bir kurumsal yap! olusturu]mam Bllg1 yonetun 51stem1n1n o[usturulmasu 4.500,00
- Belediye personeline 4 adet egitim verilmesi. Personel egitlmlermm famamiagmas: Ve 25.000,00 |
A R verimliligin artmast R , |
- Per_so_n olin. mesicld bilgl ve: beceri diizeyini Personelin egitim diizeyinin arttirilmasi. 10.000,00
| geligtirmek. - = - 7 L |
| Personelin motivasyon diizeyini arttirmak. gﬁgs;;?elm motivasyon. dlizgyini arthriiig 31.350,00
= 7i o | s A I AU
« ® | o«
E < E E|
=5 55 25X . _—
2%  =2E EE TOPLAM MALI KAYNAK fHTiYACI
£ & 5& g2& ACIKLAMA
S E S 2=
M =R ZRI=R
v I I | | 2009 | 2010 ‘ 2011
| 46-45-18-05 | SoYRARATIYe | 2110.005,00 802.608,00 1 834.712,32 868.100,80
| & i___. S < x ,,,,,,,,,,i e L e
| | |
| 0131 | Genel Kanit 300.005,00 802.60800 834.712,32 868.100,80
| N Hizmetleri _ ] . ; o | o
, gf | -emsmel 69.400,00 | 100.100,00 107.224,00 | 111.512,96 |
L ~ | Giderleri A A A i
! Sosyal .
gz | Sl 4.951,00 12.202,00 12.690,08 | 13.197,68
Kurumu Devlet | ‘ 5
) | Primi Giderleri | 7 N _
gy [l ve Hitaed 68.453.00 169.855,00 | 176.649,20 183.715.16 |
| 7 | Almlar i . ) _
- 05 ‘ Cari transferler 157.201,00 | 517.451,00 538 149, 04 : 559.675,00 |

35
Performans Programi
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‘ TOPLAM MALI KAYNAK IHTIY ACI

HIZMETL

Soma Belediyesi

ER MUDURLUGU

RFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERI

ller Bankasma olan borg: stokunun azalttlmas1

Gellrlerm glderlere gore arttirilmasi

Gehr tahakkuk kaylp]armm azaltllma51

Mentese Kaphcalarmm 1§Ietmeye ag;11ma51

Bittee Yili:

2010

% 05

%05

5 124 671 00

Callsmalarm yapllmaSI

, Callsmalarm yapllma51

Kaynaklarm etkin ve verimli kulamml

‘ Callg:malarm yap111n351

' Yeni kaynaklarm olusturulmam

Tahsilatlarn  belediye ait vezneler yerine
| Banka subelerindeyaprimas

‘ Aras.tmlmalarm yapllma51

, PERFORMANS KRITERI

Tahsilétlarin bankalar araciligiyla yapilmasi

| MALIYET

(TL)

« < | ]
E = g1 B
=5 | EE5 £5 . _
2 Z 52 EE TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI
EE  Z& & AcKLAMA
=€ §2 f£g
¥ SR> @
. IV | 1 1| 2009 2010 f 011 {
| 46-45-1835 | | 5.466.672,00 512467100 532965784 | 5542.804,12
1 Finansal ve | |
| 0112 Mali isler 5.466.672,00 | 5.124.671,00 | 5.329.657,84 5.542.844,12 ‘
. - | Hizmetleri o |
o1 | Personel 661303,00 | 829.103,00 86226712 896.757.80
- g B Giderleri _ o e
_ Sosyal
gz | Sivenhik 89.602,00  139.251,00  144.821,04 | 150.613,88
Kurumu Devlet | ;
| | Primi Giderleri ] - ;
' Mal ve Hizmet i
- 03 785.759,00 897.511,00 933.411,44 970.747,88
| Alimlar | ] |
04 | Faiz Giderleri 100 000,00 60.000,00 | 62.400,00 64.896,00
05 | Cari transferler 1 295.001 00 948.804,00 986.756,16 | 1.026.226,40 |
; | g | Sermave 4,00 - - - |
| .| giderleri - I - !
! Sermaye a
- ] o Transferleri 1’09 o D
| 08 | Borg Verme 2,00 | 2,00 | 2,08 2,16
" Yedek ' - i |
09 . 2.535.000,00  2.250.000,00 = 2.340.000,00 = 2.433.600,00 |
‘ | Odenekler _ |

Performans Progranu

2010
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Soma Belediyesi
AHCELER MUD

ﬁ LUG PI

KRFORMANS PROGRAMI

Biit¢e Yil:

2010

| TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 1. 389 237 00
PERFORMANS HEDEFLERI ]?EI{F()IUVLqus:KJITTEHRI | hdﬁ%;{ﬁ]ﬂT
<010 ytlinds 1000 adet yol ve kaldimm | Agaqlandlrma gahsma]armm yaptlmls olmasi | 30.000,00
7qgagland1r1n§_slgln yapilmasi i . o S L T
| Park, Yesil alan, Orta refiij ve Ka1d1r1mlardak1
Agag:lar ile diger bitkilerin sulanabilmesi i¢in | Sulama Tankerinin almmis olmas: - 75.000,00
2010 yilinda Sulama Tankerinin alinmasi. - N -
12010 yili sonuna kadar Kurtulus Mahallesi .
' Nazzim Yavuz Caddesinde Park Alaninin Nazum Yavuz Caddesinde Park Alaninimn [ 12.000,00
Acilmasi |
~Diizenlenmesi. - R R - - e -
12010 yili sonuna kadar Istasyon Mahallesi
~Refah Sokakta Park Alaninin Diizenlenmesi. | Refal}fokakta Park Alantnin AgllmaSI - 13'0007’00
| 2010 y111 sonuna kadar Atatiirk Mahallesi |
' Sehit Piyade Er Levent Kaymak Sokakta Park Jehit Piyade Er Levent Kaymak Sk | 13.000,00
Park Alaninin Agilmasi
Alaninin Diizenlenmesi. | o o - |
2010 yili sonuna kadar Zafer Mahallesi Kumru | |
Sokakta Park Alaninin Diizenlenmesi. KUTIE Sokaktili)ark Al_flfl_l_r_lm AQIIW?SI ] 7'0_00’00 B
:2010 yili sonuna kadar Kurtulus Mahallesi Nozmy Vavez Caddedindeles Pake Alsiiing }
Nazim Yavuz Caddesindeki Park Alanina ek Oy Balicesinin Apilmast - 9.000,00
Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmast || AP0 S i ¢ 7
- Cumhuriyet Mahallesi Saglam Sokaktaki Park Saglam Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun Oyun | 9.000.00
Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmas. Bahgesinin Ag¢ilmasi - ' S
- Atatiirk Mahallesi Sehit Piyade Er Levent | Sehit Piyade Er Levent Kaymak Sokaktaki |
' Kaymak Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun | Park Alanmma Cocuk Oyun Bahgesinin 9.000,00
Bahgesinin Kurulmast. - - | Agilmasi B
Zafer Mahallesi Kumru Sokaktaki Park = Kumru Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun 9.000,00
Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmasi. | Bahgesinin Agilmas: . - |
Istasyon Mahallesi Refah Sokaktaki Park | Refah Sokaktaki Park Alanina Cocuk Oyun ' 9.000,00
" Alanina Cocuk Oyun Bahgesinin Kurulmas:. | Bahgesinin Agilmasi |
2914 yili sonuna kadar Kent Omammm | Kent Ormaninin Kurulmasi Ma]lyets1z
\ Olusturulmasy 0 S S o o
| | 2014 “yilina kadar Cenaze Nakil Aractnn Cenaze Nakil Aracinin alinmis olmasi 75.000,00
 alinarak hizmete sokulmasi. I o o T -
| .
2010 vylh i kadar B.eledlye Belediye mezarligindaki E Kisim Paftanin | -
| mezarhgmdakl E Kisim Paftanin parselizasyon ; |  Maliyetsiz
parselizasyon g¢aligmasinin tamamlanmasi ‘
c;ahg.malarmm yapilmast - _ 7 o
« | 8 o«
= B gt B =
- AR ; .
| 2F 22 EE TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI
‘ 3 ;:: z é: S ;.f ACIKLAMA
=E | §E2 %%
2 A R Z IR
v 1 2009 | 2010 2011 |
 46-45-18-36 | 1.137.465,00 | 1.389.237,00 = 1.444.806,48 i 1.502.598,72
| | | [

Performans Programi

2010
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Soma Belediyesi

: iskén ve ! -
0810 | Toplum Refali | 1.137.465,00 | 1.389.237,00 | 1.444.806,48 = 1.502.598,72
i | petlet L |
g1 | foenel 20795300 378.653,00 393.799,12 | 409.551,08
| Modeden | g ) TRl T
Sosyal | ‘ 1 .
gg | SHenlie | 53.002,00 | 74.428,00 77.405,12 | 80.501,32
| Kurumu Devlet 5 .
- Primi Giderleri | - | 0 o
o3 MalveHizmet 1000 50000 73595000 765.388.00 796.003,52
: _f [ Almlan ) TR AR SRR PO
04 | Faiz Giderleri | - | - - -
05 | Cari transferler 22.000,00 | ZS'ZOO’OOL 26.208,00 | 27.256,32
I - S R R . S — 40 - - | I |
06 | Sermaye | 15.008,00  175.006,00 | 182.006,24 | 189.286,48
. 1 " giderleri | 77 i S et I S
KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
MANS PROGRAMI
Sitee Yali: 2010
 TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI [ 507.804,00
PERFORMANS HEDEFLERi \ PERFORMANS KRITER{ M‘L‘(IFE?;ET
Projenin 2010 yilinda 6ngériilen hizmet |
Biiyiik bir bélimii AB fonlarindan Hibe yolu | alimlarinin ihale ilani, Satin alma bildirimi, |
(ile finansmani saglanacak, Biyolojik Evsel | niyet mektubu shortlist olusturma, ihale ve |
Atik Su Aritma Tesisinin 2010 yilinda Ihale | teklif degerlendirme sézlesmenin yapilmas, | —
e . o P e i LU Maliyetsiz
- dokiimanmin  hazirlanmasi,  ihale  siireci  TD miisavirinin mobilizasyonu ve miisavirlik
sozlenmenin uygulanmasi hizmetlerinin ~ saglanmasi.(hizmet, yapim) |
' Thale dékiimaninin hazirlanmasi, ihale siireci
B - B ) | sozlesmenin uygulanmasi I
' Bitkisel atik yaglarinin belediye sinirlarinda
toplanmasi ve geri kazanilmasina yonelik
lisansh bir firma ile isbirligi protokoliinii
: yenilemek. Toplanan bitkisel atik yag
! miktarmi her yil % 10 artirmak. ' :
Doga ile barigik bir kentlesmenin tesis | Ilgemizde evsel isimmadan kaynaklanan hava
- edilmesi ve daha saglikli yasanabilir bir kente | kirliliginin ~ nlenmesi amactyla beledive
ulagma hedefiyle; ilgemizde her tiirlii ¢evre  siirlart dahilinde MCK kararlarmm kurum
kirliliginin minimize edilmesi, Gnlenmesine | yetki ve kapsami dahilinde uygulamak, 5.000,00
% yonelik yetki ve gorev tammi kapsaminda | uygulatmak ve denetimlerinde zabita kolluk
- gerekli  ¢alisma, kontrol ve denetimlerin | kuvvetine yardimer olmak.
| yapilmasi Halkin bilgilendirilmesi amaciyla toplantilar !
i diizenlemek |
[lcemizde tehlikeli atik sinifina dahil edilen
cevreye zararli atik pillerin iireticilerinden
belli noktalardan diizenli olarak toplanmasi |
| R ve bertarafinin saglanmasi. _ .
Cevre kirlilifini Onlemek amaciyla, vahsi Soma belediyesinin iiyesi oldugu ilgemiz 176.000.00 .
~depolama sistemine son vermek i¢in Evsel, | sinirlari icinde iiretilen kati atiklarmin | AR
38

Performans Progranm
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[ Egc-l__ﬁﬂstriyel
| atiklarmin

tehlikeli atiklar ile insaat
usuliine uygun olarak geri
kazanildiklari ve bertaraf edildikleri tesisin (

hazirliklarin yiiriitmek.

12010 Yili Diinya Cevre Giinii etkinliklerinin

yapilmasi

2010 Yilinda ¢evre koruma faaliyetleri ve
¢evre konulu ilan, afig, brosiir, kitapgik, basili

- evraklarin dagitilmasi

entekre kati atik ) yer secimi ve proje |

| uygulamalarina etkinlik kazandirmak i¢in basta |

| izlemek,

| tesebbiistinde bulunan sektorler igin isyeri agilg |

tizel kisiligine katihm pay: taahhiidiinii |

yerine getirmek. }

Etkinligin diizenlenmesi.

Stirdiirebilir kalkinma yaklagiminin
planlanmasiyla sagliklt bir kent igin g¢evre
bilincini gelistirmek ve dogayla barigik saghkl bir |
kentlesmenin tesis edilmesi. Cevre |

COB. il Cevre ve Orman Miidiirligii diger resmi
ve dzel kurumlarin bu amagla egitim faaliyetlerini |
desteklemek,  yonlendirmek  ve |
aragtirmalar yapmak.

llgemiz belediye smurlart dahilinde gevreye
olumsuz etkileri olan her tirli faaliyeti ilce
biittiniinde izlemek, denetlemek ve ilgili kuruma
bildirmek. Ilgemiz smirlari dahilinde faaliyet

ruhsatlarma ve CED degerlendirmesi gereken |
sektorlere goriis vermek.

Ilgemiz halkinmn gevre bilinci konusunda duyarl
hale getirilmesi amaciyla yerel gazetelerde veya |
ulusal ve mahalli basinda ¢evre ve koruma
faaliyetleriyle ilgili en az 10 haberin basm
vasitastyla halkla paylasilarak halkin egitimi ve

_cevre bilincinin olusturulmast.

. 5.000,00

50.000,00

« & N‘
E = E| B
= = €= x5 . .
2=  2EEE f TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
EE £ E g& ACKKLAMA
i s | 5= 2%
; 2 i = wn ;H 73] f
v I S i 2009 | 2010 _ 2011
| |
46-45-18-30 ' 460.119,00! 507.804,00  528.116,16  549.240,65
L A ey e 0 PP R E——
- | 0530 | Hmotiod 460.119,00  507.804,00  528.116,16 549.240,65
| o1 | Personel 51.982,00 72.601,00 75.505,04 78.525,23 |
] . Giderleri ) ’ o !
i Sosyal |
| . . |
| | gy | Giivenlik 5.103,00 10.566,00 10.988.64 11.428,18
. [ Kurumu Devlet
. | Primi Giderleri _ 7 -
1 Mal ve Hizmet - [ :
03 114.235,00 | 100.838,00 = 104.871,52 |  109.066,32 |
| Alimlan ) 1 ]
| 04 ' Faiz Giderleri - [ - - =
| 05 | Cari transferler 178.751,00  203.751,00  211.901,04 | 220.377,08
| 06 :ﬁf:ﬁ? 110.043,00 | 120.043,00 | 124.844,72 | 129.838.44
| g7 | Sermaye 5.00 5,00 520 5.40 |
| ‘ Transferleri ] | — -
39
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EMIZ

Soma Belediyesi

K ISLERI MUDURLUGU

PERFORMANS PROGRAMI
Biit¢e Yili: 2010

| B
1 TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI

2o 160 00

i PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS KRITERI
Kaynakta ayrlgstlrma isleminin vapip geri  Sartlar olustugu  takdirde uygulamamnf
baslatiimasi.

Temlzllk konusunda egitimli ‘personelin

saylslm artirmak

Belediyemiz personeli

|

B |

tarafindan  egitim ;
semineri diizenlek

2009 yilinda ihalesi yapllan gop “toplama

Yaklasik Hak edislerinin 8denmesi

| MALIYET

(TL)

5.000,00

Maliyetsiz

| 2.350.000,00

" hizmetinin faaliyete gecmesi

Performans Programi

2010

o a| a
E g E _E
= - g = |xE . . .
2T | 5EEE TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
EE | §& S& ACIKLAMA
S |E5|8§
2 wn | =@ 1@ wn
v I | I mw ua(‘ 2011 |
| 46-45-18-38 | 3.761.711,00  2.737.160,00 2.846.646,40 2.960.512,24
| 72 e e | b ,i, 2 AL AR T ST gy Y nrls o e S e pe i ¥ AR SRS (AT _: ,,,,,,,,,,,,,,, s T TS
0510 | Cevre Koruma | 5 761.711,00 | 2.737.160,00 2.846.646,40 = 2.960.512,24
- \ Hizmetleri S ) |
| o1 gfgi‘;‘f:jl 3790300 | 5235300 444712 | 5662500
T ‘ ” | Sosyal ' - 7 - |
02 gﬁl\ﬁl&k])ev[et 4.501,00 7.850,00  8.164,00 8.490,56 \
- | | Primi Giderleri ) - . | |
| |03 x‘i‘r‘n‘l’zf‘zmet 3.575.605,00 | 2.569.756,00 | 2.672.54624 | 2.779.448.08
g 04 | Faiz Gidérleﬁ - - - - . - N
05 | Cari transferler 720000 7.200,00 748800  7.787.52
06 | Sermaye 81.501,00 | 100.001,00  104.001,04  108.161,08
|| giderleri _ _
Sermaye
7 | Transferleri 00,00 - ) i
40



Soma Belediyesi

ITFAIYE MUDURLUGU

'ERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI

PERFORMANS HEDEFLERI

' 2010 yilinda itfaiye araglarinim ilcemiz niifus
| oranina gore yeterli sayiya ulastirilmasi

I—Ier yil belirlenen tarihlerde ilgemizde mevcut
bulunan ortadgretim, lise, yiiksekokul, kamu

kurum ve kuruluslarina dogal afet ve yangin

Biit¢e Y1

Ir: 2010

konusunda uygulamali tatbikat verilmesi.

PERFORMANS KRITERI

Arag alim 1§;Iemler1mn ger(;ekieg;tlrlimem

i "!‘!U

} = w w
| B |ZE|LE
8 < =] |§ = |
E S Z 8 S & ACIKLAMA
E = L e = = ¢
= E [ g E ;E E
C5 CRZEIER7)
v I 1 2009
| 46-45-18-33 1.159.803,00
| ; Muguringa -
; Kamu Diizeni |
| 0320 | | ve Giivenlik 1.159.803,00
. | Hizmetleri I
\ ' Personel
" Giderleri ig“ et BB
Sosyal f
‘ Giivenlik
| 02 | Kurumu Devlet Bl
L || Primi Giderleri | -
03 Mal ve Hizmet 365.231,00
- | 7 | Almlart 7 _
04 | Faiz Giderleri =
| 05 | Cari transfer]er 82.800, 00
) 1—_; -06 Sermaye I
7 i giderleri

Egitiminlerin gerceklestirilmesi

1.256.012,16

. MALIYET
(TL)

250.000,00 |

Maliyetsiz

TOPLAM MALI KAYNAK iHTIiYACI

120770400 130625264
‘ 1.207.704,00 | 1.256.012,16  1.306.252,64
600__002_,00 7624 002, 087.‘ 648.962;;6 |
91.301,00 94.953,04 98.751,16 |
ISE})TOO_ __1_8-’}-’;201,04 194.689,08
@0?00 waen .;éiiqm
250.000,00 r260000 00 270. 1_1(201)0
41
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Soma Belediyesi

SU SEBEKE ISLERI MUDURLUGU

PERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM MALI KAYNAK ]]-ITIYACI

PERFORMANS HEDEFLERI

- Karamanli mahallesinde bulunan 150 tonluk
‘ su deposunun yenilenmesinin yapilmasi.
SEAS  su kuyularinin  etrafindaki
orgiilerinin yenilenmesi.

' 3000 m su sebeke borusuﬁun dog;enmesn

| Daig]g ve yathyiimllll su pompalarm'm
revizyonunun yapilmast.
Fen isleri asfalt santiyesinin
panasunun yenilenmesi. _
Su toplama merkezindeki elektrik kumando |

| sisteminin revize edilmesi.

tel |

* kumando |

Biitce Yili: 2010

Tel orgulermln yenilenmesi.

ilge smirlart iginde abonelerde olu-s-,'an su
arizalarmin belediyemiz ekiplerince yapilarak

. masraflarinin aboneIerden tahsil edilmesi.

l PERFORMANS KRITERI

, 3000 m su sebeke borusunun doseumem

Kumando panasunun yenilenmesi.

| Elektrik kumando sisteminin revize edilmesi.

4 914 968 00

Su deposunun yem]enmesmm yaplllna51.

Su pompalarmm rewzyonunun yapilmasi

Su arizalarinin giderilmes olmasi.

| MALIYET

~(TL)
25.000,00

15.000,00

20.000,00

15.000,00

£25.000,00

15.000,00

= ! = | ﬂi
_E I=E P E|
2E 2% % H TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACT
Eg 28 g8 ACIKLAMA
= E | E 8|8 &
2 A | =@ = @A |
I A 000 | 2010 2011 |
| 46-45-18-37 | { St 5.100.812,00 4.914.968,00 5.111.566,72 = 5.316. 02936
é - i - _ Iskan ve o N 0 o N .
10630 | Toplum Refahi | 5.100.812,00 4.914.968,00 5.111.566,72 5.316.029,36 |
| ) 7 ] | Hizmetleri '
A | I - ) . ]
| | gy | Fesonsl 778.601,00 | 747.451,00  777.349,04 |  808.443,00 |
L i Giderleri | _ - B
! Sosyal !
| g | Glvenlik 134.002,00 | 144.701,00 | 150.489,04 = 156.508,60
| Kurumu Devlet ‘ :
| | Primi Giderleri , _ ]
| o3 | Mal ve Hizmet |, )¢ 067,00 2.929.009,00  3.046.16936 = 3.168.016,12
B Alimlari T 7 |
| 04 | Faiz Giderleri - - = - |
05 | Cari transferler 25.200,00 28.800,00 29.952,00 31.150,08 |
| ng | Dennaye 1.735.002,00 | 1.065.007,00 | 1.107.607,28 | 1.151.911.56
| giderleri 7 ) . \ _

Performans Program

2010
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Soma Belediyesi

EN ISLER i MUDURLUGD

RMANS PROGRAMI
Bittge Yili: 2010

' TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI { 13.831.534,00

Performans Progranu

2010

PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS KRITER] MA&B(ET
imar planinda pazaryerl olarak goriilen yerin i Pazaryermm satin alinmas, P!‘O_je ve ihale | 10 OOO 00
~satin alinmasi | ¢aligmasinin baglanmasi B [
Termik santralin buhari ile Soma’nmn isitilmasi |
' ve seracilik  projesinin  arazi ve etiit | Pro e ve ihale ¢aligmasinin baslanmasi | Maliyetsiz
proj ) |
calismalarinin yapilmasi o - o o .
- Mentese kaplicalarinin miicavir alan alinmasi | | Proic ve ihale gallsmasmm baslanmam ' 75.000,00
_ ve yatak kapasitesinin arttirilmas: ] ! T |
Modern schirlerarasi ofobiis terminalin proje Pro_le ve ihale gallsmasmm baglanmasi 10.000,00
galismalarinin baglatilmast | e Ve o N _
Yeni organize sanayi bélgesinin miicavir alan | Calismalarin devam edilmesi MallyetSIz
sinirlarina alinmasi B ; $ i B ;
Bes yoldaki belediyemize ait araziye modern | i
aligveris merkezinin arazi etiit ve proje ‘ Proje etiit galismalarinin baslatiimas: ' 10.000,00
¢aligmalarinin baglatilmasi 7 |
Hiikiimet ~ konaginin  arkasindaki  alana |
yapilacak olan katli otoparkin ve yolunun | Proje etiit ¢alismalarinin baslatilmasi 10.000,00
proje ¢alismalarinin baglatilmas: B
1 2010 yilinda Cadde ve sokaklara en az 15.000
m2 tretuvar tasi dosenmesi 7 Callsmalirm yapll_masr 377200.000,00
2010 yilinda zafer mahallesindeki alana lise ‘ [ A - ‘ 1.500.000,00
_yapumi icin ihale isleminin yapilmasi ¢ - yap B - T
201.0 yllmd_a belts SIERIGk Tkscat ek hinast 19111 ‘ PrOJe etiit gahgmalarmm baslatﬂmasn 10 000,00
_proje metraj cahsmalarinin yaptlmasi | S o o |
2010 yilinda derelerin 1slah calismalarmin | ‘
devam edilmesi. B 7 ) |7Eal1§milarm y?Pilma31 ) ) 1_20.000,00
2010 yiinda soma g¢evre yolunun imar ‘ Calrsmalarm yapllmaSJ 1 10.000.00
| galigmalari ve yol quilermm saglanmasi T B N
' Yeni galericiler sitesinin imar ve uygulama | |
galismalarinin tamamlanmasi _ | mAmipms E/[_a“y e
2010 yilina kadar SGK binasinin  hizmete T —— ‘20 000,00
agtlmas —-— e o
1 2010 yilinda tarihi bedesten ve hamamm |
agilmast icin vakiflar genel miidiirliigii ile | Caligmalarin yapilmasi | Maliyetsiz
i _g_;_ahgmﬁalaﬁnnm@ﬂan& devam ettirilmesi I - - i
‘uciz ve Kkaliteli konutlar igin toki ile B ———— ’ e
___(_;_alzsmalarm yapilmasi _ Y B
' Soma devlet hastanelerinin birlestirilmesi i i¢in Calismalarm yapilmas: | Maliveris
gerekli imar galismalarimin yapilmasi e & 5____ a Kp ) ] ?/
~Modern bir adliye saraymin yapilmas: igin i
erekli olan etiit planlama imar ¢alismalarinin | Calismalarin yapilmasi | Maliyetsiz
g yap
yapeolt B
| 201.0 yilinda kadin wigmma svi bifisinin Tadilat isleminin tamamlanmasi | 5.000,00
tadilatinin yapilmast. I I el
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. bahgeler i¢in kafeterya, amfi tiyatro vb. yol ve

| 2010 yils sonuna kadar 1ht1yag: duyu]an park ve |

Soma Belediyesi

Kaldirim P A S— tamamlanip Yapim galismalarinin tmamlanmasi 100.000,00
~hizmetlerin devam et_tlrl_lmes1 7 | o - ) - )
2010 yilinda 18 nci uygulamanin yaplhp fiisilelasin vanilmssy 150.000,00

devam ettirilmesi. - - | 71}) - ) | ==

| 2010 yllmda ntiyag dugylan areg ¥ 1y Arag alim islemlerinin yapilmas: 300.000,00

Wmakmelet inin alinip hizmete sunulmasi c - | -
Istasyon mahallesine yeni bir st gegitin | 3

yaptlmast igin metraj ve kesif calismalarin = Caligmalarin yapilmasi Maliyetsiz

yapilmasi - 7
| Canli hayvan pazarmm 2010 yilinda etiit -

' _planlama ve imar ¢alismalarimnin yapilmasi Callsmalarm yaptimast _ Mal%}./etsg o
boma agksy. aitma tEsisinin proje ve i Calz@malarm devam edilmesi Maliyetsiz
_caligmalarinin yaptlmass o = o - | -

- Amatér spor kuliipleri ydneticileri, okullar ve
' 6zel spor tesisleri isletmecileri ile toplantilar L
| yapilarak ihtiyag ve sorunlarin ¢dziime Cligmalacin paptimas Maliyetsiz

| kavusturulmam |

! - o T

; o I 2| x| '

- oE |ZE|LE

. E £EIER TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI

| 5 S | _ﬁ?ﬁ_ ‘EE ACIKLAMA

s | §8 %% |

| -7 R i

| vV | I ! I 2009 | 2010 . | '

| 46-45-1831 | ; 13.242.361,0  13.831.534,0 = 14.384. 795,3 14.960.187,0

Eiies A G MUdREgC T SIS E R e Sl Sk oaa i

| b&io | ,IrSka“ ve 132423610 | 138315340  14.3847953 | 14.960.187,0 |

oplum Refahi 0 0 6 4 |

- - | Hizmetleri B | - - B
| g1 | Betsoncl 2.229.267,00  2.617.456,00 | 2.722.154.24 | 2.831.040,40

1 ] - Giderleri | 7 o

’ Sosyal

gy | Gtivenlik 412.653,00 | 544.853,00  566.647,12  589.313,00
| Kurumu Devlet * !

_ Primi Giderleri _ - _ 7 __'

| o3 | MalveHizmet | 5 550 234 5o 3.146.385,00 | 3.272.240.40 | 3.403.129,96

L . 5  Alimlari ) _ S : s

04 | Faiz Giderleri - - ‘ - - 7

05 | Cari transferler 105.000,00 82.800 00 86.112,00 89.556,48 |

| gg |oSrmaye 7.405.102,00 | 7.440.040,00 | 7.737.641,60 | 8.047.147,20 |
i | giderleri \ | i |

Performans Programi
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Soma Belediyesi

YAZI ISLERI MUDURLUGU

® ® | «
=] = E| E
35 | 5 |EE5 : e
cE 2T EE TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI
g E & % ,ea_u‘ ACIKLAMA
= = = =
M n = 7 ié cE}
vV S SR O 2000 | 2010 011 |
 46-45-18-18 | e 610.476,00  836.173,00  869.619,92  904.404,68
E, s i TR ‘__ sl 2 et e “h o I i e N—" PR e m— of ) KOS TR TRE
| o139 | | Genel Kamu 610.476,00 | 836.173,00  869.61992  904.404,68
L | | Hizmetleri | ~ s _ _ o | -
| ! gy | Personel 265.102,00 | 267.552,00  278.254,08  289.384.24
| e | - Giderleri ] _ B
| | i Sosyal . ‘
| | gy | Giivenlik 41.102,00 51.551,00 53.613,04 55.757,56
‘ ' | Kurumu Devlet |
I | | PrimiGiderleri | | I
| g [MalveHizmet | o00000 5 491.863,00  511.537,52  531.999,00
T Abmbn s il 29 ened Wi
5 ‘ | 04 | Faiz Giderleri = w - ‘ - |
05 | Cari transferler 35.000,00 25200,00  26.208,00 |  27.256,32 |
= —— 3 ! - : e SO
| Sermaye 7.00 7.00 | 7.28 | 7.56 |
I ~ | giderleri ] s il BN L
ZABITA MUDURLUGU
. - ) N B o - - |
= ‘ = « 5
E |l = E| E
T = S5 |23 Z T ;
. z® 2E EE TOPLAM MALIi KAYNAK fHTIYACI |
| S& | §E3E ACIKLAMA |
. SE | EE SF
i -7 = =
| v I B 2000 | 2000 | 2000 |
46-45-18-40 | @ 831.011,00 | 1.066.859,00 1.109.533,36 1.153.914,68
| ae i ol SRR e e R e e A L g it
% | Kamu Diizeni | | 1 ‘
0399 ve Giivenlik 831.011,00 1.066.859,00 1.109.53336 | 1.153.914,68
Hizmetleri R ) ) ]
| gy | Personel 412.801,00 |  526.651,00 | 547.717,04 | 569.625.72 |
; (ﬁlderlerl T e
! | Sosyal
. gy | Giivenlik 46.101,00 76.600,00 79.664,00  82.850,56
i Kurumu Devlet
! | Primi Giderleri 1 .
| o3 | Mal ve Hizmet 291.507,00 |  377.407,00 | 392.503,28 | 408.203.40
I 7 |Almlan ) gl
,’ 04 | Faiz Giderleri - | - X .
! | 05 | Cari transferler 80.600,00 86.200,00 89.648,00 | 93.233,92
— — ! — - - ~ — — - — - ----—‘;
| | o6 | Sermaye 2.00 1,00 | 1,04 1,08
| - | giderleri = i _ "
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Soma Belediyesi

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

= | « NI
E |TE|_E

- = | =2 = | 4 = . X .

- | 5B EE TOPLAM MALI KAYNAK THTiYACI
- E&§  Ea g%‘ ACIKLAMA

sE | E5 8 E&|

X A | =@ = w‘

v o1 T 2009 2010 | 2000 | 20
46-45-18-24 ,! 91.511,00  112.207,00  116.69528  121.363,08
AT i : Bt T RS ‘ AL ALl AT S e gt Yipes: ! AT s ta e e Y R S T i

0139 | Genel Kamu 91.511,00 | 112.207,00  116.69528 | 121.363,08
. ‘ | Hizmetleri | _ " |
| | ' | [ -
| | o1 | Personel 24.550,00  34.700,00 36.088,00 37.531,52
1 | ™ |Giderleri | MR - i I
, |  Sosyal ‘ :
| | | Giivenlik ‘
' 4.602,00 6.052,00 6.294.08 6.545.84 |

} ‘ Kurumu Devlet
o | | |PrimiGidefleri | | | |
‘ | ‘ ' Mal ve Hizmet | ‘
! . 03 62.359.00 71.455,00  74.313.20 77.285,72
7 |Almlan | | — | ) |

VETERINER ISLERI MUDURLUGU

. iR T -0 - .
=] « | «©
| -~ E E .E. = .E. ;
2% B2E EE TOPLAM MALI KAYNAK fHTiYACI
| Eg 5 &2 & ACIKLAMA
| 5 E ' EE £ = i
‘ % A =@ = !
| v I 1 2009 2010 2011 012 |
§46-45-18-39 | X | 61481300 610.451,00  634.869,04 660.263,77
| 0421 | Ek;’;"“"'lme’ 614.813,00  610.451,00  634.869,04 |  660.263,77 |
- | ;e izmetler _ B ) 7 ;
o] | Dersonel 257.054,00 | 307.834,00 | 320.147,36  332.953.25
| 77G1derler1 7 N _ N
} | Sosyal
| gz, | Sieeentik 47.805,00 64.604,00 67.188,16 69.875,68
! ; Kurumu Devlet :
. Primi Giderleri o | _

03 | Mal ve Hizmet 295.553,00 | 223.612,00  232.556,48  241.858,72
| Alimlan _ _ _ - _ _ 7
| 04 | Faiz Giderleri . ) : : |

l 05 | Cari transferler 14.400,00 14.400,00 14.976,00 | 15.575,04

f 06 Sermaye 1,00 1,00 1,04 1.08 |

| . giderleri I e © |
46
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Soma Belediyesi
HAL ISLERI MUDURLUGU

« « ‘ -
_ § 2 ".E" e E
2 E 2% EE ACIKLAMA TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI
¥ SRo=R
v 1T | 2009 2010 2011 |
| 46-45-18-32 | | ] 29.510,00 25.506,00  26.526,24 27.587,28
i SRR ] e L b N AL B S MR T —— SNt
! 0471 | : 29.510,0 25.506,00 2652624 | 27.587,28
5 | | ve Hizmetler _ |- | o _ ]
| | oy | Personel 1.503,00 2.000,00 2.080,00 2.163,20 |
| Giderleri ) 7 7 T
, | ' Sosyal '
| ‘ | Giivenlik
! | 02 Kurumu Devlet 1,00 ) i T
} | Primi Giderleri
o3 | Malve Hizmet 28.006,00 | 23.506,00 2444624 2542408
o - " | Alimlar ) _ |
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
o - oy S _ , T o o
| = ® | &
. _E [|=E|,E
2T 2% ‘ F TOPLAM MALI KAYNAK [HTIYACI
‘ 5 g ﬂf ‘ = s ACIKLAMA {
s E §E S ¢ |
X 7 ER@ Ra ‘
| 1AY I |1 2009 2000 | 2011 | |
| e i |
46-45-18-34 67.808,00 49.259,00 51.229.36 53.278,52
- | 7 Dﬂﬁenme o - T - i - \
0802 Kiiltiir ve Din 67.808,00 49.259,00 51.229,36 53.278,52
i ] | Hizmetler - ] _ - _ _ i
| g | Personel 19.400,00 29.050,00 30.212,00 31.420,48 |
i _ Giderleri 7 f
Sosyal |
| Giivenlik , }
02 2.301,00 5.100,00 5.304,00 5.516,16 |
Kurumu Devlet ‘
Primi Giderleri ) 7 o - . ]
03 | Mal ve Hizmet 42.506,00 11.509,00 11.969,36 12.448,12 |
3 Alimlart N _ 5
04 | Faiz Giderleri = 5 = - ;
05 | Cari transferler 3.600,00 3.600,00 3.744,00 3.879,76 |
| |
| o6 | Sermaye 1,00 ; s :
\ giderleri & |
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Soma Belediyesi

v ACIKLAMA _ .

_‘ I | | Vergi Gelirleri - | _ 4 183 .380.00 |

| ] 2 i__--i - Mulkiyet Uzerinden Alir Alinan Vergller 7 B 7”2 575,000.00

5 \ 9 T Mulkiyet Uzerinden Alman Diger Vergller i 2,575,000.00

| | 51 | Bina Vergisi - ' 1,500,000. 00 |

R | 52 | Arsa Vergisi - 200, 000.00

1 1 53 ' Arazi Vergisi | S 7777_50 000.00

] ] Cevre Temizlik Vergisi . 825 90066

|3 ~ Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri - - 270,001.00

2 | Ozel Tuketim Vergisi - | 115,001.00
| 51 | Haberlesme Vergisi - . 115, 000 00.00 |

| :___ _‘ 52 | ' Elektrik ve Havagazi Tuk Tuketlm Verg151 ' _ ) 7__ ) _L—, 1__00

] 9 J Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergllerl ) - 155 000.00

] ' 51 | Eglence Vergisi - 77357900 00

| o | 52 | Yangin Sigortasi Vergisi - a | 15,000. 00

. - ‘ 53 | Ilan ve Reklam Vergisi o - ) o : 105,000.00 |

6 ' Harclar _ - B 1,338,378.00
L[ 9] | Diste Harclar B 1,338,378.00
] B | Bina Insaat Harci o N 15,000.00 |
o 52 Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci - - 725,000:@}
| 53 | Isgal Harci 980,000.00
o , | 54 | Isyeri Acma Izni Harci ©70,000.00 |
| | 55  Kaynak Sulari Harci 100
B ' 56 | Olcu ve Tarti Aletleri Muayene Harci ) 5,000.00 ;
| 57 | Tatil Gunlerinde Callsma Ruhsati Harci - | 165,000.00
58 | Tellallik Harm 4,149.00 |

59 | Toptanci Hali Resmi - 70,000. 00

] 60 Yapi Kullanma Izni P_I_arci - 25 225 00
' 99 | Diger Harclar _ 79,003. (}O \
9 | Baska Yerde Siniflandirilmayan Vergiler L 00777

' 9 || Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler 1.00

99 | Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler 1 00

3 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri o 7,815,206.00 |

1 | Mal ve Hizmet Satis Gellrlerl B 7,258,826. 00

1 Mal Satis Gelirleri 151,102. 00
| I | Sartname, Basili Evrak Form Satis Gelirleri _ 150 0007 OO 0

| 2 Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 1, 100.00
| 3 Banka Cekleri Degerh Kag_lt Bedelleri 1.00 |
4 | Diger Degerli Kagit Bedelleﬁ B - 1.00 |
2| Hizmet Gelirleri 7,107,724.00
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11 | Ilan ve Reklam Gelirléﬁ

_ _ 36 ' Sosyal Tesis Isletme Gelirleri

Soma Belediyesi
Muayene denetim ve kontrol ucretleri
Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri
' Kurs, Toplanti, Seminer, Egmm vb. Faaliyet Gelirleri

!-ILLAJ[\J

12 | Gise Gellrlerl

13 Oleu ve Ayar Hizmet Gelirleri
| 14 Cevre Kirliligini Onleme Gehr]erl
28 | Sergi ve Fuar Gelirleri

37 | Kantin Kafeterya Isletme Gehr[erl

39 lhale llan Yayin Geliri
| 40 Otopark Isletmesi Gelirleri

| 51 | Cevre ve Esenlik lemetlerme [liskin G_éli_rrlgrw )

152 | Dogalgaz lemetlerme liskin Gellrler

T
5
ER
i [ 5

55  Kulturel lemetlere lliskin Kurumlar Hasilati
| 56 | Saglik | Hizmetlerine Tlis Illskm Kurumlar Hasilati

| 56 ' Sagltk Hizmetlerine lliskin Kurumlarin Karlari

53 | Egitim Hizmetlerine Iliskin Gelirler
| 54 Ekonomik lelnetlere Iliskin Gelirler

_ 55 Kulturel Hizmetlere Iliskin Gerllrlerr
56 §qg[;k lemetlerme Tliskin Gelirler

= 57 Sosyal lemetlere Illskm Gelirler

58 Su lemetlerme I};§151n Gelirler
59 U]as‘urma lemetlel:lpe Illskm Gehrler
60 Tanmsal Hizmetlere Iliskin Gellrler

: 99 Dlger hizmet gehrler]

Kurumlar Hasﬂatl

Mahallrl Idarefer Kurumlar Hasilati

' Cevre ve Esenlik __lemetlerme liskin Kurumlar Hasﬂatl

52 | Dogalgaz Hizmetlerine Illskm_Kurumlar Has1|at1
53 Egltim_H;zmetler;Eilhskm Kurumlar Hasilati

Ekonomfirk Hizmetlere Iliskin Kurumlar Hasilati

57 ?”Sosyal Hizmetlere Iliskin Kurumlar Hasilati
58 _ Su lemetlerme Iliskin Kurumlar Hasilati

59 Ulastilrma lemétlerme Tiskin Kurumlar Hasﬂatl

60 Tarimsal Hizmetlere Iliskin Kurumlar Hasilati
Dlger Kurumlar Hasilati

99 | Diger Kurumlar Hasﬂatl

| Kurumlar Karlari

| | Mahalli Idareler
51 Cevre ve Esenlik Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlarl

| 52 | Dogalgaz Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari

53 - Egitim Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari
| 54 Ekonomik Hizmetlere Iliskin Kurumlarm Karlan
i 55 Kulturel Hizmetlere Iliskin Kurumlarm Karlari

57 | Sosyal Hizmetlere Iliskin Kurumlarin Karlari _

\ ﬁ Su Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari
_ 59 | Ulastlrma lemetlerme liskin Kurumlarin Karlarl

Performans Programi
2010

15,000.00

1.00

1.00
24,000.00
- 1.00
1.00

1.00

1.00

1.00

1.00
©12,000.00
£90,000.00
1.00

1.00

1.00
~151,000.00
1.00

1.00

1.00

| 5763,002.00

25,005.00
1.00

11,027,702.00

11.00
10.00
1.00

100

1.00
1,00
1.00
1.00
1.00

1.00

~1.00

1.00 |



Soma Belediyesi

: 1 160 | Tar1msal Hizmetlere Iliskin Kurumlarin Karlérl B 100
9 Dlger kurumlar kérlarlﬁ - 7 100
| 99 | Diger kurumlar karlarl 7 _| 1.00
Te | Kira Gelirleri - o o o ] 297 605. 00
' : 1 ' Tasinmaz Kiralari : . J ;7 265 504 00
1 LOJman Kira Gehrierl 1.00
; ' 2| Ecrimisil Gelirleri - N _ 18 500.00
|| 3 Sosyal Tesis Kira Gelirleri a o | 75,000.00
| 4 Spor Tesisi Kira Gelirleri o o B . 7,000.00
| s Kultur Amach Tesis Kira Gehrlerl 7 17 1.00
- | I 99 | Diger Tas Tasinmaz Kira G Géhrier] ) - n 77? 165,002 00 |
| 7‘"727 ' Tasinir Klralau - o o _l_ 73‘727101 00
1 TasinirKiraGelirleri B . 32,101.00
i 9 : . leger Tesebbus ve Mulkiyet Gehrlerl | 25§ ;/573700
| I 97ﬁ Dléer Gelirler : B _7 258,753.00
] 13 Mééraf Karsiliklari - - 1 100
__i | 99 | Diger Cesitli Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri W 25 8 752.00
; 4 | | ] | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 7 . o 36. OO
1 : - Yurt D151ndaﬂAlmaH]§ag15 ve Yardlmlar o N ) 6. 00
| 1| Car1 - i 7__ o - 300_
. 177_ 1 | | AB'den ﬁ_hnéﬁi_léagl'éivé Yardimlar _ ) - ) _7 _ 100 '
777777 1 ‘ 2 | Dunya ﬁankasmdan AI{Ean Bag1§ ve Yardlmlar 7 o o - 1.00
_ !ﬁ ) 9 Yurtdlsmdar; Alman Dlger Bagis ve Yardlmlar - - s 1.00
) 7 ; 2___ Sermaye - B | 3 00
: ‘ 1 | AB'den Alinan Bag1s ve Yardimlar ) | - 1.00
12 Duny;aff}ankasmdan Alinan Bagls ve Yardm_ﬂﬂ B o L 1.00
! 99 - Yurtdisindan Alinan Dlger Bagis ve Yardimlar 1.00
4] ‘ ' Merkezi Yonetim Butcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve o
2| 7.00
- _— Yardimlar - - -
RN | Cari ) 13.00 |
I | 1 \ Hazine yarﬂimi 1.00%
| ‘ 51 | Muhtar odenekleri icin genel butceden alinan 1.00
‘ _I ' \ 99 ' Cari nitelikli dlger isler icin genel butceden allnan 71 00 |
| 7| 2] Sermaye --------- - ; 4 00
i o ‘_ |71 Hazine yardlml S ] ©1.00 |
L 151 Alty: yapi hizmetleri icin genel butceden alinan 1.00
N | | 52 | Egitim hizmetleri icin genel butceden alinan 1.00
| ‘ E Sermaye nitelikli diger isler icin genel butceden aliﬁ_an 7 _ 1.00
l_ 3 ' Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar ) 6.00 |
B 1| Cari 300
a i Sosyal Guvenlik Kurumlarindan Alinan Bagls ve Yardimlar L OO
\ 2 | Mahalli Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1.0( 00
| 3 | Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar | 7 1.00
2 | Sermaye 3.00 |
‘ | ' 1 | Sosyal ( Guvenlik Kurumlarindan Alinan Bagls ve Yardimlar 106
% - 2 | Mahalli Idarelerden Alinan Bagls ve Yardimlar | 1.00
3 Dlgeriermden Alinan Bagls ve Yardimlar 100
| 4 j 1 Kuru_mlardaniiirlr{isilerden Alinan Yardim ve Bagislaf_ - @
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Soma Belediyesi

1 || Cari 2.00
RN Kurumlardan alinan Bagls ve Yadlmlar o o 1.00
_ | |2 KlSllerden a]man Bagls ve Yadﬁnlar a a - 7‘ _1_60
2 (Semaye ] 2.00
|| Kurumlardan alinan B Bagls ve Yadlm]ar [.00
12 KlS]lerden alinan Bagis ve Yadlmlar o . 1.00
|5 ' [ PI'OJG Yardlm]arl - B N I 12,00
1 cCari - 6.00
] 1 | Genel Butceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari O 1.00
1 | 2 Ozel Butcell Idarelerden Alinan Proje Yardimlari I 1.00
; o T _7377 Duzenleylc1 ve Denetley1c1 Kurumlardan Alinan Proje Yardlmfarl 100
: [ \ 1 & ' Sosyal Guvenllk Kurumlarmdan Alinan Proje Ya Yardlmlan . o 1.00
: 5 Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari o - 1.00
B ] 19 | Dlgerlertndetalilnan PFOJe Yardimlari ] - N 1.00
‘ 2 | | Sermaye - B ] - 6.00
_ - 1_ Genel Butceh Idarelerden Alinan I PI‘Q]E Yardimlari - 1.00
\_ _ | ‘ 2 ‘ Ozel Butceli Idarelerden Alinan Proje Yardlmlan 1 ~ L.oo
! | 37 | Duzenlequ ve Denet]eylcl Kurumla1dan Alman_ l_?ro_|e Yard1mlar1 - 1.00
5 | ,i, il | | Sosyal Guvenlik Kurqmlanndan Alman Proje ?ardlmlarl 1.00
: N I 7‘ 5 - Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari B 1.00
i . 7' _ -_-_97 | Dig Dlgerlermden Alman Pl’OJB Yardimlari - ~ Loo
W _ | 6_";- | | Ozel Gelirler o - B | 1.00
‘ 1 ‘ Gen_el Butceli Idarelere A1t Ozel Gehr[er B - 1.00
N “i ! 7979 | Diger Ozel Gellrler o ] _ _7" i(B
5 || DigerGelirler ] 13,202,749.00
U ReeGelited T 00
| B | 1 _ EIS Borcun Ikrazmdan Dogan Alacaklar Faizleri B = 1.00 |
N |7— 1] " Dis Borcun Ikrazindan Dogan Alacaklar Falzlerl o o | . Loo
‘ J \_3 E | Para Plyasa51 Nakit Islemleri Alacaklan Fa_leer_l S 100
L] 1 Para 1 Piyasasi Naklt Islemlerl Alacaklarl ari Faizleri. - - - 1.00 |
' ‘ ’ 3 ‘ \ Kurumca Verilen Borclardan Alacaklann Faizleri ~ Loo 7'
1 ! ‘ . 1 | Kurumea Verilen Borclardan Alacaklarin Faizleri 1.00
| ' _ _!__4 | Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri . B 1.00
| _i | |1 - Takipteki K Kurum Alacaklarl Faizleri o - 100
j 5 . ‘ - Menkul Klymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 2,300.00 j
| - ‘ I l Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri ~2,300.00
| ' 6 7 Borc]anma Senedi Geemis Gun Faizleri 1.00
. | _'_ Q Borclanma Senedi Gecmis Gun Faizleri ) - 1. OO
r : 7 | ' Borclanma Senedi Primli Satis Geliri : 1.0 00
L ' 1 | Borclanma Senedi Primli Satis Geliri 1.00 |
] 8 | Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri 1.00
R Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri 1 00 |
B 9 Diger Faizler 2,302.00
L | jﬁl Kisilerden Alacaklar Faizleri ) 1.00 | |
| | 3 Mevduat | Falzlerl - 2,300.00
: 99 Diger Faizler 1.00 \

2 i Kisi ve Kurﬁ@am Alinan Paylar

11 775 12, 00

2 | | Vergi ve Harc Gelirlerinden Al_inah Paylar

10,470,001. 00
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| 51 | Merkezi idare Vergr Gelirlerinden Alinan Paylar ‘ 10,470,000.00
| 52 Cevre Temizlik Verglsmden Alinan Paylar ‘ 100
' 4 \ Kamu Harcamalarina Katilma Paylé_rT 7777777777 ] 517,501.00
| |51 ] Kauahzasyon Harcamalarina Katilma Payi o ; - 172,500.00
| 52 | Su Tesisleri Harcam'aldrma“i(_at-llma Payi . : ] ©172,500. 00
, 53 Yol Harcamalarina Katilma Payl : \ 172 500 00
| | 99 Dlger Harcamalara Katilma Paylarl ) 7 T 1 OO
: 8 | Mahal[nrifd;relele Ait Paylar - - N . 7777'00,004.00
|51  Maden Isletmelerinden Alinan Paylar - - 1T 700,000.00
, ‘ . 52 | Muze Giris Ucretlerinden Alinan an Paylar . r 100
| 153 | Ortak A]tyapi Hizmetleri Icin Dlger Kurumlar Tarafindan Pa Paylar W _ 1.00 |
_i_ _ 7 54 | Otopark Gehrlermden Ilce ve 11k Kademe Beied1ye]er1  Paylar 1'"7_ ] N - _ 1.00 ‘
' 99 LMaﬁhalll Idarelere Alt Diger Paylar B ] .
9 DigerPaylar - | 88,406.00 |
99 9 | Diger Paylar - . . N 88,406.00
3 ParaCesalai | 1,074921.00
77%_ _: 2_:7 ~Idari ParaVCezalarx S i _7 ) 77_ 61 000.00
! 1 Trafik Para Cezraiarl ) ) B 3, 500 .00
| 99 | Diger Idari Para Cezalari ) - ~ 57.500.00
| "i'7'37 - Pay Ayrilan Idari Para Cezalari - o T 2.00 |
1 Trafik Para Cezalari B - 1.00
99 Pay Ayrllan Dlger -Idan Para Ceza]arl 7 o | n 1 .00
R 71 Vergi Cezalari . 7 7____ . 667 768. OO
I 77 li  Vergi ve Dlger Aﬁ_l_l_ne Alacaklarl Gec1kme Zamia_r;_ o - B N 600 768. 00
R ‘ | 99 Dlger Verg1 Cezalan o 67 090 00 ‘
9 Dlger Para Cezalari - N o o _346,15 1.00
B i_ | Zamaninda O Odenmeyen Ucret Gelirlerinden Alinacak Gecikme | 3£ 006_80_
. - Zamlari 7
‘ 7799 Yukarida Tammlanmayan Dlgér Para Cezalarl 1 151.0¢ 00
9 DigerQesitli Gelirler -  347,307.00 |
B 77_[ 1 ._ Diger Cesitli Gehrler - N 347,307, 00
| 1 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar ~ 1,150.00
| o IE | Irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahwller o o | 1.00 |
] 73 Irat Kaydedlledek Temmat Mektuplari = - o N “1 00
o ! ] ‘ ' Para Farklari - o I 00
|| 6 Kisilerden Alacaklar 2.00
i 7 | Afetlerde Kullanilacak Gelirler 1.00 i
N Otopark Yonetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli T ©345,000.00 |
' 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1,151 0(_)_
6 | Sermaye Gelirleri | 19,997,360.00 |
IR | Tasinmaz Satis Gelirleri 9,927,202.00 |
i B ' Lojman Satis Gelirleri 1,400,000.00 00 |
I - 1 \ Lojman Satis Gelirleri 1,400, 000 00
. | 2 ' Sosyal Tesis Satis Gelirleri - . 1.00
1 | Sosyal Tesis Satis Gelirleri 1.00 |
| 3 \ Diger Bina Satis Gelirleri _7,900,0&]:00 j
| 1 Diger Bina Satis Gelirleri 7,900,000.00 |
N ‘ 4 | Arazi Satisi - _ 1.00:
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_________ Soma Belediyesi

1 Araz; SatISl 1,00
|5 ' Arsa Satisi - - 402,50@.00 '
1 | Arsa Satisi ) ‘ - 402 '5760 00
9 § Blger Tasinmaz Satis Gelirleri o - :7 224 700.00
; 99 ﬁ?gér Cesntll Tasmmf;lz"Satls Gelulen W 7‘ - 224 ,700. ).00
2 [ ] ' Tasinir Satis Gelirleri " _r ' 70,152.00
' 1 ' Tasinir Satis Gelirleri : | 57 ,500.00
I Tasmlr Satigfiéllrlerl o ) - ) T - 57,50-0":-(_)(-) .
. 2| Tasit Satis Gelirleri N - T Tféﬂ 00
1 Tasit Satis Gelirleri ) ~ 1,150.00
) 3 Stok Satis Gelirleri - B ~ 11,501.00
1 | | Stok Satis Gelirleri ) 1150100
] 9: b_lggr Tasinir Sa Satis GGTI‘IEI'I o N o 1 .00 [
! 99 ' Diger Cesitli Tasinir Satis Gehrlc_:rl ) - ) 1.00 :
3 ] Menku]_ Klymet ve Varlik Satis Gelirleri i ) 5 00
B | 1| w Tahv11 Senet ve Bonolar - a a o 1.00
f 1 | Tahvil Senet ve Bonolar 1.00
2 | Al S B ¥ T}
-1 Altin - 1.00
. 3| ' Altin Dlsmdakl Kiymetli Madenler B N - _7 17.7070_
R i 1 _\_ él_tm Dlsmdakl Kiymetli Madenler _ o R 1,00
N 4| B | Konvertibl O Ol_mayan Yabanci Paralar 777777 - B B 1.00
‘ 1 | Konvertibl Olmayan Yabanci Pgﬁ@rlgr - o e 1.00
| 9 | Dlger Cesitli Menkul Varllklalj . - - 100
? 99  Diger Cesitli } Menkul Varhk]ar ) - 1.00
9 7 '7 Dlgéf Sermaye Satis Gelirleri - - - - o 1.00
i 9 | ' Diger Sermaye Satis Gelirleri ! 100
| : 99 | | Diger Cesitli Sermaye Satis Gel lrlerl - e - 1.00
. 8 ] | Alacaklardan Tahsilat B B - 19.00
' ” 1 7_ 1 Yurtici Alacaklardan Tahsilat _ | 18.00
‘ | I | Genel Butceli Idarelerden o - 7J_ - 1.00
| | 1 | Genel Butceli Idarelerden - ] .00
i 41 | Sosyal Guvenlik Kurumlarindan 7 2.00
1 T 6 Sdsyal Guvér_;_l_ik Kurumu'ndan - 1.00 |
| 99 Diger Sosyal Guvenlik Kurumlarindan - - 100
5 || Mahalli Idarelerden 5.00
1| 11 Ozel Idarelerden - 1.00
' 2 | Belediyelerden ) - A 100
3 Koylerden ] 1.00
4 Mahalli Idare Birliklerinden 1.00
5 | Bagli Idarelerden 1.00
R R N | Kamu Tesebbusler'inde'n, Doner Sermayélei‘den, Fonlardan ve Mali ]
6 4.00
| Kurumlardan )
| 49 ;Di-ger Tesebbuslerden 1.00
‘ 59 | Diger Doner Sermaye Isletmeleri'nden 1.00 |
| 79 Diger Mali Kurumlardan ) 1.00
| | 89 | Diger Fonlardan 1.00
| 9| | Diger Yurtici Alacaklardan Tahsilat 6.00 |
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| 1 :'Demek Bll’]lk Kilru-m- Kurulus Sandik vb. Kuruluslardan - 1.00
3 | Diger kamu kurum ve kuruluslarmdan o 1.00
4 rKamu Ortakliklarindan - - - B 1.00
ks ()zelTbsebbu@crdenm_m_ B B 1.00
6_“}1aneI{aﬂdanndan o B | 1.00
99 erlgerlermden . | 1.00
| 2 B Yurtdisi Alacaklardan Tahsilat ] - 1.00
| 1 ] 7}DsIﬂkdme\%pﬂm1Ymﬂnnhnhn]hhaht _! 1.00
' 99 Diger ulkelerden B 100
o _ TOPLAM | 35198.750,00
2009 2010 20
HARCAMA | HARCAMA | HAR
BIRIMLERI | BIRIMLERI | BIRI
BUTCESI BUTCESI | BUTCESI J
OZEL KALEM |
7 46-45-18-02 MUDURLUGH 1.736.20Q,00 1.982.609,00 2.061.913,36 | 2.144.389,82
INSAN KAYNAKLARI VE
46-45-18-05 7 EGITIM MUDURLUGU 300.005,00 802.608,00 834.712,32 868.100,80
YAZI ISLERI ;
46-45-18-18 MUDURLUGT 610.476,00 | 836.173,00 869.619,92 904.404,68
HUKUK ISLERI
46—45—18-247 MUDURLUGT 91.5171,00 112.207,00 116.695,25_3 121.363,08
CEVRE KORUMA VE
46—45f] 8-30 KONTROL MUDURLUGT 469.1 19,00 507.804,00 528.116,16 549.240,6?
FEN ISLERI
46-45-18-31 MU_DURLUGU 13.242.361,00 | 13.831.534,00 | 14.384.795,36 14.969.187,04
HAL ISLERI
B 4_6-45-]8~327 MUDGRLUGU | 29.510,00 25.506,00 | 26.526,24 27.587,28
46-45-18-33 ITFAIYE MUDURLUGU 1.159.803,00 | 1.207.704,00 | 1.256.012,16 | 1.306.252,64
KULTUR VE SOSYAL '
46-20-02-34 ISLER MODURLUGU 67.808,90 49.259,00 51.229,36 53.278,751
MALI HIZMETLER
46-45-18-35 MUDURLUGT 5.466.672,00 | 5.124.671,00 5.329.657,84 | 5.542.844,12
PARK VE BAHCELER
46-45-18-36 MUDURLUGT 1.137.465,00 | 1.389.237,00| 1.444.806,48 1.502.598,7277
46-45-18-37  SU ISLERI MUDURLUGU 5.100.812,00  4.914.968,00| 5.111.566,72| 5.316.029,36
TEMIZLIK iSLERI ' )
46-45-18-38 | MOUDURLUGH 3.761.711,00 | 2.737.160,00 | 2.846.646,40 _2.960.512,24
VETERINER iSLERI
46-45-18-39 MUDURLUGT 614.813,00 610.451,00 63%.869,04 660.263,77
46-45-18-40 | ZABITA MUDURLUGU 831.011,00  1.066.859,00| 1.109.533,36| 1. 153 914 68
TOPLAM 34.610.277,00 | 35.198.750,00 | 36.606.700,00 | 38.070.967, 4(} [
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