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2015 YILI FAALIYET RAPORU



“ MILLETE EFENDILIiK YOKTUR HIZMET VARDIR
BU MILLETE HiZMET EDEN ONUN EFENDIiSi OLUR”’

M. K. ATATURK
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BIRLIKTE CALISTIK
SIZLERLE PAYLASTIK
BERABER BASARDIK

HEP BIRLIKTE SAYGI VE SEVGIYLE "'
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BASKAN YARDIMCILARIMIZ

All YAVUZ
MIMAR

SEDAT DEVECI
Jeoloji Mihendisi

MUDURLERIMIZz

~ OzgirMurt
IMAR VE SEHIRCILIK
MUDUR V.

~ Cevat Aydemir
INSAN KAYNAKLARI
VE EGITIM MUDUR V.

Ridvan Devrim
YAZI ISLERI MUDURU

_ Ali Yoksulabakan
ETUT ve PROJE MUDURU

Sinan Timkaya
DESTEK HIZMETLERI MUDURU

Koray Mazmanci
FEN ISLERI MUDURU

Clineyt Ozbey Gavdir
ZABITAMUDURU

Mehmet Turhan

MALI HIZMETLER MUDURU
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Askin Yetimoglu

TEMIZLIK ISLERIMUDUR V.

Serif Akgall
GEVRE KOR ve KONT. MUDURU




MECLIiS UYELERIMiz

Sami Keskin
Mimar
27.02.1954

Sezer Aydemir
Iktisatc
27.06.1978

Abdullah Hanger
Emekli
18.03.1955

Yildiz Bor
Isletmeci
02.03.1967

Hasan Eker
Ingaat Mihendisi
02.02.1965

Yusuf Uyar
Mali MUsavir
07.08.1968

Siileyman Kiremitgi
Isletmeci
08.06.1962

oH
Semir Korkmaz
Avukat
01.08.1977

Ali Sabahoglu
Emekli
18.01.956

F

Canan Karaciger
Ingaat Mihendisi
05.05. 1966

Ali Kemal Giigl
Isletmeci
02.01.1977

£
Nihad Belli

Isletmeci
02.08.1961

Nevzat Inan
Isletmeci
13.08.1963

Ramazan Kiraz
Isletmeci
01.01.1967

Semir Kirmit
Emekli
28.04.1951

Corc Turan
Isletmeci
08.08.1952

N

Sevket Kdybas!
Mali Misavir
10.09.1955

Nihal Celikel
Mimar
14.01.1983

Hasan Karaaslan
Emekli
27.02.1951

Mehmet Candemir
Endiistri Mihendisi
14.10.1973

Semir Topaloglu
Eczaci
19.01.1969

Faiz Ekenel
Isletmeci
03.09.1962

Sami Ustiin
Ogretmen
18.11.1973

Ozcan Aslan
Isletmeci
04.04.1966

Sait Cengel
Isletmeci
18.01.1953
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SEVGILi ARSUZ'LU HEMSERILERIM VE DEGERLI MECLIiS UYELERI

Arsuz'u hakkettigi yere tasimak icin bluyuk bir heves, azim ve heyecan ile
bagladigimiz hizmet yariginin ikinci yilini geride birakmig bulunuyoruz.

"Arsuzlular her seyin en iyisini ve en glizelini hak ediyor" dusuncesinden
hareketle daha guzel, daha yasanabilir ve daha ¢agdas bir kent olusturmak hedefiyle
hazirlamig oldugumuz stratejik planimizin 2015 yilina ait galismalarimizi gosteren faaliyet
raporumuzu sizlerle paylagiyoruz.

Yasadigimiz tum sikintilara ragmen ¢ok calisarak guzel Arsuz'umuzun sorunlarini
¢cbzmek ve en iyi hizmeti vermek icin micadele ediyoruz. Amacimiz; Arsuz Halki'nin daha
modern ve geligsmis bir kentte yasamasi ve kentimizin ¢gagdas bir kimlik kazanarak
Turkiye'deki ve dunyadaki yerini almasini saglamaktir.

TUum calisma arkadaslarimla beraber, cevreye saygili ve insan odakli belediyecilik
anlayisimizla; seffaf, durust, ilkeli, hizmetlerde esitligi ilke edinen, katilimci, demokratik,
emede ve sosyal adalete saygili, kardesligi ve dayanigsmayi oncelikleri olarak goren, her
dusunce ve eyleminde halkin gikarlarini titizlikle gbzeten bir yonetim modelini uygulamaya
caligiyoruz.

Basta ¢ocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar ve muhtacglar olmak tUzere Arsuz'da
yasayan herkesin; kultur, sanat, spor, saglik, barinma, egitim ve diger temel ihtiyaglarini
kargilayabildikleri guvenli, huzurlu, cagdas ve yasamaktan keyif aldiklari bir kent
olusturmaya galisiyoruz.

Calismalarimiz ve hizmetlerimiz, lice merkezi ile birlikte artik birer mahallemiz olan
eski koy ve beldelerimizde de devam ediyor. Calismalarimizda herhangi bir bolge ya da
mahalle ayrimi yapmaksizin yeni mahallelerimizle birlikte 39 mahallemizin tamamina
olabildigince esit ve ¢cozum odakli hizmet yaklagimimizi sahaya yansitiyoruz.

Her mahallemizin sosyal, kiltlrel ve fiziki yapisinin neye ihtiyaci var ise bunlari
tespit ederek ihtiyag ve sikintilarin giderilmesi amaciyla galismalarimizi surdurtyoruz.

Tam bu ¢alismalar, belediyemizin asli sorumluluk alanlarinin yani sira,
hemserilerimizin yararlandigi ortak kullanim alanlari olan okullar, camiler, ziyaretler ve
diger ibadet yerleri ile devlet kurumlari gibi alanlarda da gergeklestiriliyor.

2015 yili, proje galismalarimizin ve hizmetlerimizin hiz kazandigi, sosyal, kulturel ve
sportif faaliyetlerle dopdolu bir yil olarak gecti. Oniimiizdeki yillarda da hedefimiz; daha iyi
projeler, etkinlikler ve hizmetlerle Arsuz'da farklilik yaratan iglerle blaylk basarilara imza
atmaktir.

Arsuz'u guneyin yildizi yapma yolundaki iddiamiz ile hayata gecgirmeyi
planladigimiz projelerle Turkiye'nin ve dunyanin en saygin ve yasanabilir kentleri
arasinda yer almasini saglamaktir.

Arsuz Belediyesi hizmet ailesi olarak bagsta siz degerli meclis Uyelerimize,
muhtarlarimiza, sivil toplum orgutleri temsilcilerine, bize desteklerini esirgemeyen tum
Arsuz halkina ve ¢alisma arkadaslarima sonsuz tesekkurlerimi sunarak, gelecek yilin gok
daha basarili ve daha verimli gegmesini temenni eder, sevgi ve saygilarimi sunarim.

ELK. MUH. NAZIM GULHA
ARSUZ BELEDIYE BASKANI



GENEL BIiLGILER

MIiSYON VE ViZYON

MISYONUMUZ : Once insan anlayisindan yola ¢ikarak Arsuz’u turizm,
tarim ve sanayisi ile modern, ¢agdas, yasanabilir, yasam kalitesi yliksek, insan
odakl1 hizli ve kent kimligine uygun bir ilge haline getirmektir.

VIZYONUMUZ : Ilgemizin kaynaklarini ve ¢alisanlarimizin giiciinii en etkili
ve verimli bir bicimde kullanarak halkimizin temel, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarin
karsilamaktir

YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR :

Kanunun vermis oldugu yetkiler cercevesinde Ilgemizin mahalli ve miisterek
ihtiyaclarinin tiimiinii karsilamak.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI.

USTUNLUKLERIMIZ
e Hizmette devamliligi , adaleti ve uyumu esas alan personele sahip olmasi.

e Diiriist seffaf ve hesap verebilir bir yonetime sahip olmasi.

e Kaynaklari verimli kullanan, esnek ve yenilik¢i kurumsal bir yapiya sahip
olmasi.

e Fiziki ¢alisma kosullarina uygun mekanlarin planlanmis olmasi.
e Katilimciliga dayali 1yi yonetimi ilke edinen bir kadroya sahip olmasi.
e Hizmet anlayisinda herkese esit mesafede durulmasi.

ZAYIFLIKLARIMIZ
e Hizmet alanimizin genis olmasina karsilik gelirimizin az olmasi

e Hizmet binalarimizin yetersiz ve daginik olmasi

e llgemizin hizmet alaninin genis olmasi yapilan hizmetlerimizin gériinmemesi.
e Personel giderlerinin yiiksek olmasi .

e Borg yiikiiniin yiiksek olmasi
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ORGUT YAPIMIZ

1- Belediye Bagkani

2- Belediye Meclisi

3- Belediye Enclimeni

4- Belediye Bagkan Yardimcilari

5- Ozel Kalem Miidiirliigii

6- Yaz Isleri Miidiirliigii

7- Mali Hizmetler Mudiirligi

8- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

9- Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii
10- Fen Isleri Midiirliigii
11- Cevre Koruma Kontrol Mudiirliigii
12- Zabita Midiirliigii
13- Muhtarliklar Miidiirliigi
14- Destek Hizmetleri Miidiirligi

BIiLGI VE TEKNOLOJIi KAYNAKLARIMIZ

Cihazin Adi Adedi
1- Telefon 69
2- Bilgisayar 77
3- Bilgisayar Yazicisi 66
4- Faks 3
5- Tarayici 4
6- Fotokopi Makinesi 4
/- Bilgisayar Gii¢c Kaynagi 2
8- Ana Bilgisayar Kabini 2
9- Jenerator 2
10- Para Sayma Makinasi 3

BINALARIMIZ - ISYERLERIMiZ

450 m2 kapali
120 m2 idari
MEHMET SAGIR Klas,Diigiin Salonu Karaaga¢ Atalar mh. |2500 m2 acik
472m2 Ust k.
BUYUKTEPE |Beyazsaray Restaurant ve 290m2 Alt Kat
TURIZM Diigiin Salonu Karaaga¢ Mah. 300m2 acik alan
Karaaga¢ Mah.
INAYET DEVECI Isyeri Atatlrk Cd. No: 1 53.36




Karaaga¢ Mabh.
AHMET DEVRIM Isyeri Atatiirk Cd. No: 2 44,81,
Karaaga¢ Mabh.
EMIN KESKIN Isyeri Atatlirk Cd. No: 3 36.47
Karaaga¢ Mabh.
IHSAN YILDIZ Isyeri Ataturk Cd. No: 4 31.63
SELIM YASAR Isyeri Karaaga¢ mah. No: 3 Plaj
SELIM YASAR Isyeri Karaaga¢c mah no 2 plaj
SEDAT DEMIRKAN Isyeri Karaaga¢ mah No:1 Plaj
FIRAT CICEK Diikkan 16-A Atatlirk Cd. Pasaj
ALPER DENIZCI Diikkan 16-C Atatlirk Cd. Pasaj
SUPHI ERGEN Diikkan 16-D Atatlirk Cd. Pasaj
NECATI DEVRIM Diikkan 16-E Atatlirk Cd. Pasaj
NEVAL KARACAY Diikkan 16-F Ataturk Cd. Pasaj
NEVAL KARACAY Dikkan 16-G Ataturk Cd. Pasaj
MEHMET YOLCU Diikkan 16-H Ataturk Cd. Pasaj
KILIC
KARDESLER Dilkkan16-1 Atatlrk Cd. Pasaj
ALI SANLI Diikkan 16-J Atatlirk Cd. Pasaj
FIRAT CICEK Saglik Tes. Yunus Emre Cd
AHMET BOLUCU Saglik Tes. Yunus Emre Cd.
ERHAN GELMEZ 700 m2 Arsa S.Er Ali Tiirkmen Cd.
ENVAR PALTA Diigiin Salonu Cimar Mh. Akasya Cad.
CORC ANJALINA Ekmek Firmi 13
HASAN YESIL Balikhane 15-C
EMEL TURAN Balikhane 15-D
EMEL TURAN Balikhane 15-F
EMEL TURAN Balikhane 15-E
DEGER TULTAK Halk Plaj1 50 Adet Kabin |2
BERIL OZEN Garaj Kafe Bar
ADNAN YESIL Bife 19 Zarif Parki
KADIR KENAN | DEHNIOGLU Cardak Gazino Resturant
MAHMUT KARACAY Hali Saha Alakop 20 ada 7 parsel
Kabev/Ulucimar 85 217 Hizmet Binas1 | Belediye Hizmet Binasi
Kabev/Uluginar 89 458 Hizmet Binas1 | Belediye Hizmet Binasi
Kabev/Uluginar 88 208 Hizmet Binas1 | Belediye Hizmet Binasi
Alakop 2016 3877.52 Arsa Resmi Kurum Alani
PIRINCLIK 426 KOY BINASI VE FIRIN, ECZANE
KIRAATHANE, BOS DUKKAN VE
ISIKLI 735 KIRAATHANE | MUHTARLIK ODASI
MADENLI 1172 333.26 | AVLULU EV TAM | Eski Belediye-
MADENLI | 102 1 3,364.05 | EVLI BAHCE TAM | Belediye Hizmet Alan1 Ve Binasi
SEVRE 2384 5 441.24 | ARSA TAM | Eczane Yeri
SEVRE | 2384 6| 1.111.39]| ARSA TAM | Saglik Ocagi
AKCALI |AKCALI 2703 5.292,71 ARSA| TAM A/ZMN |Akgali Konutlari
AKCALI |AKCALI 2703 5.292,71 ARSA| TAM |A/2 Akcali Konutlar
AKCALI |AKCALI 2703 5.292,71 ARSA| TAM B/3 Akcali Konutlari
AKCALI |AKCALI 2703 5.292,71 ARSA| TAM C/ZMN |[Akgal1 Konutlar
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ARACLARIMIZ

Malzeme P:\?é(a I%Ifje:rr_'ir}?ie Birim Tip Model
Damperli Kamyon |31 GC 062 | 03.08.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon 2015
Damperli Kamyon |31 GC 059 | 03.08.2015| Fen isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon 2015
%'Sgar;gé' 1:4/:1?;2;? 03.08.2015| Fen isleri Miidiirligii 0
llok'af’li‘ap%;“;‘;;’rel 02.10.2015| Fen lsleri Miidiirligii 0

Hizmet Araglari 31 LA 003 |05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii 12 Sw Toros 1990
Hizmet Aracglari 31TZ 300 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Megane 2001
Hizmet Araglari 31L 0001 |05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Civic Sedan 1,6 Dr 2007
Hizmet Araglar 31 KS 017 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Vectra 1,6i Cpmford 2000
Hizmet Araglart | 31 TK 727 | 05.11.2015|  Fen Isleri Miidirligin | “c02 -0 %a’:p Primeline | »50g
Hizmet Araglari 31 LK 990 |05.11.2015 | Fen isleri Miidiirliigii Kartal SIx 1996
Hizmet Araglari 31 UD 466 |05.11.2015 | Fen Isleri Miidiirliigii Megan Sedan Authentigue 2006
Hizmet Araclari 31 LL 718 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Sahin 1995
Hizmet Araglari 31TV 999 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Kartal 2000 2000

Kamyonetler 31 KAL 06 [05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Transit 2011

Kamyonetler 31 KK 391|05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Kamyonet 2003

Kamyonetler 31Z9574 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Fnb6 2011

Kamyonetler 31 KG 597 |05.11.2015 Fen lsleri Miidiirliigii Transit 330 S 2007

Kamyonetler 31LH 014 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 65,9 1991

Kamyonetler |31 KG 434 |05.11.2015 | Fen isleri Miidiirliigii | Yo" Db'og\(;'?\‘};' LMt | on07

Kamyonetler 31 TP 567 | 05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii 1.8 Cift Sirali 1998

Kamyonetler 3176127 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Transit 2012

Kamyonetler 31LC872|05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Kamyonet 1992

Pick-Uplar 31LV 079 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Pikap 1991

Kamyonetler 31L 7540 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Kamyonet 2009

Kamyonlar 31L 7539 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Kamyonet 2009

Cenaze Aragclari 31 LN 708 |05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii 1,8 Cenaze Araci 1991

Cenaze Aragclari 31L 3588 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Cenaze Araci 2008
Ambulanslar 31 KH 518 05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Hasta Nakil Araci 2003

Cenaze Aragclari 31 UD 827|05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Cenaze Araci 0

Ambulanslar 31L 9237 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 350 L Van 120 Ps 2009

Ambulanslar 31 TP 787 [05.11.2015 | Fen isleri Miidiirliigii Transporter 1994

Ambulanslar 31TU911 [05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Tr.3501 Van Hasta Nakil Tip 2006

Kamyonlar 31 KC 298 | 05.11.2015 |  Fen isleri Miidiirliigii Pd 700 As Damperli Kamyon 1989

Kamyonlar 31LY 849 [05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Pd 900 A;;‘:@f;n[)amper“ 1994

Kamyonlar 31LR 770 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon 1991

Kamyonlar 06 UB 122 [ 05.11.2015 |  Fen isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon 2000

Kamyonlar 31 KP 774 |05.11.2015 |  Fen Isleri Miidiirliigii Pd 700 As Damperli Kamyon 1987

Kamyonlar 31 KP 775 | 05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Pd 700 As Damperli Kamyon 1987
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Pd 900 Asuper Damperli

Kamyonlar 31 KF 375 | 05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Kamyon 1995
Kamyonlar 31 TR651 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon 1998
Cop Kamyonlar1 | 31 KB 681 | 05.11.2015|  Fen Isleri Miidiirliigii 80,12 2007
Cop Kamyonlar1 31Z 0741 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 80,12 2000
Cop Kamyonlar1 | 31 KA 129 | 05.11.2015|  Fen Isleri Miidiirliigii Cop Araci 1997
Cop Kamyonlar1 | 31 TD 562 | 05.11.2015 |  Fen Isleri Miidiirliigii Cop Araci 2000
Cop Kamyonlar1 | 31 LH 724 | 05.11.2015|  Fen Isleri Miidiirliigii 1995
Cop Kamyonlari 31 TL 737 | 05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Cop Araci 2002
Cop Kamyonlar1 |31 UV 232 |05.11.2015 |  Fen Isleri Miidiirliigii 80,12 Hf 2005
Cop Kamyonlar1 | 31 TN 223 | 05.11.2015|  Fen Isleri Miidiirliigii 110.08/Fhx 1998
Cop Kamyonlar1 31 KAL 72 | 05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 1998
Co6p Kamyonlart 31TL 820 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii COp Kamyonu 2000
Motorlu Bisikletler |31 UL 493 | 05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 2004
Motorlu Bisikletler |31 UL 492 | 05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Motorsiklet 2004
Motorlu Bisikletler | 31Z 1661 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 2009
Motorlu Bisikletler {317 1660 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii S5 2009
Motorlu Bisikletler |31 Z 3152 |05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Motorsiklet 2010
Motorlu Bisikletler |31 UP 314 |05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Motorsiklet 2005
Motorlu Bisikletler |31 UH 137 | 05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Motorsiklet 2006
Motorlu Bisikletler |31 KAT 06 |05.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Motorsiklet 2011
Motorlu Bisikletler |31 UN 268 | 05.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii 2008
Arazozler 31LY 036 [09.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 65,9 Traktor 1994
Itfaiyeler 31LS955 |09.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Itfaiye 2008
Tankerler 31 LR 872 [09.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii 65,9 Su Tankeri 1992
Minibusler 06 TPF 93 | 11.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Minibdis 1995
Minibusler 31L 7458 |11.11.2015| Fen Isleri Miidiirliigii Minibus 2006
Ambulanslar 31 TF121 |11.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Ambulans 2000
Cop Kamyonlart 31LP914 | 11.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Cop Araci 2008
Diger Yk Tasima | 39 | p 914 {1111.2015| Fen igleri Midiirligi Cép Araci 2008
Aragclari
Cop Kamyonlart 31LP914 | 11.11.2015| Fen isleri Miidiirliigii Cop Araci 2008
Kamyonetler 31V 7110 |14.01.2015|  [mar ve Sehircilik Fiorino 2014
. Miidiirliigii
Kamyonet-Bbvan | 31 GB 786 | 09.10.2015|  \mar ve Sehircilik Fiorino 2015
Midiirligi
Kamyonet-Bbvan | 31V 7099 | 14.01.2015 Zabita Midurligi Fiorino 2014
TOPLAM 71 ARAC




YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYETLERI

. Belediyemiz Yazi isleri Miidiirliigii’nde 1 Yazi isleri Miidiirii, 5 Memur ile Yaz1
Isleri, Evrak Kayit, Enctimen, Meclis ve Evlendirme 15 ve islemlerini ylriitmektedir.

MECLIS CALISMALARI

Belediye Meclisi 01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 16 meclis
toplantisi, 13 adet komisyon toplantist yapmis olup, bu toplantilarda toplam 110 karar
almmustir.

Bu kararlar zaman geg¢irilmeden yazilarak,bir iist yaz1 esliginde geregi yapilmak
tizere Kaymakamlik Makamina ve ilgili {initelere gonderilmistir.

01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda Belediyemiz Plan Biitge Komisyonu
4, Imar Komisyonu ise 9 adet toplant: yapmustir. Bu toplantilarda alinmis bulunan kararlar
Baskanlik makami tarafindan meclise sunulmustur.

ENCUMEN KARARLARI
Belediye Enclimeni 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda 67 adet toplanti
yapmis olup, bu toplantilarda 571 adet karar alinmistir. Alinan kararlarin yazimi yapildiktan
sonra bir list yazi esliginde geregi yapilmak Uzere ilgili Ginitesine gonderilmistir.

DILEKCE KAYIT iISLEMLERI
01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 6385 adet dilek¢e verilmis,kayd1
yapilmis ve dilekceler ilgili initelerine gonderilmis ve gereginin yerine getirilmesi
saglanmistir.

RESMi EVRAK KAYIT iSLEMLERI
01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 3548 adet evrak intikal etmis olup,
kayitlar1 yapilan bu evraklar ilgili tinitelerine gonderilmistir.
Aynu tarihler arasinda diger resmi kurum ve kuruluslara 142 adet evrak
gOnderilmistir.

NiKAH ISLEMLERI

Belediyemize 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda nikah i¢in miiracaat_eden ve
evraklari tamam olanlarin nikahlar1 aninda veya istedikleri tarihlerde kiyilmis, gerekli
islemler yapilarak halkimizin magdur olmasina meydan verilmeden bu tarihler arasinda
toplam 607 nikah kiyi1lmis ve evlenme ciizdanlar1 aninda verilerek ilgili Niifus
Miidiirliiklerine bildirilmistir. Niifus Miidiirliigii tarafindan Evlendirme Memurlugumuz
denetlenmistir.

Belediye Baskanlig1 tarafindan evlenecek her ¢ifte belediyemiz amblemini tasiyan
kahve takimi hediye edilmistir.
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TALESEMI ILE MUCADELEYE DESTEK
Her yil yiizlerce hastalikli cocuk diinyaya gelmesine sebep olan kalitsal hastalik
Talasemi konusunda bilinclendirme, rehberlik, egitimi verilerek dogum oncesi tani ve
tedavi yontemleri kullanilarak yasam siirelerinin uzatilmasi ve yasam kalitelerinin
arttirilmasi amagl 8 Mayis Diinya Talasemi giinii dolayisiyla Iice Toplum Saglig:
Merkezi ile Belediyemiz ortaklasa olarak stant kurulmus olup, bununla ilgili brosiir
dagitilmstir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU FAALIYETLERI

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’nde Arsuzlu kadinlarimizla gii¢ birligi yaptik.

Kiiltiir ve Sanat Etkinlikleri kapsaminda Arsuz’da ilk kez bir Arapca tiyatro
gosterisine ev sahipligi yaptik. Bolgesel kiiltiiriimiizii anlatan tiyatro oyunlarin1 Arsuzlularla
bulusturduk.

17



19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayraminda, gelecegimiz olan
genclerimizle birlikte Genglik Yiirtiyiisii gerceklestirdik.

Istanbul’dan gelen MS (Multipl Skleroz) hastalarini agirlayip, ilgemizi tanittik
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‘ Son Bagvuru Tarihi: 18- 08/-12015!
Tumuva Tarihi: 20- 08'-2015//30- 08'- 2015 W=
Basvuru/Noktasi: Arsuz Belediyesi

Engelli Basketbol

Ucretsiz liandii

Cocuklarin ve genglerin yani sira yetigkinlerin de sporla bulusmasina imkan sunan ve
10 giin boyunca ¢esitli spor dalindan binlerce sporcunun katilimiyla 8 bransta Arsuz 1. Spor
Senligi’ni gergeklestirdik.
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3 kategoride gergeklesen Judo miisabakalarinda 6 takim ve 175 sporcu katilim
saglamustir.

Bocce - Petank tanitim miisabakalarina 1.200 sporcu katilmistir.
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Karaagac Halk Plaji’mizda ilk kez plaj futbolu ve plaj voleybolu turnuvasi
diizenlenerek, bu turnuvalarla da ilgemizin deniz kenti 6zelligi daha ¢ok pekistirilmistir.
Plaj voleybolu turnuvasina 3 kategoride 37 takim, 74 sporcu katilim saglamis, turnuvanin
sampiyonu olan takim Alanya’da yapilan Ulusal Ligde hem Arsuz’u temsil etmis, hem de
ilgemizin tanitimina da katki sunmustur.

PLAJ FUTBOLU LIGI FINALI K/

yacup.com www.alanya.bel.t

Arsuz 1. Spor Senligi’nde sampiyon olan plaj futbolu takimimiz, belediyemizi
Alanya’da diizenlenen Tiirkiye Futbol Federasyonu Plaj Futbol Ligi’nde temsil etmis ve
Tiirkiye tigiinciiliigii elde etmistir.
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Plaj futbolu turnuvasina 12 takim 144 sporcu katilmustir.
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Karate miisabakalarina 6 takim, 150 sporcu katilmistir.

Arsuz 1. Spor Senligi futbol miisabakalarina 26 takim, 260 sporcu katilmistir.
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‘Sosyal medya bagimlilig1 ve dnlenmesi’ konulu Erasmus Plus Projesi kapsaminda
Arsuz’a gelen aralarinda Almanya, Hirvatistan, Litvanya ve Makedonya’dan gelen
ogrencilerinde bulundugu 32 Avrupali gence ev sahipligi yaptik.
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Bir yillik faaliyet degerlendirme toplantisinda basin mensuplarina yapilan
calismalarin yani1 sira Arsuz’u daha ileriye tasiyacak olan projelerimizi anlattik.

S

Basin mensuplarini stresli ve tempolu ¢alisma ortamindan bir nebze de
olsa uzaklasmalarini saglamak amaciyla aileleriyle birlikte tekne turunda
agirladik, ilgemizin dogal giizellikleriyle bulustuk.
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~ Prof. Dr. Rusen KELES
2] Siyasal Bugiler Fakuess
‘Emekii Ogeetio Dyest

Sosyal belediyecilik olgusunu 6nemseyen bir belediye olarak, Biitiingehir Yasasi
kapsaminda ‘Arsuz ve Kentlesme’ konulu panel diizenledik.
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Evvel Nisan Bayrami’nda halkimizla ve gelecegimiz olan ¢ocuklarimizla
bayramlastik.
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Hatay’in en gozde turistik ilgesi olan Arsuz’u tarihi, turizmi ve kiiltiirel degerleri ile
on plana ¢ikarmanin yani sira turist potansiyelini de arttirmak igin Ankara ve Istanbul’da
diizenlenen Hatay Giinleri etkinligine katildik. Ziyaretcilerimize mandalina kolonyasi
dagitarak, ilgemizin bahar kokusunu fuara tasidik.
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Maddi durumu zayif olan engelli vatandaslara akiilii ve manuel tekerlekli sandalyeler
temin ettik.

Yatalak ve bakima muhta¢ durumundaki vatandaslarimiza ortopedik yatak temin
ettik.
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Okul ziyaretleri gerceklestirdik.

Ogrencilerin dikkatini temizlige ¢ekmek ve el yikama aliskanligi kazandirmak
amaciyla diizenledigimiz “Temiz eller, saglikli bireyler” kampanyasi ¢ergevesinde ilge
genelindeki 89 okula s1vi sabun ve s1vi sabun makinesi dagittik.
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Ramazan Ayi’nda ihtiyag¢ sahiplerine gida yardimi yaptik.

Rehabilitasyon merkezlerini ziyaret ederek ¢ocuklarimiza defter, kitap, kalem ve
boya dagittik.
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Satrang sporuna dikkat ¢cekmek amaciyla Turkiye’de ilk kez "Sokakta satrang var"
turnuvasinin startini ilgemizde verdik.
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Egitimde velileri hedef alan ‘Cocugum I¢in Okuyorum Projesi’ne Kitap desteginde
bulunduk.
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Ogretmenlere verilen degerin ve énemin tekrarlandigi 24 Kasim Ogretmenler
Gilinii’nde 6gretmenlerimize emeklerinden dolay1 tesekkiir ettik ve bu anlamli giinlerini
karanfil dagitarak kutladik.
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3 Aralik Diinya Engelliler Giinii’'nde hasta ziyaretleri gergeklestirdik.




Yeni y1l yemegimizde belediye personelimiz ve aileleriyle dayanisma gecesinde bir
araya geldik.




INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU FAALIYETLERI

Belediyemiz 31.03.2014’te kurulmustur. Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii birimi
02.05.2014 tarih ve 15 sayili meclis karar1 ile ihdas edilerek caligmalarina baglamistir.

Arsuz Ilgesi simirlar igerisinde mevcut belde belediyeleri 6360 sayili kanun geregi
kapanmis, kdyler mahalleye doniistiiriilmiis olup, burada goérev yapan is¢i-memur personelin ¢cogu
belediyemize devredilerek tek ¢ati altinda toplanmustir.

Arsuz Ilgesi daginik bir yerlesim alanina sahiptir. Hizmetlerin hizl1 ve etkin bir sekilde
yuruttlmesi igin mevcut personel atamalari yapilirken, personelin bilgi, deneyim,egitim,potansiyel
ve yaraticilik unsurlart gozoniinde bulundurularak miimkiin olan en 1yi is veriminin alinmasi
amagclanmistir.

Miidiirliik olarak, insan Kaynaklar1 Y&netiminin vazgecilmez ilkeleri olan; Liyakat, Esitlik,
Guvence, Tarafsizlik ilkeleri 1s181nda, sorumluluk bilinciyle ¢alismalarimizi siirdiirmekteyiz.

2015 yilina ait olan bu faaliyet raporunda midiirliiglimiiziin misyonu, vizyonu, temel
degerleri, personel yapisi, miidiirliiglimiiziin gérevleri kapsaminda ylriittiigii faaliyetler ve
ilkelerimize iliskin bilgiler yer almaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

MIiSYON:

Belediyemizin misyon ve vizyonuna uygun olarak personelimizin ¢agdas, bilimsel ve
kiiltlirel degerlerini gelistirme ve belediyemizi daha ileri seviyelere ulastirmak i¢in, kendine
diisen gorevi yerine getirme gayret ve ¢aba icerisinde olmak. Kanun, Kanun Hiikmiinde
Kararname, Yonetmelik, Yonerge, Teblig ve mevzuatlarin ¢alisanlarimiza tanidigi her tiirlii
haklar ile 6zliik haklarinin en kisa zamanda eksiksiz ve dogru olarak uygulanmasini temin
etmek. Personelimizin gorevlerini yerine getirirken endiseden uzak, yiiksek moral ve
motivasyon igerisinde ¢aligsmalarini siirdiirmelerini, cagdas bir idari yap1 olusturarak,
sorumluluk bilinci ile etik anlayis iginde verimli hizmetler sunmay1 saglamaktir.

VIZYON:

Belediyemizin biiyiik basarilara ulasmasinda calisanlarimizin kritik bir 6neme sahip
oldugu anlayisiyla; yasanilan hizli degisim siirecinde ¢alisanlarimizin ihtiyaglari, egitimleri ve
gelisimlerinin saglanmasi gibi hususlara 6nem vermek, personel ile iliskileri gelistirici,
biitiinlestirici ve isbirligine dayali, sorunlarin asilmasinda personelin katilimina bagvuran, modern
bir yonetim anlayisina islerlik kazandirmak.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU’NUN
GOREV,YETKIi VESORUMLULUKLARI

(1)Yiirtrlikteki mevzuat hitkiimleri ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49.
Maddesi ile Mahalli idareler Norm Kadro Ilke Standartlar ve diger yiiriirliikteki ilgili mevzuata
uygun olarak belediyenin insan kaynaklar1 ve egitim islemlerinin yliriitiilmesini saglamak.

(2) Ust yonetici ve birim miidiirii olarak gorevlendirilen memurlar hakkinda 5393 sayili
Belediye Kanununun 49. Maddesi geregince Belediye Meclisine bilgi sunmak,

(3) Belediyemize ilk defa veya nakil yoluyla atanacaklarla ilgili kanun, tizik,
yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

(4) Belediye personel alimlar1 ve gorevde ylikselme sinavlari igin sinav ilant yapmak.
Uygun kosullar1 tasiyan adaylarin belgelerini inceleyip, kayitlarin1 almak ve bunlarin sinava
girmeleri i¢in gerekli hazirliklarin yapilmasini saglamak.
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(5) Yazili ve sozlii sinav igin gorevlendirilen sinav komisyonunu olusturmak ve bu
sinavlarin yapilmasi ve sonuglandirilmasini saglamak, konu ile ilgili sinav tutanaklarini
hazirlanmasi ve muhafaza edilmesini saglamak.

(6) Smav1 kazananlara sinav sonuglarin bildirip atama islemlerinin yapilmasini saglamak.

(7) Mudiirliiklerin onerileri lizerine adaylik siirecini tamamlayan basarili memur
personellerinin asaletlerinin tasdikini, basarisiz olanlarin siiresi bitiminde kurumla
iliskilerinin kesilmesini saglamak,

(8) Personellerin kurum i¢i ve kurumlar aras1 gorevlendirme, nakil, emeklilik, istifa vs. ile
ilgili tiim islemlerinin yapilmasini saglamak,

(9) Personel performansi ile tesekkiir, takdirname, 6diil ve disiplin cezalarina iliskin
islemlerinin yapilmasini saglamak.

(10) Atama ve gorevlendirme ile goreve baslatma ve géreve son verme, gorevden
uzaklastirma iglemlerinin yapilmasini saglamak,

(11) Memur personellerin derece, terfi ve kademe ilerlemelerinin zamaninda yapilmasi ve
bunlarin kayitlarinin tutulmasini saglamak,

(12) Memur kadrolarinin derece ve unvan degisikliklerini hazirlayip, kadro ihdas ve iptal
tekliflerini Belediye Meclisine sunmak,

(13) SGK, Emekli Sandig1 vb. sosyal giivenlik kuruluslar1 ve 6grenim degisikligi ve
askerlikle ilgili intibak iglemleri gibi ¢alisanlarin her tiirlii intibak islemlerini yapmak,

(14) Emeklilik talebinde bulunanlarin durumunu incelemek ve emeklilige hak kazanan
personelin islemlerini yapmak, ayrica yas haddinden emekli olacaklar1 belirlemek ve gerekli
islemleri yapmak,

(15) Memurlarin adli ve idari sorusturmalarini takip etmek ve sonug kararlarini taraflara
teblig etmek.

(16) 11, Ilge idare Kurul Kararlarinin ve Danistay kararlarinin ilgililere ve daire amirlerine
tebligini yaparak alinan tebelliig belgelerini ilgili kuruma gondermek ve alinan kararlarin
uygulanmasini saglamak.

(17) Askerlik ve hizmet bor¢lanma iglemlerini yapmak,

(18) Tiim memur personelin yillik disiplin degerlendirilmelerini yaparak durumu uygun
olanlarin terfilerinin yapilmasini saglamak.

(19) Tiim ¢alisan personelin yillik izin teklif cetvellerinin hazirlanmasini saglayip
onaylamak,

(20)Y1llik, mazeret, hastalik, {icretsiz izin, evlilik, 6liim ve dogum izinlerine iligskin islemleri
yapip kayitlarini tutmak,

(21) Memurlardan sonu “0” ve “5” ile biten yillar ile beyan degisikliklerinde ve Kurum
degisikliginde mal beyani almak incelemek ve yiiriirliikteki mevzuata gore gerekli islemlerin
yapilmasini saglamak,

(22) 5393 sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geregince kadro karsilig1 belirli siirelerle
yapilan sozlesmeler ile ¢alisan personelin tiim is ve islemlerinin yliriitiilmesini saglamak,

(23) Midiirliikler arasi personel gorevlendirme islemlerini yapmak,

(24) Aday memurlarin, adaylik siiresindeki egitimi igin ilgili yonetmelik ¢ercevesinde
gerekli egitim programlarini hazirlamak ve bu program dogrultusunda egitimin yapilmasini
saglamak,

(25) Yeni alinacak is¢i personellerin ise alimlariyla ilgili her tiirlii is ve islemlerini
yuritmek.

(26) Tiim is¢i personelin ekonomik ve sosyal haklarini diizenlenmesi i¢in sendika ile
igveren arasindaki toplu-is sozlesme goriigmelerinin yapilmasini saglamak, bunun i¢in gereken
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yiriirliikteki yasal islemleri yapmak,

(27) Is¢i ve Memur Personelleri igin ayr1 ayr1 Disiplin kurullarini olusturmak ve disiplin
cezalarina iliskin iglemleri yapmak,

(28) 4857 sayili Is Kanununun ilgili maddeleri geregince; is akdi fesh edilen veya emekli
olmak isteyen iscilerin ithbar ve kidem tazminatlarinin kadro miidiirliikleri tarafindan
hazirlandiktan sonra kontrolii ile onayini alarak 6deme i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine
bildirmek ve kadro Miidiirliigline bilgi vermek,

(29) Isci personelin, ise giris ve ¢ikis bilgilerini her ay ISKUR” a bildirilmesini saglamak

(30) Askerlik nedenti ile gorevden ayrilanlarin askerlik siiresince iicretsiz izinli sayilmasi
ve askerlik doniisli gérevine baslatma ile ilgili yasal islemleri yapmak.

(31) Personel islemleri ile ilgili tereddiide diisiilen konularda Basbakanlik Devlet Personel
Baskanlig1 ve diger ilgili kuruluslardan goriis almak ve bu dogrultuda islem ytirtitmek.

(32) Belediye personelinin, gorevleri ile ilgili olarak pratik ve teorik bilgilerinin artirilmast,
goreve iligkin beceriler kazandirilmasi, davraniglarinin gelistirilmesi, hizmet i¢inde yetistirilmesi
ve list gorevlere hazirlanmasi ile hizmette verimlilik, etkinlik ve toplam kalitenin saglanmasi
amaciyla, Belediye tarafindan hizmet i¢i egitim faaliyetleri yiiriitiilmesi saglamak

(33) Hizmet geregi ihtiya¢ duyulan egitimler ile Belediyemiz birimlerinden gelen talepler
ve Bagkanlik makaminin emirleri dogrultusunda "Hizmet i¢i Egitim Programlar1 " hazirlamak bu
programlarin uygulanmasini saglamak,

(34) Yillik hazirlanan egitim programinda belirtilen egitimlerin, kurum iginde ve kurum
disinda diizenlenen egitimlerle personele verilmesini; kurum i¢i imkanlarla saglamak veya hizmet
alimi yoluyla gereken egitimlerin personele verilmesini saglamak,

(35) Personelin, hizmet i¢i egitimden en etkin bigimde yararlanmasini, yonetimde ve
uygulamada etkinligin artirilmasini saglamak.

(36) Yeni cikacak kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeleri takip ederek uygulanmasina
dair personelin gereken egitimleri almasi i¢in tiim islemleri yiirtitmek.

(37) Personelin, gorev, yetki ve sorumluluklari ile kamu hizmetinin geregi, onemi ve
verimliligi agisindan yetistirmesini saglamakla birlikte, genel haklar ve yasaklar hakkinda
bilgilendirmek.

(38) Gerektiginde Gorevde Yiikselme egitimi verilmesini saglamak

(39) Belediyenin ihtiyaglar1 dogrultusunda, stajyer 6grenci taleplerini karsilamak ve ilgili
midiirliiklerde staj i¢in gérevlendirme islemlerini yapmak,

FAALIYETLERIMIZ:

1. Belediye Meclisinin 02.05.2014 tarih ve 15 sayil1 karar ile kurulan Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Midiirliigii; 6360 sayili kanun geregi kapanan belde belediyeleri, koy ve 6zel
idareden devrolan ig¢i-memur tiim personelin atama islemlerini gergeklestirerek ilgililere
tebligi saglanmistir.

Isci Raporlar1 SGK ’ya islenmistir.

Memurlarm yillik terfi islemleri yapilmistir.

Sozlesmeli iken asil memurluga gecen personellerin asalet tasdikleri yapilmustir.
657 sayil1 yasaya tabi ¢alisanlarimizin tiim bilgilerinin SGK ve HITAP’a aktarimi
saglanmistir.

1 adet Memur ile 4 is¢inin emeklilik islemleri yapilmistir.

Stajer 6grencilerin evraklari diizenlenmistir.

8. Is bagvurulari kabul edilerek, degerlendirilmesi i¢in iist makama iletilmistir.
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9. 369 adet giden evrak kaydi1 yapilmistir.

10. 350 adet gelen evrak kaydi yapilmuistir.

11.1s¢i ve memur bordrolari, ikramiyeler ile diger sosyal haklarin 6denmesi igin gerekli
islemler diizenli bir sekilde yapilmaktadir.

12. Belediyemizde ¢aligan tiim personelin Gorev Tanimlamalar1 yapilmistir.

13. Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi tiim personele imzalatilmistir

ARSUZ BELEDIYESININ PERSONEL YAPISI

Memur Kadrolu Isci | Gegici Isci Sozlesmeli Toplam
Bay | Bayan | Bay | Bayan | Bay | Bayan | Bay | Bayan | Bay | Bayan
Tkokul 5 54 1 - - 59 1
Ortaokul 8 1 7 3 - - 15 4
Lise 11 |12 2 2 - - 13 |14
Y iiksekokul 10 |4 - - - - - - 10 4
Fakulte 12 |2 2 2 - - 5 2 19 6
Yuksek Lisans | 2 - - - - - - - 2 |-
Doktora - - - - - - - - - -
Toplam 67 73 - 7 147
T
Sira | Birimin Ad1 Meclis Karart tarih ve Birimin faal
sayist olup,olmadig1
1 Ozel Kalem Miidiirliigii 02.05.2014-15 S
2 | Yaz Isleri Miidiirliigii 02.05.2014-15 Faal
3 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 02.05.2014-15 Faal
4 Mali Hizmetler Miidiirligii 02.05.2014-15 Faal
5 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 02.05.2014-15 Faal
6 Fen Isleri Miidiirliigii 02.05.2014-15 Faal
7 Zabita Miidiirliigii 02.05.2014-15 Faal
8 Bilgi Islem Miidiirliigii 02.05.2014-15 | -----
9 Strateji Gelistirme Miudiirligi 02.05.2014-15 | -----
10 | Cevre Koruma Kontrol Miidiirligii 02.05.2014-15 Faal
11 | Veteriner Isleri Miidiirliigii 02.05.2014-15 | -----
12 | Ruhsat ve Denetim Midiirligi 03.08.2015-61 Faal
13 | Etiit Proje Midiirliigii 02.06.2014-27 Faal
14 | Temizlik Isleri Miidiirliigii 02.12.2015-95 Faal
15 | Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 03.08.2015-61 Faal
16 | Destek Hizmetleri Midiirliigi 02.06.2014-27 Faal

Kurumsal Yonetimin Gelistirilmesi amaciyla Stratejik Plana uygun olarak yapilacak
Faaliyet ve Projeler:

SIRA | HEDEF PROJELER
1 211 Egitim Ihtiyacinin Belirlenmesi ve Egitim Planin Hazirlanmasi
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2 2.1.2 Talep ve Ihtiyaca gore Hizmet I¢i Egitimin Yapilmasi (Oncelikle Zabita Personeli igin )
3 2.1.3 Egitim Verimliligin Degerlendirilmesi

4 2.14 Personel Performansinin Degerlendirilmesi

5 2.1.5 Basarili personelin Odiillendirilmesi(Performans Sonuglar1 Hizmet Yillaria Gore)

6 2.1.6 Personel Memnuniyeti Olgiim Anketi

Kurum I¢i letisimin Gelistirilmesi amaciyla Stratejik Plana Uygun olarak yapilacak
Faaliyet ve Projeler

SIRA HEDEF PROJELER
1 221 Calisan personellerin daha iyi hizmet sunabilmesi igin motivasyon arttirict aktivite ve
etkinlikler yapilmasi.

ARSUZ BELEDIYESI SUREKLI iSCi KADRO DURUMU

UNVAN KODU:  UNVANI___: DOLU : BOS : TOPLAM
17840 OPERATOR 2 0 2
22580 SOFOR 20 0 20
25560 USTA 5 0 5
25700 USTABASI 5 0 5
10820 isci 42 5 47
GENEL TOPLAM 74 5 79

ARSUZ BELEDIYESI NORM KADRO CETVELI

nZ % 9,: Ll o
<<@x > ) O Q>
p — S2350 == E.‘:J Rz
<3 |2 : =%z 52 |E | 2z
Z0 | Z ONVANI <>%0 S5 o | B 25
DY n < el < an
10000 | GIH | BELEDIYE BASKAN YARD. | M.CEVAT AYDEMIR | LISANS 1 1 DOLU
10000 | GiH | BELEDIYE BASKAN YARD. 1 2 BOS
4600 GIH | YAZIISLERI MUDURU RIDVAN DEVRIM ONLISANS 1 1 boLU
11123 | GIH | MALI HIZMETLER MD. MEHMET TURHAN LISANS 1 1 boLU
11050 | GiH | FEN iSLERIi MUDURU 1 1 BOS
11080 | GiH | iIMAR VE SEHIRCILiK MD. 1 1 BOS
11190 | GIH | ZABITA MUDURU CUNEYT OZBEY LISANS 1 1 DOLU
CAVDIR
4234 GIH | DESTEK HIZMETLERI MD. SINAN TUMKAYA LISANS 1 1 DOLU
11010 | GIH | BAS.YAY.VEHALK.ILMD. | BEDRIYE DEVRIM LISANS 1 1 DOLU
CETIN
11153 | GIH | STRATEJI GELISTIRME MD. | SALIM DIK LISANS 1 1 DOLU
11025 | GIH | CEVRE KOR.KONT.MD. 1 1 BOS
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11040 | GIH | EMLAK ISTIMLAK MD. SEMSETTIN UCMAZ | LISANS 1 1 DOLU
11085 | GIH | INSAN KAY.VE EGT.MD. 1 1 BOS
11045 | GIH | ETUT PROJE MD. 1 1 BOS
4400 GiH | OZEL KALEM MD. 1 1 BOS
6835 GIH | SEF AHMET GUVEN LISANS 3 1 DOLU
6835 GIH | SEF MEHMET GUVEN LISANS 3 1 DOLU
6835 GIH | SEF KENAN YAVUZ ONLISANS 3 1 DoLU
6835 GIH | SEF MEHMET CEKIC LISANS 3 1 DOLU
6835 GIH | SEF SINAN ALTAN LISANS 3 1 DOLU
6835 GIH | SEF SEYFETTIN AY LISANS 3 1 DOLU
6835 GIH | SEF SERPIL KARACA LISE 3 1 DOLU
6835 GIH | SEF ESIYE NURAL LISE 3 1 DOLU
5935 GIH | AVUKAT ASLI CALIS LISANS 4 1 BOS
NESLIOGLU
. (SOZLESMELI) .
7555 GIH | MEMUR OZEL DOGAN [LKOKUL 7 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR ISMAIL GOKPINAR ONLISANS 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR NILGUN SABAHOGLU | ORTAOKUL |5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR SELIM BAYRAM LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR MUSTAFA GOKKAYA | LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR NURTEN ERTAS LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR GAZEL USLU LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR IRFAN MERCAN LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR MEHMET CELIK LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR MAHMUT TANER LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR ISIL SAYGI LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR FARAHET DURMUS LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR SONGUL YILDIRIM LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR CANDAN BOGA ONLISANS 5 1 DoLu
7555 GIH | MEMUR VAHIDE GOKPINAR LISE 5 1 DOLU
7555 GIH | MEMUR HUSEYIN YANGIN LISE 10 1 DOLU
7785 GIH | TAHSILDAR MEHMET AGDENIZ ILKOKUL 7 1 DOLU
7785 GIH | TAHSILDAR FAYIZ PALTA ORTAOKUL |5 1 DoLu
7785 GIH | TAHSILDAR SIBEL OZGUN ESKIN | LiSE 5 1 DOLU
7785 GIH | TAHSILDAR YILMAZA URUG LISE 5 1 DOLU
7785 GIH | TAHSILDAR ALI TUMKAYA LISE 5 1 DOLU
7950 GIH | SOFOR AKIL HARBIYECI LISE 5 1 DOLU
7950 GIH | SOFOR NECDET KAYA ORTAOKUL |5 1 DoLu
8500 TH MUHENDIS KORAY MAZMANCI LISANS 2 1 DOLU
8500 TH MUHENDIS SEDAT LISANS 3 1 BOS
DEVECI(SOZLES.)
8500 TH MUHENDIS ONUR BOLUK 8 1 BOS
(SOZLESMELI) LISANS
8500 TH MUHENDIS MARUF MUSUOGLU . 8 1 BOS
_ . (SOZLESMELI) LISANS
8500 TH MUHENDIS 8 1 BOS
8505 TH MIMAR SE"SiM CEMRE TOKER 8 1 BOS
(SOZLESMELI) LISANS
8505 TH MIiMAR ALIYAVUZ LISANS 8 1 BOS
(SOZLESMELI)
8535 TH SEHIR PLANLAYICISI IBRAHIM KUSGU . 8 1 BOS
(SOZLESMELI) LISANS
8750 TH TEKNIKER ONDER AVLAR ONLISANS 5 1 DOLU
8750 TH TEKNIKER SULEYMAN HOROZ ONLISANS 5 1 DOLU
8750 TH TEKNIKER ASKIN YETIMOGLU ONLISANS 3 1 DOLU
8750 TH TEKNIKER SEYHAN KOCA ONLISANS 2 1 boLu
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8750 TH TEKNIKER SEMIRA ACUN ONLISANS 2 1 DOLU
GUNAY
8750 TH TEKNIKER MUFIT CIHNIOGLU ONLISANS 1 1 DOLU
8750 TH TEKNIKER LEVENT ) ONLISANS 4 1 DOLU
ANTAKYALIOGLU
8750 TH TEKNIKER HABIB DEMIR ONLISANS 1 1 DOLU
8750 TH TEKNIKER SEHER KANDEMIR ONLISANS 1 1 DOLU
8750 TH TEKNIKER NECATI YAKUT ONLISANS 1 1 DOLU
8130 SH VETERINER HEKIM SERIF AKCALI LISANS 1 1 DOLU
9465 YH BEKCI ALI YILDIZ LISE 6 1 DOLU
9465 YH BEKCI SEVKET KORKMAZ ILKOKUL 7 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU SAN IYE TONGELI LISE 8 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU NECMETTIN DOGU [LKOKUL 7 1 DOLU
7555 GiH | MEMUR 5 1 BOS
9950 GIH | ZABITA MEMURU NIHAT YUSEL ILKOKUL 7 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU AYSE GULHAN HAN | LISE 3 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU EMIRA TURHAN LISANS 3 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU ALYA ZORLU LISE 3 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU SALIH BILIR LISE 3 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU SEKIP PALTA ORTAOKUL |5 1 DoLu
9950 GIH | ZABITA MEMURU ALI YILDIZ ORTAOKUL |5 1 DOLU
9950 GIH | ZABITA MEMURU FERID GOKPINAR ORTAOKUL |5 1 DOLU
9400 YH HIZMETLI ALI KURT ORTAOKUL |5 1 DOLU
9400 YH HIZMETLI HIKMET GOK ORTAOKUL |5 1 DoLu
8505 TH MIMAR 0ZGUR MURT YUK.LISANS |1 1 DOLU
757 GIH | MUHTARLIK ISL.MD. ALI YOKSULABAKAN | LISANS 1 1 DOLU
11144 | GIH | RUHSAT VE DEN.MD. 1 1 BOS
11170 | GIH | TEMIZLiK iSLERi MD. 1 1 BOS
8535 GiH | SEHIR PLANCISI 1 1 BOS
DOLU KADRO SAYISI KADIN ERKEK

BOS KADRO SAYISI
GENEL TOPLAM

TOPLAM SOZLESMELI SAYISI:

SOZLESMELI

KADIN SAYISI: ERKEK SAYISI:
2 5

DAGILIM TABLOSU:

YONETICi PERSONEL:10

iDARI PERSONEL:31

TEKNIiK PERSONEL:11
SAGLIK PERSONELI:1

Y.H.PERSONELI:4
ZABITA:10
TOPLAM:67

19

44
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ZABITA MUDURLUGU FAALIYETLERI

1- Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

5393 sayili Belediye Kanununun 51. maddesine gore "Belediye Zabitasi, ilgede
esenlik, huzur, saglik ve diizeni saglamakla ile gorevli olup; Belediye meclisi tarafindan
alian ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6n goriilen ceza ve diger yaptirimlar1 uygulamakla gorevli
kilinmistir. Zabita miidiirliigiintin 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda yapmis oldugu
faaliyetler maddeler halinde asagiya ¢ikarilmustir.

2: idareye Iliskin Bilgiler:
a)Fiziksel Yapi

Zabita Miidiir Odasi 1 Adet
Sekreter Odasi 1 Adet
Evrak-Kalem 1 Adet
Zabita Odasi 1 Adet

b)Fiziki Kaynak

Masa Ustu Bilgisayar 3 Adet
Yazici 3 Adet
Masa 5 Adet
Birim I¢i Telefon 3 Adet
Sabit Telefon 1 Adet
c) Arag Sayisi
Zabita Araci 3 Adet
Zabita Motorsiklet 4 Adet

d) Personel Durumu

Zabita Miiduru 1 Adet
Zabita Memuru 5 Adet
Memur 10 Adet

Zabita Midiirligii biinyesinde 1 adet Zabita Miidiirii, 5 adet Zabita Memuru, 10 adet
Memur Zabita gorevlisi olmak {izere 16 adet personel gérev yapmaktadir.
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1- Belediyemiz sinirlar1 igerisinde bulunan igyerlerinin ruhsatlandirilmasi i¢in gerekli
thtarnameler yapilmus, siiresi igerisinde ruhsatlandirilmalari saglanmustir.

Ruhsat Komisyonu ile birlikte ruhsatlandirma asamasinda olan igyerleri, sthhi ve
fenni yonden kontrol edilmistir.

e Sthhi Isyeri Ruhsati : 241
e Gayristhhi Isyeri Ruhsati . 75
e Umuma Agik Isyeri Ruhsat1 @ 71
e Iptal edilen 11
e Yenileme : 463
e Toplam . 850 Isyeri ruhsatlandirilmistir.

2- 434 dilekge kayit altina alinmis ve sonuglanmustir..
3- Gelen Evrak : 520
Giden Evrak :535

Islemleri tamamlanmis Toplam 1055 adet yazisma sonuglanmustr.

4- Belediyemize kamu kurumlarindan gelen ilanlarin vatandaslarimiza duyurulmasi
saglanmustir.

5- 4207 sayil1 yasa geregi kapali alanda sigara i¢ilmemesi konusunda Saglik Grup
Baskanliginca olusturulan miisterek ekip ile esnaflar denetlenmistir.

6- Midirliigiimiize giinlik gelen telefon sikayetlerinin ortalama 50°e yakini,
ekiplerce sonu¢landirilmistir.

7- Kurumumuzun ilgili miidiirliiklerinin teblig ve tebelliig ile her tiirli halkimizla
olan iletisimlerini saglamaktadir.

8- Belediye binamizin ve hizmet biriminin gilivenligi zabita personeli tarafindan
biiytlik dikkat ve sorumluluk anlayisiyla takip edilmektedir.

9- 3194 sayil1 imar Kanunu, Belediye Zabita Yonetmeligi hiikiimlerince belediye
siirlari igcerisinde bulunan alanlarda mevzuata aykir1 ve kacak yapilasma ile ilgili
denetimler imar Miidiirliigiince koordinasyon i¢inde giinliik
strdarilmektedir.
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10- 5393 sayil1 Belediye Kanununun 34. maddesi (h) fikrasi geregince ilge genelinde
biitiinliik saglanmasi, Belediyemiz Enciimen Kararlarin da belirtilen agma ve kapanma
saatlerine uygunluk saglanmasi ile ilgili denetimler yapilmaktadir.

11- Usulsiiz yer isgalleri yapilmasi, trafik akisinin engellenmesi, sattiklart mamullerin
saglikli olup olmamasi, denetlenmemesi haksiz rekabet ile beldede ekonomi ve ticaretin
gelismesini engelleyen seyyar saticilikla etkin sekilde miicadele edilmis, ses yiikseltici
cihazla yapllan giiriiltii kirliligi engellenmistir.

! 3
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12- Belediyeye giindelik islerini yapmalari i¢in gelen miikellefler ilgili birimlere
yonlendirilmistir.

13- Belediyemiz tarafindan diizenlenen halk toplantilari ile muhtelif etkinliklerde
nizam ve intizam saglanmustir.

14- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 30 Agustos Zafer Bayrami, 29
Ekim Cumhuriyet Bayrami, 10 Kasim Atatiirk'ii Anma Giinti, 18 Mart Canakkale Zaferi, 19
Eylil Gaziler Gunu etkinliklerinde gerekli téren gorevleri yerine getirilmistir.




15- Belediyemiz sinirlari i¢inde faaliyette bulunan igyerlerine ait isim, adres, faaliyet
alan1 sayis1 ve ozellikleri gibi ulasilabilen tiim bilgileri bilgisayar ortaminda kaydetmek ve
bu bilgileri kullanarak esnaf denetim planlar1 olusturulmaktadir.

16- Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan seyyar musir, findik, bicibici, kestaneci,
limon dondurma tablalar igin yer tespiti yapilmisgtir.

—

17- Motosiklet ekibi ile 6zellikle yaz sezonunda beldenin huzur ve rahati i¢in
calismalar yapilmaktadir.

18- Vatandaslarimizin tiim sikayetleri aninda degerlendirilmekte, uyar1 ve
ikazlarimiza uymayanlara yasal iglem yapilmaktadir.

FAALIYET RAPORU

BELEDIYE SUC VE CEZALARININ TAKIBI

YASA ILGILI |ISLEM GORDUGU TOPLAM
CEZA

5326 sayih 3 Mali Hizmet 410.00-TL 410.00-TL

Kabahatlar Mudtrtne Sevk

Kanunu

2559 S.K(5259 21 Enciimene Sevk 23.032,00-TL 23.032,00TL

S.K.deg.)6. mad.

1608 S.K (5728 36 Enclimene Sevk 7.497,00-TL 7.497,00TL

S.K.deg.)1.mad.

19- Zabita Miidiirliigiiniin 2015 Biitce ve Gider Durumu

BUTCE VE GIDER DURUMU
MUDURLUK BUTCESI | BUTCE BUTCE
GERCEKLESTIRME GERCEKLESTIRME
DURUMU ORANIMIZ %
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470.000,00-TL. 21.141,10-TL. %5

20- 60.350.00-TL isgaliye harci tahsil edilmistir.

21- Zabita faaliyetlerinin etkin ve verimli olabilmesi, personel bilgi ve yeteneginin
gelistirilmesi amaciyla personelin ortak ¢alisma uyumlulugun kazandirilmasi i¢in birim i¢i
toplantilar diizenlenerek personelin birbirleri ile kaynagmasi saglanmustir.

22- Tlgemiz sinirlari igerisinde mera, yayla, kislak bulunmadig1 i¢in ilgemiz sinirlar
icerisine koyun, kegi, sigir cinsi hayvanlarin girislerine izin verilmemesi yoniinde
caligmalar yapilmaktadir.

23- Turistik nitelikli il¢ce oldugumuzdan yaz sezonunda Uluginar Mahallesine giris
yapan toptanci araglarinin esnaflarla olan aligverisleri trafik kilitlenmesine sebep
verdiginden 6zellikle cuma giinleri Arsuz cami Onii ile ana caddemizde ¢ok biiytik trafik
yogunlugu oldugundan yaz doneminde (10 Haziran-30 Eylil) hafta ici saat 15:00'e kadar
Cuma, Cumartesi, Pazar giinleri de saat 10:00'a kadar s6z konusu araglarin esnafla ilgili
aligverislerini alinan saatlerde uygulamasi karar1 alinmis ve bu yonde denetimler
yapilmistir.

24- Yardima muhtag oldugunu iddia ederek bagka insanlardan yiyecek veya para
isteyerek ge¢imini bu sekilde saglayan dilencileri men etme ¢aligmalart saglanmistir

25- Belediyemiz Zabita Midiirliigii ekipleri ekmek firinlarinda hijyen ve grama
denetimi ile ilgili ger¢eklestirdikleri denetimlerde gramaj ve isyerlerinin temizlik
kurallarina uyup uymadiklarinin kontroliinii yaparken sartlara uymayan firinlara uyarilar da
bulunulmustur. Denetimlerimiz diizenli olarak devam etmektedir.
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26- Arsuzun simgesi konumunda olan yaklasik 55 yillik tarihi Ulugmar Képriisii agir
tonajl araclarin gecisine kapatilmasinin ardindan , vatandaglarin magdur olmamasi i¢in

trafik akisinin Arsuz Belediyesinin yaptirdigi alternetif gecis yolu lizerinden zabita
ekiplerimizce yonlendirme yapilmistir.

Al
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27- Belediyemizin diizenlemis oldugu Arsuz 1. Bahar Senliginde, 30 Mart Yumurta
Bayrami ( Gid Sabatags ) ile 14 Nisan ( Evvel Nisan ) arasinda, ilgemizde vatandaslarin
bayram yerinde daha rahat ortamda aligverislerini yapabilmesi amaciyla seferber olan zabita

ekipleri esnafin belirlenen yerler disina agtig1 tezgahlari tasirmamasi konusunda denetimini
siklastirmustir.




28- Zabita Miidiirliigl ekipleri tiiketicilerin korunmasi ve farkl fiyat
uygulamasinin 6ntine gecilmesi icin denetimlerde esnaflardan fiyat etiketlerini mutlaka
tiikketicinin gorebilecegi yerde bulundurmalar ve etiketsiz satis yapmamalari konusunda
uyarida bulunuldu. Etiket denetimleri devamli olarak gergeklestirdi.
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29- Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin aykir1 davranan esnaf ve
sanatkarlarin isyerleri Belediyemiz enciimenin vermis oldugu kararlar dogrultusunda
miihiirlenerek is yerleri kapatilmaktadir.
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30- Belediye Meclisinin y1l i¢erisinde 16 defa toplanmasiyla ilgili meclis tebligatlar

ivedililikle meclis liyelerine ulastirilmstir.
-
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31- Arsuz Belediyesi sinirlari igerisinde acilan veya acgilacak olan semt pazar ile ilgili
yonetmelik taslagi hazirlanmustir.

Bu yonetmeligin amaci; Belediyemiz tarafindan halihazirda kurulup isletilen veya
gelecekte kurulacak pazar yerlerinde; yas sebze ve meyve ticaretinin kaliteli, standart ve
serbest rekabet igerisinde yapilmasini; balik, tavuk, zeytin, peynir, kuruyemis ve bakliyat
gibi gida maddelerinin saglik kurallarina uygun olarak ticaretinin saglanmasini; tuhafiye,
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giyim esyalar1, mutfak gerecleri ve temizlik maddelerinin yasalara uygun olarak satiginin
yapilmasini, pazar esnafi ile tiiketicilerin ¢ikarlarinin dengeli ve esit bir sekilde korunmasini
saglamaktir.

Zabita Miudiirliigl ekiplerince her sali Karaaga¢ ve Nardiizli semt pazarlarinda
vatandaslarin diizen ve hijyenik ortamda aligveris yapmalar1 saglanmistir.

32- Zabita Midiirliigii ekipleri sorumlu olduklari bolgelerde igyerlerine yonelik
kaldirim isgal kontrolii yaparak vatandaslarin magduriyet yasamamalari i¢in ¢alismalarini
araliksiz olarak strdiirmekte olup, denetimler sirasinda kurallara uymayan isyerleri
hakkinda yasal islemler uygulamistir.
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33- Biiyiiksehir Belediyesinin il¢e sinirlarimiz igerisinde kurmus oldugu dolmus
duraklarmin Uluginar, Gozciiler, Gokmeydan, Akgal1, Ucgiilliik, Madenli, Asag1 Kepirce,
Karaaga¢ Mahalleri arasindaki giizergahtaki Karayollar1 tarafindan yapilan kaldirimin
ortasina kuruldugu i¢in yaya ve engellilerin haklari ihlal edilmistir. Ayrica trafik
kurallarina aykir1 oldugundan kaza riskini arttirmaktadir.

Kurulan bazi duraklarin hatali olarak kuruldugu, asil kurulmasi gereken yerlere
kurulmadig tespit edilmistir.
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HUKUK iSLERi BiRiMi FAALIYETLERI

Belediyemiz lehinde ve aleyhinde 380 Adet dava dosyas1 bulunmaktadir. 2015 yili
icerisinde 41 davada karar verilmistir. Bunlardan 27 davay1 kazandik, 3 davay1 kaybettik 11
Dava ise kismen kabul kismen red ile ( Yani kismen kazanip kismen kaybettigimiz
yoniinde )sonuglanmustir.

MUHTARLIKLAR MUDURLUGU FAALIYETLERI

Icisleri Bakanlig1 Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii niin 20/02/2015 tarihli 2015/8
sayil1 genelgesinde ve 5393 sayili belediye kanunun 8. maddesinin (1) fikrasinin 61 no’lu
meclis karari ile 03.08.2015 tarihinde Muhtarliklar Miidiirliigii kurulmustur.

2015 Y1l icersinde Belediye Meclis kararlari ile 34 Mahalleden olusan Ilgemiz, 4
Mabhalle eklenerek 38 Mahalleden olusmustur.

ETUT PROJE MUDURLUGU FAALIYETLERI

1- Sehrin muhtelif yerlerinde ihtiyaca gore mahalle belirlenip yaklasik 10 adet Sosyal
tesis ve plaj tesisleri proje hazirhig.

2- Arsuz ilgesi Karaaga¢ ve Gokmeydan mahallelerinde Kiiltiir Merkezi projesi.
3- Gozciiler Arsuz 1603 no’lu parsel Meydan projesi hazirlanmasi.
4- Nikah salonu ve Sosyal tesis projesi Merkez.
5- Sehrin muhtelif mahallelerine taziye evi projesi.
6- Arsuz ve Karaagag sahil diizenleme projeleri.
7- Yap1 denetim sirketlerine ait yap1 seviyesine uygun olarak talep edilen 120 Hak
edis 6demesi onaylanmustir.
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU FAALIYETLERI

Midiirliigiimiiziin amaci ilgili kanun ve yonetmeliklerle verilen yetkileri en 1yi sekilde
kullanarak ¢evrenin korunmasini, kirliligin 6nlenmesi ve giderilmesini saglayarak
yasanabilir ve sonraki nesillere aktarilabilecek saglikli bir ¢gevre olusturmak ve bu alanda
cesitli plan ve projeler gelistirmek, denetim ve kontroller gergeklestirmek, egitim ve
bilgilendirme ¢aligmalar1 yaparak ¢evre bilincinin olusmasi saglanmistir.

Isyeri acma ve calisma ruhsat uygunluk ¢calismalari:

Isyeri Agma ve Calisma Izni-Gayri sthhi Miiessese Ruhsat1 Agma Ruhsat Miidiirliigii
ile ortak yiiriitiilen bir calismadir. isyeri Agma faaliyetinde bulunan vatandaslarimz igin
resmi evraklarin tamamlanmasini ve Isyeri A¢ma Ruhsat Miidiirliigiine teslim edilmesini
takiben sihhi ve gayristhhi isletmeleri yerinde degerlendirilerek gerekli sartlar1 yerine
getirip getirmedigi kontroli yapilmustir.

Sihhi ve gayrisihhi isyeri agmak isteyen vatandaslar oncelikle faaliyete gegirecekleri
isletmede ne gibi sartlar arandig1 hakkinda bilgi alinmuistir. ihtiyag duyduklar takdirde,
Miidiirliigiimiizce 6n inceleme yapildi ve projelendirme asamasinda hijyenik kriterler ve
gida iiretimiyle ilgili danigmanlik hizmeti yapildi. Yapilan denetim neticesinde tespit edilen
yapt ve donanim gereklilikleri isletmeciye aktarilarak,atil yatirim yapilmasinin 6niine
gectik.2015 yilinda 241 Sihhi igyeri Agma Ruhsat1,75 Gayrisihhi miiessese,faaliyeti
sirasinda Cevre Sagligini tehdit eden biyolojik,kimyasal,ruhsal ve sosyal yonden az yada
cok zarar veren veya vermesi muhtemel olan yada dogal kaynaklarin kirlenmesine sebep
olabilecek miiesseseler denetlendi.ilgili ydnetmenlik dogrultusunda yapilan incelemeler
sonucunda gerekli sartlar saglandiktan sonra ruhsatlandirildi.

BITKIiSEL ATIK YAGLARIN KAYNAGINDA
AYRI TOPLANMASI PROJESI :




19/04/2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren’’Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Y6netmenligi’’dogrultusunda ¢evre ve insan
sagligina zarar vermesi yakit ve elektrik olarak ekonomiye kazandirilmasi
amaglanmaktadir. Cevre ve Sehircilik Bakanligindan 02/07/2010 tarihinde alinan bitkisel
atik yag yetki devri ile dogrudan veya dolayl bir bicimde yiizey ve yer alt1 sularina,
denizlere,kanalizasyona,drenaj sistemleri ile topraga verilmesinin oniine gegmek icin Cevre
Koruma ve Kontrol miidiirliigii tarafindan ilgemiz sinirlari igerisinde yetki sahamizda
bulunan sanayi mutfaklari,oteller,yemekhaneler hazir yemek iiretimi yapan firmalar ile
diger yerlerde gerekli denetimler yapilarak olusturulan toplama noktalarinda Belediyemizce
protokol yaptigimiz lisansli Deha Biodizel firmasi ile sézlesme yapmalari1 saglanarak bu
igyerlerine yag bidonlar1 teslim edildi ve diizenli olarak toplanmas1 saglanmustir.

SAGLIK TEHDITI OLUSTURAN SAHIPSiZ SOKAK
HAYVANLARI ILE MUCADELE

Miidiirliiglimiiz ve Hatay Biiyiiksehir veteriner isleri miidiirliigii ile ortak bir
calismadir. Giicten diismiis sakat yaralanmis ve sokakta yasamini siirdiiremeyecek
durumdaki hayvanlarin, birimimizce ilk miidahale yapildiktan sonra hayvan nakil araci ile
Hatay Biiyliksehir Veteriner isleri Miidiirliigii’ne bagl barmaga gonderilerek gerekli
tedaviler yapilmasi saglanmaistir.

Isirma olaylarinda, 1sirma yapan hayvani, hayvan sahipli ise sahibine,degilse
Biiyiiksehir barinagina gonderilerek 10 giin slireyle miisahede altina alinmasi saglandi.
Sokak hayvanlarinda iiremenin denetlenmesi bolgede basibos ve sahipsiz hayvan
kavraminin zaman i¢inde sona erdirilmesi i¢in Biiyiiksehir ile ortak bir ¢calisma yiiriitiilmiis
ve hayvanlarin bir kism1 alinip kisirlagtirilmstir.

Miidiirliige ulasan hayvanlarla ilgili sikayetler degerlendirildi,sikayete konu olay1
yada hayvan incelenip yetkimiz dogrultusunda sonuclandirildi.
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HASERE ILE MUCADELE

Kent zararlilar olarak tanimlanan sivrisinek, karasinek, bit, pire, kene ve benzer
vektor popiilasyonlarin halk sagligimi tehdit etmeyecek diizeyde tutulabilmesi i¢in micavir
alan igerisinde larva iiremesine elverisli yerleri subat ayindan baslamak iizere gerekli
kontrol ve miicadele ¢alismalar1 yapilmaistir.

Belediye sorumluluk alanlarinda kapasiteye ve ihtiyaca gore ilaglama ekibi
olusturuldu, Hasere ile miicadele hususunda ilaclama plan1 yapilmistir.

Vektor kontrol ¢alismalarinda kullanilmak tizere Saglik Bakanlig1 tarafindan Ruhsali
ilag temini icin ihale islem dosyasi hazirlanarak ihalesi yapildi.

Belediye sorumluluk alani igerisinde entegre bir program ¢ergevesinde hem larva
hem de ugkun miicadelesi yapildi.

Belediye sorumluluk sahasi i¢inde biitiin mahallerde otlak alanlara, yol kenarlari,
kamu alanlari, su kanallarinin etrafina ot diken zehiri atilarak temizligi yapildi.




GIDA DENETIMI

“EN IYI DENETCI TUKETICININ KENDISIDIR” anlayist ile ilcede faaliyet
gosteren gida yerleri ve igin mahiyeti nedeniyle insan sagligini etkileyebilecek faaliyetlerde
bulunan isletmelerde birimimizce, belirtilen faaliyet konusunu uygunluk ve hijyen agisindan
denetimler yapilmistir.Denetimlerde Isyeri Agma ve Calisma Yonetmenliginin ilgili
maddeleri ile Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’nin ilgili hijyen yonetmenligi esas
almarak periyodik olarak kasap denetimleri yapilarak,Gidadan insanlara bulasabilecek viral,
parazitler ve bakteriyel hastaliklar engellenmistir.

KURBAN KESIM HIZMETLERI

Arsuz Belediyesi vatandaslarin saglikli ve temiz ortamlarda kurban kesim islemini
gerceklestirmesi amaciyla kurban kesim yerlerini belirlemek i¢in Arsuz Kaymakamligi
tarafindan olusturulan komisyonda gorev alarak tespiti yapildi ve Kurban Bayraminda
Veteriner Hekim esliginde ve egitim almis kasaplar vasitasiyla halkimiza kurban kesim
hizmeti saglanmistir. Kurban etleri tasinmasi icin torbalar dagitildi. Ayrica Kurban atiklarini
vakit kaybetmeden belediyemizce toplanmasi saglandi. Ak¢ali mezbaha nesinde kesimi
yapilan sigir ve koyunlarin kesim oncesi ve sonrast muayeneleri yapilarak saglikli etlerin
tilketilmesi saglanmig tarafimizca kayit altina alinmistir.

ATIK PILLER

Kullanim 6mriinii tamamlamis olan piller 31/08/2004 tarih 25569 sayili Atik Pil ve
Akitimiilatorlerin kontrolii yonetmeligi dogrultusunda evsel atiklardan ayr1 olarak
biriktirilmeli ve toplanmalidir.Bu konuda Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi Bakanlik
tarafindan yetkilendirilmis olan lisansl bir dernek olup,(TAP) ile yapmis oldugumuz bir
protokol ¢ergevesinde ¢alismalari siirdiirmekteyiz.

Resmi Kurum/kurulus, isyerleri, bilgi evleri muhtarliklar ve okullara dagitilan atik pil
toplama kutusu ve bidonlar1 ile atik piller evsel atiklardan ayr1 biriktirilmekte ve
belediyemiz ekiplerince toplanmaktadir. Toplanan atik piller lisansli dernek(TAP) tarafindan
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bertaraf edilmektedir. Bu ¢aligmalar neticesinde toprak icin yiiksek derecede kirletici olan
atik piller toplanarak cevre kirliliginin 6niine geg¢ilmistir.

Odiillii Atik Pil Toplama Kampanyasi 2015-2016 6gretim yil1 igerisinde ilgemiz
okullar1 arasinda ¢evre bilincini gelistirmek amaci ile 6diillii atik pil yarigmasi diizenlenmis
olup okullara birgok atik pil kutusu ve brosiir dagitilmistir. Kampanya dahilinde ilk tige
giren okullara 6diiller dagitilacaktir.

- AKG!

GELEN SIKAYETLERI DEGERLENDIRME

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii’ne gelen 69 adet sahsi basvurular yazili olarak
degerlendirmeye alinmis ve ilgili makam veya dilek¢e sahiplerine resmi yazi olarak cevap
verilmistir.Cagr1 merkezine gelen sikayetler degerlendirilerek en kisa zamanda
sonuclandiriimistir.

Midiirliige gelen tiim sikayetler kayit altina alinarak donemsel olarak istatistikleri
cikarilmis ve gelen sikayet yogunluklar sikayet basliklar1 hakkinda yapilacak calismalar bir
sonraki yilin ¢alisma planina dahil edilmistir.

YAPI KULLANMA iZIN BELGESI
Yap1 Kullanma Izin Belgesi imar Miidiirliigii ile ortak yiiriitiilen bir caligmadir.254
yap1 i¢in Yap1 kullanim izin belgesi bagvurusu yapilmis olup, resmi evraklarin
tamamlanmasi ve teslim etmesine takiben yerinde degerlendirilerek insan ve ¢evre sagligi
yoniinden gerekli sartlar1 yerine getirip getirmediginin kontrolii yapildi. Yapilan denetim
neticesinde tespit edilen sorunlar yap1 sahibine aktarilarak, sorunlar giderildikten sonra yap1
kullanma izin belgesi verilmistir.
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU FAALIYETLERI

I-MiSYON ve ViZYON

A-MISYONUMUZ:

Belediyemizin is ve islemlerinin hizmetin aksamadan yiiriitiilmesini saglamak icin
gerekli olan mal, malzeme ve hizmetin kaliteli, standartlara uygun ve rekabet kosullarinin
saglanarak temin edilmesi.

B-VIZYONUMUZ:

Muadurlagiimiz, sahip oldugu kaynaklarin kamu kaynagi oldugunu ve bu kaynaklarin
kamu yararina ve kamunun ortak menfaatlerinde kullanilmasi icin gerekli hassasiyeti
gostermeyi, Belediyemizin sahip oldugu malzeme arag-gerec tasarruf ilkeleri cergcevesinde
kullanmayi, idarenin sahip oldugu is giicii, makine ve ekipmanlardan éncelikle faydalanmak
kaydiyla hizmetleri yuritmeyi ve Belediyemizin imkanlari ile yapilamayan hizmetleri
yasalar cercevesinde piyasadan temin etmeyi ilke edinmistir.

II-YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

A- Miudiirliigiimiiz 05.01.2015 Tarih ve 11 Sayili meclis karar1 ile kurulmus ve
calismalarina baslamustir.

B- Miidiirliigiimiize iist yonetici tarafindan verilen yetki ve gorev ¢ercevesinde
yapilacak mal, malzeme ve hizmet alimlarinin 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 60. Maddesinin n) bendinde belirtilen ” Mali konularda Uist yonetici tarafindan
verilen alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali
islemlerden; idarenin tamamini ilgilendirenler Destek Hizmetlerini ylriten birim, sadece
harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gerceklestirilir. Ancak,
harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve Ust
yoneticinin onayiyla bu islemler Destek Hizmetlerini yiriten birim tarafindan yapilabilir.”
hikm uyarinca yuratar,

C- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihaleleri sézlesme konu ile
ikincil ve Gglinclil mevzuat hikiimlerine gére Mudurliguimuziin ve diger harcama
birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin bltceye konulan ddenekler dahilinde
teminini saglar,

5018 Sayili Kanunun 60.Maddesi'ne istinaden diger harcama birimlerine ait olan ve
Ust yonetici tarafindan onay verilen; mal ve hizmet alimlarina iliskin piyasa arastirmasi
yapar,

Hizmet binasi ve Baskanlkta kullanilan temizlik, kirtasiye, bilgisayar malzemelerinin
temini ve denetimini saglar,
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11I-MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER

A-PERSONEL.:
Miidiirliigiimiiz caligmalarini belediye ana hizmet binasinda yiiriitmektedir. Destek

Hizmetleri Miidiirligii faaliyetleri, Destek Hizmetleri Miidiirii tarafindan yiiriitiilmekte
olup, miidiirliigiimiiz biinyesinde 3 memur personel gorev yapmaktadir.

B-DONANIM:

Miidiirliiglimiiz 3 adet masa iistii bilgisayar ve 2 adet lazer yaziciyla hizmetlerini

yurttmektedir.

IV-FALIYET BILGILERI

ARSUZ BELEDIYESI 2015 YILI DOGRUDAN TEMIN ODENEK KULLANIM DURUMU

KURUMSAL | BIRIiM TOPLAM | KULLANILAN | BLOKE TOPLAM | KULLANIM
KOD ADI ODENEK EDILEN ORANI

46.11.17.02 OZEL KALEM MUDURLUGU %

Mal Alimu 216.000,00 197.132,12 0,00 197.132,12 91,26

Hizmet Alimi 323.000,00 14.750,00 0,00 14.750,00 4,56

46.11.17.05 CEVRE KORUMA KONTROL MUDURLUGU

Mal Alim1 285.000,00 164.066,72 0,00 164.066,72 57,56

Hizmet Alimi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46.11.17.30 FEN ISLERI MUDURLUGU

Mal Alimi 2.868.000,00 963.254,76 0,00 963.254,76 33,58

Hizmet Alimi 3.721.000,00 155.790,36 | 5.632,06 161.422,42 4,34

46.11.17.34 MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mal Alimi 67.000,00 60.935,26 0,00 60.935,26 90,95

Hizmet Alimi 92.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46.11.17.35 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Mal Alim1 107.000,00 32.018,02 0,00 32.018,02 29,92

Hizmet Alimi 714.000,00 43.900,94 0,00 43.900,94 6,15

46.11.17.39 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Mal Alimi 30.000,00 22.518,02 0,00 22.518,02 75,06

Hizmet Alimi 108.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46.11.17.43 YAZI ISLERI MUDURLUGU

Mal Alim1 82.000,00 14.241,71 0,00 14.241,71 7,37

Hizmet Alimi 26.000,00 5.452,19 0,00 5.452,19 20,97

46.11.17.44 ZABITA MUDURLUGU

Mal Alimi 242.000,00 15.059,13 0,00 15.059,13 6,22

Hizmet Alim1 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46.11.17.48 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Mal Alimu 395.000,00 100.423,16 0,00 100.423,16 25,42

Hizmet Alimi 104.000,00 5.870,00 | 1.100,00 6.970,00 6,70

KURUM GENELI

Mal Alimi 4.292.000,00 1.569.648,90 0,00 | 1.569.648,90 36,57

Hizmet Alimi 5.115.000,00 225.763,49 | 6.732,06 232.495,54 4,54
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

1-

5-

Zayifliklar
1_

2-

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin personelinin yeniliklere ve gelismeye
acik yapisi,

Kaliteli hizmet Gretmek icin gerekli teknik donanima ve ekipmana sahip
olmak,

Midiirliiglimiiziin gorev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerde basarili
bir performansla kaliteli hizmet sunulmasinin saglanmasi nedeniyle hizmet

alanlarinin memnuniyetinin saglanmis olmasi

Teknolojik arag gerecin (bilgisayar, tarayici, yazici, fotokopi) birimimizde
yeterli olmasi ve bilingli bir sekilde kullanilmasi,

Kaynaklara ulasim sikintisinin yaganmamasi,

Gelisen teknolojik yapilanmalara uygun nitelikte hizmet sunabilmek i¢in
yapilan egitim seminerlerine katilabilecek uygun zaman diliminin olmayisi.

Miidiirliiglimiizden hizmet alan birimlerin taleplerini zamaninda
iletmemelerinden dogan aksakliklar.

Belediyemiz hizmet binasinin fiziki altyapisinin yetersiz olmasi nedeniyle
caligma ortaminin yetersizligi,

Harcama birimlerinin harcamalarinda 4734 sayil1 yasanin ilgili boliimiinde

belirtilen %10 ’luk harcama limitine uymalar1 ve dikkat etmeleri
gerekmektedir

64



MALIi HiZMETLER MUDURLUGU FAALIYETLERI

A - Mali Hizmetler Mudiirligii'niin Yetki Gérev ve sorumluluklan

Muhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine
O0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi,
ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve
raporlanmasi islemleridir.

Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine
uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur. Muhasebe yetkilileri
islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve denetime hazir bulundurur.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, 2464 sayil1 Belediye Gelirleri
Kanunu, Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Yo6netmeligi, Devlet Harcama Belgeleri
Yo6netmeligi, 4734 sayili Devlet Thale Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile diger
yasalara gore hizmet liretir. Belediye birimlerinin tiim mali sorunlarini ¢6zer. Toplanan
gelirlerin biitcedeki harcama kalemlerine gore dagilimini yapar. Belediyece biitcedeki gider
kalemlerinin 6denek tutarlarina gore harcama yapar. Harcamalarda tasarruf genelgelerine
azami Ol¢iide uymak zorundadir. Belediye bor¢larini hak sahiplerine harcama Yetkililerince
hazirlattirilan bununla ilgili yasal her tiirlii belgeyi ekleyerek 6demelerini yapar. Bu
0demelerini plan ve program igerisinde yapar. ihtiya¢ olmadan harcama yapmamaya ve
4734 sayili ihale yasasina gore eldeki imkanlarla daha fazla mal ve hizmet elde edilmesine
Ozen gosterir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii yukarida belirtilen gorevlerle birlikte 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesinde sayilan agsagidaki gorevleri
yuritmektedir.

a) Biitceyi hazirlamak, izleyen iki yilin biitge tahminlerini yapmak, biit¢e kayitlarini
tutmak.

b) Biitce ilke ve esaslar1 ¢er¢evesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini diizenlemek.

c) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iligkin mali islemleri yiiriitmek.

d) Biit¢e kayitlarin1 tutmak, Biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) Idarenin biitce kesin hesabini hazirlamak.

f) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
kayitlar1 tutmak.

g) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak.

1) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

1) ilgili mevzuati ¢ergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islerini ytiriitmek.

J) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak.

k) Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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B- Miidiirliigiimiize iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapu:

Midiirliigiimiiz Belediye Hizmet Binasinda goérev yapmaktadir. Mali Hizmetler
Miidiirliigii odasi, Muhasebe servisi, Gelir ve Emlak Seflikleri ile vezneler
mevcuttur.

2- Miidiirliigiimiiziin Orgiit Yapist:

BELEDIYE
BASKANI

“_I
MALI HIZMETLER
MUDURLUGU
|
[ I I ]
[GELI'R SEFLIGI } EEMLAK SEFLI'GI] [ MUHASEBE SERVISI } [ VEZNE }

GELIR TAKIiP
SERVISI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimimize bagli olarak 4 ayr1 Belediye hizmet binasinda toplam 15 adet Bilgisayar
ve 15 adet yazic1 Belediye hizmetlerinde kullanilmaktadir.

4-Insan Kaynaklari:

Miidiirliigtimiizde Mali Hizmetler Miidiirii ve Muhasebe Yetkilisi olarak Mehmet
TURHAN, Muhasebe servisinde (Memur) Nilgiin SABAHOGLU, (Sef) Esiye NURAL,
(is¢i) Aysel YOKSULABAKAN, Emlak Sefliginde Sef Mehmet GUVEN, isc¢i Hiilya
UYGUN, memur Isil SAYGI, Gelir Sefliginde Sef Kenan YAVUZ , is¢i Gonul KARPUZ
Gelir Takip servisimizde Memur Iismail GOKPINAR, Vahide GOKPINAR, Ali YILDIZ,
Tahsildarlar Yilmaza URUC, Sibel ESKIN ve Mehmet AGDENIZ, Karaagag hizmet
binamizda Emlak servisinde Sef Mehmet CEKIC, memur Farahet DURMUS ve Tahsildar
Fayiz PALTA, olmak iizere 1 miidiir, 4 adet Is¢i Personel ve 3 sef 10 adet Memur personel
olmak tizere toplam 16 personel tarafindan hizmetler yiirttiilmektedir

Mali hizmetler Personeli

G.LH. 15
ISCI 3
TOPLAM 18
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5-Sunulan Hizmetler:

Muhasebe servisi:

Muhasebe hizmeti; Belediyemizin almis oldugu mal ve hizmetlere karsilik
yapilan giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen
degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi
ve diger tiim mali islemler hizmetini sunar.

Emlak verqgi servisi:

Tahakkuk Servisimiz Emlak, Cevre Temizlik Vergisi, [lan Reklam Vergisi tarh ve
tahakkuk islemlerini yapar, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 2464 Sayil1 Belediye
Gelirleri Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore ¢alisan birimimiz agsagida
belirtilen hizmetleri de sunmaktadir.

e Sicil Bulma

e Maliyeye verilmek iizere Veraset ve Intikal Vergisi islemlerinde kullanilmak

Uzere Beyan Sureti verme

e Yesil Kart icin tizerinde gayrimenkul bulunup bulunmadigina dair belge verme

e Yashlik Maas1 i¢in iizerinde gayrimenkul bulunup bulunmadigina dair belge

verme

e Sakatlik Maasi i¢in lizerinde gayrimenkul bulunup bulunmadigina dair belge
verme
Emlak Vergi Borcu sorgulama ve Hesap Kart1 dokiimii
Adres ve Kimlik bilgileri gtincelleme
Miikerrer Sicil Birlestirme
Telefonla mikellefe bilgi verme
Emlak Vergisi Tahsil Etme

Tahsilat servisi:

Tahsilat servisi 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri
Kanunu ve diger yasalar geregince verilen hizmetler karsiliginda vatandaslar tarafindan
odenmesi gereken Ucretlerin tahsilat hizmeti verilmektedir.

Diger Idari Islemler
Resmi kurumlardan gelen yazilar ve miikelleflerden gelen dilekg¢eler cevaplanmaktadir.
2015 yilinda 1426 adet Gelen yaz1 932 adet Giden yazimiz olmustur.

I1l- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGILER

Mubhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine
O0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi,
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ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve
raporlanmasi islemleridir.

Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine
uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur. Muhasebe yetkilileri
islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve denetime hazir bulundurur

2015 yili gelir biitcesi 38.059.000,00.- TL seklinde kabul edilmis olup, devreden
3.677.119,64.-TL gelir Tahakkuku ve Y1l igerisinde 33.061.020,94 TL gelir tahakkuku ile
birlikte toplam 36.738.140,58 TL Tahakkuk yapilmistir. Bu tahakkukun 29.448.288,25 TL
si tahsil edilmis, tahsil edilemeyen 7.168.116,49 TL tahsil edilmek iizere 2016 yilina
devretmistir. 2015 yil1 tahsilat oranimiz %80 oraninda gerceklesmistir.

2015 yil1 biitgesiyle harcamalar i¢in 38.059.000,00.- TL 6denek verilmis olup, Yili
iginde bu oOdenegin 25.181.711,04 TL’si harcanmis, kullanilmasina gerek kalmayan
7.296.800,45- TL odenek iptal edilmistir.5.580.488,51 TL odenek 2016 yilina
devredilmistir.

Yili i¢inde kullanilmayan odenekten, 6denek ihtiyaci olan diger gider tertiplerine
1.521.000,00.-TL tutarinda aktarma yapilmustir.

Belediyemizin 2015 Mali yilina ait gelir ve giderleri
ile ilgili tablolar asagiya ¢cikarilmstir.

FAALIYET RAPORU iCMALI (GELIR)

TAHSILAT (YTL)

01 VERGI GELIRLERI 10.868.851,15
01-02 MULKIYET UZERINDEN ALINAN

ERGILERI 4.933.231,11
01-03 DAHILDE ALINAN MAL VE HiZMET

ERGILERI 1.172.848,21
01-06 HARCLAR 4.759.324,06
01-09 BASKA YERDE SINIFLANMAYAN 0

VERGILER
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 768.635,70
03-01 MAL VE HiZMET SATISI GELIRLERI 407.231,06
03-06 KiRA GELIRLERI 361.342,66
04 ALINAN BAGIS, YARDIM VE OZEL

GELIRLER 132.824,06
04-02 MERKEZI YONETIM BUTCESINE 0

DAHIL IDARELERDEN
04-04 KURUMLARDAN VE KISILERDEN 132.824.06

ALIN. BAGIS VE YARDIMLAR e
04-05 PROJE YARDIMLARI 0
05 DIGER GELIRLER 16.712.219,84
05-01 FAIZ GELIRLERI 493.714,46
05-02 KiSi KURUMLARDAN ALINAN 14.755.551,83
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PAYLAR
05-03 PARA CEZALARI 1222.867,70
05-09 DIGER CESITLI GELIRLER 240.085,85
06 SERMAYE GELIRLERI 965.757,50
06-01 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 663.570,00
TOPLAM 29.448.288,25
2015 MALI YILI GIDERLERI
2015
01 PERSONEL GIDERLERI 11.042.072,54
02 SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET
PRIMI GIDERLERI 1.793.522,35
03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 9.073.796,42
05 CARI TRANSFERLER 500.723,70
06 SERMAYE GIDERLERI 2.771.596,30
0
TOPLAM 25.181.711,04

ARSUZ BELEDIYESiI MUHTELIF BORG LISTESI 2015

6552 SAYILI KANUN KAPSAMINDA o _
YAPILANDIRILAN BORCLAR ALACAKLI KiSi YADA KURUM BORGC MIKTARI
1| VERGI BORCU AKDENIZ VERGI DAIRESI 811.230,55
2| SSK PRIM BORGLARI SGK 1.458.707,39
3 |KATI ATIK TOPLAMA (COP) HATAY BUYUK SEHIR BELED. 282.754,64
4 | EMEKLI KESENEK PRIMi EMEKLI SANDIGI (SGK) 397.504,97
5| SENDIKA UYE AIDATI GENEL i$ SENDIKASI 140.000,00
6 | KATI ATIK TOPLAMA (COP) KORFEZ KATI ATIK BIRLIGI 25.448,13
DOGU AKDENIZ KALKINMA
7 | KALKINMA AJANSI KATILIM PAYI AJANSI 40.358,40
TOPLAM (A) 3.156.004,08
UZLASMA KAPSAMINDA OLMAYAN
BORCLAR
1| VERGI BORCU AKDENIZ VERGI DAIRESI 1.545.640,48
2 | EMEKLI KESENEK PRIiMi EMEKLI SANDIGI (SGK) 978.712,22
3| UYELIK AIDATI TURKIYE BELEDIYELER B. 54.957,89
4 | SGK PRIM BORGLARI SGK 1.419.813,24
5| TASINMAZ KULTUR V.KORUMA K.PAYI |HATAY iL OZEL IDARESI 125.399,45
ELEKTRIK ENERJiSi KULLANIMI VE
6 | GENEL AYDINLATMA G. TEDAS 400.536,99
7 | DIGER KURUMLAR AILE VE SOS.P. BAK.-HAC.UNV. 66.140,51
MUHTELIF PIYASA (EMANET
8 | HESAPLARI) 3.607.815,98
TOPLAM (B) 8.199.016,76
GENEL TOPLAM A+B 11.355.020,84
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BELEDIYEMIZIN YARARLANDIGI DEGISIK FINANSMAN KAYNAKLARI:

Belediyemizin yararlandigi finans kaynagi; Devlet Vergi Gelirlerinden 2380 sayili
Kanun geregi %6 Belediye payi ile 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve ilgili Belediye
Yasas1 geregi toplanan 6z gelirlerin tahmini rakamlara gore hazirlanan GELIR-GIDER
Biitgesidir. Diger fon ve doner sermayesi yoktur.

ONERILER VE TEDBIRLER:

Midiirliigiimiizde az personel ile saglikli, verimli ve ¢ok is yapilmasi politikas1
amaglanmigtir. Miidiirliigiimiizde memur personel eksikligi bulunmaktadir.

Personellerimizin daha verimli ve bilingli calismalar1 i¢in hizmet i¢i egitime tabi
tutulmalar1 gerektigi kanaatindeyiz.

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde:

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat: ile diger mevzuata uygun olarak
ytritildigiing, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ku]lﬁmlmasm
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diistince ve dnerilerimin zamaninda tist yOneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idarer'n.izin 2015 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 15.02.2016
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU FAALIYETLERI

1-ISTIMLAK - KAMULASTIRMA - PLAN UYGULAMA VE PLANLAMA BOLUMU:
1- a) THDAS-TEVHIT,IFRAZ VE YOLA TERK ISLEMLERI: 168 adet
1-b) TAMAMLANARAK TESCILI YAPILMIS 18.MADDE
UYGULAMALARI: 6 adet

] (e @ [ A
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5-Micana Mintika 6010, 6011 ve 90 numarali tasinmazlar.




1-c) DEVAM EDEN 18.MADDE UYGULAMALARI: 8 adet
1-Frenkciftligi mintika, 43, 122, 3137 ila 3141 parseller. (aski suresi igerisinde
uygulamaya yapilan itirazlar ile ilgili komisyon raporu Enciimene gonderildi)
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3-Hatun mintika, 2254,3233,3234,3235,3810,3825,3835,3855 parseller.
4

(Parselasyon Plani ve Dagitim cetvelleri hazirlaniyor.)
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4-Kabev mintika, 31,32 Parseller (Dosya Kadastro Kontrolde.Eksikleri
tamamlaniyor.)

5-Arpagciftlik mintika, 5 ada 139 ada 6, 7, 237, 238, 289, 292, 293, 299, 300 ve
Kabev mintika 57, 58 numarali parseller. (Hatay Biiyiiksehir Belediyesinde onaya sunuldu)
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6-Fahura56, 58, 59, 305, 488, 489, 994, 995, 996, 1468, 1856 -Frenkgiftligi
1962,2000,2001 (parselasyon plani ve dagitim cetvelleri onaylandi .Askiya ¢ikti.)
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7-Fahura mintika,1736 numarali parsel, Frenkeiftligi mintika, 913, 914, 915,
1951 ila 1953, 1973 ila 1976, 1982, 1983, 3345 parseller (parselasyon plani ve dagitim
cetvelleri onayland1 .Askiya ¢ikti.)

8-Alakop muntika, Ugur Mumcu Bulvan iizerinde yer alan parseller (Hatay
Biiyiiksehir Belediyesi’nden onaylandi.

1-d) IMAR CAPI-IMAR DURUM BiLGILENDiRMELERI

01.01.2015 - 31.01.2015 tarihleri arasinda Uygulama Imar Planlari ile ilgili bilgi
Banka eksperlerine ve ilgili kisilere arastirilarak sozlii ve yazili olarak bilgiler verilmistir.

Icra Miidiirliigiinden gelen yazilar arastirilarak cevaplari yazilmus ilgili kurumlara
gonderilmistir.
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Mahkemelerden gelen ilgili imar durumu yazigmalari, ilgili bilgi ve belgelerin
gonderilmistir.

Ayrica 437 adet imar ¢ap1 talep edilmis, gerekli arastirmalar yapildiktan sonra 437
adet yeni ve yenileme imar ¢api1 diizenlenerek ilgililere verilmistir.

2-PLAN UYGULAMA VE PLANLAMA BOLUMU

2-a) Arsuz ilge sinirlari igerisinde yer alan 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plani plan
notlarmin biitiinlestirilmesine yonelik olarak 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plani plan
notlar1 degisikligi yapilarak Hatay Biiyliksehir Belediye meclisince onaylanarak askiya
cikartilmis, aski siiresinde yapilan itirazlar Arsuz belediye meclisince goriisiilerek, Hatay
Biiytiiksehir Belediyesine gonderilmistir.

2-b)Belediyemiz sinirlari igerisinde yer alan Micana mintika 1855 numarali parsele yonelik olarak
hazirlanan 1/5000 6lgekli nazim imar plani degisikligi onaylanmak iizere gonderilmis, onaylanan karar
tarafimiza teblig edilmistir.

ARSUZ

MERSIN-P35-b-08-c-3-d

ARSUZ(HATAY)

“KARAAGAC 1. ETAP; KARAaGAc 2. ETAP, NARDUZU,
[ = -MADENLI-GCENGEN, UCG GOKMEYDAN, AKCALI, -
‘ f,; GOZCULER, ARSUZ,- HOYU| th;n.lK (YUKARIKEPIRCE,

AsAélePIRCE, TULEK, l;lEI. KABAHUSEYiNLI Klgu 5

HOSEYINL] ARPA
"VE/ARSUZ. IT?; si. su}uRi RI Icsnlsﬁnnsxl TOM‘ bhn i

uyéULAM MAR PLANLARINA AlT
PLAN. OTLAFJI. DEél‘leL i
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NECszain

2-C) Belediyemiz sinirlar igerisinde yer alan Micana mintika 1855 numarali parsele
yonelik olarak hazirlanan 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plan1 degisikligi Arsuz belediye
meclisince onaylanarak , Hatay Biiyiiksehir Belediyesine gonderilmis, Hatay Biiyiiksehir

Belediye meclisince onaylanan karar, askiya ¢ikartilarak aski siiresinde herhangi bir itiraz
olmadigi kesinlesmistir.
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Mabhallesinde yer alan miilkiyeti

gacg
46 ve 52 numarali parsellere ait 1/5000 6lcekli nazim imar plani de

d) Belediyemiz sinirlari icerisinde Karaa

z-
vakiflara ait 45

gisikligi

’

onaylanmak Uizere Hatay Bliylksehir Belediyesine gonderilmistir.
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2-e) Belediyemiz sinirlari igerisinde yer alan Fahura mintika 1908 numaral parselin
Ozel egitim tesis alanina donulsturidlmesine ait 1/5000 6lcekli nazim imar plani degisikligi
onaylanmak tzere Bliyliksehir Belediyesine gonderilmistir.
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2-f) Belediyemiz sinirlari icerisinde yer alan Fahura mintika 1858 numarali parselin 6zel
egitim tesis alanina donustirtlmesine ait 1/5000 o6lcekli nazim imar plani degisikligi
onaylanmak Uzere Bliyliksehir Belediyesine gonderilmistir.

2-g) Belediyemiz sinirlari icerisinde Gozcliler Mahallesinde, belediye hizmet alani yapilmasi
amacina yonelik 1/5000 6lc¢ekli nazim imar plani degisikligi onaylanmak tzere gonderilmis,
onaylanan karar tarafimiza teblig edilmistir.




2-h) Belediyemiz sinirlar igerisinde Gozciiler Mahallesinde, belediye hizmet alani
yapilmasi amacina yonelik 1/1000 6lgekli uygulama imar plan1 degisikligi Arsuz Belediye
meclisince onaylanarak, Hatay Biiyliksehir Belediyesine gonderilmis, Hatay Biiyliksehir
Belediyesince onaylanan karar askiya cikartilarak aski siiresinde herhangi bir itiraz

2-1) Belediyemiz sinirlart igerisinde yer alan Frenkgiftligi mintika 1308 ve 1309
numarali parsellerde trafo alanin yeniden diizenlenmesine ait 1/1000 6l¢ekli uygulama imar
plan1 degisikligi Arsuz Belediye meclisince onaylanarak, Hatay Biiyliksehir Belediyesine
gonderilerek Hatay Biiyiiksehir Belediye meclisince onaylanarak askiya ¢ikarilmak tlizere
belediyemize gonderilmistir
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2-k) Belediyemiz sinirlari igerisinde yer alan Arpagiftlik mintika 411 numarali parsel ,
469-470 parsel ve cevresine yonelik 1/1000 olcekli uygulama imar plani degisikligi Arsuz
Belediye meclisince onaylanarak, Hatay Bliyliksehir Belediye meclisine onaylanmak Uzere
gonderilmisgtir.
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2-1) Belediyemiz sinirlari icerisinde yer alan Sevre mintika 3363 numarali parselde 10
metrelik yolun yeniden planlanmasina yonelik 1/1000 olcekli uygulama imar plani
degisikligi Arsuz Belediye meclisince onaylanarak, Hatay Bulylksehir Belediye meclisine
onaylanmak Uizere gonderilmistir.

2-m) Belediyemiz siirlar igerisinde yer alan Gokmeydan ve Akgali mahallesi
sinirlarin1  birlesimlerine yonelik yenidenin diizenlenmesine yonelik  1/1000 o6lcekli
uygulama imar plan1 degisikligi Arsuz Belediye meclisince onaylanarak, Hatay Biiyiiksehir
Belediye meclisine onaylanmak {izere gonderilmistir.

..........



2-n) Belediyemiz sinirlar1 igerisinde yer alan Karaaga¢ Mahallesinde Frenkgiftligi
mevkiinde dort ticari alanda yapilagsma kosullarinin yeniden diizenlenmesine yonelik 1/1000
Olcekli uygulama imar plani degisikligi Arsuz belediye meclisince onaylanarak, Hatay
Biiyiiksehir Belediye meclisine onaylanmak iizere gonderilmistir.

ISKENDERUN

2-0) Belediyemiz sinirlari igerisinde yer alan Uluginar Kopriisiiniin tehlike arz etmesi
sebebiyle yikilarak yeniden yapilmasina Karayollar tarafindan karar verilmistir. Yeni
yapilacak koprii i¢in koruma amagh imar plani tadilati yapilmasina yonelik  1/1000 olgekli
koruma amagh uygulama imar plan1 degisikligi Arsuz Belediye meclisince onaylanarak,
Adana Kiiltiir Varliklarini Koruma Kuruluna onaylanmak tizere gonderilmistir.




2-p) Arsuz ilgesi siirlari igerisinde yer alan Iskenderun Kiyr Band1 Turizm Merkezi
smirlari igerisinde yer alan Gokmeydan kesiminde yaklasik 180 ha'lik kisimda 1/25000
Olcekli Cevre diizeni planm1 degisikligi ve 1/5000 6lgekli nazim imar plani ve 1/1000 6lcekli
uygulama imar plani degisikligine yonelik jeolojik-jeoteknik etiit ihale yapilarak ise
baslanilmistir.

2-r) Arsuz ilgesi smirlari igerisinde kalan Samandag turizm boélgesinde 1/25000
Olcekli ¢evre diizeni plan1 degisikligi, 1/25000 6lcekli ¢evre diizeni planina esas gozlemsel
jeolojik-jeoteknik etiidii, 1/5000 nazim imar plani ve 1/1000 6lgekli uygulama imar planina
esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlarinin hazirlanmasina yonelik ihale yapilarak ise
baslanilmistir.

SAMANDAG TURIZM BOLGES! =

ARSUZ ILCE SINIRLARI




2-s) Arsuz ilgesi sinirlar icerisinde Iskenderun Kiy1 Bandi1 Turizm Merkezi igerisinde
yer alan, Akc¢ali mintika 2921 numarali parselde belediye hizmet binasi yapilmasi i¢in
1/25000 olcekli ¢gevre diizeni plani degisikligi, 1/5000 Slgekli nazim imar plani ve 1/1000
6lcekli uygulama imar plani degisikligi yapilarak Kiiltiir ve Turizm Bakanligina
onaylanmak {izere gonderilmistir.
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3-ISKAN VE YAPI KONTROL BiRiMI

254 adet Yap1 Kullanma Izin belgesi verilmis, 1016 kez Insaat Seviye Kontrolii
yapilmustir. 603 adet devam eden insaatin seviyeleri birimimiz tarafindan kontrol
edilmektedir. Ayrica 126 adet kat Irtifak1 Projesi ve 239 adet Statik Proje incelenmis ve
onaylanmustir.

23 Adet Asansor isletim ruhsati onay1 yapilmustir.

4-INSAAT RUHSAT BOLUMU

Yapi1 Ruhsati : 433 Adet verilmistir.
Yanan Yikilan Yap1 Formu : 37 Adet verilmistir.
Kat Irtifak Projesi : 192 Adet verilmistir.

5-INSAAT KONTROL EKIBi
Tutanak sayisi(enciimene havale edilen) : 61 adet

Yikim Kkarari alinan : 75 adet
Ceza almadan yasallastiran . 2 adet
Ruhsatlandirilan : 1 adet
Miilkiyet sahibi tarafindan yikilan 8 adet
Savcihiga sevk edilen : 85 adet
Elektrik yazilari :191 adet
Bina Tespit ve Degerlendirme Formu : 21 adet
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6-IMAR KALEMI: o
GELEN EVRAK GIRISI : 4028 Adet
GIDEN EVRAK GIRiSI : 5017 Adet
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FEN iSLERI MUDURLUGU FAALIYETLERI

Arsuz Ilgesi 54250 hektarlik alana ve 81.001 niifusa sahip, 2014 segimlerinde 8 Belde
ve 25 kdyiin birlesmesiyle 33 mahalleden olusmustur. Karaaga¢ Mahallesi 27 adet, Nardiizii
Mahallesi 5 adet, Karahuseyinli Mahallesi 4 adet, Pirin¢lik Mahallesi 14 adet, Cengen
Mahallesi 9 adet, Madenli Mahallesi 16 adet, Ak¢ali Mahallesi 10 adet, G6zciiler Mahallesi
4 adet, Gokmeydan Mahallesi 19 adet, Konacik Mahallesi 19 adet olmak {izere toplamda
127 adet yazlik sitelerin yer aldig1 bir ilge konumundadir. Hizla artan niifusa paralel olarak
Ilcemizin diizenli gelismesini saglamak, konut ve ¢evresini diizenlemek, alt ve iistyap:
hizmetleri ile birlikte ¢cevre degerlerini korumak, daha 1yi yasam kosullar1 saglamak,
gelecek nesillere temiz ve saglikli yasama alanlar1 birakabilmek hayati1 kolaylastirmak,
yasanabilir bir Ilce sunmak amaciyla fen isleri olarak gdrevimizi en iyi bir sekilde yapmak
amacl igerisindeyiz.

Arsuz Belediyesi Fen Isleri birimi bu faaliyet doneminde daha iyi hizmet etme, halkin
daha rahat yasayabilecegi mekan olusturma gayretlerine her guin yeni bir halka daha
ekleme amaciyla calismalarini siirdiirmiis Tarihi ve Kiiltiirel degerlerimizi, bugiiniin ve
yarinin ihtiyaglarini goz oniinde bulunduran bir planlama anlayisiyla ¢alisilmaktadir. Bu
amac dogrultusunda belediye sinirlari igerisinde ¢alismalarinin aksatilmadan yiiriitiilmesini
saglamaktayiz. Birimimizce yeterli olmayan ve kisith imkanlar ¢gergevesinde mevcut arag
gereg ve personel imkanlar ile yapilabilecek isleri yapmis, bunun miimkiin olmadig:
durumlarda diizenledigi ihalelerle gerekli hizmetleri almistir.

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu ve bu kanunlar ¢ercevesinde hazirlanip, yiirtirliige giren Belediye
Meclisimizce onaylanan yonetmelik hukiimlerine gore faaliyetlerini yiritmektedir.

Bu kapsamda; ilge sinirlari icerisinde imar planlari dogrultusunda Belediyemiz
sorumlulugunda olan yollarin agilmasi, asfaltlanmasi, bordiir ve tretuvarlarinin yapilmasi,
onceden olusan yollarda ise bozulan asfaltlarin ve bordiir tamiratlari ve bakimlarinin
yapilarak hizmete sunulmasi ve tiim bunlari planli ve programli olarak, vatandaslarin
yasamlarin1 zora sokmadan, kaliteli malzeme ve iscilikle en kisa siirede ihtiyag ve
beklentilerini karsilamakla yiikiimlii olan Fen Isleri Miidiirliigiimiiz faaliyetlerini
strdurmektedir.

|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

MIiSYON :

Kaliteli Asfalt ve son teknolojiyle yapilmig modern yollari, engellilerin dahi 6zgiirce
kullanabilecegi rahatlikta tretuvarlari olan;

Ilge halkinin Sosyal ve Kiiltiirel etkinliklerde bulunabilecegi spor salonlar, kiiltiir ve
eglence merkezleri, cagdas pazarlar1 bulunan, yasanabilir huzurlu bir ilge yaratmaktir.

VIZYON :
Vatandaslarin insanca yasayabilmeleri i¢in Miidiirliiglimiizden istedikleri taleplerini
makul ve kabul edilebilir streler i¢erisinde karsilamaktir.

91



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fen Isleri Miidiirii gérev ve hizmetlerinden Belediye Baskani1 ve bagli oldugu Baskan
Yardimcisina karsi sorumlu olup;

a)Bu Yonetmelikte belirtilen Mudurluk gorevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b)Miidiirliiglin gérev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve
yayinlari takip etmek, personeli bilgilendirmek ve egitmek,

c)Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

¢)Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiirtitiilmesini saglamak,

d)ilgili Yénetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek; tasinir islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

e)Miidiirliiglin ¢calisma ve stratejik planlarmin, faaliyet raporlarmin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri,
uygulamaya iliskin degerlendirme ve sonuglar tiretilerek uygulamaya gecirilmesi
calismalarin1 yiiriitmek,

f)Miidiirliigiin genel is yiiriitiimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere Miidiirliik
gorisii hazirlamak,

g)Miidiirliigiin gider biitce taslagini hazirlatmak,

g)Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayil1 yasada belirlenen is ve islemleri
gerceklestirmek,

h)ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini
saglamak,

1)Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili Yonetmelikler gergevesinde hareket etmek

)Mudarluk binyesindeki atolyelerin ekonomik ve verimli ¢aligsmalarini saglamak,

J)Miidiirliigliin sorumlulugundaki tiim makine ve araclarin muhafazasi, hizmet
gereklerine gore sevk ve idaresi ile 1y1 kullanilmalarini saglamak,

k)Midiirliige bagli isyerlerinde is¢i sagligi ve is giivenligi yoniinden her tiirlii tedbirin
alimmasini saglamak,

l)Caligsma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ve
yaptirmakla gorevli ve yetkilidir

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyenin sorumluluk alani iginde kalan bolgelerde insasi planlanan, Belediyeye ait
bina ve sosyal tesislerin projelendirme organizasyonunu saglamak (Mimari-statik-elektrik-
sthhi tesisat-kalorifer-havalandirma ve yerlesim vb.) avan projeleri idarece verilen
uygulama proje ve detaylar yiiklenici tarafindan hazirlanan ihale konusu projelerin tetkiki
ile Miidiiriyet Makaminca onayini saglamak.

4734 sayili Devlet Thale Yasasinda belirtilen ihale yontemlerine gore ihale edilecek
insaat edilecek insaat yapim isleri i¢ ihale dosyalari ile thaleye katilacak yiiklenicilere
verilmek izere ihale katilim belgeleri diizenlemek.

Insaat yapim islerinin ise baslama, yer teslim tutanaklarini diizenlemek ve isin
sartname, sozlesme, proje ve eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak, yapilan is karsilig1 olan yiikleniciye 6denmek iizere hak edisler diizenlemek.
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Boélimler binyesinde komisyonlar (Yeterlilik-Gegici, Kesin Kabul Tasfiye Kabul)
olusturmak, miidiiriyet biinyesinde kurulan komisyonlara iiye vererek katkida
bulunmak(muayene ve kabul komisyonu vb.).

Yapimi tamamlanan insaat islerinin gegici ve kesin kabullerini, muhtelif nedenlerle
tamamlanamayan islerin ise tasfiye kabullerini yapmak, kesin hesap ve ilisik kesmeye
iligkin belgeler diizenlemek.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan yapilarin bakim onarim, tadilat,
tefrisatlarin1 yapmak yaptirmak ve zaman iginde kullanima iliskin olarak meydana
gelebilecek arizalarin aksakliklart gidermek.

RESMi EVRAK KAYIT iSLEMLERI:

01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 697 adet resmi evrak intikal etmis
olup, Ayni tarihler arasinda diger resmi kurum ve kuruluslara 1005 adet evrak
gonderilmigtir.

Ayn1 donemde Belediyemize 148 adet dilek¢e bagvurusu yapilmis olup, ilgili yerlere
cevaplar1 gonderilmistir.

FEN iSLERI MUDURLUGUNUN TOPLAM CALISAN PERSONEL SAYISI

MEMUR 7
isci 56
[HALE KAPSAMINDA CALISTIRILAN PERSONEL 70

GENEL TOPLAM 133

N |I}||[ v.i ‘[

-

15/09/2015 tarihinde 2015/100231 1hale kayit numarasi ile yollara sathi kaplama ve
binder asfalt yol yapim isi ihalesi yapilarak Arsuz Ilgesi smirlari icerisinde, Karaagag
Mabhallesi, Nardlizi Mahallesi, Arpaderesi Mahallesi, Kisla Mahallesi, Derekuyu Mahallesi,
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Ada Mahallesi, Piringlik Mahallesi, Madenli Mahallesi, Uggulliik Mahallesi, Gokmeydan
Mabhallesi, Ak¢ali Mahallesi, Hiyluk Mahallesi, Haciahmetli Mahallesi, G6zciler Mahallesi,
Tatarl1 Mahallesi, Konacik Mahallesi ve Asag1 Kepirce Mahallesi olmak tizere; KIRILMIS
VE ELENMIS OCAK TASI iLE BINDER ASFALT TEMINI PLENT ALTI TESLIMi
1.000 ton, KIRILMIS VE ELENMIS OCAK TASI ILE BINDER ASFALT TEMINI
ASFALT ROBOTU ILE YAPILMASI VE YOLUN YAMALANMASI 4.000 ton
KIRILMIS VE ELENMIS OCAK TASINDAN PLENT MIiX MALZEME TEMINI VE
FINISHER ILE SERILIP SIKISTIRILMASI 30.000 ton, BIR TABAKA ASTARLI
BITUMLU SATHI KAPLAMA YAPILMASI 329.310 m2 olmak tizere toplamda 78.060
m2 lik yol i¢in asfaltlama yamalama isinde tamamlanma asamasina gelmistir.
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CIMENTOLU BUHAR KURLU BETON PARKE TASI ILE
YOLLARIN DOSEME YAPILMASI CALISMALARI
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10/07/2015 tarihinde 2015/77750 ihale kayit numarasi ile ¢imentolu buhar Kirli
beton parke tasi ile yollarin ddsenmesi isi ihalesi yapilarak Arsuz Ilgesi Karaagac
Mabhallesi,Nardiizii Mahallesi,Madenli Mahallesi,Gozciiler Mahallesi,Ak¢ali Mahallesi ve
Bey Mahallesi olmak tizere toplamda 69.740 m2 lik ¢cimentolu buhar kirli beton parke tasi
ile yollarin désenmesi isi tamamlanarak gecici kabule hazir hale gelmistir

O P
Ji1 | il
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KARAAGAC SEMT PAZARI

_‘5

T p—

T R N W N-\il--"-\- -

Belediyemiz, hem esnafin daha saglikli sartlar altinda hizmet vermesini saglamak,
hem de vatandaslarin rahat ve hijyenik bir ortamda alisveris yapmasini saglamak amaciyla
yeni semt pazarlarinin yapimi tamamladi. Karaagag¢’ta 5 bin 770 m2 alan iizerine kurulan
olan semt pazarimiz, park yeri ve sosyal alanlariyla birlikte yeni bir yasam alani
olusturarak, 2770 m2 insaat alanina sahiptir; 74 adet tezgah, 3000 m2’lik otopark alani, 4

WC, zabita ofis binasi, 56 m2’lik dinlenme tesisi ve kafeteryasiyla birlikte semt pazarimiz
faaliyete baslamistir.
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IS MAKINASI ALIMI

Fen Isleri Miidiirliigiimiizce temizlik islerinde kullanmak {izere Devlet Malzeme
Ofisi Genel Midiirliigiinden 1 adet vakumlu yol siipiirme arac1 ,2 adet damperli kamyon ile
1 adet yol siiplirme araci alinarak faaliyete baslatilmistir. Ayrica 2 adet damperli kamyon 1
adet greyder ve 4 adet ¢ift kabinli hizmet araci alimi igin gerekli resmi proseddrler
tamamlanmis olup;Mart ay1 igerisinde araclarin teslimi Belediyemiz Fen Isleri
Miidiirliigiine yapilacaktir

FEN ISLERi MUDURLUGUMUZCE YAPILAN MENFEZ CALISMALARIMIZ
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Arsuz Ilgesi sinirlarimizda bir cok mahallemizde suyun akisini rahatlatmak amaci ile
yapilan menfezler sayesinde su baskini ve tasma ihtimalinin de 6niine gegilmistir.

Tiim Mahallelerimizde yagmur suyu kanallar1 agilmis ve mevcut olan tiim
kanallar da temizlenmistir. Bu kanallar izerinde bulunan biiz gegisleri tikanmalara
sebep oldugundan dolay1 betonarme yol gecisleri seklinde yenilenerek tikanan
kanallar Belediyemiz is makineleri ile temizlenmektedir. Belediye olarak sel tagkinlarina
kars1 onlem almaya devam ederken, bir taraftan da zarar goren kopriilerin onarimi ve
menfez calismalarimiz devam etmektedir. Ilgemizde yasanan ve maddi hasara yol agan sel
felaketlerinde aldigimiz onlemler hasarin en aza indirgenmesinde biiyiik rol oynamistir.
Selden zarar goren kopriilerin onarimlari ile halkin gegisini saglayan ayrica yollara ve
arsalara tasacak olan suyun 6nlenmesi halkin magduriyetinin giderilmesi i¢in Belediyemiz
Fen Isleri Miidiirliigiince yapilan incelemeler sonucunda ihtiya¢ duyulan yerlerde gerekli

menfez calismalarimiz devam etmektedir.
= ' %
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Madenli Mahallesinde 4.50x2.5x8 mt uzunlugunda 1 adet menfez
2x1.50x11 mt uzunlugunda 1 adet menfez
2x1.50x11 mt uzunlugunda 1 adet menfez
2x1.50x15 mt uzunlugunda 1 adet menfez
2x1.50x16 mt uzunlugunda 1 adet menfez
1x1x10 mt uzunlugunda 1 adet menfez

Ucquillik Mahallesinde 1x6.50x8 mt uzunlugunda 1 adet menfez
4.50x3x15 mt uzunlugunda 1 adet menfez

Akcali Mahallesinde 1x0.50x10 mt uzunlugunda 1 adet menfez
4x2x12 mt uzunlugunda 1 adet menfez

GoOzculer Mahallesinde 1.50x1.00x10 mt uzunlugunda 1 adet menfez
1x0.80x20 mt uzunlugunda 1 adet (1zgara)
3x2.50x12 mt uzunlugunda 1 adet menfez

Bey Mahallesinde 2x1.50x10 mt uzunlugunda 1 adet menfez
1x0.50x4 mt uzunlugunda 1 adet menfez
1.50x1.75x12 mt uzunlugunda 1 adet menfez
3x5.50x12.5 mt uzunlugunda 1 adet menfez
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Haciahmetli Mahallesi’nde 2x1.50x12 mt uzunlugunda 1 adet menfez

Gozciiler Mahallesi Cocuk Kresinin bulundugu alanda yagmursuyu tahliyesi
icin 300 mt uzunlugunda boru doseme isi tamamlanda.

YENIi YOL ACMA CALISMALARI

S

Ilgemi siirlart iriéindeki mahallelilerimizde vatandaglardan gelen resmi
miracaatlara istinaden yol agilmas1 ¢aligsmalari ile ilgili olarak;
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Akgal1 Mahallesinde : 840 mt GOkmeydan Mahallesinde : 1840 mt

Cengen Mahallesinde : 60 mt GoOzculer Mahallesinde : 2530 mt
Haciahmetli Mahallesinde » 420 mt Haymaseki Mahallesinde : 120 mt
Karaaga¢ Mahallesinde :3020 mt Karahuseyinli Mahallesinde : 320 mt
Madenli Mahallesinde :3565 mt Nardlzi Mahallesinde : 1830 mt

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince is makineleri ve teknik personel ile toplamda
14.545.mt yol acilmasi isi tamamlanmistir.Belediyemize resmi olarak yapilan miiracaatlarin
incelenmis sonucunda 12 mt ve tizeri yollarin agilmasi ile ilgili talepler Hatay Biiyiiksehir
Belediyesi Fen Isleri Daire Baskanlig1’na iletilerek miiracaat eden vatandasa da bilgi
verilmektedir.

AKCALI MAHALLESiI COP AKTARMA ISTASYONU

[lgemiz smurlar1 igerisinde ¢op toplama islemleri kismen Korfez Kat1 Atik Birligi
tageronu olan Envitec Firmasi tarafindan biiyiik bir kisminda ise Belediyemiz imkanlari ile
yapilmaktadir.Ozellikle Arsuz merkez Gozciiler,Konacik,Isikli gibi mahallelerden toplanan
¢Oplerin bertaraf edilmesi amaciyla kat1 atik birliginin bertaraf tesislerine ulastirilmasi hem
maliyetli hem de genisliginden dolay1 vakit almaktadir.Bu sikintinin giderilmesi amaci ile
yillardir ¢opliik olarak kullanilmakta olan Akgal1 2392 (eski 469) nolu parselde uzak
mahallelerden toplanan ¢Oplerin depolanip bertaraf tesislerine aktarimin yapilacagi bir
tesise ihtiya¢ duyulmus olup bu anlamda da bu tesisin yapim ¢alismalar1 tamamlanarak
falliyete gegmistir.

OKULLARIMIZDA YAPILAN CALISMALAR

[lgemiz smurlari i¢inde 11 adet okulda giris kapisi onarimlari, gesmeler, cevre
diizenlemeleri, boya ve bahge duvarlar1 yapilmistir. Kurtbagi - Derekuyu ve Yukar1 Cengen
mahallelerimizdeki okullara basketbol ve voleybol sahalar1 yapildi. Gozciiler {lkdgretim
okulunun sorunlu olan fosseptigi i¢in gerekli tamiratlar yapilmustir. Uggiilliik Ik gretim
Okulunda ¢oken ihate duvar1 yeniden yapilarak okul ihtiyact olan basketbol sahasi da Fen
Isleri Miidiirliigiimiizce yapilmus olup; Belediyemiz biitgesinde okullar igin belirlenen tim
kalemler okullardan gelen talepler dogrultusunda degerlendirilerek yapilmaktadir.
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ARSUZ SAHIL PROJESI

Arsuz Kopriisii’nden, Devlet Demir Yollar1 Kampi’na kadar gergeklesecek olan bu
proje turizm potansiyeli acisindan da onemli bir adim olup; yiiriiylis yolu, yesil alan,

aydinlatmasi ve dogal kumsaliyla birlikte halkin kullanimina agilmasi1 i¢in tiim calismalar
devam etmektedir.
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MADENLI MAHALLESI TAZIYE EVI PROJESI

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince 18/09/2015 tarihinde 2015/113991 ihale kayit
numrasi ile ihalesi yapilan Madenli mahallesinde 171 ada 11 nolu Belediyemize ait parselde
taziye evi yapimina yiiklenici firma ile 16/10/2015 tarihinde s6zlesme imzalanmis
22/10/2015 tarithinde yer teslimi yapilarak insaata baslanmistir.Projede taban insaat alani
272 m2 olup tolam ingaat alan1 574 m2’dir.
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PARK PROJELERI

[Igemiz sinirlarinda Karaaga¢ Mahallesi Micana mintikasinda 3 adet, Konarli
mintikasinda 1 adet, Frenkgciftligi mintikasinda 2 adet, Sevre mintikasinda 5 adet,
Haciahmetli Mahallesinde 2 adet,Gozciiler Mahallesinde 2 adet, Akcali Mahallesinde 1
adet, Madenli Mahallesinde 2 adet, Ucgiillik Mahallesinde 4 adet, Nergizlik Mahallesinde
1 adet, Uluginar Mahallesi ve Arpagciftlik Mahallesinde 1 adet olmak tzere toplam 24 adet
park diizenlemesi i¢in tiim proje ¢alismalarimiz tamamlanmis olup ihale agamasina
gelinmistir. S6z konusu 24 adet parkta her birinde olmak iizere 1’er adet gocuk oyun grubu,
zemin dosemesi parke olacak sekilde yiiriiyiis yolu, bank, kamelya, spor aletleri, yesil alan
ve aydinlatmalari projelerimizde detayli olarak belirtilmektedir.
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ZIYARETLERIN BAKIM VE ONARIMLARI

[lgemiz smurlar1 i¢indeki mahallelerimizdeki ztiim ziyaretlerin incelemesi
Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince yapilarak,ziyaretlerde tespit edilen kapi-pencere
onarimi yada degisiklikleri,siva-boya- su tesisati-elektrik tesisati,cam,merdiven korkulugu
vb.onarimlarin yapilmasi i¢in ¢alismalrimiz baglamistir. Konarli Mah..bulunan SEYH
IBRAHIM SAMA-HIDIR-SEYH YUSUF EL HAKIM,SEYH HASAN KLAY A, Ucgiilliik
Mah. Bulunan SEYH MUHAMMED, Nardiizii Mahallesinde bulunan SEYH ALI
ziyaretlerinin bakim ve onarimlar1 tamamlanmustir.
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COP KONTEYNIRI ALIMI

19/09/2015 tarthinde 2015/112300 ihale kayit numarasi ile 500 adet 400 litrelik ¢op
konteynirt alimi ihalesi yapilarak Belediyemizde eski kdylerin mahalle kapsamina alinmasi
sonucu bir¢cok koyiin temel ihtiyaci olan kat1 atik temizlenmesi ve taginmasi sorunlarinin
dierilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan ve talep edilen mahallelerimize dagitimi Miidiirliiglimiizce
yapilmustir.

Ihtiya¢ duyulan 400 adet 400 litrelik 300 adet 800 litrelik ¢op konteynir1 alimi igin
tiim resmi evrak islemleri tamamlanmis teknik sartname hazirlanmis olup;ihale asamasina
gelinmistir.
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UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI:

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ Kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
olmadigin beyan ederim.

dkinda pilgim

W
1

Elk. Miih./ Ngziiy

BELEDIYE BASKANI
NAZIM CULHA

1957 yilinda Arsuz ilgesi Madenli Beldesi’nde
dogdu. Ilkokulu Madenli’de, ortaokul ve liseyi
Iskenderun’da bitirdi. Yiiksek 6grenimi 6nce Mustafa
Kemal Universitesi Egitim Fakiiltesi daha sonra Sivas
Cumhuriyet Universitesi Elektrik Miihendisligi
boliimiinde tamamladi. Okulu bitirdikten sonra kendi
sirketimi kurarak is hayatina atild1.

1984 yilinda Cumhuriyet Halk Partisi(CHP) ne
tye oldu. O glinden bugiine kadar partideki siyasi
aktivitem kesintisiz devam etmektedir. Bu stre
igerisinde 1994-1999 ve 2004-2009 yillart arasinda
CHP iskenderun Belediye meclis iiyeligi yapt1. Bunun
4 yili grup baskan1 olarak ge¢mistir.

Mustafa Kemal Universitesi Elektrik Elektronik
Miihendisligi boliimiinde 2 y1l 6gretim tiyeligi yapt1.10
y1l Elektrik Miihendisleri Odas1 iskenderun Temsilciligi
yapti.

Evli, biri kiz biri erkek olmak tizere iki ¢ocuk babasidir.

Egitim Bilgileri
Lise: Iskenderun Lisesi

Universite: MKU Egitim Fakiiltesi
Cumbhuriyet University

Elektrik Miihendisligi

MKU Egitim Fakiiltesi
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