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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Bagkanlig1
Yaz Isleri Miidiirliigii
29.02.2016

Serafettin TURGA
Ergani Belediyesi
Yazi Isleri Miidiirii



2015 YILI
YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii; kurumsal anlamda karar alma ve uygulama siirecinde
gerek kurum ici gerekse de kurumlar arasi istenilmeyen bazi olumsuz kosullarin yasanilabildigi
ortamlarda bile basarili ¢alismalar sergileyip, toplam kalite anlayisina sadik kalarak ulusal diizeyde
bir standarda kavusmanin gayretini sergilemektedir.

Glinlimiiz diinyasinda o6zellikle bilgisayar teknolojisinin gelismesi ve buna bagli olarak
internet, (v.b.) fevkalade kolayliklarin olugmasi diinya cografyasini birbirine kac¢inilmaz olarak
yaklagtirmisg, bireysel ve kurumsal alanda bir¢ok etkilesimi de beraberinde getirmistir. Bu nedenle;
artik kaliplasmis yonetimlerin yerini daha cagdas ve daha katilimci, 6zellikle bilgi ve araclarina
onem veren bir yaklagimin sergilenmesi gerekliligini ortaya koymustur.

Bu dinamik siiregte; dis diinyayla rekabet etmek, belli bir standardizasyonu yakalamak ve
basta ekonomik ve diger alanlarda kendi kendine yeten bir konuma ulasmak; gelisen teknolojiye
ayak uydurmak ve elde etmekle miimkiin olabilecektir. Bu faaliyetlerin gelistirilmesi ve
ozendirilmesi temel amac¢ olmahdir.

Hizla gelisen giiniimiiz diinyasinin ¢etinlesen rekabet ortaminda giiclin devamini saglamak,
giiclii orgiit yapist olusturma cabalarini iist diizeyde gerekli kilmaktadir. Bu amagla elden geldigince
teknolojik imkan ve nitelikli eleman ihtiyacini karsilamak iizere gerekli calismalarin bir an evvel
yapilmasi zaruridir.

Hedeflenen konuma ulagmak, kurumsal ve iilkesel alanda basariy1 yakalamak ve miireffeh
tilkeler arasina katilmak {stlin bir gayretle ¢aligmayr ve liretmeyi zorunlu kilmaktadir. Bu amag
ugrunda en kiigiik birimden en biiyiik birime kadar miithis arzulu ve iradeli bir sekilde ¢aba sarf
etmek biz kamu gorevlilerinin temel amact olmalidir.

| - GENEL BiLGILER

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii Biriminin; Yazi Isleri Miidiiriiniin sevk, idare ve
koordinasyonu ile gergeklestirilen halka ve personele yonelik hizmet odakli faaliyetleri kisaca
asagida belirtildigi sekildedir.

Yazi Isleri Miidiirliigii Biriminde; Yazi Isleri Miidiirii olarak sadece 1 personel
bulunmaktadir.

Bilindigi gibi 5393 Sayili Belediyeler Kanununda da izah edildigi tiizere; Belediye
biinyesinde temel olarak {i¢ organ diizenlenmistir. Bunlar *“Beledive Meclisi®, “Belediye
Enciimeni” ve “Belediye Baskanhg1”dir. Bu ii¢ birimin de tiim is ve islemleri Yazi Isleri
Miidiirliigii’nece takip ve icra edilmektedir.

Yaz Isleri Miidiirliigiimiizce gerek iist makamlardan gelen yazilar dogrultusunda, gerekse de
kurumca tertip edilen ¢esitli organizasyonlarla personellerin hizmet ic¢i egitimlere, kurslara,
seminerlere elden geldigince en iist seviye ve sayida katilimlar saglanmakta, bununla kurumumuzun
gelecege ait nitelikli, ufku agik elemanlar elde etme gayesi giidiilmektedir.



Yazi Isleri Miidiirii tarafindan belediyemiz toplant1 salonunda belediyemiz Birim Miidiirleri
ile “Belediyemizde muhtelif hususlarda yapilan teftislerinin degerlendirilmesi ve yapilmasi
gereken is ve islemler” konulu bilgilendirme calis tay1 diizenlenmistir.

Bu calismalardan amag; 6zelde Yazi Isleri Miidiirliigiiniin faaliyetlerini yiiriitmesi, genelde
de kurumsal olarak belli bir kalite ve standardin saglanmasi hedeflenmektedir. Konu ile ilgili bircok
plan ve projenin oldugu, yeri ve zamani geldiginde bagkaca organizasyonlarin tertiplenerek ve daha
biiyiik katilimlar saglanarak ¢cok daha verimli sonuclar elde edilmeye azami derecede gayret sarf
edilecektir.

Yaz Isleri Miidiirliigii olarak;

MISYONUMUZ : Birimimize yliklenen tiim goérev ve sorumluluklar ile saglanan kaynaklar1
etkin, verimli ve yerinde kullanarak adil, seffaf ve siirdiiriilebilir bir anlayisla hizmet sunmak,

VIZYONUMUZ : Yasalarin 6ngordiigii bilgi paylasimmnin ve ilgisi dahilinde diger is ve
islemlerin gerek calisanlarin, gerekse de ilgili sahis, kurum ve kuruluslarin istifadesine sunmada
stirekli gelisen ve alaninda giiven duyulan 6rnek bir konuma ulagmaktir.

BELEDIYE MECLIS FAALIYETLERI

Belediyemiz Meclisi, 5393 Sayili Belediyeler Kanununun ilgili maddelerine uygun olarak
faaliyetlerini yiriitiir.

Belediye meclisi

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis liyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biit¢ce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarmi goriismek ve onaylamak, biiyiik sehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planimi kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlart il sinirt olan
Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde simirli ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.



g) Sartl bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini se¢mek.

1) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarimin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek

r) Fahri hemgerilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul
etmek.

Belediyemiz Meclisi; 31 (Otuz Bir) Uyeden tesekkiil etmis olup, yilin biitiin aylarinda
baskanlik makaminin belirledigi giindem ve ¢agrist dogrultusunda toplantilar tertipleyerek ilgemiz
ve belediyemizi ilgilendiren konularda kararlar almaktadir.

Gizli celseler hari¢ tiim meclis toplanti ve faaliyetleri halkimiza agik olup, dnceden bu
toplantilarla ilgili gerekli duyurular ilgili yayin vasitalartyla halkimiza duyurulmaktadir.

Belediyemiz Meclisi; yapmis oldugu miizakerelerde halkimizin ve Sivil Toplum
Orgiitlerinin olumlu goriislerini de dikkate almaktadur.

Belediyemiz Meclisi de yine 5393 Sayili Belediyeler Kanununda zikredilen konularda
faaliyetlerini yliriiterek almis oldugu kararlar bir iist merciin (Miilki Amir) goriislerine sunarak yasal
islemleri tamamlamaktadir.



ANILAN TARIHLER ARASINDA ALINAN MECLIiS KARARLARININ

SAYI, TARIH VE KONUSU
ALINAN
KARAR | S.NO | TARIiHI KONUSU
SAYISI
01 05.01.2015 | - Denetim Komisyonu Uyelerinin secilmesi
02 06.01.2015 | - Zabta ve Itfaiye personeli maktu mesai durumlarinin goriisiilmesi
03 08.01.2015 |- Sozlesmeli personel ¢alistirilmasi (Avukat) konusunun goriisiilmesi.
04 09.01.2015 |- Kenan Evren Caddesi adinin degistirilmesinin goriisiilmesi.
05 02.02.2015 | - Ergani Belediyesi Yabancilar Meclisi ve Yabancilar Calisma Grubu Uyelerinin
secilmesi.
06 03.02.2015 | - Ergani Belediyesi Disiplin Amirleri Yonetmeliginin olusturulmasinin goriisiilmesi.
07 04.02.2015 |- Memur-isci kadro iptal-ihdas konusunun gériisiilmesi.
08 05.05.2015 |- Kamu yararina kullanilan belediyemiz biitgesinin haczedilememesi konusunun
goriisiilmesi.
09 | 06.02.2015 |- imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
10 06.02.2015 |- Yerel Yasamda Avrupa Kadin-Erkek Esitlik Sarti (CEMR) Belgesinin goriisiil.
(Giindem Dis1 Madde)
11 06.03.2015 | - iller Bankasindan kredi alinmast ile ilgili Belediye Baskani’na yetki verilmesinin
goriisiilmesi.
12 06.04.2015 | - Daimi Enciimen Uyelerinin segilmesi
13 06.04.2015 | - Plan ve Biitge Komisyonu Uyelerinin secilmesi
14 06.04.2015 | - imar Komisyonu Uyelerinin secilmesi.
15 07.04.2015 | - Faaliyet raporunun okunmas.
23 ADET 16 08.04.2015 | - Denetim Komisyonu raporunun okunmasi
17 09.04.2015 |- Muhtelif ara¢ alimu ile ilgili [ller Bankasindan kredi alinmas1 yoniinde Belediye
Bagkani’na yetki verilmesinin goriisiilmesi.
18 10.04.2015 |- G.A.B.B. Birligi iiyesi Halfeti Belediyesine mali yardim konusunun goriisiilmesi.
19 05.05.2015 |- Kesin hesabin (2014 Mali Y1il1) goriisiilmesi.
20 06.05.2015 | - Ergani Belediyesi Kadin Komisyonu Uyelerinin segilmesi.
21 08.05.2014 | - Imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
22 03.06.2015 | - flgemize bagl mahallelerinde yapilmasi diisiiniilen kilitli parke ve stabilize yol
calismalarinin goriisiilmesi.
23 05.06.2015 | - Ilgemiz S6len Mahallesi dahilindeki Comert (Bagdest) yerleskesindeki vatandasla-

rin mahalle olunmasi ile ilgili taleplerinin gortisiilmesi.




ANILAN TARIHLER ARASINDA ALINAN MECLIiS KARARLARININ

SAYI, TARIH VE KONUSU

ALINAN

KARAR | SINO | TARIiHI KONUSU

SAYISI
24 06.07.2015 |- Ergani Bld. Cevre ve Temizlik Komisyonu iiyelerinin secilmesi
25 06.07.2015 | - Ergani BId. Kiiltiir ve Sosyal Isler Komisyonu iiyelerinin segilmesi
26 07.07.2015 |- Ergani Bld. Schirlesme Komisyonu iiyelerinin se¢ilmesi
27 07.07.2015 |- Ergani Bld. Saglik Komisyonu tiyelerinin se¢ilmesi
28 08.07.2015 | - Ergani Bld. Kadin-Erkek Esitlik Komisyonu iiyelerinin se¢ilmesi
29 08.07.2015 |- Sozlesmeli personel ¢alistirilmasi (Avukat) konusunun goriisiilmesi.
30 10.07.2015 |- imar tadilatlarmin goriisiilmesi.
31 03.08.2015 |- Sozlesmeli personel galistirilmasi (Sosyolog) konusunun goriisiilmesi.
32 05.08.2015 | - flgemiz S6len Mahallesi dahilindeki Comert (Bagdest) yerleskesindeki vatandasla-

rin mahalle olunmasi ile ilgili taleplerinin goriisiilmesi.

33 07.08.2015 | - Imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
34 08.09.2015 | - Imar tadilatlarinin goriisiilmesi.

24 ADET
35 06.10.2015 | - Ucret tarifelerinin goriisiilmesi.
36 08.10.2015 |- Biitgenin (2016 Y1l) goriisiilmesi.
37 09.10.2015 | - Imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
38 09.10.2015 | - Halfeti Belediyesi ile ilgili alinan kararin goriisiilmesi. (Giindem Dis1 Madde)
39 02.11.2015 |- imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
40 03.11.2015 |- imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
41 04.11.2015 | - Imar tadilatlarinin gériisiilmesi.
42 05.11.2015 | - Imar tadilatlarinin gériisiilmesi.
43 06.11.2015 |- imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
44 06.11.2015 |- Imar tadilatlarinin goriisiilmesi.
45 02.12.2015 | - imar tadilatlarimin goriisiilmesi.
46 04.12.2015 | - imar tadilatlarimin gériisiilmesi.
47 08.12.2015 |- GABB Birliginin yazisinin goriisiilmesi. (Giindem Dis1 Madde)

DONEM iCERIiSINDE TOPLAM 47 (KIRK YEDIi) MECLiS KARARI ALINMISTIR




BELEDIYE ENCUMEN FAALIYETLERI

Belediyemiz Enciimeni, 5393 Sayili Belediyeler Kanununun ilgili maddelerine uygun olarak
faaliyetlerini yiirtiir.

Belediye enciimeni

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her
yil kendi tyeleri arasindan bir vil icin gizli oyla sececegi iic liye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir vil icin sececegi iki iiye olmak tizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil igin gizli
oyla segecegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir
yil i¢in segecegi bir liye olmak lizere bes kisiden,

Olusur.

Belediye bagkaninin katilamadig1 toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi baskan
yardimcisi veya enciimen iiyesi, enclimene bagkanlik eder.

Enclimen toplantilarma glindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorey ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi ii¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.



Belediyemiz Enciimeni; haftanin SALI giinleri toplanip, Belediye ile ilgili alinmas1 gereken
kararlar1 goriismekte, belediyemiz ve ilgemiz sorunlarini masaya yatirarak ¢oziimler liretmekte ve
yatirim kararlarini sonuglandirmaktadir.

Belediyemizin tembih ve yasaklarima uymayanlar hakkinda Belediyemiz Zabita
Midiirligii'nce tanzim edilen zabit varakalar1 Belediyemiz Enciimeni’nde miizakere edilerek
ilgililer hakkinda gerekli yasal igslemler uygulanmaktadir.

Vatandaslarimizin da kendi hakkinda tanzim edilen zabit varakalarma 2 (iki) giin icerisinde
itiraz haklar1 olup, Enciimenimizce yapilan bu itirazlarin yerinde olup — olmadiginin tespiti ayrica
degerlendirmeye alinarak kesin karar verilmektedir.

ANILAN TARIHLER ARASINDA ALINAN
ENCUMEN KARARLARININ SAYISAL DOKUMU

ENCUMEN KARAR SAYISI ENCUMEN CEZA KARAR SAYISI

68 ADET 17 ADET

DONEM iCERIiSINDE TOPLAM 85 (SEKSEN BES) ENCUMEN KARARI ALINMISTIR

BELEDIYE BASKANLIK FAALIYETLERI

Bagkanlik Makami, 5393 Sayili Belediyeler Kanununun ilgili maddelerine uygun olarak
faaliyetlerini ytritir.

Belediye baskani

Madde 37- Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.

Belediye baskani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve yonetiminde

bulunamaz.

Belediye baskaninin gorey ve yetkileri

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak ydnetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢ceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari
meclise sunmak.



¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

EVRAK KAYIT VE DILEKCELERE CEVAP VERME ISLEMLERI

Belediyemizin giris katinda kurulan Basmn Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii biinyesindeki
“Beyaz Masada” vatandaslardan gelen biitiin talepler kayda alinarak, hangi birimi ilgilendiriyorsa
¢Oziimii icin o birime havale edilmekte ve makul bir siire icerisinde s6z konusu talepler
degerlendirilmektedir.

Diger kurum ve kuruluslardan gelen yazilar da, Yazi Isleri Miidiirliigii biinyesinde kayda
alinarak ilgili birimlere bagkanlik imzasiyla gonderilmekte ve islem yapilmas: istenmektedir. Bu
islemlerin seyri Yazi Isleri Miidiiriince takip edilmekte olup, sonucu Baskanlik Makami’na
iletilmekte ve gerekiyorsa baskanligin imzasiyla cevabi yazismalar yapilmaktadir.



GENEL EVRAK CALISMA ESASLARI

1- Gelen ve giden evrak defterlerini ayr1 ayr1 ve diizenli olarak tutmak,

2- Gelen ve giden gizli evrak defterlerini tutmak, mahiyeti itibari ile gizlilik arz eden yazilarin ilgili
birimlere ve kuruluslara gizli kasesiyle kaselenip gonderilmesi ve o6zel defterine kaydedilmesi
gerektiginden buna uygun davranmak, defteri daimi surette kilit altinda muhafaza etmek,

3- Giinlii ve siireli evraka zamaninda cevap vermek,

4- Yazismalari, Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik’e uygun
olarak yapmak,

5- Belediye Baskanligi’na gelen ve giden evrakin kayit, dagitim ve havale yerlerine gonderme,
postalama, dosyalama hizmetlerini yiirtitmek,

6- Belediye’ye gelen yazilarin ilgili birimlere havalesini saglamak, Belediye’den ¢ikan yazilar
kaydetmek, ait oldugu birimlere vermek veya adreslerine postalamak,

7- Belediye Baskanligi’na verilen genel nitelikteki teftis ve denetleme raporlarinin ilgili/sorumlu
birimlerle koordineli olarak topluca sonuglandirilmasini saglamak,

8- Imza karsilig1 alinacak evrakin eksiksiz ve dogru oldugunu incelemek ve teslim almak, gelen
evrakin havalesini yaptirarak ilgili memura zimmet karsiliginda vermek.

ANILAN TARIHLER ARASINDA iSLEM GOREN EVRAKLARIN
SAYISAL DOKUMU
. KURUM DISI KURUM iCi
GELEN YAZILAR GIDEN YAZILAR : :
ZIMMET KAYDI ZIMMET KAYDI
1.888 ADET 113 ADET 49 ADET 2.345 ADET
Posta ve diger zimmet Muhtelif kurum kurulug | Farkl kurumve Kurum i¢i birimlere
yoluyla gelen yazilarin ve personele yazilan yazi | Kuruluslara zimmetle | zimmetle teslim edilen yazilar
toplamu larin toplam teslim edilen yazilar toplam
toplan
DONEM iCERISINDE TOPLAM: 4.395 (DORT BiN UC YUZ DOKSAN BES) EVRAK KAYIT ISLEMI
YAPILMISTIR
EVLENDIRME ISLEMLERI

Evlendirme memuru belediye bagkaninin verdigi yetkiye dayanarak calismalarini
yiirlitmektedir. Hafta boyunca miiracaat eden vatandaslara randevu saatleri verilerek Onceden
kendileri tarafindan yapilacak islem ve hazirlanacak evrak ile ilgili bilgi aktarilmaktadir.

Randevu zamani geldiginde vatandas es, dost, akraba ve sahitlerden miitesekkil olan kisilerle
birlikte evlendirme salonuna gelinerek nikah toreni icra edilmekte, nikéh tdreninin bitimini miiteakip
evlenme cilizdani tanzim edilerek ilgiliye teslim edilmektedir.

Nikah toéreninden sonra, evlendirme memurunca mernis evraklari hazirlanip ilgemiz Niifus
Miidiirliigii’ne gonderilerek gerekli islemler tamamlanmaktadir.



ANILAN TARIHLER ICERISINDE YAPILAN EVLILIK iISLEMLERININ
SAYISI

1.070 ADET

Belediyemiz Yazi isleri Miidiirliigii; birime uygun (fiziki anlamda) ve yeterli bir mekéanda,
ancak is bu raporun girig kisminda da belirtildigi gibi say1 yoniinden yetersiz sadece bir personelle
(Yaz Isleri Miidiirii), ancak yeterli sayilabilecek bilgisayar donanimiyla hizmetleri elden geldigince
zamaninda ve kaliteli hizmet anlayisiyla yiiriitmeye ¢alismaktadir.

[lgemizin niifusu (6zellikle 6360 Sayili Biiyiiksehir Yasas1 kapsaminda ilge belediyemize
baglanan biitiin koyler/mahalleler) ve belediyemizin vatandasa ve ilgili kurumlara yonelik islem
hacminin biiylikligii goz oniine alindiginda, hizmetlerin sunumunda daha basarili olabilmek igin
ihtiya¢ duyulan nitelikli personele ve teknolojik donanima sahip olmanin ne kadar 6nemli oldugu bir
kez daha anlasilmaktadir.

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii; su ana kadar yapilan i¢ ve dis denetimlerde genellikle
olumlu tepkiler almaktadir. Varsa bazi kusurlarin giderilmesinde azami derecede itina gosterilmekte,

yapilan goriis ve Onerilerin yerine getirilmesinde biiyiik hassasiyet sergilenmektedir.

Il - AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii; daha diizenli ve daha etkin bir sekilde faaliyet
gosterebilmesi i¢in ileriye yonelik plan ve programlar gelistirmeli, degisen ve gelisen mevzuatlara
zamaninda adapte olunabilmesi i¢in ¢aba sarf etmelidir. Birim olarak bu yonde azim ve kararligimiz
mevcuttur.

Bilinmelidir ki; artik gelisen diinyada en tepe noktadan yonetilenlere talimatlar verilip islerin
yaptirilmast yerine, kurumun tiim c¢alisanlarimin bilgi, deneyim ve olasi parlak fikirlerinden
faydalanmak daha verimli sonuglar dogurmaktadir. Bu sistemde calisana kendisine idarece deger
verildigi ve uygulanabilir 6nerilerinin dikkate alindig1 hissi uyandirilmakta, kendiliginden moral ve
motivasyon saglanmakta ve dogal olarak calisanin isini ve kurumunu kendi 6z varligi gibi koruyup
kollama duygusu asilanmaktadir.

Idarece objektif kararlar almarak adil gérev dagilimi saglanmali, mevzuatlarda var olan 6diil
ve ceza islemleri hakkaniyet Olciileri icerisinde uygulanmali ve performans arttirici tedbirler
alinmalidir. Yine mevzuatlarda var olan ancak uygulamalarda bazen aksakliklarin yasandig1 gorev-
yetki ve sorumluluklarin; goérevli, yetkili ve sorumlularca icra edilme ortami istisnasiz temin
edilmelidir. Aksi takdirde yonetim anlaminda ¢ok baslhilik ve buna paralel olarak ta olumsuz
durumlar cereyan edebilecektir.

Yazi Isleri Miidiirliigiiniin dogal faaliyet alan1 olan kurum ve kurumlar arasi yazismalarin,
5393 Sayili Belediyeler Kanununda da belirtildigi gibi dogrudan yapilmasi, hem zaman hem de
kirtasiye israfin1  Onledigi goriilmiistiir. Ileriye yonelik egitim calismalarmin  yapilmast,
desteklenmesi ve yetismis eleman temin etme ve bununla birlikte tiim safhada kalite elde etme
politikalarina agirlik verilerek giintibirlik yenilenen mevzuatlarin takibine de dncelik verilecektir.



111 - FAALIYETLERE ILiSKiN BiL.Gi VE DEGERLENDIRMELER

Yaz Isleri Miidiirliigiimiize belediyemiz biitgesinden 2015 mali y1l1 i¢in 120.000,00 TL (Yiiz
Yirmi Bin Tiirk Lirasi) 6denek ayrilmis olup, bu 6denekten genel olarak midiirligiimiize bagh
personele; temel maagslar, zam ve tazminatlar, sosyal haklar v.b. ad1 altinda 6demeleri yapilmistir.

Faaliyet alan1 dahilinde herhangi bir ihale veya toptan alim yapilmamis, kiigiik capta
kirtasiye, bilgisayar toneri ve biiro malzemesi (vb.) alimlarindan baska herhangi bir harcama kalemi

kullandirilmamastir.

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii; orta ve uzun vadede hedeflere ulasilabilmede egitime ve
bilgiye dncelik verip, teknolojik donanima da imkénlar dahilinde sahip olarak birime yeni bir ivme
kazandirmanin gayretini siirekli sergilemekte ve nispeten de basarili olmaktadir.

Glinlimiizde bilgiye ve donanimlarina harcanan biiylik paralar géz Oniine alindiginda,
yapilanin gereksiz olmadigi, bilgi ve teknoloji sahibi olmanin kiiresellesen diinyada bir giiciin ve
otoritenin sembolii oldugu ortadadir.

Konunun oO6neminin tam olarak kavranamamasi, beyin takiminin olusturulamamas: ve
organize olarak duruma hakim olunamamasi en biiyiik eksikliktir. ileriye doniik plan ve proje
uygulama ve durmaksizin liretme temel amacimiz olmalidir. Ciinkii liretmeden siirekli tiiketme
neticede tlim varliklarimiz1 da tiiketecektir.

V — ONERI VE TEDBIiRLER

Birimimizle ilgili faaliyet yil1 sonuglari ile genel ekonomik kosullar géz oniine alindiginda,
biitge imkéanlarimizin arttirilmasi ve buna paralel olarak adeta egitim ve 0grenim seferberliginin
baslatilmasi, kurslara, seminerlere ve konferanslara gerekirse ev sahipligi yapilmasi saglanmalidir.
Bu dogrultuda bagli bulundugumuz bakanliin organize edecegi tiim egitim aktivitelerine de elden
geldigince ilgili personelin katilimi1 saglanmalidir.

Bilinmektedir ki; bir binayr yapmak, yikmaktan ¢ok daha zordur. Elde edilen degerleri
korumak, yerine yenilerini ikame etme ¢abasi ve arzusu icerisinde olunmali, meydana gelebilecek
riskleri elden geldigince bertaraf edip, yasanilabilir bir kurum ve {ilke i¢in var giiclimiizle
calismaliyiz.

Yazi Isleri Miidiirliigii olarak ¢ok yetersiz olan personel sayisiyla elden geldigince is ve
islemler giizel bir sekilde yiiriitiilmekte olup, bundan sonra da aym sevk, istek ve heyecanla hizmet
sunulmaya devam edilecektir.

Arz ederim. 29.02.2016

Serafettin TURGA
ERGANI BELEDIYESI
Yazi Isleri Miidiirii



01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
FEN ISLERI MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Fen lsleri Miidiirliigii
29.02.2016

Nezir AVCI
Ergani Belediyesi
Fen Isleri Miidiirii



T.C.
ERGANI BELEDIYESI
FEN iSLERi MUDURLUGU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

I- GENEL BILGILER
Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii'ne bagh olarak, Cevre
Miihendisinden olusan bir teknik kadro istihdam edilmektedir. Fen Isleri
Midiirliigiimiiz. Sorumlulugundaki yol iist kaplamalar1 ve yaya bantlari, iist yapi
denetimleri, v.b isler ile 1lgili caligmalar1 branslarina gore listlenmektedir.

- AMAC ve HEDEFLER

2014 secimleriyle birlikte yiiriirliige giren 6360 sayili yasa uyarinca Fen
Isleri Miidiirliigiimiiziin gérev ve sorumluluklarinda iist yap: ve yapi isleri ile ilgili
faaliyetler devam etmektedir. Ilcemizde bulunan tiim cadde ve sokaklar kilitli parke
dosenerek daha modern bir hal almasi ilgemizin ihtiyaglarina gore sosyal tesis alanlar
olusturulmasi oOncelikli hedeflerimiz arasinda olup bu temelde hizmet veremeye
devam etmekteyiz. ilgemizle ilgili yeni projelerimizde bu sene 50.000 ton micir
thalesi yaparak ilcemizi daha temiz bir ortam olusturulmasi bunun yaninda 150.000
m?2 kilitli parke tas1 ihalesi yapilacak ve 5.000 Mt uzunlugunda kaldirim diizenlemesi
ithalesi yapilarak cadde ve sokaklarimizi daha giizel bir sekilde halkimiza hizmet
vermeyi planliyoruz.

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Miidiirliigiimiiziin tstlendigi misyon ¢ergevesinde, 6zellikle 2015 yilinda
ilgemize bagl tiim mahallelere 1000,000 (Yiiz bin ton) ton micir cadde ve sokaklara
serilmistir,1 Adet yas evi ihalesi yapilip hizmete gecirilmistir, 60,000 M2 kilitli parke
tas1 tamiratt yapilip, ilgemize bagli mahalle yollarindaki bozulmalardan kaynakli
olarak 5,000 ton (Besbin ton) rotmiks ile yollarin bakim onarimi yapilmistir.
Biinyemizdeki is makineleri ve kalifiye elemanlar marifetiyle, projesine uygunluk
esastyla, s6z konusu caligsmalar mevcut yerlesik yap: icerisinde oncelik siralamasina
gore sonuclandirilmis ve yine bu bolgelerde altyapi ¢alismalarini takiben iist yapi yol
kaplamalar1 ve yiirliylis bantlar1 tamamlanmustir.



FEN ISLERI MUDURLUGU
2015 YILINDA YAPILAN CALISMALAR

1. Ilgemizin merkez ve merkeze bagli mahallerine 100,000 ton micir alt temel
malzemesi cadde ve sokaklara serilmistir.

2. Ilgemiz Fatih Mahallesinde 1 adet yas evi ihalesi yapilmis olup su anda
hizmet vermektedir.

3. llge merkezindeki cadde ve sokaklardaki bozulan kilitli parke taslarini
60,000 M2 civarinda bakim onarimi yapilmistir.

4. Kis mevsiminde dona karsi olarak 100 ton malzeme hazirlanip cadde ve
sokaklara dokiilmiistiir.

5. Kis mevsiminden kaynakli olarak 200’e¢ yakin koy yollar1t ulasima
acilmastir.

6. Ilcemiz merkez ve merkeze bagli mahallelerdeki bozulan yollara 5,000 ton
rotmiksle bakim onarim isi yapilmistir.

7. llgemiz merkez mahallerinde 185.000 m2 kilitli parke tasi ddsemesi

yapilmis olup,15.000 mt uzunlugunda kaldirim ¢alismasi yapilmastir.

Arz ederim 29/02/2016

Nezir AVCI
ERGANI BELEDIYESI
Fen Isleri Miidiirii



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Mali Hizmetler Mudiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
MALJ HIZMETLER MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Mali Hizmetler Mudiirligii
29.02.2016

Seyfi TAY
Ergani Belediyesi
Mali Hizmetler Miidiirii



MALi HiZMETLER MUDURLUGU
2015 YILI FAAIYET RAPORUDUR.

I-GENEL BiLGILER

Belediyemiz Mali Hizmetler Miidirligiine bagli birimler;

Muhasebe Servisi,
Tahsilat Servisi,

Emlak Sefligi,

Ambar Memurlugu,
Bilgi islem Merkezi’dir.

Muhasebe Servisi;

Belediyemiz birimlerince satin alinan mal ve hizmetlere ait evraklarin biitceye ve mevzuata
uygunlugu denetlendikten sonra gerekli dizenlemeler yapilarak 6demeleri yapilmaktadir.

Muhasebe servisi tim giderlere ait 6deme emirleri ile Belediyemiz Gelirlerinin
muhasebelestiriimesi Muhasebe birimimizde bilgisayar ortaminda kurulan Analitik Bltce ve
Muhasebe Uygulamalari Belediye yazilim otomasyonuna ait program ile yurutilmekte olup, isin
daha hizli yapilmasi, saglikh bilgi alinmasi saglanmistir.

Tum vyapilan evraklar dizenli olarak hazirlanmakta ve her ayin sonunda yevmiye verilip
dosyalanmaktadir

Dogrudan temin evraklari Kamu ihale Kurumuna internet ortaminda génderilmekte, ayrica
Belediyemiz gelir ve giderleri ile Mizani aylik dénemler itibariyle Maliye Bakanliginin KBS sistemine
de dogru ve hizli bir sekilde veri girisleri seklinde yapilmaktir.

Ayrica kurumlardan gelen istatistiki bilgiler Belediyemiz Muhasebe Servisinde dogru ve hizl
bir sekilde doldurularak ilgili kurumlara génderilmektedir.

Muhasebe birimimizce birimlere bitce cagrisi yapildiktan sonra birimlerden gelen bitge
rakamlari lzerinde Belediye Bltgesi hazirlanarak Belediye Meclisine kadarki tim asamalari
gerceklestirilmektedir.

Kesin Hesap Cetvelleri de yine Belediyemiz Muhasebe Servisinde ilgili yilin kesin rakamlari
alinarak hazirlanmaktadir.

Her ayin 20’sinden 6nce bir 6nceki aya ait KDV ve Damga vergileri icin Muhtasar ve Katma
deger vergisi beyannamesi dizenlenip e-beyanname sitesi Uzerinden ilgili makamlara
sunulmaktadir.

Ay sonunda birimde yapilan is ve islemlere ait bilgilerin bilgisayar ciktilari alinarak
dosyalanmaktadir.

Yilsonunda yapilmasi gereken bilanco ve devir hesaplari ve kapanis islemleri de muhasebe
birimizde hazirlanarak yeni yila aktariimaktadir.

Belediyemizin 2015 yili 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasi gelir gider hareketlerine iliskin
cetveller asagiya cikartiimistir.

Tahsilat Servisi;

Belediyemiz milkiyetinde bulunan gayrimenkullerin kiraya verilmesi, Belediyemiz meclis
karariyla belirlenen yillik artis oranlarinin kiralara her yil yansitilip tahsilatinin yapilmasi ve diger
harg ve vergilerin toplanmasi tahsilat servisince yapilmaktadir.



Emlak Sefligi;

Vatandasa dogrudan hizmet veren birimlerden biridir. Calismalar tamamen bilgisayar
destekli yapilmaktadir. Emlak (bina, arsa ve arazi ) vergisi ve cevre temizlik vergisinin tahakkuk ve
tahsilati burada yapilir. Koy arazi ve bina beyani defterleri muhtarlarla koordine edilerek ilgili
birimimizde kayda alinir.

Vatandaslardan gelen dilekgelerin kaydi yapilip, islem sirasina belirtilerek ilgili birimlere
havale edilir. Yesil kart, sosyal yardimlasma ve dayanisma fonlari ile yaslilik, sakathk ve malullik
formalari incelenerek tahkikati yapilir ve seri bir sekilde sonuglandirilir.

Tapu Sicil Midurliglinden gelen Bilgi Formu doldurularak gayrimenkul satan veya satin alan
kisilerin islerini kolaylastirmak icin islemlerin mimkin oldugu en kisa slirede sonuglandiriimasi
saglanir.

Bilgi islem Merkezi;

Belediyemiz bilgi islem merkezi Memur ve is¢i personellerine ait Maas bordrolarini
hazirlamak icin gerekli olan teknik donanima sahip olup, maaslar bilgisayar ortaminda
cikartilmaktadir.

Ayrica Belediyemize ait Emlak tahsilatlarina ait tahakkuk islemleri de yine Bilgi islem
merkezinde hazirlanarak, islerin hizl bir sekilde yiritiilmesi saglanmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz Mali Hizmetler Mudurligl, degisen mevzuatlari zamaninda takip ederek
herhangi bir aksakliga mahal verilmeden ¢agdas muhasebe usul ve esaslarina gére hizmet sunma
durumundadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve kontrol Kanunu dogrultusunda, Analitik Blitgenin
uygulanmasi ve diger Muhasebe ile ilgili mevzuatlar yakindan takip edilmekte ve uygulamaya 6nem
verilmektedir.

BUTCE HEDEFLERI

2015 Yiliigin;

Gelir Biitgesi 35.425.000,00 TL

Gider Biitcesi 35.425.000,00 TL olarak denk bitge yapilmistir.
BUTCE GERCEKLESMESi

2015 Y1l 01.01.2015-31.12.2015 Tarihleri arasi;

GELIR 28.453.551,12 TL
GIDER 32.098.505,09 TL olarak gerceklesmistir.

III-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

01.01.2015 tarihinden 31.12.2015 tarihine kadar Belediyemize iller Bankasindan Merkezi
idare Vergi Gelirleri Payindan 21.763.260,35 TL Vergi Geliri gelmistir.

Yine ayni tarih araliginda Belediyemiz Oz gelirlerinden toplam olarak 3.223.125,83 TL gelir
tahsilati yapilmis olup Merkezi idareden gelen pay tutari olan 25.230.425,29 TL ile birlikte toplam
gelirimiz Bu donemde 28.453.551,12 TL'dir.



31.12.2015 TARIHI ITIBARIYLE HESAP BAKIYESi= 1.715.036,75 TL'DIR.

01.01.2015 tarihinden 31.12.2015 tarihine kadarki Hesap Hareketleri, Gelir ve Gider Cetvelleri
Bilanco ve Mizan dokimleri asagiya cikariimistir.

GELIR KESIN HESAP CETVELI ACIKLAMASI

Belediyemizin; Vergi Gelirleri,Vergi Disi Gelirler ve Sermaye Gelirlerinden olusan
Gelir Kalemlerinde 2015 Mali Yilinda yapilan net tahsilatlar, gelir tiirlerine gére
asadiya ¢ikarilmistir.

1- VERGI GELIRLERI: 5779 Sayili Kanuna gére Genel Biitce Vergi Gelirleri tahsildti
Blitge ile 2.274.000,00 TL gelir gelecegi tahmin edilmis; ge¢mis yildan devreden
674.702,18 TL tahakkukla birlikte toplam tahakkuk 3.835.175,38 TL, yil sonunda
net tahsildt 2.405.986,16 TL olarak gerceklesmis olup 1.429.189,22 TL sonraki yila
devretmistir.

3- TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI: Gelir Biitgesinin ikinci béliimiinii olusturan
Tesebbiis ve Miilkiyet gelirlerinden biitcede 461.000,00 TL diisiiniilmiis, toplam
tahakkuk 991.877,01 TL olmus ve yil sonunda net tahsilGt 562.452,52 TL olarak
gerceklesmis olup 429.424,49 TL sonraki yila devretmistir.

4- ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER: Alinan Badiis ve Yardimlar igin
biitgede 6ngorii yapiimamis ve fakat 120.000,00 TL tahsildt yapiimistir.

5- DIGER GELIRLER: Belediyenin Diger Gelirler kalemlerinden Biitge ile
24.665.000,00 TL tahmin edilmis, 25.365.112,44 TL toplam tahakkuk kaydi yapiimis
yil sonunda bu gelirlerimizin tamaminin tahsildti yapilmistir.

6- SERMAYE GELIRLERI: 2015 yilinda Belediyemize ait bir tasinmazin satisinin
yapilacagi tahmin edilerek biitcede 100.000,00 TL Sermaye Geliri gésterilmis ama
yil icerisinde herhangi bir tahsilt yapilmamistir.

BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
TABLOSU
HESAP YARDIMCI HESAP BUTCE GELIRININ ADI 2015 YILI
KODU
800 1 Vergi Gelirleri 2.405.986,16
800 1 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 1.028.848,77
800 1 2 9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 1.028.848,77
800 1 2 9| 51|Bina Vergisi 816.191,84
800 1 2 9| 52|Arsa Vergisi 155.931,77
800 1 2 9| 53|Arazi Vergisi 7.450,99
800 1 2 9| 54|Cevre Temizlik Vergisi 49.274,17|
800 1 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 802.249,82
800 1 3 2 Ozel Tiiketim Vergisi 654.014,89
800 1 3 2 51|Haberlesme Vergisi 7.092,15
800 1 3 2 52|Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 646.922,74
800 1 3 9 Dabhilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 148.234,93
800 1 3 9| 51|Eglence Vergisi 89.302,35
800 1 3 9 52{Yangin Sigortasi Vergisi 52.099,00
800 1 3 9 53|ilan ve Reklam Vergisi 6.833,58
800 1 6 Harglar 574.887,57




800 1 6 9 Diger Harglar 574.887,57
800 1 6 9 51|Bina /n§aat Harci 119.319,54
800 1 6 9| 53|isgal Harci 65.410,00
800 1 6 9|  54|isyeri Acma izni Harci 17.402,00
800 1 6 9|  57|Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci 128,83
800 1 6 9|  59|Toptanci Hali Resmi 0,00
800 1 6 9|  60|Yapi Kullanma izni Harci 249.045,81
800 1 6 9 99|Diger Harglar 123.581,39
800 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 562.452,52
800 3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 442.871,58
800 3 1 1 Mal Satis Gelirleri 391,00
800 3 1 1 99|Diger Mal Satis Gelirleri 391,00
800 3 1 2 Hizmet Gelirleri 442.480,58
800 3 1 2 11\ilan ve Reklam Gelirleri 118.590,00
800 3 1 2|  40|Otopark isletmesi Gelirleri 46.020,00
800 3 1 2 54|Ekonomik Hizmetlere lliskin Gelirler 160.090,73
800 3 1 2 55|Kiiltiirel Hizmetlere lliskin Gelirler 90.179,85
800 3 1 2 58|Su Hizmetlerine liskin Gelirler 0,00
800 3 1 2| 59|Ulastirma Hizmetlerine iliskin Gelirler 0,00
800 3 1 2| 99|Diger hizmet gelirleri 27.600,00
800 3 6 Kira Gelirleri 119.580,94
800 3 6 1 Tasinmaz Kiralari 119.580,94
800 3 6 1 99|Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 119.580,94
800 4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 120.000,00
800 4 3 Diger idarelerden Alinan Badis ve Yardimlar 120.000,00
800 4 3 1 Cari 120.000,00
800 4 3 1 3|Digerlerinden Alinan Badis ve Yardimlar 120.000,00
800 5 Diger Gelirler 25.365.112,44
800 5 1 Faiz Gelirleri 86.278,59
800 5 1 8 Vergi, Resim ve Harg¢ Gecikme Faizleri 40.455,28
800 5 1 8 1|Vergi, Resim ve Harg¢ Gecikme Faizleri 40.455,28
800 5 1 9 Diger Faizler 45.823,31
800 5 1 9 3|Mevduat Faizleri 45.823,31
800 5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 25.230.425,29
800 5 2 2 Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 25.230.425,29
800 5 2 2 51|Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 25.230.425,29
800 5 2 4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 0,00
800 5 2 4 51|Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 0,00
800 5 3 Para Cezalar 23.338,56
800 5 3 4 Vergi Cezalari 23.338,56
800 5 3 4 1|Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 0,00
800 5 3 4|  99|Diger Vergi Cezalari 23.338,56
800 5 9 Diger Cesitli Gelirler 25.070,00
800 5 9 1 Diger Cesitli Gelirler 25.070,00
800 5 9 1 1|irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0,00
800 5 9 1 6/|Kisilerden Alacaklar 25.070,00
800 5 9 1 99|Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0,00
TOPLAM 28.453.551,12




2015 YILI ERGANI BELEDIYESI MiZAN

HESAP HESAP ADI BORC TUTARI ALACAK BORCGC KALANI ALACAK
KODU TUTARI KALANI

102 |BANKA HESABI 33.693.274,70 | 31.978.237,95 1.715.036,75 0,00

103 |VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 30.776.914,64 | 30.776.914,64 0,00 0,00

120  |GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 2.201.847,94 2.201.847,94 0,00 0,00

121 |GELIRLERDEN TAKIPLi ALACAKLAR HESABI 1.873.609,74 14.996,03 1.858.613,71 0,00

150  |iLK MADDE VE MALZEME HESABI 361.179,00 361.179,00 0,00 0,00

161  |PERSONEL AVANSLARI HESABI 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00

162 |BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 164.784,09 1,00 164.783,09 0,00

190  |DEVREDEN KATMA DEGER VERGISi HESABI 18.978.028,64 0,00 18.978.028,64 0,00

191  |iNDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESABI 3.632.528,79 3.632.528,79 0,00 0,00

250  |ARAZI VE ARSALAR HESABI 565.916,71 0,00 565.916,71 0,00

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 128.424,55 0,00 128.424,55 0,00

252 |BINALAR HESABI 4.296.933,50 0,00 4.296.933,50 0,00

253 |TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 3.708.181,36 0,00 3.708.181,36 0,00

254 |TASITLAR HESABI 3.111.346,99 93.380,40 3.017.966,59 0,00

255  |DEMIRBASLAR HESABI 1.091.925,81 47.352,00 1.044.573,81 0,00

257  |BIiRIKMIS AMIORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 3.056.240,82 0,00 3.056.240,82
260  |HAKLAR HESABI 33.000,00 0,00 33.000,00 0,00

268  |BIiRIKMIS AMIORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 33.000,00 0,00 33.000,00
300 |BANKA KREDILERI HESABI 1.304.676,94 8.542.941,16 0,00 7.238.264,22
320  |BUTCE EMANETLERI HESABI 428.861,06 428.861,06 0,00 0,00

330 |ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 385.967,00 495.195,50 0,00 109.228,50
333 |EMANETLER HESABI 258.902,95 322.259,71 0,00 63.356,76
360 |ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 977.281,25 2.259.398,84 0,00 1.282.117,59
361 |ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 0,00 3.210.026,68 0,00 3.210.026,68
362  |FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN T 0,00 111.870,50 0,00 111.870,50
368  |VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS V 0,00 1.784.855,69 0,00 1.784.855,69
391  |HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 25.110,00 25.110,00 0,00 0,00

481  |GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00 50.231,66 0,00 50.231,66
500 |NET DEGER HESABI 10.608.994,13 8.147.874,50 2.461.119,63 0,00

522 |YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 0,00 17.529,39 0,00 17.529,39
570  |GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 24.377.933,26 | 47.156.474,47 0,00 22.778.541,21
580 |GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI ( | 5.134.742,60 2.567.371,30 2.567.371,30 0,00

590 |DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 5.129.352,65 5.129.352,65 0,00 0,00

600 |GELIRLER HESABI 219.738,55 29.604.155,02 0,00 29.384.416,47
630  |GIDERLER HESABI 28.619.729,85 40.000,00 28.579.729,85 0,00

800  |BUTCE GELIRLERI HESABI 0,00 28.453.551,12 0,00 28.453.551,12
805  |GELIR YANSITMA HESABI 28.453.551,12 0,00 28.453.551,12 0,00

830  |BUTCE GIDERLERI HESABI 32.098.505,09 0,00 32.098.505,09 0,00

835  |GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 32.098.505,09 0,00 32.098.505,09
900 |GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 42.813.378,44 | 42.813.378,44 0,00 0,00

901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 10.714.873,35 | 42.813.378,44 0,00 32.098.505,09
905 |ODENEKLIi GIDERLER HESABI 32.098.505,09 0,00 32.098.505,09 0,00

910  |TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 8.800.392,00 7.733.530,00 1.066.862,00 0,00
911  |TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 7.733.530,00 8.800.392,00 0,00 1.066.862,00

TOPLAM: 344.803.721,79|344.803.721,79)|1162.837.102,79|1162.837.102,79




2015 YILI
BILANCOSU

AKTIF

2013 YILI

2014 YILl

2015 YILl

PASIF

2013 YILl

2014 YILl

2015 YILl

1 |DONEN VARLIKLAR 14.655.512,82 18.212.223,07 22.716.462,19 3 |KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 16.023.522,06 10.100.102,90 13.799.719,94
10 |Hazir Degerler 111.077,50 1.722.500,11 1.715.036,75 30 |Kisa Vadeli Ic Mali Borclar 8.703.909,91 5.470.346,60 7.238.264,22
102 |Banka Hesabi 111.077,50 1.722.500,91 1.715.036,75 300 |Banka Kredileri Hesabi 8.703.909,91 5.470.346,60 7.238.264,22
103 |Verilen Cekler Ve Génderme Emirleri 0,00 -0,80 0,00 31 |Kisa Vadeli Dis Mali Borclar 0,00 0,00 0,00

Hesabi (- )

11 |Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 0,00 0,00 32 |Faaliyet Borclari 4.801.560,66 0,00 0,00
12 |Faaliyet Alacaklari 786.271,09 1.117.379,11 1.858.613,71 320 |Butge Emanetleri Hesabi 4.801.560,66 0,00 0,00
120 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 0,00 0,00 0,00 33 |Emanet Yabanci Kaynaklar 39.059,18 188.392,41 172.585,26
121 |Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 786.271,09 1.117.379,11 1.858.613,71 330 |Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 9.267,85 125.517,25 109.228,50
122 |Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli 0,00 0,00 0,00 333 [Emanetler Hesabi 29.791,33 62.875,16 63.356,76

Alacaklar Hesabi
13 |Kurum Alacaklari 0,00 0,00 0,00 34 |Alinan Avanslar 0,00 0,00 0,00
14 |Diger Alacaklar 0,00 0,00 0,00 36 |odenecek Vergi ve Diger Yukumlulukler 2.459.654,80 4.441.363,89 6.388.870,46
140 |Kisilerden Alacaklar Hesabi 0,00 0,00 0,00 360 |Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 123.676,92 856.057,48 1.282.117,59
15 |Stoklar 0,00 354,00 0,00 361 | Odenecek Sosyal Givenlik Kesintileri 98.635,72 1.748.665,31 3.210.026,68
Hesabi

150 |ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 0,00 354,00 0,00 362 |Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina 3.533,66 51.785,41 111.870,50
Yapilan Ta

16 |on odemeler 0,00 0,00 164.783,09 368 |Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya 2.233.808,50 1.784.855,69 1.784.855,69
Taksitlendirilmis V

160 |is Avans Ve Kredileri Hesabi 0,00 0,00 0,00 37 |Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00 0,00

161 |Personel Avanslari Hesabi 0,00 0,00 0,00 38 |Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider 0,00 0,00 0,00
Tahakkuklari

162 |Butge Disi Avans Ve Krediler Hesabi 0,00 0,00 164.783,09 39 |Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 19.337,51 0,00 0,00

19 |Diger Donen Varliklar 13.758.164,23 15.371.989,85 18.978.028,64 391 |Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 19.337,51 0,00 0,00

190 |Devreden Katma Deger Vergisi 13.758.164,23 15.371.989,85 18.978.028,64 4 |UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 50.231,66 50.231,66 50.231,66
Hesabi

191 |indirilecek Katma Deger Vergisi 0,00 0,00 0,00 40 |Uzun Vadeli Ic Mali Borclar 0,00 0,00 0,00
Hesabi

2 |DURAN VARLIKLAR 5.593.706,37 9.550.186,33 9.705.755,70 41 |Uzun Vadeli Dis Mali Borclar 0,00 0,00 0,00
21 |Menkul Varliklar 0,00 0,00 0,00 43 |Diger Borclar 0,00 0,00 0,00
22 |Faaliyet Alacaklari 0,00 0,00 0,00 44 |Alinan Avanslar 0,00 0,00 0,00
23 |Kurum Alacaklari 0,00 0,00 0,00 47 |Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00 0,00
24 |Mali Duran Varliklar 0,00 0,00 0,00 48 |Gelecek Yillara Ait Gelirler 50.231,66 50.231,66 50.231,66
25 | Maddi Duran Varliklar 5.593.706,37 9.550.186,33 9.705.755,70| | 481 |Gider Tahakkuklari Hesabi 50.231,66 50.231,66 50.231,66
250 |Arazi Ve Arsalar Hesabi 463.569,99 473.569,99 565.916,71 49 |Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
251 |Yeralti Ve Yerustii Diizenleri Hesabi 0,00 0,00 128.424,55 5 |OZ KAYNAKLAR 4.175.465,47 17.612.074,84 18.572.266,29
252 |Binalar Hesabi 4.061.590,00 4.134.590,00 4.296.933,50 50 |Net Deger/Sermaye -13.176.483,10 -4.216.016,51 -2.461.119,63
253 |Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 327.445,00 3.661.672,56 3.708.181,36 500 |Net Deger Hesabi -13.176.483,10 -4.216.016,51 -2.461.119,63
254 |Tasitlar Hesabi 1.296.741,68 2.485.800,20 3.017.966,59 51 |Deger Hareketleri 0,00 0,00 0,00
255 | Demirbaglar Hesabi 143.572,00 819.970,54 1.044.573,81 52 |Yeniden Degerleme Farklari 17.529,39 17.529,39 17.529,39
257 |Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -699.212,30 -2.025.416,96 -3.056.240,82 522 |Yeniden Degerleme Farklari Hesabi 17.529,39 17.529,39 17.529,39
26 |Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00 0,00 0,00 57 |Gecmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuclari 19.248.580,61 19.248.580,61 22.778.541,21
260 |Haklar Hesabi 0,00 0,00 33.000,00| | 570 [Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 19.248.580,61 19.248.580,61 22.778.541,21

Hesabi
268 |Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 0,00 0,00 -33.000,00 58 |Gecmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuclari -963.449,80 -2.567.371,30 -2.567.371,30
28 |Gelecek Yillara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00 580 |Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari -963.449,80 -2.567.371,30 -2.567.371,30
Hesabi (
29 |Diger Duran Varliklar 0,00 0,00 0,00 59 |Donem Faaliyet Sonuclari -950.711,63 5.129.352,65 804.686,62
AKTIiF TOPLAMI: 20.249.219,19| 27.762.409,40( 32.422.217,89| | 590 [DSnem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 0,00 5.129.352,65 804.686,62
591 | D6nem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi -950.711,63 0,00 0,00
()
PASIF TOPLAMI: 20.249.219,19( 27.762.409,40( 32.422.217,89
BUTGE NOTLARI 2013 YILI 2014 YILI 2015 YILI

9 [NAZIM HESAPLAR 31.679.228,75 22.146.522,17 33.165.367,09 B[]T(;E NOTLARI 2013 YILI 2014 YIL 2015 YIL
90 |odenek Hesaplari 31.237.546,75 21.704.840,17 32.098.505,09 9 [NAZIM HESAPLAR 31.679.228,75 22.146.522,17 33.165.367,09
900 | Génderilecek Biitge Odenekleri 0,00 0,00 0,00 90 |odenek Hesaplari 31.237.546,75 21.704.840,17 32.098.505,09

Hesabi
905 | Odenekli Giderler Hesabi 31.237.546,75 21.704.840,17 32.098.505,09| | 901 |Bitce Odenekleri Hesabi 31.237.546,75 21.704.840,17 32.098.505,09
91 |Nakit Disi Teminat ve Kisilere Ait 441.682,00 441.682,00 1.066.862,00 91 |Nakit Disi Teminat ve Kisilere Ait Menkul 441.682,00 441.682,00 1.066.862,00
Menkul Kiymet H Kiymet H
910 |Teminat Mektuplari Hesabi 441.682,00 441.682,00 1.066.862,00 911 | Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 441.682,00 441.682,00 1.066.862,00
92 |Taahhut Hesaplari 92 |Taahhut Hesaplari
NOTLAR TOPLAMI: 31.679.228,75( 22.146.622,17| 33.165.367,09 NOTLAR TOPLAMI: 31.679.228,75| 22.146.622,17( 33.165.367,09




2015 YILI FONKSIYONEL EKONOMIK GIDER DOKUMU
KODU GIDER AGIKLAMA BUT(,:E iLE YILSONU GERCEKLESEN
VERILEN ODENEK BUTCE GIDERI
01 |GENEL KAMU HIZMETLERI 16.160.000,00 13.234.671,52 12.131.169,15
1 PERSONEL GiDERLERI 1.444.000,00 1.585.079,90 1.566.157,00
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiDERLERI 164.000,00 199.030,18 168.804,56
3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 10.307.000,00 10.151.767,73 9.698.347,17
5 CARIi TRANSFERLER 195.000,00 325.162,20 280.162,20
6 SERMAYE GIDERLERI 50.000,00 468.000,00 417.698,22
9 YEDEK ODENEKLER 4.000.000,00 505.631,51 0,00
03 |KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 730.000,00 1.322.589,01 1.281.592,18
1 PERSONEL GiDERLERI 525.000,00 1.054.224,94 1.054.224,94
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 95.000,00 158.364,07 158.364,07
3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 110.000,00 110.000,00 69.003,17
04 |EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 8.197.000,00 18.122.000,00 17.261.355,29
1 PERSONEL GiDERLERI 1.525.000,00 2.545.000,00 2.531.892,79
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 395.000,00 550.000,00 535.711,91
3 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.242.000,00 14.492.000,00 14.095.676,86
6 SERMAYE GIDERLERI 3.035.000,00 535.000,00 98.073,73
05 |CEVRE KORUMA HIZMETLERI 711.000,00 744.653,19 339.112,89
1 PERSONEL GIDERLERI 166.000,00 192.265,13 154.151,18
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiDERLERI 47.000,00 54.388,06 22.394,03
3 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 358.000,00 358.000,00 162.567,68
6 SERMAYE GIiDERLERI 140.000,00 140.000,00 0,00
06 |ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 1.433.000,00 1.670.392,72 810.212,13
1 PERSONEL GiDERLERI 127.000,00 331.760,15 329.442,90
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 13.000,00 45.632,57 45.632,57
3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 658.000,00 658.000,00 179.359,94
SERMAYE GiDERLERI 635.000,00 635.000,00 255.776,72
08 |DINLENME KULTUR VE DIN HIZMETLERI 269.000,00 330.693,56 275.063,45
1 PERSONEL GIDERLERI 46.000,00 96.986,33 96.986,33
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiDERLERI 6.000,00 14.312,41 14.312,41
3 |MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 187.000,00 189.394,82 163.764,71
6 SERMAYE GIDERLERI 30.000,00 30.000,00 0,00
TOPLAM: 27.500.000,00 35.425.000,00 32.098.505,09
BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK
SINIFLANDIRILMASI TABLOSU
HESAP | EKONO BUTGE GIDERININ ADI 2013 YILI 2014 YILI 2015 YILI
KODU MIK
KOD
830 1 |PERSONEL GIDERLERI 5.566.008,95 | 5.429.869,18 | 5.732.855,14
830 2 |SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 817.094,15 852.919,20 945.219,55
830 3 |MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 24.267.508,63 | 15.112.039,74 | 24.368.719,53
830 5 |CARI TRANSFERLER 209.101,50 294.754,65 280.162,20
830 6 |SERMAYE GIDERLERI 377.833,52 15.257,40 771.548,67
TOPLAM: 31.237.546,75 | 21.704.840,17 | 32.098.505,09




BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

%S:: EKONOMiK KOD BUTGE GIDERININ ADI 2015 YILI
830 1 PERSONEL GIDERLERI 5.732.855,14
830 1 1 MEMURLAR 3.344.530,16
830 1 1 1 Temel Maaslar 1.201.704,21
830 1 1 1 1|Temel Maaslar 1.201.704,21
830 1 1 2 Zamlar ve Tazminatlar 1.338.596,50
830 1 1 2 1|(Zamlar ve Tazminatlar 1.338.596,50
830 1 1 4 Sosyal Haklar 689.667,53
830 1 1 4 1|Sosyal Haklar 689.667,53
830 1 1 5 Ek Calisma Karsiliklari 104.176,42
830 1 1 5|  1|Ek Calisma Karsiliklari 104.176,42
830 1| 1| 6 Odiil ve ikramiyeler 10.385,50
830 1| 1| 6| 1|0Odiil ve ikramiyeler 10.385,50
830 1| 3 ISCILER 1.903.668,35
830 1| 3| 1 Ucretler 1.471.781,28
830 1| 3| 1| 1|Sirekliiscilerin Ucretleri 1.471.781,28
830 1 3 3 Sosyal Haklar 414.592,15
830 1 3| 3| 1|Siirekli iscilerin Sosyal Haklari 414.592,15
830 1 3 4 Fazla Mesailer 17.294,92
830 1 3| 4| 1|Sirekli iscilerin Fazla Mesaileri 17.294,92
830 1| 5 DIGER PERSONEL 484.656,63
830 1 5| 1 Ucret ve Diger Odemeler 484.656,63
830 1 5| 1| 51|Belediye Baskanina Yapilan Odemeler 115.124,84
830 1| 5 52|Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 369.531,79
830 2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 945.219,55
830 2| 3 ISCILER 945.219,55
830 2 3 6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 945.219,55
830 2 3 6 1|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 905.259,69
830 2| 3| 6| 2|Saglik Primi Odemeleri 39.959,86
830 3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 24.368.719,53
830 3] 2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.601.338,70
830 3| 2 1 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 279.286,26
830 3| 2| 1 1|Kirtasiye Alimlari 17.951,54
830 3 2 1 2|Biiro Malzemesi Alimlari 71.927,64
830 3| 2 1 3|Periyodik Yayin Alimlari 3.366,60
830 3 2 1 5|Baski ve Cilt Giderleri 186.040,48
830 3 2 2 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 170.118,50
830 3 2 2 2|Temizlik Malzemesi Alimlari 170.118,50
830 31 2| 3 Enerji Alimlari 1.227.193,18
830 3 2 3 1|Yakacak Alimlar 49.489,20
830 3| 2| 3| 2|Akaryakitve Yag Alimlar 1.143.885,38
830 3 2 3 3|Elektrik Alimlari 33.818,60
830 31 2| 5 Giyim ve Kusam Alimlari 21.384,00
830 31 2| 5 1|Giyecek Alimlari 21.384,00
830 3 2 6 Ozel Malzeme Alimlari 283.862,66
830 3| 2 6|  3|Zirai Malzeme ve llag Alimlari 269.757,32
830 3| 2| 6| 90|Diger Gzel Malzeme Alimlari 14.105,34
830 31 2| 9 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 619.494,10
8301 3| 2| 9| 1|Bahge Malzemesi Alimlariile Yapim ve Bakim Giderleri 619.494,10
830 3] 3 YOLLUKLAR 1.939,46
830 3| 3| 1 Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 1.939,46




830 3| 3| 1 1|Yurtigi Gegici Gérev Yolluklari 1.939,46
830 3| 4 GOREV GIDERLERI 76.998,60
830 3 4 2 Yasal Giderler 76.306,37
830 3 4 2 4|Mahkeme Harg¢ ve Giderleri 69.041,20
830 3| 4| 2| 90|Diger Yasal Giderler 7.265,17
830 3 4 3 Odenecek Vergi, Resim, Harclar ve Benzeri Giderler 692,23
830 3| 4| 3 1|Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 692,23
830 3 5 HIZMET ALIMLARI 17.911.818,82
830 3| 5| 1 Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 17.401.306,93
830 3| 5| 1 1|Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 108.990,54
830 3| 5| 1 2|Arastirma ve Gelistirme Giderleri 35.400,00
830 3| 5| 1 3|Bilgisayar Hizmeti Alimlari 28.544,98
830 3] 5 1 4|Miiteahhitlik Hizmetleri 17.218.571,41
830 3| 5| 1 5|Harita Yapim ve Alim Giderleri 9.800,00
830 3 5 2 Haberlesme Giderleri 17.152,44
830 3 5 2 2|Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 16.680,44
8301 3| 5| 2| 3|Bilgiye Abonelik Giderleri 472,00
830 3 5 3 Tasima Giderleri 296.596,61
830 3| 5| 3| 3|Yiik Tasima Giderleri 296.596,61
830 3| 5 4 Tarifeye Bagli Odemeler 96.185,74
830 3| 5| 4| 1lilan Giderleri 66.647,87
830 3 5 4 2|Sigorta Giderleri 29.537,87
83| 3] 5 5 Kiralar 98.557,96
830 3| 5| 5| 3|is Makinasi Kiralamasi Giderleri 76.239,80
830 3| 5| 5| 5|Hizmet Binasi Kiralama Giderleri 22.318,16
830 31 5 9 Diger Hizmet Alimlar 2.019,14
8301 3| 5| 9| 3|Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 2.019,14
83| 3 6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLER] 241.082,11
830 3 6| 1 Temsil Giderleri 226.922,11
830 3 6 1 1|Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri 226.922,11
830 3 6 2 Tanitma Giderleri 14.160,00
830 3 6 2 1|Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri 14.160,00
830 3 7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERL 881.742,43
830 3 7 1 Menkul Mal Alim Giderleri 134.768,64
830 3 7/ 1 1|Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 97.576,93
830 3 7| 1 2|Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari 37.191,71
830 3 7l 3 Bakim ve Onarim Giderleri 746.973,79
830 3 7| 3| 3|Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 686.155,41
830 3 7l 3 4|is Makinasi Onarim Giderleri 60.818,38
830 3] 8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 2.653.799,41
830 3 8 1 Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 115.841,84
830 3| 8 1 4|Atélye ve Tesis Binalari Bakim ve Onarimi Giderleri 115.841,84
830 3 8 6 Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 2.537.957,57
830 3 8 6 1|Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 2.537.957,57
830 5 CARI TRANSFERLER 280.162,20
830 5 3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 50.000,00
830 5| 3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 50.000,00
830 5 3 1|Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara 50.000,00
830 5 4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 230.162,20
830 5| 4 Sosyal Amacli Transferler 230.162,20
830 5| 4 1|Muhtacg ve Kérlere Yardim 230.162,20
830 6 SERMAYE GIDERLERI 771.548,67
830 6| 1 MAMUL MAL ALIMLARI 417.698,22
830 6 1 4 Tasit Almlan 417.698,22




830 6 1 4 1|Kara Tasiti Alimlari 417.698,22
830 6| 4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 92.346,72
830 6 4 Arazi Alm ve Kamulastirma Giderleri 92.346,72
830 6| 4 7|Yol igin Arazi Alm ve Kamulastirma Giderleri 92.346,72
830 6| 5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 261.503,73
830 6| 5 2 Malzeme Giderleri 261.503,73
830 6| 5| 2| 1|insaat Malzemesi Giderleri 261.503,73
TOPLAM: 32.098.505,09

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENININ DEGERLENDIRILMESi :

Belediyemiz Mali Hizmetler MudurliGgi, bagh Muhasebe Servisi ve diger birimlerde kismen
bilgisayar otomasyonuna gecilmis olup, teknolojik donanimlar  (bilgisayar, internet agi, faks,
yazicilar vb.) kullanilarak bu yénde adi gecen servislerde galisan personelin de egitimlerine dncelik
verilmekte ve daha olumlu sonuglar elde etme yoniinde ¢alisma azmi ve kararligi sergilenmektedir.

V-ONERIi VE TEDBIRLER

Belediyemizin Bitce hedef ve gerceklesmeleri arasinda ge¢mis yillara oranla herhangi bir
sapma meydana gelmemis mali hedeflere ¢ok yaklasiimistir.

Ayrica gelirlerin Tahsili ve giderlerin 6denmesinde herhangi bir sorun yasanmamaktadir.

Kamu Hesaplari Bilgi Sistemine Veri girisleri ve Beyannameler eksiksiz ve zamaninda
verilmektedir.

Mali Hizmetler Midurliga olarak blinyemizdeki kayitlara, tablo, grafik ve raporlara erisim
¢ok hizli olmaktadir.

Belirtilen tarihlerde Belediye Bitgesi, Ge¢mis yil kesin Hesabi hazirlanmis, Stratejik Planin
uygulanmasinda yasanabilecek sorunlar tGzerinde baskanlik makami bilgilendirilmistir 29.02.2016

Seyfi TAY
Mali Hizmetler Muduri



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
29.02.2016

S. Yalgin ERDOGMUS
Ergani Belediyesi
Imar ve Seh. Miid. V.



2015 YILI
IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU

FAALIYET RAPORU

I - GENEL BILGILER,

Belediyemiz imar ve Sehircilik Midirligli 03.09.2007 tarihinde kurulmus olup
Mudirligimiz biinyesinde insaat Miihendisi ( imar ve Sehircilik Midiri ), insaat
Teknikerleri ve Harita Teknikeri kadrolari olmak Uzere 4 kisi gorev yapmaktadir.
Sorumlulugumuzdaki biitiin is ve islemler 3194 sayili imar Kanunu ve bu kanun cercevesinde
diizenlenen Yonetmeliklere uygun sekilde yiritilmektedir.

II = AMAC ve HEDEFLER

6360 sayili Biyiksehir Belediye Kanunu ile degisen ilce Belediyesi kimligimiz
neticesinde Biiyliksehir Belediyesi imar isleri Daire Baskanlgi ile koordine olarak mevcut
imar planlarimizin uygulanmasi, yapilmasi zaruri tadilatlar ve kdy alanlarinin ilce belediyesi
sinirlarina dahil edilmesi ile Ergani sinirlarinda bulunan batiin koy (mahalle) yerleskelerinin
1/25000, 1/5000 ve 1/1000 &lcekli planlarinin hazirlanmasi bes yillik imar Uygulama
Programi icin elzemdir. Bu baglamda yapilacak olan imar Planlarinin yiritiilebilir halde
Uretilmesi ve uygulama asamasinda yasanmasi muhtemel sorunlarin 6nceden tespiti ve
¢Ozimuiniln saglanmasi hususunda gerekli 6zen gosterilecektir. 2016 vyili igerisinde
Biiyliksehir Belediyesi tarafindan 1/25000 ve 1/5000 olcekli Nazim imar Planlarinin
hazirlanmasi 6ngorilmektedir.

Kurumumuz binyesinde kurulmus olan Yapi Kontrol MudurlGgi ile is bolimi
yapilarak kentin imar ve kontroller anlaminda daha hizli hizmet alabilmesi saglanmaya
cahsilmistir.

III — FAALIYVETLERE ILISKIN BILGT ve DEGERLENDIRMELER,

2015 yili itibariyle Madurliglimiz tarafindan 43 adet Yapi Ruhsati, 28 adet Yapi
Kullanma izin Belgesi diizenlenmis olup, ilgili ruhsatlara iliskin proje ve belgeler
arsivlenmistir. Ayrica Muduarligimuizce 2015 vyilinda 43 adet Encimen Karari
dizenlenmistir.



IV = KUORUMSAL KABILIVET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

ilcemizin en biyiik sorunlarindan biri olarak gbéze carpan imar durumu ve carpik
yapilasmanin éniine gecilebilmesi 2011 yili Aralik ayinda onaylanan iller Bankasi A.S. Genel
Muidurligi tarafindan yaptirilan Uygulama imar Planinin tam ve dizgiin bir bicimde
uygulanmasi, 6360 sayili yasa sonrasi Buyulksehir Belediyesi ile aksakliklara mahal
birakmadan tim kentin planlarinin tamamlanarak uygulanmaya baslanmasi yapilacak olan
Revizyon imar Plani kapsaminda dénceden gelismis olan sorunlarin ¢éziimiiniin saglanmasi;
gerekli kosullarda kamulastirmalarin yapilmasi bliyliik 6nem arz etmektedir.

29.02.2016

Serkan Yalgin ERDOGMUS
imar ve Sehircilik Miidiir V.



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Zabita Mudiirligii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
ZABITA AMIRLIGI’NIN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Bagkanlig1
Zabita Mudiirligi
29.02.2016

Ali SARGUL
Ergani Belediyesi
Zabita Miidiirt



T.C
ERGANI BELEDIYESI

ZABITA MUDURLUGUNUN 2015 YILI FAALIYET RAPORU

1

120 Bin niifuslu ilgemizin zabita hizmetleri I miidiir,2 amir,3 komiser, 19 memur ve 28 adet

yardimei1 zabita personeli ile gorev yiiriitiilmektedir. Ancak niifus orantisina gore 1 miidiir,4

amir,12 komiser ve 72 adet zabita memuru ile gérev yapilmasi gerekirken mevcut yukarida

belirtilen kadroyla hizmet devam edilmektedir.

Belediyemiz 01/01/2015 ve 31/12/2016 tarihleri arasinda isgaliye olarak 55.850,00.t1,80 Adet

Isyeri ruhsat1 tanzim edilmis olup, Isyeri A¢ma Izni Harci: 13.335,00.tl. ve para cezalar:

3.300,00.tl olmak tizere toplam: 72.250,00.tl gelir elde edilmistir.

Zabita Midiirligiine bagl ekipler ilge genelinde yaptigi denetim ve kontrollerde 80 adet

ruhsatsiz isyeri tespit edilmis olup, ruhsatlandirilmistir. Ayrica diizenlenen ve enclimene

sunulan zabit varakalarina iliskin 14 adet esnafa gerekli cezai islem uygulanmis olup,

toplam: 3.300,00.TL. Para cezas1 kesilmistir.

Sehir i¢i ve Ergani — Diyarbakir arasinda toplu tasimacilik 01.01/2015-31.12.2015 tarihleri

arasinda Biiyiik Sehir Belediyesi tarafindan yiiriitiilmekte olan sehir i¢i tasimada ¢ikan

sikintilarda gerekli calismalar yapilmastir.

Yasalara uymayan igyerleri hakkinda yasal islem yapilarak, 10 adet igyeri kapatma ve

miihiirleme islemi yapilmstir.

Firin, pastane, lokanta ve gida iireten igyerleri denetlenmis olup, herhangi bir su¢ unsuru

tespit edilmemistir. Eksikliklerin giderilmesi konusunda uyar1 yapilmistir.

Emlak vergisini vermeyen vatandaslara gerekli tebligatlar yapilarak vatandaslar

bilgilendirilmistir.

8- Semt pazarlarinin denetlenmesi, diizenli olarak yapilmaktadir.

9- Belediyemiz Fen Isleri, ve Imar Miidiirliigii ile koordineli ¢alismalar yapilarak kagak olan
ingaatlar hakkinda tutanaklar tutulmus olup, belediyemiz enciimenine sevk edilmistir.

10- Zabita Midiirliigii 2015 yili igerisinde 197 adet resmi yazigma yapilmis ve gerekli evraklar
tanzim edilmistir.

11- Zabita Miudiirliigii ekipleri kisitli imkanlar ve az sayida personelle gerekli hizmetleri yerine

getirerek cesitli zorluklarla kargilagsmalarina ragmen diger birimlerle koordineli ¢calisarak

birimlerin ihtiyaglar1 oldugunda destek vermekten geri kalmamustir.
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ARZ EDERIM

29.02.2016
Ali SARGUL
Zabita Mudiirt



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
CEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii
29.02.2016

Mehmet TEKIN
Ergani Belediyesi
Cev. Korm. ve Kont Miid.



CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGUNUN
2015 YILI FAALIYET RAPORUDUR

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiimiiziin 01.01.2015 ile 31.12.2015 tarihleri
arasindaki faaliyetlerimiz asagiya cikarilmistir

A- GENEL BIiLGILER

Personel durumu: Bir Miidiir

Arac ve malzeme durumu: Hi¢bir arac ve malzeme bulunmamaktadir

Faaliyetle ilgili cahsmalar : Park Bahce Miidiirliigii ile kordineli ¢ahisarak asagidaki
hizmetler yapilmstir.

Yaptigimiz bir programla Diyarbakir-Elazig caddeler iizerinde bulunan agaclar ve
cimler giinde ikiser defa sulanmisti, toki yollunda ve Eski Devlet hastanesi yaninda bulunan
agaclar ve cimler sulanarak korunmustur.

Iicemiz ana caddeleri her giin saat 08.00 ve 17.00° de sulamasi yapilmistir. Ayrici her
aksam gec¢ saatlerde semt pazarlarimiz tazikli su ile yikanarak cevrenin temiz olmasi
saglanmstir.

Resmi bayramlarda toren alam tazikli su ile yikanarak temiz olmasi saglanmus.

Kis aylarinda gelen sikayetler iizerine yeni yerlesim alanlarinda bulunan binalarin
yakitlar1 Kkalorifer gorevlilerin egitim durumlar1 kontrolleri yapilarak gerekli uyarilar
yapimstir.

Belediyemiz tarafinda ihale yollu ile yaptirilan istasyon (DSI) Parki, eski hal yeri parki
ve Adnan Menderes mahallesinde yapilan parklarin yapim asamalarinda kontrol ve
denetimleri yapilarak projelere uygun yapim saglanmstir.

Cevre ile ilgili konularda Belediyemizin ilgili birimleri ile is birligi yapilarak hizmet
yapilmaktadir.

B- KURUMSAL KABILYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

Iicemiz merkezi bir konumda olmasi ve Diyarbakir Elazig yollunun iizerinde
bulunmasi1 nedeniyle hizla gelismektedir bu durum karsisinda cevre sorunlarini; da
beraberinde bilyiitmektedir, Miidiirligiimiiz yeni kuruldugu icin altyapisi ara¢ gere¢c ve
personel yetersizligi icerisindedir, bilindigi gibi cevre ¢ok genis kavramhdir ¢evre yasasina
gore cevrenin korunmasi denetimi genel olarak cevre ve orman bakanhg yetkisi i¢erisindedir,
ancak cevre birimini kuran belediyelere yetki devri yapilabilir,

Bu konularda degerlendirmemiz ve 6nerimiz asagida aciklanmustir;

1-Belediyemiz Meclis giindemi olusturulurken Cevre koruma ve kontrolii Miidiirliigii
gorevleri icin yonetmelik olusturulmali ve calismalarimiz bu yonetmelik dogrultusunda
olmahdir, daha sonra Cevre kanununa gore Valilik nezdinde yazismalar yapilmal ve gerekli
kontrol ve denetimler i¢in yetki devri istenmelidir,

2- Acilen personel gorevlendirilmesi yapilmah Miidiirliigiimiizde kontrol ve denetim
personeli bulunmamaktadir, ozelikle teknik personel atamasi yapilmah (cevre Miihendisi,
cevre teknikeri, bitki koruma teknikerleri, Memur ve yeterli kadar is¢i ) ayrica personelin
egitimine onem verilmelidir,

3- En az bir hizmet araci verilmeli kontrol ekibi bu aracla gorev yapmah ayrica
cevrenin korunmasi ve yesillik alanlarin sulanmasi icin bir sulama araci alinmahdir veya
mevcut araglardan biri Miidiirligiimiiz emrine verilmeli.

4- Yeterli miktarda malzeme alimp hizmete birakilmah (Hava kalitesini kontrol cihazi,
giiriiltii ol¢iim cihazi v.s.)



- Cevreye gerekli onemin verilmesi ve yasanabilir bir ortamin olusturulmasi icin
gerekli ilgi ve alakadarin gosterilmesi ve duyarh olmakla miimkiindiir bunun icinde
gerekli donamimlara sahip bir denetim mekanizmasi olusturmakla miimkiin

olacaktir.
Arz ederim.29.02.2016

Mehmet TEKIN
Cevre Koruma ve Kontrol Miid.



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Temizlik Isleri Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Temizlik Isleri Miidiirliigii
29.02.2016

Abubekir KAYMAZ
Ergani Belediyesi
Temizlik Isleri Miidiirii



T.C.
ERGANI BELEDIYESI
TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
01.01.2015-31.12.2015 TARIHLERI ARASI FAALIYET RAPORU

a) Genel bilgiler

Belediyemiz Temizlik Isleri Midiirliigiinde GIH sinifina dahil 1 miidiir ve 1 memur gorev
yapmaktadir. {lgemizin genel temizlik isi yillik olarak ihale edilerek yiiklenici firmalar tarafindan
yapilmaktadir.
flgemizin temizlik islerinde donem itibariyle belediyemize ait 9.ad. Hidrolik sikistirmali ¢op
kamyonu, 1.ad. Damperli Kamyonet,3.ad. Vakumlu yol siiplirme araci,1 ad.Konteyner yikama araci,
5 ad. Yaprak toplama makinesi ve 2 ad. Cift kabinli pikap bulunmaktadir. Temizlik islerinde ihale
kapsaminda toplam 75 isci gérev yapmaktadir.

b) Amac ve hedefler :

Insan saghg acisindan son derece dnem teskil eden temizlik islerinde dncelikli amacimiz
vatandaslarimiza sundugumuz hizmeti maksimuma ¢ikarmak, gelen sikdyetleri de minimuma
diisiirerek daha saglikli ve temiz bir ¢cevre sunmaktir.

c) Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler:

Temizlik hizmetlerinde kullanilmak iizere 2500 kg. ¢Op poseti, konteyner yikamak i¢in 900
kg. agir yag ve kir ¢oziicii, ana caddelere monte edilmek i¢in 100 adet dekoratif ahsap desenli ¢op
kovasi ve 5 adet Jackl yer alt1 ¢cop konteyneri satin alinmistir.

2-Performans bilgileri

Ilgemizde yeni bir ¢dp sahasinin yerinin tespitine iligkin olarak goriismeler yapilmustir.
Ancak ilcemizin cografi konumunun elverisli olmamasi1 ve gerekse yeni acilacak ¢op sahasinin
getirecegi mali kiilfetler dolaysiyla eski ¢op sahasinin kullanilmasina devam edilmektedir.

¢) Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi

Belediyemizde personel eksikligi dolaysiyla, ¢op toplama ve nakli isleri hizmet alim1 yoluyla
yiiklenici firmalara yaptirilmaktadir. Teknolojik acgidan cagin gerekleri dogrultusunda temizlik
hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in azami ¢aba sarf edilmektedir.

d) Oneri ve tedbirler

Ilgemiz merkezinde insan saghigini son derece tehdit eder boyuta gelecek sekilde hayvan
besiciligi yapilmaktadir. Hayvan besiciligi ile ilgili olarak konunun belediyemiz meclisinde
giindeme alinarak goriisiilmesinin yararli olacagi goriisiindeyim.

[lgemizde yapmis oldugumuz gozlemler neticesinde yikik ve virane durumda bulunan birgok
yapiya rastlanilmistir. Mevcut yapilar ¢evre kirliligine sebebiyet vermekte ve ¢evre sakinleri i¢in de
tehlike arz etmektedir. Miidiirliigiimiiz biinyesine 1 adet JCB kazic1 yiikleyici kepgenin tahsisi
gerekmektedir. imar miidiirliigiimiizce ve zabita ekiplerince bu yap1 sahiplerine ulasilarak yapilarin
bulundugu yerin daha giivenli bir duruma getirilmesi konusunda c¢alismalarin baglatilmasi
kanaatindeyim.



Gelismekte olan ilgemizde Temizlik hizmetlerinde, soforler, kontrol ekibi ve genel temizlik
is¢ileri olmak {izere toplam 75 personel ¢aligmaktadir. Hizmetlerin daha saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in
toplamda en az 120 personele ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sebepten dolay1 hizmetin ifasinda zaman
zaman aksamalar meydana gelmektedir. Buna ragmen giinliikk olarak ilcemiz genelinde yaklasik
olarak 120 ton atik toplanmaktadir. Yasa geregi izin haklari bulunan personelin yillik izinleri bile
diizenli olarak kullandirilamamaktadir.

Belediyemizce satin alinmis olan ¢Op kovalari uygun goriilen ¢esitli noktalara monte
edilmistir. Ancak gerek ilce esnafi ve gerekse vatandaslarimiz temizlige gerekli hassasiyeti
gostermemekle beraber adeta belediyemizin aksine hareket ederek ¢oplerini konteynirlara
dokmeyerek rastgele saga sola doktiikleri goriilmiistiir.

Konu ile ilgili olarak belediyemiz zabita biriminin gerek 5393 sayili belediye kanunun ve
gerekse 5326 sayili kabahatler kanunu ve diger yasalar ¢ercevesinde kurallara uymayan, cevreyi
Kirletenler hakkinda islem yapmalar1 goriisiindeyim.

Arz ederim.29.02.2016

Abubekir KAYMAZ
Temizlik Isleri Miidiirii



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Bagkanlig
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigu
29.02.2016

Lamih ASLAN
Ergani Belediyesi
Kiiltiir ve Sos. Isl. Miid.



KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 2015 YILI FAALIYET RAPORUDUR
SUNUS

Belediyemiz Kiiltir ve Sosyal isler Midurliigi; Once insan, insanda kalite ve Kaliteli
Hizmet anlayisi ile butin vatandaslarimizi memnun edebilmenin suuru ve sosyal
belediyecilik anlayisi icindedir.

Sosyal sorumluluk anlayisi ¢cergcevesinde yerel yonetimlerin sadece alt ve Ust yapi
calismalarindan ibaret olmadigini, sosyal belediyecilik olarak nitelendirilebilecek olan kultur,
sanat, egitim ve spor gibi alanlarda sorumluluklarinin bulundugunu biliyoruz.

ilcemizin tarihi kimligi ve Kulturel zenginlikleriyle bulusmasini saglamaya calisan
Ergani Belediyesi Kultar ve Sosyal Isler Mudurlagu, c¢agi yakalamanin gayreti icersinde
calismalarini surdurme c¢abasi i¢cersindedir.

iicemizde bulunan vatandaslarimizin sehir kiiltiiriine adaptasyonunu saglamak,
kaltar, sanat ve spor etkinlikleri ile kendi ayaklari Gzerinde duran sorumluluk bilincine sahip
bireylerin kultir, sanat ve sporla desteklenmesinin zorunlu oldugu distncesindeyiz. Bu
maksatla ilgemizin tarihi, kultirel, sanatsal ve sportif aktivitelerle ilgemize kentli olma
dinamizmini kazandirmak hedeflerimiz arasindadir.

Mudirligimiiz; Once insan, insanda kalite ve Kaliteli Hizmet anlayisi ile ilcemiz
halkina kulturel, sanatsal, egitim,spor ve kisisel gelisim alaninda sicak samimi bir kalttr
atmosferi hazirlamayi ve merak uyandiran bilginin temiz havasinda soluklanmayi
hedeflemektedir.

GENEL BILGILER:

Belediyemiz Kultir ve Sosyal igler MudurlGgu Birimi 03.02.2009 yilinda Belediye
Meclisince ihdas edilmigtir.

Kultir ve Sosyal Isler Midurliigu Biriminde; Kiltir ve sosyal igler midiri olarak 1
memur, 13 gecici personel bulunmaktadir.

Kiltir ve Sosyal isler Midirligimiize belediyemiz biitcesinden 2016 mali yili icin
1.988.000.00 TL 6denek ayriimis olup, bu 6denekten personel temel maaslari, zam ve
tazminatlar sosyal haklar ve birimin diger ihtiyaglarn karsilanmigtir. Ayrica 2016 mal yih
blatcemizin yeni yapilacak Kultar ve Sosyal igler hizmet binasi igin 6denek birakiimigtir.

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii 2015 yili itibariyle faaliyetleri:

1- Selis kadin derneginin ¢caligsmalari:

Amacimiz: Ulkemizde kadinlarin yasadiklari sorunlar sehir merkezi ve ilgelere
gidildikce daha vahim bir hal almaktadir. Olanaklarin sinirli olmasi toplumsal baskinin daha
fazla yasanmasina neden olmaktadir. Bu sebeple Ergani ilgemizde kadinlarin iginde
bulundugu toplumsal baski daha derin yasanmakta adeta kadinlari nefes almaz bir duruma
getirmektedir. Selis kadin dernegi olarak 15 yas Uzeri tim kadinlara sosyal, siyasal yasama
daha aktif katihmlarini desteklemek ve ekonomik alanlarda da guglenmeleri amaglarimiz
arasinda yer almaktadir. ilge, mahalle, ve kdylerde; kadin saghgi, gocuk gelisimi, kadin
haklari, kadina yonelik siddet, ataerkil kultur ve buna alternatif kadin bakis agisi ile kadinin
sosyal ve siyasal organizasyonlarda ve yonetim mekanizmalarinda yer almasi gibi cesitli
konularin yani sira, kadinin yeteneklerinin geligtirmesine yonelik, egitim seminer, panel
konferans gibi faaliyetler vermeye devam etmektedir.



Kadinlarin guglenmesi dayanigsmasi ve orgutliligu temelinde faaliyet yaratar. 2009
tarininde acilisini gergeklestirerek faaliyetlere bagladik. Kadinlara danismanlik hizmetleri
agirhikh verilmekte olup kadin 6rgutlilugu ve kurumsallasma anlaminda mahalle galigmalari
yuratilmektedir. Ayrica hukuk, saglik, toplumsal cinsiyet seminerleri vererek kadinlarda
farkindalik yaratmak ve biling diizeyini ylkseltmek amagclarimiz arasinda yer almaktadir.

Psikolojik destek almak isteyen kadinlara yonelik bireysel danismanlik yapmaktadir.
kadin olmadan kaynakl toplum igersinde hala ikinci sinif insan muamelesi goéren ve bu
sorunlara ortak cozumler bulup farkindalk yaratma ve kadinlarin kadin kimligini en iyi
sekilde birey olarak yasayabilecegi, gerek haklar gerekse statl anlaminda varligini ortaya
koyabilecekleri farkinda lik galismalariyla, sorunlarini paylasmak, ¢6zum bulmak ve kadinin
siddete kargi kendisini koruyabilme yetisini gelistirmek icin grup toplantilan
dizenlemektedir. Saglik, hukuk, cocuk egitimi konularinda bilgi alabilecegi egitim
toplantilari duzenlenmistir. Ergani de yasayan kadinlarin sosyal ve psikolojik konularina
iliskin alan arastirmalari yaparak risk grubu olabilecek kadinlari belirlemekte ve onlari
yardim alabilecekleri yerlere yonlendirmektedir. Bunun yaninda kursiyerlerin ihtiyaglari
dogrultusunda egitimler verilmektedir.

a) Saha Calismalari

08 Mart dunya emekgi kadinlar gunu kutlanildi.
Bu kapsamda;
e 15.01.2015 tarihinde kadin katliamlar1 kars1 ytiriiyiis yapildi.

e 23.01.2015 tarihinde Bilgisayar kursumuz bitti. Ogrencilere sertifika verildi.

e 02.03.2015 8 Mart duinya kadinlar gini i¢in calismalari yapilarak, kadinlara karanfil verilerek
panelle davet edildi.

e 05.03.2015 tarihinde Diyarbakir barosu kadin haklari danisma ve uygulama merkezi kadin
avukatlar kurumumuzda kadinlara 8 mart’a ilgili kurumda panel verildi.

e 05.11.2015 tarihinde kardelen kadin evinde danigmanlik seminerine katlim saglandi.
e 25.11.2015 tarihinde kadin katliamlariyla ¢alis tayina katihm saglandi.

Ayrica; Her gun olduruldugu, kadinlara yonelik her gecen gun artan taciz,

Tecavliz ve siddet davalarinin da takipgisi olduk;

B) MESLEKI EGITIM KURSLAR

Amacimiz: Ergani ilgemiz ekonomisi tarim agirlikhdir. Bu durum kadinlarin
ekonomik yasama katiimini sinirlamaktadir. istihdam olanaklarinin sinirh olmasi,
kadin emeginin degerlendiriimemesi, kadinlarin agirhkli olarak ucretlendiriimeyen
isler yapiyor olmasi, sosyal giivencelerinin olmamasi, kadina yonelik ekonomik
desteklerin sinirli olmasi, kadin kurumlarinin yetersizligi vb. faktorler kadini sosyal ve
ekonomik yasamda sinirlamaktadir. Bu amagla kurslarimiz o6zellikle egitim
olanaklarindan yoksun olan yoksul Kadinlarin meslek edinmeleri ve yasal haklari
konusunda bilinglenmeleri ve en o©nemlisi kurumsallagsmasini gig¢lendirmeyi
hedeflemektedir. Ayrica kurslarimizin amaci ilgemizde kadinlarin yasadigi siddetten
uzaklagmalari ve guglenmelerini saglayacak bir ortam yaratmaktadir.

Kuguk yerlesim yerlerinde kadinin sinirlarini belli bir yere hapsederek, tiretimden
kopmasina, bedensel, ruhsal agidan kendini yetersiz, hasta ve ise yaramaz
hissetmesine neden olmaktadir. Biitiin bu olumsuzluklar kadinin toplumsal yagamdan
adeta tecrit edilmesine yol agmaktadir; vermis oldugumuz mesleki egitim kurslari
kadinlarin sosyal, kiiltirel ve ekonomik alanlarda yeterli diizeyde yararlanmalarini
saglamaktir.



C) BILICLENDIRME VE FARKINDALIK YARATAN EGIiTiIMLER:
e Selis kadin derneginde toplumsal cinsiyet Cins Bilimci, Kadin Haklari, Ana-Cocuk saghgi,
Aile planlamasi, Hijyen, iletisim gibi konularda egitim seminerleri veriliyor.

e Saray Mahallesin de kadin profiline yonelik gérugmeler alindi.
o Toplumsal cinsiyeti egitimi verildi.
o Genel olarak suan kadinlara yonelik danismanlik vermeye devam ediyoruz.

Yukarida belirttigimiz ¢calismalarimiz diginda kadina yonelik gelistirilen siddette
karsi kurumumuz kendi bunyesinde kadinlara yonelik yaptigi ¢alismalarin yani sira kadin
kurumlari ve STK’ larin belirledigi calismalarda ortaklasa bu ¢alismalarda yer almistir. Selis
kadin Dernegi olarak cesitli projeler hazirlayarak kadinlara yonelik egitim ve danigsmanlk
hizmetlerinin disinda istihdam boyutunda da goérismeler devam etmekte ve projeler
hazirlamaktadir.

2-Kultur Merkezi faaliyetleri:

ilcemiz halkinin sanatsal ve kultlrel anlamda yeteneklerini ortaya ¢cikarmak adina Hilar Kultar
Merkezi bunyesinde gonulli egitmenler tarafindan Gitar, Baglama, Folklor, Tiyatro, Arbane, Resim
branslarda, sanatin gelisimine katkida bulunmak amaciyla, ¢alismalar ylratmaslerdir.

Gengclerimizin resim konusundaki yeteneklerini bilgi ve birikimlerini ortaya gikarmak igin
iicemizde bulunan ressamlar tarafindan karma resim calismasi yapilmis olup sergilenmistir.

Arz ederim.29.02.2016

Lamih ASLAN
ERGANI BELEDIYESI

Kltlir ve Sosyal isler Miduri



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Park ve Bahceler Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Bagkanlig1
Park ve Bahgeler Midiirligii
29.02.2016

Yusuf YILDIZ
Ergani Belediyesi
Park-Bah. Midiirii



2015 YILI PARK-BAHCELER MUDURLUGUNUN FAALIYET RAPORU

Park ve Bahcelerle Ilgili Calismalar:

1.

10.

11.

Mevcut bulunan orta ve kenar refiijlerde kurumus agaclarin yerine yenilerinin dikilmesi,
¢imlendirme ve mevsimlik siis bitkisi dikim isi tamamlanmuistir.

Mevcut bulunan orta ve kenar refiijlerin bordiir boyama isleri tamamlanmistir.

Ilgemizdeki mevcut parklarm bakim ve onarmmi tamamlanmustir. (Sulama ve elektrik tesisatinin
bakim onarimi, yipranmis ve kullanilmaz hale gelen ahsap malzemeleri ve metal gurubundaki
malzemelerin yenisiyle degistirilmesi isi tamamlanmistir.

Sulama amagli kullandigimiz su tankeri sulama disinda halkin su ihtiyacini karsilanmakta olup
ayrica caddelerin sulanmast isleri de yapilmis ve yapilmasi periyodik olarak devam etmektedir
llgemizdeki mevcut agaglarin ve ¢im alanlarinin korunmasi i¢in gerekli giibreleme isleri

yapilmistir.

Refijjlerde ve park alanlar ile ilgeye giris merkez noktalarina ¢im ve siis bitkileriyle gilizel
goriiniim verilmistir.

Yesil alanlarimizdaki topragin daha verimli olabilmesi i¢in toprak, ciftlik giibresi ve toprak
diizenleyiciler kullanilmistir.

Y1l boyunca mevsimsel caligmalar yapilmistir.

Adnan Menderes Mah. Ve Kemertas Mah. 1° er adet olmak {izere 2 adet park halkin
kullanimina agilmustir.

Istasyon mah. 1 adet piknik alan1 yeri dizayn edilerek halkin kullanimima agilmustir.

Belediyenin imkanlar1 dahilinde 2016 y1l1 igerisinde yeni park alanlar1 yapimi diisiiniilmektedir.
29.02.2016

Yusuf YILDIZ
Park ve Bahgeler Miidiirti



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Isletme Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
ISLETME MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Bagkanlig1
Isletme Miidiirliigii
29.02.2016

Ahmet YILMAZ
Ergani Belediyesi
Isletme Miid.



01.01.2015 - 31.12.2015 TARIHLERi ARASI iSLETME MUDURLUGU FAALIYET
RAPORU

1-) GENEL BIiLGILER

Belediyemiz Isletme Miidiirliigii 1 Miidiir 1 diizenleyici memurdan olusmaktadir. Idarece
belirtilen halka yonelik hizmet odakli faaliyetleri asagidaki sekildedir.

Isletme miidiirliigii alan1 dahilinde kamu kurum ve kuruluslar ile diyaloga girerek calismalar
yapmak ve ilgili konular1 sonuglandirmak amaciyla faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Birimimize 2015 yili itibariyle 205.000 TL (IKiYUZBESBIN)TL Ayrilmis olup 64.774,77
(ALTMISDORTBIN YEDIYUZ YETMISDORT YETMISYEDI KRS) Maas tutari olarak
kullanilmistir. Ayrica baska bir harcama kalemi kullanilmamustir.

2-) AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz isletme miidiirliigli daha etkin ve diizenli bir sekilde faaliyet gosterebilmesi igin
plan ve programlarini devamli gelistirmelidir.

3-) FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VEDEGERLENDIRMELER :

Ihdas edilen tarihten bu ana kadar isletme miidiirliigii olarak Belediyemizin hizmet
standartlarina azami bir sekilde katki sunulmaktadir.

Bu islemlerde sahalarda vatandaslara ¢ok daha rahat ve hijyenik ve sikintisiz ortamlar
saglanmaktadir.

4-) KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Isletme miidiirliigiimiiz orta ve uzun vadede hedefleri olmakla beraber egitim ve bilgiye
dayal1 teknolojik donanim ve imkanlarla birimine daha saglikli bir islev kazandirma gayretindedir.

5-)ONERI VE TEDBIRLER :

Birimimiz faaliyet yili sonuglart ile kosullar g6z Oniine alindiginda seminer ve egitim
kurslariin saglanmasi ile kendi ¢alismalarina daha saglikli islev kazandirabilir.

Belediyemiz isletme midiirliigii olarak verimli ve kaliteli hizmet ag1 olusturma gayreti ve
siartyla hareket edilecektir.

Arz ederim.29.02.2016

Ahmet YILMAZ
Ergani belediyesi
Isletme Miidiirii



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM

MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Bagkanligi
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
29.02.2016

Arkan CENNET
Ergani Belediyesi
Insan Kay. Egt. Miid.



01/01/2015 — 31/12/2015 TARIHLERI ARASI
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU’NUN
FAALIiYET RAPORU

|- GENEL BiLGILER

Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigii Biriminin; insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiiriiniin sevk, idare ve koordinasyonu ile gerceklestirilen halka ve personele yonelik hizmet
odakl1 faaliyetleri asagida kisaca belirtildigi sekildedir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Biriminde; 1 Miidiir ve 3 Memur olmak iizere
toplam 4 personel bulunmaktadir.

Belediyemiz Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii; personel ile ilgili konular1 takip
ederek, 6zliik ve sicil dosyalarini tutmak, tertipli ve diizenli bir sekilde muhafaza etmek, bunun yani
sira ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar ile ilgili gerekli yazismalart yapmak ve gerektiginde her tiirlii
diyaloga girerek ilgili konular1 sonu¢landirmak amaciyla ¢calismaktadir.

Belediyemizde toplam 63 Memur,29 Kadrolu Is¢i,1 Belirsiz siireli is sozlesmeli is¢i, 1
Vekil Miihendis, 1 Miihendis (Tam Zamanli), 1 Sosyolog (Tam Zamanli) ve 1 Avukat (Tam
Zamanli) olmak tizere toplam: 97 personel gorev yapmakta olup, personellere bu giine kadar hak
etmis olduklar1 yillik izinleri sirasi ile kullandirilmistir. Ayrica rahatsizliklart nedeniyle almig
olduklar1 doktor raporlari saglik iznine ¢evrilmistir.

MEMUR PERSONEL EGITIM DUZEYI1

EGITIM DUZEYI OKUR YAZAR LK OKUL ORTA OKUL LIiSE ONLISANS LISANS TOPLAM

MEMUR SAYISI 0 0 4 19 29 15 67
iSCi PERSONEL EGIiTiM DUZEYI

EGITIM DUZEYi OKUR YAZAR ILK OKUL ORTA OKUL LISE ONLISANS LISANS TOPLAM

MEMUR SAYISI 0 19 7 4 0 0 30
BELEDIYE PERSONELI CINSIiYET DAGILIMI

MEMUR BAYAN SAYISI 2

MEMUR ERKEK SAYISI 65

ISCI BAYAN SAYISI 3

ISCI ERKEK SAYISI 27

TOPLAM 97

Il - AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii; daha diizenli ve daha etkin bir sekilde
faaliyet gosterebilmesi icin ileriye yonelik plan ve programlar gelistirmeli, degisen ve gelisen
mevzuatlara zamaninda adapte olunabilmesi i¢in ¢aba sarf etmelidir. Bunun i¢in personele egitim ve
kurum i¢i hizmet faaliyetleri diizenlemelidir. Birim olarak bu yonde ¢alisma azmimiz mevcuttur.



111- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

** 17/08/2009 tarihinde yeni ihdas edilen Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii birimi faaliyete
gecirilmistir.

** Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii biinyesinde ilgili birimlerle yapilan g¢aligmalar
neticesinde, Belediye is ve islemleri ile ilgili hizmet standartlar1 ve azami islem siireleri asagida
belirtilmistir.

1) Emlak Vergisi yatirma  : 3 dakika
2) Emlak Rayici talebi : 3 dakika
3) Tahsilat Miizekkeresi : 1 dakika
4) Teslimat Miizekkeresi : 2 dakika

5) Kira Kontrati : 3 dakika
6) Evlendirme Islemleri : 1 giin
7) Isyeri agma ruhsat: : 7 giin
8) Insaat Ruhsati : 3 giin
9) Yap1 kullanma Izni : 2 glin

10) Yazili dilekceye cevap : 15 giin gibi bir siirede vatandasa birimlerimiz hizmet
vermektedir.

Bu islemler yapilirken vatandaslarimizin daha rahat bir ortamda ve gesitli ikramlarla (gay,
kola vb.) agirlanmalari ve tek elden talepleri dogrultusunda ilgili birime ydnlendirilmeleri
belediyemiz girig boliimiinde ihdas edilen Halkla Iliskiler Biirosunca saglanmaktadir.

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Belediyemiz Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii; orta ve uzun vadede hedeflere
ulasilabilmede egitime ve bilgiye oncelik verip, teknolojik donanima da imkanlar dahilinde sahip
olarak birime yeni bir ivme kazandirmanin gayretini siirekli olarak sergilemektedir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER :

Birimimizle ilgili faaliyet yil1 sonuglar ile ilgili ekonomik kosullar gbz 6niine alindiginda,
blitce imkanlarimizin artirilmasit ve buna paralel olarak egitim ve kurslara, seminerlere ve
konferanslara katilim saglanmasi veya gerekirse ev sahipligi yapilmasi saglanmalidir. Bu yonde
2014 yil1 igerisinde cesitli etkinlikler diizenlenmis olup, 2015 yil1 igerisinde de ¢alismalarimiz aynen
devam edecektir.

Personellerimizin Kanun ve ilgili genelge, yonerge, yonetmelik ( v.b)’leri zamaninda takip
etmek amaciyla cagimiz teknolojisinden yaralandirilmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda tiim egitim
aktivitelerine de elden geldigince ilgili personelin katilim1 saglanacaktir.

Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii olarak bundan sonra da yiiksek kalitede
hizmet sunulmaya devam edilecektir.

Arz ederim. 29.02.2016
Arkan CENNET

ERGANI BELEDIYESI
Insan Kay. ve Egt. Miid.



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Destek Hizmetleri Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Destek Hizmetleri Miidiirligii
29.02.2015

Deniz SEVER
Ergani Belediyesi
Destek Hiz. Miid.



T.C
ERGANI BELEDIYESI
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

L.GENEL BILGILER

Belediyemiz destek hizmetleri miidiirliigii olarak 2015 yil1 igerisinde yapmis oldugumuz ve
yapilacak olan faaliyetler sirasiyla asagida belirtilmistir.

II. AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz bakim onarim istasyonu olarak kullanilan ve ara¢ parki olarak kullanilmakta
olan alanimizin ihtiyaca cevap verebilecek sekilde diizenlenmesi i¢in mevcut bulunan alan igerisinde
yeni bir makine ikmal yapilincaya kadar mevcut alanda bazi alanlarin beton zemin olusturularak
daha iyi calisilabilir bir alan olusturulmasi gerekmektedir.

I1I. FAAYETLERE ILSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

Belediyemizin temizlik islerinde caligtirilmak tizere belediyemiz tarafindan iki adet
KARCHER marka 50 mc yol siipiirge aract DMO kanali ile alinarak temizlik isleri biinyesinde
calismalara katilmistir. Ayni zamanda yine temizlik islerinde kullanilmak tizere 4 adet KARCHER
marka yaprak toplama makinesi ve 1 adet GLUTTON marka yol siipiirme aract yine DMO kanali ile
alinarak ara¢ filomuza katilmistir. Ayrica Fen isleri biinyesinde hizmet araci olarak 1 adet L 200
Mitsubishi marka pikap alinarak fen isleri miidiirliigiine tahsis edilmistir. Yine hizmet araci olarak 2
adet wolkswagen caddy marka 2 adet ara¢ alinarak 1 adet imar ve sehircilik miidiirliigline 1 adet ise
belediye baskan yardimcilarina tahsis edilerek hizmet akisinin daha hizli ilerlemesi saglanmistir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Belediyemiz Fen isleri miidiirliigii biinyesinde ve bu yila kadar ihtiyaci duyulan hafriyat araci
(Kisa Damper Kamyon) arac1’ da kurum kapasitesi olarak ihtiyaci en fazla hissedilen aragtir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Belediye makine ikmal parkinda eksikligi hissedilen 1 adet lastikli ekskavator ve yine is
makinelerinin naklinde kullanilmak iizere 1 adet ¢ekici ve lobet ihtiyaclari bulunmaktadir. Alinacak
cekici ve lobet ile i makinelerinin ¢aligma alanlarina nakli saglanarak daha az ylirliylis yapmalar1
saglanabilir ve arizalarin nispeten diisecegi kanaatindeyiz.

Sayin Bagkan’a arz olunur. 15.02.2016

Deniz SEVER
Destek Hiz. Miid.



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIGI
Emlak Istimlak Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
EMLAK ISTIMLAK
MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Emlak Istimlak Miidiirliigii
29.02.2016

Bedri DENIZ
Ergani Belediyesi
Emlak Istim. Miid.



T.C.
ERGANIi BELEDIYE BASKANLIGI
Emlak istimlak Miidiirliigii
2015 YILI FAALIYET RAPORU

a) Genel Bilgiler:

Belediyemiz Emlak Istimlak Miidiirliigiinde 1 miidiir ve 1 Tekniker gorev yapmaktadir

b) Amac ve Hedefler:

flge merkezi ve Bagli Mahallerde Belediyemize ait tasinmazlarin Kiralanma ve Kamu
yararina kullanimlarinin kayit altina alinmasi, en iyi sekilde degerlendirilmesi ve gayrimenkullerin
2886 sayil1 Ihale kanunun yoluyla kiraya verilmesi.

C ) Eaaliyete Iliskin degerlendirmeler:

6360 sayil1 kanun ile Belediyemize kurumlar arasindan devir edilen mahallerde bulunan
Gayrimenkullerin yer tespitinin yapilarak varsa isgalcilerden(Ecri misil) yoluyla {icretinin tahsil
edilmesi veya kiraya cikarilmasi iglemleri yapilacaktir.

d) Kurumsal kabiliyet ve kapisitenin degerlendirilmesi:

Miidiirligiimiize bagli harita Teknik elamani bulunmadigindan Yer tespitleri yapiminda
zorluklar yaganmakta Yer tespiti i¢in Ergani kadastro Biriminden elaman istendigi halde bir cevap
alimamamis olup kurumda personel eksikliginden dolay1 sorunun giderilmesi i¢in ¢aba sarf
edilmektedir.

e) Oneri ve Tedbirler:

6360 Sayili yasa ile Belediyemize baglanan Gayrimenkullerle ilgili bu giine kadar daha
onceki kurumlarin herhangi bir islem yapmamalarindan dolayr her mahallede ayr1 yer tespit
islemlerinin Harita personel veya personellerinin temini halinde belli siirede yapilacagini goriisiinde
olup ilgili personellerin seminer ve egitim kurslarina katilimi saglanmalidir.

Arz ederim. 29.02.2016

Bedri DENiZ
Emlak Istimlak Midiirii



T.C.
ERGANI BELEDIYE BASKANLIG)
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

01 OCAK 2015 — 31 ARALIK 2015
TARIHLERI ARASI BELEDIYEMIZ
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER

MUDURLUGU’NUN

FAALIYET RAPORUDUR



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
29.02.2016

Burcu CELEN
Ergani Belediyesi
Bas.Yay.ve Halk.ilis.Md.V



01/01/2015-31/12/2015 TARIHLERI ARASI
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU’NUN
FAALIiYET RAPORU

1-GENEL BILGILER:

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii'niin temel isleri, belediye is ve islemleri ile ilgili
olarak toplum ile yonetim arasinda saglikli bir iletisim kurulmasina yardime1 olmak ve islevin 6zii
belediyemiz ¢alismalariyla ilgili olarak halka bilgiler aktarmak, halkin belediye ¢alismalarina iliskin
diistincelerini almak ve taleplerine yanit vermektir.

Basin Yayin ve Halkla iligskiler Midiirliigii;5393 Sayili Belediye Kanununun 48. maddesine
ve Norm Kadro ilke ve Standartlarma uygun olarak belediyemiz Meclis karariyla ihdas edilmis;
5018 Sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak hazirlanan yonetmelik dogrultusunda faaliyetlerini icra etmektedir.

Basm Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii biinyesinde 1 Miidiir Vekili ve 4 Gegici Personel
ile faaliyet yiiriitiilmektedir. Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii;

1- Basin Yaymn Alt Birimi

2- Halkla iliskiler ve Bilgi Edinme Alt Biriminden olusur.

2-AMAC:

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediye faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulmasi
ve tanitilmasi amaciyla; hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimi saglamak i¢in, gorsel, isitsel ve
yazili kitle iletisim araclarindan yararlanarak, kamuoyunda Ergani Belediyesi hakkinda dogru
bilgilendirmeyi saglamak amaci ile tanitim ve hizmete yonelik materyaller sunmaktadir.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER :
Basin Yayin Alt Birimiyle ilgili yiiriitiilen faaliyetler;

e Ergani Belediyesi resmi internet sayfasi ve sosyal medya hesaplarina Belediyemiz haberlerini
ve projelerini aktararak sayfa isleyisi ve takibi saglanmaktadir,

o Kitle iletigsim araglarinda yer alan, Belediyemiz hizmet faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takip ve tespiti yapilmaktadir,

o Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmas: ile kamuoyundan yansiyan
sikayet ve Onerilerin tespit, takip ve degerlendirmeleri ¢alismalar1 yapilmaktadir,

o Bagkanligimiz {initelerinin hizmetlerini yiirlitmelerine yardimci olabilecek Belediyecilik
konusundaki yeni gelisme ve uygulamalardan ilgili birimleri haberdar etmektedir,

o Bagkanligimizin faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlanmakta, konuyla ilgili
fotograf ve goriintiiler medya organlarina dagitilmaktadir,

o Basin-Yayin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin Belediyemizle iyi
iliskilerinin gelistirilmesine ve muhafaza edilmesine yonelik ¢alismalar yapilmakta, karsilikli
ziyaretlerde ve goriis alis verisinde bulunulmaktadir,

e Muhtarliklar ziyaret edilmekte, bolge sakinlerinin dilek ve istekleri yerinde tespit edilmekte,
bir degerlendirmeye tabi tutularak ilgili birimlere ulagtirilmaktadir,

e Vatandaslarin basin yayin organlarinda yer alan sikayet, goriis ve Oneriler ilgili birimlere
iletilmekte ve hassasiyetle takip edilmektedir,

o Belde sakinlerinin ihtiyaglarini ve hizmetlerimiz ile ilgili goriislerini tespit etmek {lizere anket
ve benzeri ¢aligmalar yapmaktadir,

e Bagkanlik Makami'nin verdigi diger emirler yerine getirilmektedir.



Halkla iliskiler ve Bilgi Edinme Alt Birimiyle ilgili Faaliyetler;

e Erganili hemsehrilerimizin belediye hizmetleri ile ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
icin gerektiginde kamuoyu yoklamasi ve anket ¢alismasi yapilmaktadir,

e Mahalle muhtarlar1 ile kentin sorunlarini tespit etmek i¢in kurumsal yapilar olusturulmakta
ve periyodik toplantilar diizenlenmektedir,

e Vatandaglardan sahsen veya e-posta, telefon, faks yoluyla gelen sikayet, Oneri ve talepleri,
ilgili miidiirliiklerle temasa gecerek degerlendirilmekte; en hizli bi¢cimde ¢6zmek icin takip
edilmekte, sonuclart izlenerek ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirilmektedir,

e Halkla iliskilerle ilgili kurulmus ve sonradan hizmet gerekleri dogrultusunda kurulacak
birimlerin faaliyetlerini daha etkin hale getirmek i¢in her tiirlii diizenleme yapilmaktadir,

e Bilgi Edinme Yasas1 ¢ercevesinde yapilan bagvurularin ilgili miidiirliiklerle koordineli
sekilde yasanin 6ngordiigii stire ve sekil sartlari i¢inde yanitlanmasi saglanmaktadir,

e Muhtarliklarca iletilen sorun ve Onerilerin takip ve degerlendirilmesine yonelik gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir,

e Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevler yapilmaktadir.

ilanlara iliskin Faaliyetler;
e Belediyemizin yapmis oldugu faaliyetlerin ve kutlamalarin ( bayram kutlama, 6zel giin, acilis
vb.) pankart, afis vb. hazirlamak.

e Hazirlanmis olan afis vb. ilgenin muhtelif yerlerinde bulunan ilan panolarina asmak, kontrol
etmek ve halkin bilgilenmesini saglamak.

e Belediyenin genel ¢alismalarini, tamamlanan ve hedeflenen projelerini halka duyurmak
amaciyla faaliyet biiltenleri hazirlamak.

Idari islerle ilgili Faaliyetler;
e Miidiirliikk yazigsmalar1 ve biiro hizmetleri ile ilgili ¢alismalar yiirtitiilmektedir,

e Miidiirliik alt birimlerinin planli ve programli bir sekilde ¢alismalarimi diizenleyerek, personel
arasinda uyumlu bir igbirligi ortam1 kurulmasi saglanmakta, calismalar izlenmekte ve
denetlenmektedir,

e Midiirliigiin caligmalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil calisma
programi hazirlanmakta, Baskanligin onayina sunulmaktadir,

e Bagkanlik tarafindan onaylanan c¢alisma programinin gerceklesmesi i¢in gereken malzeme
temin edilmektedir,

e Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler alinmaktadir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Belediye hizmetlerinde memnuniyeti arttirmak, ilge
halki {izerinde giivenilir, beklentilerin karsilandig: giiclii bir belediye olgusunu olusturmak, yonetime
katilmi saglamak, halkin farkindaligini artirmak, yerel yonetimleri ve yerel demokrasiyi
giclendirmek adma ¢oziimler {iretmekte olup, Belediyemizin basarilarina hiz ve deger
kazandirmaktadir.

ONERI VE TEDBIRLER:
Yonetici, personel, arag-gere¢ vb. kaynaklardan mevcut olanlarin hepsinden tam olarak yararlanma

dogrultusunda teknolojik donanim, ulagim ve yeterli kapasiteye sahip personele devamlilik esasiyla
ihtiyac duyulacaktir. 29.02.2016

Burcu CELEN
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii V.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanmayan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Ergani Belediye Baskanlig1
01.04.2016

Av. Ramazan KARTALMIS
Ergani Belediyesi
Belediye Baskani



MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini1 beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “III/A — Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ergani Belediyesi
Mali Hizmetler Miidiirii
01.04.2016

Seyfi TAY
Ergani Belediyesi
Mali Hizmetler Miidiirii



T.C.
ERGANI ILCE BELEDIYESI
Yaz isleri Miidiirliigii

Say1 :41634215-040-[04]- 22.02.2016
Konu : Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

ILGILi BIRIM AMIRLERI’NE
(Harcama Birim Amirleri)

. Bilindigi gibi 5393 Sayil Belediyeler Kanununun 56’nc1 maddesi geregince; faaliyet raporu,
NISAN ayi1 toplantisinda Belediye Bagkani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi Igisleri
Bakanligi’na ve Sayistay’a gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

Bu itibarla; belediyemiz ilgili birimleri (Harcama Birimleri) ekte sunulan “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki Yénetmelik”e uygun olarak,
birimlerine ait (2015 Mali_Yil)) calismalarim1 ivedi bir sekilde sonuclandiracak ve Baskanlik
Makami’na sunulmak iizere Yaz1 Isleri Miidiirliigii'ne elden teslim edeceklerdir.

Ilgili birimler (Harcama Birimleri), ¢alismalarin1 yazim kurallaria ve gercek verilere dayali
olarak yazili (bilgisayar ciktih, her sayfasi parafe edilmis 6’ar asil suret) ve elektronik Word
ortamda da yazili bilgilerin yaninda varsa ¢izimli tablo veya grafikli (1 Adet CD) hazirlayacaklardir.

Birim Amirlerince onaylanmis yazili belge ve (CD)’ler birlestirilerek “Ergani Belediye
Baskanh@1 Genel Faalivet Raporu” haline getirilerek Baskanlik Makami’nca NISAN — 2016
ayimnda yapilacak olan belediyemiz meclisi toplantisina sunulup, geregi yapilacaktir.

Bilgi ve gereginin buna gore ifasini rica ederim.

Av. Ramazan KARTALMIS
Belediye Baskani
Ekler
1- 1 Adet ilgili yonetmelik (7 sayfa)
2- 1 Adet 5393 Say. ilgili kanun maddesi (1 sayfa)
3- 1 Adet Kamu Mali Y6n. ve Kont. Kanun. {lgili maddesi (1 sayfa)

Harcama birim amirlerine tebligat yaz1 ekindedir.
22.02.2016

22.02.2016 : Yazi isl. Miid.: S. TURGA :

Saray Mabh. 50. Y1l Cad. No.: 03 Ergani 21950 Diyarbakir Ayrintil1 bilgi i¢in irtibat: S. TURGA Yazi Isl Miid.
Telefon : (0412) 611 50 21 (Dah.: 1114) Faks : (0412) 611 52 44
E-POStA & it Elektronik Ag : www.............ceeee



T.C.
ERGANI ILCE BELEDIYESI
Yaz Isleri Miidiirliigii

Say1 :41634215-040-[04]- .....04.2016
Konu : 2015 Mali Y1l Faaliyet Raporu

iCISLERIi BAKANLIGI’'NA
(Mahalli idareler Miidiirliigii)

Belediyemiz birimlerine ait 2015 mali yili genel faaliyet raporu tanzim edilmis olup, séz
konusu raporun bir niishas1 “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki
Yonetmelik” in 11’inci maddesinin 4’iincii fikras1 geregince yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinizi arz ederim.

Av. Ramazan KARTALMIS

Belediye Baskani
Ekler :
1- 1 Adet Genel Faaliyet Raporu (75 Sayfa)
2- 1 Adet CD
3- 1 Adet Meclis Karar1
....04.2016 : Yaz1 Isl. Miid.: S. TURGA :
Saray Mabh. 50. Y1l Cad. No.: 03 Ergani 21950 Diyarbakir Ayrintih bilgi i¢in irtibat: S. TURGA Yazi Isl Miid.

Telefon : (0412) 611 50 21 (Dah.: 1114) Faks : (0412) 611 52 44
E-POStA & it Elektronik Ag : www.............ceeee



T.C.
ERGANI ILCE BELEDIYESI
Yaz Isleri Miidiirliigii

Say1 :41634215-040-[04]- .....04.2016
Konu : 2015 Mali Y1l Faaliyet Raporu

SAYISTAY BASKANLIGI’NA

Belediyemiz birimlerine ait 2015 mali yili genel faaliyet raporu tanzim edilmis olup, soz
konusu raporun bir niishas1 “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki
Yonetmelik” in 11’inci maddesinin 4’iincii fikrasi geregince yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinizi arz ederim.

Av. Ramazan KARTALMIS

Belediye Baskani
Ekler :
1- 1 Adet Genel Faaliyet Raporu (75 Sayfa)
2- 1 Adet CD
3- 1 Adet Meclis Karar1
....04.2016 : Yazi isl. Miid.: S. TURGA :
Saray Mah. 50. Y1l Cad. No.: 03 Ergani 21950 Diyarbakir Ayrintih bilgi i¢in irtibat: S. TURGA Yazi Isl Miid.

Telefon : (0412) 611 50 21 (Dah.: 1114) Faks : (0412) 611 52 44
E-POStA & it Elektronik Ag : www.............ceene



TUTANAKTIR

Bilindigi gibi 5393 Sayili Belediyeler Kanununun 56°’nc1 maddesi geregince; faaliyet raporu,
NISAN ay1 toplantisinda Belediye Baskani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi icisleri
Bakanligi’na ve Sayistay’a gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

Bu itibarla ilgili yasa geregi; belediyemiz harcama birimleri tarafindan birim faaliyet
raporlart (2015 mali yil1) tanzim edilmis ve bu raporlar dogrultusunda da “Ergani Belediye
Baskanlig1 Genel Faaliyet Raporu” hazirlanmistir.

Yukarida belirtilen yasa dogrultusunda, ekte bir niishas1 (75 Sayfa) ve bir CD’si bulunan
“Ergani Beledive Baskanhig1 Genel Faalivet Raporu”nun gerek kamuoyuyla paylasilmasi, gerekse
de baska yayin/yayim (Belediyemizin resmi internet sayfasinda yayinlanmasi) vasitalariyla
cogaltilmasi yoniinde Sayin Belediye Baskaninin emir ve talimatlart dogrultusunda g¢aligmalarin
yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Is bu tutanak tarafimizdan imza kilmmustir. 11.04.2016

TEBLIiG EDEN : TEBELLUG EDEN

Serafettin TURGA Burcu CELEN _
Yazi Isleri Midiirti Basin Yayin ve Halkla Ilis. Miid. V.



