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BASKANIN SUNUSU

Karatay Belediyesi olarak yasalarin bize tanidigi yetki ve sorumluluga istinaden
2020 mali yili performans programini tamamlamis ve ekte yayinlayarak halkimiza arz

etmis bulunmaktayiz.

Bilindigi Uzere Performans Esasli Bultceleme kamu idarelerinin  ana
fonksiyonlarini, bu fonksiyonlarin yerine getiriimesi sonucunda gergeklestirilen amag
ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarin bu amag ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve
kullanilmasini saglayan, performans olgimu yaparak ulasiimak istenen hedeflere
ulasilip ulasiimadigini degerlendiren ve sonuglari raporlayan bir butgceleme sistemi
olup; bu sistem kamu kurulusu uhdesinde kalmayip tum seffafligi ile halka arz

edilmektedir.



Beldemizin sehirlesme altyapisini saglikli, verimli ve kaliteli bir sistem Uzerine
bina etmeyi temel prensiplerinden sayan belediyemiz, nitelikli insan kaynagi, bilgi
birikimi, yaygin hizmet agi ile bugun yeni bir donemin egigindedir. Turkiye'nin ve
dunyanin degisen sartlarini dikkate alarak, ilgemizin ihtiyag ve taleplerine kalici
¢6zUm mekanizmalarini gelistirmeyi temel ¢ikis noktasi sayan belediyemiz, 21.yuzyil

hedeflerine giden yolda emin adimlarla ilerlemektedir.

Bu hedef dogrultusunda, hizmet Uretimi, verimlilik ve kalitenin artirimasinda
uluslararasi standartlarin yakalanmasi, yatirrm programlarinda gergekgi, adaletli ve

seffaf bir ydnetim anlayisi Gnemsenmektedir.

Geligen ve buyuyen Karatay'imizin; nitelikli, uzun émurlt, saghkl bir alt ve Ust
yaplya kavusturulmasi igin, sehirlesmenin ortaya c¢ikardigi ¢evre kirlenmesinin
onlenmesi icin, surdardlebilir bir sehirlesme igin, gelecegin Karatay'i igin, belediyemiz

kaliteli hizmet vermeyi surdurecektir.

Yukarida izah edildigi Uzere bu kanun ile kamu mali yonetiminde mali disiplin,
hesap verilebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu kaynaklarinin etkin verimli
ve tutumlu kullaniimasini saglamak ig¢in hazirlanan stratejik plan ve buna bagh
performans esasli bltgeleme programini hazirlayan ekibe tesekkurlerimi sunar;

ulkemize ve belediyemize hayirli olmasini temenni ederim.

Hasan KILCA

Karatay Belediye Bagkani



ONSOz

Klresellesen dunya ekonomisinde vyerellesme, vyerellik olgularinin 6nem
kazanmasindan dolayl belediyelerin yerel ihtiyaglar, diger merkezi kamu
kurumlarindan ¢ok daha hizli, etkin, verimli olarak karsilayabilmesi igin ekonomik ve

teknolojik gelismeleri yakindan takip etmeleri gerekmektedir.

Mahalli idareler iginde belediyeler, sehirde yagsayan insanlarin inhtiyag hissettikleri
toplu yasam hizmetlerini sunan, vatandaslarin refah ve guven iginde saglikl bir hayat

surmeleri igin yirmi dort saat gorev yapan onemli kurumlardir.

Mahalli idareler i¢cin mutlaka uygulanmasi gerekli olan stratejik dusunme, stratejik
karar verebilme ve stratejik yonetim uygulama suregleri; hizmetlerin sunulmasinda
etkinlik, verimlilik, hesap verebilirlik ve yuksek performansin saglanmasi agisindan

onem kazanmis ve buna paralel olarak yasal bir gereklilik haline gelmigtir.

Bilindigi gibi 5018 sayilli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu
maddesi ile kamu idarelerine yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve goOstergelerini igceren performans programi hazirlama
yukimlalugu getirilmistir. Kamu mali yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin
yasal cercevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik
ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmigtir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini
saglamak uUzere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araclardan biri de performans esasl butgeleme sistemidir. Performans esasl
bltceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile s6z konusu belgelerde 6ngérilen hedeflere
iliskin gergeklesmeler ise faaliyet raporlari aracihdiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla butgeler arasinda daha gugla bir bag
kurulmasini saglayan araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik
planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z
konusu hedefleri gerceklestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak

iv



ihtiyaci yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulasildigini 6lgmek,
izlemek ve degerlendirmek uUzere olusturulan performans gostergelerine de bu

programlarda yer verilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu mali hizmetler mudarlugtne
faaliyet raporu, stratejik plan, performans programi gibi yeni gorevleri yuklerken
onceden beri yapila gelen butge, kesin hesap ve yonetim raporlari da mali hizmetler
muadurligu personelinin gok daha profesyonel olmasi gerektigini géstermektedir.
Mahalli idareler kaynak ihtiyaclarini karsilarken ¢ok gesitli sikintilarla kargilamakta ve
bu sikintilari asmak mali hizmetler maduarligunin goérevi olarak kargimiza
cikmaktadir. Mali hizmetler mudurligu olarak butge dengelerini en iyi sekilde

yonetmek asil gorevimiz olmaktadir.

2020 yih Performans Programinin belediyemize ve Karatay halkina hayirh
olmasini diler, destekleriyle bize yardimci olan Sayin Baskanimiz Hasan Kilca Beye
ve programin hazirlanmasinda emegi gecen Mali Hizmetler Mudurligu personeline

tesekkur ederim.

Esma KARA

Mali Hizmetler Mudur V.



I- GENEL BILGILER

Bu béliumde, belediyemizin yetki, gorev ve sorumluluklari, teskilat yapisi, fiziksel

kaynaklari, insan kaynaklari hakkinda bilgi verilecektir.

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediyemizin yetki, gérev ve sorumluluk alani asagida sayilan kanun ve

yonetmeliklerle belirlenmistir:

B 5393 sayili Belediye Kanunu

B 5216 sayili Bliyiiksehir Belediyesi Kanunu

B 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

B 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

B 4734 sayili Kamu ihale Kanunu

B 4735 sayih Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

B 2886 sayili Devlet ihale Kanunu

B 6183 sayi Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

B 6111 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Sosyal Sigortalar

ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

B 6360 sayili On Dort ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilge Kurulmasi
ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

B 6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden yapilandiriimasina Dair
Kanun

B 6736 sayiliBazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasina iligkin Kanun

B 7020 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda
ve Bir Kanun Hikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

B 5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

B 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

—
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http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin1.Aspx?MevzuatKod=1.5.6736&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=&Tur=1&Tertip=5&No=6736

4857 sayili is Kanunu

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu

5434 sayill Emekli Sandigi Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
2822 sayili Toplu is Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

193 sayih Gelir Vergisi Kanunu

488 sayili Damga Vergisi Kanunu

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu

6098 sayili Turk Borglar Kanunu

5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu

5326 sayili Kabahatler Kanunu

4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun
2872 sayili Cevre Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

2981 sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak
Bazi islemler ve 6785 Sayili imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi
Hakkinda Kanun

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu

3359 sayil Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabullii Hakkinda Kanun

B 4077 sayih Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

B 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu

B 3572 sayili isyeri Agma Ruhsatlarina Dair Kanun Hitkmiinde
Kararnamesinin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

B 4342 sayili Mera Kanunu

B 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

B 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

—
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2918 sayili Karayollan Trafik Kanunu

4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Mabhalli idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi

Mabhalli idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi

Cevresel Guriiltiniun Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi
Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Hafriyat Topragi ve insaat Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrollii Yonetmeligi
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Tibbi Atiklarin Kontroli Yonetmeligi

Ve diger ilgili mevzuat

Yukarida sayilan kanunlardan 5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinde
belediyenin gorev ve sorumluluklari, 15. maddesinde ise yetkileri ve imtiyazlari
belirtilmigtir.

“Belediyenin goérev ve sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; gehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yliksek
6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
Ozel idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin lyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksek 6grenim 6grenci yurtlari
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Blyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in (zerindeki belediyeler, kadinlar ve
¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve

hizmet bnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve g¢ocuklar igin konukevleri agabilirler.
@

b) ( ...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirlli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir;
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sagdlikla ilgili her tirlii tesisi agabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve iglevilerinin korunmasini saglayabilir;, bu amacgla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
inga edebilir. (Degigik ikinci ciimle:12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatér spor kuliplerine ayni
ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatbr spor karsilasmalari
dlzenler, yurt i¢i ve yurt digi misabakalarda (stin bagari gésteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik ybneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla
6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.®

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.)
Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yil genel bltge vergi gelirlerinden belediyeleri
icin tahakkuk eden miktarin; buylksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler igin binde on ikisini gegemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayili Karari ile.)

Hizmetlerin yerine getiriimesinde o6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ybéntemlerle
sunulur.Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
ybntemler uygulanir. (4)

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétirtilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bblgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.)Sivil hava ulasimina acgik havaalanlari ile bu
havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mlisterek nitelikteki ihtiyacglarini karsilamak
amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde ydbnetmelik c¢ikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.
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c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak (izere; igme, kullanma ve endistri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya
iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobliis, deniz ve su ulasim araglari, tinel,
rayli sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, igletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miigterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye
ve midcavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar (zerinde sinirli
ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geligtirimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri
allnmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin iginde
geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan
diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag: ve moloz dékiim
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alanlarini; sivilagtiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kémdur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu (zerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butin igleri
yurdtmek.

r (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve
655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak (cret
karsiliginda yer segim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya
yap! kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak
olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat gergevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluglari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansoérleri hizmet digi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.)(s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken gartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
ticretleri Tirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tiirk
Standardlari Enstitiisti temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gére verilecek yer segim belgesi
karsiliginda alinacak ucret Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirimasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer segim
belgesi verilmig sayilir.Blyiksehir sinirlari icerisinde yer segim belgesi vermeye ve
ticretini almaya blylksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, blyliksehir ve il merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisti ve
Icisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gecmemek (izere imtiyaz yoluyla

)
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devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
il belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya lcretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullaniimamak kaydiyla tagsinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18
md.) Belediye ve badli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da
licretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.")

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve dlstncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug¢ isleyenler Devlet malina karsi sug¢ iglemis
sayilir.2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) lcra dairesince haciz karari alinmadan
6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir (...)
@ 0On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak (...) ® sekilde yapilamaz.®"

Buna gore belediyemizin belde halkinin mahalli muagsterek nitelikteki tim
ihtiyacglarini karsilamasi i¢in sundugu hizmetleri kanunla verilen genel yetki ve

imtiyazlar c¢ergcevesinde ve kanunda belirtilen genel gorev ve sorumluluklar alani

icerisinde agagidaki gibi gruplandirabiliriz:

Kentlesme, Yapi ve Alt Yapi Hizmetleri

E Sehircilik ve estetik agisindan daha yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz
mucavir alan siniri iginde kalan yerlerin imar planlarini hazirlamak ve
planlari hayata gecirmek.

F ilcemizin kentsel dénlsimi tamamlanan bélgelerinde yollar agmak ve

mevcut yollarin bakim onarimlarini yaparak ulagimi rahatlatmak.



B ilgemizin ihtiyaci olan pazar alani, sportif tesisler, sosyal tesisler, saglik ve
egitim-ogretim amacli binalar ingsa etmek, cevre duzenleme projeleri
olusturmak.

I Belediyemiz ekiplerinin galisma yapacaklari arag ve makine parkini hazir ve
surekli calisir durumda tutmak hizmet kalite standartlarini yikseltmek.

E Belediyemiz mucavir alan igerisinde bulunan tim ruhsata tabi yapilarin
kullanim amacina uygun olarak, her turll imar plan ve esaslarina dayanarak

kaliteli yapilasmay! saglamak ve ilgemizde her turli kagak yapilagmanin

onune gegmek.

Toplum Saghgi, Cevre ve Esenlik Hizmetleri

F Vatandaslarimiz ve personelimizin her yasta meydana gelebilecek saglik
problemlerinin ¢ézimune teshis, muayene ve tedavilerle katkida bulunarak
halkin daha saglikli olmasina 6zen gostermek ve Karatay'in her bdlgesine
saglik hizmeti ulastirmak.

F Daha yesil bir Karatay ve daha temiz hava igin yatirrmci kuruluslar ile igbirligi
icinde olunarak yenilenebilir enerji kaynaklariyla desteklenen projeler
uretmek ve sifir atik igin maksimum hassasiyet gostermek.

F Kent olgeginde hizmet verecek kisi basina disen aktif yesil alan miktarini
artirmak.

F Toplumun huzurunu ve saghgini korumak Uzere cezai islemlerden ziyade
caydirici nitelikteki islemleri arttirarak zabita hizmetlerini yaratmek.

F Yasalarin verdigi yetkiler cergevesinde sokak hayvanlarinin toplanmasi,
barinaklara gonderilmesi ve sahiplendiriimesi calismalarinin yapilarak
halkimizin rahatsizlik derecesini en aza indirmek ve hayvansal kaynakli
hastaliklarin oranini azaltmak.

F Konya’mizin sahip oldugu tek hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini ve
cesidini arttirarakcazibe merkezi haline getirip ziyaretgilerimize daha guzel

hizmet vermek.



Kultiirel, Sosyal ve Tarimsal Hizmetler

E Sosyal belediyecilik hizmetlerini sosyal refahin ve toplumsal dayanismanin
gelistiriimesine katki saglayacak sekilde yerine getirmek.

F Marka kimligimizi arttirmaya katkida bulunacak, halkimizin kltiirel ve sosyal
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.

F llgemizdeki tarimi arttirmaya yonelik tarimsal projeler hazirlamak,
ciftcilerimiz icin egitim ¢calismalari yapmak.

F Gencglere saglikh, givenli gelisimleri ve kotl aliskanliklardan uzak tutmak

igin sportif, kultirel, sosyal, egitim ve 6gretim avantajlari saglamak.

Enformasyon ve Halkla iliskiler Hizmetleri

F Kamuoyu ve belediye arasinda kopri vazifesi kurarak belediye hizmetlerini
yerel, ulusal, uluslararasi alanda duyurarak kurumumuzun tanitimini yapmak.

F Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin yerine getiriimesinde bilgi islem
teknolojilerinden en Ust duzeyde yararlanmasini saglamak.

F Belediye Baskanr'nin diger kuruluglarla ve vatandaslarla iligkilerini koordine
ederek halkla baskanlik ve yonetim birimleri arasinda kdpru olusturmak.

E Muhtarlarimizin yerel yonetim sirecinde etkin olmasi amaciyla yonetilebilir
bir ilge icin muhtarlarimizla iletigsimi arttirmak.

F Halkin yonetime etkin katilmasini saglamak.

Yonetim, Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri

F Sunulan hizmetlerin kalitesini artiracak, belediyemizi amag¢ ve hedeflerine
ulastirabilecek donanim ve yeterlilige sahip personel yapisi olusturmak ve
guglendirmek.

E Belediyemizin bilgi/belge akisini koordine etmek, Meclis ve Enclimen
toplantilarinin dizenli bir sekilde yapilmasini saglamak.

F Borglanma olmaksizin glcli ve dengeli bir mali yapinin sirdirdlebilirligi igin
0z kaynaklarimizi arttirmak.

F Hukuk sureclerini etkinlestirerek idare tarafindan veya idaremiz aleyhine

acllan davalarda kazanma oranini arttirmak.



e

F Adil ve seffaf yonetim ilkeleriyle bagdasacak sekilde teftis hizmetlerini

yuratmek.

B- Teskilat Yapisi

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak Uzere
kurulan ve karar organi se¢cmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali
Ozerklige sahip kamu tuzel kisisi olan belediyenin yasayla kendine verilmis olan
gorevlerini halkin en Ust duzeyde memnun olacak sekilde yerine getirmesi belediye
yonetiminin 6nemli sorumlulugudur. Belediyenin karar organlari, 5393 sayili Belediye

Kanunu’ na gore belediye meclisi, belediye encimeni ve belediye bagkanidir.

Asagida sema olarak sundugumuz belediyemizin tegkilat yapisi; misyonumuza ve
vizyonumuza uygun olarak dinamik, yeni durum ve anlayislarla uyumlu olacak
sekilde tesis edilmistir. Boylece, hizmetlerin etkin, verimli, dogru ve zamaninda
yerine getiriimesi saglanmaktadir. Kurum igindeki hiyerargik yapi Ustten astlara dogru
bir c¢izgi izlerken yatay ve dikey iletisim, takim ruhu oOrgutsel yapinin temelini

olusturmaktadir.

Hiyerarsik yapinin en Ust noktasinda Belediye Baskani vardir. Belediye bagskani,
belediye idaresinin basi ve belediye tuzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye bagkani,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmistir. Belediye Baskaninin temel
gorevi; belediyemizin en Ust amiri olarak kurum igi isleyisi sevk ve idare etmek,
ilcemizin ve belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana
uygun olarak yonetmek, kurumsal stratejileri olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
bltceyi hazirlamak ve uygulamaktir. Belediyemizde Belediye Baskanina baglh 3 tane

Baskan Yardimcisi bulunmaktadir.

Belediyemizdeki orgutsel yapi iginde toplam 24 adet harcama birimi
bulunmaktadir. Bunlardan Ozel Kalem Mudurlugi, Teftis Kurulu MadirlGga, Hukuk
isleri Mudiirligi ve Zabita Miidiirligi dogrudan Baskana bagh birimlerdir. Bu birimler
digindaki 16 hizmet birimi, konu ve misyonlarina gére 3 Baskan Yardimcisina
baglanmistir. Harcama birimlerinin ve harcama yetkililerinin belirlenmesinde mesleki
yeterlilik dikkate alinmig, yetki ve sorumluluk denkligi ilkesi g¢er¢cevesinde harcama
yetkililerine sahip oldugu yetki oraninda sorumluluk da yuklenmigtir.
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Teskilat yapisi igcindeki her harcama birimi, kendi faaliyet ve goérev alanlar ile
ilgiliydonetmeliklerini  hazirlayarak, Belediye Meclisinin onayindan gegirerek,
yururligekoyar ve bu esaslar Uzerinden faaliyetlerini sardurtr. Calisan memur
personel, 657 sayiliDevlet Memurlari Kanununa, isgi personel ise 1475 ve 4857 sayili

is Kanununa, sosyalgiivenlik agisindan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununa tabidirler.



KARATAY BELEDIYESI
TESKILAT SEMASI

BELED_iY_E BELEDIYE BASKANI BELEDiYE_
MECLISI Hasan KILCA ENCUMENI
BELEDIYE BELEDIYE BELEDIYE
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
Mehmet TOKNAL Ramazan SEVIK Mehmet EGIN
iMAR VE $EHiI3CiLiK FEN i$LEI3i MALI HiZME'[LER OZEL KALEM
MUDUBLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGl:J
Selim UNSAL Bahattin TOTAN Esma KARA Mehmet MACIT

EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU
Tayfur CENGIz

MAKINE iKMAL BAKIM VE
ONARIM MUDURLUGU
Ibrahim Bahadir TOSUN

iNSAN KAYNAKLARI VE
EGITiM
MUDURLUGU
Aydin YILDIRIM

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU
Mustafa DOGAN

VETE_RiNER_!§I.__IERi
MUDURLUGU
Mehmet Ali CAN

CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU
Mustafa OZSOLAK

YAZI iSLERI
MUDURLOGU
Aydin YILDIRIM

ZABITA
MUDURLUGU
ZekKi
GOKMENOGLU

KU!TTQR i$“LE‘Ri
MUDURLUGU
Mehmet KARACA

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU
Mustafa KARASU

SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU
Emine UZUN

TEF_:riS__ KURULU
MUDURLU(}U
Mustafa DOGAN

BASIN VE YAYIN

BILGI ISLEM YAPI KONTROL SR .
Osman CIGER ismail BARAN NOKTA
SOS_YAL DEST_EK . L
HIZMETLERI TARIMSAL HIZMETLER HALKA ILISKILER
MUDL_J_RLUGy MUDURLUGU MUDURL_QGU
Ayse GUNDOGAR Mustafa KARASU Osman CIGER
SENYIGIT

MUH'_IfABLIK__i§IT_ERi
MUDURLUGU
Mehmet KARACA

GENGLIK VE SPOR
HIZMETLERI
MUDURLUGU
Fehmi ADAM




C- Fiziksel Kaynaklar

Karatay Belediyesi, mulkiyeti belediyemize ait olan;Ak¢gesme Mahallesi, Garaj
Caddesi, No:5 Karatay/Konya adresinde bulunan yeni belediye hizmet binasinda
Karatayl hemsehrilerimize 2008 yilindan bu yana hizmet vermektedir. Turkiye’nin en
modern belediye binalarindan biri olma 6zelligine sahip yeni Belediye Hizmet Binasi,
belediye hizmetlerinin daha kaliteli, daha hizli ve kesintisiz bir sekilde sunulabilecedgi,
vatandaslarin istek ve sikayetlerine kolayca ¢6zim bulabileceklerisekilde
tasarlanmistir. Belediyemiz ile vatandaslar arasindaki hizmet iligkisinin en hizli
sekilde sonuclandiriimasi amaciyla kurulmus olan Hizmet Masasi birimi; zemin katta
vatandaslarimizin madurliklere hi¢ gitmeden, tim islemlerini tek bir yerden rahatca
yapabilmelerine olanak saglayacak sekildeyapilandiriimistir. Binanin glvenligi ise
bina icinde ve cevresinde ses ve goruntu kaydi yapabilen guvenlik kameralari ile

saglanmaktadir.

Belediye hizmetlerinin hizli, dogru ve kesintisiz sunulmasi; ¢aligan personelin
yetkinligine, teknolojinin kullanimina bagli oldugu kadar kurumun fiziki yapisi ile de
dogru orantilidir. Bu amagla binamizdaki katlarda bulunan birimler yeni yonetim

anlayiglarina uygun olarak, seffafligi yansitmak icin i¢ duvarla odalara bolinmemistir.

Birimlerimiz, ¢alisanlarin verimliligini artiracak sekilde genis ve ferah bir sekilde
dizayn edilmis, ergonomik masalar ve her masaya ait galisana yakin dolaplar ile

hizmetli ¢agirma zilleri tasarlanarak modern bir ¢alisma ortami olusturulmustur. Bu

—
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yapli, tum calisanlarin birbirleri ile daha rahat iletisim kurmasini, hizmet akiginin

hizlanmasini ve koordinasyonun etkinligini artirmasini saglamaktadir.

Karatay Belediyesi ana hizmet binasindan baska Fen isleri Midiirliigi, Cevre
Koruma ve Kontrol Miadirligi, Makineikmal Bakim ve Onarim  Midarliigi ve Park
ve Bahgeler Mudurligu icin muhtelif yerlerde de idari binalarimiz bulunmaktadir.

Diger idari merkezlerimiz, tesislerimiz ve parklarimiz asagidaki tabloda gosterilmistir:

DIGER BINALARIMIZ MEVCUT KULLANIM AMACI

1 Tatlicak Tesisleri 1 adet Makine ikmal Bakim ve Onarim, Fen isleri

ve Cevre Koruma ve Kontrol birimleri

Bl

Park-Bahceler Hizmet Binasi 2 adet Park-Bahcgeler birimi

Veteriner isleri Hizmet Binasi 1 adet Veteriner birimi

n Hayvanat Bahgesi 1 adet Hayvanat Bahgesi

Emekli Konaklari 19 adet Emeklilerin dinlenme, sohbet yeri
n Diglin Salonlari 22 adet DUgiin salonu

internet Evleri 9 adet internet kullanimi

n Muhtar Evleri 17 adet Muhtar calisma odasi

n Zabita Karakolu 4 adet Zabita hizmeti

Sefkat Evleri 4 blok/96 daire Barinma ihtiyaci olanlara ev

Asevi 1 adet ihtiyaci olanlara yemek verme
Kapali Pazar Marketler 18 adet Modern pazar yeri

Spor Tesisleri 10 adet Spor sahasi

Taziye Evleri 4 adet Taziyede bulunma amagl toplanma yeri
Otoparklar 6 adet Arac parklari

Hangarlar/depolar 5 adet Stok bulundurma
Dukkan/igyeri/ticaret merkezi 489adet Kiraya verilen is-aligveris amacli binalar
Arac yikama tesisi 1 adet Belediyenin araglarinin temizlenmesi
Genclik merkezi 1 adet Sosyal kiiltiirel ve sportif faaliyetler
Biiyiik park ve mesire alanlari 10 adet Park-bahge

Mahalle parklari 177 adet Park

Kati Atik Transfer Merkezi 1 Toplanan atiklarin Transferi
Terrarium ve Kus Evi 1 Hayvanat Bahcesi

fad



Soguk Hava Deposu 1 Hayvanat Bahgesi Birimi

Giines Enerijisi Santrali 2 190 KW elektrik Uretimi
ismil Termal Tesis 1 Termal Tesis




Asagidaki tabloda ise belediyemizin mevcut ara¢ ve makine-teghizat durumu

gOsterilmigtir:

S.NO

10

12

14

16

18

20

22

24

26

28

30

A4 Lazer Yazici Cihazi

Adac¢ Yongalama makinesi

Ana sunucu

Arag Telsizi

Asfalt Kesme Makinesi

Bekoloder

Bilgisayar

Buzdolabi

Capa Makinesi

Cay Kazani

Cim Kaldirma Motoru

Cim Kesme Traktoru

Cop Vagonu

Derin Dondurucu

Doldurucu

CiNSI

MEVCUT

18

249

13




32

34

36

38

40

42

44

46

48

50

52

54

56

58

60

62

64

EKG cihazi

El GPS

Et Kiyma Makinasi

Finiser

Forklift

Fotokopi Makinesi

GCT cihazi

Guvenlik duvari

icecek Dolabi

internet park sunucu ve log tutucu sunuculari

Kablosuz wifi

Kamyon (Sasi-kabin tam yUkli agirhdi en az 3.501 Kg)

Kamyon($asi-kabin tam yUkli agirhgi en az 17.000)

Kan sayim cihazi

Kar Puskurtme Makinesi

Kaynak Makinesi

Kazici

18

14

19

14

|
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66

68

70

72

74

76

78

80

82

84

86

88

90

92

94

96

98

100

Kesim Motoru (Hizar Motoru)

Kompresor

Kurtarici

Leica marka lazer uzunluk dlcer

Log cihazi

Mini Firin

Mini Yukleyici

Motopomp

Motorsiklet

Oleo-mac yaprak ufleme makinesi

Ot Toplama Tirmigi

Otomatik pipet

Oksijen tupu

Pick Up

Ploter cizici

Radio link anten(tesisler arasi kablosuz haberlesme)

Rotavator

Sandik Yikama Araci (Tamir Bakim Aract)

25

13




102

104

106

108

110

112

114

116

118

120

122

124

126

128

130

132

134

Santrifdj

Sedim cihazi

Seyyar karavan

Seyyar WC

Sirt Pompasi

Sony DCR VX2100 D handycam

Sony nxcam HD Kamera

Sterilizator

Storage(Veri depose)15 TB

Sunucu

Switch

Seker Olgiim Cihazi

Tansiyon aleti

Tarti aleti

Tekerlekli Sandalye

Telsiz telefon

Tilki Kuyrugu Testere

13

18

40

-



136 | Topcon GTS4-

137 Total Station elektronik teodolit
138 | Traktor

139 Traktor Arkasi Stiplirme Aparati

140 | Traktor Arkasi Tesviye Kuregi

141 | Transmikser
142 | Treyler

143 | Vakumlu Yol Stplrme Makinesi

144 | Veri depolama(IBM STORE WIZE V7000)
145 | Vidanjo6r

146 | Yazici

147 Yedekleme Unitesi 30TB

148 | Yuruyen tabanh ¢op transfer semitreyleri
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D- insan Kaynaklari

Hizla degisen ve gelisen dunyada sosyal, kulturel, bilimsel yasamin
farkhliklarina ayak uydurabilmek ve yeni dizenlemeleri uygulayabilmek igin
kurumlarin da her zamankinden daha fazla bilgili, yeniliklere acik ve nitelikli insan
kaynagina olan ihtiyaci artmistir. Belediyemiz de bu ihtiyaci karsilamak amaciyla yeni
yonetim anlayislarindan vyararlanarak  ‘insan Kaynaklari Yénetimi’ konusunda

donanimli hale gelmek ve dogru insan kaynagi planlamasi yapmak durumundadir.

Belediyemiz, Karatayli hemsehrilerimize kargi olan gorev ve sorumluluklarini
yerine getirirken sahip oldugu insan kaynadi ile bu gorevleri yerine getirmektedir.
Belediyemizi etkin hale getiren ve her zaman dinamik, yenilikleri gerceklestiren bir
belediye olmasini sadlayan 6zellik; surekli yagsanan degisimlerin gerisinde kalmayan
hatta degisimin onculugund yapan yoneticiler ve onlari destekleyen calisanlarin
bulunmasidir. Ayni zamanda belediyemiz personelinin gen¢ ve dinamik olmasi da

kurumsal avantaj saglamaktadir.

Belediyemizde insan kaynaginin en verimli sekilde kullaniimasi, is doyumunun
saglanmasi, personel hareketinin planlamasi, ise alma ve emeklilik sureclerinin
dizenlenmesi, goérevde ylkselme kriterlerinin belirlenmesi, oryantasyon egitimleri ile
hizmet ici editimler insan kaynagi politikamiz i¢in belirlenen temel dncelikler arasinda
bulunmaktadir. Belediyemizde insan kaynaklari planlamasi, her kademe igin ihtiyag
duyulan personelin miktarini ve niteligini tahmin etme sureci ile baslar. Bu surecte
ihtiyac duyulan insan kaynagi 6ncelikle kurum iginden saglanmaktadir. Bu durum,
belediye icinde bulunan bilgi ve becerisini artirarak ylkselme yoninde calisan

personeli motive etmektedir.

Karatay ilgesinin hizli bir gekilde gelismesi, her gegen gun yenilenmesi
belediyemizde c¢alisan personelin yillar itibariyle artisini gerektirmektedir. Ancak
gerek gelisen bilgi teknolojileri gerek mesleki yeterlilik standartlarinin artisi, isgucu
seviyesinin minimize edilmesine karsilik hizmet Kkalitesinive niteligini artiracak
politikalar Uretmeye zorlamistir. Bu nedenle belediye baskanimiz, yonetime geldikten
sonra Personel Giderlerini minimum seviyede tutacak insan kaynaklari politikasi

uygulamasina 6zen gostermistir. 2019 yili but¢esinde Personel Giderleri igin ayrilan
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pay, bltgenin % 11,42 oraninda tutularak gec¢mis yillarda oldugu gibi kamu
hizmetlerinin yurutilmesine daha fazla imkan saglanmistir.

Asagidaki tablo ve grafiklerde belediyemiz personeline ait 6grenim durumu ve

yillara gore personel sayisi gibi bilgilere yer verilmigtir:

Karatay Belediyesi Yillara Gore Personel Cizelgesi

Memur 17 171 166
89 80 74
17 26 33
Sirket Isgisi - 738 772

Toplam

iSCILER

1  MEMURLAR
S(")ZLESMELiLER
SIRKET ISCisi

*2019 yili Haziran ayina ait verilerdir.
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Personel Ogrenim Durumu Tablosu

Ogrenim Durumu Memur isci Sozlesmeli Sirket Toplam
iscici
[ s

85
137
14

Lisans 92 1 15

35
Yiiksek Lisans 13 - 1 -
| toplam | | | |

1045
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Yillara Gore Personel Giderlerinin Toplam Harcamaya Orani

Haziran 2017 Haziran 2018 Haziran 2019

Toplam Harcama 70.819.821,43TL 75.315.378,89 TL 106.934.153,36TL

Personel Giderleri 9.459.629,48 TL 9.220.078,84 TL 12.212.131,57TL

% orani 13,36 12,24 11,42

(2018 yili Haziran ayina ait verilerdir.)

E- Diger Hususlar

Yukarida belirttigimiz hususlarin yani sira, e-devlet uygulamalarindan ve biligim
teknolojilerinden halkimizin maksimum seviyede faydalanmasini saglamak amaciyla
bagslattigimiz e-belediye uygulamalari ile 7 glin 24 saat vatandasa internetten hizmet
sunulmaktadir. E-belediye uygulamalari kapsaminda mukelleflerimize, belediyemiz
sinirlar igerisinde bulunan Emlak, CTV, ilan Reklam ve tim vergi borglarini giniin
her saatinde (http://tahsilat.karatay.bel.tr) internet adresinden (SSL 128 bit) guvenlik

sertifikasi ile kredi kartindan &deme imkani getirilmistir. ‘e - imar ile imar

MuadarlGgindeki islemler i¢in randevu alma; ‘e- harita’ ile imar plani ve sokaklari

—
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http://tahsilat.karatay.bel.tr/
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goruntileme ve ‘Hizmet Masas!’ ile verilen dilekgenin neticesi igin evrak sorgulama
yapilabilmektedir. Bununla birlikte belediye internet sitesinde ihaleler, stratejik plan,
performans programi, faaliyet raporlari yayimlanmakta ve vatandaslarimizin her turla
bilgiye ulasabilmesi icin gerekli calismalar yapiimaktadir. Ayrica, ‘Cift Yonli Sms
Sistemi’ ile emlak ve beyan bilgileri, ndbetci eczaneler, hizmet masasi evrak sonucu,
merkez bankasi kur bilgisi, anlik hava durumu gibi bilgiler 6grenilebilmektedir. Resmi

internet sitemiz olan www.karatay.bel.tr adresinden belediyemiz sinirlari igerisinde

yapilan her turlu hizmet bilgilerimiz guncel olarak yayinlanmaktadir. Ayrica haber

videolari,http://tv.karatay.bel.tr adresinden, radyo yayini ise http://radyo.karatay.bel.tr

adresinden takip edilebilir. Belediyemizin yapmis oldugu hizmetler panoramik olarak

http://360.karatay.bel.tr _adresinden de izlenmektedir. Sitemizde yer alan

karatay@Kkaratay.bel.tr e-posta adresinden ve baskana mesaj boéluminden ise her

turll istek ve sikayetler iletilebilmektedir.

Ayrica belediyemizin hissesi oldugu sirketler sermayeleri ve hisse oranlariyla

asagidaki tabloda gosterilmigtir.

0 ’
1 Karatay 2000 | % 99,996 (%50'de | 199 980 4.999.800,00 TL | 500.000 5.000.000
AS. n fazla)
o (% 10-
2 Kiltir A.S. 1998 %15 | o) 15.000 15.000,00 TL 100.000 100.000
(0]
. (% 10-
3 Sagtas A.S. 1984 %12 |, 0 120.000 | 6.000,00 TL 1.000.000 | 50.000
0
Belediye (% 10'a
4 Sag. 1990 |9 0,110075 | ° 222 2.219,50 TL 200.000 2.000.000
HastA.S. adar)
0 7’
5 Konbeltas 2000 | %003334 | (%102 |1 667 3.334,00 TL 5.000.000 | 10.000.000
AS. kadar)
(2018 yili Aralik ayina ait verilerdir.)
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II- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Karatay Belediyesinin yukarida belirtilen yetki, gorev ve sorumluluk alanlarinda

yurutecegi faaliyetleri igin izleyecegi politikalar ve dncelikler agsagida sunulmustur:

F Plan, program ve bitceye bagli calisarak kaynaklari etkin kullanmak ve hedefleri
tutturmak.

E Belde halkinin memnuniyetini esas alarak halkimizin ihtiyaglarina cevap
verebilmek.

F Altyapi ve Ustyapi hizmetlerini en verimli bir sekilde halkimizin hizmetine
sunabilmek.

F AR-GE calismalarina 6nem vererek teknolojideki gelismeleri takip etmek,

gerisinde kalmamak.

Hizmet alanlarin beklenti ve memnuniyetlerini 6n planda tutarak hizmet vermek.

Insanimiza ve egitim hizmetlerine 6nem vermek.

Kisi kurum ve kuruluglari ayni gozle gorerek esitlik ilkesine sadik kalmak.

Personelin galisma kosullarini ve sosyal yasam standartlarini iyilestirmek.

Atamalarda deneyim ve liyakati olgu almak.

Degisime ve gelisime agik olmak.

Hizmet Ureten diger kamu kurum ve kuruluglari ile koordineli galismak.

Faaliyetlerinde, beldenin sosyal ve ekonomik alanlardaki kalkinma projelerine

oncelik vermek.

F Gerek Karatay halki agisindan ve gerekse koordineli caligilan diger tim kamu
kurum ve kuruluslari agisindan guvenilir ve itibarli bir kurum olmak.

E  Saglikh bir gevre olusumu igin strdirdlebilir kentlesmeye katkida bulunmak.

E  Verdigi hizmetlerde sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmek.

F Yonetim ve karar alma sireglerinde tutarli, katiimci ve modern bir anlayisla
hareket etmek.

F Yapilan is ve islemlerde ahlaki dederlere 6nem vermek.

E isini seven, 6zveri ile calisan, ne yaptigini bilen ve g¢alismalarini ekip ruhu iginde

yuruten personele sahip olmak.



E Hizmetlerde gegici ¢ozimler ve anlik kararlar yerine surdirulebilirlik esasi ile
hareket etmek.

F Halkimizin islemleri gorulirken insanlik onuruyla baddasmayan s6z ve
eylemlerden kaginmak.

F Kurum hizmetlerinin yaritilimesinde dil, din, irk, mezhep, cinsiyet ,siyasi

dusunce, Kkigisel iliski ve benzeri nedenlerle vatandaslar arasinda ayrim

yapmamak.
B- Amac ve Hedefler

Misyonumuz;

Cagdas belediyecilik hizmetlerini, katiimci, saydam, hesap verilebilir, siratli,
durast, cevreye ve kulturel dokuya duyarli ve “gonul belediyeciligi” hizmet anlayisi
cercevesinde, Karatay'in kentsel gelisim seviyesini ve Karatay halkinin yagsam

kalitesini surekli artiracak sekilde yurutmektir.

Vizyonumuz;
Kentsel donusimunu tamamlamig, tarihi ve kiltarel dokusuyla cazibe merkezi

haline gelmis bir ilge olmak.

Varlik sebebimiz olan misyonumuzu gergeklestirmek ve vizyonumuza ulagsmak
icinbelirlenen amag¢ ve hedeflerimiz bes odak alan i¢in ayri ayri belirlenmis olup

asagida sunulmustur:
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KENTLESME, YAPI VE ALT YAPI

Amacg 1. Kentin yapisal dokusuna uygun kentsel alt ve Ust yapi projeleri ile
standartlari ve estetik degeri yiksek yasanabilir modern bir sehir
yaratmak.

Hedef 1.1. | Sehircilik ve estetik agisindan daha yasanabilir bir Karatay igin
ilcemiz muacavir alan sinir igcinde kalan yerlerin imar planlarini
hazirlamak ve planlari hayata gegirmek.

Hedef 1.2. | ilgemizin kentsel déniisiimii tamamlanan bdlgelerinde yollari agmak
ve mevcut yollarin bakim onarimlarini yaparak ulagimi rahatlatmak.

Hedef 1.3. | ilgemizin ihtiyaci olan pazar alani, sportif tesisler, sosyal tesisler,
saghk ve egitim-6gretim amach binalar insa etmek, cevre
duzenleme projeleri olusturmak.

Hedef 1.4. | Belediyemiz ekiplerinin ¢alisma yapacaklari arag ve makine parkini
hazir surekli calisir durumda tutmak hizmet kalite standartlarini
yukseksetmek.

Hedef 1.5. | Belediyemiz miucavir alan igerisinde bulunan tim ruhsata tabi
yapilarin kullanim amacina uygun olarak, her turli imar plan ve
esaslarina dayanarak kaliteli yapilasmayi saglamak ve ilgemizde
her turla kagak yapilasmaninénine gegmek.

TOPLUM SAGLIGI, GEVRE VE ESENLIK HiZMETLERI

Amag 2. Toplum sagligi, ¢cevre ve esenlik hizmetleri vermek ve surekli
gelistirmek

Hedef 2.1. | Vatandaslarimiz ve personelimizin her yasta meydana gelebilecek
saglik problemlerinin ¢6zimune teshis, muayene ve tedavilerle
katkida bulunarak halkin daha saglikli olmasina 6zen gostermek ve
Karatay’'in her bdlgesine saglik hizmeti ulastirmak.

Hedef 2.2. | Daha yesil bir Karatay ve daha temiz hava igin yatirrmci kuruluslar
ile isbirligi icinde olunarak  yenilenebilir enerji kaynaklariyla
desteklenen projeler Uretmek ve sifir atik igin maksimum
hassasiyet gostermek.

Hedef 2.3. | Kent dlgeginde hizmet verecek kisi basina dusen aktif yesil alan
miktarini artirmak.

s
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Hedef 2.4. | Toplumun huzurunu ve saghgini korumak Uzere cezai islemlerden

ziyade caydirici nitelikteki iglemleri arttirarak zabita hizmetlerini
yurutmek.

Hedef 2.5. | Yasalarin verdigi yetkiler c¢ergevesinde sokak hayvanlarinin
toplanmasi, barinaklara gonderiimesi ve sahiplendiriimesi
galismalarinin yapilarak halkimizin rahatsizlik derecesini en aza
indirmek ve hayvansal kaynakli hastaliklarin oranini azaltmak.

Hedef 2.6. | Konya’mizin sahip oldugu tek hayvanat bahgesindeki hayvan
sayisini ve g¢esidini arttirarak cazibe merkezi haline getirip
ziyaretcilerimize daha guzel hizmet vermek.

KULTUREL VE SOSYAL HiZMETLER

Amag 3. Kirsal alanda uretimi geligtirerek arttiriimasi, kulturel ve sosyo-
ekonomik duzeyin yukseltilmesi ve surdurtulmesi.

Hedef 3.1. | Sosyal belediyecilik hizmetlerini sosyal refahin ve toplumsal
dayanismanin gelistiriimesine katki saglayacak sekilde vyerine
getirmek.

Hedef 3.2. | Marka kimligimizi arttirmaya katkida bulunacak, halkimizin kulturel
ve sosyal yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.

Hedef 3.3. | ligemizdeki tarimi arttirmaya yoénelik tarimsal projeler hazirlamak,
ciftcilerimiz icin egitim ¢calismalari yapmak.

Hedef 3.4. | Genglere saglkli, guvenli gelisimleri ve koétlu aligkanliklardan uzak
tutmak igin sportif, kulturel, sosyal, egitim ve ogretim avantajlari
saglamak.

&
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ENFORMASYON VE HALKLA iLISKILER

Amacg 4. Enformasyon ydnetimini saglamak ve halkin yonetime katiliminin
sag@lanarak, halkla iligkilerin geligtiriimesi.

Hedef 4.1. | Kamuoyu ve belediye arasinda kopru vazifesi kurarak belediye
hizmetlerini  yerel, wulusal, uluslararasi alanda duyurarak
kurumumuzun tanitimini yapmak.

Hedef 4.2. | Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin yerine getiriimesinde bilgi
islem teknolojilerinden en Ust duzeyde yararlanmasini saglamak.

Hedef 4.3. | Belediye Baskanr'nin diger kuruluslarla ve vatandasglarla iligkilerini
koordine ederek halkla Bagkanlik ve yonetim birimleri arasinda
kopru olusturmak.

Hedef 4.4. | Muhtarlarimizin yerel yonetim surecinde etkin olmasi amaciyla
yonetilebilir bir ilge icin muhtarlarimizla iletisimi arttirmak.

Hedef 4.5. | Halkin yonetime etkin katiimasini saglamak.

YONETIM, DENETIM VE DANISMANLIK

Amag 5. Kurumsal kapasitenin guglendiriimesi, denetim ve danigmanlik
hizmetleri ile belediye faaliyetlerinin yarutulmesi.

Hedef 5.1. | Sunulan hizmetlerin kalitesini artiracak, belediyemizi ama¢ ve
hedeflerine ulastirabilecek donanim ve yeterlilige sahip personel
yapisi olusturmak ve guglendirmek.

Hedef 5.2. | Belediyemizin bilgi/belge akisini koordine etmek, Meclis ve
Encimen toplantilarinin duzenli bir sekilde yapiimasini saglamak.

Hedef 5.3. | Borglanma olmaksizin gugli ve dengeli bir mali yapinin
surdurulebilirligi icin 6z kaynaklarimizi arttirmak.

Hedef 5.4. | Hukuk sureglerini etkinlestirerek idare tarafindan veya idaremiz
aleyhine acilan davalarda kazanma oranini arttirmak.

Hedef 5.5. | Adil ve seffaf yodnetim ilkeleriyle bagdasacak sekilde teftis
hizmetlerini ylrutmek.

o
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

hazirlamak ve planlari hayata gegirmek.

Amag 1. Kentin yapisal dokusuna uygun kentsel alt ve list yapi projeleri
ile standartlan ve estetik degeri yiiksek yasanabilir modern bir
sehir yaratmak.

Hedef 1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha yasanabilir bir Karatay igin

ilcemiz micavir alan sinirn iginde kalan yerlerin imar planlarini

Performans Hedefi 1.1.1

Revize imar plani.

Performans Hedefi 1.1.2

Tamamlanan imar plani.

Performans Hedefi 1.1.3

Kentsel donuisiim projeleri.

Performans Hedefi 1.1.4

Kentsel yenileme.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 | Revize imar plani.(Ha) 25 32 150
2 | Tamamlanan imar plani.(Ha) 200 250 200
3 | Kentsel donisim projeleri.(m2) 10.000 20.000 40.000
4 | Kentsel yenileme.(m2) 5.000 7 000 20.000
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Biitce | Toplam
Disi

1 Arastirma ve Analiz Calismalari 100.000,00 TL - 100.000,00 TL
2 | Planlama Caligsmalari 187.000,00 TL - 187.000,00 TL
3 | Projelerin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi 1.000.000,00 TL - 1.000.000,00 TL
4 | Arsa sahipleri ile gorusulirek anlasma,

Trampa ve Kamulastirma islemlerinin | 27.000.000,00TL - 27.000.000,00TL

Yapilmasi
5 Projenin Uygulanmasi 1.000.000,00 TL - 1.000.000,00 TL
6 | 6360 sayill yasa kapsaminda Belediyemize

baglanan belde ve mahallelerde 1/1000 [ 1.000.000,00 TL - 1.000.000,00 TL

dlcekli Uygulama imar Planlarinin yapilmasi
7 | Karatay llge sinirlari igerisinde revizyon ve 150.000,00 TL - 150.000,00 TL
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imar plan degisikliklerinin yapiimasi

imar uygulamalari dosya iglemi

150.000,00 TL

150.000,00 TL

Poligon Ada ve Parsel kdselerinin araziye

uygulanmasi

100.000,00 TL

100.000,00 TL

10

Revizyon imar Uygulamasi yapilan Ulubatli
Hasan, Keykubat, Kececiler, Hacihasan,
Hacisadik, Emirgazi, Sarnig, Koprubasi,
Celebi, Cimenlik, Dogus, Hamzaoglu,
Akabe, Mengene ve Kerimdede

Mahallelerinde Kamulastirma Calismalari

200.000,00 TL

200.000,00 TL

11

Revizyon imar Uygulamasi yapilan Selim
Sultan, Elmaci, Haciibali, Hocalar Képrust,
Mengene, Orhangazi, Buyukkumkopra,
Kiglik Kumkopri, Karakulak, Akabe ve
Gaziosmanpasa

MahallelerindeKamulastirma Calismalari

300.000,00 TL

300.000,00 TL

12

Celaleddin Karatay Caddesinin Uygulama
imar Planina gore genigletilerek

kamulastiriimasi

500.000,00 TL

500.000,00 TL

13

Sarnic Mahallesi Belediye Hizmet Alani

Kamulastirma Calismalari

250.000,00 TL

250.000,00 TL

14

Mezbaha Fetih Mahallesi Adaglandirilacak

Alan Kamulastirmasi

150.000,00 TL

150.000,00 TL

15

Diger imar yolu, park , otopark, yesilalan,
Pazar Alani, Belediye Hizmet Alani vb.
kamuya ayrilan alanlarda Kamulastirma

Calismalari

200.000,00 TL

200.000,00 TL

Genel Toplam

32.287.000TL

32.287.000TL




2.620.000,00 TL

2.620.000,00 TL

400.000,00 TL 400.000,00 TL

4.137.000,00 TL 153.000,00 TL 4.290.000,00 TL

100.000,00 TL 100.000,00 TL

28.150.000,00 TL 28.150.000,00 TL

=y



FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amacg 1. Kentin yapisal dokusuna uygun kentsel alt ve list yapi projeleri ile

standartlan ve estetik degeri yiiksek yasanabilir modern bir sehir

yaratmak.

Hedef 1.2. ligemizin kentsel doniisiimii tamamlanan bodlgelerinde yollari agmak

ve mevcut yollarin bakim onarimlarini yaparak ulagimi rahatlatmak.

Performans Hedefi 1.2.1 | Yeni acilan yollar.

Performans Hedefi 1.2.2 | Tretuvar ve refuj yapilmasi.

Performans Hedefi 1.2.3 BSK (bitimli sicak karigim) asfaltlama.

Performans Hedefi 1.2.4 | Sathi kaplama.

Performans Hedefi 1.2.5 | Asfalt tamiri. (Yama Caligmasi).

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 Yeni agilan yollar. (Km) 80 85 85

2 Tretuvar ve refuj yapilmasi. (m?) 60.000 180.000 180.000
3 BSK (bitimlu sicak karisim) 570.000 570.000 570.000

asfaltlama.(m?)

4 Sathi kaplama. (m?) 600.000 500.000 500.000
5 Asfalt tamiri. (Yama Calismasi). (m?) 110.000 90.000 90.000
Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)

Biitce Biitce Toplam
Disi
1 Arag ve Is Makinesi Alimi. 3.500.000,00 TL - 3.500.000,00 TL
2 Yol altyapisinin hazirlanmasi 21.464.460 TL - 21.464.460 TL
3 Yol bakim onarimi 1.110.000 TL - 1.110.000 TL
4 Yol yapimi 28.455.000 TL - 28.455.000 TL
Genel Toplam 54.529.460,00TL - | 54.529.460,00TL




_
| FENISLERIMODURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTIVACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Primi Giderleri

Personel
01 coreone 7.022.500,00 TL 7.022.500,00 TL
02 | SGK Deviet 1.275.000,00 TL 1.275.000,00 TL

Mal ve Hizmet

03| Am Giderleri

23.674.960,00 TL

617.040,00 TL

24.292.000,00TL

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

200.000,00 TL

200.000,00 TL

Sermaye

b Giderleri

30.854.500,00 TL

30.854.500,00TL

Sermaye

& Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitce
Kaynak Ihtiyaci

54.529.460,00 TL

8.914.540,00 TL

200.000,00 TL

63.644.000,00TL




YAPI KONTROL MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Amag 1. Kentin yapisal dokusuna uygun kentsel alt ve list yapi
projeleri ile standartlar ve estetik degeri yliksek yasanabilir
modern bir sehir yaratmak.

Hedef 1.3. ilgemizin ihtiyaci olan pazar alani, sportif tesisler, sosyal tesisler,
saglik, egitim-6gretim amaclh binalar insa etmek, ¢evre diizenleme
projeleri olusturmak

Performans Hedefi 1.3.1 | Yapilan sosyal tesisler (hasta Konuk evi, Millet Kiraathanesi,
Kiitliphaneler, Mahalle Konagi, Digiin Salonu).

Performans Hedefi 1.3.2 | insa edilen, tamir ve bakimi yapilan sportif ve sosyal Tesisler.

Performans Hedefi 1.3.3 | Hazirlanan Ihale ve proje talepleri.

Performans Hedefi 1.3.4 | Ingaa edilen, tamir ve bakimi yapilan kapali pazar alanlari.

Performans Hedefi 1.3.5 | Uygulanan ve tamir, bakimi yapilan eski tescilli binalarin roléve,
restitiisyon, restorasyon projeleri.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 | Yapilan sosyal tesisler (hasta Konuk evi, Millet
Kiraathanesi, Kuttuphaneler, Mahalle Konagi, - 2 1
Dugun Salonu). (Adet)

2 insa edilen, tamir ve bakimi yapilan sportif ve
sosyal Tesisler. (Adet)

3 | Hazirlanan ihale ve proje talepleri.(Adet) - 20 35
4 | insaa edilen, tamir ve bakimi yapilan kapali

pazar alanlari.(Adet) i i 1
5 | Uygulanan ve tamir, bakimi yapilan eski tescilli
binalarin  réléve, restitisyon, restorasyon - 1 1
projeleri.(Adet)
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Hasta Konuk evi, Milet Kiraathanesi,

! Kitlphaneler, Mahalle Konagi, Digiin Salonu. 27.400.000 TL - 27.400.000 TL

Sportif ve Sosyal Tesisler (Mevlana Kamp
Mrk), Saglik ve Egitim-Ogretim amagl binalar

2 (Engelli is Okulu), insa etmek, tamir ve 8.500.000 TL ) 8.500.000 TL
bakimlarini yapmak.
Belediyemiz tum birimlerinin ihale ve proje

3 : 500.000 TL - 500.000 TL
talepleri.
Kapali Pazar alanlari/yeri insa etmek, tamir ve

4 4.000.000 TL - 4.000.000 TL

bakimlari.
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Tescilli

yapilarin

restorasyon projeleri,

rolove,

sokak sagliklastirma,

restitlisyon,

5 | cevre duzenleme projeleri ve bunlarin 1.990.000 TL - 1.990.000 TL
uygulamalari ile tamir ve bakimlari.
Genel Toplam 42.390.000 TL - 42.390.000 TL

YAPI KONTROL MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere

Ekonomik \ Genel Yonetim -
Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami
o1 | Personel 1.730.000,00 TL 1.730.000,00 TL
Giderleri
g | SO DevE 260.000,00 TL 260.000,00 TL

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

e Alim Giderleri

3.800.000,00 TL

367.000,00 TL

4.167.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

05 Transferler

85.000,00TL

85.000,00 TL

Sermaye

= Giderleri

38.590.000,00 TL

38.590.000,00 TL

Sermaye

g Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitce
Kaynak lhtiyaci

42.390.000,00 TL

2.357.000,00 TL

85.000,00 TL

44.832.000,00 TL




MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFI
TABLOSU

Amag 1. Kentin yapisal dokusuna uygun kentsel alt ve iist yapi projeleri ile

standartlan ve estetik degeri yiiksek yasanabilir modern bir sehir

yaratmak.

Hedef 1.4. Belediyemiz ekiplerinin c¢aligma yapacaklarni ara¢ ve makine
parkini hazir ve siirekli ¢alisir durumda tutmak hizmet kalite

standartlarini yiikseksetmek.

Performans Hedefi 1.4.1 | Atdlyede yapilan tamir, bakim, onarim iglerini.

Performans Hedefi 1.4.2 | Taziye araci hizmeti.

Performans Hedefi 1.4.3 | Taziye ¢adir1 hizmeti.

Performans Hedefi 1.4.4 | Yeni makine parki.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 Atélyede yapilan tamir, bakim, onarim
- 3.000 4.500 5.561
iglerini.(Adet)
2 Taziye araci hizmeti.(Adet) 100 180 230
3 Taziye gadiri hizmeti. (Adet) 250 370 425
4 Yeni makine parki. (Adet) 2 - 5
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Bitce Biitce Disi Toplam
1 Gocuk oyun grubu. Spor aletleri ve kauguk
. . . 3.300.000 TL - 3.300.000 TL
kaplama malzemesi montaj dahil alimi.
2 Muhtelif petrol Grunleri alimi. 13.000.000 TL - 13.000.000 TL
Muhtelif malzeme ve yedek parca temini 4.000.000 TL - 4.000.000 TL
4 Mal ve hizmetlerin dretiminde kullaniimak
. e . 630.000 TL - 630.000 TL
uzere kereste ve metal Urlnleri temin etme
CErE. Vol 20.930.000 TL 20.930.000 TL
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MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK
IHTIYACI TABLOSU

Ekonomik
Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

. Giderleri

2.543.000,00 TL

2.543.000,00 TL

SGK Devlet

e Primi Giderleri

555.000,00 TL

555.000,00 TL

Mal ve Hizmet

S @t

18.180.000,00 TL

532.000,00 TL

18.712.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

& Transferler

100.000,00 TL

100.000,00TL

Sermaye

= Giderleri

2.750.000,00 TL

2.750.000,00 TL

Sermaye

& Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitce
Kaynak lhtiyaci

20.930.000,00 TL

3.630.000,00 TL

100.000,00 TL

24.660.000,00 TL




—

AR VSR MODORLOGU PERFORANS HEDSF TR0

Amag 1. Kentin yapisal dokusuna uygun kentsel alt ve list yapi projeleri ile
standartlan ve estetik degeri yiikksek yasanabilir modern bir sehir
yaratmak.

Hedef1.5. Belediyemiz miicavir alan igerisinde bulunan tiim ruhsata tabi

yapilarin kullanim amacina uygun olarak, her turli imar plan ve
esaslarina dayanarak kaliteli yapilagsmayi saglamak ve ilgemizde

her tiirlii kagak yapilagmanin 6niine ge¢gmek.

Performans Hedefi 1.5.1 | Engellenen kacak yapilagsma.

Performans Hedefi 1.5.2 | Kaliteli konutlar ve ticarethaneler orani.

Performans Hedefi 1.5.3 | Etkin denetim ve degerlendirme orani.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1| Engellenen kagak yapilagsma. (Yluzde) 75 77 80
2 | Kaliteli konutlar ve ticarethaneler
) 75 77 80
orani.(Ylzde)
3| Etkin denetim ve degerlendirme orani
. 75 77 80
(YUzde).
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Biutce Digi Toplam
1| Danigmanlik hizmeti ve diger hizmet
260.000 TL - 260.000 TL
alimlari.
2 Proje yapimi. 200.000 TL - 200.000 TL
3 | Malzeme temini. 25.000 TL = 25.000 TL
4 | Tasinmazlarin bakim ve onarimi. 50.000 TL - 50.000 TL
Genel Toplam 535.000 TL 535.000 TL

Cad
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Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

Kaynak Ihtiyaci

01 € : 3.300.000,00 TL 3.300.000,00 TL
Giderleri
SGK Devlet

02| oo o 550.000,00 TL 550.000,00 TL

o3 | Mal ve Hizmet 310.000,00 TL 265.000,00 TL 575.000,00 TL
Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 150.000,00 TL 150.000,00 TL

06 | Sermaye 225.000,00 TL 225.000,00 TL
Giderleri
Sermaye

o7 Transferleri

08 | Borg Verme

Toplam Biitce 535.000,00 TL | 4.115.000,00 TL 150.000,00TL | 4.800.000,00 TL
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SAGLIK iISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 2. Toplum saghgi, cevre ve esenlik hizmetleri vermek ve siirekli
gelistirmek
Hedef 2.1. Vatandaslarimiz ve personelimizin her yasta meydana gelebilecek

saglik problemlerinin ¢6ziimiine teshis, muayene ve tedavilerle
katkida bulunarak halkin daha saglikh olmasina 6zen gostermek
ve Karatay’in her boélgesine saglik hizmeti ulagtirmak.

Defin Ruhsati.

Performans Hedefi 2.1.1

Performans Hedefi 2.1.2 | Muayene edilen hasta.

Performans Hedefi 2.1.3 Labaratuar hizmeti.

Performans Hedefi 2.1.4 | Ziyaret edilen yeni dogan bebek ve ailele.

Performans Hedefi 2.1.5 | Hemsirelik hizmeti.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 | Defin Ruhsati. (Adet) 500 774 1500
2 | Muayene edilen hasta. (Kisi) 100 170 400
3 | Labaratuar hizmeti. (Kisi) 500 1.103 1.200
Ziyaret edilen yeni dogan bebek ve ailele. 1.200 1.734 3.500
4 (Kisi/adet)
5 | Hemsirelik hizmeti. (Adet) 100 170 400
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 Muayene islemleri. 35.000 TL - 35.000 TL
2 Hemsirelik hizmetleri. 20.000 TL - 20.000 TL
3 | Biokimya labaratuar malzeme alimi. 25.000 TL - 25.000 TL
4 | Laboratuar cihazlari alim, bakim ve onarim. 55.000 TL = 55.000 TL
5 | Yeni bebegdi dodan aileleri ziyare etme. 850.000 TL - 850.000 TL
6 | Defin ruhsati verilmesi. 150.000 TL - 150.000 TL
Genel Toplam 1.135.000 TL - 1.135.000 TL
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SAGLIK iSLERI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

o Giderleri

540.000,00 TL

540.000,00 TL

SGK Devlet

02 Primi Giderleri

85.000,00 TL

85.000,00 TL

Mal ve Hizmet

i Alim Giderleri

1.100.000,00 TL

73.000,00 TL

1.173.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

7.000,00 TL

7.000,00 TL

Sermaye

te Giderleri

35.000,00 TL

35.000,00 TL

Sermaye

e Transferleri

08 Borg¢ Verme

Toplam Biitce
Kaynak Ihtiyaci

1.135.000,00 TL

698.000,00 TL

7.000,00 TL

1.840.000,00 TL

a

43
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Amag 2. Toplum saghigi, ¢evre ve esenlik hizmetleri vermek , gelistirmek ve
sirdurilebilirligini saglamak.
Hedef 2.2. Daha yesil bir Karatay ve daha temiz hava igin yatinmci kurulusglar

ile igbirligi icinde olunarak

hassasiyet gostermek.

desteklenen projeler ilretmek ve sifir atik

yenilenebilir enerji kaynaklariyla

icin maksimum

Performans Hedefi 2.2.1

Toplanan ve bertaraf edilen atik.

Performans Hedefi 2.2.2

Istihdam edilen temizlik personeli.

Performans Hedefi 2.2.3

Yerlestirilen Cop konteyneri.

Performans Hedefi 2.2.4

Atiklarin geri kazaniimasi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 | Toplanan ve bertaraf edilen atik.(Ton) 60.000 90.000 150.000
2 | Istihdam edilen temizlik personeli.(Kigi/adet) 8 12 20
3 | Yerlestirilen Cop konteyneri. (Adet) 750 1.000 1.500
4 | Atiklarin geri kazaniimasi. (Ton) 300 400 600
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Sokak, cadde ve bulvarlarin temizlenmesi. 15.600.000 - 15.600.000
2 | Temizlik malzemelerinin temin edilmesi. 100.000 - 100.000
3 | Temizleme hizmetinde kullaniimak tzere 5.500.000 ) 5.500.000
yeni ara¢ ve konteynerlerin temini.
4 | Tasit, makine ve techizatlarin bakim ve 1.785.000 - 1.785.000
onarimi.
Genel Toplam 22.985.000 TL 22.985.000 TL

———

N




4.010.000,00 TL 4.010.000,00 TL

740.000,00 TL 740.000,00 TL

20.985.000,00 TL 672.500,00 TL 21.657.500,00 TL

2.000.000,00 TL 2.000.000,00 TL

T
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

miktarini artirmak.

Amag 2. Toplum saghg, gevre ve esenlik hizmetleri vermek , gelistirmek
ve surduriilebilirligini saglamak.
Hedef 2.3. Kent dlgeginde hizmet verecek kisi basina diigsen aktif yesil alan

Performans Hedefi 2.3.1

Tesis edilen yeni agaglandirma alanlari.

Performans Hedefi 2.3.2

Tesis edilen yeni ¢im alanlan ve parklar.

Performans Hedefi 2.3.3

Yesil alana donustiriilen pasif alan.

Performans Hedefi 2.3.4

Kuruyan, agaglar kaliteli ve saghkli agaglarla degistirme orani.

Performans Hedefi 2.3.5

Fidan ve tohum alimi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 | Tesis edilen yeni agac¢landirma alanlari.(m?)
30.000 40.000 60.000
2 | Tesis edilen yeni ¢im alanlari ve parklar.(m?) 7.000 10.000 15.000
3 | Yesil alana doénusturulen pasif alan.(m?) 1.000 1.500 2.000
4 | Kuruyan, agaclar kaliteli ve saglkli
agagj/arla degitiime oranl. (Yuzde) i %0 %0 %0
5 | Fidan ve tohum alimi.(Adet) 40.000 55.000 100.000
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 Agac, cali ve sus bitkisi alimi. 2.250.000,00 - 2.250.000,00
2 Gim tohumu, kimyasal gubre, kimyasal zirai
lag alim. 400.000,00 - 400.000,00
3 Bitkisel toprak, organik gubre ve toprak
bileseni alimi. 250.000,00 - 250.000,00
4 Park temizliginde kullanilan kimyasal alimi. 100.000,00 - 100.000,00
5 Agaclandirma alanlari gevrelemek igin tel git 120.000,00 - 120.000,00
alhmu.
6 Cim bicme, sulama, yabanci ot temizligi ve | 11.150.000,00 - 11.150.000,00
parklarin genel temizligi gibi muhtelif park ve
bahce igleri igin iscilik hizmetinin temin
edilmesi.
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3.440.000

7 Yeni

alanlarin dizenlemesi ve isgilik hizmetinin

olusturulacak parklarin ve yesil 3.440.000 -

temin edilmesi.

Genel Toplam

17.710.000 TL

17.710.000 TL

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

0l Giderleri

1.895.000,00 TL

1.895.000,00 TL

SGK Devlet

02 Primi Giderleri

305.000,00 TL

305.000,00 TL

Mal ve Hizmet

& Alim Giderleri

17.010.000,00 TL

405.000,00 TL

17.415.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

05 Transferler

100.000,00 TL

100.000,00 TL

Sermaye

06 Giderleri

700.000,00 TL

700.000,00 TL

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitce
Kaynak lhtiyaci

17.710.000,00 TL

2.605.000,00 TL

100.000,00 TL

20.415.000,00 TL
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ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 2. Toplum saghgi, gevre ve esenlik hizmetleri vermek , gelistirmek ve

surdiirilebilirligini saglamak.

Hedef 2.4. Toplumun huzurunu ve saghgini korumak lizere cezai igslemlerden
ziyade caydirici nitelikteki iglemleri arttirarak zabita hizmetlerini

yuriutmek.

Performans Hedefi 2.4.1 | Seyyar saticilari 6nleme orani.

Performans Hedefi 2.4.2 | Dilencilik faaliyetlerini dnleme orani.

Performans Hedefi 2.4.3 | Arsivleme ve fotograf ¢alismasi.

Performans Hedefi 2.4.4 | Onlenen isgal orani.

Performans Hedefi 2.4.5 | Onlenen ruhsatsiz igyeri orani.

Aciklamalar: Zabita hizmetlerinin yani sira Belediye Hizmet Binasi ve eklentilerindeki glivenlik

hizmetlerinin siirdiirulmesi de saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 | Seyyar saticilari 6nleme orani.(Yluzde) 65 69 71
2 | Dilencilik faaliyetlerini 6nleme orani.(Yluzde) 83 84 85
3 | Arsivleme ve fotograf calismasi.(Adet) 63 65 66
4 | Onlenen iggal orani.(Yilzde) 83 85 86
5 | Onlenen ruhsatsiz igyeri orani. (Yizde) 70 72 74

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler Bitce
Biitce Toplam
Disi
1 | zabita hizmetleri genel denetim faaliyetleri. 8.680.000,00 - 8.680.000,00
2 | Ozel guvenlik hizmetinin temini. 190.000,00 - 190.000,00
Genel Toplam 8.840.000,00 TL - 8.840.000,00 TL
iy
"
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ZABITA MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

o Giderleri

5.060.000,00 TL

5.060.000,00 TL

SGK Devlet

= Primi Giderleri

750.000,00 TL

750.000,00 TL

Mal ve Hizmet

e Alim Giderleri

8.715.000,00 TL

605.000,00 TL

9.320.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

e Transferler

200.000,00 TL

200.000,00 TL

Sermaye

be Giderleri

125.000,00 TL

30.000,00 TL

155.000,00 TL

Sermaye

o Transferleri

08 | Borg Verme

Toplam Bitce
Kaynak Ihtiyaci

8.840.000,00 TL

6.445.000,00 TL

200.000,00 TL

15.485.000,00 TL

2

49




VETERINER ISLERIi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 2. Toplum saghigi, cevre ve esenlik hizmetleri vermek , gelistirmek ve

siirdiriilebilirligini saglamak.

Hedef 2.5. Yasalarin verdigi yetkiler cercevesinde sokak hayvanlarinin
toplanmasi, barinaklara gonderilmesi ve sahiplendirilmesi
calismalarinin yapilarak halkimizin rahatsizlik derecesini en aza

indirmek ve hayvansal kaynakl hastaliklarin oranini azaltmak.

Performans Hedefi 2.5.1 | Toplanan basibos Hayvan ve kuduzla Miicadele edilen hayvan.

Performans Hedefi 2.5.2 | Mucadele edine salgin ve bulagici hayvan hastaliklari.

Performans Hedefi 2.5.3 | Hazirlanan kurbanlhik Hayvan Satis ve kesim yerleri.

Performans Hedefi 2.5.4 | Hagere ile miicadele edilen alan.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

Toplanan basibos Hayvan ve kuduzla Micadele

1
edilen hayvan.(Adet) AN 2.150 2.200

Mucadele edine salgin ve bulasici hayvan

2
hastaliklari.(Adet) 12 11 10

Hazirlanan kurbanlik Hayvan Satig ve kesim

3
yerleri.(Adet) 17 o 2l

4 | Hasere ile miicadele edilen alan. (Km) 45.000 52 500 60.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Hayvanlarin toplanmasi. 200.000,00 - 200.000,00
5 Basibos hayvanlarin asilarinin ve tedavilerinin 70.000,00 - 70.000,00

yapilmasi ve kisirlastiriimasi.

3 | Muhtelif yerlerde ilaglama yapilmasi.

800.000,00 - 800.000,00
4 | Afig ve brosurlerle bilgilendirme hizmetleri. 5.000,00 - 5.000,00
Genel Toplam 1.075.000 TL - 1.075.000 TL




—

Amag 2. Toplum sagligi, ¢evre ve esenlik hizmetleri vermek , gelistirmek ve
surduriilebilirligini saglamak.

Hedef 2.6. Konya’mizin sahip oldugu tek hayvanat bahgesindeki hayvan
sayisini ve ¢esidini arttirarakcazibe merkezi haline getirip
ziyaretcilerimize daha giizel hizmet vermek.

Performans Hedefi 2.6.1 | Hayvan sayisi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 | Hayvan sayisi. (Adet) 450 522 550
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)

Butce Butce Disi Toplam

Barinaktaki hayvanlarin ~ yem ihtiyacinin

1 140.000,00 . 140.000,00
karsilanmasi.

5 Hayvanat bahcesindeki hayvanlara yem tedarik 200.000,00 _ 200.000,00
edilmesi.

5 Hayvanat bahcgesindeki hayvanlarin asilarinin ve 30.000,00 _ 30.000,00
tedavilerinin yapilmasi.

4 | Hayvanat bahgesi igin yeni hayvan temini. 100.000,00 - 100.000,00

5 | Hayvanat bahgesinin bakim ve onarimi. 50.000,00 - 50.000,00
Hayvanat bahgesinin su, 1sitma ve aydinlatma

6 | 95.000,00 - 95.000,00
ihtiyacinin kargilanmasi.

7 | Hayvanat bahgesine malzeme temini. 50.000,00 - 50.000,00

8 | Hayvan bakicilarina giyecek temini. 10.000,00 , 10.000,00

Genel Toplam 675.000 TL - 675.000 TL




335.000,00 TL

335.000,00 TL

75.000,00 TL 75.000,00 TL

1.700.000,00 TL 260.000,00 TL 1.960.000,00 TL

100.000,00 TL 100.000,00 TL

50.000,00 TL 50.000,00 TL

[
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SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
TABLOSU

Amag 3. Kirsal alanda lretimi gelistirerek arttiriimasi, kiiltiirel ve sosyo-
ekonomik diizeyin yiikseltilmesi ve siirdiiriilmesi.

Hedef 3.1. Sosyal belediyecilik hizmetlerini sosyal refahin ve toplumsal
dayanismanin gelistiriimesine katki saglayacak sekilde yerine
getirmek.

Performans Hedefi 3.1.1 | Nakdi yardim.

Performans Hedefi 3.1.2 | Sosyal Destek Karti ve kiyafet yardimu.
Performans Hedefi 3.1.3 | Akiilii arag ve mesleki egitim verme.
Performans Hedefi 3.1.4 | Barinma yardimi.

Performans Hedefi 3.1.5 | Gida yardimi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 | Nakdi yardim.(Adet) 1.000 1.500 4.800

5 Sosyal Destek Karti ve kiyafet yardimi. 1.950 2.000 2.480
(Kisi)

. AkUIG arag ve mesleki egditim verme. 160 40 40
(Kisi)

4 | Barinma yardimi.(Kigi) 400 500 1.080

5 | Gida yardimi.(Kigi) 1.500 2.000 3.100

Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
intyag  sahibi  ailelerden  tahkikatlar
" neticesinde uygun bulunanlara nakden ve £ 500.000.007L _ £ 500.000.00TL
Sosyal Destek Kkartlari ile yardimda RS e
bulunmak.
iicemizde  bulunan asker ailelerine
2 | tahkikatlari sonucu ihtiyag sahibi olanlarina | 1,.000.000,00TL - 1.000.000,00TL
asker maasi verilmesi.
ihtiyac sahibi, yardima muhtag
3 | vatandaslarimiza Sevkat Evlerinde 1 yil 545.000,00 TL - 545.000,00 TL
sureyle barinma yardimi saglamak.
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4 | Sefkat evlerinin bakim onarimini yapmak. 1.000.000,00TL 1.000.000,00TL
intiyag sahibi vatandaslarimiza ginde 2

5( _° 1.000.000,00TL 1.000.000,00TL
ogun sicak yemek yardiminda bulunmak.
iicemizde  bulunan  ihtiyag  sahibi
vatandaslarimizdan tahkikatlar neticesinde

6 _ 295.000,00 TL - 295.000,00 TL
uygun olanlarina gida paketi yardimi

yapilmasi.
Hizmet binasi igin temizlik hizmetinin ve
11.210.000,00TL -

7 | diger hizmetlerin temin edilmesi, bakim 11.210.000,00TL

onarim ve malzeme alimi
16.550.000TL -

Genel Toplam 16.550.000TL

SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
TABLOSU

Diger idarelere

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

op Personel 648.000,00 TL 648.000,00 TL
Giderleri
o2 | SCK Deviet 120.000,00 TL 120.000,00 TL

03
04
05

06

07
08

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Butge
Kaynak lhtiyaci

14.050.000,00 TL

2.500.000,00 TL

16.550.000,00 TL

532.000,00 TL

180.000,00 TL

100.000,00 TL

1.580.000,00 TL

14.582.000,00 TL

2.680.000,00 TL

100.000,00 TL

18.130.000,00 TL
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KULTUR ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 3.

Hedef 3.2.

Performans Hedefi 3.2.1
Performans Hedefi 3.2.2
Performans Hedefi 3.2.3
Performans Hedefi 3.2.4

Performans Hedefi 3.2.5

ekonomik diizeyin yiikseltilmesi ve slirdiiriilmesi.

Marka kimligimizi

arttirmaya katkida bulunacak,

Kirsal alanda iiretimi gelistirerek arttiriimasi, kiiltiirel ve sosyo-

halkimizin

kiiltiirel ve sosyal yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.

Performans Gostergeleri

1 Senlik, etkinlik vb. programlar. (Adet)
2 Emekli Konaklarindan faydalanan yasl
vatandas sayisi.(Kisi/adet)
3 Genglik merkezlerimizde faydalanan kisi
sayisl.(Kisi/adet)
4 Sosyal tesis tahsis edilen vatandas sayisi.
(Adet)
5 Genclik merkezinde agilan kurslar. (Adet)
Faaliyetler
1 | Kaltiirel faaliyet gergevesinde muhtelif gezi
vb. programlar.
2| Odulli turnuvalar yapilmasi.
3 Kitap,dergi vb.yayin alimlari.
4 Sergi, konferans ve seminer verilmesi.
S | Cay vb. sicak icecek ikrami.
6 | Genclik merkezi bakim ve onarm hizmeti
alimlari.
7 | Emekli konaklarinin mal ve hizmet alimlari.
8 | internet evlerinin mal ve hizmet alimlari.
9

Ortak hizmet projeleri yapiimasi.

Senlik, etkinlik vb. programlar.

Genglik merkezinde agilan kurslar.

2018

4000

2.000

350

6

Sosyal tesis tahsis edilen vatandas sayisi.

2019

Emekli Konaklarindan faydalanan yagl vatandas sayisi.

Genglik merkezlerimizde faydalanan kisi sayisi.

4.000

2.500

400

8

2020

4.000

3.000

450

10

Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)

Bitce
400.000 TL

50.000 TL

195.000 TL
40.000 TL
100.000 TL

140.000 TL

70.000 TL
30.000 TL
150.000 TL

Butce Disi

Toplam
400.000 TL

50.000 TL

195.000 TL
40.000 TL
100.000 TL

140.000 TL

70.000 TL
30.000 TL
150.000 TL
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185.000 TL

10 | salonlarin mal ve hizmet alimlari. 185.000 TL -

Genel Toplam

1.360.000 TL - 1.360.000 TL

KULTUR iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01

Personel
Giderleri

330.500,00 TL

330.500,00 TL

02

SGK Devlet
Primi Giderleri

60.000,00 TL

60.000,00 TL

03

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

1.200.000,00 TL

494.500,00 TL

1.694.500,00TL

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

150.000,00 TL

150.000,00 TL

06

Sermaye
Giderleri

160.000,00 TL

160.000,00 TL

07

Sermaye
Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Bitce
Kaynak lhtiyaci

1.360.000,00 TL

885.000,00 TL

150.000,00 TL

2.395.000,00 TL

a

56




TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 3. Kirsal alanda uretimi gelistirerek arttirlimasi, kiltirel ve sosyo-

ekonomik diizeyin yiikseltilmesi ve siirdiiriilmesi.

Hedef 3.3. ligemizdeki tarimi arttirmaya yonelik tarimsal projeler hazirlamak,

ciftcilerimiz igin egitim ¢calismalari yapmak.

Performans Hedefi 3.3.1 | Tarimsal destek saglanan iiretici sayisi.

Performans Hedefi 3.3.2 | Hayvancilik destegi saglanan besici sayisi.

Performans Hedefi 3.3.3 | Tarimsal desteklere yonelik hazirlanan projeler.

Performans Hedefi 3.3.4 | Ciftci egitimleri.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 | Tarimsal destek saglanan uretici
sayisl.(Kisi/adet) ] 50 100
2 | Hayvancihk  destegi  saglanan  besici
sayisl.(Kisi/adet) ) 100 150
3 | Tarimsal desteklere yonelik hazirlanan ] . G
projeler.(Adet)
4 | Ciftci egitimleri.(Kigi) - 250 300
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Blitce Disi Toplam
1 | Egitim seminerleri dizenlemek. 100.000 TL - 100.000 TL
2 | Tarimsal fuar organizasyonlari ve gezi 18.000 TL - 18.000 TL
programlari.
3 | Proje gcaligmalari. 30.000 TL - 30.000 TL
Genel Toplam 58.000 TL - 58.000 TL

<
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TARIMSAL HIiZMETLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
TABLOSU
Diger idarelere

Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami

Genel Yonetim

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami

o1 Personel 624.000,00 TL 624.000,00 TL

Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri

gy WEIE Rl 58.000,00 TL 28.000,00 TL 86.000,00 TL
Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

02 95.000,00 TL 95.000,00 TL

Cari
& Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Toplam Butge 58.000,00 TL 747.000,00 TL 805.000,00 TL
Kaynak lhtiyaci

06

58

Q
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GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFI
TABLOSU

Amag 3. Kirsal alanda iiretimi gelistirerek arttiriimasi, kiiltiirel ve sosyo-

ekonomik diizeyin yiikseltilmesi ve slirdiiriilmesi.

Hedef 3.4. Genglere saglikli, glivenli gelisimleri ve kotii aliskanliklardan uzak
tutmak icin sportif, kiiltiirel, sosyal, egitim ve 6gretim avantajlar

saglamak.

Performans Hedefi 3.4.1 | Sivil toplum kuruluslariyla birlikte liretilen genglik projesi sayisi.

Performans Hedefi 3.4.2 | Spor okulu.

Performans Hedefi 3.4.3 | Genglere yonelik diizenlenen seminer.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1| Sivil toplum kuruluslariyla birlikte Uretilen - - -

genglik projesi sayisi. (Adet)

2 | Spor okulu. - - 1

3 | Genglere yonelik dizenlenen seminer. (Adet) - - 1

Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1| Seminer verilmesi. 50.000 - 50.000
2 | Kirtasiye yardimi. 450.000 - 450.000
3 | Cesitli branslarda sportif hizmet vermek. 700.000 - 700.000
Genel Toplam 1.200.000 - 1.200.000

Q
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GENGLIK VE SPOR HiZMETLERiI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
TABLOSU

Diger idarelere
Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami

Genel Yonetim

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami

o1 Personel 327.000,00 TL 327.000,00 TL
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri

o3 Malve Hizmet ; 544 600,00 TL 108.000,00 TL 1.308.000,00 TL
Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

08 | Borg¢ Verme

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

02 60.000,00 TL 60.000,00 TL

05 50.000,00 TL 50.000,00 TL
06

07

1.200.000,00 TL 495.000,00 TL 50.000,00 TL 1.745.000,00 TL



BASIN VE YAYIN MUDURLUGU PERFORMANS HEDEF| TABLOSU

Amacg 4. Enformasyon ve halkin yonetime katillminin saglanarak, halkla

iligkilerin gelistirilmesi.

Hedef 4.1. Kamuoyu ve belediye arasinda koprii vazifesi kurarak belediye
hizmetlerini yerel, ulusal, uluslararasi alanda duyurarak

kurumumuzun tanitimini yapmak.

Performans Hedefi 4.1.1 | Imaj, tamtim ve bilgilendirme caligmalarini gelistirecek haber

sayisl.

Performans Hedefi 4.1.2 | Katiimi gergeklesen fuar ve organizasyon sayisil.

Performans Hedefi 4.1.3 | Billboard ve 1sikli billboard sayisi.

Performans Hedefi 4.1.4 Dergi, afis ve biilten gibi tanitim malzemeleri sayisi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1| imaj, tanitim ve bilgilendirme calismalarini . 300 305
gelistirecek haber sayisi.(Gun)
2 | Katihmi gerceklesenFuar ve organizasyon 5 4 5
sayisl. (Adet)
3 | Billboard ve 1sikli billboard sayisi. (Adet) 40 48 60
4 | Dergi, afis ve bulten gibi tanitim malzemeleri . 2 3
sayisl. (Adet)
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1| Bilbord,CLP,Megalight Pano. 220.000 TL - 220.000 TL
2 | Afis asilmasi. 100.000 TL - 100.000 TL
3 | Brosur basiimasi. 43.000 TL - 43.000 TL
4 | Kitap basiimasi. 330.000 TL - 330.000 TL
5 | Gazetelere ilan verimesi. 40.000 TL - 40.000 TL
6 | Tv/radyolara varilen tanitim/reklam filmi 570.000 TL - 570.000 TL
yayinlanmasi.
7| SMS génderilmesi. 100.000 TL - 100.000 TL
Genel Toplam 1.403.000 TL 1.403.000 TL
-
=
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BASIN VE YAYIN MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

= Giderleri

524.000,00 TL

524.000,00 TL

SGK Devlet

= Primi Giderleri

85.000,00 TL

85.000,00 TL

Mal ve Hizmet

03 | Alim Giderleri

1.403.000,00 TL

178.000,00 TL

1.581.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

& Transferler

Sermaye

o Giderleri

Sermaye
& Transferleri

Toplam Bitce
Kaynak lhtiyaci

1.403.000,00 TL

787.000,00 TL

2.190.000,00 TL

2
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BILGi ISLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amacg 4. Enformasyon ve halkin yonetime katiliminin saglanarak, halkla

iligkilerin geligtirilmesi.

Hedef 4.2. Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin yerine getirilmesinde bilgi

islem teknolojilerinden en ust diizeyde yararlanmasini saglamak.

Performans Hedefi 4.2.1 | Bilgi giivenligi sisteminin kurulma ve kapsaminin genisletirilerek

uygulanma orani.

Performans Hedefi 4.2.2 | e-Belediye sistemine kayith kullanici sayisi.

Performans Hedefi 4.2.3 | e-Belediye sisteminde sunulan hizmet sayisi.

Performans Hedefi 4.2.4 | Belediye hizmetlerine yonelik mobil uygulama.

Performans Hedefi 4.2.5 | Web sitenin kullanilabilirligi orani.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1| Bilgi guvenligi sisteminin  kurulma ve 68 70 72

kapsaminin genisletirilerek uygulanma orani.

(Yuzde)

2 | e-Belediye sistemine kayitli kullanici sayisi. 15.000 20.000 25.000
(Adet)

3 | e-Belediye sisteminde sunulan hizmet sayisi. 11 11 12
(Adet)

4 | Belediye hizmetlerine  yonelik mobil 0 0 0

uygulama. (Adet)

5 | Web sitenin kullanilabilirligi orani. (Yizde) 60 65 75
. Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 [ Web sitesinin yenilenmesi. 250.000 TL . 250.000 TL
2 | Kurum ici  web yobnetim sisteminin

L . 50.000 TL - 50.000 TL

geligtiriimesi.
3 | Yemekhane otomasyonu olugturulmasi. 150.000 TL - 150.000 TL
4 | Yazicilarin ortak kullaniimasi. 270.000 TL . 270.000 TL
.
63
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5| Tesislerimizle aramizda ki ag yapisinin
N - . 1.130.000 TL - 1.130.000 TL
guglendiriimesi.
Genel Toplam 1.850.000 TL - 1.850.000 TL

BiLGI i$LEM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
Diger idarelere
. , Genel Yonetim Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Kaynaklar Genel Toplam
Toplami
Personel
01 Giderleri 730.500,00 TL 730.500,00 TL
02 | SCK Deviet 101.000,00 TL 101.000,00 TL
Primi Giderleri
og | Malve Hizmet | o1 45 5 108.500,00 TL 958.500,00 TL
Alm Giderleri
04 | Faiz Giderleri
Cari
g Transferler
o6 | Sermaye 1.000.000,00 TL 1.000.000,00 TL
Giderleri
Sermaye
g Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Vel [F e 1.850.000,00 TL 940.000,00 TL 2.790.000,00 TL
Kaynak lhtiyaci
.
64
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Amacg 4. Enformasyon ve halkin yonetime katiliminin saglanarak, halkla

iligkilerin gelistirilmesi.

Hedef 4.3. Belediye Bagkani’nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla
iligkilerini koordine ederek halkla bagkanlik ve yonetim birimleri

arasinda koprii olugsturmak.

Performans Hedefi 4.3.1 | Talep ve Sikayetlere Cevap Verilme Orani.

Performans Hedefi 4.3.2 | Belediye bagkani ile goriismeye gelen misafir sayisi.

Performans Hedefi 4.3.3 | Birim mudiirleri ile toplanti diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 [ Talep ve Sikayetlere Cevap Veriime 100 100 100
Orani.(YlUzde)
2 | Belediye bagkani ile gérismeye gelen misafir 1.000 1.200 1.300
sayisl.(Kisi)
3 | Birim muddirleri ile toplanti duzenlenmesi. 15 18 20
(Adet)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 [ Temsil, agirlama, téren, fuar, organizasyon
, - : 200.000 TL - 200.000 TL
faaliyetlerini gerceklestirme.
2 | Yanigma, turnuva vs. organizasyonlarda
e 20.000 TL - 20.000 TL
kazananlara 6dul verme.
3 | Cesitli organizasyonlar igin malzeme temin
50.000 TL - 50.000 TL
etme.
4 | Belediyemizin tanitimi icin kitap, dergi,
" 100.000 TL - 100.000 TL
brosir vs. basimi.
Genel Toplam 370.000 TL 370.000 TL




1.489.000,00 TL 1.489.000,00 TL

195.000,00 TL 195.000,00 TL

370.000,00 TL 346.000,00 TL 716.000,00 TL

100.000,00 TL 100.000,00 TL

200.000,00 TL 200.000,00 TL

%5
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MUHTARLIK HiZMETLERiI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 4. Kirsal alanda iiretimi gelistirerek arttinimasi, kiiltiirel ve sosyo-

ekonomik diizeyin yiikseltilmesi ve siirdiiriilmesi.

Hedef 4.4. Muhtarlannmizin yerel yodnetim surecinde etkin olmasi amaciyla

yonetilebilir bir ilge icin muhtarlarimizla iletigimi arttirmak.

Performans Hedefi 4.4.1 Kayit altina alinan talep sayisi.
Performans Hedefi 4.4.2 ' Sevk edilen ve sonuglanan talep sayisi.

Performans Hedefi 4.4.3  Yenilenen ve yeni kurulan muhtar ofisleri sayisi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 | Kayit altina alinan talep sayisi.(Adet) - 650 1.250

2 | Sevk edilen ve sonuglanan talep - 800 1.200
sayisi.(Adet)

3  Yenilenen ve yeni kurulan muhtar ofisleri - 2 2

sayisi.(Adet)
Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Tanitim Fuar organizasyon. 280.000 TL - 280.000 TL
2 Mevcut ofislerin bakim-onarimi. 350.000 TL - 350.000 TL
3 | Yeni muhtar ofisi kurmak. 260.000 TL - 260.000 TL
Genel Toplam 890.000 TL : 890.000 TL



MUHTARLIK HiZMETLERiI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere
Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami

Genel Yonetim

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami

Personel
Giderleri

02 SGKDeviet 40.000,00 TL 40.000,00 TL
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

01 201.000,00 TL 201.000,00 TL

03 780.000,00TL 134.000,00 TL 914.000,00 TL

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

VI D 217 890.000,00 TL 375.000,00 TL 1.265.000,00 TL
Kaynak lhtiyaci

05
06 110.000,00TL 110.000,00 TL

07

68
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HALKLA iLISKILER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 4. Enformasyon yonetimini saglamak ve halkin yonetime katiliminin

saglanarak, halkla iligkilerin gelistiriimesi.

Hedef 4.5. Halkin yonetime etkin katilmasini saglamak.

Performans Hedefi 4.5.1 | Yapilacak Halk meclisi toplanti sayisi.

Performans Hedefi 4.5.2 | Halktan gelen sikayetleri igsleme alma orani.

Performans Hedefi 4.5.3 | Yapilacak anket sayisi.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1| Yapilacak Halk meclisi toplanti sayisi. ] ) 12
(Adet)

2 | Halktan gelen sikayetleri isleme alma orani. ] ) 100
(Yizde)

3 | Yapilacak anket sayisi. (Adet) - - 1

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

1| Temsil, agirlama, toéren, fuar, organizasyon 100.000 TL - 100.000 TL
faaliyetlerini gerceklestirme.

2 | Anket yapilmasi 70.000 TL - 70.000 TL

3| Cesitli organizasyonlar i¢in malzeme temin 110.000 TL - 110.000 TL
etme.

Genel Toplam 280.000 TL - 280.000 TL
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HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere

. Faaliyet Genel Yonetim Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Toplami Giderleri Toplami Kaynaklar Genel Toplam
Toplami
o1 | Personel 326.000,00 TL 326.000,00 TL
Giderleri
02 | SGK Deviet 55.000,00 TL 55.000,00 TL
Primi Giderleri
o3 | Malve Hizmet |4 554 oo 1. 124.000,00 TL 354.000,00 TL
Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
Cari
05 50.000,00 TL 50.000,00 TL
Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 | Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Butge 280.000,00 TL 505.000,00 TL 785.000,00 TL
Kaynak lhtiyaci
T
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi
TABLOSU

Amag 5. Kurumsal kapasitenin giclendirilmesi, denetim ve danigmanlk
hizmetleri ile belediye faaliyetlerinin yiriitiilmesi.
Hedef 5.1. Sunulan hizmetlerin kalitesini artiracak, belediyemizi amag¢ ve

hedeflerine ulastirabilecek donanim ve yeterlilige sahip personel

yapisi olusturmak ve gig¢lendirmek.

Performans Hedefi 5.1.1 | Hizmet i¢i egitim seminerleri.

Performans Hedefi 5.1.2 | Hizmet i¢i egitim verilen personel sayisi.

Performans Hedefi 5.1.3 | Hizmet Igi Egitimlerden YararlananPersonelin Memnuniyet
Duzeyi.
Performans Hedefi 5.1.4 | Belediye Personelinin Memnuniyet Duzeyi.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1| Hizmet ici egitim seminerleri. (Adet) 5 5 4
2 | Hizmet ici egitim verilen personel sayisi.
e 400 400 500
3 | Hizmet iGi Egitimlerden
YararlananPersonelin Memnuniyet Duzeyi. 90 90 90
(Yuzde)
4 | Belediye Personelinin Memnuniyet Duzeyi.
— 90 90 90
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
10l sinirlari iginde veya disinda egitim 100.000 TL - 70.000 TL
vermek.
Genel Toplam 100.000 TL - 100.000 TL
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi

TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

Personel

o Giderleri

586.500,00 TL

586.500,00 TL

SGK Devlet

2 Primi Giderleri

70.000,00 TL

70.000,00 TL

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri

100.000,00 TL

2.358.500,00 TL

2.458.500,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

e Transferler

Sermaye

te Giderleri

1.000.000,00 TL

1.000.000,00 TL

Sermaye

i Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Biitce
Kaynak Ihtiyaci

100.000,00 TL

3.015.000,00 TL

1.000.000,00 TL

4.115.000,00 TL

72
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YAZI iSLERIi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 5. Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi, denetim ve danigmanlik
hizmetleri ile belediye faaliyetlerinin yuritiulmesi.

Hedef 5.2. Belediyemizin bilgi/belge akigini koordine etmek, Meclis ve
Encimen toplantilarinin diizenli bir sekilde yapilmasini
saglamak.

Performans Hedefi 5.2.1 Evrak akis sisteminin diizenli bir sekilde yiriitilmesini
saglama orani.

Performans Hedefi 5.2.2 Meclis ve Encumen tarafindan alinan kararlari matbu ve dijital
olarak yayinlama orani.

Performans Hedefi 5.2.3 Kent Konseyince olusturulan gorusleri, Belediye Meclisine

sunulma orani.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 Evrak akis sisteminin duzenli bir gsekilde
T i} 70 75 78
yurutilmesini saglama orani.(Yuzde).
2 Meclis ve Encimen tarafindan alinan kararlari
} 70 75 78
matbu ve dijital olarak yayinlama orani. (YUlzde)
3 Kent Konseyince olusturulan gorisleri, Belediye
o Y s ) gorts y 70 75 78
Meclisine sunulmaorani.(Ylzde)
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Blitce | Butce Disi Toplam
1 Kuruma gelen evrak ve yazigmalarin
. } o 100.000 TL - 100.000 TL
koordinasyonu ve posta gonderileri.
2 Mal ve hizmet alimi. 43.000 TL - 43.000 TL
Genel Toplam 143.000 TL 143.000 TL
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YAZI iSLERIi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere

Ekonomik Kod SeRpE C.;enel Y.onetlm Transfer Edilecek Genel Toplam
Toplami GiderleriToplami
Kaynaklar Toplami
o1 | Personel 144.000,00 TL 144.000,00 TL
Giderleri
02 | SGKDeviet 40.000,00 TL 40.000,00 TL
Primi Giderleri
og | Malve Hizmet | 4, 550 o0 T 73.000,00 TL 183.000,00 TL
Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 Car 33.000,00 TL 100.000,00 TL 138.000,00 TL
Transferler
Sermaye
= Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 | Bor¢ Verme
09  Yedek Odenek
Uerel i [ e 143.000,00 TL 257.000,00 TL 100.000,00 TL 500.000,00 TL
Kaynak lhtiyaci
TP
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MALI| HIZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 5. Kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi, denetim ve danigsmanlk

hizmetleri ile belediye faaliyetlerinin yuriitilmesi.

Hedef 5.3. Borglanma olmaksizin gi¢lii ve dengeli bir mali yapinin
surdiirulebilirligi icin 6z kaynaklarimizi arttirmak.

Performans Hedefi 5.3.1 | Tahsilat/tahakkuk orani.

Performans Hedefi 5.3.2 | Tahakkuklari arttirmak.

Performans Hedefi 5.3.3 | Oz gelirlerin toplam gelirler igindeki orani.

Performans Hedefi 5.3.4 | Butge gelir gergceklesme orani.

Performans Hedefi 5.3.5 | Butge gider gergceklesme orani.

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1| Tahsilat/tahakkuk orani. (Yluzde) 80 80 81

2| Tahakkuklari arttirmak. (Yutzde) 8 8 8

3| Oz gelirlerin toplam gelirler icindeki orani. (Yiizde) 54 55 58

4| Butce gelir gerceklesme orani.(Yizde) 83 84 84

5| Bltge gider gergeklesme orani.(Yuzde) 73 75 78
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2020 (TL)

Bitce | Biitce Digi Toplam

1| Stratejik Plan, Performans Programi, Butge, Kesin 40.000 TL - 40.000 TL

Hesap, Faaliyet Raporu, Mali Durum ve Beklentiler
Raporunun hazirlanip yayimlanmasi.
2| Ihalelere ¢ikabilmek icin internet sitesinde satis bilgi 5.000 TL - 5.000 TL

ve belgelerini yayimlamak, sartname hazirlamak,

Basin ilan Kurumu’na ilan vermek.

3| Vadesinde ddemesi yapilamayan amme | 80.000 TL - 80.000 TL
alacaklarina ait borglu listesinin olusturularak
6deme emri belgelerinin mikelleflere ulastiriimasi,
tebligati yapilip yasal bildirim suresi sonunda
O0demesi gerceklesmeyen amme alacaklari igin icra

takibinin baglatiimasi.
Genel Toplam 125.000 TL - 125.000 TL
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MALI HIiZMETLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

TABLOSU
Diger idarelere
Faalivet Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod Y Giderleri Edilecek Genel Toplam
Toplami
Toplami Kaynaklar
Toplami

o1 | Personel 2.089.000,00 TL 2.089.000,00 TL

Giderleri

SGK Devlet
02 | Primi 400.000,00 TL 400.000,00 TL

Giderleri

Mal ve
03 | Hizmet Alim | 125.000,00 TL 74.500,00 TL 199.500,00 TL

Giderleri
04 | Faiz Giderleri 1.000,00 TL 1.000,00 TL
g5 | 3.550.000,00 TL | 3.550.000,00 TL

Transferler

Sermaye
b Giderleri
o7 | Sermaye 1.045.000,00 TL | 1.045.000,00 TL

Transferleri
08 | Bor¢ Verme 32.000.000,00 TL 32.000.000,00TL
U BT 125.000,00TL | 34.564.500,00TL | 4.595.000,00 TL | 39.284.500,00TL
Kaynak lhtiyaci

T
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Hedef 5.4.

Hukuk siureglerini etkinlestirerek idare tarafindan veya idaremiz

aleyhine agilan davalarda kazanma oranini arttirmak.

Performans Hedefi 5.4.1

Hukuki goris taleplerinin karsilanma siiresi.

Performans Hedefi 5.4.2

Kurum lehine sonuglanan dava orani.

Performans Hedefi 5.4.3

Dava ve icra dosyalarinin agilma suresi.

(Giin)

1 | Hukuki goérus taleplerinin karsilanma suresi. 7
(Giin) ! !
2 | Kurum lehine sonuglanan dava orani.
iy 68 68 70
(YUzde)
3 | Dava ve icra dosyalarinin agilma suresi. .
7 7

Avukatlik Hizmetleri. 360.000TL | - 360.000 TL

|
|




497.000,00 TL

497.000,00 TL

105.000,00 TL

105.000,00 TL

360.000,00 TL

65.000,00 TL

425.000,00 TL

100.000,00 TL

100.000,00 TL

-
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 5. Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi, denetim ve danigmanlik

hizmetleri ile belediye faaliyetlerinin yuriitiilmesi.

Hedef 5.5. Adil ve seffaf yonetim ilkeleriyle bagdasacak sekilde teftis
hizmetlerini yiiriitmek.
Performans Hedefi 5.5.1 Denetim islemlerinin ortalama tamamlanma siiresi.
Performans Hedefi 5.5.2 Inceleme iglemlerinin ortalama tamamlanma siiresi.
Performans Hedefi 5.5.3 Sorusturma iglemlerinin ortalama tamamlanma suresi.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 Denetim islemlerinin ortalama tamamlanma
. . 60 60 60
suresi. (GUn)
2 inceleme islemlerinin ortalama tamamlanma
o 60 60 60
suresi. (GUn)
3 Sorusturma islemlerinin ortalama tamamlanma
o 60 60 60
suresi. (GUn)
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2020 (TL)
Bltce | Biitge Disi Toplam
1 Teftis hizmetlerini yurttmek. 3.000 TL - 3.000 TL
Genel Toplam 3.000 TL - 3.000 TL

79
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere

: Faaliyet Genel Yonetim ;
Ekonomik Kod Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami

Personel
o Giderleri
02 SGK Devlet

Primi Giderleri
g3 (lMalvelblizmet 3.000,00 TL 2.000,00 TL 5.000,00 TL

Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

Cari
& Transferler

Sermaye
o Giderleri

Sermaye
= Transferleri
08 | Bor¢c Verme
09  Yedek Odenek
Uerel i [ e 3.000,00 TL 2.000,00 TL 5.000,00 TL
Kaynak lhtiyaci

S
80
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D- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iligkin Tablo

Idare Adi KARATAY BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu
Birimler

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Arastirma ve Analiz Calismalari Emlak ve

yasanabilir bir Karatay icin ilgcemiz istimlak

mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin Mudirlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gecirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Planlama Caligmalar Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz istimlak

mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gecirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Projelerin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz istimlak

mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin Mudirlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gegirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Arsa sahipleri ile goristlirek anlagsma, Trampa ve Emlak ve

yasanabilir bir Karatay icin ilcemiz | Kamulastirma islemlerinin Yapilmasi istimlak

mdicavir alan sinir igcinde kalan yerlerin Mudirlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gegirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Projenin Uygulanmasi Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz istimlak

mucavir alan siniri iginde kalan yerlerin Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gecirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | 6360 sayili yasa kapsaminda Belediyemize Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz | baglanan belde ve mahallelerde 1/1000 6lgekli istimlak

miicavir alan sinin iginde kalan yerlerin | Uygulama imar Planlarinin yapiimasi Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gegirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Karatay ilge sinirlari igerisinde revizyon ve imar Emlak ve

yasanabilir bir Karatay icin ilgcemiz | plan degisikliklerinin yapiimasi istimlak

mdicavir alan sinir igcinde kalan yerlerin Mudarlugi

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gegirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | imar uygulamalari dosya islemi Emlak ve

yasanabilir bir Karatay icin ilgemiz istimlak

mdicavir alan sinir igcinde kalan yerlerin Mudirlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlari

hayata gecirmek.

1.1 Sehircilik ve estetik agisindan daha | Poligon Ada ve Parsel kdselerinin araziye Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz | uygulanmasi istimlak

mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlar

hayata gecirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik acisindan daha | Revizyon imar Uygulamasi yapilan Ulubath Hasan, Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilcemiz | Keykubat, Kegeciler, Hacihasan, Hacisadik, istimlak

mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin | Emirgazi, Sarni¢, Képribasi, Celebi, Cimenlik, Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlari | Dogus, Hamzaoglu, Akabe, Mengene ve Kerimdede

hayata gecirmek. Mahallelerinde Kamulastirma Calismalari

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Revizyon Imar Uygulamasi yapilan Selim Sultan, Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz | Elmaci, Haciibali, Hocalar Kopriisi, Mengene, istimlak

mdicavir alan siniri igcinde kalan yerlerin | Orhangazi, Bliylikkumkopri, Kigik Kumkopra, Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlari | Karakulak, Akabe ve Gaziosmanpasa

hayata gecirmek. MahallelerindeKamulastirma Calismalari

1.1. Sehircilik ve estetik acisindan daha | Celaleddin Karatay Caddesinin Uygulama imar Emlak ve

yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz | Planina gore genisletilerek kamulastiriimasi istimlak

mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin Midirlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlar

hayata gecirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Sarnigc Mahallesi Belediye Hizmet Alani Emlak ve




yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz | Kamulastirma Calismalari istimlak
mucavir alan sinirn iginde kalan yerlerin Miduarlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlari
hayata gecirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Mezbaha Fetih Mahallesi Agaglandirilacak Alan Emlak ve
yasanabilir bir Karatay icin ilgemiz | Kamulastirmasi istimlak
mucavir alan siniri iginde kalan yerlerin Mudirlugu

imar planlarini hazirlamak ve planlari
hayata gegirmek.

1.1. Sehircilik ve estetik agisindan daha | Diger imar yolu, park , otopark, yesilalan, Pazar Emlak ve
yasanabilir bir Karatay igin ilgemiz | Alani, Belediye Hizmet Alani vb. kamuya ayrilan istimlak
mdicavir alan siniri iginde kalan yerlerin | alanlarda Kamulastirma Calismalari Mudarlagi

imar planlarini hazirlamak ve planlari
hayata gecirmek.

1.2. llcemizin  kentsel  déniisimii | Arac ve Is Makinesi Alimi Fen isleri
tamamlanan boélgelerinde yollari agmak Mudarlagua
ve mevcut yollarin bakim onarimlarini
yaparak ulasimi rahatlatmak.

1.2.  licemizin  kentsel  dénisimi | Yol altyapisinin hazirlanmasi Fen Isleri
tamamlanan bdélgelerinde yollari agmak Mudarlagu
ve mevcut yollarin bakim onarimlarini
yaparak ulasimi rahatlatmak.

1.2. iicemizin  kentsel  dénisimii | Yol bakim onarimi Fen isleri
tamamlanan boélgelerinde yollari acmak Mudarlagua
ve mevcut yollarin bakim onarimlarini
yaparak ulasimi rahatlatmak.

1.2.  ligemizin  kentsel  dénisimi | Yol yapimi Fen Isleri
tamamlanan boélgelerinde yollari agmak Mudarlagua
ve mevcut yollarin bakim onarimlarini
yaparak ulasimi rahatlatmak.

1.3. llgemizin ihntiyaci olan pazar alani, | Hasta Konuk evi, Millet Kiraathanesi, Kittiphaneler, Yapi Kontrol
sportif tesisler, sosyal tesisler, saglk, | Mahalle Konagi, Digiin Salonu Mudarlagu
egitim-6gretim amagh binalar insa etmek,
cevre duzenleme projeleri olusturmak.
1.3. llgemizin ihtiyaci olan pazar alani, | Sportif ve Sosyal Tesisler (Mevlana Kamp Mrk), Yapi Kontrol
sportif tesisler, sosyal tesisler, saglik, | Saglik ve Egitim-Ogretim amagli binalar (Engelli is Muduarlagu
egitim-6gretim amach binalar insa etmek, | Okulu), insa etmek, tamir ve bakimlarini yapmak
cevre duzenleme projeleri olusturmak.
1.3. llgemizin ihtiyaci olan pazar alani, | Belediyemiz tiim birimlerinin ihale ve proje talepleri. Yapi Kontrol
sportif tesisler, sosyal tesisler, saglik, Mudarlagu
egitim-6gretim amagl binalar insa etmek,
cevre duzenleme projeleri olusturmak.
1.3. llgemizin ihtiyaci olan pazar alani, | Kapall Pazar alanlari/yeri inga etmek, tamir ve Yapi Kontrol
sportif tesisler, sosyal tesisler, saglk, | bakimlar Mudarlagu
egitim-6gretim amagh binalar inga etmek,
cevre duzenleme projeleri olusturmak.
1.3. licemizin intiyaci olan pazar alani, | Tescilli Binalarin réléve, restitisyon, restorasyon | Yapi Kontrol
sportif tesisler, sosyal tesisler, saglk, | projeleri, sokak sagliklastirma, c¢evre diizenleme | MadurlGgu
egitim-6gretim amagl binalar insa etmek, | projeleri ve bunlarin uygulamalar ile tamir ve
gevre diizenleme projeleri olusturmak. bakimlar

1.4 Belediyemiz ekiplerinin calisma | Cocuk oyun grubu. Spor aletleri ve kauguk kaplama | Makine ikmal

yapacaklari ara¢g ve makine parkini hazir . . . Bakim ve
e . malzemesi montaj dahil alimi
surekli c¢aligir durumda tutmak hizmet Onarim
kalite standartlarini yikseksetmek. MidurlGgu
1.4 Belediyemiz ekiplerinin calisma | Muhtelif petrol Uriinleri alimi Makine ikmal
yapacaklari arag ve makine parkini hazir Bakim ve
surekli caligir durumda tutmak hizmet Onarim
kalite standartlarini yikseksetmek. Midurlaga
1.4 Belediyemiz ekiplerinin  ¢alisma | Muhtelif malzeme ve yedek parca temini Makine Ikmal
yapacaklari ara¢ ve makine parkini hazir Bakim ve
surekli c¢alisir durumda tutmak hizmet Onarim
kalite standartlarini yikseksetmek. Mudarlagu
1.4 Belediyemiz ekiplerinin ¢alisma | Mal ve hizmetlerin Uretiminde kullaniimak lGzere Makine ikmal
yapacaklari ara¢ ve makine parkini hazir P . Bakim ve
L . kereste ve metal urlnleri temin etme
surekli calisir durumda tutmak hizmet Onarim
4
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kalite standartlarini yiikseksetmek. Mudirlaga
1.5. Belediyemiz mucavir alan icerisinde | Danismanlik hizmeti ve diger hizmet alimlari imar ve
bulunan tim ruhsata tabi yapilarin Sehircilik
kullanim amacina uygun olarak, her turli Mudarlagu

imar plan ve esaslarina dayanarak kaliteli
yapilasmayi saglamak ve ilgemizde her
turld kacak yapilasmanin dnine gegmek.

1.5. Belediyemiz mdicavir alan igerisinde | Proje yapimi imar ve
bulunan tim ruhsata tabi yapilarin Sehircilik
kullanim amacina uygun olarak, her tirld Mudarlagu

imar plan ve esaslarina dayanarak kaliteli
yapilasmayi saglamak ve ilgcemizde her
turld kacak yapilagsmanin énine gecmek.

1.5. Belediyemiz miicavir alan igerisinde | Malzeme temini imar ve
bulunan tim ruhsata tabi yapilarin Sehircilik
kullanim amacina uygun olarak, her turla Mudarlagua

imar plan ve esaslarina dayanarak kaliteli
yapilasmayi saglamak ve ilgemizde her
turll kacak yapilagsmanin dniine gegmek.

1.5. Belediyemiz micavir alan igerisinde | Tasinmazlarin bakim ve onarimi imar ve
bulunan tim ruhsata tabi yapilarin Sehircilik
kullanim amacina uygun olarak, her turll Muduarlagu

imar plan ve esaslarina dayanarak kaliteli
yapilasmayi saglamak ve ilgemizde her
turld kacak yapilagsmanin 8nine gegmek.

2.1 Vatandasglarimiz ve personelimizin | Muayene iglemleri Saglik Isleri
her yasta meydana gelebilecek saglik Madurlagu
problemlerinin ¢6zimine teshis,

muayene  ve tedavilerle katkida
bulunarak halkin daha saglikli olmasina
6zen gobstermek ve Karatay'in her
bdlgesine saglik hizmeti ulagtirmak.

2.1 Vatandaslarimiz ve personelimizin | Hemsirelik hizmetleri Saglik Isleri
her yasta meydana gelebilecek saglik Madurlagu
problemlerinin ¢6zimine teshis,

muayene ve  tedavilerle  katkida
bulunarak halkin daha saglikl olmasina
0zen gobstermek ve Karatay''in her
bdlgesine saglik hizmeti ulastirmak.

2.1 Vatandaslarimiz ve personelimizin | Biokimya labaratuar malzeme alimi Saglik Igleri
her yasta meydana gelebilecek saglik Madurlagu
problemlerinin ¢6zimine teshis,

muayene ve  tedavilerle  katkida
bulunarak halkin daha saglikli olmasina
O0zen gobstermek ve Karatay''in her
bdlgesine saglik hizmeti ulastirmak.

2.1 Vatandaglarimiz ve personelimizin | Laboratuar cihazlari alim, bakim ve onarim Saglik Igleri
her yasta meydana gelebilecek saglik Madurlagu
problemlerinin ¢Ozimine teshis,

muayene  ve tedavilerle katkida
bulunarak halkin daha saglikli olmasina
0zen gobstermek ve Karatay'in her
bélgesine saglik hizmeti ulastirmak.

2.1 Vatandaglarimiz ve personelimizin | Yeni bebegdi dogan aileleri ziyare etme Saglik Isleri
her yasta meydana gelebilecek saglik Midurlagu
problemlerinin ¢Ozimine teshis,

muayene  ve tedavilerle katkida
bulunarak halkin daha saglkli olmasina
O0zen gobstermek ve Karatay''in her
bélgesine saglik hizmeti ulastirmak.

2.1 Vatandaglarimiz ve personelimizin | Defin ruhsati verilmesi Saglik Isleri
her yasta meydana gelebilecek saglik Mudarlagu
problemlerinin ¢Ozimine teshis,

muayene  ve tedavilerle katkida
bulunarak halkin daha saglikli olmasina
O0zen gostermek ve Karatay'in her
bélgesine saglik hizmeti ulastirmak.
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2.2 Daha yesil bir Karatay ve daha temiz | Sokak, cadde ve bulvarlarin temizlenmesi Cevre
hava igin yatirrmci kuruluglar ile igbirligi Koruma ve
icinde olunarak yenilenebilir  enerji Kontrol
kaynaklariyla desteklenen projeler Mudarlagu
uretmek ve sifir atik icin maksimum
hassasiyet géstermek.
2.2 Daha yesil bir Karatay ve daha temiz | Temizlik malzemelerinin temin edilmesi Cevre
hava igin yatirrmci kuruluslar ile igbirligi Koruma ve
icinde olunarak yenilenebilir  enerji Kontrol
kaynaklariyla desteklenen projeler Mudarlagua
uretmek ve sifir atik icin maksimum
hassasiyet géstermek.
2.2 Daha yesil bir Karatay ve daha temiz | Temizleme hizmetinde kullaniimak Gzere Cevre
hava igin yatirmci kuruluslar ile igbirligi eni arac ve kontevnerlerin temini Koruma ve
icinde olunarak yenilenebilir  enerji y ¢ y Kontrol
kaynaklariyla desteklenen projeler Mudarlagua
Uretmek ve sifir atik igin maksimum
hassasiyet gdstermek.
2.2 Daha yesil bir Karatay ve daha temiz | Tasit, makine ve techizatlarin bakim ve Cevre
hava igin yatinmci kuruluglar ile isbirligi Koruma ve
S X - .. | onarimi
icinde olunarak yenilenebilir - enerji Kontrol
kaynaklariyla desteklenen projeler Mudarlagua
Uretmek ve sifir atik igcin maksimum
hassasiyet géstermek.
2.3 Kent dlgeginde hizmet verecek kisi | Agag, ¢all ve sus bitkisi alimi Park ve
basina disen aktif yesil alan miktarini Bahceler
artirmak. Mudarlagu
2.3 Kent dlgeginde hizmet verecek kisi | Cim tohumu, kimyasal glbre, kimyasal zirai ilag Park ve
basina dusen aktif yesil alan miktarini alimi Bahgeler
artirmak. Maddarlagu
2.3 Kent dlgeginde hizmet verecek kisi | Bitkisel toprak, organik gubre ve toprak bileseni Park ve
basina dusen aktif yesil alan miktarini alim Bahgeler
artirmak. Mudarlagu
2.3 Kent odlgeginde hizmet verecek kisi | Park temizliginde kullanilan kimyasal alimi Park ve
basina disen aktif yesil alan miktarini Bahcgeler
artirmak. Mudarlagu
2.3 Kent dlgeginde hizmet verecek kisi | Agaclandirma alanlari gevrelemek igin tel ¢it alimi Park ve
basina disen aktif yesil alan miktarini Bahgeler
artirmak. Midurlagu
2.3 Kent odlgeginde hizmet verecek kisi | Cim bicme, sulama, yabanci ot temizligi ve parklarin | Park ve
g?t?:rr;zké%en aktif yesil alan miktarini genel temizligi gibi muhtelif park ve bahge isleri icin hBA?JZ%eI’:ﬁéU
iscilik hizmetinin temin edilmesi.
2.3 Kent odlgeginde hizmet verecek kisi | Yeni olusturulacak parklarin ve yesil alanlarin Park ve
basina dusen aktif yesil alan miktarini . L - . . . Bahgeler
diizenlemesi ve iscilik hizmetinin temin edilmesi. AN
artirmak. Mudarlagu
2.4 Toplumun huzurunu ve sagligini | Zabita hizmetleri genel denetim faaliyetleri Zabita
korumak uUzere cezai islemlerden ziyade Mudarlagu
caydirici nitelikteki iglemleri arttirarak
zabita hizmetlerini yiritmek.
2.4 Toplumun huzurunu ve saghgini | Ozel giivenlik hizmetinin temini Zabita
korumak Uzere cezai islemlerden ziyade Midurlagu
caydirici nitelikteki islemleri arttirarak
zabita hizmetlerini ylrtutmek.
2.5 Yasalarin verdigi yetkiler cercevesinde | Hayvanlarin toplanmasi. Veteriner
sokak hayvanlarinin toplanmasi, isleri
barinaklara gonderilmesi ve Mudarlagu
sahiplendiriimesi ¢alismalarinin yapilarak
halkimizin rahatsizlik derecesini en aza
indirmek ve hayvansal kaynakli
hastaliklarin oranini azaltmak.
2.5 Yasalarin verdigi yetkiler cercevesinde | Basibos hayvanlarin asilarinin ve tedavilerinin Veteriner
sokak hayvanlarinin toplanmasi, aoilmasi ve kisirlastirimas: isleri
barinaklara gonderilmesi ve | YapP s ' Mudarlagu
sahiplendirilmesi c¢alismalarinin yapilarak
halkimizin rahatsizlik derecesini en aza




indirmek ve hayvansal kaynakli
hastaliklarin oranini azaltmak.

2.5 Yasalarin verdigi yetkiler gercevesinde | Muhtelif yerlerde ilaglama yapilmasi. Veteriner
sokak hayvanlarinin toplanmasi, Isleri
barinaklara génderilmesi ve Madurlagu

sahiplendiriimesi ¢alismalarinin yapilarak
halkimizin rahatsizlik derecesini en aza
indirmek ve hayvansal kaynakli
hastaliklarin oranini azaltmak.

2.5 Yasalarin verdigi yetkiler cercevesinde | Afis ve brostirlerle bilgilendirme hizmetleri. Veteriner
sokak hayvanlarinin toplanmasi, Isleri
barinaklara génderilmesi ve Madurlagu

sahiplendiriimesi ¢alismalarinin yapilarak
halkimizin rahatsizlik derecesini en aza
indirmek ve hayvansal kaynakli
hastaliklarin oranini azaltmak.

2.6 Konya'mizin sahip oldugu tek | Barinaktaki hayvanlarin yem ihtiyacinin Veteriner

hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini ve karsilanmasi isleri
cesidini arttirarakcazibe merkezi haline ) Mudarlagu
getirip ziyaretcilerimize daha giizel hizmet

vermek.

2.6 Konya'mizin sahip oldugu tek | Hayvanat bahgesindeki hayvanlara yem tedarik Veteriner
hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini ve edilmesi isleri
cesidini arttirarakcazibe merkezi haline ’ Muduarlagu
getirip ziyaretcilerimize daha guzel hizmet

vermek.

2.6 Konya'mizin sahip oldugu tek | Hayvanat bahgesindeki hayvanlarin agilarinin ve Veteriner
hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini ve tedavilerinin vapiimas isleri
cesidini arttirarakcazibe merkezi haline yap ’ Mudarlagua
getirip ziyaretcilerimize daha guzel hizmet

vermek.

2.6 Konya’'mizin sahip oldugu tek | Hayvanat bahgesi icin yeni hayvan temini. Veteriner
hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini isleri

ve cesidini arttirarakcazibe merkezi Madurlagu
haline getirip ziyaretcilerimize daha guzel

hizmet vermek.

2.6 Konya'mizin sahip oldugu tek | Hayvanat bahgesinin bakim ve onarimi. Veteriner
hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini isleri

ve ¢esidini arttirarakcazibe merkezi Muduarlagu

haline getirip ziyaretcilerimize daha guzel
hizmet vermek.
2.6 Konya’'mizin sahip oldugu tek | Hayvanat bahgesinin su, isitma ve aydinlatma Veteriner

hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini intiyacinin karsilanmasi isleri

ve ¢gesidini arttirarakcazibe merkezi ) Mudarlagu
haline getirip ziyaretgcilerimize daha guzel

hizmet vermek.

2.6 Konya’'mizin sahip oldugu tek | Hayvanat bahgesine malzeme temini. Veteriner
hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini isleri

ve cesidini arttirarakcazibe merkezi Midurligu
haline getirip ziyaretcilerimize daha guzel

hizmet vermek.

2.6 Konya'mizin sahip oldugu tek | Hayvan bakicilarina giyecek temini. Veteriner
hayvanat bahgesindeki hayvan sayisini isleri

ve cesidini arttirarakcazibe merkezi Midurlagu

haline getirip ziyaretcilerimize daha guzel
hizmet vermek.

3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | ihtiyac sahibi ailelerden tahkikatlar neticesinde | Sosyal
sosyal refahin Ve .toplumsal uygun bulunanlara nakden ve Sosyal Destek kartlari D_estek .
dayanismanin  gelistiriimesine  katki Hizmetleri

saglayacak sekilde yerine getirmek. ile yardimda bulunmak. Mudarlagu

3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | ligemizde bulunan asker ailelerine tahkikatlari | Sosyal

sosyal refahin ve toplumsal sonucu ihtiyac sahibi olanlarina asker maagi Destek

dayanismanin  gelistiriimesine  katki Hizmetleri
saglayacak sekilde yerine getirmek. verilmesi. Mudarlagu
3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | Ihtiyag sahibi, yardima muhtag vatandaslarimiza Sosyal
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sosyal refahin ve toplumsal | Sevkat Evlerinde 1 yil slreyle barinma yardimi Destek
dayanismanin  gelistirimesine  katki saglamak Hizmetleri
saglayacak sekilde yerine getirmek. ) Mudarlagua
3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | Sefkat evlerinin bakim onarimini yapmak. Sosyal
sosyal refahin ve toplumsal Destek
dayanismanin  geligtirimesine  katki Hizmetleri
saglayacak sekilde yerine getirmek. Maddarlagu
3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | Ihtiyac sahibi vatandaglarimiza giinde 2 6giin sicak Sosyal
sosyal refahin ve toplumsal Destek
dayanigsmanin elistirimesine  katki yemek yardiminda bulunmak. Hizmetleri
yanig gelis
saglayacak sekilde yerine getirmek. Mudarlagu
3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | ligemizde bulunan ihtiyag sahibi vatandaslarimizdan | Sosyal
sosyal refahin ve toplumsal tahkikatlar neticesinde uygun olanlarina gida paketi Destek
dayanismanin  gelistirimesine  katki Hizmetleri
saglayacak sekilde yerine getirmek. yardimi yapilmasi. Mudarlagua
3.1 Sosyal belediyecilik hizmetlerini | Hizmet binasi igin temizlik hizmetinin ve diger Sosyal
sosyal refahin ve toplumsal hizmetlerin temin edilmesi, bakim onarim ve Destek
dayanismanin  gelistirimesine  katki ’ Hizmetleri
saglayacak sekilde yerine getirmek. malzeme alimi Mudarlagu
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Kulturel faaliyet gergevesinde muhtelif gezi vb. Kailtir Isleri
bulunacak, halkimizin kultirel ve sosyal Madarlagu
- : o programlar
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Odulli turnuvalar yapiimasi Kaltar isleri
bulunacak, halkimizin kdltirel ve sosyal Madurlagu
yasam alanlarina_ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Kitap,dergi vb.yayin alimlar Kltar isleri
bulunacak, halkimizin kultirel ve sosyal Mudarlagua
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Sergi, konferans ve seminer verilmesi Kdiltir Isleri
bulunacak, halkimizin kdltirel ve sosyal Madurlagu
yasam alanlarina_ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Cay vb. sicak igecek ikrami Kltar isleri
bulunacak, halkimizin kultirel ve sosyal Mudarlaga
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Genglik merkezi bakim ve onarim hizmeti alimlari Kdiltir Isleri
bulunacak, halkimizin kultirel ve sosyal Muduarlagu
yasam alanlarina_ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Emekli konaklarinin mal ve hizmet alimlari Kltar isleri
bulunacak, halkimizin kiltirel ve sosyal Madurlagu
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Internet evlerinin mal ve hizmet alimlar Kdiltir Isleri
bulunacak, halkimizin kultirel ve sosyal Muduarlagu
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Ortak hizmet projeleri yapiimasi Kaltar isleri
bulunacak, halkimizin kdltirel ve sosyal Mudurligu
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.2 Marka kimligimizi arttirmaya katkida | Salonlarin mal ve hizmet alimlari Kdiltir Isleri
bulunacak, halkimizin kultirel ve sosyal Mudarlagu
yasam alanlarina ait projeler gelistirmek.
3.3 ligemizdeki tarimi arttirmaya yénelik | Egitim seminerleri diizenlemek. Tarimsal
tarimsal projeler hazirlamak, giftgilerimiz Hizmetler
icin egitim galismalar yapmak. Midurlagu
3.3 ligemizdeki tarimi arttirmaya yénelik | Tarimsal fuar organizasyonlari ve gezi programlari. Tarimsal
tarimsal projeler hazirlamak, ciftcilerimiz Hizmetler
icin egitim galismalar yapmak. Mudarlagu
3.3 ligemizdeki tarimi arttirmaya yénelik | Proje galismalari. Tarimsal
tarimsal projeler hazirlamak, ciftcilerimiz Hizmetler
icin egitim galismalar yapmak. Midurlagu
3.4 Genglere saglikh, guvenli gelisimleri | Seminer verilmesi Genglik ve
ve kotl aligkanliklardan uzak tutmak igin Spor
sportif, kilturel, sosyal, egitim ve égretim Hizmetleri
avantajlari saglamak. Mudarlagu
3.4 Genglere saglikli, givenli gelisimleri | Kirtasiye Yardimi Genglik ve
ve kotu aliskanlklardan uzak tutmak igin Spor
sportif, kiltirel, sosyal, egitim ve 6gretim Hizmetleri




avantajlari saglamak. Mudirlaga
3.4 Genglere saglikl, guvenli gelisimleri | Cesitli branglarda sportif hizmet vermek Genglik ve
ve kotu aliskanhklardan uzak tutmak igin Spor
sportif, kilturel, sosyal, egitim ve 6gretim Hizmetleri
avantajlari saglamak. Mudarlagu
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda kopri | Bilbord,CLP,Megalight Pano Basin ve
vazifesi kurarak belediye hizmetlerini Yayin
yerel, ulusal, uluslararasi alanda Mudarlagua
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda képri | Afig asiimasi Basin ve
vazifesi kurarak belediye hizmetlerini Yayin
yerel, ulusal, uluslararasi  alanda Mudarlagu
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda képru | Brosur basiimasi Basin ve
vazifesi kurarak Dbelediye hizmetlerini Yayin
yerel, ulusal, uluslararasi  alanda Mudarlagu
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda képru | Kitap basiimasi Basin ve
vazifesi kurarak belediye hizmetlerini Yayin
yerel, ulusal, uluslararasi alanda Mudarlagua
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda kdpri | Gazetelere ilan verimesi Basin ve
vazifesi kurarak belediye hizmetlerini Yayin
yerel, ulusal, uluslararasi alanda Mudarlagua
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda kopri | Tv/radyolara varilen tanitim/reklam filmi Basin ve
vazifesi kurarak Dbelediye hizmetlerini Yayin
yayinlanmasi e
yerel, ulusal,  uluslararasi alanda Madurlagu
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.1 Kamuoyu ve belediye arasinda kopri | SMS gonderilmesi Basin ve
vazifesi kurarak belediye hizmetlerini Yayin
yerel, ulusal, uluslararasi alanda Mudarlagu
duyurarak  kurumumuzun  tanitimini
yapmak.
4.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin | Web sitesinin yenilenmesi. Bilgi islem
yerine  getirimesinde  bilgi islem Madurlagu
teknolojilerinden en  ust duzeyde
yararlanmasini saglamak.
4.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin | Kurum ici web ydnetim sisteminin gelistiriimesi. Bilgi islem
yerine  getirimesinde  bilgi islem Madurlagu
teknolojilerinden en  ust duzeyde
yararlanmasini saglamak.
4.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin | Yemekhane otomasyonu olusturulmasi. Bilgi islem
yerine getiriimesinde bilgi islem Mudarlagu
teknolojilerinden en  uUst dizeyde
yararlanmasini saglamak.
4.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin | Yazicilarin ortak kullaniimasi. Bilgi islem
yerine  getirimesinde  bilgi islem Midurligu
teknolojilerinden en  ust  dizeyde
yararlanmasini saglamak.
4.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin | Tesislerimizle aramizda ki ag yapisinin Bilgi Islem
yerine getiriimesinde bilgi islem iiclendirilmesi Mudarlagu
teknolojilerinden en  Ust  dlzeyde gue
yararlanmasini saglamak.
4.3 Belediye Baskanr'nin diger kuruluslarla | Temsil, agirlama, toren, fuar, organizasyon Ozel Kalem
ve vatandasglarla iligkilerini koordine ederek faaliyetlerini gergeklestirme Midurlagu
halkla Baskanlik ve yoOnetim birimleri '
arasinda koépri olusturmak.
4.3 Belediye Baskanr'nin diger kuruluslarla | Yarisma, turnuva vs. organizasyonlarda Ozel Kalem
ve vatandaslarla iliskilerini koordine ederek Mudarlagu
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halkla Bagkanlik ve yodnetim birimleri
arasinda képri olusturmak.

kazananlara 6dil verme.

4.3 Belediye Baskanr’'nin diger kuruluslarla | Cesitli organizasyonlar igcin malzeme temin etme. Ozel Kalem
ve vatandaslarla iligkilerini koordine ederek Mudarlagu
halkla Baskanlik ve yoOnetim birimleri
arasinda kopri olusturmak.
4.3 Belediye Baskani’'nin diger kuruluslarla | Belediyemizin tanitimi igin kitap, dergi, brostr vs. Ozel Kalem
ve vatandaslarla iligkilerini koordine ederek basimi Mudarlagua
halkla Bagkanlik ve ydnetim birimleri ’
arasinda kopri olusturmak.
4.4  Muhtarlarimizin = yerel ydénetim | Tanitim Fuar organizasyon Muhtarhk
surecinde  etkin olmasi  amaciyla Hizmetleri
yonetilebilir bir ilce icin muhtarlarimizla Madurlagu
iletisimi arttirmak.
4.4  Muhtarlarnmizin  yerel y6netim | Mevcut ofislerin bakim-onarimi. Muhtarhk
strecinde  etkin olmasi  amaciyla Hizmetleri
ybnetilebilir bir ilge icin muhtarlarimizia Mudarlagu
iletisimi arttirmak.
4.4  Muhtarlarimizin ~ yerel  yoénetim | Yeni muhtar ofisi kurmak. Muhtarlik
surecinde  etkin olmasi  amaciyla Hizmetleri
yonetilebilir bir ilce igin muhtarlarimizia Mudarlagua
iletisimi arttirmak.
4.5 Halkin yonetime etkin katiimasini | Temsil, agirlama, téren, fuar, organizasyon Halkla lligkiler
saglamak. faali - . Madurlagu
aaliyetlerini gerceklestirme.
4.5 Halkin yoOnetime etkin katiimasini | Anket yapiimasi Halkla lligkiler
saglamak. Mudirlagu
4.5 Halkin yonetime etkin katiimasini | Cesitli organizasyonlar igcin malzeme temin etme. Halkla iliskiler
saglamak. Maddarlagu
5.1 Sunulan hizmetlerin  kalitesini | il sinirlari iginde veya disinda egitim vermek. insan
artiracak, belediyemizi amag ve Kaynaklari ve
hedeflerine ulastirabilecek donanim ve Egitim
yeterlilige  sahip  personel  yapisi Mudarlagu
olusturmak ve giclendirmek.
5.2 Belediyemizin bilgi/belge akisini | Kuruma gelen evrak ve yazismalarin koordinasyonu | Yazi isleri
koordine etmek, Meclis ve Encimen ve posta génderileri Muduarlagu
toplantilarinin dizenli  bir  sekilde
yapilmasini saglamak.
5.2 Belediyemizin bilgi/belge akisini | Mal ve hizmet alimi Yazi Igleri
koordine etmek, Meclis ve Encimen Mudarlagu
toplantilarinin  dizenli  bir  sekilde
yapilimasini saglamak.
5.3 Borglanma olmaksizin giglii ve | Stratejik Plan, Performans Programi, Bitge, Kesin | Mali
q§ngell bir mali yapinin strdardlebilirigi Hesap, Faaliyet Raporu, Mali Durum ve Beklentiler H'.?”?.et!.ef..
icin 0z kaynaklarimizi arttirmak. Madurlagu
Raporunun hazirlanip yayimlanmasi.
5.3. Borglanma olmaksizin glglid ve | Ihalelere gikabilmek icin internet sitesinde satig bilgi | Mali
dengeli bir mali yapinin surdurulebilirligi ve belgelerini yayimlamak, sartname hazirlamak Hizmetler
icin 6z kaynaklarimizi arttirmak. ’ | Madurlaga
Basin ilan Kurumu’na ilan vermek.
5.3 Borglanma olmaksizin gugli ve | Vadesinde Oddemesi yapilamayan amme | Mali
dengeli bir mali yapinin surdurulebilirligi . . - . Hizmetler
S alacaklarina ait borglu listesinin olusturularak 6deme e e e
igin 6z kaynaklarimizi arttirmak. Mudarlaga
emri belgelerinin mikelleflere ulastiriimasi, tebligati
yapilip yasal bildirim slresi sonunda &demesi
gerceklesmeyen amme alacaklari igin icra takibinin
baslatiimasi.
5.4. Hukuk sureglerini etkinlestirerek idare | Avukatlik Hizmetleri Hukuk Isleri
tarafindan veya idaremiz aleyhine agilan Mudarlagu

davalarda kazanma oranini arttirmak.

5.5. Adil ve seffaf yonetim ilkeleriyle
bagdasacak sekilde teftis hizmetlerini
yuritmek.

Teftis hizmetlerini ylUritmek.

Teftis Kurulu
Midurlaga




E- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

1-Revize imar plani.

3-Kentsel dénisim

projeleri.

4-Kentsel yenileme.

Arastirma ve Analiz Calismalari

100.000,00 TL

Planlama Calismalari

187.000,00 TL

Projelerin Hazirlanmasi ve
Onaylanmasi

1.000.000,00 TL

2-Tamamlanan imar plani.

Arsa sahipleri ile gérusulurek
anlasma, Trampa ve
Kamulastirma islemlerinin
Yapilmasi

27.000.000,00TL

8,437

Projenin Uygulanmasi

1.000.000,00 TL

0,312

6360 sayili yasa kapsaminda
Belediyemize baglanan belde ve
mahallelerde 1/1000 Olgekli
Uygulama  imar  Planlarinin
yapilmasi

1.000.000,00 TL

0,312

Karatay lilge sinirlari igerisinde
revizyon ve imar plan
degisikliklerinin yapiimasi

150.000,00 TL

0,046

imar uygulamalari dosya iglemi

150.000,00 TL

0,046

Poligon Ada ve Parsel koselerinin
araziye uygulanmasi

100.000,00 TL

0,031

Revizyon  Imar  Uygulamasi
yapilan Ulubath Hasan, Keykubat,
Kegeciler, Hacihasan, Hacisadik,
Emirgazi, Sarnig, Koprubasi,
Celebi, Cimenlik, Dogus,
Hamzaoglu, Akabe, Mengene ve
Kerimdede Mabhallelerinde
Kamulastirma Calismalari

200.000,00 TL

0,062

Revizyon imar Uygulamasi
yapilan Selim Sultan, Elmaci,
Haciibali, Hocalar Képrisd,
Mengene, Orhangazi,

300.000,00 TL

0,093

E_mlak ve
Istimlak
Mudurlagu

o
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Buyukkumkoépru, Kiaguk
Kumkoprl, Karakulak, Akabe ve
Gaziosmanpasa
MahallelerindeKamulastirma
Calismalari

Celaleddin Karatay Caddesinin

Uygulama imar Planina gore| ©00.000,00TL 0,156
genisletilerek kamulastiriimasi
Sarni¢ Mahallesi Belediye Hizmet 250.000,00 TL| 0,078
Alani Kamulastirma Calismalari
Mezbaha Fetih Mahallesi
Agaclandirilacak Alan 150.000,00 TL| 0,046
Kamulastirmasi
Diger imar yolu, park , otopark,
yesilalan, Pazar Alani, Belediye
Hizmet Alani vb. kamuya ayrilan 200.000,00 TL| 0,062
alanlarda Kamulastirma
Calismalari
1-Yeni agilan yollar. _
Arac ve Is Makinesi Alimi 3.500.000 TL| 1,093
2-Tretuvar ve refu;
yapilmasi.
Yol altyapisinin hazirlanmasi 21.464.460 TL| 6,707
3-BSK (bitimlu sicak S
‘ falt Fen Igleri
arigim) asfaltlama. Gdirliai
sim) Yol bakim onarimi 1.110.000 TL| 0,346 Muddrlugu
4-Sathi kaplama.
5-Asfalt tamiri.(Yama
Yol yapimi 28.455.000 TL| 8,892
calismasi)
1-Yapilan sosyal tesisler |Hasta Konuk evi, Millet
(hasta Konuk evi, Millet| Kiraathanesi, Katliphaneler,
Kiraathanesi, Kitiiphaneler, Mahalle Konagi, Digin Salonu AECTUOTE - & oo
Mahalle Konagi, Dugun
Salonu). Yap! Kontrol
_ Sportif ve  Sosyal Tesisler Mudurligd
2-Insa edilen, tamir ve (Mevlana Kamp Mrk), Saglk ve
bakimi yap”an Sport|f ve Egltlm-OQretlm amacli binalar 9.000.000 TL 2812

sosyal Tesisler.

(Engelli is Okulu), insa etmek,
tamir ve bakimlarini yapmak.
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3-Hazirlanan ihale ve proje
talepleri.

Belediyemiz tiUm birimlerinin ihale
ve proje talepleri.

4-ingsaa edilen, tamir ve SOOI 0,156
bakimi yapilan kapali pazar
alanlari.
Kapali Pazar alanlari/yeri insa
5-Uygulanan ve tamir, etmek, tamir ve bakimlari 4.000.000 TL 1,250
bakimi yapilan eski tescilli
binalarin réléve, restitisyon, TeS.C'.I.I' Binalarin rc?lovg,
restitlisyon, restorasyon projeleri,
restorasyon projeleri. sokak  sagliklastirma,  gevre 2.000.000TL o e
dizenleme projeleri ve bunlarin '
uygulamalari ile tamir ve bakimlari
1-Atélyede yapilan tamir,| Cocuk oyun grubu, spor aletleri ve
bakim, onarim islerini. kauguk kaplama malzemesi 3.300.000 TL| 1,031
montaj dahil alimi
2-Taziye araci hizmeti. na
y Muhtelif petrol Giriinleri alimi 13.000.000 TL| 4,062 Mg‘;‘;ﬁn ”;r(‘;a'
3-Taziye ¢adiri hizmeti. . 0
Muh_tgllf malzeme ve yedek parc¢a 4.000.000 TL| 1,250 Jnarm
4-Yeni maki K temini Mudurlaga
-Yeni makine parki.
P Mal ve hizmetlerin Uretiminde
kullaniimak Uzere kereste ve 630.000 TL| 0,196
metal Urdnleri temin etme
D_an|§manllk hizmeti ve diger 260.000 TL| 0,081
hizmet alimlari
1-Engellenen kagak
VRIS, Proje yapimi 200.000 TL| 0,062
2-Kaliteli konutlar ve imar ve
ticarethaneler orani. Sehircilik
Madurlaga
3-Etkin denetim ve .
Malzeme temini 25.000 TL| 0,007
degerlendirme orani.
Tasinmazlarin bakim ve onarimi 50.000 TL| 0,015
1-Defin Ruhsati. Muayene iglemleri 35.000,00 TL| 0,010 Saglik isleri
Hemsirelik hizmetleri 20.000,00 TL| 0,006| MuadarlGga
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2-Muayene edilen hasta.

Biokimya labaratuar malzeme

25.000,00 TL| 0,007
alimi
3-Labaratuar hizmeti. Laboratuar cihazlari alim, bakim 55.000,00 TL| 0,017
ve onarim
4-Ziyaret edilen yeni dogan | Yeni bebegi dogan aileleri ziyare 85000000 TL| 0.265
etme T '
bebek ve ailele.
5-Hemsirelik hizmeti. Defin ruhsati verilmesi 150.000,00 TL| 0,046
1-Toplanan ve  bertaraf Sok_ak, cadde ve bulvarlarin 15.600.000 TL| 4,875
: temizlenmesi
edilen atik. Temizlik | lerinin__temi
emizlik malzemelerinin  temin 100.000 TL| 0,031
, edilmesi
2-Istihdam edilen temizlik Temizieme hizmetinde
personeli. kullaniimak _Uzere_y_eni arag ve 5.500.000 TL| 1,718
konteynerlerin temini
Cevre
3-Yerlestirilen Cop Koruma ve
. Kontrol
konteyneri. Madirligii
4- Atiklarin geri kazaniimasi. | Tasit, makine ve techizatlarin 1.785.000 TL| 0.557
bakim veonarimi ' ' '
1-Tesis edilen yeni | Agag, ¢al ve sus bitkisi alimi
. 2.250.000 TL| 0,703
agaclandirma alanlari.
Gim tohumu, kimyasal gubre,
alanlari ve parklar. Bitkisel toprak, organik giibre ve
toprak bileseni alimi 250.000 TL| 0,078
3-Yesil alana donusttirlen Park temizliginde kullanilan Park ve
pasif alan. kimyasal alimi 100.000 TL| 0,031
Bahceler
3 | Agaglandirma alanlari cevrelemek Madarlagu
4-Kuruyan, agaglari kaliteli | jcin, te] cit alimi 120.000 TL| 0,037
ve saghkli agalarla Cim bigme, sulama, yabanci ot
degistirme orani. temizligi ve parklarin genel
temizligi gibi muhtelif park ve 11.150.000 TL| 3,484
5-Fidan ve tohum alimi. bahge |§Ier| igin iscilik hizmetinin
temin edilmesi.
Yeni olusturulacak parklarin ve
yesil alanlarin dizenlemesi ve 3.440.000 TL| 1,075

iscilik hizmetinin temin edilmesi.
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1-Seyyar saticilari dnleme

oranl.
Zabita hizmetleri genel denetim
2-Dilencilik faaliyetlerini | faaliyetleri 8.650.000 TL| 2,703
Onleme orani.
3-Argivieme ve fotograf Zabita
calismast. Madurlaga
4-Onlenen iggal orani. )
Ozel glivenlik hizmetinin temini 190.000 TL| 0,059
5-Onlenen ruhsatsiz igyeri
oranl.
1-Toplanan basibos Hayvan
ve kuduzla Miicadele edilen Hayvanlarin toplanmasi 200.000 TL| 0,062
hayvan. Basibos hayvanlarin asilarinin ve
tedavilerinin yapiimasi ve 70.000 TL| 0,021
2-Miicadele edine salgin ve |Kisirlastirimasi
bulagici hayvan hastaliklari. | \untelif yerlerde ilaglama
yapilmasi 800.000 TL| 0,250
3-Hazirlanan kurbanlik
Hayvan Satis ve kesim
. Afisve brosurlerle bilgilendirme ;
yerleri. hizmetleri Ve:tenper
Isleri
4-Hasere ile  miicadele Mudrlugu
. 5.000 TL| 0,001
edilen alan.
Barinaktaki  hayvanlarin  yem
ihtiyacinin karsilanmasi. 140.000 TL| 0,043
Hayvanat bahcgesindeki
hayvanlara yem tedarik edilmesi. 200.000 TL| 0,062
1-Hayvan sayisi.
Hayvanat bahgesindeki
hayvanlarin asilarinin ve
30.000 TL| 0,009
tedavilerinin yapilmasi.
Hayvanat bahgesi icin yeni 100.000 TL| 0,031

Cad
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hayvan temini.

Hayvanat bahgesinin bakim ve

onarimi.

50.000 TL

0,015

Hayvanat bahgesinin su, Isitma ve
aydinlatma ihtiyacinin

karsilanmasi.

95.000 TL

0,029

Hayvanat bahgesine malzeme

temini.

50.000 TL

0,015

Hayvan  bakicilarina  giyecek

temini.

10.000 TL

0,003

Ve_teriner
Isleri
Mudurlagu

1-Nakdi yardim.

Destek Karti ve
kiyafet yardimi.

2-Sosyal

3-Akuli ara¢g ve mesleki

egitim verme.
4-Barinma yardimi.

5-Gida yardimi.

ihtiyag sahibi ailelerden tahkikatlar
neticesinde uygun bulunanlara
nakden ve Sosyal Destek kartlari
ile yardimda bulunmak.

1.500.000 TL

0,468

licemizde bulunan asker ailelerine
tahkikatlari sonucu ihtiya¢ sahibi
olanlarina asker maasi verilmesi.

1.000.000 TL

0,312

intiyag sahibi, yardima muhtag
vatandaslarimiza Sevkat
Evlerinde 1 yil sureyle barinma
yardimi saglamak.

545.000 TL

0,170

Sefkat evlerinin bakim onarimini
yapmak.

1.000.000 TL

0,312

intiyag  sahibi vatandaslarimiza
ginde 2 6gin sicak yemek
yardiminda bulunmak.

1.000.000 TL

0,312

licemizde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimizdan tahkikatlar
neticesinde uygun olanlarina gida
paketi yardimi yapilmasi.

295.000 TL

0,092

Hizmet binasi icin  temizlik
hizmetinin ve diger hizmetlerin
temin edilmesi, bakim onarim ve
malzeme alimi

11.210.000 TL

3,503

Sosyal
Destek
Hizmetleri
Mudurlaga

1-Senlik, etkinlik vb.

programlar.

2-Emekli

faydalanan

Konaklarindan

yasli vatandas

Kiltirel faaliyet cgergevesinde

muhtelif gezi vb. programlar.

400.000 TL

0,125

Odullii turnuvalar yapiimasi.

50.000 TL

0,015

Kltdr isleri
Mudurlaga
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sayisl. Kitap,dergi vb.yayin alimlari. 195.000 TL| 0,060
3-Genglik  merkezlerimizde , .
Sergi, konferans ve seminer
faydalanan Kigi sayisi. 40.000TL| 0012
verilmesi. ’
4-Sosyal tesis tahsis edilen
vatandas sayisi. Cay vb. sicak igcecek ikrami. 100.000 TL| 0,031
5-Genglik merkezinde agilan
Kurslar Genclik merkezi bakim ve onarim
' 140.000 TL| 0,043
hizmeti alimlari.
Emekli konaklarinin mal ve hizmet
- 70.000 TL| 0,021
alimlari. .
Kaltar Isleri
Madurlaga
internet evlerinin mal ve hizmet
30.000 TL| 0,009
alimlari.
Ortak hizmet projeleri yapiimasi. 150.000 TL| 0,046
Salonlarin mal ve hizmet alimi. 185.000 TL| 0,057
1-Tarimsal destek saglanan
Uretici sayisi. Egitim seminerleri dizenlemek. 10.000 TL| 0,003
2-Hayvancilik desteqgi
saglanan besici sayisi ;
Tarl'msal fuar organizasyonlari ve 18.000 TL 0,005 Tarimsal
gezi programlari. Hizmetler
3-Tarimsal desteklere Mudirligi
yonelik hazirlanan projeler.
4-Ciftci egitimleri. Proje galismalari. 30.000 TL| 0,009
1- Sivil toplum kuruluslariyla
birlikte dretilen genclik Seminer verilmesi 50.000 TL 0,015 -
projesi sayisi. ’ Geggl(ljk e
por
2- Spor okulu. |\|;||I"Z(;T'!e|t.|.(€r.ll
Kirtasiye Yardimi 450.000 TL| 0,140 'Muduriugu
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3- Genglere yonelik seminer

Cesitli branglarda sportif hizmet

700.000 TL| 0,218
yapilmasi. vermek
1-imaj, tanitim ve | Bilbord,CLP,Megalight Pano
o _ 220.000,00| 0,068
bilgilendirme  calismalarini
geligtirecek haber sayisi. Afig asiimasi 100.000,00 0,031
2-Katilimi  gerceklesenFuar | Brosur basilmasi 43.000.00 0013
ve organizasyon sayiIsl. .
Kitap basilmasi 330.000.00] 0.103
3-Billboard ve isikli billboard - ’ 833'” ve
Gazetelere ilan verimesi Jayin
sayisl. 40.000,00| 0,012, Maddarlaga
4-Dergi, afis ve bllten gibi Tviradyolara varilen
. tanitim/reklam filmi yayinlanmasi 570.000,00| 0,178
tanitim malzemeleri sayisi.
SMS gdnderilmesi
100.000,00| 0,031
1-Bilgi guvenligi sisteminin
kuruma ve kapsaminin| Web sitesinin yenilenmesi
S 250.000 TL| 0,078
genigletirilerek  uygulanma
oranl.
2-e-Belediye sistemine )
Kurum igi web yonetim sisteminin 50.000 TL| 0.015
kayitli kullanici sayisi. gelistirimesi . )
3-e-Belediye sisteminde
sunulan hizmet sayisi.
4-Belediye hizmetlerine oo
Bilgi Islem
yonelik mobil uygulama. Yemekhane otomasyonu Mudirligi
olusturulmasi. 150.000 TL| 0,046
Web sitenin kullanilabilirligi
oranl.
Yazicilarin ortak kullaniimasi 270.000,00| 0,084

Cud
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Tesislerimizle aramizda ki ag

4-Belediye Personelinin
Memnuniyet Duzeyi.

- L X 1.130.000 TL| 0,353
yapisinin guglendiriimesi
Temsil, agirlama, téren, fuar,
organizasyon faaliyetlerini
200.000 TL| 0,062
gerceklestirme.
1-Talep ve Sikayetlere
Cevap Verilme Orani. Yarisma, turnuva vs.
_ ) organizasyonlarda kazananlara
2-Belediye bagkani ile o 20.000 TL| 0,006 | &zel Kalem
odul verme. e e e
gorismeye gelen misafir Madarlaga
sayist. Cesitli organizasyonlar igin
y e malzeme temin etme. 50.000 TL| 0,015
3-Birim muddrleri ile toplanti
dizenlenmesi.
Belediyemizin tanitimi igin kitap,
dergi, broglr vs. basimi. 100.000 TL| 0,031
1-Kayit altina alinan talep
sayisl. Tanitim fuar organizasyon 280.000 TL| 0,087
2-Sevk edilen ve . Muhtarhk
sonuglanan talep sayist. Mevcut ofislerin bakim-onarimi. 350.000 TL| 0,109 Hizmetleri
Mudarlaga
3-Yenilenen ve yeni kurulan
muhtar ofisleri sayisi. Yeni muhtar ofisi kurmak. 260.000 TL| 0,081
1-Yapilacak Halk meclisi Temsil, agirlama, téren, fuar,
toplanti sayisi. organizasyon faaliyetlerini 100.000 TL| 0,031
gerceklestirme. _
2-Halktan gelen gikayetleri Halkla lligkiler
isleme alma oran. Anket yapiimasi 70.000 TL| 0,021 Muduarltgi
3-Yapllacak anket sayisl. Qe§'t|' organizasyonlar icin 110.000 TL! 0.034
malzeme temin etme. ' '
1-Hizmet igi egitim
seminerleri.
2-Hizmet ici egitim verilen )
personel sayisi. _ Insan
3-Hizmet Igi Egitimlerden [l sinirlari icinde veya disinda Kaynaklari ve
YararlananPersonelin egitim vermek. PRI |- CRet Egitim
Memnuniyet Duzeyi. Mudarlagua
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1-Evrak akis sisteminin

diizenli bir sekilde Kuruma gelen evrak ve
yuritilmesini saglama yazismalarin  koordinasyonu ve 100.000 TL| 0,031
orani. posta gonderileri
2-Meclis ve Encimen
tarafindan alinan kararlari P
matbu ve dijital olarak A\A(iglulriljevrllj
yayinlama orani. | N | 9
Mal ve hizmet alimi ve Kent
, 43. TL ,01
3-Kent Konseyince Konseyi ile ortak hizmet projeleri 3.000 0,013
olusturulan gorusleri,
Belediye Meclisine sunulma
oranl.
Stratejik Plan, Performans
1-Tahsilat/tahakkuk orani. Programi, Butge, Kesin Hesap,
Tahakkuklari arttirmak. Faaliyet Raporu, Mali Durum ve
i 40.000 TL | 0,012
20z gelirlerin toplam Beklentiler Raporunun hazirlanip
gelirler icindeki orani. yayimlanmasi.
i;an;[ge Yol TR Ihalelere cikabilmek icin internet
sitesinde satig bilgi ve belgelerini
g;g:ltge ST LS yayimlamak, sartname
hazirlamak, Basin ilan Kurumu'na 5.000 TL| 0,001 Mali
: Hizmetler
ilan vermek. Midiinagi
Vadesinde O6demesi yapilamayan
amme alacaklarina ait borglu
listesinin  olusturularak 6deme
emri  belgelerinin  mukelleflere
ulastirimasi,  tebligatt  yapilip
yasal bildirim suresi sonunda 80.000 TL| 0,025
odemesi gerceklesmeyen amme
alacaklari icin icra takibinin
baslatiimasi.
1-Hukuki goérus taleplerinin
karsilanma suresi. _
| Avukatik hizmetleri 360.000 TL| 0,112 Hukuklsleri
2-Kurum lehine sonuglanan Mudurlaga
dava orani.
T
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3-Dava ve icra dosyalarinin

aclima suresi.

1-Denetim iglemlerinin
ortalama tamamlanma

suresi.

2-Inceleme iglemlerinin Teftis Kurulu
ortalama tamamlanma Teftis hizmetlerini yuratmek. 3.000 TL | 0,0009 Hs AU
suresi Mudarlaga

3- Sorusturma iglemlerinin
ortalama tamamlanma
siiresi.

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami | 7.137.000,00| 2,23

GENEL TOPLAM 320.000.000,00 100




KARATAY BELEDIYESI 2020 YILI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Yonetim

Ekonomik Kod | Faaliyet Toplami GiderleriToplami

Genel Toplam

e Cersonel - 37.572.000 - 37.572.000
Giderleri
SGK Devlet
. ‘ et i - 6.421.000 - 6.421.000
© .
ey Mal ve Flizmet | 4., 450 960 8.575.540 ; 129.026.500
“= 0 Alim Giderleri
=
= Faiz Giderleri - 1.000 - 1.000
N — Cari
> | 05 [t 2.583.000 180.000 6.092.000 8.855.000
2 ransferler
= Sermaye
m -
H‘ e 104.749.500 330.000 105.079.500
g Sermave - - 1.045.000 1.045.000
. Transferleri
H Borg verme - - - -
Yedek Odenek 32.000.000 32.000.000

Toplam Butge 227.783.460 85.079.540 7.137.000 320.000.000
Kaynak ihtiyaci




