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“Milli egitimde, siiratle yiiksek bir seviyeye cikacak olan bir milletin,
hayat miicadelesinde maddi ve manevi biitiin kudretlerinin artacagi

muhakkaktir.” (1928)






BAKAN SUNUSU

Gunumuz dinyasinda yasanan hizli degisim ve donudstumler, ekonomik ve sosyal hayatin he-
men her alanini ve toplumun tim kesimlerini cesitli yonlerden etkisi altina almistir. Bilginin ve
teknolojinin surekli olarak yenilendigi, toplumun ihtiyac, sorun ve beklentilerinin degistigi, yeni
iliski bicimlerinin ve mesleklerin ortaya ciktigi bu surecin en cok etkiledigi alanlardan biri de
egitimdir. Bugin egitimdeki klasik tir ve kademelendirme anlayisi, yerini yeni teknolojilere gore
programlar belirleme yaklasimina birakmis, en gelismis Ulkeler bile egitim sistemlerini gelistir-
me ve egitimde niteligi yikseltme arayisi icine girmislerdir.

Surekli ve hayat boyu 6grenme cagdas egitimin en belirgin yaklasimi olarak one cikmaktadir.
Okul oncesi egitimle baslayan ve yiksekogretime kadar uzanan sirecin toplumun tim kesimle-
rine yayginlastirilmasi hedefine paralel olarak egitim sistemleri her yasa ve ilgiye cevap verebile-
cek sekilde yeniden yapilandirilmaktadir.

Bu nedenle Milli Egitim Bakanliginin teskilat yapisinin da giinimiz sartlarina uygun olarak
yeniden yapilandirilmasi bir zorunluluk haline gelmistir.

Buna bagli olarak Bakanligimiz, 14 Eylul 2011 tarihli ve 28054 sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanan 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Karar-
name ile daha islevsel bir yapiya kavusturulmus, 36 olan hizmet birimi sayisi 20'ye dusurtlerek
benzer gorevleri yapan hizmet birimleri birlestirilmistir.

Yeniden yapilanmanin temel hedefi, merkez teskilatinin biyuik olctiide performansa dayali yo-
netim sorumlulugu cercevesinde; ic kontrol, stratejik planlama, bitceleme, sireclerle yonetim,
arastirma, program gelistirme, ic denetim ve koordinasyon isleriyle ugrasacak bir tst diizey karar
organi haline getirilmesidir.

Bunun yaninda egitime yapilan yatirimlarin sonuclarinin uzun vadede alinmasi sebebiyle egi-
tim politikalarinin uzun vadeli perspektif planlar halinde hazirlanmasi ve uygulanmasi isin dogasi
geregidir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, idari ve mali yapimizda orta ve uzun va-
dede planlama yaklasiminin 6nemsenmesi, performans ve sonuclara odaklanma, hesap verme
sorumlulugu ve katiimcilik gibi ihtiyaclari doguran sorunlara cevap veren etkili bir arac olarak
planli yaklasimi gerekli kilmaktadir.

Gunumizde kamunun icinde bulundugu idari ve mali sorunlar dikkate alindiginda; planli hiz-
met Uretme, kaynak bulma, uygulamayi etkin bir sekilde izleme, degerlendirme ve denetleme
strecine kamu kuruluslarinin aktif katiimlarinin 6nemi aciktir.

Faaliyet raporlari araciligiyla yoneticiler, ilgili muhataplara kamu hizmetlerinin yurutulebil-
mesi icin kendi kurumlarina tahsis edilen kaynaklari nasil kullandiklarina dair bilgi ve hesap
vermektedirler. Bu baglamda 2011 yili Milli Egitim Bakanligi Faaliyet Raporu, Milli Egitim Bakan-
ligina tahsis edilen kaynaklarin kullanimina ve gerceklestirilen faaliyetlerin sonuclarina iliskin
olarak hazirlanmistir.

Gectigimiz bir yil icinde Bakanligimizin yaptigi butin faaliyetler Rapor'da ayrintilariyla yer
almaktadir.



Faaliyet Raporlari kapsadigi sureye iliskin, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkesi dogrultusunda
kurumlarin genel bir fotografini sundugu gibi;

Gelecege isik tutan, vizyon belirleyen ve yol haritasi iceren belgelerdir.

Bu ozelligiyle raporlar bir istatistikler toplami ve envanter belgesi olmaktan ote yol istikamet
verici 0zelligiyle degerlendirmeyi hak etmektedir.

2011 yili Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi gecen calisma arkadaslarima tesekkir
eder, butin Bakanlik mensuplarina basarilar dilerim.

Omer DINCER
Milli Egitim Bakani



UST YONETICI SUNUSU

Bilginin ve egitim ogretim alaninin evrenselligi dikkate alinarak elde edilen bircok basari hic
stiphesiz beraberinde toplumlarin gelismelerine de kaynaklik etmektedir. Bu siirece katkida bu-
lunmak amaciyla ulkeler ellerindeki mevcut potansiyelleri degerlendirirken daha ozverili politi-
kalar gelistirmekte ve uygulamaktadirlar. Bu baglamda yapilan ve yapilacak olan egitim ogretim
faaliyetlerinde istenilen ciktinin elde edilmesi insan kaynagimizin ginun ihtiyaclarina gore egitil-
mesi ve isglclnun niteliksel yapisindaki gelismelerle saglanacaktir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinin kendilerine tahsis
edilen kaynaklarla belirledikleri amac ve hedeflerine ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek ve
sonuclari raporlamak icin performans esasli biitce sistemi getirilmistir.

Kanun, kamu idarelerinin stratejik planlama ve performans programlari uyarinca yuruattikleri
faaliyetlerini, belirlenmis performans gostergelerine gore meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayacak ve idarenin faaliyet sonuclarini gosterecek sekilde faaliyet raporu hazirlamalarini ve
kamuoyunun bilgisine sunmalarini hiikme baglamistir. Hazirlanan faaliyet raporlari performans
esasli kamu yonetiminin, hesap verebilirliginin ve saydamliginin temel esaslarindan biridir.

Bu kapsamda hazirlanan Milli Egitim Bakanligi 2011 yili Faaliyet Raporu ile gecen bir yillik
donemde Bakanligimiz tarafindan gerceklestirilen faaliyetler ayrintili olarak yer almistir. Kamuo-
yunu bilgilendirmeyi ve hesap vermeyi ongoren bir anlayis icinde yapilan bu raporun hazirlanma-
sinda katki saglayan tum calisma arkadaslarima tesekkur ederim.

M. Emin ZARARSIZ
Miistesar
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I- GENEL BILGILER
A) MISYON VE VIZYON

Misyon

Yuksek karakterli ve nitelikli insanlar yetistirmek ve bunun icin politikalar gelistirmek, egi-
tim ve ogretim programlari hazirlamak, ilgili standartlari ve 6gretmen yeterliklerini belirlemek,
egitimle ilgili AR-GE calismalari yapmak, egitim ortamini hazirlamak, egitim ogretim yapmak,
mesleki egitim-istihdam batinliginin saglanmasina katkida bulunmak, rehberlik, denetim ve
degerlendirme sistemleri olusturmaktir.

Vizyon

Ulkemizin egitimde model ve lider bir {ilke olmasina katkida bulunan, Tiirkiye'de egitim gor-
meyi herkes icin ayricaliga donustiren ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi olusturmak-
tir.

B) YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

652 sayili Milli Egitim Bakanlginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname'ye gore Milli Egitim Bakanliginin gorevleri sunlardir:

a) Okul 6ncesi, ilk ve ortadgretim cagindaki 6grencileri bedent, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve
kulturel nitelikler yoninden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum yapisinin ve kiresel du-
zeyde rekabet guclne sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelece-
ge hazirlayan egitim ve ogretim programlarini tasarlamak, uygulamak, giincellemek; ogretmen
ve ogrencilerin egitim ve ogretim hizmetlerini bu cercevede yuriutmek ve denetlemek.

b) Egitim ve 6gretimin her kademesi icin ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve denetlemek, ortaya cikan yeni hizmet modellerine gore glincelleyerek
gelistirmek.

c) Egitim sistemini yeniliklere acik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle
uyumlu bicimde glincel teknik ve modeller isiginda tasarlamak ve gelistirmek.

c) Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit derecede
yararlanabilmesini teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak, uygulanma-
sini izlemek ve koordine etmek.

d) Kiz 6grencilerin, ozirlilerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger kesimlerinin egitime ka-
tilimini yayginlastiracak politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasini koordine
etmek.

e) Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve gelistirici 6zel egitim ve 6gretim
programlarini tasarlamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

f) Yiksekogretim kurumlari disindaki egitim ve 6gretim kurumlarini acmak, acilmasina izin
vermek ve denetlemek.

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 1
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g) Yurt disinda calisan veya ikamet eden Tirk vatandaslarinin egitim ve 6gretim alanindaki
ihtiyac ve sorunlarina yonelik calismalari ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi icinde yuridtmek.

g) Yiksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve kuruluslarca acilan 6rgiin ve yaygin egitim
ve ogretim kurumlarinin denklik derecelerini belirlemek, program ve diizenlemelerini hazirla-
mak.

h) Turk Silahli Kuvvetlerine bagli ortadgretim kurumlarinin program ve denklik derecelerinin
belirlenmesi ile yonetmeliklerinin hazirlanmasinda is birliginde bulunmak.

1) Yiksekogretimin milli egitim politikasi butinligu icinde ylritilmesini saglamak icin,
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile Bakanliga verilmis olan gérev ve so-
rumluluklari yerine getirmek.

i) Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri yapmaktir.
C) IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- FiZIKi YAPI

Bakanligimiz 5 ayri semtte, 22 ayri binada hizmet vermektedir. Merkez ve merkez II. hizmet
binalarina merkezden; Gazi Mustafa Kemal Bulvarinda ve Besevler Kampusiinde bulunan hizmet
binalarina, Besevler ve Teknik Okullar Yonetim Subesi Mudirligu tarafindan hizmet verilmekte-
dir.

Mevcut hizmet binalarindan merkez Il. binanin 1. bodrum, 2. bodrum, zemin kat ve asma kati
Milli Egitim Vakfina ait olup, kalan kisimlar ve diger binalar hazine miilkiyetine aittir.

2- TESKILAT YAPISI

Milli Egitim Bakanligi; merkez, tasra ve yurt disi teskilatindan olusur.

2.1. MERKEZ TESKILATI

Bakanlik merkez teskilatini; Bakanlik Makami, Mistesar ve Mustesar Yardimcilari, hizmet
birimleri, Bakanlik Misavirleri, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi ve Milli Egitim Sdrasi olustur-
maktadir.

2.1.1. Hizmet Birimleri
1) Temel Egitim Genel Mudurlig
2) Ortadgretim Genel Midurlugu
3) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu
4) Din Ogretimi Genel Midirlugi
5) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligii
6) Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligi
7) Ozel OFretim Kurumlari Genel Midiirligii

8) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudirlugu

2 ZMH[T Egitim Bakanligi
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9) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midiirligii
10) Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirligi

11) Rehberlik ve Denetim Baskanligi

12) Strateji Gelistirme Baskanligi

13) Hukuk Misavirligi

14) insan Kaynaklari Genel Miidiirligi

15) Destek Hizmetleri Genel Mudirligu

16) Bilgi islem Grup Baskanlig

17) insaat ve Emlak Grup Baskanlig

18) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

19) Ozel Kalem Miidiirlig

2.2. TASRA TESKILATI

Milli Egitim Bakanligi; tasrada 81 il ve 892 ilcede teskilatlanmis olup her il ve ilcede milli egi-
tim mudurligid bulunmaktadir.

2.3. YURT DISI TESKILATI

Turk kaltirdandn yurt disinda tanitilmasi, yayilmasi ve korunmasina dair egitim ve ogretim
hizmetlerini diizenlemek tizere, Milll Egitim Bakanligi yurt disi teskilati olusturulmustur.

Yurt disinda 20 egitim musavirligi ve 18 egitim ataseligi olmak tGzere toplam 38 temsilciligimiz
bulunmaktadir.

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 3
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3. BILGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Bakanligimizin bilisim teknolojileri vizyonu; egitim sistemini ileri teknolojilerle kaynastirmak,
yeniliklerle desteklemek, olcip degerlendirerek sirekli gelistirmek, yaratici cozimler gelistir-
meyi 6zendirmektir.

Bakanlikta, bilgi ve teknolojik kaynaklardan en verimli sekilde yararlanilmaktadir. Bakanligi-
mizin bilgi islem ve otomasyon ihtiyacini karsilayan, etkinlik ve verimliliklerini artiran ve birimlere
destek veren bir Birimimiz mevcuttur.

Cocuklarimiza ve genclerimize, ginimuzin ve gelecegin ihtiyaclari dogrultusunda; her ba-
kimdan nitelikli ve ileri bir egitimin verilebilmesi icin, egitim ve ogretim kurumlarimiz, 6gretim
programlarini destekleyen egitim materyalleri, ders ve laboratuvar arac-gerecleri, en son tekno-
lojilere haiz makine-techizat ve egitim ekipmanlari ile donatilmaktadir. Bu kapsamda;

Ilkogretim ve ortadgretimde biyoloji, fen bilgisi, fizik, kimya, mesleki uygulama laboratuvari ve
yabanci dil laboratuvari sayisi 2010-2011 egitim ve ogretim yilinda 32.291"e ulasmistir.

[lkogretim ve ortadgretimde kiitiiphane sayisi 2010-2011 egitim ve 6gretim yilinda 18.091'e
ulasmistir.

2.000 ortaogretim okuluna bilisim teknolojileri destekli fen laboratuvari kurulumu kap-
saminda 1.333 okulda kurulum islemi tamamlanmis olup, ayrica 1.750 bilisim teknolo-
jileri destekli fen laboratuvari icin ihaleye cikilmistir. BT destekli fen laboratuvari portali
“http://fenlab.meb.gov.tr” ve canli destek sistemi hizmete girmistir.

8 derslik ve Uzeri tum okullarimiza 2011 yili itibariyla 29.812 adet bilisim teknolojisi sinifi ku-
rulmustur. Bu cercevede 2011 yili itibariyla illerimize gonderilen bilgisayar sayisi 896.521°e ulas-
mistir.

Ekim 2011 tarihi itibariyla 32.533 okul web adresi “www.meb.k12.tr” alinmistir. 2011 yilinda
15.510 Bakanligimiz personeline “@meb.gov.tr” uzantili; Bakanligimiza bagli 45.416 okul/kuruma
“@meb.k12.tr" uzantili; 14.605 6zel 6gretim okul/kuruma “@meb.k12.tr" uzantili ticretsiz e-posta
adresi verilmistir.

MEB internete Erisim Projesi kapsaminda, 2011 yili itibariyla altyapisi miisait olan 38.500
egitim kurumuna genis bant ADSL baglantisi ve 4.500 okul ve kuruma uydu internet erisimi sag-
lanarak toplam 43.000 okul internet erisimine kavusturulmustur. ADSL internet erisimi olan ku-
rumlarimizin ortacgretimde orani %100°e, ilkogretimde ise %98e ulasmistir.

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 5
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Tablo 1- 2011 Yili Tasinir Kesin Hesap icmal Cetveli
(TL)

Tasinir Gelecek Yila

I.Diizey Detay
Adi

Doseme ve
Mefrusat Grubu

Biliro Makineleri
Grubu

Mobilyalar Grubu

Beslenme/
Gida ve Mutfak
Demirbaslari
Grubu

Canli
Demirbaslar
Grubu

Tarihi veya Sanat
Degeri Olan
Demirbaslar
Grubu

Kutiphane
Demirbaslari
Grubu

Egitim
Demirbaslari
Grubu

Spor Amacli
Kullanilan
Demirbaslar
Grubu

Guvenlik, Kontrol
ve Tedbir Amacli
Demirbaslar
Grubu

Demirbas
Niteligindeki Sis
Esyalari

Kullanimda
Olan Demirbas
Niteligindeki
Degerli Esyalar
Diger
Demirbaslar
Grubu

Demirbaslar
Toplam

Gecen Yildan
Devreden

455.816.883,81
1.832.860.729,91

1.867.588.944,96

27.611.564,34

4.054,93

1.242.902,89

346.231.099,91

1.851.883.804,84

12.203.893,02

61.301.317,75

13.166.658,44

5.5686.971,06

2.204.555,84

6.477.703.381,70

Yil icinde Giren

41.364.280,55

372.884.992,03

232.131.632,20

3.639.090,03

1.572,60

83.997,23

9.041.398,74

305.352.473,29

4.115.405,83

11.850.850,50

2.953.956,56

1.048.928,62

1.539.797,63

986.008.375,81

Toplam

497.181.164,36
2.205.745.721,94

2.099.720.577,16

31.250.654,37

5.627,53

1.326.900,12

355.272.498,65

2.157.236.278,13

16.319.298,85

73.152.168,25

16.120.615,00

6.635.899,68

3.744.353,47

7.463.711.757,51

Not: Sorgulamaya esas olan veriler e-tasinir moddliinden alinmistir.

I3 ZMH[T Egitim Bakanligi

Yil icinde Cikan

70.535.710,76

318.891.618,55

371.572.083,49

3.744.375,20

983,80

90.791,92

45.066.896,82

435.636.492,19

4.550.671,14

3.827.280,78

1.672.915,87

1.840.885,15

713.893,19

1.258.144.598,86

Devredilen

426.645.453,59

1.886.854.103,52

1.728.148.493,82

27.506.279,18

4.643,73

1.236.108,20

310.205.601,81

1.721.599.785,98

11.768.627,73

69.324.887,46

14.447.699,13

4.795.014,53

3.030.460,28

6.205.567.158,96



soyle gosterilmistir.

Milli Egitim Bakanligi internet ve e-Doniisiim Hizmetleri
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4- INSAN KAYNAKLARI

Personel Atamalari
Ogretmen Atamalari

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarina 2011 yilinda; 632 sayili Kanun Hilkmiinde Ka-
rarname kapsaminda 62.085'i sozlesmeli iken kadrolu cgretmenlige atananlar olmak tzere top-
lam 102.830 kadrolu 6gretmen istihdam edilmistir.

Diger Atamalar

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesi kapsaminda Bakanligimiza bagli resmi
egitim kurumlarinda gorev yapmakta iken 632 sayili KHK kapsaminda 62.085 sozlesmeli ogret-
men kendi kurumunda kadrolu 6gretmenlige atanmistir.

Kurum ici ilk atama ve yeniden atama kapsaminda 75 ocgretmenin atama islemi gerceklesti-
rilmistir.

Alan degisikligi kapsaminda 4.404 6gretmenin alan degisikligi islemi gerceklestirilmistir.

Ilk atama, aciktan atama, kurumlar arasi atama, kurum ici atama, yargi karari sonucu atama,
alan degistirme, ozir durumlari, istege ve zorunlu calisma yukimliligine bagli, hizmetin geregi
yer degistirmeler, merkez, tasra ve yurt disina gorevlendirmeler, asker 6gretmen gorevlendirme-
si, gorevde yikselme, hizmet sinifinin degistirilmesi vb. atama/yer degistirme/gorevde yiikselme/
unvan degisikligi kapsaminda kadrolu/sézlesmeli toplam 166.180 personelin atama/yer degistir-
me/gorevlendirme islemi bilgisayar ortaminda gerceklestirilmistir.

Tablo 2- 2009-2011 Yillar1 Arasinda Alinan Personel Sayisi

ilk Atama 21.186 36.193 37.446 94.825
Aciktan Atama,

Kurumlar Arasi Yeniden 1.955 2.020 1.201 2.176
Aciktan ilk, Kurum ici,

Kurumlar Arasi ilk Atama 662 1.647 2.037 4.346
Milli Sporcu 90 62 61 213
Oziirli Ogretmen - 1.000 - 1.000
632 Sayili KHK 62.085 62.085

Kadrolu Ogretmen Toplami m 40.922 102.830 167.645

Kadrolu Personel (EOH Sinifi Disindakiler)

Oziirlii Personel istihdami 60 4.000 4.060
Ozellestirme Sonucu Yonlendirilen (4046 799 483 95 1.300
S. Kanun)

Teror Magduru 206 112 29 347
Korunmaya Muhtac¢ Cocuklar 781 781 845 2.407

Ozellestirmeden Yonlendirilen Gecici
Personel (657- 4/C)

Genel Personel Toplami 26.878 49.680 104.313 180.871
Not: 30/12/2011 tarihi itibariyla alinmistir.

678 3.317 196 4.191

8 ZMH[T Egitim Bakanligi
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Tablo 3- Bakanlik Personelinin Yas Dagilimi

Kadrolu 238.990 311.033 187.752 74.833 3.214 815.822
Sozlesmeli 24 2 0 0 0 26
Genel Toplam 239.014 311.035 187.752 74.833 3.214 815.848

Tablo 4- Kadrolu ve Sozlesmeli Personelin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

S e T s T e | g

Profesor -

Yrd.Docent/Docent - - .

Doktora 860 - 860
Yiksek Lisans 46.038 2 46.040
Lisans 651.694 24 651.718
On Lisans 69.643 - 69.643
Lise 30.919 - 30.919
Ortaokul 11.246 - 11.246
Ilkokul 5.422 - 5.422

Genel Toplam 815.822 26 815.848

Not: Ayrica 2547 sayili Kanunun 38.maddesine gore 5 profesor, 3 docent, 3 yardimci docent, 1 doktor unvanli personel
gorev yapmaktadir.

Tablo 5- Atama Tiiriine Gore Dagilim

I I T

- » Ogretmen Personel Genel Toplam
Ogretmen Diger Personel
(657-4/B) (657-4/C)
301.774 17.192 59 13.942
332.967
318.966 59 13.942

Not: Kadrolu 6gretmen sayisina, 632 sayili KHK geregi kendi kurumunda kadrolu 6gretmenlige atanan 62.085 kisi
dahildir.

Strateji Gelistirme Bagkanll(_le 9
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Tablo 6- Sozlesmeli Ogretmen ve Gecici Personel istihdami

istihdam Cesidi 2008-2009 2009-2010 m

Sézlesmeli Ogretmen Pozisyonu

(657-4/B) 20.000 - 2.000
Temel E§itim Gn. Md. 16.696 ) )
Okul Oncesi Ucretli Usta Ogretici '

Hayat Boyu Ogrenme Gn. Md. 17.897 14.177 15.560

Ucretli Usta Ogreticisi

Not: a) Sozlesmeli 6gretmenlerden 62.085i, diger personelden 267'si 632 sayili KHK geregi kendi
kurumunda kadrolu 6gretmen/personel olarak atanmistir.

b) Usta 6greticiler ile 6greticilerin sayilari gosterildigi yilin egitim ve 6gretim siresiyle sinirli olup
sureklilik arz etmemektedir.

Tablo 7- Yurt Disina Gorevlendirilen Ogretmen Sayisi

Almanya, Azerbaycan, Bahreyn, Belcika, Fransa, Giircistan, in-
giltere, Isvicre, Kanada, Kazakistan, Kirgizistan, KKTC, Kuveyt,
Libya, Misir, Moldova, Ozbekistan, Romanya, Rusya, S.Arabistan,
Tacikistan, Tirkmenistan, Ukrayna, Yunanistan (B.Trakya), iran

355 429 279

Tablo 8- Mevcut Yonetici ve Ogretmen Durumu

Egitim Kurumu Yoneticisi Kadrolu Ogretmen Sozlesmeli Ogretmen

662.004 59
69.237
662.063
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Tablo 9- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa Gore Bakanlik Personelinin Sinif Dagilimi

Egitim / Ogretim

GENEL MUDURLUK

Yardimci
Hizmetleri Sinifi
GENEL
TOPLAM

o
T QO
o =
= o
o E
c N
o

Hizmetleri Sinifi
Hizmetleri Sinifi

Sozlesmeli
(4-B)

Avrupa Birligi ve Dis iliskiler

Genel Mudurlugi 100 100
Basin ve Halkla iliskiler Miisa- 6 6
virligi
Bilgi islem Grup Baskanlig 12 1 13
Destek Hizmetleri Genel Mu- 1.050 1.050 446 44 1 159 1.700
durligu
Din Ogretimi Genel Mudurligu 15.716 1 15.717 503 59 24 792 17.095
Hayat Boyu Ogrenme Genel 10.977 10977 1.147 182 1.133 13.439
Mudurlugu
Hukuk Misavirligi 75 75
it Milli Egitim Miidiirlugi 4.472 4.472 9.641 1.099 1.992 17.206
ilce Milli Egitim Midirligi 2.717 2.717 9.743 335 3.657 16.452
In.s:.arlwl Kf\gﬁaklan Genel 420 1 421
Midurldgu
Insaat vevEmlak Grup 26 42 48
Baskanligi
Mesleki ve Teknik Egitim Ge- o /5 L 98454 2402 1.439 39 3534  105.868
nel Mddurlugu
Mistesarlik 35 35
Ortadgretim Genel Midurligi  103.787 1 103.788 2.803 295 68 4.537 111.491
Ogretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel Mudurlugu 58 58 75 28 181
Ozel Egitim ve Rehberlik 9542 2 954k 423 4 166 722 10.899
Hizmetleri Genel Mudurlugu
Ozel Kalem Miidirliigi 95 95
Oz“elHOg.r.‘?Elm Kurumlari Genel 42 42
Midurldgu
Riehberllk ve Denetim Baskan- 355 355
(]
Strateji Gelistirme Baskanligi 52 3 55
Tallmvve Terbiye Kurulu Bas- 121 121 98 219
kanligi
Eﬁe‘ Egitim Genel MUdlr-" 4og 856 18 498.874  5.305 131 77 14972 519.360
Yenilik ve E..glt!T.TeknOlOJIlerl 546 546 116 1 673
Genel Mudurligu

GENEL TOPLAM 746.292 26 746.318 33.940 3.686 375 31.526 815.848

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 1
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5- SUNULAN HIZMETLER

Bakanligin sundugu hizmetler, Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname ile yeniden diizenlenmistir. 14 Eylil 2011 tarihli Resmi Gazete'de yayim-
lanan Kararname ile benzer isleri yapan birimler bir araya toplanarak yetki, gorev ve sorumluluk
konusundaki daginikliga son verilmistir. Ayrica hiyerarsik kademeler azaltilarak halkimizin talep
ve ihtiyaclarina daha hizli ve etkili cevap olusturulabilen bir yapiya gecilmistir.

Bakanlik ve hizmet birimlerinin sundugu hizmetlere iliskin gorev tanimlari bu KHK ile yeniden
yapilanmanin amac ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Bakanlik merkez teskilati; Bakanlik makami, Mistesar ve mustesar yardimcilari, 20 hizmet
birimi, Bakanlik misavirleri, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi ve Milli Egitim Slrasindan olus-
maktadir. Bakanligin temel fonksiyonlari bu birimler tarafindan yirdatilmektedir.

Bakanligimizda 6n mali kontrol islemleri, Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanmis bulunan
ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik cercevesinde Strateji
Gelistirme Baskanligi ve harcama birimleri tarafindan yerine getirilmektedir.

01.01.2006 tarihinden itibaren yururlige girmis olan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu uyarinca yonetim sorumlulugu modelinin bir geregi olarak stratejik yonetim anlayisinin
benimsenmesi, suireclerle yonetim sisteminin hayata gecirilmesi, performans esasli bitceleme
ile stratejik planin iliskilendirilmesi ve tim bu sistemlerin saglikli calismasi amaciyla Bakanligi-
miz merkez ve tasra birimlerinde etkin ve etkili bir ic kontrol sisteminin kurulmasi calismalari
devam etmektedir.

Milli Egitim Bakanliginin ic kontrol sisteminin Kamu ic Kontrol Standartlarina uyumunu sag-
lamak (izere yapilmasi gereken calismalarin belirlendigi Milli Egitim Bakanligi ic Kontrol Eylem
Plani dogrultusunda; ic kontrolin bir kurum kultird haline gelmesini saglamaya yonelik bilgilen-
dirilmeleri ve surecin saglikli isleyebilmesi amaciyla ihtiyac duyulan kontrol ve denetim mekaniz-
masinin kurulmasina yonelik olarak ic Kontrol ve Stratejik Plan izleme, Degerlendirme ve Koordi-
nasyon ekip uyeleri, ic kontrol sistemi kurulmasi calismalari pilot birimleri, merkez birimleri ilgili
sube midiirleri katilimiyla toplam 96 personele “is ve Gorev Analizi” egitim calismasi yapilmistir.
Seminerde is ve gorev analizinin temel kavramlari ve mevzuattaki yeri ve onemi katiimcilarla
paylasilmistir.

Bakanligimiz ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani calismalari kapsaminda is siirec-
lerinin cikarilmasi, dokimante edilmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak Bakanligimiz merkez
teskilati birimlerinden secilmis calisanlar, il milli egitim midirlerinden okul midiirleri ve 6gret-
menler olmak izere toplam 61 personele “Siirec Yonetimi” egitim calismasi yapilmistir. Seminer
katilimcilari Bakanlik merkez birimleri ile tasra birimlerinin her dizeyinden olusturulmustur. Bu
sayede tum birimlerin idari streclerinden ornekler hazirlanabilmistir. Katiimcilar egitim sonra-
sinda surec calisma ekiplerinde surekli olarak gorev yapacagindan seminerde sadece teori Uze-
rinde durulmayarak cok sayida uygulama ve grup calismalari yapilmistir.

12 ZMH[T Egitim Bakanligi
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Bakanligimiz ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani calismalari kapsaminda is siirecle-
rinin cikarilmasi, dokiimante edilmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak 05-09 Aralik 2011 tarih-
leri arasinda Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinden secilmis calisanlar, il milll egitim mu-
durlerinden okul mudurleri ve ogretmenler olmak tzere toplam 61 personele Mersin Hizmetici
Egitim Enstitlisiinde “Siirec Yonetimi” egitim calismasi yapilmistir. Seminer katilimcilari Bakanlik
merkez birimleri ile tasra birimlerinin her dizeyinden olusturulmustur. Bu sayede tim birimle-
rin idari sureclerinden ornekler hazirlanabilmistir. Katilimcilar egitim sonrasinda sirec¢ calisma
ekiplerinde surekli olarak gorev yapacagindan seminerde sadece teori Uzerinde durulmayarak
cok sayida uygulama ve grup calismalari yapilmistir.

Idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gérev tanimlarinin belirlenmesi ve idarede uy-
gun bir organizasyon yapisinin olusturulmasi kapsaminda birimler tarafindan yapilacak calisma-
lara rehberlik etmesi amaciyla Taslak Birim Yonergeleri hazirlanmistir.

Basbakanlik tarafindan hazirlanan Egitimde Etik ilkelerin olusturulmasi calismalarinda is
birligi yapilmistir.

ic kontrol sistemi ve isleyisinin, Ust yonetim tarafindan sahiplenilmesi ve Bakanlik yoneticile-
rine yonelik Ic Kontrolde Risk Yonetimi ve Harcama Birimlerinin Sorumlulugu konulu egitim plani
hazirlanmistir.

Idarelerde yetkiler ve yetki devrinin sinirlarinin belirlenmesi kapsaminda birimlerde yénetim
kademelerinin yetki devrine iliskin taslak ic genelge hazirlanmistir.

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 13
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II- AMAC VE HEDEFLER

A) IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
TEMA 1: Okul Oncesi Egitim

Amac 1: insan yasaminin biitiin evrelerini zihinsel, bedensel, duygusal gelisim yoniinden etki-
leyen ve bilimsel gelismelerle onemi gittikce anlasilan okul oncesi egitimi yayginlastirarak; cag
nufusunun temel yasam becerilerini 6grenmesini, ilkogretime hazirlanmasini, elverissiz cevre-
den gelen cocuklar icin ortak bir yetistirme ortami olusturulmasini, Tirkce'nin dogru ve giizel
konusulmasini saglamak.

Hedef 1.1: Okul 6ncesi egitimde %33 olan net okullasma oranini dezavantajli cocuklari
gozeterek plan donemi sonuna kadar %70°in Ustline cikarmak.

Hedef 1.2: Plan donemi sonuna kadar okul éncesi egitimde okullasma orani ile ilgili he-
defleri yakalayabilmek icin ithtiyac duyulan 6gretmen sayisinin tamamini karsilamak.

Hedef 1.3: Plan dénemi sonuna kadar okul dncesi egitimi cesitlendirmek ve bu alanda
toplumsal farkindaligr artirmak.

TEMA 2: ilkégretim

Amac 2: Her bireyin iyi bir vatandas olmasi icin Atatiirk ilkelerine bagli, bilimsel diistinceyi reh-
ber edinmis, demokrasi kiltiru ve degerlerini benimsemis, insan haklarina saygili, ruhsal, be-
densel ve zihinsel yonden saglikli ve dengeli yetismis, cevreye duyarli ve 6zglveni gelismis birey-
ler yetistiren bir ilkogretim egitimini her Turk vatandasina firsat ve imkan esitligi icinde sunmak

Hedef 2.1: ilkogretimde %98,20 olan net okullasma oranini plan donemi sonuna kadar
%7100’e cikarmak.

Hedef 2.2: ilkégretimdeki okul terklerini 2014 yili sonuna kadar ortadan kaldirmak.

Hedef 2.3: Tirkiye genelinde bélgesel farkliliklar dikkate alinarak ilkégretimde derslik
basina disen 6grenci sayisini plan donemi sonuna kadar 30'a distirmek.

Hedef 2.4: ilkégretim programlarinda; 6grencilerde yerlesik bir demokrasi kiiltiiriiniin
olusturulmasi, kendi kiltrind 6zimsemesi, milli manevi degerlere bagli, evrensel degerleri be-
nimseyen nesiller yetistirilmesine yonelik etkinlikleri ve uygulamalari plan donemi boyunca art-
tirmak.

Hedef 2.5: Bitiin 6grencilerin, egitim kurumlarinda koruyucu saglik hizmetlerinden ya-
rarlanmalarini saglamak.

Hedef 2.6: ilkégretimde tasimali ilkégretim uygulamasinin hizmet kalitesini artirmak,

yatili ilkogretim bolge okullarinin kullanim kapasitesini 2014 yili sonuna kadar %90'in Uzerine
cikarmak ve burs hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisini her yil %5 oraninda artirmak.

14 ZMH[T Egitim Bakanligi
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TEMA 3: Ortaogretim

Amac 3: Ortadgretimde, cinsiyet ve bélgesel farkliliklari giderici bir bicimde okullasma oranini
AB diizeyine cikarmak; ogrencileri esnek bir yapi icinde, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ortak
bir genel kiltur verilerek tst 0grenime ve gelecege hazirlamak.

Hedef 3.1: Ortadgretimde plan donemi sonuna kadar yatay ve dikey gecislere imkan ve-
ren, etkin bir rehberlik ve yonlendirme hizmetini iceren esnek bir yapiya gecmek.

Hedef 3.2: Ortadgretimde egitim-6gretim sirecinde ilisigi kesilen-okulu terk eden 6-
rencilerin diger ogrencilere oranini 2014 yili sonuna kadar %5’in altina distrmek.

Hedef 3.3: Ortacgretimde 6grencilerimizin okul basarilarini arttirmak tizere sinif gecme
oranlarini plan donemi sonuna kadar %96’ya cikarmak.

Hedef 3.4: 2014 yili sonuna kadar ortadgretim okullasma oranlarindaki bolgesel farkli-
liklari gidererek, brit okullasma oranini %90'in Uzerine cikarmak.

Hedef 3.5: Ortaogretimde kizlarin egitime erisimini daha da arttirmak icin kiz-erkek briit
okullasma oranlari arasindaki %8,91 olan farki 2014 yili sonuna kadar %2'nin altina disidrmek.

Hedef 3.6: Egitimde kademeler arasi gecisteki kayiplari en aza indirmek icin ilkgretim-
den ortaogretime geciste %85 olan Ulke oranini 2014 yili sonuna kadar %95’in Gzerine cikarmak.

Hedef 3.7: Ortacgretim cagindaki bireylerin egitime erisimini arttirmak icin pansiyon ve
burs hizmetlerinden yararlananlarin sayisini plan donemi sonuna kadar %25 artirmak.

TEMA 3: Mesleki ve Teknik Ortaogretim

Amac 4: Kiresel rekabette sektorlerin gliciini artirmak ve daha nitelikli insan glclni yetistir-
mek amaciyla; sektorle is birligi gelismis, esnek ve moduler program cesitliligine sahip, teknolo-
jik altyapisi glclu ve daha cok talep edilen bir mesleki teknik egitim yapisina ulasmak.

Hedef 4.1: Ortadgretim icerisinde mesleki ve teknik egitimin okullasma oranini plan do-
nemi sonuna kadar en az %50’ye cikarmak.

Hedef 4.2: Sektorlerle is birligi icerisinde, ihtiyac duyulan niteliklere sahip is gliclinii ye-
tistirmek ve mezunlari istihdama hazirlamak.

Hedef 4.3: is giicii piyasasinin ihtiyaclarina bagli olarak ortaya cikan yeni alan ve dallarin
ogretim programlarini esnek ve yeterliliklere dayali modiler yapida hazirlamak ve mevcut modu-

ler ogretim programlarini gelismelere bagli olarak revize etmek.

Hedef 4.4: Plan donemi sonuna kadar mesleki egitimde egitim sonu sertifikalarinin
uluslararasi akreditasyonunu (gecerlilik, denklik, es degerlik) saglamak.

Hedef 4.5: Toplumda mesleki teknik egitim farkindalijr olusturarak mesleki ve teknik
egitimi daha fazla tercih edilir hale getirmek.

Hedef 4.6: Mesleki egitimde paydaslarla is birligi icerisinde il, bolgesel ve ulusal diizeyde
is gucu ihtiyac planlamasi yapmak.
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Hedef 4.7: Mesleki ve teknik egitimi gelistirmek {izere Beceri Yarismalarina (WorldSkills-
EuroSkills) her meslekten katiimi saglayarak plan donemi sonuna kadar Ulke olarak siralamada
itk 20 arasinda yer almak.

TEMA 4: Ozel Ogretim

Amac 5: Devletin diizenleyici, denetleyici ve destekleyici roliyle cagin bitin teknolojik ve fiziksel
ortamlarini olusturma esnekligine sahip 6zel 6gretim kurumlarinda; toplumun degisen ve cesit-
lenen egitim taleplerinin karsilanmasi, egitim sistemimizin daha da gelismesi ve 6zel 6gretimin
egitim sistemi icerisindeki payinin artirilmasi icin 6zel sektorin finansal gucunu egitim yatirim-
larina donustirmek.

Hedef 5.1: Ozel sektériin finansal giiciinden faydalanmak lizere Bakanligimiza bagli or-
gun ozel 6gretim kurum oranini %5.21°den plan donemi sonuna kadar %9'a cikarmak.

Hedef 5.2: Orgiin egitimdeki 6grenci sayisina gore 6zel 6gretimin genel egitimimiz icin-
deki payini 2014 yili sonuna kadar %2.76’dan %5’e cikarmak.

Hedef 5.3: Ortacgretim ve yiiksekégretime hazirlik dershanelerinden 6zel okula doniis-
turulebileceklerin tespit edilerek 2014 yili sonuna kadar %70’inin 6zel okula donustirilmesinin
tesvikini saglamak.

Hedef 5.4: Ozel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin yillik en az %12’lik artisina cevap
vermek lizere 6gretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir denetim sistemini
kurmak.

TEMA 5: Ozel Egitim ve Rehberlik
a) Ozel Egitim Ortamlari

Amac 6: Sosyal devlet anlayisi icinde 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin potansiyellerini en Ust
dizeyde gerceklestirebilmelerini ve toplumla bitlinlesmelerini saglamak lzere tanima, tanilama
ve yoneltme hizmetlerinin niteligini gelistirmek.

Hedef 6.1: Orgiin egitim kurumlari ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde (RAM) bu-
lunan rehber 6gretmen acigini karsilayarak psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine tim 6g-
rencilerin ve ailelerin erisimini saglamak.

Hedef 6.2: RAM'larin ejitsel degerlendirme ve tanilama hizmetleri ile rehberlik hizmet
standartlarini 2012 yili sonuna kadar belirlemek, her yil %20’sini standartlara uygun héle getir-
mek ve sayisini plan donemi sonuna kadar %12 artirmak.

Hedef 6.3: Etkili bir mesleki rehberlik ve yoneltme icin 2014 yilina kadar “Mesleki Bilgi
Sistemi”ni (MBS]) kurarak etkin kullanmak.

Hedef 6.4: Kaynastirma egitimi kapsamindaki 6grenciler icin standartlara uygun hazir-
lanmis destek egitimi odalari ve 6zel egitim siniflarini plan donemi sonuna kadar %50 artirmak.

Hedef 6.5: Ozel egitim okulu-kurumu sayisini plan dénemi sonuna kadar %25 artirmak
ve bu kurumlarda gorev yapan o6gretmenlerin %20’sinin 6zel egitim alaninda egitim almasini sag-

lamak.
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Hedef 6.6: Ozel egitim okul-kurumundaki erken egitim ve okul éncesi egitim siniflarinin
65 olan sayisini (Kasim 2009) plan donemi sonuna kadar 110'a cikarmak.

Hedef 6.7: 49 ilde faaliyet gosteren 54 bilim ve sanat merkezini (BSM) (Kasim 2009) ge-
listirmek ve plan donemi sonuna kadar sayisini 94’e cikarmak.

TEMA 5: Ozel Egitim ve Rehberlik
b) Giivenli Egitim Ortamlari

Amac 7: Bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel yonden saglikli gelisimi icin disiplinler arasi ka-
tilimci, bilgiye ve is birligine dayali yonetim anlayisiyla 6grenci, aile ve yakin cevresiyle uyum ve es
gudum icerisinde siddeti onleyen guvenli egitim ortamlari olusturmak.

Hedef 7.1: “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmasi Strateji ve Eylem
Plani” kapsaminda vaka analizi veri tabani sonuclarina gore manidar diizeyde siddet olaylarinin
yasandigi okul-kurum personelinin tamami ile diger okul-kurumlardaki personelin %60°inin 2014
yili sonuna kadar hizmet ici egitim almalarini saglamak.

Hedef 7.2: Givenli ve siddetten uzak egitim ortamlari saglayarak ve siddet konusunda
toplumsal duyarliligr artirarak okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini her yil %10
oraninda azaltmak.

TEMA 5: Ozel Egitim ve Rehberlik
c) Sosyal ve Kiiltiirel Gelisim

Amac 8: Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetleri artirarak sosyal sorumluluk duygusuna sahip,
kendini gerceklestirmis, sanatsal ve estetik yonu gelismis, kiltirel mirasimizi koruyan, gelistiren
ve gelecek kusaklara aktarmayi gorev edinmis, saglikli ve mutlu bireyler yetistirmek.

Hedef 8.1: Tirk kiltirini ve geleneksel el sanatlarini arastirmak, orijinalini bozmadan
gelecek nesillere aktarmak, cagdas yorum ve tasarimlarla zenginlestirerek ulusal ve evrensel
begenilere Urin olarak sunmak.

Hedef 8.2: Egitim sistemi icindeki 6grencilerin bireysel farkindalik dizeylerini, kendile-
rini ifade etme ve yeteneklerini sergileme guclerini gelistirmek tzere sosyal, kilturel, sportif ve
sanatsal faaliyetlere katilim dizeyini plan donemi sonuna kadar %100 artirmak.

Hedef 8.3: Mevcut izci 6grenci sayisini plan donemi sonuna kadar %100 artirmak.

Hedef 8.4: Ogrenciler arasinda lisansli sporcu sayisini brans cesitliligini de gozeterek
plan donemi sonuna kadar %50 oraninda artirmak.

TEMA 6: Yiiksekogretim

Amat; 9: Uluslararasi bilim, teknik ve sanat birikiminden daha fazla yararlanarak tlkemizde
bilim-teknoloji-sanat Gretme ve kullanma dizeyini arttirmak icin yurt disina daha fazla 6grenci
gondermek, yiksekogretim kurumlarini ilgili taraflarin katkilariyla, Glke ekonomisinin ve sosyal
yapisinin ihtiyac duyacagi alanlarda ihtisaslastirarak bolgesel is birlikleri araciligiyla Turkiye'yi
bilimsel calismalarin merkezi yapmak.

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 17



)i
RAPORU

Hedef 9.1: Yiksekogretim kurumlarinin ihtiyaci olan 6gretim elemani ve kurumlarin ih-
tiyac duydugu uzman personeli karsilamak amaciyla yurt disina lisanststl 6grenim gormek icin
gonderilen ogrencilerin sayisini her yil %10 oraninda artirmak.

TEMA 7: Hayat Boyu Ogrenme ve Bilgi Toplumu
a) Yaygin Egitim

Amac 10: Hayat boyu 6grenim stratejisi dogrultusunda kisisel gelisim taleplerinin karsilanma-
sinin yani sira degisen ve gelisen ekonomiye is gucu duyarliiginin artirilmasi icin kamu, ozel
sektor ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi icerisinde, bireylerin kisisel bilgi ve istihdam bece-
rilerini gelistirerek is ve yasam kalitelerini artirmak.

Hedef 10.1: Degisen ve gelisen ekonomiye is glicii duyarliliginin ve girisimciligin artiril-
masi icin yeni modul ve dallar acarak plan donemi sonuna kadar meslek ve gelir getirici kurslara
katilanlarin sayisini 3 katina cikarmak.

Hedef 10.2: Fertlerin yasam Kkalitesini yiikseltmek lizere sosyal ve kiiltiirel alanlarda
acilan kurs sayisini plan donemi sonuna kadar %25 artirmak.

Hedef 10.3: Hayat boyu 6grenim stratejisi geregi bolgesel, ekonomik ve sosyal duyarli-
liklari dikkate almak Uzere paydaslarla is birligini surekli gelistirmek.

Hedef 10.4: Kiresellesme sonucu ihtiyac duyulan dillerin toplum tarafindan 6grenilme-
sine imkan saglamak tizere halk egitim merkezleri tarafindan acilan yabanci dil kurslarina kati-
lanlarin sayisini plan donemi sonuna kadar iki katina cikarmak.

Hedef 10.5: Hayat boyu 6grenim anlayisinin toplumsal yayginligini saglamak Uzere dii-
zenlenen kurs disi etkinliklerin tirinit plan donemi sonuna kadar %50 artirmak.

Hedef 10.6: Trafik ve ilk yardim bilincinin yayginlastirilmasi ve siiriicii egitimine iliskin
ogretim programlari ve sinav uygulamalarini 2014 yilina kadar AB ile uyumlu hale getirmek.

Hedef 10.7: ilkégretim son sinif 6grencilerinden baslamak iizere hayat boyu 6grenim
kapsaminda, tum toplumda girisimcilik ruhunun gelistirilmesini saglamak uUzere etkinlikler du-
zenlemek.

b) Uzaktan Egitim

Amac 11: Egitim cagi disina cikmis bireylerden uzaktan egitim yoluyla 6§renimini tamamlamak
isteyenler ile bireysel gelisimlerini saglamak ve-veya yeni mesleki yeterlikler kazanmak isteyen-
lerin e-6grenme ortamlarina erisimini kolaylastirarak, bu alanin bilgi teknolojilerinde meyda-
na gelen degisimlere paralel; yenilenmesini, gelismesini, zenginlestirilmesini ve olusturulacak
standartlara uygunlugu bakimindan izlenmesini saglamak.

Hedef 11.1: Orgiin egitim imkanindan yararlanamamis bireylerin uzaktan egitim
imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarini saglamak.

Hedef 11.2: Degisen ve gelisen meslekleri uzaktan egitim yoluyla bireylere kazandirmak
ve bu alana yonelik dizenlemeler yapmak.
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Hedef 11.3: Kisisel ve mesleki gelisime katki saglayan, zengin, glvenilir ve giincel bir
icerige sahip uzaktan egitim portal ve moddllerini paydaslarla is birligi icerisinde glincelleyerek
her yil %10 oraninda artirmak.

Hedef 11.4: Uzaktan egitim alaninin kontrol ve denetim saglayici mevzuat diizenlemesi
yaparak, gelistirilecek ulusal standartlara uygunlugunun elektronik ortamda izlenmesini sagla-
yacak yazilim ve uygulamalari gelistirmek.

c) Bilgi Toplumu

Amac 12: Bilgi ekonomisi becerilerini ekonomik katma deger yaratmasi yoniinde kullanmayi
tum egitim kademelerinin kapsayacak sekilde yayginlastirmak.

~ Hedef 12.1: Okullardaki bilgi teknolojisi (BT) siniflarini kamu internet erisim merkezleri
(KIEM) seklinde vatandaslarin kullanimina acarak toplumun bilgiye erisimini artirmak.

Hedef 12.2: Okullarda vatandaslara yonelik medya okuryazarligi egitimleri vermek ve
bilisim okuryazari sayisini her yil %10 oraninda artirmak.

TEMA 8: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
a) insan Kaynaklari

Amac 13: Bakanligin insan glicli planlamasini gelecek projeksiyonlarina dayandiran ve insan
kaynaklarinin tlke genelinde dengeli dagilimini saglayan; liyakat ve kariyeri esas alan; dis degisi-
me duyarli-ic dontsimu saglayici ve mevzuatla surekliligi saglanan bir insan kaynaklari yonetimi
sistemi kurmak.

Hedef 13.1: Bakanlik insan giici ihtiyacini karsilamak Gzere ilgili kurumlarla is birligi
icerisinde orta ve uzun vadeli insan kaynaklari projeksiyonlari yapmak.

Hedef 13.2: insan kaynaklarinin bélge ve yerlesim yeri ihtiyaclari dogrultusunda, norm
kadro esasina gore dengeli dagilimini saglamak.

Hedef 13.3: Bakanlikta insan kaynaklarinin kariyer ve liyakat esasina dayali olarak go-
revde yukselme sistemini plan donemi sonuna kadar kurmak.

Hedef 13.4: Anadolu 6gretmen liselerinin 6gretmen yetistiren yliksek 6gretim kurum-
larina kaynaklik teskil etme islevini etkinlestirmek ve sistemdeki 6gretmenlerin bilgi ve beceri
dizeyleriile birlikte alan yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasite-
lerini gelistirmek.

Hedef 13.5: Bakanlik personelinin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve 6zliik haklarini iyilesti-
rerek calisan memnuniyet oranini her yil %3 oraninda artirmak.

Hedef 13.6: Egitim kurumlarinin asil yonetici oranini plan dénemi sonuna kadar her
okul-kurum tiru icin %90'in Uzerine cikarmak.

Hedef 13.7: Bakanlik calisanlarini stratejik amac ve hedeflerin gerceklestirilmesine kat-
ki saglayacak bilgi ve becerilerle donatmak icin hizmet ici kurs ve seminerlerin niteligini artir-
mak.
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Hedef 13.8: Topyekiin Savunma ve Seferberlik Hizmetleri (TSSH) konularinda personel
ve ogrencilerde var olan bilinc¢ seviyesini surekli olarak artirmak.

b) Fiziksel Kapasitenin Gelistirilmesi

Amac 14: Tiurk egitim sisteminin fiziksel kapasitesinin artirilmasi ve nitelikli egitim-6gretim
ortaminin hazirlanmasi icin dinyadaki ve Ulkemizdeki ekonomik, sosyal, endustriyel ve teknolojik
gelismeler ve ongoruleri dogrultusunda, kaynaklarin cesitliligini artirarak etkin kullanilmasini
saglamak.

Hedef 14.1: Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarimizin bolgesel farkliliklari gidermek
amaciyla 2014 yili sonuna kadar tumunun bilisim teknolojilerinden yararlanmasini saglamak.

Hedef 14.2: Okul ve kurumlarimizin ders ve laboratuvar arac-gerecleri, makine-techizat
dahil her tiirli donatim malzemesi ihtiyaclarini, 6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere
uygun olarak 2014 yilina kadar zamaninda karsilamak.

Hedef 14.3: Okul-kurumlarin bakim ve onarim taleplerinin karsilanma oranini plan do-
nemiicinde her yil %5 artirmak.

Hedef 14.4: Yeni okul binalari yapiminda cevresinin giizellestirilmesine katkida bulunan,
estetik gorinimld, depreme dayanikli ve kullanisli egitim ortamlari haline gelmesini saglayacak
yeni projeleri hayata gecirmek.

Hedef 14.5: Tirk egitim sisteminin gelistirilmesi icin merkezi biitceden ayrilan pay ile
beraber diger kaynaklarin miktar ve cesitliligini artirmak.

Hedef 14.6: Okullasma ve sinif mevcutlariile ilgili hedefler dogrultusunda olusacak fiziki
mekan ihtiyacini plan donemi sonuna kadar karsilamak.

c) Yonetim ve Organizasyon

Amac 15: Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinin hizmet esasina gore siirec bazli yapilanma-
sini ve uygun buyukluge cekilmesini, okul cesitliliginin azaltilarak hizmeti Uretenlerin yetkileri-
nin artirilmasini saglayacak sekilde yeniden yapilandirilmasini saglamak ve Bakanlikta stratejik
yonetim anlayisini yerlestirmek, okul ve kurumlarin kurumsal performans ve kalitesini dlcecek
standartlar gelistirmek.

Hedef 15.1: Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilatini plan dénemi sonuna kadar
surec bazli olacak sekilde yeniden yapilandirmak.

Hedef 15.2: Bakanligin temel amac ve gorevleri ile stratejik alanlarina yonelik acik ve
kapali bilgiye iliskin anlik verileri toplayan, depolayan, givenligini saglayan ve gelecek yonelimli
bilgiye donustiren, kullanicilar icin haritalanmis bir Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) kurmak.

Hedef 15.3: Bakanliga bagli okul ve kurumlarin hizmet ve kalite standartlarinin belirle-

nerek, kalite yonetim sistemi kurulmasini ve uluslararasi gecerliligi olan degerlendirme model-
leri ile kurumsal performansin izlenmesini saglamak.
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Hedef 15.4: Bakanligimiz mevzuatinin uygulanmasinda ortaya cikan sorunlar ile ¢c6zim
onerilerini belirleyerek mevzuati yenileme ve gelistirme calismalarina katki saglamak ve egitim
sistemimizi dizenleyen mevzuati AB normlari da goz ontinde bulundurularak sadelestirmek ve
guncellestirmek.

Hedef 15.5: Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda yapilan is ve islemler ile verilen hiz-
metlerden uygun olanlarin elektronik ortama tasinmasini saglayarak e-Devlet uygulamalarini
yayginlastirmak.

Hedef 15.6: Egitim alanindaki gelismelerin izlenmesine ve egitim politikalarinin olustu-
rulmasina temel teskil edecek ulusal ve uluslararasi standartlarda veri ve gosterge uretilmesini
saglamak, yayimlamak ve paylasmak.

d) AR-GE ve Program Gelistirme

Amac 16: Cagdas egitim anlayisi icinde 6grenen merkezli 6gretim programlarini stirekli gelisti-
rip degerlendiren, cagin ve cevrenin gerektirdigi degisikliklere uygun urtin ve sirec gelistiren bir
AR-GE anlayisiyla desteklenen nitelikli bir egitim sistemi olusturmak.

Hedef 16.1: Her diizeydeki 6rgiin ve yaygin egitim programlarinin gelismelere paralel
olarak yenilenmesini ve uygulamada olan programlarin amaca uygunluk bakimindan duzenli ola-
rak izlenmesi ve degerlendirilmesini saglamak.

Hedef 16.2: Egitim materyallerini cagin gerekleri dogrultusunda siirekli gelistirmek ve
ders kitaplari ile egitim araclarinin standartlarini belirlemek.

Hedef 16.3: Bakanlik birimlerinin ihtiyac duydugu alanlarda arastirmalar yapmak ve bu
alanlarda plan donemi sonuna kadar doktora ile Uzeri dizeyde yapilan 50 arastirmayi destekle-
mek.

Hedef 16.4: Ogrencilerin bilimsel ve sanatsal basarilarini artirmak amaciyla ulusal ve
uluslararasi yarismalara katilimi ve proje gelistirme anlayisini yayginlastirarak kabul edilen proje
sayisini plan donemi sonuna kadar 4 katina cikarmak.

Hedef 16.5: Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesi ve egitim sistemine katki sagla-
maya yonelik plan donemi sonuna kadar en az 5 konuda arastirma ve alan calismasi yapmak.

TEMA 9: Denetim ve Danismanlik

Amac 17: Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite slireclerinin egitim politikalarina, stratejik
plana ve mevzuata uygun olarak yurutiulmesi ve surekli iyilestirilmesini saglamak amaciyla daha
etkin bir denetim ve rehberlik sistemi olusturmak.

Hedef 17.1: Bakanligimiz organizasyon, yontem ve siirec ile ic denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller bitininu olusturmak uzere ic kontrol sistemini 2011 yili sonuna kadar kurmak.

Hedef 17.2: Bakanlik harcama birimlerini Risk Esasli Denetim Plani'na gére 2014 yilina
kadar en az bir kez denetlemek.

Hedef 17.3: Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite siireclerinin performansa dayali
degerlendirme sistemleri ve uzaktan izleme yontemleri ile plan donemi sonuna kadar denetimini
saglamak.
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Hedef 17.4: Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plan amac ve hedeflerinin gerceklesme dii-
zeylerinin izlenmesi ve zamaninda etkili onlemlerin alinabilmesiicin birimlerle is birligi icerisinde
etkili bir izleme ve degerlendirme sistemi kurmak.

Hedef 17.5: Denetim hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi saglamaya yonelik calis-
malar yapmak.

TEMA 10: Uluslararasi iliskiler ve AB’ye Uyum
a) AB’ye Uyum ve Ulusal Dil Politikasi

Amac 18: Avrupa Birligine tam Uyelik perspektifi cercevesinde lye devletlerle is birligi icin-
de egitim kalitesini yukseltmek; birligin mesleki egitim politikasinin uygulanmasini saglamak;
fonlarindan daha fazla yararlanmak; mevzuati uyumlulastirmak ve ulusal dil egitimi politikasini
gelistirmek.

Hedef 18.1: Ulusal dil politikasinin olusturulma calismalarina katki saglamak ve egitim
politikalarini calisma sonuclari dogrultusunda plan donemi sonuna kadar giincellemek.

Hedef 18.2: Avrupa Dil Gelisim Dosyasi uygulamasi ve Dil Pasaportuna veri saglayacak
nitelikte veri tabani ile ulusal bilgi agi olusturmak ve ulusal dil politikasi icin gerekli mevzuati AB
ile uyumlu hale getirmek.

Hedef 18.3: Plan dénemi sonuna kadar ortaégretim ogrencilerinin en az bir yabanci dili
anlayabilecek ve konusabilecek duruma gelmesini gerceklestirecek ogretim programlarinin ha-
zirlanmasini saglamak.

Hedef 18.4: Plan donemi sonuna kadar Bakanlik personelinin en az %50’sinin yabanci dil
egitimi almalarini saglamak.

Hedef 18.5: Giincel egitim programlari ve yetismis 6gretmenlerle donanmis dil 6gretim
merkezlerini plan donemi sonuna kadar artirarak, yabanci dil olarak Tirkce bilenlerin sayisini
plan donemi sonuna kadar iki katina cikarmak.

Hedef 18.6: Plan donemi sonuna kadar mesleki egitim sistemimizi AB miktesebatiyla
uyumlu hale getirmek.

Hedef 18.7: 2014 yilina kadar 6gretmenlerimizin “AB Ogretmenlerinin Uzaktan Egitimi
Agi"ndan (Teacher Training Net-TT Net] yararlanmasini saglamak.

Hedef 18.8: Avrupa Birligi Egitim Ogretim Programlarina etkin katilim ve katki sagla-
mak.

b) Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklart ile iliskiler

Amac 19: Turk Cumbhuriyetleri ve Tirk ve Akraba Topluluklariyla is birligini gelistirmek, Tirk
dinyasina nitelikli insan glcu yetistirmek ve yurtdisindaki vatandaslarimizin ve cocuklarinin Turk
kulturd ile baglarini korumak, Turkcenin ortak iletisim dili olmasini, Turk kiltirdnin yayginlasti-
rilip gelismesini saglamak icin egitim ve ogretim hizmeti vermek.

Hedef: 19.1: Tirk Cumhuriyetleri, Tirk ve Akraba Topluluklarinda insan kaynaklarinin
gelismesiicin ayrilan 6grenci kontenjaninin kullanim oranini plan dénemi sonuna kadar %79'dan
%94 e cikarmak.

22 ZMH[T Egitim Bakanligi



e (tn

Hedef: 19.2: Yurt disindaki vatandaslarimiz ve ilgili tilke vatandaslarinin egitim-6gretim
taleplerini karsilamak icin kurulan okullara iliskin mevzuat diizenlemesini yapmak ve bu okulla-
rin sayisini artirmak.

Hedef 19.3: Tirk dili ve kiltirinin yurt disinda korunmasi, tanitilmasi ve yayginlastiril-
masi icin yurt disinda ihtiyac duyulan egitim ve kaltir materyallerini karsilamak.

Hedef 19.4: Tirk Cumhuriyetleri, Tirk ve Akraba Topluluklarinda yiritilen kiiltirel faa-
liyet sayisini plan donemi sonuna kadar artirmak.

c) Uluslararasi Kuruluslarla iliskiler

Amac 20: Devletler ve uluslararasi kuruluslarla is birliklerine daha etkin katilarak, evrensel
egitim normlarinin, uygulamalarinin ve egitim politikalarinin olusturulmasina katki saglamak ve
uluslararasi is birliklerinden kaynaklanan firsatlardan en Ust dizeyde yararlanmak.

Hedef 20.1: Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Teskilati (OECD) tarafindan diizenlenen 63-
renci basarilarinin karsilastirilmasi calismasinda (PISA) plan dénemi sonuna kadar en az 5 basa-
mak yukselmek.

Hedef 20.2: Plan donemi sonuna kadar yurt disinda devletler ve uluslararasi kuruluslar-
la yapilan calismalara etkin katilim saglamak.

Hedef 20.3: Plan donemi sonuna kadar uluslararasi kuruluslarin organize ettigi en az 15
egitim calismasinin yurt icinde yapilmasini saglamak.

B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
9. Kalkinma Plani

Toplumsal gelismenin saglanmasi amaciyla; disunme, algilama ve sorun ¢cozme yetenegi ge-
lismis, Atatlrk ilkelerine bagli, demokratik, 6zgurlikcd, milli ve manevi degerleri 6zimsemis,
yeni fikirlere acik, kisisel sorumluluk duygusuna sahip, cagdas uygarliga katkida bulunabilen,
bilim ve teknoloji kullanimina ve Uretimine yatkin, sanata deger veren, beceri duzeyi yuksek, uret-
ken ve yaratici, bilgi cagi insani yetistirilecektir. Egitim sistemi, insan kaynaklarinin gelistirilmesi-
ni desteklemek Uzere, yasam boyu egitim yaklasimiyla ve butincul olarak ele alinacak; sistemin
etkinligi, erisilebilirligi ve firsat esitligine dayali yapisi glclendirilecektir.

Okul oncesi egitimin yayginlastirilmasi amaciyla ogretmen ve fiziki altyapi ihtiyaci karsilana-
cak, egitim hizmetleri cesitlendirilecek, toplumsal farkindalik dizeyi ylkseltilecek, erken cocuk-
luk ve ebeveyn egitimleri artirilacaktir.

Ilkogretimde okul terklerinin azaltilmasi icin basta kirsal kesime ve kiz cocuklarina yonelik
olmak uzere gerekli tedbirler alinacak ve ortaogretime gecis oranlari yukseltilecektir.

Ogretmen acigi bulunan alanlarda ihtiyacin karsilanmasi icin {iniversite kontenjanlari arti-
rilacak, ogretmenlerin bolgelere ve yerlesim yerlerine gore dengeli dagilimi saglanacak, 6zluk
haklarinda hizmet yaptiklari yerlesim yerleri ve hizmet sartlari itibariyla farklilasmaya gidilebil-
mesine imkan saglanacaktir. Egitimin yayginlastirilmasinda merkezi idarenin yani sira mahalli
idareler, gonullu kuruluslar ve 6zel sektorun katkisi artirilacaktir.

Ortacgretim; program tiiriini esas alan, yatay ve dikey gecislere imkan veren, etkin bir reh-
berlik ve yonlendirme hizmetini iceren esnek bir yapiya kavusturulacaktir. Programlar genis ta-
banli ve modiiler esasa gore dizenlenecektir.
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Egitimde kalitenin artirilmasi amaciyla, yenilikciligi ve arastiriciligi esas alan mufredat prog-
ramlari Ulke geneline yayginlastirilacak, ogrenciler bilimsel arastirmaya ve girisimcilige tesvik
edilecektir. Kalabalik sinif mevcutlari dusurulecek, ikili egitim uygulamasi azaltilacaktir. Her ka-
demedeki egitim tesislerinin etkin kullanilabilmesi icin standartlar ve ortak kullanim imkanlari
gelistirilecektir.

Okullarin bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisi, egitim yazilimlari oncelikli olmak Uzere glic-
lendirilecek, yenilenen miufredatin gerektirdigi ortamlar ve donanim saglanacaktir. Mifredat
programlarindaki ve egitim yontemlerindeki degisiklikler dikkate alinarak ogretmen yeterlilikleri
surekli olarak gelistirilecek, gereken yeterliliklerin kazandirilabilmesi icin hizmet oncesi ve hiz-
met ici egitimde etkin yontemler uygulanacaktir.

Yeni kurulan Universiteler basta olmak Uzere, ogretim Uyesi ihtiyacini karsilamak amaciyla
yurt ici ve yurt disinda 6gretim Uyesi yetistirme programlarina devam edilecektir. Bilgi toplumuna
gecis surecinde ihtiyac duyulan insan glcunun yetistirilebilmesi icin yabanci dil 6gretimi etkinles-
tirilecek, bilgi ve iletisim teknolojilerinin derslerde kullanilmasini saglayacak yontemler gelistiri-
lecek ve yayginlastirilacaktir.

Toplumda yasam boyu egitim anlayisinin benimsenmesi amaciyla e-6grenme dahil, yaygin
egitim imkanlari gelistirilecek, egitim cagi disina cikmis kisilerin acik ogretim firsatlarindan ya-
rarlanmalari tesvik edilecek, beceri kazandirma ve meslek edindirme faaliyetleri artirilacaktir.

Ozel egitim gerektiren égrencilerin egitiminde kaynastirma yontemine dncelik verilecek ve
mevcut okullarin fiziki kosullari uygun hale getirilecektir.

Yiuksekogretim kurumlarinda finansman kaynaklari gelistirilecek ve cesitlendirilecek; 6g-
renci katki paylarinin, mali gict olmayan basarili 6grencilere burs ve kredi saglanmasi sartiyla
yuksekogretimin finansmanindaki payinin artirilmasina yonelik dizenlemeler yapilacaktir. Egiti-
me ayrilan ozel kaynaklar egitimde firsat esitligine imkan saglayacak sekilde yonlendirilecektir.
Butun egitim kademelerinde 6zel sektorin payr artirilacak, kamu kaynaklarinin en fazla ihtiyac
duyan kesimlere yonlendirilmesi saglanacaktir. Etkin bir kalite degerlendirme ve denetim siste-
mi kurulmasi kosuluyla 6zel yuksekogretim kurumlarinin acilabilmesine imkan saglanacaktir.
Egitim sisteminin etkinliginin artirilmasi, egitime ayrilan kaynaklarin daha verimli kullanilmasi,
ogrenciler ve aileleri Uzerindeki mali, sosyal ve psikolojik yiklerin hafifletilmesi amaciyla egitim
sistemi, sinav odakli yapidan kurtarilacaktir.

Yiksekogretime giris sistemi; ogrencileri programlar hakkinda yeterli diizeyde bilgilendiren,
ilgi ve yeteneklerini ortaogretim boyunca cok yonli bir siirecle degerlendiren, okul basarisina
dayali ve mufredat programlariyla daha uyumlu bir yapiya kavusturulacaktir. Ortacgretim ve yik-
sekogretime hazirlik dershanelerinin 6zel okullara donustirilmesine yonelik tesvikler saglana-
caktir.

Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinda hizmet esasina dayali bir yapilanmaya gidilecek,
kurumsal kapasite guclendirilecek, tasra teskilatlarina ve egitim kurumlarina yetki ve sorumlu-
luk devredilmesi saglanacaktir.

Yiksekogretim Kurulu, standart belirleme, koordinasyon ve planlamadan sorumlu olacak se-
kilde yeniden yapilandirilacaktir.

Yuksekogretim kurumlarinin, seffaflik, hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda idari ve mali
ozerklige sahip olmalari ve yerel 6zelliklere uygun sekilde uzmanlasmalari saglanarak, sistemin
rekabetci bir yapiya kavusmasi desteklenecektir.
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Kaliteli egitim imkanlarinin yayginlastirilmasi amaciyla egitim kurumlarinda kalite glivence
sistemi kurulacak, kalite standartlari belirlenerek yayginlastirilacak, egitim kurumlarinin yetki-
leri ve kurumsal kapasiteleri artirilacak, performans olcimune dayali bir model gelistirilecektir.

Orta Vadeli Program (2011-2013)

Egitimin, is gucl talebine duyarliiginin artirilmasi ve is gucl piyasasinda talep edilen nitelik
ve nicelikte insan glcinun yetistirilmesi temel amactir. Bu cercevede;

i) Is diinyasinin talep ettigi nitelikteki is giiciiniin yetistirilmesi amaciyla egitim sistemi ile is
gucu piyasasi arasindaki uyum guclendirilecektir.

i) Mesleki Egitim ve Ogretim Stratejisi hazirlanacak, Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi etkili bir
sekilde uygulanacaktir.

iii) AB’ye uyum kapsaminda Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve 6gretim prog-
ramlari ulusal meslek standartlarina gore giincellenecek ve uyumlastirilacaktir.

Bireylerin niteliklerine uygun is edinmelerini kolaylastirmak amaciyla beceri ve nitelik du-
zeylerini artiracak is gucu egitimlerini, kamu istihdam hizmetlerini ve is yaratmayi iceren aktif is
gucu programlarinin yayginlastirilmasi ve bu kapsamda sunulan hizmetlerin kalitesinin yuksel-
tilmesi temel amactir. Bu cercevede;

i) Aktif is glict programlart, is glicli piyasasi tzerindeki etkileri degerlendirilerek is glicii piya-
sasl ihtiyac analizleri dogrultusunda yayginlastirilacaktir.

i) Aktif is glicli programlarinin etkin uygulanmasi amaciyla ISKUR un kurumsal kapasitesi
gelistirilecek, ozel sektor ve ilgili meslek kuruluslariyla is birligi artirilacaktir.

Dusinme, algilama ve problem cozme yetenegi gelismis, yeni fikirlere acik, 6zgliven ve so-
rumluluk duygusuna sahip, Atatirk ilkelerine bagli, demokratik degerleri benimsemis, milli kil-
turt 6zimsemis, farkli kultirleri yorumlayabilen ve kilturler arasi 6grenmeye acik, bilgi toplumu
gereklerini haiz bireyler yetistirmek egitim politikasinin temel amacidir. Bu cercevede;

i) Egitimin tim kademelerinde okullasma oranlari artirilacak, donanim ve fiziki altyapi ile
egitici personel nitelikleri gelistirilecek, egitime erisimde bolgeler ve cinsiyet itibariyla dengesiz-
likler azaltilacaktir.

ii) Egitimde kalite, rekabet, verimlilik ve firsat esitligini artirmaya yonelik olarak Milli Egitim
Bakanligi ve Yliksekogretim Kurulunun yeniden yapilandirilmasina iliskin calismalar surdirdle-
cektir.

iii) E§itimin her kademesinde alternatif finansman modelleri gelistirilecek, 6zel sektoriin egi-
tim yatinmlari kalite odakli bir anlayisla tesvik edilecektir.

iv] Ortadgretimde okullar arasindaki basari farkliigini asgari diizeye indirmek amaciyla okul
turleri azaltilacak, ortadgretime gecis sistemi yeniden yapilandirilacaktir.

v] Mesleki egitimin payi ve kalitesi artirilacak, 6zel sektor ve meslek orgitlerinin mesleki
egitim surecine idari ve mali yonden aktif katiliminin saglanmasi icin dizenlemeler yapilacaktir.

vi) Orta ve yiksekogretimde 6Grenci ve 6gretim elemani degisimi ve hareketliligini artirmaya
yonelik uluslararasi programlar artirilarak surdirulecek ve katilim yayginlastirilacaktir.
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I1l- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- Butce Uygulama Sonuclari

Tablo 10- Biitce Uygulama Sonuclari
(TL)

BUTCE G.I.DERI Y|l Sonu Y|l Sonu
TURU Gerceklesen Harcama Gerceklesen Harcama
Odenek Odenek

01 Personel

Giderton 12.254.279.731,80 20.763.488.367,30 21.968.279.033,54 24.710.155.578,91
02 S, Bl 3.405.144.000,00 3.562.528.366,36 3.532.668.000,00 4.057.514.022,22
Kurumlari

gﬁr:]"glr‘l’e et 3.006.833.126,16 3.048.800.297,08 2.920.352.074,91 2.942.678.266,84
05 Cari Transferler 916.221.606,00 876.389.802,68 1.078.045.568,31 1.069.775.191,12
Lo SETTEE 1.755.677.907 46 1.738.326.827.12 2.222.997.956,05 2.189.500.978,04
Giderleri

Wy Stz 429.300.000,00 423.800.000,00 349.005.000,00 348.999.900,00
Transferleri

TOPLAM 21.767.456.371,42 30.413.333.660,54 32.071.347.632,81 35.318.623.937,13

Not: 2010-2011 yili Kesin Hesap verileri kullanilmistir.

2010 yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile Bakanligimiza 28.237.412.000 TL 6denek tahsis
edilmistir. Bu odenekten yil icinde 1.851.364.466 TL eklenmis ve 8.321.320.095 TL dusulmustur.
Buna gore Bakanligimiza 21.761.706.371 TL tahsis edilen serbest 6denekten yilsonu gercekles-
meleri sonucunda 30.413.333.661 TL harcanmistir.

2011 yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile Bakanligimiza 34.112.163.000 TL odenek tahsis
edilmistir.

Bu odenegin; Bakanligimiz personelinin maas ve 6zluk haklarina iliskin giderlerinde kullanil-
mak tzere “01 Personel Giderleri” harcama kalemine 21.968.279.033,54 TL 6denek verilmis olup,
yilsonu itibariyla 3.039.153.521,56 TL ddenek Ustl harcama yapilmis, 288.423.623,16 TL odenek
iptal edilmis ve 24.710.155.578,91 TL gider gerceklesmistir. 8.853.353,03 TL 6zel odenek ise ertesi
yila kullanilmak Uzere devredilmistir.

Bakanligimiz personelinin maas ve ozlik haklarina iliskin prim 6demelerinde kullanmak uze-
re “02 Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” harcama kalemine 3.532.668.000,00
TL verilmis olup, yilsonu itibariyla 531.025.971,87 TL odenek ustu yapilmis, 6.179.949,65 TL ode-
nek iptal edilmis ve 4.057.514.022,22 TL gider gerceklesmistir.
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Bakanligimiz okul ve kurumlarinin elektrik, su, yakacak, kirtasiye, personel yolluk giderleri,
mahkeme harc ve gorev giderleri, hizmet alimi, menkul mal alimlari, gayrimenkul mal bakim ve
onarimlari ile 6grenci tedavi giderlerinde kullanilmak tizere “03 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri”
harcama kalemine 2.920.352.074,91 TL verilmis olup, yil sonu itibariyla 101.531.254,39 TL 6denek
usti yapilmis, 46.536.873,29 TL 6denek iptal edilmis ve 2.942.678.266,84 TL gider gerceklesmistir.
32.668.189,17 TL ozel odenek ise ertesi yila kullanilmak tGzere devredilmistir.

Bakanligimiz pansiyonlu okullariile yurt disinda egitim goren 6grencilerimizin beslenme ve ba-
rinma ihtiyaclarinda kullanilmak tizere “05 Cari Transferler” harcama kalemine 1.078.045.568,31
TL verilmis olup, yil sonu itibariyla 8.270.377,19 TL odenek iptal edilerek, 1.069.775.191,12 TL

gider gerceklesmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarinin bakim, onarim ve donatimi giderleriile yeni yapilacak okul-
larin insasinda kullanilmak Gzere “06 Sermaye Giderleri” harcama kalemine 2.222.997.956,05 TL
verilmis olup, yil sonu itibariyla 16.121,18 TL 6denek st yapilmis, 31.165.739,20 TL odenek iptal
edilmis ve 2.189.500.978,04 TL gider gerceklesmistir. 2.347.359,99 TL ozel 6denek ise ertesi yila
kullanilmak tzere devredilmistir.

Bakanligimiza TOKI tarafindan yapilan okullara iliskin “07 Sermaye Transferleri” harcama
kalemine 349.005.000,00 TL verilmis olup, yil sonu itibariyla 5.100,00 TL odenek iptal edilmis ve
348.999.900 TL gider gerceklesmistir.

Ayrica, Bakanligimiz bitcesinden yilicerisinde 3.000.112.000,00 TL Maliye Bakanliginca resen
dusulerek kendi bitcesinin yedek 6denek tertibine, diger taraftan Bakanligimiz birimlerinin ihti-
yaclarinda kullanilmak Uzere de Maliye Bakanliginin yedek ddenek tertibinden 841.446.735,00 TL
Bakanligimiz butcesine aktarilmistir.
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Tablo 11- MEB Birimlerinin 2010-2011 Yillari Gerceklesen Odenek ve Harcama Durumlari

(TL)
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29
30
31
32
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34

35

36

37

KURUM/BIRIM

Ozel Kalem Miid.
Teftis Kur.Bask.
Bakanlik Mis.

Talim Ter.Kur.Bs.
idari ve Ma.ls.Dai.Bs.
Personel Gn.Md.
Hizm.Egt.Dai.Bsk.
Yayimlar Dai.Bsk.
Saglik isl.Dai.Bsk.
0grt.Hz.Sos.Is.Dai.Bs
Yatir.ve Tes.Dai.Bask.
Egit.Aras.Gel.Dai.Bsk
isletmeler Dai.Bs.

Ortaogrenim Burs ve
Yurt.Dai.Bsk.

Egt.Arac ve D.D.Bsk.

Cir.Mes.ve Tek.Eg. Gel.ve
Yay.Dai.Bs.

Strateji Gelis.Bsk.
Hukuk Misavirligi
Basin ve Halk.ilis.Ms.
Yayimlar Tasra Teskilati
Milli Egitim il Miidr-
lukleri

Okul Onc.Egt.Gn.Md.
ilkogretim Gn.Md.
Ortaogr.Gn.Md.
Erkek Tk.0§.Gn.Md.
Kiz Tek.0gr. Gn.Md.
Tic.veTur.0gr.Gn.Md.

Ogretmen Yetis.ve Egt.
Gn.Md.

Din 0gr.Gn.Md.
Cir.ve Yay.E§.Gn.Md.
Yiksekogr.Gn.Md.
Dis iliskiler Gn.Miid.

Yurt Disi Egitim Ogretim
Gen.Mid.

Ozel Ogretim Kurum.
Gn. Md.

Ozel Egitim Reh. ve Dan.
Hiz.Gn.Md.

Egt.Tek.Gn.Md.

Okulici Bed.Egt. Sp.ve Izc.

Dai.Bsk.

TOPLAM
Not: 2010-2011 yili Kesin Hesap verileri kullanilmistir.
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Yil Sonu
Gerceklesen

Odenek
2.946.152,00
16.263.601,00
1.611.001,00
10.289.101,00
29.474.565,85
10.454.851,00
11.309.321,00
118.585.403,00
170.859.554,68
24.959.022,00
241.986.045,64
9.789.279,96
1.195.051,00

265.304.972,00
26.783.919,00
1.209.551,00

2.695.988,00
6.295.526,00
278.501,00

4.115.021,00

533.121.757,00

289.956.062,00
12.006.073.845,01
2.848.861.014,00
1.320.717.587,12
583.613.972,10
528.785.142,75

266.093.557,00

383.102.165,00
572.664.555,97
129.571.241,00

24.382.331,00

38.242.767,00
965.056.006,00

270.801.055,34
30.360.701,00
19.646.184,00

21.767.456.371,42

Harcama

2.426.661,35
17.686.541,74
1.491.557,66
9.369.560,12
25.954.184,44
10.738.681,82
10.711.043,01
118.739.297,50
239.597.930,94
44.404.123,26
240.956.427,74
5.103.829,71
1.068.770,14

263.445.540,31
26.436.089,73
541.894,20

2.676.361,78
6.904.080,10
244.339,73

3.825.472,60

847.553.853,36

377.456.571,74
17.567.174.770,07
3.863.260.136,67
1.926.970.996,78
871.327.987,32
779.249.181,93

323.487.459,53

545.290.913,36
777.200.426,21
99.070.514,01
21.242.366,86

28.218.039,30
961.389.716,32

353.837.147,77
19.415.251,75
18.865.939,68

30.413.333.660,54

Yil Sonu
Gerceklesen

Odenek
2.738.500,00
20.384.500,00
1.752.295,00
10.946.430,00
31.998.953,75
13.122.647,00
14.691.249,00
151.839.807,95
301.664.446,00
49.353.170,00
152.703.311,58
7.155.660,00
1.190.391,11

379.156.942,00
24.232.294,49
846.000,00

3.056.696,00
5.267.000,00
297.500,00

6.271.310,57

902.370.969,80

552.721.720,00
16.929.445.753,01
4.564.891.015,51
2.152.809.756,00
1.141.045.113,00
930.867.840,00

385.315.695,00

634.280.917,45
889.375.546,00
194.753.810,00

31.210.846,00

35.961.282,00
1.016.414.876,00

489.723.605,47
26.056.805,12
15.432.978,00

32.071.347.632,81

Harcama

2.601.012,86
19.806.636,04
2.153.596,72
9.770.670,28
28.868.505,53
12.036.242,01
13.844.159,83
139.271.328,68
326.930.004,02
55.173.417,69
151.638.696,20
5.858.945,08
1.105.536,73

376.923.586,77
23.745.405,62
542.008,40

2.931.464,93
6.970.600,79
258.400,99

4.125.338,77

1.268.524.479,22

564.902.417,24
19.554.619.746,15
4.532.665.673,85
2.199.762.598,14
1.205.113.688,38
949.397.520,29

413.065.243,68

700.422.894,02
935.957.107,61
190.878.558,49

29.386.645,74

35.348.384,93
1.014.645.637,43

500.286.011,87
28.484.407,55
10.607.364,60

35.318.623.937,13
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Tablo 12- Milli Egitim Bakanligi Biitcesinin Gayri Safi Yurt ici Hasila ile Merkezi Yonetim
Biitcesine Orani

(TL)
Milli Egitim Bakanligi
Merkezi Yénetim Biitcesinin
" ezi eti .. e ——
YILLAR GSYH (*) Bijtg:esi (**) MEB Butge5| (**) GSYH'ye M?rkez] Yonetim
Orant (%) Biitcesine Orani
° (%)

2008 950.144.254.000 222.553.216.800 22.915.565.000 2,41 10,29
2009 952.634.796.000 262.217.866.000 27.883.696.000 2,93 10,63
2010 1.098.807.000.000 286.981.303.810 28.237.412.000 2,57 9,84
2011 1.281.454.000.000 312.572.607.330 34.112.163.000 2,66 10,91

(*) 2011 yilina kadar Tiirkiye Istatistik Kurumunun www.tuik.gov.tr adresinden alinarak, her yil giincellenmektedir.
(**] Bitce Kanunlarindan alinmistir. Merkezi Yonetim Bltcesi Toplami (hazine yardimlari ve gelirlerden ayrilan pay
haric).

Bakanligimiz butcesinin merkezi yonetim butcesi icindeki payi 2011 yilinda %10,91, gayrisafi
yurt ici hasilaya orani %2,66°dir.

2- iC DENETIM SONUCLARI

Milli Egitim Bakanligi ic denetcileri 2011 yilinda, sistem denetimi uygulamasiyla Bakanligin
alti temel slirecinin denetimini, toplam 1.905 adam/gtin denetim kaynagiyla gerceklestirmisler-
dir. Milli egitimimizin temel ilkeleri 1siginda yulritilen denetim faaliyetlerinde; kamu ic dene-
tim standartlari, meslek ahlak kurallari ve uluslararasi metodolojiye uygun denetim teknikleri
dogrultusunda, Bakanligin sundugu hizmetlerin etkililik ve verimlilik dizeylerinin iyilestirilmesi
amaclanmistir.

Tdm raporlarda ic denetciler tarafindan tespit edilen bulgular ve getirilen oneriler Bakanlik
Ust Yoneticisi tarafindan uygun gériilmistiir. Ust yonetici ile ic denetciler arasinda mutabakata
varilamayan herhangi bir hususun bulunmamasi ve de getirilen onerilerin hayata gecirilmesi ko-
nusunda Mistesarlik Makamindan alinan destek, Milli Egitim Bakanligi ic denetcilerinin ylksek
bir ozgUvenle yollarina devam etmesine yardimci olmustur.

Denetlenen sireclerde tespit edilen bulgular (“Bilisim Hizmetleri Stireci” haric) kamuoyu ile
paylasilmistir. 2011 Yili Ic Denetim Faaliyet Raporuna http://icden.meb.gov.tr/raporlar.html adre-
sinden ulasilabilmektedir.
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Tablo 13- 2011 Yilinda Gerceklestirilen Denetim Faaliyetleri

)
Denetlenen Siirecler/Alanlar :

1 Egitimi Arastirma ve Gelistirme Siireci 27 Temmuz 2011 2011/1
2 Yatili ilkégretim Bolge Okullari Siireci 26 Agustos 2011 2011/2
3 Bilisim Hizmetleri Sireci 26 Temmuz 2011 2011/3
4 Stratejik Plan Uygulama Siireci 17 Subat 2012 2011/4
5 Mesleki ve Teknik Ogretim Yonetimi Siireci 20 Ocak 2012 2011/5
6 Din Ogretimi Siireci 19 Aralik 2011 2011/6

Ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin eko-
nomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve reh-
berlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel givence saglama ve danismanlik faaliyeti ola-
rak uluslararasi literatirde ve mevzuatimizda tanimlanmaktadir. Burada yer alan nesnel giivence
saglama, kurumun hem kendisine hem de kurum disindakilere, idarenin her an denetlendigini,
hicbir eylem ve isleminin denetim disinda kalmadigi glivencesini vermesi anlamini tasir.

Her turlu kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlar; bu kay-
naklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan,
raporlanmasindan ve kotiye kullanilmamasi icin gerekli onlemlerin alinmasindan sorumludur.
Bu sorumlulugun bir geregi olarak; kamu yonetiminin faaliyetleri, fonksiyonlari, plan ve hedefleri
hakkinda eksiksiz bilginin yonetilenlere sunulmasi neticesinde bu bilginin degerlendirilmesi ve
denetlenmesiyle kamuda etkililik saglanabilecektir. Bakanligimizda 2007 yilinda kurulan ic dene-
tim sistemi, dretmis oldugu tim denetim raporlarini 2008 yilindan bu yana, yillik faaliyet raporlari
araciligiyla kamuoyuna sunmustur.

B- PERFORMANS BILGILERI
1) FAALIYET VE PROJE BILGILERI
A- FAALIYET BILGILERI

Ders Kitaplari ve Egitim Araclari inceleme
o Ozel sektorden gelen 390 adet baskiya hazir niisha komisyonlarda incelenmistir.

 incelenen baskiya hazir niishalardan 75 ve iizeri puan alan 161 adet niishanin diizeltilmis
nudshalarla birlikte incelenmesi tamamlanmistir.

e MEB Ders Kitaplari ve Egitim Araclari Yonetmeliginin 28'inci maddesi kapsaminda ders
kitabi olarak kabul edilen 388 eserin yapilan baskilari ile kabul edilen niisha ile ayniligi incelen-
mistir.

e MEB Ders Kitaplari ve Egitim Araclari Yonetmeliginin 27'nci maddesi kapsaminda prog-
ramlarinda yapilan degisiklikler dogrultusunda, onceden kabul edilen 132 adet ders kitaplarina
program degisikliklerinin yansitilip yansitilmadigi incelenmistir.

e Milli Egitim Bakanligi ilgili genel muddrliklerce yazdirilan 48 adet baskiya hazir niishanin
incelenmesi saglanmistir.
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e Ders kitabi disinda 132 adet cesitli egitim materyali incelenmistir.

e 2011 yilinda ders kitabi, egitim araci ve ogretim programi konulariyla ilgili olarak yapilan
toplam inceleme sayisi 1.345°dir.

Rehberlik ve Denetim

Denetim sistemini daha cagdas ve siirec odakli bir hale getirmek icin 2002 yilindan bu yana
slirdirilen ve pilot uygulamalari da yapilan “Performans Degerlendirme Modeli” ile ilgili olarak;
2011 yilinda ortacgretim, ilkogretim, il ve ilce milli egitim mudurliikleri bazinda performans kri-
terleri ve modul standartlarinin, alt standartlarinin ve gostergelerinin iyilestirilmesi ve gelistiril-
mesi calismalarina devam edilmistir.

Yasal diizenlemelerle belirlenen gorev alanlari kapsaminda denetimin etkin ve verimli hale
getirilmesi icin Bilisim Araclariyla Olcme ve Degerlendirme (e-denetim) yapilabilmesine yénelik
olarak bilgisayar ortaminda kullanilmak Gizere uygun moddller gelistirmis ve bu yondeki calisma-
lar 2011 yilinda da internet tabanli olarak sirdiridlmustdr.

Performansa Dayali Degerlendirme Modeli ile coklu veri kaynaklarindan (mulki amir, yonetici,
6gretmen, 6grenci, veli vb. paydaslar) elde edilen algisal ve sayisal gésterge degerleriyle perfor-
mans sonuclarinin elde edilmesi amaclanmaktadir.

Performansa Dayali Degerlendirme Sisteminin ikinci test uygulamasi Dizce merkez ve il-
celerinde; Ucincu test uygulamasi Ankara merkez ve ilcelerinde; birinci pilot uygulamasi Yalova
merkez ve ilcelerinde; ikinci pilot uygulama 6ncesinde MEBBIS sorumlularinin egitimi; ikinci pilot
uygulamasinin 1. ve 2. asamasi 14 il ve ilcedeki 4.848 kurumda 105.586 personelin katilimiyla
tamamlanmistir.

Tablo 14- Son Uc Yilda Denetimi Yapilan Okul, Kurum, Yonetici ve Ogretmen Sayisi

Ogretim Yillar

986 957 741

Denetlenen Resmi Okul Sayisi

Denetlenen Ozel Okul Sayisi 109 76 43
Genel Denetimi Yapilan Toplam Okul Sayisi 1.095 1.033 784
Denetlenen Ozel Dershane Sayisi 300 8 125
Denetlenen il ve ilce MEM/Diger Kurum Sayisi 375 559 247
Genel Denetimi Yapilan Toplam Kurum Sayisi 675 567 372
Hakkinda Rapor Diizenlenen Ogretmen Sayisi 163 136 0
Denetlenen Rapor Diizenlenmeyen Ogretmen Sayisi 19.379 15.729 12.724
Denetlenen Toplam Ogretmen Sayisi 19.542 15.865 12.724
Denetlenen Yonetici Sayisi 4.134 2.854 1.637
Denetlenen Diger Personel Sayisi 281 682 152
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2011 yilinda bir onceki yila gore denetlenen okul sayisi 1.033'den 784’e dismis, denetlenen
kurum sayisi 567°den 372'ye dismus, denetlenen 6gretmen sayisi 15.865'den 12.724’e dismius ve
son olarak denetlenen yonetici sayisi 2.854'den 1.637'ye dismustur. Ancak bu disusler gercekte
bir disis olmamakta, denetim anlayisindaki degisime paralel olarak gecis doneminde gortle-
bilecek bir durum olarak mutalaa edilmektedir. Zira yilin son 3 ayi 652 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname sonrasi olusan yeni duruma uyum saglanmasi, gerekli calismalari yapilmasi icin kul-
lanilmistir.

Tablo 15- Son Uc Yilda Yapilan inceleme ve Sorusturma Sayisi

Yillar

eelemeve Sersturmatar 2009 | 200 | 2011
972 584 560

Yilicinde Miifettislere/Denetcilere Verilen Toplam Is Sayisi

Sonuclandirilan is Sayisi 972 584 551
Devam Eden Is Sayisi 0 0 9
Diizenlenen inceleme Raporu 173 172 164
Diizenlenen Sorusturma Raporu 735 307 310
Diizenlenen On inceleme Raporu 62 77 70
Suc Duyurusu Raporu 73 45 51
Mucipli Genel Denetim Raporu 8 17 6
Mucipli Ders Denetim Raporu 30 85 43
Gorus Yazisi 10 13 15
Vergi Muafiyeti Taninmasi/Taninmamasi ile ilgili Rapor 7 6 11
On Rapor 5 6 5
Tevsi-i Tahkikat 1 9 2
Yonetmelik Taslagi, Komisyon vb. 46 29 25

2011 yiinda 2010 yilina gore denetim faaliyetlerinde 652 sayili Kanun Hikminde Kararname
sonrasi yeniden yapilanmanin bir etkisi gozikmekle beraber inceleme-sorusturma calismalarin-
da bir onceki yila gore bir dusus gozlenmemektedir. Degisime paralel olarak rehberlik anlayisi 6n
planda olmak uzere rehberlik ve denetim faaliyetlerinin artacagi tahmin edilmektedir.
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Basin ve Halkla iliskiler

Tablo 16- Bakanligimiza Elektronik Ortamda Yapilan Bilgi Edinme Basvurularina
Iliskin Istatistiki Veriler

insan Kaynaklari Genel Miidiirligii 22.577
Bilgi Edinme Birosu 18.406
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligii 6.368
Temel Egitim Genel Mudurlugu 5.398
Yenilik ve Egitim Teknoloji Genel Midurlugu 5.327
Ortacgretim Genel Mudurligu 4.688
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurligi 2.332
Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirligii 1.754
Rehberlik ve Denetim Baskanligi 1.482
Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midirligi 1.426
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK) 1.071
Bilgi islem Grup Baskanli 884
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi 810
Destek Hizmetleri Genel Midirligi 673
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidirligi 544
Strateji Gelistirme Baskanligi 497
0SYM 347
Din Ogretimi Genel Midirligi 146
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligii 97
insaat ve Emlak Grup Baskanligi 78
Hukuk Misavirligi 16
ilksan Genel Miidiirliig 14
ic Denetim Birimi Baskanlig 7

Toplam 74.942

Milli Egitim Bakanligi Birim Adi ve Kodlarinin Giincellenmesi

1991/17 sayili Basbakanlik Genelgesi 2011/1 sayili Basbakanlik Genelgesi ile yirirlikten kal-
dirilmistir. 2011/1 sayili Genelge dogrultusunda Bakanlijimiz merkez, tasra ve yurt disi teskilati
ile resmi ve 6zel okul/kurumlara iliskin “Birim Adi ve Yazisma Kodu” glincelleme calismalari
Basbakanlik ile koordine icinde tamamlanmistir.

Merkez ve tasra teskilati icinde (yeni sube kurulmasi, yeni okul acilmasi) meydana gelen giin-
cellemeler Basbakanlik Idareyi Gelistirme Baskanligi ile koordine icinde yurutulmustur.

Yapilan diizenleme Basbakanlik ve Milli Egitim Bakanligi web sayfasinda yayinlanmistir.
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Tablo 17- Tanimlanan Kod Sayisinin Dagilimi

Merkez

Merkez Teskilati 554 Teskilati
‘ 554

Tasra Teskilati 29.106

Okul/Kurumlar 45.000

Toplam 74.660

Milli Egitim Bakanligi Kamu Hizmet Envanteri

Kurumlarda hangi hizmetlerin sunuldugunun tespit edilmesi, hizmetlerin sunumunda izlenen
sureclerin, tamamlanma surelerinin, mevzuat dayanaklarinin tanimlanmis olmasi ve gelistirile-
cek raporlama teknikleri araciligiyla kamu hizmetlerinde basitlestirme ve sadelestirme calis-
malarinin yapilabilmesi gibi amaclarla baslatilan “Kamu Hizmet Envanteri Projesi” kapsaminda
Bakanligimizin sundugu hizmetlerin e-devlet ortamina aktarilmasina baslanmistir.

Tablo 18- MEB Hizmet Envanteri Dagilimi

MEB Teskilati Kamu Hizmet Envanteri islem Sayisi

Merkez 3.600
Yurt Disi -
It 711
Ilce 531
Tasra
Okul/Kurumlar -
Ara Toplam 1.242
Toplam 4.842

Milli Egitim istatistikleri Orgiin Egitim 2010-2011

Resmi Istatistik Programi kapsaminda Milli Egitim Bakanligi tarafindan ve “Ulusal Veri Ya-
yinlama Takvimi“ne gore 18/03/2011 tarihinde yayinlanmasi gereken “Milli Egitim istatistikleri-
Orgiin Egitim 2010-2011" kitabi 3.200 adet bastirilmis olup ilgili kurum ve kuruluslara dagitimi
gerceklestirilmistir. Ayrica yayinin pdf formatinda elektronik kopyasi Bakanligimiz internet site-
sinde ve baglantili olarak Tiirkiye istatistik Kurumu “Ulusal Veri Yayinlama Takvimi” resmf inter-
net sitesinde yayinlanmasi gerceklestirilmistir.

Resmi Istatistik Programi kapsaminda Tiirkiye istatistik Kurumu tarafindan yayinlanmasi ge-
reken 2009-2010 6gretim yili sonu Yaygin Egitim Istatistikleri toplanarak Tiirkiye Istatistik Kuru-
muna yayinlanmasi icin Ocak ayinda gonderilmistir.
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Milli Egitim Bakanliginin istatistiksel Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi

MEB'in Istatistiksel Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesinin sézlesmesi 28.12.2010 tarihinde
imzalanmis olup suresi 20 aydir. Acilis toplantisi 20.01.2011 tarihinde yapilmistir. Kapanis tarihi
27.08.2012'dir. Butcesi 1.559.750 Avro’dur.

Projenin genel hedefi; katilim oncesi stratejinin ve Miktesebatin uygulanabilmesi icin, politi-
ka kararlarinin alinmasinda kullanilacak egitim alaninda yeterli veri ve analiz yapilmasinin sag-
lanmasidir.

Projenin 0zel hedefi; egitim alaninda, kullanicilarin AB standartlarina uyumlu, ulusal ve ulus-
lararasi tanimlara gore dlizenlenmis ve karar alma siurecinde temel teskil edecek finans, perso-
nel, mezuniyet bilgileri, 6grenci kayitlari ve okul terk oranlari hakkinda guvenilir ve tutarli verilere
ulasabilmeleri icin Milli Egitim Bakanliginin veri toplama sisteminin iyilestirilmesidir.

Projenin teknik yardim ekibi SOGETI LUXEMBOURG liderliginde konsorsiyumdur. Strateji Ge-
listirme Baskanligi ve Bilgi islem Grup Baskanligi personelinden olusan proje yiiriitme ekibi ile
birlikte calisilmaktadir. YOK, OSYM ve TUIK den katki alinmaktadir. Projede 1.405 adam/giin kul-
lanilacaktir. 2011 yilinda toplam 762,5 adam/giin kullanilmistir. 2012 yilinda toplam 642,5 adam/
gun olarak dagilim planlanmistir.

Tamamlanan Proje Ciktilari:

Proje faaliyet planinda yer alan raporlardan;

Baslangic Raporu: Sozlesme sonrasi hazirlik asamasinda projeye ait sozlesme ve teklif kapsa-
minda, islerin planlanmasini, proje ciktilarini ve bilesenlerini detayli anlatan, proje yaklasimini ve
organizasyonunu tanimlayan bir dokimandir.

Birinci Ara Rapor: Projenin ilk 6 ayi olan 28 Aralik-27 Haziran 2011 tarihleri arasinda gecen do-
nem icerisinde projenin hedefleri, beklenen sonuclari, faaliyetlerin uygulamalari ve saglanacak-
lara iliskin ilerlemeleri sunmaktadir.

iletisim ve Goriiniirliik Plani: Proje kapsaminda ilgili tiim paydaslara, proje amaclarina ulasmak
icin kullanilacak tim iletisim ve gorunurlik arac gereclerini, metotlarini tarif etmektedir. Avrupa
Birligi gorunurlik kurallari ve kilavuzuna uygun olarak hazirlanmistir.

Baslangic Metodoloji Analiz Raporu: Ozellikle UOE veri toplama (UNESCO/OECD/Eurostat ortak
veri toplamal) ile baglantili ve uluslararasi standartlara uyumun artirilmasi icin yonetsel hususlar,
oneriler ve olasi cozum onerileri icermektedir.

Veri Toplama ve Paylasim Analiz Raporu: Genel veri toplama surecinin belgelenmesinin gelis-
tirilmesini, bilgilerin sistematik olarak toplanmasi (tek ya da bir takim belgelerde] ve ilgili pay-
daslarla paylasilmasini, idari kaynaklarin meta-verilerinin sunulmasini, istatistiksel amaclar icin
idari kaynaklarin ilgililiginin izlenmesi, ISCED haritalamasi, veri toplama sureclerinde ISCED si-
niflamalarinin degerlendirilmesi konularini kapsamaktadir.

Final Metodoloji Analiz Raporu: Siniflama hususlariyla ilgili olarak, NUTS tanimlarini, FOET (Fi-
elds of Education and Training)-Meslek alanlarini, ve e§itim seviyeleri haritalamasi (ulusal-ulus-
lararasi) ISCED (International Standard Classification of Education) hakkinda yasanan sorunlar ve
cozum onerilerini icermektedir.
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Baslangic Envanter Raporu: MEB bilgi islem merkezi bilgisayar, ag sistemleri, altyapi ve genel
bilgi akisinin gorintisinu ortaya koymaktadir. MEB birimlerinin kendi aralarinda olan, ayni za-
manda paydaslari ve kurumlarla olan sebeke baglantilarini yazili ve sematik olarak aciklamaya
calismistir. Bu baglamda kullanilmakta olan veri tabani, depolama donanim ve yazilimlari ince-
lenmistir.

BT Altyapisi ve Portfolyo Karsilastirma Raporu: MEB BT altyapisi ile Fransa Egitim Bakanliginin
BT altyapisi sistemlerini gozden gecirme ve karsilastirma dokimanidir.

Egitim ihtiyaclari Analiz Raporu: Bakanligimiz yoneticilerinin veri/istatistik kullanim seviyesini
belirlemek egitim ihtiyaclarina ait genel bilgi bulgulari uzmanlarin analiz ettigi dokimandir.

Calistay Raporlari: Proje kapsaminda 26-27 Temmuz 2011 tarihleri arasinda Ankara’da gercek-
lestirilen “Egitim Istatistik Gostergeleri Calistayi"na dair detayli bir analiz sunmaktadir. Ulusal ve
uluslararasi uzmanlarin katkilariyla hazirlanan rapor, uzmanlarin rehberliginde calistay katilim-
cilari tarafindan elde edilen bulgulara dair genel bir bilgilendirme yapmaktadir. Calistaya Ankara,
Istanbul, izmir, Kastamonu ve Kahramanmaras'tan toplam 105 temsilci davet edilmistir. Calistay
acilis konusmalari ve sunuslari, grup calismalari (kiiclik calisma gruplari) ve calistaya dair de-
gerlendirmelerin yapildigi ve katiimcilarin elde ettikleri bulgulari sunduklari kapanis bolumun-
den olusmustur. 19-21 Ekim 2011 tarihlerinde Ankara’da istatistik icin s Zekasi Egitimi gercek-
lestirilmistir. Bakanligimiz istatistik birimlerinde calisan personel ve istatistik calisma komisyonu
tiyeleri olmak {izere toplam 53 kisi katilmistir. 27-28 Ekim 2011 tarihlerinde Antalya’da istatistik
Egitim ihtiyaclari Analizi Semineri gerceklestirilmistir. Bakanligimiz iist diizey yoneticileri olmak
uzere toplam 46 kisi katilmistir.

Calisma Ziyareti Raporu: Baslangic Raporu cercevesinde, 26 Haziran - 02 Temmuz 2011 tarihleri
arasinda, iki calisma ziyareti gerceklestirilmistir. Bunlar:

Calisma Ziyareti-1: Bu ziyaretin amaci; secilen Ulkelerin egitim sistemi, kurumsal yapisi, ka-
rar verme sureclerinde istatistiklerin kullanilmasi gibi konularda ziyaret edilen Ulkelerin karar
vericilerinden bilgi edinilmesi icin ilgili Milll Egitim Bakanligi politika gelistiricilerinin secilen en
iyi uygulama érneklerine sahip AB iilkelerine ziyaret edilmesidir. Bu calisma ziyareti is Tanimina
uygun bicimde ve Faaliyet-1 kapsaminda gerceklestirilmistir. (MEB’in veri toplama ve paylasim
sisteminin belirlenmesi ve iyi uygulamaya sahip AB lkeleri ile karsilastirma.)

Calisma Ziyareti-2: Bu ziyaretin amaci; veri toplama ve yayma mekanizmalari, siireci goz-
lemlemek ve deneyimleri ve en iyi uygulamalari paylasmak amaciyla ozellikle IT ilgili alanlarda
teknik personelin katilimi ile en iyi uygulama orneklerine sahip AB Ulkelerine ziyaret etmektir. Bu
calisma ziyareti is Tanimina uygun bicimde ve Faaliyet-2 kapsaminda gerceklestirilmistir. (MEB’in
BT/BIT altyapisi ve yazilim portfoyiiniin belirlenmesi, iyi uygulamaya sahip AB ilkeleri ile karsi-
lastirma ve tedarik.)

Birlestirilen calisma ziyaretleri 2 kisimda organize edilmistir:
1. kisim Paris’e farkli kurumlar ile gerceklestirilen toplantilardan olusmakta,
2. kisim Bruksel'de gorusulen kurum ve toplantilari kapsamaktadir.

Baslangic Raporu cercevesinde, 18-23 Eylil 2011 tarihleri arasinda calisma ziyareti gercek-
lestirilmistir.

Calisma Ziyareti-3: Bu ziyaretin amaci; Luksemburg’'da yerlesik EUROSTAT egitim istatistik-
leri veri toplama metotlarini incelemek Ulkemiz ile karsilastirmak, UOE (UNESCO, OECD, EU-
ROSTAT] uluslararasi veri toplama sistemini incelemek, egitim seviyeleri siniflandirma sistemi
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ISCED 2011 yeni versiyonunda gelen degisiklikleri ve Ulkemizin karsilastigi problemleri paylas-
mak, Fransa, Paris, Milli egitim sisteminde kullanilan finans verileri ve UOE verileri hakkinda bilgi
sahibi olmak ve Ulkemiz ile karsilastirmak amaci ile secilen en iyi uygulama orneklerine sahip AB
iilkelerine ziyaret edilmesidir. Bu calisma ziyareti is Tanimina uygun bicimde ve Faaliyet-4 kap-
saminda gerceklestirilmistir. (Avrupa Birligi istatistik kurumu EUROSTAT veri toplama ve yayimi
islemlerini incelemek.)

ikinci Ara Rapor: Projenin ikinci é ayi olan Temmuz-Aralik 2011 tarihleri arasinda gecen donem
icerisinde projenin hedefleri, beklenen sonuclari, faaliyetlerin uygulamalari ve saglanacaklara
iliskin ilerlemeleri sunmaktadir.

Taslak Uygulama Kilavuzu: UNESCO, OECD ve EUROSTAT (UOE] den egitim istatistiklerine dair
ortak veri toplamada veri saglayicilara yardimci olmak icin AB normlarini ve standartlarint MEB'e
uyarlama yontemini bilimsel olarak aciklamaktadir.

Seminer Calistay Birlestirilmis Raporu: Gerceklestirilen seminer ve calistaylarda elde edilen
katilimcei profili, egitim ihtiyac analizi, genel yorum ve degerlendirmeler, tavsiyeler ve sonuclarin
yer aldigi dokimandir.

Tamamlanan Faaliyetler:

30 Mayis-1 Haziran 2011 tarihlerinde toplam 21 personele uzman egiticilerden Uygulamali ve
Teorik Is Zekasi Kullanimi ve Tanitimi Egitimi verilmistir.

Projenin web sitesi (http://mebstat.meb.gov.tr) acilmistir.

26 Haziran-2 Temmuz 2011 tarihlerinde yurt disi calisma ziyareti gerceklestirilmistir. MEB
yoneticileri ve IT uzmanlari icin ayri ayri planlanan ziyaretler birlestirilmistir. Calisma ziyaretine
Bakanligimiz ilgili birim ydneticileri, BT uzmanlari, PKM temsilcileri ve TUIK yetkilisi katilmistir.
Paris’de OECD, UNESCO ve CIEP ziyaret edilirken, Belcika'da Avrupa Birligi Egitim ve Kultur Bas-
kanligi, SOGETI calisma ofisinde toplantilar yapilmistir.

Ankara’da 2 giin siireli 26-27 Temmuz 2011 tarihlerinde Egitim istatistik Gostergeleri calistay
dizenlenmistir. Calistayda sistem gereksinimleri, talep edilen gostergeler ve tanimlar, yontemler
ve gelisim oncelikleri tartisilmistir.

Luksemburg ve Paris'de UOE veri toplama metotlari ve ISCED2011 uygulamalari hakkinda
toplantilar yapilmistir. 18-23 Eylul 2011 tarihleri arasinda 5 gun sureli gerceklesen calisma ziya-
retine Bakanligimiz personeli 7 kisi katilmistir.

MEB'in BT ve/veya_ istatistikten sorumlu yetkililer icin Ankara'da 19-21 Ekim 2011 tarihlerinde
3 giin sireli Istatistik Icin Is Zekasinin Kullanilmasi Egitimi gerceklestirilmistir.

Antalya ilinde 27-28 Ekim 2011 tarihlerinde Bakanligimiz politika yapici ve karar vericileriicin
istatistik egitim ihtiyaclari analizi calistayl dizenlenmis, toplam 46 kisi katilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Bitcesinin Kontrolii ve Biitceye Dayali Okul Egitim Perfor-
mansinin Izlenmesi Projesi (e-Performans Biitce)

2010 yili itk donemi projenin onemli asamalarindan biri olan arastirma safhasi tamamlanmis-
tir.
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2011 yiinda Stratejik Planlama, Bitce, Harcama ve Raporlama moddullerini iceren
e-Performans Biitce yazilimi asamasina gecilmistir. Bu kapsamda Bakanligimiz Bilgi islem Grup
Baskanligi ile is birligi icerisinde stratejik planlama ile biitce modiilii Hacettepe Universitesinden
teslim alinmistir.

2011 yiinda yogun olarak yazilimin icerigi ve yayginlastirilmasina yonelik eylem planinin ha-
zirlanmasi ve diger modidillerin tasarimi konularinda calisilmistir. Bu kapsamda Bakanligimiz yo-
netici ve uzmanlarinin katilimiyla Hacettepe Universitesinde toplam 32 toplanti yapilmistir. Bunun
yani sira yazilimin en onemli ve nihai kullanici grubu olan okul ve kurumlarin katilimiyla 4 calistay
yapilmistir. Ayrica proje ekibi zaman zaman okul ziyaretleri yaparak proje ilerlemelerini son kul-
lanicilar ile paylasmis ve aldiklari geri donutler sayesinde projeye yon vermislerdir.

2012 yiinda diger moddllerin teslim alinmasinin ardindan yayginlastirmaya yonelik yol harita-
si uygulamaya koyulacaktir. Bu baglamda Baskanligimiz binyesinde bir yuritme ekibi olusturu-
larak bu ekibin koordinasyonu ve danismanliginda faaliyetler yiiriitiilecektir. ikinci olarak merkez
ve tasra birim sorumlulari tespit edilecek ve bu kisilere egitimler verilecektir. Ardindan yazilimin
kullanici dostu olmasina ve varsa sorunlarin ortadan kaldirilmasina yonelik pilot uygulama yapi-
lacaktir.

Egitim faaliyetleri ile pilot uygulama sonuclari dogrultusunda 2013 yili ocak ayi itibariyla yazi-
limin tim merkez ve tasra teskilatinin kullanimina acilmasi planlanmaktadir.

Hukuk Faaliyetleri

2011 yiliicerisinde Bakanligimiz ile ilgi olarak acilan 9.564 idari, 937 adli, 362 icra takip davasi
olmak uzere toplam 10.863 yeni dava ile gecmis yillarda acilan ve devam etmekte olan davalara
iliskin is ve islemler yasal sireleri icerisinde yerine getirilmistir. Ayrica, Bakanlik kuruluslar ta-
rafindan hazirlanan veya diger bakanliklardan ya da Basbakanliktan gonderilen kanun, tuzuk ve
yonetmelik tasarilari hukuki acidan incelenmis 124 tane kanun, tuzuk, yonetmelik tasarisi ve yo-
nerge ile 478 tane hukuki konulara iliskin olmak tzere toplam 602 adet hukuki gorus verilmistir.

Okul Oncesi Egitimi

2010-2011 egitim 6gretim yilinda okul 6ncesi egitim cagi cocuklarinin (48-72 ay cag niifusu-
nun) %43,1'i okullasmistir.

lller arasinda okullasma orani farkinin giderilmesi ve okul 6ncesi cagi cocuklarin okullastiril-
masina yonelik olarak 2009-2010 egitim ogretim yilinda 32 ilde baslatilan zorunlu pilot uygulama
2010-2011 egitim-ogretim yilinda 57 ile cikartilmistir. Uygulamanin hedefi 81 ili kapsama almak-
tir.

2011 yili icin merkezi blitceden 174 anaokulu yapimi planlanmis olup, 132 anaokulunun ya-
pimi devam etmektedir. il yapim programi hayirseverlerce yapilanlar, tadilat ve doniisiim ile aci-
lanlar olmak uzere toplam okul sayisi 224°e ulasilmistir. Acilan okullarin tamaminin donatimi
yapilmistir.

Ders Kitaplari Yazim Faaliyetleri

Ogrencilerimizin canta yiikiiniin azaltilabilmesi amaciyla 2010-2011 egitim 6gretim yilindan
itibaren 1-3’Uncu siniflarda 6grenci ders kitaplari ile 6grenci calisma kitaplari birlestirilerek iki
donemde ayri ayri verilmek Uzere tek kitap haline getirilmistir. 2011-2012 egitim-ogretim yilindan
itibaren de ilkdgretim 4-5'inci sinif Matematik, Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve ingilizce ders
kitaplarinin iki donem halinde okutulmak tzere bolinerek ders ve calisma kitaplari tek kitapta
birlestirilmistir.
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Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesi

Yine egitimde firsat ve imkan esitligine yonelik olarak yiritilen projelerden bir digeri olan
ucretsiz ders kitabi temini projesi kapsaminda 2003 yilinda ilkogretimde 81.834.281 adet kitap
dagitilmis, bu kitaplar icin 157.523.013 TL édeme yapilmistir. ilk kez 2006 yilinda ortadgretim
ogrencileri de kapsama alinmis ve 142.307.609 adet kitap dagitilarak bu kitaplar icin 267.583.942
TL odenmistir. 2011 yilinda ise toplam 215.357.569 adet kitap dagitilmis, bu kitaplar icin toplam
376.133.835 TL odenmistir. 2003 yilindan 2011 yilina kadar toplam 1.338.603.833 adet kitap dagi-
tilmis, toplam 2.293.917.808 TL 6deme yapilmistir.

Tablo 19- Yillar itibariyla Ucretsiz Ders Kitabi Dagilimi

Villar ilkogretim Ortadgretim
I .. ~
Kitap Adedi Kitap Adedi

2009 129.004.189 186.466.684 58.428.930 99.542.475
2010 133.472.874 210.161.602 63.121.837 115.085.003
2011 129.364.298 226.656.047 85.993.271 149.477.788

Tasimali ilkogretim Uygulamasi

Okulu bulunmayan, nifusu az ve daginik yerlesim birimlerindeki ilkogretim cagina gelmis
cocuklar ile birlestirilmis sinif uygulamasi yapan okullarda bulunan 6grencilerin, daha kaliteli
egitim-ogretim imkanina kavusturulmasi, egitimde firsat ve olanak esitliginin saglanmasi, sekiz
yillik zorunlu ve kesintisiz ilkogretimden herkesin esit sekilde yararlanmasi amaciyla “Tasimali
Ilkogretim Uygulamasi” baslatilmistir.

Tablo 20- Tasima ve Yemek Maliyeti Verileri

Tasima ve . P .
Ogretim Yillari Ogrenci Sayisi | Yemek Gideri Y|ll|k[_::l_a]:l|yet Gunlu[l_(ntd]allyet
(TL)

Tasima 668.338 428.517.040,61 641,17 3.61

2009-2010
Yemek 596.242 188.903.046,87 316,82 1,79
Toplam 617.420.087,48 957,99 5.40
Tasima 687.508 498.078.052,36 724,47 4,04

2010-2011
Yemek 626.575 236.035.128,21 376,71 2,11
Toplam 734.113.180,57 1.101.18 6,15
Tasima 741.759 603.081.464,62 893,57 516

2011-2012
Yemek 623.282 245.185.720,00 381,19 2,25
Toplam 848.267.184,62 1.274,76 7,41
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Tablo 21- Tasimali ilkogretim Arac Maliyeti Verileri

Bir Aracin . Bir Araca
wl . . -1 Bir Aracin .
Ogretim Ogrenci o C Gunliik Dusen
Tasima Gideri . Yiluk e .
Yillari Sayisi ’ Maliyeti Maliyeti (TL) Ogrenci
(TL) y Sayisl
2009-2010 668.338 428.517.040,61 41.621 58,00 10.294 16,06
2010-2011 687.508 498.078.052,36 44.580 62,26 11.175 15,42
2011-2012 741.759 603.081.464,62 54.388 73,60 13.620 15

Tablo 22- Tasimali ilkgretim Uygulamasi Verileri

Ogle
p : U Tasinan | Tasinan Yemegi
Ogretim | 5, ¢ visi ; e Okul dgrenci UEE Verilen el
Yillari y Okul 9 Giderleri (TL) o .| Giderleri (TL)
Sayisi Sayisi Ogrenci
Sayisi
Sayisi
2009-2010 80 763 5.765 32.523  668.338  428.517.040,61 596.242 188.903.046,87
2010-2011 80 829 5.854 36.215  687.226  498.078.052,36 626.575 236.025.673
2011-2012 80 872 5.967 37.698  742.432  601.727.440,17 622.982 245.493.875

Yatili ilkogretim Bolge Okullari

Kirsal kesimde okulu bulunmayan koy ve koy alti yerlesim birimlerinde bulunan cocuklarin
ilkogretim hizmetlerine kavusturulmasini saglamak amaciyla yatili ilkogretim bolge okullari acil-
mistir.

Tablo 23- Yillara Gore Yatili ilkogretim Bolge Okullari Sayisal Verileri

2008-2009 200.502 54.140 58.676 112.816
2009-2010 574 195.573 60.249 88.214 148.463
2010-2011 538 184.807 57.689 78.260 135.949
2011-2012 492 159.765 52.578 67.332 119.910

Ulkemizde 492 yatili ilkdgretim bolge okulu bulunmaktadir. Bu okullarimizda toplam yatili
ogrenci kapasitesi 159.765 olup, yatili 6grenci sayisi 119.910°dur.

YiBO_'larda bir ogrencinin yillik maliyeti 3.979,21 TL, yillik pansiyon gideri 1.800 TL, araci ol-
mayan YIBO sayisi 119, son iki yil icinde ara¢ verilen YIBO sayisi 40, 6grenci sayisi 100°Un altinda
olan YIBO sayisi 58'dir.
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Ortaogretim Faaliyetleri

2011-2012 yilinda egitim ve 6gretime baslamak tzere; 106 Anadolu lisesi, 26 fen lisesi, 5 sos-
yal bilimler lisesi, 2 glizel sanatlar ve spor lisesi olmak Uzere toplam 139 okul acilmistir.

2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda genel lise sayisi 1.301°dir. Bunlardan 72'si Anadolu lise-
sine donustugunden ve 16's1 da mesleki ve teknik ortaogretime devredildiginden kademeli olarak
kapatilacagi icin 1.238 genel lise kalacaktir.

2011-2012 egitim ve ogretim yilinda faaliyete gecmek ve ogrenci almak tizere 106 Anadolu
lisesi daha acilmis ve sayilari 1.459"a ulasmistir.

2011-2012 egitim ogretim yilinda faaliyete gecmek ve ogrenci almak tzere 26 fen lisesi daha
acilmis ve sayilari 141°e ulasmistir.

2010-2011 egitim ve ogretim yilinda faaliyete gecmek ve 6grenci almak tizere 5 sosyal bilimler
lisesi daha acilmistir. Bu okullarin sayisi 32'ye ulasmistir.

2009-2010 egitim ve 6gretim yilindan itibaren “glizel sanatlar ve spor lisesi” adi altinda bir-
lestirilmistir. 2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda faaliyete gecmek ve ogrenci almak tzere 2 okul
daha acilarak sayilari 90’a ulasmistir.

2011-2012 egitim ve ogretim yilinda 6 genel lise 6grenci azligi nedeniyle kapatilmistir. 13 ge-
nel lise, 25 Anadolu Lisesi, 2 fen lisesi, 2 sosyal bilimler lisesi, 5 guzel sanatlar ve spor lisesinin
adi degistirilerek MEBBIS modiline islenmistir.

Tablo 24- 2011-2012 Egitim ve Ogretim Yili istatistiki Bilgileri

curamTarg | OKul | Oretmen | Derstik Yeni Kayit 8grenci

Genel Lise 1.301 35332 23.018 137.843 116.005 253.848 495496 459.847 955.343
Oran (%) 39,19 3890 38,22 5656 4855 52,60 53,79 49,40 51,58
Anadolu Lisesi ~ 1.459 45331 29.420  84.347 97.436 181.783 355.198 394.850 750.048
Oran (%) 43,95 49,91 48,85 34,61 40,78 37,67 3856 42,42 40,50
Fen Lisesi 141 2076 1.890 5572 5841 11.413 18.014 16.021 34.035
Oran (%) 4,25 229 3,14 229 244 2,36 1,96 1,72 1,84
rA;”eandEi“sjeZ?ret' 297 5.866 4444 11931 15561 27.492 39.312 47.325 86.637
Oran (%) 8,95 646 7,38 490 6,51 570 427 508 4,68

Glzel Sanatlar

1atia 90 1.784 950 2922 2895  5.817  9.647  9.288 18.935
ve Spor Lisesi
Oran (%) 271 196 1,58 1,20 1,21 1,21 1,05 1,00 1,02
Ei‘iy;l Eillimler 32 436 503 1.078 1199  2.277 3562  3.551 7.113
Oran (%) 0,96 048 0,84 0.4k 0,50 0,47 0,39 0,38 0,38
Genel Toplam 3.320  90.825 60.225 243.693 238.937 482.630 921.229 930.882 1.852.111
Oran (%) 50,49 49,51 49,74 50,26

2011-2012 egitim ve ogretim yilinda 1.301'i genel, 1.459°u Anadolu, 297'si Anadolu 6gretmen,
141°1 fen, 32'si sosyal bilimler, 90°1 glizel sanatlar ve spor lisesi olmak uzere toplam 3.321 okul
bulunmaktadir.

Bu okullarimizda toplam 60.225 derslikte 1.852.111 6grenci 6grenim gormektedir.
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Genel liselerde 23.018 derslikte 955.343 ogrenci 6grenim gormektedir. Genel liselerde bir
derslige 42 6grenci dismektedir.

Ortaogretimde kalite ve verimliligin artirilmasi, okul cesitliliginin azaltilarak okul tirleri ara-
sindaki nitelik farkinin ortadan kaldirilmasi amaciyla gerekli altyapi ve 6gretmen ihtiyacina iliskin
onlemler alinarak genel liseler kademeli olarak Anadolu lisesine donusturilmekte veya mesleki
ve teknik egitime devredilmektedir.

Ders Kitaplari

Ortacgretim kurumlarinda okutulmakta olan Bakanligimiz baskisi ders kitaplari il milli egitim
mudurlikleri (Ankara, Aydin, Bursa, Erzurum, Eskisehir, Istanbul, izmir, Kayseri, Malatya, Sam-
sun ve Trabzon) biinyesinde kurulan komisyonlarca yazdirma usulline gére hazirlanmistir. Halen
(Ankara, Bursa, Eskisehir, Istanbul, izmir, Kayseri, Samsun ve Trabzon] il milli egitim mudurligi
blnyesinde kurulan ders kitabi yazim komisyonlarinda gorevli 6gretmenlerin calismalari devam

etmektedir. Bu kapsamda yapilan calismalar sonrasinda 2011 yilinda 20 ders kitabi ve 16 egitim
araci kabul edilmistir.

Buna gore; ortaogretim kurumlarinda uygulanmakta olan 94 derse ait yeni programlar dogrul-

tusunda 106 cesit ders kitabi, ders kitabi olmayan derslere ait 32 cesit egitim araci (sirec iceri-
sinde 48 egitim araci ders kitabina dondstirilmustir) olmak Uzere, 138 cesit ders kitabi/egitim

araci Bakanligimiz baskisi ders kitabi/egitim araci olarak kabul edilmistir.

Pansiyon ve Burslar

[lkogretim kurumlarinin 6. sinifindan baslamak lizere ortadgretim kurumlarinda 6grenim go-
ren basarili ve maddi imkanlari sinirli 6grencilere karsiliksiz burs verilmektedir. 2011 yili sonu
itibariyla bursluluktan yararlanan 6grenci sayisi 234.188dir.

2011 yiinda 72 ortadgretim pansiyonu daha hizmete sunulmus ve mevcut yatililik agina 6.603
kiz, 5.991 erkek olmak Uzere toplam 12.594 yatak kapasitesi kazandirilmistir.

Bursluluk ile ilgili hizmetler okul odakli olarak ILSIS projesi kapsaminda e-Burs modiilii iize-
rinden yurutilmektedir.

Tablo 25- Pansiyonlu Okul ve Yatili Ogrenci Sayilari

2011-2012 Ogretim Yili
Kurum Tirdi . . :
Okul Sayisi Kapasite Toplami Ogrenci Sayisi

Genel Lise 177 28.928 24.772
Anadolu Lisesi 258 42.584 35.129
Fen Lisesi 113 22.412 16.490
Anadolu Ogretmen Lisesi 210 39.423 31.337
Guzel Sanatlar ve Spor Lisesi 56 9.434 6.696
Sosyal Bilimler Lisesi 21 3.800 2.979

Genel Toplam 835 146.581 117.403
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Tablo 26- ilkogretimden Mezun Ogrencilerin Yeni Kayitlar Bazinda Dagilimi

Kayit Yaptiranlarin ilkogretimden

Yeni Kayit Ogrenci Sayisi

Genel Midiirliik Mezun Ogrenci Toplamina Orani
| Erkek | Kiz | Toplam | Erkek | Kz | Toplam |
Din Ggretimi Genel Miidrligi 45.880 48.593 94.473 7.33 8,57 7.92
zslebd ve Tl el Gemel 287.829 231.983 519.812 45,99 40,90 43,57
Mudurlugu
Ortaégretim Genel Mudiirligi 243.736 238.959 482.695 38,95 4213 40,46
D S RS s DS e 1565 812 2.377 0,25 0,14 0,20
Hizmetleri Genel Mudarlugu
Genel Toplam 579.010  520.347 1.099.357 92,52 91,75 92,16
ilkégretim Mezun 625.791  567.131 1.192.922

Ogrenci Kontenjanlari

2011-2012 ogretim yiliicin fen liselerine 11.778, sosyal bilimler liselerine 2.418, Anadolu lise-
lerine 192.100 olmak Uzere, toplam 206.296 kontenjan verilmistir. Bu okullara 2010-2011 6gretim
yilinda verilen 6grenci kontenjani ise 189.380°dir.

2010-2011 egitim ve ogretim yilinda glzel sanatlar ve spor liselerinin resim alanina 1.950,
muzik alanina 1.920, spor alanina 2.400 olmak uzere toplam 6.270 kontenjan verilmistir. 2011-
2012 egitim ve ogretim yilinda ise gizel sanatlar ve spor liselerinin resim alanina 2.070, mizik
alanina 2.070, spor alanina 2.280 olmak uzere toplam 6.420 kontenjan verilmistir.

Okul Turlerine Gore Basari Durumlari

Ortaogretim okullarinda basarisizlik orani %5,42°dir. Bu oran en ylksek olarak genel liseler-
de 7,71 olarak gerceklesmistir. Genel liselerin 9. siniflarinda en ylksek ders basarisizligi %14,46
olarak gerceklesmis olup, bu oran tim okul tirlerimizde %11,07'dir. Cinsiyet bazinda dusunul-
digunde erkek ogrencilerin kiz 6grencilerden ders bazinda daha basarisiz oldugu gorilmektedir.
Erkek ogrencilerin 9. sinifta ders basarisizligi %17,20 iken bu oran kizlarda %10,25 olarak gercek-
lesmistir. Genel olarak tim okul turlerimizde erkek ogrencilerimizin basarisizligr %7,11 olarak
gerceklesirken, bu oran kizlar %3,65'dir.

Tablo 27- 2010-2011 Ogretim Yili Okul Tiirlerine Gére Mezun Ogrenci Sayilari

Mezun Ogrenci Sayilarinin

Mezun Ogrenci Sayilari

Kurum Tiirii Ogrenci Sayisina Orani
 Erkek | Kiz__| Toplam | Erkek | Kz |
Anadolu Lisesi 80.384 87.855 168.239 47,78 52,22
Anadolu Ogretmen Lisesi 7.986 7.701 15.687 50,91 49,09
Fen Lisesi 3.644 2.160 5.804 62,78 37,22
Gulzel Sanatlar ve Spor Lisesi 1.302 1.592 2.894 44,99 55,01
Lise 78.852 91.785 170.637 46,21 53,79
Sosyal Bilimler Lisesi 348 277 625 55,68 44,32
Genel Toplam 172.516 191.370 363.886 47,40 52,60
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0SYS Sonuclarina Gore Ogrenci Basarilarinin Degerlendirilmesi

Genel ortadgretim kurumlarinda ylksekogretim kurumlarinin 4 yillik lisans programlarina
yerlesen ogrencilerin ortalamasi 2011 yilinda %19,60°dir. Lisans, on lisans ve Acik Ogretim Fakal-
tesi olmak Uzere toplam yerlesenlerin orani %44,84'dir.

_ Genel liselerde lisans programina yerlesenlerin orani %19,70°dir. Lisans, 6n lisans ve Acik
Ogretim Fakultesi olmak Uzere toplam yerlesenlerin orani %40,73'dir.

Universitelerin tiim illere yayginlastirilmasi sonucu yiiksekdgretim kontenjanlarinin artmasi
da basarinin yikselmesinde cnemli bir etken olmustur.

Resmi-Burslu Ogrenci islemleri

Ulkemizdeki yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani, Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortak-
L1, Devlet Demiryollari isletmesi, Orman ve Su isleri Bakanligi Devlet Meteoroloji Isleri Genel
Mudurlugu, Collesme ve Erozyonla Micadele Genel Mudurlugu, Su Yonetimi Genel Mudurlugu ile
Ulusal Bor Arastirma Enstitisinin uzman personel ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 1416 sayili
Kanuna dayali olarak lisansiisti 6grenim gormek tzere yurt disina resmi-burslu statiide 6grenci
gonderilmesi projesine 2011 yilinda da devam edilmistir.

S0z konusu burs kapsaminda, yurt disina lisanstisti 6grenim icin gonderilecek 6grencilerden,
ogrenim gorecekleri Ulkelerdeki egitimleri icin yeterli yabanci dil puani olmayanlara, Ankara’'da
Hacettepe, Gazi ve Ankara Universitelerinde, istanbul'da Marmara, istanbul, Yildiz Teknik Univer-
sitelerinde, izmir'de Dokuz Eyliil Universitesinde, Antalya’'da ise Akdeniz Universitesinde yabanci
dil 6grenimi gormeleri saglanmistir. Yabanci dil 6grenimini tamamlayan 6grencilerin, yurt disinda
dil 6grenimine devam etmelerinin saglanmasi amaciyla ataselikler/misavirliklerle gerekli yazis-
malar yapilmis, gelen akseptanslar 6grencilere ulastirilarak yurt disina cikis islemleri tamam-
lanmistir.

2011-YLSY Kilavuzu, Yuksekogretim Kurulu Baskanligi, kamu kurum ve kuruluslari ve 0SYM
ile is birligi yapilarak hazirlanmistir.

2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda verilen yurt disi bursu icin adaylarin seciminde Akademik
Personel ve Lisansusti Egitimi Giris Sinavi (ALES) sonuclari kullanilmistir. Son dc yil icerisinde
yapilmis olan ALES’ten en az 70 puan almis olanlar ile 1983 ve daha sonraki yillarda doganlar,
lisans 6grenimi ile ilgili genel akademik not ortalamasi “dort tzerinden 2,75", “yliz lizerinden
70,00", “on Uzerinden 7" veya daha yukari olanlarin basvurulari 19-26 Eylil 2011 tarihleri arasin-
da elektronik ortamda kabul edilmistir.

Yuksekogretim kurumlari adina 1.000, Turkiye Petrolleri Anonim Ortakligi adina 87, Devlet
Demiryollari isletmesi adina 80, Orman ve Su isleri Bakanligi Devlet Meteoroloji Isleri Genel Mii-
durligu adina 12, Collesme ve Erozyonla Micadele Genel Midurlugiu adina 37, Su Yonetimi Genel
Mudurldgu adina 39, Ulusal Bor Arastirma Enstitisi adina ise 2 olmak Uzere toplam 1.257 adet
lisanslstu burs kontenjani tahsis edilmistir. 2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda 1.257 lisansustu
burs kontenjanina, resmi-burslu ogrencilik icin istenen yliklenme ve kefalet senetleri ile diger
belgeleri dizenleyerek Bakanligimiza teslim eden 545 aday yerlestirilmis ve bu adaylar resmi-
burslu ogrenci statlisinu kazanmistir.
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Tablo 28- Yurt Disina Ogrenci Gonderilmesine Dair Veriler

Ogrenimini

Duyurusu Yurt Disina Burstan Tamamlayip U I(,:lnd-e Halen Yurt
Basvuran " . .. Islemleri
Yapilan =2 . | Gonderilen | Vazgecen Gorev : Disinda
; Ogrenci . . . . Devam Eden | ... " .
Kontenjan Ogrenci Ogrenci Talep Eden . . Ogrenim Goren
ey . Ogrenci
Ogrenci
2009 1.294 974 601 287 6 86 516
2010 1.199 640 396 17 1 227 562
2011 (1)
(2010 ek 580 220 13 3 - 204 -

kontenjani)

2011 (2) 1.257 536 = = = 536 525

2011 yilinda yurt disinda resmi-burslu statiide 6grenim goren ve gorev talep eden 93 6grenci-
nin gorev almasi saglanmistir.

2011 y|l|n_da 1.407'$i ABD, 27'si Fransa, 7_8'i Almanya, 626'si ingiltere, 32'_si Avustralya, 4'U
Hollanda, 1'i Isvec, 4°U Isvicre, 5'i Japonya, 1'i Italya, 38'i Kanada, 2'si Rusya, 1'i Ispanya’da olmak
Uzere 6grenim goren toplam 2.226 6grencinin islemleri takip edilmistir.

Tablo 29- Yurt Disinda Bulunan Ogrenci Sayilar

I T T e e e T T
2 622 295 4

2009 487 1.410
2010 373 1 619 343 - 1.336
2011 420 6 = 1.048 751 1 2.226

Ozel Ogrenci islemleri

Yurt disi temsilciliklerinin 6zel 6grencilerle ilgili yaptiklari islemlerin daha aza indirilmesi ve
bazi olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi hiikmune islerlik kazandirilmasi amaciyla ogrencilik
tanima is ve islemleri yurt disi temsilciliklerine devredilmistir. Mevcut eski dosyalarin da is ve
islemlerinin yurt disi temsilciliklerine devri calismalarinda son asamaya gelinmistir.

Bakanligimiz kayitlarina gore 2011 yili itibariyla yurt disinda lisans, lisansustu seviyede kendi
hesabina toplam 23.808 ogrenci yuksekogrenim gormektedir.

Ogrenciler 6grenim gorecekleri iilkedeki yurt disi temsilciliklerine gerekli belgelerle basvu-
ruda bulunarak 6grencilik tanima islemlerini yaptirmaktadir. Ozel 6grenci tanima islemleri 6§-
rencilerin; askerlik tecil ve tehirlerinin yapilmasi, harcsiz 6grenci pasaportu almasi ve yurt disina
cikis harci ddememesine imkan saglamaktadir.

Yiiksekogretim Birimlerinin Yayginlastirilmasi

2011 yili itibariyla Ulkemizde 103 Devlet, 62 vakif olmak {izere toplam 165 universite bulun-
maktadir. 2011 yilinda Adana’da 1 Devlet tniversitesi (Adana Bilim ve Teknik Universitesi) kurul-
mustur.
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Proje Tabanli Beceri Yarismasi

AB lyelik siirecindeki Ulkemizde mesleki ve teknik egitimin niteligini artirmak, AB egitim
programlarindan ogrenci ve kursiyerlerimizi daha etkin, verimli yararlandirabilmek, onlarin gi-
risimcilik, bilimsel disinme, yaratici zeka, rekabet edebilme bilinclerini gelistirmek, 6grenci ve
kursiyerlere proje hazirlama deneyimi kazandirmak, kurumlar arasi is birligine, grup calismala-
rina imkan vermek, bilgi ve deneyimlerini paylasma ortami hazirlamak amaciyla her yil diizenle-
nen mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari arasi Proje Tabanli Beceri Yarismasi'na 2010-2011
egitim-ogretim yilinda 2.483 okul ve 13.845 6grencinin hazirladigi 7.387 proje katilmistir.

Yarisma, mesleki ve teknik egitim okullarinda, illerde, bolge ili olarak belirlenen illerde ve
Ankara’'da dort asamali olarak dizenlenmektedir.

iste Biz de Variz Yarismasi

Istihdam Edilebilme Becerilerinin Artirilmasi (Skills For Employability) Projesinin alt bileseni
olan iste Biz de Variz Yarismasi ile 6grencilerin (14-18 yas arasi) girisimcilik, yaraticilik ve yenilik-
cilik becerilerinin gelistirilmesi, ekonomi ve is hayatina ilgilerinin artirilmasi, sosyal ve ekonomik
hayata bakis acilarinin farklilastirilmasi ve is hayatindaki agirtiklarinin artirilmasi amaciyla yaris-
malar dizenlenerek rekabet glclerinin artirilmasi hedeflenmistir.

2011 yilinda tcuncusu yapilan yarismaya 79 ilden 701 okul, 730 proje ile katilmistir.

Basarili takim (Diizce KML) Kingston Universitesinin davetlisi olarak ingiltere’de British Co-
uncil ortakliginda dizenlenen girisimcilik kampina katilmistir.

Robot Yarismalari

Ulkemizde, mesleki egitimin niteligini artirmak, gelistirmek; iniversite, mesleki ve teknik lise
ve liselerde ogrenim goren ogrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda edindikleri mesleki bilgi
ve becerilerini kullanarak girisimcilik, bilimsel distiinme, rekabet edebilme bilinciyle arastirmaya
yoneltilmesini tesvik etmek amaciyla Japonya Uluslararasi ishirligi Teskilati (JICA) ile Bakanligi-
miz is birliginde 2006-2007 egitim ogretim yilindan itibaren robot yarismalari dizenlenmektedir.

12-13 Mayis 2011 tarihlerinde Baskent Voleybol Salonunda gerceklestirilen 5. Robot Yarisma-
sinda 985 ortadgretim, 170 universite 6grencisinin hazirladigi toplam 891 robot yarismistir.

Uluslararasi Mutfak Giinleri Yarismasi

Bakanligimizca; mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki 6grenci ve kursiyerlerin, ilgi
ve yetenekleri dogrultusunda edindikleri mesleki bilgi ve becerileri farkli alanlarda da kullanabil-
meleri, rekabet edebilme bilinclerini gelistirmeleri amaciyla istanbul Uluslararasi Mutfak Giinleri
Yarismasina katilim saglanmakta, sektor ile birlikte yarismalar dizenlenmektedir. Her yil yapilan
bu yarismalara ogretmen ve idarecilerimiz ile katilim saglanmasi ogrencilerimizin 6zgtvenlerini
gelistirmelerine de katkida bulunmaktadir.

17-20 Subat 2011 tarihleri arasinda Istanbul'da diizenlenen yarismaya 86 otelcilik ve turizm
meslek lisesi tarafindan katilim saglanmistir. 95 6grenci altin, bronz oddl almislardir.
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Antalya Altin Kep Yarismasi

19-22 Ocak 2011 tarihleri arasinda Antalya ANFAS fuar alaninda gerceklestirilen 3.Altin Kep
Ascilar Yarismasi Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri Asci kategorisinde, uc kisilik ekipler halinde
katilan yarismacilar bir saatlik sire icerisinde organizasyon komitesi tarafindan verilen malze-
meleri kullanarak biri juriye, digeri sunum masasina olmak lUzere 2 ser adet urtn hazirlamislar-
dir.

Tim Ascilar Federasyonu (TAF) tarafindan diizenlenen 9. Uluslararasi istanbul Gastronomi
Festivaline katilim saglanmistir.

Yarismalara katilan ogrencilerimize kendi aralarinda yarisirken diger kategorilerde yarisan
profesyonel ascilari da izleyip tecriibe kazandiran bu yarismalara 6grenci, 6gretmen ve idarecile-
rimizle katilim saglanabilmesi amaclanmaktadir.

Din Ogretimi
Ulkemizde yasayan farkli dini anlayisa mensup vatandaslarimizin taleplerini karsilamak iize-
re ilk ve ortaogretim Din Kultlirt ve Ahlak Bilgisi ogretim programina Alevilik-Bektasilik konulari

eklenmistir. Ogretim programlarina uygun ders kitaplari da yeniden yazdirilarak okutulmaya bas-
lanmistir.

2011 yiinda imam hatip lisesi 6grencilerinin milli egitimimizin amaclarina uygun olarak
kendilerini anlayabilmeleri, yeteneklerini gelistirmeleri, planli calisma aliskanligi kazanmalari
ve meslege cesaretle yonelecek sekilde guven duymalari amaciyla imam hatip liselerinde 6g-
renimlerini sirdirmekte olan 6grenciler arasinda hafizlik, ezan okuma final yarismasi Bursa-
Gemlik'de, Kur'an-1 Kerim okuma final yarismasi Mardin'de yapilmistir.

Avrupa Birligi ve Dis iliskiler

Turk kaltdrunidn yurt disinda tanitilmasi, yayilmasi ve korunmasi, yurt disindaki vatandaslari-
miz ve soydaslarimizin kultirel baglarinin korunmasi, guclendirilmesi ile Turk dilinin 6gretilmesi
amaciyla yurt disindan gelen talepler Uzerine Bakanliklararasi Ortak Kultir Komisyonunca okut-
man gorevlendirilmesi yapilmaktadir. 2011 yili itibariyla yurt disindaki okutman sayisi 85°dir.

Yurt disinda Bakanligimiza bagli ilkogretim ve ortaogretim seviyesinde 22 okul, 5 Tlrkce ogre-
tim merkezi ve 2 yaygin egitim merkezi bulunmaktadir. Bunlardan iki tanesi kiralik binalarda hiz-
met vermekte olup, okullar ile Tirkce ogretim merkezlerinin bitin isletme giderleri, yatirim ve
donatim harcamalari bitcemizden karsilanmaktadir. Afganistan, S.Arabistan, Kuveyt ve Libya'da
Buyiikelcilikler/ Baskonsolosluklar biinyesinde acilmis ve Bakanligimizca himaye edilen okullari-
mizda ise elektrik, su ve benzeri cari giderler velilerden toplanan katki paylari ve TIKA tarafindan
karsilanmaktadir.

S0z konusu okullarimizda gorev yapan ogretmenler, Bakanligimiz mensubu 6gretmenler ara-
sindan Bakanliklararasi Ortak Kiltur Komisyonu marifetiyle sinavla secilmekte ve 5 yil sure ile
gorevlendirilmektedir. Okullarin ihtiyac duydugu egitim o6gretim malzemeleri de Bakanligimizca
karsilanmaktadir.

Yurt disindaki 38 temsilciligimizde 46 yer tahsisli kadromuz bulunmakta olup, bu kadrolarin
%?70’i olan 33 kadroya atama yapilabilmektedir. Halen 20 egitim misavirligi kadrosundan 8'i dolu
12'si bos, 22 egitim ataseligi kadrosundan 1'i dolu 21'i bos ve 4 egitim atase yardimcisi kadrosu-
nun tamami bos durumdadir.
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Tablo 30- Yurt DisiI Teskilati Personel Sayisi

Egitim Musaviri

Egitim Atasesi 22 1 10 -
Egitim Atase Yardimcisi 4 = = =
Sekreter (Sozlesmeli 42 41 Ayrilan 15 Baslayan 6
Gecici Gorevli Personel - 1 - 1

Egitim musavirlikleri ve ataseliklerinde gorev yapmak Uzere tahsis edilen 42 sozlesmeli sek-

reter kadrosundan 41'i halen kullanilmaktadir. Ulkemizde 6§renim goren Tiirk Cumhuriyetleri ile
akraba topluluklarindan gelen 6grencilerle Bakanligimiz arasinda koordineyi saglamak ve yurut-
mek lzere 657 sayili Kanunun 4/B maddesince 1 adet sézlesmeli egitim temsilcisi bulunmaktadir.

Bu cercevede, Tirkce ve sinif 6gretmeni olmak uzere farkli branslardan 1.571 6gretmen ile
yurt disindaki Universitelerin Turkoloji bolimlerinde ve buyukelciliklerimiz, baskonsolosluklari-
miz nezdindeki Turk kultur merkezlerinde toplam 85 Turkce okutmani gorevlendirilmistir.

Tematik Konferans ve OECD Yayinlari

OECD yetkilileri ile projeye katilan Ulke koordinatorleri ve Bakanligimiz basta olmak Uzere
tilkemizdeki paydaslarin davet edildigi “OECD’nin is icin Ogrenmek Projesi” sonuclarindan iilke-

mizde yararlanilmasi amaciyla 140 katiiml “Mesleki Egitime Yenilikci Yaklasimlar” konferansi
diizenlenmistir. Nisan 2011’de izmir'de organize edilen séz konusu konferansin calistay raporlari
ile sonuc raporu ve sunusu hazirlanarak elektronik ortamda katilimcilarin timine gonderilmis ve
internet sayfamizda paydaslarin yararina sunulmustur.

Bir dustince Uretme kurulusu olarak OECD tarafindan 2011 yilinda uretilen bilimsel gecerliligi
yuksek, guvenilir verilere dayali, tematik, sureli, proje bazli yayinlar araciligiyla Ulkemizdeki po-

litika Uretme ve karar olusturma siirecine katki saglanmistir. Bu baglamda “Yenilik ve Arastirma
icin Beceriler”, “Is icin Ogrenmek”, “Engelli Ogrencilerin Yiiksekogretime ve Calisma Hayatina
Kazandirilmasi” baslikli kitap halindeki sonuc raporlarinin yonetici 6zetleri ve “Bir Bakista Egitim
2011 Basin Bildirisi” tercime edilerek OECD'nin 2011°deki diger egitim yayinlariyla birlikte ilgili
birimlerimize ve kurumlara gonderilmis ve bu sekilde yenilikci yaklasimlar konusunda paylasim-
larda bulunulmustur.

Bakanligimiz ile 5 Turk Cumhuriyeti, Tacikistan, Romanya ve Moldova Egitim Bakanliklari
arasinda imzalanan mutabakat zabitlari, is birligi protokolleri, anlasmalar ve Daimi Komisyon
Toplanti Tutanaklari geregince; bu ulkelerde acilan egitim ogretim kurumlarimizin egitim arac-
gerec, kitap, ogretmen, ders ve kaynak kitap ihtiyaclari Bakanligimizca karsilanmaktadir.
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Tablo 31- Gonderilen Ders Kitaplari

- Oke Kitap Adedi

Azerbaycan 10.657
Kirgizistan 4114
Ozbekistan 3.830
Turkmenistan 11.224
Romanya 607

Toplam 30.432

Hikiimetimiz Burslari

Ikili anlasmalar cercevesinde 2010-2011 ve 2011-2012 6gretim yillari icin Hiikiimetimizce ya-
banci hikimetler emrine verilen burslara basvuran adaylarin Glkemize daveti, bir yillik Tirkce
kurslarina katilmalari ve kursun sonunda Universitelere yerlestirilmelerine iliskin is ve islemler
yapilmistir.

Tablo 32- Hiikiimetimizce Yabanci Hiikiimetler Emrine Verilen Burslar

o 2010-2011 Ogretim Yili 2011-2012 Ogretim Yilu
PUrsi T ontenjan | Kullanitan | Kontenjan | Kullanitan |
700 697 824 865

Lisans

Lisans Ustii 307 288 461 463

Arastirma 148 34 102 25

Yaz Kuru/Staj 460 382 542 397
Toplam 1.615 1.401 1.929 1.750

Not: Yabanci Ogrenci Degerlendirme Kurulu karari cercevesinde kurulan ihtisas Kurulu'nda kullanilmayan konten-
janlarin yerine talep edilen kontenjanlar degerlendirilmeye alinmistir.

Tablo 33- Yabanci Hiikiimetlerce Hiikiimetimiz Emrine Verilen Burslar

o 2010-2011 Ogretim Yilu 2011-2012 Ogretim Yilu
eHrstin Thrt _ Kullamtan | Kullamlan |

Lisans

Lisans Ustii 55 27
Arastirma 60 49
Yaz Kuru/Staj 146 154
Doktora 18 7

Toplam 279 237
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Hizmet ici Egitim Faaliyetleri

Tablo 34- 2011 Yili Hizmet ici Egitim Faaliyetleri

Faaliyet Katilan Faaliyet Katilan Faaliyet Katilan

1.156 31 i 19.972 427.879 21.128 479.436

Cevreye Uyum Egitimi

Goreve yeni atanan ogretmenlerin calistiklari bolgenin sosyal ve kultirel yapisini tanimak,
bolge halkiyla saglikli bir iletisim kurmak ve cevre kosullarina intibaklarini saglamak amaciy-
la 2007 yiindan itibaren “Cevreye Uyum Egitimi Seminerleri” diizenlenmektedir. 2011 yilinda ilk
defa goreve atanan 6gretmenlere yiiz ylize ve uzaktan egitim yontemi ile “Uyum Egitimleri” di-
zenlenmistir. 510 egitim faaliyetine 30.479 personel katilmistir.

Yurt Disi Goreve Uyum Semineri

Bakanligimizca Asya, Afrika ve Avrupa kitalarindaki 6gretim kurumlarinda gorevlendirilecek
ogretmenlere yonelik 3 adet uyum seminerleri dizenlenmis olup 350 personel katilmistir.

Tablo 35- Merkezi Hizmet ici Egitim Faaliyet Bilgileri

Yiiz Yiize Hizmet ici Egitim 1.150

_ 1.156
Uzaktan Hizmet Ici Egitim 6
Katilan Personel Sayisi 51.557
Sertifika Alan Personel Sayisi 51.557

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme

Anadolu 6gretmen lisesi sayisi 2011-2012 6gretim yilinda 297'ye ulasmistir. Bu okullarin 86'si
(%29) glnduzld, 2111 (%71) yatiidir. Yatili olanlarin 50'si (%23,7) kiz, 60'1 (%28,4) erkek, 101’i
(%47,9) karmadir. 35.911'i (%47,54) erkek, 39.622'si (%52,45) kiz olmak lizere 6§renci sayisi top-
lam 75.533"e ulasmistir. Bu ogrencilerin 1.264°U parali yatili, 24.399°u parasiz yatili olmak tzere
25.663U yatili olup, 49.870'i ginduzludar.

2010-2011 ogretim yilinda 48, 2011-2012 6gretim yilinda 32 Anadolu 6gretmen lisesi 6gretime
acilmistir.

297 Anadolu ogretmen lisesine, 2010-2011 6gretim yilinda 28.320 6grenci kontenjani verilmis
ve kayit-kabul siresi sonunda kontenjanin tamami dolmustur.

Pansiyonu bulunan 211 Anadolu 6gretmen lisesine, 2010-2011 ogretim yili icin 11.456 yatili
ogrenci kontenjani verilmis, bu kontenjanin tamami dolmustur.
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Tablo 36- Son Sinif Diizeyinde 2011 LYS Basarisi

. Yiiksekogretim Kurumuna Egitim Fakiiltelerine
0SS Giren Aday Yerlesen Yerlesen
Sayisi

Diger Fakiiltelere Yerlesen

Orani (%)

Aday Sayisi Aday Sayisi Orani (%) Aday Sayisi Orani (%)

13.562 9.552 70,4 6.730 49,6 2.822 20,8

Ozel Ogretim Kurumlari

Tablo 37- 2011 Yilinda Acilan ve Kapanan Ozel Ogretim Kurumlari

Kurum Tiirii/Adi Agllgi;ﬁ:lrum Kapanan Kurum Sayisi

Ozel Anadolu Ogretmen Lisesi 3 0
Ozel Tiirk Okul Oncesi Kurumu 248 51
Ozel Anadolu Lisesi 42 10
Ozel Tiirk itkogretim Kurumu 48 6
Ozel Aksam Lisesi 12 5
Ozel Anadolu Saglik Meslek Lisesi 18 0
Ozel Anadolu Meslek Lisesi 2 0
Ozel Anadolu Otelcilik Turizm Meslek Lisesi 1 0
Ozel Ozel Egitim Okulu 11 19
Ozel Fen Lisesi 29 3
Ozel Uzaktan Egitim Kursu 3 0
Ozel Dershane 263 396
Ozel Genel Lise 1 12
Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu 264 51
Ozel Muhtelif Kurslar 371 222
Ozel Sosyal Bilimler Lisesi 1 0
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 125 101
Ozel Ozel Okul Oncesi Egitim Okulu 3 1
Ozel Hizmetici Egitim Merkezi 2 0
Ozel Etiit Egitim Merkezi 132 93
Ozel Hazirlik Sinifi Bulunan Anadolu Lisesi 2 1
Ozel Ogrenci Yurtlari 365 130

Toplam 1.946 1.101
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Ozel Egitim ve Rehberlik

Tablo 38- Ozel Egitim Okul ve Kurum Verileri

Binanin Fiziki Durumu

Bina Bina

Ozel Yetenekliler Bilim ve Sanat Merkezi 63 25 38
Hafif Diizeyde Zihinsel Engelliler (ilkdgretim Okulu) 92 56 36
Orta veya Agir Diizeyde Zihinsel Engelliler 144 80 64
Orta veya Agir Diizeyde Zihinsel Engelliler is Egitim Mer- 8 5 3
kezleri)
Isitme Engelliler ilkogretim Okulu 45 34 11
Ozel Egitim Meslek Lisesi (isitme) 19 11 8
isitme Engelliler Erken Cocukluk Egitim Merkezi 1 - 1
isitme Engelliler Erken Cocukluk Egitim Merkezi, Anaokulu

S =0T 2 2 -
ve |lkégretim Okulu
Gorme Engelliler iltkégretim Okulu 16 13 3
Gor. Eng. Basimevi ve Aksam Sanat Okulu 1 = 1
Ortopedik Engelliler ilkdgretim Okullari 2 2 -
Erken Cocukluk Egitim Merkezi Anaokulu ve ilkdgretim 1 1 )
Okulu (CP)
Erken Cocukluk Egitim Merkezi 2 - 2
Ortopedik Engelliler Ozel Egitim Meslek Lisesi 2 1 1
Otistik Cocuklar Egitim Merkezi 34 10 24
Otistik Cocuklar Erken Cocukluk Egitim Merkezi 1 - 1
Otistik Cocuklar Egitim Merkezi ve Is Egitim Merkezleri 16 8 8
Kaynastirma Anaokulu 1 1 -
Hastane ilkogretim Okulu 51 - 51

Toplam 500 249 251

Gorme ve isitme engelliler okullarimizin tamami eski ve yeni tip projeyle insa edilmis kendi bi-
nalari olmasina mukabil, zihin engelliler alanindaki 6zel egitim okul ve kurumlarda diger 6gretim
kurumlarindan cesitli sebeplerle bosaltilarak atil birakilmis eski binalarda egitim-ogretime bas-
latilmistir. Bu okul binalarinin icerisinde hayirsever vatandaslarimizca bagislanmis konut olarak
yapilan binalar da mevcuttur.

Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi Eylem Plani (2006-2011+)

Cocuk ve genclerimizin her tirlu riskten korunmasi ile ilgili olarak tlke genelinde uygulanan
“Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi Eylem Plani (2006-2011+) dogrultusunda yapilan calis-
malar Bakanligimiz tarafindan raporlandirilmaktadir. Bu dogrultuda her ilde bulunan il ydritme
kurullari vali yardimcilari baskanliginda yeni egitim 6gretim doneminde okullarda guvenli orta-
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min saglanmasi, bu donemde yapilacak sivil savunma egitimleri, gizlilik dereceli planlarin ha-
zirlanmasi ile ilgili olarak yilda iki kez toplanmaktadir. Eylem plani illerde toplumsal seferberlik
olusturulmasini gerektiren bir olgudur.

Psikososyal koruma onleme ve miidahale hizmetleri bazinda, Ulke genelinde olusturulan
“Psikososyal Miidahale Ekipleri"nin giincellenmesi ve ekip uyeleri, yaptiklari calismalar, aldiklari
egitimler, verdikleri midahale hizmetleri ile ilgili olarak formlar hazirlanarak 81 ile gonderilmis,
gelen bilgilerin raporlastirilmasi calismalari gerceklestirilmistir.

RAM’lardan gelen danisma kurulu raporlari, yillik calisma programlari ile yil sonu faaliyet
raporlari incelenerek degerlendirilmistir.

Rehberlik ve arastirma merkezlerine egitsel degerlendirme ve tanilama icin gelen 6zurli bi-
reylerin performanslarinin her 6zir grubunda ayrintili olarak degerlendirilmesinde standart sag-
lamak amaciyla performans belirleme formlari giincellenmistir.

Rehberlik ve arastirma merkezlerinin ihtiyaclarini giderme ve merkezlerin gelistirilmeleriyle
ilgili calismalar kapsaminda, RAM moddline destek egitim programlarina gore modul ve kaza-
nimlar eklenmistir. Boylece destek egitimle ilgili egitim planlari modul Gzerinden alinmaya bas-
lanmistir.

Rehberlik ve arastirma merkezlerinde kullanilmak iizere, “Ozel Egitim Degerlendirme Ku-
rulu Karar Defteri”, "Randevu Defteri ve Fisi” ile "Bireysel Gelisim Dosyasi” hazirlanmis, basimi
yapilarak butin RAM’lara dagitimi yapilmistir.

Ozel egitim degerlendirme kurullarinca yiriitiilen egitsel degerlendirme ve tanilama hizmet-
lerinde yasanan sikintilarin cézimine yonelik bolgesel/il bazinda incelemelerde bulunulmustur.

Rehberlik ve arastirma merkezlerinin ihtiyaclarina gore egitsel tanilama ve degerlendirme ile
rehberlik hizmetlerine yonelik kilavuz kitap hazirlanmistir.

Bireylerin egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerine yonelik olarak kullanilan “Bireysel
Gelisim Raporu veya Egitsel Degerlendirme istedi Formlari” iizerinde yenileme calismalari yapil-
mistir.

Egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerine yonelik yillik egitim planlari ile 6lcme ve de-
gerlendirme araclari gelistirilmistir.

Van Psikososyal Miidahale Hizmetleri

Van'da meydana gelen deprem felaketi sonrasinda yasanan travmatik olaylarin cocuklarimiz,
ebeveynleri ve 0gretmenlerimiz Gzerinde yaratacagi stres tepkilerini normallestirmek ve psiko-
sosyal destek saglamak amaciyla 15-20 Kasim 2011 tarihleri arasinda 18 kisilik Bakanlik ekibi ile
olay yerinde saha arastirmasi yapilmistir. Arastirma sonrasi toplanan veriler isiginda 7 aylik ey-
lem plani hazirlanmis ve yururlige koyulmustur. Bu kapsamda oncelikle deprem sonrasi rehber
ogretmenlerimizin normallestirilmesi ve onlar araciligiyla diger ogretmenlerimize, 6grencileri-
mize ve ebeveynlerine ulasilmasi hedeflenmistir.

28-29 Aralik 2011 tarihinde 9.000 ogrencilik egitim kitleri RAM’a teslim edilmistir. Ercis il-
cesinde 2, Van Merkezde 6 yasam konteyneri RAM personeli ve diger illerden gorevlendirilecek
psikolojik danismanlarin barinmalarini saglamak amaciyla RAM’larin bahcelerine kurulmustur.
Psikososyal destek vermek ve egitimlere katilmak amaciyla Ulke genelinde calisan 164 goniilli
rehber ogretmen belirlenmistir. Yasam alanlarinda kullanilmak amaciyla 32 yatak, 64 battaniye,
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nevresim ve yastik temin edilerek Van iline teslimi saglanmistir. 10-11 Aralik 2011 tarihleri ara-
sinda Van Merkez ve Ercis haricinde Van»a atanan 10 ilcedeki 6gretmenlerin uzaktan egitim yon-
temiyle egitimleri gerceklestirilmistir. 15-16 Aralik 2011 tarihleri arasinda da Merkez ve Ercis’te
yeni atanan ogretmenlerin yiiz ylize egitimi gerceklestirilmistir. Ogretmenlere yénelik oryantas-
yon egitimi psikososyal destek modulu programi kapsaminda bilgilendirmeler yapilmistir.

Hayat Boyu Ogrenme

2010-2011 ogretim yilinda genel kurslar, mesleki ve teknik kurslar ile okuma yazma kurslari
olmak Uzere toplam 236.950 kurs acilmistir. Bu kurslara toplam 4.475.236 kisi katilmistir. Ayrica
halk egitim merkezlerinde 7.640 adet kurs disi egitsel etkinlik dizenlenmistir.

Tablo 39- 2010-2011 Ogretim Yili Kurs Verileri

Kursiyer Sayisi
Kurs Tir( KursSayist | Kadin | Erkek | Toplam

Genel Kurslar 138.456 1.702.105 987.019 2.689.124
Mesleki ve Teknik Kurslar 43.417 457.632 394.821 852.453
Okuma Yazma Kurslari 55.077 706.726 216.933 923.659

Toplam 236.950 2.876.463 1.598.773 4.475.236
Kurs Disi Egitsel Etkinlik 7.640 626.421 390.869 1.017.290

Tablo 40- 2010-2011 Ogretim Yili Sonu itibariyla Kursiyer Verileri

Katilan Kursiyer Sayisi

B T T

Aday Cirak 2.842 3.403
Cirak 93.822 21.541 115.363
Kalfa 41.880 9.299 51.179

Genel Toplam 138.544 31.401 169.945

Tablo 41- 2010-2011 Ogretim Yili Sonu itibariyla Merkezi Egitim Merkezlerince Acilan
Kurs Verileri

Kurs Tiirii Kurum Kurs Katilan Kursiyer Sayisi
Sayist | Sayis | Erkek | Kadn | Toplam |

Toplam 31.601 233.597 53.833 287.430
Isyeri Acma Belgesi Alanlar - - 5.697 1.363 7.060
Usta Ogretici Belgesi Alanlar = = 13.254 3.796 17.050
Kalfalik Ustalik Belgesi Alanlar - 21.847 76.102 17.273 93.375
Kalfalik Belgesi Alanlar - 12.617 50.693 11.347 62.040
Ustalik Belgesi Alanlar - 9.230 25.409 5.926 31.335
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Program Gelistirme Komisyonu ve universitelerin ilgili bolimlerinden secilen Bilim Kurulu
destegi ile hazirlanan “Aile Egitim Kurs Programi (0-18 Yas])” halk egitim merkezlerimiz aracili-
giyla uygulanmaktadir.

Tablo 42- Aile Egitim Kurs Programi Verileri

Programi Egitim Goren
Uygulandigi il O THEVET) Egitim Goren | Anne-Cocuk veya
Programin Adi Sayisi Ogretmen | Kursiyer Sayisi | Baba-Cocuk ikilisi
Sayisi Sayisi
0-18 Yas Aile Egitimi 77 3743 1.366 67.778 135.556
Kurs Programi
Baba Destek Progra- 37 297 751 3.700 7.400

mi (BADEP)

0-18 yas aile egitimi kurslarinin yayginlastirilmasi amaciyla 2011 yilinda yoneticilere yonelik 3
adet Aile EGitimi Semineri, egiticilere yonelik 3 adet merkezi, 9 adet mahalli olmak lizere toplam
12 adet Aile Egitimi Kursu dizenlenmistir. Bu kurs ve seminerlerde 319 yoneticimiz 0-17 Yas Aile
Egitimi Seminerine, 505 6gretmenimiz Egitici Egitimine katilmistir.

Bu kurslarinin yayginlastirilmasi ve sirdirebilirliginin saglanmasi amaciyla egitim ve tanitim
materyali bastirilmis ve egitimleri yapan egiticiler ile egitime katilan kursiyerlere Ucretsiz olarak
dagitimi gerceklestirilmistir.

Avrupa Dil Sertifikasi Calismalari

Bakanligimiz ile Avrupa Komisyonu tarafindan Avrupa dil sertifika sinavlarini yapmaya yetkili
kilinan, 20 idlkede ve ingilizce, Almanca, ispanyolca, Fransizca, italyanca, Portekizce, Rusca, Cek-
ce, Turkce ve Arapca olmak Uzere 10 degisik yabanci dilde yilda ortalama 250.000 Avrupa dil ser-
tifikasi vermekte olan Avrupa Dil Sertifikalari Kurumu (TELC) arasinda Nisan 2011'de imzalanan
is birligi sozlesmesi geregince; 30.07-05.08.2011 tarihleri arasinda dizenlenen 3’er gunlik semi-
nere KPDS belgeleri esas alinmak suretiyle toplam 60 Almanca ve ingilizce 6gretmeni (lisansli
her HEM icin 5’er Almanca ve ingilizce 6gretmeni) katilmis ve seminer sonunda yapilan sinavda
basarili olan 56 6gretmene sinav yapma lisansi verilmistir.

12.09-14.10.2011 tarihleri arasinda lisansli halk egitim merkezlerinde dizenlenen 2'ser giin-
lik seminerin birinci giinline davet edilen yaygin egitimden sorumlu il milli egitim mudir yardim-
cisi/sube mudird, il genelindeki halk egitim merkezlerinin middrleri ve yabanci dil 6gretmeleri
Avrupa Ortak Dil Kriterleri, bu kriterlere gore verilmesi gereken yabanci dil kurslari ve dersleri ile
Avrupa dil sertifikalari ve sinavlari hakkinda ayrintili olarak bilgilendirilmislerdir.

Seminerin 2'nci giininde kendilerine sinav yapma lisansi verilen 6gretmenlere dinledigini an-
lama, okudugunu anlama, mektup/kompozisyon yazma ve milakat olmak lzere 4 ayri bélimden
olusan sinav uygulamali olarak yaptirilmistir.

2011 Aralik ayi itibariyla lisansli halk egitim merkezlerimizde Avrupa dil sertifikalari sinavlari
yapilmaya baslanmistir.

Tasarimi, Yazimi ve Kaydi Yapilan Programlar

Yenilenen ogretim programlarina uygun olarak orgiin ve uzaktan egitime yonelik televizyon ve
radyoda yayinlanmak uzere ders programlari ile belgesel programlar hazirlanmistir.

Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda madde bagimuiliginin onlenmesi, siddetin onlenme-
si, engellilere yaklasim gibi konularda programlar ve spotlar tretilmis, gorme engelliler icin web
sayfalari sesli hale getirilmistir.
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Subat, Haziran ve Eylul donemlerinde TRT ile is birligi yaparak ogretmenlere yonelik canli
yayin programlari yapilmaktadir.

Web tabanli egitim materyalleri Uretilmis ve internet tizerinden yayinlanmis, ayrica program-
lar ve sinevizyonlar hazirlanmistir.

Tablo 43- Egitim Programlari Dagilimi

o a0 | am
163 151

Televizyon 200

Radyo 50 - 8

Web Tabanli b4 26 38

Diger isler 55 40 531
Toplam 405 229 728

Tablo 44- Cogaltim Yapilan Materyal

Cogaltilan Materyal Tiri 200 | 2011

VCD 39.878 -
VHS - -
Ses Kaseti - 39.859
CD ve DVD 2.257 64.582
Gobek Baski Yapimi 36.361 66.748
Aktarim (Dakika) 2.350 1.913
Kargo Hizmetleri - 1.577

Toplam 78.496 174.679

2011 yilinda ortacgretime 49, ilkogretime 123, hayat boyu 6grenme ve sosyal sorumluluk pro-
jelerine yonelik 8 televizyon programi cekilmistir. Gorme engelli 6grenciler icin 10 sesli soru ve 8
radyo sesli kitabi hazirlanmistir.

Tablo 45- Sinava Giren Aday Sayisi istatistikleri

Seviye Belirleme Sinavi
Parasiz Yatili Belirleme Sinavi
Acik ilkégretim Okulu
Acik Ogretim Lisesi
Mesleki Acik Ogretim Lisesi
Sertifika Programlari
Motorlu Tasit Strlicl Aday Sinavi
Protokol Sinavlari

Toplam

Not: (*] 5, 9, 10 ve 11’inci siniflari kapsamaktadir.
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3.100.050
500.000*
686.767
3.271.685

1.692
1.850.468
761.561
9.672.223

3.179.871
1.098.364
2.457.990
2.034.130
1.319.653
95.672
2.466.325
191.070
12.843.075

2.168.445
748.191
1.288.000

4.252.150

1.900
2.116.500
265.000
10.840.186
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Egitimde Kalite Calismalari

2011 8gretim yilinda Milli E§itim Bakanligi Toplam Kalite Yonetimi Uygulamalari Odiil Yonergesi cer-
cevesinde “Yilin Kaliteli Okul/Kurum” ve “Yilin Kaliteli Ekibi” kategorisinde il birincisi olarak Bakanliga
gonderilen okul/kurum kategorisinde 55, ekip kategorisinde ise 64 olmak lizere toplam 119 6dil basvuru
raporu Bakanlik Degerlendirici Ekibi tarafindan degerlendirilerek her iki kategoride 39 okul/kurum saha
ziyaretine birakilmistir.

Tablo 46- 2011 Ogretim Yili Egitimde Kalite Odiilii Basvuru Raporlarinin Dagilimi

Okul/Kurum Tiirleri Okul/Kurum “ Toolam
Resmi Resmi | Ozel | Resmi | Ozel |
4

Okul Oncesi Egitim Kurum-

Anaokulu 4
lari
: Ilkogretim Okulu 18 1 26 4 49
[Lkogretim Kurumlari :
YIBO 1 3 4

Isitme Engelliler
Isitme, Gérme ve Ortopedik Itkogretim Okulu
Engelli Itkdgretim Okulu  Ggrme Engelliler itkég-

1 1

retim Okulu
Lise 1 1 2
. Anadolu Lisesi 7 5 12
Genel Ortadgretim Kurum- L
lar Apadglu Ogretmen 2 2
Lisesi
Fen Lisesi 1 1
Anadolu Saglik Meslek
L 1 4 5
Lisesi
Kiz Meslek Lisesi 1 1
Saglik Meslek Lisesi 3 3
Teknik ve Endistri Mes-
. . " S 7 3 10
Mesleki ve Teknik Ortadgre- lek Lisesi
tim Kurumlari Ticaret Meslek Lisesi 2 1 3
Anadolu imam Hatip
L 1 1
Lisesi
Kiz Teknik ve Meslek
o 3 3
Lisesi
Is Okulu 1 1
BILSEM 2 2
Halk Egitim Merkezi 1 1
it Milli Egitim Miidirligi 1 6 7
Mesleki Egitim Merkezi 1 1 2
I ilce Milli Egitim ) )
Miduirligu
Otistik Cocuklar Egitim 1 1
Merkezi
RAM 1 1
53 2 60 4
Toplam 119
55 64

Strateji Gelistirme Ba,skanl@lz 57



)i
RAPORU

Saha ziyareti sonucu 6dule esas olan calismalar yerinde gortilmek amaciyla 6dil basvuru ra-
porlari tekrar puanlandirilarak okul/kurum kategorisi ile ekip kategorisinde ilk 3'e girenlerde her
iki kategoride 8 birincilik, 9 ikincilik ve 9 tGciincilik olmak tzere toplam 26 okul/kurum derece
6dild ve yine her iki kategoride toplam 11 okul/kurum ise tesvik 6dilli ile 6dillendirilmislerdir.

2011 itibariyla Bakanligimiza il birincisi olarak gonderilen rapor sayisi 728, derece ve tesvik
6dilu alan okul/kurum sayisi 182'dir.

Yayin Faaliyetleri

2011 yiinda cocuk yayinlarindan 15 eser basilmistir. Ayrica miracaatta bulunan 21, onceki
yillardan islemleri devam eden 28 olmak Uzere toplam 49 eseri degerlendirmis; bu eserlerden
11"inin yayinlanmasi uygun bulunmus, 9°u reddedilmis, 6’si inceleme raporu dogrultusunda di-
zeltilmek Uzere yazarlarina, 23’0 ise incelenmek Uzere alan uzmanlarina gonderilmistir.

2011 yilinda egitim yayinlarindan 13 eser basilmistir. 2011 yiinda muiracaatta bulunan 15,
onceki yillardan islemleri devam eden 12 olmak uzere toplam 27 eseri degerlendirmis; bu eser-
lerden 3’Unun yayimlanmasi uygun bulunmus, 12'si reddedilmis, 6’si inceleme raporu dogrultu-
sunda duzeltilmek Uzere yazarlarina, 6’si ise incelenmek Uzere alan uzmanlarina gonderilmistir.
Egitim yayinlarindan 3 eserin yazarina telif hakki iadesi yapilmistir.

Talim ve Terbiye Kurulu Kararlarinin, Bakanligimiz mevzuat ve duyurularinin yayimlandigi
Tebligler Dergisi 2011 yilinda 12 sayi ve fihrist olmak Uzere toplam 13 sayi cikarilmis, baski karsi-
ig1 119.815,30 TL Devlet Kitaplari Doner Sermayesi Mudurligine odenmistir.

Bilim ve Aklin Aydinliginda Egitim Dergisi'nden 2011 yilinda aylik 10.000 baski ile Bakanligi-
mizca yurutulen projelerin ve programlarin, Bakanligimiz birimleri, egitim ogretim kurumlari,
kamuoyu nezdinde tanitimina devam edilmistir.

Uc aylik akademik/hakemli egitim, diisiince, sanat ve kiiltiire iliskin uygulama, sorun ve éne-
rileri, bilimsel ve akademik diizeyde ele alan makalelerin yayinlandigi, egitim-ogretim alaninda
yapilan akademik calismalarin ogretmenlerce paylasilmasini saglayan Milli Egitim Dergisi'nin
2011 yilinda 5.000 adet olmak tzere toplam 20.000 adet baski karsiligi olarak 100.596,00 TL Dev-
let Kitaplari Doner Sermayesi Mudurligine odenmistir.

Ucretsiz ders kitabi temini projesi kapsaminda Kuzey Kibris Trk Cumhuriyeti ile yurt disinda
(Azerbaycan, Tirkmenistan, Ozbekistan, Kirgizistan, Suudi Arabistan, Kuveyt) bulunan 6grencile-
rimizin de ders kitabi ihtiyaclari karsilanmistir.

Egitim Araclari ve Donatim

Okul/kurumlarimizin donatimi amaciyla gerek 2011 yili alimlarindan gerekse 2011 yilindan
once ihale ve/veya doner sermaye isletmelerine siparis acilarak alimi yapilan ve depolarda stok-
lanan donatim malzemelerinden ihtiyac sahibi okul/kurumlara gerekli tahsisler gerceklestirilmis
ve malzemeler okul ve kurumlarimiza ulastirilmistir.
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Tablo 47- 2011-2012 Egitim Ogretim Yilinda Ucretsiz Dagitilan Ders Kitaplari

K|taplar_|n Sa_t|!1 I [ Satin Alinan Kitap Adedi Odenen (TL)
Yiikleniciler

Ozel Sektor

Devlet Kitaplari Déner Sermaye is-
letmesi

Gazi Egitim 4. Aksam Sanat (Gérme
engelli 6grenciler icin Braille baski)

DAYM (Zihinsel engelliler icin kitap
baskisi)

Poset, Dagitim, Karne vb. basili bel-
geler

Toplam

Ozel Sektor
Devlet Kitaplari Déner Sermaye is-
letmesi

Gazi Egitim 4. Aksam Sanat (Gérme
engelli 6grenciler icin Braille baski)

Toplam
GENEL TOPLAM

Tablo 48- Birimler Bazinda Hizmet Verilen Okul/Kurum Sayilari

iLKOGRETIM
76.485.900

52.754.264

18.763

2.669

129.261.596
ORTAOGRETIM
24.257.881

52.942.064

4.549

77.204.494
206.466.090

123.050.619,00

79.420.307,00

444.733,00

73.001,00

20.002.211,00

222.990.871,00

49.091.839,00

87.486.290,00

272.442,00

136.850.571,00
359.841.442,00

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midurlidgu

Ortadgretim Genel Mudurligu

Din Ogretimi Genel Midurlugii

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midiirligi

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligii

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirligi

Destek Hizmetleri Genel Mudurligu

Temel Egitim Genel Midurldgu

Toplam

2.660
el
538

7

1.277
720
674
33.468
43.271

2011 yiinda Bakanligimiz birimlerine bagli olarak yeni acilarak hizmete giren 384G okul/
kurum, 47'si ek bina ve 100'U pansiyon olmak lizere toplam 534 adet okul/kurum, ek bina ve pan-

siyonun donatim malzemesi ihtiyaclarinin tamami gonderilmistir.
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Tablo 49- 2011-2012 Ogretim Yilinda Acilarak Donatimi Gerceklestirilen
Okul/Kurum Verileri

Okul/
I AT

Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudurligu

Din Ogretimi Genel Midurlugii L4 0 0 44
Erkek Teknik Ogretim Genel Mudirliigi 27 4 1 32
Kiz Teknik Ogretim Genel Miidirligii 46 1 0 57
Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Midiirligi 14 4 1 19
Ortadgretim Genel Mudurligu 68 17 0 85
Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Midirligi 32 0 7 39
Ozel Egitim Reh. ve Danis. Hiz. Genel Midiirligi 26 3 0 29
Ortadgrenim Burs ve Yurtlar Dai. Bsk. 104 0 88 192
Saglik isleri Dairesi Baskanlig 17 5 3 25

Toplam 387 47 100 534

2011 yiinda baslangic odeneklerinin toplami 176.650.000,00 TL, kullanilabilir genel ve o6zel
fon bitce odenekleri toplami 178.408.000,00 TL dir. Buna gore; ihale yontemi ile 67.950.151,00 TL,
siparis yontemi ile 54.752.169,00 TL, mahalline odenek yontemi ile 55.698.396,00 TL olmak lzere
toplam 178.400.716,00 TL tutarinda donatim malzemesi alimi yapilmistir.

ilkogretim Yatirimlar

2011 Yili Yatirim Programinda, (gecen yillardan devam eden ve yeni is olarak programa alinan)
1.431 okulda 16.762 derslik, 21 pansiyonda 4.326 yatak kapasitesi, 674 daireli lojman (koy 6gret-
men lojmani), 56 adet spor salonu ve 1.260 adet biyiik onarim yatirim projesi yer almistir.

Bu projelerden 648 okulda 6.874 derslik, 10 pansiyonda 1.980 yatak kapasitesi, 411 daireli
lojman, 24 adet spor salonu ve 1.066 blylk onarim projesi; ayrica 783 okulda 9.888 derslik, 11
pansiyonda 2.346 yatak kapasitesi, 263 daireli lojman, 32 adet spor salonu ve 194 biyik onarim
projesi 2011 yiinda tamamlanmistir.

Bu projeler icin 222 sayili Kanunun 76. maddesine gore valiliklerce olusturulan il ilkogretim
kurumlari yapim bitcesi (6zel biitce) toplam 2.366.206.792 TL dir.

Okul Oncesi Yatirimlari

2011 Y1l Yatirim Programi dahilinde; 424 okulda, 1.940 derslik ve 83 adet biiylik onarim projesi
yer almistir.

Bu projelerden 164 okulda 767 derslik ve 76 bliyik onarim projesi 2011 yilinda bitecek sekilde
planlanmistir.
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Ozel Egitim Yatirimlari

2011 Yili Yatirim Programinda 10 adet yatirim projesi yer almistir. Bunlardan 7 adedi 6zel egi-
tim okulu insaati, diger 3 adedi ise rehberlik ve arastirma merkezi insaatlaridir.

Bu projelerden 2 adedi 2011 yilinda yatirim programina alinmistir.

Bu projeler icin 2011 yilinda serbest birakilan odenekler ile yil sonunda ek olarak planlanan
odeneklerle birlikte valiliklerine gonderilen 6denek 18.690.000 TL dir.

Ortaogretim Yatirimlari
2011 Y1l Yatirirm Programinda, 197 yatirim projesi yer almistir.

Bu projelerden 7 proje 2011 yilinda tamamlanmistir. 103 proje devam etmektedir. 87 proje
2011 yili sonu itibariyla ihale edilememistir.

Bu projelericin valiliklerine 2011 yilinda gonderilen 6denek toplami 314.054.000 TL dir. Onceki
yillar ile beraber gonderilen toplam 6denek 498.871.000 TL dir.

Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Yatirimlari
2011 Yili Yatirim Programinda, 9 yatirim projesi yer almistir.
Bu projelerden 6 proje devam etmekte olup 3 proje ihale edilmemistir.

Bu projeler icin valiliklerine 2011 yilinda gonderilen 6denek toplami 40.738.000 TL'dir. Onceki
yillar ile beraber gonderilen toplam odenek 51.800.000 TL dir. .

Ortaogrenim Yurt Yatirimlari
2011 Y1l Yatirirm Programinda, 56 adet yatirim projesi yer almistir.

Bu projelerden 4 proje 2011 yilinda tamamlanmistir. 29 proje devam etmektedir. 23 proje 2011
yili sonu itibariyla ihale edilememistir.

Bu projeler icin valiliklerine 2011 yilinda génderilen 6denek toplami 69.946.000 TL dir. Onceki
yillar ile beraber gonderilen toplam 6denek 131.493.000 TL dir.

Din Ogretimi Yatirimlari
2011 Y1l Yatirrm Programinda, 12 yatirim projesi yer almistir.

Bu projeler icin valiliklerine 2011 yilinda génderilen 6denek toplami 26.203.000 TL dir. Onceki
yillar ile beraber gonderilen toplam 6denek 31.703.000 TL dir.

Hizmet ici Egitim Yatirimlari

2009 Yil Yatirrm Programinda yer verilmis olan Yalova-Cinarcik Esenkoy Hizmetici Egitim
Enstitlisu ek derslik yatirim projesi ve Karaman-Merkez Hizmetici Enstitisu insaati bitirilmistir.

Saglik isleri Dairesi Baskanligi Yatirimlari

2011 Yili Yatinm Programinda 14 yatirim projesi yer almistir. Bu projeler blnyesinde; 264
derslik, 700 ogrencilik 4 pansiyon, 4 daireli 1 lojman, 1 spor salonu yapilmasi planlanmistir.

Bu projelerden; 8 proje devam etmektedir. 6 proje tamamlanmistir. Devam eden projelerden 7
adedi ise ihale edilememistir.
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Tamamlanan proje ile 92 derslik kapasite saglanmistir. Bu projeler icin 2011 yilinda toplam
30.000.000 TL odenek harcamasi ongorulmis olup, 9.325.000 TL ek odenek verilmistir.

Kiz Teknik Ogretim Yatirimlari

2011 Yili Yatirim Programinda, 24 yatirim projesi yer almistir. Bu projeler binyesinde; 544
derslik, 2.540 6grencilik 12 pansiyon, 3 lojman yapilmasi planlanmistir.

Bu projelerden; 7 proje tamamlanmis, 17 proje devam etmektedir. Bu projelerden 12 adedi ise
ihale edilememistir.

Tamamlanan projeler kapsaminda 168 derslik, 400 6grencilik 2 pansiyon hizmete hazir hale
gelmistir.
Erkek Teknik Ogretim Yatirimlari

2011 Yili Yatirrm Programinda, 24 yatirim projesi yer almistir. Bu projeler blinyesinde; 464
derslik, 54 atolye, 1.000 ogrencilik 5 pansiyon, 4 spor salonu ve 20 daireli 2 lojman yapilmasi plan-
lanmistir.

Bu projelerden; 11 proje tamamlanmis, 2 proje icin ihale talimati verilmis, 11 proje ihale edi-
lememistir.

Tamamlanan projeler kapsaminda 216 derslik, 600 6grencilik 3 pansiyon, 20 daireli 2 lojman,
2 spor salonu ve 31 atolye binasi hazir hale getirilmistir.

Ciraklik ve Yaygin Egitim Yatirimlari

2011 Yili Yatirim Programinda, 21 yatirim projesi yer almistir. Bu projeler binyesinde; 212
derslik, 2 atolye ve 1 cok amacli salon yapilmasi planlanmistir.

Bu projelerden; 13 proje tamamlanmis, 8 proje devam etmektedir. Devam edenlerden 5 proje
ise ihale edilememistir.

Tamamlanan projeler kapsaminda 122 derslik ve 2 atolye hizmete hazir hale getirilmistir.

Bu projelericin 2011 yilinda toplam 17.500.000 TL 6denek harcamasi ongorulmus, 11.934.000
TL ek odenek verilmistir.

Ticaret ve Turizm Ogretimi Yatirimlari

2011 Yili Yatirim Programinda, 19 yatirim projesi yer almistir. Bu projeler binyesinde; 248
derslik, 1.222 yatak kapasiteli 12 otel binasi, 1.940 6grencilik11 pansiyon ve 1 cok amacli salon
yapilmasi planlanmistir.

Bu projelerden; 8 proje tamamlanmis, 11 proje devam etmektedir. Bu projelerin 5 adedi ise
ihale edilememistir.

Tamamlanan projeler kapsaminda 92 derslik, 592 yatak kapasiteli 4 otel blogu ve 660 6gren-
cilik 4 pansiyon hizmete hazir hale getirilmistir.

Bu projelericin 2011 yilinda toplam 33.000.000 TL 6denek harcamasi ongorulmus, 25.612.000
TL ek odenek verilmistir.
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Tablo 50- 2011 Yili Onarim izleme Raporu Verileri

Onarilmasi
Mevcut Planlanan Okul Onarimi
Bagli Bulundugu Birim Okul Sayisi Gergeklesen | o mamlanan
Harcama
Program
Program
Din Ogretimi Genel Midirlugii 0 243 5 5.242.890 99
Ortadgretim Genel Midurligu 0 938 20 17.295.001 410
Ogretn_wene lemuet ve Sosyal Isler ) ) ) 2 110.000 28
Dairesi Baskanligi
Hizmet ici Egitim Dairesi ) ) ) 250,000 6
Baskanligi
Okulici Beden Egitimi Spor ve izci- ) ) )
lik Dairesi Baskanligi (UL g
Eiriceic Vebdnils Dlgeitin eret = 867 388 42 10.815.272 240
darlagu
Kz Tekni< Ogretim Genet Miidur 607 219 3 4.128.683 123
lagu
IO KR L il e 710 267 33 4274318 136
Mudurligu
agakllk ve Yaygin Egitim Genel 1,979 291 6 9 898.928 133
Saglik isleri Dairesi Baskanlig 276 142 1 3.134.499 77
Ogretmen yetistome velegitim 0 118 0 2.562.707 43
Genel Middurlugu
Toplam 3.739 2.606 110 53.962.298 1.301

Emlak Kamulastirma

2011 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile Milli Egitim Bakanligi ortaogretim okullari arsa
kamulastirmalariicin 50.000.000,00 TL + 30.847.000,00 TL ilave 6denek + 27.579,00 TL (tenkisten
gelen) olmak izere toplam 80.874.579,00 TL 6denek ayrilmistir.

Valiliklerden intikal eden 94 kamulastirma-satin alma teklifi kapsaminda 226.171.775,88 TL
kamulastirma odenegi talep edilmistir.

Kamulastirma teklifleriincelenmis, evraklaritamam olan 31 adet yeni arsa, 19 adet lise genis-
leme sahasi, 2 adet taviz bedeli + devir masrafi ve 2008 yilinda 10 taksitle alinan lojman binasinin
2011 yili taksiti olmak tUzere 54 kamulastirma islemi icin 76.606.498,00 TL cdenek harcanmistir.

Bakanligimiz aleyhine acilan, kamulastirma bedelinin artirilmasi, kamulastirmasiz el atma,
ecrimisil ve benzeri davalar sonucu kesinlesen 27 adet ilama bagli borclarin 6denmesi icin top-
lam 4.268.081,00 TL odenek gonderilmistir.
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Teknoloji Hizmetleri

Bilisim Tabanli Projeler ve Faaliyetler

Firsatlari Artirma Teknolojiyi iyilestirme Hareketi (FATiH) Projesi

egitimde

Projenin baslama tarihi: 2010

= -
f@l Ih Projenin bitis tarihi: 2015

projesi
Projenin paydaslari: Milli Egitim Bakanligi ve Ulastirma, Denizcilik ve Ha-
berlesme Bakanligu.

Projenin hedef kitlesi: Ogretmenler ve 6grenciler.

Projenin amaci: Bilisim teknolojisi araclarinin derslerin islenmesi esnasinda etkin kullanilarak
ilkogretim ve ortaogretime bagli okullardaki siniflarin tamamina BT donanimi saglanarak, egi-
timde firsat esitligi saglanmasi ve 6gretimin niteligi artirmaktir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

Fatih Brostrtl Tanim Brostring e QOgrenci, 6gretmen ve yoneticilere internet iizerinden siniflarda
uradan indirebilirsiniz. TR .
: : = BT araclarinin etkililigi anketi uygulanmistir.

gl |

e Proje tanitim lansmani 22 Kasim 2011 tarihinde Ankara’da ya-
pilmistir.

e Projenin bilesenleriyle ilgili olarak universiteler ve firmalarla
gorismeler yapilmistir.

e Milli egitim mudurlikleri ve okullari proje hakkinda bilgilendirme calismalari baslatilmis-
tir.

Proje kapsaminda planlanan calismalar:

e Ogrencilerin ve 63retmenlerin bilisim teknolojisi araclarini egitim-6gretim siireclerinde
daha etkin kullanabilmesi amaclanmistir.

e Siniflarda yeni 6gretim programlarinin ongordugu sekilde 6grencilerin yaparak-yasayarak
ogrenmesini saglayacak uygun ortamlarin olusturulmasi amaclanmistir.

e 2013 yilisonuna kadar ilkogretim ve ortaogretim okullarindaki siniflarin tamaminin bilisim
teknolojileri destekli siniflara donusturulerek, ogretmenler tarafindan egitim sireclerinde etkin
bicimde kullanilmasinin saglanmasi amaclanmistir.

e Okullara birer cok amacli dokiiman kamera, cok amacli yazici kurulacak ve her bir sinifa
10 MB genis bant internet erisimi saglanacaktir.

e Mifredatta yer alan butin ders icerigi multimedya prensiplerine uygun olarak elektronik
ortama aktarilacaktir. Bu e-icerikler web tabanli ortamlarda hem cevrimici hem cevrimdisi cali-
sabilecektir.

e Ogretim programlari okullarimizin siniflarina saglanan donanim altyapisinin ve egitsel
e-icerigin etkin kullanimini icerecek hale getirilecektir.
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e Ogretmenlerin; siniflara saglanan donanim altyapisini, egitsel e-icerigi ve BT'ye uyumlu
hale getirilen 6gretim programlarini etkin bicimde kullanma becerilerini gelistirmek icin hizmet
ici egitim faaliyetleri dizenlenecektir.

Proje kapsaminda 6 Subat 2011 tarihinden itibaren 17 il, 52 pilot okul, 200 derslikte pilot uy-
gulama calismalari yapilmaktadir. Pilot uygulama sonucunda elde edilecek veriler ilgili taraflarla
paylasilacaktir.

e-Okul Projesi

i k I Projenin baslama tarihi: 2006-2007 egitim-ogretim yili
68'0 u Projenin bitis tarihi: Siirekli

Projenin hedef kitlesi: MEB yoneticileri, 0gretmen, 6grenci ve veliler.

Projenin amaci: Ogrenci ve okulla ait is ve islemleri daha hizli yaparak zamandan tasarruf sag-
lamak, burokrasiden olabildigince arindirmak, kirtasiyeciligi azaltmak, verileri seffaflastirarak
istatistiki bilgilerin erisimini kolaylastirmaktir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

* e-Okul Projesi; 6grenci ve okulla ilgili siirecleri iceren e-Okul yazilimi yoluyla MEB Bilisim
Sistemi (MEBBIS]) ile uyumlu olarak calismaktadir.

e Ogrenim cagi gelmis olan 6grencilerin okullasma oran, icisleri Bakanligi tarafindan yiiri-
tulen Adrese Dayali Nufus Kayit Sistemiyle takip edilmektedir.

e 2006-2007 egitim-ogretim yilinda pilot uygulamasi gerceklestirilen e-Okul Projesi, 2007-
2008 egitim-ogretim yilinda llke genelinde resmi ve ozel ilkogretim kurumlarinda, 2008-2009
egitim-ogretim yilinda da ortadgretim kurumlarinda uygulanmaya baslanmistir. Uygulanmakta
olan e-okul sistemi ile okullarimizin, kurum, sinav, yonetici ve 6grenci isleri web tabanli yazilim-
larla elektronik ortamda gerceklestirilmektedir.

e Sinif, sube, devam, devamsizlik, not girisleri, 6grenci gelisim dosyasi, anne-baba-kardes
bilgileri vb. ile fotograf eklenebilmektedir.

e-Okul uygulamasiyla;

o Ogrencilerin tiim bilgilerinin elektronik ortamda tutulabilmektedir.

e Devam-devamsizlik, nakil islemlerinin sistem uzerinden takip edilebilmektedir.

e Bakanlik okullari ve 6grencileri anlik olarak degerlendirebilmektedir.

e Proje, MEB'in donanim altyapi imkanlari icinde ve insan kaynaklariyla sirdirilmektedir.

2011 yili Eylul ayr itibariyla e-okul sistemine 300 milyon tzerinde kisi erisim saglamistir.
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MEB Bilisim Sistemleri Uygulamasi (MEBBIS)

Projenin bitis tarihi: Strekli

F¥ g

- —
e =
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meligi

»

& Projenin hedef kitlesi: Ogretmenler, yoneticiler, 6grenciler, veliler.

s

Projenin amaci: Elektronik ortamda hizli ve guvenilir bilgiye erisimi saglamak.
Proje kapsaminda yapilan calismalar:

J Ogretmenlere, yéneticilere, 6grencilere ve velilere elektronik ortamda kaliteli ve hizli
bilgi ve bilisim hizmeti verilmektedir.

J Surekliligi olan projeye yeni moduller ve sayfalar eklenmektedir.
J Devlet Kurumlari Moddlu

J TKB Modulu

e-Yatirim islemleri

Beden Egitimi Spor Izcilik Modiili

MEIS Modiili Performans Olcme Degerlendirme

MEIS Sorgu Modiilii

J Bilgisayarli Egitime Destek Modulu
J e- Alacak Modulu

e MEB internete Erisim Modiili

e Ozirli Birey Modiilii

. RAM Moddlu

e Ogretmene Hizmet Modiilii

J Evrak Modulu

J Egitici Bilgisayar Formator Ogretmen Modiilii
J Hizmetici Egitim Modulu

. Yonetici Moduld

J Kitap Secim Modulu

J Doner Sermaye Modiill

J Yegitek Sinav OMY Yolluk Moddulu

. MTSAS Moddli

e Ozel Ogretim Kurumlari Modiilii

° e-Burs Modulu

b6 ZMH[T Egitim Bakanligi



FAALI
RAP

=
=

(n

@)
2

Veli Bilgilendirme Sistemi

Projenin baslama tarihi: 2009

Vel

oELIBHILE | projenin bitis tarihi: Siirekli
Sistem

Projenin hedef kitlesi: MEB velileri.

Projenin amaci: Velileri bilgilendirmek ve ogrencileri hakkinda elektronik ortamda duzenli
bilgi almalarini saglamaktir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

J Ilkogretim okullarindan sonra ortadgretim okullari da sisteme dahil edilmistir. Boylece
tum okullar e-Okul kapsaminda veli bilgilendirme sisteminden yararlanmaktadir.

J Veli Bilgilendirme Sisteminde ders programi, devamsizlik, not, sinav bilgileri, duyurular
gibi ogrencileri ilgilendiren bilgiler bu sistemde bulundugundan zaman ve yer sikintisi olmadan
veliler istedikleri her zaman bu bilgilere ulasabilmektedir.

J 2011 yilinda sistemden 300.000.000 milyonun tzerinde kisi yararlanmistir.

e-Donusum Tiirkiye Projesi
Projenin bitis tarihi: Strekli
Projenin paydaslari: Milli Egitim Bakanligi ve Tirksat A.S. ile Tirk Telekom A.S.

Projenin hedef kitlesi: Milli Egitim Bakanliginin okul/kurumlari ile 6gretmenler, 6grenciler,
yoneticiler.

Projenin amaci: Okullarda mevcut bilgi teknolojilerinin verimli ve etkin kullanimini saglamak.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:
J Temel Egitim Projesi Bilisim Teknolojileri Politika Raporu hazirlanmistir.

J Bakanligimizin sunumcu sistem omurgasi (back-bone) proje kapsaminda yenilenerek
kapasitesi ve hizi 20 kat artirilmistir.

J Bakanligimiz biinyesinde 14.100 adet “@meb.gov.tr” uzantili hesap acilmistir. Ayrica,
45.850 adet resmi okul/kuruma, 13.175 adet 6zel 6gretim kurumlarina “@meb.k12.tr" uzantili
Ucretsiz e-posta adresi verilmistir.

J e-Donlisiim Tiirkiye Projesi kapsaminda 29.685 okul, “www.meb.k12.tr" web adresi al-
mistir.

J Ortaogretim okullarinin %100°4, ilkogretim okullarinin %95’ine internet erisimi saglan-
mistir.

o Baglantisi gerceklestirilemeyen ADSL internet erisimi saglanmasi mimkin olmayan
4.918 okul/kurumumuza uydu internet erisimi saglanmasi amaciyla Tirksat A.S. tarafindan ca-
lismalar baslatilmis ve 3.790 okul/kuruma uydu internet erisimi saglanmistir.

J ADSL internet erisimi saglanmasi miimkin olan 5.000 okul/kurumu da Tirk Telekom{-
nikasyon A.S. tarafindan ADSL altyapi calismalari devam etmektedir.

J 36.082 okul/kuruma genis bant ADSL baglantisi ile internet saglanmistir.
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Tiirkce Yeterlik Sinavi (TYS) Projesi

Projenin baslama tarihi: 2010
Projenin bitis tarihi: 2015

Projenin amaci: Turkiye'nin, Turk kultirindn en iyi sekilde tanitimi ve Turkce'nin yurt disinda
ogretimi ve yayginlastirilmasidir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

e Yunus Emre Vakfi ile Bakanligimizin test gelistirme gorevli Turkce ogretmenleri is birligi
kapsaminda 5 Ulkede calisma gezilerine katilarak bilgi paylasiminda bulunmuslardir.

e Turkce yeterlilik sinavinin uygulanabilmesi amaciyla sinav sorulari icin soru bankasi olus-
turma calismalarina baslanmistir.

Egitim Materyalleri Uretimine Doniik Projeler ve Faaliyetler

Gorsel, isitsel, Basili Egitim Materyallerinin Uretimi
Uretim hedef kitlesi: Ogretmenler, ogrenciler, veliler.

Uretimin amaci: Ogretmenlere, dgrencilere farkli ortamlar yoluyla egitim 6gretim destegi
sunmaktir.

Uretim kapsaminda yapilan calismalar:

e Gorme engelliler icin 684 ders kitabi seslendirilmistir.

e 26 hafta TRT Teleteks sayfalarindan teleteks yayinlari yapilmistir.
e 1.700 programin DVD ve VCD'leri hazirlanmistir.

e Slaytlar, film seritleri hazirlanmistir.

e 75.000 adet fotograf dijital arsive aktarilmistir.

e Acilan sergilerden 3 adet albim olusturulmustur.

e Fotograflarla Atatirk CD ROM'u hazirlanmistir.

e Acik ilkogretim ve acik lise ders kitaplari hazirlanmistir.

e 63 tane TV senaryosu, 4 tane sinevizyon, 7 tane teleteks, 13 tane web tabanli program ol-
mak Uzere toplam 87 program uretilmistir.

e Toplam 633 egitim materyali Uretilmistir.
e 257 tane acik ogretim okulunun kitabi sesli kitap haline donusturidlmustar.
e Okul oncesi egitim icin 242 oyun seti hazirlanmistir.

e 1.476 VCD satisi yapilmistir.
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TV Yayini
Projenin paydaslari: Milli Egitim Bakanligi ve Z TV.
Projenin hedef kitlesi: Ogretmen ve 6grenciler.

Projenin amaci: Ogretmenlere ve 63rencilere, 6grenimlerine destek olmak icin derslerin TV yo-
luyla sunumunu saglamaktir.

Proje kapsaminda 2011 yili boyunca haftada 35 saat yayin yapilmistir.

internet Radyo-TV

m— Projenin hedef kitlesi: Orgiin ve yaygin egitimdeki 6grenciler ile 6gretmen
Internet| - |EESYNIINS

Projenin amaci: Ders destek materyallerini internet tzerinden sunmaktir.
Proje kapsaminda yapilan calismalar:

* Orgiin ve yaygin egitimdeki 6grenciler ile 6gretmen ve velilere, hazirlanan ders destek ma-
teryalini sunmak amaciyla internet dzerinden yeni ilkogretim programlarina uygun ders mater-
yalleri hazirlanarak Radyo-TV yayini baslatilmistir.

e Ogretmen ve velilere yonelik kisisel ve mesleki gelisim programlari, egitim programlari,
belgeseller, okul 6ncesine yonelik programlar, ¢izgi film ve masallar, cesitli slayt filmleri ve fotog-
raflarda http://Internettv.meb.gov.tr sitesinde yer almaktadir.

Dijital Arsiv Projesi
Projenin tarihi: Strekli
Projenin hedef kitlesi: Ogretmenler ve 6grenciler.

Projenin amaci: Bakanligimizin tretimi olan materyallerin bilgisayar ortaminda dijital kayitlari-
nin tutulmasi ve gerekli arsiv diizeninin saglanmasidir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar: Fotograf ve slaytlarin bilgisayar ortamina aktarilma calis-
malari devam etmektedir. 2011 yilinda 11.000 fotograf veri tabanina aktarilmistir.
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Merkezi Sistem Sinavlarina Yonelik Projeler ve Faaliyetler

e-Sinav

Projenin baslamasi: 2008

.'h" Elektronik Sinav
7 Projenin bitis tarihi: Siirekli

Projenin hedef kitlesi: Motorlu tasit stirlici adaylari.

Projenin amaci: Sinav ortamlarini zenginlestirerek adaylara sartlarina uygun zamanlarda sinav
yapmaktir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:
e 20 ilde 300 ogretmene deneme amacli es zamanli uygulanmistir.

» Ankara’'da e-Sinav merkezinde bir salon 25 (20 asil 5 yedek) aday icin
ve salonu izleyen, salonla ayni binada yerel izleme odasi yapilmistir.

e Bakanlik binasinda Genel izleme Merkezi kurulmustur. e-Sinav Salo-
nu tum techizati ile sinav yapacak kapasitededir.

e Motorlu Tasitlar Sirtici Adaylari Sinavi [(MTSAS]) e-Sinav Uygulama Kilavuzu hazirlanmis-
tir.

e Projenin teknik sartnamesi yazilmis (8 il, 23 salon ve genel izleme merkezi icin), idari sart-
name yazilacak duruma gelinmistir.

MTSS e-Takip Projesi
Projenin baslama tarihi: 2008
Projenin hedef kitlesi: Motorlu tasit stirtict adaylari, kurslari.

Projenin amaci: Motorlu tasit siiriict adaylari sinavinin (MTSS) is ve islemlerinin elektronik or-
tamda yurutulmesi, ayrica sistemden sertifika almaya hak kazanan adaylarin bilgilerinin web
servis araciligiyla Emniyet Genel Muddurlugune iletilmesi, adaylarin sertifikalarini ehliyete cevi-
rirken emniyet tescil burolari tarafindan sistemden adayin bilgileri kontrol edilmesi ile sahte ser-
tifikalarin ontine gecilmesidir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:
e Sistem uUzerinden 8.068.729 adayin sinav islemi tamamlanmistir.
e Sistem Uzerinden 4.431.184 adaya sertifika verilmistir.

e Bu modul 26 ekran ve 19 rapordan olusturulmustur.
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Hayat Boyu Ogrenime Yonelik Projeler ve Faaliyetler

Uzaktan Egitim Hizmetlerinde e-Doniisiim Calismalari
Projenin tarihi: Sirekli

Projenin paydaslari: Milli E§itim Bakanligi ve Sakarya Universitesi.
Projenin hedef kitlesi: Acik 6gretim kurumlari 6grencileri.

Projenin amaci: Acik ogretim kurumlari 6grencilerine sunulan hizmetlerin elektronik ortamdan
zenginlestirilerek sunulmasidir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:
e Acik 6gretim kurumlari 6grenci ders kitaplari internet tzerinden yayimlanmaktadir.
e Her turli ogrencilik islemleri internet Uzerinden yapilmaktadir.

e Bilgi Yonetimi Sertifika Programindan 138 kisi, Bilgisayar Programciligi Sertifika Progra-
mindan 189 kisi sertifika almistir.

Proje kapsaminda yiiritiilen calismalar:

e Uzaktan Egitim Yoluyla Bilgi Yonetimi ve Bilgisayar Programciligi Sertifika Programlari
egitim hizmetleri verilmektedir.

e Tim Emlak Misavirleri Federasyonu (TEMFED) ile yapilan is birligi protokoli ile Emlak Da-
nismanligi ile Konut Finansmani Tanitim ve Pazarlama Danismanligi (Mortgage Brokerligi) prog-
ramlari yurutilmektedir.

e Konut Finansmani Tanitim ve Pazarlama Danismanliyi Programi (Mortgage Brokerligi)
kapsaminda 552 kisi, Emlak Danismanligi Programi kapsaminda 565 kisi sertifika almistir.

e Her duzeydeki egitim kurumumuz, 6grenci ve ogretmenlerimiz gerek internet gerekse
uydu Uzerinden yayinlanan televizyon programlarindan faydalanabilmektedir.

e Sakarya Universitesi ile yapilan protokol ile Uzaktan Egitim Yoluyla Bilgi Yonetimi ve Bil-
gisayar Programciligi Sertifika Programlari egitim hizmetleri verilmektedir. Buglne kadar Bilgi
Yonetimi Sertifika Programindan 137 kisi, Bilgisayar Programciligi Sertifika Programindan 181
kisi sertifika almistir.

e Tum Emlak Musavirleri Federasyonu (TEMFED)] ile yapilan protokolle Emlak Danismanli-
g1 ile Konut Finansmani Tanitim ve Pazarlama Danismanliji (Mortgage Brokerligi) programlari
devam etmektedir. Konut Finansmani Tanitim ve Pazarlama Danismanligi Programi (Mortgage
Brokerligi) kapsaminda 543 kisi, Emlak Danismanli§i Programi kapsaminda 493 kisi sertifika al-
mistir.
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Acik Ogretim Kurumlar
Projenin baslama tarihi: 1992

Projenin bitis tarihi: Strekli

Projenin hedef kitlesi: Acik 6gretim kurumlari 6grencileri.

Projenin amaci: Acik ogretim kurumlari ogrencilerinin ogrencililik is ve islemlerini elektronik
ortamdan yuritmektir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

o Acik itkégretim Okulu, Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik 0g-
retim Okulu Ogrencilerin yeni kayit, kayit yenileme, sinav giris, sinav sonuc vb. islemleri internet
uzerinden yapilmaktadir.

e Acik o6gretim kurumlari 6grencilerinin is ve islemlerinin elektronik ortamda yapilmasi ile
zamandan, emekten ve maliyetten tasarruf saglanmistir.

Destek Hizmetlerine Yonelik Projeler ve Faaliyetler

Milli Egitim Bakanligi iletisim Merkezi ALO 147

m Projenin hedef kitlesi: Bakanligimiz hizmet alanlariyla ilgili bilgi almak isteyen
- herkes

Proje kapsaminda yuritiilen calismalar:

e “cagrimerkezi@meb.gov.tr” adresinden e-posta ile veya “http://cagrimerkezi.meb.gov.tr”
adresinden web cagrisi acmak suretiyle ulasilabilmektedir.

o YEGITEK Cagri Merkezinde, okullarda kurulan BT siniflarinin garanti hizmetlerinin takibin-
de kullanilmak tizere “http://btariza.meb.gov.tr”” adresli web tabanli bir uygulama gelistirilmistir.
Bu uygulama ile okullar tarafindan girilen ariza bilgileri ilgili firmaya dogrudan ulastirilmaktadir.
Bugune kadar 179.061 telefon cagrisi, 41.489 web cagrisi, 26.085 e-posta cagrisi, 17.016 BT sinifi
cagrisi olmak tzere toplam 263.631 cagri bildirilmistir.

e Bir yil icinde toplam 250.673 telefon ve 58.617 e-posta olmak Uzere toplam 309.290 cagri
karsilanmistir.

Program kapsaminda; 2011 yiinda Bakanligin calismalari hakkinda bilgilendirme yapabilir
dizeye getirme calismalari tamamlanmis, ALO 147 olarak Van Ercis’'te hizmete alinmistir.
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Avrupa Birligi (AB) Projeleri
e-Okul Eslestirme (eTwinning)

Projenin tarihi: 2007-2013

Twinni _j
mwﬁ‘ . | Projeye Turkiye'nin katilma tarihi: 2009

Projenin amaci: Bilisim teknolojilerini kullanarak okullar arasinda ag olustur-
mayi guclendirmek ve gelistirmektir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

e eTwinning Projesinin il 6rgutlenmesini saglamak amaciyla illerin koordinatorleri belirlen-
mistir.

e Bu Benim Eserim Projesi etkinliklerinde eTwinning tanitilmistir.
e Resmi eTwinning web sitesinin cevirisi yapilmistir.

e eTwinning gorev tanimlarini iceren yonerge hazirlanarak resmi web sitesinde yayinlanmis-
tir.

e elwinning’e katilan Turkiye'deki tim ogretmen, yonetici ve 6grencilere bilgi kaynagi olacak
3 dokiimanin cevirisi yapilmis ve Merkezi Destek Servisi (CSS)'ne mail yoluyla gonderilmistir.

Proje kapsaminda 29 Mart-04 Nisan 2011 tarihlerinde Macaristan’in baskenti Budapeste'de
Turkiye Festivali dizenlenmistir.

OECD Projeleri

Elektronik Tanima (e-Tanima) Projesi
Projenin baslama tarihi: 2011
Projenin bitis tarihi: Strekli

Projenin amaci: RAM modullerine ait kontrol suirecine ylz tanima sistemi ile 6zel egitime muhtac
cocuklar Uzerinden usulsuzliklerin onine gecmek ve guvenligi Ust seviyeye tasimaktir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:

e Ozel egitime muhtac cocuklarin masraflari Devlet biitcesinden saglanarak haftalik dzel
egitime alinmakta ve RAM moduilleri Gzerinden sistemden takip edilmektedir. Ancak, bazi uygu-
lama hatalarindan dolayi egitime gelemeyen ogrenciler Uzerinden haksiz kazanim elde edildigi
tespit edilmistir.

o Ozel egitime muhtac cocuklarin vatandaslik numaralari lizerinden coklu kontrol mekaniz-
masi isletilmesiyle kayitli 6grenci sayisinda %32’lik bir azalma yasanmistir.
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EBA Projesi

Projenin baslama tarihi: 2011

Projenin bitis tarihi: Sirekli
b Projenin paydaslari: Cesitli kamu kurum/kuruluslari.

egitirm - bilisim - ag

Projenin hedef kitlesi: Veliler, okul yoneticileri, ogretmenler, 6grenciler, egi-
tim sektord calisanlari, arastirmacilar ve ilgi duyan herkes.

Projenin amaci: Bilgi guvenilirliginin olmadigi ve karisik olan internet datalarindan hedef kitleye
kolay ulasim saglayabilecegi, glvenilir bir egitim sitesiyle bulusturmaktir.

Proje kapsaminda yapilan calismalar:
e Proje ile ilgili hazirlik calismalari stirdurilmekte ve alt moduller yazilmaktadir.
e 3 boyutlu animasyon hazirliklari baslatilmistir.

e “http://eba.meb.gov.tr” ve “http://ara.gov.tr” alan adlari alinip, DNS iliskilendirilmistir.

Mobil Ogrenim Projesi
Projenin baslama tarihi: 2011
Projenin bitis tarihi: Strekli

Projenin amaci: Uzaktan egitim yontemlerinin, mobil iletisim araclarinin egitimde kullanimini
artirarak kalici 6grenmeyi desteklemek, ogretim ortamlarini zenginlestirmektir.

e Mobil iletisim araclari Uzerinden test, egitim, kitap okuma gibi destekleyici faaliyetlerin
mobil cihazlarla yapilmasiyla geleneksel egitim 6gretim calismalarina destek olacak bir projedir.

e Ogretmenlere soru hazirlama konusunda bilyiik destek verecek bu proje Fatih Projesi icin-
de de konumlandirilabilecektir.
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B- BAKANLIGIMIZCA YURUTULEN PROJELER

Okul Oncesi Veli-Cocuk Egitim Programi (Ovcep) Projesi

Bakanligimiz ve Anne-Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) is birligi ile yiiriitilen Okul Oncesi Veli-Co-
cuk Egitim Programi (OVCEP) Projesi ile okul 6ncesi egitim kurumlarina devam eden, 61-72 ay
cocuklarinin sinif ve ev ortaminda zihinsel gelisimlerinin desteklenmesi, ilkdgretime hazirlanma-
lari ve okul-aile is birliginin guclendirilmesi amaclanmistir. 2011 yili itibariyla Proje kapsaminda
33 ilde, 295 6gretmen ile 58.020 cocuga ulasilmis olup, proje devam etmektedir.

Yaz Okullari Projesi

Bakanligimiz ile Anne Cocuk Egitimi Vakfi (ACEV) arasinda, okul oncesi egitimden yararla-
namayan, sosyoekonomik yetersizlikleri olan ailelere “Aile Egitimi” ve cocuklarina “Okul Oncesi
Egitimin” ulastirilmasi amaciyla diizenlenen “Yaz Okullari” projesi, 2004 yilindan itibaren her yil
yenilenen protokol hikimleri dogrultusunda yurdtulen bir projedir.

Bu program 5-6 yas grubu cocuklarin dil kullanim becerilerini ve zihinsel gelisimlerini des-
tekleyerek onlari okula hazirlamakta ve ilkogretimin ilk yillarini onlar icin daha verimli kilmak-
tadir. Bu programlarin olusturulmasi sirasinda, ozellikle yorenin yasam ve ekonomik kosullari
dikkate alinmistir. Proje illerinde 2011 yilina kadar yaklasik 4.263 cocuga egitim verilmistir.

KidSmart Projesi

IBM Turk Limited Sirketi ile ortak yurutilen KidSmart Projesi ile okul dncesi egitim icinde
yer alan cocuklarin kavramsal ve sosyal gelisiminde bilgi ve iletisim teknolojilerinin (BIT) etkin
bir bicimde kullanilmasi, okul oncesi egitimi 6gretmenlerine erken 6grenme ortamlari icinde yer
alan, yeni teknolojilerin anlaml bir bicimde kullanimini gelistirmelerinde destek vermek ve bil-
gi teknolojilerine dizenli olarak erisebilenlerle erisemeyenler arasindaki esitsizligin azaltilmasi
amaclanmistir. 2011 itibariyla toplam 35 ilde 383 adet KidSmart egitim seti dagitilmistir.

ilk Adim (Vodafone)

Bakanligimiz ile Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) ve Vodafone Vakfi is birliginde 2009 yilinda,
Turkiye'de okul oncesi egitimin desteklenmesi amaciyla imzalanan protokol ile uygulanmaktadir.
2011 itibariyla ulke genelinde 53 ilde 415 yeni anasinifi donatilmistir. Bu siniflarda gorev yapan
ogretmenlere ACEV tarafindan Okul Oncesi Veli Cocuk Egitimi Programi (OVCEP) uygulamasina
yonelik egitim verilmistir.
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Gezici Sinif (Mobil Anaokulu) Projesi

Maddi imkanlari yetersiz ailelerin yasadigi bélgelerde 36-72 aylar arasinda bulunan cocuklara
ve ailelerine ulasarak okul oncesi egitimi yayginlastirmak ve okul oncesi egitim kurumuna devam
edemeyen bu cocuklarin gelisimlerini desteklemek ve aileleri cocuklarin egitimi konusunda bi-
linclendirmek amaciyla kurumsal okul oncesi egitim modeline alternatif olarak duzenlenen bir
uygulamadir. Proje, Bakanligimiz, valilikler, belediye baskanliklari ve Universiteler arasinda du-
zenlenen protokoller ile sirdurilmektedir.

Toplam 16 ilde 23 gezici sinif ile yurutilmektedir. Bugline kadar toplam 5.727 cocuga ulasil-
mistir. Gezici Siniflar Yonergesi cikarilmis olup, uygulamaya devam edilmektedir.

Kiz Cocuklarinin Okullulasmasina Destek Kampanyasi (Haydi Kizlar Okula
Kampanyasi)

Bu calisma ile gecmiste kampanyanin yuritildigu illerin bazilarinda (Ankara, Van, Sanliurfa,
Adana, istanbul, Manisa) ilgili paydaslarla gériismeler yapilarak “Haydi Kizlar Okula Kampanya-
s1I” kapsaminda gecmiste yurutulen faaliyetleri, yasanan deneyimleri, kampanyaya katki sunmus
kisilerin gozlemlerini belgelemek amaclanmistir. Bu cercevede “derinlemesine miilakat” yonte-
mini kullanan goridsmeler gerceklestirilmistir.

ADEY uygulamalarinin standart hale gelmesi ve 81 ilin uygulamalarinin izlenmesi icin mo-
delin yazilimi e-okulda gelistirilmistir. Modelin uygulanabilmesi icin 2011 Agustosta egitici Kiti
hazirlanmistir. 12 kisiden olusan ADEY merkez egitim ekibi egiticilerin egitimini 8-11 Eylul 2011
tarihleri arasinda tamamlamistir. 12-14 Eylul, 19-21 Eylul, 29 Eylul-1 Ekim 2011 tarihleri arasinda
81 ilden 232 formator yetismistir. Tum okullardaki 6gretmenlerin egitimi icin online egitim modeli
ilce/il risk takip kurulu tyeleri icin yiiz yiize egitim modeli uygulanmasina karar verilmistir. Yiiz
ylze egitimler il hizmet ici calismalari kapsaminda 81 ilde tamamlanmistir.

Haydi Kizlar Okula Kampanyasinin ara degerlendirme sonuclari, ilkogretime hic kaydolma-
mis veya surekli devamsiz 10-14 yas arasindaki cocuklarin hem yas hem de bedensel olarak ken-
dilerinden cok daha kiicik ogrencilerle ayni sinifa devam ve uyumlarinda glclikler yasandigini
gostermistir.

Yetistirici sinif uygulamalari, Avrupa Birliginin mali, UNICEF'in teknik destegi ile yuritulmek-
tedir.

Yetistirici sinif ogretim programi zorunlu egitim cagi kapsaminda olup cesitli sebeplerle 6gre-
nimleriniyasitlariyla birlikte zamaninda yapamamis, okula hic kayit olmamis ya da siirekli devam-
siz olan 10-14 yas grubundaki cocuklarin egitimlerine akranlari ile birlikte devam edebilecekleri
yeterlilikleri kazandirarak ilkogretime devamlarinin saglanmasini dizenleyen uygulamanin genel
adidir. Bir gecis programidir.

2010-2011 egitim-ogretim yilinda 7.677 ogrenci okula kazandirilmistir. Sanliurfa'da 1.705,
Diyarbakir'da 1.356, Istanbul'da 976, Adana'da 628, Mus'ta 340, Bitlis'te 276, Mardin'de 268,
Erzurum’da 239, Hakkari'de 202, Gaziantep'te 174 ve Erzincan’da 110 6grenci bu yil ilk kez egitim
ogretime kazandirilmistir. Ayrica engelli 6grencilere hem tekerlekli sandalye temin edilmekte,
hem de gorevlendirilen 6gretmenler bu cocuklarin evlerine giderek egitime katilimlarini sagla-
maktadirlar.

Egitime erisimin saglanmasi icin yiiriitiilen Yetistirici Sinif Ogretim Programi, zorunlu egitim
cagi kapsaminda olup, cesitli sebeplerle 6grenimlerini yasitlariyla birlikte zamaninda yapamamis,
okula hic kayit olmamis ya da surekli devamsiz olan 10-14 yas grubundaki cocuklarin egitimlerine
akranlari ile birlikte devam edebilecekleri yeterlilikleri kazandirarak, ilkogretime devamlarinin
saglanmasini amaciyla uygulanmaktadir.
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Sanliurfa, Diyarbakir, Adana, Ankara, Zonguldak, Izmir, Konya, Van, Istanbul, Edirne olmak
uzere 10 ilde yetistirici siniflar 6gretim programi ara donem gozden gecirilmesi arastirmasi ya-
pilmistir.

Arastirma bulgularindan hareketle 3 dokiiman hazirlanmistir. Bu kapsamda hazirlanan doki-
manlar ve hazirlanma nedenleri asagida verilmistir:

Yetistirici Siniflar Ogretim Programi Ara Donem Gozden Gecirme Raporu: Bakanlik, il, ilce ve
okul diizeyinde YSOP'U gelistirme, uygulama siireclerini ve etkisini degerlendirerek giiclii ve za-
yif yonlerini ortaya cikarmak ve YSOP deneyimini ulusal ve uluslararasi arenada paylasmak icin
hazirlanmistir.

ilkogretimde Telafi Egitimi Tirkiye Deneyimi: YSOP'te kazanilan deneyimleri ulusal ve uluslara-
rasi dizeyde paylasmak icin, YSOP’Un tasarimcilari, uygulayicilari, yararlananlar ve karar verici-
lerle yapilan gorismelerden derlenerek olusturulan bir metindir.

Yetistirici Sinif Ogretim Programi Dezavantajli Cocuklarin Egitime Erisimi icin Hazirlanmis Bir
Miidahale Programindan Edinilecek Dersler: Politika Ureticilere yonelik olarak hazirlanmis de-
zavantajli cocuklar icin bir midahale programi hakkinda olusan politik bir dokimandir. Bu doku-
man ulusal ve uluslararasi diizeyde deneyim paylasimini icerecek sekilde diizenlenmistir.

Cocuklarin Meyve Bahceleri Projesi

Bakanligimiz, Ankara Universitesi Kalkinma Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi (AK-
CAM] ve Cappy ortakligi ile gerceklestirilen, Yasama Dair Vakif tarafindan yiritilen Cocuklarin
Meyve Bahceleri Projesiile 7 ilde 70 ilkogretim okulunda 6grencilerin meyve yetistirme deneyimi
kazanacaklari bahceler kurarak, cocuklara kendi meyvelerini yetistirme imkani saglamak amac-
lanmistir.

Proje kapsaminda, ogrencilerin meyve bahceleri ile temasini arttiracak, meyve bahcelerinin
kurulmasi, bakimi ve takibi asamalarinda rol alacak meyve bahceleri kulipleri kurulmus, ilkog-
retim okullarinin kullipten sorumlu ogretmenleri ile 6grencilerine meyve, meyvecilik, bakim ve
dikim surecleriile ilgili egitimler verilmistir. Ankara, Istanbul, izmir, Bursa, Antalya, Adana ve Ga-
ziantep illerinden toplam 7 ilkogretim okulunun bahcesinde, geri donisimlid malzemeden ure-
tilmis bahce citi kullanilmistir. Dikime hazir hale gelen bahcelerde fidanlarin dikimi; ogrenciler,
proje ekibi, aileler, okul yonetimi, okul aile birligi ve kulip 6grencilerinin katilimiyla yapilan sen-
liklerle gerceklestirilmistir. 2011 yili sonu itibariyla 10 ilde 100 okula ulasilmistir.

Ortaogretim Projesi

Proje Ikraz Anlasmasi kapsaminda; genel, mesleki ve teknik ortaégretim sistemimizin yeni-
den yapilandirilmasi, kalitenin artirilmasi, programlarin gelistirilmesi ve yenilenen programlara
gore ogretmen egitimi ile egitim ortamlarinin donatilmasi amaciyla hazirlanan Ortaogretim Pro-
jesi kapsaminda yapilan calismalar:

5 Alan 60 Derse Ait Ogretim Programlarinin Gelistirilmesi: Ortadgretim kurumlarinda okutulan
5 alana ait 60 dersin ogretim programlari gelistirilmistir. 53 6gretim programina ait sinif diizeyin-
de 144 ders kitabi hazirlanmistir.
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Gelistirilen Ogretim Programlari ve Hazirlattirilan Ders Kitaplarina Yerel Akademisyen Deste-
gi: Proje kapsaminda gelistirilen 6gretim programlarinda akademik destek almak amaciyla top-
lam 24 akademisyenle calisilmistir. Akademisyenlerin danismanlik tcretleri proje kapsaminda
odenmistir.

Bilgi islem Teknoloji Yazilim: Bilgi islem Teknoloji Yazilim Bileseninin kapsami genisletilmis, ge-
nel ve mesleki toplam 1.629 (+%15) okul bu bilesene dahil edilmistir. 1.629 okuldan 6grenci sayisi
1.500°'den fazla olanlara renkli fotokopi makinesi digerlerine ise siyah fotokopi makinesi gonderil-
mistir. Ayrica bu kalem kapsaminda yaklasik 5.600 okula projeksiyon cihazi gonderilmistir. 10 ilde
bulunan program hazirlama komisyonlarina cesitli BT ekipmanlari gonderilmistir.

Materyal, Donatim, Mobilya: 210 ortacgretim okuluna ses sistemleri takimi 2011 yili itibariyla
gonderilmistir.

210 ortaogretim okulu icin Fizik, Kimya, Biyoloji laboratuvar ekipmanlari alimina iliskin ge-
rekli ihtiyac analizleri yapilmis, okullar ihtiyaclari dogrultusunda degistirilmis ve gerekli teknik
sartnameler hazirlanmis, ihale sureci tamamlanmis olup, ekipmanlar okullara ulastiritmistir.

33 ilde 46 mesleki ve teknik okula hazirladiklari projeler karsiliginda 3 Milyon Avro hibe ak-
tarilmis, 732 ogretmen yurt ici ve disinda mesleki ve teknik egitim ile mesleki yabanci dil egitimi
almalari, soz konusu okullara hazirladiklari projeleri icin ekipman destegi saglanmistir.

Egitim Faaliyetleri: Proje kapsaminda bugiine kadar gerceklestirilen 16 calistayin yani sira, ge-
listirilen programlarin tanitimi, personel kapasitesinin artirilmasi, yabanci dil 6gretmenleri icin
ogretim yontem ve teknikleri vb. konularda 450°ye yakin egitim faaliyeti dizenlemistir. S6z konusu
faaliyetlerde yaklasik olarak 45.000 kisi egitilmistir.

Hizmet Alimlari:
e QOrtaogretim programlari kapsaminda 180 danisman istihdam edilmistir.
e Genel ortacgretimde 5 alanda 70 dersin 6gretim programlari gelistirilmistir.

e Mesleki ve teknik egitim program gelistirme kapsaminda 15 alanda ve 24 dalda hazirlanan
1.154 moddle iliskin calismalar devam etmektedir.

e Ogrenci Basarilarini Belirleme Sinavi (OBBS) ile ilgili olarak; Tirk Dili ve Edebiyati, Mate-
matik, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Ingilizce alaninda uygulanmistir. 7 cografi bolgede 30 ilde,
300 okulda, 9. ve 10. siniflardaki 140.000 6grenciye uygulanmistir.

e Bakanligimizin genel, mesleki ve teknik ortadgretim okullarinda okutulan dersler ile sis-
tem performansinin arastirilmasi ve gelistirilmesine yonelik asagida basliklari siralanan arastir-
malar tamamlanmistir.

v MEB'in 21. Yiizyil Ogrenci Profili
v Ortadgretimde Ortak 9. Sinif Uygulamalari ve Okullar Arasi Gecislerin Degerlendirilmesi
v’ Sektériin Kiz Teknik Ogretim Okul/Kurumlarindan Beklentileri

v’ Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirligiine Bagli Okullarin Amacina Hizmet Etme Ye-
terliliginin Degerlendirilmesi

v Milli Egitim il ve ilce Yonetimlerinde Sivil Toplum Orgiitleriyle iliskilerin Degerlendirilmesi

v Mesleki ve Teknik Egitimde Genel Kiiltir Derslerinin Katkisinin Degerlendirilmesi
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v Ortaégretim Ogrencilerinin Alan Tercihlerinin Dederlendirilmesi
v’ Seviye Belirleme Sinavlarinin (SBS) Degerlendirilmesi

v Ortaogretimin Slresi Bakimindan Degerlendirilmesi

Mal Alimlari:

e 00GM'ye bagli 10 ildeki kitap yazim ve program gelistirme ekipleri icin BT ekipmani satin
alinmistir. (965.374,99 TL)

e SiDB'ye bagli 27 ildeki 31 saglik meslek lisesi icin teknik oda ekipmani satin alinmistir.
(656.553,86 Avro)

e OERDHGM'ye bagli 207 RAM icin Test Materyali satin alinmistir. (318.50,00 TL)
e PKMB icin ofis ekipmani satin alinmustir. (64,21 Dolar)

e EARGED’e bagli 81 ilde 107 adet Okul Gelisim Birosu kurulmus ve bu birolar icin ekipman
satin alinmistir. (563.206, 00 TL)

* Video Konferans icin 10 tane Uygulama Sunucusu satin alinarak YEGITEK e teslim edilmis-
tir. (244.000,00 TL)

e Tum birimlere yonelik bilgi teknolojileri ekipmanlari satin alinmistir. (548.336,10 TL)

o KTOGM'ye bagli, kiz meslek liselerine ydnelik aile ve tiiketici hizmetleri alani icin ekipman
satin alinmistir. (2.207.783,32 Avro)

e ETOGM'ye bagli;

v 4 ilde 4 adet endlstri meslek lisesine ucak bakim alanlari icin ekipman satin alinmustir.
(675.055 Dolar)

v 13 ilde 13 adalet meslek lisesi icin durusma salonlarina yonelik ekipman satin alinmistir.
(180.197,99 TL)

v Tarim meslek liseleri icin 6’si tarla 3’ bahce olmak lzere 9 tane traktor satin alinmustir.
(480.000,00 TL)

v 6 ilde 6 tarim meslek lisesi icin cesitli tarim makineleri satin alinmistir. (884.384,28 TL)

Tamamlanmis Basim-Dagitim Faaliyetleri:
* Mutabakat Belgesi'nin basimi ve dagitimi yapilmistir. (4.800,00 TL)

» OBBS'nin pilot ve esas uygulamasi icin evraklarin basimi, dagitimi ve toplanmasi yapilarak
optik okuyucuda okutturulmustur. (69.644,16 TL)

e EARGED'in sorumlulugunda hazirlanan okul gelisim raporlari neticesinde gelistirilen “Plan-
li Okul Gelisim Modeli (Okulda Stratejik Yonetim)” kilavuzunun 10.000 adet kitap olarak basimi ve
dagitimi gerceklestirilmistir. (31.500,00 TL)

Hibe Programlari:
Mesleki Egitim Girisimleri;

* Mesleki ve teknik okullar tarafindan hazirlanmis olan 46 proje kabul edilmis olup okullara
ekipman destegi saglanmistir. (341.705 Avro)
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* Bu kapsamda 732 6gretmene, yurt icinde ve disinda, mesleki ve yabanci dil egitimi verilmis-
tir. (2.676.000 Avro)

Okul Gelisim Programi;

e 25 ildeki 46 ilce ve bu ilcelerdeki 2.552'si ilkogretim ve 158'i ortadgretim okulu olmak uzere
toplam 2.710 okula fon saglanmaktadir. (24.000.000,00 Avro)

Mesleki Rehberlik ve Danismanlik Bileseni: Proje kapsaminda yurutulen faaliyetler dort baslik
altinda toplanmistir:

v Kurumlar arasi is birligini gelistirmek
v Mesleki Bilgi Sisteminin kurulmasi

v Personel gelisimi

v Program gelisimi

Ulusal Mesleki Bilgi Sistemi, teknolojinin yayginlastigi ginimuzde hizmete erisimin artiril-
masi ve mesleki rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin yayginlastirilmasi noktasinda Ulkemiz
icin onemli bir erisim aracidir. Diinyada gelistirilmis sistemlerle tutarli olarak 13 yas ve ustu genc
ve yetiskinler icin web tabanli cok yonlu ve cok paydasli bir sistem olarak tasarlanan ve gelistirilen
MBS, bireylerin kendi basina hizmetlere ve kaynaklara erisimini saglamaktadir. MBS bu kapsam-
da hazirlanan ilk ulusal web tabanli sistem olup, Ulkemiz egitim sistemi ve diger etkenler géz
onunde bulundurularak 6zgln bir yapida gelistirilmistir. Sistem 3 temel bolimden olusmaktadir:

Kendini degerlendirme boliimii: Bu bolim bireylerin ilgi, yetenek ve mesleki degerlerini tanima-
ya yonelik olcme araclarini ve mesleki eslestirmeleri.

Egitim bilgileri boliimii: Ulkemizde yiiriitilmekte olan her tiirlii 6rgiin ve yaygin egitim hizmet-
lerine iliskin bilgileri.

Is piyasasi baliimii: is giicli piyasasina iliskin bilgileri icermektedir.

Mutabakat Belgesinde temel ilkelerde yer alan “Hizmetleri sunan personelin nitelik ve yeter-
lilikleri ile uzmanlasma surecleri ulusal ve uluslararasi yeterliliklere gore planlanir ve gelistiri-
lir" ifadesinden hareketle ISKUR ve MEB’de MBRD hizmet sunucularinin yeterliliklerini kapsayan
“Personel Gelisimi” calismasinda, ulusal ve uluslararasi yeterlilik cercevelerinden de yararla-
nilarak Turkiye'deki dizenlemeler ve uygulamalara gore uzmanlarin destegiyle bir taslak liste
gelistirilmistir.

Kaynaklardan elde edilen bilgiler ve Ulkemiz rehberlik hizmetleri dogrultusunda hizmet su-
nuculariicin 3 alan belirlenmistir.

Temel Yeterlilikler: Sunulan hizmetin her alaninda/aninda danisanin yerine getirmesi gereken
yeterliliklerdir.

Ozel Alan Yeterlilikleri: Hizmet sunumunda alana 6zgii hizmetlerin (danismanlik, degerlendir-
me, rehberlik, vb.) yerine getirilebilmesi icin gerekli olan 6zel yeterliliklerdir.

Destek Yeterlilikler: MBRD hizmetlerinin bireylere etkili olarak sunulmasi siirecini saglayan/ko-
laylastiran yeterliliklerden olusmaktadir. 179 RAM temsilcisi tarafindan bireysel ve grup olarak iki
asamali degerlendirilmistir. Ankara’da cesitli ilk ve ortacgretim okullarinda gorev yapan bir grup
rehber 6gretmen tarafindan degerlendirilmistir.
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“Program Gelistirme” kapsaminda ortadgretim rehberlik programi 9.siniflarda okutulmakta
olan “Tanitim ve Yonlendirme” dersinin ders dagitim cizelgesinden cikarilmasi lizerine yenilen-
mistir. Bu dogrultuda yapilan calismalar tamamlanarak; ilkégretim ve Ortaégretim Kurumlari
Sinif Rehberlik Programinin 1-8.siniflarina ait bélimd, “ilkégretim Sinif Rehberlik Programi”, Or-
tadgretim bolimi “Ortadgretim Rehberlik ve Yonlendirme Dersi (9-12.siniflar) Programi” olarak
kabul edilerek uygulamaya baslanmistir.

2010-2011 ogretim yilindan itibaren uygulanmak Uzere egitim ve uygulama okullarinda 6g-
renimlerini sirdiren ogrenciler icin 7 alanda 12 kitap, is okullarinda 6grenimlerini sirdiren 6g-
rencilericin 4 alanda 6 kitap olmak uzere toplam 18 kitap hazirlanmis, Ucretsiz ders kitabi olarak
dagitimi yapilmistir. ilkdgretim ve ortadgretim kademesinde 6grenimine devam eden gérme en-
gellilerin egitimine yonelik olarak mevcut ders kitaplarinin Braille basimi yapilarak tim ogrenci-
lere Ucretsiz olarak gonderilmektedir. Az goren ogrencilerin yararlanabilmesi icin ders kitaplari
elektronik ortamda ve PDF halinde hazirlanmistir.

Deniz Temiz Dernegi (Turmepa) Sinirsiz Mavi Projesi

Deniz Temiz Dernegi [TURMEPA] Yapi Kredi Bankasi, Bakanligimizin da destegiyle ilkogretim
ve lise cagindaki ogrencileri, dogal varliklari koruma konusunda bilinclendirmek ve farkindalik
yaratmak amaciyla hayata gecirilen “Sinirsiz Mavi Projesi” 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla sona
erecektir.

Proje kapsaminda; egiticilerin egitimi vasitasiyla denize kiyisi olan il/ilcelerdeki okullarin her
birinden okul muduru ve bir 6gretmene egitim verilmesi, egitime katilan cgretmenlerin de kendi
okullarindaki 6grencilerine “Sinirsiz Mavi Egitimi”ni vermeleri amaclanmistir.

29 ilde S yil stireyle gerceklesen projede, denizlerin 6zellikleri, denizde yasayan canlilar, kara-
lar ve denizler arasindaki etkilesim ve deniz kirliligini onlemek amaciyla bireylerin lzerine diisen
gorevler gibi cok farkli konularda bilinclendirici egitim moddulleri hazirlanmis ve uygulanmistir.
Proje ile 2011 sonu itibariyla 10.000 okulda 14.000 6gretmene ve onlar vasitasiyla da 5.000.000
ogrenciye ulasilmistir.

Ayakkabicilik Egitim Enstitiisii Projesi

Projenin ortaklari; Kiiciik ve Orta Olcekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi
(KOSGEB]) ve Tirkiye Ayakkabi Sektori Arastirma, Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV) olup, bitce-
si AB fonlari kaynaklidir.

Projenin amaci; Turkiye ayakkabi sektorinu dinya piyasalarinda rekabet glcu olan bir ko-
numa ulastirmak ve bu gicu devamli kilmak icin ihtiyac duydugu is gucinu yetistirerek sektorde
calisanlari egitmek, ayakkabi sektorinun uluslararasi standartlarda tUretim yapmasini saglamak
uzere arastirma-gelistirme, kalite kontrol ve danismanlik calismalari yapmaktir.

2011 yilinda 02 Nisan-11 Haziran ve 30 Ekim-22 Ocak tarihleri arasinda dizenlenen 210 saat-
lik istihdam garantili kurslara toplam 26 kisi katilmistir.
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Avrupa Mesleki Egitimde Kredilendirme Sisteminde Demiryolu isletme Modiil-
leri Projesi (Railway Operation In Ecvet) (RAILVET)

Projenin ortaklari; Devlet Demiryollari isletmesi Genel Miidiirligi HAK-IS Konfederasyonu,
International Union of Railways (Fransa), The National Institute of Technical and Vocational Edu-
cation (Cek Cumhuriyeti), Accademia Italiana Della Marina Mercantile (italya), Istituto Tecnico
Nautico Sangiorgio (italya), Foundation for Vocational Education and Training Services (Slovakyal,
sessiz ortaklari ise Mesleki Yeterlilik Kurumu ve The State Institute of Vocational Education and
Training (Slovakya) kurumlari olup, biitcesi AB fonlari kaynaklidir.

Projenin amaci; AB seviyesinde 6rgiin ve yaygin egitimde kullanilmak lizere ingilizce ve Tiirk-
ce olarak moddler yapida gelistirilmis olan rayli sistemler ve teknolojileri alanina ait bes dalda
(makine, isletme, elektrik-elektronik, insaat, mekatronik) cerceve egitim programlarini Avrupa
Mesleki Egitimde Kredilendirme Sistemine (ECVET) uyarlamaktir.

DEPRAST projesi kapsaminda gelistirilen Rayli Sistemler Teknolojisi Alani Rayli Sistemler
isletme Dali Cerceve Ogretim Programi, proje ortaklari ve dis uzmanlar tarafindan revize edilerek
12-14 Aralik 2011 tarihleri arasinda dis uzmanlarin da katiimiyla istanbul'da gerceklestirilen ca-
listay ile programa son sekli verilmistir.

Denizcilik Egitim Ogretimi ve Baglantili Oneriler Projesi (METALS)

Projenin ortaklari; Accademia Italiana'Della Marina Mercantile [italya], Istituto Tecnico dei
Trasporti e Logistica “Nautico San Giorgio (Italya), University of Turku (Finlandiya), Philippe Cous-
teau Foundation - Centro Jovellanos (Ispanya) olup, biitcesi AB fonlari kaynaklidir.

Projenin amaci; ortak ulkeler ve Avrupa seviyesinde verilmekte olan denizcilik egitim ve 69-
retimini benzerlik ve farkliliklara vurgu yaparak derinlemesine incelemek, bu alanda ulkelerin
deneyimlerini ve iyi uygulamalarini proje ortaklari arasinda ve AB seviyesinde ilgili kurum ve ku-
ruluslarca paylasmaktir.

15-17 Kasim 2011 tarihinde istanbul'da proje acilis toplantisi yapilmistir.

Denizcilik egitiminde ve egitim sonrasinda yasanan sorunlarin tespit ve analizine yonelik pro-
je ortaklari ile raporlama calismalari devam etmektedir.

Okuldan is Hayatina Uyumun Giiclendirilmesi Projesi

Projenin ortaklari; Associazone Eurokom (italya), Grup Scolar Industrial LETEA Bacau (Ro-
manya), UAB Globalios idejos (Litvanya), TMO Szent Laszlo Szakkepzo Iskolaja (Macaristan) ve
Instituto De education Secundaria campanilas (ispanya), Escova Secondaria B. Sancoi (Portekiz),
Hatay Merkez Halk Egitim Merkezi, Zeynep Salih Alp Meslek ve Kiz Teknik Lisesi olup, biitcesi AB
fonlari kaynaklidir.

Projenin amaci; mesleki egitim ogretmenlerine; kendi 6grencilerine yeteneklerini gelistirme-
leri ve niteliklerini yonlendirmeleri dogrultusunda rehberlik etmeleri amaciyla kendi yetenekleri-
ni karsilastirmak ve gelistirmek icin gereken araclari saglamaktir.

Proje kapsaminda; 6gretmen, ogrenci ve isletmelerin profillerini belirlemek icin anket uygu-
masi ve bu anketlerin analizleriyapilmis, ayrica Ulkelerdeki mesleki egitim adina yapilan iyi ornek-
ler toparlanmistir. 08-14 Mart 2011°de Litvanya'da, 28 Haziran 02 Temmuz 2011'de Portekiz'de,
11-15 Ekim 2011°de 6 6grenci ve ortaklarla Macaristan'da, 06-10 Aralik 2011 tarihleri arasinda
italya’da proje toplantisi yapilmistir.
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Otelcilik ve Turizm isletmelerinde Uygulamali Egitim Projesi (WEST)

Projenin ortaklari; Marco Polo Teknik Turizm Enstitiisii (italya), Dehoga Bolgesel Egitim Mer-
kezi (Almanya), Palermo il Milll Egitim Midirligi (italya), “Pietro Piazza” Profesyoneller icin Sa-
rap, Gida, Hizmet ve A§irlama Egitim Enstitiisii (italya), Valencia Otelcilik ve Turizm Egitim Mer-
kezi/Okulu (ispanya), Portekiz Turizm Egitim Merkezi (Portekiz), Kenwerk Turizm Mesleki Egitim
Okullari (Hollanda), Laf Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi (ingiltere), Ticaret ve Turizm Mesleki
Egitim Merkezi & Genclik Kampi, Tim Ascilar Federasyonu (TAF), Rixos Otel Tekirova, Vehbi Koc
Vakfrdir.

Projenin amaci; turizm sektoriune kalifiye eleman yetistiren, Bakanligimiza bagli 25 otelcilik
ve turizm meslek lisesinin 11. sinif, yiyecek-icecek ve konaklama seyahat hizmetleri alani 6g-
rencilerinin 21 refakatci ogretmen gozetiminde ingiltere, italya, Portekiz, ispanya, Hollanda ve
Almanya’da farkli yiyecek-icecek ve konaklama isletmelerinde isbasi egitimleri yapmalarini sag-
lamaktir.

Proje kapsamindaki 25 otelcilik ve turizm meslek lisesi mudurtne bilgilendirme egitimi ve-
rilmistir.

Kiz Cocuklarinin Okullulasma Oranlarinin Artirilmasi Projesi-1

Projenin amaci; ozellikle kizlarin ilk ve ortadgretim dizeyinde okullasma oranlarini arttir-
mak, okul terk oranlarini disurmek, is glicinin mesleki beceri ve yeterliliklerini arttirmak ve
ailelerin egitimin onemi konusunda bilinclenmelerini saglamaktir.

Proje 03.05.2011 tarihinde baslamis olup, 4 ilde rehberlik durum analizi calismasi gercekles-
tirilmis ve bu analize dayali olarak gelistirilen program dahilinde 43 ilden 198 6gretmen, kizlarin

okullulasma oraninin arttirilmasina yonelik rehberlik formator 6gretmeni olarak egitilmistir.

Ilgili kurumlar tarafindan hazirlanan raporlar temelinde 9 pilot ilde (Adiyaman, Agri, Bitlis,
Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Siirt, Sanliurfa ve Sirnak] tespit edilen 18 kiz teknik ve meslek
lisesine ilgili donanim ve ekipman alimi gerceklestirilecektir. ilgili ihale siireci tamamlanmis olup
sozlesme sureci baslamistir.

Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine
Yayginlastirilmasi Projesi

Projenin ortaklari; Bakanligimiz, Turk Isbirligi ve Koordinasyon Baskanlig (TIKA) ve Japonya
Uluslararasi Isbirligi Ajansi (JICA) olup, biitcesi JICA, TIKA, MTEGM kaynaklidir.

Proje ile endiistriyel otomasyon teknolojileri alaninda Ulkemizde yapilan calismalar model
alinarak, endustriyel otomasyon teknolojileri alanini Orta Asya ve Orta Dogudaki diger Ulkelere de
yayginlastirma, bu ulkelerdeki sektorin ihtiyacina gore egitim programi hazirlanmasi, 6gretmen
egitim sisteminin kurulmasi ve 6gretmenlerin Tirkiye'de ve/veya llkelerinde egitilmesinin sag-
lanmasi amaclanmistir.

Proje; Pakistan, Ozbekistan, Kazakistan, Azerbaycan, Kirgizistan, Turkmenistan, Tacikistan,
Afganistan ve Filistin olmak tzere 9 lkeyi kapsamaktadir.
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Proje uygulamasina esas olacak faaliyetler belirlenmis, proje kapsamina alinan 9 uUlkede, fi-
nansmani JICA tarafindan saglanmak Uzere alan arastirmasi yapilmistir. Bu arastirma kapsa-
minda ilgili Glkelere giden uzmanlar tlkelerin egitim bakanlari, sanayi odasi ve/veya ticaret odasi
yetkilileri, ilgili isletme temsilcileri ile gorismeler yapmislar ve tlkenin ihtiyac duydugu egitimin
seviyesi ile ilgili rapor hazirlamislardir.

ingilizce Ogretmenlerinin Yeterliliklerinin Artirilmasi ve Mesleki ingilizce Egitim
Materyallerinin Gelistirilmesi Projesi (IMGEP)

Proje ile ticaret meslek liseleri ile otelcilik ve turizm meslek liselerinde gérev yapan ingilizce
ogretmenlerini egitmek, ilgili alanlara yonelik mesleki Ingilizce 6grenci, 6gretmen kitabinin hazir-
lanip okullarda kullanima sunulmasini saglamak amaclanmis olup British Council proje ortagidir.

Yiyecek icecek hizmetleri, konaklama ve seyahat hizmetleri ve eglence hizmetleri alanlarina
yonelik olarak ogrenci, 6gretmen kitabi hazirlanarak ders kitabi olarak okullara dagitilmistir.

Rayli Sistemler Teknolojisi Boliimii Projesi

Projenin amaci; Bakanligimiz ile Ulastirma Bakanligi arasinda imzalanan bir protokol kapsa-
minda bu alandaki ara insan gicu niteligini artirmak ve Ulkemizin bu sektordeki eleman ihtiyaci-
nin karsilanmasini saglamaktir.

Devlet Demir Yollari isletmesi Genel Miidirligii ortakligr ile 26 Agustos 2011 tarihinde Ga-
ziantep Rustu Uzel Teknik ve Endustri Meslek Lisesinde istihdam garantili Rayli Sistemler Tek-
nolojisi alani acilmis ve yabanci dil olarak Arapca egitimi alan 6grenciler mezun olduktan sonra
Ortadogu hattinda calisacaklardir.

istihdam icin Mesleki Egitim Projesi (iIMEP)

Proje ile Ulkemizdeki mevcut sosyal diyalog mekanizmasini ulusal, sektorel ve ikili diizeyler-
de guclendirerek hayat boyu 6grenmeye katilim duzeyini yikseltmenin yani sira sektorle is bir-
ligi icerisinde; endustriyel teknik 6gretim okulu mezunu, genel lise mezunu ve ilkogretim okulu
mezunu olan yetiskinlerin, sektorun talepleri dogrultusunda mesleki egitimle yetistirilmesini ve
istihdamlarini gerceklestirerek issizligin azaltilmasini saglamak amaclanmistir.

Is-Kur Genel Miidiirligi ortakligi ile siirekli olarak yiiriitiilen proje kapsaminda 2011 yilinda
acilan kurslara 7.881 erkek, 3.001 kadin olmak tzere toplam 10.882 kisi katilmistir.

Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri Projesi (UMEM)

Projenin ortaklari; ISKUR Genel Miidiirliigu, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesidir.

Projenin amaci; 81 ilde secilen teknik ve endistri meslek liselerini, makina ve arac-gerec
bakimindan desteklemek, teknolojik altyapilarini gliclendirmek, bu okullarda gorev yapan atolye,
laboratuvar ve meslek dersleri 6gretmenlerini yenilenen teknolojik donanim ve isgiicu piyasasina
uygun sekilde egitmek, illerdeki yerel isgiicii piyasasi ihtiyaclarini tespit ederek ISKUR'a kayitli
issizler arasindan sanayinin ihtiyac duydugu alanlarda nitelikli isglclini yetistirmek ve genc nu-
fusumuzun niteligini gelistirerek istihdamini artirmaktir.

84 ZMH[T Egitim Bakanligi



e (tn

2010-2011 egitim ogretim yilinda 111 teknik ve endistri meslek lisesine ek olarak 29 teknik
ve endustri meslek lisesi UMEM projesi kapsamina alinmistir. 8.800.000 TL donatim 6denegi bu
29 okula gonderilmistir.

2011 yiinda proje kapsaminda acilan kurslara 19.874 erkek, 7.966 kadin olmak Uzere toplam
27.840 kisi katilmistir.

Parlak Giiliisler Parlak Gelecekler Projesi

Projenin ortaklari; COLGATE, Tiivana Okuma istekli Cocuk Egitim Vakfi (TOCEV), Agiz ve Dis
Sagligi Dernegidir.

Projenin amaci; agiz ve dis sagligini koruma bilincine sahip bir neslin yetistirilmesine katkida
bulunmaktir.

s birligi protokolii kapsaminda 2011 yilinda ilkégretim okullarinin 1. kademesindeki 3.sinif
ogretmenlerinin egitilmesiyle 51 ilde 354.972 Gcincl sinif 6grencisine agiz ve dis sagligr egitimi
verilmistir. Bu egitimiler sirasinda ogrencilerimize Bakanligimiz onayli cizgi film gosterilmis, egi-
tim seti ile birlikte dis fircasi ve dis macunu dagitilmistir.

Cumhuriyet Egitim Gezileri Projesi Uygulamasi

Bakanligimiza bagli ilk ve ortaogretim kurumlarinda 6grenim goren farkli cografi bolgelerde-
ki ogrencilerin birbirleriyle tanisip kaynasmalarini saglamak, kardeslik duygularini gliclendirmek
ve basarili 6grencileri odullendirerek diger ogrencilerin 6zendirilmesini tesvik etmek, tarihimizde
ve Cumhuriyetimizin kurulmasinda onemli yeri olan Samsun, Amasya, Erzurum, Sivas, Ankara,
Afyonkarahisar, Kitahya ve Canakkale illerinde bulunan sehitlikler, mizeler, anitlar, tabyalar, milli
parklar ve oren yerlerini gezerek gorerek okulda aldiklari egitime paralel olarak Canakkale ve
Milli Micadele Destani’'nin onemini kavramalarina ve bu yolla milli suurlarinin ve aidiyet duygu-
larinin glclendirilmesine katkida bulunmak amaciyla her yil Eylil-Ekim aylari arasinda 6grenci
ve 6gretmen katilimi ile “Cumhuriyet Egitim Gezileri Projesi” kapsaminda geziler yapilmaktadir.

2010-2011 egitim 6gretim yiinda “Cumhuriyet Egitim Gezileri Projesi” kapsaminda yapilan
gezilere 6.460 6grenci ve 326 ogretmen katilmistir.

ilk Yardima ilk Adim Projesi

Projenin amaci; yatili itkogretim bolge okullari ile yatili bolge okulu bulunmayan illerde ihtiyac
duyulan okullarin 6gretmen ve ogrencilerine yonelik ilk yardim bilincinin aktarilmasidir. Proje
ortagi Tivana Okuma Istekli Cocuk Egitim Vakfi (TOCEV)'dir.

s birligi protokolii kapsaminda 2011 yilinda 16 ilde 47 yatili ilkogretim bélge okulunda 6.103
ogrenciye tiyatro gosterisi ile ilk yardim egitimi verilmistir. Egitim alan 6grencilere ilk yardim egi-
tim kitapcigi dagitilmis, ayrica okullara ecza dolabi hediye edilmistir.
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Genclerde Hijyen ve Cilt Sagligi Bilincinin Gelistirilmesi Projesi

Projenin amaci; cilt sagligi ve hijyen bilincine sahip bir neslin yetismesine katkida bulunmak-
tir.

Procter&Gamble Satis ve Dagitim Limited Sirketi ortakliginda is birligi protokolu ile belirlen-
mis proje kapsaminda 2010-2011 ogretim yilinda 25 ilde 2.790 lisede 6grenim goren ortacgretim
9.ve 10. sinif 6grencilerinden 366.633 erkek, 339.070 kiz 6grenciye egitim verilmistir.

Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (Skills Tiirkiye)

2008 yilindan bu yana udye oldugumuz Diinya ve Avrupa Beceri Yarismalari Uye Ulkelerde yaris-
ma yoluyla beceri standartlarini yiikseltmek ve mesleki beceride mikemmellige ulasmayi tesvik
etmek amaciyla yapilmaktadir.

Uluslararasi mesleki beceri yarismalari (WorldSkills); mesleki teknik egitimin 6nemi konu-
sunda bilinc artirmak Gizere kurulan bir organizasyondur. Turkiye Ulusal Beceri Yarismalari Orga-
nizasyonu da bu organizasyonun uyesidir.

2011 Diinya Ankara’da 6 alanda, istanbul'da 2 alanda Ulusal Beceri Yarismasi yapilarak iilke-
mizi Londra’da 05-08 Ekim 2011°de Diinya Beceri Yarismalarinda temsil edecek ekipler belirlen-
mistir. Yarisma alanlarinin birincileri 19-22 Agustos 2011 tarihleri arasinda oryantasyon egitimine
alinmistir.

Kardes Okul Projesi

Kardes Okul Projesi Sovyetler Birliginin dagilmasi ile bagimsizligina kavusan Turk Cumhu-
riyetleri ile butiinlesmek icin ikili iliskileri, ayni seviyedeki okullar, 6gretmenler ve ogrenciler
arasinda baslatmak, ulkelerin kilturel, tarihi ve turistik degerlerini tanitmak, kitap, basili yayin,
arac-gerec konularinda yardimlasmayi saglamak, ogrenciler arasinda haberlesme arkadasligini
kurmak, uygulanan egitim sistemleri, teknolojik gelismeler ve egitim programlari hakkinda bil-
gi alisverisinde bulunmak icin uygulamaya konulmustur. Projeye islerlik kazandirmak ve uygu-
lama alanini genisletmek lizere Ulkemizdeki okullar ile Azerbaycan'da 106, Kirgizistan'da 107,
Tirkmenistan'da 11, Ozbekistan’'da 4 ve Tacikistan'da 6 ayni seviyedeki toplam 234 okulun kardes
okul eslestirmeleri yapilmistir.

Bakanligimizin yeniden yapilanmasi sonucunda gorev alanimizin genislemesi ile Kardes Okul
Projesi faaliyet alanimiza Balkan Ulkeleri ve Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti de katilmis ve yeni
yapilanmada Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti 145, Yunanistan 61, Romanya 19, Makedonya 13, Bul-
garistan 5, Bosna 5, Kosova 4 ve Sirbistan'da 2 okul uUlkelerde bulunan kardes okul sayilarina
eklenmistir.

Kardes Okul Projesi Kapsaminda Yapilan Faaliyetler:

e e-mail kardesligi ve mektup arkadasligi,

e Web sayfalarinda kardes okul kosesi acilmasi,

e Ulkelerin millf, dini bayramlarinda karsilikli kutlama mesajlari,

e Yasanan yerin tanitilmasi (tarihi, turistik degerlerinin vb.}, CD, brosiir,

e Yapilan etkinliklerin belgesel olarak hazirlanmasi,

e Okullarin birbirlerine kitap, dergi ve egitim-0gretim materyalleri gondermesi,
e Ogretmenlerin 6gretim metotlari hakkinda bilgi vermesi,

e Okullarda misafir ogrenci kabul edilmesi,

e Karsilikli ziyaretler (Son iki yil icinde 23 karsilikli hareketlilik saglanmistir).
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Dost Aile Projesi

Tiirk Cumhuriyetleri ile Tacikistan'dan Ulkemize gelen &grencilerin Tiirkiye'de bulunduklari
sure icinde Kardes Okul Projesi'ne destek olmasi, Tirk ailesinin sosyal, kiltirel, ekonomik ya-
pisini, gelenek ve goreneklerini 6grenmesi, Turkiye Turkcesi'ni 0grenme surecini pratik yaparak
gelistirmesi, toplumun temeli olan ailede; sevgi, saygi, sorumluluk, hosgoru, dayanisma gibi kav-
ramlari yasayarak kisiliginin bir parcasi haline getirebilmesi amaciyla baslatilmistir.

1998 yilinda baslayan s6z konusu uygulama icin, Tirk Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba Top-
luluklarindan Ulkemize gelen 924 6grenciye, 545 aile destek vermis olup bu uygulamadan halen
96 o6grenci yararlanmaktadir.

Tirkiye Mezunlari Bulusma Gunleri Projesi

Biyiik Ogrenci Projesi kapsaminda Ulkemizde egitimlerini tamamlayarak iilkelerine donen
mezunlarimizla aramizda ve aralarindaki iletisimi artirmak, etkin, kalici ve surdurdlebilir is bir-

likleri gelistirmek amaciyla “Tirkiye Mezunlari Bulusma Ginleri” uygulamaya konulmustur.

Bu kapsamda, ilki 23-25 Subat 2011 tarihinde 40’'a yakin tlkeden 200 mezunumuz ile 150
kamu ve 6zel kurum temsilcilerinin katilimi ile Antalya’da yapilmistir.

Tiirkiye mezunlari bulusma giinlerinin oniimiizdeki yillarda Ulkemizde veya mezunlarimizin
yogun oldugu ulkelerde yapilmasi planlanmaktadir.

Bakanligimizile 5 Turk Cumhuriyeti, Tacikistan, Romanya ve Moldova Egitim Bakanliklari ara-
sinda imzalanan mutabakat zabitlari, is birligi protokolleri, anlasmalar ve daimi komisyon toplan-
ti tutanaklari geregince; bu Ulkelerde acilan egitim 6gretim kurumlarimizdan; 2010-2011 egitim
ogretim yilinda mezun olan 3.109 kisiye diploma ve sertifika verilmistir. Halen, 2011-2012 6gretim
yili basi itibariyla 2.377, T.C. uyruklu ve 5.438 diger ulke vatandasi toplam 7.815 6grenci 6grenime
devam etmektedir.

“Bliyiik Ogrenci Projesi” kapsaminda yurt disindan gelen 6grencilerden mezun olanlar icin
Mezuniyet Soleni 4 Mayis 2011 tarihinde Ankara MEB Sura Salonunda yapilmistir. S6z konusu
torenlere égrenci velileri ile daha dnce Ulkemizde 6grenim goriip mezun olan ilkesine dénen
ogrencilerin de katilimi saglanmistir.

Tark Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba Topluluklarindan 2010-2011 egitim ogretim yilinda
Ulkemizdeki yiiksekégretim kurumlarinda burslu olarak 6grenim gérmek iizere getirilecek 6g-
rencilerin secilmesiamaciyla 24-27 Nisan 2011 tarihinde Arnavutluk, Azerbaycan, Bosna-Hersek,
Kazakistan, Kirgizistan, Kirim, Kosova, Makedonya, Moldova, Mogolistan Romanya, Tacikistan,
Tataristan ve Tirkmenistan'da Tirk Cumhuriyetleri ile Tirk ve Akraba Topluluklari Sinavi (TCS-
2011) yapilmistir.

Turk Cumbhuriyetleriile Turk ve Akraba Topluluklarindan TCS sonucuna gore gelen 6grenciler
barinmalari icin YURT-KUR yurtlarina, 6grenimleri icin yliksekogretim programlarina, dil 6gren-
meleriicin de Tlrkce 0gretim merkezlerine yerlestirilmistir.

Biyiik Ogrenci Projesi kapsaminda gelip Ulkemizde ogrenim goren ogrencilerin tim is ve is-
lemleri Yurt Disi Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (YDSIS) programi ortaminda gerceklestirilmektedir.
Biiyiik Ogrenci Projesi kapsaminda egitim 6gretim goren 6grencilerle ilgili her tiirli bilgiye
ulasilmasi, sosyal ve kultirel faaliyetlerin duyurulmasi ve 6grencilerin izlenmesi, mezun olan 6g-

rencilerimizle irtibat kurulmasi ve izlenmeleri amaciyla “Ogrenci Portali” kurulmasi calismalari
baslatilmistir.
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Okul Oncesi Egitimin Giiclendirilmesi Projesi

Proje ile ozellikle sosyoekonomik standartlari disik olan yerlesim yerlerindeki cocuklarin
sosyokulturel ve zihinsel gelisimleri acisindan onemli olan okul oncesi egitime erken kayitlarini
tesvik etmek ve okul oncesi egitimin sartlarini iyilestirmek amaclanmistir.

Projenin siiresi 36 ay, mali bytklugi 16,8 milyon Avro ve biitce kaynagi AB-1PA-1 (Hibe)'dir.
Pilot iller; Van, Erzurum, Agri, Sanliurfa, Diyarbakir, Adana, Hatay, Mersin, Ankara, Izmir'dir.

Proje kapsaminda toplum temelli giinlik cocuk bakim ve okul oncesi egitim konusunda Ba-
kanligimiz kurumlarinin ve programlarinin kapasiteleri ve kaliteli toplum temelli gunlik cocuk
bakim ve okul oncesi egitim hizmet modelleri gelistirilmistir.

Ozel Egitimin Giiclendirilmesi Projesi

2011 yiinda baslayan Projenin siiresi 36 ay, mali blyikligu 7 milyon Avro (6 milyon hizmet
alimi, 1 milyon ekipman), biitce kaynagi AB-IPA-1 (Hibe)dir.

Projenin amaci; 6zel egitimin kalitesini artirarak 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin toplumla
butlinlesmesi, sosyal uyum dizeyinin artirilmasi ve aktif vatandas olmalari saglanarak sosyal
riskin azaltilmasidir.

Pilot iller; istanbul, izmir, Kahramanmaras, Ankara, Samsun, Zonguldak, Agri, Erzurum, Siirt,
Gaziantep'dir. Pilot okullar ise 10 ilkogretim okulu, 10 okul oncesi anasinifi, 10 6zel ilkogretim
okulu ve 10 6zel okul oncesi anasinifidir.

Proje Ciktilari:

e Bitunlestirmeye yonelik 6zel egitim politikasi onerileri olusturulmustur.

e Engellilerin toplumla butinlestirilmesine yonelik farkindalik arttiritmistir.

e Ozel egitim alaninda calisan 6gretmenlerin mesleki yeterlilikleri arttirilmistir.

e Her bireyin 6grenme ihtiyac ve d6zelliklerine uygun olarak diizenlenen “Engelsiz Okul Mode-
li” uygulamaya konulmustur.

e Egitim kurumlarina engelli bireylerin ihtiyac ve ozelliklerine uygun materyal destegi saglan-
mistir.

e Rehberlik ve arastirma merkezlerinde yapilan egitsel tanilama ve degerlendirme hizmetle-
rinin niteligi arttirilmistir.

e sverenler ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi yapilarak engelli bireylere yonelik is ve
meslek egitiminin niteligi artiritlmistir.

Sosyal Etkinlikleri Destek Projesi

Anadolu 6gretmen lisesi 6grencilerinin okul ici ve okul disi saatlerde yapacaklari egitsel fa-
aliyetlerin amacina uygun olarak yiritiilmesi icin “Dogru iletisim” ve “Toplum Hizmetleri” pro-
jelerini icine alan “Sosyal Etkinliklere Destek Projesi” yoluyla desteklenmesine yonelik olarak
Bakanligimiz ve Genc Hayat Vakfi tarafindan yapilacak is birligi esaslari ile proje siiresince yerine
getirilecek yukumlulikleri belirleyen Sosyal Etkinlikleri Destek Projesi Protokoll cercevesinde;
Istanbul, Balikesir, Edirne, Kirklareli, Tekirdag, Sakarya, Yalova ve Kocaeliilleri pilot iller, bu iller-
deki 10 Anadolu 6gretmen lisesi pilot okul olarak belirlenmistir.
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Projenin amaclari dogrultusunda yurutulmesi ve sonuclandirilmasi surecinde Bakanligimiz
ve Genc Hayat Vakfi binyesinde birer proje ekibi olusturulmustur.

Hazirlanan is plani dogrultusunda calismalar taraflarla koordineli olarak yurutilmektedir.

2011-2012 egitim-ogretim yilinda Bolu ve Dizce de pilot olarak projeye katilmistir. Genc Hayat
Vakfi tarafindan pilot illerde belirlenen Anadolu 6gretmen liselerinden secilen her okuldan 4’er
ogretmen 26-29 Kasim 2011 tarihleri arasinda iletisimin gerekliligi ve yonetimi, proje olusturma,
ogretim yontem ve teknikleri konularinda bilgilendirilmislerdir. Ogrencilerin okullarinda sosyal
proje olusturma calismalari surdurdlmektedir.

Ogretmenin Sinir1 Yok Projesi

Ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglamak adina hayata gegirilen_l“('jé-
retmenin Siniri Yok Projesi” Bakanligimiz ile Garanti Bankasi/Ogretmen Akademisi Vakfi (ORAV])
arasinda yapilan protokol kapsaminda yurutulmustur.

Proje kapsaminda 5 yilda ilkogretimde gorev yapan 100.000 6gretmen, okul yoneticisi ve mu-
fettise, okul merkezli hizmet ici egitim verilmesi hedeflenmis, bu program e-kamptus ile destek-
lenmistir. 2011 yili itibariyla 66 ilde, 1.546 okulda, 41.857 6gretmen ve yonetici egitimi gercekles-
tirilmistir.

Sertifika Temelli Uzaktan Hizmetici Egitim Projesi (e-Sertifika)

Bakanligimiz ve Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi is birligi ile baslatilan sertifika
temelli uzaktan hizmet ici egitim programlari 2008-2009 akademik yilinda acilan iki programla
(ilkogretimde Teknoloji Uygulamalart, ilkdgretimde Kaynastirma ve Drama Egitimi Sertifika Prog-
ramlari) baslatilmistir. Bu programlara katilim, lisans tamamlama programlarinda oldugu gibi
ucretli ve istege baglidir. Egitim giderleri tamamen katilimcilar tarafindan karsilanmaktadir. 2011
yilinda dizenlenen e-sertifika programlarini 370 kisi tamamlamistir.

(:Z:lzel Egitime Gereksinim Duyan Ogrencilerin Okullara Erisiminin Saglanmasi icin
Ucretsiz Tasinmasi Projesi

Ozel egitim gerektiren ogrencilerin okullara erisiminin saglanarak, egitime devam etmelerini
temin etmek amaciyla Basbakanlik Ozurluler Idaresi Baskanligi ile Bakanligimiz arasinda Basba-
kanlik Sosyal Yardimlasma Tesvik Fonundan saglanan kaynak ile yurdtilen bir projedir.

Proje kapsaminda, 2010-2011 6gretim yilinda 36.245 6grencimizin tasinmasi saglanmistir.

Ozel Egitimi Giiclendirme Projesi

Ozel Egitimin Giiclendirilmesi Projesi Avrupa Birligi Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA)'nin
birinci bileseni kapsaminda 7 milyon € bitceyle kabul edilmistir. Projede 6 milyon € hizmet satin
alimina, 1 milyon € materyal satin alimina ayrilmistir. Turkiye hizmet satin alimini kapsayan bt-
cenin %10°unu, mal satin alimini kapsayan bitcenin ise %25’ini karsilamaktadir. Projenin amaci
engelli bireylerin egitime erisimlerini, toplumla butinlesmelerini saglamak ve 6grenme ortam-
larini dizenlemektir.

16 Mart 2011 tarihinde baslayan ve 10 pilot ilde strdurtlecek olan proje kapsaminda asagida-
ki faaliyetler gerceklestirilmistir.
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24-28 Ekim 2011 tarihleri arasinda Turkiye'de var olan mevzuata ve AB ile uyum ilkelerine
uygun sekilde hazirlanmakta olan mevzuat gelistirme strateji raporuna katkida bulunmasi ama-
ciyla Ankara’'da bes gunlik mevzuat calistayr gerceklestirilmistir. Bu calisma icin projenin pilot
illerinde;

v 12-13 Eylil 2011 tarihlerinde Zonguldak

v/ 26-27 Eylil 2011 tarihlerinde Erzurum

v/ 17-19 Nisan 2011 tarihlerinde istanbul

v 20-22 Nisan 2011 tarihlerinde Gaziantep

v 16-18 Kasim 2011 tarihlerinde Kahramanmaras
v'21 Temmuz 2011 tarihinde izmir

v/ 28 Temmuz 2011 tarihinde Samsun’da

bilgilendirme toplantilari diizenlenmistir. il bilgilendirme toplantilari icin toplam 4,84862 €
harcanmistir.

5 Aralik 2011 tarihinde projenin taniminda yardimci olacak film, brosir, CD gibi materyaller
basilmaya baslanmistir.

Mal satin alimi kapsaminda 10 pilot ilde, kaynastirma yoluyla egitim uygulamasi yapan 20
pilot okuldaki destek egitim odasinin donatimi gerceklestirilmistir.

Rehberlik arastirma merkezlerinde egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerinde kulla-
nilacak 3 adet psikolojik olcme aracinin Turk kultirine uyarlanmasi ile ilgili sirec devam etmek-
tedir.

Hayat Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi Projesi

Avrupa Birligi Katiim Oncesi Mali Yardim Araci’'nin Dérdiincii Bileseni olan insan Kaynaklari-
nin Gelistirilmesi Operasyonel Programi altinda Hayat Boyu Ogrenme Stratejilerine uygun, farkli
yas grubu ve egitim seviyelerindeki insanlara, 6zellikle kadinlara yonelik, gelisen teknolojiye ve
is glcu piyasasinin taleplerine uygun nitelikli egitime erisimi artirmayi ve AB standartlarina gore
sertifikalandirilacak kurumsal bir cati olusturmayi amaclayan Tiirkiye'de Hayat Boyu Ogrenme-
nin Gelistirilmesi Projesinin butcesi hizmet ve hibeden olusmakta ve toplam 15 Milyon €'dur.

26 Mayis 2011 tarihinde baslamis olan Proje kapsaminda, Turkiye'de hayat boyu ogrenme
sisteminin AB ile uyumlu olarak altyapisinin kurulmasi, mevcut mesleki egitim kurumlarinin ka-
pasitesinin yerel isglcu piyasasinin ihtiyaclari dogrultusunda ve hayat boyu 6grenme stratejileri
cercevesinde ginumuz kosullarina uygun olarak gelistirilmesi, bu amacla hayat boyu 6grenme
kulturinun yayginlastirilmasi, onceki ogrenmelerin taninmasi, yatay ve dikey gecisler ile modduler
ogretim programinin gerektirdigi dlcme-degerlendirme yontemlerinin gelistirilmesi, hayat boyu
ogrenme izleme mekanizmalarinin kurulmasi gibi hususlarda uygulamalarin yapilmasi amaclan-
mistir.
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Okullar Hayat Olsun Projesi

Bakanligimiz, Orman ve Su isleri Bakanligi ve Tiirkiye Belediyeler Birligi is birliginde hazirla-
nan “Okullar Hayat Olsun Projesi” Uygulama Protokoll 13/12/2011 tarihinde imzalanmistir.

Proje il ve ilceler diizeyinde protokol taraflarinin yerel temsilcileri arasinda imzalanarak uy-
gulanmaktadir. Projenin temel amaci; okullarin velilerin, mahallelinin ve cevrenin hizmetine acil-
masl, 6grenciler ve yetiskinler icin birer “hayat boyu 6grenme merkezi”, eglenme ve dinlenme
aktivitelerine imkan veren “yasayan glvenli alanlar” haline donustirilmesidir.

Bu cercevede belediyelerle is birligi yapilarak Bakanligimiza bagli olarak faaliyet gosteren
tum okullarin egitim ogretim saatleri disinda, hafta sonlarinda ve yaz aylarinda derslikleri, kitup-
haneleri, bilgi teknoloji siniflari, cok amacli salonlari, konferans salonlari, spor salonlari ve okul
bahceleri toplum hizmetine acilacaktir.

Ayrica, okul bahceleri Orman ve Su isleri Bakanligl, belediyeler ve ilgili sivil toplum kurulus-
lari ile is birligi yapilarak fiziki yapilarina uygun projelere gore yeniden duzenlenecek, peyzaj ve
tasarimi yapilarak ve agaclandirilarak ogrencilerin, mahallelinin ve cevrenin yararlanabilecegi
alanlar haline getirilecektir.
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C- BAKANLIéIMIZ ILE KAMU KURUM VE KURULUSLARI, GERCEK VE TUZEL
KISILER, ULUSLARARASI KURULUSLAR VE SIVIL TOPLUM KURULUSLARI
ARASINDA IMZALANAN PROTOKOLLER

Ulkemizdeki cesitli kamu ve 6zel kurum kuruluslarinin mesleki ve teknik egitim okul/kurum-
larinin faaliyetlerine aktif olarak katilmalarini ve katkida bulunmalarini saglamak Uzere yapilan
protokoller kapsaminda meslegi olmayanlar icin meslek kazandirma kurslari, bir is yerinde calis-
makta olanlar ve ginun gelisen teknolojisine paralel olarak meslegini gelistirmek isteyenler icin
gelistirme ve uyum kurslari acilmakta veya 6gretmenlerin sanayideki gelismeleri takip edebilme-
leriicin hizmet ici egitim faaliyetleri dizenlenmektedir.

Bu kapsamda yapilan egitim calismalarinin tim masraflari is birligi yapilan kuruluslar tara-
findan karsilanmaktadir.

1) Yapi ve Yalitim Sektorii is Birligi Protokolii

Izocam Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi ile 29.04.2011 tarihinde imzalanan Yapi ve Yalitim

Sektorii Is Birligi Protokolii 29.04.2015 tarihine kadar yiriirliikte kalacaktir. Protokol kapsaminda
2011 yilinda 8 adet kurs acilmis ve 200 kisiye egitim verilmistir.

2) Meslek Kursu ile Gelistirme ve Uyum Kursu Acilmasina Dair Protokol

Emar Satis Sonrasi Musteri Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile 27.02.2007 tarihin-
de imzalanan protokolun stresi 27.02.2012 tarihine kadar uzatilmistir. Meslek kursu ile gelistirme
ve uyum kursu acilmasina ait esaslari dizenleyen protokol kapsaminda 6rgin egitim sisteminden
ayrilmis kisileri endustriyel teknik ogretim okul ve kurumlarindan faydalandirmak suretiyle Sihhi
Tesisat ve Dogalgazli Cihazlar alaninda istihdam imkani olan gorevlere hazirlamak veya halen bu
sektorde calisanlarin mesleklerinde gelismelerini saglamak amaclanmistir.

2011 yiinda protokol kapsaminda; Tesisat Teknolojisi alaninda gelistirme ve uyum kursu acil-
mis 60 kursiyere belge verilmis, izmit Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi ile Kirikkale Bahsili Haci
Hidayet Dogruer Cok Programli Lisesi 6grencilerine isletmelerde beceri egitimi saglanmaktadir.

3) Acikhava Reklamcilari Dernegi ile Endiistriyel Teknik Ogretim Programi Uy-
gulamasi Protokoli

ARED Acikhava Reklamcilari Dernegi ile 18.06.2008 tarihinde imzalanan endustriyel teknik
ogretim programi uygulamasina ait protokol 18.06.2012 tarihine kadar uzatilmistir. 2011 yilinda
protokol kapsaminda Ankara Balgat Teknik ve Endistri Meslek Lisesi 6grencilerine isletmelerde
beceri egitimi saglanmistir.

4) Asansor ve Yiiriyen Merdiven Sanayicileri Dernegi ile Endiistriyel Teknik
Ogretim Okullarinda Elektromekanik Tasiyicilar Bakim Onarim Egitim Progra-
mi Uygulamasi Protokoli

AYSAD Asansor ve Yuruyen Merdiven Sanayicileri Dernegi ile 02.12.2008 tarihinde imzalanan
endustriyel teknik ogretim okullarinda elektromekanik tasiyicilar bakim onarim egitim programi
uygulamasina ait protokol kapsaminda 2011 yilinda 6gretmenlere hizmet ici egitim verilmis, okul-
larimiza donanim destegi saglanmistir.
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5) Mesleki ve Teknik Ogretim Kurumlarinda is Sagligi ve Giivenligi Egitimi is Bir-
ligi Protokolii

Milli Egitim Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi arasinda 06.01.2009 tarihinde
imzalanan mesleki ve teknik ogretim kurumlarinda is sagligi ve guvenligi egitimi is birligi pro-
tokoll kapsaminda; mesleki ve teknik 6gretim kurumlarindaki okul muddrleri, atolye ve meslek
dersi ogretmenleri ile 6grencilerin glvenli calisma, saglikli yasam ve is sagligi glivenligi konu-
larinda dogru davranis modellerini bir refleks olarak ogrenmeleri, genclerin calisma hayatina
atilmadan once calisma hayatina iliskin riskler hakkinda bilgilendirilmeleri, is sagligi ve glvenligi
acisindan dogru davranis modellerini kazanmalarina yonelik beceri egitimlerinin verilmesi ve ge-
lecegin calisanlarinda buginden giivenli yasam bilincinin olusturulmasi amaclanmistir.

Yururluk suresi 6 Ocak 2011 tarihinde sona eren protokol 06.01.2013 tarihine kadar uzatilmis-
tir.

Istanbul'da 11-15 Eyliil 2011 tarihinde diizenlenen 19. Diinya is Sagligi ve Giivenligi Kongresin-
de Diinya Is Sagligi ve Giivenligi Orgiitiiniin insaat Sektéri bolimiince diizenlenen sempozyumda
“Tiirkiye'de Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarinda is Sagligi ve Giivenliginde Yeni Gelismeler”
baslikli sunumla calismalarimiz yerel ve yabanci temsilcilere anlatilmistir.

Ayrica; Bakanligimizda “Is Sagligi ve Giivenligi” temasi esas alinarak, 6gretmenlerimizin gay-
ret ve cabalari ile 6grencilerimiz arasinda proje/yarismalar diizenlenmekte, konuyla ilgili afis,
brosur gibi gorsel dokimanlarin hazirlanmasina tesvik edilmekte, konunun uzmani kisilerce
okullarda ogrenciler icin panel, konferans, toplanti, seminer, vb. organizasyonlar dizenlenmekte,
cesitli gezi, gosteri, sergi gibi etkinlikler her yil uygulanmaktadir.

6) Cimento Endiistrisi isverenleri Sendikasi ile Mesleki ve Teknik Egitim is Birligi
Protokolii

Cimento Endiistrisi isverenleri Sendikasi ile 25.08.2009 tarihinde imzalanan mesleki ve teknik
egitim is birligi protokolu kapsaminda, imkanlarin birlestirilerek, is ve hizmet alanlarinda istih-
dam icin gerekli niteliklere sahip olmayan ve halen CEIS liyesi cimento fabrikalarinda agir ve teh-
likeli islerde calisanlardan bu islerde calisabilmeleriicin gerekli belgesi olmayanlara bu belgenin
verilmesini temin edecek egitimin verilmesini saglamak, ayni zamanda cimento sektorinde or-
taya cikan yeni teknolojileri etkin ve verimli kullanma becerisini kazandirarak bu alanda ihtiyac
duyulan uluslararasi standartlara uygun, nitelikli insan gicuni olusturabilmek amaclanmistir.

2011 yiinda protokol kapsaminda Tirkiye genelindeki tim cimento fabrikalarinda calisanla-
rin egitimleri saglanmis ve Istanbul’'da bir okul yapilmistir.

7) Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi Uygulama Proto-
kolu

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tiirkiye is Kurumu (ISKUR), Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi arasinda 23.06.2010 tarihinde imzala-
nan uzmanlasmis meslek edindirme merkezleri ([UMEM]) projesi uygulama protokoli kapsaminda
2010-2011 egitim ogretim yilinda 111 teknik ve endustri meslek lisesine ilaveten 29 teknik ve
endustri meslek lisesi UMEM projesi kapsamina alinmis ve bu okullara donatim 6denegi gonde-
rilmistir.
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2011 yilinda proje kapsaminda acilan kurslara 19.874 erkek, 7.966 kadin olmak Uzere toplam
27.840 kisi katilmistir.

8) Ayakkabicilik Egitimi ve Ayakkabicilik Sektoriiniin Gelistirilmesine Dair is Bir-
ligi Protokolu

Turkiye Ayakkabi Sektoru Arastirma Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV) ile 01.02.2011 tari-
hinde imzalanan ayakkabicilik egitimi ve ayakkabicilik sektorinin gelistirilmesine dair is birligi
protokolu kapsaminda 2011 yilinda saya Uretimi kursu acilmis ve kursa katilan 12 kursiyer belge
almistir.

9) Mesleki Egitim is Birligi Protokolii

Turk Traktor ve Ziraat Makineleri Anonim Sirketi ile 24.05.2011 tarihinde imzalanan mesleki
egitim is birligi protokoli kapsaminda 2011 yilinda Bursa Tarim Meslek Lisesi ile Ankara Gazi
Teknik ve Endustri Meslek Lisesine tarim makineleri laboratuvari kurulmustur.

10) Makine Teknolojisi Alani-Endistriyel Kalip Dalinin Giclendirilmesine Yone-
lik Mesleki Egitim Is Birligi Protokolu

Ulusal Kalip Ureticileri Birligi (UKUB) ve iktisadi isletmesi ile 28.07.2011 tarihinde imzala-
nan makine teknolojisi alani-endustriyel kalip dalinin giclendirilmesine yonelik mesleki egitim is
birligi protokolii kapsaminda 2011 yilinda Ulusal Kalip Ureticileri Birligi (UKUB) sponsorlugunda
fuar organizasyonuna katilim saglanmis ve istanbul Haydarpasa Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
ile Bursa Tophane Teknik ve Endistri Meslek Lisesine malzeme yardimi yapilmistir.

11) Mesleki Egitim is Birligi Protokolii

Anadolu Termik Santralleri Elektrik Uretim Anonim Sirketi ile 08.08.2011 tarihinde imzalanan
mesleki egitim is birligi protokolt kapsaminda 2011 yilinda Sinop Gerze Teknik ve Endustri Mes-
lek Lisesine kaynakcilik atolyesi kurulmustur.

12) Perakendecilik Egitimi Protokolii

Alisveris Merkezleri ve Perakendeciler Dernegi, Birlesmis Markalar Dernegi ile 17.02.2011
tarihinde imzalanan perakendecilik egitimi protokoli kapsaminda okullarla magazalar arasi is
birligi calismalari devam etmektedir. Pazarlama ve perakende alani 6grencilerine isletmelerde
beceri egitimi yapma imkani saglanmistir.

13) Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali Misavirler Oda-
lar1 Birligi Is Birligi Protokolii

Turkiye Serbest Muhasebeci Mali Miusavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalari Birligi ile 2011
yilinda imzalanan is birligi protokoli kapsaminda; Turkiye genelinde muhasebe ve finansman
alani meslek dersleri ogretmenlerine Turkiye Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli
Mali Misavirler Odalari tarafindan sektorle is basi hizmet ici egitimi verilmistir.
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14) Cin Devleti Uluslararasi Cinceyi Yayinlastirma Ofisi (HANBAN) Mutabakat
Zapti

Cin Devleti Uluslararasi Cinceyi Yayinlastirma Ofisi [HANBAN] ile 2011 yilinda imzalanan mu-
tabakat zapti kapsaminda otelcilik ve turizm meslek liselerinde okutulmakta olan Cince dersi ile
ilgili is birligi calismalarini baslatmak, Cince 6gretimini gelistirmek ve Cince dil egitimi alan 0g-
rencilerimizin Cin Halk Cumhuriyetine giderek dil pratigi yapmalarina imkan saglayarak gerekli
ortamlari yerinde gorerek incelemesi amaciyla Cinceyi Uluslararasi Yayginlastirma Ofisi (HAN-
BAN] davetlisi olarak 14-18 Mart 2011 tarihleri arasinda Cin'in baskenti Pekin’e calisma ziyareti
gerceklestirilmistir.

Turkiye'de Cince ogretmeyi desteklemek ve Cin ile Turkiye arasinda kultur alisverisini gelis-
tirmek amaciyla yapilan ziyarette, Hanban ve Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mu-
durlugu arasinda Cince dersi ogretim programi, 6gretme yontemi, ders materyalleri, 6gretmen ve
ogrenciler icin degisim programlarina iliskin is birligi calismalarinin baslatilmasi amaclanmistir.

Cince yabanci dil egitimi yapilan okullardan secilen 20 6grenci Temmuz 2011 ayi icerisinde
2/3 haftalik siire ile dil egitimi almak ve pratik yapmak tizere yol masraflari haric diger masraflari
HANBAN tarafindan karsilanmak tzere Cin’e gonderilmistir.

15) Okullarda Diyabet Egitim Programi is Birligi Protokolii

Bakanligimiz, Saglik Bakanligive Cocuk Endokrinolojisive Diyabet Dernegiarasinda 27.04.2010
tarihinde imzalanan okullarda diyabet egitim programi is birligi protokolu kapsaminda, diyabetle
ilgi egitim ve bilinclendirme calismalari yapilarak resmive 6zel egitim kurumlarindaki 6gretmen-
lerin, 6grencilerin ve velilerinin cocuklarda diyabetin erken tanisi ve okulda diyabetli 6grencilerin
bakimi konularindaki yeterliklerini gelistirmesi amaclanmistir. Protokol 2010-2011 egitim 6gre-
tim yilindan itibaren 3 yil siirecektir.

Ulke genelinde 2011 yilinda 24.904 okulda, 7.547.573 ogrenciye, 585.710 ogretmene, 581.807
veliye diyabet ve obezite farkindalik egitimi verilmistir.

16) Saglik Bakanligi Okul Sagligi Hizmetleri is Birligi Protokolii

Saglik Bakanligi ile 29.09.2006 tarihinde imzalanan okul sagligi hizmetleri is birligi protoko-
li kapsaminda Bakanligimizin koordinesinde Saglik Bakanligi ekipleri tarafindan ilkogretim ve
ortaogretim kurumlarinda 2010-2011 egitim-ogretim yilinda 11.849 okulda, 1.278.807 6grenci ve
20.443 ogretmen saglik taramasindan gecirilmistir.

17) Bakanligimiz ile Saglik Bakanligi arasinda 21.01.2010 tarihinde imzalanan
Beslenme Dostu Okullar Projesi Is Birligi Protokolii

Bakanligimiz ile Saglik Bakanligi arasinda 21.01.2010 tarihinde imzalanan Beslenme Dostu
Okullar Projesi is Birligi Protokolii kapsaminda calismalar baslatilmis olup, basvuru yapan okul-
larin saglikli beslenme kriterleri konusunda gerekli sartlari tasiyip, tasimadiklari degerlendiril-
mektedir. 03.08.2011 tarihi itibari ile 202 okul “Beslenme Dostu Okul Sertifikasi” almistir.
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18) iyi Beslenmek iyi Gelecek is Birligi Protokolii

Bakanligimiz ile Tiivana Okuma Istekli Cocuk Vakfi (TOCEV) arasinda 23.11.2009 tarihinde im-
zalanan iyi beslenmek iyi gelecek is birligi protokold kapsaminda yurutulen proje ile bolgesel ola-
rak basarili ve okuma istekli, fakir cocuklarin ailelerine Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligindan
onayli gida yardimlari yapilmaktadir.

Protokol kapsaminda 2010-2011 6gretim yilinda 3 ilde, 15 ilcede, 181 aile kolisi ve 500 cocuk
kolisi dagitilmistir.

19) Temiz iz Egitim Programi is Birligi Protokolii

Bakanligimiz ile Tiivana Okuma istekli Cocuk Vakfi (TOCEV) arasinda 06.12.2010 tarihinde im-
zalanan temiz iz egitim programi is birligi protokoli kapsaminda mekan ve cevre temizligi bilin-
cine sahip nesillerin yetistirilmesi amaclanmaktadir. Taraflarca tespit edilen takvime gore, prog-
ramin yurutilecegi illerdeki okul oncesi, ilk ve ortacgretim okullarinin 6gretmen ve ogrencilerine
konu ile ilgili egitim verilerek, egitim sonunda konu ile ilgili bir tiyatro oyunu sergilenmekte ve
“Temizlik ve Hijyen El Kitapcigi” ile kapali ambalaj icerisinde dagitilmasina izin verilen onayli te-
mizlik Urinleri okul idarelerinin gozetiminde Ucretsiz olarak dagitilmaktadir.

Protokol kapsaminda 2010-2011 6gretim yilinda 4 il, 10 okul ve 2.605 6grenciye egitim veril-
mistir.

20) “iste Biz de Variz” Yarismasi ve “Mesleki ve Teknik Egitimin Okul-isletme Or-
takligiyla Desteklenmesi” Projesine Dair Is Birligi Ek Protokolii

British Council ile 2011 yilinda imzalanan “iste Biz de Variz” Yarismasi ve “Mesleki ve Teknik
Egitimin Okul-isletme Ortakligiyla Desteklenmesi” projesine dair is birligi ek protokolii kapsa-
minda ogrencilere girisimcilik egitimi, yaraticilik ve yenilikcilik becerilerinin gelistirilmesi, eko-
nomi ve is hayatina ilgilerinin artirilmasi, sosyal ve ekonomik hayata bakis acilarinin farklilas-
tirilmasi ve is hayatindaki agirliklarinin artirilmasi amaciyla yarismalar dizenlenerek rekabet
guclerinin artirilmasi hedeflenmistir.

2011 yilinda Uclncusu yapilan yarismaya 79 ilden, 701 okul, 730 proje ile katilmistir.

Basarili takim Kingston Universitesinin davetlisi olarak ingiltere'de British Council ortakligin-
da duzenlenen girisimcilik kampina katilmistir.
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D- MEVZUAT CALISMALARI

2011 Yilinda Yiiriirlukten Kaldirilan Yonetmelikler:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanununa Gore Kurulmasi Gereken Gezici Okul ve Gezici 0§-
retmenlikler Yonetmeligi.

Yatili-Pansiyonlu Ilkokullar Yonetmeligi.

222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanununa Gore Acilacak Yetistirici ve Tamamlayici Siniflar ve
Kurslar Yonetmeligi.

Yetiskinler icin Il. Kademe egitimi Programinin Uygulanmasina iliskin Yonetmelik.
Hizmetici Egitim Dairesi Baskanliginin Kurulus ve isleyisleri Hakkinda Yonetmelik.
Milli Egitim Bakanligi Yabanci Dil Agirlikli Liseler Yonetmeligi.

Milli Egitim Genclik ve Spor Bakanligi Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Midiirligii Usta Ogre-
ticilerin Atanmalarina iliskin Yonetmelik.

2011 Yilinda Degisiklik Yapilan Yonetmelikler:

1) Milli Egitim Bakanligi Ozel Bilkent Lisesi Kurum Yonetmeliginde Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik, 10/01/2011 tarihli ve 1 sayili Kurul Karari
Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliginiin 21/07/2010 tarihli ve 7078 sayili yazilari iize-

rine Kurulumuzda goriisiilen Milli Egitim Bakanligi Ozel Bilkent Lisesi Kurum Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ekli ornegine gore kabul edilmistir.

S0z konusu Yonetmelikte yapilan degisiklikle;

1)

2)

3)

4)

ic ve dis koken 6grencilerin kayit kabul esaslarindaki farkliligin ortadan kaldirilmasi ve esit-
lik ilkesinin gozetilmesi amaciyla dis koken ogrencilerde aranan merkezi sinav basarisinin
ic koken ogrencilerde de denkliginin goz ontinde bulundurulmasi,

Ogrenci performansina bagli olarak egitim-6gretim olanaklarinin temin edilmesi ve gere-
ken ogretimsel tedbirlerin alinmasi,

Bakanlik sinavlarinin, ilkemiz genelinde 6zel okul-devlet okulu ayirimi gozetilmeksizin uy-
gulanmasina dayanarak liselerin sinav sonuclarina gore 6grenci alimlarini gerceklestirme-
leri,

Bakanlikca ongorilen haftalik ders cizelgeleri ve 6gretim programlarina ek olarak tniversi-
teyi yurt disinda okumayi isteyen ogrencilerin, uluslararasi 6gretim programlarina hazirlikli
olmalarini saglamak amaciyla yurt disi Universite basvurulari icin gereken sertifika veya
diplomalari alabilmelerine firsat taninmasi

ongorulmustur.
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2)

1-

10-
11-

12-

Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul Pansiyonlari Yonetmeliginde Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik 10/01/2011 tarihli ve 2 sayili Kurul Karari ve

19/02/2011 tarihli ve 27851 sayili Resmi Gazete

Ozel 6gretim kurumu acilmak tizere milli egitim miidiirliiklerine miiracaat etmeden kurucu
tarafindan bayindirlik ve iskan mudurligi, saglik middrligd ve itfaiye midirlidginden ra-
por alinmasi uygulamasi getirilmistir.

Kurum acilacak binanin saglam ve dayanikli olduguna iliskin raporun Bayindirlik ve iskan
mudurligunun disinda il 6zel idarenin, yetkili yapi denetim kuruluslari veya Universitelerin
ilgili boliimlerinden de alinabilinmesine imkan taninmistir.

Milletlerarasi okullar acilirken uygulayacaklari programin diger Ulkeler tarafindan denkligi-
nin kabul edilmis olma sarti getirilmistir.

Kurum acma basvurusunda yoneticinin calisma izni teklifi ile egitim personelinin en az lcte
birine ait gorevlendirme teklifi yerine bu personelin calistirilacagina dair yazili beyanda bu-
lunma uygulamasi getirilmistir.

Ozel okul acilacak binalarla umuma acik yerler ile acik alkollii icki satilan yerlerin arasinda
bulunmasi gereken en az 100 metre mesafenin olcimunin, mevcut cadde ve sokaklar lze-
rinden yaya yolu kullanilarak yapilmasina iliskin aciklama getirilmistir.

Milletlerarasi 6zel okullarin mustakil binalarda acilmasi sarti getirilmistir.
Kurum binasinda kontenjan degisikligi yapilan bolimun incelenmesi esasi getirilmistir.

Kurum personelinin en az ucte birinin kadrolu olarak gorevlendirilmesinde egitim perso-
nelinin esas alinmasi yerine kurumdaki mevcut ders saati sayisinin esas alinacagina iliskin
hiukim getirilmistir.

Azinlik okullarinda 6581 sayili Kanuna gore gorevlendirilecek Turkce ve Turkce Kultur ders-
leri 6gretmentlerinin tekliflerinin okul midurliklerince il milli egitim mudurliklerine yapil-
masina imkan saglanmistir.

Ozel 6gretim kurumlarinda calisan personelin kurumdan ayrilmasi halinde alti ay ayni ku-
rumda gorev verilemez hikmda yururlikten kaldirilmistir.

Ozel Tiirk ilkogretim okullarin biinyesinde anasiniflarinin acilmasi istege bagli hale getiril-
mistir.

Ozel ortadgretim okullarinin 6grenci alimlarinin kurum yonetmeliklerinde belirtmek kay-
diyla (SBS) sonuclarini dikkate alarak veya almayarak yapabilmelerine imkan verilmistir.

3) Milli Egitim Bakanligi Merkezi Sistemle Ogrenci Alan Ortasgretim Kurumlari-

na Ogrenci Yerlestirme Yonergesi, 21/01/2011 tarihli ve 3 sayili Kurul Karari

ve Subat Ay1 2011 tarihli ve 2641 sayili Tebligler Dergisi

Milli Egitim Bakanligi Merkezi Sistemle Ogrenci Alan Ortadgretim Kurumlarina Ogrenci Yer-

lestirme Yonergesi Taslagi ile;
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Seviye Belirleme Sinavi (SBS] nin ilkégretim kurumlarinin 8 inci sinifinda; Gorsel Sanatlar,
Teknoloji ve Tasarim, Miizik, Beden Egitimi, Rehberlik/Sosyal Etkinlikler dersleri disindaki
zorunlu derslerin 6gretim programlarindan ders yili sonunda merkezi sinav sistemi ile ya-
pilmasi,

2010-2011 Ogretim Yilindan itibaren é ve 7 nci sinifta, seviye belirleme sinavi (SBS) nin yapil-
mamasi,

Ortaogretime yerlestirme puanin hesaplanmasinda 6, 7 ve 8 inci siniflara ait yil sonu basari
puanlari, 8 inci sinifta yapilan seviye belirleme sinavi (SBS) puaninin esas alinarak belirlen-
mesi,

Seviye belirleme sinavi ([SBS) nda en ylksek puanin 700, yil sonu basari puanlarinda ise en
yuksek puanin 100 tam puan olarak ele alinmasi,

Ortagretim yerlestirme puani (OYP) nda 6, 7 ve 8 inci sinif yil sonu basari puanlarinin %30,
seviye belirleme sinavi (SBS) nin %70 oranini koruyacak sekilde hesaplanmasi,

Ogrenimlerinin bir kismini veya tamamini yurt disinda bir okulda siirdiirmiis olanlarin or-
taogretim yerlestirme puani (OYP) nda yil sonu basari puanlari ile seviye belirleme sinavi
(SBS) nin esas alinmasi,

Ortadgretim yerlestirme puani (OYP) nin hesaplanmasinda kullanilan yonteme her yil ya-
yimlanacak kilavuzda yer verilmesi

ongorulmustur.

4) Ozel Ogrenci Yurtlari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik,

08/02/2011 tarihli ve 6 sayili Kurul Karari ve 24/02/2011 tarihli ve 27856 sayili
Resmi Gazete

2004 yilinda Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirlige konulmus olan Ozel Ogrenci Yurtlari Yonet-

meliginin bazi maddelerinde 2009 yilinda yine Bakanlar Kurulu Karariyla degisiklik yapilmistir.

Ortadgrenim Burs ve Yurtlar Dairesi Baskanliginin 04/02/2011 tarihli ve 275 sayili yazilari

tizerine Maliye Bakanligl, Sayistay, Kultur Bakanligr ile Bakanligimizin ilgili birimlerinden alinan
gorusler de dikkate alinarak Kurulumuzda goristlen “Ozel Ogrenci Yurtlari Yonetmeliginde De-
gisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” karar eki ornegine gore kabul edilmistir.

1-

3-

Yapilan degisiklikle;

Ozel 6grenci yurdunun bulundugu yerdeki yatili ilkogretim bolge okullarinda yer olmamasi
ve ilkogretim ogrencileri ile yiksekogretim ogrencilerinin ayni yurtta barindirilmamasi sart-
lariyla tasimali egitimden yararlanamadiklari icin okula devam etmeyip egitime erisemeyen
ilkogretim 6, 7 ve 8 inci sinif ogrencilerinin, ebeveynlerinin tercihleri dogrultusunda ozel
ogrenci yurtlarinda barinabilmesi,

Okullarin kapali oldugu donemlerde sosyal, kilturel ve sportif amacli faaliyetlere katilan
misafirlerin, yurt yonetimince belirlenen sartlara uymak ve durumlarini belgelendirmek
kaydiyla 6zel 6grenci yurtlarinda gecici olarak barindirilabilmesi,

Bu baglamda diger bazi maddelerde giincellemeler yapilmasi

ongorulmustur.
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5) Milli Egitim Bakanligi Ozel Okullar Cerceve Yonetmeligi, 08/02/2011 tarihli ve
8 sayili Kurul Karari ve 26/02/2011 tarihli ve 27858 sayili Resmi Gazete

625 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu, diinyada meydana gelen degisim ve gelismelere
paralel olarak ihtiyac duyulan vasifli insan giciniu topluma kazandirmak ve en son teknolojik
gelismeleri egitim sistemimize katmak icin 6zel sektorden azami dlciide yararlanilmasi ve ginu-
muz ihtiyaclarina cevap verecek sekilde yeniden diizenlenmis ve 14/02/2007 tarihli ve 26434 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu yiiriirlige girmistir.

Yukarida belirtilen hususlarin uygulanabilmesi ve 5580 sayili Kanunla yeni getirilen hikim-
lere yer verilmesi, aykiri hikiumlerin cikartitmasi amaciyla Milli Egitim Bakanligi Ozel Okullar
Cerceve Yonetmeliginin yeniden diizenlenmesi gerekmistir.

Dizenleme ile;

a) Ozel okullarin egitim, 6gretim ve yonetim islerinin, gorev ve sorumluluklar ile kayit ve nakil
esaslarinin dizenlenmesi,

b) Ozel okullara 6grenci kayitlarinin, resmi okullardaki esaslar yaninda genellik ve esitlik il-
kelerine uygun olmak kaydiyla okullarin kendilerince kurum yonetmeliklerinde diizenleyecekleri
hiikiimlere gore yapilmasina imkan verilmesi, ancak okul oncesi ve ilkogretime kayitlarda sinav
yapilmamasi,

c) Ortacgretime kayitlarin kurum yonetmeliginde yer verilen hiikiimlere gore yapilmasi,

c) Nakillerde, basvurularin kontenjandan fazla olmasi durumunda, noter huzurunda cekilecek
kuraya veya ilkogretim 2 ve 3 Uncu siniflar haric diger siniflarda komisyonca yapilacak sinav so-
nuclarina gore nakillerin yapilmasi,

d) Bu Yonetmeligin ylrirlige girmesinden dnce 6grencilerin kayitla kazanmis olduklari st
ogretime gecise iliskin haklarinin korunmasi

ongorulmustar.

6) Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlari Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik 08/02/2011 tarihli ve 8 sayili Kurul Karari ve
26/02/2011 tarihli ve 27858 sayili Resmi Gazete

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun 3 iincii maddesi 28/11/2010 tarihli ve 6082
saylli Kanunla degistirilerek 6zel 6gretim kurumlarina belediyelerce diizenlenen is yeri acma ve
calisma ruhsatlarinin Bakanlikca dizenlenecegi hUkmu getirilmistir.

Bu nedenle Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlari Yonetmeliginin Kanunla uyumlu
hale getirilmesi gerekmistir.

Dizenleme ile;

a) 5580 sayili Kanundaki degisiklikten dolayr Ozel Ogretim Kurumlari Yonetmeliginin 5, 6 ve
9 uncu maddelerinde gecen “kurum acma izni” ibareleri, “kurum acma izni ile is yeri acma ve
calisma ruhsati” seklinde degistirilmesi,
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b) Yonetmeligin kayitlari diizenleyen 55 inci maddesinin birinci fikrasinda (a) ve (b) bentleri
degistirilerek okul oncesi ve ilkogretimde kayitlarin, resmi okullardaki hiikiimler yaninda genellik
ve esitlik ilkelerine uygun olmak kaydiyla okullarin kendilerince dizenlenecek kurum yonetmeligi
hiklmlerine gore yapilmasina imkan verilmesi, ancak okul oncesi ve ilkogretime kayitlarda sinav
yapilmamasi,

c] Ortacgretime kayitlarin da kurum yonetmeligine konulacak esaslara gore yapilmasi,

¢) Mevcut kurumlarin ruhsatlarinin yenilenmesi veya kanun hiikiimleri dogrultusunda diizen-
lenmesi amaciyla ek madde ve gecici maddede bu hususlarin dizenlenmesi,

d) Dizenlemenin ekinde ruhsat 6rnegine (EK-5) yer verilmesi

ongorulmustur.

7) Milli Egitim Bakanligi Ders Kitaplari ve Egitim Araclari Yonetmeliginde Degi-
siklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 08/02/2011 tarihli ve 12 sayili Kurul Kara-
ri, 24/02/2011 tarihli ve 27856 sayili Resmi Gazete

Uygulamada ortaya cikan sorunlari gidermek, s6z konusu Yonetmeligi giincellemek, ders ki-
tabi Ureten yayinevlerinin calistirdigi uzmanlarla ilgili bilgileri beyana baglamak, yabanci dil egiti-
minde kullanilan kitaplarin incelenmesine iliskin hikimlerde degisikliklere gitmek, incelemede
Aralik ayinda ortaya cikan zaman darligini ortadan kaldirmak amaciyla takvim sikisikligini gider-
mek, itirazda ortaya cikan sikintilari gidermek, Yayimlar Dairesi Baskanliginin ders kitaplarinin fi-
yatlarinin belirlenmesi ile ilgili talebine yer vermek amaciyla Yonetmelikte degisiklige gidilmistir.

8) Milli Egitim Bakanligi Denklik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yo-
netmelik, 01/03/2011 tarihli ve 21 sayili Kurul Karari, 15/03/2011 tarihli ve
27875 sayili Resmi Gazete
2010-2011 6gretim yilindan itibaren uygulamaya konulan yeni “Haftalik Ders Cizelgeleri” ile

genel lise turu okullarda alan uygulamasinin kademeli olarak kaldirilmasi, denklik islemlerinin

daha da basitlestirilmesine imkan sagladigindan bu dogrultuda Milli Egitim Bakanligi Denklik
Yonetmeliginde dizenlemeye gidilmesi gerekmistir.

Milli Egitim Bakanligi Denklik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile;
- Denklik islemlerinde ilkogretim ile ortacgretimin bir bitin olarak dikkate alinmasi,

- Turkiye'deki zorunlu 6grenime baslama yasinin ilgilinin 6grenime baslama yasi kabul edile-
rek sinifi sinifina denklik yapilmasi,

- Seviye tespit sinavinin, savas ve benzeri nedenlerle belgelerini ibraz edemeyenlerle sinirli
tutulmasi,

- Gecici madde ile de 2010-2011 ogretim yilinda yurt disindaki 9 yil sureli ilkogretim kurum-
larina devam edenlerden merkezi sistemle 6grenci alan ortadgretim kurumlarina kayit hakki
kazananlarin bu Yonetmelikle getirilen haklardan yararlanarak sinif kaybina ugramamalarinin
saglanmasi

ongorilmektedir.
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9) Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz veya Burslu Okutulacak Ogrenci ve
Kursiyerler Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik,
29/03/2011 tarihli ve 25 sayili Kurul Karari, 07/04/2011 tarihli ve 27898 sayili
Resmi Gazete

Yapilan degisiklikle;

1- Kurumlarin, ilgi Kanun geregi 6grenci veya kursiyer sayisinin % 3 inden az olmayacak sekilde
ucretsiz okutulmaya dair ogrenim uUcretinin toplam miktari kadar olmak sartiyla 6grenciya da
kursiyerlerini tamamen Ucretsiz okutmanin yaninda, % 25, % 50 veya % 75 oraninda indirim
uygulayarak daha fazla 6grenci veya kursiyerin bu imkandan yararlandirilabilmesi,

2- Kurumlarda ucretsiz veya indirim uygulanarak okutmak icin basvuru sartinin kapsami genis-
letilerek uluslararasi konuk arastirmacilarin cocuklarinin da bu kapsamda egitim almalarina
imkan saglanmasi,

3- Bubaglamda sehit veya malul gazi cocuklarinin tamamen ucretsiz okumalarina dair tim hak-
larinin korunmasi,

4- Uygulamada karsilasilan tereddutleri gidermek amaciyla EK-2 basvuru formunda diizenleme
yapilmasi

ongorulmustur.

10) Milli Egitim Bakanligi Ozel Dershaneler Yonetmeliginde Degisiklik Yapilma-
sina Dair Yonetmelik, 05/04/2011 tarihli ve 28 sayili Kurul Karari, 14/04/2011
tarihli ve 27905 sayili Resmi Gazete

Universitelerden yeterli sayida rehber 6§retmen mezun olmadigindan ézel dershanelerde go-
revlendirilmek uUzere rehber ogretmen bulmada guclik cekildigi ayrica, dershanelerde gorevli
rehber ogretmenlerin Bakanliimizin resmi kadrolarina atandiklarindan bu alandaki 6gretmen
acigi daha da buyumektedir. Rehber ogretmen gorevlendirilmeyen dershanelerde mevzuat geregi
kapatilmaktadir.

Bu sorunun coziimuine yonelik olarak yapilan degisiklikle;

1- Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kad-
rolarina Iliskin Yonetmeligin 13'lincii maddesinin b/2 bendinde; “Ilk ve ortadgretim kurumlarin-
dan 6grenci sayisi 150 ve daha fazla olanlarin (ilkdgretim kurumlarinda okul éncesi ile 1-5 inci
sinif 6grenci sayilari haric) her birine 1,” hitkm yer almaktadir. Bu nedenle kontenjani 200°G asan
ozel dershanelerde rehber 6gretmen gorevlendirilmesinin,

2- Cesitli nedenlerle dershanelere gidemeyen ogrencilerin kendi seviyelerini 6grenmek, ek-
sik ve bilmedikleri konularda kendilerini yetistirmelerine imkan saglamak amaciyla dershanelere
kayitli olmayan ogrencilere de dershanelerce diizey belirleme ve deneme sinavlari yapmalari

ongorulmustir.
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11) Oziirlii Bireylere Uygulanacak Destek Egitim Programlari ve Egitim Gider-
lerinin Karsilanmasina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yo-
netmelik 20/04/2011 tarihli ve 43 sayili Kurul Karari, 30/04/2011 tarihli ve
27920 sayili Resmi Gazete

Yapilan degisiklikle;

1- Ozel egitim okulu veya 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinden destek egitimi alan
ozurlu bireylerin raporlu hasta oldugu gunlere veya cesitli nedenlerle valilikce verilen tatillere
rastlayan bireysel veya grup egitimi derslerinin, sonraki haftalarda telafi edilebilmesi,

2- Yonetmeligin 8 inci maddesi birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “asgari % 20 6zirlid”
ibaresinin, 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanununun ek 3
Uncl maddesi ile uyumlu hale getirilmesi

ongorulmustir.

12) Milli Egitim Bakanligi Anadolu Ogretmen Liseleri Yonetmeliginde Degisik-
lik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 20/04/2011 tarihli ve 44 sayili Kurul Karari,
30/04/2011 tarihli ve 27920 sayili Resmi Gazete

Yapilan degisiklikle;

1- Tirkiye Biyik Millet Meclisi Dilekce Komisyonunun 22/12/2010 tarihli ve 26 sayili Kararin-
da, Dértyol Anadolu Ogretmen Lisesinde kayitli bir 6grencinin kontenjan bulunmamasi nedeniyle
Anamur Anadolu Ogretmen Lisesine naklinin yapilamamis olmasindan hareketle “hakkaniyet &l-
culeri icinde kalinarak, taban puan sarti korunarak, istismari mimkin olmayan, anne veya ba-
banin 6limu, zorunlu tayin vb. micbir sebep hallerinde de 6grencilerin nakillerinin yapilabilmesi
icin gerekli idari diizenlemelerin yapilmasina 3071 sayili Kanun ve TBMM ictiiziigiiniin ilgili mad-
deleri geregince itiraz yolu acik olmak Uzere karar verildi.” kararinin gereginin yerine getirilebil-
mesi,

2- Madde ile Anadolu 6gretmen liselerinde 6grenim gormekte olan dgrencilerin, anne veya
babasinin olimu, anne veya babasinin kamu gorevi nedeniyle nakli durumunda anne babasinin
ikametinin degistigi veya memuriyet gorevine atandigi yerdeki Anadolu 6gretmen liselerinden bi-
rine nakline imkan saglanmasi

ongorulmustur.

13) Milli Egitim Bakanligi Ders Kitaplari ve Egitim Araclari Yonetmeliginde De-
gisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 17/05/2011 tarihli ve 56 sayili Kurul
Karari, 11/06/2011 tarihli ve 27961 sayili Resmi Gazete

Yapilan degisiklikle;

1- Elektronik ortamda hazirlanan ya da bu ortama aktarilan egitim materyalinin incelenme-
sinde tereddut edilen hususlara aciklik getiren duzenlemelerin yapilmasi,

2- Ders kitabinin yeniden yazimini gerektiren ogretim programi degisikligi olmayan derslere
ait ders kitaplarinin giincellenmesiyle hazirlanan taslak ders kitaplari icin, bu ders kitaplarinin
okutulma slresinin son veya muteakip yilinda yeniden basvuru yapilabilmesi

ongorulmustur.
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14) Milli Egitim Bakanligi Acik Ogretim Lisesi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilma-
sina Dair Yonetmelik 06/06/2011 tarihli ve 67 sayili Kurul Karari, 17/06/2011
tarihli ve 27967 sayili Resmi Gazete

Yapilan degisiklikle;

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci mad-
desinde, diger idarelerin elektronik ortamda paylasima actigi bilgilere iliskin belgelerin basvuru
sahiplerinden istenmemesi, soz konusu bilgilerin ilgili idareden elektronik ortamda alinmasi ve
belge sureti tasdiklerinin kurumca yapilmasi hususlari hikme baglanmistir. Bu baglamda bas-
vuru sahiplerinin kimlik bilgilerine Kimlik Paylasimi Sistemi Uzerinden ulasilmasi gerektiginden
basvuru sahiplerinin nufus clizdani sureti istenmeyecektir.

20/07/2010 tarihli ve 76 sayili Talim ve Terbiye Kurulu Karari ile ortaégretim kurumlarinda 9.
ve 10. siniflardan baslamak tzere kademeli olarak alansiz sisteme gecilmistir.

Yukarida belirtilen gerekcelerle Milli E§itim Bakanligi Acik Ogretim Lisesi Yonetmeliginin 18
inci ve 27 nci maddelerinde degisiklige gidilmesinin uygun olacagi degerlendirilmesi

ongorulmustur.

15) Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogrenci Etiit Egitim Merkezleri Yonetmeligi,
13/06/2011 tarihli ve 69 sayili Kurul Karari, 24/06/2011 tarihli ve 27974 sayili
Resmi Gazete

Yapilan degisiklikle;

5580 sayili Q.zel Ogretim Kurumlari Kanunu ile getirilen hiikiimler dogrultusunda Milli Egitim
Bakanligi Ozel Ogrenci Etut Egitim Merkezleri Yonetmeliginin yeniden dizenlenmesi gerekli go-
ralmustar.

Nitelikli insan giclinu topluma kazandirmak, son teknolojik gelismeleri egitim sistemimize
katmak Uzere 0zel sektorden azami dlcide yaralanilmasi ve ginimduz ihtiyaclarina cevap verecek
sekilde yeniden dizenlenmesi saglanmistir.

16) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun Gecici 1. ve 2. Maddelerinin Uygulan-
masina iliskin Yonergede Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge, 30/06/2011
tarihli ve 86 sayili Kurul Karari ve Agustos 2011 tarihli ve 2647 sayili Teblig-
ler Dergisi

Yapilan degisiklikle;

1- il Mesleki Egitim Kurulunun adi, 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelikle il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olarak yeniden diizenlendiginden degisiklik yénergeye yansi-
tilmistir.

2- Meslegin Kanun kapsamina alindigi tarihte 18 yasini doldurup meslegi ile ilgili bir iste ca-
listigini Ek-2 formu ile belgelendirenlerin miracaatlarinin alinmasinda, calisanlarin haklarini ko-
rumak ve bu konudaki istismarlari onlemek amaciyla Ek-2 formuna sigortali olarak calismisligi-
nin belgelendirilmesi icin onay sutunu eklenmistir.
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3- Kanunun Gecici 1 inci maddesine gore, dogrudan kalfalik sinavina girerek kalfalik belgesi
almaya hak kazananlardan meslekleri ile ilgili bir iste 5 yil calistiklarini Ek-3 formu ile belgelen-
direnler ile 5 yildan eksik calismasi olanlara ise 5 yili tamamladiktan sonra acilacak ilk ustalik
sinavina katilma firsati taninmistir.

4- Isverenlerin kayit bilgilerinin giincel olarak takip edilmesi acisindan Ek-3 basvuru formuna
vergi kayit sutunu eklenmistir.

o- Egitim ortami musait olan mesleki egitim merkezlerimizde uyum egitiminin mesai saatleri
icinde veya disinda yapilmasi firsati taninmistir.

6- Degisikliklerde; Bakanligimiza bagli kurumlardan gelen uygulama sonuclari, karsilasilan
zorluklar ve ¢cozim onerileri ile isletmelerden gelen talepler dogrultusunda magduriyetleri onle-
me, degisen mevzuata uyarlama, birokratik formaliteleri ve kirtasiyeciligi azaltma, ekonomik ve
ticari hayata, ilgili kesimlere guven vermek amaciyla dizenleme yapilmistir.

17) Mili Egitim Bakanlgi Ozel Aksam Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapil-
masina Dair Yonetmelik Taslagi, 03/08/2011 tarihli ve 107 sayili Kurul Kara-
ri, 11/08/2011 tarihli ve 28022 sayili Resmi Gazete

S0z konusu Yonetmelik ile;

1) Aksam liselerinde mesai saati bitiminden énce de 6gretime baslanirken hafta icinde saat
17.00 den once 6gretime baslanmamasi,

2) Bu okullara, ilkégretimi bitirenler kaydolurken, 18 yasini bitirmis ilk6gretim okulu mezun-
lari ile orgiin glnduz ortaogretim kurumlarinda okuma hakkini kullanmis olanlarin kayitlarinin
yapilmasi,

3) Sinavlar 6gretmenler tarafindan yapilirken, 6zel yetenek gerektiren dersler disindaki ders-
lerde sinavlarin Egitim Teknolojileri Genel Mudurligince yapilmasi,

4) Kayitli 6grencilerin haklarinin yirirlikteki Yonetmelige tabi olarak korunmasi

ongorulmustur.

18) Milli Egitim Mesleki Egitim Merkezlerinde Parasiz Yatii Cirak Ogrenci Okut-
ma ve Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlar ile Pansiyonlarin Yonetimi Yonet-
meliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagi, 03/08/2011 tarihli
ve 113 sayili Kurul Karari, 13/08/2011 tarihli ve 28024 sayili Resmi Gazete

Bu Yonetmelik ile;

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci mad-
desinde, diger idarelerin elektronik ortamda paylasima actigi bilgilere iliskin belgelerin basvuru
sahiplerinden istenmemesi ve s6z konusu bilgilerin ilgili idareden elektronik ortamda alinmasi
hususlari hiikme baglanmistir. Bu baglamda basvuru sahiplerinin kimlik bilgilerine Kimlik Payla-
sim Sistemi tGzerinden ulasilmasi gerekmekte olup, basvuru sahiplerinden aile nifus kayit ornegi
ve nifus ciizdani ornegi istenmemesi ile ilgili hikimler getirilmistir.
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2) PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Milli Egitim Bakanligi 2011 yili Performans Programinda yer alan performans hedef ve gos-
tergelerine iliskin gerceklesme durumlari asagidaki tablolarda sunulmustur.

Yil/Donem 2011

Performans Hedefi 1/48-72 ay cag niifusunun okullasma oranini % 45’e yiikseltmek.
Gerceklesme
. . Hedef .. .. .. » Kimii- Gerceklesme
SN  Performans Gostergeleri (a) .Uc  1.Uc 1 Ug IV. Uc Latif Durumu

Aylik  Aylik  Aylk Aylik (c)

48-72 ay cag nufusunun okul-

1 lasma orani./Oran 45 - - - 43 43 Ulasilamadi
Okul Oncesi Egitimde Ogret-
2 men-Cocuk Orani/Oran 19 = = = 20,9 20,9  Asildi

Yil/Donem 2011

2/ilkogretimde net okullasma oranini 2011 yili sonuna kadar

Performans Hedefi

% 99.25’e cikartmak.

Gerceklesme Gercek-
.. . Hedef . . .. .. . ’
SN  Performans Gostergeleri (a) I.Uc IL.Uc 1. Uc IV. Uc Kimilatif lesme
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c) Durumu
ilkogretimde net okullasma orani/ Ulasila-
1 Oran 99 = = = 98 98 madi
ilkogretimde derslik basina disen
2 6grenci sayisi./Sayl 30 = = = 31 31 Asildi

Yil/Dénem 2011

3/0rtadgretimde; okul tiirii yerine program tiiriinii esas
alan yatay ve dikey gecislere imkan veren bir yapiya
gecisi kolaylastiracak program gelistirme ve ders kitabi
hazirlama calismalari yapilmasi.

Performans Hedefi

He- Gerceklesme Gercek-
SN  Performans Gostergeleri def 1. 0c IL.Uc I Ug IV. Uc  Kimiilatif lesme
(@ Aylk  Aylk  Aylik Aylik (c) Durumu
Degisen ve gelisen sartlara gore hazir-
lanmasina veya gelistirilmesine ihtiyac
1 duyulan 6gretim programi sayisi./Sayi 15 1 1 17 4 23 Asildi
2 Gerceklestirilen program sayisi./Sayi 20 1 1 17 4 23 Asildi
Yeni hazirlanan veya gelistirilen 6gretim
programlarina dayali olarak hazirlanma-
sina ihtiyac duyulan ders kitabi, ogret-
men kilavuzu kitabi ve program uygula-
3 ma kilavuzu sayisi./Sayi 20 5 5 5 5 20 Ulasildi
Hazirlanan ders kitabi sayisi./Sayi 20 8 16 11 1 36 Asildi
) Ulasila-
5 Ogretmen kilavuzu kitabi sayisi./Sayi 15 1 2 = = 3 madi
Ulasila-
6 Program uygulama kilavuzu sayisi./Sayi 16 - - - - - madi
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Yil/Donem 2011

4/0Ortadgretimde; 2011 yili sonuna kadar okul terklerini %1

Performans Hedefi

oraninda azaltmak.

Gerceklesme
. : Hedef . . . . ... . Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri @ MU 1Uc mUc Iv.Uc Kimilatif o, imy
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)
1 Okul terk orani./Oran 5,91 - - - 52 5,2 Ulasilamadi

Yil/Donem 2011

5/2011 yili sonuna kadar genel ortadgretim briit okullasma

Performans Hedefi oranini % 37’ye cikarmak.

Gerceklesme Gercek-
. . Hedef .. .. . .. . ’
SN Performans Gostergeleri (a) [.Uc  1.U¢c 1. Uc IV. Ug Kiumdlatif lesme Du-
Aylk  Aylik  Aylik Aylik (c) rumu

Ortacgretim kurumlari icin
1 uretilen arsa sayisi./Sayi 80 - - - 80 80 Ulasildi

Kamulastirma yolu ile mevcut
okullar icin arsa uretilen okul

2 sayisl./Sayi 20 - - - 40 40 Asildi
Genel ortadgretimde briit Ulasila-
3 okullasma orani./Oran 37 - - - 32,88 32,88 madi

Yil/Donem 2011

6/2011 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam

Performans Hedefi

ortadgretim icindeki payini %47’ye cikarmak. (acik 6gretim haric)

Gerceklesme Gercekles-
. . Hedef .. .. .. .. . ’ ’
SN Performans Gostergeleri (a) [.Uc  1.Uc 1. Uc IV.Uc  Kimiilatif me Duru-
Aylk  Aylik  Aylik Aylik (c) mu
Ortacgretim icinde mesleki
1 egitimin payir./Oran 47 - - - 48 48 Asildi
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Yil/Donem 2011

7/2011 yili sonuna kadar mevcut alan/dallarin yazilmamis
modiillerinin %25 ‘inin yazilmasi, yazilan modiillerin internette
yayinlanabilecek hale getirilmek iizere alan, dil ve anlatim
yoniinden incelenmesi ve baski oncesi diizeltmelerin yapilmasini
saglamak.

Gerceklesme

SN

10

"

108

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

Olgunlasma Enstitiist Prog-
ramlarinin moddler yapida
gelistirilecek program sayisi./
Sayi

Mevcut Olgunlasma Enstitlisi
Programlarinin yazilacak mo-
dillerinin orani./Oran

Yeni hazirlanacak moddler
ogretim programi meslek
alanlari sayisi./Sayi

Gincellenecek modiiler 6gre-
tim programi meslek alanlari
sayisl./Sayi

ikili Meslek Egitimi
Alanlarinda Gelistirilecek

ve Giincellenecek Ogretim
Programlari Sayisi./Sayi

Yeni yazilan modil sayisi (50
Alana Gorel/Sayi

Alan uzmanlarinca incelemesi
yapilacak modil sayisi (50 Ala-
na Gore)/Sayi

Dil ve anlatim yoniinden Turk-
ce incelemesi yapilacak modiil
sayisi (50 Alana Gére)/Sayi

Baski oncesi bilgisayarda gra-
fik dizeltmesi yapilacak mo-
diil sayisi (50 Alana Gére)/Sayi

Modiiler Ogretim Programlari-
nin tanitilacagi Kisi sayisi./Sayi

Ulusal Meslek Standartlarinin
Ogretim Programlarina yan-
sitilacagi alanlarin Sayisi (50
Alana Gore)/Sayi
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Hedef
(a)

10

50

20

250

299

156

307

1.820

50

I. Uc
Aylik

. Uc
Aylik

. Uc
Aylik

IV. Uc
Aylik

50

15

1.150

350

470

317

942

50

Kimdulatif

(c)

50

15

1.150

350

470

317

942

50

Gercekles-
me Durumu

Ulasila-
madi

Ulasila-
madi

Ulasila-
madi

Ulasildi
Ulasila-

madi

Asildi

Asildi

Asildi

Asildi

Ulasilamadi

Ulasildi
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Yil/Donem 2011

8/2011 Yili sonuna kadar mesleki teknik egitimin onemi

Performans Hedefi konusunda farkindalik olusturarak egitimci ve ogrencilerin pratik
becerilerine katki saglamak, sektdorel motivasyonu arttirmak.

Gerceklesme Gercek-
Hedef y
SN  Performans Gostergeleri .Uc  1I.Uc 1. Uc » Kimilatif lesme
(a) A - =SV Uc Aylik

Aylk  Aylk  Aylik S (c) Durumu

1 Tanitim faaliyeti sayisi./Adet 75.000 - - - 85.147 85.147 Asildi

Tanitim faaliyetine katilan 6§-
2 renci/veli sayisi./Adet 4.000.000 - - - 4.203.103  4.203.103  Asildi

Yil/Donem 2011

9/Bakanligimiza bagli orgiin 6zel 6gretim kurum oranini 2011 yili

Performans Hedefi sonuna kadar %6,8’e cikarmak.

Gerceklesme
. : Hedef .. .. 5 ’ .. ... . Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) LU¢  I.U¢ N.Uc Iv.U¢ Kimilatif pgrumu
Aylik  Aylk  Aylik Aylik (c)

Orgiin 6zel okullarin tim
1 érgiin okullara orani./Oran 6,8 - - - 7 7 Asildi

Yil/Donem 2011

10/0rgiin egitimdeki 6grenci sayisina gore dzel 6gretimin

Performans Hedefi genel egitimimiz icindeki payini 2011 yili sonuna kadar % 3’e
cikarmak.
Gerceklesme Gercekles-
. . Hedef . . . » . f ’
SN Performans Gostergeleri (a) I.Uc I.U¢c 1. Ug IV.U¢  Kiimiilatif me Duru-
Aylik  Aylk  Aylik Aylik (c) mu

Ozel okullardaki 8grenci
sayisinin, resmi okullardaki
1 6grenci sayisina orani./Oran 3 = = = 3 3 Ulasildi

Yil/Dénem 2011

16/Egitim sistemi icindeki 6grencilerin bireysel farkindalik
diizeylerini, kendilerini ifade etme ve yeteneklerini sergileme

Performans Hedefi * giiclerini gelistirmek lizere sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal
faaliyetlere katilim diizeyini program donemi sonuna kadar %
20 artirmak.*

Gerceklesme
. y Hedef » . . .. ... Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) .O¢  I.U¢ HL.Ug IVv.0¢ Kimilatif poramu
Aylik  Aylik  Aylik  Aylik (c)
Sosyal ve kiiltirel faaliyet sayisi./
1 Sayi 22 - - - - - Ulasilamadi
Sosyal ve kiltirel faaliyetlere
2 katilanlarin sayisi./Sayi 429.652 - - - - - Ulasilamadi
Toren ve kutlamalara katilan
g 6grenci sayisi./Sayi 1.348.021 - - - - - Ulasilamadi
Genclik kamplarina katilan 6§-
4 renci sayisi./Sayi 4.350 - - - - - Ulasilamadi
Beden egitimi 6gretmenlerinin
egitimine yonelik kurs ve semi-
5 ner sayisi./Sayi 8 = = = = = Ulasilamadi
Kurs ve seminerlere katilan 6gretmenle-
6 rin sayisi./Sayl 1.238 - - - - - Ulasilamadi
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Yil/Donem 2011

17/2011 yili sonuna kadar mevcut izci 6grenci sayisini %10, izci

Performans Hedefi *

lideri sayisini %20 arttirmak.*

Gerceklesme

. ; Hedef . . . . Kimi- Gerceklesme
* 7 7
SN Performans Gostergeleri (a) I.Uc I.Uc 1. Ug IV. Uc Latif Durumu

Aylik  Aylik  Aylk Aylik (0

1 izci 6grenci sayisi/Sayi 155.100 = = = = = Ulasilamadi

izci egitici sayisi (izci Lider
2 sayisi)/Sayi 13.200 - - - - - Ulasilamadi

Bu hedef kapsamindaki performans géstergelerinden sorumlu birim olan EAR-
GED, 652 S. KHK ile teskilat yapisinda yer almamaktadir. Yeniden yapilanma
sonrasinda, bu hedef ve géstergelerin izleme ve degerlendirilmesi ilgili birim-
lerce yapilamamistir.

Aciklama*

Yil/Donem 2011

36/ilkogretim Ogrencilerine Yonelik Matematik ve Fen Bilimleri

Performans Hedefi Proje Calismasi”na katilan okul sayisini 2011 yili sonuna kadar %15
arttirmak.
Gerceklesme
. . Hedef .. .. . o . .. Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) L.Ug 1.0¢ m.U¢  v.U¢  Kimilatif 5 imy
Aylik  Aylk  Aylik Aylik (c)

“ilkogretim Ogrencilerine

Yonelik Matematik ve Fen

Bilimleri Proje Calismasi“na
1 katilan okul sayisi./Sayi 6.800 = = = 9.681 9.681 Asildi

Yil/D6nem 2011

37/Egitim ve Ogretimin niteliginin gelistirilmesi dogrultusunda

IS LG B 2011 yili sonuna kadar 1 arastirma yapmak.

Gerceklesme
.. : Hedef .. .. ", .. .. Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) l.U¢ Il.U¢c M.Ug IV.Ug  Kimilatif piromu
Aylik  Aylk  Aylik Aylik (c]
Egitim sistemi ve egitimin
niteligine yonelik yapilan
1 arastirma sayisi./Sayi 1 - - 1 1 2 Asildi

110 ZMIHT Egitim Bakanligi



e (tn

Yil/Donem 2011

38/2011 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme

Performans Hedefi sistemi ekseninde izleme degerlendirme calismalarinin
surdiriilmesi hedeflenmektedir.

Gerceklesme
. : Hedef . . . » ... ... Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) .Uc 11.0¢  m.0¢  v.UO¢  Kamilatif 5;0my
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)

1 Dokiliman sayisli./Sayi 15 = = = 15 15 Ulasildi
Dizenlenen seminer sayisl./

2 Say!l 81 - - - 141 141 Asildi
Seminerlere katilan sayisi./

3 Say! 1.100 - - - 5.000 5.000 Asildi
Modaiile bilgi girisi yapilan

4 kurum sayisi./Sayi 60 - - - 132 132 Asildi
Pilot calisma yapilan il sayi-

5  si./Sayi 2 - - - 15 15 Asildi
Pilot calisma yapilan ilce sa-

6 yisi./Sayl 10 = = = 126 126 Asildi
Pilot calisma yapilan okul

7 sayisi./Sayi 60 = = = 4.758 4.758 Asildi
Pilot calisma yapilan kurum

8 sayisi./Sayi 60 - - - 132 132 Asildi

Yil/Donem 2011

39/Degisen yabanci dil 6gretim programlarinin uygulama

Performans Hedefi siirecinin de§erlendirilr_nesi konulu seminerler diizenleyerek
2011 yii sonuna kadar Ingilizce dil programini revize etmek.

Gerceklesme

SN  Performans Gostergeleri s U U U J i reeiess
g (a) [.Uc Il.U¢c [ll. Uc IV.U¢  Kimdilatif o purumu
Aylik  Aylk  Aylik Aylik (c)
Egitilen formator ogretici
1 sayisl./Sayi 44.000 5.413 9.832  3.440 7.368 26.053 Ulasilamadi
Revize edilen ingilizce Dil
2 Programi sayisi./Sayi 1 = = 1 = 1 Ulasildi

Yabanci dil egitiminin gelisti-
rilmesi amaciyla yapilan semi-
3 ner sayisi./Sayi 10 9 12 6 9 32 Asildi

Yil/Donem 2011

40/2011 yili sonuna kadar giincel egitim programlari ve

Performans Hedefi yetismis ogretmenlerle donanmis dil 6gretim merkezlerinden
yararlananlarin sayisini %4 oraninda arttirmak.
Gerceklesme
. ; Hedef . . . . . ... Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) .Uc  11.0¢  n.U¢  v.Ue  Kimilatif pyimg
Aylk  Aylk  Aylk  Aylik (c)
Tirkce ogretim merkezi sayi-
1 si./Say! 5 - - - 5 5 Ulasildi
Tirkce 0gretim merkezinden
2 yararlanan sayisi./Sayi 5.050 - - = 4.843 4.843 Ulasilamadi
Tirkce ogretim merkezlerin-
de gorevlendirilen 6gretmen
3 sayisl./Sayl 65 - - 58 5 63 Ulasilamadi
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Yil/Donem 2011

41/Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklarinda insan
kaynaklarinin gelismesi icin ayrilan 6grenci kontenjaninin kullanim
oranini 2011 yili sonuna kadar % 92’e cikarmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme
. ; Hedef . . . . ... Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) L.Uc  11.0¢  m.0¢  v.0¢  Kimilatif 5y imuy
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)
Ulkelere ayrilan 6grenci
1 kontenjan sayisi./Sayi 1.500 = = = 1.620 1.620 Asildi
TCS sinavina girmek isteyen
ogrencilerin miracaat sayi-
2 si./Sayi 8.471 - 9.634 - - 9.634 Asildi
Ayrilan kontenjanin kullanma
3 orani./Oran 92 - - - 93 93 Asildi

Yil/Donem 2011

42/Yurtdisinda yiiriitiilen kiiltiirel faaliyet sayisini arttirarak

Performans Hedefi

icerigini zenginlestirmek.

Gerceklesme
. : Hedef » . . .. .. Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) L.O¢ 1.Ug mOc  V.0Og  Kimilatif 5;im
Aylik  Aylik  Aylik  Aylik (c)
Sosyal ve kiltirel faaliyet
1 sayisi./Sayi 495 - - - 450 450 Ulasilamadi
Seminerlere katilan kursiyer
2 sayisl./Sayi 300 - 48 171 - 219 Ulasilamadi
Uygulanan seminer prog-
ramlarinin memnuniyet ora-
3 ni./Oran 92 - - - 92 92 Ulasildi

Yil/Donem 2011

43/2011 yili sonuna kadar uluslararasi kuruluslarin katiimiyla 2

et il iU egitim calismasinin Tiirkiye’de yapilmasini saglamak.

Gerceklesme

. . Hedef . . . . ... Gerceklesme
SN Performans Gostergeleri (a) L.Ug  1.U¢  m.0¢  v.U¢  Kamilatif pfo
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)
Uluslararasi kuruluslarin
yurt icinde organize ettigi
1 egitim calisma sayisi./Sayi 2 = 1 = = 1 Ulasilamadi
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Yil/Donem 2011

44/Sistem biitiinligii icerisinde “informal Ogrenmenin

SN Performans Gostergeleri

1 Yapilan toplanti sayisi./Sayi

Ogrenme Ciktilari Temelli
Yaklasim Cercevesinde
Ogretim Programlarinda
Kalite Glvencesinin
Saglanmasi konulu

2 calismaya katilan sayisi./Sayi

Anahtar paydaslarin rolleri-
nin belirlenmesi konulu ca-
3 lismaya katilan sayisi./Sayi

Ogrenme ciktilari
temelli yaklasim
cercevesinde standartlarin
degerlendirilmesi konulu

4 calismaya katilan sayisi./Sayi

28-29 Haziran 2010 tarihli
istanbul Konferansi'nin Bildi-
5 ri Kitabi sayisi./Sayi

Ogrenme Ciktilari Temelli

Yaklasim Cercevesinde

Ogretim Programlarinda

Kalite Glvencesinin

Saglanmasi konulu calisma
6 raporu sayisi./Sayi

Anahtar paydaslarin rolle-

rinin belirlenmesi konulu

calisma ziyaretine katilan
7 personel sayisi./Sayi

Gecerliliginin Saglanmasi”na yonelik calismalar yapmak.

Gerceklesme
Hedef . . . . ... Gerceklesme
(a) [.Uc Il.Uc 1. Uc IV. Uc Kimilatif g rumu
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)

2 - 1 - - 1 Ulasilamadi
100 - - - - - Ulasilamadi
100 - 100 - - 100 Ulasildi
100 - - - - - Ulasilamadi

2.000 - - - - - Ulasilamadi
1.000 - - 1.000 - 1.000 Ulasildi
8 8 - - - 8 Ulasildi

Yil/Donem 2011

45/0kullarda vatandaslara yonelik medya okuryazarligi egitimleri

Performans Hedefi *

vermek ve bilisim okuryazari sayisini her yil %10 oraninda

SN  Performans Gostergeleri*

Medya okur yazarligi kursla-
1 rina katilanlarin sayisi./Sayi
Aciklama*

artirmak.*
Gerceklesme
Hedef .. .. .. .. .. Gerceklesme
(a) l.Uc Il.Uc ll. Uc V.U¢  Kimilatif p,rumu
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)
20.000 - - - - - Ulasilamadi

Bu hedef kapsamindaki performans géstergelerinden sorumlu birim olan Ciraklik ve
Yaygin Egitim Genel Midirligi 652 S. KHK ile teskilat yapisinda yer almamaktadir.
Yeniden yapilanma sonrasinda, bu hedef ve géstergelerin izleme ve degerlendirilme-
si ilgili birimlerce yapilamamistir.
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Yil/Donem 2011

Performans Hedefi

46/Bakanlik calisanlarini stratejik amac ve hedeflerin
gerceklestirilmesine katki saglayacak bilgi ve becerilerle
donatmak icin hizmet ici kurs ve seminerlerin niteligini artirmak.

SN

5

Performans Gostergeleri

Gincellenen hizmetici egitim
program sayisi./Sayi

Degerlendirmeye alinan hiz-
metici egitim faaliyet sonu
anket sayisi./Sayi

Sahada kazanimlarinin iz-
lenecegi hizmetici egitim
faaliyet sayisi./Sayi
Enstitilerimizdeki bakim-
onarim sayisi./Sayi
Hizmetici Egitim Enstitisu
sayisl./Sayi

Gerceklesme
Hedef . . . . ... Gerceklesme
(a) .Uc Il.Uc 1ll. Uc IV.U¢  Kimulatif b ,rumu
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)
100 - 111 - - 11 Asildi
500 50 200 320 100 670 Asildi
10 - - - - - Ulasilamadi
7 - - 4 1 5 Ulasilamadi
8 - - - 1 1 Ulasilamadi

Yil/Donem S

Performans Hedefi

47/2011 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimde okul/kurum

SN

3

Performans Gostergeleri

Mesleki teknik egitimde okul/
kurum modeli raporu./Adet

Yeni modele uygun diizenle-
nen mevzuat./Adet

Gelistirilen okul/kurum yone-
tim modeli sayisi./Sayi

yonetim modeli/modelleri gelistirmek.

Gerceklesme
Hedef » .. .. .. ... Gerceklesme
(a) [.Uc Il.Uc 1. Uc IV.U¢  Kimilatif n,-umu
Aylik  Aylk  Aylk  Aylik (c)
1 - - - 1 1 Ulasildi
1 - - - - - Ulasilamadi
1 - - - - - Ulasilamadi

Yil/Donem 2011

Performans Hedefi

48/2011 yili sonuna kadar Sivil Savunma, Seferberlik ve Koruyucu
Giivenlik Hizmetleri konusunda Bakanligimiz merkez ve tasra
birimleri personeli ile egitim-6gretim kurumlarinda personel,

ogretmen ve égrencilerde topyekiin savunma bilincini en iist
seviyeye cikarmak.

SN

114

Performans Gostergeleri

Egitim verilen kisi sayisi./Sayi
Yapilan tatbikat sayisi./Sayi

Denetimi yapilan okul/kurum
sayisl./Sayi

Basilan ve dagitilan afis/bro-
sir sayisl./Sayi

ZMH[T Egitim Bakanligi

Gerceklesme
Hedef » . . . ... Gerceklesme
(a) l. Uc [I.Uc 1. Uc IV.U¢  Kiumilatif p,-umu
Aylk  Aylik  Aylk  Aylik (c)
535.000  150.000 145.000 10.000 176.500 481.500  Ulasilamadi
45.000 2.000 19.000 1.500  22.500 45.000 Ulasildi
1.800 400 450 50 450 1.350 Ulasilamadi
600.000 - - - - - Ulasilamadi
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3) PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

2011 yili Bakanligimiz baslangic odenegi Genel Bltceden 34.112.163.000 TL dir. Faaliyetlerle
iliskilendirilen ve toplam bitce 6deneginin ylizde 12'sini olusturan 4.143.385.802 TL. maliyetlen-
dirilmistir.

2011 Yili Performans Programi uygulama sonuclari tcer aylik donemler itibariyla Maliye Ba-
kanligi e-butce sistemi Uzerinde performans programi izleme ve degerlendirme moduline yapi-
lan girisler Uzerinden takip edilmistir.

2011 yili Eylal ayinda yayimlanan 652 sayili KHK ile Bakanligimiz yeniden yapilanmis ve ben-
zer gorevleri yuritin harcama birimleri birlestirilerek hizmet birimi sayisi 20°ye dusuriulmus ve
boylece Bakanligimiz daha islevsel hale gelmistir. Fakat bu yeniden yapilanma neticesinde bazi
performans gostergelerine ait verilere ulasilamamistir.

Bakanligimiz 2011 Mali Yili Performans Programinda 48 adet performans hedefine ait per-
formans gostergeleri ve bu gostergelerin gerceklesme degerlerini gosteren tablo asagida yer al-
maktadir.

PERFORMANS GOSTERGESi SONUCLARI FORMU

Perfor- Hedeflenen Yilsonu
Gerceklesme

Durumu

mans Performans Gosterge Gerceklesme
Hedefi Gostergesi Diizeyi Diizeyi

PH1 48-72 ay cag nufusunun okul-
lasma oranini % 45’e ylikselt-
mek.

48-72 ay cag nufusunun okul-

PG lasma orani./Oran

45,00 43,00 Ulasilamadi

Okul Oncesi Egitimde Ogret-
men-Cocuk Orani/Oran
Ilkégretimde net

PH2 okullasma oranini 2011
yili sonuna kadar %
99.25’e cikartmak.

Ilkogretimde net
okullasma orani/Oran

ilkogretimde derslik basina
diisen 6grenci sayisi./Sayi

PG2 19,00 20,90 Asildi

PG1 99,25 98,00 Ulasilamadi

PG2 30,00 31,00 Asildi

PH3 Ortadgretimde; okul tirl yerine program tiiriinii esas alan yatay ve dikey gecislere
imkan veren bir yaplya gecisi kolaylastiracak program gelistirme ve ders kitabi hazir-
lama calismalari yapilmasi.

Degisen ve gelisen sartlara

gore hazirlanmasina veya ge-
listirilmesine ihtiyac duyulan
6gretim programi sayisi./Sayi

PG1 15,00 23,00 Asildi

Gerceklestirilen program sayi-
PG2 s1./Sayi 20,00 23,00 Asildi
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PG4
PG5
PGS

PH4

PG1

PH5

PG1
PG2
PG3

PH6

PG1

PH7

PG1
PG2
PG3
PG4

PG5
PG6

PG7

PG8

PG10

PG11

116 IMH[T Egitim Bakanligi

Hazirlanan ders kitabi sayisi./Sayi 20,00 36,00 Asildi

Ogretmen kilavuzu kitabi sayisi./

15,00 3,00 Ulasilamadi
Sayi ’

Program uygulama kilavuzu sayi-

16,00 0,00 Ulasilamadi
s1./Sayl g

Ortadgretimde; 2011 yili sonuna
kadar okul terklerini %1 oraninda
azaltmak.

Okul terk orani./Oran 5,91 5,20 Ulasilamadi

2011 yili sonuna kadar genel orta-
ogretim brit okullasma oranini %
37'ye cikarmak.

Ortadgretim kurumlari icin ureti-

80,00 80,00 Ulasildi
len arsa sayisl./Sayi ’

Kamulastirma yolu ile mevcut
okullar icin arsa uretilen okul sa- 20,00 40,00 Asildi
yisi./Sayl

Genel ortadgretimde briit okullas-

37,00 32,88 Ulasilamadi
ma orani./Oran ’

2011 yili sonuna kadar mesleki ve
teknik egitimin toplam ortacgretim
icindeki payini %47'ye cikarmak.
(acik 6gretim haric)

Ortadgretim icinde mesleki egiti-

: 47,00 48,00 Asildi
min payi./Oran ’

2011 yili sonuna kadar mevcut alan/dallarin yazilmamis moddllerinin %25 ‘inin yazilmasi, yazi-
lan modiillerin internette yayinlanabilecek hale getirilmek lizere alan, dil ve anlatim yoniinden
incelenmesi ve baski 6ncesi diizeltmelerin yapilmasini saglamak.

Olgunlasma Enstitlisi Programla-
rinin moddler yapida gelistirilecek 3,00 1,00 Ulasilamadi
program sayisi./Sayi

Mevcut Olgunlasma Enstitlisu
Programlarinin yazilacak modiille- 10,00 6,00 Ulasilamadi
rinin orani./Oran

Yeni hazirlanacak moduler ogretim

programi meslek alanlari sayisi./ 5,00 4,00 Ulasilamadi
Sayi

Giincellenecek moddiler 6gretim

programi meslek alanlari sayisi./ 50,00 50,00 Ulasildi
Sayi

Ikili Meslek Egitimi Alanlarinda

Gelistirilecek ve Glincellenecek 20,00 15,00 Ulasilamadi
Ogretim Programlari Sayisi./Sayi

Yeni yazilan modiil sayisi (50 Alana

e 250,00 1.150,00 Asildi
Alan uzmanlarinca incelemesi
yapilacak modil sayisi (50 Alana 299,00 350,00 Asildi

Gorel/Sayi

Dil ve anlatim yoniinden Tirkce
incelemesi yapilacak modiil sayisi 156,00 470,00 Asildi
(50 Alana Gore)/Sayi

Modiiler Ogretim Programlarinin

tanitilacagi kisi sayisi./Sayi (e, AL | Ukt laimizel
Ulusal Meslek Standartlarinin 0g-
retim Programlarina yansitilacagi 50.00 50.00 Ulasilds

alanlarin Sayisi (50 Alana Gore)/
Sayi
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PH8 2011 Yili sonuna kadar mesleki teknik egitimin onemi konusunda farkindalik olusturarak egi-
timci ve ogrencilerin pratik becerilerine katki saglamak, sektorel motivasyonu arttirmak.

PG1 Tanitim faaliyeti sayisi./Adet 75.000,00 85.147,00 Asildi

PG2 Taqltlm faaliyetine katilan 6grenci/ 4.000.000,00 4.203.103,00 Asildi
veli sayisi./Adet ’
Bakanligimiza bagli 6rgiin 6zel

PH9 ogretim kurum oranini 2011 yili

sonuna kadar %6,8’e cikarmak.

PG1 Orgtin 6zel okullarin tim orgin 6,80 7.00 Asild
okullara orani./Oran 7
Orgiin egitimdeki 6grenci sayisina gére 6zel 6gretimin genel egitimimiz icindeki payini 2011

PH10 ) ’

yili sonuna kadar % 3’e cikarmak.
Ozel okullardaki ogrenci sayisinin,

PG1 resmi okullardaki 6grenci sayisina 3,00 3,00 Ulasildi
orani./Oran

PH11 Ozel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin yillik en az % 12’lik artisina cevap vermek lizere

ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.

PG1 Ozel 6zel egitim okul sayisi./Say! 120,00 120,00 Ulasildi

PG?2 Oze.l egitim ve rehabilitasyon mer- 1.550,00 1.550,00 Ulasild,
kezi sayisli./SayI ’
Milli Egitim Midurliklerinde go-

PG3 revli personele verilen seminer 835,00 835,00 Ulasildi
sayisl./Sayi

PG4 Egitim alan mifettis sayisi./Sayi 90,00 90,00 Ulasild
Ailelere yonelik olusturulan dene-

PG5 tim formu ile ulasilan aile sayisi./ 241.584,00 241.584,00 Ulasildi
Sayi
Ozel 6zel egitimden yararlanan

PG6 . 241.584,00 241.584,00 Ulasildi
birey sayisi./Sayi ’
Ozel 6zel egitim ihtiyaclarina

PG7 yonelik olarak kurulan denetim 60,00 60,00 Ulasilds

sistemine tabi okul-kurum sayisi./
Sayi

2011 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini artirilmasi amaciyla Rehberlik Aras-

PH12 tirma Merkezleri(RAM]'nde kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araclarindan 3 ta-
nesinin standardizasyon calismasinin baslamasini saglamak ve Rehberlik Arastirma Merkezi
sayisini %4 artirmak.

Uyarlama calismasinda kullanila-
PG1 cak egitsel degerlendirme ve tani- 3,00 0,00 Ulasilamadi
lama araclarinin sayisi./Sayi

Sertifika kosulu olan dlcme arac-
PG2 lari icin RAM basina yetistirilen 134,00 129,00 Ulasilamadi
uygulayici sayisi./Sayi

Mesleki bilgi sistemi (MBS) ko-
PG3 nusunda egitime alinan Bakanlik 220,00 177,00 Ulasilamadi
personeli sayisi./Sayi

PG4 RAM sayisi./Sayi 220,00 3,00 Ulasilamadi

PH13 Kaynastirma yoluyla egitim kapsamindaki dgrenciler icin standartlara uygun hazirlanmis des-
tek egitim odalari ile 6zel egitim siniflarini 2011 yili sonuna kadar %15 artirmak.

Ozel Egitimi Giiclendirilmesi
Projesi kapsaminda donanimi
saglanan destek egitim odasi
sayisl./Say!

PG1 20,00 20,00 Ulasildi
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ilkogretim okulu dzel egitim

2.925,00 0,00 Ulasilamadi
siniflarinin sayisi./Sayi ’

ilkdgretim okulu egitim odalarinin

450,00 450,00 Ulasildi
saylisl./Sayi g

Ozel egitim okulu/kurumu sayisini 2011 yili sonuna kadar %10 artirmak. Bu kurumlarda gdrev
yapan ogretmenlerin 6zel egitim alaninda hizmetici egitim yoluyla egitim almasini saglamak.

Ucretsiz olarak tasinan 6grenci

35.000,00 35.000,00 Ulasildi
saylisl./Sayi g
Ozel egitim okul-kurum sayisi./ 550,00 41,00 Ulasilamadi
Sayi ’
Ozel egitim alaninda hizmetici 1.630,00 1.462,00 Ulasilamad
egitim alan 6gretmen sayisi./Sayi ’
Ozel egitim okul/kurumundaki
erken cocukluk egitim merkezi 9,00 1,00 Ulasilamadi
saylisl./Sayi
Okul 6ncesi egitim siniflarinin 77.00 122,00 Asildi
saylisl./Sayi s
Bilim ve Sanat Merkezi (BSM) sa- 67,00 200 Ulasitamadi
yisi./Sayl :

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini 2011 yili sonuna kadar % 10 oraninda
azaltmak.

Hizmetici egitim verilen 6gretmen

. 962,00 380,00 Ulasilamadi
ve yonetici sayisi./Sayi ’

Egitim kurumlarinda yasanan sid-

dete dayali yillik olay sayisi./Sayi U7 HED | EEEE =

7-19 Yas Aile Egitim Programi
Uygulayici Egitimini alan rehber 3.620,00 2.392,00 Ulasilamadi
6gretmen sayisi./Sayi

Egitim sistemi icindeki 6grencilerin bireysel farkindalik diizeylerini, kendilerini ifade etme
ve yeteneklerini sergileme giiclerini gelistirmek izere sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal
faaliyetlere katilim diizeyini program dénemi sonuna kadar % 20 artirmak.*

Sosyal ve kiiltirel faaliyet sayisi./

22,00 0,00 Ulasilamadi
Sayi ’
Sosyal ve kiltirel faaliyetlere kati- 429.652,00 0,00 Ulasilamadi
lanlarin sayisi./Sayi g
Toren ve kutlamalara katilan 6g- 1.348.021,00 0,00 Ulasilamad
renci sayisi./Sayi ’
Genclik kamplarina katilan 6grenci 4.350,00 0.00 Ulasilamad
sayisl./Say! g
Beden egitimi 6gretmenlerinin
egitimine yonelik kurs ve seminer 8,00 0,00 Ulasilamadi
sayisl./Say!
Kurs ve seminerlere katilan 1.238,00 0,00 Ulasilamad
6gretmenlerin sayisi./Sayi ’
2011 yili sonuna kadar mevcut izci
ogrenci sayisini %10, izci lideri
sayisini %20 arttirmak.*
izci 6grenci sayisi/Sayi 155.100,00 0,00 Ulasilamadi
Izci egitici sayisi (Izci Lider sayisi)/ 13.200,00 900 | ksl

Sayi

2011 yili sonuna kadar 6grenciler
arasinda lisansli sporcu sayisini
%10 oraninda arttirmak ve daha
genis kitlelere spor ortamlari olus-
turmak.*



ik (n

PG Branslar itibariyla lisansli 6grenci 586.874,00 0,00/ | Ulasilamad)

saylisl./Sayi

PG2 Spor federasyonlariyla yapilan pro-

tokol sayisi./Say 10,00 0,00 Ulasilamadi

Bu hedefler kapsamindaki performans gostergelerinden sorumlu birim olan Okul lci Beden
Egitimi Spor ve Izcilik Daire Baskanlidi, 652 S. KHK ile teskilat yapisinda yer almamaktadir.
Yeniden yapilanma sonrasinda, bu hedef ve gostergelerin izleme ve dederlendirilmesi ilgili
birimlerce yapilamamistir.

Aciklama*

Yiiksekogretim kurumlarinin ihtiyaci olan 6gretim elemani ve kurumlarin ihtiyac duydugu
PH19 uzman personeli karsilamak amaciyla, yurt disina lisansisti 6grenim gormek icin gonderilen
ogrencilerin sayisini her yil % 10 oraninda arttirmak.

Yurt disina lisansistld 6grenim icin

PG1 o . 900,00 860,00 Ulasilamadi
basvuran 6grenci sayisi./Sayi ’
PG2 Qgrenir_n sonrasi gorev talep eden 65,00 93.00 Asildi
ogrenci sayisi./Sayi ’
PG3 Tazminata diisen 6grenci sayisl./ 50,00 78.00 Asild:
Sayi ’
PG4 Tazminattan gorev alan 6grenci 25.00 2600 Asild
sayisl./Sayi 7
PG5 Yurt disinda lisansustu ogrenim 1.500,00 2.226,00 Asildi
g6ren 6grenci sayisi./Sayi ’
PH20 Yeni alan ve dallar acarak 2011 yili sonuna kadar meslek, sosyal ve kiiltiirel kurslara katilan-
larin sayisini %20 oraninda artirmak.
Gelir getirici meslek, sosyal ve
PG1 kultirel kurslara katilanlarin sa- 4.502.079,00 2.689.124,00 Ulasilamadi
yisi./Sayi
PG2 Yeni alan sayisi./Sayi 90,00 7,00 Ulasilamadi
PG3 Yeni modiil sayisi./Sayi 600,00 187,00 Ulasilamadi
PG4 Sosyal ve kiiltlrel alanlarda acilan 263.346,00 134.456,00 Ulasilamadi
kurs sayisi./Sayl 7
PG5 Sosyal ve kiiltlre! alanda acilan 1.350,00 0,00 Ulasilamad
kurs turi sayisi./Sayi 7
PH21 2011 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve kurs sayisinin %30, Aile Egitimine kati-
lan ebeveyn sayisini ise %20 oraninda arttirmak.
PG1 Kursa katilan kursiyer sayisi./Sayi 60.000,00 71.648,00 Asildi
PG2 Paydaslarla yapilan protokol sayi- 4,00 &0 | Ul
si./Sayi :
PG3 Acilan kurs tiri sayisi./Sayi 2,00 2,00 Ulasildi
PG4 Acilan kurs sayisi./Sayi 3.159,00 3.970,00 Asildi
PH22 .
Acilan yabanci dil kurslarina katilanlarin sayisini 2011 yili sonuna kadar %30 arttirmak.
PG1 Yabanci dil kurslarina katilanlarin 328.200,00 309.052,00 Ulasilamadi
sayisl./Sayi ’
PG?2 Kurs yoluyla 6gretimi yapilan dil 10,00 11,00 Asild
sayisl./Sayi ’
PH23 Hayat boyu 6grenim anlayisinin toplumsal yayginligini saglamak tzere 2011 yilinin sonuna
kadar diizenlenen kurs disi etkinlik tiirt sayisini %5 oraninda artirmak.
PG Acilan kurs disi etkinlik tirl say!- 27.421,00 7.640,00 Ulasilamadi
s1./Sayi ’
PG2 MR R EEEEE 6.150.060,00  1.017.290,00 Ulasilamadi

s1./Sayi
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Kurs disi etkinlik tema sayisi./Sayi 38,00 42,00 Asildi

Orgiin egitim imkanindan yararlanamamis bireylerin uzaktan egitim imkanlariyla
ogrenimlerini tamamlamalarini saglamak.

Acik ilkogretime kayitli 6grenci

210.000,00 236.792,00 Asildi
saylisl./Sayi ’
GGl i) W A 35.000,00 35.000,00 Ulasildi
6grenci sayisi./Sayi ’
G SOl BT GLEHIEL Ul 480.000,00 615.894,00 Asildi
6grenci sayisi./Sayi ’

A GILSCL R EEET ) fEeally 50.000,00 50.000,00 Ulasildi
olan 6grenci sayisi./Sayi ’
Sl SO R ) T 188.000,00 241.315,00 Asildi
kayitli aktif 6grenci sayisi./Sayi ’
SISl e L 10.000,00 10.000,00 Ulasildi
mezun olan 6grenci sayisi./Sayi ’
Mesleki Teknik Acik Ogretim Okulu 1.750,00 1.784,00 Asild

kursiyer sayisi./Sayi

Mesleki Teknik Acik Ogretim Oku-
lundan yetki belgesi/sertifika alan 500,00 500,00 Ulasildi
kisi sayisl./Sayl

2011 yili sonuna kadar uzaktan egitim portalinda yer alan 6grenme nesnelerinin sayisini
3.000'e cikartmak.

icerigi standarda uygun uzaktan
egitim 6grenme nesnesi sayisl./ 3.000,00 3.450,00 Asildi
Sayi

2011 yili sonuna kadar, 2010 yilinda yapilan yeni dizenlemeye bagli olarak kapsama giren
personelin tamaminin gorevde yikselme islemlerinin yapilmasi saglanacaktir.

Gorevde ylkselme mevzuatinin
tanitilmasina iliskin diizenlenen
egitim faaliyeti sayisi. (calistay,
seminer vb.)/Sayi

4,00 2,00 Ulasilamadi

2011 yili sonuna kadar yonetici yeterliliklerine dayali gorevde ylikselmede esas alinacak yone-
tici yetistirme programi hazirlamak.

Yonetici yetistirme programi./Adet 1,00 0,00 Ulasilamadi

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve Ogretmen Yeterlikleri'ne dayali
olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek icin 2011 Yili sonuna
kadar Performans Yonetim Sistemi belirleme calismalari kapsaminda sistemin bir alt bileseni
olan iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (0TMG)
Modelinin hayata gecirilmesi saglanacaktir.

Tanimlanan Ortadgretim Ogretme-

ni Ozel Alan Yeterlikleri./Adet 10,00 8,00 Ulasilamadi
Bireysel performansi iyilestirme ve
gelistirmeye yonelik Okul Temelli 1.00 1,00 Ulasilds

Mesleki Gelisim Modelinin olustu-
rulmasi./Adet

2011 yili sonuna kadar, 2007 deprem yonetmeligine ve TSE 825 ve Yangin ve Siginma Yonet-
menligine uygun 20 yeni okul tip projesi hazirlamak.

Standartlara uygun olarak hazirla-

. ; 20,00 0,00 Ulasilamadi
nan yeni tip proje sayisi./Sayi
Yeni projelere uygun olarak yapilan 20,00 ol MBS aman
okul/kurum sayisi./Sayi
Egitime katki projesi kapsaminda 40,00 0] NUTRSiEmaa!
yapilan okul sayisi./Sayi
Deprem tahkiki yapilan egitim 200,00 242,00 Asildi

binasi sayisi./Sayi
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Depreme karsi giiclendirilen egi-

PG5 e 128,00 80,00 Ulasilamadi
tim binasi sayisi./Sayi ’

PG6 Hizmetici egitim verilen personel 100,00 60 | e
saylisl./Sayi g

PH30 2011 yili sonuna kadar uluslararasi gecerliligi olan degerlendirme kriterleri cercevesinde
okul/kurum ve ekipleri degerlendirmek ve 6dillendirilmelerini saglamak.

PG Egitimde kalite 6duline bagvuran 1.500,00 1.385,00 Ulasilamad
okul/kurum sayisi./Sayi g

PG2 Egitimde kalite 6dultne basvuran 1.600,00 1.597,00 Ulasilamad
ekip sayisl./Sayi g

PG3 Yetl.f,tlr}.lep toplam kalite yonetimi 100,00 100,00 Ulasild:
formatoru sayisi./Sayi ’

PG4 Dizenlenen egitim faaliyetleri 10,00 D60 | Wk leimed
saylisl./Sayi ’

PH31 2011 yili sonuna kadar kalite yonetim sistemini destekleyen e-0z degerlendirme Modiilii ge-
listirmek.

PG1 E-Oz degerlendirme Modiili/Adet 1,00 0,00 Ulasilamadi

PH32 2011 yili sonuna kadar Bilgi Teknolojileri alaninda ulusal standartlarin diinya standartlarina
paralel bir noktaya getirmek.

PG Bllgl Teknolojileri alaninda egitim 4.500,00 2.730,00 Ulasilamadi
verilen personel sayisi./Adet ’

PH33 2011 yili sonuna kadar 6rgiin ve yaygin egitim programlarinin %20’sinin izlenmesini ve deger-
lendirilmesini, ihtiyac duyulan programlarin yenilenmesini saglamak.

PG Gelistirilen 6gretim programi sayi- 12,00 3,00 Ulasilamadi
s1./Sayi ’

PG?2 Degerlendirilen 6gretim programi 12,00 68.00 Asildi
sayisi./Sayi ’

PG3 lzleme degerlendirme sonucu 20,00 17,00 Ulasilamadi
revize edilen program sayisi./Sayi ’

PH34 Egitim materyallerini cagin gerekleri dogrultusunda sirekli gelistirmek ve 2011 yili sonuna
kadar 100 adet ders kitabi ve egitim aracinin kriterlerini ve standartlarini belirlemek ve gelis-
tirmek.

PG Kriterleri belirlenen ders kitabi 3.00 11,00 Asild
sayisl./Sayi ’
Ders kitaplari ve egitim araclari
PG2 icin ge=listirilen standart sayisi./ 1,00 1,00 Ulasild
Sayi
PH35* 2011 yili sonuna kadar 10 arastirma yapmak ve doktora diizeyinde ve sonrasinda yapilan 10

arastirmayi desteklemek.*

Bakanlik birimlerince ihtiyac duyu-
PG1 lan arastirma konularinda yapilan 10,00 0,00 Ulasilamadi
arastirma sayisi./Sayi

Doktora ve ileri diizeyde destekle-

P62 nen arastirma sayisi./Sayi

10,00 0,00 Ulasilamadi

Bu hedef kapsamindaki performans géstergelerinden sorumlu birim olan EARGED, 652 S.
Aciklama* KHK ile teskilat yapisinda yer almamaktadir. Yeniden yapilanma sonrasinda, bu hedef ve gés-
tergelerin izleme ve degerlendirilmesi ilgili birimlerce yapilamamistir.

PH36 ilkogretim Ogrencilerine Yonelik Matematik ve Fen Bilimleri Proje Calismasi”na katilan okul
sayisini 2011 yili sonuna kadar %15 arttirmak.

“Ilkégretim Ogrencilerine Yonelik
Matematik ve Fen Bilimleri Proje

il Calismasi”na katilan okul sayisl./ AL Al L
Sayi
PH37 Egitim ve Ogretimin niteliginin gelistirilmesi dogrultusunda 2011 yili sonuna kadar 1 arastir-
ma yapmak.
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Egitim sistemi ve egitimin nite-
ligine yonelik yapilan arastirma 1,00 2,00 Asildi
saylisl./Sayi

2011 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme sistemi ekseninde izleme degerlen-
dirme calismalarinin sirdirilmesi hedeflenmektedir.

Dokiiman sayisi./Sayi 15,00 15,00 Ulasildi
Diizenlenen seminer sayisi./Sayi 81,00 141,00 Asildi
Seminerlere katilan sayisi./Sayi 1.100,00 5.000,00 Asildi
Modiile bilgi girisi yapilan kurum 60,00 132,00 Asildi
sayisi./Say! 7
Pilot calisma yapilan il sayisi./Sayi 2,00 15,00 Asildi
Pilot calisma yapilan ilce sayisi./ 10,00 126,00 Asild
Sayi :
Pilot calisma yapilan okul sayisi./ 60,00 4.758,00 Asildi
Sayi :
Pilot calisma yapilan kurum sayi- 60,00 132,00 Asild

s1./Sayi

Degisen yabanci dil 6gretim programlarinin uygulama stirecinin degerlendirilmesi konulu
seminerler diizenleyerek 2011 yili sonuna kadar ingilizce dil programini revize etmek.

Egitilen formator 6gretici sayisi./

44.000,00 26.053,00 Ulasilamadi
Sayi :
Revize edilen Ingilizce Dil Programi 1,00 100 Ulasildi
sayisl./Sayi ’
Yabanci dil egitiminin gelistirilmesi
amaciyla yapilan seminer sayisi./ 10,00 32,00 Asildi

Sayi

2011 yili sonuna kadar glincel egitim programlari ve yetismis 6gretmenlerle donanmis dil
ogretim merkezlerinden yararlananlarin sayisini %4 oraninda arttirmak.

Tirkce 6gretim merkezi sayisi./

5,00 5,00 Ulasildi
Sayi
Tiirkce 6gretim merkezinden ya- 5.050 00 484300 Ulasilamad
rarlanan sayisi./Sayi B R ’
Tirkce ogretim merkezlerinde go- 65.00 63.00 Ulasilamad

revlendirilen 6gretmen sayisi./Sayi

Tirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklarinda insan kaynaklarinin gelismesi icin ayri-
lan 6grenci kontenjaninin kullanim oranini 2011 yili sonuna kadar % 92'e cikarmak.

Ulkelere ayrilan 6grenci kontenjan

1.500,00 1.620,00 Asildi
sayisl./Sayi ’
TpS .sma\./'lna girmek isteyen 6gren- 8.471,00 9.634,00 Asild:
cilerin miracaat sayisi./Sayi ’
Ayrilan kontenjanin kullanma ora- 92,00 93,00 Asildi

ni./Oran
Yurtdisinda yiritulen kilturel faaliyet sayisini arttirarak icerigini zenginlestirmek.

Sosyal ve kiiltirel faaliyet sayisi./

495,00 450,00 Ulasilamadi
Sayi ’
Seminerlere katilan kursiyer sayi- 300,00 219.00 Ulasilamadi
s1./Sayi ’
Uygulanan seminer programlarinin 92.00 92,00 Ulasildi

memnuniyet orani./Oran

2011 yili sonuna kadar uluslararasi kuruluslarin katilimiyla 2 egitim calismasinin Tiirkiye'de
yapilmasini saglamak.
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Uluslararasi kuruluslarin yurt icin-

de organize ettigi egitim calisma 2,00 1,00 Ulasilamadi
saylisl./Sayi

Sistem butinldgu icerisin-
de “informal Ogrenmenin
Gecerliliginin Saglanmasi”na
yonelik calismalar yapmak.

Yapilan toplanti sayisi./Sayi 2,00 1,00 Ulasilamadi

Ogrenme Ciktilari Temelli

Yaklasim Cercevesinde

Ogretim Programlarinda Kalite 100,00 0,00 Ulasilamadi
Givencesinin Saglanmasi konulu

calismaya katilan sayisi./Sayi

Anahtar paydaslarin rollerinin be-
lirlenmesi konulu calismaya kati- 100,00 100,00 Ulasildi
lan sayisI./Sayi

Ogrenme ciktilari temelli yaklasim
cercevesinde standartlarin

o .. . 100,00 0,00 Ulasilamadi
degerlendirilmesi konulu ’
calismaya katilan sayisi./Sayi
28-29 Haziran 2010 tarihli istanbul
Konferansi'nin Bildiri Kitabi sayisi./ 2.000,00 0,00 Ulasilamadi

Sayi

Ogrenme Ciktilari Temelli

Yaklasim Cercevesinde

Ogretim Programlarinda Kalite 1.000,00 1.000,00 Ulasildi
Givencesinin Saglanmasi konulu

calisma raporu sayisi./Sayi

Anahtar paydaslarin rollerinin be-
lirlenmesi konulu calisma ziyareti- 8,00 8,00 Ulasildi
ne katilan personel sayisi./Sayi

Okullarda vatandaslara yonelik medya okuryazarligi egitimleri vermek ve bilisim okuryazari
sayisini her yil %10 oraninda artirmak.*

Medya okur yazarligr kurslarina

katilanlarin sayisi./Sayi 0000 A0 | Llssameel

Bu hedef kapsamindaki performans gdstergelerinden sorumlu birim olan Ciraklik ve Yaygin
Egitim Genel Mddiirligii 652 S. KHK ile teskilat yapisinda yer almamaktadir. Yeniden yapilan-
ma sonrasinda, bu hedef ve gostergelerin izleme ve degerlendirilmesi ilgili birimlerce yapila-
mamistir.

Bakanlik calisanlarini stratejik amac ve hedeflerin gerceklestirilmesine katki saglayacak bilgi
ve becerilerle donatmak icin hizmet ici kurs ve seminerlerin niteligini artirmak.

Giincellenen hizmetici egitim

100,00 111,00 Asildi
program sayisi./Sayi 5
Degerlendirmeye alinan hizmetici
egitim faaliyet sonu anket sayisi./ 500,00 670,00 Asildi
Sayi
Sahada kazanimlarinin izlenecegi
hizmetici egitim faaliyet sayisi./ 10,00 0,00 Ulasilamadi
Sayi
Enstitiilerimizdeki bakim-onarim 7.00 500 | Ul
sayisl./Sayi ’
Hizmetici Egitim Enstitlist sayisi./ 8,00 1,00 Ulasilamadi

Sayi

2011 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimde okul/kurum yénetim modeli/modelleri ge-
listirmek.

Mesleki teknik egitimde okul/ku-

rum modeli raporu./Adet S U0 Ul
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PG2 Yeni modele uygun diizenlenen

mevzuat /Adet 1,00 0,00 Ulasilamadi
PG3 Gellstl_rllen okul/kurum ygnetim 1.00 D60 | Ukl
modeli sayisi./Sayi ’
PH48 2011 yili sonuna kadar Sivil Savunma, Seferberlik ve Koruyucu Givenlik Hizmetleri konusunda

Bakanligimiz merkez ve tasra birimleri personeli ile egitim-0gretim kurumlarinda personel,
6gretmen ve 6grencilerde topyekdn savunma bilincini en (st seviyeye cikarmak.

PG1 Egitim verilen kisi sayisi./Sayi 535.000,00 481.500,00 Ulasilamadi

PG2 Yapilan tatbikat sayisi./Sayi 45.000,00 45.000,00 Ulasildi

PG3 Denetimi yapilan okul/kurum say- 1.800,00 1.350,00 Ulasilamadi
s1./Sayl ’

PG4 Bzl ve sailen e leloste 600.000,00 0,00 Ulasilamadi
saylisl./Sayi ’

4) PERFORMANS BiLGi SISTEMiININ DEGERLENDIRILMESi

Bakanligimizda; stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme surecleri Ma-
liye Bakanligi e-butce sistemi Uzerinden yurutilmektedir. Performans bilgi sisteminin altyapisini
olusturan stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme alt moddlleri sayesinde
Bakanligimiz misyon ve vizyonundan baslayarak performans programinda yer alan faaliyetlere
kadar inen basamakli bir yapi kurulmustur.

Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan tema, stratejik amac ve stratejik hedefler ile per-
formans programi siirecinde belirlenen hedef ve sorumlu harcama birimlerinin verileri arasinda
baglanti net bir sekilde ortaya konmustur.

Performans programinda yer alan performans hedefleri ve bu hedeflerin gerceklesme duze-
yinin takibi icin belirlenen performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve degerlendirme
faaliyetinin temelini olusturmaktadir.

Izleme, performans programinin uygulama yili icerisinde ve {icer aylik donemler itibariyla
harcama birimlerinden gelen veriler dogrultusunda sisteme girilen performans gostergesi ger-
ceklesmeleri Gzerinden yapilmaktadir. Degerlendirme ise yilsonunda ulasilan gosterge gercek-
lesme degerini ve bu sonucla ilgili analizi icermektedir.

Stratejik yonetim sistemi ile kamu idarelerinde saglanmak istenen etkinlik, ekonomiklik ve
etkililik performans bilgi sisteminin etkinliginin artirilmasiyla dogru orantilidir. Bakanligimizda
yer alan elektronik sistemlerdeki her surecin ve bu sureclere iliskin uygulamalarin performans
bilgi sistemi ile entegrasyonu neticesinde stratejik yonetim sisteminin daha gercekci bir yapiya
kavusturulmasi hedefine bir adim daha yaklasilmis olunacaktir. Bu konuda Bakanligimiz Stra-
teji Gelistirme Baskanliginca yurdtilen e-Performans Bitce projesi ile stratejik yonetim temelli,
performans sonuclarinin izlenmesi ve degerlendirilmesinde daha gercekci ve anlik veriye ulasim
saglanmasi ongorilmektedir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Milli Egitim Bakanligi Stratejik Planlama calismalari siirecinde teskilat yapisi, organizasyon
yetenegi ve teknolojik kapasite gibi unsurlar cercevesinde yapilan GZFT analizi sonuclarina Milli
Egitim Bakanligi 2010-2014 Stratejik Planinda yer verilmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

08/08/2011-30/12/2011 tarihleri arasinda Ust Yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

ANKARA
30/04/2012
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSI BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim déhilinde;

Bu Idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildigiinti, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve onerilerimin zamaninda Ust Yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporu’nun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

ANKARA
30/04/2012

Nurettin KONAKLI
Strateji Gelistirme Baskani
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