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Milas Belediyesi olarak
mahalli idareler genel
se¢imlerinden itibaren alti ay
icinde  hazirlanmasi  gereken
stratejik plan; 5393 sayili
Belediye Kanunu ve 5018 Sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu hikimleri cercevesinde
2015-2019 dénemini kapsayacak
sekilde hazirlanmistir.

Hazirlanan stratejik plana
bagl olarak da Belediyemizin
2015 yih performans programi
yasal bir zorunlulugun yerine
getirilmesi oldugu kadar,
kaynaklarin etkili kullanimi ve
llcemizin ihtiyaci olan
onceliklerinin ~ planlanmasi ve
programlanmasi bilinci ile

hazirlanmistir.

Performans programinda; stratejik planda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve
hedeflerimize iliskin yillik performans hedefleri ve bu hedefleri gergeklestirmeye yonelik
belirlenen faaliyet-projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacina ayrintili bir sekilde yer verilmistir.
Ayrica Performans hedeflerine ne derece ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek igin
gostergeler belirlenmistir.

2015 yili performans programi , stratejik plan ile varmak istedigimiz, amacladigimiz,
tim amaclari gerceklestirmeye yoneliktir. Diger taraftan, performans programi 2015 yih
biitcesi ile de uyum saglayarak, biitce ile stratejik plan arasinda siki bir iliski kurmaktadir.

Performans programimizi olustururken hizmet Uretiminde ve yapilan hizmetin
sunumunda kaliteye, vatandasimizin memnuniyetine 6nem veren bakis agisi ile kaynaklarin
etkile ve verimli kullanimi, uygulamada ki basari ve aciklik ilkeleri dikkate alinmistir

Bu distincelerle hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programi’nin belirledigimiz
amac ve hedefler dogrultusunda gerceklesecegine olan inancim sonsuz oldugunu belirterek,
hayirli olmasini diler, saygi ve sevgilerimi sunarim.

Muhammet TOKAT

Belediye Baskani
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I-GENEL
BILGILER




A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 127.maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli
miusterek ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari,
gene kanunda gosterilen, segmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizelkisileri seklinde

tanimlanmistir.

Mahalli musterek ihtiyaclarini karsilamak (zere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta
Anayasamiz olmak lzere ¢esitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte,
bu gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hikimlerinden kaynaklanan yetkileri

kullanmakta, nihayetinde bu gérev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar tGstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin
kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir”
hikmi bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari cesitli kanunlarla ortaya

konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bircok kanun
olmakla birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol

Kanunu belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gérev alani, yetkileri ve sorumlu olduklar tespit
edilmis, 5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider sireci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin

mali sorumluluklar ortaya konulmustur




Sekil 1: Mevzuat Analizi

Tablo 1: Gérev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

A. Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Belediye Kanunu Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini,
yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usal ve
esaslarini diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gérev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghgi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin koruma evleri acar.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tiirlti arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltir ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli
amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda iistiin bagari gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini ve
hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin etmek,
hayvanlarin aci, Istirap ve eziyet ¢ekmelerine karsi en iyi
sekilde  korunmalarini, her tirli  magduriyetlerinin
onlenmesini saglamaktir.




Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Kanun’un 4.maddesi; “k) Kontrolsiiz iiremeyi nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve barindirilan
kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlastiriimasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu hayvanlarini yavrulatmak
isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla ve/veya dagitimini yapmakla
yukimladir.”

Kanun’un 6.maddesi; “Hi¢bir kazan¢ ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani amacglarla sahipsiz
ve giicten diismiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda 6ngoriilen sartlari tagiyan gercek ve tiizel
kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanligi, Ozellestirme idaresi Baskanhg tarafindan, miilkiyeti
idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin
iizerinde amaca uygun tesisler ilgili Bakanlhigin/idarenin izni ile yapilir.

Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin baskanliginda, sadece hayvanlarin
korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢oziimlerine yoénelik olmak iizere toplanmaktadir. S6z konusu kurulun
toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner igleri midiirii da katilmak zorundadir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

1593 Umumi Hifzissihha Kanunu Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili kilindig1 gorev ve
hizmetlerle sinirli olarak, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili
Belediye  Kanunu hiikimlerine  aykiriik  bulunmasi
durumunda, 5393 sayili Kanun hikimlerinin uygulanacagi,
s6z konusu Kanunun 84 ilinci maddesi ile hikim altina
alinmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Madde 4 — Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kdyler hifzissihhasina veya tibbi ve ictimai muavenete mutaallik
islerin ifasi belediyelere ve idareihususiyelere ve sair mahalli idarelere tevdi edilir. Vekalet indelicap bu idarelere
rehber olmak lizere bazi mahallerde niimune tesisati viicude getirir.

Madde 20 — Belediyelerin umumi hifzissihha ve igtimai muavenete taalliik eden mesaildenifasile miikellef olduklari
vazifelere agagida zikredilmistir.

1 - igilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.

2 - Lagim ve mecralar tesisati.

3 - Mezbaha ingaati.

4 - Mezarliklar tesisati ve mevta defni ve nakli isleri.

5 - Her nevi muzahrafatinteb'it ve imhasi.

6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8 - (Miilga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)

9 - Umumi mahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleri izale.

10 - Sari hastaliklarla miicadale islerine muavenet.

11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12 - ilk tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13 - Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum evi tesis ve idaresi.
14 - Meccani dogum yardimi igin ebe istihdami.

Madde 23 — Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli sihhat ve igctimai
muavenet midiri, nafia miihendisi, maarif, baytar miidiirii, mevcutsa sahil sihhiye merkezi tabibi, bir hiikiimet ve
belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a bulunan yerlerde en biiyiik askeri tabip ve serbest sanat
icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve belediye reisinden miirekkeptir. Meclis valinin veya valiye bilvekale sihhiye
miidiiriiniin riyaseti altinda igtima eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.
Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir hastaliktan vefat
vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden siiphe edildigi ihbar olunur
olunmaz hiikiimet tabipleri veya bulunmadigi mahallerde belediye tabipleri mahallinde lazim gelen tetkikati icra
ve hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru sebeplerini tahkik ile mafevke isar eyler. Sari hastaliklar
tetkikati yapan tabiplere biitiin Devlet kuvvetleri miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 — iginde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢ikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin izalesine hadim
ve yayillmasina mani olmak lizere sihhiye memurlarinin gosterecekleri sihhi mahzurlari i1slaha mecburdurlar.
Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilip, masarifi, maliye memurlarinca Tahsili Emval Kanununa
tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 — Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr miptelalar biitiin resmi sihhat miiesseselerinde veya
Hiikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metriik ¢ocuklari alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye olmayan yerlerde kody
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heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miiesseseleri olmayan yerlerde belediyeler bu g¢ocuklari icap
ederse bir licret mukabilinde bakilmak ve biiyiitiilmek lizere aileler nezdine verirler. Alti yasindan sonra bu
¢ocuklarin himayesi ve tahsil ettirilmesi Maarif Vekaletince deruhde olunur.

. (-..) umumi sihhate taaliik edip (183) ncii maddede envai zikredilen esya ve levazim, Sihhat ve ictimai Muavenet
Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkiil etmis olan mahallerde bu murakabe vekaletin bu
kanun dairesinde istar edecegi nizamnamelerle talimatlara tevfikan belediye tarafindan ve belediyelerin
bulunmadigi yerlerde vekalet sihhi teskilatina mensup memurlar tarafindan icra edilir.

Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadigi takdirde
Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir. Oliimiine sebep olan hastalik esnasinda
tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler tarafindan tasdik edilmek sartiyle muteberdir.

Madde 266 — Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene zarfinda o sehir veya
kasabanin ihtiyaglarina gore bu kanunun goésterdigi sihhi hususlara ait bir zabita talimatnamesi tertip eder. Bu
nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari miistemilati, umumi ve miisterek ikametgahlardaki
ikamet seraitini, gida maddeleri satilan veya sair temizlige miitaallik islerle istigal edilen mahallerin, han, otel,
misafirhane, eglence mahalleriyle biitiin umumi yerlerin sihhi sartlarini ve umumiyetle sehrin sihhat ve temizligine
taallitk eden hususlara ait riayetleri lazimgelen kaideleri ihtiva eder.

Madde 283 — (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanunda yazili belediye vazifelerine taallik edip 266 nci maddede gosterilen sihhi zabita nizamnamesinde
mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler, 15/5/1930 tarihli ve 1608
sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince cezalandirilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3194 sayili imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilasmalarin;
plan, fen, saglik ve cevre sartlarina uygun tesekkulini
saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri
Halihazir harita ve imar planlari:
Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.
a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce yapilir veya
yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi Bakanlhga, diger bir niishasi
da ilgili tapu dairesine gonderilir.
b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari mecburidir.
Son niifus sayiminda niifus 10.000'i agmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup olmadigina
belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlar yiiriirliiktedir.
c) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin acilen kullanmaya
aciimasini temin igin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar plani olmayan
yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore uygulama yapilir.
Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparlarken 2613
sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.
Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:
Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.
a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektérel hedefleri,
faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek iizere hazirlanacak bolge planlarini, gerekli gérdiigii hallerde
Devlet Planlama Tegskilati yapar veya yaptirir.
b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bolge plani ve gevre
diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlan iginde kalan yerlerin nazim ve uygulama imar
planlari ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak vyiriirliige girer. (Degisik
dordiinci ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye bagkanliginca tespit
edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanh olarak ilan edilir. Bir aylik
ilan siiresi iginde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine génderilen itirazlar ve planlari
belediye meclisi onbes giin iginde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya yaptirilir.

Valilikce uygun gérildiigii takdirde onaylanarak yiiriirlige girer. (Degisik iiglincii ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21

md.) Onay tarihinden itibaren valilikce tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay

siireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi iginde planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir,

valilik itirazlari ve planlari onbes giin igerisinde inceleyerek kesin karara baglar.

Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.

Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga génderilir.

imar planlar alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gorevidir. Belediye Baskanligi ve miilki amirlikler, imar

planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip cogaltarak tespit edilecek iicret

karsiiginda isteyenlere verir.
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c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler
alinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak tizere planlanamaz.

imar programlari, kamulastirma ve kisithlik hali:

Madde 10 — Belediyeler; imar planlarinin yiiriirliige girmesinden en geg 3 ay icinde, bu plani tatbik etmek lizere 5
yilhik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin gériisiilmesi sirasinda ilgili yatinmci kamu
kuruluglarinin temsilcileri gorisleri esas alinmak {izere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, belediye
meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar,
ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yilhik imar programlari sinirlan iginde kalan alanlardaki kamu hizmet
tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi icinde kamulastirirlar. Bu amagla
gerekli 6denek, kamu kuruluglarinin yillik biitgelerine konulur.

imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlari geregince kisittama konulan
gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gerceklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili
olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

2872 Sayili Cevre Kanunu Bu Kanunun amaci, biitin canlilarin ortak varlig olan
cevrenin, surdurilebilir cevre ve sirdurilebilir kalkinma
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamaktir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

775 Gecekondu Kanunu Mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden gecekondu
yapiminin onlenmesi ve bu amaglarla alinmasi gereken
tedbirler hakkinda bu kanun hikimleri uygulanir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Nitelz Onemi

4077 Sayih Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun Bu Kanunun amaci, kamu yararina uygun olarak tiiketicinin
saglik ve glvenligi ile ekonomik ¢ikarlarini koruyucu,
aydinlatici,  egitici, zararlarini  tazmin  edici,cevresel
tehlikelerden korunmasini saglayici onlemleri almak ve
tuketicilerin kendilerini koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve
bu konudaki politikalarin  olusturulmasinda  gondlla
orgitlenmeleri tesvik etmeye iliskin hususlari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi
olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak
kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas ve
usulleri diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Nitelg Onemi

3572 sayil isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlarina Dair | Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile her
Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek @ tiirli isletmeleri, isyeri agma ve c¢alisma ruhsatlarinin
Kabuliine Dair Kanun verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve kolaylastiriimasidir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Nitelg Onemi

5378 Sayih Oziirliler ve Bazi Kanun ve Kanun | Bu Kanunun amaci; 6zirliligiin énlenmesi, 6ziirliilerin
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi @ saglik, egitim, rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal
Hakkinda Kanun guvenligine iliskin sorunlarinin ¢6zimu ile her bakimdan
gelismelerini ve onlerindeki engelleri kaldirmayi saglayacak
tedbirleri alarak topluma katihmlarini saglamak ve bu
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hizmetlerin koordinasyonu igin gerekli dizenlemeleri
yapmaktir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteig Onemi

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya suga
suriklenen  g¢ocuklarin ~ korunmasina, haklarinin  ve
esenliklerinin glivence altina alinmasina iliskin usGl ve
esaslar diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi  Onemi

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Kanunu Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir ve tasinmaz
kaltir ve tabiat varliklari ile ilgili tanimlari belirlemek,
yapilacak islem ve faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli
ilke ve uygulama kararlarini alacak tegkilatin kurulus ve
gorevlerini tespit etmektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Nitelig Onemi

5393 Sayili Kanun’un 37 ve 60 inci Maddeleri ile ' 5393 sayili Belediye Kanununun 37 ve 60’inci maddelerinde

4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara | sinirlari agikga belirtilmemis, olcutleri belirlenmemis de olsa

Yardim Hakkinda Kanun yoksul ve muhtaglara yardim konusunda Belediye baskanina
yetki vermekte olup, ayrica 4109 Sayili yasayla Asker
Ailelerinden Muhtag olanlara yardim konusunda Belediyeleri
gorevli kilmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

4109 sayili Kanun;

Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag ailelerine
yardim yapilir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baslar, terhisini takip eden 15 giiniin hitaminda sona erer.

Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapilmakta olan yardim,
resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak iizere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan gorev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini kargsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakl kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayh sistem dahil her tiirlii toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili
biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mugsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde
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tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek
iki glin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimig petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlan ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamhligi saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitcelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sozlesmeleri Kanunu

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu kaynagi
kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi (17.md. — 22.md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. — 33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34.md. — 39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. — 44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)
2. Belediye Harglari
2.1. isgal Harci (52.md. — 57.md.)
2.2, Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci (58.md. — 62.md.)
2.3. Kaynak Sulari Harci (63.md. — 66.md.)
2.4. Tellallik Harci (67.md. — 71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. — 75.md.)
2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Bina insaat Harci (ek madde -1 — ek madde -7)
2.8. Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)
2.8.1. Kayit ve suret harci
2.8.2. imar ile ilgili harglar
2.8.3. isyeri agma izni harc
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
2.8.5. Saglik belgesi harci
2.8.6. Esnaf muafhigi belgesi harci
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3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. — 94.md.)

2380 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi

Hakkinda Kanun
Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hiikiimlerine gére yapilmaktadir.

213 sayili Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer almaktadir.

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklari

5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu

Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve 6zgiirliiklerini, kamu diizen ve giivenligini, hukuk devletini, kamu saghgini ve
gevreyi, toplum barisini korumak, sug islenmesini 6nlemektir. Kanunda, bu amacin gergeklestirilmesi icin ceza
sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve giivenlik tedbirlerinin tiirleri diizenlenmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet
sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bolge Midiirliiklerinde ¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.

Sozlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.

4857 sayili is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak galistirilan isgilerin ¢alisma sartlari ve ¢alisma
ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.
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D. Belediye Karar Organlarinin Goérevleri

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskildtini sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans élgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enctimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

D.1. Belediye Baskani

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denedi kullanmak, éziirliilere yénelik hizmetleri
yliriitmek ve 6ziirliiler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Meclisin gérev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik pldn ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lglitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre
diizeni plénini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan
Bliyiiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢clanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hdlinde tahsisin kaldirilmasina; (g yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gecmemek kaydiyla bunlar izerinde sinirli ayni hak tesisine

karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler igin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tdbi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar

vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen liyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini se¢gmek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici

amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhdginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine;
bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

r) Fahri hemsebhrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiriilmesine karar vermek.

u) Imar plénlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.




Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik pldn ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine
goris bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

umeni

c) Ongériilmeyen giderler 6denedinin harcama yerlerini belirlemek.

d) Blitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngériilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmaziiklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siiresi li¢
yil gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.
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h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

B- TESKILAT YAPISI

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48., 49. ve 50.maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye

teskilatlari agisindan oldukca 6nemli hilkkiimler olarak karsimiza ¢citkmaktadir.

“Belediye teskilatl, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita

birimlerinden olusur.”

> “Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiltirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger
birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye
meclisinin karariyla olur.”

> Norm kadro ilke ve standartlari igisleri Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan
mistereken belirlenir. Belediyenin ve bagh kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve
standartlar ¢ercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.

» “Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midarlUgi ve Gistl yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”
> “Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglk, veterinerlik,

teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
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danismanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢ozlimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker
gibi uzman ve teknik personel vyillik sozlesme ile c¢alistirilabilir. Kamu kurum ve
kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve
kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim mudiri ve Ustlu yonetici kadrolarinda
gecici olarak gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagl kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gord(igu takdirde, niifusu 50.000'e
kadar olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki,
nifusu 200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde {i¢, niifusu 500.000 ve fazla olan
belediyelerde dort belediye meclis Uyesini belediye baskan yardimcisi olarak
gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213
sayih Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi

sonucu bulunacak miktarin yizde otuzunu asamaz.”
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MILAS BELEDIYE BASKANLIGININ ORGANIZASYON YAPISI

Sekil 2: Milas Belediye Baskanliginin Organizasyon Semasi
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

C.1. Bina ve Tesisler

Merkez Hizmet Binasi: Hisarbasi Mahallesi’'nde; Baskanlik Makami, Mali Hizmetler Mudurliga,
Yazi isleri Midirliigl, Hukuk isleri Mudirligi, Zabita Midirliigi,Sosyal Yardim isleri Miidirluga,
Ozel Kalem Mudurliigu, Kiltir ve Sosyal isler Midiirligii, Ruhsat Denetim Mudirl(igi, Tahsilat

Servisi, Emlak Servisi, Takibat Servisi, Bilgi islem Birimi hizmet vermektedir.

Ek Hizmet Binasi: Sevketiye Mahallesi’nde; Fen isleri Mudirligii, Park ve Bahceler Midirliiga,
Temizlik isleri Miidurliiga, imar ve Sehircilik Madirltgi, Saghk isleri Miidiirliigd, insan Kaynaklari

ve Egitim Mudurliigl, Yapi Kontrol MidirlGgu, ihale Birimi, KUDEB Birimi hizmet vermektedir.

Bayindirhik Hizmetleri Binasi: Sevketiye Mahallesi’'nde; Ek Hizmet Binasinin bulundugu alanda

Bayindirlik Birimi, Ayniyat Birimi, Elektrik isleri Birimi hizmet vermektedir.

Pet Dolum Tesisi: Haciapti Mahallesi, Labranda Bulvari izerinde; isletme ve istirakler Mudurligi

blinyesinde hizmet veren dolum tesisidir.

Damacana Dolum Tesisi: Haciapti Mahallesi, Labranda Bulvar (zerinde; isletme ve istirakler

Mudirligu biinyesinde hizmet veren dolum tesisidir.

Kiitiiphane Binasi: Sevketiye Mahallesi’'nde; Ozel Kalem’e bagli olarak Kiitiiphane Birimi hizmet

vermektedir.

Kiz Ogrenci Yurdu: ismet pasa Mahallesi, Atatiirk Bulvari (izerinde; Yazi isleri Miidurligii’ ne bagli

kiz 6grenci yurdu olarak hizmet vermektedir.

Evlendirme Salonu: ismet pasa Mahallesi, Atatiirk Bulvar Uzerinde, ikinci katta Ozel Kalem’e
bagli olarak evlendirme memurlugu, kapal digtin salonu olarak hizmet veren binadir.

Soguk Hava Depo Binasi: Saricay Mevkii’nde, isletme ve istirakler Midirliigiine bagh olarak
hizmet veren tesistir.

Sehir Mezarhigi: Milas-Bodrum Karayolu (izerinde, Saglik isleri Miidirligi’ne bagl olarak hizmet
vermektedir.

Atélye Binasi: Haciapti Mahallesi Kircagiz Koyu yolu lizerinde, Destek Hizmetleri MudurlGga
hizmet vermektedir.
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Parke-Biiz Uretim Fabrikasi: Haciapti Mahallesi Saricay Mevkii’'nde bulunan Fen isleri Miidirligi
blinyesinde; beton biiz, parke tasi, bordir basi, yagmur olugu vb. Uretim hizmeti veren tesistir.

Atatiirk Kiiltiir Merkezi: Hayith Mahallesi'nde Ozel Kalem biinyesinde amfi tiyatro ve kiiltir
merkezi olarak hizmet vermektedir.

Hayvan Barinagi : Ayrancilar Mevkii’nde, Saglik isleri Mudurligu biinyesinde hizmet veren
tesistir.

Afet Toplanma Sahasi: Ayrancilar Mevkii’nde afet aninda ve sonrasinda toplanma sahasidir.

Mezarlik Hizmet Binasi: Milas-Bodrum Karayolu tizerinde, Saglik isleri Mudirligi’ne bagli olarak
hizmet vermektedir.

Sehir Stadi : Cumhuriyet Mahallesi’nde Ozel Kalem biinyesinde hizmet vermektedir.

C.2 Mevcut Arac Listesi

Tasitlar : Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimakta olan tasitlarin, birimlere goére dagilimi

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: Belediyedeki Mevcut Tasitlarin Dagilimi
BELEDIYEDEKiI MEVCUT TASITLARIN DAGILIMI

KULLANICI BiRiM-MUDURLUK ARAC TURU MIKTARI

MALI HiZMETLER MUDURLUGU CIFT SIRALI KAMYONET

MALI HiZMETLER MUDURLUGU MOTORSIKLET 5 ADET
ZABITA MUDURLUGU PANELVAN 1 ADET
ZABITA MUDURLUGU CIFT KABIN KAMYONET 1 ADET
ZABITA MUDURLUGU MOTORSIKLET 3 ADET
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU | CIFT KABIN KAMYONET 2 ADET
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU | MOTORSIKLET 1 ADET
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU | PIKAP 1 ADET
SAGLIK HiZMETLERi MUDURLUGU | AMBULANS 1 ADET
SAGLIK HiZMETLERI MUDURLUGU | CENAZE TASIMA ARACI 1 ADET
SAGLIK HiZMETLERI MUDURLUGU | CENAZE NAKIL ARABASI 1 ADET
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SAGLIK HiZMETLERI MUDURLUGU | MORGLU CENAZE YIKAMA ARACI 1 ADET
SAGLIK HiZMETLERI MUDURLUGU | MOTORSIKLET 1 ADET
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU PiKAP 1 ADET
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU KASALI KAMYONET 1 ADET
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU VIDANJOR 1 ADET
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU HIDROLIK SIKISTIRMALI COP KAMYONU 12 ADET
TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU MOTORSIKLET 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU BINEK 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU BINEK STATION 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU MINUBUS 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU DAMPERLI KAMYON 3 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU CIFT SIRALI KASALI KAMYONET 1 ADET
ISLETME VE iSTIRAKLER . .

e CIFT KABIN KAMYONET 1 ADET
MUDURLUGU
ISLETME VE iSTIRAKLER

e u KASALI KAMYONET 1 ADET
MUDURLUGU
ISLETME VE iISTIRAKLER

ey KAMYON 1 ADET
MUDURLUGU
PARK BAHCELER MUDURLUGU PiIKAP 1 ADET
PARK BAHCELER MUDURLUGU BINEK STATION 1 ADET
SOSYAL YARDIM ISLERI .

ey MOTORSIKLET 1 ADET
MUDURLUGU
OZEL KALEM MOTORSIKLET 9 ADET
OZEL KALEM BINEK SEDAN 2 ADET
OZEL KALEM BINEK PiCK-UP 1 ADET
OZEL KALEM CIFT KABIN KAMYONET 1 ADET
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6360 sayili Kanun kapsaminda Belediyemize devir olan tasitlar, asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 3: Beldelerden Devir Gelen Tasitlarin Dagilimi

BELDELERDEN DEVIiR GELEN TASITLARIN DAGILIMI

ARAC TURU MIKTARI
1 ADET
OTOMOBIL 6 ADET
MOTORSIKLET 8 ADET
KAMYONET KAPALI KASA 2 ADET
CENAZE ARACI 3 ADET
KAMYONET CiFT KABINLi 2 ADET
JEEP 2 ADET
MINUBUS 4 ADET
KAMYONET ACIK KASA 2 ADET
OTOBUS 1 ADET
TEKNE FIBER GLASS 1 ADET

C.3 Mevcut is Makinesi Listesi

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan is makinelerinin, kullanildiklari birimlerine gore
dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 4: Belediyedeki Mevcut is Makinalarinin Dagilimi
BELEDIYEDEKiI MEVCUT i$ MAKINELERi DAGILIMI

KULLANICI BiRiM-MUDURLUK ARAC TURU MIKTARI

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU TRAKTOR

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU YOL SUPURME ARACI 1 ADET
FEN iSLERI MUDURLUGU TRAKTOR 2 ADET
FEN iSLERI MUDURLUGU TRAKTOR KEPCE 1 ADET
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FEN iSLERI MUDURLUGU BEKO LODER 2 ADET
FEN iSLERIi MUDURLUGU KEPCE 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU DOZER 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU PALETLI KEPCE 1 ADET
FEN iSLERi MUDURLUGU FORKLIFT 1 ADET
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU TRAKTOR 1 ADET
ISLETME VE iSTIRAKLER MUD. FORKLIFT 2 ADET

6360 sayili Kanun kapsaminda Belediyemize devir olan is makinaleri, asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Tablo 5: Beledelerden Devir Gelen Mevcut is Makinelerinin Dagilimi

BELDELERDEN DEViR GELEN MEVCUT iS MAKINELERi DAGILIMI

ARAC TURU MIKTARI
TRAKTOR 29 ADET
¢cOP KAMYONU 8 ADET
DAMPERLI KAMYON 6 ADET
iILACLAMA KAMYONU 1 ADET
SU TANKERI 1 ADET
BEKO LODER 1 ADET
GREYDER 1 ADET
KEPCE 3 ADET
KAMYONET 2 ADET
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C.4 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz tarafindan kullaniimakta olan yazihmlarin birimler bazinda dagihmlari asagidaki

tabloda gosterilmistir.

Tablo 6: Belediyede Kullanilan Yazilimlarin Dagilimi

MILAS BELEDIYESINDE KULLANILAN YAZILIMLAR

Yazilim (Modul)Tirii

Ambar (5018)

Kullanan Birim

Ayniyat Birimi

Analitik Bitce Muhasebe

Muhasebe Servisi

Asker Aileleri Yardim Takip Sistemi

Muhasebe Servisi

Gevre Temizlik Vergisi Takip Sistemi

Emlak Servisi

Emanet Takip Sistemi

Tahsilat Servisi

Emlak Vergisi Takip Sistemi

Emlak Servisi

Encliimen Kararlari Takip Sistemi

Yazi isleri MUdirligi

Evlendirme Takip Sistemi

Evlendirme Memurlugu

Evrak Takip Sistemi

Tdm Birimler

Fis Giris islemi

Tdm Birimler

Genel Tahakkuk Takip Sistemi

Gelirle ilgili Birimler

ilan/Reklam Takip Sistemi

Takibat Servisi

imar Ruhsat Takip Sistemi

Fen isleri Md-Ruhsat Birimi

insaat Kontrol ve Kagak Yapi Takip Sistemi

Takibat Servisi

isci Bordrolari Takip Sistemi

Muhasebe Servisi

isci Ozliik Takip Sistemi

insan Kaynaklari ve Egitim Md.

Kimlik Paylagim Sistemi

Gelirle ilgili Birimler

Kira Takip Sistemi

Tahsilat Servisi

Meclis Kararlari Takip Sistemi

Yazi isleri MidurlGgi

Memur Bordro Takip Sistemi

Muhasebe Servisi
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Memur Ozliik Bilgileri Takip Sistemi insan Kaynaklari ve Egitim Md.

Odeme Emri Takip Sistemi Takibat Servisi

Posta Cekleri Takip Sistemi Tahsilat Servisi

Sms Takip Sistemi Bilgi islem Servisi

AutoCad i:;\dizlrelzirjiélz]/lijdijrlljéu, Park ve Bahgeler
Netcad imar ve Sehircilik Midirltgi
Kitiphane Yazilimi Ozel Kalem

Windows isletim Sistemleri Tum Bilgisayarlar

Merak Mail Server Kurumsal Mail Hesabi kullanan Birimler

Tablo 7: Belediyedeki Donanimlarin Dagilimi

Donanim Tiirii Adedi

Masaluisti Bilgisayar 180
Dizlistu Bilgisayar 17
Nokta Vuruslu Yazici 25
Mirekkep Puskiirtmeli Yazici 17
Lazer Yazici 59
Cok Fonksiyonlu Yazici 20
Tarayicl 2
Server 4
Switch 40
G-SHDSL Modem 2
ADSL Modem 20
Guvenlik Duvari 2
Kesintisiz Gli¢ Kaynagi 4
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Kamera Giivenlik Sistemi 5
Casio IT 9000 El Terminali 1
Faks Cihazi 6
Fotokopi Cihazi 6
Pos Cihazi 8

> Veritabani olarak ortak bir veritabani kullanilmaktadir.

» Ek hizmet binamiz ile Turk Telekom altyapisi kullanilarak stirekli bir baglanti vardir.

Belediye otomasyon sistemimiz, her iki hizmet binamizda araliksiz calismaktadir.

» Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesilmelerinden etkilenmemesi igin, hizmet veren
glic kaynaklar sistemde mevcut olup, dizenli araliklarla bakiminin yapilmasi

saglanmaktadir.
» Belediyemizde bulunan bilgisayarlarin tamami internet hizmeti alabilmektedir.

» Bilgisayarlarin internet Uzerinden gelebilecek herhangi bir virlslerden korunmasi igin

antivirls programi mevcuttur ayrica glivenlik duvari destegi mevcuttur.

> ihale ilanlarimiz Kamu ihale kurumu sitesi altinda yer alan EKAP(Elektronik Kamu Alimlari

Platformu)  uygulamasindan girilmektedir.

» KPS (Kimlik Paylagim Sistemi), KBS (Kamu Hesaplari Bilgi Sistemi), e-Bildirge, e-Beyan gibi

e-Devlet kapsamindaki uygulamalar kullaniimaktadir.

D- INSAN KAYNAKLARI

> Milas Belediye Baskanhgi, 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gére norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek s6zii edilen madde gerekse de bu
maddeye dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin
Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

» Sozlii edilen Yonetmelikte 10/04/2014 tarihinde yapilan degisiklikle Belediye, C-11

grubuna dahil edilmistir. Yonetmelige gore, nifusu 100.000-149.999 arasinda olan
belediyeler grubunda yer almasi, sanayi, turizm ve ticaret 6zelliginden kaynaklanmistir.
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Yonetmelik geregi C-11 grubunda yer alan belediyelerin istihdam edecekleri personel sayilari

asagida verilmistir:

Tablo 8: Norm Kadro Yénetmeligine Gore istihdam Edebilebilecek Personel Sayisi

TURU SAYISI

Memur Kadro Toplami 335
Siirekli isci Kadro Toplami 168
TOPLAM 503

Milas Belediyemizin insan kaynaklari yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir. Buna gore
mevcut personel sayis1 405 olup, memur kadrolar: Belediye icin belirlenen norm kadro sayisinin
altinda, siirekli is¢i kadrolarininsa tistiinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: Son On Yil i¢inde Belediyede Calisan Personelin Dagilimi

SON 10 YIL iCINDE CALISAN PERSONEL SAYILARI

YILLAR Memur Isci Sozlesmeli Toplam
2005 104 349 0 453
2006 100 324 0 424
2007 98 300 0 398
2008 97 284 2 383
2009 97 261 9 367
2010 92 254 16 362
2011 92 247 18 357
2012 89 236 20 345
2013 112 229 2 343
2014 134 269 2 405
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Belediyemizin, insan kaynaklari analizi asagida yapilmistir. Buna gore, Belediyenin iginde yer
aldigi C-11 grubu icin Yonetmelik ile memur kadrolarinin sinif olarak dagilimi asagida

gosterilmistir.

Tablo 10: Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagilimi

Memur Personelin Kadro Sinif Durumuna Gore Dagilim Tablosu

SINIFI DOLU BOS TOPLAM

Genel idare Hizmetleri 46 34 80
Teknik Hizmetler 41 14 55
Yardimci Hizmetler 2 19 21
Saglik Hizmetleri 4 14 18
Avukatlik Hizmetleri 2 2 4
Zabita Hizmetleri 24 68 2
Diger Hizmetler 15 50 65

TOPLAM 134 201 335

GRAFIK 1: Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagilimi
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Belediye personelinin egitim durumunu da analiz edilerek mevcut durum analizinde yer almistir.
Asagidaki tabloda da goriilecegi lizere, memur personelin % 93,28’ i lise ve Ustl egitim almistir.

isci personelin ise % 89,96’ si lise ve alti egitim almustir.
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Tablo 11: Belediyei Personelinin Ogrenim Durumlarina Gére Siniflandiriimasi

Personelin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi

SIRANO TURU ilkokul Ortaokul Lise Yiiksekokul Lisans ve iizeri Toplam

1 Memur 4 5 47 31 47 134

2 isci 170 20 52 12 15 269

3 Sozlesmeli 2 2
TOPLAM| 174 25 929 43 64 405

GRAFIK 2: Belediye Personelinin Ogrenim Dagilimlari

180 -~
160 -
140 -~
120 -
100 -~
80 - W isci

60 - mSozlesmeli
40 A

5

ilkokul Ortaokul Lise Yiksekokul Lisansve
Uzeri

m Memur

Memur personelin yaklasik % 61,94  35-54 yas arasindadir. 55 yas Ustll personelin toplam

personel icindeki orani % 3,73 ’ler dlizeyindedir.
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Tablo 12: Belediye Personelinin Yas Dagilimi

Personelin Yag Durumlarina Gére Dagilimi

SIRANO KADRO/YAS Memur isci Sozlegmeli Toplam
1 18-24 8 0 0 8
2 25-34 38 42 1 81
3 35-44 42 112 0 154
4 45-54 41 105 1 147
5 55-64 5 10 0 15
TOPLAM 134 269 2 405

isci personelin yaklasik % 80,66’ si 35-54 yas arasindadir. 55 yas (istii personelin toplam personel

icindeki orani % 3,71 ’ler diizeyindedir.

GRAFIK 3 : Belediye Personelinin Yas Grubu Dagihmlari

4% 2%

20%
m13-24

W 25-34

36%

m35-44
W 45-54
W 55-64
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Tablo 13: BelediyePersonelin Cinsiyet Dagilimi

Personelin Cinsiyet Dagilim

SIRA NO CINSIYETI MEMUR iSCi SOZLESMELI
1 ERKEK 99 239 2
2 BAYAN 35 30 0
TOPLAM 134 269 2

Milas Belediyesinin cinsiyet dagilimina gére memurlarimizin % 73,88' i erkek, % 26,12' si bayan

dir. isci personelin ise % 88,85' i erkek % 11,15' i bayandir.

Tablo 14: Belediye Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Personelin Birimlere Gore Dagilimi

Sira No Miidiirliikler Memur Sozlesmeli Toplam

1 Ozel Kalem 47 130 0 177
2 Yazi isleri Miid. 2 5 0 7
3 Fen isleri MUdUrlugu 10 41 0 51
4 Mali Hizmetler Mid. 20 13 1 34
5 imar ve Seh.Miid. 10 2 0 12
6 Temizlik isleri Miid. 1 8 0 9
7 insan Kay. ve Egt. Miid. 1 1 0 2
8 Zabita Mudurlugi 22 8 0 30
9 isletme ve ist.Mid. 6 16 0 22
10 Destek Hiz.Mid. 2 13 0 15
11 Park Ve Bahcgeler 5 23 0 28
12 |[saglik isl.Miid. 6 6 0 12
13 Kirsal Hizmet. Mud. 1 0 1 2
14 | Hukuk isleri Miid. 1 0 0 1
15 | Sosyal Yardim isl.Mud. 0 3 0 3
TOPLAM 134 269 2 405
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E- DIGER HUSUSLAR

Stratejik yonetimin Belediyemizde kurumsallasmasinin teminen 2015 yili Performans
Programi hazirhk c¢alismalari, mayis ayinda program doénemi onceliklerini belirleyerek
baslanilmistir. 2015 vyili idare Performans Programi calismalarina Baskanlik Makaminca
imzalanan Genelge ile baslamistir.

Ayrica ¢alismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi”
esas alinarak hazirlanmistir.

Performans programi ¢alismalarinin ilgili mevzuatina uygun yiritilmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla hazirlanan bu ¢alismalarda asagidaki hususlara deginilmistir.

Performans programi hazirlanirken karsilagilan kavramlarin tanimlarina yer verilmistir,
Bitce ve Mali Kontrol Genel MidurliGgi tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde yer
alan tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,

r 2

Performans gostergeleri igin asagidaki kurallar

Performans hedefine iliskin teknik
bilgilendirme yapiimistir,

Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin el

mallyetlendlrllmeSl hakkinda Performans  hedeflerine ulasilip  ulasiimadigini
bilgilendirme yapilmistir, olcebilmelidir,
Tam mudurluklerden personel Olgiilebilir, ulagilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte

bildiriimesi talep edilerek, c¢alisma olmalidir,

grubu olusturulmustur. Hem gegmis ddnemlerle hem de diger idarelerin
benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir,

Faa“yet kavram" belirli bir amaca ve Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri

hedefe vyonelen, bash basina bir buatinlik makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

olusturan, vyonetilebilir ve maliyetlendirilebilir \ )
Uretim veya hizmetler seklinde tanimlanmustir.

(‘ '\ Dolayisiyla, faaliyetlerin
bu c¢ercevede belirlenmesi

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi

R |sterTm|§t|r..F.aaI|yet . maI|y§t|

_ tespit edilirken faaliyet ile
Idarenin goérev ve yetkileri gercevesinde vyiritecegi ve elindeki dogrudan iliskilendirilebilen
kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir, maliyetlerin dikkate alinmasi
Performans  hedeflerini  gerceklestirmeye  yonelik  olarak istenmistir. Dogrudan
belirlenmelidir, iliskilendirilebilen maliyetler
Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin faa_“yetm gerceklestirimesi
gerceklesmesi agisindan tamamlayici olmahdir, hah'_qde ortaya ¢ikacak
maliyetler olarak

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. degerlendirilmis olup, diger bir

Benzer nitelik taslyan faaliyetler ayri ayri gosterilmemeli ve tek bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi

faaliyet olarak belirlenmelidir, halinde ortadan kalkacak
Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme maliyet seklinde algilanmasi
unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni faaliyet igerisinde yer alabilir, istemistir.

\ Hedefin serceklesmesine ne daleciide katki saslavacasi tanimlanahilir ‘
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Performans hedefinin kaynak

gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin

faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin birden
fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin
mikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya

cahsilmistir.

Performans programi ¢alismalari kapsaminda tim muduirltklerin katilimiyla bir egitim ve

toplanti dizenlenmistir. S6z konusu eg
rehberde yer alan ilke ve kurallar,

ihtiyaci, performans

toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans
hedefi, buhedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo 30°da gosterilmistir. Bir

itim ile performans programinin mevzuat alt yapisi,

hedefine ulasmak amaciyla

Duyurusu

Sekil 3: Performans Programi Hazirlk Siireci

Taslaklari

35

tablolarin  doldurulmasina iligkin
hususlar ile uygulama &rneklerine Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara
deginilmistir. dikkat edilmesi istenmigtir:

Faaliyet maliyetinin tespitinde bitge i¢i kaynaklarin yani sira
varsa butge disi kaynaklara da yer verilir,

Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitge
kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik butge
siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik
degerler gergegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler gercekgi
ongoriilere dayanmalidir,

Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali,
kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli ve aciklana- bilir
olmaldir.

Tum bu calismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.
- Standartlagma
*Rehber *Performans e Performans
«Genelge o h:edefi ve programinin ilk
eEgitim gostergelerin o Taslak taslak halinin
eGérevlendirme belirlenmesi, sonuglarin ertaya cikariimasi
¢ Faaliyetlerin ve degerlendirilmesi e Ust yonetici
maliyetlerin o Miidiirliik degerlendirmesin
belirlenmesi Semrek in alinmasi
gorismeler
= Ust Yonetici — Calisma Grubu —

Taslak Program




36




[I-PERFORMANS
BILGILERI




A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

2014 - 2018 doénemini kapsayan Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve dncelikler
sunlardir.

1-Kallkinma Planinda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

1.1.  Nitelikli insan, Giiglii Toplum

Bu bolimde insan icin ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gecirilmesi ve
gelismisligin toplumun farkli kesimlerine yayginlastirilmasi amaciyla uygulanacak politikalara yer
verilmektedir. Bu bolimiin alt baghklar asagidaki sekildedir.

1- Egitim;

2- Saghk;

3- Adalet;

4- Guvenlik;

5-Temel Hak ve Ozgiirliikler;
6- Sivil Toplum Kuruluslari;

7- Aile ve Kadin;

8-Cocuk ve Genclik;

9- Sosyal Koruma;

10- Kdltdr ve Sanat;

11- istihdam ve Calisma Hayati;
12- Sosyal Glvenlik;

13- Spor;

14- Nifus Dinamikleri;
15-Kamuda Stratejik Yonetim;
16- Kamuda insan Kaynaklari;

17- Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalari.
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1.2.  Yenilikgi Uretim, istikrarh Yiiksek Biiyiime
Bu bolimde liretimde yapisal donisiime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar ele
alinmaktadir.Bu bolimun alt basliklari asagidaki sekildedir.

1- Bliylime ve istihdam;

2- Yurtici Tasarruflar;

3- Odemeler Dengesi;

4- Enflasyon ve Para Politikasi;
5- Mali Piyasalar;

6- Maliye Politikasi;

7- Sosyal Guvenlik Finansmani;
8- Kamu isletmeciligi;

9- Yatirim Politikalari (Kamu ve Ozel);
10- Bilim, Teknoloji ve Yenilik;
11- imalat Sanayiinde Déniisiim;
12- Girisimcilik ve KOB/'ler;

13- Fikri Mlkiyet Haklarr;

14- Bilgi ve iletisim Teknolojileri;
15- Tarim ve Gida;

16- Eneriji;

17- Madencilik;

18- Lojistik ve Ulastirma;

19- Ticaret Hizmetleri;

20- Turizm;

21-insaat, Mithendislik, Misavirlik.
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1.3.  Yasanabilir Mekanlar,Siirdiiriilebilir Cevre

B baslik altinda ¢evreye duyarli yaklasimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin artirilmasi,
insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin strdirilebilir bir sekilde yiikseltilmesi
ile bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef ve politikalara yer
verilmektedir. Bu bolimin alt basliklari asagidaki gibidir.

1- Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik;
2- Mekansal Gelisme ve Planlama;

3- Kentsel Donlsim ve Konut,

4- Kentsel Altyapi,

5- Mahalli idareler;

6- Kirsal Kalkinma;

7-Cevrenin Korunmasi,

8- Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi;

9- Afet Yonetimi.

1.4.  Kalkinma igin Uluslar arasi isbirligi

Bu bolimde ise kalkinmanin dis dinamikleri ile Glkemizin ikili, bolgesel ve ¢ok tarafli iliskilerindeki
temel dncelikler ve politikalar ele alinmaktadir. Bu boliim asagidaki alt basliklara ayrilmistir.

1- Uluslararasi isbirligi Kapasitesi;
2- Bolgesel isbirlikleri;

3- Kuresel Kalkinma Gindemine Katki.
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2. Oncelikli Doniisiim Programlan

2023 hedeflerine ve Onuncu Kalkinma Planinin amaclarina ulasilabilmesi agisindan 6nem tasiyan,
temel yapisal sorunlara ¢oziim olabilecek, donisiim siirecine katkida bulunabilecek, genellikle
birden fazla bakanligin sorumluluk alanina giren, kurumlar arasi etkin koordinasyon ve
sorumluluk gerektiren kritik reform alanlari icin “Oncelikli Déniisiim Programlari” tasarlanmistir.

Oncelikli D&niisiim Programlari, program havuzunun yénetilebilir ve sonuglarinin élgilebilir
olmasi agisindan sinirh sayida tutulmustur. Sektorel ve sektorler arasi bir yaklasimla olusturulan
programlar kapsaminda rehber niteliginde olmak (izere, programin amaci ve kapsamina,
hedeflerine, performans gostergelerine ve bilesenlerine yer verilmis; ayrica programlar igin
merkezi diizeyde uygulama mekanizmasi ve miidahale araglari tasarlanmis; bilesenlerden ve
koordinasyondan sorumlu kurumlar belirlenmistir.

Oncelikli Ddniisiim Programlarinin tasariminda kalkinma planinda yer alan politikalarla baglant
kurulmus, bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gegirilebilmesi i¢in programlarin temel
unsurlari ortaya konulmustur.

S6z konusu programlar asagida listelenmistir.

1-Uretimde verimliligin artirilmasi programi

2- ithalata olan bagimhhgin azaltilmasi programi

3- Yurtici tasarruflarin artirilmasi ve israfin 6nlenmesi programi
4- istanbul uluslararasi finans merkezi programi

5- Kamu harcamalarinin rasyonellestirilmesi programi

6- Kamu gelirlerinin kalitesinin artirilmasi programi

7- Is ve yatirm ortaminin gelistirilmesi programi

8- Isglici piyasasinin etkinlestirilmesi programi

9- Kayit disi ekonominin azaltilmasi programi

10- istatistiki bilgi altyapisini gelistirme programi

11- Oncelikli teknoloji alanlarinda ticarilestirme programi

12- Kamu alimlari yoluyla teknoloji gelistirme ve yerli Gretim programi
13- Yerli kaynaklara dayali eneriji tiretim programi

14- Enerji verimliliginin gelistirilmesi programi

15- Tarimda su kullaniminin etkinlestirilmesi programi

16- Saglk endistrilerinde yapisal dontisiim programi
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17- Saglik turizminin gelistirilmesi programi

18- Tasimaciliktan lojistige donlisim programi

19- Temel ve mesleki becerileri gelistirme programi

20- Nitelikli insan gticii icin cekim merkezi programi

21- Saglikh yasam ve hareketlilik programi

22- Ailenin ve dinamik nifus yapisinin korunmasi programi

23- Yerelde kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi programi

24- Rekabetciligi ve sosyal uyumu gelistiren kentsel donisiim programi

25- Kalkinma igin uluslararasi isbirligi altyapisinin gelistirilmesi programi
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B- AMAC VE HEDEFLER

Tablo 15: Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MISYONUMUZ

INSAN ODAKLI VE KATILIMCI
YONETIM ANLAYISINI ESAS
ALAN, KULTURU, TARIHI VE
DOGAL GUZELLIKLERI ILE
CEVREYI KORUYAN, MAHALLI
MUSTEREK IHTIYACLARI
ETKIN BIR SEKILDE
KARSILAYAN BELEDIYE
OLMAK.
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VIiZYONUMUZ

TARIM, TURIZM VE TARIHI ILE
MARKALASMIS, YASAM
STANDARTLARI YUKSEK CAGDAS
BiR KENT OLMAK.
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TEMEL

DEGERLERIMIZ

pe—

Vatandas
Esitlik Odakli

(Imak

Streklilik

T —

Hesap

(rilebilirlik /

Seffaflik
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MILAS BELEDIYESI STRATE]JIK AMAC VE HEDEFLERI

20.000.000,00
18.000.000,00
16.000.000,00
14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00

2015 Mali il Butgesinin Stratejik Amaglara Gore Dagilimi

19.628.000

17.665.000

12.304.000

6.842.000

3.146.000

3.312.000
1.755.000 1.950.000

0,00
StratejikStratejikStratejik Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik
Amag¢ 1l Amag¢ 2 Amag¢3 Amac4 Ama¢c5 Amagc6 Amagc7 Amac 8 Amag9

Tablo 16: 2015 Mali Yil Biit¢esinin Stratejik Amaglara Gére Dagilimi

Milas Belediye Baskanliginin 2015 yil biitce tahminlerinde, toplam 9 adet Stratejik Amag

icin toplam 67.065.000,00 TL 6denek ayrilmistir. Ayrilan 6denegin Stratejik Amaclar bazinda
dagilimi incelendiginde;

>

>

Stratejik Amag 1 : Dogaya Saygi Anlayisiyla Cevre Sagligina Onem Verilerek, Yasanabilir
Yesil ve Temiz Bir Cevre Olusturmak icin 19.028.000,00 TL,

Stratejik Amag 2 : Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Tasiyarak, Milas’i Kiltlir ve Sanat
Merkezi Haline Donustlrerek, Milas’in Turizmdeki Payini Artirmak i¢in 3.146.000,00 TL,
Stratejik Amag¢ 3 : Hemsehri Hukukunu Gelistirmek Ve Dezavantajli Gruplarin Yasam
Kosullarini lyilestirmek icin 1.063.000,00 TL,

Stratejik Amag 4 : Kent Ekonomisini Gelistirmek icin 6.842.000,00 TL,

Stratejik Amag 5 : Saglik, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin Kalitesini Yiikseltmek igin
1.755.000,00 TL,

Stratejik Amag¢ 6 : Dizenli Ve Sirdirilebilir Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak igin
1.950.000,00 TL,

Stratejik Amag¢ 7 : Cagdas Kent Anlayisi icinde Yasam Standartlari Yiksek Modern Bir
Kent Yaratmak i¢in 17.665.000,00 TL,

Stratejik Ama¢ 8 : Halkimizin Giiveni Ve Huzuru igin Toplumsal Diizeni Saglamak icin
3.312.000,00 TL,

Stratejik Ama¢ 9 : Belediyemizde Cagdas Yonetim Anlayisi icerisinde Kurumsal
Kapasiteyi Arttirmak icin 12.304.000,00 TL 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amaglarin Biitgeden Aldiklari Paylarin Yiizde Dagilimi

S.A.1;6

3
30.000; 7% s A.4; 198.000; 1%
; 520.000; 2%

S.A.5; 628.000; 3%

S.A.9; 12.304.000; 51%

4

A.6; 5.817.000; 24%

.A.8; 1.775.000; 7%
S.A.7; 0; 2%

GRAFIK 4: Stratejik Amagclarin Biitceden Aldiklari Paylarin Yiizdesi

Milas Belediye Baskanliginin 2015 yil biitce tahminlerinde, toplam 9 adet Stratejik Amag icin
toplam 67.065.000,00 TL 6denek ayrilmistir. Ayrilan 6denegin Stratejik Amagclar bazinda yizde

dagihmi incelendiginde,

>

>

Stratejik Amag 1: Dogaya Saygi Anlayisiyla Cevre Saghgina Onem Verilerek, Yasanabilir Yesil
ve Temiz Bir Cevre Olusturmak icin % 3,

Stratejik Amag 2 : Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Tasiyarak, Milas’t Kiltiir ve Sanat
Merkezi Haline Donistlirerek, Milas’in Turizmdeki Payini Artirmak icin %7,

Stratejik Amag¢ 3 : Hemsehri Hukukunu Gelistirmek Ve Dezavantajli Gruplarin Yasam
Kosullarini lyilestirmek icin % 2,

Stratejik Amag 4 : Kent Ekonomisini Gelistirmek icin %1,

Stratejik Amag 5 : Saglik, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin Kalitesini Yiikseltmek igin
%3,

Stratejik Amag 6 : Diizenli Ve Sirdurilebilir Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak igin % 24,
Stratejik Amag 7 : Cagdas Kent Anlayisi icinde Yasam Standartlari Yiiksek Modern Bir Kent
Yaratmak i¢in % 2,

Stratejik Amag 8 : Halkimizin Giiveni Ve Huzuru icin Toplumsal Diizeni Saglamak icin % 7,
Stratejik Amag 9 : Belediyemizde Cagdas Yonetim Anlayisi icerisinde Kurumsal Kapasiteyi
Arttirmak icin % 51 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 1'in Biitge Odeneklerinin Hedef Bazindaki

Dagilimi
12.000.000,00

H 9.990.000,00

10.000.000,00

H 7.978.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00 B Tahmini

Odenek
Miktari

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

H.1.1 H.1.2 H.1.3

Tablo 17: Stratejik Amag 1’in Biitce Odeneklerinin Hedef Bazinda Dagilimi

Stratejik Amag 1 : Dogaya Saygi Anlayisiyla Cevre Sagligina Onem Verilerek, Yasanabilir
Yesil ve Temiz Bir Cevre Olusturmak ic¢in 2015 yilinda ayrilan 19.028.000,00.-TL 6denegin hedef
bazinda dagilimi incelendiginde,

e Hedef 1.1 Halkimizin Saglhkli Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve
Etkin Yapilmasi 9.990.000,00 TL,

e Hedef 1.2 Cevre Saghgini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattig Risklerin En Aza indirmesi ve
Cevre Bilincinin Gelistirilmesi i¢in 1.060.000,00 TL,

e Hedef 1.3 Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi icin 7.978.000,00 TL 6denek
ayrilmistir.

48




Stratejik Amag 1'in Biitge Odeneklerinin Hedefler Bazindaki
Yiizde Dagilimi

H.1.3;
7.978.000,00; 42%

H.1.1;
90.000,00; 52%

H.1.2;
1.060.000,00; 6%

GRAFIK 5: Stratejik Amag 1’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag 1 : Dogaya Saygi Anlayisiyla Cevre Sagligina Onem Verilerek, Yasanabilir
Yesil ve Temiz Bir Cevre Olusturmak icin 2015 yilinda ayrilan 19.028.000,00.-TL 6denegin hedef
bazinda ylzde dagilimi incelendiginde,

e Hedef 1.1 Halkimizin Saghkl Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetlerinin
Dizenli ve Etkin Yapilmasi % 52,

e Hedef 1.2 Cevre Saghgini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza
indirmesi ve Cevre Bilincinin Gelistirilmesi icin % 6,

e Hedef 1.3 Kisi Basina Disen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi icin % 42 6denek
ayrilmistir.
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Stratejik Amag 2'nin Biitce Odeneklerinin Hedef Bazinda Dagilimi
2.500.000,00
2.181.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00 n T?hmini
Biitce
Miktari

500.000,00 - 435.000,00
. 270.000,00
o M | -
H.2.1 H.2.2 H.2.3 H.2.4

Tablo 18: Stratejik Amag 2’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag 2: Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Taslyarak, Milas’i Kiltir ve Sanat
Merkezi Haline DonuUstlrerek, Milas’in Turizmdeki Payini Artirmak icin 2015 yilinda ayrilan
3.286.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda dagihmi incelendiginde,

e Hedef 2.1 Halkimizi Spora Tesvik Ederek, Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi
icin 400.000,00 TL,

e Hedef 2.2 ilgemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriterek,
Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi i¢cin 2.181.000,00 TL,

e Hedef 2.3 Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin
Taninirhiginin Arttirilmasi icin 435.000,00 TL,

e Hedef 2.4 Milas’in Gegirdigi Tarihsel Siirecin Arastirilmasi ve Tarihsel Dokunun
Tespit Edilerek Korunmasi igin 270.000,00 TL 6denek ayrilmistir.
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Dagilimi

H.2.4;

H.2.3;
435.000,00; 13%

Stratejik Amag 2'nin Biitce Odeneklerinin Hedef Bazinda Yiizde

270.000,00; 8% 400.000,00; 12%

H.2.1;

.
’

GRAFIK 6 : Stratejik Amag 2’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag 2 : Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Tasiyarak, Milas’t Kultir ve Sanat

Merkezi Haline Donustirerek, Milas’in Turizmdeki Payini Artirmak
3.286.000,00.-TL hedef bazinda yiizde dagilimi incelendiginde,

icin 2015 yilinda ayrilan

e Hedef 2.1 Halkimizi Spora Tesvik Ederek, Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi

icin %12,

e Hedef 2.2 ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriterek,

Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi icin % 67,

e Hedef 2.3 Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin

Tanimirhginin Arttirillmasi igin % 13,

e Hedef 2.4 Milas’in Gegirdigi Tarihsel Siirecin Arastirilmasi ve Tarihsel Dokunun

Tespit Edilerek Korunmasi icin % 8 ddenek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 3'iin Biitce Odeneklerinin Hedef Bazinda
Dagilimi
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Tablo 19: Stratejik Amag 3’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag¢ 3 : Hemsehri Hukukunu Gelistirmek Ve Dezavantajli Gruplarin Yasam
Kosullarini iyilestirmek icin 2015 yilinda ayrilan 1.063.000,00 TL 6denegin hedef bazinda dagilimi
incelendiginde,

e Hedef 3.1 Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitlinlesmesinin Saglanmasi igin
135.000,00 TL,

e Hedef 3.2 Halkimizin Sosyal Refahi icin Tim Dezavantajli Gruplarin Yasam
Kalitesinin Yukseltilmesi icin 818.000,00 TL,

e Hedef 3.3 Kadin ve Cocuklara Yénelik Sosyal ve Ekonomik imkanlarin Artiriimasi
icin 110.000,00 TL 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 3'iin Biitge Odeneklerinin Hedef Bazindaki

Yiizde Dagilimi
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GRAFIK 7: Stratejik Amag 3’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag¢ 3 : Hemsehri Hukukunu Gelistirmek Ve Dezavantajli Gruplarin Yasam
Kosullarini lyilestirmek icin 2015 yilinda ayrilan 1.063.000,00 TL 6denegin hedef bazinda yiizde
dagihmi incelendiginde

e Hedef 3.1 Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Biitiinlesmesinin Saglanmasi i¢in %
13,

e Hedef 3.2 Halkimizin Sosyal Refahi icin Tim Dezavantajli Gruplarin Yasam
Kalitesinin Yikseltilmesi icin % 77,

e Hedef 3.3 Kadin ve Cocuklara Yénelik Sosyal ve Ekonomik imkanlarin Artirilmasi
icin % 10 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 4'iin Biitge Odeneklerinin Hedef Bazinda Dagilimi
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Tablo 20: Stratejik Amag 4’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag 4: Kent Ekonomisini Gelistirmek icin 2015 yilinda ayrilan 6.842.000,00 TL
o0denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde,

e Hedef 4.1 Biitce ici isletme ve Biitce Disi Sirket Yonetiminin Etkinlestirilmesi icin
6.218.000,00 TL,

e Hedef 4.2 Sosyal Kart, ISGEM Gibi Yenilik¢i Uygulamalarla istihdamin Aritilmasi
icin 115.000,00 TL,

e Hedef 4.3 istihdam Olusturan Projelerin Desteklenmesi icin 70.000,00 TL, Hedef

e 4.4 Kirsal Kalkinmanin Saglanarak, Tarim ve Hayvancilik Sektdriiniin lyilestirilmesi
icin 439.000,00 TL 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 4'iin Biitge Odeneklerinin Hedef Bazinda Yiizde

Dagilimi
H.4.3_H4 Héy
1% 2% ’

H.4.1
91%

GRAFIK 8: Stratejik Amag 4’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag 4: Kent Ekonomisini Gelistirmek icin 2015 yilinda ayrilan 6.842.000,00 TL
odenegin hedef bazinda yiizde dagilimi incelendiginde,

e Hedef 4.1 Biitce ici isletme ve Biitce Disi Sirket Yénetiminin Etkinlestirilmesi icin %
91,

e Hedef 4.2 Sosyal Kart, ISGEM Gibi Yenilik¢i Uygulamalarla istihdamin Aritilmasi
icin % 2,

e Hedef 4.3 istihdam Olusturan Projelerin Desteklenmesi icin % 1,

o Hedef 4.4 Kirsal Kalkinmanin Saglanarak, Tarim ve Hayvancilik Sektoriiniin
lyilestirilmesi icin % 6 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 5'in Biitge Odeneklerinin Hedef Bazindaki
Dagilimi
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Tablo 21: Stratejik Amag 5’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag 5 : Saglik, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin Kalitesini Yikseltmek icin
2015 yilinda 1.755.000,00 TL 6denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde,

e Hedef 5.1 Halkimizin ve Calisanlarimizin Saghginin Korunmasi, Etkin Bir Sekilde
Onleyici Saglik Hizmetlerinin Verilmesi icin 477.000,00 TL,

e Hedef 5.2 Sokak Hayvanlarina Uygun Yasam Kosullarinin Olusturulmasi ve
Hayvanlardan Kaynakli Sorunlarin Azaltilmasi i¢in 655.000,00 TL,

e Hedef 5.3 Cenaze ve Mezarlik Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Verilmesinin
Saglanmasi i¢in 623.000,00 TL 6denek ayriimistir.
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Stratejik Amag 5'in Biitge Odeneklerinin Hedefler Bazindaki
Yiizde Dagilimi
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000,00; 27%
H.5.3;
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GRAFIK 9: Stratejik Amag 5’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag 5 : Saglik, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin Kalitesini Yikseltmek icin
2015 yilinda ayrilan 1.755.000,00 TL 6denegin hedef bazinda yiizde dagilimi incelendiginde

o Hedef 5.1 Halkimizin ve Calisanlarimizin Saghginin Korunmasi, Etkin Bir Sekilde
Onleyici Saglik Hizmetlerinin Verilmesi icin % 27,

e Hedef 5.2 Sokak Hayvanlarina Uygun Yasam Kosullarinin Olusturulmasi ve
Hayvanlardan Kaynakli Sorunlarin Azaltilmasi icin % 37,

o Hedef 5.3 Cenaze ve Mezarlik Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Verilmesinin
Saglanmasi icin % 36 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 6'nin Biitce Odeneklerinin Hedef
Bazindaki Dagilimi
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Tablo 22: Stratejik Amag¢ 6’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag¢ 6 : Dlizenli Ve Sirdirilebilir Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak icin 2015
yilinda 1.950.000,00 TL 6denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde

e Hedef 6.1 Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar
Yapilmasi icin 1.710.000,00 TL,

e Hedef 6.2 ilgemizde Saglikh Adres Tespiti icin Binalarin Numaralandirilmasi igin
240.000,00.TL 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 6'nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki
Yiizde Dagilimi
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GRAFIK 10: Stratejik Amag 6’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag¢ 6 : Diizenli Ve Sirdirilebilir Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak icin 2015
yilinda ayrilan 1.950.000,00 TL 6denegin hedef bazinda yizde dagilimi incelendiginde

e Hedef 6.1 Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar
Yapilmasi icin % 88,

e Hedef 6.2 ilcemizde Saglkli Adres Tespiti icin Binalarin Numaralandirilmasi icin %
12 6denek ayriimstir.
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Stratejik Amag 7'nin Biitge Odeneklerinin Hedef Bazindaki
Dagilimi
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Tablo 23: Stratejik Amag 7’nin Biitge Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag¢ 7 : Cagdas Kent Anlayisi icinde Yasam Standartlar Yiiksek Modern Bir
Kent Yaratmak icin 2015 vyilinda 17.665.000,00 TL oOdenegin hedef bazinda dagilhimi
incelendiginde

e Hedef 7.1 Yasanabilir Bir Kent icin Alt Yapi Calismalarinin Desteklenmesi ve Yeni
Yollar Yapilmasi i¢in 9.032.000,00 TL,

e Hedef 7.2 Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Cadde ve Sokaklarin
Yenilenmesi, Bina, Pazar Yerleri ve Tesisler Yapilmasi i¢cin 7.950.000,00 TL,

e Hedef 7.3 Kacak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilerek,
Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi i¢in 683.000,00 TL &denek
ayrilmistir.
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Stratejik Amag 7'nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki
Yiizde Dagilimi
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GRAFIK 11: Stratejik Amag 7’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag 7 : Cagdas Kent Anlayisi icinde Yasam Standartlari Yiiksek Modern Bir
Kent Yaratmak i¢in 2015 yilinda ayrilan 17.665.000,00 TL 6denegin hedef bazinda yiizde dagilimi
incelendiginde

e Hedef 7.1 Yasanabilir Bir Kent icin Alt Yapi Calismalarinin Desteklenmesi ve Yeni
Yollar Yapilmasi icin % 51,

e Hedef 7.2 Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Cadde ve Sokaklarin
Yenilenmesi, Bina, Pazar Yerleri ve Tesisler Yapilmasi icin % 45,

e Hedef 7.3 Kacak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilerek,
Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi icin % 4 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 8'in Biitge Odeneklerinin Hedef Bazinda

Dagilimi
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Tablo 24: Stratejik Amag¢ 8’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

H.8.1 H.8.2

Stratejik Ama¢ 8 : Halkimizin Giiveni Ve Huzuru icin Toplumsal Diizeni Saglamak icin
2015 yilinda 3.312.000,00 TL 6denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde

e Hedef 8.1 ilcemizdeki Trafik ve Ulasim Sorunlarinin Azaltilmasinin Saglanmasi icin
675.000,00 TL,

e Hedef 8.2 ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi
icin 1.754.000,00 TL,

e Hedef 8.3 isyerlerinin Ruhsatlandiriimasi Saglanarak Kayit Disihgin Oniine
Gegilmesi icin 463.000,00 TL,

o Hedef 8.4 Halkimizin Saglikli Ortamlarda Alisveris Yapmalarinin Saglanmasi igin
420.000,00 TL 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 8'in Biitge Odeneklerinin Hedef Bazinda Yiizde Dagilimi
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GRAFIK 12: Stratejik Amag 8’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag¢ 8 : Halkimizin Giiveni Ve Huzuru icin Toplumsal Diizeni Saglamak icin
2015 yilinda ayrilan 3.312.000,00 TL 6denegin hedef bazinda yilizde dagilimi incelendiginde

e Hedef 8.1 ilcemizdeki Trafik ve Ulasim Sorunlarinin Azaltilmasinin Saglanmasi igin
% 20,

e Hedef 8.2 ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi
icin % 53,

e Hedef 8.3 isyerlerinin Ruhsatlandiriimasi Saglanarak Kayit Disihgin Oniine
Gecilmesiicin % 14,

o Hedef 8.4 Halkimizin Saglikh Ortamlarda Alisveris Yapmalarinin Saglanmasi igin
%13 6denek ayrilmistir.
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Stratejik Amag 9'un Biitge Odeneklerinin Hedef Bazindaki Dagilimi
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Tablo 25: Stratejik Amag¢ 9’un Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilimi

Stratejik Amag 9 : Belediyemizde Cagdas Yénetim Anlayisi icerisinde Kurumsal Kapasiteyi
Arttirmak icin 2015 yilinda 12.304.000,00 TL 6denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde

o Hedef 9.1 Karar Alma Sireglerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi icin 702.000,00
TL,

e Hedef 9.2 Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilerek, Muhasebe Standartlarina Uygun
Kayit ve Raporlama Yapilmasi icin 1.630.000,00 TL,

e Hedef 9.3 Bilgi Sistemleri Ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin kullaniimasinin
Saglanmasi icin 325.000,00 TL,

o Hedef 9.4 Vizyonu Gergeklestirmek igin, Calisanlarin Kapasitesinin, Veriminin ve
Motivasyonunun Yikseltilmesi icin 198.000,00 TL,

e Hedef 9.5 Tasinmazlarin islevsel Yonetiminin Saglanmasi icin 628.000,00 TL,

e Hedef 9.6 Belediye Hizmetlerinin En Kisa Siirede yerine Getirilmesi icin Lojistik ve
Destek Hizmetlerini Etkin ve Verimli Bicimde Yurutiilmesi icin 6.517.000,00 TL,

o Hedef 9.7 Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi igin
433.000,00 TL,

e Hedef 9.8 Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yikseltiimesi
icin 1.695.000,00 TL 6denek ayriimistir.

64




Stratejik Amag 9'un Biit¢e Odeneklerinin Hedefler Bazindaki
Yiizde Dagilimi
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GRAFIK 13: Stratejik Amag¢ 9’un Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi

Stratejik Amag 9 : Belediyemizde Cagdas Yénetim Anlayisi icerisinde Kurumsal Kapasiteyi
Arttirmak icin 2015 yilinda ayrilan 12.304.000,00 TL 6denegin hedef bazinda yizde dagilimi
incelendiginde

e Hedef 9.1 Karar Alma Siireglerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi i¢in % 6,

e Hedef 9.2 Mali Hizmetlerin Etkin YOnetilerek, Muhasebe Standartlarina Uygun
Kayit ve Raporlama Yapilmasi icin % 13,

e Hedef 9.3 Bilgi Sistemleri Ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin kullanilmasinin
Saglanmasi icin % 3,

o Hedef 9.4 Vizyonu Gergeklestirmek igin, Calisanlarin Kapasitesinin, Veriminin ve
Motivasyonunun Yikseltilmesi icin % 2,

e Hedef 9.5 Tasinmazlarin islevsel Yénetiminin Saglanmasi icin % 5,

e Hedef 9.6 Belediye Hizmetlerinin En Kisa Siirede yerine Getirilmesi icin Lojistik ve
Destek Hizmetlerini Etkin ve Verimli Bicimde Yirutiilmesi icin % 54,

o Hedef 9.7 Hukuk Sireglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi icin
%3,

e Hedef 9.8 Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi
icin % 14 6denek ayriimistir.
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Tablo 26: Stratejik Planda Yer Alan Ana Alan ve Nihai Amaglar

Kisa Tema Nihai Amag

Amag¢ 1 : Dogaya Saygl Anlayisiyla Cevre Saghgina

=

. Cevre Yonetimi .
Onem Verilerek Yasanabilir Yesil Bir Cevre Olusturmak.

Amag 2 : Sosyal Ve Kiiltlirel Belediyecilik Anlayisi Ve
Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Tastyarak Milas’t Kiltar
2. Kiiltiir ve Tanitim
Ve Sanat Merkezi Haline Donlstlirmek Ve Milas’in

Tanitimini Saglayarak Turizmdeki Payini Artirmak

Amag 3 : Hemseri Hukukunu Gelistirmek Ve
3. Sosyal Hizmetler ;
Dezavantajli Gruplarin Yasam Kosullarini lyilestirmek.

4. Ekonomi Amag 4 : Kent Ekonomisini Gelistirmek.

Amag 5 : Saglik, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin
5. Saghk
Kalitesini Yukseltmek.

. Ama¢ 6 : Dduzenli Ve Sdrdirdlebilir Planh  Bir
6. Imar Yonetimi
Kentlesmeyi Saglamak

" Amag 7 : Cagdas Kent Anlayisi icinde Modern Bir Kent
7. Alt ve Ust Yapi Yonetimi
Yaratmak.

Amag 8 : Halkimizin Giiveni Ve Huzuru icin Toplumsal
8. Kent ve Toplum Diizeni
Dizeni Saglamak.

Amac¢ 9 : Belediyemizde Cagdas Yonetim Anlayisi
9. Kurumsalhk :
Igerisinde Kurumsal Kapasiteyi Arttirmak.
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Tablo 27: Amag ve Hedefler

AMAC Dogaya Saygi Anlayisiyla Cevre Saghigina Onem Verilerek, Yasanabilir Yesil
1: ve Temiz Bir Cevre Olusturmak

Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi
ve Cevre Bilincinin Gelistirilmesi

AMACG Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Tagiyarak, Milas’i Kiiltiir ve Sanat Merkezi
2: Haline Donlistiirerek, Milas’in Turizmdeki Payini Artirmak.

Milas’in Gegirdigi Tarihsel Stirecin Arastiriimasi ve Tarihsel Dokunun Tespit
Edilerek Korunmasi

ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriterek,
Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

AMAC Hemseri Hukukunu Gelistirmek Ve Dezavantajli Gruplarin Yasam
3: Kosullarini lyilestirmek.

Halkimizin Sosyal Refahi icin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin
Yikseltilmesi
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AMAC Kent Ekonomisini Gelistirmek

4:
E Sosyal Kart, ISGEM Gibi Yenilik¢i Uygulamalarla istihdamin Aritilmasi

Kirsal Kalkinmanin Saglanarak, Tarim ve Hayvancilik Sektorinin
iyilestirilmesi

Saghk, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin Kalitesini Yiikseltmek

AMAC

Sokak Hayvanlarina Uygun Yasam Kosullarinin Olusturulmasi ve
Hayvanlardan Kaynakli Sorunlarin Azaltilmasi

AMAC

6: Diizenli Ve Siirdiirilebilir Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak

HEDEF
6.2: | jlcemizde Saglikh Adres Tespiti icin Binalarin Numaralandiriimasi
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AMAC Cagdas Kent Anlayisi igcinde Yasam Standartlari Yitksek Modern Bir Kent
7: Yaratmak.

Kent Estetigine Uygun Kdiltiirel ve Sosyal icerikli Cadde ve Sokaklarin
Yenilenmesi, Bina, Pazar Yerleri ve Tesisler Yapilmasi

AMAC

8 Halkimizin Giiveni Ve Huzuru igin Toplumsal Diizeni Saglamak

ﬁ ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Halkimizin Saglikh Ortamlarda Alisveris Yapmalarinin Saglanmasi

AMAC Belediyemizde Cagdas Yénetim Anlayisi igerisinde Kurumsal Kapasiteyi
9: Arttirmak

Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilerek, Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve
Raporlama Yapilmasi

HEDEF | Vizyonu Gergeklestirmek igin, Calisanlarin Kapasitesinin, Veriminin ve
9.4: | Motivasyonunun Yikseltilmesi
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HEDEF
9.5:

Tasinmazlarin islevsel Yénetiminin Saglanmasi

HEDEF
9.6:

Belediye Hizmetlerinin En Kisa Siirede yerine Getirilmesi icin Lojistik ve
Destek Hizmetlerini Etkin ve Verimli Bigcimde Yurutilmesi

HEDEF
9.7:

Hukuk Streclerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

HEDEF
9.8:

Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Tablo 28: Amag, Hedef ve Faaliyetler

S.A. Dogaya Saygi Anlayisiyla Cevre Sagligina Onem Verilerek, Yasanabilir Yesil ve

1 Temiz Bir Cevre Olusturmak.

HEDEF | Halkimizin Saghkh Bir Cevrede Yagsamasi igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli
1.1: ve Etkin Yapilmasi

F1.1.1 Evsel kati atiklarin toplanmasi ve naklinin saglanmasi

F.1.1.2 | Ambalalaj atiklarinin toplanmasi

F.1.1.3 |Pazaryerlerinin temizlenmesi

F.1.1.4 |Tibbi atiklarinin etkin sekilde toplanmasi

F.1.1.5 |Temizlik malzemesi, ¢op kovasi ve ¢op varili alimi

F.1.1.6 |Bitkisel atik yaglarin toplanmasi denetimlerinin yapilmasi

F.1.1.7 |Yeni konteyner yerlestirmesi

F.1.1.8 | Madeni atik yaglarin toplanma g¢alismalarinin baslatiimasi

F.1.1.9 |Temizlik araglarinin bakimlarinin yapilmasi

F.1.1.10 |Atik pilleri mevzuata uygun bir sekilde toplanmasi

F.1.1.11 | Temizlik kontrollerinin yapilmasi ve etkin degerlendirilmesi

F.1.1.12 | Omriini tamamlamis lastiklerin geri déniisiim ¢alismalarina baslanilmasi

F.1.1.13 |Evsel kati atiklari toplayacak personel hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi

F.1.1.14 | Mezarliklarin ve meydanlarin temizliginin yapilmasi
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HEDEF

Cevre kirliligi sikayetlerin yerinde ve etkin degerlendirmek.

1.2:
F.1.2.1 |Larva ve uckunla miicadele edilmesi
F.1.2.2 |ihtiyag duyulan ilag aliminin yapilmasi
F.1.2.3 | Cevre kirliligi sikayetlerinin yerinde ve etkin degerlendirilmesi
F.1.2.4 |Foseptik cukurlarinin ilaglanmasi
F.1.2.5 |Tum sehirde hava kirliligi ile miicadele edilmesi
F.1.2.6 |Komir denetimlerinin yapilmasi
F.1.2.7 |ilcemizdeki acik ve kapali alanlarin ilaglanmasi
F.1.2.8 |ilaglama ekiplerinin olusturulmasi
F.1.2.9 |ilaglama hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi
HEI:;,EF ilgemizdeki acik ve kapali alanlarin ilaglanmasi
F.1.3.1 | Mevcut parklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
F.1.3.2 |ilcemiz sinirlari icerisinde yeni parklar yapilmasi
F.1.3.3 |Sera ve fidanlikta bitki Gretilmesi
F.1.3.4 |Cocuk oyun grubu satin alinmasi
F.1.3.5 |Fitness grubu satin alinmasi
F.1.3.6 |Tavsan Tepesi mesire alaninin yapilmasi
F.1.3.7 |Sodra Dagi park ve mesire alanin yapilmasi
F.1.3.8 |Selimiye Bayraktepesi mesire alanin yapilmasi
F.1.3.9 |ilcemizdeki mevcut park ve yesil alanlarin sulanmasi
F.1.3.10 | Agaclandirma faaliyetlerinin yapilmasi
- e Park,bahce ve yesil alanlarin bakim ve onarimini yapmak amaciyla personel
hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi
F.1.3.12 | Kamu kurum ve kuruluslarinin ¢cevre diizenlemesinin yapilmasi
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F.1.3.13

Kamelya yapimi

F.1.3.14 | Parklarin aydinlatiimasinin saglanmasi
F.1.3.15 |ihtiyac duyulan banklarin yapilmasi

F.1.3.16 |ihtiyac duyulan piknik masalarinin yapilmasi
F.1.3.17 |ihtiyac duyulan ¢dp kovalari satin alinmasi
F.1.3.18 | Parklara siis havuzu yapilmasi

S.A. Tarihi Dokuyu Gelecek Nesillere Tasiyarak, Milas’i Kiiltiir ve Sanat Merkezi

p

Haline Donlistiirerek, Milas’in Turizmdeki Payini Artirmak

HET_EF Halkimizi Spora Tesvik Ederek, Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi

F.2.1.1 |Spor kurslari diizenlenmesi

F.2.1.2 |Spor turnuvalari diizenlenmesi

F.2.1.3 |Spor tesislerinin bakimi ve onariminin yapilmasi

F.2.1.4 |ilcemizdeki spor kuliibleriyle toplanti diizenlenmesi

F.2.1.5 |Spor kuliiblerine malzemesi yardimi yapilmasi

F.2.1.6 |Spor kuliiblerine nakdi yardim yapilmasi

F.2.1.7 |Belediye spor kulilibi sporcularina lisans cikarilmasi

F.2.1.8 |YUriyuls yollarinin diizenlenmesi

F.2.1.9 |Engellilere spor yaptiriimasi

F.2.1.10 |Spor etkinlikleri dizenlenmesi

F.2.1.11 | Cocuklara ve genglere santrang kursu diizenlemesi

HEDEF |ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde
2.2: |Yiiriterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

F.2.2.1 |Disaridan gelen konuklara ilgemizin tanitiminin saglanmasi

F.2.2.2 |ilgemizde Uluslararasi festival diizenlenmesi

F.2.2.3 |Sanatsal kurslar diizenlenmesi
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F.2.2.4 |Tiyatro glnleri ve oyunlari diizenlenmesi
F.2.2.5 |Ramazan ay etkinlikleri diizenlenmesi
F.2.2.6 |Onemligiin ve gecelerde konserler diizenlenmesi
F.2.2.7 |Tirk Halk Mizigi ve Tiirk Sanat Miizigi Korosu konserleri diizenlenmesi
F.2.2.8 | Milas Belediyesi Kent Orkestrasinin konser etkinligi yapilmasi
F.2.2.9 |Sergiler(Heykel, resim,karikatir,fotgraf vb.) diizenlenmesi
F.2.2.10 | Milas Edebiyat glinleri etkinliginin diizenlenmesi
F.2.2.11 |Uluslar Arasi Turhan Selguk karikatlr yarismasinin diizenlenmesi
F.2.2.12 | Melih Cevdet Anday Siir Glinleri ve Keramos Kultir senligi diizenlenmesi
F.2.2.13 | Gulliikte Denizcilik ve Kapotaj Bayrami etkinligi diizenlenmesi
F.2.214 Ozel giinlerde(Anneler, Kadinlar, Ogretmen) ve dini giinlerde etkinlik
dizenlenmesi
F.2.2.15 |Kdlturel ve sanatsal anlamda kitap bastiriimasi
F.2.2.16 |Belediyemize gelen misafirlerimizin agirlanmasi
F.2.2.17 |Baskanlik makaminin temsil ve agirlama giderlerinin karsilanmasi
F.2.2.18 |Belediye Baskaninin talepleri ve randevulerinin takip edilmesi
F.2.2.19 |Belediye Baskaninin giinlik, haftalik ve aylik programlarinin takip edilmesi
£.2.2.20 Belediye Baskaninin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini koordine
edilmesi
F.2.2.21 | Ozel giinlerde, bayramlarda protokoliin diizenlenmesi
F.22.22 Resmi ve Ozel tebrik, tesekkir, taziye gibi konularda mektup ve telgraflari
hazirlanmasi
F.2.2.23 |Evlenmek isteyen vatandaslarin nikahlarini kiyllmasi
HEDEF |Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin
2.3: Taninirhiginin Arttirilmasi
F.2.3.1 Hizmetlerimizin tanitimi amaciyla Belediye gazetesi ¢ikariimasi
F.2.3.2 ilcemizdeki cocuklara ydnelik cocuk dergisi cikarilmasi
F.2.3.3 Belediyemiz etkinliklerinde fotograf cekilmesi
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F.2.3.4 Basin bilteni hazirlanmasi
F.2.3.5 Belediye hizmetleri kitapgigi ve el ilanlari basimi
F.2.3.6 Web sitesinin icerik yonetimi
F.2.3.7 Belirli glin ve haftalarda kutlama ilani yapilmasi
F.2.3.8 Yerel basinin etkinliklere davet edilmesi
F.2.3.9 Yerel ve ulusal basinda Belediyemizin hizmetlerinin tanitimini yapilmasi
F.2.3.10 Ulusal TV, yerel ve ulusal radyolarda ilcemizin tanitiminin yapilmasinin
saglanmasi
F.2.3.11 | Acilis ve 6nemli glinlerde SMS takip sistemi ile vatandasimiza gonderilmesi
F.2.3.12 |Yerel ve ulusal gazetelere abone olunmasi
HEDEF | Milas’in Gegirdigi Tarihsel Siirecin Arastirilmasi ve Tarihsel Dokunun Tespit
2.4: Edilerek Korunmasi
F.2.4.1 Milas kaltir varhgr envanterinin olusturulmasi
F.2.4.2 Milas kentsel sit kiiltlir envanteri katalogunun cikarilmasi
F.24.3 Milas kaltir haritasinin revizyonun yapilmasi
F.2.4.4 Osmanli mezarliklarinin tespitinin yapiimasi
F.2.4.5 Yahudi mezarligi peyzaj projesi hazirlanamsi
F.2.4.6 Hayitli mesciti projelerinin hazirlanmasi
F.2.4.7 Sit alanlarinin tespitinin yapilmasi
F.2.4.8 Antik kent sinirlar alanlarinin tespitinin yapilmasi

S.A. Hemsehri Hukukunu Gelistirmek Ve Dezavantajli Gruplarin Yasam Kosullarini

3

lyilestirmek.

HEDEF | Engelli Vatandagslarimizin Toplumla Biitiinlesmesinin Saglanmasi
3.1:

F.3.1.1 |Engelli veri tabanin olusturulmasi

F.3.1.2 |Engelliler igin sosyal etkinlik diizenlenmesi

F.3.1.3 |Engellilere tekerlikli sandalye yardimi yapilmasi
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F.3.1.4 |Engellilere spor yapmalari igin destek verilmesi

F.3.1.5 |Engellilere yonelik ulasim kolayliklarinin saglanmasi

F.3.1.6 |Saglk kuruluslarina gidemeyecek engellilere saglik hizmeti verilmesi

o Karadeveci Rehabilatasyon merkezinde verilmekte olan evde bakim hizmeti

destek olunmasi
HEDEF |Halkimizin Sosyal Refahi igin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin
3.2: Yiikseltilmesi

F.3.2.1 | Muhtag kisilere nakdi yardim yapilmasi

F.3.2.2 |Elden ele projesi uygulamasina devam edilmesi

F.3.2.3 | Muhtac kislere yakacak yardimi yapilmasi

F.3.2.4 |Erzak yardimi yapilmasi

F.3.2.5 |Yashlara yonelik sosyal faaliyet diizenlenmesi

F.3.2.6 | Mahalle toplantilari diizenlenmesi

F.3.2.7 |Yashlarin huzurevine yerlestirilmesi

F.3.2.8 |Yardima muhtac ailelere egitim yardimi yapilmasi

F.3.2.9 |Yardima muhtac kisilere saglik kontrollerinin yaptirilmasi

F.3.2.10 |Sosyal yardim icin veri tabanin olusturulmasi

F.3.2.11 |Ramazan iftar yemegi etkinligi dizenlenmesi

F.3.2.12 | yardima muhtag ihtiyag sahiplerinin tespit edilmesi

H:I;I.EF Kadin ve Gocuklara Yénelik Sosyal ve Ekonomik imkanlarin Artirilmasi
F331 Kadinlara yonelik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilmesi
F.3.3.2 Kadinlara bilgi ve becerilerini kazandirmaya yonelik kurslar diizenlenmesi
F.3.3.3 Kadinlarin kendi Urettiklerini sattiklari hanim eli pazarina islerlik kazandiriimasi
F.3.3.4 Mikro kredi uygulamasi icin devamhligin getirilmesi
F.3.3.5 Risk altinda bulunan g¢ocuk tespit edilmesi
F.3.3.6 Cocuklarin ruhsal ve bedensel gelisimine katkida bulunmak amaciyla egitici

kurslar diizenlenmesi
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A
4

Kent Ekonomisini Gelistirmek

HEDIEF Biitge ici isletme ve Biitge Disi Sirket Yonetiminin Etkinlestirilmesi

F.4.1.1 |Pet su tesisinde Uretimin arttirnimasi

F.4.1.2 |Damacana tesisinde Uretimin arttirilmasi

F.4.1.3 |Sogukhava tesisinde buz imalatinin arttirilmasi

F.4.1.4 |ismetpasa Mahallesinde isletiimekte olan kahvehanenin isletilmesi

F.4.1.5 |Cumhuriyet Mahallesinde isletilmekte olan park ve kafenin isletilmesi

F.4.1.6 |Gulllik'teki cay ocaginin isletilmesi

F.4.1.7 |Oren'deki cay ocaginin isletilmesi

F.4.1.8 |Damacana ve pet dolum tesisine ihtiya¢ duyulan hammaddelerin alinmasi

F.4.1.9 |Fabrikada ve iktisadi isletmelere ihtiya¢ duyulan hizmet aliminin satin alinmasi

F.4.1.10 Damacana ve pet dolum tesisindeki makinalarin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

F.4.1.11 |Gillik Liman ¢ekek yerinin isletilmesi

F.4.1.12 | Mesire alanin isletilmesi

F.4.1.13 | Belediye sirketlerinin mali yapisinin gliglendirilmesi

HE';EF Sosyal Kart, ISGEM Gibi Yenilik¢i Uygulamalarla istihdamin Aritilmasi

F.4.2.1 |Sosyal karttan faydalanmak isteyenlerin miracatlarinin alinmasi

F.A.2.2 Sosyal kart uygulamasi icin ilcemizde faaliyet gdsteren isyerleriyle anlasma
saglanmasi

F.4.2.3 |Sosyal kart igin ihtiyag sahibi kisilerin tespitinin yapilmasi

F.4.2.4 |iSGEM hakkinda bilgilendirme faaliyetlerinin yapilmasi

F.4.2.5 |ISGEM ileilgili tanitim brogiirleri basilmasi
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HEDEF

istihdam Olusturan Projelerin Desteklenmesi

4.3:

F.4.3.1 |istihdam alanlarinin arastiriimasi

F.4.3.2 |ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte meslek edindirme kurslari diizenlenmesi

F.4.3.3 | Muhtarla birlikte isbirligi yapilmasi

F.4.3.4 |Ozel sektor kuruluslariyla isbirligi yapilarak istihdam yaratiimasi

F.4.3.5 |ilcemizde istihdam olusturulacak projelerin desteklenmesi

HEDEF Kirsal Kalkinmanin Saglanarak, Tarim ve Hayvancilik Sektoriiniin

a.4: | lyilestirilmesi

FA.4.41 ilcenin arazi yapisi dikkate alinarak iiriin planlamasi calismalarinda
bulunulmasi

F.4.4.2 |Tarimsal verimliligi arttirici egitim faaliyetleri dlizenlenmesi

F.A.4.3 Hayvansal liretimde hastalik ve zararlariyla miicadele edilerek, saglikli
dretimin artmasinin desteklenmesi

F.4.4.4 |Seracilik faaliyetleri tesvik edilerek, desteklenmesi

F.4.4.5 |Aricilik konusunda galismalar yapilmasi

F.4.4.6 |Fide, fidan ve tohum kosunda ¢alismalar yapiimasi

. Tarimsal Uriinlerde alternatif Griin Gretimi ve Griin gesitlendirmesi ile ilgili
calismalar yapilmasi

F.4.4.8 |ilcemizde pikot bélgeler tespit edilerek, arazi yapisina uygun fidan dagitiimasi

= Mugla Blyliksehir Belediyesi Tarimsal Hizmet Bina Daire Baskanligi ile ortak
proje ¢alismalari yapilmasi

F.4.4.10 |ilcemizde organik ve iyi tarim yénteminin yayginlastirilmasi

F.4.4.11 |ipek bocegi gelistirilmesinin calismalarina baglanilmasi
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Saglik, Veterinerlik, Cenaze Gibi Hizmetlerin Kalitesini Yiikseltmek

HEDEF Halkimizin ve Calisanlarimizin Saghginin Korunmasi, Etkin Bir Sekilde
5.1: Onleyici Saghk Hizmetlerinin Verilmesi

F.5.1.1 |Belediye personeline saglk hizmeti verilmesi

F.5.1.2 |ihtiyac duyulan tibbi malzeme ve ilag alimi

F.5.1.3 |Hastalara enjeksiyon ve serum takilmasi

F.5.1.4 |Hastalara pansuman tedavisi yapiimasi

F.5.1.5 |Acil durumlarda ilk yardim mudahalesi yapilmasi

F.5.1.6 | Ambulansla hasta nakli yapiimasi

F.5.1.7 |ihtiyac sahiplerine evde bakim hizmeti verilmesi

. Talep halinde etkinliklerde(maclar, festival, konser, bayramlarda vb.)
T | ambulans gérevlendiriimesi

HEDEF Sokak Hayvanlarina Uygun Yasam Kosullarinin Olusturulmasi ve
5.2: Hayvanlardan Kaynakl Sorunlarin Azaltiimasi

F.5.2.1 |Sokak hayvanlarinin toplanarak hayvan sagligi hizmeti verilmesi

F.5.2.2 |Sokak hayvanlarinin sahiplendirilemesi

F.5.2.3 |Sokak kdpeklerine kuduz asisi yapilmasi

F.5.2.4 |Sokak kopeklerine antipazaziter uygulama yapilmasi

F.5.2.5 |Sokak kdpeklerinin kisirlastirilma galismalarinin yapilmasi

F.5.2.6 |Barinakta ihtiya¢ duyulan mama alimi yapiimasi

F.5.2.7 |Hayvan sevgisini asilamak i¢in barinaga gezi diizenlemesi

F.5.2.8 |Sokak hayvanlarinin kayit altina alinmasi

F.5.2.9 |Sokak hayvanlarini tedavi edici malzeme ve ilag alimi

HEDEF | cenaze ve Mezarlik Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Verilmesinin Saglanmasi
5.3:

F.5.3.1 | Dini kurallara uygun olarak cenazelerin definlerinin saglanmasi

F.5.3.2 | Olim kayitlarinin sisteme girilmesi
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A.
6

Defin hizmetlerinde kullanilmak tzere kefen bezi, lahit tahtasi ve temizlik

F.5.3.3 .
malzemesi alinmasi

F.3.1.4 |Engellilere spor yapmalari icin destek verilmesi

F.5.3.5 |Dinigiinlerde ve kandillerde mezalikta diizenin saglanmasi

FE36 Mezarlikta; mezar Ustlerinin, ana ve tali yollarin,mezarligin bakim ve
7 L onarimlarinin yapilmasi

F.5.3.7 |Cenaze definleriicin mezar yerlerinin hazirlanmasi

F.5.3.8 | Mezarlikta parselasyon islemlerinin yapilmasi

F53.9 Mezarliklardaki yabani otlar ile zararli boceklerle miicadele etmek amaciyla
T lilaglama yapilmasi

F.5.3.10 |Adli vakalarda cenazelerin otopsiye goturilmesi

£.5.3.11 Kaza, cinayet, intihar vb. olaylarda élenlerin hastane morglarina nakillerinin
N saglanmasi

F.5.3.12 |Sehirler arasi cenaze naklinin saglanmasi

F.5.3.13 |ilcemizdeki dogal 6liimlerde 6liim raporu verilmesi

Diizenli Ve Siirdiiriilebilir Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar

HEDEF
6.1: Yapilmasi

F.6.1.1 |imar durum belgesi diizenlenmesi

F.6.1.2 |imar uygulamasi(ifraz,tevhit,yola terk islemi) yapilmasi

e Dorttepe-Meselik-Bogazici-Kazikli gibi mahallelerde sahil bandindaki mevcut
7 | mevzii planlarin bitiinlestiriimesi

F.6.1.4 Bogazici Koyl koy yerlesik alan sinirlari icerisindeki koy gelisme imar planinin
T | revizyonunun yapilmasi

Cevre Dlizeni Planinda gelisme alani olarak belirlenmis olan Dorttepe
F.6.1.5 |Mahallesi Hisar mevkiinde ve diger gelisme alanlarinda alt 6lgekli imar

planlarinin yapilmasi
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Belde belediyesiyken 6360 sayili yasa kapsaminda mahalleye donisen

F.6.1.6 |yerlesim yerlerine ait imar planlarinin sayisallastiriimasi, bittnlestirilmesi,
1/1000 ve 1/5000 6lgekli imar planlarinin uyumlulastiriimasi

F61.7 Sehir merkezi Burgaz Mahallesi ve ¢evresinde imar uygulamasi gérmemis
R alanlarda imar Kanununun 18. maddesi uygulamasinin yapilmasi

F.6.1.8 Kent merkezindeki sit alanlarini kapsayan koruma amagli imar plani
7 | calismasinin onay siirecinin tamamlanmasi

e Koruma Bélge Kurulu Karart ile yeni sit alani ilan edilecek alanlarda koruma
D amaclh imar planlarinin yapilmasi

F.6.1.10 6360 sayili yasa kapsaminda koyden mahalleye donlisen kirsal yerlesim
R alanlarindaki yerlesik alan tespitlerinin yapilmasi

F.6.1.11 | Yapi denetim ve insaatlari ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi

F.6.1.12 insaat ruhsatina uygun biten insaatlara yapi kullanma izin belgesi islemlerinin
B yapilmasi

F.6.1.13 |Yapi denetim kanunu geregince yapilmasi gerekenlerin yapilmasi

HEDEF | jlgemizde Saglikh Adres Tespiti igin Binalarin Numaralandiriimasi
6.2:

F.6.2.1 | Numarataj belgesi diizenlenmesi

F.6.2.2 |Cadde, sokak ve bulvar isimlerinin verilmesi

F.6.2.3 |Binalara numara, cadde ve sokaklara isim cakilmasi

F.6.2.4 |ilcelerin numarataj calismalarinin denetlemesi

F.6.2.5 |isyeriacilislarinda numarataj tespiti yapilmasi

F.6.2.6 |Kamu kurumlarina numarataj ile ilgili raporlama sunulmasi

S.A. Cagdas Kent Anlayisi icinde Yasam Standartlari Yiiksek Modern Bir Kent

7

Yaratmak.

Yasanabilir Bir Kent icin Alt Yapi Calismalarinin Desteklenmesi ve Yeni Yollar

HEDEF
7.1: Yapilmasi
F.7.1.1 |ilcemizde yeni yollar yapilmasi
F.7.1.2 | Afet ve sel olaylarina karsi, yeni yollarin yapimi igin istinat duvarlari yapilmasi
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F.7.1.3 |ilcemiz kaldirmlar ve refiijler yapilmasi

F.7.1.4 |ilcemizdeki mevcut yollarin bakimi ve onariminin yapilmasi

F.7.1.5 |Yol yapimiigin malzeme alimi

F7.1.6 Mevcut kavsaklarda Bliyliksehir belediye yapilanmasi tamamlanana kadar
sinyalizasyon bakimlarinin yapiimasi

F.7.1.7 |ihtiyac duyulan is makinesi kiralanmasi

£.7.1.8 Alt}/apl gaI.|§maIar|na iIi.§kin v‘.';]tand.astan gelen talep ve sikayetleri
degerlendirerek koordine edilmesi

HEDEp | Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal igerikli Cadde ve Sokaklarin

7.2: Yenilenmesi, Bina, Pazar Yerleri ve Tesisler Yapilmasi

F.7.2.1 |Hizmet birolari yapilmasi

F.7.2.2 | Haciilyas Meydani sokak sagliklastiriimasinin yapilmasi

F.7.2.3 |Baltalikapi ve cevresi sokak sagliklastirmasinin yapilmasi

F.7.2.4 | Spor kompleksi yapilmasi

F.7.2.5 |Bifelerin geleneksel mimariye uygun yapilmasi

F.7.2.6 | Antrenman ve mag sahalari yapiimasi

F.7.2.7 |Hurdacilarigin yer yapilmasi

F.7.2.8 |ikinci el oto galeriler icin yer yapilmasi

£.7.2.9 Sorumluluk alanlarimiz igerisindeki hizmet binalari bakim onariminin
yapilmasi

F.7.2.10 | Afet toplanmas sahasinin islerliginin korunmasinin saglanmasi

HEDEF Kagak ve Ruhsatsiz Yapilagsmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilerek,

7.3: Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

F.7.3.1 |imar mevzuatina gore projesine ve ruhsata aykiri yapilarin tepit edilmesi

F.7.3.2 |Encimen karari ile yikim karari verilen binalarin yikilmasi

F.7.3.3 |Ruhsata aykiri yapilar igin yasal islem baslatilmasi

F.7.3.4 |Kacak yapilarin cumhuriyet savciligina bildirilmesi

F.7.3.5 |Kacak yapiileilgili sikayetlerin degerlendirilmesi

F.7.3.6 |ihale yolu ile yikim islemin temin edilmesi
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S.A.
8

Halkimizin Giiveni Ve Huzuru igin Toplumsal Diizeni Saglamak.

HEDEF ilgemizdeki Trafik ve Ulasim Sorunlarinin Azaltilmasinin Saglanmasi
8.1:

F.8.1.1 |Cadde ve sokaklarda trafik diizenin saglanmasi

F.8.1.2 | Otoparklarin denetiminin yapilmasi

F.8.1.3 |Yaya glivenliginin saglanmasi

F.8.1.4 |Park yasagi olan yerlerin belirlenmesi

F.8.1.5 |Kaldirnmlarda arag isgallerinin dnlenmesi

F.8.1.6 |Sehirici ulasimda UKOME kararlarinin yuratilmesi

F.8.1.7 |Toplu tasima araglarini denetlemesi

F.8.1.8 | Sehirici trafik kazalarini plan dénemi sonuna kadar azaltilmasi

F.8.1.9 | Trafik ve ulasim ile ilgili sikayetlerinin degerlendirilmesi

F.8.1.10 UKOME'nin trafik isaretmeleriyle ilgili aldig kararlar dogrultusunda yon
B levhalarinin takilmasi

HEDEF | jicemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi
8.2:

F.8.2.1 |isyerlerinin siirekli olarak kontrolii ve denetiminin yapilmasi

F.8.2.2 |Gida lireten ve satan isyerlerinin tespiti ve denetlenmesi

F.8.2.3 |Hafta Tatili Kanununa gore isyerlerinin denetlenmesi

F.8.2.4 |Seyyar saticilik ve dilencilik faaliyetlerini 6nlemesi

F.8.2.5 |Canli mizik yapan yerlerin denetlenmesi

F.8.2.6 |Vatandas talep ve sikayetlerinin karsilanmasi

F.8.2.7 |Hayvan alim satim yerlerinin denetlenmesi

F.8.2.8 |Kaldirim isgallerinin denetlenmesi

F.8.2.9 |insaatlarda can ve mal giivenliginin saglanmasi

F.8.2.10 |Cevre Kurulu kararina uymayanlara islem yapilmasi

F.8.2.11 |Belediye malina zarar verenlere islem yapilmasi
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F.8.2.12 | Emre aykiri fiil yapanlara islem yapilmasi

F.8.2.13 | Gida Ureten ve satan isyerlerinin denetlenmesi

F.8.2.14 |Zabita personeline hizmet igi egitim verilmesi

F.8.2.15 | Esnaf odalariyla iletisim halinde olunmasi

H:';EF isyerlerinin Ruhsatlandiriimasi Saglanarak Kayit Disiligin Oniine Gegilmesi

F.8.3.1 isyeri agma ve calistirma ruhsatlarinin mevzuata uygun olarak verilmesinin
saglanmasi

F.8.3.2 | Hafta tatili ruhsati verilmesi

F.8.3.3 |isyerlerinin acilis ve kapanislarinin belirlenmesi

F.8.3.4 |Umuma acik istirahat ve eglence yerlerine canli miizik izni verilmesi

- Sorumlulugumuzda bulunan isyerlerinin tamamini ruhsat yoniinden kontrol
edilmesi

F.8.3.6 Vatandas ve kurumlardan gelen sikayet ve talepleri yasal siire icerisinde
sonuclandiriimasi

F.8.3.7 |Verilen ruhsatlarin SGK'na goénderilmesi

F.8.3.8 |ilgili meslek odalarina verilen isyeri agma ruhsatlarinin génderilmesi

F.8.3.9 |Verilen isyeri acma ruhsatlarinin iSKUR'a génderilmesi

H:'ZEF Halkimizin Saglikli Ortamlarda Alisveris Yapmalarinin Saglanmasi

F.8.4.1 |Pazarci esnafinin kayit altina alinmasi ve giincellenmesi

F.8.4.2 | Pazaryeri tahsisi isleminin yapilmasi

F.8.4.3 | Pazarci karti ¢cikarilmasi

F.8.4.4 |Pazarci esnaflarin arasinda devir isleminin yapilmasi

F.8.4.5 Seyyar saticilarin faaliyetlerine son verilerek, izinsiz satis yapmalarinin
onlenmesi

F.8.4.6 | Pazar yeri tahsis iptali ve tahliyesinin yapilmasi

= 6360 sayili Kanun geregince mahalleye donlisen yerlerde pazaryerlerinde

dizenin saglanmasi

83




F.8.4.8 |Pazar yeri denetimlerinin yapiimasi

F.8.4.9 |Yeni pazarci taleplerin alinmasi

F.8.4.10 | Pazar yerlerinin acilis ve kapanma saatlerinin belirlenmesi

F.8.4.11 | Pazar yerlerinin diizenin saglanmasi

S.A. Belediyemizde GCagdas Yonetim Anlayisi igerisinde Kurumsal Kapasiteyi

9 Arttirmak

HEDEF | Karar Alma Surreglerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi
9.1:

F.9.1.1 | Maeclis toplantilarinin etkin yirtttlmesi

F.9.1.2 |Encimen toplantilarinin yurttilmesi

F.9.1.3 |Kayit ve dosyalama sisteminin yapilmasi

F.9.1.4 |2886'ya gore ihalelerin Enciimen'ce yapilmasinin saglanmasi

F.9.1.5 |Gelen giden evraklarin yiratilmesinin saglanmasi

F.9.1.6 |ilan tutanaklarinin diizenlenmesi

HEDEF Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilerek, Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve
9.2: Raporlama Yapilmasi

F.9.2.1 |Belediyemiz gelir bitgesinin etkin yonetilmesi

F.9.2.2 |Belediyemiz gider biitcesinin etkin yonetilmesi

F.9.2.3 | Muhasebenin etkin yonetilmesi

F.9.2.4 |Tasinmazlarin kayit altina alinmasi

F.9.2.5 |Tasir mallarin etkin yonetilmesi

F.9.2.6 |Odeme islemlerinin gerceklestirilmesi

F.9.2.7 |On mali kontrole gelen dosyalarin ivedikle incelenmesi

F.9.2.8 |Etkin mali raporlama sisteminin olusturulmasi

F.9.2.9 |Personele egitim hizmeti alinmasi

F.9.2.10 |Belediyemizin mevcut yilla beraber izleyen 2 yilin biitcesinin hazirlanmasi
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F.9.2.11 |Belediyemizin kesin hesabinin hazirlanmasi

F9.2.12 Birim faaliyet raporlari esas alinarak, Belediyemizin faaliyet raporunun
hazirlanmasi ve kamu oyuna bilgisine sunulmasi

F.9.2.13 |Belediyemizin 5 yillik dénemini kapsayan stratejik planin izlenmesi

F.9.2.14 |Stratejik plan ¢ergevesinde yillik performans programinin hazirlanmasi

F.9.2.15 |ic kontrol eylem planlarinin hazirlanmasi ve ydnetilmesi

H:';EF Bilgi Sistemleri Ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin kullanilmasinin Saglanmasi

F.9.3.1 |Bilgiislem envanterinin olusturulmasi

F.9.3.2 |Belediye bilisim hizmetlerinin gelisiminin saglamasi

F.9.3.3 | Otomatik yedekleme yapilmasi

F.9.3.4 | Mevcut donanimi iyilestirmesi

F.9.3.5 |Aglarin, sunucularin bakim ve onariminin yapilmasi

F.9.3.6 | Kurumsal mail kullanim oranini arttirmasi

F.9.3.7 | Mevcut yazihm kullanimi ve ilgili personele egitim verilmesi

F.9.3.8 |Bilgisayar, yazici ve gerekli donanim ihtiyaglarinin temin edilmesi

F.9.3.9 |Otomasyon glivenlik ve diger yazilimlari lisanslama islemlerinin yapilmasi

F.9.3.10 |Belediyemize ait internet hatlarinin tahsis ve iptal islemlerinin yapilmasi

T Otomasyon sisteminde yapilmasi gereken diizeltme ve degisikliklerle ilgili
yazilim firmasina bildirilmesi

HEDEF Vizyonu Gergeklestirmek igin, Calisanlarin Kapasitesinin, Veriminin ve

9.4: Motivasyonunun Yiikseltilmesi

F.9.4.1 |Personele tamim yayinlanmasi

F.9.4.2 | Calisanlarin 6zlik ve sicil dosyalarinin tutulmasi

F.9.4.3 | Disiplin sorusturmasi agilmasi

F.9.4.4 |Calisanlarin izin kullanmalarinin saglanmasi

F.9.4.5 Birimler arasi koordinasyonun saglanmasi amaciyla daire amirleri toplantisinin

dizenlenmesi
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F.9.4.6 |Belediye teskilatinin olusturulmasi

F.9.4.7 |Derece ve kademe ilerlemelerinin yapilmasi

F.9.4.8 |Kadro ihdas,iptal degisikliklerinin yapilmasi

F.9.4.9 Belediyemizin islerinin takibi ve egitim semineri icin gorevlendirilmeler
yapilmasi

F.9.4.10 |Yillhik hizmet ici egitim programi yapilmasi

F.9.4.11 |Calisanlarin emeklilik islemlerinin yapilmasi

F.9.4.12 | Mal bildirimi islemlerinin yapilmasi

F.9.4.13 | Aile yardimi beyannamelerinin kabul edilmesi

F.9.4.14 | Memur personelin intibaklarinin yapilmasi

F.9.4.15 | Mudirliklerin yonetmeliklerinin hazirlanmasi

A Belediye personeline 5393 sayili Kanun'un 49'ncu maddesi geregince
performans odiili verilmesi

£.9.4.17 Calisan personellerin almis oldugu raporlarin ilgili Birime ve Kuruma
gonderilmesi

H:';EF Tasinmazlarin iglevsel Yénetiminin Saglanmasi

F.9.5.1 |Belediyemiz gayrimenkullerin tespiti ve kayit altina alinmasi

F.9.5.2 | Tasinmaz kamulastirmalarinin yapilmasi

F.0.5.3 Gayrimenkullerin kiralanmasi ve kiralari devam edenlerin yeniden
degerlenmesi

F.9.5.4 |Tasinmaz satis islemlerinin yapilmasi

T 6360 Sayil Yasa ile Belediyemize devrolan tasinmazlarin devir, cins degisikligi
ve miulkiyet islemlerini tamamlanmasi

F.9.5.6 | Tapu kaydina serh(suyu) islemlerinin yapiimasi

HEDEF Belediye Hizmetlerinin En Kisa Siirede yerine Getirilmesi icin Lojistik ve

9.6: Destek Hizmetlerini Etkin ve Verimli Bicimde Yiiriitiilmesi
F.9.6.1 |Belediyemizdeki araglarin periyodik bakim ve onarimlarinin yapilmasi
F.9.6.2 |Belediyemizdekiis makinelerinin periyodik bakim ve onarimlarinin yapilmasi
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F.9.6.3 |Araglarin demirbas kayitlarinin yapilmasi

F.9.6.4 |Araclarin hurdaya ayrilmasi

e Belediyemize ait araglarin kanunen 6ngorilen trafik tescil, muayene ve sigorta
T lislemlerinin yapilmasi

F.9.6.6 | Tum araclarin akaryakit ve madeni yaglarinin temin edilmesi

F.9.6.7 |Araglarin trafige tescillerinin yapilmasi

F.9.6.8 |Satin alma sirecinde birimlere destek verilmesi

F.9.6.9 Birimleri talepleri dogrultusunda mal, hizmet ve yapim islerine ait ihaleler
T lyapilmasi

F.9.6.10 | Kurumun elektrik giderlerini karsilamasi

HEDEF .. . . . - . -
9.7: Hukuk Siireglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

F.9.7.1 | Davalarin takip sureglerinin yonetilmesi

F.9.7.2 |Birimlere isleri ile ilgili gorus verilmesi

F.9.7.3 |icra takip islerinin etkin yonetilmesi

F.9.7.4 |Sorusturmalarda muhakkik gérevinin yerine getirilmesi

F.9.7.5 |Enciimen ve meclis toplantilarda hukuki danismanlik verilmesi

HEDEF . . . - . . . .
9.8: Belediyemizin Finansman lhtiyaci I¢in Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

F.9.8.1 Mevcut gelir kaynaklarinin gelistirilmesi

F.9.8.2 Gelir tahakkuklarin arttirilmasi

F.9.8.3 Mevcut tahsilat sisteminin etkinlestirilmesi

F.9.8.4 Haciz islemlerinin yapiimasi

F.9.8.5 Vadesi gecen alacakh mukelleflere 6deme emri gonderilmesi

F.9.8.6 | Mikelleflerin kayitlarinin glincel tutulmasi

F.9.8.7 | Hizmet karsihgl alinacak tarifeler belirlenmesi

F.9.8.8 | .

llce merkezinde ve mahallelerde llan reklam envanterlerinin tamamlanmasi

F.9.8.9 Belediyemizin gelir bltcesinin gergceklesmesinin arttirilmasi

F.9.8.10 Emlak vergisi tarh ve tahakkuk islemlerinin yapilmasi

F.9.8.11 S . . . . .

Vatandaslarin talebi tGzerine emlak rayi¢ degerlenin gikarilip, verilmesi
F.9.8.12 |ilan ve Reklam vergisi tarh ve tahakkuk islemlerinin yapilmasi
F.9.8.13 | Mukelleflere borg ekstresinin ¢ikariimasi
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Amag

Performans
Hedefi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA CEVRE SAGLIGINA ONEM VERILEREK, YASANABILIR
YESIL VE TEMIZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

Halkimizin Saglikh Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve
Etkin Yapilmasi

F.1.1.1

Yillik toplanan evsel atik miktari/Ton

65.700

F.1.1.2

Yillik toplanan ambalaj atigi/Kg

1.260.000

F.1.1.4

Yillik toplanan tibbi atik/kg

65.600

F.1.1.5

Malzeme ihtiyacini karsilama orani

100%

F.1.1.7 Satin alinacak konteyner adeti/Yil 1.000
Madeni yaglarin toplanma
F.1.1.8 calismalarina baslama orani 20%

Yillik geri dontisiime gonderilen atik pil

F.1.1.10 /kg 120
Temizlik isleri kontrolliniin yapilma
F.1.1.11 orani 100%

Hizmet alimi yoluyla istihdam edilecek

F.1.1.13 personel sayisi 175
Mezarliklarin ve meydanlarin
F.1.1.14 temizlenme orani 100%




F.1.1.1

F.1.1.3

Evsel kati atiklarin toplanmasi ve
naklinin saglanmasi

Pazaryerlerinin temizlenmesi

7.960.000,00

455.000,00

7.960.000,00

455.000,00

F.1.1.4

F.1.1.6

Tibbi atiklarinin etkin sekilde
toplanmasi

Bitkisel atik yaglarin toplanmasi ve
denetimlerinin yapilmasi

75.000,00

65.000,00

75.000,00

65.000,00

F.1.1.7

F.1.1.9

Yeni konteynir yerlestirmesi

Temizlik araglarinin bakimlarinin
yapilmasi

45.000,00

775.000,00

45.000,00

775.000,00

F.1.1.10

Atik pilleri mevzuata uygun bir sekilde
toplamasi

Omriinii tamamlamus lastiklerin geri

75.000,00

75.000,00

temizliginin yapilmasi

F.1.1.12 e 60.000,00 60.000,00
donlsiim galismalarina baglaniimasi

F1.1.13 Eysel k:j:!tl atiklar top!ayaca.k personel 15.000,00 15.000,00
hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi

F.1.1.14 Mezarliklarin ve meydanlarin 235.000,00 235.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA CEVRE SAGLIGINA ONEM VERILEREK, YASANABILIR
YESIL VE TEMIZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

Performans | Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi ve
Hedefi Gevre Bilincinin Gelistirilmesi

F.1.2.1 Mducadele etme orani 100%

F.1.2.2 ila¢ alimini kargilama orani 100%

F.1.2.4 Foseptik gukurlarini ilaglama orani 100%
F.1.2.5 Hava kirliligi ile miicadele edilme orani 75%
F.1.2.7 ilaclanma orani 100%
F.1.2.8 Olusturulacak ekip sayisi 10
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F.1.2.1 Larva ve uckunla miicadele edilmesi 325.000,00 325.000,00

F.1.2.2 ihtiyac duyulan ilag aliminin yapilmasi 90.000,00 90.000,00

F.1.2.4 Fosseptik cukurlarinin ilaglanmasi 145.000,00 145.000,00

Tum sehirde hava kirliligi ile miicadele
edilmesi

F.1.2.5 45.000,00 45.000,00

£12.7 !I(;emlzdekl acik ve kapali alanlarin 225.000,00 225.000,00
ilaglanmasi

F.1.2.8 ilagclama ekiplerinin olusturulmasi 150.000,00 150.000,00

£129 Ilaglama hizmeti satin alinma ihalesi 15.000,00 15.000,00
yapilmasi

91




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA CEVRE SAGLIGINA ONEM VERILEREK, YASANABILIR
YESIL VE TEMIZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

Performans |Kisi Basina Disen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi
Hedefi

F.1.3.1

Bakim onarim tamamlama orani

100%

F.1.3.2

F1.3.3

Yillik yeni park yapimi/m2

Yillik yer ortlci bitki Gretimi/Adet

15.000

50.000

F1.3.3

Yilik cali grubu Gretimi/Adet

20.000

Yillik satin alinacak fitness grubu

F.1.3.5 10
sayisi/Takim

F.1.3.6 Tamamlanma orani 10%

F.1.3.8 Tamamlanma orani 10%

F.1.3.9 Park ve yesil alanlarin sulanma orani 100%

Hizmet alimi yoluyla istihdam edilecek

F.1.3.17

F.1.3.11 95
personel sayisi
Cevre diizenlemesi yapilacak kurum

F.1.3.12 20
sayisi

F.1.3.14 Parklarin aydinlatiima orani 100%

F.1.3.15 Yillik bank yapilmasi/Adet 1000

ihtiyag duyulan ¢dp kovalarinin satin
alinma orani

100%

F.1.3.18

Yillik sis havuzu yapilmasi/Adet
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F.1.3.1

Mevcut parklarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

1.585.000,00

1.585.000,00

F.1.3.2

F.1.3.4

ilcemiz sinirlari icerisinde yeni parklar
yapilmasi

Cocuk oyun grubu satin alinmasi

4.777.000,00

150.000,00

4.777.000,00

150.000,00

F.1.3.5

F.1.3.7

Fitness grubu satin alinmasi

Sodra Dagl park ve mesire alanin
yapilmasi

150.000,00

50.000,00

150.000,00

50.000,00

F.1.3.8

Selimiye Bayraktepesi mesire alanin
yapilmasi

50.000,00

50.000,00

hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi

F.1.3.10 Agaclandirma faaliyetlerinin yapilmasi 125.000,00 125.000,00
Park,bahce ve yesil alanlarin bakim ve
F.1.3.11 onarimini yapmak amaciyla personel 15.000,00 15.000,00

F.1.3.13

Kamelya yapimi

75.000,00

75.000,00

F.1.3.14

Parklarin aydinlatiimasinin saglanmasi

126.000,00

126.000,00

F.1.3.16 Ihtiyag duyulan piknik masalarinin 100.000,00 100.000,00
yapilmasi

F.1.3.17 Ihtiyag duyulan ¢6p kovalari satin 75.000,00 75.000,00
alinmasi

F.1.3.18 Parklara siis havuzu yapilmasi 150.000,00 150.000,00
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Performans
Hedefi

F.2.1.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK, MiLAS’I KULTUR VE SANAT
MERKEZi HALINE DONUSTUREREK, MiLAS’IN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Halkimizi Spora Tesvik Ederek, Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi

Katilan 6grenci sayisi/Yillik

F.2.1.2

Katililan takim sayisi/Yillik

F.2.1.4 Toplantiya katilan kultip sayisi/Yillik 10

F.2.1.5 Malzeme yardimi yapilan sporcu 150
sayisi/Yillik

F.2.1.7 Lisans cikarilacak sporcu sayisi/Yillk 275

F.2.1.8 Yiriyls yollarinin diizenlenme orani 100%

F.2.1.10 Dizenlenen etkinlik sayisi/Yillik 10

F.2.1.11 Katilan kursiyer sayisi/Yillk 50
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F.2.1.1 Spor kurslari diizenlenmesi 20.000,00 20.000,00

F.2.1.2 Spor turnuvalari diizenlenmesi 25.000,00 25.000,00

F21.4 ilgemizdeki spor kultibleriyle toplanti 10.000,00 10.000,00

o dizenlenmesi

F215 Spor kulliblerine malzemesi yardimi 50.000,00 50.000,00
yapilmasi

£21.7 Belediye spor kuliibii sporcularina 10.000,00 10.000,00
o lisans ¢ikarilmasi
F.2.1.8 YirtyUs yollarinin diizenlenmesi 20.000,00 20.000,00

F.2.1.10 Spor etkinlikleri diizenlenmesi 20.000,00 20.000,00
F2111 Cocuklara ve genclere santrang kursu 10.000,00 10.000,00
o diizenlemesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

TARIHi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK, MiLAS’I KULTUR VE SANAT
MERKEZi HALINE DONUSTUREREK, MiLAS’IN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Performans
Hedefi

F.2.2.1

ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal
Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Taleplerini karsilama orani

100%

F.2.2.2

F.2.2.4

Festival izleyici sayisi

Tiyatro etkinliklerinin izleyici sayisi

10000

5000

F.2.2.5

Ramazan etkinligine katilan kisi sayisi

3000

F.2.2.10

F.2.2.7 Dizenlenecek THM ve TSM konser 4
sayisl
F.2.2.8 Kent orkestrasinin diizenleyecegi 5

konser sayisi/Yillik

Etkinlige katilan izleyici sayisi

100

F.2.2.11

F.2.2.13

Yarismaya katilan karikatir sayisi

Deniz Bayramina katilan izleyici sayisi

1000

5000

F.2.2.14

F.2.2.16

Duzenlenecek etkinlik sayisi/Yillik

Gelen misafirlerin agirlanma orani

10

100%

F.2.2.17

Temsil agirlama ve toren giderlerinin
karsilama orani

100%

F.2.2.19 Programlarini takip etme orani 100%
F.2.2.20 iliskilerin koordine edilme siiresi 3 glin
F.2.2.22 Gonderilecek telgraf sayisi/Yilhk 12.000
F.2.2.23 Kiyilacak nikah sayisi/Yillik 550
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Disaridan gelen konuklara ilcemizin 25.000,00 25.000,00
tanitiminin saglanmasi

ilcemizde Uluslararasi festival 255.000,00 255.000,00
diizenlenmesi

F.2.2.1

F.2.2.2

£224 Tiyatro giinleri ve oyunlari 40.000,00 40.000,00
o dizenlenmesi
F.2.2.5 Ramazan ayi etkinlikleri dizenlenmesi >5.000,00 >>.000,00

£227 Tirk Halk Mizigi ve Turk Sanat Mizigi 33.000,00 33.000,00
o Korosu konserleri diizenlenmesi
£298 Milas Belediyesi Kent Orkestrasinin 35.000,00 35.000,00

konser etkinligi yapiimasi

F.2.2.10 Milas Edebiyat glinleri etkinliginin 55.000,00 55.000,00
diizenlenmesi
F.2.2.11 Uluslar Arasi Turhan Selguk karikatdr 45.000,00 45.000,00

yarismasinin diizenlenmesi

F.2.2.13 Gullikte Denizcilik ve Kapotaj Bayrami 40.000,00 40.000,00
etkinligi dizenlenmesi

F.2.2.14 Ozel giinlerde(Anneler, Kadinlar,
Ogretmen) ve dini giinlerde etkinlik 39.000,00 39.000,00
diizenlenmesi

F.2.2.16 Belediyemize gelen misafirlerimizin 250.000,00 250.000,00
agirlanmasi
F.2.2.17 Baskanlik makaminin temsil ve 250.000,00 250.000,00

agirlama giderlerinin karsilanmasi

F.2.2.19 Belediye Bagkaninin glinliik, haftalik ve

. ) . 185.000,00 185.000,00
aylik programlarinin takip edilmesi
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F.2.2.20 Belediye Baskaninin diger kuruluslarla 95.000.00 95.000 00
ve vatandaslarla iliskilerini koordine B B
edilmesi

F.2.2.22 Resmi ve ozel tebrik, tesekkdr, taziye
o 130.000,00 130.000,00
gibi konularda mektup ve telgraflari
hazirlanmasi
F.2.2.23 Evlenmek isteyen vatandaslarin 175.000,00 175.000,00
nikahlarini kiyilmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

TARIHi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK, MiLAS’I KULTUR VE SANAT
MERKEZi HALINE DONUSTUREREK, MiLAS’IN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Performans | Belediyemiz Galismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhginin
Hedefi Arttirilmasi

F.23.1 Cikarilacak gazete sayisi/Yillik 10.000

F.2.3.2 Gikarilacak dergi sayisi/Yillik >-000

F.2.3.5 Basin bultenin hazirlanma orani 100%

F.2.3.6 Basilacak kitapgik ve el ilani sayisi/Yillik 5.000

F.2.3.8 Yapilan kutlama ilan sayisi/Yilhk 40
F.2.3.9 Tam etkinliklere basinin davet edilme
oran 100%
I

F.2.3.11 Ulusal TV ve radyolarda tanitim yapilan o
haber sayisi/Yilhk )
F.2.3.12 Gonderilen SMS sayisi/Yillik 960.000




Hizmetlerimizin tanitimi amaciyla 40.000,00 40.000,00
Belediye gazetesi ¢ikarilmasi

F.2.3.2 ilcemizdeki cocuklara yénelik cocuk 35.000,00 35.000,00
dergisi cikarilmasi

F.2.3.1

F.2.3.4
Basin bilteni hazirlanmasi g R
F.2.3.5 Belediye hizmetleri kitapcigi ve el 55.000,00 55.000,00
ilanlari basimi

F.2.3.7 Belirli glin ve haftalarda kutlama ilani 55.000,00 55.000,00
yapilmasi

F.2.3.8 Yerel basinin etkinliklere davet 35.000,00 35.000,00
edilmesi

F.2.3.10 Ulusal TV, yerel ve ulusal radyolarda AT GG
ilcemizin tanitiminin yapilmasinin R B
saglanmasi

F.2.3.11 Agihis ve 6nemli glinlerde SMS takip

. » . . . 25.000,00 25.000,00
sistemi ile vatandasimiza génderilmesi

F.2.3.12 Yerel ve ulusal gazetelere abone 20.000,00 20.000,00
olunmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

TARIHi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK, MiLAS’I KULTUR VE SANAT
MERKEZi HALINE DONUSTUREREK, MiLAS’IN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Performans | Milas’in Gegirdigi Tarihsel Suirecin Arastirilmasi ve Tarihsel Dokunun Tespit
Hedefi Edilerek Korunmasi

F.2.4.1

Kilthr envanteri olusturma orani 50%
F2.4.2 Kentsel sit kultir envanteri katologu i
adeti/Yillik

F.24.4 Osmanl mezarliklarinin tespit orani 100%

F.2.4.5 Yahudi mezarhg| peyzaj proje
. . . 30%
tamamlama orani

F.2.4.7

Sit alanlarinin tespit orani 50%

F.2.4.8 Antik kent sinirlarinin tespit orani 50%
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Milas kalttr varligi envanterinin 45.000,00 45.000,00
olusturulmasi

Milas kentsel sit kiltiir envanteri 35.000,00 35.000,00
katalogunun cikariimasi

F.2.4.1

F.2.4.2

£244 Osmanli mezarliklarinin tespitinin 30.000,00 30.000,00

o yapilmasi

E245 Yahudi mezarlig| peyzaj projesi 35.000,00 35.000,00
hazirlanmasi

F.2.4.7 Sit alanlarinin tespitinin yapilmasi 2580 20
£248 Antik kent sinirlar alanlarinin tespitinin 25.000,00 25.000,00
o yapilmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ‘

HEMSERI HUKUKUNU GELISTIRMEK VE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM
KOSULLARINI iYiLESTIRMEK

Performans . e . .
Hedefi Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitiinlesmesinin Saglanmasi

F.3.1.1 Veri tabani olusturulma orani 100%

F.3.1.2 Engelliler icin dizenlenen etkinlikten
yararlanan kisi sayisi

F.3.1.4 Spor yapacak engelli sayisi 7

F.3.1.5 Engellilerin ulasim ile ilgili taleplerini
o . 100%
degerlendirme orani

F.3.1.7

Destek verilme orani 100%
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F.3.1.1
Engelli veri tabanin olusturulmasi LoD LD

F.3.1.2 Engelliler igin sosyal etkinlik 25.000,00 25.000,00
dizenlenmesi

F.3.1.4 Engellilere spor yapmalari icin destek 25.000,00 25.000,00
verilmesi
F.3.1.5 Engellilere yonelik ulasim 10.000,00 10.000,00

kolayliklarinin saglanmasi

Karadeveci Rehabilatasyon merkezinde
verilmekte olan evde bakim hizmeti 20.000,00 20.000,00
destek olunmasi
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Performans
Hedefi

F.3.2.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

HEMSERI HUKUKUNU GELISTIRMEK VE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM
KOSULLARINI iYiLESTIRMEK

Halkimizin Sosyal Refahi icin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin
Yikseltilmesi

Muhtac kisilere nakdi yardim yapilacak
kisi sayisi/Ayhk

F.3.2.2

Elden ele projesi ile yardim yapilan kisi
sayisi/Yillik

1400

F.3.2.4

Erzak yardimi yapilan hane sayisi/Yillik

500

F.3.2.5

Yashlara yonelik etkinlige katilim sayisi

150

F.3.2.7

Huzurevine yerlestirilme siiresi

60 gln

F.3.2.8

F.3.2.10

Egitim yardimi yapilan 6grenci
sayisi/Yillik

Veri tabani olusturulma orani

200

100%

F.3.2.11

iftar yemegi yapilan mahalle
sayisi/Yillik
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F.3.2.1
Muhtac kisilere nakdi yardim yapilmasi L0090 2RI

F.3.2.2 Elden ele projesi uygulamasina devam 75.000,00 75.000,00
edilmesi

F.3.2.4 105.000,00 105.000,00

Erzak yardimi yapilmasi

F.3.2.5 Yaslilara yonelik sosyal faaliyet 25.000,00 25.000,00
duzenlenmesi

F.3.2.7
Yashlarin huzurevine yerlestirilmesi 2880l AROUOILY
F.3.2.8 Yardima muhtag ailelere egitim yardimi 35.000,00 35.000,00
yapilmasi

F.3.2.10 Sosyal yardim igin veri tabanin 38.000,00 38.000,00
olusturulmasi

F.3.2.11 Ramazan iftar yemegi etkinligi 75.000,00 175.000,00
diizenlenmesi

F.3.2.12 Yardima muhtag ihtiyag sahiplerinin 15.000,00 15.000,00
tespit edilmesi

106




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

HEMSERI HUKUKUNU GELISTIRMEK VE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM
KOSULLARINI iYiLESTIRMEK

Performans o L
Hedefi Kadin ve Cocuklara Yonelik Sosyal ve Ekonomik Imkanlarin Artirilmasi

F.3.3.1 Danismanlik ve rehberlik hizmeti o
verilecek kisi sayisi/Yillik
F.3.3.2 Duzenlenecek kurs sayisi/Yillik 100

F.3.3.4 Mikro kredi ile ilgili egitim verilen kisi o
sayisi/Yillik

F.3.3.5 Risk altinda tespit edilen gocuk 50
sayisi/Yillik
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F.3.3.1 Kadinlara yonelik danismanlk ve 25.000,00 25.000,00
rehberlik hizmeti verilmesi

F.3.3.2 Kadinlara bilgi ve becerilerini
kazandirmaya yonelik kurslar 15.000,00 15.000,00
dizenlenmesi

F.3.3.4

Mikro kredi uygulamasi igin
devamliligin getirilmesi

25.000,00

25.000,00

F.3.3.5

Risk altinda bulunan cocuk tespit
edilmesi

10.000,00

10.000,00

F.3.3.6

Cocuklarin ruhsal ve bedensel
gelisimine katkida bulunmak amaciyla

egitici kurslar diizenlenmesi

15.000,00

15.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

F.4.1.1 0,5 It pet Gretim miktari/Yillik 800.000

F.4.1.2 1,5 It pet retim miktari/Yillik 300.000

F.4.1.4 Damacana tretim miktari/Yillik 1.550.000

F.4.1.5 Buz Gretim miktari/Yillik 35.000

F.4.1.7 Satis miktari/Yillik 292.000

F.4.1.8 Satis miktari/Yillik 247.500

F.4.1.10 ihtiyac duyulan hammaddelerin

100%
karsilanma orani
F.4.1.11 ihtiyac duyulan hizmet alimi personel 39
sayisi

F.4.1.13 Kiyiya gekilen tekne sayisi/Yilhk 150
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F4.1.1
Pet su tesisinde Uretimin arttiriimasi 430.000,00 430.000,00

F.4.1.2 Damacana tesisinde Uretimin 430.000,00 430.000,00
arttirilmasi

F.4.1.4 ismetpasa Mahallesinde isletilmekte 300.000,00 300.000,00
olan kahvehanenin isletilmesi
F.4.1.5 Cumbhuriyet Mahallesinde isletilmekte 300.000,00 300.000,00

olan park ve kafenin isletilmesi

F.4.1.7 ..
Oren'deki cay ocaginin isletilmesi S0 00 L0090
F.4.1.8 Damacana ve pet dolum tesisine
ihtiya¢ duyulan hammaddelerin 2.468.000,00 2.468.000,00
alinmasi

F.4.1.10 Damacana ve pet dolum tesisindeki L 500.000.00
makinalarin bakim ve onarimlarinin B B
yapilmasi

F.4.1.11
Gullik Liman ¢ekek yerinin isletiimesi 300.000,00 300.000,00

F.4.1.13 Belediye sirketlerinin mali yapisinin 50.000,00 50.000,00
giclendirilmesi
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Performans

Hedefi

F.4.2.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

m KENT EKONOMISINi GELISTIRMEK

Muracat eden kisi sayisi/Yillik

Sosyal Kart, ISGEM Gibi Yenilik¢i Uygulamalarla istihdamin Aritilmasi

F.4.2.2

Anlasma saglanacak is yeri sayisi/Yillik

F.4.2.4 Bilgilendirme faaliyetlerinde bulunma
50%
orani
F.4.2.5 Basilan tanitin brosurt sayisi/Yillik 500

F.4.2.1 Sosyal karttan faydalanmak 25.000,00 25.000,00
isteyenlerin miracaatlarinin alinmasi

F.4.2.2 Sosyal kart uygulamasi icin ilcemizde
faaliyet gosteren isyerleriyle anlasma 15.000,00 15.000,00
saglanmasi

basiimasi

F.4.2.4 ISGEM hakkinda bilgilendirme 25.000,00 25.000,00
faaliyetlerinin yapilmasi
F.4.2.5 ISGEM ile ilgili tanitim brosiirleri 15.000,00 15.000,00
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Performans

Hedefi

F.4.3.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

m KENT EKONOMISiNi GELISTIRMEK

istihdam alanlarini belirleme orani

istihdam Olusturan Projelerin Desteklenmesi

F.4.3.2

Duzenlenecek kurs sayisi/Yillik

F.4.3.4 istihdam yaratilacak 6zel kurulus .
sayisi/Yillik
F.4.3.5 Projeleri destekleme orani 50%

F.4.3.1 istihdam alanlarinin arastiriimasi 15.000,00 15.000,00
F.4.3.2 ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte
meslek edindirme kurslari 20.000,00 20.000,00
dizenlenmesi

projelerin desteklenmesi

F.4.3.4 Ozel sektor kuruluslariyla isbirligi 15.000,00 15.000,00
yapilarak istihdam yaratilmasi
F.4.3.5 ilcemizde istihdam olusturulacak 10.000,00 10.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Planlama ¢alismalarini tamamlama
F4.4.1 calls LR
orani
F.4.4.2 Diizenlenen egitim sayisi/Yillik >
F.4.4.4 Duzenlenen egitim sayisi/Yillik .
F.4.4.5 Arici Uretici sayilarini tespit etme orani 100%

F.4.4.7 Diizenlenen egitim sayisi/Yillik 2

F.4.4.8 Fidan dagitilacak mahalle sayisi 25

F.4.4.10 Dizenlenen egitim sayisi/Yilhk 10

F.4.4.11 Calismalara baslanma orani 10%
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F.4.4.1 ilcenin arazi yapisi dikkate alinarak
Urlin planlamasi ¢alismalarinda eI e
bulunulmasi

F.4.4.2 Tarimsal verimliligi arttirici egitim 50.000,00 50.000,00
faaliyetleri diizenlenmesi

F.4.4.4 Seracilik faaliyetleri tesvik edilerek, 45.000,00 45.000,00
desteklenmesi

F.4.4.5
Aricilik konusunda calismalar yapilmasi 50.000,00 >0.000,00

F.4.4.7 Tarimsal Urtinlerde alternatif Griin

L . . o o~ A F 55.000,00 55.000,00
Uretimi ve Grlin gesitlendirmesi ile ilgili

cahismalar yapilmasi
F.4.4.8 ilcemizde pikot bélgeler tespit edilerek, 50.000,00 50.000,00
arazi yapisina uygun fidan dagitilmasi

F.4.4.10 ilcemizde organik ve iyi tarim 25.000,00 25.000,00
yonteminin yayginlastiriimasi
F.4.4.11 ipek bécegi gelistirilmesinin 15.000,00 15.000,00

calismalarina baslaniimasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

SAGLIK, VETERINERLIK, CENAZE GiBi HIZMETLERIN KALITESINi YOKSELTMEK

Performans | Halkimizin ve Calisanlarimizin Sagliginin Korunmasi, Etkin Bir Sekilde Onleyici
Hedefi Saglik Hizmetlerinin Verilmesi

F.5.1.1 Verilecek poliklinik hizmeti sayisi/Yillik 1.000

F.5.1.2 ihtiyac duyulan tibbi malzeme ve ila¢
alimi karsilama orani

F.5.1.4

Serum hizmeti sayisi/Yillik 400
F.5.1.5 Pansuman hizmeti sayisi/yillik 240
F.5.1.7 Ambulans hizmeti sayisi/Yillik 260
F.5.1.8 Evde bakim hizmeti verilen kisi 150
saysi/Yillik
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F.5.1.1 Belediye personeline saglik hizmeti 125.000,00 125.000,00
verilmesi

F.5.1.2 intiyag duyulan tibbi malzeme ve ilag 50.000,00 50.000,00
alimi

F.5.1.4
Hastalara pansuman tedavisi yapilmasi SBLEEDJD SR UOILY
F.5.1.5 Acil durumlarda ilk yardim midahalesi 48.000,00 48.000,00
yapilmasi

F.5.1.7 ihtiyag sahiplerine evde bakim hizmeti 34.000,00 34.000,00
verilmesi
F.5.1.8 Talep halinde etkinliklerde(macglar,

festival, konser, bayramlarda vb.) 50.000,00 50.000,00

ambulans gorevlendirilmesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

SAGLIK, VETERINERLIK, CENAZE GiBi HiZMETLERIN KALITESINi YUKSELTMEK

Performans | Sokak Hayvanlarina Uygun Yasam Kosullarinin Olusturulmasi ve Hayvanlardan
Hedefi Kaynakh Sorunlarin Azaltiimasi

F.5.2.1 Toplanacak sokak hayvani sayisi/Yillik 450
F.5.2.2 Sahiplendirilecek hayvan sayisi/Yillik 40
F.5.2.4 Antiparaziter uygulama yapilacak o
hayvan sayisi /Yillik
F.5.2.5 .
Kisirlastirilan kopek sayisi/Yillik 450

F.5.2.7

Geziye katilan kisi sayisi/Yilhk 100
F.5.2.8 Sokak hayvanlarinin kayit altina alinma
500
sayisi/Yillik
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F.5.2.1 Sokak hayvanlarinin toplanarak hayvan
e L . 315.000,00 315.000,00
saghgl hizmeti verilmesi
F.5.2.2
Sokak hayvanlarinin sahiplendirilemesi 15.000,00 15.000,00

F.5.2.4 Sokak kopeklerine antipazaziter
30.000,00 30.000,00
uygulama yapilmasi
F.5.2.5 Sokak kopeklerinin kisirlastiriima
45.000,00 45.000,00
calismalarinin yapilmasi

F.5.2.7 Hayvan sevgisini asilamak icin barinaga
o . 15.000,00 15.000,00
gezi dizenlemesi
F.5.2.8 Sokak hayvanlarinin kayit altina
15.000,00 15.000,00
alinmasi
F.5.2.9 Sokak hayvanlarini tedavi edici
. 95.000,00 95.000,00
malzeme ve ilag alimi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

SAGLIK, VETERINERLIK, CENAZE GiBi HiZMETLERIN KALITESINI YUKSELTMEK

Performans . . . TR - .
Hedefi Cenaze ve Mezarlik Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Verilmesinin Saglanmasi

Talep edilen defin hizmetinin
F.5.3.1 P 100%
karsilanma orani
F.53.2 Oliim kayitlarinin sisteme girilme orani 100%
F.5.3.4 Cenaze araglarinin bakimlarini
100%
karsilama orani
F.5.3.5 Duzen saglanacak glin sayisi/Yillik 6
F.5.3.7 Mezar yeri hazirlama siiresi 3 saat
F.5.3.8 Parselasyonun tamamlama orani 20%

F.5.3.10 Otopsiye goturilecek cenaze o
sayisi/Yillik

F.5.3.11 Hastana morguna cenaze nakli 200
sayisi/Yillik

F.5.3.13

Verilecek 6lum raporu sayisi/Yillik 200
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F.5.3.1 D|n'| kurfelll'ara Liygun olarak cenazelerin 115.000,00 115.000,00
definlerinin saglanmasi
F.5.3.2 Olim kayitlarinin sisteme girilmesi 15.000,00 15.000,00

F.5.3.4 Cenaze araglarinin bakim ve 60.000,00 60.000,00
onarimlarinin yapilmasi

F.5.3.5 D'|‘n| gljlnlerfie ve kandillerde mezalikta 35.000,00 35.000,00
dizenin saglanmasi

F.5.3.7 Cenaze definleri igin mezar yerlerinin 35.000,00 35.000,00
hazirlanmasi

F.5.3.8 Mezarlkta parselasyon islemlerinin 23.000,00 23.000,00
yapilmasi

ilcemizdeki dogal 6limlerde 6lim
raporu verilmesi

120

F.5.3.10 Af;lll..v?kalar'da cenazelerin otopsiye 30.000,00 30.000,00
goturialmesi

F.5.3.11 Kaza, cinayet, intihar vb. olaylarda
Olenlerin hastane morglarina 30.000,00 30.000,00
nakillerinin saglanmasi

25.000,00 - 25.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

DUZENLI VE SURDURULEBILIR PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK

Performans . . ; . o .
Hedefi Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama Ilkeleriyle Butlinlesik Planlar Yapilmasi

F.6.1.1 Verilecek imar durum sayisi/Yillk S

F.6.1.2 Yapilacak imar uygulamasi sayisi/Yillik 250

F.6.1.4 Tamamlanma orani 50%

F.6.1.5 Tamamlanma orani 20%

F.6.1.7 Tamamlanma orani 50%

F.6.1.8 Tamamlanma orani 100%

F.6.1.10 Tamamlanma orani 90%

F.6.1.11 Ruhsatlandirma sayisi/Yillik 800

Yapi Denetim Kanunu geregince
F.6.1.13 p gereg 70%

yapilacak islemler orani
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F.6.1.1 .
Imar durum belgesi diizenlenmesi 225.000,00 225.000,00
F.6.1.2 imar uygulamasi(ifraz,tevhit,yola terk
) ) 250.000,00 250.000,00
islemi) yapilmasi

F.6.1.4

Bogazici Koyl koy yerlesik alan sinirlari
icerisindeki koy gelisme imar planinin
revizyonunun yapilmasi

120.000,00

120.000,00

F.6.1.5

Cevre Diizeni Planinda gelisme alani
olarak belirlenmis olan Dorttepe
Mahallesi Hisar mevkiinde ve diger
gelisme alanlarinda alt 6lcekli imar
planlarinin yapilmasi

80.000,00

80.000,00

F.6.1.7

Sehir merkezi Burgaz Mahallesi ve
cevresinde imar uygulamasi géormemis
alanlarda imar Kanununun 18. maddesi
uygulamasinin yapilmasi

250.000,00

250.000,00

F.6.1.8

Kent merkezindeki sit alanlarini
kapsayan koruma amagli imar plani
¢alismasinin onay stlirecinin
tamamlanmasi

60.000,00

60.000,00

F.6.1.10

6360 sayili yasa kapsaminda kéyden
mahalleye doénlsen kirsal yerlesim

alanlarindaki yerlesik alan tespitlerinin
yapilmasi

50.000,00

50.000,00
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[

F.6.1.12 insaat ruhsatina uygun biten insaatlara S G S .03
yap! kullanma izin belgesi islemlerinin B B
yapilmasi

F.6.1.13 Yapi denetim kanunu geregince

. 85.000,00 85.000,00
yapilmasi gerekenlerin yapilmasi




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

DUZENLi VE SURDURULEBILIR PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK

Performans |. ) 5 L
Hedefi llcemizde Saglikli Adres Tespiti Icin Binalarin Numaralandirilmasi

F.6.2.1 Dizenlenecek belge sayisi/Yillik 4800
F.6.2.2 Cadde, sokak ve bulvarlara isim
verilmesinin tamamlama orani

F.6.2.4 ilcelerde yapilan numarataj denetimi 220
sayisl
F.6.2.5 isyeri numarataj tespiti yapilma siiresi 5 glin

F.6.2.1
Numarataj belgesi diizenlenmesi SBLEE D LU
F.6.2.2 Cadde, sokak ve bulvar isimlerinin 40.000,00 40.000,00
verilmesi

F.6.2.4 ilcelerin numarataj calismalarinin
. 30.000,00 30.000,00
denetlemesi
F.6.2.5 isyeri acilislarinda numarataj tespiti 30.000,00 30.000,00
yapilmasi
F.6.2.6 Kamu kurumlarina numarataj ile ilgili 10.000,00 10.000,00
raporlama sunulmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ‘

Performans
Hedefi

F.7.1.1

CAGDAS KENT ANLAYISI iCINDE YASAM STANDARTLARI YUKSEK MODERN BiR
KENT YARATMAK

Yasanabilir Bir Kent icin Alt Yapi Calismalarinin Desteklenmesi ve Yeni Yollar

F.7.1.2

Stabilize yol yapimi m2/Yillik 5.000
F.7.1.1 Betonparke yol yapimi m2/Yillik 15.000
F.7.1.1 Asfalt satih kap. yol yapimi m2/Yillik 17.500
F.7.1.1 Sicak asfalt yol yapimi m2/Yillik 3.500

Yol istinat duvari m3/Yillik

5.000

F.7.1.3

F.7.1.3

Hazir beton kaldirim m2/Yillik

Karo ile kaldirrm/m2

7.500

1.500

F.7.1.4

Yollarin bakim onarimi/m2

10.000

F.7.1.5 Yol yapimi igcin malzeme alimi
100%
karsilama orani
F.7.1.6 . . 0
Sinyalizasyon bakiminin yapilmasi orani 100%

F.7.1.8

Sikayetleri degerlendirme siresi

3 Gun
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F.7.1.1 .
llcemizde yeni yollar yapilmasi SR T 252200000

F.7.1.2 Afet ve sel olaylarina karsi, yeni yollarin | 400.000,00 400.000,00
yapimiicin istinat duvarlari yapilmasi

F.7.1.4 ilcemizdeki mevcut yollarin bakimi ve 950.000,00 950.000,00
onariminin yapilimasi

F.7.1.5 - 850.000,00 850.000,00
Yol yapimi igin malzeme alimi

F.7.1.7

ihtiyac duyulan is makinesi kiralanmasi | 400.000,00 400.000,00

F.7.1.8 Altyapi calismalarina iliskin
vatandastan gelen talep ve sikayetleri
degerlendirerek koordine edilmesi

50.000,00 50.000,00
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Performans
Hedefi

F.7.2.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Cadde ve Sokaklarin
Yenilenmesi, Bina, Pazar Yeri ve Tesislerin Yapilmasi

Hizmet burolar adet/Yillik 2

F.7.2.2

F.7.2.4

Tamamlama orani/Yillik 50%

Tamamlama orani/Yillik 100%

F.7.2.5

F.7.2.7

Tamamlama orani/Yillik 20%

Tamamlama orani/Yillik 20%

F.7.2.8

Tamamlama orani/Yillik 20%

F.7.2.10

ihtiyaclari karsilama orani
yag 3 100%
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F.7.2.1
Hizmet burolari yapilmasi 75.000,00 75.000,00

F.7.2.2 Haciilyas Meydani sokak 1.300.000,00 1.300.000,00
sagliklastiriimasinin yapilmasi

F.7.2.4
Soar P TelvEalies 4.000.000,00 4.000.000,00
F.7.2.5 Bufelerin geleneksel mimariye uygun 50.000,00 50.000,00
yapilmasi

F.7.2.7
Hurdacilar icin yer yapilmasi 75.000,00 75.000,00

F.7.2.8 S o 75.000,00 75.000,00
Ikinci el oto galeriler icin yer yapilmasi

F.7.2.10 Afet toplanma sahasinin islerliginin 100.000,00 100.000,00
korunmsinin saglanmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

CAGDAS KENT ANLAYISI iCINDE YASAM STANDARTLARI YUKSEK MODERN BiR
KENT YARATMAK

Performans | Kacak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilerek, Standartlara
Hedefi Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

F.7.3.1 Projeye ve ruhsata aykiri binalarin
tespitinin orani

F.7.3.2 Yikilacak bina adeti/Yillik 400%

40%

F.7.3.4 Kagak yapilarin cumhuriyet savciliga .
o . 10 Is GUnu
bildirilme siiresi
F.7.3.5 . . . . N .
Sikayetlerin degerlendirilme siresi 30 gun
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F.7.3.1

imar mevzuatina gore projesine ve
ruhsata aykiri yapilarin tepit edilmesi

321.000,00

321.000,00

F.7.3.2

Enclimen karari ile yikim karari verilen
binalarin yikilmasi

157.000,00

157.000,00

edilmesi

F.7.3.4 Kagak yapilarin cumhuriyet savciligina 40.000,00 40.000,00
bildirilmesi
F.7.3.5 Kacak yapi ile ilgili sikayetlerin 40.000,00 40.000,00
degerlendirilmesi
F.7.3.6 ihale yolu ile yikim islemin temin
50.000,00 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

m HALKIMIZIN GUVENI VE HUZURU iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK

Performans |. . e 5
Hedefi llcemizdeki Trafik ve Ulagim Sorunlarinin Azaltilmasinin Saglanmasi

F.8.1.1 Trafik dizenini saglanma orani Ak

F.8.1.2 Yapilan denetim sayisi/Yillik 321

F.8.1.4 Park yasagi olan yerleri belirleme orani 80%

F.8.1.5 Yapilan kaldirim denetim sayisi/Yillik 318

F.8.1.7 Toplu tasima araglarini denetleme 550
sayisi/Yillik

F.8.1.8 Sehirigi trafik kazalarini azaltma orani 10%

F.8.1.10 Yon lehhalarinin takilma orani 60%
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F.8.1.1 Cadde ve sokaklarda trafik diizenin 235.000,00 235.000,00
saglanmasi

F.8.1.2
Otoparklarin denetiminin yapilmasi 75.000,00 75.000,00

F.8.1.4
Park yasagi olan yerlerin belirlenmesi S UL 45.000,00
F.8.1.5 Kaldirimlarda arag isgallerinin 45.000,00 45.000,00
onlenmesi

F.8.1.7
Toplu tasima aracglarini denetlemesi SL0G 0 SO

F.8.1.8 Sehir igi trafik kazalarini plan dénemi 45.000,00 45.000,00
sonuna kadar azaltilmasi

F.8.1.10 UKOME'nin trafik isaretmeleriyle ilgili
aldigi kararlar dogrultusunda y6n
levhalarinin takilmasi isyerlerinin
surekli olarak kontroli ve denetiminin
yapilmasi

35.000,00 35.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

m HALKIMIZIN GUVENI VE HUZURU iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK

Performans

Hedefi ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

F.8.2.1 Denetim sayisi/Yil >

F.8.2.2 Denetim sayisi/Yil 10

F.8.2.4 Denetim sayisi/YIl *

F.8.2.5 Denetim sayisi/Yil ”

F.8.2.7 Denetim sayisi/Yil >

F.8.2.8

Denetim sayisi/Yil 318

F.8.2.10 Denetim sayisi/Yil >

F.8.2.11 Denetim sayisi/Yil +

F.8.2.13

Denetim sayisi/Yil 68
F.8.2.14 Hizmet ici egitim verilecek personel 25
sayisl
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F.8.2.1 isyerlerinin siirekli olarak kontrolii ve 979.000,00 979.000,00
denetiminin yapilmasi
F.8.2.2 Gida Uireten ve satan isyerlerinin tespiti 85.000,00 85.000,00

ve denetlenmesi

F.8.2.7

denetlenmesi

Hayvan alim satim yerlerinin
denetlenmesi

40.000,00

F.8.2.4 Seyyar saticilik ve dilencilik 75.000,00 75.000,00
faaliyetlerini 6nlemesi
F.8.2.5 Canli muzik yapan yerlerin 50.000,00 50.000,00

40.000,00

F.8.2.8

Kaldirim isgallerinin denetlenmesi

50.000,00

50.000,00

yapilmasi

F.8.2.10 Cevre Kurulu kararina uymayanlara 50.000,00 50.000,00
islem yapilmasi
F.8.2.11 Belediye malina zarar verenlere igslem 50.000,00 50.000,00

saglanmasi
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F.8.2.13 Gida Ureten ve satan isyerlerinin 75.000,00 75.000,00
denetlenmesi

F.8.2.14 Zabita personeline hizmet ici egitim 35.000,00 35.000,00
verilmesi

F.8.2.15 isyeri agma ve calistirma ruhsatlarinin
mevzuata uygun olarak verilmesinin 30.000,00 30.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

m HALKIMIZIN GUVENI VE HUZURU iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK

Performans | syerlerinin Ruhsatlandiriimasi Saglanarak Kayit Disiligin Oniine Gegilmesi
Hedefi

F.83.1 Verilecek isyeri agma ruhsat -
sayisi/Yillik
F.8.3.2 Verilecek hafta tatili ruhsat sayisi/Yillik 200

F.8.3.4 Canli muzik izin verilen isyeri -
sayisi/Yillik
F.8.3.5 Yonetmelige uygun olarak verilen igyeri
. 100%
ruhsatli yerlerin kontrol etme orani

F.8.3.7 Gonderilmesi suresi 1ay

F.8.3.8 Gonderilmesi suresi 1ay
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F.8.3.1 isyeri agma ve calistirma ruhsatlarinin
mevzuata uygun olarak verilmesinin 55.000,00 55.000,00
saglanmasi

F.8.3.2
Hafta tatili ruhsati verilmesi 90.000,00 90.000,00

kontrol edilmesi

F.8.3.4 Umuma aclik istirahat ve eglence
. o . . 20.000,00 20.000,00
yerlerine canh muzik izni verilmesi
F.8.3.5 Sorumlulugumuzda bulunan
isyerlerinin tamamini ruhsat yoninden | 178.000,00 178.000,00

F.8.3.7 Verilen ruhsatlarin SGK'na
. ) ) 20.000,00 20.000,00
gonderilmesi
F.8.3.8 ilgili meslek odalarina verilen isyeri
. . i 20.000,00 20.000,00
a¢ma ruhsatlarinin génderilmesi
F.8.3.9 Verilen isyeri agma ruhsatlarinin
. B i . 20.000,00 20.000,00
ISKUR'a gonderilmesi

136




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

m HALKIMIZIN GUVENI VE HUZURU iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK

Performans y . ]
Hedefi Halkimizin Saghkli Ortamlarda Alisveris Yapmalarinin Saglanmasi

F.8.4.1 Kayit altina alinacak ve glincellenecek e
pazarci sayisi/Yilhk

F.8.4.2 Tahsis islemi yapilacak pazarci 560
sayisi/Yillik

F.8.4.4 Pazarci esnaf arasinda devir .
. . . 15 gun
islemlerinin yapilma siresi

F.8.4.5 izinsin satis yapanlari 6nleme orani 100%

F.8.4.7 ilce merkezi disindaki Pazar yerlerinin o
diizeninin saglanmasi orani °
F.8.4.8 Pazar yeri denetim sayisi/Yil 150

F.8.4.10 Pazaryerlerinin agilis ve kapanis o
saatlerinin etkin yonetilmesinin orani 0
F.8.4.11 Duzenlenecek Pazar yeri sayisi/Yillhk 10
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F.8.4.1

Pazarci esnafinin kayit altina alinmasi
ve glincellenmesi

125.000,00

125.000,00

F.8.4.2

Pazaryeri tahsisi isleminin yapilmasi

25.000,00

25.000,00

F.8.4.4 Pazarci esnaflarin arasinda devir 40.000,00 40.000,00
isleminin yapilmasi

F.8.4.5 Seyyar saticilarin faaliyetlerine son
verilerek, izinsiz satis yapmalarinin 35.000,00 35.000,00
onlenmesi

F.8.4.7 6360 sayili Kanun geregince mahalleye
donisen yerlerde pazaryerlerinde 25.000,00 25.000,00
diizenin saglanmasi

F.8.4.8
Pazar yeri denetimlerinin yapilmasi 25.000,00 25.000,00

F.8.4.10 Pazar yerlerinin agihs ve kapanma
. . ) 20.000,00 20.000,00
saatlerinin belirlenmesi
F.8.4.11 Pazar yerlerinin diizenin saglanmasi 30.000,00 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ‘

BELEDIYEMIiZDE CAGDAS YONETIM ANLAYISI iCERISINDE KURUMSAL
KAPASITEYi ARTTIRMAK

Performans N T
. Karar Alma Sireclerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi
Hedefi

F9.1.1 Meclis toplantilarinda alinan karar o
sayisi/Yillik
F.9.1.2 Enclimen toplantilarinda alinan karar
1600
sayisi/Yillik
F.9.1.4 Yapilacak ihale sayisi/Yillik 30
F.9.1.5 Gelen evragin ilgili birime ulasma .
. 1gun
suresi
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F.9.1.1

Meclis toplantilarinin etkin ylritilmesi

165.000,00

165.000,00

F.9.1.2

Enclimen toplantilarinin yaratalmesi

253.000,00

253.000,00

F.9.1.4 2886'ya gore ihalelerin Encimen'ce 72.000,00 72.000,00
yapilmasinin saglanmasi

F.9.1.5 Gelen giden evraklarin yiritiilmesinin 75.000,00 75.000,00
saglanmasi

F.9.1.6 .
Ilan tutanaklarinin diizenlenmesi PUNOLY >2.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

BELEDIYEMIiZDE CAGDAS YONETIM ANLAYISI iCERISINDE KURUMSAL
KAPASITEYi ARTTIRMAK

Performans | Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilerek, Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve
Hedefi Raporlama Yapilmasi

Gelir bltcesi gerceklesme orani 90%

F.9.2.1

F.9.2.2 Gider blitcesi gerceklesme orani 90%

F.9.2.4 Tasinmazlarin kayit altina alinma orani 100%

F.9.2.5 Taginirlarin kayit altina alinma siiresi 100%

F.9.2.7 On mali kontrol inceleme siiresi 2 GUn

F.9.2.8

Mali raporlari olusturma orani 100%

F.9.2.10 Slresinde tamamlama orani 100%

F.9.2.11 Sitiresinde tamamlama orani 100%

F.9.2.13 Siresinde tamamlama orani 100%

F.9.2.14 Siresinde tamamlama orani 100%
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Belediyemiz gelir biitgesinin etkin 65.000,00 65.000,00

F.9.2.1 . .
yonetilmesi

F.9.2.2 Belediyemiz gider bitgesinin etkin 65.000,00 65.000,00
yonetilmesi

F.9.2.4
Tasinmazlarin kayit altina alinmasi B8 BT

F.9.2.5 C 220.000,00 220.000,00
Tasir mallarin etkin yonetilmesi

F.9.2.7 On mali kontrole gelen dosyalarin 100.000,00 100.000,00
ivedikle incelenmesi
F.9.2.8 Etkin mali raporlama sisteminin 130.000,00 130.000,00

olusturulmasi

F.9.2.10 Belediyemizin mevcut yilla beraber 50.000,00 50.000,00
izleyen 2 yilin biitgesinin hazirlanmasi
F.9.2.11 Belediyemizin kesin hesabinin
50.000,00 50.000,00
hazirlanmasi

F.0.2.13 Belediyemizin 5 yillik donemini 20.000,00 20.000,00
kapsayan stratejik planin izlenmesi

F.0.2.14 Stratejik plan cercevesinde yillik 55.000,00 55.000,00
performans programinin hazirlanmasi

F.9.2.15 ic kontrol eylem planlarinin 35.000,00 35.000,00
hazirlanmasi ve yonetilmesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

BELEDIYEMIiZDE CAGDAS YONETIM ANLAYISI iCERISINDE KURUMSAL
KAPASITEYi ARTTIRMAK

Performans . , I : v
Hedefi Bilgi Sistemleri Ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin kullanilmasinin Saglanmasi

F.9.3.1 Bilgi islem envanteri tamamlama orani 100%

F.9.3.2 Entegre olan modiil sayisi 24

F.9.3.4 iyilestirme yapilan donanim sayisi 10

F.9.3.5 Aglarin ce sunucularin bakimlarini
karsilama orani

100%

F.9.3.7 Egitim verilen galisan sayisi/Yil 250

F.9.3.8 ihtiyac duyulan bilgisayar donanimini
karsilama orani

100%

F.9.3.10 internet hatlarinin tahsis ve iptal siiresi 10 gln

F.9.3.11 Yazilim firmasina iletilen dizeltme ve
degisiklik sayisi/Yillik
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F.9.3.1 Bilgi islem envanterinin olusturulmasi e 28I

F.9.3.2 Belediye bilisim hizmetlerinin 25.000,00 25.000,00
gelisiminin saglamasi

F.9.3.4
Mevcut donanimi iyilestirmesi Fo 0G0 Slnnl

F.9.3.5 Aglarin, sunucularin bakim ve 45.000,00 45.000,00
onariminin yapilmasi

F.9.3.7 Mevcut yazilim kullanimi ve ilgili 25.000,00 25.000,00
personele egitim verilmesi
F.9.3.8 Bilgisayar, yazici ve gerekli donanim 55.000,00 55.000,00

ihtiyaclarinin temin edilmesi

F.9.3.10 Belediyemize ait internet hatlarinin 20.000,00 20.000,00
tahsis ve iptal islemlerinin yapilmasi

F.9.3.11 Otomasyon sisteminde yapilmasi
gereken dlizeltme ve degisikliklerle 20.000,00 20.000,00
ilgili yazilim firmasina bildirilmesi
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Performans
Hedefi

F.9.4.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Vizyonu Gergeklestirmek icin, Calisanlarin Kapasitesinin, Veriminin ve
Motivasyonunun Yikseltiimesi

Yayinlanacak tamim sayisi/Yillik

F.9.4.2

F.9.4.4

Tutulacak 6zlik dosyasi sayisi/Yilhk

izin alacak calisan sayisi/Yillik

F.9.4.5

Duzenlenecek toplantisi sayisi/Yilhk

F.9.4.10

F.9.4.7 Derece ve kademe ilerlemesi yapilacak
110
calisan sayisi/Yillik
F.9.4.8 Kadro ihtas, iptal degisikligi sayisi/Yilhk 10

Egitim verilecek kisi sayisi/Yillik

700

F.9.4.11

F.9.4.13

Emeklilik islemlerini tamamlama siiresi

Aile beyannamesi verecek personel
sayisi/Yillik

10 glin

50

F.9.4.14

intibak tamamlama siiresi

30

F.9.4.16

Odiil verilecek personel sayisi/Yillik

22

F.9.4.17

Bildirilme stresi

5 giln
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F.9.4.1

Personele tamim yayinlanmasi

20.000,00

20.000,00

F.9.4.2

Calisanlarin 6zliik ve sicil dosyalarinin

tutulmasi

90.000,00

90.000,00

F.9.4.4 Galisanlarin izin kullanmalarinin 5.000,00 5.000,00
saglanmasi

F.9.4.5 Birimler arasi koordinasyonun
saglanmasi amaciyla daire amirleri 10.000,00 10.000,00
toplantisinin diizenlenmesi

yapilmasi

F.9.4.7 Derece ve kademe ilerlemelerinin 25.000,00 25.000,00
yapilmasi
F.9.4.8 Kadro ihdas,iptal degisikliklerinin 25.000,00 25.000,00

F.9.4.10 Yillik hizmet igi egitim programi 44.000,00 44.000,00
yapilmasi
F.9.4.11 Galisanlarin emeklilik islemlerinin 8.000,00 8.000,00

yapilmasi

F.9.4.13 Aile yardimi beyannamelerinin kabul 8.000,00 8.000,00
edilmesi
F.9.4.14 Memur personelin intibaklarinin 8.000,00 8.000,00

yapilmasi

F.9.4.16

Belediye personeline 5393 sayili
Kanun'un 49'ncu maddesi geregince
performans 6dili verilmesi

55.000,00

55.000,00

F.9.4.17

GCahsan personellerin almis oldugu
raporlarin ilgili Birime ve Kuruma
gonderilmesi

10.000,00

10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ‘

BELEDIYEMIiZDE CAGDAS YONETIM ANLAYISI iCERISINDE KURUMSAL
KAPASITEYi ARTTIRMAK

Performans T | 2 Vometiminin Sag
Hedefi asinmazlarin Islevsel Yonetiminin Saglanmasi

F.9.5.1 Tasinmazlari kayit altina alinma orani 100%
F.9.5.2 Programlanan kamulastirma
islemlerinin tamamlanma orani

F.9.5.4 Programlanan tasinmaz satislarini 100%
tamamlama orani
F.9.5.5 Devir islerini tamamlama orani 100%
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Belediyemiz gayrimenkullerin tespiti ve
368.000,00 368.000,00
F.9.5.1 kayit altina alinmasi
F.9.5.2 Tasinmaz kamulastirmalarinin 25.000,00 25.000,00
yapilmasi
F.9.5.4 . - 35.000,00 35.000,00
Tasinmaz satis islemlerinin yapilmasi
F.9.5.5 6360 Sayil Yasa ile Belediyemize
devrolan taginmazlarin devir, cins 150.000,00 150.000,00
degisikligi ve miulkiyet islemlerini
tamamlanmasi
F.9.5.6 Tapu kaydina serh(suyu) islemlerinin 25.000,00 25.000,00
yapilmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Performans | Belediye Hizmetlerinin En Kisa Siirede yerine Getirilmesi icin Lojistik ve Destek
Hedefi Hizmetlerini Etkin ve Verimli Bigimde Yuritilmesi

F.9.6.1 Bakimi yapilacak arag sayisi 116
F.9.6.2

Bakimi yapilacak is makinasi sayisi

F.9.6.4 Omriini tamamlanmis araglarin
hurdaya ayrilma orani
F.9.6.5 Trafik tescil, muayene ve sigorta

islemlerinin zamaninda yapilma orani

20%

100%

F.9.6.7 Araglarin trafige tescil orani 100%
F.9.6.8 Destek verilen birim sayisi 22
F.9.6.10 Elektrik giderlerinin karsilanmasi 100%
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£96.1 Belediyemizdeki araglarin periyodik 485.000,00 485.000,00
R bakim ve onarimlarinin yapilmasi
F.9.6.2 Belediyemizdeki is makinelerinin
periyodik bakim ve onarimlarinin 335.000,00 335.000,00
yapilmasi

F.9.6.7

sigorta islemlerinin yapilmasi

Araclarin trafige tescillerinin yapilmasi

F.9.6.4
Araclarin hurdaya ayrilmasi UG e
Belediyemize ait araglarin kanunen

F9.65 ongorulen trafik tescil, muayene ve 100.000,00 100.000,00

20.000,00

20.000,00

F.9.6.8

Satin alma siirecinde birimlere destek
verilmesi

600.000,00

600.000,00

F.9.6.10 Kurumun elektrik giderlerini 50.000,00 50.000,00
karsilamasi
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Performans
Hedefi

F.9.7.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

BELEDIYEMIiZDE CAGDAS YONETIM ANLAYISI iCERISINDE KURUMSAL
KAPASITEYi ARTTIRMAK

Hukuk Streclerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Dava takiplerinin tamamlanma orani

F.9.7.2

Birimlerin ihtiyac duydujkari hukuki
gorisiun gerceklesme orani

F.9.7.4

Muhakkiklik adeti/Yillik

F.9.7.5

Hukuki danismanlk verilme orani

F.9.7.1

Davalarin takip sureglerinin
yonetilmesi

205.000,00

205.000,00

F.9.7.2

Birimlere isleri ile ilgili gbrus verilmesi

45.000,00

45.000,00

hukuki danismanlik verilmesi Mevcut
gelir kaynaklarinin gelistirilmesi
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F.9.7.4 Sorusturmalarda muhakkik gérevinin 55.000,00 55.000,00
yerine getirilmesi
F.9.7.5 Enclimen ve meclis toplantilarda
28.000,00 28.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

F.9.8.1 Yeni bulunacak gelir kaynaklari orani 30%

F.9.8.2 Mevcut gelir tahakkuklarini arttirma 30%
orani

F.9.8.4 Haciz islemi yapilacak borglu sayisi/Yil 500

F.9.8.5 Odeme emri diizenlenecek borglu 4.000
sayisi/Yil

F.9.8.7 Tarife belirleme orani 95%

F.9.8.8 Envanter tamamlama orani 100%

F.9.8.10 Emlak vergisi tarh ve tahakkuklarini 100%
tamamlama orani

F.9.8.11 Emlak rayic degerlerinin g¢ikariima 1 saat

suresi

F.9.8.13 Borg extresi sayisi/YIl 25000
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Mevcut gelir kaynaklarinin 115.000,00 115.000,00
gelistirilmesi

F.9.8.2
Gelir tahakkuklarin arttiriimasi 95.000,00 25.000,00

F.9.8.1

F.0.8.4
Haciz islemlerinin yapilmasi L i L5 000000

F.9.8.5 Vadesi gegen alacakli mukelleflere 155.000,00 155.000,00
6deme emri gonderilmesi

F.9.8.7 Hizmet karsihgi alinacak tarifeler 65.000,00 65.000,00
belirlenmesi
F.9.8.8 ilce merkezinde ve mahallelerde ilan 85.000,00 85.000,00

reklam envanterlerinin tamamlanmasi

F.9.8.10 Emlak vergisi tarh ve tahakkuk 255.000,00 255.000,00
islemlerinin yapilmasi
F.9.8.11 Vatandaslarin talebi Gizerine emlak 85.000,00 85.000,00

rayic degerlenin cikarilip, verilmesi

F.9.8.13 Mikelleflere borg ekstresinin 70.000,00 70.000,00
¢ikarilmasi
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SORUMLU MUDURLUKLER LiSTESI

Tablo 29: Sorumlu Miidiirliik Bazinda Faaliyetler

02- OZEL KALEM MUDURLUGU

1.329.000,00

F.2.2.16 | Belediyemize gelen misafirlerimizin agirlanmasi 250.000,00
F.2.2.17 | Baskanlik makaminin temsil ve agirlama giderlerinin karsilanmasi 250.000,00
F.2.2.18 | Belediye Baskaninin talepleri ve randevularinin takip edilmesi 115.000,00
- oo Belediye Baskaninin glinliik, haftalik ve aylik programlarinin takip

R edilmesi 185-000,00
F.2.2.20 Belediye Baskaninin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini

T Tkoordine edilmesi 95.000,00
F.2.2.21 | Ozel giinlerde, bayramlarda protokoliin diizenlenmesi 129.000,00
F2.2.22 Resmi ve Ozel tebrik, tesekkiir, taziye gibi konularda mektup ve telgraflari

"  hazirlanmasi 130.000,00
F.2.2.23 | Evlenmek isteyen vatandaslarin nikahlarinin kiyilmasi 175.000,00

30- DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU

984.000,00

F.9.6.8 |Satin alma siirecinde birimlere destek verilmesi 600.000,00

F.9.6.9 Birimleri talepleri dogrultusunda mal, hizmet ve yapim islerine ait ihaleler 334.000,00
yapilmasi

F.9.6.10 | Kurumun elektrik giderlerini karsilamak 50.000,00
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31- FEN ISLERi MUDURLUGU 16.982.000,00
F.7.1.1 |ilcemizde yeni yollar yapilmasi

5.532.000,00

F7.1.2 Afet ve sel olaylarina karsi,yeni yollar yapimi igin istinat duvarlar

yapilmasi 400.000,00
F.7.1.3 |llgemiz kaldirnmlar ve refljler yapilmasi 750.000,00
F.7.1.4 |llgemizdeki mevcut yollarin bakimi ve onariminin yapilmasi 950.000,00
F.7.1.5 |Yol yapimiicin malzeme alimi 850.000,00

Mevcut kavsaklarda Blyiiksehir belediye yapilanmasi tamamlanana kadar
F.7.1.6 | )

sinyalizasyon bakimlarinin yapilmasi 100.000,00
F.7.1.7 |lhtiyag¢ duyulan is makinasi kiralanmasi 400.000,00

F7.18 Altyapi gcalismalarina iliskin vatandasdan gelen talep ve sikayetleri 50.000,00

degerlendirerek koordine edilmesi

F.7.2.1 |Hizmet biirolari yapiimasi 75.000,00

F.7.2.2 | Haciilyas Meydani sokak sagliklastirilmasinin yapilmasi 1.300.000,00

F.7.2.3 |Baltalikapi ve gevresi sokak sagliklastirmasinin yapilmasi 1.300.000,00

F.7.2.4 |Spor kompleksi yapiimasi

4.000.000,00
F.7.2.5 |Bifelerin geleneksel mimareye uygun yapilmasi 50.000.00
F.7.2.6 |Antreman ve mag sahalari yapilmasi 75.000,00
F.7.2.7 |Hurdacilaricin yer yapilmasi 75.000,00
F.7.2.8 |lkinci el otogaleriler icin yer yapilmasi 75.000,00
S Sorumluluk alanlarimiz igerisindeki hizmet binalari bakim onariminin
B yapilmasi 900.000,00
Afet toplanmas sahasinin islerliginin korunmasi icin bakim ve
F.7.2.10
onarimlarinin yapilmasi 100.000,00
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F.2.4.1 | Milas kilttir varhg! envanterinin olusturulmasi

45.000,00

F.2.4.2 | Milas kentsel sit kiltlir envanteri katalogunun g¢ikariimasi 35.000,00
F.2.4.3 | Milas kiltlr haritasinin revizyonun yapilmasi 40.000,00
F.2.4.4 | Osmanh mezarhklarinin tespitinin yapilmasi 30.000,00
F.2.4.5 |Yahudi mezarlig peyzaj projesi hazirlanmasi 35.000,00
F.2.4.6 | Hayith mescidi projelerinin hazirlanmasi 35.000,00
F.2.4.7 |Sit alanlarinin tespitinin yapiimasi 25.000,00
F.2.4.8 | Antik kent sinirlar alanlarinin tespitinin yapilmasi 25.000,00
F.6.1.1 |Imar durum belgesi diizenlenmesi 225.000,00
F.6.1.2 |Imar uygulamasi(lfraz,tevhit,yola terk islemi) yapilmasi 25.000,00

Dorttepe-Meselik-Bogazici-Kazikl gibi mahallelerde sahil bandindaki
F.6.1.3 .. - . .

mevcut mevzii planlarin batinlestirilmesi 100.000,00

Bogazici Koyl koy yerlesik alan sinirlari icerisindeki koy gelisme imar
F.6.1.4 .

planinin revizyonunun yapilmasi 120.000,00

Cevre Diizeni Planinda gelisme alani olarak belirlenmis olan Dorttepe
F.6.1.5 | Mahallesi Hisar mevkiinde ve diger gelisme alanlarinda alt 6lgekli imar 80.000.00

planlarinin yapilmasi

Belde belediyesiyken 6360 sayili yasa kapsaminda mahalleye doniisen
yerlesim yerlerine ait imar planlarinin sayisallastiriimasi,

bitiinlestirilmesi, 1/1000 ve 1/5000 &lgekli imar planlarinin 250.000,00
uyumlulastiriimasi

F.6.1.6

Sehir merkezi Burgaz Mahallesi ve cevresinde imar uygulamasi gérmemis

F.6.1.7 ) 250.000,
alanlarda Imar Kanununun 18. maddesi uygulamasinin yapilmasi >0.000,00

Kent merkezindeki sit alanlarini kapsayan koruma amagli imar plani
F.6.1.8 calismasinin onay siirecinin tamamlanmasi 60.000,00

F6.1.9 Koruma Bolge Kurulu Karari ile yeni sit alani ilan edilecek alanlarda 50.000,00
7 | koruma amaclh imar planlarinin yapilmasi

6360 sayili yasa kapsaminda kdyden mahalleye doénisen kirsal yerlesim

F.6.1.10 ; . e 50.000,00
alanlarindaki yerlesik alan tespitlerinin yapilmasi
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Yapi denetim ve insaatlari ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi

F.6.1.11 95.000,00
insaat ruhsatina uygun biten insaatlara yapi kullanma izin belgesi
F.6.1.12 | .
islemlerinin yapilmasi 95.000,00
F.6.1.13 | Yapi denetim kanunu geregince yapilmasi gerekenlerin yapiimasi 95.000,00
F.6.2.1 | Numarataj belgesi diizenlenmesi 90.000,00
F.6.2.2 |Cadde, sokak ve bulvar isimlerinin verilmesi 40.000,00
F.6.2.3 |Binalara numara, cadde ve sokaklara isim ¢akilmasi 40.000,00
F.6.2.4 |llcelerin numarataj ¢calismalarinin denetlemesi 30.000,00
F.6.2.5 |isyeriacilislarinda numarataj tespiti yapilmasi 30.000,00
F.6.2.6 | Kamu kurumlarina numarataj ile ilgili raporlama sunulmasi 10.000,00
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33- ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

6.218.000,00

F.4.1.1 |Pet su tesisinde Uretimin arttiriimasi 430.000.00
F.4.1.2 | Damacana tesisinde Uretimin arttirilmasi 430.000.00
F.4.1.3 |Sogukhava tesisinde buz imalatinin arttiriimasi 1.000.000.00
F.4.1.4 |ismetpasa Mahallesinde isletiimekte olan kahvehanenin isletilmesi 300.000.00
F.4.1.5 |Cumhuriyet Mahallesinde isletiimekte olan park ve kafenin isletilmesi 300.000.00
F.4.1.6 |Glllik'teki cay ocaginin isletilmesi 250.000.00
F.4.1.7 | Oren'deki cay ocaginin isletilmesi 300.000.00
F.4.1.8 | Damacana ve pet dolum tesisine ihtiya¢g duyulan hammaddelerin alinmasi 2.468.000.00
F.4.1.9 Fabrikada ve iktisadi isletmelere ihtiya¢ duyulan hizmet aliminin satin 40.000,00
alinmasi
F.4.1.10 Damacana ve pet dolum tesisindeki makinalarin bakim ve onarimlarinin 200.000,00
yapilmasi
F.4.1.11 | Gullik Liman gekek yerinin isletilmesi 300.000,00
F.4.1.12 | Mesire alanin isletilmesi 150.000,00
F.4.1.13 Belediye sirketlerinin mali yapisinin gliclendirilmesi 50.000,00
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35- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

__3.035,000,00

F.9.2.1 |Belediyemiz gelir bitgesinin etkin yonetilmesi 65.000,00
F.9.2.2 |Belediyemiz gider butgesinin etkin yonetilmesi T
F.9.2.3 | Muhasebenin etkin yonetilmesi 325.000,00
F.9.2.4 |Tasinmazlarin kayit altina alinmasi 105.000,00
F.9.2.5 |Tasir mallarin etkin yonetilmesi 185.000,00
F.9.2.6 |Odeme islemlerinin gerceklestirilmesi 275.000,00
F.9.2.7 |On mali kontrole gelen dosyalarin ivedikle incelenmesi 100.000,00
F.9.2.8 | Etkin mali raporlama sisteminin olusturulmasi e
F.9.2.9 |Personele egitim hizmeti alinmasi 65.000,00
F.9.8.1 | Mevcut gelir kaynaklarinin gelistirilmesi 115.000,00
F.9.8.2 |Gelir tahakkuklarin arttiriimasi 95.000,00
F.9.8.3 | Mevcut tahsilat sisteminin etkinlestirilmesi 235.000,00
F.9.8.4 |Haciz islemlerinin yapilmasi 125.000,00
F.9.8.5 |Vadesi gecen alacakli miikelleflere 6deme emri gonderilmesi 155.000,00
F.9.8.6 | Mukelleflerin kayitlarinin glincel tutulmasi £5.000,00
F.9.8.7 |Hizmet karsilig1 alinacak tarifeler belirlenmesi i
F.0.8.8 llce merkezinde ve mahallelerde ilan reklam envanterlerinin

tamamlanmasi 85.000,00
F.9.8.9 |Belediyemizin gelir biitcesinin gerceklesmesinin arttiriimasi £0.000,00
F.9.8.10 | Emlak vergisi tarh ve tahakkuk islemlerinin yapilmasi 255.000,00
F.9.8.11 | Vatandaslarin talebi Gizerine emlak rayi¢ degerlenin ¢ikarilip, verilmesi 85.000,00
F.9.8.12 | ilan ve Reklam vergisi tarh ve tahakkuk islemlerinin yapilmasi 245.000,00
F.9.8.13 | Mukelleflere borg ekstresinin ¢ikariimasi 70.000,00
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36- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.978.000,00

F.1.3.1 | Mevcut parklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.585.000,00
F.1.3.2 |ilgemiz sinirlari icerisinde yeni parklar yapilmasi 4.777.000,00
F.1.3.3 |Sera ve fidanlikta bitki tGretilmesi 150.000,00
F.1.3.4 |Cocuk oyun grubu satin alinmasi 150.000,00
F.1.3.5 |Fitness grubu satin alinmasi 150.000,00
F.1.3.6 |Tavsan Tepesi mesire alaninin yapilmasi 50.000,00
F.1.3.7 |Sodra Dagi park ve mesire alanin yapilmasi 50.000,00
F.1.3.8 |Selimiye Bayraktepesi mesire alanin yapilmasi 50.000,00
F.1.3.9 |ilcemizdeki mevcut park ve yesil alanlarin sulanmasi 100.000,00
F.1.3.10 | Agaclandirma faaliyetlerinin yapilmasi 125.000,00
F13.11 Park,bahce ve yesil alanlarin bakim ve onarimini yapmak amaciyla

personel hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi 15.000,00
F.1.3.12 | Kamu kurum ve kuruluslarinin ¢evre diizenlemesinin yapilmasi 150.000,00
F.1.3.13 | Kamelya yapimi 75.000,00
F.1.3.14 | Parklarin aydinlatilmasinin saglanmasi 126.000,00
F.1.3.15 | ihtiyac duyulan banklarin yapilmasi 100.000,00
F.1.3.16 | ihtiyac duyulan piknik masalarinin yapilmasi 100.000,00
F.1.3.17 | ihtiyac duyulan ¢6p kovalari satin alinmasi 75.000,00
F.1.3.18 | Parklara siis havuzu yapilmasi 150.000,00
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37- SAGLIK HIiZMETLER MUDURLUGU

1.755.000,00

F.5.1.1 |Belediye personeline saglik hizmeti verilmesi 125.000,00
F.5.1.2 |lhtiyac duyulan tibbi malzeme ve ilag alimi 50.000,00
F.5.1.3 |Hastalara enjeksiyon ve serum takilmasi 55.000,00
F.5.1.4 |Hastalara pansuman tedavisi yapilmasi 50.000,00
F.5.1.5 |Acil durumlarda ilk yardim midahalesi yapiimasi 48.000,00
F.5.1.6 | Ambulansla hasta nakli yapilmasi 65.000,00
F.5.1.7 |lhtiyag sahiplerine evde bakim hizmeti verilmesi 34.000,00
Talep halinde etkinliklerde(maglar, festival, konser, bayramlarda vb.)
F.5.1.8 ) .. . 50.000,00
ambulans gorevlendirilmesi
F.5.2.1 Sokak hayvanlarinin toplanarak hayvan sagligi hizmeti verilmesi 315.000,00
F.5.2.2 |Sokak hayvanlarinin sahiplendirilmesi 15.000,00
F.5.2.3 |Sokak képeklerine kuduz asisi yapilmasi 55.000,00
F.5.2.4 |Sokak kdpeklerine antipazaziter uygulama yapilmasi 30.000,00
F.5.2.5 |Sokak képeklerinin kisirlastiriima ¢alismalarinin yapilmasi 45.000,00
F.5.2.6 |Barinakta ihtiya¢c duyulan mama alimi yapilmasi 70.000,00
F.5.2.7 |Hayvan sevgisini asilamak igin barinaga gezi diizenlemesi 15.000,00
F.5.2.8 |Sokak hayvanlarinin kayit altina alinmasi 15.000,00
F.5.2.9 |Sokak hayvanlarini tedavi edici malzeme ve ilag alimi 95.000,00
F.5.3.1 |Dini kurallara uygun olarak cenazelerin definlerinin saglanmasi 115.000,00
F.5.3.2 | Oliim kayitlarinin sisteme girilmesi 15.000,00
Defin hizmetlerinde kullanilmak lizere kefen bezi, lahit tahtasi ve temizlik
F.5.3.3 : 55.000,00
malzemesi alinmasi
F.5.3.4 |Cenaze araclarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 60.000,00
F.5.3.5 |Dini glinlerde ve kandillerde mezalikta diizenin saglanmasi 35.000,00
Mezarlikta; mezar Ustlerinin, ana ve tali yollarin,mezarhgin bakim ve
F.5.3.6
onarimlarinin yapilmasi 100.000,00
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F.5.3.7

Cenaze definleri icin mezar yerlerinin hazirlanmasi

35.000,00
F.5.3.8 | Mezarlikta parselasyon iglemlerinin yapilmasi 23.000,00
Mezarliklardaki yabani otlar ile zararli boceklerle miicadele etmek
F.5.3.9 )
amaciyla ilaglama yapilmasi 35.000,00
F.5.3.10| Adli vakalarda cenazelerin otopsiye gotirilmesi 30.000,00
I Kaza, cinayet, intihar vb. olaylarda dlenlerin hastane morglarina
777 I nakillerinin saglanmasi 30.000,00
F.5.3.12 | Sehirler arasi cenaze naklinin saglanmasi 65.000,00
F.5.3.13 | llcemizdeki dogal 6lumlerde 6lim raporu verilmesi 25.000,00
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39- TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

11.050.000,00

F.1.1.1 |Evsel kati atiklarin toplanmasi ve naklinin saglanmasi 7.960.000,00
F.1.1.2 | Ambalalaj atiklarinin toplanmasi 75.000,00
F.1.1.3 | Pazaryerlerinin temizlenmesi 455.000,00
F.1.1.4 | Tibbi atiklarinin etkin sekilde toplanmasi 75.000,00
F.1.1.5 |Temizlik malzemesi ve ¢6p kovalari alimi 50.000,00
F.1.1.6 |Bitkisel atik yaglarin toplanmasi denetimlerinin yapilmasi 65.000,00
F.1.1.7 |Yeni konteynir yerlestirme 45.000,00
F.1.1.8 | Madeni atik yaglarin toplanmasi denetimlerin yayginlastiriimasi 75.000,00
F.1.1.9 |Temizlik araglarinin bakimlarinin yapilmasi 775.000,00
F.1.1.10 | Atik pilleri mevzuata uygun bir sekilde toplamak. 75.000,00
F.1.1.11 | Temizlik kontrollerinin yapilmasi ve etkin degerlendirilmesi 30.000,00
F.1.1.12 | Omriinii tamamlamus lastikleri geri ddniisiim icin toplamasi 60.000,00
F.1.1.13 | Evsel kati atiklari toplayacak personel hizmeti satin alinmasi 15.000,00
F.1.1.14 | Mezarliklarin ve meydanlarin temizliginin yapilmasi 235.000,00
F.1.2.1 |Larva ve ugkunla miicadele edilmesi 325.000,00
F.1.2.2 |ihtiya¢ duyulan ilag aliminin yapilmasi 90.000,00
F.1.2.3 | Cevre kirliligi sikayetlerinin yerinde ve etkin degerlendirilmesi 30.000,00
F.1.2.4 |Fosseptik cukurlarinin ilaglanmasi 145.000,00
F.1.2.5 | Tim sehirde hava kirliligi ile micadele edilmesi 45.000,00
F.1.2.6 |KOmdir denetimlerinin yapilmasi 35.000,00
F.1.2.7 |ilcemizdeki acik ve kapali alanlarin ilaglanmasi 225.000,00
F.1.2.8 |ilaclama ekiplerinin olusturulmasi 150.000,00
F.1.2.9 |ilaglama hizmeti satin alinma ihalesi yapilmasi 15.000,00
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40- YAZI iSLERi MUDURLUGU

702.000,00

F.9.1.1 | Meclis toplantilarinin etkin yirdtilmesi 165.000,00
F.9.1.2 |Enclimen toplantilarinin ylritalmesi 253.000,00
F.9.1.3 |Kayit ve dosyalama sisteminin yapiimasi 85.000,00
F.9.1.4 |2886'ya gore ihalelerin Enclimen'ce yapilmasinin saglanmasi 72.000,00
F.9.1.5 |Gelen giden evraklarin yiratilmesinin saglanmasi 75.000,00
F.9.1.6 |ilan tutanaklarinin diizenlenmesi 52.000,00

41- ZABITA MUDURLUGU

2.849.000,00
F.8.1.1 |Cadde ve sokaklarda trafik diizenin saglanmasi 235.000,00
F.8.1.2 | Otoparklarin denetiminin yapilmasi 75.000,00
F.8.1.3 |Yaya glivenliginin saglanmasi 50.000,00
F.8.1.4 | Park yasagi olan yerlerin belirlenmesi 45.000,00
F.8.1.5 |Kaldirnmlarda arag isgallerinin 6nlenmesi 45.000,00
F.8.1.6 |Sehirici ulasimda UKOME kararlarinin yiritilmesi 50.000,00
F.8.1.7 |Toplu tasima araglarini denetlemesi 50.000,00
F.8.1.8 | Sehirici trafik kazalarini plan dénemi sonuna kadar azaltiimasi 45.000,00
F.8.1.9 |Trafik ve ulasim ile ilgili sikayetlerinin degerlendirilmesi 45.000,00

UKOME'nin trafik isaretmeleriyle ilgili aldig1 kararlar dogrultusunda yon

F.8.1.10| |evhalarinin takilmasi 35.000,00
F.8.2.1 |isyerlerinin siirekli olarak kontrolii ve denetiminin yapilmasi 979.000,00
F.8.2.2 | Gida lireten ve satan isyerlerinin tespiti ve denetlenmesi 85.000,00
F.8.2.3 |Hafta Tatili Kanununa gore isyerlerinin denetlenmesi 100.000,00
F.8.2.4 |Seyyar saticilik ve dilencilik faaliyetlerini dnlemesi 75.000,00
F.8.2.5 |Canl mizik yapan yerlerin denetlenmesi 50.000,00
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F.8.2.6

Vatandas talep ve sikayetlerinin karsilanmasi

35.000,00
F.8.2.7 |Hayvan alim satim yerlerinin denetlenmesi 40.000,00
F.8.2.8 |Kaldirim isgallerinin denetlenmesi 50.000,00
F.8.2.9 |insaatlarda can ve mal giivenliginin saglanmasi 50.000,00
F.8.2.10 | Cevre Kurulu kararina uymayanlara islem yapilmasi 50.000,00
F.8.2.11 | Belediye malina zarar verenlere islem yapilmasi 50.000,00
F.8.2.12 | Emre aykiri fiil yapanlara islem yapilmasi 50.000,00
F.8.2.13 | Gida lireten ve satan isyerlerinin denetlenmesi 75.000,00
F.8.2.14 | Zabita personeline hizmet ici egitim verilmesi 35.000,00
F.8.2.15 | Esnaf odalariyla iletisim halinde olunmasi 30.000,00
F.8.4.1 |Pazarci esnafinin kayit altina alinmasi ve giincellenmesi 125.000,00
F.8.4.2 |Pazaryeri tahsisi isleminin yapilmasi 25.000,00
F.8.4.3 | Pazarci karti ¢cikarilmasi 30.000,00
F.8.4.4 |Pazarci esnaflarin arasinda devir isleminin yapilmasi 40.000,00
- e Seyyar saticilarin faaliyetlerine son verilerek, izinsiz satis yapmalarinin
onlenmesi 35.000,00
F.8.4.6 |Pazar yeritahsis iptali ve tahliyesinin yapilmasi 30.000,00
S 6?60 s.aylllukanun geregince mahalleye donlisen yerlerde pazaryerlerinde
duizenin saglanmasi 25.000,00
F.8.4.8 |Pazar yeri denetimlerinin yapilmasi 25.000,00
F.8.4.9 |Yeni pazarci taleplerin alinmasi 35.000,00
F.8.4.10 | Pazar yerlerinin agilis ve kapanma saatlerinin belirlenmesi 20.000,00
F.8.4.11 Pazar yerlerinin diizenin saglanmasi 30.000,00
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42- INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIM MUDURLUGU

369.000,00

F.9.4.1 |Personele tamim yayinlanmasi 20.000.00
F.9.4.2 | Calisanlarin 6zlik ve sicil dosyalarinin tutulmasi 90.000.00
F.9.4.3 | Disiplin sorusturmasi agilmasi 20.000.00
F.9.4.4 | Calisanlarin izin kullanmalarinin saglanmasi 5.000.00
- oan Birimler arasi koordinasyonun saglanmasi amaciyla daire amirleri

77 ltoplantisinin dizenlenmesi 10.000,00
F.9.4.6 |Belediye teskilatinin olusturulmasi 10.000.00
F.9.4.7 |Derece ve kadame ilerlemelerinin yapilmasi 25.000.00
F.9.4.8 |Kadro ihtas,iptal degisikliklerinin yapilmasi 25.000.00
e Belediyemizin islerinin takibi ve egitim seminerei icin gorevlendirilmeler

T yap||mas| 15.000,00
F.9.4.10 | Yilik hizmet igi egitim programi yapilmasi 44.000.00
F.9.4.11 | Calisanlarin emeklilik islemlerinin yapilmasi 8.000.00
F.9.4.12 | Mal bildirimi islemlerinin yapilmasi 8.000,00
F.9.4.13 | Aile yardimi beyannamelerinin kabul edilmesi 8.000,00
F.9.4.14 | Memur personelin intibaklarinin yapilmasi 8.000,00
F.9.4.15 | Muddrliklerin yonetmeliklerinin hazirlanmasi 8.000,00
F.9.4.16 Belediye personeline 5393 sayili Kanun'un 49'ncu maddesi geregince

U7 performans 6diili verilmesi 55.000,00
SE Calisan personelerin almis oldugu raporlarin ilgili Birime ve Kuruma

T | gonderilmesi 10.000,00
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43- HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Davalarin takip slireglerinin yonetilmesi

433.000,00

F.9.7.1 205.000,00
£.9.7.2 Birimlere isleri ile ilgili gbris verilmesi 45.000,00
£.9.7.3 icra takip islerinin etkin ydnetilmesi 100.000,00
£.9.7.4 Sorustumalarda muhakkik gorevinin yerine getirilmesi 55.000,00
F.9.7.5 Encliimen ve meclis toplantilarda hukuki danismanlik verilmesi 28.000,00

44- SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

1.248.000,00

F.3.1.1 |Engelli veri tabanin olusturulmasi 15.000,00
F.3.1.2 |Engelliler icin sosyal etkinlik diizenlenmesi 25.000,00
F.3.1.3 |Engellilere tekerlikli sandalye yardimi yapilmasi 15.000,00
F.3.1.4 |Engellilere spor yapmalari icin destek verilmesi 25.000,00
F.3.1.5 |Engellilere yonelik ulasim kolayliklarinin saglanmasi 10.000,00
F.3.1.6 |Saglik kuruluslarina gidemeyecek engellilere saglk hizmeti verilmesi 25.000,00
o Karadeveci Rehabilatasyon merkezinde verilmekte olan evde bakim

hizmeti destek olunmasi 20.000,00
F.3.2.1 | Muhtag kisilere nakdi yardim yapilmasi 250.000,00
F.3.2.2 |Elden ele projesi uygulamasina devam edilmesi 75.000,00
F.3.2.3 | Muhtac kislere yakacak yardimi yapilmasi 95.000,00
F.3.2.4 |Erzak yardimi yapiimasi 105.000,00
F.3.2.5 |Yaslilara yonelik sosyal faaliyet dizenlenmesi 25.000,00
F.3.2.6 | Mahalle toplantilari diizenlenmesi 45.000,00
F.3.2.7 |Yaslilarin huzurevine yerlestirilmesi 20.000,00
F.3.2.8 |Yardima muhtag ailelere egitim yardimi yapilmasi 35.000,00
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F.3.2.9

Yardima muhtag kisilere saglik kontrollerinin yaptiriimasi

40.000,00
F.3.2.10 | Sosyal yardim igin veri tabanin olusturulmasi 38.000,00
F.3.2.11 | Ramazan iftar yemegi etkinligi dlizenlenmesi 75.000,00
F.3.2.12 | Yardima muhtag ihtiyag sahiplerinin tespit edilmesi 15.000,00
F.3.3.1 |Kadinlara yonelik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilmesi 25.000,00
F.3.3.2 |Kadinlara bilgi ve becerilerini kazandirmaya yonelik kurslar diizenlenmesi 15.000,00
F.3.3.3 Kadinlarin kendi Urettiklerini sattiklari hanim eli pazarina islerlik
T | kazandirilmasi 20.000,00
F.3.3.4 | Mikro kredi uygulamasi icin devamlligin getirilmesi 25.000,00
F.3.3.5 |Risk altinda bulunan cocuk tespit edilmesi 10.000,00
Cocuklarin ruhsal ve bedensel gelisimine katkida bulunmak amaciyla
F.3.3.6 | . . . )
egitici kurslar diizenlenmesi 15.000,00
F.4.2.1 |Sosyal karttan faydalanmak isteyenlerin miiracatlarinin alinmasi 25.000,00
Sosyal kart uygulamasi icin ilcemizde faaliyet gdsteren isyerleriyle
F.4.2.2 .
anlasma saglanmasi 15.000,00
F.4.2.3 |Sosyal kart icin ihtiyag sahibi kisilerin tespitinin yapilmasi 35.000,00
F.4.2.4 |ISGEM hakkinda bilgilendirme faaliyetlerinin yapiimasi 25.000,00
F.4.2.5 |[ISGEM ile ilgili tanitim brosirleri basiimasi 15.000,00
F.4.3.1 |Istihdam alanlarinin arastiriimasi 15.000,00
F.4.3.2 llgili kurum ve kuruluslarla birlikte meslek edindirme kurslari
T | diizenlenmesi 20.000,00
F.4.3.3 | Muhtarla birlikte isbirligi yapilmasi 10.000,00
F.4.3.4 |Ozel sektor kuruluslariyla isbirligi yapilarak istihdam yaratiimasi 15.000,00
F.4.3.5 |llcemizde istihdam olusturulacak projelerin desteklenmesi 10.000,00
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45- KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU

ilcenin arazi yapisi dikkate alinarak iriin planlamasi ¢alismalarinda

439.000,00

F.4.4.1
bulunulmasi 49.000,00
F.4.4.2 | Tarimsal verimliligi arttirici egitim faaliyetleri diizenlenmesi 50.000,00
e Hayvansal lretimde hastalik ve zararlariyla micadele edilerek, saglkli
"7 | uretimin artmasinin desteklenmesi 45.000,00
F.4.4.4 |Seracilik faaliyetleri tesvik edilerek, desteklenmesi 45.000,00
F.4.4.5 |Aricilik konusunda ¢aligmalar yapilmasi 50.000,00
F.4.4.6 |Fide, fidan ve tohum kosunda galigmalar yapilmasi 35.000,00
Tarimsal Urilinlerde alternatif Griin Gretimi ve Girlin ¢cesitlendirmesi ile ilgili
F.4.4.7
caligmalar yapilmasi 55.000,00
ilcemizde pikot bolgeler tespit edilerek, arazi yapisina uygun fidan
F.4.4.8 )
dagitilmasi 50.000,00
S Mugla Biyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmet Bina Daire Baskanligi ile
"7 | ortak proje calismalari yapilimasi 20.000,00
F.4.4.10 | ligemizde organik ve iyi tarim yénteminin yayginlastirilmasi 25.000,00
F.4.4.11 | Ipek bocekliginin gelistirilmesi calismalarina baslaniimasi 15.000,00

46- EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

628.000,00
F.9.5.1 |Belediyemiz gayrimenkullerin tespiti ve kayit altina alinmasi 368.000,00
F.9.5.2 | Tasinmaz kamulastirmalarinin yapilmasi 25.000,00
F.9.5.3 Gayrimenkullerin kiralanmasi ve kiralari devam edenlerin yeniden
T | degerlenmesi 25.000,00
F.9.5.4 |Tasinmaz satis islemlerinin yapilmasi 35.000,00
6360 Sayil Yasa ile Belediyemize devrolan tasinmazlarin devir, cins
F.9.5.5 T L -
degisikligi ve miilkiyet islemlerini tamamlanmasi 150.000,00
F.9.5.6 |Tapu kaydina serh(suyu) islemlerinin yapilmasi 25.000,00
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47- KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

1.287.000,00

F.2.2.1 |Disaridan gelen konuklara ilgemizin tanitiminin saglanmasi 25.000,00
F.2.2.2 |ilcemizde Uluslararasi festival diizenlenmesi 255.000,00
F.2.2.3 |Sanatsal kurslar diizenlenmesi 30.000,00
F.2.2.4 |Tiyatro glinleri ve oyunlari diizenlenmesi 40.000,00
F.2.2.5 |Ramazan ayi etkinlikleri dizenlenmesi 55.000,00
F.2.2.6 |Onemligiin ve gecelerde konserler diizenlenmesi 75.000,00
F.2.2.7 |Tirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Muzigi Korosu konserleri diizenlenmesi 33.000,00
F.2.2.8 | Milas Belediyesi Kent Orkestrasinin konser etkinligi yapiimasi 35.000,00
F.2.2.9 |Sergiler(Heykel, resim,karikatir,fotgraf vb.) dizenlenmesi 60.000,00
F.2.2.10 | Milas Edebiyat ginleri etkinliginin diizenlenmesi 55.000,00
F.2.2.11 | Uluslar Arasi Turhan Selguk karikatiir yarismasinin diizenlenmesi 45.000,00
F.2.2.12 | Melih Cevdet Anday Siir Glinleri ve Keramos Kultur senligi dizenlenmesi 40.000,00
F.2.2.13 | Gullikte Denizcilik ve Kapotaj Bayrami etkinligi diizenlenmesi 40.000,00
F2214 Ozel giinlerde(Anneler, Kadinlar, Ogretmen) ve dini giinlerde etkinlik

T diizenlenmesi 39.000,00
F.2.2.15| ciiltirel ve sanatsal anlamda kitap bastirilmasi 25.000,00
F.2.3.1 |Hizmetlerimizin tanitimi amaciyla Belediye gazetesi cikarilmasi 40.000,00
F.2.3.2 |ilcemizdeki cocuklara yénelik cocuk dergisi cikarilmasi 35.000,00
F.2.3.3 |Belediyemiz etkinliklerinde fotograf cekilmesi 35.000,00
F.2.3.4 |Basin bilteni hazirlanmasi 40.000,00
F.2.3.5 |Belediye hizmetleri kitapcigi ve el ilanlari basimi 55.000,00
F.2.3.6 |Web sitesinin icerik yonetimi 10.000,00
F.2.3.7 |Belirli glin ve haftalarda kutlama ilani yapilmasi 55.000,00
F.2.3.8 |Yerel basinin etkinliklere davet edilmesi 35.000,00
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F.2.3.9

Yerel ve ulusal basinda Belediyemizin hizmetlerinin tanitimini yapilmasi

35.000,00
Ulusal TV, yerel ve ulusal radyolarda ilcemizin tanitiminin yapilmasinin
F.2.3.10|
saglanmasi 50.000,00
Agihs ve 6nemli glinlerde SMS takip sistemi ile vatandasimiza
F2.3.11 7
gonderilmesi 25.000,00
F.2.3.12 | Yerel ve ulusal gazetelere abone olunmasi 20.000,00

48- RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

isyeri agma ve calistirma ruhsatlarinin mevzuata uygun olarak

F.8.3.1

463.000,00

verilmesinin saglanmasi 55.000,00
F.8.3.2 |Hafta tatili ruhsati verilmesi 90.000,00
F.8.3.3 |Isyerlerinin acilis ve kapanislarinin belirlenmesi 35.000,00
F.8.3.4 |Umuma acik istirahat ve eglence yerlerine canli mizik izni verilmesi 20.000,00
e Sorumlulugumuzda bulunan isyerlerinin tamamini ruhsat yoniinden

77 | kontrol edilmesi 178.000,00

Vatandas ve kurumlardan gelen sikayet ve talepleri yasal siire igerisinde
F.8.3.6

sonuclandirilmasi 25.000,00
F.8.3.7 |Verilen ruhsatlarin SGK'na gonderilmesi 20.000,00
F.8.3.8 |llgili meslek odalarina verilen isyeri agma ruhsatlarinin gonderilmesi 20.000,00
F.8.3.9 |Verilen isyeri agma ruhsatlarinin ISKUR'a gonderilmesi 20.000,00
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50- ULASTIRMA HiZMETLERIi MUDURLUGU

Belediyemizdeki araglarin peryodik bakim ve onarimlarinin yapilmasi

5.533.000,00

F.9.6.1 485.000,00
Belediyemizdeki is makinalarinin peryodik bakim ve onarimlarinin

F.9.6.2 yap||mas| 335.000,00

F.9.6.3 Araclarin demirbas kayitlarinin yapilmasi 20.000,00

£.9.6.4 Araglarin hurdaya ayrilmasi 20.000,00
Belediyemize ait araglarin kanunen 6ngorilen trafik tescil, muayene ve

F.9.6.5 |sigorta islemlerinin yapilmasi 100.000,00

F.9.6.6

Tum araglarin akaryakit ve madeni yaglarinin temin edilmesi

4.553.000,00

F.9.6.7

Araclarin trafige tescillerinin yapilmasi

20.000,00

51- YAPI KONTROL MUDURLUGU

imar mevzuatina gére projesine ve ruhsata aykiri yapilarin tepit edilmesi

683.000,00

F.7.3.1 311.000,00
£.7.3.2 Enciimen karari ile yikim karari verilen binalarin yikilmasi 167.000,00
£.73.3 Ruhsata aykiri yapilar icin yasal islem baslatiimasi 75.000,00
F.7.3.4 Kagak yapilarin cumhuriyet savciligina bildirilmesi 40.000,00
F.7.3.5 Kacak yapi ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesi 40.000,00
F.7.3.6 ihale yolu ile yikim islemin temin edilmesi 50.000,00
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52- STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

880.000,00

F.9.3.1 |Bilgiislem envanterinin olusturulmasi 20.000,00
F.9.3.2 |Belediye bilisim hizmetlerinin gelisiminin saglamasi 25.000,00
F.9.3.3 | Otomatik yedekleme yapilmasi 25.000,00
F.9.3.4 | Mevcut donanimi iyilestirmesi 35.000,00
F.9.3.5 |Aglarin, sunucularin bakim ve onariminin yapilmasi 45.000,00
F.9.3.6 |Kurumsal mail kullanim oranini arttirmasi 20.000,00
F.9.3.7 | Mevcut yazilim kullanimi ve ilgili personele egitim verilmesi 25.000,00
F.9.3.8 |Bilgisayar, yazici ve gerekli donanim ihtiyaclarinin temin edilmesi 55.000,00
F.9.3.9 |Otomasyon glivenlik ve diger yazilimlari lisanslama islemlerinin yapilmasi 35.000,00
F.9.3.10 | Belediyemize ait internet hatlarinin tahsis ve iptal islemlerinin yapilmasi 20.000,00
£.9.3.11 Otomasyon sistemind.e. yapl!ma5| gereken diizeltme ve degisikliklerle ilgili

yazilim firmasina bildirilmesi 20.000,00
F.9.2.10 | Belediyemizin mevcut yilla beraber izleyen 2 yilin bitgesinin hazirlanmasi 50.000,00
F.9.2.11 | Belediyemizin kesin hesabinin hazirlanmasi 50.000,00
F.9.2.12 Birim faaliyet raporlari esas allr\a'ra?k, Belediyemizin faaliyet raporunun

hazirlanmasi ve kamu oyuna bilgisine sunulmasi 85.000,00
F.9.2.13 | Belediyemizin 5 yillik donemini kapsayan stratejik planin izlenmesi 20.000,00
F.9.2.14 | Stratejik plan ¢ercevesinde yillik performans programinin hazirlanmasi 55.000,00
F.9.2.15 | i¢ kontrol eylem planlarinin hazirlanmasi ve yénetilmesi 35.000,00
F.2.1.1 |Spor kurslari diizenlenmesi 20.000,00
F.2.1.2 |Spor turnuvalari diizenlenmesi 25.000,00
F.2.1.3 |Spor tesislerinin bakimi ve onariminin yapilmasi 35.000,00
F.2.1.4 |ilcemizdeki spor kuliibleriyle toplanti diizenlenmesi 10.000,00
F.2.1.5 |Spor kuliblerine malzemesi yardimi yapilmasi 50.000,00
F.2.1.6 |Spor kultblerine nakdi yardim yapilmasi 45.000,00
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F.2.1.7

Belediye spor kullibii sporcularina lisans ¢ikarilmasi

10.000,00
F.2.1.8 |Yiruyus yollarinin diizenlenmesi 20.000,00
F.2.1.9 |Engellilere spor yaptirilmasi 15.000,00
F.2.1.10 | Spor etkinlikleri dizenlenmesi 20.000,00
F.2.1.11 | Cocuklara ve genglere santrang kursu diizenlemesi 10.000,00
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

Tablo 30: idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi : Milas Belediye Baskanlig

Mal ve
Hizmet Alim 29.360.500,00 29.360.500,00

Giderleri

el 512.000,00 2.588.000,00 3.100.000,00
Transferler

Q
®
=
)

L
<
©
c
>
©
=
Q
O
e
3
(a2]

Sermaye
Transferleri

Yedek 8.300.000,00|  8.300.000,00
Odenek

oy | [

Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci 67.065.000,00 1.047.000,00 10.888.000,00  79.000.000,00
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PERFORMANS PROGRAMI SURECI

Program Donemi

MAYIS SONU S . .
Stratejisinin belirlenmesi

Bu asamada kamu idaresinin lst yoneticisi ve harcama
yetkilileri tarafindan; Stratejik planda yer alan amag ve
hedeflerden program déneminde 6ncelik verilecek
olanlar, idare performans hedef ve gdstergeleri,
Hedeflerden sorumlu harcama birimleri belirlenir.

Harcama birimlerinin
“Faaliyet Maliyetleri
Tablosu”nu doldurmasi

TEMMUZ SONU

idare Teklif Performans

AGUSTOS SONU
Programinin Hazirlanmasi

idare Teklif Performans
Programinin Enciimene
Sunulmasi

AGUSTOS SONU

Belediyelerde, teklif performans programi belediye
baskaninca hazirlanarak belediye enclimenine sunulur.

EYLUL AYININ
SON HAFTASI

idare Tasari Performans
Programinin Hazirlanmasi

Teklif performans programi, belediye enclimeni
tarafindan belirlenen bitge teklifine gére dizeltilerek
tasari performans programi haline getirilir.

idare Tasari Performans
Programinin Meclise
Sunulmasi

EYLUL AYININ
SON GUNU

Sosyal glivenlik kurumlari ve mahalli idarelerin
performans programlari, ist yoneticileri tarafindan
bitce teklifleri ile birlikte ilgili mevzuatinda belirlenen
tarihte yetkili organlara sunulur.

EKiM AYI iCiNDE
BUTGENIN
KABULUNDEN
ONCE

idare Performans
Programinin Kabulii

Stratejik plan ve performans programi biitgenin
hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
blitceden dnce gorisulerek kabul edilir.

OCAK AYI iCi Kamuoyuna Sunma

Ust yonetici tarafindan kamuoyuna sunulur.
Kamuoyuna agiklanan performans programlari ilgili
idarelerin internet sitelerinde yayimlanir.

MART AYININ
15'iNE KADAR

icisleri Bakanligina ve
DPT.ye Gonderme

Ocak ayi igcinde kamuoyuna agiklanan performans
programlarini en ge¢ Mart ayinin on besine kadar
igisleri Bakanligina ve Devlet Planlama Teskilati
Miustesarligina gonderirler.
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EK 1: Performans Cergevesi

Performans Cercevesi

Performans Bilgi Sistemi

A
- —
1. Stratejik
Amag 2. Performans 3. Uygulama 4. Performans 5.Sonuglarin
ve Hedefler Hedefi Olgiimii Degerlen-
q w # q dirilmesi

B e .

Kurumun

STRATEJIK Stratejik amag

PLAN Is plfmlarm_m ve hedefler ile
Faaliyetlerin Performans
Calisanlarin Hedeflerinin

gelistiriimesinde
kullanihir
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EK 2: Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge lliskisi

Kalkinma Plani

Orta Vadeli Mali Plan

Ulke Dizeyi

1[3PEA UNZM) 3ARLIO

idare Stratejik Plam

Performans Programi

idare Diizeyi

(=1
E

Performans Degerlendirmesi

(Kurum ici Degerlendirme)

Idare Faaliyet Raporu

Sekil 1- Stratejik Plan, Performans Prograrmi ve Bitce lliskisi
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EK 3: Performans Programi Hazirlama Siireci

Ust Yonetim -
Harcama
Yetkilileri
Faaliyetierie
Harcama
Genel yonetim giderleri ile dijer idarelere transfer edilecek Birimleri

kaynaklann fes

Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi
(Faaliyetler, performans hedeflen, genel yonetim gideren we diger
idarelere transfer edilecek kaynakiar)

L

Idare Performans
Programimin olusturulmas:

Sehil 7- Performaons Prograrms Hozmdama Sireci

1=

Parforrmans Programa Hazwrlasna Rehberil 2000 - wher v bumbko.gow. or/PER
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