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Dile kolay, icinde ¢okga inang, azim ve gayret
bulunan ti¢ hizmet yilini geride biraktik. ilk
glinkl heyecan ve askla projeleri birer birer
gergeklestiriyoruz. Saglikli planlama ve dogru
strateji, stiphesiz ki, surdurtlebilir kalkinmanin
temel gikis noktalari. Bu minvalde, gorev siire-
miz olan bes hizmet yilini “degisim, dénlsim ve
deger” iggeninde ele aliyoruz. iste 2016 yili fa-
aliyetleri de, bu vizyon ve planlamanin birer
yansimasi olarak gergeklestirildi. Bir yandan,
ginun ihtiyaglari ¢éziime kavusturulurken;
diger yandan da aydinlk yarinlarin temelleri
yine bu yilda atildi. Nitekim, bu eserin sayfalari
icinde yapacaginiz yolculukta “degisim, dénu-
sim ve degerin” Turkoglu'ndaki karsiligini sizler
de kesfediyor olacaksiniz.

Turkoglu bugiin Dogu Akdeniz'in model ilgesi,
dahasi parlayan yildizi olma yolunda hizla ilerli-
yor. Kentlerin hizmette yaristigi, inovasyon ve
katma deger yaratmanin egemen oldugu bir
doénemi hep birlikte yasiyoruz. Bu bilingle, gita-
yi en ylksege koyarak ve tium ezberleri boza-
rak, bir basari 6ykiust yazmaya calisiyoruz.
Gucl tlke Turkiye vizyonunda, yerel kalkinma-
nin éneminin farkindayiz. Bu bilingle, 2106 yili
hizmetleri sadece ilgemiz igin degil; ayni za-
manda da bu giizel tGlkenin yarinlari i¢indir. Ye-
relden baslayan kalkinma Tirkiye'nin sahlanisi-
nin temelidir.

Tum bunlarin yaninda, bizler ilgemizde “mutlu-
luk” temasini egemen kildik. Mutlu insanlar,
mutlu yarinlar, dedik. Gulerylzli hizmet anla-
yis! artik belediyemizin olmazsa olmazlari igin-
dedir. ligemizde yasayan her bireyin gelecege
mutluluk ve umutla bakacagi gline kadar da bu
kutsal yurtyls devam edecektir. Insani merkez
alan bu anlayista ben yok, biz vardir. O biz, ye-
diden yetmise bu topraklarininsanlaridir.

Degisim,
Donlisiim,
Deger!

inaniyorum ki, 2017 yilinda da bu vizyon daha
da gelisecek, diktigimiz fidanlar, ektigimiz to-
humlar degere donusecektir. En az 2016 yilin-
daki kadar aktif bir dénem olacaginin sézini
buradan vermek istiyorum. Citanin daha da yu-
karilara taginacagina ylrekten inaniyorum. Go-
reve geldigimiz ginden bu yana, bu yuki
omuzlayan basta meclis Uyelerimiz ve baskan
yardimcilarimiz olmak uzere, belediyemizde
her kademede gorev yapan talkim arkadaslari-
ma ve elbette en blylik destekcimiz olan hem-
serilerimize stikranlarimi sunuyorum.

Buylik dustinir Mevlana Celaleddin-i Rimi'nin
sozleri ile balislarinizdan ayriliyor, aydinlik ya-
rinlarda bulusmayi diliyorum.

Her giin bir yerden gégmek ne iyi,
Her giin bir yere konmak ne gizel,
Bulanmadan,donmadan akmak ne hos

Dunle beraber gitti cancagizim,
Ne kadar sé6z varsa diine ait,
Simdi yeni seyler sdylemek lazim.

Osman OKUMUS

Turkoglu Belediye Baskani
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+ AMAG VE HEDEFLER -

MiSYON, ViZYON VE DEGERLER

Si

7'\

Misyonumuz

Sosyal adalet ilkemiz dogrultusunda dogal ve kiltirel
degerlerimizi koruyarak Turkoglu halkinin yasam stan-
dartlarini yakseltmek igin katilimci ve insan odakli yak-
lasimlari kapsayan planli, katilimci belediyecilik anlayi-
styla hizmet sunmak.
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Vizyonumuz

Cagdas belediyecilik anlayisiyla strekli gelisme dustn-
cesinden hareketle yaraticiligi, yenilikleri destekleyen,
gerekli bilgi ve becerilerle donatilmis bireylerle beledi-
yemizi saygin bir kurum haline getirmek. Altyapidan
ustyapiya kadar modern bir ilge olup, yasayanlarin bek-
lentilerine cevap bulabilecekleri, huzurlu ve saglikl top-
lumu barindiran bir cazibe merkezi olusturmaktir.

%

Degerlerimiz

insan odaklilik, seffaflik ve giivenilirlik, verimlilik, kati-
limeilik, gevreye duyarlilik, hesap verebilirlik, bilgiye da-
yali vizyoner yaklasim, kaliteli ve etkin hizmet anlayisi,
personel gelisimine 6nem, sosyal adalet, 6nct beledi-
yecilik.

Belediye Kanununa Gére Belediyelerin
Yetkileri ve imtiyazlan

5393 sayili Kanun, belediyelerin yetki, gérev ve so-
rumluluklariile belediye idarelerine taninan imtiyaz-
lar konusunda kapsamli bir diizenleme getirmistir.
Kanunun 14. Maddesinde “Belediyenin gérev ve so-
rumluluklan” bashg altinda su htktimler yer almak-
tadir:

Belediye, mahalli miisterek nitelilkcte olmak sartiy-
la;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel
altyapi, cografi ve kent bilgi sistemleri, gevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik, zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin
ve mezarliklar, agaglandirma, park ve yesil alanlar,
konut, kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve bece-
ri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hiz-
metlerini yapar veya yaptirir. Biylksehir belediyele-
ri ile nifusu 50.000' i gegen belediyeler, kadinlar ve
cocuklarigin koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar agabilir. Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir. Her tarli arag,
gereg ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir. Saglikla
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ilgili her turlt tesisi agabilir ve isletebilir. Kiltur ve ta-
biat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi baki-
mindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin ko-
runmasini saglayabilir, bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir; korunmasi olanaksiz olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6g-
rencilere, amatér spor kultiplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar. Her tlrli amatér spor musa-
bakalar dlzenler, yurt ici ve yurt digi misabakalar-
da Gstln basari gosteren veya dereceye giren spor-
culara belediye meclisi karariyla édul verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kuru-
lusuna verilmeyen mahalli musterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, be-
lediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet sunumun-
da ozurld, yash, duskin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani beledi-
ye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da be-
lediye hizmetleri goturilebilir.

Gerek sahip bulunulan yetkiler gerekse bu yetkilere
istinaden gorevlerin ifasi baglaminda Turk belediye
sistemi, beldeden bulyilksehre kadar niifus ve sahip
bulunduklariimkanlar bakimindan énemli farkhliklar
gosterir. Blylksehir dahilinde olmayan belediyeler
temel olarak 5393 sayili Kanuna tabii olarak goérev
yapar. 16 buylksehir belediyesi ile blytksehir ilge ve
ilk kademe belediyeleri ise; hem 5216 sayili Kanun,
hem de 5393 sayili Kanuna gére gorev ifa ederler.

Belediye Kanununun 15. Maddesi “Belediyenin yet-
kileri ve imtiyazlar” bashgini tagimaktadir. Bu
maddede yer alan diizenleme séyledir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ih-
tiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlt faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde
yoénetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahak-
kuk ve tahsilini yapmak. Vergi, resim ve harg disinda-
ki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.
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e) Muktesep haklar sakl kalmak tizere igme kullan-
ma ve endustri suyu saglamak, atik su ve yagmur su-
yunun uzaklastiriimasini saglamak, bunlar icin ge-
rekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islet-
tirmek, kaynak sulariniisletmek veya islettirmek.

f) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine ge-
tirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

g) Borg almak, bagis kabul etmek.
h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar ver-

mek.

i) Gayristhhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

j) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar sa-
ticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan sey-
yar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, ce-
zas| 6denmeyerek iki glin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz giin iginde geri alinmayan gida disi mallari yok-
sullara vermek.

l) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

|) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgi-
na ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin be-
lirli yerlerinde toplamak. Hafriyat topragi ve moloz
dékam alanlarini, sivilastirilmis petrol gazi depolama
sahalarini, insaat malzemeleri, odun, kémir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirle-
mek. Bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

m) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her
tarld servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilari-
ni, bilet Gcret ve tarifelerini,zaman ve glizergahlarini
belirlemek. Durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan vb. yerler (izerinde arag park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya ver-
mek. Kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenle-
mesinin gerektirdigi butin isleri yaratmek.
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Belediye Kanununa Gére Belediyelerin
Yetki, Gorev ve Sorumluluklari ile ilgili
Diger Hiikiimler

Belediye, e, f ve g bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistay'in goriisti ve icisleri Bakanhg’'nin karariyla
stresi kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yo-
luyla devredebilir. Toplu tasima hizmetlerini imti-
yaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat ver-
mek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasi-
ma hatlarini kiraya verme veya 67. Maddedeki
esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine geti-

rebilir.

il sinirlani icinde buyiiksehir belediyeleri, belediye
ve micavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile nt-
fusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla tu-
rizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egi-
tim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal
gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihgin-
dayapilan tesislere ortak olabilir.

Saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere igisleri Bakanlhg’nin onayi ile Ucretsiz
veya dustk bir bedelle amaci disinda kullanilma-
mak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili goéris ve dustincelerini tespit etmel amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet mali-
na karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75. Maddesi hikimleri belediye tasin-
mazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tah-
sil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

5216 sayil Kanunun buyksehir, ilge ve ilk kademe
belediyelerinin gérev ve sorumluluklarina iligkin 7.
Maddesinde, buyliksehir belediyesinin gérev, yetki
ve sorumluluklar ilgili maddenin ikinci fikrasinda
“Buyuksehir belediyeleri bu gérevlerden uygun goér-
duklerini belediye meclisi karari ile ilge ve ilk kade-
me belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilir-
ler” denilmektedir. Dolayisiyla maddenin ilgili ben-
dindeki blytksehir belediyesince devredilecek hiz-
metler ancak, devredildiklerinde buytksehir ilge,
belediyelerinin gérev ve sorumluluklari dahiline gir-
mektedir. Bu gérevler esas ve éncelikli gérevlerdir.

Kanunda belirtilen “ilge ve ilk kademe belediye-
lerinin gérev ve yetkileri”:

a) Kanunlarla minhasiran buytksehir belediyesine
verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Buytksehir Kati Atik Yonetim Plani’na uygun ola-
ral, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
nakletmek.

c) Sthhi isyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi miessese-
leri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruh-
satlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden otopark,
spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar yap-
malk, yashlar, 6zurlaler, kadinlar, gegler ve gocukla-
ra yonelik sosyal ve kiltirel hizmetler sunmak, mes-
leki egitim ve beceri kurslari agmak, saglik, egitim,
kultar tesisi ve binalarin yapim bakim ve onarimiile
kaltiar ve tabiat varliklar ve tarihi dokuyu koru-
malk, kentin tarihi dokusunu korumak, kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevleri-
nin gelistiriimesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri ytritmek htkamleri ile
bu gorevler sayilmistir.

Bu sekilde buytksehir ve ilge belediyeleri arasinda
gorev ve sorumluluklarin dagitimi ve paylagimi ya-
pildiktan sonra bu dagitimda yer alan ve minhasi-
ran buylksehir belediyesini gorev olarak verilme-
mis olan diger gorevlerden 5393 sayil Belediye Ka-
nununda yer alan hiukimlerden ¢ikarsama yapila-
rak ilge belediyelerinin diger gérev ve sorumluluk-
lari belirlenmelktedir.
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Belediyenin gérev ve sorumluluklar 5393 sayili Ka-
nunun 14. Maddesinde siralanmustir.

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiy-
la;

simar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi;

cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre saghgi,

temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kur-

tarma ve ambulans; sehir ici trafilk; defin ve mezarlik-

lar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kaltar

ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hiz-
met ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;

ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini

yapar veya yaptirir.

«Blyulksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen
belediyeler, kadinlar ve cocuklar igin koruma evleri
acar. Okul 6ncesi egitim kurumlan agabilir.

eDevlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tarla arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilaya-
bilir.

#Sagliklailgili her turlt tesisi agabilir ve isletebilir.

TURKOGLU

oKUltur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islev-
lerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlan
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

«Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor kullplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar; her turlt
amator spor karsilasmalari diizenler; yurt ici ve yurt
disi miisabakalarda tstin basari gésteren veya de-
rece alan sporculara belediye meclisi karariyla édul
verebilir.

+Gida bankaciligi yapabilir.

*Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve ku-
rulusuna verilmeyen mahalli musterek nitelikteki
diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

sHizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik sirasi, be-
lediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

«Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumun-
da o6zurld, yash, duskin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir.

«Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani beledi-
ye sinirlarini kapsar.

*Belediye meclisinin karari ile mlcavir alanlara da be-
lediye hizmetleri géturilebilir.

#4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hi-
ktmleri sakhdir.
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Belediyelere Gorev Veren
Diger Kanunlar

Belediye Kanununun 14. Maddesinin metninde sa-
yilan gérev ve yetkiler haricinde diger mevzuatin
belediyelere tevdi ettigi gérevler bulunmaktadir.

Bu gérevlendirme sistematik olarak Belediye Ka-
nununa ek yapmaktan daha ¢ok ilgili kanunlarda
mustakil htikiimler olarak dizenlenmistir.

5216 sayil Buylksehir Belediyesi Kanunu, 2886 sa-
yili Devlet ihale Kanunu, 5199 sayili Hayvanlari Ko-
ruma Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanu-
nu, 3194 sayili imar Kanunu, 2872 sayili Gevre Ka-
nunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 4077 sayil Ta-
keticinin Korunmasi Hakkinda Kanun, 4982 sayil
Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 3572 sayili is Yeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina dair Kanun Huk-
minde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine
Dair Kanun, 5378 sayili Ozurliler ve Bazi Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Ya-
pilmasi Hakkinda Kanun, 5395 sayili Cocuk Koru-
ma Kanunu, 5393 sayili Kanunun 37 ve 60. Madde-
leriile 4109 sayil Asker Ailelerinden Muhtag Olan-
lara Yardim Hakkinda Kanun, 2863 sayil Kiltir ve
Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 2918 sayili Ka-
rayollari Trafik Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yo6-
netimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri
Kanunu, 2464 sayil Belediye Gelirleri ve 1319 sayili
Emlak Vergisi Kanunu, 2380 sayili Belediyelere ve il
Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden
Pay Verilmesi Hakkinda Kanun, 213 sayili Vergi
Usul Kanunu ve 6183 sayill Amme Alacaklarini Tah-
sil Usultit Hakkinda Kanun gibi birgok kanunun be-

lediyelere gorev tevdi etmistir.

Belediye Yonetiminin Organlari

5393 sayili Kanuna gore belediye idaresinin organ-
lari; belediye meclisi, belediye enciimeni ve beledi-
ye baskanindan olusmaktadir.

Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve il-
gili kanunda gosterilen esas ve usullere gére segil-
mis Uyelerden olusmaktadir.

Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

 Stratejik Plan ile yatirim ve galisma programlari-
ni, belediye faaliyetlerinin ve personelinin perfor-
mans Olcitlerini gérismek ve kabul etmek.

*Bltge ve kesin hesabi kabul etmek, bitgede ku-
rumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel si-
niflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

eBelediyenin imar planlarini gérismek ve onayla-
mak, blytlksehir ve il belediyelerinde il cevre di-
zeni planini kabul etmek.

sBorglanmaya karar vermek.

eTasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisi-
ne, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi
halinde tahsisin kaldirilmasina; G¢ yildan fazla kira-
lanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla
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bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar ver-
mek.

eKanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi ko-
nusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl hizmet-
lerigin uygulanacak ucret tarifesini belirlemek.

«Sarth bagislar kabul etmek.

s\ergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari
besbin Tl'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feraga-
te karar vermek.

eBitge iciisletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanu-
nuna tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortak-
liklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimen-
kul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

eBelediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye ya-
tinmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve is-
tiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

sMeclis baskanlik divanini ve enciimen uyeleri ile
ihtisas komisyonlari tiyelerini se¢mek.

«Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagl ku-

ruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistiril-
mesine karar vermek,

TURKOGLU

eBelediye tarafindan cikarilacak ydnetmelikleri
kabul etmek.

*Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birles-
tirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiril-
mesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

eDiger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurul-
mus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar ver-
mek.

eYurt icindeki ve icisleri Bakanlig’'nin izniyle yurt di-
sindaki belediyeler ve mahalliidare birlikleriyle kar-
silikli isbirligi yapilmasina; kardes kent iliskileri ku-
rulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmelk
amaciyla kultar, sanat ve spor gibi alanlarda faali-
yet ve projeler gergeklestiriimesine; bu gercevede
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, ki-
ralama veya tahsis etmeye karar vermek.

eFahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

*Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlas-
mazliklari karara baglamak.

eMiicavir alanlara belediye hizmetlerinin géturl-
mesine karar vermek.

simar planlarina uygun sekilde hazirlanmis beledi-
ye imar programlarini gériserek kabul etmek.
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+ AMAG VE HEDEFLER -

Belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanl-
ginda;

«il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in Gizerinde-
ki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi
Gyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi l¢
tiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baska-
ninin birim amirleri arasindan bir yil icin segecegi
iki iye olmak tizere yedi kisiden olusur.

eDiger belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi tGyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla beledi-
ye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye
baskaninin gérevlendirecegi baskan yardimcisi
veya encimen uyesi, encimene baskanlik eder.

eEnctimen toplantilarina giindemdeki konularlail-
gili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskan: ta-
rafindan oy hakki olmaksizin gorisleri alinmak
Gizere cagrilabilir.

Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:
oStratejik plan ve yillik galisma programi ile bitge
ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine géris

bildirmek.

oYillik calisma programina alinan islerle ilgili ka-
mulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

«Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yer-
lerini belirlemek.

*Blitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci di-
zeyleri arasinda aktarma yapmak.

eKanunlarda éngérilen cezalari vermek.

«\ergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu
olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfi-
yesine karar vermek.

eTasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine
iliskin meclis kararlarini uygulamalk; stresi tg yil
gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

eUmuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.

eDiger kanunlarda belediye encimenine verilen
gorevleri yerine getirmek.

Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

eBelediye teskilatinin en st amiri olarak belediye
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

eBelediyeyi stratejik plana uygun olarak yénet-
mek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmalk, bu stratejilere uygun olarak butgeyi,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin perfor-
mans Olgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izle-
mek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar
meclise sunmak.

*Belediyeyi devlet dairelerinde ve térenlerde, da-
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vaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

eMeclise ve enciimene baskanlik etmek.

eBelediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare
etmek.

«Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil
etmek.

eYetkili organlarin kararini almak sartiyla sézles-

me yapmak.

*Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

eBitgeyi uygulamak, butcede meclis ve enciime-
nin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek,

eBelediye personelini atamak.

*Belediye ve bagh kuruluslar ile isletmelerini de-
netlemek.

TURKOGLU

eSartsiz bagislari kabul etmek.

eBelde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu
icin gereken énlemleri almak.

eBiitcede yoksul ve muhtaglarigin ayrilan 6denegi
kullanmak, o6zirlulere yoénelik hizmetleri yurat-
mek ve 6zurltler merkezini olusturmak.

«Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6ddenegi
kullanmak.

eKanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi

veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye gelirleri 4 ana gruptadir. Bunlar;

«Oz Gelirler

«Genel Butge Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar
eDevlet Yardimlari

eBorglanmalar, Cezalar ve Diger Gelirler.

Belediyelerin 6z gelirleri minhasiran, 26.05.1981
tarih ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda
sayilan gelirler ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanu-
nuna dayanmaktadir.

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununda 6ngéri-
len gelirleri de kendi iginde; vergiler, harglar, har-
camalara katilma paylari, diger paylar ve lcrete
tabi islerden elde edilen gelirler olarak degerlen-
dirilebilir.

Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyele~
rin tahsile yetkili oldugu vergiler sunlardir:

eilan ve Reklam Vergisi
eEglence Vergisi
«Cesitli Vergiler (Haberlesme Vergisi, Elektrik ve

Havagazi Tuketim Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi,
Cevre Temizlik Vergisi)
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Belediye Harglan

Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyelerin
tahsile yetkili oldugu harglar sunlardir:

eisgal Harci

oTatil Gunlerinde Calisma Ruhsati Harci

eKaynalk Sulari Harci

sTellallik Harci

eHayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci
«Olcii ve Tarti Aletleri Muayene Harci

«Bina insaat Harci

«Cesitli Harlar (Kayit ve Suret Harcl, imar ile llgili

Harglar, isyeri Acma izni Harci, Muayene, Ruhsat
ve Rapor Harcl, Saglik Belgesi Harci)

Harcamalara Katilma Payi

Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde
belediyelerin tahsile yetkili oldugu harcamalara
katilma paylari sunlardan olusmaktadir:

*Yol Harcamalarina Katilma Payi

eKanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi

«Su Tesislerin Harcamalarina Katilma Payi

Ucrete Tabi isler

2464 sayili Kanuna gore, belediyeler bu kanunda
harg veya katilma payi konusu yapilmayan ve ilgi-
lilerin istegine bagl olarak ifa edecekleri her turla
hizmet igin belediye meclislerince diizenlenecek
tarifelere gére licret almaya yetkilidir.

Diger Paylar

#2464 sayill Kanunun mukerrer 97. Maddesine
gore, Turkiye Buyuk Millet Meclisi’ne bagli milli sa-
raylar harig, belediye ve miicavir alan sinirlari igin-
de gercek ve tlzel kisilerin isletilen her turld mu-
zelerin giris tcretlerinin %5'i belediye payi olarak
ayrilir. Belediye sinirlari ve micavir alanlar icinde
faaliyet gésteren maden isletmelerince, 3213 sa-
yili Maden Kanununun 14. Maddesinde yer alan
paylara ilaveten yillik satis tutarinin %0,2'si nispe-
tinde belediye payi ayrilir.

eDevlet Gelirlerinden Ayrilan Paylar
#1981 yilinda cikarilan 2380 sayili Yasa ile genel
butce gelirleri tahsilatinin belli bir ylizdesi beledi-

yelere ayrilmaktadir.

eDevlet Yardimlari

Hem Maliye Bakanligi butgesine, hem de diger ba-
kanliklarin bltgesine mahalli idarelere yardim
amaciyla 6denek konulup, mahalli idarelere gén-
derilmesi s6z konusudur.
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iDARi YONETIM

Belediyemiz, belediye baskani, 3 baskan yardimcisi ve 12 mudurlikle ilgemize hizmet vermektedir.

Osman OKUMUS$
Belediye Bagkani

Ahmet NAR Suleyman TOPCUOGLU Ramazan BOZDOGA

imar ve Sehircilik Mudtrltga Yaz Isleri Midarluga
isletme ve istirakler Mudrligt Fen isleri Mudrltgt Zabita Madurligt
Basin Yayin Mudrla Etiid Proje Mudurltgt Cevre Koruma ve Kontrol
Mali Hizmetler MadrlGga Mubhtarliklar Mudarlagi
Emlak ve Istimlak Madurltga Temizlik Isleri Mudurliga

Plan ve Bltge Komisyonu; Belediye Baskani
3 uyeden olusmaktadir. baskanliginda
Belediye Baskanimiz 5 Uyeden olugsmaktadir.
baskanliginda imar Komisyonu;
25 liyeden 3 tUyeden olusmaktadir. (2 Belediye Meclis Uyesi,
olusmalktadir. Mali Hizmetler Midurd,
Denetim Komisyonu; Emlak ve istimlak Mudrd,
3 uyeden olugsmaktadir. 1 Baskan Yardimcisi)
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BASKAN YARDIMCILARI
r

Ahmet NAR

imar ve Sehircilik Madirlaga
isletme ve istirakler Madurlagu
Basin Yayin Mudurlaga
Mali Hizmetler Midarlaga
Emlak ve istimlak MadarlGga

Ramazan BOZDOGAN
Yazi Isleri Midurlagu
Zabita Madarlaga
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga
Temizlik Isleri MdarlGga

Stileyman TOPCUOGLU
Fen lsleri Mudurluga
Etiid Proje Mudirlagi
Muhtarliklar MadarlGga
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MECLIiS UYELERI

Abdurrahman KURT Abdurrezzak YAKAR

Faruk GONCUOGLU

Fevzi COMRUK

Mahmut KILLI

dih

Mustafa KILLIOGLU

Ramazan PALABIYIK

Ramazan BOZDOGAN
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MECLIiS UYELERI

< k \3

Belir IMALI Elkrem KARADENIZ

/

Feyzettin OKUMU$ Halil OGUL

Mehmet ALTUN

Necip AGIKGOZ Nejmi ERSOY

.

-

Teyfik YENIPINAR Veli SARI
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MUDURLUKLER

MUDURLUKLER

Murat OZSOLAK Omer KILIC

imar ve Sehircililkk Madir V. Fen isleri Madur V.
Etid Proje Madir V. Muhtarhklar Midar V.

Tuncay SARIKAYA Yilmaz AKCUL

Yaz Isleri Mudir V. Cevre Koruma Midr V.
Basin Yayin Madir V. Temizlik Isleri Madar V.

Ahmet OKUMUS Eshabil TOMURCUK

Zabita Mudira Mali Hizmetler Mudurt

Sezai AKI

Emlak ve istimlak Madar V.
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imar ve $ehircilik Miidiirli

Belediye sinirlari igerisinde kanunu, Yapi Denetim
Kanunu, imar Yénetmeligi, ilgili genelgeler, meri
planlar ve mevzuat gercevesinde imar durumu di-
zenlemek, ilgilisi tarafindan hazirlanmis olan
zemin ett raporlarini inceleyip onaylamak, proje
tasdiki yaparak yapi ruhsati diizenlemek ve bele-
diye sinirlari icerisindeki imar hareketlerini takip
ederek ilgili kanunlar cergevesinde islemler tesis
etmek, verilmis olan yapi ruhsatlar olarak ta-
mamlanmis binalara yapi kullanma izin belgesi ver-
mek, madurligin baslica gérevleridir.

insan Kaynag
imar ve Sehircilik Mudurlagt, 1 memur, 9 sozles-
meli personel, 1 daimi isgi, ve 1 yardimci personel

olmak Uzere 12 personel ile faaliyetlerini yurut-
mektedir.

Hizmet Veren Personel

Madar 1
insaat Mithendisi 2
Mimar 2
Elektrilk Mihendisi 1
Makine Muhendisi 1
Jeoloji Mihendisi 1
Harita Mihendisi 1
Harita Teknikeri 1
Daimi lsgi 1
Yardimci Personel 1
Toplam 12

imar Planlama Servisi

*Resmi ve tuzel kisiler tarafindan gelen 1/1000
uygulama imar plan degisiklik taleplerini ilgili
ihtisas komisyonuna ve belediyemiz meclisine
goturmek, gerekli kararlarin alinmasini saglamak.

*Resmi ve tlzel kisiler tarafindan gelen imar ¢api

taleplerini parsel mulkiyet sinirlarina uygun
olarak tanzim etmek.

TYRKOGLU

eBelediyemizin ihtiya¢ duydugu bdlgelerde
kurumumuz imkanlarinca imar uygulamasi, hali
hazir harita, ifraz, yola terk, aplikasyon ve ihdas
calismalarini yapmak.

Belediyemiz 2016 yili igerisinde toplamda 45 adet
imar plan tadilati talep basvurusu almistir.
Bunlardan 44 tanesi Belediye Meclisimizce uygun
bulunmus ve onaylanmasi igin Buyuksehir
Belediye Meclisine havale edilmistir. imar capi

ingaati yapilacak yapilarin sinirlarini gésteren
kroki igin kullanilan bir terimdir. insaat ruhsati
alinmadan &nce cizilecek olan mimari projeye
althk olmak tzere imar durumuna uygun olarak
hazirlanan parselin mesafelerini ve yapilacak olan
binanin ebatlarini gésteren krokidir.

e 2016 yih igerisinde ilcemiz muhtelif yerlerinde
hali hazir harita yaptirilmistir.

Aylar imar Capi Sayisi

Ocak 14
Subat 17
Mart 13
Nisan 11
Mayis 16
Haziran 12
Temmuz 10
Agustos 15
Eylul 2
Ekim 9
Kasim 19
Aralik 8
Toplam 146
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Imar Ifraz, Tevhid, Su
Uygulamasi Yola Terk, lhdas EENED

Ocak - 7 3
Subat 4 19
Mart 6 14
Nisan - 5 23
Mayis - 3 17
Haziran 2 4 16
Temmuz 1 1 11
Agustos 1 1 11
Eylal - 2 v/
Ekim - - 3
Kasim 2 | 8 17
Aralik - 1 1
Toplam 6 42 142

Plan

Tadilatlar

3
7
)
5
S
4
1
2
4
3
6
46

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz
Agustos
Eylal
Ekim
Kasim
Aralik
Toplam

Belediyemizin ihtiya¢ duydugu bdlgelerde kuru-
mumuz imkanlarinca imar uygulamasi, hali hazir
harita, ifraz, tevhit, yola terk, aplikasyon ve ihdas
calismalarini yurtatmek.

ifraz-Tevhid

Tapu katuginde tek tapu altinda bulunan blylk
boyutlardaki parsellerin bélinme islemi ifraz; tam
tersi iki parselin birlestirme islemi tevhid olarak ta-
nimlanir.

!fraz, tevhid, yola terk ve ihdas islemleri 3194 sayil
Imar Kanunun 15, 16 ve 17. Maddeleri uyarinca ya-
pilmaktadir.

imar Uygulamasi

3194 sayili imar Kanununun 18. Maddesine gére

Hisseli

Kamulastirma Satrs
- 3
- 1
- 1
2 -
2 -
1 3
1 -
- 1
3 2
1 5
10 16

imar hududu icinde bulunan binali ve binasiz arsa
ve arazilerin; birbirleri ve yol fazlalari ile, kamu ku-
rumlari veya belediyelere ait bulunan yerlerle bir-
lestirilerek, yeniden imar adalarina uygun parse-
lasyon islemlerini yapmak olarak tanimlanmakta-
dir.

Yapi ruhsati isleri miracaat asamasi tamamlan-
diktan sonra 4 ayri grubun birinde degerlendirile-
rek, ivedilikle neticelendirilmektedir.

Asagida belirtilen gérevler Ruhsat Servisi tara-
findan yiritiilir:

eResmi ve tuzel kisiler tarafindan yapilan yeni
yapl, yenileme, yeniden, ek bina, kat ilavesi, tadi-
lat, dolgu, restorasyon gli¢lendirme, kullanim
islerini yapar.
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eFoseptik, mekanik tesisat, elektrik tesisati, isim de-
gisikligi, istinat duvari, bahge duvar, diger vb. degi-
sikligi ve yapi kullanma izni miracaatlariniinceler.

eDis kurumlarla yazismalar yaparak muracaatlar-
dan uygun olanlara yapi kullanim izin belgelerini
tanzimleriniyapar.

eimar ¢api esas alinarak, resmi kurumlar ve ézel mi-
marlik ve mihendislik birolari tarafindan yapilacak
insaatlaricin hazirlanan proje ve eki belgelerinin, be-

Yapi
Ruhsati

Ocak 7 2764,26 m’ 3
Subat 8 9973,7 m* -
Mart 8 56551,29 m’ 5
Nisan 7 8659,44 m* -
Mayis 11 16504,71 m* 5
Haziran 9 10527,56 m* -
Temmuz 4 262461 m’ 3
Agustos 2 5251,84 m* 4
Eylul 10 224991 m’ 17
Ekim 6 7256,5 m’ 1
Kasim 5 16284,7 m’ 2
Aralik 13 56058,13 m* 2
Toplam 90 214955,84 m’ 42

Yapi Kulanma
Izin Belgesi

77899,26 m

lediyemiz mimar ve muhendisleri tarafindan kont-
rol edilmesi ve onaylanmasini saglar.

esincelenen proje ve belgelere istinaden, yapi ruhsat
formunun dijital ortamda diizenlenmesini saglar.

einsai faaliyetlerin (temel Gistli su basmani, demir ve
beton vizesi) asama asama yerinde kontrolinin ya-
pilmasini saglar.

Yanan

Yazismalar
Yilalan $

683,52 m’ 1
- - - 75
3271,08 m* - - 105
- - - 80
1443493 m’ 2 819,21 m’ 80
- - - 75
6368,17 m’ - - 85
3759,44 m* - = 135
44540,8 m’ 3 196,2 m* 115
805,92 m’ - - 65
35954 m* & - 70
440 m’ 141,56 m’ 40

2

1
8 1256,82 m*

imar Durum imar ifraz, Tevhid, Plan .
Aylar Belgesi Uygulamasi |Yola Terk, ihdas| Tadilatlan Numarataj
Ocak 9 - 6 2 48
Subat 15 - 1 2 34
Mart 10 - 5 2 54
Nisan 11 - 5 2 40
Mayis 12 - 4 i 42
Haziran 9 - 1 - 45
Temmuz 2 - 2 8 44
Agustos 4 - T 1 40
Eylal 9 - 7 - 35
Ekim 10 - 5 4 52
Kasim 1 - 1 5 40
Aralik 8 2 4 - 42
Toplam 100 2 48 27 516

TURKOGLU
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Etut Proje Mudurlugi

Belediyemizce sunulan hizmetlerin kalitesini arttir-
mak, sunulan hizmetin kalite, verimlilik ve maliyet
acisindan en etkin ve faydali olmasini saglamak,
yerel, bélgesel, ulusal ve uluslararasi paydaslarla bir-
likte projeler Gretmek, tretilen sosyal ve teknik pro-
jelere ortak olmak, kaynaklarin etkin ve verimli kul-
lanilmasi calismalarinda bulunmak, muadurlagin
baslica gérevlerindendir.

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar

sTespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrul-
tusunda muduarlagin yapacag arastirma, fizibilite,
proje gibi tim faaliyetlerin planlamasini yapmal, uy-
gulanmasina ve aksayan yonlerine yénelik ¢ézim
uretmek, yurutilecek calismalarda stratejik plana
bagli olarak 6ncelikleri belirlemek ve buna gére ger-
ceklestirilmesi gereken faaliyetleri hazirlanan calis-
ma plani dogrultusunda gelistirmek ya da gelistiril-
mesini saglamak.

*Proje yarismalari dizenlemek, diger mudurltkler ta-
rafindan duzenlenecek yarismalara destek vermek.

eBelediyenin diger mudurlukleri tarafindan yine st-
ratejik plana gére 6ncelikli olarak gerceklestirilmesi
planlanan yatirim projelerini hazirlamak veya hazir-
lanmasina yonelik isleri yaptirmak.

eMuddirluk kapsaminda gerceklestirilecek faaliyet-
lerin uygulama adimlarini belirlemek ve fizibiliteleri-
nin gergeklestiriimesini saglamak ve projelendir-
mek.

«Olusturulan projelerin gegerli mevzuata gore, yasal
ve mali ydnden yapilabilirligini denetlemek, yasal st-
recini baslatmak ve takip edilmesini saglamak.

eHazirlanan projeleri ilgili birime uygulanmasi igin
teslim etmek, ihtiyag oldugu takdirde uygulama asa-
masinda teknik destek vermek.

sYurutilecek tim faaliyetleri sirasinda belediyenin
diger birimleri ile iyi ve etkin bir isbirligi iginde calis-
malarini yuratmek, gerektiginde proje konusuna
gore ilgili birimlerden gorevlendirilecek personeli ca-
lismalara dahil etmek.

«Tum faaliyetlerini konu ile ilgili gegerli olan yasal
mevzuattaki degisikliklere gore diizenlemek ve ge-
listirmek.

«Stratejik plan ve politikalarin hazirlanmasinda ilgili
birime yardim etmelk, yurttttgi tum faaliyetlerile il-
gili bilgi ve verileri toplamak, dlizenli bir sekilde kayit
altina almak ve analizetmek.

insan Kaynag

imar ve Sehircilik Madarligt, 1 memur, 9 sézlesmeli
personel, 1 daimi is¢i, ve 1 yardimci personel olmak
tzere 12 personel ile faaliyetlerini yturitmektedir.

Etit Proje Midirliigi kurdugu 6 birimle hizmet
sunmaktadir

Yapim asamasinda kontrolltik ve tim hazirlanan pro-
jelerin kesif metrajinin gikarilip hazirlanmasi, gerek
gorilen yapilarin ettt edilmesi, avan ve uygulama
projelerinin gizilmesi, gerek gorilen tadilatlarin be-
lirlenmesi ve projelendirilmesi, gerek gériilen bina-
larin réleve cizimlerinin hazirlanmasi, yapilan islerin
insaat asamasinda mimari kontrollerinin yapilarak
projeye uygunlugunun saglanmasi, hakedislerin ha-
zirlanarak kontrollerinin yapilmasi ve imzalanmasi.

insaat veya ihalesi yapilacak tim islerin statik proje-
lerinin bilgisayar ortaminda hazirlanmasi ve kesifle-
rinin gikariimasi, teknik sartnamelerinin hazirlan-
masi, ihalesi olan islerin insaat safhalarinin takibini
yapmal suretiile projeye uygunlugunun saglanmasi,
hakedislerin hazirlanarak kontrollerinin yapilmasi
veimzalanmasi.

Makine Tesisat Proje Hazirlik Servisi

Makine tesisat projelerinin ve kesiflerinin bilgisayar
ortaminda hazirlanmasini yaparak, bélumun ilgi-
lendiren kisimlarda kontrolliik gérevinin yapilmasi.

Elektrik Tesisat Proje Hazirlilk Servisi

Belediyemiz tarafindan ihalesi yapilan islerin é6n ha-
zirlik asamasinda ihale dosyasinda elektrik tesisat
projeleri, kesfi, teknik sartnameleri ve kontrol isleri-
nin takibi ve yapilmasi.

Belediyemiz tarafindan ihalesi yapilan islerin 6n ha-
zirlik asamasinda ihale dosyasinda elektrik tesisat
projeleri, kesfi, teknik sartnameleri ve kontrol isleri-
nin takibi ve yapilmasi.

ilimiz merkez ilgeye ait atiksu aritma tesisi projeleri-
nin proje ¢alismalarinin yaratilmesi, kati atik proje-
lerinin yuratalmesi, ilimizin tim cevre sorunlarina
yoénelik kurumlarla yazismalarin yapilmasi ¢éziim
onerilerinin bulunulmasi.
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Fen isleri Mudirliigii

ilge sinirlari dahilinde saglik, sosyal ve ekonomik
yénden daha iyi bir yasantiyi saglamak amaci ile
planli bélgelerde imar planlarina uygun ulasimi ger-
ceklestirmek icin alt ve Gstyapilari yapmak, mev-
cutlarin onarimini saglamak, gereginde imal etmek,
gereginde ise yasalar gcergevesinde baskalarina yap-
tirmak, kontrol etmek, plansiz alanlarda mevcut ka-
dastral duruma uyarak ayni gérevleri yerine getir-
mek, diger madurlikler ve kamu kurumlari ile irti-
batlari kurarak gerekli karsilikli yardimlagsmay sag-
layarak hizmet gotirmek, mudirlGgin baslica go-
revleridir.

insan Kaynag

Fen lisleri Mudurligt, 4 memur, 2 sozlesmeli
personel, 19 daimi isgi ve 88 yardimci personel
olmak tzere, 113 personel ile faaliyetlerini
yuratmektedir.

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Belediye meclis karari dogrultusunda, buyiksehir
belediyesi ilgili sirketleri ile beton elemanlari ve as-
falt malzemesinin protokol tanzimlerini yapmak.
eYeniyollar asfaltlamak.

eAsfalt yama yapmak.

eAsfalt yollarda yapilan kazilar sonucu agilan tran-
selerin Ustlerinin asfaltlanmasini yapmak.
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eMevcut yollarin periyodik olarak bakim onarimini
yapmak.

eBordur tretuar yapim, bakim ve onarimini yap-
mak.

*Yol glizergahi tespiti ve aplikasyon islerini yapmak.

eDogal tas, parke taslari veya beton parke taslari
ile yol kaplamalariniyapmak.

eBelediyemizin ihtiyaci olan kum, cakil ve dolgu mal-
zemelerini temin etmek

eYollarda olusan ani ¢cékmelerin tespiti ve tamirini
yapmak.

esihale suretiyle yapilacak islerin ihale dosyasini ha-
zirlamak ve kontrol etmek.

-ilcemiz dahilinde bulunan, kamu milkiyetindeki
okullarin ve spor sahalarinin bakim ve onarimlarini
gergeklestirmek.

eAsfalt ve yol yapiminda kullanilacak kaya kirma,
cakil ve filler malzemeleri temin etmek

*Gerekli gorilen yerlerde képri, tas duvar, beto-
narme, perde duvari, kuyu temel sistemliistinat du-
vari tasarlamak, projelendirme ve yapimini gercek-
lestirmek.

*Yol yapimina elverigli olmayan yerlerde merdiven
ve korkuluk yapmak.

eYollarin buzlanmaya karsi tuzlama galismalarini
yapmal, buzlanmis yollarin buz temizleme galisma-
lariniyapmak.

«ilgili yollarda reglaj calismalarini yapmak.

*Poz onayi almaislemini yapmak.

eBelediye mulkiyetindeki kuruma ait yapilarin her
turli yapim ve onarimini bizzat yapmak veya yap-

tirmak.

*Yol icerisine dokilmus olan kagak moloz v.s. kaldir-
ma islerinin yapiimasini saglamak.

*Yol kaplama galismalari igin gerekli asfalt sagla-
malk, ihtiyaca gére terkinin yapmak.

eKurban kesim yerlerini hazirlamak.

esisgali ve tecaviizlii yapilarin yikim asamasinda
ekipman destegi saglamak.

«Ust (asfalt) tabakasi deforme olmus yollarda asfalt
sathi kaplamasini yapmak.
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*Gegici ve kesin kabulleri tanzim etmek.
eYatirim programini yapmak.

sVatandasa ve altyapi kuruluslarina transa ruhsati
vermek.

«Yol tahribat bedellerinin hesaplanmasini yap-
mak.

eis makinelerinin faal olarak tutulmasini sagla-
mak, ihtiyag duyulan is makinelerini temin etmek.

eMudurluk gérev taniminda yazilmayan fakat ka-
nunlar, ydnetmelikler, tebligler ve st yonetim ta-
rafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

«Su baskini ve donma gibi dogal afetlere karsi mu-
dahale ekipleri olusturmak ve bu konularda su-
rekli risk olusturan bolgelerde gerekli dizeltici ted-
birleri almak.
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li Hizmetler Midurligia

Belediyenin stratejik plan ve performans progra-
minin hazirlanmasini koordine etmek ve sonucla-
rinin konsolide edilmesi calismalarini yurtatmek,
belediye butgesini, stratejik plan ve yillik perfor-
mans programina uygun olarak hazirlanmasini ko-
ordine etmek, belediyenin faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek, beledi-
yenin faaliyet raporunu hazirlanmasini koordine
etmek, muhasebe hizmetiolarak giderlerin hak sa-
hiplerine 6denmesi, para alinmasi, saklanmasi, ilgi-
lilere verilmesiislemlerini ytritmek, muhasebe ka-
yitlarinin tutulmasini saglamalk, gerekli bilgi ve ra-
porlari hazirlamak, belediye personelinin maas, ik-
ramiye, sosyal haklara iliskin bordrolarini hazirla-
mak édemesini yapmak, maduarligin baslica go-
revleridir.

insan Kaynag:

Mali Hizmetler Mudurlagd, 1 memur, 1 sézlesmeli
personel olmak lGzere 2 personel ile faaliyetlerini
yurutmektedir.

Belediyemize verilen dilekgeler ile kurum ve kuru-
luslardan gelen resmi evraklarin giris kayitlarn tu-
tularak, ilgili birimlere tesliminin yapilmasi, enci-
men toplantilari ve belediye meclisinin glindemle-
rinin hazirlanmasi, tutanaklarin yazilmasi ve ali-
nan kararlarin metne dénusturtlerek karar haline
getirilmesi ve ilgili birimlere génderilmesi, Beledi-
yemiz birimlerince Uretilen ve Devlet Arsivleri Y6-
netmeligi geregince arsivlik malzeme haline gelen
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evraklarin arsivienmesinin saglanmasi, evlenmek
icin miracaat eden ciftlerin nikah akitleri ve bun-
larla ilgili islemler ile yazismalarin yapilmasi, ma-
durlugin baslica gorevleridir.

insan Kaynag

Yazi isleri MudurlGga, 2 memur personel ile faali-
yetlerini yritmektedir.

Yazi isleri Miidiirliigii kurdugu 3 birimle hizmet
sunmaktadir.

| Genel Evrak Kaytt Servisi |

*Belediyeye posta yoluyla veya elden gelen resmi
evraklar ile vatandas dilekgelerinin kaydini yap-
malk, igerigine gore ilgili mudurltge akisini sagla-
mak, belediye mudurliklerinden resmi kurumlara
gidecek olan bazi evraklarin evrak dagitim memu-
ru kanaliyla, belediyemiz midurliklerinden posta
yoluyla génderilmesi istenilen zarflarin PTT kana-
liyla génderilmesini saglamak.

eBelediyemize gelen elektrik, su, dogalgaz, tele-
fon, cep telefonu, internet abonelikleri fatura ve
mahsuplarinin ilgili madurliklere stresinde ulasti-
rilmasini saglamak.

eBelediye meclisi ve encimeni tarafindan alinan
kararlarile giden-gelen evraki arsiviemek.

Meclis Kararlari Servisi

eMeclis toplantilarinin sekretarya gérevini yap-
mak.

eBelediye baskani tarafindan belirlenen meclis
giindemini ilgili mevzuat hikimlerine gére meclis
tyelerine ve halka duyurmak.

"‘...--—r
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*Belediye meclisi hazirun cetvelini hazirlamak.

eMeclis zabitlarini cézmek, karar ve raporlari yaz-
malk, tutanaklari aslina uygun diizenlemek, imza is-
lemlerini tamamlatmalk, alinan tim kararlar igin
yasalarda 6ngoérilen sureler icinde gerekli islem-
lerin yapilmasini saglamak.

eMeclis galismalari ve muzekkerelerini dosyalar ha-
linde ve sayisal ortamda arsiviemek.

eMeclis Gyelerinin huzur haklarinin puantajini ya-
parak tahakkuku igin ilgili mtidarlige géndermek.

eEncliimenin sekretarya gorevini yapmak.

eEncimen gindemini hazirlamak, gindeme ali-
nan konulari giindemdeki sirasina gére Enciimen
Kayit Defterine kayit etmek.

eEnctimence verilen kararlarin karar defterine ya-
zilmasini, toplanti sonunda encimen baskani ve
Gyeler tarafindan imzalanmasini saglamak.

eimza islemleri tamamlanan kararlari gecikmeden
ilgili birimlere géndermek, enctimen giindemlerini
saklamak.

eEncimen Uyelerinin huzur haklarinin puantajini
yaparak tahakkuku igin ilgili mudirlige gonder-
mek.

Emlak ve istimlak Midiirligi

Belediye baskani ve bagl bulundugu baskan yar-
dimcisinin verecegi emirler dogrultusunda, bele-
diye yasasina ve diger mevzuat hikimlerine
uygun olarak bu yénetmeligin 7. Maddesindeki go-

revlerini yerine getirmek igin yetkilerini kullanir.
insan Kaynag

Emlak ve istimlak Mudurltig, 5 memur personel
ile faaliyetlerini yaritmektedir.

Cevre Koruma ve Kontrol

Midiirligi

ilce buttiniinde tim sokak, cadde ve meydanlarin
genel temizligini yapmak, atik ¢opleri toplamalk,
s6z konusu bélgeleri yikamak ve dezenfeksiyonu
saglamak, konut, isyerleri, kamu kurum ve kuru-
luslari, okullar ve hastanelerden kaynaklanan
evsel nitelikli kati atiklari toplamak, ilge buttniin-
de genel temizligi saglamak, ilge butininde faali-
yet gdsteren sanayi, fabrika ve isyerlerinden kay-
naklanan tehlikeli atik 6zelligi géstermeyen kati
atiklari toplamak, ilge butiinde faaliyet gésteren
saghk kuruluslarinin tibbi atiklarini toplamalk, atik
pil ve ambalaj atiklarinin geri kazandirilmasini sag-
lamak, hafriyat atiklarinin kontrolli bir sekilde
toplamak, madurltgin baslica gérevlerindendir.

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

eArtan goéruntd, gtriltd, hava, su kirlilikleri gibi,
kentimizde yasayanlari birinci derecede etkileyen
cevresel faktorlerin olumsuz etkilerini gidererek,
modern kent anlayisi bilincinin ilgemizde yerles-
mesini saglamak.

eilcemizde geri déniisiim &zelligine sahip tim atik-
larin kaynaginda azaltilarak Gretiminden bertara-
fina kadar dogrudan veya dolayl bir bigimde alici
ortama verilmesini dnlemek, egitim galismalariyla
toplum bilincini gelistirmek ve bu duyarh yaklasi-
min kalici aliskanliklar haline getirilmesini
saglamak.

insan Kaynag
Cevre Koruma ve Kontrol Madurltugt, 3 memur,

36 yardimci personel olmak tzere 39 personel ile
faaliyetlerini yaratmelktedir.
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Kacak yapilarin kontroli ve takibi konusunda ilgili
birim personeliyle denetimleri yapmak, halk sagl-
81 ve huzuru igin isyeri denetimlerini yapmak, va-
tandas sikayetlerine ilgi kanunlar cercevesinde
islem yapip cevap vermek, ilge sinirlari igerisinde
bulunan sihhi, gayri sihhi ve umuma agik isyerleri-
nin denetimlerini yapmak, ruhsatlandiriimasini
saglamak, galismaya elverisli olmayan isyerlerinin
faaliyetten men edilmesini saglamak, mahalle pa-
zarlarinin kurulmasini saglamak, pazarci esnafini
kayit altina almak ve denetlemek, muduarlagin
baslica gérevleridir.

insan Kaynag

Zabita Madarlugi, 6 memur personel ile faaliyet-
lerini ylritmektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

eBelediye sinirlari icinde beldenin dizenini, belde
halkinin huzurunu ve saglgini saglayip korumak
amaciyla kanun, tiazik ve yonetmeliklerde, bele-
diye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen go-
revleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

«Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahi-
yetiitibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca ye-
rine getirilmesi tabii olan goérevleri yapmak.

eBelediye karar organlan tarafindan alinmis ka-
rarlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini
izlemek.
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eUlusal bayram ve genel tatil gtinleri ile 6zellik ta-
silyan glinlerde yapilacak térenlerin gerektirdigi
hizmetleri gormek.

eCumhuriyet Bayrami'nda is yerlerinin kapali kal-
masi igin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasini saglamak.

eKanunlarin belediyelere goérev olarak verdigi
takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine
getirmek.

eBelediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarin-
ca belediye meclisi ve enctimeninin koymus oldu-
8u yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda ge-
rekli islemleri yapmak. Belediyeden izin almadan
calisan isyerlerini kapatarak caligmalarina engel
olmak ve haklarinda kanuniislemleri yapmak.

#02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanu-
nuna goére belediyeden izin almadan calisan isyer-
lerini kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve hak-
larinda kanuniiglem yapmak.

eBulunmus esya ve mallari, mevzuat hikiimlerine
ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islem-
lerine gore korumalk, sahipleri anlasildiginda onla-
ra teslim etmek, sahipleri ¢ilkmayan esya ve malla-
rin, mevzuatta ayrica 6zel hikiim yoksa bakim ve
gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilme-
sini saglamak.

©28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki
Kanuna gére, umumi gesmelerin kirilmasini, bozul-
masini énlemek, kiran ve bozanlar hakkinda islem
yapmalk, sehir icme suyuna baska suyun karistiril-
masini veya sagliga zararli herhangi bir madde
atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirleten-
ler hakkinda gerekli kanuniislemleri yapmak.

©25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri
Kanunu ve bu kanuna gére cikarilan 31.07.2006 ta-
rihli ve 25245 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan
Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik gerge-
vesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sékilmesine, bozul-
masina mani olmak.

©23.02.1995 tarihli ve 4077 sayil Tiketicinin Ko-
runmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri gergevesinde
etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan ka-
¢inma, taksitli ve kampanyal satislar ve denetim
konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine
getirmek.

eKanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara
tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi yati-
rilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin ya-
pilmasinda, isletilmesinde, kullaniimasinda veya sa-
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tilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve ka-
nuniislem yapmak.

©30.06.1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle
Mahkeme Binalari insasi Karsihg Olarak Alinacak
Harglar ve Mahkamlara Odettirilecek Yiyecek Be-
delleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde hiikiim-
|G olarak bulunanlar ve 11.08.1941 tarihli ve 4109
sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim
Hakkinda Kanuna gére, yardima muhtac oldugu-
nu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik
durumu arastirmasi yapmak.

©26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline
engel olmalk, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine
yardimci olmak.

#31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu
huktumlerince belediye sinirlari icinde kagak
orman emvalinin tespiti halinde orman memurla-
rina yardimci olmak.

#11.03.2010 tarihli ve 5957 sayili Sebze ve Meyve-
ler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Duzenlenmesi Hakkinda
Kanun hikimlerine gore zabitaya verilmis bulu-
nan gérev ve yetkileri yerine getirmek.

©15.05.1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata
Muessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yan-
gin, deprem ve su baskini gibi hallerde gérevli
ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

©14.06.1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruh-
satlarina Dair Kanun Hikminde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14.07.2005
tarih ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yurirlige konulan, isyeri Agma ve Galisma Ruh-
satlarina iliskin Yonetmelik hiilkiimleri geregince,
isyerinin acma ruhsati alip almadigini kontrol
etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma
cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

©05.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat
Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve
DVD gibi tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar,
kaldirim, iskele, képri ve benzeri yerlerde satisina
izin vermemek ve satisina tesebbis edilen mater-
yalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

©21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacakla-
rinin Tahsil Usult Hakkindaki Kanuna gére beledi-
ye alacaklarindan dolay! haciz yoluyla yapilacak
tahsilatlarda yardimci olmak.

#13.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Ka-

nunuile verilen gérevleri yerine getirmek.

eKorunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik te-
sisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, calinmala-
rina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa
olsun zarara ugratiimalarina meydan vermemek.

eMulki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kil-
digi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine fen
elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri ye-
rine getirmek.

#03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve il-
gili imar yonetmeliklerine gore belediye ve mica-
vir alan sinirlari iginde giivenlik tedbirleri alinmasi
gerekli gérulen arsalarin gevrilmesini saglamak,
acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapatti-
rarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanali-
zasyon ve foseptik ¢ukurlarinin sizinti yapmalari-
na mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin ma-
saade edilen yerler disina déktlmesini 6nlemek, yi-
kilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim ka-
rarlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri
almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve
derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuru-
luslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak da-
zenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

©20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanu-
nuna gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek,
izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanla-
rinin gdézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli
diger tedbirleri almak.

©21.07.1983 tarihli ve 2863 sayili Kultur ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanununa gére, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapy, izinsiz kazi ve sondaj
yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercile-
re bildirmek.
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eRuhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak
isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri Acma ve Ca-
lisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiitkiimlerine
gore islem yapmak.

©24.04.1930 tarihli ve 1593 sayilh Umumi Hifzissih-
ha Kanunu uygulanmasinda ve alinmasi gerekli ka-
rarlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardimci olmak.

*Ev, apartman ve her tarll isyerlerinin ¢dplerinin
sokaga atilmasina mani olmak, ¢ép kutu ve atikla-
rinin eselenmesini 6nlemek.

«Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve
saglik sartlarina aykiri olarak satig yapan seyyar sa-
ticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin
kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi is-
tenen hizmetleri yapmak.

«Gidalarin Uretimi Tiketimi ve Denetlenmesine
Dair Kanun Hikmunde Kararnamenin Degistirile-
rek Kabulti Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonet-
melikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya
pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satil-
masina mani olmak, karistirildiklarindan stiphe edi-
lenlerden tahliller yapilmalk tizere numune alin-
masi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili
personelin bulunmamasi halinde tizik ve yénet-
meliklerde belirtilen kurallara uygun olarak nu-
muneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda
sagliga zararl olduklar tespit edilenleri yetkilile-
rin karariileimha etmek.

oYetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirle-
nen yerler disinda kurban kesilmesini énlemek.

#09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa
ve ilgili ydnetmeliklere gére cevre ve insan sagligi-
na zarar veren, kisilerin huzur ve stikinunu, beden
ve ruh sagligini bozacak sekilde gtirtiltti yapan fab-
rika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miessesele-
ri tutanak dizenleyerek yetkili mercilere bildir-
mek ve bu konuda kendisine verilen gérevleri yeri-
ne getirmek.

©08.05.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saghgi ve
Zabitasi Kanununa ve ilgili yonetmelige gére bir
yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan
hayvan élumlerinin goriilmesi halinde ilgili merci-
lere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina
almak, yetkililere bu konuda her turlt yardimi yap-
malk, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci
olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek
sekilde imhasini yaptirmak.

#3285 sayili Hayvan Sagligl ve Zabitasi Kanununa
ve Yonetmeligine gére hayvan ve hayvansal Griin-
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lerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hay-
vanlarin mense sahadetnamelerini kontrol etmek,
mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri 6nlemek,
bunlarin hakkinda kanuniislemler yapmak.

©24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar Koru-
ma Kanunu ile belediyelere verilen yetkilerden za-
bitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri kul-
lanmak.

eilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve
ekmek fabrikalarinin ve diger gida Gretim yerleri-
nin saglik sartlarina uygunlugunun denetimindeil-
gili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek,
ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli ka-
nuniislemleri yapmak.

eBeldenin yabancisi olan kimselere yardimci
olmak.

«Savas ve savasa hazirlik gibi olaganusti hallerde
sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendi-
sine verilen gorevleri yerine getirmek.

s[Korunmaya ve bakima muhtag gocuklari, 6ztrla-
leri, yashlari ve yardima muhtag kisileri tespit ha-
linde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.
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Kendisine bagl olan birimlerin mal ve hizmet ta-
leplerini, dogrudan temin ve ihale yoluyla, ilgili
mevzuat gercevesinde yer alan hikiimler dogrul-
tusunda karsilamak, Baskanlik¢a kurulmasi karar-
lastinlan isletme ve istiraklerin kurulus, isleyis ve
her turll is ve islemlerini yaratmek, mudarlGgan
baslica gérevlerindendir.

Belediyemiz hakkinda yazili ve gorsel basinda
cikan haberleri toplayarak arsivlenmesini sagla-
mak, belediye tarafindan yapilan organizasyonla-
rin tanitimini ve takibini saglamalk, halkin bilgilen-
dirilmesi amaciyla basin bulteni hazirlamak, bele-
diye faaliyetlerinin duyurulmasini saglamak, bele-
diyeileilgili yayinlari basmak, dagitmak, kaltar ya-
yinlari yayinlamak, madurlagin baslica gérevleri-
dir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

*Belediye faaliyetlerini tanitici veya brosir hazir-
lamak.

eKartvizit ve tebrik kartlarini hazirlamak.

eTurkoglu Belediyesi internet sitesi icin haber,
video fotograf vermek.

eUlusal kanallarda Turkoglu Belediyesi ve ilgenin
tanitimini yapacak programlara katilmak.

eUlusal dlizeyde yayin yapan kanallara gérantali
haber géndermek.

*Belediye faaliyetlerini, tanitmak igin agik hava
reklam-larindan yararlanmak.

eBelediye hizmetlerinin halka ulastiriilmasinda ulu-
sal gazetelerden yararlanmak.

*Belediye hizmetleri hakkinda ulusal veya sektd-
rel dergilerden yararlanmak.

sYerel, glinlik ve haftalik gazetelerden yararlan-
mak.

«Sosyal ve kilturel amagh duyurular icin yaptiril-
mis tasarimlar yaptirmak.

sinternet gazetelerinden yararlanmak.

*Belediye hizmetleri ile ilgili basin toplantilari di-
zenlemek

eDizenlenen térenleri ydnetmek

«Belediye faaliyetlerini tanitici video filmler hazir-
lamak

eRamazan etkinlikleri diizenlemek
insan Kaynag

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madarluga, 1
memur, 1isci, 1 sézlesmeli personel, olmak tizere 3
personel ile faaliyetlerini ytrtutmektedir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirliigi 2 bi-
rimle hizmet sunmaktadir.

in Servisi |

*Belediye faaliyetlerinin gérintilenmesi, haber
haline getirilmesi ve arsivlenip basina servis
etmek.

eBasinla iliskiler, Turkoglu Belediyesi web sitesini
dizenlenmesine yardimci olmak, tanitim malze-
melerinin yayimini ve bunlarin arsivienmesini
saglamak.

eMedyada belediye ile ilgili ¢ikan her turlt haber,
yayin ve bilginin glinltk olarak takip etmek ve bun-
lari arsivlemek.

eBaskanin onayi alinarak basin bildirisi yayinlama-
k, basin toplantisi diizenlemek birimin baslica gé-
revleridir.

«Vatandaslarimizin belediye hizmetleri ile ilgili go-
ruslerini 6grenmek amaciyla gerektiginde kamu-
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oyu yoklamasi ve anket galismasi yapmak.

eMahalle muhtarlari ve sivil toplum kuruluslari ile
kentin sorunlarini tespit etmek igin kurumsal ya-
pilar olusturmak, periyodik toplantilar dizenle-
mek.

«Vatandaslardan e-posta, telefon, faks yoluyla
gelen sikayet, dneri ve talepleri ilgili mudurltkler-
le temasa gecerek degerlendirmek, ¢éziim ve so-
nuclarini takip ederek ilgili kisi ve kurumlari bilgi-
lendirmek.

*Bilgi Edinme Yasasi ¢ergevesinde yapilan basvu-
rularin ilgili mudurliiklerle koordineli sekilde yasa-
nin 6ngdérdgl sire ve sartlariiginde yanitlanmak.

eBelediyenin calismalarini kamuoyuna ve
vatandas-larimizin daha etkin bir bicimde duyura-
bilmek icin bllten, brosur, afis, pankart, billboard
vb. dokiimanlarin grafik tasarimini yapmak; basil-
masini cogaltilmasini saglamak, belediyenin yapti-
81 tim organizasyonlarda bayrak sisleme islerini
yapmak.

eMudurltgin tim yazismalarinda, gelen-giden ve
zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak; dosya-
lama dizeni ve madurltk arsivini olusturmak, her
turli genelge, teblig, yonetmelik ve baskanlik
emirlerini ilgili personele duyurmak, personelin
her turlt 6zltk islerinin tam ve zamaninda yapil-
masini saglamak.

eMudurlugin gider butge taslagini, stratejik ve ca-
lisma planlarini ve faaliyet raporlarini hazirlamak,
bir harcama birimi olarak muduarlagin her tarlt
mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gére yonet-
melk, ihale mevzuatina gére gerekli is ve islemleri-
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ni yapmak, mudurlage ait tasinir mallarin giris-
cikis, kayit, deger tespit, hurda sayim, devir,
bakim, onarim isleri ile ydnetim hesabinin olustu-
rulmasi islemleri gerceklestirmek birimin baslica
gorevleridir.

Temizlik isleri Midiirluga

ilce sinirlari icerisinde temizlik faaliyetlerini di-
zenlemek ve programlanmasi isleri ile ilgili olarak
calisma bolgesi icerisinde bulunan mahallelerin
evsel ve kati atiklarinin toplamak ve nakletmek,
kuguk capli bahge atiklari toplamak ve
nakletmek, cadde ve sokaklari stuplrip temiz-
lemek, mudarltgin baslica gérevleridir.

insan Kaynag

Temizlik isleri Madiirligi, 2 memur personel ile fa-
aliyetlerini yturatmektedir.

Muhtarhklar Midiirliigi

Mudurlik, Belediye Kanununa dayanarak beledi-
ye baskaninca kendisine verilen tim gérevleri ka-
nunlar gercevesinde yapmaya yetkilidir. Belediye
baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edi-
len gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri
gereken 6zen ve gabuklukla yapmak ve yurit-
mekle sorumludur.

insan Kaynag

Muhtarliklar Midurlagt, 1 memur personel ile fa-
aliyetlerini yaratmektedir.
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IDARENIN AMAGC VE HEDEFLERI

Belediyemizin sahip oldugu vizyon, misyon ve de-
gerler ile GZFT (Guglu-Zayif-Firsat-Tehdit) analizi
dogrultusunda belirledigi ve 6ngérdiigi sure icinde
varilmasini planladigi hedefleri bes stratejik amag
ve onalti stratejik hedef bashg altinda toplanmis-
tir.

Modern ilge bilincini gelistirmek ve yasam kalitesi-
ni yukseltmek icin egitim, saglik, sosyal ve kilturel
hizmet alanlarinda yatirim yapmak.

Hedef 1: Bolgeyi kultur, sanat ve sosyal yasamin
merkezi haline getirmek ve bolgesel bir cekim mer-
kezi ortaya ¢ikarmak.

Hedef 2: Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin sayi-
sini artirmak.

Hedef 3: iigedeki egitim altyapisini desteklemek ve
her alanda egitim imkanlari sunmak.

Planh Yapilanma

Kentsel tasarim uygulamalariyla planli yapilanmayi
saglayarak cagdas ve estetik bir ilce olusturmak.

Hedef 4: ilge sinirlar batintnde fiziki planlar ta-
mamlamak.

Hedef 5: iigemizdeki problemli bélgelere 6zgii ¢6-
zimler tretmek ve mevcut kent dokusunu yenile-
mek.

Hedef 6: Dogal ve tarimsal zenginliklerimizi, ilgenin

cografi konumunu daha etkin degerlendirerek bol-
gede sanayi ve is potansiyelini artirmak.

ilce halkina istihdam olanag yaratarak sosyal
refah seviyesini ytkseltmek.

Hedef 7: Mesleki yeterlilikleri artirarak ilge halki-
nin istihdama katilimini yakseltmek.

Hedef 8: Yatinmlari artirmak.

Kurumsal Gelisim

Kurumsal gelisimin strekliligini saglayarak hizmet-
lerin etkinlik ve verimliligini artirmak.

Hedef 9: Calisanlarin gelisimini saglamak ve moti-
vasyonunu artirmak.

Hedef 10: Fiziki ve teknolojik altyapiyi gelistirmek.

Hedef 11: Kurumun tanitimini saglamak ve imajini
guglendirmek.

Hedef 12: Belediye hizmetlerinin etkinligini ve ve-
rimliligini artirmak.

Hedef 13: Koordinasyonu ve kurum igi iletisimi glic-
lendirmek.

Hedef 14: Belediye kaynaklarini en uygun ve dogru
bicimde kullanmak, kaynak verimliligi ve potansi-
yelini artirmak.

Gevre ve insan Saghg

Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri déntsum faali-
yetlerini artirarak gevre ve insan sagligini gézet-
mek.

Hedef 15: Geri dénlsum faaliyetlerini artirmak.

Hedef 16: Cevre ve insan sagligini etkileyen faktor-
leriiyilestirmek.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Sosyal adalet ilkemiz dogrultusunda dogal ve kiil-
turel degerlerimizi koruyarak ilgede yasayan
insanlarin yasam standartlarini ytkseltmek icin ka-
tilimci ve insan odakli yaklagimlari kapsayan planli,
katilimer belediyecilik anlayisiyla hizmet sunmak.
Cagdas belediyecilik anlayistyla stirekli gelisme dii-
stincesinden hareketle yaraticiligi, yenilikleri des-
tekleyen gerekli bilgi ve becerilerle donatilmis bi-
reylerle belediyemizi saygin bir kurum haline getir-
mek.

Altyapidan styapiya kadar modern bir ilce olup,
yasayanlarinin beklentilerine cevap bulabilecekle-
ri huzurlu ve saglikli toplumu barindiran bir cazibe
merkezi olusturmaktir. Insan odakli, seffaf ve glive-
nilir, verimli, katilimci, cevreye duyarli, hesap vere-
bilir, bilgiye dayali, vizyoner yaklasim ile kaliteli ve
etkin hizmet anlayisi, personel gelisimine énem,
sosyal adalet gibi 6ncl belediyecilik anlayisini
pekistirmelktir.
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INSAN KAYNAKLARI

Turkoglu Belediyesi, belediye baskani, belediye
meclisi ve belediye enciimeni basta olmak tzere,
baskan yardimciliklarina bagl 12 mudurluk tara-
findan yénetilmektedir.

Belediye baskani, belediye baskan yardimciligi,
mudarlik ve midurltklere bagli memurlardan olu-
san hiyerarsik yapilanma mevcuttur.

Ogrenim
Durumu

ilkokul
Ortaokul

Lise
Yiksekokul
Lisans
Yiiksek Lisans
Doktora
Toplam

._‘ <
LA STl Erlcelc

24

Ogrenim Durumuna Cére

Belediyemiz biinyesinde memur kadrosunda 24
personel, is¢i kadrosunda 20 personel, sézlesmeli
personel kadrosunda 13 personel olmak Uzere,
norm kadrolarda toplam 57 kisi calismaktadir.

Belediyemizde hizmet alimi yoluyla 133 yardimci
personel mevcuttur. Idari binada galisan personel
sayisi 39, sahada galisan personel sayisi ise 151'dir.

[}

6

9

17

5 1
1 14 2
1 2
2 129 4 183 7

Personel Dagilimi Tablosu
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Baskanimizin, géreve basladigl andan itibaren bi-
rincil dnceligi ilgemizin kendisine has yeni bir be-
lediye hizmet binasina kavusmasi igin ¢alisma
baslatmak olmustur. Yeni belediye binamizin
kaba ingaati bitmek tzeredir, 2017 yilinda hiz-
mete agilmasi planlanmaktadir.

Belediyemiz Tiirkoglu halkina hizli ve etkin hiz-
met sunmak amaciyla belediyeye ait araglar sa-
yisal ve niteliksel agidan gii¢lendirmis ve yeni-
lenmistir.
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Markasi/Cinsi

Audi

Isuzu Npr 4x4 Presli Cop
lveco Cop Kamyonu
Isuzu

Isuzu

BMC Levent Kamyonet
Isuzu Kamyon

Toyota

Opel

Fatih Kamyon

Fatih Kamyon

Fatih Kamyon

JCB 4x4 Komatsu

PC 300 Komatsu

420 Komatsu

Hidromek is Makinasi
JCB 3cx Is Makinasi
Ford Transit Pikap
Mercedes Viano Kapali Kasa
Ford Kamyon

Ford Kamyon

MTS Kepge Ytkleyici
MTS Kepge Yukleyici
Peogeot Kamyonet
Peogeot Kamyonet
Isuzu Yol Stiptirme Araci
Planet Motorsiklet

Dfm ilaglama Araci
Isuzu Midibus

Traktér

Motorsiklet

Tumosan Traktér
Traktor Kepce

Dfm Acik Kasa Kamyonet
Mf Traktor

Ford Damperli Kamyon
Traktor

Fatih Damperli Kamyon
Tumosan Traktér

Isuzu Cop Kamyonu
Otokar Cép Kamyonu
Fiat Traktor

Toyota Cift Kabinli
Honda

Ford Pikap

Ford Pikap

Ford Kamyon Havuz Damperli

TURKOGLU

Plaka

46 AK 415
46 KE 911
46 NC 349
46 HF 142
46 NL 890
46 DF 141
46 NY 918
06 TBG 62
46 FN 446
46 HD 497
46 FU 299
46 HP 328
46 200 837

46 LR 817
46 AK 544
46 FC 916
46 AE 210

46 BE 182
46 BE 334
46 NT 848
46 FC 645
46 LN 437
46 LP 984
46 LN 863
46 DY 058
46 AL 226
46 HA 198
46 KT 254
46 FS 795
46 DP 837
46 HS 383
46 FA 537
46 FZ 942
46 DN 680
46 PN 897
46 KN 313
46 BV 221
46 TA 001
46 LU 131
46 DD 718

Hizmet Alani

Hizmet Araci
Cevre Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri

Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Kum Ocag Tesisleri
Kum Ocagi Tesisleri
Kum Ocag Tesisleri
Fen isleri Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Zabita Mudarlaga

Yol Stipurme
Golet Sulama Hizmetleri

ilaglama Araci

Personel Servis
Cevre Temizlik Hizmetleri
Golet Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Yol Hizmetleri
ilaclama Araci
Fen isleri Hizmetleri
Kumocagi Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri

Yol Hizmetleri

Cevre Temizlik Hizmetleri
Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri
Cevre Temizlik Hizmetleri
Fen isleri Hizmetleri
Makam Hizmetleri

Fen isleri Hizmetleri Bilytiksehir
Fen isleri Hizmetleri Buyuksehir

Kum Ocag Hizmetleri

Arac Envanteri Tablosu

Modeli

2011
2010
1997
1997
2012
1991
2012
2002
1997
1992
1992
1993
2001
1993
1991
2004
2005
2006
2007
2005
2006
2015
2015
2015
2015
2012
1992
2009
2010
2010
1990
1989
1997
2011
1995
2011
2000
1992
1998
2011
2013
1994
2012
2016
2010
1997
2016
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MALi PERFORMANS

Mali Hizmetler Mudurlig; Muhasebe servisi,
Emlak Servisi, Hukuk Blrosu olmak tzere tg
birimden olusmaktadir. 4 Memur, 4 isci personel,

1- VERGI GELIRLERI

BELEDIYENIN GELIRLERI

VERGI GELIRLER

2017

1. Vergi
% g_ Devri
Gelirleri

(TL) 1.780.216,71 | 4.276.284,15

Bina Vergisi
Arsa Vergisi
Arazi Vergisi
Cevre Temizlik Vergisi
Haberlesme Vergisi
Elektrik ve Havagazi Tuketim V.
ilan ve Reklam Vergisi
Bina insaat Harci
Hayvan Kesimi Muayene Harci
isgal Harci
isyeri Agma izni Harc
Tatil Gunlerinde Cal. Harci
| Tellalhk Harci
Yapi Kullanma izni Harci

Diger Harglar

1.585.225,62

453.407,32

288.436,76

242.169,92

210.977,09

2018
LELELTUTTI

1.144.679,24

260.867,68

50.469,84
3.581,18

1.316.056,22

837.088,44

6.160,00

77.260,33

14.635,00

975,00

4.169,00

127.810,20

203.184,14

128.747,88

100.600,00

1 sézlesmeli personel, 3 hizmet alimi personeli
ile faaliyetlerini yaritmektedir.

36.437.746,14 TL

4.702.604,94 TL

7.056.500,86 = 4.703.827,99

Toplam
Tahakkuk

2.729.904,86

714.275,00

292,639,76
3.581,18

1.316.056,22

837.088,44

6.160,00

14.635,00

975,00

203.184,14

1.223,05

417.184,64

311.577,09

77.260,33

4.169,00

127.810,20

2018
Tahsilat:

1.464.150,92
323.091,26 |
153.946,63 |
68.489,30 |
3.581,18 |
1.316.056,22 |
103.230,37 |
837.088,44 |
6.160,00 |
77.260,33 |
14.635,00 |
975,00 |

4.169,00

127.810,20

203.184,14

4.702.604,94 = 2.352.672,87

2018 2019

Red ve Yilina

ladeler Devir

---1 1.265.753,94
--- 391.183,74
---  263.238,01

---  224.150,46

1.223,05 ---

TERKOGLU




2017 yilindan tahsil edilemeyerek 2018 yilina 4.702.604,94 TL tahakkuk tahsil edilmis olup

devreden miktar 2.780.216,71 TL olup, 2018 yili 2019 yilina % 18,17 azalis ile 2.352.672,87 TL
iginde 4.276.284,15 TL tahakkuk ile birlikte tahakkuk devir etmistir. Tahsilatin tahakkuka
toplam 7.056.500,86 TL tahakkuktan orani %66,64 tur.

2017 yilindan 1.585.225,62 TL alacak devretmis, 2018 yili tahakkuku 1.144.679,24 TL olup
ILERYEISHE  toplam 2.729.904,86 TL tahakkuktan 2018 yilinda 1.464.150,92 TL tahsilat yapilarak, 2019
yilina 1.265.753,94 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %53,03 tdr.

2017 yilindan 453.407,32 TL alacak devretmis 2018 yili tahakkuku 260.867,68 TL olup
INTEA S0l toplam 714.275,00 TL tahakkulktan 2018 yilinda 323.091,26 TL tahsilat yapllmls. 2019
yilinda ise 391.183,74 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %45,23 tar.

2017 yilindan 288.436,76 TL alacak devretmis 2018 yili tahakkuku 128.747,88 TL olup
FXCHAE (BN toplam 417.184,64 TL tahakkuktan 2018 yilinda 153.946,63 TL tahsilat yapilmis, 2019
yilinda ise 263.238,01 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %36,90 dir.

2017 yilindan 242.169,92 TL alacak devretmis 2018 yili tahakkuku 50.469,84 TL olup
[« ER CTTFIAVE NN toplam 292.639,76 TL tahakkuktan 2018 yilinda 68.489,30 TL tahsilat yapllmls, 2019
yilinda ise 224.150,46 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %23,40 tir.

LELEL L ERVE NN 2018 yilinda 3.581,18 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat orani %100 ddr.

HENGSVEN  EVEEEHRVE (B 2018 yilinda 1.316.056,22 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat orani %100 dar.

2017 yilindan 210.977,09 TL alacak devretmis 2018 yili tahakkuku 100.600,00 TL olup
ilan ve Reklam Nl toplam 311.577,09 TL tahakkuktan 2018 yilinda 103.230,37 TL tahsilat yapilmis, 2019
yilinda ise 208.346,72 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %33,13 tir

CINENNTEETE RN 2018 yilinda 837.088,44 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat orani %100 dir.
LEWMELRICHT NI TEVEL R EI(IN 2018 yilinda 6.160,00 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat orani %100 ddr.
[FFEIETl 2018 yilinda 77.260,33 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat oram %100 diir.

isyeri Agma izin Harci 8 yilinda 14.635,00 t yapilmistir. Tahsilat orani %100

Tatil Giinlerinde Calisma ilat orani %100 dur.

Tellallik Harei 018 yilinda 4.169,00 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat orani %100 ddr.

VELIRITIIEL L ERPATCERSN 2018 yilinda 127.810,20 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilat orani % 100

Diger Harclar 2018 yilinda 203.184,14 TL tahsilat yapilmistir. 1.223,05 TL red ve iade olunmustur.
g < Net tahsilat 201.961,09 TL olup tahsilatin tahakkuka orani %99,40 tir.

TURKOGLU
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2- TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI

TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 1.001.039,61 TL

3

Tesebbiis

Miilkiyet
[l 221.316,04 1.032.280,19 = 1.253.596,23 | 1.015,270,21 14.230,60 1.001.039,61 238.326,02
(TL)

2017 yilindan tahsil edilemeyerek 2018 yilina
devreden miktar 221.316,04 TL olup, 2018 yil
icinde 1.032.280,19 TL tahakkuk ile birlikte
toplam 1.253.596,23 TL tahakkuktan
1.015.270,21 TL tahakkuk tahsil edilmis,

2018

Tahakkuk

Sartname Basimi Evrak -l

ve Form Satis Bedeli 53.861,50

Diger Degerli

Kagit Bedeli o 14.426,50

ilan ve Reklam

Gelirleri -~ 523.799,10

Tarimsal Hizmetlere

iliskin Gelirler o 200,00

Diger Hizmet

Gelirleri e 8.031,36

S 1899002 224196

é%sliﬁel\:i.eﬁs . 105.382,76  209,455,00

Spor Tesisi Kira -l 9061820

Gelirleri .618,

gl W 96.943,26  129.227,08

Tasinir Kira ol 4565

Gelirleri X

14.230,60 TL red ve iade olup 2018 yili net
tahsilati 1.001.039,61 TL dir. 2019 yilina % 92,86
artis ile 238.326,02 TL tahakkuk devir etmistir.
Tahsilatin tahakkuka orani %79,85 tir.

Toplam 2018 Red ve 2018 2019

Tahalkdkuk Tahsilat: ladeler Net Tahsilat: Yilina Devir

53.861,50 53.861.50 - 53.861,50 -
14.426,50 14.426,50 - 14.426,50 ——
523.799,10 | 523.799,10 --| 523.799,10 | -
200,00 | 200,00 - 200,00 | -
8.031,36 | 8.031,36 - | 8.031,36 | -
21.23198 | 2123198 | - 21.231,98 | -
314.837,76 ‘ 173.455,00 500,00 17295500 14138276 |

90.618,20  90.618,20 - 90.618,20 -
226.170,34 129.227,08 13.730,60  115.496,48 96.943,26

419,49 419,49 = 419,49
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artname ?::;:IBE:;::E 2018 Yili tahakkukundan 53.861,50 TL tahsilat yapilarak, tahsilatin tahakkuka orani %100 ddr.

WASet Ml 2015 Vil tahakdkukundan 14.426,50 TL tahsilat yapilarak, tahsilatin tahakkuka oran %100 dar.

(PR R el 2018 Yili tahakkukundan 523.799,10 TL tahsilat yapilarak, tahsilatin tahakkuka orani %100 ddr.

R LS 2018 Yili tahakkukundan 200,00 TL tahsilat yapilarak, tahsilatin tahakkuka orani %100 dar.

lliskin Gelirler

Tarimsal “;f«r::.etcliﬁf- 2018 Yili tahakkukundan 8.031,36 TL tahsilat yapilarak, tahsilatin tahakkuka orani %100 dr.
2017 yilindan 18.990,02 TL alacak devretmis, 2018 yili tahakkuku 2.241,96 TL olup toplam

(LR Rl 21.231,98 TL tahakkuktan 2018 yilinda 21.231,98 TL tahsilat yapilarak, 2019 yilina alacak
devretmemistir. Tahsilatin tahakkuka orani %100 dir.

2017 yilindan 105.382,76 TL alacak devretmis, 2018 yil tahakkuku 209.455,00 TL olup
toplam 314.837,76 TL tahakkuktan 2018 yilinda 173.455,00 TL tahsilat yapilarak, 500,00
TL Red ve lade olunmustur. 2018 yili net tahsilati 172.955,00 TL dir. 2019 yilina
141.382,76 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %54,93 ddr.

Sosyal Tesis
Kira Gelirleri

Spor Tesisi 1 tahsilat yapilmistir. Tahsilatin tahakkuka
Kira Geliri

2017 yihindan 96.943,26 TL alacak devretmis, 2018 yili tahakkuku 129.227,08 TL olup
Diger Taginmaz Kira toplam 226.170,34 TL tahakkuktan 2018 yilinda 129.227,08 TL tahsilat yapilarak 13.730,60
fe a8 'L Red ve lade olunmustur. 2018 yili net tahsilati 115.496,48 TL dir. 2019 yilina 96.943,26
TL alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani % 51.07 dir.

A ERLITA NI E 2018 Yili tahakkukundan 419,49 TL tahsilat yapilarak, tahsilatin tahakkuka orani %100

3- ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ile OZEL GELIRLER

ALINAN BAGI$ ve YARDIMLAR ile OZEL GELIRLER m

2018 2019
Net Tahsilat: Yilina Devir

2018 Toplam

Alinan Bagis ve Devri Tahakkuk Tahaldcuk
Yardimlar lle

Ozel Gelirler
(TL)

411.577,61 411.577,61 411.577,61 411.577,61

2017 2018 Toplam 2018

Devri Tahalkkuk Tahakkuk RELHIEL

Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar --- 150.000,00 150.000,00 150.000,00 -—-

Ozel Bitgeli idarelerden Alinan Paylar -—- | 26157761 26157761 261.577,61 -

TURKOGLU
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3- DIGER GELIRLER

DIiGER GELIRLER 27.411.375,78 TL

2018 2018
Red ve ladeler  Net Tahsilat:

Diger
Gelirler

2019
Yilina Devir

(TL) 385.695,02 | 28.059.103,28 28.444.798,39 27.411.375,78 -—- 27.411.375,78 | 1.033.422,52
0 0 o 0 s
e »)
Vergi, Resim ve harglar - 313,17 313,17 313,17: ---
Diger Faizler 26.340,27 26.340,27 26.340.27; -
mf;;‘sz,i,a";are VetgliGellrierinden | 25.853.596,27) 25.853.5927 25.853.596.27:
Cevre Tem. Ver. Al. Pay. 367.527,12| 897.172,89 1.264.700,61| 250.000,00 1.014.700,61
Diger harcamalara katilip p. 7.196,11 7.196,11 7.196,11
Maden isletmelerinden - 1.852,00‘ 1.852,00 1.852.00% -
Otopark Gel. ilge ve ilk kad. Ver. Pay. - 216.983,33 216.983,33 216.983,33; -
Mahalli id. ait Dig.Pay. -—- 537.104,25 537.104,25 537.104.25: =
Diger Paylar -—- 116.044,907 116.044,90 116.044,9(; -—
Diger idari para cezalar - 81.778,26 81.778,26 81.778,26| -—
Vergi ve diger amme Alc. -— 114.621,48 114.621,48 114.621,483 -
Diger vergi Cezalari — 19.098,79 19.098,79 19.098.76; -
Yukarida Tan. Dig.Ver. ) 5.1774,437 10.07774;90‘ 7 EZ;).;S 7170;1970 7 75.;7;
Kisilerden alacaklar 5.796,76 1.476,43‘ 7.773,19 921,82 6.351,37
Otopark Yonetmeligi Uya. -—- 39.348,18 39.348,19 39.348,18| ---
Yukarida Tan. Dig.Gel. -— 143.298,16 143.298,16 143.298,16? -
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Vergi, Resim ve Harglar
Diger Faizler

Merkezi idare Vergi G.

Cevre Tem.
Ver. Al. Pay.

Diger Harcamalara
Katilim Pay:

Maden isletmelerinden
A.P.

Otopark Gelirlerinden
ilge veilk Kademe
ilgelerine VerilenB. $. Payi

Mahalli idarelere
Verilen Paylar

Diger Paylar

Diger idari Para Cezalar

Vergi ve Diger
Amme Alacaklan

Diger Vergi Cezalan

Yukarida Tanimlanamayan
Diger Para Cezalan

Kisilerden Alacaklar
Otopark Yénetmeligi Uya.

Yukarida Tan. Dig. Gel.

TURKOGLU

ihnda 313,17 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata orani %100 dir.

2018 yilinda 26.340,27 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
Tahakkukun tahsilata orani %100 dar.

2018 yilinda 25.853.596,27 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
Tahakkukun tahsilata orani %100 ddr.

2017 yilindan 367.527,72 TL alacak devretmis, 2018 yili tahakkuku 897.172,89 TL olup
64.7 1 TL tahakkuktan 2018 yilinda 250.000 yapilarak 2019
700,61 TL alacak devretmistir. Tahsilatin tal a orani % 19,77 dir.

18 yilinda 216.983,33 TL tahsilat yapilmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %

2018 yilinda 537.104,25 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.

Tahsilatin tahakkuka orani % 100 dr.

2018 yilinda 116.044,90 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. 2019 yilina devir olmamustir.
Tahsilatin tahakkuka orani % 100 dar.

2018 yilinda 81.778,26 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
Tahsilatin tahakkuka orani % 100 diir.

yilinda 114.621,48 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
latin tahakkuka orani % 100 dar.

2018 yilinda 19.098,79 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
Tahsilatin tahakkuka orani % 100 dar.

2017 yilindan 5.174,43 TL alacak devretmis, 2018 yili tahakkuku 10.074,90 TL olup toplam
15.249,33 TL tahakkuktan 2018 yilinda 10.074,90 TL tahsilat yapilarak, 2019 yilina 5.174,43 TL
alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka orani %66,07 dir.

2017 yilinda 5.796,76 TL devretmis, 2018 yili tahakkuku 1.476,43 TL olup 2018 yilinda
921,82 TL tahsilat yapilmistir. 6.351,37 TL 2019 yilina devrolunmustur.

2018 yilinda 39.348,18 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
Tahsilatin tahakkuka orani % 100 dur.

2018 ylllndah143.298,16 TL tahakkuk ve tahsilat yapilmistir.
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4- SERMAYE GELIRLERI

SERMAYE GELIRLERI 2.911.148,20 TL

Sermaye

Gelirleri
(TL)

226.769,78

2.995.515,13

2017 yilindan tahsil edilemeyerek 2018 yilina
devreden miktar 226.769,78 TL olup 2018 yili
tahakkuku 2.995.515,13 TL toplam tahakkuktan

3.222.28491

2.911.148,20 311.136,71

2.911.148,20 TL si tahsil edilmeyerek sonraki yila
bu miktar %37,20 artarak 311.136,71 TL olarak
devir etmistir.

Diger Bina Satislari

Arsa Satisi

Diger Bina Satuslari

Arsa Satisi

Vergi Gelirleri

Tesebbiis ve
Miulkiyet Gelirleri

| Alinan. Bagis ve
| Yard. ile Ozel G.

Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

226.769,78

547.732,99

774.502,77 987.168,70 87.334,07

2447.782,14 244778214 222397950 223.802,64

2017 yilindan tahsil edilemeyerek 2018 yilina devreden miktar 226.769,78 TL olup 2018 yili
tahakkuku 547.732,99 TL toplam tahakkuk 774.502,77 TL tehsil olunan 687.168,70 TL tahsil
edilmeyerek sonraki yila devreden 87.334,07 TL tahsilatin tahakkuka orani % 88,72 dir.

2017 yilindan tahsil edilemeyerek 2018 yilina devreden olmsyip 2018 yili tahakkuku
2.447.782,14 TL toplam tahakkuktan 2.223.979,50 TL si tahsil edilerek sonraki 2019 yilina
devreden tutar 223.802,64 TL dir. Tahsilatin tahakkuka orani % 90,86 dir.

TOPLAM BUTCE GELIRLERI

2019
Yilina

2018
Tahakkuk

Toplam Red ve 2018

Net Tahsilat

iadeler

Tahakkuk )
Devir Eden

2780.216,71 | 4.276,284,15 7.056.500,66 1.223,05| 4.702.604,94 2.352.672,87
221.316,04 ‘ 1.032.280,19 ' 1.253.596,23 ' 14.230,60 . 1.1001.039,61 238.326,02
- 411.577,61 ' 411.577,61 . - ‘ 411.577,61 -
385.695,02 28.059.103,28 28.444.798,30 » - ‘ 27.411.375,78  1.033.422,52
226.769,78 ‘ 2.995.515,13 ' 3.222.28491 . - . 2911.148,20 . 311.136,71
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3.613.997,55 TL alacak 2017 yilindan tahsil 36.437.746,14 TL si tahsil edilerek 2019 yilina

edilemeyerek devretmis, 2018 yilinda

3.935.558,12 TL devrettigi gérulmus olup Toplam

36.774.760,36 TL Tahakkuk yapilmis olup Toplam tahsilatin toplam tahakkuka orani %90,22'dir.
Tahakkukun 40.388.757,91 TL oldugu, bunun

5- BELEDIYENIN GELIRLERI

BELEDIYENIN GELIiRLERI

PERSONEL GELIiRLERI

2017 yilinda personel giderleri toplami

46.846.629,69 TL
4.339.884,96 TL

2018 yilinda zabita madurltigt personeli harici

3.924.052,52 TL iken 2018 yilinda %10,59 luk fazla mesai 6demesi yapilmadigi tespit
artisla 4.339.884,96 TL olarak gergeklesmistir. edilmemistir.

PERSONEL GIDERLERININ GELIRE ORANI

2018 Yili Butge Gelirleri

Gergeklesen Personel Gideri %
(2018 Net Gelirine Gére)

TURKOGLU

36.437.746,14 36.437.746,14

1191 % 4.339.884,96
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Personel Giderleri

Memurlar: 2017 yilinda memur personel icin yapilan gider 1.359.114,86 TL iken
2018 yilinda 1.676.218,15 TL ye yukselerek % 23,33 artmustir.

Temel Maaslar 98.186,43
Taban Aylhg 541.031,82
Zamlar ve Tazminatlar 899.596,08
Sosyal Haklar 112.465,36
Ek Calisma Karsiliklar 24.965,46

Sozlesmeli Personel: 2017 yilinda sézlesmeli personel icin yapilan gider 843.395,02 TL iken
2018 yilinda sozlesmeli personel igin yapilan gider 977.977,95 TL ye yikselerek % 15,96 artmustir.

Zamlar ve Tazminatlar
Kadro Karsiligi Sézlesmeli Personel Ucretleri 746.583,84

Kadro Karsilig Sézlesmeli Personel Sosyal Haklar 231.394,11

isgiler: 2017 yilinda isci personel igin yapilan gider 1.356.640,36 TL iken 2018 yilinda
isci personel icin yapilan gider 1.319.263,14 TL olup % 2,76 azalmistir.

Surekli iscilerin Ucretleri 768.016,03
Strekli iscilerin ihbar ve Kidem Tazminatlari 24.491,98
Strekli iscilerin Sosyal Haklari 311.922,88
Strekli iscilerin Fazla Mesaileri 8.065,45
Surekli iscilerin Odiil ve ikramiyeleri 206,766,80

Gegici Personel: 2018 yilinda gegici personel icin yapilan gider 76.010,25 TL'dir.

Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrenci Ucretleri 76.010,25
Diger Personel: 2018 yilinda diger personel icin yapilan gider 290.415,47 TL'dir

Belediye Baskanina Yapilan Odemeler 133.688,02

Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 156.727,45
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Sosyal Giivenlikk Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 903.736,35 TL

Memurlar: 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarina memurlar igin tahakkuk eden prim 231.118,81 TL
iken 2018 yilinda 293.306,87 TLye yiikselerek % 26,90 artmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri 184.948,89

Saglik Primi Odemeleri 108.357,98

Sozlesmeli Personel: 2017 yilinda Sosyal Guvenlik Kurumlarina sézlesmeli isgiler icin tahakkuk eden
prim 90.108,32 TL iken 2018 yilinda 154.351,03 TLye yukselerek % 71,29 artmistir.

Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri 98.006,43

Saglik Primi Odemeleri 56.344,60

isgiler: 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarina isciler icin tahakkuk eden prim
336.101,98 TL iken 2018 yilinda 345.081,27 Tlye ylkselerek % 2,67 artmistir.

issizlilc Sigorta Fonu Giderleri 23.377,25

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri 345.081,27

3- MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Uretime Yénelik Mal ve Hizmet Alimlari: 2017 yilinda 969.888,04 TL iken
2018 Yilinda 1.075.577,74 TL ye ylkselerek %10,90 artmistir.

Hammadde Alimlan 866.386,00
Kereste ve Urnleri 195.435,47
Diger Mal ve Malzeme Alimlari 13.306,27

Tiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimlari: 2017 yilinda 5.406.873,16 TL iken
2018 Yilinda 5.824.502,07 Tlye yiikselerek % 7,72 artmistir.

Kirtasiye Alimlari 148.144,32
Biiro Malzeme Alimlari 7.360,00
Periyodik Yayin Alimlar 77.000,99
Diger Yayin Alimlari 28.650,70
Baski ve Cilt Giderleri 403,943,14

TURKOGLU
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Diger Kirtasiye ve Biro Malzeme Alimlari
Su Alimlar

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yakacalk Alimlari

Akaryakit ve Yag Alimlari

Elektrikk Alimlari

Yiyecek Alimlari

icecel Alimlari

Yem Alimlari

Giyecel Alimlar

Spor Malzemesi Alimlar

Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari

Zirai Malzeme ve ilag Alimlari

Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Giderler
Diger Ozel Malzeme Alimlari

Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve bakim

Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari

Yurtigi Gegici Gorev Yollugu

Arazi Tazminatlari

Mahkeme Harg ve Giderleri

Diger Yasal Giderler

3.078,00

505.043,58
22.342,72
1.799.621,86
2.037.207,15
83.118,19
14.553,72
8.380,00
2.966,00
162.137,31
9.216,40
12.973.50
24.346,02
216.872,42
184.197,81

73.348,21

Yolluklar: 2017 yilinda 20.370,33 TL iken 2018 yilinda 22.540,10 Tl'ye yukselerek % 10,65 artmistir.

21.249,10

1.291,00

Gorev Giderleri: 2017 yilinda 92.166,89 TL iken 2018 yilinda 55.686,74 TL olup % 39,58 azalmistir.

36.784,91

4.272,78

TURKOGLU




Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler

isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler

Diger Vergi Resim ve Harglar ve Benzerleri

14.629,05

Hizmet Alimlari: 2017 yilinda 5.542.076,21 TL iken 2018 yilinda 5.970.006,09 TL'ye yiikselerek

% 7,72 artmistir.

Etlt Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri
Bilgisayar Hizmet Alimlari

Muteahhitlik Hizmetleri

Danisma Yénetim ve isletim Giderleri
Temizlik Hizmeti Alim Giderleri

is Saglig ve Guvenligi Hizmeti Alimi Giderleri
Hizmet Alimi Suretiyle Calistirilan Personel Giderleri
Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler
Posta ve Telgraf Giderleri

Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri
Bilgiye Abonelik Giderleri

Yolcu Tasima Giderleri

Yik Tasima Giderleri

Gegis Ucretleri

Diger Tagima Giderleri

ilan Giderleri

Sigorta Giderleri

is Makinesi Kiralama Giderleri

TURKOGLU

53.719,80

63.598,98

73.759,38

61.428,36

9.199,98

4.819.145,96

14.319,53

27.321,17

5.386,84

94.449,25

9.000,00

19.333,50

5.941,00

350,00

97.898,43

56.094,18

41.794,79

129.944,46
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Diger Kiralama Giderleri
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri
Diger Hizmet Alimlari

Temsil ve Tanutma Giderleri: 2017 yilinda 925.493,65 TL iken
2018 yilinda 1.050.992.45 TL olup %1356 artrustr.

Temsil, Agirlama, Téren, Fuar Organizasyon Giderleri

Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar Organizasyon Giderleri

13.501,10

15.930,00

357.889,38

555.415,30

495.577,15

Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim Balkim ve Onarim Giderleri: 2017 yilinda 1.290.137,89 TL iken

2018 yilinda 1.599.673,75 TL olup % 23,99 artmustir.

Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari
Biiro ve isyeri Makine Techizat Alimlari
Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari
Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari
Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri

Makine Techizat Balkim ve Onarim Giderleri
Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

is Makinesi Onarim Giderleri

Diger Bakim ve Onarim Giderleri

97.573,50
37,273,80
60.052,91
322.321,98
5.882,30
893,85
155.736,50
536.811,53
324.001,58

59.125,80
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Gayrimenkul Mal Balum ve Onarim Giderleri: 2017 yilinda 2.978.101,04 TL iken
2018 yilinda 2.241.347,74 TL olup % 24,74 azalmistir.

Okul Bakim ve Onarim Giderleri

Atolye ve Tesis Binalari Bakim ve Onarimi
Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri
Sosyal Tesis Bakim ve Onarim Giderleri

Yol Bakim ve Onarim Giderleri

Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri

4- CARIi TRANSFERLER

88.779,60
5.369,84
57.021,14
1.336.083,45
375.634,79

378.458,92

Cari Transferler

Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler: 2017 yilinda 440.113,19 TL iken

2018 yilinda 384.185,73 TL olup %12,70 azalmistir.

Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslarina Yardim

Hane Halkina Yapilan Transferler: 2017 yilinda 458.489,41 TL iken
2018 yilinda 846.049,16 TL olup %84,53 artmistir.

Muhtag ve Koylere Yardim
Muhtag Asker Ailelerine Yardim

Diger Sosyal Amaglar

Gelirden Ayrilan Paylar: 2017 yilinda 7.229.391,60 TL iken
2018 yilinda 76.413.005,73 TL olup %11,29 azalmistir.

Genel Bltce Gelirlerinden Bliyliksehir Belediyelerine Ayrilan Paylar

TURKOGLU

384.185,73

342.404,49
221.730,00

281.914,67

6.413.005,73
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5- SERMAYE GiDERLERI

Sermaye Giderleri

Mamiil Mal Alimlari: 2017 yilinda 34.753,28 TL iken
2018 yilinda 40.652,76 TL olup % 16,97 artmistir.

Biiro Makinalan Alimlar
Diger Makine Techizat Almlan

Atolye Gerecleri Almlar

2245124

14.350,00

3.85152

Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastiriimasi: 2017 yilinda 243.184,92 TL iken 2018 yilinda

108.071,30 TL olup % 55,56 azalmistir.
Diger Bina Alm ve Kamulastirma Giderleri

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri: 2016 yilinda 12.318.603,52 TL iken
2018 yilinda 15.807.245,92 TL olup %28,32 artmistir.

Sosyal Tesisler
Yol Yapim Giderleri

Digerleri

Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri: 2017 yilinda 241.613,83 TL iken
2018 yilinda 160.971,10 TL olup % 33,37 azalmistir.

Insaat Malzemesi Giderleri
Elektrik Tesisat1 Giderleri

Sihhi Tesisat Giderleri

108.071,30

5.124.919,14
7.908.500,60

2773.826,18

700,00

75.480,13

84.790,97
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6- TOPLAM BUTGE GiDERLERI

1- Personel Giderleri 4.339.884,96

2- Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 903.736,35

3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.840.326,68

7- BILANGO

01.01.2018 - 31.12.2018

I- Dénen Varliklar | 334217929 | 551981895 | 4.477.50095
II- Duran Varliklar 28.660.457,32 37.249.760,34 51.468.111,54
AKTIF TOPLAMI 32.002.636,61  42.769.579,39  55.945.612,49
lll- Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar | 1460629178 | 2674831989 | 32368.178,72
IV- Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar ' 14.203.553,79 = 570598293  7.055.80596
V- Oz Kaynaklar 3.192.791,04 10.315.276,47 16.521.627,81
PASIF TOPLAMI 32.002.636,61  42.769.579,29  55.945.612,81
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+ AMAG VE HEDEFLER -

Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Kahramanmaras Ilimizin Biiyiiksehir statiisii kazanmasi ile birlikte Belediyemizin hizmet
alaninda 6nemli bir doniisiimiin yasandigi, 2018 yilinda artan sorumluluklan ve genisleyen
hizmet alanlan dahilinde belirledigi vizyonu ve misyonu dogrultusunda hedeflerini
gerceklestirmeye gayret gostermistir.
2018 mali y1l, biitce gider gerceklesmesi bazinda degerlendirildiginde, 6denek toplamina
harcamalarin gerceklesme orani % 90,22 dur.

Performans Bilgi Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Performans esash biitceleme sisteminin ve 5018 sayili kanunun 41. maddesinin geregi olarak

idarelerin hesap verme sorumlulugu cercevesinde hazirlanan faaliyet raporu ile performans
bilgi sistemi degerlendirilmektedir. Faaliyet raporu sonucuna gore, idarenin ihtiyaclar ve
kaynaklan dogrultusunda belirlenen biitce hedef ve gerceklesmesinde bazi sapmalar
meydana gelmistir. Y1l icerisinde gerceklesen faaliyetler, performans esash biitceleme sistemi
geregi hazirlanan stratejik plan ve performans programina sadik kalarak, amac ve
hedeflerimizle paralel olarak gerceklestirilmeye ¢alisilmis ancak bu sapmalarin giderilmesi
adina ilerleyen déonemlerde daha dikkatli calismalar yapilacaktir.
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