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UST YONETICI SUNUSU

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa 2020 Y1il1 Idare Faaliyet Raporu, Universitemizin 2020 yilinda
gerceklestirdigi faaliyetler ve genel bilgilerin yer aldigi bir ¢alisma olmakla birlikte, kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

Universitemiz 2020 Yili idare Faaliyet
Raporu, 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve
Kontrol Kanunu'nun 41 inci maddesine
dayanilarak yayimlanmaktadir. Yapilan bu
calisma  seffaf yOnetim anlayis1 ile
stirdlirdigiimiiz Kalite Yonetimi
calismalarimiz ¢ercevesinde yapilmistir.

Universitemiz 1453 yilina dayanan kokleri ile

barindirdig1 deneyim ve kurumsal hafizayi,

dinamizmi ile birlestirmeyi hedefleyen bir
kurum olup, 1827 yilinda Tiphane adiyla hizmete baslayan Tip Fakiiltesi, 1857 yilinda kurulan Orman
Okulu adiyla agilan Orman Fakiiltesi ve 1899 yilinda Sivil Veteriner Okulu olarak egitime baslayan
Veteriner Fakiiltesi, 1961 yilinda Florence Nightingale Hemsirelik Yiiksekokulu adiyla egitim vermek
tizere kurulan ve 2011 yilinda Fakiilte’ye doniistiiriilen Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi en
koklii olanlar olarak dikkati ¢cekmektedir.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, 18.05.2018 tarih ve 30425 say1li Resmi Gazetenin 7141 say1li
yasaya tabi "Yiiksek Ogretim Kanununu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" da belirtilen 7 inci madde ve 2809 sayili kanuna eklenen 182 inci
maddeye gore “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa” adiyla kurulmustur. Universitemiz 6.900’e yakin
personeli, 40.000’e yakin 6grencisi ile modern Tiirkiye’nin 6ncii ve lider liniversitesi olarak bilimsel ve
akademik ¢alismalarini basari ile siirdiirmektedir. Ulkemizin en koklii dgretim kurumlarindan biri olan
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, bilimsel ve akademik ¢aligmalarinin yan1 sira sosyal, kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikleri ile Ulkemizin gelismesine yardimci olmaktadir. Bu calisma, gerceklestirilen bu
faaliyetlerin ne oldugu ve ne durumda oldugumuzu ile ne kadar yol aldigimizi gérmemiz agisindan son
derece Onemlidir. Universitemiz bir Arastirma Universitesi olarak misyonunu bu dogrultuda

olustururken, cagdas standartlarda egitim ve topluma hizmet faaliyetlerini beraberinde siirdiirmektedir.
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Universitemiz, tiim diinyay1 etkisi altina alan ve Ulkemizde de yasanan COVID-19 salgiminda
goriildiigii gibi, tiim saglik birimleri ile tilkenin en 6nde gelen saglik kurumu olarak {izerine diisen gorevi
basariyla gergeklestirmistir. Universitemiz biinyesinde topluma katki saglamak amaciyla sosyal
projelerin de etkinligi arttirilmigtir.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu, yapilan faaliyetlerimizin
sonucunda kamuoyunu bilgilendirmek iizere hazirlanmustir. Raporda ortaya cikan veriler Istanbul
Universitesi-Cerrahpasa'nin bagarisimin ve gelismesinin bir gostergesidir. “Istanbul Universitesi-
Cerrahpasa 2020 Yili Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emedi gecen biitiin ¢alisma

arkadaslarima tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Nuri AYDIN
Rektor
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1. GENEL BIiLGILER

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, 18.05.2018 tarih ve 30425 say1li Resmi Gazetenin 7141
Kanun numarali “Yiiksekogretim Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” da belirtilen Madde 7- 2809 sayili kanuna eklenen Ek Madde
182 ile istanbul Universitesi-Cerrahpasa adiyla kurulmus olup, Ek Madde 182’nin a, b ve ¢
bentlerinde belirtilen Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Enstitiiler Istanbul Universitesi
Rektorliigiine bagl iken baglantis1 degistirilerek Universitemize baglanmustir.

Bu dogrultuda tiniversitemiz biinyesinde bulunan 9’u aktif ve 3’ii yukarida belirtilen kanun
geregi kurulus agamasinda olan toplam 12 Fakiilte, 6 Enstitii, 1 Yiiksekokul, 5 Meslek Yiiksekokulu
ve diger birimlerin olusturdugu yaklasik 453.000 m? kapali alanda verilen egitim, 6gretim, saglk,
spor ve Kkiiltiir hizmetlerinin ¢agdas ve saglikli bir ortamda yapilabilmesi icin Universitemiz
hedefleri dogrultusunda her tiirlii teknik bilgi, deneyim ve yeni teknoloji kullanilarak hizmet verilen
yapilarin saglam, giivenilir ve modern bir yapiya kavusmasinin yani sira teknolojik altyapinin
olusturulmasi i¢in ¢aligmalar hizlandirilarak devam etmistir. Cagdas egitimin dnciilerinden olmasi

gayesiyle ¢iktigimiz bu yolda nitelikli 6grenci ve is giicli yetistirmek oncelikli hedeflerimizden biri

olacaktir.

Resim 1- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Toren Alam
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Resim 2- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Ana Giris Kapisi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’nin biinyesindeki yerleskelerde geg¢misten giiniimiize
Ogretim ve saglik alaninda artan is yiikii, s6z konusu kampiislerden yiiksek teknik bilgi aktarimi,

giiclii altyapr ve modern donanim gerektirmektedir.

Universitemiz Avcilar Merkez Rektorliik Yerleskesi, Sartyer (Bahcekdy) Yerleskesi, Sisli
Yerleskesi, Fatih (Cerrahpasa ve Haseki) Yerleskesi, Bakirkoy Yerleskesi, Sultangazi Yerleskesi
ve Biiyiikcekmece (Hadimkoy) VYerleskesinden olugmaktadir. Cerrahpasa ve Bahgekdy

yerleskelerinde yer alan gesitli yapilarimiz kiiltiir varligi olarak tescillenmistir.
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Tablo 1- Harcama Birimlerinin Yerleskelere Gore Dagilim

YERLESKE FAKULTELER YUKSEKOKULLAR ENSTITULER
e Miihendislik Fakiiltesi
AVCILAR, MERKEZ o Veteriner Fakiiltesi o Veterinerlik MYO o Lisansiistii Egitim Enstitiisii

o Spor Bilimleri Fakiiltesi

SARIYER, BAHCEKOY e Orman Fakiiltesi e Ormancilik MYO
o Akciger Hastaliklar1 ve
o Cerrahpasa T1ip )
. Tiiberkiiloz Enstitiisii
FATIH, CERRAHPASA Fakiiltesi

. L. . o Norolojik Bilimler
o Dis Hekimligi Fakiiltesi

Enstitiisii
SULTANGAZI, e Sosyal Bilimler MYO
SULTANCIFTLIGI o Saglik Bilimleri MYO
o Veteriner Fakiiltesi
o Miihendislik Fakiiltesi o ¢ Nanoteknoloji ve
N R e Teknik Bilimler MYO
BUYUKCEKMECE, e Hasan Ali Yiicel Egitim Biyoteknoloji Enstitiisii
. e Yabanci Diller
HADIMKOY Fakiiltesi e Adli Tip ve Adli Bilimler
Yiiksekokulu )
o Saglik Bilimleri Enstitiisti
Fakiiltesi
A ¢ Florence Nightingale
SISLI
Hemsirelik Fakiiltesi
. e Saglik Bilimleri
BAKIRKOY
Fakiiltesi
FATIH, HASEKI e Kardiyoloji Enstitiisii

26.09.2019 Persembe giinii meydana gelen Marmara Denizi merkezli 5,8 biiyiikliigiindeki
depremin Avcilar Merkez yerleskemizde bulunan Veteriner Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Ogrenci
Yurtlar1 ve Bakirkdy Yerleskemizde bulunan Saglik Bilimleri Fakiilte binalarinda hasar olusturmustur.
Universitemiz Veteriner, Saglik Bilimleri Fakiilteleri ve Miihendislik Fakiiltesinin bazi boliimleri
hasardan dolay1 gecici siireyle Biiyiikcekmece Yerleskemize tagimustir. Uygun kosullar olustugunda

birimlerimiz Avcilar ve Bakirkdy Yerleskelerimize tekrar taginacaktir.

Universitemiz Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Yerleskesinin cagin gereksinimlerine uygun olarak yerinde

yenilenme siireci devam etmektedir.
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1.1. MIiSYON VE ViZYON

1.1.1. MISYONUMUZ

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa; gecmisten gelen birikimi ile saglik, miihendislik, doga ve sosyal
bilimler alanlarinda tercih edilen, etik degerlere bagli, kaliteli hizmetler sunan, sosyal ve akademik
donanimli bireyler yetistiren, bilgi birikiminden istifade edilen, “en iyi o/mak i¢in” sloganiyla hareket

eden koklii bir aragtirma tiniversitesidir.

1.1.2. VIiZYONUMUZ

Diinyada ve tilkemizde kabul edilen 6ncii bir arastirma iiniversitesi olmak

1.1.3. TEMEL DEGERLERIMIZ
Akademik Ozgiirliik,
Etik Degerler,
Seffaflik,
Is Birligi,
Toplumsal Duyarlilik,
Kiltiirel Katki,
Girigimeilik,

Siirdiiriilebilirlik.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Universitelerin yetki, gérev ve sorumluluklari; 18.02.1982 tarihinde yayimlanan “Universitelerde

Akademik Teskilat Yonetmeligine” gore belirlenmistir.

UNIVERSITE: Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel aragtirma ve yayin yapan ve fakiilte, enstitii, yiiksekokul, boliim, anabilim dali, ana sanat dal,
bilim dali, sanat dali, arastirma ve uygulama merkezlerinden olusan bir yiliksekdgretim kurumudur.
Universite, devlet kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekdgretim planlamasi

cercevesinde, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii veya Onerisi tizerine kanunla kurulur.

STRATEJIK PLAN: istanbul Universitesi-Cerrahpasa Stratejik Plan’1 2021 itibariyle faaliyete
baslayacaktir.

2021-2025 donemi Stratejik planin uygulanmasina yonelik yapilacak calismalarda tilkemizin
bilimsel ve sosyal yasamima damgasii vurmus olan Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, yeni donem
stratejik plan ¢aligmalarina mensuplarinin genis katilimiyla 2020 yili itibariyle 6zverili bir ¢calismanin
sonucunda {iniversitenin dzgiin yapisina uygun olarak “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa 2021-2025

Stratejik Plan1” hazirlanmstir.
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1.3. IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1.3.1. FiZiKSEL YAPI
1.3.1.1. KAPALI ALANLAR

1.3.1.1.1. AVCILAR REKTORLUK MERKEZ YERLESKESI

B ok g
S 3 gy | NSO
o, I A

Resim 3- istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Aveilar Kampiisii




Tablo 2- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Aveilar Merkez Yerleskesi Kapali Alan Durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE - 2020/2021
KAPALI ALAN (M?) KULLANIM AMACI
— . SOSYAL ALANLAR <
5 ~ % o Tl=<« J
= < < o] < |5 s <
2 ) . | 2 - > S |2z Q
z KULLANIMINA TAHSIS Z = < e | 8 2|e Z|lB8=| «= <=
21 % ! A < = Slelc|&l|s < |8E = X
=0 EDILEN BIRIM & j = Fe Sle|£]>= 5 1=z o s <
é w .< = = 3 f §, = | 3 0 < | = § 2 <
= = Z 151 E|=13|8[s5] & |x|&=< ]
bgl < = < s = s = O |2 o
g |3 |~ S & & [2> o
= < 4 ;ﬂ)
1 | Rektorliik - Personel D. B. - Yapt Isleri D.B. Binast 3420 620 4040
2 || Ogrenci Kiiltiir Merkezi (Menza Binast) 320 1700 | 145 6535 300 9000
3 | Avcilar Kampiisii Cocuk Yuvasi (Yeni Kres) 1850 1850
4 Id:a_rl_ Birimler - L1_sansﬁsti'1 Egitim Merkezi - Stirekli 4730 4730
Egitim Merkezi Binasi
5 | Miihendislik Fakiiltesi A Blok + Konferans Salonu Binas1 | 1120 | 1665 | 1770 1070 3675 9300
6 | Miihendislik Fakiiltesi B Blok Binasi 1120 | 1665 | 1770 3675 8230
7 | Dil Merkezi Binasi 1450 1450
8 | Veteriner Fakiiltesi Ek Klinik Bina (tek katli) 800 800
9 | Merkezi Laboratuvar Binas1 (MERLAB) 1205 1205
10 || Spor Bilimleri Fakiiltesi Binast 4108 4108
11 | Is1 Merkezi Binasi 1889 1889
Beden Egitimi ve Spor Bolimii
12 Halisaha Yonetim ve Soyunma Odalari 226 226
= 13 || Veteriner Fakiiltesi Avcilar Yerleskesi Hayvan Ciftligi 586 586
& | 14 | Lojistik Depo Binasi 14060 | 14060
173
E 15 || Kampiis Cami Binas1 350 350
GENEL SEKRETERLIK BAKIM ONARIM MERKEZi-
= A
B 16 ATOLYE 290 290
E 17 | MUHENDISLIK IDART ISLER 650 650
O | 18 | MUHENDISLIK EK BINA 3470 3470
>
< | 19 | GETAT 1173 1173
20 || SUTIS CAFE 244 244
VETERINER FAK. DOLERME VE SUNI
2 TOHUMLAMA ABD 1397 1397
22 | VETERINER KANTIN 130 130 260
23 | VETERINER FAKULTESI EK BINA 1380 1380
24 | Acil Yardim Istasyonu 100 100
25 | VETERINER FAK. KOYUN AHIRI 320 320
26 | VETERINER MYO AT AHIRLARI 1200 1200
27 | VETERINER MYO KAPALI MANE] 600 600
28 | VETERINER ZOOTEKNI CIFTLIGI IDARI BINA 246 246
29 | VETERINER MYO BINASI 1072 1072
30 VETERINER FAKULTESI YUMURTA URETIM 400 400
TESISI
31 VETERINER FAKULTESI YUMURTA PAKETLEME 400 400
TESISI
32 | VETERINER FAKULTESI SUT URETIM TESISI 400 400
33 | ISUDAK 150 150
TOPLAM KAPALI ALAN 11286 | 15207 || 6545 | 1700 [ 389 | O | O | O | 11841 | 226 | 2373 | 26009 | 75576
TOPLAM YERLESKE ALANI 381352
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1.3.1.1.2. FATiH, CERRAHPASA TIP FAKULTESI YERLESKESI
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi, 1960’1 yillarda ilk kuruldugu dénemden bu yana aktif olarak Istanbul,
gevre illere ve yurt dig1 hastalara (Saglik Turizmi) Cerrahpasa International markasiyla tedavi hizmeti

sunmaktadir.

Resim 4- Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Ana Giris Kapisi




Tablo 3- Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Yerleskesi kapali alan durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE
KAPALI ALAN (M?) KULLANIM AMACI
SOSYAL ALANLAR
B ot pd
x z | %8 g
= <z z| 2% <
S : 2| = > = 3| <8 5
g <Z( KULLANIMINA TAHSIS = E < 2 5] e | B > g = ~ X
gl EDILEN BiRiM = = § slsls|8l2| 5 |3l o= 3 <
213 a Sl el | SlElE(Z] &[] 55| € <
[~ =] = = [ 1 =]1%5|% = S a
-~ = 5| 2] s| & o| ¥& <
Q0 S y a =2 i
<« C © 2] ST) § o
= Y < (@]
» < Ll
1 || Tip Tarihi Miizesi 2540 2540
2 | Dekanlik Binasi 3073 3073
3 | Psikiyatri Binasi 3936 3936
4 | KLP Binast 1911 1911
5 | Cerrahpasa Gegici Prefabrik R Blok (Rady.Onkolojisi) 956 956
6 | Ingilizce T1p Binast 4380 4380
7 | Monobloklar (dahili ve cerrahi birimler binas1) 2000 85110 87110
8 | Merkez Laboratuvar Binasi 1192 1192
9 | Turkge T1p Binasi 3220 3220
10 | PET Binasi 1970 1970
11 | Jinekoloji ve Onkoloji Binasi 2320 2320
12 | Yemekhane Binasi 4010 4010
o
& | 13 || Acil Yardim istasyonu Ve Basim Evi 332 332
X
& | 14 | Kantinler (65+60+65) 190 190
|
5 15 | K Blok (Kazan Dairesi) 178 178
: 16 || Teshin Merkezi 135 135
%3
é 17 | Prefabrik banka yapisi - A Blok 228 228
E 18 | Prefabrik banka yapisi - B Blok 228 228
& | 19 | Prefabrik banka yapist - C Blok 192 | 192
@]
20 | Prefabrik Temel Bilimler A Blok 3797 3797
21 | Prefabrik Temel Bilimler B Blok 3804 3804
22 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik A Blok 5592 5592
23 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik B Blok 38 38 752 828
24 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik C Blok 1696 1696
25 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik D Blok 727 155 696 1578
26 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik E Blok 246 146 598 258 1248
27 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik F Blok 1320 448 581 2349
28 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik F Blok Ek bina 224 224
29 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik G Blok 17 245 977 1239
30 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik H Blok 915 915
31 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik I Blok 57 775 832
32 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik L Blok 1168 1168
33 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik M Blok 210 210
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34 || Cerrahpasa Gegici Prefabrik O Blok (Odyoloji) 489 489

35 | ACIL KANTIN 117 117

35 | SELFIS CAFE 200 200
TOPLAM KAPALI ALAN 11336 | 9850 || 3475 || 4067 | 507 | O 0 0 || 5154 | O | 105952 || 4046 | 144387
TOPLAM YERLESKE ALANI 184536

1.3.1.1.3. BUYUKCEKMECE (HADIMKOY) YERLESKESI

r‘) | N Lnllm VERSITESI 1453

 CERRAHPASA

Resim 5- Biiyiikcekmece Yerleskesi Ana Giris Kapisi




Tablo 4- Biiyiikcekmece Yerleskesi Kapali Alan Durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE
KAPALI ALAN (M2) KULLANIM AMACI
SOSYAL ALANLAR
<3 =
& = . : N <
= - o z
= | Z 13 s : < |z 2
g1z KULLANIMINA TAHSIS - Z | 2] 2| el B zZ |29 | 2| <
2l < . e =~ Sl sl&|lc|&| = < |3 = %
50 EDILEN BiRiM = = 2| &ls|c|&| & 5 J|o2| 0 <
2|5 = A MR EIREE RS B =
= E = [} | =% Q o o a
= o ur E c 3 ﬁ s = o ] E
> = § g |= S| 5 O | ¥&= <
T = & S 12% _I
8 < Q Q s |3 é T
< O
@< =
1 | ABLOK 5050 | 1314 [ 4530 606 | 11500
3 | B BLOK TEKNIK BiLIMLER M.Y.O. 6262 | 1000 2152 | 9414
4 | CBLOK YURT 1 3230 3230
5 | D BLOK YEMEKHANE 8124 8124
6 | E BLOK TEKNIK BILIMLER M.Y.O. 7453 7453
7 | F BLOK HAYEF 7453 7453
= | 8 | G BLOK MUHENDISLIK FAKULTESI 991 | 3115 4010 657 | 8773
g 9 | BUYUKCEKMECE R BLOK 2900 | 252 |3152 54 1642 8000
= H BLOK BUYUKCEKMECE HAZIRLIK
% | 101 gL UMU BINASI 4662 4662
>
BUYUKCEKMECE OGRENCI KULTUR
@) e
g Y MERKEZI BINASI 18507 18507
& | 12 | BUYUKCEKMECE MESCIT+OTOPARK 7605 7605
O
% 13 | J BLOK YAPI LAB 1026 1026
S 14 | BUYUKCEKMECE KRES 615 615
[=-] —
BUYUKCEKMECE SPOR
15 TESISLERI(SAHALAR) 1528 1528
BUYUKCEKMECE SPOR TESIiSLERI
16 | SOYUNMA ODALARI 131 131
17 | BUYUKCEKMECE ARITMA TESiSi 72 72
18 | BUYUKCEKMECE ATOLYE BINASI 602 602
BUYUKCEKMECE OMER HALISDEMIR
19| VURDU 1874 1874
TOPLAM KAPALI ALAN 8941311139708 (8124 54| 0 | O |5104(32379(1659| 0 |[3487 100569
TOPLAM YERLESKE ALANI 134896
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1.3.1.1.4.SULTANGAZIi YERLESKESI

suLy,
i IGAZ|
TARAFINDAN yap,
2018

MisTIR

jx o Ry Sl
S ST N e F-_( =
Resim 6- Sultangazi Yerleskesi
Tablo 5- Sultangazi Yerleskesi Kapali Alan Durumu
MEVCUT FiZiKi KAPASITE
KAPALI ALAN (M?) KULLANIM AMACI
SOSYAL ALANLAR - _
7 = . : E <
o —
S |2 3|3 g 2|z <
21z KULLANIMINA TAHSIS Zlzlels o | B S| 3 E v | 2
» | < . it = c | = c | £ = = P
Q2 | EDILEN BiRiM 22 5 SIRls|E|2 15|02 8| %
2|2 SIS |E|3|¥%|E|E|l5|2 2|22 5 ¢
= — | E E 3 3 S Al — =
S = 3| £ 2|2 O &= <
o § > | E = | s alawe _|
)8 <« T QO w ] é [a
X =% o
7)) -
.ﬁ .a
5%
% 2| 1| S B MLER MYO + SAGLIK 544 | 2000 | 520 | 350 | 700 1115
= E 5229
7 =
TOPLAM KAPALI ALAN
TOPLAM YERLESKE ALANI 6164

ISTANBUL

1 UNIVERSITES|I

11 ) & CERRAHPASA



1.3.1.1.5.FATIH (HASEKI) YERLESKESI

Tablo 6. Fatih, Haseki Yerleskesi Kapali Alan Durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE

KULLANIMINA TAHSIS
EDILEN BiRIiM

YERLESKELER
SIRANO

KAPALI ALAN (M?) KULLANIM AMACI

iDARI

EGITIiM ALANLARI

SOSYAL ALANLAR

Yemekhane
Lojman
Misafirhane
Diger
SPOR ALANLARI

ARASTIRMA LAB.
Ogrenci Yurdu

Kantin / Kafeterya

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi

DIGER

TOPLAM KAPALI ALAN

HASEKI KARDIYOLOJI ENS. BINASI +
YEMEKHANE BINASI

HASEKI
YERLESKESI
[

1017

365 272 2763

2258

TOPLAM KAPALI ALAN

6675

TOPLAM YERLESKE ALANI

2836

1.3.1.1.6.SARIYER (BAHCEKOY) YERLESKESI

Resim 7- Orman Fakiiltesi

12
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Tablo 7- Sariyer Yerleskesi Kapali Alan Durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE
KAPALI ALAN (M? KULLANIM AMACI
SOSYAL ALANLAR
2] z
]
. - =
5 5 Q T | S¥ <_;:I
=2 . z - P = J1<= 3
o p: KULLANIMINA TAHSIS = % <« 2|2 o2 Z g =) - <
2|z EDILEN BiRiM 12|21 5|8|818] s S |09 8] %
=l Sl = |E| 2 |%|E|Eg| &) < 82 8| ¥
= = w| E|ZS1 9188 = 04 = s
g ElZ|E1E|7 5]k o |%E 2
T 5 S 5 129 z
< )U § o
= \'4 = O
» < (ol
1 | FIRAT BiNASI 4100 4100
2 | HERBARYUM BiNASI 1396 | 200 1596
3 | DEKANLIK BINASI 3143 3143
4 | YAMANLAR BINASI 5800 5800
5 | ORMANCILIK MYO 800 | 1552 | 85 2437
= 6 | OGRENCI YEMEKHANESI 1112 1112
E 7 | KUTUPHANE(DIiKER BINASI) 3425 3425
o N
= | 8 | OKSAL BINASI 4032 4032
% | 10 | IRMAK BiNASI 3200 3200
>
> ATOLYE VE MARANGOZHANE
S | M | BINASI-LABORATUARLAR 1619 | 971 2590
=
g 13 | GARAJ 532 | 532
< YAKIT MERKEZi+ ESKi KAZAN
@114 pAiRESI 500 ] 500
15 | GARAJ-HIiZMET EVi-LOJMANLAR 991 332 | 1323
16 | BAHCIVAN EGIiTiM MERKEZi 81 81
17 | LOJISTIK MERKEZi 140 | 140
18 | SERA 200 | 200
17 | KAPALI SPOR SALONU 2300 2300
TOPLAM KAPALI ALAN 394321780 (1256|1112 0 [991| O | O |3425| 2300 | O |1704| 36511
TOPLAM YERLESKE ALANI 140295
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1.3.1.1.7.DiGER BOLUMLER
Bakirkoy Yerleskesi

Tablo 8- istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya Bagh Diger Boliimler Kapali Alan Durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE
KAPALI ALAN (M?) KULLANIM AMACI

SOSYAL ALANLAR D o z

> N <

= 2 | AR -

e 3|3 g <=4 <

. - =

g <Zz KULLANIMINA TAHSIS — i <lz|e o | 2 = 5 E =2 ?t'

AR I EDILEN BiRiM 12121818l s|1813]5 5|248] %

Zz |® Sl s ElE|¥|Els]|s|2 <|52E| ¥

>~ = s| Sl |2] & O|%H <

— é > | 2 = || e a| 3w _

Q0 < © Q wn ST} <« o

s =
=7
S g

g é* 1 | SAGLIK BIiLIMLERIi FAKULTESI 1000 | 9000 oo 0 | 10000
=
i
TOPLAM KAPALI ALAN
TOPLAM YERLESKE ALANI 20240
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Sisli Yerleskesi

Tablo 9- istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya Bagh Diger Boliimler Kapali Alan Durumu

MEVCUT FiZiKi KAPASITE
KAPALI ALAN (M?) KULLANIM AMACI
SOSYAL ALANLAR

SES z

& =2 : - = _|
e <
3| o S 3 S z |22 <
2| = | KULLANIMINA _ : . - o | 2 3 5; x 3
2| <|  TAHSIS z | 5| = & 2lc|l&| 3 <|ze = o
= | Z | epiLENBiRIM | £ | T | 2 < SlEglclz 512288 g
& ol =1 I £ S|S|8|2|&8 |28~ s
- = 3 S]] 2] 2 O |E <
e é > € = | om0 a |5« 3
g2 g © 7 2E 5

< < ©)

wn ~
o]
g
21 FLORANCE

NiGTHINGALE

E 1 HEMSIRELIK 1092 | 2080 | 739 365 101 601 | 213 5071 | 10262
s FAKULTESI
—
&
723
TOPLAM KAPALI ALAN
TOPLAM YERLESKE ALANI 5700
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1.3.1.2. TASITLAR

Tablo 10- istanbul Universitesi-Cerrahpasa Envanterine Kayith Tagitlar

SINIFI YERLI YABANCI MODEL YILI
Binek Otomobil 34 VM 538 2010
34 ZP 2087 2001
Kamyon 34 J 7475 2006
34 ZF 8062 2015
34 VY 0187 2006
34 ZG 3495 1999
06 AB 6271 2003
34 AD 2097 1997
Kamyonet 34 AD 5417 1997
34 AZ 3798 2012
34 VY 2532 2007
34 VY 6478 2007
34 VY 9676 2001
Midibiis 34 UG 5936 2012
34 PG 017 2011
34 VY 2595 2006
34VZ 1004 2005
34 VZ 1008 2005
34 AE 2348 1998
34 UF 3276 2011
34 UG 3021 1999
Minibiis 34 CNV 499 2019
34 UG 3621 2013
34 VY 8980 2006
34VZ 1286 2005
34VZ 1298 2005
34 VZ 8893 2006
34 YA 3251 2011
Otobils 34 UL 972 2006
34 UM 510 2008
Station-Wagon 34 KSY 55 1991
34 RB 318 2003
34 US 285 1982
Plakasiz 1990
Traktor 34 CGU 097 2019
34 EZ 6089 2008
34 PC 226 1983
34 PC 246 1983
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1.3.2. TESKILAT YAPISI
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1.3.3. BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Universitemizin yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapabilmesi ve bu
hizmetlerini etkin olarak siirdiirebilmesinde bilgi ve teknolojik kaynaklarin 6nemi biiyiiktiir.

Asagida muhtelif bilgi ve teknolojik kaynaklarin 2020 yili itibariyle sayisal verileri gosterilmistir.

Tablo 11- Teknolojik Kaynaklar

2020 ADET

Masaiistii Bilgisayar 6685
Yazici/Fotokopi 2526
Diziistii Bilgisayar 1138
Faks Cihazi 125
Server 8

Data 391
Tepegoz-Projeksiyon 654

1.3.3.1. VERI TABANLARI VE E-KiTAPLAR

Tablo 12- istanbul Universitesi ve Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Ortak Alt Yapi Kullanim

iC KAYNAKLI YAZILIMLAR

DIS KAYNAKLI YAZILIMLAR

Istanbul Universitesi Kurumsal Otomasyon Projesi

(ISKOP)

Microsoft Yazilimlari

ISKOP Tasinir Mal

Adobe Creative Cloud Yazilimlar:

ISKOP Personel Portal ESET Antiviriis Programi
[SKOP Satinalma-Taginir —Finans (STFS) VM Ware
Kalite Yonetim Sistemi SPSS

Proje Takip Platformu

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Cok Disiplinli Proje Platformu EndNote
Kurumsal Kimlik Veritabani (IDM) Jira
Arastirma Laboratuvarlari Bilgi Sistemi (ARLAB) Plesk Panel

Personel Bilgi Yonetim Sistemi (PBYS)

OV-Premium Wildcard SSL

Kurumsal Iletisim Platformu (KiP)

Devcraft Ul Devoloper

Akademik Kayit Sistemi (AKSIS)

Anket Yayin ve Degerlendirme Sistemi

Erasmus Bagvuru Sistemi

Yabanci Ogrenci Sinavi (YOS)

Burs & Kismi Zamanl Ogrenciler Projesi

TUC Rehber

18

Kurumumuzda “CANVAS ve MERGEN Uzaktan Egitim Sistemleri” kullanilmaktadir.
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1.3.3.2. SISTEM YONETIM HiZMETLERI

1.3.3.2.1.SISTEM YONETIM, GUVENLIK VE NETWORK BIRIMi HIZMETLERI
Biiyiikgekmece Yerleskesi T Bloktaki sistem odamiz Siber-Suglardan teslim alindi. Universitemiz
i¢cin sistem merkezi olacak sekilde ¢calismalara baslandi.
Siber Suglardan teslim alian tiim sunucularin envanteri ¢ikarildi. Sunucularin ve veri depolama
iinitelerinin bios ve firmware update'leri yapildi.
Biiyiikcekmece Yerleskesi T Blokta bulunan sunucular gruplandirildi. Kullanilabilecek durumda
olanlarin kaynaklar arttirildi. Sistem odasi igerisinde farkli kabinlerde konsolide edildi.
Sistem igerisinde kullanilan kamera kayit sunuculari, video konferans sunuculart ve ortam
denetleme sunucular1 da analiz edildi ve g¢aligir hale getirildi. Ortam denetleme sunucusunun
izerindeki tiim sensor hatalan diizeltildi. Verilen alarmlar diizeltildi. Ortam denetleme sisteminin
kontrol edilebilmesi i¢in gereken 3 program kuruldu ve arayiizlere erisim saglandi.
Siber suglardan alinan sunucu ve storage iizerinde Vmware sanallastirma altyapist kuruldu ve
sunucular lisanslandi.
Vcenter arayiiziinden storage yonetimi i¢in Virtual Storage Integrator (VSI) kurulumu yapildi.
Senkron ve Asenkron backup alinabilmesi icin RP4VM (Recovery Point for Virtual Machines)
sunuculari kuruldu. Local cluster olusturuldu. Vcenter igerisinden de yonetiminin yapilabilmesi
icin RP4VM Plugin kurulumu yapildi.
Gilinliik ve biiyiilk boyutlu backup'larimiz icin AVAMAR backup programi kuruldu. Avamar
programi Vcentera baglandi.
Storage lzerindeki datastore veya Lun'un backup’min alinmasi, storagelar arasinda backup
alinmasi ve Veritabanlarinm backup islemleri i¢in 6zellestirilmis olan AppSync backup programida
kuruldu.
Backup programlarimi bir arayiizden ydnetebilmek i¢in Data Protection Central programu,
backuplar i¢in 6zellestirilmis raporlarlar ve ya hata alarmlari i¢in Data Protection Advisor, backup
igerisinde dosyalar arayabilmek i¢inde Data Protection Search programlari kuruldu.
Sistem icerisinde yer alan 2 veridepolama {initesi SAN switchler iizerinden birbirine baglandi. Bu
sayede veri depolama iiniteleri igerisinde bulunan datastore ve Lun’larin veridepoma finitesi
iizerinden senkron backup alinabilmesi saglandi.
Yeni sanallastirma altyapisina “iuc.edu.tr” Active Directory yapisina ait 2 adet additional DC ve 2
adet DHCP sunucusu kuruldu.
Dhcp kurulumu gergeklestikten sonra Biiyiikgekmece network yapisinin degisimi igin ¢aligmalara
baslandi. Biiyiikgekmece Vlan yapisina 10.4.0.0/16 ve 10.5.0.0/16 ip adresleri adapte edildi
“luc.edu.tr” ve “ogr.iuc.edu.tr” email hesaplari i¢in Google ile baglantiya gecildi. Google
tarafindan onay alindi. “iuc.edu.tr” ve “ogr.iuc.edu.tr” uzantili e-mail adresleri kullanilabilir

duruma getirildi.
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Biiyiikgekmece ve Avcilar yerleskelerindeki tiim sistem odalarinin bakimi yaptirildi.
Biiyiikcekmece kampiisiinde 1 adet firewall bulunmaktaydi. 2. Firewall alimi1 yapildi ve yedekli
caligmas1 saglandi.

Internet erisimlerinin 5651 sayili KHK geregince 2 yil boyunca saklanabilmesi i¢in log analyzer
yazilimi alindi.

Kurum sunucu kaynaklarimizin Istanbul Univeristesi iizerinden tasinabilmesi i¢in gerekli analizler
yapildi. Bu siire¢ icin NAS cihazi temin edildi ve cihaz Istanbul Universitesi Sistem Odasina
kuruldu.

Uzaktan Egitim sistemininde kurulabilmesi i¢in 4 adet fiziksel sunucu ve 1 adet veri depolama
tinitesi alindi. Bu cihazlarin kurulumu gergeklestirildi. Sunucular iizerinde Vmware sanallagtirma
altyapisi kuruldu. Diger Sanallastirma altyapimiz ile birbirine baglanti saglandi.

Tiirksat ile kurumumuz arasinda yapilaacak protokol geregi; Turksat kurumumuzun biiyiik
kampiisleri arasinda fiber cekmeyi kabul etti. Fiber lizerinden baglantinin gerceklesebilmesi i¢in

kampiisler arasi switch temini yapildu.

1.3.3.3. YAZILIM HiZMETLERI
Yazilim gelistirme siirecleri 2020 yili itibariyle tamamen I1.U.’den bagimmsiz olarak
yiirtitilmektedir.
2020 y1l1 igerisine devir alinan ve yeniden gelistirilen otomasyon sistemleri asagidaki gibidir.
Ogrenci Yonetim Sistemi (AKSIS)
Personel Yonetim Sistemi (PBYS)
Web Sitesi Igerik Yonetim Sistemi (CMS)
Online Bagvuru Sistemi
Uzaktan Egitim Sistemi API Gelistirmeleri (CANVAYS)
Sinav Merkezi Otomasyonu
Yabanc1 Ogrenci Yerlestirme Sistemi
Kurumsal Iletisim Portali (KIP)
Cerrahpasa International Web Sitesi
Cerrahpasa International Online Randevu Sistemi
Tium kurumsal web sitelerinin yonetimi ve bakim ¢aligsmalari
ARLAB Web Sitesinin yeniden hazirlanmasi
Etik Kurul Y6netim Sistemi
Egitim Bilgi Sistemi
Kalite Yonetim Sistemi
Personel Maag Otomasyonu
Personel Bagvuru Sistemi

Online Odeme Sistemi
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Mobil Uygulama
JIRA: 2020 yilinda otomasyon projeleri i¢in agilan 4.450 adet is ¢oziilmiistiir.

1.3.3.4. ELEKTRONIK BELGE YONETIM SIiSTEMI (EBYS)
Elektronik Belge Yonetim Sistemi icin son kullanicilara telefonla destek verildi,
Imza kurulumu ¢aligmalari yapilds,
Birimlerden gelen evrak iptal tutanaklari ile evraklar iptal edildi,
Kullanici hesaplari olusturuldu,
EBYS aracilif ile gelen evraklar ile ilgili ¢alisma yapildi
Hataya diisen evraklar incelendi,
Java giincellemeleri ile ilgili destek verildi,
E-imza sorunlariyla ilgili uzaktan ve yerinde destek verildi,
Kurum imza yetkilerine, birimlerden gelen istek dogrultusunda 175 adet imza temini islemleri
yiriitiilmiis, Tiibitak’a imza bagvurusu yapilmig ve takip islemleri ger¢eklestirilmistir,
EBYS iizerinden gelen resmi evraklar dogrultusunda gerekli giincellemeler ve resmi yazi ile ilgili
birimlere geri doniis saglanmistir,

Jira programina gelen 3.989 tane talep yapilmstir.

1.3.3.5. ELEKTRONIK GECIS SiISTEMi VE KAMPUS KART

PTT Kampiis Kart sisteminin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi igin gerekli caligmalar yliriitilmiigtiir.
Siireg icerisinde olusan ihtiyaglar i¢in PTT ekibi ile koordineli bir sekilde ¢ozliim tiretilmistir.

AKSIS ve PBYS sistemi {izerinden kart basim talimatlarinin otomatik olarak génderilmesi i¢in PTT
web servisleri ile entegrasyon galigmalar1 yapilmistir. Kart talimatlart PTT sistemine otomatik olarak
gonderilmektedir. Ayrica Yemekhane randevu sistemi gibi pandemi siirecinde ortaya ¢ikan ihtiyaclar

icin gerekli analizler yapilmistir.

1.3.3.6. WEB VE E-POSTA YONETIM HiZMETLERI
E-Toplant1 Sistemleri
ZOOM, Microsoft Teams, Google Meet e-tpolant1 sistemleri i¢in mail, telefon ve bire bir uzaktan
baglant1 ile destek/egitim verildi.
ZOOM e-toplant1 sistemi i¢in glinliik veya siireli lisanslar (licenced) verildi, siiresi bitenler i¢in

lisanslari (basic) geri alindi.

E-Posta ve Web-Siteleri

@istanbul.edu.tr uzantili personel (IUC) maillerine destek verildi.
@ogr.iu.tr uzantili ogrenci (IUC) maillerine destek verildi.

EDUROAM internet baglantilari i¢in destek verildi.
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“iuc.webmaster@istanbul.edu.tr” ve “iuc.konferans@istanbul.edu.tr” adresine gelen maillere

cevap verildi.

Universitemizin webmaster’larina destek(mail/telefon yoluyla ve uzak baglant: ile bire bir) verildi.
Webmaster yetkilendirmeleri yapildi.

Pilot-sitelerin tiim alt yap1 ¢alismalari yapildi.

Pilot sitelerimizin yayina alinmas1 saglandi.

Heniiz webmaster atamasi yapilmamus sitelerimizin diizenlenmesi yapildi.

Cesitli duyuru, haber vs. web sitelerine eklendi/kaldirildi/diizeltildi.

1.3.3.7. BILGISAYAR TEKNIK DESTEK HIZMETLERI

* Avcilar ve Biiyilikcekmece yerleskelerimizdeki kullanilan bilgisayarlarin igletim sistemleri
Microsoft son siiriim olan Windows 10 a yiikseltidi. Son kullanicinin genel ihtiyag ve gereksinimlerini
g0z Oniine alinarak Ofis Programlari, Antivirus, Pdf Okuyucu-diizenleyici, Sikistirilmig dosya agma
programi, vs lisanslanarak, dosya paylasimlari, yazici siiriiciileri ve yazici tarama yollar1 aktif hale
getirildi.

* Birimimize arizali gelen laptop ve masaiistii bilgisayarlarin tamiri yapildi. Yillik yapilmasi
gereken rutin kozmetik (toz ve fan) bakimlari, termal bakimlari (islemci, grafik kart1 vb sogutucu termal
macunlar1 yenilenmesi) yapildi. Donanimsal destek ihtiya¢ dogrultusunda karsilandi.

» Biiyiikgekmece Yerleskesinde Bilisim Suglarindan teslim alinan 540 bilgisayar ve laptop analiz
edilerek aralarindan simdilik ortalama 200 tanesi giincel kosullara uygun ve caligir hale getirilerek
birimlere dagitildi. Donanim ekipmani temini olduk¢a ortalama 150 tanesi daha kuruma
kazandirilacaktir.

* Pandemi dolayisiyla evden calisan personelimizin de kisisel bilgisayarlar1 tamiri ve bakimlari
yapildi. (Donanimsal ekipman destegi verilmedi.)

* Personelin giinliik karsilastig1 teknik sorunlara anlik miidahale edildi.

1.3.3.8. TELEKOMINIKASYON HIZMETLERI
Universitemiz Yerleskelerinde 2020 yil1 800’e yakin dahili hat baglantilar1 yapilmustir.
Avcilar Kampiis Yerleskesinden tasinmis olan Jeoloji, Jeofizik ve Maden Miihendisligi
boliimlerinin hatlar1 Biiylikgekmece Yerleskesi G — Blokta baglantilar1 yapildi.
2020 y1li igerisinde ¢esitli birimlerde 750 adete yakin telefon arizasi yapilmustir.
Universitemiz 5 Lokasyon da zorunlu yapilmasi gereken Santral Bakimlar yapilmistir.
Orman Fakiiltesi, Biiyiikgekmece Yerleskesinde ariza ve tesis isleri yapildi.
Avcilar Yerleskesinde Miihendislik Fakiiltesi binast Ana binanin bosaltilmasindan dolayr Santral
tarafindan 282 Adet telefon hatt1 toplanmustir.
Veteriner Fakiiltesi binasi yikim dncesi 2 Adet Saha Dolab1 konularak Protek, Merlab, Is1 Merkezi,

Meslek Yiiksekokulu Veteriner hatlarmin telefonlart deplase edilmistir.
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Veteriner Fakiiltesi yikilmasindan dolay1 Veteriner Fakiiltesi binasina ait telefon hatlar1 panodan
toplanmigtir.

Eylil Ay1 igerisinde Miihendislik Fakiiltesi yikimdan 6nce 300 Adet telefon hatti panodan
toplanmigtir.

Eyliil Ay igerisinde Tiirk Telekom tarafindan 2 MB’lik kiralik devre Tiirk Telekom ekiplerince
deplase edilmistir.

Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Yerleskesinde IP Santrale gecis saglanmustir.

1.3.3.9. ANALIZ ve DESTEK HiZMETLERI

Istanbul Universitesinden ayrildiktan sonra analiz ve destek ekibimiz kurulmus ve 1U’deki analist
destek ekibinden gerekli egitimler alinmistir. i{UC Bilgi Islem Daire Baskanlig: biinyesinde kurulan
analist ve destek ekibi Universitemizin tiim destek taleplerine cevap verebilir hale gelmistir.

Mevcut durum itibariyle kurumumuz tiim otomasyon sistemleri i¢in gerekli olan destek galigmalari
asagidaki ekiplerimiz tarafindan saglanmaktadir.

AKSIS Analiz ve Destek Ekibi

PBYS Analiz ve Destek Ekibi

PBYS Analiz ve Destek Ekibi

Ayrica yeni gelen proje talepleri i¢in gerekli analiz ¢calismalar1 da analist ekiplerimiz tarafindan
degerlendirilmektedir.
Analiz ve Destek ekibimiz 2020 yil1 igerisinde 10.000’in {izerinden is i¢in destek vermis ve ¢6ziim

saglamstir.

1.3.3.10. KUTUPHANE KAYNAKLARI

[UC Merkez Kiitiiphanesi, 30 Eyliil 2019 tarihinden itibaren Biiyiikcekmece Yerleskesi Kiiltiir ve
Kongre Merkezi icerisinde, 3.110 m2 kapali alanda, iki katli binasinda hizmet vermeye baglamistir.
Kiitiiphanenin raf kapasitesi 250 bin cilt, oturma kapasitesi 476 kisidir. Giris ve Zemin katlarda iki ayr
genel okuma salonu ile birlikte kullanicilar i¢in 7 adet tek kisilik, 6 adet iki kisilik, 5 adet grup calisma
odas1 mevcuttur. Avcilar Yerleskesi Kiiltiir Merkezi’nde Daire Bagkanligi’na bagl 1.020 m2 kapali

alanda, 386 kisilik oturma kapasiteli ¢aligma salonlar1 bulunmaktadir.
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Resim 8- Biiyiikgcekmece Yerleskesi Merkez Kiitiiphane

Tablo 13- Yerleskelerimizdeki Diger Kiitiiphaneler

Kiitiiphane
- - . Kullanic1 Oturma

BIRIM KUTUPHANELERI Kullanim Alam L

Kapasitesi

(m?)

Cerrahpasa T1p Fakiiltesi 575 250
Orman Fakiiltesi 1.400 150
Florence Nigthingale Hemsirelik Fakiiltesi 180 105
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 152 45
TOPLAM 2.307 550

Kiitiiphane Veri Tabanlar1 ve Yazilimlari

Bagkanligimizda 2020 yili itibariyle YORDAM Kiitliphane Bilgi Belge Otomasyon Programu,
VETIS — Veri tabanlarina Kampiis Dis1 Erisim ve Istatistik Veri tabani, Bireysel ve Grup Calisma
Odalar1 Online Rezervasyon Yonetim Sistemi aboneligi baslatilmis olup, programlarin kullanimina
baglanmugtir.

2020 yilinda DSpace Kurumsal Akademik Arsiv Yazilimina abone olunmus, yazilimin kurulum
calismalar1 tamamlanmstir. DSpace Kurumsal Akademik Arsiv Yazilimi, Istanbul Universitesi -
Cerrahpasa tarafindan dogrudan ve dolayli olarak yayinlanan; kitap, makale, tez, bildiri, rapor, arastirma
verisi gibi tiim akademik kaynaklar1 uluslararasi standartlarda dijital ortamda depolamakta,
Universitenin akademik performansini izlemeye aracilik etmekte, kaynaklar1 uzun siireli saklamakta ve

yayinlarin etkisini artirmak i¢in telif haklarina uygun olarak agik erisime sunmaktadir.

Biiyiikgekmece Yerleskesine taginma nedeni ile kapatilan Veteriner Fakiiltesi Kiitiiphanesi, Hasan
Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi Kiitiiphanesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphanesi, Miihendislik Fakiiltesi




Kiitliphanesi koleksiyonlar1 Merkez Kiitiiphanede toplanmis, YORDAM Kiitiiphane Otomasyon

Sistemine aktarilmistir.

Resim 9- Merkez Kiitiiphane Calisma Odasi

Tablo 14- Kiitiiphane Kaynaklar

L(.. . . SURELI |KiTAP DISI
UTUPHANE ADI KITAP TEZ TOPLAM
YAYIN BELGE

Merkez Kiitiiphane 39155 4112 2658 314 46239
Cerrahpasa Tip Fak.

) 28.304 7741 3.198 5931 45174
Kiitiiphanesi
Orman Fak. Kiitiiphanesi 29.364 6.189 216 - 35769
Florence Nigthingale Hemsirelik

1.487 1104 548 - 3139

Fak. Kiitliphanesi
Sosyal Bilimler MYO

] 3.346 46 29 - 3.421
Kiitiiphanesi '
TOPLAM 101.656 19.192 4.017 6.245 133.742
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Kullamic1 Hizmetleri

Odiin¢ Verme Hizmeti

Merkez Kiitiiphanede, YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programima gegilmesiyle birlikte
iiyelik ve 6diing verme hizmetlerine baglanmistir. Hizmete agik fakiilte kiitiiphanelerinde de
Yordam Kiitiiphane ve Otomasyon Programina gegis yapilmis, iiyelik ve 6diing verme hizmetleri
bu program iizerinden verilmeye devam edilmistir. Toplam 6256 kayith kullanict mevcuttur.
Uzaktan egitimin yapildigi1 Pandemi déneminde 274 adet kitap ddiing verilmis, 335 kisi de okuma

salonlarindan yararlanmistir.

Resim 10- Biiyiikcekmece Merkez Kiitiiphane Kitap Koleksiyonu

Kiitiiphaneler arasi Odiing Kitap ve Belge Saglama Hizmeti
Yurti¢i ve yurtdisindaki kiitiiphane ve bilgi merkezlerinden Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi ile
0diing kitap ve makale saglama hizmeti verilmistir. Diger kurumlardan 4 adet kitap 6diing alinmus,

36 adet kitap ise diger kiitliphanelere 6diing verilmigtir.

Danisma ve Bilgilendirme Hizmeti

» Kullanicilarm, basili kaynak ve veri tabanlar1 kullanimlarima iliskin sorular1 cevaplandirilmas,

» Kullanicilarim bilgi gereksinimlerini karsilamalarinda ve uygun kaynak se¢iminde yardime1
olunmus,

» Kiitiiphaneye yeni gelen kitaplarin ve deneme erisimine agilan veri tabanlarmin duyurulari

yapilmstir.

ISTANBUL

UNIVERSITES|I

26 <% CERRAHPASA




* Bagkanligimizin web sayfasi https://kutuphane.istanbulc.edu.tr/tr hazirlanarak gerekli bilgiler
aktarilmistir. Glincel duyurular ve etkinlikler yaymlanmaktadir.

» Aboneligi yenilenen veri tabanlar ilgili birimlere duyurular1 yapilmaktadir.

* Abone olunan ve deneme erigsimine agilan veri tabanlarinin tanitim ve egitim toplantilar

diizenlenmekte, duyurular yapilarak etkin katilim saglanmaktadir.

Pandemi (Covid-19) Kapsaminda Alinan Tedbirler

+ Kiitiiphane ¢alisma saatlerinde kisitlama yapmak, doniisiimlii ¢alismak,

* Yillik izin hakk: bulunan personelin, izne ayrilmasini saglamak,

* Kronik hastalig1 bulunan kiitiiphane personeline idari izin hakki tanimak,

» Kiitiiphane i¢ine alinmadan yapilabilecek hizmetleri gergeklestirmek (ilisik kesme, tez teslimi,
acil durumlarda kullaniciya kitap 6diing verme ve iade alma)

» Kiitiiphane personelinin maske, eldiven, yiiz siperi ve koruma gozliigii kullanarak

» caligmasini saglamak,

« Odiing alman kaynaklarin iade siirelerini ileri bir tarihe ertelemek,

» Kiitiiphaneler arasi o6diing verme hizmetleri icerisinde, basili kaynak gonderme/isteme
islemlerini durdurmak ve yalnizca elektronik ortamda hizmet saglamak,

» Kaullanicilarin web sayfasi {izerinden siire uzatma haklarini arttirmak,

* Danigma hizmetlerinde yiiz ylize hizmet yerine e-posta, web formu, telefon ve ¢evrimici
gorlisme hizmetlerini saglamak,

* Ortak kullanilan esyalarin (¢alisma masalari, sandalyeler, merdiven korkuluklari vb.) ve
alanlarin daha sik temizlenmesini saglamak,

* Tuvaletlerin daha sik temizlenmesini saglamak ve sivi sabunlari siirekli kontrol ederek
eksildik¢e tamamlamak,

+ Kiitliphane girislerinde kullanic bilgilerini kaydetmek ve maske kullanimini saglamak,
 Kiitiiphane binasi igerisinde kolay erisilebilir noktalara el dezenfektanlari yerlestirmek,

» Fiziksel kullanim alanlarda sosyal mesafe kurallari ig¢in uyar1 yazilan ile oturma diizenini
saglamak,

» Kapali mekanlarda pandemi (Covid-19) nedeni ile uyulmasi1 gereken genel kurallar1 goriintir
yerlerde poster olarak duyurmak,

» Salonlarin belli araliklarla dezenfekte edilmesini saglamak,

* Personelin HES kodlari ile saglik durumunu kontrol ederek Genel Sekreterlige bilgi vermek.
Pandemi (Covid-19) Siirecinde Yiiriitiilen Faaliyetler:

» Uzaktan egitim siireciyle birlikte elektronik kaynaklarin (e-kitaplar, e- dergiler, makaleler, tezler
ve diger kaynaklarla) aboneliklerine agirlik verilmistir.

» Uzaktan egitim ve arastirma faaliyetlerinde yararlanilabilecek veri tabanlari, online egitim ve

webinarlari, agik erisim ve Koronaviriis (COVID-19) bilgi kaynaklari, kampiis i¢inden ve disindan
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e-kaynaklara erisim bilgilerini igeren rehber hazirlanarak, kiitiiphane web sayfasinda
yayinlanmistir.
» Kiitliphane elektronik kaynaklarin kullanilmasina yonelik toplantilar ¢evrimici olarak

diizenlenmistir.

Teknik Hizmetler
Yayin Saglama, Kataloglama-Siniflama ve Kullanima Sunma

Ogretim iiyeleri, calisanlar, lisansiistii ve lisans 6grencilerinin istek ve ihtiyaclari dogrultusunda
her tiir ve formattaki bilgi kaynaginin alinmasi veya saglanmasi ¢aligmalart yiiriitiilmiistiir.

2020 yilinda; koleksiyon gelistirme caligmalar1 kapsaminda fakiiltelerin kitap talepleri
degerlendirilerek 1037 adet yeni kitap satin alimmustir. Kitaplarin taginir kaydi, Kiitiiphane
Otomasyon Programinda Anglo-American Kataloglama Kurallar1 [I’ye gére MARC formatinda
kataloglanmasi, Library of Congress (LC) Smmiflama Sistemine gore siniflanmasi, kiitiiphane
damgas1 vurulmasi, giivenlik bandi, barkod ve sirt etiketlerinin yapistirilmasi islemleri yapilarak,
kullanima sunulmasi gergeklestirilmistir.

Tasinma nedeni ile Merkez Kiitiiphaneye devredilen fakiilte kiitiiphane koleksiyonlar
kolilerden ¢ikartilarak raflara yerlestirilmis, kiitiiphane otomasyonunda ve KBS de gerekli
diizenlemeler ve koleksiyon biitiinliigii ¢alismalari yapilmaktadir. Kitap taleplerimiz dogrultusunda
bazi iiniversite ve kurumlardan bagis olarak gonderilen kitaplar da degerlendirilmis ve tiim

islemleri yapilarak koleksiyona eklenmistir.

Veri Tabanlan (Elektronik Yayinlar)

Veri tabanlar1 EDS (Ebsco Discovery Service) platformundan, gorsel olarak zengin bir ara
ylizden hizmete sunulmaktadir. Veri tabanlar1 adlarina gore harf harf alfabetik veya tiim alfabetik
liste olmak iizere listelenmekte, erisim linkleri, igerikleri ve kullanma kilavuzlarinin da bulundugu
https://kutuphane.istanbulc.edu.tr/tr/content/abone-veritabanlari/a adresinden ulasilabilmektedir.
Mevcut veri tabanlarina proxy ayarlar1 yapilarak veya VETIS - Veritabanlarma Kampiis Dist

Erisim ve Istatistik Veritaban1 kullanilarak kampiis disindan da erisim saglanabilmektedir.

Abone Olunan Veri Tabanlan

2020 yilinda; ANKOS kapsaminda ve kurumsal olarak abone olunan 36 adet elektronik yayin
kullanima sunulmustur, Kazanct Hukuk Yarg1 Kararlar1 Jurisdictio igtihat ve Mevzuat Programina
(10 kullanicilr) abone olunmustur, ULAKBIM EKUAL (kapsaminda da 50 adet elektronik yayimin
erisimine devam edilmistir. Veri tabanlari igerisinde yer alan 34.814 e-dergiye, 322.556 e-kitap ve

e-kitap serisine, toplamda 357.370 elektronik kaynaga erisim saglanmstir.
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Tablo 15- 2020 Yilh ULAKBIM EKUAL Veri Tabanlari

NO 2020 YILI ULAKBIM EKUAL VERI TABANLARI
1 CAB Abstracts
2 Academic Search Ultimate
3 Business Source Ultimate
4 Central & Eastern European Academic Source
5 ERIC
6 MasterFILE Complate
7 MasterFILE Reference eBook Collection
8 Newspaper Source Plus
9 OpenDissertations
10 | Regional Business News
11 | The Belt and Road Initiative Reference Source
12 | TR Dizin
13 | Bibliyografik Veri Tabanlari
14 | Applied Science & Business Periodicals Retrospective
15 | Applied Science & Technology Index Retrospective
16 | Art Index Retrospective
17 | Business Periodicals Index Retrospective
18 | Education Index Retrospective
19 European Views of the Americas: 1493 to 1750
20 GreenFILE
21 Humanities & Social Sciences Index Retrospective
22 | Web News
23 | DynaMed
24 | Emerald Premier eJournal
25 | IEEE
26 iThenticate
27 | JSTOR Archive Journal Content
28 | Mendeley
29 OVID-LWW
30 ProQuest Dissertations & Theses
31 | ScienceDirect Freedom Collection
32 Scopus
33 | Springer Nature — Academic Journals
34 | Springer Nature — Nature Journals All
35 | Springer Nature — SpringerLink
36 | Springer Nature — Adis
37 | Springer Nature — Palgrave Macmillan Journals
38 | Taylor & Francis
39 | Turnitin
40 | Web of Science
41 | Science Citation Index
42 | Social Science Citation Index
43 | Art & Humanities Citation Index
44 Book Citaiton Index
45 | Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S) ve (CPCI-SSH)
46 | Library, Information Science & Technology Abstracts
47 MEDLINE
48 Newswires
49 | Teacher Reference Center
50 Wiley Online Library
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Tablo 16- Abone Olunan Veri Tabanlar:

2020 YILINDA ABONE OLUNAN VERITABANLARI

NO
E-YAYIN ADI FORMAT
1 | American Academy of Pediatrics (AAP) E-Dergi
2 | ACM (Association for Computing Machinery) E-Dergi
3 | American Chemical Society (ACS) E-Dergi
4 | ASCE American Society of Civil Engineering E-Dergi & Proceedings
5 | ASME The American Society of Mechanical Engineers Digital Collection E-Dergi & Standart & Konf. Tutanaklar1
ASTM American Society for Testing and Materials Digital Library
6 | +Standards Standart
7 | BMJ Journals & Best Practice E-Dergi & Referans
8 | Britannica Academic Online Referans Kaynagi E-Ansik.
9 | British Standard Online (BSOL) Standart

Cambridge Core (Cambridge Journals Online & Cambridge University Press

10 | EBA eBooks) E-Dergi & E-Kitap

11 | CINAHL Complete E-Dergi

12 | Cochrane Library Referans Kaynagi

13 |3D4Medical’s Complete Anatomy Referans Kaynagi

14 | E-Book Academic Collection -Ebscohost E-Kitap

15 | Ebscohost Discovery Service (EDS) E-Kitap & Tarama Motoru

16 | ELSEVIER E-KITAPLARI E-Kitap

17 | Hiperkitap E-Kitap

18 | ideal Online Siireli Yayinlar + Tip Kitaplari E-Kitap & E-Dergi

19 | INCITES & JOURNAL CITATION REPORTS (JCR) Atf & Referans Kaynagi

20 | Intihal.net Intihal Analiz

21 | JAMA Network E-Dergi

22 | Jaypee E-Kitap & Video & E-Dergi

23 | Jove Video, E-Dergi

24 | MathSciNet Referans Kaynagi (Bibl.)

25 | McGraw Hill Access Engineering E-Kitap

26 | Nursing Reference Center Plus Referans Kaynagi

27 | Royal Society of Chemistry (RSC) E-Dergi

28 | Science Online E-Dergi

29 | SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini) Atif & Referans Kaynagi
SPRINGER NATURE MEDICINE, SCIENCE, TECHNOLOGY E-KIiTAP E-Kitap

30 | KOLEKSIYONLARI

31 | STATDx Radyoloji Karar Destek Sistemi Referans Kaynagi

32 | Thieme Journals (Kimya/Farma Paketi) E-Dergi

33 | TURCADEMY E-Kitap

34 | Tirkiye Atif Dizini E-Dergi & Indeks

35 | Vidobu Video

36 | UptoDate Anywhere Referans Kaynagi
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Deneme Erisimine Acilan Veri Tabanlar:
2020 yil1 igerisinde 33 adet veri taban1 deneme erisimine agilmig olup, veri tabanlarinin erigim

bilgileri, igerikleri ile ilgili duyurular kiitiiphane web sayfas1 tizerinden ve e-maille yapilmistir.

Tablo 17- Deneme Erisimine A¢ilan Veri Tabanlari

NO 2020 YILINDA DENEME ERIiSiMINE ACILAN VERi TABANLARI
1 | Total Materia

2 | ClinicalKey Veri Tabam

3 Cambridge University Press Textbooks

4 3D4Medical’s Complete Anatomy

5 ProQuest Research Companion (Bilimsel Arastirma - Bilgi Okuryazarlig1)

6 | dMags

7 Asos Index, AkademikTV, AkademikSunum

8 BMJ OnExamination

9 Kore Nurimedia DBpia English ingilizce Akademik Veritabani1 ve KRpia Korenoloji Calismalari Veritabanlari
10 |1BM Micromedex DRUGDEX

11 | Nursing Reference Center Plus

12 | Bates’ Visual Guide to Physical Examination

13 | Visible Body Human Anatomy Atlas

14 | Cabells Predatory Reports ve Journalytics

15 | SAYISAL KITAP: Tiirkge E-Kitap ve E-Dergi Platformu

16 | Jaypee Digital Akademik Tip, Dis Hekimligi, Hemsirelik ve Saglik Bilimleri
17 | Uptodate “Advanced”

18 | JOVE Video Veri tabani

19 | eBook Harvard Business Review

20 | IEEE eLearning Library

21 | PressReader Gazete/Dergi Platformu

22 | Wiley Current Protocols, Online Reference Works (eMRW)

23 | De Gruyter E-Kitaplari

24 | IEEE NOW Foundations & Trends Technology eKitaplar

25 | BMI Learning: Saglik Profesyonelleri i¢in Cevrimici Kurslar

26 | Cambridge University Press - Cambridge Textbooks

27 | Taylor Francis E-Kitaplar1

28 | Acland's Video Atlas of Human Anatomy

29 | Visible Body Physiology & Pathology

30 | Infobase

31 | De Gruyter Dergi Koleksiyonu

32 | World Scientific Publishing'den Ders Kitaplari

33 | Cin- AcademicFocus China English (Ingilizce) Academic Journals & Proceedings Database (CEJD)
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Egitim Toplantilar

Bagkanligimizin koordinasyonlugunda 2020 yili igerisinde veri tabanlarinin kullanimlaria

yonelik yerinde ve online egitim toplantilar1 ve webinarlar gergeklestirilmistir.

2020 Yilinda Diizenlenen Toplantilar

e Incites Benchmarking & Analytics Kullanic1 Egitimi, 05.11.2020, Saat: 11.00 —12.30

o UpToDate Online Kullanici Egitimi, 28.08.2020, Saat: 11.00

e JoVE Kullanict Egitimi (Webinar), 08.05.2020 Saat: 14.00

e Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Arastirma Ipuclari, 05.05.2020 Saat: 10:00

e ELSEVIER 5N1K SEMINER SERIS] (Online), 22-23-24 Nisan 2020 tarihlerinde Saat:14.30

- 22 Nisan - Etkin Arastirma Hazirhigt

- 23 Nisan - Bilimsel Yayimn Yazma ve Yayin Siireci

- 24 Nisan - Bilimsel Goriintirliik ve Etki Artigi

e Springer Nature Yazar Calistayr (Webinar), 08.04.2020 Saat 13.30

e Web of Science Online Egitimi, 07.04.2020 Saat: 14:00 - 15:00 — 21.04.2020 Saat: 11:00 - 12:00

o  Web of Science & InCites Kullanici Egitimi (Cerrahpasa Tip Fakiiltesi), 15.01.2020 Saat: 11.30 —
13.00

e Incites Benchmarking & Analytics Egitimi (Biiylikcekmece Yerleskesi), 07.01.2020 Saat: 10:00 —
11.30

ULAKBIM EKUAL kapsaminda olan, iiretici ve yayinci firmalarm temsilcileri tarafindan da
online toplantilar ve webinarlar diizenlenmis, kiitiphane web sayfas1 tizerinden ve e-mail ile tiim

tiniversite mensuplarina duyurular1 yapilmis, yogun katilimlar saglanmistir.
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Grup Calisma Odalar1 Kullanimm

Merkez Kiitiiphanede bulunan 5 grup ¢alisma odas1, 7 adet 1 kisilik ve 6 adet iki kisilik bireysel
caligma odas1 kullanicilara saatlik olarak ve giinde en fazla iki kez kullanma hakki verilmektedir.
Tim ¢alisma odalar1 Yordam Otomasyon Programinda kataloglanarak kullanicinin web tizerinden
reserv iglemi yapmasi saglanmistir. Bu odalarin kullanimi i¢in Bireysel Calisma Odalar1 Y 6nergesi

hazirlanmustir.

Resim 11- Grup Calisma Odasi
Calisma Salonu Kullanim
Avcilar Yerleskesi’ nde 11 Aralik 2019 tarihinde 7/24 hizmete agilan Gol Etiit Salonu (185
kisilik) ve giris kattaki ¢aligma salonu (211 kisilik) ile birlikte toplamda 386 kisilik oturma
kapasitesi olan ¢aligma salonlarinin kullanimi pandemi nedeni ile kisitlanarak, hafta icinde Covid-

19 tedbirleri dahilinde hizmet vermistir.
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Resim 12- Gél Etiit Salonu

1.3.4. INSAN KAYNAKLARI

1.3.4.1. AKADEMIK VE IDARi PERSONEL YAPISI

Tablo 18- Akademik Personel Sayilar

UNVANI DOLU BOS
PROFESOR 564 156
DOCENT 249 60
DOKTOR OGRETIM UYESI 355 98
ARASTIRMA GOREVLISI 792 347
OGRETIM GOREVLISI 181 50
TOPLAM 2141 711

124 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 29. maddesinde belirtilen hizmet ve faaliyetlerin

ekonomik ve faal bir sekilde yerine getirilmesi i¢in personel kaynaklarinin en verimli sekilde

kullanilmasini saglamak.

2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu ve 657 Sayili

Devlet Memurlar1 Kanunu ile ilgili yonetmelikler ¢ergevesinde gorev yapan idari ve akademik

34
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personelin; atama, 6zlik ve emeklilik islemlerini yiiritmek, idari personel i¢in hizmet ici egitim

programlarini uygulamak.

Grafik 1- Akademik Personelin Unvanlara Gore Kadro Durumlari

792

355

98 347
PROFESOR DOCENT DFL{JY?ESIR ARAS. GOR. OGR. GOR. TOPLAM

““

Tablo 19- 657 Sayih Kanuna Gére Cahsan idari Personel Sayis

UNVANI DOLU BOS
GENEL IDARE HiZMETLERI 563 661
SAGLIK HIZMETLERI 1018 1155
TEKNIK HIZMETLER 172 162
EGITIM — OGRETIM HIZMETLERI -
AVUKATLIK HIZMETLERI]
DIN HIZMETLERI 1 1
YARDIMCI HIZMETLER 258 738
4-B SOZLESMELI 545 357
ISCI +ISCI (696 KHK) 1820 441
TOPLAM 4379 3521
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Grafik 2- Personel Durum Grafigi (Genel)

Tablo 20- Toplam Personel Sayisimin Dagilimi

PERSONEL SINIFI TOPLAM PERSONEL
Akademik Personel Sayisi 2141

Idari Personel Sayist 2014

Yabanci Uyruklu / Sanatci 95

4/B Sozlesmeli Personel Sayisi 545

Isci Personel Sayis1 (6906 KHK dahil) 1820

Toplam 6615

Tablo 21- Gorevlendirme Sayilari

. . , UNIVERSITELER
GOREVLENDIRME MADDESI
DEVLET VAKIF
2547 sayih Kanun/31. md. 2 65
2547 sayih Kanun/40-a md. 75 225
657 sayih Kanun/Ek.8 2 -
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1.3.5. SUNULAN HiZMETLER

1.3.5.1. EGITIM HIiZMETLERIi

1.3.5.1.1. ONLiSANS VE LiSANS DUZEYINDEKI OGRENCI SAYILARI

Tablo 22- 2020 Yilinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Ogrenci Sayillarinin Birimlere Dagihimi

ikinci Ogretim Orgiin Ogretim Uzaktan Ogretim T%lli':‘_ikll

BiRIMLER ERKEK | KADIN | TOPLAM | ERKEK KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM
ADLI TIP VE ADLI BILIMLER ENSTITUSU - - - 105 237 342 - - - 342
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU - - - 96 85 181 - - - 181
CERRAHPASA TIP FAKULTESI - - - 1652 1191 2843 - - - 2843
FIZIK TEDAVI VE REHABILITASYON i ) i 13 8 21 ) ) ) 2
YUKSEKOKULU
gk%%ir;(élsziNiGmiNGALE HEMSIRELIK B : ) 294 859 1153 B B 3 1153
FLORENCE NIGHTINGALE HEMSIRELIK i ) i ) 2 25 ) ) ) 25
YUKSEKOKULU
HASAN ALI YUCEL EGITIM FAKULTESI 3 - 3 1382 2177 3559 25 13 38 3600
ISTANBUL BAKIRKOY SAGLIK i ) i i 4 4 ) ) ) 4
HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU 29 19 48 1915 2239 4154 - - - 4202
MUHENDISLIK FAKULTESI 47 9 56 4849 2218 7067 - - - 7123
ORMAN FAKULTESI - - - 910 692 1602 - - - 1602
ORMANCILIK MESLEK YUKSEKOKULU - - - 274 220 494 - - - 494
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI - - - 464 1836 2300 - - - 2300
iﬁ%‘é}gﬂfg LERI MESLEK - - - 403 807 1300 - - 1300
\S{%%gig&m%“ MESLEK 2 45 69 807 746 1553 117 165 282 1904
SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI - - - 419 313 732 - - - 732
3%?;21%%3&“ MESLEK 1449 242 1691 2602 1037 3639 ; ; ; 5330
VETERINER FAKULTESI - - - 625 534 1159 - - - 1159
XELES};I(\I(I)EE UFﬁIJ(ULTEsi MESLEK ) } ) 119 163 282 ) ) ) 282
Genel Toplam 1552 315 1867 16932 15490 32422 142 178 320 34609
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1.3.5.1.2. LISANSUSTU DUZEYINDEKiI OGRENCI SAYILARI

Tablo 23- 2020 Yilinda Lisansiistii Ogrenci Sayilarinin Enstitiilere Gore Dagilhim

. 2019-2020 MEZUN
2020-2021 YENI KAYIT 2020-2021 OKUYAN AU+UC)*
ENSTITULER
TEZLI TEZSizZ TEZLI TEZSizZ TEZLI | TEZSiZ
DR vL YL TOP| DR YL YL TOP|DR| " vL | ToP
ADLI TIP ve ADLIi BILIMLER
ENSTITUSO 36 52 838 | 159 183 - 342 | 13 17 - 30
ERKEK 12 7 19 | 57 48 - 105 | 5 5 - 10
KADIN 24 45 69 | 102 135 - 237 | 8 12 - 20
LiSANSUSTU EGITIM ENSTITUSU | 196 268 4 468 | 2149 1988 65 4202128 | 189 - 317
ERKEK 76 103 2 181 || 978 927 39 1944 | 45 77 - 122
KADIN 120 165 2 287 | 1171 1061 26 2258 | 83 | 112 195
Genel Toplam 232 320 4 556 | 2308 2171 65 4544 | 141 | 206 - 347
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1.3.5.1.3. TIPTA UZMANLIK EGIiTiMi YONETMELIGI’NE GORE iHTiSAS YAPAN
OGRENCI SAYILARI

Tablo 24- 2020 Yilinda Tipta Uzmanhk ihtisas1 Yapan Ogrenci Sayillarimn Tip Fakiilteleri ve

Enstitiiller Bazinda Dagilim

2020 TOPLAM 2020
YENI KAYIT 2020 (MEVCUT) TOPLAM AYRILAN 2020
YANDAL | YENIi KAYIT | YANDAL UZM. (MEVCUT) YANDAL AYRILAN
UZM. OGR. | UZM. OGR. OGR. UzZM. OGR. UZM. OGR. | UZM. OGR.
s s s s p s
S Z|18| < 1ZlE|< |z S5 l< |2z |8 = 2/ 851<|2|5
- O v — Qv | < a) Y — (@] 4 — Q| v — [aly v
AHEERHERE R EHEEHEEEHE
BiRiM ADI et W g wiE W el = w e w
CERRAHPASA
TIP 21 |17 4 | 106 [44| 62| 56 | 34 | 22 | 408 | 222 | 186 | - - - | 118 | 53| 65
FAKULTESI
KARDIYOLOJI | . | | .| 10 |4|6) - | - | -|28)6 |22 -1-]-1]3813]|s
ENSTITUSU
21 |17 4 | 116 [48| 68| 56 | 34 | 22 | 436 | 228 | 208 | - - - | 126 | 56 | 70
TOPLAM

Tablo 25- 2020 Yilinda TUS Egitimi Alan Yabanci Uyruklu Uzmanlik Ogrenci Sayilarinin

Tip Fakiilteleri ve Enstitiiler Bazinda Dagilimi

YENIi KAYIT, 2020 | TOPLAM (MEVCUT) AYRILAN, 2020
YAB.UYR. YAB.UYR. YAB.UYR.
UZM.OGR. UZM.OGR. UZM.OGR..
BiRiM ADI <§z = ﬁ <§E . ﬁ <§( . ﬁ
- [a) Y | [a) V% | [a)] v
AEAE AR AR R
et w e w et u
CERRAHPASA TIP
FAKOLTESI 20 11 9 89 47 42 21 11 10
KARDIYOLOJi ENSTITUSU - - - - - - 1 - 1
TOPLAM 20 11 9 89 47 42 22 11 11
ISTANBUL
UNIVERSITESI
39

CERRAHPASA



1.3.5.1.4. OGRENCILERIN GENEL DEGERLENDIRME BiLGILERIi

Tablo 26- Yeni Kayit, Okuyan ve Mezun Ogrenci Durumu

. 2019-2020 MEZUN
2020-2021 YENIi KAYIT 2020-2021 OKUYAN byptupeh
BIiRIMLER (IU+IUC)*
ERKEK | KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM
ADLI TIP VE ADLI BILIMLER
ENSTITUSO 19 69 88 105 237 342 10 20 30
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU 181 287 468 1944 2258 4202 122 195 317
ISTANBUL BAKIRKOY SAGLIK
HiZMETLERI MESLEK - - - - 4 4 - - -
YUKSEKOKULU
ISTANBUL BAKIRKOY SAGLIK
YUKSEKOKULU ) ) ) 1 1 12 ) 1 1
BEDEN EGITIMI VE SPOR
YOKSEKOKULU - - - 96 85 181 23 8 31
CERRAHPASA TIP FAKULTESI 199 188 387 1652 1191 2843 275 190 465
FIZIK TEDAVI VE i i i 13 8 21 1 i 1
REHABILITASYON YUKSEKOKULU
FLORENCE NiGHTINGALE
HEMSIRELIK FAKULTES] 67 204 271 294 859 1153 43 202 245
FLORENCE NiGHTINGALE i i i 9 23 25 i 1 1
HEMSIRELIK YUKSEKOKULU
HASAN ALi YUCEL EGITiM
FAKULTESI 254 497 751 1410 2190 3600 184 490 674
MUHENDISLIK FAKULTESI 673 430 1103 4896 2227 7123 562 325 887
ORMAN FAKULTESI 115 132 247 910 692 1602 104 98 202
ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU 86 75 161 274 220 494 27 24 51
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI 116 446 562 464 1836 2300 101 373 474
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YOKSEKOKULU 157 349 506 403 897 1300 93 276 369
SOSYAL BILIMLER MESLEK
YOKSEKOKULU 257 242 499 948 956 1904 151 184 335
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 82 73 155 419 313 732 29 35 64
TEKNIK BIiLIMLER MESLEK
YOKSEKOKULU 1270 440 1710 4051 1279 5330 925 257 1182
VETERINER FAKULTESI 69 93 162 625 534 1159 77 83 160
VETERINER FAKULTESI MESLEK
YOKSEKOKULU 35 67 102 119 163 282 15 45 60
Genel Toplam 3580 3592 7172 18626 | 15983 34609 2742 2807 5549
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Tablo 27- Mezun Ogrenci Durumu

2019-2020 MEZUN
BiRIMLER ivc iU 1UC+HU
ERKEK | KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM | GENELTOPLAM
ADLI TIP VE ADLI BILIMLER
ENSTITOSO 6 11 17 4 9 13 30
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU 99 178 277 23 17 40 317
ISTANBUL BAKIRKOY SAGLIK i i i i 1 1 1
YUKSEKOKULU
BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU ) ) ) 23 8 31 31
CERRAHPASA TIP FAKULTESI 135 71 206 140 119 259 465
FiZiK TEDAVI VE REHABILITASYON i i i 1 i 1 1
YUKSEKOKULU
FLORENCE NiGHTiNGALE
HEMSIRELIK FAKULTESI 2 12 14 4l 190 231 245
FLORENCE NiGHTiNGALE i n 1 i i ) 1
HEMSIRELIK YUKSEKOKULU
HASAN ALI YUCEL EGITIM
FAKULTESI 17 57 74 167 433 600 674
MUHENDISLIK FAKULTESI 57 42 99 505 283 788 887
ORMAN FAKULTESI 1 1 2 103 97 200 202
ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU 21 17 38 6 7 13 51
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 25 103 128 76 270 346 474
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YOKSEKOKULU 74 236 310 19 40 59 369
SOSYAL BiLIMLER MESLEK
YOUKSEKOKULU 81 100 181 70 84 154 335
SPOR BILIMLERI FAKULTESI - 2 2 29 33 62 64
TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU 707 202 909 218 55 273 1182
VETERINER FAKULTESI - - - 77 83 160 160
VETERINER FAKULTESI MESLEK
YUKSEKOKULU L 45 60 ) ) i 60
Genel Toplam 1240 1078 2318 1502 1729 3231 5549
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1.3.5.2. SAGLIK HiZMETLERIi

1.3.5.2.1. INSAN SAGLIGI

Universitemizde;
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi,
Kardiyoloji Enstitiisii,
Dis Hekimligi Fakiiltesi,
tarafindan saglik hizmetleri yiiriitilmekte olup 2020 yilina ait sayisal veriler Tablo-28’ de g6sterilmistir.
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Resim 13- Laboratuvar, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
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CERRAHPASA TIP FAKULTESI

Resim 14- Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Dekanlik Binasi

Istanbul Universitesi — Cerrahpasa Rektorliigii Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Hastanesi 184.535 m?
agik alan iizerinde 148.371,08 m? kapali alana sahiptir.

Yerleskemizde 13 Hizmet, 17 prefabrik, 1 Yemekhane, 2 Kiz Ogrenci Yurdu ( 1 tanesi Gogiis
Hastaliklar1 Anabilim Dali binasi restorasyonu nedeniyle kullanilmaktadir.), 1 Miize, 4 Kantin, 1
Restoran, 1 Kantar, 1 Bahgivan kuliibesi, 3 prefabrik banka ve 112 Acil Ambulans Istasyonu olmak
iizere toplam 45 adet bina bulunmaktadir.

Idari ve Egitim Mekanlari: 1 tanesi Monoblok binasi olmak iizere 30 hizmet binasi
bulunmaktadir.

Sosyal Mekanlar: 1 Miize, 2 Ogrenci Yurdu, 1 Yemekhane, 5 Kantin (1’i Monoblok iginde), 1
Restoran (Selfis)

Diger Hizmet Mekanlari: 1 Kantar, 1 Bah¢ivan kuliibesi, 3 Prefabrik Banka binas1 ve 112 Acil
Ambulans Istasyonu bulunmaktadir. Gasilhane islevi istanbul Egitim Arastirma Hastanesinde
devam etmektedir.

Fakiiltemiz yerleskesi igerisinde bulunan Miizenin tadilat ve yenileme islerine 01/07/2017
tarihinde baglanmis olup, yenileme isleri devam etmektedir. Yikilan eski gogiis hastaliklar1 binasi
yerinde insaat devam etmektedir. Poliklinik binasi olarak planlanan P Blogun yapimi da devam

asamasindadir.
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Tablo 28- Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 2020 Yili Sayisal Verileri

YATAK KAPASITESI 1.306
AMELIYATHANE SAYISI 27
YOGUN BAKIM UNITESI 9
YOGUN BAKIM UNITESI YATAK SAYISI 94
ORT. GUNLUK AYAKTAN KABUL EDILEN HASTA SAYISI 2220
ORT. GUNLUK YATIRILAN HASTA SAYISI 66
TOPLAM AYAKTAN KABUL EDILEN HASTA SAYISI 810.310
TOPLAM GUNUBIRLIK KABUL EIiLEN HASTA SAYISI 102.522
TOPLAM YATAN HASTA SAYISI 24.175
TOPLAM TABUCU EDILEN HASTA SAYISI 24.175
TOPLAM OLEN HASTA SAYISI 582
TOPLAM CERRAHI GIRISIMLER 17.542
BUYUK AMELIYATLAR 6.157
ORTA AMELIYATLAR 6.687
KUCUK AMELIYATLAR 4.452
DOKU VE ORGAN NAKILLERI 66
TOPLAM DOGUM SAYISI 725
NORMAL DOGUM 211
SEZARYEN DOGUM 514
MUDAHALELI DOGUM

LABORATUARDA YAPILAN TETKIK SAYISI 981.942

PANDEMI HASTANESI CERRAHPASA TIP FAKULTESI

Cerrahpasa Tip Fakiiltesi COVID-19 Calismalar:

Cin'de ortaya ¢ikan ve tiim diinyayi etkisi altina alan Yeni Tip Koronaviriis (SARS COV-2) ve
neden oldugu hastalik (COVID-19) ile ilgili calismalar Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Hastanemizde
Diinya Saglik Orgiitii tarafindan hastaligin heniiz pandemi olarak ilan edilmeden ve Koronaviriise
bagl vakalar tilkemizde goriilmeden dnce Saglik Bakanligi bilgilendirmeleri 1s18inda baslatilmistir.
Bu kapsamda hastalikla miicadele i¢in gerekli malzeme temini, alt yapinin hazirlanmasi, insan
kaynagi planlamalar1 konularinda gerekli tedbir ve hazirliklar yonetimimiz tarafindan ivedilikle
hayata gecirilmistir.

Hastane Enfeksiyon Kontrol Komitesi (HEKK) tarafindan Saglik Bakanlig1 6nerileri dikkate
alinarak, iki eylem plan1 hazirlanmis ve yonetime sunulmus, ayrica tiim kurumda COVID-19

konusunda egitim ¢aligmalar1 baslatilmigtir.
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Resim 15- Pandemi Siirecinde Hasta Miidahalesinden Bir Goriintii

Pandemi ilanindan sonra 15.03.2020 tarihinde kurum i¢inde ¢alismalarin yonlendirilmesi ve
koordinasyonu i¢in COVID-19 Bilim Kurulu olusturulmus ve hastalikla miicadele ¢aligsmalart
olusturulan bu kurul tarafindan yiiriitiilmektedir.

COVID-19 konusunda tiim birimlere egitimler HEKK tarafindan devam etmistir. Toplu
egitimler tamamlanmig, sonrasinda egitimler kiigiik grup egitimleri ve alanda birebir egitim
seklinde devam etmistir. HEKK her giin ndbet sistemi ile 6rnek alma biriminde goreve yeni
baslayan, COVID-19 servislerinde, Yogun Bakim Unitesinde goreve yeni gelen tiim hekim,
hemsire, temizlik elemani, hasta bakicilara KKE kullanimi konusunda egitim vermeye devam
etmektedir.

Ayrica HEKK, saglik calisanlarin taranmasi siireclerini diizenlemekte, 6rnek alma asamasinda
gorev almakta ve bu donemde de egitimlerini stirdiirmektedir.

Oncelikle Acil Birimi COVID-19 hastalarmin ilk kabul ve triyaj alani olarak diizenlenmis ve bu
boliimde hasta kargilama, degerlendirme, 6rnek alma birimleri organize edilmis, Acil Servisin kisa
stireli yatig servisi hizla COVID-19 servisine doniistiiriilmiistiir. Bu birim acil sartlarinda hizmet

vermeye devam etmektedir.
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Resim 16- Cerrahpasa Tip Fakiiltesi COVID-19 Temash Tarama Merkezi

Hazirliklar kapsaminda hastane girisinde hasta bakim alanlarinin digindaki bir binada (Eski
Jinekolojik Onkoloji Binasi) ilk bagvuru poliklinigi (COVID-19 poliklinigi) olusturulmus, siipheli
olgularn buraya yonlendirilmesi saglanmistir. Burada Enfeksiyon Hastaliklar1 ve I¢ hastaliklar
uzmanlari ve diger brans asistan hekimlerinden olusan bir ekip hizmet sunmaktadir. Hastane girislerinde
tiim hastalardan semptom sorgulamasi ve ates dl¢limleri yapilarak, siipheli olgularin 6ncelikle bu alanda
degerlendirilmesi saglanmistir. Bu birim giderek gelistirilmis, 6zel negatif basin¢lt muayene odalar1 ve
iki adet negatif basingli 6rnek alma birimi olusturularak etkin bir sekilde caligmalarina devam

etmektedir. Giinliikk 300 ‘e ulagan hasta bu boliimde degerlendirilmeye baglanmustir.

ISTANBUL

UNIVERSITES|I

46




B | B | C INIAYAN L

Resim 17- Pandemi Siirecinde Cerrahpasa’da Bir Giin

Acil, COVID-19 biriminde degerlendirilen ve olast COVID-19 diisiiniilen olgular COVID-19
yoniinden Ornekleri alindiktan sonra Radyoloji AD ‘da bu hastalar igin tamimlanan Bilgisayarl
Tomografi biriminde goriintiilemeleri sonrasinda degerlendirilerek hastalara tan1 konulmakta ve
gereginde evde tedavi ve takip gereginde yatis ile tedavi planlanmaktadir.

COVID-19 hastalari ile ilgili Yogun Bakim ve servislerin olusturulabilmesi i¢in Cerrahi Monoblok
binas1 kademeli olarak bosaltilmig, COVID-19 hastalar1 yatirilmis, bu servislerde tiim hastanedeki
Ogretim tiiyeleri ve uzmanlardan haftalik ve sonra tiim birimlerde gorevli hekimlerden olusturulan bir
havuz iginden giinlik hekim gorevlendirmeleri ile hizmet verilmesi saglanmaya baslanmstir.
Hemsirelik hizmetleri bu servislerde ve kapatilan, birlestirilen diger servislerde gorevli hemsirelerden
olusturulan ekipler ile yiiriitiilmektedir. Bu sekilde hastanede tiim c¢alisanlarin sorumluluk almasi ve bu
zorlu siirecin daha kolay yonetilebilmesi hedeflenmektedir. Saglik ¢alisanlarinin zaman iginde siirece
uyum sagladiklar1 ve sisteme entegre olduklari, hasta bakiminda ve hizmet kalitesinde belirgin
iyilesmeler yasandig1 gozlenmektedir. Servislerde giinlilk 160-220 arasinda yatan hasta sayilan ile
hizmet stirdiiriilmektedir.

Cerrahi Monobloktaki Yogun Bakim Uniteleri pozitif ve negatif olarak planlanmis her hasta
ihtiyacina gore diizenlenmis ihtiyag goriildiikce ameliyathaneler dahil olmak iizere yogun bakim
iiniteleri COVID-19 YBU kullanilnustir.

Bu hazirliklar ve planlamalar sonucunda 'Cerrahpasa', Tirkiye'de korona viriisle yiiriitiilen

miicadelede ilk akla gelen hastanelerinden biri olmustur.

COVID-19 poliklinigi i¢inde saglik calisanlarina hizmet eden Temasli Poliklinigi olusturulmustur.

Temasli oldugunu diisiinen saglik galisanlari bu birimde kuruma 6zel formlar ile Halk Sagligi Anabilim
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Dal1 tarafindan degerlendirilip gereken islemler yapilmakta ve gerektiginde 6rnek alma islemleri bu
binadaki 6rnek alma biriminde gergeklestirilmektedir. Temasli saglik ¢aliganlari ilgili birim tarafindan
evde ya da hastanede takip edilmektedir.

Saglik calisanlarimiz arasinda riskleri nedeniyle evine gitmek istemeyen personel igin otel,
misafirhane, hemsire lojman1 ve kampiis i¢indeki yurt binalar1 kalacak yer olarak hazirlanmistir. Bu
personelimizin ihtiyaglar1 Rektorliik, Dekanlik ve diger kurumlarin katkilan ile saglanmaktadir. Halen
250 saglik ¢alisanimiz bu hizmetten yararlanmayi siirdiirmektedir.

Pandemi siireclerinde kisisel koruyucu ekipman eksiklikleri yasanabilecegi kaygisi ile etkin bir
malzeme temin ve dagitim agi olusturulmaya calisilmistir. Saglik Bakanligi’ nin katkilari, diger
kaynaklardan saglanan bagislar, Bashekimlik tarafindan koordine edilerek ve izlenerek malzeme sorunu
yasanmamasi saglanmaktadir. En yogun olarak ¢alisilan konu uygun malzemenin uygun alanlarda ve
usuliine uygun olarak kullanilmasini saglamak en biiyiik 6ncelik olarak goriilmektedir.

Nisan ay1 ortalarina kadar artig gosteren olgular nedeniyle Cerrahi Monoblok COVID servisleri
olarak diizenlenerek say1 arttirilmistir. Giinlilk 220 hasta yatan ve 35 YBU yatis1, 400-500 acil ve
COVID polikliniginde hasta basgvurusu olan bir merkez olarak yogun hizmet, olusturulan etkin sistem,
caligsanlarin yogun fedakarliklar ile basari ile siirdiiriilmiistiir. Bu slirecte sistemde yasanan iletisim
sorunlar1, tedavi degisikliklerinin hastalara yansitilmasi, ilag yan etkilerinin yakindan izlenmesi
yoniinden gelismeler sahaya hizli ve etkin bir sekilde yansitilmaya ¢alisilmustir.

Ulkemizdeki hasta sayisindaki azalmaya paralel olarak hastanemizde ve YBU yatan hasta sayis1
azalmig, COVID dis1 hastalarin acil bagvurularinda artis oldugu gozlenmistir. Hasta yogunlugu yakindan
izlenerek COVID servisleri her an agilabilecek diizenlemeler yapilarak kapatilmis, saglik ¢alisanlarinin
daha etkin ve daha az riskli ¢caligma diizenlemeleri yapilmigtir.

Acil Tip birimi binas1 hasta yogunlugundaki degisimi yakindan izleyerek hem acile bagvuran
hastalarin triyaji hem de COVID dis1 hastalardaki artisa baglh olarak triyaj yaklasimini giincellemis ve
bu hastalarin saglik hizmeti almasi i¢in ideal diizenlemeleri yagsama gecirmistir. Acil Tip yaninda bir
portatif BT iinitesi kurulmasi hizli degerlendirme konusunda biiyiik bir avantaj yasanmasini saglamistir.

Bu gelismeler 1s18inda COVID dis1 hastalarin saglik hizmetinin saglanmasi siireci i¢in yeniden
diizenlemeler yapilmasi geregi ortaya konulmustur. Servisler ve polikliniklerde rutin saglik hizmeti
sunumunda yapilacak diizenlemeler hazirlanmis, bu siiregte kisisel koruyucu ekipman kullanimi
konusunda Oneriler gelistirilmistir. Bu konuda bilgilendirme ve egitim caligmalar1 araliksiz
stirdiiriilmektedir.

Saglik calisanlarimin bilgilendirilmesi siiregleri devam etmektedir. Is Sagligi Giivenligi birimi
tarafindan olusturulan kisisel koruyucu ekipman kullanimi1 konusunda bilgilendirmeler HEKK
egitimleri ile paralel olarak siirdiiriilmektedir. Cok sayida saglik ¢alisaninin 6zellikle tan1 konulmamis
olgularla temasi ya da ¢alisma arkadaslarinda hastalik tespit nedeniyle takipleri 6zel bir poliklinikte
izlenmeye devam etmektedir. Bu arada saglik calisanlarinin sosyal alanlarda koruyucu yaklagimlar

uygulamakta sorunlar gozlendiginde bu konuda yogun bir ¢aligma baslatilmistir. Halk Sagligi AD ve
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HEKK saglik ¢alisanlarinda enfeksiyondan korunma konusundaki aksakliklar1 ve kuruma 6zel 6nerileri
gelistirmek i¢in ¢aligmalar ylirtitmektedir.

Pandemi Kurulu karar1 ve oOnerisiyle saglik calisanlarmin COVID-19 yoniinden taranmasi
planlanmis, HEKK hemsireleri tarafindan yiiriitiilen bu caligma ile tiim saglik c¢alisanlarinin
asemptomatik tagiyicilik yoniinden kontrolleri yapilmistir. Riskli tinitelerdeki galisanlar igin diizenli bir

takip sistemi kurulmasi planlanmaktadir.
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Tablo 29- Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar
coldet Kisi Calistig1 Boliim
Ulke sayisl g
Profesor Misir 1 Deniz Bilimleri ve Isletmeciligi ABD
Dogent
Dr.Ogr.Uyesi
Bosna-Hersek
Ogr.Gorev. Arnavutluk 2 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari, Histoloji ve Embriyoloji
Genel Cerrahi, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum, Kalp ve Damar
Cerrahisi,Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Radyoloji, Noroloji,
Ruh Saglign ve Hastaliklari, Kulak Burun ve Bogaz
Azerbavean 60 Hastaliklari, Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi, Goz
Y Hastaliklari, Anesteziyoloji ve Rehabilitasyon, Enfeksiyon
Hastaliklari, Tibbi Genetik, Beyin ve Sinir Cerrahisi, Fizik
Tedavi ve Reahabilitasyon, I¢ Hastaliklar1, Cocuk Cerrahisi,
Gogiis Hastaliklari, Radyoloji, Niikleer T1p
. Anesteziyoloji ve Reanimasyon, Fizik Tedavi ve
Iran 3 L . - .
Rehabilitasyon, Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Irak 2 Genel Cerrahi, Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Afganistan 1 Niikleer Tip
Danimarka 1 Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji
Romanya 1 Deri Ve Ziihrevi Hastaliklar
Hollanda 1 Kardiyoloji
Aras.Gor.(UzOgr.Dr.) Tiirkmenistan 2 Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Yunanistan 2 I¢ Hastaliklar1, Kardiyoloji
Almanya 1 Radyoloji
Arnavutluk 1 Kalp Damar Cerrahisi
Filistin 1 Gogiis Hastaliklart
Kenya 1 Ortopedi ve Tavmatoloji
Fransa 1 Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Giircistan 1 Genel Cerrahi
Cibuti 1 Enfeksiyon Hastaliklar1
Suriye 1 Gogiis Cerrahi
Karadag 1 Genel Cerrahi
Kosova 1 I¢ Hastaliklar
Libya 1 Kulak, Burun Bogaz Hastaliklari
Toplam 87
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Tablo 30- Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Durumu Tiirkce Tip Béliimii

ULKE SAYI

ABD
AFGANISTAN
ALMANYA
AVUSTURYA
AZERBAYCAN
BULGARISTAN
DAGISTAN
ETIYOPYA
FILISTIN

GINE BISSAU
GURCISTAN
HINDISTAN
IRAK

IRAN
KAZAKISTAN
KENYA

KKTC
KOSOVA
LIBYA
LUBNAN
MAKEDONYA
MALEZYA
MISIR
MOGOLISTAN
MOLDOVA
RUSYA
SOMALI
SUDAN
SURIYE 10
TACIKISTAN 1
TANZANYA 1
TOPLAM 117
TURKMENISTAN 4
URDUN
YEMEN 2
YUNANISTAN 9
Genel Toplam 234
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Tablo 31- Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Durumu ingilizce Tip Béliimii

ULKE SAYI
AFGANISTAN 5
ALMANYA
AZERBAYCAN
BANGLADES
BOSNA-HERSEK
CEZAYIR
FILISTIN
GUNEY KORE
GURCISTAN
IRAK
INGILTERE/BIRLESIK KRALLIK
IRAN
ISVEC
KANADA
KKTC
LUBNAN
MALAVI
MALEZYA
OZBEKISTAN
PAKISTAN
RUSYA
SIERRA LEONE
SOMALI
SUDAN
SURIYE
SUUDI ARABISTAN
SVAZILAND
TACIKISTAN
TANZANYA
TUNUS
TURKMENISTAN
URDUN
YEMEN
YENI ZELANDA
YUNANISTAN
Genel Toplam
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Tablo 32- 2020 Yih Esnasinda Pandemi Doneminde Cerrahpasa Tip Fakiiltesine Yapilan Bagislar
(T1ibbi Malzeme ve Sarf)

Malzeme Adi Miktar Birim
Cerrahi Maske 4143935 Adet
Tulum 58694 Adet
FFP, FFP1, FFP2, FFP3 MASKE 698444 Adet
Bone 13200 Adet
Siperlik 17044 Adet
Gozlik 6689 Adet
§ Eldiven (Non-Steril, Pudrali/pudrasiz, Nitril, Cerrahi, Muayene, Latex) 467450 Adet
E Ameliyathane Formasil Alt-Ust Takim 2986 Adet
S | Korumal Onliik 6962 |  Adet
E’ Mefrusat 2400 Adet
2 | Hasta Onliigi 98069  Adet
2 | Galos 4600  Adet
% | Ayakkaby/Terlik 1060|  citt
NetworkKadin-Erkek Giyim 2865 Adet
Kadin Corab1 400 Adet
Kozmetik Poseti (Watsons set) 500 Adet
Kolonya 400 ML 540 Adet
Baticon 336 Litre
Alkol 450 Litre
Dezenfektan 10935 Litre
Camagir Suyu 9556 Litre
S | Yiizey Dezenfektani 32 Litre
£ | Toz Deterjan 544 Kg
% S1vi Deterjan 14877 Kg
z S1vi Sabun 3832 Litre
E Kirec Sokiicii 1 LT 10|  Adet
~ | Lavabo Acict Toz 10 Adet
Temizlik Kat Arabast 4 Adet
Kovali Temizlik Arabasi 7 Adet
Kan Alma-Turnike 245 Adet
L | Kan Alma Seti 178 Adet
-E Kan Alma Ignesi 100 Adet
&= [ Infiizyon Pompasi Uygulama Seti 1000 Adet
DURACELL AA, Yass1 Pil 153 Adet
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A4 KAGIDI 15 Top
Seffaf Dosya 700 Adet
e Telli Dosya 100 Adet
§ Tiikenmez Kalem 150 Adet
2 Delgeg 2 Adet
Zimba Makinesi 5 Adet
Makas 4 Adet
Su0,33,0,50,15LT 20804 Adet
. Biskiivi/Meyve Suyu 200ml 17101 Adet
:gn Karton Bardak 3000 Adet
Nescafe Tekli 15912 Adet
Dis Firgasi 3500 Adet
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Tablo 33- 2020 Yilinda Pandemi doneminde Cerrahpasa Tip Fakiiltesine Yapilan Bagislar

(Demirbaslar)

Malzeme Adi Adet
3 motorlu hasta karyolasi 77
Cocuk karyolasi 15
Cok fonksiyonlu sedye 20
Haval1 Yatak Boru silindir tip 50
Hasta bagt monitor 73
Seyyar monitor sehpasi 16
Ventilator 2
Voliimetrik inflizyon pompasi 30
Oksijen flowmetresi merkezi 150
Oksijen flowmetresi tiip igin 50
Oksijen terapi cihazi 1
Vakum Manometresi 100
Vakum Regiilatorii 100
Perflizyon pompasi 130
Tekli Infiizyon Cihazi 240
Steteskop 50
Tansiyon aleti 144
Parmak/el tipi pulse oksimetre 141
Temassiz ates Ol¢er/Termometre 301
EKG
Defibrilator
Numune alma kabini
Entiibasyon kabini

Videolaringoskop

Respirator nemlendirici

Aerem19 Hava Temizleyici

Plazma Eritme ve kan Isitma Cihazi
Radyan 1sitict

Spirometre cihazi

Sogutmal1 Santrifiij

Gastroskopi

Hemodiyaliz cihazi

Kolonoskopi Cihazi

Sahra tipi Bilgisayarli Tomografi
Bilgisayarli Goriintii Aktarim Cihazi
Care Stream Vitaflex (Bilg.Radyografi sist.)
Rontgen Cihazi

Seyyar Rontgen cihazi

Merkezi monitorizasyon

Ultrason cihazi

NI R N NI R R NI A RS DY R ES

PET/CT Cihaz1

Duvar Baglantili KBB Muayene Mikroskobu

Baskiil

Bilgisayar/tablet/diziistii 61
Yazici 4
Projeksiyon cihazi 2
Cekyat 12
Calisma koltugu 13
Dosya Dolab1 1
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Kahve Makinesi 2
Firmn 3
Mini buzdolabi 4
Buzdolabi 2
Televizyon 33
Camagir yikama ve kurutma makinesi 18

56




KARDIYOLOJi ENSTITUSU

Kardiyoloji Enstitiisii 93+ yatak kapasiteli olup, 3 ameliyat masasi, 2 anjiyo {initesi, 1 EFC tinitesi,

2 yogun bakim tinitesi ve 22 yogun bakim yatagi bulunmaktadir.

Tablo 34- Kardiyoloji Enstitiisii 2020 Y1l Sayisal Verileri

TOPLAM YATAK KAPASITESI 93
AMELIYATHANE SAYISI 3
YOGUN BAKIM UNITESI 2
YOGUN BAKIM YATAK SAYISI 22
POLIKLINIKTE MUAYENE OLAN HASTA SAYISI 63.000
ACIL POLIKLINIK HASTA SAYISI 10.000
YATAN HASTA SAYISI 7.242
BYPASS YAPILAN HASTA SAYISI 159
ANJIO YAPILAN HASTA SAYISI 4.988
STENT TAKILAN HASTA SAYISI 1.653
ICD TAKILAN HASTA SAYISI 107
KALICI KALP PILI TAKILAN HASTA SAYISI 64
ELEKTROFIZYOLOJI YAPILAN HASTA SAYISI 72
TAVI HASTA SAYISI 23
EKO HASTA SAYISI 21.000
EFOR HASTA SAYISI 3.500
HOLTER HASTA SAYISI 5.000
LABORATUVAR TETKIK SAYILARI 500.000
MIYOKARD PERFUZYON SPECT 4.000
ELEKTROKARDIYOGRAM 70.000
DiS HEKiMLiGi FAKULTESI

Fakiiltemiz, 7141 Sayili Kanunun Ek Madde 182 (a) fikrast uyarinca iiniversitemiz biinyesinde
18.05.2018 tarihinde kurulmustur.

Fakiiltemiz, Klinik Bilimler Bolimi ve Temel Bilimleri Bolimii olmak iizere 2 Boliimden
olugmaktadir. Fakiiltemizde en gelismis yontem ve teknikler 1s181inda {ilkemiz insaninin agiz saglig
gereksinimlerini saglayabilecek, yeniliklere agik, meslek etigine ve hasta haklarina saygili, sorumluluk
sahibi dis hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistirilme hedefleri dogrultusunda, Egitim-6gretim,
Uzmanlik alaninda Uzman Dis Hekimligi egitimi ve Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma
Merkezi lizerinden saglik hizmetleri vermek tize Klinik Bilimler Boliimiine bagli 8 Anabilim Dal;

1. Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali,

2. Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali,

3. Cocuk Dis Hekimligi Anabilim Dali,

4. Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi Anabilim Dali,

5. Endodonti Anabilim Dali,
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6. Ortodonti Anabilim Dali,

7. Periodontoloji Anabilim Dals,

8. Protetik Dig Tedavisi Anabilim Dali

Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi'min 30/10/2019 tarihli Yiiriitme Kurulunda, 2547 Sayil
Kanun'un 2880 Sayili Kanunun degisik 7/d-2 maddesi uyarinca agilmustir.

1.3.5.3. SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI SOSYAL BiRIMLERI

1.3.5.3.1. KRES HiZMETLERI

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagl tiim
Kres ve Anaokullarimizda, Akademik ve Idari personelimizin 24-68 aylik ¢ocuklarinin gelisim, bakim,
korunma ve beslenmelerini saglamak {izere hizmet verilmektedir.

Auvcilar Yerleskesi-Kres ve Anaokulu Toplam 36 Ogrenci

Cerrahpasa Yerleskesi-Kres ve Anaokulu Toplam 41 Ogrenci

Biiyiikgekmece Yerleskesi- Kres ve Anaokulu Toplam 8 Ogrenci

Kres ve Anaokullarimizda 6grencilerimize aile ortamu iginde, g¢ocuk egitim bilimi gereklerine
uygun olarak bakimlarini saglamak, anne ve babaya daha giivenli bir ¢aligma ortami hazirlayarak
¢ocuklariin bakim ve egitiminin yaninda anne ve babanin da isgiicii verimini artirmak amaci ile
faaliyette bulunulmaktadir.

Cocuklarin ¢agdas egitim ilke ve yontemlerine uygun, fiziksel, zihinsel, ruhsal ve sosyal yonden
gelismelerini saglamak amaciyla yaslart ve gelisim basamaklart goz Oniline almmarak Milli Egitim
Bakanliginca uygulanmakta olan 24-36 Aylik Cocuklar I¢in Kres Programu, 37-68 aylik ¢ocuklar igin
ise anaokulu hizmeti verilmektedir.

» Egitim-Gelisim Programlari,

» Saglik Programlari,

» Beslenme Programlari,

» Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik Programlari.

Gerektiginde diger egitim kurumlarindan destek alinarak igbirligi yapilmaktadir. Tim egitim

programlarinin uygulanmasinda anne ve babaya diisen gorevler tespit edilerek bilgi verilir.

1.3.5.3.2.REHBERLIK DANISMANLIK VE SOSYAL DESTEK HIZMETLERI

Rehberlik, Danismanlik ve Sosyal Destek Birimi (RDSD) Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
ogrencilerinin psikolojik sagligimi korumak, iyilestirmek ve psiko-sosyal ve akademik gelisimlerini
desteklemek amaciyla hizmet vermektedir. Sundugumuz psikolojik danigmanlik hizmeti,

Ogrencilerimizin kendini tanimasi, farkindalik kazanmasi, problemlerini tanimlamasi ve ¢6ziim yollar
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iiretmesi, yeni kararlar almasi, kisilerarasi saglikli iligkiler kurmasi ve kendini gelistirmesi i¢in uzman

kisilerce verilen profesyonel bir yardim siirecini kapsamaktadir. Birimimiz biinyesinde ayrica ihtiyag

duyan Ggrencilerimizi gesitli burs ve sosyal yardim olanaklar ile bulusturmak {izere sosyal destek

hizmetleri sunulmaktadir. Universitemize kayitli tiim 6grencilerimiz ihtiyag duyduklarinda Avcilar ve

Biiylikcekmece yerleskelerinde bulunun ofislerimizi ziyaret ederek veya internet sitemiz {izerinden

bagvurarak, hizmetlerimizden iicretsiz olarak yiiz yiize veya online yararlanabilirler.

1.3.5.3.3. MUAYENE POLIKLINiK HiZMETLERIi
2020 yil1 igerisinde Avcilar Mediko-Sosyal Polikliniginde 1361 Hasta, Biiyiikgekmece Mediko-

Sosyal Polikliniginde 10 Hasta olmak iizere toplamda 1371 hasta bakilmistir.

UNIVERSITEMiZ OGRENCILERINE BURS VEREN KURUM VE KURULUSLAR

NO KURUM ADI TOPLAM
1 TEV 5
2 SABANCI VAKFI 61
3  BORUSAN 11
4  MEHMET ZORLU VAKFI 5
5  SALIH KARAGOZ VAKFI 2
6 ZIYA GUN VAKFI (ilk Ikiyiize giren 6grenci) 34
7  TESYEV 3
8  TURKIYE ORTOPEDIK OZURLULER 3
9  TURKIYENIN MUHENDIS KIZLARI BURSU 6
10  AYDIN DOGAN VAKFI 4

TOPLAM 135
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1.3.5.3.4.SPOR FAALIYETLERI

Tablo 35- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Takim ve Sporculari

ISTANBUL UNIiVERSITESi-CERRAHPASA TAKIMLARI SPORCU SAYISI
TAKIM ismi SPORCU SAYISI

1 | ATLETIZM ERKEK TAKIMI 6
2 ATLETIZM KADIN TAKIMI 6
3 | BASKETBOL ERKEK TAKIMI 12
4 | BASKETBOL KADIN TAKIMI 12
5 |3X3BASKETBOL TAKIMI 6
6 | BADMINTON TAKIMI 8
7 | BILEK GURESI ERKEK TAKIMI 3
8 BILEK GURESI KADIN TAKIMI 4
9 |BOKS TAKIMI 1
10 |BUZ HOKEYI TAKIMI 6
11 | BRIC TAKIMI 5
12 | DRAGON BOT ERKEK TAKIMI 12
13 | DRAGON BOT KADIN TAKIMI 6
14 | FUTSAL ERKEK TAKIMI 23
15 | FUTSAL KADIN TAKIMI 12
16 | FUTBOL ERKEK TAKIMI 23
17 | KARATE TAKIMI 6
18 | KICK BOKS TAKIMI 10
19 | KORFBOL TAKIMI 12
20 | MODERN PENTALON TAKIMI 4
21 | MUAY THAI TAKIMI 8
22 | SATRANC TAKIMI 6
23 | SPEDMENTON TAKIMI 8
24 | TENiS ERKEK TAKIMI 5
25 | TENIS KADIN TAKIMI 5
26 | TAEKWONDO TAKIMI 6
27 | WUSHU TAKIMI 5
28 | VOLEYBOL ERKEK TAKIMI 17
29 | VOLEYBOL KADIN TAKIMI 17
30 |HAVACILIK KULUBU 34
31 |JUDO ERKEK TAKIMI 6

TOPLAM SPORCU SAYISI 292
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Resim 18- Avcilar Yerleskesi Spor Kompleksi, Tenis Turnuvasi

Resim 19- Avcilar Yerleskesi Spor Kompleksi, Tenis Miisabakasi

ISTANBUL

UNIVERSITES|I

61




Resim 21- Judo Egitimleri
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Resim 22- Cocuk Jimnastik Egitimleri

Resim 23- Futbol Miisabakasi
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Resim 24- Tenis Miisabakasi
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Resim 25- istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Spor Kompleksi, Aveilar
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Resim 26- Biiyiikcekmece Futbol Sahasi, Ogrenci Futbol Turnuvasi

Resim 27- Ogrenci Kadin Basketbol Turnuvasi




Tablo 36- 2020 Yih Yurt ici Ogrenci Yolluk Odemeleri Tablosu

Faaliyetin Bransi Faaliyetin Yeri Kisi Sayis1 Tutar (b)
Badminton Takimi Antalya 10 8.672.50
Bilek Giiresi Takim Antalya 7 4.553,43
Kick Boks Takimi Aydin/Kusadasi 13 4,533,10
Masa Tenisi Takimi Antalya 7 6.070,75
Muay Thai Takim Aydin/Kusadasi 8 8.512,08
Tenis Takimu Antalya 8 6.938,00

. . . Aksaray 7 3.073,64
Miihendislik Fakiiltesi

Aksaray 6 2.634,55

TOPLAM 66 44.988,05

Resim 28- Satran¢ Turnuvasi
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1.3.5.4. HAYVAN SAGLIGI

1.3.5.4.1. VETERINER FAKULTESI

Tablo 37- 2020 Yilinda Veteriner Fakiiltesinde Gergeklestirilen Tedavi Sayisal Verileri

S1gir, Koyun ve At Klinik Muayene ve Tedavi Uygulamalari 390
Kanatli ve Egzotik Hayvan Muayene ve Tedavi Uygulamalari 3500
Pet Hayvanlar1 Klinik Muayene ve Tedavi Uygulamalari 35359
Laboratuvar Analizleri ve Rapor 12000
Nekroskopi ve Histopatolojik Muayene 400
Radyoloji ve Ultrasonografi 11234

Tablo 38- 2020 Yilinda Veteriner Fakiiltesine Kayith Hayvan Sayilari

SIGIR SAYISI 69
AT SAYISI 55
KOYUN SAYISI 91

Pandemi nedeniyle 6grenci hareketliligi olmamustir.
IUC Veteriner Fakiiltesi Dergisi ACTA VETERINARIA EURASIA (ACTAVET) Kolektif /Say1
2020-1/2 ONLINE ORTAMDA YAYINLANMAKTADIR

1.3.5.5. IDARIi HIZMETLER

1.35.5.1. BESLENME HiZMETI

Kampiislerimizde sabah kahvaltis1 (08:00 - 09:30 aras1), 6gle yemegi (11:30 - 14:00 aras1) ve
aksam yemegi (16:30 - 18:30 arasi) hizmeti verilmektedir.

Kres ve Anaokullarinda sabah kahvaltisi, 6gle yemegi ve ikindilik verilmektedir. E-kart sisteminde,
kadro unvanina gore iicretlendirme yapilmaktadir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’ndan maas alan iscilerin yemek bedelleri biitcemizden
karsilanmaktadir.

Rektorliige bagli isciler ile Doner sermaye isgilerinin yemek bedelleri, ay sonlarinda ilgili
birimlerce Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biitgesine 6denmektedir.

Ogrencilerimize 6gle ve aksam vaktinde 1000-1300 kalorili yemek verilmektedir. Kahvaltida 600-
800 kalorili sabah kahvaltis1 verilmektedir. Ogrenci Kahvalti ve yemek hizmeti self servis olarak,
Akademik ve Idari personele porselen tabakta self servis usulii yemek hizmeti verilmektedir.

Yemeklerin denetimi gida miithendisleri, bas ascilar, idare amirleri ve kontrol teskilati tarafindan

yapilmaktadir.
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Tablo 39- 2020 Yilinda Yerleske Bazinda Yemek ve Kahvalti Hizmeti Sayisal Degerleri

Yemek Katki ve Yiiklenici Bilgileri TUTAR ()
Ogrenci yemegi icin yiikleniciye ddenen toplam tutar 2.191.695,05
Ogrenci yemeginden elde edilen toplam gelir 1.771.103,34
Memur yemegi i¢in yiikleniciye 6denen toplam tutar 1.042.654,06
Memur yemegi toplam gelirleri 952.479,44
E:g{lllk Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig1 biit¢esinden 6grenci yemegine verilen 1.538.886.43
*Pandemi doneminde sabah kahvalt1 ve aksam yemegi hizmetine ara verilmistir.
Tablo 40- Tiiketilen Yemeklerin Dagilim
YERLESKE BAZINDA YEMEK YiYENLERIN DAGILIMI TOPLAM Kisi

YERLESKELER

Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Yerleskesi 81.428
Avcilar Yerleskesi 116.007
Bahgekdy Yerleskesi 18.403
Biiyiikgekmece Yerlegkesi 66.104
Sultangazi Yerleskesi 8.814
Bakirkdy Yerleskesi 43
Caglayan Yerleskesi 8.960
TOPLAM 299.759
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1.3.5.6. KULTUR VE SANAT HiZMETLERIi

Kiiltiir ve Sanat Faaliyetleri

Ogrencilerin cesitli sanat dallarinda gerceklestirecekleri sosyal aktivite ve projelerde ilgili ¢alisma
alanlarm genisletmek ve onlara bu konularda gesitli imkanlar saglamak amaciyla Ogrenci Kiiltiir
Merkezine bagli Sahne Sanatlar1 Kuliibii, Sosyal Aktiviteler Kuliibii, Miizik Kuliibii, Tiirk Gengligi
Bagimlilikla Miicadele Kuliibii, Hayvanlar1 ve Dogay1 Koruma Kuliibii, Geng Kizilay Kuliibii, Geng
Yesilay Kuliibii, Exchange Program Community Kuliibii, Kariyer Kuliibii Fakiilte ve Yiiksekokullar
dahil toplam 105 kuliip faaliyet yiiriitmektedir.

Tiyatro Oyun Faaliyetleri

Ogrenci Kiiltiir Merkezine bagli Sahne Sanatlar1 Kuliibii 6 adet Cerrahpasa Tip Fakiiltesine bagh
Tiyatro Kuliibii 8 adet Orman Fakiiltesine bagli Tyatro Kuliibii 2 adet Hayef Tiyatro Kuliibii adet tiyatro
oyunu oynamistir.

Miizik Faaliyetleri

Ogrenci Kiiltiir Merkezine bagli Miizik Kuliibii 12 adet Cerrahpasa Tip Fakiiltesine bagli Turkmsic
Cerrahpasa Kuliibii 6 adet HAYEF Miizik Kuliibii 2 adet faaliyette bulunmustur.

Konferans ve Egitim Faaliyetleri

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa biinyesindeki Fakiilte ve Yiiksekokullara bagl olarak faaliyet
gosteren kuliiplerimiz 2020 yilinda toplamda 97 Konferans ve 105 Egitim semineri diizenlemistir.

Sosyal Faaliyetler

Istanbul Universitesi- Cerrahpasa biinyesindeki Fakiilte ve Yiiksekokullara bagli olarak faaliyet
gosteren kuliiplerimiz teknik gezi, sdylesi, yarisma, film izleme, miinazara, turnuvalar diizenlenmistir.
2020 yilinda (Pandemi nedeniyle 13 Mart 2020 tarihi itibariyle Cumhurbagkanligi karariyla
tiniversitelerde yiiz yiize egitime ara verilmis, tim agik/kapali alanlarda ulusal ve yerel dlgekte spor,
kiiltiir ve sanat faaliyetlerine ara verilmistir. Bu siire¢ 2020 y1l1 sonuna kadar devam etmistir) toplamda
25.941 katthmcmin katildigi 510 faaliyet gergeklestirilmistir. Universitemiz 6grencilerinin ve
caliganlarinin kiiltiir ve sosyal ihtiyaglarini diizenlemek, yiirlitmek ve bilgi {iretiminde bulunmak iizere
kiiltiir hizmetleri Ogrenci Kiiltiir Merkezi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Ogrencilerin gesitli sanat dallarinda gergeklestirecekleri sosyal aktivite ve projelerle ilgili calisma
alanlarim genisletmek ve onlara bu konularda gesitli imkanlar saglamak amactyla Ogrenci Kiiltiir
Merkezi faaliyet yiiriitmektedir. Ogrenci Kiiltiir Merkezine bagli Sahne Sanatlar1 Kuliibii, Sosyal
Aktiviteler Kuliibii, Miizik Kuliibli, Tiirk Gengligi Bagimlilikla Miicadele Kuliibii, Hayvanlar1 ve
Dogay1 Koruma Kuliibii, IU-C Cok Sesli Korosu, Geng Kizilay Kuliibii, Gen¢ Yesilay Kuliibii, Yasam
Boyu Gerontoloji Kuliibii, Fakiilte ve Miidiirliikler dahil toplam 125 kuliip faaliyet ytiriitmektedir.
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1.3.5.7. BARINMA HiZMETLERI

Universitemiz biinyesindeki 6grencilerimize barinma hizmeti verilmektedir. Giiner Ciner Ozdemir
(kiz), Celalettin Tiifekgi (erkek) ve 15 Temmuz Sehitleri Kiz Ogrenci Yurtlar1 12.07.2018 tarihli 4 sayili
Istanbul Universitesi Rektorliigii ile Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii arasinda yapilan

Yénetim Kurulu Karari ile Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya devrolmustur.

Tablo 41- Ogrenci Yurtlar:

OGRENCI YURTLARI KAPASITE KALAN KiSi
CTF Giiner Ciner Ozdemir Kiz Ogrenci Yurdu 76 47
Celalettin Tiifek¢i Erkek Ogrenci Yurdu 37 34
15 Temmuz Sehitleri Kiz Ogrenci Yurdu A Blok 239 133
15 Temmuz Sehitleri Kiz Ogrenci Yurdu B Blok 102 45
TOPLAM 454 259

1.3.5.8. OGRENCI ISTIHDAMI

Universitemiz dgrencilerinin kismi zamanl olarak calisma iicretleri Baskanligimiz biitcesinden
odenmektedir. Universitemiz 6grencilerinin gesitli kuruluslarda yaptiklar stajlarm sigorta primleri
Baskanligimiz biit¢esinden karsilanmaktadir.

Tablo 42- Ogrenci Istihdami

OGRENCI iSTIHDAMI
DESTEK CIiNSi YILLIK KiST TOPLAM YILLIK ODENEN (%)
STAJLAR 7.671 89.873,08
KISMi ZAMANLILAR 394 336.026,58

1.3.6.  YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMIi

Universitemiz Ozel Biitgeli idare olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun,
5436 sayili Kanunun 12 inci maddesi ile degistirilmis (II) Sayil1 Cetvelinin A maddesinde sayilan
Yiiksekogretim Kurulu, Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri igerisinde yer almaktadir.
Universitemiz, yonetim ve i¢ kontrol sistemi icinde séz konusu Kanuna tabidir.

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 1’inci maddesi ile “Kalkimma planlar1 ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak
iizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini,
tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.” ibaresi ile
amact agiklanmistir. Bu amaci gergeklestirmek icim 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunun 11’inci maddesinde iist yoneticilerin, 31 ve 32’nci maddesinde Harcama yetkisi ve yetkilisini
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33’{incii maddesinde giderin gerceklestirilmesine iliskin yontemler agik¢a belirlenmistir. Universitemiz
Yonetim ve i¢ kontrol sistemini kanuna uygun olarak olusturabilmek i¢in teskilat yapisini diizenlemis,
5018 sayil1 Kanuna ve Kanunun ilgili maddelerine istinaden ¢ikartilan Yonetmelik, Teblig ve diger
mevzuatlara uygun olarak iglemlerini yiiriitmiistir.

5018 Sayili Kanunun 11’inci maddesinde “Ust yéneticilerin idarelerinin stratejik planlarimn ve
biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile
hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklart altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanmimini saglamaktan, kayp ve
kétiiye kullaniminin onlenmesinden mali yonetim ve kontrol sisteminin igleyiginin gozetilmesi, izlenmesi
ve bu Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde
ise meclislerine karsi sorumludurlar. (5436 sayili Kanunun 10’uncu maddesinin c/1 fikrasi ile degigen
fikra) Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini Harcama Yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetgiler araciligiyla yerine getirirler.” denilerek, Kanunda gorevliler ve sorumlular acikca
belirlenmistir. Bu dogrultuda Universitemizde biitce ile ddenek verilen Harcama Birimlerinde Harcama

Yetkilisi belirlenmis, gerceklestirme gorevlileri gérevlendirilmistir.

1.3.6.1. iIC KONTROL STANDARTLARI

26.12.2007 tarihli ve 26738 say1li Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Kamu I¢ Kontrol
Standartlart Teblig” dogrultusunda 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 60 1mc1
maddesinin (m) fikras1 geregi Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan 06.08 2020
Tarihinden Istanbul Universitesi-Cerrahpasa “Kamu I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plam”
https://strateji.istanbulc.edu.tr/tr/_ internet sitemizde yaymlanmis olup, Eylem Plan1 tamamlanmasi

siireci 3 yillik zaman zarfina dagitilmis ve 2022 yilinda tamamlanmasi planlanmaistir.
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2.1.

2. AMAC VE HEDEFLER

IDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

Amag 1: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Hedef 1: Egitim ve 68retim altyapasi iyilestirilecektir
Performans Gosterge 1: EUD(Egitime uygun derslik) yenilenme orani (%)
Performans Gosterge 2: Egitim ve 6gretim i¢in 6grenci basina diisen alan (m2)

Performans Gosterge 3: Laboratuvar ekipmanlarinin gereksinimlere gore yenilenme orani (%)

Hedef 2: Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarimin sayisi arttirilacaktir
Performans Gosterge 1: Akredite olan lisans programi sayisi

Performans Gosterge 2: Akredite olan lisansiistii program sayisi

Hedef 3: Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi arttirilacaktir
Performans Gosterge 1: Elektronik ortamdan yararlanan 6gretim elemani orani (%)
Performans Gosterge 2: Elektronik ortamdan yararlanan 6grenci orani (%)

Performans Gosterge 3: Kiitiiphane tarafindan sunulan elektronik kaynak sayisi

Hedef 4: Egitim ve 6gretim alaninda uluslararasi isbirligi sayis1 arttirilacaktir.

Performans Gosterge 1: Toplam 0grenci sayisi igerisinde uluslararasi 6grencilerin aldigi pay (%)
Performans Gosterge 2: Uluslararasi degisim programlarindan (Erasmus+ ve Mevlana) yararlanan
Ogretim elemani sayisi

Performans Gosterge 3: Yabanci uyruklu Ogretim Uyesi say1s1

Performans Gosterge 4: Uluslararasi yiiksek lisans (YL) ve doktora (DR) program sayis1
Performans Gosterge 5: Uluslararas1 degisim programlar1 digindaki uluslararasi isbirligi (¢ift

diploma protokolleri, ikili anlagmalar vb.) sayist

Hedef 5: Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir .
Performans Gosterge 1: Uzaktan Egitimle verilen ders oran1 (%)

Performans Gosterge 2: Ortak platformlara (AKSIS, OYS) ders basina yiiklenen zenginlestirilmis/
interaktif igerik sayisi

Performans Gosterge 3: Uzaktan Egitimle verilen program sayisi

Performans Gosterge 4: Uzaktan Egitimle verilen derslerdeki asenkron etkinlik sayisi (blog, forum,

tartisma vb.)
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Amag 2: Disiplinler Arasi ve Cikti Odakh Arastirmalarin Yapilmasi

Hedef 1: Arastirma Kapasitesi Arttirllacaktir.

Performans Gostergesi 1: Ogretim iiyesi basina diisen yayin sayisi

Performans Gostergesi 2: Ogretim iiyesi basina diisen atif sayisi

Performans Gostergesi 3: Ogretim {iyesi basmna diisen Ulusal AR-GE ve yenilik destek
programlarindan fon tutari

Performans Gostergesi 4: Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi proje fon tutar

Performans Gostergesi 5: Tescillenen patent, faydali model ve endiistriyel tasarim sayisi
Performans Gostergesi 6: Doktora mezun sayist

Performans Gostergesi 7: Adli tip, nanoteknoloji ve mithendislik alanlarinda disiplinler arasi proje

sayis1

Hedef 2: Arastirmanin niteligi ve arastirma ciktilarina erisim arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: InCites dergi etki degerinde ilk %50’lik dilime giren bilimsel yayin orani
Performans Gostergesi 2: Bilimsel 6diil sayis1 (YOK, TUBA, TUBITAK)

Performans Gostergesi 3: YOK 100/2000 doktora burs programindan burs alan 6grenci sayist
Performans Gostergesi 4: Universite adresli bilimsel makalelerin acik erisim yiizdesi

Performans Gostergesi 5: Tezlerin agik erisim ylizdesi

Performans Gostergesi 6: Tezlerden tiretilen SCI, SSCI ve A&HCI endeksli yayin sayisi

Hedef 3: Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi Sayis1 Arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Universite-Universite Isbirlikli Yayinlarin Oran

Performans Gostergesi 2: Universite-Sanayi Isbirlikli Yaymlarmn Orani

Performans Gostergesi 3: Uluslararasi isbirlikli Yayinlarin Oram

Performans Gostergesi 4: Kamu fonlar1 kapsaminda Universite — Sanayi s birligi ile Yapilan Ar-
Ge ve Yenilik Projelerinden elde edilen Alinan Fon Tutarmin Ilgili Proje Sayisina Oram
Performans Géstergesi 5: Kontrathi Universite — Sanayi Isbirligi ile Yapilan Ar-Ge ve Yenilik

Projelerinden Alinan Fon Tutarmin ilgili Proje Sayisina Orani

Amac 3: Girisimcilik Faaliyetlerini Giiclendirmek ve Desteklemek.

Hedef 1: Her yil TUBITAK BiGG, USIMP, iTO ve iSO ile PROTEK is birligi ¢ercevesinde
potansiyel yatirnmcilarin katildigy, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinliklere katihm
saglanacaktir.

Performans Gostergesi 1: Katilmilan etkinlik sayisi
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Hedef 2: 3 yil icinde her bir birimdeki akademik personelin en az % 20’sine girisimcilik
egitimi verilecektir.
Performans Gostergesi 1: TUBITAK — TUSSIDE’den girisimcilik egitimi alan akademik personel

orani

Hedef 3: Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda gerceklestirilen doktora
tez sayis1 arttirilacaktir.
Performans Gdostergesi 1: 1501, 1503, 1505 ve 1507 Cagrilar1 kapsaminda verilen lisansiistii

tezlerinin oram

Hedef 4: Arastirma iiniversitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik calismalar
arttirllacaktir.

Performans Gostergesi 1: Ogretim iiyelerinin Teknokent, Kulucka Merkezi, TEKMER ’lerde ortak
veya sahip oldugu faal firma sayisi

Performans Gostergesi 2: Ogrencilerin ve son bes yilda mezun 6grencilerin Teknokent veya
Kulugka Merkezinde ortak veya sahip oldugu faal firma sayisi

Performans Gostergesi 3: TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Progranu &grenci sayisi

Amac¢ 4: Egitim, Arastirma, Saghk Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim

Kesimleri i¢in Ulasilabilir Olmak

Hedef 1: Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayis1 arttirilacaktir.
Performans Gostergesi 1 : Hasta Okullari’nda toplumsal egitim faaliyetlerinin sayist

Performans Gostergesi 2: Egitim Merkezlerinde meslek edinme ve gelistirmeye yonelik sertifikali
egitim programi sayisi

Performans Gostergesi 3: Universite birimlerimiz kapsanindaki toplumsal odakli sorunlarin (dogal

afetler, bulasici hastaliklar vb.) yanitlanma sayisi

Hedef 2: Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet verilmesi ve
gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

Performans Gostergesi 1: Toplumsal gereksinimi karsilamak i¢in kurulan birim sayist

Performans Gostergesi 2: Universite-Sanayi isbirligi ile tamamlanan (KAP) proje sayis1
Performans Gostergesi 3: Faydali model/patentli iiriinlerin patentlenme sayisi

Performans Gostergesi 4: Sosyal sorumluluk projesi sayisi
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Hedef 3: Saghk hizmetlerinde toplumun erisilebilirligi ve memnuniyet oram artirilacaktir.
Performans Gostergesi 1: Saglik hizmetlerinde randevu oram

Performans Gostergesi 2: Yatak doluluk orani

Performans Gostergesi 3: Ayaktan ve yatarak tedavi hizmetlerinden memnuniyet orani

Performans Gostergesi 4: Kuruma tedavi/ bakim igin bagvuran uluslararasi hasta oranini arttirmak

Amag 5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef 1: Yerleskelerde Altyap: ve Fiziksel olanaklar ideal hale getirilecektir.

Performans Gostergesi 1: Deprem riski agisindan sorunlu olan fiziksel alanlarin yeniden
yapilandirilmasi (yeni insa edilen yap1 sayisi)

Performans Gostergesi 2: Ogrenci basina diisen sosyal alan (m?)

Performans Gostergesi 3: Arastirma laboratuvari sayisinin 6gretim elemani sayisina orant

Hedef 2: Kalite giivence sistemi giiclendirilecektir.
Performans Gostergesi 1: Kalite komisyonu ve alt komisyonlarinin etkinlik sayisi (egitim, seminer,
toplanti vb.)

Performans Gostergesi 2: Kurum i¢i ve kurum dist uygunluk denetim sayisi

Hedef 3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: i¢ ve dis paydaslara yonelik yapilan memnuniyet anketlerinde ortalama
puanin en az 4 olmasi

Performans Gostergesi 2: Mezun izleme sisteminin olusturulmasi

Performans Gostergesi 3: Kariyer gelistirme amagli 6grenci ve mezun Ogrencilere yonelik
etkinlikler

Performans Gostergesi 4: Kurum i¢i egitim sayis1

Performans Gostergesi 5: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan kisi sayist

2 ISTANBUL
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Tablo 43- Amag¢-1/Hedef-1.1

Egitim ve Ogretim altyapisi iyilestirilecektir.

_‘ Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

_‘ Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek yiiksekokullari, Yapi Isleri ve Teknik

Daire Bagkanlig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Saglik Kiiltiir Spor Daire

Baskanlig1, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Ogrenci derslikleri ve laboratuvarlarinin iyilestirilmesine yénelik altyapi projeleri
geligtirilmesi
Mevcut alet ve ekipmanlarin yenilenmesi

Yeni smif ve laboratuvarlarin insa edilmesi

Bolgesel olumsuz gelismeler ve dogal afetler
Mali kaynak yetersizligi

Program kontenjanlari ile ilgili politikalar

531.514.000 &

Mekan ve teknik altyapi eksikligi
Bilisim altyapisinin eksikligi

Sosyal imkanlarin yetersizligi

Teknolojik imkanlarin arttirtlmasi
Bakim-onarim igin nitelikli personel istihdaminin saglanmasi

Idame ve yenilemeler icin biitce olusturulmasi




Tablo 44- Amag-1/Hedef-1.2

Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

B

Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayisi arttirtlacaktir.

N
o

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Fakiilteler, Lisansiisti Egitim Enstitiisi, Strateji

Koordinatorliigii

Gelistirme Daire Bagkanlig, Kalite

bilgilendirilmesi

Akreditasyon siirecinde egitim ve Ogretimin niteliginin gelistirmesi konusunda tim birimlerin

Akreditasyon siirecindeki program yeterlilikleri i¢in analiz asamasinda danigsmanlik hizmeti alinmasi

Akreditasyon hazirlik iglemlerinin mali olarak desteklenmesi

Akreditasyon igin kaynak yetersizligi

Akreditasyon siirecinin uzun siirmesi

Akreditasyon siirecinde standartlara erisimde yapisal sorunlar

125.433.000 &

Egitim programlarinin gesitliligi
Mevcut akredite programlarin sayisinin azligi

Deneyimli ve nitelikli akademik personelin varlig

Aragtirma odakli iiniversite olma niteligi

KGS (Kalite Giivence Sistemi) standartlar1 kullaniminin yayginlastiriimasi




Tablo 45- Amag¢-1/Hedef-1.3

_‘ Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi arttirilacaktir.

294.081 | 295.000 | 300.000 | 302.000 | 305.000 | 310.000

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Bilgi islem Daire Baskanlig1, Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Saghk Kiiltiir Spor Daire
Bagkanlig1

Ogrenme ortamlarinin zenginlestirilmesi i¢in E-Ogrenme portalmin olusturulmast
Egitim-6gretim siirecinde fayda saglayacak elektronik ortamlarin yayginlastirilmasi

Bilisim teknolojilerinin kullanimina yonelik hizmetigi egitim faaliyetlerinin yapilmasi

Bilisim altyapisinda yasanabilecek aksakliklar
Teknik destek saglayacak nitelikli insan giiciiniin azlig1

Siiresi dolan yazilim lisanslarinin yenilenmemesi

312.343.000 &

Mevecut teknolojik altyapinin egitim-6gretimde yeterince kullanilamamast
Kiitiiphanelerdeki elektronik ve basili kaynaklarin kolay erisilebilir olmas1

Opgretim sisteminde e-6grenme materyallerine talebin artiyor olmasi

Elektronik ortamda sunulan kaynaklarn kullanimimin yayginlastirilmasi
Tiim akademik personel ve 6grenciler igin egitimde teknolojik kaynak kullanimimin

yayginlastirilmast




Tablo 46- Amacg-1/Hedef-1.4

Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

=
o
o
o
-

Egitim ve Ogretim alaninda uluslararas is birligi sayisi arttirilacaktir.

0,84 0,85 0,89 0,94 0,97 1 6 ay Yil

15 25 26 27 28 29 30 6 ay Yil
15 1 2 3 4 5 6 6 ay Yil
10 0 0 0 1 1 2 6 ay Yil
10 14 15 16 18 20 22 6ay Yil

Uluslararas1 Akademik Iliskiler Birimi

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi

Siirdiiriilebilir Uluslararasi ikili Anlagma sayisinin artirilmasi
Erasmus+ gergevesinde agilan yeni uluslararasi degisim programlarina tam katilimin saglanmasi
Uluslararast programlarinin tanitimi ve yayginlastirilmasi

Yabanci dilde verilen egitim program sayisinin artirilmast

Protokol ve is birliklerinde siirekliliginin saglanamamasi
Program igeriklerinin uyumsuzlugu

Degisim programlari biitgelerinin kisitli olmasi
Mevzuattan kaynaklanan kisitlamalarin olmas1

Bolgesel olumsuz gelismeler ve dogal afetler

56.284.000 &

Uluslararast deneyimli nitelikli akademik personel sayimizin yiiksek olmasi
Farklilagan ve genisleyen AB fonlarinin avantajlari

Erasmus+ programlarinin bir kisminin tiim diinya iilkelerine agilmis olmasi

Universitemizin uluslararasilasma politikasi

Sosyal, kiiltiirel faaliyetler ve egitim alaninda bolgesel is birligi imkanlarinin kullanilmasi

Ogrenci ve Ogretim Uyelerinin katilabilecegi hareketlilik programlarimin  gesitlendirilmesi ve artirilmasi
Kiiltiir sanat gibi alanlarda Ogrenci ve Ogretim Uyelerinin geligimlerini destekleyici programlarin uygulanmasi

Mevcut programlarda uygulamali egitime agirlik verilmesi




Tablo 47- Amag-1/Hedef-1.5

Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi gelistirilecek, etkinligi arttirlacaktir.

=
\

Acik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar, Bilgi islem Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig

Uzaktan Egitim Stratejik Plan1 ve Uzaktan Egitim Stireg Dékiiman1” nin hazirlanmast
Hedef H1.5”de tanimlanan stratejilere ek olarak, akademik personelin igerik zenginlestirme konusunda
hizmet i¢i egitime tabi tutulmasi

Biligim altyapisinda yasanabilecek aksakliklar

Teknik destek saglayacak nitelikli insan giiciiniin yetersizligi
Siiresi dolan yazilim lisanslarinin yenilenememesi

Telif ihlalleri

18.100.000 &

Mevcut teknolojik altyapinin egitim-6gretimde yeterince kullanilamamasi
Ogretim elemanlarinin uzaktan 6gretim teknolojilerinde tecriibe eksikligi
Ogretim sisteminde e-6grenme materyallerine talebin artryor olmasi

Igerik olusturma ve uzaktan egitime yonelik hizmet ici egitimlerin arttirilmast
Uzaktan egitime iliskin stratejik plan, siire¢ yonetimi, izleme ve degerlendirmeyle ilgili dokiimantasyon
olusturulmasi ve uygulanmast




Tablo 48- Amac¢-2/Hedef-2.1

Disiplinler Arast ve Cikt1 Odakli Arastirmalarin Yapilmasi

-

Aragtirma Kapasitesi arttirilacaktir.

e

5 0,79 1,00 1,10 1,20 1,40 1,60 6ay yil
10 15 16 18 20 22 25 6ay Yil
15 7000 7500 8000 8500 | 9500 11000 6ay vil
15 2154 2300 2500 2750 | 3000 3300 6 ay il
15 8 9 10 11 12 13 6ay il
15 130 140 150 160 180 200 6 ay il
15 0 1 2 3 4 5 6ay yil

pe——
=

Arastirma ¢aligmalarindan sorumlu Rektor Yardimcisi

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, [UC-BAP Birimi, PROTEK,

AB ve Uluslararas1 Projeler Birimi

-

Akademik tesvik sistemi gelistirilmeli

Ulusal/Uluslararasi proje, patent yazimi vb. hakkinda bilgilendirme, egitim toplantilari yapilmal

Aragtirma altyapisi olanaklari iyilestirilmeli

Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji, Adli Tip ve Miithendislik Bilimleri 6gretim iiyeleri ile ortak konularda is birligi i¢in

donemsel toplantilar yapilmali

Gerekli maddi destegin saglanamamasi

Teknik personelin nitelik ve nicelik olarak yetersiz olmasi

Bazi birimlerde beklenen taginma ve tadilat ¢alismalart

Egitim-6gretim faaliyetlerinin getirdigi yogun yiik

Uluslararasi is birlikleri sayisinin yetersiz olmasi

o

1.362.288.000 %




Tespitler

Lisansiistii program ¢iktilarinda istenen seviyenin yakalanamamasi

Yerel, ulusal ve uluslararasi iliskilerden kaynaklanan akademik ¢iktilarin yetersizligi

Akademik personelin, arastirma laboratuvarlari ve Enstitiilerin altyap1 ve personelinin yetersiz oldugu yoniinde
olumsuz goriisleri

Universitemizde projeler igin verilen teknik ve kurumsal destek mekanizmalarinin yetersiz oldugu algist
Yeterli lisansiistii program sayis1 bulunmakla birlikte programlara kayitl 6grenci sayisinin azlig

Lisansiistii program oran1 yiiksek olmasina ragmen yayin sayis1 azlig1

Universitemizin multidisipliner yapisinin arastirma tiretimi agisindan tesvikinde eksiklikler

Aragtirma biitgesi i¢in dis kaynaklara yonelimin azlig

Ihtiyaclar

Ar-Ge ¢iktilarinin yayima donistiiriilmesi i¢in egitim programlar diizenlenmesi
Doktora programlarindaki 6grenci sayisinin arttirilmasi ve bununla ilgili dis kaynakli burs kullaniminin tesvik

edilmesi

Kamu destekli AR-GE projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasinin saglanmasi

Ogrencilerin bulus, patent ve faydali model bagvurusu yapmalarmin tesvik edilmesi

Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji Enstitiisiiniin aktive edilmesi

Universitenin uluslararasi alanda etkin olacag ve katma deger yaratacagi is birligi aglarina katilmast
Universite geng akademisyenlerinin yurt dis1 doktora veya doktora sonrasi egitim ¢alismalarina katilimi tesvik
edilerek uluslararasi is birligi mekanizmalarinin giiglendirilmesi

Disiplinler aras1 proje ¢alismalarinin 6zendirilmesi
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Tablo 49- Amacg-2/Hedef-2.2

_‘ Disiplinler Arast ve Cikti Odakli Aragtirmalarin Yapilmasi

Arastlrmamn nltehgl ve arastirma ¢iktilarina erisim arttirtlacaktir.

Doktora projelerine dig kaynak saglanmasinin arttirilmasi

yonetimin direktifi ile gerekli diizenlemelerin yapilmasi

Bilimsel Arastirma Proje desteklerinde yayin kalitesinin gozetilmesi

Tez danigmanlarinin tamamladiklari tezlerin sayisinin tespit edilmesi,

yillik olarak bu tezlerden en az yarisinin yayina doniistiiriilmesi igin {ist

belirsizlik

Arastirma teknolojilerinde disa bagimlilik ve doviz kurlarindaki

691.029.000

15 %42 42 | 43 | 45 | 48 50 6 ay Y1l

‘ 10 1 1 1 2 2 2 6 ay Yil
_ 15 %20 22 | 24 | 26 28 30 6 ay Yil
_‘ 10 %100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 6ay Yil
_‘ Arastirma ¢aligmalarindan sorumlu Rektor Yardimcist

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, {UC Bilimsel Arastirma Projeleri
_‘ Birimi, PROTEK, Kalite Koordinatorligii

l




Konum tercihimiz Arastirma Universitesi olmakla birlikte Arastirma

Universitesi puanlamalarinda alt siralarda olunmasi

Tespitler
Lisansiistii program orani yiiksek olmasina ragmen yayin sayisinin
diisiik olmasi
Dis kaynakli projelerde doktora diizeyindeki arastirmaci sayisinin
Ihtiyaclar arttirllmasi

Deneysel Hayvan Laboratuvar1 kurulmasi
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Tablo 50- Amag¢-2/Hedef-2.3

Disiplinler Arasi ve Cikt1 Odakli Arastirmalarm Yapilmasi

Arastlrmalarda Etkilesim ve Is birligi sayisi artirilacaktir.

P e |

%82
9%0.11 0.13 0.15 0.17 0.20 0.25 6 ay Yil
%18.9 20 21 22 25 30 6 ay Yil
20 250.000 300 350 450 550 700 6 ay Yil
68.000 70 75 80 85 100 6 ay Yil

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Isbirlikli projelerin sayismin arttirilmast igin kurumsal bilincin gelistirilmesi

Isbirlikli projelere éncelik verilmesi

Ozel sektoriin AR-GE maliyetlerinin yiiksekligi

Universitelerdeki alt yapi eksikligi

Yetigmis teknik eleman eksikligi

923.047.000 ©

Universite--sanayi ve tiniversite-tiniversite is birliklerinde dis paydas payinin yetersizligi

Uluslararasi etkinligin azlig1 ve ig birligi sayilarinin diisiikliigi

Universitenin uluslararast alanda etkin olacagi ve katma deger yaratacagi is birligi aglarma

kattliminin saglanmasi

Universite alt yapisina uygun olarak yeni ¢alisma gruplarmin olusturulmast




Tablo 51- Amag¢-3/Hedef-3.1

Girisimcilik Faaliyetlerini Gliglendirmek ve Desteklemek

% 100

Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve iSO ile PROTEK is birligi cercevesinde potansiyel yatirimeilarin

katildigy, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinliklere katilim saglanacaktir.

-

HDDDOCIE

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

ITO ve ISO is birligini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde bir rektér yardimeisi, akademisyenler, idari
personel ve PROTEK yetkililerinden olusan bir komisyon olusturulmast
Fuar organizasyonunu gerceklestirmek amaciyla, ITO ve ISO yetkilileri, akademisyenler, idari personel,

ogrenci temsilcileri ile PROTEK yetkililerinden olusan bir organizasyon ekibi olusturulmasi

ITO ve/veya ISO ile is birligi galismalarinin sonug vermemesi

Fuar organizasyonuna yeterli katilimin saglanamamasi

238.572.000

Bilimsel galismalarin ticari degere doniisme oraninin istenen seviyede olmamasi

Ogretim elemanlarmin sanayi ile is birligi yapmaya tesvik edilmesi
Akademisyenlerin sanayide ¢alisabilmeleri, sanayide ¢alisan nitelikli personelin de {iniversitelerde gorev
alabilmelerinin saglanmasi

Ogrencilerin patent ve faydali model basvurusu yapmalarmin tesvik edilmesi




Tablo 52- Amag¢-3/Hedef-3.2

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig, Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi, Stirekli Egitim Merkezi

Plan ve miifredat olusturmak tizere konuyla ilgili deneyime sahip
akademisyenlerden olusan bir komisyon olusturulmast
Konuyla ilgili akademisyen ve is diinyasindan temsilcilerden olusan egitim

kadrosu olusturulmasi ya da hizmet alim1 yapilmasi

Konuyla ilgili alanlarda yeterli deneyime sahip akademisyen sayisinin azlig

Bunun sonucu olarak is diinyasindan yeterince destek alimamamasi

77.196.000 ©

Biitce kisithiligi nedeniyle stratejik eylemlerin uygulanmasinda yaganan

zorluklar

Universite 6z gelirlerinin dnemli bir kisminin {iniversitede girisimeiligi ve

yenilikg¢iligi destekleyecek ve katma deger yaratacak alanlara yonlendirilmesi




Tablo 53- Amag¢-3/Hedef-3.3

_‘ Girisimcilik Faaliyetlerini Gii¢lendirmek ve Desteklemek

Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda gergeklestirilen doktora

6 ay

tez sayis1 arttirtlacaktir.

% 100 %0 % 3 % 3 % 6 % 6 %9

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Boliim baskanliklari, lgili firmalar, Béliim danisma kurullart

1 yil
Is diinyasinin ihtiyaglarmi tespit etmek amaciyla konunun béliim danisma

Boliim danigma kurullarindan gelecek olan geri bildirimler dogrultusunda, program

kurullarinda giindeme getirilmesi ve tartigilmast

igeriklerinde gerekli degisikliklere gidilmesi

Is diinyasinin ihtiyaglar1 konusunda yeterli geri bildirimin saglanamamasi

Program igerik degisikliklerinin gergeklestirilememesi

167.477.000 ©

Sanayi is birliginin istenen diizeyde olmamasi

Doktora sanayi programi kapsaminda proje sayisinin azligi

KOSGEB proje degerlendirmelerinde 6gretim iiyelerimizin gérev almasi, izleyici/
danigmanlik yapmalarinin tegvik edilmesi

Doktora dgrencilerinin ¢aligtirilacagi sanayi ile ortak proje sayisinin artirtlmast




Tablo 54- Amac¢-3/Hedef-3.4

_‘ Girisimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek

Arastlrma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik caligmalar arttirilacaktir.

- | ’

20 0 0 1 1 2 2 6 ay

Yil

-‘ 3 3 6 6 9 9 ©

Yil

PrOJe ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Kulugka Merkezi, TEKMER, TUBITAK

Akademisyen ve dgrencilerin is fikirlerinin ticari hayata gegirilmesi
Sanayi is birligi kapsaminda doktora yapan 6grenci sayisinin arttirilmast

54.835.000 %

I fikirlerinin yeterince hayata gegirilememesi durumunda
Doktora yapan dgrenci sayisinin yetersizligi

Ticari ¢iktilar i¢in yeterli seviyede is birligi olmamasi

Universitenin paydaslari ile is birliklerinin gelistirilmesi icin siire¢ olusturulmasi

programlarin agilmasi

Universitede is diinyasinin ihtiyaglar1 ve kiiresel egilimler dikkate alinarak yeni birimlerin ve




Tablo 55- Amag¢-4/Hedef-4.1

Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim Kesimleri i¢in Ulasilabilir
Olmak

Egitim faaliyetlerinde yasam boyu dgrenme hizmetlerinin sayis1 arttirilacaktir.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri, CTF Siirekli Tip Egitimi
Komisyonu, Kurumsal {letisim Direktorliigii

Hasta Okullari’nda toplumsal egitim faaliyetlerinin sayis: arttirilmal

Siirekli Egitim Merkezleri’'nde meslek edinme ve gelistirmeye yonelik sertifikali egitim programi sayist
arttirlimali

Universite birimlerimiz kapsamindaki toplumsal odakli sorunlarin (dogal afetler, bulasict hastaliklar vb.)
yanitlanma orani korunmali

Sosyal sorumluluk projesi sayisi korunmali

Toplumsal egitime ayrilan kaynaklarin azalmasi

Alaninda uzman nitelikli akademik personelin varlig

Hasta Okullari’nda diizenlenen egitim programlarinin gesitliligi
Egitim Merkez’lerinde diizenlenen egitim programlarinin g¢esitliligi
Sosyal sorumluluk projelerinin gesitliligi

Alaninda uzman nitelikli akademik personel sayis1 ve niteliginin arttirilmasi

Hasta Okullari’nda diizenlenen egitim programlarinin gesitliliginin arttirilmasi

Egitim Merkez’lerinde diizenlenen egitim programlarinin ¢esitliliginin arttirilmas:




Tablo 56- Amac¢-4/Hedef-4.2

Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim Kesimleri i¢in Ulastlabilir
Olmak

Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet verilmesi ve gergeklestirilen faaliyetlerin

stirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

4*

4 4

B

35 11 25 45 50 55 60 6 ay Yil
20 3 5 8 11 15 17 6 ay Yil
10 4* 4 4 4 4 4 6 ay Yil

Personel Daire Baskanlig1

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Siirekli Egitim Merkezi,
PROTEK, TEKNOKENT

Toplumsal gereksinimi karsilayacak Ar-Ge ¢iktilarini igeren bilimsel merkez sayis1 korunmali
Universite-Sanayi is birligini igeren KOSGEB destegi sayisi korunmali
Faydali model/patentli iirinlerin ticarilestirilme oran arttirilmali

Sosyal sorumluluk projesi sayisi korunmali

Biitce destegi olanaklarinin azalmasi

Arastirma Universitesi statiisiiniin kaybedilmesi

438.687.000 &

Alaninda uzman nitelikli akademik personelin varlig
Universite biinyesinde Ar-Ge merkezlerinin ve arastirma laboratuvarlarinin bulunmasi

Universite biinyesinde PROTEK ofisinin kurulmus olmasi

Alaninda uzman nitelikli akademik personel sayis1 ve niteliginin arttirilmasi
Disiplinler arasi aragtirmalarin tesvik edilmesi ve arttirilmasi

Saglik ve biyoteknoloji temal1 bir teknokent olusturulmasi veya mevcut teknokentte bu alanlarin etkinliginin

artirllmasi

* tahmini deger




Tablo 57- Amac¢-4/Hedef-4.3

Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim Kesimleri icin Ulasilabilir

Hastaneler Genel Direktorligi

Fakiilteler, Enstitiiler, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Saglik hizmetlerine randevu alma araglarinin ¢esitliligi korunmali
Saglik hizmetlerinde randevu orani korunmali

Yatak doluluk orani korunmali

Ayaktan ve yatarak tedavi hizmetlerinden memnuniyet oran1 korunmali

Kuruma tedavi/bakim i¢in bagvuran uluslararasi hasta oram arttirilmali

Yerinde yapilanma siireci

Dogal afet nedeniyle bazi kliniklerin ve akademik isleyisin ayr1 birimlerde olmasi

Ozel ve vakif saglk kuruluslarmin otelcilik hizmeti anlayisinin hastalar iizerinde olusturdugu etki
Mali siirdiiriilebilirligin aksamasi

Ozel saghk kuruluslarimin saglik turizmine yénelik diizenlemeleri

411.248.000 ©

Alaninda uzman nitelikli saglik profesyonellerinin varligi

Universite biinyesinde yerinde yapilanma siirecinin devam etmesi

Universite biinyesinde yeni hayvan hastanesi projesinin onaylanmast

Hazine ve Maliye Bakanlig1 ve Sosyal Giivenlik Kurumu biinyesinde siirdiiriilen is birliklerinde sonug

asamasina gelinmesi

Alaninda uzman nitelikli saglik profesyonellerinin istthdaminin korunmasi ve yeni istihdam olanaklarinin
olusturulmasi
Tiim yapilanma siireglerinde, yonetimsel irade ve ekonomik destegin siirdiiriilmesi

Saglik Turizmine yonelik hizmet sunum alanlarinin belirlenmesi ve organizasyonu




Tablo 58- Amag¢-5/Hedef-5.1

‘ Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Yerleskelerde Altyap1 ve Fiziksel olanaklar ideal hale getirilecektir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Engelli Danigma ve Koordinasyon Birimi, Enerji Yoénetimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Paydaslarin egitim ve sosyal alan imkanlarindan daha etkin faydalanabilmesini saglayacak gerekli diizenlemelerin
yapilmasi
Yeni yapilarin enerji kaynaklarmim verimli kullanildigi, engelliler agisindan erisilebilir, teknolojik a¢idan bilgiye

ulagilabilir 6zellikte bir altyapiya sahip olmasi

Finansal kaynak temininde yasanan sorunlar

Yeni binalarin yesil alan kullanimini azaltma tehlikesi

Ingaat siirecinde paydaslara saglanan hizmetlerde olusabilecek aksakliklar

Taginmalardan kaynakli 6grenci ve personel memnuniyetsizligi

Yeni bir dogal afetin yasanmasi halinde fiziksel yapilarda olusabilecek ek hasarlar
Cerrahpasa yerleskesinde devam eden arkeolojik kazilarin insaat siirecini olumsuz etkilemesi

1.298.953.000 %

Dis paydaslarimizin kampiislerin fiziksel donanimi, ¢evresel diizenlemesi gibi konularda memnuniyetsizligi
Fiziki yapilarin giiglendirilmesi ve yeniden yapilandirilmasi gerekliligi

Engellilere yonelik diizenlemelerin yetersizligi

Bilgi teknolojilerinin kullaniminin daha da yayginlastirilmasi ihtiyaci

Kongre ve Kiiltiir Merkezi ihtiyaci

Yapi saglig1 agisindan elverisli, gevre dostu, engelliler i¢in erisilebilir yasanabilir alanlar olusturulmasi ve bu
alanlarin verimli kullanimmnin saglanmasi
Deprem sonrasi giiglendirme galigmalari ile beraber ¢evre diizenlemesinin yapilmast

Yeni ingaat projeleri i¢in finansal kaynak bulunmasi.




Tablo 59- Amag¢-5/Hedef-5.2

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Kalite Giivence Sistemi giiglendirilecektir.

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlig1, Kalite Koordinatérliigii, Akademik Birimler, idari
Birimler

Program akreditasyon siireglerine hiz verilerek akredite program sayisinin
artirilmasi

Kalite yonetim sistemleri belgelendirme ¢aligmalarinin tiniversitenin tim
birimlerinin kapsayacak sekilde yapilandirilmasi

Kalite kiiltliriiniin yayginlastirilmasina yonelik faaliyetlerin yapilmasi

Akreditasyon siireclerinin uzunlugu

Akademik birimlerde kalite kiiltiirii ve kaliteyi i¢sellestirme konularinda

farkindaligin istenilen diizeyde olmamast

61.427.000

Kalite yonetim siiregleri alaninda birikime ve iyi uygulama &rneklerine sahip
olmasi
Kalite giivence sisteminin birimlerde kurumsallagamamis olmast

Kalite siireglerinin olugturulmasi igin ¢alismalarin baglamis olmasi

Kalite kiiltliriiniin tim birimleri kapsayacak sekilde yayginlastirilmasi ve kalite
yonetim sistemi siireclerinin tiim birimlerde uygulanabilir hale getirilmesi

Ulusal kalite ve akreditasyon belgelerine bagvurulmasi




Tablo 60- Amag¢-5/Hedef-5.3

_‘ Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir.

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAPMER)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi, Kalite Koordinatorliigi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

Universitenin paydaslari olan 6grencilerin ve idari-akademik personelin
memnuniyet diizeylerini, motivasyonlarini ve verimliliklerini arttirmak

Performansa dayali tegvik sistemini benimsemek




Sosyal tesis yetersizligi, hatta bazi kampiislerde hi¢ olmamasi

Finansal yetersizlikler ve baska sebeplerle yapilmasi planlanan spor tesislerin
ingaatinin tamamlanamamasi

Kampiislere ulasimda yasanan sorunlar nedeniyle memnuniyetin ve etkinliklere
katilimin sinirli olmasi

Istihdama katki saglayacak kariyer gelistirme odakl1 sektorel is birliklerinin yetersiz
olmas1

Mezun platformu olustururken mezunlara ulasmada yasanan aksakliklar

253.322.000 &

Kampiislere ulasimda sorunlar yaganmasi
Akademik personelin kiiltiirel ve sosyal programlarin yeterliligi konusunda
memnuniyetsizligi

Hedef kitle ile hizli ve etkin iletisim saglanamamasi

Universitenin insan kaynagi nicelik ve nitelik olarak gelistirilmeli
Kampiislere ulagim olanagi arttiritlmali

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler arttirilmali

Motivasyonu arttirict aktiviteler belirlenmeli ve uygulanmali

Sosyal medya kullanimi ile paydaslara yonelik iletisim kuvvetlendirilmeli




Tablo 61- Hedef ve Amaclar

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLiSKIiSi (2021)

Gelistirme ve

arastirma altyapilarinin kurulmasi

. |ILISKILi OLDUGU
PROGRAM ADI |ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI .
STRATEJIK AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tizere | Kurumsal Kapasitenin
Arastirma Altyapilar
Arastirma, yiiksekdgretim kurumlarinda Gelistirilmesi

Yiiksekogretimde Ogrenci

Yasami

Yiiksekdgretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek

yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Yenilik ve kapasitelerinin giliglendirilmesi
) . Yiiksekdgretim kurumlarinda Disiplinler Aras1 ve Cikt1
Yiiksekogretimde Bilimsel |
o inovasyon amagli bilimsel Odakl1 Arastirmalarin
Arastirma Ve Gelistirme
caligmalarin arttirilmasi Yapilmast
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
duydugu alanlarda egitimler Egitim, Aragtirma ve
) verilmesi, kamu kurum ve Saglik Hizmetlerinde
Hayat Boyu Yiiksekogretim Kurumlar »
) S ] | kuruluslari, 6zel sektor ve Siirdiirtilebilir Ve
Ogrenme Stirekli Egitim Faaliyetleri ) )
uluslararasi kuruluslarla Toplumun Tiim Kesimleri
igbirliginin gelismesine katkida I¢in Ulasilabilir Olmak
bulunulmasi
Egitim, Arastirma ve
o Tedavi edici saglik hizmetinin Saglik Hizmetlerinde
Tedavi Edici L .
Saglik Tedavi Hizmetleri erigilebilir ve etkili olarak Strdiirilebilir Ve
agh
sunulmasinin saglanmasi Toplumun Tim Kesimleri
I¢in Ulagilabilir Olmak
. Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi | Girisimcilik Faaliyetlerini
Ogretim Elemanlarina ‘
iireten ve aktaran akademisyenler | Gii¢lendirmek ve
Saglanan Burs Ve Destekler o )
yetistirilmesi Desteklemek
On Lisans Egitimi, Lisans | Mesleki yeterlilik sahibi ve N o
o i o Egitim ve Ogretimin
Egitimi Ve Lisansiisti gelisime agik mezunlar S
. o ) Niteligini Gelistirmek
) Egitim yetistirilmesi
Yiiksekogretim

Kurumsal Kapasitenin

Gelistirilmesi
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

Kamu Kurum ve Kuruluslart tarafindan hazirlanmasi zorunlu olan “Kamu Hizmetlerinin
Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yénetmelik” geregi Baskanligimiza ait Hizmet Envanteri
ve Hizmet Standartlar1 hazirlanmig olup 2020 tarihinden itibaren Hizmet Standartlarimiz Bagkanligimiz
girisine asilmig ayrica https://sgdb@iuc.edu.tr/tr/_ web adresimizde yaymlanmustir.

Universitemizin Tiim Harcama Birimleri tarafindan &denmek {izere gonderilen evraklar ve
Baskanligimizca olusturulan tiim muhasebe islemleri sayisal olarak gostermekte olup, bunlarin
sonucunda da Mali Tablolarla raporlanmaktadir. Baskanligimizca yapilan her muhasebe islemleri

yevmiye bazinda numaralanmakta olup yevmiye sayimiz asagida verilmistir.

Grafik 3- Yillara Gore Toplam Yevmiye Sayilar:

Tablo 62- 2020 Yih Biitge Bilgileri

BASLANGIC OZGELIR HAZINE TOPLAM
ODENEGI (%) (t) YARDIMI (%) GELIR (%)
632.990.000,00 29.862.000,00 603.128.000,00 573.266.000,96
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https://sgdb@iuc.edu.tr/tr/_

3.1.1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 63- 2020 yili Ozel Biitce Gelir/Gider Uygulama Sonucu Tablolar

2020 MALI YILI BUTCE GIDERLERi VE ODENEKLER TABLOSU
Biitce Biite
. Toplam Toplam Gerceklesme| Giderleri
Ekonomik Kod O]Z?I::?lgz%) Odenek (&) | Harcanan () | Oram (%) | I¢indeki
g Pay1 (%)
01-Personel Giderleri 404.412.000 [416.193.000,00] 410.999.273,84 | 0,9875 0,5343
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlaria Devlet Primi 73.699.000 | 76.724.000,00 | 76.370.905,06 0,9954 0,09849
Giderleri
g‘?dl:[r‘i‘érvle Hizmet Alim 60.342.000 | 74.910.551,59 | 60.109.462,11 | 0,8024 0,0962
05-Cari Transferler 24.767.000 | 33.210.371,24 | 32.550.138,32 0,9801 0,04263
06-Sermaye Giderleri 69.770.000 [177.922.845,00] 114.746.687,21 | 0,6449 0,2284
TOPLAM 632.990.000 |778.960.767,83| 694.776.466,54 | 0,8919 100
2020 MALI YILI BUTCE GELIRLERI TABLOSU
Biitce
. Biitce Baslangic¢ Gerceklesen Gerg¢eklesme Gelirleri
Ekonomik Kodu Tahmini (&) Tutar (8) Oram (%) | icindeki
Pay1 (%)
03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 10.326.000,00 16.157.270,49 1,5647 0,02553
04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile 601.942.000,00 | 630.247.076,36 1,04702 0,0957
Ozel Gelirler
05-Diger Gelirler 20.722.000,00 | 47.815.778,05 2,3075 2,3075
TOPLAM 632.990.000,00 | 694.220.124,90 1,0967 1,09673
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Tablo 64- 2020 Yih Biitcesinin Odenek Durum Listesi

2020 YILI BUTCE TERTiPLERIN ODENEK DURUM LIiSTESI

39.20 - ISTANBUL UNIVERSITESI - CERRAHPASA

. TOPLAM KUL]iANILABiLiR HARCAMA
TERTIP ODENEK ODENEK (AVANS KALAN
GONDERME GONDERME DAHIL)
39.20.00.01-01.3.1.00-2-01.1 2.008.000,00 0,00 2.006.434,97 1.565,03
39.20.00.01-01.3.1.00-2-02.1 375.000,00 0,00 373.391,78 1.608,22
39.20.00.01-01.3.1.00-2-03.2 26.000,00 0,00 0,00 26.000,00
39.20.00.01-01.3.1.00-2-03.7 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
39.20.00.01-01.3.1.00-2-05.1 22.178.000,00 0,00 22.177.625,29 374,71
39.20.00.01-01.3.2.00-2-01.1 295.000,00 0,00 285.970,30 9.029,70
39.20.00.01-01.3.2.00-2-02.1 39.000,00 0,00 38.378,12 621,88
39.20.00.01-01.3.2.00-2-03.2 23.000,00 0,00 247,80 22.752,20
39.20.00.01-01.3.2.00-2-03.3 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00
39.20.00.01-01.3.2.00-2-03.5 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00
39.20.00.01-01.3.2.00-2-03.7 38.000,00 0,00 21.000,01 16.999,99
39.20.00.01-01.3.9.00-2-01.1 1.378.000,00 0,00 1.377.959,02 40,98
39.20.00.01-01.3.9.00-2-01.2 3.643.000,00 0,00 3.639.830,70 3.169,30
39.20.00.01-01.3.9.00-2-01.3 24.791.000,00 0,00 24.790.289,95 710,05
39.20.00.01-01.3.9.00-2-01.4 0,00 0,00 0,00 0,00
39.20.00.01-01.3.9.00-2-02.1 206.000,00 0,00 205.581,65 418,35
39.20.00.01-01.3.9.00-2-02.2 716.000,00 0,00 715.467,38 532,62
39.20.00.01-01.3.9.00-2-02.3 5.244.000,00 0,00 5.241.909,76 2.090,24
39.20.00.01-01.3.9.00-2-02.4 0,00 0,00 0,00 0,00
39.20.00.01-01.3.9.00-2-03.2 1.704.000,00 0,00 1.468.407,42 235.592,58
39.20.00.01-01.3.9.00-2-03.3 164.000,00 0,00 50.921,89 113.078,11
39.20.00.01-01.3.9.00-2-03.4 298.000,00 0,00 158.468,66 139.531,34
39.20.00.01-01.3.9.00-2-03.5 8.518.000,00 0,00 8.327.168,91 190.831,09
39.20.00.01-01.3.9.00-2-03.7 2.531.000,00 0,00 637.543,36 1.893.456,64
39.20.00.01-01.3.9.00-2-03.8 562.000,00 0,00 0,00 562.000,00
39.20.00.01-01.3.9.00-2-05.3 473.000,00 0,00 287.575,18 185.424,82
39.20.00.01-01.3.9.06-2-03.2 92.000,00 213.000,00 70.074,14 21.925,86
39.20.00.01-01.3.9.06-2-03.4 400,00 0,00 266,62 133,38
39.20.00.01-01.3.9.06-2-03.5 717.000,00 0,00 717.000,00 0,00
39.20.00.01-01.3.9.06-2-03.7 283.800,00 80.200,00 239.191,26 44.608,74
39.20.00.01-01.3.9.06-2-03.8 180.800,00 4.200,00 175.455,60 5.344,40
39.20.00.01-01.3.9.06-2-05.6 45.900,00 0,00 45.078,00 822,00
39.20.00.01-07.2.3.00-2-06.1 3.850.000,00 0,00 1.853.493,65 1.996.506,35
39.20.00.01-07.2.3.00-2-06.7 0,00 0,00 0,00 0,00
39.20.00.01-07.3.1.00-2-03.2 1.050.000,00 0,00 1.049.732,07 267,93
39.20.00.01-07.3.1.00-2-05.2 7.582.000,00 0,00 7.582.000,00 0,00
39.20.00.01-07.3.1.00-2-06.1 9.000.000,00 0,00 8.975.616,48 24.383,52
39.20.00.01-07.3.1.00-2-06.7 27.000.000,00 0,00 26.275.086,80 724.913,20
39.20.00.01-08.2.0.00-2-01.1 314.000,00 0,00 311.946,71 2.053,29
39.20.00.01-08.2.0.00-2-02.1 61.000,00 0,00 60.768,42 231,58
39.20.00.01-08.2.0.00-2-03.2 69.000,00 0,00 68.611,22 388,78
39.20.00.01-08.2.0.00-2-03.4 14.150,00 0,00 13.513,71 636,29
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39.20.00.01-08.2.0.00-2-03.7 9.000,00 0,00 8.553,97 446,03
39.20.00.01-08.2.0.00-2-03.8 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00
39.20.00.01-08.2.0.00-2-06.1 4.044.700,00 0,00 4.039.121,81 5.578,19
39.20.00.01-08.2.0.00-2-06.3 100.300,00 0,00 100.300,00 0,00
39.20.00.01-09.4.1.00-2-01.1 312.162.104,52 895,48 | 312.158.612,15 3.492,37
39.20.00.01-09.4.1.00-2-01.2 17.375.000,00 0,00 17.370.081,67 4.918,33
39.20.00.01-09.4.1.00-2-01.3 11.548.000,00 0,00 11.547.890,24 109,76
39.20.00.01-09.4.1.00-2-01.4 179.000,00 0,00 178.659,59 340,41
39.20.00.01-09.4.1.00-2-01.5 4.119.000,00 0,00 4.118.497,64 502,36
39.20.00.01-09.4.1.00-2-02.1 57.581.000,00 0,00 57.580.625,88 374,12
39.20.00.01-09.4.1.00-2-02.2 3.518.000,00 0,00 3.517.754,83 245,17
39.20.00.01-09.4.1.00-2-02.3 2.497.000,00 0,00 2.496.975,68 24,32
39.20.00.01-09.4.1.00-2-02.4 37.000,00 0,00 36.954,27 45,73
39.20.00.01-09.4.1.00-2-02.5 172.000,00 0,00 171.598,91 401,09
39.20.00.01-09.4.1.00-2-03.2 29.209.500,00 178.000,00 27.593.314,91 1.616.185,09
39.20.00.01-09.4.1.00-2-03.3 568.000,00 0,00 395.243,98 172.756,02
39.20.00.01-09.4.1.00-2-03.4 8.000,00 0,00 7.439,75 560,25
39.20.00.01-09.4.1.00-2-03.5 1.490.000,00 0,00 1.322.875,63 167.124,37
39.20.00.01-09.4.1.00-2-03.7 309.000,00 0,00 291.141,82 17.858,18
39.20.00.01-09.4.1.00-2-03.8 168.000,00 0,00 163.398,51 4.601,49
39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.1 13.050.000,00 0,00 12.990.467,70 59.532,30
39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.3 550.000,00 0,00 277.663,00 272.337,00
39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.5 81.990.295,00 0,00 25.467.024,99 56.523.270,01
39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.6 1.000.000,00 0,00 932.583,93 67.416,07
39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.7 27.285.000,00 0,00 24.107.567,67 3.177.432,33
39.20.00.01-09.4.1.07-2-01.1 481.584,00 501.416,00 401.436,87 80.147,13
39.20.00.01-09.4.1.07-2-01.4 16.002,00 4.998,00 14.629,71 1.372,29
39.20.00.01-09.4.1.07-2-02.4 4.000,00 0,00 3.029,01 970,99
39.20.00.01-09.4.1.07-2-03.2 5.577,00 65.423,00 0,00 5.577,00
39.20.00.01-09.4.1.07-2-03.3 0,00 5.000,00 0,00 0,00
39.20.00.01-09.4.1.07-2-03.7 37.000,00 286.000,00 31.171,20 5.828,80
39.20.00.01-09.4.1.07-2-03.8 0,00 33.000,00 0,00 0,00
39.20.00.01-09.4.1.09-2-01.1 35.280,00 41.720,00 33.609,82 1.670,18
39.20.00.01-09.4.1.11-8-03.2 227.303,76 165.162,92 227.303,76 0,00
39.20.00.01-09.4.1.11-8-06.1 26.049,60 0,40 26.049,60 0,00
39.20.00.01-09.4.1.14-2-01.1 0,00 14.000,00 0,00 0,00
39.20.00.01-09.4.1.14-2-03.2 0,00 11.000,00 0,00 0,00
39.20.00.01-09.4.1.22-2-05.4 15.522,00 0,00 13.356,34 2.165,66
39.20.00.01-09.4.1.23-2-05.4 391.400,00 0,00 319.200,00 72.200,00
39.20.00.01-09.4.2.00-2-01.1 22.976.000,00 0,00 22.975.289,73 710,27
39.20.00.01-09.4.2.00-2-01.2 1.192.000,00 0,00 1.190.779,00 1.221,00
39.20.00.01-09.4.2.00-2-01.4 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
39.20.00.01-09.4.2.00-2-02.1 4.172.000,00 0,00 4.168.712,10 3.287,90
39.20.00.01-09.4.2.00-2-02.2 250.000,00 0,00 249.156,32 843,68
39.20.00.01-09.4.2.00-2-03.2 1.186.000,00 0,00 1.185.803,45 196,55
39.20.00.01-09.4.2.00-2-03.3 83.300,00 0,00 68.512,15 14.787,85
39.20.00.01-09.4.2.00-2-03.4 453,25 0,00 453,25 0,00
39.20.00.01-09.4.2.00-2-03.5 35.000,00 0,00 19.861,11 15.138,89
39.20.00.01-09.4.2.00-2-03.7 45.000,00 0,00 31.235,78 13.764,22
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39.20.00.01-09.4.2.00-2-03.8 1.000,00 0,00 999,46 0,54
39.20.00.01-09.4.2.20-2-03.3 219.596,78 0,00 71.476,77 212.120,01
39.20.00.01-09.4.2.20-2-03.5 322.557,45 0,00 49.259,34 273.298,11
39.20.00.01-09.4.2.23-2-05.4 2.374.920,00 0,00 2.026.338,00 348.582,00
39.20.00.01-09.4.2.24-2-05.4 105.629,24 0,00 85.523,68 20.105,56
39.20.00.01-09.6.0.00-2-01.1 611.000,00 0,00 610.445,66 554,34
39.20.00.01-09.6.0.00-2-01.2 0,00 0,00 0,00 0,00
39.20.00.01-09.6.0.00-2-02.1 80.000,00 0,00 79.167,80 832,20
39.20.00.01-09.6.0.00-2-02.2 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
39.20.00.01-09.6.0.00-2-03.2 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
39.20.00.01-09.6.0.00-2-03.3 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
39.20.00.01-09.6.0.00-2-03.7 10.510,00 0,00 10.500,01 9,99
39.20.00.01-09.6.0.03-2-01.3 5.591.000,00 2.084.000,00 5.581.372,64 9.627,36
39.20.00.01-09.6.0.03-2-02.3 943.000,00 159.000,00 935.322,37 7.677,63
39.20.00.01-09.6.0.03-2-03.2 4.776.000,00 4.859.000,00 3.892.503,63 883.496,37
39.20.00.01-09.6.0.03-2-03.3 720,00 8.280,00 0,00 720,00
39.20.00.01-09.6.0.03-2-03.8 1.120,00 12.880,00 0,00 1.120,00
39.20.00.01-09.6.0.04-2-03.2 78.000,00 219.000,00 18.373,46 59.626,54
39.20.00.01-09.6.0.04-2-03.7 15.000,00 39.000,00 10.338,57 4.661,43
39.20.00.01-09.6.0.04-2-03.8 1.040,00 11.960,00 0,00 1.040,00
39.20.00.01-09.6.0.06-2-03.2 129.000,00 121.000,00 119.320,42 9.679,58
39.20.00.01-09.6.0.06-2-03.3 125.320,00 128.680,00 45.031,71 80.288,29
39.20.00.01-09.6.0.06-2-03.5 33.000,00 97.000,00 3.764,62 29.235,38
39.20.00.01-09.6.0.07-2-01.1 300.000,00 0,00 242.420,00 57.580,00
39.20.00.01-09.6.0.07-2-01.3 1.833.000,00 1.696.000,00 1.831.264,79 1.735,21
39.20.00.01-09.6.0.07-2-01.4 333.000,00 667.000,00 331.852,68 1.147,32
39.20.00.01-09.6.0.07-2-02.3 382.000,00 91.000,00 381.804,54 195,46
39.20.00.01-09.6.0.07-2-02.4 162.000,00 34.000,00 114.306,24 47.693,76
39.20.00.01-09.6.0.07-2-03.2 1.733.839,67 219.000,00 1.484.217,40 249.622,27
39.20.00.01-09.6.0.07-2-03.4 4.160,00 1.840,00 3.325,08 834,92
39.20.00.01-09.6.0.07-2-03.5 705.000,00 5.000,00 692.128,77 12.871,23
39.20.00.01-09.6.0.07-2-03.7 262.000,00 48.000,00 247.357,47 14.642,53
39.20.00.01-09.6.0.07-2-03.8 40.520,00 28.480,00 29.411,00 11.109,00
39.20.00.01-09.6.0.07-2-06.1 600.000,00 0,00 465.423,78 134.576,22
39.20.00.01-09.6.0.07-2-06.6 175.000,00 0,00 137.068,80 37.931,20
39.20.00.01-09.6.0.07-2-06.7 301.500,00 0,00 249.219,00 52.281,00
39.20.00.01-09.8.8.00-2-03.2 385.000,00 0,00 0,00 385.000,00
39.20.00.01-09.8.8.01-2-03.2 9.134.077,76 0,00 9.134.077,76 0,00
39.20.00.01-09.8.8.01-2-06.1 8.080.000,00 0,00 8.080.000,00 0,00
39.20.00.01-09.8.8.01-2-06.3 260.000,00 0,00 260.000,00 0,00
39.20.00.01-09.8.8.01-2-06.6 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
39.20.00.01-09.8.8.01-2-06.9 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
39.20.00.01-09.9.9.00-2-03.3 196.700,00 3.000,00 17.464,70 179.235,30
39.20.00.01-09.9.9.00-2-03.5 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00
39.20.00.01-09.9.9.00-2-03.6 109.000,00 0,00 0,00 109.000,00
39.20.00.01-09.9.9.00-2-05.6 44.000,00 0,00 13.441,83 30.558,17
39.20.00.01-10.2.0.05-2-06.5 0,00 100.000,00 0,00 0,00
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3.1.2. TEMEL MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAMALAR

Tablo 65- Temel Mali Tablolar (2020 Yili Mizan Cetveli Toplam)

KESIN MiZAN
Biitce Tiirii Universite
Muhasebe Birimi 4690969823 - I.U.C.STRATEJI GELISTIRME DAIRE BSK.
Kamu idaresi ISTANBUL UNIVERSITESI - CERRAHPASA
Defter ISTANBUL UNIVERSITESI - CERRAHPASA HESAP PLANI
Harcama Birimi -
Harcama Birimi Tiirii - Baslangi¢ Tarihi | 01.01.2020
Kurumsal Kod - Bitis Tarihi 31.12.2020
Hesap | Hesap Adi Borg (b) Alacak (b) Borg Kalan (8) | Alacak Kalan ()
100 | KASA HESABI 5.047,59 5.047,59 - -
102 | BANKA HESABI 16.752.863.913,23 | 16.752.863.913,23 - -

VERILEN CEKLER VE
103 | GONDERME EMIRLERI

HESABI ( -) 10.442.703.310,39| 10.442.703.310,39 - -
104 | PROJE OZEL HESABI 4.963.900,97 2.731.141,36 2.232.759,61 -
105 | DOVIZ HESABI 30.509,57 30.509,57 - -
106 DOVIZ GONDERME

EMIRLERI HESABI ( -) 1.537.697,95 1.537.697,95 - -
108 DIGER HAZIR DEGERLER

HESABI 10.385.440.349,47| 10.385.440.349,47 - -
120 GELIRLERDEN

ALACAKLAR HESABI 774.325.793,52 680.756.953,27 93.568.840,25 -

TEK HAZINE KURUMLAR
135 | HESABINDAN

ALACAKLAR HESABI 739.690.780,26 706.363.175,49 33.327.604,77 -
140 KISILERDEN ALACAKLAR

HESABI 1.493.037,88 472.742,27 1.020.295,61 -
150 ILK MADDE VE

MALZEME HESABI 16.522.929,80 12.785.504,72 3.737.425,08 -
160 IS AVANS VE KREDILERI

HESABI 1.674.833,83 1.674.833,83 - -
162 BUTCE DISI AVANS VE

KREDILER HESABI 33.235.260,99 15.843.014,15 17.392.246,84 -
296 VERI.LEN DEPOZITO VE

TEMINTLAR HESABI 461.730,39 - 461.730,39 -

DONER SERMAYELI
o4 | KURULUSLARA

YATIRILAN

SERMAYELER HESABI 27 46 - 27,46 -
250 ARAZI VE ARSALAR

HESABI 8.457.172,78 4517.471,52 3.939.701,26 -
251 YERALTI VE YERUSTU

DUZENLERI HESABI 8.184,15 0,01 8.184,14 -
252 | BINALAR HESABI 981.789.933,22 63.604.645,85| 918.185.287,37 -
253 TESIS, MAKINE VE

CIHAZLAR HESABI 274.463.823,88 38.317.427,00| 236.146.396,88 -
254 | TASITLAR HESABI 1.974.880,81 419.194,58 1.555.686,23 -
255 | DEMIRBASLAR HESABI 78.748.373,58 7.508.174,36 71.240.199,22 -
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257

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)

190.357.598,76

551.278.564,43

360.920.965,67

258

YAPILMAKTA OLAN
YATIRIMLAR HESABI

90.992.559,90

7.436.379,28

83.556.180,62

260

HAKLAR HESABI

3.381.679,42

3.381.679,42

268

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)

3.381.679,42

3.381.679,42

294

ELDEN CIKARILACAK
STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR
HESABI

8.933.329,66

2.023.740,82

6.909.588,84

299

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI (-)

1.401.290,27

8.310.879,11

6.909.588,84

320

BUTCE EMANETLERI
HESABI

7.026.649,71

8.408.216,60

1.381.566,89

330

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

3.480.618,16

4.612.998,04

1.132.379,88

333

EMANETLER HESABI

684.945.242,56

686.499.512,07

1.554.269,51

360

ODENECEK VERGI VE
FONLAR HESABI

44.754.372,53

50.811.394,80

6.057.022,27

361

ODENECEK SOSYAL
GUVENLIK KESINTILERI
HESABI

120.787.565,16

122.535.826,12

1.748.260,96

362

FONLAR VEYA DIGER
KAMU IDADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI

1.975.112,92

2.043.611,87

68.498,95

368

VADESI GECMIS,
ERTELENMIS VEYA
TAKSIT VERGI VE DIGER
YUK HES

21.845.143,20

29.467.714,80

7.622.571,60

372

KIDEM TAZMINATI
KARSILIGI HESABI

2.845.050,64

6.705.491,32

3.860.440,68

380

GELECEK AYLARA AIT
GELIRLER HESABI

2.080.944,15

2.080.944,57

0,42

430

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

54.657,34

595.757,67

541.100,33

472

KIDEM TAZMINATI
KARSILIGI HESABI

50.619.240,17

98.626.327,66

48.007.087,49

480

GELECEK YILLARA AIT
GELIRLER HESABI

205.266,66

458.460,11

253.193,45

500

NET DEGER HESABI

25.947.518,24

966.687.735,55

940.740.217,31

511

BIRIMLER ARASI
ISLEMLER HESABI

52.175.125.418,23

52.175.125.418,23

519

DEGER HAREKETLERI
SONUC HESABI

4.141.474.477,16

4.141.072.419,10

402.058,06

570

GECMIS YILLAR OLUMLU
FAALIYET SONUCLARI
HESABI

585.006.302,22

1.170.012.604,44

585.006.302,22

580

GECMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI HESABI ( -)

1.265.739.971,98

632.869.985,99

632.869.985,99

590

DONEM OLUMLU
FAALIYET SONUCU
HESABI

447.444.193,69

1.238.265.984,62

790.821.790,93

104
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DONEM OLUMSUZ
591 FAALIYET SONUCU

HESABI (-) 1.205.800.769,64 555.729.710,86 | 650.071.058,78 -
600 | GELIRLER HESABI 1.033.514.303,43| 1.033.514.303,43 - -
610 INDIRIM, IADE VE

ISKONTOLAR HESABI 69.971,80 69.971,80 - -
630 | GIDERLER HESABI 799.709.976,39 799.709.976,39 - -
690 FAALIYET SONUCLARI

HESABI 1.588.159.689,58 | 1.588.159.689,58 - -
800 BUTCE GELIRLERI

HESABI 832.236.164,61 832.236.164,61 - -
805 | GELIR YANSITMA HESABI 808.446.880,61 808.446.880,61 - -
810 BUTCE GELIRLERINDEN

RET VE IADELER HESABI 69.971,80 69.971,80 - -
830 BUTCE GIDERLERI

HESABI 696.096.219,23 696.096.219,23 - -
835 GIDER YANSITMA

HESAPLARI 696.096.219,23 696.096.219,23 - -
895 BUTCE UYGULAMA

SONUCLARI HESABI 1.389.065.847,24 | 1.389.065.847,24 - -
900 GONDERILECEK BUTCE

ODENEKLERI HESABI 1.870.269.625,29 | 1.870.269.625,29 - -
901 BUTCE ODENEKLERI

HESABI 1.753.312.300,90 | 1.753.312.300,90 - -
902 BUTCE ODENEK

HAREKETLERI HESABI 928.375.692,22 928.375.692,22 - -
903 KULLANILACAK

ODENEKLER HESABI 929.695.444,91 929.695.444,91 - -
904 | ODENEKLER HESABI 928.375.692,22 928.375.692,22 - -
905 ODENEKLI GIDERLER

HESABI 696.096.219,23 696.096.219,23 - -
910 ALINAN TEMINAT

MEKTUPLARI HESABI 45.784.186,48 10.160.973,37 35.623.213,11 -

ALINAN TEMINAT
911 MEKTUPLARI

EMANETLERI HESABI 10.160.973,37 45.784.186,48 - 35.623.213,11
920 GIDER TAAHHUTLERI

HESABI 303.548.369,58 74.620.507,85| 228.927.861,73 -
921 GIDER T@AHHUTLERi

KARSILIGI HESABI 74.620.507,85 303.548.369,58 -l 228.927.861,73

BASKA BIRIMLER ADINA
948 [ZLENEN ALACAKLAR

HESABI 4.421.632,70 1.095.849,35 3.325.783,35 -

BASKA BIRIMLER ADINA
949 [ZLENEN ALACAK

EMANETLERI HESABI 1.095.849,35 4.421.632,70 - 3.325.783,35

YUKSEKOGRETIM
962 KURUMLARI BiLIMSEL

PROJELER HESABI 31.793.354,64 20.474.232,07 11.319.122,57 -
963 BiLiMSEI: PROJELER

KARSILIGI HESABI 20.474.232,07 31.793.354,64 - 11.319.122,57

KIRAYA VER, IRTIFAK
990 HAK TESIS ED MADDTW

DURAN VAR KAY DEG

HES 358.182.839,95 -| 358.182.839,95 -
993 MADDI DURAN .

VARLIKLARIN KiRA VE 26.832.128,28 12.841.756,51 13.990.371,77 -
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IRTIFAK HAKKI
GELIRLERI HESABI
999 DIGER NAZIM HESAPLAR
KARSILIGI HESABI 4.711.404,61 376.884.616,33 -l 372.173.211,72
Toplam: 117.413.832.161,66 | 117.413.832.161,66 | 3.411.376.129,30 | 3.411.376.129,30

3.1.3. DONER SERMAYE MALI BILGILERI

29 Aralik 2018 tarih ve 30640 sayili Resmi Gazetede Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Déner
Sermaye Isletmesi Yonetmeliginin yayinlanmasi iizerine Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiimiiz
calisan kadrosunu olusturmaya baslayarak faaliyetlerine baslamistir.

Oncelikle Avcilar Vergi Dairesinden Miidiirliigiimiiz icin vergi numarasi alinmis ve 1 Subat 2019
itibariyle aktif vergi numarasi konumuna getirilmistir. Avcilar Sosyal Giivenlik Merkezi ile goriismeler
neticesinde is yeri sicil numarasi alinmigtir. Doner Sermaye Harcama birimleri i¢cinde potansiyel vergi

numaralar1 alinarak, birimlere gelir gider hesaplar1 agilmistir.

Maliye ve Hazine Bakanlig ile yapilan yazismalar sonucunda Ddner Sermaye Mali Yonetim
Sisteminde her bir doner sermaye harcama birimine birimi kodu alinmis, sistemde her bir harcama
birimde yetkilendirilecek kisilerin bilgilerinin sisteme tanimlanmasi saglanmustir. 4734 sayili Kamu
Ihale Kanunu kapsaminda doner sermaye biitcesinden yapilacak harcamalar igin komisyonlarda yer
alacak kisiler belirlenmis ve komisyonlar i¢cin Rektorliikten uygun alinmustir.

2019 y1l1 biitgesi acilan yeni harcama birimlerinin biitgeleri de eklenerek revize edilmistir. Istanbul
Universitesi'nden, Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya aktarimlart yapilan 56 Kkisinin Isletme
Miidiirliigiimiize ait is yeri sicil numaramiza aktarimlar1 yapilmistir. Isletme Miidiirliigiimiiz ve déner
sermaye harcama birimlerimiz biitgesinden her ay Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi {lizerinden
kesilen hazine, bap ve merkez isletme paylari i¢in muhasebe islemleri ve vergi sorumlu sifatiyla
Miidiirligiimiiz ve harcama birimlerimizin vergi beyanlari yapilmaya devam edilmistir.

Avcilar Yerleskesinde faaliyetlerini yiiriiten Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiimiiziin ve Déner
Sermaye Saymanlik Miidiirliigiiniin ihtiyact olan kirtasiye, demirbas alimlar1 yapilmistir. isletme
Midiirligiimiiz belirtilen islemlerle kurulusunu tamamlamis olarak bir yila yakin bir siiredir faaliyetine
devam etmektedir. 2547 sayil1 yasanin 58. Maddesine dayanarak yiiriirliige girmis olan Doner Sermaye
Isletme Y®&netmeliginde yer alan esaslar ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanununda yer

alan hiikiimlere gore islemlerine devam edecektir.
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Gelir Biitce Bilgileri (%):

2019 Y1l Gelir Tahmini : 18.079.500,00
2019 Yili Gergeklesen Gelir :14.775.836,60
2020 Y1l Gelir Tahmini : 19.300.000,00
2020 Y1l Gergeklesen Gelir :12.637.207,75
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Grafik 4- Yillara Gore Gelir Biitce Bilgileri
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Gider Biitce Bilgileri:

2019 Yili Tahmini Gider Biitgesi : 18.079.500,00
2019 Y1l Gergeklesen Gider Biitcesi 7.608.949,91
2020 Yili Tahmini Gider Biitgesi :19.300.000,00
2020 Y1l Gergeklesen Gider Biitgesi 9.285.050,83
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3.1.4. MALI DENETIM SONUCLARI

3.1.4.1. MALIYET FAYDA VE MALIYET ETKINLiK ANALIZLERINE iLiSKIN
TABLOLAR

Harcama Birimleri tarafindan 2020 yili faaliyet doneminde, Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi’nca Ust Yénetici tarafindan belirlenen 10 adet taahhiit dosyas1 6n mali kontrole tabi tutulmus
olup, 10 tanesi uygun goriilmiistiir. Ayrica, limit alti 6demelerde de 15.000’in iizerinde 6deme belgesi
i¢ kontrol kapsaminda incelemeye tabi tutularak 6deme islemleri gerceklestirilmistir. Ayrica 25 adet
Seyahat Kart1 ve 220 adet Sozlesmeli Personel say1 ve Sézlesmesi On Mali Kontrole tabi tutularak
uygun gorilmiistiir.

5018 say1l1 Kanun geregi elektronik ortamda 2020 y1l1 sonu itibariyle 537 islem Odenek Génderme
Belgesi 6n mali kontrol islemine tabi tutulmustur. On Mali Kontrol islemi yasal siiresi 10 giin olup, 2020

yilinda 3-6 giin igerisinde islemler tamamlanmistir.

Tablo 66- 2020 Yih Yolluk Maliyet Degerlendirmesi

TOPLAM PERSONEL BASINA

2020 PERSONEL TUTAR () ORTALAMA

SAYISI MALIYET (%)
YURTICI GECICi GOREV 152 103.496,09 680,90
YOLLUGU
YURTDISI GECiCi GOREV 2 8.028,70 4.014,35
YOLLUGU
GENEL TOPLAM 154 111.524,79 724,18
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3.1.4.1.1. YAPI iSLERI FAALIYETLERI

Universitemiz 6grenci ve caliganlarinin ¢agdas, teknolojik altyapiya sahip modern binalarda
yasamlarini siirdiirmesi sosyal donati alanlar1 ve modern spor tesisleri ile 6grenciler ve galisanlarimizin
sosyal ihtiyaclarmin kargilanmasi temel politikamizdir. Bu dogrultuda Master Planlarin hazirlanmast,
hazir olanlarin ise Oncelikler ve ekonomik veriler dogrultusunda uygulamaya konulmasi baglica
hedefimizdir.

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 biitcesinde, 2020 mali y1lina ait giderlerde kullanilmak iizere
47.227.000,00 % 6denek tahsis edilmistir. Y1l i¢erisinde 92.476.295 % 6denek eklenmis, 1.999.248 £’si
diistilmiistiir. Toplamda 6denek 137.704.047 % olmustur. 2020 Yilinda 76.558.419,47 % ‘si harcanarak

% 55,59 oraninda harcama meydana gelmistir.

PROJE NO :2020H03-151570

SEKTORU :EGITIM

PROJE ADI :CESITLI UNITELERIN ETUD PROJESI
PROJE YERI :ISTANBUL

PROJE BASLAMA-BITIS YILI :2020-2020

(39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.5) ©

2020 Yili Yatirim Programinda 800.000,00 £ 6denek tahsis edilmistir. Y1l igerisinde bu projeye
1.000.000,00 % odenek eklenmis olup, toplamda Odenek 1.800.000,00 % olmustur.
Odenekten1.787.700,00 % harcanmustir. Harcamanin ddenege gore gerceklesme oram % 99,31°dir.

2020H03-151570 Proje numarah Cesitli Unitelerin Etiid Projesi kapsaminda:

1. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Miihendislik Fak. Kimya B&l, Kimya Miih. Ve Metalurji ve
Malzeme Miih. Binas1 Mimari-Miihendislik Uygulama Projeleri, Zemin Etiidii Raporu ile Thale
Teknik Sartnamesi ve Yaklasik Maliyet Hazirlanmas Isi(ihale isi- Tamamlandi)

Sozlesme Bedeli: 295.000,00 £ + KDV
KDV Déhil Odenen: 348.100,00 £

2. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Bahgekdy Yerleskesi, F21C10C2A Pafta, 2 Ada, 6 Parsel
Tasinmazin Koruma Amagl 1/5000 Nazim Imar Plami ve 1/1000 Uygulama Imar Planimin
Hazirlanmas1 Danismanlik ve Hizmet Alim Isi (dogrudan temin-devam ediyor)

Soézlesme Bedeli: 74.000,00 © +KDV

2020 Yih i¢inde Herhangi Bir Odeme Yapilmamstir.
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3. Istanbul/Biiyiikgekmece/Akgaburgaz Istanbul Universitesi-Cerrahpasa'ya ait 0 Ada 1161 Parsel,
226 Ada 2 Parsel ve 226 Ada 3 Parseller icin 3194 Sayili Imar Kanunu 15. 16. 17. Madde
Uygulamas1 Damismanlik Hizmet Alim Isi (dogrudan temin-devam ediyor)

So6zlesme Bedeli: 40.000,00 £ + KDV
2020 Y1l icinde Herhangi Bir Odeme Yapilmamustir.

4, Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Veteriner Fakiiltesi Binast Mimari-Miihendislik Uygulama
Projeleri, Zemin Etiidii Raporu ile Ihale Teknik Sartnamesi Ve Yaklasik Maliyet Dosyasi
Hazirlanmas1 Hizmeti Alinu Isi (ihale isi-Tamamlandi)

Sozlesme Bedeli: 314.000,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 370.520,00 £

5. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Kampiisii, 9-18 Pafta 22772 Parselde Yapilmasi
Planlanan Ve Master Planda iz Olarak Gériinen Miihendislik Fakiiltesi G Blok Binast Mimari-
Miihendislik Uygulama Projeleri, Zemin Etiidii Raporu Ile ihale Teknik Sartnamesi Ve Yaklasik
Maliyet Dosyas1 Hazirlanmas1 Hizmeti Alimu {si (ihale isi- Tamamlandi)

Soézlesme Bedeli: 270.000,0  + KDV
KDV Dahil Odenen: 318.600,00 £

6. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Hayvan Hastanesi Binasi Mimari-Miihendislik Uygulama
Projeleri, Zemin Etiidii Raporu ile Ihale Teknik Sartnamesi Ve Yaklasik Maliyet Dosyasi
Hazirlanmasi1 Hizmeti Alimu si (ihale isi- Tamamlandi)

Soézlesme Bedeli: 316.000,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 372.880,00 £

7. lstanbul Universitesi-Cerrahpasa Spor Bilimleri Fakiiltesi Yapilar1 Mimari-Miihendislik Uygulama
Projeleri, Zemin Etiidii Raporu Ile Thale Teknik Sartnamesi Ve Yaklasik Maliyet Dosyasi
Hazirlanmasi1 Hizmeti Alimu si (ihale isi- Tamamlandi)

Sozlesme Bedeli: 320.000,00 £ + KDV
KDV Dihil Odenen: 377.600,00 £

8. Istanbul/Biiyiikgekmece/Ak¢aBurgaz Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya ait 0 Ada 1161 Parsel,
226 Ada 2 Parsel ve 226 Ada 3 Parseller igin Revizyon imar Plani Isi (dogrudan temin-devam
ediyor)

Sézlesme Bedeli: 57.650,00 & + KDV

2020 Y1ih i¢inde Herhangi Bir Odeme Yapilmamstir.
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TOPLAM KDV DAHIL HARCAMA: 1.787.700,00 #
PROJE NO : 2020H03-151568

SEKTORU :EGITIM

PROJE ADI : KAMPUS ALTYAPISI

PROJE YERI :ISTANBUL

PROJE BASLAMA-BITIS YILI :2020-2022

(39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.5) ¥

2020 Y1l Yatirim Programinda 3.000.000,00 £ 6denek tahsis edilmistir. Y1l i¢erisinde édenekten

536.956,64  harcanmstir. Harcamanin 6denege gore gerceklesme orani % 17,89diir.

2020H03-151568 Proje numarali Kampiis Altvapisi projesi kapsaminda;

1. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikcekmece Yerleskesi 7143480790 Bedas Miisteri
Numarasina Ait Olgii Hiicresinin Revize Edilmesi Isi (dogrudan temin-bitti)

Soézlesme Bedeli: 35.000,00  + KDV
KDV Déhil Odenen: 41.300,00 £

2. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikgekmece Yerleskesi Sokak Aydinlatmalarinin Besleme
Hatt1 Yenilenmesi ve Otopark Aydilatmas1 Yapilmas: Isi (dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 87.750,00 & + KDV
KDV Dahil Odenen: 103.545,00 £

3. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Is1 Merkezi Boru Deplasesi Isi (dogrudan
temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 70.148,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 82.774,64 £

4. istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikgekmece Yerleskesi Jeoloji ve Maden Miihendisligi
Konteyner Laboratuvari Elektrik Tesisat Isi (dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 45.250,00 & + KDV
KDV Dahil Odenen: 53.395,00 £

5. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Pet Binasi Kanalizasyon Hatti
Yenilenmesi Isi (dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 49.750,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 58.705,00 £
6. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Cesitli Altyapi ve Tesisat isi (dogrudan temin-
bitti)
Sozlesme Bedeli: 82.150,00  + KDV
KDV Dihil Odenen: 96.937,00 £
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7. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Eski Isletme Binasi Zayif Akim Deplase
Isi(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 85.000,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 100.300,00 £

TOPLAM KDV DAHIL YEKUN: 536.956,64 ¥
PROJE NO : 2019H03-109308

SEKTORU :EGITIM

PROJE ADI : DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER

PROJE YERI :ISTANBUL

PROJE BASLAMA-BITIS YILI :2019-2023

(39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.5)

2020 Yili Yatinm Programinda 6denek olarak 5.700.000,00 % tahsis edilmistir.Y1l i¢erisinde bu
projeye yedek ddenekten 36.600.000,00 % ve likit karsiligi 6denekten 20.000.000,00 % olmak tizere
toplamda 56.600.000,00 £ 6denek eklenmistir.Toplamda 6denek 62.300.000,00 £ olmustur. 2020 yili
icinde bu 6denekten 23.142.368,79 £ harcama gergeklesti. Harcamanin 6denege gore gergeklesme orani

% 37,14 *dur.

2019H03-109308Proje numaral Derslik ve Merkezi Birimler projesi kapsaminda;

1. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Prefabrik Yapilar I. Etap Isi(ihale isi-devam ediyor)
Sozlesme Bedeli: 38.195.042,21  + KDV

KDV Dahil Odenen: 17.596.199,16 £
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Resim 29- istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii, Merkez Yerleske, Yeniden

Yapilanma Kapsaminda Yapilan Calismalar

Aveilar Yerleskesinde (22772 Ve 22774 Parseller) Yer Alan Muhtelif Binalarm Yikim Isi Ile Cok
Amagli Bina Yapilmast Isi(protokol imzalandr)

Sozlesme Bedeli: 1.000,00 £ + KDV

Odeme Yapilmadi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Is1 Merkezi Binas1 Yapilmasi Isi(ihale isi-
devam ediyor)

Sozlesme Bedeli: 51.835.000,00 ¥ + KDV

KDV Dahil Odenen: 2.453.870,03 £




4.

Resim 30- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii, Merkez Yerleske Miihendislik

Fakiiltesi Yenileme Calismalar:

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Idari Birimler Binas1 Yapimu Isi (ihale isi-
devam ediyor)

Soézlesme Bedeli: 100.957.000,00 & + KDV

KDV Dahil Odenen: 3.092.299,60 £
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Resim 31- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii, Merkez Idari Bilimler Temel
Atma

5. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Kimya Boliimii, Kimya Miih. Ve Metalurji ve
Malzeme Miih. Binas1 Yapilmas Isi(ihale isi-devam ediyor)

Sozlesme Bedeli: 149.800.000,00 & + KDV

2020 Yih icinde Herhangi Bir Odeme Yapilmamistir.

TOPLAM KDV DAHIL YEKUN: 23.142.368,79 1
PROJE NO :2020H03-151566

SEKTORU - EGITIM

PROJE ADI : BUYUK ONARIM

PROJE YERI :ISTANBUL

PROJE BASLAMA-BITIS YILI :2020-2022

(39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.7) ©

2020 Yili Yatirim Programinda 6denek olarak 9.000.000,00 % tahsis edilmistir. Y1l igerisinde ilgili
proje kapsaminda devam eden projelerin hak edis 6demeleri i¢in 7.865.000,00 £ 6denek eklenmis olup;
toplamda 6denek 16.865.000,00 % olmustur. Odenekten 1.447.310,09 % kiiltiir sektoriinde yer alan
Tarihi Binalarin Onarim ve Restorasyonu projesi i¢in harcanmistir. Kalan 15.417.689,91 6denekten

12.235.113,10 %’si harcanmis olup; harcamanin 6denege gore gergeklesme oran1 % 79,35’ dir.
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2020H-151566 Proje numarali Biiyiitk Onarim projesi kapsaminda;

1. istanbul Universitesi-Cerrahpasa Muhtelif Yerleskeler Bina Genel Bakim Onarmmu Is.(ihale isi-
bitti)
Sozlesme Bedeli: 7.320.000,00 £+KDV
KDV Déhil Odenen: 7.551.426,12

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Orman Fakiiltesi Ormancilik Meslek Yiiksek Okulu
Onarimu Isi.(ihale isi-bitti)
Sozlesme Bedeli: 804.000,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 1.173.522,17 %

Onarmmi

2. Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Ingilizce T1ip ve Menza KazanDairesi Cesitli Onarim Isleri (Kalorifer
Tesisat1, Elektrik Tesisat1 ve insaat Onarim Isleri).(ihale isi-bitti)

Sozlesme Bedeli: 479.951,27 £ + KDV
KDV Dihil Odenen: 579.685,00
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3. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip Fakiiltesi (284 Pafta 2116 Ada 182 Parsel) Kadin
Hastaliklari, Cocuk Hastaliklari, Fizik Tedavi, Noroloji ve Lojman Olarak Servis Veren Bloklarin
Yikim Isi.(dogrudan temin)

So6zlesme Bedeli: 100,00 £ + KDV
Odeme Yapilmadi &

4. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Bahgekdy Kampiisiindeki Muhtelif Binalarmn Mevcut Durum
Performans Analizlerinin Yapilmast Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 80.253,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 94.698,54 £

5. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Biiyiikcekmece Yerleskesinde Bulunan D, H, K, L, M, N
Bloklarin Mevcut Durum Performans Analizlerinin Yapilmasi Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 63.723,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 75.193,14

6. Istanbul Universitesi—Cerrahpasa, Biiyiikcekmece Yerleskesinde Bulunan A, B, C, E, F Bloklarin
Mevcut Durum Performans Analizlerinin Yapilmasi Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 82.408,00 ¥ + KDV
KDV Déhil Odenen: 97.241,44 %

7. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi Ek Bina Atdlye ve idari Birimler Tadilat
Isi (dogrudan temin-bitti)

Soézlesme Bedeli: 76.500,00 © + KDV
KDV Déhil Odenen: 90.270,00 £

8. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikkcekmece ve Avcilar Yerleskesi Donatili Cevre Duvar
Insaat: Isi( ihale isi-bitti)

Sozlesme Bedeli: 935.780,65 ¥ + KDV
KDV Dahil Odenen: 1.153.595,69 £
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10.

11.

12.

13.

Resim 34- Muhtelif Cevre Duvari insaati

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Yeni Biiro Mahalleri ve
Arsiv Odas1 Yapilmast Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sézlesme Bedeli: 81.800,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 96.524,00 £

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Idari ve Mali isler Daire Baskanligi Ofis Bolmeleri ve Elektrik
Tesisat1 Yenilenmesi Isi (dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 83.900,00 © + KDV
KDV Déhil Odenen: 99.002,00 £

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii Biirolarinin Diizenlenmesi ve
Saymanlik Mahallinin Boyanmasi, Tesisat Islerinin Yapilmasi Isi (dogrudan temin-bitti)

Sézlesme Bedeli: 79.900,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 94.282,00 £

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Ofis Mahallerinin Elektrik,
Mekanik Ve Insaat Islerinin Yapilmas Isi (dogrudan temin-bitti)

S6zlesme Bedeli: 82.550,00 ¥ + KDV
KDV Déhil Odenen: 97.409,00 £

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Ogrenci Isleri Daire Baskanhi@ Insaat ve Elektrik Tesisati
Onarimu Isleri.(dogrudan temin-bitti)
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So6zlesme Bedeli: 82.500,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 97.350,00 £

14. istanbul Universitesi-Cerrahpasa Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Biirolarinin ve Bilgisayar Hastanesi
Onarimi Yapilmast Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 83.250,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 98.235,00 £

15. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Personel Daire Baskanhigi Biiro Mahalleri Diizenlenmesi
Isi.(dogrudan temin-bitti)

So6zlesme Bedeli: 84.300,00 £ + KDV
KDV Déhil Odenen: 99.474,00 £

16. istanbul Universitesi-Cerrahpasa Eski Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Binasi Zayif ve
Kuvvetli Akim Tesisatlar1 Yapilmast Isi.(dogrudan temin-bitti)

Soézlesme Bedeli: 81.000,00 & + KDV
KDV D4hil Odenen: 95.580,00 £

17. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikcekmece Yerleskesi 1 Blok Insaat Isleri Isi.(dogrudan
temin-bitti)

Soézlesme Bedeli: 87.650,00  + KDV
KDV Dahil Odenen: 103.427,00

18. istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikkcekmece Yerleskesi Rektorliik Binasi (R-Blok) Teras
Yalitimi Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 88.900,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 104.902,00 £
19. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikekmece Yerleskesi Idari Mahaller Isi.(dogrudan temin-
bitti)
Sézlesme Bedeli: 88.000,00 £ + KDV
KDV Déhil Odenen: 103.840,00 £

20. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Biiyiikgekmece Yerleskesi KLMN Blok Muhtelif Mahallerin
Boyanmasi Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 88.500,00 & + KDV
KDV Déhil Odenen: 104.430,00 £

21. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Avcilar Yerleskesi Idari Birimler Binasi ile Isletme Fakiiltesi
Eski Derslik Binasi ve Sisli Yerleskesi Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi Binasinin
Mevcut Durum Performans Analizlerinin Yapilmast isi.(dogrudan temin-bitti)

Soézlesme Bedeli: 62.250,00  + KDV
KDV Dahil Odenen: 73.455,00 £

22. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Avcilar Yerleskesi Rektorlik Mahalli, Muhtelif Mahaller
Sineklik Imalat1, Dograma Imalat1 ve Otomatik Kepenk Yapilmasi Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 42.850,00 © + KDV

KDV Déhil Odenen: 50.563,00 £
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23. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Kariyer Gelistirme, Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Muhtelif
Birimler Onarim Isi.(dogrudan temin-bitti)

Sozlesme Bedeli: 48.600,00 © + KDV
KDV Dahil Odenen: 57.348,00 &
24. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Lojistik Depo Muhtelif Onarim Isi.(dogrudan temin-bitti)
Sozlesme Bedeli: 37.000,00 £ + KDV
KDV Dahil Odenen: 43.660,00 &

[TOPLAM KDV DAHIL YEKUN: 12.235.113,10 ¥

PROJE NO :2019H04-89959

SEKTORU : KULTUR

PROJE ADI TARIHI BINALARIN ONARIM VE
RESTORASTONU

PROJE YERI :ISTANBUL

PROJE BASLAMA-BITIS YILI : 2019-2021

(39.20.00.01-09.4.1.00-2-06.7)

2020 Yili Yatirim Programinda 6denek olarak 10.420.000,00 % tahsis edilmistir. Y1l igerisinde bu
Odenege Egitim sektoriinde yer alan Biiyiik Onarim Projesinden 1.447.310,09 £ 6denek aktarilmig olup,
toplamda 6denek 11.867.310,09 % olmustur. Odenegin hepsi harcanmistir. Harcamanin ddenege gore

gerceklesme oran1 % 100’ dir.

2019H04-89959 Proje numarali Tarihi Binalarin Onarim ve Restorasyonu projesi kapsaminda;

1. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Orman Fakiiltesi Bilezik¢i Ciftligi Rolove-Restitiisyon-
Restorasyon Projeleri, Teknik Sartnamesi ve Yaklasik Maliyetin Hazirlamasi Danigsmanlik Hizmeti
Alimu si (ihale isi-devam ediyor)

Sozlesme Bedeli: 819.874,25 £+KDV

KDV Dahil Odenen: 250.318,56 £
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Resim 35- Orman Fakiiltesi, Bilezik¢i Ciftligi Restorasyon Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Neset Omer Amfisi (KLP Binasi)
Restorasyonu Isi (ihale isi-devam ediyor)

Sozlesme Bedeli: 12.970.730,75 + KDV

KDV Dahil Odenen: 11.569.791,53 &
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3.

Resim 36- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Neset Omer

Amfisi Restorasyonu

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Yerleskesinde Bulunan Atatiirk Anitinin Sokiilmesi,
Korunup Tasinmasi Isi (dogrudan temin-bitti)

So6zlesme Bedeli: 40.000,00 + KDV
KDV Dahil Odenen: 47.200,00 £
[TOPLAM KDV DAHIL YEKUN: 11.867.310,09 #
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PROJE NO :2019100-89931
SEKTORU :SAGLIK

PROJE ADI :BUYUK ONARIM
PROJE YERI :ISTANBUL
PROJE BASLAMA-BITIS YILI :2019-2022

(39.20.00.01-07.3.1.00-2-06.7)

2020 Yili Yatirim Programinda 6denek olarak 15.000.000,00 % 6denek tahsis edilmistir.
Y1l igerisinde bu 6denege hazineden 12.000.000,00 £ 6denek eklenmis olup, toplamda 6denek
27.000.000,00 % olmustur. Odenekten 26.275.086,80 % harcanmustir. Harcamanin ddenege gore
gergeklesme oranmi % 97,31°dr.

2019100-89931 Proje numarali Saghk Biiyiik Onarim projesi kapsanunda;

1. lIstanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Goz-Monoblok Ameliyathaneleri
Onarmmi ve Trafo Kurulmasi Isi(ihale isi-bitti)

So6zlesme Bedeli: 3.877.709,24 + KDV
KDV Dahil Odenen: 723.857,64 £

Resim 37- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Goz-Monoblok

Ameliyathaneleri Onarimi

2. lstanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa T1p Fakiiltesi Muhtelif Binalarin Giiglendirilmesi Ve
Prefabrik Yapr Isleri (ihale isi-devam ediyor)

So6zlesme Bedeli: 45.153.153,53+KDV
KDV Dahil Odenen: 21.853.135,74 %
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Resim 38- Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Muhtelif Binalarin Giiclendirilmesi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Acil Yogun Bakim Servisi, Agri
Merkezi Servisi ve Cemil Topuz Servisi Onarinu Isi (ihale isi-devam ediyor)

So6zlesme Bedeli: 3.199.426,57 $+KDV

KDV Dahil Odenen: 3.419.714,19 %

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Dis Hekimligi Fakiiltesi Genel Onarimu Isi (ihale isi-bitti)
Sozlesme Bedeli: 235.914,60 $+KDV

KDV Dahil Odenen: 278.379,23

[TOPLAM KDV DAHIL YEKUN: 26.275.086,80 %

2020 Yilinda Yatirnm Programinda Yer Alan Projeler

Kiiltiir Sektori

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Orman Fakiiltesi Bilezik¢i Ciftligi R&love Restitiisyon-
Restorasyon Projeleri, Teknik Sartnamesi Ve Yaklasik Maliyetin Hazirlamas: Danigsmanlik
Hizmeti Alim1 Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Neset Omer Amfi Binas1 Restorasyonu Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip Fakiiletsi Dekanhik Binasi Miihendislik
Uygulama Projeleri Hazirlanmas1 Damismanlik Ve Hizmet Alimm Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Psikiyatri Binas1 Miihendislik Uygulama Projeleri Hazirlanmasi
Damismanlik Ve Hizmet Alinm Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Jinekolojik Onkoloji Binas1 Miihendislik Uygulama Projeleri
Hazirlanmas1 Damigmanlik Ve Hizmet Alim Isi
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Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Gogiis Hastaliklar1 Binas1 Rekonstriiksiyonun Yapilmasi Tkmal
Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Dekanlik Binas1 Restorasyonu Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Psikiyatri Binas1 Restorasyonu Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Jinekolojik Onkoloji Binas1 Rekonstriiksiyonu Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Orman Fakiiltesi Bilezikci Ciftligi 1. Etap Restorasyonu Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Tescilli Yapilarin Muhtelif Onarim sleri

Derslik ve Merkezi Birimler

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Idari Bina Yapim Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi C,D,E.F Bloklar1 Yapim Isi (devam
ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Insaat Miihendisligi ve Cevre Miihendisligi Boliim Binas1 (devam
ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Kimya Béliimii, Kimya Miih. Ve Metalurji ve
Malzeme Miih. Binas1 Yapilmasi Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Ist Merkezi Yapim Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa I. Etap Prefabrik Yapilar Yapim Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi G Blok Yapim Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Spor Bilimleri Fakiilte Binas1 Yapim Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Kompleksi Yapim Isi
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Veteriner Fakiiltesi Yapim Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yapim Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Hayvan Hastanesi Uygulama ve Arastirma Binas1 Yapim Isi
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Kiitiiphane Binas1 Yapim Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Kongre Kiiltiir Merkezi Binas1 Yapim Isi
Saghk Sektorii

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Muhtelif Binalarin Giiglendirilmesi ve
Prefabrik Yap1 Isleri (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Acil Yogun Bakim Servisi, Agri
Merkezi Servisi ve Cemil Topuz Servisi Onarimu Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi, Hastane Binalari Led Armatiir
Yapilmast Ve Muhtelif Elektrik islerinin Yapilmasi Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa T1p Fakiiltesi, Yeni Acil Binas1 Onii Mantar Bariyer
Yapilmas1 Ve Ambulans Girisi Diizenlenmesi Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi, Hastane Binalar1 Cati Onarinm
Ve/Veya Yenilenmesi Isi
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Proje Calismalari

Istanbul/Biiyiikgekmece/Akgaburgaz Istanbul Universitesi-Cerrahpasa'ya ait 0 Ada 1161 Parsel,
226 Ada 2 Parsel ve 226 Ada 3 Parseller icin 3194 Sayili Imar Kanunu 15. 16. 17. Madde
Uygulamas1 Danismanlik Hizmet Alim Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Bahgekdy Yerleskesi, F21C10C2A Pafta, 2 Ada, 6 Parsel
Tasinmazin Koruma Amagl 1/5000 Nazim imar Plam ve 1/1000 Uygulama imar Planinin
Hazirlanmas1 Danismanlik ve Hizmet Alim Isi (devam ediyor)

Istanbul/Biiyiikgekmece/Ak¢aburgaz Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya ait 0 Adal161 Parsel,
226 Ada 2 Parsel ve 226 Ada 3 Parseller I¢in Revizyon Imar Plani Isi (devam ediyor)

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Bakirkdy Yerleskesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Binalart Avan
Ve Uygulama Projeleri Hazirlanmasi Damsmanlik Ve Hizmet Alimu Isi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Yerleskelerine Ait Binalarin Yapisal Emniyetinin Belirlenmesine
Yénelik Teknik Rapor Hazirlanmasi, Danismanlik ve Hizmet alim Isi

Yaklasik 453.000 m2 alana sahip binalarin yeniden yapilanma siirecinde, fonksiyonunu

devam ettirebilmesi i¢in siirdiiriilen onarim ¢alismalarina da devam edilecektir.

3.1.4.1.2.IDARI VE MALI iISLER FAALIYETLERI

Bagkanligimiza 2020 yilinda toplam 77.589.427, 50 % biitce gideri karsiligi 6denek
verilmigtir. 2020 Mali Y1ili Aralik sonu itibariyle ekli Biitce Giderlerinin Gelisimi Tablosundan da
goriilecegi tizere biitce giderleri toplami 73.994.308, 64 % olarak gergeklesmistir. Biit¢enin

kullanim orami % 95, 37’dir.

Satin Alma Faaliyetleri

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Personel Tasima Hizmet Alimi (02.01.2020 — 19.06.2020
Donemi)

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Personel Tasima Hizmet Almi (13.07.2020 — 18.06.2021
Donemi)

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektérliigii Giivenlik Amirligi 2021 Yili Giivenlik Hizmetleri
Siireclerinde Kullanilacak Arag ve Motosiklet Kiralama Isi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii ve Baglh Birimler Bilisim Altyap: Tesisi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii 2 Adet Fortigate-1200d Giivenlik Duvari Ve 1 Adet
Analyzer Log Yazilimi igin Lisans Alimu

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektérliigiiniin  Uluslararas1 Bilgilendirme/Tanitimi igin
Hazirlanmis 80 Adet Videonun Ingilizce, Arapca, Fars¢a ve Rusca Dillerinde Uretimi Hizmet
Al Isi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliik ve Tiim Birimlere A4 Fotokopi Kagidi alimi
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« istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektérliik ve Tiim Birimlere DMO' dan El Dezenfektan Alimi
« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliik ve Tiim Birimlere Temizlik Malzemesi Alim

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii Giivenlik Amirligi Kislik Giyecek Alimi

« Universitemiz Genel Sekreterlik Bagl birimlerin Thtiyacina ydnelik hirdavat malzemesi alimu.

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii resmi hizmetlerinde kullanilan Araglara ait bakim
onartminin yaptirilmasi isi.

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii resmi hizmetlerinde kullanilan Araglara ait zorunlu
mali sorumluluk sigortas1 yaptirilmasi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliik Avcilar Yerleskesinde bulunan (CC500: 2 Adet -
CC800: 4 Adet) Is1 Merkezlerinin 2020 y1l1 (Eyliil-Ekim-Kasim-Aralik Aylari) periyodik bakim ve
onariminin yaptirilmasi isi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorlilk Avcilar Yerleskesinde bulunan (CC500: 2 Adet -
CC800: 4 Adet) Is1 Merkezlerinin 2021 yili periyodik bakim ve onariminin yaptirilmas isi.
 lstanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji Entitiisii
Miidiirliigiinde bulunan Cihazlarin bakim onariminin yaptirilmasi isi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiine ait Kargo Hizmetinin Odenmesi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii 2021 Yili Medya Takip Hizmeti Alim Isi

« lIstanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii ve Bagli Birimlerde Bulunan Kompanzasyon
Sisteminin 2021 Y1li Periyodik Bakim Onarimu Isi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii ve Bagli Birimlerin 2021 yilinda Hasere ve
Kemirgenlere kars1 Ilaglama Hizmeti Alimi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa 5 Lokasyonda Kurulu Telefon Santrali Par¢ali PRI, ISDN,
Kiralik Data Hatlar1 Dahil 2021 Y1li Bakim Onarim isi

« Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii ve Bagl Birimlerin kullandigi Araglar igin
DMOQ’dan 2021 yil1 Akaryakit Alimi

» Ayrica Siireklilik Arz Eden Diger Mal ve Hizmet alimlari
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Tasinmaz Kiralama Faaliyetleri

Cerrahpasa Yerleskesi
Cerrahpasa Yerleskesi
Cerrahpasa Yerleskesi
Cerrahpasa Yerleskesi
Avcilar Yerleskesi
Cesitli Yerleskeler
Cesitli Yerleskeler
Cerrahpasa Yerleskesi
Cerrahpasa Yerleskesi
Cerrahpasa Yerleskesi
Avcilar Yerleskesi
Avcilar Yerleskesi
Cesitli Yerleskeler
Cesitli Yerleskeler
Avcilar Yerleskesi
Avcilar Yerleskesi

B. Cekmece Yerleskesi
Cesitli Yerlegkeler

B. Cekmece Yerleskesi
B. Cekmece Yerleskesi

Cesitli Yerleskeler

ATM Unitesi Alani
ATM Unitesi Alam
ATM Unitesi Alani
ATM Unitesi Alam
ATM Unitesi Alam
ATM Unitesi Alani
ATM Unitesi Alam
Banka Subesi Alani
Banka Subesi Alani
Banka Subesi Alani
Banka Subesi Alani
Kirtasiye-Fotokopi
Otomat Unitesi Alan1
Kafeterya Alani
Elektrikli Scooter
Market Alani
Market Alani
Kantin /Kafeterya
Kuafor Alam

Banka Subesi Alani

T.Garanti Bankas1 A.S
T.Halk Bankas1 A.S.
T.C.Ziraat Bankas1 A.S.

QNB Finansbank A.S.

T.Is Bankas1 A.S.

QNB Finansbank A.S.
T.Halk Bankas1 A.S.

T.is Bankas1 A.S.

T.Halk Bankas1 A.S.

QNB Finansbank A.S.

QNB Finansbank A.S.
DOKUMAN EVI KIRTASIYE
MACGAL Otomat

SUTIS MASLAK GIDA A.S.
PALM TEKNOLOJI
MIGROS TICARET A.S.
MIGROS TICARET A.S.
ANS GIDA YATIRIM A.S.
ASOZER REKLAM Ltd. Sti.

QNB Finansbank A.S.

Elektrikli Arag Batarya ZES DIJITAL

3.1.4.1.3. TASINIR MAL YONETMELIGI iSLEMLERI

Universitemiz Tasinirlarina iliskin islemler, Hazine ve Maliye Bakanligi’min KBS sistemindeki

TKYS modiiliinden kayt ve takip edilmekte olup, Universitemize ait konsolide bilgiler yer almaktadir.
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Tablo 67- Tasimr Kesin Hesap icmal Cetveli (150. ilk Madde ve Malzeme)

T.C.Maliye Bakanlhgi Muhasebat Genel
iDARE TASINIR MAL YONETIM HESABI iCMAL CETVELI
KAMU IDARESININ KODU | 3920 ADI istanbul Universitesi-Cerrahpasa [ YIL 2020
TASINIR HESAP KODU | 150 ADI ilk Madde ve Malzemeler
SIRA Tﬁ;’:g L ) GEI;;:\';'R:;E:N YIL iCiNDE GIREN TOPLAM YIL iCINDE GIKAN GE"ET:ED?;A
NO DETAY TASINIR I. DUZEY DETAY ADI
TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI
KODU

1 150.01 |Kirtasiye Malzemeleri Grubu 864.515,61 2.543.633,91 3.408.149,52 1.951.402,87 1.456.746,65
2 150.02 [Beslenme/Gida Amagli ve_Mutfakta 112.905,64 112.784,52 225.690,16 225.637,06 53,10
3 150.03 |Tibbi ve Laboratuvar Sarf Mal leri 98.726,14 803.351,32 902.077,45 833.746,37 68.331,08
4 150.04 |Yakitlar, Yakit Katkilari ve Katki Yaglar 4,964,50 147.058,02 152.022,52 108.052,53 43.969,99
5 150.05 |Temizleme Ekip 1 Grubu 113.553,47 1.015.132,21 1.128.685,68 694.612,96 434.072,72
6 150.06 |Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye Malzemeleri 36.048,84 339.116,10 375.164,94 338.979,47 36.185,47
7 150.07 |Yiyecek Grubu 0,00 32.315,73 32.315,73 32.315,73 0,00
8 150.08 |icecek Grubu 0,00 784,08 784,08 784,08 0,00
9 150.09 |Canli Hayvanlar Grubu 1.032,50 0,00 1.032,50 1.032,50 0,00
10 150.10 |Zirai Maddeler Grubu 51.000,00 5.181,60 56.181,60 56.181,60 0,00
11 150.11 |Yem Grubu 64.004,71 307.270,83 371.275,54 347.793,04 23.482,50
12 150.12 [Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 119.580,15 1.192.106,76 1.311.686,91 1.134.882,56 176.804,36
13 150.13 |Yedek Pargalar Grubu 28.063,98 259.528,58 287.592,55 237.133,39 50.459,16
14 | 150.14 |Nakil Vasitalari Lastikleri Grubu 0,00 3.100,00 3.100,00 0,00 3.100,00
15 150.15 |Degisim, Bagis ve Satig Amach Yayinlar 915.820,88 108.362,95 1.024.183,83 84.259,80 939.924,03
16 150.16 |Spor Mal; leri Grubu 1.843,60 72.389,34 74.232,94 72.874,94 1.358,00
17 | 150.17 |Basingh Ekip I 0,00 3.627,25 3.627,25 3.288,00 339,25
18 150.99 |Diger Tiiketim Amach Malzemeler 22.597,59 7.708.010,74 7.730.608,33 7.228.009,58 502.598,75
150 HESAP TOPLAMI: 2.434.657,60 14.653.753,95 17.088.411,55 13.350.986,49 3.737.425,06

Tablo 68- Tasiir Kesin Hesap icmal Cetveli (250. Tesis, Makine ve Cihazlar)

T.C.Maliye Bakanhgi

IDARE TASINIR MAL YONETIM HESABI iCMAL CETVELI

Muhasebat Genel Mudurlugu

KAMU iDARESININ KODU | 3920 ADI istanbul Universitesi-Cerrahpasa [ YIL 2020
TASINIR HESAP KODU | 253 ADI Tesis, Makine ve Cihazlar
SIRA | TASINIR 1. TASINIR I, DUZEY DETAY ADI GECEN YILDAN YIL iCiINDE GIREN TOPLAM YIL iCINDE CIKAN GELECEK YILA
NO | DUZEY TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI
19 | 253.01 |Tesisler Grubu 18.092.283,92 42.141.045,00 60.233.328,92 30.090.000,00 30.143.328,92
20 | 253.02 |Makineler ve Aletler Grubu 5.283.883,86 2.269.748,08 7.553.631,93 1.083.703,26 6.469.928,68
21 | 253.03 |Cihazlar ve Aletler Grubu 169.182.507,96 37.468.375,42 206.650.883,38 7.117.744,14 199.533.139,24

253 HESAP TOPLAMI:

192.558.675,73

81.879.168,50

274.437.844,23

38.291.447,40

236.146.396,83

Tablo 69- Tasimr Kesin Hesap icmal Cetveli (254. Tasitlar)

T.C.Maliye Bakanlhgi

iDARE TASINIR MAL YONETIM HESABI iCMAL CETVELI

Muhasebat Genel Mudurlugu

KAMU iDARESINIiN KODU | 3920 ADI istanbul Universitesi-Cerrahpaga [ YIL 2020
TASINIR HESAP KODU | 254 ADI Tagitlar Grubu
SIRA [ TASINIR 1. TASINIR 1. DUZEY DETAY ADI GECEN YILDAN YIL iCiNDE GIREN TOPLAM YIL iGINDE CIKAN GELECEK YILA
NO | DUzEY TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI
22 254.01 [Karayolu Tasitlari Grubu 1.350.486,23 518.194,58 1.868.680,81 419.194,58 1.449.486,23
23 | 254.03 |Hava Tasitlari Grubu 106.200,00 0,00 106.200,00 0,00 106.200,00
254 HESAP TOPLAMI: 1.456.686,23 518.194,58 1.974.880,81 419.194,58 1.555.686,23
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Tablo 70- Tasimir Kesin Hesap icmal Cetveli (255. Demirbaslar)

T.C.Maliye Bakanhgi

iDARE TASINIR MAL YONETIM HESABI iCMAL CETVELI

Muhasebat Genel Mudurlugu

KAMU iDARESININ KODU | 3920 ADI istanbul Universitesi-Cerrahpaga [ YIL 2020
TASINIR HESAP KODU | 255 ADI Demirbaslar Grubu
SIRA TASJNIR I TASINIR 1. DUZEY DETAY ADI GECEN YILDAN YIL ICINDE GIREN TOPLAM YIL ICINDE CIKAN GELECEK YILA
NO DUZEY TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI
24 255.01 |Déseme ve Mefrusat Grubu 6.338.927,97 902.180,52 7.241.108,49 340.638,96 6.900.469,52
25 255.02 |Biiro Makineleri Grubu 39.422.298,66 6.798.160,02 46.220.458,68 5.299.811,44 40.920.647,24
26 255.03 |Mobilyalar Grubu 14.496.905,66 1.677.110,80 16.174.016,46 2.565.388,66 13.608.627,80
27 | 255.04 |Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaglari 159.437,35 1.181,18 160.618,53 8.008,68 152.609,85
28 255.05 [Canh Demirbaslar Grubu 99.171,85 0,00 99.171,85 1.836,80 97.335,05
29 255.06 [Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar 87.590,36 0,00 87.590,36 0,00 87.590,36
30 | 255.07 |Kitiiphane Demirbaglari Grubu 701.073,57 376.925,57 1.077.999,14 230.540,32 847.458,82
31 255.08 |[Egitim Demirbaglari Grubu 2.684.155,36 40.654,58 2.724.809,94 52.664,55 2.672.145,40
32 255.09 |Spor Amach Kullanilan Demirbaglar Grubu 322.450,35 330.041,31 652.491,67 5.532,44 646.959,23
33 | 255.10 |Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amach 1.882.770,25 51.181,52 1.933.951,77 95.002,93 1.838.948,84
34 255.11 [Demirbas Niteligindeki Siis Esyalar: 12.138,36 56,00 12.194,36 1.156,00 11.038,36
35 255.12 [Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki 28.711,38 3.711,10 32.422,48 0,00 32.422,48
36 | 255.99 |Diger Demirbaglar Grubu 1.257.680,51 2.352.341,52 3.610.022,03 186.075,91 3.423.946,12
255 HESAP TOPLAMI: 67.493.311,63 12.533.544,14 80.026.855,77 8.786.656,69 71.240.199,08
iDARE TOPLAMI:l 263.943.331,19 109.584.661,16 373.527.992,36 60.848.285,16 312.679.707,20
Merkezdeki Taginir Konsolide Gorevlisi Kamu idaresi Ust Yoneticisi Bakan
Adi L ) Prof.Dr. Nuri AYDIN . Ziya SELCUK
Soyadi: Sibel OZSOYSAL imza- imza-
Miihiir: Miuihiir:
Tarih: 25/02/2021 12.32.24 Tarih: e e Tarih: A
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3.1.4.1.4 HUKUK MUSAVIRLIiGi FAALIYETLERI KAPSAMI

Universite tiizel kisiligine ait Adli ve Idari yargidaki tiim davalar1 ve icra dairelerindeki islemleri
yliriitmek, {iniversitenin tiim birimlerine yazili olarak miitalaada bulunmak, zorunlu arabuluculuk
islemlerini yiiriitmek, kamu mevzuat sistemi ile ilgili islemler ve diger isler.

2020 yilinda Hukuk Miisavirligimize, 2019 yilindan devir edenlerde dahil olmak iizere 2020 y1ili
sonuna kadar 339 adli dosya, 144 icra dosyasi, 329 idare dosyas1 olmak iizere toplam 812 adet islem
dosyasiyla faaliyet siirdiiriilmiistiir.

2020 yihinda Hukuk Miisavirligi’nce takibi yapilan davalar

Tablo 71- Hukuk Miisavirligi’nce Takibi Yapilan Davalar

iDARI YARGI ADLI YARGI iCRA
2019 YILINDA
2019 YILINDAN DEVIR| 145 | 2019 YILINDAN DEVIR 195 | ACILAN 77
2020 YILINDA
2020 YILINDA ACILAN | 184 | 2020 YILINDA ACILAN 144 | ACILAN 67
TOPLAM 329 | TOPLAM 339 | TOPLAM 144
2020 YILINDA BITEN 58 2020 YILINDA BITEN 12
ALEYHTE TAHSIL EDILEN
SONUCLANAN 52 ALEYHTE SONUCLANAN 9 (TOPLAM
LEHTE SONUCLANAN 6 LEHTE SONUCLANAN 3 SONUCLANAN) 29

Grafik 6- 2020 Y11 Adli Yargida Biten Davalarin Dagilim

2020 YILI ADLi YARGIDA BIiTEN DAVALARIN

DAGILIMI
10 E

W LEHTE
W ALEYHTE
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Grafik 7- 2020 Yil1 Adli Ve Idari Yargida Acilan Dava Sayilari

2020 YILI ADLi VE iDARIi YARGIDA ACILAN
DAVA SAYILARI

* ADLi ~ iDARI

3.1.4.2. ULUSLARARASI AKADEMIK ILISKILER

ERASMUS

ERASMUS GELEN

2018-2019 Gelen Sayist: 73
2019-2020 Gelen Sayisi: 60
2020-2021 Gelen Sayist: 16

ERASMUS GIDEN

2018-2019 Giden Sayis1

2019-2020 Giden Sayisi: 245 (SUREC DEVAM ETMEKTEDIR.)
2020-2021 Giden Sayist: 217 (SUREC DEVAM ETMEKTEDIR.)

PERSONEL HAREKETLILIKLERI

2018-2019 Giden personel: 7

2019-2020 Giden personel: 9 (SUREC DEVAM ETMEKTEDIR.)
2020-2021 Giden personel: SECIM SURECINDEDIR
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FARABI DEGiSIM PROGRAMI

Farabi Degisim programi; Yiiksekogretim Kurumlari arasinda Ogrenci ve Ogretim {iyesi Degisim

Programu olarak Universite ve ileri teknoloji enstitiileri biinyesinde n lisans, lisans, yiiksek lisans ve

doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlar arasinda Ogrenci ve Ogretim iiyesi

degisim programudir.

Ogrenci ve Ogretim iiyelerinin bir veya iki yariyil siirecince kendi kurumlarmin disinda bir

yiiksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

2019-2020 Akademik y1l1
Gelen Ogrenci Sayisi: 39
Giden Ogrenci sayisi: 7

2020-2021 Akademik y1l1

(Siire¢ YOK tarafindan pandemi nedeniyle durdurulmustur)

ANLASMALI UNiVERSITELER

ATATURK UNIVERSITESI

AFYON KARAHISAR SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
AKDENI{Z UNIVERSITESI

AKSARAY UNIVERSITESI

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT
UNIVERSITESI

AMASYA UNIVERSITESI

ANADOLU UNIVERSITESI

ANKARA UNIVERSITESI

ARDAHAN UNIVERSITESI

ARTVIN CORUH UNIVERSITESI
BALIKESIR UNIVERSITESI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITESI

BARTIN UNIVERSITESI

BATMAN UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
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BITLIS EREN UNIVERSITESI

BOLU ABANT IZZET BAYSAL
UNIVERSITESI

BURSA TEKNIK UNIVERSITESI
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
CANAKKALE ONSEKIZ MART
UNIVERSITESI

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
CUKUROVA UNIVERSITESI

DICLE UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
DUZCE UNIVERSITESI

ERCIYES UNIVERSITESI

ERZINCAN BINALI YILDIRIM
UNIVERSITESI

ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI
ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
FIRAT UNIVERSITESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI
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GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
GIRESUN UNIVERSITESI
GUMUSHANE UNIVERSITESI
HACETTEPE UNIVERSITESI
HAKKARI UNIVERSITESI

HARRAN UNIVERSITESI

HATAY MUSTAFA KEMAL
UNIVERSITESI

HITIT UNIVERSITESI

IGDIR UNIVERSITESI

INONU UNIVERSITESI

ISKENDERUN TEKNIK UNiVERSITESI
IZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
KAFKAS UNIVERSITESI
KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM
UNIVERSITESI

KARABUK UNIVERSITESI
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
KARAMANOGLU MEHMETBEY
UNIVERSITESI

KASTAMONU UNIVERSITESI
KIRIKKALE UNIVERSITESI
KIRKLARELI UNIVERSITESI
KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
KILiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
KOCAELI UNIVERSITESI

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
MANISA CELAL BAYAR UNiVERSITESI
MERSIN UNIVERSITESI

MUNZUR UNIVERSITESI
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MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI
UNIVERSITESI

NiIGDE OMER HALISDEMIR
UNIVERSITESI

ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
ORDU UNIVERSITESI

OSMANIYE KORKUT ATA
UNIVERSITESI

PAMUKKALE UNIVERSITESI

RECEP TAYYIP ERDOGAN
UNIVERSITESI

SAKARYA UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SIRNAK UNIVERSITESI

TEKIRDAG NAMIK KEMAL
UNIVERSITESI

TOKAT GAZIOSMANPASA
UNIVERSITESI

TRAKYA UNIVERSITESI

USAK UNIVERSITESI

VAN YUZUNCU YIL UNIVERSITESI
YALOVA UNIVERSITESI

YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
ZONGULDAK BULENT ECEVIT
UNIVERSITESI

NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
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MEVLANA DEGIiSiM PROGRAMI

2018-2019 Akademik yils; 2019-2020 Akademik yili;
Gelen Ogrenci Sayist: - Gelen Ogrenci Sayisi: -
Giden Ogrenci Sayist: - Giden Ogrenci Sayist: -

Mevlana Anlasmalarimiz

Southern Federal University — Rusya

University of Craiova - Romanya

Saint Louis Universitesi — Amerika

Ryerson Universitesi — Kanada (sadece dgretim iiyesi degisimi)
International Putra Malezya Universitesi — Malezya

Bradford Universitesi — Ingiltere (sadece dgretim iiyesi degisimi)
Peshawar Universitesi — Pakistan

Kyungpook Ulusal Universitesi — Giiney Kore

International Islamic University — Pakistan

Bukhara Medical Institute — Ozbekistan

The National University of Malaysia — Malezya

Azerbaycan Mimarlik ve Insaat Universitesi — Azerbaycan

iKiLi VE COKLU iLiSKiLER

2018-2019 Gelen: 14

2019-2020 Gelen: 5

2018-2019 Giden:14

2019-2020 Giden: 11

2020-2021 Gelen ve Giden Pasif Hareketlilik

3.1.4.3. BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
Tablo 72- 2020 Yilinda Desteklenen Proje Sayilar:

2020 Yilinda Desteklenen Proje Sayilari
PI:Ojf Tez Projesi, | Doktora, Uzmanlik | Normal Altvan: Oncelikli Alan Diger
Tiiri Yiiksek ve Yeterlilik Tez| Arastirma yap: Arastirma g€ Toplam
. Lo . Projesi . Projeler
Yil Lisans Projesi Projesi Projesi
2020 31 74 46 17 1 68 237
Toplam 31 74 46 17 1 68 237
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Tablo 73- 2020 Yilinda Desteklenen Projelerin Toplam Biitgesi

2020 Yilinda Desteklenen Projelerin Toplam Biitcesi
Proje | Tez Doktora, Normal Oncelikli
Tiirii Projesi, Uzmanhk Altyapi Alan Diger
.. .. | Arastirma A - Toplam
Vil Yiiksek ve Yeterlilik Proiesi Projesi Arastirma | Projeler
! Lisans Tez Projesi J Projesi
2020 664.015,46 | 2.787.660,47 | 2.924.957,03| 14.719.871,16 | 368.264,11| 1.514.429,98| 22.979.198,21
Toplam | 664.015,46 | 2.787.660,47 | 2.924.957,03 | 14.719.871,16 | 368.264,11| 1.514.429,98 | 22.979.198,21
Tablo 74- 2020 Yilinda Desteklenen Ana Arastirma Alanlarina Gore Proje Sayilari
2020 Yilinda Desteklenen Ana Arastirma Alanlarina Gore Proje Sayilari
Proje Tiirii | Tez Doktora, Uzmanhk | Normal Oncelikli .
Projesi, - Altyap: | Alan Diger
Yiiksek ve Yeterlilik Tez | Arastirma Proiesi | Arastirma Proieler Toplam
Ana Alanlar | YU Projesi Projesi J g )
Lisans Projesi
Fen ve
Miihendislik 25 17 12 2 1 42 99
Sosyal
Bilimler 2 8 1 8 o
Tip Saghk 6 55 31 14 23 129
Toplam 31 74 46 17 1 68 237
Tablo 75- 2020 Yilinda Desteklenen Ana Arastirma Alanlarina Gore Projelerin Biitceleri
2020 Yilinda Desteklenen Ana Aragtirma Alanlarina Gore Projelerin Biitgeleri
Proje Tiiru Tez DOktOI’a, Normal (")ncelikli
Projesi, Uzmanhk Arastrm Altyapi Alan Diger Toolam
Ana Alanlar | Yiiksek | ve Yeterlilik | ST2¥1M& 4 projes Arastirma | Projeler P
h . . | Projesi LA
Lisans Tez Projesi Projesi
Fenve | 546.071,24) 675.27081| 647.619,33| 4.843.536,00| 368.264,11| 890.87518| 7.972.536,67
Miihendislik
Sosyal
- 65.226,83 99.706,14 309.703,39 47.606,98 522.243,34
Bilimler
Tip Saghk 117.044,22 | 2.047.162,83| 2.177.631,56 | 9.566.631,77 575.947,82 | 14.484.418,20
Toplam 664.015,46 | 2.787.660,47 | 2.924.957,03| 14.719.871,16 | 368.264,11| 1.514.429,98| 22.979.198,21
ISTANBUL
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Tablo 76- 2020 Yilinda Birimlerin Desteklenen Toplam Proje Sayilari

Fakiilte/YO./MYO/Merkez 2020
Adli T1p Enstitiisti 7
Cerrahpasa T1p Fakiiltesi 50
Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi 4
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi 79
Orman Fakiiltesi 14
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi 32
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2
Veterinerlik Meslek Yiiksekokulu 1
Toplam 237

Tablo 77- 2020 Yilinda Birimlerin Desteklenen Projelerin Toplam Biitgesi

Fakiilte/YO/MYO/Merkez Toplam Biitce ()

Adli Tip Enstitiisii 631.010,35
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 4.310.958,70
Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi 44.189,26
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi 456.958,53
Miihendislik Fakiiltesi 2.261.663,12
Orman Fakiltesi 424.130,18
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 350.052,14
Spor Bilimleri Fakiiltesi 21.802,83
Veteriner Fakiiltesi 11.774.247,37
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 43.481,98
Veterinerlik Meslek Yiiksekokulu 54.990,20
Toplam 23.004.197,69

137

ISTANBUL

UNIVERSITESI

CERRAHPASA




3.1.4.4. AVRUPA BiRLiGI VE ULUSLARARASI PROJELER

Tablo 78- Bagvuru Yapilan Projeler

S . . . . Basvuru Basvuru
Sira Proje Tipi Detay Proje Ad1 Basvuru Yapan Fakiilte/Birim Tipi Tarihi
IPA - Increasing the
Quality of Special
1 | Education Services for | We are all a whole Dog. Dr. Irfan SIMSEK | HAYEF Koordinatér | 10.03.2020
Inclusive Education
Grant Scheme
IPA - Increasing the Establishing
Quality of Special Technology-Enriched R .
2 | Education Services for | Learning Environment llggL(,}AO'lfgrOgéliN HAYEF Koordinator | 9.03.2020
Inclusive Education (TELE) Centers for
Grant Scheme Inclusive Education
Prof.Dr. Hiiseyin . . I
3 | HORIZON2020 Nano4Mem SELCUK Miihendislik Fakiiltesi | Partner 14.01.2020
Prof.Dr. Bilun Cerrahpasa T1ip
4 | HORIZON2020 Real COMAS GEMICIOGLU Fakiiltesi Partner 7.04.2020
5 | HORIZON2020 Inspired Dr.Ogr.Uyesi Ozlem 1y 1 ondislik Fakiiltesi | Koordinatér | 12.03.2020
BULKAN
European Exchange o
6 | Erasmus Plus KA203 NetV\_/ork for Crogs- Dr. Ogr. Uyesi Tuncer HAYEF Koordinator | 23.04.2020
Curricular Learning CAN
with Technology
7 | Erasmus Plus KA201 | Europe is Coding Dog. Dr. irfan SIMSEK |HAYEF Partner 29.03.2020
Wheelchair Innovated
by Nanoparticles doped
Smart Antibacterial and | Prof.Dr. Ayben . .. e
8 | Erasmus Plus KA203 Radiation Resistant KILISLIOGLU Miihendislik Fakiiltesi | Partner
Systems Containing
Thin Film Solar Cells
Tech-Based Course .
Ars.Gor.Dr. Elif
9 | Erasmus Plus KA203 Development fo_r POLAT HOPCAN HAYEF Partner
Teacher Education
10 | Erasmus Plus KA201 | Bir Oyun- Onlarca Dr. Ogr. Uyesi Gliner | spp v Koordinatér | 21.04.2020
Kelime COL
Steam 4 Future-Steam
Education Design for .
11 | Erasmus Plus KA201 | Early Childhood Period Eﬁgr' Hiilya ASKIN | AvEF Partner 10.04.2020
with an Inclusive
Perspective
Implementation of the
Gait Analysis System in | Ars. Gor. Dr. Ozan . s L
12 | Erasmus Plus KA203 Veterinary Higher GUNDEMIR Veteriner Fakiiltesi Koordinatér | 27.03.2020
Education Institutions
CS-VET: Promoting
Cyber-Security Skills of | Dog.Dr. Muhammed . .. .
13 | Erasmus Plus KA202 VET Learners and Ali AYDIN Miihendislik Fakiiltesi | Partner 21.04.2020
Professionals
ExoLingo Competition
14 | Erasmus Plus KA201 | - game-based Dog. Dr. Irfan SIMSEK | HAYEF Partner 20.04.2020
vocabulary learning tool
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15

Erasmus Plus KA203

Effects of Self-Care
Interventions on Self-
Management and
Health Related Quality
of Life in Patients with
Chronic Obstructive
Pulmonary Disease: An
International
Perspective

Dr.Ogr.Uyesi Nuray
TURAN

Florence Nightingale
Hemgirelik Fakiiltesi

Partner

22.04.2020

16

Erasmus Plus KA202

Development of
Education Modules on
Speaking Training

Dog. Dr. Irfan SIMSEK

HAYEF

Koordinator

22.04.2020

17

Erasmus Plus KA201

Guide for resource
teachers to cope with
gifted and talented
students in classroom
and meet their needs

Dog. Dr. Irfan SIMSEK

HAYEF

Koordinator

22.04.2020

18

Erasmus Plus KA201

Developing Program for
21st Century
Competencies

Dog. Dr. Irfan SIMSEK

HAYEF

Koordinator

22.04.2020

19

Erasmus Plus KA204

Active Lifelong
Learning via Mobile
Technologies: best
practices

Dog. Dr. Irfan SIMSEK

HAYEF

Koordinator

23.04.2020

20

Erasmus Plus KA205

Enterpreneurship For
All-Enter4all

Dog. Dr. Irfan SIMSEK

HAYEF

Koordinator

6.05.2020

21

Erasmus Plus KA347

Youth Voices Matter

Dog. Dr. Irfan SIMSEK

HAYEF

Partner

7.05.2020

22

Erasmus Plus KA205

Digital YOUth

Dog.Dr. irfan SIMSEK

HAYEF

Partner

7.05.2020

23

Erasmus Plus KA205

E-Platform for
Development of
Entrepreneurship
Psychological Capital
for the Disadvantaged
Youth

Dr. Ogr. Uyesi Alaskar
OZPERCIN

HAYEF

Koordinator

6.05.2020

24

ERC-ADG

TR-LUNG- Lung
Cancer Mortality of
Low-Dose Computed
Tomographic
Screening: Feasibility
and Definition of Risk
Factors in Turkish
Population.

Prof. Dr. Akif TURNA

Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi

Koordinator

30.08.2018

25

ERC-STG

DEL- Investigation of
Deep Eutectic Liquids
Specially Designed for
the Extraction and
Preservation of
Bioactive Natural
Products Applicable to
Food, Drug and
Cosmetic Products
Directly

Dog. Dr. Selin SAHIN
SEVGILI

Miihendislik Fakiiltesi

Koordinator

17.10.2018

26

MSCA-ITN-ETN

Nano4Mem-New
generation of
membranes with
advanced efficiencies

Prof.Dr. Hiiseyin
SELCUK

Miihendislik Fakiiltesi

Partner

15.01.2019
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BIOECOCC-
BIODIVERSITY
ENHANCEMENT BY
INVESTIGATING
VULNERABILITY Prof.Dr. Hiiseyin .. . o
27 |RIA AND ADAPTATION SELCUK Miihendislik Fakiiltesi | Partner 19.02.2019
OF ECOSYSTEMS
AND SPECIES IN A
CHANGING
CLIMATE
BUBBLESCENCE
Investigation of Bubble
Coalescence
Phenomena in Surface | Do¢.Dr. Orhan .. .. re o
28 | MSCA-IF-GF . - ~ : Miih lik Fakiilt K tor | 11.09.201
8 SC G Active Agent Solutions | OZDEMIR ithendislik Fakiiltesi oordinatdr 09.2019
in the Presence of
Dissolved lons
(BUBBLESCENCE)
BiS-ESAN-OFET-
Enhanced OFET with . .
29 | MSCA-IF-GF Self Assembled Prof. Dr. Bayram Adli Tip ve Adli Koordinatér | 11.09.2019
UNAL Bilimler Enstitiisii
Nanostructures for
Biosensor Applications
AID-breast - Artificial | Dr.Ogr.Uyesi
30 |RIA intelligence diagnostics | Muhammed AL Miihendislik Fakiiltesi | Partner 4.06.2020
in breast cancer AYDIN
VALIDITY - Digital
diagnostic system for
the diagnosis, Prof.Dr. Giilen Cerrahpasa Tip
31 |RIA stratification and HATEMI Fakiiltesi Partner 4.06.2020
treatment support of
Systemic Vasculitides
Entrepreneurship Ogr. Gor. Murat AB ve Uluslararasi
32 | Erasmus Plus KA205 Training for Youth AYDOGMUS Projeler Birimi Partner 30.09.2020
. . Ogr. Gor. Murat AB ve Uluslararasi -
] 9
33 | Erasmus Plus KA105 Let's do it outdoors! AYDOGMUS Projeler Birimi Koordinatér | 30.09.2020
CAREER AND
CONFIDENCE
DEVELOPMENT FOR . .
34 | Erasmus Plus KA205 THE DISABLED Dog. Dr. Irfan SIMSEK | HAYEF Partner 29.09.2020
WITH TECHNOLOGY
EDUCATION
35 | Erasmus Plus KA205 | A Breath, Thousand | Prof. Dr. Hiilya ASKIN | |y ep Koordinatér | 30.09.2020
Emotions BALCI
36 | Erasmus Plus KA227 Youth Escape COVID | Dog. Dr. Irfan SIMSEK | HAYEF Partner 23.10.2020
37 | Erasmus Plus KA226 ggxﬁj&sm 0 Improve | 1y - Dr. irfan SIMSEK | HAYEF Partner 23.10.2020
38 | Erasmus Plus KA227 EXCBUR Dog. Dr. Irfan SIMSEK | HAYEF Partner 23.10.2020
Ogr.Gor. Murat AB ve Uluslararasi -
39 | Erasmus Plus KA226 E-FEM AYDOGMUS Projeler Birimi Koordinator
40 | Erasmus Plus KA226 g{f}f‘fk‘ Egitimde Sanal | 1y © 1y frfan SIMSEK | HAYEF Partner
Animated and Creative
ELT Books Enriched
By Green Dr.Ogr.Uyesi Tuncer
41 | Erasmus Plus KA227 Screen, Augmented CAN HAYEF Partner
Reality Tools-Creativity
on Board
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42 | Erasmus Plus KA226 | Smurlan Olmayan Bir 0y g0 qa Kiigik | HAYEF Partner
Ogretmen
Step by Step to
Digitalization with the
Content of Basic Textile | Dr.Ogr.Uyesi Ozgiir
43 | Erasmus Plus KA226 Applications in YILMAZ HAYEF Partner 27.10.2020
Vocational Education
and Training
Distance Learning
Based Digital Practicum | Ars.Gor.Dr. Elif
44 | Erasmus Plus KA226 Model for Teacher POLAT HOPCAN HAYEF Partner 27.10.2020
Candidates.
Miizeler A_/_Xracﬂlglyla Dr.Ogr. Uyesi
45 | Erasmus Plus KA227 Yargt1.01. Ogrepmenm iBRAHIM TURAN HAYEF Koordinatér | 29.10.2020
Gelistirilmesi
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3.1.4.5. PROJE TEKNOLOJIi OFiSi

Tablo 79- Birimlere Gore Kazanilan Proje Sayilarinin Dagilim

poteriresome s || oo
Fakiilte Adi
Cerrahpasa Tip Fakiltesi 421 2 4
Florance Nightingale Hemsirelik Fakdltesi 44 1
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakdiltesi 103
Orman Fakdltesi 91 1 3
Saglik Bilimleri Fakultesi 42 1
Spor Bilimleri Fakdltesi 20
Veteriner Fakiiltesi 114 3 2
Mihendislik Fakiiltesi 264 7 6
Dis Hekimligi Fakdltesi (Yeni) 7
iktisat Fakdiltesi (Yeni) 0
isletme Fakiiltesi (Yeni) 0
Eczacilik Fakiltesi 0
Enstitiisii Ad
Adli Tip ve Adli Bilimler Enstitusi 19
Kardiyoloji Enstitlisi 28
Norolojik Bilimler Enstitisi 1
Akciger Hastaliklari ve Taberkiloz
Enstittsi
Lisansistl Egitim Enstitlist (Yeni) 0
Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji
Enstitisii(Yeni) 3
Yiiksekokul Adi
Yabanci Diller Yiiksekokulu 31
Sosyal Bilimler MYO 24
Teknik Bilimler MYO 75 1
Saglik Bilimleri MYO 23
Ormancilik MYO 11
Veterinerlik MYO 7
TOPLAM 1329 16 16
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Tablo 80- 2020 Yilinda Yiiriitiillen Projelerin Fakiiltelere Gore Dagilim

1005
R 1002 3001 1003 : ; TOPLAM |  TOPLAM
PROJE TURU/ 1001 M Yeni BIDEB | TEYDEB .-
.. Hizhh | Baslangic Oncelikli . Uluslararas: PROJE BUTCE
FAKULTE Destek | Ar-ge | AT8UMa | Ajaniar | Fikirlerve 2244 1505 SAYISI (f,)c
Uriinler
Orman Fakiiltesi 2 1 5 1 1 10 3.722.962,00
Veteriner Fakiiltesi 3 1 3 7 1.582.671,00
Miihendislik Fakiiltesi 4 4 7 1 3 1 3 23 9.130.312.84
Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi 3 2 4 9 2.731.047,00
Florence Nightingale
Hemsirelik Fakiiltesi 2 2 4 321.692,00
Adli Tip Enstitiisii 1 1 311.550,00
Hasan Ali Yiicel Egitim
Fakiiltesi 1 1 90.428,00
Saghk Bilimleri
Fakiiltesi 1 1 11.040,00
Teknik Bilimler MYO 2 2 215.928.00
TOPLAM 13 13 21 2 1 3 1 4 58 18.117.630,84
Tablo 81- 2020 Yilinda Kazanilan Proje Sayis1 ve Biitcesi
PROJE o (
o 1002 3001 1001 } lOOE% . _Y(_anl BipEB | TEYDEB TOPLAM BUTCE
TURU/ Hizh | Baslangi¢ Arastirma Oncelikli | Fikirler | Uluslararasi 2244 1505 PROJE TOPLAM
Destek | Ar-ge s Alanlar ve SAYISI (®)
YILLAR Uriinler
2020 5 9 2 16 5.023.166,80
Tablo 82- 2020 Yilinda Tamamlanan Projeler ve Biitcesi
1005 )
PROJE | 1002 3001 1003 Yeni . TOPLAM BUTCE
TURU/ | Hizh | Baslangic Ari-ot(ﬁ-ma Oncelikli | Fikirler | Uluslararasi B;lz)ﬁB TE1Y5([))5EB PROJE TOPLAM
YILLAR | Destek| Ar-ge d Alanlar ve SAYISI (®)
Uriinler
2020 2 6 1 1 10 1.237.379,00
\ ISTANBUL
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Tablo 83- 2020 Yilinda Devam Eden Projeler ve Biitcesi

1005
PROJE | 1002 3001 1003 Yeni . TOPLAM BUTCE
TURU/ | Hizh | Baslangic Ariottl)l:'[ma Oncelikli | Fikirler | Uluslararasi B;lz)ﬂB TElYSB)SEB PROJE TOPLAM
YILLAR | Destek | Ar-ge 3 Alanlar | ve SAYISI *)
Uriinler
2021 7 4 20 2 2 1 1 37 15.720.942,80

Tablo 84- Birimlerde Yiiriitiilen 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerinin Dagilimi

Fakiiltelere
PROJE . . . . Fakiiltelere ..
TURD Toplam Proje Sayis1 ve Biitce Gore Proje Gére Biitce (%) Fakiilte Ad1
Sayisi
6 2.971.160,00 | Orman Fakiiltesi
3 1.379.010,00 | Veteriner Fakiiltesi
8 4.206.069,00| Miihendislik Fakiiltesi
1001- 23 adet
Arastirma 11.262.827,00
4 2.456.248,00 | Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
Florence Nightingale
2 250.340,00 Hemsirelik Fakiiltesi
TOPLAM 23 11.262.827,00
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Tablo 85- Birimlerde Yiiriitiillen 1002- Hizhh Destek Programi Projelerinin Dagilim

PROJE . .. Fakiiltelere Gore | Fakiiltelere Gore ..
TURD Toplam Proje Sayis1 ve Biitce Proje Sayisi Biitce () Fakiilte Ad1
2 72.730,00 | Orman Fakiiltesi
4 106.050,00 | Veteriner Fakiiltesi
Miihendislik
4 142.097.00) . kiittesi
1002- Hizli 16 adet Cerrahpasa Tip
Destek 452.917 % 3 106.630.00) p. kiittesi
Florence Nightingale
2 14.370,00 Hemsirelik Fakiiltesi
Saghk Bilimleri
1 11.040,00 Fakiiltesi
TOPLAM 16 452.917,00

Tablo 86- Birimlerde Yiiriitiilen 1003 - Oncelikli Alanlar Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi /1005 -

Ulusal Yeni Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek Programi Projelerinin Dagihm

PROJE TURD Toplam Pl:f)Je Sayisi Fakult.elere Gore Fakulfelere Gore Fakiilte Ad:
ve Biitce Proje Sayisi Biitce (B)
1 956.072,00 | Orman Fakiiltesi
1003-Oncelikli Alanl 2 adet
riecitidl Alaniat 2.292.277,00% Mithendislilk
1 1.336.205,00 Fakiiltesi
o - 1 adet Adli Tip
1005-Yeni Fikirler ve Uriinler 311.550.00 % 1 311.550,00 Enstitiisii
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Tablo 87- Birimlerde Yiiriitiilen 3001 - Baslangi¢c Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi Projelerinin

Dagilhimm
. Fakiiltelere . ..
PROJE TUR( | TOPlam ProjeSayisive | o o pp oo | Fakilltelere Gore Fakiilte Ad1
Biitce Biitce (%)
Sayisi
3 207.150,00 | Orman Fakiiltesi
1 108.511,00 | Veteriner Fakiiltesi
7 548.124,00 | Miihendislik Fakiiltesi
5 460.219,00 | Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
3001-Baglangig 23 Adet
AR-GE 1.822.667,00 % 4 192.307.00 Florence Nightingale
777 | Hemsirelik Fakiiltesi
Hasan Ali Yiicel Egitim
1 90.428,00 Fakiiltesi
2 215.928,00| Teknik Bilimler MYO
TOPLAM 23 1.822.667,00

Tablo 88- Birimlerde Yiiriitiilen 1505 - Universite-Sanayi Isbirligi Destek Program / 2244 - Sanayi

Doktora Programi Projelerinin Dagilimi

PROJE TURD Toplam Pl‘f)_]e Sayis1 | Fakiiltelere Gore Proje Fakiilfelere Gore Fakiilte Adi
ve Biitce Sayisi Biitce (1)
1 21.000,00 | Orman Fakiiltesi
4 adet
TEYDEB-1505 825.600,84 % N
ithendisli
3 804.600.84| . kiiltesi
. 1 adet Miihendislik
BIDEB-2244 1 1 234.128.00 % . HESALZ500! Fakiitesi
Toplam 5 2.059.728,84
% ISTANBUL
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3.1.4.6. BEHCET HASTALIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

[U-Cerrahpasa, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi I¢ Hastaliklari ABD Romatoloji ve Hematoloji -
Immiinoloji Bilim Dallar1 ile Géz Hastaliklari, Deri ve Ziihrevi Hastaliklar ve Néroloji Anabilim
Dallarinin isbirligi ile 1978 yilinda kurulan Behget Hastaligi Poliklinigi diinyada bu sekilde faaliyet
gosteren ilk ¢ok disiplinli merkezdir. Kuruldugundan bu yana her pazartesi diizenli olarak toplanan bu
poliklinikte su ana kadar 10000°den fazla hasta kayd1 yapilmistir. Bu poliklinikten ¢ikan sayisiz ¢aligma
ulusal ve uluslararas1 toplantilarda sunulmus ve uluslararasi c¢ekirdek dergilerde yayinlanmis ve
iilkemizin Behcget hastaligi arastirmalarinda lider {ilkelerden biri haline gelmesine biiyiik katki
saglamistir. Poliklinik ve merkezimiz kurucusu olan Prof. Hasan Yazici’nin gosterdigi yolda azimle ve

kurulus giinlerindeki heyecanla calismaya devam edecektir.

Yayinlar
2020 yil1 igerisinde 10 akademik yayin tamamlanmuistir.

Kitap
Behget’s syndrome. Yazici Y, Hatemi G, Seyahi E, Yazici H, editors. 2nd ed. Springer Nature
Switzerland AG; 2020. p. 83-103. ISBN 978-3-030-24130-8

Sempozyum

21-22 Subat 2020 tarihleri arasinda Cerrahpasa Behget Hastaligi Sempozyumu-1 Prof. Dr. Melike
Melikoglu baskanliginda Istanbul-Fairmont Quasar Otel’de 69 konusmaci hekim ve 247 katilimer ile
gergeklestirilmistir.

Sempozyumun ilk gilinii ayrica "Doktorlarin ve Hastalarin sesi *’adli bir hasta bilgilendirme
toplantisi diizenlenmistir. Moderatorliigiinii Prof. Dr. Melike Melikoglu, Prof.Dr. Giilen Hatemi ve Prof.
Dr. Ahmet Giil’lin iistlendigi bu toplantiya katilan 120 Behget hastas1 soru ve dileklerini dogrudan

uzmanlara iletmislerdir.
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3.1.4.7. ENERJi YONETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

2020 Yilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.

3.1.4.8. CEVRE VE YER BILMLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

2020 Y1linda herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.

3.1.4.9. GIDA ANTIOKSIDANLARI OLCUMU UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

2020 Y1ilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.

3.1.4.10. HIPOFiZ HASTALIKLARI VE TUMORLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI

2020 Yilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamastir.

3.1.4.11. OSTEOARKEOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

2020 Yilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.

3.1.4.12. SUREKLIi EGIiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
Merkezimiz tarafindan verilen egitimler sertifika programlari olup, uzmanlik gerektiren
programlarda lisans diplomasi talep edilmekle beraber toplumun her kesiminden bireyler kisisel ve

mesleki gelisim i¢in egitimlerimize ticretli katilabilmektedir.

Merkezimiz 2020 yilinda asagida sunulan tablodaki egitimleri gerceklesmistir.
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Tablo 89- Sertifika Programina Katihmlar

2020 YILI SERTiFiKA PROGRAMLARI
TOPLAM
TOPLAM BASVURU
PROGRAMIN DERS | KATILIMCI GRUP - SONUC
ADI SAATI SAYISI KASTA“\F:QfCI savis) | SERTIFIKA | KATILIM 52;”8'; BELGESI

TOPLAM
Mesleki Egitimler 45 181 X
Hijyen Egitimi 8 221 X
Yabancilara Tiirk¢e
Egitmenligi Egitimi 45 388 3 grup aqilds X
Aile Danigmanligi 450 16 X
Cccuk Edebiyati 2 grup
Yazarligi a4 59 acildi(42+17) X
Montessori Egitimi 8 13 X
Calisanlara Salgin
ve Pandemi Egitimi 16 25 X
insansiz Hava
Aract Egitimi (12:836) 19 a 1131?52’5—2-#5) X
(IHA-0 /IHA-1) ¢
Go¢ Uzmanligr ve
Yabanci
Danismanligi 12 11 X
Bilgilendirme
Egitimi)
Yeni Nesil
Kooparatifcilik - 8 7 X
Girigimcilik Egitimi
Tiirkee Yeterlilik 432 X
Sinavi
Yabanci Dili A1-A2
Seviye Egitimi 72 23 . lfd?(r1“5p+8) X
(Almanca) ¢
E-YDS 120 18 X X
TOMER 276 8 X
Covid-19 8 740 X
Adli Otopsilerde
Teorik ve Pratik 40 5 X
Egitimi
Yaratact Drama
Egitmenligi Egitimi 40 10
Dikey Gegis
Sinavina Hazirlik 250 6
Personele Is Saghig1 | (8+12+16)
Giivenligi Egitimi 30 3600 X
Bina ve Site
Yoneticiligi 45 52 X
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3.1.4.13. SAGLIK KURULUSLARI iCiN CEVRE CALISMALARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

2020 Y1ilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.

3.1.4.14. KARIYER PLANLAMA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Tablo 90- KAGEM Ogrenci Sayilari

I. OGRETIiM II. OGRETIM ERKEK | KIZ | GENEL
.. a = > = = = =
BIRIM ADI E N j § N S S j E
=~ ~ o ~ >3 - o A o
= S = S S S S
= = = [ =
Lisansiistii
Egitim 1915 2241 | 4156 29 19 | 48 1944 2260 4204
Enstitiisii
Adli Tip ve
Adli Bilimler 105 237 342 - - - 105 237 342
Enstitiisti
Tablo 91- KAGEM Yeni Kayit, Okuyan ve Mezun Dagilim
2020-2021 2020-2021 2019-2020
Yeni Kayit Okuyan Mezun Ogrenci
] ] 2 « 2] ]
3 £z 3 £ B 2 £z
> a = -~ =) = -~ = =
KIZ 213 145 | 358 1244 1291 | 2535 105 73 178
ERKEK 112 89 201 1027 1047 | 2074 64 33 97
TOPLAM 325 234 | 559 2271 1338 | 4609 169 106 | 275

3.1.4.15. ORMANCILIK CALISMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
2020 Y1ilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamstir.
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3.1.4.16. OGRETIM UYESI YETiSTIRME PROGRAMI
2020 Yilinda herhangi bir faaliyette bulunulmamistir.

3.1.4.17. BIYOMEDIKAL MUHENDISLiGi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
2020 Y1linda herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.

3.1.4.18. ACIK VE UZAKTAN EGIiTiM MERKEZi

Universitemizde uzaktan egitim derslerinin asenkron uygulamalari Canvas Ogrenme Yonetim
Sistemi (OYS) iizerinden yiiriitiilmektedir. Canvas OYS, derslerle ilgili bilgi ve ders materyali
paylagimi, tartisma, canli ders kayitlarina ulasma, 6lgme-degerlendirme, izleme ve raporlama gibi
olanaklar sunup yonetilmesini saglamaktadir.

Ogrencilerin ve oOgretim elemanlarmin ders bilgileri AKSIS’ten OYS’ye otomatik olarak
aktarilmaktadir ve bu sayede AKSIS bilgileri ile sisteme giris yapilabilmektedir. Senkron uygulamalar,
OYS’yle entegre bir sekilde calisan BigBlueButton ve Zoom canli ders GOREVLENDIRME
MADDESI UNIVERSITELER DEVLET VAKIF 13b/4 7 7 ISTANBUL UNIVERSITESI-
CERRAHPASA platformlar {izerinden yiiriitiilmektedir.

BigBlueButton ile yapilan canli derslerin kayitlari eger 6gretim elemani isterse derse otomatik bir
sekilde kayit edilebilmektedir. Zoom ile yapilan dersler ise kisisel bilgisayar veya buluta kayit
edilebilmektedir. Kurumsal Zoom lisansi, AKSIS {izerindeki dgretim elemaninin ders programina gére
otomatik olarak lisanslanabilmektedir. Kullanilan sistemlerin ydnetimi Bilgi Islem Daire Baskanligi’nin
destegiyle siirdiiriilmektedir. Uzaktan egitim siirecleriyle ilgili ihtiyag duyulacak tiim bilgilendirmeler,
oneriler, sistemlerin kullanim kilavuzlar ve videolar Canvas dgrenme yonetim sistemi, web sayfasi ve
sosyal medya hesaplarindan paylasilmaktadir. COVID-19 pandemisi siirecinde akademik destek igin
Canvas Ogrenme Yonetim Sisteminde “Yiiksek Ogretimde Uzaktan Egitim” adinda bir ders acilmis ve
bu derse tiim akademik personel atanmustir. Bu derste, kullanilan sistemlerle ilgili tiim kilavuzlar, hizmet
ici egitim amaclh hazirlanmig asenkron icerikler ve ¢evrimigi oturum kayitlar1 paylasilmaktadir.

Ogretim elemanlarinin ders modiillerini kabul etmeleri, modiillere girisleri ve modiillerde
gecirdikleri zaman izlenebilmektedir. Uzaktan egitim siireci boyunca Ogretim {iyelerinin bu
yetkinliklerinin siirekliligini saglamak adina hazirlanan bu hizmet i¢i egitim modiilleri siirekli olarak
Ogrenme Y&netim Sistemi’nde bulundurulmakta ve diizenli olarak giincellenmektedir.

Sistemlerle ilgili ihtiyac halinde ¢evrimigi oturumlar diizenlenmektedir. Ornegin, donem igerisinde
smav hazirlama ile ilgili c¢evrimi¢i oturum yapilmis ve Ogretim elemanlarinin  sorulan
cevaplandirilmistir. Oturum kaydi, katilamayan ya da tekrar izlemek isteyenler icin sosyal medya
hesaplarinda ve OYS’de paylasilmistir. Ek olarak, uzaktan egitim konusunda uzman akademisyenleri
akademik kadromuzla bulusturmak amaciyla cevrimi¢i olarak AUZEM Egitim Teknolojileri

Konusmalar1 Seminerleri diizenlenmektedir.
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3.1.4.19. LISANSUSTU EGITIM
Tablo 92- Lisansiistii Egitim Program Listesi

LIiSANSUSTU EGITiM ENSTITUSU PROGRAMLARI

Z
o

AMBALAJ TEKNOLOJILERI ANABILIM DALI (DISIPLINLERARASI)
ANATOMI ANABILIM DALI

BESIN HIJYENI VE TEKNOLOJiSI ANABILIM DALI

BILGISAYAR MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITIMI ANABILIM DALI
BIYO VE NANO TEKNOLOJI MUHENDISLIGI ANABILIM DALI
BIYOFiZIK ANABILIM DALI

BIYOISTATISTIK ANABILIM DALI

BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

CERRAHI HASTALIKLARI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI

CEVRE MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI
COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI ANABILIM DALI

DENIZ ULASTIRMA VE ISLETME MUHENDISLIGI ANABILIM DALI
DOGUM VE JINEKOLOJi ANABILIM DALI

DOLERME VE SUNI TOHUMLAMA ANABILIM DALI

EBELIK ANABILIM DALI

EGITIM BILIMLERI ANABILIM DALI

ELEKTRIK - ELEKTRONIK MUHENDISLiGI ANABILIM DALI
ENDUSTRI MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

FARMAKOLOIJI VE TOKSIKOLOJI ANABILIM DALI

FiZIKSEL TIP VE REHABILITASYON ANABILIM DALI

FiZYOLOJI ANABILIM DALI

FiZYOLOJi (VETERINERLIK) ANABILIM DALI

GOGUS HASTALIKLARI VE TUBERKULOZ ANABILIM DALI

HALK SAGLIGI ANABILIM DALI

HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI

HAREKET VE ANTRENMAN BILIMLERI ANABILIM DALI
HAYVAN BESLEME VE BESLENME HASTALIKLARI ANABILIM DALI
HEMSIRELIK ESASLARI ANABILIM DALI

HEMSIRELIK OGRETIMIi ANABILIM DALI

HEMSIRELIKTE YONETIM ANABILIM DALI

HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJI ANABILIM DALI

IC HASTALIKLARI ANABILIM DALI

IC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI

INSAAT MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

JEOFiZiK MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

JEOLOJI MUHENDISLIGi ANABILIM DALI

KADIN SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI
KALP DAMAR CERRAHIST ANABILIM DALI

KARDIYOLOJI ANABILIM DALI

KIMYA ANABILIM DALI

KIMYA MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

MADEN MUHENDISLIGI ANABILIM DALI
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45 | MAKINE MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

46 | MATEMATIK VE FEN BILIMLERI EGITIMI ANABILIM DALI
47 | METALURIJI VE MALZEME MUHENDISLIGI ANABILIM DALI
48 | MUHENDISLIK BILIMLERI ANABILIM DALI

49 | NANOBILIM VE NANOMUHENDISLIK ANABILIM DALI (DiSIPLINLERARASI)
50 | NUKLEER TIP ANABILIM DALI

51 | ODYOLOJI ANABILIM DALI

52 | ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

53 | ORMAN MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

54 | ORTAOGRETIM ALAN OGRETMENLIGI ANABILIM DALI

55 | OZEL EGITIM ANABILIM DALI

56 | PARAZITOLOJI ANABILIM DALI

57 | PATOLOJI ANABILIM DALI

58 | PEYZAJ MIMARLIGI ANABILIM DALI

59 |RUH SAGLIGI VE PSIKiYATRI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI
60 | SAGLIK YONETIMI ANABILIM DALI

61 | SOSYAL HIZMET ANABILIM DALI

62 | SPOR YONETIM BILIMLERI ANABILIM DALI

63 | TEMEL EGITIM ANABILIM DALI

64 | TIBBI BIYOKIMYA ANABILIM DALI

65 | TIBBI BIYOLOJi ANABILIM DALI

66 | TIBBI FARMAKOLOJI ANABILIM DALI

67 | TIBBI MIKROBIYOLOJi ANABILIM DALI

68 | TIP TARIHI VE ETiK ANABILIM DALI

69 | TURKCE VE SOSYAL BILIMLER EGITIMI ANABILIM DALI
70 | VETERINERLIK ANATOMI ANABILIM DALI

71 | VETERINERLIK BIYOKIMYASI ANABILIM DALI

72 | VETERINERLIK CERRAHISI ANABILIM DALI

73 | VETERINERLIK HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJI ANABILIM DALI
74 | VETERINERLIK IC HASTALIKLARI ANABILIM DALI

75 | VETERINERLIK MIKROBIYOLOJI ANABILIM DALI

76 | VIROLOJI ANABILIM DALI

77 | YABANCI DILLER EGITIMi ANABILIM DALI

78 | YUKSEKOGRETIM YONETIMI

79 | ZOOTEKNI ANABILIM DALI

Tablo 93- Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Sayilari

2020-2021 2020-2021 2019-2020
Yeni Kayit Okuyan Mezun Ogrenci
(%2} (%2} (%2}
- s 1sle |5 |8 |8 |5 |8 |
ENSTITULER | Cinsiyet - £ 2 - £ 2 - £ 2
. o o . o o - o o
> ) = > a = > a =
Lisansiistii K1Z 167 | 121 | 288 | 1110 | 1191 | 2301 87 29 116
Egitim ERKEK 105 77 182 979 901 1970 64 19 83
Enstitiisii TOPLAM | 272 | 198 | 470 | 2089 | 2182 | 4271 | 151 48 199
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3.1.4.20. NANOTEKNOLOJi VE BiYOTEKNOLOJi

Ulkemizin disiplinlerarasi alaninda faaliyet gosteren ilk ve tek enstitiisii olmasi hasebiyle,
uhdesinde barindirdig: yiiksek teknolojik ince film iiretim sistemleri, elektriksel optiksel ve yapisal
karaktetizasyon cihazlariyla ve yliksek ¢oziiniirliikte goriintiileme, profilleme ve litografik desen {iretim
sistemleri ve infrared ve Raman analiz cihazlann altyapisiyla bilim insanlarmin ve degisik
disiplinlinlerden lisaniistli 6grencilerin diinya standartlarinda arastirma projelerinin yapabildigi ortak bir
bulusma noktasidir.

Nanoteknoloji ve biyoteknoloji temelli katma degeri yiiksek, yenilik¢i Ar-Ge ¢alismalarini ve bu
caligmalara katki saglayabilecek donanimli egitimci ve aragtirmaci yetistirmek ve Universite-saglik
sektorii ve sanayi isbirligini motive edecek, ekonomik degeri yiiksek organik, inorganik ve biyouyumlu

iirlinler ortaya c¢ikaracak ortam olusturulmaya saglanmaktadir.

3.1.4.21. KURUMSAL iLETISIM

3.1.4.21.1. MEDYA TAKIBi

Kurumsal Iletisim Direktérliigii, 01.01.2019 tarihinde sponsor olarak anlastigi PRNet Medya Takip
Sirketi aracilig1 ile medya taramalari diizenli bir sekilde giin giin yapilmaktadir. Yazili basinin yaninda
gorsel basin ve internet medyasi da takip edilmektedir.

Kurumsal Iletisim Direktorliigii icinde gérevlendirilen bir personel, Medya Takip sirketinden
alman verileri ve her giin ulusal olarak yayimlanan 22 gazetenin taranmasiyla elde edilen haberleri,
Onem sirasina gore diizenlemektedir. Diizenlenen medya taramalari Rektor, Rektdr Yardimcilari,
Danigmanlara elektronik posta yoluyla gonderilmektedir.

Haberlerden bazilar1 6nem dereceleri ve etki alani agisindan filtrelenerek {iniversite web sitesinde
yayimlanmaktadir. Béylece o giiniin istanbul Universitesi-Cerrahpasa ile-ilgili haberlerine tiim 6gretim
iiyeleri, ogrenciler ve kamuoyu ulagabilmektedir. Rutin medya taramasinin disinda yerel basin ile
haftalik ve aylik ¢ikan dergiler de takip edilmekte, ilgili haberler basin taramasina eklenmektedir.
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa ile ilgili her tiirlii haberi, kdse yazilarini ve makaleleri kapsayan medya
taramalar1 Word, jpeg ve pdf formatlarinda arsivlenmektedir.

Dijital olarak saklanan haber arsivi ihtiyag duyuldugunda yararlanilmak {izere her zaman hazir
durumda bulundurulmaktadir. 15 Temmuz 2018 tarihinden itibaren diizenlenen ve bilgisayar ortamina
aktarilan tiim basin taramalar1 akademik ve bilimsel ¢aligmalarda da kaynak olarak kullanilmaktadir.

Kurumsal Iletisim Direktdrliigii aktif rol oynadig: iletisim siireci sonunda basin yayim organlar
artik her tiirlii bilgi icin rahatlikla Kurumsal Iletisim Direktorliigii aramakta ve istenilen bilgiye dogru
kaynaktan ulasmaktalar. Basin ile tiniversitemiz arasinda kurulan bu kopri, tiniversitemizdeki akademik

ve bilimsel her tiirlii gelismeye basinin ilgisini arttirmgtir.
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3.1.4.21.2. MEDYA ILE ILISKiLER

Kurumsal Iletisim Direktérliigii, ¢alismaya basladigi donemden itibaren basin ile yakin iligkiler
kurmak i¢in dncelikle yeni bir bilgilendirme ve haber ag1 kurmustur. Giincellenen basin bilgileriyle
iletisim adreslerini devamli gdzden geciren Kurumsal iletisim Direktorliigii gazete, televizyon, internet
siteleri ve ajanslarla irtibata gecip {liniversitenin bilgi aktarimi baglamindaki seffafligimi agiklamis ve
cok olumlu yanitlar almistir.

Basinin {iniversiteye giris ve c¢ikislar1 diizenlenmis, giivenlik gorevlileri ve yetkililer bu konuda
egitilmistir. Basinin {iniversite i¢indeki organizasyonlara daveti ve agirlanma iglemleri diizenli hale

getirilmis, bu etkinliklerde olusturulan basin masalari ile basinin tiim ihtiyaglar1 karsilanmustir.

3.1.4.21.3. BASIN TOPLANTILARI

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigii’niin iiniversite ya da giindem ile ilgili kamuoyunu
bilgilendirecegi, goriislerini ifade edecegi basin toplantilari, Kurumsal Iletisim Direktdrliigii tarafindan
organize edilmektedir. Basin toplantisinin nerede, ne zaman ve ne sekilde yapilacagi idari yonetim ile
goriisiilmekte, uygun zaman ve yer kararlastirilmakta, basin toplantisinin yapilacagi salon hazir héle
getirilmektedir. Basmin toplanti konusundan haberdar edilmesi, toplanti Oncesi ve siiresince
agirlanmasi, gerekli bilgilere ulagabilmesi, toplanti sonrasi ihtiya¢ duyulan bilgilerin e-posta ya da faks

olarak basia ulastiriimasi islemleri Kurumsal iletisim Direktorliigii tarafindan gerceklestirilmektedir.

www.istanbulc.edu.

a
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Resim 39- Rektor Prof. Dr. Nuri AYDIN, Roportaj
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Resim 40- Medya Bilgilendirme Toplantisi

3.1.4.21.4. REKTOR BASIN GORUSMELERI VE ROPORTAJLARI

Kurumsal Iletisim Direktorliigii, Rektor ile goriismek ve roportaj yapmak isteyen medya
calisanlarinin taleplerini degerlendirerek s6z konusu haberin en iyi sekilde yayimlanabilmesi igin gerekli
tiim calismalar1 titizlikle yiiriitmektedir. Bunun yam sira Istanbul Universitesi-Cerrahpasa,
iiniversitedeki son gelismeler, iiniversite egitimi, akademik-bilimsel gelismelerle ilgili bilgi almak
isteyen medya mensuplari ile irtibat saglamaktadir.

Roportajin uygun zamanda yapilmasi, rportaj oncesi ihtiyag duyulan bilgilerin temini, roportaj
veya haberlerin Istanbul Universitesi-Cerrahpasa algisina olumlu katkida bulunacak sekilde
yayimlanmasi, medya mensubunun olumlu bir kanaatle kurumdan ayrilmasi, “Basin Goriismeleri ve

Roportajlar1” konusunda Kurumsal Iletisim Direktorliigii’in iistiinde dzenle durdugu noktadur.
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Resim 41- Rektor Prof. Dr. Nuri AYDIN, Roportaj

Basin Haber ve Goriintii Istegi:

Basinin tniversitemiz, tilkemizdeki {iniversite egitimi, ¢esitli bilimsel gelismeler, giindemdeKki
farkli konular hakkindaki haber ve goriintii isteklerinin karsilanmas1 Kurumsal Iletisim Direktorliigii
tarafindan da organize edilmektedir. Universite yerleskelerinde 6grencilerle goriisme, goriintii alma ve
fotograf ¢ekme seklinde gelen bu istekler idari yoneticilere onaylatildiktan sonra basmin haber

yapabilmesi i¢in her tiirlii ihtiyaci karsilanmakta, uygun sartlar saglanmaktadir.

AKILLI BEBEK BEZI URE T1LDI

Pesiyod : Ginlitk T
Sayfa 13 Ti

AKILLI BEBEK
BEZI URETILDI

(e

Resim 42- istanbul Universitesi-Cerrahpasa Yazil Basin Ornegi
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istanbul Universitesi Cerrahpasa Rektdri: Prof. Nuri Aydin, "Yogun
bakima giren hasta sayisinda azalma var. Gegen haftalarda ginlak yatan
sayimiz 200 civaniydi, simdi 150" agtklamasini yapti.

stanbul Universitesi Cerrahp.
ve gelinen son durumu DW Tarkge'ye anlatt
verdigi cevaplardan satw baslan su sekilde:

Rektdr Prof. Nuri Aydin, hastanenin salgin ydnetimini
' sbylesisinde Nuri Aydinin

Biz Cerrahpasa olarak biraz daha
erken attk adimlanme. Salginin
bagindan itibaren, daha yogunlasma
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balam Gnitesine gevirdik.

ki g hafta kadar oldu. Bunlar
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3.1.4.21.5. BASIN iLE OGRETIM UYELERI ARASINDA IRTIBAT KURMA VE ROPORTAJ

Basinin giindemdeki bir konu ya da hazirladig1 6zel haberler i¢in {iniversitemizden talep ettigi,
konusunda uzman Ogretim {iyeleri ile irtibat, Kurumsal Iletisim Direktdrliigii  tarafindan
gerceklestirilmektedir. Bu noktada titiz davranilarak 6gretim tiyemizin de izni dogrultusunda saglikli bir
iletisimin kurulmas1 saglanmaktadir. Boylece tiniversitemizin konu ile ilgili bilgi birikimi topluma
ulagtirilmaktadir. Yine bu noktada {iniversitemizin imajina olumlu katki yapacak réportaj ve canli yayin
istekleri i¢in de konuyla ilgili fakiilte, enstitili, yiiksekokul ve birimle goriisiildiikten sonra uzman
Ogretim {iyesiyle irtibat kurulmaktadir.

Ozellikle Cerrahpasa Tip Fakiiltemiz igin basindan gelen yayin istekleri, ilgili fakiilte dekant,

Ogretim {iyesi ve hastanin izni olmadan gergeklestirilmemektedir.

Resim 43- Mubhtelif Basin Toplantilari ve Roportajlar

3.1.4.21.6. BASINDA iSTANBUL UNiVERSITESi-CERRAHPASA ANALIZi

Kurumsal {letisim Direktorliigii’ niin aktif rol oynadig iletisim siireci sonunda basin yayin organlari
artik her tiirlii bilgi icin rahatlikla Kurumsal Iletisim Direktorliigii aramakta ve istenilen bilgiye dogru
kaynaktan ulagmaktalar.

Basin ile iiniversitemiz arasinda kurulan bu koprii, tiniversitemizdeki akademik ve bilimsel her

tiirli gelismeye basinin ilgisini arttirmigtir.

3.1.4.21.7. BASILI MEDYA ANALIZi

Medya Takip Merkezi’nin 2020 yil1 (1 Ocak-31 Aralik 2020) tarihleri arasinda 4 bini asgkin gazete
ve dergi, 47 televizyon kanali ve 10 bini agkin haber sitesi lizerinden yaptig1 takip sonuglarindan
derlenen verilere gore; istanbul Universitesi-Cerrahpasa 2020 yilinda yazili, gérsel ve internet haberleri

dahil olmak iizere toplamda 69.272 habere konu oldu.
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Istanbul Universitesi-Cerrahpasa ile ilgili yazili basinda 4.557 haber yayimlandi.

Gorsel medyada 3.184 habere konu olan {UC, giinde ortalama 6 haberle televizyon ekranlarinda
yer almaktadir.

Internet haberleri siralamasinda da 61 bin 530 haberle bu alanda Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
oncelikle Tiirkiye’deki tiim Universiteleri geride birakarak en ¢ok erisim saglanan {iniversite olmustur.
Universitemiz, basinda bilim, kiiltiir, sanat alanindaki ¢alismalar1 ve yenilik¢i projeleriyle &n plana
cikmustir. IUC, bilimsel ve akademik basarilarimin yani sira uluslararasi calismalariyla da medyada
adindan s6z ettirdi.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’nin Kurumsal Iletisim Planlamasi, medyada her yil degisen ve
gelisen kosullar cercevesinde Kurumsal Iletisim Direktorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Yazil, gorsel
ve e- medya caligmalar1t ve medya iliskileri, stratejik bir iletisim planmi1 ¢ercevesinde faaliyetlerini

sekillendirmektedir.

Basinda Istanbul Universitesi-Cerrahpasa

(,\
Feriha Hoca' ya saygi duru§u—ﬁ- ‘

KORONAVIRUS nedeniy-  Ogrencisi onun cenazesin-
le vefat eden diinyaca iin-  de saf tutmak isterdi. Ma-
lii Tiirk patalog Prof. Dr. alesef pandemi nedeniyle
Feriha Oz, Cerrahpasa Tip  yapamadilar” dedi. Toren-
Fakiiltesi bahcesinde mes-  de Prof. Dr. Feriha Oz'iin

lektaslan tarafindan aml-  gelini ve aym zamanda
di. Feriha Oz icin dekanlik ~ Cerrahpasa Tip Faktilte-
binasi oniinde toplanan si Tibbi Patoloji Anabi-

meslektaslan | dakikallk  lim Dal Baskam Prof. Dr.
sayg durusunda bulundu.  Aysim Biige Oz'iin de Feriha 07 in fotografianm tastyan doktorlar ve
Dekan Prof. Dr. Sait Go- ~ gozyaslann tutamadig saillik cahsanlan maske takip sosyal mesafe-
nen, “Hocamizin binlerce ~ goriildu. ) AA-DHA yi koruyarak sayg: durusunda bulundu.

Resim 44- Feriha Hoca’ya Saygi Durusu
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CERRAHPASA'DAKI HASTALARA

ERDOGAN

Salginda yaptig:
cahsmalarla one
cikan Cerrahpasa
Tip Fakiiltesi'nde
yatan hastalar, diin
Cumhurbaskam
Erdogan'in
videokonferans
baglantisiyla bilyiik
siirpriz yasadi.

UMHURBASKANI Erdogan, Istan-
bul Universitesi-Cerrahpaga Tip

Fakiiltesi Hastanesi'nde tedayi
gren hastalarla videokonferans ydn
temiyle gorlgtll. Gordgmeyi Tarabya”
daki Huber Kogkii'nden gergeklegtiren
Erdogan’a. lletisim Bagkam Fahrettin
Altun ve Cumhurbagkanh@ Sézclisti
Ibrahim Kahn da eslik etti

Istanbul Universitesi Cerrahpaga
Rektoru Prof. Dr. Nuri Aydin' baganla-
nndan dolawy: tebrik eden, yoneticileri

tek tek kutlayan Cumhurbagkam Erdo-

gan, “Cerrahpaga sureg itibariyle bizle-
ri hig yalmz burakmad. Strekli olarak

yanumzda oldu. Bundan dolay: da gah
sun ve milletirm adina gok tegekkilr edi
yorum” dedi.

TEK KORKUMUZ REHAVET

Erdo@an, bir hastamn “Sesinizi duy
dum daha iyi oldum” stzlerine kargihk
“ingallah su belay atlattyoruz. Giazel
gunler yakin Rabbim bayrama bay-
ram gibi kutlarnay: bizlere nasip etsin™
dedi. “En biiyiik miicadeleyi saghkqla
nnuz verdiler. Doktorundan hemgire-
sine kadar kendilerini adeta feda eder-
cesine bu mucadeleyi verdiler” diyen
Erdogan, saghk cahisanlanna Szellik-

Camhurbaskam
Tayyip Erdogan

le tegekkiir etti. Cumhurbagkam Erdo
gan, “Taburcu edilenlerde yiikselig séz
konusu. Tek korkumuz rehavet. Eger
oharsa, bizi ciddi manada sskintiya so-
kabilir. Onun igin diyoruz ki, rehave

te girmeden ingallah bu igi haywhsiyla
gotiirelim™ mesah verdi.

Erdogan, diin aynca gocuklan terér
crgutu tarafiindan daga kagnian fid
aileyie telefonda gorintiili goriigti.
Cumhurbagkam, AB Komisyonu
Bagkan Ursula von der Leyen fle de
COVID-19 miicadelesinin ele alindaf
bir telefon gorigmesi gergeklegtirdi.

W Ozgir ALTUNCU

——
—

Resim 45- Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan ile Videokonferans Goriismesi
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L) Ygiiz Tiirkgenc

B Perihan Yaman

Kovid-19 ile miicadelede dn cephede bulunan hem- \

sireler canla basla calistyor. 5 haftadir evinden ve
cocuklarindan uzakta, bazen ailelerin bile refakatci

olarak kalmak istemedidi hastalara hem hemsirelik

hem bakicthk hem refakatcilik ediyorlar,

5 haftadir
cocuklardan ayn

2 (0CUGUNU E
I8 SEVDA COHA (ACIL TIP TEKNS-

EN BUYUK ZORLUK | UMUT VE KARAMSARLIK
B YELIZ TURKGENC (HEMSI- | M PERIHAN YAMAN (HEMSI-
RE): Ailemdenaynyim, |  RE): 80 yasindaki am-
en biyiik zorluk bu. cay1 taburcu edince
Eve gittigimizde ilk umutlaniyor-
isimiz makinenin kar- | sunuz. Geng- %;
sisina gecip igneden lerin yogun 2
ipligenevarsagikarip | bakima gitti- ¥
makineye atmak. Evin |  gini griince
icinde dolanmadan de moralimiz
dusa girmek. bozuluyor.

Hem hemsire hem bakm hem refakatci

A

8 Sevda Coha

fLiTLiYOR

YENi): Iki ocugum var. Biri
hematoloji digeri romato-
loji hastast, Onlara bulag-
tirmaktan endise ederken,
bakicinin kayinvalidesin-
de Kovid-19 ¢ikt. Simdi go-
cuklarimi evde yalniz bira-
kiyor, fistlerine kapiy: ki-
litleyip ise geliyorum. o3

Cerrahpa;a T|p Fakulteél,
Fransiz basininin giindeminde

Cerrahpasa'min, Covid 19 ile miicadele-
nin sembolii haline geldiginin vurgulandig
haberde, Tiirkiye'nin bagarisindaki etkenle-
rin uygulanan tedavilerin yam sira, 65 yas
tistii ve genglerin izolasyonu oldugu anlatih
yor. Istanbul Universitesi- Cerrahpaga Rek-
tort Prof. Dr. Nuri Aydm ile réportaj yapi-
lan haberde Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Covid
19 klinikleri ve yogun bakim servisinde ge-
kimler yapildi. Haberde ayrica Cerrahpasa
Tip Fakiiltesi'nin Covid 19 ile miicadelesin-
deki baganisinin diinyanin her yerinde olma-
s saglayacak yeni markas: Cerrahpasa In-
ternational’m kurulmasin sagladigi anlatili-
yor. Rektor Avdmn, France 24 e yaptig agik
lamada, ‘Artik diinyanin neresinde olursa
olsun hastalar Cerrahpasa International web
sitesi tizerinden bir tikla Cerrahpasa Tip Fa-
kultesi'nin deneyimli doktorlarna ulagacak’
dedi. Cerrahpaga Tip Fakiiltesi daha 6nce
BBC Tiirkge, CNN International, DW ve
FUJI TV'ye haber olmustu.

Resim 46- Diinya Basininda Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
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3.1.4.21.8. KURUMSAL ILETiSIM CALISMALARI

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa tanitim calismalari, belirlenmis hedef kitlelerle diiriist ve saglam
baglarm kurulup gelistirilmesi sayesinde onlar1 olumlu diisiince ve eylemlere yoneltmesi, tepkileri
degerlendirerek tutumuna yon vermesi, boylece karsilikli yarar saglayan iligkileri siirdiirmesi yolundaki
planli galigmalarin biitiiniinii kapsamaktadir. Hedef kitle i¢ ve dis hedef kitle olarak belirlenmis,
iiniversite tanitim c¢aligmalar1 ile 6grenci ¢alismalarina oncelik verilmistir. Toplam kalite yonetimi
felsefesi dogrultusunda, Kurumsal Iletisim Direktorliigii temelinde insan odakli ¢alismalarina baslamis,
mevcut personelin siirekli gelistirilmesi i¢in kurum igi iletisimi saglayan farkli alanlarda etkinlikler

diizenlemistir.

T ISTANBUL W Wi - Eli.ﬁml'(.:gt
%> CERRAHPASA | £ S i
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ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
IEST Icu's K& DUNYANIN GUNDEM'NDE
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Resim 47- Diinyada istanbul Universitesi-Cerrahpasa

Universitemizi ve birimlerini {iniversite tercihi yapacak dgrencilere dogru ve kapsamli bir sekilde
tanitmak, {iniversite adaylarina Istanbul Universitesi-Cerrahpasa hakkinda detayl bilgi vermek ve bilgi
eksikliklerini kapatmak, 6grenci ve velilerin iiniversitemizi yakindan tanimalarini saglamak amaciyla
2020 yili Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Tanitim Giinleri, Ulkemizi ve tiim diinyay: etkileyen
pandemi nedeniyle YOK tarafindan organize edilen sanal fuar iizerinden online platformda
gerceklestirilmistir. Kurumsal iletisim Direktorliigii’in 6grenci odakli bakis acisiyla gergeklestirilen
tanitim giinlerinde, fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar tarafindan gorevlendirilen en az bir 6gretim iiyesi
ve Ogretim iiye yardimcilarinin yani sira 0grenci isleri, uluslararas1 akademik iliskiler, yurt ve burs
merkezleri, mediko-sosyal birim sorumlularindan olusan uzman personellerin araciligiyla hedeflenen
hizmet verilmistir. Akademik ve idari personelin gorevlendirilmesi bizzat sahsin ismine yapilmstir.

Universitemiz hakkinda her tiirlii bilgiyi sanal fuar iizerinden yazili iletisime gecerek elde eden

Ogrenciler, Uiniversite sanal tanitim materyallerine de kolayca ulasabilmistir.
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3.1.4.21.9. ISTANBUL UNIVERSITESIi-CERRAHPASA TANITIM VE TERCIiH GUNLERI
KAPSAMINDA YAPILAN CALISMALAR

« Universitemiz tanitim brosiirii Tiirkge-Ingilizce olarak hazirlandi.

+ Universitemize ait akademik ve idari birimlerin Tanitim videolar: cekilerek Youtube
sosyal platform kanali iizerinden ve tiim sosyal medya aglarimizdan yayinlandi.

 Fakiiltelerimize 6zel sloganlar hazirlanarak “Dekanlar Anlatiyor” videolar1 hazirlandi.

« YOK Sanal Fuarrna katithm duyurusu ilgili birimlere yapilarak alaninda uzman
Akademik ve Idari personelin gérevlendirilmesi yapildi.

» Sanal Fuara katilim saglanmasi adina her giin sosyal medya hesaplarimizdan duyurular
yapildi.

+ Sanal fuar sistemine Universitemiz ile ilgili tiim tanitim materyallerinin tasarim halleri
(Brosiir,Tanitim Filmi,Rektor Hos geldin Konusmasi, Dekanlar Anlatiyor videolari, tiim birimlerin
ve boliimlerin tanitim videolar1) yiiklenerek dgrenci adaylarina kolay bilgi edinme imkani saglandi.

 Tiim birimlerden Akademisyenler gérevlendirilerek Ogrenci aday1 ve velilerin tiim
sorular1 cevaplandi.

» Diizenli ve organize bir isleyis saglandi.
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Resim 49- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Tamitim Brosiirii
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3.1.4.21.10. iISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA GEZILERI

Kurumsal iletisim direktorliigli, yil iginde, iilke genelindeki lise &grencilerine okulun talebi
dogrultusunda Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Fakiiltelerini ve Yerleskelerini gezdirmektedir. Gezi
Programinda, geziyi gergeklestirecek okul hangi fakiilteye gezi diizenlemek isterse ilgili fakiilteye
yonlendirilmektedir.

Her fakiilte kendi programini belirlemekte olup sahip olduklar1 imkanlar dahilinde, fakiiltenin
bulundugu yerleskeyi, ders amfilerini, laboratuvarlart gezdirilerek, sosyal alanlarinin tanitim
yapilmaktadir.

Gezi programi dahilinde 6grencilere, liniversitemiz hakkinda egitimden spora, kiiltiir sanat
etkinliklerinden barinma olanaklarina, burslardan saglik hizmetlerine kadar bircok konuda bilgi
verilmektedir.

2020 y1l1 igerisinde pandemi nedeniyle gezi diizenlenmemistir.

3.1.4.21.11. OGRENCI CALISMALARI

OGRENCIi ORGANiZASYONLARINA DESTEK

Ogrenci  Kiiltir Merkezi’'nde veya fakiilte biinyesinde faaliyet gosteren kuliiplerin
organizasyonlarina uygun mekanin ayarlanmasi, kullanilacak mekanin diizenlenmesi, teknik
ihtiyaclarin kargilanmasi gibi pek ¢ok konuda yardimci olan BHM, etkinligin basina etkili sekilde
duyurulmasi i¢in de destek vermektedir. Ayrica kurum igi bilgilendirme yapilarak katilimin artmasi da
saglanmaktadir. Bu baglamda, Ogrencilerin organizasyon afislerinin onay1 ve dagitilmasi da

miidirligiimiiz tarafindan gergeklestirilmektedir.

3.1.4.21.12. AKADEMIK ACILIS TORENLERI

Universitemizin acilis torenini organize eden Kurumsal Iletisim Direktorliigii, acilis toreninin
mekani1 olan Fen Fakiiltesi Ord. Prof. Dr. Cemil Bilsel Salonu’nun diizenlenmesi, protokoliin daveti ve
yerlestirilmesi, ses ve 151k sisteminin ayarlanip kurulmasi, sahnenin diizenlenip siislenmesi, medya
mensuplariin katilimmin saglanmasi, agilis torenine 6zel davetiye, afis, ayrag, kitapgik, program ve
bannerlarin tasarlanmasi, web sitemizde duyurularin yapilmasi g¢aligmalarini uzman personeliyle

gerceklestirmistir.
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3.1.4.21.13. KULTUR-SANAT ETKINLIKLERI
Universitemizin dncelikli amaglarindan birisi de, égrencilerimizin ders diginda ki zamanlarini en
iyi sekilde degerlendirmelerine yardimci olmak, Kiiltiir ve sanata yonelik etkinlikler diizenleyerek

onlarin bu etkinliklere katilmalarina olanak saglamaktir.

15 TEMMUZ DEMOKRASI VE MiLLI BIRLIK GUNU
KAPSAMINDA

ONLINE KONFERANS

15 TEMMUZ

DEMOKRASI ZAFERI

Prof. Dr. Hiilya Askin BALCI Dr. Ogri Uyesi Hasan YAMAN
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Istanbtill Universitesi-Cerrahpasa
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu Madura Kurumsal Iletisim DirektorlGgu

Resim 50- 15 Temmuz Demokrasi Zaferi Konulu Online Konferans Etkinlik Gorseli

9
20:15

BULUSMALARI

04 NiSAN :
CUMARTESI FERHAT GOCER

z o ® 1 5 @iucerrahpasa ‘da
¢ CANLI

Resim 51- Instagram 20:15 Bulusmalari’nda Konuk: Ferhat Gocer Etkinlik Gorseli

\r
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/
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(5] 24 Kasim 2020 Sali 14.30 | @3 youtube.com/c/ucauzem

Konugmaci
* Prof. Dr. Veysel SONMEZ Emekii Ogretim Uyesi, Yazar

Acilig Konu

- Prof. Dr. irfan BASKURT, Hasan Ai Yce! Eiim Fakiltesi Dekani
- Prof. Dr. Nuri AYDIN, istanbul Universitesi-Cerrahpaga Rekt6rii

X
ISTANBUL
CERRAHPASA

@ flucerrahpasa o fu_cerrahpasa O fiucerrahpasa

voww istanbulc edu fr |

‘lwstagnum

Tarih: 23 Mart Pazartesi /
Saat : 12:00
Yer :Instagram @iucerrahpasa

OGRENCILER SORUYOR
REKTGR PROF. DR. NURi AYDIN

CEVAPLIYOR!

Sorularinizi iucrektorcevapliyor@istanbul.edu.ir adresine e-mail atabilirsiniz.

Resim 53- Ogrenciler Soruyor Rektor Prof. Dr. Nuri Aydin Cevaphyor Konulu Etkinlik Gorseli
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ISTANBUL | karivER PLANLAMA UYGULAMA

UNIVERSITES!

CERRAHPA§A VE ARASTIRMA MERKEZI

Career101®

“kariyer.net Platformunu
Etkin Kullanmanin Pif Noktalar” . karadag iviokur

Kariyer.net
Kariyer Danigmani

1 ARALIK 2020
2Z00m & 17.00

ZOOM ID : 83011583720

Resim 54- Ogrencilere Yonelik Career101 Etkinlik Gorseli

GELISEN TEKNOLOJI GUNLERI

IS-16
ARALIK

https://bit.ly/getek20

istanbul Universitesi ©® O ¥ in /ieeeiuc
~ Cerrahpasa - .
reanrasa |[EEE Ogrenci Kolu @ www.leeeluc.com

Resim 55- Ogrencilere Yonelik Gelisen Teknoloji Giinleri (GETEK) Etkinlik Gorseli
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3.1.4.21.14. REKTORUN ONEMLI GUN MESAJLARI

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektdrii’niin énemli giin ve haftalarla ilgili (10 Kasim,
Ogretmenler Giinii, Tip Bayrami, Universite Reformu, 29 Ekim, Zafer Bayrami, Yeni Y1l vb.) mesajlari
basina gonderilmekte ve iiniversitemizin ana sayfasina banner seklinde konulmasi saglanmaktadir.

Bdylece bu 6nemli giinler ile ilgili tiniversitemizin goriis ve diislinceleri kamuoyuna sunulmaktadir.

| . . : 4 N

Yeni yilinizt en icten dileklerimle kutlar,-

, saglik ve mutluluk dolu nice yillar dilerim...
Prof-Dr. Nuri AYDIN

MUTLU YILLAR Reksor

- .'\-

=7 CERR

29 MAYIS

EKIM
CUMHURIYET
BAYRAMI

N

Resim 56- Rektoriin Onemli Giin Mesaj Ornekleri

3.1.4.21.15. KURUM ICi ORGANIZASYONLARA DESTEK

Kurumsal Iletisim Direktérliigii, kurum igi konferans, panel, sempozyum, konser vb. etkinliklerde
iiniversitemize bagli kurumlarin diizenledikleri her tiirlii organizasyona destek vermektedir. Ses
sisteminin  diizenlenmesinden konusma metinlerinin yazilmasma, organizasyon alaninin
planlanmasindan protokoliin yerlestirilmesine kadar birgok noktada organizasyon komitesine yardim
edilmektedir.

Organizasyonun basin ayagini da yiiriiten Kurumsal iletisim Direktérliigii, organizasyon 6ncesi
basin biilteni yazimi ve génderimi, etkinlik sonras1 organizasyon haberinin basina gorsel malzemeleriyle
birlikte ulastirilmasi ve basinda yer almasi baglaminda calismalarini siirdiirmektedir. Thtiyag

duyuldugunda organizasyonlara personel destegi de verilmektedir. Bu yil da Kurumsal iletisim

ISTANBUL
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Direktorliigii, organizasyonlarin ¢gogunu online platformda gergeklestirmek isteyen birimlere gerekli

altyapiy1 saglamis olup, istenilen destegi gostermistir.

Resim 58- 10 Kasim Atatiirk’ii Anma ve Toreni

ISTANBUL

UNIVERSITESI

171 ' CERRAHPASA




Resim 59- 10 Kasim Giinii Rektor Prof. Dr. Nuri Aydin’ in Konusmasi

EY YUKSELEN YENI NESIL
CUMHURIYETI BIZ KURDUK

ONU Y ASATACAK Siz
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» ZEGES. ADEM @ AFAT

ASSOCIATION OF DISASTER AND EMERGENCY MEDICINE-AFET VE ACIL TIP DERNEGI

£ - [ J—
Afetler Ulkesinde Ben Ne Yapabilirim ki? Olgu Ornekleriyle Afetler ve Acilde Agni
Organizasyon Deneyimieri Tedavisi

Prof.Dr. Dogag Niyazi OZUCELIK Prof.Dr. Ozgir KARCIOGLU
Dr.Ogr.Uyesi Kurtulus ACIKSARI Dr.Ogr.Uyesi Bans Murat AYVACI

Afetlerde Bulasici Hastaliklar 4 Afetler ile ilgili Sehir Efsaneleri

Prof.Dr. Sezgin SARIKAYA Dr. Ogr Uyes: Ferudun CELIKMEN
Prof.Dr. Hakan TOPACOGLU Dr.Ogr.Uyesi Mustafa YAZICIOGLU

istanbul Universitesi-Cerrahpasa
Buyukcekmece Yerleskesi
D-218 Konferans Salonu

20 Subat 2020 Persembe
13:00 - 17:00

Kayit: Ars.Gor. Tugba CANBULUT | 0541 478 37 39 | tugba.canbulut@istanbul.edu.tr

Resim 61- Istanbul Afet ve Acil Tip Giinleri Etkinlik Gorseli

‘]nﬂ]xg}mm, )
CANLI ISTANBUL

CERRAHPASA

en 1yt olmAK 117

B 12 AGUSTOS 2020 CARSAMBA \ /
Q© 1500

@iucerrahpasa

Prof. Dr. Nuri AYDIN
Rektor

Sorulaniniz icin: iucrektorcevapliyor@istanbul.edu.tr
UNIVERSITE ADAYLARI SORUYOR REKTORUMUZ CEVAPLIYOR

Universitemiz hakkinda merak ettiklerinizi iucrektorcevapliyor@istanbul.edu.tr adresine mail atin
Rektoriimiiz yanitlasin.

Resim 62- Universite Adaylar1 Soruyor Rektoriimiiz Cevaphiyor Etkinlik Gorseli
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Tablo 94- Online Ayhk Yapilan Etkinlik Sayilar:

Subat 4
Mart 1
Nisan 2
Mayis 5
Haziran 2
(@) Temmuz 5
QN
(@) Agustos 3
AN
Eyliil 4
Ekim 9
Kasim 8
Aralik 15
Toplam Etkinlik Sayis1 61
Toplam Fotograf Sayisi 9542

> ISTANBUL
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3.1.4.21.16. INTERNET DUYURULARI

Universite biinyesinde gergeklestirilen konferans, panel, agik oturum, kiiltiir sanat etkinlikleri ve
elde edilen bilimsel basarilar hakkinda Kurumsal Iletisim Direktorliigii tarafindan bir metin
hazirlanmakta ve {iniversitemizin web sitesinde yayimlanmaktadir. Bunun disinda hazirlanan duyuru
metinleri Kurumsal Iletisim Direktorliigii web sitesinde ve istanbul Universitesi—Cerrahpasa’nin sosyal

medya sayfalarinda (facebook ve twitter) yer almaktadir.

%~ CERRAHPASA / { NRpRy )

ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA
DUNYANIN GUNDEMINDE

e Bt

A——

ISTANBUL UNIVERSITESI .ﬁ‘“ﬁ» ot ] e i
CERRAHPASA ™ Hakkimizda  Akademik Ogrenci  Bilgiislem  Arastrma

™M omr PZR MUHENNSLIBIN - Cevrimici Sergi: "Muhendisligin Seraveni”

-
SERUVENI - _/__]o[ S oo
SERGISI . .
-
e |
. ®o
e
GETEK'20 - Gelisen Teknoloji Gunleri
15 Aralik 2020
Mdilakat Seminerleri I: Is Gérasmelerinde
i$ GORUSMELERINDE Basarili Olmanin Puf Noktalari
BASARILI OLMANIN
PUF NOKTALARI 09 Arabk 2020

MULAKAT

SEMINERLERI 1

Resim 64- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Web Sitesi Etkinlikler Sayfasi
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ISTANBUL UNIVERSITESI  aeeeits Q  Anssayla  Engish
CERRAHPASA W™ Ogrenci Bilgiislem  Arastrma  Yerleskeler

Tam Mansetier

ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASAYA

<MEDYANIN YOGUN ILGISI

P

International
Students

MOHENDISLIBIN 1 w5
SERUVENI oo} oy,
o T~ e
_ ®s

Resim 65- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Web Sitesi Manset Sayfasi

3.1.4.21.17. REKTORLUK ORGANIZASYONLARININ GORSEL OLARAK
ARSIVLENMESI

Rektor ve idari yonetim kadrosunun yer aldigi, rektorliik tarafindan diizenlenen organizasyonlar
fotograf ve video olarak belgelenmektedir. Bu belgeler, kurgusu ve diizenlemeleri yapildiktan sonra

basina gonderildigi gibi liniversitemiz internet sayfasinda da yayimlanmaktadir.

i e |
i o ) T
' e BT e B 00
ke

Resim 66- istanbul Universitesi-Cerrahpasa Web Sitesi Ornek Galeri Boliimii
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3.1.4.21.18. KURUM iCi VE KURUM DISI YAZISMALAR

Kurum igi torenlerin ve rektorliik tarafindan yapilan bilgilendirmelerin fakiiltelere duyurulmasini

saglamaktadir.

3.1.4.21.19. DIGER UNIiVERSITELER VE KURUMLARLA iLiSKiLER

Universitemiz ile diger iiniversiteler arasindaki kiiltiirel ve bilimsel paylasimlarin; sempozyum,
konferans, panel, a¢ik oturum, sanatsal ¢alismalar vb. etkinliklerin hem web ortaminda hem de duyuru
panolar vasitastyla {iniversitenin ilgili birimlerinde duyurulmasi saglanmaktadir. Yine bu baglamda,
cesitli 6zel ve kamu kuruluglarinin 6grencilerimiz igin faydali olabilecek, ticari gaye godzetmeyen

etkinlikleri de 6grencilerimize duyurulmaktadir.

3.1.4.21.20. KURUM DISI ORGANiIZASYONLARA YER TAHSISi, AFiS VE STANT
ISTEKLERI DUZENLEME

Konser, yemekli toplanti, film c¢ekimleri, konferans ve daha bir¢ok organizasyon igin
{iniversitemize basvuran kurum ve kuruluslara yer tahsisi Kurumsal Iletisim Direktorliigii tarafindan
organize edilmektedir. Kurumsal iletisim Direktorliigii organizasyonlarr uygun mekan ve zamanda,
{iniversitemizin higbir isini aksatmayacak sekilde diizenlemektedir. Universitemize gelen afis ve stant

acma istekleri imza yonergesi ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

3.1.4.21.21. SOSYAL MEDYA CALISMALARI

Son birkag y1lda vazgecilmez bir iletisim ve pazarlama ag1 haline gelen sosyal medyanin 6nemi her
gecen giin daha da artiyor. ilk zamanlar sadece bireysel olarak kullanilan sosyal mecralar artik
kurumlarin, sirketlerin vazgecilmezi haline gelmistir. Artik birgok sirket pazarlama stratejilerini sosyal
medya tiizerinden gelistirmektedir. Sirketler reklamlarinda kurumsal web sitelerinin yaninda sosyal
medya adreslerini vermektedirler.

Gilinlimiizde insanlar artik haberleri, duyurulari sosyal medya lizerinden takip etmektedirler. Benzer
sekilde mevcut ve aday 6grenciler de tiniversiteleri sosyal medya tizerinden takip etmek istemektedirler.

Oneminin hizla artacagi goz niinde bulundurulan sosyal medyanin, tiim iletisim faaliyetlerinde en

onemli iletisim kanallarindan biri olarak kullanilmasi planlanmustir.
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SONUGLAR ETKILESIM POTANSIYEL ERISIM

24.6K 281.5K 254.8M

2 +202.3% \ 2 +353.6%
UK 621K

A +21.6%

"209.5M

CINSIYET YAS

32.4%

' 27.3%

Resim 67- istanbul Universitesi-Cerrahpasa Sosyal Medya Istatistik Verileri
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa YOUTUBE kanah
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’nin ~ Youtube Kanalinda, www.youtube.com/iucerrahpasa

yiiklenen ve paylasilan toplam video sayis1 140’tir. “iucerrahpasa” Youtube kanalimizda abone sayisi

ise toplamda 1200’e ulagmustir.
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en 1t olm AR 121n...

‘ iucerrahpasa m

VIDEOLAR

Genel lqieulmr solum 3

Resim 68- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa YouTube Sayfasi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa INSTAGRAM Hesabi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa resmi Instagram hesabi, “iucerrahpasa” kullanict adi ile 30

Temmuz 2018 tarihinde agilmistir. Web adresi su sekildedir: http://instagram.com/iucerrahpasa

Hesap iizerinden Istanbul

' o Universitesi—Cerrahpasa  ile  ilgili
fotograflarin ~ paylasimu Kurumsal

fletisim Direktorliigii’nce yapilmaktadir.

Sy 2018 yilinin Temmuz ayinda takipei
sayist 200 iken, 2020 y1il1 sonu itibartyla
bu say1 yaklasik 18.100°e ulagmustir.
Paylagilan fotograf sayis1 toplamda

T B
BITIRME SINAVI « 0 ’ , .
HAFTASI N vl » i i
e 1, 2 393’tiir. Instagram hesab1 iizerinden

CHMult YYuliear

paylasilan fotograflar ayn1 zamanda, yine

universitemizin Facebook ve Twitter

sayfasinda da goriintiilenebilmektedir.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa FACEBOOK Sayfasi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Facebook sayfasi 2018 Aralik ayinda “iucerrahpasal453”
kullanic adiyla agilmistir. Facebook’ta toplam takipgi sayimiz 2850 kisgidir.
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ISTANBUI

Istanbu
Universitesi-
Cerrahpasa

Ana Sayfa o Usngendm « M Tehuptesin v » Paylay

Resim 69- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Facebook Sayfasi
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa TWITTER Hesabi
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Twitter hesabi 2018’in Temmuz ayinda “iu_cerrahpasa” kullanici

adiyla acilmistir. Takip eden kisi sayist 2020 yili sonunda 6436 olmak iizere, hesaptan atilan toplam

tweet sayisi ise 528’dir.

w = Istanbul Universitesi-Cerrahpasa - #eniyiolmakigin
@ Anasayfa
H Kesfet f -
2 Bildirimler J I g 7

\ E

; ; » LA : =
88 wMmesajlar

Profili dizenle
[J Yer isaretleri istanbul Universitesi-Cerrahpasa - #eniyiolmakigin
@ Listeler stanbul Universitesi-Cerrahpasa Resmi Twitter Hesabidir
= © Istant Turkiye ¢ tr () May ) tarihir
& Profil 49 Takip edilen  6.436 Takipci
6436 |

@ Daha fazla Tweetler Tweetler ve yanitiar Medya Begeni

# sabitlenmis Tweet
m istanbul Universitesi-Cerrahpasa - #eniyiolmakigin @ Ara 2(
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa 14 Isimle "Diényanin En Etkili Bilim Insanlan

Listesinde

11 Retweetledin

v TUBITAK @&

Universite Ogrencileri Aragtirma Projeleri Destek Programi Bagvurulan

Uzatild:
an == Lisans ogrencilerimizin arastirma projelerini destekledigimiz
programin son uru tarihi ™ 25 Ocak 2021
. Istanbul Universitesi... _ Detaylar
errahpasa 1L SR - I .

Resim 70- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Twitter Sayfasi
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3.14.21.22. IMZA YONERGESI VE KURUMSAL KIMLIK KILAVUZU

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa “Elektronik Belge Yonetim Sistemi Uygulama
Yonetmeligi” ne bagl faaliyet gostermektedir. Istanbul Universitesi-Cerrahpasa oncii bir {iniversite
misyonuna sahip olmanin bilincinde olarak, gegmisten getirmis oldugu bilgi birikimi ve tecriibe ile
yenilenmenin ve degisimin énemli oldugunu diistinmektedir. Bu baglamda kurumsal kimlik olugturma
stireclerine 2018 Eyliil ayinda baslamis ve ilk olarak kurumsal kimligin hayati 6neme sahip bileseni olan
logo logotype iizerinde yogun bir sekilde calisarak, iiniversitemizin mensuplarimin kullanimina
sunulmak lizere http://unibasin.istanbulc.edu.tr/tr/content/istanbul-universitesi-cerrahpasa-
logolari/logolarimiz adresinde kamuoyu ile paylasilmistir. istabul Universitesi-Cerrahpasa Yetki devri

ve Imza Yetkilileri Yonergesi ¢aligmalar1 devam etmektedir.

(urumsal Kimlik Kilavuzu

ISTANBUL UNIVERSITESI .2 ISTANBUL UNIVERSITESI
=~ CERRAHPAISA = CERRAHPAISA

ISTANBUL sive ISTANBUL
CERRAHPASA " CERRAHPASA

Resim 71- istanbul Universitesi-Cerrahpasa Kurumsal Kimlik Kilavuz Sayfas
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http://unibasin.istanbulc.edu.tr/tr/content/istanbul-universitesi-cerrahpasa-logolari/logolarimiz
http://unibasin.istanbulc.edu.tr/tr/content/istanbul-universitesi-cerrahpasa-logolari/logolarimiz

ISTANBUL ¢isn ISTANBUL
CERRAHPASA = CERRAHPASA

iSTANBUL iSTANBUL

UNIVERSITES UNIVERSITES)|

CERRAHPASA. CERRAHPASA

Resim 72- Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Kurumsal Logolar
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3.1.4.21.23. BILGI EDINME HAKKI KANUNU KAPSAMINDAKI CALISMALAR

Demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun olarak
kisilerin bilgi edinme haklarini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri diizenleyen 4982 sayili “Bilgi
Edinme Hakki Kanunu” geregince, Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasina iliskin 27 Nisan
2004 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Esas ve Usulleri Diizenleyen Yonetmelik dogrultusunda
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa’ya gelen “bilgi edinme” istekleri, Kurumsal iletisim Direktorligii
tarafindan yiiriitilmektedir. Kurumumuza yazili (e-posta, faks vb.) elektronik ve CIMER sistemi
tizerinden yapilan bagvurular s6z konusu kanun kapsaminda degerlendirilerek, ilgili birimlere iletilir ve

yasal siiresi icerisinde basvuru sahiplerine yanit verilmesi saglanir.

Tablo 95- Bilgi Edinme Basvurularimin 2020 Yih i¢indeki Dagihm

Rilgi Edinme Haklkamn Kullammyla flgili Yilhk Rapor

Raporum Ait O0dugue Y 2020
Kurum veva Karulag r Istanbul Univeraitesi-Lerrnhpagn

VERILER | BAYES
| Bilgi Edinme bagyvunusu toplami | 2514
| Dilsimnbi Covaplanarak bilgl veya bolgelere arigim sajlanan bagvurular e

Kiamen olumiu cevaplanarak kismen de reddedilarek bilgl vo bolgelers erigim
safjlanan bagwurular

Roddedilen” bagvurular loplam

Gizli ya da sir nleligindeki bilgiler ¢ikanlarak veya aynlarak bligl ve belgelare erigim
aaglanan bagyvurular

Diger Kurum ve Bunluglara ySnbendirilon bagyurular ] 108

Bagvwrusa redded lanlerden yargiys liraz edonlerin loplam sayme

3.1.4.22. KALITE FAALIYETLERI

2019 yili Kurum Ig¢ Degerlendirme (KIDR) hazirlik ¢aligmalari kapsaminda olusturulan galigma
grubu ile hazirlanan politikalarimiz, 12/02/2020 tarih ve 22 numarali toplantinin Ek-3 sayili Senato
Karari ile kabul edilmis ve yaymlanmistir. Tiim politikalarimiz, web sayfamizda paydaslarimiza
duyurularak sunulmustur.

Birim Kalite Temsilcilerimiz ile 20 Subat 2020 tarihinde gerceklestirilen toplant1 ile Kalite

Koordinatorliigii tamitilmig, faaliyetlerimiz aktarilmig ayrica temsilcilerimizden beklentilerimiz

iletilmistir.
Blr_lm_ Ka_llte 2020 Y1l 1. Olagan 20 Subat 2020 iUC Rektsrliik
Temsilcileri Toplantist
Birim Kalite KIDR Hazirlama Egitimi Zoom Online
Temsilcileri Hk. 28 Subat 2020 Toplanti
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Universitemizin 2019 Yili Kurum I¢ Degerlendirme raporu Universite Mensuplarimizdan

olusturulan bir ¢alisma grubu ile hazirlanarak Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) *na sunulmustur.

KiDR Toplantilari
Toplant1 Tarihi Toplant1 Yeri
2.01.2020 Rektorliik Yonetim Kurulu Toplanti Salonu
16.01.2020 Rektorliik Yonetim Kurulu Toplantt Salonu
29.01.2020 Rektorliik Yonetim Kurulu Toplanti Salonu

2019 Yil1 Performans Gostergeleri Raporu hazirlanmustir.

2019 Y1li Arastirma Universitesi Raporu hazirlanmustir.

2020 Yil1 Universite Izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanmistr.

02/04/2020 tarih ve 24 numarali toplantinin 1 sayili Senato Karari ile kabul edilen "Dis Danisma
Kurulu Yonergesi" yayinlanmstir.

Universitemizin tiim birimlerini kapsayacak sekilde "Egitimde Ogrenim Kazanimlari, Ogrenme
Ciktilart ve IUC Program Tasarimu Siireci” konulu egitim planlanmis ancak Covid-19 tedbir ve &nerileri
kapsaminda yiiz ylize egitim dort fakiilte ve li¢ meslek yiiksekokulunda gergeklestirilebilmistir. Yiiz
yiize egitim alamayan birimlerimiz i¢in video egitim modiilii hazirlanip Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
yazisi ile tiim birimlerimizle paylasilmstir.

Kalite Giivence Sisteminin tiim birimlerde yayginlastirilmast amaciyla koordinatorliigiimiiz ile
esgiidimlii calisacak Birim Kalite Temsilcileri igin olusturulan gorev tanimlari 16.07.2020 tarihinde
birimlerimize sunulmus ve gorev tanimlarina uygun olarak kalite temsilcilerinin tespit edilmesi ve
gorevlendirilmesi birimlerimizden talep edildi. Birimler tarafindan belirlenen 130 temsilci
gorevlendirildi ve web sayfamizda ilan edildi.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK), Yiiksekogretim Kurumlarinda Kalite Siire¢ ve
Kiiltlirlinlin yayginlasmasi konusunda Kalite Komisyonlarina yonelik iki gilinliik ¢evrim i¢i egitim
diizenlemis ve Kalite Koordinatorliigii egitime katilim saglamistir.

Egitim sonrasi iiniversitemiz siire¢ haritasi Kalite Koordinatorliigli ekibi ile yeniden gdzden
gecirilmis ve degerlendirme toplantisinda siireglerimiz giincellenmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK), kurulusunun 5. yil déniimii vesilesi ile diizenledigi
Yiiksekogretimde Kalite Giivencesi Webinarma 9 Aralik 2020 Carsamba giinii katilim saglanmgtir.

Kalite Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan, {iniversitemiz misyon, vizyon ve temel degerleri ile
ilgili calisma iiniversitemiz senatosuna sunulmus ve 10/12/2020 tarih ve 29 numarali toplantinin 12
sayili Senato Karari ile kabul edilmis ve yaymlanmis ayrica web sayfamizda kamuoyuna duyurularak
paylastlmstir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan talep edilen 2020 Yili Kurum I¢ Degerlendirme

Raporunun Birim Kalite Temsilcilerimiz tarafindan hazirlanmasi karar1 ilizerine temsilcilerimize
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KIDR’in tiim boliimleri hakkinda egitim planlanmis, KIDR boliimleri ile ilgili hazirlanan egitim

modiilleri iniversitemiz Canvas sistemine yiiklenerek tiim temsilcilerimizin erisimine agilmistir.

Egitimler
Orman Fakiiltesi 25.$ub.20 Orman Fakiiltesi
Ormancilik MYO
Egitimde Ogrenim Florence Nightingale 1} 7 o1, 5 isli Yerleskesi
Kazammlari, Ogrenme Hemygirelik Fakiiltesi 3 Sis 3
Ciktilart ve {UC Program | Hasan Ali Yiicel Egitim
Tasarimu Siireci Fakiiltesi 18.Sub.20 Biiyiikgekmece Yerleskesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Saghk lem ctleri MYO 3.Mar.20 Sultangazi Yerleskesi
Sosyal Bilimler MYO
KIiDR Hazirlama Egitimi | Birim Kalite Temsilcileri | 09.12.2020-28.12.2020 Mergen
Boliim Program Tasarimi
i Birim Kalite Temsilcileri
Onaylanmast Venl\./Fufredat 29.0ca.21 Zoom Online Toplantt
Hazirlik Prosediirii
Hakkinda Toplanti Program Sorumlular

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan talep edilen 2020 Yili Uzaktan Egitim I¢ Degerlendirme

Raporu iiniversite mensuplarimizdan olusturulan bir ¢aligma grubu ile birlikte olusturulmustur.

Toplant1 Tarihi
9.11.2020
10.11.2020
16.11.2020
23.11.2020 ZOOM-ONLINE
27.11.2020
30.11.2020
7.12.2020
19.12.2020
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Kalite Koordinatorlugu

RAPORLAR

Kalite Koordinatorliigu tarafindan Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Yuksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) icin hazirlanan
raporlar
KIDR ONIVERSITE .
IZLEME VE UZAKTAN EGITIM
ic ARASTIRMA
DEGERLENDIRME ONI iTESI
RAPORU DEGERLENDIRME UNIVERSITES!
RAPORU RAPORU

2019 [ 2019 m 2019

Resim 73- Kalite Koordinatorliigii 2019-2020 Raporlar

Uzaktan Egitim I¢ Degerlendirme Raporu hazirlik ¢alismalari kapsaminda, {iniversitemiz Egitim
Politikasi’nin gilincelleme ihtiyaci ortaya ¢ikmig ve giincellenen Egitim Politikasi, 10/12/2020 tarih ve
29 numarali toplantinin 13 sayili Senato Karari ile kabul edilmis ve yayinlanmigtir. Giincellenen Egitim
Politikas1 web sayfamizda paydaslarimiza duyurularak sunulmustur.

Universitemizin 2021-2025 yili Stratejik Plan1 hazirlik ¢alismalari kapsaminda Stratejik Hedef
Calistay1 yapildi ve yilsonunda {UC 2021-2025 Stratejik Plami yayimlandi ayrica web sayfamizdan
kamuoyu ile paylasildi.

Universitemizin siire¢ haritas1 2019 yilinda ¢ikarilmis ve yine siire¢ haritasina bagl olarak 2019
yilinda baslatilan dokiiman ¢alismalarimiza devam edilmistir. Siire¢ Dokiimanlariin yaninda merkezi
birimlerin organizasyon semalar1 ve gorev tanimlarinin hazirlik ¢alismalarina devam edilmektedir.

2020 yilinda Kalite ¢alismalarinda biiyilk dnem arz eden paydaslarimiza yonelik Stratejik Plan
caligmalart kapsaminda hazirlanan anketlerimize uygun olarak Paydas Degerlendirme Siireci
gilincellenmigtir.

Kalite Koordinatorligii web sayfasi olusturulmus ve faaliyetlerimiz ve duyurularimiz web
sayfasinda aktif olarak yer almaktadir.

Kalite Koordinatorliigii tarafindan planlanan ve yiiriitiilen tiim ¢alismalar kayit altina alinmis olup,
bu calismalara iligkin bilgi, belge, rapor vb. dokiimanlar dijital ortamda arsivlenmistir. Kalite
Komisyonu toplanti kararlar1 ve yapilan toplantilara ait tutanaklar kayit altina alinmaktadir.

Universitemiz Kalite Yonetim Sistemi (KALSIS) icin yapilacak calismalar planlanmis ve Bilgi

Islem Daire Baskanligi ile isbirligi icerisinde yiiriitilecek uygulamalar yapilan toplantilar ile
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degerlendirilmistir. Tiim Birim Kalite Temsilcilerimiz icin KALSIS ‘de yetkilendirme c¢alismalari
yapilmaya baglanmig ve devam etmektedir. Siire¢ Haritamiza bagli olarak olusturulan merkezi
dokiimanlar KALSIS’e yiiklenmis ve ¢alismalar devam etmektedir.

Boliim Program Tasarimi Onaylanmasi ve Miifredat Hazirlik Prosediirii konulu egitim; Birim

Kalite Temsilcileri ve Program sorulularina verilmek iizere planlanmustir.
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3.2.  PERFORMANS BIiLGILERI
Universitemiz Stratejik Plan1 2021-2025 dénemi igin hazirlanmus olup, Performans programi 2021

yilinda yiiriirliige girecektir. Bu kapsamda, 2020 yili Performans Programimiz mevcut degildir.
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KONTROL GUVENCE BEYANI
(2020)

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin, islerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (ISTANBUL-Subat 2021)

Prof. Dr. Nuri AYDIN
REKTOR
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI
(2020)

Mali Hizmetler Birim Y0neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigilinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in

diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.
Idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “3/A-Mal Bilgiler” béliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (ISTANBUL-Subat 2021)

Sibel 0ZSOYSAL

Strateji Gelistirme Daire Baskam
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