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Değerli Hemşehrilerim;

Tüm canlı hayatın kaynağı olan su, halkın sağlığından top-
lumun yaşam kalitesine, ülkenin ekonomik gücünden 
devletlerin uluslararası etkinliğine kadar hemen her şeyi 
doğrudan etkilemektedir. Diğer taraftan hızlı nüfus artışı, 
çarpık kentleşme ve çevreye duyarsız sanayileşme, tüm 
dünyada olduğu gibi ülkemizde de, su kaynaklarımızı hız-
la kirletmekte ve suyu daha fazla kıt kaynak haline getir-
mektedir. 
Göreve geldiğimizden beri, özellikle su yönetimi konusu-
na önem verdik ve bu konuda çağdaş uygulamaları yakın-
dan takip ettik. Su kaynaklarımızı ve su kalitemizi koruma 
konusunda oldukça duyarlı davrandık. Her konuda oldu-
ğu gibi su yönetimi konusunda da açıklığa, katılımcılığa, 
istişareye, ortak akla ve hesap verebilirliliğe önem verdik. 

Stratejik plan ve performans programı aracılığıyla önce-
liklerimizi belirleyerek politikalarımızla kaynaklarımız ara-
sında ilişki kurduk. Sorunlara bütüncül yaklaştık ve kalıcı 
çözümler ürettik. Yaptığımız yatırımlarla Sakarya’mızın su 
sorununu kalıcı olarak çözdük. Bu anlayış doğrultusunda 
2011 yılı Performans Programını hazırlayarak sizlerin bil-
gisine sunduk.
2011 yılı performans hedef ve göstergelerini içeren Per-
formans Programının halkımıza hayırlı olmasını diliyor, bu 
hedefleri gerçekleştirmek için çalışan ADASU yönetici ve 
çalışanlarına teşekkür ediyorum.

Zeki TOÇOĞLU
Sakarya Büyükşehir Belediye Başkanı
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Sayın Büyükşehir Belediye Başkanım, Değerli Genel Kurul 

Üyeleri;

Kamu kurumlarının sahip oldukları kaynakların daha etkin 

bir şekilde kullanılması, bu kaynakların ihtiyaç ve gereksinim 

duyulan alanlarda planlı ve programlı bir şekilde dağıtılma-

sı ve kamuoyu ile paylaşılarak daha şeffaf bir yapının oluştu-

rulmasını sağlamak amacı ile kamu kurumlarında stratejik 

plan çalışmaları yasal olarak zorunlu hale getirilmiştir.  

ADASU bu yaklaşım ve yasal zorunluluğun çok ötesinde, ku-

rumsal etkin yönetişimin sağlanması, kurumsal mali disipli-

nin oturması, şeffaflık ve hesap verebilirliğin oluşması çer-

çevesinde 5 yıllık stratejik planını hazırlamış ve 2007 yılın-

dan beri her yıl düzenli olarak yıllık performans programı-

nı hazırlamış ve uygulamaya koymuştur. Hazırlamış olduğu-

muz 2011 yılı Performans Programı 5 yıllık stratejik planımı-

zın son uygulama dilimini oluşturmaktadır. 

Planlama döneminin başı olan 2007 yılından bu güne kadar 

yaptıklarımız dikkate alındığında, gerçekleştirilen yatırım-

lar ve yürütülen çalışmaların stratejik planımız ile ne derece 

uyum içerisinde olduğu görülmektedir. Nitekim ADASU ola-

rak vizyonumuzda yer alan birçok kavramı ve unsuru büyük 

oranda gerçekleştirmiş durumdayız. Alternatif su ve ener-

ji kaynaklarının belirlenmesi, Sapanca Gölü ve diğer su kay-

naklarının korunması, kısa-orta-uzun vadeli alt yapı projele-

rinin hayata geçirilmesi gibi unsurlar vizyonumuzda yer alan 

ve gerçekleştirdiğimiz /gerçekleştirmekte olduğumuz un-

surlar arasındadır. Bu durum bizlere planladıklarımızla yap-

tıklarımızın ne derece uyumlu olduğunu göstermektedir.

Planlama döneminin son dilimini oluşturan 2011 Perfor-

mans Programı, şehrimizin öncelikleri ve ihtiyaçları dikkate 

alınarak hazırlanmış ve yatırım ağırlıklı bir program olmuş-

tur. Bütçe verileri incelendiğinde, yatırıma direk olarak ayrı-

lan miktarın bütçe içerisindeki oranının %45,70 olduğu gö-

rülmektedir. Diğer ilave unsular da dahil olduğunda, yatı-

rımlara ayrılan oran %50’nin üzerine çıkmaktadır. Bu oran, 

diğer kamu kurumlarının yatırımlara ayırdıkları paylar dikka-

te alındığında, kurumumuz ve kentimiz adına oldukça gu-

rur vericidir. Bizlere düşen en önemli ve öncelikli görev, şu 

ana kadar göstermiş olduğumuz hassasiyet ve çabayı faz-

lasıyla sürdürerek planladığımız bu yatırımları hayata geçir-

mek olacaktır.

Şehrimizin ihtiyaçlarını karşılamak, gelişimini sağlamak ve 

paydaşlarımızı sürekli memnun etmeye yönelik olarak oluş-

turduğumuz yatırımlarla dolu bu programın hazırlanmasın-

da emeği geçen herkese ayrı ayrı teşekkür eder, hayata geçi-

receğimiz faaliyet ve projelerin hayırlı olmasını dilerim.

Dr. Rüstem KELEŞ

Genel Müdür
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Ekonomik Kod 2011 (TL) 

01 Personel Giderleri 1.183.000,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 254.000,00 

03  821.000,00 

04 Faiz Giderleri - 

05 Cari Transferler - 

06 Sermaye Giderleri 1.292.000,00 

07 Sermaye Transferi - 

08 Borç Verme - 

09 Yedek Ödenek - 

Toplam Bütçe  3.550.000,00 

Bütçe 

Kaynak 

Döner Sermaye  

 - 

 - 

 - 

 3.550.000,00 
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