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MISYON, VIZYON VE iLKELER

MiSYON

Nevsehir Belediyesi’nin misyonu, memnuniyet derecesi yliksek hizmetler vermek suretiyle,

halkimizin isteklerine zamaninda cevap verebilmektir.

VIiZYON

Nevsehir Belediyesi’'nin vizyonu, altyapi, cevre ve egitim hizmetleri yoninden érnek bir

belediye olmaktir.

ILKELERIMiZ

Bilgi teknolojilerinden etkili ve yaygin sekilde yararlanmak.

insan glicti, bilgi birikimi ve maddi kaynaklari etkili ve verimli sekilde kullanmak.
Amag ve misyona baghlik.

Cevreye duyarlilk.

Egitim hizmetlerinin kalite ve surekliligi.

Duarustluk ve tarafsizlik.

Halka hizmet bilinci.

Cikar catismasindan kaginma.

Kayitsiz sartsiz halk memnuniyetini hedef almak

o> © @ N ok wbdb =

0. Canh olan her seye hizmet etmenin, ylceligin ilk basamagi oldugunu asla
unutmamak

11. Tedarikgilerimizi stratejik is ortagi olarak algilamak

12. Calisanlarin Nevgehir Belediyesi'ni kendi isyeri gibi benimsemelerini saglamak

13. Surekli degisen ve gelisen, yeniliklere acgik bir kurulus olmak

14. Diger kamu kuruluglarina ve halka karsi seffaf olmak



UST YONETICi SUNUSU

Bilindigi Gzere, kamu harcama reformu kapsaminda hazirlanan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali
saydamlik hedeflenerek kamu kaynaklarinin etkili,
verimli ve tutumlu kullaniimasini saglamak uzere
Tarkiye’de de performans esasli bltcelemeye gegis
ongorilmustar.

Stratejik planlama ve performans esasli

bltceleme calismalarinda Belediyemizde Bagkan

Yardimcisi Yusuf Kaya baskanliginda bir stratejik ;
planlama ekibi kurulmustur. Bu ekip Nevsehir Belediyesi 2007 — 2011 Stratejik Planini
tamamlayarak meclise sunmus ve 04.07.2006 tarihinde oy birligi ile kabul edilmigtir.

Nevsehir Belediyesi, yillardir ortaya koydugu performansla Tlrkiye’ye érnek olmus bir
belediyedir. Kaynagi olmayan yatinma baslamama gibi bir disinceyi hizmet anlayisinin
temeline oturtan belediyemiz, basladigi hicbir isi yarim birakmamis ve glninde
tamamlayarak hizmete sunmustur.

Kaynagin verimli kullaniimamasi bizim Ulke olarak en basta gelen sorunlarimizdandir.
Yillar dncesinden géstermelik olarak temeli atilip da bugtin hala tas tzerine tas konmayan,
¢lrimeye terkedilmis virane gorinimll ingaatlar c¢arpar goézimize Ulkemizin degisik
bolgelerinde. “ihtiyac var mi yok mu?”, “ne kadara mal olacak?”, “finansmani nasll
saglanacak?” gibi 6nemli sorulara cevap bulunmadan atilan bu temellere maalesef ¢ok para
gémmastar bu uUlke. Kaynak israfinin 6nlne gecilmeye baslandiginda gorulecektir ki
yatirimlar bir bir gergeklesiyor, Uretim artiyor ve insanlar bekledikleri hizmetlere kavusuyor.
Bu durumu en iyi sekilde yasayan bir belediye olarak bu sézi rahatlikla sdyleyebilirim.
Geride kalan yillarda ortaya konulan eserler de bunun en giizel gdstergesi olarak duruyor
karsimizda.

Dunden cikarilan derslerle, yarinlarimizi planlamis bir belediye olarak geldigimiz
nokta artik sadece drnek alan bir belediye degil, 6rnek alinan bir belediye olmamizdir.

Degerli arkadaslarim,

Nevsehir hepimizin. Hep birlikte Nevsehirimizi; ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel
yonden gelismis il haline getirecediz. Bu hizmetlerin gergceklesmesinde bizlerle birlikte
Ozveriyle galisan, siz degerli meclis Uyelerimize ve tim g¢alisma arkadaslarima tesekkur

ediyor, 2008 mali yili performans programini goruslerinize saygilarimla sunuyorum.

Hasan UNVER
Nevsehir Belediye Baskani
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BOLUM I

GENEL BILGILER

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yapilan kazilardan elde edilen bilgilere gére Nevsehir ili'nin MO 3000 vyillara kadar
uzanan bir tarihi oldugu anlasiimaktadir. Buralari tarih dncesi ¢aglardan beri yerlesmeye
sahne olmustur. Nevsehir Kizilirmak'in glineyinde olup Hititler' in egemenligine MO 2000
yillarindan sonra yayildilar. Hitit Imparatorlugu MO 1150 yilinda dagilinca Asurlarin etkileri
Nevsehir'e kadar uzandi. MO 7. yiizyilda, biitin Anadolu gibi iran (Pers) imparatorluguna
katildi.

Baskent Persopolis'ten yola ¢ikan iran imparatoru Kiros (Kurus) MO 546'da Nevsehir'i
de aldi. MO 333 yilinda Makedonya imparatoru Bliyiik iskender, iran imparatorlugunu yikip
burasini kendi topraklarina katti. iskender'in éliimiinden sonra Roma Imparatorlugu'na kadar
iskender'in generallerinden Seleskovlar, Kapadokya Krallig tarafindan yénetildi. Bélge MO
1.yy'da Roma egemenligini tanidi.

MS 395 yilinda Roma imparatorlugu'nun ikiye ayriimasindan sonra 1077'de Anadolu
Selguklu Devleti kurulunca, bu topraklar da Orta Asya'dan gelen Turk egemenligine girmigtir.
Kapadokya yéresi 1071'den énce 6zellikle 7. ve 8.yy' larda dogudan iran-Sasani, giineyden
gelen Arap-islam akinlarina hedef olmustur. Hititler déneminde kalma yérede bulunan 200'e
yakin yeralti sehri bu akinlar zamaninda gelistiriimistir. 1071 Malazgirt Savasi'ndan sonra
bdlge ¢ogunlukla Anadolu Selguklu Devleti'nin elinde kaldi. 1308 yilinda Anadolu Selguklu
Devleti yikilinca Mogol istilasina ugramistir. Yére halki Acem ve Arap kiltirine karsi
cikmistir.

13.yy'da Horasan'dan gelen Tirk dusindri Haci Bektas-i Veli'nin g¢alismalari
sonucunda Turkler bdlgede egemenliklerini kurmuslardir. 1515 yilinda Yavuz Sultan Selim,
Dulkadirogullari  Beyligine son verip eski Kapadokya'yi kesin olarak Osmanl
imparatorlugu'nun yénetimine almistir. Osmanlilar déneminde bdlgede 6nemli olaylar
gecmemistir. Gerek Selguk, gerekse Osmanli dénemlerinde ydrede pek ¢ok kervansaray,
camii ve medrese yaptiriimigtir.

Hititter doneminde Kahve Dagi eteklerinde bulunan Nevsehirin o gunki adi
"NYSSA"dir. Osmanli dénemin Nissa' nin yakinlarinda MUSKARA adinda bir kdy
kurulmustur. Osmanl Sadrazami Damat ibrahim Pasa Muskaral olup gérevi aldigi yillar
arasinda Muskara Kéyu ve cevre kdy kasabalarla gelistirerek yeni sehir anlamina gelen
NEVSEHIR adini alir. 20 Temmuz 1954 yilina kadar Nigde ilinin bir ilgesi olan Nevsehir bu

tarihte il olmustur.



5393 Sayil Belediye Kanununa goére; Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari
MADDE 14.- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve gevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiltar ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin
koruma evleri acar.

b) Okul éncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme
intiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tarlG tesisi acabilir ve isletebilir; kiltir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkuin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kulGplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirli amatér spor karsilasmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustin basar gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalll
musterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda o6zurll, yasli, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yodntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri géturilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir.

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
turll faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katima

paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk



hiklimlerine gore tahsili gereken dogdal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak Uzere; igme, kullanma ve endUstri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igsletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagsima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulagim araglari, tlinel, rayli
sistem dahil her tarld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristinimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirimasi ve depolanmasi ile ilgili butiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli masterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mdcavir alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tlzel kisilerce agiimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayristhhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kédmdir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere

verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butln isleri ytritmek.



(D bendinde belirtlen gayrisihhi mulesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve igisleri
Bakanhginin karariyla siresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde blyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nufusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanhginin onayi ile (icretsiz
veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve distncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis sayilir. 2886
sayill Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve

harg gelirleri haczedilemez.



BOLUM lII

AMAC VE HEDEFLER

Amag¢ 1: Halkin yasam standardinin, altyapinin ve kentin fiziki yapi kalitesinin
yukseltilmesi.
Hedef 1: Nevsehir'i halkin ihtiyaclarina cevap verebilecek, estetik ydonden guzel bir

kent haline getirmek.

. imar planlarinin tamamlanmasi.
Hedefler | Yil Performans Kiriteri
a) Plan | %100 Orani
. Plana uygun yapilasmanin saglanmasi.
Hedefler Yil | Performans Kiriteri
a) Denetimler | Rutin Yapilimasi
. imar uygulamalarinin tamamlanmasi.
Hedefler Yil Performans Kiriteri
2007 : 300 ha
. 2008 : 300 ha
a) Imar uygulamasi Alan
2009 : 300 ha
2010 : 300 ha
. Sorunlu alanlarin énceliklerinin tespiti ve uygulanabilir dénusum projelerinin
gelistiriimesi.
Hedefler Yil Performans Kiriteri
Kentsel Donusum projeleri | 2007 yili : 70 ha Alan




Amag 2: Saglkli ve surdurulebilir kentlesmenin saglanmasi.

Hedef 1: Nevsehir ili ve ¢evre kasabalarinda kanalizasyon sistemine bagl bir atik su
aritma tesisi bulunmamasindan dolayr muhtemel ¢evre kirliliginin dnlenmesi gerekmektedir.

Hedef 2: Nevsehir ili ve c¢evresinde kati atik dizenli depolama tesisi
bulunmamasindan dolayi, vahsi olarak depolanan atiklar ¢evre kirligine neden olmaktadir.

Hedef 3: COp olarak atilan, kagit-karton, cam, plastik ve metal ambalaj atiklari
dizenli depolama tesislerinin daha ¢abuk dolmasina neden olmaktadir ve bu atiklarin geri
donistirilerek yeniden kullanimi saglanacaktir. Kompostlastirma neticesinde kati atik
tesisine gidecek atiklar azalacak ve tesis daha uzun 6zurll olacaktir.

Amag 3: Sosyal ve Kulturel faaliyetleri gelistirmek.

Hedef 1: Belediyenin gorevleri arasinda kiltirel ve sosyal faaliyetlerde vyer
almaktadir. Zengin kultir ve turizm mozaigine sahip olan ilimizde, kultlirel ve sosyal
faaliyetlerin gelistiriimesi énemli yer kaplamaktadir. Kilttirel ve Sosyal faaliyetlerle insan
odakli kalkinma arasindaki dogrudan iligki konunun énemi daha da artirilmaktadir.

Hedef 2: Zengin Kultirel ve Turizm mozaide sahip olan ilimizde, kulturel ve Sosyal
faaliyetlerin gelistirimesi énemli yer almaktadir. Uluslararasi platform da il Bélge ve Ulke
tanitimlarinin yapilmasi, gengligin kaynasmasinin saglanmasi, turizme maddi ve manevi
katkilarin saglanmasi, gelecegin kultirel varliklarin tanitiimasi ve sevdiriimesi gerekmektedir.

Hedef 3: Bircok medeniyetlere ev sahipligi yapan bolge igin gelecegin yoneticilerini
bir araya getirerek il, Bélge ve Ulke tanitimlarini en giizel sekilde yaparak, bolgeye maddi ve
manevi katkilar saglanacak, Ulke refah ve kiltir seviyesinin Ust dizeye cikartiimasi
saglanacaktir.

Amag 4: Sehrimize 30 km. uzaklikta bulunan be Belediyemiz adina tahsis edilen
ilimiz Derinkuyu lilgesi Suvermez kasabasi havzasindan igme suyu temini, isale hatti
désenmesi, sehir merkezi yeralti su sebekesinde bulunan asbest borularin CTP ve HDPE
borularla degisimi ile satisi yapilan suyun tahakkuk ve tahsilatinin yaptiriimasi. (2006—-2008)

Hedef 1: Sehrimizin ileriye donuk 35 yillik su ihtiyacini karsilamak, ekonomik émrina
tamamlayan sehir sebekesi ve kanalizasyon hattinin degistiriimesi, kayip ve kacgaklari
minimize etmek ve daha ekonomik bir igletme yapisina dénustirmek.

Amag 5: Kent ve kentlinin yerel ihtiyaclarinin karsilanmasi igin gerekli mali btyUklige
ulasmak

Hedef 1: Belediye hizmetlerinin daha gug¢li olarak sunulabilmesi i¢in gucli bir mali

yapinin olusturulmasi gereklidir.
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BOLUM IlII

PERFORMANS BIiLGILERI

Nevsehir Belediyesi 2007-2011 Stratejik Planinda 5 Stratjik Amac ve 9 hedefe

olusturulmustur. Harcama birimlerinin hangi performans hedeflerini gerceklestirecekleri ise

Ek 3’de yer alan tablolarda verilmistir.

Tablo 1: Stratejik Amaclar

Halkin yagsam standardinin, altyapinin ve kentin fiziki yapi kalitesinin yUkseltiimesi.

Saglikli ve surdurdlebilir kentlesmenin saglanmasi.

Sosyal ve Kulturel faaliyetler gelistirmek.

Sehrimize 30 km. uzaklikta bulunan be Belediyemiz adina tahsis edilen ilimiz Derinkuyu ilgesi
Suvermez kasabasi havzasindan icme suyu temini, isale hatti désenmesi, sehir merkezi yeralti su
sebekesinde bulunan asbest borularin CTP ve HDPE borularla degisimi ile satisi yapilan suyun

tahakkuk ve tahsilatinin yaptiriimasi.

Kent ve kentlinin yerel ihtiyaclarinin karsilanmasi igin gerekli mali blyUkluge ulasmak.

Tablo 2: Stratejik Hedefler

Nevsehir’i halkin ihtiyaclarina cevap verebilecek, estetik ydnden glzel bir kent haline getirmek.

Nevsehir ili ve cevre kasabalarinda kanalizasyon sistemine baglh bir atik su aritma tesisi

bulunmamasindan dolayr muhtemel ¢evre kirliliginin dnlenmesi gerekmektedir.

Nevsehir ili ve gevresinde kati atik dizenli depolama tesisi bulunmamasindan dolayi, vahsi olarak

depolanan atiklar gevre kirligine neden olmaktadir.

Cop olarak atilan, kagit-karton, cam, plastik ve metal ambalaj atiklar dizenli depolama tesislerinin
daha ¢abuk dolmasina neden olmaktadir ve bu atiklarin geri dénUsturilerek yeniden kullanimi
saglanacaktir. Kompostlastirma neticesinde kati atik tesisine gidecek atiklar azalacak ve tesis

daha uzun 6zurli olacaktir.

Belediyenin gorevleri arasinda kiltirel ve sosyal faaliyetlerde yer almaktadir. Zengin kultlr ve
turizm mozaigdine sahip olan ilimizde, kiltirel ve sosyal faaliyetlerin geligtirimesi énemli yer
kaplamaktadir. Kiltlrel ve Sosyal faaliyetlerle insan odakli kalkinma arasindaki dogrudan iligki

konunun 6nemi daha da artiriimaktadir.

Zengin Kiltdrel ve Turizm mozaige sahip olan ilimizde, kultirel ve Sosyal faaliyetlerin gelistiriimesi
dnemli yer almaktadir. Uluslararasi platform da il Bélge ve Ulke tanitimlarinin yapilmasi, gengligin
kaynasmasinin saglanmasi, turizme maddi ve manevi katkilarin saglanmasi, gelecegin kultirel

varliklarin tanitilmasi ve sevdiriimesi gerekmektedir.
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saglanacak, ulke refah ve kultir seviyesinin Ust dizeye ¢ikartiimasi saglanacaktir.

Birgok medeniyetlere ev sahipligi yapan bdlge igin gelecegin yoneticilerini bir araya getirerek il,

Bolge ve Ulke tanitimlarini en giizel sekilde yaparak, bolgeye maddi ve manevi katkilar

ekonomik bir isletme yapisina dénustirmek.

Sehrimizin ileriye dénuk 35 yillik su ihtiyacini kargilamak, ekonomik émrinld tamamlayan sehir

sebekesi ve kanalizasyon hattinin degistiriimesi, kayip ve kagaklari minimize etmek ve daha

Belediye hizmetlerinin daha guiclu olarak sunulabilmesi icin gugclu bir mali yapinin olusturulmasi

gereklidir.
Tablo 3: Harcama Birimleri
2007 2008 2009

1 | Ozel Kalem Mudurliig 6.384.770 2.889.743 3.034.227
2 | Mali Hizmetler MidurlGgu 4.190.305 3.261.885 3.424.971
3 | Insan Kaynaklari Egitim Mid. - 79.248 83.209
4 | Kiltir ve Sosyal Isler Mid. - 4.190.318 4.399.832
5 | Su ve Kanalizasyon isl. Miid. 7.859.088 8.963.347 9.411.506
6 | Yazi Isleri MUdurl (g 421.047 345.338 362.600
7 | Temizlik igleri Midurlaga 2.009.897 2.906.153 3.051.454
8 | Park ve Bahgeler Mudurltgu 4,139.957 5.066.801 5.320.136
9 | Hukuk Isleri Mudurligi - 107.640 113.018
10 | Bas.Yay. ve Halk.ilisk.MUd. - 344,748 424.479
11 | Fen Igleri Midurltga 67.484.538 57.611.503 25.492.156
12 | Imar ve Sehircilik MidarlGgi 1.175.346 6.587.345 6.916.707
13 | Itfaiye MUdarlGga 834.422 1.303.930 1.369.128
14 | Ulasim Midurlagu 2.894.719 3.001.725 3.151.802
15 | Zabita MUdarlGgu 533.506 655.440 688.206
16 | Strateji Gelistirme Mudurlugu - 868.124 848.523
17 | Trafik Terminal Mudarlagu 372.405 - -
18 | Tanzim Satis Fon Mudurligu 1.300.000 1.416.712 1.487.546
19 | Otopark 400.000 400.000 420.000

TOPLAM 100.000.000 100.000.000 70.000.000
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PERFORMANS HEDEFLERINE iLISKIiN AGCIKLAMALAR

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii;

1- 2008 yihnda Kapadokya Kultir ve Sanat Merkezinde degisik mizik alanlarinda kurslar
verilecek (ud, ney, kanun, gitar, baglama, ¢ocuk ve genclik korosu, halk oyunlari gibi)
(150.000 YTL).

2- 2008 yihnda konser, tiyatro, bilgi soleni, panel, eglence gibi sosyal programlar
yapilacak (250.000 YTL).

3- 2008 yilinda Nevsehir Kualtr ve Tarih Arastirmalari Dergisi, diger belge ve
doékimanlarin basim, dagitim ve yayin igleri yapilacak (250.000 YTL).

4- 2008 yilinda mehter ve bando takimi hizmeti erilecek (muzik aletleri, giysi, ulasim vb.)
(40.000 YTL).

5- 2008 yilinda Uluslar arasi yrel yénetimler baris festivali (UN-HABITAT) diizenlenecek
(konaklama, yemek, bolge gezileri, muzik solenleri, gesitli hediyeler v.b) (2.250.000
YTL).

6- 2008 yilinda Kultir Merkezi ile ilgili calsmalar yapilacak (kultur ve sanat merkezi
tadilati, bakimi, onarimi, konuk agirlamasi, konuk gezileri v.b) (60.000 YTL).

Su ve Kanalizasyon isleri Midiirligii;

1- 2008 yilinda 5 adet su sondaj yapilacak (500.000 YTL).

2- 2008 yilinda 3.000 metre isale hatti yenilenecek (500.000 YTL).

3- 2008 yilinda 10.000 metre icmesuyu sebekesi yenilenecek (1.000.000 YTL).

4- 2008 yilinda 10.000 metre Kanalizasyon sebekesi yenilenecek (1.000.000 YTL).

5- 2008 yilinda 5.000 metre yeni su sebekesi yapilacak (500.000 YTL).

6- 2008 yilinda 5.000 yeni kanalizasyon sebekesi yapilacak (500.000 YTL).

7- 2008 yilinda 1.000 adet su sebekesi arizasina mudahale edilecek (250. 000 YTL).

8- 2008 yilinda 1.000 adet knalizasyon sebekesi arizasina midahale edilecek (250. 000
YTL).

9- 2008 yilinda dezenfeksiyon yapilcak (5.000 kg) (50.000 YTL).

10- 2008 yilinda 1 adet depo yapilacak (50.000 YTL).

11- 2008 yilinda 5 adet motopomp yaplacak (100.000 YTL).

12- 2008 yilinda kuyu igletmeleri devam edecek (600.000 YTL).

13- 2008 yilinda endeks okuma v.b hizmetlere devam edilecek (200.000 YTL).

Park ve Bahgeler Mudurlugu;

1- 2008 yilinda bakim, sulama, ¢im bigme, aga¢ sulama ve parklarintemizlik isleri hizmet
alimi yapilacak (800.000 YTL).

2- 2008 yilinda 10 adet park yapilacak (200.000 YTL).
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2008 yilinda sehrin muhtelif yerlerinde 3.000 adet agag¢ dikilecek (75.000 YTL).

2008 yilinda bademlik alani hazirhgi yapilarak yeni bademlik alani olusturulacak
(30.000 YTL).

2008 yilinda sera yapilacak (20.000 YTL).

2008 yilinda sehir genelindeki parklara 30 adet kamelyave pergole yapilacak (60.000
YTL).

2008 yilinda 20.000 adet sus bitkisi alinacak (50.000 YTL)

Fen isleri Mudiirliigii;

1-

2-

10-

11-

12-

13-

14-

2008 yilinda Ragip liner mahallesinde 32.000 m? yeni 300 yatakl devlet hastanesi
yapilacak (37.000.000,00 YTL) (Karayollari arsa bedeline karsilik yaptirilacak).

2008 yilinda emek mahallesinde 37.000 m? karayollari 67. sube sefliginin eski yerine
yeni yapilasma projesi yapilacak (43.000.000,00 YTL) (arsa bedeli karsiligi yapilacak).
2008 yilinda yenei mahallede 10.000 m? eski devlet hastanesiyerine yeni yapilasma
projesi (15.000.000,00) (arsa bedeli karsihgi yapilacak).

2008 yilinda karasoku, herikli ve cumhuriyet mahallelerinde 200 adet eski yapilarin
yikimi galismalari yapilacak (Maliyeti 200.000 YTL) (Odenegi 50.000,00 YTL).

2008 yilinda kaldinm mevkiinde 50.000 m? yeni terminal binasi yapilacak (Maliyeti
8.000.000,00 YTL) (Odenegi 6.250.000,00 YTL).

2008 yilinda cami cedit mahallesinde 800 metre belediye ile Nigde yolu arasina yeni yol
acllacak (Maliyeti 1.000.000,00 YTL) (Odenegi 1.000.000,00 YTL).

2008 yilinda miicavir alanda 300.000 m? bordiirii désenmis yol ve kaldirmlarin parkesi
désenecek (Maliyeti 5.000.000,00 YTL) (Odenegi 2.000.000,00 YTL).

2008 yilinda 1500 metre lale sanayideki 3 adet yerden ¢evre yoluna baglanti yapilacak
(Maliyeti 300.000,00 YTL) (Odenegi 200.000,00 YTL).

2008 yilinda taslibel, kaldinm mevkiinde 23.000 m? mezarliklarin tas ddésenmesi
yapilacak (Maliyeti 230.000,00 YTL) (Odenegi 230.000,00 YTL).

2008 yilinda yeni sanayi ve metal sanayide 47.000 m? sicak asfalt kaplama galismasi
yapilacak (Maliyeti 1.000.000,00 YTL) (Odenegi 1.000.000,00 YTL).

2008 yilinda kaldirrm mevkiinde 900 metre yeni terminal yolu yapilacak (Maliyeti
2.000.000,00 YTL) (Odenegi 2.000.000,00 YTL).

2008 yilinda Siimer mahallesinde 21.000 m? yeni sebze pazar kurulacak (Maliyeti
4.125.000,00 YTL) (Odenegi 2.000.000,00 YTL).

2008 yilinda Mehmet akif Ersoy mahallesinde 8.400 m? 5.000 kisilik kongre merkezi ve
mize kurulmasi proje ve insaat calismalar yapilacak (Maliyeti 10.000.000,00 YTL)
(Odenegi 10.000.000,00 YTL).

2008 yilinda 2000 evler mahallesinde 20.000 m? 2000 evler mahallesi is merkezi
yapimi olacak (Maliyeti 8.500.000,00 YTL) (Odenegi 8.500.000,00 YTL).
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15-

16-

17-

2008 yilinda gevre yolunda 10.000 m? sebze hali yapilacak (Maliyeti 3.750.000,00 YTL)
(Odenegi 3.750.000,00 YTL).

2008 vyilinda alacasar yolunda 800 m? belediye hizmet binasi yapilacak (Maliyeti
400.000,00 YTL) (Odenegi 400.000,00 YTL).

2008 yilinda gevre yolunda 1.600 m? itfaiye binasi yapilcak (Maliyeti 600.000,00 YTL)
(Odenegi 600.000,00 YTL).

Mezarliklar Servisi;

18-

2008 yilinda Mezarlik alaninda istimlak yapilacak (150.000,00 YTL).

19- 2008 yilinda 2 adet cenaze ve defin islemlerinde kullanilacak arag alinacak (100.000,00

YTL).

Zabita Mudurlugu;

1-

10-

11-

2008 yilinda 5.000 adet isyeri denetlenecek.

2008 yilinda 300 adet tespit tutanagi diizenlenecek.

2008 yilinda 300 adet ruhsatsiz isyeri kontrol edilecek.

2008 yilinda 500 adet denetlenecek 6lcu tarti aleti kontrolu yapilacak.

2008 yilinda 500 adet sorumluluk alanlarimizda isyeri bilgilerinin bilgisayar ortamina
aktarilmasi yapilacak.

2008 yilinda 1.500 adet vatandastan gelecek sikayetler degerlendirilecek.

2008 yilinda 100 adet kacgak et ile ilgili isyeri denetlenecek.

2008 yilinda 250 adet isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilecek.

2008 yilinda 150 adet tatil glnlerinde ¢alisma ruhsati verilecek.

2008 yilinda 100 adet belediye emir ve yasaklarina uymayan sahis ve sirketlere cezalar
uygulanacak.

2008 yilinda 500 adet basibos kdpek toplanacak.

Strateji Geligtirme Mudirlugi;

1-

2008 yilinda ilimizin kultarel, tarihsel ve barig konusunda bir dinya kenti olmasi
saglanmasi yonlinde c¢alismalar yapilacak, bu konularda marka kent olmak
hedeflenecektir.

2008 yilinda Avrupa Birligi, Diinya Bankasi, Bakanliklar, Blytkelcilikler ve 6zel vakiflar
gibi hibe yayinlayan kuruluslarin teklif cagrilarina projeler uretilecek.

2008 yilinda Belediyemize bagl birimlere teknik konularda arastirma ve uygulama
noktasinda destek verilecek.

2008 yilinda Nevsehir Atiksu Aritma Tesisi'nin hayata gecirilmesi igin Avrupa Birligi
Genel Sekreterligi, Merkezi Finans ve ihale Birimi, Cevre ve Orman Bakanligi ile
koordineli galismalar yurutilecek.

2008 vyilinda Nevsehir Dizenli Depolama Tesisi’'nin ingaat c¢alismalarinin
tamamlanmasi icin finansal ve teknik anlamda her tlrli arastirma ve calismalar

gerceklestirilecek.
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10-

11-

13-

14-

2008 yihinda Nevsehirin diger cevre kirliligi ile ilgili sorunlarina ¢6zim bulmak igin
kurulan Cevre Denetim Biriminin ¢caligmalari yayginlastirilacak ve yurutilecek.

2008 yilinda Nevsehir Belediyesi kurum kimliginin ve etiginin toplumla paylasiimasini
saglayan tanitim ve organizasyon c¢alismalar yuratilecek.

2008 yihinda Saglikli bir kent, cagdas yerlesim ve ¢agdas toplum hedeflerine ulagsmak
amaciyla Nevsehir igin degisik dlgcekte ve icerikte projeler Uretilecek.

2008 yihinda Tuam kent ortaklari ile birlikte hareket ederek tarihi ¢gevrenin korunmasina
ve yasatilmasina katkida bulunan ¢alismalar yarutilecek.

2008 yihinda ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi Calismalarinin Belediye
blnyesinde uygulanmasi ve gergeklestirimesi saglanacak.

2008 yilinda Nevsehir ili ve gevre yerlesimlerde bulunan en az 1000 vatandasa mesleki
ve sosyal konularda kazanimlar elde etmesi igin kurslar ve seminerler diizenlenecek.
2008 yihinda Belediye birimlerinin ihtiyac duyduklar hizmet ici egitim faaliyetleri
planlanacak ve gerekli organizasyonlar yuratilecek.

2008 yilinda Nevsehir Belediyesi Genglik ve Spor Kullbuntn ¢alismalan yuritilecek,
kuliibe bagh sporcular yurt ici ve yurt digi turnuvalara hazirlanacak.

2008 yilinda Nevsehir Belediyesi 2009 yili Performans Programi hazirlanacak ve 2008

yili performans programi degerlendirilecek.

Ulasim Hizmetleri Mudurliigu;
Elk. Elek. ve Mak. Isl. Servisi:

1-
2-

2008 yilinda 2.000 kisilik iftar gcadiri hazirlanacak (14.899,25 YTL).

2008 yilinda milli bayram ve 0zel glnlerde protokol hizmeti verilmesi ve sehrin
dovizlerle suslenecek (17.825,55 YTL).

2008 yilinda kiltir ve sanat faaliyetleri yapilabilmesi igin tertip ve dizen destegi
verilecek (12.750,45 YTL).

2008 yilinda 60.000 metre bordir boya ¢alismalari yapilacak (48.000,00 YTL).

2008 yilinda 15.000 metre yol ¢gizgileri gizilecek (6.000,00 YTL).

2008 yilinda 1.200 metre kare yay gecidi ¢izilecek (13.600,00 YTL).

2008 yihnda 65 adet yesil alanin metal aksam yapim ve bakim isleri yapilacak
(7.950,00 YTL).

2008 yilinda 50 adet kamelya yapilacak (125.000,00 YTL).

2008 yilinda 100 adet piknik masasi yapilacak (5.850,00 YTL).

2008 yilinda 5.000 metre korunga demiri tamir ve boya igleri yapilacak (8.000,00 YTL).
2008 yihinda sosyal, kiltlrel ve hizmet birimlerinin boya ve badana isleri (15.750,00
YTL).

2008 yilinda sehir merkezi levhalandirma calismalari ve levha bakimlari yapilacak
(8.300,00 YTL).

2008 yilinda su irsaliye hatti bakim ve onarim calismalari yapilacak (3.750,00 YTL).
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14-
15-

17-

18-

19-

20-

21-

22-

23-

24-

25-

26-

27-

28-
29-

2008 yilinda 500 metre menfez yapim, bakim ve tamir igleri yapilacak (1.975,00 YTL).
2008 yilinda oto park ve tek yonli yollarin kapan sistemleritamir ve bakimlari yapilacak
(1.250,00 YTL).

2008 yilinda oto park cizgileri, levhalari ve otopark tarifeleri dizenlenecek (1.000,00
YTL).

2008 yilinda sehir merkezi demir dogranma igleri tamir, bakim ve boya calismalari
yapilacak (3.875,00 YTL).

2008 yilinda sehir merkezinde ¢irkin gériinim ve tehlike ihtiva eden metal aksamlarin
kesim ve temizlik iglemleri yapilacak (4.124,75 YTL).

2008 yilinda sehir su irsaliye hattina su temin eden kuyularin bakim ve arizalari
yapilacak (20.000,00 YTL).

2008 yilinda 9KVA Ustl elektrik abonelerine kapastif saya¢ reaktif saya¢ takimi ve
kondansator takilacak (3.650,00 YTL).

2008 yilinda parklarin bakim ve onarimi yapilacak (10.500,00 YTL).

2008 yilinda havuzlarin lamba ve motor pano bakimlari yapilacak (5.000,00 YTL).

2008 yilinda hizmet binalarinin bakimi yapilacak (10.000,00 YTL).

2008 yilinda gug kaynaklarinin bakimi, onarim ve tamir igleri yapilacak (8.000,00 YTL).
2008 yilinda su degirmeni ve yel dedirmeni havuz ve sistemleri elektirk isleri yapilacak
(2.000,00 YTL).

2008 yilinda trafik sinyalizasyon sistemleri bakim ve onarimlari yapilacak (5.000,00
YTL).

2008 yihinda su kuyulari elektrik irsaliye hatlari ve kesicileri bakim, tamir ve ayarlari
yapilacak (19.370,00 YTL).

2008 yilinda reaktifli abone kompanzasyon bakimlari yapilacak (9.000,00 YTL).

2008 yilinda ses yayin sistemleri bakim ve arizalari yapilacak, gerek gorilen yerlere
ses yayin cihazlari kurulacak (7.580,00 YTL).

imar ve Sehircilik Miidiirliigii;

1-

2008 yilinda Cars! igerisinde bulunan Kadin Dogum ve Cocuk Hastanesi yerine
yapilacak olan Otopark ve is merkezi projesi hazirlanacak (400.000,00 YTL).

2008 yilinda Kale civarinda bulunan eski evler istimlak edilecek (600.000,00 YTL).
2008 yilinda Kale cevresinde bulunan eski evlerin taginacagi bdlgenin istimlak edilecek
(2.000.000,00 YTL).

2008 yilinda Karasoku kentsel dénlisim projesi hazirlanacak (100.000,00 YTL).

2008 yilinda Kapadokya Kiltiir ve Sergi Merkezinin karginda bulunan alana 5000 kisilik
Kongre Merkezi projesi hazirlanacak (500.000,00 YTL).

2008 yilinda Belediye Hizmet binasi karsisinda bulunan ve imar planinda yolda
bulunan bina istimlak edilecek (130.000,00 YTL).

2008 yilinda Yeni sebze pazarinda bulunan yerler istimlak edilecek (1.000.000,00 YTL).
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10-

11-
12-

13-

2008 yilinda M.Akif Ersoy mahallesinde bulunan Okul Kompleksi alaninin istimlakinin
tamamlanacak (500.000,00 YTL).

2008 yilinda 2000 Evler dugun salonu ve is merkezi uygulama projeleri hazirlanacak
(20.000,00 YTL).

2008 yihinda 3194 sayih imar kanunun 18. madde uygulama iglemlerinin arazi
uygulamalari yapilacak (150.000,00 YTL).

2008 yilinda Yeni sebze pazari alanin projelendiriimesi yapilacak (100.000,00 YTL).
2008 yilinda imar uygulamalarinin kadastro ve tapu kontrolleri yapilacak (50.000,00
YTL).

2008 yilinda Cesitli yerlerden gelebilecek istimlak calismalar yapilacak (800.000,00
YTL).

itfaiye Midiirliigii;

1-

2-

2 adet tam donanimli 6 ton su kapasiteli aroz6z alinmasi (Maliyeti 300.000
YTL).

Mevcut profesyonel marka su tasima aracinin 28 m merdiven montesi ile tam
donanimli hale getirilmesi (Maliyeti 200.000 YTL).
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BOLUM IV
BUTGE BILGILERI

GEGCMIS YILLAR BUTGCE GERGEKLESMELERI

Belediye bitgesi 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu, 5216 sayili Buylksehir Belediyesi Kanunu ile 10 Mart 2006 tarih 26104
saylll Resmi Gazete de yayimlanarak yuritrlige giren Mahalli idareler Bitce ve Muhasebe
Yonetmeligi hukumlerine goére Ust yonetici tarafindan Haziran ayi igerisinde harcama
birimlerine mali butce yili ve izleyen iki yil gider tahminlerini iceren tekliflerini hazirlayarak
Mali Hizmetler Midurligine ulastirimasi ¢agrisi ile butce sireci baslar. Birimlerin ¢cagrida
belirtilen kurallar dahilinde hazirladiklari butce tekliflerinin bltge servisinde toplanmasi,
gerekli duzeltmelerin yapilmasini ve Kurumun ayrintih Harcama programi ve Finansman
programinin hazirlanmasini mateakip tim harcama birimleri teklifleri birlestirilerek en son 3
yilin gerceklesen gelirler ve enflasyon oranini da dikkate alinarak mali yil ve izleyen iki yil
gelir tahminlerini iceren gelir bitcesi ile birlikte olusturulan kurum butce tasarisi incelenmek
Uzere Ust yonetici tarafindan AJustos ayi sonuna kadar enctiimene havale edilir. Enciimene
sunulan butce tasarisi ve izleyen iki yila ait gelir ve gider tahminleri ile bir 6nceki yila ve
icinde bulunulan yila ait (bUtgce hazirhginin yapildigi ay itibariyle) butge gerceklesmeleri Eylil
ayinin birinci guninden 6nce 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanunu uyarinca
merkezi yonetim bitce tasarisina eklenmek lzere icisleri bakanligina elektronik ortamda
gonderilir. Encimende incelenen butce tasarisi yine Ust ydnetici tarafindan Kasim ayinin
birinci gininden 6nce incelenmek ve karara baglanmak Uzere meclise havale edilir ve
Kasim ayi toplantisinda kesinlestirilir. Kararin en Gst malki amire bildirilmesini muteakip 01
Ocak itibariyle uygulanmaya baslanir.

Meclis tarafindan plan ve blt¢ce komisyonuna havale edilen butge tasarisini
inceleyecek komisyon bes is glinden fazla olmamak Uzere meclisin belirleyecegdi bir sure
icinde inceleyerek iceren bir rapor dizenler ve meclise sunar. Komisyon bitce
calismalarinda birim yetkililerinin gérusune bagvurabilir. Komisyon uyeleri yatirnmlarla ilgili
meclisce daha 6nce kabul edilen program diginda bltceye yatinm édeneg@i konulmasini ve
programli igslere ait 6denegin baska islere aktariimasini, projelerin gergeklesmesini
engelleyecek 6denek indirimlerini, 6denegi temin edilmemis projelerin butceye dahil
edilmesini teklif edemezler.

Komisyon bltge gérliismesin bitirdikten sonar hazirlayacagi bitce komisyon raporu

meclise sunulur.
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Meclisin bltce goérismelerine rastlayan toplanti siresi plan ve blt¢ce komisyonu
toplanti siresi de dahil olmak Uzere en ¢ok yirmi gundir. Meclis bu sure iginde bultgeyi
gorisup karara baglar. Meclis;

a-) Butce kararnamesini madde madde,

b-) Yili gider butgesini kurumsal kodlamasi yapilan her birimin fonksiyonel
siniflandirmalarinin birinci diizeyi, birim bazinda kurumsal kodlama yapilmayan kurumlarda
ise fonksiyonel siniflandirmalarinin birinci dizeyi,

c-) Yili gelir butgesini ekonomik siniflandirmanin birinci dizeyi,

d-) Yil finansmanin ekonomik siniflandirmasinin birinci duzeyi,

e-) Ayrintili harcama programlari ile finansman programlari G¢ aylik dénemler
itibariyle toplamlari Gizerinden birinci dizeyde meclis¢e onaylanir.

Kurumun Gelir Bltgesini yaparken en son 3 yilin gerceklesen gelirleri géz 6nde

bulundurularak ve enflasyon oranini da dikkate alinarak Gelir Bltgesi hazirlanir.

Tablo 4: Yillar itibariyle Harcama Kalemlerine Gére Biitge Odenekleri (YTL)
2004 2005
Personel Giderleri 5.190.076 7.515.231
Yolluklar 21.700 25.550
Hizmet Alimlar 1.531.100 1.840.575
Tlketim Mal ve Miz. Alimlari 2.759.000 2.944.100
Demirbag Alimlari 83.200 96.850
Makine Techizat ve Tasit Alim 206.000 221.750
Yapi Tesis Buyidk Onarim G. 6.500.000 7.514.000
Diger Odemeler 1.906.94 2.305.410
Transferler 6.802.609 5.036.534
TOPLAM 25.000.000 27.500.000
Tablo 5: Yillar itibariyle Ekonomik Diizeyindeki incelemeye Gére Biitge Odenekleri (YTL)
2004 2005
Cari Harcamalar 11.501.370 14.727.716
Yatirim Harcamalari 6.706.000 7.75.50
Transfer Harcamalari 6.792.630 5.036.534
TOPLAM 25.000.000 27.500.000
Tablo 6: Yillar itibariyle Odenek ve Harcamalarin Programlara Gére Biitge Odenekleri (YTL)
2004 2005
Genel Yonetim ve Destek Hiz. 1.511.248 2.104.620
Esenlik Hizmetleri 922.769 1.015.352
Temizlik ve Cevre Koruma Hiz. 1.261.532 1.758.341
Bayindirlik Hizmetleri 4.570.544 5.634.762
Ulastirma Hizmetleri 1.072.503 1.632.711
Egitim Kultar ve Spor Tur. Hiz. 826 826
Ekonomik Hizmetler - 119.380
Tarim Hizmetleri 2.364.515 3.241.240
Su ve Kanalizasyon Hiz. 6.493.433 6.956.234
Transferler 6.802.630 5.036.534
TOPLAM 25.000.000 27.500.000
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Tablo 7: Yillar itibariyle Harcama Kalemlerine Gére Biitge Gergeklesmeleri (YTL)
2004 2005
Personel Giderleri 6.350.749,83 7.668.342,96
Yolluklar 15.588,02 92.640,65
Hizmet Alimlar 1.443.207,17 3.960.785,40
Tulketim Mal ve Malzeme Alimlari 2.403.756,11 1.695.882,06
Demirbas Alimlari 189.24,92 233.358,24
Makine Teghizat ve Tasit Alim 1.123.635,90 69.800,24
Yapi Tesis Blyluk Onarim G. 2.112.811,72 4.796.353,41
Diger Odemeler 1.297.930,17 1.930.050,62
Transferler 1.288.695,06 3.222.336,74
TOPLAM 16.225.498,90 23.669.550,32

Tablo 8: Yillar itibariyle Ekonomik Diizeyindeki incelemeye Gére Biitge Gergeklesmeleri (YTL)

2004 2005
Cari Harcamalar 11.700.356,22 15.581.059,93
Yatirim Harcamalari 3.236.447,61 4.866.153,65
Transfer Harcamalari 1.288.695,07 3.222.336.74
TOPLAM 16.225.498,90 23.669.550,32

Tablo 9: Yillar itibariyle Odenek ve Harcamalarin Programlara Gére Biitge Gergeklesmeleri (YTL)

2004 2005

Genel Yonetim ve Destek Hiz. 1.931.046,21 6.070.222,82
Esenlik Hizmetleri 857.172,14 1.137.543,23
Temizlik ve Cevre Koruma Hiz. 1.349.670,97 1.370.719,89
Bayindirlik Hizmetleri 4.033.222,13 5.495.036,97
Ulastirma Hizmetleri 1.670.750,04 1.013.606,12
Egitim Kultar ve Spor Tur. Hi 13.395,35 -
Ekonomik Hizmetler - 231.998,18
Tarim Hizmetleri 1.795.442,95 3.235.250,75
Su ve Kanalizasyon Hiz. 3.286.104,04 1.892.835,62
Transferler 1.288.695,07 3.222.336,74

TOPLAM 16.225.498,90 23.669.550,32
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PROGRAM DONEMIi BUTGESI

Program déneminde Nevsehir Belediyesi butcesinde 100.000.000,00 YTL gider,
95.000.000,00 YTL gelir ve 5.000.000,00 YTL bor¢glanma &éngdérilmistir. Borglanmanin
5.000.000,00 YTL’si i¢c borgclanma olarak iller Bankasindan 0,00 YTL'si ise dis borglanma

olarak yurtdisi finansman kuruluglarindan saglanacaktir.

Tablo 10: Yillar itibariyle Ekonomik Siniflandirmaya Gére Blitge Gergeklesme, Hedef ve Tahminleri
(YTL)
2007 Haziran 2008 2009
Harcamasi
Personel Giderleri 6.890.745 3.395.428,20 8.297.395 | 8.712.302
gi‘ifn{a' Guvenlik Kurumuna Deviet | 4 435 95 616.600,20 | 1.745.549 | 1.832.802
Mal ve Hizmet Alimlari 16.016.660 4.139.011,65 19.909.802 | 20.905.281
Faiz Giderleri 200.000 266.884,69 750.000 787.500
Cari Transferler 1.323.331 371.856,21 840.696 882.729
Sermaye Giderleri 72.234.000 1.568.710,96 | 66.555.000 | 34.882.750
Yedek Odenek 2.196.272 - 1.901.558 | 1.996.636
TOPLAM | 100.000.000 10.358.491,91 | 100.000.000 | 70.000.000

Kurumumuzun yatirrm harcamalari 2007 yili ve ondan sonraki yillarda da devam

edeceginden sermaye giderlerine konulan buitce 6denegdi olarak 72.234.000 YTL 6denek

konulmus, 2007 Haziran ay! sonu itibariyle harcamasi 1.568.710,96 YTL olmustur. Diger

taraftan yedek 6denedimizde bulanan 2.196.272 milyon YTL den henlz herhangi bir aktarma

ve tenzilat s6z konusu olmadigi igin bu harcama kalemine konulan 6denekde henlz herhangi

bir harcamada yapiimamigtir.

Tablo 11: Yillar itibariyle Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Blitge Gergeklesme, Hedef ve Tahminleri

(YTL
2007 Haziran 2008 2009
Harcamasi
Genel Kamu Hizmetleri 6.941.011 2.285.854,40 7.551.978 | 7.929.548
Kamu Duzeni ve Guvenlik Hizmetleri 1.367.928 556.478,63 1.959.370 | 2.057.334
Ekonomik Isler ve Hizmetler 71.955.711 2.037.478,55 | 61.913.749 | 30.009.508
Cevre Koruma Hizmetleri 2.307.792 1.041.492,98 3.238.116 3.400012
Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 8.736.539 1.935.177,00 | 15.218.729 | 15.979.655
Dinlenme, Kiltlr ve Din Hizmetleri 8.195.068 2.389.790,40 9.601.867 | 10.081.947
ﬁ?zsn{z'ﬂgr‘i“’e”“k ve Sosyal Yardim 495.951 112.219,95 516.191 |  541.996
TOPLAM | 100.000.000 10.358.491,91 | 100.000.000 | 70.000.000
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BUTGENIN ANALiZ VE DEGERLENDIRMESI

2004 mali yih batgesinde cari harcamalar igin 13.272.970,00 YTL, yatinm harcamalari
icin 7.691.000,00 YTL ve transfer harcamalari i¢in 4.036.030,00 YTL olmak Uzere toplam
25.000.000,00 YTL gider éngoralmuistur

Tablo 12: Odenek ve Harcamalarin Ekonomik Ayrimina Gére 2004 Btgesi (YTL.)
Biitge Odenegi Harcama Gergeklesme Orani
2004 2004 %
Cari Harcamalar 11.501.370,00 | 11.700.356,22 88
Yatirim Harcamalari 6.706.000,00 | 3.236.447,61 42
Transfer Harcamalari 6.792.630,00 1.288.695,07 32
Genel Toplam 25.000.000,00 | 16.225.498,90 65

2004 mali yili butgesinin yil igerisinde cari harcamalar kaleminde yapilan ilave ve
tenziller dusuldikten sonra yilsonu édeneginin 13.272.970,00 YTL oldugu, 11.700.356,22
YTL’nin harcandigi konulan yilsonu bitce 6denegine gore % 88 gerceklesme oldudu; yatirm
giderleri icin yil igerisinde yapilan ilave ve tenziller diglldukten sonra yilsonu itibariyle
7.691.000,00 YTL 6denek oldugu, 3.236.447,61 YTL. harcandigi, yilsonu bitce 6denegine
goére % 42 gerceklesme oldugu; transferler harcama kalemi i¢in konulan 6denege vyil
icerisinde yapilan ilave ve tenziller distldikten sonra yilsonu bitge 6deneginin 4.036.030,00
YTL oldugu, yili icerisinde 1.288.695,07 YTL harcandidi, konulan yil sonu bltge 6denegine
gore % 32 olarak gercgeklestigi; 2004 yili gider butgesinin 25.000.000,00 YTL oldugu bu
bltceden yili icerisinde 16.225.498,90 YTL harcandigindan

oldugu goérulmastar.

% 65 giderde gergeklesme

Tablo 13: Odenek ve Harcamalarin Ekonomik Ayrimina Gére 2005 Bltgesi (YTL)
Biitgce Odenegi Harcama Gergeklesme Orani
2005 2005 %
Cari Harcamalar 14.727.716,00 | 15.581.059,93 91
Yatirim Harcamalari 7.735.750,00| 4.866.153,65 71
Transfer Harcamalari 5.036.534,00| 3.222.336,74 90
Genel Toplam | 27.500.000,00 | 23.669.550,32 86

2005 mali yih batgesinin cari harcamalari giderlerinde yil icerisinde yapilan harcama
kalemlerine ilave ve tenziller dusuldikten sonra bit¢ce 6denegi 17.058.925,00 YTL,

15.581.059,93 YTL’nin harcandigi, yilsonu 6denegine gére % 91; yatirim giderlerine konulan
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Odeneklerden yil icerisinde ilave ve tenziller dusuldikten sonra 6.875.750,00 YTL,
4.865.153,65 YTL harcandigi, yatirim giderleri tahminine gére %71; transfer harcamalari igin
yil bitgesine konulan ddeneklerden yili icerisinde yapilan ilave tenziller disildikten sonra
3.565.325,00 YTL, 3.222.336,74 YTL harcandidi, yilsonu édenegine goére % 90; 2005 vyili
icinde 27.500.000,00 YTL. Bltgeden 23.669.550,32 YTL harcanip % 86 gerceklesme oldugu
gorilmustar.
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EKLER

EK 1: INSAN KAYNAKLARI LiSTESI

Unvan

Toplam

Memur

isci

Bagkan Yardimcisi

Madar

13

Muhendis

Tekniker

Biro amiri

~|~|oo

Buro elemani

w
()]

Bilgisayar Igletmeni

N

Elektrikgi

Teknisyen

Sef

13

Itfaiye Cavusu

[tfaiye eri

itfaiye onbasgi

Trafik memuru

Tahsildar

Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni

Zabita Amiri

Zabita Komiseri

Zabita Komiser Yardimcisi

Zabita memuru

Memur

N BN EN Y IS ENTNIT NI

Oparator

I Iy BN LN BN e [ NN N L S e S N ST P ENTEN] Fe] o I

Odaci

—
N

Kanal Isgisi

KlgUk arag soférl

usta

Usta Yardimcisi

Makam Sofdri

Ascl

Asci Yardimcisi

NRININE R {ESNE

Ayniyat saymani

BlyUk arag soféri

ENINY

Bekgi

Caycl

Garson

Gassal

NENIGINYE

icra Memuru

imam

Isci

o Wl N[N
BN ENINIENIG IS I LS BN ENIENINIB I EN

TOPLAM

375

76

299
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EK 2: HARCAMA YETKILILERI LISTESI

Harcama Birimi Harcama Yetkilisi Unvani
Ozel Kalem Midurliig Mahmut Yiimaz Ozel Kalem Miid.
Mali Hizmetler MudurlGgi VY VY

insan Kaynaklari Egitim MUdurl (g

Ahmet Tagsmaz

insan Kay.Egt.Mid.

Kiiltir ve Sosyal isler Madirltgi

Celal Korkmazer

Kdiltir ve Sosyal isler Mid.

Su ve Kanalizasyon Isl. Midurl (g

Erol Oztiirk

Su ve Kanl.igl. Mid.

Yazi Igleri MudurlGgi

Nejmi Dogan

Yazi igleri Mid.

Temizlik isleri Mudarlagu

Yilmaz Kocaman

Temizlik isleri Mid.

Park ve Bahgeler Mudurltgu

Ferudun Ozemir

Park ve Bah.Mud.

Hukuk Isleri Mudurligu

Adil Tasgl

Hukuk Igleri Mid.

Basin Yayin ve Halkla lliskiler MudarlGgi

Oktay Simarmaz

Bas.Yay.ve HIk. lls. Mud.

Fen Isleri MidurlGgi

A.Bahadir Ceylan

Fen Isleri M{d.

imar ve Sehircilik Midirltga

Bllent Goéneng

imar ve Seh.Mud.

itfaiye MUdurligi Metin Basbug itfaiye Miid.
Ulasim Hizmetleri MUdarlagu Dogan Topal Ulasim M{d.
Zabita Mudurlagu Adem Akdemir Zabita Mud.

Strateji Gelistirme Madarlagu

Mustafa Alevli

Strateji Gelistirme Mad.
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EK 3: HARCAMA BiRIMLERIi PERFORMANS BILGILERI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Belediyemiz sinirlari igerisinde yapilacak veya yapili olan butin resmi ve 6zel binalarin yeni
ruhsat, tadilat ruhsati, ruhsat yenileme ve yapi kullanma izin belgelerin verilmesi. Kagak ve
ruhsatsiz yapilarin kontrol ve takibini yapmak. Mail-i inhidam durumdaki binalarin tespit ve
rapor islemlerini yapmak. Belediyemize ait proje ve taslak calismasini yapmak. ingaat
asamasinda olan yapilarin demir ve durum kontrolinu yapmak. Kat irtifaki ve kat mulkiyetine
esas projelerin tasdik islemlerini yapmak. Isyeri acilis ruhsati islemlerini yapmak. imar affi
islemlerini yapmak.
imar Kanununun 18. madde uygulamasini yapmak. imar durumu belgesini hazirlamak. Tevhit ,
ifraz , ihdas vs. iglemlerini yapmak. Kamulastirma iglemlerini yapmak. Yapilan TUS harita
GOREVLERI: dosyalarinin  kontroliinii yapmak. Imar tadilat islemlerini yapmak. Yapilan degisiklik
’ dosyalarinin arazi aplikasyonunu yapmak. Bordur ve yol kot ¢alismasini yapmak.
Belediye meclis karari dogrultusunda yeni olusan yerlere Mahalle, sokak ve cadde, isimlerini
vermek ve idarenin lizum gordugu takdirde, Mahalle, sokak ve cadde, isim degisikligini
yapmak. Insaat ruhsati alacak binalarin Ulusal Veri Tabanina islenerek insaat ruhsati alinmasi
ve Belediye Sinirlari icerisindeki ingaatlar ile bina sayilarinin glincel tutulmasini saglamak.
Niifus sayimlarda ve segimlerde Adres alt yapisini hazilamak. TUIK ve Diger Kurumlarin
adres ve ingaatlarla ilgili anket galismasina yardimci olmak. Yapi kullanma izin belgesi alinmis
binalarin kapi numaralarini tahsis etmek.
imar ve Sehircilik Midirliginin ig ve dis biitiin Resmi yazismalarini yiiriitmekte olup, ilgili
birimlere gitmesi icin takip ve teslimi saglanmaktadir.
2008 yilinda Carsi igerisinde bulunan Kadin Dogum ve Cocuk Hastanesi yerine yapilacak olan
Otopark ve is merkezi projesi hazirlanacak
2008 yilinda Kale civarinda bulunan eski evler istimlak edilecek
2008 yilinda Kale gevresinde bulunan eski evlerin taginacagi bolgenin istimlak edilecek
2008 yilinda Karasoku kentsel dénlisim projesi hazirlanacak
2008 yilinda Kapadokya Kiiltir ve Sergi Merkezinin karsinda bulunan alana 5000 kisilik
Kongre Merkezi projesi hazirlanacak
2008 yilinda Belediye Hizmet binasi kargisinda bulunan ve imar planinda yolda bulunan bina
PERFORMANS | jstimlak edilecek
HEDEFI: 2008 yilinda Yeni sebze pazarinda bulunan yerler istimlak edilecek
2008 yihinda M.Akif Ersoy mabhallesinde bulunan Okul Kompleksi alaninin istimlakinin
tamamlanacak
2008 yilinda 2000 Evler dugun salonu ve is merkezi uygulama projeleri hazirlanacak
2008 yilinda 3194 sayili imar kanunun 18. madde uygulama iglemlerinin arazi uygulamalari
yapilacak
2008 yilinda Yeni sebze pazari alanin projelendirilmesi yapilacak
2008 yilinda Imar uygulamalarinin kadastro ve tapu kontrolleri yapilacak
2008 yilinda Cesitli yerlerden gelebilecek istimlak ¢alismalari yapilacak
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri 173.050,85 96.472,03 235.014,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 32.909,47 18.990,25 54.983,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.836,49 7.367,39 96.848,00
04 | Cari Transferler VY VY 500,00
05 | Sermaye Giderleri 855.260,75 975.892,90 6.200.000,00
TOPLAM 1.105.057,56 1.098.722,57 6.587.345,00
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FEN iSLERI MUDURLUGU

GOREVLERI:

Nevsehir Belediye’si sinirlan igerisinde yrirliikteki Imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmasi ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak, kis sartlarinda yollarin ulagima agik
tutulmasi, Belediye'nin diger birimleri ile isbirligi icerisinde kagak yapilarin yikilmasi igin gerekli
arag-gereg ve ekipmani saglamak, kendi midurligu ile alakali hafriyat islerinin yurttilmesini
takip etmek, vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmek, fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yuratmek, kentin
altyapl ve yatirmlarinin amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapilmasi; bdlgedeki
molozlarin toplanmasi ve ddkim yerlerine nakledilmesi, biriminin sundugu hizmetlerle ilgili
ihale iglemlerini, hakedigleri ve 6demelerini takip etmek.

Mezarliklar Servisi;

Nevsehir Belediyesi tlzel kisiligi igcinde yer alan Mezarliklar Servisi, Belediye Bagskaninin
g06zetimi ve denetimi altinda, yasalar gergevesinde bu konuda Belediyeye verilmis gorevleri
yerine getirir.

Hastane ve diger saglik kuruluslari tarafindan sevk edilen cenazelerle gémme izin ruhsati ile
basvuran vatandaslarin cenazelerini,(Belediye Meclisince tespit edilen tarifeye gore) kaldirma
(yikama, kefenleme, nakil ve gému) hizmetlerini yapar.

Nevsehir Belediyesi hudutlari icerisinde halka cenaze hizmeti verir, defter kayitlarini tutar.
Mezar yeri tahsis eder ve hak sahiplerine mezar yeri kullanma belgesi verir.

Mezarliklari ve mezarlar korur, onarir ve gizellestirir.

Nevsehir Belediyesi hudutlari igerisinde fakir ve kimsesiz cenazeleri Ucretsiz kaldirir.

PERFORMANS
HEDEFi:

2008 yilinda Ragip (iner mahallesinde 32.000 m? yeni 300 yatakli devlet hastanesi yapilacak
2008 yilinda emek mahallesinde 37.000 m? karayollari 67. sube sefliginin eski yerine yeni
yapilasma projesi yapilacak

2008 yilinda yenei mahallede 10.000 m? eski devlet hastanesiyerine yeni yapilagsma projesi
2008 yilinda karasoku, herikli ve cumhuriyet mahallelerinde 200 adet eski yapilarin yikimi
galismalar yapilacak

2008 yilinda kaldirim mevkiinde 50.000 m? yeni terminal binasi yapilacak

2008 yilinda cami cedit mahallesinde 800 metre belediye ile Nigde yolu arasina yeni yol
acilacak

2008 yilinda micavir alanda 300.000 m? bordiirii désenmis yol ve kaldinmlarin parkesi
désenecek

2008 yilinda 1500 metre lale sanayideki 3 adet yerden gevre yoluna baglanti yapilacak

2008 yilinda taslibel, kaldirrm mevkiinde 23.000 m? mezarliklarin tas désenmesi yapilacak
2008 yilinda yeni sanayi ve metal sanayide 47.000 m? sicak asfalt kaplama calismasi
yapilacak

2008 yilinda kaldirim mevkiinde 900 metre geni terminal yolu yapilacak

2008 yilinda Stimer mahallesinde 21.000 m* yeni sebze pazari kurulacak

2008 yilinda Mehmet akif Ersoy mahallesinde 8.400 m? 5.000 kisilik kongre merkezi ve miize
kurulmasi proje ve insaat ¢alismalari yapilacak

2008 yilinda 2000 evler mahallesinde 20.000 m? 2000 evler mahallesi is merkezi yapimi
olacak

2008 yilinda gevre yolunda 10.000 m? sebze hali yapilacak

2008 yilinda alacasar yolunda 800 m? belediye hizmet binasi yapilacak

2008 yilinda gevre yolunda 1.600 m? itfaiye binasi

Mezarliklar Servisi;

2008 yilinda Mezarlik alaninda istimlak yapilacak

2008 yilinda 2 adet cenaze ve defin islemlerinde kullanilacak arag alinacak

BUTGE BILGISi OZETI

2007 YILI

2006 YILI 2008 YILI

HARCAMASI

HARCAMA
TAHMINi

BUTGESI

01

Personel Giderleri

1.107.774,15

454.983,04

1.132.149,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

187.940,56

88.238,01

219.752,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.063.707,65

371.805,51

3.029.12,00

04

Cari Transferler

VY

VY

500,00

05

Sermaye Giderleri

9.506.891,92

513.787,62

53.230.000,00

TOPLAM

11.866.314,28

1.428.814,18

57.611.503,00
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

GOREVLERI:

Nevsehir'in Sosyal ve Kilturel ihtiyaclarini géz 6nlne alarak bir¢cok kiltirel etkinlikleri
halkimizin hizmetine sunmak, halkimizin kdltirel gereksinimlerini karsilamak, gelistirmek,
uygun ve ¢agdas bir yurttas olarak uygarca bir yasam sirdirmelerini saglamak; tarihsel yapisi
ve dogal cografyasi ile zengin turizm potansiyeline sahip ilimizin turizm ve tanitimina katkida
bulunmak, ortak varligimiz olan dogal, tarihsel kaynak ve zenginliklerin korunarak uygun
sekilde kullaniimasini saglamak, Belediye sinirlari iginde yasamlarini sdrdiren, 6zellikle
herhangi bir sosyal guvenlik kurulusunun saglk olanak ve yardimlarindan yararlanamayan
kesimine koruyucu, onleyici ve tedavi edici saglik hizmetlerinin yani sira sosyal nitelikli
islevlerin gerceklestiriimesini saglamak.

Belediye biinyesinde; kiiltir, sanat faaliyetleri ve her tirli sosyal hizmetleri planlamak,
organize etmek ve yurutilmesini saglamak, Belediye adina vatandaslarimiza yonelik egitim-
kultdr faaliyetleri diizenlemenin yani sira panel, sempozyum, agik oturum, sdylesi, sergi,
sinema gosterisi, mizik konserleri, anma gunleri, halk konserleri, tiyatro, seminer, imza
gunleri, festival, senlik v.b faaliyetleri organize etmek. Milli ve dini anma gunlerinde ginin
amacina uygun anma programlari diizenlemek.

PERFORMANS
HEDEFi:

2008 yilinda Kapadokya Kultur v Sanat Merkezinde degisik muizik alanlarinda kurslar
verilecek.

2008 yilinda konser, tiyatro, bilgi séleni, panel, edlence gibi sosyal programlar yapilacak.

2008 yilinda Nevsehir Kiltir ve Tarih Arastirmalari Dergisi, diger belge ve ddkumanlarin
basim, dagitim ve yayin igleri yapilacak.

2008 yilinda mehter ve bando takimi hizmeti erilecek.

2008 yilinda Uluslar arasi yrel yonetimler baris festivali (UN-HABITAT) diizenlenecek.

2008 yilinda Kiltir Merkezi ile ilgili calsmalar yapilacak.

BUTGE BILGISi OZETI

2006 YILI oARGANTA 2008 YILI

HARCAMASI TAHMINi BUTCESI

01 | Personel Giderleri VY VY 600.596,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri VY VY 124.290,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri VY VY 3.155.432,00

04 | Cari Transferler VY VY 310.000,00
TOPLAM 4.190.318,00
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PARK ve BAHGELER MUDURLUGU

licede "Cevre Diizenlemesi" yapilacak alanlari belirlemek, imar planinda yesil alan olarak
ayrilmig ve mulkiyet sorunu ¢dzilmus alanlarin amacina uygun olarak park, spor sahasi,
¢ocuk parki, orta reflj, meydan ve kavsak dizenlemelerini planlayarak uygulamasini
gerceklestirmek, Belirlenen alanlari, 6zelliklerine ve cevre isteklerine yanit verecek bicimde
oyun, dinlence ya da spor iglevli projelendirmek, Uygulama asamasina getirilmis projelerin
yapim ihalelerini hazirlamak, yapimlarinin proje ve s6zlesmelerine uygunluklarini denetleyerek
uygulatmak, Belediye yada diger devlet kurumlarinin milklerinde énceden yapilmis tim
rekreasyon alan ve tesislerini korumak ve dénisimli yillik bakimlarini yapmak, llge
kaldinmlarinda "Kaldinm Agaglanmas!”, yesil alanlarinda "Akdeniz iklimine Ozgii Yesil Doku
GOREVLERI: Elemanlariyla Bezeme" yapmak, Geng kusaklara "Yesil alanlarin Onemi ve insan Sagligina
Olumlu Katkilar"ni anlatmak amaciyla ¢alismalar yapmak ve 6zellikle okullarla birlikte "Aga¢
Dikim Etkinlikleri" dizenlemek, Yurttaslarin bilingsizce yaptiklari ve yasalarca "Usulsuz Kesim",
"Usulstiz Budama" seklinde tanimlanan uygulamalari énlemek ve bu calismalarin "Bilimsel
Bicimde" yapilmasini sadlamak, Malzemeleri eskimis ve iglevlerini yitirmis yesil alanlar ve
kanepeler, gocuk oyun geregleri, potalar gibi parklarin tamamlayici donanimlarini, glinimuzde
yenilikler iceren mimari yaklasimlar ve estetik malzemelerle yenilemek; bdylelikle tim
rekreasyon alanlari modern bir gorinime kavusturmaktir. Madurligimuzce hazirladigimiz
Stratejik planlama dogrultusunda hedeflerimize daha hizli ulasabilmek i¢in calismalarimiz
devam etmektedir.
2008 yilinda bakim, sulama, ¢im bicme, aga¢ sulama ve parklarintemizlik isleri hizmet alimi
yapilacak.
2008 yilinda 10 adet park yapilacak.
PE%’;%'E“:{_"NS 2008 yilinda sehrin muhteiif yerlerinde 3.000 adet agag dikilecek.
’ 2008 yilinda bademlik alani hazirhgi yapilarak yeni bademlik alani olusturulacak.
2008 yilinda sera yapilacak.
2008 yilinda sehir genelindeki parklara 30 adet kamelyave pergole yapilacak.
2008 yilinda 20.000 adet sis bitkisi alinacak.
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri 890.731,75 333.863,88 880.341,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 155.819,29 70.794,40 187.468,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.017.980,89 1.369.682,13 3.723.492,00
04 | Cari Transferler VY VY 500,00
05 | Sermaye Giderleri 1.548.863,33 70.690,67 275.000,00
TOPLAM 4.613.395,26 1.844.731,08 5.066.801,00
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ITFAIYE MUDURLUGU

Yanginlara midahale etmek, séndirmek, can kurtarmak ve ilk yardim hizmetini yiritme. Su
baskinlarina midahale etmek ve zararsiz hale getirme. Afetler sonunda olusan enkaz ve
¢okintiiler altinda can ve mal kurtarma calismalarina katiima. Isyerleri acilislarinda yangindan
korunmasi ve acil durum 6nlemlerinin alinmasi igin gerekli incelemeyi yaparak rapor verme.
Halk, kurum ve kuruluglari yanginlara karsi alinacak énlemleri konusunda aydinlatma. Okul
GOREVLERI: kamu kurum ve kuruluglara yangin tatbikati ve seminer vermek, sivil savunma muadurlagu ile
ortak savunma tatbikatlari yapma. Yilda en az bir defa tim personelin katilmasiyla halkin ve
yetkililerin gagrilacagi 6rnek tatbikatlar yapma. Belediye disindaki yanginlara midahale etme.
icme suyu dagitimi yapma. Kapi agma. Trafik kazalarina miidahale etme. Cami hayir islerine
ve Resmi kurumlara su verme. Cadde, sokak, meydan ve Pazaryerlerinin sulanmasi. Pankart
asma. Baca temizligi yapma ve yaptirmak.
2 adet tam donanimli 6 ton su kapasiteli arozdz alinmasi
Mevcut profesyonel marka su tasima aracinin 28 m merdiven montesi ile tam donanimli hale
getirilmesi
Yangin séndiirme faaliyeti; | 2006 | 2007(25.10.2007 itibari ile)
Mesken 61 29
Baca 7 7
Kémirlik-samanlik 20 10
Arag 22 23
Arazi-¢op 532 346
Lastik-hurda 22 23
isyeri 86 9
2006 | 2007 (25.10.2007 itibari ile)
Yangin giivenlik 6nlemlerinin denetlenmesi | 132 160
2006 | 2007(25.10.2007 itibari ile
Egitim faaliyeti 8 5
PEE’;%'E":{_"NS Kurtarma faaliyeti | 2006 | 2007 (25.10.2007 itibari ile)
’ Trafik kazasi 40 24
Cesitli kurtarmalar 28 14
2006 | 2007 (25.10.2007 itibari ile)
Pankart asma faaliyeti | 170 103
2006 | 2007 (25.10.2007 itibari ile)
Baca temizligi | 401 64
Diger faaliyetler 2006 | 2007 (25.10.2007 itibari ile)
icme susyu dagitimi 2 3
Belediye iglerine verilen su 749 661
Cadde, sokak ve yol sulama ve yikanmasi 1586 1347
Resmi kurumlara ve hayir kurumlarina verilen su | 20 7
Ucret karsiligi verilen su 54 57
Kap! agma 29 24
Su ¢ekme 18 36
Kaza yeri temizligi 14 3
Su basma 14 14
Agac kesme 6 6
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri 507.786,00 235.193,44 574.806,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 87.995,00 44.972,16 122.168,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.476,98 20.847,17 107.056,00
04 | Sermaye Giderleri 10.018,20 VY 500.000,00
TOPLAM 691.276,18 301.012,77 1.303.930,00
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ZABITA MUDURLUGU

Belediye Zabitasi belediye sinirlar igerisinde beldenin dizenini, belde halkinin saglik ve
huzurunu temin edip korumak amaciyla kanun, tuzik ve ybnetmeliklerde agikga belirtilen
gorevleri yapar ve yetkileri kullanir, belediye karar organlari tarafindan alinmis ve uygulanmasi
GOREVLERI: zabitayi ilgilendiren kararlari, emir ve yasaklari uygular ve sonuglarini izler, belediye kanunu
’ ve yonetmeliklerinde belirtilen suglarin islenmesini 6nleyecek tedbirleri alir. Halkin Esenligi,
Huzuru, Saglik ve Dizenini saglar. Belediye Meclisi tarafindan alinan Belediye Emir ve
Yasaklarini yerine getirilmesini, uymayanlar hakkinda yasalarin 6ngdérmis oldugu ceza ve
diger yaptirimlari uygular.
2008 yilinda 5.000 adet isyeri denetlenecek.
2008 yilinda 300 adet tespit tutanagi diizenlenecek.
2008 yilinda 300 adet ruhsatsiz igyeri kontrol edilecek.
2008 yilinda 500 adet denetlenecek 6lgu tarti aleti kontroll yapilacak.
2008 yiinda 500 adet sorumluluk alanlarimizda igyeri bilgilerinin bilgisayar ortamina
PERFORMANS | aktariimasi yapilacak.
HEDEFi: 2008 yilinda 1.500 adet vatandastan gelecek sikayetler degerlendirilecek.
2008 yilinda 100 adet kagak et ile ilgili igsyeri denetlenecek.
2008 yilinda 250 adet isyeri agma ve galisma ruhsati verilecek.
2008 yilinda 150 adet tatil gtinlerinde galisma ruhsati verilecek.
2008 yilinda 100 adet belediye emir ve yasaklarina uymayan sahis ve sirketlere cezalar
uygulanacak.
2008 yilinda 500 adet basibos kdpekler toplanacak.
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri 339.579,69 180.368,50 449.351,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.441,82 29.492,49 110.197,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 148.247,31 45.604,87 94.892,00
04 | Cari Transferler VY VY 1.000,00
TOPLAM 538.268,82 255.465,86 655.440,00
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ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

GOREVLERI:

Belediyemizin Yapim ve bakimindan sorumlu oldugu yollarin, trafik dizeni ve guvenligini
saglayacak durumda bulundurmak, Gerekli gérilen kavsaklara ve yerlere trafik 1sikli isaretleri,
isaret levhalari koymak ve yer isaretlemeleri yapmak, Karayolu yapisinda ve Uizerinde
yapilacak calismalarda gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve denetlemek, Karayolunda trafik
icin tehlike teskil eden engelleri gece veya glindiize gore kolayca gorilebilecek sekilde
isaretlemek veya ortadan kaldirmak, Yol yapisi veya isaretleme yetersizligi ylziinden trafik
kazalarinin vuku buldugu yerlerde, yetkililerce teklif edilen tedbirleri almak, Cocuklar igin trafik
egitim tesisleri yapmak veya yapilmasini saglamak, Bu Kanun ve bu Kanuna gore ¢ikarilan
yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

Elek.Elek.ve Mak.isl. Servisi;

Nevsehir Belediyesi blinyesinde kullaniimakta olan mubhtelif ara¢ ve is makinelerinin; akaryakit
ikmali, bakim ve onarimlari, periyodik bakimlari, trafik tescil ve trafik sigortalarinin takibi,
araclarin tiim ihtiyaglarinin ve pargalarinin temini ve takibi makinelerin faal durumda tutulmasi,
boyahane, otobis igletmesi, demir dograma kaynak iglerini yapmak.

Belediyemiz ve birimlerinin bitiin 220 ve 380 Volt akimli elektrik sistemlerinin arizalari, tesisat
¢cekimi isleri. Sehrimiz binyesindeki butin park ve havuzlarin aydinlatma sistemleri, su
puskurtme sistemleri, su kuyulari elektrik aksami montaj ve tamiri, bakim ve pano hazirlama
isleri, sehir igi trafik sinyalizasyon tamir ve montaj isleri. Telefon arizalar ve nakilleri, ses ve
1sikh cihazlarin hazirlanmasi, bilgisayar sistemlerinin kurulup sékilmesi, asansoér ariza tamiri
vb. hizmetler.

PERFORMANS
HEDEFi:

2008 yilinda Belediyemiz diger birimleri ile koordineli galisarak sehir ici trafigini rahatlatmak
icin gerekli galismalar yapilacak ve tedbirler alinacak.

2008 yilinda sehir igerisinde tarfik akisinin dizenlenmesinde kullaniimak Uzere ihtiyag
duyulacak trafik isaret ve levhalarinin temein edilerek montaj calismalar yapilacak.

2008 yilinda sehir merkezi igerisinde vatandaslari bilgilendirmek amaciyla cadde, sokak,
mabhalle gesitli kamu kurum ve kuruluslari yerleri gosteren bilgi levhalarinin temin edilerek
montaj calismalari yapilacak.

2008 yilinda belediyemiz birimlerinin ve diger kurum ve Kkuruluslarin sehir igerisinde
yapacaklari ¢galismalarda yol ve vatandaslarimizin givenliklerinin saglanmasi amaciyla gesitli
uyarici levha, bariyer, duba ve isaretleme ekipmanlarini kullanima hazir vaziyette
bulundurulacak.

2008 yilinda 6zel halk otobusleri sahip ve suriculerine bilgilendirme toplantilari diizenlemek,
vatandaslarin bilgilendiriimeleri husunda afis, brosurler yaptirip dagitimasi saglanacak.

2008 yilinda sehir igi toplu tagsimada kullanilan araglarin yolcu indirme ve bindirme yerlerinin
tespitini yaparak ihtiya¢ duyulan yerlere durak yaptirmak ve levhalandirma g¢alismalari
yapilacak.

2008 yilinda sehrimiz caddelerinde ve yaya yollarina hatali park yapan araglari kaldirmak ve
park yapmalarini engelleyici tedbirler alinacak.

2008 yilinda sehirlerarasi otobls terminali yeni binasi yapilana kadar gegici yerinin tertip ve
dizeni saglanacak. Vatandaslarin rahat ve huzurlu olarak seyahat etmeleri saglayacak
tedbirler alinacak.

2008 yilinda vatandaslardan gelen sikayetler degerlendirilerek sikayetlerin giderilmesi
saglanacak.

Elk. Elek. ve Mak. Igl. Servisi

2008 yilinda 2.000 kisilik iftar ¢adiri hazirlanacak 3
2008 yilinda milli bayram ve 6zel glinlerde protokol hizmeti verilmesi ve sehrin dévizlérle
suslenecek

2008 yilinda kiltir ve sanat faaliyetleri yapilabilmesi igin tertip ve diizen destegi verilecek
2008 vilinda 60.000 metre bordiur bova calismalari vapilacak




kondansator takilacak
2008 yilinda parklarin bakim ve onarimi yapilacak
2008 yilinda havuzlarin lamba ve motor pano bakimlari yapilacak
2008 yilinda hizmet binalarinin bakimi yapilacak
2008 yilinda gii¢ kaynaklarinin bakimi, onarim ve tamir isleri yapilacak
2008 yilinda su degirmeni ve yel degirmeni havuz ve sistemleri elektirk isleri yapilacak
2008 yilinda trafik sinyalizasyon sistemleri bakim ve onarimlari yapilacak
2008 yilinda su kuyulari elektrik irsaliye hatlari ve kesicileri bakim, tamir ve ayarlar yapilacak
2008 yilinda reaktifli abone kompanzasyon bakimlari yapilacak
2008 yilinda ses yayin sistemleri bakim ve arizalari yapilacak, gerek goérilen yerlere ses yayin
cihazlari kurulacak

BUTGE BILGISi OZETI

2006 YILI oARGANTA 2008 YILI

HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri 458.467,28 198.572,40 953.084,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 78.121,74 42.269,14 209.513,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.477.587,83 341.508,51 1.439.128,00
04 | Sermaye Giderleri 115.821,61 8.339,77 400.000,00
TOPLAM 2.129.998,46 590.689,82 3.001.725,00
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YAZI iISLERi MUDURLUGU

Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Bagkanin c¢alisma programini
hazirlamak, ¢esitli toplantilar diizenlemek, Belediyemizi ziyarete gelen temsilci ve misafirlerin
agirlanmasi igin gerekli dizenlemeleri yapmak, sikayet, dilek ve Onerilerin ilgili mudurliklere

GOREVLERI: gonderilmesi ve sonucglandiriimasini saglamak, Baskan tarafindan yapilacak sunumlarda
gerekli hazirliklari yapmak, Bagkanin, Baskan Yardimcilarinin, Bagkanhida danismanlik
hizmeti verenlerin ve Makam $oforlerinin calismalarini takip etmek, birimi blinyesinde etkin bir
dosyalama sistemi olugturmak.

2006 2007 2008

Gerg. Gerg Hedef
Meclis Isleri Toplanti 16 16 16
PERFORMANS Karar 81 71 85
GOSTERGESI: Enciimen Igleri Toplanti 63 67 /1
) Karar 437 441 450

Gelen Evrak Evrak 3784 3276 3360
Dilekce 285 213 270

Giden Evrak Evrak 3184 3464 4000
Dilekcelere cevap 285 213 270

BUTGE BILGISi OZETI

2006 YILI oARGANTA 2008 YILI

HARCAMASI v BUTCESI
01 | Personel Giderleri 386.546,59 98.099,14 236.690,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 52.315,89 2021221 51.004,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.724,21 21.607,19 57.144,00
04 | Cari Transferler VY VY 500,00
TOPLAM 469.586,69 139.918,54 345.338,00

35




SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Sehrin ihtiyacin yetecek miktarda igilebilir nitelikteki suyu temin etmek, Abonelerin kesintisiz ve
uygun basingta su alabilmeleri igin, sehrin yapisina uygun su sebekesini kurmak, Yer alti su
kuyularindan suyu g¢ikartmak, depolara sevk etmek, gerekli dezenfeksiyonlari yaparak ihtiyag
miktarinca sebekeye vermek, Su sebekesinde olusabilecek arizalara en kisa zamanda
midahale ederek sebekenin islerligini saglamak, Yeni imara agilan bdlgelerde igme ve
kullanma suyu altyapisini yapmak.

Sehrin kanalizasyon, atik su ve yagmur suyu sebekesini olusturmak, Atik su ve kanalizasyon
sebekelerinde olusan arizalara ve tikanmalara en kisa zamanda ¢6zim bulmak, Sel ve su

GOREVLERI: baskini vb. durumlarda olugan su birikintilerini desarj etmek, Yeni yerlesim bolgelerinde atik
su, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerini planlamak ve yapmak.
Su abonelikleri olusturmak, Abonelerin yapmis olduklar su sarfiyatlarini tespit etmek, sarfiyat
miktarini Belediye meclisince belirlenen tarifeler tzerinden Ucretlendirmek ve miukelleflerin
6demelerini saglamak, Bozuk su sayaglarinin tespitinin yapilarak sayaclarin degisimini
saglamak, Su borcu oldugu halde édeme yapmayanlara verilen su hizmetini durdurmak,
Abonesiz su kullanimlarini kontrol ederek engel olmak, Abone kayitlarini ve bu kayitlardaki
degisiklikleri Belediye bilgi sistemine kayit etmek ve abone bilgi sistemini yonetmek.
2008 yilinda 5 adet su sondaj yapilacak.
2008 yilinda 3.000 metre isale hatti yenilenecek.
2008 yilinda 10.000 metre igmesuyu sebekesi yenilenecek.
2008 yilinda 10.000 metre Kanalizasyon sebekesi yenilenecek.
2008 yilinda 5.000 metre yeni su sebekesi yapilacak.

PERFORMANS | 2008 yilinda 5.000 yeni kanalizasyon sebekesi yapilacak.

HEDEFI: 2008 yilinda 1.000 adet su sebekesi arizasina miidahale edilecek.

2008 yilinda 1.000 adet knalizasyon sebekesi arizasina miidahale edilecek.
2008 yilinda dezenfeksiyon yapilcak.

2008 yilinda 1 adet depo yapilacak.

2008 yilinda 5 adet motopomp yaplacak.

2008 yilinda kuyu isletmeleri devam edecek.

2008 yilinda endeks okuma v.b hizmetlere devam edilecek.

BUTGE BILGISi OZETI

2006 YILI oARGANTA 2008 YILI

HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri 1.086.004,50 617.745,41 1.256.884,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 159.465,56 94.146,00 242.635,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 436.824,56 243.385,25 1.913.328,00
04 | Sermaye Giderleri 279.215,43 5.550.000,00
TOPLAM 1.961.509,56 955.276,66 8.963.347,00
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

GOREVLERI:

Teknolojik gelismeleri takip etmek, Birimlere teknik konularda arastirma ve uygulamalarda
destek vermek ve projelerini yapmak. Nevsehirde uygulanabilir projeler lzerinde ¢alismalar
yapmak ve rapor haline getirerek st yonetimi bilgilendirmek. Avrupa Birligi, Dinya Bankasi,
Bakanliklar, Buyik elgilikler, Birlesmis Milletler ve Ozel Vakiflar tarafindan agiklanan hibe
duyurularini takip etmek ve proje hazirlamak. Belediye personellerinin hizmet ici egitim almalar
istenildiginde ilgili egitim ve danismanlk firmalarn ile goérUsilerek bu organizasyonun
gerceklestiriimesini saglamak. Sosyo-kulturel ve gevre alaninda farkli projeleri hayata gecgirmek.
TSE 1SO 9001 belgelendirmesi ve yuritilmesi ¢alismalarini yapmak. ECDL (Avrupa Bilgisayar
Yetkinlik Sertifikasi) Yetkili Test Merkezi faaliyetlerini yuritmek. Kapadokya Egitim Merkezi
(KAPEM), Bilgisayar Yurdu ve Hanodasi Kadin Egitim Birimi faaliyetlerinin yUrutilmesi. Atiksu
aritma tesisi ihale ve ingaat surecinin takibinin yapilmasi. Kati atik diizenli depolama tesisinin
proje ve insaat ¢alismalarinin yiritilmesi. Cevre Denetim Biriminin faaliyetlerinin yirttilmesi.
Stratejik Plan ve Performans planinin uygulanmasi. Yerel Ydnetimlerin faaliyetlerinin takip
edilmesi. Belediyemizi Avrupa Birligi uyum yasalari ¢ergcevesinde entegrasyonunun saglanmasi.
Nevsehir Belediyesi Genglik ve Spor Kullibl faaliyetlerinin yuritilmesi. Zemin etlidi raporlarinin
incelenmesi. Asansor ruhsatlarinin verilmesi.

PERFORMANS
GOSTERGESI:

2008 yilinda ilimizin kulturel, tarihsel ve baris konusunda bir dinya kenti olmasi saglanmasi
yénunde galismalar yapilacak, bu konularda marka kent olmak hedeflenecektir.

2008 yilinda Avrupa Birligi, Dinya Bankasi, Bakanliklar, Buyukelgilikler ve 6zel vakiflar gibi hibe
yayinlayan kurulusglarin teklif cagrilarina projeler Uretilecek.

2008 yilinda Belediyemize bagli birimlere teknik konularda arastirma ve uygulama noktasinda
destek verilecek.

2008 yilinda Nevsehir Atiksu Aritma Tesisi'nin hayata gecirilmesi icin Avrupa Birligi Genel
Sekreterligi, Merkezi Finans ve Ihale Birimi, Cevre ve Orman Bakanlig ile koordineli ¢alismalar
yuritilecek.

2008 yilinda Nevsehir Dizenli Depolama Tesisi’'nin ingaat ¢alismalarinin tamamlanmasi igin
finansal ve teknik anlamda her turli arastirma ve galismalar gerceklestirilecek.

2008 yilinda Nevsehir'in diger gevre kirliligi ile ilgili sorunlarina ¢ézim bulmak i¢in kurulan Cevre
Denetim Biriminin ¢alismalari yayginlastirilacak ve yuratulecek.

2008 yilinda Nevsehir Belediyesi kurum kimliginin ve etiginin toplumla paylasiimasini saglayan
tanitim ve organizasyon galismalari yurtilecek.

2008 yilinda Saglikli bir kent, cagdas yerlesim ve gagdas toplum hedeflerine ulasmak amaciyla
Nevsehir igin degisik Olgekte ve icerikte projeler Uretilecek.

2008 yilinda Tum kent ortaklan ile birlikte hareket ederek tarihi ¢evrenin korunmasina ve
yasatiimasina katkida bulunan galismalar yuritilecek.

2008 yilinda ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi Calismalarinin Belediye biinyesinde
uygulanmasi ve gergeklestiriimesi saglanacak.

2008 yilinda Nevsehir ili ve gevre yerlesimlerde bulunan en az 1000 vatandasa mesleki ve
sosyal konularda kazanimlar elde etmesi igin kurslar ve seminerler diizenlenecek.

2008 yilinda Belediye birimlerinin ihtiya¢ duyduklarn hizmet ici egitim faaliyetleri planlanacak ve
gerekli organizasyonlar yurdtilecek.

2008 yilinda Nevsehir Belediyesi Genglik ve Spor Kullbunin ¢alismalari yurutilecek, kullibe
bagl sporcular yurt igi ve yurt digi turnuvalara hazirlanacak.

2008 yilinda Nevsehir Belediyesi 2009 yili Performans Programi hazirlanacak ve 2008 yili
performans programi degerlendirilecek.

BUTGE BILGISi OZETI

2007 YILI
HARCAMA
TAHMINi

2006 YILI
HARCAMASI

2008 YILI
BUTGESI

01 | Personel Giderleri VY VY

551.323,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri VY VY

118.745,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri VY VY

138.056,00

TOPLAM 808.124,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

1- Insan Kaynaklari:

1-1. Memur Personel:

a) Belediye mevcut mudurliklerde gérevlendirimek tzere memur personel igin yapilacak
islemler 657 sayilli DMK’'nun 40 ve 49. Maddeleri geregince sinav ile memur alinmasi, 58.
madde geregince asaletlerinin tasdik edilmesi her personel icin 6zlik ve sicil dosyasinin
olusturulmasi gorev dagilimlarinin yapilmasi, Emekli Sandigina bildirerek emekli sicil
numarasinin istenmesi.

b) Memur personelin 657 sayili D.M.K’nun 64 -68. maddeleri geregince her yil 1 kademe
ilerlemesi ve 3 yilda bir derece terfilerinin yapilmasi; kadro derecesi yoninden magduriyeti
olanlarin kadro degisiklik tekliflerinin yapilmasi ile magduriyetinin giderilmesi.

¢) Memur personelin 657 sayili DMK’'nun ilgili maddeleri geregince her yil sicil raporlarinin
dizenlenerek sicil amirlerine goénderilmesi; Sicil amirlerince doldurulan sicillerin kontrol
edilmesi ve sicil notunun sicil defterine islenmesi, ayrica son 6 yillik sicil not hesaplamasinin
yapilmasi ve 90 puanin Uzerinde olanlari 657 sayill DMK’na 243 sayili KHK ile eklenen 64.
maddesi geregince; 1 kademe ilerletmek; tahsil durumu itibariyle ylkseltilebilecekleri
derecenin 4nci kademesine gelenlerin; 1 Ust dereceye ylkseltiimesi.

d) Memur personelin 5393 sayili Belediye Kanunu geregince 6 ayda bir performansinin
Olcllmesi ve bunun sonucu performans notu yilksek olanlara 5393 Sayili Kanunun 49
maddesinde belirlenen oranlar g¢ercevesinde para 6duli veriimesi, performansi duguk
olanlarin durumlarini da belirlenen egitimler ile iyilestirmek.

e ) Memur personelin gunlik mesailerinin takibi, senelik izinleri, mazeret izinleri, Ucretsiz izin,
saglik raporlarinin hastalik iznine ¢evrilmesi igin gerekli onayin alinmasi. Yurtdisina ¢gikacak
personelin Valilikten yurtdigi izinleri icin yazismalarin yapilmasi, izin ve raporlarin bilgisayar
ortaminda takip edilmesi.

f ) Emeklilik talebinde bulunanlarin; emeklilik islemlerini yapmak; dosyalarin Emekli Sandig
Genel Mudurligine géndermek,

1-2. is¢i Personel:

a) Belediye birimlerinde calistirimak (izere vasif ve sartlari belirlenen 4857 sayili is Kanununa
tabi isgi personellerin ise alimi, daimi kadroya agiktan atama igin, icisleri Bakanligindan izin
alinmasi ve bu izin dogrultusunda iskur'a talepte bulunularak s6z konusu kurum ve OSYM
tarafindan yapilan Daimi Isci Sinavinda basarili olanlar arasinda miilakatlari yapildiktan sonra
uygun gorulenlerin Bagkanliktan atama onaylari alinmasi sonrasinda ise baslamadan 1 gin
o6nce SSK Bélge Mudurligune ise giris bildirgelerinin onaylatilarak bu belgede belirtilen tarihte
gbreve baslatiimasi.

b) Yeni ise baslatilan isciler icin yasal siresi icinde Calisma Bakanhgdinin belirlemis oldugu
Ek-1 formu, isten ayrilan personel icin ise Ek-2 formlari tanzim edilerek Calisma Bakanligina
bildirilir ve ise alinan igci personel igin Ozlik Dosyas! olugturulur.

c) TIS geregi isci personelin belilenen senelik izin, (icretsiz izin ve saglik raporlarinin
islenmesi ve takip edilmesi.

d) Tim Isci personelin ekonomik ve sosyal haklarini diizenleyen taraf sendika ile isveren
adina Toplu-is Sézlesme goériismeleri yapmak, 2821 ve 2822 sayili Kanunlarin éngérdiigii
evraklari tamamlanarak (yasal siresi iginde imzalanmadigi durumda yasal islemleri yUritmek)
TiS anlasma ile sonuglanmasi yevmiyelerin ve diger maddi haklarin mudirigimiizce
yapilmasi.

e) TIS geregince isgi personelin is ve iglemlerinin yiriitiimesi icin Komisyonlarin kurulmasi is
ve islemlerin yurutilmesi.

1- Isgi Disiplin Kurulu

2- Hasar tespit Komisyonu

3- Her isyeri icin is sagligi ve Is giivenligi Kurul olusturulmasi.

f) Emekliligi dolan isci personelin 506 sayili Sigorta Kanunu geregince; talepleri Gizerine emekli
edilmesi; vefat eden iscilerin de iglemlerini yiritmek.

g) 4857 sayili s Kanununun ilgili maddeleri geregince; Is Akdi feshedilen isgilerin ihbar ve
Kidem Tazminatlarinin hesaplanip édenmesi igin Mali Hizmetler Mudurligtne bildiriimesi ve
her isci igin isten ayriima bildirgesinin iskur Sube Mudiirliigiine bildirilmesi.

h) Ise giren ve isten ayrilan isci personelin her ay Tirkiye iskur Sube Miidirligiine bildiriimesi
ve isten ayrilan is¢i personelin Ek—2 formlarinin diizenlenerek yasal suresi iginde Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligina génderilmesi.

1) 4857 sayili is Kanununun 7.maddesi geregince gegici is iliskisi ile galistirilacak kurum igi ve
kurum digi personellerin is ve islemlerini ylritmek.

1-3. Ozel Kanunlara tabi personel:

1-3-1. Sézlesmeli Personel:

5393 sayill Belediye Kanununun 49. maddesi geregince kadro karsihdi belirli strelerle yapilan
sozlegmeler ile ¢calisan personelin tim is ve islemlerinin yUrGtilmesi.

1-3-2. Gegici sureyle Goérevlendiriimeler:

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesi geregince Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
istihdam edilen memurlarin Belediye Bagkaninin talebi kisinin ve kurumunun muvafakati ile

GOREVLERI:
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Belediyelerde Birim Miduri ve Baskan Yardimcisi kadrolarinda Kurum igi ve kurum digi

gorevlendirilen memur personelin is ve islemlerini ylritmek.
1-3-3. Vekéleten Gorevlendirme:

657 Sayilli DMK’'nun 86. maddesi geregince belirlenen goéreviere Kurum ic¢i ve Kurum digi
gbrev yapacak personellerin ayni kanunda belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda is ve

islemlerinin yurutilmesi.

2006 2007 2008 2009 2010
Gerg. Tahmin | Hedef Hedef Hedef

Memur personel sayisi VY 76 73 70 68

Memur kademe ilerlemesi igleri VY 75 73 70 68

Memur derece ilerlemesi isleri VY 5 7 10 10

Memur yillik izin isleri VY 213 220 220 220

Memur emeklilik igleri VY 0 3 3 2

Memur goérev degisiklikleri onayi VY 12 10 18 18

ongﬁ'%RR“éég? Memur sevk islemleri VY 170 180 175 180

Isci personel sayisi VY 299 289 281 273

isci yillik izin igleri VY 336 350 350 350

isci gbrev degisiklikkeri onay! VY 70 60 90 110

isci emeklililik islemleri VY 10 10 8 12

Isci sevk iglemleri VY 3168 1200 1000 800

isci e-bildirge uygulamasi VY 12 12 12 12

Memur personel sayisi VY 76 73 70 68

Memur kademe ilerlemesi igleri VY 75 73 70 68

BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI

01 | Personel Giderleri VY VY 47.588,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri VY VY 14.160,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri VY VY 17.000,00
04 | Cari Transferler VY VY 500,00
TOPLAM 79.248,00
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

GOREVLERI:

Nevsehir Belediyesinin mali yilda uygulanacak butce hazirlik galismalarini koordine edip gelir
ve gider butgesini hazirlamak, bitgede bulunan &édeneklerin harcamalarina izin vermek,
yapilan harcama ve tahsilatlarin, her turli banka, nakit, mal varlidi ve bitge hareketlerini
muhasebelestirmek, belediye gelirlerini takip, tahakkuk ve tahsilatlarini yapmak, strateji
gelistirme konusunda gerekli organizeyi yapmak, dis denetime gelen denetim elemanlarina
hesap vermek, mali konularda her tirli danismanlik ve raporlama iglemlerini yapmak.

2006 Gerg. 2007 Tahmin 2008 Hedef 2009 Hedef

Gelir tahakkuk
miktar! (YTL) 19.015.593,29 16.282.919,98 - -
Gelir tahsilat
miktar! (YTL) 19.015.593,29 16.282.919,98 - -
Bitce (YTL) 48.000.000,00 100.000.000 100.000.000 70.000.000
Muhasebe 7840 4022 8.000 8.100
yevmiye sayis|
Ge|II: tahakkuk %100 %100 ) _
tahsilat orani

PERFORMANS | Gelir biitge

GOSTERGESI: | gerceklesme orani 39,62 16,28 - -
Gider butgesi %64,52 %10,36 _ _
gerceklesme orani
Sayistay sorgu 7 _ _
sayisl
Sayistay
ilamlarinin tahsil %100 - - -
orani
Bitce iginde
yedek 6denegin %17,25 %2,19 - -
orani

BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARCANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI

01 | Personel Giderleri 472.440,84 255.048,20 517.048,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 79.990,85 45.942,14 128.959,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.908,16 111.460,22 213.744,00

04 | Cari Transferler 710.949,93 371.856,21 526.196,00

05 | Yedek Odenekler 8.295,00 VY 1.875.938,00

TOPLAM 1.597.584,78 784.306,77 3.261.885,00
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Belediyemizin taraf olduju davalarda belediyemiz hak ve menfaatlerini korumak.
Belediyemiz birimlerine hukuki danismanlik hizmeti vermek.

GOREVLERI: Mevzuat degisiklikleri takip etmek, internet tUzerinden Resmi Gazete'yi ginluk olarak
izlenmek.
2006 Gerg. 2007 Tahmin
Esas defterine kayit edilen dosya sayisi 968 990
F(’;E)Rsﬁ%i“(gég? Derdest dosya sayisi 85 92
) Yeni acilan dosya sayisi (2007) 22
Sonuglandirilan dosya sayisi (2007) 15
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 Personel Giderleri VY VY 40.847,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri VY VY 8.793,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri VY VY 58.000,00
TOPLAM 107.640,00
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiISKILER MUDURLUGU

GOREVLERI:

Nevsehir Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midrligu;

Nevsehir Belediye Bagkanligi'nin amaclari, prensip ve politikalar ve Belediye Bagkani'nin
belirleyecedi esaslar gergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda,
Belediye sinirlar iginde kent halkinin yonetime katilimini sadlamak, halkin inisiyatifini
arttirmak, yerel ydnetimler ve yerel demokrasiyi glglendirerek, sorunlarin ¢déziminu
saglamaktan; halkla iligkilerle ilgili konularda gercek ve tlzel kisiler nezdinde olumlu bir
kurum imaji ve kurumsal temelde saglikli bir halkla iligkiler ortami olusturmak Uzere
faaliyetler yuritmekten, Belediye yonetiminin izledigi politikalarin halka benimsetilmesi,
yapilan g¢alismalarin halka duyurulmasi, halkin yonetime karsi olumlu hisler beslemesinin
saglanmasindan, halkin da y6netim hakkindaki dusuncelerinin, ydnetimden beklentilerinin
alinmasi amagl calismalari yuritmekten, kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip
etmekten, ¢alismalari hakkinda amirini yazili ve s6zli sistematik olarak bilgilendirmekten,
tanitim ve halkla iligkiler konularinda, kurum disindaki 6zel ve tuzel kisilerle iligkilerde iletisim
bakimindan dikkate alinacak hususlarda, Belediye'nin imajini istenilen sekilde
glclendirilmesi vb. konularda kurum menfaatini gézetme yéntndeki goruslerini belirtmekten,
alaniyla ilgili isleri icra etmekten, halki bilin¢lendirici brosur, bulten, Belediye web sayfasi vb.
galismalarini igerik agisindan yurutmekten, vatandaglardan gelen sikayet, teklif vb. konulan
en kisa zamanda Belediye'nin diger birimleri ile ¢6zime kavusturup ilgililerine bilgi
verilmesini saglamaktan, birimler tarafindan yapilan ¢alismalarin tanitimini yapmaktan, halk
meclisi veya Belediye Bagkaninin katilacagi halki bilgilendirici c¢alismalari koordine
etmekten, Belediye'nin tim tanitim ¢alismalarini yuritmekten, sorumludur.

(1) Basin ve Yayin Birimi

1) Basin kuruluslari ile Belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaclarin tespit edilmesi,
planlanmasi, bu konularda gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak,

2) Ulusal yayin yapan gunlik gazetelerden Belediyeyi ilgilendiren siyaset, ekonomik ve
sosyal olaylarla ilgili haber kupurlerinin derlenerek c¢ogaltiimasi, Belediye Baskani’na
sunulmasi iglemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak,

3) Gerektiginde Belediye Baskanr’'nin guinlik programlarini yerel-ulusal basina bildirilmesini

saglamak,
4) Belediye Bagkani'nin ve Bagkanligin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gérdugu aciklama,
duyuru ve tekziplerin basin — yayin organlarina duyurulmasi iglemlerinin yapilarak

sonuclandiriimasini saglamak,

5) Belediye Bagskani'nin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak,

6) Yazili ve gobrsel basinda; kése yazarlarinin ve belediye muhabirlerinin isim, adres ve
telefon listelerinin giincellestiriimesini saglamak,

7) Belediye Bagkani'nin glinliik programlarinin izlenmesini ve kayda alinmasini saglamak,

8) Basin blltenlerinin hazirlanmasi, Belediye faaliyetleri hakkinda basin yayin kuruluglarina
(Gazete, Radyo, TV, Dergi v.b ) basin bildirilerinin génderilmesi, haberlerin e - posta ve cep
mesajl yoluyla ilgililerine ulastiriimasini saglamak,

10) Cesitli konularda (faaliyet, acilis, ziyaret v.b) dijital ve opak fotograf cekimlerinin
yapilarak arsivlienmesini saglamak,) Basin Mensuplariyla haber konulu gériismelerin
surekliligini saglamak,

11) Gazete kupuru argivi ve yayin arsivi tutulmasini saglamak,

12) Basinla iligkilerin amag, hedef ve politikalarinin belirlenmesi amaciyla gesitli arastirmalar
yapmak ve amirinin bilgisine sunmak,

13) Belediye tarafindan diizenlenen tim etkinlik ve ylrutilen faaliyetlerin tanitiimasi igin
basin yayin organlari ile iletisime gegmek,

14) Basin yayin organlarinda yayinlanmak Uzere, hazirladidi basin bdlteni ve gazete
ilanlarini bu kurumlara vermek ve sonuclandirmak,

15) Yazih, s6zlli, gorintdll basin ve yayin organlarini takip ederek Belediye
Baskanimizin leh veya aleyhinde olan gelismeler ve genel olarak belediyelerle ilgili
yayinlanan haberlerle ilgili olarak Belediye Baskanimiza diizenli olarak rapor vermek. Yaptig
basin takip ¢alismalaryla ilgili olarak arsiv olusturmak,

16) Belediye Baskani’'nin medya ile gergeklesecek randevularini Ozel Kalem Mudirligi ile
isbirligi icerisinde ayarlamak,

(2) Halkla lligkiler Birimi

1) Belediye ¢alismalarinin kamuoyundaki tesirlerinin degerlendirilmesini yapmak,

2) Vatandaglar tarafindan Belediye Baskanligina génderilen her tiurli ihbar, sikayet ve
dilekleri  degerlendirmek ve cevaplandirmak igin gerekli iglemlerin  yapilarak
sonuclandiriimasini saglamak,

3) Nevsehir'in yurt ici ve yurt disinda tanitmak igin gerekli yayin, dokiiman ve malzemenin
hazirlanmasi, satin alinmasi ve dagitimasi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak, Kurumun dulzenledigi etkinliklerde gerekli hazirliklari yaparak sinevizyon
gOsterilerini dizenlemek,

4) Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
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vatandaglar tarafindan bilinmesi i¢in g¢esitli tanitim ¢alismalarini yuritmek,

5) Belediye yOnetiminin izlemekle yukimlli oldugu politikanin halka benimsetilmesi, yapilan
galismalarin halka duyurulmasi, halkin Belediye yénetimine karsi olumlu hisler beslemesinin
saglanmasi, halkin da yOnetim hakkindaki dusuincelerinin, yonetimden beklentilerinin
alinmasi amagli calismalari yuritmek,

6) Halkin yénetimden bilgi edinme hakkini géz dniine alarak, yurdtilen faaliyet ve iglerle ilgili
olarak halkin bilgilendiriimesine ortam hazirlamak ve Bagkanin halki bilgilendirici mahiyetteki
toplantilarini organize etmek,

7) Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tirli basili materyalin, kurumsal kiltire uygun
tasariminin yapilmasini ve basiimasini saglamak, ilgili calismalari kontrol ve koordine etmek,
8) Cesitli sivil toplum o&rgutleri, muhtarlar vb. ile Belediye yonetiminin katiimiyla belirli
dénemlerde toplantilar yaparak bir araya gelmeleri igin organizasyonlar diizenlemek,

9) Belediye'nin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin dilek ve sikayetlerini almak ve
Belediyenin hizmetleri hakkinda vatandaglari bilgilendirmek,

10) Halkla iligkilerde elde edilen sonuglari degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin
etkinligini artiracak dnlemleri belirlemek Gzere arastirmalar yapmak,

11) Kurumun halkla iligkiler baglaminda sosyal ve kiltirel amagl faaliyetler organize
etmesine yonelik éneriler ve projeler gelistirmek,

12) Vatandaslardan gelen (Telefon, e-mail, faks, sahsen ya da basin yolu ile bagvurulari)
ilgili birimlere yonlendirmek, bagvuru sahiplerini bilgilendirmek,

13) Toplumda kdiltir bilincinin geligtirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi
galismalarinin yapilmasini saglamak,

14) Belediye sinirlari icerisinde duzenlenen cesitli senliklerle ilgili gerekli galismalari organize
ederek, etkinliklerin verimli bir sekilde sonuglanmasini saglamak,

15) Belediye tarafindan yapilan ve resmi aciligi yapilacak vyerlerin gerekli tanitim
galismalarinin yatinmlari yapan ilgili birimlerle isbirligi icerisinde yurdtilmesini saglamak,

16) Belediye Baskani tarafindan belirli ginlerde yapilmasi planlanan Halk Gunleri'nde
yapilan calismalarin ve kurumun genel tanitiminin yapilmasi icin gerekli dizenlemeleri
yerine getirmek,

(3) Bilgi Islem Birimi

1) 09/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve Bilgi Edinme Hakki
Kanununun Uygulanmasina lliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik gercevesinde Bilgi
ve Belgeye erisilmesi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak,

2) Belediye web sitemiz gunlik olarak glincellestiriimesini saglamak,

3) Belediyemiz tim bilgisayar teknik iglerinin yapilmasini saglamak,

Ayica Bagkanlik Makaminin vermis oldugu emir dogrultusunda gérev yapilmasi saglanir.

2006 Gerg. | 2007 Tahmin | 2008 Hedef
Basin bilteni sayisi 664 750 900
Sac;rlssclal basinda c¢ikan haber ve yorum 273 300 500
\S(:;g basinda gikan haber ve kose yazisi 664 750 900
PERFORMANS B?Ief:liyg_ hiz.metlgrinden sikayet sayisi 40 30 20
GOSTERGESI-: C6zim uretilen sikayet sayisi - 110 -
" | Bilgi edinme talep sayisi 104 250 300
Tebrik ve taziye mektubu sayisi 200 298 300
Gorsel basinda g¢ikan olumlu haber ve %70 %80 %100
yorumlarin orani
Yazil basinda ¢ikan olumlu haber ve kése %45 %40 %50
yazilarinin orani
Yazilan diiekce sayisi - 175 130
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI
01 | Personel Giderleri VY VY 155.333,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri VY VY 34.371,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri VY VY 215.044,00
TOPLAM 404.748,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Muddrligumiz; Baskanlik Makaminin randevularini planlamak, s6zli talimatlarini ilgili
Unitelere, kisi ve kuruluglara iletmek, kentimizdeki yonetim Uniteleri arasinda saglikli bilgi
akisinin, program dahilinde yurutilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

Muddrligumiz; tum calismalarinda, karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk, hesap verebilirlik, kurum ici
yonetimde ve ilimizi ilgilendiren kararlarda katihmcilik, uygulamalarda adalet ve hizmette
esitlik, hizmetlerde gegici ¢ézimler ve anlik kararlar yerine surdirulebilirlik, temel ilkelerini
esas alir.

GOREVLERI: Muddrligumiz; Belediye Baskanimizin belirleyecegi esaslar ile Bagkanlik Makaminin emir
ve direktifleri dogrultusunda; Bagskanin ¢calisma programini hazirlamaktan, gesitli toplantilar
dizenlemekten, Belediyemizi ziyarete gelen temsilci ve misafirlerin agirlanmasi icin gerekli
dizenlemeleri yapmaktan, sikayet, dilek ve o6nerilerin ilgili mudurliklere goénderilmesi ve
sonuclandiriimasini  saglamaktan, Bagkan tarafindan yapilacak sunumlarda gerekli
hazirliklari yapmaktan, Baskanin, Baskan Yardimcilarinin, Baskanliga danismanlik hizmeti
verenlerin ve Makam Soférlerinin ¢alismalarini takip etmekten, birimi bunyesinde etkin bir
dosyalama sistemi olusturmaktan sorumludur.

2006 Gerg. 2007 Tahmin 2008 Hedef
Randevu sayisi 2847 5310 6000
Ziyaretci sayisi 9557 12283 13000
PERFORMANS SBae;/?sliye hizmetlerinden sikayet ) ) )
GOSTERGESI: e -
C6zim uretilen sikayet sayisi - - -
Ziyaretc¢i memnuniyeti %80 %90 %100
Randevulardan iptal edilenlerin orani - - -
Ortama randevu alma siresi 5 gin 3 gun 2 gln
BUTCE BILGISI OZETI
2006 YILI oARGANTA 2008 YILI
HARCAMASI TAHMINi BUTCESI

01 Personel Giderleri 1.468.034,15 758.414,20 412.037,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 252.098,40 130.934,42 67.062,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.378.990,27 750.455,10 1.660.144,00

04 Faiz Giderleri 125.450,20 266.884,69 750.000,00

05 Cari Transferler 104.983,36

06 Sermaye Giderleri 117.193,99

TOPLAM 3.446.750,37 1.906.688,41 2.889.743,00
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI:

Belediye hudutlari igindeki yerlesim alaninda Uretilen gunlik ¢op ve atiklar toplayarak, ¢op
biriktirme mahalline tagimak, tagittirmak. Belediye hudutlari icerisinde bulunan ve 2464 sayili
yasanin 45. maddesinde belirtilen binalar ile imarli arsa sahiplerinin yeteri kadar ve kentin
gorinimind bozmayacak sekilde ¢op bidonu, ¢op sandigi koymak. Sehrin Cadde ve
sokaklarini stipirmek suretiyle devamli olarak temiz tutmak. Cesitli broslr, resim, slogan ve
reklam araglari ile kampanyalar dizenleyerek kent halkinin temizlige katihmini saglamak.
Sehrin icindeki tum Pazar vyerlerinin temizligini yapmak, biriken atiklan kaldirmak,
kaydirttirmak. Tabii afetler vukuunda meydana gelebilecek su baskinlarinin bertaraf
edilmesinde diger kuruluglara yardimci olmak. Karasinek ve sivrisinekle micadele etmek.
Butin bu hizmetleri mevsimlere gbre bir plan ve program dahilin de yiritmek.
Mevcut ¢bp toplama sistemlerini gelistirmek yada yeni sistemlerin bulunmasi hususunda
galismalar yapmak. Gunun kosullarina gére ¢op toplama yeri, ¢Op aktarina istasyonu gibi
yerlerin tesbiti icin calismalar yapar. Temizlik sirketinin calismalarini genel seviyede izleyip
denetler. Bagkanlik makaminin verecegi talimatlarla birlikte Mudurlik hizmetlerini gerektirdigi
diger gorevleri de yapar. Cop dékimu igin gelen araglarin diizenli bir sekilde ¢op dékmelerini
saglar. Coplige yeterli dolulukta gelmeyen araglari tespit edip. Miduriyete rapor halinde
bildirir. Zaman zaman araglari kantarda tarttirmak, kantar figlerinden yeterli dolulugun olup
olmadigini kontrol etmek. Nevsehirin 30 mahallesinde mintika temizligini yaptirmak. Kig
aylarinda ciruflarin alinmasini saglamak.Yaz ve kis aylarinda olusan enkazlarin kaldiriimasini
saglamak. Yaz aylarinda yol supurge araglariyla cadde temizligi yapmak.

PERFORMANS
HEDEFi:

Belediye hudutlar igindeki yerlesim alanlarinda Uretilen yaklasik 100 ton gunlik ¢ép ve atiklari
toplayarak ¢op biriktirme mahalline tasimak.

Bu gobrevi yaparken halkin rahatsizligini en aza indirmek icin ¢oplerin gece cikariimasi ve
toplanmasina devam edilecek. Ancak bu konuda halkin ve 6zellikle esnaflarin, kurallara
uymasini saglamak igin duyurular ve kampanyalar yaparak, en buyuk sikintimiz olan zamansiz
¢op cikariimasini ortadan kaldirmak icin ¢alismalar yapilacak.

Sehir iginde yol ve kaldirim sipdurilmesi igin yeni alinacak vakumlu ¢ép slipurme araglari ile
sehir merkezindeki yollarimiz insanlari rahatsiz etmeden daha hizli ve daha ¢ok miktarda yol
ve kaldirmin supurilmesi saglanacak. Ayrica 1 adet blylk slpurge araci ile sehir digina
giden cadde ve bulvarlarimiz stipurilerek surekli strekli temiz tutulmaya galisilacaktir.
Copelerin posetle gikarilmasina dizenlemeler getirilecek. Bu amagla blylk boy posetler
yaptirilarakapartmanlara dagitilacak, bu sayede ¢ok sayida ¢op poseti yeriene 1 - 2 poset ile
¢op cikarilmasi saglanacak ve bu sayade ¢oplerin gevreye zarar vermesi engellenmeye ve
daha kisa surede toplanmaya calisilacak. Ayrica sekilde geri ddntsum iginde ayni uygulamaya
gegcilecek.

Tibbi atiklarin toplanmasina Cevre ve Orman Il Miidiirliigii ile koordineli olarak kanun ve
yénetmelikler gergevesinde devam edilecek.

Nevsehir belediyesi Temizlik isleri Midiirliginiin en son asil hedefi ise kati atik depolama ve
degerlendirme tesisinin faaliyete gegmesi ve toplanan ¢oplerin degerlendirilerek ekonomiye
tekrar katkisinin saglanmasidir.

BUTGE BILGISI OZETI

2006 YILI
HARCAMASI

2007 YILI
HARCAMA
TAHMINi

2008 YILI
BUTGESI

01

Personel Giderleri

201.603,47

70.724,37

190.422,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

38.449,68

14.588,08

39.839,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.531.171,40

837.358,30

2.675.892,00

TOPLAM

1.771.224,55

922.670,75

2.906.153,00
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