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1. BASKANIN SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali
yonetim sistemimize getirilen en Onemli degisikliklerden birisi
Stratejik Plan anlayisidir. Bu kapsamda Stratejik Planimizin bir yillik
dilimi olan performans programi ile biitce ve plan arasinda siki bir
bag kurulmasi hedeflenmistir.

Atakum Belediyesi dort yillik planli donemimizde. bu
sik1 bagi kurallarina uygun ama en Onemlisi seffaf bir anlayis ile
ortaya koyarak gerek yaptigimiz gerekse yapacagimiz hizmetleri
halkin sunumuna getirmekteyiz.

2018 Mali yilinda yapacagimiz islemleri hazirladigimiz 2018

Performans Programi ile ortaya koymaktayiz. Yaptigimiz
calismalar ile halkin begenisini kazandigimiz bu dénemde: 2018
yilinda yapilacak isler ile bir
ist asamaya ¢ikarmay1 hedeflemekteyiz. Belediye hizmetlerimizdeki
cesitlilik, hizmet sunum kalitesi ve halkin beklentilerine cevap verecek anlayis igerisinde galismalarimiza
hizli bir sekilde devam etmekteyiz.

2018 Y11 Performans programini hazirlik ¢calismalarinda temel 6nceligimiz; en hizli gelisen Samsun
ilcesine yakisir yatirnm amagli ve hizli hizmet sunum kalitesiyle bir dnceki yila gore daha kaliteli, yesili
koruyan, kurumsal kimlige 6nem veren, kent estetigini gelistiren bir yap1 olmasidir. Atakum’u gelistiren bu
yaptya temel Onceliklerimiz ile ulagacagiz.

Bu vesile ile basta Mali Hizmetler Miidiirliigli olmak {izere emegi gegen herkese tesekkiirlerimi
sunarak “Atakum Belediyesi 2018 Y1li Performans Programinin” herkese hayirli olmasini dilerim.

1-GENEL BILGILER

1.1. YASAL DAYANAK

1.1.1. 5018 Sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esash biitceleme (Madde:9):
“Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve Olciilebilir hedefler
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saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme
ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iligkin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarlig yetkilidir.

Kamu idareleri, yiirlitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biit¢elerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu gercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esasli biitgelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilatt Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.”

1.1.2. 5393 Sayili Belediye Kanunu

Stratejik pldn ve performans programi

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bolge plania uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil bagindan 6nce de
yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa {lniversiteler ve meslek odalart ile konuyla ilgili sivil toplum Orgiitlerinin
goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasima esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitgeden once goriisiilerek kabul edilir.

Belediye biitcesi

Madde 61- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitcge,
belediyenin mali y1l ve izleyen iki y1l icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin toplanmasina ve
harcamalarin yapilmasina izin verir.

Biitceye ayrintili harcama programlari ile finansman programlar: eklenir.

Biitge yil1 Devlet mali yil1 ile aynidir.

Biitce dis1 harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitge 6deneklerinin verimli, tutumlu ve
yerinde harcanmasindan sorumludur.

Biitcenin hazirlanmast ve kabulii

Madde 62- Belediye baskani tarafindan hazirlanan biitce tasarisi eyliil ayinin birinci giliniinden 6nce
enciimene sunulur ve I¢isleri Bakanligma gonderilir. igisleri Bakanhig1 belediye biitge tahminlerini konsolide
eder ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca merkezi yonetim biitce tasarisina
eklenmek tizere eyliil ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina bildirir. Enciimen, biit¢eyi inceleyerek goriisiiyle
birlikte kasim ayinin birinci giiniinden 6nce belediye meclisine sunar.

Meclis biitce tasarisini yilbagindan dnce, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis biitge
denkligini bozacak bicimde gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz. Kabul edilen biit¢e, mali
yilbagindan itibaren yiiriirliige girer.

Belediye Baskani’nin gorev ve yetkileri (mad.38/b)

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.
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1.2. ORGANIZASYON YAPISI

1.2.1 Organizasyon Semasi

ATAKUM BELEDIYE BASKANLIGI TESKILAT SEMASI

MECLIS |& BELEDIYE BASKANI | ENCUMEN
d N 'Y
h Ld
Ozel Kalem Teftis Kurulu
Miduarligi MOdurligu
P T i TR a
Hukuk [sleri I 1
Miidiirliigii | DANISMAN
b o - 4
v v v v
| BAskANYARDIMCISI | | BASKANYARDIMCISI | | BASKAN YARDIMCISI | | BASKAN YARDIMCISI
imar ve Sehircilik || Park ve Bahceler Destek Hizmetler Temizlik isleri Yapi Kontrol Emlak ve istimlak Kiiltiir ve Sosyal Sosyal Yardim
Midirligi Midiirligii Miidiirligii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidirliigii Isler Miidiirligii Isleri Miidiirliigii
L4 v v v v v v v
Plan ve Proje Zabita Mali Hizmetler Bilgi islem Fen isleri Cevre Koruma ve Muhtarhk isleri Etiid Proje
Mudurligu Mudurligu Mudirligu Mudirligu Mudurlugu Kontrol Mudurlugu; Mudurligu Mudorligo
v v v v
Yazi isleri insan Kaynaklan ve Basin Yayin ve Arsiv
Midirligi Egitim Miidirliigi Halkiclisklicg Midiirlig
Midirligu
R 4 v
Kadin ve Aile Saglik
Hizmetleri Hizmetleri
Miidurliigii Muidurligi

1.2.1 Atakum Belediyesi’nin Gorev ve Yetkileri

5393 Sayili Belediye Kanunu’na gore Belediyemize verilen temel gorev ve yetkiler asagidaki
maddelerde siralanmustir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son climle: 12/11/2012-6360/17 md.) (Ek ciimleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar
icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlart ve hizmet Onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢cin konukevleri acabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarmmini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir
ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik
ikinci climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda {istlin basar1 gOsteren veya derece alan
Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.

www.atakum.bel.tr



(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik
amaciyla yapacaklari nakdi yardim bir 6nceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk
eden miktarin binde yedisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ile bu havaalanlari
bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini1 karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yoOnetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasint saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagcla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
siirlar igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek otuz giin i¢cinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhigina ve c¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclart ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ilizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
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veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitliin isleri
yiirtitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar1 igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
say1l1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

() bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci simif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda
almacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasia ragmen
yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlart igerisinde yer se¢im
belgesi vermeye ve licretini almaya bliyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistayin goriisii ve Icisleri Bakanligmin
karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il simirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim
kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir. (Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve
bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanr.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri
haczedilemez.

Belediyeye taminan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel tilketim vergisi harig
her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Yurt dis1 iliskileri

Madde 74- Belediye, belediye meclisinin kararma bagli olarak gorev alamiyla ilgili konularda
faaliyet gdsteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara, kurucu iiye veya iiye olabilir.

Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirebilir veya kardes kent iliskisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi anlagsmalara
uygun olarak yiiriitiilmesi ve dnceden Igisleri Bakanliginin izninin alinmasi zorunludur.

Diger kuruluslarla iliskiler

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karari lizerine yapacagi anlagmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima islerini
bedelli veya bedelsiz listlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu amagla
gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini iistlenen kurulusun tabi oldugu
mevzuat hiikiimlerine gore sonug¢landirilir.
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b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla
gerekli ayni ihtiyaglari karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel temin edebilir.

¢) (Degisik: 12.11.2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina
calisan dernekler, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 7.6.2005 tarihli ve 5362 sayili
Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile gergeklestirilecek ortak hizmet projeleri i¢in mahallin en
bliyiik miilki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait taginmazlari, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya bedelsiz
olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya siiresi yirmibes yili
geememek lizere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayn1 kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu taginmazlarin,
tahsis amac1 disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayn1 esaslara gore
yeniden tahsis miimkiindiir.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagh kuruluslar1 ve belediye sirketlerince devir veya
tahsis edilen taginmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12.11.2012-6360/19 md.) 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 29
uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci climlesi ile 5253 sayili Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi;
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslar1 ve bunlarin {iyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler i¢in uygulanmaz.
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1.3. INSAN KAYNAKLARI

Atakum Belediyesi’nde calisan personeli memur, isci ve stzlesmeli personel statilerinden
olugsmaktadir. 01.09.2014 tarihi itibariyle personel dagilmi asagidaki tablolarda baslklar halinde

gosterilmistir.
Insan kaynaklar1 analizi asagida siralanmistir.
1.3.1. Miidiirliiklere gore dagihm

Unvam

Unvan Toplami

B

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

KOLTOR VE SOSYAL ISLER MUDURD

YAZI iSLERI MUDURU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURU

MALI HIZMETLER MUDURU

ZABITA MUDURD

TEMIZLIK ISLERI MODUORO

FEM iSLERI MUDURU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURU

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURU

YAPI KONTROL MUDUORU

BiLGI ISLEM MUDURD

OZEL KALEM MUDURU

TEFTIS KURULU MUDURU

HUKUK ISLERI MUDURU

DESTEK HiZMETLERI MUDORD

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURUD

ARSIV MUDURD

PARK VE BAHCELER MUDURU

PLAN VE PROJE MUDURU
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VETERIMER HEKIM

MUFETTIS YARDIMCISI

SIVIL SAVUNMA UZMANI

UZMAN

MALI HIZMETLER UZMANI

MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI

MUFETTIS

AMBAR MEMURU

EVLENDIRME MEMURU

AYNIYAT MEMURU

ANTREMNOR

EKONOMIST

PEYZAJ MIMARI

AVURKAT

TOPOGRAF

ZABITA AMIRI

TABIP

COCUK GELISIMCISI

DIYETISYEN

BIOLOG

HEMSIRE

HiZMETLI

BEKCI

BAHCIVAN

KALORIFERCI

ASCI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURU

KIMYAGER

VETERINER SAGLIK TEKNIKERI

AYNIYAT SAYMANI

ETUD PROJE MUDURD

MUHTARLIK iSLERI MUDURU

COCUK BAKICISI

COCUK EGITIMCISI

COCUK EGITICISI

=Ri=Ni=Ri=Ni=Ni=Aldldlli=Rl =N =N =i =Ri=Nl A=A =R i=Ri=Ri=Ai=Ri=Ri=RL R i=Hi=Ni=Ni=Ri=Ri=Ri=Ri=A =Rl -0 i=N1 -
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e L e L L e e R L e e e A e R R N N R I A T e e R L R R - T - A A A

EGITMEN
SOSYOLOG
KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURU
148 279 427
1.3.2. Egitim durumuna gore dagilim
MEMUR  isci  SOZLESM 1opiam
ilkokul 5 62 67
Ortaokul 5 17 22
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Lise 41 34 75

2 Yilhik

Y.O. 26 4 4 34

4 Yilhk

Fakiilte o8 4 > 67

Lisans

Ustii 6 6

TOPLAM 141 121 9 271

1.3.3. Yas durumuna gore dagihm

YAS f i SOZLESM

ARALIGI MEMUR ISCI ELi TOPLAM
21-30 23 2 3 28
31-40 44 47 5 96
41-50 55 12 1 128
51-60 19 19

TOPLAM 141 121 9 271

___1.3.4 Cinsiyete gore dagilim i}

1(_:INSIYE MEMUR ISCI SOZILI?SME TOPLAM

KADIN 31 23 3 57

ERKEK 110 98 6 214

-I:;IOPLA 141 121 9 271

1.3.5. Personelin yillara gore dagilim

PERSONEL DAGILIMI
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yil Memur  Sozlesmeli isci Toplam

2013 115 136 251
2014 124 6 135 265
2015 136 8 133 277
2016 144 8 124 276
2017 141 9 121 271
1.4 FIZIKSEL KAYNAKLAR
ATAKUM BELEDIYESINE AIT BINALAR
Binanin | Kullanici Birimler | Kull | Adresi Mahalle Ad | Parsel | Bagimsiz
adi am a Boliim No
m
Sekli
Atakum [Ozel Kalem| Bele|Mimar Sinan|ATAKUM |70 |17
Belediye | Miidiirliigii, diye | Mahallesi Ismet 31
siHizmet [ Yaz1 Isleri|Ana |Indéni Bulvar:
Binas1 Miidiirliigi, Hiz | No:114
Insan Kaynaklar1 | met | Atakum/SAMSUN
ve Egitim | Bina
Midiirligi, st

Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler
Midiirligi,
Teftis Kurulu
Midiirligi,
Hukuk Isleri
Midiirligi,

Fen Isleri
Midiirligi,

Kiiltiir ve Sosyal
Midiirligi,

Mali Hizmetler
Midiirligi,
Sosyal Yardim
Isler Miidiirliigii,
Zabita Mudiirligu,
Temizlik Isleri
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Midiirlugi,

Imar ve Sehircilik
Midiirligi,

Plan ve Proje
Midiirligi,

Yap1 Kontrol
Midiirligi,

Cevre Koruma Ve
Kontrol

Midirligi,
Emlak Istimlak
Midiirligi,
Park Bahgeler
Midiirligi,
Muhtarlik Isleri
Midiirligi,
Etit Proje
Midiirligi,
Destek Hizmetleri
Miidiirliigi,
Bilgi Islem
Midiirligi
Atakum Diik TAFLAN 16 |3 A-B
Belediye kan- 5
si  Ek Sosy
Hizmet al
Binasi -Tesi
(Eski s-
Taflan Biiro
Belediye
si Hizmet
Binasi)
Atakum Is TAFLAN 24 |1
Belediye Yeri 2
si  Ek Sosy
Hizmet al
Binasi Tesis
Dep
O_
Mes
ken
Atakum | Saglhik Bakanligina | Egiti [ Mimar Sinan|ATAKUM |11 |11
Belediye | Tahsisli m ve | Mahallesi 178. Sok. 54
si Ek Aras | No:15 9
Hizmet tirma | Atakum/SAMSUN
Binasi Hast
anesi
Ek
Bina
St
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Atakum | Atakum Toplum | Sagh | Esenevler Mah. 319. | ATAKUM |97 |1
Belediye | Sagligi Merkezi ve | k Sok. No:4 36
si  E k| Saglik Ocag1 Ocag | Atakum/SAMSUN
Hizmet 1 ve
Binasi Topl

um

Sagh

fual

Mer

kezi
Atakent | Atakum Belediye | Sosy | Yeni Mahalle Gaffar | ALANLI 24 |1
Spor ve | Baskanligi al Okan Cad. No:60 85
Kiiltiir Tesis | Atakum/SAMSUN
Evi
Atakum |Atakum Imar | Sosy |Istiklal Mahallesi | BALAC 12 |1
Belediye |insaat Ltd Sti.|al 863. Sok. No:4 1
si Spor | (Kiralik) Tesis | Atakum/SAMSUN
ve Kiiltiir
Evi
Yesildere | Atakum Belediye | Sosy | Yesildere Mahallesi | BUYUKK |99 | PAR
Kiiltiir Bagkanlig al Alacam Caddesi No: | OLPINAR |22 | K
Evi Tesis | 31

Atakum/SAMSUN

Atmkum |[Atakum Imar|Sosy [Cakirlar Yali|CAKIRLA |43 |3
Cok Insaat Ltd Sti.|al Mahallesi 6272.|R
Amagh ( Kiralik ) Tesis |Sokak No: 31
Salon Atakum/SAMSUN
Atakum |[Atakum Imar|Sosy [Mimar Sinan|ATAKUM |14 |2
Kiiltiir ve | Insaat Ltd Sti. | al Mahallesi 133. Sok. 3
Eglence | ( Kiralik) Tesis | No: 14
Merkezi Atakum/SAMSUN
Binasi
Yasampa | Atakum Belediye | Sosy | Mimarsinan Mah. | ATAKUM |43 |3
rk Baskanlig1 al Mustafa Kemal Blv. 5
Engellile Tesis | 192. Sok. No:7
r ve Atakum/SAMSUN
Satrang
Kuliibii
Cakirlar | Atakum Imar|Caki |[Cakirlar Yali
Korusu Insaat Ltd Sti.|rlar | Mahallesi Atatiirk
Kafetery | ( Kiralik ) Koru | Bulvar
a Binasi su Atakum/SAMSUN

(Kaf

etery

a)
Eski Ozel Lise ( Kiralik [Okul | Cakirlar Yali|CAKIRLA |23 |25 1,2,3,4,5,6,7,8
Altinkum | ) Mahallesi Atatiirk | R ,9,10,11
Belediye Bulvar1 No: 273
si Hizmet Atakum/SAMSUN
Binasi
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Kafetery
a

Ozel Lise ( Kiralik
)

Sosy
al
Tesis

Cakirlar Yali
Mahallesi Atatiirk
Bulvari No: 271
Atakum/SAMSUN

CAKIRLA
R

23

26

Diikkan

Sahin Tiiketim
Mad. (Kiralik)

Tafla
Cam

Mabh.
127-
1/B
nolu
Diik
kan

Taflan merkez
kiimesi No:99

TAFLAN

1703

127-1/B

Diikkan

Hanife DEMIRCI
(Kiralik)

Tafla
Cam

Mabh.
127-
1/A
nolu
Dik
kan

Taflan merkez
kiimesi No:99

TAFLAN

1703

127-1/A

Diikkan

irfan SEVEN
(Kiralik)

Tafla
Cam

Mabh.
127-
9/ C
nolu
Diik
kan

Taflan merkez
kiimesi No:99

TAFLAN

1703

127-9/C

Diikkan

Hayrettin ILERI
(Kiralik)

Tafla
Cam

Mabh.
127-
9/A
nolu
Dik
kan

Taflan merkez
kiimesi No:99

TAFLAN

1703

127-9/A

Yal1 Kafe
ve
Tesisleri

Atakum Imar
Insaat Ltd Sti.
( Kiralik )

Sosy

Tesis

Denizevler Mah.
Adnan Menderes
Blv. No:163
Atakum/SAMSUN

Taflan
Eski
Mezbaha
ne Binasi

Selcuk YILMAZ
(Kiralik)

Park

Tas1
Ureti

Taflan Merkez Mh.

TAFLAN

1389
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m
Tesis
i
Catalgam | Atakum Belediye | Alt | Yesilyurt Mh. Bafra | CATALCA |21 |3
Cok Baskanlig:r ve|Kat |Cd. No: 47 |M 39
Amach Kibra Betiil| Teks | Atakum/SAMSUN
Tesis ve | KESLER (Kiralik) | til
Pazar Atol
yeri yesi,
Ust
Kat
Paza
r
Yeri
Taflan Atakum Imar |Park | Taflan Cami Mah. | TAFLAN 0 1408
Parke Insaat e Atakum/SAMSUN
Uretim Ureti
Tesisleri m
Tesis
i
Hayvan INCESU 99 |1
Pazan 31
Kres BUYUKO |0 2038
YUMCA
Depo BUYUKO |0 |2041
YUMCA
1.5. TEKNOLOJIiK DURUM

Atakum Belediyesinin sahip oldugu ve yapilmakta olan binalarin kullanim amaci ve adresine gore
asagidaki tabloda gosterilmistir.
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258|3 82| -|B.| 5| = =58 _| Blgz| E|€3| 3[F
i MUDURLUK gggggﬁgﬁg §28| £ 4 2*?_: 2| §| 85528 EE‘E 2152 5|3E
NO |82l =8| al==| S| 5| o | 4| S35/80| £|35| &|=5| 352
=5|°8(3 |8 3 = & | @ SE= 243
1 | Ozel Kalem Miidarlagi 13| 2 | 1 2 5 1112 1 1 1
2 | Yazi Igleri Mudarligo 6 1 3111 4 1
3 | Mali Hizmetler Madarligi 2301 | 7 3142 (23] 1 4 4 212
4 | Fen Isleri Mudarlaga 241 112 |1 21 1
5 | imar ve Sehircilik Midirligi 9 1 2 8 3
6 | Zabita Midarlaga 10 1 1 17 42 3 4
7 | Hukuk Isleri Madarlago 31| 2 4
8 | Bilgi Islem Mudarlago 6|l 9| 2|4]1 1 5 19| 4 | 55] 1 4
9 | Cevre ve Koruma Kontrol MadarliGg 3 1 1 7
10 | Destek Hizmetleri Madirligi 7 1 1 7 1
11 | Emlak ve Istimlak Madirligi ] 1 1 118 1
12 Inﬁar} K_qy:_rlaklar| ve Egitim
Mudarugu 5 1 5
13 | Kiiltiir ve Sosyal Isler Madaraga 7| 1 1 | iF 1
14 | Plan ve Proje Madurlugi 17 1 2 3N 1
15 | Sosyal Yardim Igleri Modarlagi 2 1 7]
16 | Temizlik Isler Madarlaga 3 1 3
17 | Yapi Kontrol Madirligi 38 1 1 5| 3 |28 7
18 | Park ve Bahgeler Midirliigii 11 1 1 1 10 1
19 | Teftiz Kurulu Mudarlaga 1 1
20 | Muhtarlik Igleri Mudarago 5 1 1 4
21 | Etud ve Proje Midurlaga 4 1 2 | 1 4
22 Bg_5|{1 ‘(gy_|n ve Halkla lligkiler
Madarlugo [5] 1 4 2
TOPLAM 6 (219|110 |27 |12 | 4 | 3 |19 |16 (191 4 |40 | 4 | 59| 2 8 21 2] 4
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2- PERFORMANS BIiLGIiLERI

2.1. AMAC VE HEDEFLER

Amaclar kurulusun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir. Amaglar,
kurulusun hizmetlerine iligkin politikalarin uygulanmas: ile elde edilecek sonuglari
ifade eder.

Hedefler, amaclarin gergeklestirilebilmesine yonelik spesifik ve dlgiilebilir alt amaglardir. Hedefler
ulagilmasi Ongoriilen ¢ikt1 ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve nicelik olarak
ifadesidir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmas1 gerekmektedir. Bir
amac1 gergeklestirmeye yonelik olarak birden fazla hedef belirlenebilmektedir ve planimizda da bu
uygulanmigtir.

Hedeflerin Olciilebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe yonelik
performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans gostergeleri gergeklesen sonuglarin dnceden
belirlenen hedefe ne Olclide ulasildiginin ortaya konulmasinda kullanilir. Bir performans gostergesi,
Ol¢iilebilirligin saglanmas1 bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilebilmektedir.

Stratejiler, kurulusun amag ve hedeflerine nasil ulasilacagini gosteren kararlar biitiintiidiir.  Etkili
stratejiler olmaksizin amag ve hedeflere ulasmak miimkiin degildir. Stratejiler belirlenirken kurulusumuzun
kaynaklar1 ve farkli alanlardaki yetkinligi g6z oniinde bulundurulmustur. Strateji ve hedeflerin karsilikli
uyumu kontrol edilmistir.

Bu kapsamda Atakum Belediyesi 2015 — 2019 Stratejik Plani; 3 temel amag ve 13 hedef iizerine insa
edilmistir.

AMAC1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

HEDEF 1.1 VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI iINSAN KAYNAKLARI YONETIMiNiN BENIMSENMESI

HEDEF 1.2 GALISMA KOSULLARININ iYiLESTiRILMESI

HEDEF 1.3 MALI YAPININ GELiSTiRILMESI

HEDEF 1.4 E-BELEDIYECILIK VE BiLiSiM ALTYAPISININ GELISTIRILMESi
AMAC 2 KENTSEL GELiSiMi SAGLAMAK

HEDEF 2.1 KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI

HEDEF 2.2 PLANLI VE iMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

HEDEF 2.3 GEVRENIN TEMiZLENMESi, KORUNMASI VE REKREASYON ALANLARININ GELiSTIRILMESi
AMAC 3 TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISiMi SAGLAMAK

HEDEF 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMiZLiGiNIN SAGLANMASI

HEDEF 3.2 TURiZM VE KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI

HEDEF 3.3 KENT EKONOMISi VE TiCARI POTANSIYELIN GELISTiRILMESI

HEDEF 3.4 KENT SINIRLARI iGERiISINDE DEZAVANTAILI GRUPLARIN HAYAT STANDARTLARINI YOKSELTMEK

HEDEF 3.5 EGIiTiM VE BiLINGLENDIRMEYE YONELIK CALISMALARA GEREKLi DESTEGIN VERILMESI

HEDEF 3.6 GENGLIiK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI

2.1.1. MISYON

Misyon bir kurulusun varlik sebebidir; kurulusun ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin i¢in yaptigini agikca
ifade eder. Misyon bildirimi stratejik plan dokiimaninin diger kisimlarina da temel olusturur. Misyon bildirimi,
kurulusun sundugu tiim hizmet ve faaliyetleri kapsayan bir semsiye kavramdir.

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “varhk sebebim nedir?”, yani
"Nicin varim?"" sorusuna verdigi cevaptir.

Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak nitelikteki medeni ihtiyaglarini karsilayabilmek amactyla kurulmus
kamu tiizel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaclar1 hizla
degismekte ve cesitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal gelismeye paralel olarak temel ihtiyaglar1 karsilanan
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toplumda yeni talepler ortaya ¢ikmaktadir. Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak ihtiyaglarini kargilamak
icin hizmet veren kuruluslar olarak, kentin gelisimini ve kent insaninin ihtiyag¢larini saglikli ve stirdiirtilebilir
bi¢cimde karsilamak zorundadirlar.

Belediyeler, sehirlerin planlanmasindan imara uygun yapilasmasinin saglanmasina; su, kanal, yol gibi alt
yap1 hizmetlerinden, park, otopark, oyun parki, spor alanlar1 ve tesisleri gibi toplumsal yagam i¢in zorunlu olan
donati alanlarina; halkin saglig1 i¢in isyeri denetimlerinden, toplumsal nizam icin gerekli 6nemleri almaya;
beldenin temizliginin saglanmasindan, c¢evrenin korunmasina; ihtiya¢ sahiplerine sosyal yardimlarda
bulunmaktan, kiiltiirel faaliyetlerin organize edilmesine kadar ¢ok degisik alanlarda hizmet vermekle
ylkiimliidiir. Bu gorevlerinin yani sira 5393 sayili Belediye Kanunu ile yeni gorev ve yetkiler de belediyelere
verilmistir. Acil yardim, kurtarma, ambulans, sehir i¢i trafik, turizm, tanitim, okul dncesi egitim, devlete ait
okullarin bakim, onarim ve arag gereg ihtiyaglarinin karsilanmasi, saglik tesisleri, kiiltiirel ve tabiat varliklarinin
korunmas1 gibi hizmetlerin yani sira “ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi” gibi ekonomik kalkinma ile ilgili
gorev ve yetkiler de verilmistir.

Belediyelerin gorev ve yetkilerine bakildiginda, aslinda bir insanin dogumundan 6liimiine kadar gegen stire
icinde ve her asamada belediyelere sorumluluk yiiklendigi goriilmektedir. Dolayisiyla belediyeler kentlerin
gelisimi ve kentte yasayanlarin yasam kalitesinin artirilmasi ve insanlarin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasi
hususunda stratejik 6neme sahip kurumlardir.

Bu nedenle Atakum Belediyesi misyonunu insanlarin “Cevreyi ve dogayl koruyarak, Yasam Kkalitesini
siirekli arttirip, Atakum’u egitim, turizm, Kiiltiir ve sanatta cazibe merkezi haline doniistiirerek,
Yasanabilir bir kent olmak. “olarak kabul etmektedir.

2.1.2. ViZYON

SAMSUN’UN YENILENEN VE GELISEN YUZD

Vizyon kurulusun ideal gelecegini sembolize eder. Kurulusun uzun vadede neleri yapmak istediginin giiclii
bir anlatimidir. Vizyon bir kurulusun farkli birimleri arasinda birlestirici bir unsurdur. Bundan dolay1, bir¢ok
islevi yerine getiren kuruluslarda daha da 6nemli bir role sahiptir.

Vizyon bildirimi kurulusun ulasmay1 arzu ettigi gelecegin iddial1 ve gergekei bir ifadesidir. Vizyon bildirimi,

misyon bildirimi ile birlikte kurulus planinin g:atl.s.mlnolusturur. Bu nedenle Atakum Belediyesinin Vizyonu
“SAMSUN’UN YENILENEN VE GELISEN YUZU” olarak kabul edilmistir.
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2.1.3. iILKELER

Temel degerler kurulusun kurumsal ilkeleri ve davranis kurallar1 ile yonetim bigimini ifade eder. Bir
kurulusun temel degerlerini ortaya koymak stratejik planlama i¢in 6nemlidir; ¢linkii kurulusun vizyon,
misyon ve kurumsal kimliginin gerisinde temel degerler ve inanglar bulunur. Temel degerler kurulusun
kararlarina, se¢imlerine ve stratejilerinin belirlenmesine rehberlik eder. Hayata gecirilen degerler, kurulus
kimliginin degisiminde ve calisanlarin motive edilmesinde giiclii araglardir.

Bu kapsamda temel ilkemiz “insana Saygi” ve . “Doganin ve diger canlilarin yasam hakkina
saygidir”.

Atakum Belediyesi, vatandasa hizmetlerini sunarken asagida belirtilen ilkelere bagli kalacaktir.
Bunlar ;

Cozlm lreten

Adil Yonetim

Cevreci

Cagdas

Sosyal

Giivenilirlik

Degisime Agik

Seffaf ve hesap verebilir
Hizli Etkin ve Giilerytizli
Halkin degerlerine saygili
Calisanlarina Deger Veren
Vatandas memnuniyetini esas almak
Kaynaklarin Etkin Kullanim1
Kaliteli hizmet sunmak
Katilimc1 yonetim sergilemek

NN N N N e N N N R

Coziim iireten Halkin sorunlarini bilen ve bu sorunlara yonelik 6nlem alarak ¢6ziim tireten bir yaklasim
Belediyemiz tarafindan temel ilke olarak benimsenmistir.

Adil yonetim: Sosyal statii, etnik koken, egitim diizeyi, yas ve cinsiyet, hizmet alan1 cografi konumu
gibi ayrimciliklar yapmadan esit hizmet sunan bir yonetim olarak kendini gdsterecektir. Kamu kurumlari,
kamu kaynaklarini kullanan, kamu tarafindan olusturulan ve yetkili kilinan kurumlardir ve kamu bunu
sadece kendisinin ortak ihtiyaglarinin kargilanmasi i¢in yapmaktadir. Dolayistyla, kamu kurumlari, kamuya
liitufta bulunan degil, kamu tarafindan goérevlendirilen kuruluslardir. Bu nedenle belediyemiz hizmetlerini
sunarken adil olmay1 ilke edinmistir

Cevreci: Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesme, cevreye duyarli yonetim yaklagimi ile miimkiindiir. Bu
giiniin ihtiyaglarini, gelecek nesillerin haklarin1 ellerinden almadan, doga ile barigik gergeklestirmek
belediyemiz ilkelerindendir

Cagdas: Belediyemiz kente ve kentliye hizmet sunarken, cagin teknolojisinden, bilgisinden ve
yontemlerinden yararlanmay1 ilke olarak benimsemektedir

Sosyal: Sosyal belediyecilik, sosyal gli¢siizlerin desteklenmesi, yapabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi
suretiyle sosyal adaletin tesisine ¢alismay1 gerektirir. Bu sebeple, sosyal belediyecilik de temel
ilkelerimizdendir.

Giivenilirlik: Belediyelerin, yetki ve kaynak aldigi ve bunun karsiliginda hizmet vermekle miikellef
oldugu kent sakinlerinin giivenini kazanmasi basar1 i¢in sarttir. Tutarli, planh, adil hizmet {ireterek,
kaynaklar1 etkin, verimli ve yerinde kullanarak, kentin ve kentlinin ihtiyaclarinmi dogru tespit ederek,
gelecekte yasanacak gelismeleri dnceden gorerek, saglikli ve siirdiiriilebilir bir kentlesmeyi saglamali, bu
basarisi ile de kentlinin glivenini tesis edebilmelidir

Degisime Acik: Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaglar1 hizla
degismekte ve c¢esitlenmektedir. Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine getirebilmesi,
vizyonuna ulagabilmesi i¢in degisime uyum saglamak ve yenilikleri yakalamak, uygulamak zorundadir.
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Belediyemiz, rutin hizmet ve klasik belediyecilik anlayisi yerine, yeni kamu yoOnetimi anlayisini
gerceklestirmek icin gereken degisimi saglamayi, yenilik¢i yaklasimlart gelistirmeyi ve uygulamay1
kendisine ilke olarak kabul etmektedir

Seffaf ve hesap verebilir olmak: Gizlilik, kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin,
kayirmaciligin, politiktik ayrimciligin en 6nemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da, kamu
yonetiminin kendisinden beklenen fonksiyonlar1 yerine getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklar
verimsiz kullanimla harcamakta ve halkin kamu kurumlarina olan gilivenini zedelemektedir.

Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye erisebilmesinin saglanmasidir.
Belediyemiz bunu bir ilke olarak kabul etmektedir Seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de
bagli hareket edilecektir.

Vatandas, “yetki veren” dir ve kamu yOnetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne kadar
dogru ve etkin kullandiginin hesabin1 vermesi gerekmektedir Belediyemiz i¢in bu yaklagim temel
ilkelerimizdendir.

Hizhh Etkin ve Giileryiizlii: Belediyemiz hizmet sunumunda Atakum’da yasayan herkesi ayni
onemde kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina miisaade etmez. Her Atakum ’ da yasayan,
belediyemizle iligkisinde, ayn1 giiler yiiz, ilgi ve alakay1 gérme hakkina sahiptir.

Biz biliyoruz ki giiler yiizlii olmak, vatandasa hizmetlerimizi sunarken saygili ve samimi yaklasim
sergilenmek demektir

Halkin degerlerine saygili: Belediyeler, tiim kamu kurumlar1 gibi, topluma hizmet amaciyla
kurulmustur. Bu gorevin yerine getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili olmak, kurumlarin
oncelikli sorumluluklarindandir.

Belediyemiz, ilgemiz halkinin deger yargilarina saygiyr temel ilke olarak kabul eder. Ciinkii
toplumun degerlerine saygi gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet sunmak demektir. Toplumu
rencide eden, topluma saygi gostermeyen bir yaklagim belediyemizce kabul edilemez.

Atakum’ lularin hem bir vatandas olarak ve hem de bir Atakum ’lu olarak sahip oldugu haklarin
belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlar1 i¢erisinde korunmasi belediyemizin temel degerlerindendir.

Calisanlarina Deger Veren: Belediyemiz, calisanlarinin belediye faaliyetlerine daha etkin ve
goniilli katilim1 yolu ile hizmetleri nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul
etmektedir. Ciinkii belediyemiz, belediye yoOnetimi, ¢alisanlar1 ve tedarikgilerinin vatandasa en kaliteli
hizmeti sunabilmek i¢in ortak caba sarf etmeleri gerektigine inanmaktadir.

Vatandas memnuniyetini esas almak: Atakum Belediye YoOnetimi olarak temel ilkelerimizden
birisi de vatandas memnuniyetinin saglanmasidir. Tiim kamu kurumlar1 gibi belediyenin de temel varlik
sebebi, vatandasin talep ve ihtiyaglarini kendi gérev alanlar1 g¢ergevesinde en iyi sekilde karsilayarak
memnuniyetlerinin tesis edilmesidir.

Atakum Belediye Yonetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas odakli hizmettir. Ciinkii
kamu kurumlar ve belediye, vatandasa hizmet etmek i¢in vardir. Belediyelerin vatandas odakli olmasi
demek, belediye hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda halkin beklenti ve taleplerinin
dikkate alinmas1 demektir.

Kaynaklarin Etkin Kullanimi: Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gostergesidir.
Daha acik bir ifade ile, yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Verimlilik, genel
olarak tretim miktarinin, o tretim miktarmi iiretmek icin kullanilan iiretim etmenlerine oranidir. Bir
toplumun kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir.

Bu sebeple, Atakum ’de nitelik ve nicelik yoniinden daha fazla hizmet sunabilmek i¢in belediye
kaynaklarmin etkin ve verimli kullanilmas1 temel ilkelerimizdendir

Kaliteli hizmet sunmak: Belediyemiz icin kalite; belde ve belde halkina yonelik hizmetlerin,
kendilerinden beklenen oOzellikleri tasimasidir. Hizmetlerin, etkin, verimli bi¢imde ve zamaninda
karsilanmasi, bu hizmetlerin gerekli niteliksel sartlara haiz olmasi ve sunumunda da vatandas beklentilerini
karsilamasi ve biitiin bunlarin da siireklilik arz etmesi temel ilkelerimizdendir.

Katilmc1 yonetim sergilemek: Demokrasiyi {istiin kilan, halkin siyasal sisteme katilimi ve
denetimidir. Katilimin amact siyaseti ve yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin
kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarma kiyasla belediyelerle daha yakindan
ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar1 etkileme cabalar1 sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik
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kiltiirtin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan
ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 13. maddesine gore; “Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir.
Hemsehrilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye
idaresinin yardimlarindan yararlanma haklar1 vardir.” Belediyenin karar ve uygulama siireclerine
hemsehrilerin ve calisanlarin katilimi esastir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu
sebeple vatandaglar diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap
sormakta, kararlar1 etkileme ¢abalari sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine
katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden,
toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimizin katilimct bir yonetim sergileyerek; basta “Kent Konseyleri” olmak iizere katilimi
saglayict mekanizmalar1 gelistirerek vatandasin, STK’larin, Meslek Odalarinin karar ve uygulamalarina
katilimin1 saglamalar1 gerekmektedir. Aymi sekilde belediye c¢alisanlarinin da Atakum ’de daha kaliteli
hizmet sunabilmek i¢in belediye yonetimine katilimlarini artirici yaklasim sergilenecektir.

3. PERFORMANS TABLOLARI
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3.1 KURUMSAL GELIiSiMi SAGLAMAK

3.1.1. VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI iINSAN KAYNAKLARI YONETIMINIiN
BENIMSENMESI

Stratejiler;
1. Branglasmaya yonelik hizmet i¢i egitimlerle kendi alaninda uzman ¢alisanlar hazirlamak ve
kapasitelerini artirmak.
2. Calisanlarin karar alma sureglerine katimini saglayarak, ¢oklu ve ¢cogulcu karar alma
sureclerini gelistirmek
3. Kurum personelinin Motivasyonunu artiracak dizenlemeler yapmak
4. Halkla iliskilerin gelistiriimesi, halkin karar alma sureclerine katihminin saglanmasi

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Hizmet ici egitim saati (adam- saat/yil) 30 40 45 50 50 50
Duzenlenen seminer kurs sayisi 3 4 4 4 4 4
Dizenlenen etkinlik sayisi (adet/yil) 5 6 7 8 8 8
Idarenin hizmet ici egitim ihtiya¢ analizinin
yapilmasi X X X X X

Bireysel performansi arttirmaya yonelik hizmet ici
egitimler dizenlenmesi

X
>
X
>
X

Seminer, kurs ve konferanslara katilim ile
calisanlarin becerilerini artirma

Kurum igi iletisim imkéanlarinin artiriimasi

Ust yonetim ve birim mudrleri toplantisi

XXX [X
XXX [X
XXX [ X
XXX [X
XXX [ X

Birim muddrleri ve personel toplantisi

Motivasyonu artirma amaciyla tim
calisanlarimizla birlikte sosyal etkinlikler
duzenlenmesi

x
x
x
x
x

Basarili personelin ikramiye ile 6dullendiriimesi X

X
X
X
X

Calisanlarin motivasyonlarinin artirilmasi amaci
ile personel 6zel gunleri takibinin saglanmasi

X
X
X
X
x

Turuncu masanin islevinin artiriimasi X X X X X

X
X
X
X
X

Halk glina toplantilarinin tertip edilmesi

Internet Uizerinden belediye faaliyetlerinin halka
sunulmasi X X X X X
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PERFORMANS HEDEFI

TABLOSU
[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1.LKURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.LVERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

YONETIMININ BENIMSENMESI

Performans Hedefi

1.1.1 Branglasmaya yonelik hizmet i¢i egitimlerle kendi alaninda uzman
calisanlar hazirlamak ve kapasitelerini artirmak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Hizmet i¢i egitim analizin yapilmasi (yilda iki defa) 2 1 1
Aciklama
2 |Personele verilen egitim saati (Adam - Saat / Y1l) 45 50 50
Aciklama
3 | Seminerlere katilim adeti 4 4 4
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Idarenin hizmet ici egitim ihtiya¢ analizinin yapilmasi 0,00 0,00
2 | Bireysel performansi arttirmaya yonelik hizmet ici 10.000,00 10.000,00
egitimler diizenlenmesi
3 [ Seminer, kurs ve konferanslara katilim ile ¢alisanlarin | 20.000,00 20.000,00
becerilerini artirma
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI

Amag
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Hedef

YONETIMININ BENIMSENMESI

1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

Performans Hedefi

1.1.2 Calisanlarin karar alma siireclerine katilimini saglayarak, ¢oklu ve
cogulcu karar alma siireglerini gelistirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Kurum igi iletisim %100 %100 %100
Aciklama
2 | Ust yonetim ve birim miidiirleri toplantis1 (Toplant1 50 50 50
sayist / Y1)
Aciklama
3 | Birim miidiirleri ve personel toplantisi (Toplant1 sayisi 50 50 50
/ Y1)
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitge Biitce Dis1 | Toplam
1 [Kurum igi iletisim imkanlarinin artirilmast 10.000,00 10.000,00
2 | Ust yonetim ve birim miidiirleri toplantis1 0,00 0,00
3 | Birim miidiirleri ve personel toplantisi 0,00 0,00
Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag

1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef

YONETIMININ BENIMSENMESI

1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

Performans Hedefi

1.1.3 Kurum personelinin Motivasyonunu artiracak diizenlemeler yapmak

Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 [Calisanlarin takdir ve 6diillendirme sisteminden %100 %100 %100
memnuniyet orani

Agiklama

2 | Baskanlik¢a personel 6zel giinleri kutlama sayisi (kisi 4 4 4
basina /y1l)

Aciklama

3 | Sosyal etkinlik sayis1 7 8 8

Agiklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Basarili personelin ikramiye ile ddiillendirilmesi 40.000,00 40.000,00

2 [ Calisanlarin motivasyonlarinin artirilmasi amaci ile 10.000,00 10.000,00
personel 6zel giinleri takibinin saglanmasi

3 | Calisanlarla birlikte sosyal etkinlik diizenlenmesi 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 60.000,00 0,00 60.000,00

PERFORMANS HEDEFI
TABLOSU
[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

YONETIMININ BENIMSENMESI

Performans Hedefi

katiliminin saglanmasi

1.1.4 Halkla iliskilerin gelistirilmesi, halkin karar alma siire¢lerine

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

2016

2017

2018

1 | Dilek¢e cevap verme siiresi (giin)

Aciklama
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2 | Halk giinii toplantis1 (y1llik toplanti sayist) 50 50 50

Aciklama

3 | Internet lizerinden belediye faaliyetlerinin %100 %100 %100
duyurulmasi

Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biit¢ce Dis1 | Toplam

1 [ Turuncu masanin islevinin artirilmasi 20.000,00 20.000,00

2 |Halk giinii toplantilariin tertip edilmesi 15.000,00 15.000,00

3 | Internet lizerinden belediye faaliyetlerinin halka 0,00 0,00
sunulmasi

Genel Toplam 35.000,00 0,00 35.000,00
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3.1.2. CALISMA KOSULLARININ IYILESTIiRILMESI

Stratejiler;

1. Fiziki yapinin hizmet kalitesi ve verimliligini maksimize edecek sekilde revize edilmesi.

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

Mevcu
GOSTERGE t 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Tefrisat tamamlanma orani (yillik) %10 | %10 | %10 | %10 | %10
0 0 0 0 0
Belediye Kresi sayisi 0 1 2
Mevcut binalarin tefrisatinin yapiimasi X X X X X
Belediye Kresi projesinin hayata gecirilmesi X X
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.2. CALISMA KOSULLARININ IYILESTIRILMESI

Performans Hedefi | 1.2.1.Fiziki yapinin hizmet kalitesi ve verimliligini maksimize edecek
sekilde revize edilmesi.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Tefrisat tamamlanma orant %100 %100 %100
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 [ Mevcut binalarin tefrisatinin yapilmasi 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 0,00| 500.000,00

3.1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI

Stratejiler;

1. Tahakkuk ve tahsil oraninin artirilmasi,
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2. Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge arasindaki iligkinin gelistirilmesi, kaynaklarin
Performans Programina uygun bir sekilde tahsis edilmesi,
3. Ic¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve ¢iktilarmin elde edilmesi
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;
Mevcut

GOSTERGE 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Vergi borcunu 6demeyenlere 6deme emri

gonderme orani %85 | %95 | %95 | %96 | %96 | %96

Belediye gelirlerini artirma konusunda

. . 0 2 2 2 2 2
dizenlenen faaliyet sayisi
e-belediye uygulamalarinin mali bolimdndn | %10 | %10 | %10 | %10 | %10

%100

kullanimi 0 0 0 0 0
Hazirlanan 6zet mali rapor sayisi 3 5 5 5 5 5
Bitce gerceklesme orani %85 | %90 | %91 | %92 | %93 | %94
. %10
I¢c kontrol eylem planinin gerceklesme orani | %10 | %40 0
. 0
I¢ Kontrol Alt Birimi Kurulmasi %0 A)(;LO
Mali yonetim konusunda ¢esitli egitimler 1 2 2 2 2 2

Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu veya
elden tebligat ile ulastiriimasi.

Belediye gelirlerini artirma konusunda ¢alismalar
yapmak ve mukellef tarama sistemini kurmak

e-belediye uygulamalarinin kullaniimasi ile tahakkuk
ve tahsil oraninin artiriimasi

Harcama birimlerinin, butce tekliflerini stratejik plan ve
performans programina uygun sekilde hazirlamalari
ve ylil icinde diizenli olarak takip etmelerinin
saglanmasi

Bltgenin ve muhasebenin etkin yonetimi X X X X X

Mali raporlama sisteminin analizi ve yonetici 6zet mali
raporlarinin hazirlanmasi

lyi yonetisim icin gerekli olan siireclerin analiz
edilmesi, is sureglerinin olusturulmasi

ic kontrol, risk analizi, is siirecleri ve 6n mali kontrol
konusunda egitimlerin alinmasi, hazirlik X X X X X
calismalarinin yapilmasi

ic kontrol alt biriminin olusturuimasi X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[Tdare Adi [ATAKUM BELEDIYESI
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Amacg 1. KURUMSAL GELISIMi SAGLAMAK

Hedef 1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI

Performans 1.3.1 Tahakkuk ve tahsil oraninin artirilmasini saglamak

Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | Vergi borcunu 6demeyenlere 6deme emri gonderme %95 %96 %96
orani

Agiklama

2 | Belediye gelirlerini artirma konusunda diizenlenen 2 2 2
egitim sayisi

Aciklama

3 | e-belediye uygulamalarinin mali b6liimiiniin %100 %100 %100
kullanim1

Aciklama

Emlak Bildirim Kayitlarinin Kent Bilgi Sistemi Verileri ile Eslestirerek Hatali Bildirimleri

Tespit Edip Tarh, Tahakkuk ve Terkin Islemi Yapmak

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 [Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu 40.000,00 40.000,00
veya elden tebligat ile ulastirilmasi.

2 | Belediye gelirlerini artirma konusunda ¢aligmalar 20.000,00 20.000,00
yapmak ve miikellef tarama sistemini kurmak

3 |e-belediye uygulamalarinin kullanilmasi ile 0,00 0,00
tahakkuk ve tahsil oraninin artirilmasi

Genel Toplam 60.000,00 0,00( 60.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 1.3. 2. Stratejik plan, performans programi ve biit¢e arasindaki iliskinin
Hedefi gelistirilmesi, kaynaklarin performans programina uygun bir sekilde
tahsis edilmesi,
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Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Biit¢e gergeklesme orant %91 %92 %93
Aciklama
2 |Hazirlanan 6zet mali rapor sayisi 5 5 5
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Harcama birimlerinin, biitce tekliflerini stratejik | 20.000,00 20.000,00
plan ve performans programina uygun sekilde
hazirlamalar1 ve yil i¢inde diizenli olarak takip
etmelerinin saglanmasi
2 [Mali raporlama sisteminin analizi ve yOnetici 0zet 0,00 0,00
mali raporlarinin hazirlanmasi
3 | Biit¢enin ve Muhasebenin etkin Yonetimi 0,00 0,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[Idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 1.3.3. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve ydnetilmesi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 |I¢ kontrol eylem planinin gergeklesme orani %100 %100 %100
Aciklama

www.atakum.bel.tr



2 | Birimin kurulumu ve tamamlanma orani %100 %100 %100

Agiklama

I¢ kontrol alt birimi kurulmasi

3 | Egitim alan kisi sayis1 30 30 30

Acgiklama

I¢ kontrol, risk analizi, is siiregleri ve 6n mali kontrol konusunda egitimlerin alinmasi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 [Iyi yonetisim igin gerekli olan siireclerin analiz| 30.000,00 30.000,00
edilmesi, is siireglerinin olusturulmasi

2 |I¢ kontrol, risk analizi, is siirecleri ve 6n mali| 25.000,00 25.000,00
kontrol konusunda egitimlerin alinmasi, hazirlik
caligmalarinin yapilmasi

3 |I¢ kontrol alt biriminin olusturulmasi 0,00 0,00

Genel Toplam 55.000,00 0,00 55.000,00

Str

3.1.4. E-BELEDIYECILIK VE BILiSIM ALTYAPISININ GELISTIRILMESI

atejiler;

1. E-belediye uygulamalarinin gtincel yeniliklerle ikame edilerek surdarulebilirligini saglamak.

2. Kurumun biligsim altyapisi yoninden donanimin ve yaziliminin guglendirilmesi
3. Karar destek sistemleri ile etkin belediye yonetimine gecis

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE “ge"c‘" 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
urum
web sitesinin aktif olma orani %98 | %98 | %99 | %99 | %99 | %99
Exchange aktif olma orani %98 | %98 | %99 | %99 | %99 | %99
E-belediyecilik ve kent bilgi sisteminin %5 %70 | %90 0610
kurulma orani 0
)
E-arsiv sisteminin alinmasi 0 A)S.O
[0)
E-imza yapisinin olusturulmasi 0 /0010
)
EBYS Kullanim Orani %60 /030
E-belediyecilik projesinin hayata gegcirilmesi X X X
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Kent bilgi sisteminin kurulmasi X X X

Web sitesinin yenilenmesi ve giincel tutulmasi X X X X X
E-arsiv sisteminin hayata geciriimesi X

E-imza yapisinin olusturulmasi X

Emlak, imar, personel, engelli, ilcede yardima
muhtaglar agisindan veri tabanlarinin olusturulmasi

EBYS'nin yaygin ve saglikh bir sekilde tim
maddarliklerce kullaniminin saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amacg 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.4. E-BELEDIYECILIK VE BILISIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI

Performans 1.4.1. E-belediye uygulamalarinin giincel yeniliklerle ikame edilerek
Hedefi siirdiiriilebilirligini saglamak.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 [ Exchange aktif olma orani %99 %99 %99
Aciklama

2 | Kent Bilgi Sistemi Alinmasi(Yiiriitiilmesi) %90 %100 %100
Aciklama

3 [ E-belediyecilik projesinin hayata %90 %100 %100

gecirilmesi(Yiiriitiilmesi)
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 [ E-belediyecilik projesinin hayata gegirilmesi 250.000,00 250.000,00
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Kent bilgi sisteminin kurulmasi (yiiriitiilmesi)

100.000,00

100.000,00

Ge

nel Toplam

350.000,00

0,00

350.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.4. E-BELEDIYECILIK VE BILISIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI
Performans 1.4.2. Kurumun biligim altyapis1 yoniinden donanimin ve yaziliminin
Hedefi giiclendirilmesi
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | web sitesinin aktif olma oran %99 %99 %99
Agiklama

2 | E-arsiv sisteminin alinmasi %100 %100 %100
Aciklama

Sistemin siirekligi i¢in ihtiya¢ duyulan basit mal ve malzemelerin alim1 yapilmaktadir.

3 [ E-imza yapisinin olusturulmasi %100 %100 %100
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Web sitesinin yenilenmesi ve giincel tutulmasi 0,00 0,00
2 | E-arsiv sisteminin hayata gecirilmesi 50.000,00 50.000,00
3 | E-imza yapisinin olusturulmasi 250.000,00 250.000,00
Genel Toplam 300.000,00 0,00 | 300.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| Idare Adi

| ATAKUM BELEDIYESI
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Amag 1. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef 1.4. E-BELEDIYECILIK VE BILISIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI

Performans 1.4.3. Karar destek sistemleri ile etkin belediye yonetimine gegis

Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 |EBYS Kullanim Orani %100 %100 %100
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |EBYS’nin yaygin ve saglikli bir sekilde tiim 100.000,00 0,00 { 100.000,00
saglanmasi
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00
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3.2 KENTSEL GELIiSiMi SAGLAMAK

3.2.1. KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI.

Stratejiler;
1. Yollarin yapimi, mevcut yollarin iyilestiriimesi ve bakiminin saglanmasi
2. Altyapi ve Ustyapi calismalarinin planlanan sekilde yuritiilmesini saglamak,
3. Kentsel donusum projelerinin hayata gecirilmesi

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Mevcut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 20
Durum 19
5.
00
Sicak Asfalt dokiimii (ton / yil) 13.500| 10.000| 5.000| 6.000| 5.000| O
60
120.00| 70.00| 80.00| 60.00| .0
Satl kaplama (ton/yil) 105.000 0 0 0 0] 00
%
Yol yapilacak mahalle orani %50 %60| %70 %80| 9%90| 95
Tasocag! ruhsat alimi sayisi 1 2 3 4 4| 4
3.
00
Kaldirim - Tretuvar (tea-m2 / yil) 3.000( 3.000| 3.000| 3.000| 3.000| O
50
50.00| 50.00| 50.00| .0
Kilitli parke yapimi (m2/ yil) 7.000| 50.000 0 0 0| 00
Konkasor Unitesi alimi 96108 | %100
Asfalt Plenti Unitesi kurulumu %50 | %100
Istinat duvari yapimi (say+m2 / yil) 1 5 7 7 70 7
imar yolu agma (say+m2 / yil) 20 30 35 40 40| 40
40
40.00| 40.00| 40.00| .0
Yol onarimi (m2 / yil) 30.000| 30.000 0 0 0| 00
Mahallelerde asfalt kaplama ve asfalt yama
ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt X X X X X
calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.
Cargi caddeleri projesi ile yayalastirma X X X
¢alismalarini yiritmek
Kilitli Parke TasI Désenmesi X X X X X
Konkasor Unitesi alimi X
Asfalt Plenti Unitesi kurulumu X X
Tasocagl ve hammadde isletme ruhsati alinmasi X X X X X
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Kent icerisinde fiziksel mekanlarin (okullar, parklar,

meydanlar ¢cocuk bahceleri, caddeler, ibadet yerleri X X X X X
v.b.) her tirlu faaliyet ve projenin desteklenmesi.

Kaldirim - Tretuvar Calismalarini yirtutmek X X X X X
Yurlyen yol projesini hayata gecirmek X X
Kentsel dontisim projelerinin hayata gecirilmesi X X X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.1 KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 2.1.1 Yollarin yapimi, mevcut yollarin iyilestirilmesi ve bakiminin saglanmasi
Hedefi
Aciklamalar

ithtiyaclarinin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt
calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | Sicak Asfalt dokiimii (ton / y1l) 5.000 6.000 5.000
Aciklama

2 | Sat1 kaplama (ton/y1l) 70.000 80.000 60.000
Aciklama

3 [Kilitli parke yapimi (m2/ yil) 50.000 50.000 50.000
Aciklama

4 | Tasocagi ruhsat alim1 sayisi 3 4 4
Agiklama

5 | Yol onarimi (m2 / y1l) 40.000 40.000 40.000
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 [Mabhallelerde asfalt kaplama ve asfalt yama 9.000.000,00 9.000.000,00
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2 | Kilitli Parke Tas1 Dosenmesi 7.000.000,00 7.000.000,00
3 | Tasocagi ve hammadde isletme ruhsati alinmasi 100.000,00 100.000,00
4 | Konkasor {initesi alimi1 400.000,00 400.000,00
Genel Toplam 16.500.000,0 0,00| 16.500.000,0

0 0

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.1 KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 2.1.2 Altyap1 ve Ustyapi calismalarinin planlanan sekilde yiiriitiilmesini
Hedefi saglamak,
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | Kaldirim - Tretuvar (ton/ yil) 3.000 3.000 3.000
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biitce Toplam
Dis1

1 | Kaldirim - Tretuvar Caligmalarin yiiriitmek 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

3.2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

Stratejiler;

1. Atakum ilgemizi egitim, turizm, kiiltiir ve sanatta cazibe merkezi haline getirmek i¢in kamu

alanlariin ve sosyal donat1 alanlarinin yeniden diizenlenmesi,
2. Kent bilgi sisteminin kurulmasi ve stirekliliginin saglanmasi,

3. Atakum ilge belediyesi olarak, Samsun Biiyiiksehir Belediyesine ait planlama stratejilerine uygun
olarak gorev, yetki ve sorumluluklarimiz g¢ergevesinde imar planlama ve uygulama hizmetlerinin

gergeklestirilmesi,

www.atakum.bel.tr




4. Ust olcek planlarla alt dlgekli planlarin uyumlu hale getirilmesi; her dlgekteki planlarin ve plan
altliklarinin eksikliklerinin giderilmesi,
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;
Mevcut

GOSTERGE 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Kent parklari planinin olusturulmasi (adet) 0 1 1 1 1 1
Otopark, pazar yeri ve trafik sorununu 0 1 1

¢6zlcl plan degisikligi sayisi (adet)

Planimizda bulunan sokak parklarinin bir
bdlgede toplanarak semt parki haline 0 1 1 2 2 1
getiriimesi (gerceklestirilen proje sayisi)

Kent bilgi sistemi konusunda egitim alacak

0 6
personel sayisi
Plan proje Mudurligince gegmis arsivinin
imar ve parselasyon planlarinin aktarimi (yil 5 4 5 9

araligi)

imar uygulamalarinin yapilmasi alani

(hektar/yil) 120 60 55 20 20 20

Jeolojik ve jeoteknik etlt raporlarin %10
hazirlatiimasi (isin tamamlanma orani 0

Otopark ve Pazar yeri kullanimlarinin, tasit trafigi
acisindan sorun yaratmayacak sekilde planlanarak X X
dizenlenmesi

Kent parklari planinin olusturulmasi.

Kent meydani planinin yapilarak ticaret ve yénetim
merkezi olusturmak. X X

Istihdam yaratacak ¢alisma alanlarinin imar planinda
olusturulmasi X X X

Mevcut planlardaki kamu alani ve sosyal donati
alanlarinin ihtiyaca gére yeniden diizenlenmesi X X X

imar ve parselasyon planlarinin sayisal ortama
aktarilmasi ve gincel tutulmasi

Kent bilgi sistemi kurulumunu saglamak amaciyla
diger mudurluklerle ayni ortak veri Gizerinde Bilgi X
Uretme ve depolama sisteminin kurulmasi.

Kent bilgi sistemi kapsaminda calisacak personele
mevzuat ve teknolojik egitim verilmesi.

Kent bilgi sistemi kurularak surekliliginin saglanmasi X X

1/1000 o6lgekli imar planlari ve revizyonlarinin
yapilmasi

1/5000 dlgekli imar planlarinin hazirlanarak Samsun
Blyuksehir Belediye meclisine sunulmasi

www.atakum.bel.tr



gercevesinde revizyon yapilmasi.

imar uygulamalarinin yapiimasi. X X X
Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar X X X
uygulamalarinin yeniden yapilimasi

Jeolojik ve jeoteknik etlit raporlarin hazirlatilmasi.

Sahilinde kiyi planlamasina y6nelik planlarda

inceleme yapilarak gerektiginde 3621 sayili kanun X

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI
Performans 2.1.1. Atakum ilgemizi egitim, turizm, kiiltiir ve sanatta cazibe merkezi
Hedefi haline getirmek i¢in kamu alanlarinin ve sosyal donat1 alanlarinin yeniden
diizenlenmesi
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Kent parklar1 planinin olusturulmasi (plan sayisi) 1 1 1
Aciklama
2 | Otopark, pazar yeri ve trafik sorununu ¢oziicli plan 1 1 1
degisikligi sayis1 (adet)
Aciklama
3 | Planimizda bulunan sokak parklarmin bir bolgede 1 2 2
toplanarak semt parki haline getirilmesi
(gergeklestirilen proje sayisi)
Acgiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Otopark ve Pazar yeri kullanimlarinin, tasit trafigi 20.000,00 0,00 20.000,00
acisindan sorun yaratmayacak sekilde planlanarak
diizenlenmesi
2 [Kent parklar1 planinin olusturulmasi 20.000,00 0,00 20.000,00
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Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

Performans 2.2.2 Kent bilgi sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi.

Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | Egitim verilecek personel sayisi 6 5 5

Aciklama

Kent bilgi sistemi konusunda

2 | Aktarim yapilacak imar ve parselasyon plani 5 9 7
say1st (y1l aralig)

Acgiklama

Plan proje Miidiirliigiince gegmis arsivinin imar ve parselasyon planlarinin aktarimi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)

(TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Imar ve parselasyon planlarinin sayisal ortama 0,00 0,00
aktarilmasi ve giincel tutulmasi

2 |Istihdam Yaratacak Calisma Alanlarinin imar 10.000,00 10.000,00
Planinda Olusturulmasi

3 [ Mevcut planlardaki kamu alan1 ve sosyal donati 10.000,00 10.000,00
alanlarmin ihtiyaca gore yeniden diizenlenmesi

4 | Kent bilgi sistemi kurularak siirekliliginin 15.000,00 15.000,00
saglanmast

Genel Toplam 35.000,00 0,00 35.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
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Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

Performans 2.2.3 Atakum ilge belediyesi olarak, Samsun Biiyiiksehir Belediyesine ait

Hedefi planlama stratejilerine uygun olarak gorev, yetki ve sorumluluklarimiz
cergevesinde imar planlama ve uygulama hizmetlerinin gergeklestirilmesi.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 [ 1/1000 6lgekli imar planlari ve revizyonlariin %100 %100 %100
tamamlanma orani
Aciklama
2 |Imar uygulamalarinin yapilmasi alani (hektar/y1l) 55 20 20
Aciklama
3 |Isin tamamlanma orani %100 %100 %100
Agiklama
Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar uygulamalarinin yeniden yapilmasi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 [ 1/1000 6lgekli imar planlari ve revizyonlarinin 0,00 0,00
yapilmasi
2 | 1/5000 6lgekli imar planlarinin hazirlanarak 10.000,00 10.000,00
Samsun Biiyliksehir Belediye meclisine sunulmasi
3 | imar uygulamalarmin 70.000,00 70.000,00
yapilmasi
4 | Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar 30.000,00 30.000,00
uygulamalarinin yeniden yapilmasi
Genel Toplam 110.000,00 0,00( 110.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI
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Performans 2.2.4. Ust 6lgek planlarla alt lgekli planlarin uyumlu hale getirilmesi; her
Hedefi Olgekteki planlarin ve plan althiklarinin eksikliklerinin giderilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 |Isin tamamlanmasi %100 %100 %100
Aciklama
Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatilmasi.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 [Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatilmasi. 0,00 0,00
2 [ Sahilinde kiy1 planlamasina yonelik planlarda 60.000,00 60.000,00
inceleme yapilarak gerektiginde 3621 sayili Kanun
cergevesinde revizyon yapilmasi.
Genel Toplam 60.000,00 0,00 60.000,00

3.2.3. CEVRENIN TEMIZLENMESI, KORUNMASI VE REKREASYON ALANLARININ
GELISTIRILMESI
Stratejiler;
5. Yesil Alan ve Rekreasyon Alanlarinin Artirilmast ve mevcut alanlarin bakim onarimlarinin
yapilmasi
6. Ilge halkinda gevre bilincinin olusturulmasi
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

Mevcu g
GOSTERGE t 2015 | 2016 | 2017 | 2018 1
Durum

9
1
4
Yapilan park sayisi (Toplam say1) 138 140 142 144 146| 8
Gulzel Mahalle yarismasi sayisi (adet / yil) 0 1 1 1 111
3
Aktif yesil alan miktarindaki artis (m2 / yil) 57 1.000 | 1.500 |[2.500 [3.000 |5
Hektar 0
0

ﬁrkaa;]rlsu Rekreasyon projesinin tamamlanma ol %60| %100
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)()('/jlrl)ekent projesinin hayata gecirilmesi (adet 0 5 5 5 5

Her eve bir agac sayisi 0 10.00| 10.00| 10.00( 10.00
0 0 0 0

Parklarin ve yesil alanlarin temizligi X X X X

Yeni park ve oyun gruplarinin yapiimasi X X X X

Yorekent projesinin hayata gecirilmesi X X X X

Masal parki yapiimasi X X

Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Onarimi X X X X

Akarsu Rekreasyon projesinin hayata gegirilmesi| X X

Hobi bahceleri projesinin hayata gecirilmesi X X

Kapali Cocuk Parki Projesinin hayata gegirilmesi X

Cevre bilincinin artirilmasina yonelik senlikler,

egitimler ve konferanslarin diizenlenmesi X X X X

Temiz mahalle yarismalarinin diizenlenmesi X X X X

Her eve bir agac projesinin hayata gecirilmesi X X X X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.3 CEVRENIN TEMIZLENMESI, KORUNMASI VE REKREASYON
ALANLARININ GELISTIRILMESI

Performans 2.3.1 Yesil Alan ve Rekreasyon Alanlarinin Artirilmasi ve mevceut alanlarin
Hedefi bakim onarimlarinin yapilmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | Yapilan park sayist (Toplam say1) 142 144 146
Aciklama

2 | Aktif yesil alan miktarindaki artig (m2 / y1l) 1.500 2.500 3.000

Agiklama

www.atakum.bel.tr




3 [ Akarsu Rekreasyon projesinin tamamlanma orant %100 %100 %100
Agiklama
4 | Yorekent projesinin hayata gecirilmesi (adet / y1l) 2 2 2
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 | Parklarin ve yesil alanlarin temizligi 600.000,00 600.000,00
2 | Yeni park ve oyun gruplarinin yapilmasi 250.000,00 250.000,00
3 | Yorekent projesinin hayata gecirilmesi 900.000,00 900.000,00
4 | Rekreasyon Alanlariin Bakim ve Onarimi 250.000,00 250.000,00
5 | Akarsu Rekreasyon projesinin hayata gecirilmesi 250.000,00 250.000,00
6 | Masal Parki Yapilmast 1.000.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 3.250.000,00 0,00| 3.250.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[Idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amacg 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.3 CEVRENIN TEMiZLENMESL KORUNMASI VE REKREASYON
ALANLARININ GELISTIRILMESI

Performans 2.3.2 Ilce halkinda cevre bilincinin olusturulmasi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 [ Temiz mahalle yarigmasi sayisi (adet / y1l) 1 1 1
Aciklama

2 | Her eve bir agag sayis1 (adet /y1l) 10.000 10.000 10.000
Aciklama
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3 [Diizenlenen senlik, etkinlik sayis1 (adet /y1l) 1 3 1
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Cevre bilincinin artirilmasina yonelik senlikler ve 0,00 0,00
etkinlikler diizenlenmesi

2 | Temiz mahalle yarismalarinin diizenlenmesi 0,00 0,00
3 [ Her eve bir aga¢ projesinin hayata gecirilmesi 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00

3.3 TOPLUMSAL GELISIMi SAGLAMAK

3.3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIiZLiGININ SAGLANMASI.

Stratejiler;

1. Basibos Hayvanlara Yonelik Onlemler almak

2. Gida Satis Yerlerinin Denetimi

3. Kent temizligi, Evsel Atik Toplama ve Geri Doniisiim Calismalar yiirtitmek
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 415 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Geri dénusim toplama isi (ton / yil) 2.400| 2.500| 2.800| 3.200| 3.500{ 3.700
Denetlenen isyeri sayisi (isyeri sayisi / yil) 2.000( 2.100| 2.200( 2.300| 2.400]| 2.500
Evsel atik toplama (ton /yil) 54.000 | 54.000 60'08 60'08 65'08 65'08
Yikanan sokak sayisi 900 950| 1.150( 1.300| 1.500| 1.600
Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun

o . o X X X X X
Buyuksehir Hayvan Barinagina birakilmasi
Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina X X X X X
alinmasi
Belediye bunyesinde olusturulacak ruhsat
komisyonu ve denetim biriminde
gorevlendirilecek kisiler sihhi ve gayrisihhi X X X X X
miesseselerin ruhsatlandiriimasi ve
denetiminde etkin hizmet verilmesi

www.atakum.bel.tr



Sihhi tesislerin (gida Uretim yerleri ve seyyar

satis tezgahlari gibi ) sagliga uygunlugunun X X X X
denetlenmesi, iyilestiriimesi

Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapiimasi X X X X
Geri donuisim projesinin hayata gecirilmesi

Kent temizligi calismalarini gelistirmek X X X X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMi SAGLAMAK
Hedef 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGININ
SAGLANMASI
Performans 3.1.1 Bagibos Hayvanlara Y&nelik Onlemler almak
Hedefi
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 [Sokak hayvanlariin toplanmasi isi %100 %100 %100
Aciklama
Sokak Hayvanlari
2 [Kayit altina alma isleminin tamamlanmasi %100 %100 %100
Aciklama
Sokak Hayvanlar
Faaliyetler Kaynak ihtiyaa (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun 10.000,00 10.000,00
Biiytliksehir Hayvan Barinagina birakilmasi
2 | Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina 3.000,00 3.000,00
alinmasi
Genel Toplam 13.000,00 0,00| 13.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
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Amac 1. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGININ
SAGLANMASI

Performans 3.1.2 Gida Satis Yerlerinin Denetimi

Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2016

2017

2018

1 | Denetlenen igyeri sayisi (isyeri sayisi / yil)

2200

2.300

2.400

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitge

Biit¢e Dis1

Toplam

1 [Belediye biinyesinde olusturulacak ruhsat
komisyonu ve denetim biriminde gorevlendirilecek
kisiler sithhi ve gayristhhi miiesseselerin
ruhsatlandirilmasi
verilmesi

0,00

ve denetiminde etkin hizmet

0,00

2 [ Sihhi tesislerin (gida iiretim yerleri ve seyyar satis
tezgahlar1 gibi) sagliga uygunlugunun denetlenmesi,
iyilestirilmesi

0,00

0,00

Genel Toplam

0,00

0,00

0,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 1. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGININ
SAGLANMASI
Performans 3.1.3 Kent temizligi, Evsel Atik Toplama ve Geri Doniisiim Calismalari
Hedefi yuriitmek
Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Geri doniigiim toplama isi (ton / y1l) 2.800 3.200 3.500
Aciklama
2 | Evsel atik toplama (ton /y1l) 60.000 60.000 65.000
Agiklama
3 | Yikanan sokak say1s1 1.150 1.300 1.500
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapilmasi 13.000.000,00 13.000.000,00
2 [ Geri doniigiim projesinin hayata gegirilmesi 150.000,00 150.000,00
3 | Kent temizligi calismalarin1 gelistirmek 150.000,00 150.000,00
Genel Toplam 13.300.000,00 0,00 | 13.300.000,00

3.3.2 TURIZM VE KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIiRiILMESI.

Stratejiler;
1. llgemizin dogal, tarihi ve Kkiiltiirel mirasini bilinir ve goriiniir hale getirerek gelecek nesillere
aktarilmasini saglamak,
2. Atakum'un yeni turizm potansiyelinin 6ne ¢ikarilmasi ve bolge halkinin hizmetine sunmak,
3. Ulusal ve Uluslararas: alanda tanitimina yonelik ¢alismalarin yapilmasini saglamak.
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

) Mevcu
GOSTERGE t 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
%10
Kdltarel miras envanter ¢alismasi 0 0 |%50| O
ibadethanelerin bakim onarim orani %20 | %20 | %50 | %60 | %70 | %80
Ramazan etkinlik sayisi (adet / yil) 1 1 1 1 1 1
Sunnet soéleni 1 1 1 1 1 1
Yaz senlikleri 1 1 1 1 1 1
Koy konaklari (adet / yil) 0 3 3 3 3 3
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llgemiz sinirlarindaki tarihi ve kiltiirel mirasin X X
envanterinin yapiimasi
llcemiz sinirlari icerisindeki ibadethanelerin bakim X X X X X
onarim ¢alismalarinin yapiimasi
Hanimlar Kltir Merkezi projesinin hayata X X
gecirilmesi
Tiyatro salonu projesinin hayata gegirilmesi X X
Kitiphane salonu projesinin hayata gegirilmesi X X
Yayla konaklama tesislerinin yapilmasi X X
Seyir tesisleri yapilmasi X X
Golet etrafina Kafeler ve Moteller yapiimasi X X X X X
Cam isleme atblyesi yapimi X
Osmanli hamamlari projesinin hayata gecirilmesi X X
K8y Konaklari Projesinin hayata gecirilmesi X X X X X
Muzik ve film festivalleri ile Atakumu tanitmak X X X X X
Yaz aylarinda diizenlenecek senlikler ile tanitima
yonelik festivaller diizenlemek X X X X X
Karadeniz sahil turu projesinin hayata gegirilmesi X X X
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
| Idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.2 TURIZM ve KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
Performans 3.2.1 llgemizin dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasini bilinir ve goriiniir hale
Hedefi getirerek gelecek nesillere aktarilmasini saglamak,
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Hanimlar Kiiltiir Merkezi projesinin hayata %50 %350 %100
gecirilmesi
Aciklama
2 |Ibadethanelerin bakim onarim orani %50 %60 %70
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Aciklama

3 | Tiyatro salonunun tamamlanma orani %50 %100

Aciklama

4 |Ilcemiz smirlarindaki tarihi ve kiiltiirel %50 %100
mirasin envanterinin yapilmasi isi orani

Aciklama

5 [Kiitiiphane salonu projesinin hayata %50 %100
gecirilmesi

Agiklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)

(TL)
Biitge Biitce Toplam
Dis1

1 [Ilcemiz sinirlarindaki tarihi ve kiiltiirel mirasin 500.000,00 500.000,00
envanterinin yapilmasi

2 |Ilcemiz smirlan icerisindeki ibadethanelerin bakim 500.000,00 500.000,00
onarim ¢aligmalarinin yapilmasi

3 [Hanimlar Kiiltir Merkezi projesinin hayata 500.000,00 500.000,00
gecirilmesi

4 | Tiyatro salonu projesinin hayata gecirilmesi 4.000.000,00 4.000.000,00

5§ [Kiitiiphane salonu projesinin hayata gecirilmesi 0,00 0,00

Genel Toplam 5.500.000,00 0,00 5.500.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.2 TURIZM ve KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
Performans 3.2.2 Atakum'un yeni turizm potansiyelinin 6ne ¢ikarilmasi ve bolge halkinin
Hedefi hizmetine sunmak,
Agiklamalar

www.atakum.bel.tr

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Yayla konaklama tesislerinin %20 %350 %100
yapilmasi
Agiklama




2 [ Seyir tesisleri yapilmast %20 %50 %100
Agiklama

3 [ Osmanli Hamamlar1 projesinin %90 %100

hayata ge¢irilmesi
Aciklama
4 | Koy konaklar1 (adet / y1l) 3 3 3
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Yayla konaklama tesislerinin yapilmasi 750.000,00 750.000,00
2 | Seyir tesisleri yapilmasi 250.000,00 250.000,00
3 [ Osmanli Hamamlar1 projesinin hayata gegirilmesi 500.000,00 500.000,00
4 | Koy Konaklar1 projesinin hayata gegirilmesi 700.000,00 700.000,00
Genel Toplam 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.2 TURIZM ve KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
Performans 3.2.3 Ulusal ve Uluslararasi alanda tanitimina yonelik ¢alismalarin
Hedefi yapilmasini saglamak.
Aciklamalar

WW
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Yaz senlikleri, siinnet s6leni vb etkinlik sayis1 2 2 2
Aciklama

2 | Miizik ve Film Festivali sayisi 2 2 2
Agiklama




Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Miizik ve film festivalleri ile Atakumu tanitmak 250.000,00 250.000,00
2 | Yaz aylarinda diizenlenecek senlikler ile tanitima 100.000,00 100.000,00
yonelik festivaller diizenlemek
Genel Toplam 350.000,00 0,00 | 350.000,00

3.3.3 KENT EKONOMISIi VE TICARI POTANSIYELIN GELiSTiRILMESI.

Stratejiler;

1. TIlgeye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandirilmasi
2. ng sinirlarinda ekonomik dengesizligin giderilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasi.
3. Istihdam Odakli ¢alismalar1 desteklemek ve ¢oziime yonelik projeler tiretmek

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Mevecut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Otopfark Pfazar Yerleri Projesinin hayata 0 %25 | %30 | %55 | %60 | %70
geciriimesi
%10
Hayvan satis noktasi (tamamlanma orani) 0 0 | %50 0
Koy drinleri satis noktalarinin yapiimasi
0 4 4 5
(satis noktast)
0
Doner Kule Restaurant 0 0 | %40 | %80 /001 0
Denetim sayisi (adet /ay) 25 30 30 30 30 30
i 0
Akvaryum Parki ve Kafenin tamamlanma 0 0 | %30 | %60 %10
orani 0
Akvaryum parki ve Kafenin yapiimasi X X X
Ada Deniz Cafe & Restaurant X
Doner Kule Restoraninin yapiimasi X X X
Sehir meydani projesinin yapilmasi X X
Modern Sanayi Sitesi projesinin yapilimasi X X X
Dugun ve toplanti salonlar projesinin hayata
gegcirilmesi X X
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Masal Park & Luna Park Projesinin hayata
gecirilmesi X
Yuzme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata
gecirilmesi X
Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata
gecirilmesi X X
K@y urunleri satis noktalarinin (Kamelyalarin)
yapiimasi X
Hayir Carsisinin kapasitesinin arttiriimasi.
X X
Kent estetigini olumsuz etkileyen her turlu ticari
faaliyetin denetlenerek uygun sekilde X X
duzenlenmesini saglamak.
Canli Hayvan Satis Noktalari Projesinin hayata X
gecirilmesi
Yeni is olanaklari icin meslek edindirme kurslari X X
organizasyonunun yapilmasi
Engelsiz Urtin Satis Noktalarinin diizenlenmesi X
Engelli istihdamina destek olmak amaciyla
projeler hazirlanmasi ve bolgedeki kamu ve 6zel
. N, . X X
sektor temsilcileri ile igbirligi yaparak istihndam
olanagi saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.3 KENT EKONOMISI VE TICARI POTANSIYELIN GELISTIRILMESI
Performans 3.3.1 Ilgeye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandirilmasi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gegirilmesi %30 %355 %60
Agiklama
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2 | K&y iirtinleri satis noktalarinin yapilmasi (satis 5 5 5
noktasi)
Agiklama
Kamelya yapimi
3 | Déner Kule Restaurantinin yapimi %40 %380 %100
Aciklama
4 | Akvaryum Parki ve Kafenin Yapilmas1 | %30 | %60 %100
Aciklama
5 [Modern Sanayi Sitesi Projesinin %30 %60 %100
yapilmasi igi orani
Aciklama
6 | Diigiin ve toplanti salonlar1 projesinin %30 %60 %100
hayata geg¢irilmesi
Aciklama
7 | Yiizme Havuzu ve Aquapark projesinin %30 %60 %100
hayata gegirilmesi
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Akvaryum Parki ve Kafenin Yapilmasi 250.000,00 250.000,00
2 | Doner Kule Restoraninin yapimi 250.000,00 250.000,00
3 | Modern Sanayi Sitesi Projesinin yapilmasi 500.000,00 500.000,00
4 | Diigiin ve toplanti salonlar1 projesinin hayata 2.000.000,00 2.000.000,0
gegirilmesi 0
5 | Yiizme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata 1.500.000,00 1.500.000,0
gegirilmesi 0
6 | Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gegirilmesi 3.500.000,00 3.500.000,0
0
7 | K&y iirtinleri satis noktalarinin (Kamelyalarin) 60.000,00 60.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 8.060.000,00 0,00 | 8.060.000,0
0
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amacg 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMi SAGLAMAK
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Hedef

3.3 KENT EKONOMISI VE TICARI POTANSIYELIN GELISTIRILMESI

Performans 3.3.2 Ilge smirlarinda ekonomik dengesizligin giderilmesine yonelik
Hedefi caligmalar yapilmasi.
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Denetim sayis1 (Denetim / Aylik ) 30 30 30
Aciklama
2 | Kent estetigini olumsuz etkileyen her %100 %100 %100
tiirlii ticari faaliyetin denetlenerek uygun
sekilde diizenlenmesini saglamak.isi
orant
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 [Hayir Carsisi nin kapasitesinin arttirilmast. 100.000,00 100.000,00
2 | Kent estetigini olumsuz etkileyen her tiirlii ticari 0,00 0,00
faaliyetin denetlenerek uygun sekilde
diizenlenmesini saglamak.
Genel Toplam 100.000,00 0,00| 100.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.3 KENT EKONOMISI VE TICARI POTANSIYELIN GELISTIRILMESI
Performans 3.3.3 Istihdam Odakli ¢alismalar1 desteklemek ve ¢oziime yonelik projeler
Hedefi iretmek
Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Meslek Edindirme Kurslar1 Organizasyonunun 2 2 2
Yapilmasi
Aciklama
2 |Engelsiz Uriin Satis Noktalar1 Yeri 2 2 2
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Yeni is olanaklar1 i¢in meslek edindirme kurslar 20.000,00 20.000,00
organizasyonunun yapilmasi
2 [Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin diizenlenmesi 60.000,00 60.000,00
3 | Engelli istihdamina destek olmak amaciyla projeler 50.000,00 50.000,00
hazirlanmas1 ve bolgedeki kamu ve oOzel sektor
temsilcileri ile igbirligi yaparak istihdam olanag:
saglanmast
Genel Toplam 130.000,00 0,00 130.000,00

3.3.4. KENT SINIRLARI iCERISINDE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN HAYAT
STANDARTLARINI YUKSELTMEK
Stratejiler;
1. Ilgemiz sinirlari icerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yonelik olarak diizenlenmesi.
2. Dezavantajli gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiya¢ analizi sonuglart dogrultusunda projeler
yapilmasi.

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Mevcut | 415 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Yardim yapilan kisi sayisi (adam /yil) 750 1.00) 1.25) 130} 1401 1.50
0 0 0 0 0

Engelliler icin kaldirim yapilmasi orani 50% [ 50% | 45% | 55% | 60% | 61%
Mevcut parklari engelliler icin yasam alani 1 5 3 4 4 5
sayIsl
Kadin koordinasyon Merkezinin 0 %10
Tamamlanma orani 0
Kentsel dizenlemelere yonelik tim projelerin
(yol, kaldinnm vs.) engellilerin kullanimina uygun X X X X X
olarak hazirlanmasi.
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Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere
hizmet verecek alanlar olusturmak.

llgemizdeki dezavantajli kesimlerin ve ihtiyag
analizlerinin tespit edilmesi

Engelsiz Yasam Evleri Projesinin hayata
gecirilmesi

Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi

Dezavantajli kesimlere gida ve saglik yardiminin
yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.4 KENT SINIRLARI ICERISINDE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN
HAYAT STANDARTLARINI YUKSELTMEK
Performans 3.4.1 Ilgemiz sinirlar igerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yonelik
Hedefi olarak diizenlenmesi.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 | Mevcut parklara dontisiim, Engelliler i¢in yasam 3 4 4
alani sayis1
Aciklama
Maliyetleri 2.1.1 kodunda yer aldig1 i¢in burada gosterilmemistir.
2 | Engelliler i¢in kaldirim yapilmasi orani %350 %55 %60

Aciklama

Maliyetleri 2.1.5 kodunda yer aldig1 i¢in burada gosterilmemistir.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Kentsel diizenlemelere yonelik tiim projelerin (yol, 0,00 0,00
kaldirim vs.) engellilerin kullanimina uygun olarak
hazirlanmas.

2 | Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere 120.000,00 120.000,00
hizmet verecek alanlar olusturmak.

Genel Toplam 120.000,00 0,00 | 120.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[Idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amacg 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMiI SAGLAMAK
Hedef 3.4 KENT SINIRLARI ICERISINDE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN
HAYAT STANDARTLARINI YUKSELTMEK
Performans 3.4.2 Dezavantajli gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiyag¢ analizi sonuglar
Hedefi dogrultusunda projeler yapilmasi.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 | Yardim yapilan kisi sayisi (adam /y1l) 1.250 1.300 1.400

Agiklama

2 | Kadin koordinasyon Merkezinin Tamamlanma orani %100 0 0

Aciklama

3 [ Alman akiilii ve akiisiiz ara¢ sayis1 15 15 15

Agiklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce Biitce Toplam
Dis1

1 | ilgemizdeki dezavantajli kesimlerin ve ihtiyag 0,00 0,00
analizlerinin tespit edilmesi

2 | Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi 1.000.000,00 1.000.000,00

3 | Dezavantajli kesimlere gida ve saglik yardiminin 600.000,00 600.000,00
yapilmasi

4 |Ihtiyag sahibi engelliler i¢in akiilii ve akiisiiz arag 100.000,00 100.000,00
temini

Genel Toplam 1.700.000,00 0,00( 1.700.000,00

3.3.5. EGITiM VE BIiLINCLENDIiRMEYE YONELiK CALISMALARA GEREKLI

DESTEGIN VERILMESI

Stratejiler;
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1. Ilgenin egitim diizeyinin yiikseltilmesi i¢in Ogrencileri egitime tesvik calismalar1 yapilmasi ve
ilgemizdeki okullarin bakim onariminin planlanan sekilde yiiriitiilmesi
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5515 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

F;Ir)lm onarim yapilan okul sayisi (okul sayisi 10 10 10 10 10 5
Odiil verilecek 6grenci sayisi 0 50 50 | 100 | 100 | 100
. . L - . %10
Ogrenci yurtlari projesinin hayata gecirilmesi 0 0
llcemizdeki basarili 8grencilerin édillendiriimesi X X X X X
Ogrenci yurtlari projesinin hayata gegciriimesi X
Ogrenci etlit merkezi projesinin hayata gecirilmesi X X X

llgemizde egitime destek icin Vakif Universitelerini
tesvik etmek

llgemiz sinirlarindaki okullarin bakim onarim
ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve yapiimasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[Tdare Adi [ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.5. EGITIM VE BILINCLENDIRMEYE YONELIK CALISMALARA

GEREKLI DESTEGIN VERILMESI

Performans 3.5.1. Ilgenin egitim diizeyinin yiikseltilmesi i¢in dgrencileri egitime
Hedefi tesvik caligmalar1 yapilmasi ve ilgemizdeki okullarin bakim onariminin
planlanan sekilde yiiriitiilmesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 [ Bakim onarim yapilan okul sayis1 (okul sayis1/ yil) 20 20 20
Aciklama

2 [ Odiil verilecek 6grenci sayist 50 100 100
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Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Ilgemizdeki basarili 6grencilerin ddiillendirilmesi 250.000,00 250.000,00
2 |Ilcemiz smirlarindaki okullarin bakim onarim | 100.000,00 100.000,00
ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve yapilmasi
Genel Toplam 350.000,00 0,00 ( 350.000,00
3.3.6. GENCLIK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI
Stratejiler;
1. Genglere yonelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmasi,
2. Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi,
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;
GOSTERGE Mevcut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Amator spor kultiplerine yardim orani %20 | %30 | %40 | %50 | %60
Kapall spor tesisleri projesinin hayata 0 %10
gecirilmesi 0
Acik spor tesisleri (Hali Sahalar) (adet / yil) 2 4 2 1 1
Eglence merkezleri projesinin hayata gecirilmesi X X X
Agll_( spor Fesisleri (Hali Sahalar) projesinin hayata X X X X
gecirilmesi
Kapali spor tesisleri projesinin hayata gegirilmesi X
Amator spor kullplerinin desteklenmesi ve sporun X X X X X
yayginlastiriimasi.
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.6.GENCLIK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI
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Performans
Hedefi

3.6.1.Genglere yonelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmast,

Aciklamalar

Performans Gostergeleri | | 2016 2017 2018

1 | Acik spor tesisleri (Hali Sahalar) (adet / y1l) 2 1 1

Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Disi| Toplam

1 | Acik spor tesisleri (Hali Sahalar) projesinin 500.000,00 500.000,00

hayata gegirilmesi
Genel Toplam 500.000,00 |0,00 500.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3.TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.6.GENCLIK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI
Performans 3.6.2.Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi,
Hedefi
Agiklamalar

yayginlastiriimasi.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 [ Amator spor kiiliiplerine yardim orani %30 %40 %350
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 [ Amator spor kuliiplerinin desteklenmesi ve sporun 370.000,00 370.000,00
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Genel Toplam

370.000,00

0,00

370.000,00
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4-EKLER
4.1. Ek:1 iIDARE PERFORMANS TABLOSU (T3)

IDAREPERFORMANSTABLOSU
[idare A [ATAKUMBELEDIVESI
é s | B BUTCHGI BUTCEDISI TOPLAM
2
g |3
I
E w - PAY - PAY - PAY
:'; VERIMLILIK VEKALITE ODAKLIINSANKAYNAKLARIYONETIMININBENIMSENMESI 135.000,00 0,07 135.000,00 0,07
<
Branslasmaya yonelik hizmet ici egitimlerle kendi alaninda uzman calisanlar hazirlamak ve
- kapasitelerini artirmak. 30.000,00 0,02 30.000,00 0,02
:'i 1 [idarenin hizmet ici egitim ihtiyac analizinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
< 2 |Bireysel performansi arttirmaya yonelik hizmet ici egitimler diizenlenmesi 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
3 |Seminer, kurs ve konferanslara katiim ile ¢alisanlarin becerilerini artirma 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
Calisanlann karar alma siireclerine katiimini saglayarak, coklu ve ¢ogulcu karar alma
« |stireclerini gelistimek 10.000,00f 001 10.000,00 0,01
3 1 [Kurum ici iletisim imkanlarinin artiriimasi 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
< 2 [Ust yénetim ve birim miidiirleri toplantisi 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Birim miidurleri ve personel toplantisi 0,00 0,00 0,00 0,00
Kurum personelinin Motivasyonunu artiracak diizenlemeler yapmak 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
™ 1 |Basarili personelin ikramiye ile 6diillendirilmesi 40.000,00 0,02 40.000,00 0,02
- = - — ————
2 2 Calisanlarin motivasyonlarinin artiriimasi amaci ile personel 6zel guinleri takibinin saglanmasi 10.000,00 001 10.000,00 001
3 [Galisanlarla birlikte sosyal etkinlik diizenlenmesi 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
Halkla iligkilerin gelistiriimesi, halkin karar alma siireclerine katiiminin saglanmasi 35.000,00 0,02 35.000,00 0,02
f_':! 1 |Turuncu masanin iglevinin artinimasi 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
2 2 |Halk giinii toplantilarinin tertip edilmesi 15.000,00 0,01 15.000,00 0,01
3 |interet iizerinden belediye faaliyetlerinin halka sunulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
~  |GALISMAKOSULLARININYILESTIRILMESI
2' 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
ﬁ Fiziki yapinin hizmet kalitesi ve verimliligini maksimize edecek sekilde revize edilmesi. 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
< 1 |Mevcut binalarin tefrisatinin yapiimasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
;! MALIYAPININGELISTIRILMESI 135.000,00 0,07 135.000,00 0,07
Tahakkuk ve tahsil oraninin artinimasi, 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
- 1 |Gdeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu veya elden tebligat ile ulastirimasi. 40.000,00 0,02 40.000,00 0,02
;! 2 E:erls:i;ie gelirlerini artirma konusunda calismalar yapmak ve mikellef tarama sistemini 20.000,00 001 20.000,00 001
3 |e-belediye uygulamalarinin kullanilmasi ile tahakkuk ve tahsil oraninin artinlmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitce arasindaki iligkinin gelistirilmesi, kaynaklarn 20.000.00 001 20.000.00 001
Performans Programina uygun bir sekilde tahsis edilmesi, U ! U !
] 1 Harcama birimlerinin, biitge tekliflerini stratejik plan ve performans programina uygun 20.000.00 ool 20.000.00 ool
S:' sekilde hazirlamalari ve yil icinde dizenli olarak takip etmelerinin saglanmasi s ! R !
2 |Mali raporlama sisteminin analizi ve yonetici 6zet mali raporlarinin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Biitgenin ve Muhasebenin etkin Yénetimi 0,00 0,00 0,00 0,00
ic Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve ciktilaninin elde edilmesi 55.000,00 0,03 55.000,00 0,03
0 1 |iyi yonetisim igin gerekli olan stireclerin analiz edilmesi, is stireglerinin olugturulmasi 30.000,00 0,02 30.000,00 0,02
&. I¢ kontrol, risk analizi, is stiregleri ve 6n mali kontrol konusunda egitimlerin alinmasi, hazirk 25.000,00 001 25.000,00 001
calismalarinin yapiimasi
3 [i¢ kontrol alt biriminin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
<
% |EBELEDIYECILIKVEBILISIVALTYAPISININGELISTIRILMESI E000000 G E0U0000 IR0
- E-belediye uygulamalannin giincel yeniliklerle ikame edilerek stirdiiriilebilirligini saglamak. 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
:r! 1 |E-belediyecilik projesinin hayata gegirilmesi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 2 |Kent bilgi sisteminin kurulmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
Kurumun bilisim altyapisi yoniinden donanimin ve yaziiminin giiclendirilmesi 300.000,00 0,16 300.000,00 0,16
:,:f 1 |Web sitesinin yenilenmesi ve giincel tutulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
E‘ 2 |E-arsiv sisteminin hayata gegirilmesi 50.000,00 0,03 50.000,00 0,03
3 |E-imza yapisinin olusturuimasi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
ﬁ Karar destek sistemleri ile etkin belediye yonetimine gecis 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
< 2 |EBYS‘nin yaygin ve saglikli bir sekilde tim midiiriiklerce kullaniminin saglanmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
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5! PN VBRI A SN e ST T == 18.500.000,00 9,81 18.500.000,00 9,81
Yollarin yapimi, mevcut yollarn iyilestirimesi ve bakiminin saglanmasi 16.500.000,00 8,75 16.500.000,00 8,75
Mahallelerde asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaclarinin belirenmesi ve bu kapsamda asfalt|
:u! 1 calismalannin cadde ve sokak bazinda yapimasi. 9.000.000,00 4,77 9.000.000,00 4,77
2 2 |Kiltii Parke Tasi Dosenmesi 7.000.000,00 3,71 7.000.000,00 3,71
3 |Tasocagl ve hammadde isletme ruhsati alinmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
4 |Konkasor Unitesi Alimi 400.000,00 0,21 400.000,00 0,21
;! Altyapi ve Ustyapi calismalannin planlanan sekilde yiiriitiilmesini saglamak, 2.000.000,00 1,06 2.000.000,00 1,06
< 1 [Kaldinm - Tretuvar Calismalarini ytiriitmek 2.000.000,00 1,06 2.000.000,00 1,06
o~
g PLANLIVE iIMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI 245.000,00 0,13 245.000,00 0,13
Atakum ilcemizi egitim, turizm, kiiltiir ve sanatta cazibe merkezi haline getirmek icin kamu
- alanlannin ve sosyal donati alanlannin yeniden diizenlenmesi. 40.000,00 0,02 40.000,00 0,02
E 1 Otopark ve P:izar yeri kull_ammlannln, tasit trafigi acisindan sorun yaratmayacak sekilde 20.000,00 001 20.000,00 001
planlanarak diizenlenmesi
2 |Kent parklari planinin olustururimasi. 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
Kent bilgi sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi. 35.000,00 0,02 35.000,00 0,02
~ 1 [imar ve parselasyon planlarinin sayisal ortama aktarilmasi ve giincel tutulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
:: 2 |isthdam Yaratacak Calisma Alanlarinin imar Planinda Olusturulmasi 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
< 3 |Meveut planlardaki kamu alani ve sosyal donati alanlarinin intiyaca gore yeniden 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
4 |Kent bilgi sistemi kurularak strekliliginin saglanmasi 15.000,00 0,01 15.000,00 0,01
Atakum ilge belediyesi olarak, Samsun Biiyliksehir Belediyesine ait planlama stratejilerine
uygun olarak gorev, yetki ve sorumluluklanmiz cercevesinde imar planlama ve uygulama 110.000,00 0,06 110.000,00 0,06
hizmetlerinin gerceklestiririmesi.
2; 1 [1/1000 6lgekli imar planlari ve revizyonlarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2 1/5000 6lgekli imar planlarinin hazirlanarak Samsun Bilyiiksehir Belediye meclisine 10.000,00 001 10.000,00 001
sunulmasi
3 |imar uygulamalarinin yapiimasi. 70.000,00 0,04 70.000,00 0,04
4 [Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar uygulamalarinin yeniden yapiimasi 30.000,00 0,02 30.000,00 0,02
Ust élgek planlarla a_lt i_ilgel_(li_plal_qlan_n uyu_mlu hale getiriimesi; her 6lcekleti planlarin ve 60.000,00 003 60.000,00 003
< plan althiklarinin eksikliklerinin giderilmesi.
m: 1 |Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatiimasi. 0,00 0,00 0,00 0,00
< 2 Sahilinde kiyt plgnlamastlna yonelik planlarda inceleme yapilarak gerektiginde 3621 sayili 60.000,00 003 60.000,00 003
kanun cercevesinde revizyon yapiimasi.
E CEVRENINTEMIZLENMESIKORUNMASIVEREKREASYONAL ANLARININGELISTIRILMESI 3.300.000,00 175 3.300.000,00 175
Yesil Alan ve Rekreasyon Alanlarinin Artinimasi ve mevcut alanlarin bakim onanmlannin
3.250.000,00 1,72 3.250.000,00 1,72
yapilmasi
- 1 |Parklarin ve yesil alanlarin temizligi 600.000,00 0,32 600.000,00 0,32
™ 2 |Yeni park ve oyun gruplarinin yapiimasi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
2 3 |Yorekent projesinin hayata gegirimesi 900.000,00 0,48 900.000,00 0,48
4 |Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Onarimi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
5 |Akarsu Rekreasyon projesinin hayata gegirilmesi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
6 [Masal Parki Yapimasi 1.000.000,00 0,53 1.000.000,00 0,53
iige halkinda gevre bilincinin olusturulmasi 50.000,00 0,03 50.000,00 0,03
E 1 [Cevre bilincinin artinimasina yonelik senlikler, egitimler ve konferanslarin diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
< 2 |Temiz mahalle yarismalarinin diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Her eve bir agac projesinin hayata gegirimesi 50.000,00 0,03 50.000,00 0,03
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2 TOPLUMSAGLIGININKORUNMASIVEKENT TEMIZLIGININSAGLANMASI 13.313.000,00 7,06 13.313.000,00 7,06
—t Basibos Hayvanlara Yénelik Onlemler almak 13.000,00 0,01 13.000,00 0,01
-
] 1 |Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun Bilyuksehir Hayvan Barinagina birakilimasi 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
< 2 |Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina alinmasi 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Gida Satis Yerlerinin Denetimi 0,00 0,00 0,00 0,00
Belediye biinyesinde olusturulacak ruhsat komisyonu ve denetim biriminde
2 1 |goreviendirilecek kisiler sihhi ve gayrisihhi muiesseselerin ruhsatlandirimasi ve 0,00 0,00 0,00 0,00
:: denetiminde etkin hizmet verilmesi
Sihhi tesislerin (gida tretim yerleri ve seyyar satis tezgahlari gibi ) saglhiga uygunlugunun
2 denetlenmesi, iyilestirimesi 0,00 0,00 0,00 0,00
. Kent temizligi, Evsel Atik Toplama ve Geri Donlistiim Calismalan yuritmek 13.300.000,00 7,05 13.300.000,00 7,05
! 1 |Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapilmasi 13.000.000,00 6,89 13.000.000,00 6,89
2 2 |Geri dénusum projesinin hayata gegirilmesi 150.000,00 0,08 150.000,00 0,08
3 [Kent temizligi caligmalarini geligtirmek 150.000,00 0,08 150.000,00 0,08
;‘? [ e Al G S 8.050.000,00 4,27 8.050.000,00 4,27
licemizin dogal,vtanhl ve kiiltlirel mirasini bilinir ve gortiniir hale getirerek gelecek nesillere 5.500.000,00 2,92 5.500.000,00 202
aktarimasini saglamak,
3 1 liigemiz sinirlarindaki tarini ve kiltiirel mirasin envanterinin yapiimasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
o 2 |ilgemiz sinirlan icerisindeki ibadethanelerin bakim onarim calismalarinin yapilmasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
< 3 |Hanimlar Kiltur Merkezi projesinin hayata gecirilmesi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
4 |Tiyatro salonu projesinin hayata gegirimesi 4.000.000,00 2,12 4.000.000,00 2,12
5 |Kutuphane salonu projesinin hayata gegirilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
Atakum'un yeni turizm potansiyelinin éne c¢ikanimasi ve bélge halkinin hizmetine sunmak, 2.200.000,00 1,17 2.200.000,00 1,17
g 1 |Yayla konaklama tesislerinin yapiimasi 750.000,00 0,40 750.000,00 0,40
™ 2 |Seyir tesisleri ve motellerin yapiimasi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 3 _|Osmanli hamamlar projesinin hayata gegiriimesi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
4 |Kdy Konaklari Projesinin hayata gegirilmesi 700.000,00 0,37 700.000,00 0,37
] Ulusal ve Uluslararasi alanda taniimina yonelik calismalarin yapiimasini saglamak. 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
N
] 1 [Muzik ve film festivalleri ile Atakumu tanitmak 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 2 |Yaz aylarinda diizenlenecek senlikler ile tanitima yonelik festivaller diizenlemek 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
@ KENTEKONOMISNVETICARPOTANSIYELINGELISTIRILMESI
;‘? 8.290.000,00 4,40 8.290.000,00 4,40
il(;eye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandinimasi 8.060.000,00 4,27 8.060.000,00 4,27
1 |Akvaryum parki ve kafenin yapilmasi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
- 2 |Doner kule reataurant 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
3 3 [Modern Sanayi Sitesi projesinin yapiimasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
< 4 |Dugin ve toplanti salonlari projesinin hayata gecirilimesi 2.000.000,00 1,06 2.000.000,00 1,06
5 |Yuzme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata gegirimesi 1.500.000,00 0,80 1.500.000,00 0,80
6 |Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gecirimesi 3.500.000,00 1,86 3.500.000,00 1,86
7 |Kdy Urunleri satis noktalannin (Kamelyalarin) yapilmasi 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
~ lice sinifarinda ekonomik dengesizligin giderilmesine yonelik calismalar yapilmasi. 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
g 1 |Hayr Carsisinin kapasitesinin arttinlmasi. 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
< 2 K:ant estet|g|n.| F)Iur?suz etkileyen her trl ticari faaliyetin denetlenerek uygun sekilde 000 0,00 0.00 0,00
diizenlenmesini saglamak.
istihdam Odakli calismalan desteklemek ve ¢oziime yonelik projeler liretmek 130.000,00 0,07 130.000,00 0,07
) 1 |Yeniis olanaklar icin meslek edindirme kurslar organizasyonunun yapiimasi 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
:,i 2 |Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin diizenlenmesi 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
3 Eng(?lll |sﬂhc?a1:r1|r]§1 dgstfelqulmak amgcyla projeler r1a2|rlzi1nma5| ve bolgedeki kamu ve 6zel 50.000,00 0,03 50.000,00 0,03
sektor temsilcileri ile ishirli§i yaparak istihdam olanagi saglanmasi
< |KENTSINIRLARIGERISINDEDEZAVANTAJLIGRUPLARINHAYATSTANDARTLARINI
:! YUKSELTVEK 1.820.000,00 0,97 1.820.000,00 0,97
- licemiz sinirlan igerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yénelik olarak diizenlenmesi. 120.000,00 0,06 120.000,00 0,06
:r_; 1 |Kentsel diizenlemelere yonelik tim projelerin (yol, kaldinm vs.) engellilerin kullanimina 0,00 0,00 0,00 0,00
< uygun olarak hazirlanmasi.
2 |Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere hizmet verecek alanlar olugturmak. 120.000,00 0,06 120.000,00 0,06
Dezavantajli gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiyag analizi sonuclan dogrultusunda 1.700.000,00 0,90 1.700.000,00 0,90
: 1 |ligemizdeki dezavantajli kesimlerin ve ihtiyag analizlerinin tespit edilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
o 2 |Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi 1.000.000,00 0,53 1.000.000,00 0,53
< 3 |Dezavantajli kesimlere gida, yakacak ve saglik yardiminin yapiimasi 600.000,00 0,32 600.000,00 0,32
4 |intiyag sahibi engelliler icin akiilii ve akiisiiz arag temini 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
o EGITIMVEBILINGLENDIRMEYEYONELIKCALISMALARAGEREKL DESTEGINVERILMESI
:'t! 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
;! ilcenin egitim diizeyinin yiikseltiimesi icin égrencileri egitime tesvik calismalan yapiimasi 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
o 1 |ilgemizdeki basaril 6grencilerin 6duillendiriimesi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 2 |ilgemiz sinidarindaki okullarin bakim onarim ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve yapilmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
© GENCLIKVESPORAGEREKLDESTEGINVERILMES]
g 870.000,00 0,46 870.000,00 0,46
S Gengclere yonelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmasi, 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
[y}
< 1 |A(;|k spor tesisleri (Hali Sahalar) projesinin hayata gecirimesi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
g Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi, 370.000,00 0,20 370.000,00 0,20
::? 1 IAmatijr spor kultiplerinin desteklenmesi ve sporun yayginlastiriimasi. 370.000,00 0,20 370.000,00 0,20
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 56.258.000,00 29,83 56.258.000,00 29,83
Genel Yonetim Giderleri 130.717.000,00 69,31 130.717.000,00 69,51
Rﬁﬁ;é%ﬂ}%ﬁlw Kaynaklar Toplami 1.625.000,00 0,86 1.625.000,00 0,66
Genel Toplam 188.600.000,00| 100,00 188.600.000,00| 100,00
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TOPLUMSAGLIGININKORUNMASIVEKENT TEMIZLIGININSAGLANMASI

um.bel tr

:: 13.313.000,00 7,06 13.313.000,00 7,06
:! Basibos Hayvanlara Yénelik Onlemler almak 13.000,00 0,01 13.000,00 0,01
o 1 |[Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun Buytksehir Hayvan Barinagina birakiimasi 10.000,00 0,01 10.000,00 0,01
< 2 |Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina alinmasi 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Gida Satis Yerlerinin Denetimi 0,00 0,00 0,00 0,00
~ Belediye bulinyesinde olusturulacak ruhsat komisyonu ve denetim biriminde
— 1 |goreviendirilecek kisiler sihhi ve gayrisihhi miesseselerin ruhsatlandiriimasi ve denetiminde 0,00 0,00 0,00 0,00
:':2 etkin hizmet verilmesi
Sihhi tesislerin (gida Uretim yerleri ve seyyar satis tezgahlar gibi ) saghga uygunlugunun
2 denetlenmesi, iyilestiriimesi 0,00 0,00 0,00 0,00
™ Kent temizligi, Evsel Atk Toplama ve Geri Donlisim Calismalan yliriitmek 13.300.000,00 7,05 13.300.000,00 7,05
;,! 1 |Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapilmasi 13.000.000,00 6,89 13.000.000,00 6,89
< 2 |Geri donusum projesinin hayata gegirilmesi 150.000,00 0,08 150.000,00 0,08
3 |Kent temizligi calismalarini gelistrmek 150.000,00 0,08 150.000,00 0,08
2: TURIZWEKULTURELHAYATINZENGINLESTIRILMESI 8.050.000,00 4,27 8.050.000,00 4,27
licemizin dogal,vtarlhl ve kiiltiirel mirasini bilinir ve goriiniir hale getirerek gelecek nesillere 5.500.000,00 202 5.500.000,00 2.92
aktanimasini saglamak,
b 1 |ilgemiz sinirlarindaki tarihi ve kiiltiirel mirasin envanterinin yapilmasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
« 2 |ilgemiz sinirlar igerisindeki ibadethanelerin bakim onarim calismalarinin yapilmasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
< 3 |Hanimlar Kultir Merkezi projesinin hayata gegirilmesi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
4 |Tiyatro salonu projesinin hayata gecirimesi 4.000.000,00 2,12 4.000.000,00 2,12
5 |Kutuphane salonu projesinin hayata gegiriimesi 0,00 0,00 0,00 0,00
Atakum'un yeni turizm potansiyelinin 6ne cikanimasi ve bolge halkinin hizmetine sunmak, 2.200.000,00 1,17 2.200.000,00 1,17
2 1 |Yayla konaklama tesislerinin yapiimasi 750.000,00 0,40 750.000,00 0,40
o 2 |Seyir tesisleri ve motellerin yapiimasi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 3 |Osmanli hamamlari projesinin hayata gegiriimesi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
4 |Kdy Konaklari Projesinin hayata gegcirilmesi 700.000,00 0,37 700.000,00 0,37
z Ulusal ve Uluslararasi alanda tantimina yonelik calismalarnn yapilmasini saglamak. 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
] 1 |Muzik ve film festivalleri ile Atakumu tanitmak 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 2 |Yaz aylarinda duizenlenecek senlikler ile tanitima yonelik festivaller dizenlemek 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
2 KENTEKONOMISIVETICARIPOTANSIYELINGELISTIRILMESI
: 8.290.000,00 4,40 8.290.000,00 4,40
liceye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandinimasi 8.060.000,00 4,27 8.060.000,00 4,27
1 |Akvaryum parki ve kafenin yapilmasi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
- 2 |Doner kule reataurant 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
g 3 |Modern Sanayi Sitesi projesinin yapilmasi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
< 4 |Dugun ve toplanti salonlari projesinin hayata gegiriimesi 2.000.000,00 1,06 2.000.000,00 1,06
5 |Yuzme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata gecirilmesi 1.500.000,00 0,80 1.500.000,00 0,80
6 |Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gecirilmesi 3.500.000,00 1,86 3.500.000,00 1,86
7 |Koy urunleri satis noktalarinin (Kamelyalarin) yapilmasi 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
~ lice sinifannda ekonomik dengesizligin giderilimesine yénelik calismalar yapilmasi. 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
3 1 [Hayir Carsisinin kapasitesinin arttirlmasi. 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
< 2 K?nt estetlglnll glur?suz etkileyen her turlu ticari faaliyetin denetlenerek uygun sekilde 0,00 0,00 0,00 0,00
dizenlenmesini saglamak.
Istihdam Odakli calismalan desteklemek ve ¢oziime yonelik projeler tiretmek 130.000,00 0,07 130.000,00 0,07
™ 1 [Yeniis olanaklari icin meslek edindirme kurslari organizasyonunun yapiimasi 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
g 2 |Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin diizenlenmesi 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
3 Eng(_—:_-lll |suhc‘ia{n|r-1§ dfest-elich)lmak amgqyla projeler tlazm,'ilnmas ve bolgedeki kamu ve 6zel 50.000,00 0,03 50.000,00 0,03
sektor temsilcileri ile isbirligi yaparak istihdam olanagi saglanmasi
< KENTSINIRLARICERISINDEDEZAVANTAJLIGRUPLARINHAYATSTANDARTLARINI
::'-! YUKSE TVEK 1.820.000,00 0,97 1.820.000,00 0,97
- licemiz sinirlan igerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yonelik olarak diizenlenmesi. 120.000,00 0,06 120.000,00 0,06
< — ——— — —
3 1 |Kentsel duzenlemelere yonelik tim projelerin (yol, kaldirnm vs.) engellilerin kullanimina 0,00 0,00 0,00 0,00
< uygun olarak hazirlanmasi.
2 |Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere hizmet verecek alanlar olusturmak. 120.000,00 0,06 120.000,00 0,06
Dezavantajli gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiya¢ analizi sonuclan dogrultusunda projeler 1.700.000,00 0,90 1.700.000,00 0,90
g 1 |ilgemizdeki dezavantajli kesimlerin ve ihtiyag analizlerinin tespit edilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
) 2 |Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi 1.000.000,00 0,53 1.000.000,00 0,53
< 3 |Dezavantajli kesimlere gida, yakacak ve saglik yardiminin yapilmasi 600.000,00 0,32 600.000,00 0,32
4 |ihtiyag sahibi engelliler icin akiilii ve akiisiiz arag temini 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
bt EGITIWEBILINGLENDIRMEYEYONELI! ALARAGEREKLDESTEGINVERILMESI
::"'! cL KCALISM 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
; licenin egitim diizeyinin yiikseltilmesi icin 6grencileri egitime tesvik calismalan yapilmasi 350.000,00 0,19 350.000,00 0,19
] 1 |iicemizdeki basarili 6grencilerin édiillendiriimesi 250.000,00 0,13 250.000,00 0,13
< 2 |ilgemiz sinirlarindaki okullarin bakim onarim ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve yapilmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
© GENGLIKVESPORAGEREKLDESTEGINVERILMESI
::"'! 870.000,00 0,46 870.000,00 0,46
:: Genclere yonelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmasi, 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
(3]
< 1 |A<;|k spor tesisleri (Hall Sahalar) projesinin hayata gecirilmesi 500.000,00 0,27 500.000,00 0,27
:of Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi, 370.000,00 0,20 370.000,00 0,20
2 1 |Amat(‘5r spor kuluplerinin desteklenmesi ve sporun yayginlastirimasi. 370.000,00 0,20 370.000,00 0,20
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplan 56.258.000,00 29,83 56.258.000,00 29,83
Genel Yonetim Giderleri HHHHHH 69,31 HHHHHHHAHHHH 69,51
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 1.625.000,00 0,86 1.625.000,00 0,66
HHHHHHH A HHHHHHHA A
GrieTeotean, 100,00 100,00




4.2. Ek:2 TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (T4)

TOPLAM KAYNAK fHTIYACI TABLOSU

Idare Adi ATAKUM BELEDIVEST
(IL)
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Giadl Yinu;tli:lmciderleﬁ EEE:E;;;L:EE;:E; Genel Toplam

01 |Personel Giderlesi 40.000,00 22.283.000,00 22.323.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0.00 4.014.000.00 4.014.000,00

i 03 |Mal ve Hizmet Alm Giderteri 22.428.000.00 60.844.500.00 §3.272.300.00
é 04 |Faiz Giderler 0,00 4512.000,00 4512.000,00
E 03 |Cari Transfetler §70.000,00 600.000,00 1.250.000,00 2.720.000,00
E 06 | Semave Giderleri 32.920.000.00 21.574.000.00 54.494.000.00
;::::l 07 |Semaye Transferleri 0,00 0,00 375.000,00 375.000,00
08 Borg veme 0,00 789.500,00 789.500,00

09 | Vedek Odenek: 16.100.000.00 16.100.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 56.258.000,00 130.717.000,00 1.625.000,00 188.600.000.00

-é Déner Sermaye 0,00 0,00 000
Q_ Diger Yurt I 0.00 0.00 000
?:: Yurt Dist 0.00 0.00 0.00
E Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac 56.258.000,00 130.717.000,00 1.625.000,00 188.600.000,00
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4.3. Ek:3 FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILiSKIN

TABLO (T5)

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLISKiN TABLO

idare Adi

ATAKUM BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

1.1.1 Branslasmaya yonelik
hizmet ici egitimlerle kendi
alaninda uzman c¢alisanlar
hazirlamak ve kapasitelerini
artirmak.

Idarenin hizmet ici egitim ihtiyac
analizinin yapilmasi

Insan Kaynaklari ve
Egitim Madurligu

Bireysel performansi arttirmaya
yonelik hizmet ici egitimler
dizenlenmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Madurlaga

Seminer, kurs ve konferanslara
katilm ile ¢alisanlarin becerilerini
artirma

insan Kaynaklari ve
Egitim Madurlagu

1.1.2 Calisanlarin karar alma
sureclerine katihmini saglayarak,
¢oklu ve ¢ogulcu karar alma
sureclerini gelistirmek

Kurum ici iletisim imkanlarinin
artirilmasi

Insan Kaynaklari ve
Egitim Midarlug

Ust yonetim ve birim midirleri
toplantisi

Ozel Kalem Mudurlugu

Birim madurleri ve personel
toplantisi

Insan Kaynaklari ve
Egitim Midarlug

1.1.3 Kurum personelinin
Motivasyonunu artiracak
diizenlemeler yapmak

Basaril personelin ikramiye ile
odullendiriimesi

Insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu

Calisanlarin motivasyonlarinin
artirllmasi amaci ile personel 6zel
ginleri takibinin saglanmasi

Basin Yayin ve Halkla
lliskiler Mudurlugu

Calisanlarla birlikte sosyal etkinlik
dizenlenmesi

Ozel Kalem Mudurlugu

1.1.4 Halkla iligkilerin gelistiriimesi,
halkin karar alma sireclerine
katiliminin saglanmasi

Turuncu masanin iglevinin
artirilmasi

Ozel Kalem Mudurlugu

Halk glinG toplantilarinin tertip
edilmesi

Ozel Kalem Mudurlugu

Internet Gzerinden belediye
faaliyetlerinin halka sunulmasi

Bilgi islem Mudurligi

1.2.1.Fiziki yapinin hizmet kalitesi
ve verimliligini maksimize edecek
sekilde revize edilmesi.

Mevcut binalarin tefrisatinin
yapilmasi

Fen isleri Mudurligi

1.3.1 Tahakkuk ve tahsil oraninin
artirllmasini saglamak

Odeme emri belgelerinin
mukelleflere posta yolu veya elden
tebligat ile ulastiriimasi.

Mali Hizmetler Madarlaga

Belediye gelirlerini artirma
konusunda calismalar yapmak ve
mukellef tarama sistemini kurmak

Mali Hizmetler Madarlaga

E-belediye uygulamalarinin
kullaniimasi ile tahakkuk ve tahsil
oraninin artiriimasi

Mali Hizmetler Mudarlagu

1.3.2 Stratejik plan, performans
programi ve bitce arasindaki
iliskinin gelistirilmesi, kaynaklarin
performans programina uygun bir

Harcama birimlerinin, biutce
tekliflerini stratejik plan ve
performans programina uygun
sekilde hazirlamalari ve yil icinde

Mali Hizmetler Madarlaga

www.atakum.bel.tr




sekilde tahsis edilmesi,

dizenli olarak takip etmelerinin
saglanmasi

Mali raporlama sisteminin analizi ve
yonetici 6zet mali raporlarinin
hazirlanmasi

Mali Hizmetler Madarlaga

Bitcenin ve muhasebenin etkin
yonetimi

Mali Hizmetler Madarlaga

1.3.3. i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi ve ybnetilmesi

lyi yonetisim icin gerekli olan
sureclerin analiz edilmesi, is
sureclerinin olusturulmasi

Mali Hizmetler Madarlaga

I¢ kontrol, risk analizi, is siirecleri ve
6n mali kontrol konusunda
egitimlerin alinmasi, hazirlk
calismalarinin yapilmasi

Mali Hizmetler Madarlagi

ic kontrol alt biriminin olusturulmasi

Mali Hizmetler Madarlaga

1.4.1. E-belediye uygulamalarinin
guncel yeniliklerle ikame edilerek
surdurdlebilirligini saglamak.

E-belediyecilik projesinin hayata
geciriimesi

Bilgi Islem Mudurligu

Kent bilgi sisteminin kurulmasi

Plan Proje Mudurlugu

1.4.2. Kurumun bilisim altyapisi
yoninden donanimin ve
yaziliminin gugclendirilmesi

Web sitesinin yenilenmesi ve giincel
tutulmasi

Bilgi Islem Mudurligu

E-arsiv sisteminin hayata gecirilmesi

Bilgi Islem Mudurligu

E-imza yapisinin olusturulmasi

Bilgi islem Mudurligu

1.4.3.Karar destek sistemleri ile
etkin belediye ybnetimine gegis

EBYS'nin yaygin ve saglikh bir
sekilde tim mudurliklerce
kullaniminin saglanmasi

Bilgi islem Mudurlugi

2.1.1 Yollarin yapimi, mevcut
yollarin iyilestiriimesi ve bakiminin
saglanmasi

Mahallelerde asfalt kaplama ve
asfalt yama ihtiyaclarinin
belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt
calismalarinin cadde ve sokak
bazinda yapiimasi.

Fen isleri Mudurligi

Kilitli Parke TasI Désemesi

Fen isleri Mudurligi

Tasocagl ve Hammadde isletme
Ruhsati Alinmasi

Fen isleri Mudurligi

Konkasor Unitesi Alimi

Fen isleri Mudurligi

Kaldirim - Tretuvar Calismalarini
yariatmek

Fen isleri Mudurligi

2.2.1. Atakum ilgemizi egitim,
turizm, kiltr ve sanatta cazibe
merkezi haline getirmek icin kamu
alanlarinin ve sosyal donati
alanlarinin yeniden dizenlenmesi

Otopark ve Pazar yeri
kullanimlarinin, tasit trafigi
acisindan sorun yaratmayacak
sekilde planlanarak diizenlenmesi

Plan Proje Mudurlugu

Kent parklari planinin olusturulmasi

Plan Proje Mudurlugu

2.2.2 Kent bilgi sisteminin
kurulmasi ve sirekliliginin
saglanmasi.

Imar ve parselasyon planlarinin
saylsal ortama aktariimasi ve
glincel tutulmasi

Plan Proje Mudurlugu

Istihdam Yaratacak Calisma
Alanlarinin Imar Planinda
Olusturulmasi

Plan Proje Mudurlagu

Mevcut planlardaki kamu alani ve
sosyal donati alanlarinin ihtiyaca
gore yeniden dizenlenmesi

Plan Proje Mudurlagu

Kent bilgi sistemi kurularak
surekliliginin saglanmasi

Plan Proje Mudurltgu

2.2.3 Atakum ilge belediyesi
olarak, Samsun Buyuksehir

1/2000 0dlgekli imar planlari ve
revizyonlarinin yapilmasi

Plan Proje Mudurlagu
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Belediyesine ait planlama
stratejilerine uygun olarak gorev,
yetki ve sorumluluklarimiz
cercevesinde imar planlama ve
uygulama hizmetlerinin
gerceklestiriimesi.

1/5000 dlgekli imar planlarinin
hazirlanarak Samsun Buyuksehir
Belediye meclisine sunulmasi

Plan Proje Mudurlagu

imar uygulamalarinin yapiimasi

Plan Proje Mudurlugu

Mahkemelerce iptal edilen imar
planlarinin ve imar uygulamalarinin
yeniden yapilmasi

Plan Proje Mudurlagu

2.2.4. Ust dlgek planlarla alt 6lgekli
planlarin uyumlu hale getirilmesi;
her Olgekteki planlarin ve plan
althklarinin eksikliklerinin
giderilmesi

Jeolojik ve jeoteknik etlit raporlarin
hazirlatiimasi.

Plan Proje Mudurlugu

Sabhilinde kiy1 planlamasina yonelik
planlarda inceleme yapilarak
gerektiginde 3621 sayili kanun
cercevesinde revizyon yapilmasi.

Plan Proje Mudurlugu

2.3.1 Yesil Alan ve Rekreasyon
Alanlarinin Artirilmasi ve mevcut
alanlarin bakim onarimlarinin
yapilmasi

Parklarin ve yesil alanlarin temizligi

Park Bahgeler Mudurlugi

Yeni park ve oyun gruplarinin
yapilmasi

Park Bahgeler Mudurlugi

Yorekent projesinin hayata
gecirilmesi

Park Bahgeler Mudurlugu

Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve
Onarimi

Park Bahgeler Mudurlugi

Akarsu Rekreasyon projesinin
hayata gecirilmesi

Park Bahgeler Mudurlugu

Masal Parki Yapilmasi

Park Bahgeler Mudurlugu

2.3.2 lige halkinda cevre bilincinin
olusturulmasi

Cevre bilincinin artirilmasina yonelik
senlikler ve etkinlikler dizenlenmesi

Temizlik Mudurlagu

Temiz mahalle yarismalarinin
dizenlenmesi

Temizlik Mudurlagu

Her eve bir ajac projesinin hayata
geciriimesi

Park Bahgeler Mudurlugi

3.1.1 Basibos Hayvanlara Yonelik
Onlemler almak

Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve
Samsun BlyuUksehir Hayvan
Barinagina birakilmasi

Temizlik Madarlaga

Sabhipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin
kayit altina alinmasi

Temizlik Mudurlagu

3.1.2 Gida Satis Yerlerinin
Denetimi

Belediye blnyesinde olusturulacak
ruhsat komisyonu ve denetim
biriminde gorevlendirilecek kisiler
sihhi ve gayrisihhi miiesseselerin
ruhsatlandiriimasi ve denetiminde
etkin hizmet verilmesi

Zabita Madurlugi

Sihhi tesislerin (gida Uretim yerleri
ve seyyar satis tezgahlari gibi )
sagliga uygunlugunun
denetlenmesi, iyilestiriimesi

Zabita Mudurlugi

3.1.3 Kent temizligi, Evsel Atik
Toplama ve Geri Donlisum
Calismalari yurutmek

Evsel atik toplama faaliyetlerinin
yapilmasi

Temizlik Mudurlagu

Geri donlsim projesinin hayata
geciriimesi

Temizlik Madarlaga

Kent temizligi ¢calismalarini
gelistirmek

Temizlik Mudurlagu

3.2.1 ligemizin dogal, tarihi ve
kaltarel mirasini bilinir ve gorunar
hale getirerek gelecek nesillere
aktariimasini saglamak

llgemiz sinirlarindaki tarihi ve
kultirel mirasin envanterinin
yapilmasi

Kdiltir ve Sosyal isler
Muadurlagu

ligemiz sinirlari icerisindeki
ibadethanelerin bakim onarim

Fen Isleri Mudurlugu
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calismalarinin yapilmasi

Hanimlar Kiltir Merkezi projesinin
hayata gegirilmesi

Fen isleri Mudurlugu

Tiyatro Salonu Projesinin Hayata
Gegcirilmesi

Fen isleri Mudurligi

Kitiphane Salonu Projesinin
Hayata Gegirilmesi

Fen isleri Mudurlugu

3.2.2 Atakum ‘un yeni turizm
potansiyelinin dne ¢ikariimasi ve
bdlge halkinin hizmetine sunmak

Yayla konaklama tesislerinin
yapilmasi

Fen isleri Mudurligi

Seyir tesisleri yapiimasi

Fen isleri Mudurligi

Osmanli Hamamlari projesinin
hayata gegirilmesi

Fen isleri Mudurligi

K8y Konaklari projesinin hayata
geciriimesi

Fen isleri Mudurlugu

3.2.3 Ulusal ve Uluslararasi
alanda tanitimina yonelik
calismalarin yapilmasini saglamak

Muizik ve film festivalleri ile
Atakum’u tanitmak

Ozel Kalem Mudurlugu

Yaz aylarinda diizenlenecek
senlikler ile tanitima yonelik
festivaller dizenlemek

Ozel Kalem Mudurlugu

Karadeniz sabhil turu projesinin
hayata gecirilmesi

Kultir ve Sosyal Isler
Mudurlagu

3.3.1 ilceye Deger Katacak Vizyon
Projeler Kazandiriimasi

Akvaryum Parki ve Kafenin
Yapiimasi

Fen isleri Mudurligi

Doéner kule restoraninin yapilmasi

Fen isleri Mudurligi

Modern Sanayi Sitesi Projesinin
yapilmasi

Fen isleri Mudurligi

Dugun ve toplanti salonlari
projesinin hayata gecirilmesi

Fen isleri Mudurlugu

Yuzme Havuzu ve Aquapark
projesinin hayata gecirilmesi

Fen isleri Mudurlugu

Otopark Pazar Yerleri Projesinin
hayata gecirilmesi

Fen isleri Mudurlugu

Koy drinleri satis noktalarinin
(Kamelyalarin) yapiimasi

Fen isleri Mudurligi

3.3.2 iige sinirlarinda ekonomik
dengesizligin giderilmesine yonelik
calismalar yapiimasi

Hayir Carsisinin kapasitesinin
arttiriimasi.

Sosyal Yardim Isleri
Mudurlagu

Kent estetigini olumsuz etkileyen
her turld ticari faaliyetin
denetlenerek uygun sekilde
dizenlenmesini saglamak.

Zabita Madarlaga

3.3.3 istihdam Odakli calismalari
desteklemek ve ¢oziime yonelik
projeler Gretmek

Yeni is olanaklari i¢cin meslek
edindirme kurslari
organizasyonunun yapilmasi

Kdiltir ve Sosyal isler
Mudarlaga

Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin
dizenlenmesi

Kdiltir ve Sosyal isler
Muduarlaga

Engelli istihdamina destek olmak
amaciyla projeler hazirlanmasi ve
bolgedeki kamu ve 6zel sektor
temsilcileri ile isbirligi yaparak
istihdam olanagi saglanmasi

Kultir ve Sosyal isler
Mudurlagu

3.4.1 ligemiz sinirlari igerisinde alt
yapinin dezavantajli gruplara
yonelik olarak diizenlenmesi.

Kentsel diizenlemelere ydnelik tim
projelerin (yol, kaldirim vs.)
engellilerin kullanimina uygun
olarak hazirlanmasi.

Fen Isleri Mudurligi
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Parklarda ve yesil alanlarda
dogrudan engellilere hizmet verecek
alanlar olusturmak.

Park ve Bahgeler
Madarlaga

3.4.2 Dezavantajli gruplar tespit
edilerek yapilacak ihtiya¢ analizi
sonuglar dogrultusunda projeler
yapilmasi.

ligemizdeki dezavantajli kesimlerin
ve ihtiyac analizlerinin tespit
edilmesi

Sosyal Yardim isleri
Mudurlagu

Kadin Koordinasyon Merkezi
kurulmasi

Fen isleri Mudurltgu

Dezavantajli kesimlere gida ve

Sosyal Yardim isleri

saglik yardiminin yapilmasi Mudurlagu
Ihtiyac sahibi engelliler icin akilii ve | Sosyal Yardim Isleri
akusuz arag temini Mudarlaga

3.5.1. ilgenin egitim diizeyinin
yikseltiimesi icin 6grencileri
egitime tesvik calismalari
yapilmasi ve ilcemizdeki okullarin
bakim onariminin planlanan
sekilde yuratalmesi

ligemizdeki basarili 6grencilerin
ddullendirilmesi

Ozel Kalem Mudurlugu

llcemiz sinirlarindaki okullarin
bakim onarim ihtiyaclarinin tespit
edilmesi ve yapilmasi

Fen isleri Mudurligi

3.6.1.Genclere yonelik
merkezlerinin olusturulmasinin
saglanmasi

AcIk spor tesisleri (Hali Sahalar)
projesinin hayata gegirilmesi

Fen isleri Mudurligi

Amatoér spor kulUplerinin
desteklenmesi ve sporun
yayginlastiriimasi

Kultir ve Sosyal isler
Mudarlaga
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