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BAKAN SUNUŞU 
 

 
 

Kamu mali yönetim reformunun temelini 
oluşturan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanununda, kaynakların etkili, 
ekonomik ve verimli kullanımını esas alarak, 
hesap verebilirlik ve mali saydamlığın 
sağlanması öngörülmüştür.  
 

Bu doğrultuda kamu yönetiminde 
kaynakların tahsisi ve kullanım neticelerinin 
izlenebilmesi maksadıyla Stratejik Yönetim 
unsurları uygulamaya konulmuştur. Stratejik 
yönetim anlayışının temel unsurları;  Stratejik 
Plan, Performans Programı ve Faaliyet 
Raporudur. Bakanlığımız Stratejik Planında 
yer alan gaye ve hedeflere ait yıllık hedefler 
ve bu hedefleri gerçekleştirmek üzere tespit 
edilen faaliyetler ile bu faaliyetlerin kaynak 
ihtiyaçları, performans programları içerisinde 
yer almaktadır.  
 

Kamu idarelerinde performansa dayalı bir 
yönetim anlayışının yerleşmesine yardımcı 
olan ve mali kaynakların etkili ve verimli  
şekilde kullanılmasını hedefleyen performans 
programı, stratejik planla bütçe arasındaki 
ilişkiyi kuran temel bir belgedir. 

645 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 
Orman ve Su İşleri Bakanlığı kurulmuş, 
teşkilat ve görevleri yeniden belirlenmiştir.  
 

Bu çerçevede Bakanlığımız 2013-2017 
Stratejik Planı, Kalkınma Planı, Programlar 
ve ilgili mevzuat çerçevesinde, katılımcı 
yöntemlerle hazırlanmıştır. Söz konusu 
Stratejik Planın uygulanmasına rehberlik 
etmesi, kaynakların performans esasına göre 
dağılımı ve hesap verilebilirliğin sağlanması 
gayesiyle 2016 yılı Performans Programı 
hazırlanmıştır. 
 

Performans Programında bulunan faaliyet ve 
projelerin,  hedef ve göstergelere dayalı 
olarak izlenmesini ve kamuoyunun 
bilgilendirilmesini temin edecek 2016 Yılı 
Performans Programı’nın Milletimize ve 
Bakanlığımıza hayırlı olmasını temenni eder, 
bu vesileyle Programın hazırlanmasında 
emeği geçenlere teşekkür ederim.

 
  Prof. Dr. Veysel EROĞLU 

Bakan  
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MÜSTEŞAR SUNUŞU 
 

 
 
 

Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik, 
verimli,  kaliteli ve hesap verilebilir bir 
şekilde, Kalkınma Planı, Stratejik Plan ve 
programlarda yer alan gaye ve hedefler 
doğrultusunda kullanılması büyük önem arz 
etmektedir. 
 
Performans programları, stratejik planlarda 
yer alan hedef ve faaliyetlerin hangi 
büyüklükte ve hangi bütçe kaynağıyla icra 
edileceğini gösteren en önemli araç olup;  
kamu idarelerine 5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu 
maddesi ile performans programı hazırlama 
yükümlülüğü getirilmiştir.  
Bakanlığımızın 2013-2017 Stratejik 
Planının ikinci uygulama dilimi olan 2016 
Yılı Performans Programımızı hazırlamış 
bulunmaktayız.                                                     
 
 
 
 
 
 

2016 Yılı Performans Programımızda 
orman, su kaynaklarının, tabiatın korunması 
ile çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında 23 adet performans hedefi, bu 
hedeflere ulaşabilmek maksadıyla 52 adet 
faaliyet, performans hedeflerini ölçmek, 
izlemek ve değerlendirmek üzere 65 adet 
performans göstergesi belirlenmiştir.  
 

Bakanlığımız 2016 yılı Performans 

Programının hayırlı olmasını diler, 

programın başarıyla uygulanması için 

Bakanlığımız mensuplarının özverili 

çalışmalarını sürdüreceği inancıyla 

programın hazırlanmasına katkı veren 

yönetici ve çalışanlarımıza hizmetlerinden 

dolayı teşekkür ederim.  

Akif ÖZKALDI 
Müsteşar  
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1 GENEL BİLGİLER  
 

1.1 Orman ve Su İşleri Bakanlığının Temel Vazifesi ve Ufku 

Stratejik plan çalışmaları kapsamında katılımcı bir anlayışla oluşturulan Bakanlığımızın temel 
vazifesi ve ufku aşağıda belirtilmiştir.  

 

Orman ve Su İşleri Bakanlığının Temel Vazifesi  

Sürdürülebilirlik esası istikametinde bütün canlıların hayat hakkını korumak gayesiyle; orman 
ve su kaynakları ile biyolojik çeşitliliğinin korunması, geliştirilmesi, yönetilmesi, akılcı bir 
şekilde kullanılması ve güvenilir meteorolojik verilerin üretilmesidir.  

 

Orman ve Su İşleri Bakanlığının Ufku 

Orman ve su kaynaklarını akılcı yöneten, tabiatı koruyan geliştiren ve itibarlı güçlü bir kurum 
olmaktır. 

 

 

1.2 Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Bakanlığımız, 04.07.2011 tarihli ve 27984 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 645 sayılı 
Orman ve Su İşleri Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
ile kurulmuştur.  

 

Bakanlığın Görevleri; 

a) Ormanların korunması, geliştirilmesi, işletilmesi, ıslahı ve bakımı, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, ağaçlandırma ve ormanla ilgili mera ıslahı konularında politikalar oluşturmak. 

b) Tabiatın korunmasına yönelik politikalar geliştirmek, korunan alanların tespiti, milli parklar, 
tabiat parkları, tabiat anıtları, tabiatı koruma alanları, sulak alanlar ve biyolojik çeşitlilik ile av 
ve yaban hayatının korunması, yönetimi, geliştirilmesi, işletilmesi ve işlettirilmesini sağlamak.  

c) Su kaynaklarının korunmasına ve sürdürülebilir bir şekilde kullanılmasına dair politikalar 
oluşturmak, ulusal su yönetimini koordine etmek. 

ç) Meteorolojik olayların izlenmesi ve bunlarla ilgili gerekli tedbirlerin alınmasına yönelik 
politika ve stratejiler belirlemek.  

d) Bakanlığın faaliyet alanına giren konularda uluslararası çalışmaların izlenmesi ve bunlara 
katkıda bulunulması maksadıyla ulusal seviyede yapılan hazırlıkları ilgili kuruluşlarla işbirliği 
halinde yürütmek. 

e) Mevzuatla Bakanlığa verilen diğer görev ve hizmetleri yapmak. 

Olarak tanzim edilmiştir. 
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1.3 Teşkilat Yapısı 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı; 645 sayılı KHK ile belirlenen görevleri yerine getirmek gayesiyle 
Şekil 1’de verildiği üzere merkez ve taşra teşkilatı ile bağlı kuruluşlar şeklinde 
teşkilatlandırılmıştır. 

 

Bakanlığın merkez teşkilatında; 3 genel müdürlük, 2 başkanlık, 7 daire başkanlığı, 2 müşavirlik,   
2 müdürlük ve 4 bağlı kuruluş yer almaktadır. Taşra teşkilatında ise 15 adet bölge müdürlüğü, 
bölge müdürlüklerine bağlı 81 adet şube müdürlüğü ile milli park müdürlükleri yer almaktadır.  

 

Bağlı Kuruluşlar ise;  

Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü  

Orman Genel Müdürlüğü  

Meteoroloji Genel Müdürlüğü  

Türkiye Su Enstitüsü’nden 

oluşmaktadır.  

 

Bakanlığın teşkilat yapısı içerisinde; 

 Ormancılık ve Su Şurası,  

 Merkez Av Komisyonu,  

 Ulusal Sulak Alan Komisyonu, 

 Su Komisyonu yer almaktadır. 
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Şekil 1: Orman ve Su İşleri Bakanlığı Teşkilat Şeması 
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Tablo 1: Taşra Teşkilatı (15 Bölge Müdürlüğü ve Sorumluluk Alanına Giren İller) 
 

Bölge Müdürlüğü Merkez Sorumluluk Alanına Giren İller 

I. Bölge İstanbul 
Edirne, İstanbul, Tekirdağ, Kırklareli, 
Kocaeli, Sakarya 

II. Bölge Bursa 
Balıkesir, Bursa, Bilecik, Çanakkale, 
Yalova 

III Bölge Şanlıurfa 
Gaziantep, Adıyaman, Kilis, Mardin, 
Şanlıurfa, Şırnak 

IV. Bölge Manisa Manisa, İzmir, Aydın, Muğla 

V. Bölge Afyonkarahisar 
Afyonkarahisar, Uşak, Denizli, 
Kütahya, Eskişehir 

VI. Bölge Burdur Burdur, Antalya, Isparta 

VII. Bölge Adana 
Adana, Mersin, Niğde, Kayseri, 
Osmaniye, Hatay 

VIII. Bölge Konya Konya, Karaman, Aksaray, Nevşehir, 

IX. Bölge Ankara 
Ankara, Bolu, Yozgat, Kırıkkale, 
Kırşehir, Düzce, Çankırı 

X. Bölge Sinop 
Sinop, Kastamonu, Zonguldak, Bartın, 
Karabük 

XI. Bölge Samsun Samsun, Ordu, Amasya, Tokat, Çorum

XII. Bölge Rize 
Rize, Trabzon, Gümüşhane, Artvin, 
Giresun 

XIII. Bölge Erzurum 
Erzurum, Erzincan, Ağrı, Iğdır, Kars, 
Ardahan, Bayburt, Bingöl 

XIV. Bölge Van Van, Hakkâri, Bitlis, Muş, Siirt 

XV. Bölge Malatya 
Malatya, Elazığ, Sivas, Diyarbakır, 
Tunceli, Kahramanmaraş, Batman 
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1.4 Fiziki Kaynaklar 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı merkez yerleşkesi, Alparslan Türkeş Caddesi No:71 
Beştepe/ANKARA adresinde bulunan hizmet binasından oluşmaktadır. Bakanlığa ait merkez 
binada; Bakanlık Makamı, Bakan Yardımcısı Makamı, Müsteşarlık Makamı, Müsteşar 
Yardımcıları, Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Genel Müdürlüğü, Doğa Koruma ve Milli 
Parklar Genel Müdürlüğü, Su Yönetimi Genel Müdürlüğü, Strateji Geliştirme Başkanlığı, 
Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı,  Hukuk Müşavirliği, Bakanlık Müşavirleri, Basın ve Halkla 
İlişkiler Müşavirliği, Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı, Personel Dairesi 
Başkanlığı, Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, Eğitim ve 
Yayın Dairesi Başkanlığı, Özel Kalem Müdürlüğü, İç Denetim Birimi ve Döner Sermaye 
İşletme Müdürlüğü yer almaktadır. 

 

1.4.1 Teknolojik Altyapı 

Bakanlığımızda görev ve sorumluluklar gerçekleştirilirken, işlem ve karar süreçlerinin 
hızlandırılması, etkinlik ve verimliliğin artırılması maksadıyla modern bilgi teknolojilerinden 
azami şekilde faydalanılmaktadır. Merkez ve taşra teşkilatında bulunan teknolojik donanım 
durumu aşağıda Tablo 2’de verilmiştir. 

 
 

Tablo 2: Teknik Donanım Durumu 

 

 
 
 
 
 
 
 

MALZEMENİN ADI BİRİMİ MİKTARI 

Masaüstü Bilgisayar Adet 2.393 

Dizüstü Bilgisayar Adet 795 

Yazıcı Adet 1.154 

Plotter Adet 9 

Faks Cihazı Adet 83 

Projeksiyon Cihazı Adet 95 

Tarayıcı Adet 210 

Telefon Adet 1.621 

Fotokopi Cihazı Adet 140 

Harici CD- DVD Yazıcıları Adet 12 
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Tablo 3: Taşıt Durumu  

 
 

1.4.2 Taşıt Hizmetleri 

Bakanlığımız birimlerince hizmet araçlarının yönetim, sevk ve idarelerinde, 237 sayılı Taşıt 
Kanunu ve Başbakanlık tarafından yayımlanan 2007/3 sayılı Tasarruf Tedbirleri Genelgesi 
uygulanmaktadır.  Merkez ve taşra teşkilatında bulunan hizmet araçları sayıları Tablo 3’te 
verilmiştir. 

 

1.4.3 Bilgi Teknolojileri Uygulamaları 

Bakanlığımız, ormanların korunması, geliştirilmesi, çölleşme ve erozyonla mücadele, 
ağaçlandırma ve ormanla ilgili mera ıslahı, korunan alanların tespiti, milli parklar, tabiat 
parkları, tabiat anıtları, tabiatı koruma alanları, sulak alanlar ve biyolojik çeşitlilik ile av ve 
yaban hayatının korunması, yönetimi, geliştirilmesi, su kaynaklarının korunması,  meteorolojik 
olayların izlenmesi ve tüm bu alanlara ilişkin politikaların belirlenmesinden sorumludur. Bu 
konularda merkez ve taşra teşkilatında iç ve dış kaynaklı projeler yürütmektedir.  

SIRA 

NO 
TAŞIT CİNSİ BÜTÇE  

DÖNER 

SERMAYE 
TOPLAM 

T02 Binek otomobil 44 2 46

T03 Station-Wagon 6 0 6

T04 Arazi binek (Enaz 4, en çok 8 kişilik) 39 1 40

T05 Minibüs (Sürücü dahil en fazla 157 kişilik) 6 0 6

T07 
Pick-up (Kamyonet, şoför sürücü dahil 3 
veya 6 kişilik) 

101 1 102

T08 
Pick-up (Kamyonet,arazi hizmetleri için 
şoför dahil 3 veya 6 kişilik) 

3 0 3

T11-a 
Otobüs (Sürücü dahil en az 27, en fazla 40 
kişilik) 

5 0 5

T12 
Kamyon şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 
3.501 Kg. 

47 2 49

T13 
Kamyon şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 
12.000 Kg. 

6 1 7

T15 Ambulans (Tıbbi donanımlı) 1 0 1

T18 
Motorsiklet (en az 45- 250 cc. lik fazla 600 
cc.lik) 

74 2 76

TOPLAM 332 9 341
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Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, bilgi teknolojileri kapsamında ihtiyaç duyulan yazılım, Coğrafi 
Bilgi Sistemi (CBS), harita, donanım, ağ, altyapı vb. bilişim ihtiyaçlarının karşılanmasından 
sorumlu olup yürütülen projelerle bu görevini yerine getirmektedir.  

 

Bakanlığımız bilişim sistemleri üzerinden Bakanlık kurumsal çalışmaları ve vatandaşa yönelik 
hizmet veren servisler ve uygulamalar çalıştırılmaktadır. Bu servis ve uygulamalar; dosyalar, 
kişisel, kurumsal ve hatta ulusal güvenliği ilgilendiren veriler içermektedir. Sistemde işlenen 
ve saklanan bu verilenin bütünlük (bilginin bozulmadan muhafaza edilmesi), gizlilik (bilginin 
yetkisiz kişilerin eline geçmesinin engellemesi), erişilebilirliğinin korunmasının (bilginin 
kesintisiz bir biçimde kullanıma hazır halde tutulması) ve sistem üzerindeki güvenlik olaylarına 
doğru ve zamanında müdahale edilmesi, iş ve işlemlerinin “sistem”, “uygulama” ve “iletişim” 
güvenliğinin sağlanması maksadıyla Bilgi Güvenliği Şubesi kurulumu planlanmıştır.   

 

Bu kapsamda, bir birim kurulmuş ve nitelikli bilişim personeli olarak istihdam edilen bilgi 
güvenliği uzmanı ile BGYS (Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi)  çalışmalarına ve  ISO27001 
sertifikasyonunu da kapsayacak olan süreçlerin tasarlanmasına başlanmıştır. 20 Haziran 2013 
tarihinde Bakanlar Kurulu Kararı ile yayınlanan “Ulusal Siber Güvenlik Stratejisi ve 2013-2014 
Eylem Planı” gereğince Bakanlığımız adına resmi olarak bildirimi yapılan Kurumsal Siber 
Olaylara Müdahale Ekibi (SOME)  birimi ile bilgi güvenliği uzmanı ilişkilendirilerek süreçlerin 
daha etkin ve kontrollü yönetimi hedeflenmektedir. 

 

1.4.3.1 Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi  

1.4.3.1.1 Uygulama	Geliştirme	

Bakanlığımız birimlerinin faaliyetlerini yerine getirilebilmesi maksadıyla, yapılması gereken 
yazılım, donanım, ağ, altyapı vb. yatırımları Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi Projesi 
kapsamında hazırlanan fizibilite raporu neticesinde alınan bütçeyle karşılanmaktadır.  

2015 yılında aşağıdaki yazılımlar geliştirilmiştir.  

 Bakanlık Web Sayfası İçerik Yönetim Sistemi 

 Taşınmaz Bilgi Sistemi 

 İhale Yönetimi Bilgi Sistemi 

 Biyokaçakcılık Bilgi Sistem 

 DKMP Bilgi Sistemi  

 Dijital Arşiv Bilgi Sistemi  

 Mobil Av Yönetim Bilgi Sistemi  

 Mobil Korunan Alanların Tanıtımı Bilgi Sistemi 

 Yaban Hayatı Bilgi Sistemi 

 Corine 



 

 

8 

2016 yılında ise bu doğrultuda Bakanlığımız Kurumsal Uygulamalar Envanterinde bulunan ve 
günümüz ihtiyaçlarına cevap verebilecek uygulamaların teknolojik yenilenmesi yapılacaktır. 
Mevcut yazılımların mobil platforma geçirilmesi çalışmaları devam etmekte olup ÇEM 
(Çölleşme ve Erozyonla Mücadele) Toprak Analiz Mobil Uygulamasının 2016 yılı içinde  
yapılması planlanmaktadır. 2016 yılında merkezi veritabanının yenilenmesi ve optimizasyonu 
ile kurumsal portalımızın yenilenmesi, İhale Yönetimi Bilgi Sistemine yatırım, bütçe ve  
performans gibi modüllerin eklenmesi, Teftiş ve İç Denetim Bilgi Sistemi gibi yeni 
uygulamalar geliştirilecektir.   

 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığımız, Bakanlığımız merkez ve taşra birimlerinde yürütülen çok 
sayıda bilişim projesine teknik ve proje yönetimi desteği vermektedir. İhalesi sonuçlanan AB 
destekli Natura 2000 alanlarının belirlenmesi projesinin bilişim altyapısıyla ve bilişim projesi 
olarak yönetilmesinde, Ulusal Su Bilgi Sisteminin analiz ve ön tasarım çalışmalarınının 
yürütülmesinde teknik destek vermektedir. Bu kapsamda, DSİ-SVT (Devlet Su İşleri Su Veri 
Tabanı) Sisteminin ve Ulusal Su Bilgi Sistemi (USBS)nin  birlikte eş zamanlı olarak 
geliştirilmesi için yapılan ihale hazırlık çalışmalarının koordinasyonu sağlanmaktadır.   

 

Merkez ve taşra birimlerimizden gelen talepler doğrultusunda 2015 yılı içinde 20 adet site 
tasarlanarak yayına sunulmuştur. Bugüne kadar 170’e yakın WEB sitesi Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı tarafından geliştirilerek yönetilmektedir. 170 adet sitenin yazılım altyapısının 
güncellenmesi faaliyetleri devam etmekte olup 2016 yılı içinde tamamlanacaktır.  

 

Bakanlığımız ve bağlı kuruluşlarla birlikte kaynakların daha etkin kullanımı  maksadıyla ortak 
bir veri merkezi kurulması planlanmaktadır. En az Tier 3 seviyesinde yedekli yapıda çalışan ve 
sürdürülebilirlik merkezine sahip bir veri merkezinin  ihtiyaçlarını belirlemek için tüm 
birimlerimizin mevcut durum analizleri (donanım, yazılım, ağ ve sistem, güvenlik vb.) 
yapılmıştır. Bu minvalde 2016 yılında Bakanlık stratejik hedefleriyle uyumlu optimum bir 
çözüm için ortak veri merkezi tasarım mimarisi belirlenerek uygulama planlarını içeren yol 
haritası hazırlanacaktır.  

 

Bu yapıda  düşünülen kurumsal uygulama konsolidasyonlarına örnek oluşturması için  öncelikli 
olarak Elektronik Belge Yönetim Sisteminin  (EBYS) bağlı kuruluşlarla birlikte tek bir sistem 
olarak ortak kullanımı planlanmaktadır. Analiz çalışmaları ve Bakanlık EBYS sistemi üzerinde 
geliştirme faaliyetleri devam etmektedir.  

 

Kalkınma Bakanlığı Bilgi Toplumu Stratejisinde öngörülen vatandaş odaklı hizmet dönüşümü 
stratejik hedefinin gerçekleştirilmesi ve ihtiyaç duyulan sağlıklı verileri üretebilmek 
maksadıyla, Bakanlığımızın ilgili iş süreçlerinin elektronik ortama aktarılmasını sağlayacak 
otomasyon uygulamalarının 2016 yılında geliştirilmesine devam edilecektir. Bu çalışmalarla  
kurumumuzun kullandığı uygulamalar ve ürettiği veriler hem vatandaşların hemde ilgili 
kurumların kullanabildiği yada paylaşabildiği bir yapıya ulaşacaktır.  
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Hedefimiz e-devlet gerekliliklerini yerine getirmek ve kamu kaynağı olarak zaman, insan ve 
maliyet tasarrufu sağlamaktır. 

 

1.4.3.1.2 Kişisel	Bilgisayar	ve	Yazıcılar	

Yapılan analiz çalışmaları ve birimlerimizden gelen talepler doğrultusunda Bakanlık merkez 
teşkilatı PC envanterinde eski tip işlemciye sahip olan PC’lerin yenilenmesi için 100 adet masa 
üstü PC nin satınalınması yapılmış ve  Birleşmiş Milletler Çölleşme ile Mücadele Sözleşmesi 
(UNCCD) 12.Taraflar Konferansı'nda (COP 12) kullanılan 200 adet PC nin  kurulumu 
yapılarak konferansın kullanımına verilmiştir.  

 

Bakanlık merkez teşkilatımız envanterinde bulunan  farklı marka ve tipte bulunan çok sayıda 
ofis yazıcılarının işletme maliyetlerinin azaltılması planlanmıştır. 

 

Bu kapsamda ofis yazıcılarının yerine daha büyük, kurumsal, departman ihtiyaçlarını 
karşılayacak kat yazıcılarını kullanarak uygulanacak standardizasyon ile sarf malzemeleri ve 
bakım işletme maliyetlerinin aşağı çekilmesi düşünülmüştür.  

Bu tip yazıcılar üzerindeki kart okuyucular ve yönetim yazılımı vasıtasıyla çıktılar 
denetlenebilecek ve gereksiz çıktıların önüne geçilerek uzun vadede tasarruf ve çevrenin 
korumasına katkı sağlanacaktır. 

 

Her katta iki adet (A Blok ve B Blok olmak üzere) dakikada 55 sayfa hızında A3 boyutunda 
baskı alabilen, renkli, network bağlantılı, tarama ve faks özelliğine sahip 35 adet kat yazıcısı 
alınarak sisteme entegrasyonu yapılmıştır. 

 

2015 yılı içinde sistem yönetimi ve veri güvenliği açısından kurumsal lisans anlaşması 
kapsamında işletim sistemlerinin güncellenmesi yapılmıştır. İstenmeyen e-postaların 
engellenmesi ve veri güvenliğinin sağlanması  için Spam filtresi uygulaması alınmış ve sisteme 
entegrasyonu yapılmıştır.  2016 yılı içinde bilgi güvenliği kapsamında kişisel bilgisayar ve 
sunucu sistemleri üzerindeki Antivirus uygulaması güncellenecektir.    
 

 

1.4.3.2 Coğrafi Veri Altyapısının Geliştirilmesi ve Yaygınlaştırılması  

Bakanlığımız mevcut Coğrafi Bilgi Sistemi (CBS) altyapısının analiz çalışması devam etmekte 
olup 2016 yılı içinde modernizasyonu planlanmaktadır. 2015 yılı içersinde Ulusal Biyoçeşitlilik 
Envanter ve İzleme Sistemi (Nuhun Gemisi) geliştirilmesi çalışmalarına devam edilmiş olup 
yazılım altyapısı güncellenmektedir. Uygulama,  analiz  raporlarının alınabildiği bir modülle 
desteklenecektir. 2016 yılı içerisinde mobil platform altyapısı için gerekli çalışmalar 
yapılacaktır. 
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Bakanlığımız merkez ve taşra birimlerin ortak kullanabileceği, “Taşınmaz Bilgi Sistemi” 
devreye alınmıştır. Böylece bağlı kuruluşlarda dahil olmak üzere raporlamaların yapılabildiği 
ve taşınmazların tek elden izlenebildiği bir yapı oluşturulmuştur.  

2016 yılında Coğrafi Bilgi Sistemi olarak planlanan revizyon ve yeni geliştirilecek 
uygulamalar: 

 Maden İzin Sistemi 

 Korunan Alanlar İzin Sistemi 

 İşletme İzin Sistemi 

 Plan Tadilat Otomasyon Sistemi ve Planlama Portalı 

 Geodata  

olarak planlanmaktadır.  

 
 

1.4.3.3 Ulusal Arazi Örtüsü Veritabanın Geliştirilmesi  

1985 yılında Portekiz’de başlatılan ve bugüne kadar bütün Avrupa Birliği üye ülkeleri ve 
Avrupa Çevre Ajansı (AÇA)’na üye ülkelerde tamamlanan arazi varlıkları, arazi kullanım 
şekilleri ve arazi örtüsü tiplerinin belirlenmesine dair Ulusal Arazi Örtüsü Projesi ile bütün 
Avrupa kara parçasına ait aynı temel verilerin toplanması ve standart bir veritabanı 
oluşturulması maksadıyla başlatılmıştır.  

 

Bugüne kadar 1990, 2000 ve 2006 yılları uydu görüntülerinin yorumlanmasına dayalı arazi 
örtüsü verisi ile bu yıllar arasında arazi örtüsünde meydana gelen değişimleri içeren veri setleri 
oluşturulmuştur. Proje neticesinde ortaya çıkan veriler ile arazi değişimlerinin izlenmesi 
maksadıyla söz konusu veri setlerinden yararlanılarak web tabanlı bir “Arazi İzleme Sistemi” 
Bakanlık bünyesinde kurulmuştur. (http://corine.ormansu.gov.tr)  

 

1990, 2000 ve 2006 yıllarında CORINE projesi kapsamında yapılan  1/100.000 ölçekli arazi 
örtüsü değişim tespiti çalışmasının devamı niteliğindeki Corine 2012 çalışması 2015 yılı içinde 
tamamlanmıştır. 2016 yılında bu çalışma sonucunda elde edilen veriler Bakanlığımız 
bünyesinde ve ulusal ölçekte bakanlığımızın odak noktası olması nedeniyle talepte bulunan tüm 
kurum ve kuruluşlarla paylaşılacaktır.  

 

1.5 İnsan Kaynakları 

2015 yılı sonu itibarıyla Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında toplam 5.049 personel görev 
yapmaktadır. Bakanlık personelinin % 63’ü memur, % 34’ü kadrolu işçi, % 3’ü 4/C geçici 
personel statüsündedir. Program dönemi olan 2016 yılında Bakanlığımızda muhtelif kadrolara 
toplamda 1.657 adet personelin istihdam edilmesi planlanmaktadır. 
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Tablo 4: Personel Durumu  

İSTİHDAM TÜRLERİ 

Memur 
Sayısı 

Kadrolu 
İşçi Sayısı 

4-C Geçici 
Personel 

    Toplam 

3.180 1.720 149     5.049 

HİZMET SINIFLARI 
Genel 
İdare 

Hizmetleri 

Teknik 
Hizmetler 

Yardımcı 
Hizmetler 

Sağlık 
Hizmetleri 

Avukatlık 
Hizmetleri 

Kadrolu 
İşçi Sayısı 

4-C 
Geçici 

Personel 
Toplam 

1.868 1.131 56 106 19 1.720 149 5.049 

İSTİHDAM EDİLEN PERSONELİN ÖĞRENİM DURUMU 

İlkokul Ortaokul Lise Önlisans Lisans 
Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

791 460 1.145 504 1.813 293 43 5.049 
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2 PERFORMANS BİLGİLERİ 
 

2.1 Temel Politika ve Öncelikler 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı 2016 yılı Performans Programına temel olan politika ve öncelikler 
aşağıda belirtilmiştir. 

 

2.1.1 X. Kalkınma Planında Yer Alan Temel Politika ve Öncelikler 

 

 Ormancılıkta yangınlar ile hastalık ve zararlılara karşı mücadele kapasitesi 
geliştirilecek, ağaçlandırma çalışmaları ve rehabilitasyon faaliyetleri hızlandırılacaktır.  

 

 Ormanların ekonomik, sosyal ve ekolojik fonksiyonlarını gözeten bir planlama anlayışı 
benimsenecek, endüstriyel nitelikte olanlar başta olmak üzere odun ile odun dışı orman 
ürünlerinin üretimi ve pazarlanmasında etkin yönetim sağlanacaktır.  

 

 Orman köyleri başta olmak üzere, milli parklar gibi koruma alanlarının içinde veya 
civarında kurulu köyler ile dağ köylerinin dezavantajlı konumlarından kaynaklanan 
kalkınma sorunlarını azaltmaya yönelik üretim ve gelir tabanlı destek araçları 
geliştirilecektir.   

 

 Yerleşim yerlerinin içme ve kullanma suyu ihtiyaçlarının tamamı karşılanacak, su 
kayıp-kaçakları önlenecek, mevcut şebekeler iyileştirilerek sağlıklı ve çevre dostu 
malzeme kullanımı yaygınlaştırılacaktır. 

 

 İçme ve kullanma suyunun tüm yerleşimlerde gerekli kalite ve standartlara uygun 
şekilde şebekeye verilmesi sağlanacaktır. 

 

 Şehirlerde kanalizasyon ve atık su arıtma altyapısı geliştirilecek, bu altyapıların 
havzalara göre belirlenen deşarj standartlarını karşılayacak şekilde çalıştırılmaları 
sağlanacak, arıtılan atık suların yeniden kullanımı özendirilecektir. 

 

 Sürdürülebilir şehirler yaklaşımına uygun olarak şehirlerde atık ve emisyon azaltma, 
enerji, su ve kaynak verimliliği, geri kazanım, gürültü ve görüntü kirliliğinin önlenmesi, 
çevre dostu malzeme kullanımı gibi uygulamalarla çevre duyarlılığı ve hayatın kalitesi 
artırılacaktır. 
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 Doğal kaynakların ve ekosistem hizmetlerinin değeri ölçülerek politika oluşturma ve 
uygulama süreçlerinde dikkate alınacaktır.  

 

 Tüketim alışkanlıklarının sürdürülebilirliğinin desteklenmesi ve doğa koruma başta 
olmak üzere çevre bilincinin artırılmasına yönelik uygulamalar yaygınlaştırılacaktır. 

 

 Tarım, ormancılık, gıda ve ilaç sanayii açısından önem taşıyan biyolojik çeşitliliğin 
tespiti, korunması, sürdürülebilir kullanımı, geliştirilmesi ve izlenmesi sağlanacaktır.  

 

 İklim değişikliği ile mücadele ve uyum çalışmaları ülke gerçekleri gözetilerek “ortak 
fakat farklılaştırılmış sorumluluklar” ile “göreceli kabiliyetler” ilkeleri doğrultusunda 
sürdürülecektir.  

 

 Su ve toprak kaynaklarının miktarının ve kalitesinin korunması, geliştirilmesi ve talebin 
en yüksek olduğu tarım sektörü başta olmak üzere sürdürülebilir kullanımını sağlayacak 
bir yönetim sisteminin geliştirilmesi temel amaçtır. 

 

 Su yönetimine ilişkin mevzuattaki eksiklik ve belirsizlikler giderilerek kurumların 
görev, yetki ve sorumlulukları netleştirilecek, su yönetimiyle ilgili tüm kurum ve 
kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyon geliştirilecektir.  

 

 Ulusal havza sınıflama sistemi, su kaynaklarının korunması ve sürdürülebilir 
kullanımına imkân verecek şekilde geliştirilecektir.  

 

 Yeraltı ve yerüstü su kalitesinin ve miktarının belirlenmesi, izlenmesi, bilgi 
sistemlerinin oluşturulması; su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ile kirliliğinin 
önlenmesi ve kontrolü sağlanacaktır. 

 

 Ülkemiz su potansiyelinin tamamının ihtiyaçlar doğrultusunda sürdürülebilir bir şekilde 
kullanılması ve kullanımın tarifelendirilmesi sağlanacaktır.  

 

 İklim değişikliğinin ve su havzalarındaki tüm faaliyetlerin su miktarı ve kalitesine 
etkileri değerlendirilerek havzalarda su tasarrufu sağlama, kuraklıkla mücadele ve 
kirlilik önleme başta olmak üzere gerekli önlemler alınacaktır.  
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 Özel öneme sahip tabii korunan alanlar başta olmak üzere, nitelikli tarım arazileri ve 
orman varlığını koruyacak tedbirler alınacaktır. Bu kapsamda özellikle çölleşme ve 
erozyona karşı mücadele etkinleştirilecek, tarımsal faaliyetlerin toprak kaynakları 
üzerindeki çevresel ve sosyal etkileri izlenerek önleyici tedbirler yoğunlaştırılacaktır.  

 

 Güncel ve sağlıklı arazi bilgilerine ulaşabilmeyi teminen, uzaktan algılama ve coğrafi 
bilgi sistemlerinden faydalanılarak Ulusal Toprak Veri Tabanı oluşturulacak ve arazi 
kullanım planlaması yapılarak tarım başta olmak üzere toprağın etkin kullanımı 
sağlanacaktır.   

 

 Sulamada sürdürülebilirliğin sağlanması açısından yeraltı su kaynaklarına yönelik 
miktar kısıtlaması, farklı fiyatlandırma gibi alternatifler geliştirilecektir. 
 

 Taşkın afet risklerinin belirlenmesi, değerlendirilmesi ve denetimi ile afet esnasında ve 
sonrasında yapılan müdahale çalışmalarının etkinliğinin artırılması için kurumsal yetki 
ve sorumluluklar yeniden düzenlenecektir.  

 

 Taşkın afet risklerinin azaltılmasına yönelik uygulama mekanizmaları güçlendirilecek, 
afetlere hazırlık ve afet sonrası müdahalede özel önem arz eden su ile alakalı altyapıların 
güçlendirilmesine öncelik verilecektir. 

 

 En Az Gelişmiş Ülkelere yönelik taahhüt edilen yardımlar, hedef ülkelerde kapasite 
geliştirme ve karşılıklı uzun vadeli ekonomik ve ticari ilişkileri artırma hususlarını da 
gözeten bir strateji çerçevesinde kullandırılacak, ayrıca bu ülkelerin kalkınması 
konusunda çok taraflı uluslararası platformlardaki çabalar artırılacaktır.  

 

 Türkiye’nin uluslararası kuruluşlardaki etkinliği artırılacaktır. Bu maksatla uluslararası 
merkezlerdeki Türk misyonlarının uzman kadroları güçlendirilecek, uluslararası 
kuruluşlarda görevli vatandaşlarımızın sayısının artırılması yönündeki girişimler 
hızlandırılacaktır. 

  

 Uluslararası etkinliği yüksek ve kalkınma işbirliği konusunda uzman kuruluşların 
bölgesel ofislerini ülkemizde açmasını teşvik edecek daha yoğun girişimlerde 
bulunulacaktır. 

 

 Uluslararası barış, refah ve istikrara hizmet edecek ülke bazında işbirliği stratejileri 
geliştirilecektir.  

 

 Kalkınma işbirliği faaliyetleri, ilgili ülkelerde kurumsal kapasite oluşumuna destek 
sağlayacak bir yapıda sürdürülecektir. 
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2.1.2 Orta Vadeli Mali Plan (2016–2018) 

2016–2018 döneminde bütçe giderlerine ilişkin esas alınacak temel önceliklerden birisi, 5018 
sayılı Kanunun etkin bir şekilde uygulanmasının sağlanmasıdır. Bakanlığımız, Orta Vadeli 
Program ile Orta Vadeli Mali Planda yer alan politika öncelikleri, makroekonomik göstergeleri 
ve ödenek tavanlarını esas almak suretiyle, çok yıllı  bütçeleme anlayışına uygun olarak bütçe 
tekliflerini hazırlamaktadır. 

 

Program döneminde, mali yönetim ve kontrol ile iç denetim faaliyetlerinin Bakanlığımızda 
etkin bir şekilde uygulanması çalışmaları sürdürülecektir. Su kaynaklarının korunması, 
iyileştirilmesi ve sürdürülebilir yönetimi, çölleşme ve erozyonla mücadele,  biyolojik 
çeşitliliğin korunması ve kullanımında sürdürülebilirliğin sağlanmasına yönelik düzenlemeler 
yapılacaktır. 

 

2.1.3 2016  Yılı Programı   

Tedbir 483. Su kaynaklarının etkin kullanımı ve korunması için bütüncül su kaynakları 
yönetimi modeli geliştirilecektir. 

Tedbir 484. Kurum ve kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu geliştirmek amacıyla su 
verilerinin bütünleştirilmesi sağlanacaktır. 

Tedbir 485. Su Kanunu çıkarılacaktır. 

Tedbir 486. İklim değişikliğinin su kaynakları üzerine etkisi projesi tamamlanacaktır. 

Tedbir 488. Yeraltı su kaynaklarının tarımda kontrollü kullanımının sağlanmasına yönelik 
miktar kısıtlaması ve fiyatlandırma mekanizmaları geliştirilecektir. 

Tedbir 489. Sulama birlikleri yeniden yapılandırılacaktır.   
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2.2 Stratejik Gaye (SG) ve Stratejik Hedefler (SH)  
 

STRATEJİK GAYE STRATEJİK HEDEFLER 

S.G.1 
Kurumsal kapasite ve hizmet 

kalitesini artırmak. 

S.H.1.1-Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak, 
S.H.1.2-Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, 
STK ve üniversiteler ile işbirliğini geliştirmek, toplum 
bilincini artırmak, 
S.H.1.3-İnsan kaynaklarını etkin yönetmek,  
S.H.1.4-Bilgi sistemlerini geliştirmek ve bilgi güvenliğini 
sağlamak, 

S.G.2 
Orman, Su, Biyolojik Çeşitlilik 

ile Meteoroloji konularında 
ulusal ve uluslararası politika 

geliştirmek ve etkin 
uygulanmasını sağlamak. 

S.H.2.1- İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası     
sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine getirmek, 
S.H.2.2- Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliğini 
geliştirmek, 
S.H.2.3- Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen faaliyetleri 
izlemek, yönlendirmek, koordine etmek. 
S.H.2.4-  Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak, 

S.G.3 
Çölleşme ve erozyonla etkin 

mücadele etmek. 

S.H.3.1- Çölleşme ve erozyona maruz kalan ve kalabilecek  
bölgeleri tespit etmek ve izlemek, 
S.H.3.2- Çölleşme ve erozyonla mücadele planlarını 
hazırlamak, 

S.G.4 
Su kaynaklarının korunması, 

iyileştirilmesi ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak. 

S.H.4.1- Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda 
bulunmak, 
S.H.4.2- Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının 
kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, izleme sistemini 
kurmak,    
S.H.4.3- Ulusal su bilgi sistemini oluşturmak, 

S.G.5 
Biyolojik çeşitliliğinin etkin 
korunması ve sürdürülebilir 

yönetimini sağlamak. 

S.H.5.1- Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak, 

S.H.5.2- Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak, 

S.H.5.3- Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimini 
sağlamak, 
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  2.3 Stratejik Gaye (SG), Hedefler (SH) ile Performans Hedefleri (PH), Faaliyetler (F) 

Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

S.G.1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak. 

SH.1.1. Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak. 
PH.1. Etkin hizmet sunumu ve kurumsal gelişimin sürekliliğini  sağlamak 

F.1. Kurum çalışanlarının eğitim ve seminerler sonucu anketlerle memnuniyet düzeyinin 
belirlenmesi. 
F.2. Hizmetten yararlanan vatandaşa sunulmak üzere anket ve bilgilendirme formlarının 
hazırlanması ve uygulanması. 

P.H.2. İç kontrol sisteminin kurulması ve etkin yönetimi 
F.3. Bakanlığımız İç kontrol Standartları Eylem Planı'nın uygulanmasını takip etmek ve 
izlemek maksadıyla yapılan çalışmaların koordinasyonunun sağlanması. 
 

SH.1.2. Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, STK ve üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini artırmak. 
PH.3. Bakanlığın görev alanları ile ilgili toplumsal duyarlılığı artırmak  

F.4. Araştırma Projeleri. 
F.5. Eğitim ve yayın çalışmaları. 
F.6. Tanıtım ve işbirliği çalışmaları. 
 

SH.1.3. İnsan kaynaklarını etkin yönetmek. 
PH.4. Çalışanların iş kalitesini artırmak 

F.7. Hizmet içi ve uygulamalı mesleki gelişim eğitimleri. 
 

SH.1.4. Bilgi sistemlerini geliştirmek ve bilgi güvenliğini sağlamak. 
PH.5. Bilgi sistemleri alt yapısının geliştirilmesi 

F.8. Bilgi teknolojisi çalışmaları. 
 

S.G.2 Orman, su, biyolojik çeşitlilik ile meteoroloji konularında ulusal ve uluslararası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

SH.2.1. İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri 
yerine getirmek 
PH.6. İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası sözleşmelerde yer alan taahhütleri yerine 
getirmek 

F.9. Çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası taahhüt gereği yapılan işlerin 
koordinasyon çalışmaları. 

SH.2.2. Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliği geliştirmek. 
PH.7. - Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliğini geliştirmek.  

F.10. IPA II ve Küresel Çevre Fonu (GEF) kapsamında kapasite geliştirme ve proje 
çalışmaları.  
F.11. Uluslararası toplantı, seminer, çalıştay ve eğitim programları. 
F.12. AB ve diğer finansörlerden desteklenmek üzere projelerin hazırlanması ve 
yürütülmesi. 
 F.13. Çölleşme ve erozyonla mücadele konularında işbirliği çalışmaları. 
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Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

SH.2.3. Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle 
yürütülen faaliyetleri izlemek, yönlendirmek, koordine etmek. 
PH.8. Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle 
yürütülen faaliyetleri izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek. 

F.14. Politika geliştirme ve mevzuat çalışmaları. 
F.15. Plan, program, politika ve stratejilerin uygulanmasını yönlendirmek, koordine etmek, 
izlemek ve değerlendirmek. 
 

SH.2.4. Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak. 
P.H.9. Su kalitesini korumak ve iyileştirilmesini sağlamak 

F.16. Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve Havza Koruma Planı hazırlanması. 
F.17. Nehir Havza Yönetim Planlarının hazırlanması. 
F.18. Su kayıp-kaçakları konusunda eğitim seminerlerinin düzenlenmesi.   

P.H.10. Havza bazında taşkın ve kuraklık yönetim planlarını hazırlamak, iklim değişikliğinin 
su kaynaklarına etkilerini belirlemek ve uyum faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

F.19. Taşkın Yönetim Planlarının hazırlanması. 
F.20. Kuraklık Yönetim Planlarının hazırlanması. 
F.21. İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi çalışmaları. 

P.H.11. Havza ölçeğinde su kaynaklarından maksimum fayda sağlamak. 
F.22. Sektörel Su Tahsis Planının hazırlanması. 
 

S.G.3. Çölleşme ve erozyonla etkin mücadele etmek. 

SH.3.1. Çölleşme ve erozyona maruz kalan ve kalabilecek bölgeleri tespit etmek ve izlemek 
P.H.12. Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan arazi kullanım haritalarını güncellemek 

F.23 Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları. 
 

SH.3.2. Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Planlarını hazırlamak. 
P.H.13. Erozyon, sel, taşkın ve çığ tehlikelerini önleyici çalışmalar yapmak 

F.24. Rüzgâr erozyonu, çölleşme ve erozyonla mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel 
kontrolü çalışmaları. 
 

S.G.4. Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve sürdürülebilir yönetimini sağlamak. 

SH.4.1. Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak. 
P.H.14. Milli su politikası ile uyumlu mevzuatın hazırlanması 

F.25. Milli su politikasının geliştirilmesi için mevzuat ve rehber doküman hazırlanmasına 
ilişkin çalışmalara katkı sağlanması ve gerekli koordinasyonun yapılması.  
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Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

SH.4.2. Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, 
izleme sistemini kurmak. 
P.H.15. Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını belirlemek 

F.26. Yeraltı Sularının Miktar ve Kalite Özelliklerinin Ortaya Konması ve 
Değerlendirilmesi Konusundaki Uygulamalar: Gediz Havzası Örnek Çalışması 
F.27. Türkiye'deki İçme Suyu Kaynakları ve Arıtma Tesislerinin Değerlendirilmesi (AB) 
F.28. GAP Bölgesinde Sulama Suyu Kalitesinin Belirlenmesi ve Sulamadan Dönen Suların 
Kalitesinin İyileştirilmesi Projesi. 
F.29. Yerüstü ve yeraltı su kaynaklarının kalitesinin tespiti, korunması ve iyileştirilmesi 
çalışmaları 

P.H.16. Havza izleme ve referans noktaları belirlemek. 
F.30. Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik Değerlendirme Sisteminin kurulması ve 
referans izleme noktalarının belirlenmesi 

SH.4.3. Ulusal Su Bilgi Sistemini oluşturmak. 
P.H.17. Ulusal Su Bilgi Sisteminin oluşturulması ve su kaynaklarına yönelik envanter 
çalışmalarının tamamlanarak e-devlet ile entegrasyonunu sağlamak 

F.31. Ulusal Su Bilgi Sistemi kurulum çalışmaları. 
 

S.G.5. Biyolojik Çeşitliliğin Etkin Korunması ve Sürdürülebilir Yönetimini Sağlamak. 

SH.5.1.Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve iyileştirmesini sağlamak.  
P.H.18. Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-envanteri yapmak. 

F.32. Hassas ve korunan alanlarda etüt-envanter çalışmalarının yapılarak ilan edilmesi. 
P.H.19. Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi 

F.33. Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin izlenmesi çalışmaları.  
F.34. Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin envanterine ilişkin çalışmalar. 

P.H.20. Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin korunması, geliştirilmesi ve desteklenmesi 
sağlanacaktır. 

F.35. Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter çalışmaları. 
F.36. Geçici hayvan bakımevi yapımını destekleme çalışmaları. 
F.37. Yaban hayatında korunan türler ile ilgili proje çalışmaları. 
F.38. Tabiata yaban hayvanları yerleştirme çalışmaları. 
F.39. Rehabilitasyon, yemleme, tedavi – iyileştirme ve fotokapan çalışmaları.  
F.40. Belirlenen türler ile ilgili eylem planlarının uygulanması. 
 

SH.5.2. Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir yönetimini sağlamak.  
P.H.21. Hassas ve korunan alanlarda izleme-denetim ve yönetim etkinliğini artırmak.  

F.41. Hassas ve korunan alanlarda izleme-denetim çalışmaları. 
F.42. Korunan Alanlar Stratejisi ve Eylem Planı ile korunan alanlardaki orman 
ekosistemlerine ilişkin planlama ve uygulama çalışmaları.  
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Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

P.H.22  2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında yönetilen korunan alanlar ile sulak 
alanlarda yönetim etkinliğin güçlendirilmesi 

F.43. Hassas ve korunan alanlarda yeni plan ve plan revizyon çalışmaları. 
F.44. Korunan alanlar için alt plan-programların hazırlanması ve uygulanması. 
F.45. Hassas, sulak ve korunan alanlarda mimari ve peyzaj projeleri, alt ve üst yapı hizmet 
tesisleri ile destek ünitelerinin yapılması. 
 

SH.5.3. Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimini sağlamak. 
PH.23. Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini arttırmak 

F.46. Kaçak avcılıkla mücadele ve vatandaşı bilinçlendirme çalışmaları. 
F.47. Yıllık Avcı Eğitimi Eylem Planının hazırlanması ve raporlanması. 
F.48. Av hayvanları üretim istasyonlarının revize edilmesi ve yeni istasyonlarının 
kurulması. 
F.49. Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya tükendiği sahaların üretimle 
desteklenmesi. 
F.50. Av turizmine yönelik uygulama çeşitliliğinin arttırılması. 
F.51. Avlak yönetim sisteminin geliştirilmesi. 
F.52. Üretme istasyonlarında yaban hayvanı üretimi.  
 
 
 

 
 

 
2.4 Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler 
 

Performans Programında toplam 23 adet Performans Hedefi Tablosu ve 52 adet Faaliyet 

Maliyetleri Tablosu bulunmaktadır. 

Tablolarda, program döneminde ilgili performans hedeflerinin tespit edilme sebepleri, 

belirlenen performans hedeflerinin temel politika ve öncelikler ile alakası, belirlenen 

performans göstergelerin gerekçeleri, faaliyetler hakkında detaylı ve açıklayıcı bilgiler yer 

almaktadır. 

Performans göstergeleri, tespit edilen performans hedeflerine ne kadar ulaşıldığını ölçmek, 

izlemek ve değerlendirmek için kullanılan ve rakamsal olarak ifade edilen araçlardır. 

Bakanlığımızın 2016 yılı performans programı için toplam 65 adet rakamsal (yüzde, adet, 

metrik ölçü birimleri) gösterge belirlenmiştir. 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak. 

Hedef   1.1 Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak 

Performans Hedefi   1 
Etkin hizmet sunumu ve kurumsal gelişimin sürekliliğini 
sağlamak  

 
Açıklama: Hizmetlerin kalitesini arttırmaya yönelik anket çalışmaları sonuçları değerlendirilerek 
personelin ve vatandaşın memnun olmadığı hizmetlerin tespit edilmesi, bu hizmetlerin iyileştirilmesi 
hedeflenmektedir. 
 

 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Kurum çalışanlarının memnuniyet 
düzeyindeki yıllık artış oranı  

Yüzde 68 61 70 

Açıklama:  Anket çalışmaları yapılarak, sunulan hizmetlerden personelin memnuniyeti ölçülecek ve 
memnuniyetin arttırılmasına yönelik tedbirler alınacaktır. 

2 
Hizmetlerden yararlanan vatandaş 
memnuniyetindeki yıllık  artış oranı   

Yüzde 5 15 5 

Açıklama: Milli parklar, tabiat parkları ve diğer alanlarda ziyaretçilere sunulan hizmetlerin kalitesini 
arttırmaya yönelik uygulanan anket çalışmalarının sonuçları değerlendirilerek sunulan hizmetlerden 
vatandaşın memnuniyet düzeyi tespit edilecektir. 

 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Kurum çalışanlarının eğitim ve seminerler 
sonucu anketlerle  memnuniyet düzeyinin 
belirlenmesi. 

960.000 0 960.000

2 

Hizmetten yararlanan vatandaşa sunulmak 
üzere anket ve bilgilendirme formlarının 
hazırlanması ve uygulanması. 

426.000 0 426.000

Genel Toplam 1.386.000 0 1.386.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
1- Etkin hizmet sunumu ve kurumsal gelişimin 
sürekliliğini sağlamak 

Faaliyet Adı 
1- Kurum çalışanlarının eğitim ve seminerler 
sonucu anketlerle memnuniyet düzeyinin 
belirlenmesi. 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

 
Açıklama: Kurum çalışanlarının değişen ve çeşitlenen süreçler karşısında eğitim almak 
zorunluluğu ortaya çıkmıştır. Yapılacak bu eğitimlerle gerek kişisel ve mesleki anlamda, 
gerekse kurumsal kapasitesinin artırılması anlamında ilerleme kaydedilecektir. Kurum içi 
düzenlenen eğitim ve seminerler sonrası anketler düzenlenerek personelin memnuniyet 
düzeyi ölçülecektir. Ayrıca Bakanlık çatısı altındaki yazılımların kullanılabilirliği ve 
verimliliğini ölçen değerlendirmeleri ihtiva eden anketler internet sayfasında yayınlanarak 
vatandaşın hizmetine sunulacaktır.  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 700.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 100.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

160.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 960.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 960.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
1-Etkin hizmet sunumu ve kurumsal gelişimin sürekliliğini 
sağlamak 

Faaliyet Adı 
2- Hizmetten yararlanan vatandaşa sunulmak üzere 
anket ve bilgilendirme formlarının hazırlanması ve 
uygulanması. 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ         

 
Açıklama:  Sunulan hizmetlerin kalitesini arttırmak ve ISO Kalite Yönetimi çerçevesinde, 
hizmet standartlarını yükseltmek, verimliliği arttırmaya yönelik faaliyetler neticesinde 
kaliteli hizmet sunumu, yenilikçi ve şeffaf bir yönetim anlayışı geliştirilerek vatandaşın 
memnuniyetinin artırılması hedeflenerek anket sonuçlarına göre hizmette iyileştirme 
çalışmaları yapılacaktır. 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 342.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 426.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 426.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak 

Hedef   1.1 Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak 

Performans Hedefi   2 İç kontrol sisteminin kurulması ve etkin yönetimi 

 
Açıklama: Maliye Bakanlığı tarafından 26/12/2007 tarihli ve 26738 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanarak yürürlüğe giren "Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği" ve 04/02/2009 tarihinde 
yayımlanan "Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi" hükümleri 
doğrultusunda hazırlanan ve 07/09/2012 tarihinde Müsteşarlık Makamının 200 sayılı Olur'ları 
ile yürürlüğe giren "Orman ve Su İşleri Bakanlığı İç Kontrol Standartları Eylem Planı"nın 2016 
yılında 6 aylık periyotlarla takibi ve izlenmesi yapılarak üst yönetime raporlanacaktır. 
 

 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
İç kontrol standartlarına uyuma dair 
hazırlanan rapor sayısı 

Adet 2 2 2 

Açıklama:  6 aylık dönemlerle izlenecektir. 

2 
İç kontrol sistemi değerlendirme 
rapor sayısı 

Adet   1 

Açıklama: İç kontrol sisteminin oluşturulması ve geliştirilmesine ilişkin olarak 
gerçekleştirilen faaliyetler, sistemin işleyişi, etkinliği ve etkililiği konusunda rapor 
hazırlanacaktır. 

 
 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

3 

Bakanlığımız İç kontrol Standartları Eylem 
Planı'nın uygulanmasını takip etmek ve 
izlemek maksadıyla yapılan çalışmaların 
koordinasyonunun sağlanması. 

570.000 0 570.000

Genel Toplam 570.000 0 570.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 2-  İç kontrol sisteminin kurulması ve etkin yönetimi 

Faaliyet Adı 

3-Bakanlığımız İç kontrol Standartları Eylem 
Planı'nın uygulanmasını takip etmek ve izlemek 
maksadıyla yapılan çalışmaların koordinasyonunun 
sağlanması  

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.23 - STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

Açıklama:  Maliye Bakanlığı tarafından 26/12/2007 tarihli ve 26738 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren "Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği" ve 04/02/2009 
tarihinde yayımlanan "Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi" 
hükümleri doğrultusunda hazırlanan ve 07/09/1012 tarihinde Müsteşarlık Makamının 200 
sayılı Olur'ları ile yürürlüğe giren  "Orman ve Su İşleri Bakanlığı İç Kontrol Standartları 
Eylem Planı" nın 2016 yılında 6 aylık periyotlarla takibi ve izlenmesi yapılarak üst yönetime 
raporlanacaktır. Ayrıca 2016 yılında “İç Kontrol Sistemi Değerlendirme Raporu”  yılın ilk 
altıncı ayında  takibi ve izlemesi yapılarak üst yöneticinin onayı alındıktan sonra  Maliye 
Bakanlığının uhdesinde bulunan Mali Yönetim ve Kontrol Merkezi Uyumlaştırma Birimine  
(MYK MUB) gönderilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 440.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 70.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 570.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 570.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak 

Hedef   1.2 
Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, 
kuruluş, STK ve üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini artırmak 

Performans Hedefi   3 
Bakanlığın görev alanları ile ilgili toplumsal 
duyarlılığı artırmak 

Açıklama: Su yönetimi, çölleşme ve erozyonla mücadele, doğal kaynakların korunması, ulusal ve 
uluslararası platformlarda tanıtılması, toplum nezdinde tabiat bilincinin oluşturulup gelecek nesillere 
aktarılması, koruma statüsü verilen/verilecek alanlarda etüt-envanter ve planlama çalışmaları 
yapılarak sürdürülebilir yönetiminin sağlanması ve geliştirilmesi, av-yaban hayatının bilinçli ve 
kontrollü olarak geliştirilmesi ve uluslararası normların uygulanması konularında ilgili kamu kurum 
ve kuruluşları, STK ve üniversiteler ile işbirliği çalışmalarının yapılması hedeflenmektedir. 
Ulusal mevzuat ve politikalar ile uluslararası sözleşmeler doğrultusunda iş ve işlemler katılımcı bir 
yaklaşımla ilgili kurum ve kuruluşlarla birlikte gerçekleştirilecektir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Kurulan araştırma ve deneme alanı sayısı Adet 6 8 8 

Açıklama: Erozyon ve çölleşmeyle mücadele gayesi ile yapılacak AR-GE çalışmalarına hizmet 
edecektir. 

2 
Kurum, kuruluş, sivil toplum kuruluşları ve 
üniversitelerle gerçekleştirilen işbirliği sayısı 

Adet 42 113 40 

Açıklama:  Kamu kurum ve kuruluşları, üniversiteler ve STK’lar ile işbirliğine yönelik protokol, 
anlaşma vb. yapılacaktır.  

3 
Diğer kurum ve sektör temsilcilerine verilen 
eğitim sayısı 

Adet 9 1.259 1.203 

Açıklama: İstek doğrultusunda, Milli Eğitim Bakanlığına bağlı okullarda doğa koruma, su tasarrufu, 
su yönetimi vb. konularda eğitimler verilecektir. 

4 
Toplumsal bilincin artırılmasına yönelik basılı 
ve görsel yayın sayısı 

Adet 115 134 98 

Açıklama:  Kitap, broşür, dergi, aylık bülten, CD vb.   

5 Düzenlenen etkinlik sayısı. Adet 70 61 48 

Açıklama: STK, üniversiteler, diğer kurum ve kuruluşlar ile konferans, eğitim, panel, çalıştay vb. 
çalışmalar yapmak. 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 Araştırma projeleri  1.292.000 0 1.292.000

5 Eğitim ve yayın çalışmaları 1.396.000 0 1.396.000

6 Tanıtım ve işbirliği çalışmaları 5.768.000 200.000 5.968.000

Genel Toplam 8.456.000 200.000 8.656.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3-Bakanlığın görev alanları ile ilgili toplumsal 
duyarlılığı artırmak 

Faaliyet Adı 4 - Araştırma projeleri 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.30.00 - ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Projesi kapsamında 2016 yılında kurumsal 
kapasiteyi geliştirmeye yönelik olarak  çölleşme ile mücadele, havza planlama ve 
projelendirme, erozyon, sel, heyelan, çığ ile mücadele konularında eğitim, araştırma, 
izleme, değerlendirme maksatlı 2 adet örnek istasyon ve 6 adet deneme alanı kurulması 
planlanmıştır. Bu alanların kurulmasıyla çölleşme ve erozyonla mücadele konusunda 
sorunların çözümüne katkı sağlanması ve yeni tekniklerin geliştirilmesi gayesiyle eğitim 
ve AR-GE çalışmaları için örnek istasyon ve deneme alanı kurulacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 230.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 44.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 18.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri  0

08 Borç Verme  0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.292.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.292.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3 - Bakanlığın görev alanları ile ilgili toplumsal 
duyarlılığı artırmak 

Faaliyet Adı 5 - Eğitim ve yayın çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.06 - EĞİTİM  VE YAYIN DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 

Açıklama: Bakanlığın görev alanları ile ilgili konularda kitle iletişim araçları ve 
düzenlenen eğitim faaliyetleri vasıtasıyla toplumun bilinçlendirilerek farkındalığın 
oluşturulması sağlanacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 657.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 98.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 91.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 550.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.396.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.396.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3 -  Bakanlığın görev alanları ile ilgili toplumsal 
duyarlılığı artırmak 

Faaliyet Adı 6 - Tanıtım ve işbirliği çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.30.00 - ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ                          
33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Su kaynaklarının korunması ve yönetimi, çölleşme ve erozyonla mücadele, doğal kaynakların 
korunması, korunan ve hassas alanların yönetimi, av-yaban hayatı çalışmalarının geliştirilmesi için kamu kurum 
ve kuruluşları, Sivil Toplum Kuruluşları (STK), Kamu Tüzel Kişilikleri (KTK)  ve üniversiteler ile protokol, 
anlaşma vb. çalışmaları yapılacaktır. Ulusal ve uluslararası boyutta eğitim, konferans, panel, çalıştay, seminer, 
fuar, sergi vb. etkinlikler düzenlenecek ve ilgili programlara katılım sağlanacaktır.                                          
Havza Yönetim Heyetlerinin Teşekkülü, Görevleri, Çalışma, Usul ve Esasları Hakkındaki Tebliğ uyarınca 
ülkemizde yer alan 25 havzada, ilgili kurum, kuruluş, sivil toplum kuruluşları ve üniversitelerin yer aldığı Havza 
Yönetim Heyetleri Toplantıları ve İl Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu toplantıları gerçekleştirilecektir.  
Toplumsal bilinçlendirme ve kaynak değerleri hakkında ilgi gruplarının bilgilendirilmesi, belirli gün ve haftaların 
kutlanması ve bunlara yönelik her türlü basılı, görsel ve sosyal medya aracılığı ile eğitim-tanıtım çalışmaları 
yürütülecektir. Doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımının sağlanması ve enerji yatırımlarının doğaya etkisinin 
en aza indirilebilmesi maksadıyla kurumlarla işbirliği içinde etkin yönetim stratejisi geliştirilecektir. 
Doğa koruma ve biyolojik çeşitlilik konularında gelecek nesillerin bilgilendirilmesi ve bilinçlendirilmesi 
maksadıyla tüm illerimizde il milli eğitim müdürlükleri ile işbirliği yapılarak ortaokul öğrencilerine yönelik doğa 
eğitimleri düzenlenecektir. 
 

  Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 2.390.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 364.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 464.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.550.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.768.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 200.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 200.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.968.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    1 
Kurumsal  kapasite ve hizmet kalitesini 
arttırmak 

Hedef   1.3 İnsan kaynaklarını etkin yönetmek 

Performans Hedefi   4 Çalışanların iş kalitesini artırmak 

 
Açıklama: Kurumsal kapasitenin güçlendirilmesi maksadıyla hizmet içi eğitim ve genel 
eğitim programlarıyla; personelin bilgisinin, verimliliğinin ve etkinliğinin arttırılarak 
yetiştirilmesi, üst kadro ve görevlere hazırlanması, bilimsel ve teknik yönden üst seviyeye 
taşınması, geliştirilen yazılım ve sistemlerin verimli olarak kullanılması  sağlanacaktır. 
Av yönetimi koruma-kontrol uygulamaları ile av turizm rehberliği, korunan alanlarla ilgili 
alan kılavuzluğu ve hassas alanlar envanter-planlama çalışmalarına yönelik gelen taleplere 
göre uygulamalı mesleki gelişim eğitimleri düzenlenecektir. 
 

 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Düzenlenen eğitim sayısı Adet 43 35 36 

Açıklama: Personel niteliğini artırmak için av yönetimi, av koruma, doğa koruma, 
biyoçeşitlilik izleme ve envanteri, yaban hayatı yönetimi, biyogüvenlik ile korunan alanlar 
yönetimi, etüt ve planlaması vb. konularda merkez ve taşra teşkilatlarında çalışan personel 
hizmet içi eğitim programlarına alınarak eğitimler gerçekleştirilecektir. 

2 Uygulamalı mesleki gelişim eğitimi   Adet 60 60 20 

Açıklama: Alan kılavuzluğu, avlak yöneticisi - av kılavuzluğu, hassas alanlar envanter ve 
planlamasına yönelik  eğitim ve seminerler düzenlenecektir. 

 

 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

7 
Hizmet içi ve uygulamalı mesleki 
gelişim eğitimleri 

5.685.000 200.000 5.885.000

Genel Toplam  5.685.000 200.000 5.885.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 4- Çalışanların iş kalitesini artırmak 

Faaliyet Adı 7- Hizmet içi ve uygulamalı mesleki gelişim 
eğitimleri 

Sorumlu Harcama Birimi   

33.01.00.05 - PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI                 
33.01.00 10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
33.01.30.00 - ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ                              
33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ                           
33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ   

Açıklama: Kurumsal kapasiteyi geliştirmeye yönelik personelin mesleki ve kişisel 
gelişmelerinin sağlanması, gelişimlere intibak etmeleri, verimliliklerinin arttırılması ve 
üst görevlere hazırlanmalarına yönelik eğitim faaliyetleri düzenlenecektir.  
Alan kılavuzluğu, avlak yöneticisi-av kılavuzluğu ve hassas alanlar envanter-
planlamasına için gerek kurum içi gerekse kurum dışı taleplere yönelik uygulamalı 
mesleki gelişim,  havza yönetimi ve planlama, su verimliliği, su tasarrufu, su yönetimi, 
su kalitesi, su tahsisi, taşkın ve kuraklık yönetimi konularında eğitimler yapılacaktır.   

 
  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 3.472.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 552.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 661.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.685.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 200.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 200.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.885.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   1 
Kurumsal  kapasite ve hizmet kalitesini 
arttırmak 

Hedef   1.4 
Bilgi sistemlerini geliştirmek ve bilgi 
güvenliğini sağlamak 

Performans Hedefi   5 Bilgi sistemleri alt yapısının geliştirilmesi 

 
Açıklama: Bakanlık bünyesinde yer alan teknolojik altyapının geliştirilmesi, sürekliliğinin 
ve güvenilirliğinin sağlanması, bilgiye erişim hızının artırılması için güncel teknolojilerin 
azami kullanılması hedeflenmektedir. Hizmet kalitesini ve verimliliğini arttırmak adına yeni 
sistemlerin güncel yapıda geliştirilmesi planlanmaktadır. 
 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Geliştirilen yazılım sayısı Adet 12 10 7 

Açıklama: Bakanlık birimlerinin ihtiyacı olan yazılımların ve veri tabanlarının geliştirilmesi 
hedeflenmektedir. 

2 İnternet üzerinden sunulan hizmet sayısı Adet 15 20 2 

Açıklama: Bakanlık hizmetlerine elektronik ortam üzerinden ulaşılması hedeflenmektedir. 

 
 
 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

8 Bilgi teknolojisi çalışmaları  4.970.000 0 4.970.000

Genel Toplam  4.970.000 0 4.970.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 5 - Bilgi sistemleri alt yapısının geliştirilmesi 

Faaliyet Adı 8 - Bilgi teknolojisi çalışmaları  

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 
Açıklama: Bakanlığımız merkez birimleri ile taşra teşkilatının bilişim altyapısının 
güncel teknolojilerle donatılması, bağlı kuruluşlarla mevcut ve geliştirilen yeni 
yazılımların entegrasyonunun sağlanarak personelin bilgiye erişim hızı ile verimliliğinin 
arttırılması hedeflenmektedir.  

 
  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 983.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 217.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 270.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 3.500.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.970.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.970.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   2 
Orman, su, biyojik çeşitlilik ile meteoroloji konularında 
ulusal ve uluslararası politika geliştirmek ve etkin 
uygulanmasını sağlamak 

Hedef   2.1 İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine getirmek 

Performans Hedefi   6 İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan taahütleri yerine getirmek 

 
Açıklama: Afrika, Yakın Doğu, Ortadoğu, Balkanlar, Kafkaslar ve Türki Cumhuriyetlerle  
çölleşme ile mücadele  alanında ortak proje,  çölleşmeyle alakalı eğitim konularında ikili ve 
bölgesel işbirliği yapılacaktır. Söz konusu ülkelerde uluslararası kuruluşlarla sağlanacak işbirliği 
çerçevesinde etkinlikler düzenlenecek, pilot proje uygulamaları yapılacak, gerek ülkemizde gerekse 
yurtdışında eğitim organizasyonları düzenlenecektir. 
 

 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Çölleşme ile mücadele kapsamında 
hazırlanacak rapor sayısı 

Adet 1 1 2 

Açıklama:     Ulusal yükümlülük çerçevesinde Birleşmiş Milletler Çölleşme ile Mücadele Sözleşmesi 
(UNCCD) Sekretaryasına 2 yılda bir çölleşme izleme raporu gönderilmektedir. Ayrıca her yıl 
çölleşme izleme raporuna altlık teşkil edecek şekilde ulusal ilerleme raporu  hazırlanmaktadır. 

2 Uluslararası alanda verilen eğitim sayısı Adet 3 3 3 

Açıklama:  Gelişmekte olan ve az gelişmiş ülke uzmanlarına eğitim verilecektir. 

 
 
 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

9 
Çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası 
taahhüt gereği yapılan işlerin koordinasyon 
çalışmaları 

4.392.000 0 4.392.000

Genel Toplam 4.392.000 0 4.392.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 6- İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan taahütleri yerine getirmek 

Faaliyet Adı 
9- Çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası 
taahhüt gereği yapılan işlerin koordinasyon 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.30.00 – ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Açıklama:  Ülkemizin çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası yükümlülük gereği 
yapılacak işler koordine edilecek ve yürütülecektir. UNCCD (Birleşmiş Milletler 
Çölleşmeyle Mücadele Sözleşmesi)’nin hazırlamış olduğu 10 yıllık Strateji Belgesi 
doğrultusunda Ulusal Strateji Belgesi diğer kurumlarla ve STK'larla işbirliği halinde 
hazırlanmıştır. Sözleşme gereği ilgili kurum ve kuruluşlardan derlenen bilgilerle oluşturulan 
ülke raporları PRAIS (Performans Yorum ve Uygulama Sistemi)  adlı sisteme interaktif 
olarak yüklenecektir. Ayrıca çölleşme ve erozyonla mücadele konularında ilgili paydaş 
kuruluşlardan istatistiksel veriler toplanarak Türkiye İstatistik Kurumuna gönderilecektir. 

 

 
  Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 293.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 18.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 4.020.000

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.392.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.392.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   2 

Orman, su, biyolojik çeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslararası politika geliştirmek ve 
etkin uygulanmasını sağlamak 

Hedef   2.2 
Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliği 
geliştirmek 

Performans Hedefi   7 
Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliğini 
geliştirmek 

Açıklama: 2014-2020 dönemini kapsayan IPA II çerçevesinde çevre alanındaki projelere AB 
tarafından bütçe ayrılmış olup, su kalitesi ve doğa koruma sektörüne ilişkin olarak Bakanlığımızca 
önerilen projeler için ilgili diğer Bakanlıklarla koordinasyon sağlanacaktır. 
Küresel Çevre Fonu (GEF) kapsamında sağlanan hibelerin, Bakanlığımız, diğer kamu kurumları ve 
akredite uluslararası kuruluşlar aracılığıyla iklim değişikliği, biyoçeşitlilik, atık yönetimi ile 
sürdürülebilir arazi ve orman yönetimi alanlarında projeye bağlanması sağlanmaktadır.  
“Ormancılık”, “Su” ve “Meteoroloji” alanlarında uluslararası işbirliği anlaşmalarına dair 
koordinasyon ile söz konusu iş birliğini geliştirmek gayesiyle Makamın uluslararası kişi, kurum ve 
kuruluş temsilcileri ile resmi görüşmeleri ve uluslararası toplantılara iştirakine dair hizmetler Avrupa 
Birliği ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığınca yürütülmektedir. 
Ülkemizin  uluslararası politikaları gereği, başta Afrika ülkeleri olmak üzere Orta Asya, Yakın Doğu, 
Kafkas ve Balkan ülkeleri ile çölleşme ve erozyonla mücadele konularında ortak çalışmalar 
yapılacaktır. Yapılan çalışmalar ülkelerle işbirliği protokollerinin hazırlanmasına katkı sağlayacak 
ve bu kapsamda, kapasite geliştirme, teknik destek verme, uygulama projeleri gerçekleştirilecektir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Uluslararası kurum ve kuruluşlarla 
yapılan ortak çalışma sayısı 

Adet 27 28 25 

Açıklama: Uluslararası kuruluşlarla ortak plan, proje, protokol, sözleşme vb. çalışmalar 
yapılacaktır. IPA II ve GEF kapsamındaki faaliyetler ile Makamın iştirak edeceği 
uluslararası organizasyonlara dair koordinasyon sağlanacaktır. 

2 Ülkelerle ikili işbirliği anlaşma sayısı Adet 7 3 6 

Açıklama: Ülkemizin dış politikası doğrultusunda işbirliği anlaşması imzaladığımız ülkelere 
her yıl yenilerinin eklenmesi hedeflenmektedir. 

3 Uluslararası etkinlik sayısı Adet 9 12 11 

Açıklama: İkili ve çok taraflı ilişkiler kapsamında çalıştay, sempozyum vb. 
gerçekleştirilecektir. 
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

10 
IPA II ve Küresel Çevre Fonu (GEF) 
kapsamında kapasite geliştirme ve proje 
çalışmaları  

788.800 0 788.800

11 
Uluslararası toplantı, seminer, çalıştay ve 
eğitim programları  

4.302.200 0 4.302.200

12 
AB ve diğer finansörlerden desteklenmek 
üzere projelerin hazırlanması ve 
yürütülmesi 

1.556.000 2.183.000 3.739.000

13 
Çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında  işbirliği çalışmaları  

345.000 0 345.000

Genel Toplam 6.992.000 2.183.000 9.175.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7- Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle 
işbirliğini geliştirmek 

Faaliyet Adı 
10- IPA II ve Küresel Çevre Fonu (GEF) 
kapsamında kapasite geliştirme ve proje 
çalışmaları  

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.00.12- ABDİD BAŞKANLIĞI 

Açıklama: IPA II kapsamında Bakanlığımız Genel Müdürlüklerine sağlanan hibe şeklindeki 
Avrupa Birliği (AB) finansmanı ile Genel Müdürlüklerimizce yürütülen ve Avrupa Birliği ve 
Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığınca ilgili kurumlar arasında iletişim ve koordinasyonu sağlanan  
projeler marifetiyle AB ile işbirliği geliştirilmekte ve çevresel yatırımlar alanında ülkemize ilave 
mali kaynak sağlanmaktadır.Küresel Çevre Fonundan (GEF) sağlanan hibeler ile yapılan 
projeler, GEF’in dört yıllık dönemleri itibarıyla, projeler şeklinde ve bir uluslararası kuruluş 
aracılığıyla kullanılmaktadır. Bakanlığımız Müsteşarlığı “İdari Odak Nokta” olduğu için 
Bakanlığımızca koordinasyon yürütülmektedir. Hibelerin tahsisi, ulusal paydaşların proje 
talebine istinaden ülkemiz öncelikleri açısından değerlendirilmekte olup proje teklifi yapan 
kurum ve kuruluş tarafından alınan görüşler doğrultusunda ulusal paydaşlar ve Uygulama 
Ajansları tarafından müştereken hazırlanarak Odak Noktasınca GEF’e sunulacaktır. 

 

  
Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 616.800

02 SGK Devlet Primi Giderleri 92.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 788.800

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 788.800
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7- Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliğini 
geliştirmek. 

Faaliyet Adı 
11- Uluslararası toplantı, seminer, çalıştay ve eğitim 
programları  

Sorumlu Harcama Birimi  
33.01.00.12- ABDİD BAŞKANLIĞI                    
33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ   

Açıklama: Uluslararası anlaşmalara dair imza merasimleri ile uluslararası kişi ve kuruluşlarla 
gerçekleştirilen görüşmeler, yurt içinde ve yurt dışında iştirak edilecek uluslararası 
organizasyonlar personel giderleri ile mal ve hizmet alımları tertiplerindeki bütün harcama 
kalemlerini doğrudan etkiler mahiyettedir. Ayrıca, zikrolunan bütün faaliyetler ülkemizin 
taraf olduğu ve odak noktalığı Bakanlığımızca yürütülen uluslararası çerçeve anlaşmalarla 
alakalıdır. Söz konusu anlaşmaların katkı payı ödemeleri karşılanmaktadır.  Uluslararası 
kurum ve kuruluşlarla yapılacak çalışmalar deneyim paylaşımına ve karşılıklı olarak kapasite 
gelişimine katkı sağlamaktadır. Bu maksatla uluslararası sözleşmeler, ikili ve bölgesel 
işbirliği anlaşmaları, vb. uluslararası organizasyonlar kapsamında eğitim programları, 
çalıştay, sempozyum, vb. faaliyetler yapılacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 1.552.200

02 SGK Devlet Primi Giderleri 237.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 2.363.000

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.302.200

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.302.200
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7 - Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliğini 
geliştirmek 

Faaliyet Adı 
12- AB ve diğer finansörlerden desteklenmek üzere 
projelerin hazırlanması ve yürütülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ         
33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: AB ve diğer finansörlerce desteklenen NATURA 2000’in Gerekliliklerinin 
uygulanabilmesi İçin Ulusal Doğa Koruma Sisteminin Güçlendirilmesi Projesi 2016 yılında da 
devam edecektir. 
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (BSTB) IPA Programı kapsamında finansmanı sağlanmak 
üzere “Kaçkar Dağları Milli Parkında Sürdürülebilir Turizm Projesi” 2014 yılında onaylanmıştır. 
2015 yılında Teknik Yardım, İnşaat, Müşavirlik Hizmeti ve Tedarik Bileşenlerine yönelik ihale 
dosyaları hazırlanarak BSTB ile paylaşılmıştır. 2016 yılında inşaatlar ile teknik yardım ekibi 
tarafından milli parktaki envanter, planlama ve bilinçlendirme çalışmalarına başlanacaktır.   
Ulusal düzeyde bozkır ekosistemlerinin korunması ve sürdürülebilir yönetiminin desteklenmesi 
maksadıyla GEF5 dönemine “Türkiye’nin Bozkır Ekosistemlerinin Korunması ve Sürdürülebilir 
Yönetimi” başlıklı proje sunulmuş GEF sekretaryası tarafından kabul edilmiş olup 2016 yılında 
projenin uygulanmasına geçilecektir. 
2015 yılında korumada öncelikli alan ve ekosistemler için bütüncül, sistematik koruma planlaması, 
yönetimi ve kaynak kullanım modellerinin geliştirilmesine katkı sağlamak maksadıyla GEF-6 
dönemine sunulmak üzere “Kaz Dağlarında Bütünleşik Koruma ve Sürdürülebilir Yönetim 
Yaklaşımıyla Orman Biyolojik Çeşitliliğinin Korunması Projesi” öneri olarak sunulmuş ve Proje 
Uygulama Formu’nun hazırlıkları devam etmektedir. 2016 yılında GEF Sekreteryasından gelecek 
öneriler doğrultusunda projenin kapsamlı uygulama dokümanının hazırlıkları yapılacaktır. 
“GEF VI Önemli Denizel Biyoçeşitlilik Alanlarında İstilacı Yabancı Türlerin Tehditlerinin 
Belirlenmesi Projesi" GEF Konseyi tarafından onaylanarak GEF uygulayıcı kuruluşu olan 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı ile işbirliği içinde yürütülmeye başlamıştır. 2016 yılında 
Proje Hazırlama ve Uygulama Dosyası hazırlanarak 2017 yılında ise fiilen başlaması 
öngörülmektedir. 
Ayrıca korunan alanlarda uzun devreli gelişme planlarının uygulanmasını sağlayacak projeler 
Bölgesel Kalkınma Ajansları ve diğer finans kaynaklarından da desteklenerek yürütülecektir. 
 2014-2020 dönemini kapsayan IPA II çerçevesinde "3 Pilot Havzada Nehir Havza Yönetim 
Planları Kapsamında Ekonomik Analizler ve Su Verimliliği Çalışmaları için Teknik Asistanlık 
Alımı Projesinin Teknik Şartnamesinin Hazırlanması" konulu SEI projesinin (81.300 avro AB 
hibesi) 2016 yılında tamamlanması öngörülmektedir. 
Havza Koruma Eylem Planlarının Nehir Havza Yönetim Planlarına Dönüştürülmesi Projesi 
kapsamında, Yunanistan ve Bulgaristan ile ortak bir toplantı gerçekleştirilecektir. İzleme, su 
kalitesi, taşkın, kuraklık ve havza yönetimi konularında değişik ülkelerle ortak çalışmalar 
yapılacaktır. 
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Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 977.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 149.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 320.000

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.556.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  2.183.000

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 2.183.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.739.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7 - Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle 
işbirliğini geliştirmek 

Faaliyet Adı 
13 - Çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında  işbirliği çalışmaları  

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.30 - ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ    

 
Açıklama:  Ülkemizin  uluslararası politikaları gereği, başta Afrika ülkeleri olmak üzere 
Orta Asya, Yakın Doğu, Kafkas ve Balkan ülkeleri ile çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında ortak çalışmalar yapılacaktır. Yapılan çalışmalar ülkelerle işbirliği 
protokollerinin hazırlanmasına katkı sağlayacak ve bu kapsamda, kapasite geliştirme, 
teknik destek verme, uygulama projeleri gerçekleştirilecektir. 
 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 281.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 345.000

B
ü

tç
e 
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ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 345.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye  2 
Orman, su, biyolojik çeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslar arası politika geliştirmek 
ve etkin uygulanmasını sağlamak 

Hedef   2.3 
Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen faaliyetleri 
izlemek, yönlendirmek, koordine etmek 

Performans Hedefi   8 
Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen faaliyetleri 
izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek 

 
Açıklama: Yöneticilere karar verme sürecinde yardımcı olunması gayesiyle Bakanlığımız ve bağlı 
kuruluşların faaliyetlerinin Stratejik Plan ve Performans Programındaki hedeflere  uyumluluğunun 
izlenmesi ve değerlendirilerek faaliyet raporları hazırlanarak üst yönetime sunulacaktır. Doğa 
Koruma ve Milli Parklarla ilgili mevzuatın gerekli görülmesi halinde revizyonu yapılacak, ihtiyaç 
duyulması halinde yeni mevzuat hazırlanacaktır. 
 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2014 2015 2016 

1 Düzenlenen mevzuat sayısı Adet 8 1 5

Açıklama: Uluslararası mevzuatlarla mevcut mevzuatımızın uyumlu hale getirilmesi ve yeni 
mevzuatların hazırlanması hedeflenmektedir. 

2 İzleme değerlendirme rapor sayısı Adet 4 4 4

Açıklama: Bağlı kuruluşların yaptıkları faaliyetler belli dönemlerde izlenecektir. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

14 Politika geliştirme ve mevzuat çalışmaları 279.000 0 279.000

15 
Plan, program, politika ve stratejilerin 
uygulanmasını yönlendirmek, koordine etmek, 
izlemek ve değerlendirmek 

260.000 0 260.000

Genel Toplam 539.000 0 539.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
8 - Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen 
faaliyetleri izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek 

Faaliyet Adı 14- Politika geliştirme ve mevzuat çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama: Doğa koruma ve milli parklarla ilgili mevcut mevzuat güncellenecek olup 
ihtiyaç halinde yeni mevzuat hazırlanacaktır.  Başta AB mevzuatı olmak üzere taraf 
olunan uluslararası sözleşmelerle mevzuatımız uyumlu hale getirilecek ve  yeni 
mevzuatlar hazırlanacaktır. Ayrıca tabiatı koruma politikaları değerlendirilerek 
sürdürülebilir tabiatı koruma politikaları ile doğa turizmi politikalarıyla alakalı 
düzenlemeler yapılacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 228.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 279.000

B
ü
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e 
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ı 
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ay
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ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 279.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
8 - Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen 
faaliyetleri izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek 

Faaliyet Adı 
15- Plan, program, politika ve stratejilerin 
uygulanmasını yönlendirmek, koordine etmek, 
izlemek ve değerlendirmek 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.00.23 - STRATEJİ GELİŞTİRME 
BAŞKANLIĞI 

 

Açıklama: Bakanlığımız ve bağlı kuruluşların faaliyetlerinin stratejik plan ve performans 
programındaki hedeflere  uyumluluğunun izlenmesi ve değerlendirilmesi maksadıyla 
faaliyet raporları hazırlanarak üst yönetime sunulacaktır. 

 
 

  
Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 200.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 30.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 260.000

B
ü

tç
e 
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ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 260.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   2 
Orman, su, biyolojik çeşitlilik ile meteoroloji konularında 
ulusal ve uluslararası politika geliştirmek ve etkin 
uygulanmasını sağlamak 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Performans Hedefi   9 Su kalitesini korumak ve iyileştirilmesini sağlamak 

Açıklama: Havza bazında havzanın tüm bileşenlerinin ele alınarak bütüncül bir yaklaşımla 
planlanması sağlanacaktır. Havza bazında entegre su yönetimine geçilmesi hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Hazırlanan Havza Koruma Plan sayısı Adet 4 2 1 

Açıklama: Mamasın Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve Havza Koruma Planı hazırlanacaktır. 

2 
Hazırlanmaya başlanılan Nehir Havza 
Yönetim Plan sayısı 

Adet 5 4 5 

Açıklama: 25 havzanın Nehir Havza Yönetim Plan çalışmaları kademeli olarak tamamlanacaktır.  

3 
Su kayıp kaçak kontrolü konusunda 
düzenlenecek eğitim sayısı 

Adet   3 

Açıklama: Belediye personeline, İçmesuyu Temin ve Dağıtım Sistemlerindeki Su Kayıplarının 
Kontrolü Yönetmeliği ve Teknik Usuller Tebliği kapsamında eğitimler verilecektir.  

 
 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

16 
Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve Havza 
Koruma Planı hazırlanması 

1.833.000 0 1.833.000

17 
Nehir Havza Yönetim Planlarının 
hazırlanması 

3.114.000 5.631.000 8.745.000

18 
Su kayıp-kaçakları konusunda eğitim 
seminerlerinin düzenlenmesi   

693.000 0 693.000

Genel Toplam 5.640.000 5.631.000 11.271.000
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 FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 9- Su kalitesini korumak ve iyileştirilmesini sağlamak 

Faaliyet Adı 
16 - Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve Havza 
Koruma Planı Hazırlanması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama: İçme ve kullanma suyu temin edilen veya edilmesi planlanan yerüstü ve 
yeraltı su kaynaklarının kalitesinin ve miktarının korunması kapsamında, Mamasın Baraj 
Gölü Özel Hüküm Belirleme ve Havza Koruma Planı tamamlanacaktır. Gökçe ve 
Kartalkaya Baraj Gölü Havzası Su Kalitesi İzleme Referans Noktaları Belirleme ve 
Modelleme projeleri ile Merzifon ve Gönen Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve Havza 
Koruma Planı çalışmalarına başlanacaktır. 
 

 
 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 450.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 70.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.253.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.833.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.833.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 9 - Su kalitesini korumak ve iyileştirilmesini sağlamak 

Faaliyet Adı 17 -Nehir Havza Yönetim Planlarının Hazırlanması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: 2014 yılı Aralık ayında başlayan Nehir Havza Yönetim Planlarının Hazırlanması 
Projesi devam etmekte olup, 2017 yılında tamamlanması hedeflenmektedir. Proje sonucunda 
Meriç-Ergene, Konya Kapalı, Susurluk ve Büyük Menderes Havzaları için NHYP tamamlanmış 
olacaktır.  
“Yeşilırmak, Batı Akdeniz ve Akarçay NHYP’lerin Hazırlanması, Ekonomik Analiz ve Su 
Verimliliği Çalışmaları” konulu AB IPA Projesinin teknik şartnamesi AB SEI mali kaynağından 
2015 yılı içerisinde hazırlanmıştır, 2016 yılında projenin ihale işlemlerinin tamamlanması 
hedeflenmektedir.  
Gediz NHYP ihale işlemleri 2015 yılında başlatılmış olup, 2016 yılında ihale işlemleri 
tamamlanacaktır.  
Küçük Menderes NHYP ihale işlemleri 2016 yılında tamamlanacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 550.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 65.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 85.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.814.000

07 Sermaye Transferleri 600.000

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.114.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  5.631.000

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 5.631.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.745.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
9 - Su kalitesini korumak ve iyileştirilmesini 
sağlamak 

Faaliyet Adı 
18- Su kayıp-kaçakları konusunda eğitim 
seminerlerinin düzenlenmesi   

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: İçmesuyu Temin ve Dağıtım Sistemlerindeki Su Kayıplarının Kontrolü 
Yönetmeliği ve Teknik Usuller Tebliği kapsamında eğitimler belediye çalışanlarına 
verilecektir. Eğitimlerin 100 kişilik 3 grup halinde gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.  

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 550.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 65.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 78.000

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler 0 

06 Sermaye Giderleri  0

07 Sermaye Transferleri  0

08 Borç Verme  0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 693.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 693.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    2 
Orman, su, biyolojik çeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslararası politika geliştirmek 
ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Performans Hedefi   10 

Havza bazında taşkın ve kuraklık yönetim planlarını 
hazırlamak, iklim değişikliğinin su kaynaklarına 
etkilerini belirlemek ve uyum faaliyetlerini 
gerçekleştirmek.   

Açıklama: Taşkın yönetim planları, kuraklık yönetim planları ve iklim değişikliğinin su 
kaynaklarına etkisi çalışmaları yapılacaktır.  

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Taşkın yönetim planı sayısı Adet 1 1 1 

Açıklama : Antalya Havzası Taşkın Yönetim Planlarının Hazırlanması Projesi 2016 yılında 
tamamlanacaktır. 

2 Kuraklık Yönetim Plan Sayısı Adet 0 2 - 

Açıklama: Kuzey Ege, Küçük Menderes, Doğu Akdeniz, Batı Akdeniz, Van Gölü, Antalya 
ve Burdur Havzaları Kuraklık Yönetim Planlarına 2016 yılında başlanılması ve 2018 yılı 
içerisinde bitirilmesi hedeflenmektedir. 

3 
İklim Değişikliğinin Su 
Kaynaklarına Etkisi Projesinin 
Tamamlanma Oranı 

Yüzde 20 40 35 

Açıklama : “İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi Projesi”ne 2013 yılında başlanılmış 
olup 2016 yılında tamamlanacaktır. Projenin alt faaliyetinde yer alan “İklim Değişikliğinin 
Su Kalitesine ve Taşkınlara Etkisinin Belirlenmesi” projesine 2016 yılı içerisinde 
başlanılması ve 2018 yılında bitirilmesi hedeflenmektedir.  

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

19 Taşkın Yönetim Planlarının hazırlanması 9.310.000 0 9.310.000

20 Kuraklık Yönetim Planlarının hazırlanması 4.720.000 0 4.720.000

21 
İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi 
çalışmaları 

3.097.000 0 3.097.000

Genel Toplam 17.127.000 0 17.127.000

 



 

 

52 

FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10- Havza bazında taşkın ve kuraklık yönetim planlarını 
hazırlamak, iklim değişikliğinin su kaynaklarına etkilerini 
belirlemek ve uyum faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

Faaliyet Adı 19 - Taşkın Yönetim Planlarının hazırlanması 

Sorumlu Harcama Birimi    33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Taşkın Yönetim Planlarının Hazırlanması Projeleri kapsamında; 
1-Yeşilırmak Havzası Taşkın Yönetim Planın Hazırlanması Projesine 2013 yılında başlanılmış olup 2015 
yılında tamamlanmıştır. 
2-“Antalya Havzası Taşkın Yönetim Planının Hazırlanması Projesi”ne 2014 yılı içerisinde başlanılmış 
olup 2016 yılında bitirilmesi planlanmaktadır. 
3- Ceyhan, Sakarya ve Susurluk Havzalarında Taşkın Yönetim Planın Hazırlanması projelerine 2015 
yılında başlanılmış olup,  2018 yılında bitirilmesi hedeflenmektedir. 
4- Aras, Doğu Karadeniz, Büyük Menderes, Akarçay, Batı Akdeniz ve Burdur Havzaları Taşkın Yönetim 
Planları hazırlanması projelerinin 2016 yılında başlaması ve 2019 yılında bitirilmesi hedeflenmektedir. 
         Taşkın Yönetim Planlarının Hazırlanması Projeleri kapsamında;  
• Havzalarda taşkın olması muhtemel alanlar belirlenecektir. Bu alanlarda suyun yayılım alanını ve 
derinliğini gösteren “Taşkın Tehlike Haritaları” üretilecektir.  
• Taşkın tehlike haritaları doğrultusunda risk derecelendirilmesi yapılarak “Taşkın Risk Haritaları” 
oluşturulacaktır.  
• Risklerin önlenebilmesi açısından taşkın öncesi, taşkın esnası ve taşkın sonrasında alınması gereken 
tedbirlerin yer aldığı “Taşkın Yönetim Planı” hazırlanacaktır.  
Taşkın yönetim planları ile taşkınların kontrolü hususunda yatırımların yönlendirilebilmesi 
hedeflenmektedir. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 450.000 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler 0 

06 Sermaye Giderleri 8.700.000 

07 Sermaye Transferleri 0 

08 Borç Verme 0 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.310.000 

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0 

Diğer Yurt İçi 0 

Yurt Dışı  0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.310.000 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10 - Havza bazında taşkın ve kuraklık yönetim planlarını 
hazırlamak, iklim değişikliğinin su kaynaklarına etkilerini 
belirlemek ve uyum faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

Faaliyet Adı 20 - Kuraklık Yönetim Planlarının hazırlanması 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Kurak Dönem Yönetim ve Eylem Planlarının Hazırlanması Projesi kapsamında yer alan; 
• Konya Havzası Kuraklık Yönetim Planın Hazırlanması Projesine 2013 yılında başlanılmış olup 2015 
yılında tamamlanmıştır. 
• Akarçay Havzası Kuraklık Yönetim Planın Hazırlanması Projesi 2014 yılında başlanmış olup 2015 
yılında tamamlanmıştır.  
Su Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından yürütülen söz konusu projede, Devlet Su İşleri Genel 
Müdürlüğü, Meteoroloji Genel Müdürlüğü ve Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı ana paydaş 
kurumlardır. 
Projenin maksadı, havzaların su bütçesi ve kuraklığa karşı hassasiyeti göz önünde bulundurularak, entegre 
havza yönetimi yaklaşımı, kuraklığın, su kıtlığının üretim kaynaklarına ve sosyo-ekonomik hayata 
olumsuz etkilerinin azaltılması, havzadaki kısıtlı su kaynaklarının akılcı ve sürdürülebilir kullanımının 
sağlanması için kuraklık ve su kıtlığı indikatörlerinin ve eşik değerlerinin belirlendiği, buna göre kuraklık 
öncesinde, esnasında ve sonrasında yapılacak çalışmalar ve alınması gereken tedbirlerin ortaya konduğu 
kuraklık yönetim planının oluşturulmasıdır. 
Kuzey Ege, Küçük Menderes, Doğu Akdeniz, Batı Akdeniz, Van Gölü, Antalya ve Burdur Havzaları 
Kuraklık Yönetim Planlarına 2016 yılında başlanılması ve 2018 yılı içerisinde bitirilmesi 
hedeflenmektedir. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 440.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 90.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 4.130.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.720.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.720.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10- Havza bazında taşkın ve kuraklık yönetim planlarını 
hazırlamak, iklim değişikliğinin su kaynaklarına etkilerini 
belirlemek ve uyum faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

Faaliyet Adı 21 - İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi Projesi  ile uluslararası kabul görmüş iklim model 
altlıkları kullanılarak iklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi havzalar özelinde çalışılmaktadır. 
Ülkemizdeki 25 havzanın tamamını kapsayacak projeye 2013 yılında başlanılmış olup, 2016 yılında 
tamamlanması hedeflenmektedir. Projenin 4 ana çıktısı bulunmaktadır. Tüm havzalarda iklim değişikliği 
projeksiyonlarının oluşturulması, yer altı su bütçesi ve yüzey su seviyelerindeki değişimin tespiti, su 
bütçe modelleme çalışması ve iklim değişikliğinin su kaynakları açısından 3 havzada (Meriç- Ergene, 
Büyük Menderes ve Ceyhan Havzası) sektörel etki analizi (içme suyu, tarım, sanayi, ekosistem ana 
sektörleri için) çalışmaları yapılacaktır. İklim değişikliği senaryolarının havzalar bazında yüzey ve yer 
altı sularına etkisinin tespiti ile sektörel etkilerin çalışılması neticesinde uyum faaliyetleri belirlenecektir. 
Proje sonucunda ortaya çıkacak havzalar özelindeki su kaynakları projeksiyonları, çok sayıda konuya 
ilişkin politikanın belirlenmesi sürecinde büyük önem arz etmektedir.  İklim Değişikliğinin Su Kalitesine 
ve Taşkınlara Etkisinin Belirlenmesi” projesi “İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi” projesinin 
alt faaliyetinde  yer almakta olup projeye 2016 yılı içerisinde başlanılması ve 2018 yılında bitirilmesi 
hedeflenmektedir. 

 
 
  Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 450.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.487.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.097.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.097.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye  2 

Orman, su, biyolojik çeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslararası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak. 

Performans Hedefi   11 
Havza ölçeğinde su kaynaklarından maksimum 
fayda sağlamak. 

 
Açıklama: Su kaynaklarına olan ihtiyaç ve talebin giderek artması, zaman ve konuma 
göre bu kaynağın arzu edilen miktar ve kalitede bulunamaması, mevcut su kaynaklarının 
ekonomik, çevresel ve sosyal faydalar içinde en verimli şekilde kullanımını gerekli 
kılmaktadır.  Bu kapsamda Seyhan Havzası Sektörel Su Tahsisi Projesi çalışmaları 2015 
yılında başlatılmış olup projenin 2016 yılında tamamlanması öngörülmektedir. Projede 
yeraltı ve yer üstü suları için hidrolojik, çevresel, ekonomik ve sosyal analizler yapılarak 
su potansiyelinin sürdürülebilir kullanımını teminen etkin arz-talep yönetimini 
hedefleyen sektörel su tahsis planı hazırlanacaktır. 
 

 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Havza bazında hazırlanan 
sektörel su tahsisi planı sayısı 

Adet 0 0 1 

Açıklama:  Seyhan Havzası Sektörel  Su Tahsis Planı hazırlanacaktır. 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

22 Sektörel Su Tahsis Planının hazırlanması 1.255.000 0 1.255.000

Genel Toplam 1.255.000 0 1.255.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
11 - Havza ölçeğinde su kaynaklarından maksimum 
fayda sağlamak. 

Faaliyet Adı 22 - Sektörel Su Tahsis Planının hazırlanması 

Sorumlu Harcama Birimi   
 
33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
 

Açıklama: Havza Yönetim Projeleri kapsamında “Seyhan Havzası Sektörel Su Tahsis 
Planı Hazırlanması Projesi” çalışmaları 2016 yılında tamamlanacaktır. Akabinde Konya 
Kapalı Havzası ve Akarçay Havzaları Sektörel Su Tahsis Planı çalışmalarına 
başlanacaktır. Sektörel su tahsisi planlaması çerçevesinde, sosyo-ekonomik ve çevresel 
analizler aracılığıyla farklı sektörlerin su talepleri verimli ve dengeli su kullanımı esasına 
göre  karşılanacaktır. Mevcut ve gelecek tahsisler uygun bir sektörel gelişim öngörüsüyle 
optimize edilecektir. Bu doğrultuda, sürekli artan talepleri optimum şekilde 
karşılayabilecek senaryo analizleri yapılarak havzaya özgü bir yönetim modeli 
geliştirilecektir. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 450.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 55.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 90.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 660.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme  0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.255.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.255.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı     33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   3 Çölleşme ve erozyonla etkin mücadele etmek 

Hedef   3.1 
Çölleşme ve erozyona maruz kalan ve kalabilecek 
bölgeleri tespit etmek ve izlemek 

Performans Hedefi   12 
Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan  arazi kullanım 
haritalarını güncellemek 

 
Açıklama: K faktörü (Toprak Erozyon Duyarlılık Çarpanı) verileri  güncellenerek erozyon risk 
haritası daha sağlıklı hale getirilecektir. Ülkemizin Rüzgar Erozyonu Risk Haritasının 
hazırlanması için meteorolojik ve topografik veriler elde edilerek değerlendirilecektir. 
2012 yılında hazırlanan Erozyonla Mücadele Eylem Planı 2013-2017 yılları arasını 
kapsamaktadır. Eylem planı çerçevesinde yapılan uygulamalar izlenip değerlendirilerek sonucu 
raporlanacaktır. Çölleşmeyle Mücadele Eylem Planı (2014-2018) hazırlanmış, izlenmesine 
yönelik web tabanlı izleme yazılımı geliştirilmiş ve bu kapsamda yıllık değerlendirme raporları 
hazırlanmaktadır.  
Potansiyel Ağaçlandırma Sahaları Veri Tabanı ve Havza İzleme Sisteminin Kurulması Projesi 
kapsamında TÜBİTAK danışmanlığında tamamlanmış olan fizibilite çalışmaları sonucu 
oluşturulan iş kalemleri 2014 yılı itibari ile uygulanmaya başlamıştır. TUBİTAK 
yükleniciliğinde Havza İzleme Sisteminin Kurulması kapsamında Çölleşme Gösterge ve 
Kriterleri belirlenmiş Türkiye Çölleşme Modeli ve Risk Haritası oluşturulmuş ve arazi 
doğrulama ve kalibrasyon çalışmaları devam etmektedir. Modelin güncellenmesi ve 
geliştirilmesine 2016 yılında devam edilecektir.  
Ayrıca CBS tabanlı potansiyel ormancılık faaliyetlerinin belirlenmesi için yapılan model 
çalışma tamamlanmıştır. Yukarı havzalarda sel modelleme çalışmaları devam etmektedir.  
Orman Genel Müdürlüğü (OGM) ve Mülga Ağaçlandırma ve Erozyon Kontrolu Genel 
Müdürlüğünün (AGM) ağaçlandırma, erozyon ve rehabilitasyon projeleri kapsamında üretmiş 
olduğu toprak haritalarının sayısallaştırılması yanısıra mobil yazılım ile araziden toplanan 
toprak verileri bir veri tabanına aktarılarak Toprak Bilgi Sistemi oluşturulmuştur. Çölleşme ile 
Mücadele Genel Müdürlüğümüz tarafından Murat  Havzası Rehabilitasyon Projesi izleme 
değerlendirmesi yapılacaktır. 
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Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Çölleşme ile mücadele eylem 
programında öngörülen 
tedbirlerin gerçekleşme düzeyi.  

Yüzde 80 80 80 

Açıklama:  Eylem programında 2014-2018 yılları arasında yapılacak faaliyetlerin yıllık olarak 
gerçekleşme durumu izlenecektir. 

2 Ulusal erozyon haritasının 
güncellenme oranı 

Yüzde 7 25 25 

Açıklama: Mevcut verilere göre hazırlanan erozyon haritası verileri standartlara göre 
güncellenecektir. 
3 Ulusal toprak haritasının 

güncellenme oranı  
Yüzde 25 25 25 

Açıklama: Mevcut verilere göre hazırlanan ulusal toprak haritası verileri standartlara göre 
güncellenecektir. 
4 Erozyonla mücadele eylem 

planında öngörülen tedbirlerin 
gerçekleşme oranı 

Yüzde 20 20 20 

Açıklama: 5 yıllık eylem planında öngörülen tedbirlerin gerçekleşme oranları izlenecektir. 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

23 Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları  3.232.000 0 3.232.000

Genel Toplam 3.232.000 0 3.232.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
12 - Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan  arazi kullanım 
haritalarını güncellemek 

Faaliyet Adı 23- Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları  

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.30.00 - ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Potansiyel Ağaçlandırma Sahaları Veri Tabanı ve Havza İzleme Sisteminin 
Kurulması Projesi kapsamında TÜBİTAK danışmanlığında tamamlanmış olan fizibilite 
çalışmaları sonucu oluşturulan iş kalemleri 2014 yılı itibari ile uygulanmaya başlamıştır. 
TUBİTAK yükleniciliğinde Havza İzleme Sisteminin Kurulması kapsamında Çölleşme 
Gösterge ve Kriterleri belirlenmiş Türkiye Çölleşme Modeli ve Risk Haritası oluşturulmuş, arazi 
doğrulama ve kalibrasyon çalışmaları devam etmektedir. Modelin güncellenmesi ve 
geliştirilmesine 2016 yılında devam edilecektir.  
Ayrıca CBS tabanlı potansiyel ormancılık faaliyetlerinin belirlenmesi için yapılan model çalışma 
tamamlanmıştır. Yukarı havzalarda sel modelleme çalışmaları devam etmektedir.  Orman Genel 
Müdürlüğü (OGM) ve Mülga Ağaçlandırma ve Erozyon Kontrolu Genel Müdürlüğünün (AGM) 
ağaçlandırma, erozyon ve rehabilitasyon projeleri kapsamında üretmiş olduğu toprak 
haritalarının sayısallaştırılması yanısıra mobil yazılım ile araziden toplanan toprak verileri bir 
veri tabanına aktarılarak Toprak Bilgi Sistemi oluşturulmuştur. Murat  Havzası Rehabilitasyon 
Projesi izleme değerlendirmesi Çölleşme ile Mücadele Genel Müdürlüğümüz tarafından 
yapılacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 321.000 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.000 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000 

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler 0 

06 Sermaye Giderleri 2.825.000 

07 Sermaye Transferleri 0  

08 Borç Verme 0 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.232.000 

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 
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ay
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ak

 Döner Sermaye 0 

Diğer Yurt İçi 0 

Yurt Dışı  0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.232.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   3 Çölleşme ve erozyonla etkin mücadele etmek 

Hedef   3.2 
Çölleşme ve erozyonla mücadele planlarını 
hazırlamak 

Performans Hedefi   13 
Erozyon, sel, taşkın  ve çığ tehlikelerini önleyici 
çalışmalar yapmak 

Açıklama: Sel ve erozyon kontrolü çalışmalarında yağış-akış rejimi bozulmuş su toplama 
havzalarındaki  erozyona maruz bulunan  orman, mera, tarım ve diğer alanlarda  toprak-bitki-su 
dengesini yeniden tesis etmek ve  model projeler üretmek hedeflenmektedir. 
Erozyon kontrol önlemlerini; 
• Su erozyonu ile mücadele, 
• Rüzgar erozyonu ile mücadele, 
• Kumul tespit çalışmaları, 
• Çığ tedbir çalışmaları olarak 4 grupta sınıflandırmak mümkündür. 
Heyelan, sel ve taşkın model uygulama projeleri; can ve mal kaybının yaşandığı  veya yaşanmasının 
muhtemel olduğu su havzalarında yapılmaktadır. 

 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Çölleşme ve erozyonla mücadele 
kapsamında entegre havza plan sayısı 

Adet 3 2 2 

Açıklama: Havzalardaki bozulmuş doğal kaynakların rehabilitasyonuna yönelik plan yapılacaktır. 

2 Erozyon kontrolü projeleri Adet 32 34 15 

Açıklama: Erozyonla mücadele kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 

3 Sel kontrolü projeleri Adet 25 25 5 

Açıklama: Sel ve taşkınla mücadele kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 

4 Çığ kontrolü projeleri Adet 2 2 3 

Açıklama:  Çığı önleme kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 

5 Heyelan önleme projeleri Adet 3 3 5 

Açıklama:  Heyelanları önleme kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 
 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

24 
Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel kontrolü 
çalışmaları  

4.942.000 0 4.942.000

Genel Toplam 4.642.000 0 4.942.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
13 - Erozyon, sel, taşkın,  ve çığ tehlikelerini 
önleyici çalışmalar yapmak 

Faaliyet Adı 
24- Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel kontrolü 
çalışmaları  

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.30.00 - ÇEM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Çölleşme ve erozyonla mücadelede;  havza rehabilitasyonu, ağaçlandırma, 
erozyon, sel, çığ, heyelan ve tarım havzalarında rüzgâr erozyonunu önlemeye yönelik 
olarak 3 adet model projenin uygulaması tamamlanmıştır. 2016 yılında 30 adet 
uygulama  projesi  yapımı planlanmış ve  model çölleşme ve erozyonla mücadele,  çığ 
kontrolü ve  sel kontrolü proje uygulamaları  yapılacaktır. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 3.190.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 356.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.350.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.942.000

B
ü

tç
e 
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ı 
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ay
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ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.942.000



 

 

62 

 PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 
Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   4.1 Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak 

Performans Hedefi   14 Milli su politikası ile uyumlu mevzuatın hazırlanması 

 
Açıklama:  Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak maksadıyla “Su 
Kanunu”nun TBMM’ye sevk edilmesi öngörülmektedir. Su Kanunu’na uygun olarak 
yayımlanacak tüzük, yönetmelik, tebliğ, genelge ve rehber dokümanlar ilgili başkanlıklar 
tarafından hazırlanacak olup, gerekli koordinasyon ve katkı sağlanacaktır. 
 

 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Hazırlanan mevzuat sayısı Adet 5 7 4 

Açıklama: Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak maksadı ile “Su Kanunu” 
“İçmesuyu Havzalarının Korunmasına Dair Yönetmelik”, “Tarımsal Sulama Faaliyetlerinde 
Su Kullanımının Kontrolü ve Kayıpların Azaltılması Yönetmeliği” ve “Hassas Su Kütleleri 
ile Bu Kütleleri Etkileyen Alanların Belirlenmesi ve Korunması Hakkında Yönetmelik” 
taslakları hazırlanmış olup 2016 yılında yayımlanması hedeflenmektedir 

2 Hazırlanan rehber doküman sayısı Adet 7 1 1 

Açıklama: Milli su politikasına uygun olarak yayımlanan ve yayımlanacak kanun, tüzük, 
yönetmelik, tebliğ ve genelgelerin sağlıklı olarak uygulanması maksadıyla ilgili teknik 
birimlerce rehber dokümanlar hazırlanacak olup, gerekli koordinasyon ve katkı sağlanacaktır.

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

25 

Milli su politikasının geliştirilmesi için 
mevzuat ve rehber doküman  hazırlanmasına 
ilişkin çalışmalara katkı sağlanması ve gerekli 
koordinasyonun yapılması 

565.000 0 565.000

Genel Toplam 565.000 0 565.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
14 - Milli su politikası ile uyumlu mevzuatın 
hazırlanması 

Faaliyet Adı 

25 - Milli su politikasının geliştirilmesi için mevzuat 
ve rehber doküman  hazırlanmasına ilişkin 
çalışmalara katkı sağlanması ve gerekli 
koordinasyonun yapılması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak maksadı ile "Su Kanunu 
Taslağı'nın, 64. Hükümet Programı  92 nolu eylem kapsamında kanunlaşması öngörülmektedir. 
İçmesuyu Havzalarının Korunmasına Dair Yönetmeliğin yayımlanması hedeflenmektedir. 
Sulama suyunun verimli kullanılması, su tasarrufunun sağlanması, kayıpların ve izinsiz 
kullanımların önlenmesi ile sulama suyu temini ve kullanım maliyetlerinin azaltılmasına ilişkin 
usul ve esasları düzenlemek maksadıyla hazırlanmakta olan “Tarımsal Sulama Faaliyetlerinde 
Su Kullanımının Kontrolü ve Kayıpların Azaltılması Yönetmeliği”nin yayımlanması 
hedeflenmektedir. “Hassas Su Kütleleri İle Bu Kütleleri Etkileyen Alanların Belirlenmesi ve 
Korunması Hakkında Yönetmelik” taslakları hazırlanmış olup 2016 yılında yayımlanması 
hedeflenmektedir. Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak üzere su sektörü ile 
ilgili rehber dokümanlar hazırlanacaktır.   

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 450.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 65.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 565.000

B
ü
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 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 565.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    4 
Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   4.2 

Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının 
kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, izleme 
sistemini kurmak 

Performans Hedefi   15 

Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının 
sınıflarını belirlemek 

Açıklama: Bakanlığımız tarafından yürütülmüş olan proje çalışmaları kapsamında;  
a) geliştirilen metodolojiden faydalanılarak, havzalara ilişkin yerüstü su kaynaklarındaki 
kirleticilere özgü çevresel kalite standartlarının ve su kalitesi hedeflerinin ortaya konulması 
yönünde çalışmalar gerçekleştirilecektir.  
b) Gediz Havzası yeraltı sularının miktar ve kalite durumları belirlenecek olup bu projeler 
marifetiyle geliştirilecek olan metodolojiden faydalanılarak, diğer havzalardaki yeraltı suyu 
kütlelerinde de miktar ve kalite durumunun belirlenmesine yönelik çalışmalar 
yürütülecektir. Yüzeysel içme suyu kaynaklarının revize edilen mevzuat doğrultusunda 
kalite kategorileri belirlenerek, ilgili idarelerin belirlenen bu kalite kategorilerine göre 
yapacakları arıtma sınıfını belirlenecektir.  
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

26 

Yeraltı Sularının Miktar ve Kalite Özelliklerinin 
Ortaya Konması ve Değerlendirilmesi 
Konusundaki Uygulamalar: Gediz Havzası Örnek 
Çalışması 

1.530.000 0 1.530.000

27 
Türkiye'deki İçme Suyu Kaynakları ve Arıtma 
Tesislerinin Değerlendirilmesi (AB) 

1.150.000 3.091.000 4.241.000

28 
GAP Bölgesinde Sulama Suyu Kalitesinin 
Belirlenmesi ve Sulamadan Dönen Suların 
Kalitesinin İyileştirilmesi Projesi 

2.660.000 0 2.660.000

29 
Yerüstü ve yeraltı su kaynaklarının kalitesinin 
tespiti, korunması ve iyileştirilmesi çalışmaları 

5.198.000 3.117.000 8.315.000

Genel Toplam 10.538.000 6.208.000 16.746.000

 
 
 
 
  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Su kalite standartları ve çevresel 
hedefleri belirlenen havza sayısı 

Adet 3 0 19 

Açıklama: Ergene, Konya-Kapalı, Susurluk, Fırat-Dicle, Seyhan-Ceyhan ve Büyük Menderes 
Havzaları haricindeki 19 havza için yerüstü sularında uygulanacak çevresel kalite standartları ve su 
kalite hedefleri belirlenecektir. Ayrıca Gediz Havzasında yeralan yeraltı suyu kütlelerinin miktar ve 
kalite değerlendirmeleri yapılacaktır.  

2 
Kalite kategorisi belirlenmiş içme 
suyu kaynağı sayısı 

Adet 10 16 30 

Açıklama:  İçme ve kullanma suyu temininde kullanılan su kaynaklarının A1, A2 ve A3 kalite 
kategorileri belirlenerek, su kaynağının kalitesine göre kullanılması gereken arıtma tipleri tespit 
edilecektir. 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

15 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek 

Faaliyet Adı 

26 - Yeraltı Sularının Miktar ve Kalite 
Özelliklerinin Ortaya Konması ve Değerlendirilmesi 
Konusundaki Uygulamalar: Gediz Havzası Örnek 
Çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.0 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: 07.04.2012 tarihli ve 28257 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 
Yeraltı Sularının Kirlenmeye Karşı Korunması Hakkında Yönetmelik’te yer alan uygulama 
adımlarının Gediz Havzası’nda hayata geçirilmesi maksadıyla aşağıdaki çalışmalar 
yürütülecektir:  
-Havzadaki yeraltı suyu kütlelerinin belirlenmesi, 
-Bu kütlelerin başlangıç karakterizasyonlarının yapılması,  
-Risk altındaki yeraltı suyu kütlelerinin belirlenmesi,  
-Havzadaki baskı unsurlarının yeraltı suyu kütlelerinin miktar ve kalitesine etkilerinin ortaya 
konması,  
-İzlenmesi gereken kirleticilerin belirlenmesi, izleme programının oluşturulması ve bu 
kirleticilerin izlenmesi 
-Risk altında olan yeraltı suyu kütlelerinde ayrıntılı karakterizasyonun gerçekleştirilmesi,  
-Eşik değerlerin belirlenmesi ve yeraltı suyu kütlelerinin miktar ve kalitesinin tespit edilmesi 
-Tedbirler programının oluşturulması. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 407.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 963.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.530.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.530.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

15 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel 
hedeflerini, kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanları ve yüzeysel içme suyu 
kaynaklarının sınıflarını belirlemek 

Faaliyet Adı 
27- Türkiye'deki İçme Suyu Kaynakları ve Arıtma 
Tesislerinin Değerlendirilmesi (AB) 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Mevcut içme suyu kaynaklarında ve içme suyu arıtma tesisi giriş, çıkışlarında İçme Suyu Elde 
Edilen veya Elde Edilmesi Planlanan Yüzeysel Suların Kalitesine Dair Yönetmelik kapsamında 41 
parametre ile 3 mikrobiyolojik parametrenin yanı sıra 89 tane mikrokirletici parametre için analizler 
yapılarak mevcut kaynakların kalite kategorileri ve arıtma sınıfları belirlenecek, arıtma tesislerinin 
verimliliği tespit edilecektir. En yeni teknolojiler göz önünde bulundurularak mevcut tesislerde uygun 
arıtma yöntemleri tespit edilecektir. Su kaynakları ve arıtma tesisleri ile ilgili toplanan verilerle 
oluşturulacak veri tabanı uygulamasıyla su kaynaklarının daha verimli yönetimi sağlanacaktır. İçme suyu 
kalitesinin kaynaktan başlayarak tesis çıkışına kadar takip edilmesi ve uygun arıtma yöntemlerinin 
araştırılması ile kullanıcıya uygun maliyetle sağlıklı suyun ulaşması sağlanacak, böylece içme suyundan 
kaynaklı akut ve kronik hastalık potansiyeli azaltılmış olacaktır. İçme suyu kaynaklarının mevcut 
kalitesinin belirlenmesi ile tehdit altında olan kaynaklar belirlenecek, böylece söz konusu kaynakların 
kalitesinin korunması için özel hüküm çalışmalarının yapılması söz konusu olacaktır. İçme suyu 
konusunda bundan sonra yapılacak tüm projelerde kullanılabilecek temel alt yapı oluşturulacaktır. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 460.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 65.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 545.000

08 Borç Verme  0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.150.000

B
ü

tç
e 

D
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ı 

K
ay
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ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  3.091.000

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.091.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.241.000



 

 

68 

FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

15 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek 

Faaliyet Adı 
28- GAP Bölgesinde Sulama Suyu Kalitesinin 
Belirlenmesi ve Sulamadan Dönen Suların 
Kalitesinin İyileştirilmesi Projesi 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: GAP Bölgesinde Sulamadan Dönen Suların Kontrolü ve Yeniden Kullanımı İçin 
İyileştirilmesi Projesi kapsamında GAP Bölgesinde mevcut ve planlanan sulama alanlarındaki 
sulama sularından dönen drenaj sularının kontrolü ve kalitesinin iyileştirilerek yeniden kullanımı 
sağlanacaktır. Bölgede büyük mertebede su tasarrufunun ve elde edilen neticeler ışığında ülke 
genelinde uygulanmasının sağlanması hedeflenmektedir. Projenin ihalesi tamamlanmış olup, 
süresi yaklaşık olarak 2 yıldır.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 450.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 70.000

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler 0 

06 Sermaye Giderleri 2.080.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.660.000

B
ü

tç
e 
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ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.660.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

15 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek 

Faaliyet Adı 
29- Yerüstü ve yeraltı su kaynaklarının kalitesinin 
tespiti, korunması ve iyileştirilmesi çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Türkiye'de Yeraltı Suyu Yönetimi Kapasitesinin Geliştirilmesi Projesiyle, Akarçay ve 
Sakarya Havzalarında yer alan yeraltı suyu kütlelerinin miktar ve kalitesini etkileyen hususlar 
tespit edilecektir. Bu su kütlelerinin miktar ve kalite durumları ortaya konulacak ve yeraltı suyu 
kütlelerinin korunmasına ilişkin tedbirler belirlenecektir. Gerçekleştirilecek olan eğitim ve 
bilinçlendirme çalışmaları ile de ülkemizde yeraltısuyu yönetimi konusunda kapasite artışı 
sağlanacaktır. Yüzeysel Sular ile Yüzme ve Rekreasyon Amacıyla Kullanılan Kıyı Sularında 
Siyanobakteriler için Alarm Seviyelerinin ve Limitlerin Belirlenmesi, Müdahale ve Mücadele 
Yöntemlerinin Geliştirilmesi Projesi ile seçilen pilot alanlarda siyanobakteriler için limit değerler 
ve müdahale yöntemleri belirlenecektir. 
Günlük Maksimum Toplam Yük Yaklaşımının Gediz Havzası’nda Uygulanması Projesi ile pilot 
havzada noktasal ve yayılı kaynaklı kirlilik yükleri dikkate alınarak izin verilebilir kirletici yükü 
belirlenecek olup kirlilik azaltım ihtiyaçları ortaya konulacaktır. 
Burdur Gölünde, Hidrolojik, Hidrojeolojik Durumun Tespiti ve Modellenmesi  çalışmaları 
yürütülecektir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 930.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler 0 

06 Sermaye Giderleri 3.747.000

07 Sermaye Transferleri 346.000

08 Borç Verme 0 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.198.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  3.117.000

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.117.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.315.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 
Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   4.2 
Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının 
kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, izleme 
sistemini kurmak 

Performans Hedefi   16 Havza izleme ve referans noktaları belirlemek. 

Açıklama: Havza İzleme ve Referans Noktalarının Belirlenmesi Projesi kapsamında 25 
havzada su kalitesi izleme çalışmalarının yürütülmesi planlanmıştır. 2014 sonu itibarıyla 10 
havzada su kalitesi izleme çalışmaları tamamlanmıştır. Havza İzleme ve Referans Noktaların 
Belirlenmesi Projesinin alt faaliyeti olarak “Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik 
Değerlendirme Sisteminin Kurulması Projesi” kapsamında 8 havzada izleme çalışmalarına 
devam edilecektir.   

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 

Su kalitesi ve referans noktalarının 
belirlenmesi maksadıyla su kalitesi 
izleme çalışmalarına başlanan ve 
devam eden  nehir havzası sayısı 

Adet 5 8 8 

Açıklama: Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik Değerlendirme Sisteminin Kurulması 
Projesi kapsamında 8 havzada (Aşağı Fırat, Ceyhan, Kuzey Ege, Batı Akdeniz, Batı 
Karadeniz, Doğu Karadeniz, Aras, Sakarya) izleme çalışmaları yürütülmektedir.  Aynı 
havzalarda izleme çalışmaları 2016 yılında da devam edecektir.  
 

 
 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

30 
Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik 
Değerlendirme Sisteminin Kurulması ve 
Referans İzleme Noktalarının Belirlenmesi 

6.389.000 0 6.389.000

Genel Toplam 6.389.000 0 6.389.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 16- Havza izleme ve referans noktaları belirlemek. 

Faaliyet Adı 
30 - Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik 
Değerlendirme Sisteminin Kurulması ve 
Referans İzleme Noktalarının Belirlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik Değerlendirme Sisteminin Kurulması 
Projesi kapsamında 8 havzada (Aşağı Fırat, Ceyhan, Kuzey Ege, Batı Akdeniz, Batı 
Karadeniz, Doğu Karadeniz, Aras, Sakarya) izleme çalışmaları 2016 yılında 
tamamlanacaktır.  Ayrıca 2016 yılında 25 havzada yapılacak envanter çalışması 
sonucunda biyolojik indeksleri ve referans koşulları içerecek şekilde su kalitesi ekolojik 
değerlendirme sisteminin kurulması hedeflenmektedir. Türkiye’de Referans Alanlarının 
Belirlenmesi çalışmalarına başlanacaktır. 

 
  

 
Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 1.010.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 130.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 170.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 5.079.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.389.000

B
ü
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e 
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ı 

K
ay
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ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 6.389.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.389.000
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                    İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   4.3 Ulusal su bilgi sistemini oluşturmak 

Performans Hedefi   17 
Ulusal Su Bilgi Sisteminin oluşturulması ve su 
kaynaklarına yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanarak e-devlet ile entegrasyonunu sağlamak

Açıklama: Paydaş kurumlar tarafından üretilen suya ait tüm veriler, Su Yönetimi Genel 
Müdürlüğü bünyesinde kurulacak CBS tabanlı sistemde, web servisler (WMS,WFS vb.) ile 
gerçek zamanlı (online) olarak toplanıp değerlendirilerek ihtiyaç duyan kullanıcılara web 
ortamında sunulması hedeflenmektedir. Projede yer alacak paydaş kurumlar; Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı, Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanlığı, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, Kalkınma Bakanlığı, Harita 
Genel Komutanlığı ile belirlenen Üniversiteler, Belediyeler, Valilikler olarak belirlenmiştir. 
Paydaş kurumlar kendi bünyelerinde üretilen ve kullanılan su verisi envanterlerine, Coğrafi 
Bilgi Sistemleri çalışmalarına, ihtiyaç duydukları verilere dair bilgilerini paylaşacaklardır. 
Bir araya getirilecek olan bu bilgiler suyun miktar ve kalite, dağılım ve kullanım, yasal ve 
kurumsal açıdan değerlendirmesine imkân verecektir. Kurulum çalışmaları kapsamında 
Fizibilite Etüdü Projesi ve Analiz ve Ön Tasarım Projesi nihai edilmiş olup, 2016 yılı 
itibariyle Tasarım ve Geliştirme Projesi başlatılmıştır. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Ulusal Su Bilgi Sisteminin 
tamamlanma oranı  

Yüzde 10 20 30 

Açıklama: Suya ilişkin her türlü veri ve bilginin tek bir sistemde tanımlanması 
hedeflenmektedir. Ulusal Su Bilgi Sistemine ait “Fizibilite Etüdü”  ile “Analiz ve Ön 
Tasarım”  çalışmaları tamamlanarak “Tasarım ve Yazılım Geliştirme” çalışmalarına 
başlanmıştır. 2016 yılında projenin %30’luk kısmı yapılacak olup, yıl sonu itibariyle 
kümülatif olarak % 60’lık bölümü tamamlanmış olacaktır. 

 
 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

31 
Ulusal Su Bilgi Sistemi kurulum 
çalışmaları.  

2.780.000 0 2.780.000

Genel Toplam 2.780.000 0 2.780.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
17 - Ulusal Su Bilgi Sisteminin oluşturulması ve su 
kaynaklarına yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanarak e-devlet ile entegrasyonunu sağlamak 

Faaliyet Adı 31 - Ulusal Su Bilgi Sistemi kurulum çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Ulusal Su Bilgi Sistemiyle (USBS) su verisinin hangi kurumdan alınacağı 
belirlenecek, eksik veriler tespit edilecektir. Bu doğrultuda oluşturulacak sistem için gerekli 
yazılım ve donanımlar tespit edilerek 2018 yılı sonuna kadar USBS’nin kurulumu ve 
yaygınlaştırılması tamamlanacaktır. Hazırlanacak USBS Eylem Planı kapsamında bütün 
kurumların veri temin etmesi, paylaşması ve güncelleştirilmesi hususları esas altına 
alınacak, e-devlet ile entegrasyonu sağlanacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 240.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.425.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.780.000

B
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e 
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ı 

K
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 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.780.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   5.1 
Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak 

Performans Hedefi   18 
Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-envanteri 
yapmak 

 
Açıklama: İlgili mevzuat çerçevesinde önemli kaynak değeri potansiyeline sahip orman rejimine 
tabii olan veya olmayan hassas alanların daha güçlü korunmasına ve yönetilmesine yönelik etüt-
envanter çalışmaların yapılması ve bu çalışmalar sonucunda, uygun görülen alanlara koruma statüsü 
verilerek ilan edilmesi hedeflenmektedir. 

 
 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2014 2015 2016 

1 İlan edilen alan sayısı Adet 18 10 10 

Açıklama: Milli park, tabiat parkı, tabiat anıtı, tabiat koruma alanı, yaban hayatı geliştirme sahası, 
yaban hayatı sahası, sulak alan,  mağara vb. koruma statüsü verilmesi çalışmaları yürütülecektir. 

2 Envanteri yapılan alan sayısı Adet 10 10 20 

Açıklama: Hassas alanların, mağaraların, sulak alanların, denizel, orman, step, dağ vb. ekosistemlerin 
envanteri yapılacaktır.   

 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

32 
Hassas ve korunan alanlarda etüt-envanter 
çalışmalarının yapılarak ilan edilmesi 

543.000 0 543.000

Genel Toplam 543.000 0 543.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
18 - Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-
envanteri yapmak 

Faaliyet Adı 
32 - Hassas ve korunan alanlarda etüt-envanter 
çalışmalarının yapılarak ilan edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 – DKMP  GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Ülkemizin doğal kaynak değerlerin korunması ve gelecek nesillere miras 
bırakılması maksadıyla tarihi, kültürel, arkeolojik, flora, fauna, jeolojik, peyzaj, sulak alan 
vb. sahaların envanteri yapılacaktır. Kaynak değeri yüksek alanların milli park, tabiat parkı, 
tabiat anıtı, tabiat koruma alanı, yaban hayatı geliştirme sahası, yaban hayatı sahası, sulak 
alan,  mağara vb. koruma statüsü verilerek biyolojik çeşitliliği sürdürülmesi sağlanacaktır. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 456.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 72.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 543.000

B
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 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 543.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   5.1 
Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak. 

Performans Hedefi   19 Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi 

Açıklama: Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi,  korunması ve sürdürülebilir kullanımının 
sağlanması gayesiyle biyolojik çeşitlilik envanteri yapılarak belirlenen izleme kriterleri 
(göstergeler) kapsamında izleme ve değerlendirmeler doğrultusunda etkin koruma ve 
yönetimin sağlanması hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Biyolojik çeşitlilik ve biyolojik kaynakların 
sürdürülebilir kullanımı hakkında yapılacak 
araştırma raporu sayısı 

Adet 2 2 2 

Açıklama: Biyolojik çeşitliliğin ekonomik, hukuki ve sosyal boyutları ile ilgili araştırmaların 
yapılması hedeflenmektedir. 

2 İzlenen kriter sayısı Adet 4 5 7 

Açıklama: Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Envanter ve İzleme Projesi” ve “Baraj Su Aynası 
Altında Kalacak Bitki Türlerinin Tespiti Projesi” çerçevesinde 2016 yılında kümülatif olarak 
7 izleme kriteri doğrultusunda izleme faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir. 

3 
Biyolojik çeşitlilik envanteri tamamlanan il 
sayısı 

Adet  26 7 

Açıklama: 2018 yılı sonuna kadar 81 ilde  biyolojik çeşitlilik  envanterinin tamamlanarak 
ulusal biyolojik çeşitlilik veri tabanına girişi sağlanarak kullanıma sunulacaktır. 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

33 
Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin izlenmesi  
çalışmaları 

3.017.000 0 3.017.000

34 
Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin envanterine 
ilişkin çalışmalar 

3.215.000 0 3.215.000

Genel Toplam 6.232.000 0 6.232.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 19 - Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi 

Faaliyet Adı 
33- Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin izlenmesi  
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Biyolojik çeşitliliği izleme altlığını oluşturacak olan “Ulusal Biyolojik 
Çeşitlilik Envanter ve İzleme Projesi” ve “Baraj Su Aynası Altında Kalacak Bitki 
Türlerinin Tespiti Projesi” 2013-2015 yılları arasında yürütülmüş olup proje kapsamında 
belirlenen özellikli bitkilerin taşınması ve üretimi yapılarak uygun habitatlara dikimi 
gerçekleştirilmiştir. Bu alanlarda tür ve alan  bazında izleme faaliyetleri yürütülmektedir. 
 
Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Envanter ve İzleme Projesi kapsamında literatür ve arazi 
çalışmaları ile flora ve fauna türlerinin tespitine yönelik verilerinin derlenmesi, arazi 
çalışmaları ile flora ve fauna türlerine ilişkin arazi ölçeğinde sayısal verilerin derlenerek 
veri tabanına girişlerinin sağlanması ve haritalanması hedeflenmiştir.  Proje 2013-2018 
yılları arasında, iller bazında yürütülecektir.  
     Proje kapsamında; 
1-İzleme maksatlı göstergelerin belirlenmesi, gösterge türler aracılığı ile tür çeşitliliğinin, 
habitatların ve ekosistemlerin gidişatının izlenmesi,  
2-Ulusal ölçekte biyolojik çeşitliliğin belirlenen göstergeler nezdinde alansal bazlı sayısal 
verilerinin temini ve gidişatının izlenmesi, 
3-Veri tabanına girilecek olan sayısal verilerin Orman ve Su İşleri Bakanlığı bünyesindeki 
Nuh'un Gemisi Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Veri tabanı girişinin sağlanması,  
4-Flora ve fauna kaybını hızlandıran tehdit faktörlerinin belirlenmesi, tehditlerin ortadan 
kaldırılmasına yönelik tedbirlerin önerilmesi,  
5-İzleme göstergelerine yönelik sayısal haritaların oluşturulması hedeflenmektedir. 
 
2013 yılında korunan alanların sayısı ve korunan alanların alan büyüklüğü iki kriter olarak 
izleme programına alınmış ve ilgili veriler ulusal bazda derlenmiştir.  Bahse konu izleme 
kriterlerine ilişkin çalışmalar her yıl Doğa Koruma Durum Raporu ve Resmi İstatistik 
Programı kapsamında korunan alan istatistikleri olarak yayımlanmaktadır.  
 
İzleme kriterlerine yönelik yürütülen faaliyetlerin yer aldığı “Biyolojik Çeşitliliği İzleme 
ve Değerlendirme Raporu 2012 hazırlanarak yayınlanmıştır.  2013-2014 yıllarını içeren 
izleme  faaliyetlerinin değerlendirildiği Biyolojik Çeşitliliği İzleme ve Değerlendirme 
Raporu 2013-2014  hazırlanmıştır.  



 

 

78 

2014 yılı içinde belirlenen 2 kritere ilave olarak 2 kriter daha eklenerek 2014 yılında 
toplam izlenen kriter sayısının 4’e çıkarılmıştır. Söz konusu projeler kapsamında 2013-
2014 yıllarını içeren 2 ilave izleme kriteri izleme programına alınarak izlenme çalışmaları 
yürütülmüştür. 2014 yılında kümülatif olarak 4 izleme kriteri nezdinde izleme faaliyetleri 
yürütülmüştür. Bu kriterler; 2013 yılında belirlenmiş olan iki kriter; “Korunan alanların 
sayısı”, “Korunan alanların alan büyüklüğü” olup bunlara ilave olarak “Damarlı bitkilerin 
tür/ populasyonlar düzeyinde izlenmesi” ve “Omurgalı yaban hayvanlarının tür/ 
populasyonlar düzeyinde izlenmesi” olarak iki kriter daha eklenerek toplam 2014 yılı 
içerisinde 4 farklı kriter üzerinden izleme programı yürütülmüştür. 2015 yılında ise 
kümülatif olarak 5 izleme kriteri nezdinde izleme faaliyetleri yürütülmektedir. Önceki 
izleme kriterlerine ilave olarak ekosistemin izlenmesi kapsamında hedef türlerce zengin 
habitatların izlenmesi kriteri de ilave edilerek kümülatif toplam olarak 5 izleme kriteri baz 
alınarak izleme çalışmaları yürütülmektedir. 2016 yılı için mevcutta izleme çalışması 
yürütülen kümülatif 5 izleme kriterine ilave olarak yeni iki izleme kriteri ilave edilerek 
toplamda 7 izleme kriterine göre izleme çalışmaları yürütülmesi hedeflenmektedir.  2016 
yılında ilave edilecek yeni iki kriter ise “Ekosistemin izlenmesi kapsamında özellikli bitki 
toplumlarının izlenmesi “ ve “Ekosistemin izlenmesi kapsamında özellikli yaban hayvanı 
alanlarının izlenmesi” kriterleridir. 

 
 
 
 
 
 
 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 399.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 63.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.540.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.017.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.017.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 19 - Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi  

Faaliyet Adı 
34- Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin envanterine 
ilişkin çalışmalar 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: “Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Envanter ve İzleme Projesi kapsamında literatür ve arazi çalışmaları ile 
flora ve fauna türlerinin envanterine yönelik verilerin derlenmesi, arazi çalışmaları ile flora ve fauna türlerine 
ilişkin arazi ölçeğinde sayısal verilerin derlenerek veri tabanına girişlerinin sağlanması ve haritalanması 
hedeflenmiştir. Proje 2013-2018 yılları arasında iller bazında yürütülecektir.  
Proje kapsamında; 
1. Envanter ve izleme çalışmalarının damarlı (vasküler) bitkiler (eğreltiler ve tohumlu bitkiler), omurgalı 
hayvanlar (memeliler, kuşlar, balıklar, sürüngenler, çift yaşarlar) için literatür ve arazi çalışılmaları yapılması, 
tohumsuz bitkiler (eğreltiler hariç - karayosunları, likenler ve makromantarlar) ve omurgasız hayvanlar için de 
sadece literatür çalışması yapılması, 
2. Her bir bölge müdürlüğü için habitatlar, korunan alanlar ve ekosistemler düzeyinde flora ve faunaya ilişkin 
envanter verilerinin arazi çalışması ile tespit edilmesi, 
3. Flora ve fauna türlerinin, popülasyon durumlarının belirlenmesi, Endemizm, IUCN, BERN ve CITES 
kriterlerine göre gruplandırılması, 
4. Veri tabanına girilecek olan sayısal verilerin Orman ve Su İşleri Bakanlığı bünyesindeki Nuh'un Gemisi 
Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Veri Tabanı’na girişinin sağlanması,  
5. Flora ve fauna kaybını hızlandıran tehdit faktörlerinin belirlenmesi, tehditlerin ortadan kaldırılmasına yönelik 
tedbirlerin önerilmesi vb. çalışmalar yapılacaktır.

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 570.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 90.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.540.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.215.000

B
ü
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e 
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ı 
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ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.215.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   5.1 
Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak 

Performans Hedefi   20 
Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin korunması, 
geliştirilmesi ve desteklenmesi sağlanacaktır 

Açıklama: Yaban hayatı geliştirme sahalarındaki ve saha dışı yaban hayatındaki korunması 
gereken türlerin, ekosistemleri ile birlikte korunarak gelecek nesillere aktarılması 
sağlanacaktır. 

 
 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2014 2015 2016 

1 
Yaban hayatındaki korunan türlerle 
ilgili proje sayısı 

Adet 5 5 5 

Açıklama : Nesli tehlike altında olan yaban hayatı türlerinin korunması ve geliştirilmesi için projelerin 
hazırlanması. 

2 
Tür Koruma Stratejisi ve Eylem Planı 
sayısı 

Adet 9 12 15 

Açıklama: Nesli tehlike altında olan türlerle ilgili eylem planları yapılacaktır.  

3 

Yaban Hayatı Geliştirme 
Sahalarındaki hedef türlerinin 
envanter çalışmasının yapılacağı alan 
sayısı 

Adet 56 64 64 

Açıklama: Yapılacak envanter çalışması ile Yaban Hayatı Geliştirme Sahalarındaki hedef türün/türlerin 
populasyonlarının belirlenmesi ve izlenmesi. 

4 
Yaban hayvanlarının yerleştirileceği 
yaşam alanı sayısı 

Adet 2 3 2 

Açıklama: Alageyik, ceylan, yaban koyunu ve geyik türleri yeni alanlara yerleştirilecektir. 

5 
Yaban hayvanlarının yaşamını 
destekleme maksatlı uygulama sayısı 

Adet 4 4 4 

Açıklama: Yaban hayvanlarının yemleme, tedavi-iyileştirme, rehabilitasyon ve diğer çalışmalar 
yapılacaktır. 

6 Geçici hayvan bakımevi sayısı Adet 19 5 5 

Açıklama: Belediyelere geçici hayvan bakımevi yaptırılması hedeflenmektedir. 
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

35 
Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter 
çalışmaları  

270.000 0 270.000

36 
Geçici hayvan bakımevi yapımını 
destekleme çalışmaları 

5.646.000 0 5.646.000

37 
Yaban hayatında korunan türler ile ilgili 
proje çalışmaları 

1.320.000 500.000 1.820.000

38 
Tabiata yaban hayvanları yerleştirme 
çalışmaları  

204.000 500.000 704.000

39 
Rehabilitasyon, yemleme, tedavi- 
iyileştirme ve fotokapan çalışmaları  1.796.000 1.000.000 2.796.000

40 
Belirlenen türler ile ilgili eylem planlarının 
uygulanması 

2.270.000 0 2.270.000

Genel Toplam 11.506.000 2.000.000 13.506.000

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

82 

FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20- Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin korunması, 
geliştirilmesi ve desteklenmesi sağlanacaktır 

Faaliyet Adı 
35 - Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00- DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Yaban Hayatı Geliştirme Sahaları; av ve yaban hayvanlarının ve yaban hayatının 
korunduğu, geliştirildiği, yerleştirildiği, yaşam ortamlarını iyileştirici tedbirlerin alındığı, nesli 
tehlike altında olan türlerin ve yaban hayvanların popülasyonlarının büyüklük, yoğunluk ve 
dinamiklerinin belirlendiği, gerektiğinde özel avlanma planı çerçevesinde avlanmanın 
yapılabildiği sahalardır. Bu alanlarda yaşayan hedef türlerin popülasyonlarının tespiti için 
çalışmalar türlere ve bulundukları habitatlara uygun envanter teknikleriyle büyük bir titizlikle 
sürdürülmektedir. Envanter yapılacak hedef türe göre yöntem seçilmektedir. Yöntem; türlerin 
biyolojisi, ekolojisi, yaşam alanı özellikleri, sahanın vejetasyonu, arazi yapısı ve mevcut 
ekipman gibi bilgiler göz önünde bulundurularak karar verilmesidir. Envanter çalışmalarının 
objektif, ekonomik, yenilenebilir olması ve bilimsel sonuçlardan uzaklaşmaması sağlanacaktır. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 228.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 270.000

B
ü
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e 
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n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 270.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin korunması, 
geliştirilmesi ve desteklenmesi sağlanacaktır 

Faaliyet Adı 
36- Geçici hayvan bakımevi yapımını destekleme 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 – DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Ülkemizde hızlı kentleşme süreci sonucunda tabii yaşama ortamlarını kaybeden 
sahipsiz hayvanların her geçen gün sayılarının artması, insan ve çevre sağlığı açısından 
problemler oluşturmaktadır. Ülkemizde yaklaşık 800 bin adet sokak hayvanının bulunduğu 
tahmin edilmektedir. Bununla birlikte mevcut  65.000 hayvan kapasiteli 200 adet geçici hayvan 
bakımevi ülkemizdeki sokak hayvanları ile ilgili problemlerin çözümünde talebi 
karşılayamamaktadır.  Bu sebeple geçici hayvan bakımevi yapımı ve rehabilitasyon işlemleri 
için  ilgili yerel yönetimlerin desteklenmesi önem arz etmektedir. Sokak Hayvanı Rehabilitasyon 
Projesi ile; 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve Hayvanların Korunmasına Dair 
Uygulama Yönetmeliği kapsamında, geçici hayvan bakımevi yapımı ve rehabilitasyonu için 
yerel yönetimlere mali destek verilecektir. Söz konusu çalışmalar bölge müdürlükleri ve il şube 
müdürlükleri aracılığı ile takip edilecektir. Bu proje kapsamında ödenek verilmesi öngörülen 
bakım evi yapımında ve rehabilitasyon işlemlerinde verilecek ödenek miktarında, 
Bakanlığımızın belirleyeceği hükümler doğrultusunda değişiklikler yapılabilecektir. 

 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 285.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 5.310.000

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.646.000
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 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.646.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin 
korunması, geliştirilmesi ve desteklenmesi 
sağlanacaktır 

Faaliyet Adı 
37 - Yaban hayatında korunan türler ile ilgili 
proje çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Ülkemizde nesli azalan yaban hayvanlarının korunması ve geliştirilmesi için 
yapılacak projelerdir. Yaban hayatı yol geçişlerinin düzenlenmesi ve izlenmesi projesi 
kapsamında karayollarının yaban hayvanlarının yaşam alanlarında olan etkileri 
incelenecek ve sonuçları ortaya konacaktır. Ayrıca Yılkı Atlarının Kontrolü ve 
Rehabilitasyonu Projesi kapsamında yaban hayvanları için sorun teşkil eden yılkı atları 
kısırlaştırılacak ve popülasyon fazlası yılkı atlarının diğer alanlara nakli sağlanacaktır. 
Nesli tehlike altında olan yaban hayvanlarının uydu vericili cihazlarla izlenmesi 
yapılacaktır. Uydu vericileri ile turna göç yolları izlenecektir. Ankara Nallıhan’da vaşak 
popülasyonunun ve ekolojisinin belirlenmesi projesi uygulanacaktır. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 228.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.050.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.320.000
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 Döner Sermaye 500.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 500.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.820.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin 
korunması, geliştirilmesi ve desteklenmesi 
sağlanacaktır 

Faaliyet Adı 
38 - Tabiata yaban hayvanları yerleştirme 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Ülkemizde çeşitli sebeplerden dolayı sayıları hızla azalarak tükenme 
noktasına gelmiş ve bir çoğu endemik olan yaban hayvanlarının üretimi yapılarak tekrar 
tabii yaşama ortamlarına yerleştirilmesi çalışmaları yürütülmektedir. Nesli tükenme 
noktasına gelmiş, endemik olan Anadolu Yaban Koyunu, Alageyik, Ceylan, Geyik gibi 
memeli, Kelaynak gibi kanatlı türlerin üretimi yapılarak doğal yaşam alanlarına 
yerleştirilecektir. Ayrıca bireylere GSM-GPS tasmalar takılarak anlık izleme ve 
fotokapanlar ile izleme çalışmaları yapılacaktır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000
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 Döner Sermaye 500.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 500.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 704.000



 

 

86 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin korunması, 
geliştirilmesi ve desteklenmesi sağlanacaktır 

Faaliyet Adı 
39 - Rehabilitasyon, yemleme, tedavi – iyileştirme ve 
fotokapan çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 – DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Biyolojik çeşitliliğin korunması maksadıyla yaralı ve bakıma muhtaç yaban 
hayvanları, deniz kaplumbağaları ve Akdeniz Foku gibi deniz canlılarını tedavi ve iyileştirme 
işlemlerinin ardından rehabilite edilerek tekrar tabiata kazandırılacaktır. Avcı kuruluşları ve 
STK’lar ile işbirliği yapılarak, kar yağışının yoğun olarak sürdüğü ve iklim koşullarının 
olağanüstü zorlaştığı dönemlerde yaban hayvanı yaşam alanlarına, etçil, otçul ve tane ile 
beslenenlerin özelliklerine göre ot, saman, yem, ekmek, meyve-sebze artıkları ve et gibi uygun 
gıdalarla yemleme çalışmaları  yapılacaktır. Yaralı ve bakıma muhtaç yaban hayvanlarının tedavi 
ve iyileştirilmeleri maksadıyla yaban hayatı rehabilitasyon merkezleri yapılacaktır. Yaban hayatı 
fotokapanlarla izlenerek yaban hayvanlarını olumsuz etkileyecek nedenlerin belirlenmesi ve 
gerekli önlemlerin alınması sağlanacaktır. Sinop-Sarıkum’da bir adet Yaban Hayvanı Kurtarma 
ve Rehabilitasyon Merkezi kurulacaktır. Ayrıca Mersin-Çamlıyayla Cehennem Deresi  Yaban 
Hayatı Geliştirme Sahasında yaban hayvanları izlenecek ve koruma çalışmaları yapılacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 228.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.526.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.796.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 1.000.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.000.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.796.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20- Sürdürülebilir yaban hayatı için türlerin 
korunması, geliştirilmesi ve desteklenmesi 
sağlanacaktır 

Faaliyet Adı 
40 - Belirlenen türler ile ilgili eylem planlarının 
uygulanması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Bilim adamları, ilgili bakanlıklar, gönüllü kuruluşlar ve üniversitelerin 
katılımı ve önerileriyle belirlenen nesli yok olma tehlikesi olan hassas ve kritik türlerle 
ilgili olarak her yıl ülkemizin farklı bölgelerinde bölge müdürlüklerimiz veya bağlı il 
şube müdürlüklerimiz vasıtası ile projeler yapılarak eylem planları hazırlanmaktadır. Bu 
eylem planları doğrultusunda koruma ve üretim çalışmaları yapılarak uygulama ve 
izlemesi sağlanacaktır. 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 228.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.000.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.270.000

B
üt

çe
 D
ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.270.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 
Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   5.2 
Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir yönetimini 
sağlamak  

Performans Hedefi   21 
Hassas ve korunan alanlarda izleme-denetim ve 
yönetim etkinliğini artırmak   

Açıklama: Hassas ve korunan alanlarda etkin yönetimin sağlanması maksadıyla, ilgili 
mevzuat çerçevesinde yıllık olarak düzenli arazi çalışmaları ile tür, habitat ve ekosistemlerin 
izlenmesi, yönetim etkinliğinin izlenmesi sahalarda gerçekleştirilen uygulamalara yönelik 
izleme ve denetleme faaliyetleri gerçekleştirilecek ve korunan alanlara yönelik olarak 
strateji ve eylem planları oluşturulacaktır. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Korunan alanlarda izleme ve denetim 
rapor sayısı 

Adet 23 25 30 

Açıklama: Sulak alanda yönetim planı ile izleme-denetim çalışmaları ve  korunan alanların yönetim 
etkinliği uluslararası kabul gören bir etki izleme aracı olan METT (Korunan alan yönetim etkinliği 
izleme aracı) vasıtasıyla değerlendirilecektir. 

2 Strateji ve eylem planı sayısı Adet 0 2 2 

Açıklama: Korunan alanlarımızın yönetiminin etkinliğinin artırılması için planlama çalışmaları ve 
uygulamalara ilişkin esas ve usuller ortaya konulacaktır. 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

41 
Hassas ve korunan alanlarda  izleme-denetim 
çalışmaları  

2.042.000 0 2.042.000

42 

Korunan Alanlar Stratejisi ve Eylem Planı ile 

korunan alanlardaki orman ekosistemlerine 
ilişkin planlama ve uygulama çalışmaları 

596.000 0 596.000

Genel Toplam 2.638.000 0 2.638.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
21 - Hassas ve korunan alanlarda izleme-denetim ve  
yönetim etkinliğini artırmak   

Faaliyet Adı 
41 - Hassas ve korunan alanlarda  izleme-denetim 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama : Hassas ve korunan alanların etkin yönetilmesi, insan gücü ve kaynakların daha etkili kullanılması, 
yönetim etkinliğini azaltan etkenlere zamanında müdahale edilmesi ve buna yönelik doğru ve etkin 
politikaların geliştirilmesi önem arz etmektedir. Bu maksatla söz konusu alanların envanteri, yönetim planı ve 
izlemesi-denetimi yapılacaktır. 
Ayrıca, milli park ve tabiat parklarında mevcut durumun ortaya konması ve alan yönetimine yönelik ihtiyaç 
ve tehditlerin tanımlanması ile korunan alanın değerlerinin ne kadar korunduğunu, yönetim ve koruma hedef 
ve maksadına ulaşılmasında ne kadar yol alındığı tespit edilecektir. 2873 sayılı Milli Parklar Kanununa tabi 
alanların daha etkin yönetilmesi, insan gücü ve kaynaklarının daha etkili kullanılması, yönetim etkinliğini 
azaltan nedenlere zamanında doğru teşhis konulması ve buna yönelik doğru ve etkin politikaların geliştirilmesi 
maksadıyla yönetim etkinliği izleme sistemi uygulamasına yönelik olarak gerekli denetim ve kontrol 
çalışmaları gerçekleştirilecektir.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 684.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 108.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.100.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.042.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.042.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
21 - Hassas ve korunan alanlarda izleme-denetim ve  
yönetim etkinliğini artırmak   

Faaliyet Adı 
42 - Korunan Alanlar Stratejisi ve Eylem Planı ile 
korunan alanlardaki orman ekosistemlerine ilişkin 
planlama ve uygulama çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Korunan Alanların Yönetim Etkinliğinin İzlenmesi (METT) Uygulamaları 
sonuçlarından hareket edilerek yönetimin etkin hale getirilmesine yönelik stratejiler 
oluşturulacaktır. Uzun devreli gelişme planları, gelişme ve yönetim planlarına uygun olarak 
millli parklar ve tabiat parkları için beş yıllık (2016-2020) eylem ve uygulama planları 
hazırlanacaktır. 
Korunan alanlarda ormanların planlarının yapım stratejisi, eylem planı ve orman 
ekosistemlerinin yönetimi maksadıyla korunan alan amenajman planı yapım esasları, 
silvikültürel planları yapım esas ve usulleri ve benzeri çalışmalar yapılacaktır. 

 
 

 
  Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 342.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 596.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 596.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   5.2 
Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir yönetimini 
sağlamak  

Performans Hedefi   22 
2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında yönetilen 
korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetim etkinliğin 
güçlendirilmesi 

Açıklama:  Hâlihazırda 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu çerçevesinde belirlenen ve yönetilen; milli 
park, tabiat parkı, tabiatı koruma alanı ve tabiat anıtı sayısı ve alanı her geçen yıl artış göstermektedir. 
Korunan alanlardaki korumaya, bilgilendirmeye ve tanıtım faaliyetlerine hizmet edecek yatırım ve 
uygulamalar ulusal mevzuat ve planlar ile birlikte ulusal ve uluslararası politika, yaklaşım ve 
gelişmeler de dikkate alınarak gerçekleştirilmektedir.   
İlgili mevzuat çerçevesinde korunan alanlarda yönetsel etkinliğin güçlendirilmesi maksadıyla “Uzun 
Devreli Gelişme Planı”, “Gelişme Planı” ve “Yönetim Planı” yapılması hedeflenmektedir. 
Ayrıca tüm korunan alanlarda ve sulak alanlarda mimari ve peyzaj projeleri hazırlanarak ziyaretçi 
merkezi, giriş-kontrol ünitesi, kuş gözlem üniteleri, bilgilendirme ve yönlendirme tabelaları ile doğa 
eğitim merkezleri, yağmur barınakları, manzara seyir terasları vb. destek ünitelerinin yapılması 
hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Korunan alanlar için hazırlanan uzun 
devreli gelişme planı ve yönetim planı 
sayısı 

Adet 18 32 46 

Açıklama: 2873 sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında yönetilen milli park, tabiat parkı, tabiat anıtı ve 
tabiatı koruma alanlarına yönelik yeni uzun devreli gelişme planı, gelişme planı, yönetim planı ile mevcut 
planlarda revizyon yapılacaktır.  

2 
Etüt-proje, alan düzenleme ve  alt 
plan/programın hazırlanıp  uygulanacağı 
korunan alan sayısı  

Adet 30 30 15 

Açıklama: Milli Parklar Kanunu kapsamında yönetilen milli park, tabiat parkı, tabiat anıtı ve tabiatı 
koruma alanlarında hazırlanan planlara uygun geliştirilecek ekoturizm, otlatma, saz kesimi, avlanma, 
yangın, amenajman, ziyaretçi yönetimi, koruma maksatlı imar planı, uygulama imar planı, alan düzenleme 
faaliyetleri vb. programların hazırlanması ve uygulaması çalışmaları ile korunan alanlar için etüt-proje 
çalışmaları yapılacaktır. 

3 
Alt yapı hizmet tesisleri ile  destek 
ünitelerinin yapılacağı korunan alan sayısı

Adet 38 39 55 

Açıklama: Milli park, yaban hayatı geliştirme sahası, tabiat parkı, sulak alanlar vb. alanlarda yapılacak 
mimari ve peyzaj projeleri,  ziyaretçi merkezi, doğa eğitim merkezi, giriş-kontrol ünitesi, kuş gözlem 
üniteleri bilgilendirme ve yönlendirme tabelaları ile yağmur barınakları, manzara seyir terasları, vb. destek 
üniteleri gibi tesislerin yapılacağı alanları içermektedir.
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

43 
Hassas ve korunan alanlarda yeni plan ve 
plan revizyon çalışmaları 

2.358.000 0 2.358.000

44 
Korunan alanlar için alt plan-programların 
hazırlanması ve uygulanması 

6.808.000 0 6.808.000

45 
Hassas, sulak ve korunan alanlarda mimari 
ve peyzaj projeleri, alt ve üst yapı hizmet 
tesisleri ile destek ünitelerinin yapılması 

109.087.000 5.861.000 114.948.000

Genel Toplam 118.253.000 5.861.000 124.114.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
22 - 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında 
yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetim 
etkinliğin güçlendirilmesi 

Faaliyet Adı 
43 - Hassas ve korunan alanlarda yeni plan ve plan 
revizyon çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Korunan alanların yönetiminde en etkili araç, uzun devreli gelişme planı, gelişme planı 
ve yönetim planlarıdır. 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında belirlenen ve yönetilen 
korunan alanlarda yeni plan ve plan revizyon çalışmaları yapılacaktır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 456.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 72.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.530.000

07 Sermaye Transferleri 0 

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.358.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.358.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
22- 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında 
yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetim 
etkinliğin güçlendirilmesi   

Faaliyet Adı 
44 - Korunan alanlar için alt plan - programların 
hazırlanması ve uygulanması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Korunan alanlar için hazırlanacak üst planlar doğrultusunda uygulamalara 
esas teşkil edecek alt plan ve programlar ile etüt-envanter çalışmaları yapılacaktır. 
Gelişme ve yönetim planı, tamamlanan alanlarda imar planları ile araştırma-etüt 
çalışmaları, planların uygulanmasına yönelik otlatma, saz kesimi, ekoturizm, alt plan ve 
programları hazırlanacaktır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 456.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 72.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 5.980.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.808.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.808.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
22 - 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında 
yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetim 
etkinliğin güçlendirilmesi   

Faaliyet Adı 
45 - Hassas, sulak ve korunan alanlarda mimari ve 
peyzaj projeleri, alt ve üst yapı hizmet tesisleri ile 
destek ünitelerinin yapılması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Hassas, sulak ve korunan alanlara gelen ziyaretçi sayısında her yıl önemli oranda artış 
görülmektedir. Hassas, sulak ve korunan alanlara olan ilginin artışına bağlı olarak gerek bu alanların 
etkin korunması ve yönetimi gerekse ziyaretçilere yönelik bazı hizmetlerin sunulabilmesi için temel 
hizmet ve tesisler ile gerekli makine teçhizat donanımı yapılmalıdır. Bu kapsamda gelişme planları 
tamamlanan alanlarda planlarına uygun olarak mimari ve peyzaj projeleri, vb. projeler hazırlanarak 
koruma kullanma dengesi içerisinde alanın sürdürülebilir yönetimi sağlanacaktır. Bu alanlarda alt 
ve üst yapı hizmet ve tesislerin yapımı,  gerekli araç ve gereçlerin temini de buradan 
gerçekleştirilecektir. Haritalanan ve işaretlenen tur güzergahlarının alanlara aplikasyonu, alan 
yönetimini destekleyici ziyaretçi merkezleri, tanıtım birimleri,  giriş kontrol üniteleri,  büfe, kuş 
gözlem kulübeleri, doğa eğitim merkezleri, yağmur barınakları, manzara seyir terasları vb. yapılar, 
korunan alanlar için yönlendirme, bilgilendirme, uyarı-ikaz levha ve tabelaları vb. çalışmalar 
yapılacaktır.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 1.710.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 270.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 613.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 106.494.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 109.087.000

B
ü

tç
e 

D
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ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 5.861.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 5.861.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 114.948.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.3 
Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimini 
sağlamak 

Performans Hedefi   23 
Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Açıklama: Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimi için yapılacak faaliyetlerle verimli ve 
kaliteli hizmet sunumu gerçekleştirilecek ve ülkemizin değişik bölgelerinde av-yaban 
hayvanları ile balık üretme istasyonları kurularak üretim çalışmaları yapılacaktır. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2014 2015 2016 

1 Uygulamaya yönelik plan sayısı Adet 2 1 1 

Açıklama: Av yönetimine ilişkin koruma-kontrol, avlakların yönetimi ve avcılık hizmetlerine yönelik 
planlar yapılacaktır. 

2 
Üretme istasyonlarında yıllık üretilen 
yaban hayvanı sayısı  

Adet 141 178 175 

Açıklama:  Mevcut ve yeni kurulacak üretme istasyonlarında yıllık üreme sayısı (geyik, ceylan, 
alageyik, yaban koyunu, yaban keçisi, dağ ceylanı, çengel boynuzlu dağ keçisi) belirlenecektir. 

3 
Üretme istasyonlarında yıllık üretilen 
yaban hayvanı sayısı (kanatlı) 

Adet 94.638 97.200 85.000 

Açıklama : Mevcut ve yeni kurulacak kanatlı yaban hayvanı üretme istasyonlarında yıllık üretme sayısı 
(keklik, kelaynak ve sülün) belirlenecektir. 

4 
Düzenlenen avcı eğitimi kurs ve 
seminer sayısı 

Adet 869 985 400 

Açıklama: Avcı dernek sayısı ve üye sayısı tespiti yapılacak, eğitim almamış ve belgesiz avcı derneği 
üyeleri tespiti yapılacak ve bu üyelerin avcılık eğitimi kursuna katılım sağlamaları sağlanacak, etkin 
koruma kontrol yapılacak, belgesiz ve plansız avcılıkla mücadele edilerek doğa korumaya hizmet 
edilecek. 

5 
Üretme istasyonlarında üretilen 
alabalık sayısı 

Adet 1.315.000 1.510.000 3.000.000

Açıklama: İstasyonlarda üretilerek derelere, göllere, barajlara bırakılan balık sayısı tespit edilecektir. 

6 
Av turizm gelirlerinden köy tüzel 
kişiliklerine aktarılan pay 

TL 1.690.095 1.150.000 1.350.000

Açıklama: Köy tüzel kişiliklerine, belde belediyelerine ve büyükşehir belediyesi bulunan illerdeki ilçe 
belediyelerine aktarılan pay nakit olarak belirtilmiştir. 

7 Tesis edilen avlak sayısı Adet 92 686 220 

Açıklama: Kara Avcılığı Kanunu kapsamında öngörülen avlaklar tesis edilecektir. 
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

46 
Kaçak avcılıkla mücadele  ve vatandaşı 
bilinçlendirme çalışmaları 

204.000 90.000 294.000

47 
Yıllık Avcı Eğitimi Eylem Planının 
hazırlanması ve raporlanması 

204.000 70.000 274.000

48 
Av hayvanları üretim istasyonlarının revize 
edilmesi ve yeni istasyonlarının kurulması 

204.000 5.275.000 5.479.000

49 
Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya 
tükendiği sahaların üretimle desteklenmesi 

204.000 224.000 428.000

50 
Av turizmine yönelik uygulama 
çeşitliliğinin arttırılması 

944.000 121.000 1.065.000

51 Avlak yönetim sistemininin geliştirilmesi 204.000 220.000 424.000

52 
Üretme istasyonlarında yaban hayvanı 
üretimi 

204.000 3.000.000 3.204.000

Genel Toplam 2.168.000 9.000.000 11.168.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
46 -  Kaçak avcılıkla mücadele  ve vatandaşı 
bilinçlendirme çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında; kaçak avcılık 
önlenecek, programlı avcılık için etkin koruma kontrol yapılacak ve yönetilecektir. 
Eylem planı hazırlanacak ve uygulanacaktır. 

 
 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 90.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 90.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 294.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
47 - Yıllık Avcı Eğitimi Eylem Planının 
hazırlanması ve raporlanması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında potansiyel avcı sayısını 
tespit etmek ve belgeli avcı sayısını arttırmak için çalışmalar yapılacaktır. Sürdürülebilir 
yaban hayatı ve av yönetimi için yapılacak faaliyetler ile ülkemizde kurallara göre 
avlanmayı sağlamak için avcılık yapacak insanların tamamının tespit edilerek bir sistem 
içinde eğitim ve belgelendirme çalışmaları yapılacaktır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler  0

06 Sermaye Giderleri  0

07 Sermaye Transferleri 0 

08 Borç Verme 0 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 70.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 70.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 274.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
48-Av hayvanları üretim istasyonlarının revize 
edilmesi ve yeni istasyonlarının kurulması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında av kaynaklarının 
devamlılığının sağlanması maksadıyla av hayvanlarının üretilip doğaya salınması için 
yeni üretim istasyonları kurulacak ve mevcut istasyonların revize edilmesi 
sağlanacaktır. 

 
 
 
 
        
 
 
 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 5.275.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 5.275.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.479.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
49- Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya 
tükendiği sahaların üretimle desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında; orman içi sulardaki 
doğal alabalık popülasyonlarının optimum düzeye ulaştırılması, bozulan alabalık 
habitatlarının rehabilitasyonu, gen kaynakların korunması, doğal türlerimizin tanıtımı 
ve farkındalığın arttırılması ile sportif olta balıkçılığının geliştirilmesi sağlanacaktır.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0 

05 Cari Transferler  0

06 Sermaye Giderleri  0

07 Sermaye Transferleri 0 

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 224.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 224.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 428.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
50- Av turizmine yönelik uygulama çeşitliliğinin 
arttırılması 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi ile Av Turizmi Uygulama Projesi 
kapsamında; av turizminin çeşitlendirilmesi, geliştirilmesi ve milli ekonomiye 
katkısının artırılması maksadıyla avlaklardan sağlanan gelirden,  köy tüzel kişiliklerine, 
belde belediyelerine ve büyükşehir belediyesi bulunan illerdeki ilçe belediyelerine mali 
destek verilecektir. 

  
  

      
 
 
  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 740.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 944.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 121.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 121.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.065.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 -Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 51-  Avlak yönetim sistemininin geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında; planlı ve kotalı avcılık için 
kurulan Avlak Yönetimi Bilgi Sisteminin (AVBİS) geliştirilmesi,  ARCGIS tabanlı 
programlar ile avlakların plan ve programa alınması sağlanarak;   avcılığın, avlanma planları 
ve tür bazında belirlenen kotalar çerçevesinde yapılması sağlanacaktır. 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri  0

05 Cari Transferler  0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 220.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 220.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 424.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 52 - Üretme istasyonlarında yaban hayvanı üretimi 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında ülkemizin değişik 
bölgelerinde kurulan üretme istasyonlarında yaban hayvanları üretim çalışmaları 
yapılacaktır. 

  
        

 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 171.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 204.000

B
ü

tç
e 

D
ış
ı 

K
ay

n
ak

 Döner Sermaye 3.000.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.000.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.204.000
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2.5 İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı 
Faaliyetlerin Maaliyetleri, Genel Yönetim Giderleri, Diğer İdarelere Transfer Edilecek  

Kaynaklardan oluşan Toplam Kaynak İhtiyacı Tablosu ve İdarenin İdari Performans Tablosu 

aşağıda verilmiştir. 

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

EKONOMİK KODLAR       
FALİYET 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

DİĞER 
İDARELERE 
TRANSFER 
EDİLECEK 

KAYNAKLAR 
TOPLAMI 

GENEL 
TOPLAM 

01 Personel Giderleri 31.798.000 251.798.000 0 283.596.000 

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

4.686.000 47.699.000 0 52.355.000 

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

5.197.000 40.534.000 0 45.731.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 6.383.000 1.689.000 2.410.678.000 2.418.750.000 

06 Sermaye Giderleri 171.613.000 5.563.000 0 177.176.000 

07 Sermaye Transferleri 7.121.000 0 10.001.507.000 10.008.628.000 

08 Borç Verme 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 226.798.000 347.253.000 12.412.185.000 12.986.236.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 Döner Sermaye 17.261.000 76.639.000 0 93.900.000 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 14.022.000 0 0 14.022.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

31.283.000 76.639.000 0 107.922.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 258.081.000 423.892.000 12.412.185.000 13.094.158.000 
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İDARE ADI 

 
ÖZEL 

 KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 
REHBERLİK VE 

TEFTİŞ 
BAŞKANLIĞI 

DESTEK 
HİZMETLERİ 

DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 
PERSONEL DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

EKONOMİK KODLAR       
GENEL YÖNETİM 

GİDERLERİ   

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 

FAALİYET 
GİDERLERİ 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 

01 Personel Giderleri 11.700.00 2.374.000 4.497.000 176.000 2.450.000 

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

1.484.000 337.000 866.000 32.000 450.000 

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

876.000 177.000 14.057.000 53.000 110.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 0 1.689.000 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 5.363.000 0 0 

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0 

08 Borç Verme 0 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 14.060.000 2.888.000 26.472.000 261.000 3.010.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye 0 0 0 0 0 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 0 0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0 0 0 0 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.060.000 2.888.000 26.472.000 261.000 3.010.000 

  



 

 

107 

İDARE ADI 

EĞİTİM VE 
YAYIN 

DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

AB VE DIŞ İLİŞKİLER 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 
STRATEJİ 

 GELİŞTİRME  
BAŞKANLIĞI 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

EKONOMİK KODLAR       
FAALİYET 

GİDERLERİ 
FAALİYET  

GİDERLERİ 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 

FAALİYET  
GİDERLERİ 

 
GENEL 

YÖNETİM 
GİDERLERİ 

FAALİYET  
GİDERLERİ 

 
GENEL 

YÖNETİM 
GİDERLERİ 

01 Personel Giderleri 657.000 2.383.000 700.000 1.542.000 217.000 640.000 3.212.000 

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

98.000 417.000 100.000 230.000 42.000 90.000 488.000 

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

91.000 590.000 160.000 200.000 28.000 100.000 442.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 0 0 2.363.000 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 550.000 4.000.000 0 0 0 0 0 

07 
Sermaye 
Transferleri 

0 0 0 0 0 0 0 

08 Borç Verme 0 0 0 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 1.396.000 7.390.000 960.000 4.335.000 287.000 830.000 4.142.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye 0 0 0 0 0 0 0 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0 0 0 0 0 0 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.396.000 7.390.000 960.000 4.335.000 287.000 830.000 4.142.000 
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İDARE ADI 
HUKUK 

MÜŞAVİRLİĞİ 

BASIN VE 
HALKLA 
İLİŞKİLER 

MÜŞAVİRLİĞİ 

BÖLGE 
MÜDÜRLÜKLERİ 

ÇEM GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ  

DKMP GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

SU YÖNETİMİ 
GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

EKONOMİK KODLAR    
GENEL 

YÖNETİM 
GİDERLERİ 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 

FAALİYET 
GİDERLERİ 

FAALİYET 
GİDERLERİ FAALİYET 

GİDERLERİ 

01 Personel Giderleri 1.987.000 476.000 224.185.000 5.276.000 12.607.000 8.517.000 

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

280.000 81.000 43.541.000 754.000 1.975.000 1.090.000 

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

151.000 148.000 24.385.000 339.000 2.241.000 1.583.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 0 0 4.020.000 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 200.000 0 6.225.000 127.500.000 33.338.000 

07 
Sermaye 
Transferleri 

0 0 0 0 5.630.000 1.491.000 

08 Borç Verme 0 0 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 2.418.000 905.000 292.111.000 16.614.000 149.953.000 46.019.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye 0 0 76.639.000 0 17.261.000 0 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 0 2.183.000 11.839.000 

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0 0 76.639.000 0 19.444.000 11.839.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.418.000 905.000 368.750.000 16.614.000 169.397.000 57.858.000 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 

P
ER

FO
R

M
A

N
S 

H
ED

EF
İ 

FA
A

Lİ
Y

ET
 

Açıklama 

2016 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) 

1   
Etkin hizmet sunumunu ve 
kurumsal gelişimin sürekliliğini 
sağlamak 

1.386.000 0,01 0,00 0,00 1.386.000 0,01

  1 
Kurum çalışanlarının eğitim ve 
seminerler sonucu anketlerle 
memnuniyet düzeyinin belirlenmesi. 

960.000 0,01 0,00 0,00 960.000 0,01

  2 

Hizmetten yararlanan vatandaşa 
sunmak üzere anket ve bilgilendirme 
formlarının hazırlanması ve 
uygulanması. 

426.000 0,00 0,00 0,00 426.000 0,00

2   İç kontrol sisteminin kurulması 
ve etkin yönetimi 570.000 0,00 0,00 0,00 570.000 0,00

  3 

Bakanlığımız İç kontrol Standartları 
Eylem Planı'nın uygulanmasını takip 
etmek ve izlemek maksadıyla yapılan 
çalışmaların koordinasyonun 
sağlanması. 

570.000 0,00 0,00 0,00 570.000 0,00

3   
Bakanlığın görev alanları ile 
ilgili toplumsal duyarlılığı 
artırmak 

8.456.000 0,07 200.000 1,14 8.656.000 0,07

  4 Araştırma projeleri 1.292.000 0,01 0,00 0,00 1.292.000 0,01
  5 Eğitim ve yayın çalışmaları 1.396.000 0,01 0,00 0,00 1.396.000 0,01
  6 Tanıtım ve işbirliği çalışmaları. 5.768.000 0,04 200.000 0,14 5.968.000 0,05

4   Çalışanların iş kalitesini 
artırmak 5.685.000 0,04 200.000 1,14 5.885.000 0,05

  7 Hizmet içi ve uygulamalı mesleki 
gelişim eğitimleri 5.685.000 0,04 200.000 1,14 5.885.000 0,05

5   Bilgi sistemleri alt yapısının 
geliştirilmesi 4.970.000 0,04 0,00 0,00 4.970.000 0,04

  8 Bilgi teknolojisi çalışmaları 4.970.000 0,04 0,00 0,00 4.970.000 0,04

6   
İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile 
uluslararası sözleşmelerde yer 
alan taahütleri yerine getirmek 

4.392.000 0,03 0,00 0,00 4.392.000 0,03

  9 
Çölleşme ve erozyonla mücadelede 
uluslararası taahhüt gereği yapılan 
işlerin koordinasyon çalışmaları 

4.392.000 0,03 0,00 0,00 4.392.000 0,03

7   Uluslararası kurum, kuruluş ve 
ülkelerle işbirliğini geliştirmek. 6.992.000 0,05 2.183.000 2,02 9.175.000 0,07

  10 
IPA II ve Küresel Çevre Fonu (GEF) 
kapsamında kapasite geliştirme ve 
proje çalışmaları 

788.800 0,01 0,00 0,00 788.800 0,01

  11 
Uluslararası toplantı, seminer, 
çalıştay ve eğitim programları 4.302.200 0,03 0,00 0,00 4.302.200 0,03

  12 
AB ve diğer finansörlerden 
desteklenmek üzere projelerin 
hazırlanması ve yürütülmesi 

1.556.000 0,01 2.183.000 2,02 3.739.000 0,03

  13 
Çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında  işbirliği çalışmaları 
 

345.000 0,00 0,00 0,00 345.000 0,00
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Açıklama 

2016 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) 

8   

Bakanlığımız görev alanı ile ilgili 
konularda politika geliştirmek, 
bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen 
faaliyetleri izlemek, 
yönlendirmek ve koordine 
etmek 

539.000 0,00 0,00 0,00 539.000 0,00 

  14 Politika geliştirmek ve mevzuat 
çalışmaları 279.000 0,00 0,00 0,00 279.000 0,00 

  15 

Plan, program, politika ve 
stratejilerin uygulanmasını 
yönlendirmek,koordine etmek, 
izlemek ve değerlendirmek 

260.000 0,00 0,00 0,00 260.000 0,00 

9  Su kalitesini korumak ve 
iyileştirilmesini sağlamak 5.640.000 0,04 5.631.000 5,22 11.271.000 0,09 

  16 Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve 
Havza Koruma Planı hazırlanması 1.833.000 0,01 0,00 0,00 1.833.000 0,01 

  17 Nehir Havza Yönetim Planlarının 
Hazırlanması 3.114.000 0,02 5.631.000 5,22 8.745.000 0,07 

  18 Su kayıp-kaçakları konusunda eğitim 
seminerlerinin düzenlenmesi 693.000 0,01 0,00 0,00 693.000 0,01 

10  

Havza bazında taşkın ve 
kuraklık yönetim planlarını 
hazırlamak, iklim değişikliğinin 
su kaynaklarına etkilerini 
belirlemek ve uyum 
faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

17.127.000 0,13 0,00 0,00 17.127.000 0,13 

  19 Taşkın Yönetim Planlarının 
hazırlanması 9.310.000 0,07 0,00 0,00 9.310.000 0,07 

  20 Kuraklık Yönetim Planlarının 
hazırlanması 4.720.000 0,04 0,00 0,00 4.720.000 0,04 

  21 İklim değişikliğinin su kaynaklarına 
etkisi çalışmaları 3.097.000 0,02 0,00 0,00 3.097.000 0,02 

11  
Havza ölçeğinde su 
kaynaklarından maksimum 
fayda sağlamak. 

1.255.000 0,01 0,00 0,00 1.255.000 0,01 

  22 Sektörel Su Tahsis Planının 
hazırlanması 1.255.000 0,01 0,00 0,00 1.255.000 0,01 

12  
Ülkemizde ulusal ölçekte 
yapılan  arazi kullanım 
haritalarını güncellemek 

3.232.000 0,02 0,00 0,00 3.232.000 0,02 

  23 Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları 3.232.000 0,02 0,00 0,00 3.232.000 0,02 

13  
Erozyon, sel, taşkın  ve çığ 
tehlikelerini önleyici çalışmalar 
yapmak 

4.942.000 0,04 0,00 0,00 4.942.000 0,04 

 24 

Rüzgar erozyonu, çölleşme ve 
erozyonla mücadele, heyelan 
önleme, çığ ve sel kontrolü 
çalışmaları 

4.942.000 0,04 0,00 0,00 4.942.000 0,04 

14  Milli su politikası ile uyumlu 
mevzuatın hazırlanması 565.000 0,00 0,00 0,00 565.000 0,00 

 25 

Milli Su Politikasının geliştirilmesi için 
mevzuat ve rehber doküman  
hazırlanmasına ilişkin çalışmalara 
katkı sağlanması ve gerekli 
koordinasyonun yapılması 

565.000 0,00 0,00 0,00 565.000 0,00 
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2016 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) 

15  

Yüzeysel ve yeraltı sularımızın 
çevresel hedeflerini, kentsel 
atıksu ve nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanları ve 
yüzeysel içme suyu 
kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek. 

10.538.000 0,08 6.208.000 5,75 16.7460.000 0,13 

 26 

Yeraltı Sularının Miktar ve Kalite 
Özelliklerinin Ortaya Konması ve 
Değerlendirilmesi Konusundaki 
Uygulamalar: Gediz Havzası Örnek 
Çalışması 

1.530.000 0,01 0,00 0,00 1.530.000 0,01 

 27 
Türkiye'deki İçme Suyu Kaynakları 
ve Arıtma Tesislerinin 
Değerlendirilmesi (AB) 

1.150.000 0,01 3.091.000 2,86 4.241.000 0,03 

 28 

GAP Bölgesinde Sulama Suyu 
Kalitesinin Belirlenmesi ve 
Sulamadan Dönen Suların 
Kalitesinin İyileştirilmesi Projesi 

2.660.000 0,02 0,00 0,00 2.660.000 0,02 

 29 
Yerüstü ve Yeraltı Su Kaynaklarının 
Kalitesinin Tespiti, Korunması ve 
İyileştirilmesi Çalışmaları 

5.198.000 0,04 3.117.000 2,89 8.315.000 0,06 

16  Havza izleme ve referans 
noktaları belirlenecektir. 6.389.000 0,05 0,00 0,00 6.389.000 0,05 

 30 

Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik 
Değerlendirme Sisteminin 
Kurulması ve Referans İzleme 
Noktalarının Belirlenmesi 

6.389.000 0,05 0,00 0,00 6.389.000 0,05 

17  

Ulusal Su Bilgi Sisteminin 
oluşturulması ve su 
kaynaklarına yönelik envanter 
çalışmalarının tamamlanarak 
e-devlet ile entegrasyonunu 
sağlamak 

2.780.000 0,02 0,00 0,00 2.780.000 0,02 

 31 Ulusal Su Bilgi Sistemi kurulum 
çalışmaları 2.780.000 0,02 0,00 0,00 2.780.000 0,02 

18   
Hassas ve yeni korunan 
alanlar belirlenip etüt-
envanteri yapmak. 

543.000 0,00 0,00 0,00 543.000 0,00 

  32 
Hassas ve korunan alanlarda etüt-
envanter çalışmalarının yapılarak 
ilan edilmesi 

543.000 0,00 0,00 0,00 543.000 0,00 

19  Biyolojik çeşitliliğin 
belirlenmesi ve yönetimi 6.232.000 0,05 0,00 0,00 6.232.000 0,05 

 33 Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin 
izlenmesi çalışmaları 3.017.000 0,02 0,00 0,00 3.017.000 0,02 

 34 Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin 
envanterine ilişkin çalışmalar 3.215.000 0,02 0,00 0,00 3.215.000 0,02 
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Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) 

20  

Sürdürülebilir yaban hayatı 
için türlerin korunması, 
geliştirilmesi ve desteklenmesi 
sağlanacaktır. 

11.506.000 0,09 2.000.000 2,12 13.430.000 0,11 

 35 Yaban hayatını geliştirme sahaları 
envanter çalışmaları 270.000 0,00 0,00 0,00 270.000 0,00 

 36 Geçici hayvan bakımevi yapımını 
destekleme çalışmaları 5.646.000 0,04 0,00 0,00 5.646.000 0,04 

 37 Yaban hayatında korunan türler ile 
ilgili proje çalışmaları. 1.320.000 0,01 500.000 0,53 1.820.000 0,01 

 38 Tabiata yaban hayvanları 
yerleştirme çalışmaları 204.000 0,00 500.000 0,53 704.000 0,01 

 39 Rehabilitasyon, yemleme, tedavi - 
iyileştirme ve fotokapan çalışmaları 1.796.000 0,01 1.000.000 1,06 2.796.000 0,02 

 40 Belirlenen türler ile ilgili eylem 
planlarının uygulanması 2.270.000 0,02 0,00 0,00 2.270.000 0,02 

21  
Hassas ve korunan alanlarda 
izleme-denetim ve  yönetim 
etkinliğini artırmak 

2.638.000 0,02 0,00 0,00 2.638.000 0,02 

 41 
Hassas ve korunan alanlarda 
izleme-denetim,  envanter ve 
yönetim planı çalışmaları 

2.042.000 0,02 0,00 0,00 2.042.000 0,02 

 42 

Ulusal Korunan Alanlar Stratejisi ve 
Eylem Planı ile korunan alanlara 
yönelik ulusal korunan alanlar 
stratejisi ve eylem planı ile 
ekoturizm stratejisinin hazırlanması 
ve korunan alanlarımızın 
uluslararası ağlara entegrasyonu 
sağlanması. 

596.000 0,00 0,00 0,00 596.000 0,00 

22  

2873 Sayılı Milli Parklar 
Kanunu kapsamında yönetilen 
korunan alanlar ile sulak 
alanlarda yönetim etkinliğin 
güçlendirilmesi 

118.253.000 0,91 5.861.000 6,22 124.190.000 0,95 

 43 Hassas ve korunan alanlarda yeni 
plan ve plan revizyon çalışmaları 2.358.000 0,02 0,00 0,00 2.358.000 0,02 

 44 
Korunan alanlar için alt plan-
programların hazırlanması ve 
uygulanması 

6.808.000 0,05 0,00 0,00 6.808.000 0,05 

 45 

Hassas, sulak ve korunan alanlarda 
mimari ve peyzaj projeleri, alt ve 
üst yapı hizmet tesisleri ile destek 
ünitelerinin yapılması 

109.087.000 0,84 5.861.000 6,22 114.948.000 0,88 
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Açıklama 
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Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) 

23  Sürdürülebilir av yönetimi için 
hizmet kalitesini arttırmak 2.168.000 0,02 9.000.000 9,56 11.168.000 0,09 

 46 Kaçak avcılıkla mücadele  ve 
vatandaşı bilinçlendirme çalışmaları 204.000 0,00 90.000 0,10 294.000 0,00 

 47 Yıllık Avcı Eğitimi Eylem Planının 
hazırlanması ve raporlanması 204.000 0,00 70.000 0,07 274.000 0,00 

 48 
Av hayvanları üretim 
istasyonlarının revize edilmesi ve 
yeni istasyonlarının kurulması 

204.000 0,00 5.275.000 5,60 5.479.000 0,04 

 49 
Orman içi sulardaki balıkların 
azaldığı veya tükendiği sahaların 
üretimle desteklenmesi 

204.000 0,00 224.000 0,24 428.000 0,00 

  50 Av turizmine yönelik uygulama 
çeşitliliğinin arttırılması 944.000 0,01 121.000 0,13 1.065.000 0,01 

  51 Avlak yönetim sistemininin 
geliştirilmesi 204.000 0,00 220.000 0,23 424.000 0,00 

 52 Üretme istasyonlarında yaban 
hayvanı üretimi 204.000 0,00 3.000.000 3,19 3.204.000 0,02 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 226.798.000 1,75 31.283.000 28,99 258.081.000 1,97 

Genel Yönetim Giderleri 347.253.000 2,67 76.639.000 71,01 423.892.000 3,24 

Diğer İdarelere Transfer Edilecek 
Kaynaklar Toplamı 12.412.185.000 95,58 0 0 12.412.185.000 94,79 

GENEL TOPLAM 12.986.236.000 100,00 107.922.000 100,00 13.094.158.000 100,00 
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2.6 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri  
Performans programı uygulama sürecinde faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerinin net bir 

şekilde izlenebilmesi için hazırlanan Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin 

Tablo aşağıda verilmiştir.  
 

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU BİRİMLER 

1-Etkin hizmet sunumu ve 
kurumsal gelişimin 
sürekliliğini sağlamak 

1- Kurum çalışanlarının eğitim ve 
seminerler sonucu anketlerle memnuniyet 
düzeyinin belirlenmesi. 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

2- Hizmetten yararlanan vatandaşa 
sunulmak üzere anket ve bilgilendirme 
formlarının hazırlanması ve uygulanması.

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

2-İç kontrol sisteminin 
kurulması ve etkin yönetimi 

3- Bakanlığımız İç kontrol Standartları 
Eylem Planı'nın uygulanmasını takip 
etmek ve izlemek maksadıyla yapılan 
çalışmaların koordinasyonun sağlanması. 

STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

3-Bakanlığın görev alanları ile 
ilgili toplumsal duyarlılığı 
artırmak  

4- Araştırma Projeleri 
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 

MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

5- Eğitim ve yayın çalışmaları 
EĞİTİM VE YAYIN DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

6- Tanıtım ve işbirliği çalışmaları 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

4-Çalışanların iş kalitesini 
artırmak 

7- Hizmet içi ve uygulamalı mesleki 
gelişim eğitimleri    

PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

5-Bilgi sistemleri alt yapısının 
geliştirilmesi 

8- Bilgi teknolojisi çalışmaları  BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 
 
6-İkili ve çok taraflı 
anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan 
taahhütleri yerine getirmek 
 
 

 
9- Çölleşme ve erozyonla mücadelede 
uluslararası taahhüt gereği yapılan işlerin 
koordinasyon çalışmaları  
 
 

 
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 

MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU BİRİMLER 

7- Uluslararası kurum, kuruluş ve 
ülkelerle işbirliğini geliştirmek 

10- IPA II ve Küresel Çevre Fonu (GEF) 
kapsamında kapasite geliştirme ve proje 
çalışmaları 

AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ İLİŞKİLER 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

11- Uluslararası toplantı, seminer, çalıştay ve 
eğitim programları 

AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ İLİŞKİLER 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

12- AB ve diğer finansörlerden desteklenmek 
üzere projelerin hazırlanması ve yürütülmesi 

SU YÖNETİM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

13- Çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında işbirliği çalışmaları 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

8- Bakanlığımız görev alanı ile 
ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar 
eliyle yürütülen faaliyetleri 
izlemek, yönlendirmek ve 
koordine etmek 

14- Politika geliştirme ve mevzuat çalışmaları
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 

GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

15- Plan, program, politika ve stratejilerin 
uygulanmasını yönlendirmek, koordine 
etmek, izlemek ve değerlendirmek 

STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

9- Su kalitesini korumak ve 
iyileştirilmesini sağlamak 

16- Baraj Gölü Özel Hüküm Belirleme ve 
Havza Koruma Planı hazırlanması 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 17- Nehir Havza Yönetim Planlarının 
hazırlanması 

18 - Su kayıp-kaçakları konusunda eğitim 
seminerlerinin düzenlenmesi 

10- Havza bazında taşkın ve 
kuraklık yönetim planlarını 
hazırlamak, iklim değişikliğinin 
su kaynaklarına etkilerini 
belirlemek ve uyum faaliyetlerini 
gerçekleştirmek.   

19 - Taşkın Yönetim Planlarının hazırlanması

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 20 - Kuraklık Yönetim Planlarının 
hazırlanması 
21-İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi 
çalışmaları 

11- Havza ölçeğinde su 
kaynaklarından maksimum fayda 
sağlamak. 

22-Sektörel Su Tahsis Planının hazırlanması SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

12- Ülkemizde ulusal ölçekte 
yapılan arazi kullanım 
haritalarını güncellemek 

23-Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları  
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 

MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

13- Erozyon, sel, taşkın ve çığ 
tehlikelerini önleyici çalışmalar 
yapmak 

24- Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel 
kontrolü çalışmaları  

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA 
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU BİRİMLER 

14- Milli Su Politikası ile uyumlu 
mevzuatın hazırlanması 

25 - Milli Su Politikasının geliştirilmesi için 
mevzuat ve rehber doküman hazırlanmasına 
ilişkin çalışmalara katkı sağlanması ve gerekli 
koordinasyonun yapılması 

SU YÖNETİMİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

15- Yüzeysel ve yeraltı 
sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata 
duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu 
kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek. 

26 - Yeraltı Sularının Miktar ve Kalite 
Özelliklerinin Ortaya Konması ve 
Değerlendirilmesi Konusundaki Uygulamalar: 
Gediz Havzası Örnek Çalışması 
 

SU YÖNETİMİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

27 - Türkiye'deki İçme Suyu Kaynakları ve 
Arıtma Tesislerinin Değerlendirilmesi (AB) 

28 - GAP Bölgesinde Sulama Suyu Kalitesinin 
Belirlenmesi ve Sulamadan Dönen Suların 
Kalitesinin İyileştirilmesi Projesi 

29 - Yerüstü ve Yeraltı Su Kaynaklarının 
Kalitesinin Tespiti, Korunması ve İyileştirilmesi 
Çalışmaları 

16- Havza izleme ve referans 
noktalarını belirlemek. 

30- Ülkemize Özgü Su Kalitesi Ekolojik 
Değerlendirme Sisteminin Kurulması ve 
Referans İzleme Noktalarının Belirlenmesi 

SU YÖNETİMİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

17- Ulusal Su Bilgi Sisteminin 
oluşturulması ve su kaynaklarına 
yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanarak e-devlet ile 
entegrasyonunu sağlamak 

31- Ulusal Su Bilgi Sistemi kurulum çalışmaları 
SU YÖNETİMİ GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

18- Hassas ve yeni korunan 
alanlar belirlenip etüt-envanteri 
yapmak. 

32- Hassas ve korunan alanlarda etüt-envanter 
çalışmalarının yapılarak ilan edilmesi 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

19- Biyolojik çeşitliliğin 
belirlenmesi ve yönetimi 

33- Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin izlenmesi 
çalışmaları DOĞA KORUMA VE MİLLİ 

PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 34- Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin 
envanterine ilişkin çalışmalar 

20- Sürdürülebilir yaban hayatı 
için türlerin korunması, 
geliştirilmesi ve desteklenmesi 
sağlanacaktır 

35- Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter 
çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

36- Geçici Hayvan Bakımevi yapımını 
destekleme çalışmaları 

37- Yaban hayatında korunan türler ile ilgili 
proje çalışmaları. 

38- Tabiata yaban hayvanları yerleştirme 
çalışmaları 

39- Rehabilitasyon, yemleme, tedavi - iyileştirme 
ve fotokapan çalışmaları 

40- Belirlenen türler ile ilgili eylem planlarının 
uygulanması 
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER 

21- Hassas ve korunan alanlarda 
izleme-denetim ve yönetim 
etkinliğini artırmak 

41 - Hassas ve korunan alanlarda izleme-
denetim,  envanter ve yönetim planı çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

42 - Korunan Alanlar Stratejisi ve Eylem Planı 
ile korunan alanlardaki orman ekosistemlerine 
ilişkin planlama ve uygulama çalışmaları. 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

22- 2873 Sayılı Milli Parklar 
Kanunu kapsamında yönetilen 
korunan alanlar ile sulak 
alanlarda yönetim etkinliğin 
güçlendirilmesi 

43 Hassas ve korunan alanlarda yeni plan ve plan 
revizyon çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

44 - Korunan alanlar için alt plan-programların 
hazırlanması ve uygulanması 

45 - Hassas, sulak ve korunan alanlarda mimari 
ve peyzaj projeleri, alt ve üst yapı hizmet tesisleri 
ile destek ünitelerinin yapılması 

23 - Sürdürülebilir av yönetimi 
için hizmet kalitesini arttırmak 

46- Kaçak avcılıkla mücadele ve vatandaşı 
bilinçlendirme çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

47 - Yıllık Avcı Eğitimi Eylem Planının 
hazırlanması ve raporlanması 

48- Av hayvanları üretim istasyonlarının revize 
edilmesi ve yeni istasyonlarının kurulması 

49 - Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya 
tükendiği sahaların üretimle desteklenmesi 

50 - Av turizmine yönelik uygulama çeşitliliğinin 
arttırılması 

51 - Avlak yönetim sisteminin geliştirilmesi 

52 -Üretme istasyonlarında yaban hayvanı 
üretimi 
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2.7 Genel Bütçe ve Döner Sermaye Yatırımları, Cari ve Sermaye Transferlerinin 
Performans Hedefleri ve Faaliyetlerle İlişkisi 

Performans programı uygulama sürecinde faaliyetlerden yatırımların ve transferlerin 

izlenebilmesi için hazırlanan 2016 Yılı Genel Bütçe ve Döner Sermaye Yatırımları, Cari ve 

Sermaye Transferlerinin Performans Hedefleri ve Faaliyetlerle ilişkisini gösteren tablo aşağıda 

verilmiştir.  

 

Proje Adı  
Perf. Faaliyet 

Uyg. 
Birim 

2016 Program 

Hedefi  No. Dış İç 
Toplam    
(Bin TL) 

GENEL BÜTÇE YATIRIMLARI     

Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Projesi 3, 4, 13 4, 6, 7, 23,24 ÇEM   4.000 4.000

Potansiyel Ağaçlandırma Sahaları Veri 
Tabanı ile Havza Bazlı İzleme Sisteminin 
Geliştirilmesi Projesi 

13 23 ÇEM   2.000 2.000

Murat Havzası Rehabilitasyon Projesi 13 23 ÇEM 50 175 225

Mili Park Projesi 22 43,45 DKMP   2.780 2.780

Sulak Alan Envanter, Yönetim Planı 
Hazırlama ve İzleme Projesi 

21 41 DKMP   1.100 1.100

Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Envanter ve 
İzleme Projesi 

19 33,34 DKMP   5.080 5.080

Sarıkamış Harekatı Kafkas Cephesi Tanıtım 
ve Araştırma Projesi 

22 44,45 DKMP   32.800 32.800

Yaban Hayatı Yol Geçişlerinin 
Düzenlenmesi ve İzlenmesi  Projesi 

20 37 DKMP   500 500

Tür Koruma Eylem Planları Uygulanması 
Projesi  

20 40 DKMP   2.000 2.000

Enerji Sektörü Yatırımlarının  Doğaya 
Etkilerinin Yönetimi Projesi 

3 6 DKMP  1.000 1.000

Milli Parkların Tanıtımı İçin Mobil 
Uygulamaların Geliştirilmesi Projesi 

20 6 DKMP   500 500

Kuş Cennetleri Geliştirme Projesi 22 45 DKMP   2.000 2.000

Av Turizmi ve Uygulamaları Projesi  23 50 DKMP   740 740

Korunan Alanlarda Altyapı ve Tesis 
Uygulamaları Projesi 

22 45 DKMP  34.000 34.000

Muhtelif İşler 22 45 DKMP  8.000 8.000
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Proje Adı  
Perf. Faaliyet 

Uyg. 
Birim 

2016 Program 

Hedefi  No. Dış İç 
Toplam    
(Bin TL) 

Cehennem Deresi  Yaban Hayatı Geliştirme 
Sahası Projesi 

20 39 DKMP  500 500

Sakarya Milli Parkı (Faz 1) Projesi 3,22 6,45 DKMP  10.000 10.000

Sarıkum Yaban  Hayvanı Kurtarma ve 
Rehabilitasyon Merkezi Projesi 

20 39 DKMP  950 950

Uludağ Milli Parkı (Faz 1) Projesi 22 45 DKMP  15.624 15.624

Etüt-Proje Çalışmaları Projesi 22 43,44 DKMP  7.000 7.000

Yılkı Atlarının Kontrolu Projesi 20 37 DKMP  550 550

100. Yıl Yaban Hayatı Kurtarma ve 
Rehabilitasyon Merkezi 

20 39 DKMP  76 76

Çanakkale Zaferinin 100. Yılı Hazırlık 22 45 DKMP  2.300 2.300
Su Kaynaklarının Kalite Kriterlerinin 
Belirlenmesi ve İyileştirilmesi Projesi 

15 26,28,29 SYGM   6.790 6.790

Havza Yönetim Projeleri 9,11 16,17,22 SYGM   2.927 2.927

Kurak Dönem Yönetim ve Eylem Planları 
Hazırlanması Projesi 

10 20 SYGM   4.130 4.130

İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi 
Projesi  

10 21 SYGM   2.487 2.487

Taşkın Risk Yönetim Planlarının 
Hazırlanması Projesi 

10 19 SYGM   8.700 8.700

Ulusal Su Bilgi Sistemi 17 31 SYGM   2.425 2.425

Havza İzleme ve Referans Noktaları 
Belirleme Projesi 

9,16 16,30 SYGM   5.879 5.879

Muhtelif İşler (Yayın) Projesi 3 5 EYD   300 300
Sokak Hayvanlarının Korunması Hakkında 
Bilinçlendirme Projesi 

3 5 EYD  250 250

Bilişim  Altyapısının Geliştirilmesi Projesi 4,5 7,8 BİD   4.000 4.000

Hizmet Binası Bakım Onarımı Projesi   GYG DHD   1.000 1.000

Lojman Onarımı  GYG DHD  250 250
Muhtelif İşler (Taşıt Alımı)  GYG DHD  4.103 4.103

Muhtelif İşler  (Yayın)   GYG BHİM   200 200
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Proje Adı 
Perf. Faaliyet 

Uyg. 
Birim 

2016 Program 

Hedefi  No. Dış İç 
Toplam    
(Bin TL) 

SERMAYE TRANSFERİ        

NATURA 2000'in Gerekliliklerinin 
Uygulanabilmesi İçin Ulusal Doğa Koruma 
Sisteminin Güçlendirilmesi Projesi (AB) 

7 12 DKMP *(2.183)  320 320

Sokak Hayvanlarının Rehabilitasyonu 
Projesi 

20 36 DKMP   5.310 5.310

Türkiye'deki İçme Suyu Kaynakları ve 
Arıtma Tesislerinin Değerlendirilmesi (AB) 
Projesi 

15 27 SYGM * (3.091) 545 545

Nehir Havza Yönetim Planları 
Hazırlanması (AB) Projesi 

9 17 SYGM * (3.270) 364 364

Türkiye'de Yeraltı Suyu Yönetimi 
Kapasitesinin Geliştirilmesi (AB) Projesi 

15 29 SYGM  *(3.117) 346 346

Havza Yönetim Planları Ekonomik Analiz 
ve Su Verimliliği Çalışması (AB) Projesi 

9 17 SYGM *(2.361)  236 236

 
DÖNER SERMAYE YATIRIMLARI 
 

       

Av Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi 20,23 
36,37,38,46,4
7,48,49,50,51,

52 
DKMP   11.000 11.000

Sulak Alanların Korunması, Tanzimi ve 
Rehabilitasyonu Projesi 

22 45 DKMP   1.261 1.261

Korunan Alanlardaki Denetim ve 
Kontrolun Etkinleştirilmesi Projesi 

3,22 6,7,45 DKMP   5.000 5.000

 
* Dış para kısmı AB Mali İşbirliği kapsamında karşılanacak olup, toplama dahil değildir. 


