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Üst Yönetici Sunuşu 

İnönü Üniversitesi, 28 Ocak 1975 tarihinde kurulmuş olup, 41 yıllık akademik ve idari 

geçmişiyle, 3.000'i yüksek lisans ve doktora programlarında, 1.036'sı ise yabancı uyruklu olmak üzere 

toplam 41.500 öğrencisiyle Türkiye'nin köklü ve saygın üniversiteleri arasında yer almaktadır. 

Üniversitemiz, sahip olduğu büyük öğrenci potansiyelinin yanı sıra, başarılı akademik ve deneyimli 

idari kadrosuyla da göz doldurmaktadır. Üniversite bünyesinde 14 fakülte, 5 enstitü, 4 yüksekokul ve 

12 meslek yüksekokulunun yanı sıra 23 araştırma ve uygulama merkezi bulunmaktadır. 

Sayıları her geçen yıl düzenli olarak artış gösteren projeler, gerek öz kaynaklarımızla gerekse 

ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşların destekleriyle finanse edilerek yürütülmektedir. Diğer 

kamu kurum ve kuruluşlarının ihtiyaçlarına yönelik ortak projeler de sürdürülmekte olup, bu 

kuruluşlara danışmanlık hizmeti sağlanmaktadır. Üniversitemiz tarafından kurulan Malatya 

Teknopark'ın yanı sıra, Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Merkezi, Petrol Araştırma Laboratuarı gibi 

araştırma-geliştirme merkezlerimizde yürütülen çalışmalarla ülkemizin ve bölgemizin gelişmesine ve 

Malatya İlinin bir cazibe merkezi haline gelmesine önemli katkılar sağlanmaktadır. 

Üniversitemizin "2016 Yılı Performans Programı", doğruluk, şeffaflık ve hesap verilebilirlik 

ilkeleri doğrultusunda, İlgili mevzuata uygun olarak hazırlanarak, kamuoyunun bilgisine sunulmuştur. 

Hazırlanan bu raporun, Üniversitemiz ve ülkemiz için hayırlı olmasını diliyor; raporun hazırlanmasında 

emeği geçen arkadaşlarımıza teşekkür ediyorum. 

                                                                                                                                               Prof. Dr. Cemil ÇELİK 

                                                                                                                                                            Rektör 
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1- GENEL BİLGİLER 

 

İdareye İlişkin Bilgiler 

Tarihçe 

Merkez Kampus alanı 7.000 dekar büyüklüğünde olan İnönü Üniversitesi, Malatya’nın 10 km. 

doğusunda 309 no’ lu Devlet karayolu üzerine kurulmuştur. Kampus alanında; 

14 Fakülte (Fen Edebiyat Fakültesi, Eğitim Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Tıp Fakültesi, 

Mühendislik Fakültesi, İlahiyat Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi, Eczacılık Fakültesi, Güzel Sanatlar ve 

Tasarım Fakültesi, Hukuk Fakültesi,Su Ürünleri Fakültesi,Ziraat Fakültesi, İletişim Fakültesi,Sağlık 

Bilimleri Fakültesi) 

5 Enstitü (Sosyal Bilimler Enstitüsü, Fen Bilimleri Enstitüsü, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Eğitim Bilimleri 

Enstitüsü, Karaciğer Nakli Enstitüsü) 

4 Yüksekokul (Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, Devlet Konservatuarı, Yabancı Diller Yüksekokulu, 

Sivil Havacılık Yüksekokulu) 

12 Meslek Yüksekokulu (Hekimhan M. Emin Sungur Meslek Yüksekokulu, Kale Turizm ve Otelcilik 

Meslek Yüksekokulu, Doğanşehir Meslek Yüksekokulu, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, 

Darende Bekir ILICAK Meslek Yüksekokulu, Sürgü Meslek Yüksekokulu, Arapgir Meslek Yüksekokulu, 

Malatya Meslek Yüksekokulu, Akçadağ Meslek Yüksekokulu, Yakınca Meslek Yüksekokulu, Battalgazi 

Meslek Yüksekokulu, Adalet Meslek Yüksekokulu) 

23 Araştırma ve Uygulama Merkezi (Turgut Özal Tıp Merkezi/Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi, 

Geleneksel El Sanatları Araştırma ve Uygulama Merkezi, Kayısı Sorunları Araştırma ve Uygulama 

Merkezi, Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi, Gök Bilimleri Araştırma ve Uygulama 

Merkezi, Sanayi İşbirliği Araştırma ve Uygulama Merkezi, Osmanlı Devri Adliye Sicilleri Araştırma ve 

Uygulama Merkezi, Kültür Merkezi, Atatürk İlkeleri İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi, 

Stratejik Araştırmalar Merkezi, Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Merkezi, Uzaktan Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Üstün Yetenekliler Araştırma ve Uygulama Merkezi, Sürekli Eğitim Araştırma ve 

Uygulama Merkezi, Engelli Çocuklar Araştırma ve Uygulama Merkezi, Kadın Sorunları Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Dil Eğitimi ve Uygulama Araştırma Merkezi, İstatistik ve Ekonometri Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Niyazi Mısri Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi, Kataliz Araştırma ve 

Uygulama Merkezi, Geleneksel Halk İlaçları Uygulama ve Araştırma Merkezi, At, Atçılık ve Atlı Sporlar 

Uygulama ve Araştırma Merkezi) 

 8 Daire Başkanlığı (Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Personel 

Daire Başkanlığı, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı,  Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Öğrenci İşleri Dairesi 

Başkanlığı),  Hukuk Müşavirliği, Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü ve Şube Müdürlükleri hizmet 

vermektedir. 

 Ayrıca kampus alanı içerisinde personel lojmanları, açık hava spor tesisleri, kapalı spor salonu, 

kafeterya binaları, anaokulu, ilköğretim okulu, misafirhane, özel öğrenci yurtları mevcuttur. 
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407 dekar alanı bulunan Tacan Kampus alanı Malatya merkezine 8 Km uzaklıkta olup, Battalgazi 

ilçe yolu üzerindedir. Kampus alanında Battalgazi Meslek Yüksekokulu, Akçadağ Meslek Yüksekokulu 

hizmet vermektedir. Yakınca Meslek Yüksekokulu ve Malatya Meslek Yüksekokulumuz şehir 

merkezinde, Arapgir Meslek Yüksekokulu Arapgir İlçesinde, Sürgü Meslek Yüksekokulu Sürgü 

Beldesinde bulunmaktadır. 

 A- Yetki Görev ve Sorumluluklar 

İnönü Üniversitesinin görevi: 

Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı 

olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, bilim, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ülkenin 

ilerlemesi ve gelişmesi konusunda diğer kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak kamu kuruluşlarına 

önerilerde bulunmak, bunları öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve 

önerilerini bildirmektir.       

İnönü Üniversitesinin amacı: 

     a) Öğrencilerini: 

       1- ATATÜRK inkılâpları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliğine bağlı, 

2- Türk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini taşıyan, Türk olmanın şeref 

ve mutluluğunu duyan, 

3- Toplum yararını kişisel çıkarının üstünde tutan, aile, ülke ve millet sevgisi ile dolu, 

4- Türkiye Cumhuriyeti Devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline 

getiren, 

5- Hür ve bilimsel düşünce gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan haklarına saygılı, 

6- Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı şekilde gelişmiş, 

7- İlgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçlarına cevap verecek, aynı zamanda 

kendi geçim ve mutluğunu sağlayacak bir mesleğin bilgi, beceri, davranış ve genel kültürüne 

sahip vatandaşlar olarak yetiştirmek, 

b) Türk Devletinin ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütün olarak, refah ve mutluluğunu artırmak 

amacıyla; ekonomik, sosyal ve kültürel kalkınmasına katkıda bulanacak ve hızlandıracak programlar 

uygulayarak, çağdaş uygarlığın yapıcı, yaratıcı ve seçkin bir ortağı haline gelmesini sağlamak, 

c) Üniversite olarak yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji 

üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelişme ve kalkınmaya destek olmak, yurt içi ve yurt 

dışı kurumlarla işbirliği yapmak suretiyle bilim dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve 

çağdaş gelişmeye katkıda bulunmaktır. 
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 Ana İlkeler 

İnönü Üniversitesinde; 

a- Öğrencilere, ATATÜRK inkılâpları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliğine bağlı 

hizmet bilincinin kazandırılması sağlanır, 

b- Milli Kültürümüz; örf ve adetlerimize bağlı kendimize has şekil ve özellikleri ile evrensel kültür 

içinde korunarak geliştirilir ve öğrencilere, milli birlik ve beraberliği kuvvetlendirici ruh ve 

irade gücü kazandırılır. 

c- Eğitim-öğretim dalları ile amaçları gözetilerek eğitim-öğretimde birlik ilkesi sağlanır, 

d- Eğitim-öğretim plan ve programları, bilimsel ve teknolojik esaslara, ülke ve yöre ihtiyaçlarına 

göre kısa ve uzun vadeli olarak hazırlanıp sürekli olarak geliştirilir, 

e- Eğitim-öğretimde imkân ve fırsat eşitliğini sağlayacak önlemler alınır.
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Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

          İdarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak, 

Faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, 

muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve 

güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem, 

süreç ile iç denetimi kapsayan malî ve diğer kontroller bütününü ifade eder. 

İç kontrol, kurumun hedeflerine ulaşmasına makul güvence sağlamak üzere yöneticiler ve tüm 

personel tarafından gerçekleştirilen bir süreçtir. Bu hedefler aşağıdaki gibi özetlenebilir; 

Faaliyetlerin; 

Düzenli, ekonomik, etkin ve etkililiği,  

Kaynakların savurganlıktan, suiistimalden, yetersiz yönetimden, hatalardan ve yolsuzluktan kayıplara 

karşı korunması; 

Yasalara, yönetmeliklere ve yönetimin direktiflerine uyulması;  

Güvenilir mali ve idari verilerin hazırlanması, saklanması ve uygun zamanlı raporların tam ve doğru 

olarak açıklanmasıdır.  

İç kontrol söz konusu hedeflere ulaşılması için bir araçtır ancak kesin bir güvence değil sadece makul 

bir güvence sağlar. 

İç Kontrolle İlgili yasal düzenlemeler; 

 5018 sayılı Kanun 55,56,57,58,60. md. 

 

 İç Denetime İlişkin Mevzuat 

 

 Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul Ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

 

 Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

 

 Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik 

 

 Performans Programı Hazırlama Rehberi 
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 İç Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar 

 

 Harcama Yetkilileri Hakkında Genel Tebliğ 

 

 Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği 

 

 Kamu İç Kontrol Standartları Rehberi 

 

Bilişim Sistemi 

 

Üniversitemiz fakültelerinin ve diğer birimlerin bilgi işlem ve otomasyon ihtiyacını karşılamak, 

bilgisayar ve yeni teknolojiler konusunda bu birimlere destek vermek üzere Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı ve Enformatik Bölümü görev yapmaktadır. 

         Üniversitemizde Öğrenci Otomasyonu, Personel Otomasyonu, e-bütçe, say2000i, Kamu Harcama 

ve Muhasebe Bilişimi (KBS) sistemleri, Taşınır Net ve çeşitli paket programlar kullanılmaktadır. Söz 

konusu birimler arasındaki iletişim sisteminin uyumlu olması iş yükünü hafifletmekle beraber doğru 

ve güvenilir veri transferine de yardımcı olmaktadır. 

 

 

C-  Fiziksel Kaynaklar 

 

1975 yılından bugüne hızla gelişen ve büyüyen üniversitemiz, bugüne kadar 80.000'in 

üzerinde mezun vererek ülkemizin bilim, düşünce, sanat, ekonomi ve sosyal alanlarında kendini ispat 

eden on binlerce nitelikli insan yetiştirmiştir. İnönü Üniversitesi, bugün de yüksek eğitim olanakları ve 

giderek artan başarı ivmesiyle Doğu'dan Batı'ya ülkenin aydınlık geleceğine katkı sağlamaya devam 

etmektedir. 

 Ülkemizin saygın ve köklü üniversiteleri arasında yer alan İnönü Üniversitesi, 14 Fakültesi, 1 'i 

Devlet Konservatuvarı olmak üzere 4 yüksekokulu, 12 meslek yüksekokulu, 5 enstitüsü, 1 teknokenti, 

Turgut Özal Tıp Merkezinin de aralarında bulunduğu 23 araştırma ve uygulama merkeziyle yaklaşık 

40.000 öğrenciye eğitim ve öğretim hizmeti veren bir üniversitedir. Şehir merkezine 10 km. mesafede 

bulunan Üniversitemiz, 7.000 dekarlık merkez kampüsünün yanında, 620 dönümlük Battalgazi 

Kampüsünde ve 2'si şehir merkezinde 5'ü ilçelerde olmak üzere toplam 7 yerleşkesinde eğitim-

öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama faaliyetlerini sürdürmektedir. 
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Kampüs alanı; nitelikli eğitim tesisleriyle olduğu kadar, çok amaçlı kültür salonları, sosyal 

tesisleri, spor ve rekreasyon alanları ile öğrencilerin ders dışı zamanlarını en verimli biçimde 

değerlendirmelerine olanak sunmaktadır. Engellilere yönelik eğitim ve uygulama merkezlerinin 

yanında 'Engelsiz Kampüs' çalışmasıyla da Türkiye'nin önde gelen üniversitelerinden biridir. 

Toplam 3.300 öğrencinin barınma ihtiyacının karşılandığı İnönü Üniversitesi Merkez Kampüsünde, 

2.500 kişilik bir devlet kız yurdu ve 805 kişilik özel kız ve erkek öğrenci yurtlan mevcuttur.  
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 D- İnsan Kaynakları 

 Üniversitemizin misyon, vizyon ve temel değerleri ile uyumlu, bu değerlere sürekli katma 

değer sağlayacak ulusal ve uluslararası insan kaynağını planlamak, performans değerlendirme 

kriterlerini oluşturmak, mesleki yetkinliklerini sürekli iyileştirmek amacı ile kişisel eğitim programlarını 

organize etmek, kariyer yönetimi konusunda hedef ve yol haritasını belirlemek amacıyla 

yapılandırılan Daire Başkanlığımız, bu süreçlerin hayata geçirilmesinde çalışan memnuniyetinin üst 

düzeyde konumlandırıldığı, etkin, verimli ve mutlu çalışan ilkesi ile hareket etmektedir. Personel 

Daire Başkanlığımız; 

 Misyonumuz, evrensel değerlere saygılı, çağdaş bir yönetim anlayışı ile Üniversitemiz 

personelinin her türlü özlük işlerini en iyi şekilde yerine getirmek, teknolojinin imkânlarından 

yararlanarak en üst düzeyde hizmet sunmaktır. 

 Vizyonumuz, çalışanların yetenek ve yaratıcılıklarını en üst düzeyde kullanabilecekleri, bilgi 

odaklı, nitelikli, değişime açık kalifiye insan gücünü sağlayarak, ulusal düzeyde örnek alınan çağdaş, 

dinamik, sorumluluk bilinci ve etik anlayış içinde hizmet sunmaktır. 
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2- PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

A- Temel Politika ve Öncelikler 

 

        Temel politikamız, değerlerimiz ışığında çağdaş, Atatürk ilke ve inkılâplarına bağlı, yenilikçi, 

katılımcı, çevreye duyarlı, adalet ve liyakat sahibi bireyler yetiştirmektir. 

 

 Yenilikçilik ve Yaratıcılık 

 Katılımcılık 

 Bireysel, toplumsal ve kültürel değerlere saygı 

 Akademik özgürlük 

 Çevreye duyarlı 

 Adalet ve liyakat 

 Hesap verebilirlik 

 Evrensellik 

 

B- Amaç ve Hedefler 

 

Misyonumuz :  

  

     Kendi değerlerini özümseyen, evrensel değerlere açık, nitelikli bireyler yetiştirmek, yüksek 

düzeyde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma,  sanatsal ve sportif faaliyetler ve sağlık hizmetleri 

aracılığıyla bölgesine, ülkesine, dünyaya faydalı olmaktır. 

 

Vizyonumuz : 

 

         Sağlık hizmetleri, tıp eğitimi ve Mühendislik başta olmak üzere; eğitim, bilimsel araştırma ve 

sanat alanlarında uluslar arası düzeyde saygın bir kurum olmak. 
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AMAÇ 1 

EĞİTİM-ÖĞRETİMİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK 

HEDEF 1 

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısını ve çeşitliliğini artırmak 

Strateji 1 

İhtiyaç duyulan alanlarda yeni akademik birimlerin açılması 

Gösterge 

Yeni açılan birim sayısının  19 mevcut birim sayısına oranı 

Strateji 2 

İnsan kaynağı potansiyelinin değerlendirilmesi ve geliştirilmesi 

Gösterge 

Hizmet içi eğitim sayısı /bir önceki dönem hizmet içi eğitim sayısına oranı 

Strateji 3 

Veri ve bilgi kaynaklarına ulaşmak amacıyla basılı ve elektronik kaynak sayısının artırılması 

Gösterge 

Yeni alınan kaynak sayısının mevcut kaynak sayısına oranı 

Strateji 4 

Ulusal ve uluslar arası programlar kapsamında eğitim amaçlı işbirliğinin geliştirilmesi 

Gösterge 

Yeni yapılan işbirliği sayısının bir önceki dönem işbirliği sayısına oranı 

Strateji 5 

Uluslararasılaşma kapsamında yabancı öğrenci sayısını artıracak faaliyetlerin yapılması 

Gösterge 

Yeni alınan yabancı uyruklu öğrenci sayısının mevcut yabancı uyruklu öğrenci sayısına oranı 
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HEDEF 2 

Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını güçlendirmek ve geliştirmek 

Strateji 1 

Üniversitemizin fiziki altyapısının geliştirilmesi ve güçlendirilmesi 

Gösterge 

Yeni düzenlenen alanın toplam alana oranı 

Strateji 2 

Üniversitemizin teknolojik altyapısının geliştirilmesi ve güçlendirilmesi 

Gösterge 

Yeni alınan cihaz sayısının mevcut cihaz sayısına oranı 

 

 

 

HEDEF 3 

Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetleri geliştirmek 

Strateji 1 

Sosyal ve kültürel hizmetlerin çeşitlendirilmesi 

Gösterge 

Dönem içerisinde yapılan hizmet ve hizmet çeşidi sayısının  bir önceki döneme  oranı   

Strateji 2 

Sosyal ve kültürel hizmetlerin kalitesinin artırılması 

Gösterge 

Sosyal ve Kültürel hizmetlerle ilgili yapılan faaliyetlerin memnuniyet derecesinin bir önceki döneme 

oranı 

Katılımcı sayısının bir önce dönemdeki katılımcı sayısına oranı 

 

 

 



Sayfa | 21  
 

HEDEF 4 

Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması 

Strateji 1 

Eğitimde akreditasyon çalışmalarının yapılması 

Gösterge 

Akredite edilen birim sayısının bir önceki dönemde akredite olmuş birim sayısına oranı 

Strateji 2 

Ölçme ve değerlendirme sistemlerinin geliştirilmesi 

Gösterge 

Yapılandırılmış sınav sayısının mevcut sınav sayısına oranı 

Strateji 3 

Başarı değerlendirme ve ödül sisteminin geliştirilmesi 

Gösterge 

Objektif başarı değerlendirme sistemi oluşturan birim sayısının toplam birim sayısına oranı 

Eğitim konusundaki performans kriterlerini standardize eden birimlerin mevcut birimlere oranı 
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AMAÇ 2 

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK 

HEDEF 1 

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim politikasına uygun olarak 

araştırma projelerine öncelik vermek 

Strateji 1 

Bilimsel ve Teknolojik alanlarda disiplinlerarası işbirliğinin geliştirilmesi 

Gösterge 

Yapılan anlaşma ve işbirliği faaliyetleri sayılarının bir önceki yıla oranı 

Strateji 2 

Bilginin ticarileşebileceği alanlardaki araştırmalara öncelik verilmesi 

Gösterge 

Bilginin ticarileşebileceği alanlarda desteklenen proje sayısının toplam proje sayısına oranı 

Strateji 3 

Araştırma geliştirme altyapısının güçlendirilmesi 

Gösterge 

Araştırma amaçlı makine teçhizat sayısının mevcut sayıya oranı       /    Araştırma amaçlı yeni fiziksel 

altyapının bir önceki döneme oranı 

 

 

HEDEF 2 

Proje ve yayın sayısını nitelik ve nicelik olarak arttırmak 

Strateji 1 

Ulusal ve uluslar arası proje ve yayın hazırlama konusunda insan kaynakları bilincinin arttırılması 

Gösterge 

Proje ve yayın hazırlama konusunda yapılan faaliyet sayısının bir önceki dönem faaliyet sayısına oranı 

Strateji 2 

Proje ofislerinin yeniden yapılandırılması 
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Gösterge 

Yapılandırılmış proje ofis sayısının mevcut proje ofis sayısına oranı 

Strateji 3 

Bilimsel çalışma altyapı ve donanımının envanterinin çıkartılarak koordine edilmesi 

Gösterge 

Bilimsel araştırma amacıyla kayıt altına alınmış cihaz sayısının toplam cihaz sayısına oranı 

Strateji 4 

Ulusal ve uluslar arası patent ve faydalı model sayısının artırılmasının teşvik edilmesi 

Gösterge 

Patent ve/ veya başvuru  sayısının mevcut sayıya oranı 

 

 

HEDEF 3 

Uluslar arası Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek 

Strateji 1 

Uluslar arası araştırma proje sayısının artırılması 

Gösterge 

Uluslar arası proje sayısının bir önceki dönem proje sayısına oranı   

Strateji 2 

Araştırmaya yönelik uluslar arası işbirliği ve bilim insanı değişiminin artırılması 

Gösterge 

Bilimsel amaçlı yer değiştiren bilim insanı sayısının bir önceki dönem yer değiştiren bilim insanı 

sayısına oranı 

Strateji 3 

Yurt dışında kendi alanında öne çıkmış olan Türk ve yabancı uyruklu bilim insanlarının Üniversitemize 

kazandırılması 

Gösterge 

Kazandırılan öğretim üyesi sayısının bir önceki döneme ait sayıya oranı 
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AMAÇ 3 

TOPLUMUN İHTİYACI OLAN ÇEŞİTLİ ALANLARDA NİTELİKLİ HİZMET ÜRETMEK 

HEDEF 1 

Üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek 

Strateji 1 

Sanayinin ihtiyacı olan alanlarda ortak projeler yapılması 

Gösterge 

Yapılan proje sayı ve tutarının bir önceki proje sayı ve tutarına oranı 

Strateji 2 

Teknolojik gelişmelere paralel olarak sanayicinin ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitim desteği verilmesi 

Gösterge 

Sanayiciye verilen eğitim faaliyetleri sayısı / bir önceki yıl eğitim faaliyetleri sayısı   

Strateji 3 

Sanayicinin ihtiyacı olan alanlarda teknik ve danışmanlık desteğinin verilmesi 

Gösterge 

Teknik ve danışmanlık desteği sayısı/ bir önceki dönem teknik ve danışmanlık desteği sayısı   

Strateji 4 

Sanayinin ihtiyaç ve talepleri göz önünde bulundurularak meslek yüksekokullarının yeniden 

yapılandırılması 

Gösterge 

Yeniden yapılandırılan bölüm sayısı / mevcut bölüm sayısı 

 

HEDEF 2 

Öncelikle bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere tarımsal alanda işbirliğini geliştirmek 

Strateji 1 

Tarımsal alanda verimliliği ve ürün çeşitliliğini artırma yönünde çalışmaların yapılması 

Gösterge 

Tarımsal alanda geliştirilen ürün çeşidi / mevcut ürün çeşidi    
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Tarımsal alanda ticarileşen tarım ürünü sayısı/mevcut tarım ürünü sayısı 

Strateji 2 

Üreticiye ihtiyacı olan alanlarda teknik ve danışmanlık desteğinin verilmesi 

Gösterge 

Tarımsal alanda teknik ve danışmanlık destek sayısı/ bir önceki dönem teknik ve danışmanlık desteği 

sayısı   

 

 

 

HEDEF 3 

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde bulunmak 

Strateji 1 

Engelliler, üstün yetenekliler, yaşlılar, çocuklar ve hastalar öncelikli olmak üzere çeşitli alanlarda 

sosyal sorumluluk projelerinin geliştirilmesi 

Gösterge 

Yapılan sosyal sorumluluk projeleri sayısı/ bir önceki dönem sosyal sorumluluk projeleri sayısı    

Sosyal sorumluluk projelerden yararlanan kişi sayısı/ bir önceki dönem projelerden yararlanan kişi 

sayısı 

Strateji 2 

Toplumun kültürel ve sportif alanlarda aktivitelerini geliştirici etkinliklerin düzenlenmesi 

Gösterge 

Kültürel, sportif ve sanatsal faaliyet sayısı/ bir önceki dönem kültürel, sportif ve sanatsal faaliyet 

sayısı 

Kültürel, sportif ve sanatsal faaliyetlerden yararlanan kişi sayısı/ bir önceki dönem kültürel, sportif ve 

sanatsal faaliyetlerden yararlanan kişi sayısı 

Strateji 3 

Kültür turizmi başta olmak üzere bölgenin alternatif turizm potansiyelinin ortaya çıkarılması 

Gösterge 

Turizm potansiyelini geliştirmeye yönelik faaliyet ve proje sayısı / bir önceki dönem faaliyet ve proje 

sayısı 
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Strateji 4 

Toplumda bilim ve teknoloji bilincini geliştirmeye yönelik faaliyetlerin artırılması 

Gösterge 

Yapılan faaliyet sayısı/ bir önceki dönem faaliyet sayısı  

Proje ve faaliyetler için kullanılan kaynak miktarı /  bir önceki dönem kullanılan kaynak miktarı 
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AMAÇ 4 

SAĞLIK HİZMETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK 

HEDEF 1 

Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek 

Strateji 1 

Zorluk derecesi yüksek sağlık hizmetlerine ağırlık verilmesi 

Gösterge 

Zorluk derecesi yüksek sağlık hizmeti çeşidi ve sayısının bir önceki döneme oranı   

Strateji 2 

Hasta memnuniyetinin artırılması 

Gösterge 

Memnuniyet oranı/ bir önceki dönem memnuniyet oranı 

Strateji 3 

Sağlık hizmetlerinin altyapısının nitelik olarak geliştirilmesi 

Gösterge 

Odaya dönüştürülmüş koğuş sayısının mevcut sayıya oranı  

Teknolojisi yenilenmiş cihaz sayısı/ mevcut cihaz sayısı 

Strateji 4 

Sağlık hizmetlerinde akreditasyon çalışmalarının güncellenerek geliştirilmesi 

Gösterge 

Akredite olan birim sayısı/ toplam birim sayısı 

 

 

HEDEF 2 

Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek 

Strateji 1 

Sağlık hizmeti sunan nitelikli insan kaynaklarının artırılması 
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Gösterge 

Hizmet içi eğitim almış personel sayısının toplam personel sayısına oranı 

Hasta yatağı başına düşen öğretim üyesi ve yardımcı sağlık personel sayısının bir önceki döneme 

oranı 

Strateji 2 

Organ nakil sayı ve çeşitliliğinin artırılması 

Gösterge 

Nakil sayısının bir önceki döneme oranı                       

Nakil çeşit sayısının bir önceki dönem nakil çeşit sayısına oranı 

Strateji 3 

Sağlık hizmetlerinin altyapısının nicelik olarak geliştirilmesi 

Gösterge 

Hasta yatak ve poliklinik sayısının bir önce yatak ve poliklinik sayısına oranı  

Hizmete yönelik cihaz sayısının mevcut cihaz sayısına oranı 

 

 

 

HEDEF 3 

Sağlık hizmetlerinin verimliliğini artırmak 

Strateji 1 

Hastane öz gelirlerini artıracak tedbirlerin alınması 

Gösterge 

Dönem geliri / bir önceki dönem geliri 

Strateji 2 

Sağlık alanında alternatif gelir kaynaklarının bulunması 

Gösterge 

Sağlık turizmi geliri/ bir önceki yıl sağlık turizmi geliri  

Araştırma faaliyetlerinden elde edilen gelirin toplam gelire oranı 
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Strateji 3 

Maliyetlerin düşürülmesi 

Gösterge 

Dönem enerji gideri /  Bir önceki dönem enerji gideri                                                                                             

Toplam gider-gelir oranının bir önceki döneme oranı 
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AMAÇ 5 

ÖZKAYNAKLARIMIZI ARTIRMAK 

HEDEF 1 

Eğitim faaliyetlerinden elde edilen gelirleri artırmak 

Strateji 1 

Gelir getirici eğitim faaliyetlerinin sayısının ve çeşitliliğinin artırılması 

Gösterge 

Gelir getirici eğitim faaliyetlerinden elde edilen gelir/ bir önceki dönem gelir getirici eğitim 

faaliyetlerinden elde edilen gelir 

 

 

HEDEF 2 

Araştırma faaliyetlerinden elde edilen gelirleri artırmak 

Strateji 1 

Gelir getirici araştırma faaliyetlerinin sayı ve çeşitliliğinin artırılması 

Gösterge 

Gelir getirici araştırma faaliyetlerinin çeşit ve sayısının bir önceki döneme oranı 

HEDEF 3 

Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri artırmak 

Strateji 1 

Üniversitenin kuracağı otel, AVM ve diğer sosyal tesislerden elde edilecek gelirlerle öz gelirlerimizin 

artırılması 

Gösterge 

Üniversitemizin otel, AVM ve diğer sosyal tesislerden elde edilen gelir / bir önceki dönem otel, AVM 

ve diğer sosyal tesislerden elde edilen gelir 
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C- Performans Hedef ve Göstergeleri İle Faaliyetler  

 

AMAÇ 1 

EĞİTİM-ÖĞRETİMİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK 

 

HEDEF 1 

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısını ve çeşitliliğini artırmak 

HEDEF 2 

Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını güçlendirmek ve geliştirmek 

HEDEF 4 

Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması 

 

AMAÇ 2 

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK 

 

HEDEF 1 

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim politikasına uygun olarak 

araştırma projelerine öncelik vermek 

HEDEF 2 

Proje ve yayın sayısını nitelik ve nicelik olarak arttırmak 

 

AMAÇ 3 

TOPLUMUN İHTİYACI OLAN ÇEŞİTLİ ALANLARDA NİTELİKLİ HİZMET ÜRETMEK 

 

HEDEF 1 

Üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek 
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HEDEF 2 

Öncelikle bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere tarımsal alanda işbirliğini geliştirmek 

HEDEF 3 

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde bulunmak 

 

AMAÇ 4 

SAĞLIK HİZMETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK 

 

HEDEF 1 

Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek 

HEDEF 2 

Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek 

 

AMAÇ 5 

ÖZKAYNAKLARIMIZI ARTIRMAK 

 

HEDEF 3 

Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri artırmak 

 



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç EĞİTİM-ÖĞRETİMİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK

Hedef

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Hizmetleri TL 0 0 7,812,500

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 7,812,500 0 7,812,500

Genel Toplam 7,812,500 0 7,812,500

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısını ve çeşitliliğini 
artırmak

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim 
faaliyetlerinin sayısını ve çeşitliliğini artırmak

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısının ve çeşitliliğinin 
arttırılması



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç EĞİTİM-ÖĞRETİMİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK

Hedef Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını güçlendirmek ve geliştirmek

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 İdari Hizmet TL 0 0 50,074,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısının güçlendirilmei ve geliştirilmesi 50,074,000 0 50,074,000

Genel Toplam 50,074,000 0 50,074,000

Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını 
güçlendirmek ve geliştirmek



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç EĞİTİM-ÖĞRETİMİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK

Hedef

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Kültürel Hizmet TL 0 0 3,351,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetlerin geliştirilmesi 3,351,000 0 3,351,000

Genel Toplam 3,351,000 0 3,351,000

üniversitemizin öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetleri 
geliştirmek.

Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve 
kültürel hizmetleri geliştirmek



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç EĞİTİM-ÖĞRETİMİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK

Hedef Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin arttırılması

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Hizmetleri TL 0 0 2,649,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması 2,649,000 0 2,649,000

Genel Toplam 2,649,000 0 2,649,000

Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin 
artırılması



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç

Hedef

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Programları TL 0 0 2,487,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 2,487,000 0 2,487,000

Genel Toplam 2,487,000 0 2,487,000

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK
 OLARAK GELİŞTİRMEK

Ülkemizin Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim politikasına 
uygun olarak araştırma projelerine öncelik vermek

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından 
belirlenen bilim politikasına uygun olarak araştırma 
projelerine öncelik vermek

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim politikasına uygun 
olarak araştırma projelerine öncelik verilmesi



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç

Hedef Proje ve yayın sayısını nitelik ve nicelik olarak arttırmak

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Programları TL 0 0 6,234,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Proje ve yayın  sayısının nitelik ve nicelik olarak arttırılması 6,234,000 0 6,234,000

Genel Toplam 6,234,000 0 6,234,000

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK
 OLARAK GELİŞTİRMEK

Proje ve yayın  sayısını nitelik ve nicelik olarak 
arttırmak



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç

Hedef uluslararası araştırma faaliyetlerini geliştirmek

Performans Hedefi Uluslararası Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Programları TL 0 0 5,564,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Uluslararası Araştırma Faaliyetlerinin Geliştirilmesi 5,564,000 0 5,564,000

Genel Toplam 5,564,000 0 5,564,000

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK
 OLARAK GELİŞTİRMEK



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç

Hedef Üniversite- sanayi işbirliğini geliştirmek

Performans Hedefi Üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Hizmetleri TL 0 0 2,291,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Üniversite-sanayi işbirliğinin geliştirilmesi 2,291,000 0 2,291,000

Genel Toplam 2,291,000 0 2,291,000

TOPLUMUN İHTİYACI OLAN ÇEŞİTLİ ALANLARDA NİTELİKLİ
 HİZMET ÜRETMEK



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç

Hedef

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Eğitim Hizmetleri TL 0 0 151,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 151,000 0 151,000

Genel Toplam 151,000 0 151,000

TOPLUMUN İHTİYACI OLAN ÇEŞİTLİ ALANLARDA NİTELİKLİ
 HİZMET ÜRETMEK

Öncelikle bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere tarımsal alanda işbirliğini 
geliştirmek

Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere  
tarımsal alanda işbirliğini geliştirmek

Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere  tarımsal alanda işbirliğinin 
geliştirilmesi



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç

Hedef

Performans Hedefi

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Kültürel Hizmet TL 0 0 4,277,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 4,277,000 0 4,277,000

Genel Toplam 4,277,000 0 4,277,000

TOPLUMUN İHTİYACI OLAN ÇEŞİTLİ ALANLARDA NİTELİKLİ
 HİZMET ÜRETMEK

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde 
bulunmak

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine 
katkıda bulunacak faaliyetlerde bulunmak

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde 
bulunulması



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç SAĞLIK HİZMETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK

Hedef Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Sağlık Programı TL 0 0 40,392,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirilmesi 40,392,000 0 40,392,000

Genel Toplam 40,392,000 0 40,392,000



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç SAĞLIK HİZMETLERİNİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK GELİŞTİRMEK

Hedef Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 Sağlık Hizmeti TL 0 0 37,634,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirilmesi 37,634,000 0 37,634,000

Genel Toplam 37,634,000 0 37,634,000



Tablo 1 FORM :29

ebutce

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Amaç ÖZKAYNAKLARIMIZI ARTIRMAK

Hedef Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri arttırmak

Performans Hedefi Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri artırmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2014 2015 2016
1 İdari Hizmet TL 0 0 342,000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Diğer hizmetlerden elde edilen gelirlerin artırılması 342,000 0 342,000

Genel Toplam 342,000 0 342,000



Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi

Faaliyet Adı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 4,191,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 828,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 73,500.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 2,720,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7,812,500.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 7,812,500.00

1 - Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısını ve 
çeşitliliğini artırmak

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısının ve 
çeşitliliğinin arttırılması

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.03 - DOĞANŞEHİR MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - 
Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 
- ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), 38.25.09.05 - PERSONEL DAİRE 
BAŞKANLIĞI, 38.25.09.06 - KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 
BAŞKANLIĞI, 38.25.09.08 - BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 2 - Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını güçlendirmek ve geliştirmek

Faaliyet Adı Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısının güçlendirilmei ve geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 2,910,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 582,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 23,650,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 22,932,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50,074,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 50,074,000.00

38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL 
SEKRETERLİK), 38.25.09.04 - İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, 
38.25.09.09 - YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi

Faaliyet Adı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 1,150,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 230,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 555,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 1,416,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3,351,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 3,351,000.00

3 - Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetleri 
geliştirmek

Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetlerin 
geliştirilmesi

38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL 
SEKRETERLİK), 38.25.09.05 - PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI, 38.25.09.07 - 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 4 - Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması

Faaliyet Adı Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 2,080,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 406,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 163,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2,649,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 2,649,000.00

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL 
KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), 
38.25.09.10 - ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi

Faaliyet Adı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 355,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 70,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,062,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2,487,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 2,487,000.00

5 - Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim 
politikasına uygun olarak araştırma projelerine öncelik vermek

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim 
politikasına uygun olarak araştırma projelerine öncelik verilmesi

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL 
KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), 
38.25.09.04 - İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 6 - Proje ve yayın  sayısını nitelik ve nicelik olarak arttırmak

Faaliyet Adı Proje ve yayın  sayısının nitelik ve nicelik olarak arttırılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 1,010,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 199,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,125,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 2,900,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6,234,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 6,234,000.00

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL 
KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 7 - Uluslararası Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek

Faaliyet Adı Uluslararası Araştırma Faaliyetlerinin Geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 4,230,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 831,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 433,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 70,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5,564,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 5,564,000.00

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL 
KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 8 - Üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek

Faaliyet Adı Üniversite-sanayi işbirliğinin geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 1,835,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 367,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 89,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2,291,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 2,291,000.00

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL 
KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi

Faaliyet Adı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 110,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 22,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 151,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 151,000.00

9 - Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere  tarımsal alanda 
işbirliğini geliştirmek

Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere  tarımsal alanda 
işbirliğinin geliştirilmesi

38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.03 - BATTALGAZİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL 
KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi

Faaliyet Adı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 2,885,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 576,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 816,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4,277,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 4,277,000.00

10 - Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak 
faaliyetlerde bulunmak

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde 
bulunulması

38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli 
Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 
38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ, 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 
38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ, 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 38.25.04.49 - Su Ürünleri 
Fakültesi , 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi , 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.03 - 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.05.06 - 
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, 38.25.06.31 - EĞİTİM 
FAKÜLTESİ, 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ, 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 38.25.06.52 - 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ, 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ, 38.25.06.72 
- BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU, 38.25.06.77 - DEVLET 
KONSERVATUVARI, 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 38.25.07.01 
- KALE MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL 
BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU, 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu , 38.25.09.01 - ÖZEL 
KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), 
38.25.09.07 - SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 11 - Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek

Faaliyet Adı Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 31,640,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 6,083,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 169,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 500,000.00

06 Sermaye Giderleri 2,000,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40,392,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 40,392,000.00

38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, 38.25.03.30 
- TURGUT ÖZAL TIP MERKEZİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ, 
38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL 
SEKRETERLİK)
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 12 - Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek

Faaliyet Adı Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 29,310,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,379,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 163,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 782,000.00

06 Sermaye Giderleri 2,000,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 37,634,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 37,634,000.00

38.25.02.18 - Karaciğer Nakli Enstitüsü , 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ, 38.25.03.30 - 
TURGUT ÖZAL TIP MERKEZİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ, 
38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL 
SEKRETERLİK), 38.25.09.05 - PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 2 FORM :29

ebutce

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi 13 - Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri artırmak

Faaliyet Adı Diğer hizmetlerden elde edilen gelirlerin artırılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 240,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 48,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 54,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borç verme 0.00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 342,000.00

Döner Sermaye 0.00

Diğer Yurt İçi 0.00

Yurt Dışı 0.00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0.00

Toplam  Kaynak İhtiyacı 342,000.00

38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL 
SEKRETERLİK), 38.25.09.07 - SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

1 7,812,500.00 2.47 0.00 7,812,500.00 2.47
1 7,812,500.00 2.47 0.00 7,812,500.00 2.47

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısını ve 
çeşitliliğini artırmakBilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim faaliyetlerinin sayısının ve çeşitliliğinin 
arttırılması



Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

2 Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını güçlendirmek ve geliştirmek 50,074,000.00 15.83 0.00 50,074,000.00 15.83
2 Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısının güçlendirilmei ve geliştirilmesi 50,074,000.00 15.83 0.00 50,074,000.00 15.83

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

3 3,351,000.00 1.06 0.00 3,351,000.00 1.06
3 3,351,000.00 1.06 0.00 3,351,000.00 1.06

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetleri 
geliştirmekÜniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik sosyal ve kültürel hizmetlerin 
geliştirilmesi



Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

4 Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması 2,649,000.00 0.84 0.00 2,649,000.00 0.84
4 Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve verimliliğinin artırılması 2,649,000.00 0.84 0.00 2,649,000.00 0.84

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

5 2,487,000.00 0.79 0.00 2,487,000.00 0.79
5 2,487,000.00 0.79 0.00 2,487,000.00 0.79

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim 
politikasına uygun olarak araştırma projelerine öncelik vermekÜlkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu tarafından belirlenen bilim politikasına uygun 
olarak araştırma projelerine öncelik verilmesi



Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

6 Proje ve yayın  sayısını nitelik ve nicelik olarak arttırmak 6,234,000.00 1.97 0.00 6,234,000.00 1.97
6 Proje ve yayın  sayısının nitelik ve nicelik olarak arttırılması 6,234,000.00 1.97 0.00 6,234,000.00 1.97

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

7 Uluslararası Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek 5,564,000.00 1.76 0.00 5,564,000.00 1.76
7 Uluslararası Araştırma Faaliyetlerinin Geliştirilmesi 5,564,000.00 1.76 0.00 5,564,000.00 1.76

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

8 Üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek 2,291,000.00 0.72 0.00 2,291,000.00 0.72
8 Üniversite-sanayi işbirliğinin geliştirilmesi 2,291,000.00 0.72 0.00 2,291,000.00 0.72

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

9 151,000.00 0.05 0.00 151,000.00 0.05
9 151,000.00 0.05 0.00 151,000.00 0.05

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere  tarımsal alanda 
işbirliğini geliştirmekÖncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik olmak üzere  tarımsal alanda işbirliğinin 
geliştirilmesi



Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

10 4,277,000.00 1.35 0.00 4,277,000.00 1.35
10 4,277,000.00 1.35 0.00 4,277,000.00 1.35

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak 
faaliyetlerde bulunmakSosyal ve kültürel alanlarda toplumun gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde 
bulunulması



Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

11 Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek 40,392,000.00 12.77 0.00 40,392,000.00 12.77
11 Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirilmesi 40,392,000.00 12.77 0.00 40,392,000.00 12.77

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

12 Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek 37,634,000.00 11.90 0.00 37,634,000.00 11.90
12 Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirilmesi 37,634,000.00 11.90 0.00 37,634,000.00 11.90

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 3 FORM :29

ebutce

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

FA
A

Lİ
Y

E
T

Açıklama

2016

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

(TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

13 Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri artırmak 342,000.00 0.11 0.00 342,000.00 0.11
13 Diğer hizmetlerden elde edilen gelirlerin artırılması 342,000.00 0.11 0.00 342,000.00 0.11

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 163,258,500.00 51.60 163,258,500.00 51.60
Genel Yönetim Giderleri 153,123,500.00 48.40 153,123,500.00 48.40
Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0.00 0.00
GENEL TOPLAM 316,382,000.00 100.00 0.00 100.00 316,382,000.00 100.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.02.00 - SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 326,000.00 2,339,000.00 0.00 2,665,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 53,000.00 187,000.00 0.00 240,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17,000.00 20,000.00 0.00 37,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 396,000.00 2,546,000.00 0.00 2,942,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 396,000.00 2,546,000.00 0.00 2,942,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.02.18 - Karaciğer Nakli Enstitüsü 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 185,000.00 0.00 0.00 185,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36,000.00 0.00 0.00 36,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 226,000.00 0.00 0.00 226,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 226,000.00 0.00 0.00 226,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.02.30 - TIP FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 30,645,000.00 7,053,000.00 0.00 37,698,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,828,000.00 20,000.00 0.00 5,848,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 58,000.00 171,000.00 0.00 229,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 36,531,000.00 7,244,000.00 0.00 43,775,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 36,531,000.00 7,244,000.00 0.00 43,775,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.02.34 - DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 3,245,000.00 1,161,000.00 0.00 4,406,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 589,000.00 131,000.00 0.00 720,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40,000.00 18,000.00 0.00 58,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 192,000.00 0.00 192,000.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 3,874,000.00 1,502,000.00 0.00 5,376,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3,874,000.00 1,502,000.00 0.00 5,376,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.02.37 - ECZACILIK FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 660,000.00 1,443,000.00 0.00 2,103,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 127,000.00 253,000.00 0.00 380,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 44,000.00 148,000.00 0.00 192,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 831,000.00 1,844,000.00 0.00 2,675,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 831,000.00 1,844,000.00 0.00 2,675,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.02.76 - MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 270,000.00 2,221,000.00 0.00 2,491,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 55,000.00 266,500.00 0.00 321,500.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,500.00 28,500.00 0.00 42,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 338,500.00 2,516,000.00 0.00 2,854,500.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 338,500.00 2,516,000.00 0.00 2,854,500.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.03.00 - SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 255,000.00 1,053,000.00 0.00 1,308,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 51,000.00 139,000.00 0.00 190,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,000.00 3,000.00 0.00 16,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 319,000.00 1,195,000.00 0.00 1,514,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 319,000.00 1,195,000.00 0.00 1,514,000.00
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.03.30 - TURGUT ÖZAL TIP MERKEZİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 28,000,000.00 9,727,000.00 0.00 37,727,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,200,000.00 719,000.00 0.00 5,919,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300,000.00 54,000.00 0.00 354,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 1,282,000.00 1,185,000.00 0.00 2,467,000.00

06 Sermaye Giderleri 4,000,000.00 0.00 0.00 4,000,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 38,782,000.00 11,685,000.00 0.00 50,467,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 38,782,000.00 11,685,000.00 0.00 50,467,000.00
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Tablo 4
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.04.00 - FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 130,000.00 2,930,000.00 0.00 3,060,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 26,000.00 249,000.00 0.00 275,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,000.00 13,000.00 0.00 19,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 162,000.00 3,192,000.00 0.00 3,354,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 162,000.00 3,192,000.00 0.00 3,354,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.04.32 - MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 530,000.00 13,855,000.00 0.00 14,385,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 106,000.00 2,024,000.00 0.00 2,130,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 23,000.00 74,000.00 0.00 97,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 659,000.00 15,953,000.00 0.00 16,612,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 659,000.00 15,953,000.00 0.00 16,612,000.00

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T

İY
A

C
I

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ TOPLAMI

DİĞER İDARELERE 
TRANSFER EDİLECEK 
KAYNAKLAR TOPLAMI

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K



Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.04.43 - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 680,000.00 8,046,000.00 0.00 8,726,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 136,000.00 1,072,000.00 0.00 1,208,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 29,000.00 60,000.00 0.00 89,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 845,000.00 9,178,000.00 0.00 10,023,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 845,000.00 9,178,000.00 0.00 10,023,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.04.49 - Su Ürünleri Fakültesi 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 170,000.00 329,000.00 0.00 499,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 44,000.00 26,000.00 0.00 70,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 8,000.00 0.00 17,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 223,000.00 363,000.00 0.00 586,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 223,000.00 363,000.00 0.00 586,000.00
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Tablo 4
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.04.71 - Ziraat Fakültesi 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 320,000.00 1,145,000.00 0.00 1,465,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 64,000.00 160,000.00 0.00 224,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 18,000.00 44,000.00 0.00 62,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 402,000.00 1,349,000.00 0.00 1,751,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 402,000.00 1,349,000.00 0.00 1,751,000.00
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FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.04.72 - Sivil Havacılık Yüksekokulu 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 0.00 117,000.00 0.00 117,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0.00 24,000.00 0.00 24,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 0.00 161,000.00 0.00 161,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 0.00 161,000.00 0.00 161,000.00
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.05.01 - MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 275,000.00 3,219,000.00 0.00 3,494,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 55,000.00 465,000.00 0.00 520,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,000.00 314,000.00 0.00 327,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 343,000.00 3,998,000.00 0.00 4,341,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 343,000.00 3,998,000.00 0.00 4,341,000.00
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.05.02 - ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 270,000.00 1,409,000.00 0.00 1,679,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 54,000.00 199,500.00 0.00 253,500.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,000.00 411,000.00 0.00 424,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 337,000.00 2,019,500.00 0.00 2,356,500.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 337,000.00 2,019,500.00 0.00 2,356,500.00

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T

İY
A

C
I

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ TOPLAMI

DİĞER İDARELERE 
TRANSFER EDİLECEK 
KAYNAKLAR TOPLAMI

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K



Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.05.03 - BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 205,000.00 1,196,000.00 0.00 1,401,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 41,000.00 174,000.00 0.00 215,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16,000.00 513,000.00 0.00 529,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 262,000.00 1,883,000.00 0.00 2,145,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 262,000.00 1,883,000.00 0.00 2,145,000.00
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.05.04 - HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 175,000.00 1,023,000.00 0.00 1,198,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 35,000.00 135,000.00 0.00 170,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10,000.00 176,000.00 0.00 186,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 220,000.00 1,334,000.00 0.00 1,554,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 220,000.00 1,334,000.00 0.00 1,554,000.00
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.05.05 - SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 170,000.00 571,000.00 0.00 741,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 34,000.00 81,000.00 0.00 115,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11,000.00 105,000.00 0.00 116,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 215,000.00 757,000.00 0.00 972,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 215,000.00 757,000.00 0.00 972,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.05.06 - YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 175,000.00 1,090,000.00 0.00 1,265,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 35,000.00 170,000.00 0.00 205,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11,000.00 73,000.00 0.00 84,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 221,000.00 1,333,000.00 0.00 1,554,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 221,000.00 1,333,000.00 0.00 1,554,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.04 - SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 125,000.00 3,549,000.00 0.00 3,674,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 25,000.00 225,000.00 0.00 250,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,000.00 47,000.00 0.00 53,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 156,000.00 3,821,000.00 0.00 3,977,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 156,000.00 3,821,000.00 0.00 3,977,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.05 - EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 125,000.00 1,816,000.00 0.00 1,941,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 25,000.00 125,000.00 0.00 150,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,000.00 14,000.00 0.00 20,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 156,000.00 1,955,000.00 0.00 2,111,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 156,000.00 1,955,000.00 0.00 2,111,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.31 - EĞİTİM FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 480,000.00 9,246,000.00 0.00 9,726,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 96,000.00 1,214,000.00 0.00 1,310,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17,000.00 41,000.00 0.00 58,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 593,000.00 10,501,000.00 0.00 11,094,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 593,000.00 10,501,000.00 0.00 11,094,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.39 - HUKUK FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 320,000.00 1,700,000.00 0.00 2,020,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 64,000.00 237,500.00 0.00 301,500.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11,000.00 39,000.00 0.00 50,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 395,000.00 1,976,500.00 0.00 2,371,500.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 395,000.00 1,976,500.00 0.00 2,371,500.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.43 - İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 425,000.00 6,729,000.00 0.00 7,154,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 85,000.00 925,000.00 0.00 1,010,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14,000.00 45,000.00 0.00 59,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 524,000.00 7,699,000.00 0.00 8,223,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 524,000.00 7,699,000.00 0.00 8,223,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.47 - GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 200,000.00 2,473,000.00 0.00 2,673,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 40,000.00 384,000.00 0.00 424,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 33,000.00 0.00 42,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 249,000.00 2,890,000.00 0.00 3,139,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 249,000.00 2,890,000.00 0.00 3,139,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.52 - İLETİŞİM FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 245,000.00 905,000.00 0.00 1,150,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 49,000.00 111,000.00 0.00 160,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 51,000.00 0.00 60,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 303,000.00 1,067,000.00 0.00 1,370,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 303,000.00 1,067,000.00 0.00 1,370,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.54 - DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 245,000.00 4,722,000.00 0.00 4,967,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 49,000.00 670,000.00 0.00 719,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 58,000.00 0.00 67,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 303,000.00 5,450,000.00 0.00 5,753,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 303,000.00 5,450,000.00 0.00 5,753,000.00
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.72 - BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 195,000.00 1,439,000.00 0.00 1,634,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 39,000.00 186,000.00 0.00 225,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 27,000.00 0.00 36,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 243,000.00 1,652,000.00 0.00 1,895,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 243,000.00 1,652,000.00 0.00 1,895,000.00
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ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 140,000.00 777,000.00 0.00 917,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 28,000.00 127,000.00 0.00 155,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,000.00 9,000.00 0.00 15,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 174,000.00 913,000.00 0.00 1,087,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 174,000.00 913,000.00 0.00 1,087,000.00
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.06.83 - YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 45,000.00 1,379,000.00 0.00 1,424,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 9,000.00 232,000.00 0.00 241,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,000.00 19,000.00 0.00 23,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 58,000.00 1,630,000.00 0.00 1,688,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 58,000.00 1,630,000.00 0.00 1,688,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.07.01 - KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 145,000.00 593,000.00 0.00 738,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 29,000.00 81,000.00 0.00 110,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 153,000.00 0.00 162,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 183,000.00 827,000.00 0.00 1,010,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 183,000.00 827,000.00 0.00 1,010,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.07.02 - DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 145,000.00 802,000.00 0.00 947,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 29,000.00 101,000.00 0.00 130,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,000.00 90,000.00 0.00 99,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 183,000.00 993,000.00 0.00 1,176,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 183,000.00 993,000.00 0.00 1,176,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.07.03 - DOĞANŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 0.00 66,000.00 0.00 66,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00 15,000.00 0.00 15,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 0.00 81,000.00 0.00 81,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 0.00 81,000.00 0.00 81,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.07.04 - AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 145,000.00 842,000.00 0.00 987,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 29,000.00 111,000.00 0.00 140,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8,000.00 114,000.00 0.00 122,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 182,000.00 1,067,000.00 0.00 1,249,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 182,000.00 1,067,000.00 0.00 1,249,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.07.26 - Adalet Meslek Yüksekokulu 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 120,000.00 460,000.00 0.00 580,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 24,000.00 72,500.00 0.00 96,500.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7,000.00 3,000.00 0.00 10,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 151,000.00 535,500.00 0.00 686,500.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 151,000.00 535,500.00 0.00 686,500.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.07.59 - DİĞER MERKEZLER

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.01 - ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 4,475,000.00 1,387,000.00 0.00 5,862,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 895,000.00 82,000.00 0.00 977,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,112,000.00 252,000.00 0.00 1,364,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00

06 Sermaye Giderleri 5,970,000.00 2,000.00 0.00 5,972,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 12,452,000.00 1,733,000.00 0.00 14,185,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 12,452,000.00 1,733,000.00 0.00 14,185,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.02 - ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 900,000.00 3,351,000.00 0.00 4,251,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 180,000.00 421,000.00 0.00 601,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5,543,000.00 458,000.00 0.00 6,001,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 6,623,000.00 4,230,000.00 0.00 10,853,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6,623,000.00 4,230,000.00 0.00 10,853,000.00

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T

İY
A

C
I

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ TOPLAMI

DİĞER İDARELERE 
TRANSFER EDİLECEK 
KAYNAKLAR TOPLAMI

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K



Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.04 - İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 100,000.00 5,142,000.00 0.00 5,242,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20,000.00 803,000.00 0.00 823,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21,000,000.00 2,777,000.00 0.00 23,777,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 1,188,000.00 0.00 1,188,000.00

06 Sermaye Giderleri 2,500,000.00 612,000.00 0.00 3,112,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 23,620,000.00 10,522,000.00 0.00 34,142,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 23,620,000.00 10,522,000.00 0.00 34,142,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.05 - PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 525,000.00 2,193,000.00 0.00 2,718,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 105,000.00 471,000.00 0.00 576,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12,000.00 8,000.00 0.00 20,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 4,297,000.00 0.00 4,297,000.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 642,000.00 6,969,000.00 0.00 7,611,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 642,000.00 6,969,000.00 0.00 7,611,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.06 - KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 25,000.00 913,000.00 0.00 938,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,000.00 133,000.00 0.00 138,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20,000.00 37,000.00 0.00 57,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 2,000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 2,050,000.00 1,083,000.00 0.00 3,133,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2,050,000.00 1,083,000.00 0.00 3,133,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.07 - SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 3,200,000.00 3,444,000.00 0.00 6,644,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 640,000.00 543,000.00 0.00 1,183,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,300,000.00 1,796,000.00 0.00 3,096,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 1,416,000.00 0.00 0.00 1,416,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 6,556,000.00 5,783,000.00 0.00 12,339,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6,556,000.00 5,783,000.00 0.00 12,339,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.08 - BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 35,000.00 3,097,000.00 0.00 3,132,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 7,000.00 543,000.00 0.00 550,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,000.00 4,000.00 0.00 5,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 720,000.00 320,000.00 0.00 1,040,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 763,000.00 3,964,000.00 0.00 4,727,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 763,000.00 3,964,000.00 0.00 4,727,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.09 - YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 2,800,000.00 2,019,000.00 0.00 4,819,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 560,000.00 360,000.00 0.00 920,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 600,000.00 486,000.00 0.00 1,086,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 17,432,000.00 0.00 0.00 17,432,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 21,392,000.00 2,865,000.00 0.00 24,257,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 21,392,000.00 2,865,000.00 0.00 24,257,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.10 - ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 100,000.00 588,000.00 0.00 688,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20,000.00 117,000.00 0.00 137,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,000.00 3,000.00 0.00 4,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 121,000.00 708,000.00 0.00 829,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 121,000.00 708,000.00 0.00 829,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.11 - STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 0.00 986,000.00 0.00 986,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00 139,000.00 0.00 139,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0.00 48,000.00 0.00 48,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 0.00 1,173,000.00 0.00 1,173,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 0.00 1,173,000.00 0.00 1,173,000.00
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Tablo 4
FORM :29

ebutce

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İdare Adı 38.25.09.12 - HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET TOPLAMI GENEL TOPLAM

01 Personel Giderleri 0.00 792,000.00 0.00 792,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00 131,000.00 0.00 131,000.00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0.00 58,000.00 0.00 58,000.00

04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

05 Cari Transferler 0.00 0.00 0.00 0.00

06 Sermaye Giderleri 0.00 0.00 0.00 0.00

07 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00

08 Borç verme 0.00 0.00 0.00 0.00

09 Yedek Ödenek 0.00 0.00 0.00 0.00

Bütçe Ödeneği Toplamı 0.00 981,000.00 0.00 981,000.00

Döner Sermaye 0.00 0.00 0.00

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Yurt Dışı Kaynaklar 0.00 0.00 0.00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0.00 0.00 0.00

Toplam Kaynak İhtiyacı 0.00 981,000.00 0.00 981,000.00
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Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim 
faaliyetlerinin sayısını ve çeşitliliğini artırmak

Bilimsel gelişmeler ışığında eğitim öğretim 
faaliyetlerinin sayısının ve çeşitliliğinin 
arttırılması

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU

DOĞANŞEHİR MESLEK 
YÜKSEKOKULU

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON 
DAİRE BAŞKANLIĞI



Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısını 
güçlendirmek ve geliştirmek

Üniversitemizin fiziki ve teknik altyapısının 
güçlendirilmei ve geliştirilmesi

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 
BAŞKANLIĞI

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 
BAŞKANLIĞI 



Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik 
sosyal ve kültürel hizmetleri geliştirmek

Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik 
sosyal ve kültürel hizmetlerin geliştirilmesi

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI



Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve 
verimliliğinin artırılması

Eğitim-öğretim hizmetlerinin kalite ve 
verimliliğinin artırılması

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU



Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu 
tarafından belirlenen bilim politikasına uygun 
olarak araştırma projelerine öncelik vermek

Ülkemizin, Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu 
tarafından belirlenen bilim politikasına uygun 
olarak araştırma projelerine öncelik verilmesi

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 
BAŞKANLIĞI



Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Proje ve yayın  sayısını nitelik ve nicelik 
olarak arttırmak

Proje ve yayın  sayısının nitelik ve nicelik 
olarak arttırılması

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU



Tablo 5 FORM :29

ebutce

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İdare Adı 38.25 - İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Uluslararası Araştırma Faaliyetlerini 
Geliştirmek

Uluslararası Araştırma Faaliyetlerinin 
Geliştirilmesi

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek
Üniversite-sanayi işbirliğinin geliştirilmesi

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Ziraat Fakültesi 
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik 
olmak üzere  tarımsal alanda işbirliğini 
geliştirmek Öncelikle  bölgenin ihtiyaçlarına yönelik 

olmak üzere  tarımsal alanda işbirliğinin 
geliştirilmesi
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ
MALATYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
MALATYA FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
Su Ürünleri Fakültesi 
Ziraat Fakültesi 
MALATYA MESLEK YÜKSEKOKULU
ARAPGİR MESLEK YÜKSEKOKULU
BATTALGAZİ MESLEK YÜKSEKOKULU
HEKİMHAN MESLEK YÜKSEKOKULU
SÜRGÜ MESLEK YÜKSEKOKULU
YAKINCA MESLEK YÜKSEKOKULU
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM FAKÜLTESİ
HUKUK FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ
DARENDE İLAHİYAT FAKÜLTESİ

DEVLET KONSERVATUVARI
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KALE MESLEK YÜKSEKOKULU

AKÇADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU
Adalet Meslek Yüksekokulu 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun 
gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde 
bulunmak Sosyal ve kültürel alanlarda toplumun 

gelişimine katkıda bulunacak faaliyetlerde 
bulunulması

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU

DARENDE MUSTAFA İCLAL BAŞER 
MESLEK YÜKSEKOKULU

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Sağlık hizmetlerini nitelik olarak geliştirmek

TIP FAKÜLTESİ
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Sağlık hizmetlerini nitelik olarak 
geliştirilmesi

TURGUT ÖZAL TIP MERKEZİ 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 
HASTANESİ
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Sağlık hizmetlerini nicelik olarak geliştirmek

Karaciğer Nakli Enstitüsü 
TIP FAKÜLTESİ

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

Sağlık hizmetlerini nicelik olarak 
geliştirilmesi

TURGUT ÖZAL TIP MERKEZİ 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 
HASTANESİ
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

Diğer hizmetlerden elde edilen gelirleri 
artırmak

Diğer hizmetlerden elde edilen gelirlerin 
artırılması

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI
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