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UST YONETICI SUNUSU

Bilgi toplumunun olusumunda basrol oynayan tiniversiteler hizla degisen ve gelisen giiniimiiz
diinyasinda, bilginin {tretildigi ve toplumlara ulastirildigi kurumlarin basinda gelmektedir.
Toplumlar: gelecege hazirlayacak olan bu kurumlarin, her seyden 6nce toplumun gelecegini nasil
kurgulayacaklar1 konusuna hassasiyetle calismalari 6énemli ve tarihi bir zorunluluktur. Bu bilingle,
Sirnak Universitesi, egitim-6gretim ve arastirma kalitesinin iyilestirilmesi ve sistematik bir sekle
devam ettirilmesi icin calismaktadir. Universitemiz bilimsel verilerin 1s18inda cagdas yonetim
ilkelerini uygulayarak bolgemizin ve lilkemizin kalkinmasinda etkin bir sekilde yer almay1 gorev
olarak tistlenmis durumdadir.

Universitemiz, siirekli gelisen i¢ dinamikleri, hizla yiikselen egitim kalitesi ve kendini yenileyen
yapist ile hizli ve emin adimlarla yliriiyen, gelecege giivenle ve umutla bakan bir bolge tiniversitesidir.
Sirnak Universitesi yerel dinamizmi gelistirip ulusal ve uluslararasi degerlerle bulusturacak, 6zellikle
bulundugu bélgenin tilkeleri ile tilkemiz arasinda bilim ve kultiir alaninda bir képrii olusturabilecek
jeopolitik ve jeostratejik bir konuma sahiptir.

Universitemiz, devletimizin kendisine saglamis oldugu kaynaklari en verimli sekilde kullanarak
evrensel degerlerle donatilmis, rekabet edebilen, arastiran, sorgulayan, toplumsal degerleri ayakta
tutan, kiiltiir ve sanat bilinci gelismis bireyler yetistirmeyi ilke edinmistir.

Sirnak Universitesi egitim-6gretim, arastirma ve yaymn faaliyetlerinin yanm sira, icinde
bulundugu ¢evrenin sosyal, ekonomik ve idari sorunlarinin ¢oéztimiine katki saglamayi, tilkemizin
tarihi ve kultiirel mirasina sahip ¢ikmay1 toplumla biitiinleserek onun bir pargasi olmay1 misyon ve
vizyon edinmistir. Bu amacla fiziki alt yapisini hizla tamamlayarak insan kaynaklarini giiclendirmeyi
hedeflemektedir.

Universitemizin akademik ve idari anlamda durumu belirlenerek misyon, vizyon, stratejik
amag ve hedeflerinin ele alindig1 bir gelecek projeksiyonu ¢izilerek hazirlanan 2023-2027 yillarina
ait Universitemiz Stratejik Plani yiiriirliiktedir. Universitemize ait 2026 yih Performans Programu,
Stratejik Planda belirtilen amac ve hedefler dogrultusunda hazirlanmistir. Performans Programinin
hazirlanmasinda emegi gegcen personelimize, Performans Programinin uygulama asamasinda dogru
ve kullanilabilir bilginin tretilmesi ve cevresel etkinliginin saglanmasinda, evrensel degerler
dogrultusunda biitiinleserek calisacak tiim idari ve akademik personelimize tesekkiir ediyor,
basarilar diliyorum.

Prof. Dr. Abdurrahim ALKIS
Rektor
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1 - GENEL BILGILER
1.1 - MiSYON VE ViZYON

Misyon

Sirnak Universitesi; insan neslinin ikinci atasi ve ilk 6gretmenlerinden olan Hz. Nuh’un gemisinin
indigi, Cudi Dagi ¢cevresindeki Sirnak sehrinde kurulmustur. Sirnak sehri bu yoniiyle, insanlik alemi i¢gin
bilgeligin ve hikmetin 6nciisti saydigimiz Hz. Nuh’un sehridir.

Sirnak Universitesi; (i¢ tilkenin kavsaginda olma sorumluluguyla bilime, kiiltiire ve sanata, ulusal
ve uluslararasi diizeyde katki sunmayi, disiplinler arasi arastirmalar yapmay1 ve kamu yararini gézetip
sehrinin kalkinmasina, gelismesine katkida bulunmay1 gérev edinmistir. Universitemiz ayrica, insan
odakli, sosyal sorumluluga, ¢cevre bilincine sahip, farkliliklara saygi gosteren bireyler yetistirmek
amacini tasir.

Insanlik tarihinden ve yazili kutsal metinlerden égrendigimiz kadariyla; Hz. Nuh’un kaygilandig
durumlarin basinda, kutsalin “yasam”dan ¢ikartilmasi tehlikesi gelmistir. Bu baglamda; Hz. Nuh'un
insanlik dlemine vermek istedigi mesajlari ana hatlariyla degerlendirmeye tabi tuttugumuzda, ii¢ temel
mesajin one ¢iktigini goririz. Bu mesajlar sunlardir:

1.  Hz. Nuh’un (a. s) insanligin idrakine sundugu mesajlarin basinda; tiim varliklarin fitratinin
korunmasi ve siirekli egitimden yararlanarak saglikli nesillerin yetistirilmesi gelir.

2.  Hz. Nuh'un, insanlik dlemine vermek istedigi 6nemli bir mesaji da insanlar, toplumlar ve
kurumlar arasinda giivenin saglanmasi gerektigi tizerinedir. Devletler ve kurumlar arasinda kiiresel
ahlakin egemen olmasi, insanlar arasinda emniyet ve giiven prensibinin giiclendirilmesi konulari,
onemlerini gliniimiizde de korumaktadir.

3. Nuh Peygamber’in hem insan egitimiyle ilgili mesajinin hem de kendisinin de bu konudaki
sabir ve sebatinin unutulmamasi gerekir.

Sirnak Universitesi, dsnem agisindan yakin bir tarihte (2008) kurulmus olmakla birlikte, ash ve
kokenleri itibariyle kadim bir ilmi gelenegin parcasidir. Universite olarak, kendimizi, insanhigin ikinci
atasi ve insanligin ilk 6gretmenlerinden olan Hz. Nuh’'un mirasgisi kabul ediyoruz. Bunun yaninda,
vilayet olarak, Ebu’l-izz el-Cezeri’'nin, el-Cezeri Kardeslerin, Melayé Cizirilerin, Melayé Bateyilerin
mirasgisiylz.

Vizyon

Gecmisteki ilahi bilgelikten aldigimiz ilhamla; ge¢misin iyiliklerini koruyan, giliniimiiziin
iyiliklerini elde etmeye calisan ve gelecege de iyilikler liretmeyi gorev edinmis bir iniversite olmak
amacinin yani sira nitelikli bilimsel ¢calismalarla; bolgesel potansiyel ile uluslararasi birikimi birlestiren,
insani degerleri yayginlastiran, yenilikgi bir arastirma tiniversitesi olmay1 hedefliyoruz.

Sirnak Universitesi, yer alti ve yer iistii kaynaklar bakimindan zengin, bereketli bir yorede
konumlandirilmistir. Kur’an-1 Kerim’de de Cudi Dag1 ve ¢evresi, bereketli bir yer olarak tavsif edilmistir.
Hedeflerimizden biri de bu bereketli yorede yeni triinler gelistirip insanligin hizmetine sunmaktir.
Universite olarak iirettigimiz her giizel bilginin, her iyi iiriiniin ve her degerin yedi kat veya yedi yiiz kat
cogalmasini, bunlarin etkilerinin de beklenenden daha fazla olmasini arzuluyoruz.

Universitemizin misyon ve vizyonunu ortaya koymak icin “Harsi ve Nesli Koru” ilkesini
benimsedik. [lkemiz baglaminda; iiniversitelerin insanlik Alemine sunabilecegi degerli katkilar olarak
kabul ettigimiz bilimsel eserleri liretmek istiyoruz. Kiiltiirden sanata, edebiyattan miizige, iktisattan
turizme, mithendislikten sagliga, ilahiyattan diislince diinyasina, ziraattan gastronomiye ve spora kadar
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pek cok alanda degerli eserler sunmak, sehrimizin ve iilkemizin bugiiniinii ve gelecegini aydinlatmada
birer 151k olacaktir.

1.2 - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Yetki

Universitemiz ve bagh birimleri; belirlenmis olan misyon, vizyon, hedef ve amaglarina yonelik tiim
islevlerini gerceklestirirken, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diger ilgili kanun, yonetmelik, kanun
hiikmiinde kararname ve mevzuat hiikiimleri ¢cercevesinde yetki kullanmaktadir.

Gorev

Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyacglari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas glicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Turk toplumunun yasam diizeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araglarla yaymalk,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o&zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalari sonug¢landirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim-68retim seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini listlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiya¢larina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi saglamak, tiretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina
¢ozliim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Sorumluluklar

Yiiksekogretim tist kuruluslarinin kararlarini uygulamak, tiniversite kurullarinin o6nerilerini
inceleyerek karara baglamak ve liniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,



Universitenin yatirnm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, baghh birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun goris ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

Universitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasi,
gelistirilmesi, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasi, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin
alinmasi, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve
hedefleri dogrultusunda planlanip yiirttiilmesi, bilimsel ve idari gozetim ile denetimin yapilmasi ve bu
gorevlerin alt birimlere aktarilmasi.

TESKILAT YAPISI

2809 Sayill Yiksekogretim Kurumlarn Tegkilati Hakkinda Kanun geregince iiniversiteler;
enstitiiler, fakiilteler yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, idari ve diger birimler olarak
teskilatlanmaktadir. Sistemde yiiksekdgretim kurumlar1 acisindan analitik biitce siniflandirilmasina
gore, siniflandirmanin dordiincii diizeyinde, kurumlarin tegkilatina iliskin mevzuata uygun
siniflandirilan idari ve akademik birimler yer almakta ve bu birimler harcama yetkilisi belirlenmesinde
esas alinmaktadir.

Akademik Birimler

Fakiilteler

v Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
v Miihendislik Fakiiltesi

v Ilahiyat Fakiiltesi

v’ Ziraat Fakiltesi

v’ Giuizel Sanatlar Fakiltesi

v" Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Enstitiiler
v' Lisansiistii Egitim Enstitlisi
Yiiksekokullar

v Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
v Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu
v" Yabanci Diller Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokullari

v" Sirnak Meslek Yiiksekokulu

v' Cizre Meslek Yiiksekokulu

v' Silopi Meslek Yiiksekokulu

v 1dil Meslek Yiiksekokulu

v' Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu



idari Birimler

v' Rektorliik Ozel Kalem

v" Genel Sekreterlik

v Basin Yayin ve Halkla iliskiler

v Hukuk Musavirligi

v Uluslararasi iliskiler

v BAP Birimi

v I¢ Denetim Birimi

v' Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
v’ Daire Baskanliklar:

X/
L X4
X/
L X4

*
L X4

X/

X/ R/
XX

X/
o

X3

*

X/
o

Bilgi Islem Daire Baskanhg

idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanhg1

Personel Daire Bagkanligi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Yapi Isleri Daire Bagkanhg

Rektorliige Bagh Birimler

v’ Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Béliimii
v" Tiirk Dili Boliimii Baskanhigi
v" Yabanci Diller Boliimii Bagskanlig

Koordinatorliikler

v" Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu

v" Ogrenci Topluluklar: ve Kuliipleri Koordinatérliigii
v" OYP Kurum Koordinatorligii

v’ Dis Iliskiler Egitim Koordinatorliigii:

7
°e
X/
L X4

7
°e

Erasmus Degisim Programi Kurum Koordinatorligi
Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorligi
Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatérligu



UNIVERSITEMIZIN AKADEMIK TESKILAT YAPISI

REKTOR

YONETIM
KURULU

SENATO

REKTOR
YARDIMCISI

REKTOR
YARDIMCISI

REKTORLUGE
BAGLI BiRIMLER

YUKSEKOKULLAR

!

*[lahiyat
Fakiiltesi

*Mithendislik
Fakiiltesi

*{ktisadi ve Idari
Bilimler Fakultesi

*Ziraat Fakiiltesi

*Giizel Sanatlar
Fakiiltesi

*Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

!

*[isansusti
Egitim Enstitiisii

!

*Turizm ve Otel
Isletmeciligi
Yiiksekokulu
*Beden Egitimi
ve Spor
Yiiksekokulu

*Yabanci Diller
Yiksekokulu

!

*Sirnak Meslek
Yiiksekokulu

*Cizre Meslek
Yiksekokulu

*Silopi Meslek
Yiiksekokulu

*Idil Meslek
Yiksekokulu

* Saglik Hiz.
Meslek
Yiksekokulu

!

*Tiirk Dil
Boliim
Bagkanlig
*Yabanci

Diller Boliim
Bagkanlig

*Atatiirk Tlke
ve Inkilap
Tarihi Bolim
Bagkanlig




UNIVERSITEMIZIN iDARI TESKILAT YAPISI

REKTOR
YARDIMCISI

REKTOR

REKTOR
YARDIMCISI

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER

!

*Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi

*Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

*Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanlig1

*Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

*Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig1

*QOgrenci Isleri Daire
Bagkanlig1

*Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

*Personel Dairesi
Bagkanligi

*Hukuk Misavirligi

*Doner Sermaye Miidiirligi

YARDIMCISI

REKTORLUGE BAGLI
BIRIMLER

4

*Uluslararasi Iliskiler
Koordinatorlugii

*Kalite Kurulu

*Bilimsel Arastirma
Projeleri

*Erasmus Koordinatorliigii
*Farabi Koordinatorligii
*Etik Kurulu Baskanlig1
*[¢ Denetim Birimi

*Mevlana Koordinatorliigii
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1.3. IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
1.3.1 FIZIKSEL KAYNAKLAR

1.3.1.1 TASINMAZLAR

Sirnak Universitesinin fiziksel yapilanmasi, 2008’de Dicle Universitesine bagh olarak kurulan
Sirnak Meslek Yiiksek Okulu, Cizre Meslek Yiiksek Okulu ve 2009 yilinda Milli Egitim Bakanligi ile
Yiikksek Ogretim Kurulu Baskanligl arasinda yapilan protokol biinyesinde Anadolu Ogretmen Lisesi
olarak yapilan okul binasinin Universitemize devriyle baglamigtir.

2016 yili igerisinde yapimi tamamlanmis olan merkez yerleskesi icinde Miihendislik Faktltesi,
llahiyat Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Turizm ve Otel
Isletmeciligi Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Sirnak
Meslek Yuksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu, Merkezi Derslikler ve Diger Derslikler,
Rektorliik ve Idari Birimler, Merkezi Laboratuvarlar, Kitiuphane ve Bilgi islem, Mediko-Sosyal Binasi,
Spor Tesisleri (Kapali Spor Salonu ve Yari Olimpik Yizme Havuzu), Kantin/Kafeterya (Merkezi
Kafeterya ve Yemekhane), Atolye ve Gii¢ Merkezi, Lojmanlar, Konukevi (Misafirhane ve Sosyal Tesisler),
Kiiltiir Merkezi binalari, merkez yerleskesi disinda Idil ilcesinde Ziraat Fakiiltesi ve Idil Meslek
Yiiksekokulu, Cizre ilcesinde Cizre Meslek Yiiksekokulu, Silopi ilgesinde Silopi Meslek Yiiksekokulu ile
egitim faaliyetlerine devam etmektedir.

Sirnak Universitesi merkez yerleskesi 533.250 m®lik alan tizerinde, 168.065 m*lik kapal alana
sahiptir. Arazinin sehre baglantisi sehir ile yerleske arasinda diizenli olarak ¢alisan toplu tasima araglari
ile giderilmektedir.

Ayrica Universitemiz yerleske alt yapisini gelistirme ¢alismalar1 kapsaminda, ana yola baglanti
saglayacak, yerleske ici ulasim ag1 ve ¢cevre diizenlenmesi bir biitiin olarak tamamlanmistir.

Universitemizin tasinmazlar1 ile acik ve kapal alanlarinin dagihmi Tablo 1 ve Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 1. Acik Alanlar

YERLESKE ADI ACIK ALAN MIKTARI (m?)
Universite Ara Hazine Arazisi | Diger Toplam
S.U. Kampus Arazisi 533.000 533.000
$.U. Cizre MYO 5.340 5.340
$.U. Silopi MYO 8.350 8.350
e S 2244000 | 102875 2254.287,5
TOPLAM 533.000 2.244.000 23.977,5 2.800.977,5
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Tablo 2. Kapali Alanlar

YAPI ADI KAPALI ALAN (m?2)
Rektorliik Hizmet Binasi 8.135 m?
Miihendislik Fakiiltesi 18.235 m*
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 11.100 m?
Ilahiyat Fakiiltesi 9.611 m?
Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokul Binasi 7.000 m?
Sirnak Meslek Yiiksek Okulu 8.684 m?
Kiiltiir Merkezi 5.517 m?
Merkezi Kiitiiphane ve Bilgi isl. Mer. 8.357 m?
Merkezi Kafeterya 6.333 m?
Kapal1 Spor Salonu ve Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu 9.448 m?
Atolye ve Gii¢ Merkezi 2.420 m?
Mediko Sosyal Binasi 3.952 m?
Misafirhane ve Sosyal Tesis Binasi 5.045 m?
Yardimci Hizmetliler Binasi 5.935m?
Merkezi Laboratuvar Binasi 2246 m?2
Cami 2.861 m?
Idil MYO Binasi 3.110 m?
Idil MYO Eski Bina 2.734 m2
Cizre MYO Binasi 2.734 m2
Silopi MYO Binasi 2.734 m2
Su Deposu 2.734 m2
Trafo 2.734 m2
Carsi 2.734 m2
Nizamiye Binasi 2.734 m2
Acik Spor Tesisleri 2.734 m2
Toki Lojmanlar 2.734 m2
Kampis Lojmanlari 2.734 m2
Ogrenci Evi 5.940 m?
Golet 934 m?
Toplam 161.340 m?
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1.3.2. EGITiM ALANLARI

Universitemiz 16 adet amfi, 105 adet sinif, 9 bilgisayar laboratuvari, 18 adet diger laboratuvar
bulunmakta olup, siniflar ve laboratuvarlar gelisen teknolojiye paralel olarak donatilmaktadir.

Tablo 3. idari Personel Hizmet Alanlar1

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Servis 21 920 20
Calisma Odasi 129 6720 116
Toplam 150 7640 136
Tablo 4. Akademik Personel Hizmet Alanlari
Sayis1 (Adet) Alan1 (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 452 10416 409
Toplam 452 10416 409
Tablo 5. Egitim Alani ve Derslikler
Egitim Alam | Kapasite| Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi 1 15
Simif 89 14 2
Bilgisayar Lab| 9
Diger Lab. 15 3
Toplam 113 18 17

1.3.3. SOSYAL ALANLAR

Sirnak Universitesi olarak égrencilerin ders dis1 zamanlar1 degerlendirmek egitimin bir parcasi
olduguna inanilan sosyal-kiiltiirel etkinliklere ve sportif faaliyetlere yer verilmektedir.

Akademik, idari personel ve 6grenci yemekhaneleri, merkezi kiitiiphane, merkezi kafeterya, acik-
kapali spor salonu, 6grenci kultip odalari, konferans salonlar1 mevcuttur.

1.3.3.1. Lojmanlar

Universitemizin 33.764 m? kapali alani olan 242 adet lojman dairesi akademik ve idari personelin
hizmetine tahsis edilmistir.
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Tablo 6: Kurumumuza Ait Lojmanlar

Kurumumuza Ait Lojmanlar (Yeni Toki Lojmanlar1 Merkez-Sirnak)

Say1 | Alan (m?) Oda Sayis1 Toplam Alan(m?)
Lojman 183 | 148 3+1 27.084 m2
Sosyal Tesis 2 148 3+1 296 m2
Toplam 185 183 27.380 m2
Kurumumuza Ait Lojmanlar (Mehmet Emin Acar Kampiisii Merkez-Sirnak)
Say1 | Alan (m?) Oda Sayis1 Toplam Alan(m?)
Lojman 54 | 104,16 2+1 5.624,64
Toplam 54 5.624,64 m2
Genel Toplam 108 | 104,16 2+1 33.764 m?

Tablo 7: Kiralik Lojmanlar

Universitemizde 2026 yil1 i¢in Kiralik lojman bulunmamaktadir.

1.3.3.2 Yemekhaneler

Universitemizde 2026 yili icin Mevcut yemekhane kapasitesi 1524 kisiye hizmet verebilmektedir.

Tablo 8. Yemekhaneler

Mevcut Yemekhanelerimiz Kapasite
Kampus Personel Yemekhanesi 320 Kisi
Kampus Ogrenci Yemekhanesi 896 Kisi
Cizre Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Yemekhanesi 56 Kisi
Cizre Meslek Yiiksekokulu Personel Yemekhanesi 28 Kisi
Silopi Meslek Yiiksekokulu Ogrenci/Personel Yemekhanesi 150 Kisi
idil Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Yemekhanesi 50 Kisi
Idil Meslek Yiiksekokulu Personel Yemekhanesi 24 Kisi
TOPLAM 1.524 Kisi
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1.3.3.3 Misafirhaneler ve Konuk Evi

Tablo 9. Misafirhaneler ve Konuk Evi

Misafirhane ve Konukevi Oda Sayisi1 ve Daglllml
Yillar Suit Tek Cift Dort  |Rektorlik Idil Rektorliik
Oda Kisilik | Kisilik | Kisilik | Konutu Sosyal Konuk
Oda Oda Oda Tesisleri Evi

Toki Kapali | - - - - - -
Konukevi | 2026 | 4 38 - - -

1.3.3.4 Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 10. Kantinler ve Kafeteryalar
Tasinmaz Alan Adi Aktif| Aktif Degil Aciklama
Sirnak MYO Kantin ve Market Aktif
Spor Tesisleri Kafeteryasi Aktif
[IBF Kantini Aktif
[lahiyat Kantini AKktif
Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu Kantini Aktif
Ziraat Fakiiltesi Kantini Aktif
Cizre MYO Kantini Aktif
Silopi MYO Kantini Aktif

1.3.3.5 Spor Tesisleri
Tablo 11. Spor Tesisleri

Universitemiz Biinyesinde Mevcut Spor Alanlar:

Alanlar

2026

Fitness Salonu

1

Acik Tenis Kortu

Kapal Tenis Kortu

Kapali Basketbol /Voleybol Sahasi

Kapal Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu

Sentetik Futbol Sahasi

Hali Saha

Fitness Salonu

RN R RN
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1.3.3.6 Kiitiiphane ve Kaynaklari

Universitemiz personel ve o&grencilerinin; egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini
gelistirmesinde etkin gorevi bulunan ve bu dogrultuda gerekli bilgi kaynaklarini toplayarak
kullanicilarin hizmetine sunan bir bilgi merkezi olmay: hedefleyen kiitiiphanelerimiz sehir merkezinde
bulunan iki egitim binamizda bulunmaktadir. Kitliphanelerimizde e-kitap uygulama otomasyonu
sayesinde istenilen kaynaklara rahat¢a ulasilmaktadir.

Merkez Kiitiiphanemizde okuyucular istedikleri takdirde 6diing kitap alabilmektedirler. Danisma
kaynaklari, tezler, stireli yayinlar ve kiitiiphane kullanicilari i¢cin rezerve edilmis kaynaklar 6diing
verilmemektedir. Yil icerisinde birim kiitiiphaneler i¢in satin almis oldugumuz kitaplar, islemleri
yapildiktan sonra okuyucu hizmetine sunulmak tizere ilgili birimlere gonderilmektedir.

Ayrica Merkez yerleske icerisinde de 8.357 m2'lik Merkez Kiitliphanemiz bulunmaktadir. Yil
icerisinde birim kiitiiphaneler i¢in satin almis oldugumuz kitaplar, islemleri yapildiktan sonra okuyucu
hizmetine sunulmak tizere ilgili birimlere gonderilmektedir.

Tablo 12. Kiitiiphane Kaynaklari

FiZiKi KAYNAKLAR 2025 YILI MEVCUT 2026 YILI TOPLAM
HEDEFLENEN

Kitaplik Raflar 450 500
Dolaplar 130 150
Bilgisayarlar 80 85
Calisma Masalari 266 266
Veri Tabanlar1 6 8

Siireli Yayinlar 562 580

Ulusal Gazeteler - -
Yerel Gazeteler - -

E-Kitap 11.000 11.200
Kitaplar 85.112 88.000
Suireli Yayin Rafi 37 37
Sandalye 500 500
Fotokopi Cihazi 3 3
Barkod Okuyucu 1 1
Yazici 7 7
Katalog Tarama Kiosk Sistemi 3 3

Ve Yazilimi

Uhf Rfid Odiin¢-lade-Kodlama 1 1
Istasyonu
Kiitiiphane Tanitim Kiosk 1 1

Sistemi Ve Yazilimi (Ekranl)
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1.3.3.7. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 13. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Egitim |Arastirma
Cinsi Amach Amach Amach Toplam

(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 51 112 163
Bilgisayar 340 217 40 597
Yazilim
Diziistl 24 2 33 59
Harddisk 10 10
Slayt makinesi
Kimlik Basma Makinesi 1 1
Tepegoz 1 1
Episkop
Barkot Okuyucu 2 2
AP Cnntroller 2 2
AP Cihazlar 315 315
Ups Giic Kaynagi 5 5
Gps Cihaz1 1 1
Baski makinesi 22 2 24
Fotokopi makinesi 23 4 27
Fizikselsel Sunucu 6 6
Faks 10 10
Sanal Sunucu 50 50
Telefon 160 6 166
Konferans Koltugu 119 218 337
Switch 197 197
KVM Switch 1 1
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 3 3
Saf Su Cihazi 8 8
Fotograf makinesi 4 1 1 6
Hoparlor 8 74 82
Flash Disk 9 9
Ortam Denetleme 1 1
Kameralar 221 41 262
Televizyonlar 131 131
Uydu Alicisi 1 1
Tarayicilar 7 7
Miizik Setleri 1 1
Calisma Masalari 290 149 439
Calisma ve Misafir Koltuklari 1055 1883 100 2938
Akilli Tahta 6 101 107

Mikroskoplar
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NAS Cihazlarn 2 2
Siirgiilii Yazi Tahtasi 23 23
Hali Yikama Tahtasi

Soyunma Dolab1 243 15 258
Calisma Masasi 45 45
Dosya Dolabi 260 63 323
Kitaplik 512 4 516
Forklift 1 1
Vip Koltuklar 1 1
Arsiv ve Karteks Dolabi 28 28
Su Aritma Cihazi 17 1 18
Yazici 95 95
Cok Fonksiyonlu Yazici 34 34
Ploter Cizici 1
DVD ler 1 2
IC Entegre Devre Test Cihazi (Dijital)

Endiistriyel Sistemler Simiilasyon Yazilimi

Storage 2 2
Iklimlendirme Sistemleri 3 3
Elektronik laboratuvari 1s1kli biiytiteci

Baski Devre Laboratuvar Egitim Seti

Lehim Istasyonu 20 20
Dijital Elektronik Egitim Seti 10 10
Servo Motor Deney Seti

Elektrik Makinesi ve Kumanda Egitim Seti

lleri Seviye Nesne Tanima Sensorleri 1 1
Endiistriyel Elektronik

Elektrikcinin Alet Cantasi 5 5
Olgiim Laboratuari Seti

Elektriksel Gii¢ Sistemi Seti

Yol Siipiirme Araci

Motorsiklet

Asansor Egitim Seti

Goriintiilii Interkom Egitim Seti

Tesisat Egitim Seti 6 6
DC Elektrik Elektronik Egitim Seti 10 10
Pnomatik- Elektropnématik Egitim Seti 1 1

Otomasyon Egitim Seti

Kompanzasyon ve Enerji Panosu Egitim Seti

Yalitim Transformatoru

Ileri Seviye Dijital Elektronik Egitim Seti

Giines Paneli Enerji Uretim Seti

Iletisim Deney Seti

Gii¢ Elektronik Egitim Seti
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Harici Harddisk

Siireli Yayin Rafi

37

37

Fiber Optik Egitim Seti

Bobin Sarma Egitim Seti

Ayarli Simetrik Gli¢ Kaynagi

10

10

AC Temel Elektrik Elektronik Egitim Seti

10

10

Toprak Direnci Ol¢iim Cihazi(Meger)

Osilaskop

Kepge

Traktor

Romork

Su Tankeri

Deneme Mibzeri

Alt1 Siraya Dagitim Sistemi

Laboratuar Tipi Harman Makinesi

Toprak Frezesi

Giubre Serme Makinesi

Toprak Burgusu

Karik Pullugu

Toprak Tesviye Bigagi

Pulluk

Toprak Piilvezira Tori

Kultivator

Silindir

Disk

Elektro Manyetizma Deney Seti (Markasiz)

Firewall

ileri Seviye Dij. Elektronik Egitim Seti
(Markasiz)

Temel ve lleri Seviye Egitim (Markasiz)

Konik Penetrometre (Markasiz)

Iletisim Deney Seti (Markasiz)

Fiber Optik Deney Seti

Sensor Uygulamasi Egitim Seti (Markasiz)

Mikro Denetleyici Egitim Seti ve Uygulama
Modiilii (Markasiz)

DSP Egitim Seti (Markasiz)

P1d Egitim Seti (Markasiz)

Mikro Islemci Egitim Seti

Diger Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar
(Ps Osiloskopspektrum Analizorii (Markasiz)

Diger Ogrenmeyi Kolaylastiria (Dijital Giig
Kaynag1) Markasiz

Diger Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar
Dc Devreleri Uygulama Modiilleri (14 modiil)
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Diger Ogrenmeyi Kolaylastirict EKipmanlar
Ac Devreleri Uygulama Modiilleri (3 modiil)
Diger Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar
(Dijital Osiloskop (Markasiz)

Diger Ogrenmeyi Kolaylagtiric1 Ekipmanlar
(Basic Elektricty Elektronic Trainig Set
(Markasiz)

BILISIM SISTEMLERI ve TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
¢ Donanim ve Teknik Alt Yapu:

Universitemizin donanim ve teknik altyapisi; kampiis ve bagh yerleskelerde kesintisiz, giivenli ve
yuksek performansh bilisim hizmeti sunacak sekilde yapilandirilmistir. Ag, sunucu, givenlik ve gii¢
sistemleri giincel teknolojilerle desteklenmekte; 6lgeklenebilir ve siirdiiriilebilir bir altyap: anlayisi
benimsenmektedir.

e Merkez Ana Baglanti1 Anahtarlar::

Ana Anahtar(Switch): Cihaz ana omurga dagitici olarak islev gormektedir. Bu cihaz sayesinde tiim
baglantilar ara dagitici switchlerine gonderilmektedir. Burada tiim birimlerimize sisteme girisleri
saglanmis oluyor.

e Ara Baglant1 Anahtarlar::

Birimlerimizde ¢esitli marka ve modellerde anahtarlar kullanilmaktadir. Ara Baglant1 Anahtarlar
hakkinda daha fazla ayrint1 eklenebilir: ara baglanti anahtarlari, agimizdaki birimler arasinda veri
iletimini saglar. Bu anahtarlar, aginizdaki cihazlarin birbirleri ile ve merkez ana baglant1 anahtarlari ile
iletisim kurabilmesini saglar. Birimlerimizde, ihtiya¢larinizi en uygun hizmeti saglamak i¢in ¢esitli
marka ve modellerde anahtarlar kullanilmaktadir. Bu anahtarlar, aginizdaki veri trafigini yonetir ve
kontrol eder, boylece aginizin hizly, giivenilir ve verimli bir sekilde ¢calismasini saglar. Her bir anahtar,
belirli bir hizmeti desteklemek iizere 6zel olarak yapilandirilmistir. Ornegin, bazi anahtarlar, yiiksek
veri iletim hizlar gerektiren uygulamalar icin tasarlanmistir, digerleri ise daha diisiik hizlarda daha
giivenilir bir baglant1 saglamak tizere tasarlanmistir. Bu gesitlilik, aginizin farkl ihtiyaglarini karsilar ve
agiizin genel performansini ve giivenilirligini artirir.

e Ag Altyapist:

Universitemize tahsis edilen hiz 670 Mbps’dir. Merkez yerleske ve kampiis icerisinde bulunan
binalar fiber hatlarla Baskanhigimiza baghdir. Merkez sistem odamizda yedekli omurga anahtarlari
bulunmaktadir. Birimler, Metro Ethernet Teknolojisi ile birbirlerine baghdir. ULAKNET ve Telekom
baglantisinda Metro cihazlar kullanilmaktadir. Site to Site Metro Ethernet Teknolojisi araciligiyla Idil
Meslek Yiiksekokulu, Cizre Meslek Yiiksekokulu ve Silopi Meslek Yiiksekokulu binalarinin ana birime
baglantisi gerceklestirilmistir. Universitemizin ag alt yapisi, azami hata olusturacak sekilde désenmistir.
Bunun i¢in sanal sunucu sistemi tercih edilmistir. 3 adet fiziksel sunucuya kurulmus olan 50 adet sanal
sunucu sistemimizde ¢alismaktadir. Sanal sunucularin vermis oldugu rahat genisleyebilme imkanindan
dolayi, her gecen giin artan ihtiyaclar dogrultusunda sunucu sayimiz artmaktadir. A§ yapimizda bir adet
Metro Ethernet sonlandirici ile, sistem gilivenligini saglayabilmek i¢in bir adet Firewall cihaz1 (glivenlik
duvari), sistemdeki log bilgilerini tutmak amaciyla sanal sunucuya kurulmus olan Siem yazilimi
bulunmaktadir. Ana dagiticl ile iiniversitemizin tim baglanti ihtiyacini karsilayabilmek icin gerekli
sayida ve cesitli markalardan olusan anahtar dagiticilarimiz mevcuttur.
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Yonetim diizenlenmesinde kullandigimiz programlar;

e Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
e Personel Bilgi Sistemi

e Ogrenci Bilgi Sistemi

e Akademik Tesvik Bagvuru Otomasyonu

e PDKS (Personel Devam Kontrol Sistemi)
e Strateji Otomasyonu

e Hakedis ve Yaklasik Maliyet Yazilimi

e Siirekli Is¢i Maas Hesaplama Otomasyonu

Universitemiz tarafindan yénetilen ve gelistirilmeye ¢alisilan otomasyon programlari;

Yonetilen otomasyon programlari:

Bilgi islem Daire Baskanhgi tarafindan gelistirilen veya yénetilen baslica otomasyon yazilimlari
sunlardir:

e Ders Bilgi Sistemi

o Teknik Destek ve Is Takip Platformu

e EkDers Yazilimi

 Giizel Sanatlar Ozel Yetenek Sinavi Bagvuru Otomasyonu
e Kimlik Merkezi Yonetim Sistemi

o Universite Web Sayfasi

o Akademik ve Idari Birimler Web Yonetim Sistemleri

Gelistirilen otomasyon programlari:

¢ Erasmus Online Bagvuru Sistemi Otomasyonu

e Ogrenciler I¢in Part time Online Bagvuru Otomasyonu(SKS Daire Baskanlig1)

e Ariza Takip Otomasyonu(BIDB ve YITDB)

e Stok Takip Otomasyonu(Tim Birimler)

e Lojman Tahsis Otomasyonu(IMID Baskanlig1)

e Giizel Sanatlar Basvuru ve Puanlama Otomasyonu(Giizel Sanatlar Fakiiltesi)

e Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Online Bagvuru Otomasyonu (Kariyer Ofisi)

e Teknik Destek Otomasyonu (Yapi Isleri Daire Baskanhig, Bilgi islen Daire Baskanhg)
e Akademik Destek Otomasyonu (Tiim Akademik Birimler)

¢ Moodle Uzaktan Egitim Otomasyonu (Tiim Akademik Birimler)

¢ Ek Ders Otomasyonu

Teknik Destek ve Hizmetler

Universitemizde diizenlenen her tiirlii uygun duyuru ve etkinligi, Universitemizin ana web
sayfasindan duyurmak icin teknik altyap: hizmeti sunmaktayiz. Universitemiz disindaki kurumlarin
bilimsel ama¢h duyurularin ilgili sayfalarda yayinliyoruz. Birimlerimizden gelen ve tiim idari ve
akademik personelin bilgilendirilmesi istenen duyurulari toplu posta yoluyla iletiyoruz. Birimlerimizin
kendi web sayfalarini hazirlamalarinda, alan ad1 verme islemini yapiyor ve sayfa tasariminda gerekli
yardimi sagliyoruz. Yonetim degisikliklerini iiniversitemizin web sayfasinda giincelliyoruz.
Universitemizin tiim personelinin e-posta adresi taleplerini karsiliyor, yeni e-posta adresi aciyor, kota
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diizenlemeleri yapiyor ve giincelleme isteklerini gerceklestiriyoruz. Toplu e-posta gonderme
islemlerinde kullanilmak tzere, protokol e-posta listelerini giincel tutmak isteyen birimlerimize
gonderiyoruz. Kullanicilara ait bilgi sistemini giincel ve dinamik tutuyoruz; Akademik Personel
biirosundan gelen atama, ayrilma ve unvan degisikliklerini elektronik ortamda glincelliyoruz.
Universitemizin birimlerinden gelen talepler dogrultusunda, 6zel donanim gerektiren aletleri
kullanarak ihtiya¢ dogrultusunda hizmet veriyoruz (Scanner, optik okuyucu, vb.). Akademik personelin
web sayfalarini giincellemede karsilastiklar: sorunlari ¢6zmeye ¢alisiyoruz. Glincellemeyi bazen bizzat
yaparak, FTP programinin baglanti ayarlar1 hakkinda bilgi veriyor ve giincellemeyi kendilerinin
yapabilmelerini saghyoruz. Universitemizin Yonetim Kurulu ve Senato listelerinde yapilan degisiklikleri
web sayfasinda glincelliyoruz. Ana sayfamizda yer alan kongre, sempozyum ve panel etkinlik
duyurularini yapiyoruz. Teknik Destek Otomasyonu tizerinden biitiin teknik destek, ariza ve talepleri
degerlendirerek c¢oziim iretiyoruz. Akademik ve Idari Personellerimize e-posta tanimlama ve
gluncelleme hizmeti veriyoruz.

Tablo 14. Teknik Arizalar

R SONUCLANAN

ARIZA TURU TOPLAM ARIZA AR;;Z ALAR
Diger 79 79
E-Posta 8 8
Yazic 77 77
Tarayici 8 8
Yazilim Talebi 8 8
Ek Ders Yazilimi 20 20
Web Sitesi 42 42
Destek Yazilimi 11 11
Projeksiyon 29 29)
Kamera 9 9
Bilgisayar 464 464
EBYS 11 11
Internet 56 56
Tesvik Otomasyonu Destek
TOPLAM 822 822

1.3.5 INSAN KAYNAKLARI

Universitemizde istihdam edilen akademik, idari, sozlesmeli, gecici ve isci personeli 2547, 2914,
657 ve 4857 sayill yasalarda belirtilen esaslara cercevesinde gorevlerini ylriitmektedirler.
Universitemizin temel gorevleri olan egitim, arastirma, yayin, topluma hizmet ve yénetim
fonksiyonlarini mevcut insan kaynaklari ile gerceklestirmektedir. Amagclanan ileri hedeflere
ulasilabilmesi i¢in insan kaynaklarinin en dogru ve en verimli sekilde organize edilmesi gerekir.

Calisanlarin bilgi ve beceri diizeylerini artirmak icin uygulanacak olan hizmet i¢i egitim ve
seminerlerin motivasyon etkisi yiiksektir. Universitemiz, c¢alisanlarinin motivasyonunu artirma
yoniinde gerekli calismalarin1 2026 yilinda siirdiirecektir.
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Akademik Personel Bilgileri
Tablo 15. Akademik Personel

Kadro Kadrolarin Doluluk Kadrolarin istihdam Sekline Goére
Oranina Gore
Dolu Bos Toplam | Tam Zamanh | Yar1 Zamanh

Profesor 12 26 38 12

Docent 53 40 93 53

Dr. Ogr. Uyesi 107 88 195 107

Ogretim Gorevlisi 98 68 166 98

Arastirma Gorevlisi 49 119 168 49

Toplam 319 341 660 319

Tablo 16. Yabanci Uyruklu Personel

Unvan Adi1 Soyadi Birimi Geldigi Ulke
Dr. Ogr. Uyesi AR Rofpk] GUZEL SANATLAR | IRAN
FAKULTESI

1.idari Personel Bilgileri

Tablo 17. idari Personel

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 123 138 261
Saglik Hizmetleri Sinifi 4 4 8
Teknik Hizmetleri Sinifi 33 41 74
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 0 2
Yardimci Hizmetli 47 6 53
Sozlesmeli Personel 42 37 79
Siirekli Isci 103 0 103
Toplam 354 226 580

-23-




Tablo 18. Ogrenci Bilgileri

Yillar Itibariyle Ogrenci Sayisi

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026

5442 6344 5137 6466 6694

Tablo 19. Ogrenci Sayilar1 (Gece-Giindiiz Ogretim Bazinda)

Birimin Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim Toplam | Genel Toplam
E K T E K T E K

Fakilteler 1123 1021 2144 2144
Yiiksekokullar 207 167 374 374
Enstitu 642 319 961 961
Meslek 1664 | 1551 | 3215 3215
Yiiksekokullari

Toplam 3638 | 3058 | 6694 6694

2- PERFORMANS BILGILERI
A.TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Kamu kaynaklarinin ihtiyaglar dogrultusunda tahsisi ve etkili kullaniminda biitcesel siirecten
beklenen; politika olusturma, planlama ve biitceleme arasindaki bagin kurulmasidir.

Universitemiz kaynaklarinin éncelikler cercevesinde etkin, ekonomik ve verimli kullanilmas ve
seffafligin saglanmasi ilkeleri geregi hazirlanan performans programi ile Universite faaliyetlerinin hedef
ve gostergelere dayali olarak izlenmesi ile kamuoyunun bilgilendirilmesi amag¢lanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali saydamlik ve hesap verilebilirlik
kavramlar1 6n plana ¢ikmaktadir. Bu degerlerin uygulanabilirlik agsamasinda, Kamu Mali Yonetim
sistemimize dahil edilen araglarindan bir tanesi de performans esash biitceleme sistemidir. Performans
esasli biitcelemenin kurumsal diizeyde temel unsurlarini; Stratejik Plan, Performans Programi ve
Faaliyet Raporu olusturmaktadir.

A.AMAC VE HEDEFLER

Universitemiz 2023-2027 Stratejik Planinda yer alan Universitemiz misyon, vizyon, amag ve
hedeflerine bu baslik altinda yer verilmistir.

Temel degerler:

v’ Seffaflik,
v Ozgiirlik,
v' Ozgiinliik,
v' Adalet ve Esitlik,
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v’ Bilimsellik,

v" Evrensellik,

v" Yenilikgilik,

v" Etik Degerlere Baglilik,

v’ Paylasimcilik ve Katilimcilik,

v’ Kalite Odaklilik,

v’ Bolge, Ulke ve Diinya Sorunlarina Duyarlilik,
v Insan Haklarina ve Cevreye Saygili Olmak.
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Universitenin Amaglari, Stratejileri, Hedefleri, Faaliyetleri ve Performans Géstergeleri

Universitenin bes temel amaci ve hedefleri asagida listelenmistir.

Amag 1. Nitelikli insan
giicll yetistirilmesi amaciyla
egitim kalitenin artirmak

Amag 2. Universitenin
bilimsel alt yapisini
giiclendirmek ve akademik
calismalari1 artirmak

H1.1. Ogrenci bagina diisen akademik ve idari personel sayismin
arttirilmasi

H1.2. Egitim kapasitesinin artirilmasi veya yayginlastiriimasi
kapsaminda yeni Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarinin
agilmasi

H1.3. Ulusal ve Uluslararasi1 degisim programlarindan yararlanan
akademik personel ve dgrenci sayisini artirilmasi

H2.1 .Universitemizin 'Ulusal ve Uluslararas1 Alan
Indeksler'ne giren yayin sayilarinin artirilmasi

H2.2. 'Bilimsel Arastirma ve Projeleri'in

H2.3. Universitemizde bilisim kaynaklarmin
kesintisiz, giivenli ve yaygin olarak kullanilmasinin
saglanmasi, kiitliphane altyapisinin gii¢lendirilmesi

deneyim kazandirilarak arastirma gelistirme
faalivetlerinin artiilmasi

H2.5. Universite biinyesinde akademik dergi
faaliyetlerinin yiirtitiillmesi
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Amac 3. Universitenin
fiziki kapasitesini
artirmak

Amag 4. Sehrin iktisadi
cevreleriyle iligkileri
gelistirmek amaciyla

ithtiya¢ duyulan
konularda danismanlik
hizmeti sunmak ve
verimliligi artirmak

H3.1. Atdlye ve laboratuvarlarin mevcut kapasitesinin
giiclendirilmesi

H3.2. Universitemizin Stratejik Plan dogrultusunda Egitim ve
Ogretim icin gerekli fiziki altyapinin artirilmasi adina fiziki
mekanlarin tyilestirilmesini saglamak ve 16.000 m? agik ve
kapal1 alanlarin yapilmasi

H4.1. Universite biinyesinde Arastirma ve Uygulama
Merkezlerinin kurulmasi ve mevcut merkezlerle akademik
birimlerin etkinliginin artirilmasi

H4.2. Sehrin var olan ekonomik degerlerinin tanitimina yonelik
faaliyetlerin artirilmasi.
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2. PERFORMANS BIiLGILERI

B) ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJiK PLAN iLISKIiSI

Kurum: SIRNAK UNIVERSITESI

Yil: 2026
PROGRAM ADI | ALT PROGRAM ADI | ALT PROGRAM HEDEFLE| iLiSKILi OLDUGU STRAT!
AMAC
ARASTIRMA, ARASTIRMA Ulkemizin bilgi Nitelikli insan giicii
GELISTIRME VE  ALTYAPILARI birikiminin yetistirilmesi amaciyla
YENILIK arttirllmasina ve egitim kalitenin arttirilmasi
teknolojik gelisimine Universitenin bilimsel alt
katkida bulunmak tizere [yapisini giiclendirmek ve
ylksekogretim akademik ¢alismalari
kurumlarinda arastirma arttirmak Girisimcilik
altyapilarinin kurulmasi kiltiirtiniin gelistirilmesini
ve kapasitelerinin ve yayginlastirilmasini
gliclendirilmesi saglamak
YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekogretim Universitenin bilimsel alt
BILIMSEL ARASTIRMA | kurumlarinda inovasyon yapisini giiclendirmek ve
VE GELISTIRME amach bilimsel akademik calismalari
calismalarin arttirllmas1  artirmak
TEDAVI EDICI TEDAVI HIZMETLERI | Tedavi edici saglik Universitenin bilimsel alt
SAGLIK hizmetinin erisilebilir ve yapisini giiclendirmek ve
etkili olarak akademik ¢alismalari
sunulmasinin saglanmasi artirmak
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM Toplumun tiim Sehrin iktisadi cevreleriyle
OGRENME KURUMLARI SUREKLI | kesimlerine ihtiyag iliskileri gelistirmek
EGITIM FAALIYETLERI | duydugu alanlarda amaciyla ihtiya¢c duyulan
egitimler verilmesi, kamu konularda danismanlik
kurum ve kuruluslari, hizmeti sunmak ve
ozel sektor ve verimliligi artirmak
uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi
YUKSEKOGRETIM (OGRETIM Alaninda yetkin, Universitenin bilimsel alt
ELEMANLARINA arastirmaci, bilgi iireten [yapisini giiclendirmek ve
SAGLANAN BURS VE ve aktaran akademik ¢alismalari
DESTEKLER akademisyenler artirmak
yetistirilmesi
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ON LiSANS EGITiMi,

Mesleki yeterlilik sahibi

Nitelikli insan giicti

beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirillmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam
kalitesinin ytikseltilmesi

LISANS EGITIMI VE ve gelisime acik yetistirilmesi amaciyla
LISANSUSTU EGITIM | mezunlar yetistirilmesi  gegitim kalitenin arttirilmasi
Girisimcilik kiiltiirtintin
gelistirilmesini ve
yayginlastirilmasini
saglamak
YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekdgretim Nitelikli insan giicii
OGRENCI YASAMI ogrencilerine sunulan |yetistirilmesi amaciyla

egitim kalitenin arttirilmasi
Universitenin fiziki
kapasitesinin arttirilmasi
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE SIRNAK UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2026 2027 2028

HIZMET J'EONETIM PROGRAM

PROGRAMLARI DISI

DESTEK .
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

YONETIM YONETIM

HIZMET - PROGRAM
PROGRAMLARI IR DISI
TOPLAM GIDERLER

HIZMET v PROGRAM
PROGRAMLARI DISI

DESTEK .
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

TOPLAM TOPLAM TOPLAM

PROGRAMI

IPersonel Giderleri 743.082.000 176.054.000 919.136.000 827.591.000 |[196.293.000 1.023.854.000 | 901.147.000 213.909.000 1.115.056.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet 76.605.000 21.221.000 97.826.000 | 81.881.000 | 26.976.000 108.857.000 | 89.056.000 29.402.000 118.458.000
Primi Giderleri
Malve Hizmet 85.802.000 52.482.000 138.284.000 95.188.000 58.221.000 153.409.000 102.821.000 62.908.000 165.729.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 15.941.000 15.941.000 17.663.000 17.663.000 19.076.000 19.076.000
Sermaye Giderleri 118.502.000 118.502.000 146.635.000 146.635.000 166.366.000 166.366.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE ici
T 1.023.991.000 |[265.698.000 0 1.289.689.000 | 1.151.295.000 (299.123.000 1450.418.000 | 1.259.390.000 |325.290.000 1.584.685.000
KAYNAK
Ddner Sermaye 0 315.000 315.000 0 330.000 330.000 0 350.000 350.000
L 3.000.000 3.000.000 4.000.000 4.000.000 5.000.000 5.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi 2.037.250 2.037.250 2.537.000 2.537.000 3.037.000 3.037.000
Kaynak
BUTCE DISITOPLAM | g 937 750 315.000 0 5.352.250 6.537.000 330.000 6.867.000 8.037.000 350.000 8.387.000
KAYNAK
GENEL TOPLAM 1.029.028.250 266.013.000 0 1.295.041.250 | 1.157.832.000 | 299.453.000 1.457.285.000 | 1.267.427.000 325.645.000 1.593.072.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi SIRNAK UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinlmasina ve teknolojik gelisimine katkida
Alt Program Hedefi bulunmak Uzere vyiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Geligtirilmesi

Aciklama

2025 2027 2028

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SIRNAK UNIVERSITESI

idare Adi

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacgh bilimsel c¢alismalarin

Alt P H fi
t Program Hedefi arttirilmasi

Faaliyet Adi Yiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2025
Biitce

2025
Harcama
(Haziran)

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

2.530.000

3.028.000

3.359.000

3.629.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.530.000

3.028.000

3.359.000

3.629.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

2.530.000

1.280.088

3.000.000

4.000.000

5.000.000

Diger Biitce Disi Kaynak

1.855.670

2.000.000

2.500.000

3.000.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

4.385.670

1.280.088

5.000.000

6.500.000

8.000.000

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

6.915.670

1.280.088

8.028.000

9.859.000

11.629.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

11.657.000

2025
Harcama
(Haziran)

11.655.022

2026
Butge

15.563.000

2027
Tahmin

17.361.000

2028
Tahmin

18.923.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

403.000

210.448

568.000

634.000

691.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

127.000

14.412

151.000

167.000

182.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

12.187.000

11.879.881

16.282.000

18.162.000

19.796.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

12.187.000

11.879.881

16.282.000

18.162.000

19.796.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

13.385.000

2025
Harcama
(Haziran)

3.677.943

2026
Biitce

18.113.000

2027
Tahmin

20.204.000

2028
Tahmin

22.022.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.513.000

413.873

2.132.000

2.379.000

2.592.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

131.000

586

156.000

173.000

188.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

15.029.000

4.092.402

20.401.000

22.756.000

24.802.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

15.029.000

4.092.402

20.401.000

22.756.000

24.802.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
Agiklama
2025

EKONOMIK KOD 29 23 Harcama 2.(.) 26

Bltge . Bilitce

(Haziran)

Personel Giderleri 513.259.000 | 264.411.512 | 708.731.000| 789.276.000 859.392.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 51.266.000| 26.915.470| 73.515.000 78.433.000 85.302.000
Giderleri
Mal ve 'L.hsztAhm 55.164.000| 11.771.722| 66.063.000 73.291.000 79.162.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 94.202.000| 10.056.684| 118.002.000| 146.016.000 165.664.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM 713.891.000 | 313.155.388 | 966.311.000| 1.087.016.000| 1.189.520.000
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak 37.000 9.805 37.250 37.000 37.000
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 37.000 9.805 37.250 37.000 37.000
:gﬁt:ﬁ MALIYETI 713.928.000 | 313.165.193 | 966.348.250| 1.087.053.000| 1.189.557.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi SIRNAK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yas
kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama

2025
EKONOMIK KOD AP Harcama 29 26 2027. zozg
Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)

Biitce

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

12.271.000| 12.695.720| 14.692.000 16.299.000 17.608.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 12.271.000| 12.695.720| 14.692.000 16.299.000 17.608.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

12.271.000| 12.695.720| 14.692.000 16.299.000 17.608.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi SIRNAK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yas
kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi

Yiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger Hizmetler

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

Personel Giderleri

500.000

(Haziran)

267.600

675.000

750.000

810.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

325.000

390.000

435.000

471.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

1.430.000

1.712.000

1.899.000

2.052.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.255.000

267.600

2.777.000

3.084.000

3.333.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

2.255.000

267.600

2.777.000

3.084.000

3.333.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

3.894.000

(Haziran)

1.440.616

5.274.000

5.884.000

6.413.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

928.000

141.832

1.307.000

1.459.000

1.590.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

473.000

195.650

566.000

628.000

680.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

5.295.000

1.778.098

7.147.000

7.971.000

8.683.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

5.295.000

1.778.098

7.147.000

7.971.000

8.683.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

Personel Giderleri

9.763.000

(Haziran)

4.479.845

13.187.000

14.710.000

16.034.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.061.000

422.190

1.495.000

1.668.000

1.818.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

136.000

257.000

162.000

179.000

195.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

10.960.000

5.159.035

14.844.000

16.557.000

18.047.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

10.960.000

5.159.035

14.844.000

16.557.000

18.047.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Diger Destek Hizmetleri

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025 H:::z!r;na 2027
Biitce Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

110.000 147.000 164.000

179.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

110.000 147.000 164.000

179.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

110.000 147.000 164.000

179.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIRNAK UNIVERSITESI

idare Adi

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama

2025

EKONOMIK KOD Harcama 2.9 26 2027. 2028.
. Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)
Personel Giderleri 45.070.000| 18.600.085| 62.097.000 69.240.000 75.457.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 4.466.000 2.172.030 6.267.000 6.991.000 7.617.000
Giderleri
Mal ve I-.hsztAhm 31.100.000 6.561.234| 37.230.000 41.303.000 44.624.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.106.000 67.500 2.534.000 2.808.000 3.033.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTGE IGl TOPLAM 82.742.000| 27.400.849| 108.128.000| 120.342.000 130.731.000
KAYNAK
Déner Sermaye 309.700 200.000 315.000 330.000 350.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 309.700 200.000 315.000 330.000 350.000
:_gﬁ::g:; MALIVETI 83.051.700| 27.600.849| 108.443.000| 120.672.000 131.081.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIRNAK UNIVERSITESI

idare Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Program Adi

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

2028
Tahmin

Personel Giderleri

24.130.000

(Haziran)

8.330.232

33.051.000

36.855.000

40.172.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

2.158.000

892.836

3.041.000

3.392.000

3.698.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

1.181.000

1.096.916

1.414.000

1.568.000

1.695.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

27.469.000

10.319.984

37.506.000

41.815.000

45.565.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

27.469.000

10.319.984

37.506.000

41.815.000

45.565.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIRNAK UNIVERSITESI

idare Adi

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

14.943.000

(Haziran)

4.767.318

20.223.000

22.560.000

24.588.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.670.000

501.598

2.353.000

2.625.000

2.862.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

260.000

38.440

310.000

344.000

373.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

10.297.000

6.761.593

13.407.000

14.855.000

16.043.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

27.170.000

12.068.949

36.293.000

40.384.000

43.866.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

27.170.000

12.068.949

36.293.000

40.384.000

43.866.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

SIRNAK UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

2028
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

3.684.000 1.132.801 5.122.000

5.677.000

6.189.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

3.880.000 203.391 2.996.000

6.644.000

7.242.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

2.330.000 195.938 2.788.000

3.092.000

3.341.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

9.894.000 1.532.130| 10.906.000

15.413.000

16.772.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

9.894.000 1.532.130| 10.906.000

15.413.000

16.772.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi SIRNAK UNIVERSITESI
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiritilecek Hizmetler

Agiklama

2025 2025 2027 2028

EKONOMIK KOD Biitce Harc'ama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

4.150.000 438.036 4.968.000 5.512.000 5.955.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.150.000 438.036 4.968.000 5.512.000 5.955.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.150.000 438.036 4.968.000 5.512.000 5.955.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIRNAK UNIVERSITESI

idare Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Program Adi

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Yiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

2028
Tahmin

Personel Giderleri

26.089.000

(Haziran)

13.724.321

36.953.000

41.173.000

44.877.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

2.670.000

1.847.943

3.762.000

4.197.000

4.575.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

4.214.000

2.012.453

5.044.000

5.595.000

6.045.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

32.973.000

17.584.717

45.759.000

50.965.000

55.497.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

32.973.000

17.584.717

45.759.000

50.965.000

55.497.000
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FAALIYETLER DUZEYINDE SIRNAK UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 2026 2027 2028

BUTCE ici BUTCE DIS| TOPLAM BUTCE ici BUTCE DIS| TOPLAM BUTCE ici BUTCE DIS| TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILI| 3.528.000 5.000.000 | 8.528.000 3.978.000 6.500.000 | 10.478.000 4.331.000 8.000.000 | 12.331.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 500.000 0 500.000 619.000 0 619.000 702.000 0 702.000
Yiiksekégretim Kurumlari Arastirm| 500.000 0 500.000 619.000 0 619.000 702.000 0 702.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmes]
YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL 3.028.000 5.000.000 | 8.028.000 3.359.000 6.500.000 | 9.859.000 3.629.000 8.000.000 | 11.629.000
ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekdgretim Kurumlarinn Bilim§ 3.028.000 5.000.000 | 8.028.000 3.359.000 6.500.000 | 9.859.000 3.629.000 8.000.000 | 11.629.000
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 1.020.463.000 | 37.250 1.020.500.250 | 1.147.317.000 | 37.000 1.147.354.000 | 1.255.059.000 | 37.000 1.255.096.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI| 1.002.994.000 | 37.250 1.003.031.250 | 1.127.934.000 | 37.000 1.127.971.000 | 1.234.118.000 | 37.000 1.234.155.000
LISANSUSTU EGITIM
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi | 16.282.000 0 16.282.000 18.162.000 0 18.162.000 19.796.000 0 19.796.000
Yiiksekégretim Kurumlan Bilgi ve | 20.401.000 0 20.401.000 22.756.000 0 22.756.000 24.802.000 0 24.802.000
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyaj
Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlar: Birinci | 966.311.000 | 37.250 966.348.250 | 1.087.016.000 | 37.000 1.087.053.000 | 1.189.520.000 | 37.000 1.189.557.000
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Ogretim

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASA| 17.469.000 0 17.469.000 19.383.000 0 19.383.000 20.941.000 0 20.941.000
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetl 14.692.000 0 14.692.000 16.299.000 0 16.299.000 17.608.000 0 17.608.000
Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamind 2.777.000 0 2.777.000 3.084.000 0 3.084.000 3.333.000 0 3.333.000
Iliskin Diger Hizmetler

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 265.698.000 315.000 266.013.000 299.123.000 330.000 299.453.000 325.295.000 350.000 325.645.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK| 7.147.000 0 7.147.000 7.971.000 0 7.971.000 8.683.000 0 8.683.000
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat) 7.147.000 0 7.147.000 7.971.000 0 7.971.000 8.683.000 0 8.683.000
Hizmetleri

UST YONETIM, IDARI VE MALI 258.551.000 315.000 258.866.000 291.152.000 330.000 291.482.000 316.612.000 350.000 316.962.000
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yéonelik Faaliye 14.844.000 0 14.844.000 16.557.000 0 16.557.000 18.047.000 0 18.047.000
Diger Destek Hizmetleri 147.000 0 147.000 164.000 0 164.000 179.000 0 179.000
Genel Destek Hizmetleri 108.128.000 315.000 108.443.000 120.342.000 330.000 120.672.000 130.731.000 350.000 131.081.000
Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitiilmesi 37.506.000 0 37.506.000 41.815.000 0 41.815.000 45.565.000 0 45.565.000
Insan Kaynaklari Yénetimine Iliskin 36.293.000 0 36.293.000 40.384.000 0 40.384.000 43.866.000 0 43.866.000

Faaliyetler
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Ozel Kalem Hizmetleri 10.906.000 0 10.906.000 15.413.000 0 15.413.000 16.772.000 0 16.772.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiiled 4.968.000 0 4.968.000 5.512.000 0 5.512.000 5.955.000 0 5.955.000
Hizmetler

Yiiksekégretimde Qg“rencilere Yénel 45.759.000 0 45.759.000 50.965.000 0 50.965.000 55.497.000 0 55.497.000
Idari Hizmetler

GENEL TOPLAM 1.289.689.000 | 5.352.250 1.295.041.250 | 1.450.418.000 | 6.867.000 1.457.285.000 | 1.584.685.000 | 8.387.000 1.593.072.000

-49 -



FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

Idare Adi SIRNAK UNIVERSITESI
2026
il (Cumhurbagkani
Teklifi)
PROGRAM  ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMI
Yiiksekogretim
Kurumlari
’XE‘.\?EFI{L'\%\H ﬁlrgsat'rga OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARA-STI-RMA' Kuru|pmaSI ve
GELISTIRME VE o oo VR
YENILIK ] Geligtirilmesi
YUKSEKOGRETI | Yiiksekogretim
MDE BILIMSEL |Kurumlarinin - P
ARASTIRMA VE | Bilimsel Aragtirma OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME Projeleri
Doktora ve Tipta || jqpnsijsT() EGITIM ENSTITUSU
Uzmanlik Egitimi
Yiiksekdgretim
Kurumlar Bilgi ve
Eg'ﬁ:;i:ar o KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
Sportif Altyapinin DAIRE BASKANLIGI
Geligtirilmesi
Hizmetleri _ - )
OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
ON LISANS IDARI VE MALT ISLER DAIRE
EGITIMI, LISANS BASKANLIGI, KUTUPHANE VE
YUKSEKOGRETIM | EGITIMI VE DOKUMANTASYON DAIRE =
LISANSUSTU BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE
ECITIM BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
Yiksekogretim | STRATEJI GELISTIRME DAIRE
Kurumlari Birinci | BASKANLIGI, MUHENDISLIK
Ogretim FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI,

SIRNAK MESLEK YUKSEKOKULU,
CIZRE MESLEK YUKSEKOKULU, IDIL
MESLEK YUKSEKOKULU, IKTISADI
VE IDARI BILIMLER FAKULTES],
GUZEL SANATLAR FAKULTES],
ILAHIYAT FAKULTESI, BEDEN
EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU,
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI
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YUKSEKOKULU, SILOPI MESLEK
YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIM

Yiiksekdgretimde
Beslenme Hizmetle

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI YASAMI

Yiksekogretimde
Ogrenci Yagsamina
Iliskin Diger Hizme

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

TEFTIS, DENETIM
DANISMANLIK
HiZMETLERI

Hukuki Danigmanli
Muhakemat Hizme

HUKUK MUSAVIRLIGI

YONETIM VE DEST
PROGRAMI

Bilgi Teknolojilering
Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek
Hizmetleri

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

UST YONETIM, 1D
VE MALI HIZMETY|

Genel Destek
Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI,
STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Insan Kaynaklari
Yonetimine Iligkin

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Faaliyetler
Insaat ve Yapi Isle YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
YUratilmesi BASKANLIGI
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Ozel Kalem Hizmet

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI
VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR
VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, BILGI
ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, MUHENDISLIK
FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI,
GUZEL SANATLAR FAKULTES],
BEDEN EGITIMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, TURIZM VE OTEL
ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU,
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yaratul
Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde
Ogrencilere Yonelil
Idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE |
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI
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SIRNAK UNIVERSITESI PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili:

2026

Program Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adr:

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekge ve Agiklamalar

Bilimsel Proje yarismalarinin yapilmasi ve égrencilerin 6grenimleri esnasinda arastirmaya yonlendirilmesi, |
ve Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan akademik personel ve ddrenci sayisini arttirmak, Universite
SCI, SCI-Expanded SSCI, SSCI-Expanded ve AHCI indekslerine giren yayin sayilarini arttirmak. Universitemizde b
kaynaklarinin kesintisiz, glivenli ve yaygin olarak kullanilmasini saglanmasi, kitliphane alt yapisinin gliclendiril
Ogretim elemanlarina yurt ici ve yurt disi Giniversitelerde veya arastirma merkezlerinde deneyim kazandirilarak, arag
gelistirme faaliyetlerinin arttiriimasi.

Alt Program Hedefi:

Yiiksek6gretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

- 2025 YS
" . Olgui 2025 2026 2027 2028
herormansiGostergest Birimi AP Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
bitcenin toplam blitceye  Oran 0 0,01 0 0 0,01 0,01
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

- 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2023 AL Gerg. A A2 A
Birimi Planlanan ~ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan urinlere iliskin alinan  Sayi 1 1 0 1 1 2
patent sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

P 2025 YS
.. . Olgli 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi AL Planlanan Gerq. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ar-ge sonucu Sayi 0 1 0 1 1 2
ticarilegtirilen Grtin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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L 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi oo 2023 o anan S€'S . Hedef  Hedef  Hedef
Tahmini
4- Aras_tlrma merkezleri TL 0 0 0 0 0 0
gelir miktan
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
L 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
RIS (el e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje Sayi 0 1 0 1 1 2
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

P 2025 YS
.. . Olgli 2025 2026 2027 2028
PerformansiGostergest Birigmi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Sayi 29 30 0 25 30 35
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

—— 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Ogretim elemani
basina diisen ar-ge proje  Sayi 0,15 0,08 0 0,08 0,09 0,1
sayIsi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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L 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
SRS (e T Birimi AL Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endustriyel tasarim Sayi 0 1 0 1 2 2
basvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

- 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan ” .  Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
.. Sayl 1 3 0 2 4 6
desteklenen ar-ge projesi
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

T 2025 YS
.. . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birigmi ALt Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan SayI 142,09 71 0 102 115 131
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

: 2025 oA 2026 2027 2028
el Biitce AELEELTE Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

YUk sekogretim Kurum!arm!n 6.915.670 1.280.088 8.028.000 9.859.000 @ 11.629.000

Bilimsel Arastirma Projeleri
Biitce Ici 2.530.000 0 3.028.000 3.359.000 3.629.000
Bitge Digi 4.385.670 1.280.088 5.000.000 6.500.000 8.000.000
TOPLAM 6.915.670 1.280.088 8.028.000 9.859.000 @ 11.629.000
Biitce Ici 2.530.000 0 3.028.000 3.359.000 3.629.000
Bitge Disl 4.385.670 1.280.088 5.000.000 6.500.000 8.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2025 yilinin {iglincii geyreginde, Sirnak Universitesi olarak bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerimizi
Universitemizin stratejik hedefleri dogrultusunda kararlilikla siirdiirmeye devam ettik. Bilimsel UGretkenligin
artirlmasi, yenilikci yaklasim ve disiplinler arasi ig birlidi ile desteklenmis; nitelikli arastirma projelerinin sayisi ve
cesitliligi onemli dlciide artmstir.
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Universitemizin bilim ve teknolojide éncii calismalar yapabilmesi icin cok disiplinli arastirma ortaml
gelistiriimesine yonelik altyapi giiclendirme faaliyetleri bu donemde de éncelikli alanlardan biri olmustur.

Yiiksek lisans ve doktora programlarinin icerik ve uygulama yoniinden gézden gegirilimesine yonelik calis
yurittlmis, lisansistli dgrencilerin arastirma projelerine aktif katiimi tesvik edilmistir. Akademik danisny
sureglerinin iyilestirilmesi ile birlikte 6grenci odakli Ar-Ge projeleri desteklenmistir.

Akademik personelin yetkinligi, Gniversitemizin Ar-Ge kapasitesi ile dogrudan iliskili oldugundan, bu ala
gelisim stratejik hedeflerimizin merkezinde yer almaktadir.

Bu kapsamda, 6gretim elemanlarinin proje hazirlama, arastirma yéntemleri ve akademik yazim tekniklering
yetkinliklerini artirmak amaciyla cesitli hizmet ici editim programlari ve atdlye calismalari gecmis donem
dizenlenmis 6niimiizdeki donemlerde de diizenlenecektir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigiimiiz (BAP), bu siirecin temel yapi taslarindan biri olarak, pr
araciligiyla hem Ar-Ge faaliyetlerine hem de altyapi gelisimine katki sunmaya devam etmistir. Universite ekosisten
Ar-Ge faaliyetlerinin slirdirlebilir bir sekilde bitlinlesik yonetimi anlayisi benimsenmis ve bu yonde adimlar atiln
Bu sayede proje Uretiminde kalite ve odaklanma artmistir.

Bolgesel, ulusal ve uluslararasi éncelikler g6z 6niinde bulundurularak yiritilen giktiya yonelik, disiplinler
arasl ve toplumsal fayda odakl arastirmalar; Gniversitemizin sadece akademik degil, ayni zamanda
sosyoekonomik gelisime de katki sagladiini géstermektedir.

Ilgili dénemde toplumsal etki potansiyeli yiiksek projelere dncelik verilmis, ozellikle kirsal kalkinma,
surdirdlebilir tarim ve yerel enerji ¢oziimleri gibi alanlarda ydritilen calismalar 6ne ¢ikmistir. Bu yaklasim,
bolgeyle daha bitiinlesik bir Gniversite profili ortaya koymustur.

Sirnak Universitesi'nin Kalkinma Odakli Ihtisaslasmis Universiteler arasinda yer alabilmesi icin gerekli
girisimler sirdurilmis; bu dogrultuda lisansiistii program sayilarinda artis hedeflenmistir. Kurulus stireci devam
eden arastirma merkezlerimizin teknoloji transfer siireglerini baslatmaya yonelik hazirliklari da hizla devam
etmektedir.

Arastirma merkezleri, sektorel is birligi gelistirme ve yerel sanayiye bilgi aktarmi saglama amaciyla
kurumsal ziyaretler ve saha analizleri fakilteler tarafindan gerceklestirmistir. Bu calismalar, merkezlerin
uygulamali arastirma potansiyelini artiracak sekilde yeniden yapilandiriimasina katki saglamistir.

2025'in ikinci ceyreginde yenilenebilir enerji, cevre, tarim ve dodal kaynaklar gibi bolgesel oncelikli
alanlarda sirdirilen projeler, Gniversitemizin bilimsel inovasyon kiiltiriinin kurumsallasmasina énemli katki
saglamistir.

Bolgesel kalkinmaya hizmet eden projelerin gortntrligi artinlmis; bu projelerde yer alan akademik
personelin ve lisansiistli 6grencilerin ulusal toplanti ve sempozyumlara katilimi tesvik edilmistir. Bu sayede hem
bilimsel etkilesim hem de kurumsal temsiliyet guglendirilmistir.

Arastirma altyapilarini gliglendirmeye ydnelik kamu kaynaklari yaninda, kurum digi proje basvurularinda da
artis hedeflenmistir.

Ogretim Uyelerinin dis destekli projelere erisimini kolaylastirmak amaciyla rehber dokiimanlar ve érnek
proje sablonlari hazirlanmigtir.

Ancak birim bulitcemizdeki kisith mali kaynaklar, bilimsel proje sayisinin arzu edilen diizeye ulasmasinda
belirleyici bir engel olmustur. Bu nedenle, TUBITAK, Kalkinma Ajanslari, AB Programlari gibi dis fonlarin etkin
kullanimini saglayacak tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerine adirlik verilmistir.

Tigili fonlara yonelik bagvuru hazirlik siireci desteklenmis, bireysel ve ekip tabanl danismanlik hizmetleri
artinlmistir. Proje yazim ve izleme siirecleri icin teknik destek altyapisi birimimiz tarafindan verilmeye
baslanacaktir. Oniimiizdeki ddnemlerde yiiriitiilen calismalar neticesinde; patent basvuru sayisinda, ticarilestirilen
Urlin sayisinda, arastirma merkezlerinin sanayi ile ylriittigu proje sayisinda ve bilimsel yayin retiminde kademeli
bir artis beklenmektedir.

Bu gelismelerin etkisiyle, lniversitemizin ulusal arastirma endekslerinde gorinirligu artmakta, Universite-
sanayi is birligi alanindaki kapasitesi her gegen giin gliclenmektedir.

Bu yondeki somut ilerlemeler, Gniversitemizin bdlgesel kalkinmaya katki sadlayan ve ulusal bilimsel
inovasyon ekosisteminde yer alan gliglii bir kurum haline gelmesine olanak saglayacaktir.

2025 yilinin Ggiincli ceyredinde (Temmuz-Eyliil), Sirnak Universitesi bilimsel arastirma ve gelistirme
alaninda yakaladigi ivmeyi siirdiirmiis ve nitelikli proje Gretimi bakimindan 6nceki dénemlere gore belirgin bir
disis sergilese de projelerden cikan bilimsel yayin sayilarinda artis izlenmistir. Lisansiistii 6grencilerin aktif olarak
yer aldigi projelerde, uygulamali arastirma niteligi gliglenmis; &zellikle disiplinler arasi projeler desteklenmistir.
Bu yaklasim, {iniversitemizin geng arastirmaci kapasitesinin gliclenmesine énemli katki saglamistir.

Bilimsel dretkenligi artirmak amaciyla diizenlenen egitimler, proje yazim teknikleri ve arastirma etigi
konularinda gerceklestirilmis; ayrica akademik yazma egitimleri 6gretim elemanlarinin yayin iretim sirecleri
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desteklenmistir. Bu editimlerin sonucunda, uluslararasi dergilerde yayimlanan makale sayisinda artis
gozlemlenmistir.

Universitemiz arastirma merkezleri, kamu kurumlar ve sanayi temsilcileriyle diizenledikleri ortak toplantilar
araciigiyla bolgesel ihtiyaglara yonelik proje 6nerileri gelistirmistir.

Bu ddnemde gerceklestirilen bilimsel etkinliklerde, Sirnak Universitesi'nin farkl fakiiltelerinden
arastirmacilar, ulusal ve uluslararasi kongrelerde bildiriler sunmus; (niversitemizin akademik gorintrlGga
glglenmistir. Ayni zamanda, bolgesel kalkinma hedefleriyle uyumlu arastirma temalarinin desteklenmesi yoniinde
2026 yili stratejik plan hazirliklari kapsaminda Ar-Ge hedefleri giincellenmistir.

Sonug olarak, 2025 yil tiglincl tg aylik déneminde sirdiirilen bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri
sayesinde, akademik Uretkenlik ve arastirma kiiltliriinde bir ivme yakalanmistir. Proje dederlendirme dénemlerinin
tamamlanmaya basglamasiyla birlikte, nitelikli basvurularin daha yiiksek oranla desteklenmesi ve Gniversitemizin
Ar-Ge profilinin giiglenerek daha goérinir hale gelmesi beklenmektedir.

Yeni donemde, disiplinler arasi is birliklerinin artmasi ve uluslararasi arastirma aglarina katiimin tesvik
edilmesiyle, bilimsel etkinligin kurumsal biitiinliik icinde daha da gliglendirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica Sirnak
Universitesi, bilimsel arastirma ve gelistirme alaninda kurumsal kapasitesini daha da giiclendirmesi icin proje
tabanli 6grenme kiiltliriini yayginlastirarak ve arastirmaci destek sistemlerini dijital doniisiimle biitiinlestirecektir.
Bu gelismeler, Universitemizin ulusal Ar-Ge ekosisteminde sirdurilebilir bir aktdér haline gelmesine zemin
hazirlayacaktir.
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Alt Program Adu: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerelgge ve Aciklamalar

Universitemizde bilisim kaynaklarinin kesintisiz, giivenli ve yaygin olarak kullanilmasini saglanmasi,
kitliphane alt yapisinin giclendirilmesi, 6gretim elemanlarina yurt ici ve yurt disi liniversitelerde veya arastirma
merkezlerinde deneyim kazandirilarak, arastirma gelistirme faaliyetlerinin arttirnimasi.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Performans Géstergeleri

L 2025 YS
. . Olcii 2025 2026 2027 2028
SR L A e Birimi AP Planlanan Gerg_. .  Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Arastirma altyapisi Oran 1 0,25 0 1 2 2
projesi tamamlanma orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
Faaliyetler 2925 Harcama 29 26 2027. 2028.
Biitce . Biitce Tahmin  Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlan
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve 2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000
Gelistirilmesi
Bltce Ici 2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000
Bltce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000
Biitce Ici 2.000.000 720.000 500.000 619.000 702.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretim Kurumlarn Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemizin bilimsel kapasitesini artirmak, ilkemizin bilgi birikimine ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak amaciyla arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kalitesinin gtiglendirilmesine yonelik calismalar 2025 yilinin
ikinci ¢ ayinda da istikrarli bir sekilde strdirdlmistir. Bu dénemde, bilimsel projeleri destekleyecek alternatif
kaynaklarin artirilmasi ve mevcut arastirma altyapilarinin daha etkin kullaniimasi énceliklendirilmistir.

Akademik personelin arastirma fonlarina olan ilgisinin artmasiyla birlikte, ulusal ve uluslararasi proje bagvuru
siireclerinde daha yiiksek bir ivme yakalanmigtir. Ogretim (yeleri, farkl disiplinlerde is birliklerini gelistirerek daha
nitelikli proje 6nerileri hazirlamiglardir.

Bu dogrultuda TUBITAK, Kalkinma Ajanslari, Avrupa Birligi Programlari, GAP ve Genglik Projeleri gibi ulusal
ve uluslararasi fon kaynaklarina yoénelik proje basvurularinin artirilarak stirdiriilmesi hedeflenmektedir. Ayni
zamanda, Universitemizin sorumlu oldugu program ve alt programlar dikkate alinarak temel iriin ve hizmetlerin
tanimlanmasi ve bu kapsamda altyapi projelerinin yatinm bitgesi kapsamina alinarak desteklenmesi
Onerilmektedir.

Ar-Ge faaliyetleri sonucunda ortaya cikan Griinlerden ticarilesme potansiyeli olanlar icin Gniversite adresli
patent bagvurularinin artirlmasi yéniinde calismalar yapilmakta, teknoloji transfer siireglerinin etkinlegtirilmesi
amagclanmaktadir.

Bu baglamda, arastirma merkezleri ve akademik birimlerde yapilan calismalarin ticarilesebilir ciktilar
Uretmeye basladigi gézlemlenmis ve bu alanda Universite ici farkindalik calismalari hiz kazanmustir.
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Ancak, Universitemiz arastirma merkezleri, fakiilteleri ve enstitiileri tarafindan sanayi ile yiiriitiilen projelerin
heniiz sinirl sayida olmasi, bu alandaki gelisimin éniinde bir engel olusturmaktadir. Bu nedenle BAP Birimi
tarafindan sanayi isbirligini tesvik etmek Uzere 2025 yili 1. Doneminde 6zel cadriya cikilmis olup, basvuru
yapilmamustir, ilgili basvuru cadrisi yeni dénemde tekrarlanacaktir.

Ilimizde organize sanayi bdlgesinin gelismemis olmasi, sanayicilerin Gniversite calismalarina ekonomik
kaygilarla yaklasmasi ve Universite-sanayi-kamu arasinda kurumsal glivenin yeterince tesis edilememesi, sanayi
isbirlikli proje sayisini sinirlamaktadir. Bu zayif yoniin asiimasina katki saglamak amaciyla kurulan Sirnak
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), firmalarin tniversite ile isbirligi siireclerini kolaylastiracak prosediirleri
belirlemeye baslamis ve ilimizin éncelikli hizmet alanlarinin tanimlanmasina destek vermeleri beklenmektedir.

2025 yili ilk geyredinde baslatilan yeni proje gagrilari kapsaminda arastirma laboratuvarlarinin kurulumu ve
mevcut merkezlerin modernizasyonuna yonelik yatinmlar planlanmis olup, bu yatinmlar sayesinde arastirmacilarin
calisma kosullari iyilestirilmis ve bilimsel tretkenligin artmasi amaclanmistir.

ikinci ceyrek itibariyla bu yatinmlarin somut ciktilarn alinmaya baslamis, bazi birimlerin cihaz altyapisi
genisletilmis ve yeni analiz olanaklar arastirmacilarin kullanimina sunulmustur.

Bu gelismeler dogrultusunda Sirnak Universitesi'nin, hem ulusal arastirma altyapisi icinde daha gériiniir bir
konuma ulagmasi hem de bolgesel kalkinma hedeflerine daha giigli katki sunmasi beklenmektedir. Tarim, enerji
ve maden gibi bdlgesel dncelikli alanlarda yapilan tematik arastirma projeleri ile altyapi giglendirme galismalan,
yerel kalkinmayi destekler nitelikte ilerlemektedir.

Bu alanlarda ydritdlen disiplinler arasi projeler, tiniversitenin bilimsel cesitliligini artirmakta ve yeni is birligi
modellerine zemin olusturmaktadir.

Bu ddénemde yapilan yatinmlarin, 2025 yili genelinde daha nitelikli ve strdirlebilir Ar-Ge projelerine zemin
hazirlayacadi 6ngorilmektedir.

Sonug olarak, Sirnak Universitesi 2025 yilina, aragtirma altyapilarini giiclendirme, dis kaynakli fonlara erigimi
artirma ve bilimsel etkinligini yiikseltme vizyonuyla kararli bir sekilde baglamis ve bu vizyonu yilin ikinci geyredinde
de glicli bir sekilde sirdirmistiir. Bu dénemde elde edilen kazanimlarin, yilin ilerleyen aylarinda daha genis
akademik ve sektorel yansimalari olacagina inanilmaktadir.

2025 yilinin Giglincli ceyredinde (Temmuz-Eyliil) Universitemizde yiriitiilen arastirma altyapisi gelistirme
faaliyetleri daha sistematik bir yapiya kavusturulmasi amaciyla Universitemiz blinyesinde kurulan arastirma
merkezlerinde proje odakli calisilmasi 6zendirilmistir. Universitemiz biinyesinde siirdiiriilen Bilimsel Arastirma
Projeleri kapsaminda cihaz kullamim yodunlugu artmis, laboratuvar kapasitesi verimli bir sekilde dederlendirilmistir.

Bu ceyrekte ayrica, Sirnak Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan 2209-TUBITAK proje yazma egitimi
diizenlenmis, bu egitimlerde lisans ve lisansistii 6grencileri ortak proje konulari kapsaminda beyin firtinasi
yapilmustir.

Universitemizin arastirma altyapisinin  gériiniirligiinii artirmak amaciyla, ulusal arastirma merkezleri
platformunda yer almak (izere yapilan basvuru siireci baslatimis ve gerekli 6n dederlendirme raporlari
hazirlanmistir. Ayrica, mevcut cihaz parkinin siirdirilebilirligi icin periyodik bakim, kalibrasyon ve ortak kullanim
protokolleri glincellenmistir.

BAP Birimi tarafindan, proje tnerilerinde arastirma altyapisinin daha etkin kullanimini tesvik edecek yeni bir
dederlendirme kriteri olan yonerge seti gelistirilmis ve bu uygulamanin 2026 yili basindan itibaren yirirlige
alinmasi planlanmigtir.

Bu gelismeler, liniversitemizin arastirma kapasitesini sistematik olarak yénetmesine ve kaynak verimliligini
artirmasina 6énemli katki sunacaktir.
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SIRNAK UNIVERSITESI PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili: 2026

Program Adi:

HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adr:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Gerekce ve Aciklamalar

Ogretim elemanlarina yurtici ve yurtdisi Uiniversitelerde veya arastirma merkezlerinde deneyim kazandirilarak,
arastirma gelistirme faaliyetlerine streklilik kazandirilmasi.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, ézel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Géstergeleri

L 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
PerformansiGostergest Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
ybnelik sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga iliskin Say! > 8 0 8 2 10
yapilan faaliyet sayisi ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
P 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
PerformansiGostergest Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim programlarina o, 360 2 0 200 250 300
basvuran Kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynaga:
Sorumlu idare:

Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!

L 2025 YS
.. . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Mezunle.ar.a yonell.k Sayi 11 7 0 0 0 0
gerceklestirilen faaliyet sayis

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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L 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
RIS (el e Birimi A5 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Sayi 151 150 0 200 250 300
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

L 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2024 AP Gerg. ZE R 2P
Birimi Planlanan ~ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Tamamlanar) sos_yal Sayi 7 0 1 5 3
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:

P 2025 YS
. . Olgli 2025 2026 2027 2028
DTS (e T2 Birigmi 2AL Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldigi oddil Say! 0 0 0 0 0
sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2925 Hazr?:i?na 29 . 2027. 2028.
Biitce . Biutce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Bltge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

katkisi bulunmaktadir.

2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile
14 incli maddesine dayanilarak yayimlanan Harran Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi kapsaminda kurulan merkez tarafindan faaliyetler yiritilmektedir. Hedeflere ulasmada 6nemli

Yiiksek6gretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

Universite calisanlarinin ve 6grencilerin kurumsal sosyal sorumluluk projeleri gelistirip uygulayabilmesini
saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek, sektdr ve Universitenin potansiyel is birliklerini sekillendirmek
icin gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete gecirmek igin yaritilecek faaliyetler
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SIRNAK UNIVERSITESI PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili: 2026

Program Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adr:

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Lisans dlizeyinde 6grenim gordiikten sonra, yiksekdgrenim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora, sanatta yeterlik
veya tipta uzmanlk 6grenimi yapmak isteyenlere iliskin yiritilen faaliyetler.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

P 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
RIS (el e Birimi A5 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Doktora egitimini Sayi 5 v 0 0
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
P 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
PeHomans Gostergest Birimi 2023 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim bilimleri
kontenjan doluluk orani Oran 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
L 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi ALk Planlanan Gerg_. .  Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Egitimin program Oran 34,51 85 0 0
suresinde bitiriime orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
P 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2023 AP Gerg. ghLs e A
Birimi Planlanan > . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 57 76,67 0 0
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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- 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi | g, 2024 oo onan _S91S | Hadef | Hedef  Hedef
Tahmini
5- Kittphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak = Sayr  6.819.105 3.335.781 0 3.335.831 3.337.881 3.339.931
sayIsl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Olci AL 2325 2026 2027 2028

. . cli

Performans Gostergesi Birimi 2024 Planlana Gerc. Hedef Hedef Hedef
n Tahmini

6- Kittphanede bulunan

Ogrenci basina dlisen basili  Sayi 516,98 560 0 559,6 559,9 560,3

ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

_ 2025 YS
) . Olgii 2025 2026 2027 2028
ST A e Birimi ALt Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Kitiiphaneden Sayi 14.806.  14.000 0 14.000 17.000  20.000
yararlanan Kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

- 2025 YS
. . Olgli 2025 2026 2027 2028
LTS (e 2 Birimi oA Planlanan Gerq._ Hedef @ Hedef Hedef
Tahmini
8- Lisansiistli 6grencilerin
toplam 6grenciler icindeki Oran 58,34 22 0 20 23 25
pay!i

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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T 2025 YS
. . Olgli 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi pgiini 2024 plonjanan .S . Hedef Hedef Hedef
§ Tahmini
9: _Qgrenq basina dlsen Metreka 146 16 0 18 18 18
egitim alani re

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

2025 YS

.. . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi pg;ini 2024 pnjanan _S®'S' . Hedef Hedef Hedef
_ Tahmini
10- Ogrenci basina diisen  Metreka 25,55 27,92 0 20 20 20
kapali alan re

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Bl 2025 YS
5 . Olgu 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Planlanan Gerg_._ Hedef b Hodef
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan 6grencilerin Oran 0 10 0 1 1 1
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

L 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2024 —— Gerg. e A2y A
Birimi Planlanan ~ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
12- Ogretim Uiyesi basina
diigen 6grenci sayisi Say! 19,83 32 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
L 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
AR I S Birimi AL Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
13- Saglik bilimleri Oran 0 0 0 100 100 100
kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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2025YS

.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
RIS (el e Birimi geas Planlanan Gerg_._ Hedef @ Hedef Hedef
Tahmini
14- Sosyal bilimler Oran 0,7 85 0
kontenjan doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
P 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
RIS (el e Birimi ghas Planlanan Gerg_._ Hedef  Hedef Hedef
Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi Sayi 1 7 0

(TTO) projelerine katilan
Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

2025 YS

. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi oo 2020 o on  GErG. © Lodef | Hedef | Hedef
Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluslarla ortak Sayi 1 0 0

uygulanan egditim programi
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

- 2025 YS

v . Olcii 2025 2026 2027 2028

Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
17- Yabana dilde egitim Sayi 57 1 0

veren program sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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— 2025 YS
. . Olcii 2025 2026 2027 2028
HARIIE DS (AR Birimi AL Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
18- Yabgnq uyruklu Say! 2 0 0 2 5 2
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

- 2025 YS
e . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
19- Yabanci uyruklu Sayl 87 o1 0 120 140 160
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

P 2025 YS
. . Olgli 2025 2026 2027 2028
DTS (e T2 Birimi AL Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun Oran 0 0 0 0 0 0
olanlarin toplam mezun
sayisina orani ]
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
Faaliyetler 29 2 Harcama 29 24 2027. 2028.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
D9_k_t0|:a ve Tipta Uzmanlik 12.187.000  11.879.881  16.282.000 18.162.000 19.796.000
| Egitimi
Biitce Ici 12.187.000 11.879.881 16.282.000 18.162.000 19.796.000
Bitce Digi 0 0 0 0 0
Lisans _Ogrencﬂ_erme Yonelik o 21.000 0 0 0
Burs Hizmetleri
Bltce Ici 21.000
Bltge Disl 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi
‘S’E;(r:i':%::’::lm:lgae:i:t?ﬁImesi 15.029.000 4.092.402  20.401.000 22.756.000 24.802.000
Hizmetleri
Biitce Ici 15.029.000 4.092.402 20.401.000 22.756.000 24.802.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
Y_ul_(se_k_c_agret!m Kurumian 713.928.000 313.165.193  966.348.250 = 1.087.053.000 1.189.557.000
Birinci Ogretim
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Biitce Ici 713.891.000 313.155.388 966.311.000 1.087.016.000 1.189.520.000

Bitge Disl 37.000 9.805 37.250 37.000 37.000
Yuks_eko_t__:jretlm !(urumlarl o 2.508.476 0 0 0
Tezsiz Yiiksek Lisans

Biitce Ici 0 2.508.476 0 0 0

Blitce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 741.144.000 & 331.666.953 @ 1.003.031.250 1.127.971.000 & 1.234.155.000

Biitce Ici 741.107.000 331.657.148 1.002.994.000 1.127.934.000 1.234.118.000

Butge Disl 37.000 9.805 37.250 37.000 37.000

Faaliyetlere Iliskin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Ulkemiz icin 6ncelikli alanlarinda nitelikli bilgi (iretmek amacli doktorali insan kaynadina olan ihtiyacini kargilamak
lizere, devlet Universitelerindeki doktora programlarinda 6égrenim goren 6grencileri desteklemek icin YOK
tarafindan verilen doktora burslarinin takibi ve mali konulardaki faaliyetleri.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisans diizeyinde 6grenim goérdiikten sonra, yiiksekdgrenim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora, sanatta
yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak isteyenlere iliskin yuritilen faaliyetler.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin fen ve mihendislik bilimlerinde, lisans diizeyinde egitim géren 6grencilerin
ogrenimlerinin son yilinda bir yaryil 6zel sektor isletmelerinde, teknoparklarda, arastirma altyapilarinda, Ar-Ge
merkezlerinde ya da sanayi kuruluslarinda yapacaklari zorunlu uygulamali egitimleri takip ve mali sorumluluklari
ilgili faaliyetler

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim sistemimizde her diizeyde niteligin arttirlmasina yonelik lilkemiz icin blyiik 6nem arz eden
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek Devlet {iniversitelerindeki desteklenmesine karar verilen lisans
programlarina ilk {ic sirada yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere Yiiksekdgretim Kurulunca belirlenen miktarda
ve sirede verilen aylik burslarin takip ve mali sorumluluklari ile ilgili faaliyetler.

Yabana Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yiiksekdgretim Kurulunun isbirligi protokolii ve/veya mutabakat zapti imzaladigi iilkelerden gelen ve devlet
ylksekogretim kurumlarina yerlestirilen yabanc uyruklu égrencilere iliskin faaliyetler.

Yiiksekogretim Kurumlar Agikdgretim

2547 sayili Kanunun 12. maddesinin (d) ve (f) fikralari ile 43 (incli maddesinin (e) fikrasi geregince
Universitelerde yapilacak acik yliksekdgretim faaliyetleri.

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastiriimasi 6ncelidi ile iliskili ve biitce kararlarini destekleyecek
kritik 6nemi haiz Urin, hizmet ve faaliyetler

Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

2547 Sayil Kanun uyarinca orgiin 6gretimde 6n lisans ve lisans programlarinin saglikli bir sekilde yiritiilmesini
saglamak Uzere fiziki olanaklarin iyilestiriimesi sadlanmaktadir.

Yiiksekégretim Kurumlari Ikinci Ogretim

3843 Sayili Kanun uyarinca érgiin 6gretimin tamamlanmasinin ardindan verilen ikinci 6gretim hizmetleri ile saglkli
bir sekilde egitimin sirdirilmesi icin faaliyetler yaritilmektedir.

Yiiksekégretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayil Yiksekdgretim Kanununun ek 27. maddesine dayanilarak, yiiksekégretim kurumlarinda ikinci 6gretim
kapsaminda yurutulecek tezsiz yiksek lisans programlarini kapsar.
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Yiiksekégretim Kurumlarn Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yurt iginde veya yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin ortak diploma vermeye yonelik 6n lisans, lisans veya
lisansiistii diizeyde ortak egitim ve 6gretim programlari ile yliksekdgretim kurumlarinin mevcut programlarinda
kayith 6grencilerin yurt disindaki yiksekdgretim kurumlarinda egitim gorerek ortak diploma almalarina iliskin
ogrenci kabulli, mifredat, sinav, derslere devam, izin, azami 6grenim siireleri, mezuniyet sartlari, egitim tcretleri
ve diger hususlarla Ilqili faaliyetleri yiriitmek.

Yiiksekdgretim Kurumlarn Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6n lisans, lisans ve yliksek lisans diizeyinde
uzaktan 6gretim programlari

Yiiksekdgretim Kurumlan Yaz Okullar

Yiiksekogretim kurumlarinda gliz ve bahar yaryillari disinda yaz tatili doneminde agilan egitim-6gretim
programina iliskin faaliyetler.

-68 -



Alt Program Adr:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Ogretim Ulyesi yetistirmek icin yiiksek lisans ve doktora programlarinin acilmasi veya diger (niversiteler ile ortak
programlarin yiritilmesine yodnelik calismalarin yapilmasi, 6gretim elemanlarina yurtici ve yurtdigi tniversitelerde
veya arastirma merkezlerinde deneyim kazandirilarak, arastirma gelistirme faaliyetlerinin arttinlmasi.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Géstergeleri

- 2025 YS
. . Olcii 2025 2026 2027 2028
HARIIE DS (AR Birimi ALt Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde SayI 57,13 83,2 0 49,43 62,7 71,85

O0gretim elemani basina
diisen yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:

T 2025 YS
Performans Gostergesi B(_)If;u_ 2020 AL Gerg. A el AL
irimi Planlanan ~ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Yiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan  Sayi 1 0 0 0 0 0
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:
T 2025 YS
Performans Gostergesi B(_)I_gu_ 2020 AL Gerg. e A2y PALEE
irimi Planlanan ~ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden Say! 1 0 0 0 0 0
yararlananlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
- 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
T S Birimi L Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Yiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi Sayi 0 0 0 0 0 0

ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddalleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
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Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
Faaliyetler 29 e~ Harcama 29 A 2027. 2028.
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
TOPL AM 0 0 0 (] (]
Bltce Ici
Bltce Disl

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Devlet yiiksekdgretim kurumlarinda gorev yapmakta ve doktora tez asamasinda olan arastirma gorevlilerinin
mecburi hizmet ylkimlilGgine iliskin hiikiimler uygulanmaksizin en az alti ay veya en fazla bir yil slreyle
yurtdisina burslu ve yol giderleri karsilanarak gonderilmesine iliskin hususlarin diizenlenmesi.

Devlet Universitelerinin doktora derecesine sahip arastirma goérevlisi, 6gretim gorevlisi veya Dr. dgretim Uyesi
kadrolarinda gérev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin, yabanci dil seviyesini yikseltmek icin yurtdisinda
katildiklari yabanai dil kursu giderlerinin desteklenmesi.

Yiiksekégretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim liyesi yetistirilmesine iliskin
faaliyetler.

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Gerekce ve Aciklamalar

Universite fiziki imkanlarinin egitim-6gretim, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve teknolojik ihtiyaclara cevap
verebilecek nitelige ulastiriimasi.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6égrencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi
Performans Gostergeleri

T 2025 YS
v . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan T::r:lgi.ni Hedef Hedef Hedef

1- Barinma .Il'lvlzmet.lerlnden Sayi 0 0 0 0 0 0
yararlanan dgrenci sayls|

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
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o 2025 YS
" . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi ;.. 2024 o onan _S1S  pedef  Hedef = Hedef
Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden yararlanan Sayi 34.406 142.817 0 187.000 203.000 226.000
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

T 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi g 2024 pnjanan _8®'S' . Hedef Hedef Hedef
_ Tahmini
3- Odrenci basina diisen Metreka 6,15 3,99 0 4 4 4
sosyal donati alani re

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

T 2025 YS
. . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi A Planlanan Gerg_. .  Hedef Hedef Hedef
: Tahmini
4- Ogrendi kulip ve Sayl 22 31 0 29 31 30
topluluk sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

- 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
>- Sosyal, killtdrel ve Sayi 0 3 0 12 13 15
sportif faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

- 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2023 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan ™ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Yiksekogretimde
Ogrenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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il 2025 YS
" . Olcii 2025 2026 2027 2028
BeriommansiGostergest Birimi 2024 Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Yiksekogretimde
Ogrenci basina beslenme TL 9.748,5 7.155 0 3.989 5.125 6.277
harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

e 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi piinyi 2024 ponianan %' Hedef  Hedef = Hedef
Tahmini
8- Yiiksekogretimde
0grenci yasamindan Oran 1 70 0 0 0 0
memnuniyet orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
e 2025 YS
Performans Gostergesi B(_)If;u_ 2024 AL Gerg. A el A
irimi Planlanan - . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglk
hizmetinden yararlanan Oran 0,7 30 0 0,04 0,05 0,05
Ogrenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler .. Harcama " . !
Biitce . Biutce Tahmin Tahmin
Haziran
Yyksekog_retlmde Beslenme 12.271.000 12.695.720 = 14.692.000 @ 16.299.000  17.608.000
Hizmetleri
Biitce Ici 12.271.000 12.695.720 14.692.000 16.299.000 17.608.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0
Yuksekogr_e Flm_de 09 renci 2.255.000 267.600 2.777.000 3.084.000 3.333.000
Yasamina Iligkin Diger Hizmetler
Bitge Ici 2.255.000 267.600 2.777.000 3.084.000 3.333.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 14.526.000 @ 12.963.320 @ 17.469.000 @ 19.383.000 @ 20.941.000
Biitce Ici 14.526.000 12.963.320 17.469.000 19.383.000 20.941.000
Bitge Digli 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri
2547 Sayili Kanunun 47. maddesi uyarinca barinma hizmetleri kapsaminda merkezde bulunan yurt kapatiimis olup,
sadece bazi ilcelerde barinma hizmeti sunulmaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayili Yiksekodgretim Kanunu'nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlidi tarafindan
ogrencilere, akademik ve idari personele sunmus olduklar beslenme hizmetleri.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 Sayili Yiksekodgretim Kanunu'nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlidi tarafindan
ogrencilere, ilgi alanlarina gore bos zamanlarini dederlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve edlence
aliskanligi kazanmalarini saglamak, gilizel sanatlarla ilgili faaliyetleri, Spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve
calisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle calisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi
duymalarini saglamak, enerijilerini bu olumlu ydne yoéneltmek, bos zamanlarini dederlendirmek icin ilgi duyduklari
spor dalinda caligmalarina iliskin faaliyetler.

Yiiksekégretimde Ogrenci Yagamina Iligkin Diger Hizmetler

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 47. Maddesi geredince Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhdi tarafindan
ogrencilere beslenme, barinma, kiiltiir ve spor disinda yapilan faaliyetleri kapsamaktadir.

Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri

5510 Sayil Kanun uyarinca tiim oOdrenciler genel sadlik sigortasi kapsamina alinmalari nedeniyle istedikleri
hastaneden hizmet alabilmektedirler. Bu nedenle mediko-sosyal birimimize ihtiyac kalmamistir.
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PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

idare Adz:

SIRNAK UNIVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGEL SORUMLU BiRIM
ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi | OZEL KALEM
ALTYAPILARI tamamlanma orani (REKTORLUK)
Ar-ge'ye harcanan OZEL KALEM
biitcenin toplam biitceye (REKTORLUK)
oranl
ér:ge sonucu .ortaya cikan O7EL KALEM
triinlere iliskin alinan (REKTORLUK)
patent sayisi
Ar-ge sonucu OZEL KALEM
ticarilestirilen {iriin sayisi (REKTORLUK)
Arastirma merkezleri gelir | 0ZEL KALEM
miktari (REKTORLUK)
Arastirma merkezlerinin .
ARASTIRMA, . e . sanayi ile yaptig1 proje ?RZ];EI%T%ARLLEU!\;[()
GELISTIRME VE | YUKSEKOGRETIMDE| g4y,
YENILIK BILIMSEL BAP kapsaminda )
ARASTIRMA VE b OZEL KALEM
o LU desteklenen arastirma (REKTORLUK)
GELISTIRME projeleri sayisi
Ogretim elemani basina OZEL KALEM
diisen ar-ge proje sayisi (REKTORLUK)
Pateﬂnt, faydall model ve OZEL KALEM
endiistriyel tasarim (REKTORLUK)
basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan OZEL KALEM
desteklenen ar-ge projesi (REKTORLUK)
sayisl
Uluslarara}s.l endekslerde OZEL KALEM
yer alan bilimsel yayin (REKTORLUK)
sayisl
y s _ Dezavantajli gruplara
YUKSEKOGRETIM yonelik sosyal entegrasyon
HAYAT BOYU KURUMLARI ve kapsayiciliga iliskin
OGRENME SUREKLI yapilan faaliyet sayisi
EGITIM o
FAALIYETLERI Egitim progrgmlarma
basvuran kisi sayisi
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Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet
sayisl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

Universitenin ¢evrecilik
alanlarinda aldig1 6diil
sayisl

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

TEDAVI EDICi
SAGLIK

TEDAV]
HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri
nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri
yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani
basina dilisen yayin sayisi

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci
sayisl

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
yeterliliklerinin
artirilmasina yonelik
burslardan yararlanan
sayisl

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik
ve sanat 6dlleri sayisi

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

OZEL KALEM
(REKTORLUK)
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ON LiSANS EGITiMI,
LiSANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Egitim bilimleri kontenjan | 0ZEL KALEM
doluluk orani (REKTORLUK)
Egitimin program OZEL KALEM
stiresinde bitirilme orani (REKTORLUK)
Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani
Kiitiiphanede bulunan KUTUPHANE VE
basili ve elektronik kaynak | DOKUMANTASYON DAIRE
sayisl BASKANLIGI
Kiitiiphanede bulunan KUTUPHANE VE
ogrenci basina diisen basii | DOKUMANTASYON DAIRE
ve elektronik kaynak sayis1 | BASKANLIGI
Kitiphaneden yararlanan KUTUPHANE VE
Ligi ey DOKUMANTASYON DAIRE

31say BASKANLIGI
e swstsro sy

plam o8 ¢ ENSTITUSU
payl
Ogrenci basina diisen YAPI ISLERI VE TEKNIK
egitim alani DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen YAPI ISLERI VE TEKNIK
kapali alan DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci degisim
programlarindan OZEL KALEM
yararlanan égrencilerin (REKTORLUK)
orani
Ogretim iiyesi basina OGRENCI ISLERI DAIRE
diisen 6grenci sayisi BASKANLIGI
Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani
Sosyal bilimler kontenjan LISANSUSTU EGITIM
doluluk orani ENSTITUSU
Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisl
ortak uygalanan egem | OZEL KALEM

Y8 & (REKTORLUK)

programi sayisl
Yabana dilde egitim veren | OZEL KALEM
program sayisl (REKTORLUK)
Yabanci uyruklu PERSONEL DAIRE
akademisyen sayisi BASKANLIGI
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Yabanci uyruklu 6grenci
saylsl

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
saylisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen
sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk
sayisl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6g8renci
basina barinma harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci
basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet
orant

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saghk
hizmetinden yararlanan
Ogrenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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