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UST YONETICi SUNUSU

Egitimin 6neminin toplumlar nezdinde daha 6n plana ¢ikmaya basladigi ve kiiltiirel gelisimini
saglayan toplumlarin refah ve gelismislik diizeylerinin hizla arttig1 bir donemde Igdir’da dinamik ve

yeni bir deger olarak yiikselmekte olan Universitemiz, 2008 yilinda kurulmustur.

Bilim ve teknolojinin her gegen giin hizla gelistigi modern toplumlarda {iniversitelerin iistlenmis
olduklar1 gérev ve sorumluluklar da aym &lgiide artmaktadir. Universiteler artik sadece bilginin
retildigi yerler olmaktan ¢ikmis ayni zamanda bilginin dagitildigi ve pazarlandigi merkez olma
misyonunu da {istlenmistir. Bu nedenle giiniimiizde biitiin toplumlarin {iniversitelerden egitim-6gretim
ve bilimsel arastirma faaliyetleri disinda trettigi bilgiyi gercek hayata indirgeyerek ondan pozitif geri

doniistim alabilen farkli beklentileri de s6z konusudur.

Geng bir iiniversite olmasina ragmen Igdir Universitesi de kuruldugu tarihten itibaren bilgi
toplumlarinin gerektirdigi sekilde egitim-6gretim kalitesiyle donanmus, evrensel degerlerle milli
degerleri ayn1 potada eriterek giinliilk davranislarina yansitmis, toplumsal ve kiiltiirel degerlere bagli,
sorgulayan, arastiran ve girisimei bir ruha sahip olan, hem kisisel hem de mesleki alt yapisini ¢agin

gereklerine gdre dizayn etmis bireyleri yetistirmeyi gaye edinmistir. Bu anlamda Universitemiz hem




fiziki sartlar1 hem de egitim-0gretim kadrosunu elinden geldigi kadar yeni diinyanin gereklerine gore

sekillendirmeye ¢alismaktadir.

Kamu mali sisteminin yapilandirilmasi ¢aligmalari ¢ercevesinde 5018 Sayili Kanun ile saydam ve
hesap verilebilir bir kamu idaresi modellemesi ¢ergevesinde kamuoyuna faaliyetlerimiz hakkinda bilgi
vermek amaciyla “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Y&netmelik” uyarinca

hazirlanan Universitemiz “2015 Y1l idare Faaliyet Raporu” nu kamuoyunun bilgisine saygiyla arz ederim.

Prof. Dr. Ibrahim Hakki YILMAZ
Rektor




|. GENEL BILGILER

A - Misyon ve Vizyon

Misyon

Gegmisten bugiine bolgenin sahip oldugu kiiltiirel zenginlikleri kullanan, temel degerlerinden
0diin vermeden ¢agdas sanat, bilim ve teknoloji alaninda donanimli, de§isime ve gelisime agik
birikimlerini toplum yararina kullanan bireyler yetistiren ve mensubu olmaktan onur duyulan bir

universite olmaktir.

Vizyon

Ulkemiz ve bdlgenin gelisimine fikir, diisiince, teknoloji gelistirme ve uygulama agisindan
katkida bulunmak, uluslararasi bir iiniversite olmanin temellerini atarak ileride cazip ve bolgesinde

lider bir universite olmaktir.

Temel Degerler

Igdir Universitesi, iilkesinin ve toplumunun, aklin ve bilimin yol gostericiliginde, ¢agdas uygarligin
en iist diizeyine erismesine hizmet etmeyi, en temel degeri olarak kabul etmistir. Universitenin biitiin

faaliyetlerinde benimsedigi anlayis sudur:

Bilimin evrensel degerlerine bagli, cagdas, Ozgiirlikeii, iiretken, katilimecir ve yenilik¢i

yaklagimlarin 6niinii agan ve siirekli gelisimden yana olan yonetim anlayisina bagli kalmak.

e Insan hak ve dzgiirliiklerine saygili; din, dil, ik, etnik koken, fikir, cinsiyet, cinsel ydnelim,
yas, bedensel engel vb. farkliliklar nedeniyle ayrimecilik ve onyargiya yer vermeyen, adil ve
diirlist yonetim anlayisini benimsemek.

e Tiim akademik islerinde akademik miilahazalarla karar vermek. lyi egitim ve iyi bilime
adanmislik ve en iyisini hedeflemek.

e Kalite odakli yonetim anlayist icerisinde iiniversite kaynaklarini etkin kullanmak, yeni
kaynak yaratabilme kapasitesini arttirmak.

e Ogrenci, akademik personel, idari personel ve ydneticiler arasindaki iletisim kanallarin agik

tutmak; 6grencilerin topluluklar, 6grenci konseyi ve diger yollar araciligiyla yonetim aktif

katilimlarini saglamak.




Akademik, idari personel ve tiim Ogrencilere Omiir boyu 6grenme ve siirekli gelisim

olanaklarin agik tutmak; stirekli gelisim ve siirdiiriilebilirlik anlayisiyla hareket etmek.

e Verilen gorev ile ilgili arag gerecleri temin etmek, yetki-imkan dengesini kurmak. Diinyayla
biitliinlesmis akademik diigiince ve sorumlulukla, bolgenin, iilkenin ve diinyanin sorunlarinin
¢Ozlimiine katki sunabilecek, katilimci, dinamik bir iiniversite anlayigsin1 hakim kilmak.

e Universite-sivil toplum-kamu kurumlari-is diinyas: etkilesimini {ist seviyede tutmak,
liniversite paydaslariyla is birlikleri olugturmak.

e Isin gerektirdigi Olgiilerin disinda gereksiz ve abartili hiyerarsiler kurmamak, goérevleri
oziinden koparak sekilsel makamlar haline getirmemek.

e Talep kimden gelirse gelsin akademik ve idari islerde haksiz kayirmalarda ve ayrimcilikta

bulunmamak.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tirkiye’de Yiiksekogretim, T.C. Anayasasi’nin 130. Ve 131. Maddelerinde ve 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu’nda diizenlenmistir.

Anayasa’ya gore; Yiiksekogretim kurumlarmin kurulus ve organlar ile isleyisleri ve bunlarin
secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklari; {iniversiteler iizerinde devletin gézetim ve denetim hakkini
kullanma usulleri; 6gretim elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, ylkselme ve emeklilikleri;
ogretim eleman1 yetistirme; {niversitelerin ve Ogretim elemanlarinin kamu kuruluglart ve diger
kurumlar ile iliskileri, 6gretim diizeyleri ve siireleri; yiikksekogretime giris, devam ve alinacak harglar;
devletin yapacagi yardimlar ile ilgili ilkeler; disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zliik haklari, 6gretim
elemanlarinin  uyacaklar1 kosullar; {iniversiteleraras1 ihtiyaglara gore Ogretim elemanlarinin
gorevlendirilmesi; 6grenimin ve 0gretimin hiirriyet ve teminat iginde ve c¢agdas bilim ve teknoloji
gereklerine gore yiirltiilmesi; Yiiksekdgretim Kuruluna ve iiniversitelere devletin sagladigi mali

kaynaklarin kullanilmasi; kanunla diizenlenir.

Yasal yiikiimliiliikler agisindan bakildiginda liniversitemizin amag ve ilkeleri 2547 sayili Yiiksek
Ogretim Kanunu’nun 4. ve 5.maddelerinde agikga belirtilmistir.Universitemiz tarafindan sunulan
hizmetin nitelik ve niceligi de yine aym: kanunun 12.maddesinde tarif edilmistir. Ilgili madde
geregince; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda amag¢ ve ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim

kurumlarmin goérevleri;




v Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak,

v Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim Kurulu
tarafindan olusturulan programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan
giicii yetistirmek,

v" Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araclarla yaymak,

v Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarmmin
modernlesmesini ve egitilmesini saglamak,

v" Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesi ve gelismesi ile ilgili
sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak
suretiyle egitim-ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve
Onerilerini bildirmek,

v Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini {istlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemler almak,

v Bolgelerinde tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
bunlar1 uygulamak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve g¢evre sorunlara ¢oziim
getirici Onerilerde bulunmak,

v’ Egitim teknolojilerini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v YiiksekOgretim faaliyetlerinin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemiz Organlari

Rektor

Gorevdeki rektoriin ¢agrisi ile toplanacak 6gretim tliyeleri tarafindan alt1 rektoér adayi secilerek
belirlenir.Belirlenen rektdr adaylarindan Yiiksekdgretim Kurulunun sececegi ii¢ aday atanmak iizere
Cumhurbaskani'na sunulur. Cumhurbaskani bu ii¢ adaydan birini rektdr olarak atar.Universite veya

yiiksek teknoloji enstitiisii tlizel kisiligini temsil eden rektorlerin gorev siiresi dort yildir. Siiresi sona




erenler iki dénemden fazla rektorlik yapmamis olmak kaydiyla yeniden rektér olarak secilip
atanabilirler.Rektor aday1 segimleri gizli oyla yapilir.Oy veren 6gretim {iyeleri oy pusulasina yalniz bir
isSim yazabilir.Birinci toplantida 6gretim iiyelerinin en az yarisinin hazir olmasi aranir.Cogunluk
saglanamadig: takdirde toplanti kirksekiz saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢im yapilir.Gegerli
oylara gore en ¢ok oy alan alt1 kisi aday olarak secilmis sayilir.Adaylarin esit oy almalar1 halinde

oncelik siras1 kur'a ¢ekilmek suretiyle belirlenir.

Secim sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alt1 kisinin
O0zgegmisleri rektor tarafindan Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilir.Yapilan se¢cimde aday
sayis1 altidan eksik oldugu takdirde rektdr aday: belirleme islemi tamamlanmamis sayilir.Bu durum
Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir ve her seferinde en ge¢ bir ay i¢inde yeni aday sec¢imi icin
gorevdeki rektor, 6gretim tiyelerini tekrar toplantiya ¢agirir.Yeni rektor atanincaya kadar rektor veya
vekilinin gorevi devameder.Rektorlerin yas haddi altmis yedidir.Ancak rektor atanmis olanlarda gorev

stiresi bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor Yardimecilar:

Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikli profesorleri
arasindan ikiden az olmamak kaydiyla, en ¢ok ii¢ kisiyi rektdr yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi
acik 0gretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektdr yardimcisi
secilebilir.Rektor yardimcilari, rektor tarafindan bes yil igin atanir.Rektor gerekli gordiigii hallerde

yardimcilarini degistirebilir.Rektoriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorev siiresi sona erer.

Senato

Senato rektoriin bagkanliginda, rektoér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden, fakiilte
kurullarinca ii¢ yil icin secilecek birer ogretim tiiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yliksekokul
miidiirlerinden olusur.Senato, her 6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa

toplanir.Rektor, gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.




Universite Yonetim Kurulu

Universite ydnetim kurulu, rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek ii¢ profesdrden olusur.
Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir.Rektér yardimcilari oy hakki olmaksizin

yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile en cok iki genel sekreter yardimcisindan ve bagh
birimlerden olusur. Genel Sekreter, Universite Idari Teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan

Rektore karsi sorumludur.
Genel Sekretere bagh baskanhklar

Genel Sekreter Yardimcigi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Personel Daire Baskanlig1

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Yapu Isleri Daire ve Teknik Baskanlig1
Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

AN N N Y N U N NN

Hukuk Miisavirligi

Fakiilteler

Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine enstiti,
yiiksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiliksekogretim kurumudur ve kanunla
kurulur.Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi yiiriiten bdliimlerden olusur.Bir

egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir boliim bulunur.




Fakiilte Organlar

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, iiniversite i¢cinden veya disindan iig
profesor arasindan Yiiksekégretim Kurulunca ti¢ yil siire ile segilir ve normal usul ile atanir.Siiresi biten dekan
yeniden atanabilir.Dekan kendisine calismalarinda yardimeci olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri

arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en ¢ok ii¢ yil icin atanir.Dekan gerekli gordiigii hallerde

yardimecilarini degistirebilir.Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.Goreve vekalet alt1 aydan fazla

siirerse, yeni bir dekan atanir.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar ile varsa fakiilteye baglh enstitii
ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil igin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri fig,
dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim

tiyesinden olusur.Fakiilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda vesonunda yapar.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun ¢ y1l icin segecegi ii¢ profesor, iki
dogent ve bir yardimct dogentten olusur.Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agris1i iizerine
toplanir.Yonetim kurulu gerekli gordiigi hallerde gecici c¢alisma gruplari, egitim-6gretim

koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Enstitiiler

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiistii
egitim-Ogretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulurlar.Enstitiiler, ana
bilim dallarindan olusur.Universite ve fakiiltelerde lisansiistii egitim bu maksatla kurulan enstitiiler
tarafindan diizenlenir.Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan

iniversitelerde, lisansiistii egitim programlar1 senatolarinca yapilacak yonerge esaslarima gore




yiriitiiliir. Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hiikiimleri uyarinca ylriitiilecek uzmanlik

egitimi tip fakiiltelerince uygulanir.

Yiiksekokullar

Yiiksekokullar; onlisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik
veren yuksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayr1 bir egitim-0gretim programi yiiriiten

boliimlerden veya anabilim veya anasanat dallarindan olusur ve kanunla kurulurlar.

Boliimler

Boliimler; fakiilte ve yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan ve
lisans diizeyini de igeren en az bir egitim-0gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama
yapan birimlerdir.Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Ilahiyat gibi geleneksel olarak lisans
diizeyinde bir egitim-08retim programi uygulayarak tek tiir diploma veren yiiksekdgretim
kurumlarinda en ¢ok {ii¢; Veteriner Fakiiltelerinde en ¢ok bes, Hukuk Fakiiltelerinde 6zel hukuk ve
kamu hukuku olmak {izere iki boliim kurulabilir Bununla birlikte lisans diizeyinde birden fazla
diploma veren Ilahiyat, Ilahiyat Bilimleri, Islami Ilimler, Uluslararasi islam ve Din Bilimleri
Fakiiltelerinde ii¢ boliimden fazla boliim olusturulabilir.Yiiksekogretim kurumlarit i¢inde boliim
acilmasina, birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya tliniversitelerden gelecek onerilere gore
Yiiksekogretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya yonelik egitim programi uygulamayan, Tiirkge,
yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boliimleri rektorliige bagli olarak
da kurulabilir. Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarindan
olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla

bolim bulunamaz.

Boliim Baskani

Boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde
yardimc1 dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi
tizerine dekanca, Rektorliige bagli yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi lizerine rektdrce ii¢ yil icin

atanir.Siiresi biten boliim bagkani tekrar atanabilir.




iDARI BiRIMLER

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg

<

<\

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir;

Universite bina ve tesislerinin projelendirme ¢alismalarini koordine etmek ve uygulamak.

Ihale dosyalarin1 hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek,

Ihale edilen islerin, teknik kontrolliigiinii yaparak hak edislerini diizenlemek ve biten islerin
kabul islemlerini ylriitmek,

Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini denetlemek,

Universite ¢evre diizenleme calismalarini projelendirerek kampus yerlesim planina gore
uygulamalarini yapmak.

Universite kamulastirma ve harita calismalarini yiiriitmek.

Universitenin telefon santralinin ve telefon tesisatlarinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak

Universitenin elektrik ve jeneratdr islerinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak.

Personel Daire Baskanhgi

<\

Personel Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

Insan giicii planlamas1 ve personel politikas ile ilgili ¢alismalar yapmak, personel sisteminin
gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde bulunmak.

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik islemleri yapmak,

Idari personelin hizmet &ncesi ve hizmet i¢i egitimini programlarini diizenlemek ve uygulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanligimin gorevleri sunlardir:

D N N NN

Universitemize yerlestirilen dgrencilerin kayit islemlerini yapmak,

Ogrenci kimligi diizenlemek,

Otomasyon sistemine gerekli verileri girmek,

Acilan dersleri alan 6grencilerin listesini olusturmak ve internet lizerinde 6gretim elemanlarina

sunmak,
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Ogretim elemanlarmin siav sonrasi verdigi notlar1 otomasyon sistemine aktarmak,
Her yanyil itibariyle mezun olacak 6grencilerin mezuniyet islemlerini yiiriitmek,
Kayait sildiren ve silecek duruma gelen 6grencilerin iglemlerini yapmak,

Mezunlara diploma hazirlamak,

Ogrenci belgesi vermek,

Transkript diizenlemek,

Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Saglhik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

v
v
v

Ogrencilerin ve personelin, saglik islemleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaclarimi karsilamak,
Ogrencilerin ve personelin, spor etkinlikleri, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarmi karsilayacak

faaliyetleri diizenlemek.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

v

v

Kiitiiphane kaynak ve hizmetlerini teknolojik gelismelere ve yeniliklere uygun olarak
diizenlemek,

Basili-yazili, gorsel-isitsel her tiirlii yayimlarin hizmete sunma iglemleri ile bibliyografik tarama
calismalarini yapmak,

Kiitiiphane personelinin hizmetici egitimini siirekli olarak saglamak, kiitiiphane c¢aligmalari
hakkinda ilgililere rapor sunmak, kalite kayitlarin1 tutmak ve degerlendirme notlarin1 yazmak,
Her diizeydeki kullanictya kurum i¢inde ve kurum digsinda hizmet vermek, diger iiniversite
kiitiiphaneleri ve kurumlarla isbirligi yaparak gelismeleri takip etmek ve kiitiiphane
kullanicilarini bu bilgiden yararlandirmak,

Okuyucunun arastirmalarina kolaylik saglayacak uygun ortamlar hazirlamak, mevcut ve giincel
bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanilmasini saglamak,

Kiitiiphane ile ilgili 6demeleri takip etmek ve kiitiiphanenin biit¢esini hazirlamak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.




Bilgi Islem Daire Baskanhg1

Bilgi Islem Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

v" Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim-gretim ve arastirmalara destek vermek,

v" Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

v" Universitemizin tiim birimleri i¢in gerekli arag-gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri
ylirlitmek,

v Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim-onarim,giivenlik ve tasima hizmetlerini yiiriitmek,

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir;

v' Ulusal kalkinma strateji ve politikalart yillik program ve hiikiimet programi gergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarii belirlemek, amaglarini olusturmak {izere
gerekli caligmalar1 yapmak,

v’ Idarenin gorev alamna giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yapmak,

v Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve becerileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

v Idarenin gérev alanma giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
aragtirmalar yapmalk,

v' Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasim koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

v Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
v’ Idare kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

v Izleyen iki yihin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,




Mevzuatt uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarma iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

Ilgili mevzuat gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin takip ve
tahsil islemlerini ylirtitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan, birim faaliyet raporlarmi da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

Idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasmir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,
Idarenin yatirm programmin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve

yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak,

Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek,

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarm uygulanmasi ve gelistirilmesi konularmda
calismalar yapmak, iist yonetimin i¢ denetime yonelik islerinin etkinligini ve verimliligini

arttirmak i¢in gerekli hazirliklar yapmak,

10.02.2011 tarih ve 27842 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan 2011/1 sayih Bagbakanlik
Genelgesi ile Devlet Teskilat1 Veri Tabani veri girisi islemlerini yapmak,

Ust Yénetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmaktir.




Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

v

Universitenin égrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve
idari mercilerde Uiniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarmin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci
olmak,

Rektorliik, genel sekreterlik ve diger birimlerle tasra teskilatindan intikal ettirilen ve hukuki, mali,
idari ve cezai sonug hasil edilebilecek tiim konular hakkinda hukuki goriis bildirmek,

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universite menfaatlerini koruyucu ve anlasmazliklara
¢Oziim getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

Universite adina akdedilecek s6zlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve
Universite menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimei1 olmak,

Rektorliikce goriis alinmak {izere gonderilen kanun, tiiziik ve yoOnetmelik taslaklar1 hakkinda

hukuki goriis bildirmek.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Igdir Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Komisyonu’nun
faaliyet alanlar1 su sekilde siralanmaktadir:

Proje basvuru takvimini ve projelerle ilgili formlar1 hazirlayarak duyurmak,

Her yil, projeler igin saglanacak destek limitlerini belirlemek,

Desteklenmesine karar verilen projeler i¢in ayrintilarin belirtildigi bir sdzlesme protokolii
hazirlamak,

Bilimsel Arastirma Projeleri hakkindaki yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen “Arastirma
Projelerinin Segiminde Dikkate Alinacak Ilkeler” ve Igdir Universitesi bilim politikalari
dogrultusunda, proje bagvurular1 ve degerlendirmelerinde dikkate alinacak ilkeleri belirlemek ve
aragtirmacilara duyurmak,

Proje basvurularini 6n incelemeden gegirmek, gerekli gordiigii proje onerilerini Danigma Kuruluna
ve/veya hakemlere gondermek ve gelen raporlar1 degerlendirerek projenin desteklenip
desteklenmeyecegine karar vermek,

Tez projelerini degerlendirerek, dogrudan karara baglamak, gerekli gordiigili tez projesi onerilerini

Danigma kuruluna ve/veya hakemlere gondermek ve gelen raporlar1 degerlendirmek,
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Yiiriitilmekte olan proje yiiriitiiciilerinden alt1 ayda bir aliman ve projelerin ilgili donemini
kapsayan ara raporlar1 degerlendirmek,

Proje yiiriitiiciilerinden gelen ek siire, ek biitce ve diger talepleri degerlendirerek karara baglamak,
Gerekli gordiigii hallerde proje ¢alismalarini yerinde incelemek, proje yiiriitiiciilerini degistirmeye
ve projeyi yiriirlikkten kaldirmaya karar vermek,

Sozlesme ve yonerge maddelerine aykirt durumlarda gerekli yaptirimlara karar vermek,

Ulkemiz ve Igdir Universitesi bilim politikalarma uygun olarak 6ncelikli arastirma alanlarm ve
konularini belirlemek ve duyurmak,

Her yilin sonunda desteklenen, incelemeye alinan, devam eden ve tamamlanan projeler hakkinda
Rektorliige rapor sunmak,

Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Y6netmelik kapsaminda, [gdir
Universitesi Rektorliigii niin verdigi diger gorevleri yerine getirmekle sorumludur.

Igdir Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Koordinatorliigii niin
faaliyet alanlar1 su sekilde siralanmaktadir:

BAP Biriminin program ve faaliyetlerini yonerge ve komisyon kararlar1 dogrultusunda diizenlemek
ve yuriitmek,

Komisyon Bagkani gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, Komisyon Baskanligima vekalet
etmek,

Projelerle ilgili duyurulari hazirlamak, yazigmalar1 yapmak,

Komisyon toplantilart i¢in giindemi hazirlamak,

Komisyon toplantilarinda raportorliik yapmak,

Birim ve komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu saglamak,

Rektor ve ilgili Rektér Yardimcisina komisyon ve birim calismalar1 hakkinda dénemsel yazili
raporlar sunmak,

Proje satin alma islemleri ile ilgili olarak gergeklestirme gorevlisi atamakla sorumludur.

D iligkiler Ofisi;

<

Igdir Universitesinin uluslararasi bir iiniversite olmas1 yolunda gereken temel adimlar1 atar.
Avrupa Birligi’nin yliksekogretim ve genglik programlarini iiniversitemizde koordine eder.

Avrupa Birligi programlar: ile ilgili, 6grencilere, akademik ve idari personele bilgilendirme
toplantilar diizenler.

Ulusal Ajans’in ve Avrupa Universiteler Birligi nin diizenledigi toplantilara katilr.

Avrupa Universiteler Birligi’nin Avrupa Birligi stratejilerini ve amagclarini iiniversitemize duyurur.




v’ Ulusal ve Uluslararasi ziyaretler gergeklestirir.
v' Uluslararasi egitim fuarlarina katilarak katilimcilara Igdir Universitesi’nin mevcut programlari ve

caligsmalar1 hakkinda bilgi verir.

Erasmus

v Erasmus programi, yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile igbirligi yapmalarimi tesvik etmeye
yonelik bir Avrupa Birligi programidir. Yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler
iiretip hayata gecirmeleri; kisa siireli 6grenci ve personel degisimi yapabilmeleri i¢in karsiliksiz
mali destek saglamaktadir.

v Bunun yani sira yiiksekdgretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak gelistirmek
ve Universite mezunlarmin iy diinyasinda istthdam edilebilirligini arttrmak amaciyla
yiiksekdgretim kurumlari ile ¢aligma gevreleri arasindaki iliskilerin ve igbirliginin arttirtlmasini da
tesvik etmektedir.

v' Programin amaci Avrupa’da yiksek Ogretimin Kkalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu
giiclendirmektir.

v' Erasmus programi, lniversiteler arasinda ilkelerarasi isbirligini tesvik ederek; 6grencilerin ve
egitimcilerin Avrupa’da karsilikli degisimini saglayarak; programa katilan iilkelerdeki ¢alismalarin
ve alinan derecelerin akademik olarak taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida bulunarak bu
amaci gerceklestirmeye caligmaktadir. Daha kaliteli yiliksekogretim sunan Avrupa’da mezunlar

daha donanimli, is diinyasinin beklentilerine daha fazla cevap veren bireyler olacaklardir.

Farabi Kurum Koordinatorliigii

v' Farabi Degisim Programu olarak adlandirilan Yiiksekdgretim Kurumlart Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Programu, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-Ogretim yapan yiiksekogretim kurumlar
arasinda 6grenci ve Ogretim iiyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya
Ogretim iiyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir yiliksekdgretim
kurumunda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir. Farabi Kurum
Koordinatorligli, 6grenci ve dgretim iiyesi degisimleri ile igili bagvuru islemleri, basvurularin
Yiiksek Ogretim Kurumuna bildirilmesi, burs &demelerinin tahakkuku gibi islemleri yerine

getirmekle sorumludur.




Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (Oyp) Kurum Koordinatérliigii

v' Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nin koordinasyonunda, Ogretim Uyesi Yetistirme Programlari
kapsaminda, lisansiistii egitim verme imkanina sahip olan yiliksekdgretim kurumlarinda, dgretim
iiyesi ihtiyaci olan diger yiliksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlilerine lisansiistii egitim
yaptirmasi yoluyla, 6gretim {iyesi yetistirmesine iliskin bir projedir. OYP programi ayn1 zamanda,
tilkemizde uzun stiredir siirdiiriilmekte olan “yurtdisinda doktora egitimi” programlarina yurti¢cinde

bir alternatif sunmaktadir.

Mevlana

v' Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan Mevlana Degisim Programi’nin hayata gegirilmesi ile
birlikte {niversitemiz Mevlana Kurum Koordinatorligi kurulmustur. Mevlana Kurum
Koordinatorliigii yurtdisindaki yiiksek 6gretim kurumlart ile iiniversitemiz arasinda 6grenci ve
Ogretim eleman1 degisimini saglamak ve yiiriitilmesi esnasinda iletisimin saglanmasi,
stirdiiriilmesi, degisim protokolii diizenlenmesi, Mevlana Degisim Programi basvurulariyla ilgili
duyurularin 6grenci ve Ogretim elemanlarina duyurulmasi, basvuru ve se¢im siireglerinin
yiirtiilmesi; tiim bunlar1 yaparken de iiniversitemizin diger birimleri ve Yiiksek Ogretim Kurumu

ile koordineli galisilmasi konularinda sorumlu ve yetkilidir.

C- idareye Iliskin Genel Bilgiler

2008 yilinda kurulan iiniversitemiz, yeterli bilgiye sahip, etik degerlere bagli, toplumsal
sorumluluk bilinci gelismis, akilci, yaratici, iiretken ve diinyadaki gelismeleri izleyebilen, ulusal ve
evrensel sorunlar1 saptayarak ¢6ziim {iretebilen, arastirmact ve mezunlar yetistirmek misyonuyla
kurulmus olan Igdir Universitesi; gorev ve sorumluklularin bilincinde, yurtigi ve yurtdisinda bilgi
{iretme, yayma ve insanligin sorunlarina ¢dziimler bulma cabasi i¢inde Igdir’da Universite-Halk
kaynasmasim saglamak {izere faaliyetler yapmaktadir. Universitemiz: 5.121 &grencisi ve 483

personeliyle Igdir‘in ekonomik yapisinda 6nemli bir rolii bulunmaktadir.




1- Fiziksel Yap1

Tablo 1 - Igdir Universitesi Tasinmazlarimin Dagihmi (Ac¢ik Alanlar Toplami)

Yerleske Adi

Miilkiyet Durumuna Gore
Tasinmaz Alani (m2)

Universite Hazine/Diger

Toplam
(m2)

Aciklama

TOPLAM

98.925,00 3.447.868,00

3.546.79

Merkezi Derslikler ve Konferans Salonu- 0 13.191 13.191 Igdir il Saglik Miidiirligii
Konukevi ( Uygulama Oteli ) ' ' tarafindan tahsis edilmistir.
ilahiyat Fakiiltesi — Saghk Hizmetleri 0 173322 Igdir il Saglhik Miidiirliigii
Meslek Yiiksekokulu Binasi - Y 1.733,22 | tarafindan tahsis edilmistir.

- (Kapali alan miktar1 4470 m?)
Kapal spor salonu (suveren kampiisii) 4.808 4.808 TS siliindln Bl St
. . - (Kapal1 alan miktar1 8082 m2)
Merkezi derslik (suveren kampiisii) 8.082 8.082 IS sl Tl sy
. (Kapal1 alan miktar1 1800 m2)
Laboratuar (suveren kampiisii) 3.800 3.800 TS il Bretlyeis i
R - (Kapalr alan miktar1 15500 m2)
Rektorliik binasi ( suveren kampiisii) 25.500 25.500 IS yiliineln Bretlyeis it
Ziraat Fakiiltesi ( suveren kampiisii) 33.000 33.000 (KaPal1 ale}n mlkt.arl 23(.)0(.) iz
heniiz faaliyete girmemistir.
. L (Kapalr alan miktar1 17280 m2)
Lojmanlar ( suveren kampiisii) 23.280 23.280 IS yiliineln Bretyeris gt
. - (Kapal1 alan miktar1 350 m2)
Rektor konutu ( suveren kampiisii) 455 455 I e
Tarimmsal Arastirma ve Uygulama Merkezi Zirai amaglarda
Uygulama Alam SRR | Sk kullanilmaktadir.
Suveren kampiisii toplam alani
Suveren kampiisii bina ve cevresi harici 3.289.19 | 3.289.191,18 m? olup tamami
3.289.191,18 : T -
alam 1,18 kesin tahsisli olarak milli
emlak’a aittir.
9 . 10.434,8 | Igdir il Saglhk Miidiirliigii
Karaaga¢ Kampils Alant 10.434,84 4 | tarafindan tahsis edilmistir.

Universitemizin toplam alan

3,00

miktari ( m?)




IGDIR UNIVERSITESI- 2015 YILI FAALIYET RAPORU

Tablo 1’de de goriildiigii tizere tiniversitemiz diger kamu idareleri tarafindan tahsis edilmis olan
tasinmaz {izerinde hizmet vermeye devam etmektedir. Hazinenin tahsis ettigi yeni yerleske alani Igdir
Universitesi Merkezi Derslikler ve Sosyal Tesisler 2012 yili itibariyle hizmete baslamistir.Igdir
iiniversitesi. 2014 yilinin eyliil ayinda ise iiniversitemizin yeni yerleskesi olan Suveren kampiis

alnanina tasinarak faaliyetine devam etmektedir.

Tablo 2 - Igdir Universitesi Tasinmaz Alanlar

Yer Adi | Toplam Ac¢ik Alan

Tarimsal Uygulama Arastirma Merkezi Uygulama Alam 133.318 doniim alan
Suveren Kampiis Alani 3.289.191,18 doniim  (Rezerve
Alan)
Karaaga¢ kampiisii Yaklagik 10 doniim
Derslikler

Tablo 3 - Igdir Universitesi Derslikler

Derslikler Adedi Alan (m2)
Merkezi Derslik 25 1770
Igdir MYO (Suveren Kampiisii) 10 825
Teknik Bilimler MYO (Suveren Kampiisii) 25 1750
Konferan Salonu Kisi Alani (m2)
Karaaga¢c Kampiis Konferans Salonu 370 300
Sosyal Tesisler Adedi Toplam Alan(m2)
Misafir Odasi 44 856

Universitemiz yeni kurulan bir kurum oldugundan akedemik faaliyetlerini farkli
tasinmazlarda siirdiirmektedir.Yeni yerleskemiz olan Suveren kampiis alanina gegtikce akedemik

faaliyetler bir arada yiiriitiilme imkan1 bulunucaktir.
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Tablo 4 — Yemekhaneler

Say1 (Adet) Kapal Alan (mz) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 3 540 300
Personel Yemekhanesi 1 80 40
Kantin 4 300 500

o

Toplam 920 840




2- Orgiit Yapisi
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Sekil 1- Igdir Universitesi Idari Teskilat Semasi

ARASTIRMA
MERKEZLERI

MUDURLUKLER

Caferilik Uyg. ve Arag.
Merkezi

Agr Dagna Uyg. ve Arag.,
Merkezi

Yaz Igleri Sube
Mudirlaga

Ozel Kalem Sube
Midirlaga

Tarmsal Uyg. ve Aray.
Merkezi

Uygulama Oteli
Sube Maduriugu

Cevre Sorunlar: Uyg.
ve Aray. Merkezi

Sirekli Egitim Uyg. ve
Arag. Merkezi

Aragtirma Laboratuvan
Uyg. ve Aray. Merkezi

Bllr,l iglem Daire
Bagkanlegs

Strateyt Geligtirme
Daire Bagkanhg

Personel Daire

Baglcanlsgs

(;enel Selareter
Yardoncen

Idars ve Mai Igler
Daire Bagkanlygy

Ogrena Isleri Daire -

Bastcnliy

Yap: Igleri ve Teknik

(‘-(-nrl Sekreter
Yarduncis

Daire Baglanlgy

Hukuk Musavirign

Daire Bagkanhg

I\utuph.uu- ve l)ok
Daire Bagkanhjn

Basn Yaymn
Halkla lligldler
Sube Muduriugo

ﬁagllk l\ul'ur ve Slmr

BIiRIMLER

Bilimsel Aragtirma
Projeleri Koord.

Doner Sermaye
Isletmeciligi

Zovrunlu Dersler
Koordinatorlugu

Proje Koord.
Damsma Merkezi

Disg iligkiler
Koordinatoriugu
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Gelisen ve degisen teknolojiyi yakindan takip ederek Universitemiz bilgi islem sistemini
giincel halde tutmak amaciyla; tim birimlerimizin ihtiyact olan yazilimlarin temin edilerek 7/24
esasma gore hizmete sunulmasi ve ayakta durmalarmin saglanmasi Universitemizde yiiriitiilen
bilgi islem faaliyetlerinin temel amacidir. Bunun yaninda; bilgisayar kurulumu, giincellenmesi,
virlislerden korunma, ag yapisi iginde olusabilecek arizalarin diizeltilmesi ve sistemin daha iyi
hale gelmesi icin gerekli analizlerin yapilmasi, iiniversite i¢inde sistemin gerektirdigi
yetkilendirmelerin yapilmasi, yazilim ve donanimlarin garanti siiresi i¢inde ve disinda g¢aligir
vaziyette tutulmasinin saglanmasi, kullanilmakta olan yazilimlarin server ortaminda giivenliginin
saglanmasi, vb. ihtiya¢ duyulan tiim islemler bilgi islem faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilmeye

devam etmektedir.

UNIVERSITEMIZIN BIiLiSIM ALANINDAKI FAALIYETLERI VE PROJELERI

a) IP tabanli tiim servislerin {iniversitemiz aginda c¢aligmasini saglayan ana ag anahtarimiz 2
yildan uzun siiredir calismakta ve her gecen giin daha siklikla ariza vermekteydi. ihtiyacimiz1
karsilamamakta yetersiz kalan cihaz sorun c¢ikardiginda iiniversitemizin internet erisimi
kesilmekte, web sayfamiza ulasilamaz olmakta ve IP telefonlar devre disi kalmaktaydi.
Universitemiz aginin merkezi kesintisiz, giivenilir, yeni teknolojilerle (IP versiyon 6 vb.) uyumlu

hale getirilmistir.

b) Her gecen giin daha da gelisen ve biiyiiyen {iniversitemizin mevcut 50 Mbps olan internete
erisim hiz1 yeterli olmamaktaydi. Igdir Universitesi’nin 50Mbps olan mevcut internete erisim
hizinin 100 Mbps’a ¢ikarilmistir. Universite tarafindan satin alman Trend-Micro antiviiriis
programi kurulmaya baglandi. Ek olarakta skype kurumsal uzak masaiistii baglanti program

kurulacak.

¢) Universitemiz eposta kullanicilarinin kesintisiz, giivenilir ve hizli elektronik posta iletisimine
sahip olabilmeleri i¢in yeni mail server alindi. 500 kullaniciya hitap etmektedir.50 Gb kotasi
bulunmaktadir. Eski web sitesinde birimlerden gelen talepler dogrultusunda giincellemeler

yapildi.Ortalama 1500 personel ve 6grenciye e-posta hesabi agildi.
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d) Yeni web sitemizin giivenlik testi yapildi ve inceleme sonucunda giivenli kod caligmalari
yapildi. Bununla beraber bazi giivenlik agiklarinin giderilmesi igin bir giivenlik sertifikasina
(SSL) ihtiya¢ oldugu ortaya konuldu. Satin alinmasi uygun goriilen baz1 uygulamalar i¢in (SSL
sertifikasi, hosting yonetim paneli, HTML editor) teknik sartnameler hazirlandi. Web site yetkili
panellerine, kullanimi pratiklestiren yeni elementler eklemesi yapilmistir.(arama, renklendirme,

ayarlar1 bir yerde toplama v.b)

KUTUPHANE SiSTEMLERI

Universite kiitiiphaneleri basta olmak iizere kiitiiphanelerin hemen hepsinde kiitiiphane
otomasyon yazilimlar1 kullanilmaktadir. Bu sayede arastirmacilara daha kaliteli ve daha hizl

hizmet verilebilmektedir.

Kiitiiphanedeki kaynaklarin yonetimi ve en optimum sekilde paylasimina imkan verir.
Sistem icerisinde barkod kullanimi yayinlarin takibi agisindan pratik bir ¢éziimdiir. Yayinlar
tizerinde yapilan islemlerde (6diing verme/alma, siire uzatma vs.) insan faktoriinden

kaynaklanacak yavaslik ve hatalar barkod kullanimiyla ortadan kalkmaktadir.
Kiitiiphanemizin kapal1 alan1 142,9 m2’dir.

Kaynak Tiirleri

Tablo 5 — Kaynak Tiirleri

Kaynak Tiirleri Sayisi

Kitap Rafi =
Siireli Yayimn Rafi 3
Okuma Masasi 14
Kiitiiphane Sirasi 6
Kitap Arabasi 2
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Kitap Envanteri

Tablo 6 — Kitap Envanteri

Kitap Sayisi

Toplam Basihi Kitap Sayis1 (Tiimii Bagis Koleksiyon) 6
Basih Periyodik Yayin Aboneligi 0
Uye Olunan Veri Tabam Sayisi 8+1
Elektronik Dergi Sayisi (Bashk)- Ankos Dahilinde 11000
Elektronik Kitap Sayisi- Ankos Dahilinde 6000
Basili/Elektronik Tez Sayis1 (Basili) 2610
DVD/VCD/CD 85

¢ Kiitiiphanemizde Kullanilan Veri Tabanlar1 (Deneme Erisiminde olanlar)

1. Ebrary Academic Complete Veri tabani

2. Encylopedia of Islam Veri Taban

3. Index Islamicus Online Veri Tabant

4. Credo Reference Online Veri Tabani

5. E-Duke Books Scholorly Collection Veri tabani
6

Proquest Engineering Collection Veri taban:

e Satin alma yoluyla abone olunan veri tabanlar

HiperKitap Veri Tabani

Ebsco Discovery Service Tarama Motoru
MathScinet Veri Tabani

JSTOR Veri Tabani

Proquest Tez Veri Tabam

Cambridge Journals Veri Tabani

ACS (American Chemical Society) Veri Taban

© N o g b~ w0 DN E

Wiley Online Library Veri Tabani
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9. Ebrary Academic Complete Veri Tabani

4- insan Kaynaklar

Insan kaynaklar1 kavrami kurumsal hedeflere ulasmada orgiitlerin kullanmak zorunda olduklar
temel kaynaklardan biri olan beseri kaynagi ifade eder.Bu kavram, orgiitiin blinyesinde bulunan
en {ist yoneticiden en alt diizeydeki is gorenlere kadar tiim calisanlar1 kapsadigi gibi, orgiitlin

disinda bulunan ve potansiyel olarak yararlanilabilecek isgiiciinii de igermektedir.

Insan kaynaklarinin kurumlar igin ayr bir yeri ve énemi vardir.Ciinkii diger kaynaklar etkili bir
sekilde kullanabilmek insan kaynaklarindan istifadeye baglidir.Glintimiizde her alanda hizli bir
degisim yasanmaktadir.Bu degisim oOrgiitlerin tim kaynaklarim1 en iist diizeyde verimli
kullanmasini zorunlu hale getirmistir.Bu baglamda, bir 6rgiitiin temel kaynaklardan biri olan ve
diger kaynaklarin verimlilik diizeyini etkileme 6zelligi olan insan kaynaginin etkili ve verimli
kullanilmasini zorunluluk haline gelmistir.Orgiitsel amaglar1 gerceklestirmek ve tiim kaynaklar:
etkili kullanmak icin nitelikli insan kaynagina duyulan ihtiya¢ her gecen giin artmaktadir.Ciinkii

orgiitler amaglarina ¢alisanlartyla ulasabilir.

AKADEMIK VE iDARIi PERSONEL

Universitemiz akademik personelin unvanlarma gére dagilimi asagidaki tabloda sunulmustur.

Universitemizde toplam 269 akademik personel gorev yapmaktadir.

Grafik 1- Akademik Personel Unvan Dagilim

13
74 57
8 5 6 6
[ —— el e s

Prof Dog Yrd. Dog Ars. Gor Ogretim Gorevlisi Okutman Uzman
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Tablo 7 — Akademik Personel Dagilimi

UNIVERSITEMIZIN AKADEMIiK DAGILIMI

2015
Profesor 8
Docent 5
Yardimc1 Dogent 74
Ogretim Gorevlisi 57
Okutman 6
Arastirma Gorevlisi 113
Uzman 6
Cevirici 0

Egitim-Ogretim Planlamacisi 0
TOPLAM 269

Tablo 8 — Kadro Bos ve Doluluk Dagilimi

Kadrolar Kadrolarin Doluluk  Kadrolarin Istihdam
Oranina Gore Sekline Gore
Dolu Bos Tam Yar1 Zamanh
Zamanh
Profesor 8 30 8
Docent 5 63 5
Yrd. Dogent 74 40 74
Ogretim Gorevlisi 57 69 57
Okutman 6 - 6
Cevirici - -
Egitim-Ogretim Planlamacisi - -
Arastirma Gorevlisi 113 34 113
Uzman 6 - 6
Toplam 269 243 269

Universitemiz personelinin yas ve akademik {invanlarin1 gosteren tablo ve grafikler asagida
sunulmustur. Igdir Universitesi’nde akademik personelin unvanlarina gére birimlerdeki dagilimi

asagidaki tabloda sunulmustur.
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Tablo 9- Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilim Tablosu

, , Cinsivet
Fakiilte/yiiksekokul/M
akiilte/yiiksekokul/Myo Erkek Kadin
Profesor 3 0 3
Docent 4 0 4
Ziraat Fakiiltesi Yrd.Doc. 20 5 25
Ars.GOT. 14 9 23
iktisat Fakiiltesi XrdDog, L : S
Ars.GOr. 5 5 11
Profesor 1 0 1
Yrd.Dog. 15 0 15
. Ogr. Gér. 7 0 7
Ilahiyat Fakiiltesi
Ars.Gor. 16 5 21
Profesor 4 0 4
Docgent 1 0 1
Yrd.Dog. 5 4 10
Miihendislik Fakiiltesi Ogr.Gor. 0 1 1
Ars.GOor. 20 5 25
Yrd.Dog. 1 0 1
Tuzluca MYO -
Ogr.Gor. 2 0 2
Beden Egitimi ve Spor Y.O. Ars.Gor. 8 0 8
Yrd.Dog. 5 4 9
Ogr.Gor. 2 0 2
Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Ars.Gor. 10 7 17
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ars. Gor. 5 3 8
[gdir MYO Ogr.Gér. 13 4 17
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Yrd.Dog. 5 1 6
Saglik Hizmetleri MYO -
Ogr.Gor. 10 5 15
Igdir Teknik MYO Ogr.Gor. 10 3 13
Uzman 3 3 6
Rektorliik Okutman 4 2 6
TOPLAM 269

Birimlerimizin egitim durumlarina goére personel dagilimi asagidaki tabloda detayli olarak

gostermektedir.

Tablo 10 — Cahstig: yer ve Kadro unvanina gore dolu kadrolarin icmali

CALISTIGI YER VE KADRO UNVANINA GORE DOLU KADROLARIN iCMALI

UNVAN IDARI PERSONEL AKADEMIK PERSONEL
Ziraat Fakiiltesi 10 55
Ilahiyat Fakiiltesi 8 44
Miihendislik Fakiiltesi 6 41
Fen Bilimleri Enstitiisii 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii 3
Saghk Bilimleri Enstitiisii 3
| 15dir Meslek Yiiksekokulu 6 17
Ellk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 7 21
Genel Sekreterlik/Rektorlitk 19 12
Hukuk Miisavirligi 5
Personel Daire Baskanhgl 11
grenci Isleri Daire Baskanhgl 9
Bilgi islem Daire Baskanhgi 12
Kiitiiphane ve Dok. Daire Baskanhgl 9
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 10
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 22
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi 38
| Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi 16
Fen Edebiyat Fakiiltesi 28

4

Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2 21

2

3

1

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Edll‘ Teknik Bilimler MYO
Tuzluca Meslek Yiiksekokulu

13
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Turizm Fakiiltesi 1
TOPLAM 214 269
Tablo 11 — Personellerin cinsiyete gore kadro dagilimi
CINSIYET
KADIN ERKEK TOPLAM
AKADEMIK PERSONEL 68 261 269
IDARI PERSONEL 54 160 214

Tablo 12 — idari Personellerin Egitim Durumlarimin Birimlere Gore Dagihimi

Birimler/Sinifi IIkégretim Lise Onlisans Lisans  Y.Lisans TOPLAM
Genel Sekreterlik 1 5 14 20
Hukuk Miisavirligii 1 4 o)
Strateji (v}ellstlrme Daire 1 9 10
Baskanhg

Personel Daire Baskanhgi 1 10 11
Yap1 Islefl ve Teknik Daire 4 14 20 38
Baskanhg

Bilgi islem Daire Bsk. 1 11 12
Ogrenci Isleri Daire Bsk. 1 8 9
Saghk Kiiltiir ve Spor

Daire Baskanhg < . — 08
Idari ve }\/Iah Isler Daire 1 3 8 11 23
Baskanhg

Kiitiiphane ve Dokiiman. 5 7 9
Daire Baskanhg

Miihendislik Fakiiltesi 1 5 6
Ziraat Fakiiltesi 2 8 10
IiBF 2 2
Tlahiyat Fakiiltesi 1 1 6 8
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 2 3
Fen Edebiyat Fakiiltesi 2 2 4
Turizm Fakiiltesi 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 3 3
Fen Bilimler Enstitiisii 1 3 4
Saghk Bil.Enstitiisii 3 3
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Igdir MYO 1 1 4 6
Besyo 2 2
Saghk Hizmetleri MYO 1 6 7
Igdir TBMYO 1 2 3
Tuzluca MYO 1 1
Toplam 1 13 46 156 216

269 Akademik personelimizin yas dagilimi asagidaki gibidir

2%

Grafik 2 — Akademik Personel Yas Dagilim

216 Idari personelimizin yas dagilimi asagidaki gibidir.

2%

24%

~_39%

W 20-25 Yas Arasi

26-30 Yas Arasi
MW 31-35 Yas Arasi
W 36-40 Yas Arasi
M 41-50 Yas Arasli

m 51 Yas Gzeri

W 20-25 Yas Arasi

26-30 Yas Arasli
W 31-35 Yas Arasi
M 36-40 Yas Arasi
W 41-50 Yas Arasi

m 51 Yas uzeri
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Grafik 3 —idari Personel Yas Dagihm

3% O%

I Lise
m Onlisans
m Universite

= Yiksek Lisans

Grafik 4 — idari Personelin Egitim Durumu ve Birimlere Gére Dagilimlar1 Grafigi

Universite Personelinin %44 “ii idari personel, % 56°s1 akademik personeldir.

m Akademik Personel
i idari Personel

Grafik 5 - Personelimizin Akademik ve Idari Olarak Dagihimi
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Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam

Unvan Adet Geldigi Ulke Cahistig1 Boliim
1 Azerbaycan Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Doc¢ent 1 Azerbaycan Ziraat Fakiiltesi
1 Suriye Miihendislik Fakiiltesi
1 Iran Ziraat Fakiiltesi
Yardimei Docent 1 Azerbaycan iiBF
1 iran Ziraat Fakiiltesi
1 Iran Ziraat Fakiiltesi
1 Suriye Ilahiyat Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi 1 Suriye ilahiyat Fakiiltesi
1 Suriye Teknik Bilimler Myo
1

Fas ilahiiat Fakiiltesi

Tablo 13 — Yabanci Uyruklu Personellerin Birimlere Gore Dagilimi

5- Verilen Hizmetler

A-Egitim Hizmetleri

Egitim: bireyin yasadigi toplum i¢inde degerini, yetenek, tutum ve degisik davranig bi¢imlerini
gelistirdigi  siireglerin  timiidiir. Egitim: Onceden saptanmis esaslara goére insanlarin

davraniglarinda belli gelismeler saglamaya yarayan planl etkiler siirecidir.

Iyi bir egitim, hayat standardimi yiikseltir. Yiiksekogretim hayattaki cesitli durumlar arasindaki
gercekleri, baglantilar1 ve ilkeleri gormek ve anlamak becerisini kazandirir.Iyi bir egitim aym

zamanda kiside yeni ilgi alanlarinin gelismesine yardim ederek hayati daha zevkli ve ilging kilar.

Universitemiz; Ogrencilerini milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tasiyan,
toplum yararinmi kisisel ¢ikarinin iistiinde tutan, aile, iilke ve millet sevgisi ile dolu, Tiirkiye
Cumbhuriyeti Devletine karst gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis haline getiren,

hiir ve bilimsel diislince giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina saygili, beden,
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zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bireyler olarak

yetistirme gayreti i¢indedir.

Verilen egitimin temel amaclar1 ise Ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve
ihtiyaglarina cevap verecek, ayni zamanda kendi ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin
bilgi, beceri, davranig ve genel kiiltiirline sahip vatandaslar olarak yetistirmek, Tiirk Devletinin
tilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu artirmak amaciyla;
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulanacak ve hizlandiracak programlar
uygulayarak, cagdas uygarhigin yapici, yaraticit ve segkin bir ortagi haline gelmesini saglamak,
Yiiksekogretim kurumlar: olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve aragtirma yapmak, bilgi ve
teknoloji tiretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak,
yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin se¢kin bir {iyesi haline

gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Universitemizde 2015 yili sonu itibariyle 6gretim yilinda toplam 5121 &grenci egitim

almaktadir.

Tablo 14 - Universitemiz 2015 Y1l Sonu Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar

I. Ogretim II. Ogretim Genel
Birimin Adi

E K Toplam |E K Toplam | Toplam
Ziraat Fakiiltesi 219 105 324 0 324
ilahiyat Fakiiltesi 340 255 595 282 200 482 1077
Miihendislik Fakiiltesi 90 46 136 30 21 51 187
Igdir M.Y. O 518 360 878 241 127 368 1246
Iktls"adl ‘ ve Idari bilimler 100 ’7 187 i i 187 187
Fakiltesi
Saglik Hizmetleri M.Y.O 260 373 633 239 289 528 1161
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 63 45 108 0 108
Igdir Teknik Bilimler MYO 340 129 469 114 10 124 593
Fen Bilimleri Enstitisu 82 54 136 0 136
Sosyal Bilimler Enstitiisii 99 33 132 0 132

Toplam 2111 1487 3598 906 647 1740 5121
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Tablo 15 — 2015 Ogretim Yih Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram Tablosu

Birimin Ad1 I(éilz{tlzflj an 2esl?l{e1;1en sonucu ﬁ(;slan Doluluk Oram
Fakilteler 635 439 196 %66.26
Yiiksekokullar 0 0 0 0
Meslek Yiiksekokullar 110 825 285 %81.45
Toplam 745 1264 481 9075.23

H ilahiyat Fakiiltesi
H Ziraat Fakdltesi
B Mihendislik Fakiiltesi
S | Igdir M.Y.O.
. | Sag. Hiz. M.Y.O.
~ M Fen-Edebiyat Fakdiltesi
’ | Igdir Teknik M.Y.O.
%

miiBF

® Fen Bilimleri

Sosyal Bilimler

Grafik 6 - Universitemiz 2015-2016 Egitim ve Ogretim Yih Ogrenci Sayilar1 Grafigi

Universitemizde 2015 yilinda yiiksek lisans programlar asagidaki tabloda mevcuttur.

Tablo 16 — 2015-2016 Ogretim Y1l Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar

Birimin Ad1 Program Yiiksek Lisans Doktora TOPLAM

Tezli Tezsiz

Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel islam Bilimleri | 102 - - 102
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Sosyal Bilimler Enstitiisii Felsefe ve Din Bilimley 34 - - 34

Fen Bilimleri Enstitiisii Gida Miihendisligi 27 = - 27

Fen Bilimleri Enstitiisii Tarla Bitkileri 44 - 2 46

Fen Bilimleri Enstitiisii Toprak  Bilimi  ve 7 ) : 7
Bitki Besleme

Fen Bilimleri Enstitiisii Zootekni 26 - - 26

Fen Bilimleri Enstitiisii Tarim Ekonomisi 38 = = 38

Fen Bilimleri Enstitiisii Bahge Bitkileri 28 - - 28

Fen Bilimleri Enstitiisii Bitki Koruma 23 - - 23

Fen Bilimleri Enstitiisii Biyosistem 18 i ) 18
Miihendisligi

TOPLAM 347 = 2 349

Tablo 17 - Yatay Gegisle 2015 Egitim- Ogretim Yihnda Universiteye Gelen ve Universiteden Ayrilan
Ogrencilerin Sayilar1

Birimin Ad1 Gelen Giden
Ziraat Fakiiltesi 3 9
Igdir Meslek Yiiksekokulu 15 6
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 13 22
[lahiyat Fakiiltesi 10 39
Miihendislik Fakiiltesi 1 6
Fen Edebiyat - 1
[gdir TB MYO 2 3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 12

TOPLAM 45 98

Tablo 18 - Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Birimler Adi Kendi  Ogr. Ucr. ve Katki Basansizhk Yiik.  Ogr.

Ist. Pay1 Yatirmama  (Azami Cikarma

Siire)

TOPLAM

Ziraat Fakiiltesi 5 - - - - 5
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Mihendislik Fak. 3 - - - 3
Saglik Hiz.M.Y.O 2 - - - 2
[gdir M.Y.O 19 - - - 19
Iktisadi ve Idari Bilimler . ;
Fakiiltesi
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 - - - 1
Idir TB MYO 7 - - - 7
TOPLAM 39 - - ‘ - 39
FAKULTELER
ILAHIYAT FAKULTESI
Genel Bilgiler

Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, iilkemizde din bilimleri alaninda yiiksek 6gretim
veren ilahiyat fakiiltelerindendir.2008 yilinda acilan Fakiiltemiz Egitim-Ogretime 2009-2010
Egitim Ogretim yilinda baglamistir.5 yillik bir fakiilte olup egitim-6gretim dili Tiirkgedir.

Fakiiltemizde Islami bilimler ve din bilimleri alaninda &grencilere sahih dini bilgiyi
kullanma metotlar1 verilmesi amaglanmaktadir. Alan uzmani 6gretim elemanlar1 tarafindan
akademik diizeyde dersler verilmektedir. Fakiiltede tam giin egitim-6gretim yapilmaktadir.

Fakiiltemiz Egitim-Ogretim kadrosu, 2015 y1l1 itibariyle, 1 profesor, 15 yardimei dogent, 7
Ogretim gorevlisi ve 16 Arastirma gorevlisi olmak {izere toplam 3 Ogretim elemanindan
olusmaktadir.

Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Temel Islam Bilimleri Boliimii, Felsefe ve Din
Bilimleri Bolimii, Islam Tarihi ve Sanatlar1 Bolimii olmak iizere ii¢ akademik boliimden
olugmaktadir. Bir ilahiyat 6grencisine gerekli olan bilgi ve donanima sahip olarak 6grencilerimiz

mezun olarak diploma alirlar.
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Mezuniyet Sonrasi Istihdam Imkanlan

Fakiiltemizden mezun olan &grenciler, Diyanet Isleri Baskanligi'mn merkez, tasra ve
yurtdig1 ve idari gorevler teskilatlarinda miiftii, miiftii yardimcisi, vaiz, vaize, Kur'an Kursu
Ogreticisi, imam, miiezzin; Milli Egitim Bakanlhigi biinyesindeki ilk ve orta dereceli okullarda
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmeni ve Bakanligin ilgili birimlerinde gdrev
alabilmektedirler. Lisansiistii 6grenime devam etmeleri halinde 6grencilerimize Ilahiyat
Fakiiltelerinde ve Egitim Fakiiltelerinin Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi

Boliimlerinde 6gretim eleman1 olma kapisi da agiktir.

Vizyon

Dinin evrensel ve 6zgiin degerleri hakkinda akademik 6lgiitlere uygun, toplumun ihtiyaglariyla
uyumlu bilgi iireten, bu bilgileri bireyin ruh sagligir ve toplumun huzuru i¢in dogru ve etkin
bicimde aktaran, tarihi ve kiiltiirel kimligimizin korunup gelistirilmesi dogrultusunda yayan,
I[slami degerlere ve cagm ihtiyaglarina uygun bigimde yorumlayan gerek ulusal gerekse

uluslararasi diizeyde oncii ve nitelikli bir yiiksek 6gretim kurumu olmak.

Misyon

Genelde din bilimleri ve kiiltiirii, 6zelde Islam bilimleri ve kiiltiirii alaninda ilm1 esaslar, kiiltiirel
ihtiyaclar ve uluslararas1 standartlar c¢ergevesinde arastirmalar yapmak ve yayinlamak; bu
dogrultuda istiin nitelikli din bilimleri uzman ve arastirmacilari, din bilgisi 6gretmenleri ve din
gorevlileri yetistirmek. Sosyal ve kiiltiirel gelismeleri g6z oniinde bulundurarak milli, dini ve
ahlaki degerlerimizi koruyup gelistirmek suretiyle sosyal barisa ve toplumun maddi-manevi

kalkinmasina katkida bulunmaktir.

Verilen Hizmetler

Egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve incelemelerin yaninda kamuya agik sosyal ve kiiltiirel

faaliyetlere (Sempozyum, Panel, Konferans v.b.) 6nem verilmektedir.
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Kurumca Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler Bildiriler, Seminerler, Paneller diger

Faaliyetler.

Tablo 19 — ilahiyat Fakiiltesi 2015 yili Gerceklesen Faaliyetler

Adi ve Soyadi

Bilimsel Faaliyetin Konusu

1) Ankarada Egitim Programlarin Yiritiilmesi ile Arastirmalar

Tarih

S RSNEN Yapmak Uzere Gorevli. Rl

SADI EREN 2?‘ A:nkara ve erzurur'l‘lda g:esfth 1l§1h1yat fakiiltesi ile ilgili 08-16 SUBAT 2015
goriismeler yapmak tlizere gorevli,

ADEM ERYIGIT !}/Ievlenfl program ka}psamnda Universitelerle igbirligi yapmak 13-22- SUBAT 2015
lizere gorevli Cezayir

OSMAN BiLGEN 3)_ Sempozypmdq Bildiriyi Sunmak Uzere sakaryada 25-NISAN 2015
gorevlendirilmesine,

SADI EREN Zz) rAe;‘l:i(iara ilahiyat fakiiltesi ile ilgili goriismeler yapmak tizere 18 HAZIRAN 2015

MUSA CETIN 5) Mezhepler“ arasi hosgorii konulu sempozyuma katilmak iizre 23 NiSAN 2015
almanyada gorevli,

BEKIR KOLE 6?‘ Istlsare'Topla‘ntlsm katilmak tizere Istanbul’da 21-NISAN 2015
gorevlendirlmesine,

BEKIR KOLE 7) Uluslar"ara51 harpu:[? degs:r kaj[an sahsiyetler sempozyumuna 13 MAYIS 2015
katilmak tizere Elaz1g’da gorevli

SADI EREN 8) Dekanlar Toplantisina Katilmak Uzere Bayburt’ta Gérevli |08 MAYIS 2015

CEMAL ISIK 9) Risale I Nur Konulu Yaklasimla Van’da Gorevli 7- MAYS- 2015

7EKi TAN é?\za):’lgaTefSH Akademisyenleri Toplantisina Katilmak Uzere 22-MAYIS 2015

ALIYILDIZ 11) Kelam Anabilim Dallari Koordinasyonuna Katilmak Uzere

MUSAHAN Kahramanmarag’ta Gorevli LIS AUl

OSMAN BiLGEN 12) Uy,luslar.'flrs1 I‘slam Ve Tip Kongresine Katilmak tizere 11 EKIM 2015
Adana’da Gorevli

BEKIR KOLE 13) Egirdir’in Zly§'f.net1 Zeymler Sempozyumuna Katilmak 14- KASIM 2015
Uzere Ispartada Gorevli

OELLA. 14) Pedagojik Formasyon Ile Ilgili Islerle Gorevli Erzurum 28 MAY IS 2015

BAYRAKTUTAN = v o Vi B

SAHIN 15) islam mezhepleri tarihleri anabilim dali VI. koordinsyon ) o

AHMETOGLU toplantisina katilmk iizere. Konya’da Gorevli SRS ARG

; . 16) islam mezhepleri tarihleri anabilim dali VI. koordinsyon -
HABIP DEMIR toplantisina katilmk tlizere. Konya’da Gorevli 04 EYLUL 2015
. Istanbul ve Izmirde Bulunan Universitelerde Ilahiyat

SADIEREN Fakiilteleriyle Ilgili Arastirmalra Yapmak i N

ISA BABUR Konferansa Katilmak Uzere Belgika’da Gorevli, 22 NISAN 2015

ISA BABUR Konferansa Katilmak Uzere Macaristan’da Gérevli, 4 MAYIS 2015

iSA BABUR Uluslarars1 Dinler Cemiyetinin Kongreisne Katilmak Uzere 22 AGUSTOS 2015

Almanya’da Gorevli
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iLYAS ALTUNER K}llturel fe_1a.11yet ve arastirmalar yapmak tizere Isveg’te 23 NiSAN 2015
gorevlendirilmesing,

FATIH OZKAN K"ulturel fz.aa.hyet ye arastirmalar yapmak tizere Isveg’te 23 NiSAN 2015
gorevlendirilmesine

Tablo-20 ilahiyat Fakiiltesi 2015 Bilimsel Faaliyet Sayilari

ULUSAL VE ULUSULARARASI BiLIMSEL TOPLANTI SAYISI

Sempozyum ve Kongre 18
Konferans 5
Yurti¢i Panel S
Yurtdist Panel -
Egitim Semineri 8
Teblig 4
Sura -
Makale -
Diger Faaliyetler 15
Toplam 55

Ogrenci Sayilar

Tablo 21 - ilahiyat Fakiiltesi Ogrenci Sayilart

Ogrenci Sayilar

I. Ogretim II. Ogretim Toplam
Birimin Ad1
E. K. Top. E. K. Top. E. K
ilahiyat fakiiltesi 340 255 595 282 200 482 622 455

TOPLAM 340 255 595

Oneri ve Tedbirler

Egitim-Ogretim ve ydnetimdeki verimliligin daha da iist seviyelere ¢ikarilabilmesi bakimindan;
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a) Siniflardaki modern sira ve projeksiyon cihazi eksiklerinin tamamlanarak sistemin teknik

yonden gelistirilmesi,
b) Mevcut kiitiiphanenin, siireli ve siiresiz yayinlar yoniiyle daha da gelistirilmesi,
¢) Fakiilte dergisi ¢ikarilarak bilimsel yayinlarin tesvik edilmesi,

d) Fakiiltenin ihtiya¢ duydugu brans ve alanlardaki idari ve akademik personel ihtiyacinin

karsilanmasi,

e) Mevcut kiitiiphanenin kitap giris- ¢ikisini kontrol altina almak igin elektronik giivenlik

sisteminin kurulmasi.

MUHENDISLIK FAKULTESI

Vizyon

Fakiiltemizde uygulanmasi1 ongoriilen egitim-6gretim planlari, bilim ve teknolojideki mevcut
gelismeler izlenerek, 6grencilerimize temel miihendislik bilgilerinin verilmesinin yani sira, belli

konularda uzmanlasmaya yonelik egitim imkani1 da saglayabilen bir fakiilte olmaktir.

Misyon

Fakiiltemiz ¢alistig1 ortamlarda bilimsel yontemleri kullanan, giivenli, verimli ve basarili eleman
saglama yaninda yeniliklere acik, yerel ve ulusal karsilasilan problemleri ¢6zme niteligi gelismis

ve girisimci mithendisleri yetistirmeye yonelik hizmet vermeyi kendisine ilke edinmistir.

Verilen Hizmetler

Miihendislik Fakiiltesi, 2008 yilinda 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilat1 Kanununa eklenen Ek Madde 100” e gore Igdir Universitesi biinyesinde kurulmustur.
Fakiiltede Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi,
Gida Miihendisligi, ingaat Miihendisligi ve Makine Miihendisligi boliimleri agilmis olup Yiiksek

Ogretim Kurumu’nun genel olarak 6ngdrdiigii yeterli alt yap1 saglandik¢a s6z konusu béliimlere
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Ogrenci alinacaktir. Fakiiltemiz Gida Mihendisligi Bolimiine 2015-2016 egitim-6gretim
déneminde toplam 189 6grenci bulunmaktadir. En biiyiik hedefimiz, ¢agin ihtiyaclarina cevap
verebilecek kaliteli bir egitim, ulusal, bolgesel ve yerel sorunlarin ¢oziimiine katki saglayacak
arastirma projeleri ile ciddi bilimsel ¢aligmalar ve aktif bir kamu hizmeti sunarak gerek yurt
icinde ve gerekse yurt disinda itibar kazanmaktir. Cok genc¢ olan fakiiltemiz, bu hedefi

gerceklestirmek icin kaliteli ve nitelikli akademik kadrolarini olusturmaya baslamistir.

Ogrenci Sayilar

Tablo 22- Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Sayilar

I. Ogretim | 11 Ogretim TOPLAM
Boliimiin Ad1 E K  Toplam K Toplam

m-m

TOPLAM 136 il 120 67

Akademik Yaynlar ( Elektrik ve Elektronik Miihendisligi)

Tablo 23- Miihendislik Fakiiltesi Akademik Yayinlar

AKADEMIK YAYINLAR

Bahsheli Guliyev, Akbar Barati Chiyaneh, Novruz Bashirov, Genber Kerimli. Effects of
Nonparaolicity on Electron Thermopower of Size-Quantized Semiconductor Films. Chin.Phys.Lett.
Vol. 32, No:7(2015) 077204 (SCI)

Selman Demirel,Serafellin Ozbey and Nedim Sézbir from Sakarya University in Turkey and Senol
Giilgonil from Turksat present P-Spice based model of a power system for communication satellites
“DESIGN AND OPTIMIZATION OF A TELECOMMUNICATION SATELLIT” Electronics
WORLD THE ESSENTIAL ELECTRONICS ENGINEERING MAGAZINE, July 2015 Volume 121
Issue 1951

Guven Turgut, Adem Kocyigit, Erdal Sonmez (2015). Influences of Pr and Ta doping concentration
on the characteristic features of FTO thin film deposited by spray pyrolysis, Chinese Phys. B Vol. 24,
No. 10 107301

A.Battal, D. Tatar, A. Kocyigit, and B.Duzgun, Effect of Substrate Temperature on Some Proporties
Doubly Doped Tin Oxide Thin Films Deposited By Using Spray Pyrolysis, Mater. Focus 4, 445-456

Bahattin Duzgun, Adem Kocyigit, Demet Tatar and Ahmet Battal FTIR and AFM Proporties Doubly
Doped Tin Oxide Thin Films Prepared By Spin Coatinf Technique, Copenhagen Denmark, Jun 11-12,
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2015,17(6) Part VIII

Amary THIAM, Gokhan SAHIN, Mohamed Abderrahim OULD EL MOUJTABA, Babacar MBOW,
Marcel Sitor DIOUF, Moussa Ibra NGOM, Grégoire SISSOKO, “Incidence angle effect on electrical
parameters of a bifacial silicon solar cell illuminated by its rear side in frequency domain”,
International Journal of Pure and Applied Sciences and Technology ISSN 2229 — 6107,
www.ijopaasat.in, 30(1) (September 2015), pp 29-42.

Gokhan SAHIN, Marcel Sitor DIOUF, Amary THIAM, Moussa Ibra NGOM, Ousmane DIASSE,
Grégoire SISSOKO, “Influence of Incidence Angle on the Electrical Parameters of a vertical Silicon
Solar Cell”, Current Trends in Technology and Science, ISSN: 2279-0535, Volume: 4, Issue: 5, 2015.

El Hadji NDIAYE, Gokhan SAHIN, Amary THIAM, Moustapha DIENG, Hawa LY DIALLO, Mor
NDIAYE, Grégoire SISSOKO, “Study of the Intrinsic recombination velocity at the junction of silicon
solar under frequency modulation and radiation”, Journal of Applied Mathematics and Physics, 3,
1522-1535, http:/dxdoiorg/10,4236/jamp.2015,311177, 2015.

Gokhan SAHIN, Moustapha Dieng, Mohamed Abderrahim OULD EL MOUJTABA, Moussa lbra
NGOM, Amary THIAM, Grégoire SISSOKO, “Capacitance of vertical parallel junction silicon solar

cell under monochromatic modulated illumination”, Journal of Applied Mathematics and Physics, 3,
1522-1535, http:/dxdoiorg/10,4236/jamp.2015,311178, 2015.

Marcel Sitor DIOUF, Gokhan SAHIN, Amary THIAM, Moussa Ibra NGOM, Khady FAYE, Doudou
GAYE, Grégoire SISSOKO, “External Electric Field Influence on Series And Shunt Resistance
Bifacial Silicon Solar Cell”, IJISET - International Journal of Innovative Science, Engineering &
Technology, Vol.2 Issue 9, pp: 921-930, September 2015.

Marcel Sitor DIOUF, Gokhan SAHIN, Amary THIAM, Khady FAYE, Moussa Ibra NGOM, Doudou
GAYE, Grégoire SISSOKO, “Determination Of The Junction Surface Recombination Velocity
Limiting The Open Circuit (Sfoc) for A Bifacial Silicon Solar Cell Under External Electric Field”,
JISET - International Journal of Innovative Science, Engineering & Technology, Vol. 2 Issue 9, pp:
931-938, September 2015.

Tablo-24 Miihendislik Fakiiltesi 2015 Bilimsel Faaliyet Sayilari

ULUSAL VE ULUSULARARASI BiLIMSEL TOPLANTI SAYISI

Sempozyum ve Kongre 5
Konferans
Panel

Seminer

Acik Oturum
Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri
Toplam

(Y N [ K50 Y TS Y Y BN Y S
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Fakiiltenin Amaclari

Miihendislik Fakiiltesine bagli boliimlerin 6gretim programlarint uluslararas1 akreditasyon
kuruluglarinin 6ngordiigii olgiitler dogrultusunda hazirlanmaktadir. Her 6gretim programinda
temel bilimler, genel miihendislik ve meslege 6zgii dersler yaninda, sosyal bilimler ve giizel

sanatlar ile ilgili derslerin verilmesi de planlanmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi, bilgi ve teknoloji iiretip uygulamaya aktaracak nitelikli insan giiciinii
yetistirmeyl amaglamaktadir. Boylece, iilkemizin gelismesi i¢in gerekli AR-GE (arastirma-
gelistirme) ve UR-GE (iiretim-gelistirme) konusunda destek saglayacak calismalara oncelik

verilmesi amaglanmaktadir.

Fakiiltenin Temel Politikalarn ve Oncelikleri:

Universitemiz yerleskesine paralel olarak fakiiltemizde bulunan béliimlerin ihtiya¢ duydugu

cesitli laboratuvarlarin olusturulmasi en 6nemli 6ncelikler icerisine girmektedir.

Ulkemiz ekonomisinin agisindan teknolojinin  gelistirilmesinin ¢ok 6nemli olduguna
inandigimizdan, fakiiltemiz sanayi isbirligini 6n planda tutmayi kendisine ilke edinmistir. Bu
baglamda Ogrencilerini teknolojiyi transfer eden degil iireten miihendisler olarak yetistirmeyi

amaglamaktadir.

ZIRAAT FAKULTESI
Genel Bilgiler

Kurulus asamasimi gerceklestirmis olan fakiiltemiz, 6nemli bir tarimsal potansiyele sahip olan
ancak heniiz geleneksel tiretim modellerinin agirlikta oldugu Igdir yoresinde, arazi 1slahi, uygun
sulama ve iiretim modellerinin olusturulmasi, etkin bitki koruma yontemlerinin uygulanmasi,
bitkisel ve hayvansal verimliligin arttirilmasi ve pazarlanmasi konularinda 6ncii bir kurum olma
misyonunu istlenmistir. Belirtilen hedeflere ulagsmada, bolge tiniversiteleri ile isbirligi yoluna
giderek bilgi ve teknoloji paylagimini hizlandirmig bulunmaktadir. Fiziksel altyapi, mali
kaynaklar, uygulama alanlari, idari ve akademik yapilanma, kaliteli egitim-6gretim ve bilimsel
arastirma faaliyetleri i¢in ¢ok yonlii bir planlama i¢inde olan fakiiltemiz, hedefleri dogrultusunda

caligmalarini siirdiirmektedir.
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Misyon

Uygulamali ve ¢ok yonlii bir egitim modeli sayesinde cagdas bilgi ve beceriyle donatilmis,
mesleginde yetkin, sorgulayan paylasan, ¢6ziim lireten ve tarimsal dinamizmi gii¢clendirecek
kapasitede ziraat miihendisleri yetistirmek; yontem ve oncelikleri saptayarak bunlara yonelik

arastirmalar yapmak; iilke bilimine katki saglamak.Vizyon

Kaliteli egitim 6gretim sayesinde alaniyla ilgili sorunlarn ve ¢6ziim yollarini bilen, liretim planlamasinda
ve uygulamasinda oncii rol iistlenebilecek kapasitede meslek elemani yetistiren, arastirma faaliyetleri ve
gerceklestirdigi projelerle yoresel ve iilkesel ¢agdas dinamiklerin olusturulmasina iist diizeyde katki

saglayan, ulusal ve uluslar aras1 diizeyde taninmis bir fakiilte olmak.

Tablo-25- Ziraat Fakiiltesi Toplam Alan

Birimler Egitim Alani Sosyal Alanlar Sirkila  Spor Toplam
syon Alanlar Alan
Alanm
Alaznlarl A B C D E Acik | Kapah | m
(m”)
Ziraat 0 0 0 0

Fakiiltesi

A= Derslik; B= Laboratuvar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar

Akademik ve idari Kadro

Fakiiltemizde 3 Profesor, biri yabanci uyruklu soézlesmeli Dogent olmak iizere 4 Dogent, 25
Yardimcr Dogent, 23 Aragtirma Gorevlisi ve toplam 55 ogretim elemani bulunmaktadir.
Fakiiltemiz 2015 yili akademik personel sayisi 55, bos kadro sayist 56 olup toplam doluluk

orani yaklasik %49 civarindadir.
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Tablo 26 - Ziraat Fakiiltesi 2015 Yili Akademik Personel Sayisi

Kadrolar Kag::sr;: l()}?iIrUeMk Kadrolarn istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Tam Zamanh Yar:r Zamanh
Profesor 3 10 X
Docent 4 25 X
Yrd. Docent 27 5 X
ggretim Gorevlisi 1 11 X
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim-Ogretim Planlamacisi = S
Arastirma Gorevlisi 16 7 X
Uzman = =
Toplam 51 58

Fakiiltemiz idari personel kadro sayis1 9 dolu kadro , 5 Bos kadro bulunmaktadir.

Tablo 27 - Ziraat Fakiiltesi 2015 Y1l idari Personel Sayis1

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Personel Dagilimi

Dolu Bos Toplam
G.1H. 9 5 14
S.H.S. 1 - 1
T.H.S. - - -
E.O.H. 51 10 61
AH.S. - - -
D.H.S. - - -
Toplam 61 15 76

Ogrenci Sayilarn

Ogrenci Sayilari

o L. Ogretim (0] TOPLAM
Boliim Adi K Toplam E K

Ziraat Mihendisligi - - - 0 0 0 - -
Tarla Bitkileri 33 9 42 0 0 0 88 9
Bahge Bitkileri 27 9 36 0 0 0 27 9
Biyosistem Miihendisligi 1 0 1 0 0 0 1 0
Tarim Ekonomisi 89 62 151 0 0 0 89 62
Bitki Koruma 83 24 107 0 0 0 83 24
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Tablo 28- Ziraat Fakiiltesi 2015 Yili Ogrenci Sayilar

Tablo 29- Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Kontejam Doluluk Durumu Tablosu
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 OSYM Kayit Olan  Doluluk  Bos Kalan
Kontenjam Oram (%)
Bahge Bitkileri Boliimii - - - -
Bitki Koruma 16 10 %85 6
Biyosistem Miihendisligi - - - -
Tarim Ekonomisi 36 36 %100 -

Tarla Bitkileri Boliimii - = - _
Toprak Bilimi ve bitki Besleme Bolimii - = - -

Peyzaj Mimarlig1 Boliimii - o - B

Zootekni Bolumii = - - R

Verilen Hizmetler

Fakiilte biinyesinde yiiriitiilen egitim ve dgretim faaliyetlerin yani1 sira, Tarim 11 Miidiirligii
tarafindan hazirlanan ¢ift¢i egitim programlarina aktif katilim saglanmistir.Bu ¢ergevede koylere
gidilerek egitim seminerleri diizenlenmistir.Fakiilte blinyesinde bulunan ¢ogu &gretim iiyesi,
akademik caligmalarinin yani sira idari gorevler iistlenerek kurulus asamasindaki tiniversitemizin

hizl bir sekilde gelismesine katkida bulunmaktadir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemizin temel politikasi, mikro klima niteligindeki ilimizde, Ziraat Fakiiltesini
tiniversitemizin temel akademik birim haline getirmektir.ikilimi ve tarimsal potansiyeli agisindan
oldukga giiclii olan ilimiz, ziraat miihendisligi uygulamalar1 agisindan bir laboratuar
konumundadir.Bu gii¢lii yonii ile fakiiltemizi bolgemizin hatta komsu iilkelerin gézdesi haline

getirmek temel politikamizi olusturmaktir.

Temel Onceligimiz, fakiiltemizin bir an 6nce kampiis alanindaki asil binasina tagmmasidir.
Akademik hayatlarinin en verimli donemlerinde bulunan 6gretim iiyelerimiz i¢in tahsis edilen
deneme alaninin ve fiziki mekanin ¢alismalara hazir hale getirilmesi, bunun i¢in gerekli tarimsal
alet ve ekipmanin temin edilmesi onceliklerimiz arasinda yer almaktadir. Buna miiteakiben, her
boliimiin bilimsel ¢aligmalarinin temel ihtiyaglarinin karsilayabilecek diizeyde birer laboratuarin

kurulmas1 amaglanmaktadir.
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Bahce Bitkileri Boliimiinde Gerg¢eklestirilen Bilimsel Faaliyetler:

Tablo 30 — Bahge Bitkileri Boliimiinde Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

Ogretim Elemaninin Bilimsel Faaliyetin Konusu

Adi ve Soyadi

Miicahit PEHLUVAN, Tuncay KAYA,Berna DOGRUIsabel LARA (2015). The effect of frozen storage on the
phenolic compounds of Morus nigra L. (black mulberry) and Morus alba L. (white Mulberry) fruit. Fruits, 70(2), 117-
122. 2015

Miicahit PEHLUVAN, Metin TURAN, Tuncay KAYA, Ugur SIMSEK (2015). Heavy metal and mineral levels of
some fruit species grown at the roadside in the east part of Turkey. Fresenius environmental bulletin, 24(4), 1302-
13009.

Siileyman TEMEL, Miicahit PEHLUVAN (2015). Evaluating orchard and poplar leaves during autumn as an
alternative fodder source for livestock feeding. Ciencia e investigacion agraria, 42 (1), 27-33.

S.P. Eyduran, S. Ercisli, M. Akin, O. Beyhan, M.K. Gecer, E. Eyduran, Y.E. Erturk, 2015. Organic Acids, Sugars,
Vitamin C, Antioxidant Capacity, and Phenolic Compounds in Fruits of White (Morus alba L.) and Black (Morus
nigra L.) Mulberry Genotypes. Journal of Applied Botany and Food Quality 88, 134 — 138.

Sadiye Peral Eyduran, Sezai Ercisli, Meleksen Akin & Ecevit Eyduran 2015.Genetic characterization of
autochthonous grapevine cultivars from Eastern Turkey by simple sequence repeats (SSRs). Biotechnology &
Biotechnological Equipment. 2015:1-6.

Sadiye Peral Eyduran, Meleksen Akin, Sezai Ercisli, Ecevit Eyduran, & David Maghradze 2015. Sugars, organic
acids, and phenolic compounds of ancient grape cultivars (Vitis vinifera L.) from Igdir province of Eastern Turkey.
Biological Research. 48(2):1-8.

Sadiye Peral Eyduran, Meleksen Akin, Sezai Ercisli, & Ecevit Eyduran 2015. Phytochemical profiles and antioxidant
activity of some grape accessions (Vitis spp.) native to Eastern Anatolia of Turkey. Journal of Applied Botany and
Food Quality, 88, 5-9.

KAYA TUNCAY, BALTA FIKRI, SENSOY SUAT (2015). Fruit quality parameters and molecular analysis of apple
germplasm resourcesfrom Van Lake Basin, Turkey. TURKISH JOURNAL OF AGRICULTURE AND FORESTRY,
39, 864-875., Doi: 10.3906/tar-1406-24

SSCI , SCI-Expanded ve AHCI Kapsami Disindaki Yurtici Hakemli Dergilerde Yaymnlanan
1. Ertiirk, Y .E., Geger, M.K., Giilsoy, E., Yal¢in, S., 2015. Antepfistig1 Uretimi ve Pazarlamasi. Igdir Uni. Fen
Bilimleri Enst. Der.. 5(2): 43-62

2. BALTA MEHMET FIKRET,KAYA TUNCAY,KIRKAYA HUSEYIN,KARAKAYA ORHAN (2015). Kumru
(Ordu) Yéresinde Yetistirilen Mahalli Elma Genotiplerinin Fenolojik, Morfolojik ve Pomolojik Ozellikleri.
Gaziosmanpasa Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dergisi, 32(1), 47-56.

BILDIRILER

Uluslararasi Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1. Ertiirk, Y. E., Geger, M. K., Yalcin, S., 2015. Berry Fruit Grown and Marketed in Turkey. Sixth International
Scientific Agricultural Symposium “Agrosym 2015 Jahorina, October 15-18, Boshia and
Herzegovina, S: 2009- 2018.

2. Geger, M. K., Ertiirk, Y. E., Yal¢in, S., Glindogdu M., 2015. Plum Production and Marketing in Turkey. Sixth
International Scientific Agricultural Symposium “Agrosym 2015 Jahorina, October 15-18, Bosnia and Herzegovina,
S: 632-639.

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1.Tuncay Kaya, Miicahit Pehluvan, Serdar Balik, Sade Aydin, Taylan Taze, Rafet Aslantag, (2015). Kagizman
Elmasinin Meyve ve Agac Ozelliklerinin Belirlenmesi. VII. Ulusal Bahce Bitkileri Kongresi, 25-29 Agustos,
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CANAKKALE 5.248. (POSTER)

2. M.Ramazan Bozhiiyiik, Miicahit Pehluvan, Tuncay Kaya, Berna Dogru, Rafet Aslantas, (2015). Aras Vadisinden
Selekte Edilen Bazi Dut Genotiplerinin Organik Asit Kompozisyonu. VII. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi, 25-29
Agustos, CANAKKALE s.222.

3. Ersin Giilsoy, Tuncay Kaya, Miicahit Pehluvan, Berna Dogru, Ramazan Bozhiiyiik, (2015). Tuzluca (Igdir) Ilgesinin
Hamurkesen Vadisinde Dogal Olarak Yetisen Cevizlerin Selektiyonu. VII. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi, 25-29
Agustos, CANAKKALE s.92

4. Miicahit Pehluvan, Metin Turan, Tuncay Kaya, Ugur Simsek, (2015). Aras Vadisinde Yetisen Bazi Iliman Iklim
Meyve Tiirlerinin Agir Metal Icerikleri, VII. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi, 25-29 Agustos, CANAKKALE s.58.
(SOZLU)

5. Berna Dogru, Tuncay Kaya, Miicahit Pehluvan, Ersin Giilsoy, (2015). Aras Havzasinda Yetistirilen Salak Kay1si
Cesidinin Fenolojik ve Pomolojik Ozelljkleri Uzerine Yetistirme Yerinin Etkisi. VIL. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi,
25-29 Agustos, CANAKKALE s.21 (SOZLU)

6. Tuncay Kaya, Miicahit Pehluvan, Ersin Giilsoy, Berna Dogru, (2015). Igdir Yoresindeki Salak Kayis1 Agaglarinda
Goriilen Fiziksel Hasarlarin Agag¢ Yasi Ile Iliskilerinin Belirlenmesi. VII. Ulusal Bahce Bitkileri Kongresi, 25-29
Agustos, CANAKKALE s.5. (SOZLU)

7. Fikri Balta, Tuncay Kaya, (2015). Van Yoresi Elma Genetik Kaynaklarinda Fenolojik, Morfolojik ve Pomolojik
Karakterlerin Dagilimi. VII. Ulusal Bahce Bitkileri Kongresi, 25-29 Agustos, CANAKKALE. (SOZLU).

8. Serkan Uzun, Mehmet Fikret Balta, Tuncay Kaya, Orhan Karakaya, (2015). Camas (Ordu) Ydoresinde Yetisen Yerel
Elma Cesitlerinin Fenolojik ve Pomolojik Ozellikleri. VII. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi, 25-29 Agustos,
CANAKKALE. (POSTER).

9. Orhan Karakaya, Mehmet Fikret Balta, Tuncay Kaya, Serkan Uzun (2015). Yaglidere (Giresun) Elmalari: Fenolojik
ve Pomolojik Ozellikler. VII. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi, 25-29 Agustos, CANAKKALE. (POSTER).

10. Altikat Sefa, Kaya Tuncay, Giilbe Alper, Kiiciikerdem Hasan Kaan (2015). Igdir {li Elma Yetistiriciligi ve
Mekanizasyon Sorunlari. 29. ULUSAL TARIMSAL MEKANIZASYON VE ENERJI KONGRESI, 72-88.
(POSTER).

11. Geger, M. K., Giindogdu, M., Muradoglu F., Celik F., Kan, T., Yavig, A., 2015. Van Ekolojik
Sartlarinda Yabani Olarak Yetisen Bazi Erik Tiirlerinin Besin Elementi I¢erikleri. VII. Ulusal Bahge Bitkileri
Kongresi, 25 — 29 Agustos, Canakkale. S: 95.

12. Giindogdu, M., Geger, M. K., Muradoglu, F., Yilmaz, H., Saracoglu, O., Alp, S., 2015. Erik Tiirlerine Ait
Meyvelerin Karbonhidrat Igerikleri, Renk Degerleri ve Fiziksel Ozellikleri Arasindaki Korelasyon. VII. Ulusal Bahge
Bitkileri Kongresi, 25 — 29 Agustos, Canakkale. S: 86.

13. Muradoglu, F., Glindogdu, M., Encu, T., Geger, M. K., Bagak, I., 2015. Kadmiyum ve Kursun Toksisitesinin Cilek
Bitkisinde (Fragaria x Ananassa) Bazi Biiyiime Parametreleri Uzerine Etkileri. VII. Ulusal Bahge Bitkileri Kongresi,
25 — 29 Agustos, Canakkale. S: 135.

Devam Eden Arastirmalar:

Tablo 31 — Bahge Bitkileri Boliimiinde Devam eden arastirmalar

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet

Yrd.Dog.Dr.Ersin Giilsoy Aras Havzas1 Ceviz Seleksiyonu ve Umitvar Genotiplerde | 20.000
Bazi Kimyasal Ozelliklerin Belirlenmesi

Sonuclanmis Arastirmalar:

Tablo 32 — Bahge Bitkileri Boliimiinde Sonuc¢lanmis Arastirmalar

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet
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T.Kaya, Fikri Balta, Miicahit Pehluvan, | Igdir'da Yetistirilen Salak Kayis1 Cesitlerinde | 12 250
Mustafa Kenan Geger, Berna Dogru. Golgelemenin Geg Ciceklenme Uzerine Etkisi

Miicahit Pehluvan, Kezban Altay Igdir Ekolojik Kosullarinda Yetistirilen Bazi | 12 000
Seftali Genotiplerinin Fenolojik, Pomolojik ve
Kimyasal Ozelliklerinin Tespiti

Tuncay KAYA, Serdar Balik Kagizman Yoresinde Yetistirilen Uzun Elma | 12 000
Cesidinde Klon Seleksiyonu

Serkan Kiinii, Tuncay Kaya, Mustafa | Universitemizde Y&netici Pozisyonunda Olan | 233 738,95
Kenan Geger 60 Akademik ve Idari Personelin Ingilizce Dil
Kapasitesinin Artirilmasi Projesi

Tarla Bitkileri boliimiinde gerceklestirilen Faaliytetler:

Tablo 33 — Tarla Bitkileri Boliimiinde Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

Ogretim Elemaninin Bilimsel Faaliyetin Konusu

Ad ve Soyadi
MAKALELER

SSCI, SCI-Expanded ve AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan
1. Kumlay, A.M, Yildirnm, B., Ekici, K., Ercisli, S., (2015), Screening biological activity of essential oils from
Artemisia dracunculus L. Oxidation Communications 38, No: 3 1320-1328
2. Eryigit, T., Cig, A., Okut, N., Yildirnm, B., Ekici, K., (2015),Evaluation of Chemical Composition and
Antimicrobial Activity of Vitex agnus castus L. Fruits essential oils from West Anatolia, Turkey. Journal of Essential
Oil Bearing Plants. Teop 18 (1) 208-214
3. Temel, S., Keskin, B., U.Simsek, I.H.Y1lmaz, (2015), “Performance of Some Forage Grass Species in Halomorphic
Soil”, Turk J Field Crops, 20 (2), 131-141.
4. Temel S., Pehluvan, M., (2015). Evaluating Orchard and Poplar Leaves During Autumn as an Alternative Fodder
Source for Livestock Feeding. Ciencia e investigacion agraria, 42 (1), 27-33.
5. Temel, S., Siirmen, M.., Tan, M., (2015). Effects of Growth Stages on the Nutritive Value of Specific Halophyte
Species in Saline Grasslands. The Journal of Animal and Plant Sciences , 25(5), 1419-1428.
6. Kumlay, A. M., Ercisli, S. 2015. Callus induction, shoot proliferation and root regeneration of potato (Solanum
tuberosum L.) stem node and leaf explants under long-day conditions conditions. Biotechnology & Biotechnological
Equipment, 29(6): 1075-1084
7. Afshar Pour Rezaeieh, K, B. Gurbuz, M. Uyanik, A. Rahimi, N. Arslan. 2015. Volatile Constituents
Variability in Matricaria chamomilla L. From Ankara, Turkey. Journal of Essential Oil Bearing Plants. TEOP 18
(1): 255 — 260. (SCI-Expanded).
8. Rahimi, A., N. Arslan, K. Afshar Pour Rezaeieh, B. Gurbuz. 2015. Variation in Fatty Acid Composition of
Four Turkish Registered Poppy (Papaver somniferum L.) Seeds in two Locations (Ankara and Boldavin) of
Turkey. European Online Journal of Natural and Social Sciences. 4 (1): 183-190. (I1SI-Indexed).

SSCI , SCI-Expanded ve AHCI Kapsami Disindaki Yurtdisi Hakemli Dergilerde Yayinlanan

1. Temel, S., Keskin, B., Simsek, U., & Yilmaz, I. H. (2015). Baz1 Cok Yillik Yem Bitkisi Tiirlerinin m2’deki Bitki
Cikisina Halomorfik Toprak Kosullarinin Etkisi. Journal of Tekirdag Agricultural Faculty, 12(1).

2. Mikayilov F. D., Erol A. S. Direct And Inverse Problems Of Heat Transfer In Soil. Journal Soil Science and
Agricultural Chemistry of the Republic of Kazakhstan, 8(3), pp. 32 — 40. (2015), Almati, Kazakistan.
http://soil.kz/nash-zhurnal/pochvovedenie-i-agrohimiya/,
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3. Erol A. S., Ersahin S., Shein E.V., Mikayilov F. D., Ceylan D.A., Er F. Examination Of Central Anatolia Region In
Terms Of Soil Structure, Product Diversity And Productivity (Sample Of Konya Province -Cumra District). Journal
Soil Science and Agricultural Chemistry of the Republic of Kazakhstan, 8(3), pp. 49 — 57. (2015), Almati,
Kazakistan. ISSN 1999-740X

BILDIiRIiLER

Uluslararasi Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1. Mikayilov F.D. Modeling of temperature regime of soil. Direct problems of heat transfer in soils. The XIXwInter.
Winter School on the Continuous Media Mechanics. Scientific publications, pp. 59-67, (24 — 27 February, 2015,
Perm, Russia). ISBN 978-5-7691-2417-4.

2. Shein E. V., Erol S. A., Milanovskiy E. Yu., Verhovtseva N. V., Mikailsoy F. D., Er F., Ersahin S. Biogeophysics
of soils in Cumra region of Central Anatoha in Turkey. Inter Conf on “Applied Ecology: Problems, Innovations”,
Proceedings, pp. 110 — 113 (7 — 10 May, 2015, Thilisi — Batumi, Georgia). ISBN 978-9941-0-7644-2

3. Mikailsoy F., Samofalova I. Application of entropy as characteristics of information diversity of bulk composition
of mountain soils in the middle Urals. Inter. Conf. on “Applied Ecology: Problems, Innovations”, Proceedings, pp.
118 — 124 (7 — 10 May, 2015, Thilisi — Batumi, Georgia). ISBN 978-9941-0-7644-2

4. Er F., Arefieva V., Mikailsoy F. . Fruit nurtition (Fe, Zn, Cu, B, Mo) and quality effects on orcharding. Inter Conf
on “Applied Ecology: Problems, Innovations”, Proceedings, pp. 125 — 127 (7 — 10 May, 2015, Thilisi — Batumi,
Georgia). ISBN 978-9941-0-7644-2

5. Akay A., Demir A, Mikayilov F. A study on the compatibility of the data obtained in the removal of zinc pollution
in soil through phytoremediation with certain experimental models. Inter. Cong. on “Soil Science in International
Year of Soils”. Proceedings, pp. 10 — 13. (19-23 October, 2015. Sochi, Russia) . ISBN (print) 978-5-4465-0807-5.

6. Mikailsoy F, Samofalova I. Entropy chemical composition of mountain soils in the middle Ural. In. Cong. on “Soil
Science in International Year of Soils”. Proceedings, pp. 259 — 263. (19-23 October, 2015. Sochi, Russia). 978-5-
4465-0807-5.

7. Mudrykh N., Samofalova I., Hamurcu M., Hakki E., Kizilkaya R., Askin T., Olekhov V., Mikailsoy

F. Spatial variation microelements in soils Perm krai. In. Cong. on “Soil Science in International Year of Soils”.
Proceedings, pp. 291 — 294 (19-23 October, 2015. Sochi, Russia). 978-5-4465-0807-5.

8. Mikailsoy F.D., Er F. Determination of thermal diffusivity of soils of the region Chumra (Turkey). Intern.
Mathematical Conference ‘The Sixth Bogdanov Readings on The Ordinary Differential Equations’. Proceedings,
pp. 82 - 84. (07-10 December, 2015. Minsk). ISBN 987-985-6499-87-9.
http://imcode.bsu.by/ru/main.aspx?quid=2121

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1. Temel, S., Simsek, U., Erdel, E., Tohumcu, F. and Gokmen, F.,2015. Farkli toprak ozelliklerinin kurak taban
cayirlarin floristik kompozisyonu iizerine etkisi. 11. Tarla Bitkileri Kongresi, 7-10 Eyliil 2015, Kongre Ozet Kitabu,
syf: 95, Canakkale, TURKIYE.

KiTAPLAR

1. Temel, S., Kibar, B., Kibar, H., Sakiroglu, M., (2015). Tarimsal Uretim Sézliigii. Nobel Akademik Yayincilik
Egitim Danismanlik Tic. Ltd. Sti., Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 792, ISBN:978-605-320-131-1.

Devam Eden Arastirma projeleri (TUBITAK, DPT, SERKA, BAP)

Tablo 34 — Tarla Bitkileri Boliimiinde Devam eden projeler

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet
Akdeniz, H. Zeynalov, Y., Yildirim, | Kiigiik Agr1 Dag1 yaylasi Florasi, Meralarinin verim ve 16. 000 TL
B., Keskin, B., Aras kalitesi. 2014 FBE-B02. Igdir Universitesi, Bap projesi. '
2015-FBE-LO01. Farkli humik asit dozlarinin soya
Yildirim, B., Turhan, S. cesitlerinde verim ve kalite tizerine etkisi. Igdir 8 000 TL
Universitesi, Bap projesi.



http://imcode.bsu.by/ru/main.aspx?guid=2121
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2015-FBE-L02. Keten (Linum usitatissimum L. )
Cesitlerinde, Farkli Azot Dozlarinin Verim ve Verim

VAL, 1%, [RAES, © [ Unsurlar ve kalite Uzerine Etkisi. Igdir Universitesi, Bap SUL T
projesi.
Yrd. Doc. Dr.Sezgin
SANCAKTAROGLU Farkli Lavanta Tiirlerinin Igdir Ekolojik Kosullarmda Bazi 16.000 TL
(Yiiriitticii), Yrd. Dog¢. Dr. Ahmet Agronomik ve Kalite Ozelliklerinin Belirlenmesi. ‘
Metin KUMLAY
Igdir ve Cevresinde Yayilis Gosteren iki Farkli Kekik
Sezgin SANCAKTAROGLU, (Thymus spp.) Tiiriiniin in vitro Rejenerasyonu Uzerine
(Yiiriitiicii) Yrd. Do¢. Dr. Ahmet Farkli Eksplant Tiplerinin ve Bitki Biiyiime 8.000 TL
Metin KUMLAY Diizenleyicilerinin Etkisi. (Igdir Univ. BAP-Proj. /
Lisansiistii Ogr. Arast. Proj.)
Dogu Anadolu Bolgesinin Farkli Ekolojilerinde
.. Yetistirilebilecek Ot ve Tohum Tipi Kinoa (Chenopodium
Yrd. Dog. Dr. Sileyman TEMEL quinoa Willd.) Genotiplerinin Belirlenmesi, TUBITAK 246.645,76 TL
PROJESI, Arastirmaci.
Kurak Sartlarda Adi Fig (Vicia sativa L.) Cesitlerinin
Yrd. Dog. Dr. Siileyman TEMEL Yz.l'Zl.l.k"Ve"Klﬂlk Ekim Zamanlarinin Belirlenmesi, BAP, 7.011,20 TL
Yiiriitiicii.
Yrd. Do¢. Dr. Silleyman TEMEL Igdir ili Cayir Mera Bitkileri Kilavuzu, BAP, Yiiriitiicii. 2.000 TL
Igdir ili Taban Kosullarinda Mera Tesisinde
.. Kullanilabilecek Baz1 Cok Yillik Sicak ve Serin Mevsim
ML D075, L S0 A DL Bugdaygil ile Baklagil Karigimlarinin Performanslarinin Hnlo91 1L
Belirlenmesi, BAP, Yiiriitiicii.
Igdir ili Taban Kosullarinda Mera Tesisinde
Ars. Gor. Seda AKBAY Kullanilabilecek Bazi Cok Yillik Sicak ve Serin Mevsim 14.165.50 TL
TOHUMCU Bugdaygil ile Baklagil Karisimlarinin Performanslarinin B
Belirlenmesi (BAP Projesi-2012-FBE-B12)
Ars. Gor. Seda AKBAY i e
TOHUMCU Igdir Ili Cayir Mera Bitkileri Kilavuzu 23.000 TL
Sonuclanmis Arastirma projeler:( BAP)
Tablo 35 — Tarla Bitkileri Boliimiinde Sonu¢lanmis projeler
Arastirici Arastirma Konusu Maliyet
. . Farkl1 Sulama Seviyelerinin Ikinci Uriin Silajlik Misir’da (Zea
L ILBIETEHS S IY mays L.) Verim ve Verim Ogelerine Etkileri (Yiiriitiicii) ST
Yrd. Dog. Dr. Siileyman K}lls Ekplopk Kpsullarln(i.a Yayg}p Ole}?a.k Ye-tlsen Bam Cah.
Tiirlerinin Mevsimsel Besin I¢erigi Degisiminin Belirlenmesi, 8.000 TL
TEMEL P,
BAP, Yiiriitiicii.
.| 1ki Kislik Kolza (Brassica napus L.) Cesidinin in Vitro
Yrd. Dog. Dr. Ahmet Metin Rejenerasyonu Uzerine Farkli Eksplant Tiplerinin ve Bitki 8.000 TL
KUMLAY o .. s . S
Biiyiime Diizenleyicilerinin (Proje Lideri-Tamamlandi)
.| Baz1 patates (Solanum tuberosum L.) gesitlerinin in vitro
Yrd. Dog. Dr. Ahmet Metin sartlarda tuzluluga toleransinin belirlenmesi (Proje Lideri- 8.000 TL

KUMLAY

Tamamlandi1)
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Zootekni Boliimiinde Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler:

Tablo 36 — Zootekni Boliimiinde Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER
SSCI, SCI-Expanded ve AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayilanan

9. Mehmet SARI, iIsa YILMAZ, Kadir ONK (2015). Effects of lactation stage, lactation order and udder types on
dder traits and composition of milk in Tuj ewes. Ankara Univ Vet Fak Derg, 62, 313-318.
10. EYDURAN, S.P., ERCISLI, S., AKIN, M., GECER, M.K., EYDURAN, E., ERTURK, Y.E. (2015). Organic acids,
sugars, vitamin C, antioxidant capacity and phenolic compounds in fruits of white (Morus alba L.) and black (Morus
|nigra L.) mulberry genotypes. Journal of Applied Botany and Food Quality, 88:5-9.
11. EYDURAN, S.P., AKIN, M., ERCISLI, S., EYDURAN, E. (2015). Phytochemical profiles and antioxidant activity|
Iof some grape accessions (Vitis spp.) native to Eastern Anatolia of Turkey. Journal of Applied Botany and Food
Quality, 88:5-9.
12. EYDURAN, S.P., AKIN, M., ERCISLI, S., EYDURAN, E. MAGHRADZE, D. (2015). Sugars, organic acids, and
phenolic compounds of ancient grape cultivars (Vitis vinifera L.) from Igdir province of Eastern Turkey. Biological
Research. 48(1): 1-8.
13. ALI, M., EYDURAN, E., TARIQ, M.M., TIRINK, C., ABBAS, F., BAJWA, M.A,, BALOCH, M. H,,
NIZAMANI, A. H., WAHEED, A., AWAN, M. A., SHAH, S. H.,, AHMAD, Z., JAN, S. (2015). Comparison of
Artificial Neural Network and Decision Tree Algorithms used for Predicting Live Weight at Post Weaning Period Fromj
Some Biometrical Characteristics in Harnai Sheep. Pakistan J. Zool., vol. 47(6), pp. 1579-1585.
14. ALi, M., EYDURAN, E., TARIQ, M.M., TIRINK, C., ABBAS, F., BAJWA, M.A., BALOCH, M. H,,
INIZAMANI, A. H., WAHEED, A., AWAN, M. A., SHAH, S. H., AHMAD, Z., JAN, S. (2015). Comparison of
Artificial Neural Network and Decision Tree Algorithms used for Predicting Live Weight at Post Weaning Period Fromj
Some Biometrical Characteristics in Harnai Sheep. Pakistan J. Zool., vol. 47(6), pp. 1579-1585.
15. EYDURAN, S.P., ERCISLI, S., AKIN, M., EYDURAN, E. (2015). Genetic characterization of autochthonous
grapevine cultivars from Eastern Turkey by simple sequence repeats (SSRs). Biotechnology & Biotechnological
Equipment, 1-6.
16. EYDURAN, E., AKBAS, Y. (2015). PERFORMANCE OF SEVERAL COVARIANCE STRUCTURES WITH
MISSING DATA IN REPEATED MEASURES DESIGN. The J. Animal Plant. Sci. 25(6).
17. OZKAN CAGRI OZGUR, KAMALAK ADEM, ATALAY ALI iHSAN, TATLIYER ADILE, KAYA EMRAH|
(2015). Effect of peppermint (Mentha piperita) essential oil on rumen microbial fermentation of barley grain. Journal of
Applied Animal Research, 1, 1-4., Doi: 10.1080/09712119.2014.963101 (Yayin No: 1440760)
18. 0ZKAN CAGRI OZGUR, BOGA MUSTAFA, ATALAY ALI IHSAN, GUVEN INAN, KAYA EMRAH (2015).
Determination of potential nutritive value of cotton gin trash produced from different feed companies. Journal of
Applied Animal Research, 1, 1-5., Doi: 10.1080/09712119.2014.980423 (Yayin No: 1440797)

SSCI , SCl-Expanded ve AHCI Kapsam Disindaki Yurtdis1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan

1. Yakup Erdal Erturk, Isa Yilmaz, Ali Thsan Erendor and Orhan Yilmaz (2015). Socio-Economic Analysis Of

Enterprises Engaged In Ayvacik Horse Breeding. Canadian Journal of Pure and Applied Sciences. Vol. 9, No. 2, pp.
3473-3479.

SSCI , SCl-Expanded ve AHCI Kapsam Disindaki Yurtici Hakemli Dergilerde Yayinlanan

4. Isa YILMAZ, Koksal KARADAS, Mehmet SARI, Ali KAYGISIZ (2015). Kars Yéresindeki Siit Isleme Tesislerinin
Mevcut Durumu ve Bazi Uretim Ozelliklerinin Belirlenmesi. Igdir Uni. Fen Bilimleri Enst. Der. 5(3): 77-82.

BILDIRILER
Uluslararasi Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

5. Isa Yilmaz, Ali Kaygisiz and Omer Akbulut (2015). Some Breeding characteristics Anatolian Water Buffalo farms
in lgdir Province. 8tAsian Buffalo Congress Book of Abstract p.100. 21-25 April, Istanbul-TURKEY

6. TIRINK, C., ONDER, H., (2015). COMPARING THE NONPARAMETRIC PERMUTATION TEST AND
DUNNETT MULTIPLE COMPRASION TEST. The 8th Conference of Eastern Mediterranean Region of International
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Biometric Society, 11-15 May 2015, Cappadocia, Nevsehir, Turkey, 103.

7. KARA KANBER, KOCAOGLU GUCLU BERRIN, BAYTOK EROL, AKTUG ERAY, KARAKAS OGUZ
FATMA, KAMALAK ADEM, ATALAY ALI iHSAN (2015). Effect of Pomegranate Pomace and Pomegranate
Pomace Silage Supplemantation to Ruminant Diet on In Vitro Ruminal Fermantation Parameters. 8. Th Asian Buffalo}
Congress 21-25 April Istanbul (Poster)

8. KARA KANBER, KOCAOGLU GUCLU BERRIN, BAYTOK EROL, AKTUG ERAY, KARAKAS OGUZ
FATMA, KAMALAK ADEM, ATALAY ALi IHSAN (2015). The relative feed value, in vitro digestibility and]
quality characteristics of the apple pomace silage in ruminants. 32. world veterinary congress (Poster)(Yayin
N0:1665185)

0. ATALAY ALI IHSAN, SAHIN MUSTAFA, KURT OZER, KAYA EMRAH (2015). Effect of species on the
chemical composition and nutritive value of oak tree leaves. 66 th EAAP (Poster)(Yayin No:1540864)

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

28. CEYLAN EMRE, KAYA EMRAH, ATALAY ALI IHSAN, KURT OZER (2015). Bazi yesil otlarin silolanabilirliklerinin belirlenmesi. 11.
ulusal zootekni 6grenci kongresi, (Yayin No:1666572)

Sonuclanmis Arastirma projeler:

Tablo 37 — Zootekni Boliimiinde Sonu¢lanmis projeler

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet
Do¢.Dr.Yasar SEKER Igdir ili Tarim Isletmelerinde Yetistirilen Saglikli Sigir | 17.500-TL
(Proje Yiiriitiiciisii) ve Koyunlarda Brucella spp, Campylobacter spp ve

Salmonella spp. Izolasyonu
Do¢.Dr.Yasar SEKER Igdir ili Tarim Isletmelerinde Yetistirilen Saglikli Sigir | 17.500-TL
(Proje Yiiriitiiciisii) ve Koyunlarda Brucella spp, Campylobacter spp ve

Salmonella spp. Izolasyonu
Do¢.Dr.Yasar SEKER Igdir ili Tarim Isletmelerinde Yetistirilen Saglikli Sigir | 17.500-TL
(Proje Yiiriitiiciisii) ve Koyunlarda Brucella spp, Campylobacter spp ve

Salmonella spp. Izolasyonu

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimiinde Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler:

Tablo 38 — Toprak Bilimi ve Besleme Boliimiinde Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER
SSCI, SCI-Expanded ve AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan

22. Pehluvan, M., Turan, M., Kaya, T., Simsek, U. (2015). Heavy Metal And Mineral Levels of Some Fruit Species
Grown At The Roadside In The East Part of Turkey. Fresenius Environmental Bulletin, 24(4), 1302-13009.

23. TEMEL, S., KESKIN, B., SIMSEK, U., YILMAZ, I. H. (2015). Performance of Some Forage Grass Species in|
|[Halomorphic Soil. Turkish Journal Of Field Crops, 20(2).

24. Kara, A., Simsek, U., Kadioglu, S., Dumlu, S. E., Cakal, S., Uzun, M., ... & Ozgdz, M. M. (2015). Quantifying the
financial losses of rangeland degradation due to reduced milk yield in the rangelands of Erzurum Province in Turkey.
The Rangeland Journal, 37(5), 459-466.

25. Kizilkaya R, Samofalova I, Mudrykh N, Mikailsoy F, Akca I, Sushkova S, MinkinaT. Assessing the impact of]
azadirachtin application to soil on urease activity and its kinetic parameters. Turkish Journal of Agriculture and]
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Forestry, 39, pp. 976 — 983 (2015).

SSCI, SCI-Expanded ve AHCI Kapsami Disindaki Yurtdigi Hakemli Dergilerde Yayinlanan

1. Temel, S., Keskin, B., Simsek, U., & Yilmaz, I. H. (2015). Baz1 Cok Yillik Yem Bitkisi Tiirlerinin m2’deki Bitki
Cikisina Halomorfik Toprak Kosullarinin Etkisi. Journal of Tekirdag Agricultural Faculty, 12(1).

2. Mikayilov F. D., Erol A. S. Direct And Inverse Problems Of Heat Transfer In Soil. Journal Soil Science and]
Agricultural Chemistry of the Republic of Kazakhstan, 8(3), pp. 32 — 40. (2015), Almati, Kazakistan.
|http://soil.kz/nash-zhurnal/pochvovedenie-i-agrohimiya/,

3. Erol A. S,, Ersahin S., Shein E.V., Mikayilov F. D., Ceylan D.A., Er F. Examination Of Central Anatolia Region In|
Terms Of Soil Structure, Product Diversity And Productivity (Sample Of Konya Province -Cumra District). JournaII
Soil Science and Agricultural Chemistry of the Republic of Kazakhstan, 8(3), pp. 49 — 57. (2015), Almati,
Kazakistan. ISSN 1999-740X

BILDIiRILER
Uluslararas1 Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1. Mikayilov F.D. Modeling of temperature regime of soil. Direct problems of heat transfer in soils. The XIXilInter.
\Winter School on the Continuous Media Mechanics. Scientific publications, pp. 59-67, (24 — 27 February, 2015,
|Perm, Russia). ISBN 978-5-7691-2417-4.
2. Shein E. V., Erol S. A., Milanovskiy E. Yu., Verhovtseva N. V., Mikailsoy F. D., Er F., Ersahin S. Biogeophysics of
so1ls in Cumra region of Central Anatola in Turkey. Inter Conf on “Applied Ecology: Problems, Innovations”,
|Proceedings, pp. 110 — 113 (7 — 10 May, 2015, Thilisi — Batumi, Georgia). ISBN 978-9941-0-7644-2
3. Mikailsoy F., Samofalova I. Application of entropy as characteristics of information diversity of bulk composition off
mountain soils in the middle Urals. Inter. Conf. on “Applied Ecology: Problems, Innovations”, Proceedings, pp. 118}
— 124 (7 — 10 May, 2015, Thilisi — Batumi, Georgia). ISBN 978-9941-0-7644-2
4. Er F., Arefieva V., Mikailsoy F. . Fruit nurtition (Fe, Zn, Cu, B, Mo) and quality effects on orcharding. Inter Conf
on “Applied Ecology: Problems, Innovations”, Proceedings, pp. 125 — 127 (7 — 10 May, 2015, Thilisi — Batumi,
Georgia). ISBN 978-9941-0-7644-2
5. Akay A., Demir A, Mikayilov F. A study on the compatibility of the data obtained in the removal of zinc pollution in|
soil through phytoremediation with certain experimental models. Inter. Cong. on “Soil Science in International Year|
Iof Soils”. Proceedings, pp. 10 — 13. (19-23 October, 2015. Sochi, Russia) . ISBN (print) 978-5-4465-0807-5.
6. Mikailsoy F, Samofalova I. Entropy chemical composition of mountain soils in the middle Ural. In. Cong. on “Soill
Science in International Year of Soils”. Proceedings, pp. 259 — 263. (19-23 October, 2015. Sochi, Russia). 978-5-
4465-0807-5.
7. Mudrykh N., Samofalova I., Hamurcu M., Hakki E., Kizilkaya R., Askin T., Olekhov V., Mikailsoy F. Spatiall
variation microelements in soils Perm krai. In. Cong. on “Soil Science in International Year of Soils”. Proceedings,
pp. 291 — 294 (19-23 October, 2015. Sochi, Russia). 978-5-4465-0807-5.
8. Mikailsoy F.D., Er F. Determination of thermal diffusivity of soils of the region Chumra (Turkey). Intern.
Mathematical Conference ‘The Sixth Bogdanov Readings on The Ordinary Differential Equations’. Proceedings,
pp. 82 — 84. (07-10 December, 2015. Minsk). ISBN 987-985-6499-87-9. http://imcode.bsu.by/ru/main.aspx?quid=2121

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1. Temel, S., Simsek, U., Erdel, E., Tohumcu, F. and Gokmen, F.,2015. Farkli toprak ozelliklerinin kurak taban
cayirlarin floristik kompozisyonu {izerine etkisi. 11. Tarla Bitkileri Kongresi, 7-10 Eyliil 2015, Kongre Ozet Kitabi, syf|
: 95, Canakkale, TURKIYE.
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Devam Eden Arastirma projeleri

Tablo 39 — Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimiinde Devam eden projeler

Arastiric Arastirma Konusu Maliyet
Yrd. Dog. Dr. Ugur SIMSEK Igdir Yoresi Tuzlu-Alkali Topraklarma Uygulanan Farkli | 20.000 TL
Ars. Gor. Faruk TOHUMCU Organik Atiklarm Topraklarm Fiziksel ve Kimyasal Ozellikleri
fle Misir Bitkisinin Verim ve Verim Parametreleri Uzerine
Etkisi

TARIM EKONOMISi BOLUMU

1. Personel
a-Akademik

Tablo 40 — Tarim Ekonomisi Akademikler

Unvam Adi ve Soyadi Anabilim Dah
Yrd. Dog. Dr. Kasim SAHIN Tarimsal Isletmecilik
Yrd. Dog. Dr. Yakup Erdal ERTURK Tarim Politikasi Yayim
Yrd. Dog. Dr. Koksal KARADAS Tarimsal Isletmecilik
Ars. Gor. Ayse KARADAG GURSOY Tarimsal Isletmecilik

1. Bilimsel Faaliyetler

Tablo 41- Tarim Ekonomisinde Boliimiinde Devam eden projeler

MAKALELER

SSCI, SCI-Expanded ve AHCI Kapsami Disindaki Yurtigi Hakemli Dergilerde Yayinlanan

1. Yilmaz, O., Ertiitk, Y. E., Ertugrul, M., 2015. Tiirklerde Deve Giireslerinin Orta Asya'dan
Anadolu'ya 4.000 Y1llik Gegmisi, COMU Ziraat Fakiiltesi Dergisi, 2 (1): 37—44, 09 Nisan 2014.

BILDIRILER
Uluslararas1 Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

ilmaz, O., Ertiirk, Y. E., Coskun, F., Ertugrul, M., 2015. Camel Wrestling Economy In Modern Turkey.
Fifth International Scientific Agricultural Symposium. 23-26 Ekim 2015, Jahorina.

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

29. Sahin, K., Erj[_l'irk, Y. E., Karadas, K., Yilmaz, 1., 2014. Igdir Ilinde Biiyiikbas Hayvancilik Isletmelerine Karliligi
Artirma Yollar1 Uzerine Bir Arastirma. XI. Ulusal Tarim Ekonomisi Kongresi. Cilt: 2. S: 641-645. 3-5 Eyliil 2014,
Samsun.
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30. Sahin, K., Hosaflioglu, 1., 2014. Igdir ilinde Yem Bitkileri Uretimine Karar Vermede Etkili Olan Faktdrlerin
Belirlenmesi Uzerine Bir Arastirma. XI. Ulusal Tarim Ekonomisi Kongresi. Cilt: 2. S: 646-650. 3-5 Eyliil 2014,
Samsun.

31. Sahin, K., Akdeniz, H., 2014. Seracilik Boliimii Ogrencilerinin Egitimi Uzerine Bir Arastirma. XI. Ulusal Tarim
Ekonomisi Kongresi. Cilt: 3. S: 1161-1163. 3-5 Eyliil 2014, Samsun.

32. Karadas, K., Sahin, K., Ertiirk, Y. E., Demir, O., 2014. Igdir ili Tarim Isletmelerinde Orgiitlenme Bilincinin
Belirlenmesi. XI. Ulusal Tarim Ekonomisi Kongresi. Cilt: 3. S: 1221-1226. 3-5 Eyliil 2014, Samsun.

33. Ertiirk, Y. E., Karadas, K., Sahin, K., 2014. Igdir Ilinde Tiiketicilerin Tavuk Eti ve Balik Tercihlerini Belirleyen
Faktorler. XI. Ulusal Tarim Ekonomisi Kongresi. Cilt: 3. S: 1356-1364. 3-5 Eyliil 2014, Samsun.

34. Yilmaz, 1., Karadas, K., Sahin, K., Sari, M., Onk, K., 2014. TRA-2 Bélgesi (Agr, Kars, Ardahan ve Igdir
[lleri)y'nde Siit Sigircilign Yapan Isletmelerin Uretim ve Pazarlama Olanaklarmin Arastirilmasi. XI. Ulusal Tarim
[Ekonomisi Kongresi. Cilt: 3. S: 1428-1433. 3-5 Eyliil 2014, Samsun.

35. Karadag Giirsoy, A., Giray, F.H., 2014. Uluslararas1 Kuruluslarin Gida Fiyatlar1 Krizine Yaklasimlari. XI. Ulusal
Tarim Ekonomisi Kongresi, Samsun, 3-5 Eyliil 2014, Samsun.

Devam Eden Arastirma projeleri

Tablo 42 — Tarim Ekonomisi Boliimiinde Devam eden projeler

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet
1. Kasim SAHIN, Serdar TURKAN I5dir [li  Tuzluca Illgesinde Kiiciikbas Hayvancilik | 4.500
Isletmelerinin Genel Yapisi. Proje No: 2014-FBE-L03
2. Kasim SAHIN, Mustafa YASAR | Igdir ili Merkez ilcede Koyunculuk Faaliyetinin Ekonomik | 4.500
Analizi. Proje No: 2014-FBE-L04

3. Kasim SAHIN, Hilal YILMAZ Tiirkiye ve Igdir’da Mikro Kredi Uygulamalari. Proje No: | 4.000
2014-FBE-L10

3.Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Sayisi

Tablo 43 — Tarim Ekonomisi Boliimii Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Sayisi

Boliimii Yiiksek Lisans Doktora

Tarim Ekonomisi 21
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BiTKi KORUMA BOLUMU

1. Personel

Akademik Personel
Tablo 44 — Bitki koruma Akademikler

Unvam Ad1 ve Soyadi Anabilim Dah
Yrd. Dog. Dr. Mesude Figen DONMEZ Fitopatoloji
Yrd. Dog. Dr. Celalettin GOZUACIK Entomoloji
Yrd. Dog. Dr. Tuba GENC KESIMCI Fitopatoloji
Arastirma Gorevlisi Yesim BULAK KORKMAZ Entomoloji
Aragtirma Gorevlisi Badel UYSAL Fitopatoloji
Arastirma Gorevlisi Ayse USANMAZ BOZHUYUK Fitopatoloji
Arastirma Gorevlisi Mustafa AKBABA Fitopatoloji

2. Boliimce Gerceklestirilen Bilimsel Faaliyetler

3. Bilimsel Faaliyetler

Tablo 45 — Bitki koruma Boliimiinde Gergceklestirilen Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER

SSCI, SCI-Expanded ve AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan

26. Donmez M. F., Uysal B., Demirci E., Ercisli S. And Cakmake1 R., 2015. Biological control of root rot disease
Icaused by Rhizoctonia solani kithn on potato and bean using antagonist bacteria. Acta Sci. Pol. Hortorum Cultus,
Cilt:4, Say1:5, p29-40, ISSN:1644-0692.

27. Yildirim E., Turan M., Ekinci M., Dursun A., Giines A. and Donmez ML.F., 2015. Growth and Mineral Content of
Cabbage Seedlings in Response to Nitrogen Fixing Rhizobacteria Treatment. Romanian Biotechnological Letters,
Cilt:20, Say1: 6, p10929-10935.

28. Goziiacik, C., Giillii M., Tirkes T. and Konuksal A. (2014). The determination of spider species (Araneae) in
Jbarley and wheat fields of Northern Cyprus. Turk. J. Zool., 33, (2014), 475-477.

29. Goziiagik C. Simsek Z. 2014.The determination of larvae parasitoids of the cereal weevil, Pachytychius hordei
(Brull¢, 1832) (Coleoptera: Curculionidae) in Mardin province of Turkey. Egyptian journal of biological pest control.
Egyptian Journal of Biological Pest Control.25-1:7-10.

SSCI , SCI-Expanded ve AHCI Kapsami Disindaki Yurtdisi Hakemli Dergilerde Yayinlanan

8. Ozaktan H, Cakir B, Giil A, Yolageldi L, Akkoprii A, Fakhraei D and Akbaba M., 2015. Isolation and Evaluation
of Endophytic Bacteria Against Fusarium Oxysporum f. sp. Cucumerinum Infecting Cucumber Plants. Austin J Plant
Biol.1(1): 1003.

0. Kesdek, M., Kordali, S., Usanmaz, A., Ercisli, S. The Toxicity of Essential Qils of Some Plant Species Against
[Adults of Colorado Potato Beetle, Leptinotarsa Decemlineata Say (Coleoptera: Chrysomelidae). Comptes rendus de
I’ Acad’emie bulgare des Sciences. 68 (1), 2015.
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BILDIiRILER

Uluslararas: Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

13. Eken, C., S. Tuncer, Z. Kadioglu and T, Geng, 2015. Successful use of honeybees for grey mould (Botrytis
Icinerea) biocontrol on strawberries in Turkey. 18th International Plant Protection Congress (IPPC 2015) (24-27
August, 2015, Berlin-Germany) 22.

14. H. Ozaktan, B. Cakir, A. Giil, L. Yolageldi, M. Akbaba vd. 2015. The Using possibilities of Bacterial endophytes
Ias biostimulant and biopesticide in cucumber growing , International Symposium "Microbe-Assisted crop production-
opportunites, challenges and needs (Poster Sunum).

15. Uysal B., Bastas K. K., 2015. Role of Enzymes in Plant Resistance to Bacterial Pathogens. 2nd International
|[Conference on Sustainable Agriculture and Environment (Tam metin bildiri). 30 Eyliil-O3Ekim, Konya.

16. Goziiagik, C. Yigit A. (2015). The alternative hosts of Trissolcus species and to host-parazitoid interactions in
Southeastern Anatolia Region, Turkey, 2nd International Symposium For Agriculture And Food (Isaf 2015), 7-9
IOctober 2015 Ohrid, Republic of Macedonia. 2nd International Symposium for Agriculture and Food, p 96.

17. Goziiacik, C., M. Giillii, A.Konuksal, Yiicel A, Hekimhan H., (2015). Insect pests of stored cereal in Northern
Cyprus. 2nd International Symposium For Agriculture And Food (Isaf 2015), 7-9 October 2015 Ohrid, Republic of
Macedonia, . 2nd International Symposium for Agriculture and Food, p 94.

18. Goziiagik, C., (2015) The determination of Lepidopterous pest species and their distributions, densities, and
Jdamage states in corn fields of Igdir Province in Turkey. 2nd International Symposium For Agriculture And Food (Isaf
2015), 7-9 October 2015 Ohrid, Republic of Macedonia , . 2nd International Symposium for Agriculture and Food, p
105.

19. M. Giillii, Goziiacik, C., A.Konuksal, Hekimhan H., Fidan H. (2015). The Distribution and Population Density Of
The Cereal Weevil, Pachytychius hordeir (Brullé) (Coleoptera: Curculionidae) In Cereal Fields In Northern Cyprus.
2nd International Symposium For Agriculture And Food (Isaf 2015), 7-9 October 2015 Ohrid, Republic of Macedonia,
. 2nd International Symposium for Agriculture and Food, p 105.

20. Yiicel B., Demirbag Z., Géziiagik, C., Demir I. (2015). Entomopathogenic fungi from the alfalfa weevil, Hypera
postica (Gyllenhal) (Coleoptera: Curculionidae). V. Uluslararas1 Katilimli Entomopatojenler ve Mikrobiyal Miicadele
Kongresi, 09-11 Eyliil 2015, Ankara, Tiirkiye. 76p.

21. Donus Gencer, Remziye Nalcacioglu, Celalettin Gozuacik, Zihni Demirbag, ismail Demir (2015). Detection of a
IneW insect iridescent viriis in the elm leaf beetle, Pyrrhalta luteola (Coleoptera: Chrysomelidae) population. New
Challenges for Biological Control 15th Meeting of the IOBC/WPRS WG ,Microbial and Nematode Control of
[nvertebrate Pests”, Riga. 87p.

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

37. Kordali, S., Usanmaz Bozhiiyiik A., Komaki, A., Tavil, E., Agikel, S., Colak, L. Satureja cuneifolia L. Ugucu
Yagmin Antifungal, Herbisidal, Insektisidal Etkilerinin Arastirilmast. 1. Ulusal Bitki Fizyoloji Kongresi. 01-04 Eyliil
2015, Erzurum. Tiirkiye.

38. Usanmaz A., Kordali, S., Kesdek, M., Altinok, M.A., Var¢in, M., Boriilce Tohum Bocegi (Callosobruchus
maculatus) (F.) (Coleoptera: Bruchidae)’ne Kars1 Alt1 Bitki Ugucu Yagmnn Insektisidal Etkileri. II. I¢ Anadolu Tarim
Kongresi, 28-30 Nisan 2015, Nevsehir, Turkiye.
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2. Devam Eden Projeler

Tablo 46— Bitki koruma Béliimiinde Devam eden projeleri

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet
Yrd. Dog. Dr. Mesude Figen Meyve Yetistiriciliginde Kullamilabilecek Mikrobiyal 2 341.496.00
DONMEZ Biyogiibre Gelistirilmesi (TUBITAK) T
Yrd. Dog. Dr. Mesude Figen
DONMEZ Satureja Tiirlerinden Elde Edilen Ugucu Yag ve Ekstrelerinin
Ars. Gor. Badel UYSAL Fasulyede Hastalik Olusturan Bakteriyel Patojenlere Karsi 18, 500
Ars. Gor. Ayse USANMAZ Bakterisidal Etkisinin Arastirilmasi BAP)
BOZHUYUK
M DU I SISO e ] Igdir li Sert Cekirdekli Meyve Agaglarinda Bulunan
DONMEZ 9 " = o
N . Zararlilar, Dogal Diismanlar ve Onemlilerinin Biyo- 7,500 TL
Ars. Gor. Yesim BULAK Ekolojileri. (BAP)
KORKMAZ '
Yrd. Dog. Dr. Celalettin Igdir ilinde Misirda (Zea mays L.) Zararh ve Yararli Bécek 12500
GOZUACIK Tiirlerinin Belirlenmesi (BAP) '
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Tahil Alanlarindaki Zararl
Bocek, Nematot, Hastalik ve Yabanci Otlarin Tespiti, Onemli
Yrd. Dog. Dr. Celalettin Olanlarin Biyo-Ekolojileri ve Miicadelesi Uzerinde 160.000
GOZUACIK Arastirmalar. '
(TAGEM-KKTC-TARIM VE DOGAL KAYNAKLAR
BAKANLIGI)
. Kuzeydogu Anadolu Bolgesinde Yetisen Thymus Tirleri
L, Gt LS RN Ugucz Yfglarmm Antifuﬁgal ve Herbisidal étkilerinin 15.000 TL

BOZHUYUK

Belirlenmesi (BAP)

3-Sonuclanmis Arastirma projeleri (TUBITAK, DPT, AB, SANTEZ, SERKA, DAP vs.)

Tablo 47— Bitki koruma Boliimiinde Sonu¢lanmis Projeler

Arastirica Arastirma Konusu Maliyet
i, e, [0, IMIEsTels Fasn Kirecli t}(l)pralf iartl.armdalsefta;h, armEE ve elmad? bitki blL}{ulir.l]easm.l 267 500 1L
DONMEZ artiran r. 1zobakter1 qygl} amalarinin buyume, gelisme ve 1tk1 besin D
elementi alimina etkileri. (TUBITAK)
Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde II. Uriin Misirda Kogan
Yrd. Dog. Dr. Celalettin Cirikliigine Neden Olan Fusarium Tirlerinin Molekiiler Teshisi, 39000
GOZUACIK Onemli Mikotoksinlerinin ve Toksin Olusumunu Etkileyen :
Faktorlerin Belirlenmesi (TAGEM)
Ars. Gor. Ayse USANMAZ Satureja Tiirlerinin Ugucu Yag ve Ekstrelerinin Cesitli Yabanci Ot 12.000 TL
BOZHUYUK Tohumlar1 Uzerindeki Antifungal ve Herbisidal Etkileri (BAP) '
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5-Yayin Sayilarn

Tablo 48 — Bitki koruma Yayin sayilari

6-Bilimsel Etkinlikler

Tablo 49 — Bitki koruma Bilimsel Etkinlikler

Konferans Panel Seminer  Kongre Sempozyum

Bitki Koruma 1 4 4 6 1

BOLUMU: BiYOSISTEM MUHENDISLIiGi BOLUMU
1. Personel

Akademik

Tablo 50 — Biyosistem Miihendisligi akademikler

Unvani Ad1 ve Soyadi Anabilim Dah

Prof. Dr. Hasan BAL Tarimsal Makine Sistemleri ABD
Tiirkce Yayin Sayisi | Yabanci Dil Yayin Sayisi

Prof. Dr. Siikrii Ismail IPEK Tarimsal Yapilar ve Sulama ABD

Yrd. Dog. Dr. Sefa ALTIKAT Tarimsal Makine Sistemleri ABD

Yrd. Dog. Dr. Emrah KUS Tarimsal Makine Sistemleri ABD

Ars. Gor. Kaan KUCUKERDEM Tarimsal Makine Sistemleri ABD

1. Bilimsel Faaliyetler

Tablo 51 — Biyosistem Miihendisligi Bilimsel Faaliyetler
Adi ve Soyadi Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih

2. I¢ Anadolu Bélgesi Tarim ve Gida
Kongresi

29.Ulusal Tarimsal Mekanizasyon ve Enerji
Kongresi

1. Ulusal Biyosistem Miihendisligi
Kongresi

Yrd. Dog. Dr. Emrah KUS 28-30 Nisan 2015

Yrd. Dog. Dr. Emrah KUS 2-5 Eyliil 2015

Yrd. Dog. Dr. Sefa ALTIKAT 9-11 Haziran 2015
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Yrd. Dog. Dr. Sefa ALTIKAT 29.U|us&1_| Tarimsal Mekanizasyon ve Enerji 2.5 Eyliil 2015
Kongresi

Ars. Gér. Kaan KUCUKERDEM , Ul USpms iam Mty 9-11 Haziran 2015
Kongresi

Ars. Gor. Kaan KUCUKERDEM 2&%?:;1 MersTel LA e RO Ve BTN | ) ot sy

2. Bilimsel Faaliyetler

Tablo 52 — Biyosistem Miihendisligi Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER

SSCI , SCI-Expanded ve AHCI Kapsam Disindaki Yurtdisi Hakemli Dergilerde Yayinlanan

10. Dogan, E., I. Rat, A. Kahraman and I. S. Ipek, 2015. Green pea response to deficit irrigation rates under semi-arid
climatic conditions. Bulg. J. Agric. Sci., 21: 1005-1011

SSCI , SCl-Expanded ve AHCI Kapsamm Disindaki Yurtici Hakemli Dergilerde Yayimnlanan

22. Altikat, S., Giilbe, A., Celik, A., 2015. A new approach for determination of Seed Distribution Area in Vertical
Plane. Journal of Agricultural Science, 21 (1), 123-131., (Kontrol No: 1441947).

BILDIiRILER

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

a. Kus, E., Yildirim, Y., Demir, B., 2015. Ekim Mekanizasyonu Uzerine Bir Arastirma: Erzurum Ili Ornegi. 29.
Tarimsal Mekanizasyon ve Enerji Kongresi, Diyarbakir.
b. Demir, B., Oztiirk, I., Sayimci, B., Kus, E., 2015. Kirsal Kalkinma Yatirimlarinda Tarim Makineleri Hibe
Pragramimin Mersin ilinin Mekanizasyon Diizeyine Etkisi, 29. Tarimsal Mekanizasyon ve Enerji Kongresi, Diyarbakir.
lc. Kus, E., Yildirim, Y., Cokgez Kus, A., Demir., B., 2015. Igdir ili Tarimsal Biyokiitle Potansiyeli ve Enerji Esdegeri.
2. I¢ Anadolu Bolgesi Tarim ve Gida Kongresi, Nevsehir.
|d. Demir, B., Kus, E., 2015. i¢ Anadolu Bolgesinin Tarimda Teknoloji Kullanim Projeksiyonu. 2. i¢ Anadolu Bolgesi
Tarim ve Gida Kongresi, Nevsehir.
le. Altikat, S., Kiiciikerdem, H. K., 2015. Farkli Sira Uzeri Sikistirma Diizeyleri ve Traktdr Ilerleme Hizlarmin Misir
Bitkisinde Toprak Fiziksel Ozellikleri ve CO2 Yayilimina Etkileri. 1. Ulusal Biyosistem iihendisligi Kongresi, Bursa.
f. Altikat, S., Kaya, T., Giilbe, A., Kiiciikerdem, H. K., 2015. Igdir ili Elma Yetistiriciligi ve Mekanizasyon
Sorunlar1. 29. Tarimsal Mekanizasyon ve Enerji Kongresi Bildiri Kitab1 s: 71-77, Diyarbakir.
0. Altikat, S., Kiiciikerdem, H. K., Giilbe, A., Celik, A., 2015. Turkey’s Agricultural Equipment and Machinery
Projection. 29. Tarimsal Mekanizasyon ve Enerji Kongresi Bildiri Kitabi, s: 82-87, Diyarbakir.

. Oztiirk, H. H., Ertekin, C., Ekinci, K., Vardar, A., Kii¢iikerdem, H. K., 2015. Tiirkiye Tariminda Enerji Tiiketimi.
Tiirkiye Ziraat Mithendisligi VIII. Teknik Kongresi Bildiri Kitab1 s: 1131-1142.
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3. Devam Eden Projeler

Tablo 53 — Bitki koruma Boliimiinde Devam eden projeleri

Arastirici Arastirma Konusu Maliyet

Prof. Dr. S. Ismail Ipek Yesil Igdir Sulama Birligi Arazilerinde Genel Sulama | 7.200 TL
Problemlerinin Belirlenmesi ve Coziimii Imkanlar1 Uzerine Bir
Arastirma

Yrd. Dog. Dr. Emrah KUS Pnématik Tek Dane Hassas Ekim Makinalarinda Ilerleme Hizi ve | 10.000 TL

Vakum Basincinin Bazi Iri Taneli Tohumlarm Ekim Kalitesi (Atatiirk
Uzerine Etkilerinin Belirlenmesi Universitesi)

Yesil Igdir Sulama Birligi Arazilerinde Genel Sulama | 7.200 TL

Prof. Dr. S. Ismail ipek

Problemlerinin Belirlenmesi ve Coziimii Imkanlar1 Uzerine Bir

Arastirma

BOLUMU: PEYZAJ MIMARLIGI BOLUMU

1. Personel
Akademik

Tablo 54 — Peyzaj Mimarhgi akademikler

Unvani

Ad1 ve Soyadi Anabilim Dah

Yrd.Dog.Dr.

Ibrahim HOSAFLIOGLU Peyzaj Mimarlig

2-Bilimsel Faaliyetler

Tablo 55 — Peyzaj Mimarhgi Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER

SSCI , SCl-Expanded ve AHCI Kapsam Disindaki Yurtici Hakemli Dergilerde Yayinlanan

5. Cim Alanlarinda Uygun Azotlu Giibre Uygulama Zamanlarmin Belirlenmesi

BILDIiRIiLER

Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

Tiiylii Dag Cayir Tiriiniin Ugucu Yag Kompozisyonu

Igdir’da Baz1 Silajlik Misir Cesitlerinin Verimlerinin Belirlenmesi

Igdir Ilinde Yem Bitkileri Uretimine Karar Vermede Etkili Olan Faktorlerin Belirlenmesi
Igdir ilinin Tarimsal Yapisina Genel Bir Bakis ve Yem Bitkilerinin Durumu
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2-Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

2.1. Ustiinliikler Zayifliklar

Igdir, 3.588 km®lik yiizol¢iimii ile mikroklima 6zelligi tastyan tarimsal potansiyeli
yiiksek énemli bir ildir. Il Dogu Anadolu Bélgesinde olmasina ragmen ortalama rakimi 800-900
metre arasinda degisen, hemen her tiirlii meyve ve sebzenin kolayca yetistirilebildigi oldukca
verimli bir ova niteligindedir. Bu 6zellikleri ona “Dogunun Cukurovasi” olarak taninmasini
saglamistir. Ayrica ilin {i¢ iilkeye simir1 olmasinin getirdigi avantajlar1  yeterince
degerlendirilemedigi goriilmektedir.Kolay kazan¢ yollarindan biri olan bireysel o6l¢ekteki
akaryakit ticareti, bolgenin siirdiiriilebilir kalkinma 6niindeki en biiyiik engellerden biri olmustur.
Hizli ve diizensiz bir sehirlesmeyi, duraklayan ve gerileyen bir ekonomi takip etmektedir. Ancak
son zamanlarda ilimizde tarima dayali sanayinin gelismesinde, lilkemizin diger bolgelerinden ve
il icinden artan ilginin olugsmas1 olduk¢a 6nemlidir. Kirsal Kalkinmaya yonelik i¢ ve dis kaynakli

projelerin tiim iilkemizde oldugu gibi 6zellikle Igdir iline ciddi katkilar sunacag: tartisilmazdir.

Gliglii dogal kaynaklarin varligi ve tarimsal iireticinin temel problemi olan bilgiye
ulasma, bolgenin en Onemli sorunlari olarak 6n plana c¢ikmaktadir. Sirdiiriilebilir kirsal
kalkinmanin diger bir deyisle tarimda stirdiiriilebilirligin temel prensibi dogal kaynaklarin iy1
idare edilmesidir. Igdir ilinin en dnemli dogal kaynag: ise verimli bir toprak ve yeterli su kaynagi
olarak Aras nehridir. Bu iki kaynaktan yararlanmanin en 6nemli yolu ise uzman kadrolarla uzun
siireli kaynak yonetimidir. Ancak havza olarak tanimlanabilecek ilde; basingli sulama
sistemlerine su ana kadar gecilememis olmasi, su bollugundan dolay1 vahsi sulama olarak da
tanimlanan salma sulamanin yaygin olmasi, ¢oraklagsmayi hizli bir sekilde arttirmaktadir.
Sonugta binlerce dekarlik tarimsal arazi Ozelligini kaybetmis ve ekonomik olarak
degerlendirilememektedir. Dolayisiyla bu alanlarin tarima kazandirilmasi ve siirdiiriilebilir bir
verimlilige doniistliriilmesi uzun siireli ve bilingli bir dogal kaynak ydnetimini zorunlu hale

getirmektedir.

Bitki koruma tedbirlerinin kimyasal ilaglarla alinmaya calisildigi, ancak uygulama
zamani, dozu ve sikligina iliskin yetersiz bilgiden dolay: istenen sonucun alinmasi miimkiin

degildir. Bolgeye ait hastalik ve zararli tanimlamasinin yapilmasi gerekmektedir.

Taban suyu seviyesinin olduk¢a yiiksek oldugu bolgede drenaj kanallar1 bakimsizliktan
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dolay1 islevini kaybetmis durumdadir. Bunun yani sira son derece zararli olan salma sulamaya
devam edilmektedir. Kaba, kesif ve silajlik yem bitkilerinin yetistiriciliginin yam sira, 6zellikle
dane yem bitkilerinin hayvansal iiretimdeki 6nemi konularindaki bilgi eksikligi hayvansal
tiretimi siirlayan en 6nemli faktdrdiir. Dolayisiyla kaba ve kesif yem yetistiriciliginin istenen
diizeye ulagmasi i¢in bilgi alt yapisinin giiclendirilmesi gerekmektedir. Biiyilik bag hayvancilikta
kiiltiir irk1 6onemli bir yer tutmaktadir. Ancak gerek besi gerekse siit sigirciliginda yetistiricilik ve
besleme konularinda, ireticilerin 06zel gayretleri diginda bilgiye ulasamadiklar1 ifade

edilmektedir.

Bu nedenlerden dolayi, tarimsal potansiyelin attirilarak siirdiiriilebilirligini saglamak ve
mevcut sorunlara ¢éziim getirmek amaciyla 2006 yilinda Igdir Ziraat Fakiiltesi kurulmustur.
2008-2009 yilinda 30 ogrenciyle egitim ve Ogretime baslanmis bulunan Fakiiltenin Tarla
Bitkileri Boliimiine 2009-2010 egitim 6gretim doneminde 30 6grenci almus, ek yerlestirmelerde
Bahge Bitkileri ve Bitki Koruma Boliimlerine 30’ar 6grenci talebinde bulunmus, sadece Bahge
Bitkileri Boliimiine 30 6grenci alma izini verilmis ancak bu boliime 3 6grenci gelmistir. Ayrica
2011-2012 egitim Ogretim doneminde Zootekni, Bitki Koruma ve Tarim Ekonomisi
boliimlerimize Ogrenci alimina izin verilmis ve Ogrenci almmustir. Fakiiltemizin akademik
kadrosu, Ilin iistiin yanlarinin yani sira belirtilen sorunlara ¢dziim iiretebilecek altyapiya sahip

olabilecek duruma gelecektir.

Degerlendirme

2009 yihi ile birlikte fakiiltemiz tiim kamu kurum ve kuruluslar1 ve halkla kurumsal ve
bireysel olarak temasa gegmis olup varligini hissettirmistir. Fakiiltemiz 6gretim iiyesi sayisi giin
gectikce artmaktadir. Mevcut Ogretim eleman sayisi ile boliimlerimizde egitim ve Ogretim
faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Tarla Bitkileri Boliimiimiizde Lisans Ustii egitime baslamlmistir.
Atatiirk Universitesi ile yapilan protokol geregi diger boliimlerimizin bazilarinda lisansiistii
programlara &grenci alimi gerceklestirilecektir. Fiziki kosullarin iyilesmesiyle birlikte

kurumsallagsma daha hizli ve daha kisa siirede gergeklesecektir.

Oneri ve Tedbirler

Bir bolgenin bitkisel ve hayvansal iiretiminin istenen diizeye ulasmasi; bolgede yapilacak

her tiirli uygulamanin, bilimsel ¢aligmalarin Onciiliigiinde gerceklesmesiyle miimkiindiir.
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Tarimsal konularla ilgili kurumlarin is ve islemlerinde giiniin kosullarina uygun, bilgilerin bir
takim déniitlerle giincellendigi bir yapiya doniistiiriilmesi gerekmektedir. Universite ve arastirma
kuruluglarindan alinacak bilimsel ¢alisma sonuglarini {ireticilere ulagtirmakla yiikiimli olan
basta Tarim Bakanlhg teskilati ve diger ilgili kuruluslardir. Ilgili kurumlarmn tasidigi kanuni
yukiimliiliklerinin yam1 sira, giicli is birligi ve bilgi paylasimmin kalkinmaya katkisi

tartisilmazdir.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

Genel Bilgiler

Igdir Universite Rektorliigiiniin Fen Edebiyat fakiiltesi biinyesinde béliim ve ana bilim
dallar1 agilmasinda ki teklifi 16.06.2012 tarihli yiiksekogretim yiirtitme toplantisinda incelenmis
ve 2547 sayili kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Fen Edebiyat

fakiiltesi biinyesinde asagida belirtilen boliim ve anabilim dallar1 agilmasi uygun goriilmiistiir.

Misyon

Fen edebiyat fakiiltesi evrensel boyutta bilgi iireten ufku genis girisimei iiretken bilimin
prensibi ve isleyisini kavramig, toplumun gelismesine katkida bulunan, milli ve kiiltiirel
degerlerimizin koklerini 0zlimsemis istiin nitelikli bireyler yetistirmeyi kendisine misyon

edinmistir.

Vizyon

Evrensel bilimin 1s18inda 6grenci merkezli egitimi esas alan fen edebiyat fakiiltesi
verecegi egitim ve Ogretimi, liretecegi bilgi ve ortaya koyacagi arastirma kalitesi ile ulusal ve
uluslar arsinda taninan, gergeklestirecegi degisim programlari sayesinde ulusallagsmaya aday, ilin
bolgenin ve lilkenin sosyal ve temel problemlerine ¢oziim arayisi igerisinde olan karsilastigi
problemleri ¢6zebilen, ekip c¢alismasini basariyla yiiriitebilen bilimsel akademik yaklagimi
i¢sellestirebilmis kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri organize edebilen bireyler yetistirmeyi bolge ve

tilkemize kiiltiirel ve bilimsel katki saglamay1 kendisine vizyon edinmistir.
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Acilan Boliimler

AN NN Y U N N N N N

Tarih Bolumii

Tiirk Dili Ve Edebiyati Boliimii

Felsefe Bolumii

FiZiKSEL YAPI

Cografya Boliimii

Arkeoloji Bolimii

Sanat Tarihi Bolimu

Sosyoloji Bolimii

Psikoloji Bolimii

Matematik —Bilgisayar Boliimii

Dogu Dilleri Ve Edebiyatlar1 Bolimii
Bat1 Dilleri Ve Edebiyatlar1 Boliimii

Tablo 56 —Fen-Edebiyat Fiziksel Yapi

Birimler

Idari
Bina

Egitim Alanm

Sosyal Alanlar

Sirkila
syon
Alani

Spor

Alanla

I1

Toplam

Alan

A= Derslik; B= Laboratuvar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar

Alanlar | A B C D Acik | Kapah
1 (m?)

Fakiiltesi

Toplam 1.926,07 0 0 0 0 0 0 0
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iINSAN KAYNAKLARI

1- Akademik Personel
Tablo 57 —Fen-Edebiyat Akademik Personel Durumu

Akademik Personel

Kadrolarin Dolululuk Oranina Gére | Kadrolarin Istihdam Sekline Gére
Unvan

Dolu Bos Toplam Tam zamanh Yar1 Zamanl
Profesor 1 - 1 1 -
Dogent - 8 8 8 -
Yrd. Dogent 9 12 21 21 -
Ogretim Gorevlisi 2 5 7 7 -
Uzman - 2 - - -
Cevirici - - - - B}
Arastirma Gorevlisi 15 23 38 38 -

2-Sunulan Hizmetler:

Tablo 58 —Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi

ULUSAL VE ULUSULARARASI BIiLIMSEL TOPLANTI SAYISI
Faaliyet Tiirii | Fakiilte Enstitii Y.Okul | MeslekY.Okulu | idariBirimler | TOPLAM

Sempozyum ve 1 - - - - 1
Kongre

Konferans - - - - - -
Yurt i¢i Panel 1 - - - - 1
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Yurt dis1 Panel - - - = - -

Egitim Semineri - - - - - -
Teblig - - - - - -
Sura - - - - - -

Makale 5 - - - - 5

3- Kurumca Gerceklestirilen Bilimsel Faaliyetler Bildiriler, Seminerler, Paneller
Diger Faaliyetler.
Tablo 59 — Fen-Edebiyat Fakiiltesi 2015

11 Gerceklesen Faaliyetler

Ogretim Elemaninin Bilimsel Faaliyetin Konusu
Ad ve Soyadi
Yrd.Dog¢.Dr.Lokman Gezer Aydin, Bilen Lokman, Cakmak Ali 2015). 2015
BILEN Properties of Modified Riemannian Extensions. Journal of

Mathematical Physics, Analysis, Geometry, 11(2), 1-15. Gezer A.,
Bilen L., Karaman C. And Altunbags M., Curvature properties of
Riemannian metric of the form Sgf+Hg on the tangent bundle over a
Riemannian manifold (M,g), International Electronic Journal of
Geometry, 8 (2), 2015.

Ars.Gor. Ezgi KAYA “KAYA, E., MADEN, A.D., “ Bounds for the Co-PI index of a graph”, | 2015
Iranian Journal of Mathematical Chemistry, Vol. 6, No. 1, 1 13,
Ars.Gor.Nilden ERGUN Korucu, Halim; Ergiin, Nilden. “Igdir Melekli Hoytigii” Kiiltiir ve Tarih | 2015

Baglaminda Igdir Uluslararasi
Sempozyumu,ATAMYayinlar1,2015,Ankara.(Y
aymAsama

Ogr.Gér.Taner AYDIN “- AYDIN, Taner, “Igdir Sehri’nde Onemli Bir Cevresel Sorun]2015

Olusturan Hava Kirliliginin Cografi Ac¢idan Incelenmesi”, Kiiltiir ve
Tarih Baglaminda Uluslararas: Igdir Sempozyumu, Igdir Universitesi,
05-07 Kasim 2015, Igdir, Tiirkiye (Yaym Asamasinda)
Yrd.Dog.Dr.Cengiz ATLI | Cumhuriyet Dénemi (1927-1953)Tiirk Rus Iliskileri Baglaminda Igdir. ] 2015
Kiiltiir ve Tarih Baglaminda Igdir Uluslararast Sempozyumu, ATAM
Yayinlari, 2015, (Yayin Asamasinda)

Yrd.Dog.Dr.Esra KURUM |Kars Halk Evi Dogus Dergisinin Edebiyatla ilgili Yazilar. Kiiltiir ve [2015
Tarih Baglaminda Igdir Uluslararast Sempozyumu, ATAM Yayinlari,
2015(Yayin Asamasinda)

Yrd.Dog.Dr.Murat “’Karakoyunlu Cihansah Hakiki’nin Tiirk¢e Siirlerinde Inangla Ilgili|2015

KEKLIK Hususiyetler’’Kiiltiir ve Tarih Baglaminda Igdir Uluslararasi
Sempozyumu, ATAM Yayinlari, 2015(Yaymn Asamasinda)

Ars.Gor.Hasan BICIM “BICIM, Hasan “Sehir icinde Sehir: Batman ve TPAO” XVI. Ulusal | 2015

Sosyal Bilimler Kongresi, 23-25 Kasim 2015. Ankara, ODTU

BICIM, Hasan “Emil Durkheim’in Miicadelesi: Bireysel Olmayan
Bir Toplumbilim Nasil Olusturulur?” [V. Tiirkiye Lisanstistii
Calismalar Kongresi, Kiitahya: 14-17 Mayis 2015. Dumlupinar
Universitesi
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4-Bilimsel Faaliyetler
Tablo 60 — Fen Edebiyat Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER

Ulusal ve Uluslararasi Dergilerde Yayimlanan Makaleler

'Yrd.Dog.Dr.Ferda ZAMBAK ZAMBAK, Ferda, “Ulker Firtinas1’n1 Ask ve Kurgu Baglaminda Yeniden Okuma”
Uluslararas1 Sosyal Arastirmalar Dergisi/The Journal of International Social Research, Aralik 2015, Cilt: 8, S.41, s.
354-359. 2015

|OZYUREK, Mustafa, “Sosyolog ve Gazeteci Yoniiyle Necmettin Sadik Sadak”, Atatiirk Dergisi, IV/2, Aralik
2015, 82-97 2015

“BASI, Halit, “Ser’iyye Sicili Kayitlarina Gore Bitlis Vakiflar1 ve Vakif Eserleri (1878-1910)”, Bitlis Eren
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, IV/1, 2015, 47-60. 2015

“BICIM, Hasan “1990’lar Tiirkiye’si ve Sosyoloji : Bahattin AKSiT ve Korkut TUNA” Tiirkiye de
Sosyoloji 'nin Yiizyillik Seriiveni iginde, 5.329-372, Duvar Yayinlari, 2015, IZMiR. 2015

Ars. Gorv. Zafer SAFAK The Practice of Foreign Language Teaching, Theories and Applications, 99-116,
June/Haziran 15, 2015 2015

Ulusal ve Uluslararasi Dergilerde Kitap

Yrd.Dog.Dr.Cengiz ATLI Istanbul’da iki Ingiliz Okulu, Ingiliz Kiz Ortaokulu, ingiliz Erkek Lisesi, Istanbul
2015

Ulusal ve Uluslararasi1 Konferanslar

Ars. Gor. Ezgi KAYA “KAYA, E., MADEN, A.D., “On the Co-PI Spectral Radius of Graphs”, 4th
International Conference on Mathematics & Information Science, Egypt, ICMIS 2015

5-Temel Politikalar ve Oncelikler:

a) Fakiiltenin amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesinde, Oncelikle fiziki mekanin
hizmetteki onemi dikkate alinarak hizmet binasi, c¢evre diizenlemesi ve biitiin alt yapisini
tamamlamak,

b) Akademik ve idari personel eksigini tamamen gidermek.

c) Kiitiiphane hizmetleri bakimindan 6nde olan, gorsel arag-gereglerle desteklenmis daha
verimli bir egitim teknolojisine sahip olmak.

d) Lisansiistii egitimde doktora programini baglatmak.

e)Ogrencilerin mediko-sosyal (iase, dinlenme, spor vb.)hizmetlerden en genis sekilde
yararlanmalarini saglayacak alt yapinin tamamlanmasi,

f) Ulusal ve uluslararasi seviyede konferans, sempozyum, seminer v.b. sosyal ve kiiltiirel

faaliyetlerle ve yaptig1 yayinlarla daha genis bir kitleye hitap edebilmek.
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6- ONERI VE TEDBIRLER:

Egitim-Ogretim ve yonetimdeki verimliligin daha da iist seviyelere cikarilabilmesi
bakimindan;

a) Egitim-6gretimi engelleyen altyap1 sorunlarinin ivedilikle giderilmesi,

b) Mevcut kiitliphanenin, siireli ve siiresiz yayinlar yoniiyle daha da gelistirilmesi,

c) Fakiilte dergisi ¢ikarilarak bilimsel yayinlarin tesvik edilmesi,

d) Fakiiltenin ihtiya¢ duydugu brans ve alanlardaki idari ve akademik personel ihtiyacinin
karsilanmasi,

e) Disiplinler aras1 aragtirmalarin 6zendirilmesi,

f) Mevcut Kiitiiphanenin kitap giris- ¢ikisini kontrol altina almak i¢in elektronik giivenlik

sisteminin kurulmasi.

iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

I.GENEL BIiLGIiLER

Fakiiltemizin misyonu, vizyonu, Orgiit yapisi, temel gorevleri, sundugu hizmetler,
kullanilabilir kaynaklari, egitim-6gretim faaliyetleri, insan kaynaklari, fiziki alt yapisi, egitim-
Ogretim, i¢ denetim ve dis denetim raporlarinin degerlendirilmesine iliskin bilgiler asagidaki

gibidir:

Misyon

Iktisadi ve idari bilim dallarinda evrensel dlgiitlere uygun, dinamik, yenilikgi, iiretken ve
stirekli milkemmeli arayan egitim ve dgretim programlart diizenlemek ve yiiriitmek; finansal,
entelektiiel, sosyal ve g¢evresel sermaye kullanabilecek Ol¢lide miitesebbis, s6z konusu bilim
dallarinda modern bilgilerle donatilmis, bilgilerini yaratici ve yenilik¢i bir sekilde kullanabilen,
bilgi teknolojisini hayata gecirebilen, gelecegin diinyasinin basari kosullarini kavramis olan ve
ulusal kimligini kiiresel degerlerle bagdastirabilen bireyler yetistirmek; iktisadi ve idari bilim
dallar1 ile ilgili yontem ve teknikleri kullanarak akademik aragtirmalar yapmak ve bu
arastirmalart bilime kazandirmak; bolge tniversitesi fonksiyonunu yerine getirebilmek i¢in

tiniversite-sanayi igbirligi cergevesinde kamu ve 6zel sektoriin ihtiyaci olan hizmetleri, iiretim ve
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hizmet sektorii arasindaki igbirligini, bilime dayali arastirma ve cabalarla saglanan potansiyel

dogrultusunda yiiriitmektir.

Vizyon

Igdir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, ulusal ve evrensel degerleri
kucaklayan, 6grenmeyi 6grenmis bilgiden bilgi iiretebilen, ¢dziimlenmemis problemleri bilime
dayal1 olarak yenilik¢i bir sekilde ¢ozebilen, teknolojik gelismeleri yakindan izleyen, insanligin
refaht ve mutlulugu i¢in katkida bulunabilen,sosyal gelismelere acik, 6zgiir fikirli, insan hayatini
ve c¢evreyl koruyan, iyilestiren, idealist ve aragtirmaci, egitim- 0gretim hizmetleri ve toplumsal
katl ile evrensel diizeyde taninirlik kazanmis yenilik¢i, stirekli 6grenen, gengler yetistiren bir

fakiilte olmay1 vizyon kabul etmistir.

Temel Ilkeleri

. Kanun ve yonetmeliklere uymak

. Bilimin evrenselligine inanmak

. Yenilik¢i olmak

. Dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek

. Kurum i¢inde uyum intibak ve dayanigsmaya 6nem vermek
. Herkesi din, 1irk, milliyet, renk, diislince farklilig1 gozetmeksizin sevmek ve saygili olmak
. Stirekli miikemmelligi yakalamaya ¢aligmak

. Zamanin kiymetini bilmek

. Ozgiin arastirmalar yapmak

. Isimizi sevmek

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
Fakiiltemiz 24 Ekim 2011 tarih ve 28094 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 26.09.2011
tarih ve 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Igdir Universitesine bagli olarak

kurulmustur. Fakiiltemizin idari amiri dekan olup gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki
gibidir.
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Fakiiltenin Temel Gorevieri

*Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢cinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina
uygun insan giicii yetistirmek, kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina oOnerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonug¢larini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak diisiincelerini ve
Onerilerini bildirmek,

*Teknoloji liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmaktir

Fiziksel Yapi

Tablo 61 — Fiziksel Yap1

Idari Sirkiildsyon

Birimler Bina Egitim Alam  Sosyal Alanlar Alam

Spor Alanlari Toplam Alan

Alanlar = g I c|l b | E Ack | Kapah m?
(m?)
iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi | 2°° 60 1 ojojogo g g g S
Toplam 250 60 o o]l o] o 0 0 0 310

Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

Tablo 62 — Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

MAKALELER
No Ogretim Uyesi Yaym Adi Yayin yeri
Prof.Dr. Kinii S..Basar S.(2015). The effects of public International Journal of
Selim expenditu res on economic growth:an empirical Business and Social Science
BASAR analysis for turkey.
International journal ofbusiness and




w
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° °

N

social science, 6(4), 151-161. (yayin no:
2462490.

Prof.Dr. H.Aksu-O.C. Kanca-S. Basar “Tirkiye’de Kafkas ~ Universitesi ~ Sosyal
2 Selim koalisyon  hiikiimetleri ~ doneminde  biitge Bilimler Enstitii Dergisi
BASAR performansi: ampirik bir uygulama (1980-
2014)”,do1:10.9775/kausbed.2015.017
Yrd.Dog¢.Dr. Kiinii, S., S. Hopoglu ve G. Bozma, (2015). TURAN-SAM
Sertac “Tiirkiye-  Azerbaycan  Ikili ~ Ticaretinin Uluslararas1 Bilimsel Hakemli
3 HOPOGLU Tirkiye’nin Ekonomik Biiyiimesindeki Etkisi: Dergisi,
Bir  Nedensellik  Analizi”.  TURAN-SAM
Uluslararas1 Bilimsel Hakemli Dergisi, 7:27
(Yaz, 2015), ss. 12-21. (Dizinler: EBSCO,
Ulakbim, ProQuest).
Yrd.Dog¢.Dr. Akgun, L., S. Hopoglu and S. Kunu, (2015). International Journal of Academic
Sertag “Foreign Direct Investment in Russia: Unfavorable Research in Business and Social
4 HOPOGLU Investment  Climate, Uneven Distribution”. Sciences,
International Journal of Academic Research in
Business and Social Sciences, 5:8 (August, 2015),
pp. 172-183. Doi: 10.6007/IJARBSS/V5- i8/1774
(Index: RePEc-IDEAS, EBSCO, ProQuest).
5 Yrd.Dog.Dr. Kini S. and S.Hopoglu , (2015). “The International Journal of Economics
Sertac Relationship Between Sub-categories of Public and Research,
HOPOGLU Spending and Economic Growth in Turkey: A
Causality Analysis”. International Journal of
Economics and Research, 6:4, July-August
2015, pp. 25-38.(Index: EconL.it).
Yrd.Dog.Dr. Hopoglu, S. ve E.Cakmak, (2015).“Bolgesel Igdir  Universitesi Sosyal
6 Sertac Kalkinmada Kurumsal Sermaye”. Igdir Bilimler Dergisi,
HOPOGLU Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 7 (Nisan
2015), ss. 47-69. (Dizin: EBSCO, Ulakbim).
Yrd.Dog.Dr. Kiinii S., S. Hopoglu, O. Sékmen Giirgam ve C. Igdir  Universitesi  Sosyal
Sertac Giines, (2015). “Turizm ve Bolgesel Kalkinma Bilimler Dergisi,
7 HOPOGLU Arasindaki Iliski: Dogu Karadeniz Bélgesi Uzerine
Teorik Bir Inceleme”. Igdir Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 7 (Nisan 2015), ss. 71-93 (Dizin:
EBSCO, Ulakbim).
Yrd.Dog.Dr. Teblig: Kiinii, S. ve S.Hopoglu, (2015). “Turizm Dogu  Karadeniz  Bolgesi,
8 Serta¢ ve Siirdiiriilebilir Biiylime: Elestirel Bir Yaklagim”. Stirdiiriilebilir Turizm Kongresi,
HOPOGLU Dogu Karadeniz Bolgesi, Siirdiiriilebilir Turizm Bildiriler Kitab,
Kongresi, Giimiishane Universitesi, 14-16 Mayis
2015, 55.103-111.
Yrd.Do¢.Dr. Kiinii, S., S. Hopoglu ve G. Bozma, (2015).
Serkan “Tiirkiye-  Azerbaycan  ikili  Ticaretinin TURAN-SAM
9 KUNU Tiirkiye’nin Ekonomik Biiyiimesindeki Etkisi: Uluslararas1 Bilimsel Hakemli
Bir  Nedensellik  Analizi”. TURAN-SAM Derqgisi,
Uluslararas1 Bilimsel Hakemli Dergisi, 7:27
(Yaz, 2015), ss. 12-21. (Dizinler: EBSCO,
Ulakbim, ProQuest).
Yrd.Dog.Dr. Akgun, L., S. Hopoglu and S. Kunu, (2015). International Journal of Academic
10 Serkan “Foreign Direct Investment in Russia: Unfavorable Research in Business and Social
KUNU Investment  Climate, Uneven Distribution”. Science,

International Journal of Academic Research in
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Business and Social Sciences, 5:8 (August, 2015),
pp. 172-183. Doi: 10.6007/IJARBSS /v5- i8/1774
(Index: RePEc-IDEAS, EBSCO, ProQuest).

Yrd.Dog.Dr. Kiinii S. and S.Hopoglu , (2015). “The International Journal of Economics
Serkan Relationship Between Sub-categories of Public and Research,
11 KUNU Spending and Economic Growth in Turkey: A
Causality Analysis”. International Journal of
Economics and Research, 6:4, July-August
2015, pp. 25-38.(Index: EconLit).
Yrd.Dog¢.Dr. Kiinii S., S. Hopoglu, O. Sékmen Giirgam ve C.
Serkan Giines, (2015). “Turizm ve Bolgesel Kalkinma Igdir  Universitesi ~ Sosyal
12 KUNU Arasindaki Iliski: Dogu Karadeniz Bolgesi Uzerine Bilimler Dergisi,
Teorik Bir Inceleme”. Igdir Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 7 (Nisan 2015), ss. 71-93 (Dizin:
EBSCO, Ulakbim).
13 Yrd.Do¢ “Balkan ve Birinci Diinya Harbi Yillarinda Tarihin Pesinde, S.13, Nisan
Dr. Erol Miidafaa-i Milliye Cemiyeti” Tarihin Pesinde, 2015.
AKCAN S.13, Nisan 2015.
Yrd.Do¢.Dr “II. Mesrutiyet Donemi’nde Selim Sirr1 Tarcan ve Yiicel Ozkaya Armagan Yazilar,
14 . Erol Beden Egitimi”, Yiicel Ozkaya Armagan Yazilar, Yaymma Hazirlayan:  Hamiyet
AKCAN Yayma Hazirlayan: Hamiyet Sezer Feyzioglu, Hel Sezer Feyzioglu, Hel Yaynlari,
Yayinlari, Ankara 2015. Ankara 2015.
Yrd.Do¢.Dr “Colmar Von Der Goltz Pasa’nmn Osmanli Atatiirk Dergisi,
15 . Erol Ordusu ve Asker-Sivil Aydimlar Uzerindeki
AKCAN Etkisi”, Atatiirk Dergisi, C.4, S.1, (Temmuz
2015)
Yrd.Do¢.Dr “Cumhuriyet’in Ik Yillarinda Nigde’de Kurulan Cappadocia Journal Of History
16 . Erol Sosyo- Kiiltiirel ve Iktisadi Miiesseseler”, and Social Sciences,
AKCAN Cappadocia Journal Of History and Social
Sciences, Volume 5, 2015.
17 Yrd.Do¢.Dr “Milli Miicadele’den Sonra Demirci Mehmet
. Erol Efe” Atatlirk Yolu Dergisi, S.57 (2015-Gtiiz) Atatiirk Yolu Dergisi,
AKCAN
Yrd.Dog.Dr. Gecikli, Recep Murat (2015) “Toplumsal Alanda Atatiirk Dergisi,
18 R.Murat Yapilan Bazi Inkilaplarin Tasradaki Yansimasi:
GECIKLI Kastamonu Ve Nigde Ornegi”, Atatiirk Dergisi,
C.4,S.1, Erzurum
Yrd.Dog.Dr. Gokbel, H., Giiles, H. K. ve Kuzu, O. H. (2015). Yiiksekogretim Dergisi,
19 Omiir H. “Universitelerde Biitiinlesik Proje Yonetimi igin
Kuzu Model Onerisi”, Yiiksekogretim Dergisi, 2014, 4,
(3), 158-169.
Yrd.Dog.Dr. AKGUN, Leyla ve ALIYEV, Polad. (2015). Journal of Economy and
20 Polad “Turkiye ~Cumhuriyeti’'nin Bolgesel ~Sosyal- Entrepreneurship,
ALIYEV Iktisadi ~ Kalkinma  Programlarmm  Vergi
Mekanizmas1”, Journal of Economy and
Entrepreneurship, No: 9, September, Moscow.
Yrd.Dog.Dr. AKGUN, Leyla. (2015). “Yolsuzlukla Izmir Yeminli Mali Miisavirler
21 Leyla_ Uluslararast ~ Miicadele ve  Azerbaycan’da Odasi1 Dergisi,
AKGUN Yolsuzluk Karsit1 Uygulamalar-17, Izmir Yeminli
Mali Miisavirler Odas1 Dergisi, Say1: 124, Ocak-
Subat, ss: 50-57.
Yrd.Dog¢.Dr. AKGUN, Leyla. (2015). “Yolsuzlukla Izmir Yeminli Mali Miisavirler
22 Leyla Uluslararas1  Miicadele ve  Azerbaycan’da Odasi1 Dergisi,
AKGUN Yolsuzluk Karsitt Uygulamalar-11”, izmir Yeminli

Mali Miisavirler Odas1 Dergisi, Say1: 125, Mart-
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Nisan, ss: 50-61.

Yrd.Do¢.Dr. AKGUN, Leyla ve TEKTUFEKCI SENCICEK, | Finans Politik ve Ekonomik
Leyla Fatma. Yorumlar Dergisi
23 AKGUN (2015). “Azerbaycan’da Denetim ve Denetim
Standartlarinin ~ Uygulanmasina  Yonelik  Bir
Arastirma”, Finans Politik ve Ekonomik Yorumlar
Dergisi, Say1: 125, Yil: 52, Mayis, Ss: 65-79.
Yrd.Do¢.Dr. AKGUN, Leyla, HOPOGLU, Sertag ve KUNU, International Journal of Academic
Leyla Serkan. (2015). “Foreign Direct Investment in Research in Business and Social
24 AKGUN Russia: Unfavorable Investment Climate, Uneven Sciences
Distribution”, International Journal of Academic
Research in Business and Social Sciences, No: 8,
Volume 5, August, pp: 172- 184,
Yrd.Dog.Dr. AKGUN, Leyla ve ALIYEV, Polad. (2015). Journal of Economy and
o5 Leyla_ “Turkiye Cumhuriyeti’'nin Bolgesel Sosyal- Entrepreneurship
AKGUN Iktisadi Kalkinma  Programlarinin  Vergi
Mekanizmas1”, Journal of Economy and
Entrepreneurship, No: 9, September, Moscow.
Yrd.Dog¢.Dr. C. Gerni, S. Sar1, H. Seving ve S. Emsen (2015) International Conference  on
Haktan “Bolgesel Dengesizliklerin Giderilmesinde Yatirim Eurasian Economies
26 SEVINC Tegviklerinin Rolii ve Basar1 Kiriteri Olarak
Yakmnsama  Analizleri:  Tiirkiye ~ Ornegi”,
International Conference on Eurasian Economies,
311-321.
Ars.Gor. Bakmak, Biriktirmek, Paylasmak: Fotograf, Karadeniz Teknik Universitesi
27 Ozlem SENDENIZ | Bellek ve Sosyal Medya iliskisi, Karadeniz fletisim Arastirmalar1 Dergisi
Teknik Universitesi  Iletisim  Arastirmalari
Dergisi
Ars.Gor. Orgiitsel ~ Adalet ~ Algisnin ~ Performans Balikesir  Universitesi 1IBF
o8 Seda K.YILDIRIM | Degerlendirme  Sisteminden Duyulan Y o6netim ve Ekonomi
Memnuniyet Uzerindeki Etkisi, Balikesir Arastirmalar1 Dergisi
Universitesi 1IBF Yonetim ve Ekonomi
Aragtirmalar1 Dergisi
Ars.Gor. Kiinii S., S. Hopoglu, O. Sékmen Giir¢am ve C. Igdir  Universitesi Sosyal
OzlemS.GURCA Giines, (2015). “Turizm ve Bolgesel Kalkinma Bilimler Dergisi
29 M Arasindaki Iligki: Dogu Karadeniz Bolgesi Uzerine
Teorik Bir Inceleme”. Igdir Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 7 (Nisan 2015), ss. 71-93 (Dizin:
EBSCO, Ulakbim).
Ars.Gor. Kiinii S., S. Hopoglu, O. Sokmen Giircam ve C. Igdir  Universitesi  Sosyal
Cigdem Giines, (2015). “Turizm ve Bolgesel Kalkinma Bilimler Dergisi
30 GUNES Arasindaki Iliski: Dogu Karadeniz Bolgesi Uzerine
Teorik Bir Inceleme”. Igdir Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 7 (Nisan 2015), ss. 71-93 (Dizin:
EBSCO, Ulakbim).
Ars.Gor. Kiinii, S., S. Hopoglu ve G. Bozma, (2015). TURAN-SAM
Giirkan BOZMA “Tiirkiye-  Azerbaycan  Ikili ~ Ticaretinin Uluslararas1 Bilimsel Hakemli
31 Tiirkiye’nin Ekonomik Biiyiimesindeki Etkisi: Dergisi,

Bir  Nedensellik  Analizi”. TURAN-SAM
Uluslararast Bilimsel Hakemli Dergisi, 7:27
(Yaz, 2015), ss. 12-21. (Dizinler: EBSCO,
Ulakbim, ProQuest).

Kitaplar
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No Ogretim Uyesi Yaym Ad1 Yayin yeri
1 Yrd.Dog¢.Dr. Kobanoglu, M.S. ve Aykol, S., “Tirkiye’de Katilim Istanbul
M. Selman Bankaciliginin Gelisim Siireci ve Katilim Bankaciliginda
KOBANOGLU Kullanilan Finansal Enstriimanlar”, Kitap Boliimii.
2 Yrd.Dog.Dr. Tiirkiye’nin Kafkasya ve Orta Asya Ulkeleri ile Siyasi- Istanbul
Serkan Iktisadi-Kiiltiirel Iligkileri, Derin Yayinlari, 2015
KUNU
2 Yrd.Do¢.Dr ittihat ve Terakki Firkasiun Paramiliter Genglik Ankara
Erol Kuruluslari, Tiirk Tarih Kurumu, 2015
AKCAN
4 Ars.Gor. Kobanoglu, M.S. ve Aykol, S., “Tirkiye’de Katilim Istanbul
Selin AYKOL Bankaciliginin Gelisim Siireci ve Katilim Bankaciliginda
Kullanilan Finansal Enstriimanlar”, Kitap Boliimii.
Bildiriler
Yaymlamiss
No Unvany/Adi-Soyadi Ulusal | Uluslararas: | Teblig Konu Baghklarn | a ilgili Toplam
Dergi Kitap
(2015) “Ulkelerin
Insani Gelismislik
Endeksi Degiskenlerine
Prof.Dr. Selim Gore Etkin!iklerinin _
BASAR Ars.Gor. o Incelenmesi”, Internatio 1
Murat EREN nal Conf(_erence
1 on Eurasian
Economies Kazan,
RUSSIA - 9-
11 September 2015
Dogu
Karadeniz
Yrd.Dog.Dr. Serkan Turizm ve Bolgesi,
KUNU Yrd.Dog.Dr. X Siirdiiriilebilir Biyiime: | Surdirilebili -,
Sertac HOPOGLU Elestirel Bir Yaklagim r T”“Z"?
2 Kongresi,
Bildiriler
Kitabi
“Kapali Smir
Kapilarmin Yerel
Yrd.Doc.Dr Ekonomiler Uze_rine
Serkan KUNU Yansimalari: Alican
Ars.Gor. Sinir Kapis1 Ornegi”, .
OzlemS. GURCAM X Uluslararasi Kafkasya- 1
Ars.Gor. Ortlzil AS)tlngés Tlcar_et1
s = ve Lojist ongresl, 1-
3 Cigdem GUNES S i
2015, Kars (S.Kiinii-
0.8.Giircam-



http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244
http://www.avekon.org/?p=15paperdetail&amp;id=1244

w

N

IGDIR UNIVERSITESI-

°

015 YILI FAALIYET RAPORU

Yrd.Do¢.Dr. Polad
ALIYEV
Yrd.Do¢.Dr.

Leyla AKGUN

AKGUN, Leyla ve
ALIYEV, Polad.
(2015).

“Kazakistan’in
Uluslararasi Finansal
Raporlama
Standartlarina Gegisi ve
Bu Siiregte Yasanan
Sorunlar”, 13.
Uluslararas1 Tiirk
Diinvas1 Sosval Bilimler

3]

Yrd.Dog¢.Dr. Polad
ALIYEV

Polad Aliyev (2015)
“Tiirkiye’de Innovasyon
Girisimciliginin
Tesvikinde Vergi
Uygulamalar1” 28
Kasim

2014, Nahgivan Ozerk
Cumhuriyetinde
Gegirilen Nahcivan
Ekonomisi ve
Innovasvon

Nahg¢ivan
Ozerk
Cumhuriyeti
n de
Gegirilen
Nahcivan
Ekonomisi
ve
Innovasyon
Faaaliyetinin
Gelisim

I6

Yrd.Dog¢.Dr. Polad
ALIYEV

“Yatirim
Harcamalarmin
Verimliliginin
Yiikseltilmesi”, 22
Kasim 2014,
Azerbeycan
Kooperasiya
Universitesinin 50.
Kurulus Y1ldontimii
Dolayisiyla
Diizenlenen Regional

Regional
Economic
Policies and
Development
of
Cooperative
Relations
isimli
Uluslararasi
Konferans
Bildiriler

Yrd.Do¢.Dr. Haktan
SEVINC

H. Seving ve M.
Akinci (2015)
“Tiirkiye
Ekonomisinde
Bolgesel Enflasyonun
Bolgesel Biiyiime
Uzerindeki Etkisi:
Dost mu Yoksa
Diisman m1?”,
3.Uluslararasi Bolgesel
Kalkinma Konferansi

B

Yrd.Do¢.Dr. Haktan
SEVINC

H Seving ve
M.Simsek (2015)
“Effect of
International
Monetary Fund over
Turkey’s Economy:
Some Economic
Indicators”,
International
Interdisciplinary
Business-Economics
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Ana akim
Medya,
Yerel
Medya,
amGir | | Madon : Srtem.
Ozlem SENDENIZ Lazlarm ve SENDENiZ
Lazcanin
Medya
Hikayeleri
nden Bir

10

Empower
ment
Aganist Ars.Gor.
X Cynicism; 1 Seda

An K.YILDIRIM
Applicati
on

Ars.Gor.
SedaK.YILDIRIM

11

Bireysel
Farkliliklar
ile
Psikolojik
Sozlesme Ars.Gor.
X Ihlali 1 Seda
Arasindaki K.YILDIRIM
Iliskide
Ustiin
Desteginin

Ars.Gor.
Seda K.YILDIRIM

Aracilik

a) Fakiiltenin amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesinde, Oncelikle fiziki mekanin hizmetteki
onemi dikkate alinarak hizmet binasi, ¢evre diizenlemesi ve biitiin alt yapisini tamamlamak,
b)Akademik ve idari personel eksigini tamamen gidermek.

¢)Kiitliiphane hizmetleri bakimindan 6nde olan, gorsel arag-gereclerle desteklenmis daha verimli
bir egitim teknolojisine sahip olmak.

d)Lisanstistii egitimde doktora programini baslatmak.

e)Ogrencilerin mediko-sosyal  (iase, dinlenme, spor vb.) hizmetlerden en genis sekilde
yararlanmalarini saglayacak alt yapinin tamamlanmasi,

f) Ulusal ve uluslararasi seviyede konferans, sempozyum, seminer v.b. sosyal ve Kkiiltiirel

faaliyetlerle ve yaptig1 yayinlarla daha genis bir kitleye hitap edebilmek.
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ONERI VE TEDBIRLER:

Egitim-Ogretim ve yonetimdeki verimliligin daha da iist seviyelere gikarilabilmesi
bakimindan;

a) Egitim-6gretimi engelleyen altyapi sorunlarinin ivedilikle giderilmesi

b) Siniflardaki modern sira ve projeksiyon cihazi eksiklerinin tamamlanarak sistemin
teknik yonden gelistirilmesi,

c) Mevcut kiitiiphanenin, siireli ve siiresiz yayinlar yoniiyle daha da gelistirilmesi,

d) Fakiilte dergisi ¢ikarilarak bilimsel yayinlarin tesvik edilmesi,

e) Fakiiltenin ihtiya¢ duydugu brans ve alanlardaki idari ve akademik personel ihtiyacinin
karsilanmasi,

f) Disiplinler aras1 aragtirmalarin 6zendirilmesi

g) Mevcut Kiitiiphanenin kitap giris-¢ikisini kontrol altina almak igin elektronik giivenlik

sisteminin kurulmasi.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

GENEL BILGILER
Misyon

Tarihi ve kiiltiirel miras1 ile toplumsal sorumluluklarinin bilincinde, Tiirk Sanati’nin
gelisimine 0zgiin eserlerle katki saglayacak yaratict sanatgilar ve endiistri sektoriiniin
gerektirdigi niteliklere sahip, estetik kriterlerle bicimlenmis 6zgiin teknolojik iiriinleri toplum
hizmetine sunabilecek nitelikli tasarimcilar yetistirmektir.
Vizyon

Koklii bir gegmisi olan kiiltiir ve sanatimizi koruyarak, toplumumuzu tarihi ve kiiltiirel
cevre hakkinda bilin¢lendirmek; yenilik ve gelismelere agik, ¢ok disiplinli cagdas egitim-

Ogretim anlayisiyla Tiirk ve Diinya Sanati’na katki saglayan onder bir fakiilte olmaktir.
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MESLEK YUKSEKOKULLARI

IGDIR MESLEK YUKSEKOKULU

Tarihce

Igdir Meslek Yiiksekokulu 2008 de Igdir Universitesi'nin faaliyete girmesiyle beraber Kafkas
Universitesi’nden ayrilarak Igdir Universitesi'ne baglanmustir. 2009 yilinda yiiksekokul biiyiik
capta tadilata girmis daha modern bir goriiniime kavusmustur. 2009 — 2010 Egitim Ogretim
yilinda Geleneksel El Sanatlar ile Bankacilik ve Sigortacilik programlart agilmistir. 2009 — 2010
Egitim Ogretim yilinda Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi, iklimlendirme ile Sogutma Programi
ve Lojistik Programi agilmistir. 7 6rgiin 6gretim, 2 ikinci 6gretim olmak tizere 9 boliime sahip
olan Meslek Yiiksekokulumuz bu programlarda 1030 o&grenciye egitim-0gretim hizmeti
vermektedir. Her yil Meslek Yiiksekokulumuza 450 civart 6grenci yerlesmektedir. Her yil

ortalama 600 civarinda 6grenci mezun olmaktadir.

Vizyon

Tiirkiye’deki diger Meslek Yiiksekokullar1 arasinda birin-ci sirada yer almak ve siirekli
egitim ile personel kalitesini yiik-seltmek ana vizyonumuzdur. Misyonumuz dogrultusunda, egi-
tim ve 6gretim ara¢ ve gereglerinin teknolojik gelismelere uy-gun bir sekilde yenilenerek meslek

egitimine devam edilmesi ve dgrencilere daha kaliteli hizmet sunulmasidir.

Misyon

Ulkemiz ve bdlgemizin ihtiya¢ duydugu meslek alanla-rin1 ¢agin gerekleri temelinde izlemek ve
bu alanlarda yetkin meslek insanlari yetistirmek ana misyonumuzdur. Ayrica; Mes-lek
Yiiksekokulumuzu giiclendirmek, yasatmak ve desteklemek, giivenilirlik saglamak, kisa
zamanda dogru ve hizli hizmet suna-bilmek, egitimi ¢agin gerekleri igerisinde en iyi sekilde

vermek, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerle 6grencilerin gelisimlerine katkida bulunmaktir.
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Fiziksel Yapu:

Tablo 63 — Fiziksel Yapi

Birimler Idar Egitim Alam Sosyal Alanlar ~ Sirkiilisyo Spor Alanlari

i n Alam

Alanlari] A B C D E Agk Kapalh
Miidiirlik 32 985 80 700 0 0 2000 0 0 3797
Biirolar 900 0 0 0 0 0 0 0 0 900
Toplam 650 1800 | 200 200 0 0 2000 0 0 4697

A= Derslik; B= Laboratuar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar

Boliimlerimiz:

e Gece Ogretimi Yapan Programlar

1- Isletme Yo6netimi
2- Maliye
3- Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari

e Giindiiz Ogretimi Yapan Programlar

1- Isletme Yo6netimi

2- Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
3- Dis Ticaret

4- Maliye

5- Turizm ve Otel Isletmeciligi

6- Bankacilik ve Sigortacilik

7- Lojistik

Asagidaki tablolarda Igdir Universitesi Meslek Yiiksekokulu igin diizenlenmis 6grenci sayilari

ve kontenjanlar1 gosterilmistir.
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Tablo 64 - Igdir Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilart

Birimin Ad1 TOPLAM

IL Ogretim

K Toplam

IGDIR MYO 480 355 835 267 144 411 747 | 499

Tablo 65 - Igdir Meslek Yiiksekokulu Boliim bazinda Ogrenci Sayilari

Kiz
. 1 29 24 53
Maliye 2 45 47 92
. 1 10 9 19
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar:
2 52 28 80
Isletme Yonetimi . - - 2
sietme Y onetimil 2 38 o5 63
. 1 9 7 16
Turizm | Isl iligi
urizm ve Otel Isletmeciligi > T - o
Dis Ticaret L 19 15 34
i 2 61 37 98
Bankacilik ve Sigortacihik : e 2L all
ankacilik ve 1gortacii 2 52 48 100
o 1 23 16 39
Lojistik 2 33 21 54
. 1 16 10 26
Maliye 1.0.
2 69 37 106
. .o 1 - - :
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 1.O.
2 10 2 12
. . .. 1 - - -
Isletme Yonetimi I.O.
2 6 0 6
. .. 1
Dis Ticaret 1.O.
2 14 4 18
. . 1 25 22 47
Bankacilik ve Sigortacilik 1.0.
2 55 33 88
TOPLAM 147 499 1246
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Sunulan Hizmetler

Tablo 66 - Igdir Meslek Yiiksekokulu Sunulan Hizmetler

Faaliyet Tiirii Gidilen Diizenlenen
Sempozyum ve Kongre 2
Konferans 5 1
Panel 3
Seminer
Agik Oturum
Soylesi
Tiyatro 2
Konser
Sergi
Turnuva 2
Teknik Gezi 2 2
Egitim Semineri
Diger

Toplam 16 K

Akademik Personel

1. Akademik personelin maas ve fiicret sorunu giiniin ihtiyaglarina gore yeniden diizen-
lenmelidir.

2. Akademik kadrolarin dagilimi ve sayist gelecekteki gelisme hedefleri diistiniilerek ge-
nigletilmeli; kadrolara atanacak akademik personelin niteligi performans kriterleri, yiiksekokul
misyon/vizyonunu, amaglar1 ve hedefleri géz 6niine alinarak belirlenmelidir.

Ogrenciler

1. Meslek Yiiksekokulumuz mezunlarinin istihdam sorununun ¢6ziimii icin kamu ve ozel
sektor nezdinde girisimde bulunmak, eski mezunlarla iletisime gegmek faydali olacaktir.

2. Ogrencilerin yiiksekokul yonetimine katilimi etkinlestirilmelidir.

3. Ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri ortamlar saglanmali, yiiksekokul iginde
rahatca kullanabilecekleri ortak alanlar iyilestirilmeli ve diger birimlerimizdeki &grencilerle etkilesimi
saglanmalidir.

4. Ogrenci memnuniyet anketleri uygulayarak ve o6grenci temsilcilikleri kanaliyla &gren-
cilerin daha fazla katilimc1 olmalari ve sorunlarini ifade edebilmeleri saglanmalidir.

Ogretim Programlar:

1. Biitiin dgrencilerin en az bir yabanci dili yetkin olarak kullanabilmeleri 6nem kazan-
mustir.  Yiiksekokulumuzda da hazirlik simifi olmasi ve yabanci dille egitim yapan programlarin
olmasi (6zellikle Turizm ve Otel Isletmeciligi, Dis Ticaret gibi) faydali olacaktir.
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2. Ogrencilerin yurt disinda bir veya iki yartyil okuyabilme imkanlarim1 saglayacak
(ERASMUS programlar: gibi) diizenlemeler tesvik edilerek arttirilmalidir.

3. Ders araglarin1 ¢esitlendirerek yeni gelismeleri 6grencinin ilgisini artiracak sekilde 6g-
retecek; ogrencinin 6gretim stirecine aktif katilmasini saglayacak sekilde ders verme usullerini
yenilemek ve birbiri ile etkilesebilen alanlarda 6rnekler vererek, hayattaki uygulamalari ve bil- ginin
kullanim usullerini irdelemek ders programlarinin ana hedefi olmalidir.

4, Ogrencilerin merak duygularini kamgilayacak, onlari yeni alanlara yonlendirecek ige- rikte
miifredatlar hazirlanmalidir.

5. Ogrencilerin alanlarinda bilgilenmeleri yaninda, cagdas anlamda tartisabilecek, -elesti-
rebilecek diizeyde kiiltiirlii, yansiz ve sagduyulu kisiler olarak yetismesi igin Boliimlerin prog- ram
ciktilart ve ders 6grenme ¢iktilarini saglamada hangi oranda basarili olduklar 6l¢iilmelidir.

idari Personel

1. Idari biirolardaki teknik alt yap1 eksiklikleri giderilmelidir.
2. dari personel belirli zaman araliklarinda hizmet igi egitime tabi tutulmalidir.

3. Bilgi toplama, kayitlarin ciddi sekilde tutulmas: gibi konularda idari personel yonlen-
dirilmelidir.

4., dari personel ag131 en kisa zamanda giderilmelidir.
5. Idari personel arasinda yetki ve sorumluluk sistemli bir sekilde dagitilmalidir.

6. Biirolar arasinda rotasyona tabi tutulmalidir.
Fiziki Altyapi

1. Mevcut bilgisayar laboratuvarlari giiniin ihtiyaglarma goére revize edilmeli ve ihtiyag
duyulan yazilimlar saglanmalidir.

2. Isimlikler, kap1 numaralari ve yonlendirme levhalarmin yenilenmesi gerekmektedir.
3. Kamera sisteminin iyilestirilmesi gerekmektedir.

4. Personelin mesai diginda yararlanabilecegi sosyal imkanlarin artirilmasi gereklidir.

Oneri ve Tedbirler

Meslek Yiiksekokulumuz, giiglii yonleri ile ulusal diizeyde etkinligini ve yeterliligini is-
patlamig, 20 yillik deneyime sahip bir egitim kurumudur. Gelecekte daha gii¢lii ve etkin bir dii- zeye
yiikselebilmesi i¢in alinmasi gerekli tedbirler su bagliklar altinda toplanabilir:

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
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Genel Bilgier

Yiiksekokulumuz, saglik alaninda uluslararasi standartlarda 6n lisans diizeyinde saglik
teknikeri yetistirmek amaciyla; ¢agdas, nitelikli, mesleki egitim ve uygulama programlarini

diizenlemek ve yiiriitme misyonuyla 2008 yilinda kurulmustur.

Yiiksekokulumuzdan mezun olan 6grenciler, 6grenim gordiikleri alanda Saglik Teknikeri unvani

ile 6nlisans diplomasi alacaklardir.

2009 yihi ile birlikte yiiksekokulumuzun tiim kamu kurum ve kuruluslar1 ve halkla kurumsal ve
bireysel olarak temasa ge¢mistir. Yiiksekokulumuz ogretim gorevlisi sayisina ve kalitesine
kismen kavusmus ve akademik alimlarimi siirdiirmektedir. Mevcut Ogretim elemani ile

boliimlerimizde egitim ve dgretim faaliyetleri eksiksiz olarak yiiriitiilmektedir.

Igdir Universitesi Igdir Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2008°de Bakanlar Kurulunun
karari ile kurulmustur. Yiiksekokulumuza Yiiksek Ogretim Kurulunun 23.09.2009 tarih ve 30609
sayil1 yazilar1 ve ayrica 17.02.2010 tarih ve 6587 sayil1 yazilari ile kurulmus olup biinyesinde 3

(ti¢) boltim ve 11 (onbir) program bulunmaktadir.

Bunlar:

1. Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

1. Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi
2. Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi

3. Patoloji Laboratuvari Teknikleri Programi

4. Saghk Kurumlari Isletmeciligi Programi

5. Cevre Saglig1 Programi

. 1lk ve Acil Yardim Programi

. T1ibbi Laboratuvar Teknikleri Programi (1.0)

[c B e

. T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi (1.0)
9. 11k ve Acil Yardim Programi (1.0)
10. Cevre Saglig1 Programi (1.0)

2. Terapi Ve Rehabilitasyon Boliimii
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1. Fizyoterapi Programi

3. Saghk Bakim Hizmetleri Boliimii
1. Yagh Bakimi Progranm
2 Yaslhi Bakimi Programi (1. O.)
3. Evde Hasta Bakim

4. Evde Hasta Bakim (1. O.)

Vizyon

Yiiksekokul mezunlar1 ulusal ve uluslar arasi diizeyde bulundugu i¢in; gurur duyulan, ytiksek
egitim kalitesine sahip, katilimci ve uygulama agirlikli egitim Ogretim sunan, calisan
memnuniyetinin en ist diizeyde oldugu, en ileri teknolojilerle Onlisans diizeyde egitim veren

okul olmaktir.

Misyon

Evrensel boyutta bilgi iireterek, saglik konusunda bilgi ve beceri kazanmis, toplam kalite
yonetimi ilkelerini benimseyen, bilimsel gelismeleri takip eden, toplumun sagligina 6nem veren

saglik alaninda insan ara giicii yetistirmektir.

Laboratuvarlar

Yiiksekokulumuz da 2011-2012 egitim Ogretim yilinda; 30 kisilik 1 adet bilgisayar
laboratuari, 30 kisilik tibbi laboratuar ve 30 kisilik insan Anatomisi ve Fizyolojisi laboratuari ile

30 kisilik Ahmet Kelesoglu Teknoloji sinifi bulunmaktadir.

Bu siniflar ve laboratuarlar ortak kullanilmaktadir. Bilgisayar laboratuar1 30 bilgisayar
donanimli ve internet baglantilidir. Gerek tibbi laboratuar, gerekse anatomi laboratuari arag ve
gerecleri almarak tam donanimli hale getirilmistir. Selguk Ecza Deposu sahibi Ahmet
Kelesoglu'un Yiiksekokulumuza bagisladigi arag ve gereclerle kurulan Teknoloji sinifinda;
Bebek maketi pediatrik bakim, Suni solunum cihazi PCR, Bobrek kiivet METAL, Ambu,
Boyama klempi, Deri maketi, El maketi, Kol maketi (ENJEKSIYON), Embriyonik hayat maketi,




IGDIR UNIVERSITESI- 2015 YILI FAALIYET RAPORU

Venoz Kol maketi, Beyin Maketi, Bilgisayar, Projeksiyon, Tepegoz, EKG cihazi, Serum askisi,
Iskelet biitiin kemikler (Kemik iskeleti), Ayak maketi, Plastik Akciger Kalp maketi, Tansiyon
aleti MANUEL, Dogum maketi, G6z maketi, Pelvis, Mikroskop (7 adet), v.s. gibi 60 kalem arag

ve geregler bulunmaktadir.

Ayrica, 2009 ve 2010 mali yilinda; 8 adet mikroskop, otoklav, etiiv, su aritma cihazi, kan
sayim cihazi, sperm sayim cihazi, santrifiij v.s gibi 202 kalem laboratuar ara¢ ve geregleri
alinarak laboratuarimiza kazandirilmistir. Mayis 2012 yapimi tamamlanan yeni binamizda
kurulan Teknoloji sinifi, genel bir 6grenci laboratuar: ile mikrobiyoloji laboratuar1 kurulmus ve
bu laboratuarlar i¢in gerekli ara¢ ve gerecler temin edilmis ve kullanilmaktadir. Ayrica, bu
binada Cevre Sagligi Programi i¢in alinan ara¢ ve geregleri koymak i¢in bir Cevre Laboratuari

olusturulacaktir.

Fiziksel Yap:

Tablo 67 — Fiziksel Yapi

KAPASI  KAPSIT KAPASIT KAPASIT
EGITIM ALANI TE (0- E (51-75 E (76-100 E  (101- TOPLAM

50m 2 m?) m?) 150m?)
Amfi 2 2
Derslik 23 23
Bilgisayar lab. 1 1
Laboratuvar 2 2

1

Uygulama Salonu 1
Toplam 23 5 1 ‘ ‘ 29

Tablo 68 - 2015 Yih Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim TOPLAM
Smf K E Toplam K E Toplam K E

Cevre saglig 1 15| 15 30 14 | 15 29 29 30

Cevre Saghg1 2 15| 16 31 12 | 16 28 27 32

Cocuk Gelisimi 1 35| 4 39 40| 2 42 75 6

Cocuk Gelisimi 2 47 47 49 49 96

Ik ve Acil Yardim 1 19 13 32 9 22 28 28 35
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Ik ve Acil Yardim 2 51 30 81 18 24 42 69 54
TibbiDokiimantasyon  ve 1 18 23 41 13 25 38 31 48
Sekreterlik
Tibbi Dokiimantasyon ve 2 22 35 57 12 24 36 34 59
Sekreterlik
Tibbi Laboratuvar 1 29 12 41 14 19 33 43 31
Teknikleri
Tibbi Laboratuvar 2 31 28 59 14 19 33 45 47
Teknikleri
Yaglh Bakimi 1 21 20 31 29 11 40 50 31
Yasl Bakimi 2 14 19 33 18 8 26 32 27
Evde Hasta Bakimi 1 23 17 40 20 19 39 43 36
Evde hasta Bakimi 2 14 19 33 16 25 41 30 44

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Bilimsel Faaliyetler

Tablo 69. Tibbi Hizmetler Ve Teknikleri Boliimii Bilimsel Faaliyetleri

MAKALELER
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan

1. Rostami, M.R., Kaya, M., Giir, B., Onganer, Y., Meral, K., 2015. “Photophysical and Adsorption Properties
of Pyronin B in Natural Bentonite Clay Dispersion”. Applied Surface Science, DOI:
10.1016/j.apsusc.2015.10.079.

2. Giir, B., Sinoforoglu, M., Meral, K., 2015. “Fabrication of Morphology Controlled Graphene Oxide-
Dye Composite Films at the Air-Water Interface”. RSC Advances, 5, 552-557. [UBYT puant: 11,64]
The effect of caffeic acid phenethyl ester (CAPE) on metabolic enzymes including
acetylcholinesterase, butyrylcholinesterase, glutathione S-transferase, lactoperoxidase, and
carbonic anhydrase isoenzymes I, II, IX, and XII. IThami Giil¢in, Andrea Scozzafava, Claudiu T.
Supuran, Hulya Akincioglu, Zeynep Koksal, Fikret Turkan & Saleh Alwasel. Journal of

Enzyme Inhibition and Medicinal Chemistry, 10 October 2015

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan
BILDIRILER
Ulusal Kongre ve Sempozyum Gibi Bilimsel Toplantilarda Sunularak Programda Yer Alan

1. Giir, B., Sinoforoglu, M., Arik, M., Meral, K. Hava-Su ara yiizeyinde morfoloji kontrollii grafen oksit-
boya kompozit filmlerinin iretilmesi. V. Fiziksel Kimya Kongresi. 16-19 Mayis 2015. Konya

2. Turhan irak , Z., Bingiil, Z., Ekmekyapar Torun, F., Dogru, S., “Igdirin Gercegi: Radyoaktif
Kalimtilar”, Ulusal Cevre Kongresi, 22-25 Ekim, Afyon, 2015.

3. Dogru, S., Turhan Irak , Z., Bingiil, Z., Ekmekyapar Torun, F., “Cevre Sorunlar: ile Igdr”, Ulusal
Cevre Kongresi, 22-25 Ekim, Afyon, 2015.

4. Bingiil, Z., Ekmekyapar Torun, F., Dogru, S., Turhan Irak , Z., “Kentsel Doniisiim ve Cevre”,
Ulusal Cevre Kongresi, 22-25 Ekim, Afyon, 2015.

5. Bayram, T., Argun, Y.A,, Altikat, A., Dogru, S., “Management of solid waste in the sample of a small
sized Turkish town, Erzurum”, International Conference on Civil and Environmental Engineering, P 208-
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213, Nevsehir, TURKEY, May 20-23, 2015.

Dogru, S., Bayram, T., Argun, Y.A., Altikat, A., “Investigation of air pollution parameter variation on
between 2007-2014: The case of Igdir (Turkey)”, International Conference on Civil and Environmental
Engineering, P 87-95, Nevsehir, TURKEY, May 20-23, 2015.

. Altikat, A., Dogru, S., Argun, Y.A., Bayram, T., “New Chernobyl? Metsamor nuclear power

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

plant”, International Conference on Civil and Environmental Engineering, P 2057-2066, Nevsehir,
TURKEY, May 20-23, 2015.

Argun, Y.A., Altikat, A., Dogru, S., Bayram T., “Solid waste management and recycling in Igdir”,
International Conference on Civil and Environmental Engineering, P 197-207, Nevsehir, TURKEY,
May 20-23, 2015.

AKKAS, 0. 19. Parazitoloji kongresi,bildiri- Nisan 2015.

DIKBAS, L. Bir Bolge Hastanesinde Gebe Kadinlarda Sitomegalovirus Seroprevalansi Bildiri-
[zmir, Nisan 2015

DIKBAS, L. Bir kadin dogum hastanesinde, jinekolojik cerrahi yapilan hastalarda hepatit B,hepatit
C ve HIV seroprevelans: Bildiri-izmir, Nisan 2015

DIKBAS, L. Bir Bolge Gebelerde HBSAG, ANTI-HBS ANTI-HCV ve ANTI-HIV Seroprevalansi
Bildiri- Izmir, Nisan 2015

DIKBAS, L. Bir Bélge Hastanesinde Gebe Kadimlarda Toxsoplazma Seroprevalansi Bildiri-izmir,
Nisan 2015

DIKBAS, L.Abortus Klinigi ile Prezente Prezente olan bir kinm Kongo Kanamali Atesi: Olgu
Sunumu Bildiri-izmir, Nisan 2015

DIKBAS, L. Obstetrik ve Jinekolojik Operasyon Geciren Kadinlarda Cerrahi Alan Enfeksiyonuna
Neden Olan Etkenlerin ve Antibiyotik Direng Profillerinin Belirlenmesi Bildiri-izmir, Nisan 2015

DIKBAS, L. Rahim I¢i Arac Kullanan Semptomatik Olan Kadinlarin Orneklerinden Izole Edilen
Candida Turlerinin Antifungal Direnc ve Risk Faktorlerinin degerlendirilmesi Bildiri-izmir, Nisan
2015

DIKBAS, L. Uriner Enfeksiyonu Olan Kadinlarda Idrar Kiiltiirlerinde Elde Edilen E.coli suslarinda
Antibiyotik Direnc Durumunun Degerlendirilmesi Bildiri-izmir, Nisan 2015

DIKBAS, L. Bir Bélge Hastanesinde Gebe Kadmlarda Rubella Seropravalansi Bildiri-izmir, Nisan
2015

Glutatyon S-Tansferaz Enziminin (GST, E.C. 2.5.1.18) Karayemis Meyvesinden (Prunus
Laurocerasus) Saflastirilmast ve Bazi Organik Bilesiklerin Inhibisyon Etkilerinin Arastiriimas:.
Fikret TURKAN, Neslihan BALCI, Halis SAKIROGLU. 15. ULUSAL KROMATOGRAFI
KONGRESI, 8-10 Nisan 2015 — USAK

Yaban mersini meyvesinden (Vaccinium myrtillus) saflastirilan Glutatyon s-Transferaz enzim
aktivitesi tizerine bazi kimyasallarin inhibisyon etkilerinin incelenmesi. Neslihan BALCI, Fikret
TURKAN, Halis SAKIROGLU. 27. ULUSAL KiIMYA KONGRESI, 23-28 Agustos 2015-
Canakkale Purification and Characterization of Glutathione S-transferase From Laurel Fruit
(Prunus Laurucerasus L.) Research The Effects of Some Metal lons on Enzyme
Activity. Fikret TURKAN, Neslihan BALCI, Halis SAKIROGLU. International Turkic
World Conference on Chemical Sciences and Technologies (ITWCCST), 27-1 2015
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Oneri ve Tedbirler

Yeni kurulan tliniversitemizin, talep etti§i akademik kadrolarin, yiiksekokul boliim veya
program taleplerinin temininde dncelikli statiide degerlendirilmesi, 6gretim elemani, arag-gereg
gibi alt yapinin olusturulmasi, yenilenmesi ve kapasitelerinin arttirilmasi konusunda gerekli alt
yap1 yatirimlarina kaynak temininde 6ncelik taninmasi gerekmektedir.

Bu baglamda, Igdir'm hem ekonomik hem de sosyal, kiiltiirel olarak daha fazla kalkinmasi

saglanacaktir

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Vizyon

Yiiksek nitelikli 6gretim iiyesi kadrosu ile uluslararasi diizeyde egitim-6gretim sunan,
kurumsal kiiltiirii giiclii, mezunlar1 tercih edilen, arastirma ve mesleki alanda iilke ¢apinda en
saygin ve tanmir meslek yliksekokulu olmak. Kalite yonetim sistemi ve siirekli iyilestirme

anlayisinin tiim ¢alisanlarca benimsenmesini saglamak.
Misyon

Uluslararasi standartlarda, yasam boyu 6grenmeye odakl kaliteli egitim yoluyla, ulusal ve
uluslararasi sanayinin ihtiyag duydugu alanlarda meslegin gerektirdigi bilgi donanimina sahip,
teknolojiyi etkin kullanabilen, bilgiye ulasmay1 ve iiretmeyi ilke edinen, cumhuriyetin temel
niteliklerine sahip ¢ikan nitelikli teknik eleman yetistirmek.

Boliimler ve Programlar

Orgiin Ogretim Ikinci Ogretim

Bilgisayar Teknolojileri Boliimi Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

“Bilgisayar Programcilig1 Program *Bilgisayar Programciligi Programi

Makine ve Metal Teknolojileri Bolimii Elektrik ve Enerji Bolimii

"Makine Program *Elektrik Programi

Elektrik ve Enerji Bolimil Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Biimil

eJklimlendirme ve Sogutma Programi “Tekstil Teknolojisi Program

El Sanatlar1 Bolimu

*Geleneksel El Sanatlar1 Programi
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Park ve Bahge Bitkileri Boliimii

*Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi

Tablo 70. Fiziksel Yapi

Birimler idari Bina Egitim Sosyal Alanlar  Sirkiilas Spor Toplam
Alam yon Alanlari Alan
Alani
Miidiirliik | Biirolar A B C D E Acgik | Kap
ah
Alan (m?» | 32 368 616 | 68 |275|325 |0 3280 0 0
Toplam 300 684 600 3280 0 0 4864
(m?)

A= Derslik; B= Laboratuar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar

Tablo 71. Ogrenci Sayilari

Program Smf Erkek Kiz  Toplam
o b . 1 35 24 59
ilgisayar Programcihigi 2 132 51 183

) 1 16 1 17
Makine 2 67 2 69
1 3 18 21

Geleneksel El Sanatlar 2 14 18 32
iklimlendirme ve Sogutma  (Kapandi) > - - -
imlendirme ve Sogu pandi 2 = 23 23
Peyzaj ve Siis Bitkileri (kapandi) 9 6 7 13
Elektrik 1.0 > = =
ektrik 1. 2 91 4 95
Bilgisayar 1.0 (Kapandi) 2 25 4 29
Toplam 572
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Meslek Yiiksekokulumuz iiniversitemizin siirekli gelisen ve biiyliyen bir birimidir. 2015 yili

icerisinde 9 adet faaliyet gerceklestirmistir. Bunlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 72. Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii Gidilen Diizenlenen

Sempozyum ve Kongre 1
Konferans
Panel
Seminer 8 6
Acik Oturum
Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri

Diger
Toplam 26 )

Oneri ve Tedbirler

(20 1ASH Ll ESN [Ob) 1)
-

Meslek Yiiksekokulumuz, giiclii yonleri ile ulusal diizeyde etkinligini ve yeterliligini
ispatlamis, deneyime sahip bir egitim kurumudur. Gelecekte daha gii¢lii ve etkin bir diizeye
yiikselebilmesi i¢in alinmasi gerekli tedbirler su basliklar altinda toplanabilir:

Akademik Personel

1. Akademik personelin maas ve tlicret sorunu giiniin ihtiyaglarina gore yeniden
diizenlenmelidir. Performansa dayali iicret sistemine gegilebildigi takdirde ¢ok faydali olacaktir.

2. Akademik kadrolarin dagilimi ve sayisi gelecekteki gelisme hedefleri diisiiniilerek
genisletilmeli; kadrolara atanacak akademik personelin niteligi performans kriterleri, yiiksekokul
misyon/vizyonunu, amaclari ve hedefleri g6z oniine alinarak belirlenmelidir.
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Ogrenciler

1. Meslek Yiiksekokulumuz mezunlarinin istihdam sorununun ¢éziimii igin kamu ve 6zel
sektor nezdinde girisimde bulunmak, eski mezunlarla iletisime gegmek faydali olacaktir.

2. Ogrencilerin yiiksekokul yonetimine katilimi etkinlestirilmelidir.

3. Ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri ortamlar saglanmali, yiiksekokul iginde
rahat¢a kullanabilecekleri ortak alanlar iyilestirilmeli ve diger birimlerimizdeki Ogrencilerle
etkilesimi saglanmalidir.

4. Ogrenci memnuniyet anketleri uygulayarak ve &grenci temsilcilikleri kanaliyla
ogrencilerin daha fazla katilime1 olmalar1 ve sorunlarini ifade edebilmeleri saglanmalidir.

Ogretim Programlari

1. Biitiin 6grencilerin en az bir yabanci dili yetkin olarak kullanabilmeleri 6nem
kazanmustir. Yiiksekokulumuzda da hazirlik smnifi olmasi ve yabanci dille egitim yapan
programlarin olmasi ( Ozellikle Bilgisayar Programcilif1 gibi) faydali olacaktir.

2. Ogrencilerin yurt disinda bir veya iki yarry1l okuyabilme imkanlarmi saglayacak
(ERASMUS programlari gibi) diizenlemeler tesvik edilerek arttirilmalidir.

3. Ders araglarimi ¢esitlendirerek yeni gelismeleri 6grencinin ilgisini artiracak sekilde
ogretecek; 0grencinin 6gretim siirecine aktif katilmasini saglayacak sekilde ders verme usullerini
yenilemek ve birbiri ile etkilesebilen alanlarda o6rnekler vererek, hayattaki uygulamalar1 ve
bilginin kullanim usullerini irdelemek ders programlarinin ana hedefi olmalidir.

4. Ogrencilerin merak duygularim1 kamgilayacak, onlar1 yeni alanlara ydnlendirecek
i¢erikte miifredatlar hazirlanmalidir.

5. Ogrencilerin alanlarinda bilgilenmeleri yaninda, ¢agdas anlamda tartisabilecek,
elestirebilecek diizeyde kiiltiirlii, yansiz ve sagduyulu kisiler olarak yetismesi i¢cin Boliimlerin
program c¢iktilar1 ve ders O6grenme ciktilarin1 saglamada hangi oranda basarili olduklari
Olgiilmelidir.

idari Personel

1. Idari biirolardaki teknik alt yap1 eksiklikleri giderilmelidir.
2. Idari personel belirli zaman araliklarinda hizmet igi egitime tabi tutulmalidir.

3. Bilgi toplama, kayitlarin ciddi sekilde tutulmasi gibi konularda idari personel
yonlendirilmelidir.
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4. Idari personel aci81 en kisa zamanda giderilmelidir.
5. Idari personel arasinda yetki ve sorumluluk sistemli bir sekilde dagitilmalidir.
6. Biirolar arasinda rotasyona tabi tutulmalidir.

Fiziki Altyap1

1. Mevcut bilgisayar laboratuvarlari giiniin ihtiyaglarina gére revize edilmeli ve ihtiyag
duyulan yazilimlar saglanmalidir.

2. Isimlikler, kap1 numaralar1 ve ydnlendirme levhalarinin gézden gegirilmelidir.
3. Kamera sisteminin bahge ve ¢evreyi de kapsayacak sekilde kurulmasi gerekmektedir.

4. Personelin mesai disinda yararlanabilecegi sosyal imkénlarin artirilmasi gereklidir.

TUZLUCA MESLEK YUKSEKOKULU

Igdir Universitesi Senatosunun 04.01.2013 tarihli karar1 ile Tuzluca Meslek
Yiiksekokulunun agilmasinin kabulii ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliina teklif edilmesine

karar verilmistir.

Yiiksek Ogretim Kurulunun 15.05.2013 tarihli yazisi ile Tuzluca Meslek Yiiksekokulunun
acilmast uygun bulunmus ve 01.10.2013 tarihinde ilk kez Midilir atamasi yapilan

Yiiksekokulumuz resmen agilmistir. 2016 yili itibariyle 6grenci alimlart yapilacaktir.

Yiiksekokulumuzda 3 6gretim gorevlisi gorev yapmaktadir.

Verilen egitim ile ¢agin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip, 6zgiir diisiinebilen, sorumluluk
alabilen, kiiltiirlii, kendini siirekli yenileyebilen elemanlar yetistirerek, toplumda aranilan olmak.
Alanlarinda uzmanlasmis, son teknolojik yenilikleri kullanarak bilgilerini siirekli yenileyen ve
kazandiklar1 bilgi ve becerilerini sorumlu meslek elemani anlayisi ile birlestirerek is piyasasinda
aktif rol alan mesleki ve teknik eleman yetistirmek ve egitim, arastirma, topluma hizmet yoluyla

gelecegin diinyasini sekillendirmekte pay sahibi olmaktir.
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Misyon

Ozgiin ve ¢agdas bir 6gretim yapisi olusturarak; mesleki bilince ve girisimci ruha sahip,
topluma duyarli, farklilik olusturacak nitelikler ile donatilmis, alanlarinda tercih edilen mesleki-
teknik elemanlar yetistirerek, bolgemizin ve iilkemizin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gelisimine

katki saglamaktir.
Boéliimler ve Programlar

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii
*Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii
*Cocuk Gelisimi Programi
Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Boliimii
*Hakla Iliskiler ve Tanitim Programi
Sosyal Hizmetler ve Danismanlik Boliimii
*Sosyal Hizmetler Programi
Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii
* Engelli Bakimi1 ve Rehabilitasyon Programi
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

* Laborant ve Veteriner Saglik Programi

YUKSEKOKULLAR

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

Tarihge

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulumuz 29.02.2012 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulu toplantisinda incelenerek, 2547 sayili kanunun 2880 sayili Kanun'da degisik 7/d-2
maddesine maddesine gére kurulmus olup Igdir Universitesi Rektorliigii binasinda faaliyet

gostermektedir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulumuz biinyesinde; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Boliimii, Rekreasyon Boliimii, Antrendrliik Egitimi Bolimii ve Spor Yoneticiligi Boliimii olmak

tizere 4 boliim olarak agilmasi uygun goriilmiistiir.
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Yiiksekokulumuz binast cennet vatanimizin cennet kdselerinde biri olan ve kiiltiir
zenginliginin odaklastig1 1gdir ilinin Suveren mevkiinde Igdir Universitesi Suveren Kampiisiinde
bulunmaktadir.Ancak heniliz faaliyete ge¢memistir.Yiiksekokulumuz il merkezine 12 km
uzaklikta olup, Agr1 Dagi eteklerinde dogal giizellikler merkezi olan 3000 donlim arazi lizerinde
kurulmug bir kampiis alaninda hizmet vermektedir.Okulumuzun hizmet binasi derslik ve spor

alanlar1 Avrupa standartlarinda dizayn edilmektedir.

Yiiksekokulumuz, beden egitim ve spor alaninda yetismis insan kaynaklarini temine
calisirken ayn1 zamanda Ulkemizin Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni, Spor Uzmani, Antrendr,

Spor Yoneticisi yetistirerek bu alandaki ihtiyacina cevap verilmesine katkida bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuz, egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile tercih edilen, takim ¢alismasini
tesvik eden, katilimc1 ve paylasimcr bir yonetime sahip, Ilimiz ve bdlgemiz basta olmak iizere
tilkemizin sorunlarini1 ¢c6zmeye yonelik calismalar yapan, liniversite / sanayi / toplum isbirligini
saglamada Oncii, evrensel degerlere saygili, kendini siirekli gelistiren, Atatiirk ilkelerine bagl,

kanun ve yonetmeliklere uyan, bilimin evrenselligine inanan, yenilik¢i bir okul olmaktir.

Kurumumuzun amaci; bu alanlarda iilkesine ve milletine faydali, iiretken, duyarl,
sorumluluk sahibi, Ogrendiklerini Ogretebilen ve bunlar1 her alanda ve her kosulda
uygulayabilen, kendini meslege adamis, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda kendisiyle ve
cevresiyle barigik, ulusal ve evrensel degerlere saygili, bilimsel ve sosyal alanlarda iyi donanimli

ogretmenler, yoneticiler ve antrendrler yetistirmek, siirdiiriilebilir kalkinmaya 6nciiliik etmektir.

» Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii
* Rekreasyon Bolimii
* Antrendrliikk Egitimi Bolimii

* Spor Yoneticiligi Boliimii
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ENSTITULER

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Fen Bilimler Enstitiisii; 22.05.2008 tarih ve 5765 sayili kanunla kabul edilen ve
31.05.2008 tarihli ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ek Madde 100’e gore Igdir
Universitesi Rektorliigii’ne bagli bir kurum olarak 2008 yilinda kurulmustur. Enstitiimiiz bugiin
itibari ile Bahge Bitkileri, Bilgisayar Miihendisligi, Bitki Koruma, Biyosistem Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Gida Miihendisligi, Tarla Bitkileri,

Tarim Ekonomisi, Toprak ve Bitki Besleme ile Zootekni Anabilim Dallar1 olmak {izere
on bir anabilim dalindan olugmaktadir. 2010-2012 Egitim- Ogretim yili itibar1 ile Atatiirk
Universitesi ile Lisans Ustii Egitim Programi igin ortak bir protokol imzalanmustir.Bu protokol
cercevesinde gerek Igdir Universitesi gerekse Atatiirk iiniversitesi Fen Bilim Dallarindaki ilgili

Ana Bilim Dallar1 baskanlar1 ve 6gretim tiyeleri gerekli calismalari hizla devam ettirmektedir.

Igdir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii mevcut anabilim dallarinda 4 profesér, 4
dogent ve 28 yardimci dogent bulunmaktadir.Enstitiimiize baghh Tarla Bitkileri ve Gida
Miihendisligi Anabilim Dallarinda Yiiksek Lisans Programlar yiiriitiilmektedir. Ayrica Atatiirk
Universitesi ile Ortak Yiiksek Lisan Programu gergevesinde ise Toprak ve Bitki Besleme, Bahge
Bitkileri, Bitki Koruma, Tarim Ekonomisi ve Zootekni Anabilim Dallarinda Yiiksek Lisans

Programlari birlikte yiiriitiilmektedir.

Enstitiimiizde egitim-6gretim yapilan Anabilim Dallarinin kadrosunda 2015 yili Ocak ay1
itibariyle 4 profesor, 5 dogent, 26 yardimci dogent yer almaktadir. Enstitiimiize bagh Tarla
Bitkileri ve Gida Miihendisligi Anabilim Dallarinda Yiiksek Lisans Programlar1 Tarla Bitkileri
Anabilim dalinda doktora programi yiiriitiilmektedir. Ayrica Atatiirk Universitesi ile Ortak
Yiiksek Lisans Programi cergevesinde ise Toprak ve Bitki Besleme, Bahge Bitkileri, Bitki
Koruma, Tarim Ekonomisi ve Zootekni Anabilim Dallarinda Yiiksek Lisans Programlar: birlikte
yiriitiilmektedir.

Enstitiimiizde 2015 egitim-6gretim yil1 itibariyle Bahge Bitkileri Anabilim Dalinda 28,
Bitki Koruma Anabilim Dalinda 22, Gida Miihendisligi Anabilim Dalinda (Bagimsiz Program)
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23, Tarla Bitkileri Anabilim Dalinda (Bagimsiz Program) 44, Tarla Bitkileri (bagimsiz Program
Doktora) 2, Tarim Ekonomisi Anabilim Dalinda 24, Toprak ve Bitki Besleme Anabilim Dalinda
7, Zootekni Anabilim Dalinda 16, Biyosistem Miihendisligi Anabilim Dalinda (Bagimsiz
Program) 17, ayrica Zootekni Anabilim Dalmin Atatiirk Universitesi Ortak Yiiksek Lisans

disinda (bagimsiz program) 7 olmak iizere toplam 190 6grenci egitim gérmektedir.

Fen Bilimleri Enstitii Dergisi 2015 yilinda 1. Sayi/Mart, 2. Sayi/Haziran 3. Say1/Eyliil ve
4. Say1/Aralik olmak {izere 4 adet dergi basilmistir. 2015 Mart ayinda basilan 1.Sayida 12 (On
Iki), Haziran ayinda basilan 2. Sayida 10 (On), Eyliil ayinda basilan 3. Sayida 9 (Dokuz), Aralik
aymda basilan 4. Sayida 10 (On) olmak iizere toplamda 43 (Kirk Uc) ulusal ve uluslararasi

makale yaymlanmustir.

Fen bilimleri ve Miihendislik bilimleri alanlarinda aldig1 egitimin, meslek yasantisin1 ve hayat
standartlarin1 gelistirecegine inanan nitelikli 6grenciler tarafindan tercih edilen, yeni ufuklar
acan, yuriittiigii egitim programlariyla seckin bilim insani yetistiren ve mezunlariin aldiklari
egitimle sahalarinda yetkin bir konuma gelmelerini saglayan, saygin bir konuma sahip, liderlik

yapabilen ve tercih edilen bir kurum olmaktir.

Universitemizin Fen Bilimleri Enstitiisii, 6grencilere lisansiistii egitim firsati vererek, kendi
potansiyellerini en {ist diizeyde ortaya koymalarina olanak hazirlamak, iiretici ve evrensel bilime

katki yapacak, bilimsel ve teknolojik bilgi ve beceriye sahip bilim adamlar1 yetigtirmeyi amagclar.

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin temel amaci; Fen Bilimleri ve Miihendislik dallarinda yiikseklisans
ve doktora yeterlik programlar1 agarak Fen Bilimleri alaninda lisansiistii egitimi diizenlemek,
bilimsel gelismeleri takip, iist diizeyde bilimsel ¢alisma yapmak, bilgi iiretmek, ulusal gelisime

ve kalkinmaya destek olmaktir.
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Bu gorev ve sorumluluklar Enstitii tarafindan 2547 say1li Yiiksek Ogretim Kanununda belirtilen
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi g¢ergevesinde hazirlanan ve Igdir Universitesi
senatosu tarafindan kabul edilen Igdir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Egitim ve Ogretim

Yonetmeligi kapsaminda yerine getirir.

v Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,

v’ Enstitiiniin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili plan ve
programi kararlastirmak,

v' Enstitii Yonetim Kuruluna tiye segmek.

Enstitii Kurulunda egitim ve ogretimle ilgili Enstitli Yonetim Kurulunda ise mali ve idari
islemlere iliskin alinan kararlar Enstiti Midiirii, Miidiir adina Enstitli Miidiir Yardimcis1 ve

Enstitli Sekreteri tarafindan uygulanmakta ve i¢ kontrol de ayn1 mekanizma ile saglanmaktadir.

I¢c kontrol sisteminin olusturulmasinda; gérev, yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi, riskli
alanlarin belirlenmesi, Onleyici, tespit edici ve diizeltici kontrol faaliyetlerinin belirlenmesi,
bilginin kaydedilmesi, tasnifi, ulasilabilirligi, sistem ve faaliyetlerin izlenmesi, gdézden

gecirilmesi ve degerlendirilmesi konularinda yapilan ¢aligmalara yer verilmektedir.

1. Fen ve Miihendislik alanlarinda nitelikli aragtirmacilar ve bilimsel ve teknolojik bilgi ve
beceriye sahip bireyler yetistirilmesi i¢in gereken egitim programlarinin siirekli
gelistirilmesini, degerlendirilmesini, etkin olarak yliriitiilmesini saglamak,

2. Tim programlarda egitimin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmak,

3. Uluslararasi gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri goz oniine alarak yeni programlarin
acilmasini tesvik etmek ve organizasyonunu saglamak.

4. Ustiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslegini ve yasam kalitesini gelistirecegine inanan
ogrenciler tarafindan tercih edilebilmesini saglamak,

5. Mezunlarinin aldiklar1 egitimle alanlarinda seckin bir yere sahip olmasini saglamak,

6. Yiriittiigli egitim programlariyla nitelikli bilim insan1 yetistirmek,

7. Ulusal ve uluslararasi diizeydeki arastirmalarini artirarak siirdiiren saygin bir kurum olmak
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2008 yil1 ile birlikte enstitiimiiz tim kamu kurum ve kuruluslar1 ve halkla kurumsal ve
bireysel olarak temasa ge¢mis olup varligini hissettirmistir. Mevcut 6gretim elemani ile anabilim
dallarimizda egitim ve Ogretim faaliyetleri eksiksiz olarak yiiriitiilmektedir. Ayrica Tarla
Bitkileri Anabilim dalinda 2013-2014 egitim Ogretim yili bahar yartyilindan itibaren doktora
programi da acilmis bulunmaktadir ve Ogrenci alimina baglanmistir. Fiziki kosullarin
lyilesmesiyle birlikte kurumsallagma daha hizli ve daha kisa siirede gerceklesecektir. Kampus
alanmin insaatinin kismen tamamlanmasi ile Enstitiimiiz yeni binasina taginmis olup ve egitim

Ogretimine daha iyi sartlarda devam etmektedir.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Sosyal Bilimler Enstitiisii; 22.05.2008 tarih ve 5765 sayili kanun ile Igdir Universitesi
Rektorliigiine bagl bir birim olarak kurulmustur. 2009-2010 Egitim-Ogretim yilinda Sosyal
Bilimler alanma giren ilahiyat Fakiiltesi biinyesindeki Temel Islam Bilimleri Anabilim
Dalinda ve 2010-2011 Egitim Ogretim Yilinda Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dalinda

Yiiksek Lisans programlarina baslamistir.

Enstitiimiizde Yiiksek lisans ¢alismalart devam etmektedir. 2008 yilinda agilan ve 2009-
2010 Egitim- Ogretim yili Bahar doneminde ogrenci kabuliine baslayan Enstitiimiizde,
[lahiyat Fakiiltesine bagli Temel Islam Bilimleri ile Felsefe ve Din Bilimleri Ana Bilim

Dallarinda yiiksek lisans egitim programlar1 bulunmaktadir.

Temel islam Bilimleri Anabilim Dalinda 1 Profesor ve 10 Yardimci Dogent ile Felsefe ve Din
Bilimleri Anabilim Dalinda 3 Yardimc1 Dogent gorev yapmaktadir. {1k mezunlarim vermeye
baglayan Enstitiimiizde halen 72 kayith O6grencimiz mevcuttur. Bu O6grencilerimize tez
yaptirilirken, alanlarini ilgilendiren konularin yani sira bolgedeki sosyo-kiiltiirel farkliliklar ve

zenginliklerden de yararlanilmaktadir.

Ayrica “Igdir Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi” adiyla bilimsel hakemli dergimiz de 7
ve 8. sayisini yaymlamis bulunmaktadir. Dergimiz bilim diinyasina katki saglamak iizere her

y1l Nisan ve Ekim aylarinda yaymlanmaya devam edecektir. Bunun yani sira Enstitiimiiz
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sosyal ve kiiltiirel alanlardaki etkinliklerle {iniversitemize ve Igdir Iline katki sunmaya devam

etmektedir.

Yiiksek Lisans programlarindaki Ogrenciler, derslerini ve teze iliskin c¢alismalarmi ilgili
Anabilim Dallarmin bulundugu fakiiltelerde yiiriitmektedirler. Enstitiimiiz programlarinda
yiriitiillen tezler daha sonraki yillarda elektronik ortama aktarilarak tiim arastirmacilarin

istifadesine sunulacaktir.

Igdir Universitesinin {istlendigi genel vizyon dogrultusunda paydaslarinin gereksinmelerini
yakindan takip etmek, elestirileri ciddiye almak, hatalarindan ders ¢ikararak 6grenmek ve kendini siirekli
yenilemek; tezli, tezsiz, ikinci 6gretim ve uzaktan egitim gibi farkli ihtiyaclara cevap vermeyi hedefleyen
lisansiistii programlarinin aym1 milkemmeliyet ve yeterlik Olciilerinde olmalart igin ¢aligmak; kaliteli
hizmet iiretmek amaciyla idari alt yapiy1 giiclendirmek, idari personeli verimli kilmak i¢in bilimsel
projelere dayali diizenlemeler yapmak; farkli programlarda &grenim goren g¢ok sayida ve degisik
nitelikteki 6grencilerinin memnuniyet diizeyini yiikseltmek amaciyla toplanti ve ¢alis taylar diizenlemek,
bunlarin sonuglarina dayali iyilestirme caligmalarinda bulunmak ve takip etmek; 6grenci ve Ggretim
tiyelerine zamaninda en kaliteli hizmeti sunabilmek igin alt yap1 gelistirme ¢aligmalarini hizlandirarak
tim birimlerde otomasyona ge¢mek; iletisimin en temel ihtiya¢ oldugu bilinciyle web sayfasini
yenilemek, giincellemek, bilimsel aragtirma sonug¢larinin duyurulmasina olanak saglamak amaciyla yayin

yapmaktir.

Igdir Universitesinin iistlendigi genel misyon dogrultusunda mevcut lisans iistii
programlarinda miikemmeliyet ve yetkinlik esaslarin1 hakim kilan, basta Bolognizasyon siireci
olmak tizere kiiresellesen diinyadaki son gelismelerin 1s18inda iilke ve toplumun ihtiya¢ duydugu
yeni programlar acan; arastirma, egitim ve toplumla iliskilerinde Ornek olusturacak ciddi
calismalar yaparak yerli ve yabanci uyruklu en kaliteli 6grenciler tarafindan en ¢ok tercih edilen;
kazandirdig1 derece ve diplomalar1 gerek akademide gerekse akademi disinda en ¢ok talep
edilen, bilimsel caligmalarin en iist diizeyde akademik Ozgilirliik icinde yapilmasina olanak
saglayan, ilkeli ve tutarli olmasmin yam sira demokratik, katilimci, seffaf, 6grenci merkezli

egitim ve yonetim anlayisiyla taninan saygin bir kurulus olmaktir.
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Sosyal Bilimleri Enstitiisiiniin temel amact; sosyal bilimler ve sanat dallarinda yiikseklisans ve
doktora yeterlik programlari agarak sosyal bilimler alaninda lisansiistii egitimi diizenlemek,
bilimsel gelismeleri takip etmek lisansiistii ¢alismalari siirdliirmek, tesvik etmek, iist diizeyde

bilimsel ¢alisma yapmak, bilgi iretmek, ulusal gelisime ve kalkinmaya destek olmaktir.

Bu gorev ve sorumluluklar 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununda belirtilen Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi ¢ercevesinde hazirlanan ve Igdir Universitesi senatosu tarafindan kabul
edilen Igdir Universitesi Sosyal Bilimleri Enstitiisii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda

yerine getirir.

v Her 6gretim yihi sonunda ve istendiginde Enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor verir.

v' Enstitiniin bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili plan ve
programui kararlastirmak.

v’ Enstitli Yonetim Kuruluna iiye segmek,

v Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmak.

Tablo 73. Fiziksel Yapi1

Birimler | Idari Bina Egitim Sosyal Alanlar  Sirkiilasy | Spor Toplam
Alam on Alani Alanlar Alan
Alanlari
Baskanh 21 0 0 0 0 0 0 0 0 21
i;iirolar 79 0 0 0 0 0 0 0 0 79
Toplam 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100

A= Derslik; B= Laboratuar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar
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Enstitiimiiz Miudiirliigiine Suveren Kampiisiinde, Rektorliikk binasinin 1. katinda toplam
100 m2 alana sahip 1 tane Miidiir ve 2 tane Miidiir Yrd. , 1 tane Enstitli Sekreteri, 3 tane biiro 1

tane arsiv odasi olmak iizere 8 (sekiz) oda tahsis edilmistir

Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Enstitii Kurulunda egitim ve 6gretimle ilgili kararlar, Enstitii Yonetim Kurulunda ise mali ve
idari islemlere iliskin kararlar, Enstitii Miidiirii, miidiir adina Enstiti Miidiir Yardimcis1 ve

Enstitii Sekreteri tarafindan uygulanmakta ve i¢ kontrol de ayni mekanizma ile saglanmaktadir.

Ic kontrol sisteminin olusturulmasinda; gorev, yetki ve sorumluluklarin riskli alanlarin
belirlenmesi, onleyici, tespit edici ve diizeltici kontrol faaliyetlerinin belirlenmesi, bilginin
kaydedilmesi, tasnifi, ulasilabilirligi, sistem ve faaliyetlerin izlenmesi, gdzden gecirilmesi ve

degerlendirilmesi konularinda yapilan ¢caligmalara yer verilecektir.

A.LISANSUSTUPROGRAMLARIN DURUMU

Tablo 74. Lisans iistii Program Durumu

Ders Asamasi Tez Asamasi Genel Toplam

PROGRAM

Felsefe ve Din Bilimleri 12 16 28
Anabilim Dah
Temel islam Bilimleri 56 42 98
Anabilim Dal

Genel Toplam

Temel Politikalar ve Oncelikler

Politikalar

v" Sosyal ve Sanat alaninda nitelikli arastirmacilar ve bilimsel ve teknolojik bilgi ve
beceriye sahip bireyler yetistirilmesi i¢in gereken egitim programlarinin siirekli

gelistirilmesini, degerlendirilmesini, etkin olarak yiiriitiilmesini saglamak,

¥" Tiim programlarda egitimin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmak,
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v Uluslararasi gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri géz 6niine alarak yeni programlarin

acilmasini tesvik etmek ve organizasyonunu saglamak.

v" Ustiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslek yasantisim hayat standartlarii gelistirecegine

inanan 0grenciler tarafindan tercih edilebilmesini saglamak,

¥" Mezunlarinin aldiklar1 egitimle alanlarinda seckin bir yere sahip olmasini saglamak,

Yiiriittiigii egitim programlartyla nitelikli bilim insan1 yetistirmek,

Ulusal ve uluslararas1 diizeydeki arastirmalarini artirarak siirdiiren saygin bir kurum

olmak.

Ustiinliikler

v" Universite yonetiminin biiyiik destegi ,

v Ogretim iiyelerimizin yetersiz olmasmna ragmen Atatiirk Universitesiyle ortak
yiikseklisans programi a¢mak icin yapilan protokoliin enstitiimiize bir stiinliik
saglamasi,

v Yeni tiniversite olmamizdan dolay1 kadrolarimizin geng ve dinamik olmasi.

Zayifhiklar

- Bazi anabilim dallarinda yeterli sayida 6gretim {iyesinin olmamasi,
- Arastirma gorevlisi eksikligi,
- Idari personel eksikligi,

- Fiziki alanlarin eksikligi.
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Oneri ve Tedbirler

2008 yil1 ile birlikte enstitiimiiz tiim kamu kurum ve kuruluslar1 ve halkla kurumsal ve bireysel
olarak temasa ge¢mis olup varligini hissettirmigtir. Mevcut 6gretim elemani ile anabilim
dallarimizda egitim ve Ogretim faaliyetleri eksiksiz olarak yiiriitiilmektedir. Fiziki kosullarin
tyilesmesiyle birlikte kurumsallasma daha hizli ve daha kisa siirede gergeklesecek ve egitim-

ogretim hizmetleri daha kaliteli bir seviyeye ulasacaktir

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Saghk Bilimler Enstitiisii; Igdir Universitesi Rektorliigiine bagli bir kurum olarak 2008

kurulmustur. Heniiz yiiksek lisans 6grencisi bulunmamaktadir.

ARASTIRMA MERKEZLERI

AGRI DAGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Tarihge

Agr Dagi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midurligt; 22.05.2008 tarih ve 5765 sayili
kanunla kabul edilen ve 27.01.2011 tarihli ve 27828 sayili Resmi Gazetede yayimnlanan Ek

Madde 100’ gére Igdir Universitesi Rektorliigii’ne bagli bir kurum olarak kurulmustur.
Vizyon ve Misyon

Universitemizin Agr1 Dag1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, 27.01.2011 tarih ve 27828

Sayili Resmi Gazetede yayinlanan yonetmelige gore asagidaki gorevleri listlenmistir;

a) Agr Dagi’nda ve bolgede var olan dogal bitki ve hayvan varliklarin1 korumaya ve

devamliligini saglamaya yonelik gerekli 6nlemleri almak,

b) Agri Dagi’nin ve bdlgenin sahip oldugu ekosistem ozellikleri nedeniyle biinyesinde
bulunan bitki, hayvan tiir ve ¢esitliliklerinin belirlenmesine yonelik ulusal ve uluslar arasi proje

ve aragtirmalar yapmak,
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¢) Dogal kaynak degerleri, essiz peyzaj 6zellikleri ve endemik bitki ve hayvan ¢esitlerinin
ulusal ve uluslararas1 diizeyde tanitilmasini, korunmasini1 ve devamliligini saglamak, ¢) Bolgede
yasayan bitki ve hayvan tiirlerine ait fotograf ve video albiimleri yapmak, bunlar1 yayinlamak ve
korumak,

d) Riizgar ve giines enerjilerinden yararlanmaya yonelik ¢aligmalar yapmak,

e) Nuh tufani, Agr1 Dag1 efsanesi gibi konularda arastirma ve ¢alismalar yapmak, belgesel

film ve fotograf arsivi olusturmak,

f) Tirk kiltiriinde Agri Dagi’nin yeri ve Onemini anlatmak ve bu baglamda yore
kiiltliriiniin tanitilmasii saglamak icin her tiirlii basin, yayin ve iletisim araglarini kullanmak,

Agr1 Dagr’ni1 Tiirkiye i¢in bir marka haline getirmek,

g) Agrn Dagi’nin; bisiklet, kis sporlart ve dagcilik faaliyetlerindeki potansiyelini
belirlemek, yaz ve kis aylarinda sportif etkinlikler yapilmasina imkan saglayici ¢alismalarda
bulunmak,

g) Igdir’in ve Agr1 Dagi’nin ulusal ve uluslararasi bir turizm merkezi haline gelmesi i¢in
calismalar yapmak. Bu amagla biinyesinde her hayvan tiirlinden ikiser adet olmak iizere biiyiik
bir hayvanat bahgesi kurmak. Yine bu bolge ekolojisin de yetigebilen bitki tiirlerini barindiran bir
botanik parkin kurulmasi1 hedeflenmektedir.

TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Merkez, Igdir Universitesi Rektorliigii biinyesinde, 31.12.2010 tarih ve 27802 sayili Resmi
Gazete'de yaymlanan Igdir Universitesi Tarimsal Arastirma ve Uygulama Yonetmeligi esaslara

gore kurulmustur.

Igdir Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi (TUAM), Ziraat Fakiiltesinde
yiiriitiilen aragtirma ve uygulamalarin koordinasyonu ve aragtirma projeleri, tez projeleri, lisans
ve lisansiistii 6gretim programlarinda dngoriilen mesleki uygulama, pratik c¢alisma ve staj igin
yer, materyal ve hizmet saglama, tarim sektoriiniin sorunlart ile ilgili bilimsel ve teknolojik

arastirma ve uygulamalari yapma, bolgesel iiretim ve arastirma projeksiyonlari hazirlama,
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kurulug amacina uygun olarak yurti¢inde ve yurtdisindaki liniversiteler, aragtirma kuruluslari ile
isbirligi olanaklarint gelistirme ve tarim sektoriine iliskin veri bankasi ve dokiimantasyon

merkezi olusturma gibi gorevleri listlenmistir.

Universite biinyesinde tarim, hayvancilik ve gida konularinda yiiriitiilecek arastirma,
uygulama, egitim ve yayim faaliyetlerini koordine etmek,

Ilgili akademik birimlerin egitim-6gretim, gezi inceleme, staj, proje ve tez calismasi gibi
faaliyetlerine destek vermek,

Yeni-modern yetistirme ve 1slah yontemleri uygulayip gelistirmek,bunlar iiretici ve

ogrencilere tanitmak ve gerektiginde onlar1 egitmek,

Bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacak isbirligi mekanizmalar1 kurmak ve

stirdiiriilebilir hale getirmek i¢in gerekli olan kurumsal altyapiy1 olusturmak.

Arastirma kuruluslarinin gelistirdikleri yeni tarim tekniklerinden ciftgileri haberdar etmek,

harekete gecirip uygulamalarini saglamak ve benimsetmek,

Arastirma kuruluglarimin gelistirdikleri yeni tarim tekniklerinin ¢ift¢i kosullarindaki

uygulama sonuglarini, ilgili arastirma kuruluslarina aktarmak,

Ciftcilerin giincel sorunlar1 hakkinda arastirma kuruluslarini bilgilendirip,;onlarin
olanaklarini bu sorunlara yonlendirmelerinde katkida bulunmaktir.

Basta 1.U. Ziraat Fakiiltesi olmak iizere diger arastirma kuruluslar ile isbirligi yaparak,
yeni tarim tekniklerini giftcilere ulastirmak ve benimsetmek,

Tarim ve Koyisleri Bakanligr ile yakin isbirligine girerek o6zellikle bakanligin il ve ilge
diizeyindeki teskilatlarinda gorev yapan elemanlarinin, hizmet-i¢i egitim programlarina katkida
bulunmak,

Yurti¢i ve yurtdis1 tarimsal arastirmalarla ilgili konularda kongre, sempozyum, seminer ve

benzeri toplantilar diizenlemek ve toplantilara katilmak,
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Tarimda yayim materyali olarak yararlanilabilecek film, slayt, dergi, brosiir gibi materyali

tiretmek veya temin etmek,

Kirsal alanda tarimla ugrasan ciftci ve ¢iftei ailesi fertlerinin yeteneklerini gelistirmeye yonelik
projeler gelistirmek, hayata gegirmek ve gerekirse bu konuda yabanci kuruluslarla isbirligine
girmek,

Merkez; elemanlarinin kirsal alanda saptayabildikleri teknik ve sosyo-ekonomik sorunlari,
tiniversitenin ilgili arastirma birimlerine aktarmak, takip etmek ve elde edilen bu olumlu
sonuglardan da kirsal kesimdekileri haberdar etmektir.

Meteoroloji Istasyonu

Bilimsel arastirma ve makalelere veri hazirlamak amaciyla kurulmus bir istasyondur.Geriye
doniik giinliik veri elde etmeyi saglar. Bu meteorolojik veriler arastirmacilarin, aragtirmalarina
hazirlar.

Yagmur olger, Giines Olcer, nem dlger, riizgar olger, havanin ve topragin bagil nemini
Olcer, don olaylarinin eksi ka¢ derece oldugunu ve gecmise doniik kesin veriler elde etmeyi
saglar.
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CAFERILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Tarihgce

Caferilik Uygulama ve Arastirma Merkezi (CAMER) 4 Temmuz 2010 Tarih ve 27631
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, “Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina,
yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin hiikiimleri

kapsayan” Yonetmelik esaslarma gore, Igdir Universitesine bagl bir birim olarak kurulmustur.
Misyon-vizyon

Tarih boyunca siiregelen Caferiligin Tirkiye’de kiiltiir ve diislince tarihi i¢erisindeki yerini
bilgi ve belgelere dayali olarak tespit etmek, elde edilen bilgi, belge ve bulgular1 arastirmak ve
Merkez tarafindan yayimlanacak olan akademik arastirma dergisi, kitap, elektronik posta, biilten
ve benzeri vasitalarla, arastirma yapan kisilere, kurumlara ulastirmak, ayrica konferans, panel ve
sempozyum gibi etkinliklerle 6grencilere ve genis halk kitlelerine sunmak, Caferilik ile ilgili

arastirma yapmak iizere lisansiistli egitim programlar1 agmak ve yuriitmektir.
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a) Caferilik ile ilgili temin edilen yazma eserleri dijital ortama aktarmak, arsivlemek,
Tiirkgceye cevirerek yayimlamak, igerik analizleri yapmak, elektronik ortamda Tiirkce ve

Ingilizce dzetlerini yayimlamak ve Igdir ve yoresinde alan arastirmalar1 yapmak,

b) Igdir yoresinde degisik donemlere ait yazili belge, kitap ve dokiimanlar1 bulmak ve

arastirmacilarin istifadesine sunmak,

c) Merkezde bir dokiimantasyon merkezi olusturmak, bu Merkezin arsivinde toplanan
Caferilik ile ilgili yazma ve diger klasik eserler iizerinde yiiksek lisans ve doktora caligmalari

yapilmasini saglamak,

¢) Merkez biinyesinde faaliyet alanlari ile ilgili yayimlanmis eserlerden olusan bir

kiitliphane olugturmak,

d) Merkezin amag¢ ve faaliyetleri kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla fikir ve proje

isbirliginde bulunmak,

e) Yurt i¢i ve yurt disinda bu alanda ¢aligmalar1 bulunan resmi ve 6zel kuruluslarla iletisim

kurarak, uluslararasi alanda iligkilerin gelistirilmesine bilimsel katkida bulunmak.

CEVRE SORUNLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin vizyonu, iilkemizin kalkinma
hedeflerine uygun olarak besleme, barinma ve teknolojik gelismelerin dogal kaynaklar
tizerindeki baskilarin1 hafifletmek ve bu kaynaklarin sonraki nesillerin ihtiyaclarini
karsilayabilecek sekilde kullanimini saglamak icin gerekli bilgi, donanim ve kadrolari
olusturarak bolgesel, ulusal ve uluslar arasi projelere iiretmek, Igdir Universitesinin gelismesine
katkida bulunmaktir.

Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin baslica gorevi, bolge iilkeleri tilkemiz
ve bolgemizin kalkinma siirecinde insan ve diger canlilarin hayatini tehdit edebilecek ¢evre
problemlerinin ¢oziimiine yonelik disiplinler arasi bakis agisiyla arastirmalar yapmak ve elde

edilen sonuglarin uygulamaya konulmasina yonelik 6nerilerde bulunmaktir.
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SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ISEM olarak vizyonumuz merkezimizde siirdiiriilecek egitim faaliyetleri ile birey ve
kurumlarin yeterliliklerini artirmak, iilkenin yetismis insan giicline katkida bulunmak ve is
diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikli isgiicliniin olusmasin1 saglamak, egitimde ileri teknoloji
kullanmak suretiyle daha genis kitlelere ulasarak daha fazla bilgiyi paylasmak ve toplumsal

hizmet olusturmaktir.

ISEM olarak misyonumuz iiniversitemizin akademik arastirma, bilgi ve deneyimlerini
toplumumuzun hizmetine sunarak uluslararasi standartlarda egitim vermek suretiyle birey ve

kurumlarimiza hizmet tiretmektir.

15 May1s 2015 tarih ve 29001 sayili Resmi Gazeteyle kurulmustur.

a) Universitede temel uygulamali ve disiplinler aras1 alanlardaki arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini merkezi bir organizasyon ¢ergevesinde diizenlemek.

b) Universitenin ilgili birimlerindeki arastirmacilarin uygun bir ortamda ¢alismalarini
gerceklestirmelerine yardime1 olmak ve Universitedeki bilimsel faaliyetlerin niteligini artirmak.

¢) Kamu ve 6zel kisi ve kuruluslar ile disiplinler aras1 ortak bilimsel ve teknolojik projeler
iiretilmesini saglamak.

¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki {iniversiteler ve arastirma kurumlar1 ile AR-GE konularinda
isbirligi yaparak Avrupa Birligi, Tiirkiye’deki ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 ve Universitenin
bilimsel arastirma projeleri destegi ile yliriitiilen proje ¢alismalarinin Merkez biinyesinde de
yuriitiilmesini saglayacak bir caligma ortami1 hazirlamak.

d) Universitenin proje yiiriitme potansiyelini artirmak.

e) Merkezdeki cihazlarin teknolojik gelismelere uygun olarak gelistirilmesini saglamak.

f) Merkezin amac1 dogrultusunda diger ¢aligmalar1 yapmak.
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Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55 inci maddesi geregince, Maliye
Bakanlig1 tarafindan “Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi” hazirlanarak, 26.12.2007 tarihli ve
26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. S6z konusu Teblig’de “Kamu idarelerinin, i¢
control sistemlerinin Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyumunu saglamak iizere; yapilmasi
gereken calismalarin belirlenmesi, bu ¢alismalar i¢in eylem plani olusturulmasi, gerekli
prosediirler ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi ¢aligmalarinm yiirtitmeleri ve bu ¢alismalar1 en
gee 31.12.2008 tarihine kadar tamamlamalar1 gerekmektedir.S6z konusu c¢aligmalarin etkili bir
sekilde ve zamaninda yiiriitilmesini saglamak tizere, idarelerin iist yoneticileri tarafindan gerekli

onlemler alinacaktir” hilkkmii yer almaktadir.

Ayrica iist yoneticilere i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gozetilmesi, i¢ kontrol sisteminin bir
geregi olarak yazili prosediir ve talimatlarin olusturulmasi gibi her tiirlii diizenlemelerin
yapilmasi, harcama yetkililerine ise gorev ve yetki alanlar ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve

islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin igleyisini saglama sorumlulugu verilmis bulunmaktadir.

I¢c Kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin;
Etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, Varlik ve kaynaklarinin korunmasini,
Muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, Mali bilgi ve yoOnetim bilgisinin
zamaninda ve gilivenilir olarak iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan;

organizasyon, yontem ve siiregle, i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitliniidiir.

v' Kamu gelir, gider, varlik ve yilikiimliliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

v' Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

v" Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

v' Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

v Varliklarin kotiiye kullanilmast  ve israfim  onlemek ve kayiplara Kkarsi

korunmasini, saglamaktir.
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Etkin, onleyici, tespit edici ve diizeltici kontrol faaliyetleri sayesinde riskler kontrol altinda
tutulabilecek, idarenin hedefleri dogrultunda faaliyetlerini siirdiirmesi saglanacaktir.Kamu

kaynaklariin etkin ve verimli kullanilmas1 en basta kendilerine kamu kaynaklarini kullanma

yetkisi verilen kamu gorevlilerinin sorumlulugundadir.Bu yoneticiler acgisindan hesap verme

sorumlulugu ve devlet faaliyetlerinde saydamlik temel kavramlar olmalidir.

5018 sayili Kanunun 60 inc1 maddesi geregince Mali Hizmetler Birimi, idarenin i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmast ve genisletilmesi konularinda g¢aligmalar

yapmak ve 6n mali kontrol faaliyetini yiirtitmekten sorumludurlar.

Bu amacla, Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca hazirlanan Igdir Universitesi “I¢ Kontrol
Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 “ 23.12.2011 tarih ve 626 sayili rektorlik makami oluruyla

yirtrliige girmistir.

I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler

Devlet biitgesi ile ilgili yapilan bircok tanimdan hareketle sdyle bir ortak tanima varilabilir:
Biitge, kamu kurum kuruluslarinin belirli bir donem i¢in gelir ve giderlerini tahmin eden bunlarin

yuriitiiliip uygulanmasina 6nceden izin veren hukuki bir belgedir.

Devlet biitgelerinin temel Ozelliklerinin ise anayasalarda yer almasi, gelir gider
tahminlerini yansitmasi, belirli bir donem, genelde bir yil, i¢in tekrarlanmasi, bir kanun olarak
nitelenmesi, giderlerin yapilmasi ve gelirlerin toplanmasi i¢in yasama organinin yiiriitme
organina verdigi bir 6n izin olmasi, yiirlitme organinin bir tiir icra programi niteliginde olmasi ve
uygulama sirasinda ve sonrasinda yiiriitme, yargi ve yasama organi tarafindan denetlenmesi

oldugu soylenebilir.

Biitiin bunlardan hareketle 2015 yilinda {iniversitemiz birimlerinin mali durumlart soyle

tablolastirilmistir.




IGDIR UNIVERSITESI- 2015 YILI FAALIYET RAPORU

Tablo 75 - Universitemiz Birimleri 2015 Yih Mali Durumu Birimlere Gére Dagilim

- TOPLAM ODENEK
TERTIP CONDERME HARCAMA  KALAN
200 | saghik Bilimleri Enstitiisii 97.000,00 93.374,77 3.62523
|| Lo SN I it b e el 2.22816520| 2.112.45426| 115.710,94
Yiiksekokulu
400 | Fen Bilimleri Enstitiisii 503.00000]  490.01319]  12.986.81
432 | Fen Edebiyat Fakiiltesi 2.020.00000]  2.010.623,56 9.376.44
443 | Miihendislik Fakiiltesi 210326720 2084.861.70]  18.405,50
447 | 1gdir Ziraat Fakiiltesi 4.810.000,00 4.747.305,85 62.694,15
500 | Teknik Bilimler Meslek 1103.637.46] 1.057.73485]  45.902,61
Yiiksekokulu
535 | Tarimsal Uygulama ve 18.000,00 8.626.10 9.373,90
Arastirma Merkezi
604 | Sosyal Bilimler Enstitiisii 235.000,00 225.426,56 9.573,44
g [ EEBLEE T GF 1.243.400,00]  1.233.501,92 9.898,08
Fakiiltesi
647 | Giizel Sanatlar Fakiltesi 547.000,00 542.339,87 4.660,13
654 | ilahiyat Fakiiltesi 3.865.897,10 3.856.049,15 9.847,95
655 | Turizm Fakiiltesi 30.000,00 28.725.14 1.274.86
|| Es e LAY e 00T 330.000,00]  325.703,80 4.296.20
Yiiksekokulu
700 | Igdir Meslek Yiiksekokulu 1.719.460,50 1.658.394,46 61.066,04




IGDIR UNIVERSITESI- 2015 YILI FAALIYET RAPORU

701 | Tuzluca Meslek Yiiksekokulu 215.000,00 207.132,37 7.867,63

73g] Caferlik Uygulama ve 90.000,00 69.14522|  20.854.78
Arastirma Merkezi

901 | Ozel Kalem (Rektorliik) 1.857.873,20| 1.812.016,55 45.856,65

902 | Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 779.000,00 730.676,84 48.323,16

g |- Ve MBI R NV 17.190.000,00] 13.003.084,75| 4.186.915,25
Baskanhg

905 | Personel Daire Baskanhgi 1.049.500,00 1.029.000,07 20.499,93

g | O VG I e 821.00000]  so158492]  19.41508
Daire Baskanhgi

iy ||ELS LG oo 5y 0 ey 2.201.156,26| 2.003.201,28| 197.954,98
Baskanhg

908 | Bilgi islem Daire Baskanhg1 744.000,00 685.233,08 58.766,92

g || A B e (el < 1Dl 30.305.600,16| 25.181.041,31| 5.124.558,85
Baskanhg

910 Ogrenci isleri Daire Baskanhgi 388.000,00 382.770,34 5.229,66

g (PO EBINIETG VAT 503.000,00 476.178,23 26.821,77
Baskanhgi

912 | Hukuk Miisavirligi 181.000,00 150.042,83 30.957,17

IGDIR UNIVERSITESI

77.178.957,08

67.006.242,97

10.172.714,11

Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biit¢ce Giderleri

Fonksiyonel siniflandirma devlet faaliyetinin tiirlinii gdstermek tizere tasarlanmistir. Dort diizeyli

ve alt1 haneli kod grubundan olugmaktadir.Birinci diizey, devlet faaliyetlerini 10 ana fonksiyona

ayrrmaktadir.Ana fonksiyonlar, ikinci diizeyde programlara boliinmektedir.Ugiincii diizey kodlar
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ise nihai hizmetleri gostermektedir.Dordiincii diizey agilarak muhtemel ihtiyaglar ig¢in bos

birakilmistir.

Tablo 76 - 2015 Mali Yih Biitcesi Odeneklerinin ve Gerceklesmelerinin Fonksiyonel Dagilim

. TOPLAM
. .. ODENEK . "
TERTIP EKLENEN . TENKIS ODENEK HARCAMA
GONDERME )
GON.
GENEL KAMU
o1] . . 5.573.000,00] 1.408.100,16 7.940.983,18 -169.883,02] 7.771.100,16 7.324.913,18 446.186,98
HiZMETLERI
SAVUNMA
02] . . 132.000,00 0 111.000,00 -109.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
HIiZMETLERI
KAMU
DUZENI VE
o3f . . 1.401.000,00 925.000,00 3.126.000,00 0,00 3.126.000,00 2.017.375,44] 1.108.624,56
GUVENLIK
HiZMETLERI
DINLENME
o8l . . 883.000,00 13.000.00 921.000,00 -100.000,00 821.000,00 801.584,92 19.415,08
KULTUR
EGITIM
9] . . 40.343.000,00 ] 20.354.265,97 ] 67.536.020,46 ] -2.077.163,54 | 65.458.856,92| 56.862.369,43 ] 8.596.487,49
HIiZMETLERI

TOPLAM 48.332.000,00 | 22.687.366,13 79.635.003,64  -2.456.046,56  77.178.957,08  67.006.242,97 10.172.714,11

2015 yili biitgemizin fonksiyonel dagilimi incelendiginde Universitemiz i¢in tahsis edilmis
yatirim 0deneklerinin bu fonksiyonda yer almasi sebebiyle Egitim hizmetleri fonksiyonun %86

lik bir agirliga sahip oldugu gozikmektedir.

Grafik 7 — 2015 Y1l Baslangi¢ Biitce Odeneklerinin Fonksiyonel Dagilim

85%
®m Genel Kamu Hizmetleri

Savunma Hizmetleri

Kamu Diizeni ve Giivenlik
Hizmetleri

® Dinlemnme Kiiltiir ve Din
Hizmetleri

Egitim Hizmetleri

10%
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Ekonomik Simiflandirmaya Gore Biitce Giderleri

Devlet harcamalar1 ve verilen borglar eksi geri Odemelerin ekonomik ozelliklerine gore
siiflandirmasinda, Devletin gorev ve fonksiyonlarini yerine getirirken ylriittiigii faaliyetlerde

kullandig1 mal ve hizmetlerin ¢esitlerini ve bunlarin milli ekonomiye,

piyasalara ve gelir dagilimina etkileri esas alinmigtir. Devlet birimleri arasinda ve zaman serileri
agisindan kamu harcamalarinin maas ve tcretler, mal ve hizmet alimlari, bor¢ faizi 6demeleri,
hane halklarina veya Devletin diger birimlerine transferler ve bor¢ verme ve verilen borglardan
yapilan tahsilatlarin dagiliminda 6nemli farkliliklar olabilir ve bu farkliliklarin izlenmesinde

fayda gortilebilir.

Tablo 77 - 2015 Mali Yih Biitgesi Odeneklerinin ve Ger¢eklesmelerinin Ekonmik Koda Gore Dagilim

. ) | ODENEK . " TOPLAM
TERTIP < EKLENEN " TENKIS " " HARCAMA
GONDERME ODENEK GON.
PERSONEL
01 ciperueri | 20-730:000.00 § 343.53500 | 26.341.389,05 | -1.871.000,00 | 24.470.389,05 | 24.414.577,11 55.811,94
S.G.K. DEVLET
02 PRIMI 2.659.000,00 50.000,00 3.263.000,00 | -281.000,00 2.982.000,00 2.936.809,69 45.190,31
GIDERLERi
MAL VE
03 HizMET ALIM | 8.261.000,00 § 5.596.957,93 | 16488.741,39 | -154.046,56 16.334.694,83 | 11.603.336,12 4.731.358,71
GIDERLERI
05 CARI 670.00000 | 494.873,20
TRANSFERLER .000, 878, 1.164.873,20 0,00 1.164.873,20 1.164.073,20 800,00
SERMAYE
06 cipereri | 16.012.000,00 | 1621500000 } 32.377.000,00 | -150.00000 | 32.227.000,00 | 26.887.446,85 | 5.339.553,15

TOPLAM 48.332.000,00  22.700.366,13  79.635.003,64  -2.456.046,56 77.178.957,08 67.006.242,97 10.172.714,11

Ekonomik siniflandirma, calisanlara saglanan ayni imkanlar 6rneginde oldugu gibi nihai
kullanim amacit ve yeri tlizerinde degil, mal ve hizmet aliminda oldugu gibi islem
gerceklestiginde islemin ilk niteligi izerinde durur. Ekonomik siniflandirma birimi islem olup,

bu genellikle Devlet biitgesinde ve hesaplarda farkl bir kodla tanimlanir.
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@ TOPLAM ODENEK
B HARCANAN

Grafik 8 - 2015 Yih Biitcesi Ekonomik Simiflandirmaya Gére Odenekler Ve Harcamalar

2015 yili Kanuni Biitce ile 48.332.000,00 TL Universitemize tahsis edilen 6denekten
Sermaye Giderleri i¢in % 33, Mal ve Hizmet Alimlar1 igin %17, Personel ve Sosyal Giivenlik

Primi Giderleri i¢in % 48, digerleri i¢in toplam % 1 olacak sekilde dagitilmistir.

H Personel Giderleri

H SGK Devlet Primi Giderleri

H Mal ve Hizmet Alim Giderleri
| Cari Transferler

H Sermaye Giderleri

Grafik 9 - Ekonomik Kodlara Gére Kanuni Biitce Odeneginin Dagilimi
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Personel Giderleri

Kamu personeli ile kamu personeli statiisii (sozlesmeli personel,is¢i ve yabanci uyruklu

ogretim gorevlileri) ile ayni sekilde calistirilan veya hizmetinden faydalanilan kisilere veya

digerlerine bordroya dayali olarak nakden yapilan 6demeleri kapsamaktadir.Personel giderlerinin

ikinci diizeyinde ¢esitli personel kanunlarina goére calistirilanlarin istihdam ¢esitleri ile

calistirlma veya hizmetinden yararlanma yontemleri esas alinarak; memurlar, soézlesmeli

personel, isciler, gegici personel ve diger personel olarak bes grupta simiflandirilmistir. Ugiincii

diizey, 6deme tiirlerine gore siniflandirilmistir.

KBO

EKLEME

TOPLAM ODENEK GON.

HARCANAN

KALAN

e 3720389,05TL

' 55.811,94 TL

|~

_zo.no.ooo,oo T

24.470.389,05 TL

24.414.577,11 TL

Grafik 10 - 2015 Yih Biitcesi Personel Giderleri Kalemi

Kurumumuza sene boyunca alinan personelin biit¢cede olusturdugu giderler sene boyunca bir

miktar artmig ve sene sonunda baslangi¢ 6deneginin % 99 ‘una ulagmustir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Pirimi Giderleri

v T.C. Emekli Sandigina ddenecek kurum karsiliklari ile kurum tarafindan 6denen fiili

hizmet miiddeti zamlarina iliskin kesenek ve karsiliklar,

v" Mevzuati geregince Sosyal Sigortalar Kurumuna 6denecek prim ve kesenek karsiliklari,
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v" Mevzuati geregince kurum tarafindan issizlik sigortasi fonuna 6denecek isveren issizlik
sigortas1 primleri,

v' Tiirkiye Is Kurumuna ddenecek masraf karsiliklari ile ilgili olarak yapilacak ddemeler,

v Ders tcreti karsiliginda gorevlendirilmis memur olmayan kisiler i¢in Sosyal Sigortalar

Kurumuna 6denecek prim ve kesenek karsiliklari, Bu boliime gider kaydedilmistir.

EKLEME I TL50.000,00

KALAN | TL45.190,31

I~

TOPLAM ODENEK GON. TL2.982.000,00

Grafik 11 - 2015 Yih Biitgesi Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri Kalemi

Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi Giderleri personel giderine bagl bir ekonomik kalem
oldugundan dolayi, iisteki sekilde de goriildiigii lizere ayni personel giderinde oldugu gibi sene
boyunca baslangi¢c 6deneginin ¢ok tiistiinde bir harcama gerg¢eklesmis olup sene sonu yapilan

Odenek islemiyle bu fark kapatilmistir.

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Uretim siirecinde kullanilmadan dogrudan tiiketime yonelik olarak kullamlan nihai mal ve
hizmetler {igiincli ve dordiincii diizeyde ozelliklerine gore siiflandirmaya tabi tutulmus olup,

buna gore ilgili kodlara gider kaydedilmistir.
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oo | T 26100000
EKLEME P TL5.596.957,93

TOPLAM ODENEK
GON. TL16.334.694,83

HARCANAN | TL11.603.336,12

KALAN | TL4.731.358,71

Grafik 12 - 2015 Yih Biitcesi Mal ve Hizmet Alim Giderleri Kalemi

2015 y1li biitgesinde 8.261.000,00 TL baslangi¢c 6denegi belirlenmis olan Mal ve Hizmet
Alim Giderleri kalemi igin sene sonuna kadar toplam 16.334.694,83 TL 6denek gonderilmis ve
11.603.336,12 TL harcama gerceklesmistir.

Cari Transferler

Sermaye birikimi hedeflemeyen ve cari nitelikli mal ve hizmet alimin1 finanse etmek amaciyla

karsiliksiz olarak yapilan 6demelerdir.

KBO 670.000,00 TL
EKLEME ) 49487320 TL
TOPLAM ODENEK GON. 1.164.873,20 TL
HARCANAN 1.164.073,20 TL
KALAN |f| 800,00 TL

Grafik 13 - 2015 Y1l Biitgesi Cari Transferler Kalemi

Baslangic Odenegi 670.000,00 TL olan Cari Transferler ekonomik kodunda sene
boyunca yukaridaki sekilde de gibi toplam 1.164.073,20 (% 99) harcama gergeklesmistir.
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Sermaye Giderleri

Sermaye harcamalari, sabit sermaye edinimleri, gayrimenkuller ya da gayri maddi aktiflerin
edinimi i¢in yapilan ve Devlet mal varligini artiran 6demelerdir. Bu ddemeler, her yil biitce
kanunlariyla belirlenecek asgari limitin iizerinde ve kullanim Omiirleri bir y1l veya daha uzun

olmaktadir.

Grafik 14 - 2015 Yih Biitgesi Sermaye Giderleri Kalemi

|

KBO ﬁm.mz.ooo,oo TL

EKLEME . 16.215.000,00 TL

TOPLAM ODENEK GON. 32.227.000,00 TL

HARCANAN 26.887.446,85 TL

KALAN 5.339.553,15 TL

Gelirler

Universitemiz gelirlerinin biiyiik kism1 hazineden yapilan cari ve sermaye transferleridir. Yeni
kurulan bir Giniversite olmamiza ragmen ciizi de olsa 6z gelir elde edilmistir.Asagidaki tabloda
2015 yili i¢in tahmin edilen gelirlerle, sene sonunda tahakkuk eden 6z gelirlerin, tertip olarak

dagilimi gosterilmektedir.

Tablo 78 — 2015 Yih i¢in Ongériilmiis Olan Oz Gelir Tahminleri ve Gergeklesen Tahakkuk Miktarlarim Gosteren Tablo

T.C. IGDIR UNIVERSITESI

2015 YILI OCAK-ARALIK OZ GELIiRLERIi

Tertip Adi Planlanan Gelir Tahakkuk
1 03 Tesebiis ve Miilkiyet Geliri 686.000,00 1.848.540,26
2 03.1.1.01 | Sartname, Basilt Evrak, Form Satis Gelirleri 3.000,00 10.000,00

3 03.1.2.03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0,00 336,85
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4 03.1.2.29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde edilen Gelirler 97.000,00 114.603,20
5 03.1.2.31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 500.000,00 1.016.550,55
6 03.1.2.99 | Diger Hizmet Gelirleri 120.000,00 476.641,41
7 03.6.1.01 | Lojman Kira Gelirleri 3.000,00 230.408,25
8 04 Alinan Bagis ve Yardimlar Oz Gelirler 49.085.000,00 44.553.473,20
9 04.2.1.01 | Hazine Yardimi ( Cari ) 30.956.000,00 37.233.000,00
10 04.2.2.01 |Hazine yardimi ( Sermaye ) 16.012.000,00 7.252.000,00
11 |04.5.1.10 |YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 68.473,20
12 05 Diger Gelirler 641.000,00 1.626.580,18
13 05.1.9.01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 0,00 770,39
14 105.1.9.03 |Mevduat Faizleri 0,00 583.639,70
15 05.3.2.99 |Diger Idari Para Cezalar1 0,00 134.060,00
16 05.3.9.99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar1 0,00 48.966,58
17 05.9.1.06 |Kisilerden Alacaklar 0,00 50.312,96
18 | 05.9.1.19 | Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 641.000,00 622.266,00
19 05.9.1.99 | Yukarida Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler 0,00 196561,55

TOPLAM

48.332.000,00

48.038.590,64

Tabloda da goriildiigii lizere toplam gelirlerde beklenenin % 99 © u kadar 6z gelir tahakkuku

gerceklestirilmistir.
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Yukarida Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler 0 196.561,55
Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri gf}%:égg’,%%
Kisilerden Alacaklar 50.312,96
Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar 48.966,58
Diger idari Para Cezalari 134.060,00
583.639,70

Mevduat Faizleri

Kisilerden Alacaklar Faizleri 779,39

YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi... B A7EA0

252.000,00
16.012.000,00

$7.233.000,00

Hazine yardimi ( Sermaye )

Hazine Yardimi ( Cari)

0.956.000,00
Lojman Kira Gelirleri 3.000,00 230.408,25
Diger Hizmet Gelirleri 1zo.§gg,'gg1'41
ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5016938}:)5,%%’55

114.603,20

Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde edilen... 97.000,00

.. RS 336,85
Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri A A

M Gergeklesen Gelir @ Planlanan Gelir

Grafik 15— 2015 Yih Oz Gelirler Biitce Tahmini

1- Temel Mali Tablolara Iliskin Ac¢iklamalar

Universitemizin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; 2015
yil1 biitcesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programu,
merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasmi, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak iizere olusturulan organizasyon, yontem,

stirec ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmustir.
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2- Mali Denetim Sonugclari

Universitemizin 2015 yilina ait mali evraklarinin Sayistay Baskanhiginda incelemesi bitmistir.

2009-2015 arasi yillara ait mali evraklar incelemeye hazir haldedirler.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

A-Genel Yatirnm Uygulama Durumu

Universitemize tahsis edilen yatirim ddenekleri ve gerceklesmeleri asagidaki tablo ve grafiklerde

gosterilmistir.

Tablo 79 — 2015 Yih Yatirim Odeneklerinin Birimlere Gore Dagilim Tablosu

YATIRIM ODENEK DAGILIM TABLOSU

TOPLAM

KBO EKLENEN (o) HARCAMA  KALAN
ODENEK

GONDERME)

Yapi Isler ve Teknik Daire

Bagkanlig1 12.000.000,00 14.665.000,00 | 26.665.000,00 22.385.133,04 | 4.279.866,96
Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi
3.602.000,00 550.000,00 | 4.152.000,00 3.770.900,53 381.099,47
Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 400.000,00 0,00 400.000,00 392.201,03 7.798,97

Universitemizin 2015 yili biitgesinde % 81‘liik kistm Yapi Isleri ve Teknik Daire

Bagkanligi’nda kullanilmak tizere ayrilmistir.

A-Yatirnm Uygulamalarinda Karsilasilan Temel Sorunlar

2015 yili yatinm uygulamalarinda karsilagilan genel anlamda kalifiye personel yetersizligi ve
personel eksikliklerinin mevzuattan kaynaklanan nedenlerle giderilememesi sorunlariyla

karsilagilmistir.
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B-2015 Y1l Proje Uygulamalari:

Tablo 80- 2015 Y1l Yatirim Projeleri Uygulamalar1 Tablosu

2015 Yih Yatirim Projeleri Uygulamalari Tablosu

. . -- .. Toplam

Proje No Proje Ad1 Odenek Eklenen Diisiilen Odenck
2015H032590 gfgt“ll;mjes?n“ele“n 100.000,00 200.000,00 0,00 | 300.000,00 244.201,00
2009H031360 ';gg‘;a” VER Sosyal 2.000,00 600.000,00 0 602.000,00 546.000,00
2015H031380 | Muhtelif isler 3.400.000,00 1.500.000,00 0,00 | 4.900.000,00 | 4.110.000,00
2009H031340 g;ng)“s Alt Yapist] ¢ 500 00000 | 1142500000 | 000 | 17.925.000.00 | 17.283.000,00
2009H031350 gierri?}lwllkerve Merkezi] 5 39800000 | 250000000 | 000 | 7.898.000,00 | 4.311.000,00
2015H032610 | Yaymn Alim 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 393.000,00
2011H050060 ?g;}‘slfr’iKapah SIS 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00

TOPLAM

16.002.000,00

16.225.000,00

32.227.000,00 26.887.201,00

Agik ve Kapali Spor Tesisleri
B HARCANAN

W EKLENEN
mKBO

Yayin Alimi SR

4.311.000

Derslik ve Merkezi Birimler 5.398.000

Kampus Alt Yapisi (DAP) 11.425.000

6.500.000

4.110.000
Muhtelif isler

546’0600 3.400.000
i i 00.000
Lojman ve Sosyal Tesis = 560
. 244.201
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 200.000
100.000

Grafik 16- 2015 Projelerin Odenek Dagilim

2015H032590 Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

Cesitli Uniteler Etiit projesi i¢in 2015 yili Biitge Kanunu ile 300.000,00 TL 6denek
ayrilmis olup, 2015 yili sonuna kadar 244.201,00 TL (% 81 ) harcama gerg¢eklesmistir.
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Grafik 17- Cesitli Unitelerin Etiit Projesi Harcamalari

Tablo 81- 2015 Yih Cesitli iiniteler Harcamalar

CESITLI UNITELERIN ETUT PROJESI

Sosyal Bilimler Fakiiltesi Derslik Binasi 115.640,00
Alt Yap1 Ikmal Projeleri 111.510,00
Hayvan Hastanesi 0,00
Atolye Binalar1 17.051,00
Peyzaj Projesi 0,00

TOPLAM 244.201,00
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Grafik 18- Muhtelif isler Projesi (DAP) Harcamalar

Muhtelif isler kapsaminda agagidaki tabloda gosterilen alanlarda harcama yapilmistir.

Tablo 82- 2015 Yih Muhtelif isler Harcamalar

MUHTELIF ISLER Harcamalar (TL)
Biiro Mobilyalar1 Alimi 1.006.899,71
Laboratuvar Cihaz Alimi 183.130,10
Diger Makine Techizat Alimlar1 1.383.128,65
Basili Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 83.289,05
Elektronik Ortamda Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 245.155,76
Bilgisayar Yazilimi Alimlar 300.539,40
Yazilim Alimi 7.802,16
TOPLAM 3.209.944,83

2009H031340 Kampus Alt Yapisi

Universitemiz Kampus alaninin alt yapi, sondaj ve giris takisi, Dogal gaz yapim isi
caligmalar: icin yiriitiilen faaliyetler 2015 yilinda da devam etmektedir. 2015 yili kanuni
biitce ile 17.925.000,00 TL &denek (ekleme dahil) ayrilmis olup, 17.283.000,00 TL harcama

yapilarak kanuni biitce 6denegine gore harcama orani % 98 olarak gerceklesmistir.
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Grafik 19- Kampus Altyapisi Projesi (DAP) Harcamalari

Tablo 83- 2015 Yih Kampiis Altyapisi Harcamalar

KAMPUS ALTYAPISI PROJESI HARCAMALAR

Kampiis altyapisi 17.283.000,00

Toplam 17.283.000,00
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2009H031350 Derslik ve Merkezi Birimler

Derslik ve Merkezi Birimler Projesi i¢in 2015 yilinda kanuni biitge ile 5.398.000,00 TL
Odenek ayrilmis olup, 2015 yilinda 4.311.000,00 TL harcama yapilmistir.

Tablo 84- 2015 Yi Merkezi Derslik ve Birimler

DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER Harcamalar(TL)

Merkezi Derslik ve Sosyal Tesis (medikososyal) 4.311.000,00

TOPLAM 4.311.000,00

5.398.000,00

4.311.000,00

2.500.000,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN

Grafik 20- Derslik ve Merkezi Birimler Projesi Harcamalari
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2015H032610 Yayin Alimlar:

Yaym alimlart ig¢in 2015 yilinda kanuni biit¢e ile 600.000,00 TL 6denek ayrilmis olup,
2015 yilinda 393.000,00 TL harcama yapilmustir.

Tablo 85- 2015 Yili Yayin Alimlari

YAYIN ALIMLARI Harcamalar(TL)

Kiitiiphane Veri Tabani1 Alimlari 393.000,00

TOPLAM 393.000,00
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111- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

v" Geng ve yeni kurulan bir tiniversite olmast,

v" Proje ve bilimsel etkinliklerin desteklenmesi,

v" Universite olarak gelisimini rahatlikla kontrol edebilecek ve ydnlendirebilecek dzelliklere
sahip olmasi,

v' Ogrencilere yonelik sosyal, saglik ve kiiltiir hizmetlerinin siirekli gelismesi, bu konuda
yeni yatirimlarin yapilmasi,

v' Kampus yasam alanlarinin gelismis {ilke standartlarina getirilmesi yoniinde yogun
caligmalarin siirdiiliiyor olmasi,

v Geng ve azimli akademik ve idari bir kadroya sahip olmasidur.

B- Zayifliklar

Fiziksel kosullarin yetersizligi,

Kiitiiphanenin olmamasi,

Ogrenci kuliiplerinin kurulmamast,

Bugiine kadar tiniversite-bolge biitiinlesmesinin tam saglanamamasi,
Ogrenci giris niteliginin diisiik olmasi,

Ogrenciye yonelik hizmetlerin azlig1,

Yabanci dil egitiminin yetersiz olmasi,

NS N N N N N NN

Universite-is diinyast isbirliginin azhigidir.

C- Degerlendirme

Universite kadro ve biitcelerinin kisith olmasi, iilke genelinde ortaegitimde kaliteli dgrenci
varliginin diigmesinin getirdigi sorunlar, nitelikli 6gretim eleman1 kaynaginin ekonomik
nedenlerle daralmasi, 6grencilerin maddi sikintilari, teknolojinin 6neminin toplumca yeterince
kavranilamamasi tiniversite personelinin barinma sorunu yasamalari, akademik ve idari personel
yetersizligi nedeniyle, bilimsel caligmalar disindaki islerin fazladan zaman ve enerjiye sebep
olmasi1 ve akademik ve idari personelin Igdir ilindeki sosyal yasam ile ilgili beklentilerinin
karsilanamamas1 gibi bir¢ok olumsuzluk ve problemle miicadele eden iiniversitemizde;Her tiirlii

bilimsel ve teknolojik gelismeye acgik olan personelimizle ve demokratik katilimci yonetim
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anlayist ile bu problemlerle basarili bir sekilde miicadele edilmis ve olduk¢a olumlu sonuglar

alinmustir.

Igdir Universitesi misyon ve vizyonunun belirlenmesinden, farkli faaliyet alanlarindaki iiriin ve
hizmetlerine iliskin memnuniyetlerin saptanmasima kadar temel paydaslart olan Ogrenciler,
Ogretim tiyeleri ile yardimcilari ve idari personel ile toplantilar yapilmis, bdylece liniversite
misyon, vizyon ve degerlerinden iyilesme konular1 ve Onerilerine kadar i¢ ve dis paydaslarinin
katilmmi 6nemli Olglide saglamistir. Akademik ve idari birimlerin degerlendirmesinde s6z
konusu birime has i¢ ve dis paydaslarin da yer almas1 6ngoriilmiis, dolayisiyla birimlerden gelen
ve SWOT analizleri ve iyilestirme konularint da kapsayan 6z degerlendirme raporlar1 paydas
goriis ve degerlendirmelerini kapsayacak sekilde olusturulmustur. Bu ¢ercevede, genel hatlariyla

paydaslar asagida verilmisitir.

Ic , Dis ve Stratejik Paydaslarimiz;

C
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Universitemiz i¢inde bulundugu bélgenin kalkinmasinda 6ncii bir rol almay1 da kurulus

amaclar1 arasinda saydigindan dis yerel paydaslarina da biiyiik 6nem vermektedir.

Universitemizin i¢inde bulundugu bolgenin ¢ok biiyiik olmamasi dis yerel paydaslar
belirlenirken birebir yliz yiize goriismeler ve toplantilar tercih edilmesine iiniversitenin getirecegi

katkilarin tartisilmasina imkan vermistir.

Bu sekilde yerel paydaslarin goriisleri ve talepleri belirlenerek kamu hizmetlerinin

yararlanici ihtiyaglar1 dogrultusunda sekillendirilmesi saglanmistir.

IV- ONERI VE TEDBIiRLER

Universitemiz, yalnizca bilim ve &gretim kurumu degil, ayn1 zamanda genglerimizin
sosyal yasamla tanigmalarini saglayan, yasama her yonden hazirlanmalari i¢in genis olanaklar

sunan bir bilim yuvasidir.

Heniiz 2008 yilinda kurulmus olmasina ragmen gelisimini siirdiiren ve 0grenci sayisi
hizla artan iniversitemizin fakiilte ve meslek yliksekokullarinda derslik, laboratuar ve biiro

olarak kullanilmak {izere yeni kapali alanlara ihtiya¢ duyulmaktadir.
Bu ihtiyaglarimizin giderilmesine yardimci olacak ¢oziim onerileri agagida belirtilmistir.

v" Universitemizde gdrev yapan akademik personele, gelistirme ddenegi 6denmekle beraber
mevcut kosullardan dolay1 yeterince 6gretim elemani temin edilememesi

v" Universitemizin cari ve yatinm ddeneklerinin arttirilmasi ve Maliye Bakanligi ile DPT
Miistesarlig1 tarafindan 6denek dagilimi yapilirken iiniversitemiz ihtiyaglarinin taleplerin
de goz 6niinde bulundurulmasi ile tahsis edilmesi,

v" Bu itibarla 6zellikle bu bolgede 6gretim elemani eksikliginin giderilebilmesi igin dgretim
iyeliginin 6zendirilmesi, yasam kosullarinin dikkate alinarak maaslarinda iyilestirmeler
yapilmasi, lojman yapimina hiz verilmesi ve buna benzer tesviklerin yapilmasi,

v" Universitemiz birimlerinin akademik ve idari personel ihtiyacinin giderilmesi, yeni acilan
fakiilte ve yiiksekokullarin egitim-6gretim verebilir duruma gelmeleri i¢in fiziki

yapilariin ve kadrolarinin temin edilmesi sikintiy1 bir nebze de olsa azaltacaktir.
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EKLER

Ek 1 Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyan:

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.Bu giivence,
benden onceki yoneticiden almis oldugum bilgiler ile iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki

hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (IGDIR — 29.02.2016

;—LA VR — \-
rof. Dr. ibrahim Hakla YILMAZ

Rektor
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Ek 2 Mali Hizmetler Birim Yo6neticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSINiN BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiritiildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigin1 beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (IGDIR- 29/02/2016)

Turan GUNES

stirme Daire Baskani
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