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veeeeeeeennn Hususi  Idareler (6zel idareler) biiyiik
kalkinma savasimizda basari hasilasini  artiracak
vazifeler almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin
edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve selahiyetlerini
tam kullanmalidir.

M. KEMAL ATATURK
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Sunum

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu kalkinma planlari ve
programlarda yer alan hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamligi saglamak UGzere, kamu mali

yonetiminin yapisini  ve isleyisini, kamu

" bltgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini,

19 , mali  islemlerin  muhasebelestirilmesini,

e raporlastirilmasini amaglamakta ve merkezi

yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal glivenlik kurumlari ve mahalli idarelerden olusan
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrollinii kapsamaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregince, tim kamu
kurum ve kuruluslari, program donemine iliskin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere
ulasmak i¢in yurutecekleri faaliyet ve projelerini, kaynak ihtiyacini ve idareye iliskin diger bilgileri
iceren “Performans Programi” hazirlamak zorundadir. Bu kapsamda idaremizin 2016 VYili
Performans Programi hazirlik ¢alismalari, 06.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik” ve bu
Yonetmelikte 15.07.2009 tarih ve 27289 sayili Resmi Gazetede vyayinlanan degisiklikler
dogrultusunda, birimlerden ve paydas mudirliklerden gelen bilgiler ¢cergevesinde yuratilmistr.

Kastamonu il Ozel idaresi; “Adaletli, ilkeli, inangl, cagdas ve katiimci bir anlayis ile cevreyi
koruyan, kent estetigine 6nem veren ‘Diinya Kenti Kastamonu’ olma yolunda bélgemizde lider,
saygin ve ornek bir kurum olarak hizmet vermek” vizyonuna bagh kalarak, ildeki yasam kalitesini
yikseltmek icin; Ilimizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, cevre, kiiltiir, spor ve sosyal
hizmetlerini en Ust dizeyde esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine doniik
en verimli sekilde kullanilmasini saglamayi misyon olarak belirlemistir. Bu anlayis ile her gegen gilin
hizmet kalitesini daha iist diizeye cikarmak icin tiim il Ozel idare personeli biiyiik bir 6zveri ile
calismaktadir. Bu duygu ve diisiincelerle, 2016 Yili Performans Programinin ilimize ve Ulkemize
yararh olmasi dilegiyle saygilar sunarim.

Tahir Zafer KARAHASAN
Genel Sekreter
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STAR

ﬁ '_ éIL e “
/ ZEL

-'i- {, IDARES| Qy
f Lo \\\ /,/

KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2016 Yili Performans Plam

- Tarih

Kastamonu’nun bilinen tarihi, Hitit imparatorlugu ile baslar. Hititlerden sonra Frigya ve Lidya
Kralliklarinin egemen oldugu bu topraklar MO 4. yy’da Perslerin eline gecmistir. MO 4,yy’da Biiyiik
iskender Anadolu ile birlikte Kastamonu’yu da Makedonya’ya katmistir. Makedonlardan sonra
Pontus Kralligi hiikiim siirmiis ancak, Bu Kralliga da MO 1. yy’da Romalilar son vermistir. MS 395
de Romalilarin béliinmesiyle Bizans imparatorluguna katiimistir.

Danismentliler zamaninda Ahmet Gazinin Oglu Gimis Tekin dnderliginde 1105 yilinda Tark
idaresine katilmistir. Yaklagik 100 yil Danisment idaresinde kalan sehir 15 yil civarinda tekrar
Bizanslilara gegmis, Anadolu Selguklu Sultani Alaaddin Keykubat zamaninda 1213 yilinda Selguklu
topraklarina katilmistir.

Tarih de bilinen en acimasiz Mogol istilasinda da fazla bir zarar gérmediginden bu istila
zamaninda Anadolu’nun bir ¢cok yerindeki beyler bu topraklara ahalisi ile siginmistir. Bu vesile ile
bir cok yerlesim yeri kdy adi bu beylerin adi ile adlandiriimistir. Defalarca el degistiren topraklar
isfendiyarogullari zamaninda 1460 yilinda Osmanl idaresine girinceye kadar énemli bir ilim ve
kiltir merkezi olmus, bir ¢ok ilim adami yetistirmis, Osmanlilar zamaninda da bu o6zelligini
korumustur.

Milli Miicadele zamaninda lojistik destek acisindan biiyiik yarar saglamis, Ankara’ya inebolu -
Kastamonu yoluyla yiyecek, giyecek, para, cephane, silah ve her tirli yardim saglanmistir.

Her savasta en ¢ok sehit veren illerden biri olup, istiklal Marsimiz sairi Mehmet Akif ERSOY da
burada Nasrullah Camiinden halka hitap etmistir.

Evliyalar kenti durumundaki yoére de bir ¢cok tarihi cami, medrese bulunmakta olup, her yil Seyh
Saban-1 Veli ve Kastamonu Evliyalarini Anma haftasi programlanarak cesitli etkinlikler
gerceklestirilmektedir.

il genelinde eski caglara ait ¢cok sayida tarihi eser kalintilari olup, giin 1sigina cikarilmaya
calisiilmakta, tarihi yapilar da restorasyon galismalari ile ayakta tutularak halkin ziyaretine ve
kullanimina sunulmaktadir.

Mustafa Kemal Atatiirk “23 - 31 Agustos 1925” de Kastamonu’da Kiyafet ve Sapka inkilabini
aciklayarak sehri onurlandirmistir.

- Cografi Yapi
Kastamonu; 13.136 km? yiizél¢iimi ve cografi konumu itibariyle Bati Karadeniz Bélgesi’nde yer

alan; dogusu Sinop, batisi Bartin, kuzeyi Karadeniz, glineyi Cankiri, glineydogusu Corum ve
glineybatisi Karabuk ile cevrili bir ildir.

Daglik bir arazi goriinim arz etmekte, genis ovalari olmayip buna karsilik vadiler etrafinda
ovaciklar gbze carpmakta, zengin bitki ortiisiine sahip olup, %65’i ormanlarla kaphdir. En 6nemli
vadileri Merkez, Daday ve Taskopri ovalarini icine alan Gokirmak, Tosya ilcesini icine alan Devrez
Vadisi’dir. Bunlari daha kiiclik olan Arag ve Devrekani cay yataklari izler.

Bolgedeki dnemli yiikseklikler kuzeyde isfendiyar (Kiire) Daglari ile giineyde llgaz Daglaridir.
isfendiyar silsilesinde en yiiksek nokta 1.985 metre ile Yaraligdz, llgazlarda ise 2.565 metre ile
Blyulk Hacattepesi'dir. Kiyyl ic kesimlere baglayan gecit 1.275 metre ile Ecevit Gecidi'dir.
Kastamonu —Ankara Karayolunun gectigi llgaz Gegidi ise 1.875 metredir.

ildeki akarsular Gékirmak, Devrez, Devrekani ve Arag caylaridir.
Karabiik 110, Cankiri 111, Sinop 192, Corum 225, Ankara 242, istanbul 506 km mesafededir.

i¢ kesimlerinde karasal iklim, sahil kesiminde ise yagisli Karadeniz iklimi hiikiim siirmekte, yillik
yagis ortalamasi i¢ kesimlerde 400-500, sahil kesimlerde ise 1.000 — 1.250 kg/m? civarindadir.
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- idari Durum

Osmanli doneminde Bolu, Cankiri ve Sinop’u igine alan Kastamonu Vilayeti, daha sonra 1907’de
Bolu’nun, 1918’de Cankiri ve Sinop’un ayrilmalari ile buglinkii durumuna gelmistir.

llce sayisi Merkez ilge ile beraber 20’dir. Merkez dahil 20 belediye, 1.060 kdy, bu kdylere bagli
2.593 liniteyle birlikte toplam 3.653 yerlesim yeri ile Tirkiye’de 2. sirada, 9.354 km kdy yolu agi 3.
sirada ayrica koy sayisi bakimindan da 3. sirada yer almaktadir.

- Niifus Durumu
Dizenli ve sistemli niifus sayiminin yapildigi 1927 yilinda nifus 335.601’dir.

Merkez Nifusu 103.724
ilce Merkezleri Niifuslari 111.278
Koy Nifuslar 153.905
Toplam 368.907

31.12.2014 tarihi itibariyle Kastamonu il niifusu 368.907 olarak TUIK tarafindan yayinlanmustir.

- il Ozel idaresi Teskilatlanmasi

il Ozel idaresi; 1913 yilinda idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu ile genel anlamda kurulmus olup,
glinimize kadar defalarca degisiklige ugramis olup, en son 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ¢ercevesinde 04.03.2005 tarihli 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu ile il Ozel idaresi
adini alarak kurumsallasmistir.

Belirtilen kanun ile verilen gorev ve yetkiler cercevesinde il genelinde faaliyet ylriitmekte olan
idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisiligidir.

lIcelerimizin tamaminda ilge Ozel idare Muduirliigii teskilatlari bulunmaktadir.

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Genel Bilgiler

il Ozel idaresi; il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan ve
karar organi segmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tizel
kisiligidir.

il Ozel idaresinin organlari: il Genel Meclisi, il Enciimeni ve Vali’dir,

il Ozel idaresi, ilin kurulmasina dair kanunla kurulur ve ilin kaldirilmasiyla tiizel kisiligi sona
erer.

il Ozel idaresinin gérev alani il sinirlarini kapsar.

Performans Plani Hazirlanmasindaki Yasal Dayanak

5018 Sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesi ile, kamu kurum ve
kuruluslarinin program dénemine iliskin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere ulasmak
icin yurutecekleri faaliyet — projelerini, kaynak ihtiyacini ve idareye iliskin diger bilgileri iceren
“Performans Programi” hazirlanmasi zorunlulugu getirilmistir.

Misyon
llimizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, cevre, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetlerini en st

diizeyde esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine donik en verimli sekilde
kullanilmasini saglamaktir.

Vizyon
Adaletli, ilkeli, inanch, cagdas ve katilimci bir anlayisla ¢evreyi koruyan, kent estetigine 6nem

veren “Diinya Kenti Kastamonu” olma yolunda bélgemizde lider, saygin ve 6rnek bir kurum olarak
hizmet vermektir.

ilkeler

Kastamonu il Ozel idaresi calisanlarina rehberlik etmek ve halkimizin beklentilerine karsilik
vermek lizere on temel ilke belirlemistir.

- Liderlik ve Oncuilik etme,
- Diristluk ve givenilirlik,
- Seffaflik,

- Is ve calisma ahlaki,

1
2
3
4
5 - Kalite bilincine sahip olma ve kalite duyarliligi,
6 - Titizlik ve 6zen,
7 - Zamandalik ve sirelere uyum,
8 - Kaynaklarin tahsisinde onceliklere gore hareket etme,
9 - Her bakimdan esitlik ve adalet,

10- Verimlilik

lIkelerimiz tutum, davranis ve diisiince bicimimizi yansitir. Vatandaslarimiza karsi ayni zamanda
taahhidimizdir. Tim personelimiz ilkelerimize gore hareket etmeleri dogrultusunda duyarlilik
gosterecekleri inancindayiz. Planli calisma donemine girilmekle birlikte ilkeler Uzerindeki
duyarhligimizda artmistir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Gorev ve Sorumluluklar

il Ozel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri olan Blyliksehir
Belediyeleri harig ilin ¢cevre dizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun
Oonlenmesi, kultir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi,
cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari icinde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre; orman kdylerinin desteklenmesi, agaclandirma,
park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlari disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.) Merkezi idare tarafindan yirutilen gorev ve hizmetlere ait
yatirimlardan ilgili bakanlikca uygun gériilenler, il Ozel idareleri eliyle de gerceklestirilebilir. Bu
yatirimlara ait ddenekler, ilgili kurulus tarafindan o il Ozel idaresi biitcesine aktarilir. il Ozel idaresi
bu yatirimlarin %25’ine kadar olan kismi igin kendi biitgesinden harcama yapabilir. Merkezi idare,
ayrica, desteklemek ve gelistirmek istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarini ilgili il Ozel
idaresine aktarmak suretiyle onlarla isbirligi icinde yiiriitebilir. Bu kaynak ve édenekler ézel idare
bitcesiile iliskilendirilmez ve baska amacla kullanilamaz.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) il Ozel idaresi biitcesinden, emniyet hizmetlerinin
gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde Biiyiiksehir Belediyeleri, diger
illerde il Belediyesi ve il Ozel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre diizeni plani belediye meclisi ile il
genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlari il siniri
olan Bliylksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Biylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, il Ozel idaresinin malf durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik dizeyi dikkate alinarak belirlenir.

il Ozel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6zirli, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda bitlinlik ve uyum icinde
ylritilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 Sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu kanun kapsami disindadir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Yetki ve imtiyazlar

a) Kanunlarla verilen goérev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her tirli faaliyette bulunmak,
gercek ve tilzel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve
denetlemek.

b) Kanunlarin il Ozel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Hizmetlerin ylrutilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, takas etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari yirmi bes milyar Tirk Lirasina kadar olan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlarn geregince il Ozel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlari disindaki gayri sthhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

il Ozel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve disiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

il Ozel idaresinin mallarina karsi suc isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir.

il Ozel idaresinin proje karsilig1 borclanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari,
sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari haczedilemez.

il Ozel idaresine taninan muafiyetler

il Ozel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
tasinmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tirli vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarindan muaftir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Kurumsal Yapi

iL GENEL MECLISI

ilge Ozel idare
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Sefligi Envanter

On Mali
Kontrol

istirakler
ve
Isletmeler

Ruhsat
ve
Denetim
Miid.

is Yeri
Acmave
Calisma
Ruhsat

1A
Grubu,
Jeoterma
| Kayn
Lis

Plan ve
Proje
Miid.

Yatinm
Planlama

Etid ve
Proje
Sefligi

Yatinm
ve ingaat
M

Ust Yapi

Ingaat
lhaleleri

Yapi
Denetim
Hizm.

Birim
Fiyat Esik
Deger
Takip ve
Denetim

ihale
Sartname
ve
Sozlesme

imar ve

Yerlesik
Alanlarive
Mevzi
imarlari

iskan
Hizmetleri
Imar ve

Ingaat
Ruhsatlan
Denetimi

Cevre
Koruma ve
Diizenleme
Hizmetleri

Istatistik ve
Envanter

Sosyal

Lojmanlar

Kalorifer
isleri,
Park ve

Bahceler

Sivil
Savunma
ve
Koruma
Hizm.

Mimar
Vedat Tek
Merkezi

Genel
Temizlik
Hizm.

Destek
Hizm. (Bos)
Miid.

Ayniyat
Hizm.
Sefligi

ikmal
Hizm.
Sefligi

Atblye
Sefligi

Satin
Alma
Sefligi

isletme
Sefligi

Bilgi
islem
Merkezi
Hafif
Sase
Atdlye
Sefligi
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insan Kaynaklari

Personel Durumu

2016 Yili Performans Plam

Kadro Durumu

[

ozer M
IDARESI A7

Memur 141 Sinifi Kadro Unvani Norm | Dolu | Bos
Sanat Sinifi Personel 362 GiH Genel Sekreter 1 1 0
Hizmet Alimi 87 GiH Genel Sekreter Yardimcisi 2 2 0
Toplam 590 GiH Hukuk Misaviri 1 0 1
AH  Avukat 2 1 1
GiH |ic denetgi 2 0 2
GiH Mudir 30 16 14
GiH |Uzman 6 1 5
GiH Sef 26 17 9
GiH Mali Hizmetler Uzmani 0 2
GiH Mali Hizmetler Uzmani Yardimcisi 1 0
GiH idari Personel 52 23 | 29
THS |Teknik Hizmetler Personeli 75 70 5
SH |Saghk Hizmetleri 5 1 4
YHS |Yardimci Hizmetler Personeli 13 6 7
ihdas Edilmeyen Kadro 2 0 0
Norm Kadro Disl 0 3 0
Toplam 220 | 141 80

Fiziki Kaynaklar

il Ozel idaremizce ihtiya¢ duyulan fiziki kaynaklar bedeli karsihginda ilgili mevzuatlarda
belirtilen usul ve esaslara gore satin alinir veya yaptirihr. Kullanilmayan atil durumdaki fiziki
kaynaklar ilgili yasalar uyarinca satmak suretiyle degerlendirilir.

Tasinmazlar

SI\III: Tesisin Adi fo]} “:':LksI::T:I Kirahk
1 | Hizmet Binasi - Hizmet Blirosu 6 20 0
2 | Santiye Binalari 2 13 1
3 |ishani 3 0 0
4 | Lojman Binasi 3 11 0
5 | Kaymakam Lojmani 14 4 2
6 | Konak 9 0 0
7 | Otel, Gazino, Bungalov Ev, Yazlik Ev 8 12 0
8 | Sosyal Tesis 1 2 0
9 | Yurt Binalari, TUREM 3 0 0
10 | Tavuk Ciftligi 1 0 0
11 | Sit Toplama Merkezi 1 2 0
12 | Havalimani 0 1 0
13 | Spor Tesisi, Tenis Kortu, Hali Saha 5 3 0
14 | Diger Binalar Depolar 4 12 0
15 | Doga Kltur Koyu 1 0 0
16 | Tarla, Arsa, Orman, Park 41 6 0
17 | Okul, Lojman, Bahge ve Arsalari 176 0 0

Toplam 278 86 3

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Makine Parki Mevcudu

)

Makinenin Cinsi Adedi Makinenin Cinsi Adedi
Binek Tipi Oto 28 Damperli Kamyon 54
STW Tipi Oto 7 Sabit Kasa Kamyon 2
Minibis 4 Forklift 2
Midibus 2 Kanal Kazici On Yiikleyici 10
Pick-Up 18 Paletli Excavator 7
Kamyonet 9 Lastik Tekerlekli Ekskavator 1
Roley Tank 2 Paletli Ylkleyici 2
Distriblitor 4 Lastik Tekerlekli Yiikleyici 19
Vidanjor 1 Vagondiril (Delici) 2
Treyler Cekici 4 Sondaj Kamyonu ve Makinesi
Akaryakit Tankeri 4 Kar Araci (Rotatif) 4
Su Tankeri 5 Kar Bigakli Kamyon 14
Yapim Greyderi 36 Silindir 15
Dozer 21 Seyyar Tamir Araci 2
Seyyar Kompresor 4 Asfalt Robotu 1
Seyyar Kaynak Makinesi 2 Ambulans 4
Lastik Tekerlekli Traktor 1 Seyyar Konkasor 2
Jenerator 8 | | Seyyar Konkasor Elegi 1
Arazi Binek Jeep 4 Treyler Selesi 6
itfaiye 1 Toplam 318

Ortak Olunan Kuruluslar

Sira Pay
No Kurulug Adi Orani Faaliyet Konusu
(%)
Her turlG ticari kati-sivi akaryakit-petrol Grinleri,
1 KKV-Kastamonu Kalkinma Vakfi 2000 emtia, makine-tesisat-yedek techizat, sanayi-
Yakacak Pazarlama Ltd. Sirketi """ maden-ziraat, menkul, ham ve mamul madde
alimi-satimi-insasi hir tarli ticari faaliyetleri.
TOSTAS — Tosya Yem ve Gida . ol g
2 Sanayi Anonim Sirketi 97,29 Faaliyette degildir
3 KUKIRTAS — Kiire Kire¢ Sanayi ve 0.006 20.12.2012 Tarihli KUKIRTAS Genel Kurul
Ticaret Anonim Sirketi ’ Toplantisinda Tasfiye Karari Alinmistir.
4 |Kastamonu Organize Sanayi Bolgesi| 0,55 [Faal
5 Tosya Organize Sanayi Bolgesi 0,60 [Faal
6 Seydiler Organize Sanayi Bolgesi 0,40 [Faal
7 [Taskopri Organize Sanayi Bolgesi | 0,35 [Faal

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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2016 Yili Performans Plani

Performans Planina iliskin Genel A¢iklamalar

Stratejik Plan - Performans Plani iliskisi

Stratejik plan — performans plani iliskisi kurumun vizyon ve misyonundan baslayarak
performans gostergelerine dogru uzanan hiyerarsik bir dizenlemeye sahiptir. Stratejik plan —

performans plani iliskisi asagidaki gibi kurulmustur.
\

1.Vizyon - Misyon - Degerler

2. Ana sektorler (kurumsal yapi, saglik, egitim, spor,
kiltlr-turizm, imar, altyapi)

3. Alt sektorler (K. Yapi: Liderlik, insan kaynaklari, > Stratejik Plan

bltce vb.)

4. Stratejik Amaglar

5. Bes yil icinde gerceklestirilecek stratejik plan
“sonug” hedefleri

6. Bes yil icinde gerceklestirilecek “cikt1” hedefleri 4
(Yillik Faalivetler) N
7. Yillik performans hedefleri (“sonug” hedefleriyle
> | lgili)
. . “ ” s Performans Plani
—— | 8. Yillik faaliyet ve projeler (“cikti” hedefleriyle ilgili) -
9. Faaliyet ve projelerle ilgili olarak ayrilan 6denek -
butce
10. Performans gostergeleri
_/

Performans Planinin igerigi

Performans planlari;

(a) Yilhk performans hedeflerinden,

(b) Surekli takip edilecek olan performans gostergelerinden olusur.

Kastamonu il Ozel idaresi, performans planini i¢c hizmet birimleri ile dis hizmet birimlerinin bir
yillik stire icinde gergeklestirecegi faaliyet ve projelere gore belirlemistir.

Performans plani, bir taraftan ic hizmet birimlerinin yetkilileri ve diger taraftan ise dis hizmet
birimlerinin “strateji gelistirme” birimleri yetkilileri tarafindan belirlenmistir.

Performans Hedefleri

Performans hedefleri, bir yillik siire icinde gerceklestirilecek faaliyetler neticesinde elde
edilecek olan “sonuclari” tanimlar. Bu sonuclar kurumu dért yilhik sonug¢ hedeflerine gotiriyor
olacaktir.

Performans hedefleri belirlenirken 6nce;

(a) Stratejik amaclar ve daha sonra

(b) Stratejik sonug hedefleri gz 6niinde bulundurulur.

Performans hedefleri o yil ayrilacak biitce biiyiiklikleri g6z oniinde bulundurularak

olusturulur.
Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Performans hedeflerinde, 6denek gerektiren kalemlerin yaninda, herhangi bir 6denek
ayrilmasini gerektirmeyen kalemler de gosterilir.

Performans hedefleri bir taraftan bitgeden, bir taraftan da stratejik plandan etkilenir.
Bunun yaninda biitce de, stratejik plan ve yillik performans planindan etkilenir.
Cift yonlii bir etkilesim s6z konusudur.

Performans plani biitceye temel teskil etse de onceki yillar temel alinarak belli oranda
genisletilen biitceye gore hazirlanmaktadir.

Bu nedenle, butce ve performans planinin her ikisi “Stratejik plan” temel alinarak birlikte
hazirlanmaktadir.

Eskiden sadece bitce hazirlayan birimler, artik “gider kalemi iceren” ve “gider kalemi
icermeyen” hedefleri birlikte kapsayan “performans planlarini da” hazirlamak durumundadirlar.

Odenek gerektiren performans hedefleri, dogrudan biitgeyle ilintili olmak durumundadir.

Birimler kendilerine ayrilan biitgenin tamamini performans planlarinda géstermektedirler.

Performans hedeflerindeki tiim kalemler ayni zamanda biitgeye de girecektir.

Bu nedenle énce performans plani ve buna dayali olarak da biitge hazirlanmaktadir.

(bk., Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Taslagi).

Performans hedefleri bitgeye aktarilirken duruma gore birlestirmeler, toplamalar yapilabilir
veya duruma gore performans hedefleri kendi icinde ikiye tge ayrilabilir.

Performans hedeflerinin bitge kalemlerine donistiiriilmesinde bazi sorunlar yasanabilir. Bu
konudaki sorunlar Strateji Gelistirme Mudurliga ile istisare edilerek asilacaktir.

Bazi performans hedefleri, dért yillik stratejik hedeflerle ilgili olmayabilir!

Bu gibi durumlarda performans hedefinin hemen altinda bu gibi istisnalarin gerekcesi hakkinda
actklama yapilacaktir.

Bunun yaninda bazi stratejik hedeflere iliskin performans hedefi de belirlenmemis olabilecektir.

Stratejik hedeflerle performans hedeflerinin bire bir rtiismesi veya uyusmasi gerekmez.

Ancak; performans hedefleri bliyik 6lctide stratejik hedefleri temsil etmeli, uyusmayan vakalar
nadir istisnalar olarak kalacaktir.

Performans hedefleri belirlenirken, her bir hedefle ilgili olarak sorumlu olan birim ve hatta
kigilerin saptanmasi gerekmektedir.

Kisilerin degisecegi disiincesiyle sadece pozisyon isimlerini yazmak yeterli etkinligi
saglamayacag,

isim yazildiginda kisiler hedefleri daha etkili bir sekilde takip edebilmekte ve buradan bireysel
performansa gecilebilmektedir.

Bu nedenle isimler degisse bile bunlari yazmakta yarar vardir. ilgili miidiirliikler performans
hedeflerini sadece yilsonunda hesap verecekleri veya raporlama yapacaklari kelemler olarak
gormeyecek yil icinde so6z konusu hedeflerin tutturulmasi konusunda gelismeleri aktif bir
dosyayla takip edeceklerdir.

Bu dosyada su konularda bilgiler bulunmasi gerekmektedir;

(a) Hedeflerin ve gostergelerin gerceklesmesini engelleyen faktorler,
(b) Bu engellerin kaldirilmasi i¢in yapilmasi gerekenler,

(c) Bir sonraki yilda hedeflerde yapilmasi gereken degisikler,

(¢) Alinmasi gereken 6nemli kararlar,

(d) Tahsis edilmesi gereken kaynaklar.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Performans Gostergeleri

Kastamonu il Ozel idaremizin gerceklestirdigi cesitli yatirimlarin, projelerin ve etkinliklerin sari
(birbirini izleyen) wyillar itibariyle ne o6lclide basarih oldugu “performans gostergeleriyle”
izlenmektedir. Herhangi bir kurum icin ¢ok sayida performans gostergesi belirlenebilir. Onemli
olan cok sayida gosterge belirlemek degil, kurumun basarisi hakkinda fikir verecek “anahtar basari
gostergelerini” tespit etmektir.

Gostergeler alti grup icinde siniflandirilmaktadir.

Girdi gostergeleri (personel sayisini azaltma, girdiyi azaltma, daha az kaynak kullanma, kira
gelirleri, bagislar, sosyal yardimlar)

Cikt1 gostergeleri (hedefi gergeklestirme, egitilen kisi sayisi, liretim sayisi, okul sayisi, bina
sayisi, 6grenci sayisi)

Sonug gostergeleri (toplum igin net sonuglar, yiizde kaga diistii, sorunlar ne 6lglide azaldi, ne
olgiide iyilesme oldu?)

Verimlilik gostergeleri (birim maliyeti azaltma derecesi)

Etkinlik gostergeleri (hedefe ulagsma derecesi)

Kalite gostergeleri (tatmin, moral, rahathk, kullanighlik)

Performans gostergelerinin 6nemli bolimi saglam ve glvenilir bir veri temeline dayandirilmak
zorunlulugu bilingliligi,

Performans gostergelerinin gerceklesme oranina iliskin, saglikli, dogru ve glvenilir bilgileri
toplama geregi bilingliligi,

Yoneticiler belirlenen hedeflerin gerceklesme oranini tuttuklari aylk istatistiklerle, cizelgelerle
kanitlama bilingliligi,

(Eger bu yapilmamissa yil sonunda performans gostergelerinin ylizde ka¢ oraninda tutturuldugu
guvenilir bir sekilde saptanamayacagi bilingliligi)

Performans gostergelerinde hedef degerleri tutturmak icin su dnlemlere basvurulacaktir:

(a) Performans gostergelerini izlemek igin excel ortaminda veri tabanlari agilacaktir.

(b) Gerekiyorsa performans goéstergeleri icin hesaplama formiilleri olusturulacaktir.

(c) Gerekiyorsa performans gostergeleri icin izleme ve kontrol sistemleri olusturulacaktir.

(¢) Performans gostergelerine iliskin olarak gelismeler her li¢ ayda bir raporlanacaktir.

Performans raporlan (faaliyet raporlari) ayni zamanda performans gostergeleri ¢ergcevesinde
belirleneceginden ilgili miidirliikler s6z konusu hedef degerlerin tuttuguna iliskin kanit belgeler
ve veri tabani bilgileri sunacaklardir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Performans Plani Hazirlama Takvimi

Performans Plani hazirlama takvimi su sekilde belirlenmistir:
a. Nisan 2015 tarihinde kurumlardan bilgi istenmesi,
b. Birimlerden gelen bilgilerin derlenmesi,

c. Haziran 2015 tarihinde hazirlanan performans plani taslaginin il Genel Meclisine
sunulmasi.

Performans Planinin izlenmesi

Performans planinin basarisi, bu planda yer alan proje ve faaliyetlerin yil icinde yiirirliige
alinmasina ve etkili bir sekilde izlenmesine baghdir.

Belirlenen tarihte faaliyete gegirilemeyen proje ve etkinlikler icin il 6zel idare yénetiminin
ilgili daire mudiirliikleri belirli siire icinde uyarilarak gerekli 6nlemlerin alinmasi, destegin
verilmesi veya ihtiya¢ kaynaginin saglanmasi gerekliliginin bilingliligi.

Performans planinin basarisi, ilgili daire midiirliiklerinden geri besleme almaya dayanacaktir.

Tiim daire midiirliikleri, performans planinda belirledikleri hedeflerin ve goéstergelerin
gerceklesme durumu hakkinda Genel Sekreterlige her ii¢ ayda bir sozlii ve yazili brifing vermek
suretiyle siirecin etkili bir sekilde ¢alismasini saglamak durumundadirlar.

Bu tir degerlendirmelerde sadece yatirim projelerinin, faaliyetlerin ve diger etkinliklerin son
durumu degil, genel olarak performans planinin gerceklesme seyri hakkinda da yorum
yapilacaktir.

Ust yonetim yapacagl tim degerlendirmelerde hep performans planinin gerceklesme
durumuna veya gerceklesme oranina vurgu yaparak ve tim gelismeleri performans planinin
basarisi agisindan ele alacaktir.

Boylece daire muddrleri her tirli faaliyetlerini performans planina dayali olarak diisinmeye ve
degerlendirmeye baslayacaklardir.

Bu amacla Genel Sekreter ilgili daire muidurliklerinden Uglnci, altinci ve dokuzuncu ayin
sonunda hangi asamada olunduguna ve yilsonunda belirlenen performans hedeflerin gergeklesme
durumuna iliskin rapor ve tahmin isteyebilecektir.

Bu istek yoOneticilere “performans plani” odakh diisiinme ve hareket etme davranisi
kazandiracaktir.

Performans Verilerinin Dogrulanmasi
Yilsonu geldiginde performans — faaliyet raporu hazirlanacagindan, s6z konusu raporun veri
ve kanitlara dayanmasi gerekmektedir.

iigili mudiirliikler, performans hedefleri ve gdstergelerinin her biri icin veya uygun nitelikte
olanlariicin diizenli olarak;

Kayit listeleri, bilgisayar raporlari, icmal cetvelleri, duruma gére glinliik, haftalik, aylik, ¢ aylik
raporlar tutarak basariyi bu veri ve raporlara dayandirmak zorunda olduklarinin bilingliliginde
olacaklardir.

Tek basina veri gizelgelerinin olusturulmasi veya raporlarin hazirlanmasi yeterli olmayacaktir.

Bu veri ve raporlarin ilgili miidiir tarafindan kontrol edilerek dogrulanmasi ve onaylanmasi
gerekmektedir.

Imza atilarak dogrulama ve onaylamasi yapilmamis veriler gecersiz olacaktir.

Guvenilir ve gecerli olmayan verilere dayal olarak yilsonu performans (faaliyet) raporu
hazirlanamayacaktir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Bu nedenle, performans planinin il Genel Meclisi tarafindan kabul edilmesinden sonra ilgili
midurlikler kendilerini ilgilendiren performans hedefleriyle performans gostergelerinin;

Hangi yontemle, hangi cizelgelerle, hangi veri tabanlariyla takip edeceklerine, toplanan verileri
en cok aylik olarak nasil kontrol edip onay vereceklerine iliskin bir sistem kuracaklardir.

Yilsonu faaliyet raporu bu konuda toplanan verilere, istatistiklere veya ¢izelgelere dayali
olarak yapilacaktir.

Kanit gbsterilemeyen tahmini degerlendirmeler gegersiz olacaktir.

Performans hedeflerine ulasilma durumu kanitlara dayali olarak yapilacaktir.

Bu nedenle her bir daire mudurligi performans gostergeleri konusunda uygun bir sekilde kendi
sistemini kurmak ve bu sistemi Stratejik plandan sorumlu birim yoéneticileriyle goriserek
onaylatmak durumundadir.

Stratejik plan birimi, tim mdaddrliklerde performans gdstergeleriyle ilgili gelismelerin veri
temelli olarak takip edilmesini saglamak yukimluligindedir.

Performansin Olgiilmesi

Performansin 6lglilmesinde iki yaklasim vardir.

Birinci yaklasimda performans goéstergeleri dort temel ilke gergevesinde belirlenecektir.

(a) Program amaclarina bagli olarak yillik performans hedeflerinin ne 6l¢lide gercgeklestirildigine
bakmak — 6rnegin; blitce ddeneklerinin gergceklesme orani gibi.

(b) Performansi, sadece 6nem verilen ve kritik sayilan az sayida basari gostergesiyle takip
etmek,

(c) Performansi “Oncelikli sektorler” listesi cergevesinde takip etmek.

(¢) Kurumsal performansi, sorumluluk verilen kisi veya pozisyonlarin performansiyla
iliskilendirmek.

ikinci yaklasimda ise, performans gostergeleri “gercek hayattaki beklentilerle ilgili olarak”
belirlenir. Bu yaklasimda Kastamonu halkinin gormek ve duymak istegi gostergeler 6n plana
¢ikarilir. Sektorlere veya miidiirliiklere gére bir siralama degil Kastamonu halkinin;

Egitim, saghk, sosyal hizmetler, kiiltiir, spor, ulasim, su, kanalizasyon, imar, altyapi vb. gibi
alanlarda arzuladigi basarilar degerlendirilir. Kastamonu il Ozel idaresi performans plani
gostergeleri su ilkeler cercevesinde belirlenmistir:

a. Performans gostergeleri belirlenirken “stratejik amaclar” temel alinmistir.

b.ic hizmet birimleri icin sadece kritik &neme sahip temel performans gostergeleri
saptanmistir.

C. Dis hizmet birimlerinde sadece kritik Oneme sahip temel performans gostergeleri
saptanmistir.

Bu planda, “performans hedeflerinin” veya “faaliyet ve projelerin” her biri icin ayri ve kapsamli
performans gostergeleri belirleme yoluna basvurulmamistir.

Kastamonu il Ozel idaresinin performans gostergeleri “Anahtar Performans Gostergeleri”
niteligindedir.

Bu gostergeler 6nimiizdeki yillarda goézden gecirilecek ve gelismelere gore yenileri ilave
edilebilecegi gibi calismayan veya vyarar goriilmeyen performans gostergeleri listeden
cikarilacaktir.

Ayrica; onimiuzdeki yillarda performans gostergelerinin iki veya l¢ 6nemli il 6zel idaresinin
gostergeleriyle karsilastirmali olarak ele alinmasi diisiinlilmektedir. Boylece kiyas yapma imkani
dogacak ve il 6zel idaresi vizyonla ortaya koydugu Tirkiye'nin dnemli il 6zel idaresi olma hedefini

gerceklestirmeye c¢alisacaktir.
Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2016 Yili Performans Plani

Stratejik Plana Dayali Performans Hedefleri
Yonetim
Stratejik Amag

Kurumun her tirli yonetim uygulamasinda mahalli nitelikteki misterek hizmetler yerine
getirilirken ve ayrica stratejik planlar olusturulurken meclisin, ilgili vali yardimcisinin, ilgili il
mudadrliklerinin, duruma goére belediyenin, sivil toplum kuruluslarinin, meslek 6rgitlerinin ve
diger paydaslarin goruslerini almak ve karar verme sireglerine katilmalarini saglamak.
Vatandagslara talep ettikleri bilgi destegini zamaninda vermek.

Stratejik Sonuc¢ Hedefi 1. 2016 Yili sonuna kadar, her yil édenek tahsis edilen tim dis
midurliklerde paydas toplantilari diizenlemek ve paydaslarin stratejik amag¢ ve hedefler ile
performans hedeflerine belirleme, revize etme sirecine katkilarini saglamak.

Stratejik Sonuc¢ Hedefi 2. 2016 Yili sonuna kadar vatandaslarin bilgi isteme taleplerine
kanunca belirlenen siireden daha kisa zamanda %100 oraninda yazili cevap verecek hale gelmek.

Performans Hedefi Paydas toplanti hedeflerini 2016 yili icinde de gergeklestirmek.

Vatandaslarin bilgi isteme taleplerine yasal siireden daha kisa zamanda %70 oraninda yazili olarak
cevap vermek.

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr 18/35



KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2 L C
] oze. N
) IDARESI| A%
X 47
N v 71

—rl

2016 Yili Performans Plani

DESTEK HIZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

Destek Hizmetleri MidurltGg

Stratejik Amag 3

Oniimiizdeki 5 vyillik siirecte idaremizin ara¢ ve makine parkinin
yenilestirilmesi, teknolojik acidan yenilenmesi ile her birimde en Ust diizey
teknolojinin kullandirilmasi, glivenligin saglanmasi amaciyla giivenlik aginin
olusturulmasi, asfalt plenti, ara¢ ve is makinelerinin bakim onarim ile
akaryakit ikmallerinin yapilmasi, Destek Hizmetleri Mudurliginde calisan
personelin pozisyonuna uygun islerde galistirilmasinin saglanmasi, ihtiyag
duyulan pozisyonlarda hizmet alimlarinin yapilmasi, kurumun ihtiyaci olan
arag ve personel servislerinin kiralanmasi, kurumun isleyisinin desteklenmesi
amacliyla kurumumuzda kullanilan sarf malzemeleri ihalelerinin zamaninda
ve en ekonomik sekilde yapilmasinin saglanmasi, ilimizin kiltlrel ve turizm
alaninda tanitiminin desteklenmesi.

Hedef 3.1

is makinesi ve hizmet araci alimlarinin yapilmasi.

Faaliyet 3.1.1

idaremiz makine parkinda bulunan is makinelerinin yenilestirme projesi
kapsaminda 2016 yilinda 2 adet hareketli is makinesi alinmasi.

Faaliyet 3.1.2

idaremiz birimlerinde hizmet araci olarak kullaniimak tizere 2 adet kara tasiti
alinmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTIYACI (TL)

FAALIYETLER

.. Biitce
Biitce Dist Toplam
Faaliyet 3.1.1 | 2 adet hareketli is makinesi alimi 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
Faaliyet 3.1.2 | 2 adet kara tasiti alimi 400.000,00 0,00 400.000,00
TOPLAM | 1.400.000,00 0,00 | 1.400.000,00

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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SU VE KANAL HiZMETLERI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Adi Su ve Kanal Hizmetleri MudurlGgu

Stratejik Amacg 4

Alt yapi yatirimlarinin katilimci bir anlayisla gergeklestirilmesi, kdy ve buna
bagh Unitelerimizin sihhi, yeterli, sebekeli igme suyuna kavusturulmasi igin
gerekli tesislerin yapilmasi, dogal aritma ve biyolojik aritma tesisleri insa etmek
suretiyle sulama amagli kullandiriimasinin saglanmasi, var olanlarin bakim-
onarim ¢alismalari yapilarak tesislerin giglendirilmesi.

ilimizin tiim kdy ve Unitelerinde saglikh, temiz, icilebilir suyu kullanima sunmak

Hedef 4.1 . .

icin gerekli altyapi galismalarinin yapilmasi.

. icme suyu faaliyetleri kapsaminda mevcut kdy ve (initelerin yeterli icme suyu

Faaliyet 4.1.1 . L . .

kaynaklarina ulasabilmesi i¢cin 10 adet icme suyu insaatinin tamamlanmasi.

Kéy ve unitelerimizde evsel nitelikli atik sularin insanlarin bulundugu
Hedef 4.2 o

ortamdan uzaklasgtirilmasinin saglanmasi.

. Kanalizasyon faaliyetleri kapsaminda 6ncelikli olarak kanalizasyon sebekesi

Faaliyet 4.2.1 . . . .

bulunmayan koy ve lnitelerde 20 adet kanalizasyon insaatinin tamamlanmasi.

K&y ve Unitelerimizde sulamada kullanilan su kaynaklarinin en ekonomik
Hedef 4.3 . N L .

bicimde kullanilmasini saglayan, tarimsal altyapinin gelistirilmesi.
Faaliyet 4.3.1 Sulfama_ v.e toprak hizmetleri faaliyetleri kapsaminda 2 adet koyin sulama

tesislerinin yapiminin tamamlanmasi.
Hedef 4.4 Sondaj ¢alismasi yapilarak yeraltindan su temin edilmesi.
Faaliyet 4.4.1 Icme suyu olumsuz olan koy ve Unitelerde 25 adet sondaj calismasinin

yapilmasi.
Hedef 4.5 Laboratuvar hizmetlerinin sunulmasi.
Faaliyet 4.5.1 Icme, k.uIIar?ma ve sulama suyu analizleri ile toprak analizleri konularinda tahlil

ve analizlerin yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
KAYNAK iHTIYACI (TL)
FAALIYETLER -
.. Butce
Biitce Disi Toplam

Faaliyet 4.1.1 10 adet icme suyu tesisi yapimi 2.000.000,00 0,00 | 2.000.000,00
Faaliyet 4.2.1 20 adet kanalizasyon insaati yapimi 4.000.000,00 0,00 | 4.000.000,00
Faaliyet 4.3.1 2 adet sulama tesisi yapimi 1.500.000,00 0,00 | 1.500.000,00
Faaliyet 4.4.1 25 adet sondaj ¢calismasi yapimi 750.000,00 0,00 750.000,00
Faaliyet 4.5.1 Laboratuvar hizmetleri sunulmasi 110.000,00 0,00 110.000,00

TOPLAM

8.360.000,00 0,00 8.360.000,00

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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2016 Yili Performans Plani

IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME HiZMETLERI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

imar ve Kentsel lyilestirme Hizmetleri Mudurligi

Stratejik Amag 5

il Ozel idaresinin yetkili oldugu alanlarda; siirdiiriilebilir kalkinma ile uyumlu
olarak mekansal gelismeyi yonlendirecek yasam kalitesini ylikseltecek Ust ve
alt olgekli imar planlarinin yapilmasi ve uygulanmasinin saglanmasi, dizenli
yerlesmeler olusturabilmek adina onleyici tedbirlerin alinmasi ve kagak
yapilasmalar ile miicadele edilmesi, tarihi kiltiirel degerlerin gelecek nesillere
aktarilmasi asamasinda tasinmaz kultur varliklarinin korunmasi.

Mekansal gelismeye yon verilmesi ve desteklenmesi gereken yerlerde planli,

Hedef 5.1 . . .
dizenli ve yasanilabilir alanlar olusturulmasi.
23.01.2008 yilinda Miilga Cevre ve Orman Bakanligi’'nca onaylanan Sinop-
Faaliyet 5.1.1 Kastamonu-Cankiri Planlama Bolgesi 1/100.000 6lgekli Cevre Diizeni Planina
uygun olarak alt 6lgekli imar planlarinin tretilmesi.
Faaliyet 5.1.3 Ta§kopru AIatarI'? koyund(? diizensiz yapilagsmalarin dnlenmesi adina alt dlgekli
imar planlarinin Gretilmesi.
Faaliyet 5.1.4 Arag Igdir k"oyu_nde c{uzensm yapilasmalarin 6nlenmesi adina alt olgekli imar
planlarinin Gretilmesi.
Kirsal yerlesim alanlarinda diizenli yapilasmalar olusturulabilmesi icin 3194
sayili imar Kanunu ve ilgili meri mevzuat kapsaminda gerekli sinirlandirmalarin
Hedef 5.2 .. - . . . .. .
yapilmasi, 6zendirici uygulamalarin tesvik edilmesi ve dlizensiz yapilasmalarin
onine gecmek adina caydirici dnlemlerin alinmasi.
Kastamonu genelinde yer alan 1065 kirsal yerlesim alanindan 287’sinin koy
Faaliyet 5.2.1 yerlesik alan sinirlari belirlenmis olup, geri kalan koylerin de koy yerlesik alan
sinirlarinin ivedilikle belirlenmesi.
. Plansiz ve projesiz yapilasmayi engellemek adina tip yap! projeleri olusturarak
Faaliyet 5.2.2 . . .. . .
kirsal yerlesim alanlarindaki yapilasmalarin yonlendirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
KAYNAK iHTIYACI (TL)
FAALIYETLER -
.. Butce
Butge Disi Toplam
Faaliyet5.1,1 | -/100-000  Olcekli —imar planlaninin | 550 600 50 | 500 300.000,00
uretilmesi
Faaliyet 5.1.3 | 23<0Pru Alatarla koyd imar planlarnnin| 6 050 50 | 00| 70,000,00
uretilmesi
Faaliyet 5.1.4 | Arac igdir kdyl imar planlarinin tiretilmesi 70.000,00 0,00 70.000,00
Faaliyet 5.2.1 | Koy yerlesik alan sinirlarinin belirlenmesi 500.000,00 0,00 500.000,00
Faaliyet 5.2.2 | KIrsal verlesim alanlan icin tip projeler |0, 550 6 900 |  100.000,00
Ureterek yapilasmalarin yonlendirilmesi
TOPLAM | 1.040.000,00 0,00 | 1.040.000,00

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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YOL VE ULASIM HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Adi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudirliga

Stratejik Amag 6

Hizmet alanimiz igerisinde yer alan yol agi standardinin yikseltilmesi, kdy
yolu ulasiminin kesintiye mahal vermeksizin yapilabilmesinin saglanmasi.

Hizmet alanimizda yer alan kdy yolu agi1 standardinin yikseltilmesine yonelik

Hedef 6.1
calismalar yapilmasi.
. Asfalt olarak yapimi planlanan 2.833 km hedefine ulasmak icin 2016 yili sonu
Faaliyet 6.1.1 . . - .
itibariyle 110 km yolun sathi kaplamasinin gergeklestirilmesi.
Faaliyet 6.1.2 Asfa.I'E sathi kaplamall onI'arln 2.' k'at avsfalt kaplamasinin yapilarak yil
icerisinde asfalt yollarin yenilenmesinin saglanmasi.
Faaliyet 6.1.4 Asfalt ve stabilize kaplamali yollarin trafik isaret levhalarinin yapiminin
saglanmasi.
Faaliyet 6.1.5 Asfalt kaplamali koy yollarinin lf')a.klm .onarlm (yama ve stabilize malzemeli
bakim) calismalarinin gerceklestirilmesi.
Faaliyet 6.1.5 Koy yollarinin bakim onarimi ¢alismalari kapsaminda koy ici yollara parke
yapilmasi.
Koy yollarimizdan stratejik Gneme sahip, trafik yogunlugu ve hizmet ettigi
Faaliyet 6.1.6 Unite sayisi yiksek olanlardan baslamak Uzere sicak asfalt (BSK)
uygulamasinin gerceklestirilmesi.
Faaliyet 6.1.9 Tqu koy vyollarimizdaki sanat yapilari ihtiyacinin tamamlanmasinin
saglanmasi.
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
KAYNAK iHTiYACI (TL)
FAALIYETLER -
. Butce
Biitce Disi Toplam
Faaliyet 6.1.1 | -0 km yolun asfalt sathi kaplamasinin | 35 50000 | 000 | 4.000.000,00
gerceklestirilmesi
Faaliyet 6.1.2 | 2 K@t @sfalt kaplamalarin “yapilarak | 0 056 00 | 000 | 5.000.000,00
yollarin yenilenmesinin saglanmasi
Faaliyet 6.1.4 Asfalt ve stabilize onIaruln trafik isaret 500.000,00 0,00 500.000,00
levhalarinin yapiminin saglanmasi
Faaliyet 6.1.5 | ~sfalt kaplamali koy yollarinin ‘bakim |, 5 50 60 | 000 | 2.000.000,00
onarimlarinin gergeklestiriimesi
Faaliyet 6.1.5 | KOy ici yollara parke yapilmasi 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
Faaliyet 6.1.6 | U otelik oneme sahip koy yollannda | o0 056 50 | 000 | 2.500.000,00
sicak asfalt uygulamasinin yapilmasi
Faaliyet 6.1.9 | KO vollanndaki sanat yapilar | o5 00 60 | 900 500.000,00
ihtiyaglarinin tamamlanmasi
TOPLAM | 15.500.000,00 0,00 | 15.500.000,00

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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2016 Yili Performans Plani
YATIRIM VE iNSAAT HiZMETLERI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Adi Yatirim ve insaat Hizmetleri MiidirlGgi

ilimizin birinci énceligi olan turizm potansiyelinin harekete gecirilmesi icin
gereken alt yapi yatirimlarinin yapilmasi. il Ozel idaresinin hizmet alanlarinin
yenilenmesi ve gelistiriimesi icin gerekli tesislerin yapilmasi, paydas
kuruluslara ait ilimizde yapilacak yatirimlarin gerceklestirilmesi, paydas
kuruluslarla koordinasyon saglanarak uyumlu bir sekilde calismalarin
surdirilmesi.

Stratejik Amag 7

ilimizin birinci 6nceligi olan turizm potansiyelinin harekete gegirilmesi igin

Hedef 7.1
gereken altyapi yatirimlarinin yapilmasi.
. Toklutepe mevkiinde bulunan 1019 ada 21 parsel 131 ha alana Doga Parki
Faaliyet 7.1.1 I L
yapilmasiyla ilgili gerekli tiim ¢alismalarin baslatiimasi.
Faaliyet 7.1.2 Doga Kulti Koyl Kompleksi yatiriminin tamamlanmasi.

Mimar Vedat Tek Kiltir ve Sanat Merkezi dahilindeki butik otele ek bina

Faaliyet 7.1.3 o
Y yaparak yatak kapasitesinin artirilmasi.

llgaz Dagi ile Kastamonu arasina en az 200 yatakli ve spor kompleksi olan bir

Faaliyet 7.1.5
otel yapilmasi.
Faaliyet 7.1.6 Ozelci Konaginin restorasyonunun yapilmasi.
Faaliyet 7.1.7 Site is Haninin yikilarak yenisinin yapilmasi.
Faaliyet 7.1.8 istiklal Yolu kapsaminda projeler iretilmesi.
Dagi Milli ..
Faaliyet 7.1.9 llgaz Dagi Milli Parkinda Yurduntepe Kayak Tesislerinin hizmete alinmasinin

saglanmasi.

Kuzeykent Hasan Dogan Spor Tesislerinin yanindaki araziye ylizme havuzu,

Faaliyet 7.1.10 . .
y tenis kortu ve kondisyon salonu yapilmasi.

Faaliyet 7.1.11 Kuzeykent ismail Dikmenli Spor tesislerinin gelistirilmesi.

il Ozel idaresinin hizmet alanlarinin yenilenmesi ve gelistirilmesi icin gerekli
Hedef 7.2 tesislerin yapilmasi, personelin daha gelismis ve modern alanlarda hizmet
vermesinin saglanmasi.

Faaliyet 7.2.1 Atolyelerin birlestirilmesi kapsaminda 1 adet at6lye binasi yapilmasi.
Faaliyet 7.2.2 Yeni il Genel Meclis binasinin yapilmasi.

Faaliyet 7.2.3 Hizmet binalarinin gerekli bakimlarinin yapilmasi.

Faaliyet 7.2.4 Lojmanlarin gerekli bakimlarinin yapilmasi.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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YATIRIM VE iNSAAT HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYETLER

KAYNAK iHTIiYACI (TL)

.. Biitce
Biitce Disi Toplam
Faaliyet7.1.1 | D08 Parkiyapiimasilailgili gerekli tim | ) 600 65 000 | 500.000,00
calismalarin baslatiimasi
Faaliyet 7.1,2 | D083 KUItUr Koyl Kompleksi yatiniminin | ) 600 60 ' 900 | 100.000,00
tamamlanmasi
Mimar Vedat Tek Kiltir ve Sanat
Faaliyet 7.1.3 Merkezi dahilindeki otele ek bina 100.000,00 0,00 100.000,00
yapilmasi
—eliea7as || SR LR G [NESEIment EREe) G & 10.000,00 | 0,00  10.000,00
200 yatakh otel yapilmasi
Faaliyet7.1.6 | O26I¢l  Konagimin - restorasyonunun |64 050 00 | 900 | 100.000,00
yapilmasi
Faaliyet7.17 | >te s Hammin yikilarak yenisinin |, 54 056 00 | 000 | 2.000.000,00
yapilmasi
Faaliyet7.1.8 | cukal Yolu kapsaminda projeler | o) 00000 00| 50.000,00
Uretilmesi
llgaz Dagi Milli Parkinda Yurduntepe
Faaliyet 7.1.9 Kayak Tesislerinin hizmete alinmasinin 100.000,00 0,00 100.000,00
saglanmasi
Faaliyet 7.1.00 | 12san Dogan SporTesislerininyanindaki | ¢ 5506 00| 50.000,00
araziye tenis kortu yapilmasi
Faaliyet 7.1.11 | oMl DikmenliSpor  Tesislerinin |4 55060 000|  10.000,00
gelistirilmesi
Faaliyet 7.2.1 | Atolvelerin birlestirilmesi kapsaminda 1| ¢ 550 09 000 |  750.000,00
adet atolye binasi yapilmasi
Faaliyet 7.2.2 Yeni il Genel Meclis binasinin yapilmasi 10.000,00 0,00 10.000,00
Faaliyet 7.2.3 Hizmet binalarinin gerekli bakimlarinin 500.000,00 0,00 500.000,00
yapilmasi
. Lojmanlarin gerekli bakimlarinin
Faaliyet 7.2.4 600.000,00 0,00 600.000,00
yapilmasi
TOPLAM | 4.880.000,00 0,00 | 4.880.000,00
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2016 Yili Performans Plani
PLAN PROJE HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Adi Plan ve Proje Hizmetleri MUdurlGg

Stratejik Amag 8

idaremizce yapimi gerceklestirilecek olan tiim yatirmlarin gerekli plan ve
projelerinin hazirlanmasinin saglanmasi.

Hedef 8.1

ilimizde turizmin gelismesi icin modern, érnek projelerin hayata gecirilmesi.

Faaliyet 8.1.1

Sehirle bitisik Toklutepe ormanlik bolgesi icerisine gezi alanlari, spor tesisler,
kafeterya vb. tesisleri bulunan, ayrica evcil ve yaban hayvanlarin barinmasina
imkan verecek boliimler olusturarak sehir ici ve disaridan gelenlerin hosca
vakit gecirerek dinlenebilecekleri, sehrimizin tanitimina katki saglayacak bir
tesisin ilimize kazandiriimasi.

Faaliyet 8.1.2

Turizmi desteklemek amaciyla sahil ilcelerimizden birinde turistik otel
yapimina yonelik projelerin yapilmasi.

Hedef 8.2

idaremiz hizmet binalarinin gelistiriimesi ve modernize edilmesi, miilkiyeti
idaremize ait tasinmazlar (izerine gelir saglayacak bina ve tesis projeleri
galismalarinin yapilmasi.

Faaliyet 8.2.1

il Ozel idaresine ait binalarin gelistirilmesi ve ek tesisler icin gerekli projelerin
hazirlanmasi.

Hedef 8.3

Odenegi idaremize aktararak hizmet alan kuruluslarin yapilacak bina ve
tesislerinin 6zglin ve modern yapilar olarak projelendirilmesi.

Faaliyet 8.3.1

Yorenin ozelliklerine uygun, ileriye doniik cevre gelisimi dikkate alinarak,
ihtiyag ve kapasite yoninden en uygun okul ve tesis projelerinin
hazirlanmasi. Programa alinan hiikiimet konaklarinin, tesislerin proje
¢alismalarinin ve gerekli onay islemlerinin ivedilikle yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTIYACI (TL)

FAALIYETLER -
Blitge

Disi Toplam

Biitce

Faaliyet 8.1.1

Toklutepe ormanlik bdlgesine yapilacak
tesis icin projelerin hazirlanmasi

500.000,00 0,00 500.000,00

Turizmi desteklemek amaciyla sahil

Faaliyet 8.1.2 | ilcelerimizden birinde turistik otel 150.000,00 0,00 150.000,00

yapimina yonelik projelerin yapilmasi

Faaliyet 8.2.1

Tasinmazlarin onarimi ve ek tesis projeleri
yapilmasi

150.000,00 0,00 150.000,00

Faaliyet 8.3.1

Okul
projeleri yapilmasi

ve tesis ile hikimet konaklari 150.000,00 | 0,00 150.000,00

TOPLAM 950.000,00 0,00 950.000,00
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KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2016 Yili Performans Plani

SOSYAL ISLER HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

Sosyal isler Hizmetleri Midirlagi

Stratejik Amag 10

Hizmet binalarimizin ve eklentilerinin givenliklerinin saglanmasi igin
koruyucu glivenlik tedbirlerinin eksiksiz uygulanmasi, lojmanlarin mevzuat
cercevesinde ve ekonomik olarak kullanilmasinin saglanmasi, sosyal
tesislerden konaklama ya da temek hizmeti icin faydalanan personel veya
misafirlerin uygun sartlarda agirlanmasi icin gerekli tedbirlerin alinmasi,
hizmet binalarinin ¢cevre bakimlari ile kiiciik capli bakim ve onarimlarinin
yapilmasi, genel temizlik ve cevre diizenlemelerinin yaptirilmasi, yurt ici fuar
ve etkinliklere katilim saglanarak ilimizin tanitimina katki saglanmasi.

Hedef 10.2

Lojmanlarin ekonomik kullanimi ve tahsis islemlerinin yapilmasi.

Faaliyet 10.2.2

Lojmanlarin kiictik bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Hedef 10.3

Sosyal tesislerden konaklama ya da yemek hizmeti i¢in yararlanan personel
veya misafirlerin uygun sartlarda agirlanmasi icin gerekli tedbirlerin alinmasi.

Faaliyet 10.3.1

Sosyal tesislerin kiiclik bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Faaliyet 10.3.2

Hizmet binalari kiiclik bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTIYACI (TL)

FAALIYETLER -
Blitce

Blitgce Disi

Toplam

Faaliyet 10.2.2

Lojmanlarin klglk bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

100.000,00 0,00 100.000,00

Faaliyet 10.3.1

Sosyal tesislerin kiicik bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

175.000,00 0,00 175.000,00

Faaliyet 10.3.2

Hizmet binalari kiicik bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

125.000,00 0,00 125.000,00

TOPLAM 400.000,00 0,00 400.000,00

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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2016 Yili Performans Plani

KULTUR VE TURIZM HiZMETLERIi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

il Ozel idaresi & il Kiiltiir ve Turizm Mudarligi

Stratejik Amag 11

7000 yilhk gegmise sahip olan ilimizin tarihi, kiltlrel ve dogal zenginliklerinin
turizme kazandirilmasi amaciyla kiltir ve turizm bilincinin gelistirilmesi icin
ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile is birliginde bulunulmasi, kiiltiir ve tabiat
varhiklarimizin arkeolojik arastirma ve kazilarla ortaya cikarilmasi, korunmasi
ve tanitilmasinin saglanmasi, halkin kilttr varliklarinin koruma cabalarina
onculik edilmesi, turizm alanlarini
toplumun sosyal ve kiltiirel gelisim bakimindan giizel sanatlara olan ilgisini
artirmak amaciyla gerekli destegin saglanmasi.

koruyarak tanitiminin saglanmasi,

Hedef 11.1

tanitiimasi.

ilimizin tarihi, kiltirel ve dogal zenginliklerinin korunmasi ve turizme
kazandirilmasi, ulusal ve uluslararasi alanda daha etkin ve kapsamli bir sekilde

Faaliyet 11.1.9

Tarihi, kiltare, turistik ve dogal zenginliklerinin daha etkin bir bicimde
tanitilabilmesi icin Tirkce ve en az iki yabanci dilde profesyonel olarak tanitici
brosiir, cd, dvd, afis, pankart materyallerin hazirlattiriimasi.

Faaliyet 11.1.10

yaptiriimasi.

Ulusal ve uluslararasi yayin yapan gorsel ve yazili medya mensuplarini ilimize
davet ederek daha etki tanitim yapilmasi cercevesinde tanitim filmi

Faaliyet 11.1.17

Degisik ulusal ve uluslararasi alanda yapilan fuarlara katilimin saglanmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTiYACI (TL)
FAALIYETLER -
Biitce Butce Toplam
Disi
Faaliyet11.1,9 | |Urkeeveenazikiyabanaidildetanitici | 1o 5000 00|  150.000,00
materyallerin hazirlattirilmasi
Ulusal ve uluslararasi yayin yapan
Faaliyet 11,110 | Medya mensuplanni davet ederek .5 000 50 00| 100,000,00
tanitim yapilmasi gergevesinde tanitim
filmi yaptirilmasi
Faaliyet 11,117 | D'usal ve uluslararasi alanda yapilan |50 60 00 | 000 250.000,00
fuarlara katilimin saglanmasi
TOPLAM 500.000,00 | 0,00 500.000,00

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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SAGLIK HiZMETLERI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

il Ozel idaresi & il Saglik Midirlagi

Stratejik Amag 13

ilimiz saglhk hizmetlerini modern bir yapiya kavusturmak amaciyla planlanan
saglik yatirimlarinin en kisa zamanda tamamlanmasi.

Hedef 13.1

il merkezimiz ve ilgelerinde yapilmasi planlanan hastane, ADSM, ASM, TSM
ve 112 istasyonu binalarinin yapiminin belirlenen siirelerde tamamlanmasi.

Faaliyet 13.1.10

112 Acil Saglik istasyonlari (Merkez ve ilgeler) yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTiYACI (TL)

FAALIYETLER -
Biitce Butce Toplam
Disi
Faaliyet 13.1.10 | 112 Acil Saghk istasyonlari yapilmasi 120.000,00 0,00 120.000,00

120.000,00

TOPLAM 120.000,00 0,00

HALK SAGLIGI HIZMETLERI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

il Ozel idaresi & Halk Saghgi Midirligi

Stratejik Amag 14

Koruyucu saglik hizmetlerinin kalite ve sunumunun artiriimasi.

Hedef 14.1

Saglk hizmetlerinde erisilebilirligi saglamak igin, fiziki altyapisi, personeli,
istatistiksel ve teknolojik donanimi tam saglik kuruluslarinin olusturulmasi.

Faaliyet 14.1.3

ilce Toplum Saglig Merkezlerinde 1 adet evde bakim hizmet araci temin

edilmesi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTiYACI (TL)
FAALIYETLER -
.. Blitgce
Biitce Dist Toplam
Faaliyet 14.1.3 | Evde bakim hizmet araci temin edilmesi 150.000,00 0,00 150.000,00
TOPLAM 150.000,00 | 0,00 150.000,00

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr 28/35
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KAMU HASTANELERI BiRLiGi HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad\ il Ozel idaresi & Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi

Saglik calisanlarinin moral ve motivasyonunun artirilmasi ve sosyal destek
Stratejik Amac¢ 15 | amaciyla ¢alisan ¢ocuklari icin kres agilmasi ve faaliyete gecirilmesi, engelli
vatandaslarimizin hizmetinde kullaniimak tzere engelli araci alinmasi.

ilimiz engelli vatandaslarinin hizmetinde kullaniimak iizere tefris edilmis

Hedef 15.2 . e

engelli aracin ilimize kazandirilmasi.
Hedef 15.2.1 1 adet engelli araci temin edilmesi.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
KAYNAK iHTIYACI (TL)
FAALIYETLER -
.. Butce
Biitce Dist Toplam
Faaliyet 15.2.1 | 1 adet engelli araci temin edilmesi 150.000,00 0,00 150.000,00
TOPLAM 150.000,00 0,00 150.000,00

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi il Ozel idaresi & Genclik Hizmetleri ve Spor il Mudurliigi

Mevcut tesislerin ihtiyaca gore bakim-onarimlarinin yaptiriimasi ve ilimizde
Stratejik Amag 17 | elit sporcular vyetistirilmesi icin altyapilarin olusturulmasi ve amatoér
sporculara malzeme yardimi yapilmasi.

Mevcut spor tesislerinin bakim-onarimlarinin yaptiriimasi ve ilimizde elit

Hedef 17.1 s . =
sporcular yetistirilmesi icin saglkli altyapilarin olusturulmasi.

Faaliyet 17.1.2 ihtiyac olan ilcelerdeki spor tesisleri icin bakim onarim yaptiriimasi.

Sporun tesvik edilmesi kapsaminda amator sporculara malzeme yardimi

Faaliyet 17.1.6
yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTiYACI (TL)

FAALIYETLER Biitce

Dist Toplam

Biitce

ilcelerdeki spor tesislerinin bakim ve

Faaliyet 17.1.2
onarimi

500.000,00 0,00 500.000,00

Faaliyet 17.1.6 Malzeme yardimi yapilmasi 150.000,00 0,00 150.000,00

TOPLAM 650.000,00 0,00 650.000,00

Kastamonu il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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2016 Yili Performans Plani

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

il Ozel idaresi & il Gida, Tarim ve Hayvancilik Midirlagi

Stratejik Amacg 18

Havza bazinda bitkisel retimi, insan ve cevre saghgl lizerindeki olumsuz
etkilerini en aza indirecek bigcimde verim ve kalite artisini saglayici tedbirler
alarak vyayginlastirilmasi ve cesitlendirilmesi. Hayvancihigl ve hayvansal
UrlGnlerin Uretimi gelistirerek, tiketiciye en saglikh sekli ile ulasmasinin
saglanmasi ve yetistiricinin gelir seviyesinin yiikseltilmesi.

Hedef 18.1

Hizmetlerin yerine getirilmesi icin kullanilacak arag, gere¢ ve ekipmanin
temin edilmesi.

Faaliyet 18.1.2

Merkez ve 19 ilce mudirligince tarim hizmetlerinde kullaniimak tzere
hizmet araci alinmasi.

Hedef 18.4

Tarimsal Giretimde alinacak dnlemlere ilave olarak glbre, ilag ve sulama gibi
girdilerde dogal kaynaklar ve cevre ile uyumlu biyoteknik miicadele
kullaniminin yayginlastiriimasi saglanacak ve bitkisel tretimde sertifikali
tohumluk ve fidan kullanimi yayginlastirilmasi.

Faaliyet 18.4.2

Tosya ve Hanonli ilgelerinde liretimi yapilan geltigin verim artisi icin tohum
degisimi yapilarak yoremize adapte olmus sertifikali cesidin aliminin
yapilarak tretimdeki verim artisinin saglanmasi.

Faaliyet 18.4.3

Uretimi azalmis ve sinir bitkisi haline gelmis cesitli meyve {retimlerinin
yeniden kapama meyve bahcesi haline getiriimesi ve yeni sertifikali fidan
cesitlerinin ilimize kazandirilmasi ayrica lretimde yerinin almasina katkida
bulunulmasi amaciyla elma ve ceviz gesitlerinden en az 1 dekarlik meyve
bahcesi kurulmasi icin fidan temini ve dagitimi yapilacaktir.

Hedef 18.6

Tarim Grlnlerini gesitliligine gore yetistirildigi cografyanin belirlenmesi.

Faaliyet 18.6.1

Siyez bugdayinin ve siyez bulgurunun fiziksel ve biyokimyasal 6zelliklerinin
tescili amaciyla analiz calismalarinin yapilmasi ve tanitiimasi.

Hedef 18.7

Hayvan hastaliklarina aninda o6nlem alinmasi icin her turli hazirhgin
yapilmasi.

Faaliyet 18.7.1

Hayvancilik tGretiminde kayiplara yol agan hastaliklarin énlenmesi agisindan
zamaninda yapilacak olan asilama ¢alismalarinda ihtiyac olan asinin alimi.

Hedef 18.11

Saglikh ari ve ari Uriinleri Uretilmesi icin aricilik yapan Ureticilerin Uretimle
ilgili faaliyetleri desteklenerek ariciligin gelistirilmesinin saglanmasi.

Faaliyet 18.11.1

Saglkli ari ve ari Urlinleri Gretilmesi igin aricihik yapan Ureticilerin Gretimle
ilgili faaliyetleri desteklenerek, mevcut ari kolonisinin ihtiyaci olan temel
petegin amaciyla saatte 30 kg petek Uretimi gergeklestiren temel petek
Uretim tesisi kurulmasi saglanmasi.

Hedef 18.12

Sarimsak vyetistiriciligi konusunda (reticilerin Gretimle ilgili faaliyetleri
desteklenerek sarimsak tretiminin gelistirilmesinin saglanmasi.

Faaliyet 18.12.1

Saglikh  tohum vyetistiriciligi konusunda hastaliklardan ari sarimsak
yetistiriciligine yeni agilan alanlarda tohum amagli yetistiriciligin saglanmasi,
sertifikali ve tescilli Gretime gecisin saglanmasi.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTIiYACI (TL)

FAALIYETLER .
Biitce Butce Toplam
Dist
Faaliyet 18.1.2 20 ilgeye 20 hizmet araci alimi projesi 120.000,00 0,00 120.000,00
Faaliyet 18.4.2 | Stk vetistiriciliginde verimi artrma | 55 )55 55 | 00| 30,000,00
projesi
Faaliyet 18.4.3 Meyveciligi gelistirme projesi 250.000,00 0,00 250.000,00
. Siyez bulgurunu tanima ve tanitma
Faaliyet 18.6.1 . 25.000,00 0,00 25.000,00
projesi
Faaliyet18.7.1 | Hayvan neslinin  gelistirilmesi - ve |4 550 60 900  20.000,00
hastaliklari ile micadele projesi
Faaliyet 18.11.1 | Ariciligin gelistirilmesi projesi 20.000,00 0,00 20.000,00
Faaliyet 18.12.1 | Sarimsak Uretimini gelistirme projesi 30.000,00 0,00 30.000,00
TOPLAM 495.000,00 0,00 495.000,00
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EGITiM HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Ad\ il Ozel idaresi & il Milli Egitim Mudurligi

Stratejik Amag 19

Okullasma oranlarinin artirilmasi, egitimde kalite odakl gelismenin
surdirilmesi, mesleki ve teknik egitimin niteliginin artirilmasi, kurumsal
kapasitenin gliclendirilmesi, nitelikli egitim 6gretimi gergeklestirmek igin fiziki
kapasitenin artirilmasi, egitime erisim sartlarinin iyilestirilmesi, stratejik
yonetim kapasitesinin glclendirilmesi, okul ve kurumlarimizda stratejik
yonetim anlayisinin yerlesmesi, okul ve kurumlarin kurumsal performans ve
kalitelerinin gelistirilmesi, Avrupa Birligi ve diger proje fonlarindan okul ve
kurumlarimizin daha fazla yararlanmasinin saglanmasi.

Hedef 19.6

Yeni okul, spor salonu, yemekhane, pansiyon, cok amacli salon, hizmet binasi,
ek bina ve tesis yapilmasi.

Faaliyet 19.6.1

Kurumsal kapasiteyi gliclendirmek tizere 2 adet yeni derslik yapimi.

Hedef 19.7

Egitim ortamlarinin deprem analiz ve gliglendirme projelerinin yapilmasi.

Faaliyet 19.7.1

Egitim ortamlarinin dogal afetlere karsi test edilmesi icin gerekli calismalari
yapmak ve ihtiyag halinde gliclendirmek.

Hedef 19.8

Kiguk ve bliylik onarimlar igin okul ve kurumlarin taleplerinin karsilanmasi.

Faaliyet 19.8.1

Okul ve kurumlardan gelen talepler dogrultusunda buyiik ve kiictik onarim
¢alismalarinin tamamlanmasi.

Hedef 19.10

Yeni yapilan binalar i¢cin donatim saglanmasi, mevcut binalarin donatim
ihtiyacglarina cevap verilmesi.

Faaliyet 19.10.1

Egitimde kalitenin artirilmasi icin gerekli donatim ihtiyaglarinin karsilanmasi.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KAYNAK iHTiYACI (TL)

FAALIYETLER -
.. Butge
Biitce Disi Toplam
Faaliyet 19.6.1 | 2 adet yeni derslik yapimi 5.500.000,00 0,00 | 5.500.000,00

Faaliyet 19.7.1

Depremsellik testleri ve giiglendirme

500.000,00 0,00 500.000,00

projeleri
Faaliyet 19.8.1 Klglk ve bliyik onarimlar 2.500.000,00 0,00 | 2.500.000,00
Faaliyet 19.10.1 | Okul donatimlari projesi 2.000.000,00 0,00 | 2.000.000,00

TOPLAM | 10.500.000,00 0,00 10.500.000,00

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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AILE VE SOSYAL POLITIKALAR HiZMETLERIi PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

il Ozel idaresi & Aile ve Sosyal Politikalar il MiidiirlGgi

Korunmaya, bakima veya yardima muhtac aile, cocuk, sakat, yash ve diger
kisilere goturilen sosyal hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine yaygin, etkili ve
surekli bir sekilde ulastirilmasini saglamak, degisen toplum vyapisi ile
olusabilecek sosyal sorunlara karsi yeni hizmet modelleri gelistirmek, hizmete

Stratejik Amac¢ 20 | ihtiya¢ duyulan kesime vyerinde ve hizl bir sekilde hizmet vermek,

kuruluslarimizda korunma altinda bulunan g¢ocuklarimizi  toplumla
kaynastirilmasi amaciyla yurt yerine evlerde barindirma, yaslilarimizin uygun
sartlarda yasamlarini sirdirmeleri huzur evlerinin modernize edilmesi ve
yenisinin yaptiriimasi.

Hedef 20.1

Kurumun daha fazla araca sahip olmasi saglanarak daha fazla kisiyle daha
fazla kitleye yerinde hizmet ulastirilmasi.

Faaliyet 20.1.2

Daha kaliteli hizmet Uretilebilmesi amaciyla arag ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla 2 adet 4+1 hizmet araci kiralanmasi.

Hedef 20.2

Kurumsal bakim modelinde kurulus binalarinin fiziki sartlarinda iyilestirme
yapilarak, kaynaklar olclisiinde mevcut kuruluslarin ev ortamina
donistirilmesine ve daha yasanilir bir ortam olmasina calisilmasi.

Faaliyet 20.2.3

Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi ve Sevgi Evleri bakim onarimlarinin

yapilmasi.
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
KAYNAK iHTIYACI (TL)
FAALIYETLER Bitce
Biitce Disi Toplam
Faaliyet 20.1.2 | 2 adet 4+1 hizmet araci kiralanmasi 120.000,00 0,00 | 120.000,00

Faaliyet 20.2.3

Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi ve

. . 40.000,00 0,00 40.000,00
Sevgi Evleri bakim onarimlarinin yapilmasi

TOPLAM | 160.000,00 0,00 | 160.000,00

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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EMNIYET HiZMETLERi PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Ad\ il Ozel idaresi & il Emniyet Mudurliigi

Stratejik Amag 21

Halkin can ve mal glvenligini saglamak, baris ve huzur ortamini saglayan sugu
onleyen bir polislik anlayisina sahip olmak ve hizli hizmet sunan halkla
bitlinlesmis bir teskilat olunmasi.

Hedef 21.1

Halkin can ve mal glivenligini saglamak amaciyla KGYS ve PTS kurulumlarini
gerceklestirmek, etkili ve verimli bir sekilde gulvenlik hizmetlerinin
sunulabilmesi amaciyla arag¢ alimlari yapmak, yeni hizmet binalari yapmak ve
makine techizat alimlarini gergeklestirmek.

Faaliyet 21.1.6

Mevcut KGYS ve PTS sisteminin 24 saat esasina gore kesintisiz ¢calisabilmesi
icin bakim onarimlarinin yapilmasi ve bakim onarim kapsaminda kullaniimak
Uzere 1 adet sepetli ving aliminin yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYNAK iHTIYACI (TL)

FAALIYETLER Biitce

Disi Toplam

Biitce

Faaliyet 21.1.6

Mevcut KGYS ve PTS icin bakim onarim
yapimi

150.000,00 0,00 150.000,00

TOPLAM 150.000,00 0,00 150.000,00
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI GENEL MALIYET TABLOSU

GENEL MALIYET TABLOSU
SIRA KAYNAK iHTiYACI (TL)
NO PROJE SORUMLUSU — BUTCE roPLAM
DISI

1 | Destek Hizmetleri Mudurlugu 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
2 Su ve Kanal Hizmetleri Muduarlagi 8.360.000,00 0,00 8.360.000,00
3 | imar ve Kentsel iyilestirme Muduiirliigi 1.040.000,00 0,00 1.040.000,00
4 | Yol ve Ulagim Hizmetleri Mudurlugu 15.500.000,00 0,00 | 15.500.000,00
5 | Yatinm ve ingaat Midurlugi 4.880.000,00 0,00 4.880.000,00
6 Plan ve Proje Mudurligu 950.000,00 0,00 950.000,00
7 Sosyal isler Mudirlagi 400.000,00 0,00 400.000,00
8 il Kiiltir ve Turizm Madarligi 500.000,00 0,00 500.000,00
9 | ilsaghk Mudirligi 120.000,00 0,00 120.000,00
10 | Halk Saghgi Mudurlugu 150.000,00 0,00 150.000,00
11 | Kamu Hastaneleri Genel Sekreterligi 150.000,00 0,00 150.000,00
12 | Genglik Hizmetleri ve Spor MudurlGgi 650.000,00 0,00 650.000,00
13 | il Gida, Tarim ve Hayvancilik Midirlagi 495.000,00 0,00 495.000,00
14 | il Milli Egitim Mudirligi 10.500.000,00 0,00 | 10.500.000,00
15 | Aile ve Sosyal Politikalar il Mudurligu 160.000,00 0,00 160.000,00
16 | il Emniyet MudarlGgi 150.000,00 0,00 150.000,00

TOPLAM | 45.405.000,00 0,00 | 45.405.000,00
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