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DIYARBAKIR YENISEHIR BELEDIYESI
2018 YILI BASKANLIK FAALIYET RAPORU

1. GENEL BILGILER

1.1. Misyon: Asli degerlerimiz 15131nda ¢agdas belediyecilik anlayis1 ile yasam kalitesini artirmak,
bu kapsamda ozellikle ¢ocuklarimiz ile onlann ilk sekillenmesini saglayan kadinlarimizin
ihtiyaglarin1 kargilamak ve her alanda gereken destegi sunmaktir.

1.2. Vizyon: Yeni nesil belediyecilik anlayisi ile Yenisehir’'i modern kent yapilanmasimn en giizel
ve en seckin orneklerinden biri yaparak, gelisimde dncii, insana ve ¢evreye duyarli marka bir kent
yapmaktir.

1.3. Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

flge Belediyeleri; 5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7. maddesi ile 5393 sayihi
Belediye Kanunu'nun 14. maddelerinde belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirmekle
yiikiimliidiir. Aym zamanda ilge belediyeleri gorev ve sorumluluklarim yerine getirirken 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde belirtilen yetki ve imtiyazlara gore islerini yiiriitiir.

Yenisehir Ilgesi toplam alan1 327,80 km? olup; Suri¢i yerlesim merkezinin kuzeyinden baslar.
Ilgenin dogusunda Dicle Nehri, giineyinde Carikli Mahallesi ve Baglar ilge sinir1, kuzeyinde Cakmak
Mahallesi sinirlar;, batisinda ise demiryolu sinirlarindan olusmaktadir. Ilge bu konumuyla
Diyarbakir’in merkezinde yer alir.
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1.4. idareye iligkin Bilgiler:
Yenisehir Belediyesi hizmetlerini Yenisehir Ilgesi Fabrika Mahallesi 763. Sokak No:7/3’ de
stirdiirmektedir.

1.5. Yonetim Semasi:




2. KURUM FAALIYETLERI
2.1. BILGI ISLEM MUDURLUGU

Yenisehir Belediyesi Bilisim Teknolojileri ve Sistemleri, Bilgi Islem Miidiirliigti tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bilgi Islem Miidirliigli, Belediye’nin bilgisayar otomasyonunu ve paket
programlarinin verimli galigmasini saglamak, bilgi iglem konusunda birimler arasinda koordinasyon
caligmalar1 yiiriitmek, bilisim teknolojisini takip ederek belediyenin otomasyon gelisimini ve
hizmetini kesintisiz yerine getirme calismalarini siirdiirmektedir. Biligim teknolojisinin getirdigi
capdas imkanlardan yararlanmak amaciyla yeni teknolojileri takip ederek, belediye personelinin
kullammina sunmak suretiyle, vatandaslarimiza daha kaliteli ve hizli bir hizmet verilmesi
saglanmaktadir.

Belediyede meveut bilgisayarlarda kurulmus olan programlarin bakim ve giincellestirmelerini
yapmak/yaptirmak, siber saldirilara ve fiziki miidahalelere kars1 giivenlik Snlemlerinin alinmasi,
internet ve belediyenin kendi icindeki ve diger kamu kurumlari ile baglantih tiim network a1
fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu galismasi, tiim bilgisayar, yazici ve yan donanmimlarinin tamir ve
bakimlari Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.

2.1.1. Amag: Yenisehir Belediyesi tarafindan yiiriitillen tiim hizmet ve faaliyetlerde bilisim teknolojileri
kullanilarak daha etkin kalic1 ve hizli hizmet {iretilmesini saglamaktir.

2.1.2. Misyon: Yenischir Belediyesi ihtiya¢ duyacag: bilgi islem alt yapisinin olusturulmasi ve
isletilmesi, egitim/6gretim ve ARGE alaninda destek saglanmasi, diger bilgi islem hizmetlerini
teknolojik tiim olanaklar1 kullanarak eksiksiz olarak yerine getirmek ve bu hizmetleri geligtirmektir.
2.1.3. Vizyon: Halihazir gereksinimler ve gelecege dair dogru éngériiler dogrultusunda; ARGE ve
idari faaliyetleri destekleyici/gelistirici hizmetler ve yazilimlar iiretmek ve satin almak, bunlari
giincel tutmak ve belediyenin bilgi iglem alt yapisini 6nde gelen kurumlar seviyesinde tutmaktir.
2.1.4. insan Kaynaklar:

Bilgi Islem Miidiirliigii 2018 yilinda 1 Midiir, 1 Tekniker, 1 Teknisyen ve 38 Stajyer ile hizmet
sunmustur.

2.1.5. Bilgi Islem Miidiirliigiiniin Faaliyetleri:
4 Belediyeye bagh biitiin birimlerde kullamilmakta olan toplam 152 adet bilgisayar ve 59 adet

yazic1 vardir. Bu cihazlar ve bu cihazlarda kullanilmakta olan Belediye otomasyon programinda
cikabilecek sorunlar Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan giderilmektedir.

Belediyede 2 adet fiziki Server ve 1 Adet veri depolama iinitesi kullanilmaktadir. Fiziki Server
iizerinde asagidaki uygulamalar sanal sunucu olarak kullamlmaktadir. Otomasyon Server, Web
Server, - E-Belediye Uygulamasi, Tkgm Entegrasyon, Netcad Tapu Entegrasyonu ve Kps
(kimlik paylasim sistemi),

Otomasyon Server: Sampas A.S.‘den alinmis olan Oracle veritabanlh program cahsmaktadir.
Belediyede otomasyonu kullanan birimler bu server tizerinde islem yapmaktadir.

Web Server: Belediye ile ilgili tiim haberlerin ve giincel ¢aligmalarmn takip edilebilecegi Web
sayfamizda ayrica Miidiirliiklerimize bagh ¢alismalar hakkinda soru ve onerilerin tutuldugu
sikayet istek programmizin saklandif1 sunucudur.

E-beledive Uygulamasi: 01.01.2014 tarihinden itibaren miikelleflerimizin belediyeye ait Web
sayfasindan vergi borglarim internet ortaminda Gdemelerini saglayan uygulamadir. Ayrica
vatandaslarimizin Belediyenin sunmus oldugu hizmetler hakkinda goriis istek ve sikeyetlerinin
alinabildigi istek sikayet bildirim formu hizmete alinmistir.




4 Kimlik Paylasim Sistemi (KPS): Kimlik Paylasim Sistemi hayata gecirilerek
vatandaglarimizin belediyeye miiracaatlari esnasinda eksik olan kimlik bilgilerinin Niifus
ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigiinden alarak sisteme entegre eden uygulamadir.
Ayrica aile tablosu ve niifus kayit belgesi dokiimii i¢in belediye otomasyonuna entegre
edilmigtir.

4 Tkgm Entegrasyon: Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ile yapilan protokol kapsamimda
Yenisehir Ilcemiz smirlan dahilinde ve Tiirkiye geneli tapu kayit bilgilerini sorgulama amagh
kullanilmaktadir.

4 Netcad Tapu Entegrasyonu: Imar Miidiirliigiimiizde kullaniimakta olan Netcad uygulamasinda
tapu verileriyle eslestirme yapilmasi amaciyla kullamlmaktadur.

4 Biitiin birimlerin fiziki arsivlerinin digital ortamda saklanmasim hedeflemektedir.

4 Imar ve Fen Isleri Miidiirliigii‘niin kullanmakta oldugu teknik yazilimlanmn lisans islemleri
tamamlanmugtir.

4 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS):  Yenigehir Belediyesi‘nin yazismalarim
yapabilecegi ve ayni zamanda standart dosya plan ile arsivleyebilecekleri uygulamadir.

4+ 2018 vil icerisinde 19 Adet masaiistii bilgisayar alinmis ve ihtivaci olan birimlere kurulumlar
yapilmastir.

4 2018 yili icerisinde 6 adet gok fonksiyonlu yazici almarak ihtiyaci olan birimlere kurulumlary
yapilmagtir.

Yukarida Belirtilen Bilgisayar ve Yazicilarm Birimlere Gore Dagilimi:

BiRIM ADI BILGISAYAR SAYISI |YAZICI SAYISI
BILGI ISLEM MUDURLUGU
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2.2.YAZI iSLERI MUDURLUGU

2.2.1. Misyon: Halkin memnuniyetine odakli, katilimei, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim
anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin
yasam standardim artirmaktir.

2.2.2. Vizyon: Hizmet amacimiz halka hizmet olup &zellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagli, kamu yararin her
seyin iistiinde tutarak vatandaslarmizin is ve islemlerini en siiratli bir bi¢imde yiirlitmeyi bitlin
personelimizle birlikte stirdiirmenin gayreti iginde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda
bulunan halkimiza; hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti igerisinde olma prensibi ile
kalitede ve hizmette &ncii olmanin azmi igerisinde bulunmak.

2.2.3. insan Kaynaklari: Yazi Igleri Midiirligii 8 personeliyle ¢alismalarim ylriitmiistiir.
Miidiirliigiin ¢alismalarini rutin yazigmalar disinda 5 ana baslik altinda toplayabiliriz.

4 Meclis Caligmalari,

4 Enciimen Caligmalari

4+ Genel Evrak Kayit

4 Fotokopi

+ Evlendirme Memurlugu Caligmalari;

01.01. 2018/31.12.2018 Tarihleri Arasindaki Yapilan Is ve Islemler:

Alman
Meclis
Karar
sayisi

Alman
Enciimen
Karar
sayisi

Gelen
evrak
sayisi

Giden
evrak
sayisi

Gonderilen
taahhiitlii
posta
sayisi

Gonderilen
taahhiitsiiz
posta
sayisi

Cekilen
fotokopi
sayisl

Kiyilan
nikah sayis1

121

210

11054

46023

750

1100

20.000

846

2.3. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
2.3.1. Belediyenin Personel Durumu

Ogrenim
Durumu Engeli is¢i Eski Hikiimlii isci
Lise 1 1
Ortaokul
Yiiksekokul
Universite
[1kokul
Toplam




01.01.2018/31.12.2018 Tarihleri Arasinda Yapilan Faaliyetler:

Yenisehir Belediye biinyesinde Muayene ve Denetim Komisyonlar: olugturuldu.
Belediye emrinde faaliyet gostermekte olan tiim birimlerden Harcama Yetkilisi ve
Gergeklestirme Gorevlileri atanarak bilgi verilmesi istendi ve alinan belgelerinin birer niishast
Mali Hizmetler Miidiirliigline gdnderildi.
4734 sayih Kamu Thale Kanununun 22. maddesi geregince 2017 yili igindeki alim
komisyonlarinda gorev yapacak personellerin isim gorevlendirme belgeleri diizenlenerek
ilgili mudiirliiklere ve sahislara teblig edildi.

4 Birim mutemet ve gergeklestirme gorevlilerinin tespit edilmesi igin tiim birimlere yazi
yazildi.

4 Kamu istihdam ile ilgili ¢izelgeler diizenlenerek Valilik Makamina sunulmak tzere
Yenigehir Kaymakamligina gonderildi.

4 2019 yilt hazirlik biitgesi diizenlenerek Mali Hizmetler Miidtirliigiine gonderildi.

4 657 Sayilh Devlet Memurlar1 Kanununun 74. ve 76. maddelerine istinaden Yenigehir
Belediyesine naklen 15 personelin atamasi yapildi.

4 657 Sayih Devlet Memurlann Kanununun 74. ve 76. maddelerine istinaden Biiyiiksehir
Belediyesine naklen 1 personelin atamasi yapildi.

4 Belediye emrinde is¢i olarak gorev yapmakta olan 1 is¢inin emekliliklerinden dolay
Kurumumuzla ilisikleri kesildi.
Memur yemek bordrolar listeleri diizenlenerek &deme yapilmak tizere Mali Hizmetler
Miidiirliigii’ne gonderildi.
Belediyemiz emrinde aday memur olarak gérev yapan 3 personelin 6gretmen olarak atamalari
yapildigindan dolay ilisikleri kesildi.
Belediyemiz emrinde gorev yapmakta olan 1 aday memurun istifasindan dolay
Belediyemizle ilisigi kesildi.
Belediyemiz emrinde gorev yapmakta olan 1 memurun naklen atamasi yapildi.

L 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 68. maddesi geregince 1 yillanm ikmal eden

memurlarin terfileri yazilarak servislere ve kendilerine dagilimi yapilda.
Isci ve memur bordrolari yapilarak, izin yardimlar yiiklemeleri, emeklilik veya istifa halinde
iscilerin tazminat bordrolan, icra ve rapor kesintileri mesai islemleri yapilip, bordrolari
cekildi. Odemelerin yapilabilmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirltigii'ne génderildi.
2017/1 KPSS Sonugclarina gére OSYM tarafindan atamasi yapilan 32 memurun kadro Temel
egitim ve Hazirlayici Egitimlerinin sonunda smavlari yapilarak Staj Egitimleri sonunda
asaletleri onaylandi.

4 Yenisehir Belediyesi birimlerinden ve tiim kamu kurum ve kuruluslarindan gelen yazilara
cevap verildi.
Belediye emrinde gorev yapmakta olan is¢i ve memurlarin 6zliikk haklarina yonelik taleplerine
cevap verildi. Yer degisiklikleri ve atamalar yapildi.

2.3.3. Yenisehir Belediyesinin Miidiirliik [hdaslar::

Yenisehir Belediyesi 27 Kasim 2011 tarihli ve 28325 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige konulan Belediye ve Bagh Kuruluglar: Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine gére C-12 grubunda yer almaktadir. Buna bagl olarak
kurulan midiirliikler sunlardir:




4+ Ozel Kalem Miidiirliigi

+ Yazi Isleri Miidiirliigi

+ Mali Hizmetler Muidiirliga

4 Teftis Kurulu Mudiirliigii

L Temizlik igleri Miidiirliigii

4+ Zabita Miidiirliigii

+ Hukuk Isleri Miidiirliigii

+ Isletme ve Istirakler Miidiirliigu

4 Bilgi Islem Miidiirliigii

4 Insan Kaynaklar ve Egitim Mudiirligi
4 Destek Hizmetleri Miidiirliga

4 Park ve Bahgeler Miuidiirliigii

4 Fen Igleri Midiirliigi

4 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

4 Basin ve Halkla iliskiler Miidiirligii
+ Sosyal Yardim Isler Mudiirligii

4+ Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligii
4 Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirltigii
4 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

4+ Yap1 Kontrol Miidiirliigii

4+ Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirligi
+ Muhtarliklar Miidiirligi

2.3.4. Miidiirliigiin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigti’niin baghca ilkeleri:

+
+
+
3
i
+
4+
-+
+
4+
+

Bagkanlik Makami’na kargi sorumluluk bilincinde olmak.

Hizmet kalitesini iyilestirmek.

Bir isi ilk defasinda dogru yapmak anlayis1 ile ¢alisiimasini saglamak.

Hizmet maliyetlerini diistirmek ve zamandan tasarruf etmek, zamam dogru ve etkin
kullanmaktir.

Belediye’nin imajimn yiikseltilerek, kamuoyunda kurumumuza olan giiven duygusunu
gelistirmek.

Hizli, kontrollii ve otomatik bir evrak sistemi olusturmak.

Mevcut kaynaklar uygun deger sekilde kullanmak.

Etkin bir haberlesme agim1 kurmak. Mudiirliik hizmetlerini yiiriitirken kurum i¢i ve kurum
dis1 birimlerle gereken irtibati ve koordinasyonu kurmak.

Gorev alanina giren islerin yillik plan ve programlarim yapmak. Mudiirlik biitgesini
hazirlamak.

Takim ruhuyla calismaya 6nem vermek.

Memur, isci ve s6zlesmeli personel islemlerini 657 sayili DMK, 5434 sayili Emekli Sandif1
Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 506 sayih SSK Kanunu, 2822 sayili T.I.S. Grev ve Lokavt
Kanunu ile 5393 sayih Belediye Kanunu ve bunlara dayanarak g¢ikacak yonetmelik ve
genelgeler cergevesinde 6zlik iglerini ytirlitmek.

Calisan personelin isinde daha verimli olmasi igin verilecek egitimlerin belirlenerek bir
program dahilinde verilmesi.




4 Calisan personelin performansimn &lgiilmesi ve bunun sonucunda performans: yiiksek
olanlara kanunlar cercevesinde 6diil verilmesi performans: diisiik olan personele egitim
verilerek iyilestirilmesi.

4 Kanun, tiizik, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda tiim personelin atama, 6zlik, sicil,
disiplin, intibak, sosyal haklari, emeklilik islemleri ile bu personelin isi geregince verilecek
egitimler ile ilgili her tiirlii is ve iglemlerin ytirtitiilmesi.

2.3.5. Hedeflerimiz:

4 Calisanlarimizin motivasyonunu artirarak, becerilerini ve yetkinliklerini geligtirmek,
Yenisehir Belediyesi hedefleri dogrultusunda, organizasyonumuzun biitiiniine ve insan
hayatina katma deger saglamak.

4 Belediye’nin misyon ve vizyonu dogrultusunda, nitelikli ve uzman profesyonel isgiiciinii cezp
etmek, gelistirmek ve biinyemizde yasatmak.

4 Calisanlarin memnuniyetini agarak, insan kaynaklar1 yonetimi ve temel stirecleri agisindan
ornek alinan bir kamu kurulusu olmak.

2.4. HUKUK iSLERi MUDURLUGU

2.4.1. Misyon: Yenisehir Belediye Bagkanhign kamu kisiliginin tiim hukuksal sorunlarina
yiiriirliikteki anayasa, yasa, tiiziik ve yonetmeliklere gore, Baskanlikca verilen vekéletname simirlari
i¢inde ¢oztimler gelistirmek.

2.4.2. Vizyon: Yenisehir Belediye Bagkanligi’min hak ve menfaatlerini koruyucu, anlagmazhklary
onleyici hukuki tedbirlerini zamamnda alarak sorunsuz bir siire¢ saglamak.

2.4.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Yenisehir Belediye Bagkanlif adina tiim yargi mercilerinde,
hakemler, icra daireleri ve noterlerde; Belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra islerini yiirlitmek,
dava agmak, aleyhimize acilan davalarda gerekli savunmalari yapmak. Bagkanhk Makami veya
belediye miidiirliikleri ile belediyeye bagli miiesseslerin ¢dzemedikleri, tereddiite digtiikleri hukuksal
sorunlar hakkinda miitalaalarda bulunmak. Belediye Bagkanligi’na ait her tiirlii idari tasarruf ve
hukuksal islemlerin hukuka uygunlugu icin bagkanlkea liizum goriilen hallerde yapilmasi gereken ig
ve islemleri belirlemek.

2.4.4. Hukuk Isleri Miidiirliigiine Iliskin Bilgiler:

4 Fiziksel Yapi: Miidiirliige ti¢ oda tahsil edilmistir.

4+ Miidiir odas1

4+ Avukatlar odasi

4 Kalem ve icra gefligi odasi

4 Orgiit Yapisi: Hukuk isleri Midirliigii, Yenisehir Belediyesi semas: igerisinde direk
Bagkanliga baghdir.

4+ Midiirliik olup biinyesinde icra sefligi ve hukuk isleri kalemini barindirmaktadir.

4 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midiirliigii islerini yapabilecek teknik donanima sahiptir.

4 Insan Kaynaklar: Birim 3 avukat ve 3 hukuk isleri kalem personeli ile icra kalemi personeli
dahil olmak iizere toplam 6 kisi ile 2018 yilinda faaliyet yiirlitmiigtiir.

<4 Sunulan Hizmetler: Dava takipleri, hukuki damigmanlik, icra islemleri, dosyalama ve
dokiimantasyon faaliyetleri.




2.4.5. Hukuk Isleri Miidiirliigiin Ama¢ ve Hedefleri: Yenisehir Belediyesi'nin icte ve dista
kargilasti1 ya da karsilasacagi hukuki sorunlara en hizli, en iyi ve en verimli ¢dztimler tiretmek i¢in
Hukuk Isleri Midiirliigiinii siirekli donamimli kilmak, ihtiya¢ duyulan i¢ organizasyonu verimli bir
bigimde olusturmak ve gerektikge re-organizasyon yaparak birimi stirekli gelistirip giiclendirmektir.

2.4.6. Temel Politikalar ve Oncelikler: Yenisehir Belediyesi’nin yaptig: is ve islemlerde hukuka
uygunluk oranim siirekli yitkseltme ¢abasi i¢inde olmak, belediyemizin hak ve menfaatlerini en iyi
sekilde korumak boylelikle hukuka uygun bir bigimde halka hizli, etkin ve verimli hizmet
sunumunun gerceklesmesine destek olarak halk memnuniyetinin yiikselmesine katkida bulunmak.

2.4.7. Faaliyet ve Projeler:

4+ Hukuk Isleri Miidiirliigii tarafindan 2477 adet gelen, 1331 adet giden evrak
Yazismasi yapilmigtir.
4 Cevap gerektiren yazilarin tiimiine cevap yazilmis ve siiresi i¢inde gonderilmistir.

4 Ilgili yazilarin tiimii tarafimizca dosyalanip arsivlenmistir. Ayrica dijital olarak bilgisayar
ortamina aktarilmigtir.

4+ Belediyemizin diger birimlerinden yazili veya sozlii olarak gelen goriig ve taleplere cevap
verilmis, hukuki goriis beyan edilmistir.

< Tahsil edilemeyen kamu alacaklarimizin tahsili igin Hukuk Isleri Miidiirliigii biinyesindeki
fcra Sefligi 20.10.2016 tarihinde aktiflestirilmis, amlan tarihten sonra bu tiir alacaklarin icra
yolu ile tahsili ¢caligmalarina baglanmugtir.

4 Borcunu odememekte direnen 614 borg¢luya haciz islemi yapilmis, haciz islemi ile
neticesinde 1.742,295 TL tahsil edilmistir.

01.01.2018/31.12.2018 Tarihleri Arasinda Takibi Yapilan Davalarm Dékiimii:

Is Mah.

Idare
Mabh.
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Mah.
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Mah.
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Mah.
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Biten Dava Dosyalar::
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2.5. 0ZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediyemizin yerel hizmetlerinin her kesime esit kosulda, Kaliteli
ve en huzli sekilde verilmesinin saglanmasi ve birimler aras1 koordinasyon agisindan geligime acgik ve
disa donikk uygulamalanyla kurumumuz igerisinde Onemli bir fonksiyona sahiptir..

2.5.1.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

4+ Bagkanlik Makami’min gérev ve sorumluluklarinda kendilerine yardimei olmak ve Belediye
Baskan’nin mevcut yiikiinii hafifletmek Ozel Kalem Miidiirliigii'niin Gérev ve yetkileri
dahilindedir.

4 Bagkanhk Makami’nin emir ve direktiflerini miidiirliiklere ulastirmak, takip ve
sonuglandirilmasini saglamak gorevleri kapsamindadir.

4 Belediye’de hizmet veren tim midirlikklerin kendi aralarinda ve bu miidiirlikler ile

Bagkanlik Makami arasindaki igbirligi ve koordinasyonu temin etme gdrevi Ozel Kalem
Miidiirliigii’niin 6nemli gorevleri arasindadir.
Ozel Kalem Midiirliigii'niin bir diger hizmeti ise ¢esitli agilis ve torenlere Belediye
Bagkani’nin istirak etmesini temin etmek, herhangi bir sebepten dolay1 Belediye Bagskam’nin
katilamadig1 organizasyonlara Bagkanlikk Makami adina gerekli bilgilendirme mesaji,
hediye(telgraf, ¢celenk, yada ¢igek géndermektir)

2.5.2 Faaliyet ve Proje Bilgileri
Bagkanin haftalik ve giinliik ¢aligma programinin diizenlemesi yapildi.

+
4 Randevularin ayarlanmasi ve goriisme trafiginin diizenlemesi yapildi.
+

Bagkanlik adina yapilan toplantilarin diizenlenmesi yapildi.

4 Baskanm katilacag: yurt i¢i ve yurt dis1 programlari ve organizasyonlan ayarlandi.

4 Baskan adma gelen yazilarin ve davetlerin makama sunulmasi ve zamaninda gerekli sekilde
cevaplanmasi yapildi.

4 Bagkanlig ziyaret eden yerli ve yabanci misafirlerin kargilanmasi, agirlanmasi ve
ugurlanmasi yapildi.

4 Belediye birimlerinin yaptig1 etkinlikleri ve programlar bagkanlik makamina takdim edildi ve
katilimi saglandi.

4 Baskanlik makamindan ¢ikmasi gereken yazigmalarin hazirlanmasi ve yayinlanmasi yapildi.

4+ Miidiirligiimiize vatandaslar tarafindan iletilen miiracaatlarin ve sikayetlerin ilgili birimlere
yonlendirilip, takibi yapildi.

4 Ozel Kalem Miidiirligiine gelen i¢c ve dis yazigmalarin usuliine uygun olarak yapilmasi
dosyalanmasi saglandi.

+ Bolgedeki Belediyeler arasinda gerekli yazismalarin takibi yapildi.

4 Baskamn katildi§1 mahalle toplantisi, birim, miidiirliik toplantis1, halk giinii v.b. toplantilara
katilarak gerekli notlarin alinmasi ve yapilacak islerin takip edilmesi saglandi

<+ Bagskan adina kutlama ve torenlere tebrik, ¢igek v.b. gonderildi.

4 Ilge genelinde yapilan resmi torenlerin gerekli hazirliklam yapilarak bagkanligin temsili
gercgeklestirildi.

4 Meclis ve Enciimen toplantilarinin giindeminin takip edilmesi saglandi.




4 Ulusal diizeydeki 6nemli giin ve haftalarin giindeme alinarak programlarda bagkanlik
makaminin haberdar edilmesi saglandi.

4 Belediye hizmetlerinin saghkl yiiriitiilmesi i¢in Koordinasyon toplantilar tertip edildi.

4 Belediye birimleri arasinda ortaklaga yiriitillen faaliyetlerde Baskan adina koordinasyon
saglandi.

+ lflgemizdeki resmi ve sivil toplum kuruluglariyla gerekli irtibati saglayarak Sosyal
Belediyecilik anlayisini yaygimlagtirilmasi i¢in gerekli calismalar yapildi.
Yenisehir Belediyesi biinyesindeki miidiirliklerin diizenlenmis oldugu organizasyonlarin
Yenisehir ilgesi sinirlarindaki halka duyurulmas: sagland.

2.6. FEN ISLERI MUDURLUGU

2.6.1. Misyon: Tarihi ve dogal dokuya &zen gosteren, cagdas ve fiziksel mekénlan tasarlayan,
katilme:r demokrasi ve yonetim ilkelerine bagh yerel yonetim anlayisi ile hareket eden, yasal
diizenlemelerin vermis oldugu gorev, yetki ve sorumluluk bilinci ile kentsellesmeyi saglayan kent
yonetimi olmaktir.

2.6.2. Vizyon: Yenisehir Belediye Bagkanligi’nin, 5393 sayili Belediye Kanunu geregi yapilmis olan
stratejik plana uygun olarak 5 yillik yatinm programini ger¢eklestirerek yasamlabilir bir yeni sehir
hazirlamak, diger katilimci kuruluslar ile koordinasyon kurmak ve ilgenin ihtiyaglan ile dnceliklerini
dikkate alarak hazirlanan yatirim programi ile kentsel gelismesini saglanmasi, kent donatilarimin
kurulmas, alt yap1 hizmetlerinin tesisi ve denetlenmesi, yol, meydan, bulvar ve yaya yollarinin ¢agin
gereklerine ve standartlarina uygun yapilmasi, sosyal tesisi ve bina eklentilerinin yapilmasi, is ve is
birimlerine ihtiyag duyulan destek ve tamamlama hizmetlerinin yerine getirilmesi Fen Isleri
Midiirliigli’niin temel vizyonudur.




2.6.3. 01.01.2018/31.12.2018 Tarihleri Arasi Yapilan Faaliyetler:

4 21 Adet Kuran Kursunun Tefrisat Almi ve Donatimi: 220.414,38 TL Maliyetle
tamamlanmistir.

4 11 Adet Konferans Salonu Yapim Isi: Rekabet Kurumu Cumhuriyet Fen Lisesi, Diyarbakar
Spor Lisesi, Hamravat Ortaokulu, Diyarbakir Giizel Sanatlar Lisesi, Sh.Mehmet Hiiseyin
Balta Ortaokuly, Katip Celebi Ortaokulu, Turgut Ozal ilkokulu, $h. Ogrt.Nuriye Ak Ilkokulu,
Mehmetgik Ilkokulu, Hasanpasa Ortaokulu, Yenigehir Ilkokuluna yapilan Kkonferans
salonlar12.247.387,00 Tl maliyetle tamamlanmistir.

4 Yenischir flcesi Miiftiiliigine ait 16 Adet Kuran Kursu ile 1 Adet Cami Onarim Isi
384.444,00 TL maliyetle tamamlanmugtir.

4 Fabrika (Dokuzgeltik) Mahallesi Muhtelif Imar Yollarinda PMT ve BSK (Asfalt) Yapim Isi:
Toplamda Muhtelif imar yollarinda 14.581,710 ton alt temel malzemesi ve 18.493,330 ton
asfalt 3.305.049,92 Tl maliyetle serilmistir.

4 Yenisehir Miiftiiliiiine Ait Tahsisli Ozyurt Binasi Sultan Abdulhamithan Yatili Kiz Kuran
Kursu Onarim Isi: 1.542.814,01 TL maliyetle tamamlanmigtur.

4 Ilim Yayma Cemiyetine ait Hz. Fatma Yatili Kiz Kuran Kursu Giiglendirmesi ve Onarim
Isi:1.481.813,98 TL maliyetle tamamlanmistir.

4 Yenisehir flce Miiftiiliigine ait U¢ Kuyu Cami Yapim Isi: 1.418.208,80 TL maliyetle
tamamlanmistir.

4+ Yenisehir Ilge Milli Egitim Midiirliigiine ait 27 Adet Ozel Ogretim Smifinn Onanim ve
Donammimn Yapilmas Isi: 368.154,45 TL maliyetle tamamlanmigtir.




+ Yenisehir Belediyesine Bagli 21 Mahallenin Cadde ve Sokaklarina Kilitli Parke Tag1 ve Beton
Bordiir Yapimi: Alangor, Alpu, Bahgelievler, Cimenler, Dikentepe, Dokmetas, Doniimlil,
Eser, Getiytepe, Giivendere, Giivercinlik, Giizelkdy, Hantepe, Ilbag, Kesikagag, Sancar,
Sanyatak, Sivritepe, Tamgik ve Yiiksek mahallelerine 222.444,50 m?kilitli parke ve 33.527,80
mtbeton bordiir yapim isi 5.651.858,63 TL maliyetle tamalanmagtir.

L Seyit Battal Gazi Yatilh Kiz ve Hafizlik Kuran Kursu Yapim [5i:3.223.827,26 TL maliyetle
tamamlanmigtir.

+ Yenisehir Ilgesi Ofis Sanat Sokagi Civar1 Kaldirim Onarimi ve Muhtelif Sokak ve Caddelerde
Kaldirimi Yapim Isi: 1.062.000,00 TL maliyetle tamamlanmigtir.

4 Yenisehir Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine Bagh 22 Okulda Z Kiitliphanenin Kurulumu ve
Donatim1 Isi: Ogretmen Mehmet Sabri Giizel Ilkokulu, Orhan Asena Anadolu Lisesi,
Diyarbakir Anadolu Lisesi, Sezai Karako¢ Anadolu Lisesi, 85. Y1l Anadolu Lisesi, Ibn-i Sina
M.T.A.L. Gaffar Okkan Anadolu Lisesi, Nevzat Ayaz Anadolu Lisesi, Sehit Baskomiser
Fatih Ozdil Ortaokulu, Hamravat Ilkokulu, Hamravat Ortaokulu, Ahmet Arif Anadolu Lisesi,
Sehit Ogretmen Nuriye Ak Ilk-Ortaokulu, Muazzez Siimer Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, Yenisehir Kiz Imam Hatip Anadolu Lisesi, Ahmet Yesevi Ortaokulu, Aziziye Ilk-
Ortaokulu, Uckuyu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Farabi Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, IMKB 75. Yil Bolge Yatih Ortaokulu, Indnii Ortaokulu, Katip Celebi Ilk-
Ortaokulu’nda 1.999 m” alanda 1.934.020,00 TL maliyetle kiitiiphaneler yapilmistr.

4+ Ofis Askerlik Subesi Civari, Sehitlik Yaradanakul Caddesi, Hevsel, HafzisthaCivarive Sanayi
Mah. DSI Arkas1 Kaldirim Yapim Isi: 1.575.395,32 TL maliyetle tamamlanmustir.

4 Hamidiye Yatih Kiz Kuran Kursu Ikmal Insaati Isi: 3.250.899,93 TL maliyetle
tamamlanmistir.

+ Sevgi Evleri Sitesi Yapim Isi 6.945.000,00t] s6zlesme bedeli ile yapim1 devam etmektedir.

+ Sehitlik Genglik Kiitiiphanesi ve Egitim Destek Merkezi Yapim Isi 2.017.000,00 TL s6zlesme
bedeli ile yapimi devam etmektedir.

Tamamlanan Diger Isler

4 Belediyemiz smrlan dahilinde bulunan yollara 11.500 ton kalker temel malzemesi, 5000 ton
0.25 kirma kalker, 14.810,335 ton BYPASS kalker malzeme, 30000 ton 0.25 kirma bazalt,
5000 ton 0.7 elenmis dogal kum serilmistir.

+ Hamidiye Kiz Kuran Kursu digs cephe onarimi yapilip, 150 m’mescid halis1 ihtiyac
giderilmistir.

4 Belediyemiz sinirlar1 dahilinde bulunan mahalle ve koylerimizde 464 adet biiz boru désemesi
yapilmigtir.

4 Sariyatak Mahallesi Camii, Alpu Yas Evi, Bagil Mahallesi, Bozek- Sivritepe Yas Evlerinde

17.019,00 kg demir yardimi yapilmistir.

#+ Cimenler Yas Evinde kullanilmak iizere 10.000 adet tugla tedarik edilmistir.

4+ Belediyemiz sinirlani dahilinde bulunan yas evlerine toplam 150 adet sedir ve sehpa
gonderimi yapilmistir.

4 Uckuyular Camii 4- 6 yas Kuran Kursu ingaati tamamlanmistir.

4+ Hava Sehitliginin mevcut zemin ve bakim onarimi yapilmistir.

4+ Doniimlii Mahallesi Yas Evi bakim ve onarimi yapilmigtir.

4+ Nevzat Ayaz Anadolu Lisesi mescid ve abdest alma yeri yenilenmistir.

+ Istasyon Siimer Camii pergola ve tente sistemi kurulmusgtur.

4 Katip Celebi Ilkokulu bodrum kati onarilmagtir.

4 Yiiksek Mahallesi cami miistemilatindaki abdesthane ve wc onarimi yapilmistir.
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+ Sincan mescitinin bakim ve onarim1 yapilmigtir.

4 Sehitlik, Eser, Elidolu Mahallelerinin bakim ve onarimi yapilmistir.

4 Eserler Camii, Cakmak Camii, Ekinciler ve Sancar K&yokullarinda 858 m2 seramik
dogenmistir.

4 Yaytas Ilkokulu bakim ve onarimi yapilmistir.

4 Ekinciler Cami i¢in 327 m2 laminant ve ahsap parke dosenmistir.

& Yiiksek ve Ekinciler Mahalle Camileri, Yaytag Ilkokulunda 220 m2 fayans désenmistir.

4+ Cocuk Evleri Sitesi i¢in saha ve oyun grubu temin edilip montaji yapilmistir.

4 Kopriicli Cami bakim ve onarimi yapilmistir.

< Kurdoglu Cami’nin gatis1 onarilmis ve bahge diizenlemesi yapilmstir.

4 Sancar ve Bozek prefabrik yas evlerinin tamirat ve onarimi yapilmigtir.

4 Hizmet Binas1 parkinin giris kapisi bazalt dosenmistir.

4 Ayten Elyasa Erdogan Ozel Ogretim Simfi diizenlenmistir.

4+ Belediyemiz smirlar1 dahilinde bulunan cami ve yas evleri igin 2100 torba ¢imento tedarik
edilmisgtir.

+ Sehitlik Mahallesinde bulunan Hicret Parkinin demir merdiven ihtiyaci giderilmistir.

L Foseptik cukurlari, mahalle merdivenleri ve engelli yiiriiyiis rampalari altinda kullamlmak
iizere 11.153 m3 beton saglanmistir.

4+ Kesikaga¢ Mahallesi mezarligina tel 6rgii yapilmustir.

4 Alpu Kéyii yas evine 70,5 m2 granit dosenmistir.

4 Sehitlik yiizme havuzu igin 7 adet kepenk ve 2 adet soguk hava perdesi tedarik edilmistir.

4 Fabrika Mahallesi Yas Evi, Benusen 171. Sokakta kullanilmak iizere 3 adet 10’luk kare
demir ve 61 adet demir profil tedarik edilmistir.

2.7. IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

2.7.1. Misyon: Yenisehir Belediyesi sinirlarii kapsayan imar planlarim yapmak, planlarm
gerceklestirilmesi icin gereken disiplin ve zveriyi gostermek, yatmmlarin yer segimlerini ve
gelistirilmesini yonlendirmek, saglam, estetik ve ¢agdas insaatlar yapilmasini saglamaktir.

2.7.2. Vizyon: Yenisehir Belediyesi sinirlari dahilinde, halkimizin isteklerini géz &niinde tutarak
modern kent bilinci icinde halkimizin problemsiz bir ¢evrede yasayabilecegi 6zgiin Yenigehir
Ilgesini olusturmak.

2.7.3.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Imar planlarmin giincellenmesi.
Imar durumu diizenlemek.
Insaat ruhsat1 diizenlemek.
Imar plam degisiklik taleplerinin degerlendirilerck meclise sunulmas: ve sonrasindaki ig
akisindaki iglemlerin yapilmasi.
. Meclis giindeminde ilgili konularin yer almasimin saglanmasi.

Belediye Meclisi'nde onaylanan plan dosyalarinin Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesine
gonderilmek lizere hazirlanmasi.

Onaylanan imar plani degisikliklerinin 1 ay siireyle askiya ¢ikarilmas.




4 Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi onayindan sonra vatandasa, ilgili kurumlara ve ilgili
miidiirliiklere yazil bilgilendirme yapilmasi.

4+ 1/1000 olgekli uygulama imar plam disinda kalan alanlara iligkin ilgili yasa ve
yonetmelikler kapsaminda vatandagin taleplerinin degerlendirilerek yamtlanmasi.

4 Uygulama sorunlar ile karsilagilan alanlarda gerekli plan degisikliklerinin hazirlanmasi ve
¢ozlim yollarinin aranmasi.

4+ Kamu Kurumlarindan, Mahkemelerden, Vatandaglardan, Belediye birimlerinden gelen
taleplerin degerlendirilmesi.

2.7.4.Imar ve Sehircilik Miidiirii:

+ Midirligin kurulug semasmi gorev dagilimi yaparak Imar ve Sehircilik faaliyetlerinin
saglikli yiiriitiilmesi icin gerekli aksakliklarin tespitini yapip verimli gekilde gorev
yapilmasimi saglar. Organizasyon ve planlama igin gerekli tedbiri alir, strateji gelistirir.
Belediyenin stratejik planlama ¢aligmalarina katilir.

2.7.5.Teknik Personel:

imar ve Sehircilik Mudiirliigiinde 3 Mimar (1 Memur, 2 Sézlesmeli Memur), 3 Insaat
Miihendisi (1 Belediye Isgisi, 2 Sézlesmeli Memur), 2 Sehir Plancisi (2 Memur, ), 2 Makina
Miihendisi (1 Memur, 1 Belediye Is¢isi ), 2 Harita Miithendisi (1 Memur, 1 Belediye Iscisi),
1 Elektrik ve Elektronik Miihendisi (S6zlesmeli Memur) ve 1 Harita Teknikeri ( 1 Memur)
olmak {izere toplam 14 adet teknik eleman bulunmaktadir.

2.7.6.imar Kalemi

4 Kalem biinyesinde 1 Jeoloji Miihendisi (1 Memur), 1 Ingaat Teknikeri (1 Belediye Isgisi)
personel bulunmakta olup, Imar Midiirligine gelen dilekge, Genelge ve yazilarla,
Miidiirliikten génderilen tiim yaz1 ve evraklar sayisal ortamda kaydedilmekte, yazigmalar
taleplere uygun olarak ayrica klasorler halinde arsivlenmektedir. (Valilik-Kaymakamlik,
Biiyiiksehir Belediyesi, Cumhuriyet Bagsavciligi, diger resmi kurumlar, hukuk, tapu ve
kadastro, dahili, vatandas talepleri, cevap verilmeyenler, vs.)

2018 y1li icerisinde;
4+ Gelen evrak sayis1 toplami: 1998
+ Giden evrak sayis1 toplami: 1317

2.7.7.Birime iliskin Bilgiler:

Orgiit Yapisi: Belediyemiz kurulusundan bu yana Imar Isleri Miidiirligti adiyla faaliyet
gbsteren birimimiz Norm Kadro Ilke ve Standartlar gergevesinde 07.09.2005 tarih ve
2005/58 sayil1 Meclis karar ile Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak teskilatlanmgtir.




2.7.8.Harita Birimi: Belediyemiz sinirlari toplam 41 mahalleden olusmakta ve yaklagik 339
km? alam kapsamaktadir.

MAHALLE MAHALLE

Al Giirdogan
Alang6r Giivercinlik
Alpu Giivendere
Aziziye Giizelkoy
Bahgelievler Hantepe
Basil Ilbasg

Bozek Kesikagag
Cumbhuriyet Kooperatifler
Cakmak Koskler
Cimenler Sanayi

Dicle Sancar
Dikentepe Seyrantepe
Dokuzgeltik Sivritepe
Dokmetas Tanisik
Doniimlii Uckuyu
Ekinciler Yaytas
Elidolu Yenisehir
Eser Yolalt:
Fabrika Yukarimnasirlar
Feritkosk Yiiksek
Geyiktepe

||| | (W=

2.7.9.Miidiirliige ulasan basvurular iizerine;
2.7.10.Ifraz Ve Tevhid Islemleri

Ifraz, Tevhid ve Yola Terk Dosya
Sayist

2.7.11.Ekspertiz Islemleri

Ekspertiz Icin Verilen Imar Durum
Belgesi

42 adet is yeri agma ruhsati igin gerekli olan mesafe dl¢lim tespiti yapilmustir.




2.7.12. Kamulastirma Islemleri:

Ilimiz, Yenigehir Ilgesi, Dokuzgeltik (Fabrika) Mahallesi siurlari dahilinde bulunan ve
Belediyemiz Enciimeni’nin 06.11.2012 tarih ve 87 sayili karar ile onaylanan 3194 sayili Imar
Kanununun 18. madde uygulamas: neticesinde miilkiyeti kamu eline gecen imar yollarimn
a¢illmast planlanmis olup, planlanan yol giizergahinda kalan yapilarn Belediyemiz
Enciimeni’nin 20.06.2017 tarih ve 88 sayili karan ile satin alimmasina karar verilmistir. Bu
kamulagtirma islemlerine istinaden imar yollarinda yap: ve ekili-dikili alanlar tespit edilerek
gerekli Slgiimler yapilmistir. Her yap i¢in hak sahipligi degerlendirme formlarn hazirlanip,
vatandaslara tebligat gonderilmistir. 17 vatandagla uzlagma saglanarak demeleri yapildiktan
sonra imar yollarinda kalan yapilarin yikimi gergeklesmis ve kamulastirma islemleri devam
etmektedir.

2.7.13. 18.Madde Uygulamasi:

2018 yili igerisinde; Imar ve Sehircilik Miidiirliigiince Ilimiz Yenisehir Ilcesi, Dokuzceltik-
Ugkuyu Mahalleleri 4 nolu 18. Madde uygulamas: ¢alismalar1 sona ermis olup tescil
agamasina gecilmistir. Yiklenici firma tarafindan gergeklestirilen Ilimiz, Yenisehir ilgesi,
Kogkler Mahallesi 3 nolu 18. Madde uygulamas: kontrolleri tamamlanmis olup Enciimen
karar1 almmas1 ig¢in  Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesine génderilmeye hazir hale
getirilmigtir. Ilimiz, Yenigehir Ilgesi, Silbe Mahallesi 1 nolu 18. Madde uygulamasi
kontrolleri tamamlanmig olup tescil asamasina gecilmistir.

2.7.14.Planlama Birimi

2018 yili igerisinde Meclis giindemine alinmak ve goriigiilmek tizere; Cevre ve Sehircilik
Bakanli1 Mekansal Planlama Genel Miidiirliigiince yayimlanan ve planlarin hazirlanmas: ve
yuriirliige konmas: ile ilgili genel gergeveyi igeren giincel genelgeye gore; Belediyemiz Imar
ve Sehircilik Miidiirliigiine gerek kurumlar, gerek vakif/dernekler, gerekse sahislar tarafindan
yapilan miiracaatlar i¢in gerekli tiim incelemeler yapilmis olup, nitelik ve nicelik olarak eksigi
bulunmayan dosyalarin Cevre ve Sehircilik Bakanhigi Mekansal Planlama Genel
Miidirliigiine bagli sistemden Plan Islem Numarasi (PIN) alinmasimin akabinde Meclis
gindemine havalesi yapilarak, s6z konusu dosyalar Belediyemiz Meclis Komisyonuna
sunulmustur. Buna gére, Meclis Komisyonu degerlendirmesi ile uygun bulunarak kabuliine
karar verilen dosyalar aylar bazinda agagidaki tabloda yer almaktadir. Tabloda yer aldig
lizere, kurumlar tarafindan 8 adet, sahislar tarafindan 7 adet, vakif/dernek tarafindan 1 adet
uygulama imar plam degisikligi dosyas: Meclis kararlarina gore uygun goriilmiistiir. Ayrica
Mudirligiimiizce 1 adet 1/1000 dlgekli uygulama imar plami revizyonu ile 1 adet 1/1000
Olgekli uygulama imar plam degisikligi dosyasi hazirlanmis olup, degerlendirilmek iizere
Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisine génderilmistir.

Ilgemiz, Yaytas Mahallesinde kain iki ayri taginmaz lizerinde yer alan ve GES (Giines Enerji
Santrali) projesini iceren iki adet 1/1000 &lgekli uygulama imar plam da Nisan ayinda
Belediyemiz Meclisince degerlendirilerek uygun goriilmiistiir.




TKDK Hibe Destekli biiyiikbas besicilik ve giibre tretimi, kegi ciftligi, tavuk ¢iftligi v.b.
tarimsal amach yapilar yapilmasina dair imar yap1 ruhsatina esas olmak {iizere toplam 1 adet
ciftlik talebi bulunmaktadir. Bu tiir yapilarm 1/100.000 dlgekli Cevre Diizeni Planinda gerekli
incelemeler yapildiktan sonra gerekli kurum goriisleri igin 1/100.000 Slgekli plan, 1/25.000
Slcekli harita, giincel aplikasyon krokisi, uydu fotografi, giincel tapu kayd, vaziyet plan1 ve
dilekge oOrekleri ilgi yazimiz ekinde sunularak gerekli kurum goriigleri talebinde

bulunulmaktadir.

Aylar

Meclis Kararina Gore Uygun Goriilen Dosyalar

Ocak

4adet kurum, 1 adet vakfa ait olmak iizere toplamda 5 adet
imar plan1 degisikligi

Subat

Kuruma ait 1 adet imar plam degisikligi

Mart

Sahsa ait 1 adet Uygulama Imar Plam Degisikligi

Nisan

Mayis

Sahsa ait 2 adet Uygulama Imar Plam Degisikligi

Haziran

Sahsa ait 1 adet Uygulama Imar Plan1 Degisikligi

Temmuz

Kuruma ait 1 adet Uygulama Imar Plam Degisikligi (Tic. Ve
San. Odasi)

Agustos

Sahsa ait 1 adet Uygulama Imar Plan1 Degisikligi

Eylil

Ekim

2 adet kurum, 1 adet sahsa ait olmak lizere toplamda 3 adet
imar plan1 degisikligi

Kasim

Sahsa ait 2 adet Uygulama Imar Plan1 Degisikligi

Aralik

2018 yili icerisinde kurumlar, vakif/dernekler, sahislar tarafindan Belediyemiz Imar ve
Sehircilik Miidiirliigiine yapilan bagvurulara istinaden, toplamda 73 adet imar durumu

hazirlanmis olup, imar durum belgelerinin taleplere gore dagilimi asagidaki tabloda

detaylandirilmistir.

Imar Durumu Sayisi

Resmi kurumlar

45

Vakiflar/Dernekler

1

Sahislar

27

2018 YILI ICERISINDE VERILEN IMAR DURUMLARI

MAHALLE

ADA/PARSEL | KIME VERILDIGI

Uckuyu

1193/1 sirket

istasyonbaglari (Baglar)

1004/2 sahis

Sanayi

1706/7 Kurum (dsi 10. Bolge)

Yenigehir

465/22 Kurum (Ilge Miiftiiligii)

Yenigehir

499/56 sahis

Yenisehir

535/92 sirket

Silbe

1272/9 sahis

Yenisgehir

535/94 sahis

Yenisehir

459/30 sahis

Ugkuyu

1947/1 sahis

Yenisehir

877/18 TOKI

Kaynartepe (Baglar)

726/45 TOKI

Kaynartepe (Baglar)

8/269 sahis

Uckuyu

1826/1 Kurum (Il Milli egitim)




Uckuyu

1902/1

sahis

Ugkuyu

1932/2

sahis

Istasyonbaglari (Baglar)

1020/6

Kurum (ilge milli egitim)

Yenisehir

491/74

Kurum (Karayollari 9.
Balge)

Yenisehir

499/56

sahis

Yenisehir

529/68

PTT

Silbe

-/668

Kurum (il saglik Miid.)

Yenigehir

812/99

sirket

Seyrantepe

25/3

TOKI

Ugkuyu

1927/1

Kurum (il milli egitim)

Silbe

1272/8

sahis

Yenigehir

535/96

Vakif (Orfioglu)

Silbe

283/10

sahis

Dokuzgeltik

-/356

Kurum (adli tip)

Silbe

1273/5

sahis

Dokuzgeltik

1371/1

sahis

Koskler

980/85,
980/124,
863/75,
1297/91,

Yenisehir

528/60, 945/1,
946/1, 947/2,
886/17, 523/21,
498/50

Uckuyu

1213/1,11651,
1166/1, 1167/1

Silbe

278/1

Seyrantepe

739/82

Kurum (il emniyet)

Uckuyu

1889/1, 1914/1,
1918/1, 1921/1,
1924/1, 1926/1,
1871/1, 1872/1,
1879/2, 1880/1,
1882/1, 1883/1,
1878/1, 1891/1,
1889/3

Geyiktepe

-/1537

sahis

l}Tg:kuyu

1925/1

sahis

Uckuyu

1253/1

Kurum (Ilge Miiftiiliigii)

Yenigehir

596/117

sahis

Yenigehir

528/62

sahis

Yenisehir

535/92

sahis

Kaynartepe (Baglar)

8/272

sahis

Silbe

367/5

sahis

Silbe

283/10

sahis

Seyrantepe

8/271

sahis




2.7.15.Yap1 Ruhsat1 Birimi

1. Diizenlenen Yeni Yapi Ruhsatlar

4 111 adet yeni yap1, 3 adet istinat duvar ruhsati olmak iizere toplam 114 adet mimari proje

incelendi ve ruhsatlar1 onayl

and1 (Tablo-1).

2. Alinan Ruhsat Harclari:

YAPI RUHSATI SAYISI (ADET)
2018 YENi YAPI RUHSATI iSTINAT DUVARI RUHSATI
Ocak 15 -
Subat 8 -
Mart 7 -
Nisan 3 -
Mayis 2 -
Haziran 10 -
Temmuz 15 -
Agustos 39 -
Eylal 3 -
Ekim 4 -
Kasim = .
Aralik 5 3
TOPLAM 111 3
GENEL TOPLAM 114 '
(Tablo-1)

4 Yol-kanal harci: 1.099.917,00 TL
<+ Bina ingaat1 harci: 633.900,78 TL

< Diger harglar: 78.886,5 TL olmak iizere toplam 1.812.704,28 TL har¢ alinmistir (Tablo-2).

ALINAN RUHSAT HARCLARI MIKTAR (TL)
Yol-kanal harci 1.099.917,00
Bina insaati harci 633.900,78
Diger harglar 78.886,50
TOPLAM 1.812.704,28




3. Rubhsath insaat Proje ve Kontrol Islemleri

Kontrol Edilen Mimari Proje Sayisi

Kontrol Edilen Statik Proje Sayisi

Kontrol Edilen Mekanik Tesisat Proje Sayisi
Kontrol Edilen Elektrik Proje Sayisi

2.8.YAPI KONTROL MUDURLUGU
2.8.1. Misyonumuz

Belediyemiz simrlarmi kapsayan bolgede uygulama sirasinda ortaya cikan sorunlari
gidermek, yatirimlarin yer segimlerini ve gelistirilmesini yonlendirmek, saglam, estetik ve ¢agdag
insaatlar yapilmasini saglamaktir.

2.8.2.Vizyonumuz

Belediyemiz simirlar dhilinde, halkimizin isteklerini goz oniinde tutarak modern kent bilinci
icinde halkimizin problemsiz bir gevrede yasayabilecegi 6zgiin Yenigehir’i olugturmak.

2.8.3.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

<+ Yapi kullanma izin belgesi vermek.

<4 Yap1 denetim sirketlerinin hakedislerini ve eleman degisikliklerini onaylamak.

4 Belirli hakedis seviyelerinde binanin yerinde tetkiki (kaba ingaat) yapmak

4 Meclis giindeminde ilgili konularin yer almasimin saglanmasi.

+4 Belediye Meclisinde onaylanan plan dosyalarimn Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi‘ne
gdnderilmek {izere hazirlanmasu.

4 Diyarbakir Bityiiksehir Belediyesi onayindan sonra vatandasa, ilgili kurumlara ve ilgili
miidiirlikklere yazili bilgilendirme yapilmasi.

4 Kamu Kurumlarindan, Mahkemelerden, Vatandaslardan, Belediye birimlerinden gelen
taleplerin degerlendirilmesi.

4 Sikdyet veya ihbar ile kacak, ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri oldugu tespit edilen
yapilara 3194 sayili Imar Kanunun 32.- 42. ve 775 sayili yasanin 18. maddelerine istinaden
islemlerinin ikame ettirilerek aykimhgmm ruhsat eki projesine isletilmesi veya mahallinde
yikarak gidermek.

| Yikilacak derecede tehlikeli oldugu tespit edilen her tiirlii yapiya, 3194 sayili Imar Kanunu
Madde 39'a istinaden islemlerinin ikame ettirilerek, s6z konusu yapmin yikimi ile tehlikeli
durumu ortadan kaldirmak.

4 Ruhsath yapilasma faaliyeti devam ederken gevre yapilar ile can ve mal emniyeti yoniinden
gerekli tedbirlerinin alinmadig: tespiti ile 3194 sayihi Imar Kanunu ve 4708 sayili Yapi
Denetim Yasasi cevresinde insa faaliyetinin durdurularak, gerekli emniyet tedbirlerin
alinmasim saglanmak.




4 Ruhsatsiz oldugu tespitli olup hakkinda Enciimen tarafindan yikim karari alinmig ve Belediye
imkanlar1 ile yikimi yapilamayacak miktar ve biiyiiklikteki yapilarm, 4734 sayill yasa
kapsaminda hizmet alimu ile yikim islemlerinin yapilmasini saglamak.

< CSB'dan gelen yazilar dogrultusunda riskli yap tespit edilen binalarin kontrolleri yapilarak
vatandasa yikim i¢in teblig yazilar hazirlamak ve 60 giin sonra yikilip yikilmadig kontrol
edilerek tekrar CSB'na bilgilendirme yazis1 gondermek.

2.8.4.Yap1 Kontrol Miidiirii:

4 Dogrudan Belediye Baskani’na bagli olarak gérev yapar, Miidiirliigiin kurulus semasim gorev
dagilimi1 yaparak Yapi Kontrol Miidiirliigii faaliyetlerinin saglikli ylriitilmesi i¢in gerekli
aksakliklarin tespitini yapip verimli sekilde gorev yapilmasim saglar. Organizasyon ve
planlama igin gerekli tedbiri alir, strateji geligtirir. Belediyenin stratejik planlama
calismalarina katilir.

2.8.5.Teknik Personel:

4+ Midiirliigiimiizde 2 Mimar (1 Memur, 1 Belediye Iscisi), 2 Ingaat Miihendisi (1 Memur, 1
Belediye Isgisi), 1 Elektrik ve Elektronik Miihendisi (Memur), 1 Makine Miihendisi (Memur),
1 Insaat Teknikeri (Memur) ve 1 Harita Teknikeri (Belediye Iscisi) olmak iizere toplam 8 adet
teknik eleman Miidiirliigiimiizde bulunmaktadir.

2.8.6.Yap1 Kontrol Ekibi

Yapt kontrol sorumlusu (1 Isgi), Yap: kontrol ekip sefi (1 Is¢i), Yap: kontrol ekibi (3 Is¢i), 2
Sofdr (2 Isgi) olmak tizere toplam 7 kisi bulunmaktadir.

2.8.7.Yap1 Kontrol Kalemi

Kalem biinyesinde 1 adet ¢alisan (1 Hizmet alimi) bulunmakta olup, Yapi Kontrol
Miidiirliigiine gelen dilekge, Genelge ve yazilarla, Mudiirliikten gdnderilen tim yazi ve evraklar
sayisal ortamda kaydedilmekte, yazismalar taleplere uygun olarak ayrica klasorler halinde
arsivlenmektedir. (Valilik-Kaymakamlik, Biiyiiksehir Belediyesi, Cumhuriyet Bagsaveiligl, diger
resmi kurumlar, hukuk, tapu ve kadastro, dahili, vatandas talepleri, cevap verilmeyenler, vs.)

Gelen evrak sayisi toplamu : 1254
Giden evrak sayisi toplami : 885

2.8.8.Birime lliskin Bilgiler

2.8.8.1.0rgiit Yapist

Birimimiz Norm Kadro Ilke ve Standartlan cergevesinde 09.04.2015 tarih ve 2015/67 sayili
Meclis karari ile Yap1 Kontrol Miidiirliigii olarak teskilatlanmigtir.




2.8.8.2.Harita Birimi: Belediyemiz sinirlar1 toplam 41 mahalleden olusmakta ve yaklagik 339 km®
alam kapsamaktadir.

2.8.8.3.Imar Uygulama Biirosu:

2018
Verilen kot say1si 114
Yapilan subasman kontrolii 114

2018 yil1 igerisinde toplam 114 kot sayis1 verilmis ve 114 su basman kontrolii yapilmistir. Kot
sayis1 ve subasman kontrolil i¢in kontrol harg ticreti alinmamigtir

Yapi Ruhsati Ve Yapi Kullanma izin Belgesi
T
= =)
= = 5
2 | & :
2018 = | B | B S
[£3
4|28 | 2| & | ¥ Z
212 |8 %= 2
= 4 O = < i
Ocak 11 1 11 1
Subat 11 8 19 5
Mart 2 12 14 4
Nisan 2 1 3 14
Mayis 1
Haziran 3 3 1
Temmuz 49 49 2
Agustos 21 12 33 3
Eyliil 4 4 1
Ekim 17 17 1
Kasim 4 4
Aralik 1 1 4
Toplam 111 50 161 37

37 adet yap1 kullanim izin belgesi verilmistir.

24



gibi sebeplerden bu hargtan muaf tutulmustur.

Alinan iskan Harglari: 15.910,89 TL harg alinmustir; toplam 37 iskandan 3’i kentsel donligim

Miktar:

Alinan iskan Harclar

15.910,89 TL

2.8.8.4.Ruhsath insaat Kontrol islemleri

Kontrol Edilen Proje Sayisi 114
Kaziya Baslayan Ingaat Sayis1 Kontroli 114
Temel Kalip ve Donat1 Kontrolii 114
Kolon Panel Kalip ve Donat1 Kontrolii 456
Tabliye Kalip ve Donat1 Kontroli 456
Iskana Gidilen Yap1 Sayisi 37

2.8.8.5.Dilekge Sayisi

Yerinde Kontrol Edilen Sorunlu Yapilar

2.8.8.6.Kentsel Doniisiim

Yikimi Kesinlesen Yapi 18
Yikim Izni Verilen Yap1 16
Yanan ve Yikilan Yapilar Formu Diizenlenmesi 16

Kacak Yap: Sayisi

Miihiirleme,Yikim Karart Verilen Ruhsatsiz ve

Yap: Tatil Sayisi

81

2.8.8.7.Yap1 Denetim

asagida belirtilmistir.

Yap: Denetim birimi yap1 ruhsati alinma asamasindan yapi kullanim ruhsati alinip yapimn
tamamlanmas siireclerinde yap1 denetim firmalarina ait islemleri Yapi Denetim Sist
kontrol ederek gerekli inceleme, degisiklik, iptal ve onay islemleri yapmaktadir.

2018 yilinda isyeri teslimi, hakedis, seviye tespitleri ve is bitirme sayilan ile yapilan islemler

Isyeri teslimi Hakedis

Seviye tespiti

Is bitirme

114 50

190

10

emi lizerinden




4 Yap: ruhsat: talep edilen yerlere ait Yapiya iliskin Bilgi Formunun (YIBF) yapi denetim
sistemi {izerinde kontrolleri yapilmig, gerekli gorillen diizeltmeler veya iptaller
gergeklestirilmistir.

4 Alinan yapi ruhsatina istinaden yapi denetim sistemi {izerinde santiye sefi gorevlendirmesi
yapilarak ruhsat onay islemleri yapilmistir.

4 Yap: ruhsati onaylanan yapiya ait igyeri teslim tutanaklari yapi denetim sisteminde onay
islemleri yapilmaigtir.

4 Yapiya ait hakedis seviye ve yilsonu seviye tespit tutanaklari, yapi seviyesinin yerinde
kontrolii sonucu, uygun olan seviye oranimin yapi denetim sistemi tizerinde onay islemleri
yapilmistir.

4 Yapi denetim firmalarinin belirli seviyelerde talep ettikleri hakediglere ait hakedis dosyalar
kontrol edilerek uygun olanlarin gerekli onay iglemleri yapilmig, ddemelerin yapilmasi igin
Mal Midiirliigiine yaz ile génderilmistir.

4 Mal Miidiirliigiince yap1 denetim firmasma 6demesi yapilan hakedislerin yap1 denetim sistemi
tizerinden Gdendi islemleri gergeklestirilmistir.

4 Yap1 denetim firmalarinin seviye talepleri ile kontrol elemanlarimin gorevlerini sonlandirma
ve degisik giincelleme talepleri yap1 denetim sisteminde onay islemleri gergeklestirilmistir.

4 Noter aracilipiyla fesih ihbarinda bulunan Yapi denetim firmalan ile santiye seflerinin fesih
islemleri yap1 denetim sisteminde yapilmig ve fesih islemi yapilan yapilara yap: tatil tutanagi
diizenlenmistir.

<4 Yapi denetim sistemi {izerinde %100 seviye ve hakedisleri yapilip Yap:1 Kullanim Ruhsati
alinan yapilara ait ig bitirme tutanaklari onaylanarak yapi denetim sistemi iizerinden is
bitirme iglemleri gerceklestirilmistir.

4 Yap1 Denetim izin belgesi iptal edilen yapit denetim firmalar ile is almaktan men edilen
teknik elemanlarin takibi yapilmig,denetim izin belgesi iptal edilen ve men cezasi alan teknik
elemanlarin denetiminde olan igler yap: denetim sisteminde iptal edilerek yap: tatil tutanag:
diizenlenmisgtir.

2.8.8.8.Proje Ve Kontrolleri

114 adet proje kontrolii

37 adet iskan kontrolii

114 adet temel topraklama kontrolii

114 adet alt yapis1 incelenen elektrik tesisat1 kontrolii yapilmigtir.

e

2.8.8.9.Mekanik Proje Ve Asansor islemleri

4 133 Adet asansér tescil belgesi diizenlendi.
4 43 Adet asansor miihiirleme tutanagi, 16 adet asansdre miihiir bozma tutanag: diizenlendi.

Asansor Tescil Asansor Miihiirleme Asansor Miihiir Bozma Tutanag:
Belgesi Tutanag1
133 43 16

26



2.9. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

2.9.1. Misyon: Giizel bir yagam ve giizel bir gevre icin; saghikli ve siirekli gelisen bir kente; cagdas
kentsel doniisimleri, giiclenen alt yapisi artan sosyal refah seviyesi once insan anlayigt ile
vatandasimiza yiiksek bir yagam kalitesi sunmak i¢in meveut yesil alanlan korumak ve gelistirmek,
imar plam dogrultusunda yeni yesil alanlari olusturmak, dinlenme, gocuk oyun grup alanlari ve
fitness spor alanlar1 olugturarak kitlelerin kiiltiirel alig-veris yoluyla birbiri ile kaynagmasini saglamak
ve cgocuklarin saglikli ortamlarda oynamalarina olanak saglayarak onlari sokaklardan sagliksiz
yerlerden korumaya yardimer olmak. Kitlelerin gevre bilincini gelistirmeye gahismak. Ilgemizde
mevcut eski parklan restore ederek kamu hizmetlerini sunmak. Hizmete agik olan park, bahge ve
oyun alanlarina ait yesil alanlarm periyodik ve rutin (sulama, budama, ¢apalama, ilaclama,
giibreleme, ¢im ekimi, fidan dikimi vb. ) isleri ve gerekli onarimlari yapmak. Cevre ve dogaya
saygili, dost ve barigik bir ilge olusturarak bu konumunu gevre bilinci ile muhafaza ederek gelecek
kugaklara tasimay1 tiim ilge halkina ulastirilmasi hedeflenmisgtir.

2.9.2. Vizyon: Gelisimde ve degisimde 6ncti, katilimer, seffaf, 5rnek ve model bir belediye olmaktir.

SAHA EKIBI

IDARI ISLER INSAAT ISLERI
KALEMI EKiBI

PARK VE
BAHCELER
MUDURLUGU

ELEKTRIK  TESISAT
ISLERI EKiBI iSLERI EKIBI

PEYZAI i§LERi
EKiBI

2.9.3. 01.01.2018/31.12.2018 Tarihleri Aras: Yapilan Faaliyetler

4 Fidanhk alaminda vatandaslarin ailece kullanabilecekleri 20 adet gondol kullanima
sunulmustur.

4 Fidanlik alaninda bakim onarim (bordiir, parke, ot bi¢imi, temizlik vb.) islemler yapildi.

4 Fidanlik (piknik) alaninda bulunan sondaj kuyusunun elektrik panosu yenilenerek kuyu aktif
hale getirildi.

4 Fidanlik (Piknik) alaninda Biyiklt Mehmed Pasa at ve binicilik tesisi yapilarak tamamlandi.



4 Yenisehir smurlan icinde uzay temali Prof. Dr. Aziz SANCAR parki yapilarak
tamamlanmistir.

Uckuyular mahallesinde Nureddin Mahmud ZENGI Parki yapimina baglanmis ve bitmek
lizeredir.

Dokuzgeltik mahallesinde Ebu Ali El CEZERI Parki yapimima baslanmig ve park bitmek
lizeredir.

Dokuzgeltik mahallesinde Turgut OZAL Parki yapimina baslanmig ve park bitmek tizeredir.
Yenisehir smirlari iginde 12 adet spor sahasi yapim1 devam etmektedir.

Uckuyular mahallesinde Hamidiye Parki yapim ¢alismalarina baglanmis ve bitmek {izeredir.
Yenisehir smirlar1 iginde bulunan Kara ve Hava sehitliklerinde peyzaj ve anit bakim -
yenileme igleri tamamlandi.

4 Sokak hayvanlar1 yonelik 20 adet Kedi Evi yapilarak dagitimi ve montaji yapilmistir.

4 Parklarin genelinde sulama sistemlerinin bakim ve yenileme ¢aligmalar yapildi.

4 Yenisehir sinirlarinda kullamimak icin kus evi yaptirilip dagitimi yapildi.

4 Park alanlarinda bulunan catili piknik masalari ve kamelyalarin shinglellarin yenilemesi
yapildi.

4 Hizmet Binas: Parkinda kamelya ve banklarin vernikleme ve boyama islemleri yapildi

4 Elaz1g Caddesi yol kenarlarinda ¢imlendirme ve ¢igeklendirme ¢alismalar yapildi.

4 Hizmet binasi otopark kisminda ve hizmet binasi parkinda peyzaj ¢alismalan yapildi.

4 flce smirlarimizda bulunan cadde, sokak ve park alanlarimizda bulunan agaglarin budamasi
yapilmistir. Budama atig1 bitki pargalari ihtiyaci olan vatandaslara dagitim yapildi.

4 Yenischir Belediyesi simrlaninda bulunan Kamu kurum ve kuruluslarnin talepleri
dogrultusunda bahge diizenleme, ot temizligi, budama, ¢imlendirme ve fidan talepleri
imkanlar dogrultusunda karsilandi.

4 Yenisehir siirlarinda dahilinde bulunan vatandaglarin sikayet ve talepleri imkanlar dahilinde
karsilanmistir.

2.10. ZABITA MUDURLUGU
2.10.1.Zabita Miidiirliigiiniin Gorev Dagilimi:
Zabita Midiirliigiinde 1 Miidiir vekili, 1 Amir, 24Zabita Memuru, 7 Zabita Gorevlisi (is¢1),

32Yardime1 Zabita Personeli ve 4 Biiro Personeli olmak fizere 16 saat 2 vardiya halinde
hizmet verilmigtir.




ZABITA MUDURLUGU
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2.10.2.Zabita Miidiirliigiine Bagh Araclar:

%+ 4 Adet Volkswagen Caddy
< 1 Adet Isuzu Pikap
= 1 Adet 16 kisilik Ford Transit olmak iizere toplam 6 ara¢ hizmet vermektedir.

2.10.3.Zabita Miidiirliigii’ne Gelen Sikiyetler:

2018 yili igerisinde Zabita Miidiirliigiine gelen ihbar veya sikdyet telefonlan degerlendirilip
sonuglandirilmigtir. Sikdyete konu olan; ruhsatsiz igyerleri, kaldirim isgalleri, zamansiz ve uygunsuz
yerlere birakilan ¢opler, ingaat atik ve izinsiz ¢aligmalar, dilenci, basibos hayvanlar, seyyar saticilar
ve giriiltii gibi sikdyetler Zabita Miudiirliigii tarafindan sonuglandirilmigtir. Gelen sikayetler
Belediye’nin ilgili birimlerine veya ilgili kurumlara bildirilmistir. Iletilen sikdyetlerin sonuglanip
sonuglanmadigi, ne kadar zamanda sonuglandid: takip edilmistir.

2.10.4.Vatandas Talep ve Sikdyetler (Yazih ve Sifai):

Vatandaslarimizdan gelen 612 adet sifahi sikayet, 86 adet sikdyet ve 19 adet talep dilekgesi ilgili
kurum ve birimlere aninda iletilmistir. Tiim sikayetler bilgisayar ortamma aktarilarak sorunlarin
giderilmesi konusunda diizenli takip yapilmagtir.




2.10.5.Kurum ici ve Kurum Disi Yazigmalar:

Miidiirliigiimiize 1996 evrak gelmis olup 1861 evrak gonderilerek gesitli yazigmalar yapilmustir.

2.10.6.Belediyemiz Zabita Miidiirliigi isyeri Kapatma ve Denetim Faaliyet Raporu:

2018 yili faaliyet raporu kapsaminda toplamda 460 miihiirleme islemi yapilmis olup, yapilan
islemlerin igyeri kapatmasi olarak flce Emniyet Midurligi'ne, 314’1 ise mithiir fekki olarak
Cumbhuriyet Bagsavciligina bildirilmistir. Ayrica Yapilan islemlerin 11°i terk-i sanat, 16’s1
siirekli kapali, 9’u 3 ay siireli kapatma islemi olarak tutanak altmna alimp mithiirleme islemi
sirasinda  fotograflart gekilmistir. flce Emniyet tutanaklarmda ruhsattim beyan etmeyen
isyerlerinin, belediyemiz tarafindan ruhsatlandirildigy tespit edilip, ruhsat fotokopisiyle beraber
Tlge Emniyet Miidirliigtine bildirilmistir. Yapilan tim islemler dijital ortamda depolanip en geg 5
giin icerisinde Ilge Emniyet Miidiirliigiine bildirilmektedir. 157 farkli islem kurumlar aras1 bilgi-
belge yazigmalari olarak yapilmistir.

2.10.7.Zabita Miidiirliigii ve Tice Emniyet Miidiirlagii Ortak Kapatmalar:

Ilcemiz Yenisehir smnirlar icerisinde bulunan isyerlerine Belediyemiz Zabita Ekipleri ve Ilge
Emniyet Miidiirligii Ekipleri ile ortaklasa yapilan ¢alismada 361 isyerine miihiirleme islemi
yapilmistir.

2.10.8.Yenisehir Belediyesi Smirlan Icerisinde Bulunan is Yeri Denetimleri:

4 llgemiz Yenisehir smirlari icerisinde bulunan igyerlerine Belediyemiz Zabita Ekipleri,
Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Ekipleri, Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi ve Saglik
isleri Daire Bagkanhig: ekipleriyle ortaklasa yapilan denetimlerde toplamda 89 isyeri olup 64
durum tespit tutanag) tutulmustur. 4 isyerinin kapal oldugu tespit edilmistir. 1 Igyerine cezai
islem uygulanmis olup, denetleme yapilan 20 igyerinde herhangi bir sorun tespit
edilememistir.

4 Bolgemizde bulunan 63 ekmek firtnima yonelik kapsamli ve uzun vadeli bir denetim galigmasi
gerceklestirilmistir. Gramaj, fiyat, temizlik ve hijyen kosullarm yerine getirmeleri hususunda
gerekli bilgilendirme ve uyarlar yapilarak 4 ekmek finnina eksik gramaj uygulamasindan
dolay1 cezai islem uygulanmugtir.

4 Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde Ilge Belediyeleri’nin katilimiyla olusturulan Gida
Koordinasyon Kurulunca ortak denetimler yapilmagtir.

4 Ilce Milli Egitim Midiirligii ile yapilan kantin denetiminde 2 Zabita Memuru
gorevlendirilerek koordineli olarak denetimi yapilmigtir.

4 Valilik biinyesinde olugturulan Gida Denetim Masasi karariyla haftada 1 veya 2 giin olmak
kaydiyla Yenisehir Ilce Gida Tanm ve Hayvancihik Miidiirligi gida denetim ekibi ile birlikte
denetimler yapilmistir.

4 flgemiz dahilindeki halkin yogun olarak gelis gegis yaptig1 cadde, sokak, okul ve cami dnleri
olmak iizere tim ilge genelinde seyyar satig ve isgal yapanlara gerekli miidahaleler
yapimustir.



4 Ilgemiz genelinde kurulan semt pazarlarinda nizam ve intizam saglanmis olup, satisa sunulan
malzemelerin etiketlenmesi, ¢oplerin toplanmasi saglanmustir. Pazar igerisi ve cevresinde
seyyar satigt yapanlara donik calismalar yapilarak seyyar saticl faaliyetlerine mani
olunmustur.

4+ Yapilan gida denetimlerinde son kullanma tarihi gecmis iiriinlere el konularak imhalari
gerceklestirilmistir.

2.10.9.Para Cezalan ve Harclar:
L Zabita Miidiirliigii 35.716,00 TL para cezas1 tahsil edilmistir.

L Zabita Midiirliigii 46.400,00 TL isgaliye harci tahsil edilmistir.

+ Isyeri agma ve galigma izin harci olarak 54.634,00 TL tahsil edilmistir.
4 Muayene ruhsat ve rapor harc olarak 2.655,00 TL tahsil edilmistir.

L Fl ilanlan ve brosiir dagitma harci 15.200,00 TL tahsil edilmistir.

2.10.10.Zabita Miidiirliigii Ruhsat Birimi:

4L 183 Sihhi miiessese isyerine ruhsat verilmistir.

4 7 Gayri Sihhi miiessese isyerine ruhsat verilmistir.

4 38 igyerinin ruhsat iptal edilmistir. (31 adet ruhsat kisi dilekgesine istinaden, 4 adet Yap1 Kontrol
Miidiirliigiiniin yazisina istinaden, 3 adet Faaliyetten men (Kaymakamlik Oluru) yazisina

istinaden iptal edilmistir.

2.10.11.Zabita Amirlikleri Faaliyet Raporu:

4 Ofis bolgesinde bulunan Zabita Amirligi sorunlarin yerinde tespiti ve aminda miidahale ile
izl bir sekilde ¢oziime ulagtiriimasi saglanarak vatandagin kurum ile olan iliskilerine olumlu
katk1 saglanmistir.

L Zabita ekiplerimiz rutin olarak yaptiklar1 kontrollerde kaldirim ve cadde isgallerinde bulunan
seyyar saticl ve igportacilara yonelik uygulamalar yapmaya, isyerlerini denetlemeye, sehrin
diizen ve goriintiisiinii bozan kisilere miidahale etmeye dair ¢alismalar yapmistir.

4 Vatandasm dini ve vicdam duygularim istismar ederek haksiz kazang elde etmeyi aligkanlik
haline getiren dilencilere yonelik uygulamalarimiz araliksiz devam etmistir.

4 Yenisehir Belediyesi ile Baglar Belediyesi simrlari arasinda bulunan ve tampon bolge olarak
adlandirilan yaya yolu denetimimiz rutin olarak devam etmektedir.

<+ Yenisehir Belediyesi simirlan igerisinde yer alan bolgelerde kagak yapilagsmay1 onlemek icin
imar ve Sehircilik Midiirligi nin gerceklestirdigi kagak yapi yikimlarina Zabita
Miidiirliigiinden personel ve zabita araci gorevlendirilerek destek saglanmistir.

4 Sanat Sokag:1 ve Yasar Kemal Caddesi’nde vatandaslarin talepleri dogrultusunda uygun
goriilenlere stant izni verilmis, kaldirima tanitim ve reklam ad1 altinda izinsiz olarak agilan
stantlara miidahale edilerek kaldirlmigtir. Kaldirim isgallerine sebebiyet veren isyerlerine

gerekli uyarilar yapilmistir. izinsiz birakilmak istenen seyyar biifelere izin verilmemistir.




4+ Yenigehir lige sinirlar ierisinde bulunan kavsaklara, 1s1klara dilenci ve cam silici ¢ocuklar
engellemek i¢in personel gérevlendirilmesi yapilmistir.

4 Yenisehir Ilge sinirlar1 icerisinde bulunan camii dnlerine dilenci ve seyyar saticilann 6nlemek
i¢in personel gorevlendirilmesi yapilmistir.

+ Ayrica vatandagin dini ve vicdam duygularini istismar ederek haksiz kazang elde etmeyi
aligkanlik haline getiren dilencilere yonelik uygulamalarda 352,00 TL’ye el konularak
Belediyenin gelirler hesabina aktarilmistir.

4 Fuar yerinde nizam ve intizamim saglamak, fuar esnafinin uymas1 gereken kurallarla ilgili
denetimler yapilmis, kurallara uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemleri uygulanmigtir.
Fuar esnafi ile ilgili her tiirlii belgeyi diizenleme konusunda gereken is ve islemler yapilmistir.

2.11. TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

2.11.1. Misyon: Iige halkina daha temiz, daha yasanir ve gérsel kirlilige en az maruz olacak bicimde
yasam stirmeleri dogrultusunda teknolojik arag ve geregleri kullanarak temizlik caligmalarim
yliriitmek.

2.11.2. Vizyon: Diinya standartlarina ve normlarna uygun bir kati atik diizenli depolama sahasina
sahip olmak, vatandaslarimiza temiz cevre bilincini agilamak ve temizlik problemlerini minimuma
indirgemek, ¢opti kaynagindan aynstirilmasim saglamak, vatandaslarimiz i¢in problemsiz, ¢agdas,
modern bir kent olmaktir.

2.11.3. Yapilan Faaliyetler:

<4 Belediyelerin, yerine getirmekle yiikiimlii oldugu gorevlerin baginda hi¢ siiphesiz temizlik
hizmetleri gelmektedir. Belediye sinirlari icerisinde ana arterler, caddeler, sokaklar, ara
sokaklar, meydanlar, bos alanlar, semt pazar yerleri, daimi pazar yerleri ile benzeri yerlerin
temizligi, yine belediye sirlari igerisinde bulunan ikametgah olarak kullamlan bina ve
apartmanlar, i yerleri, kamu ve 6zel binalari, diger alanlarda ¢oplerin diizenlenen bir
programa gore ¢aligilarak meveut ¢oplerin toplanmasi, toplanan ¢éplerin naklinin saglanmasi,
¢evrenin temiz ve saglikli olmasi saglanmistir.

- Yenisehir Belediyesi’ne ait tiim mahalle ve bu mahallelere bagli bulunan sokaklarin temizligi

ve ¢Op kaldirma iglemi Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilmgtir.
Bu ¢aligmalarimizdan giinliik yaklagik 200 ile 250 ton arasi ¢op toplanmis ve toplanilan bu
¢opler sehir merkezinden Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi’ne ait ¢Op aktarma istasyonuna
Miudiirltige bagh araglar ile nakli yapilmistir. Ayrica her giin sehir icinden vatandaslar
tarafindan cadde ve sokaklara atilan hafriyatlar kaldirmak igin bir traktér gorevlendirilmigtir.
Temizlik Isleri Miidiirlugii ¢alismalart 3 memur 10 kadrolu personel ve 135 Temizlik Iscisi 49
Sofor ve 2 Kepge Operatdr sirket personeli olmak iizere toplam 186 personel ile lic vardiya
halinde yapilmistir. Buna gére temizlik ¢aligmalar 06:00 ile 12:00 saatleri, Ogleden sonra
vardiyas1 ise 12:00 ile 18:00 saatleri gece vardiyasi 18:00 ile 24:00 saatleri arasinda
yiirtitiilmektedir.
Yenisehir Belediyesi sinirlari iginde bulunan bolgelerde ¢op alma isleri daha énce belirlenen
saatlerde ve zamaninda alinmistir.




L Cadde ve sokaklarm yikama caligmalari her yil oldugu gibi yine nisan ayi baslarinda

baslatilmis ve ekim ay1 sonuna kadar devam etmistir, ayrica her giin bir bdlgede kurulan semt
pazar1 yerinin yikanmasi aksamlar pazarin dagilmasindan sonra rutin olarak yapilmistir.

Eski Toplu Konutlar ile U¢ Kuyular Toplu Konutlari, Yolalt Mahallesi, Iplik ve Ferit kogk,
Aziziye, Sanayi Mahallesi ile Sehitlik Hevsel Mabhallelerinde gecici olarak kurulan semt
pazarlarmin temizligi Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilmastir.

4 Yenisehir Belediyesi sorumluluk alam icinde bulunan bolgelerde ¢op alma isleri daha once

belirlenen saatlerde ve zamaninda alimmisgtir

Yenisehir Belediye siurlar iginde bulunan bazt resmi kurumlarda ve Temizlik Isleri
Miidiirliigii tarafindan belirlenen ilgenin degisik yerlerine 109 adet yeralt1 hidrolik sistemli
¢op konteynir yerlestirilmis, bu konteynurlar arag {izerine monte edilen bir tertibat ile hidrolik
sikistirmasi ile yeraltindan gikartilip bosaltilmas1 yapilmakta ve ayni tertibatla yerine
birakilmigtir. Ayrica Yenigehir ficesine yeni baglanan mabhallelere de yerlist ¢cop konteyniri
birakilmis ve diizenli olarak bu ¢opler alinmustir. Ayrica 200 adet yeriistii ¢op konteyniri daha
once belirlenen ¢6p noktalarina birakilmig, bu konteynirlarda arag arkasinda bulunan tertibat
ile bosaltilmistir. Cadde ve kaldirimlara zellikle resmi kurum ve okullarin 6niine kaldirima
monte edilen seyyar ¢op kutular: birakilmistir.

_ Yenigehir Belediyesi sinirlari icinde bulunan bolgelerde gecekondu semtlerinde hayvan
besiciligi yapildigindan dolay:r hayvan atiklar1 bashi bagina bir sorun tegkil etmektedir.
Bolgemizde bulunan hayvan barmnaklarmnda hayvan sahipleri tarafindan hayvan kesimi de
yapilmistir. Bu kesimden artakalan hayvan artiklar1 Temizlik Isleri Mudiirliigli tarafindan
gérevlendirilen traktdr ile her giin diizenli olarak alinmigtir.

Yenisehir Ilgesi miicavir alanlarinda yasayan vatandaslarin talebi {izerine su arizasi olan veya
suyu akmayan yerlere su tankerlerimizle halkin su ihtiyaci kargilanmistir. 01.01.2018-
31.12.2018 tarihleri aras1 Yenisehir Belediyesi’ne ait tiim mahalle ve bu mahallelere bagh
bulunan sokaklarin temizligi ve ¢op kaldirma islemi miidiirligiimiiz tarafindan yapilmistir.

L Cadde ve sokaklarin yikama caligmalari her yil oldufu gibi yine Nisan ay1 baslarinda

baglatilmis ve Ekim ay1 sonuna kadar devam etmistir, ayrica her giin bir bolgede kurulan semt
pazan yerinin yikanmasi aksamlari pazarin dagilmasindan sonra rutin olarak yapilmustir.

| Yenisehir Belediyesi siurlart i¢inde bulunan bazi resmi kurumlar tarafindan belirlenen ilgenin
degisik yerlerine 120 adet yer alti hidrolik sistemli ¢op konteynin yerlestirilmis, bu
konteynirlar ara¢ {izerine monte edilen bir tertibat ile hidrolik sikistirmasi ile yeraltindan
¢ikartilip bosaltilmasi yapilmis ve ayni tertibatla yerine birakilmigtir.

Temizlik Isleri Miidiirliiii santiyesinde bulunan ¢6p konteynirlar1 vatandaslarin talebi tizerine
ihtiyag duyulan mahallelere birakilmistir.

Belediyemiz sorumluluk alam iginde bulunan Cami ve mescitlerin temizligi belediyemiz
temizlik isleri miidiirliigii blinyesinde kurulan Cami temizlik ekibi tarafindan doniigimli
olarak yapilmistir.

MAKINE IKMAL SERVISI

Yenisehir Belediyesi Makine Tkmal Servisi Temizlik Isleri Miudiirliigii'ne bagh olarak,
Belediyenin teknik hizmetlerini yiriiten birimlerden biridir. Belediye hizmetlerinin
aksatilmadan yiiriitiilmesi ve devamhiliginin saglanmasi, Belediye biinyesinde bulunan arag,
gereg ve is makinelerinin diizenli olarak ¢alismasiyla miimkiindiir.




+

+
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Makine ikmal Servisi 01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda asagidaki faaliyetlerde
bulunmustur.

2.11.5 Makine ikmal Servisi Arag Listesi

Makine Ikmal Servisi bu arag, gereg ve is makinelerinin yapim ve onarimlari ile yedek parca
temini hususunda en hizli ve ekonomik ¢dziimleri saglamak amaci ile calismalarina devam
etmektedir.

Yenisehir Belediyesine ait biitiin araclarin her ay genel periyodik bakimlar1 yapilmus, biiyiik
ve kiigik arizalarin tiimii onarnlmistir. Kis mevsiminde donmaya karsi tim araglarimiza
gereken Olgiilerde antifriz birakilmistir. Kaynak atlyesinde araglarm ve belediyenin degisik
isleri igin gesitli imalat ve kaynak igleri yapilmustir.

Yenisehir Belediyesi arag ve gereglerinin 2018 yih igin ihtiyac1 olan motorin, kursunsuz
benzin gibi akaryakitin temini i¢in ihale yapilmas: hususunda ilgili birimlere talep yapilmigtir.
19.06.2018 tarihinde imzalanan sozlesme kapsaminda 19.06.2018 tarihinden 18.01.2019
tarihe kadar akaryakat tiriinii alimi yapilmistir. Yenisehir Belediyesi’ne ait olup akaryakit ile
calisan arag ve gereglerin jhtiyac1 olan motorin, kursunsuz benzin ve ya§ ikmalleri
yapilmigtir.

Yenisehir Belediyesine ait tim araglarin yillik trafik sigortasi, fenni ve eksoz muayenesi
yapilmistir.

Yol siipiirme makinesi

Elektrikli kaldirim temizleme araci

Konteyner yikama ve dezenfekte araci

Servis otobiisii

ARACIN CINSI ADEDI
Sikistirmali kamyon 12
Damperli kamyon 7
Su tankeri 2
Traktor 6
Otomobil 2
Minibiis 4
Kamyonet 8
Pikap 8
Biiyiik kepge 4
Biiyiik silindir 1
Loder 1
Grayder 1
2
1
1
2
6

TOPLAM

)




2.12.ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
2.12.1.Belediyenin Personel Durumu

Personelin Unvam Isci Engelli
Yardimci Zabita 34
Miihendis 10
Tekniker 1
Temizlik Elemam 162 5
Biiro Elemam 17
Park Bakici 28
Sofor 60
Ara¢ Bakim Ustasi 2

2.12.2. 01.01.2018/31.12.2018Tarihleri Arasinda Miidiirliigiimiiziin yapmis oldugu Faaliyetler:

1)

2)

3)

Miidiirliiglimiiz biinyesinde 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamemin 126’mnc1 ile
27.06.1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’ye eklenen Ek Madde 20 ve
696 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamemin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslara iliskin
tebligin 28’inci maddesi dogrultusunda il 6zel idareleri, belediyeler ile bunlarin iiyesi oldugu
mahalli idare birlikleri ve belediye baglh kuruluslarinda 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun
62’nci birinci fikrasmin ( e ) bendi ve Kamu Thale Genel Tebligi 78’nci madde hiikiimleri
kapsaminda personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alimi ySnetimiyle galistinilan personelin
bu idarelerin dogrudan dogruya veya dolayli olarak birlikte veya ayri ayri sermayesinin
varidan fazlasina sahip olduklari sirketlerde is¢i statiisiinde istihdam edebilmeleri igin;
Yenigehir Belediyesi Personel Anonim Sirketi kurulmus olup; tagerondan kadroya gegen 266
personelin ge¢is islemleri yapilip 6zliikk dosyalar hazirlandi.

Miidirliigiimiize gelen evraklarin kayitlari yapilmis ve gerekli yazilar yazilarak cevap
verilmistir.

Sirketimiz tarafindan 375 Sayilh KHK’nin Ek 20. Maddesine istinaden tarihli Bakanlar
Kurulu karari ile kabul edilen Belediyeler ve Bagli kuruluglari ile bunlarin tiyesi oldugu
Mahalli Idare Birliklerinin personel galigtirilmasina dayali hizmetlerin gordiiriilmesine iliskin
usul ve esaslar kapsaminda alman56 (elli alt) iscinin gecis islemleri yapilip birimlere
dagitilip 6zliikk dosyalar1 hazirlandi.

Her ay iscilerin icra, rapor kesintileri, mesai islemleri yapilip, bordrolar1 diizenlenerek
Odemelerin yapilabilmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigii’'ne hakkedis dosyas: hazirlanarak
gonderildi.

Belediye emrinde gérev yapmakta olan iscilerin &zlikk haklarina yonelik taleplerine cevap
verildi, yer degisiklikleri, disiplin iglemleri vb. yapildi.

Belediyemiz emrinde gérev yapmakta olan 7 ig¢i istifa etti.

Belediyemiz emrinde gorev yapmakta olan 1 ig¢i devamsizlik nedeniyle is akti feshi edildi.




8) Miidiirliiglimiiziin ihtiyaglar1 dogrultusunda satin alma talepleri yapilmaktadir.

9) Vatandagtan gelen i bagvuru formlari kayit altina alinarak dosyalama islemleri yapilip kanuni
bir stirelerde cevap verilmektedir.

10) 2019 y1l1 hazirlik biitgesi diizenlenerek Mali Hizmet Miidiirliigiine gonderildi.
2.12.3.Miidiirliigiimiiziin Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin baglica ilkeleri:

1) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Belediye Bagkani ve bagh bulundugu Baskan Yardimcisinca

verilen ve bu Yo6netmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri gereken
Ozen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

2) Harcama yetkilisi olarak, miidiirliigiin biitgesini ve performans programlarim hazirlamak.
3) Mudiirligiin ¢aligma konulariyla ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.
2.12.4.Hedeflerimiz
1) Calisan is¢ilerin motivasyonunu artirmak.
2) Halkimiza standartlar 6lgiistinde hizmet vermek giivenilir bir yénetim modeli ile ¢cagdas bir
belediyecilik anlayis1 olugturmak ve bu dogrultuda ¢alismalarimiz: siirdiirmek.

2.13. DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

2.13.1. Misyon: Yenisehir Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagh bulunulan
mevzuat, biitge ve ddeneklerin sundugu olanaklar oraninda en yiiksek tasarruf ve standardizasyonu
dikkate alarak, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili yasalar ¢ergevesinde ihtiya¢ duyulan mal ve
hizmetleri i¢ ve dis piyasadan uygun sartlarda ve zamaninda temin ederek belediyemizce sunulan
hizmet kalitesinin ve gesitliliginin iist diizeye ¢ikarilmasina katki saglamak.

2.13.2. Vizyon: Calisanlar1 ortak defer ve amaglar etrafinda kenetlenmis; teknolojinin tiim

olanaklarindan yararlanarak, iyi yetismis personelle kaliteli ve verimli hizmet iiretebilen ve hizmette
en Ust standartlara ulasmay1 hedefleyen yonetim anlayisini desteklemek.

2.13.3. Yetki, Girev ve Sorumluluklarimiz:

Miidirligiimiziin  organlarim; Satin Alma, Thale Biirosu, Idari Isler Servisi (Santral
Teknisyenligi ve Elektrik Teknisyenligi) olusturur. Birim Miidiiriiniin gérev ve sorumluluklar Devlet
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Memurlart Kanunu ve Kamu fhale Kanununda belirtilmistir. Uygulamaya iligkin kararlar Belediye
Enciimenince almur.

2.13.4.Satin Alma Kalemi:
L Gelen-Giden evrak kaydimn yapilmasi, cevabi yazilarm yazilmasi, evraklarm dosyalanmasi
ve arsivlenmesi.
4+ Dogrudan temin usuliiyle alim1 yapilan mal ve hizmetlere iliskin ddemelerinin yapilmast i¢in,
alind1 belgeleriyle birlikte evrak diizenleyerek mali hizmetlere sunulmasi.
L Midiirliik biitgesinin miidiirle beraber hazirlanmasi ve stratejik plana uygun yonetimi.
4 Personel ile ilgili; yillik izin, disiplin ve gorevlendirme gibi 6zliik islemleriyle ilgili her tiirli
yazismanin yapilmasi ve dosyalanmasi.
4 Yariirlikteki mevzuatin ongordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesi.

2.13.5.Satin Alma:
4 Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri istenilen ozelliklerde, asgari
maliyetle zamamnda temini saglayarak birimlere ulastirmak. Belediye hizmetlerinde
kullamlmak tizere ihtiya¢ duyulan makine, arag-gereg, is makinesi, techizat ve bunlarnn yedek
parcalar ile diger mal, hizmet ve yapim islerini uygun sartlarda ve kaliteden &diin vermeden
temin etmek.

4 Midiirliiklerin ortak ihtiyaglarini koordine ederek karsilamak.

2.13.6.1hale Biirosu:

4 Thale usuliiyle alim1 yapilacak olan mal, hizmet ve Yapim Islerine iliskin belgeleri Kamu
Thale Kanununda belirtilen esaslar dogrultusunda diizenleyerek Kamu Thale Kurumu Biilteni,
ulusal ve yerel basinda ilana ¢ikarmak.

4 Yapilacak olan ihalelerle ilgili standart formlar, teknik sartnameler vs. diizenleyerek yapilan
isle ilgili ihaleyi sonuglandirmak ve yiiklenicilerle belediyemiz arasinda sbzlesme yapilmasi
ve/veya yapilmamast ile ilgili belgeleri diizenlemek.

4 Birimin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, bunlarin hak edislerinin takibini ve

kontroliinii yapmak.

2.13.7.1dari isler Birimi:

L Birimlerce kullamlacak ve/veya kullamlan elektrik, su ve data hatlarinin 8demelerinin
zamaninda yapilmasin saglamak.

4 THizmet binasim temizlik ve hijyen agisindan kontrol etmek.

4 Hizmet binamizin i¢ ve dis birimlerle iletigimini, 1s1 ve aydinlatma sistemlerini herhangi bir
aksamaya mahal vermeden, iist seviyede sorumluluk bilinciyle saglamak.

2.13.8.idareye iliskin Bilgiler

2.13.8.1.Fiziksel Yap1

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Yenigehir Belediyesi idari Binasinin 1. Katinda tahsis edilen yerde
hizmet vermektedir.




2.13.8.2.insan Kaynaklar
Midiirliigiimiizde resmi is ve islemlerle diger idari hizmetler 3 memur (Destek Hizmetleri Mudiirt,
ihale Biirosu, idari Isler ve santral gorevlisi olmak {izere 16 personel ile yiiriitiilmektedir.

2.13.8.3.Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi
Destek Hizmetleri Miidiirii; Ilgili yasalar ve Belediye Enciimenince alinan kararlari uygulamakla
yiikiimlidiir. Miidirligin tim faaliyetleri ylriirliikteki kanun ve mevzuatlara uygun olarak
yapilmaktadir. Miidiirligiin fhale ve Satn Alma islemleri K.IKanunu ve yasalara uygun olarak
gerceklestirilmektedir.

2.13.9.Temel Politikalar ve Oncelikler:

Yapilacak hizmet ve yatirimlarla ilgili olarak, sorun ve ihtiyaglar tespit edildikten sonra belediye
baskanliginca dncelik ve durumuna gore kararlar verilmekte ve birimimize diger birimlerden gelen
talepler baz alinarak gerekli islemler hemen yapilmaktadur.

2.13.10.Diger Hususlar
2.13.10.1.Amac ve Hedefleri

L Personelin hizmet ici egitimden gegirilerek sunulan hizmetin eksiksiz ve dogru olarak
yapilmasim saglamak.

4 Belediye gelirleri gz Oniinde bulundurularak yapilan alimlarin kurumun &deme planina
uygun ve hizmeti aksatmayacak sekilde gerceklestirmek.

4 Kirtasiye, madeni yaglar, filtreler ve temizlik malzemelerinde oldugu gibi diger depolamaya
miisait alimlarin da toplu olarak (3-6-12 aylik) yapilip uygun depolarda korunarak kontrollil
bir gekilde dagitimimn gerceklestirilebilmesini saglamak.

4 Destek Hizmetleri Miidiirii ve alimi yapan personelin, kaliteli ve uygun fiyata mal ve hizmet
temin edebilmesi, piyasa kogullarina hakim olabilmesi icin fuarlar, seminerler, internet ve
{iretici firmalarla ilgili calismalar yapmak, kendi alaninda her konu ve {iriin hakkinda bilgi
sahibi olmasini saglamak.

4 Gerek ihale ve gerekse dogrudan temin yoluyla alman mal ve hizmetlerde kaliteyi en
ekonomik fiyatlarla elde edebilmek i¢in adil, rekabete dayah ve seffaf yonetim anlayisiyla
hareket etmek.

4 Mal ve hizmet temininde yakit ve zaman tasarrufunu dikkate alarak Piyasa Aragtirmalari ve
Teklif Mektuplarmin internet ortaminda mal ve hizmet tireten firmalara E-Posta yoluyla
iletmek.

2.13.11.Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi:

2.13.11.1. Ustiinliikler

<4 Egitimli personelle yapilacak ¢aligmalardan daha verimli sonuglarin elde edilebilmesi.

4 Kaliteli mal ve hizmetin uygun fiyata temin edilebilmesi.

4 Piyasaya hakim, iiretilen mal ve hizmeti kaynagindan (araci kullanmadan) temin edebilen
personelle caligma olanag1 yakalamak.

4 Alimlarda kullamilan arag ve yakit tasarrufu saglamak.

L Zaman ve kirtasiye tasarrufu saglamak.

2.13.11.2. Zayifliklar

4 Als-veris yapilan esnaf ve firmalardan bir kisminin elektronik iletisim kurma imkén ve
bilgisine sahip olmayisi.



F00°07896T"1

nNEANPRIN
Japdyeg aaaed

'IS0 NVHMQD

F00°000°660°1 T 96018°€96°T

8107°50'91

Ay

¥
widex njaeg H9z3)) 10 1V ROE HNPIZLOQ

1Z8851/810Z

F00°056'T67

OO TANANN HATST
TVASOS A HOLTION

TLAAEIS QELINIT ITIDN YA AVA

F00°0ST'I1LT 00 ILYTLT

BI0TVO'E

(@rzH
IHEZEg

1y yag duyny 19z
Hewppgeq vIunyQ PRPWISISI anpsiua

80€HP1/810T

I €0'€SLS60°9

NANENPHIA HILS] UL

VAV LITVH

TOF'T68°591'S TIB'F96'S8S'TT

810T50°1T

iy

ndey anprog uojag

s, oy 4eJ IPITY] BULIE[{EHOS 34 3PPE])
‘mwapeyely 17 18 uisakipapg Ayasiua g

958Ir1/8102

FSP'810°69E

NENEPRIAL HRS] UL

LVIV NYNVD

FOS'LIL'TIE 4 00°769'F09

810T'F0'9T

sy sewqdu g mumwsuoq IA
WLRUQ uiueg E.:»..m@ PZQ 1PV LT NV
JungnpEnpIIA WINST NI 23] ARSI L

SLPLENSIOT

T00'009'90T°T

ngnpmpR
Japadyeg A aeg

LIS QLIDIL HY.L SN HAONNSHY

1 00'000°0L8°] G IS'LSSRENE

B10Z°S0'F

oy

157 undu g
g qeaendu g apugsagieyey ynjadznoq
APUISLIF] LEIUIG 1S2A1pAR g ARSI 4

THIETI/B10T

% 000789671

NANHNPRIA HIIS] U

NOMHQE LANHIN

00'000°660°T 6T 0S8'9EE'T

BIOTFOLL

Y

1 undv g [NV
QAN D Y UnFHNYII 15931] AySIuag

£580T1/8102

T8 TPLE9T

NOOTINANIN HATSI
TVASOS A MOLTINM

TYIWVAAOS TIAV NVINATTOS

T00'015€7T T00'EPTPIT

810T'€0°60

[O]F4}
ijauzeg

IWI'TY LANZIH
WILINV.L AA WYTIZE MAINAD
dV.LI ISTATGATAE HIHASINAA

T6SE01/810T

FO0°'B19°89T

QDN TAQW HTTS]
AVASOS A LTI

ONED NVENa

4 00°001°S27 F00°99E"9FT

810T°€0°6

(@izH

ez

181 e Jawrzyy taeny dejg

SLTS6/810T

TPL'PPEISH'T

NERERPIIA MO Uy

LIS GALIATT LauvOLL
TAVNVS LOHHYY LYOVYHI LVIVHL [HAINOH(
TOWIAd IA MITZINAL VAID AXITIVN TILSHAL
IWZTHNL FTHVINLIN MTTSIANTH) W IVVSN] ¥nave

T £9°008°SST°1 FOF'696'S80°T

8L0TH0ZT

Sy

ST WIIVNO
FA [STWHIANTTIND NSANT NV-HMDE
AA NITZLAVH ZDI TTILVA YINLYA
ZH 11V ANILAATINED VIWAVA WIT]

96TH6/810T

T 00'0Z0°S01

Q2NTENANI
TIATST MITZINAL

LIS GALINI'T
TAYNVS AA LAMVDLL LYVEN] ALLOWOLO HVALIDIA

1 00°000'68 400°000°€6

S10T'E0'S

@1z
vz

INI'TY
DvVHV MANIE [Dd T TIAON L10T

P6ETG/810T

TVLAI

16 unde ; npnyjoruy
pinsaq 91 Nuaepdey awsafEyEy
JIpEE HINYRS SAAIPIRE IS K

650+8/810T

BIPILE0S9

NOOTANG QW HATS]

AVASOS AA ML

LLIIHIS
QALIWIT IIMVYOLL JAVNYS LVOVHH] LVIVHII VAID
LYAFTHVN LY VENT FVZAT [HITAWAZTYVIN HOdS DAY

T9TTIVISS T00°LE6ILY

S8T0TE0'S0

@1z
auzeg

TNITY ANAZTVIAN 4048

099¢€8/810Z

T 00PPEFBE

NENMNPUIA ML u3d

1SN NVIDIQD

4 00'008'STE AISPI6TIY

810T°v0°6

sy

181 IULIEUO TWIRD J3PE | ]I NSA uRIny
1ape 91 31 JunB A 1523 AL

LOSES/8T0T

T 09°069°€81

3nEnpnI
BT I,

I9V.INO TA DYAIN
LAWHAW LLAMNIS AILMATON DLL TOULAd LV10d

F 00°0LY'SST F00°SLS'99T

810T°T0°T1

@z
1Huzeg

18[ unpy (321 04ng) ULIGIOY 3T 000SE
aA (uep|Q §6) wizudg Znsunsmyy A9 000€

68£6Z/810T

THVA AT

g guospdey ugy

ULy PIBHDA

RAW

wpgowREes |ty

LILEIE
afeyy

1py wis|

ON Ak open]

TATATVHI 1A 8102




0ov

{av) TMVNVAVEVA MITLIHAS
‘RIVAID 1SEANS MITYINSY S1I0

. . naNPNIN R AT R RO % 00°000'8¥2 7 LS'8S8 PRT e | (@ITH 1] IsawaIuR}
€671 T00°0b9'T6T PR ot g [L§ QUTOILNVS M L4 OLO SNIUA INQ U] THELL INAL BIOTLOS | ey | an wnavug “umpogg ‘enpeL, BS SAVH sroGleBI0T | I€
2 roaen N (@ 1§1 I BUO(] 24 NUNINY
£8's 4 08'6HE'G60° NENHIPUIA L] WA SNIRINL NVIIT TO00IT6LLT | FO00SEET | grozgnt | e wpurydID| Z EPINO T2 1 Lsvbozigror | IE
aungnpnpyiy wE AL 1] APSIEIA
ISI WIAVA
N " IMIQTY ISYXV IS0 HYIA JAVNVS
80'0% TO0HTEPILT AP HaLS] Wod 15 QALINIT LTUVOLL JATAVNYS LVVSN] VSTNQ F00°00819K L | ESTBSLEEVT | grozigren mwﬁh TA TAVAID VHISIZIVH “TISATH stotezATOL | OF

NP

LIS

F00°0660L81

300°669°€56'L

210779061

@1z

THYAID 19V0S LYNYS SO

ey 00009°902°T J1opé] HZIRL QELINIT LAAVOLL IA JAVNYS WZRINL MAINY] Wz sy ARy S09161/810T 62
LR 0¥LAd LYATAVH LYAFTMVN LYVSN] 334431
IS WNIAVA
i Sigicia 7 00°000°05L FL50TrSST o (@173 | INDO@TVY ACLETIAaVI 9A MYI0S
% 00°000°588 nENPNPYIAL HRI] Wl ZIATIA TASMOA BI0T90ST | yauzeg | ArTALHNI IA TRIVNO WRIIGTYY PIL6ST/BTOT 82

LIS aALINIT S s s

B0'FY F00°00€77€6°7 pENpPRIN B9l Wd | LAMVOLL JAVNVS VaID NITZINAL AT DIVN MRS F0000058K°T | AOTIEENEY | gropopz Mwwsﬂ _E&ﬁwﬁdnwwﬁmzu%mﬂ_w&wﬁwmﬂ H | gsimgor | L2
LVVSNT SITSIANAHON SITHVINTIN 1dVA HATHINDS !

5L0 %001095'+€6 PO ik B NVOIVIVANIN LAZATD R TAL TO0000BGL | groz90'el muﬁh Ly 1ST03] WIPIA UPID) PPV 0009 pRIGOTRIT | 9T

VL]

e ey

187097/8102

ST

TVId!

T{E JPWZI] BuE|RAn] SuLy

T086STB10T

ZDI ITILVA 1ZVD TVLLVE LIXHS

. y nEnEnpui TLS'ALTDLL HA'NVS 7 00°000°55¢C 300'006'99€ | 8T0TS0'S1 | (@12

6p'0E % 00°006'00€ sogé] WIpAvA SO MENEA VIO WRIVL MITIONVAAVH 1T NTQOMIAY aezng TATTY JAWZIH [DAWIA ¥V.1d1 LEEOELBIOT £7

‘ o NONTENANI YATS] 7 00°0£809% q00°€TI 9Ly - (@iz iy Wz
1r'e FOV'GLLEPS TV ASOS IA HOLTL MNONN LATATD BIOTSOOT | yugug | wiopispumnar uvzewng 1SA1paRG ANPHUIR 60¥527/8107 i/
L9 FOSEPIHLT nEnHnpPIIN I9V.LUO TA DYAD] F00°SCETET qoc'Lzo6he | s10z50°60 | (1T | Bspwmy (171 0an) ULL0}OJA 3L 0000S 1826018102 %

R AW LAWHAW [LENAIS JLLMATOMN DIL 10¥LEd LVT0d wvzeg | 9A (UERO §6) WZUIE ZHSUNSIND] AT 0052

VId] e Uzl BB 81V 2PV 6 0T$907/8107 0z

181 INId VA
BRAR ] VNI (1SUM NVEN IA MITZIAVH 85L981/8107 61

unpy el y

S8PILI/810T

LIS

DlAEg 15UsZ puuyRIy UIPPRINN auminy3gy

" % : F e b0 I$] WLABUQ NS UBIN] 20 108
PS'SE 4 00°058°HTF'1 NENPENPIIAL HAIS] ud g QALTATT LAYVOLL A IAVNVS AATLAWZIH TVASOS F00°005°L0T°T FTPOEP'ELE’T izl mm.y_.._.MwM :E__._E-“:_.Wid_ p._wm.“ﬂw .mw_z_wﬂt_:”f.wﬂ £P6991/8107 LI
MATNIWNAN LVAITDIVN MIHILMATE LVVSNI QaWvi ' '
161 amauak 24 WIAUG WN{BQ ULIEPLIL]
Tyldd] uBpy 3 A UPULIELIUIG ZIUrad|] EITENTERY 068191/8102 el
wnde g
TVid] 851651/870T St




Iy

INVHO
LVIZNIL NVIdOL

LVTIZNAL WVTdOL

riaaag
AWSATZOS
WVIdOL

LAAITVIN
MISVIIVA
WVIdOL

1L 80°I€

L TG 08L'TILLY

TI9'LPL'ILT'6E

1 £5'875°686'95

FSTELY'BRE'E

UBNLPNIN L9 uay

LLS'OTLDIUNYS HY VL MRLLMATA LY VEN] ZIN'TO

FO0S°LES'ILB'T

TOS'LLYGIH'Y

6107°10°6

@rzy
iavzeg

18] unde g 3waso( LMESEL YO 24
.__m_u._am— AN IS UOJAG BULIBHEHOG IA
IPPED PRNNIAL UMIPIEYLIA] U dZIad[]

050869/810T

APTPIS06TT

DENHNPNIN
[ S RN A

LIS
QIALIAIT LTI VOLL JA JAVNYS WZRINL, [T INQ¥)
TOYLAd LYARIAVH LVAITM YN LVVSNT MAIATA

F00'89€ TH6°1

T LEGOSTLO'T

8107°71'8T

@rzy
1ezeg

18] iy (1zig oang) ul0j0Ly 291 0000F
A (uEPQ 56) WZUIG ZNSUNSANY JIPT 000S

06EPEY/BTOT

F00'050°76T

NEnEnpI wingy
A uupjeukey) uesuy

Avand SWH

00008 LPT

T 00'00¢"09T

810TTI'LT

@rzy
aezeg

8] unjy Pz puosidg yidus
E7Y E...EnD 1duaann ﬁ 'TUREH Hag $]

0STLPI/BT0T

FPOLBE IV

090THNANN ¥ATS]
TVASOS A ML

LLSA.LT DLL NVS IFOTONNAL AAISVIMIM dV.LDI NE

% 00'886°6TF

% 00°906°119

81070191

@izy
pezeg

unpy deyryy uidy
avpuvydyny Z uspadeg epiny 1py 7z
Plapulyeq Ziwady) uepulyeiv], zZiwadipajg

6TSE6H/BT0T

F00'001°561°'8

NENHIPRIAL HAS] uayg

LLS"0LT DLL IA'NVS IdVA VHVA

F00'000°5¥6°9

FLETTEEI0'TH

810T°01°61

@1z
auzeg

18] undu g 159015 LAY 13408

9PPLBH/BIOT

T 00'08L66¢°1

ninEnpuy
DpEPdYug A yaug

IS ALTOILNYS WAL NUL LI MVN'ZHOL'$N] WALTY

F00°000°1LT Y

FS0'00S LS T

8107°60°4T

(@izy
vz

ISI WIdVA ISVHYS 90dS 13ay 71

PLTIF/BTOT

F96'TLOIZOE

UBNHRPUIA LafS] uayg

TOAOHd

F00'050°85€°T

T8H0ET095°T

81026061

@1zy
IaezEg

ISTINIdVA
(LIVASV)SH 94 LINd VANTIVTTOA
AV AITALHAW ISTTIVHVIN
GILLTAHZNNO0A) VITEava

FTISER/BI0T

F09'697°LPTT

BENHIPHIN LS| uayg

LTOILAA'NVS'HY
VL'SMALZUALSN] "WIN MITSIANTHQW ZAL *$'LTOLL
FANVSZVENQIQ WO SNDIFTSIONTHOIN HA INIMAL

FITSEY 061

TES'C00'TPI'T

810T°60°F1

(@izy
1auzeg

15 unde g nuo[Eg suvIajuoy| japy |

GOTLIF/BTOL

wnny ieoepdey mip

R IR

HEReh ELE

A
Hepiex

Uy
whzog

nnsn
apeqy

Ipy uiEp

ON J1As] ey

FBEPIF 0T

NBNMNPIIN Wald] uay

NASTOD 1TV

7 58°16L°981

T $¥'596'L0T

8102'60°90

Wizn

1aezeg

1S 1sewpde . unnunerog
LA, UNUNSINY] URINY] J2pE |7

GIERTH/810T

4 00°006°057'€

DENLIPNIY MRJS] U

LIS
QAL LAY VOLL HA TAVNYS YA TLAWZIH TVASOS
ANTNIIWAAN LYAITIVN MILLMAT LV VENT QI Y

F00°000°SSL'T

FEL'OIOESLE

810T'80°LT

(@rzy
ez

18] yrudug
[EW] ns.any] uganyy ziy e Aiipruey

918LIE/810Z

T 00°090°08€°T

NEHNpRIA L8] ua g

NS SONNA

300°000L10T

T0L91T1S8°T

810T°80°60

@rzy
1jaezeg

] nunde g 1zay sy yis2q
g oA sauryd ) MU WPMRS

09ZT9¢/810T

F00'000°TIL'T

LELTERT
Jpadyey 24 yavg

:.m.Q.n._.._.U_._..Z,ﬁm.EHB.ZQN@.P@&E«.Z.NHQH.@E WAATY

F00°000°05F 1

FES SOV BPET

810Z°L0'ST

(@1zy
1pezeg

185 unde g
npmjosuy yis13( p A Mg TVZQ sy

8STPSE/R10T

1 96°000°098°T

BENMPRIN
Hpdyeg Ay

LLIDHIS QALIATT
LAUVOLL JA JAVNYS IHITNQN TOULAd MITIONIAYIN
LVVSNI MITSIANTHI MITIVININ NIWSY

FO0'TLTILS|

FI0TLLI0TT

810T°L0'61

(@rzy
1ezeg

TIIAYA [9I'TLAID LY

£T6IPE/RTOT

T00'000'%21'T

HEINIPIIN
JPIYEE A Yaug

LLS QLT IILNVS IWAL'N QAN LA MVNZANL'SNT WHATY

300000008 1

FETLEEOLOE

BIOT'LO'ST

(@rzy
1aezeg

nurde g
D] 13UaZ pRuIE Y ulppaany Agndny3n

9€9TEE/R10T




AdL
LOSPLSLOTLL

AdL
0000201

AdL
00'08¢

AdL
S0'0£0798¢°01

AYL
96'PEC6LL

nuejdo], (1A

AdL
L59%106Y

Al
00'0

AdL

9’2, L6SY

Adl
LL'YL2LE

ijeay

AL
££'526'/9.

AdL
LS LLV SL

Adl
Z8LPPEL

wisey

AdlL
25'626'680°L

AL
000

AdL

LL'1209v8

AdL
18's68'Eve

wipf

AdlL
EE9EVYLL

AdL

00'0

AdL
00082

AYL
00'9%2'¢99

AdL
€e01L6'LS

L]

AdL
2L'2EL698

AdL
00'0

AdL
L0'L¥9°098

AdL
59'L60'6

soisnby

AdL
60'SSE'SLO'L

AdL
00'002°0L

AdL
000

AL
62'220'586

AYL
08'ecL02

FANTIET

AdlL
54'975'606

AdL
00'0

AYL

000

AdL
69'1L8'506

AYL
98'vL9°E

ueaize

AL
#6'20L°LES L

AYL

000

AYL

00°0

AYL

61669 €LY L

AdL
qL'coveel

sikejn

AdL
PR'E64'560"L

AL

000

AdL

00'0

AL

¥S'P8CeLOL

AL
06'805°¢2

uesiN

AYL
PS8 L6E L

AdL

000

AdL

000

AdL

LL'LES8PT L

AdL
£€8'756¢rL

Mep

AdL
¥S'9LE 80

AdL
000

AdL

00'0

AdL
GE'VLY L6Y

AYdL
G1'299'91

yeqng

weido] Ay

AdL
¥2'1255¢9

AdL
00°0

AdlL

00'0

AdL
62’2985

AYL
S6'6L26E

iye30 iBeuekeq/iseppein




2.14. SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGT
2.14.1.A.GENEL BIiLGILER

2.14.1.1.Amag: 5393 Sayili Belediyeler Kanunu ve ilgili kanun, yonetmelik ve tiiziikler cergevesinde
ilgemiz simrlart igerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag tiim kesimlere (vashi, engelli, kadin,
¢ocuk vb. dezavantajli kesimler) ayni ve nakdi her tiirlii yardim islerinin planlama, programlama ve
organizasyon islerini yiiriitmekle gorevlidir.

Kisi ve ailelerin kendi biinye ve cevre sartlarindan dogan veya kontrolleri diginda olusan
maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaglarinin kargilanmasina, sosyal
sorunlarinin 6nlenmesi ve ¢éziimlenmesine yardimer olunmasi, hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve
yiikseltilmesini amaglayan sistemli ve programli hizmetlerin yiiriitiilmesi amaglanmgtir.
2.14.1.2.Fiziki Yapr: Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii; 1 miidiir, 2 birimden olusur. Sosyal Yardim
Isleri Mudiirliigii; kalemi, evde bakim hizmetleri ve agiz ve dis saghgi olmak iizere 3 adet alt
birimden olusmaktadir, Yil i¢inde hizmet alimi yoluyla kiralanan 5 arag ile saha calismalari icra
edilmigtir.
2.14.1.3.Insan Kaynaklar::

Sosyal Yardim Isler Miidirliigiinde 1 miidiir memur, 1 gergeklestirme gérevlisi,
Mudiirliigtimiiz emrinde gegici gorevle calisan 1 memur, 1 sozlesmeli dis hekimi, Isletme ve
Istirakler Miidiirliigii personeli olup da Midiirliigiimiiz emrinde calisan 4 siirekli is¢i ile TYP (
Toplum Yararina Proje) Vasitastyla yil iginde farkli zamanlarda istihdam edilen 17 galisan olmak
Uzere toplam 25 personel ile ¢alismalarin yuriitmistiir.
2.14.2.B.FAALIYETLER
2.14.2.1.Yapilan Faaliyetler:

Saghk Hizmeti

4+ Saglik Takibi Yapilan Hasta Sayisi: 137
Temizlik Hizmeti
Temizlik Hizmeti Verilen Aile Sayis1: 37 aileye bu hizmet verilmistir.
Taziye Hizmeti Giin Sayisi: 3
Agiz ve Dis Saghg Hizmeti
Fissiir Ortiicti Yapilan Kisi Sayisi: 609 kisi
Agiz ve Dis Saglig1 Seti Dagitilan Kisi Sayili: 1500
Sunum Yapilan Okul Sayisi: 14
Boya, Badana Ve Onarim Hizmeti
Onarim ve Boya Yapilan Ev Sayisi: 11
Dagitilan Uriin ve Faydalanan Kisi/Hane Sayis
Ramazan ayinda Sicak Yemek Verilen Aile Sayisi: Giinliik 200 aile toplamda 30.000 kisi
Toplam Verilen Gida Kolisi ve Gida Ceki Sayis1: 9.980
Colyak Hastalarina Verilen Gida Kolisi Sayisi: 20
Dések Verilen Ev Sayisi: 156
Giyim Yardimi Yapilan Kimsesiz ve Yetim Cocuk Sayisi: 430
Ev Egyasi Verilen Hane Sayisi: 11
Hasta Bezi Verilen Kisi Sayisi: 47
Insaat Malzemesi Destegi Verilen Kisi Sayisi: 3
Ziyaret Edilen Toplam Hane Sayisi: 13.000
Yanan Evlerin Incelenme Sayis: 10
Engelli Arac1 Verilen Kisi Sayisi: 3
Spor Kuliiplerine Yapilan Ayni ve Nakdi Yardimlar: 180.000 TL nakdi destek ve spor
malzemesi.

i
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2.15. KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
2.15.1.1

2.15.2. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

2.15.3. 2018 Faaliyetler:

L Midiirliigiimiiz hizmetlerinin yiiritiilebilmesi i¢in 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
tabi tinvanh, kadrolarimizda dahil olmak tizere 2 personel, 4857 Sayili Is Kanununa tabi 3
personel, 2 Stirekli is¢i personel ve 1 Belediye Sirket Personeli olmak fizere toplam 8
personel gorev yapmaktadir.

1- Miidiir V. Hac1 CEBE
2-Antrendr Kadrosu /Koordinatdr: Botan MORAY

3. Kalem Personeli: Ferit KAPLAN (Kadrolu Isci)

4- Bekei Hiiseyin OLMEZ (Kadrolu Is¢i)

5- Bekgi Yusuf CENGIZ (Kadrolu Is¢i)

6. Kalem Personeli: ismihan KARACADAG (Stirekli Is¢i)
7-Spor Kuliibii Teknik Direktdril: Recep FIDAN (Siirekli Is¢i)
8-Belediye Sirket Personeli: Halil Ibrahim YATKIN

4 Verilen Kurslar: Baglama, Gitar, Halk Oyunlari, Fitnes ve Aerobik kurslar1 ile 350
kursivere egitim verilmigtir.

L Anadolunun Renkleri ve Adimlar: bulusuyor: 2000 kisinin katilimryla gergeklestirildi.

L “Kanser Degil Biz Giicliiyiiz>> projesi kapsaminda; yaklasik 200 Kisilik kanser hastasina
gesitli hediyeler ve yardim cekleri verildi. Buradaki amag; cocuklarimizin tedavi oldugu
samanlarda onlarn daha kaliteli zaman gegirmesi icin her hasta koltuguna tablet
yerlestirilmesi, hasta gocuklarimiza bisiklet ve tablet ve gesitli hediyeler verilmistir.

4 Belediyemizin Degerler Egitimi Projesi kapsaminda; Kitap Fuari, Sinema Giinleri, Soylesi
ve Siir Dinletileri ile Tiyatro Giinleri faaliyetleri olmustur. Halkin Yogun Katilimi olmugtur.

1 Down Sendromu; Belediyemizce 21 Mart Dinya Down Sendromu giinii kapsaminda
hazirlanan “+1 Mutlu Olmaya Engel Degil” Sosyal sorumluluk projesi hayata gecirildi. 50
Ogrencimizin hayalleri bu kapsamda gergeklestirildi.

4 Belediyemiz tarafindan; Bando Ekibi 24 Kisi ve Eyvan Grubu 17 Kisiden olusturulmugtur.

4 Belediyemiz tarafindan yiiriitiilen sosyal ve kiiltiirel etkinlikler kapsaminda geleneksel
Hacivat ve Karagoz golge oyunu gosterisi Kongre ve Kiiltiir Merkezinde diizenlenmis olup,

11,000 égrencimiz etkinlige katilmistir.




L Misak-i Milliden 15 Temmuz Panelleri diizenlendi.

L “Otizmin Farkindayiz Onlarmn Yanmdayiz” 30 p@rencimize eglence ler diizenlenmis ve
cesitli hediyeler verilmistir.

4 Ramazan Etkinligi; Belediyemiz tarafindan; Dagkapi Meydani’nda diizenledigi Ramazan
etkinlikleri ile Diyarbakirlilara eski ramazanlarin manevi atmosferini yagatmaya caligt.
Halkimizin yogun katilimi saglanmistir.

L Ramazan ay1 boyunca cesitli derneklere ve sivil toplum orgiitlerine (2000 Kkisive) iftar
yemegi verilmistir;

4 Sacim Sacm Olsun Projesi; Belediyemiz tarafindan” 01-07 Nisan Kanser Haftas1”
nedeniyle; halki bilinglendirme, farkindalik kazandirma caligmalarina destek vermek
amaciyla Kanser Savascilarn Derneginin diizenledigi Sagim Sag¢in Olsun kampanyasina destek
verdik, bu proje yaklasik 300 destekeimiz sagin bagislamistir.

4 Ejdadn izinde Kars Sarikamis Ziyareti; 103. Y1l doniimii miinasebetiyle 60 Kisilik bir
ekiple katilim saglanmistir.

4 Sehit Aileleri ve Gazilerimiz ile Canakkale ve Karadeniz turlar diizenlendi;

110 kisilik katilim ile turlarimiz gergeklesmistir.

4 “Hayallerime Daliyorum; Yiizmeyi Ogreniyorum”

Projesi kapsaminda 2500 6grencimize yizme malzemesi dagitilip yiizme egitimi verilmistir.

4 Belediyemiz futbol kuliibiiniin gesitli yas kategorilerinde faaliyet gostermektedir.

Yaklasik 150 lisansh sporcumuz bulunmaktadir.

4 Belediyemiz tarafindan yapilan Z kiitiiphanelerinin kitap ihtiyaglar giderilmistir; toplamda
33.000 adet kitap verilmistir.

4 2018 Yili Mevlidi Nebi Haftasi miinasebetiyle ilgemiz merkezinde bulunan Cami ve
Mescitlerde yapilacak etkinliklere gelen vatandaslara Belediyemiz Logolu Kutu 20,000 Adet
Mevlid Sekeri ve Kandil Simidi dagitilmugtir.

4 Dez Avantajli Genglerle (40 Kisilik) “Farkindalik Gezisi” ad1 altinda (Malatya, Kayseri,
Konya ve Sanliurfa) illerine gezi diizenlenmistir.

4 Sehit Anneleri, esleri ve ¢ocuklar ile Karadeniz Turu diizenlenmistir.

4 Ankara’da diizenlenen Diyarbakir tamtim giinlerine yapilmig ve yapilacak olan projelerin
tamtimu ile katildik.

4 Deperler Egitimi Projesi Kapsaminda [lgemiz Stnirlar: dahilindeki Okul Ogrencilerine 18.100
Set Kitap Dagitimi yapilmistir.

4 Degerler Egitimi Projesi Kapsaminda flgemiz Smurlar1 dahilindeki 53 Adet Okullarda 1938
Adet Okul kapis1 giydirilmis ve 56 Adet Isimlik Tabelas: yaptirilmagtir.

4 Tlcemiz smirlarindaki Okul Kiitiiphanelerine 4200 Adet Kitap destegi verilmistir.

2.15.4. Sonug Degerlendirme: 2018 yili icerisinde yaptigimiz ¢aligmalarda birim icerisinde uyum is

boliimii ve teknik konularla ilgili bir sorun yasanmamigtir. Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligu
biinyesinde faaliyet gdsteren tim {initelerde ileriye dogru atilim yapacak, gittikge genisleyecek bir
yapilanma yolu tercih edilmistir. Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin akademik diizeyde egitimciler
tarafindan yapilmas1 birincil hedefimiz olmustur.




2.16. BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

2.16.1.Misyon: Yenisehir kimliginin olusturulmasinda izlenecek iletisim y&ntemlerinin Snemi
biiyiiktiir. Seffaf ve etkin bir iletisim yoluyla Yenisehir Belediyesi’nin kurumsal kimliginin, imajimn
ve itibarimin giiglendirilmesine ¢abalayan Basin Yaym ve Halkla iligkiler Miidiirliigii, Yenisehir
Ilgesinde ikamet eden yurttaglarin belediyeden memnuniyetini en iist diizeye ¢ikartmay1 kendisine
misyon olarak belirlemistir.

2.16.2.Vizyon: Yenisehir’de tiim kesimlerin barig ve sevgi igerisinde bir arada yasadigi, Yenigehir
Belediyesi ile yurttaglar arasinda etkin bir iletigim stratejisi olugturmak.

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliiglimiiziin Yaptig1 Caligmalar:

Yenisehir Belediyesi’ne bagli resmi web sitesi, mail iletigim adresleri ve Whatsapp ihbar
hatti'min tamami aktif hale getirilmistir. Ayrica BIMER iletisim Adresini kullanmaktayiz. Gelen
maillerin igerigine gore ilgili birimlere aktarilmasi, ilgili birimin konunun ¢oziiliip ¢6ziilmediginin
takibi tarafimizdan yapilarak ve sonuglarim vatandasglarimiza mail ve mesaj yolu ile ulasarak cevap
verilmistir.

halklailiskiler@diyarbakiryenisehir.bel.tr
basin@divarbakiryenisehir.bel.tr
bimer.basbakanlik@gov.tr

whatsapp iletisim hatti: 0532 778 96 54

Dilekge, Mail ve Whatsapp iletisim Yolu ile Miidiirliigiimiize Gelen Sikayet ve Istekler:
< Zabita Midiirliigii ile ilgili (529)
<+ Temizlik Isleri Miidiirliigii ile ilgili (369)
+ Fen Isleri Mudiirliigii ile ilgili (726)
# Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile ilgili (130)
4+ Imar ve Sehircilik Miidirliigii ile ilgili (92)
4 Mali Hizmetler Miidiirliigii ile ilgili (38)
4 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirliigii ile ilgili (52)
4+ Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile ilgili (27)

Basm Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii Telefon Hatt1 ve Whatsapp Iletisim Hattina
Gelen Istek ve Sikayetler:

2018 yilinda ortalama olarak telefon hattimiza 7500 ¢agr1 gelmistir. Gelen ¢agrilar dogrultusunda
ilgili miidiirliiklerle goriigiilerek sorunlarn ¢6ziimii ve sonuglandirilmas: saglanmakta olup, sonug
alinarak vatandaslar bilgilendirilmistir.

2.16.3. 01.01.2018/31.12.2018 Tarihleri Arasinda Yapilan Faaliyetler:
4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Serdar KARTAL’mn esnaf ziyaret
programimn ¢ekimleri yapildi.
4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Serdar KARTAL’1in makaminda agirladig1
misafirleri ve ziyaret ettigi protokol iiyeleri ile ilgili goriintii alindi.




4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Baskan Vekili Serdar KARTAL’1n taziye ziyaretleri ile
ilgili goriintii alind1.

L Mahallelere yapilmasi gereken hizmetlerin yerinde tespit ve gereginin yapilmasi ile ilgili
goriintiiler alimmugtir.

4 Ilge smirlarimiz icindeki mahallelerdeki yollarda yiiriitillen bazalt ve malzeme dokiimii
esnasindaki goriintii ve fotograflari alindu.

4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Serdar KARTAL’mn Ulusal ve resmi
bayramlar ile tarihi giinlerde katildig1 toren ve kutlamalarda gortnti alind1.

4 Yenisehir ilgesine bagli okullarmn tadilat ve bitim asamas1 goriintiileri alind1.

4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Baskan Vekili Serdar KARTAL'mn Mahalle muhtarlaryla
bir araya geldigi “Muhtarlar Bulusmast™ toplantisin goriintiileri alind1.

4 Yenigehir Kaymakami ve Belediye Baskan Vekili Serdar KARTAL n katildig1 Ilkogretim
Haftas1 Kutlama Etkinlik goriintiileri alind1.

4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Serdar KARTAL, belediyemiz tarafindan
ilcemizde yapilan parklarm, kuran kurslarmin, genglik merkezi, kadm kiltiir ve sanat
merkezi, kara ve hava sehitligi peyzaj caligmalar1, kaldirim, asfalt, kilitli parke ddseme
caligmalari, okullarda yapilan z-kiitliphanelerin, konferans salonlarimn ve Ozel &fretim
siniflarinin insaatlarinda yaptigi incelemeler ile ilgili goriintiiler alind1.

4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Baskan Vekili Serdar KARTAL ilcemizde ikamet eden
sehit ailelerini ziyareti esnasinda goriintii alindi.

4 Yenisehir Kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Serdar KARTAL asker ve polislerimizin
bekledigi uygulama noktalarinda yaptigt incelemelerde goriintiiler alind1.

4 Belediyemiz Park ve Bahgceler Miidiirligi’'niin  yliriittiigti bakim-onarm ve yenileme
calismalar1 kapsaminda yenilenen parklar ve yeni yapilan beg adet parkin (Prof. Dr. Aziz
Sancar Parki, Nureddin Mahmut Zengi Parki, Ebu Ali El-Cezeri Parki, Turgut Ozal Parki ve
Biyikli Mehmet Pasa Binicilik Tesisi) goriintiileri alind1.

4 Belediyemiz Fen Isleri Midiirliigtince ilgemiz smrlarinda yapilan kilitli parke, bordiir
doseme, asfalt, mucur dokme, yeni imar yollar1 agma ¢alismalari, yenilenen taziye evleri,
metruk binalarin yikimu ile ilgili goriintiiler alindi.

4 Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigiine bagh ekiplerin ilgemizde yurGttigi caligmalar ve
ibadethane temizleme calismalar ile ilgili gortintiiler alind1.

4 Belediyemiz Kiltiir Mudiirligt biinyesinde engelli vatandaglarimiz icin diizenlenen “Engelsiz
Gezi” ve Sehit ve Gazi yakinlan igin diizenlenen Karadeniz Kiiltiir Turu ile ilgili gorinti
alindi.

1 Belediyemiz Proje ekibinin yaptig “Sagim Sagin Olsun”, “Otizmin Farkindayiz Onlarin
Yamindayiz”, “Kanser Degil Biz Giiglityiiz” ... projeleri ile ilgili gorint alindu.

4 Belediyemiz Zabita Mudiirligu tarafindan ilgemizde yiiriitiilen gida denetimleri, okul
snlerindeki  denetimler, dilencilere, kaldirm isgallerini &nlemeye yonelik  yapilan
caligmalar... ile ilgili gorintiiler alindi.

4 Belediyemiz tarafinda diizenlenen Degerler Egitimi Programi kapsaminda diizenlenen
Yenisehir Kitap Giinleri, soylesiler, imza giinleri, tiyatro ve sinema giinleri ile okullarda
diizenlenen yarigmalar, kitap dagitimlar ile ilgili goriintiiler alind1.

4 Ramazan ay1 boyunca ilgemizdeki yardima muhtag vatandaglarimiz i¢in dagitilan sicak
yemek, gida kolisi dagitimlari ile ilgili goriintiiler alind.

4 Ramazan ay1 boyunca Dagkap: Meydam’nda diizenlenen Ramazan etkinlikleri ile ilgili

gortintiiler alind1.




4 Belediyemiz Sosyal Yardimlasma Miidiirliigii biinyesinde kurulan “Yenigehir Her Yerde”
ekibinin yaptig1 ¢aligmalar ile ilgili goriintiiler alindi.

4 Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigti biinyesindeki spor takimlarinin faaliyetleri ile
ilgili goriintiiler alind.

4 Yenisehir Belediyesi ve Genglik Hizmetleri Il Midiirliigli'niin ig birligi ile diizenlenen
"Yiizmeyi Ogreniyorum Hayallerime Dalryorum" projesinin agiligindan goriintiiler alindi.

4 Yenischir Kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Serdar KARTAL’mm Egil ve Hz.
Siileyman’da meftun bulunan peygamber makamlar1 ve sahabe kabir ortiilerinin yenilenmesi
icin Diyarbakir Olgunlasma Enstitiistinde yiiriitiilen calismalar incelemesi sirasinda goriintii
alind1.

4 Belediyemiz tarafindan diizenlenen Mevlid-i Nebi programu ile ilgili goriintd alind1.

4 Belediyemiz biinyesinde hizmet veren Tam Techizath Agiz ve Dis Sagligr Bakim aracinin
yaptig1 ¢aligmalar ile ilgili goriintiiler alind.

4 Ankara Atatiick Kiiltir Merkezi'nde diizenlenen Diyarbakir Tanitum Guinleri program ile
ilgili gdriintii alinda.

Programlardan alinan goriintiilere haber metinleri de eklenerek Belediyemizin Resmi Web
Sitesinde, Sosyal Medya Hesaplarinda (Twitter, Facebook, Instagram) yayinlamistir.

e Yenischir Belediyesi’nin hizmet amaglar, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunan
mevzuat ve Belediye Bagkanmi’nin belirledigi esaslar gercevesinde, halkla iligkilerle ilgili
konularda gergek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaj1 ve kurumsal temelde
saglikl1 bir halkla iliskiler ortam1 olusturmak iizere faaliyetler yiiriitiilmiigtiir.

Yenisehir Belediyesi’nin izledigi politikalarin, halka benimsetilmesi, yapilan calismalarin
halka duyurulmasi, halkin yonetime kars: olumlu hisler beslemesini saglanmigtir.

Halkin yonetim hakkindaki disiincelerinin yénetimden beklentilerinin alinmas1 amacl
caligmalar, ylirtitilmiigtiir.

Halkin istek, sikdyet, goriis ve Onerilerini kayit altina almak, ilgili birimlere aktarmak
ilgili konunun ¢ozilliip ¢dziilmediginin takibi tarafimizdan yapilarak, sonuglarin
vatandaslarimiza telefon veya mail ile bilgi verilerek geri doniis saglanmigtir. Diger
belediyelere bagli olarak gelen sikayetleri de ilgili belediye’ye bildirmek suretiyle
yardimci olunmustur.

2.17. KADIN VE AiLE HIZMETLER MUDURLUGU

2.17.1.Ama¢: Modemn belediyecilik anlayis1 ile toplumdaki defisim ve déniigtimiin  kadinla
basladigim ve kadinlarimizin egitiminin 6nemli oldugunu benimseyen yonetim anlayist gergevesinde
her kesimden kadinlarimiza ve genglerimize gerekli projeler sunarak daha kaliteli hizmet
saglayabilmektir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii olarak: Kadinlarimiza ekonomik ve sosyal yasam agisindan
cagdas, mesleki ve sanatsal yeteneklerini gelistirmek amacindayiz.

2.17.2.Fiziki Yap1 :
4 Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri Kalemi, RabiaTiil-Adeviyye
Kadin Kiiltir ve Sanat Merkezi, Ben-u Sen Mahalle Evi ve El Sanatlan Sergi
Merkezi’mizden olusmaktadir.




2.17.3.Kalem Faaliyetleri
Standart dosya planina gore; zamaninda dosyalama ve argivleme yapilmigtir.

Biiro hizmetlerini ve personelin dzliik haklan: ile ilgili isleri ve resmi yazismalar zamaninda
yapilmistir.

Miidiirliik tarafindan ihtiyag duyulan demirbas esya ile kirtasiye ve arag gereglerin temini kayitlar
tutulmustur, Midiirlige ait yazigmalar yapilmig ve kayitlar1 tutulmustur. Evraklar dagitilmagtir.
Dosyalanmalar ve muhafazasi yapilmistir. Miidiirlik biitge ve kadrosu hazirlanmus, biitgeye gore sarf
islemleri ayniyat ve mutemetlik isleri yiirtitilmiigtiir.

5 17.4. RABIA-TUL ADEVIYYE KADIN KULTUR VE SANAT MERKEZI
L Rabiaa-Tiil Adeviyye Kadimn ve Kiiltiir Sanat Merkezi’mizde: 1 kiitiiphane, 1 konferans salonu
(176 kisilik), 1 ettt merkezi, 1 bale salonu, 1 cep sinemast (54 kisilik), ¢ocuk bakim ve oyun

odasi, fitness salonu, derslikler ve cesitli amagla faaliyet veren atdlyemiz bulunmaktadir.

4 Yenisehir Kaymakamlig Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi Bagkanhigma bagh Aile
Destek Merkezi (ADEM) ,Yenisehir llge Muftiiligs, Yenisehir ilge Halk Egitim Merkezi ve
Belediyemizce ortak proje kapsaminda  diizenlenen kurslarimizda  toplumumuzda
genclerimize ozellikle kadinlar olmak {izere genis kitlelere ulasmay1 hedeflemekteyiz.

1-Kur'an-1 Kerim Kursumuz : Hafta ici 4 hafta sonu ise 1 smuf ev hammlarmiz
cocuklarimiza Kur’ani- Kerim dersi ve Dini bilgiler dersi verilmektedir.

2- Bilgisayar Kursumuz : Hafta i¢i 1 hafta sonu lsimftan olusmakta olup , genglerimize
bilgisayar dersi verilmektedir.

3- Halk Oyunlar1 Kursumuz : Hafta ici ve hafta sonu 2 kurs olmak iizere ¢ocuklarimiza Tirk
Halk Oyunlari Diyarbakir Yoresi (Karma Oyunlar ) dgretilmektedir.

4-Deri Atolyesi : 1 Siuftan olusup, farkli tasarmmlarla Kadinlarimiza Canta , clizdan Der
Tablo yapim1 uygulmali ders verilmektedir.

2-El Sanatlar1 (Tak tasarimi ve Ahsap boyama) Atdlyesi: 1 simiftir, kursiyerlerimize kadin
aksesuarlart ( kolye,bileklik,yliziik, kiipe) evde kullanilmak iizere (tepsi, taki kutulari,
dekoratif esya, ahsap boyama) benzeri esyalarin  yapimini ogretmek amaciyla ders
verilmektedir.

3-Nakis Atdlyesi : 1 kurs olup, kanevigeden ¢anta , kurdela nakisindan kolye,yliziik basit
igne tekniginden havlu , ortt ve tel kirma teknigi kursiyerlerimize ogretilmektedir.

4- Kuafor Kursumuz : Hafta ici sabah ve 6glen 2 kurstur. Saca sekil vermek , sa¢ kesimi, sag
boyas1 ve makyaj teknikleri hakkinda bilgi verilmektedir. Ayrica kursiyerlerimiz mesleki
egitimlerini tamamladiktan sonra Halk Egitim Merkezleri tarafindan verilen ¢iraklik, kalfalik,
ustalik belgeleri sonrasinda kursiyerlerimiz ig yeri agma imkam bulmaktadirlar.

5- Baglama Kursumuz : Hafta ici sabah ve Oglen olmak iizere 2 kurs mevcuttur.
Genglerimize ve gocuklarimiza baglama egitimi verilmektedir.

6- Dikis Atolyesi : Hafta ici sabah ve &glen 2 kurs olarak , pike , yastik, carsaf, nevresim
takimi ,seccade , benzeri ortitlerin dikimi gibi dersler ev hanimlanmiza dgretilmektedir.
7-Asqilik Atdlyesi : 1 derslikten olusup, Kursiyerlerimize sncelikle mutfakta hijyenin Snemi
konusunda bilinglendirmek daha sonra sunumun nasil yapilacag1 yiyecek , icecek ( serbet) ,
recel  cesitleri, hamur isi pastalann yapim asamasindaki pif noktalarmn, siisleme
tekniklerinin 6gretilmesi , her bdlgeye ait yemek kiiltiiriniin gretilmesi ev hammlarimizin
gerekli egitimlerini tamamladiktan sonra isyerlerini kendileri acarak ekonomik olarak aile
bireylerine katkida bulunmalarini saglamak Aseilik atolyemizin temel hedeflerindendir.




8- Okuma-Yazama Kursumuz: Kursiyerlerimizin okuma yazmay1 ogrenmeleri igin hafta ici
sabah ve Oglen 2 derslik hafta sonu 1 dersligimiz egitim vermektedir . Okuma-yazma
seferberligi siiresince amacimiz Kursiyer sayimizi ve okur- yazarlik orammni artirmak.

4 Belediyemiz biinyesinde hizmet veren Rabia- Tiil Adeviyye Kadin Kiiltir ve Sanat
Merkezimizde Kadnlarimiza Meslek edinme kurslarimiz, genclerimizin Ggrenimlerini
kolaylastirmak ve sosyal hayata etkin olarak katilimlarini  saglamak amaciyla agilan
Merkezimizde ayrica Meslek Edinme Kurslarimizdan faydalanan annelerin gocuklarina da
kreste sosyal etkinlik, gelisim, egitim imkanlari sunulmaktadir.

2.17.5. BENU- SEN MAHALLE EVI: 1-Kur’an-1 Kerim Kursumuz: Yenisehir Ilge Miiftiliigii ile
yapilan calismamizda ev hammlanmizin, genglerimizin, ¢ocuklarimizin Kur’an-1 Kerim
okuyabilmeleri amaciyla 2 kurs bulunup , kursiyerimizle hafta i¢i her gin Kur’an-1 Kerim Dini
Bilgiler dersi 6gretilmektedir.

2.17.6. EL SANATLARI SERGI MERKEZI: El Sanatlar1 Sergi Merkezi’mizde ; Yenisehir Ilce
Halk Egitim Midirliigi ,Yenigehir llce Kaymakamligina bagh (ADEM) Catom ve Diyarbakir
Olgunlasma Enstitlisti’ ne ait iiriinler bulunmaktadir.

Satisa sunulmasi i¢in kadinlarmizin el emegi goz nuru emek verdikleri irlinler  Sergi
Merkezi’mizde halkimiza satiga sunulmaktadir.

2.17.7. 2018 Yih Etkinlikleri:

4 1- Kadin Kiiltir ve Sanat Merkezimizde ayrica ; Il Saghik Midiirliigiince Atolyelerimize

gelen kursiyerlerimize tiitiin bagimliligs , sigaranin zararlar1 ve hiper tansiyon ile ilgili saglik
konularinda bilgi verilmistir.

4 2- 23 Nisan Ulusal Egemenlik Cocuk Bayrami konferans salonumuzda kutlandi. Kresteki ve

miizik stifimizdaki 6grenciler etkinlik diizenlenmistir.

4 3- Kadin ve Demokrasi Dernegi (KADEM) Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii, Yenisehir
Belediyesi ve Sosyal Yardimlagma Vakif Bagkanlhi ile ortaklasa yapilan seminerde ,
Miidiirligiimiize baglh Rabia- Til Adeviyye Kadm Kiiltir ve Sanat Merkezimizdeki
konferans salonumuzda slayt esliginde konugmacilar aracilifiyla kadinlarimiza kamu
kurumlarimizin  hizmetlerinden yararlanmalani ve hangi haklara sahip olduklarim
oprenmelerini saglamak amaciyla program yapilmistir.
4-Yenisehir Belediyesi ve Kanserle Miicadele Dernegi tarafindan ortak proje kapsaminda
atdlyemizde kesilen saglar1 Kanserle Miicadele Dernegine teslim edilmistir.

5- Sehit Ailelerimizin evlerine ziyarete gidilmistir.

6- Biiyiiksehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Daire Bagkanh@ tarafindan diizenlenen
“Diyarbakir’da Kadin olmak konulu ¢alismaya katilim saglanmigtir.

7- KASAV, Kadin Saglikgilar Egitim ve Dayanisma Vakfi , T.C. Sanayi Teknoloji Bakanlig1
GAP Projesi Bolge Kalkinma Dairesi Baskanhgi tarafindan “ Anne Akademisi” konulu
27.10.2018 tarihinde baslayip 12 hafta siirecek olan efitim programi kursiyerlerimizin
katilimz ile cumartesi giinleri saat: 10 :00- 16:00 arasinda program yapildi.

4 8- Yenisehir Belediyesine bagli Rabia-Tiil Adeviyye Kadin Kiiltiir ve Sanat Merkezimizdeki
konferans salonunda kursiyerlerimize yonelik olarak Diyarbakir Il Saghk Miidiirliigiinde
gorevli Uzm. Dr. ve Psikologlar tarafindan “ Akiler Ilag Kullamm: KOAH ve Titin
Bagimlihigr” konusunda egitim verildi.

e F




4 9- Diinya Engelliler Haftas1 miinasebetiyle Ilk Empati Ozel egitim ve Rehabilitasyon
Merkezi ile birlikte giiniin anlam ve nemine uygun etkinlik diizenlendi.

L 10- Kiiltir ve Sanat Merkezimizde Karacadag Ana Okulu tarafindan diizenlenen Hacivat
Karag6z oyunu $grencilere sunuldu.

L 11- 8 Mart Diinya Kadmlar giinii miinasebetiyle Rabia-Til Adeviyye Kadmn Kiiltiir ve Sanat

Merkezimizde program diizenlenmistir.

2.18. MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2.18.1. Genel Bilgiler

2.18.1.1.Misyon

Yenisehir Belediyesi Mali Hizmetler Midurliigi’niin Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda
kullamlan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler
cercevesinde mahiyetine uygun olarak saghkh etkili ve giivenilir bir bi¢imde kullamlmasi,
muhasebenin temel kavramlari ve kabul gormiis biitge ve muhasebe ilkelerine uygun olarak
muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verilebilirligi kolaylastirmakiir.

2.18.1.2. Vizyonu

1.Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,
2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullammina dncelik taniyarak,

4 Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve Katilimcilig1 6n planda tutarak,
6.Kaynaklarin etkin kullamlmasi saglanarak,
7 Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulagmaktir.

2.18.2.Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Miidiirliigii; Yenisehir Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalar: ile bagh
bulunulan ilgili mevzuat ve Belediye Baskam’nmin belirleyecegi esaslar ile Bagkanlik Makami'min
yonlendirmeleri dogrultusunda, diger birimlerle koordinasyonunu saglamak,

Belediye biitcesini stratejik plani da goz oniinde bulundurarak hazirlamak, biitge kayitlarim
tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitge kesin hesabini
hazirlamak,

ilgili mevzuati gergevesinde belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelirlerin takip-tahsil
islemleri ile 5deme islemlerini ve genel muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Belediyenin uygulama sonuglari izlemek, mali kanunlarla ilgili mevzuatin uygulanmasi
konusunda Belediye Bagkam ve harcama yetkililerine gerekli bilgiyi saglamak ve damsmanlik
yapmak, 6n mali kontrol faaliyetini yiirtitmek,

i¢ kontrol sisteminin kurulmas: ve gelistirilmesi ile ilgili caligmalan yapmakla gorevlidir. Yenisehir
Belediyesi Mali Hizmetler Mudiirliigii, yukarida belirtilen gorevlerini alt birimleri olarak ifade



edilebilen (Emlak servisi de déhil olmak iizere) gelirler birimi, Biitge ve Performans Programi Alt
Birimi, Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi Ayniyat servisi de dahil olmak iizere
giderler birimi kanaliyla yerine getirmektedir.

2.18.3.Sunulan Hizmetler
2.18.3.1.Gelirler Birimi :

flgili mevzuat gergevesinde Yenigehir Belediyesi’nin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelirlerin
takip ve tahsil iglemlerini yliriitmek,

Belediye Gelirleri Kanunu'nun kapsaminda yer alan vergi, harg, katthm payr ve diger
gelirlerle ilgili vergi kayip ve kagak kontrollerinin yapilmasim saglamak,

Emlak Vergisi Kanunu’'nda belirtilen emlak vergilerinin kayip ve kagak kontrollerinin
yapilmasim saglamak, miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat gibi evraklarin
usuliine uygun olarak teblig edilmesini saglamak,

Belediye Gelirleri Kanunu’nda, ilgili mevzuatta ifade edilen ve diger birimlerle ilgili olan
gelirlerin tahakkuk islemlerinin yapilmasini saglamak, tahakkuk islemlerinin yapilmas: esnasinda
tahakkukla ilgili birim miidiirleriyle koordinasyon i¢inde caligmak,

Yenisehir ilgesi sinirlari i¢inde bulunan miikelleflerden ilgili kanunlar cergevesinde almmasi
gereken emlak vergisi, ilan ve reklam vergisi, gevre temizlik vergisi, imar har¢ ve gelirleri, kira
gelirleri, zabita tarafindan tanzim edilen tutanaklara iligkin tahakkuk eden alacaklar,

Belediye Meclisi tarafindan tarifeye baglanan ticretler ile benzeri vergi, harg, pay, ficret gibi
gelirlerin zamaninda ve usuline uygun olarak tahakkuk ve tahsil edilmesini saglayici ¢alismalar
kontrol ve koordine etmek, soz konusu gelirlerden tahsilati gecikenlere 6deme emri gonderilmesini
saglamak, 6demenin yapilmamasi durumunda haciz islemlerinin baglatilmasini ve yapilmasim
saglamak,

Aylik gelir tablosu hazirlanmasin saglayarak Mali Hizmetler Miidiirine sunmak gibi
gbrevlerin yerine getirilmesi Yenisehir Ilce Belediyesi Gelirler Birimi’nin sorumlulugu
altindadr.

2.18.3.2.Muhasebe is ve islemler:
5018 sayili kanunun 53. maddesine gore belediyemizin mali tablolar, aylik mizan, gelir ve

gider bilgileri Muhasebat Genel Miidiirliigii Kamu Hesaplan Bilgi Sistemine ( KBS ) internet

ortaminda her ay siiresi agilmadan veri girig islemleri gerceklestirmek,

Biitce Kesin hesab1 hazirlanarak tist yoneticiye havalesini yapmak,

Miidiirliikler tarafindan gonderilen mal ve hizmet alimlari ve taahhiit islerine ait 6deme

emirleri ilgili mevzuata uygunluk ve biitge odenek durumuna goére kontrol edilerek
muhasebelestirmek,




Muhasebe islemi ile firma ve kigiler adna tahakkuk ettirilen borclarin ddemeleri siiresi
icerisinde hak sahiplerine yapmak,

Miidiirlitklerin acil ihtiyaglar i¢in mutemetlere verilen avans-kredi ile ilgili gider belgelerini
inceleyerek mahsubunu, mahsup dis1 kalan avans ve kredilerin siiresi icerisinde belediyemiz
hesaplarina intikali saglamak,

Belediyemizle g¢aligan tiim firmalara ait gegici ve kesin teminat mektuplarinin kayda
almmasi, saklanmasi ve is bitiminde ilgiliye iade edilmesi ile ilgili i§ ve islemler yapmak,

Aylik gelir ve gider islemlerinin muhasebelestirilmesi diizenli olarak yapilmast, Vergi
dairesine her ay diizenli olarak Muhtasar beyannameleri verilmesini, Personel maag 6demeleri her ay
diizenli yapilarak muhasebe islemleri gergeklestirerek Maaslardan yapilan icra, sendika, kefalet
kesintileri gibi 6demeler siiresi igerisinde kurum ve kisilerin hesaplarina yatirlmastir.

2.18.3.3.Biitce ve Performans Programm Alt Birimi:

Performans programi hazirliklarnin koordinasyonunu saglamak,

Biitceyi hazirlamak, ayrintii harcama ve finansman programlarini  hazirlamak, biitce
islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak,

Odenek gonderme belgesi diizenlemek, stratejik plan-performans programi ve biitge uyumunu
degerlendirmek, biitce uygulama sonuglarim raporlamak gibi ¢aligmalar biitce ve performans
programi alt biriminin faaliyetleriyle gerceklestirilmek,

Muhasebe kayitlarnin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir bigimde
tutulmasini saglamak, muhasebe hizmetlerini yiiriitmek, biitge kesin hesabni, faaliyet raporunu ve

mali istatistikleri hazirlamak gibi faaliyetleri s6z konusu alt birim gerceklestirmektedir.

2.18.4.Yonetim Ve i¢ Kontrol Sistemi

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmnin uygulanmas1 ve gelistirilmesi, Yenigehir
Belediyemizin gelir-gider, varlik ve sorumluluklarma iliskin mali karar ve iglemlerinin Yenigehir
Belediyemizin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir &denek tutari, harcama programi, finansman
programi ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu yaninda, kaynaklarin etkili-ekonomik ve
verimli bir bicimde kullanilmasi ile ilgili kontrolii ifade eden &n mali kontrol islemleri gibi gdrevler
i¢ kontrol ve 6n mali kontrol alt birimi tarafindan yerine getirilmektedir.

2.18.4.1. Amac Ve Hedefler

2.18.4.1.1.Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri,

Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiz yatirimer bir birim olmadig1 igin belirli bir hedef gdstermesi
miimkiin degildir. Ancak hedefi borglar1 asgariye indirmek ve birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve
yol gosterici olarak tasarrufu saglayip gelir ve gider biitgelerini tahmin edilen biitce rakamlarma
ulagtirmaktir.



Bu hedefe ulagabilmek i¢in ¢alisan personele olan taahhiitlerin yerinde ve zamamnda yerine
getirmeye galismak bunlara ait sosyal kesintileri de zamaninda ilgili kurumlara ulagtirmak en 6nemli
hedefleri arasindadir.

2.18.4.1.2.Temel Politika ve Oncelikler
Belediyemizin gelirlerinin tespiti, tahakkuklarin yapilmasi, vergi ve harglann zamaninda

tahsili, tahsilati yapilamayan gelirlerin takibi, Sdemelerin zamaninda  yapilmasi ve borgsuz bir
Belediyenin temininin saglanmasidir.

Diger resmi Kuruluslarla olan iliskilerden dolay: dogan 6deme, vergi ve harclarin zamaminda
sdenmesi ile kurumu zarara sokmayacak islemlerin takibinin yapilmasidir.

4 Biitce Gelirleri boliimii incelendiginde, en yiiksek gelir paymin Merkezi Idare Vergi
Gelirlerinden Alinan pay oldugu gériilmektedir.Bu gelir kaleminde yillar itibariyle diizenli bir
artis egrisi goriilmektedir. Vergi gelirlerinde 2015-2016-2017-2018 yillarinda tahsilat oram ve
trend egrisi yukarya dogru trmandig goriilmektedir.Bunun nedeni o dénemlerde hilkiimetin
yapmis oldugu vergi borglarinin yeniden yapilandirmasindan kaynaklanmaktadir.Kigi ve
kurumlardan alinan bagislar yillar itibariyle ¢ok degiskenlik gostermektedir.Diger Harglar,Ilan
ve Reklam Vergisi,Sosyal Tesis Kira Gelirleri,Para Cezalan,Eglence Vergisi,Bina Insaat Harci
ve Yap1 Kullanma izin Harcindan olusan gelir kalemlerinde yillar itibariyle inisli ¢ikish bir
grafik ¢izmektedir. Biitge Gelirlerinin toplaminin trend egrisi 2015/2018 yillarinda% 100 ‘liik bir
artig gorillmektedir.
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2.19. MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

4 Ilgemiz Simrlan igerisinde yer alan Mahalle Muhtarlarimizin yol, temizlik,

+

+

+

-

+

+

ulasim,kanalizasyon, su, ¢evre diizenleme vb. ile ilgili Miidiirliigiimiize gelen her tiirlii
sifahi ve dilekge ile yapilan miiracaatlar neticesinde ilgili olarak i¢ ve dis kurumlarla
gerekli yazismalar yapilarak sorunlarm hizli ve saglikli bir sekilde halledilmesi
saglanmistir. .
Kirsal Mahallelerin yol talepleri igin Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri
Daire Baskanligma gerekli yazigmalar yapilarak 2019 yili Yatinm Programina
alinmasi saglanmigtir.

Ulasim sorunu olan Kirsal Mahallelerimiz i¢in muhtarlarn talepleri dogrultusunda
Toplu Tasima Araglan igin Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Ulastirma Dairesi
Baskanligina miiracaatta talepler iletilerek programa alinmasi saglanmustir.

Altyapt (Kanalizasyon) icin talepte bulunan gerek kirsal gerekse merkez
mahallelerimizin taleplerini Diyarbakir Su ve Kanalizasyon Idaresi ile goriismeler
yapilarak degerlendirilmesi saglanmagtir.

Mabhallelerimizden Kurumumuza gelen taleplerde toplu tasima ve yol hizmetlerinden
yararlanma talebi iizerine UKOME’ ye yazilan yazi neticesinde yol durumu
incelenerek kavsak ¢aligmasinin yapilacag: bildirilmistir.

Sokak aydinlatmasi ve elektrik kesintileri konusunda talepte bulunan mahallerimiz
sorunlarmin giderilmesi igin. Kurumumuzca Dicle Edas 11 Midiirliigii ile yapilan
yazismalar ve goriismeler neticesinde elektrik ile ilgili sorunlarin giderilmesi
saglanmistir.

Mahalle Muhtarlarimizca bolgelerindeki kavsak talepleri iizerine Diyarbakir
Karayollan 9. Bolge Miidiirliigiine yapilan yazigma neticesinde hemzemin kavsaga
olan mesafe sartim1 sagladig incelenerek kavsak talebinin degerlendirilecegi beyan
edilmistir.

Aniz yakilmasi, cayir ve meralarin tahribi ve erozyona sebebiyet verecek her tiirlii
faaliyetlerin Onlenmesi hususunda Mahalle Muhtarlanimiza bilgilendirme amacl
tebligatlar yapilmistir.

Kirsal mahallelerimize88.000 metre beton bordiir tasi ve 421.500.m2beton kilitli parke
tas1 dogeme isi gerceklesmistir ilmistir.

Mahalle Muhtarlarimiz ile diizenli toplantilar yapilarak mahallelerin sorunlari
goriigiilerek belirtilen talepler dogrultusunda onceki ve sonraki seklinde yapilmasi
planlanan galigmalar veriler halinde diizenlenmistir. Ayica bu konuda ilgili i¢ ve dis
birimlerle gerekli yazigmalar yapilmistir.

. Mahallerimizden gelen talepler dogrultusunda gerek camii gerekse taziye evleri igin

sedir, sehpa, kum, gimento, demir vb. malzemelerin temin edilerek gerekli yardimlar
saglanmigtir.

Miidiirliigiimiiz; Mahalle muhtarlarin mahalleleri ile ilgili taleplerini kisa siirede ve
saglikli bir sekilde yapilmasmna yonelik calismalar 2019 yillinda gerceklesmesi
hedeflenmektedir.




2.20. CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

2.20.1.MiSYONUMUZ: Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi konusunda Diyarbakir
Yenisehir Belediyesi olarak Halkina cevre ile ilgili hizmet vermek, toplumu gevre
konularinda bilinglendirmek ve insan odakli, katilimer bir yonetim anlayisiyla, kaliteli ve
stirdiiriilebilir hizmetler sunmaktir.

2.20.2.VIZYONUMUZ: Yasanilabilir bir gevre igin, cevre kirliligine etken olan tiim kirletici
faktorlerin dnlenmesi ve kontroliiniin saglanmas: ile birlikte yasam kalitesinin yiikseltildigi,
cevresel kaynaklarin akiler yonetimi igin ¢alisan dncii bir kurum olmak.

2.203.MUDURLUGUMUZUN YONETMELIGE GORE FAALIYET KONULARI

2.20.3.1. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii:

4+ 5393 sayili Belediyeler Kanunu
<+ 5216 sayil1 Bityiiksehir Belediye Kanunu
4 2872 sayili Cevre Kanunu

2.20.3.2. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin Gorevleri;

Cevre Koruma Ve Kontrol Midiirliigiinde hizmetler Miidiiriin koordinatérliigiinde
baskan onayi ile kurulan Cevre Koruma ve Cevre Kontrol Isleri alt biriminde ¢alisan memur
personel ile diger personel eliyle yiirtitiiliir.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliiti "5393 sayili Belediye Kanunu", "5216 sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu", "2872 sayili Cevre Kanunu" ve ilgili diger kanunlar ile "Kat1
Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi"," "Omriinii Tamamlamig Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi",
"Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Atiklarnn Kontrolii Yonetmeligi', "Auk Pil ve
Akiimiilatoriin Kontrolii Yonetmeligi", "Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi", "Cevresel
Giiriltiiniin Degerlendirilmesi ve Yénetimi Yonetmeligi" ve "Atik Elektrikli ve Elektronik
Esyalarin (AEEE) Kontrolii Yonetmeligi" hiikiimleriyle belediyelere verilen yetkileri kullanir
ve genel gorevlere ilave olarak asagidaki gorevleri yapar;

a)insanlarm ruh ve beden sagligina, hayvan saghigina, dogal bitki Ortiistine, yesil alanlara ve
binalara, toplumun diizeni ve emniyetine, yer alti ve yiizeysel su alanlan ile su rezerv
sahalarina zarar vermeyecek ve hava, giirliltii yoniinden gevre kirlenmesini &nleyecek
tedbirleri almak, aldirmak ve uygulamalarimin denetimini yapmak

b)Kat1 atik bertarafi ile ilgili olarak konut ve igyerlerinden daha az atik atilmasim temin
etmek, atik igerisinde zararli madde atilmasiui onlemek, kati atiklari degerlendirmek ve
maddesel geri kazanma galigmalarina katilim1 saglamak tizere yapilan ¢alismalan denetlemek,

¢)Cevre bilincinin gelismesi ve yerlestirilmesine yonelik bilgilendirme amagh afis brogiir ve
kitap¢iklar hazirlayarak dagitmak,

¢)Calisma konular ile ilgili sosyal etkinlikler diizenlemek,
d)Kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar hakkinda gerekli yasal iglemleri
yapmak,
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e)Cevre uygulamalar1 ve yatirimlara etkinlik kazandirmak i¢in gerekli egitim faaliyetlerini
izlemek, desteklemek, yonlendirmek, yapilan ve proje agamasindaki yatirimlarin tanitimim
yapmak ¢evre sorunlari konusunda kamuoyu arastirmalar: yapmak toplantilar diizenlemek,

f)Gayrisihhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasinda goriis bildirmek,

g)Gorev alamiyla ilgili olarak yillik faaliyet raporlarmi ve stratejik plan ve performans
programini hazirlamak,

h)Baskanca verilen diger gorevleri yapmak,

3. ONERI VE TEDBIRLER

4+ Belediyemizin gelirlerinin tespiti, tahakkuklarmin yapilmasi, vergi ve harclarin
zamaninda tahsili, tahsildti yapilamayan gelirlerin takibi, 6demelerin zamaninda
yapilmasi saglanmalidir.

+ Diger resmi kuruluslarla olan iligkilerden dolay1 dogan &deme, vergi ve harclarnn
zamaninda 6denmesi ile kurumu zarara sokmayacak iglemlerin takibinin yapilmasi
gerekmektedir.

4 Vatandag odakli daha hizli ve zamanminda hizmet saglayip, gelir-gider dengelerinin
saglanmasi ve biitgenin cari agik vermemesine dikkat edilmelidir.

4 Dogrudan teminle satin alinan mal ve hizmet alimlarinda azami tasarruf saglanmalidir.

4 Eldeki demirbas ve diger malzemelerin kullamiminda azami fayda saglanmaya &zen
gosterilmelidir.

4 Yerel 6z gelirler artirlip Icra Miidiirliikleri aktif bir sekilde caligmalidir. Maliyet
analizleri yapilarak maksimum fayda, asgari maliyet ilkesi uygulanmalidir.

4 Personel calismasina dayal olarak isci fazla mesailerinde azami tasarruf saglanip,
personel, giderlerinin daraltilmasma yonelik ¢alismalar yapilmalidir. Is veriminin
artirilmasi yoniinde isteklendirme ¢aligmalar1 yapilmalidir.

Serd AL AKTA /;\/A%
Meclis B Katip atip
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