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Ust Yonetici Sunusu

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu'nun yirirlige girmesiyle
birlikte kamuda stratejik ydnetim
tanimlanmis ve performans programi,
stratejik plan gibi calismalarin yapilmasi
zorunlu hale gelmistir.

Bu yaklasimla kamu idarelerinin plana
dayall bitce olusturmasi ve performans
olcutleri olusturularak, basarilarini
surekli talip edecek sistemler kurmasi
amaclanmistir.

Belediyemizde de 2021 vyili bitgesini
hazirlarken, bitce gider tekliflerinin
stratejik planla iliskisinin kurulmasi ve

performans gostergelerinin olusturularak, amaclarin ve hedeflerin gerceklesmelerini takip eden bir
model olusturulmasi 6nemsenmistir.

2021 yili Performans Programimizda, stratejik planinin yillik dilimleri sayisallastiriimakta, biitce gider
teklifleri, performans gostergeleri ve hedefleri ile iliskilendiriimektedir. Diger taraftan, izlenebilir,
gercekei ve kuruma 6zgl basari olgitleri olusturulmak Gzere, tim birimlerimizde oldukca kapsamli
bir calisma yapilmistir.

2021 yilinda yetkimiz dahilinde ve bitce gercekleri cercevesinde oldukca 6nemli projeleri hayata
gecirmeyi planlamaktayiz. Blitge sapmalarinin azaltilmasina yonelik, diger bir ifadeyle, planladigimiz
projelerin hayata gecebilmesine yonelik, blitce gider fislerinin hazirlanmasindan, bunlara iliskin
performans gostergelerinin olusturulmasina kadar yogun ve teknik ¢alismalar yapilmistir.

ilcemize deger katacak bircok hizmeti, faaliyeti ve gorevi sunmak lzere hazirladigimiz 2021 yili
Performans Programinin tim vatandaslarimiza yararli olmasini temenni eder, ¢calismada emegi gecen
¢alisma arkadaslarima tesekkir ederim.
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Mustafa CETIN
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KAPAKLI BELEDIYESI

I- GENEL BiLGILER
A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli misterek
ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda
gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizelkisileri seklinde tanimlanmistir.

Mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak (zere kurulan Belediyemiz, kaynag basta Anayasamiz
olmak Uzere cesitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu gorevlerini
yerini getirirken yine degisik mevzuat hikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde
bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar Gstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri
ile yetkileri, yerinden yoénetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir” hikmi bulundugundan,
Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bir¢cok kanun olmakla birlikte,
5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici
olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gorev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit edilmis, 5018
saylll Kanun ile de gelir ve gider sireci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali sorumluluklar
ortaya konulmustur.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari asagidaki
sekilde tanimlanmistir.

Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Iimar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cograft ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son
fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin lyesi olduklari birlikler ile ortagi
olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve ylksek 6grenim 6grenci yurtlari ile
Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.);
sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Milga son cimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...)(Ek cimleler:
12/11/2012-6360/17 md.) Blyiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler. (1)

b. (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tirl arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrlG
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltiir ve tabiat varhklar
ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Gstiin basari gésteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere
ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.
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(3) (Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki
yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; buylksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari
ile.) Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gotirlebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari
blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari

5393 sayili Belediye Kanunun 15’nci maddesinde belediyelerin yetki ve imtiyazlari asagidaki
sekilde tanimlanmistir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a. Belde sakinlerinin mahallt misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c. Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d. Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e. Miiktesep haklar saklh kalmak tzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli sistem
dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h. Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i. Borc almak, bagis kabul etmek.
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j. Toptanci ve perakendeci hélleri, otobils terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce acilmasina izin vermek.

k. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

|. Gayristhhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0. Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz doékim alanlarini
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her tlrli servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi batdn isleri ylrtitmek.

r. (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayil Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent
ve yapl estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer
secim belgesi vermek,

s. (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat c¢ercevesinde vyillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi
birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliini yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslari ile yilhk periyodik kontrol Ucretleri Tirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlari Enstitlisii temsilcilerinin de yer alacagl bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilir. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore
verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. Blyliksehir sinirlari icerisinde yer se¢cim belgesi vermeye ve (icretini almaya
blyliksehir belediyeleri yetkilidir. (I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif
olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, blyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin
gorisl ve Cevre ve Sehircilik Bakanhginin karariyla siresi kirkdokuz yili gegmemek lzere imtiyaz
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yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara goére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.(2) il sinirlari iginde biyiiksehir
belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar icinde il belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on
yilla kadar geri 6demeli veya lcretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanhginin onayi ile licretsiz veya distik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis
karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli
bedelle ya da (cretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.(1) (2) Belediye, belde sakinlerinin
belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dlslncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma vyoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez. (Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan
once belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1) . On giin
icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak
(...)(1) sekilde yapilamaz.(1)

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinde Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri
asagidaki sekilde tanimlanmustir.

a. Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans ol¢ltlerini gériismek ve kabul etmek.

b. Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c. Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediyelerinde il
cevre dizeni planini kabul etmek. (Ek cimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan
Blyliksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Blylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d. Borglanmaya karar vermek.

e. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ig yildan
fazla kiralanmasina ve siresi otuz yill gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirh ayni hak tesisine
karar vermek.

f. Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g. Sarth bagislari kabul etmek.

h. Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.
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i. Bltce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhigi kurulmasina karar vermek.

j. Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k. Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek.

I. Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m. Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi
tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p. Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.(1)

r. Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s. Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t. Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek. u) imar planlarina
uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileri

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 34'lincli maddesinde Belediye Enclimeninin Gorev ve Yetkileri
asagidaki sekilde tanimlanmustir.

a) Stratejik plan ve yilhk calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siiresi
g yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

S
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Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri
5393 sayili Belediye Kanunu'nun 38'inci maddesinde Belediye Baskaninin Goérev ve Yetkileri
asagidaki sekilde tanimlanmustir.

a. Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskildtini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b. Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans ol¢itlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlari meclise sunmak.

c. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d. Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e. Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f. Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g. Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h. Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i. Bltceyi uygulamak, bltcede meclis ve encliimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j. Belediye personelini atamak.

k. Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

. Sartsiz bagislari kabul etmek.

m. Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n. Bltcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri ylritmek ve engelliler merkezini olusturmak.(1)

o. Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p. Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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KAPAKLI BELEDIYESi

B.TESKILAT YAPISI

Kapakh Belediyesi’nin 2020 tarihi itibari ile ydnetim yapisini yansitan organizasyon semasi asagida yer
almaktadir.
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

Kapakh Belediyesi’'nin sahip oldugu tasinmazlar, hizmet binalari, tesisleri, aracglari ile is makineleri ve
bilgi ve teknolojik kaynaklari asagidaki tablolarda gosterilmistir

1. Hizmet Binalarimiz ve Tesislerimiz

Kapakli Belediyesi'nin 2020 yili itibariyla sahip oldugu ana hizmet binasi ve hizmet amach kullanilan
diger tasinmazlar ile tesislere iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.

Bina, Sosyal Tesis ve
Miktari Adres Kullanim Durumu
Yardimci Tesislerimiz
Belediye Hizmet Binasi 1 Adet inénii Mah. Eski Cami Cad. No:4-6 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kulla'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Karaagag Mahallesi Ek Hizmet Binasi 1 Adet Mimar Sinan Mah. Baran Sok. No:5 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen}ln kullarldlgl
sosyal ve hizmet binalari
ismet Pasa Mahallesi Ek Hizmet binasi 1 Adet ismetpasa Mah. Biilent Ecevit Cad. No:14 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen}ln kullarldlgl
sosyal ve hizmet binalari
Bahgeagil Mahallesi Ek Hizmet Binasi 1 Adet Bahgeagil Mah. K&y Yolu Sok. No:67 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kuIIa'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Karli Mahallesi Ek Hizmet Binasi 1 Adet Karli Mah. Kéy Yolu Sok. No:54 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kulla'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Pinarga Mahallesi Ek Hizmet Binasi 1 Adet Pinarga Mah. Pinarca Sok. No:1/A  Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kulla'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Uzunhaci Mahallesi Ek Hizmet Binasi 1 Adet Uzunhaci Mah. Ky Yolu Sok. No: 34 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen}ln kullarldlgl
sosyal ve hizmet binalari
Yanikagil Mahallesi Ek Hizmet Binasi 1 Adet Yanikagil Mah. Yanikagil Sok. No:334 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen}ln kullarldlgl
sosyal ve hizmet binalari
Pinarga Mahallesi Cok Amagli Tesis 1 Adet Pinarga Mah. Pinarca Sok. No:520 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kuIIa'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Kugtk Sanayi Diikkanlari 6 Adet inénii Mah. Yeni Sanayi Cad. 3.Sok. Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kulla'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Bahgeagil Mahallesi Dugun Salonu 1 Adet Bahgeagil Mah. Kéy Yolu Sok. No:1 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen'ln kulla'ndlgl
sosyal ve hizmet binalari
Yanikagil Mahallesi Dugtin Salonu 1 Adet Yanikagil Mah. Yanikagil Sok. No:147 Kapakli/TEKIRDAG Beledlyen}ln kullarldlgl
sosyal ve hizmet binalari
Karli Mahallesi Koy Evi 1 Adet Karl Mah. Kéy Yolu Sok. No:57/8 Kapakli/TEKIRDAG Belediyenin kullandig
sosyal ve hizmet binalari
ismetpasa Mahallesi isyeri 2A 1 Adet ismetpasa Mah. 32 Sok. No:2/A Kapakli/TEKIRDAG Kirada
ismetpasa Mahallesi isyeri 2B 1 Adet ismetpasa Mah. 32 Sok. No:2/B Kapakli/TEKIRDAG Kirada
ismetpasa Mahallesi isyeri 2C 1 Adet ismetpasa Mah. 32 Sok. No:2/C Kapakli/TEKIRDAG Kirada
ismetpasa Mahallesi isyeri 2D 1 Adet ismetpasa Mah. 32 Sok. No:2/D Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Yildizkent isyeri 1 Adet inénli Mah. G.0.P Cad. No:7 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
ismetpasa Mahallesi isyeri 1 Adet ismetpasa Mah. 32 Sok. No:4 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
. L . . : : M Belediyenin kullandigi sosyal ve
Ismetpaga Mahallesi Isyeri 1 Adet ismetpasa Mah. 32 Sok. No:2 Kapakli/TEKIRDAG hizmet binalart
Uzunhaci Mahallesi isyeri 1 Adet Uzunhaci Mah. K&y Yolu Sok. No: 34-A  Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Karli Mahallesi isyeri 1 Adet Karli Mah. Kéy Yolu Sok. No:54/A Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Karli Mahallesi isyeri 1 Adet Karli Mah. Kéy Yolu Sok. No:54/B Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Karli Mahallesi isyeri 1 Adet Karli Mah. Ky Yolu Sok. No:51 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Karaagac Mahallesi isyeri 1 Adet Karaagag Mah. Hamdi Kenar Cad. No:2/A Kapakli/TEKIRDAG Kirada
" L . . . . : - Belediyenin kullandigi sosyal ve
Karaagag Mahallesi Igyeri 1 Adet Karaagag¢ Mah. Hamdi Kenar Cad. No:2/B Kapakli/TEKIRDAG hizmet binalart
E:ric;;grlil MR X TG e el 1 Adet Bahgeagil Mah. Kdy Yolu Sok. No:61/2 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Yanikagil Dugiin Solunu yanindaki Cay Bahgesi 1 Adet Yanikagil Mah. Yanikagil Sok. No:147 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Recep Gliven Aile Cay Bahgesi 1 Adet Atatiirk Mah. Pinar Bul. No:114 Kapakl/TEKIRDAG Sosyal donati, dinlence yerleri gibi
Atatirk Mahallesi Stileyman Demirel Parki 1 Adet Atatiirk Mah. Yildiz Cad. No:99/1 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Kazim Karabekir Mahallesi Park 1 Adet Kazim Karabekir Mah. Emek Cad. Kapakli/TEKIRDAG Sosyal donati, dinlence yerleri gibi
Sehit Er Kadir Dadas Parki 1 Adet Karaagag Mah. Asik Veysel Cad. Kapakli/TEKIRDAG Kirada
Karaagag Mahallesi (455 ada 9 parsel ) park 1 Adet Kazim Karabekir Mah. Emek Cad. Kapakli/TEKIRDAG Sosyal donati, dinlence yerleri gibi
ismetpasa Mahallesi Biilent Ecevit Parki 1 Adet ismetpasa Mah. 38 Sok. No:6 Kapakli/TEKIRDAG Kirada
R, . . . Cumhuriyet Mah. Kazakgolu Kiime Evleri. No:10 " R
Kazakg6lu C Tipi Mesire Yeri ve Tesisler 1 Adet Kapakl)/TEKIRDAG Sosyal donati, dinlence yerleri gibi
. . . . o Belediyenin kullandigi sosyal ve
Pinarga Mahallesi Cok Amagli Tesis 1 Adet Pinarga Mah. Pinarga Sok. No:520 Kapakli/TEKIRDAG hizmet binalart
Atik Getirme Merkezi 1 Adet inonii Mah. Kiigiik Sanayi Sok. No:4 Kapakli/TEKIRDAG BeledlyenAln kullarldlgl seaElw
hizmet binalari

Tablo 1: Kapakli Belediyesinin Bina ve Tesisleri

HAPAKU,
SxLEpives:




KAPAKLI BELEDIYESi

2. Taginmazlarimiz

Belediyemizin sahip oldugu tasinmazlar; cins ve toplam buylklik olarak asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Cinsi Adet Toplam Yiizélglimii (m?)
Arsa 521 520.713,22 m?
Arazi 62 1.091.282,13 m?
Bina 23 4.390,91 m?

Tablo 2: Kapakli Belediyesinin arsa, arazi, tarla ve benzeri varliklar listesi

3. Tasitlarimiz

Belediyemizin sahip oldugu araglarin toplam sayisi 30 olmakla birlikte bu araglarin cinsleri asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Sl\IIr: Aracin Cinsi Adedi
1 Binek Otomobil 6
2 Pick - Up 2
3 Panelvan 1
4 Midibis 1
5 Otobus 1
6 Engelli Araci 1
7 Kamyon 2
8 Kamyonet 5
9 Traktor 3
10 is Makinesi (Grayder) 1
11 is Makinesi (Kepge) 3
12 Su Tankeri 1
13 Silindir 2
14 Ambulans 1

TOPLAM 30

Tablo 3: Kapakli Belediyesi Arag ve is Makinesi Listesi
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4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin kullanmis oldugu bilgi ve teknolojik kaynaklar asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

BiLGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR iLE ELEKTRONIK SISTEMLER ENVARTER LISTESi
Malzemenin Cinsi Miktan (Adet)
Server 11
Masadsti bilgisayar 143
Dizistl bilgisayar 29
Tape Backup Cihazi 1
NAS Drive 2
insansiz hava araci (Drone) 1
El Mikrofonu 4
Yaka Mikrofonu 5
Lazer ve Murekkep Puskirtmeli Yazici 76
Nokta Vuruslu Yazici 7
Fotokopi Makinasi 14
Fotograf Makinasi 7
Vdsl modem 5
Switch - Fiber switch 17-2
Cok fonksiyonlu Yazici-Tarayici-Fotokopi Makinasi 17
Guvenlik Duvari 1
Kesintisiz Glig¢ Kaynagi 4
Kamera Guvenlik Sistemi 7
Faks cihazi 2
Fotograf Baski Makinasi 2
Evrak imha Makinasi 4
Plotter 1
Scanner 14
Projeksiyon 6
Tablet 21
Prompter 2
Televizyon 21
Cep Telefonu 1
Arag Takip Cihazi 38
Yaka Kamerasi 8
Anons Cihazi 2
Telsiz 20
Endustriyel Ekran 2
Video Wall 1

Tablo 4: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ile Elektronik Sistemler Envanter Listesi

10
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a- Yonetim Bilgi Sistemi

Kurumumuzda hizmet alimi yolu ile temin edilmis; yasa, yonetmelik ve standartlari temel alinarak
uygar bir kent yapisi olusturulmasina destek vermek amaciyla hazirlanmis bir bilisim projesi olan U-
KBS (Kent Bilgi Sistemi) belediye otomasyonu uygulamasi kullaniimaktadir. U-KBS platformu; kent ve
kentliye ait bilgilerin belirli yéntem ve standartlar dahilinde toplanmasi, glivenli bir veri tabanina
titizlikle aktarilmasi, veriler arasindaki iliskilerin belediye silire¢ ve ihtiyaclarina paralel olarak
belirlenmesi, yonetilmesi ve dogru analizlerin yapilarak belediye ve kamu kuruluslarinin tim
ekonomik, sosyal, kiltlrel ve idari hizmetlerini en iyi sekilde vatandasa sunmalarini saglama amaci

gltmektedir.

Belediyemiz bilinyesinde bu platforma ait asagida listelenen modiller ve uygulamalar

kullanilmaktadir:

e Kentli Bilgi Sistemi Uygulamasi ve Kentli Bilgi Sistemi Genel Parametre Uygulamalari
e Sistem Yonetimi ve Sistem Parametreleri Uygulamasi

e Adres Bilgi Sistemi Temel Uygulamalari

* Mekansal Bilgi Sistemi Temel Uygulamalari

® Tapu, Kps, E-belediye uygulamalari

e Mali Hizmetler Uygulamalari (Biitge ve Muhasebe)

e insan Kaynaklari ve Bordro Uygulamalari (Memur, isci, s6zlesmeli Personel, Diger Personel)
* Belediye Gelirler Sistemi Parametreleri

e Emlak, CTV, Evsel Kati Atik, ilan Reklam Beyan Uygulamalari
¢ Tahakkuk, Tahsilat Uygulamalari

e Karar Destek Grafikleri Uygulamalari

e dari Bilgi Sistemi Uygulamalari

e dari Fatura takip Uygulamasi

¢ Nikah Takip Uygulamasi

e isyeri Ruhsat Basvuru ve Ruhsat Takip Uygulamasi

e u_FR Hizh Raporlama Uygulamasi

e Emlak istimlak Uygulamasi

e Yazi isleri ve Evrak Otomasyonu Uygulamasi

e Sikayet Takip Uygulamasi

® Bitce ve Muhasebe Raporlari

¢ Belediye Gelirleri Raporlari

e Standart Log Takip Uygulamasi

e dari Yonetici Masasi Uygulamasi

e Mali Yonetici Masasi Uygulamasi

e Teknik ve Sistem Yonetici Masasi Uygulamasi

e Tasinmaz mal ve amortisman uygulamasi

™
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b- Cesitli Yazilim ve Uygulamalar

Cesitli Yazihm ve Uygulamalar Belediyemizde hizmet alimi yolu ile temin edilmis; Kent Bilgi Sistemi

disinda kalan ve gesitli birimlerde kullanilmakta olan yazilim ve uygulamalar asagida gosterilmistir.

Veri Tabani Yazilimi (Oracle)

Veri Tabani Yazilimi (SQL)

Cizim Programi (Autocad)

Windows isletim Sistemi (Windows 7/Windows 8/Windows 10)
Guvenlik Duvari Yazilimi

Mevzuat ve ictihat Bilgi Bankasi (icra Takip Programi)

Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi (AMP)

Bilgi islem Teknik Destek Programi

Personel Giris - Cikis Takip Yazilimi

is Sagligi ve is Guvenligi Takip Programi

3 Boyutlu Gorsellestirme Programi ( 3D Studio MAX Modelleme Programi)
Elektronik Belge Depolama Yazilimi (Sayisal Arsiv)

Elektronik Belge Depolama Yazilimi (Moreum)

Takbis Sorgu Platformu Web Yazilimi

Antivirts Yazilimi (Eset Nod32)

Adobe Creative Cloud

c - internet Uygulamalari

Resmi internet Sitesi

(https://www. kapakli.bel.tr) resmiinternet web sitemiz siirekli glincellenmekte olup, resmi internet

sitemiz vasitasiyla hizmetlerimize erisim saglanmaktadir. Resmi internet sistemimiz tizerinden asagida

siralanan hizmetlerimize erisim saglanmaktadir.

Baskana Mesaj

istek ve Sikayet

Nobetci Eczane

Canli Nikah Yayini

Canli Meclis Yayini

ilanlar

Belediye Geneli Haber/Duyuru/Etkinlik
Cesitli Yayin, Tarife, Rapor ve Planlar

Cesitli Baglantilar ve Sosyal Medya Mecralarina Erisim

w2 )
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e-Belediye Uygulamasi

Kapakh Belediyesi, yasam kalitesini artirmak ve yasami kolaylastirmak ilkeleri dogrultusunda gelisen
teknolojileri yakindan takip ediyor ve bunlar Kapaklililarin kullanimina sunuyor. Bunun en giizel
orneklerinden birisi e-belediye uygulamalaridir. Belediyemizin e-Belediye internet sitesi

(https://ebelediye.kapakli.bel.tr/) yardimiyla vatandaslarimiz kendilerine tahakkuk edilen borglar

sorgulayarak kredi kartlari ile 6deyebilmekte ve cesitli rayic degerlerine ulasabilmektedirler.Ayrica

Sicil sorgulama, yeni tyelik talebi, sicil bilgileri, Gyelik bilgileri islemlerini de yapabilmektedir.
d - Whatsapp ihbar Hatti

+90 530 955 64 63 numarali WHATSAPP kurumsal hattimiz faaliyete alinarak vatandasin her tirli

istek ve sikayetini Belediyemize iletmesine olanak verilmistir.
e - Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Belediyemiz 27.12.2019 tarihi itibariyle icisleri Bakanligi e-belediye iizerinden Elektronik Belge
Yonetim Sistemine (EBYS) ve elektronik imza kullanimina gecis yaparak birokratik islemlerini
hizlandirmis ve bircok masraf kaleminden tasarruf edilmesini saglamistir. Bu sistem ile kurumumuz

asagida siralanan fayda ve kazanimlari elde etmistir.

e Kagit, toner, kartus masrafi gibi belge hazirlamada karsilasilan ciddi maliyetlerin ortadan
kalkmasi,

® Hizl, kesintisiz, seffaf ve erisilebilir bir belge/dokiman y6netim sisteminin isletilmesi,

® Mevzuata uygun belge Uretimi, arsiv ve tasnif islemlerinin ylrtttlmesi,

e Kurumsal islerin farkli lokasyonlardan (internet ve intranet Gzerinden) mekandan bagimsiz
olarak saglanmasi,

e Elektronik ve Mobil imza kullanarak belge tretilmesi,

e Kurumlar arasi elektronik belge transferinin Kayith elektronik Posta (KEP) entegrasyonu ile
gonderilmesi ve alinabilmesi,

e Gelen ve gonderilen belgelerin, belge (izerinde bulunan tekil numaralar ile internet

ortaminda sorgulanabilmesi,

f - Online Canh Yayinlar

Kapakh Belediyesi web sitesi lizerinden vatandaslarimiza sunulan hizmetlerimiz arasinda canli nikah

yayinlari ve canli meclis yayinlari da yer almaktadir.

el
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D. INSAN KAYNAKLARI

Kapakli Belediyesi "Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Esaslarina Dair Yonetmelik" hikimlerine uygun olarak hizmet birimleri olusturulmakta ve kadro

islemleri yapilmaktadir.

08/04/2020 tarihli ve 310939 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagl Kuruluslari
ile Mabhalli idare Birlikleri ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair

Yonetmelik geregi Belediyemizin kadro pozisyonu C-11 grubunda belirtilmistir.

Belediyemiz personeli Memur, isci ve Sézlesmeli personelden olusmakta olup, Agustos ayi
itibariyle 122 Memur, 38 Sozlesmeli Personel ve 21 Daimi is¢i olmak (zere toplam 181 personel ile
hizmetlerini yirtitmektedir. Personelin % 67,40 ‘ini Memurlarin, % 21‘ini Sézlesmeli personelin %
11,60 ‘ini ise iscilerin ve olustugu goriilmektedir. Belediyemiz personelinin istihdam edilme bigimi

asagida gosterilmistir.

CALISAN PERSONELLERIN STATULERI iTIBARIYLE DAGILIMI
Statiisu Sayi Oran (%)
Memur 122 % 67,40
Sozlesmeli Personel 38 % 21,00
Daimi isgi 21 % 11,60
Toplam 181 % 100

Tablo 5: Personellerin Statiileri itibariyle Dagilimi

11,60%

®m Memur
m Sozlesmeli Personel

Daimi isgi

. J

Grafik 1: Personelin istihdam Bigimi

ij
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CALISAN PERSONELIN EGiTiM DURUMU DAGILIMI
Egitim Durumu Sayi Oran (%)
Yiiksek Lisans 6 % 3,31
Lisans 68 % 37,57
On Lisans 37 % 20,44
Lise 57 % 31,50
Ortaokul 3 % 1,66
ilkokul 9 % 4,97
Okuryazar 1 % 0,55
Toplam 181 %100

Tablo 6: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

: N
1,66% 4,97%0,55% 3,31%

M Yiksek Lisans
M Lisans

m On Lisans

i Lise

M Ortaokul

m ilkokul
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Grafik 2: Kapakli Belediyesi Personel Egitim Durumu

PERSONELIN CiNSIYETE GORE 4 )
DAGILIMI 30,94
T o %
Cinsiyeti Sayi Oran (%) = Erkek
Kadin 56 % 30,94 ® Kadin
69,06
Erkek 125 % 69,06 %
Toplam 181 %100 \_ Y,
Tablo 7: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi Grafik 3: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
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Personel yas grafigi incelendiginde yas dagiliminin 6zellikle 25-34 ile 35-44 vyaslari arasinda

yogunlastigl goriilmektedir.

PERSONELIN CALISMA SURELERINE GORE DAGILIMI
Calisma Siiresi Sayi Oran (%)
0 -5 Yil arasi ¢alisan 33 % 18,23
6 - 10 Y1l arasi galisan 56 % 30,94
11 - 15 Yil arasi galisan 51 % 28,18
16 - 20 yil arasi galisan 27 % 14,92
21 - 25 yil arasi galisan 8 % 4,42
26 yil ve lizeri ¢alisan 6 % 3,31
Toplam 181 %100

Tablo 8: Personelin Calisma Gruplarina Gére Dagihmi

4 Y
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% 16-20 [ 14,92

- S e i S

2 6-10 30,94

S . ]

G 0-5 [ 18,23 H16-20
®21-25
026 >

\_ J

Grafik 4: Personelin Calisma Gruplarina Gére Dagilhimi

PERSONELIN YAS GRUPLARINA GORE 4 )
DAGILIMI 818.- 24
Yas Grubu Sayi Oran (%) _ % B aer
< 45-5¢ [ 1326 —
= (o) i
18- 24 1 % 0,55 3 oo
25-34 71 % 39,23 o 25-34 [ a2 035 - 44
g l
35-44 76 % 41,99 18-24 | 055
045 - 54
45 - 54 24 % 13,26
55 ve Uzeri 9 % 4,97 055 >
Toplam 181 %100
\ J

Tablo 9: P lin Yas Grupl Gore Dagil .
ablo ersonelin Yas lruplarina Lore Lagiimi Grafik 5: Personelin Yas Gruplarina Gére Dagilimi
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Kapakh Belediyesi personellerinin Midurlik bazinda dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

MUDURLUGUN ADI MEMUR SSEZA':S'\I\"':H Dgi(;“i/" TOPLAM

Baskan Yardimcilari (Memur) 3 0 0 3
Ozel Kalem Midirlugi 3 3 1 7
insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi 3 1 2 6
Saghk isleri Midrligi 7 1 2 10
Bilgi islem Midirlugi 2 4 0 6
Temizlik isleri Midarlig 7 0 1 8
Park ve Bahgeler Mudurligu 2 3 1 6
Spor isleri Midirlugi 4 3 0 7
Mali Hizmetler Midarligu 8 4 0 12
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigi 5 5 0 10
Yazi isleri Mudirltgi 8 0 1 9
Fen isleri Mudurligi 12 0 6 18
imar ve Sehircilik Mudirltgi 12 5 1 18
Etlid Proje Mudurlugu 3 2 0 5
Zabita Mudarlagu 33 0 3 36
Emlak ve istimlak Mudirligi 3 1 2 6
Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi 2 4 0 6
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu 3 2 0 5
Muhtarlik isleri MudurlGgi 2 0 1 3
Kaltir isleri MUdarlGgi 0 0 0 0
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlagi 0 0 0 0

TOPLAM 122 38 21 181

Tablo 10: Personelin Birimlere Gore Dagilimi
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E. DIGER HUSUSLAR

Kapakh Belediyesi 2021 yili bltce hazirliklari, 2020-2024 yillari stratejik plani hazirlik siireciyle
birlikte birimlerle program siirecinin gerektirdigi bir biitce gériisme stireci cercevesinde koordinasyon
ve isbirligi icerisinde hazirlanmistir. Performans programi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 9. maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanununun 32. maddesinin 6ngérdigi cerceve icinde
Maliye Bakanliginca yayimlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ile Performans Programi Hazirlama Rehberinin 6ngordigu sureg ve ilkelere uygun olarak
olusturulmustur. 2021 Performans Programinda ilcenin mahalli ve musterek ihtiyaglarini karsilamaya
yonelik olmak Uzere stratejik plandaki 5 stratejik amacg ve 17 stratejik hedefin altinda toplam 79
performans hedefi ve bu hedefleri hayata gecirecek 89 faaliyet ve proje yer almaktadir.

Performans programi c¢alismalarinin ilgili mevzuatina uygun yiritilmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla hazirlanan bu ¢alismalarda asagidaki hususlara deginilmistir.

4 Performans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer verilmistir,

+ Butce ve Mali Kontrol Genel Midurligu tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde yer alan
tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,

4+ Performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme yapilmistir,

4 Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme yapilmistir,

4+ Tum muadurliklerden personel bildirilmesi talep edilerek, ¢alisma grubu olusturulmustur.

Performans gostergeleri igin asagidaki kurallar belirlenmistir:

Performans hedeflerine ulasilip ulasiimadigini élgebilmelidir,
Olgiilebilir, ulasilabilir, glivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,

Hem geg¢mis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir,

Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basl basina bir bitlinlik olusturan,
yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir.

Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede belirlenmesi istenmistir.

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

idarenin gorev ve yetkileri cergcevesinde yiiriitecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir,
Performans hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,
Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gergeklesmesi agisindan tamamlayici olmalidir,

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri
gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni faaliyet
icerisinde yer alabilir,

Hedefin gerceklesmesine ne olglide katki saglayacagi tanimlanabilir olmalidir,

Uygulanabilir olmahdir,

Maliyetlendirilebilmelidir,

Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.
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Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iligskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi
istenmistir.

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:
Faaliyet maliyetinin tespitinde bitge ici kaynaklarin yani sira varsa butge disi kaynaklara da yer verilir,

Her bir faaliyet igin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitge kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik butge
siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler gergekgi
ongorilere dayanmalidir,

Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmal, kullanilacak olasi oransal yéntemler tutarli ve agiklanabilir
olmaldir.

Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestiriimesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetler
olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak
maliyet seklinde algilanmasi istemistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi,
bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Performans hedefi ve faaliyet maliyetleri
tablolarinda gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis,
ancak, bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu
durumlarda faaliyet maliyetlerinin mikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi saglanmaya calisiimistir.

Performans programi c¢alismalari kapsaminda tim mdaddrliklerin katilimiyla 10.08.2020
tarihinde bir toplanti diizenlenmistir. S6z konusu toplantida performans programinin mevzuat alt
yapisi, rehberde yer alan ilke ve kurallar, tablolarin doldurulmasina iliskin hususlar ile iyi uygulama
orneklerine deginilmistir.

Tim bu ¢alismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

Standartlagsma
—

eRehber e Performans ¢ Performans
«Genelge hedefi ve programinin ilk
e Egitim gostergelerin * Taslak taslak halinin
e Gorevlendirme belirlenmesi, sor]uc;lann_ ] ) ortaya gikarilmasi
e Faaliyetlerin ve degerlendirilmesi o Ust yonetici
maliyetlerin * Mudurlak degerlendirme-
belirlenmesi bazinda sinin alinmasi
gorismeler

N Ust Yonetici \_ vapilmasi \
\/ Taslak Program
Duyurusu
Performans Programi Hazirlik Siireci
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Kapakh Belediyesi 2021 Performans Programi ¢alismalari kurumsal dizeyde gelistirilen performans
programi ve yatirim programi rehberleri ile program ve bitce hazirlanmasina yonelik egitimlerle
ylritilmustir. Birimlere butce tekliflerini hazirlamadan 6nce biitce tavanlari verilmis ve rehberler
cercevesinde hazirlanan biitce teklifleri her birimle ayri ayri gortsiilmek suretiyle bitce tasarisina
dondsturidlmastir. Belediyelerin bitgesi, mali yil icinde gelir ve gider tahminlerini gosteren, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina yetki ve izin veren bir meclis kararidir. Buna gore mali yil
biitcesi; kurumsal diizeyde hazirlanan stratejik planlara ve performans programlarina uygun olmasi
gereken, izleyen iki yili da kapsamak suretiyle cok yilli perspektife hazirlanan, ayrintili harcama ve
finansman programlari eklenen bir paket niteligindedir. Bu kapsamda yerel yonetimler dncelikle yerel
secimlerden sonra alti ay icinde bes yillik dénemi kapsayan bir stratejik plan hazirlamaktadirlar.
Stratejik plan ile amag yerel yonetimin makro plan metinlerinden hareketle kurumsal diizeyde
gelecek doneme iliskin amag ve hedeflerini ortaya koymasidir. Baska bir ifadeyle kamusal karar alma
sirecinde politikalarla plan iliskisi stratejik plan metni ile kurulmaya calisiimaktadir. Stratejik plan
sonrasinda bitce siirecine gecildiginde her yil ayrica plan ile biitce arasindaki iliskiyi kurmaya yonelik
olarak performans programi hazirlanmaktadir. Bu sekilde stratejik plandaki amag ve hedefler bitge
yilini kapsayacak sekilde performans programinda faaliyet ve projeler ile birlikte yer almaktadir.

Bu cercevede bitge hazirlik siirecine bakilirsa;

Mayis ayinda baslayan performans programi hazirliklarini takiben st yonetici, her yil Haziran ayinin
sonuna kadar stratejik plan ve performans programina uygun olarak gider biitcelerini hazirlamak
lzere birimlere ¢agri yapar. Mali hizmetler birimi, diger birimlerden gelen gider tekliflerini birlestirip,
gelir bltcesini ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, bitce ilke ve hedefleri dogrultusunda
kurumun bitce tasarisini olusturur. Birimlerden gelen ayrinti harcama programlari da dikkate
alinmak suretiyle kurumun ayrinti harcama programi ve finansman programi hazirlanarak bitce
tasarisina eklenir. Ust yonetici tarafindan gerekli inceleme ve diizeltme yapildiktan sonra biitce
tasarisi, belediye ve bagli idarelerde Agustos ayinin sonuna kadar, enciimene havale edilir.

Enciimene havale edilen biitce tasarisi incelenip enciimen goriisi ile birlikte en gec¢ Eylil ayinin son
haftasi icinde Ust yOneticiye verilir. Encimen tarafindan goristlerek Ust yoneticiye sunulan bltce
tasarisi, buyilksehir ilce ve ilk kademe belediyelerinde Ekim ayi toplantisinda gorisiiimek lizere Ekim
ayinin birinci giiniinden énce meclise sunulur.

Blyliksehir ilce belediye meclisleri Ekim ayi toplantisinin ilk oturumunda, bitge tasarisini, incelenmek
Gzere plan ve biitce komisyonuna havale ederler. Komisyon kendisine havale edilen bitce tasarisini
bes is glinlinden fazla olmamak (zere meclisin belirleyecegi siire icinde inceleyerek gorisiini iceren
bir rapor dizenler ve meclise sunar. Meclisin bitce goérismesine rastlayan toplanti siresi plan ve
bltce komisyonu toplanti siiresi de dahil olmak lizere en ¢ok yirmi glindiir. Meclis bu sire i¢inde
bltceyi gortsip karara baglar.

Meclis bltce tasarisini yilbasindan once, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis biitce
denkligini bozacak bicimde gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz. Kabul edilen biitce,
mali yilbasindan itibaren yirirlige girer. Belediye blitcesiyle 6denek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en (st yoneticisi harcama yetkilisidir.
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Biitce hazirlama ve onaylama siireci asagidaki tabloda gosterilmistir.

Mayis Sonu
Haziran Ayi Sonu

Temmuz Ayi Sonu

Agustos Ay icinde

Agustos Ayi Sonu

Eylal Ay Bagi

Eyliil Ayinin ilk Haftasi

Eylil Ay1 Son Hafta

Ekim Ayi Son Hafta

Ust Yoneticinin Beyani ile Performans Programi Hazirliklarinin
Baslamasi

Blitce Cagrisi
Birimlerin Gider Teklifleri

Stratejik Plan, Performans Programi ve Yatirim Programlarindaki
Hedef ve ilkeler G6z Oniinde Bulundurulur.

Mali Hizmetler Biriminin Gelir Biitge Tahmini ile Gider Tekliflerini
Birlestirip BUtge Tasarisini Hazirlamasi

Birimlerden gelen ayrintili harcama programlari da dikkate alinmak
suretiyle kurumun ayrintil harcama programi ve finansman programi
hazirlanarak biitcge tasarisina eklenmesi

Ust yonetici (Belediye Baskani) tarafindan gerekli inceleme ve
diizeltme yapildiktan sonra bitge tasarisi, belediye ve bagl
idarelerde Agustos ayinin sonuna kadar, Eylal ayinin ilk is glinG
enclimene havale edilmesi

Enclimene sunulan biitce tasarisi ve izleyen iki yila ait gelir ve gider
tahminleri ile bir 6nceki yila ve icinde bulunulan yila ait (butge
hazirhginin yapildigi ay itibariyle) bilitce gerceklesmeleri, Bakanlikca
belirlenecek sekil ve igerikte Eylll ayinin ilk haftasi icinde, 5018 sayili
Kanun uyarinca merkezi yonetim bitge tasarisina eklenmek Gzere
icisleri Bakanligina gonderilmesi

Enclimene havale edilen bitge tasarisi incelenip enclimen gorisi ile
birlikte en geg Eylil ayinin son haftasi iginde (st yoneticiye verilmesi

Enclimen tarafindan goérusilerek Ust yoneticiye sunulan biitce
tasarisinin Ekim ayi toplantisinda gorisilmek izere Ekim ayinin
birinci glininden 6nce; Belediye Meclisine Enclimen Goruslyle
Sunulmasi

Tablo 11: Bitge Hazirlama ve Onaylama Sireci

Her yil biitgesinin kesin hesabi, belediye baskani tarafindan hesap déneminin bitiminden sonra nisan
ay! icinde enciimene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayis ayi toplantisinda goristlerek
karara baglanir. Kesin hesabin goristilmesi ve kesinlesmesinde, biitceye iliskin hiikimler uygulanir.

Belediye biitce ve muhasebe islemleri 10.03.2006 tarih ve 26104 sayili Resmi Gazetede yayimlanan,
“Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yuritalir.
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Il. PERFORMANS BIiLGILERI

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Belediyelerle ilgili Politikalar

Madde No

99 numarali politika
paragrafi

202 numaral politika
paragrafi

264 numaral politika
paragraflari

316.3. numaral politika
paragrafi

435.3. numarali politika
paragrafi

511.5. numaral politika
paragrafi

571.7. numarali politika
paragrafi

598. numarali politika
paragraflari

627 numaral politika
paragraflari

632.1. numarali politika
paragrafi

On Birinci Kalkinma Plani

99. Tirkiye'de hazirlanan Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani ile yerel yonetimlerin
akilli sehir olma yolundaki hedeflerine yon vermektir.

202. Mahalli idarelerde ydnetisim siiregleri gelistirilecek ve mali uygulamalar
surduralebilirlik gergcevesinde kontrol altina alinacaktir.

264. Yerel yonetimlerin mali yapilarini gliglendirmek amaciyla 6z gelirleri arttirilacaktir.
264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir.

264.2. Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin
belirlenmesi ve beyanina iliskin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet
pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu gcergevede ilgili bakanliklar sistemin
tasarimi ve uygulamasina iliskin diizenlemeler il gerekli altyapiyi birlikte olusturacaklardir.

316.3. Mahalli idarelerin yatirim izinlerine iliskin uygulamalari 6zden gegirilerek
basitlestirilecek ve zorlastirici uygulamalar kaldirilacak, e-belediye uygulamasi
yayginlastirilarak yeknesaklik saglanacaktir.

435.3. Mabhalli idareler dahil tiim kamu idarelerinin yatirim projelerinin ve buna iliskin
harcamalarin izlendigi ve degerlendirildigi bir yapi Cumhurbaskanligi biinyesinde
kurulacaktir.

511.5. Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik giivenligini, karayolu
kapasitesinin etkin kullanimini saglayan Akilli Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel
yonetimleri de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya konulacaktir.

571.7. Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglici potansiyellerini dikkate alarak
genglerin istihdamini arttirmaya yonelik uygulamalar destekleyecektir.

598. Aile dostu ¢evre ve mekanlarin yayginlasmasi igin ¢alismalar yuritilecektir.

598.1. Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gegirebilecekleri ve paylagimlarini
artirabilecekleri ulasilabilir mekanlar yayginlastirilacaktir.

598.2. Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir.

627. Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirillacaktir.

627.1. Sosyal yardim programlarinin etkinligi analiz edilerek, elde edilen sonuglar
dogrultusunda programlarda gerekli revizyonlar yapilacaktir.

627.2. Basta yerel yonetimler olmak tzere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikh
veri paylagimi saglanacaktir.

627.3. Kirsalda sosyal yardimlarda erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki
roll artinlacaktir.

632.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara
iliskin markalastirma uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir.
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Belediyelerle ilgili Politikalar

Madde No

633.4. numaral politika

paragrafi

675.1. numaral politika

paragrafi

683 numaral politika
paragraflan

700 numaral politika
paragrafi

743 numaral politika
paragrafi

785 numaral politika
paragraflari

793 numarali politika
paragraflan

797 numaral politika
paragraflan

798 numarali politika
paragraflan

On Birinci Kalkinma Plani

633.4. Kiltiir ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel sektor ve sivil
toplum rolii giiglendirilecektir.

675.1. Kamusal alanlarin erisim ve glivenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan
kesimlere yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiya¢ analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin
artirilmasi destelenecektir.

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalari tesvik edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda énceliklendirilen
alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak segilmesi ve hayata gegirilmesi saglanacak, akill
sehir uygulamalarina yonelik yerli Giretimin gelistiriimesi desteklenecektir.

683.1. Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalarina yonelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik
saglanacaktir.

700. Mali glicli yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kati
atiklarin geri kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir
program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

743. Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle ytrGtilmesi ve vatandas
memnuniyetinin Ust diizeye ¢ikarilmasi igin yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin
artirilmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi amaglanmaktadir.

785.2. Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, dnceliklerin belirlenmesi gibi
karar alma stiregleri seffaflastirilacak, internet izerinden yayimlanacaktir.

785.5. Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak tizere yerel yénetimlerde denetim
ve hesap verilebilirlik mekanizmasi giclendirilecektir.

793. Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi
glugclendirilecektir.

793.1. Kamu idarelerinde, i¢ kontrol sistemlerinin ve i¢ denetim uygulamalarinin
etkinligini artirmaya yonelik egitim ve danismanlk faaliyetleri yoluyla kapasite artisi
gerceklestirilecektir.

797. Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan 6ncelikleri ile kaynak tahsisleri
arasindaki uyum artirilacaktir.

797.1. Cevre ve Sehircilik Bakanlgi tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan
belediyelerde hizmet dnceliklendirmesi yapmak tizere rehber gelistirilecektir.

797.2. Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan gelistirilen rehber dogrultusunda
buyiksehirlerden baslamak lizere, stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan
belediyelerde hizmet dnceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi iliskisini ele alan bir
kiyas g¢alismasi yapilmasi saglanacaktir.

798. Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun
denetimini saglayacak yontem gelistirilecektir.

798.1. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlari tespit
edilecek; bu standartlarin uygulamasina yénelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Belediyelerle ilgili Politikalar

Madde No

799 numaral politika
paragraflari

800 numaral politika
paragraflari

801 numaral politika
paragraflan

802 numaral politika
paragraflan

808.3. numarali politika
paragrafi

810.2. numarali politika
paragrafi

812.6.

On Birinci Kalkinma Plani

799. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

799.1. Yerel yonetimlerde ¢alisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler
verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma sireglerinde vatandaslarin katilim ve denetim roli
glclendirilecektir.

800.1. Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma slreglerine
katilim mekanizmalar guiglendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katihmi
saglanacak, alinacak 6nemli kararlarda halk oylamasina basvurulabilmesi gibi yollarla yerel
hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaglarinin daha fazla dikkate alinmasi saglanacaktir.

801. Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi
saglanacaktir.

801.1. Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan blyilkIGgi tespit edilerek yerel
hizmet gereklerine uygun, ¢oklu 6lgiit tasnif sistemine dayali yerel ydnetimlerin yeniden
yapilandiriimasina iliskin modelleme ve mevzuat ¢alismasi yapilacaktir.

801.2. Koy yerlesik alanlarinin strdirilebilirligi saglanacak, biiyiksehirlerde kdyden
mahalleye déniisen yerlerde hizmet erisimi kolaylastirilacaktir.

801.3. Biiyiiksehir belediyeleriyle buylksehir ilge belediyelerinin ¢akisan yetki ve
sorumluluklari nedeniyle ortaya gikan hizmet aksamalarinin giderilmesi igin gérev
tanimlari etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.

802. Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak
kent esenligi ve guvenligi gliglendirilecektir.

802.1. Yerel yonetimlerin kent esenligi ve glivenligine iliskin projeleri desteklenecektir.

802.2. Kiiglik olgekli belediyelerin sosyal donati projeleri igin finansman modeli
gelistirilecektir.

802.3. Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve 6nlemlerin
etkinlestirilmesini saglayacak mekanizmalar olusturulacak, yerel yénetimlerin sokak
hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir.

808.3. e-Devlet Kapisi lizerinden sunulan yerel yénetim hizmetlerinin sayisi ve niteligi
artinlacaktir.

810.2. e-Devlet galismalarinda merkezi ydnetim ve yerel ydnetimler arasinda isbirligi ve
koordinasyon artirilacaktir.

812.6. e-Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanacaktir.
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KAPAKLI BELEDIYESi

Yeni Ekonomi Programi 2020-2022

Eylem ve Projeler-Cevre
Sehircilik

Sifir Atik Projesi Uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Eylem ve Projeler-Cevre
Sehircilik

Eylem ve Projeler-Cevre
Sehircilik

Eylem ve Projeler-Cevre
Sehircilik

Kentsel donisiim uygulamalari kapsaminda tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin kimligi
korunarak yenileme ve déniisim g¢alismalarinin yapilmasi

insaat izinleri, elektrik baglama, ise baslama vb. konularda ilgili kamu kuruluslari ile tim
belediyeler arasindaki imza sirecinin elektronik ortamda yapilmasina imkan saglayacak
altyapi tim hizmet modiillerini igerecek sekilde kurulacaktir.

Uzun siireli bakima ihtiyag duyan engelli ve yash bireylerin yasadiklari ortamda
desteklenerek evde bakim, glindiizli bakim ve kisa sireli bakim hizmetleri gelistirilecek ve
ayrica yerel yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin artiriimasi tesvik edilecektir.

Madde No Trakya Bolge Plani

Politika 1.4.

Politika 2.2.

Politika 3.6.

Politika 4.1.

Politika 4.2.

Politika 6.3.

Politika 8.4.

Politika 8.5.

Yerel yonetimler basta olmak Uzere kamu kurumlarinin yenilikgilik yetenek ve
kalttrlerinin  gelistirici programlar olusturulacaktir. Bu kurumlarin personellerinin
yaraticilik, yenilikgilik ve problem ¢ézme gibi yeteneklerin gelistiriimesine yonelik egitim
programlari diizenlenecektir. Ozellikle yerel yénetimlerin yeniliki projeleri uygulamalari
(Gun 1s18indan yararlanan elektrik direkleri kendi enerjisini tretebilen belediye binalari
vb.) desteklenerek toplum icin rol model olusturulmasi saglanacaktir.

STK’larin basta yerel yonetimler olmak Uzere kamusal faaliyetlerde daha etkin rol
almalarina yonelik olarak Kamu-STK isbirlikleri saglanacaktir.

insan kaynaklarinin gelistiriimesine yonelik bélgesel diizeyde kamu-6zel sektér isbirlikleri
kurulacaktir.

Trakya Bolgesinde degisen ve gelisen sektdrlerinin insan kaynaklari ihtiyaglarini karsilamak
lizere isguci ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar, kamu kurumu niteligindeki meslek
odalari, yerel yonetimler, egitim kurumlari, isci ve isveren sendikalari ve 6zel kurumlar
arasindaki isbirligi giclendirilecektir.

Kentsel ve kirsal alandaki iletisimin gliclendirilmesi yolu ile kirsal alandaki insanlarin
kentsel alanlarda ve sanayi yogun bdlgelerde istihdam edilebilmesi amaciyla yerel
yonetimler, egitim kuruluslari ve sanayi isletmeleri arasindaki iletisim ve isbirligi
glclendirilecektir.

E-devlet uygulamalari cergevesinde kurumlar arasi bilgi bankalarinin olusturulmasi
saglanacak, vatandaslarin ve diger kurumlarin bilgiye ulasimi hizlandirilacaktir. Ozellikle e -
belediye ¢alismalarinda hiz verilecektir.

Kentsel ve kirsal alanlarda kati ve sivi atiklarin etkin bir sekilde toplanarak depolanmasi ve
degerlendirilmesine yonelik tedbirler alinacaktir. Bu kapsamda 6zellikle atiklarin
kaynaginda ayristirimasina  yonelik  farkindalik  faaliyetleri yerel ydnetimler
koordinasyonunda saglanarak, bu yonde ihtiya¢ duyulan alt yapilar gelistirilecektir. Sokak
hayvanlarinin kent sagligini tehdit etmeyecek bir yapida rehabilitasyonuna yonelik gerekli
tedbirler yerel yonetimlerce alinarak hayvan bakim merkezleri alt yapilari gelistirilecektir.

Yerel yonetimler, bolgedeki yerlesimlerin niifus projeksiyonlari ile yerlesimlere tst dlgekli
planlarda bigilen rolleri de goz 6niinde bulundurularak imar planlarini hazirlayacak ve
planlarin gelisim dinamiklerini bu gcergcevede belirleyeceklerdir.

Tablo 12: Ust Politika Belgeleri Analizi
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

B. AMAC VE HEDEFLER

2020-2024 dénemini kapsayan kurumsal Stratejik Planimizda misyonumuz, vizyonumuz, degerlerimiz ile amag
ve hedeflerimiz asagidaki sekilde belirlenmistir.

Misyon

Hemsehrilerimizin Mahalli Miisterek ihtiyaglarini Karsilamak iizere, Mevcut
Kaynaklari Etkili, Ekonomik ve Verimli Kullanarak, Katilimci, Seffaf, Yenilik¢i Bir
Yonetim Anlayisiyla Hizmet Etmektir.

Vizyon

Hizmet Kalitesiyle Fark ve Deger Yaratan, Erisilebilir Alanlan Arttiran, Akilcl ve
Yenilik¢i Hizmetler Sunan, Kaynaklarini Dogayla Uyumlu ve Etkin Kullanan Oncii
Belediye Olmak.

Temel Degerler

Sefaflik

Diristlik

Hesap Verilebilirlik

Etik Degerlere Saygil

Manevi ve Milli Degerlerine Bagl
Akilci

Coziim ve Vatandas Odaklh
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KAPAKLI BELEDIYESi

Stratejik Planda Yer alan Amag ve Hedeflerimiz

SOSYAL YASAM VE SOSYAL DESTEK

Stratejik Amag 1- Sosyal yardimlarda etkinlik saglanacak ve engellilerle dezavantajli gruplara
yonelik destekleyici faaliyetler gerceklestirilecektir.

\ H.1.1. Toplumsal hayatin glglendirilmesine ve hemseri kiltiiriiniin gelismesine yonelik
hizmetler sunulacaktir.

\ H.1.2. Saglik alaninda destekleyici hizmetler ve danismanlik faaliyetleri sunulacaktir.
\ H.1.3. Dezavantajli gruplara ve ihtiya¢ sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler
sunulacaktir.

EGiTiM, KULTUR VE SAGLIKLI YASAM

Stratejik Amag 2- Egitim, spor, kiiltiir ve saglik alaninda kaliteli ve ¢cagdas hizmetler sunulacaktir.

\ H.2.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler artirilacak, cocuklarin ve genclerin kisisel
gelisimine destek verilecektir.

\ H.2.2. Kulturel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile manevi
\ degerlerin yasatilmasi saglanacaktir.

\ H.2.3. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglkli yasam kosullarinin gelistirilmesi
X saglanacaktir.

KURUMSAL GELiSiM, HiZMET ETKiNLiGi VE KATILIMCI YONETIM

Stratejik Amag 3- Kurumsal kapasite gelistirilerek, kurumsal yapinin glgclendirilmesinde katilimci
yonetimler ve akilci ¢coziimler uygulanacaktir.

\ H.3.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.
\ H.3.2. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistiriimesi, personel yetkinliginin arttirilmasi ve
uzmanlasmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi yerlestirilecektir.
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

CEVRE, SAGLIK VE ESENLIK

Stratejik Amag 4- Temiz, saghkli, yesil ve sirdirilebilir ¢cevre icin gerekli ve yeterli kosullar
olusturulacaktir.

\ H.4.1. Sifir atik yonetim sistemi kurulacak, ilce temizligi ve yenilenebilir enerji
\ konularinda akilci ¢éziimler uygulanacaktir.

H.4.2. Acik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve strekli gelistirilmesi saglanacaktir.

t /‘

H.4.3. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saglgini koruyucu ve destekleyici
tedbirler alinacaktir.

I//‘

H.4.4. ilge huzurunu ve esenligini saglamaya yonelik, denetim faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

' /‘

H.4.5. Tarim ve hayvancilik konularinda koruyucu ve destekleyici hizmetler sunulacaktir.

I//‘

ALTYAPI, USTYAPI VE KENTSEL DONUSUM

Stratejik Amag 5- Alt ve Ust yapinin yenilenmesi saglanarak, kentsel dontsimiin tamamlanmasi
saglanacaktir.

\ H.5.1. Kente uygun mimari yapilar olusturulacaktir.
\ H.5.2. ilgenin artan alt ve ist yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizl ve etkin
\ ¢ozlimler Uretilecektir.

\ H.5.3. Olasi riskleri 6nemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek sehir planlari
olusturulacaktir.

\ H.5.4. Sporun gelismesine yonelik tesis ve Ust yapilar olusturulacaktir.
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KAPAKLI BELEDIYESi

C. BiRiM PERFORMANS HEDEFi VE FAALIYET MALIYETLERi TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakl Belediye Baskanligi

m Al. Sosyal yardimlarda etkinlik saglanacak ve engellilerle dezavantajli gruplara yonelik

destekleyici faaliyetler gergeklestirilecektir.
Performans 1.1.1. Toplumsal hayatin giiglendirilmesine ve hemseri kiiltiiriiniin gelismesine yonelik
Hedefi hizmetler sunulacaktir.

Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2019

1.1. Toplumsal hayatin giliclendirilmesine ve hemseri kiiltiiriniin gelismesine yonelik
hizmetler sunulacaktir.

2020 2021
Meslek Edindirme Kurslarindan yararlanan 294 600 650
vatandas sayisi
Yardim yapilan mutlak yoksulluk altinda 194 150 175
bulunan vatandas sayisi
Yeni Dogan ngekv Pr01e5|_kapsam|nda dogum 1181 2000 2000
yardimi paketi dagitilan aile sayisi
Muhtarlara yénelik diizenlenen etkinlik sayisi 0 1 1

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam

Vatandaslara Yonelik Meslek Edindirme 35.000,00 35.000,00
Kurslari Agilmasi
MutI?k yoksulluk altinda bulunan vatandaslara 110.000,00 110.000,00
nakdi yardim yapilmasi
Yeni D.oga'n Beb.eklerlmlz icin Dogum Yardimi 200.000,00 200.000,00
Paketi verilmesi
IV!.uhtarIarln k.atllacagl etkinliklerin 50.000,00 50.000,00
dizenlenmesi

Genel Toplam 395.000,00 395.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

1.1.1. Toplumsal hayatin giiglendirilmesine ve hemseri kiilttriniin gelismesine

Perf Hedefi s
erformans Hedefi yonelik hizmetler sunulacaktir.

Faaliyet Adi Vatandaslara Yonelik Meslek Edindirme Kurslari Agilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya - . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

1.1.1. Toplumsal hayatin giiglendirilmesine ve hemseri kiilttriniin gelismesine

Performans Hedefi P
! yonelik hizmetler sunulacaktir.

Faaliyet Adi Mutlak yoksulluk altinda bulunan vatandaslara nakdi yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya R . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler 110.000,00
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Perf Hedefi s
erformans Hedefi yonelik hizmetler sunulacaktir.

Faaliyet Adi Yeni Dogan Bebeklerimiz icin Dogum Yardimi Paketi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya - . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

2021

200.000,00

200.000,00

200.000,00

1.1.1. Toplumsal hayatin giiglendirilmesine ve hemseri kiilttriniin gelismesine

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi .
yonelik hizmetler sunulacaktir.

Faaliyet Adi Mubhtarlarin katilacagi etkinliklerin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya e ) AR
4 Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye

Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

50.000,00

50.000,00

50.000,00

1.1.1. Toplumsal hayatin giiglendirilmesine ve hemseri kiiltliriiniin gelismesine
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakl Belediye Baskanligi
m Al. Sosyal yardimlarda etkinlik saglanacak ve engellilerle dezavantajli gruplara yonelik

destekleyici faaliyetler gergeklestirilecektir.
Performans

Hedefi

1.2. Saglik alaninda destekleyici hizmetler ve danismanlik faaliyetleri sunulacaktir.
1.2.1. Saglik alaninda destekleyici hizmetler ve danismanlik faaliyetleri sunulacaktir.

Y ETLELET
Performans Gostergeleri

Saglikla ilgili bilgilendirme veya etkinlik sayisi

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
Halk sagligiyla ilgili bilgilendirme veya etkinlik 1.000,00 1.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

1.2. Toplumsal hayatin gliglendirilmesine ve hemseri kiiltliriiniin gelismesine

Performans Hedefi yonelik hizmetler sunulacaktir.

Faaliyet Adi Halk saghgiyla ilgili bilgilendirme veya etkinlik yapilmasi

S luH Birimi L e
orumlu Harcama Birimi veya Saglik isleri Mudirligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanligi

Al. Sosyal yardimlarda etkinlik saglanacak ve engellilerle dezavantajl gruplara yonelik
destekleyici faaliyetler gergeklestirilecektir.

1.3. Dezavantajh gruplara ve ihtiyag sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler
sunulacaktir.

Performans 1.3.1. Dezavantajli gruplara ve ihtiyag sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler
Hedefi sunulacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Engellilerce yapilan trinlerinin sergilendigi 0 1 1
1 sergi, panayir, kermes sayisi

! Muhtég ailelere Ramazan ayinda dagitilan gida 400 400 500
paketi sayisi

H Stinnet s6leninde stinnet kiyafeti dagitilan 375 400 450
gocuk sayisi
Bahcelievler Engellilere Uygun Yaya Ust Gegit " " 50
Projesi tamamlanma orani (%)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler .. "
Biitge Biitge Digi Toplam
1 E.ngellllere yongllk kultarel (Sergi, kermes, 25.000,00 25.000,00
tiyatro vs. ) faaliyetler yapilmasi
Mtﬂhtag ailelere ramazan ayinda gida paketi 50.000,00 50.000,00
dagitilmasi
H Suinnet soleninde gocuklarimiza elbise alinmasi 70.000,00 70.000,00
I Bah.ge!levler Engellilere Uygun Yaya Ust Gegit 2.500.000,00 2.500.000,00
Projesi
Genel Toplam 2.645.000,00 2.645.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

1.3.1. Dezavantajl gruplara ve ihtiyag sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler

Performans Hedefi
sunulacaktir.

Faaliyet Adi Engellilere yonelik kiiltlrel (Sergi, kermes, tiyatro vs. ) faaliyetler yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya - . e e
¥ Kaltir ve Sosyal isler Midurlaga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

1.3.1. Dezavantajl gruplara ve ihtiyag sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler

Performans Hedefi
sunulacaktir.

Faaliyet Adi Mubhtag ailelere ramazan ayinda gida paketi dagitiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya R . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler 50.000,00
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ij



KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi
sunulacaktir.

Faaliyet Adi Sunnet soleninde ¢cocuklarimiza elbise alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya - . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

70.000,00

70.000,00

70.000,00

1.3.1. Dezavantajl gruplara ve ihtiyag sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi
sunulacaktir.

Faaliyet Adi Bahgcelievler Engellilere Uygun Yaya Ust Gegit Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Agiklamalar

Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

N o b WwN P

Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

2.500.000,00

2.500.000,00

2.500.000,00

1.3.1. Dezavantajli gruplara ve ihtiyag sahipleri ile engellilere yonelik hizmetler

N



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakl Belediye Baskanligi

m A2. Egitim, spor, klltir ve saglk alaninda kaliteli ve ¢agdas hizmetler sunulacaktir.

Performans 2.1.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler arttirilacak, cocuklarin ve genclerin kisisel
Hedefi gelisimine destek verilecektir.

2.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler arttirilacak, gocuklarin ve genglerin kisisel
gelisimine destek verilecektir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Cocuk ve/veya genclere yonelik diizenlenen
g L 10 5 5
kilturel etkinlik sayisi
Basarili 6grencilere yapilan ayni yardim alan 1 5 5
ogrenci sayisl
i Dizenlenen kitap fuari sayisi 1 1 1
Ogrencilere yénelik diizenlenen satrang
1 1 1
turnuvasi sayisi (yil/adet)
Ogrencilere yonelik Sl&;zenlgnen satrang 100 100 120
turnuvasina katilan 6grenci sayisi (yil/adet)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
(;oc'uk' ve/veya genglere'yonellk kaltarel 50.000,00 50.000,00
etkinlikler diizenlenmesi
H Basarili 6grencilere yapilan ayni yardimlar 25.000,00 25.000,00
yapilmasi
|51 Kitap fuari diizenlenmesi 90.000,00 90.000,00
Ogrencnlere yf)nellk satrang turnuvasi 25.000,00 25.000,00
dizenlenmesi
Genel Toplam 190.000,00 190.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi kisisel gelisimine destek verilecektir.

Faaliyet Adi Cocuk ve/veya genglere yonelik kultiirel etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya i . e g
¥ Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

50.000,00

50.000,00

50.000,00

2.1.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler arttirilacak, ¢ocuklarin ve genglerin

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi . S . .
! kisisel gelisimine destek verilecektir.

Faaliyet Adi Basarili 6grencilere yapilan ayni yardimlar yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Agiklamalar

Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

N o b W N e

Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

25.000,00

25.000,00

25.000,00

2.1.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler arttirilacak, cocuklarin ve genglerin

<7 )



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.1.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler arttirilacak, cocuklarin ve genglerin

Performans Hedefi . S . .
! kisisel gelisimine destek verilecektir.

Faaliyet Adi Kitap Fuari Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya - . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.1.1. Egitim alanina yonelik faaliyetler arttirilacak, ¢ocuklarin ve genglerin

Performans Hedefi kisisel gelisimine destek verilecektir.

Faaliyet Adi Ogrencilere ydnelik satrang turnuvasi diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya e ) AR
4 Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 25.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanligi

m A2. Egitim, spor, klltir ve saglk alaninda kaliteli ve ¢agdas hizmetler sunulacaktir.

Performans 2.2.1. Kultirel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile manevi
Hedefi degerlerin yasatilmasi saglanacaktir.

2.2. Kulturel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile manevi
degerlerin yasatilmasi saglanacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Ozel giin ve haftalarda anma ve kutlama sayisi 9 15 15
! Diizenlenen tiyatrolardaki seyirci sayisi 1500 2500 2500
H Yaz aylarinda diizenlenen etkinlik sayisi 2 5 5
I Kultur gezilerine katilan vatandas sayisi 292 500 500
! Anitkabir ziyaretlerine katilan 6grenci sayisi 45 100 100

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
| Ozelglinlerde ve haftalarda anma veya 300.000,00 300.000,00
kutlama etkinlikleri diizenlenmesi
H Tiyatro gosterimleri yapilmasi 110.000,00 110.000,00
Yaz aylarinda fes.tlvlal, synilet, sblen V(.E 450.000,00 450.000,00
Ramazan ayi etkinlikleri diizenlenmesi
l Kaltar Gezileri dizenlenmesi 250.000,00 250.000,00
H Ogrencilerin katilacagi Anitkabir ziyaretleri 50.000,00 50.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 1.160.000,00 1.160.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.2.1. Kultirel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile

Performans Hedefi S . .
manevi degerlerin yasatiimasi saglanacaktir.

Faaliyet Adi Ozel giinlerde ve haftalarda anma veya kutlama etkinlikleri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya - . e e
¥ Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.2.1. Kulturel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile

Performans Hedefi S ) .
manevi degerlerin yasatilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Adi Tiyatro gosterimleri yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya e ) AR
4 Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 110.000,00

4_0J



KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

manevi degerlerin yasatiimasi saglanacaktir.

Kdltlr ve Sosyal isler MUdurligu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

450.000,00

450.000,00

450.000,00

2.2.1. Kultirel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile

Yaz aylarinda festival, slinnet, s6len ve Ramazan ay! etkinlikleri diizenlenmesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Faaliyet Adi Kultur Gezileri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

DoOner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

250.000,00

250.000,00

250.000,00

2.2.1. Kulturel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastiriimasi ile
manevi degerlerin yasatiimasi saglanacaktir.
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.2.1. Kulttrel/sanatsal etkinliklerin zenginlestirilmesi ve yayginlastirilmasi ile

Performans Hedefi S . o
manevi degerlerin yasatiimasi saglanacaktir.

Faaliyet Adi Ogrencilerin katilacagi Anitkabir ziyaretleri yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya e ) RN
4 Kultir ve Sosyal isler MudurlGga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakl Belediye Baskanligi

Performans 2.3. 1. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglkli yasam kosullarinin gelistirilmesi
Hedefi saglanacaktir.

Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Desteklenen amator spor kullib{ sayisi 6 6 6

A2. Egitim, spor, klltir ve saglk alaninda kaliteli ve ¢agdas hizmetler sunulacaktir.

2.3. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglkl yasam kosullarinin gelistirilmesi
saglanacaktir.

Duizenlenen genglik ve spor etkinligi sayisi 5 2 2

Belediyemiz tesislerinde spor yaptirilan
yetiskin ve ¢ocuk sayisi (yil/kisi) sayis

1870 2100 4300

Diizenlenen doga yiiriiyiisi etkinligi sayisi 1 15 20

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
Amator spor kultiplerinin desteklenmesi 2.000.000,00 2.000.000,00
Genglik ve spor etkinliklerinin yapilmasi 160.000,00 160.000,00
Vatandaslarimiza yonelik spor etkinliklerinin 120.000,00 120.000,00
yapilmasi
Vatandaslarimizin katildig1 doga yirlyuslerinin 60.000,00 60.000,00

yapilmasi

Genel Toplam 2.340.000,00 2.340.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.3.1. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglikli yasam kosullarinin

Performans Hedefi o .
gelistiriimesi saglanacaktir.

Faaliyet Adi Amator spor kultplerinin desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Acgiklamalar

Spor isleri Miidurligi

Ekonomik Kod 2021
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.600.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler 400.000,00
Sermaye Giderleri

N oo bW NP

Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

2.3.1. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglikl yasam kosullarinin

Performans Hedefi o L.
gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Adi Genglik ve spor etkinliklerinin yapilmasi

luH Birimi :
Sorumlu Harcama Birimi veya Spor isleri Miidarlaga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 160.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000,00

ij



KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

gelistiriimesi saglanacaktir.

Faaliyet Adi Vatandaslarimiza yonelik spor etkinliklerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Spor isleri Miidurligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

120.000,00

120.000,00

120.000,00

2.3.1. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglikl yasam kosullarinin

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

gelistirilmesi saglanacaktir.

Spor isleri Miidurlugi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Vatandaslarimizin katildigi doga yiirlyuslerinin yapilmasi

2021

60.000,00

60.000,00

60.000,00

2.3.1. Vatandaslarimizin spora ilgisi arttirilarak, saglikl yasam kosullarinin

E



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanligi
A3. Kurumsal kapasite gelistirilerek, kurumsal yapinin giiglendirilmesinde katilimci
yonetimler ve akilci ¢oziimler uygulanacaktir.

3.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

Performans

Hedefi 3.1.1. Hizmetlerin tanitiimasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Vatandas kullanimina yonelik hazirlanan mobil 1 1 1
1 uygulama sayisi
idare personelince kullanilan erken uyari ve
. . . 0 1 1
bilgilendirme mobil uygulama sayisi
Belediye Hizmetlerine veya personele yonelik 1 4 4
yapilan kamuoyu arastirma sayisi
H Belediyeyi tanitan yayin sayis 1 2 2
! Ucretsiz internet hizmeti sunulan yer sayisi 6 2 2

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam

Vatandas kullanimina yonelik hazirlanan mobil 90.000,00 90.000,00
uygulama hazirlanmasi
Ic!ar_e peljsonellnce_ kullanilan erken uyari ve 50.000,00 50.000,00
bilgilendirme mobil uygulama kullanilmasi
V?t?ndas‘slka\(.etle.rlnl‘n hizli ve etkin 90.000,00 90.000,00
¢Ozilmesine yonelik sistem kurulmasi
I?el?dlye F‘nzmetlermden memnuniyetin 90.000,00 90.000,00
6lgllmesi ve raporlanmasi
I?el?dlye 'Personellnln Memnuniyetinin 50.000,00 50.000,00
6lgllmesi ve raporlanmasi
Belvedlyeyl tanitan sireli yayin hazirlanmasi ve 90.000,00 90.000,00
dagitiimasi

Ucretsiz internet hizmeti sunulmasi 50.000,00 50.000,00
EIektrf)nlk belge yonetim sisteminin kurulmasi 25.000,00 25.000,00
ve etkin kullaniimasi

H Resmi evrakin sayisallastirilmasi 300.000,00 300.000,00
Ic!?re bilisim 5|s'femler|nde yapilan yonetim ve 7.000,00 7.000,00
diger kontrollerin yapilmasi

Genel Toplam 842.000,00 842.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

90.000,00

90.000,00

90.000,00

3.1.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

Vatandas kullanimina yonelik hazirlanan mobil uygulama hazirlanmasi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

kullaniimasi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MudiirlGigi

2021

50.000,00

0,00

3.1.1. Hizmetlerin tanitiimasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

idare personelince kullanilan erken uyari ve bilgilendirme mobil uygulama

ﬂ



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 3.1.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.
Faaliyet Adi Vatandas sikayetlerinin hizli ve etkin ¢dzlilmesine yonelik sistem kurulmasi

luH Birimi : o
Sorumlu Harcama Birimi veya Basin Yayin ve Halkla Iliskiler MidarlGgi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 90.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 3.1.1. Hizmetlerin tanitiimasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.
Faaliyet Adi Belediye hizmetlerinden memnuniyetin 6lglilmesi ve raporlanmasi

luH Birimi : o
Sorumlu Harcama Birimi veya Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudarlagi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU ‘

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

DoOner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MudiirlGigi

Belediye Personelinin Memnuniyetinin dlgiilmesi ve raporlanmasi

2021

50.000,00

50.000,00

50.000,00

Belediyeyi tanitan sireli yayin hazirlanmasi ve dagitilmasi

2021

90.000,00

90.000,00

90.000,00

3.1.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

3.1.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 3.1.1. Hizmetlerin tanitiimasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.
Faaliyet Adi Ucretsiz internet hizmeti sunulmasi

luH Birimi : o
Sorumlu Harcama Birimi veya Basin Yayin ve Halkla Iliskiler MidarlGgi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 3.1.1. Hizmetlerin tanitiimasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.
Faaliyet Adi Elektronik belge yonetim sisteminin kurulmasi ve etkin kullaniimasi

luH Birimi P e e
Sorumlu Harcama Birimi veya Basin Yayin ve Halkla lliskiler Madurligu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 25.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00

50



KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Faaliyet Adi Resmi evrakin sayisallastiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MudiirlGigi

Agiklamalar

N o b wN e

8

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bitge
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

300.000,00

300.000,00

300.000,00

3.1.1. Hizmetlerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Agiklamalar

N o b W N e

8

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi

2021

7.000,00

7.000,00

7.000,00

3.1.1. Hizmetlerin tanitiimasinda ve duyurulmasinda etkinlik saglanacaktir.

idare bilisim sistemlerinde yapilan yénetim ve diger kontrollerin yapilmasi

™



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanligi

A3. Kurumsal kapasite gelistirilerek, kurumsal yapinin giiglendirilmesinde katilimci
yonetimler ve akilci ¢ziimler uygulanacaktir.

3.2. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin arttirilmasi ve
uzmanlasmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi yerlestirilecektir.

Performans

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin arttiriimasi ve

Hedefi uzmanlasmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi yerlestirilecektir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Diizenlenen Hizmet ici Egitim Sayisi 3 10 10
Personel Gérev Tanimlarinin Olusturulma
! Orani (%) 0 70 100
Mudurliklerin ¢galisma yonetmeliklerine iliskin
yapilan fiili durum-hukuki durum karsilastirma 0 1 0
sayisl
Kurumsal risk ve siire¢ yonetimi galismalarinin 0 70 100
tamamlanma orani (%)
Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Egitim ihtiyag analizi sonucunda, hizmet igi
egitimlerin etkin, uygulamali ve ayrintili 1.000,00 1.000,00
yapilmasi
Belediye personeline yonelik hizmet ici egitim 120.000.00 120.000.00
dizenlenmesi ’ ’
Personel gérev tanimlarinin olusturulmasi ve 1.000.00 1.000.00
strekli giincel halde tutulmasi ’ ’
Standart dosya plani uygulamasinda yapilan
hatalar ve eksiklikler hakkinda bilgilendirme 1.000,00 1.000,00
yapilmasi
imza yetkileri ydnergesinin detayli idari
islemlere yénelik hazirlanmasi ve siirekli 2.000,00 2.000,00
giincellenmesi
i¢c kontrol sisteminin kurulmasi ve gelistirilmesi 100.000,00 100.000,00
H Mevzuat siireli yayinlarina abonelik kurulmasi 22.000,00 22.000,00
Harcama belgeleri mevzuatina iliskin uygulama 10.000.00 10.000.00
egitimi verilmesi ’ ’
Taginmazlarda Cins Tashihi islemlerinin 2.000.00 2.000.00
yapilmasi ’ ’
Genel Toplam 259.000,00 259.000,00

2 )



KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin

yerlestirilecektir.

ayrintil yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurlugi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt DisI

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

arttirlmasi ve uzmanlagsmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi

2021
1.000,00

1.000,00

1.000,00

Egitim ihtiyag analizi sonucunda, hizmet igi egitimlerin etkin, uygulamali ve

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin

yerlestirilecektir.

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disl
Kaynak

DoOner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

insan Kaynaklari ve Egitim Midurlugi

arttirlmasi ve uzmanlagsmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi

Belediye personeline yonelik hizmet igi egitim diizenlenmesi

2021

120.000,00

120.000,00

120.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin
Performans Hedefi arttirilmasi ve uzmanlagmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayis
yerlestirilecektir.
Faaliyet Adi Personel gérev tanimlarinin olusturulmasi ve siirekli giincel halde tutulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya : o R,
¥ Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin
Performans Hedefi arttirlmasi ve uzmanlagmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayis
yerlestirilecektir.
Faaliyet Adi S’Far?dart.dosya plani uygulamasinda yapilan hatalar ve eksiklikler hakkinda
bilgilendirme yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya T,
¥ Yazi Isleri Mudurluga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00

ij



KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin

Performans Hedefi arttirilmasi ve uzmanlagmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayis

yerlestirilecektir.

Faaliyet Ad P .
Y ! surekli glincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya T,
¥ Yazi Isleri Mudurluga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye

Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021
1.000,00

1.000,00

1.000,00

imza yetkileri ydnergesinin detayl idari islemlere yonelik hazirlanmasi ve

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin

Performans Hedefi arttirlmasi ve uzmanlagmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayis

yerlestirilecektir.
Faaliyet Adi Mevzuat sireli yayinlarina abonelik kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya : o e e
¥ Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Bitce = DOner Sermaye

Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

22.000,00

22.000,00

22.000,00

e



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin
Performans Hedefi arttirlmasi ve uzmanlagsmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi
yerlestirilecektir.

Faaliyet Adi Mevzuat sureli yayinlarina abonelik kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya : o PR
¥ Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 22.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin
Performans Hedefi arttirilmasi ve uzmanlagmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayis
yerlestirilecektir.
Faaliyet Adi Harcama belgeleri mevzuatina iliskin uygulama egitimi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya - e e
¥ Mali Hizmetler Mudurluga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
3.2.1. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, personel yetkinliginin
Performans Hedefi arttirlmasi ve uzmanlagsmanin saglanarak, stratejik yonetim anlayisi
yerlestirilecektir.
Faaliyet Adi Tasinmazlarda cins tashihi islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Emlak ve istimlak MiidurlGga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 2.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000,00
Biitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00

7 )



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanligi

m A4. Temiz, saglikli, yesil ve strdirilebilir gevre igin gerekli ve yeterli kosullar

olusturulacaktir.
Performans 4.1.1. Sifir atik yonetim sistemi kurulacak, ilce temizligi ve yenilenebilir enerji konularinda
Hedefi akilci ¢dzimler uygulanacaktir.

4.1. Sifir atik yonetim sistemi kurulacak, ilge temizligi ve yenilenebilir enerji konularinda
akilci ¢dzimler uygulanacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Cevre konusunda yapilan proje/kampanya 3 3 4
1 sayisl
??vre konl.Jsunda egitim verilen 6grenci ve 0 4000 4600
ogretmen ile hane halki sayisi
I Yerlestirilen atik pil toplama ekipmani sayisi 4 80 80
I Yerlestirilen yeni evsel atik konteyner sayisi 509 350 300
Yerlestirilen geri doniisim kumbara/konteyner
ile elektrikli ve elektronik esya toplama 60 120 130
ekipmani sayisi

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
Sifir atik yénetim sisteminin kurulmasi 1.000,00 1.000,00
Kent temizliginin yapilmasi, evsel kati atigin 30.000.000.00 30.000.000.00

toplanmasi ve nakledilmesi

Evsel atik toplama ekipmanlarinin yenilenmesi 1.500.000.00
ve temizlenmesi ’

1.500.000,00

Genel Toplam 31.501.000,00 31.501.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

konularinda akilci ¢géziimler uygulanacaktir.

Faaliyet Adi Sifir atik yénetim sisteminin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Temizlik isleri Midurligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021
1.000,00

1.000,00

1.000,00

4.1.1. Sifir atik ydnetim sistemi kurulacak, ilge temizligi ve yenilenebilir enerji

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Temizlik isleri Midurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

30.000.000,00

30.000.000,00

30.000.000,00

4.1.1. Sifir atik yonetim sistemi kurulacak, ilge temizligi ve yenilenebilir enerji
konularinda akilci ¢géziimler uygulanacaktir.

Kent temizliginin yapilmasi, evsel kati atigin toplanmasi ve nakledilmesi

e



2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.1.1. Sifir atik ydnetim sistemi kurulacak, ilge temizligi ve yenilenebilir enerji

Perf Hedefi e
erformans Hedefi konularinda akilci ¢géziimler uygulanacaktir.

Faaliyet Adi Evsel atik toplama ekipmanlarinin yenilenmesi ve temizlenmesi

lu H Birimi .
Sorumlu Harcama Birimi veya Temizlik isleri Midurlagi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 850.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanhgi

A4. Temiz, saglikh, yesil ve siirdiiriilebilir cevre icin gerekli ve yeterli kosullar
olusturulacaktir.

4.2. Acik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve strekli gelistirilmesi saglanacaktir.

Performans

Hedefi 4.2.1. Acik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve stirekli gelistirilmesi saglanacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Karaagag Kent Park Projesi tamamlanma orani * " 50

(%)

Hobi Bahgeleri ve Sera Projesi tamamlanma « 100 0

orani (%)

Kazakgoll Mesire Yeri Projesi tamamlanma * * 50

orani (%)

ikiz Goller Mesire Yeri Projesi tamamlanma "

1

I orani (%) >0 00

Karagoz Goli Millet Bahgesi Projesi " " 50

tamamlanma orani (%)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Karaagag Kent Park Projesi 2.500.000,00 2.500.000,00
H Kazakgolu Mesire Yeri Projesi - 7.500.000,00 7.500.000,00
! ikiz Géller Mesire Yeri Projesi _ 6.500.000,00 6.500.000,00
l Karag6z Golu Millet Bahgesi Projesi _ 12.500.000,00 12.500.000,00
2.500.000,00 26.500.000,00 29.000.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.2.1. Agik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve siirekli gelistirilmesi

Performans Hedefi M
saglanacaktir.

Faaliyet Adi Karaagag Kent Park Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya e e
umid irimi vey Park ve Bahgeler Mudurligu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.2.1. Acgik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve surekli gelistirilmesi

Performans Hedefi N
saglanacaktir.

Faaliyet Adi Kazakgolii Mesire Yeri Projesi

luH Birimi .
Sorumlu Harcama Birimi veya Park ve Bahgeler Mudurligu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce = DOner Sermaye

Disi Diger Yurt igi 7.500.000,00
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 7.500.000,00
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KAPAKLI

BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

saglanacaktir.

Faaliyet Adi ikiz Géller Mesire Yeri Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurligu

Acgiklamalar

N o w N P

8

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bitge
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.2.1. Agik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve siirekli gelistirilmesi

2021

6.500.000,00

6.500.000,00
6.500.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

saglanacaktir.

Park ve Bahgeler Mudurligu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Karagoz Golu Millet Bahgesi Projesi

4.2.1. Agik ve yesil alan kapasitesi arttirilacak ve siirekli gelistirilmesi

2021

12.500.000,00

12.500.000,00
12.500.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Bagkanligi

A4. Temiz, saglikh, yesil ve siirdiiriilebilir cevre icin gerekli ve yeterli kosullar
olusturulacaktir.

4.3. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan sagligini koruyucu ve destekleyici
tedbirler alinacaktir.

Performans 4.3.1. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saghgini koruyucu ve destekleyici
Hedefi tedbirler alinacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Tefiaw Edilen, kisirlastirilan veya rehabilite 379 400 450
edilen Sokak Hayvani Sayisi
Sokak hayvanlari icin mahallelere yerlestirilen

I yitecek ve su kabi sayisi (yil/adet) 10 70 100
Okullara konulan kedi ve kdpek kullibe sayisi

2 1 2

(yil/adet)
Okullarda gergeklestirilen hayvan sevgisini
gelistirmeye yonelik egitim sayisi (yil/egitim 1 1 3
sayisl)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
Sokak hayvanlarina gegici barinma saglanmasi
‘I ve bu hayvanlarin rehabilitasyonlarinin 1.000,00 1.000,00
yapilmasi
I Sokak hayvanlarina su ve yemek kabi alinmasi 9.000,00 9.000,00
H Okullara kedi ve képek kuliibesi konulmasi 14.000,00 14.000,00
Okullardavhayvan sevgisini gelistirmeye 1.000,00 1.000,00
yonelik egitim verilmesi
H Sokak hayvanlarinin sahiplendirilmesi 1.000,00 1.000,00
Genel Toplam 26.000,00 26.000,00

ij



KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

destekleyici tedbirler alinacaktir.

rehabilitasyonlarinin yapilmasi

Saglik isleri Mudirligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt DisI

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

Saglik isleri Mudirligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge
Disi
Kaynak

DoOner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sokak hayvanlarina su ve yemek kabi alinmasi

Sokak hayvanlarina gegici barinma saglanmasi ve bu hayvanlarin

2021
1.000,00

1.000,00

1.000,00

2021

9.000,00

9.000,00

9.000,00

4.3.1. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saghgini koruyucu ve

4.3.1. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saghgini koruyucu ve
destekleyici tedbirler alinacaktir.
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.3.1. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saghgini koruyucu ve

Performans Hedefi destekleyici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet Adi Okullara kedi ve kopek kultibesi konulmasi

luH Birimi T
Sorumlu Harcama Birimi veya saglk isleri Madarligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.3.1. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saghgini koruyucu ve

Performans Hedefi destekleyici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet Adi Okullarda hayvan sevgisini gelistirmeye yonelik egitim verilmesi

luH Birimi T
Sorumlu Harcama Birimi veya saglik isleri Madarligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.3.1. Hayvan sevgisi ve bilinci gelistirilerek, hayvan saghgini koruyucu ve

Performans Hedefi destekleyici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet Adi Sokak hayvanlarinin sahiplendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Saglik isleri Midurligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Bagkanligi

A4. Temiz, saglikli, yesil ve strdirilebilir gevre igin gerekli ve yeterli kosullar

_ olusturulacaktir.

4.4. ilge huzurunu ve esenligini saglamaya yénelik, denetim faaliyetleri
gergeklestirilecektir.

Performans 4.4.1. ilce huzurunu ve esenligini saglamaya yonelik, denetim faaliyetleri
Hedefi gerceklestirilecektir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Denetlenen isyeri sayisi 227 258 264
Ruhsat ve Denetim mevzuati kapsaminda
. ) S a . * 15 15
verilen hizmet ici egitim saati (yil/saat)
Zabita Personeline verilen egitim sayisi 1 1 1
(yil/adet)
Kagak yapilasmaya yonelik yapilan kapsamli ve
. * 10 10
programli denetim sayisi (yil/adet)
Ruhsatsiz isyerlerinin tespit edilmesine yonelik
yapilan kapsamli ve programli denetim sayisi 15 10 11
(yil/adet)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Yetki I.<apsa.m.|ndaki isyerlerinde zabita 1.000,00 1.000,00
denetimlerinin yapilmasi
Ruhsat denetim ve zabita konularinda alinan 29.000,00 29.000,00

hizmet ici egitim alinmasi

Yetki kapsamindaki isyerlerinin ruhsat
denetimlerinin yapilmasi ve ruhsatsiz 1.000,00 1.000,00
isyerlerinin tespit edilerek, ruhsatlandiriimasi

Genel Toplam 31.000,00 31.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

gergeklestirilecektir.

Zabita Mudurlaga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Yetki kapsamindaki isyerlerinde zabita denetimlerinin yapilmasi

2021
1.000,00

1.000,00

1.000,00

4.4.1. llge huzurunu ve esenligini saglamaya yonelik, denetim faaliyetleri

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

gerceklestirilecektir.

Zabita MUdurlaga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

DoOner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

29.000,00

29.000,00

29.000,00

4.4.1. llge huzurunu ve esenligini saglamaya yonelik, denetim faaliyetleri

Ruhsat denetim ve zabita konularinda alinan hizmet i¢i egitim alinmasi
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

4.4.1. llge huzurunu ve esenligini saglamaya yonelik, denetim faaliyetleri

Performans Hedefi gerceklestirilecektir.

. Yetki kapsamindaki isyerlerinin ruhsat denetimlerinin yapilmasi ve ruhsatsiz
Faaliyet Adi . . .
isyerlerinin tespit edilerek, ruhsatlandiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Zabita Midarligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanhgi

AS. Alt ve Ust yapinin yenilenmesi saglanarak, kentsel déntsiimiin tamamlanmasi
saglanacaktir.

5.1. Kente uygun mimari yapilar olusturulacaktir.

Performans

Hedefi 5.1.1. Kente uygun mimari yapilar olusturulacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Turizm, Kiltir ve Yoresel Uriinler Merkezi * "
- 100
Projesi tamamlanma orani (%)
I Pinar Bulvari Prestij Projesi tamamlanma orani " 50 100
(%)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
Pinar Bulvari Prestij Projesi 5.000.000,00 5.000.000,00
Genel Toplam 5.000.000,00 5.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 5.1.1. Kente uygun mimari yapilar olusturulacaktir.
Faaliyet Adi Pinar Bulvari Prestij Projesi

luH Birimi : o
Sorumlu Harcama Birimi veya Fen isleri Midirlugi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanhgi

Performans 5.2.1. ilgenin artan alt ve iist yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizli ve etkin
Hedefi ¢O6zumler Uretilecektir.

SAS. Alt ve st yapinin yenilenmesi saglanarak, kentsel donisiimiin tamamlanmasi
saglanacaktir.

5.2. ilgenin artan alt ve st yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizl ve etkin ¢dziimler
Uretilecektir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

Gundiiz Bakim Evi Projesi tamamlanma orani * *
1 100
(%)
Atatiirk Mahallesi Kent Merkezi ve Park Projesi « " 30
tamamlanma orani (%)
! Sanayi Sitesi Projesi tamamlanma orani (%) * 50 100
I Yeni yapilan yol alani (km) 10 80 80

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Gundiiz Bakim Evi Projesi 1.500.000,00 1.500.000,00
I Atatiirk Mahallesi Kent Merkezi ve Park Projesi  6.000.000,00 6.000.000,00
! Sanayi Sitesi Projesi . 12.500.000,00 12.500.000,00
l Yeni yollarin yapilmasi 15.000.000,00 15.000.000,00
H Yollarin bakim ve onariminin yapilmasi 4.500.000,00 4.500.000,00
27.000.000,00 12.500.000,00 39.500.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

etkin ¢ozlimler Uretilecektir.

Faaliyet Adi Gilindiz Bakim Evi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Fen isleri Midurligi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

1.500.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

5.2.1. ilgenin artan alt ve (st yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizli ve

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

etkin ¢ozlimler Uretilecektir.

Fen isleri Midurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Atatlirk Mahallesi Kent Merkezi ve Park Projesi

2021

6.000.000,00

6000.000,00

6.000.000,00

5.2.1. ilgenin artan alt ve (st yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizli ve

Ve
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

5.2.1. ilgenin artan alt ve (st yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizli ve

Performans Hedefi .
erformans Hede etkin ¢ozlimler Uretilecektir.

Faaliyet Ad Sanayi Sitesi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya P,
¥ Fen Isleri Mudurlugu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce = DOner Sermaye

Digi | Diger Yurt igi 12.500.000,00
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 12.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.500.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

5.2.1. ilgenin artan alt ve (st yapi ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizli ve

Performans Hedefi L L .
etkin ¢ozimler Uretilecektir.

Faaliyet Adi Yeni yollarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya L
4 Fen Isleri Mudurlug

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 15.000.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

5.2. 1. ilgenin artan alt ve {ist yapi ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizl ve
etkin ¢ozlimler uretilecektir.

Faaliyet Adi Yollarin bakim ve onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Fen isleri Midurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 4.,500.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00
Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Bagkanligi

m A5. Alt ve st yapinin yenilenmesi saglanarak, kentsel doniislimiin tamamlanmasi

saglanacaktir.
Performans 5.3.1. Olasi riskleri 6nemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek sehir planlari
Hedefi olusturulacaktir.

Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

5.3. Olasi riskleri 6nemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek sehir planlari
olusturulacaktir.

Yeni imar planlari yapilma orani (%) 0 5 15
Kent bilgi sistemi ile cografi bilgi sistemi 0 30 100
kurulmasinin tamamlanma orani (%)

Imara iliskin resmi evrakin sayisallastiriima * 50 100
orani (%)
Mevcut ve yeni proje gorsellerinin yer aldigi " " 100

kent haritasinin olusturulma orani (%)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam

1/5000 ve 1/1000 6lgekli imar planlari 1.000.000,00 1.000.000,00
hazirlanmasi
Kent bilgi sistemlerinin ve CBS uygulamalarinin
belediye bilgileriyle uyumlu bir sekilde 1.800.000,00 1.800.000,00
kurulmasi
Kent bilgi sistemleri.nde glncelleme yapilarak, 1.000,00 1.000,00
sahayla uyumlu veritabani olusturulmasi

l imara iliskin resmi evrakin sayisallagtirilmasi 300.000,00 300.000,00
Mevcut Ye yeni proje gorsellerinin yer aldig 80.000,00 80.000,00
kent haritasinin olusturulmasi

Genel Toplam 3.181.000,00 3.181.000,00
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KAPAKLI

BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

sehir planlari olusturulacaktir.

Faaliyet Adi 1/5000 ve 1/1000 6lgekli imar planlari hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

imar ve Sehircilik MudiirlGgi

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bltce
Disi
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

5.3.1. Olasi riskleri 6Gnemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

sehir planlari olusturulacaktir.

5.3.1. Olasi riskleri 6Gnemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek

Kent bilgi sistemlerinin ve CBS uygulamalarinin belediye bilgileriyle uyumlu bir

sekilde kurulmasi

imar ve Sehircilik Mudirligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Bitge
Disi
Kaynak

Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2021

1.800.000,00

1.800.000,00

1.800.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

5.3.1. Olasi riskleri 6Gnemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek

Perf Hedefi .
erformans Hedefi sehir planlari olusturulacaktir.

. Kent bilgi sistemlerinde glincelleme yapilarak, sahayla uyumlu veritabani
Faaliyet Adi & g yap via uy
olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya : T
4 Imar ve Sehircilik MudarlGga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri 1.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU \

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

5.3.1. Olasi riskleri Gnemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek

Performans Hedefi .
! sehir planlari olusturulacaktir.

Faaliyet Adi imara iliskin resmi evrakin sayisallastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya : I,
¥ Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Bitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

5.3.1. Olasi riskleri 6nemseyen ve gelecekteki ihtiyaglara cevap verebilecek

Perf Hedefi .
erformans Hedefi sehir planlari olusturulacaktir.

Faaliyet Adi Mevcut ve yeni proje gorsellerinin yer aldigi kent haritasinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya : e
¥ Imar ve Sehircilik Mdurluga

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kapakli Belediye Baskanligi

AS. Alt ve Ust yapinin yenilenmesi saglanarak, kentsel déntsiimiin tamamlanmasi
saglanacaktir.

5.4. Sporun gelismesine yonelik tesis ve Ust yapilar olusturulacaktir.

Performans

Hedefi 5.4.1. Sporun gelismesine yonelik tesis ve Ust yapilar olusturulacaktir.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

! Yapilan bisiklet yolu uzunlugu (km) 0 1 1

Tenis kortunun tamamlanma orani (%) 0 100 *

Yari Olimpik Yizme Havuzu ve Kapali Spor * "
Salonu Projesi tamamlanma orani (%)

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam

Bisiklet Yolu Yapilmasi ve Bisiklet Kiralama
Hizmeti Verilmesi

Yari Olimpik Yiizme Havuzu ve Kapali Spor 7.500.000.00 7.500.000.00
Salonu Projesi ’ ’

200.000,00 200.000,00

7.700.000,00 7.700.000,00

Vg

Genel Toplam
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 5.4.1. Sporun gelismesine yonelik tesis ve Ust yapilar olusturulacaktir.
Faaliyet Adi Bisiklet Yolu Yapilmasi ve Bisiklet Kiralama Hizmeti Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya P,
¥ Fen Isleri Mudurlugu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 200.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 5.4.1. Sporun gelismesine yonelik tesis ve Ust yapilar olusturulacaktir.
Faaliyet Adi Yari Olimpik Yizme Havuzu ve Kapali Spor Salonu Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya L
4 Fen Isleri Mudurlugu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2021
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 7.500.000,00
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00

Biitce = DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
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KAPAKLI BELEDIYESI

D. iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Performans programinin toplam kaynak ihtiyaci; faaliyetlerin maliyeti, genel yonetim giderleri ve
diger idarelere transfer edilecek kaynaklar toplamindan olusmaktadir.

Genel yonetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet

maliyetlerine dahil edilemeyen ancak, idarenin kurumsal ve yonetsel ihtiyaclarinin karsilanmasi icin
yapilmasi gereken genel giderlerdir. Diger bir ifade ile, birden fazla faaliyete ya da faaliyetle birlikte
kurumsal ihtiyaclara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine dahil edilemeyen giderler, genel yonetim
giderleri icerisinde yer almaktadir.

Bu kapsamda Kapakl Belediyesi 2018 yili Performans Programinda yer alan faaliyetler
maliyetlendirilmis ve her bir performans hedefinin maliyeti ortaya konmustur.

Tim faaliyetlerin maliyetleri toplanarak,s6z konusu faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi igin
ihtiyac duyulan kaynak tespit edilmistir. Faaliyetlerin maliyetlendirilmesi asamasinda faaliyet
giderlerine dahil edilmeyen Genel Yénetim Giderleri ile Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
toplami faaliyetlerin maliyetleri icin gerekli olan kaynak ihtiyaci ile toplanarak idarenin ihtiyaci olan
toplam kaynak ihtiyaci ortaya konulmustur.

1. idare Performans Tablosu

IDARE ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

BUTCE iGi BUTGE DISI TOPLAM
Performans .
Hedefi Faaliyet
T PAY T PAY T PAY
(%) (%) (%)
Vatandaglara Yonelik
Meslek Edindirme Kurslar 35.000,00 0,02 35.000,00 0,02
Acllmasi
Mutlak yoksulluk altinda
1.1.1. Toplumsal bulunan vatandaslara 110.000,00 0,06 110.000,00 0,05
hayatin nakdi yardim yapilmasi
glclendirilmesine ve
hemseri kiilturiinin
gelismesine yonelik
hizmetler sunulacaktir. Yeni Dogan Bebeklerimiz
icin Dogum Yardimi Paketi 200.000,00 0,12 200.000,00 0,10
verilmesi
Muhtarlarin katilacagi 50.000,00 0,03 50.000,00 0,02
etkinliklerin diizenlenmesi
bilgilendirme veya etkinlik 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00

danismanlik faaliyetleri

sunulacaktir. el
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iDARE ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
BUTCE iGi BUTGE DISI TOPLAM
Performans .
Hedefi Faaliyet
T PAY T PAY T PAY
(%) (%) (%)
Engellilere yonelik kulttrel
(Sergi, kermes, tiyatro vs.) 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
faaliyetler yapilmasi
Muhtag ailelere ramazan
1.3.1. Dezavantajl ayinda gida paketi 50.000,00 0,03 50.000,00 0,02
gruplara ve ihtiyag dagtilmas
sahipleri ile engellilere
yénelik hizmetler Stinnet soleninde
sunulacaktir. ¢ocuklarimiza elbise 70.000,00 0,04 70.000,00 0,03

alinmasi

Bahgelievler Engellilere
Uygun Yaya Ust gegidi 2.500.000,00 1,47 2.500.000,00 1,20
yapilmasi

Cocuk ve/veya genglere
yonelik kulttrel etkinlikler 50.000,00 0,03 50.000,00 0,02
dizenlenmesi

Basarili 6grencilere yapilan

2.]::1. E‘g|t|m‘alan|na ayni yardimlar yapimasi 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
yonelik faaliyetler
arttirilacak, gocuklarin ve
genglerin kisisel
gelisimine destek
verilecektir. Kitap fuari diizenlenmesi 90.000,00 0,05 90.000,00 0,04
Ogrencilere yonelik satrang 5 5 05 01 2500000 0,01
turnuvasi dizenlenmesi
Ozel giinlerde ve
haftalarda anma veya 300.000,00 0,18 300.000,00 0,14
kutlama etkinlikleri
dizenlenmesi
Tiyatro gosterimleri
110.000,00 0,06 110.000,00 0,05
yapilmasi
2.2.1. Kiiltirel/sanatsal
etkinliklerin
zenginlestirilmesi ve Yaz aylarinda festival,
yayginlastiriimasi ile stinnet, solen ve Ramazan
manevi degerlerin ayi etkinlikleri SELLLEY S 7L 450.000,00 0,22
yasatilmasi diizenlenmesi
saglanacaktir.
Kultdr Gezileri 250.000,00 = 0,15 250.00000 0,12
dizenlenmesi
Ogrencilerin katilacag)
Anitkabir ziyaretleri 50.000,00 0,03 50.000,00 0,02

yapilmasi
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iDARE ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
BUTCE iGi BUTGE DISI TOPLAM
Performans .
Hedefi Faaliyet
T PAY T PAY T PAY
(%) (%) (%)
Amator spor kuliplerinin 54 50000 1,18 2.000.000,00 0,96
desteklenmesi
Genglik ve spor 160.000,00 0,09 160.000,00 0,08
2.3. 1. Vatandaglarimizin etkinliklerinin yapilmas 000, ) .000, A
spora ilgisi arttirilarak,
saghkh yasam o
kosullarinin gelistirilmesi Vatandaslarimiza yonelik
e spor etkinliklerinin 120.000,00 0,07 120.000,00 0,06
yapilmasi
Vatandaglarimizin katildigi
doga yiriiyiislerinin 60.000,00 0,04 60.000,00 0,03

yapilmasi

Vatandas kullanimina
yonelik hazirlanan mobil 90.000,00 0,05 90.000,00 0,04
uygulama hazirlanmasi

idare personelince
kullanilan erken uyari ve
bilgilendirme mobil
uygulama kullaniimasi

50.000,00 0,03 50.000,00 0,02

Vatandas sikayetlerinin
hizli ve etkin ¢6zlilmesine 90.000,00 0,05 90.000,00 0,04
yonelik sistem kurulmasi

Belediye hizmetlerinden
memnuniyetin dlgilmesi 90.000,00 0,05 90.000,00 0,04
ve raporlanmasi

Belediye Personelinin
3.1.1. Hizmetlerin Memnuniyetinin 6lgtlmesi 50.000,00 0,03 50.000,00 0,02

tanitilmasinda ve ve raporlanmasi

duyurulmasinda etkinlik
saglanacaktir. Belediyeyi tanitan sireli
yayin hazirlanmasi ve 90.000,00 0,05 90.000,00 0,04
dagitiimasi

Ucretsiz internet hizmeti

50.000,00 0,03 50.000,00 0,02
sunulmasi

Elektronik belge yonetim
sisteminin kurulmasi ve 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
etkin kullaniimasi

Resmi evrakin

300.000,00 0,18 300.000,00 0,14
sayisallastiriimasi

idare biligim sistemlerinde
yapilan yénetim ve diger 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00
kontrollerin yapilmasi

ﬂ
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rapare
SereniveS

iDARE ADI

Performans
Hedefi

3.2.1. i kontrol
sisteminin kurulmasi,
gelistirilmesi, personel
yetkinliginin arttirlimasi
ve uzmanlagmanin
saglanarak, stratejik
yonetim anlayisi
yerlestirilecektir.

4.1.1. Sifir atik yonetim
sistemi kurulacak, ilce
temizligi ve yenilenebilir
enerji konularinda akilci
¢6ziimler uygulanacaktir.

Faaliyet

Egitim ihtiyag analizi
sonucunda, hizmet igi
egitimlerin etkin,
uygulamali ve ayrintili
yapilmasi

Belediye personeline
yonelik hizmet igi egitim
dizenlenmesi

Personel gorev
tanimlarinin olusturulmasi
ve surekli glincel halde
tutulmasi

Standart dosya plani
uygulamasinda yapilan
hatalar ve eksiklikler
hakkinda bilgilendirme
yapilmasi

imza yetkileri ydnergesinin
detayli idari islemlere
y6nelik hazirlanmasi ve
surekli glincellenmesi

Miuddurluklerin galisma
yonetmeliklerine iligkin
yapilan fiili durum-hukuki
durum karsilagtirma
yapilmasi

ic kontrol sisteminin
kurulmasi ve gelistirilmesi

Mevzuat sireli yayinlarina
abonelik kurulmasi

Harcama belgeleri
mevzuatina iliskin
uygulama egitimi verilmesi

Taginmazlarda Cins Tashihi
islemlerinin yapilmasi

Sifir atik yonetim
sisteminin kurulmasi

Kent temizliginin yapilmasi,
evsel kati atigin toplanmasi
ve nakledilmesi

Evsel atik toplama
ekipmanlarinin yenilenmesi
ve temizlenmesi

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

BUTCE iGi

1.000,00

120.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

100.000,00

22.000,00

10.000,00

2.000,00

1.000,00

30.000.000,00

1.500.000,00

PAY
(%)

0,00

0,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,06

0,01

0,01

0,00

0,00

17,65

0,88

BUTGE DISI

PAY
(%)

TOPLAM

1.000,00

120.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

100.000,00

22.000,00

10.000,00

2.000,00

1.000,00

30.000.000,00

1.500.000,00

PAY
(%)

0,00

0,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,05

0,01

0,00

0,00

0,00

14,35

0,72
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Rara,
SELeDiveS

KAPAKLI BELEDIYESi

iDARE ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
BUTCE iGi BUTGE DISI TOPLAM
Performans Faaliyet
ledeh . PAY o PAY . PAY
(%) (%) (%)
Karaagag Kent Park Projesi 2.500.000,00 1,47 2.500.000,00 1,20

Kazak GOlu Mesire Yeri

Lo 7.500.000,00 = 19,23 7.500.000,00 3,59
Projesi - -

4.2.1. Agik ve yesil alan
kapasitesi arttirilacak ve
surekli gelistirilmesi

saglanacaktrr, ikiz Géller Mesire Yeri

Lo 6.500.000,00 16,67 6.500.000,00 3,11
Projesi - -

Karagoz Golu Millet

Lo 12.500.000,00 = 32,05  12.500.000,00 @ 5,98
Bahgesi Projesi - -

Sokak hayvanlarina gegici
barinma saglanmasi ve bu
hayvanlarin 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
rehabilitasyonlarinin
yapilmasi

Sokak hayvanlarina su ve 9.000,00 0,01 9.000,00 0,00
yemek kabi alinmasi
4.3.1. Hayvan sevgisi ve
bilinci gelistirilerek,
hayvan saghgini . :
koruyucu ve destekleyici  Okullara kedive kopek 14.000,00 0,01 14.000,00 0,01
tedbirler alinacaktir. kulibesi konulmas

Okullarda hayvan sevgisini
gelistirmeye yonelik egitim 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
verilmesi

Sokak hayvanlarinin

. - . 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
sahiplendirilmesi

Yetki kapsamindaki
isyerlerinde zabita 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
denetimlerinin yapilmasi

Ruhsat denetim ve zabita
konularinda alinan hizmet 29.000,00 0,02 29.000,00 0,01
ici egitim alinmasi

4.4.1. ilge huzurunu ve
esenligini saglamaya
yonelik, denetim
faaliyetleri
gergeklestirilecektir.
Yetki kapsamindaki
isyerlerinin ruhsat
denetimlerinin yapilmasi
ve ruhsatsiz igyerlerinin
tespit edilerek,
ruhsatlandiriimasi

1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
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SELeDiveS

HapAK.

iDARE ADI

Performans
Hedefi

5.1.1. Kente uygun
mimari yapilar
olusturulacaktir.

5.2.1. ilgenin artan alt ve
tist yapi ihtiyacinin
kargilanmasina yo6nelik
hizli ve etkin ¢oziimler
uretilecektir.

5.3.1. Olasi riskleri
onemseyen ve
gelecekteki ihtiyaglara
cevap verebilecek sehir
planlari olusturulacaktir.

5.4.1. Sporun
gelismesine yonelik tesis
ve st yapilar
olusturulacaktir.

Faaliyet

Pinar Bulvari Prestij
Projesi

Glinduz Bakim Evi Projesi

Atatilirk Mahallesi Kent
Merkezi ve Park Projesi

Sanayi Sitesi Projesi

Yeni yollarin yapilmasi

Yollarin bakim ve
onariminin yapilmasi

1/5000 ve 1/1000 6lgekli
imar planlari hazirlanmasi

Kent bilgi sistemlerinin ve
CBS uygulamalarinin
belediye bilgileriyle uyumlu
bir sekilde kurulmasi

Kent bilgi sistemlerinde
glincelleme yapilarak,
sahayla uyumlu veritabani
olusturulmasi

imara iliskin resmi evrakin
sayisallastiriimasi

Mevcut ve yeni proje
gorsellerinin yer aldig kent
haritasinin olusturulmasi

Bisiklet Yolu Yapilmasi ve
Bisiklet Kiralama Hizmeti
Verilmesi

Yari Olimpik Yiizme Havuzu
ve Kapali Spor Salonu
Projesi

PERFORMANS HEDEFLERi MALIYETLERi TOPLAMI

GENEL YONETiIM GiDERLERI

DIGER iDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR
TOPLAMI

Tablo 15 : idare Performans Tablosu

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

BUTCE iGi

TL

5.000.000,00

1.500.000,00

6.000.000,00

15.000.000,00

4.500.000,00

1.000.000,00

1.800.000,00

1.000,00

300.000,00

80.000,00

200.000,00

7.500.000,00

84.771.000,00

85.229.000,00

0,00

PAY
(%)

2,94

0,88

3,53

8,82

2,65

0,59

1,06

0,00

0,18

0,05

0,12

4,41

49,87

50,13

0,00 0,00

BUTGE DISI

PAY

TL (%)

12.500.000,00 @ 32,05

39.000.000,00 100,00

TOPLAM

TL

5.000.000,00

1.500.000,00

6.000.000,00

12.500.000,00

15.000.000,00

4.500.000,00

1.000.000,00

1.800.000,00

1.000,00

300.000,00

80.000,00

200.000,00

7.500.000,00

123.771.000,00

85.229.000,00

PAY
(%)

2,39

0,72

2,87

5,98

7,18

2,15

0,48

0,86

0,14

0,04

0,10

3,59

59,22

40,78

0,00

=
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KAPAKLI BELEDIYESi

2. Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

iDARE ADI

EKONOMIK KOD

1  Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumu Primi
Giderleri

3 | Mal Ve Hizmet Alimi Giderleri

4  Faiz Giderleri

5 | Cari Transferler

BUTCE KAYNAK iHTiYACI

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ Verme

9  Yedek Odenek

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

BUTCE DISI KAYNAK

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK [HTIYACI

KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI ‘

GENEL
. YONETIM
FAALIYET GIDERLERI
TOPLAMI TOPLAMI
15.000,00  21.223.000,00
0 3.001.000,00

35.591.000,00 | 37.468.000,00
0 900.000,00
560.000,00 1.921.000,00

48.605.000,00 42.715.000,00

0 1.000,00
0 0
0 8.000.000,00

84.771.000,00 115.229.000,00

39.000.000,00

39.000.000,00

DIGER
iDARELERE
TRANSFER GENEL
EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

TOPLAM

21.238.000,00

3.001.000,00

73.059.000,00

900.000,00

2.481.000,00

91.320.000,00

1.000,00

0,00

8.000.000,00

200.000.000,00

39.000.000,00

39.000.000,00

Tablo 16 : Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu
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3. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

iDARENIN ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

PERORMANS HEDEFi

1.1.1. Toplumsal
hayatin
gl¢lendirilmesine ve
hemseri kiiltiiriiniin
gelismesine y6nelik
hizmetler
sunulacaktir.

1.2.1. Saghk
alaninda
destekleyici
hizmetler ve
danismanhk
faaliyetleri
sunulacaktir.

1.3.1. Dezavantajli
gruplara ve ihtiyag
sahipleri ile
engellilere yonelik
hizmetler
sunulacaktir.

2.1.1. Egitim alanina
yonelik faaliyetler
arttirilacak,
gocuklarin ve
genglerin kisisel
gelisimine destek
verilecektir.

2.2.1.
Kiiltiirel/sanatsal
etkinliklerin
zenginlestirilmesi ve
yayginlastiriimasi ile
manevi degerlerin
yagatilmasi
saglanacaktir.

23.1.
Vatandaslarimizin
spora ilgisi
arttirilarak, saghkh
yagam kosullarinin
gelistirilmesi
saglanacaktir.

FAALIYETLER

Vatandaslara Yonelik Meslek Edindirme Kurslari Agilmasi

Mutlak yoksulluk altinda bulunan vatandaslara nakdi yardim

yapilmasi

Yeni Dogan Bebeklerimiz igcin Dogum Yardimi Paketi
verilmesi

Mubhtarlarin katilacagi etkinliklerin diizenlenmesi

Halk saghgyla ilgili bilgilendirme veya etkinlik yapiimasi

Engellilere yonelik kulttrel (Sergi, kermes, tiyatro vs. )
faaliyetler yapilmasi

Muhtag ailelere ramazan ayinda gida paketi dagitilmasi
Sunnet soleninde ¢cocuklarimiza elbise alinmasi

Bahgelievler Engellilere Uygun Yaya Ust gecidi yapilmasi

Cocuk ve/veya genclere yonelik kiilttrel etkinlikler
diizenlenmesi

Basarili 6grencilere yapilan ayni yardimlar yapilmasi

Kitap fuari dizenlenmesi

Ogrencilere yonelik satrang turnuvasi diizenlenmesi

Ozel giinlerde ve haftalarda anma veya kutlama etkinlikleri

diizenlenmesi
Tiyatro gosterimleri yapilmasi

Yaz aylarinda festival, siinnet, sélen ve Ramazan ayi
etkinlikleri diizenlenmesi

Kiltur Gezileri diizenlenmesi

Ogrencilerin katilacag Anitkabir ziyaretleri yapilmasi
Amator spor kulliplerinin desteklenmesi

Genglik ve spor etkinliklerinin yapilmasi
Vatandaslarimiza yonelik spor etkinliklerinin yapilmasi

Vatandaslarimizin katildigi doga yirlyuslerinin yapilmasi

SORUMLU BiRIMLER
Kaltar isleri MGdarlagi
Sosyal Destek Hizmetleri MudurlGga

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu

Kultar isleri Mudarligi
Saglik isleri Mudarltgi

Kiiltir isleri Midirl g
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu
Sosyal Destek Hizmetleri MudurlGga

Fen isleri Mudirliigi

Kiiltir Isleri Midirl g
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu

Kaltir isleri MUdGrlGga

Kiiltir isleri MidGrlGgi

Kaltir isleri MUdGrlGga

Kaltar isleri Midarlaga

Kiiltir isleri Midirl g

Kaltar isleri Midarlaga

Kiiltir isleri Midirl g

Spor isleri Mudiirliga
Spor Isleri Miidurltgi
Spor isleri Mudiirliga

Spor isleri Midiirliga
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KAPAKLI BELEDIYESi

iDARENIN ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

PERORMANS HEDEFi

3.1.1. Hizmetlerin

tanitilmasinda ve

duyurulmasinda
etkinlik saglanacaktir.

3.2.1. i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi,
gelistirilmesi,
personel yetkinliginin
arttirilmasi ve
uzmanlagmanin
saglanarak, stratejik
yonetim anlayisi
yerlegtirilecektir.

4.1.1. Sifir atik
yOnetim sistemi
kurulacak, ilge
temizligi ve
yenilenebilir enerji
konularinda akilci
¢O6ziimler
uygulanacaktir.

FAALIYETLER

Vatandas kullanimina yonelik hazirlanan mobil uygulama
hazirlanmasi

idare personelince kullanilan erken uyari ve bilgilendirme
mobil uygulama kullanilmasi

Vatandas sikayetlerinin hizli ve etkin ¢6ziilmesine yonelik
sistem kurulmasi

Belediye hizmetlerinden memnuniyetin 6lgilmesi ve
raporlanmasi

Belediye Personelinin Memnuniyetinin olgiilmesi ve
raporlanmasi

Belediyeyi tanitan sireli yayin hazirlanmasi ve dagitilmasi

Ucretsiz internet hizmeti sunulmasi

Elektronik belge yonetim sisteminin kurulmasi ve etkin
kullaniimasi

Resmi evrakin sayisallagtiriimasi

idare bilisim sistemlerinde yapilan yénetim ve diger
kontrollerin yapiimasi

Egitim ihtiyag analizi sonucunda, hizmet igi egitimlerin etkin,
uygulamali ve ayrintili yapiimasi

Belediye personeline yonelik hizmet igi egitim diizenlenmesi

Personel gorev tanimlarinin olusturulmasi ve strekli giincel
halde tutulmasi

Standart dosya plani uygulamasinda yapilan hatalar ve
eksiklikler hakkinda bilgilendirme yapilmasi

imza yetkileri ydnergesinin detayli idari islemlere yonelik
hazirlanmasi ve sirekli glincellenmesi

Mudiurliklerin ¢alisma yonetmeliklerine iligkin yapilan fiili
durum-hukuki durum karsilastirma yapilmasi

i¢c kontrol sisteminin kurulmasi ve gelistirilmesi

Mevzuat siireli yayinlarina abonelik kurulmasi

Harcama belgeleri mevzuatina iliskin uygulama egitimi
verilmesi

Tasinmazlarda Cins Tashihi islemlerinin yapiimasi

Sifir atik yonetim sisteminin kurulmasi

Kent temizliginin yapilmasi, evsel kati atigin toplanmasi ve
nakledilmesi

Evsel atik toplama ekipmanlarinin yenilenmesi ve temizlenmesi

SORUMLU BiRIMLER

Basin Yayin ve Halklailiskiler

Muadurlaga
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MidurlGgi
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudirlagi
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MUdurligu
Basin Yayin ve Halkla
iligkiler MidurlGgi
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MidurlGgii
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudurlagi
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MidurlGigii
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudurligi
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MidurlGigii

insan Kaynaklari ve Egitim

Mudirlaga

insan Kaynaklari ve Egitim

Mudirlaga

insan Kaynaklari ve Egitim

Mudirlaga
Yazi Isleri Mudurlagi
Yazi isleri MudirlGgi

Yazi Isleri Mudrligi

Mali Hizmetler Miduarluga

insan Kaynaklari ve Egitim

Mudirlaga

Mali Hizmetler Miduarlaga
Emlak ve istimlak Madiirligi
Temizlik isleri Mudirliga

Temizlik isleri Mudiirliga

Temizlik isleri Mudirliga
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iDARENIN ADI KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI

PERORMANS HEDEFi

4.2.1. Agik ve yesil
alan kapasitesi
arttirilacak ve siirekli
gelistirilmesi
saglanacaktir.

4.3.1. Hayvan sevgisi
ve bilinci
gelistirilerek, hayvan
saghgini koruyucu ve
destekleyici tedbirler
alinacaktir.

4.4.1. ilge huzurunu
ve esenligini
saglamaya yonelik,
denetim faaliyetleri
gergeklestirilecektir.

5.1.1. Kente uygun
mimari yapilar
olusturulacaktir.

5.2.1. ilgenin artan
alt ve iist yapi
ihtiyacinin
karsilanmasina
yonelik hizli ve etkin
¢oziimler
uretilecektir.

5.3.1. Olasi riskleri
onemseyen ve
gelecekteki
ihtiyaglara cevap
verebilecek sehir
planlan
olusturulacaktir.

5.4.1. Sporun
gelismesine yonelik
tesis ve list yapilar
olusturulacaktir.

FAALIYETLER
Karaagag Kent Park Projesi
Kazak Goli Mesire Yeri Projesi
ikiz Goller Mesire Yeri Projesi

Karagodz Golu Millet Bahgesi Projesi

Sokak hayvanlarina gegici barinma saglanmasi ve bu
hayvanlarin rehabilitasyonlarinin yapilmasi

Sokak hayvanlarina su ve yemek kabi alinmasi

Okullara kedi ve kopek kulibesi konulmasi

Okullarda hayvan sevgisini gelistirmeye yonelik egitim
verilmesi

Sokak hayvanlarinin sahiplendirilmesi

Yetki kapsamindaki isyerlerinde zabita denetimlerinin
yapilmasi

Ruhsat denetim ve zabita konularinda alinan hizmet igi egitim
alinmasi

Yetki kapsamindaki isyerlerinin ruhsat denetimlerinin yapiimasi
ve ruhsatsiz isyerlerinin tespit edilerek, ruhsatlandirilmasi

Pinar Bulvari Prestij Projesi

Guinduiz Bakim Evi Projesi

Atatlrk Mahallesi Kent Merkezi ve Park Projesi
Sanayi Sitesi Projesi

Yeni yollarin yapilmasi

Yollarin bakim ve onariminin yapilmasi

1/5000 ve 1/1000 &lgekli imar planlari hazirlanmasi

Kent bilgi sistemlerinin ve CBS uygulamalarinin belediye
bilgileriyle uyumlu bir sekilde kurulmasi

Kent bilgi sistemlerinde glincelleme yapilarak, sahayla uyumlu
veritabani olusturulmasi

imara iliskin resmi evrakin sayisallastiriimasi

Mevcut ve yeni proje gorsellerinin yer aldigi kent haritasinin
olusturulmasi

Bisiklet Yolu Yapilmasi ve Bisiklet Kiralama Hizmeti Verilmesi

Yari Olimpik Yizme Havuzu ve Kapali Spor Salonu Projesi

Tablo 17 : Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

SORUMLU BiRiIMLER

Park ve Bahgeler Mudurligu

Fen isleri Mudurliigi
Fen isleri Mudirliigi
Fen Isleri MidurlGgi
Saglik isleri Midurligi
Saglik isleri Miidirl g
Saglik isleri Midurligi
Saglik isleri Miidirl g
Saglik isleri Midurligi
Zabita Madarligi
Zabita Madarligi

Zabita Mudurlugu

Fen isleri Mudirliigi

Fen isleri Mudurliigi
Fen isleri MdUrlGgi
Fen isleri Mudurliigi
Fen isleri Mudirliigi

Fen Isleri MidurlGgi

imar ve Sehircilik Mudurligi
imar ve Sehircilik Midirligi
imar ve Sehircilik Mudurligi
imar ve Sehircilik Midirligi

imar ve Sehircilik Mudurligi

Fen isleri Mudurliigi

Fen isleri MdUrlGgi
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