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CUMHURIYETiIMIiziN KURUCUSU
GAZi MUSTAFA KEMIAAL ATATURK
(CANAKKALE SAVASI'NDA)

Bu aziz vatan icin canlarini veren, basta
Gazi MUSTAFA KEMAL ATATURK olmak Uzere

tim sehitlerimizi rahmet, minnet ve sikranla aniyoruz.

Ruhlari sad olsun.

“Tlrk'e ev bark olan her yer sagligin, temizligin,
guzelligin, modern kultirin érnegi olacaktir.
Devlet kurumlari yaninda, dogrudan dogruya

bu islerle ilgili olan belediye baskanlarinin,
bu goris ve dusltnce ile calismalarini istiyoruz.”

Kendiniz icin degil, bagh bulundugunuz ulus icin
elbirligi ile calisiniz.

Calismalarin en yutksegi budur.
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BASKANIN MESAIJI

Belediyeler, yasal cercevede kamu hizmetlerini ytrttlrken
vicdani gorev ve sorumluluklarini yerine getirmede halkin
mutlulugunu esas alir.

Bilgi birikimi ve tecriibemizi degisen ve gelisen bilimsel
yeniliklerle birlestirerek, sehrimizi yeni projelerle her alanda
daha direncli yapabilmek icin tim imkanlarimizla calismaya

devam ediyoruz.

Hedefimiz; mutluluk ve mutlu insanlarin sehri
BlUylkcekmece'de yasayan herkesi ve tiim canlilari daha da
mutlu etmektir.

Hizmetin temeli sevgidir.

Dr. Hasan AKGUN
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BASKANIN MESAJI I

SAYIN MECLIS UYELERIMIZ, )
COK DEGERLI BUYUKCEKMECE AILEM!

Cumhuriyetimizin ikinci yiizyilina adim attigimiz bu miistesna
doénemde, yerel yonetim anlayisimizi sadece bugiiniin kentsel ihti-
yaglarini karsilamak iizerine degil, evlatlarimiza birakacagimiz ve
nesiller boyu gururla tasinacak bir mirasi insa etmek iizerine kuru-
yoruz. 2025 y1ly, kiiresel ve ulusal 6lcekte derinlesen ekonomik krizin
sinayic1 etkilerini en yalin haliyle hissettigimiz; ancak bu zorluklari

” «

“akilc1 yonetim”, “mali disiplin” ve “sarsilmaz bir dayanisma” ruhuyla
astigimiz tarihi bir dénemeg olmustur.

R

1.C. Halkimizin emanetine duydugumuz derin sayginin bir geregi olarak
BUYUKCEKMECE tasarruf tedbirlerini bir yonetim kiiltiiri haline getirdik. Ekonomik
BELEDIYESi daralmanin yasandigi bu siirecte; liiks, israf ve verimsiz harcamalardan

arindirilmis, her bir kurusun hesabinin verildigi bir biitce disiplini
sergiledik. Seffaflik bizim i¢in sadece bir kelime degil, halkimiza
karst en temel sorumlulugumuzdur. Dijital belediyecilik ve a¢ik veri

Hakan CEBI
BlyUkcekmece Belediye uygulamalarimizla kamu kaynaklarinin yénetimini vatandaglarimi-
Baskan Vekili zin denetimine agarak, yerel yonetimlerde giivenin sembolii olmay1

. stirdiirdiik.

Cok degerli Hemsehrilerim,

Sayin meclis iiyelerimiz;

Bizim rotamiz, giini kurtaran gegici ¢oziimlerin ¢ok otesinde,
sehrimizi 30 y1l sonrasina hazirlayan 2050 Biiyiikgekmece Vizyonu'dur.
Bu vizyon; bilimsel veriler 151§1nda yiiriittigiimiiz depreme direngli
kentsel déniisiim hamlelerimizden, kisi basina diisen yesil alan mik-
tarini diinya standartlarinin iizerine ¢ikarma kararliligimiza kadar
genis bir ufku kapsamaktadir. Biiylikgekmece’yi; teknolojiyi insan
mutlulugu icin kullanan, dogasiyla barisik, kiiltiir ve sanatin evrensel
bagkentlerinden biri haline getirmekte kararliy1z. Hedefimiz; sadece
Istanbul’un bir ilgesi degil, her sokaginda huzurun ve modern yasa-
min hikim oldugu diinya dl¢ceginde bir cazibe merkezi insa etmektir.

Ekonomik riizgarlar ne kadar sert eserse essin, “sosyal belediyecilik”
anlayisimizdan tek bir adim bile geri atmadik. Toplumsal dayanisma
aglarimizi giiglendirerek; yaslimizdan gencimize, 6grencimizden
esnafimiza kadar her bir komsumuza kol kanat gerdik. Bu faaliyet
raporunda goreceginiz her bir rakam, her bir tesis ve her bir proje;
biit¢e kisitlarina ragmen azimle {iretilen emegin, Biiyiikgekmece sevgi-
sinin ve “insani yasat ki devlet yagasin” dlisturunun birer nisanesidir.

Degerli meclis iiyeleri,

Sevgili Hemsehrilerim!

Sizlerden aldigimiz giig, ortak akil ve sarsilmaz ¢alisma azmimizle;
Cumbhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin bizlere
emanet ettigi ilke ve devrimlerin izinde, aydinlik bir gelecege yiiriiyo-
ruz. Bizim en biiyiik referansimiz, halkimizin yiizlindeki giiliimseme
ve ¢ocuklarimizin géziindeki umuttur.

Bu yolda biiyiik bir 6zveriyle emek veren tiim mesai arkadaslarima,
meclis {iyelerimize ve destegini bizden hic¢bir zaman esirgemeyen
kadirsinas hemsehrilerime en kalbi siikranlarimi sunuyorum.

Gergeklestirdigimiz hizmetlerin ve kentsel déniisiimden sosyal
projelere kadar uzanan biiylik hamlelerimizin bir 6zeti olan 2025 y1l1
hizmet ve icraatlarimizi anlattigimiz faaliyet raporumuzu saygideger
meclisimizin onayina, degerli Biiyiikcekmece halkimizin takdirlerine
arz ederim.

KL
** t'1 2‘;\ ar City
*, k. N ¥
L0 Yildiz Sehir
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B iLCEMIZIN TARIHI

ILCEMIZIN TARIHI

400 bin y1l 6ncesine tarihlenen buluntulara ev sahipligi
yapan Biiyiikcekmece’de M.O. 2000’1 yillarda Traklarin
yasadig1 bilinmektedir. M.O. 8. yiizyilda ise Helenler
tarafindan kurulan ve M.O. 2. yiizyilda Bizans egemen-
ligine giren Biiyiikcekmece Athyra adiyla bilinmekteydi.

Helenlerin ardindan Biiyiik Hun imparatoru Atilla,
M.S. 447°de ordusuyla Catalca’dan gegip Biiyiikcekme-
ce’ye girmis ve Bizans1 vergiye baglayarak geri don-
miistiir. Avar Tiirkleri 616°da, Bulgarlar ise Kurum Han
komutasinda 813’te Catalca iizerinden Istanbul’a kadar
gelmislerdir. 1090 yilindaysa Pegenekler Biiyilikcekme-
ce’ye ulasmuslardir. Tiirkler 1357 yilinda Bizans deltasina
yerlesmisler ancak Cekmece bolgesi uzun bir dénem
Bizans egemenligi altinda yasamaya devam etmistir.

Istanbul’un fethinden sonra Osmanli imparator-
lugu’na baglanan Biiyiikgekmece bir sayfiye ve tarim
beldesi, ayrica Bizans ve Osmanli déneminde ordularin
konaklama yeri oldugundan bélgede yogun bir yerlesim
olmamustir.

Osmanli déneminde bir av ve kislak yeri olarak
kullanilan Biiyiikgekmece’ye &zellikle 1829 Osman-
l1-Rus savasindan sonra ¢ok sayida Tiirk gogmen yer-
lesmistir.1876 yilinda Catalca Sancagina ilge olarak
baglanan Biiyiikcekmece, 1926 yilinda Catalca’nin ilge
ilan edilmesiyle birlikte Catalca’ya bagl bir bucak ol-
mustur. 1958°de belediye ilan edilen Biiyiikgekmece,
1987°de Catalca ilgesinden ayrilarak bagimsiz bir ilce
haline gelmistir.

Biiylikekmece, gerek Bizans gerekse
Osmanli déneminde ordularin ve yolcularin
gecis ve konaklama noktasi olmustur. Kimisi
glinimtize kadar gelmis, kimisi ise kalint1 ve
izleri goktan yok olmus kervansaraylar, hanlar
ve Mimar Sinan’in iinlii kopriisii gibi eserler
bu gegit niteliginin 6nemli isaretleridir. Evliya
Celebi, Biiyiikgekmece’nin 17. yiizyilda Eytip
Kadiligi’'na bagli bir nahiye oldugunu, deniz
kenarinda harap bir kalesi, bin kadar mamur-
hanesi, baglar1 bahgeleri bulundugunu, kasaba
topraklarinin vakif topraklari oldugunu yaz-
mustir. imaretinden, medresesinden, geliskin
carsisindan, 11 adet handan, hamamdan ve
kervansarayindan bahsetmistir.

Biiyiikcekmece, ge¢cmisinden gelen gegit
veya koprii 6zelligini korumakla birlikte, ge-
lisen ¢ehresiyle bir diinya kenti olma yolunda
emin adimlarla ilerlemektedir. Tarihin bize
biraktig1 miras ve degerler Biiylikcekmece
Golii kiyisinda planlanmug Kiiltiir Park i¢inde
uyum i¢inde korunmaktadir.

BUYUKCEKMECE'DE BULUNAN TARIHi ESERLER IS

BUYUKCEKMECE'DE BULUNAN

TARIHI ESERLER

KERVANSARAY (KURSUNLU HAN)

16.yy’da Osmanli imparatorlugu déneminde, Trak-
ya’dan batiya uzanan yollar {izerinde Biiylikcekmece ile
biiyiik menzil (konak) yeri olmaktaydi. Bu yol tizerinde
giiniimiize ulasan menzil kiilliyesi i¢cinde mescit, na-
mazgah, ti¢ kemerli cesme, dort béliim halindeki koprii
ile kervan-saray yapisi yer almaktadir. Yap1 malzemesi,
tas tugla ve derzdir. Kervansarayin i¢inde oniki ocak
ve yirmidort nis yer alir. Sultan Siileyman tarafindan

Mimar Sinan’a insaa ettirilen bu kiilliye Kanuni Sultan
Stileyman Kopriisii'niin dogu ucundaki diizliiktedir.

1566 yilinda insa edilen Kervansaray 48 x 22.30
mt. Sl¢iisiinde bir alan kaplamaktadir. Kursunlu Han
olarak da bilinen, giiniimiizde kiiltiirel ve sanatsal et-
kinlikler i¢in kullanilan mekan, dokusu bozulmadan
korunmaktadir.

SULTAN II.ABDULHAMIT CESMESI

Biiyiikcekmeceliler tarafindan Sultan 2. Abdiilhamid’
in tahta ¢ikisinin 25. y1l dSniimii anisina yaptirilmis olan
Havuzbasi Meydanr'nin adi, yan yana bulunan ¢cesmesi
ve havuzundan geliyor.

Siileymanaga Cesmesi, Imaret Camii, Fatih Camii,
Zeynep Dudu Cesmesi, Enver Pasa Koskii, Kumburgaz
meydani ¢esmesi, Celaliye Meydani Cesmesi, Kamiloba
Meydani Cesmesi, gliniimiizde diger tarihi yapilar gibi
korunmaktadir.




iLCEMIZIN TARIHi

KANUNIi SULTAN SULEYMAN KOPRUSU (MiMARSINAN KOPRUSU)

4 ayr1 boliim ve 28 kemerden olusan Kanuni Sultan
Siileyman Kopriisii, 636 mt. uzunlugundadir. Bugiinkii
Kiiltlirpark’in icerisinde diinya tarafindan hayranlikla ta-
ninan biiyiik usta {inlii Osmanli mimar1 Mimar Sinan’in
yaptig1 kopriiler icinde “saheserim” diye adlandirdig:
K&pri, Biiylikgekmece’nin simgesi olarak bilinmektedir.

Kanuni Sultan Siileyman (1. Siileyman) (hd 1520-
1566) Zigetvar seferine ¢ikarken, bu kopriiniin yapimini
emretmistir. 2.Selim tarafindan 1567 yilinda hizmete
agilmsitir.

161 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Ko&priiniin yapiminda yiizlerce tag ustasi ve senktras
¢alismis, goliin sular1 devasa tulumbalarla ¢ekilmistir.

Temellere 3,5 - 4 m boyundaki kaziklar ¢akilarak
kaziklarin aralar1 akitilan kursunla birlestirilmistir.

4 ayr1 boliim ve 28 kemerden olusan képrii, 636 mt.
uzunlugundadir. Biiylikcekmece ile Mimarsinan arasin-
da ulasimi saglayan koprii, (1964 yilina kadar trafige agik
olan koprii, bugiin gezi alani olarak kullanilmaktadir.)
Istanbul’a 36 km. uzaklikta Biiyiikcekmece Gélii ile
Marmara Denizi iizerindeki gegit iizerinde yapilmistir.

SOKULLU MEHMET PASA CAMii

Biiyiikcekmece Dizdariye Mahallesi Enver Pasa
Caddesi tizerindedir. Kiiltiirpark’in icerisinde, koprii
ve kervansarayla birlikte bir kiilliye olusturmustur.
Bulundugu alan nedeniyle Kopriibasi Camii olarak
da adlandirilir. Mimar Sinan’in eserlerinden biridir.

Camiyi 6nemli kilan, minaresinin 6zelligidir. Mi-
nare yekpare tastan oyularak yapilmistir. Kitabesi
bulunmadigindan kesin bir tarih verilememektedir.

Kiiltiirpark’in icerisinde, Sokullu Mehmet Pasa Ca-
mii’nin hemen yan1 basindadir. Klasik islupta, ii¢ ka-
natli kesme tastan yapilmistir. Mimar Sinan’in énemli
eserlerindendir.

ILCEMIZIN COGRAFi YAPIS| I

ILCEMIiZIN COGRAFi YAPISI

Biiyiikcekmece Ilgesi, Istanbul ilinin bat1 yakasin-
da, Marmara Denizi kiyisinda bulunmaktadir.ilgenin
kuzeyinde Catalca ve Arnavutkdy Ileleri, dogusunda
Esenyurt lgesi, giineyinde Beylikdiizii [lcesi ve Marmara
Denizi, batisinda ise Silivri ilgesi bulunmaktadir.

Bu konum icerisindeki ilge istanbul ili'nin %3,35’ini
kaplamaktadir. Biiyiikcekmece, Marmara denizinde
kendi adini tasiyan korfezin cevresinde ve yine kendi
adini tastyan 25,6 km? alana sahip Biiyilikgekmece lagiin
ve baraj goliinii i¢ine alan bir yerlesim merkezidir.

Biiyiikgekmece, [stanbul’un temiz ve diizenlenmis
25 km. uzunlugundaki sahil seridine sahip olan 6nemli
bir kiy1 il¢esidir. Tarihin biraktig1 mirasa sahip ¢ikan
yaklasimiyla gecmisten gelecege koprii ozelligi tasi-
maktadir. Imar, yerlesim, alt yap1 ve gevre alanlarindaki
uygulamalariyla diinya kenti olmaya aday bir ilcedir.

Biiyiikcekmece ilgesinde toplam 24 mahalle bulun-
maktadir. Ilgenin yiizolgiimii gél dahil 16.340 hektardir.
Denizden 0-194 m. yiiksekliktedir. Az engebeli arazi
ve ovalardan olusur. ilce hudutlarinda orman mevcut
degildir.

SOSYO EKONOMIK YAPI

Biiylikgekmece ticaret, endiistri ve egitim sektorlerin-
de 6nemli olusumlari biinyesinde toplamis, kendini 21.
yy. a hazirlamis, yeniliklere ve gelismelere acik bir kenttir.

Modernlesme 6ncesinde tarim ve balik¢iliga daya-
11 bir ekonomik yapiya sahipken; son 20 yil itibariyle
ozellikle turizm, sanayi, egitim alanlarinda 6nemli
olusumlar biinyesinde toplamasi nedeniyle ekonomik
yonden gelisim ve canlilik kazanmaistir.

Biiyiikgekmece’de kurulan diinyanin sayil1 biiyiik
TV kulesi, Tiiyap Fuar ve Kongre Merkezi, Istanbul’un
en Onemli kiiltiir komplekslerinden biri olma 6zelligi-
ne sahip Atatiirk Kiltiir Merkezi (AKM), 20.000 kisi
kapasiteli stadyumu, 5 yildizli otelleri, sanayi ve tica-
ret kuruluslari ile bélgenin ekonomik yapisina énemli
katkilar saglamistir. Ticaret 6nemli istihdam alanidir.

TURIZM

Biiyiikgekmece, modern sehircilik anlayisiyla yapi-
landirilmis sahil seridi, Marmara Denizi kiyisindaki
giizide kumsallari, goli ve dogal yasamin korundugu
alanlariyla, kiltiir ve sanat festivalleri, ulusal ve ulus-
lararasi fuarlara ev sahipligi yapmasiyla, restorasyon ve
bakim ¢alismalari neticesinde 15181 artan tarihi eserleri
ile, tiim Tiirkiye’yi kucaklayan yore evleri ve yoresel
tatlariyla Istanbul’'un gézde turizm merkezlerinden
biri olmustur.

Ozellikle civar ilgelerdeki ziyaretciler basta olmak
tizere, glinliik gezi ve etkinlikler i¢in tercih edilen bol-
geler arasinda 6ne ¢ikmaktadir.
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KENTSEL, IDARI, EKONOMIK VE
SOSYOLOJIK GELISIM SURECI

1958 yilina kadar Catalca ilgesine bagli bir balik¢i
koyii (nahiye) ve sayfiye alani olan Biiylikekmece, 19
Subat 1958 tarihinde belde belediyesi statiisli kaza-
narak Catalca ilcesine bagli Biiyiikgekmece Belediyesi
olmustur. Halkin gecim kaynagi tarim ve balik¢iliktan
olusuyordu. Beldenin niifusu 2.000 civarindaydi. Bii-
yiikcekmece, 1980 yilina kadar Istanbul’un 6nemli bir
sayfiye alani olarak 6ne ¢ikmistir. Istanbul’dan yazlikg
olarak gelenler, yavas yavas Biiyiikgekmece’de miistakil
yazlik evler, siteler yapmaya baslamislardi. Bu tarihe
kadar halkin gecimi yine 6ncelikle tarim, balik¢ilik ve
yazlikgilarin gogalmastyla yavas yavas ticaret olmustur.
1984-1994 yillar1 arasinda, Biiyiikgekmece’de sehirci
lik baglamustir.

Tiirkiye’de Ozal yonetimi sehirlerin gelismesine
6nem vermis, belediye kanunlarini degistirerek 195
say1li kanun hiitkmiinde kararname ile Tiirkiye'de ilk
defa biiyliksehir uygulamasini getirmistir. Bu diizen-
lemeyle Istanbul, Ankara, izmir, biiyliksehir statiisiine
kavusmustur. Ancak bu dénemde 1984 yilindan itibaren
imar ve planlama yetkisinin merkezi idareden alinip
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belediyelere verilmesi, esas itibariyle Ttiirkiye’de sehirles-
menin 6niinii agan tarihi ve devrim niteliginde en 6nemli
gelisme olmustur. Bu siyasi ve idari gelismeler sonrasin-
da 1985 yilinda niifusu 58.365 olan Biiyiik¢ekmece’de
yeni planlama ve sehircilik donemi baslamistir. Sehrin
planlar1 da belediye tarafindan yapilmaya baslaninca
ayn1 paralelde yapilasma ag¢isindan 6nemli gelismeler
baslamistir ve adeta sehir kabuk degistirme siirecine
girmistir. istanbul’dan, Ankara’dan ve diger bolgeler-
den gelen miiteahhitler, yazlik siteler, miistakil evler
yapip satmaya baslamiglardir. Artik Biiylikcekmece’de
yap-otur dénemi yerine yap-sat donemi baslamistir. Bu
da sehrin niifusunun, ticari hayatinin hizla yiikselmeye
baslamasina sebep olmustur.

Biiyilikgekmece merkezde bu gelismeler olurken, Bii-
ylikgekmece’nin miicavir sahalarinda kagak yapilasma ve
gecekondu tehditi bas gostermeye baslamisti. Bu tehditi-
nin farkinda olan belediye yonetimi Biiyiikgekmece’nin
yakin gevresindeki miicavir sahalarda Giirpinar, Kavakli
(Beylikdiizii), Yakuplu, Esenyurt ve Cakmakli kdylerinde,
yaptig1 planlarla gecekondu 6nleme bolgeleri olusturula-

i _
BUYUKCEKMECE
UYDU
GORUNTUSU

rak, bu alanlarda kagak yapilasma ve gecekondulasma-
nin 6niinii kesmistir. Miicavir alanlardaki bu planlama
hamlesi ve gecekondu énleme bélgeleri uygulamasiyla
sehrin cevresindeki carpik yapilasmay1 engellemek iizere
1990 yil1 baslarina kadar 30.000 konut iiretilmistir. Bu
tarih itibariyle Tiirkiye’de bu denli biiyiik bir gecekondu
onleme projesi uygulamasi olmamuistir. Biiylikcekmece
ilcesi ve cevresinde kisa zamanda vuku bulan sehircilik
gelismeleri sonucunda, Bilyiik¢ekmece’nin miicavir alani
olan Esenyurt, Mimarsinan, Tepecik, Kumburgaz ve
Giirpinar koyleri 1989 Mart secimleriyle Biiylikcekmece
ilgesinin yeni belde belediyeleri olmustur.

1990 yilindan itibaren Biiyiikgekmece Belediyesinin
gecekondu 6nleme bolgesi ve en biiyiik toplu konut alani
olan Kavakli (Beylikdiizii), Yakuplu, Kirag ve Biiylikcek-
mece Belediyesinin 6zel villa ve toplu konut planlama
alani olan Hosdere, Bahgesehir kdyleri de 1994 yerel
yonetim sec¢imleriyle Biiylikgekmece’nin yeni belde
belediyeleri olmustur.

1994 yilindan itibaren Bilyiikcekmece’de modern
sehircilige gecis baslamistir. 1994 y1l1 belediye se¢imle-
riyle goreve gelen Dr. Hasan Akgiin, “Sehirlerin temeli
alt yapidir” soziiyle 6nce sehrin tiim planlarini yeniden
incelemis ve sehrin gelisimini saglamak iizere plansiz
alanlarin planini yaptirarak Biiylikcekmece’de plansiz
bolge birakmamistir. Belediye Baskani Dr. Hasan Ak-
glin’tin planlama felsefesi, bat1 Avrupa planlama 6rnegi
tizerine kurulu olup kesin olarak yatay yapilasmadir. Bu
felsefesinden 6diin vermeyerek sehrin yatay yapilasmasi-
ni1 saglamistir. Bu prensip Biiylikgekmece’nin adeta villa
kent haline gelmesini ve bu standardin halen devam
etmesinin temelini olusturmustur. Akgiin, planlamayla
birlikte sehrin 40 yilda yapilamayan kanalizasyon alt ya-
pisini koy kusaklama kolektorii ve aritma tesisi dahil 20
ay gibi bir rekor zamanda bitirerek hizmete sokmustur.

Kanalizasyon alt yapisini su, dogalgaz, iletisim, elekt-
rik takip etmistir. Bu alt yap1 atagiyla Biiylikgekmece’de
elektrik ve telefon hatlar1 yer altina alinmistir. Alt yapi
calismalarini, sehrin Avrupai gelismesine katki sagla-
yacak tesislerin yapilmasi takip etmistir. Bunlardan ilki
olan Tiirkiye’nin en biiyiik ve fuar merkezi Tiiyap Daimi
Fuar ve Kongre Merkezi ve Tiirkiye’nin en yiiksek déner
3 TV kulesinden birisi (236 m) ilgemize kazandirilmis-
tir. Artik Istanbul’un uluslararasi fuar alani Biiyiik-
cekmece olmustur. Bu modern sehircilik faaliyetlerini
Kordonboyu sahil, biiyiik park, meydan, bulvar, cadde
diizenlemeleri takip etmistir. Sehrin gelismesine biiyiik
katki saglayacak olan uluslararasi yat limaninin biiyiik
bir kismi1 hizmete agilmis olup ikinci etap calismalari
devam etmektedir. Caligmalarin tamamlanmasina miite-
akip liman tam kapasiteyle hizmete girecek ve bolgenin
sosyal ve ekonomik yonden gelismesine biiyiik katk:
saglayacaktir. Biitlin bu Avrupai gelismelerin siirekligi
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16.340 hektar

(gol dahil) yiiz
Ol¢timiine sahip

olan Biiyiikgekmece,
idari yapt olarak 24
mahalleye ayrilmistir.
Sehirde 103 civarinda
swil toplum kurulusu
bulunmaktadur.
e

6nem tasimaktadir. Bu nedenle halkin bunu gérmesi ve
bekledigi hizmetleri almis olmasi, Biiylikgekmece’nin
1994 yilindan bu yana hi¢ degismeden ayni belediye
baskani Dr. Hasan Akgiin tarafindan yonetilmesini
saglamistir. Halkin bu tercihi Biiyiikgekmece’deki ke-
sintisiz gelismelerinin esas kaynag1 olmustur.

Fiziki gelismelerinin disindaki uluslararasi kardes
sehir calismalari, Bilyiikgekmece’yi Diinya’ya tanitan
Uluslararasi Biiyiikgekmece Kiiltiir ve Sanat Festivali,
stiper ligte yer alan Basketbol Takimi, Biiyiikgekmece
koyunda yapilan Uluslararasi su sporlari yarismalari
ve Ozellikle Biiyiikcekmece Tiiyap Uluslararasi Fuar ve
Kongre Merkezi, Biiylikgekmece’nin biitiin Diinya'da
genis capta taninan ve ilgi ceken bir yer olmasina se-
bep olmustur. Bu gelismeler, Biiylikcekmece’nin ayni
zamanda bir egitim kamptiisti olmasini da saglamistir.
Bugiin Biiyilikcekmece’de onlarca &zel kolej ve 4 iini-
versitesi yer aliyorsa bu sehrin modern gelismesinin
somut bir sonucudur.

Uluslararasi fuar merkeziyle birlikte 6nemli biiyiik
sanayi kuruluslarinin yer almasiyla turizm de gelismis;
ilcede 5 adet 5 yildizli otel, onlarca 4 yildizli otel ve tu-
rizm tesisi yapilmasini da beraberinde getirmistir. Bu
gelismeler, sanayi ve liretim alaninda gerceklesmistir.
Planlamada sehrin sanayi ve {iretim alanlar1 da dahil
edilmistir. Diinya’nin en biiyiik boru fabrikalarindan biri
olan Firatpen sanayi kurulusu, onlarca tekstil, otomotiv
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I |V1iSYONUMUZ, ViZYONUMUZ VE TEMEL DEGERLERIMIiZ KURUM PAYDASLARI, iLKELERIMiZ I

KURUM
PAYDASLARI

BUYUKCEKMECE
HALKI

CALISANLARIMIZ

©:

MISYONUMUZ VIZYONUMUZ
Katilimci yénetim modelini Modern diinya kenti
benimsemis, kiiltiirel ve sanatsal - olma yolunda ilerleyen,
duyarlilig: yiiksek, Biiyiikgekmece stirdiiriilebilir kent politikasi
halkinin ihtiyaclarina cevap veren, ile degisimi yoneterek,
beklentilerin 6tesinde yenilik¢i ve 6zgiin nitelikleri

@

T.C.

R

kaliteli ve stirdiiriilebilir one ¢ikaran saygin bir BUYUKCEKMECE
hizmetl glamak. belediye olmak. Lo - i ;
izmetler saglama e TEDARIKCILERIMIiZ BELEDIYESI

oOL0
Al AL
SiviL TOPLUM
KURULUSLARI

iS ORTAKLARIMIZ

0i 02 03 04

Atatiirk ilkelerini Saghkh ve Bilgi ve Toplumun her
ve Cumhuriyet surdiirtlebilir teknolojiyi en kesimine ayricalik
kazanimlarini korumak kentlesmeyi tist dizeyde gozetmeksizin
ve yliceltmek. saglamak. kullanmak. hizmet sunmak.

ILKELERIMIiZ

' Kalite Odaks

TEMEL DEGERLERiMiz Hizmet

Temel degerler ve ilkeler, belirlenen

amag ve hedefleri gerceklestirirken im
bagh olunan inang ve Gallsma yasayan'tl'.'lm [ELITETE]

05

10

Bilimsel yaklasimlarla
¢6ziim lreten

Etkinlik ve Siirdiirebilirlik
Verimlilik : . ve Inovasyon

planlama yapmak. \ felsefesini yansitmaktadir. / saygili olmak.

Seffaflik I.C. Ogrenen ve
ve Hesap 4 BUYUKCEKMECE : Kendini Yenileyen
Verilebilirlik BELEDIYESi Belediye

8 01

Kamu kaynaklarini Ulasilabilir Giler yuzlii, Etik degerlere,
etkin ve ve erisilebilir yapici ve insan tarihi ve kiiltirel
verimli sekilde olmak. odakli hizmet degerlere Cevreye
kullanmak. anlayisi sunmak. baghlik. Duyarllllk
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2025-2029 YILLARINA AIT STRATEJIK AMAC
VE STRATEJIK HEDEFLER

BUTUNCUL KENT YONETIM

Saglik, Vektorlerle Miicadele, Sadlik Hizmetleri,
Hayvan Haklari ve Yasam, Veterinerlik Hizmetleri,
Denetimler, Izin ve Ruhsat, Tiiketici Haklan

INSAN ODAKLI HiZMETLER YONETiMi

Kiitiir ve Sanat, Spor, Etkinlikler, Uluslararasi Organizasyonlar,
Mesleki Egitimler Spor Tesisleri, Sosyal Kapsayici Hizmetler,
Sosyal Destek Hizmetleri, Sosyal Yardimlar

KAMUSAL MEKAN VE KIYI POLITIKALARI
Kentsel Planlama, Modern Altyapi, Yesil Alan,

R

Milkiyet ve Kamulastirma C
v e o ULUSLARARASI ILISKILER VE ITIBAR YONETIMI
BUYU KC_ E KM ,Ec E Uluslararasi liskiler, Yerel ve Ulusal Isbirlikleri,
BELEDIYESI Seffaflik ve Katiimoilik

KENTSEL DONUSUM VE AFET YONETIMi
Kentsel Ddniistim, Afet ve Acil Durum, KURUMSAL YONETIM

Iyi Yonetisim, Is Saglig, Organizasyonel Gelisim, Istirak
Yonetimi, Operasyonel Mikemmelik, Paydas Odakllik, IBB
Biltcesi, Tasarruf, Yeni Is Modelleri, Afternatif Finansman
Kaynaklari, Varliklarin Etkin Yonetimi

BUTUNCUL KENT YONETIMi
AMAG ILE iLGILI MODURLUKLER: Sagik isleri Miidiirliigii, Ruhsat Denetim Miidiirligii, Zabita Miidiirliigii, Veterinerlik Hizmetleri Miidiirliigii

Kod Amag Kod Hedef
SAO1.SIM/SHO1 Bilyikcekmece'yi, sadlikli yasami destekleyen, cevre dostu bir kent haline getirerek, tiim vatandaslarin esit erisimde
Siirdiiriilebilir bir gelecek ' oldugu siirdiiriilebilir saghk hizmetleriyle donatilmis, saglik kenti haline getirmek.
insa etmek amaciyla, imkanlar dahilinde tiim isletmelerin yasalara uygun olarak faaliyet géstermesini saglayarak, ilcemizin yasam kalitesini

insan, hayvan ve gevre SA01.RDM/SHO2

oty NAyTa TG & artirmak ve siirdiirtilebilir kalkinmaya katkida bulunmak.
saghgini bitinetil bir

. Vatandaslarimizin huzur ve giivenligi icin ilcemizde yasa disi faaliyetlere karsi sifir tolerans politikast izleyerek, daha
SAl ﬂ:ﬁgﬂ"lsﬂé ﬁlﬁirz ﬁémn SAO1.ZW/SHO3 yasanabilir bir cevre olusturmak.

seffaflik esasl bir yonetim  ga01 ZM/SHO4 Akillr sehir teknolojileriyle desteklenen, vatandas odakl bir yaklasimla, Bilyilkgekmece'de toplum diizenini saglamak,
anlayisyla kent yasam ’ adaletli ve hizh zabrta hizmetleri sunarak halkin gtivenligini ve refahini en Ust diizeye ¢ikarmak.

kalitesini artirmak. SAOTVHM/SHOS Bilyikcekmece'de tiim canlilarin saglikli ve mutlu bir yasam siirdiigi, hayvan refahinin 6n planda tutuldugu, toplum ve
) cevre saghdinin bir arada oldugu, uluslararasi standartlarda veterinerlik hizmetleri sunan bir kent olmak.

AMAG ILE iLGILI MODURLUKLER: Emlak istimlak Miidiirligii, Fen isleri Miidiirligii, imar ve Sehircilik Mildiirliigii, Park Bahgeler Miidiirliigl, Etiid Proje
Miidirliigd, Plan Proje Miidirligii

Kod Amag Kod Hedef

Belediyenin dncelikli intiyaglarini karsilayacak gayrimenkulleri edinmek, meveut miilkiyetlerin hukuki sorunlarini gozmek
ve etkin bir mal varligi yénetim sistemi olusturmak.

SA02.EIM/SHO7  Belediyemize ait tasinmazlarin en etkin ve verimli bigimde dederlendirmek ve gelistirmek.
- i SA02.FIM/SHO8  Erisilebilir, siirdiiriilebilir kamusal alanlar olusturmak ve insaa etmek.
Bilyiikcekmece'yi, gelecek — —— — — . o
nesillere yasanabilir bir SA02.iSM/SHO9 Bilyiikcekmece'nin tarihi, kiiltiirel ve dogal mirasini koruyarak, afetlere direncli, akilli, yesil ve yasanabilir bir sehir

SA02.EIM/SH06

miras birakmak amaciyla, olusturarak marka degerini yiikseltmek ve hem yerli hem de yabanci ziyaretgiler igin gekici bir yasam alani sunmak.
evrensel tasarim ilkelerine SAG2.PBM/SH10 Bilylikgekmece'nin tarihi, kiiltirel ve dogal mirasini koruyarak, afetlere direncli, akilli, yesil ve yasanabilir bir sehir
SA2 uygun, sosyal ve ekolojik ’ olusturarak marka degerini yikseltmek ve hem yerli hem de yabanci ziyaretciler icin cekici bir yasam alani sunmak.
© dengeleri koruyan, Bilyiikekmece'de planianan yeni kamu yapilarini, tiim kesimlerin katiimiyla, kent estetigi, geleneksel kiiltir, evrensel
vatandas katilimini SAOZEPM/SHIT VM€ & y s ¢ hit

tasanim ve yenilenebilir enerji ilkelerine uygun olarak projelendirmek ve hayata gegirmek.

Bilyikcekmece'yi, yerel kimligiyle 6zdeslesen, evrensel tasarim ilkeleri ve akilli sehir teknolojileriyle donatilmis, estetik ve
siirdiiriilebilir bir kentsel dokuya sahip, gelecede 151k tutacak bir model kent haline getirmek.

Kinlgan gruplarin (kadinlar, cocuklar, gengler, yashlar ve engelliler) dikkate alinarak kapsayici, evrensel tasarim ilkelerine
uygun dretimlerin gerceklestirimesi .

Kentin dogal ve yapay esiklerini, metropol merkezi ile iliskisini, yeni niifus talebini gdz dniine alarak kent biitiininde
kademeli olarak yeni yapilasmaya altlik olusturacak sirdirilebilir planlama galismalarini tamamlamak.

destekleyen ve yenilikgi
cGzimler dreten bir kent  SA02.EPM/SH12
haline getirmek.

SA02.EPM/SH13

SA02.PPM/SH14
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KENTSEL DONUSUM VE AFET YONETiMi
AMAG ILE iLGILI MODURLUKLER: Kentsel Déniisim Miidiirliigi, Afet isleri Miidirligii

Kod Amag Kod Hedef

Toplumsal katilimla

sekillenen, afetlere SA03.KDM/SH15  Kentsel déniisiimi, kamu yarari ve sosyal adaleti on planda tutarak, siirdiriilebilir ve katilimei bir sekilde hayata gegirmek
dayanikli ve uzun vadeli
cevresel, sosyal, ekonomik
dengeleri koruyan bir
kentsel dondisim ile
gelecek nesillere miras
birakilacak, saglikli ve )
mutlu bir yagam alani SA03.AIM/SH17  Afet planlama calismalari konusunda donanim ve altyapi galismalari yapmak
olusturmak.

SA3 SA03.AIM/SH16  Afet 6ncesi calismalarla kentileri afet konusunda hazirlikli hale getirmek

SURDURULEBILIR GELECEK VE iKLIM DEGi$iKLiGi YONETiMI
AMAG iLE iLGILI MUDURLUKLER: Temizlik isleri Miidiirliiii, Gevre Korum ve Kontrol Miidiirliigii, Tarimsal Hizmetler Midiirliigl, iklim Degisikligi ve Sifir
Atk Midurliga

Kod Amag Kod Hedef

Bilyiikcekmece halkiyla SAD4TIM/SH18  Kent temizligini siirdiiriilebilir gevre anlayisiyla gerceklestirerek, saglikli ve yesil bir kent olusturmak.

birlikte, Marmara Denizi'nin Silrdilriilebili bir evre icin Gevre kirlilii ile miicadele ederek, sifir atik politikalaryla kaynaginda geri dontisiimii
biyolojik cesitiligini S uygulayan, iklim degisikligi ve yenilenebilir enerji politikalarina duyarli ve uyumlu bir ile olmak

koruyarak yerel tarimi Biiyiikcekmece'de akilli tarim teknolojileriyle desteklenen organik tarimi yayginlastirarak, yerel ve saglikli gida tiretimini

destekleyerek; ve temiz SA04.THM/SH20 - o Al
enerii kaynaklarina gegis artinrken, ayni zamanda su kaynaklarini daha etkin kullanmak ve tarimsal verimliligi maksimize etmek.

yaparak; gelecek nesillere  gA04.THM/SH21 Bilyikcekmece halkiyla birlikte, Marmara Denizi'nin biyolojik cesitiiligini koruyarak; yerel tarimi destekleyerek; ve temiz

SA4

cevresel, sosyal ve enerji kaynaklarina gegis yaparak; gelecek nesillere gevresel, sosyal ve ekonomik agidan yasanabilir bir kent birakmak.
e!(onomik acidan yasanabilir SAOAIDSAM/H22 Siirdiiriilebilir bir gevre icin Gevre Kirliligi ile miicadele ederek, sifir atik politikalariyla kaynadinda geri dontistimii
bir kent birakmak. ) uygulayan, iklim degisikligi ve yenilenebilir enerji politikalarina duyarl ve uyumlu bir ilce olmak

INSAN ODAKLI HIZMETLER YONETIMI

AMAG ILE ILGILI MUDURLUKLER: Kiiltiir isleri Miidiirliigii, Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligii, Sosyal Destek Hizmetler Mildiirligii
Kod Amag Kod Hedef
SA05.KIM/SH23  Uluslararasi ve ulusal diizeyde iine sahip olan killtiir ve sanat faaliyetlerini siirekli kimak.

Kilitdrel zenginlikleriyle SAO5KiM/SHoa  Bulvikeekmece'yi editim ve teknoloji odakl bi kent haling doniistirerek, Bilyikgekmeceilerin teknoloji okuryazarigin
parlayan, sosyal yardimlarla ’ gliclendirmek ve egitim firsatlarini artirmak.

ihtiyag sahiplerin Genglerin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere erisimini artirarak, saglikh, aktif ve kapsayici topluluklar olusturmak,

SAS ﬂgmﬁgi‘;&’:ﬁ;ﬁ:rﬁlemr SAD5.GSIM/SH25 sehirle aidiyet duygularini giiclendirmek ve bbylece siirdiriilebilir kalkinmaya katki saglamak.
o politikalaria herkese es)i,tg SA5.GSIM/SH6 2030’a kadar Biiyiikgekmece'yi, herkes icin erisilebilir spor imkanlari sunan, saglikli yasami tesvik eden ve uluslararasi

firsatlar sunarak, gelecek alanda taninan bir spor kenti haline getirmek

nesillere yasanabilir bir sehir SAO5.SDHMSH27 Biiyiikgekmece'de sosyal adaleti tesis ederek herkes igin daha iyi bir yasam standardi olusturmak ve siirdirtilebilir
miras birakmak. ’ kalkinma hedeflerine ulasmak amaciyla sosyal ve ekonomik esitsizlikleri azaltmak.

SA05.SDHM/H28  Miilteci ve siginmaci gruplarin sosyal yasama uyumunu kolaylastirmak

AMAG iLE iLGILI MUDURLUKLER: Dis liskiler Miidiirliigii, Halkla fliskiler Miidiirliigii, Basin Yayin Miidirliigii, Koordinasyon isleri Miidiirliigii
Kod Amag Kod Hedef

. Biiyiikgekmece'yi, “BM SKA.” dogrultusunda, uluslararasi is birlikleriyle ekonomik, sosyal ve gevresel siirdiirilebilirligi
SA06.DIM/SH29  giiclendirerek, diinya vatandaslarinin bir araya geldidi, yiiksek yasam kalitesine sahip, Avrupa’da drnek gdsterilen bir sehir
haline getirmek.

Seffafik. katiimcilik ve SA06.HIM/SH30  Vatandaslarin belediye hizmetlerine erisimini Kolaylastirmak ve katiimini artirmak igin etkilesimli platformlar olusturmak.
etkin iletisim prensipleriyle g6 HiM/SH31 Seffaf ve hesap verebilir bir iletisim kiiltiir(i olusturarak, Bilyiikcekmece'nin sirdiirilebilirlik, yenilikgilik, katiimcilik ve
halki ve tiim paydaslar bir ' yaganabilirik hedeflerine ulasmasini saglamak.
araya getirerek, yerel ve SAO6.BYM/SH32 Vatandaslarin belediye hizmetlerine erisimini kolaylastirmak ve katilimini artirmak icin yeni teknolojilerle etkilesimli bir
uluslararast is birliklerini : iletisim agi kurmak
guglendirmek. Belediye hizmetlerini hedef kitle odakll, yazili ve gorsel iceriklerle gesitiendirilmis iletisim kanallartyla duyurarak kamuoyu
bilgilendirmesini ve katilimini artirmak.

Yerel topluluklarinin ve gruplarin ortak intiyaclarinin yerinden tespiti ve karsilanmasi ile katilimer demokratik yonetimi
saglamak

SA6

SA06.BYM/SH33

SA06.KIM/SH34

2025 FAALIYET RAPORU | 25



BN KENTSEL, iDARI, EKONOMIK VE SOSYOLOJIK GELIiSiM SURECI

AMAG ILE iLGILi MUDURLUKLER: Ozel Kalem Mildiirlii, insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligd, Bilgi islem Miidirligd, Teftis Kurulu Miidirlig, Hukuk
Isleri Miidiirliiga, Strateji Gelistirme Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliiga, Mali Hizmetler Miidirliigt, Yazi Isleri Midurligd, Gelirler Miidirligi, Makine

ikmal Bakim Onarim Miidiirliigi

Kod Amag

Halke belediyecilik
ilkelerine bagh kalarak,
vatandaslarimizin
ihtiyaclarini karsilamak
icin kaynaklar etkin
kullanmak, inovatif
cbziimler gelistirmek ve
hizmet kalitesini stirekli
iyilestirmek.

Kod Hedef

SA07.0KM/SH35 Buyukge!(mece yi, tim paydaslarin aktif katilimiyla sekillenen, seffaf, hesap verebilir ve siirdtirilebilir bir gelecege
tagimak icin katilime

Belediye calisanlarinin yetkinliklerini ve performanslarini artirmak, motivasyonlarini yiikseltmek ve katilimei bir yonetim
anlayisini benimsemelerini saglamak amaciyla yenilikgi ve kapsamli bir insan kaynaklari yonetim sistemi olusturmak.

Kentin akill sehir uygulamalarini, yenilikci ve entegre bilgi teknolojileri altyapisiyla, bilgiye dayali hizmetler sunan yenilikci
bir belediye haline getirmek.

Yapay zeka ve veri analitigi kullanarak vatandaslara yonelik hizmetleri daha etkili ve erisilebilir Web/Mobil uygulamalari
gelistirerek belediye hizmetlerini dijitallestirmesini devam ettirmek.

SA07.BIM/SH39  Akilli sehir altyapisini gelistirerek dijital déiniisiimii hizlandirmak

SAO7TKM/SHA0 Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullamimini saglamak ve hizmet kalitesini artirmak icin denetim ve teftis
' faaliyetlerini planli ve programli bir sekilde ytirtitmek.

Kurumsal kapasitenin pekistirilmesi, kaynaklarin kamu yarari gozetilerek yaygin ve etkin kullanimasi yénetsel kalitenin
artirimasi ile kesintisiz, sirdirilebilir ve denetlenebilir risk yonetim sistemi olusturmak.

Bilyikcekmece halkinin katilimiyla birlikte belirleyecegimiz dncelikler dogrultusunda, biitgemizi seffaf ve hesap verebilir
bir sekilde yoneterek, stirdiriilebilir bir Bilyikcekmece insa etmek.

Kurumsal kapasiteyi gelistirerek, kaynaklarin etkin ve yaygin kullanimini saglayacak, yonetsel kaliteyi artiracak, seffaf,
hesap verebilir ve siirdrilebilir bir yonetim sistemi olusturmak.

Belediye hizmetlerinin etkin ve siirdiirilebilir bir sekilde yiriitiilmesini saglamak icin gerekli fiziki kaynaklari (bina,
malzeme vb.) gevreye duyarli, yenilikci ve verimli yontemlerle temin etmek, yonetmek.

SA07.MHM/S345  Belediyenin mali yapisini giiclendirmek, kaynaklarin etkin kullanimini saglamak ve mali riskleri en aza indirmek
Tiim belediye birimlerini kapsayan, merkezi bir igerik yonetim sistemi (CMS) kurarak, bilgi akisini optimize etmek,

SAO7.IKEM/SH36
SA07.BIM/SH37

SA07.BIM/SH38

SAO7 HIM/SH41
SA07.SGM/SH42
SA07.DHM/SH43

SA07.DHM/SH44

SR dokiiman yonetimini dijitallestirmek ve karar alicilarin ihtiyag duydugu bilgileri hizl ve giivenilir bir sekilde sunmak.

SA07.GM/SHAT Mev;uat dog]rultu;unda belediye gelirlerinin siiresi igerisindg en etkin ve miikellef lehine kolay bir bicimde( e-belediye,
mobil vezne) tespit etmek, tahakkuk etmek ve tahsilatini saglamak

SAG7.GM/SHAS Belediyemizin finans kaynaklarini arttirarak, giiniimiiz kosullarina gére hemsehrilerimize daha kaliteli Giriin ve hizmetleri

daha ekonomik sekilde sunmak.
SA07.MIBOM/SH49 Biiyilkgekmece'de gevre dostu ulagim araglaninin kullanimini yayginlastirmak

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR IS

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasanin 127'nci maddesine gore mahalli idarelerin
gorev ve yetki alan1 mahalli miisterek ihtiyaglardir.

Anayasanin ilgili maddesi ile Avrupa Yerel Yonetimler
Ozerklik Sartinin “Ozerk Yerel Yonetimin Kapsam1” bas-
likl1 4'incti maddesinde 6ngoriilen ilkelere de (Tiirkiye, 4.
maddenin 6. bendine gekince koymustur.) uygun olarak
belediyelerin gorev ve sorumluluklar: diizenlenmistir.

Belediyelerin yetki ve gorevlerine iliskin yiiriirlige ekle-
nen ve Avrupa’nin en ileri yerel ydnetim kanununa es deger
olan 1580 say1li kanunu yiir{irliikten kaldirilarak 13/7/2005
tarihinde 5393 say1l1 Belediye Kanunu yiiriirliige girmistir. Bu
kanunla degisen ve gelisen teknolojik, ekonomik ve sosyolojik
sartlar dolayistyla dogan ihtiyaglar dogrultusunda belediyelere
yeni gorevler verilmistir. Belediye tiizel kisiliginin kendinden
beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi i¢in belli gérev ve
yetkilerle donatilmis olmasi Snemlidir.

5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanununda yapilan
diizenlemeleri bir kenarda tutarak, 5393 say1l1 Belediye Ka-
nununda belirlenen esaslar gercevesinde belediyelerin temel
gorevlerini ifade etmek gerekir. Clinkdi, Biiyliksehir Belediye
Kanununda 6zellikle belirtilmeyen biitiin alanlarda 5393
say1l1 Belediye Kanununda yer alan diizenlemeler biiyiiksehir
belediyeleri ve biiyiiksehir dahilinde ki ilge belediyeleri icin
de gecerlidir. 5393 say1l1 Kanunun 14 {incii maddesinde, be-
lediyelerin gorev ve yetkileri tek tek sayilmak yerine hizmet
alanlar1 sayllmistir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan
mahalli ve miisterek nitelik Belediye Kanununun ve belediye
idaresinin ay1rt edici dnemli bir 6zelli§i olup, gorevlerin yerine
getirilmesinde gozetilecek 6nemli bir kriterdir.

Kanunlarda acik¢a bagka bir kamu kurum ve kurulusuna
verilmeyen “mahalli miisterek” nitelikteki her tiirlii gdrev
ve hizmetin belediyelerce yapilmasi esas1 ongoriilmiistiir.

Belediyenin yetki ve imtiyazlarini ikiye ayirmak miim-
kiindiir. Kanunun 14 iinci maddesinde bu ayirim, (a) ve (b)
bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde, daha
¢ok mahalli miisterek nitelikte olan ve belediyelerin varlik
nedenini olusturan bir takim gorevler diizenlenmistir.

Maddenin (b) bendinde ise merkezi yonetimin gorev alani-
na giren bir takim gorevler siralanmustir. 5393 sayili Kanunun
14’tincti maddesinin (a) bendinde belirtilen bu gorevler bele-
diyelerin baslangigtan beri yiiriittiigli gorev ve sorumluluklar
olup bunlar belediyelerin varlik nedenini de olusturur.

Mahalli miisterek nitelikte ve sadece belediye sinirlari
ile kaim olan bu gérevler sunlardur:

Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapt hiz-
metleri, cografi ve kent bilgi sistemleri ¢evrenin korunmasi ve
cevre saglig1 hizmetleri temizlik ve kati atik hizmetleri, zabta,
itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri, sehir ici
trafik hizmetleri, defin ve mezarlik hizmetleri, agaglandirma,
park ve yesil alanlara iliskin hizmetler, konut hizmetleri kiiltiir

ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor hizmetleri, sosyal
hizmet ve yardim, evlendirme meslek ve beceri kazandirma
gelistirilmesi hizmetleri, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesine
yonelik hizmetler, bireysel bir ihtiyacin karsilanmasina doniik
olmayip, ilgili bolgede yasayan ve hemserilik hukuku ile bagl
tiim insanlarin ortak ihtiya¢larinin karsilanmasina doniik
hizmetlerdir. Belediyeler bu tiir hizmetleri bizzat yapabilecegi
gibi hizmet alimi yoluyla da yaptirabilir.

5393 sayili Kanunun 14'{incii maddesinin (b) bendin-
de; merkezi hiikiimetin veya merkezi hiikiimetin uzantisi
konumundaki 6zel idarelerin gérev alanina da giren bazi
hizmet gorev alanina, belediyelerin istekleri halinde gérev
yapabilmelerine imkani kilmugtir.

Belediyelerin bu kapsamdaki gorevleri;

* Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir.

* Bu okullarin her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyac-
larini karsilayabilir.

* Saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir.

* Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir.

* Bu varliklarin bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

* Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda
iistlin bagar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla 6diil verebilir.

* Gida bankaciligi yapabilir.

5393 say1l1 kanunun 14.maddesinin (b) bendi ile belediye-
lerin ayrica yapabilecegi bu hizmet ve gérevlerin hayata gegi-
rilmesi icin belediyelere yeni finans imkani taninmas sarttur.
Aksi takdirde bu maddenin uygulanmast miimkiin degildir.

5393 say1l1 Belediye Kanununun 14’tincii maddesinde be-
lirtilen gorevler ¢ercevesinde, belediyelerce verilmesi gereken
hizmetlerin sunumunda iki olgiite gore hareket edilmelidir.
Bunlardan ilki, belediyenin mali durumudur. Tkincisi ise
goriilecek hizmetin ivedilik derecesidir.

Bu iki etkene bagli olarak hizmetlerin goriilmesinde veya
gordiiriilmesindeki 6ncelik siralamasi belirlenecektir. Diger
taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulmalidir.

Ayrica hizmet sunumunda engelli, yash diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanmasi gerek-
mektedir. Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarini kapsamaktadir. Dolayisiyla sadece belediye sinirlar
icindeki miisterek ihtiyaclarin karsilanmasina doniik harcama
yapilabilir. Bununla beraber belediye meclisinin karar1 ile mii-
cavir alanlara belediye hizmetleri gotiiriilmesi miimkiindiir.
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YONETIME iLiISKIN YAPI

Biiyiikcekmece Belediyesi ana hizmet binasi, Fatih
Mabhallesi, Sehreminin Caddesi, Harman Sokak, No:1
adresinde hizmet vermektedir.

Temizlik Isleri Miidiirligii, Destek Hizmetleri Mii-
diirliigii, Saglik Isleri Miidiirliigii, Tarimsal Hizmetler
Midirltigl, Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirlag,
Afet Isleri ve Risk Yénetimi Miidiirliigii, Veteriner Is-

MEVCUT MUDURLUKLERIMiz;

01  Ozel Kalem Miidiirliigii

02 Rehberlik ve Teftis Kurulu Midiirligii

03 Hukuk Isleri Miidiirltigii

04 Yaz Isleri Midiirliigii

05 Mali Hizmetler Midiirliigi

06 Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
07 Destek Hizmetleri Mudirlagii

08 Bilgi Islem Miidiirliigii

09 Zabita Midiirliigt

10  Imar ve Sehircilik Miidiirligii

11 Fen Isleri Miidiirliigii

12 Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
13 Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii
14  Veteriner Isleri Miidiirliigii

15 Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

16  Strateji Gelistirme Midiirligii

17  Basin, Yayin ve Halkla fligkiler Miidiirliigii
18  Dus iliskiler Miidiirliigii

KURUMSAL YAP| IS

leri Miidiirliigii ile Makine Tkmal Bakim ve Onarim
Miidiirliigii hari¢ tiim miidiirliikler hizmet binasinda
gbrev yapmaktadirlar.

Biiyiikgekmece Belediyesi, 35 Miidiirliik (35 miidiir-
lugiin 33’11 aktif, 2 tanesi pasiftir.) ile hizmet vermekte-
dir. Degisen ve gelisen sartlara gore muidiirliik sayilar1
artis ve azalis gosterebilir.

19 Emlak ve Istimlak Miidiirligii

20 Ettit ve Proje Midiirliigii

21  Sosyal Hizmetler Miidiirliig

22 Saglik Isleri Miidiirliigii

23 Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
24  Makine Tkmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii
25 Genglik Ve Spor Hizmetleri Midiirligii
26  Park Ve Bahgeler Miidiirliigii

27 Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

28 Kentsel Doniisiim Miidiirliigii

29 Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi

30 Kentsel Tasarim Midiirliigii

31 Temizlik Isleri Miidiirliigii

32 Rubhsat ve Denetim Midiirligii

33 Gelirler Midiirltigii

34 Harita ve Planlama Mudiirligii

35 Arastirma ve Gelistirme Midirliigi

* Cumhuriyet Mahallesi, Turgut Ozal Bulvar1 No:135 adresinde Temizlik isleri Midiirliigli, Destek Hizmetleri
Miidiirliigii ve Makine Ikmal Bakim Onarim Miidiirliigii hizmet vermektedir.
* Dizdariye Mahallesi Mimar Sinan Caddesi No:3 adresinde Kiiltiir Miidiirliigiine bagl Biiyiikcekmece Meslek

Edindirme Kurslari faaliyetlerine devam etmektedir.

* 19 Mayis Mahallesi, Behget Kemal Caglar Caddesi, Stad Yolu Sokak, No: 11 adresinde Idari Isler Miidiirliigii
deposu, Halkla iliskiler Miidiirliigii baski birimi ile Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii
* Kumburgaz Merkez Mah. Belediye Cad. No:3 adresinde Saglik Isleri Miidiirliigii ve Tarimsal Hizmetler Mii-

diirliigii hizmet vermektedir.

» Giizelce Santiyesi Giizelce Mahallesi Firatpen Yolu Caddesi Biiyiikerenler Sokak adresinde Afet isleri ve Risk

Yénetimi Midiirliigli hizmet vermektedir.

* Cakmakli Mahallesi, Hosseda Sokak, No:27 Hadimkdy (Giris kism1 Metro Gros Market’in arka tarafi), 34500
Biiyiikcekmece/Istanbul adresinde Veteriner Isleri Miidiirliigii hizmet vermektedir.
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HIiZMET NOKTALARI

Sira Bina Adi Kullanim Amaci Yizolcimi Miilkiyet Mahalle Adres
1 MESLEK EDINDIRME KURSU -BMK- MESLEK EDINDIRME BUYUKCEKMECE BELEDIYESI DIiZDARIYE ~ MIMAR SINAN CAD. POSTABASI GUL is
KURSU MERKEZI K:2
2 BARIS MANCO KULTUR SANAT VE  KULTUR VE SANAT ~ 2.385,10 m2 MALIYE HAZINESI DIZDARIYE ~ MIMAR SINAN CAD. NO:29/1
EGITIM MERKEZI MERKEZI
3 ATATURK KULTUR MERKEZI KULTUR VE SANAT  8.112,24 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYES| FATIH GAZi MUSTAFA CAD. NO:41A
MERKEZI
4 DEGIRMEN PARK SANAT MERKEZI SANAT MERKEZI 4.518,16 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYES| DIZDARIYE ANKARA CAD. KUBA CAMIi YANI
5 CAKMAKLI SANAT MERKEZI SANAT MERKEZI 4.518,16 m2 MALIYE HAZINESI CAKMAKLI HICAS SOK. NO:3
6 TEPECIK NEJAT UYGUR KULTUR VE SANAT MERKEZI 5.781,69 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI ULUS MILLET CAD. ESKI JANDARMA BINASI TEPECIK
EGITIM MERKEZI
7 GUZELCE SANAT MERKEZI SANAT MERKEZI 2.764,00 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYESI GUZELCE YOGURTHANE CAD. NO: 2/C
8 CELALIYE SANAT VE EGITIM MERKEZI SANAT MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE KARSIYAKA CAD. NO:2
9 KUMBURGAZ SANAT MERKEZI SANAT MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI KUMBURGAZ KUMBURGAZ ESKi BELEDIYE BINASI
10 MIMAROBA RESIM VE MUZIK SANAT MERKEZI TASARRUFU BELEDIYENIN MIMAROBA  CARMIKLI CAD. NO:9J TEKZEN ARKASI
ATOLYE MERKEZI
11 ALAMARA SANAT MERKEZI SANAT MERKEZI TASARRUFU BELEDIYENIN PINARTEPE TURGUR OZAL CAD. SUTCULER SOK.NO:1
12 ZULFU LIVANELI KULTUR, SANAT  SANAT MERKEZI TASARRUFU BELEDIYENIN SINANOBA MEHTAP 2 SOK. NO:7
VE EGITIM MERKEZI
13 MIMARSINAN ETUT VE SANAT SANAT MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI MIMARSINAN MIMARSINAN ESKi BELEDIYE BINASI
MERKEZI
14 MIMAROBA HALIDE EDIP ADIVAR  SANAT MERKEZI TASARRUFU BELEDIYENIN MIMAROBA  CARMIKLI CAD. NO:9J
SANAT MERKEZI
15 TEPECIK ASIK VEYSEL SOSYAL SANAT MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI TEPECIK TEPECIK ESKI BELEDIYE BINASI
TESIS MERKEZI
16 BEYKENT EK HiZMET BINASI HIZMET BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CUMHURIYET TURGUT OZAL BULVARI BELEDIYE EK HiZMET
BINASI NO:133
17 SANTIYE BINASI SANTIYE BINASI TASARRUFU BELEDIYENIN KUMBURGAZ KARAKOL CAD. NO:8
18 CELALIYE DEPO DEPO BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE UZUN 1 SOK NO:8
19 MIMARSINAN ARAC BAKIM TAMIR ATOLYE MALIYE HAZINESI-OZEL MIMARSINAN HURRIYET CAD. NO:2 DAIRE:1
ATOLYESI MULKIYET-HISSELI
20 BEYKENT EK HIZMET BINASI HIZMET BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CUMHURIYET TURGUT OZAL BULVARI BELEDIYE EK HiZMET
BINASI NO:133
21 ATATURK SPOR KOMPLEKS IDARI  DEPO MALIYE HAZINESI-HISSELI DIZDARIYE ~ BEHCET KEMAL CAGLAR CAD. NO:17
ISLER AMIRLIGI
22 ATATURK SPOR KOMPLEKSI DEPO MALIYE HAZINESI-HISSELI 19 MAYIS GOLBOYU BUYUKCEKMECE SPOR TESISLERI
23 8 ADET FEN ISLERI SANTIYE ALANI SANTIYE ALANI TASARRUFU BELEDIYENIN ~ TURKOBA BUYUKERENLER SOK. NO:7
25 FIDANLIK FIDANLIK TASARRUFU BELEDIYENIN 19 MAYIS ALAYBEYI SOKAK - DERELI SOKAK
26 GUZELCE SANTIYE SANTIYE ALANI TASARRUFU BELEDIYENIN GUZELCE BUYUKERENLER SOK. NO:9
27 SEVGI ELi GIDA BANKASI SOSYAL MARKET BUYUKCEKMECE BELEDIYESI TEPECIK TOMURCUK SOK. NO: 23/A AKSA CAMI ALTI
28 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI STAD BUYUKCEKMECE BELEDIYESI 19 MAYIS BEHCET KEMAL CAGLAR CAD. STAT YOLU SK.
METIN OKTAY STADI NO:11
29 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI STAD BUYUKCEKMECE BELEDIYESI 19 MAYIS BEHCET KEMAL CAGLAR CAD. STAT YOLU SK.
OKAN BURUK STADI NO:11
30 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI STAD 5.181,35 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYESI MIMARSINAN CUMHURIYET CAD.
MIMARSINAN BABA HAKKI STADI
31 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI STAD TASARRUFU BELEDIYENIN GUZELCE PTT CAD. NO:35
GUZELCE TURGAY SEREN STADI
32 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI STAD 17.130,00 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE OKKA CAD. NO:18
CELALIYE KEMAL KARASU STADI
33 BUYUKCEKMECE BELEDIYESI STAD 6.238,45 m2 TASARRUFU BELEDIYENIN KAMILOBA  AYAZMA CAD. ATABEY SOK. NO:1
KAMILOBA BULENT UNDER STADI
34 TEPECIK SPOR TESISLERI STAD BUYUKCEKMECE BELEDIYESI ULUS CATALCA YOLU CAD. NO:489
35 ZABITA IRTIBAT NOKTASI ATATURK PASAJI IC BUYUKCEKMECE BELEDIYESI DIiZDARIYE  IMARET CAMI SOK. NO:11A
36 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI FATIH KORDONBOYU CAD. NO:34/1
37 ZABITA IRTIBAT NOKTASI TASARRUFU BELEDIYENIN MIMARSINAN  LIMAN SOK. NO:3/1
38 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI TEPECIK ATATURK 2 CAD. NO:70/1
39 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI KUMBURGAZ BELEDIYE CAD. NO:2 KUMBURGAZ EK HiZMET
BINASI
40 ZABITA IRTIBAT NOKTASI TASARRUFU BELEDIYENIN DIZDARIYE ~ PAZAR CAD NO:2
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Sira Bina Adi Kullanim Amaci Yiizolciimi - Miilkiyet Mahalle Adres
41 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI FATIH KEMERDERE CAD NO:14
42 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI GUZELCE TALAT SOK NO:2/13
43 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI EKINOBA ELIACIK SOK. NO:1
44 ZABITA IRTIBAT NOKTASI TASARRUFU BELEDIYENIN KARAAGAC  YIGITTURK CAD. NO:18
45 ZABITA IRTIBAT NOKTASI BELEDIYE/HAZINE/OZEL KARAAGAC  ESKICE KARAAGAC CAD. NO:12
46 BELEDIYE BINASI HIZMET BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYES| FATIH SEHREMINI SOK NO:1
47 MIMARSINAN BELEDIYE BINASI HIZMET BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI MIMARSINAN CUMHURIYET CAD NO:24
48 KUMBURGAZ EK HiZMET BINASI  HiZMET BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI KUMBURGAZ BELEDIYE CAD NO:3
49 ESKi TEPECIK BELEDIYESI HIZMET  HIZMET BiNASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI ULUS OZGEM SOK NO:9
BINASI
50 ESKi CELALIYE-KAMILOBA HIZMET BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE CUMHURIYET CAD NO:39
BELEDIYESI HIZMET BINASI
52 ADLIYE BINASI ADLIYE BUYUKCEKMECE BELEDIYESI FATIH KORDONBOYU CAD. NO:4
53 MIMAROBA KAPALI PAZARI PAZAR BUYUKCEKMECE BELEDIYESI EKINOBA ELIACIK SOK. NO:1
54 DIiZDARIYE SALI PAZARI PAZAR TASARRUFU BELEDIYENIN DIZDARIYE  PAZAR CAD NO:4
55 CUMARTESI KAPALI PAZARI PAZAR BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CUMHURIYET KEMERDERE CAD NO:6
56 MIMAROBA DAVET SALONU DUGUN SALONU BUYUKCEKMECE BELEDIYESI MIMAROBA  SENAY SOK NO:4
57 TEPECIK DUGUN SALONU DUGUN SALONU BUYUKCEKMECE BELEDIYESI ULUS CiGDEM CAD NO:30
58 GUZELCE CEM EVi CEM EVI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI GUZELCE BUYUKERENLER SOK NO:1
59 CELALIYE SOSYAL TESISLERI SOSYAL TESIS BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE ISTANBUL CAD NO:242
60 CELALIYE YAHYA KEMAL BEYATLI  SOSYAL TESIS BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE CAMLIK CAD NO:18
SOSYAL TESISLERI
61 KORDONBQYU O_RHAN VELI SOSYAL TESIS BUYUKCEKMECE BELEDIYESI FATIH KORDONBOYU CAD. NO:32
SOSYAL TESISLERI
62 CAKMAKLI SPOR MERKEZI SPOR MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CAKMAKLI  BUYRUK SOK NO:2
63 MIMARSINAN ENGELLI EVi ENGELLI MERKEZ TASARRUFU BELEDIYENIN MIMARSINAN ARAFAT SOK. NO:1
64 BUYUK(_:EKMECE_BELEDiYESi ENGELLI MERKEZI TASARRUFU BELEDIYENIN MURATCESME HOSSOHBET SOK. NO: 10
ENGELLI MERKEZI
65 MUAZZEZ ILMIYE CIG GENCLIK EGITIM MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CUMHURIYET YILDIRAY CINAR SOK. NO:47/1
MERKEZI
67 100. YIL ISKELESI SOSYAL TESIS TASARRUFU BELEDIYENIN MIMARSINAN ISKELE CAD. NO:6
69 AYSE GOREN VE GULSUM UCAR  KRES BUYUKCEKMECE BELEDIYESI EKINOBA PIRi REIS CAD NO:25
COCUK EGITIM MERKEZI
70 YUVAMIZ ISTANBUL KRES BUYUKCEKMECE BELEDIYESI ULUS BAYRAK CAD NO:6
71 NURTEN ATES ASM SAGLIK OCAGI TASARRUFU BELEDIYENIN KUMBURGAZ BURGAZ CAD. NO:17-19
72 BAYRAM BASGURBOGA ASM SAGLIK OCAGI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI MURATCESME NESENUR SOK. NO:14
73 HATICE HATUN ELKATMIS ASM SAGLIK OCAGI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI TURKOBA CAYIRLAR CAD. NO:58
74 CUMHURIYET HATICE GOKSEL ~ KRES BUYUKCEKMECE BELEDIYESI GUZELCE ~ SEMA 1SOK.NO:2
COCUK EGITIM MERKEZI
75 ESKI MIMARSINAN MAHALLE ~ MUHTARLIK BUYUKCEKMECE BELEDIYES MIMARSINAN LIMAN SOK. NO:6A
MUHTARLIGI BINASI
76 BUYUKCEKMECE BUYUKLERI KONUK EVi TASARRUFU BELEDIYENIN MIMAROBA  MUSTAFA KEMAL BULVARI NO:29A
KONUK EVI
77 GAZANFER BILGE SPOR SALONU  SPOR SALONU BUYUKCEKMECE BELEDIYESI 19 MAYIS BULENT ECEVIT CAD. NO:6
78 BUYUKCEKMECE MUFTULUGU MUFTULUK BINASI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI 19 MAYIS HILAL CAD. NO:37
79 FEN ISLERI SANTIYESI SANTIYE BUYUKCEKMECE BELEDIYESI CELALIYE UZUN 1 SOK. NO:8/1
80 KEMAL SUNAL AMFi AMFi TIYATRO TASARRUFU BELEDIYENIN DIZDARIYE ~ PAZAR CAD. NO:16A
81 YORUK ALI EFE MUZESI MUZE MALIYE HAZINESI DIZDARIYE ~ ENVERPASA CAD. NO:27
82 O!\(IER ATES KUMBURGAZ COCUK  KRES TASARRUFU BELEDIYENIN KUMBURGAZ CISE SOK NO:8
EGITIM MERKEZI
83 HACI OSMAN AKGUN COCUK KRES BUYUKCEKMECE BELEDIYESI FATIH HAZERFEN SOK. NO:12
EGITIM MERKEZ
84 KOOPERATIF URUNLERI SATIS YERI TARIM MARKET BUYUKCEKMECE BELEDIYESI GUZELCE TALAT SOK NO:2/1 - NO:2/27
(TARIM MARKET)
85 HALK AKADEMISI SANAT MERKEZi SANAT MERKEZI BUYUKCEKMECE BELEDIYESI GUZELCE TALAT SOK NO:2/10-11
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IBADETHANELER MUHTARLIKLAR
Sira Bina Adi Yiizolciimii Miilkiyet Mahalle Adres Sira Bina Ad Miilkiyet Mahalle Adres
1 GUZELSEHIR CAMIi 7116,23 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE BAHCELIEVLER FEVZI CAKMAK 2 CAD NO:1ABV 1 19 MAYIS MAHALLE MUHTARLIGI OzEL 19 MAYIS FULYA SOK. NO:1/1
2 CELALIYE CAMIi 1001 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE ~CELALIYE CELALIYE CAD. NO:37 2 AHMEDIYE MAHALLE MUHTARLIGI HAZINE AHMEDIYE AYDIN 1 SOK. NO:6/1
3 ATATURK CAMIi 1182,92 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE CUMHURIYET ERKAL SOK. NO:25 3 ALKENT 2000 MAHALLE MUHTARLIGI OZEL ALKENT 2000 YEDITEPE CAD. NO:1
4 CAKMAKLI CAMIi 3534,82 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE CAKMAKLI MEMLEKET CAD. NO:2 4 ATATURK MAHALLE MUHTARLIGI BELEDIYE ATATURK SERINPINAR CAD. NO:6/1
5 GUZELCE CAMIii 1423 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE GUZELCE GUZELCE CAMIi SOK. NO:2 5 BAHCELIEVLER MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE BAHCELIEVLER AYDINLAR CAD. NO:292
6 FATIH CAMIi 1572,64 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE HURRIYET KAZIM KARABEKIR CAD. NO:25 6 CELALIYE MAHALLE MUHTARLIGI OZEL CELALIYE SEREFBEY CAD. NO:2A
7 TEPECIK YENI CAMIi 841 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE HURRIYET BIRUNI SOK. NO:43 7 CUMHURIYET MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE CUMHURIYET SAFAK SOK. NO:4/1
8 YENI CAMIi 2857,25 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE KUMBURGAZ KARAKOL CAD. NO:10 8 CAKMAKLI MAHALLE MUHTARLIGI OZEL CAKMAKLI MIHRIMAH SOK. NO:32A
9 MIMARSINAN CAMii 70,5 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE MIMARSINAN CAMI 2 SOK. NO:13 9 DIZDARIYE MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE DIZDARIYE CINAR 1 SOK. NO:10
10 IBRAHIM SANCAK CAMIi 2146,15 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE MIMARSINAN YILDIRIM BEYAZIT CAD. NO:12 10 EKINOBA MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE EKINOBA ZULAL SOK. NO:6
11 MIMARSINAN KUBBELI CAMIi 125,04 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE MURATCESME ARPACI CAD. NO:31A 11 FATIH MAHALLE MUHTARLIGI BELEDIYE FATIH CENGIZ TOPEL CAD. NO:19/1
12 BEYKENT CAMIi 5017,15 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE PINARTEPE TURGUT OZAL BULVARI NO:126 12 GUZELCE MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE GUZELCE GUNES CAD. NO:17
13 TEPECIK AKSA CAMI 1445 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE ULUS NERGIS SOK. NO:22 13 HURRIYET MAHALLE MUHTARLIGI BELEDIYE ULUS HAVUZALTI SOK. NO:14
14 SEYID ONBASI CAMIi 5000 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE 19.MAY 57. ALAY SEHITLERI SOK. NO:4 14 KAMILOBA MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE KAMILOBA SELANIK CAD. NO:2
15 CAYIRLAR YAHYA CAVUS CAMIi 1100 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE TURKOBA CAYIRLAR CAD. NO:56 15 KARAAGAC MAHALLE MUHTARLIGI KOY ORTA MALI KARAAGAC DOSTLUK CAD. NO:59
16 OSMAN ONBASI CAMIi 900 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE HURRIYET TAN CAD. NO:36-38 16 KUMBURGAZ MAHALLE MUHTARLIGI BELEDIYE KUMBURGAZ SUNDUZ SOK. NO:8
17 KUBA CAMIi 996,27 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE  FATIH VEHBI KOC CAD. NO:2 17 MURATCESME MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE MURATCESME PALANGA SOK. NO:4
18 PINARTEPE CAMIi 1444 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE PINARTEPE ANA AYSE SOK. NO:3 18 MIMAROBA MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE MIMAROBA UGUR MUMCU CAD. NO:2/1
19 TEPECIK SARAY CAMIi 1200 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE ULUS ATATURK 2 CAD. NO:74A-B 19 MIMARSINAN MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE MIMARSINAN LIMAN SOK. NO:16
20 AHMEDIYE CAMIl 1611 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE AHMEDIYE BARAJ SOK. NO:4 20 PINARTEPE MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE PINARTEPE AKCADAG SOK. NO:1
21 ABDURRAHIM RAYHAN CAMIi 1767,32 m2 TASARRUFU BELEDIYE HURRIYET GEZEGEN SOK. NO:4 21 SINANOBA MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE SINANOBA MUSTAFA KEMAL BULVARI NO:45
22 KARAAGAC KOYU cAMIi 2453,25 m2 KOY TUZEL KISILIGI KARAAGAC DOSTLUK CAD. NO:36 22 TURKOBA MAHALLE MUHTARLIGI BELEDIYE TURKOBA ATATURK 2 CAD. NO:258/1
23 HZ. BILALI HABESI CAMIi 1659,2 m? TASARRUFU BELEDIYE MURATCESME TEPE SOK. NO:37 23 ULUS MAHALLE MUHTARLIGI BELEDIYE ULUS HAVUZALTI SOK. NO:12
24 HACI ABDULLAH CAMIi TASARRUFU BELEDIYE PINARTEPE GURGEN SOK. NO:12 24 YENIMAHALLE MAHALLE MUHTARLIGI TASARRUFU BELEDIYE YENIMAHALLE AYDINLAR CAD. NO:1/1
25 SEHIT YAHYA CAVUS CAMIi 600 m2 TASARRUFU BELEDIYE PINARTEPE TURGUT OZAL 1 CAD. NO:44
26 MEHMET ZEKi KARAKOC CAMIi 1962,14 m2 TASARRUFU BELEDIYE PINARTEPE AKYURT CAD. NO:23
27 MERKEZ CAMIii BUYUKCEKMECE BELEDIYE DIiZDARIYE IMARET CAMI SOK. NO:11A BELEDIYEMIiZCE KiRALANAN YERLER
28 TARIHI CAKMAKLI CAMIi CAKMAKLI MIHRIMAH SOK. NO:30
29 BEYKENT SANAYi MESCIT 50 m2 TASARRUFU BELEDIYENIN ~ CUMHURIYET ~ GURPINAR YOLU CAD. NO:8A Sira Bina Adi Kullanim Amaa Miilkiyet Mahalle
1 DUNYA KOSTUM MUZESi MUZE OZEL MIMARSINAN CARSI SOK. NO:4
2 ARAC SANTIYESI PARK ALANI PARK YERI OzEL KUMBURGAZ KARAKOL CAD. NO:5
OKULLAR 3 BOLGESEL ISTIHDAM OFisi OFis OZEL FATIH ADNAN KAHVECi CAD. NO:34/8
4 CAKMAKLI MAHALLE MUHTARLIGI MUHTARLIK BINASI OZEL CAKMAKLI MIHRIMAH SOK. NO:32A
Sira Bina Adi Yiizolciimii Miilkiyet Mahalle Adres 5 KOLEKSIYON SERGI YERI MUZE OZzEL CELALIYE BARBAROS CAD. NO:9
1 MEHMET AKIF ERSOY i00 5362 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE ~CELALIYE UZUN 1 SOK. NO:10 6 ILCE SECIM KURULU -SECMEN KUTUK BUROSU OFiS OzEL EKINOBA NECIP FAZIL KISAKUREK CAD. NO:29
2 SUDI OZKAN MESLEKI VE TEKNIK A.L. VE ANAOKULU 7820 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE ~ CELALIYE CUMHURIYET CAD. NO:40 7 KERVANSARAY-KURSUNLU HAN HAN VAKIFLAR 1. BOLGE MUDURLUGU DIZDARIYE ENVERPASA CAD. NO:25
3 ATATURK 100 2750,37 m2 BELEDIYE/HAZINE/OZEL ATATURK SEDEF SOK. NO:24
4 ADNAN KAHVECI i00 870 m? BUYUKCEKMECE BELEDIYE ~ESKICE TUNCER SOK. NO:13
5 MUBECCEL-HAYRETTIN GAZIOGLU SAGLIK MESLEK LISESI 3146,39 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE ~ CELALIYE KARADENIZ CAD. NO:4
6 CAKMAKLI CUMHURIYET A.L. 7696,7 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE CAKMAKLI MAKUL SOK. NO:3
7 ROSVITA ENDUSTRI MESLEK LISESi 2611,2 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE MURATCESME NAZENIN SOK.. NO:12
8 TEPEKENT BORSA ISTANBUL A.L. 9479 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE TURKOBA KOOPERATIFLER CAD. NO:36
9 TURKOBA i00 7000 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE TURKOBA AKDUT SOK. NO:16
10 MEHMET ERCAG TICARET MESLEK LISESi 7721,41 m2 BUYUKCEKMECE BELEDIYE YENIMAHALLE RECEP YAZICIOGLU CAD. NO:28
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KURUMSAL iNSAN KAYNAKLARI KAPASITE BILGILERI

Donanim Donanim Belediyemizin Mevcut Memur- is¢i- S6zlesmeli ve B.L.T. Personeli Sayilari Memur, Isci, S6zlesmeli
Yazia 173 Tablet Bilgisayar 7 Bilyiikcekmece Belediye Baskanlig C e . B.L.T. Personel Sayilarinin
Plother (Cizici) 2 Cep Bilgisayari - (2025) Memur Isci So6zlesmeli Personeli Toplam Egitim Dagilimi
Projeksiyon 36 Cep Telefonu - Norm Kadro Standardi 696 343 - - 1039 | Mezuniyet Kisi Oran
Tarayici 18 Totem 4 Belediyemizin Mevcut Memur -isci- 9
Fotoxl/<opi Makinesi - Akilli Tahta 33 Sézlesxﬁeli ve B.IT. Personeli Sayisi 29> 60 1 1428 1797 E)i;ao'(u' ;; %Aft
Kesintisiz Guc Kaynagi 19 Kioks (Odeme Araci) 1 Onlisans 72 %20
Kaynak Bilgilslem M0dGrlog, 2025 Personel Sayilarinin Oranlar: Dolu - Bos Kadro Dagilimi Lisans 201 %54
Yuksek Lisans 31 %8
Kadro Oran Sinifi : Dolu Bos Toplam Doktora 2 %
Memur %16  Genel Idare Sinifi 152 333 485 Tool 369
o S plam
Isci %3  Teknik Hizmetler Sinifi 124 36 160
Sozlesmeli %1  Saghk Hizmetleri Sinifi 10 13 23 .
B.IT. Personeli %80  Avukatlk Hizmetleri Sinifi 7 1 g | B-LT. Personel Sayilarinin
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 12 14 Egitim Dagilum1
Toplam 295 395 690 | Mezuniyet  Kisi Oran
Kadro Siniflarinin Okur Yazar 13 %!1
Toplam Kadro Sayisina Orani Yillara Gore Personel Hareketleri ilkokul 180 %13
Siniflar Oran 2021 2022 2023 2024 2025 | Ortaokul 385 %27
Genel idare %70  Memur 206 210 315 299 295 | Lise 404 %28
Teknik Hizmetler %23 sci 160 143 103 90 60 | Onlisans 214 %15
f Saglk Hizmetleri %3  Sozlesmeli 80 134 16 15 14 | Lisans 212 %15
[ ) Yardimci Hizmetler %2  B.iT.Personeli 1167 1204 1324 1353 1428 | Yuksek Lisans 20 %!1
oy (I Avukatlik Hizmetleri %1  Toplam 1613 1691 1758 1757 1797 | Toplam 1428
. "‘:-'_" 2 o T Kadin Erkek Personel Sayilar1 (01 Ocak 2025-31 Aralik 2025)
_— r,,_-:_-—:"("f‘!‘ g Kadro Erkek Kadin Toplam Erkek Personel Dagilimi  Kadin Personel Dagilimi  Cinsiyete Gore Dagilim
oo b G TR Memur 200 95 295 Memur %15 Memur %19 Kadin %27
isci 29 31 60 Isci %2 sci %6 Erkek %73
Sozlesmeli 7 7 14 Sozlesmeli %1 Soézlesmeli %1
B.LT.Personeli 1070 358 1428 B.iT.Personeli = %82 B.LT. Personeli %73
TOPLAM 1306 491 1797 Toplam 1306 Toplam 491

657 ve 4857 S.K. Tabi Calisan
Personelin Hareketleri

Personel Sayisinin Aylik Dagilimi

N g 3 £ Memur isci Sozlesmeli B.Ii.T. Personeli
2 $ .8 & Emeki 9 29 - 7
Aylar s B :§ 39 ©  Acktan Atama 12 - - -
31 Arallk 2024 299 90 15 1353 1757  Nakil Gelen 4 - - -
Ocak 204 62 15 1362 1733  NakilGiden 7 - - -
Subat 295 62 15 1383 1755  Istihdam - - - 161
Mart 293 62 15 1385 1755  Isten Ayrilan 4 1 i 81
Nisan 293 60 15 1388 1756  (DigerSebepler)
Mayis 295 60 15 1410 1780
Haziran 292 60 15 1404 1771
Temmuz 290 60 15 1397 1762
Agustos 290 60 15 1404 1769
Eylal 290 60 14 1406 1770
Ekim 293 60 14 1417 1784
Kasim 294 60 14 1419 1787
Aralik 295 60 14 1428 1797 Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Madurlaga, 2025.
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YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

I¢ Kontrol Eylem Plani Belediyemiz biinyesindeki
Kamu I¢ Kontrol standartlariyla uyumlu i¢ kontrol sistemi
calismalar1 kapsaminda, 2014 yili basinda, Hazine ve
Maliye Bakanlig1 Biit¢e ve Mali Kontrol Genel Miidiirlii-
gii'nce ¢ikarilan rehber dogrultusunda 2024-2026 yillarin
kapsayan 5. I¢ Kontrol Eylem Plani hazirlanarak Hazine
ve Maliye Bakanligr’'na génderilmis ve ayni zamanda
kurumun web sayfasindan yayinlanmistur.

IKEPOS5 olarak adlandirilan ve 2024 y1li Aralik ayinda
uygulanmaya baslanilan I¢ kontrol uyum eylem planinda
5 bilesen, 18 standart ve 79 genel sart bulunmaktadir.
Biiyiikcekmece Belediyesi ¢ Kontrol Standartlari Uyum
Eylem Planinda makul giivencenin saglanmasina yonelik
olarak toplam 119 adet eylem belirlenmistir. Belirlenmis
olan bu eylemlerin dagilimlari, Gergeklestirilmesi gere-
ken eylem sayis1: 30 adet, Siirekli takip edilmesi gereken
eylem sayisi: 21 adet, Makul giivence saglayan eylem
say1s1:68 adet, Uygun goriilmeyen eylem ise; 5 adet’tir.

I¢ Kontrol Eylem Planinin 1 yillik degerlendirmesi
sonucunda, Kontrol Ortami standartlar1 icin toplam ey-
lemden 5’1 gergeklesmis, 6 tanesi gerceklestirilememistir.
(% 45), Risk Degerlendirme Standartlari icin 5 eylem
belirlenmis eylemler halen devam etmektedir.3 tanesi ger-

ceklestirilememis (% 0), Kontrol Faaliyetleri standartlar
icin planlanan 7 eylemden 3’ti (% 42) gergeklesmis ve 4
eylem devam etmektedir. Bilgi ve fletisim Standartinda
planlanan 2 eylem planlanmis ve 1'i ger¢eklesmistir. 1
tane eylem devam etmektedir. (%50) ve Izleme Faaliyetleri
standartlari icin eylem 6ngoriilmemistir. 2024 y1l1 Aralik
ayinda baglayan planin 1 yilin sonunda basari puani; %36
olarak degerlendirilmistir. Gergeklestirilemeyen eylemler
IKEP kurulunun almus oldugu karar geregince, plan sonuna
kadar takip edilmesi hususunda tavsiye karar alinmistir.
Onceki planlarda oldugu gibi, i¢c kontrol sisteminde yer
alan eylemlerin takip ve degerlendirme iglemleri aylik,6
aylik ve yillik olarak yiiriitiilmektedir.

Ayni zamanda (IKEP05) dénemine ait I¢ Kontrol Sis-
temi Degerlendirme Raporu calismalar1 kapsaminda; i¢
Kontrol Sistemi’ne ait soru formlari hazirlanarak, Belediye-
mizin anket sistemi {izerinden yoneticilerimizden cevaplar
alinmistir. Doldurulan anketlerden elde edilen istatistiki
sonuglar basta olmak {izere 6n mali kontrole iliskin veriler,
yonetici goriisleri, kisi ve/veya birimlerin talep ve sikayetleri
dikkate alinarak “Degerlendirme Raporuna” eklenmekte
ve iyilestirilmesi gereken alanlara ynelik aksiyonlar ta-
nimlanarak iyilestirme yoniinde ¢alismalar yapilmaktadir.

Tablo. (IKEP05) 09.12.2024-09.15.2025 tarihleri arasinda toplam 25 eylem éngériilmiistiir.

Eylem Gerceklesen Gerceklesmeyen

Devam Eden Tamamlanan Gerceklesme

Bilesenler Sayisi Eylem Sayisi Eylem Sayisi Eylem Sayisi Toplam Eylem Orani (%)
Kontrol Ortami Standarti " 5 6 6 5 45
Risk Degerlendirme 5 - 5 5 - 0
Kontrol Faaliyetleri 7 3 4 4 3 42
Bilgi ve iletisim 2 1 1 1 1 50
izleme - - - - - 0
Toplam 25 9 16 16 9 36

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurluga 2025

ON MALi KONTROL

On Mali Kontrol Idarelerin yénetim sorumlulugu
cercevesinde Mali Hizmetler ve Harcama Birimlerince
yapilacak islemleri kapsayan On Mali Kontrol ¢alis-
malar1 kapsaminda, y1l igerisinde, I¢c Kontrol ve On
Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Yonetmeliginin

Tablo: On Mali Kontrole Tabi Tutulan ihaleler (Adet)

17. Maddesinde belirtilen limitler ddhilinde bulunan
20 adet taahhiit evraki ve s6zlesme tasarisi dosyasi
incelenmistir. Thale dosyalarinin tetkiki neticesinde
7 adet mal alim,11 adet hizmet alimi, 2 adet yapim
tanzim edilmistir.

MAL ALIMI HiZMET ALIMI DANISMANLIK
ACIKLAMALAR (Adet) (Adet) YAPIM (Adet) HIiZMETI (Adet) TOPLAM
Acik ihale Usulii 7 10 2 - 19
Belli istekliler Arasinda
ihale Usulti ) ) ) )
Pazarlik Usull - 1 - - 1
Dogrudan Temin - - -
Toplam 7 1 2 - 20

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurlugu 2025
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BELEDIYE MECLIS UYELERI

BELEDIYE MECLIS UYELERI

RIZA CAN OZDEMIR

HAKAN CEBI AHMET SAHIN TARIK ERDOGAN
Belediye Baskan Vekili Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi ERASLAN

Cumbhuriyet Halk Partisi

AYSE BANU

MURAT ERCAG KEREM EREKE HANDAN FATIH CINAR SECKIN SARI
Cumhuriyet Halk Partisi Cumbhuriyet Halk Partisi YAVUZBILGE Cumhuriyet Halk Partisi Cumbhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

NURCAN KALAYCI MUSTAFA HASAN DEMIR SELAHATTIN ONER FUAT OKCU
Cumhuriyet Halk Partisi BUYUKYILMAZ Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

ORHAN SAHIN HiLMiCAN DEMIR CEREN GOKCE ALEV ORAK YUSUF GOSTERICI
Cumbhuriyet Halk Partisi Cumbhuriyet Halk Partisi YATMAZ Cumbhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

38 | BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

BELEDIYE MECLiS UYELERI

BELEDIYE MECLIS UYELERI

KAYA KESKINKILINC HAKAN KUCUK HAKKI KAYA
Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi

HATICE BOZDAG DINCER GURBUZ YUNUS MERCANLI NAZMi ULKER MUSTAFA YAZICI

Adalet ve Kalkinma Partisi Adalet ve Kalkinma Partisi Adalet ve Kalkinma Partisi Adalet ve Kalkinma Partisi Adalet ve Kalkinma Partisi

FARUK SEYMEN CENGIZ iISKENDER FINDIK HASAN KARATAS YUSUF KARADEMIR
Adalet ve Kalkinma Partisi SANCAKTAR Adalet ve Kalkinma Partisi Adalet ve Kalkinma Partisi Adalet ve Kalkinma Partisi

Adalet ve Kalkinma Partisi

RAMAZAN CAYLI FATIH MEHMET MUSTAFA KEMAL ENES YILMAZ
Adalet ve Kalkinma Partisi ZEHIR GUL Milliyetci Hareket Partisi
Adalet ve Kalkinma Partisi Milliyetci Hareket Partisi
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ENCUMEN UYELERI

ENCUMEN UYELERI

BASAK SANCAR
Enciimen Baskani

YUSUF GOSTERICI SELAHATTIN ONER ALEV ORAK
Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi Cumhuriyet Halk Partisi

YILMAZ OZDAMAR ORHAN AKGUN SERKAN YAZICI
Enciimen Uyesi Enciimen Uyesi Enciimen Uyesi
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BASKAN YARDIMCILARI

BASKAN YARDIMCILARI

MURAT ERCAG BASAK SANCAR MUZAFFER CIiVE
Enduistri Miihendisi Cevre Miihendisi Ziraat Miihendisi

OZKAN SAKA Dr. ADEM YAZIR HAYRi GURHAN OZANOGLU
Harita Mihendisi Kamu Yoneticisi Gemi insaat Miithendisi

Dr. SECKIN OZDEMIR
Tip Doktoru
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BASKAN DANISMANLARI MECLIS CALISMALARI

BASKAN DANISMANLARI
(FAHRI DANISMAN)

Meclis Calismalari
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Secilmis 37 {iye ve ayn1 zamanda Meclis Bagkani olan
Belediye Baskanindan olusan Belediye Meclisimiz, bu
faaliyet doneminde 5393 Say1l1 Yeni Belediye Kanunu'nun
20. maddesi hiikiimleri uyarinca, Belediye Meclisinin bu
hususta almis oldugu karar geregince Agustos Ay tatil
olarak belirlendiginden,

Ocak (2 Birlesim), Subat (2 Birlesim), Mart (1 Birle-
sim), Nisan (2 Birlesim), May1s (2 Birlesim), Haziran (1

¥

Birlesim), Temmuz (1 Birlesim), Eyliil (2 Birlesim), Ekim
(2 Birlesim), Kasim (1 Birlesim) ve Aralik (2 Birlesim)
Aylarinin ilk haftalarinda olmak iizere (Toplam 16 Ayri
Birlesim Halinde) (11) Olagan Toplanti ile Haziran Ayinda
(1) ve Temmuz Ayinda (1) olmak tizere (2) Olaganiistii
Toplanti icra etmis olup, bu toplantilarda sehri ilgilendiren
(101) adet karar alinarak, bu kararlar icra organlarinca
yiiriirliige konulmustur.

-

y
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BN ENCUMEN CALISMALARI

Enciimen Calismalari

01.01.2025 ile 06.04.2025 tarihleri arasinda, 5393
Sayil1 Belediye Kanununun (33/b) maddesi geregin-
ce; Belediye Bagkan Yardimcisi Omer KAZANCI’nin
Baskanliginda, yine Belediye Meclis Uyeleri arasindan
Encilimen Uyeligine secilen Hakan CEBI, Seckin SARI
ve Nurcan KALAYCl ile Yaz1 Isleri Miidiir Vekili Yilmaz
OZDAMAR, Mali Hizmetler Miidiirii Orhan AKGUN
ve Yapi Kontrol Miidiirii Hasan ERTURK olmak iizere
toplam (7) tyeyle;

07.04.2025 ile 31.12.2025 tarihleri arasinda ise;
5393 Sayil1 Belediye Kanununun (33/b) maddesi gere-
gince; Belediye Baskan Yardimcist Omer KAZANCI'nin
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(07.04.2025-01.06.2025 tarihleri arasinda) ve Belediye
Baskan Yardimcis1 Basak SANCAR’in (02.06.2025-
31.12.2025 tarihleri arasinda) Baskanliginda, yine Be-
lediye Meclis Uyeleri arasindan Enciimen Uyeligine
secilen, Yusuf GOSTERICI, Selahattin ONER ve Alev
ORAK ile Yazi Isleri Miidiir Vekili Yilmaz OZDAMAR,
Mali Hizmetler Miidiirii Orhan AKGUN ve Yapi1 Kontrol
Miidiirii Hasan ERTURK olmak iizere toplam (7) iiyeyle;
karar organi olarak ¢alismalarini yiirlitmiis ve haftada
en az bir kez olmak {izere bu faaliyet déneminde 51
toplant1 yapmuis, bu toplantilarda 3392 adet karar ala-
rak icra organlarinca yiiriirliige konmasi saglanmistir.

iHTISAS KOMiSYONLARI I

IHTISAS KOMiISYONLARI VE BiRLiK UYELIKLERI
(01.01.2025 - 06.04.2025 TARIHLERi ARASI)

MECLiS BASKAN VEKILLERi
1- AHMET SAHIN (Meclis 1. Bsk.Vk.)-(CHP)
2- AYSE BANU ERASLAN (Meclis 2. Bsk.Vk.)-(CHP)

MECLIS KATIPLERI
1- CEREN GOKCE YATMAZ ASiL)-(CHP)
2- HILMICAN DEMIR ASiL)-(CHP)

3- HANDAN YAVUZBILGE YEDEK)-(CHP)

—~ o~~~

4- FATIH CINAR YEDEK)-(CHP)
ENCUMEN UYELERI

1- HAKAN CEBI (CHP)
2- SECKIN SARI (CHP)
3- NURCAN KALAYCI (CHP)
PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

1- MURAT ERCAG (CHP)
2- ORHAN SAHIN (CHP)
3- HATICE BOZDAG (AKP)
iMAR KOMiSYONU

1- TARIK ERDOGAN (CHP)
2- KEREM EREKE (CHP)
3- YUNUS MERCANLI (AKP)
ULASIM VE TRAFiK KOMiSYONU

1- KEREM EREKE (CHP)
2- YUSUF GOSTERICI (CHP)
3- NAZMi ULKER (AKP)
EGiTiM KULTUR VE SANAT KOMiSYONU
1- CEREN GOKCE YATMAZ (CHP)
2- ALEV ORAK (CHP)
3- FARUK SEYMEN (AKP)
HUKUK KOMiSYONU

1- HILMICAN DEMIR (CHP)
2- HASAN DEMIR (CHP)
3- MUSTAFA KEMAL GUL (MHP)
AVRUPA BiRLiGi VE DIS iLiSKiILER KOMiSYONU
1- FATIH CINAR (CHP)
2- CEREN GOKCE YATMAZ (CHP)
3- ENES YILMAZ (MHP)
GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU

1- HAKAN KUCUK (CHP)
2- SELAHATTIN ONER (CHP)
3- ISKENDER FINDIK (AKP)
CEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU

1- HANDAN YAVUZBILGE (CHP)
2- FUAT 6KcU (CHP)
3- CENGIZ SANCAKTAR (AKP)

TARIFE KOMiSYONU

1- KAYA KESKINKILINC (CHP)
2- ORHAN SAHIN (CHP)
3- FATIH MEHMET ZEHIR (AKP)
HARITA KOMiISYONU

1- HAKAN CEBI (CHP)
2- FATIH CINAR (CHP)
3- DINCER GURBUZ (AKP)
DEZAVANTAJLILAR KOMiSYONU

1- HANDAN YAVUZBILGE (CHP)
2- ALEV ORAK (CHP)
3- RAMAZAN CAYLI (AKP)
KADIN ERKEK FIRSAT ESITLiGi KOMiSYONU
1- HILMICAN DEMIR (CHP)
2- AYSE BANU ERASLAN (CHP)
3- HATICE BOZDAG (AKP)
TEMEL HAKLAR KOMiSYONU

1- AHMET SAHIN (CHP)
2- YUSUF GOSTERICI (CHP)
3- YUSUF KARADEMIR (AKP)
COCUK HAKLARI KOMiSYONU

1- AYSE BANU ERASLAN (CHP)
2- MUSTAFA BUYUKYILMAZ (CHP)
3- ENES YILMAZ (MHP)
GOC VE YABANCILAR KOMiSYONU
1- RIZA CAN OZDEMIR (CHP)
2- KAYA KESKINKILINC (CHP)
3- HASAN KARATAS (AKP)
DEPREM VE DOGAL AFETLER KOMiSYONU
1- TARIK ERDOGAN (CHP)
2- KEREM EREKE (CHP)
3- YUNUS MERCANLI (AKP)

MARMARA BELEDIYELER BiRLIiGi
1-TARIK ERDOGAN (ASIL)-(CHP)
2-MUSTAFA BUYUKYILMAZ (YEDEK)-(CHP)

TRAKYA BELEDIYELER BIiRLIiGi

1- FATIH CINAR (ASIL)-(CHP)
2- KEREM EREKE (ASIL)-(CHP)
3- HILMICAN DEMIR (YEDEK)-(CHP)
TARiHi KENTLER BiRLiGi

1- HASAN DEMIR (ASIL)-(CHP)
2- ALEV ORAK (YEDEK)-(CHP)
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B {HTiSAS KOMISYONLARI

TURK DUNYASI BELEDIYELER BiRLiGi
1- SELAHATTIN ONER (ASIL)-(CHP)
2- FUAT OKCU (YEDEK)-(CHP)

CEVRECI BELEDIYELER BIiRLIiGi

1- HANDAN YAVUZBILGE (ASIL)-(CHP)
2- SECKIN SARI (ASIL)-(CHP)
3- NURCAN KALAYCI (ASIL)-(CHP)
4- AHMET SAHIN (YEDEK)-(CHP)
5- TARIK ERDOGAN (YEDEK)-(CHP)

IHTISAS KOMIiISYONLARI VE BIRLIK UYELIKLERI
(07.04.2025 - 31.12.2025 TARIHLERIi ARASI)

MECLIS BASKAN VEKILLERi

1- AHMET SAHIN (Meclis 1. Bsk.Vk.)-(CHP)

2- AYSE BANU ERASLAN (Meclis 2. Bsk.Vk.)-(CHP)

MECLIS KATiPLERi

1- CEREN GOKCE YATMAZ (ASIL)-(CHP)

2- HILMICAN DEMIR (ASIL)- (CHP)

3- HANDAN YAVUZBILGE (YEDEK)-(CHP)

4- FATIH CINAR (YEDEK)-(CHP)

ENCUMEN UYELERI

1- YUSUF GOSTERICI (CHP)

2- SELAHATTIN ONER (CHP)

3- ALEV ORAK (CHP)

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

1- ORHAN SAHIN (CHP)

2- FUAT OKCU (CHP)

3- FATIH MEHMET ZEHIR (AKP)

iMAR KOMiSYONU

1- TARIK ERDOGAN (CHP)

2- HAKAN CEBI (CHP)
(07.04-2025-31.08.2025)

3- KEREM EREKE (CHP)
(01.09.2025-31.12-2025)

4- DINCER GURBUZ (AKP)

ULASIM VE TRAFiK KOMiSYONU

1- HASAN DEMIR (CHP)

2- KAYA KESKINKILIC (CHP)

3- RAMAZAN CAYLI (AKP)

EGiTiM KULTUR VE SANAT KOMiSYONU

1- AHMET SAHIN (CHP)

2- CEREN GOKCE YATMAZ (CHP)

3- YUSUF KARADEMIR (AKP)

HUKUK KOMiSYONU

1- HILMiCAN DEMIR (CHP)

2- FATIH CINAR (CHP)

3- MUSTAFA KEMAL GUL (MHP)

AVRUPA BiRLiGi VE DIS iLiSKILER KOMiSYONU

1- AHMET SAHIN (CHP)

2- AYSE BANU ERASLAN (CHP)

3- FARUK SEYMEN (AKP)
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GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU

1- HAKAN KUCUK (CHP)
2- SELAHATTIN ONER (CHP)
3- ISKENDER FINDIK (AKP)
CEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU

1- HANDAN YAVUZBILGE (CHP)
2- MUSTAFA BUYUKYILMAZ (CHP)
3- CENGIZ SANCAKTAR (AKP)
TARIFE KOMiSYONU

1- NURCAN KALAYCI (CHP)
2- SECKIN SARI (CHP)
3- HASAN KARATAS (AKP)
HARITA KOMiSYONU

1- KEREM EREKE (CHP)
2- KAYA KESKINKILIC (CHP)
3- YUNUS MERCANLI (AKP)
DEZAVANTAJLILAR KOMiSYONU

1- ORHAN SAHIN (CHP)
2- ALEV ORAK (CHP)
3- NAZMi ULKER (AKP)
KADIN ERKEK FIRSAT ESITLiGi KOMiSYONU
1- HILMICAN DEMIR (CHP)
2- NURCAN KALAYCI (CHP)
3- HATICE BOZDAG (AKP)
TEMEL HAKLAR KOMiSYONU

1- HASAN DEMIR (CHP)
2- FATIH CINAR (CHP)
3- ENES YILMAZ (MHP)
COCUK HAKLARI KOMiSYONU

1- AYSE BANU ERASLAN (CHP)
2- MUSTAFA BUYUKYILMAZ (CHP)
3- NAZMi ULKER (AKP)
GOC VE YABANCILAR KOMiSYONU
1- SECKIN SARI (CHP)
2- HAKKI KAYA (CHP)
3- FARUK SEYMEN (AKP)

DEPREM VE DOGAL AFETLER KOMiSYONU

1- TARIK ERDOGAN (CHP)
2- KEREM EREKE (CHP)
3- YUSUF KARADEMIR (AKP)

MARMARA BELEDIYELER BiRLIiGi
1- TARIK ERDOGAN (ASIL)-(CHP)
2- MUSTAFA BUYUKYILMAZ (YEDEK)-(CHP)

TRAKYA BELEDIYELER BIiRLIiGi

1- FATIH CINAR (ASIL)-(CHP)
2- KEREM EREKE (ASIL)-(CHP)
3- HILMICAN DEMIR (YEDEK)-(CHP)

iHTISAS KOMiSYONLARI I

TARiHi KENTLER BiRLiGi

1- HASAN DEMIR (ASIL)-(CHP)
2- ALEV ORAK (YEDEK)-(CHP)
TURK DUNYASI BELEDIYELER BiRLiGi

1- SELAHATTIN ONER (ASIL)-(CHP)
2-FUAT OKCU (YEDEK)-(CHP)
CEVRECI BELEDIYELER BIiRLiGi

1- HANDAN YAVUZBILGE (ASIL)-(CHP)
2- SECKIN SARI (ASIL)-(CHP)
3- NURCAN KALAYCI (ASIL)-(CHP)
4- AHMET SAHIN (YEDEK)-(CHP)
5- TARIK ERDOGAN (YEDEK)-(CHP)
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BUYUKCEKMECE BELEDIYESi MUDURLERI

BUYUKCEKMECE BELEDIYESI
MUDURLERI

UGUR SENER YILMAZ 6ZDAMAR ORHAN AKGUN HAKAN YILMAZ
Ozel Kalem Miidiirii, Yazi isleri Miidiir V. Mali Hizmetler Midiirii Fen isleri Miidiir V.
Arastirma ve Gelistirme
Mudiir V.

iBRAHIM KAYA SERKAN YAZICI HASAN ERTURK UGUR SALMAN
Zabita Miidiiri imar ve Sehircilik Miidiir V. Kentsel Tasarim Mudiira Temizlik isleri Midiiri

MURAT ERGUN MESUT OZKARACALAR HALIL iBRAHIM BULUT NAZAN KARAGOZOGLU
Destek Hizmetleri Miidiir V. Saglik isleri Miidiir V. Emlak istimlak Mudiiri Kiiltiir, Sanat ve Sosyal isler
Mudiir V.

ALPER AYDIN BASAK KILIC MUSTAFA DENIZ AKBAS iSMAIL ARSLAN
Park ve Bahceler Miidiirii Bilgi islem Miidiirii Hukuk isleri Miidiir V. insan Kaynaklari ve
Egitim Muidiirii
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BUYUKCEKMECE BELEDIYESi MUDURLERI

BUYUKCEKMECE BELEDIYESI
MUDURLERI

ERGUL SOKER SECKIN ERGUN CiGDEM SONMEZ DUZEL OLGUN YAZICI
Gelirler Midiir V. Cevre Koruma ve Kont. Miidiir V., Etiid Proje Mudur V. Harita ve Planlama
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiir V.

Madir V.

iSKENDER EYUP EKiz MEHMET EVREN KOCAK GOZDE GOCMEN OZTURK SERIF SAHIN
Kentsel Donilisim Mudir V. Ruhsat ve Denetim Tarimsal Hizmetler Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Miudiiri Miudiiri Miudiiri

HAKAN DEMIRCIOGLU UFUK KIRAY ESRA DiRi NERIMAN CAG
Sosyal Destek Hizmetleri Genclik ve Spor Hizmetleri Dis iliskiler Mudiir V. Rehberlik ve Teftis Kurulu
Miidiir V. Miudir V. Miidir V.

Dr. ALi KAYA CANER DENIZLi BUNYAMIN AKTAS SONER ASLAN
Strateji Gelistirme Miidiiri  Afet isleri ve Risk Yonetimi Makine ikmal Bakim ve Veteriner isleri Mudiir V.
Midiir V. Onarim Mudiir V.
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BUTUNCUL KENT YONETIMI

SAGLIK ISLERi MUDURLUGU
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
VETERINER iSLERi MUDURLUGU

R

T.C.
BUYUKCEKMECE
BELEDIYESi



SAGLIK iSLERi MUDURLUGU IS

SAGLIK iISLERi MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Biiyiikgekmece Belediyesi Baskanligi; 31 May1s 2009
tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Be-
lediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik” dogrultu-
sunda 06\07\2009 tarih ve 37 sayil1 meclis Karari ile
Saglik Isleri Miidiirliigiiniin kurulmasi karar1 alinmistir.

* Halkinin yasamini bedenen, ruhen ve sosyal ba-
kimdan tam iyilik hali icinde siirdiirmesini saglamak,
fert ve toplum sagliginin korumasina yonelik genel po-
litikalarin ilge basinda uygulanmasina yardimci olmak,
bu konuda her tiirlii calismalar1 yapmak,

» Ilge diizeyinde bulasici, salgin ve sosyal hastalik-
larla miicadele etmek,

* Anne ve ¢ocuk sagliginin korunmasi hususunda
vatandasa yardimci olmak,

* Cevre saglig ile ilgili gerekli tedbirleri Cevre Ko-
ruma ve Kontrol Miidiirliigii ile koordine ederek almak
ve aldirmak,

* Toplum sagligini ilgilendiren konularda halk egi-
timi planlamak, gerektiginde dergi, brostir, afis vb. ile
halki bilgilendirme c¢alismalar1 yapmak

* Toplum sagliginin gelistirilmesi adina kamu ku-
rum ve kuruluslari, tiniversite ve diger sivil toplum
oOrgiitleriyle isbirligi yapmak,

* Saglik isleri Miidiirliigiinde calisan personelin,
stirekli mesleki gelisimi kapsaminda egitim, kurs, kongre
vb. gibi faaliyetlere katilimini saglamak,

* Bulasici ve salgin insan hastaliklarina karsi mer-
kezi yonetim tarafindan alinmis olan koruyucu saglik
tedbirlerine Belediye sinirlari icinde her tiirlii katkida
bulunmak,

* Saglik hizmetleriyle ilgili olarak ilgedeki kurum
ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Midirliigiimiizle ilgili is ve islemler Kumburgaz
Ek Hizmet Binasi, Murat¢esme Engelli Egitim Sosyal
Yasam Merkezi, olmak tizere asagidaki tabloda adresleri
belirtilen hizmet noktalarindan yiiriitiilmektedir.

Midiirliglimiiz faaliyetlerini; 1 miidiir, 1 miidiir yar-
dimcisi, 1 vektorel ilaglama birim sorumlusu, 6 hemsire,
5 acil tip teknikeri, 2 fizyoterapist, 1 goniillii hemsire, 6
uzman klinik psikolog, 2 aile danigmani, 2 ¢ocuk gelisim
ogretmeni, 2 diyetisyen, 2 biiro personeli, 4 ambulans
soférii, 3 sofdr, 3 vektorel ilaglama personeli olmak
tizere toplam 41 personel ile yiirlitmektedir.

Saglik Isleri
Mudirt
t

/
Saglik Vektorel

Hizmetleri llaglama
Birimi Birimi

!
Idari isler
Birimi

oy I

Evde Saglik ve
Hemsirelik
Hizmetleri

Terapi ve
~ Danigmanlik
Hizmetleri

Dezavantajlilar
d Destek
Hizmetleri

Nakil
Hizmetleri

Diyet ve
 Beslenme
Hizmetleri

Fizyoterapi
Hizmetleri

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BiNA ADI ADRES ALAN (m?)
Kumburgaz Ek Hizmet Kumburgaz Merkez Mah. 438 m?
Binasi Belediye Cad No:1

Engelli Egitim ve Sosyal Muratcesme Mah. 458,01 m?

Yasam Merkezi Hiinkartepe Cad. No:10

TOPLAM 896,01 m?
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MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.1. Siirdiiriilebilir bir gelecek SA01.SIM/SHO1.Biiyiikgekmece'yi,

insa etmek amaciyla, insan, saglikh yasami destekleyen, gevre
hayvan ve gevre saghgini biitiinciil ~ dostu bir kent haline getirerek, tiim
bir yaklasimla ele alarak, etkin vatandaslarin esit erisimde oldugu

denetim, kaliteli hizmet ve seffaflik  siirdiiriilebilir saglik hizmetleriyle
esasli bir yonetim anlayisiylakent  donatilmis, saglik kenti haline
yasam kalitesini artirmak. getirmek.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER
2025 yilinda miidiirligtimiiz tarafina toplam 30.358
adet evrak iizerinden iglem yapilmistur.
Tablo 3: Saglk isleri Midurlaga Evrak Hareketleri

o
Gelen Evrak 1666
Giden Evrak 631
Tamamlanan Evrak 935
(Goziim Masasi/Ulakbel/ Saglik Miidiirligii Santrali 12067
TOPLAM 15.299

Tablo 4: Saglik isleri Mudurligu Faaliyetleri

FAALIYET TURU s(:(Yi::)l
Evde Saglik Hizmetleri 2165
Ambulans Hasta Nakil Hizmetleri 1640
Onkoloji Hasta Nakil Hizmetleri 608
Engelli Hasta Nakil Hizmetleri 1182
Psikolojik Damsmanlik Hizmetleri 3257
Diyetisyen Hizmetleri 5165
Engelli Merkezleri Hizmetleri 3656
(zel Egitim Danismanlik Hizmetleri 1556
Fizyoterapi Hizmetleri 1569
Vektorel ilaglama Hizmetleri 2442
TOPLAM 23.240

EVDE SAGLIK VE HEMSIRELIK HiZMETLERI
flcemiz sinirlar icerisinde yasayan yash, evden cika-
mayacak durumda olan, engelli, kimsesiz, sosyal giivencesi
olmayan ve bakima muhtag vatandaslarimizdan gelen talep-
ler dogrultusunda destekleyici saglik hizmeti verilmektedir.
Sundugumuz Hizmetlerimiz;

* Kan alma * Sonda Degisimi
* Pansuman * Yatalak Hasta Bakimi
* Enjeksiyon * [lag Kullanim ve Uygulama Bilgisi

e Serum Uygulamasi * Fizyoterapi Hizmeti

54| T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI
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TERAPi VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Biiylikcekmece Belediyesi Aile Danigsma ve Egitim
Merkezi (BADEM)’nden hizmet talep eden tiim va-
tandaglarimiza; Psikolojik Destek, Aile Danismanligi,
Bireysel Terapi hizmetleri Uzman Klinik Psikolog ve
Aile Danigsmanlari tarafindan verilmektedir.

Merkezimize gelemeyen ihtiyag sahiplerine evlerinde
bu hizmetler saglanmaktadir.

DEZAVANTAIJLI BIREYLER SOSYAL

YASAM VE EGIiTiM HiZMETLERI

flgemiz sinirlari igerisinde 6zel gereksinime ihtiyag
duyan vatandaglarimiza Cocuk Gelisimi Uzmani, Ozel
Egitim Uzmani, Fizyoterapistler ve Psikologlar esliginde
sosyal yasamlarini destekleyici bireysel ve grup faaliyet
calismalari ile egitimler sunulmaktadir.

HASTA NAKIL HiZMETLERI

Hasta nakil hizmeti, Saglik Bakanlig: tarafindan
belirlenen kriterlere uygun (yasli, yatalak, ihtiyag sahibi)
ve randevusu (hastane, doktor vb.) olan vatandaglarimiz
evlerinden alinarak tedavi olacaklar1 saglik kuruluslarina
nakilleri saglanmaktadir.

Tedavileri tamamlanan ve taburcu olan vatandas-
larimizin da saglik kurulusundan alinip ikametlerine
birakilmasi saglanmaktadir.

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU IS

DIYET VE BESLENME HiZMETLERI

Ilcemizde ikamet eden her yas grubundan vatanda-
simiza diyet ve beslenme hizmeti sunmaktayiz.

Vatandaglar ilgili saglik kuruluslarindan yaptirdik-
lar1 kan tahlilleri ile merkezimize gelerek kisiye 6zel
diyetisyen hizmetinden faydalaniyor.

=

B :

FiZYOTERAPI HIZMETLERI

Fizik tedavi uzmanindan alinan “Fizik Tedavi Gorebilir
Raporu” olan ve “fizik tedavisi biten 65 yas listii ve yataga
bagimli vatandaslarimiza evlerinde, diger yas grubundaki

vatandaglarimiza ise Midiirliigimiizdeki Fizyoterapi

birimimizde destekleyici hizmet verilmektedir.
=—.
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VEKTOREL iLACLAMA BIiRiMi

Ilgemiz sinirlar1 icerisindeki vektér popiilasyonla-
rinin (sivrisinek, karasinek, tatarcik, kene, pire v.b.)
rahatsizlik vermeyecek ve salgin hastaliga neden olma-
yacak sekilde Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Koordina-
torliigiinde kontrol altinda tutulmaktadir. Miicadelede
yetkili otoritelerin tavsiye ettigi ve Saglik Bakanlig1
tarafindan ruhsatlandirilan biyosidal tirtinler kullanil-
maktadir. Vektorlerin en imhasini degil salgin hastalik
olusturmayacak sekilde kontrol altinda tutulmasini
saglamaktayiz.

»
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU IS

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* 2005/9207 say1l Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlari-
na {liskin Yénetmelik kapsaminda olan ve Belediye sinirlar1
icinde bulunan sihhi isyerleri ile 2. ve 3. sinif gayr1 sihhi
isyerlerini ve umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin
mevzuat dogrultusunda ruhsatlandirmak ve denetlenmek,

* Miidiirliik {icret tarifesini hazirlamak ve Belediye
Meclisine sunmak,

* Belediye Meclisinin kabul ettigi tarifeye gore is-
yerlerinin ruhsatlandirilmast islemleri igin Isyeri Acma
ve Calisma Ruhsat1 harg ve ticretlerinin tahakkuk is-
lemlerini yapmak,

* Ruhsat verilen isyerlerinin devredilmesi/yenilen-
mesi halinde devir/yenileme islemlerini yapmak ve ilgili
adina yeni ruhsat diizenlemek,

* Faaliyeti uygun goriilmeyen igyerlerini Baskanlik
Oluru ile iptal etmek ve faaliyetten men karar1 almak,

* Nargile sunumu ve alkolli icecek satan/sunan
isyerleri i¢in ilgili mevzuatlara uygun olmas: durumunda
belge diizenlemek ve belge ticreti tahakkukunu yapmak,

* Ruhsat talebinde bulunan isyerlerinin yangin 6n-
lemleri yoniinden incelenmesi i¢in Biiyiiksehir Beledi-
yesi Itfaiye Daire Bagkanligi Yangin Onlem Amirligi ile
koordineli ¢aligmak,

* Biiyiiksehir Belediyesince yapilan yeni diizenleme-
lere gore isyerlerinin cadde, sokak ve kapi numarasini
mevcut ruhsatlara islemek,

* Vatandas sikayetlerini Miidiirliik mevzuati gerce-
vesinde degerlendirilerek gerekli islemleri yapmak ve
sonucu hakkinda ilgililerine bilgi vermek,

* Stratejik Plan ve Performans programini hazir-
lamak.

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Midiirltiglimiiz 2025 y1li hizmet ve faaliyetleri toplam
13 personelle yiiriitmiistiir. Bu personellerin 6’s1 memur,
1’i s6zlesmeli memur, 6’st da hizmet alim personelidir.

Ruhsat ve
Denetim
Mudiri

Ruhsat ve Denetim
Mudur Yardimclisi

Ruhsat
isleri Sefi

Denetim
Isleri Sefi

B;s\ll)uqu Evrak Kayit Denetim
Bion Birimi Birimi

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BiNA ADI ADRES ALAN (m?)
Biiyiikcekmece ; . -
Belediyesi Hizmet Binas! Fatih Mahallesi, Sehremini Sokak, 160 m2

A Blok Zemin Kat No:1 Biiyiikcekmece/IST

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.1. Siirdiiriilebilir bir gelecek i
: - SA01.RDM/ SHO2. Imkanlar
insa etmek amaciyla, insan, hayvan dahilinde tiim isletmelerin yasalara

ve cevre saghgini biitiinciil bir . " -
. . uygun olarak faaliyet gostermesini
yaklasimla ele alarak, etkin denetim, saglayarak, ilgemizin yasam

kaliteli hizmet ve seffaflik esasli A A,
M ' kalitesini artirmak ve siirdiiriilebilir

bir yonetim anlayisiyla kent yasam

Kalitesini artirmak. kalkinmaya katkida bulunmak

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

2025 yilinda toplam 21.404 Adet evrak ile islem
yapilmustir.
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Tablo 3: 2025 yili gelen-giden evrak tablosu.

DIGER ULAKBEL TOPLAM TOPLAM
GELEN GELEN GELEN GIDEN

GENEL

EVRAK EVRAK EVRAK EVRAK  TOPLAM

415 514 11.231 9.244 21.404

Yil icerisinde Midiirliigiimiiz tarafindan 427 adet Sihhi,
33 Gayristhhi, 16 Umuma Acik, Toplam 476 Is Yeri Acma
ve Calisma Ruhsat diizenlenmistir. Ayrica 14 Is Yerinin
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati ruhsata ait sartlari koru-
madigindan Baskanlik Oluru ile iptali yapilmus olup 72 adet
aykir1 faaliyet gosterdigi tespit edilen is yerleri hakkinda
Enciimen Karar1 alinmustir.

Ayrica 06.10.2021 tarih ve 2021-97233 say1l1 Bagkan-
lik Oluru ESIT ISYERI PROJESI kapsaminda 2025 yili
icerisinde 18 isletmeye Esit Isyeri Belgesi diizenlenmistir.

AT
—= ISYERI

* Sehrimizde bulunan isyerlerinin faali-
yetlerinde enerji verimliligini artirmak,
enerji kayiplarini en aza indirmek ve top-
lumda farkindalik olusturmak icin basla-
tilan YESIL ISYERI PROJESI kapsaminda
1 ig yerine Altin Plaket 6diilii verilmistir.

» Altin Karinca Odiilleri kapsaminda iklim Degisikligi
ve Cevre Yonetimi bagligi altinda Yesil is Yeri Projemiz
odiile layik goriilmiistiir.

ALTIN

KA

Miidiirligtimiiz tarafindan yil igerisinde tanzim
edilen 476 adet isyeri agma ve ¢alisma ruhsat belgesi
harglar1 ile TAPDK mesafe uygunluk goriis yazisi be-
deli olarak 27.127.032,72 tahakkuk edilerek tahsilati
saglanmistir.

Yil icerisinde Miidiirliigiimiize 415 adedi CIMER,
514 ULAKBEL olmak iizere, 11231 adet evrak gelmis,
9244 adet evrak ¢ikis1 yapilmistir.

ZABITA MUDURLUGU I

ZABITA MUDURLUGU

Zabita

Mudard

J Biro Yapi Kontrol § Sivil Zabita Dis Gece RULEEY J
Miidir Ekibi Ekibi Ekibi Gorev Ekibi Md. Ekibi Midir
Yardimcisi Yardimcisi
Pazar
R R
v
“ Trafik Sahil Seyyar Cevre ve Ruhsat . . .
1.Bol

©9€  Exibi Ekibi Ekibi Hatryat Ekibi ~ 2Bolge  3Bolge  4.Bolge
YETKI, GOREV VE saglamak,

SORUMLULUKLAR

Zabita Miidiirliglimiiziin gorevi Belediye sinirlari
icinde Ilgenin diizenini, ilce halkinin huzurunu ve sag-
l1igin1 korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yénetmelik-
lerde Belediye Zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmaktir. Ayrica; bu
amagla Belediye Meclisi ve Enclimeninin almis oldugu
kararlar1 uygulamakla beraber Belediye Baskaninin
yasalara uygun olarak vermis oldugu emir ve talimatlari
yerine getirmektir.

Belediye Zabita hizmetlerimiz resmi tatil giinleri
de dahil olmak {izere, gliniin 24 saati aksatilmadan
araliksiz olarak stirdiiriilmektedir.

Zabita Mudirliigiimiiziin gérevleri; 11.04.2007
tarihli ve 26490 sayil1 Resmi Gazete de yayimlana-
rak yiiriirliige giren Belediye Zabita Yonetmeliginde
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmaktir.
Bu gorevlerin bir boliimii 6zetle agagida belirtilmistir.

1. Ruhsatsiz faaliyette bulunan is yerlerine tespit
zapt1 diizenlemek, 2005/9207 sayil1 {s Yeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik geregi; Ruhsat
ve Denetim Midiirligiinden, birimimize intikal eden
ruhsat evraklarinin takibini, intacini yapmak, ruhsat
almayanlari faaliyetten men etmek,

2. Ilgemizde kurulan semt pazarlarinin denetim ve
kontroliinii yapmak, pazarda nizam ve intizami sagla-
mak, belge kontrolii yaparak belge almalarini saglamak,
fiyat etiket kontrolii ile 6lgii tart1 aletlerinin kontroliinii
yapmak,

3. Cadde, sokak, meydan ve gegitlerde seyyar satici
faaliyetlerine ve izinsiz asilan afislere mani olmak,

4. Midiirltigiimiize kurum i¢cinden ve disindan gelen
sikdyet ve talepleri ekip otolar1 ve motorize ekipler ile
hizl1 bir sekilde degerlendirip geregini yapmak,

5. Miidiirliiglimiize gelen evraklar1 gecikmeye mahal
vermeden takibinin ve gereginin zamaninda yapilmasini

6. Y1l icerisinde Belediyemiz tarafindan diizenlenen
etkinliklerde alan giivenligini saglamak ve diger birim-
lere yardimci olmak,

7. 5259 Sayili Yasayla degisik 2559 Sayili Polis Vazife
Salahiyet Kanununa gore denetim yapmak ve bu kanun
geregi genel kolluktan Belediyemize génderilen umuma
acik istirahat ve eglence yerleri hakkindaki evraklari
Enclimene sevk etmek ve sonuglandirmak,

8. 4207 Sayil1 Tiitiin ve Tiitiin Mamullerinin Zarar-
larinin Onlenmesi Hakkindaki Kanuna istinaden ilgili
kurumlar ile birlikte denetim yapmak,

9. 6502 Say1l1 Tiiketici Koruma Kanununa gore idari
yaptirim tutanagi tanzim etmek ve miilki amirlige idari
yaptirim karari alinmak tizere gondermek,

10. Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine, Fen Isleri Mii-
diirligiine 3194 Sayili Imar Kanunu geregince yikim-
larda saha giivenligi icin yeteri kadar Zabita ekibi ile
refakat etmek,

11. 775 say1l1 Gece Kondu Kanunu geregince ilgili bi-
rimlere koordineli bir sekilde yikimlari gerceklestirmek,

12. 5326 sayili Kabahatler Kanunu gergevesinde
denetim ve kontroller yapmak, emir ve yasaklara uy-
mayanlara idari yaptirim karar tutanagi tanzim etmek,

13. 5278 Say1l1 Yasanin 49. maddesiyle degisik, 1593
Sayili Umumu Hifzissihha Kanununun 283. maddesi
dogrultusunda is yerlerini denetlemek, kurallara uy-
mayanlara 5278 Sayili Kanunun 66. maddesiyle degisik
1608 Sayil1 Yasanin 1. maddesine gore idari yaptirim
tutanagi diizenlemek, karar alinmak {izere Enciimene
havale etmek,

14. 2872 Say1l1 Cevre Koruma Kanunu ¢ercevesinde,
Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliiglinde gérev yapan
cevre miihendisleriyle birlikte kacak hafriyat dokenlere
cezai islem uygulamak,

15. Bolge genelinde bulunan metruk binalar, hurda
araglar ve uygunsuz tabelalar ile ilgili gerekli tespitleri
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yapmak ve olumsuzluklarin giderilmesini saglamak,
16. Belediyemizin diger miidiirliikleri ile koordineli
calisarak gorevlerine yardimci olmak.

FiZiKSEL YAPI
Midirligiimiiziin is ve islemleri gerceklestirdigi
mekanlar;

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BiNA ADI ADRES ALAN (m?)
Belediye Binasl . - X )
(Mildir Odasi) Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 18 m
Belediye Binasi . - ) )
(Merkez Biiro) Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 75m
Biiylikcekmece Sahil ) 2. )
Nokta (Kordon boyu) Fatih Mah. Kordonboyu Cad. No:32-A 25,20 m:
Mimarsinan Sahil Nokta Mimarsinan Mah. Liman Sokak 1 m?
Mimarsinan Ek Mimarsinan Mah. Cumhuriyet Cad. 28 m?
Belediye Binasi Nokta  No:24

Kumburgaz Ek

Kumburgaz Mah. Belediye Cad. No:3 50 m?
Ulus Mah. Atatiirk 2 Cad. Saray

Belediye Binasi Nokta

il 2
Tepecik Nokta Camii Alt 25m:
Glizelce Pazar Nokta  Giizelce Mah. Gegit Cad. No:12 16 m?
Sali Pazari Nokta Dizdariye Mah. Pazar Cad. No:2 20 m?
Karaagag Cevre . - )
Zabita Noktas! Karaagag Mah. Yigittiirk Cad. 120 m
Eskice Zabita Noktasi  Karaagag Mah. Eskice Cad. No:20 60 m?

TOPLAM 448,20 m?

TR T

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

SA01.ZM/ SHO3. Vatandaslarimizin
huzur ve giivenligi igin ilgemizde
yasa digi faaliyetlere karsi sifir
tolerans politikasi izleyerek, daha
yasanabilir bir cevre olusturmak.

SA01.ZM/ SHO4. Akilli sehir
teknolojileriyle desteklenen,
vatandas odakli bir yaklasimla,
Biiylikcekmece’de toplum diizenini
saglamak, adaletli ve hizli zabrta
hizmetleri sunarak halkin giivenligini
ve refahini en Ust diizeye gikarmak.

S.A.1. Siirdrilebilir bir gelecek

insa etmek amaclyla, insan, hayvan
ve gevre saghgini biittincil bir
yaklasimla ele alarak, etkin denetim,
kaliteli hizmet ve seffaflik esash

bir yénetim anlayisiyla kent yasam
kalitesini artirmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

BURO EKiBi

Belediyemizin birimleri ve diger kamu kurumlari ile
yazigma yaparak yikim, denetim, vb. miisterek yapilmasi
gereken calismalarin koordinesini yapmak, yazismalarla
ilgili tiim islemleri yiiriitmek ve evraklar1 sonuglandir-
maktir. Zabita Miidiirliigiiniin sosyal, kiiltiirel ve egitim

faaliyetlerini organize etmek, personelin izin programla-
rin1 hazirlamak ve 6zliik dosyalarini takibini yapmaktir.
Zabita ekiplerinin ¢calisma programini ve nobet ¢izelgesini
hazirlamak, onaya sunmak, sene sonunda faaliyet raporu
olusturmak {izere ekiplerin hizmet vesikalarini tanzim
etmek, vukuatlari giinliik olarak sisteme ve karar tutanak
defterlerine islemektir.

Kanunlar geregi Belediye Enclimenince yasal islem
yapilmasi gereken evraklar1 Baskanlik Makaminin onayina
sunmak, karardan sonra yazismalarini yapmak, zabita
personelinin kilik kiyafet ve malzeme teminiyle ilgili ihale
dosyasini hazirlamak, Olgiiler ve Ayar Kanunu geregi is
yeri tart1 aletlerinin kayitlarini almak ve muayenesini
yaptirmak, tiim evraklar giincel dosyalama ve arsiv yo-
netmeligi cercevesinde diizenlemektir.

Tablo 3: 2025 Yili Zabita Mudurlugu Gelen-Giden Evrak Tablosu
GELEN GIDEN EVRAKVE BASARI

e EVRAKADEDIi  SONUGLANAN YUZDESI
Gelen ve Giden Evrak Sayisi 31.675 34114 %100,00
Dilekge Yoluyla Basvuru 235 235 %100,00
G6ziim Masasi Gelen Sikayet 11.880 11.880 %100,00
Cimer Gelen Sikayet 681 681 %100,00
Genel Toplam 44471 46.910

Grafik 1: 2025 Yili Zabita Madurltgu Basari Grafigi
M GELEN EVRAK ADEDI M GIDEN EVRAK VE SONUGCLANAN ™ BASARI YUZDES
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UYGULANAN PARA CEZALARI

Tablo 4: 2025 yili 5236 sayili kabahatler kanunu geregdi uygu-
lanan para cezalari

; TUTANAK
KANUN MADDESI ADEDI CEZA TUTARI
33/1 (Dilencilik) 1091 1.533.946,00
36/1 (Gurtiltt) 19 26.714,00
36/2 (Gurtiltii-Ticari) 7 284.000,00
37/1 (Rahatsiz Etme) 8 11.248,00
38/1 (isgal) 511 718.106,00
38/2 (isgal) 13 117.446,00
40/1 (Kimlik Bildirmeme) 9 12.654,00
41/1(Gevreyi Kirletme) 26 11.700,00
41/2(Gevreyi Kirletme) 12 167.824,00
41/3 (Gevreyi Kirletme) 20 28.120,00
41/4 (Gevreyi Kirletme) 222 10.358.141,00
41/5 (Cevreyi Kirletme) 2 2812,00
42/1(Afis Asma) 21 197.906,00
42/2(Afis Asma) 1 3000,00
TOPLAM 1965 13.473.617,00

1608 SAYILI BELEDIYE CEZA

KANUNU

1608 Sayilt Kanun geregi 1863 adet Tespit Tutanagt
tanzim edilmis, 5.501.439,00 TL para cezasi uygulanmustur.

Belediye Enciimenince bunlarin 2 adedine 3 hafta
faaliyetten men cezasi uygulanmistir.

5259 SAYILI KANUNLA DEGISIK

2559 SAYILI PV.S.K

5259 Sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu ge-
regince 13 adet is yerine toplam 164.160,00 TL para
cezas1 uygulanmuistir.

Bu baglamda 2025 yilinda Midiirligiimiizce 5259
ve 1608 Sayili Kanunlara istinaden toplam 5.616.351,00
TL para cezasi uygulanmistir.

6502 SAYILI TUKETICININ

KORUNMASI HAKKINDA KANUN

6502 Say1li Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanunun
54. maddesinin (1) fikrasina istinaden diizenledigimiz 44
adet Idari Yaptirim Tutanag}, Idari Yaptirim Karari alinmak
tizere Biiyiikgekmece Kaymakamligina génderilmistir.

2025 yihinda toplam

uygulanan para cezast
19.139.216,00 TLdur.

ZABITA MUDURLUGU I

RUHSAT EKiBi

8560 adet is yeri ruhsat bakimindan denetlenmis,
8105 adet is yerinin ruhsatli veya ruhsatinin islemde
oldugu goriilmiis, ruhsat1 olmayan 455 adet is yerine
tespit zapt1 tanzim edilerek, Ruhsat Denetim Mudiirlii-
gline havalesi yapilmistir.

Tablo 5: 2025 yili ruhsat ve denetim ekiplerince yapilan calismalar

2024 Yil Miidiirliigiimiizce Denetlenen isyerleri

Denetlenen isyeri Sayisi 8560
Denetimlerde Ruhsatl Olan isyeri Sayisi 8105
Tespit Zapti Diizenlenen syeri Sayisi 455
Miihiirlenen isyeri Sayisi 515
Miihiir Fekki Sebebiyle Yasal islem Baslatilan isyeri 324
Miihtir Fekki Tutanak Sayisi 324
Miihiirlenen isyerlerinden Ruhsatlandirilan isyeri 76
Miihriinii Muhafaza Eden isyeri Sayisi 165
Miihiirlenen isyerlerinden Terk-i Ticaret Yapan Isyeri Sayisi 97
Ek Siiire Ve Tahliye Nedeniyle Miihiirleri Kaldirilan isyeri Sayisi 26
2025 Yil Ruhsat Alan isyeri Sayisi 476
IMAR EKiBI

Devletin hiikiim ve tasarrufunda olan arazilerle, bas-
kasina ait araziler {izerine izinsiz yapilan yapilar, Miidiir-
liglimiizce 775 Sayil1 Yasanin 18. Maddesi geregi, yikim
ekibi olusturularak yikilmaktadir.

Ayrica; 3194 Sayili Imar Kanunu geregince imar Mii-
diirliigii teknik personeliyle bolge kontrolleri yapilmakta
ve kanuna aykir1 olarak yapilan yapilara miisterek Yapi
Tatil Tutanag1 tanzim edilmekte ve zabitamizca miihiirlen-
mektedir. Aykiriliklar1 30 giin icerisinde gideremeyenlere
Enciimence verilen yikim karar1 dogrultusunda imar Mii-
diirliigiince olusturulan yikim ekibinde gérev yapilmakta,
yikim yerinin giivenligi ve emniyeti saglanmaktadir. Bu
baglamda; 2025 Yilinda 775 Sayili Yasanin 18. maddesi
geregi ve 3194 Sayili imar Kanunu geregi toplam 150
adet yikima istirak edilmis, yikim yerinin ve Belediye
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CEVRE EKiBI

2872 Say1l1 Cevre Koruma Kanununa gore; Sehirlerin
ev sahibi Belediye olarak kabul edilebilir. Cevreyi gelis-
tirmek, cevre sagligini korumak ve cevre kirlenmesini
onlemek Devletin ve vatandaslarin gorevidir. Bu hiik-
miin, tatbiki uygulamasinda belediye icra organi olarak
zabita birimine ciddi gorevler diismektedir.

Bu konuda vatandaslarin sikayetlerini aninda deger-
lendiren zabita ekibimiz, Belediyemizin Cevre Koruma
ve Kontrol Miidiirligiinde gorev yapan g¢evre miihen-
disleriyle birlikte gérev yapmaktadir. Ilce genelinde
zamansiz ¢Op ¢ikaranlara, kacak hafriyat dokenlere,
gliriiltii kirliligine sebep olanlara, sokaklari kirletenlere,
arag yikayanlar ile pis sularini disariya veren is yeri ve
konutlarin tespitini yaparak ilgilileri hakkinda 5326
Sayili Kabahatler Kanunu geregince islem yapilmaktadir.

Bu baglamda; 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ge-
regince, 2025 yilinda cevre zabita ekibimiz tarafindan
toplam 10.568.597,00 TL tutarinda Idari Para Cezasi
kesilmistir.

TRAFIK EKiBI

Ilce genelinde Belediyemizin Fen Isleri Miidiirliigiiniin
yol ve tretuvar galigmalarinda, Ilge Emniyet Miidiirliigii
ile miisterek trafik akisini engelleyen araglarin kaldiril-
masinda gorev yapilmaktadir. {lce genelinde yesil alanlara
ve tretuvarlara park eden araclar1 kaldirmak, hurda,
plakasiz araglari Ilce Emniyet Midiirligiine bildirerek
kaldirilmasini saglamak, trafik ile ilgili merkeze gelen
sikayetleri degerlendirmek.

Bu baglamda; trafigin yogun oldugu Dizdariye Mahal-
lesi, Postabasi Mevkii ve bankalar 6nii, Atatiirk Caddesi
tizerinde bulunan yayalarin gidis gelisini engelleyen ve
park eden araglarin kaldirilmasini saglanmuis, trafige
kapali olan Atatiirk Caddesinde giris ¢ikis saatlerini takip
ederek uymayan siiriiciiler hakkinda 2025 yil1 igerisinde
5326 Say1li Kabahatler Kanunu geregince mevzuatlara uy-
mayan arag ilgilileri hakkinda cezai islem uygulanmaistur.
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Kétii goriiniime sebep olan ve gevreyi rahatsiz edici
islerin yapildig1 (madde bagimlilarinin iginde yasadig)
barinak haline gelmis birgok hurda arag ilgililerine ula-
silarak bulunduklari yerden kaldirilmistir.

Ayrica; okullarin agik oldugu dénemde trafigin yogun
oldugu okul 6nlerinde 6grenci giris ve ¢ikis saatlerinde
gocuklarimizin can giivenligi icin ekip gérevlendirilmistir.

PAZAR EKiBi

5957 Sayili1 Hal Kanununa dair Pazar Yénetmeligine
istinaden agma kapama saatlerine riayet etmeyen ve ¢Gpleri
posetlemeyen, pazar tanitim levhalarini asmayanlara,
etiket koymayanlara, bagirarak satis yapanlara, pazar
icerisinde dilenmek ve insanlar1 rahatsiz eden kisilere mani
olunmakta, kisiler hakkinda yasal islem yapilmaktadir.

2025 yil icerisinde pazar isgaliyelerinin tahsili i¢in
Belediyemiz Emlak ve Istimlak Miidirliigii ile miisterek
calisma yapilarak pazar esnafina tebligat yapilmustir. 1608
Sayili Kanuna gore Belediyemiz Enclimenince, Pazarda
Belediye Emir ve Yasaklarina riayet etmeyen 18 pazarci
esnafina 2 hafta siireli ve 2 pazarci esnafina 1 hafta stireli
kapama cezasi verilmistir.

flgemizde kurulmakta olan Semt Pazarlarinda Olgii
ve Ayarlar Kanunu geregi teraziler kontrol edilmistir.
Pazarbaslarinda Belediyemizce konulan terazilerden 440
adet sikayete konu {riiniin tartimi yapilmistir. Ayrica;
5957 Sayili Sebze Ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep
Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlen-
mesi Hakkinda Kanun geregince 146 adet pazarci esnafa
187.574,00 TL para cezasi yasal islem uygulanmustir.

SEYYAR EKIBI

2025 yilinda ilgemiz genelinde caddelerde ve so-
kaklarda motorize ve yaya devriye gorevi yapan zabita
ekiplerimiz tarafindan vatandaslarimizin rahat aligveris
yapmalari i¢in tretuvar tizerinde bulunan isgaller kaldi-
rilmigstir. Devriye esnasinda, caddelerdeki esnaflarin de-
netimleri ve seyyar yaya kaldirim isgalleri, arag isgalleri
ile gevreyi kirletenlere, megafonla satig yapan seyyarlara
gerekli yasal islemler uygulanmustir. Vatandaslarimizin
insani duygularini istismar eden, dilenciligi meslek
haline getiren sahislara yasal islem yapilmistir. Ayrica;
Belediyemiz Gelirler Sefligine herhangi bir {icret yatir-
madan asilan pankart ve afisler toplanmis ve 5326 Sayili
Kabahatler Kanununa gore yasal islem uygulanmuistir.

Bu baglamda; 23 seyyar el arabasina, 165 adet me-
gafona ve 112 adet teraziye el konulmus, 468 adet afis
sokiilmistiir.

SAHIL KORDONBOYU EKIiBi

Kordonboyu Caddesi tizerinde izinsiz seyyar faaliye-
tine miisaade edilmemistir. Trafige kapali olan bu yerde
Zabita Miidiirliigii ve Ilge Emniyet Miidiirliigii ekiple-
rince motorlu arag girisleri engellenmis olup bu kurala
riayet etmeyen arag¢ ve motor kullanicilarina emniyet
midiirliigl trafik ekiplerince para cezast uygulanmis
ve eksikleri bulunan araglar baglanmistir.

Yaz sezonu boyunca halkimizin huzurlu bir sekilde
denize girmesi ve tatilini yapabilmesi i¢in 6zellikle sahil
bandindaki biifeler 6n kisimlara sezlong, masa, sandalye
gibi materyallerin konulmasina ve seyyar faaliyetlere
miisaade edilmemistir. Sahil kordon noktada gérev yapan
personel, belediyemiz yetkili organlarinca alinmis olan
emir ve yasaklari belirli araliklarla anons sistemiyle hal-
ka duyurmustur. Sahil kordonboyu Caddesinde gevreyi
kirleten 611 vatandasa 1608 Sk. 1 Mad. 5326 Sk. 1. Mad.
Cevreyi Kirletme maddesince 1.802.481,00 TL para cezast

ZABITA MUDURLUGU I

islemi uygulanmustir. Yaz sezonu boyunca Kordonboyu
Caddesinde ve Mimarsinan kordonda mangal yakmaya
miisaade edilmemis, uymayanlar hakkinda gerekli yasal
islem yapilmustur.

-

GECE EKiBi

Gece nobetci ekibi Aksam saat 01:00’ den sabah saat
08:30%a kadar gorev yaparak, tiim sikayetleri degerlen-
dirmektedir. Ilcemiz genelinde bulunan umuma agik
istirahat ve eglence yerleri biifeler, kahvehaneler, kafeler
vb. tiim is yerlerinin agma ve kapama saatlerine riayet
edip etmediginin kontroliinii yaparak, uymayanlar hak-
kinda yasal islemler yapmaktadir. Ilgemizde bulunan
bos ve yesil alanlara, muhtemel dokiim yerlerine gece
hafriyat dokiimii yapilmasini engellemekte, yapanlar
hakkinda yasal islem uygulamaktadir. Mesai bitimi ve
hafta sonlari vefat eden vatandaslarimizin ailelerine arag
ve ekip gorevlendirilmesine yardimci olmakta ve 6lim
raporu i¢in doktorun naklini gerceklestirmektedir. Giin-
diiz ekiplerinin miihtiirledigi is yerlerinin gece takibini ve
kontroliinii yapmaktadir.
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BOLGE EKIiBi

Bolge ekiplerimiz, Ilce genelinde halkin huzur, sag-
lik ve diizeninin saglanmasiyla gorevli olup; bu amagla
belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi
tarafindan yerine getirilen emir ve yasaklar ve bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger
yaptirimlari bolge sorumluluk sahalarinda uygulayarak
ilce genelinde diizenlenen tiim etkinlik ve faaliyetlerde
gbrev yapmaktadirlar. Ayrica Belediyemizin diger mii-
diirliiklerinin ihtiya¢ duymasi halinde yapilan gérevlere
istirak edilmektedir.

v

TUTUN DENETIM EKiBI

4207 ve 4733 Sayili Kanun kapsaminda ilimizde siir-
diiriilen tiitiin ve tiitlin tiriinleri denetim faaliyetlerinin
etkinliginin artirilmasi amaciyla Kaymakamlik biinye-
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sinde olusturulan Ilce Tiitiin Denetim ekibi tarafindan
8360 is yerinde denetim faaliyeti gerceklestirilmistir. Bu
denetimlerde 174 adet is yerine cezai islem uygulanmis-
tir. 200 adet isletmeye uyar1 cezasi verilmistir. 43 sahsa
cezai islem uygulanmustir. Bu islemler sonucunda Al
Tabeladan 432.306,00 TL, E1 Sigaradan 4.260.000,00
TL ve F8 Nargileden 1.686.748,00 TL para cezasi uy-
gulanmustir.

MOBIL HUZUR EKiBi

Valilik Olur yazist ile tiim ilgelerde ¢ocuklarin ¢alig-
tirilmast ve dilendirilmesi ile yetiskin sahislarin dilenci-
lik yapmasini 6énlemek amaciyla kurulan Mobil Huzur
Ekiplerimiz tarafindan 2025 senesi i¢inde 1091 dilenciye
5326 say1l1 Kabahatler Kanununun 33/1 maddesi gere-
gince 1.533.946,00 TL idari para cezasi uygulanmis ve
bolgeden uzaklastirilmistir.

MOBIL PARK EKiBIi

Onleyici Hizmetler Sube Miidiirliigii koordinesinde
kurulmus olan Mobil Park Ekibimiz, 2025 yil1 icerisinde
ilce sinirlarinda 25 adet hurda arag tespiti yapmustir. Bu
araglarin 11’si sahipleri tarafindan, 2’si ise flge Emniyet
Miidiirliigii tarafindan bulunduklari yerden kaldirilmustir.
Ayricailce sinirlar icerisinde bulunan umuma agik park ve
acik alanlarda uygunsuz vaziyette alkol tiikketen 65 sahsa
kabahatler kanununa istinaden tutanak tanzim edilmistir.

TR

VETERINER iSLERi MUDURLUGU IS

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Veteriner Isleri Miidiirliigti 22.02.2007 tarih ve
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye
ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idari Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik” geregince
02.09.2024 tarih ve 61 sayili Biiyiikcekmece Belediye
Meclisi’nin karari ile kurulmustur.

* Sahipsiz sokak hayvanlarinin sagliklarini koru-
mak ve iiremelerini kontrol altina almak maksatliyla
yakalama, miisahede altina alma, tedavi etme, parazi-
ter miicadele, kisirlagtirma, isaretleme (kulaga centik,
mikrogip ve logolu renkli kiipeleme), asilama, sahiplen-
dirme prensibine gore ¢alisarak hayvan, insan ve gevre
sagligini saglamak.

* Sahipli hayvanlarla ilgili gerekli denetimleri yapa-
rak hayvanlarin Sahipli Hayvan Kayit Defterine kayit
ve tescil islemlerini mikrogiple yapmak. Olen veya ilge
ikametini degistiren hayvan sahiplerinin durumunu
yazili bildirenlerin kayitlarinin silinmesini saglamak.

* Sahipli hayvan kaynakli 1sirik vakalarinda Ilgili
kurumlardan veya hayvan sahibinden talep gelmesi
halinde hayvani1 miisahede kafesine koyarak muaye-
nelerini rapor halinde ilgili kurumlara bilgilendirme
yazigmasl yazmak.

* Zoonoz ve bulasici bir hastalik vuku buldugunda,
hastaliktan siipheli hayvanlarin miisahede altina alin-
masl icin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsamindaki
hiikiimler dahilinde kalmak tizere, Gegici Bakimevinde
mevcut olan miisahede yerinde siipheli hayvanin karan-
tinaya alinmasini saglar. Karantinaya alinan hayvanlarin
bakim, beslenmesi, temizlik ve hijyeni saglanir. Karan-
tinaya alinan hayvanin saglik durumunun bozulmasi
halinde, hastalik takibinin yapilabilmesi i¢in ilgili ku-
rumlarla koordinasyon i¢inde ¢alismak.

* Sokak hayvanlari i¢in su ve beslenme noktalari
kurmak ve bu yerlerin devamli kontrolii ile besin mad-
delerinin toplanarak dagitilmasini yaparak hayvanlarin
ihtiyaglarini karsilamak.

* Kurban Hizmetleri Yonetmeligi, il ve ilce Kurban
Komisyonu kararlar1 dogrultusunda ve ilgili tebligler
nezaretinde tespit edilen Kurban satis ve kesim yerlerini
denetlemek.

* Okullarda hayvan sevgisi ve sokak hayvanlari ile
ilgili paneller diizenleyerek halki bilinglendirip hay-
vanlara insanlarin yaklasimini diizeltmek ve 6zelikle
hayvanlar1 koruma giiniinde seminer tertip etmek. Ay-
rica Sokak hayvanlari ile ilgili olumsuzluklar1 6nlemek
icin 6grencilere gegici bakimevi statiisiindeki Hayvan
Rehabilitasyon Merkezine egitim gezileri diizenlemek.

Veteriner
Isleri
Mudurd
Klinik Saha Kontrol Sahiplendirme ve [T
Hizmetleri Hizmetleri Denetleme Idgﬂ'ilralier
Birimi Birimi Hizmetleri Birimi
Enfeksiyon Nakil
> Hastaliklar Hizmetleri
Birimi Birimi
Non Enfeksiyon Besleme
—> Hastaliklar Hizmetleri
Birimi Birimi
Ameliyathane
> Hizmetleri
Birimi

Miidiirliigtimiizle ilgili is ve islemler Cakmakli Ma-
hallesi Sahipsiz Sokak Hayvanlar1 Bakim, Tedavi ve
Rehabilitasyon Merkezi, olmak {izere asagidaki tabloda
adresi belirtilen hizmet noktasindan yiiriitiilmektedir.

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BINA ADI ADRES ALAN (m?)
Sahipsiz Sokak
Hayvanlari

Bakim, Tedavi ve
Rehabilitasyon Merkezi

Gakmakl Mah. Hosseda Sok.No:27 ~ 10.580 m?

TOPLAM  10.580 m?

MUDURLUGE iLiSKIiN BILGILER

Miidiirliigtimiiz faaliyetlerini; 1 Midiir, 1 Miidiir
Yardimcisi (Sorumlu Veteriner Hekim), 4 Veteriner
Hekim, 8 Veteriner Saglik Teknikeri (1 Biiro Personeli),
1 Acil Saglik Teknikeri (Miidiirliikk Kalemi), 7 Sofér, 1
zabita, 17 hayvan bakicist 1 temizlik personeli olmak
tizere toplam 40 personel ile yiirtitmektedir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

SA01.VHM/ SHO5.Biiyiikcekmece'de
tim canlilarin saglikli ve mutlu bir
yasam siirdiigii, hayvan refahinin

6n planda tutuldugu, toplum

ve gevre sagliginin bir arada

oldugu, uluslararasi standartlarda
veterinerlik hizmetleri sunan bir kent
olmak.

S.A1.Siirdiriilebilir bir gelecek insa
etmek amaclyla, insan, hayvan

ve gevre saghgini bitdincil bir
yaklasimla ele alarak, etkin denetim,
kaliteli hizmet ve seffaflik esash

bir yénetim anlayisiyla kent yasam
kalitesini artirmak.

2025 FAALIYET RAPORU | 65



I VVETERINER iSLERi MUDURLUGU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

Tablo 3: Veteriner isleri MidUrlGgu Faaliyetleri

2024 Yil Miidiirliigiimiizce Denetlenen isyerleri

Sahipsiz Sokak Hayvanlari Kisirlastirma Hizmetleri 2.446
Sahipsiz Sokak Hayvanlari Tedavi Hizmetleri 6.064
Sahipsiz Sokak Hayyanlan Besleme ve Bakim hizmetlerinde 177.000
Kullamlan Mama Miktari (KG)

Sahipsiz Sokak Hayvanlari Asilama Hizmetleri 9.104
Sahipsiz Sokak Hayvanlar Sahiplendirme Hizmetleri 287
Sahipsi; Sokak Hayvanlar[ ngavj, Baklm Ve Rehabilitasyon 37
Merkezine Yapilan Okul-Egitim Ziyaretleri

5_1 9_9 saylll Kanun kap_sammda _muhtarll_klarla gerceklestirilen 15
bilgilendirme ve koordinasyon ziyaretleri

Personele Yonelik Hizmet igi Egitim Hizmetleri 2

Tablo 4: 2025 Yili Gelen-Giden Evrak Tablosu

MUDURLIK GELEN GIDEN EVRAKVE BASARI

EVRAKADEDI  SONUGLANAN YUZDESi

Veteriner isleri Miidiirliigi

Gelen-Giden Evrak Sayisi 1634 1.821 %100
(oziim Masasi Talep 20.998 20.998 %100
Cimer Bagvurusu 329 329 %100
Genel Toplam 22.961 23.148

Veteriner isleri Miidiirltigii ; 5393 Say1li Belediye Kanu-
nu, 5199 Say1ili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve Hayvanlarin
Korunmasin Dair Uygulama Y6netmeliginde belirtilen
usul ve esaslar dogrultusunda Biiyiikcekmece flge sinirlari
icerisinde; cevre kalitesi yiliksek daha yasanilabilir bir kent
hayat1 saglamak amaciyla gevre ve halk sagligina yonelik
koruyucu tedbirler almak, hayvanlardan insanlara bulasma
ihtimali bulunan zoonoz hastaliklarla miicadele etmek,
ilce sinirlarinda bulunan sahipsiz hayvan poptildsyonunu
kontrol altina almak amaciyla yilin 365 giinii faaliyetlerini
araliksiz olarak siirdiirmektedir.

KLINiK HiZMETLERI BiRiMi

Merkezimize getirilen sahipsiz sokak hayvanlarinin
bakim, tedavi, kisirlastirma ve agilama hizmetlerini yii-
riitmekte; zoonoz kaynakli salgin hastaliklara kars: gerekli
onleyici tedbirlerin alinmasini saglamaktadir.

66 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

SAHA KONTROL BiRiMi

flcemiz sinirlart igerisindeki sahipsiz sokak hayvan-
larinin beslenmesi, asilanmasi, kisirlastirilmasi ve teda-
vilerinin yapilabilmesi amaciyla merkeze getirilmesini
saglamaktadir. Tedavisi tamamlanan hayvanlardan, 5199
say1li Kanunun 02/08/2024 tarihli ve 32620 say1li Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirlii§e giren 7527 sayil1 Ka-
nun ile yapilan degisiklikler kapsaminda alinan képekler
sahiplendirilinceye kadar Sahipsiz Hayvan bakimevinde
barindirilmakta; kediler ise tedavileri tamamlandiktan
sonra alindiklar1 ortama geri birakilmaktadir.

SAHIPLENDIRME VE DENETLEME

HiZMETLERI BiRiMi

Merkezimizde bulunan sahipsiz hayvanlarin sahiplen-
dirilmesine yonelik islemleri yiirtitmekte; sahiplendirilen
hayvanlarin yeni sahipleri nezdinde barindirma kosullari,
hayvan refahi, bakim ve saglik durumlarini mevzuata
uygunluk acisindan yerinde denetlemektedir.

VETERINER iSLERi MUDURLUGU IS

IDARI iSLER BiRiMi

Merkezin idari isleyisine iliskin is ve islemleri yiiriit-
mekte; personel isleri, yazismalar, evrak kayit ve arsiv
hizmetleri ile halkla ve kurumlarla iligkiler faaliyetleri ve
personelin hizmet ici egitimlerine iliskin siirecler dahil
olmak tizere diger idari siireglerin mevzuata uygun sekilde
gerceklestirilmesini saglamaktadir.
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

» Kamulastirma ve kamulastirmasiz el atma ile ilgili
dava dosyalarinin takibi, Hukuk Isleri Miidiirliigiine
ve Mahkemelere bilgi ve belge temini ile mahkeme
kararlarindaki kesinlesme tarihine gore Belediyemiz
aleyhine daha fazla faize ve masrafa neden olunmamasi
icin 6deme emri belgeleri hazirlamak.

* Mimarsinan Yat Limaninin idaresini saglamak.

» Tlcemiz genelinde isgal edilen Belediye tasinmaz-
larinin ecrimisil tespit ve tahakkuk islemleri yiirtitmek.

» flcemiz sinirlari icerisinde Halk Ekmek Biifeleri-
nin kurulmas igin BB ile organizasyonunu saglamak.

» {lcemiz genelinde insa edilmesi planlanan Trafolar
icin yer temini saglamak ve irtifak hakki kurulmast igin
gerekli is ve islemeleri tamamlamak.

* 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kontrol Yasalarina
gore Belediye adina kayithi tasinmazlarin, envanterini
hazirlamak, rayi¢ bedellerini glincellemek ve tasinmaz
bilgi sistemine islenmesini saglamak.

* Biiylikekmece Belediyesi sinirlar1 iginde kurulan
semt pazarlari ile ilgili Pazar belgelerini hazirlamak,
yillik isgaliye bedellerinin tahakkukunu saglamak, Pazar
yerlerini devretmek isteyenlerin devir islemlerini, iptal
edilen ve bos olan tezgah yerlerini ilgili ydnetmelik
cercevesinde tahsisini yapmak.

» llgemiz sinirlar1 igerisinde Belediyemiz adina kayitli
veya tasarrufundaki her tiirlii gayrimenkuliin deger-
lendirilmesi ile Zabita Mudiirltigi ve diger birimlerle
birlikte isgallerden korunmasinin saglanmasi.

* Biitceye kaynak olusturulmasi agisindan, satilabilir
Belediye mali tasinmazlarin ihale yolu ile satisini yapmak.

* Belediyeye ait tasinmazlar1 ve tasarrufundaki alan-
lar1 2886 sayili Devlet Thale Kanunu dogrultusunda
kiraya vermek.

* Belediyemize kira ve ecrimisil 6deyenlerin bedel
tespiti, kira artis1, tahakkuk ve tahsilatla ilgili islemlerin
yapilmasini saglamak.

* 2942/4650 say1li yasalara gére Imar planlarinda yol,
meydan, park, ¢ocuk bahgesi, yesil alan vb. kamu hiz-
metlerine ayrilan yerlerin, Park ve Bahgeler Miidiirliigii
ve Fen Isleri Miidiirliigiince hazirlanan 5 yillik program
dahilinde, kamulastirmalarini saglamak.

* Hazineye ait tasinmaz mallarin degerlendirilme-
sine iliskin, 4706/4916 Sayil1 yasalar kapsaminda devir
ve hak sahiplerine satis islemlerini yapmak.

* Yatirim Midiirliiklerinin, gerceklestirmeyi plan-
ladiklar1 projelerinin hayata gegirilebilmesi i¢in, ihtiyag
duyulan gayrimenkullerle ilgili olarak, Belediye sinirlar1
icinde veya disinda kurum, kurulus ve sahislara ait gay-

Emlak ve
Istimlak
Muddard

. Emlak ve
Istimlak Mudur
Yardimcisi

istimlak
Sefligi

rimenkullerin ilgili yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde
alim, kiralama, devir, trampa, tahsis, intifa ve irtifak
hakki vb. konularinda gerekli islemleri yapmak.

* 2886/4734, 3194, 2981/3290, 4706/4916,
2942/4650 sayili Yasalar gercevesinde tasinmazlarla
iliskin kiymet takdirlerinin yapilmasi i¢in “Baskanlik
Takdir Komisyonu” tesekkiiliinii Bagskanlik Onay ile
saglamak, Komisyonun isleyisini ve sekretarya gorevini
yerine getirmek.

* Belediyemizin hissedar oldugu taginmazlarin, 3194
say1l1 yasanin 17. maddesine gore, hissedarlarina imar
kanunu mevzuati ¢ercevesinde satisini gerceklestirmek.

» 775 say1li Gecekondu Onleme Yasasi gercevesindeki
eksik kalan islemleri tamamlamak.

» Kamu kurum ve kuruluslar arasinda gerekli evrak
isleyisini saglamak, 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakk1
Kanunu’na gore kisilerin bilgi edinmeye dair dilekge ve
miiracaatlarina istinaden gerekli bilgilendirmeyi yapmak.

* 5393 sayili Belediye Kanununda verilmis gorev ve
yetkilerle ilgili olarak, Belediye Meclisinin ve Belediye
Enclimeninin almis oldugu kararlari, yasa ve yonetme-
likler ¢ercevesinde yerine getirmek.

» llcemizdeki kablosuz haberlesme alt yapisi icin GSM
baz istasyonlarina bedel karsilig1 yer temini saglamak.

» flgemiz sinirlart icerisinde Belediyemize ait alanlara
banka ATM cihazlar1 ve reklam mecralar:1 (billboard,
raket, megalight, led ekran vb.) kurulumlari i¢in kira-
lama ihale islemlerini yiiriitmek.

MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

ALT YAPI VE TESISLER

Emlak ve Istimlak Miidiirliig, Biiyiikcekmece Ilgesi,
Fatih Mahallesi, Sehremini Sokak, No:1 Biiyiikcekmece/
ISTANBUL adresinde bulunan Biiyiikcekmece Belediye
Hizmet Binas1 C Blok 3. Katta 76,00 m2lik ofiste hizmet
vermektedir.



I EVILAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

TASINMAZ BIiLGIi SISTEMI

Ilgemiz sinirlari icerisindeki miilkiyeti Belediyemize,
Hazineye, IBB’ye ait olan taginmazlar ile tasarruf hakki
Belediyemize ait tiim kamusal alanlarin (yesil alan, park
alani, 6gretim alani, cami alani, bha, rekreasyon vb.) ve
6zel miilkiyete konu olan kamusal alanlarin ve kiracilar
ile ecrimisil tespitlerinin de islenmis oldugu Tasinmaz
Bilgi Sistemi, Miidiirliiklerin gérev alanina giren ihtiya¢
duyduklar1 konulara ulagmalarinin saglanmasi amaciyla

gelistirilmekte ve siirekli glincellenmektedir.
LB I hak ]

Tasinmaz Bilgi Sistemi Gorseli

Belediyemiz miilkiyetinde toplam 1.128 adet tasin-
maz bulunmaktadir. Bu tasinmazlarin 247 adedi yol
alaninda, 156 adedi park ve yesil alanda kalmaktadir.

Okul, Cami, Saglik tesisi gibi alanlarda kalan top-
lam 68 adet Belediye tasinmazindan uygun bulunan
17 adetinin vergi ve SGK borcuna mahsuben Hazineye
devri ile islemler, Milli Emlak Genel Mudiirligiinde
devam etmektedir.

YONETIM YAPISI

Midiirliigiimiizde memur statiisiinde 5 kisi, is¢i
statiisiinde 1 kisi, KHK statiisiinde 2 kisi olmak tizere
toplam 8 personel hizmet vermektedir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SH.1: Belediyenin oncelikli
Biiyiikgekmece'yi, gelecek nesillere  ihtiyaclarini karsilayacak
yasanabilir bir miras birakmak gayrimenkulleri edinmek, mevcut
amaciyla, evrensel tasarim ilkelerine  milkiyetierin hukuki sorunfarini
uygun, sosyal ve ekolojik dengeleri  ¢0zmek ve etkin bir mal varligi

koruyan, vatandas katilimini yonetim sistemi olusturmak.
destekleyen ve yenilikei ¢Gziimler SH.2: Belediyemize ait tasinmazlarin
tireten bir kent haline getirmek. en etkin ve verimli bigimde

degerlendirilmesi ve gelistiriimesi.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

2025 yilinda Midirligiimiize 5.223 gelen evrak,
5.148 iiretilen evrak ve ULAKBEL-¢6zlim masasi ara-
ciligrile 1.066 evrak olmak iizere toplam 11.437 evrakla
islem yapilmistir.

721 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Tablo 2: Birim ici Gelen-Giden Evrak Tablosu

ULAKBEL-
Goziim Masasi

5.223 5.148 1.066 11.437

Gelen Evrak Giden Evrak

Toplam

MALI BILGILER

MUDURLUK GiDERLERi

4734 Sayil1 Kamu Thale Kanununun

22/E Maddesine Gore Kiralamalar

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda Beledi-
yemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere; Midiirliikler
tarafindan talep edilen 7 adet yerin kiralamasi yapilmis
ve Belediyemizce yillik toplam 2.874.328,00 TL kira
bedeli 6denmistir.

(Kervansaray Kursunlu Han, Biiylikgekmece Istih-
dam Ofisi, Diinya Kostiim Miizesi, Biiyiikcekmece Ilge
Secim Kurulu, Koleksiyon Sergi Yeri, Temizlik isleri Mii-
diirliigli Arag Santiyesi, World Point Evlendirme Dairesi)

Kamulastirma Islemleri

* 2025 y1l1 icerisinde Belediyemiz aleyhine agilan
kamulastirmasiz el atma dosya say1l1 37 adettir.

» Onceki yillardan gelen dava dosyalari ile birlikte 50
adet kamulastirmasiz el atmadan kaynakli dava dosyast
icin 122.143.619,58 TL ve 16 adet uzlasma saglanmak su-
retiyle yapilan kamulastirma islemleri i¢in 3.075.480,00
TL olmak iizere 66 adet toplam: 125.219.099,58 TL
tutarinda 6deme emri belgesi diizenlenmistir.

* 2025 yili icerisinde davaya konu tasinmazlara
iliskin Hukuk Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Mii-
diirliigii ve Mahkemelerce; dava stiresince bildirilen
yaklasik 987 adet yazi ile (dava dilekgesi, tensip zapti,
ara veya gerekeeli kararlar, istinaf, temyiz, bozma ka-
rarlari, bilirkisi raporlar1 ve emsal satis degerleri vb.)
bilgi ve belgeler talep edilmis olup, verilen yasal siire
icerisinde itiraza esas nitelikte bilgi ve belgeler hazir-
lanarak gonderilmistir.

MUDURLUK GELIRLERI

Tasinmaz Satisi

2025 y1li i¢inde miilkiyeti Belediyemize ait 2 adet ta-
sinmaz satisindan 31.706.100,00 TL gelir elde edilmistir.

3194 say1li yasanin 17. maddesi dogrultusunda Bele-
diyemiz ile hissedar olan 5 kisiye yapilan hisse satisindan
6.490.318,10 TL gelir elde edilmistir.

2025 yil1 i¢inde 6183 say1l1 yasa kapsaminda Hazi-
neye 2 (iki) adet egitim alaninda kalan taginmaz devri
neticesinde toplam 78.082.935,00 TL satis bedelinin
vergi borcumuza mahsup edilmistir.

2025 y1l1 iginde miilkiyeti Belediyemize ait Karayol-
lar1 tarafindan fiilen el atilarak yol yapilan tasinmazin
dava siiregleri neticesinde kamulastirma bedeli olarak
9.183.394,40 TL gelir elde edilmistir.

2025 yilinda yapilan ihdas (park ve yoldan ihdas)
islemleri neticesinde Baskanlik Kiymet Takdir Komis-
yonunca “Yer Ihdas Bedeli” ad1 altinda 16.651.290,00
TL lik satis bedeli belirlenmis ve tahsil edilmistir.

Kira Gelirleri

flcemiz sinirlar1 icerisinde 2025 yili itibariyle 102
adet Belediyemiz kiracisi bulunmaktadir. 01.01.2025 -
31.12.2025 tarihleri arasinda Belediyemiz kiracilarina
43.135.680,91 TL kira ve 5.246.012,39 TL kdv bedeli
tahakkuku yapilmis olup ge¢mis yillardan gelen borg-
lar dahil toplam 33.622.462,91 TL kira ve kdv tahsil
edilmistir. Yapilandirilan ve vadesi gelmeyen borglarin
tahsilat islemleri devam etmektedir.

Kira s6zlesmesi sona eren ve diger kiralamaya konu
toplam 2 adet yerin 2886 say1l1 yasa kapsaminda kira-
lama ihaleleri yapilmistir.

6 aydan fazla kira borcu olan kiracilar ile ilgili borg
tahsili ve tahliye davalar1 agilmistir. Hukuki siirecler
devam etmektedir.

Kullanim Bedeli islemleri ve Gelirleri

02.10.2023 tarih ve (84) say1l1 Meclis Karar1 dogrul-
tusunda 2025 y1l1 i¢erisinde yeni kurulan 30 adet GSM
Baz Istasyonu yeri icin 10 yil siireli “Kablosuz Haber-
lesme Tesis Yeri Kullanim izni S6zlesmesi” yapilmistir.
10 y1llik bedeller pesin alinmuis olup, 39.600.000,00 TL
(KDV dabhil) bedel tahsil edilmistir.

Ecrimisil Islemleri ve Gelirleri

Ilgemiz sinirlar1 icerisindeki tespit edilen, 459 adet
isgalciye 44.560.807.31 TL ecrimisil tahakkuk edil-
mis olup, ge¢mis yillardan gelen borglar dahil toplam
44.294.466,99 TL tahsil edilmistir.

Mimarsinan Yat Limani

Mimarsinan Yat Limaninda 225 adet teknenin
baglama ticretleri icin Midiirliigiimiizce 01.01.2025-
31.12.2025 tarihleri arasinda tahakkuk yapilmis, ge¢mis
yillardan gelen bor¢lar dahil toplam 13.843.657,39 TL
tahsil edilmistir. Vadesi gecen borg¢larin tahsilatr ile
ilgili gerekli islemler devam etmektedir.

Semt Pazari Gelirleri

12 adet semt pazarinda 6.321 adet tezgih ve 708
adet esnaf bulunmaktadir. 2025 yili igcinde 1.815.341,72
TL isgaliye bedeli tahsilat1 yapilmistir.

Trafo irtifak Hakki Tesisi Islemleri

2025 yil1 igerisinde Belediyemize 13 adet yeni trafo
basvurusu yapilmistir. Bu bagvurularin 8 tanesi sonug-
lanmis olup, 361.672,98 TL intifa hakk: bedeli tahsil
edilmistir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU IS

Sartli-Sartsiz Hibe Islemleri

2025 yil1 icerisinde Belediyemize yapilmis 8 adet
sartsiz taginmaz bagis talebinde bulunulmus olup, bun-
lardan 5 tanesinin tapu devirleri yapilmis diger 3 tane-
sinin iglemleri Tapu Midiirliigiinde devam etmektedir.

Tablo 3: Butce Gelirleri
TAHAKKUK TAHSILAT GERGEKLESME

(TL) (TL) ORANI (%)
Kira 43135.680,91 29.856.945,25 69,17
Ecrimisil 44.560.807.31 44.294.466,99 99,40
Hasilat Payi 6.991.433,03  2.607.996,38 37,30
Tekne Baglama
Hizmet Bedeli 14.803.572,79 13.843.657,39 91,10
Pazar isgaliyesi 2.459.370,00  1.815.341,72 73,81
Kullanim Bedeli
(Baz istasyonu) 33.000.000,00 33.000.000,00 100,00
Tasinmaz Satisi 125.462.747,50 125.462.747,50 100,00
Para Cezasl
(Stzlesmeye Aykili) 11.919.342,05 583.840,60 4,90
KDV 26.733.714,44  14.361.569,33 53,72
Diger Gelir Kalemleri
(Gegici ve Kesin
Teminatlar, Sartname
Bedeli, Damga Vergisi,
Stzlesme Bedel,
kisilerden alacaklar, 23.338.742,90 22.747.828,34 97,47
intifa hakki bedeli,
irtifak hakki bedeli,
isgaliye bedeli gecikme
zammi vb. cesitli
gelirler)
Toplam 332.405.410,93 288.574.393,50 86,71




FEN iSLERi MUDURLUGU

FEN iSLERI MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Belediye sinirlari icerisinde, yiirtirliikteki imar plan-
larina uygun olarak yeni yollar yapmak ve mevcut yollar
onarmak, her durumda yollar1 ulasima agik tutmak, yeni
yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlari onarmak,

* Fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, tretuvar vb.) ile
ilgili isleri yapmak,

* Kentin islevsel ve mimari aydinlatilmasiyla ilgili ola-
rak; kentsel aydinlatmada kent kimligi tiretmek, kente ait
bir gece imgesi yaratarak hem gece turizmini olusturmak
hem de kentin gece de yagamasini saglamak,

* Dikkat ¢eken yerlerin daha iyi algilanmasini sagla-
mak, tarihi ve mimari mirasi gostermek, konut alanlarinda
konfor saglamak, kenti geceleri de yasanilir hale getirmek
ve kentin degerlerini ortaya ¢ikarmak maksadiyla her
tiirlii calismay1 yapmak,

* Kentin altyapi ve yatirimlarini onaylanan planlara
uygun olarak yapmak,

» {lge sinurlari igerisinde, atik su ve yagmur sularinin
1slahi icin gerekli calismalari yapmak,

« Imar planina aykiri olarak yollara yapilan tecaviizleri
kaldirmak, 6zel miilkiyet {izerinden gegirilen yollar1 ve
alt yapilar1 imar planina uygun hale getirmek,

* Resmi ve 6zel kuruluslarin veya vatandaslarin yol
kazi ¢calismalarina iliskin taleplerini degerlendirmek,
uygun olanlarin ruhsatlarini vermek,

* Altyap1 calismalarinda diger ilgili kuruluslarla ko-
ordinasyonu saglamak,

* Belediye tarafindan yaptirilan yapim iglerinin kont-
rolorliigiinii yapmak,

» [lgili mevzuat geregi ilce hudutlar1 dahilinde altyap:
hasar bedellerini tahakkuk ettirmek ve tahsili i¢in ilgili
birime géndermek,

* Ana arterler, cadde ve kavsaklarda trafik akisin
stirekli kilacak yol ve siiriis glivenligi olusturarak sinya-
lizasyon sebekeleri tesis etmek/ettirmek,

* Trafik emniyeti i¢in yatay-diisey trafik isaretleri-
ni yapmak ve/veya yaptirmak, trafik akisini saglamak
amaciyla Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim Daire
Baskanligi ile koordinasyonu saglamak, gerekli teknik
alt yapi calismalar1 yapmak.

~

MUDURLUGE iLiSKIiN BILGILER

Miidiirliigiimiiz kadrosunda 18 Memur, 4 sci, 110
B.LT. personeli olmak iizere toplam 132 personelle hiz-
met vermektedir. Bunlar arasinda; 7 insaat Miihendisi, 1
Mimar, 2 Harita Miihendisi, 1 Elektrik Miihendisi, 1 Sehir
Bolge Planlamaci, 5 insaat Teknikeri, 2 Harita Teknikeri,
9 Elektrik Teknisyeni, 3 Mobilya Dekorasyon Teknikeri, 9

Fen igleri
Mudurd

Fen isleri Fen isleri Fen isleri
Muddir Mudur Muddr
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi

Elektrik ve
Aydinlatma

Sefligi

Ulasim ve
Trafik Sefligi

1. Bolge
Amirligi

Yaklasik
Maliyet
Biirosu

2. Boélge Ust Yapi
Amirligi Sefligi

Kalem 3. Bolge Kazi Ruhsat
Servisi Amirligi Sefligi

Harclar 4. Bolge
Birimi Amirligi

Kaynak
Atolyesi

Alt Yapi
Sefligi Marangozhane

Makine Sevk
ve idare
Amirligi

Acil Yol
Bakim Sefligi

Harita Olgiim
Sefligi

Biiro Elemani, 18 Operator, 23 Sofér, 51 Isci bulunmak-
tadir. Mesleki bilgileri verilen personelden 3’ Miidiir
Yardimecisi, 51 Sef, 13’ti Amir olarak gorev yapmaktadir.

ALT YAPI VE TESISLER

Tablo 1: Hizmet Binalari

BINA ADI ADRES ALAN (m?)
Fen isleri Miidiirliigti  Fatih mah. Sehremini Sk. No:1 K:2 250 m?
Saha Mihendisleri Ofisi  Giizelce mah. Biiyiikerenler Sk. No:3 120 m?
Toplanti Salonu Giizelce Mah. Bliyiikerenler Sk. No:3 240 m?
Acil Yol Bakim Ekip Ofisi  Giizelce Mah. Biiyiikerenler Sk. No:3 107 m?
Garaj Amirligi Giizelce Mah. Bliyiikerenler Sk. No:3 91 m?
Malzeme Deposu Tiirkoba Mah. Zincirlikuyu Sk. No:7 50 m?
Fen isleri Depo Giizelce Mah. Biiyiikerenler Sk. No:3 194 m?
Marangozhane 1 Giizelce Mah. Bliyiikerenler Sk. No:3 300 m?
Marangozhane 2 Giizelce Mah. Biiyiikerenler Sk. No:3 44 m?
Elektrik Malz. Depo Giizelce Mah. Bliyiikerenler Sk. No:3 170 m?
Kaynak Atolyesi Giizelce Mah. Biiyiikerenler Sk. No:3 160 m?

TOPLAM  1.726 m?




I FEN iSLERi MUDURLUGU

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

S.A.02. Biiyiikcekmece'yi, gelecek
nesillere yasanabilir bir miras
birakmak amaciyla, evrensel
tasarim ilkelerine uygun, sosyal
ve ekolojik dengeleri koruyan,
vatandas katihmini destekleyen ve
yenilikci ¢dziimler iireten bir kent
haline getirmek.

SA02.FiM/ SHO8.Erigilebilir,
siirdiriilebilir kamusal alanlar
olusturmak ve insaa etmek.

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi

VE DEGERLENDIRMELER
2024 yilinda toplam 23.008 evrak islemi yapilmistir.

Tablo 3: Evrak islem Adetleri.

GELEN GIDEN URETILEN TOPLAM
8.884 19.600 675 29.159
GELEN CEVAPLANAN DEVAM EDEN
SIKAYET SIKAYET ORANI SIKAYET ORANI
11.488 %96,38 %3,62
GELEN CEVAPLANAN DEVAM EDEN
CiMER CiMER ORANI CiMER
196 %100 -

YAKLASIK MALIYET BUROSUNCA

YAPILAN CALISMALAR

Midiirligtimiiz tarafindan gerceklestirilmesine karar
verilen dosyalarin yaklasik maliyet, ihale 6ncesi evrak
hazirlig1 ve son kontrollerini yaparak hazirlanan mal,
hizmet ve yapim islerinin ihale islem dosyasini olus-
turarak 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili
Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ve ilgili Yonetmelikler
geregi sozlesme imzalanmasina kadar gecen siirecteki
tlim is ve islemler Yaklasik Maliyet biirosu tarafindan
yiirtitiilmektedir.

Tablo 4: Yapilan ihaleler.

Hizmet Alimi Mal Alimi Yapim isi
ihale Sayisi 3 2 5
Yaklasik Maliyet 71.366.420,26 TL  170.590.345,65 TL  241.956.765,91 TL
ihale Bedeli 53.656.669,00 TL  118.380.000,00 TL  172.036.669,00 TL

*2025 Yili icerisinde is ve islemleri yiiriitiilen 1 adet ihale,
iptal karari ile sonuclandiriimistir.

PERFORMANS BiLGILERI

YOL VE ALTYAPI CALISMALARI

Belediyemiz yetki alani igerisinde kalan cadde ve
sokaklarda asfalt kaplama ve bakim-onarim ¢alismalar1
yapilmustir. llgemiz genelinde, Belediye Baskanligimiza
bagli ekiplerce ve Belediyemiz koordinasyonunda Istan-
bul Biiyliksehir Belediye Bagskanligina bagli ekiplerle
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birlikte 61 bin tonun {izerinde asfalt kullanilarak 59
cadde ve sokakta asfalt kaplama yapilmustir. 110 Cadde
ve sokakta 83 bin metrekare parke tas kaplama imalati
tamamlanmistir.

Asfalt ve parke kaplamaya hazirlik, ham yol 1slah ve
tesviye ¢alismalar1 kapsaminda 1000 ton kum 30.000
ton yol alt temel malzemesi ve 45.000 ton balast mal-
zeme kullanilarak 20 km iizerinde yeni yol agilmistir.

Ingaatina devam edilen yapilarin kontrolliigii {istyapi
ekiplerimizce yapilmistir. Belediyemize ait binalarla bir-
likte Egitim Kurumlari, Dini Tesisler, Sosyal ve Kiiltiirel
Tesisler baslica olmak tizere tiim kamu kurumlarinin
talepleri dogrultusunda bakim-onarim ¢alismalar1 ger-
ceklestirilmistir.

Cozlim Masasina iletilen 11.488 basvurunun
%96,38’i cevaplanmis, %3,62si ise islemi devam et-
mektedir. Cumhurbaskanlig: iletisim Merkezine (Ci-
MER) Midiirliigtimiiz yetki ve sorumluluk alaninda
kalan konular ile ilgili yapilan 196 bagvurunun tamami
cevaplanmuistir.

Acil yol bakim ekiplerince, 12.000 m?'nin iizerinde
parke tas alanin tamirati yapilmistir.

Kaynak ekibi; demir imalatlarin yapimy, yol calis-
malarina destek, yikim ¢alismalarina destek gérevlerini
yerine getirmistir.

Marangozhane ekibi; Belediyemize ait binalardaki
mobilya iglerini, sosyal tesislerin ahsap diizenlemelerini
yapnustir. Her iki ekibimizde festival ve diger kiiltiirel
etkinlikler basta olmak tizere tiim miidiirliiklerin ta-
leplerini yerine getirmistir.

Harglar birimi tarafindan; 3194 sayili imar Kanu-
nunun 23. maddesine istinaden 86.181.784,63 TL, kazi
ruhsat sefligi tarafindan kazi ruhsat1 onay islemlerinde;
imalat, zayiat, gecis hakki ve kontrolliikk bedeli olarak
105.901.798,73 TL, teminat bedeli 28.818.783,19 TL,
olmak iizere toplam 134.720.581,92 TL har¢ tahakkuku
yapilmistir. Miidirliigtimiizce toplam 220.902.366,60
TL harg tahakkuku gerceklestirilmistir. Iskan asama-
sindaki yapilarin har¢ 6deme bilgileri imar ve Sehircilik
Miidiirliigiine iletilmistir.

ISKI Genel Miidiirliigii tarafindan yapimina devam
edilen projelerde gerekli koordinasyonla kurumlara des-
tek olunmus ve projelerin hizla ilerlemesi saglanmistir.

IBB ekiplerince ilgemize yapilan yatirimlarda ko-
ordinasyon saglanarak hizli ve ihtiya¢ dogrultusunda
yatirimlarin yapilmasi saglanmistir.

Asfalt Kaplama Yol Yapim Calismalar:

Bolge genelinde asfalt yol kaplama, asfalt tamirat
ve yol bakim onarim ¢alismalar1 program dahilinde
gerceklestirilerek 59 cadde ve sokakta yol kaplama 61
bin tonun {izerinde asfalt dokiimii yapilmustir. Istanbul
Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig1 ekiplerince asfalt do-

kiimii yapilacak alanlarin alt zemin hazirlig; ile birlikte
dokiim asamasinda gerekli is makinesi ve trafik kontrol
destegi saglanmistir.

Tablo 5: Asfalt Kaplama Yapilan Alanlarin Listesi

No Mahalle Cadde Sokak

1 Atatiirk Yeliz Sokak

2 Atatiirk Anafartalar Caddesi
3 Bahgelievler Yakut Sokak

4 Bahgelievler Zimriit Sokak

5 Bahgelievler Giilistan Sokak

6 Bahgelievler Yeliz Sokak

7 Bahcelievler Gondlli Sokak

8 Bahgelievier (Ozlem Sokak

9 Bahgelievler Arzu Sokak

10 Bahgelievler Alev Sokak

11 Celaliye Ulkiimen Sokak
12 Celaliye Zerrin Sokak

13 Celaliye Uriin Sokak

14 Celaliye Lavanta2 Sokak
15 Celaliye Cesmi Badem Sokak
16 Celaliye Visne Sokak

17 Celaliye Giileg Sokak

18 Celaliye Dogancan Sokak
19 Celaliye Yavru Vatan Sokak
20 Cumhuriyet Eski Hadimkdy Yolu Caddesi
21 Fatih Canakkale Sehitleri Caddesi
22 Giizelce Esra 1 Sokak

23 Giizelce Bugday Sokak

24 Giizelce Glines Sokak

25 Giizelce Trakya Caddesi

26 Giizelce Sair 1 Sokak

27 Giizelce Gerze Sokak

28 Gizelce Ufuk 2 Caddesi

29 Giizelce Grup Sokak

30 Giizelce Trakya Caddesi

31 Hiirriyet Fevzi Pasa Caddesi
32 Hiirriyet Trafo Yolu Sokak
33 Hiirriyet Atatiirk2 Caddesi
34 Hiirriyet Gilingir Sokak

35 Hiirriyet Tugrulhan Sokak
36 Hiirriyet Cebeci Caddesi
37 Hiirriyet incirli Caddesi

38 Hiirriyet Mimar Caddesi

39 Hirriyet Cicekei Sokak

40 Hiirriyet Dinger Sokak

41 Hiirriyet Akdemir Sokak
42 Hirriyet Ahmet Mithat Caddesi
43 Hiirriyet Bahadirhan Caddesi
44 Hiirriyet Colpan sokak

45 Kamiloba Cinarlik Caddesi
46 Kamiloba Sinir Caddesi

47 Karaagag 100.Yil Caddesi
48 Kumburgaz Mahmutbey Sokak
49 Mimarsinan Cami2 Sokak
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No Mahalle Cadde Sokak

50 Mimarsinan Yildinm Beyazit Caddesi
51 Mimarsinan Gamlidere Sokak

52 Mimarsinan Bekiroglu Sokak

53 Muratgesme Nilsu Sokak

54 Muratcesme Morkaranfil Sokak

55 Pinartepe Arar Sokak

56 Tiirkoba Sultan Murat Caddesi
57 Tiirkoba Gonca Sokak

58 Ulus Vatan Caddesi

59 Ulus Cigdem Caddesi

Fotograf 1: Asfalt Yol Yapim Calismasi— Ulus Mahallesi -

Cigdem Caddesi

Fotograf 2: Asfalt Yol Yapim Calismasi -Muratcesme
Mahallesi Omer Seyfettin Sokak

Fotograf 3: Asfalt Yol Yapim Calismasi - Hurriyet Mahallesi
— Trafoyolu Sokak
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Parke Tas Kaplama ve Beton Tretuvar Park e ta Ol apim 75 Mimarsinan Bekiroglu Sokak
Yol Yaplm Cahsmalarl § y y p 76 Mimarsinan Ks}lender Sokak :
Bolge genelinde Parke Tas Kaplama, Beton Tretuvar, 77_Muratgesme Hiinkartepe Caddesi .
Tamirat Ve Yol Bakim Onarim ¢alismalar1 program gall§ malarl kapsamlnda 78 Muralgesme Yunus Emre 2 Caddesi
JU 79 Muratcesme Atmaca 3 Sokak
dahilinde tamamlanmustir. Bu ¢alismalar kapsaminda :
110 adreste 83 bin metrekare parke tas kaplama yol dd kak 59 Muratgesme layda Sokak
adreste etrekare parke tag kaplama yo 110 Ca e Ve SO a ta 81 Muratcesme Mormenekse Sokak
calismas yap Hmistir. 82 Muratcesme Nasrettin Hoca 1 Sokak
p arke ta § kap l am a 83 Muratgesme Panayir Sokak
84 Muratcesme Veli Sokak
. 85 Pinartepe Akbasak Sokak
imalatt yapilmgtur. N T
87 Pinartepe Baran Sokak
88 Pinartepe Belediye 1 Caddesi
I 89 Pinartepe Leylak 4 Sokak
90 Pinartepe Sehit Oguz Parpaloglu Sokak Kazi Ruhsat Sefligince Yapilan Calismalar
i 35 Ekinoba Damgaci Sokak 91 Pmartepe Toprak 1 Sokak Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanliginca yii-
_ p- R 23 Ekipoba Fevzi gakmak.1 Cadde.si 92 Pnartepe Akan'Sokak riitiilen kazi ruhsat1 onay ve takip islemlerinin Ilge
TR ' atin Adnan Kahveci Caddesi 93 _Pnartepe Bahgivan Sokak Belediyelerine devredilmesi iizerine Miidiirliigiimiiz
Tablo 6: Parke Tas Yol Yapim 38 Fat!h Arma. Sokak . 94 Pinartepe Mehmet Akif Ersoy Caddesi biinyesinde Kazi Ruhsat Sefligi kurulmustur.
_Akkoyun Sokak 39 Fatih Cengiz Topel Caddesi 95_Pinartepe Orhan Gazi 2 Sokak 2025 yilinda 1.784 adet kazi ruhsatinin (toplam
a Fat!h .Faz!l Sokak . % _Pmartepe Patika Sokak 69.769 metre glizergah) inceleme, sisteme giris, tahak-
1 19 Mayis Sevki Al Caddesi 41 Fatih Izmir Caddesi 97 Pinartepe Rezan Sokak kuk islemleri vapilmustir. islem vapilan kazi
2 Atatirk Bogazkdy Sokak 42 Fatih Kalyon Sokak 98 Pinartepe Zimriit 4 Sokak uk ve onay 13 . Yp .. str. 13 yap .
3 Atatirk Miizeyyen Senar Sokak 43 Fatih Vehbi Kog Caddesi 99 Sinanoba Anisal Sokak ruhsatlarinin Puyuk bolimti Bedas (1.003 adet). , lgdas
4 Atatirk Bren Sokak 44 Fatih Hazerfan Sokak 100 Tirkoba D05t 2 Solak (552 adet) , Tiirk Telekom (194 adet), Superonline (18
5 Atatiirk Yunus Emre 1 Caddesi 45 Fatih Umut Reis Cad. 101 Ulus Giil 2 Sokak adet), Vodafone ve digerler(17 adet) gibi alt yapt hizmeti
6 Atatirk Merve 1 Sokak 46 Guzelce Buket 1 Sokak 102 Ulus Gilim Sokak veren sirketlere ait olmakla birlikte diger kurumlarin bas-
7 Matiirk Onbagt Sadik Sokak 47 Giizelce Esinel Caddesi 103 Ulus ihsaniye Sokak vurularinda gerekli takip saglanmaktadir. Kazi Ruhsat
8 Atatiirk Soydan Sokak 48 Giizelce Eymen Sokak 104 Ulus ipek 2 Sokak sefligi tarafindan kazi ruhsati onay islemlerinde; imalat,
9 Atatiirk Yagmur 1 Sokak 49 Giizelce Girne Sokak 105 Ulus irfan Sokak imar Sokak zayiat ve kontrolliik bedeli olarak 105.901.798,73 TL,
10 Atatiirk Bahardall Sokak 50 Giizelce Gokhan Sokak 106 Ulus Mustafa Kemal 1 Sokak teminat bedeli 28.818.783,19 TL, olmak iizere toplam
11 Atatiirk Asik Veysel Sokak 51 Giizelce Giines Caddesi 107 Ulus Akasya 1 Sokak 134.720.581,92 TL har¢ tahakkuku yapilmistir.
12 Atatiirk Turgut Ozal 1 Caddesi 52 Giizelce Giizelce Kres 108 Ulus ikbal Sokak Kazi igleminin teknigine uygun bir sekilde yapilmasi
13 _Atatiirk Mine Sokak 53 _Giizelce Kaplan 1 Sokak 109 Ulus ilker Sokak ve kazi alaninin eski haline getirilmesinin takibi yapilarak
14 Atatiirk Yeliz Sokak 54 Giizelce Sema 1 Sokak 110_Yenimahalle Isik 3 Sokak aksi durumlarda cezai islem uygulanmaktadir. Alinan
15_Atatirk Selen Sokak 55 _(Gizelce Zebure Kotan Ortaokulu . teminatlardan irat olarak tahsil edilenlerle ilgili bilginin
16 Atatirk Deran Sokak 56 _Hilrriyet Akkoyun Sokak Acil Yol Bakim Ekipleri Ile Yapilan Acil Yol Bakim ekiplerine iletilmesiyle birlikte bu alanlarin
17_Bahgelievler Aydiniar Caddesi 57 Hiriyet Anmet Mithat Cad. Calismalar kisa siire icerisinde asfaltlanmasi saglanmaktadir. Asfalt-
18 Bahg.elievler Aga}gkakan Sokak 58 HHrriyet Akincilar 1 Sokak Acil Yol Bakim ekiplerimizce 2025 yili boyunca, lama ¢alismasini kendi imkanlariyla tamamlayan ruhsat
19 Celal!ye Dogus Sokak 59 HHrr!yet Aksf,’ Sokak parke tas ekibiyle yaklasik 730 noktada 12.848 m2 sahiplerinin bir yilsonundaki durumlarinin kontrolii ile
20 Celaliye Seda 1 Sokak 60 Hirriyet Degirmen 3 Sokak ) . .. . . . 1. . . .
21 Colaliye Givercinik Caddes] 61 Hirmiyet Y—— parke tas', 3.090 m Uzerinde bordiir tamiri yapllmlgtlr. birlikte uygun olanlara teminat iadesi yapilmaktadir.
22 Celaliye ismetpasa 1 Caddesi 62 Hirriyet Kirlangic 2 Sokak Asfalt ekipleri ile 3,91, noktada 5.127 ton asfaltla tamirat P
23 Celaliye iriin Sokak 63 Kamiloba Nur Sokak calismasi, duba ekibiyle 719 noktac.la 4875 adet yol'smlr Ulasim ve Trafik Sefligince
24 Celaliye ‘Abide Sokak 64 Kamiloba Poligon Caddesi elemani, 26 noktada 194 m plastik kasis montaji, 95 Yapilan Calismalar
25 Celaliye Cisem Sokak 65 Kamiloba Camliica 1 Sokak noktada 1.164 m3 beton imalati, 17 noktada yagmur- Ulasim ve Trafik Sefligimizce, ilce genelinde karsi-
26 Celaliye Siimer 1 Sokak 66 Kamiloba Dumankaya Sokak suyu kanal imalati ve tamirati, 23 okulda oyun ve saha lagilan ulagim sorunlarinin ¢8ziimii i¢in proje hazirlan-
27 Cakmakii inkilap Sokak 67 Kamiloba Seref Sokak boya ¢izimleri yapilmustir. 158 noktada yaya ge¢idi ve makta ve Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkanliginin
28 Cakmakli Meliksah Sokak 68 Kumburgaz Bora 3 Sokak set boyamast yapilmistir. Kamu Kurum alanlarinda ilgili birimleriyle irtibata gecilerek projelerin uygulanma-
29 Dizdariye Abdurrahman Ereke Caddesi 69 Kumburgaz Nisa Sokak (Hastane, Jandarma, Emniyet vb.) otopark cizimleri st saglanmaktadir. Bu projelerin hazirlanma asamasinda
30 Dizdariye Cesme Sokak 70 Kumburgaz Sarigigek Sokak yapilmuistir. Biiylikcekmece genelinde yikim ve benzeri Midiirligiimiizce yapilan tespitler ve vatandaslardan
31 Dizdariye Hasanreis Sokak 71 Mimaroba Seher Sokak isler icin Personel destegi saglanmistir. Biiylikcekme- gelen talepler dikkate alinmaktadir. Ulagim ve Trafik
32 Dizdariye Hamam Sokak 72 Mimaroba Siikran Caddesi ce genelinde alt yap1 sefligine (yagisli hava ) Personel Komisyon Karari gereken alanlarda iBB Ulasim Daire
33 Dizdariye Yurt Sokak 73 Mimaroba Meltem 2 Sokak destegi saglanmistir. Altyap1 kazilarini takiben gerekli Baskanligi ile gerekli koordinasyon ve IBB tarafindan
34 Ekinoba Ayberk 2 Sokak 74_Mimarsinan Climbiis Sokak imalatlar tamamlanmuistir. hazirlanan projelerde Belediyemiz degerlendirmeleri
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dogrultusunda diizeltmelerin yapilmasi saglanmaktadir.

Ilce genelinde Toplu Ulasim Hizmetleri konusunda pro-
jelerin ve giizergahlar degerlendirilerek, IBB Toplu Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii ile koordinasyon saglanmaktadir.

flce genelinde Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine yapilan
bagvurulardan oto galeri, market, kargo firmalar1 gibi arag
parki ve iiriin sevkiyat esnasinda trafik akigini etkileyecek
taleplerin Ulasim ve Trafik acgisindan degerlendirilmesi
saglanmaktadir.

IBB Ulasim Daire Baskanlig: ile calisilarak ilce genelin-
de ulasim ve trafik diizenlemeleri ile ilgili 80’in tizerinde
adreste UTK kararlar1 alinmistir. Okul bolgeleri yaya ve
arag trafik glivenligi 6nlemleri kapsaminda ekonomik
omriinii tamamlamis ve eksik olan yatay ve diisey uyarici
isaretlemeler UTK kararlar1 alinarak tamamlatilmistir.
Iice genelinde bisiklet yolu ve prestij yol cadde geometrik
diizenleme projeleri yapilmis ve UTK kararlar1 alinmistir.
Gerekli noktalarda yeni IETT duraklari tahsis edilmistir.
Iice genelinde Bisiklet Yolu projeleri hazirlanmis ve UTK
kararlar1 alinmustir.

Ulasim ve Trafik Sefligince hazirlanan ve takip edilen
projelerden bazilari;

» TAMP - Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 kapsaminda
[lgemizde miidahalenin hizli yapilmast adina acil intikal
glizergah calismalari,

* Hadimkdy Yolu Caddesi Nilay Aydogan Kiz Ogrenci
Yurdu Ustgecit Talebi

* D100 Karayolu Giiney Yan Yol Mimaroba Kavsag:
- Mimarsinan Kavsagi Arasi Trafik Sirkiilasyon Projesi

* Cerkezkdy - Silivri — Biiylikgekmece Otogarlar1 Arasi
Glizergdh Diizenleme

* Motorlu Tasitlar Siiriicli Kurslar1 Sinav Ve Egitim
Glizergahi Revize Projesi

* Muhtelif Okul Onleri Hiz Kesici Yapim Kararlarinin
Takibi

* Deniz Ulasimi Projelerinin Takibi

* Cumbhuriyet Mahallesi Yildiray Cinar Caddesi Cep
Otogar1 Giris Projesi

» ISKI Dere Islah Calismalarinda Gegici Trafik Sirkii-
lasyon Kararlarinin Takibi

Harita Olgiim Sefligince Yapilan

Caligsmalar

* Miidiirliigiimiiz biinyesinde kurulan Harita Ol¢iim
Sefigince alim, aplikasyon, drone ugus yontemiyle 6l¢lim
ve yol projelerinin inceleme ve onay islemleri yiirtitiil-
mektedir. Hizmet alimi yontemiyle yapilan ¢alismalar
Midiirligtimiiz imkanlariyla gerceklestirilerek Belediye
6z kaynaklarinin etkin kullanim: amaglanmaistir.

* Yogun olarak yol calismalari icin aplikasyon yapil-
makla birlikte; yapilacak bina, sosyal tesis, kres, cami
ingaati ve park alanlarinin aplikasyon ¢alismalarinda 109
adreste yaklasik 9.500 noktanin isaretlemesi tamam-
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lanmuistir. Yol yapim calismalari kapsaminda yaklasik
8.000 adet nokta ile kontrol yapilmistir.

* Midiirliiglimiiz ¢alismalarinin yaninda Zabita
Miidiirligii ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigiince ileti-
len yikimi yapilacak alanlarin tespiti, Emlak [stimlak
Miidiirliigiince iletilen kamusal alanlarin tespiti, Park
ve Bahgeler Miidiirligiince iletilen park alani isgalleri-
nin tespiti ve yapilacak park alanlarinin isaretlenmesi,
Tarimsal Hizmetler Miidiirligiince iletilen kent tarimi
uygulama alan isaretlemeleri, Plan ve Proje Miidiirlii-
giince iletilen halihazir alimlar1 gibi ¢calismalarda diger
miidiirliiklerimize gerekli destek saglanmakta olup
bu ¢alismalar kapsaminda 90 adreste yaklasik 7.000
noktanin alimi yapilmuigtir.

* Bu ¢alismalarin yaninda Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigti tarafindan tespit edilen kagak hafriyat do-
kiimleri drone ugusu ile 25 adreste yaklasik 12 milyon
adet nokta bulutu Slgiilerek kiibaj 6l¢timleri yapilmistur.

* Yap1 Ruhsat1 asamasinda kot verilebilmesi i¢in
hazirlatilan 13 adet mahalde yaklasik 75 kilometrelik
glizergdh icin proje saha kot kontrolleri yapilmistir.

Altyap: Sefligi Yagmursuyu ve

Atiksu Calismalari

Altyap1 ekiplerimizle rutin olarak yagmursuyu 1zgara
imalati ve temizligi, yapilmakta, atiksu hatlarindaki ar1-
zalarla ilgili gelen sikayetler icin ISKI ekipleriyle irtibata
gecilerek ¢oziimii saglanmaktadir. Asir1 yagislar sonucu
olusan olumsuzluklarda kombine araci ve motopomp-
larla birlikte bodrum ve diisiik kottaki zeminlerden su
cekilerek vatandaslarin magduriyetleri giderilmektedir.
Muhtelif caplarda 1.130 metre betonarme boru désemesi
yapilmistir. flge genelinde devam eden altyap yatirim-
larinin da etkisiyle birlikte atiksu arizasi ve su baskin
sayisinda ciddi bir azalma goriilmiistiir. 400 Atiksu
arizasina, 187 su baskinina ekiplerimizce miidahale
edilmis, bolge genelindeki yagmur 1zgaralarinin rutin
olarak bakim ¢alismas1 yapilmistir. Ayrica ilge genelinde
ISK1 Genel Miidiirliigiince yiiriitiilen altyap projelerinin
koordinasyonu saglanmaktadir.

Kaynak Atolyesince Yapilan Calismalar

Fen Isleri Miidiirliigiince yiiriitiilen calismalarda
demir imalatlarin s6kiim, kesim ve montaj isleri, Kiiltiir
ve Sosyal Isler Miidiirliigiince festival ve diger etkinlik-
ler icin yapilan talepler dogrultusunda imalatlar, BB
ekiplerince yiriitiilen ¢alismalarda demir imalatlarin
sokiim, kesim ve montaj isleri, diger Miidiirliiklerin ta-
lepleri dogrultusunda yapilan tadilat, tamirat ve bakim
onarim igleri, yikim ¢alismalarinda tekrar montaji ya-
pilabilecek kisimlarin sokiimii ve kamu kurumlarindan
gelen talepler dogrultusunda imalat ¢alismalar1 kaynak
atolyesince gerceklestirilmistir.

L0 A

Marangoz Atolyesince Yapilan

Calismalar

Belediyemize ait binalarin, sosyal tesislerin her tiirlii
mobilya imalatlari, Kiiltiir Isleri Miidiirliigiince festival ve
diger etkinlikler icin yapilan talepler, diger miidiirliikler ve
kamu kurumlarindan gelen talepler marangoz atdlyesinde
gbrev yapan ekip tarafindan tamamlanmustir.
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Bolge Genelinde Yapilan Yikim

Calismalari

Midiirliiglimiiz yol yapim ¢alismalari ve diger kamu
kurumlarina bagl ekiplerce devam edilen ¢alismalar kap-
saminda isgalli alanlarin yikimi yapilmustir. Yap: Kontrol
Midiirligiince iletilen kagak yapilasma ve metruk yapi
yikimlarina is makinesi destegi saglanmustir. Kentsel D&-
niistim ¢aligmalar1 kapsaminda Belediyemiz Kentsel Donii-
stim Mudiirliigiince yikimu takip edilen bina yikimlarinin
altyap1 baglant1 kesimlerine gerekli destek saglanmis ve is
makineleri ile yikim alaninda hazir bulunulmustur.

Istanbul Biiyiiksehir Belediye

Bagkanliginca Gergeklestirilen ve

Paydas Olarak Katki Sagladigimiz

Altyap1 -Yol Yapim Calismalari

Giizelce Mahallesi Trakya Caddesi

Yol Yapim Calismasi

Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanliginca ya-
pimi tamamlanan mezarliga ulasimi saglamak ama-
ctyla Glizelce Mahallesi Trakya Caddesi giizergdhinda
ekiplerimiz ve BB ekiplerince yol iyilestirme ve asfalt
kaplama calismasi yapilmistir. Glizergah mezarlikla
birlikte bolgede bulunan konutlarin magduriyetinin
giderilmesini saglamistir.
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Eski Hadimkdoy Yolu Caddesi

Genisletme Calismasi

Biiylikcekmece Cakmakli Mahallesi Hadimkdy TEM
baglant1 yoluna alternatif olarak kullanilmakta olan ve
TUYAP Fuar Merkezini ziyarete gelen vatandaslarin
yogun olarak kullandig1 bu yoniiyle turizm agisindan
da biiyiik 6nem tastyan caddede isgallerin yikimlar1
Belediye Bagkanligimiza bagli ekiplerce tamamlanarak
yolun imar plan genisligine uygun sekilde genisletilmesi
icin IBB ekiplerine teslim edilmistir. IBB ekipleri ile
koordineli bir sekilde caddenin yol ve tretuvar yapim
¢aligmalar1 tamamlanmigtir.

Karaaga¢ Mahallesi 100.Y1l Caddesi

Yol Yapim Calismasi

Ilgemizin 6nemli giizergahlarindan Sirtkdy Bulvari,
Dr. Hasan Akgiin Caddesi, Eskice — Karaaga¢ Yolu Cad-
desini birbirine baglayan ve bu giizergahlar tizerindeki
villa siteleri ile birlikte istanbul Universitesi Cerrahpasa
Kampiisii ve Belediyemizce yaptirilmakta olan Film
Platolarina ulasimi saglayacak bulvarin altyapi, asfalt
kaplama ve beton tretuvar imalatlari IBB ekipleri ile
koordineli bir sekilde tamamlanmuistir.
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Hiirriyet ve Tiirkoba Mahalleleri Atatiirk

Caddesi Asfalt Kaplama Yenileme Calismasi

Ulus, Hiirriyet ve Tiirkoba mahallelerini birbirine
baglayan Atatiirk 2 Caddesi yogun tasit trafigi ve altyap1
calismalar1 nedeniyle deforme olmustur. Trafikte aksa-
maya ve bolge halkinin magduriyet yasamasina neden
olan bu durumun 6niine ge¢ebilmek amaciyla ulasim
sefligince hazirlanip IBB Ulasim Daire Baskanligr'nca
onaylanan UTK karari sonrasinda asfalt kaplamasi kazi-
narak gerekli zemin iyilestirme ¢aligmalarinin yapimini
takiben asfalt kaplama ¢alismalar1 tamamlanmustir.

1

Istanbul Su ve Kanalizasyon
Idaresi, Istanbul Biiyiiksehir
Belediye Baskanlhg Yol Bakim
ve Altyapr Koordinasyon
Daire Bagkanlig1 ve Belediye
Baskanhgmmz tarafindan

Iice genelinde bilyiik caph
yagmursuyu ve atik su
yatwrumlar yapunustur.
Altyapr imalat: tamamlanan
kistmlarda wedi olarak
tistyapt imalatiun yapimna
gecilmis, vatandaslarimzin
magdurtyetinin hizh bir sekilde
giderilmesi saglanmgtir.

Biiyiikgekmece Varyant igme Suyu Tiineli

Biiyiikcekmece Varyant igmesuyu Tiineli kazi ¢a-
lismalar1 basladi. Eski tiinelde yasanan su kayiplarini
onleyecek bu proje, icme suyu altyapimizi daha giiglii ve
stirdiiriilebilir hale getirecek. ISKI Biiyiikcekmece Pompa
Istasyonu ile Esenyurt-Kira¢ Depo ve Terfi Merkezine
giden temiz su betonarme hatt1 1990’11 yillarda yapilmis
olup deformeler basladigindan su sizintilar1 mevcut
oldugu icin yeni hatta ihtiya¢ duyulmustur

Yeni proje kapsaminda 2.5 km’lik kisimda @4000
mm ¢apinda “TBM Tiinel A¢ma Makinas1” ile tiinel
acilip icinden @3000 mm ¢apinda Celik Boru désemesi
yapilmistir.

Proje tamamlanip yeni hat ¢alismaya basladigin-
da; eski olan hattin bakim onarimi yapilarak mevcut
hattinda saglikli hale getirilip iki hat olarak sorunsuz
sekilde temiz su transferi planlanmaktadir.

Giizelce Mahallesi Kirazli Sokak Dere Islah,

Yagmursuyu Hat Yapim ve

Atiksu Hat Yenileme Calismasi

D100 karayolundan ve cadde iizerinde yer alan Hu-
kukgular sitesinden gelen yagmur sularini karsilamada
yetersiz kalan Gegit Caddesinde 3,0 m x 3,0 m’lik kutu
kesitlerle imalatin tamamlanmasini takiben hattin Ki-
razli Sokak tizerinden denize ulasimi i¢in kutu kesitlerle
caligmalara baglanmuis ve kisa siire igerisinde bitirilmis-
tir. Ayni proje kapsaminda Giizelce Mahallesi An1 so-
kaktada yagmursuyu ve atiksu hat ¢alismasi yapilmistir.

FEN iSLERi MUDURLUGU IS

Tepecik 900’liik igme Suyu isale Hatt1

Hiirriyet Mahallesinin yiiksek kesimlerinde goriilen
su kesintisi, basing yetersizligi gibi sorunlarin éniine
gecmek ve uzun yillar bu sorunlarin yasanmamasini
saglamak i¢in @900 ¢apli borularla icme suyu isale hatti
calismasina baslanilmis Murat¢esme Su haznesi ¢ikisi
ile Catalca Yolu Caddesi arasinda 3.243 metrelik imalat
tamamlanmustir. Takiben yollarin asfalt kaplamast yapil-
mistir. Yapilan imalat ile terfili olarak beslenen sistem,
Baglar Depodan cazibeli olarak beslenerek, biiyiik oranda
elektrik enerjisi tasarrufu saglanacaktir.

UST YAPI CALISMALARI

Egitim Projeleri

Bakim Onarim Calismalar1 Tamamlanan

Egitim Kurumlar1

Bolgede bulunan egitim kurumlarindan gelen taleplere
istinaden alg1, boya, seramik, mermer, sihhi ve elektrik
tesisat1 vb. bakim, onarim ve tadilat islemleri yapilmistur.

* 19 Mayis Imam Hatip Ortaokulu

* Dog. Dr Burhan Bahriyeli Mesleki Ve Teknik Ana-
dolu Lisesi

* Biiyiikcekmece Ilkokulu

* Cakmakli Cumhuriyet Anadolu Lisesi

* Mimaroba Ortaokulu

* Biiyiikcekmece Fethi Gemuhluoglu Anadolu Lisesi

* Kumburgaz Mehmet Er¢ag Anadolu Lisesi

¢ Tepecik Ulus Ortaokulu

» Tepecik Hiisnii M. Ozyegin Ortaokulu

* Akgansa Mehmet Akif Ersoy ILkokulu

* Tepecik Mehmet Akif Ersoy ILkokulu

* Kamiloba Beyazlar Ortaokulu Muazzez Ilmiye
C1g Egitim Merkezi

* Muratgesme Erdem Bayazit Ilkokulu

 Kumburgaz Omer Ates Cocuk Egitim Merkezi

* Rosvita Timur imrag Mesleki Ve Teknik Anadolu
Lisesi

* Mimarsinan Ortaokulu

* Hac1 Osman Akgiin Anaokulu

* Cumbhuriyet Hatice Goksel Cocuk Egitim Merkezi
Anaokulu

e Cakmakli Alkent 2000 Anaokulu
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Dini Tesisler

Cakmakl1 Atatiirk Camii

Cakmakli Mahallemizde bulunan ve depremsellik
acisindan tehlike arz eden caminin yikimi Belediyemizce
tamamlanmistir. Ayni noktada giincel yonetmeliklere
uygun, toplam 1.350 m? insaat alani ile 1.100 kisilik
yeni bir caminin kaba ingaat1 tamamlanmis olup insai
faaliyetlere devam edilmektedir.

Kuba Camii Yan1 Lojman-Wc-Sadirwan Ve Egitim

Siniflar1 Binasi Yapim Isi

Kuba Camine ait bir lojmanin olmamasi Abdesthane
ve tuvaletlerin yetersiz kalmas: {izerine 540 m2 ingaat
alanina sahip olacak sekilde projelendirme ¢alismalar1
yapilmis ve insaata baslanmistir. Tesisin Zemin katinda
Bay- Bayan abdesthane ve WC, Engelli WC, 4 Egitim
Sinifi, 1.Normal Katta 3 Egitim Sinifi ve Imam Lojmani
bulunacaktir. Kaba ingaati tamamlanmis olup ince isiligi
devam etmektedir.
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Sosyal Tesisler

Yat Limani

Biiyiikgekmece’mizin ve Istanbul’un yat turizmine
onemli katkilar saglayacak, sehrimizin ekonomik, sosyal
ve kiiltiirel hayatina deger katacak olan Biiyilikgekmece
Yat Limani ingaat1 uzun zamandan beri belediyemizin ve
sehrimizin giindemini mesgul etmistir. Bilindigi {izere
yat limani insaat1 ince iscilik asamasindayken, 2013
yil1 baslarinda Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
durdurulmustu. 2014 yerel se¢imlerinin ardindan yat
limanlar1 planlar1 bakanlik tarafindan yeniden degisti-
rilerek onaylanmisti. Bu nedenle yiiklenici firma, ince
iscilik asamasina gelen binalar1 yikarak projeyi tekrar
uygulamak zorunda kalmistir. Yeniden tanzim edilen
proje 2 etaptan olusmaktadir. 1. etab1 belediyemiz ta-
rafindan onaylanmis, Saraybosna etabinda ¢alismalar
bitirilmis ve faaliyete acilmistir. Diger kisimlarin ingaat
¢alismalar1 devam etmektedir. Yat limaninin tamami
hizmete acildiginda yaklasik 3.500 Biiyiikcekmeceli
vatandasimiza is imkani saglayacaktir.”

ELEKTRIK VE AYDINLATMA SEFLIGi

CALISMALARI

Elektrik ve Aydinlatma Sefligimiz;

» flcemizdeki park, bahge, meydan ve tarihi eserlerin
IBB ile koordineli aydinlatmalarini yapma,

» Ilgemizdeki tiim cadde ve sokaklarin aydinlatma
islerini BEDAS ve IBB ile koordineli bir sekilde yerine
getirme,

* Elektrik havai orta gerilim ve algak gerilim hat-
larin1 BEDAS’la koordineli bir sekilde yer altina alma,

* Enerji verimliligini ve kalitesini artirmak i¢in
BEDAGS’la koordineli bir sekilde yeni enerji projeleri
olusturma gorevlerini yerine getirmektedir.

* Belediyemize ve diger Kamu Kurum Kuruluslarina
ait tist yapilarin elektrik bakim onarim ve yapim islerini
takip etmektedir.

2025 yiliicerisinde ilce genelinde 3 bulvar, 43cadde, 56
sokak, 55 park, 8 kavsak, 7 meydanda ¢evre aydinlatma
ve bakim ¢alismasi yapilmustir. Belediyemize ve kamuya
ait binalarin elektrik ariza, onarim ve bakim isleri yapil-
mustir. Cevre aydinlatmalari, park ve bahgeler ile enerji
besleme hatlarinda 5.000 m yer alt1 kablosu désenmistir.

Gergeklestirilen Aydinlatma Projeleri

* Dizdariye Mahallesi; Hamam Sokak

* Mimaroba Mahallesi; Akminare Sokak, Siikran
Caddesi

* 19 May1s Mahallesi; Kent Bostani

e Atatiirk Mahallesi; Yeliz Sokak

* Giizelce Mahallesi; Sair 1 Sokak

* Cumhuriyet Mahallesi; Hadimkdy Yolu Cad., Mer-
tel Sok., Yildiray Cinar Cad.

* Ekinoba Mahallesi; Sirin 3 Sokak

* Kumburgaz Mahallesi; Gece Pazari, Dr.Sadik Ah-
met Cad..

* Yenimahalle Mahallesi; Mithat Pasa Cad.

* Mimarsinan Mahallesi; Ugur Sok.

* Sinanoba Mabhallesi; Tan Sok.

 Fatih Mahallesi; Mutlu Sokak

Ayrica ilge genelinde 39 cadde, 49 sokakta bakim —
onarim ¢alismasi yapilarak olumsuzluklar giderilmistir.

Okullarda Bakim, Onarim ve

Yapim Calismasi

Rosvita Timur Imrag Mesleki ve Teknik And. Lis.
Cevresi Aydinlatma Calismasi

Tepecik Akgansa {lkégretim Okulu

Tiirkoba Ilkégretim Okulu

Mimarsinan Ortaokulu

Ahmediye {lkégretim Okulu

Asiret Dalci {lkogretim Okulu

Parklarda Bakim, Onarim ve

Yapim Calismasi

Karaagac Eski Okul Yeri, Kumburgaz Ozgiirliik
Parki, Kamiloba Nebile Sen Parki, K&y Endiistrileri
Parki, Sehit Sadik Bezer Parki, 15 Temmuz Sehitler
Parki, Cakmakli Atatiirk Parki, Yenimahalle Murathan
Sokak Parki, Ahmediye Atatiirk Parki, Nazli Sokak Co-
cuk Parki, Kordonboyu Heykel Parki, Celaliye Istasyon
Caddesi Cocuk Parki, Serife Baci Parki, Tiirkan Soray
Parki, Atatiirk Parki, Fatma Girik Parki, K6y Enstitiileri
Parki, Cakmakli Meydan Atatiirk Biistii Onij, Cakmakli
Sosyal Tesisleri, Mimaroba Biiyiikler Parki, Muhammed
Ali Cley Parki, Kadir Topbag Parki, Halide Edip Adivar
Parki, Ekinoba Atatiirk Parki, Cumhuriyet Mahallesi
Siteler Parki, Muratcesme Mahallesi Berfin Sokak Parki,
Aziz Sancar Parki, Giizelce Atatiirk Parki, Mimaroba
Atatlirk Parki, Degirmen Park, Mimaroba Mahallesi
Ugur Mumcu Parki, Baris Manco Parki, Tepecik Baris
Parki, Mimarsinan Atatlirk Parki, Ziibeyde Hanim Parki,
Canakkale Sehitleri Parki, Beykent Siteler Parki, Nasret-
tin Hoca Parki, Rifat Ilgaz Parki (Fatih Mahallesi), 15
Temmuz Demokrasi Parki, Sinanoba Bahar Sokak Parki,
Sinanoba Sahin Akdemir Parki, Ulus Mahallesi Parki,
Albatros Park, Kumburgaz Kadir Topbas Parki, Atilim
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Parki, Beykent Park, Alkent 2000 Cocuk Parki, Zeki
Pekcan Parki, Biiyiikgekmece Biiyiikleri Parki, Pinartepe
Nene Hatun Parki, Orgelik Sitesi Parki, Serinpinar Parki,
Kara Fatma Parki, Pinartepe Kastamonulular Dernegi
Parkr’nda bakim onarim ¢alismalari yapilmustir.

Kavsaklarda Bakim, Onarim ve

Yapim Calismasi

Ulus, Giizelce, Mimarsinan, Mimaroba, Ekinoba,
Muratcesme, Besevler, Albatros Kavsaklari

Meydanlarda Bakim, Onarim ve

Yapim Calismasi

Besevler, Tiirkoba, Tepecik, Mimarsinan, Celaliye,
Kamiloba, Palmiye Meydanlar1

Bulvarlarda Bakim, Onarim ve

Yapim Calismasi

Turgut Ozal Bulvari, Mehmet Yesilgiil, Sirtkdy Bul-
varlari

Kamu Alanlarinda Bakim, Onarim ve

Yapim Calismasi

Muratgesme Hazreti Ali Camii, Tepecik ASM, Ce-
laliye Mahallesi Yasar Kemal Kiiltiir Merkezi, Muzazez
[Imiye C1g Egitim Merkezi, Mimarsinan Yat Limani, Mi-
marsinan Mahalle Muhtarligi, Tiirkoba Medine Camii,
Mimarsinan ASM, Cakmakli Halk Akademisi Egitim ve
Sanat Evi Ulus Mahalle Muhtarlig, Bilal Habesi Camii,
Muratcesme Engelli Merkezi, ibrahim Sancaklar Camii,
Atatlirk¢ti Diislince Dernegi, Biiyiikgekmece Adliyesi
Mezat Salonu, Tepecik Asik Veysel Sosyal Tesisleri,
Atirus Altgecit, Karaaga¢ Romanlar Dernegi, Askerlik
Subesi, Celaliye Camlik Yahya Kemal Beyatli Sosyal
Tesisi, Subay Orduevi, Fidanlik Bakim, Atatepe Sos-
yal Tesisleri, Sevgi Eli Marketi, Hayvan Barinagi, Haci
Osman Akgiin Kres, Atatiirk Evi Miizesi, Kumburgaz
Omer Ates Cocuk Egitim Merkezi, Kiiltiirpark Kervan
Saray, Tepecik Saray Camii, Celaliye Mahallesi Muhtarlik
Binasi, Ziifii Livaneli Kiiltiir ve Sanat Egitim Merkezi,
Biiylikgekmece Cem Evi, Ayse Goren Giilsiim Ucar
Kres, Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Kiiba Camii, il(;e Tarim
Miidiirliigii, Ayse Akgiin ASM, ilce Secim Kurulu Binas,
Biiylikcekmece Merkez Cami, Bilyiikekmece Vergi Dai-
resi, Dizdariye Pazari, Mimaroba Pazari, Glizelce Pazari,
Biiyiikgekmece Kamyoncular Kooperatifi, Fatih Cami,
Tepecik Rumeliler Dernegi, Biiylikgekmece Adliyesi,
Cakmakli Muhtarlik Binasi, Kiiltlirpark Yoriik Ali Efe
Miizesi, Orhan Veli Sosyal Tesisleri, Muratgesme Bayram
Basgiirboga Aile Saglik Merkezi, Dizdariye Kiiltiirpark
Alani, Biiylikgekmece Gaziler Dernegi, Mimaroba Zii-
beyde Hanim Kiiltiir Merkezi, Ulusal Bagimsizlik ve
Kurulus Miizesi (1.Meclis Binasi), Giizelce Kres, So-
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kullu Mehmet Pasa Cami, Giizelce Cem Evi, ilge Saglik
Miidiirliigli, Hekimbagi Mustafa Behget ASM, Ali Riza
Efendi Cami Cevre Aydinlatma, Celaliye Sosyal Tesisleri,
Kervansaray, Biiyiikgekmece Yelken Kuliibii, Kiiltiir Park
Sevgi Yolu, flce Niifus Miidiirligiinde bakim onarim
¢alismalar1 yapilmistir.

Spor Alanlar1 Bakim Onarim Yapim Caligsmasi
Biiyiik Atatiirk Parki Tenis Kortu, Baba Hakki Stadi,

Tepecik Stadi, Atatiirk Spor Kompleksi, Okan Buruk
Stadi, Mimaroba Emlak Konut Spor Salonu, Baris Man¢o
Tenis Kordu Spor Alani, Kamiloba Stadyum, Cakmakli
Spor Merkezi

Bayrak Direkleri

Celaliye Muhtarlik Binasi, Biiylikcekmece Vergi
Dairesi, Mimarsinan Sahil Zabita Noktasi, ng Tarim
Midiirligi
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iMAR VE SEHIRCiLIK MUODURLUGU IS

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE
SORUMLULUKLAR
MUDURLUGUMUZUN GOREVi

* Mimari proje veya tadilat projelerini 3194 sayil
Imar Kanunu, Meri imar Yénetmeligi ve ilgili kanun ve
yonetmelikler, imar durumu ve plan notlari ¢ercevesinde
incelemek, ingaat yapi ruhsatlarinin diizenlemek,

* 4708 say1l1 Yap1 Denetim Kanununa tabi olan yap1
ruhsatlariyla ilgili, YDK sisteminde yapiya iliskin bilgi
formu glincelleme islemleri ve verilen yap1 ruhsati bilgi
girislerini gerceklestirmek,

* Kat irtifaki miiracaatlarinda, vaziyet plani ve pro-
jesindeki bagimsiz boliim listesiyle ilgili gerekli islemleri
yapmak,

* Ruhsat siireleri gecen insaatlarin, ydnetmelige uygun
ruhsat yenileme islemlerini yapmak,

* Bina insaat harg ve {icretlerini tahakkuk ettirmek,

* Avan Proje onay1 gereken yerlerde onay islemlerini
yapmak,

* Bagkanca verilen diger gérevleri yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda yapmakla yiikiimliidiir.

MUDURLUGUMUZUN SORUMLULUGU

Miidiirliiglimiiz yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskani’na ve
Bagkan Yardimcisr’na karsi sorumludur.

MUDURLUGE iLiSKiN BIiLGILER

FiziKi YAPI

Miidiirliiglimiiz ile ilgili is ve islemler Belediyemiz
Yeni Hizmet Binasi C Blok 1. katta toplam 200 m? alanda
yiriitiilmektedir.

Midiirliigiimiizde bulunan hizmetlerin ifasi i¢in
kullanilan 79 adet bilgi ve teknolojik kaynak mevcuttur.
49 adet iletisim amagli olarak 49 adet arag-gere¢ muhtelif
amag ve hizmetler i¢in kullanilmaktadir.

Miidiirliigiimiiz hizmet ve faaliyetleri, 1 Miidiir
(Elektrik Yiiksek Miihendisi), 1 Midir Yardimcisi
(Mimar), 8 Mimar, 5 insaat Miihendisi, 1 Makina Mii-
hendisi, 1 Elektrik Miihendisi, 1 ic Mimar, 1 Jeoloji
Yiik. Miithendisi, 1 Jeofizik Miithendisi 3 Biiro Elemani
ve 6 Arsiv Gorevlisi olmak tizere toplam adet personelle
yiriitiilmektedir.

Tablo 1: Kullanilan Alan listesi

Kullanim Amaci Adet
Biiro (imar ve Sehircilik Miidiir Odasi) 1
Biiro (imar ve Sehircilik Biirosu) 1
Biiro (Arsiv) 1

imar ve
Sehircilik
Mudurt

imar ve
Sehircilik
Mudur Yrd.
Imar Kalem imar Arsiv Ruhsat Birimi
Birimi

MUDURLUGUN AMAC VE

HEDEFLERI

Biiyiikcekmece Belediye Bagkanligi, imar ve Se-
hircilik Midiirliigii'niin gérev ve hizmet alani icindeki
hukuki ve idari stattileri ile her tiirlii gorev, yetki, hak ve
sorumluluklarini, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemek
amacini tasir. Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiz beledi-
ye sinirlar1 dahilinde imar faaliyetlerinin mevcut imar
planlarina gére uygulanmasini saglamak ve diinya stan-
dartlar1 seviyesinde bir sehir planlamasi gerceklestirmek
amaciyla hizmetlerini yiiriitmeye devam etmektedir.

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.2. Bilyiikcekmece'yi, gelecek SA02.iSM/ SH09. Bilyiikgekmece'nin
nesillere yasanabilir bir miras tarihi, kiiltiirel ve dogal mirasini
birakmak amaciyla, evrensel tasarim  koruyarak, afetlere direncli, akill, yesil
ilkelerine uygun, sosyal ve ekolojik ve yasanabilir bir sehir olusturarak
dengeleri koruyan, vatandas katiimimi - marka degerini yiikseltmek ve hem
destekleyen ve yenilikci ¢oziimler yerli hem de yabanci ziyaretgiler icin
ireten bir kent haline getirmek. cekici bir yasam alani sunmak.

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

2025 yilinda miidiirliigiimiizce yapilan ¢alismalar
neticesinde 546.253.100,43 TL harg geliri elde edilmistir.

IMAR VE SEHIRCILIK BUROSU

Imar Kalem Sefligi biinyesinde 1 sef, 2 biiro elemani,
6 arsiv gorevlisi ve 1 miidiir asistani olmak {izere toplam
12 adet personel gorev yapmaktadir.

2025 faaliyet doneminde 5643 adet evrak, 18.184
adet dilekge islem gérmiistiir.
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Grafik 2: 2025 yili icerisinde muduarligimuzce alinan ruhsat ve
Makine-Elektrik harclarinin ay bazinda dagilim grafigi.

RUHSAT SEFLIGI
01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet dénemi i¢inde ilgili
kanun ve yonetmeliklere uygun olarak toplam 1407 adet

insaat ruhsati tanzim edilmistir.
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Grafik 3: 2025 yili icerisinde mudurlagimuzce dizenlenen
yapl, tadilat, yenileme ruhsatlari aylar bazinda dagilim grafigi.
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da cevre estetigine gosterilen 6zenin yansimalaridir. Tki
yildan buyana belediyemizce uygulanan mimari estetik
komisyonu tarafindan onaylanan projelerimizde kent
siluetinde belirleyici olan palmiye agaglar1, kumul alanla-
rin peyzaj Ozellikleri kentsel goriintiiniin temel 6gelerini
olusturmaya devam etmektedir. Bu kapsamda 2025
yili icinde 52 kere toplanan mimari estetik komisyonu
281 adet karar alarak ruhsat asamasindaki ingaatlarda
belirleyici rol oynamustir. Yap: cephelerinin beyaza ve
cat1 Ortii renginin sahil kesiminde mavi, i¢ kesimlerde
yesil olmasiyla daha modern bir kentsellesmeye adim
adim yiridiiglimiiziin gostergesidir. Bu yolda daha da
iyiye giderek Biiyiik¢ekmece’nin biitiinselliginde kentsel
siliiet agisindan hedeflerimizi gerceklestirecegimize
inaniyoruz.

sekillendirerek yeni parklar tesis etmek ve yeni parklari
isimlendirmek.

* Cadde, sokak, meydan ve refiijler de agaglandirma
ve yesillendirme ¢alismasi yapmak.

* Parklar, ¢ocuk oyun alanlari, gocuk oyun gruplari,
spor aletleri, yiiriiyiis yollar1, spor alanlar1 ve yesil alan-
larin bakim, onarim ve iyilestirme ¢alismalarini yapmak.

* Bolgedeki tiim agaglarin hem daha saglikl bii-
yiiyebilmesi hem de yaya yollari, apartman 6nleri gibi
alanlarda vatandaslari rahatsiz etmeyecek forma geti-
rilmesi amaciyla budamalarini yapmak.

* Yesil alanlar ile agaglar ve siis bitkilerinin periyo-
dik olarak belirlenen zamanlarda sulama, giibreleme,
ilaglama ve ¢apalama islemlerini yapmak.

* Calisma programlarinin giinliik, haftalik, aylik ve
5 yillik olarak hazirlanmasi ve hazirlanan programlarin
tatbikini yapmak.

* Gerek vatandas, gerekse diger kurum ve kurulus-
lar tarafindan ilge sinirlari i¢inde kamusal alanlarda
bulunan agaglara yapilan herhangi bir izinsiz kesme,
tasima vb. zarar verme durumunda gerekli inceleme ve
tespitleri yaparak yasal takip baglatmak, gerekli cezai
yaptirimi uygulatmak.

* Parklarda bulunan tiim yapisal peyzaj donatila-
rina(Aydinlatma elemanlari, gocuk oyun elemanlari,
pergola, bank, ¢op kutusu, bilgilendirme panosu vb.)
zarar verilmesi durumunda gerekli inceleme ve tespitleri
yaparak yasal takip baglatmak, gerekli cezai yaptirimi
uygulatmak.

* 05/06/2014 tarih ve 59 say1l1 Meclis Kararina gore
yap1 ruhsat1 asamasinda “Peyzaj Projelerini” kontrol

etmek ve onaylamak ve “Yapi Kullanma izin Belgesi”
verilmesi asamasinda yapinin peyzajinin kontrol edilerek
uygunluk yazisini vermek.

» Isyerlerinde is giivenligini ve is sagligini saglayacak
tedbirler almak veya aldirmak.

* Park, bahge, refiij vb. alanlarda ¢igeklendirme
calismalarini yapmak.

* Vatandaslarin talepleri dogrultusunda bakim,
budama, kesim vb. isleri yapmak.

* Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu ta-
rafindan anit aga¢ ya da korunacak aga¢ olarak tescil-
lenmesi gerekli 6zellik arz eden agaglar1 tespit etmek.

* Kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger
mevzuatlara uygun olarak verilecek her tiirlii gérevleri
zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

» {lgili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli konu-
larda koordinasyon kurularak ¢alisma yapmak.

Y1l igerisinde mevcut park ve yesil alanlarin baki-
mu ile havuz ve sulama sistemlerinin onarim islerinin
yani sira; okul, cami ile diger kamu kuruluslarina gevre
diizenlemeleri konusunda yardimci olmaktir. Park ve
Bahgeler Miidiirliigii, Belediye Baskani’nca verilen ve
burada tarif edilen gorevler ile yasalarda belirtilen go6-
revleri gereken 6zen ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

MUDURLUGE iLiSKiN BIiLGILER

1 miidiir (Insaat Miihendisi), 1 miidiir yardimcist (Pey-
zaj Mimari), 5 peyzaj mimari, 1 ziraat teknikeri, 1 insaat
teknikeri, 1 makine teknikeri, 1 harita teknikeri, 2 biiro
elemany, 1 isci ve 76 belediye sirket is¢isi gérev yapmaktadir.
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I PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

ALT YAPI VE TESISLER

Tablo 1: Hizmet binalari
BiNA ADI ADRES ALAN (m?)

Biiyiikcekmece
Belediye Binasi Ofisi

Giizelce Ek Hizmet . - )
Binasi Santiye ve Depo Giizelce Mah. Bilyiik Erenler Sokak 227 m

Fidanlik Depo 19 Mayis Mah. Gol Boyu Caddesi 96 m?
TOPLAM 446 m?

Fatih Mah. Sehremini Sokak 123 m?

an o omm

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

P.H.01. Gagdas, estetik ve
S.A.02. Biiyiikgekmece'yi, gelecek  kurakliga direngli peyzaj

nesillere yasanabilir bir miras uygulamalari ile kiiresel iklim
birakmak amaciyla, evrensel degisikliginin yarattigi ekolojik,
tasarim ilkelerine uygun, sosyal sosyo-Kiiltiirel ve ekonomik

ve ekolojik dengeleri koruyan, alanlardaki olumsuz etkileri

vatandas katiimini destekleyenve  azaltacak yonde siirdiiriilebilir yesil

yenilikci coziimler tireten birkent alanlar kazandirmak ve mevcut

haline getirmek. yesil alanlarin yasam kalitesini
arttirarak, koruyup gelistirmek.

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi

VE DEGERLENDIRMELER
2025 yilinda toplam 14.119 adet evrak isi yapilmistir.

Tablo 3: 2025 Yilinda Gelen Evrak ve Sikayet Sayisi
GELEN EVRAK GELEN SIKAYET URETILEN EVRAK
3.332 7.767 3.020

2025 yilinda 367 Adet Peyzaj Projesi ve 216 Adet
Iskdn kontrolii onay1 yapildi.

Tablo 4: Peyzaj Proje ve iskan Kontrol

PEYZAJ PROJE VE iSKAN KONTROLU ADET

Peyzaj Projesi Onay Sayisi 367
Yapi Kullanma izin Kontrolii (iskan) Onay Sayisi 216

BUTCE GELIRLERI

2025 yilinda, Miidiirligiimiizce ,Yap1 Kullanim izni
Kontrolii ve Peyzaj Projesi Onay Islemlerinden toplam
4.825.274 TL gelir elde edilmistir.

90| T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Tablo 5: Faaliyet Bilgileri Tablosu

MUDURLUK FAALIYETLERI

Revize Yapilan Parklar (IBB ile ortak proje) 2 11.100 m?
Revize Yapilan Parklar 8.300 m?
Peyzaj Diizenlemeleri 16.500 m2
Agac Dikimi 2.440 Adet
Cali Dikimi 36.450 Adet
Mevsimlik Gicek Dikimi 280.000 Adet
Gim Alan Olusturma 3.500 M2 m2
Bitki Koruma ve Giibreleme Calismalari 156.250 m2
Agdac Ve Cali Budama 75.360 Adet
Yabani Ot Temizligi Ve Gim Bicimi 2.757.831 m2
Ic Mekan Bitkileri 835 Adet
Agaclarin Kis Kosullarina Hazirlanmasi 680 Adet
Kent Mobilyasi Yerlestirilmesi 580 Adet
Cocuk Oyun Grubu 4 Adet
Kauguk Zemin Yapimi 1.460 m2
Suni Gim Hali 750 m2
Dis Mekéan Spor Elemanlari 145 Adet
Spor Saha Ekipmanlari Kurulumu 38 Adet
Bank Yerlestiriimesi 450 Adet
Bank Bakim Galismalari 875 Adet
Bank Imalati 120 Adet
Ferforje, Tel Cit Tamiratlar! 2.450 Mtil
Boya Bakim Uygulamalari 285 adet
Sinir Elemani Tamiratlar 650 Adet
Heykel Bakimi(Mermer, Metal Ve Polyester) 85 Adet
Havuz Ve Gesme Bakimlari 57 Adet
Otomatik Sulama Sistemi Kurulmasi 1.450 m?2

Ilcemiz, Istanbul’da Kisi Basina Diisen Yesil Alan
Miktar1 En Yiiksek Olan Yerlesim Merkezlerinden Biri-
dir. imar Planlarina Gére Kisi Basina Diisen Yesil Alan
Miktar1 124 m2 dir.

flcemize 2025 yilinda Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
ile ortaklasa ytrtitiilen 2 adet parkin revizesi yapilmistir.
Toplam 11.100 m2 yesil alan diizenlenmistir.

Tablo 6: Yeni Park Yapimi—IBB ile Ortaklasa YurGtilen Projeler
MAHALLE PARKIN ADI m?

Kordonboyu 1. Heykel Park ve iBB zabita noktasi
yesil alan (IBB ile ortak yiiritiilen proje)

Atatiirk 7.600

Kordonboyu Orhan Veli Sosyal Tesisleri batisi yesil

Fetin alan (iBB ile ortak yiriitiilen proje)

3.500

2025 yilinda 8 Mahallemizde toplam 8.300 m2

yiizolgtimli 10 adet park revize edilerek halkimizin
hizmetine sunulmustur.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU IS

Tablo 7: Revize Yapilan Parklar

MAHALLE PARKIN ADI m?
Ahmediye Ahmediye Parki 250
Dizdariye Kiltirpark Cocuk Parki 200
Ekinoba Alide Nasit Parki 1100
Fatih Demokrasi Parki 3.000
Fatih Giizel Yayla Parki 1.000
Hiirriyet Hanimaga Caddesi Parki 200
Hiirriyet Reyhan Parki 700
Mimarsinan Muhammed Ali Clay Parki 450
Mimaroba Orkide Sokak Parki 950
Sinanoba Akkor Caddesi Parki 450

Tablo 8: Agaclandirma Yapilan Cadde ve Sokaklar

Atatiirk Parmaksiz Caddesi
Ahmediye Ahmediye Meydan
Ahmediye Ahmediye Biiyiikpark
Ahmediye Ahmediye Muhtarlik
Bahcelievler Aydinlar Caddesi

Celaliye Celaliye Atatiirk 1 Caddesi
Celaliye istanbul Caddesi

Celaliye Sahil Sosyal Tesis Onil istanbul Caddesi
Celaliye istasyon Caddesi

Celaliye Cumhuriyet Caddesi
Cumhuriyet Cenap Sokak

Cumhuriyet Omiir 2 Sokak
Cumhuriyet Orhangazi Caddesi
Ekinoba Nursah Sokak

Giizelce Gecit Caddesi

Giizelce Rafetbey Caddesi

Giizelce Yogurthane Caddesi
Giizelce Balik¢i Caddesi

Giizelce Giiner Sokak

Giizelce Ptt Caddesi

Hiirriyet Fevzipasa Caddesi
Kamiloba Aydinlar 1 Caddesi
Kamiloba Selanik Caddesi

Kamiloba Bagdath Caddesi
Kamiloba Ayazma Caddesi
Kumburgaz Sabah Sokak

Mimarsinan inénii Caddesi

Mimaroba Ugur Mumcu Caddesi
Mimaroba Sehit Yiizbasi Teyyareci Sokak
Mimaroba Pirireis Caddesi
Mimaroba Mustafa Kemal Bulvari
Mimaroba Behliil Sok

Muratcesme Hiinkartepe Caddesi
Muratcesme Nurhayat Sk

Muratcesme Arpaci Caddesi
Muratcesme Sultan Murat Caddesi
Muratcesme Eski Silivri Caddesi
Muratgesme Yunus Emre 2 Caddesi
Muratcesme (Oztas Sk

Ondokuz Mayis Behget Kemal Caglar Caddesi
Ondokuz Mayis Osmangazi Caddesi Yesil Alan
Sinanoba Unliisoy Caddesi

Tiirkoba Atatiirk 2 Caddesi
Tiirkoba Kooperatifler Caddesi
Ulus Ulus Gemici Cad Aksa Camii Onii
Ulus Kiilttir Caddesi

Ulus Vatan Caddesi

Ulus Cigdem Caddesi

Ulus ismetpasa Caddesi
Yenimahalle Recep Yazicioglu Caddesi
Yenimahalle Ciftlik Caddesi Yesil Alan
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I PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Park, meydan, refiij, sokak ve caddelerde 2.440 adet
agac ve 36.450 adet cal1 dikimi yapilmistir.

Ilge Genelinde parklarda, meydanlarda ve refiijlerde
toplam 3.500 m? alanda ¢im alan olusturulmustur ve
toplam 280.000 adet Mevsimlik Ci¢ek dikimi yapilmistir.

-

g —

BUYUKGEKMECE BELEDIYE HiZMET BiNASrlrﬁiRi$i
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Ilge genelinde toplam 4 adet cocuk oyun grubu ele-
manlari yerlestirildi.

8

Toplam 57 adet havuz ve ¢cesmenin bakimlari yapildi.

1, Syl

191

Okullarimiza ¢ocuk oyun parklari olusturularak
bank montaji, bank bakimi, bisiklet parki kurulumu,
spor aletleri, basketbol potalari, agag ve bitki dikimleri
ve rutin olarak tiim okullarimizin aga¢ bakim, budama
ve yabani ot temizlikleri yapilmistir.

Diger kamu ve kuruluslara yapilan hizmetlerimiz;

Camilerimizde ve kamu binalarimizda peyzaj diizen-
lemeleri budama, ot temizligi vb. bakim ¢alismalarimiz
rutin olarak yapilmaktadir.

Tablo 9: Yesil alan bakimlari yapilan hizmet binalari, kamu ve
saglik kuruluslari sayilari

BAKIM YAPILAN HiZMET BINALARI, KAMU VE SAGLIK KURULUSLARI ADET

Yesil alan bakimi yapilan muhtarlik sayisi 24
Yesil alan bakimi yapilan saglik kurulusu sayisi 12
Yesil alan bakimi yapilan camii sayisi 62

Yesil alan bakimi yapilan hizmet binalari ve diger kamu kuruluslari

sayls! (belediye hizmet binalari, askeriye, emniyet, adliye, ordu evi vb.) 25

ETUD PROJE MUDURLUGU I

ETUD PROJE MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Belediyenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkul ve
arsalarina, belediyenin ve kentin ihtiyaglar1 dogrultu-
sunda ilgili mevzuat ve standartlar gercevesinde avan ve
uygulama projeleri olmak {izere mimari, statik, mekanik,
elektrik ve peyzaj projeleri hazirlamak ve hazirlatmak.

* Belediye birimlerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda
tadilat ve i¢ dekorasyon projeleri hazirlamak malzeme
secimi, tefris calismalary, fizibilite calismalar1 yapmak
ve ilgili yatirime1 miidiirliigiine sunmak.

* Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu konularda
3D gorseller ve proje raporlar1 hazirlayarak iist makama
sunmak.

* Projeleri hedef ve politikalar dogrultusunda eksik-
siz olarak ve zamaninda yerine getirilmesini saglamak,
Belediye adina takibini yapmak.

» flgenin ihtiyaclar1 dogrultusunda, kentsel kimligin
yaratilmasi ve gelistirilmesi icin, meydanlar, rekreasyon
bolgeleri, bulvar ve caddeler gibi mekanlarda biitiinciil
ve slirdiiriilebilir, uzun dénemli Etiid Projeleri yapmak,
yaptirmak.

» {lge biitiiniinde yapilar ile ilgili kent estetigini
gOzeten kararlar tretip, cephe tasarim ve cephe 1slah
calismalar1 yapmak veya yaptirmak.

» ilce genelinde, bina cephelerine yapilacak olan
sundurma, tente, pergola, golgelik, giineslik ve benzeri
ilavelerin yapim esaslarini ve kriterlerini belirlemek; bas-
vurulari estetik acidan degerlendirmek; cadde ve sokak
bazinda ve sehir estetigi agisindan biitiinliik saglayacak
sekilde projeler yapmak ve yaptirmak.

* flge genelinde flan, Reklam ve Tanitim Yonetmeligi
cercevesinde yiiriitme ve denetleme yapmak.

* Belediyenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkul ve
arsalara; meydanlar, cadde, sokak, kamu ve 6zel miilklere
konulacak her tiirlii ilan ve reklam panolari, megaboard,
bilboard, 151kli-151ksiz pano, elektrik, elektronik ve bilgisayar
sistemi ile calisan ilan ve reklamlar ile ilgili talepleri incele-
mek, sekil, konum ve l¢iilerini belirlemek, degerlendirmek,
bu ilan ve reklamin konulup konulmayacag: hususunda
olumlu veya olumsuz goriis vermek, kamu alanlarinda
olanlar1 Mimari Estetik komisyonuna yonlendirmek.

» Ilce genelinde kullanilacak her tiir kentsel donati
elemaninin estetik, fonksiyonel ve biitiinciil bir yaklagim-
la tasarimini ve detaylandirmasini yapmak ve yaptirmak.

* Fiziksel engellilerin topluma kazandirilmasi ve ha-
yatlarini kolaylastirici standartlar gelistirilmesi amact ile
tasarim projeleri ve uygulamalarini yapmak, yaptirmak.

* Etiid Proje hizmetlerinin daha verimli ve etkin
sunulmasi yoniinde (AR-GE) arastirma ve gelistirme ¢a-

Etlid Proje
Mudurd

Etud Proje
Madar
Yardimcisi
Kentsel Etud Evrak
Tasarim Proje Kayit
Ekibi Ekibi Kalem

lismalarini yapmak, projeler gelistirmek ve uygulamak.

* Kentsel sanat yapilari icin proje yaptirmak, proje
yarigmalari diizenlemek, sanat yapilar1 i¢in iiniversiteler
ile protokoller yapmak.

* Belediyenin yapacagi kentsel tasarim ile ilgili tiim
Yapim, Hizmet alimi, Danismanlik ile ilgili ihale ve
kontrolliik hizmetlerini (Thale dosyalarinin hazirlanma-
s1, kontrolliik, muayene ve kabul, kesin hesap islemleri
dahil) yapmak veya yaptirmak.

* Kent estetigini bozan, goriintii kirliligine neden
olan tiim olumsuzluklarin 6niine gecilmesi amaci ile
Zabita Miidiirliigii ile koordinasyonu saglamak.

* Meclis Karari alinmasi gereken durumlarda dosya
hazirlayarak, Belediye Meclisine sunmak.

* Toplumu bilgilendirmek amaciyla Etiid Proje Mii-
diirliigii'ntin faaliyet alanlari ile ilgili yazili ve gorsel
olarak halki bilgilendirmek ve bilin¢lendirmek, 6zen-
dirmek icin kitap, kitapcik, brosiir, vb. bastirmak, ilan
yolu ile tanitim yapmak, Kentsel Tasarim Kilavuzu
hazirlamak veya hazirlatmak.

* Kent kimliginin olusturmak amaciyla Biiylikgekme-
ce genelinde meydan, ana arter, cadde, sokak, kaldirim
diizenlemeleri ve bu alanlarin gériintii, kullanim ve
mekan kalitelerini arttiracak aragtirma yapmak.

* Inceleme amacina yénelik yurt ici ve yurt dist
teknik inceleme gezileri yapmak.

* Etiid Proje calismalarini desteklemek, goriiniir ve
bilinir kilmak adina sylesi, tiyatro, sanatsal etkinlikler,
sempozyum, panel, konferans, ¢alistay ve yarismalar
gibi faaliyetleri planlamak.

* Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte organize
etmek ve gerceklestirmek.

* Biiyiikgekmece genelinde toplumsal ihtiyag ve is-
teklerin belirlenmesi, uygulamalarda halkin katiliminin
saglanmasi amagli sosyolojik arastirmalar ve anketler
yapmak veya yaptirmak.
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* Proje tiretme konusunda yeni teknolojilere vakif
olmak, takip etmek, personelin bu amagla egitimini
saglamak i¢in hizmet alimi ihalesi yapmak.

* Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, yurtdis: ve
yurtici tiniversitelerle, yurtdist ve yurtici ilgili meslek
orgiitleriyle, meslegin gelisimi ve proje teknolojileri ile
ilgili diyalog kurmak, haberlesme ag1 kurmak.

* Teknoloji ve bilgi aligverisini saglamak.

* Etiid Proje Miidiirliigii blinyesinde; konular ile
ilgili gerekli birimlerin elemanlarindan olusan komis-
yonlar kurmak.

» Miidiirliigiin Stratejik Planini hazirlamak.

* Miidiirligiin yillik biitgesini hazirlamak ve Mali
Hizmetler Midiirliigiine gondermek.

* Miidiirliigiin faaliyet raporunu hazirlamak. Ettid
Proje caligmalari sirasinda toplanan ve toplanacak bilgi
ve dokiimanlarin tasnifini yaparak uygun ortamlarda
ve formatlarda arsivlenmesini saglamak.

* Mudirligiin Performans Hedeflerini belirlemek
ve bu hedeflere ulasmak i¢in calismalar yapmak.

MUDURLUGE iLiSKIiN BILGILER

Midirligiimiiz, Fatih Mahallesi Umut Reis Cad-
desi No/2 Atirus Is Merkezi 7. katta 180 m? bir alanda
hizmet etmektedir.

Midiirliigtimiiz kadrosunda 5 memur ve 4 belediye
sirketi personeli olmak tizere toplam 9 ¢alisanla hizmet
vermektedir. Bunlar arasinda 3 mimar, 1 i¢ mimar, 1
miithendis, 1 egitmen, 2 mimari restorasyon teknikeri,
1 biiro elemani yer almaktadir. Mesleki bilgileri verilen
personellerden 1 miidiir, 1 miidiir yardimcisi ve 1 sef
bulunmaktadir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

SA02.EPM/ SH11. Bilyiikgekmece'de
planlanan yeni kamu yapilarini, tim
kesimlerin katiimiyla, kent estetidi,
geleneksel kiiltiir, evrensel tasarim
ve yenilenebilir enerji ilkelerine
uygun olarak projelendirmek ve
hayata gecirmek.

SA02.EPM/ SH12. Bilyiikgekmece'yi,
yerel kimligiyle 6zdeslesen, evrensel
tasarim ilkeleri ve akill sehir
teknolojileriyle donatilms, estetik

ve siirdiiriilebilir bir kentsel dokuya
sahip, gelecege isik tutacak bir
model kent haline getirmek.

SA02.EPM/ SH13. Kinlgan gruplarin
(kadinlar, cocuklar, gencler, yashlar
ve engelliler) dikkate alinarak
kapsayicl, evrensel tasarim
ilkelerine uygun iiretimlerin
gerceklestirilmesi.

S.A.2.Biiyiikcekmece'yi, gelecek
nesillere yasanabilir bir miras
birakmak amaciyla, evrensel tasarim
ilkelerine uygun, sosyal ve ekolojik
dengeleri koruyan, vatandas katilimini
destekleyen ve yenilikci goziimler
tireten bir kent haline getirmek.

94 17.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE

DEGERLENDIRMELER

Midiirliigiimiize 2025 y1l1 faaliyet déneminde 1.989
adet toplam evrak olmak iizere 1.225 adet gelen, 758
adet ise giden evrak bulunmaktadir. Bu evraklar ara-
sinda 13 adet sigara icme alani basvurusu olup 6 adeti
onaylanmistir.

Tablo 2: Yiiriitiilen Plan/Plan Tadilati/imar Uygulamasi Bilgileri
Gelen Evrak Giden Evrak  Sigara igme Alani Toplam
1.225 758 6 1.989

FAALIYET BILGILERI

Miidiirliigtimiizce 2025 y1l1 faaliyet déneminde top-
lam 19 adet projenin tasarimi, mimari ¢izimleri ve 3d
gorsellestirilmesi yapilmis olup, uygulanmasi i¢in Fen
Isleri ve Emlak Istimlak Miidiirliigii'ne iletilmistir. 13
adet Kentsel tasarim ve cephe diizenleme ¢alismasi
yapilmistir. 2 adet belediye kapsaminda yapilan fuar,
sergi ve etkinliklerin tasarimi ve imalat siireci tarafi-
mizca ylrittilmistiir. Ruhsat midiirliigiinden gelen
Yaklasik 150 adet talepten (Cephe, Tente, Tabela) 120
adet olumlu karsilanmustir.

Tablo 3: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI
Kentsel Tasarim Projeleri 13
Mimari Projeler 19

KENTSEL TASARIM PROJELERI

* Karaaga¢c Mahallesi Kentsel Tasarim Projesi

* Tiiyap Kitap Fuar1 Stand Tasarimi

* Atatepe Sosyal Tesisleri Giris Tag Tasarim Projesi

* Tiirkan Saylan Sosyal Tesisi Kiitliphane Tasarim
Projesi

 Aksa Cami Giris Merdiven Tasarimi Projesi

* Halk Egitim Merkezi Giris Tasarim Projesi

* Kiiba Cami Ek Bina Cephe Calismas1 Projesi

* Celaliye Sosyal Tesis Yonlendirme Tabela Tasarim
Projesi

* Cumhuriyet Meydani Bayrak Direkleri Ve Oturma
Alani Tasarimi

« IBB Can Kurtaran Konteyner Tasarimi

* Bolge genelinde yeni binalarin tabela, tente tip
perojeleri

* Biiyiikgekmece ilgesi sinirlar1 icinde kalan bina-
larin kent estetigi acisindan reklam, ilan ve tanitim
elemanlarinin kontrolii ve tasarimi.

* Biiyiikgekmece ilgesi sinirlari icinde yer alan ti-
cari alanlardaki sigara igme alanlarinin ilgili mevzuat
cercevesinde kent estetigi acisindan degerlendirilmesi
ve Komisyona sunulmasi.

ETUD PROJE MUDURLUGU I

TURKAN SAYLAN SO!

Flurug by
L W faciTii |

TUYAP KITAP FUARI STAND TASARIMI
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* Kumburgaz Mahallesi Kuvayi Milliye Parki Sosyal
Tesisi Projesi

* Muratgesme Mahallesi Ahmet Yesevi Parki Sosyal
Tesisi Projesi

* Mimarsinan Balik¢ilar Projesi

* Biiyiikgekmece genelinde mahalle bazinda Kent
Bostani Projesi

* Catalca Sokak Hayvanlar1 Barinma ve Serbest
Dolasma Alani Projesi

* Karaaga¢ Mahallesi Kurban Satis ve Kesim Yeri
Projesi

* Akcansa F.S.M. Ilkégretim Okulu Konferans Sa-
lonu Tasarim Projesi

BOLGE GENELINDE YENi BINALARIN TABELA, T! " Py "
- — MiMAROBA MAHALLESI SALiH BOZOK PARKI HAVUZLU BAHGE KAFETERYA PROJESI

ONCESI e

MURATGESME MAHALLESi 8 DERSLIKLI GOCUK EGITIM MERKEZ, ETUD MERKEZi VE KADIN
SANAT MERKEZI

BﬁYﬁK(,‘EI_(MECE ILGESI SINIRLARI iGINDE KALAN BiNA__I.ARIN KENT ESTETiGi AGISINDAN
REKLAM, ILAN VE TANITIM ELEMANLARININ KONTROLU VE TASARIMI

KUMBURGAZ MAHALLESI KUVAYi MILLiYE PARKI SOSYAL TESiSi PROJESi

P-

KARAAGAG MAHALLESI KURBAN SATIS VE KESIM YERi PROJESI

A 1
BUYUKGEKMECE ILGESI SINIRLARI iGINDE YER ALAN TICARI ALANLARDAKI SIGARA
iGME ALANLARININ iLGiLi MEVZUAT GERGEVESINDE KENT ESTETiGi AGISINDAN
DEGERLENDIRILMESi VE KOMiSYONA SUNULMASI

MiMARIi PROJELER
* Muratcesme Mahallesi 8 Derslikli Cocuk Egitim
Merkezi, Etiid Merkezi ve Kadin Sanat Merkezi

 Cakmakll mahallesi Hayvan Bakimevi Projesi

* Glizelce Mahallesi Spor Tesisi Projesi

* Glizelce mahallesi As Evi Projesi

* Cinaralt1 Sosyal Tesis Projesi

* Mimaroba mahallesi Salih Bozok Parki Havuzlu
Bahge Kafeterya Projesi

* Kiraya Verilmesi Planlanan 10 Adet Kafeterya-
nin Tadilat Projelerinin Hazirlanmasi ve Ruhsatlarinin
Diizenlenmesi

] I —_———
AKGANSA F.S.M. iLKOGRETIM OKULU KONFERANS SALONU TASARIM PROJESI

GUZELCE MAHALLESI A$ EVi PROJESI o - el
MIMARSINAN BALIKGILAR PROJESI
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HARITA VE PLANLAMA MUDURLUGU IS

HARITA VE PLANLAMA MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* 3194 say1li Imar Kanunu ile bu kanuna dayanilarak
cikarilan yonetmelikler ve ilgili mevzuat dogrultusunda
1/1000 6lgekli uygulama imar plani, imar plani revizyo-
nu/plan degisikligi, ilave imar plani, mevzii imar plani
hazirlamak veya hazirlatmak,

* Koruma Kurulu tarafindan sit alani ilan edilen
yerlerde 2863 sayili Koruma Kanunu uyarinca koruma
amagcli imar plan1 hazirlamak veya hazirlatmak,

* 1/1000 &lgekli imar plani/plan degisikligi dnerilerine
iliskin, ilgili mevzuat kapsaminda Miidiirliik gériistini ige-
ren teknik rapor olusturarak Meclis 6nergesi hazirlamak,

* Gerekli durumlarda 1/5000 dlgekli Nazim imar
Plani 6nerisi hazirlamak i¢in Biyiiksehir Belediyesi
tarafindan degerlendirebilmesi icin tavsiye karari alin-
masina yonelik Meclis 6nergesi hazirlamak,

* Belediye sinirlar1 ddhilinde nazim ve uygulama
imar planlarini ve plan tadilatlarini yapmak/yaptirmak,
Belediye meclisine sunmak, onaylanan planlari askiya
cikarmak ve dagitimini yapmak.

* Meclisce uygun bulunan 6neri imar plani/plan
degisikliklerini, talep edildigi sekliyle ve 6neriye yonelik
Meclis karari ile birlikte Biiyiiksehir Belediye Baskanli-
g1'’na 5216 sayili yasanin 7.maddesinin (b) bendi uyarinca
islem tesis edilmek tizere iletmek,

* Biiyiiksehir Belediye Baskanligi'ndan ve 3194 say1li
Imar Kanunu ile plan yapma yetkisi verilen Kurumlar
tarafindan onaylanan imar plani ve degisikliklerini; 3194
sayili Imar Kanununun 8/b maddesi hiikmii ile ilgili
yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda 1 ay (30 giin) siire
Aski {lan Panosunda ve Belediye Resmi Internet Sayfasin-
da ilan etmek ve imar planlarinin aleniyetini saglamak,

* Onaylanan imar plan1 ve degisikliklerini ilgili miidiir-
liiklere dagitimini yaparak ilgililerini yazi ile bilgilendirmek,

» Imar plani/plan degisikliklerine aski siireci icinde
yapilan itirazlara iliskin Meclis 6nergesi hazirlamak,

* 3194 sayili imar Kanunu ile plan yapma yetkisi
verilen Kurumlar tarafindan onaylanan imar plani ve
degisikliklerini degerlendirmek, gerektigi takdirde aski
siireci icinde itiraz etmek, itirazin reddedilmesi halinde
idari yarg1 denetimine tasimak,

* 1/1000 olgekli imar plani hazirlanacak alanda
ilgili mevzuat geregi jeolojik- jeoteknik etiit raporlarini
hazirlamak veya hazirlatmak,

* 5018 say1li Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu
ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilmis yonetmelikler dog-
rultusunda Stratejik Plan, Biitce ve Performans Programi,
Faaliyet Raporu hazirlanmasina katki yapmak,

* Resmi kurum, vatandas, tiizel kisiler ve Belediye

Harita ve
Planlama
Madurd
Harita ve
Planlama Mudur

Yardimcisi
Harita ve "
Evrak Kayit ve Planlama irEr By Numarataj

Kalem Birimi Birimi st Birimi

icindeki diger Miidiirliiklerden gelen bagvuru ve yazilari
Midiirliik gorev, yetki ve sorumluluklari cergevesinde
inceleyerek degerlendirmek,

* Belediye icindeki ve diger kurumlardaki planlama
ile ilgili toplantilara katilmak.

* Bagkanligin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

FiZiKSEL YAPI
ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BiNA ADI ADRES ALAN (m?)

1. Kat Harita Birimi 125

ngip Kat Numarataj ~ Biiyiikgekmece Belediyesi 40

Birimi Hizmet Binasi

3. Kat Planlama Birimi 61
TOPLAM 226

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Miidiirliglimiiz hizmet ve faaliyetleri, 1 miidiir (harita
miihendisi), 1 miidiir yardimcisi (sehir plancisi), 6 sehir
plancisi, 3 harita miihendisi, 1 jeomorfolog, 3 harita tek-
nikeri, 4 biiro elemani olmak tizere toplam 19 personelle
ylriitiilmektedir. Evrak Kayit ve Kalem Birimi biinyesin-
de 2 biiro elemani gorev yapmaktadir. Planlama Birimi
biinyesinde 4 sehir plancisi personel gérev yapmakta-
dir. Harita ve imar Durum Birimi biinyesinde, 2 sehir
plancisi, 2 harita mithendisi ve 2 harita teknikeri olmak
tizere toplam 6 adet teknik personel gorev yapmaktadir.
Numarataj Birimi biinyesinde 1 jeomorfolog, 1 harita
miihendisi ve 3 biiro elemani gérev yapmaktadir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.2.Biiyiikgekmece'yi, gelecek
nesillere yasanabilir bir miras
birakmak amaciyla, evrensel tasarim
ilkelerine uygun, sosyal ve ekolojik
dengeleri koruyan, vatandas katilimini
destekleyen ve yenilikci ¢oziimler
tireten bir kent haline getirmek.

SA02.PPM/ SH14.Kentin dogal ve
yapay esiklerini, metropol merkezi
ile iliskisini, yeni niifus talebini

g0z oniine alarak kent bitliniinde
kademeli olarak yeni yapilasmaya
altlik olusturacak sirdiirilebilir
planlama ¢alismalarini tamamlamak.
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FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER
Tablo 2: Yiiriitiilen Plan/Plan Tadilati/imar Uygulamasi Bilgileri
Gelen Evrak Giden Evrak Toplam o i
9.908 11.821 21.729 =
=4
Tablo 3: Faaliyet Bilgileri Tablosu — £
)
ingaat istikamet rolevesi 686 ]
Yazili ve cizili imar durum belgesi 1.795 .j'.
Kot kesit belgesi 544 e
3194 sayili imar kanunun 15. ve 16. Maddesi kapsaminda ifraz, 732
yola terk, tevhit ve benzeri islem ot n‘*’ =i
3194 sayill imar kanunun 18. Maddesi kapsaminda yapilan _#ﬁ'lf-.
tebligat 753 -
Plan calismalarina iliskin tiretilen yazismalar 748
Adres ve numaralandirma talebine iliskin islem 2.638
Bilgi ve belge talebi, kurum gortislerine iliskin yazismalar 3.925

TOPLAM  11.821

1/5000 OLGEKLI KUMBURGAZ 3. ETAP NAZIM iMAR PLANI TASLAGI
Toplam evrak sayisinin yaklasik %7’si E-Cap sistemi

tizerinden kayit alinmistir. Ingaat istikamet rolevesi,
imara durum belgesi ve kot kesit belgelerinin yaklasik
%28’si E-Cap tizerinden kayit alinmistir.

Artik Imar
i, by

kot ket byjgaig; ““*:WH @

LT

E-Cap iu::' Etimedon
nden anting Fapalilinging
i,

PROJE BILGILERIi
Tablo 4: Proje Bilgileri

N RN e

TEPECIK ALT HAVZA KUZEYi UYGULAMA iMAR PLANI

Onceki (1 -

Yildan _icinde Yillginde Toplam
PROJELER ¢ Toplam Tamamlanan Odenek

Devreden Eklenen ;
. s Proje TL
Proje  Proje
1/1000 6lgekli
uygulama imar 14 22 36 10 -
plani degisikligi
1/5000 6lgekli
nazim imar plani 10 4 14 7 -
degisikligi
1/1000 6lcekli
uygulama imar 4 1 5 2 -
plani 1/5000 OLGEKLi TURKOBA NAZIM iMAR PLANI
1/5000 6lgekli 6 1 7 2 ’ . . )
nazim imar plani - 1/5000 OLGEKLI TEPECIK ALT HAVZASI KUZEYi KISMI NAZIM iMAR PLANI
imar uygulamasi 17 17 34 7 - /
TOPLAM 51 45 96 28 = KANUNi SULTAN SULEYMAN KGPRUSU KORUMA ALANI KARA ALANINA iLiSKiN UYGULAMA

iIMAR PLANI

100 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI 2025 FAALIYET RAPORU | 101



I HARITA VE PLANLAMA MUDURLUGD

1/1000 OLGEKLi PINARTEPE UYGULAMA iMAR PLANI

102 1 7.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

1/5000 OLGEKLI TUYAP VE YAKIN GEVRESINE iLiSKIiN NAZIM iMAR PLANI

Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi ile esgii-
diimlii olarak sekiz farkli bolgede hazirlanan, farkl
asamalarda nazim ve uygulama imar planlar1 bulunmak-
tadir. Plansiz alan kalmamasi ve kentsel doniisiimiin
hizlanmasi 6nceligiyle, miidiirliigiimiiz amag ve hedefleri
dogrultusunda plan ve plan degisikligi calismalarimiz
devam etmistir. Yukaridaki sekillerde verilen, nazim
ve uygulama imar plani calimalar1 IBB ile esgiidiimlii
olarak devam etmektedir.

2025 yili icerisinde Miidiirliglimiizce yiiriitiilen
18.madde imar uygulama ¢alismalar1 kapsaminda Gii-
zelce, Karaagag, Mimarsinan ve Hiirriyet Mahallelerinde
31.46 hektar alan tescil edilmistir

W Karaagac
Mimarsinan

W Glzelce

W Hurriyet

YAPI KONTROL MUDURLUGU I

YAPI KONTROL MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE
SORUMLULUKLAR
MUDURLUGUMUZUN GOREVI

» Insaatlarin ilgili mevzuat yoniinden projesine ve
ruhsatina uygunlugunu denetlemek, projesine ve ruh-
sata aykirilig1 tespit edilen ingaatlar hakkinda yapr tatil
tutanag diizenlemek ve diger yasal islemleri yapmak,
devam eden insaatlarin seviye tespit islemleri ile hak
ediglerini diizenlemek, temel iistii seviyesine gelen in-
saatlarin kontrollerini ve temel iistii vizelerini yapmak,

* Bina insaat harg ve iicretlerini tahakkuk ettirmek,

* Makine-Elektrik tesisat1 projelerinin kontroliini,
iskdn asamasinda ise muayenesini yapmak, bunlara
iliskin harg ve ticretleri tahakkuk ettirmek, 1s1 yalitim
projesinin kontrol ve muayenesi islemleri ile asansor
ruhsati ve periyodik muayene islemlerini yapmak,

* Mevcut yap1 stogunun depreme karsi giivenli hale
getirilmesi bakimindan giiglendirme ve onarim gerek-
tirecek binalar tespit etmek, ilgililerine durumu teblig
ederek gerekli glivenlik 6nlemlerini almak, metruk
yapilarin tespiti ve yikimiyla ilgili islemleri yapmak.

» Insaat yap1 ruhsatina uygun olarak ingaat1 tamam-
lanmis yapilara Yap: Kullanma izin Belgesi diizenlemek,
iskan harg ve ticretlerini tahakkuk ettirmek,

* Bagkanca verilen diger gorevleri yasa ve yonetme-
likler dogrultusunda yapmakla yiikiimliidiir.

* Miidiirltigiin diger birimleri ile koordineli calismak,

* Imar Barigindan yararlanmis olan yapilar hakkinda
yapi kayit belgelerinin giincellenmesi, iptal edilenler
hakkinda yasal takiplerin yapilarak kazanilmis olan
haklarinin iptali ve yikimina kadar yerlerinde tespit
ve diger her tiirlli yasal islemlerinin tamamlanmasi.

MUDURLUGUMUZUN SORUMLULUGU

Miidiirliigimiiz yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskanr’na ve
Bagkan Yardimcisi’na da karst sorumludur.

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Midiirligimiiz ile ilgili is ve islemler Belediyemiz
Yeni Hizmet Binasi C Blok 2. katta toplam 165 m2
alanda yiriitiilmektedir.

Miidiirliigiimiiz hizmet ve faaliyetleri, 1 Miidiir (Inga-
at Miihendisi), 1 Midiir Yardimcisi (Harita Miihendisi),9
Insaat Miihendisi, 1 Yiiksek Mimar, 3 Insaat Teknikeri,
1 Harita Mithendisi, 2 Makina Miithendisi, 2 Elektrik
Miihendisi, 6 Biiro Elemani ve 6 Arsiv Gorevlisi olmak
tizere toplam adet personelle yiiriitiilmektedir.

Yapi Kontrol
Mudurd
Yapi Kontrol
Mudar
Yardimcisi
Kalem Yap! Kontrol
Birimi Sefi
1. Bolge Denetim Evrak Takip
Amirligi Ekibi Ekibi

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Biiyilikcekmece Belediye Baskanligi, Yap: Kontrol
Miidiirliigi'niin gorev ve hizmet alani igindeki hukuki
ve idari statiileri ile her tiirlii gorev, yetki, hak ve so-
rumluluklarini, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemek
amacini tasir. Yapt Kontrol Miidiirliigiimiizce belediye
sinirlar1 dahilinde imar faaliyetlerinin mevcut imar
planlarina gére uygulanmasini saglamak ve diinya stan-
dartlar1 seviyesinde bir sehir planlamasi gerceklestirmek
amaciyla hizmetlerini yiiriitmeye devam etmektedir.

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SA02.PBM/SH. Biiyiikgekmece'nin
tarihi, kiiltirel ve dogal mirasini
koruyarak, afetlere direncli,

akill, yesil ve yasanabilir bir

sehir olusturarak marka degerini
yiikseltmek ve hem yerli hem de
yabanc! ziyaretciler igin cekici bir
yasam alani sunmak.

S.A.2.Biiyiikgekmece'yi, gelecek
nesillere yasanabilir bir miras
birakmak amaciyla, evrensel tasarim
ilkelerine uygun, sosyal ve ekolojik
dengeleri koruyan, vatandas katilimini
destekleyen ve yenilikci ¢oziimler
lireten bir kent haline getirmek.




I YAPI KONTROL MUDURLUGD

FAALlYETLERE iLiSKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER

YAPI KONTROL BUROSU

2025 faaliyet doneminde 13.403 adet evrak, 22.150

adet dilekge islem gérmiistiir.
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m DILEKGE m EVRAK

01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet donemi iginde ilgili
kanun ve yonetmeliklere uygun olarak 310 adet yap1
tatil tutanagi diizenlenmistir. Alinan yikim kararlarina
istinaden 52 adet yapinin yikimi gerceklestirilmistir.

%Llllgglll ll

T < g

® YAPI TATILTUTANAGI M 32. MADDE YIKILAN YAPI SAYISI

01.01.2025-31.12.2025 faaliyet dénemi iginde
91,774,408.31TL(doksan bir milyon yedi yiiz yetmis dort
bin dort yiiz sekiz tiirk lirasi otuz bir kurus) 42.madde

para cezasi tahsil edilmistir.
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01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet dénemi i¢inde
42,447,689 TL (kirk iki milyon dort yiiz kirk yedi bin
alt1 yliz seksen dokuz Tiirk liras1) yap: kullanma izin
belgeleri (iskan) harci tahsil edilmistir.
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01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet dénemi i¢inde
211,191,550 TL (iki yiiz on bir milyon yiiz doksan bir
bin bes yiiz elli tiirk liras1) makine-elektrik (iskan)

harci tahsil edilmistir.
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KACAK YAPILASMAYLA MUCADELE

Belediyemiz internet sayfasi tizerinden kagak yapi-
lasma ile ilgili olarak kanunda belirtilen hususlar agik
bir sekilde anlatilmaktadir. Ozellikle havza icerisinde
bulunan imar mevzuati agisindan yapilagmasi mevcut
haliyle miimkiin olmayan yerlerde kagak yapilasma
yapilmamasina yonelik uyarilar1 bulunduran tabelalar
tesis edilmistir. Siirekli bolgede denetimler 7/24 esasina
dayali olarak; mesai saati igerisinde bolge miihendisleri
tarafindan, mesai saatleri disinda ise zabita miidiirligii
ve nobetci mithendisler tarafindan kontrolii yapilmakta
ve aninda ilgili birimlere bildirilmektedir. Bu tespit
edilen olumsuzluklar hizli bir sekilde yetkili kurumlar
tarafindan yapilmasi gereken cezai yaptirimlar uygulan-
makta ve siiresi igerisinde yikim cihetine gidilmektedir.
Daha sonra yapilan islemlerin kayitlar1 tutularak yikim
islemi miimkiin olmayan yerlerin yikilmama nedenleri
tespit edilip, gerek emniyet gii¢lerinden yardim alinarak
gerek diger kurumlardan yardim alinarak koordineli bir
calismayla olumsuzluklarin iizerinde gidilip aykirilik-
larin giderilmesi saglanmaktadir.

Kagak insaat tespit edildigi andan itibaren Cumhu-
riyet Bas Savciligina ilgilisi hakkinda su¢ duyurusunda
bulunulur, s6z konusu kagak yapinin bulundugu parselin
tapu kayitlarina kagak yap1 vardir belirtmesi kiitigiine
islenmek iizere tapu sicil miidiirliigiine bildirimde bulu-

nulur, 3194 sayili imar Kanununun 42. Maddesi geregi
para cezasi karar1 alinir ve yikimi icin 3194 sayili imar
kanunun 32. Maddesi geregi yikim karari alinarak ilgilisi
tarafindan yikilmayan kagak yapilarin yikim masrafi
ayrica ilgililerinden tahsil edilir.

SONRASI

KARAAGAG ASFALT PLENTI YIKIM

TURKOBA KAGAK YIKIM

YAPI KONTROL MUDURLUGU I

PINARTEPE 943/0 .

SONRASI

PINARTEPE 943/0
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KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Kentsel Doniisiim Miidiirliigiinde hizmetler Miidiiriin
koordinatérliigiinde Baskan onayi ile kurulan alt birim-
lerinde ¢alisan her statiideki personel eliyle yiiriitiiliir.

Kentsel Doniisiim Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) 6306 Say1l1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniis-
tlirtilmesi Hakkinda Kanun ve ilgili Yonetmelikler ile
diger mevzuat hiikkiimleri dogrultusunda yiiriitiilmesi
gereken tiim is ve islemleri yiirtitmek.

b) Belediye sinirlar1 dahilinde giivenli ve siirdiiriile-
bilir yasamsal mekanlar olusturulmasi, fiziksel sosyal ve
ekonomik olarak gelisiminin saglanabilmesi icin farkli
disiplinlerdeki teknik caligmalarla bilimsel yontemlere ve
analizlere dayanilarak ilgeye deger kazandiracak kentsel
tasarim/doniisiim faaliyetlerini yiiriitmek.

©) Uzun d6nemli kentsel tasarim proje ve programlari
hazirlamak, tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar
dogrultusunda uygulamak ve aksayan yonlerine yonelik
¢oziimler {iretilmesini saglamak.

d) Kentsel Doniisiim Alani olarak belirlenen bol-
gelerdeki Imar Planlarini Plan ve Proje Miidiirliigii ile
birlikte hazirlayarak Belediye Meclisi'ne sunmak.

e) Kentsel Doniisiim alani olarak belirlenen alanlarda
Hazine, il 6zel idareleri, kamu kurum ve kuruluslari,
belediyeler ve vakiflar tarafindan idare edilenler 6zel
miilkiyetinde bulunanlar da dahil, her tiirlii arsa ve
arazilerin ve bunlarin {izerinde bulunan biitiin yapilarin
Kentsel Doniisiim amag ve programina uygun olarak
iyilestirilmesi i¢in uygulama programlari yapmak.

f) Kentsel Déniistim Alani olarak belirlenen bolge-
lerdeki insaat uygulama projelerini ilgili miidiirliiklerce
birlikte hazirlayip yapilacak olan Insaatlarin kontrollii-
giinli yapmak.

g) Kentsel Dontistim Alani olarak belirlenen bolge-
lerdeki bina sahiplerinin iiretilen konutlara tasinmalar1
i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.

h) Kentsel Doniistim alani sinirlar1 dahilinde Kentsel
doniisiim siirecinde altlik haritalar, imar planlar1 ve
diger verileri temin etmek, ihtiyaca gore faaliyet alanlari
ile ilgili diger miidiirliiklerle irtibata gecerek goriistini
almak. (Bu siire zarfinda diger miidiirliikler bu alanlarla
alakali tiim faaliyetlerini durdurarak, Kentsel Tasarim
Miidiirliigiiniin goriisti olmaksizin islem yapamazlar).

1) Kentsel doniisiim alani ile ilgili sorunlart tespit et-
mek, miilkiyet haklarinin tanimlanmasini ve alana ait tiim
verilerin elde edilerek analizinin yapilmasini saglamak.

i) Alanin doniisimi sonucunda ortaya ¢ikacak pro-
jenin iktisadi degerinin belirlenmesi amaciyla, Kentsel
Doéniigiim alanlarina ait hazirlanan projelerin degerleme

Kentsel
Donlislim
Madird

Kentsel Dénlisim
Mudur Yardimcisi

Kentsel Dénlsiim
Midir Yardimcisi

Teknik Evrak Kayit
Birim Kalem

raporlarini ve matematiksel paylasim modelini hazirla-
mak veya hazirlanmasini saglamak.

j) Yapilacak analiz calismalar1 sonrasinda Proje alanin-
daki gayrimenkullerin deger tespitlerinin yapilmasini ve
Arazi Kullanim Paftasi ile Kentsel Kurgusal Tasarim Pro-
jelerinin hazirlanmasini ve gerekli goriilmesi durumunda
Proje Teknik Danismanlik hizmeti alinmasini saglamak.

k) Faaliyet konulari, donati alanlar1 ve diger yati-
rim ihtiyaclari icin; proje gelistirilmesi, arsa ve arazi
diizenlemesi, yapim islerinin gerceklestirilmesi, toplu
ortaklik ve proje ortakliklar1 kurulmasi, finansal destek
saglanmasi ve yonetilmesi i¢cin kaynak ve model aras-
tirmasi, yerli yabanci uzman ve destek kuruluslariyla
calismalar yapilmasi, her tiirlii sinirli ayni hak, sahsi
haklarin tesis ve devri, trampa ve miilkiyetin el degis-
tirilmesi de dahil olmak iizere bu konuda yapilacak her
tiirlii is ve islemlerin yapilmasini saglamak.

1) Deprem tehlikesi ve bolgenin diger dogal riskleri
sonucu kentsel dontistimii zorunlu kilan nedenler i¢in
¢oziime yonelik calismalar ve uygulamalar yapmak,

m) Belediyenin Kentsel doniisiim alanlarindaki tiim
yapim faaliyetleri (altyapr, tistyapy, rekreasyon) ile ilgili avan,
kesin ve uygulama projelerini, hazirlamak veya hazirlatmak.

n) Kentsel donat1 elemanlari ile ilgenin fiziksel ka-
litesini artiracak, kent estetik ¢alismalarina yonelik
kentsel tasarim projeleri ve hizmetlerini yapmak,

0) Belediyenin Kentsel déniisiim alanlarindaki tiim
faaliyetlerinin ihtiyaca gore diger kamu kuruluslar1
tarafindan yapilmasi durumunda protokoller hazir-
lamak, kontrolliik ve denetimini yapmak, hazirlanan
protokolleri Baskanlik makaminin onayina sunmak.

6) Belediyenin yapacag1 kentsel doniisiim ile ilgili
tlim yapim, hizmet alimi, danismanlik hizmet alimi,
ihale islemleri ve kontrolliik hizmetlerini (ihale dos-
yalarinin hazirlanmasi, kontrolliik, muayene ve kabul,
kesin hesap islemleri dahil) yapmak,
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p) Kentsel doniisiim ve tasarim ¢alismalari sirasinda
toplanan ve toplanacak bilgi ve dokiimanlarin tasnifini
yaparak uygun ortamlarda ve formatlarda arsivlenme-
sini saglamak.

MUDURLUGE ILiISKIN BILGILER

Midiirliigiimiiz, Ana Hizmet Binasi C blok 1.katta,
60 metrekarelik bir alanda hizmet vermektedir.

Midiirliigiimiizde (6 memur, 2 BIT kadrosuyla olmak
tizere); 1 Miidiir, 2 Miidiir Yardimcisi, 2 Evrak kayit-ka-
lem personeli, 1 i¢ mimar, 1 ingaat miihendisi, 1 insaat
teknikeri tizere 8 personel gorev yapmaktadir.

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.3. Toplumsal katiimla

sekillenen, afetlere dayanikl SA03.KDM/ SH15. Kentsel

ve uzun vadeli gevresel, sosyal, doniisiimi, kamu yarari ve
ekonomik dengeleri koruyan bir sosyal adaleti 6n planda tutarak,
kentsel doniisiim ile gelecek siirdiiriilebilir ve katilimci bir sekilde

nesillere miras birakilacak, saglikl  hayata gegirmek
ve mutlu bir yasam alani olusturmak

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

2025 yil1 igerisinde Miidiirliglimiiz biinyesinde
8.801 adet gelen evrak, 10.837 giden evrak kayit altina
alinarak cevaplanmuistir.

RiSKLI BINA TESPITi VE YIKIMLARI

6306 say1l1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Donistiiriil-
mesi Hakkinda Kanun ve 6306 sayil1 Kanunun Uygulama
Yonetmeligi kapsaminda riskli yapr tespit raporlari diizen-
lenen yerler hakkinda yasal is ve islemlerin tamamlan-
masinin ardindan yikim islemleri gerceklestirilmektedir.

Tablo 2: Yillara gore riskli bina tespit ve yikimlari.

TESPIT TESPIT TESPIT
2014 79 39 2018 96 76 2022 196 195
2015 98 75 2019 32 48 2023 196 182
2016 131 99 2020 113 110 2024 130 102

2017 91 119 2021 204 184 2025 253 175
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KiRA YARDIMI TUTARLARI
6306 sayili Kanun kapsaminda riskli olarak tespit
edilen yapilarin kira yardimi 6demeleri yapilmaktadir.

Tablo 3: Yillara gore kira yardimlari.
HAK

YiL SAHiBI TUTAR @%
2020 7870  7.804.676,29TL
2021 12.326  13.204.941,34 TL
2022 18.688 22.093.930,65 TL
2023 17.091  47.397.705,35 TL
2024 13.686  69.721.060,21 TL
2025 10196  74.609.710,00TL
TOPLAM 72.754 234.832.023,84 TL

VATANDASLAR iLE YAPILAN

BiLGILENDIRME TOPLANTILARI

6306 Sayili Kentsel Doniisiim Kanunu kapsaminda
apartman, site ve ada toplantilar1 yapilarak Ada Bazli
Uygulama yapilmasi hususunda ve yasal is ve islemlerin
isleyisi hakkinda vatandaslarimiza bilgilendirme toplan-
tilar1 yapilmakta ve sorular/sorunlar dinlenerek ¢6ziim
Onerilerinin tartisildig1 ortam saglanmaktadir.

e

AFET ISLERI VE

AFET iSLERIi VE RiSK YONETIMi MUDURLUGU IS

RiSK YONETIiMi MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii'niin yii-
riittiigii faaliyetler ve bu faaliyetleri yiiriitiirken gorev,
yetki ve sorumluluklar séyledir;

* Biiyiikcekmece Belediyesi Toplam Kalite anlayisi
dogrultusunda, boliimii ile ilgili kalite sistem ¢alismala-
rina katkida bulunmak, bu sistemin yayginlastiriimasini
saglamak ve Kalite yonetim Sistemi kapsaminda i¢ ve dis
denetimlerde en iyi sonucu alma hedefi dogrultusunda,
uygulama ve ¢alismalar1 yonlendirmek.

* Kamu kurum ve kuruluslari, iniversiteler, odalar,
ticaret borsalari, platformlar, organize sanayi, teknoloji
gelistirme bolgeleri, demekler, vakiflar, goniillii kurulus-
lar, kisi ve firmalarla paydaslik tesis etmek, proje 6neri
ziyaretleri gerceklestirmek, ortak projeler gelistirmek
veya istirakci olarak yer almak.

* Belediye personeli arasindan, {iniversite, kamu
kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslar: ve gerek-
tiginde yurt dist kuruluslardan gerekli vasiflara sahip;
memur, uzman, teknik personel ve gontilliilerden olusan
insan kaynagi olusturmak,

* Gorev alaniyla ilgili olarak hizmet memnuniyeti
belirleme ¢alismalar1 gerceklestirmek.

* Miidiirlige bagh Sivil Savunma Amirligince icra
edilen faaliyetleri denetlemek, sivil savunma planlarini
gozden gecirmek ve biitiinlesik afet yonetimi sistemi
ile ilceyi afetlere hazir hale getirmek,

* Belediye Bagkanr'nin verecegi ve mevzuatin ge-
rektirdigi diger is ve islemler yapmak,

* Yurt ici ve yurt disinda meydana gelen afet ve acil
durumlarda arama ve kurtarma hizmetlerini yiirtitmek,

* Ulusal yardim ve uluslararasi insani yardim faa-
liyetlerine katilmak,

. ngmiz sinirlarinda bulunan kurum, kurulus ve
kisilere yonelik Temel Afet Bilinci Egitimlerini planla-
mak ve yapmak,

* Sorumluluk bolgesinde planlanan arama ve kur-
tarma tatbikatlarina katilmak,

* Gorev verilmesi halinde yurt ici ve disinda yapi-
lacak egitim ve tatbikatlara katilmak,

* Arama, kurtarma ve insani yardim konularinda
yapilacak egitimlerin tatbiki boliimlerine imkanlar 61-
¢iisiinde yardimci olmak,

* Afet ve acil durum hallerinde olay yerine hizli bir
sekilde ulasabilmek i¢in haberlesme, toplanma, yiikleme
ve intikal tatbikatlar1 yapmak,

* Katildiklar1 gorevlere iligskin belge ve rapor ha-

Afet isleri ve
Risk Yonetimi
Mudara
Savwmma  Biove  Lojstk  Egiim
Amirlig Evrak Birimi Birimi Birimi
zirlamak,

* Tiirkiye Afet Miidahale Plani kapsaminda hazir-
lanan yerel diizey arama ve kurtarma ¢alisma grubu
planini hazirlamak ve uygulamak.

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirii gérevinde 1
personel,

* Sivil Savunma Amirligi'nde 1 personel,

* Lojistik Birimi’nde 1 personel,

* Egitim Birimi'nde 1 personel olmak {izere toplam
4 birim ve 5 personel ile yiiriitiilmektedir.

Tablo 1: Alt Yapi ve Tesisleri

BiNA ADI ADRES ALAN (M?)
Biiyiikgekmece Afet Giizelce Mahallesi Firatpen 350 m?
Koordinasyon Merkezi-Giizelce  yolu Cad.

TOPLAM: 1 Nokta 350 m2

MUDURLUGUN AMAC VE

HEDEFLERI

Midiirliigiimiiz tiim ¢alismalarinda temel politika
olarak;

* Giiler yiizlii, samimi hizmet,

* Hizly, giivenilir, kaliteli ve herkesin ulasabilecegi
hizmeti,

* Giivenli ve dogru iletisimi,

* Saygl, sevgi ve diyalog yoluyla ¢6ziimii,

* Vatandas memnuniyetini 6ncelik alarak, sikayet,
Oneri ve istek sahiplerini bilgilendirmeyi,

* Bilgi ve teknolojiyi siirekli kilmayi ve etkin kul-
lanmay1

* Referans merkezi olmayi, benimsemistir.

Onceligimiz, hizmetlerimizin kaliteli bir sekilde
vatandasa ulasmasini saglamaktir.
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Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.3. Toplumsal katilimla SA03.AIM/ SH16.Afet dncesi
sekillenen, afetlere dayanikli calismalarla kentlileri afet

ve uzun vadeli gevresel, sosyal, konusunda hazirlikli hale getirmek
ekonomik dengeleri koruyan bir -

kentsel déniisiim ile gelecek SA03.AIM/ SH17.Afet planlama

nesillere miras birakilacak, saghkh  ¢alismalari konusunda donanim ve
ve mutlu bir yasam alani olusturmak  altyapi calismalari yapmak

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

Tablo 3: Afet isleri ve Risk Yénetimi Mudurliigu Evrak Hareketleri

Gelen Evrak Giden Evrak

1.545 1.409

EGITiM FAALIYETLERI

Okullarda Afet Farkindalik Egitimleri

ngmizde bulunan 6zel ve devlet okullarinda, 37.674
ogrenciye Afet Farkindalik Egitimi verilmis olup, ¢ok-ka-
pan-tutun ve tahliye tatbikatlar1 gerceklestirilmistir.

Kreslerde Afet Farkindalik Egitimleri

Ilgemizde bulunan 8'i Belediyemize ait toplam 18
kresimizde yaslarina uygun sekilde diizenlenen Afet
Farkindalik Egitimi verilmis olup, ¢ok-kapan-tutun ve
tahliye tatbikatlar1 gerceklestirilmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda

Afet Farkindalik Egitimleri

Ilgemizdeki kamu kurumlarinda gérev yapan 870
kisiye Afet Farkindalik Egitimi verilerek, Tahliye Tat-
bikat1 diizenlenmistir.

Mahalle Afet Farkindalik Egitimleri

24 Mahallemizde 1.150 kisiye yaz aylarinda, aksamlari
meydanlarda kurulan ekranlarda Afet Farkindalik Egitimi
verilmistir.

1121 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Tsunami Farkindalik Egitimi

UNESCO Tsunami Hazir Kent Sertifikasina sahip
olan iilkemizdeki tek ilce olrak vatandaglarimizin ikincil
afet tiiri tsunamiye kars1 bilinglendirmek maksadiyla
egitimler diizenlenmistir.

TATBIKAT VE TAHLIYE FAALIYETLERIMIz

Akgansa Deprem ve Yangin Tatbikati

flcemizde konuslu Akcansa A.S. yonetim ekibi ¢ali-
sanlarina Afet Farkindalik Egitimi verilmis ve akabinde
senaryoya dayali deprem ve yangin tatbikat1 icra edilmistir.

Karinca Lojistik Deprem ve

Yangin Tatbikat1

Ilcemizde konuslu Karinca Lojistik A.S. calisanlarina
2 farkli ¢alisma alanlarinda Afet Farkindalik Egitimi ve-
rilmis olup, senaryoya dayali deprem ve yangin tatbikat1
gerceklestirilmistir.

ETKINLIKLERIMiz

Akreditasyon Sinavi

Biiylikgekmece Arama Kurtarma Ekibimiz (BAKUT)
akreditasyon sinavini basari ile bitirerek Kentsel Arama
Kurtarma Hafif Seviye akredite sertifikasi almaya hak
kazanmustir.

Akreditasyon Sinavi Sertifika Toreni

05 Aralik Diinya Goéniilliiler Giiniinde akreditasyon
sertifikamiz I¢isleri Bakan Yardimcisi Sayin Miinir KA-
RALOGLU ve Aile ve Sosyal Hizmetler Bakan Yardimcisi
Sayin Sevim SAYIM MADAK'n katilimi ile torenle
teslim alinmustir.

AFET iSLERIi VE RiSK YONETIMi MUDURLUGU IS

i

AFAD

AT R A LA 8
ARAALIMAI BITHCETS

AFAD

“IL DURUM

il Risk Azaltma Plani (IRAP) Toplantisi

Istanbul Risk Azaltma plani (IRAP) toplantilari, Vali
Yardimcist Sayin Mahmut HERSANLIOGLU bagkanligin-
da, Belediyemizin sorumlu oldugu eylemler ve eylemlere
yonelik yapilan islemler sunum olarak arz edilmistir.

Ilce Afet Miidahale Plan1 Toplantisi

ilce Afet Miidahale Planina ait 23 ¢alisma grubundan
belediyemizin sorumlu oldugu 7 ana ¢alisma grubu; Hasar
Tespit Calisma Grubu, Enkaz Kaldirma Calisma Grubu,
Arama ve Kurtarma Calisma Grubu, Nakliye Calisma
Grubu, Altyap: Calisma Grubu, Ulagim Altyap: Calisma
Grubu, Teknik Destek Tkmal Grubu olup plan hazirlanarak
I Afet ve Acil Durum Miidiirliigiinden onay alinmistir. Bu
baglamda ayda bir olmak iizere 23 ¢alisma grubu ile flge
Afet Koordinasyon Merkezinde ve 1l Afet ve Acil Durum
Midiirliiglinde toplantilar gerceklestirilmistir.

B s o BEE]
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i1 Afet Miidahale Plan1

2025 yili igerisinde Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
tarafindan gerceklestirilen ¢alisma gruplarinin tiim
toplantilarina istirak edilmistir.

Trakya Belediyeler Birligi Afet ve

iklim Platform Toplantisi

Trakya Belediyeler Birligi biinyesinde kurulan Afet
ve [klim Platformu ile Cevre Platformu iiyeleri ilk or-
tak calisma toplantisini gerceklestirdi. Bolgesel riskler
tiim yonleriyle ele alinirken; afetlere kars: dayanigma,
ortak karar alma ve hizli miidahale mekanizmalarinin
gelistirilmesi yénﬁnde somut adimlar atild1.

Tsunamiye Hazir Kentler Projesi

Basin Toplantisi

Bolgesel dayaniklilig arttirmak maksadiyla Tekirdag
Biiyiiksehir Belediyesi, Kandilli Rasathanesi ve Deprem
Arastirma Enstitiistiniin katilimi ile Tsunami Hazir Kent
Sertifika Programi tanitimi yapilmustir.

Candan
CALISIYORUZ
.1"
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Iklim ve Afet Risk Yonetimi

Stratejik Eylem Planm1 Toplantisi

Koordinatorliigiinii tistlendigimiz Trakya Belediyeler
Birligi Afet ve Iklim Platformu II. Toplantisi Edirne
Belediyesi'nin ev sahipliginde Edirne’de gerceklestirildi.

Tekirdag il Afet ve

Acil Durum Miidiirii Ziyareti

Bolgesel isbirligi ve koordinasyonu arttirmak mak-
sadiyla Tekirdag Il Afet ve Acil Durum Miidiirii Sayin
Taha Yasin CELIK ziyaret edilerek istisarede bulunuldu.

—ty—y

Edirne Belediyesi ile

Isbirligi Proje Toplantisi

Edirne Belediyesi Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mii-
diirliigii biinyesinde kurulacak olan arama kurtarma
ekibine egitim destegi konusunda isbirligine varilmistur.

IGEgAsssasa iNnabasy

-._ICE RNE BELEDIYESI =S

AFET iSLERI VE RiSK YONETiMi MUDURLUGU IS

Istanbul Tsunami Tahliye

Planlama Projesi Hazirlik Toplantisi

Londra Kent Universitesi ve Kog Universitesi'nin
de paydas olarak yer aldig1 Tsunami Tahliye Planlama
PrOJes1 toplantllarma katilim saglanmlstlr

Ilce Genelindeki

Yangin Sondiirme Calismalar:

Yaz aylarinda ilcemiz ve gevre ilgelerde siklikla mey-
dana gelen yanginlara miidahalede bulunulmus, séndiir-
me ¢alismalarinda destek ekip olarak gérev yapilmistir.

iSTANROL
ITFRIYES]
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Deprem Konteyneri Koyma

Sart1 Getirilmesi

Deprem kusagi icerisinde bulunan ve her an dep-
rem tehlikesi ile karsi karsiya kalabilecek konumdaki
ilcemizde, olasi depreme hazirlik amaciyla baslatilan
“Kentsel Doniisiim” ¢aligmalar1 kapsaminda, tiim ilge
genelinde yapilacak, toplam yapi insaat1 10.000 m2 ve
tizeri parsellerde uygulanmak tizere “Deprem Kontey-
neri” konulmasi sartinin getirilmesi Meclis Karari ile
kesinlestirilmistir.

fralik . , Kk \ " [ 1] 11 1] [ [ ]

Kontroli Faaliyets ¢ * % SURDURULEBILIR GELECEK VE
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TEMIZLiK iSLERI
MUDURLUGU

CEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU
TARIMSAL HIiZMETLER
MUDURLUGU

iKLIM DEGISIKLIGIi VE
SIFIR ATIK MUDURLUGU
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TEMIZzLiK iSLERi MUDURLUGU

TEMIizZLIK ISLERIi MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* 5393 Sayil1 Belediye Kanunu’nun 15/g maddesinde
belirtildigi tizere; kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi
ile ilgili biitiin hizmetleri vermek,

* Belediyemiz sinirlar1 dahilinde evsel atiklarin
toplanarak kat1 atik aktarma istasyonlarina naklini
saglamak,

* flcedeki meydan, cadde, sokak, kaldirim dahil
tlim alanlarin siipiiriilerek temiz tutulmasini saglamak,
ayrica kis mevsiminde karla miicadele ¢alismalarina
katk: sunmak,

* Semt pazarlarinin temizlenmesi ve yikama islem-
lerinin yapilmasini saglamak,

* Ana arter ve ana arter niteligi tastyan sokaklara
¢Op konteyneri yerlestirmek,

* Cop konteynerlerinin tamir ve bakim ile yikama
islemlerini yapmak, gerektiginde dezenfekte etmek,

» flge sinirlar1 dahilinde uygun yerlere ¢6p kutusu
ve izmarit kutusu yerlestirmek,

* Kurban kesim yerlerinin temizligini yapmak/yap-
tirmak ve dezenfekte etmek,

» ilge sinirlar1 icerisinde bulunan ibadethanelerin
temizligini yaptirmak,

» s Saglig1 ve Giivenligi egitim faaliyetlerinin de-
vamliligini saglamak,

+ Thale dosyalarinin hazirlanmast, isin yapilan s6z-
lesme ve sartnamelere uygun olarak gerceklesmesini
saglamak,

* Miidiirliigiin stratejik plan, performans programi,
biitce ve faaliyet raporunu hazirlamak,

* Atiklarin zamaninda ve kent yagamina olumsuzluk
vermeyecek sekilde toplanmasi icin yontemler arastir-
mak ve uygulamak,

* Resmi yazi1 ve vatandas dilekgelerini yasal siireler
icerisinde cevaplandirmak ve geregini yapmak, ayrica
vatandasin telefonla, e-mail yolu ile ve bizzat miidiirlige
miiracaatlar: halinde geregini yapmak,

* Gorevle ilgili her tiirlii i¢/ dis yazismalari yapmak,

* Evsel kat1 atik {icret tarifesi ile ilgili yapilacak
¢alismalari stirdiirmek,

* Mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Baskan-
lik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.

MUDURLUGE iLiSKiN BiLGILER

Miidiirliiglimiiz memur kadrosunda 5 daimi is¢i kad-
rosunda 2, KHK’ l1 is¢i kadrosunda 360 Kisi olmak {izere
toplam 367 kisi hizmet vermektedir. Mevcut icerisinde
7 lisans ve 2 6n lisans mezunu personel bulunmaktadir.

Temizlik isleri
Mudura

Mudur
Yardimcisi

Bolge Kontrol Santiye
Birimi Sorumlusu

Mudir
Yardimcisi

ihale ve Evrak Kayit
Hakedis ve Cozim
Kontrol Birimi Masasi

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Hizmet Binalari
BiNA ADI ADRES

Temizlik isleri Cumhuriyet Mah. Turgut (zal Bulv.
Miidirliik Binasi No:133

Kumburgaz Mah. Karakol Caddesi No:5
TOPLAM

ALAN (m?)
180 e

3.450 m?
3.630 m?

Arag Park Alani

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.4. Bilyiikcekmece halkiyla
birlikte, Marmara Denizinin
biyolojik gesitliligini koruyarak,
yerel tarimi destekleyerek ve temiz
enerji kaynaklarina gecis yaparak,
gelecek nesillere gevresel, sosyal
ve ekonomik agidan yasanabilir bir
kent birakmak.

SA04.TIM/ SH18.Kent temizligini
stirdiiriilebilir cevre anlayisiyla
gerceklestirerek, saglikli ve yesil bir
kent olusturmak.

ILGEMiZ GENELINDE 194 SUPURGE iSGisi iLE CADDE VE
SOKAK TEMiZLiK GALISMALARI YAPILMAKTADIR.
v A ;
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B TEMiZLiK iSLERi MUDURLUGU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi
VE DEGERLENDIRMELER

2025 yilinda toplam 19.040 adet evraka iglem ya-
pilmistir.

Tablo 3: Gelen Giden Evrak

GELEN GIDEN  ORETILEN  ¢OZOM
EVRAK EVRAK EVRAK MASAS|  TOPLAM
2196 2146 593 14105 19.040

MALI BILGILER

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2025 yilinda Midiirliiglimiizce bahge atig, insaat
atig1 ve evsel kat1 atiklar ile ilgili yapilan islemlerde
26.637.327,80 TL tahakkuk ettirilmistir.

PERFORMANS BiLGiLERi

FAALIYET BILGILERI

Midirliiglimiiziin faaliyetleri, yetki, gorev ve sorum-
luluklarimiz dahilinde gergeklestirilmektedir.

Ilgemiz genelinde 2025 yili icerisinde 112.050 ton
Evsel Kat1 Atik; 770 Litre kapasiteli 4.365 adet galvaniz
konteyner, 5000 Litre kapasiteli 405 adet yar1 yeralti
konteyner, 3000 Litre kapasiteli 878 adet yer iistii pe-
dall1 konteyner olmak {izere 5.648 noktadan toplanarak
aktarma istasyonuna nakledilmistir.

Grafik 1: 2025 yilinda ilcemiz genelinde 112.050 ton evsel
atik toplanmistir.
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Ilgemiz genelinde 26 adet ¢6p kamyonu ile evsel atiklar
toplanmaktadir.

120 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Vakumlu yol siipiirme araglarimiz ile cadde ve so-
kaklar diizenli olarak stipiiriilmektedir.

Kamuya ait alanlar (okul bahgeleri, cadde, sokak,
meydan, durak vb.) arazéz ve mobil ytkama araglarimiz

Kis mevsiminde karla miicadele ¢alismasina destek
olunmaktadir.

12 adet semt pazar yerimiz haftanin 6 glinti temiz-
lenmektedir.

Bolgemiz genelinde ¢ikan bahge atiklari, ingaat atik-
lar1 ile atil esyalar toplanmaktadir.

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU IS

Sahil seridinde olusan atiklar ve denizden kiyiya
vuran yosunlar is makinasi ve kamyonlar ile toplan-
maktadir.

Ibadethanelerimizin rutin olarak temizligi gercek-
lestirilmektedir.
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B TEMiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Zaman icerisinde yipranan ve zarar goren kontey-
nerlerimiz durumlarina gore yenisi ile degistirilmekte
ya da bakim onarimlar1 yapilmaktadir.

Ilgemiz genelinde diizenli olarak konteyner yikama
ve dezenfekte calismalari yapilmaktadir.

i T— e — oy o

Farkl1 kapasitelerdeki konteynerlerimiz ilgemiz ge-
nelinde belirlenen noktalara tesis edilmektedir.

Ilge sinirlar igerisinde yapilan insaatlarda, Beledi-
yemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii ve Estetik Komisyonu
tarafindan onaylanmis projelerdeki bagimsiz bolim
say1isina gore ¢agin gereklerine uygun, sehir estetigine
katk1 saglayan ¢6p konteynerlerinin miiteahhitler tarafin-
dan alinmasi sart1 getirilmistir. Bu sart yeni binalar icin
yap1 kullanma izin belgesi sartlar icerisindedir. Yapilan
uygulama sehrin temizligine 6nemli katki saglamakta
olup, 2025 yilinda 738 adet farkli kapasitelerde kontey-
ner, miiteahhitler tarafindan alinmis ve belediyemizin
gosterdigi yerlere konulmustur.

1221 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Her giin gorevini tamamlayan araglar temizledik-
ten sonra mekanik aksamlar1 yaglanarak park alanina
¢ekilmektedir.

DEVAM EDEN PROJE BiLGILERi

Kirleten Oder Projesi: 27.10.2010 tarih ve 27742
say1ll1 Resmi Gazete de yayinlanan “Atiksu Altyap: ve
Evsel Kat1 Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlen-
mesinde Uyulacak Usul Ve Esaslara iligskin Yonetmelik”
geregi hizmet alan gercek ve tiizel kisilere “kirleten
oder prensibine” gore yansitilmak {izere hazirlanarak
Belediye Meclisine sunulmustur.

Cop Toplama Takip Sistemi Projesi: Cop Toplama
Takip Sistemi Projesi, Belediyemiz i¢in sundugu akilli
¢ozlimlerle ¢6p toplama siireglerini optimize ederek,
maliyetleri azaltirken verimliligi artirmay1 hedeflemek-
tedir. Midurligiimiiz biinyesinde bulunan ilk etapta
26 adet ¢Op aracimiza yerlestirilen kameralarla yapay
zekadan faydalanarak konteynerlerin doluluk oran-
larinin takibi, personel yonetimi ve temizlik sonrasi
stiregler gibi alanlarda yenilik¢i teknolojilerin kullanimi
ile zaman ve maliyet konularinda anlamli tasarrufu
hedeflenmektedir.

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU I

CEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

» Insanlarin ruh ve beden sagligina, hayvan sagli-
gina, dogal bitki Ortiisiine, yesil alanlara ve binalara,
toplumun diizeni ve emniyetine, yeralt1 ve yiizeysel su
alanlari ile su rezerv sahalarina zarar vermeyecek ve
hava, giiriiltli yoniinden gevre kirlenmesini 6nleyecek
tedbirleri almak, aldirmak ve uygulamalarinin deneti-
mini yapmak,

* Kat1 atik bertarafi ile ilgili olarak konut ve is-
yerlerinden daha az atik atilmasini temin etmek, atik
icerisinde zararli madde atilmasini 6nlemek, kati atiklari
degerlendirmek ve maddesel geri kazanma ¢alismalarina
katilimi saglamak tizere yapilan ¢aligmalari denetlemek,

* Cevre bilincinin gelismesi ve yerlestirilmesine
yonelik bilgilendirme amacgli afis, brosiir ve kitapciklar
hazirlayarak dagitmak,

* Calisma konulari ile ilgili sosyal etkinlikler dii-
zenlemek,

* Kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar
hakkinda gerekli yasal islemleri yapmak,

* Cevre uygulamalar1 ve yatirimlara etkinlik ka-
zandirmak igin gerekli egitim faaliyetlerini izlemek,
desteklemek, yonlendirmek, yapilan ve proje asama-
sindaki yatirimlarin tanitimini yapmak ¢evre sorunlari
konusunda kamuoyu arastirmalar1 yapmak toplantilar
diizenlemek,

* Gayristhhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasinda
goriis bildirmek,

* Gorev alaniyla ilgili olarak yillik faaliyet raporlarini,
stratejik plan ve performans programini hazirlamak.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Mudart

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudur

Yardimcisi

. Egitim ve
Cevre Denetim : Kalem ve
Birimi Organizasyon - jqari Biiro

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Midirligiimiiz Belediye Hizmet Binasi C blok 3.
Katta 72,5 m? alanda hizmet vermektedir.

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirltigii, 1 miidiir, 1
midiir yardimcisi, 3 miihendis, 1 arkeolog, 1 zabita
memuru, 1 atik yonetimi kontrolorii ve 1 biiro elemani
personeli olmak {izere toplamda 9 personelle ¢alisma-
larim stirdiirmektedir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.4. Bilyiikgekmece halkiyla Siirdiiriilebilir Bir Gevre icin Cevre
birlikte, Marmara Denizinin Kirliligi lle Miicadele Ederek, Sifir
biyolojik gesitliligini koruyarak, Atik Politikalariyla Kaynaginda
yerel tarimi destekleyerek ve temiz ~ Geri Déniisiimii Uygulayan, Iklim
enerji kaynaklarina gecis yaparak,  Degisikligi Ve Yenilenebilir Enerji
gelecek nesillere cevresel, sosyal  Politikalarina Duyarh Ve Uyumlu Bir
ve ekonomik agidan yasanabilir bir  ilge Olmak.

kent birakmak.




B CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Tablo 2: 2025 Yili islem Yapilan Yazisma Sayilari
Gelen Tamamlanan Gelen Sonuglanan

Evrak-Dilekce  Evrak-Dilekce Sikayet Sikayet
2.897 2.897 377 377

Tablo 3: Butce Gelirleri

2025 Yilinda Elde Edilen Gelir Kalemleri LA Qe ]
Edilen Gelir
01-5326 Sayil Kabahatler Kanunu Cezalari
(Zabita Midiriigi) 8.923.778,00TL
02-2872 Sayil Gevre Kanunu Enciimen Cezalari (Griilt) 779.741,00 TL
03-Hafriyat Topragl, Insaat ve Yikinti Atiklari Tagima
Belgesi, Geri Dolgu Ucretleri 6.140.515,00TL
04-Tekstil Atiklar Toplama Ayirma Ihalesi Kira Bedeli 1.518.414,20 TL
TOPLAM 17.362.448,20 TL

PERFORMANS BILGILERI
Tablo 4. Faaliyet Bilgileri

Gevre ve Farkindalik Uygulamalari 9
Cevresel Giiriiltii Kontrol Yonetimi 77
Denetim ve Rutin Kontrol Calismalari 80
Yiizme Alanlarinin Tespiti Ve Kirlilik Noktalarinin Analiz Calismalari 8
Yapi Kullanim Izni Gevre Kontrol Galismalari 212
Riskli Yapilarin Yikimindan Once Asbest Konusunda Yapilan Galismalar 130
Insaat Faaliyetleri Ve Hafriyat Denetimleri 294

TOPLAM 810

CEVRE VE FARKINDALIK UYGULAMALARI

Cevre Haftasi Etkinligi

2025 y1l1 Belediyemizce “Dogaya Doniis Yil1” olarak ilan
edildiginden, bu kapsamda cevre bilincini artirmak, dogayla
uyumlu yasam aligkanliklarin: tesvik etmek ve sifir atik
farkindaligini yayginlastirmak amaciyla Mimaroba Biiyiik
Atatiirk Parkr’'nda “Cevre Giinii Etkinligi” diizenlenmistir.

Etkinlige Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanli§i Deniz
Hizmetleri Sube Miidiirligii, Tema Vakf1 Bityiikgekmece
Ilge Sorumlulugu, Biiyiikcekmece Cevre Koruma ve
Glizellestirme Dernegi, Let’s Do It, Biiylikekmece Gok-
kusag1 Dezavantajlilar izcilik Kuliibii ve Cocuk Meclisi
katildi. Atik uygulamalari, gevre dostu atolye caligmalari
ve ¢ocuklara yonelik bilin¢lendirici aktiviteler gercek-
lestirildi. Katilimcilara ¢evre duyarliliginin énemine
dair bilgilendirmeler yapilarak, gelecek nesillere daha
yasanabilir bir ¢evre birakma bilinci vurgulanmaistir.

1241 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Marmara Denizi ve Biiyiikcekmece Golii

Farkindalik Calismalar:

Ilgemiz sinirlar1 icerisinde Marmara Denizi kiyis
ve Biiyiikcekmece Golii gevresinin korunmasi ile ilgili
diger kurumlar, STK’lar ve goniilliiler ile farkindalik
¢alismalar1 yapilmaistir.
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Cevresel Giiriiltii Kontrol Yonetimi

Ilcemizdeki Cevresel Giiriiltii Kontrol Yonetmeligi
kapsamindaki sikdyetlerin miidiirligtimiizce degerlendi-
rilmesi ve anlik giirtiltii Slgtimleri i¢cin Cevre ve Sehircilik
Bakanligindan 20.06.2013 tarihinde yetki alinmustir.
Yénetmelik geregi Miizik Yayini yapan eglence yerleri
icin aksam 55 desibeli, gece 50 desibelin tizerindekilere,
isyerlerinin makine ekipman giiriiltiisii i¢in ortam giriil-
tlisiinden aksam 5 desibel, gece 3 desibel iizerindekilere
cezai islemler uygulanmustir. 2025 yilinda 77 adet sikéyet
ve denetim gerceklestirilerek gerekli giiriltii Sl¢timleri
yapilmis ve tamami sonuglandirilmistir.

Denetim ve Rutin Kontrol Calismalar:

Miidiirliigiimiizce yapilan rutin, goriis ve sikayet
izerine gerceklestirilen kontrollerde; isletmelerdeki
gliriiltii, hava kirliligi, atik yonetimi ve gorsel kirlilikler
konusunda denetimler yapilmaktadir. Ruhsat ve Dene-
tim Mudirliigii'nden gelen goriis yazilarina istinaden
80 adet igyeri denetlenmistir.

Yiizme Alanlarinin Tespiti ve

Kirlilik Noktalarinin Analiz Calismalar:

Ilcemizde; Pinartepe Sahili, Albatros Sahili, Cocuk
Plaji, Bliylikgekmece Halk Plaji, Mimarsinan Sahili,
Kumburgaz Sahili, Kamiloba Sahili ve Celaliye Sahili
olmak tizere 8 adet ylizme alani bulunmaktadir. Bii-
yiikgekmece Serinpinar Dere Cikisi, Kemerdere Cikisi,
Kemerdere 2. Dere Cikisi, Celaliye Deresi Onii olmak
{izere 4 adet kirlilik izleme noktasinin Istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi tarafindan altyapi baglantilari ta-
mamlandigindan bu alanlar kirlilik izleme noktasindan
cikarilmigtir. Biiylikcekmece Ilge Saglik Miidiirliigii
ekiplerince yaz sezonu boyunca; 8 adet ylizme alani
noktasindan numune alinarak analiz icin Istanbul il
Halk Saglig1 Laboratuvarina génderilmistir. Mtidiirlii-
giimiiz ve Ilge Saglik Miidiirliigii ekipleri ile koordineli
olarak yapilan tespitler ilgili kurumlara bildirilmis ve
olumsuzluklarin giderilmesi saglanmistir. Ayrica mii-
diirliigiimiiz teknik personellerince Istanbul il Yiizme
Suyu Komisyonunda da ¢alismalarda bulunulmustur.

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU I

Yap1 Kullanim izni Cevre Kontrol

Calismalari

imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden gelen goriislere
istinaden, binalara Yapi Kullanim [zni verilmeden dnce,
Miidiirliigtimiizce yapi etrafinda gorsel agidan prob-
lem olup olmadigina, hafriyat, moloz vs. malzemelerin
kaldirilip kaldirilmadigina ve Sifir Atik Yonetmeligi
kapsamina gore tespit yapilip, olumlu veya olumsuz
goriis yazist yazilmistir.

2025 yilinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'ne Yapi
Kullanim izni Belgesine esas teskil etmek iizere, 212
adet binaya goriis yazisi yazilmistur.

Riskli Yapilarin Yikimindan Once

Asbest Konusunda Yapilan Calismalar

6306 Say1l1 Yasa kapsaminda riskli yap1 olarak deger-
lendirilen yapilar icin Kentsel Déniisiim Miidiirliigii'nce
yikim ruhsati1 diizenlenmeden 6nce miidiirliigiimiizden,
25.01.2013 tarih ve 28539 sayil1 “Asbestle Calismalarda
Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik”
kapsaminda goriis istenmektedir. Midurliigiimiizce
2025 yilinda 130 adet yap1 incelenerek goriis verilmistir.

Insaat Faaliyetleri ve

Hafriyat Denetimleri

Hafriyat toprag ile insaat/yikint1 atiklarinin, iire-
tici ve tasiyanlar1 tarafindan belediyelerin veya ilgili
makamlarin gosterdigi ve izin verdigi geri kazinim ve
depolama tesisleri disinda denizlere, géllere, akarsulara
veya herhangi bir yere dokiilmesi ve dolgu yapilmasi
yasaktir. Bu hususa aykiri olarak faaliyette bulunanlara
karsi Belediye Bagkanligimizca 5326 Sayili Kabahatler
Kanunu ve 10.06.2011 tarih ve 60 Karar say1l1 Belediye
Meclis Karari geregince idari yaptirim uygulanmistir.

Istanbul Valiligi il Planlama ve Koordinasyon Miidiir-
ligii koordinesinde 30.01.2025 tarihinde yapilan 2025
Yili 1.Dénem i1 Koordinasyon Kurulu Toplantisi'nda
alinan karar ile; Uygunsuz yerlere hafriyat topragi, insaat
yikint1 atiklarinin dokiimiiniin engellenmesi amaciyla
Biiyiikcekmece Kaymakamligi, Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi, Ilce Emniyet Miidiirliigii, llge Jandarma Ko-
mutanlig1 ve Belediyemizin oldugu komisyon kurulmus
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olup ¢aligmalar bu dogrultuda yapilmuistir.

Bolgede gerceklesen kentsel dontisiim ve ingaat ¢alis-
malari neticesinde kagak hafriyat ve moloz dokiimlerinin
onlenmesi icin Miidiirliigiimiiz ve Zabita Miidiirliigiince
saha denetimleri yapilmaktadir. 28.01.2025 tarih ve
2025-15730-1 sayil1 Bagkanlik Talimati geregi; izinsiz
hafriyat calismalarinin tespiti ve denetimi, Hafriyat ve
Insaat/Yikint1 Atiklar1 Tasima Kabul Belgesi diizenlen-
mesi, dolgu, tesviye v.b. calismalar hakkindaki talep ve
izin basvurularinin degerlendirilmesi Midiirliigimiiz
uhdesinde degerlendirilmektedir. Zabita Miidiirliigii'nce
2872 say1l1 Cevre Kanunu’na aykirilik tespit edildiginde
tespit tutanagl tanzim edilerek gerekli yasal islemlerin
yapilabilmesi icin Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkan-
ligr'na iletilmek tizere Mudiirliigtimiize bildirilmistir.

2025 yilinda 294 adet Hafriyat ve Insaat/Yikinti
Atiklar1 Tagima Kabul Belgesi diizenlenmistir

e
.‘Tﬂ"ur.r #] . aaM .:H‘
AXTIF HAFRIYAT SARRLAR L

= £
VR FARAR WI.I'M i
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TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU I

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* 5393 Sayil1 Belediye Kanunu ve 6360 say1li kanun
ve ilgili mevzuatlar geregince, Yerel stirdiiriilebilir kirsal
kalkinmayi saglamak icin tarim ve hayvanciligin gelis-
tirilmesini desteklemek, projeler gelistirmek, tirtinlerin
katma degerini artiracak tesislerin kurulmasi, iiriin
pazarlama yerlerinin yapilmasi ve kirsalda ekonomiyi
cesitlendirmek i¢in; tarimsal Girtinlerin, kiltiirel mirasin
ve yerel kimligi yansitacak “marka” olmus iiriinlerin
tanitimi konularinda projeler yapar veya yaptirir. Proje-
lerin uygulanmasini ve siirdiiriilebilirligini saglar. Gida,
tarim ve hayvancilik uygulamalar1 geregince alt yap1
tesislerinin kurulmasi i¢in ¢aligmalar yapar.

* Kirsal alanlarda tarim ve hayvancilik faaliyetlerinde
ekonominin gelistirilmesi ve is imkanlarinin arttirilmast,
insan kaynaklarinin 6rgiitlenmesi diizeyinin ve yerel kal-
kinma kapasitesinin gelistirilmesi, tarim ve hayvancilik
faaliyetlerinde fiziki altyap: hizmetlerinin gelistirilmesi ve
yagam kalitesinin arttirilmasi, tarim alanlarinin korunmasi
ve gelistirilmesini saglamak. Tarim ve hayvancilik {iriinle-
rinin, islenmesi, korunmasi, depolanmasi ve pazarlanma-
sinin gelistirilmesi icin planlama, projelendirme, ihale ve
sartnamelerinin hazirlanmasi ve uygulama ¢alismalarinin
yapilmasini saglamak. 6360 say1l1 Yasa ile mahalleye donii-
sen kéylerimize tarim ve hayvancilik alaninda 5393 say1li
Yasa hiikiimleri cercevesinde destek saglamak.

* Tarim ve hayvancilik alanlarinda envanterleri ha-
zirlamak ve sonuglarini ilgili kurumlar ile paylagmak.

e Alternatif irlin ¢esitliligini saglamak i¢in ilce
diizeyinde programlar gelistirmek, tarim ve hayvanci-
likla ilgili gerilemeleri 6nlemek i¢in projeler gelistirip
uygulanmasini saglamak {izere gerektiginde diger ku-
ruluslarla isbirligi yapmak.

* Tarim ve hayvancilikla ilgili tarihi yapi tesislerini
korumak, yenilerinin yapilmasi konusunda ihtiyaglari belir-
lemek ve ilgili Kurum ve kuruluslari ile projeler gelistirmek.

J ngnin tarim alanlarinin, su kaynaklarinin, yaylalar
ve meralarin korunmasi ve gelistirilmesine destek vermek.

* Miilkiyeti Belediyemize ait ekilebilir arazilerin
tizerinde tarimsal ve hayvancilik faaliyetleri i¢in 6rnek
projeler yiiriitmek.

* Yoresel ekonomiyi gelistirmek {izere, {iriin tani-
tim organizasyonlari ve festivallerin diizenlenmesini
desteklemek.

* Marka degeri olan cografi isaretli tiriinler ile kirsal
alanlarda tiretilen geleneksel tarim ve hayvancilik tirtinleri-
nin marka olmasi i¢in projeler gelistirmek ve desteklemek.

* Biiyiikcekmece'de cografi isaret alinacak 6zel {iriin
standartlarinin korunmasi, tiretim ve denetiminin stan-

Tarimsal
Hizmetler
Madarta
Muddrl ik Ar-Ge ve _'_I'an_msal Veterinerlik
Kalemi Egitim Uretim ve Sefligi
Arazi Kontrol

dardizasyonunun saglanmasinda yiiriitiilen ¢calismalarda
diger kuruluslarla isbirligi yapmak.

« Uretici pazar yerlerinin kurulmast, yol iizeri iiriin
sat1s yerlerinin diizenlenmesi konularinda ilgili kuru-
luglarla isbirligi yapmak.

» [lcemizin tarim ekonomisini gelistirmek icin yurt ici
veyurt disinda diizenlenen tarim, hayvancilik, gida sanayi
ve turizm fuarlarina katilmak, tanitim stantlar: kurmak ve
ilgili tireticilerin ve firmalarin katilimini organize etmek.

* Miidiirligiin hizmet konularinda yurt igindeki ve
yurt disindaki finans kuruluslarindan faydalanmak icin
projeler gelistirmek, kamu kurumlari, 6zel kuruluslar
ve sivil toplum kuruluslari ile proje ortakliklar1 yapmak.

* Modern sulama, tarimsal mekanizasyon, bitkisel
tiretim ve modern sartlarda hayvan yetistiriciligi yon-
temlerinin kullanimina yénelik egitim programlari
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

« Uretici ve tarim iscilerinin sosyal yasamlarini ve
calisma hayatlarini kolaylastirici calismalar yiiriitmek.

* Hayvan ve bitki saglig1 konularinda kiigiik islet-
melere (aile ¢iftciligi ve hayvancilig1 yapanlar) talepleri
dogrultusunda teknik personel destegi saglamak.

* Balik¢iligin gelistirilmesi i¢in (avcilik ve kiiltiir
balik¢ilig1) yapilacak calisma ve projelere destek vermek.

* Her tiirlii hayvansal tiretim ve hayvan saglig1 ko-
nusundaki tesislerin (toplu sagim iinitesi, siit sogutma
iinitesi, soguk hava deposu, yem iiretim tesisi v.b.) ma-
halli ve miisterek tesislerin etiit, proje ve insaatlarini
yapmak, yaptirmak, isletmek veya iglettirmek.

» Uretici orgiitleri olan kooperatifler ve birliklerin
calismalarini desteklemek igin projeler gelistirmek.

* Bagkanca verilen diger gorevleri yapmak.

MUDURLUGE ILiISKIN BILGILER

Tarimsal Hizmetler Midiirligii, Bliylikgekmece
Belediyesi Kumburgaz Ek Hizmet Binasi 3. katinda
hizmet vermektedir.

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigtinde, 1 miidiir, 1 mii-
diir yardimcisi 1 veteriner sefi, 2 ziraat miihendisi, 1
biiro elemani ve 7 isci calismaktadir. Tarimsal Hizmetler
Midiirliigii 06.07.2020 tarih 64 sayili Meclis Karariyla
kurulmustur.
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MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SA04.THM/ SH20.Biiyiikcekmece'de
akilli tarim teknolojileriyle

desteklenen organik tarimi
. yayginlastirarak, yerel ve saglikh gida
S.A.4. Bilyiikgekmece halkiyla iiretimini artinrken, ayni zamanda su
birlikte, Marmara Denizinin biyolojik  kaynaklanini daha etkin kullanmak ve
cesitiiligini koruyarak, yerel tanmi - tanmsal verimliligi maksimize etmek.

11 Tanm Akademisi egitimleri kapsaminda; gida arz giivenligi ve iklim
krizinin tanimsal Uretime etkilerine dikkat cekmek amaciyla “Kitlk
Kapimizda” baslikli egitim gerceklestirilmis; ireticilerin dayanisma,
ortak dretim ve pazarlama modelleri konusunda bilinglenmesini
saglamak {izere “Kooperatifcilik” egitimi diizenlenmis; bireysel ve
toplumsal saglik bilincini giiclendirmek, koruyucu saglik yaklasimini
yayginlastirmak amaciyla ise “Nasil Hasta Olunmaz”baslikli egitim
katilimcilarla bulusturulmustur.

12 Diinya Giftciler Giinii ve Diinya Kadin Ciftciler Glinli kapsaminda
Biiyiikcekmeceli ciftcilerle bir araya gelinerek, sorun ve dnerilerin ele
alindigi toplantilar diizenlenmistir.

13 Yerel tohumlarla iiretilen Celaliye Bamyasi'nin yetistiriciligi devam
ettirilmis; taze rtinlerin yani sira katma degerli tirinler olarak tursu ve
konserve iretimi gergeklestirilerek satisa sunulmustur.

destekleyerek ve temiz enerji — -

kaynaklarina geis yaparak, gelecek  SA04.THM/ SH21.Bilyiikcekmece'yi,

nesillere gevresel, sosyal ve ekonomik enerji bagimsiz, siirdurilebilir

agidan yasanabilir bir kent birakmak. ~tarimia beslenen, toplumsal cinsiyet
esitligi ilkesiyle yonetilen, herkese
esit hizmet sunan ve turizmiyle tne
cikan, gelecege doniik bir kent haline
getirmek

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi
VE DEGERLENDIRMELER
Tablo 2: Gelen-Giden Evrak Sayisi
GELEN GIDEN TOPLAM

1174 926 2100

Tablo 3 :Faaliyet Listesi

NO YAPILAN FAALIYETLER

1 Havan Uygulama Alani ve Kent Bostanlari dahil olmak tizere toplam
25.000 m2 Tarim Uygulama Alaninin bakim ve onarim ¢alismalari
gerceklestirilmistir.

2 Topragin ve ekolojik dengenin korunmasi, bitki besleme giivenliginin
saglanmasi amaciyla toprak tahlili hizmeti licretsiz olarak ciftgilere
sunulmustur.

3 (retim alanlarinda; 25 dekarda kavun ve bezelye, 110 dekarda arpa,
80 dekarda aygicegi iretimi yapilmis; bunun yani sira nis tiretim
kapsaminda tatl patates ve aromatik bitkiler yetistirilmistir.

4 Tabya Baglar’nda bulunan iiziim ve aronya bitkilerinin bakim
calismalari dizenli olarak yapilmistir.

5 Havan Uygulama Alani kapsaminda; toplam 7.000 m? alanda, 20
cesit aromatik bitkinin yer aldigi tretim faaliyetleri yiiritilmis; alan
icerisinde topraksiz tarim uygulamalar gergeklestirilmis, tretim serasi
kurulmus ve agik alan yetistiriciligi ile tarimsal Gretim gesitlendirilmistir.

6 Aricilik faaliyetlerine 2025 yilinda da devam edilerek; aricilik calismalari
desteklenmistir.

7 licemizdeki hayvan yetistiricilerine yonelik rutin ziyaretler
gerceklestirilmis; Istanbul Biiyiksehir Belediyesi ve Tarim ve Orman
Bakanligi destekleri hakkinda bilgilendirme yapilmis, hayvan sagligina
yonelik calismalar yirittilmastr.

8 llcede bulunan thlamur agaclarindan hasat edilen iiriinler; bitki cay:
olarak Tarim Market araciligiyla satisa sunulmustur.

9 Uretici pazarlan geleneksellestirilerek, Ureticilere satis destedi
saglanmis; tiiketicilerin saglikli ve giivenilir gidaya dogrudan erisimi
desteklenmistir. Tarimsal Hizmetler Midiirligii tarafindan iretilen
tarimsal rtinler ile Biiylikgekmeceli kadinlarin {irettigi tarhana,
eriste, salca ve tursu drtinleri Tarim Market araciligiyla halkla
bulusturulmustur.

10 Ilkbahar ve sonbahar dénemlerinde, cocuklara toprak sevgisini
asllamak ve tiretmenin degerini d§gretmek amaciyla Gocuk Bakim
Evlerinde fide dikim etkinlikleri diizenlenmistir.
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14 Yerel ve ata tohumlarinin korunmasi, biyogesitliligin siirdirilebilirligi ve
ureticiler arasinda bilgi ve tohum paylasiminin tesvik edilmesi amaciyla
Tohum Takas Senligi diizenlenmis; ayrica Ganakkale, Edirne ve
Catalca'da gergeklestirilen tohum takas senliklerine katilim saglanarak
iyi uygulama ornekleri yerinde incelenmis ve is birlikleri gelistirilmistir.

15 Istanbul’'un en biiyiik lavanta bahgesinde diizenlenen Bilyiikcekmece
7. Lavanta Hasat Senlidi ile ilcenin kirsal {iretim alanlariyla bulusan
ziyaretci ilgisi artinlmis; lavanta iiretimi dizerinden yerel ekonomiye katki
saglanmis ve Bilyiikcekmece'nin kirsal kalkinma ve turizm potansiyeli
gorindr kilinmistir.

16 ligemizde alternatif iiriinlerin tanitiimas ve yayginlastinimasini
desteklemek amaciyla, Ureticiye ait bahgede Tarim Akademisi
ogrencilerinin katiimiyla aronya hasat etkinligi gergeklestirilmistir.

UYGULAMA ALANLARI BAKIM VE

ONARIM FAALIYETLERI

Havan Uygulama Alani ve Kent Bostanlar1 dahil
olmak {izere toplam 25.000 m? Tarim Uygulama Ala-
ninin bakim ve onarim ¢alismalari gerceklestirilmistir.

e

UCRETSIZ TOPRAK TAHLILI HIZMETLERI
Topragin ve ekolojik dengenin korunmasi, bitki bes-
leme giivenliginin saglanmasi amaciyla toprak tahlili
hizmeti ticretsiz olarak ciftcilere sunulmustur.
e

HAVAN UYGULAMA ALANI

Havan Uygulama Alani kapsaminda; toplam 7.000
m? alanda, 20 gesit aromatik bitkinin yer aldig1 tiretim
faaliyetleri yiiriitilmiis; alan igerisinde topraksiz tarim
uygulamalari gerceklestirilmis, tiretim seras1 kurulmus
ve agik alan yetistiriciligi ile tarimsal iiretim gesitlen-
dirilmistir.

BITKISEL URETIM FAALIYETLERI
Uretim alanlarinda; 25 dekarda kavun ve bezelye,
110 dekarda arpa iiretimi yapilmis; bunun yani sira al-
ternatif bitki iiretimi olarak da tatli patates ve aromatik
bitkiler yetistirilmistir.
=

CELALIYE BAMYASI URETIM

FAALIYETLERI

2025 yilinda Celaliye Mahallesi’nde 7 dekar alan-
da Celaliye Bamyas iiretimi gerceklestirilerek; Tarim
Marketten sezonda taze iiriin satiginin yani sira bamya
tursusu ve bamya konservesi de yapilarak satisa su-
nulmustur.

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU I

TARIM AKADEMISi EGITIMLERI

Tarim Akademisi egitimleri kapsaminda; gida arz
giivenligi ve iklim krizinin tarimsal {iretime etkilerine
dikkat cekmek amaciyla “Kitlik Kapimizda” baslikli
egitim gerceklestirilmis; {ireticilerin dayanisma, ortak
iiretim ve pazarlama modelleri konusunda bilinglenme-
sini saglamak {izere “Kooperatifcilik” egitimi diizenlen-
mis; bireysel ve toplumsal saglik bilincini gliclendirmek,
koruyucu saglik yaklasimini yayginlastirmak amaciyla
“Nasil Hasta Olunmaz” baglikli egitim katilimcilarla
bulusturulmustur.

DUNYA CIFTCILER GUNU VE DUNYA

KADIN CiFTCILER GUNU FAALIYETLERI

Diinya Cift¢iler Glinii ve Diinya Kadin Ciftciler
Giinii kapsaminda Biiyiikcekmeceli giftcilerle bir araya
gelinerek, sorun ve &nerilerin ele alindig1 toplantilar
diizenlenmistir.
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TOHUM TAKAS SENLIGi

Yerel ve ata tohumlarinin korunmasi, biyogesitliligin
stirdiirtilebilirligi ve iireticiler arasinda bilgi ve tohum
paylasiminin tesvik edilmesi amaciyla Tohum Takas
Senligi diizenlenmis; ayrica Canakkale, Edirne ve Catal-
ca’da gerceklestirilen tohum takas senliklerine katilim
saglanarak iyi uygulama Ornekleri yerinde incelenmis
ve is birlikleri gelistirilmistir.

COCUKLARLA TARIM FAALIYETLERI

[Ikbahar ve sonbahar dénemlerinde, cocuklara top-
rak sevgisini agilamak ve {iretmenin degerini 6gretmek
amaciyla Cocuk Bakim Evlerinde fide dikim etkinlikleri
diizenlenmistir.

ARONYA HASADI ETKINLIiGi

Bolgede alternatif tirtinlerin tanitilmast ve yayginlas-
tirilmasini desteklemek amaciyla, {ireticiye ait bahgede
Tarim Akademisi 6grencilerinin katilimiyla aronya hasat
etkinligi gerceklestirilmistir.
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LAVANTA HASAT SENLIGI

Istanbul’un en biiyiik lavanta bahgesinde diizenlenen
Biiyiikcekmece 7. Lavanta Hasat Senligi ile ilcenin kirsal
iretim alanlariyla bulusan ziyaretci ilgisi artirilmis;
lavanta iiretimi {izerinden yerel ekonomiye katki sag-
lanmus ve Biiyilikekmece’nin kirsal kalkinma ve turizm

URETICi PAZARLARI

Uretici pazarlar1 geleneksellestirilerek, iireticilere
sat1s destegi saglanmus; tiiketicilerin saglikl ve giivenilir
gidaya dogrudan erisimi desteklenmistir. Tarimsal Hiz-
metler Midiirliigii tarafindan tiretilen tarimsal tirtinler
ile Biiyiikgekmeceli kadinlarin iirettigi tarhana, eriste,
salca ve tursu {irlinleri Tarim Market araciliiyla halkla
bulusturulmustur.

TARLA BITKILERI URETiIM FAALIYETLERI
2025 yilinda 80 dekar alanda aycicegi yetistirilerek
hasat edilmistir.

iKLIM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU I

IKLiM DEGISIKLIGI VE
SIFIR ATIK MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

« Iklim Degisikligi Eylem Planr'ni yiiritmek,

* Belediyenin stratejik plani ve yillik programlari-
n1 Tklim Degisikligi Eylem Planr’ni gézetecek sekilde
hazirlanmasina katki vermek,

« iklim degisikligi ve cevre sorunlari ve politikalar1
konularinda inceleme, arastirma yapmak, veri toplamak
ve olusturmak,

* Envanter ¢alismalarini belirli araliklarla giincellemek,

* Belediye icinde, eylem planinin gerektirdigi uygula-
malarin gerceklestirilmesi i¢in diger birimler ile esgtidiim
saglamak,

» iklim Degisikligi Eylem Plani’nin énlemlerinin sonug-
larini izlemek, ilgili mevzuat dogrultusunda degerlendirmek,
yapilan faaliyetlerin ¢aga ve teknolojik gelisime ayak uydur-
masini ve halkin saglikli bir gevrede yasamasini saglamak,

* Eylem Plani dogrultusunda dis paydaslarin gelis-
tirecegi projelerde yol gosterici olmak, gesitli paydaslari
bulusturmak, tesvik, finansman olanaklar1 gelistirme
konularinda ¢alismalar yiirtitmek,

* Belediye icinde 6rnek teskil edebilecek projelerin
gelistirilmesini ve uygulanmasini organize etmek,

» Iyi uygulama 6rnekleri ile farkindalig1 arttirmaya
yonelik iletisim ve yayginlagtirma ¢alismalar1 yapmak,

* Baskan tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

o Uretim, tiiketim ve hizmet siireclerinde atik olu-
sumunun 6nlenmesi/azaltilmasi, yeniden kullanima
oncelik verilmesi, olusan atiklarin ise kaynaginda ayr1
biriktirilerek toplanmasi ve geri déniisim ve/veya geri
kazaniminin saglanarak bertarafa génderilecek atik
miktarinin azaltilmasi suretiyle gevre ve insan sagliginin
ve tliim kaynaklarin korunmasini hedeflemek,

* Tiim faaliyetlerinde 12 Temmuz 2019 tarihli ve
30829 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Sifir Atik Yonetmeligi'nde belirtilen genel esaslara uymak,

* Halki, atiklarini ayirmaya ve ayr1 biriktirmeye
tesvik etmek,

* Atk olusumunun 6nlenmesi i¢in israfi 6nlemeye
tesvik edecek calismalarda bulunmak,

* Kaynaginda ayr1 biriktirilen atiklarin birbirleriyle
karistirilmadan toplanmasina yonelik altyapiy: gelistirip
yayginlastirmak,

* Atik getirme merkezlerinde biriktirilen atiklar ile
evlerden kaynaklanan atik ilaglarin yonetimini saglamak,

* Toplanan atiklarin 6ncelikli olarak maddesel geri
doniisiim ve diger geri kazanim imkanlarinin azami
Olcekte degerlendirilmesini saglamak/saglatmak,

iklim Degisikligi
ve Sifir Atik
Mudurlagi
Sifir Atik Iklim Degigikligi Kalem ve
P ve Enerji i
Birimi Idari Blro

Verimliligi Birimi

* Geri doniistimii/geri kazanimi miimkiin olmayan
atiklarin nihai bertaraf islemlerinde diizenli depolama
yontemini son secenek olarak degerlendirmek,

* Sifir atik yonetim sisteminin tasarim asamasindan
baslayarak uygulamalarin izlenmesi faaliyetlerini de
iceren tiim siireci kent konseyi glindemine dahil etmek,

* Sifir atik yonetim sistemine gegis siireci de dahil
olmak iizere, mevcut atik yonetim hizmetlerinin sifir
atik yonetim sistemine entegre edilmesine yonelik prog-
ram ve politikalarini belirleyerek bu hususlari stratejik
planlarina ve biitgelerine yansitmak,

* Yetkisi dahilinde sifir atik yonetim sisteminin kurul-
masl ve uygulanmasinda uygulama takvimine uyarak mev-
cut atik yonetim hizmetlerini bu sisteme entegre etmek,

* Sifir atik yonetim sisteminin kurulmas, igletilmesi
ve izlenmesine yonelik olarak Bakanlik¢a hazirlanan
kilavuz dogrultusunda gerekli is ve islemleri gercek-
lestirmek, sisteme iliskin tam maliyet esasli tarifeleri
belirlemek ve uygulamak,

* Kurulan sifir atik yonetim sistemini konutlara
ilanen duyurmak, atiklarin olusturulan sistem dogrul-
tusunda biriktirilmesini saglamak,

* Sifir atik yonetim sisteminin yayginlastirilmasi ve
bu konudaki farkindaligin arttirilmasina yonelik biling-
lendirme ve egitim faaliyetleri yapmak, bu kapsamda
diizenlenen faaliyetlere katki ve katilim saglamak,

* Belediyenin mevcut atik yonetim hizmetleri ile
belediye sinirlarinda herhangi bir isletmeye bagli olmak-
s1zin atik toplayan kisilerin faaliyetlerini kent konseyi
glindeminde degerlendirerek sosyal ve ekonomik kosul-
lar g6z 6niinde bulundurulmak sureti ile yerel 6lcekli
yapilabilecek uygulamalar icin belediye meclislerine
Onerilerde bulunulmasini saglamak,

* Sifir Atik Bilgi Sistemine kayit olmak ve bu Yonet-
melik kapsamindaki faaliyetlerine iliskin olarak istenen
bilgi ve belgeleri sisteme kaydetmek,

* Toplanan tiim atiklara iliskin verilerle atiklarin teslim
edildigi yerlerin bilgilerini y1lda iki kez, Ocak ve Temmuz
aylarinda sifir atik bilgi sistemi tizerinden bildirmek.

* Baskanca verilen diger gorevleri yapmak.
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MUDURLUGE ILiISKIN BILGILER

Midirltigiimiiz Belediye Hizmet Binasi C blok 3.
Katta 72,5 m2 alanda hizmet vermektedir.

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidirliigii, 1 Miidiir,
2 Miihendis ve 1 Biiro Elemani Personeli olmak tizere
toplamda 4 personelle ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.4. Biiyiikgekmece halkiyla SA04.IDSAM/SH22. Siirdiiriilebilir bir
birlikte, Marmara Denizinin biyolojik  cevre igin Gevre Kirliligi ile miicadele
cesitliligini koruyarak, yerel tarimi ederek, sifir atik politikalaryla
destekleyerek ve temiz enerji kaynaginda geri doniisimii

kaynaklarina gegis yaparak, gelecek  uygulayan, iklim degisikligi ve
nesillere cevresel, sosyal ve ekonomik  yenilenebilir enerii politikalarina
acidan yasanabilir bir kent birakmak.  duyarli ve uyumlu bir ilge olmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

Tablo 2: 2025 Yili islem Yapilan Yazisma Sayilari
Gelen Tamamlanan Gelen Sonuglanan

Evrak-Dilekce  Evrak-Dilekce Sikayet Sikayet
529 529 1.370 1.370

PERFORMANS BILGILERI
Tablo 3: Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii Sayisi

Sifir Atik Uygulamalari 9

Build4GreenlIST Projesi 4

“Yesil Bina ve Yenilenebilir Enerji” Egitim Galismalari

MARUF25 — iklim Nétr Sehirler Agi Takipci Kent 3
1
2

YIDEP - Yerel iklim Degisikligi Eylem Plani Egitim Calismasi

Enerji Yoneticisi Egitimi

Yapi Kullanim izni Gevre Kontrol Galismalari 212
TOPLAM 231

SIFIR ATIK UYGULAMALARI

Ambalaj Atiklar1 Toplama Calismasi

Ambalaj Atiklari ile ilgili 2886 sayili Devlet Thale
Kanunu kapsaminda gerekli ¢alismalar yapilmis olup
Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligindan
lisans almis olan firma ile yapilan protokol kapsaminda
ilcemiz genelinde kaynaginda ayr1 toplanmustir. 2025
yilinda ilcemiz genelinde toplam 1040,8 ton Ambalaj
Atig1 toplanmustir.

Tablo 4: Mevcut ic mekan kutulari ve kafes/fkumbara konteynerleri

Toplama Sekli Sayisi

ic Mekan Kutulan (2025) 487
Ambalaj Atiklan igin Kafes/Kumbara (2025) 1.381
Cam Atiklar igin Kafes/Kumbara (2025) 120

TOPLAM 1.988

1321 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

SIFIR ATIK KAFESI SIFIR ATIK KONTEYNERI CAM ATIK KUMBARASI

Atik Pil Toplama Calismasi

31.08.2004 tarih ve 25569 sayili Atik Pil ve Aki-
miilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi geregince Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan
yetkilendirilmis kurulus olan Taginabilir Pil Ureticileri
ve Ithalatcilar1 Dernegi (TAP) ile Cevre Koruma ve
Kontrol Midiirliigiimiizce ilge genelinde atik pillerin
ayr1 toplanmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilar1 Dernegi
(TAP) tarafindan yapilan 2025 yili degerlendirme so-
nucunda 1.166,41 kg atik pil toplanmuistir.

Bitkisel Atik Yag Toplama Calismasi

06.06.2015 tarih ve 29378 say1li Bitkisel Atik Yagla-
rin Kontrolii Yonetmeligi geregince Bitkisel Atik Yaglar
lisansli firmalar aracilig: ile toplanmaktadir. Midiirlii-
glimiizlin denetimleri sirasinda isletmelerin atik yag
sozlesmeleri kontrol edilmektedir. Konutlar ve Okul-
larda ise atik yaglarin toplanmasi ile ilgili bilgilendirme
¢alismalar1 devam etmektedir.

Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi ile ilgili olarak
midirligiimiiz ve lisansli firmalar ile ortak calismalar
yapilmuistir.

2025 yilinda ilgemiz genelinde Toplam 115.147 Litre
Bitkisel Atik Yag toplanmuistir.

Ilcemizde konutlarda kullanilan lavabolardan bit-
kisel atik yaglarin dokiilmesi sonucu altyap: ve aritma
tesislerinde meydana gelen olumsuzluklarin azaltilmasi
i¢in midirliiglimiizce ayrica kampanya diizenlenmis
olup, evlerden toplanan atik yag karsiliginda cesitli
hediyeler verilmistir.

-b.-'- ¥ % .
BITKISEL ATIK YAGLARIN TESLIM ALINMASI

Elektrikli ve Elektronik Atik

Toplama Caligsmasi

26/12/2022 tarih ve 32055 sayili Atik Elektrikli ve
Elektronik Egyalarin Yonetimi Hakkinda Yonetmelik
geregince Miidiirliiglimiiz biinyesinde elektronik atiklar
programli bir sekilde toplanmuistir.

2025 yilinda flgemiz sinirlari igerisinde 626 Kg elekt-
ronik atik toplanmustir.

Tekstil Atiklar1 Toplama Calismasi
Tlcemizdeki tekstil atiklarinin toplanmast isi ile ilgili
2886 sayili Devlet Ihale Kanunu kapsaminda gerekli
caligmalar yapilmaktadir. Ilge genelinde yerlestirilen
200 adet kumbara ile tekstil atiklar1 toplanmustur.

2025 yilinda toplanan tekstil atig1 miktar1 toplam
200.960 Kg’d1r.

Atik Tla¢ Toplama Caligmasi

12.07.2019 tarih ve 30829 say1l1 Sifir Atik Yonetme-
ligi geregince ilgemizdeki goniillii eczanelere toplam 33
adet atik ilag kumbaralar1 yerlestirilmistir. 2025 yilinda
toplam 849,90 Kg atik ilag, Belediye Baskanligimiz ve
Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi ile yapilan
protokol geregi bedelsiz toplanarak bertarafi igin ISTAC
A.S’ye teslim edilmistir.

iKLIM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU I

Omriinii Tamamlamis

Lastik Toplama Calismasi

25.11.2006 tarih ve 26357 say1li Omriinii Tamamla-
muis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi geregi Miidiirligii-
miiz ve Lasder (Lastik Sanayicileri Dernegi) ile yapilan
protokol neticesinde ilcemiz sinirlari igerisinde Lasder
tarafindan sanayilerden ve otomobil tamirhanelerinden
omriinii tamamlamis lastikler (OTL) toplanmustir.

CAM ATIKLARI KONTEYNER NOKTALARI ~ AMBALAJ ATIKLARI KONTEYNER NOKTALARI

“Hedef Sifir” Projesi Egitim Calismalari

12.07.2019 tarih 30829 sayili Sifir Atik Yonetme-
ligi'nce yiirtittilen “Hedef Sifir Atik” projemiz kapsa-
minda, isyerlerinde, konutlarda ve okullarda egitim
calismalar1 diizenlenmistir. Bu kapsamda ambalaj
atiklari, bitkisel atik yaglar, elektronik atiklar ve atik
pillerin geri doniisimii kapsaminda bilinglendirme ve
uygulama calismalar1 yapilmuistir.

. R R T

Tablo 5: “Hedef Sifir” Proje Egitim Verileri

Egitim Verilen Yer Egitim Sayisi Kisi Sayisi
isyerleri 80 504
Konutlar 112 1814
Okullar 42 1512

TOPLAM 234 3830
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Sitelere Sifir Atik

Bilgilendirme Toplantisi

Istanbul Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il
Midirltgi ile birlikte ilcemiz sinirlari icerisinde yer
alan 300 ve lizeri konuta sahip sitelerin Sifir Atik Y6-
netim Sistemine gegis siirecine iligkin bir bilgilendirme
toplantisi diizenlenmistir.

Toplantida, site yoneticilerine;

* Sifir Atk Yonetmeligi kapsamindaki yiikiimliiliikler,

* Sifir Atik Temel Seviye Belgesi alinmasi i¢in iz-
lenmesi gereken siirecler,

* Sifir Atik Sistemi kurulumu i¢in gerekli asamalar,

* Ambalaj atiklarinin ayristirilmasi, depolanmasi
ve diizenli sekilde teslim edilmesi,

* Belediyemiz tarafindan yiiriitiilecek toplama ve
tasima organizasyonuna dair planlama detayl sekilde
aktarilmistir.

Toplant1 sonucunda, sitelerin yonetim birimlerine
mevzuatta belirtilen siirecleri yerine getirmeleri i¢in
gerekli yonlendirmeler yapilmis, uygulamaya iliskin
rehber dokiimanlar paylasilmis ve siirecin etkin sekil-
de yiiriitilmesi amaciyla karsilikli iletisim kanallar1
olusturulmustur.

Diinya Su Giinii
22 Mart Diinya Su Giiniinde su kaynaklarimizi ve-
rimli kullanmanin, kaynaginda suyu israf etmeden
tasarruflu kullanmanin 6énemi ve metotlar1 hakkinda
okullara sunumlar gerceklestirilmistir.

DUNYA SU GUNU"
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BUILD4GREENIST PROJESi -

”YESiL BiNA VE YENILENEBILIR ENERJI”

EGITIM CALISMALARI

Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi Baskanlig1 liderliginde yiiriitiilen ve proje
ortaklar1 Cevre Dostu Yesil Binalar Dernegi (CEDBIK),
Demir Enerji ve SMARTE Florawise ile birlikte Haziran
2023 tarihinde ¢aligmalarina baslanan Build4GreenIST
projesi ile, kentsel doniisiim kapsaminda yenilenecek
binalarin yesil ve karbon nétr olmast igin bir kilavuz reh-
ber olusturulmus ve secilen pilot bélgedeki konutlarda
sensorler vasitasiyla enerji tiiketimi izlenerek, enerjinin
verimli kullanilmasi adina g6zlemlemeler yapilmistur.

B SRS B8 "’-W

MARUF25 - .

iKLIM NOTR SEHIRLER AGI

TAKIPCi KENT

Marmara Urban Forum 25 (MARUF25) etkinliginde
iklim Notr Sehirler Ag1 kurulumu icin Misyon ve ikiz
Sehirlerden olusan 9 Oncii Kent ile agik ¢agr1 yoluyla
segilen ilgemizin de igerisinde oldugu 45 Takipg¢i Kent
bir araya gelerek Atikla Yeniyi Dokumak, Ulusal Tklim
Hedefinde Belediyelerin Rolii, Iklim101,5% Gelecegin
Kaynama Noktasi konularinda kentlerin doniistim sii-
reglerine dair gériismeler yapilmistir.

.-. e
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YIDEP - . .

YEREL iKLiM DEgiSiKLiGi

EYLEM PLANI EGITiM CALISMASI

Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan “Daha
Cevreci Bir Istanbul” projesi cercevesinde, 22 Ekim 2025
Carsamba giinii IBB Ali Emiri Efendi Kiiltiir Merkezi
Konferans Salonu’nda Tiim ilge Belediye Bagkanliklari-
nin iklim degisikligi, sifir atik, imar ve kentsel doniistim
birimlerinin ve Sivil Toplum Kuruluslar1 temsilcilerinin
katilim sagladig1 “Yerelde iklim Degisikligi ve Enerji
Verimliligi Bilinci Olusturma Egitimi” diizenlenmistir.
Egitimde, Iklim Kanunu ve Yerel iklim Degisikligi Eylem
Planlar1 Hakkindaki Yonetmelik Taslag1 goriistilmiistiir.

T Knura
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ENERJi YONETICisSi EGIiTimMI

27.10.2011 tarih ve 28097 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirliige giren Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasi-
na Dair Yonetmelik geregince Kurumumuzda Enerji
Yoneticisi gérevlendirilmesi ve Enerji Yonetim Birimi
kurulmast planlandigindan Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligr'nca “Enerji Yoneticisi” egitimi i¢in yetkilendi-
rilen kurumlardan olan Yildiz Teknik Universitesi’nde,
Midiirliiglimiizde gorev yapan 2 teknik personel Enerji
Yoneticisi Egitimini tamamlamigtir.

YAPI KULLANIM izNi

CEVRE KONTROL CALISMALARI

imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden gelen goriislere
istinaden, binalara Yapi Kullanim [zni verilmeden dnce,
Miidiirliigtimiizce yapi etrafinda gorsel agidan prob-
lem olup olmadigina, hafriyat, moloz vs. malzemelerin
kaldirilip kaldirilmadigina ve Sifir Atik Yonetmeligi
kapsamina gore tespit yapilip, olumlu veya olumsuz
goriis yazist yazilmistir.

2025 yilinda imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiize
Yap1 Kullanim Izni Belgesine esas teskil etmek iizere,
212 adet binaya goriis yazisi yazilmistir.
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KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU I

KULTUR, SANAT VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

Sosyal Isler
Muadira

Kdltir, Sanat ve

Sosyal Isler
Mudir Yardimcisi

Kiltir, Sanat ve
Sosyal Isler
Mudur Yardimcisi

Kiltar, Sanat ve

Sosyal Igler
Mudur Yardimcisi

! 1 |
Kuatiphaneler Muzeler Ulagsim-Fiziki
Sefligi Sefligi Alanlar
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Bilisim S anarar Sefligi Yazismalar Hizmetleri Sefligi Sanatlan Sefligi
Sefligi Sefligi Sefligi 9 s 9 Sefligi 9

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Belediyenin hizmet alani kapsaminda bulunan
bolgelerde kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiilttirel
degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢alismalar
yapmak, bu calismalara iiniversitelerin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, sivil toplum kuru-
luslar1 ve uzman kisilerin katilimini saglamak,

* Belediyenin kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan
etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde se-
cenekli olarak belirleyip Baskanlik onayina sunmak,
onaylanmis secenekleri ilgili birimlerle koordine ederek
uygulamak,

¢ Ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenecek fes-
tivallerle ilgili hizmetleri yerine getirmek,

* Meslek ve beceri kazandirma kurslar1 agmak,
genglik ve spor konularinda hizmet vermek,

* Belediye sinirlar1 ddhilinde bulunan tarihsel ve
kiiltiirel degerlerin korumasi ve tanitilmasi ile ilgili
yayin faaliyetlerini yiiriitmek,

* Geleneksel Tiirk halk ve Tiirk sanat miizigi ve
evrensel miizigin gesitli tiirlerini agik ve kapali mekan-
larda sunarak halkin kaynasmasini, toplumsal moralin
yiikseltilmesini ve ortak kent kiiltiiriiniin olugsmasini
saglamak,

* Geri doniisiim ve is olanag1 saglayacak projelerinin
egitimini vermek

* Halkin egitimi maksadiyla Mesleki - Sosyal ve
Kiiltiirel konularla ilgili tanitim filmleri, miiltivizyon,
sinevizyon ve slayt gosterimleri sunmak.

* Genglere ve ¢ocuklara yonelik egitim kiiltiir ve
sosyal icerikli kurslar agmak, basarili 6grencileri tesvik
edici 6diillerle desteklemek.

* Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri
ve okuma salonlar1 agmak.

* Genglere, ev kadinlarina yonelik cesitli dallarda
egitici, Ogretici, sosyal becerilerini gelistirici Meslek
Edindirme, Beceri Kurslari, Okula Destek ve Sinavlara
Hazirlik Kurslar1 agmak ve yonetmek,

* Genglik, Kadin ve Cocuk komisyonlari, olusturmak.

* Kiiltlir Merkezleri agilmasi i¢in ¢alismalar yapmak.

* Cocuklar, engelliler, yaslilar, kimsesizler ve toplu-
mun degisik kesimlerine yonelik her tiirlii rehabilitasyon
programlari diizenlemek ve yarismalar tertip etmek, bu
konularla ilgili olarak seminerler diizenlemek,

» flge Milli Egitim Miidiirliigi, {lce Halk Egitim Mer-
kezi ve egitim kurumlariyla sosyal ve kiiltiirel konularda
yapilacak faaliyetlerde isbirligi yapmak.

* 5393 sayili Belediye Kanunun 76 ve 77 inci mad-
delerine gore; kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve
verimli yiriitiilmesi konusunda yardim ve destek sag-
lamak, Kiltiir SanatEgitim kiitiiphane ve Miizecilik
hizmetlerini yaslilara, kadin ve ¢ocuklara, engellilere
yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma
ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve
verimliligi artirmak amaciyla goniillii kisilerin katilimina
yonelik programlar uygulamak,

* Kiiltiirel hayata katkida bulunma amacina y6nelik,
cesitli konularda kitap, brosiir, dergi, afis, vb. hazirla-
yarak halka ulagmasini saglamak.

« {lcenin kiiltiirel zenginliklerini arttirici calismalar
ve konferans, panel, sempozyum, sergi vb. etkinlikler
hazirlamak,

* Bagkanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

1 miidiir (Memur), 3 miidiir yardimcis: (Memur) ve
4 ofis memuru olmak iizere toplam 8 memur, 1 isgi,
110 belediye sirket personeli olmak iizere toplam 119
personelle yiiriitiilmektedir.



I KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ALT YAPI VE TESISLER

Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii; Kiiltiir,
Sanat ve Egitim Merkezleri ile 25 farkli noktada hizmet
vermektedir. Ayrica miidiirliiglimiiz biinyesinde 3 adet
depo kullanim alani bulunmaktadir.

Tablo 1: Halk Akademisi Egitim ve Hizmet Binalari

BINA ADI ADRES ALAN
Atatiirk Kiiltir Merkezi  Fatih Mah. Gazi Mustafa Kemal Cad. No: 43 5.140 m?
Alamara Sanat Merkezi  Pinartepe Mah. Siitgiiler Sok. No: 1 250 m?
Baris Manco Kiiltiir ve  Dizdariye Mah. Mimar Sinan Cad. Yoriik Ali 740 m?
Egitim Merkezi Efe Sok. No: 29/1
Baris Manco KU Ve varive Mah, Mimar Sinan Cad. Yorik Al ,
Egitim Merkezi Efe Sok. No: 29/2 250 m
Ek Hizmet Binasi T
Celaliye Yasar Kemal
Kiiltiir Sanat ve Egitim  Celaliye Mah. Karsiyaka Cad. No: 2 3.602 m?
Merkezi
Cakmakli Sanat ve Egitim ' ) )
Merkezi Gakmakl Mah. Hicaz Sok. No: 3 220 m
Degirmenpark Sanat Fatih Mah. Turgut Ozal Bulvar Ankara Cad. 513 m?
Merkezi Kuba Camii Yani

" . Giizelce Mah. Gegit Cad. No: 2/11 Kapall )
Giizelce Sanat Merkezi Pazar Usti 170 m
Kamiloba Sanat Merkezi  Kamiloba Mah. Selanik Cad. No:2 100 m?
Kervansaray Dizdariye Mah. Mimar Sinan Cad. Yoriik Ali 1150 m2
(Kursunluhan) Efe Sok. No: 25 )
Kumburgaz Sanat ; ' )
Merkezi Kumburgaz Mah, Imrahor Cad. No:3, 160 m

Meslek Kurslari Merkezi  Dizdariye Mah. Mimar Sinan Cad. No: 3/2 600 m?
Mimaroba Halide Edip

Adivar Egitim ve Sosyal ~ Mimaroba Mah. Garmikh Cad. No: 9/J 480 m?
Tesisi

Mima_roba_ Sanat _ Mimgroba Mah. Garmikli Cad. 19 May1s 95 m?
Etkinlikleri Merkezi Sitesi

i{gf;;‘;f’e Uygulama b 2rtene Man. Zimriit Sok. No: 8 Home
Sinanoba Ziilfii Livaneli

Kiiltir Sanat ve Egitim  Sinanoba Mah. Garmikli Cad. No: 23 1.m?
Merkezi

E‘;‘I’t‘fﬁ:wmﬁyﬁn‘gm oy UlusMah. Milet Cac. Nor 1200 m?
Diinya Kostiimleri Miizesi Mimar Sinan Mah. Garsi Sok. No: 4 120 m?

Dizdariye Mah. Mimar Sinan Cad. Yoriik Ali

Yoriik Ali Efe Miizesi Ffe Sk. No: 4/1 80 m?
Mvu_qzzez ilmiye_z (0] Cumhyriyet Mah. Beykent Yildiray Cinar 400 m?
Egitim Merkezi Sokagi no:47/2

Ziibeyde Hanim Kuiltdr

Merkezi - Aydin ligaz Mimaroba Mah. Diizyol Sokak No: 2 329 m?

Gosteri Salonu
Egemenik ve Genclik . \ian piyade Sokak No7 (Kordonboyu) 709 m2
Merkezi

Atatiirk Devrimleri Miizesi Fatih Mah. Piyade Sokak No:7 (Kordonboyu) 295 m?

Ulusal Bagimsizlk ve £ \1an piyade Sokak Nog7 (Kordonboyu) 714 m?

Kurulus Miizesi

St:;grk Spor Kompleksi- 19 vtayis Mah. Galboyu Cad. 840 m?

Celaliye Amfi Depo Celaliye Mah. Karstyaka Cad. No: 2 600 m?
) Dizdariye Mah. Mimar Sinan Cad. Yoriik

Kemal Sunal Amfi Depo Al Efe Sok. 80 m?

Fatih Mah. Kordon Boyu Cad. No: 32

2
Orhan Veli Sosyal Tesisleri 13m

Orhan Veli Kiitliphanesi
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MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SA05.KiM/ SH23.Uluslararasi ve
S.A5. Kiiltiirel zenginlikleriyle ulusal diizeyde iine sahip olan Kiiltiir
parlayan, sosyal yardimlarla ve sanat faaliyetlerini siirekli kimak

ihtiyag sahiplerini destekleyen ve SA5.KiM/ SH24.Bilyiikgekmece'yi
stirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine egitim ve teknoloji odak bir

uygun politikalarla herkese esit kent haline dénistiirerek,
firsatlar sunarak, gelecek nesillere  gyijkcekmecelilerin teknoloji
yasanabilir bir sehir miras birakmak. okuryazarlgini giilendirmek ve

egitim firsatlarini arttirmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi

VE DEGERLENDIRMELER

* Ulusal ve uluslararasi festivaller ve etkinliklerin
diizenlenmesi

* Yurt i¢i ve yurt disinda yapilan festivallere, etkin-
liklere, fuarlara katilim saglanmasi ve gerekliliklerinin
temin edilmesi,

» Halk Akademisi catisi altinda meslek kurslarinin
diizenlenmesi,

* Tlim yas gruplarina yonelik 6rgiin egitime destek
kurslarinin diizenlenmesi,

* Mutfak sanatlar1 (Gastronomi egitimi), Kuaforliik, Ya-
banci dil, Bilgisayar Kurslari, giizel sanatlar, sahne sanatlari
ve el sanatlar1 kurslarinin diizenlenmesi, kurslarda tiretilen
tiretimlerin satiga sunulmasi ve istihdam saglanmasi,

* Cocuklarin yaz tatili ve somestr dénemlerini ve-
rimli gecirmeleri amaciyla kurslar agilmasi,

» Onemli giin ve gecelerde, resmi ve dini bayramlar-
da ¢esitli organizasyon ve etkinliklerin diizenlenmesi,

* Umuma agik yerlerde, kafelerde, kuaforlerde,
parklarda, sitelerde, okullarda vb. okuma alanlarinin
olusturulmasi ve gerekliliklerinin temin edilmesi,

* Cocuklara yonelik oyun ve etkinlik alanlarinin
olusturulmasi,

* Cezaevlerinin, kdy okullarinin, yeni kurulan kiitiipha-
nelerin vb. talep ettikleri kitap ihtiyaclarinin karsilanmasi,

e Sanat, kiltiir ve egitim alanlarinda ¢ocuklara,
genglere, yetiskinlere ve tiim engelli gruplara yonelik
cesitli projelerin, etkinliklerin ve yarigsmalarin diizen-
lenmesi, sergilerin agilmasi,

* Cocuk Haklar1 Masasi, Cocuk Meclisi ve Genglik
Meclisi olusturulmast ve gerekliliklerinin temin edilmesi,

« Universiteye hazirlik kurslarinin agilmas,

* Evden Yeniden Okula Projesi’yle (EYOP) egitimini
yarida birakmis ya da hig egitim almamis vatandaslari-
mizin egitimlerine devam etmelerini saglamak,

* Giilen Yiizler Projesi’yle ilcemizde ikamet eden
yasli ve hasta vatandaglarimizin evlerini ziyaret edip
6z bakim hizmetlerini saglamak,

* Kitap seslendirme projesiyle gérme engelli bireyle-

rimizin yazili kaynaklara kolayca ulasmalarini saglamak,

o Universitelerle egitim, kiltiir ve sanat alanlarinda
igbirligi yapmak, projeler gelistirmek ve uygulamak,

* Biiylikgekmece’mizde ikamet eden kidemli biiyiik-
lerimize saygimizin bir ifadesi olarak “Cekmecedeki
Anilar Cikiyor” projesini siirdiiriiyoruz,

* Kiiltiir, sanat ve egitim alaninda toplumun refahi
adma kisilerin gelisimlerini saglayacak ve onlar1 konfora
ulastiracak maddi ve manevi tatmin yaratacak her tirlii
projeyi kamudaki ve 6zel sektordeki her birime paydas
olarak gerceklestirmek.

01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda miidiirliig -
miize toplam 2616 adet evrak gelmis olup bu dogrultuda
3940 evrak {liretilmis ve 819 adet evrak tamamlanarak
ilgili kurum dis1 ve kurum i¢i miidiirliiklere gonderilmistir.

Tablo 3: Faaliyet Bilgileri Tablosu

Faaliyet Tiirii Etkinlik Sayis1 Katiimei Sayisi

Tiyatro — Sinema — Kukla Gésterileri —

Konser - Seminer Sdylesi ve Toplanti 162 97.321 Kisi
- Ozel Giinler

Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler (Festival -
Etkinlikleri) 4 72150Kigi
Sergiler — Yarismalar - Kitliphane

Etkinlikleri - EGitim Etkinlikleri - Sertifika 154 42.375 Kisi
Torenleri

Kiiltir Gezileri 6 221 Kisi

Fuar Katiimi “ Dogu Akdeniz
Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari

EMITT — Uluslararasi istanbul Kitap Fuari 3 10.570 Kisi
—Marmara Uluslararasi Kent Forumu
(MARUF)”

TOPLAM 369 222.637 Kisi

2025 yilinda 13 farkli alanda kiiltiir, sanat ve egitim
faaliyetleri gerceklestirilmis, bu faaliyetlere 222.637 kisi
katilim saglamistir.

Ayrica Midirliiglimiize bagli Miizelerimizi 2025
yil1 igerisinde 22.500 vatandasimiz ziyaret etmistir.

Belediyemiz kiiltiir, sanat ve egitim faaliyetlerinin
goriiniirliiglini arttirmak amaciyla Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi’'nde a¢ilan “Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm
ve Seyahat Fuar1 EMITT - 42. Uluslararasi Istanbul Kitap
Fuar1 — Marmara Uluslararasi Kent Forumu (MARUF)”
ti¢ farkl: fuarda stantlarimizi ziyaret eden 10.570 vatan-
daslarimiza tanitim brosiirlerimizi dagitarak bilgi verdik.

8 MART EMEKGI KADINLAR GUNU

1

Y PN

KULTUR GEZILERI

KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU IS

2025 FAALIYET RAPORU | 141



I KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

L
GETEM PROJES] g%

Tablo 4: Egitim faaliyetleri

Faaliyet Tiirii Katilimci Sayisi

Egitim Hizmetleri (73 Brans) 6607 Kursiyer
LGS Rehberlik Hizmetleri 1.350 Ogrenci

56.644 Kitap
Kiitiiphane-Kiraathane-Sanat Merkezleri-Sinif-Site~ 31.942 Odiing Kitap
Dernek-Park-Cami-Kuafor-Kamu Hizmet Binalar Toplamda 41.573

Kisiye Hizmet
Gezici Gocuk Kiitiphanesi 3199 Cocuk
Kitap Dagrtim Hizmetleri 540 Kitap
Kitap Seslendirme Hizmetleri 172 Kitap Seslendirme
Diinya Kostiimleri Miizesi 3.850 Ziyaretgi
Atatiirk Devrimleri Miizesi - Ulusal Bagimsizlik ve ) .
Kurulus Miizesi 22.500 Ziyaretgi

142 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

KIiTAP SESLENDIRME

Grafik 1: 2025 yilinda dtzenlenen kurslarimizda toplam 6.607
kursiyer egitim almistir.
Meslek Kurslari
Sahne Sanatlari 1557
Giizel Sanatlar
Yaz Okulu Kurslart
Orkestralar Sefligi
El Sanatlari Kurslari

Orgiin Egitim

Universiteye Hazirlk

EYOP 48
0 500 1.000 1.500 2.000

26. U__LUSLARARASI__iSTAN BUL

BUYUKCEKMECE KULTUR VE

SANAT FESTIVALI

Buyil 26.’s1n1 diizenledigimiz festivalimize 55 tilke-
den 600 sanat elgisi katilim saglamistir. “Sevgi Birbiri-
mize Baris Hepimize” sloganiyla barisin ve kardesligin
6nemini bir kez daha vurgulamistir. Ayrica Uluslararasi
Istanbul Biiyiikcekmece Kiiltiir ve Sanat Festivali cesitli
uluslararasi kuruluslardan 11. kez “Diinyanin en iyi
kiiltiir ve sanat festivali” secilmistir. Bu yil da Ulus-
lararasi Halk Danslar1 Federasyonu tarafindan “Star
of Excellence Festivali Odiilii “ne layik gériilmiistiir.

Festival kapsaminda diizenledigimiz

etkinlikler;

*Taksim Cumhuriyet Anit'na Celenk Sunulmasi

*Halk Oyunlar1 Gosterilerinin sergilenmesi

*Uluslararast “Giiler Ertan Fotograf Yarigsmasi ve
Sergisi”

*Uluslararas1 Heykel Sempozyumu

*Uluslararas1 Zeka Beceri Oyunlar1 Atdlyesi

*Uluslararasi Kukla Gosterileri ve Yapim At6lyesi

*Uluslararasi El Sanatlar1 Sergisi (Emegin Aski ile
Ureten Eller)

eUluslararasi El Sanatlar1 Workshop ¢aligsmalar1

*Uluslararasi El Sanatlar1 Calistay1 “Ustalarla S6y-
lesi” programlari,

sistanbul’un ilgeleri; Silivri, Bakirkdy, Catalca ilge-
lerinde Halk Danslar1 Gosterileri diizenledik.

*Festivalimize katilan 55 yabanci tilke Kiiltiir elgi-
lerini Istanbul ve Biiyiikgekmece’nin kiiltiirel ve tarihi
mekanlarini gezi diizenleyerek sehriminiz tanitilmasina
katk1 sagladik. Ayrica Istanbul Bogazina Gemi Turu
diizenleyerek ayni giin Avrupa kitasindan Asya kitasina
ayak basmalarini sagladik.

*Diinyanin en biiylik Deniz Kabuklar: Sergisi (Ko-
leksiyoner Kemal GEYRAN)

*Uluslararasi Altink&prii Halk Danslar1 Yarigsmasi

*Baris ve Sevgi Kiitiigii 'ne iilke plakalarin asilmasi

*Sevgi Bahgesi'nin olusturulmast

*IBB Orkestralar Miidiirliigii Bando Takimi Gosterisi

*IBB Orkestralar Miidiirliigii Mehter Takimi gosterisi

eKiiltlirpark Sevgi Yolu iizerinden festivale davet
ettigimiz 55 diinya iilkesinin “Sevgi Birbirimize Baris
Hepimize” mesajinin iletilmesi

*Festival acilis 6zel gosterisi, bayrak sovu, festival
atesinin yakilmasi

* GOl tizeri Isik, su, dans gosterisi

*Uluslararas1 Halk Danslar1 Gosterileri

*Doganin Uyanis1 Dans Gosterisi

*Mogollar Konseri

*Zara Konseri

*Musa Eroglu Konseri

*Melek Mosso Konseri

*Yilin Basin Odiil T6reni: Namik Kocak / Can
Coskun / Ismail Ar1

*Yilin Kiiltiir Sanat Odiilii: Defne YALNIZ ve
Halil ERGUN

KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU IS

ULUSLARARASI MALEZYA

ASEAN FESTIVALI

Malezya Asean Festivali, El Sanatlar1 Fuarina tem-
silci gonderilmistir. Ayrica Ulusal Malkara Kémiir ve
Siit Uriinleri Festivali’ne El Sanatlar1 ve Giizel Sanatlar

egitmenlerimizle katilim sagladik.

MACARISTAN 30. DANUBE CARNIVAL

INTERNATIOL CULTURAL FESTiVALI

Uluslararasi Dans Festivalleri Federasyonu FIDAF
tarafindan diizenlenen Macaristan 30. Danube Carnival
Internatiol Cultural Festivali Altink&prii Halk Danslari
Ekibimizle katilip Halk Oyunlar1 Odiilii aldik.

YUNANISTAN GEFIRA

17. ULUSLARARASI GELENEKSEL

DANS MUZiK FESTIVALLERI

Yunanistan Gefira'da diizenlenen ‘17. Uluslararasi
Geleneksel Dans Miizik Festivalleri'ne Altin Kopri
Halk Danslar1 Toplulugu ekibimiz katilmistir. Ayrica
Catalca Erguvan Festivali’ne Zeka ve Beceri Atdlyesi
Oyunlariyla katilim sagladik.




GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU IS

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI

MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Her tiirlti spor tesisinin isletme, bakim, denetim
faaliyetlerini yiirlitmek,

* Tesislerin ve tesis donanimlarinin faal durumda
olmasini saglamak ve hazir hale getirmek,

* Tesislerde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
belirlenerek program déhilinde siirekliligini saglamak,

* Bolgesel arastirmalar ile yapilmasi 6ngoriilen te-
sislerin yerini ve fiziki durumlarini tespit etmek, bu
tespitleri yonetime sunmak,

* Cocuk ve genclerimizi kotii aligkanliklardan uzak
tutma kapsaminda yaz ve kis aylarinda farkli branglarda
spor okullar1 agmak ve egitici paneller diizenlemek,

» flgemizdeki diger sportif faaliyet ve kuliiplere des-
tek olmak yeni spor alanlar1 agilmasina ve faal olarak
isletilmesine katki saglamak,

* Halka agik spor turnuvalari ve sportif faaliyetler
diizenlemek,

» Tlcemizde yapilacak her tiirlii sportif faaliyeti ger-
ceklestirmek, bu baglamda proje tiretmek ve organizas-
yonlar1 uluslararasi boyuta tasimak,

« {lcemizde 7°den 70’e her kesimi spora tesvik etmek,
sporun tanitim yonii ve iletisiminden hareketle spor
turizminin yapilmasina vesile olmak,

* Sosyal yapimizda ve gocuklarimizin spor yapmasina
imkan saglamak i¢in ¢alismalar yapmak ve denetlemek,

* Spor organizasyonlarini yapmak icin ilgili kuru-
luglarla (federasyonlarla) irtibat halinde olmak,

* Avrupa’da ilgemizin ve tilkemizin temsil edilmesin-
de pay sahibi olabilmek icin her tiirlii ¢calismay1 yapmak.

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

1 miidiir, 1 midiir yardimcisy, 1 tesislerden sorumlu
sef, 3 bliro personeli, 22 spor antrendrii, 1 masor, 17
hizmetli personel ve 2 sofor ile birlikte toplamda 48 kisi
ile hizmet verilmektedir.

ALT YAPI VE TESISLER

Tablo 1: Hizmet binalari
BiNA ADI ADRES

Atatiirk Spor
Kompleksi (Metin
Oktay Stadi, Okan
Buruk Stadi,
Muhammet Altintas
Stadi, Diger Sosyal ve
Sportif Tesisler)

ALAN (m?)

19 Mayis Mah. Behget Kemal Gaglar

Cad. Stad Yolu Sok. No:11 66.690,00

Genglik ve Spor
Hizmetleri
Muadard

Genglik ve Spor
Hizmetleri Mudar

Yardimcisi
Sportif L
Faaliyetler Spoél%%'fle" Biro Sefligi
Sefligi 9
v v v
He’é‘es Igin Temizlik Biiro
per Personeli Personeli
Antrendrleri
v
Spor
Akademisi Sofér
Antrenorleri
Mimarsinan Mimarsinan Merkez Mahallesi 12.599.88
Baba Hakki Stadi Cumhuriyet Caddesi Y
Giizelce " . i
Turgay Seren Stad Giizelce Mahallesi PTT Cad. No:35 11.800,00
Celaliye " ) .
Kemal Karasu Stad Celaliye Mahallesi. Okka Cad. No:18  14.800,00
Kamiloba . . )
Biilent Under Stadi Kamiloba Mahallesi Ayazma Caddesi ~ 6.238,45
Prof. Dr. Tiirkan Saylan Mimaroba Mahallesi Biiy(ik Atatiirk 150.00
Spor Tesisi Parki '
Albatros Spor Tesisi Atatiirk Mahallesi Sahil boyu Albatros ~ 3.000,00
Z{ilfi Livaneli Spor Sinanoba Mahallesi Garmikli Caddesi 160
Tesisi Atlas Vadi Evleri Onii
Orhan Veli Kordon Boyu : ;
Spor Tesisi Fatih Mahallesi Kordon boyu 120
Muratgesme Engellj Murat Cesme Mah., Hiinkartepe Cad
Sosyal Yasam ve Egitim Nolo ? : 975
Merkezi ’
Kumburgaz EK Hizmet ; |
Binasi Spor Salonu Kumburgaz, Imrahor Cad. No:3 120
Cakmakli Egitim Sanat  Gakmakl Mahallesi Hicaz Sokak 98
Spor Evi No:3
Atatepe Spor Merkezi
(World Point) Pinartepe, NO1/C NO 3, Akyurt Cad. 8.338
Celaliye . )
Halk Akademi Merkezi Celaliye, Okka Cad. No:18, 160
Tepecik Nejat Uygur .
Killtir ve Spor Merkezi Ulus, Gatalca Yolu Cad. No:466 124
Baris Manco Kiilttir s I .
Sanat ve Spor Merkezi Dizdariye, Mimar Sinan Cd. 29/1 130

TOPLAM 125.503,33
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MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SA05.GSIM/ SH25.Genglerin sosyal,
kiiltiirel ve sportif etkinliklere
erisimini artirarak, saglikl, aktif ve
L o kapsayici topluluklar olusturmak,
S.A.5. Kiltiirel zenginlikleriyle sehirle aidiyet duygularini
parlayan, sosyal yardimlarla giiglendirmek ve bbylece

intiyag sahiplerini destekleyenve  sjirdiiriilebilir kalkinmaya katki

siirdiriilebilir kalkinma hedeflerine  saglamak.”

uygun politikalarla herkese esit -

firsatlar sunarak, gelecek nesillere  SA05.GSIM/ SH26.2030°a kadar

yasanabilir bir sehir miras birakmak, Buyiikcekmece'yi, herkes iin
erisilebilir spor imkanlari sunan,
saglikh yasami tesvik eden ve
uluslararasi alanda taninan bir spor
kenti haline getirmek.”

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi
VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 3: 2025 Yili islem Yapilan Yazisma Sayilari
Gelen Evrak Giden Evrak Toplam
2.453 1.229 3.682

FAALIYET BILGILERI
Tablo 4: Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Okguluk Yarismalari 19
Giires Sampiyonalari 17
Bisiklet Yarismalari 14
Bocce Yarismalari 13
Herkes igin Spor Kurslari 9
Spor Akademisi Kurslari 22
Futbol Turnuvasi

Tenis Turnuvalari 2
Satrang Turnuvalari 3
Masa Tenisi Turnuvalar 13
Judo Yarismalari 6
Atletizm Yarismalari 10
Diinya Dans, Zumba, Pilates ve Yoga Etkinliklleri 4
Futbol ve Judo Segmeleri 2
Kusak Sinavlari (Judo) 1
Korfez Yiizme Maratonu 2
Seminer 2
Amator Spor Kuliipleri Malzeme Dagitim Téreni 1
Milli Bayram Kutlama Etkinlikleri 2
Belirli Giin ve Haftalar ile ilgili Etkinlikler 5

TOPLAM 148

Okul Sporlar1 Istanbul Sampiyonasi

Biiyiikcekmece Belediyesi Giires Ihtisas Kuliibii Spor-
cumuz Aylin Toprak “Okul Sporlar1 Istanbul Sampiyona-
s'nda 54 kg kategorisinde Istanbul Sampiyonu olmustur.
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OKUL SPORLARI ISTANBUL SAMPIYONASI

Tuzla Belediyesi Istanbul Okguluk

Il Yarigsmasi

Tuzla Belediyesi Istanbul Okguluk il yarismasinda
Biiyiik¢ekmece Belediyesi Spor Kuliibii Ok¢uluk brans1
sporcularimiz belediyemizi temsil etmistir.

Makarali 11 Yas Ferdi yarisan Diyar Baygin 2. olarak
glimiis madalya almaya hak kazanmuistir.

Diyar Baygin'in, Hamza Elvan’in ve Omer Mutlu'nun
yarismis oldugu Makarali Erkek Takimimiz 3. olarak
bronz madalya almaya hak kazanmustir.

Okul Sporlar1 Istanbul Sampiyonast

Biiylikgekmece Belediyesi Spor Kuliibii sporcularimiz
Masa Tenisi Federasyonunca Istanbul’da gerceklestiri-
len Minikler Masa Tenisi Turnuvasinda takim olarak
Istanbul ili 2.’si olmustur.

.

TFF 8-9 Yas Kis Kupasi Tenis Turnuvasi

Tiirkiye Tenis Federasyonu tarafindan diizenlenen TFF
8-9 Yas Kis Kupasi Tenis Turnuvasi’nda Biiyiikcekmece
Belediyesi Spor Kuliibii lisanshi sporcularimiz belediyemizi
temsil etmistir.

Turnuvada sporcumuz Masal Su Alabay 2. olmaya hak
kazanmustir.

Saglik Ekseninde Sportif Yasam

Konulu Seminer

Biiyiikcekmece Belediyesi ve Biruni Universitesi Tip
Fakiiltesi Hastanesi is birligi ile diizenlenen “Saglik Ekse-
ninde Sportif Yasam” seminerinde Dog. Dr. Necdet Demir
sporcu saglig1 ve sakatlanmalarin 6nlenmesi, Dyt. Gamze
Cakaloglu dogru beslenme ile performansin artirilmasi
ve Uzm. Psk. Aybige Ustiiner Sporda siddetin 6nlenmesi
konularinda degerli bilgilerini bizlerle paylagmuistur.

Gelisim Ligi Voleybol Miisabakalar1

Biiyiikcekmece Belediyesi Spor Kuliibii Voleybol
Minik Kizlar ve Midi Kizlar takimlarimiz Bilgi 2022 ve
Istanbul Gazi Voleybol takimlarini 2-0 maglup ederek
galip gelmislerdir.

= gt B
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Okul Sporlar: Yildiz Erkekler Serbest

Giires Tiirkiye Grup Miisabakalar1

1-5 Mart 2025 tarihleri arasinda Isparta’da diizen-
lenen 21 ilden 330 sporcunun katilmis oldugu okul
Sporlar1 Yildiz Erkekler Serbest Giires Tiirkiye grup
Miisabakalarinda, Biiyiikcekmece Giires Thtisas Spor
Kuliibli sporcumuz Siileyman Toprak, 38 Kg katego-
risinde Sampiyon olarak altin madalya kazanmustur.

—

" oKULSPORLAR
BASAS

18 Mart Canakkale Sehitleri

Acikhava Istanbul Il Sampiyonasi

18 Mart Canakkale Sehitleri Acikhava Istanbul ili
Sampiyonasr’nda biiyiikler ve gengler kategorisinde mii-
cadele eden takimimiz siralamada 1. Makarali Erkek
Kategorisi sporcularimiz Aykan Isyener, Goker Ahmet
Yazici ve Talha Sadik Koksal Takimda 3. olmustur.

Canakkale Zaferinin 110. Yil1

Bisiklet Siirtisii

Biiylikgekmece Belediyesi Spor Kuliibii ile Ali Hiiryil-
maz Bisiklet Kuliibii is birliginde, Canakkale Zaferi’nin
110. y1l déniimii anisina diizenlenen “Biiyiikcekmece’den
Canakkale’ye” bisiklet etkinligi gerceklestirilmistir.

Etkinlik kapsaminda, Biiyiik¢ekmece 100. Y1l Canak-
kale Gegilmez Atatiirk Anit1 niinden ugurlanan toplam
65 bisikletci, iki glin boyunca yaklasik 300 kilometrelik
parkuru tamamlayarak Canakkale iline ulagmistir. S6z
konusu etkinlige paralimpik milli sporcu Abdulkadir
Ozogul'un da aralarinda bulundugu sporcular katilim
saglamistir.

Etkinlik stiresince sporcular, Canakkale’de bulunan
sehitlikleri ziyaret etmis olup, Canakkale’den getirilen
toprak 18 Mart tarihinde Biiylikgekmece Canakkale
Anitr'nda yer alan zeytin agaglarinin dibine birakilmistir.
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Diizenlenen etkinlik ile Canakkale Zaferi’nin tarihi
ve manevi degerinin gelecek nesillere aktarilmasi, spor
yoluyla farkindalik olusturulmasi ve milli birlik duygu-
sunun pekistirilmesi amaglanmaistir.

i W T P

Okul Sporlar1 Bocce il Sampiyonasi
Okul Sporlari Istanbul Il Sampiyonasr'nda Biiyiikgek-
mece Belediyesi Spor Kuliibii Bocce takimimiz 3 kategoride
dereceye girerek 1 altin ve 2 giimiis madalya kazanmuistur.
BEN srodtuRuN f
KILZEY : VE 'b"l."' 3 Fo

2 Nisan Diinya Otizm Farkindalik Giinii

2 Nisan Diinya Otizm Farkindalik Giinii kapsaminda
Belediyemiz biinyesinde hizmet veren Otizm Destek
Sinifindan faydalanan ailelerimizle kahvalt1 etkinligi
diizenlenmistir.

Etkinlikte, aileler ve cocuklar bir araya gelmis; ardin-
dan ¢ocuklarla birlikte parmak boyama atolyesi gercek-
lestirilmistir. Diizenlenen atdlye ¢alismast ile ¢ocuklarin
sosyal etkilesimlerinin artirilmasi, eglenceli ve keyifli
vakit gecirmelerinin saglanmasi amaglanmaistir.

Gergeklestirilen etkinlik sayesinde, otizme yonelik
toplumsal farkindaligin artirilmasina katk: saglanmis
olup, aileler ve ¢ocuklar i¢in unutulmaz anilar birikti-
rilmistir.
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Judo Kusak Sinavi

Miidiirliigiimiiz Spor Akademisi Judo Bransi biin-
yesinde egitim alan sporcularimizin katilimiyla kusak
sinavi gerceklestirilmistir.

Diizenlenen kusak sinavi sonucunda basarili olan
sporcular, bir tist kusaga ge¢cmeye hak kazanmis olup,
sportif gelisimlerini daha ileri seviyede siirdiirmeleri
hedeflenmistir.

Gergeklestirilen faaliyet ile sporcularin motivasyon-
larinin artirilmasi, brang bazli gelisimlerinin destek-
lenmesi ve disiplinli spor kiiltiiriiniin kazandirilmasi
amaglanmistir.

U-15 Kuliipler Aras: Serbest Giires

Istanbul Sampiyonasi

Miidiirligiimiiz blinyesinde faaliyet gosteren Spor
Akademisi Giires Bransi sporcularimiz, 12-13 Nisan
tarihlerinde diizenlenen U-15 Kuliipler Arasi Serbest
Giires Istanbul Sampiyonasr’na katilim saglamistir.

S6z konusu sampiyonada; 38 kg kategorisinde Sii-
leyman Toprak Istanbul ikincisi, 41 kg kategorisinde
Hac1 Muhsin Toprak ise Istanbul iiciinciisii olmustur.

Haluk Giindzgen Yunusemre

MTB Cup C2 Ulusal ve Uluslararasi

Dag Bisikleti Yarislar1

Tiirkiye Bisiklet Federasyonu tarafindan diizenlenen
ve Manisa ili Yunusemre Belediyesi ev sahipliginde
gerceklestirilen Haluk Gilindzgen Yunusemre MTB Cup
C2 Ulusal ve Uluslararas: Dag Bisikleti Yarislarr'na,
Miidiirliigiimiiz biinyesinde faaliyet gbsteren sporcular
katilim saglamistur.

S6z konusu organizasyonda ilgemizi bagaryla temsil

eden sporcularimiz Ekin Ereke, Baris Yildiz, Deniz
Yenici, Furkan Akdeniz ve Omer Caga, gstermis ol-
duklar1 azim ve miicadele ile 6nemli bir basar1 elde
etmistir. Yarisma sonucunda sporcularimizdan Ekin
Ereke ikinci olmustur.

R, T =

T A ks

s
e

Kurum I¢i Masa Tenisi Turnuvasi

Belediyemizin farkli birimlerinde gorev yapan per-
sonelimizin katilimiyla Masa Tenisi Turnuvasi diizen-
lenmistir.

Diizenlenen turnuva, kiyasiya miicadelelere sahne
olmus olup, katilimcilar arasinda dayanisma, dostluk ve
takim ruhunun pekistirilmesine katki saglamistir. Tur-
nuva siiresince personelimizin keyifli vakit gecirmesi ve
kurum igi sosyal etkilesimin artirilmasi amaglanmustir.

Turnuva sonucunda dereceye giren personelimiz
asagida belirtilmistir:

Kadinlar Klasmani Erkekler Klasmani
Birinci: Havva Sahan Birinci: Fatih Selim Polat
Ikinci: Emine Aydin Ikinci: Vural Cebi

Ugiincii: Medine Cakir  Ugiincii: Caglar Pak
Dordiincii: Eda Kalabay — Dordiincii: Thsan Aka
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve

Cocuk Bayrami Atletizm Yarigsmasi

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramu etkin-
likleri kapsaminda, Burhan Felek Atletizm Sahasr'nda
diizenlenen U11, U12 ve U14 yas grubu atletizm ya-
rismalarina Midiirligiimiiz Spor Akademisi Atletizm
Bransi sporcular1 katilim saglamistir.

S6z konusu organizasyonda, 60 metre, 100 metre
engelli kosu, uzun atlama, durarak uzun atlama, agirlik
topu atma ve karma bayrak yarislarinda miicadele eden
sporcularimiz, ilgemizi basariyla temsil etmis ve elde
ettikleri derecelerle 6nemli basarilara imza atmistir.

Yarismalar sonucunda;

- 60 metre Bayrak Yarisi (Karma Takim) kategori-
sinde birincilik,

- U12 60 metre kosu kategorisinde birincilik,

- U14 100 metre engelli kosu kategorisinde ikincilik,

- U12 uzun atlama kategorisinde birincilik ve ti¢iin-
ciiliik dereceleri elde edilmistir.

("5 ) T.C. GENCLIK VE SPOR BAKANLI
X " ISTANBUEGENCLIK VE SPOR IL MUDURLU

Diinya Pilates Haftas1 Etkinligi

Diinya Pilates Haftas1 kapsaminda, Belediyemiz
tarafindan acik alan pilates etkinligi diizenlenmistir.

Gergeklestirilen etkinlikte ¢cok sayida katilimci bir
araya gelmis; pilates egzersizleri esliginde saglikli yasam
bilincinin artirilmasi ve diizenli fiziksel aktivitenin tegvik
edilmesi amaglanmustir. Etkinlik siiresince katilimcilarin
beden ve ruh sagligina katki saglanmistir.
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19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve

Spor Bayrami Spor Senligi

Miidiirliglimiiz tarafindan diizenlenen 3x3 Basketbol
Genglik Kupasi, Belediye Kent Meydanr’'nda basariyla
gerceklestirilmistir.

Diizenlenen organizasyona yogun katilim saglan-
mis olup, turnuva siiresince gengler arasinda kiyasiya
rekabetin yani sira centilmenlik, dostluk ve takim ruhu
on plana ¢ikmistir. Etkinlik alaninda gergeklestirilen
sportif ve sosyal faaliyetlerle katilimcilarin keyifli vakit
gecirmeleri saglanmistir.

Gergeklestirilen turnuva ile genglerin spora yonlendi-
rilmesi, fiziksel aktivite aligkanliginin kazandirilmasi ve
sporun birlestirici giiciiniin toplumda yayginlastirilmasi
amagclanmistir.

)T R

Erol Kumcuoglu Ankara MTB Cup

C2 Dag Bisikleti Yarislari

09-11 Mays tarihleri arasinda Ankara’da diizenlenen
Erol Kumcuoglu Ankara MTB Cup C2 Dag Bisikleti
Yarislarr'na, Midirligiimiiz Spor Akademisi Bisiklet
Brans: sporcusu katilim saglamistir.

S6z konusu organizasyonda sporcumuz Ekin Ereke,
Elit Kadinlar kategorisinde gostermis oldugu tstiin per-
formans sonucunda Tiirkiye ikincisi olmustur.
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2025 Nallithan 19 Mayis Ok¢uluk

Genglik Kupasi

19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami
etkinlikleri kapsaminda diizenlenen 2025 Nallihan
19 Mayis Okguluk Genglik Kupasr’na, Miidiirliiglimiiz
Spor Akademisi Okc¢uluk Brans: sporculari katilim
saglamistir.

S6z konusu organizasyonda U13 ve U15 yas grup-
larinda, makarali yay kategorilerinde miicadele eden
sporcularimiz; bireysel ve takim yarismalarinda elde
ettikleri derecelerle ilgemizi basariyla temsil etmis ve
cesitli kategorilerde madalya kazanmaigstir.

Makaral1 Yay U15 Kadinlar

Takim 1.1igi: Safiye Azra Karaca, Defne Oztiirk,
Neslihan Demir

Ferdi 1.’lik: Safiye Azra Karaca

Ferdi 3.’liik: Defne Oztiirk

Makaral1 Yay U15 Erkekler
Ferdi 1.’lik: Diyar Baygin
Takim 2.1igi: Diyar Baygin, Omer Mutlu

Makaral1 Yay U13 Kadinlar

Takim 1.1igi: Elif Hira Akyol, Zeynep Giirler, Na-
dide Zeynep Bursali

Ferdi 2.lik: Elif Hira Akyol

Ferdi 3.’liik: Zeynep Giirler

Makaral1 Yay U13 Erkekler

Takim 2.’ligi: Mecit Reha Celik, Beyazit fyidir, Omer
Emin Kurar

Ferdi 3.liik: Beyazit Iyidir

Makaral1 Yay Biiyiikler

Erkek Ferdi 1.’lik: Goker Ahmet Yazici

Erkek Ferdi 2.lik: Kayra Senyiiz

Kadin Ferdi 2.’lik: Azra Turan

Erkek Takim 1.ligi: Goker Ahmet Yazici, Aykan
Isyener, Kayra Senyiiz

Kadin Takim 2.’ligi: Azra Turan, Ceren Akay, Nisa
Elbir

Etnospor Yagli Pehlivan Giiresleri

7’ncisi diizenlenen Etnospor Yagli Pehlivan Giires-
leri’'ne, Biiyiikcekmece Belediyesi Giires Ihtisas Spor
Kuliibii sporculari katilim saglamistir.

S6z konusu organizasyonda kuliibiimiiz pehlivan-
larindan Siileyman Toprak, Minik 2 Boy kategorisinde
ikincilik, Hac1 Muhsin Toprak ise ayn1 boyda ti¢iinctilitk
derecesi elde etmistir.

Yaza Merhaba Satran¢ Turnuvasi

Biiyiikcekmece Belediyesi ve Satrang Federasyonu
koordinesiyle diizenlenen Yaza Merhaba Satrang Tur-
nuvast kapsaminda dereceye giren sporcular icin 6diil
toreni gerceklestirilmistir.

Turnuvada farkl yas gruplarinda yarisan sporcular, iki
glin boyunca centilmence miicadele etmis; turnuva sonun-
da dereceye giren sporculara kupa ve madalyalar1 takdim
edilmistir. Gergeklestirilen organizasyon ile cocuklarin ve
genglerin analitik diisiinme, strateji gelistirme ve sportif
disiplin becerilerinin desteklenmesi hedeflenmistir.

Giires Minik Kadinlar

Istanbul Sampiyonasi

Tiirkiye Giires Federasyonu tarafindan diizenlenen
Minik Bayanlar {stanbul Sampiyonasi kapsaminda ger-
ceklestirilen miisabakalarda, Biiylikgekmece Belediyesi
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Giires Thtisas Spor Kuliibii sporculari kiirsiiye ¢ikarak
onemli dereceler elde etmistir.

Miisabakalar sonunda 46 kg kategorisinde Esmanur
Tarcan birinci, 30 kg kategorisinde Birsen Toprak ikinci ve
58 kg kategorisinde Aylin Toprak {igiincii olarak ilgemizi
basariyla temsil etmistir.

Okul Spor Kuliipleri Ligi
Judo Minikler I Birinciligi Miisabakasi
Istanbul Valiligi koordinasyonunda diizenlenen Okul
Spor Kuliipleri Ligi Judo Minikler Il Birinciligi miisaba-
kalarinda, Biiyiikcekmece’yi basariyla temsil eden minik
sporcularimiz énemli dereceler elde etmistir.
Miisabakalar sonucunda Elif Goksu Arslan il birincisi
olarak altin madalya kazanirken; Ayaz Culak ve Zehra
Elekgioglu il ikincisi, Derin Simmeg, Miray Nur Tunca
ve Selen Naz Dogu ise il ti¢iinciisli olmustur.

Biiyilikcekmece Belediyesi 7. Geleneksel

Acik Tenis Turnuvasi

Miidiirliiglimiizce 14-29 Haziran 2025 tarihleri ara-
sinda 7’ncisi diizenlenen turnuvaya, bu yil 424 sporcu
katilim gostermistir. il icinden ve il disindan katilim
saglayan sporcularimiz, 16 giin boyunca 12 farkl: kate-

goride yarigmislardir
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Minikler Tiirkiye Giires Sampiyonasi

Tiirkiye Giires Federasyonu tarafindan Sivas ilinde
diizenlenen ve yaklasik 6.300 sporcunun miicadele ettigi
Minikler Tiirkiye Giires Sampiyonasi’na, Bilylikgekmece
Belediyesi Giires [htisas Spor Kuliibii sporcular1 katilim
saglamistir. S6z konusu sampiyonada kuliiblimiiz sporcu-
lar1 cesitli kategorilerde miisabakalara katilmis; Serbest
Stil 41 kg kategorisinde yarisan sporcumuz Sitileyman
Toprak, Tiirkiye Sampiyonu olmustur.

2025 ASES U15-U18-U21 Okguluk

Tiirkiye Sampiyonasi

Miidiirliigiimiizce 30 Haziran — 4 Temmuz 2025
tarihleri arasinda Diizce ilinde diizenlenen 2025 ASES
U15-U18-U21 Okguluk Tiirkiye Sampiyonasi’na, ilge-
mizi temsilen katilim saglayan sporcularimiz, miisaba-
kalarda yarismislardir.

Sampiyona sonucunda U15 Makarali Yay Bayan
Takimimiz, Tiirkiye {iglinciisii olarak 6nemli bir basar1
elde etmistir.

152 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

7. Biiyiikcekmece Korfezi

Acik Deniz Yiizme Maratonu

Tiirkiye Yiizme Federasyonu ve Bogazici Olimpik
Yiizme Kuliibii is birligiyle, Miidiirliigiimiiz koordinas-
yonunda diizenlenen 7. Biiylikcekmece Korfezi A¢ik
Deniz Yiizme Maratonu, 12 Temmuz 2025 tarihinde
gerceklestirilmistir.

Organizasyona katilan sporcular, belirlenen parkur
ve kategorilerde yarigmislardir. Etkinlik, yogun katilimla
ve basariyla tamamlanmustir.

2025 Biiyiikcekmece Belediyesi

15 Temmuz Sehitleri Biiyiikler,

Gengler ve Veteranlar

Acik Hava Okguluk Il Miisabakasi

Miidiirliigiimiizce diizenlenen ve Ok¢uluk Federas-
yonu takviminde yer alan, Bilyiikcekmece Atatiirk Spor
Kompleksi'nde gerceklestirilen “2025 Biiylikcekmece
Belediyesi 15 Temmuz Sehitleri Biiyiikler, Gengler ve
Veteranlar Acik Hava Okguluk il Miisabakas1”, 15 Tem-
muz 2025 tarihinde gerceklestirilmistir.

Toplam 278 sporcunun katilim sagladig1 miisabaka-
da, sporcular yas ve kategori esasina gore diizenlenen
yarigsmalarda yarismislardir.

Miisabaka sonucunda dereceye giren sporcular
asagida belirtilmistir:

Dereceye Giren Sporcular
Makaral1 Veteranlar 50-59 Yas
1si: Goker Ahmet Yazici

3.’sii: Birkan Isyener

Makaral1 Veteranlar 40-49 Yas
2.si: Hiiseyin Oztiirk

Makaral1 Veteran Bayanlar
2si: Ilkay Uckun

Makaral1 Yay Biiyiikler
2si: Aykan Isyener
3.sii: Kayra Senyiiz

Makarali Bayan Takimi
1’si: Azra Turan, Ceren Akay, Yagmur Baygin

Makaral1 Erkek Takimi1
2si: Aykan Isyener, Kayra Senyiiz, Kubilay Kuru

Makaral1 U21 Bayan Takimi
3sii: Defne Oztiirk, Safiye Azra Karaca, Neslihan Demir

Tiirkiye Dag Bisikleti Sampiyonasi

Sakarya ilinde diizenlenen Tiirkiye Dag Bisikleti
Sampiyonasi — Short Track (XCC) yarislar1 kapsaminda,
Biiyiik Kadinlar XCC Kategorisi miisabakalar1 gercek-
lestirilmistir.

S6z konusu sampiyonada ilgemizi ve kuliiblimiizii
temsil eden Biiyiikgekmece Belediyespor Kuliibii spor-
cumuz Ekin Ereke, Biiyiik Kadinlar XCC kategorisinde
yapilan yarigsmalarda yarismis ve 2’ncilik derecesi elde
ederek glimiis madalya kazanmaistir.

Iller Aras1 Ok¢uluk Turnuvasi

Konya Atletizm Kompleksi’'nde 15-17 Agustos 2025
tarihleri arasinda diizenlenen iller Aras1 Ok¢uluk Tur-
nuvasina, Midirliiglimiiz biinyesinde faaliyet goste-
ren Biiyiikcekmece Belediyesi Ok¢uluk Takimi katilim
saglamistir.

S6z konusu turnuvada Makarali Yay Biiyiik Erkek
Takimi kategorisinde yarisan sporcularimiz; Géker Ah-
met Yazici, Kayra Senyiiz, Kubilay Kuru takim halinde
gostermis olduklar1 basarili performans sonucunda
Tiirkiye Sampiyonu olarak 1’inci olmuglardir.
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Ayrica turnuva kapsaminda diizenlenen ferdi mii-
sabakalarda sporcularimiz asagidaki dereceleri elde
etmistir:

» Goker Ahmet Yazici - Tiirkiye 2’ncisi

* Kubilay Kuru - Tiirkiye 4’tinciisti

* Kayra Senyiiz - Tiirkiye 5’incisi

Bocce-Volo Yer Oyunlar1

Tiirkiye Sampiyonasi

Miidiirliigiimiizce, Bocce-Volo Yer Oyunlari Tiirkiye
Sampiyonasr’na katilim saglanmis olup sporcularimiz
miisabakalarda yarismislardir. Sampiyona kapsaminda
elde edilen dereceler asagida sunulmustur:

Yilmaz Duran - Ciftler Tiirkiye Sampiyonu / Tekler
Tiirkiye 2’ncisi

Semanur Tiirkbey — Tekler Tiirkiye 3’tinciisii

Ayrica Milli Takim Se¢meleri kapsaminda; Yilmaz
Duran {istiin performansiyla italya’da diizenlenecek
Avrupa Sampiyonast’nda {ilkemizi temsil etme hakki
kazanmis, Semanur Tiirkbey, Yagmur Korucu ve Burak
Oztiirk ise final etabina yiikselerek ilgemizi gururlan-
dirmustir.
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30 Agustos Zafer Bayrami

Masa Tenisi Turnuvasi

Miidiirliigiimiizce, Beylikdiizii llce Genglik ve Spor
Midirltigi tarafindan diizenlenen 30 Agustos Zafer
Bayrami Masa Tenisi Turnuvasr’na, Biiyiikcekmece Be-
lediyesi Spor Okullar1 ve Masa Tenisi Kuliibii sporcula-
rimiz ile katilim saglanmistur.

Minikler, Kiigtikler ve Yildizlar kategorilerinde mii-
cadele eden sporcularimiz turnuvada yarigmislar ve elde
ettikleri derecelerle ilcemizi basariyla temsil etmislerdir.

Elde Edilen Dereceler:
Yildiz Kizlar

Hiima Us - Tiirkiye 2.’si

Ela Nur Uzar - Tiirkiye 3.’sii

Kiiciik Erkekler
Erdogan Alkassar — Tiirkiye 3.sii
Yunus Ali Sarman - Tiirkiye 4.’sii

Kiiciik Kizlar
Miray Mirza — Tiirkiye 1.’si
Minik Kizlar
Pelin Mirza - Turklye 3sii

6. Uluslararasi Ali Hiiryllmaz

Kriteryum Bisiklet Yaris1

Tiirkiye Bisiklet Federasyonu, Biiylikcekmece Bele-
diyesi Bisiklet Kuliibii ve Ali Hiiryilmaz Bisiklet Ihtisas
Spor Kuliibii is birligiyle diizenlenen 6. Uluslararasi
Ali Hiiryilmaz Kriteryum Bisiklet Yarisi, biiyiik bir
heyecanla tamamlanmustir.

Diinyanin dort bir yanindan 140 sporcunun, 6 farkli
kategoride kiyasiya miicadele ettigi yarista dereceye
giren sporcularimiz su sekildedir:

Elit Erkek

Arda Tekirdag

Tugrul Atakan Demirtas

Onur Daglioglu

Master Erkek 35-39
Murat Kalkan

Aykut Aydogmus
Olcay Babatiirk
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U18 Erkek
Tunahan Sahin
Berkan Umit Onal

Master Erkek 40-44
Murat Uslu

Yunus Ozdemir

Ozan Ozlem

Master Erkek 46-49
Timur Nizam

Hikmet Emre Kiiciikklavuz
Oguz Ozgelik

Master Erkek 50+
Mutlu Ergelik

Osman Sirin

Ahmet Timur Karabay

Master Kadin

Aylin Yiice (40-44)

Firdevs Bozkurt (35-39)

Riiya Satik (Geng Kategori)
&N Lol

8-9-10 Yas Sonbahar Kupasi

Tiirkiye Tenis Federasyonu tarafindan Avrupa Yakasi
Tenis Kuliibii’nde diizenlenen 8-9-10 Yas Sonbahar Ku-
pasr’na, spor okullarimizda yetigen lisansli sporcumuz
Elif Ozkan katilim saglamis olup, kendi yas kategorisinde
miisabakalarda yarigmistir.

Turnuva sonucunda sporcumuz Elif Ozkan, ikincilik
derecesi elde ederek giimiis madalya kazanmlstlr.

Judo Kusak Sinavi

Miidiirliigimiizce, Biiyiikcekmece Spor Akademisi
Judo brans1 kurslarimiza kayitli 39 ¢ocuk sporcumuz,
diizenlenen kusak sinavinda ter dokmiistiir.

6 farkli kusakta miicadele eden sporcularimiz, sinav-
larini basariyla tamamlayarak bir iist kusaga ge¢cmeye

hak kazanmuislardir.
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Miidiirliigtimiize bagl Atletizm Kuliibii sporculari-
miz, Cumhuriyet Bayrami Haftas1 kapsaminda diizenle-
nen {i¢ ayr1 kros yarismasinda ilgemizi basariyla temsil
etmis ve onemli dereceler elde etmistir.

Biiyiikgekmece Ilge Milli Egitim Miidiirligii &

Kaymakamlik Kros Yarislar

Kiigiik Kizlar:
Isil Celik

flce Milli Egitim Miidiirliigii & Spor Miidiirliigii

Kros Yarislari
Geng Kizlar:
Buse Naz Kerman
Ecrin Akyiiz

Kiiciik Erkekler:
Ahmed Acar Giilbahar

Beylikdiizii Genglik ve Spor Miidiirliigii Cum-

huriyet Kros Yarislari
10-12 Yas Kizlar:
Isil Celik

10-12 Yas Erkekler:
Egemen Seker
Ahmed Acar Giilbahar

13-17 Yas Kizlar:
Buse Naz Kerman
Ecrin Akyliz

13-17 Yas Erkekler:
Poyraz Ali Aziz Kog
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Trakya Cumhuriyet Kupasi

Giires Turnuvasi

Cerkezkoy-Kapaklr'da diizenlenen Trakya Cum-
huriyet Kupasi Giires Turnuvasi’'nda miicadele eden
sporcularimiz, elde ettikleri derecelerle ilcemizi gu-
rurlandirmistir.

Dereceye Giren Sporcularimiz:
Birinciler

Stileyman Toprak

Hac1 Muhsin Toprak
Muhammed Omer Ozdemir
Birsen Toprak

ikinciler

Muhammed Bekir Ozdemir
Sahin Mirzazade

Aylin Toprak

Ugiinciiler

Ebubekir Konak
Ibrahim Tayyip Mentes
Isil Cemre Uyrak

Biiyiik Erkekler Bocce Milli Takim

Kombine Se¢meleri

Biiylikgekmece Belediyespor altyapisinda yetisen
gen¢ sporcumuz Burak OZTURK, 31 Ekim — 1 Kasim
2025 tarihlerinde gerceklestirilen Biiyiik Erkekler Bocce
Milli Takim Kombine Se¢melerinde iistiin bir perfor-
mans sergileyerek Milli Takim kadrosuna segilmistir.

Degerli antrenériimiiz Muhammet Yilmaz DU-
RAN'1n yetistirdigi sporcumuz Burak Oztiirk, hocasiyla
birlikte 3-6 Aralik 2025 tarihlerinde Italya’da diizen-
lenecek Bocce Avrupa Sampiyonasi’nda milli formayla
tilkemizi temsil edecektir.
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10 Kasim Atatiirk’ii Anma Kupasi

Tenis Turnuvasi

Belediyemiz tarafindan diizenlenen 10 Kasim Atatiirk’ti
Anma Kupasi Tenis Turnuvasi, kadinlar ve erkekler ka-
tegorilerinde toplam 16 sporcunun katilimiyla basariyla
tamamlanmustir.

Ilcemizde ikamet eden ve I-KORT sisteminde yeterli
puana sahip sporcularin miicadele ettigi turnuvada, spor
dolu iki giliniin ardindan dereceye giren sporcular belli
olmustur.

Kadinlar Kategorisi Erkekler Kategorisi
Seyhan Sen Dikici Osman Efe Oztiirk
Emine Dogan Ugur Ciroglu

Biiyiikcekmece 40 Yas ve Ustii

Masa Tenisi Turnuvasi

Biiylikcekmece Belediyesi ile Bilyiikgekmece Genglik
ve Spor Mudiirltigi is birliginde diizenlenen 40 Yas ve
Ustii Masa Tenisi Turnuvasi, Istanbul genelinden yogun
katilimla Mimar Sinan Spor Salonu’nda gerceklestirildi.

Beylikdiizii, Kiilikcekmece, Kadikéy, Esenyurt, Siliv-
ri, Tekirdag ve Avcilar basta olmak tizere bir¢ok ilceden
gelen 70 sporcunun kiyasiya miicadele ettigi turnuvada
dereceye giren sporculara odiilleri takdim edildi.

Kadinlar Kategorisi Erkekler Kategorisi

1. Burcu Basaran 1. Muhammed Macit Mustafa
2. Birten Ustiinbas 2. Vahit Becanli

3. Ziibeyde Kan 3. Serkan Aldogan

4. Zebure Balkanl 4. Omer Oren
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Kisa Merhaba Satran¢ Turnuvasi

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiimiiz tarafindan
diizenlenen Kisa Merhaba Satrang Turnuvasi, giin boyu
sliren miisabakalarin ardindan basariyla tamamlanmstir.

Final karsilagmalarinin ardindan dereceye giren spor-
cularimiza kupa ve madalyalari takdim edilmistir.
7-8 Yas Kategorisi 9-10 Yas Kategorisi
1.Emir Kaan Akdogan 1.Zeynep Erva Bilgin
2.0mer Deniz Cugatay 2.Doruk Bilal Saitoglu
3.Arya Lina Kose 3.Deniz Bekmezci
4.Omer Akif Yalginkaya ~ 4.Demir Demiray
5.Egemen Talha Aydin 5.Doruk Ata Sisman

11-14 Yas Kategorisi

1.Cinar Siirek 4.Yusuf Emre Giiven
2.Mert Camlibel 5.Doruk Uras Yildirim
3.Algin Mert Yarkin

Turnuvasina
Hcs Geldiniz |

U-15 Kadinlar Giires

Istanbul Sampiyonasi

Kuliipler Aras1 U-15 Kadinlar Giires Istanbul Sampi-
yonasr'nda, Biiyiikcekmece Belediyesi Giires Thtisas Spor
Kuliibii sporcularimiz, sergiledikleri {istiin performansla
takim halinde Istanbul Sampiyonu olmustur.

Bu gurur verici basarida emegi gecen Antrendriimiiz
Serkan Asar basta olmak iizere tiim sporcularimizi yii-
rekten kutluyor, basarilarinin artarak devam etmesini
diliyoruz.

Dereceye Giren Sporcularimiz:

1.Esmanur Tarcan 4.Farida Hassan
2.Aylin Toprak 5.Birsen Toprak
3.Is11 Cemre Uyrak

iy

Faaliyet 44: Biiylikcekmece Belediyesi

Birimler Aras1 Futbol Turnuvasi

Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Biiylikgekmece
Belediyesi Miidiirliikler Arasi Futbol Turnuvast, biiyiik bir
heyecan ve centilmence miicadeleler esliginde basariyla
tamamlanmigtir.

Toplam 15 takimin katilimiyla gerceklestirilen turnuva
boyunca sporun birlestirici giicii 6n plana ¢tkmus, dostluk
ve dayanisma ruhu sahaya yansimistir.

Nefes kesen final karsilagmasi sonucunda Sosyal Te-
sisler Takimi, elde ettigi galibiyetle turnuvay1 sampiyon
olarak tamamlamistir. Turnuva sonunda dereceye giren
takimlara kupa ve 6diilleri takdim edilmistir.

Turnuva Dereceleri:

Birincilik: Sosyal Tesisler

Ikincilik: Giivenlik Amirligi

Ugiinciiliik: Halkla iliskiler

Dordiinciiliik: Fen Isleri

Turnuva siiresince sergiledigi tistiin performansla
“Gol Kral1” unvanini kazanan Emre Ozer ile basarili
kurtarislariyla “En lyi Kaleci” secilen Fatih Gk ayrica
tebrik edilmistir.

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU IS

Psikoloji Ekseninde Sportif Yasam

Semineri

Miidiirliigtimiiz tarafindan diizenlenen Biiyilikcekmece
Belediyesi Psikoloji Ekseninde Sportif Yasam seminerinde
Uzman Psikolog Yeliz Senyuva, Uzm. Psikolog & Aile
Danismani Ayfer Erpolat ve Aile Danismani Mehlika
Hafire Uzunkaya sporcu psikolojisi, sporda zorbalik ve
sporcu ebeveyni psikolojisi konularinda degerli bilgilerini
bizlerle paylagmustir. flcemizden amatér spor kuliibii yo-
neticileri, sporculari ve sporcu ebeveynlerinin katilimiyla
gerceklesmistir.

JTHILIINEIT




SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU IS

SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Biiyiikcekmece Belediyesi sinirlar1 igerisinde yasa-
y1p; sosyal ve ekonomik yoksunluk igerisinde bulunan
ve desteklenmesi gereken yardima muhtag ¢ocuk, geng,
kadin, yasli ve engellilere yonelik biitiinciil sosyal hiz-
metler sunmak,

* Sosyal hizmet uygulamalarini toplumun tiim
kesimlerine ulagtirmak ve bunlarla ilgili veri tabani
olusturmak,

* Belediyemize miiracaat etmis ve/veya ¢esitli yol-
larla tespit edilmis sosyal durum ve incelemeye tabi
olacak dar gelirli/ihtiya¢ sahiplerinin, Sosyal Yardim
Esaslar1 Yonetmeligi dogrulusunda, objektif ve bilimsel
yontemleri kullanarak sosyal inceleme ve degerlendirme
yapilmasini saglamak,

» Ihtiyac sahiplerine, engellilere ayni ve nakdi yar-
dimlar yapmak,

* Biiyiikgekmece Belediyesi miicavir alan sinirlari
icerisinde yasayan vatandaglarin yasam standartlarini
yiikseltmeye ve sorunlarini ¢dzmeye yonelik plan ve
projeler {iretmek, uygulamasi ve takibini yapmak,

» Thtiyac sahibi 6grencilere egitim desteginde bu-
lunmak,

» flcemizde ¢ocuklarimiza ve genclerimize yonelik
sosyal, kiiltiirel ve sportif icerikli merkezler/kuliipler
olusturarak onlar1 sokagin tehlikelerinden ve madde
kullanimindan uzak tutacak ¢alismalar yapmak,

* Yasl vatandaslarin yasamlarini kolaylastirici ve
hayatlarini daha mutlu gecirebilmeleri saglayacak hiz-
metler sunmak. Ev ziyaretleri yapmak, bakima muhtag
ihtiyag sahibi yashilarimizin ihtiyaglarinin karsilanmasini
saglamak, evde bakim ve giindiizlii bakim hizmet bi-
rimleri ve/veya huzurevleri agmak ve isletmek, yaslilarin
yasam kalitesini yiikseltmek ve bos zamanlarini deger-
lendirecekleri sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek,

« llgemizde yasayan vatandaslarimiza yonelik sosyal
etkinlikler diizenleyerek, kentlilik bilincini gelismesine,
aidiyet duygusunun giiclendirilmesine, goniilliiliik esa-
styla toplumsal yardimlagma ve dayanisma duygusunu
arttirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak,

» flcemize i¢ gocle gelen vatandaslarimizin kente
uyum saglamalar1 ve toplum bilincini gelistirmeleri icin
egitim seminerleri diizenlemek, kent ve kentli ailelerle
uyum icerisinde yasayabilmeleri i¢in kentsel degerlerin
kazandirilmasi ¢alismalar1 yapmak.

» flcemize iilkesini terk etmek durumunda kalan/
birakilan grup ve/veya bireylere (miilteci/siginmaci/ge-
cici koruma altindakilere) sosyal yardim, sosyal hizmet,
egitim, saglik, hukuk ve psiko-sosyal alanlarda danis-

Sosyal
Hizmetler
Mudurd

Sosyal
Hizmetler
Mudir Yardimcisi

l l l l

Medikal Malzeme
ve Depo
Sorumlusu

Evrak Kayit Bolge
ve Kalem Sorumlulari

Sevgi Eli
Gida Bankasi

manlik ve rehberlik hizmetleri vermek, hizmetlerini
ilgili kurum/kuruluslarla isbirligi icerisinde sunmak,

* Sosyal adaletsizliklere, esitsizliklere karsi miicadele
ederek yasamin her alaninda firsat esitliginin saglan-
masina ¢alismak, ozellikle kadinlarin ve dezavantajli
gruplarin toplumsal hayatin tiim alanlarinda hak, firsat
ve imkanlardan esit bicimde yararlanmalarini saglamak
tizere; sosyal hizmet faaliyetlerini yiiriitmek,

* Siddeti 6nlemeye yonelik projeler iiretmek ve bu
konudaki ¢aligmalara destek vermek, paydas olmak,

* Engelli birey ve ailelerinin yasam standartlarini
yiikseltmeye, engelli bireyi gliclendirmeye yo6nelik fa-
aliyetlerde bulunmak,

* Engelli vatandaglarimiz ile dezavantajl1 gruplarin
erisilebilirlikle ilgili sorunlarinin ¢éziimiinde kurum,
kuruluslar ve Belediye’deki miidiirliikler aras1 igbirligini
gelistirmek,

* Aile ve bireylerinin sorunlarini ¢6zme, danismanlik
ve rehberlik hizmeti alabilmeleri i¢cin Toplum Merkezi/
Mabhalle Evi/Aile Danisma Merkezleri vb. agmak ve
isletmek,

* Cocuk kuliipleri, cocuk oyun park ve bahgeleri,
kiitiiphaneler, oyuncak kiitiiphaneleri, ilkogretim ve
orta 6gretim ¢ocuklari i¢in rehberlik - gelisim birimleri
acmak ve isletmek,

» [lkégretim, orta dgretim ve yiiksekdgretime devam
eden ve barinma sorunu yasayan ¢ocuk ve gengler icin
cocuk ve genclik evleri agmak ve isletmek,

« Ihtiyac sahibi vatandaslarin saglikli ve diizenli
beslenebilmeleri i¢in asevleri agmak ve isletmek,

» Ihtiyac sahibi vatandaslarin temel ihtiyaclarinin
karsilanabilmesi i¢in sosyal yardim merkezleri agmak
ve igletmek,

* Sosyal hizmet faaliyetleri ile bunlardan yararla-
nanlara iligkin bilgileri, Belediyenin Bilgi Sistemi’nde
olusturulacak veri tabanina islemek,

* Saha taramasinda elde edilen bilgileri degerlendir-
mek ve bunlari ilgili uygulayict kurum ve kuruluslara
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I SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGD

aktararak hizmetlerin gelistirilmesine ve yeni hizmet
modellerinin olusturulmasina yardimci olmak,

* Dogal afetlere maruz kalmis olup ayni ve nakdi
yardima ihtiyaci oldugu tespit edilen kisilerin ihtiyacina
yonelik hizmet sunmak,

* Hizmetleri Sivil Toplum Kuruluslari, kamu kurum
ve kuruluslari, iniversiteler, goniillii kisi ve kuruluslarla
isbirligi ve esgiidiim icerisinde yiirtitmek,

* Belediyemiz ile STK’larin daha saglikli ve siirdii-
riilebilir iliskileri olmasi icin, bilgilendirme, danigsma,
diyalog ve isbirligi diizeylerinin arttirmaya y&nelik et-
kinlikler, toplanti, seminer diizenlemek,

* Stratejik planimiz dogrultusunda Bagkan ve ilgili
baskan yardimcist tarafindan verilen diger gorev ve
hizmetleri yapmak.

[

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Miidiirliigtimiiz Fatih Mahallesi, Sehremini Sokak,
No:1 Belediye Binas1 ve Tepecik Sevgi Eli Gida Bankasi
olmak iizere toplam 2 ayr1 ofis ile hizmet vermektedir.

Miidiirliigiimiz 1 midir, 1 midir yardimcisi, 2
miidirliik kalemi, 4 sosyal hizmet uzmani, 2 sosyolog, 5
biiro memuru, 5 Sevgi Eli Gida Bankasi personeli olmak
tizere 20 personelle hizmet vermektedir.

ALT YAPI VE TESISLER

Tablo 1: Hizmet binalari

BiNA ADI ADRES ALAN (m?)
Biiyiikgekmece Fatih Mahallesi Sehremini Sokak 165 m?
Belediye Binasl No:1

Tomurcuk Caddesi Nergis Sokak,
23/A Aksa Camii Alti Bliyikgekmece

TOPLAM 660 m?

Sevgi Eli Gida Bankasi 495 m?

TR T

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

SA05.SDHM/SH27.
Biiyiikgekmece’de sosyal adaleti
tesis ederek herkes icin daha iyi
bir yasam standardi olusturmak ve
siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine
ulasmak amaciyla sosyal ve
ekonomik esitsizlikleri azaltmak.
SA05.SDHM/SH28. Miilteci ve
siginmaci gruplarin sosyal yasama
uyumunu kolaylastirmak.

SA.A5 Kiiltiirel zenginlikleriyle
parlayan, sosyal yardimlarla

ihtiyac sahiplerini destekleyen ve
siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine
uygun politikalarla herkese esit
firsatlar sunarak, gelecek nesillere
yasanabilir bir sehir miras birakmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Mdiirlii-
glimiize toplam 6.671 adet gelen evrak kaydi olusturul-
mul olup bu dogrultuda 6.829 adet evrak tiretilmistir.
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Grafik 1: Madurlugumuze 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri
arasinda Gelen — Giden Evrak Sayisi

W Dilekgeli Gelen Evrak
m Giden Evrak
B Gelen Evrak

SOSYAL HiZMET FAALIYETLERI

flcemiz dahilindeki bireysel miiracaat, cevresel bildi-
rim ya da sosyal ¢alismacilarimiz tarafindan belirlenen
dar gelirli, engelli, yetim, dul, bakima mubhtag, yasli vb.
magdur hemsehrilerimize sosyo-ekonomik destekler
saglanmaktadir. Ayni zamanda hayirsever hemsehrile-
rimizin ihtiyag sahipleri ile bir araya gelmesi i¢in uygun
kosullar olusturulmaktadir.

Sosyal Inceleme ve Degerlendirme

2025 yil1 igerisinde bireysel, cevresel (komsu, akraba
vb.) veya sosyal ¢alismacilarimizin tespiti ile hemsehrileri-
miz cesitli sosyal yasam dlgiitleri ile degerlendirilmistir. Bu
dogrultuda 27.899 hemsehrimizin, yasadiklari yerler ziyaret
edilerek sosyal inceleme ve degerlendirmesi yapilmistir.

Grafik 2:01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Sosyal inceleme
ve Degerlendirme Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi

4,000
3500
3.000
2500
2000
1,500

1.000

o

NAKDIi DESTEKLER

01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda dar gelir-
li, engelli, yetim, dul, bakima muhtag, yasli vb. magdur
2.778 aileye toplam 5.986.500,00 TL tutarinda nakdi
destek yapilmistir.

Grafik 3:01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda Nakdi Destek
Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi
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GIDA DESTEGI

Hayirsever hemsehrilerimizin yaptig1 bagislarla
birlikte toplam 10.745 aileye gida destegi yapilmistir.
Kurban bayraminda ve diger dénemlerde gelen et ba-
gislar1 574 aileye dagitilmistir.

Grafik 4:01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Gida Destegi
Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi
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SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU I

YAKACAK DESTEGI

Dar gelirli ve ihtiya¢ sahibi 673 hemsehrimize
6.476 paket komiir dagitimi desteginde bulunulmus-
tur. (161.900 Kilo = 161 Ton 900 Kilo)

Grafik 5: 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Yakacak
Destegi Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi

ENGELLI KOORDINASYON HiZMETLERI

Engelli hemsehrilerimizin yasam kalitesini arttirmak
ve yasal mevzuatlar hakkinda bilgilendirme yapmak
amaciyla siirekli destek ¢alismalar1 yapilmaktadir. Ta-
lepte bulunan ihtiya¢ sahibi engelli hemsehrilerimize
hasta bezi, hasta yatagi, manuel tekerlekli sandalye,
akiilii tekerlekli sandalye tamiri ve medikal malzeme
yardimlar1 yapilmuistir.

Tablo 3: Engelli Koordinasyon Hizmetleri

. ; ; : 2025 YILI
ENGELLI KOORDINASYON HIZMETLERI AILE SAYISI
Tibbi Medikal Malzeme Destegi 50
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HiJYEN URUNU (BEZ) DESTEGi

Ilcemizde ikamet eden (engelli, hasta yetiskin ve
cocuk olmak iizere) 781 ihtiyag sahibi hemsehrimize
2025 yili igerisinde toplam 28.444 adet hijyen {iriinii
(bez) desteginde bulunulmustur.

Grafik 6:01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Hijyen Uri-
nu (Bez Destegi) Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi
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EGITIM DESTEGI

2024-2025 Yili Egitim Ogretim Yilinda dar gelirli ve
ihtiyac sahibi 1.200 hemsehrimizin 1.200 gocuguna 20.500
adet kirtasiye malzeme destegi verilmistir.

Grafik 7:01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Okul Kirtasiye
Malzeme Destegdi Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi
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BESLENME DESTEGI

2025 -2026 Yili Egitim Ogretim Yilinda igerisinde 24
mahallemizde dar gelirli ve ihtiyag sahibi ailelere Beslen-
me Destek Dagitimi Projesi kapsaminda dagitimlarimiz
2 haftalik olacak sekilde (sandvig yerine ag-bitir (piknik
tipi) 10 adet peynir (labne, krem, siizme, tiggen),10 adet
bal, recel, pekmez, tahin 10 adet kuruyemis (fistik-+leble-
bi+kuru {iztim), 10 adet mevsim meyvesi, 10 adet 0.25ml
stit ve 10’lu yumurta olacak sekilde yapilmaktadir.)

Y1l icerisinde 800 6grenciye 25.850 beslenme kutusu
verilmistir.

Grafik 8: 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Beslenme
Destegi Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dagilimi
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KIYAFET DESTEGI

2025 Yili icerisinde dar gelirli ve ihtiyag sahibi 252
hemsehrimize 1.683 adet kiyafet ve ayakkabi destegi
verilmistir.

Grafik 9: 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda Kiyafet ve
Ayakkabi Destegi Yapilan Aile Sayisinin Mahalle Bazli Dag“]lllml
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SEVGi ELi GIDA BANKASI

2025 yilinda ilcemizde yasayan dar gelirli ve ihtiya¢
sahibi ailelerin refah diizeylerini arttirmak amaciyla
Sevgi Eli Gida Bankamizdan 545 aile/hane 1.529 defa
aligveris imkani saglanmustir. Ihtiyag sahibi hemsehri-
lerimiz, 3.990.640,14 puan (3.990.640,14 TL) degerinde
Sevgi Eli Gida Bankasindan harcama yapmuistir.

2025 yilinda Sevgi Eli Gida Bankasina 297 hayirsever
bagiscimiz tarafindan, 4.023.227,62 puan degerinde
toplam 4.023.227,62 TL tutarinda ayni bagis yapilmustir.

SEVGI ELi GIDA BANKASI

2. EL KIYAFET DESTEGiI

Hayirsever hemsehrilerimizden gelen 2.el kiyafet-
ler, kuru temizleme isleminin ardindan ihtiyag¢ sahibi
hemsehrilerimize ulastirilmaktadir. 2025 yilinda Sevgi
Eli Marketimiz araciligiyla 8.775 aileye/haneye 26.352
parca 2.el kiyafet destegi verilmistir.

¢ Uluslararasi Miicadele Giinii kapsaminda, IBB Kadin ve Aile
Miidiirliigii ile Sosyal Hizmetler Miidiirliiglimiizlin gergeklestirdigi
“Siddetle Miicadelede Yasal Mekanizmalar” konulu sdylesiye Bele-
diye Meclis Uyeleri, Bagkan Yardimcilari, Miidiirler, Belediye Per-
soneli ve ilgemizde yasayan 290 kadinin katilimiyla gerceklestirildi.

SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU I

PERFORMANS BiLGILERi

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

2025 Yil1 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinti'nde
Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirlig ve Kiiltiir Miidiirli-
giiile TV programcisi Sevda Durgun moderatorliigiinde
gerceklesen “Kadinin Sesi” séylesisinde Siyaset Bilimci
Dr. Ayse Kasikirik ve fletisim Uzmani Leyla Peker, ka-
dinlarin toplumdaki yeri, haklar1 ve miicadelesine dair
onemli degerlendirmelerde bulundular. Etkinligimize
700 kadin hemsehrlmlz katlhm sagladl

1621 7.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI
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DIS iLiSKILER MUDURLUGU I

DIS iLISKILER MUDURLUGU

YETKIi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Belediyenin amaglari, prensip ve politikalari ile
Baskanin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda, Bele-
diyenin uluslararasi kuruluslar ile mevcut iligkilerinin
gelistirilmesini ve yeni iligkiler kurulmasini saglamak,

* Uluslararasi teskilat, kurum ve kuruluslarin, diin-
ya iilkelerinde yenilik, proje ve girisimcilik kiiltiiriini
gelistirmeye yonelik politikalarini, stratejilerini, faali-
yetlerini, tesviklerini, fonlarini, program ve projelerini
takip etmek ve buralardan ilgemizin yararlanabilecegi
imkanlar1 belirlemek, bu bulgulara bagl olarak proje
teklifi hazirlama, inceleme, proje yénetimi, hibe, fon ve
kredi saglama konularinda ¢alismalar yapmak,

* Uluslararasi kuruluslar ile ilgili resmi yazisma, tiyelik
onay, meclis karari, onaylar1 dahil tiim islemleri yiiriitmek,

* Belediyenin {iyesi oldugu uluslararasi kuruluslar
ile olan baglantilar: siirdiirmek,

* Belediyenin koordinatorii oldugu kuruluslar ile
baglantilar1 saglamak, diger koordinatérlerin ¢alisma-
larina destek vermek,

* Belediyeye intikal eden cesitli dillerdeki yazi, belge
ve dokiimanlarin incelenip gerekli goriilenlerin tercii-
mesi ile birlikte ilgili birimlere ulagtirilmasini saglamak,

* Belediyenin uluslararasi kurum ve kuruluslarla
kurdugu veya kuracag iliskilerin saglikl: yiiriitiilmesi,
konu ile ilgili bilgi ve dokiimanlarin alinabilmesi i¢in
uluslararast iletisim agindan da faydalanilarak s6z konu-
su bilgilerin derlenip diizenlenmesi ile birlikte Belediye
heyetlerinin yurtdisi seyahatleri sirasinda kullanilabilir
hale getirilmesini saglamak,

* Yerel yonetimler, uluslararas1 kurum ve kuru-
luslar, kiiltiir ve sanat kurumlari ile iliskiler kurmak,
isbirligini saglamak, maddi ve manevi kiiltiirlimiiziin
tanitimini saglamak,

* Uluslararasi kurulus, kardes kent ve diger diinya
kentlerinden gelecek misafirleri agirlamak, gerekli prog-
ramlar1 yapmak ve yetkililerle goriismelerini saglamak,

* Belediye personelinin yurt disina ¢ikiglarini or-
ganize etmek, yurt disi toplant1 organizasyonlar1 ve
gerekli islemleri tamamlamak, gerekli programlari ve
rezervasyonlarini yapmak,

* Ulkeler arasi iliskilerde iilkemizin dis iilkelerle
itibarinin artmasina yerel yonetimler bazinda zemin
hazirlamak,

* Sosyal Devlet anlayisinin daha da gelismesi i¢in
dis iilke kentlerine yapilacak seyahatlerdeki gozlem,
inceleme ve dokiimantasyon ¢alismalarinin énciiligiinii
yapmak,

Dis lligkiler
Muduira
Evrak Kayit Uluslararasi
ve Takip lligkiler Birimi

* Biiyiik¢ekmece ilgesinin medeniyet, tarih ve do-
gasinin diinya ¢apinda tanitimini saglamak,

» Kalkinmus {ilkelerdeki sehircilik yapisi ve insan
kaynaklari incelenerek birikimlerin aktarilmasina zemin
hazirlamak,

* Uluslararasi barisa katki saglamak i¢in her tiirlii
insani programi diizenlemek uluslararasi iligkilerde iil-
kemizin etkinlik ve giivenirligine katki yapmak, dostane
iliskiler sergilemek,

* Biiyilikcekmece ilgesi ile diinya kentleri arasinda
kardes kent iliskisi kurulmasi ve mevcut iliskilerin gelisti-
rilmesini saglamak, kardes sehirler ile iligkileri yiir{itmek,

* Belediyeler ile baglantilar, ortak organizasyonlar,
uluslararasi 6grenci degisimleri, kardes okul ve kurum
baglantilarina destek vermek, kardes kent uygulamalar1
ile farkli kiiltiirlerin birbirlerini tanimasi ve yakinlasma-
sin1 temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu
gelistirecek etkinlikler diizenlemek,

o Ulkeler ve belediyeler arasinda ekonomi, ticaret,
egitim, bilim ve teknoloji konularinda aligverisi gelis-
tirmek, isbirligi alanlarini gelistirmek,

* Yurt disina giden ve sehrimize gelen temsilciler
aracilig1 ile Belediyenin en iyi sekilde temsil edilmesini
ve tanitilmasini saglamak,

* Belediyenin yurt disindan gelen konuklarinin
agirlanmasini saglamak, ziyaret programlari, toplanti
organizasyonu, terclimanlik ve rehberlik hizmetleri,
yabanci misafirlere verilen yemeklerde protokol diizeni,
hediye temini gerektiginde gelis ve doniis yolculukla-
rinda refakat etmek,

» Ulkemizdeki diplomatik misyon temsilcilerinin
ve kentimizi ¢esitli nedenlerle ziyaret eden yabanci
konuklarin kentimizdeki programlarinin gergeklestiril-
mesi ve belediyenin iist diizey temsilcileri ile yaptiklar1
goriismelerde terclimanlik hizmetlerini yapmak,

* Resmi veya 6zel uluslararasi kurum ve kurulus-
larla, kiiltiir, sanat, ticaret, spor ve sosyal kuruluslarla
baglant1 kurmak ve isbirligi saglamak,

* Yurtdisindaki veya yurt icindeki belediyelerle yerel
yonetimin gelistirilmesine katk: saglayacak konularda
iyi niyet ve isbirligi protokolleri imzalanmasini koordine
ve uygulanmasini takip etmek,
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* Yurtici ve yurtdist tiniversitelerin ilgili boliimleri
ile diyalog kurarak karsilikli goriis aligverisinde bulun-
mak, uygulanabilir tezler gelistirmek ve uygulamak ya
da uygulanmasini saglamak ve ortaya konulan eserleri
topluma mal ederek toplumun istifadesine sunmak,

* Amaglar dogrultusunda gerek Belediye biinyesin-
de gerekse yurtici ve dis1 ilgili kurum ve kuruluslarla
koordinasyona giderek, ortak inceleme, arastirma ve
uygulama birimleri olusturmak ve ¢alistirmak, ulusla-
rarasi kaynasma ve dayanigsmay1 tesvik etmek amaciyla
yazili ve gbrsel malzeme hazirlamak veya hazirlanmasina
katkida bulunmak.

* Uluslararas: etkinlikler ve toplantilar organize
etmek; kiiltiir, sanat, turizm, egitim, spor, ticaret, saglik
ve benzerleri ile ilgili Belediyenin birimleri veya ilgili
kuruluslar ile ortak ¢alismalar yapmak;

¢ Uluslararasi toplantilara katilim sonrasinda ka-
tilimcinin raporunun temin edilmesi, edinilen bilgi
ve belgelerin ilgili birimlere ulastirilmasini saglamak,
yapilan ¢alismalarla ilgili kamuoyunu aydinlatmak;

* Toplumun ilgi ve biling seviyesini yiikseltmek icin;
yerli ve yabanci, yerel, ulusal, uluslararasi basin yayin
araclarindan istifade etmek, her dilden brosiir, dergi,
kitap ve benzeri yayinlar yapmak.

» Mudiirliik, Baskanlik tarafindan verilen gorevleri
mevzuat cercevesinde gerekli 6zen ve ¢abuklukla yapmak
ve yiiriitmekle sorumludur.

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Dis iliskiler Miidiirliigii, 07 Eyliil 2012 tarihinde 78
Sayil1 Meclis Karari ile kurulmustur. Miidiirliigtimiiz
biinyesinde 1 miidiir (Memur) ve 2 personel (B.I.T)
gbrev yapmaktadir

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SA06.DiM/ SH29.Biiyiikcekmece'yi,
“BM SKA.” dogrultusunda,
S.A.6.Seffaflik, katilimeilik ve etkin  uluslararasi is birlikleriyle
iletisim prensipleriyle halki ve tim  ekonomik, sosyal ve cevresel

paydaslari bir araya getirerek, siirdiiriilebilirligi giiclendirerek,
yerel ve uluslararasi ig birliklerini diinya vatandaslarinin bir araya
giiclendirmek. geldigi, yiiksek yasam kalitesine

sahip, Avrupa’da 6rnek gosterilen
bir sehir haline getirmek.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi
VE DEGERLENDIRMELER

TURK-YUNAN NUFUS MUBADELESININ

102. YILI

Tiirk-Yunan Niifus Miibadelesinin 102. y1l1 dolay1siy-
la, tarihsel hafizanin korunmasi ve iki toplum arasinda
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karsilikl anlayisin giiclendirilmesine katki sunmak ama-
ciyla anma ve farkindalik ¢alismalarina yer verilmistir.
Bu kapsamda, miibadelenin sosyal, kiiltiirel ve insani
boyutlarina dikkat cekilerek, ortak gegmisten alinan
derslerin baris, diyalog ve birlikte yasama kiiltiiriine
katkis1 vurgulanmuistir.

Gergeklestirilen caligsmalar, belediyemizin kiiltiirel
mirasa sahip ¢ikan ve uluslararast dostluklar1 destek-
leyen yaklasimini yansitmaktadir.

MARMARA'NIN YEREL DiPLOMASI

ANALIZi RAPOR LANSMANI

Marmara Belediyeler Birligi tarafindan hazirlanan
Marmara’nin Yerel Diplomasi Analizi Raporunun lans-
man programina Dis liskiler Miidiirliigii tarafindan
katilim saglanmustir. Programda, Marmara Bolgesi’ndeki
yerel yonetimlerin uluslararasi iliskilerdeki rolii, yerel
diplomasi kapasitesi ve is birligi alanlar1 degerlendi-
rilmistir.

Lansman, belediyemizin yerel diplomasi alanindaki
giincel yaklasimlar: takip etmesi ve kurumsal kapasi-
tesini gelistirmesi agisindan 6nemli bir bilgi paylasim
platformu olmustur.

AVRUPA KONSEYi YBYK iZLEME

KOMITESi SUBAT AYI TOPLANTISI

Avrupa Konseyi YBYK biinyesinde faaliyet gbsteren
izleme Komitesi toplantisi, Dis iliskiler Miidiirliigii ta-
rafindan takip edilmistir. Toplantida, yerel demokrasi,
insan haklar1 ve iyi yonetisim alanlarindaki giincel
gelismeler ele alinmus; iiye {ilkelerde yiiriitiilen izleme
stireclerine iliskin degerlendirmelerde bulunulmustur.

Toplanti, belediyemizin uluslararasi norm ve stan-
dartlara uyumunu giiclendirmeye yonelik kurumsal
farkindaligin artirilmasina katki saglamistir.

P A

ELDW - AVRUPA YEREL DEMOKRASI

HAFTASI ODUL TORENI

Avrupa Konseyi tarafindan diizenlenen Avrupa Yerel
Demokrasi Haftas1 (ELDW) Qdiil Téreni’ne Dis iliskiler
Miidiirligii tarafindan katilim saglanmistir. Ust iiste 13.

Kez ELDW Partneri &diiliine layik goriildii§iimiiz téren-
de, yerel demokrasi, katilimcilik ve yurttaslarin karar
alma siireclerine dahil edilmesini tegvik eden basarili
uygulamalar 6diillendirilmistir. Etkinlik, belediyemi-
zin yerel demokrasi alanindaki iyi uygulamalari takip
etmesi ve uluslararasi diizeyde deneyim paylasiminda
bulunmast agisindan 6nemli bir platform olmustur.

BULGARISTAN - GORNA ORYAHOVITSA

KARDES SEHIR ZIiYARETI

Kardes sehrimiz Bulgaristan’in Gorna Oryahovitsa
kentine yonelik resmi ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret
kapsaminda, iki belediye arasindaki mevcut is birligi
alanlar1 degerlendirilmis; kiiltiirel, sosyal ve kurumsal
iliskilerin gelistirilmesine yonelik goriis aligverisinde
bulunulmustur. Gergeklestirilen temaslar, kardes sehir
iliskilerinin gii¢clendirilmesine ve karsilikli iyi niyetin
pekistirilmesine katki saglamistir.

AVRUPA KONSEYi YBYK

48. GENEL KURUL TOPLANTISI

Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kong-
resi (YBYK) 48. Genel Kurul Toplantisr'na Dis iliskiler
Midiirltigii tarafindan katilim saglanmistir. Toplantida,
yerel demokrasi, iyi yonetisim, insan haklar1 ve yerel
yonetimlerin karsilastig1 giincel konular ele alinmistir.
Genel Kurul, belediyemizin Avrupa Konseyi ¢alisma-
lariyla es giidimiinii gliclendirmesi ve uluslararas: ge-
lismeleri yakindan takip etmesi a¢isindan 6nemli bir
platform olmustur.

TURKIYE - ALMANYA KARDES

SEHIRLER ZIRVESi

Tiirkiye ile Almanya arasindaki yerel yonetimler is
birligini giiclendirmek amaciyla diizenlenen Tiirkiye
-Almanya Kardes Sehirler Zirvesi'ne, Belediye Bagka-
nimiz Sayin Dr. Hasan Akgiin’tin katilimiyla istirak
edilmistir. Zirve kapsaminda, kardes sehir iliskilerinin
gelistirilmesi, iyi uygulama 6rneklerinin paylasilmasi
ve iki tilke belediyeleri arasinda siirdiiriilebilir is bir-
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ligi olanaklar1 ele alinmistir. Etkinlik, belediyemizin
uluslararasi yerel yonetim aglarindaki goriintirligiiniin
artirilmasina katki saglamaistir.

UKRAYNA iSTANBlJL

BASKONSOLOSLUGU MAKAM ZiYARETI

Ukrayna Istanbul Baskonsoloslugu'na yonelik ma-
kam ziyareti gerceklestirilmistir. Ziyaret kapsaminda,
karsilikli is birligi olanaklari, yerel yonetimler arasi
iliskiler ve uluslararasi dayanigsma konularinda goriis
aligverisinde bulunulmustur. Gergeklestirilen temas,
belediyemizin diplomatik iligkilerini giiclendirmeye
ve uluslararasi diyalogu gelistirmeye katk: saglamuistir.

AVRUPA GUNU

9 Mayis Avrupa Giinii kapsaminda, belediye hizmet
binamizda verilen resepsiyonda Avrupa’nin baris, birlik ve
dayanisma degerlerine dikkat ¢ekilmistir. Bu gercevede,
Avrupa ile yerel yonetimler arasindaki is birliginin 6nemi
vurgulanmis; demokratik degerler, insan haklar1 ve ortak
gelecek anlayis1 6ne ¢ikarilmistir. Avrupa Giind, bele-
diyemizin Avrupa kurumlaryla yiiriitt{igii iliskilerin ve
uluslararasi vizyonunun gii¢lendirilmesine katki saglayan
anlamli bir giin olarak degerlendirilmistir.

BEYOGLU BELEDiYESi'NiN

EV SAHiPLiG__iNI?E D__UZENLENEN DIS

ILISKILER MUDURLUKLERiI TOPLANTISI

Beyoglu Belediyesi ev sahipliginde, Istanbul ilge bele-
diyelerinin katilimuyla diizenlenen Dis iliskiler Miidiirliik-
leri Toplantisrna Dis iliskiler Miidiirliigiimiiz tarafindan
istirak edilmistir. Toplantida, dis iliskiler mtdiirliiklerinin
gorev alanlari, kurumsal yapilanma, yiiriitiilen ¢calismalar
ve karsilasilan ortak sorunlar ele alinmus; iyi uygulama
ornekleri ve is birligi imkanlari izerine goriis alisveri-
sinde bulunulmustur. Program, ilce belediyeleri arasinda
koordinasyonun gli¢lendirilmesine ve kurumsal deneyim
paylasiminin artirilmasina katki saglamistir.
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GLOCAL CHEONAN ACADEMY
PROGRAMI KAPSAMINDA
"KORE/CHEONAN KARDES$S SEHIR

EGiTiM PROGRAMI”

Glocal Cheonan Academy Programi kapsaminda dii-
zenlenen Kore/Cheonan Kardes Sehir Egitim Programi’na
katilim saglanmistir. Program siiresince, belediyemizin
kurumsal yapisi ve faaliyet alanlar1 tanitilmis; sunum-
lar araciliiyla uluslararasi iligkiler alaninda yiiriitiilen
calismalar paylasilmustir. Egitim programi, kardes sehir
iligkilerinin gii¢lendirilmesine, karsilikl1 bilgi ve deneyim
paylasiminin artirilmasina katki saglamaistir.

AVRUPA KONSEYi YBYK

iZLEME KOMITESI EKiM AYI TOPLANTISI

Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kong-
resi (YBYK) izleme Komitesi Toplantisr'na Dis iliskiler
Midirligi tarafindan katilim saglanmuistir. Toplant1
kapsaminda, yerel demokrasi, se¢ilmis yerel yoneticilerin
durumu ve demokratik degerlerin korunmasina iliskin
giindem maddeleri ele alinmistir.

Bu cercevede, toplantiya katilim saglayamayan Sa-
yin Belediye Baskanimiz Dr. Hasan Akgiin’tin durumu
da glindeme gelmis; 6zglirliigline kavusmasina yonelik
uluslararasi diizeyde dikkat ¢ekilmis ve ad1 toplanti tuta-
naklarinda anilmistir. S6z konusu gelisme, belediyemizin
demokratik ilkelere bagliliginin ve uluslararasi platform-
larda sahip oldugu goriiniirliigiin bir gbstergesi olmustur.
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KOSOVA-MAMUSA BELEDIYESi

DOMATES FESTIVALI KATILIMI

Kardes Sehrimiz Kosova Mamusa Belediyesi tarafin-
dan diizenlenen Geleneksel Domates Festivali'ne, Biiyiik-
cekmece Belediyesi Dis Iliskiler Miidiirliigii tarafindan
katilim saglanmustir. Festival kapsaminda gerceklestirilen
kiiltiirel ve yerel tanitim etkinlikleri araciligiyla, Mamusa
Belediyesi ile Biiyiikgekmece Belediyesi arasindaki kardes
sehir iligkilerinin giliclendirilmesi hedeflenmis; iki bele-
diye arasinda kiiltiirel, sosyal ve kurumsal is birliginin
gelistirilmesine yonelik temaslarda bulunulmustur. Yerel
degerlerin korunmasi ve tanitilmasina katki sunan bu
organizasyon, karsilikli dayanigma ve dostluk baglarinin
pekistirilmesine 6nemli katki saglamistir.

26. ULUSLARARASI BUYUKCEKMECE

KULTUR VE SANAT FESTiVALI

26. Uluslararasi Istanbul-Biiyiikcekmece Kiiltiir
ve Sanat Festivali kapsaminda, yurt disindan gelen
11 kardes sehir heyeti, Gelsenkirchen—Biiyiikcekmece
Dostlugunu Gelistirme ve Destekleme Dernegi tem-
silcileri ile Istanbul’da gorev yapan baskonsoloslukla-
rin temsilcileri ilcemizde misafir edilmistir. Festival
siiresince gerceklestirilen resmi goriismeler, kiiltiirel
etkinlikler ve karsilikli temaslar araciligiyla, Biiyilikcek-
mece Belediyesi’nin uluslararasi alandaki goriiniirligii
artirilmis; kardes sehirler ve diplomatik temsilciliklerle
mevcut is birliklerinin giiclendirilmesi ve yeni is birligi
alanlarinin gelistirilmesi hedeflenmistir. Kiiltiir, sanat
ve yerel diplomasiyi bir araya getiren bu organizasyon,
Biiyiikcekmece’nin uluslararasi kiiltiirel etkilesime ver-
digi 6nemi bir kez daha ortaya koymustur.

2025 AVRUPA HAREKETLILIK HAFTASI

Avrupa Hareketlilik Haftasi (AHH), kentleri ve be-
lediyeleri siirdiiriilebilir, cevre dostu ve kapsayici ulasim
politikalari gelistirmeye tesvik eden; her y1l 16-22 Eyliil
tarihleri arasinda Avrupa Komisyonu koordinasyonunda
kutlanan bir girisimdir. Biiyiikcekmece Belediyesi, Av-
rupa Hareketlilik Haftas1 kapsaminda hafta stiresince
diizenlenen etkinlikler, yil boyunca hayata gecirilen
kalic siirdiiriilebilir ulagim ¢oziimleri ve Aragsiz Giin
uygulamasi olmak {izere haftanin ti¢ temel kriterini de
eksiksiz sekilde yerine getirmistir.

Bu kapsamda; vatandaslarin aktif ulasim aligkanlikla-
rin1 tegvik etmeye yonelik yiiriiyiis ve bisiklet farkindalik
etkinlikleri, acik alan spor aktiviteleri ve kamusal alanla-
rin daha etkin kullanimini destekleyen organizasyonlar
diizenlenmistir. Y1l boyunca siirdiiriilebilir hareketlili-
¢i destekleyen uygulamalarla bu yaklagim kalict hale
getirilmis; ayrica Aragsiz Giin kapsaminda belirlenen
alanlarda motorlu arag trafigi sinirlandirilarak kamusal
alanlar yayalarin ve bisikletlilerin kullanimina agilmaistir.

Tiim bu ¢alismalar neticesinde Biiyiikgekmece Be-
lediyesi, Avrupa Komisyonu tarafindan “Golden Parti-
cipant” unvanina layik goriilmistiir.

BUYUKQEKMECELi KORELILER DERNEGI

iS BiRLIGI ILE KVORELi COCUKLAR

DANS ETKIiNLIGi

Biiyiikcekmece’de yasayan Giiney Koreli vatandas-
larimizin da katkilariyla, Giiney Kore’den gelen dansci
cocuklar ilgemizde misafir edilmis; Biiylikgekmece Sa-
hili’nde diizenlenen etkinlikte, misafir ¢ocuklar kendi
kiilttirlerini tanitma imkan: bulmustur. Etkinlik kap-
saminda gerceklestirilen geleneksel dans gosterileri
ve kiiltiirel sunumlar sayesinde, il¢e sakinleri Giiney
Kore kiiltlirtinii yakindan tanima firsat1 elde etmis;
farkl: kiiltiirler arasinda karsilikli anlayis ve etkilesim
tesvik edilmistir. Uluslararasi kiiltiirel paylasimi ve cok
kiiltiirlti yasam anlayisini destekleyen bu etkinlik, Bii-
yiikgekmece’nin kiiltiirlerarasi diyaloga verdigi 6nemin
somut bir gostergesi olmustur.

M 'H i .

Bi_BLESMiS KENTLER VE YEREL .

YONETIMLER'IN (UCLG) DUZENLEDIGI

“2025 UNESCO KULTUR POLITIKALARI

VE SURDURU LEBILIR KALKINMA

DUNYA KONFERANSI

Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler (UCLG) tara-
findan diizenlenen “2025 UNESCO Kiiltiir Politikalari
ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Diinya Konferansi”na katilim
saglanmis; konferans kapsaminda kiiltiir politikalarinin
stirdiirtilebilir kalkinmadaki roldi, yerel yénetimlerin bu
alandaki sorumluluklari ve iyi uygulama &rnekleri ele
alinmustir. Bu katilim ile Biiylikcekmece Belediyesi'nin
uluslararasi platformlardaki temsiliyeti gii¢lendirilmis
ve kiiltiir temelli sitirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine
yonelik is birligi olanaklari degerlendirilmistir.

Bi_BLESMiS KENTLER VE YEREL

YONETiI_\_/ILER ORTA DOGU VE BATI

ASYA BOLGE TESKiIT_ATI (UCLG-MEWA)

GENEL KURUL VE YONETIM KURULU

TOPLANTISI

Dis iliskiler Miidiirliigiimiiz biinyesince, Birlesmis
Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bat1 Asya
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Bolge Teskilat1 (UCLG-MEWA) Genel Kurul ve Yone-
tim Kurulu Toplantisi’'na katilim saglanmis; toplanti-
lar kapsaminda bolgesel ve uluslararas: diizeyde yerel
yonetimler arasi is birligi, iyi uygulama paylasimi ve
kurumsal aglarin giiglendirilmesine yonelik degerlendir-
melerde bulunulmustur. Bu katilim ile Biiyiikgekmece
Belediyesi'nin uluslararasi yerel yonetim aglarindaki
temsiliyeti pekistirilmistir.

ELDW - AVRUPA YEREL

DEMOKRASI HAFTASI

Avrupa Konseyi koordinasyonunda diizenlenen Av-
rupa Yerel Demokrasi Haftas1 (ELDW) kapsaminda,
belediyemiz tarafindan yerel demokrasi bilincini ar-
tirmaya yonelik cesitli etkinlikler gerceklestirilmistir.
Bu ¢ercevede; ELDW Meclis Resepsiyonu diizenlenerek
demokratik katilim ve yerel yonetisim konularinda
farkindalik olusturulmustur.

Ayrica, ¢ocuklarin erken yasta demokrasi kiltii-
riiyle tanismasini saglamak amaciyla Cocuk Meclisi
Demokrasi Atolyesi gerceklestirilmis; vatandaslarin
bilgilendirilmesine yonelik olarak Avrupa Yerel De-
mokrasi Haftasi Bilgilendirme Standi kurulmustur.
Kurum i¢i farkindalig1 artirmak amaciyla personele
yonelik Demokrasi Kartlar1 Oyunu uygulanmis, Bagkan
Danismanlarimizdan Sayin Sacide Bolcan’in katilimiyla
demokrasi temal1 bir sdylesi diizenlenmistir.

Bununla birlikte, Biiyiikcekmece Belediyesi’'nde gorev
yapan, isaret dili bilen mahalle muhtarimiz araciligryla
“Herkes i¢cin Demokrasi” temasi vurgulanarak, isitme
engelli vatandaslarimiza yonelik bilgilendirici payla-
simlar belediyemizin sosyal medya hesaplari {izerinden
gerceklestirilmistir. Bu etkinlikler, kapsayici, katilimci
ve erisilebilir bir yerel demokrasi anlayisinin giiclendi-
rilmesine katki saglamistir.
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AVRUPA KONSEYi YBYK GENEL KURULU

49. OTURUMU

Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kong-
resi kapsaminda diizenlenen Genel Kurulu’nun 49. Otu-
rumuna Dis fliskiler Miidiirliigii tarafindan katilim
saglanmistir. Oturumda, yerel demokrasi, iyi yonetisim,
insan haklari ve {iiye iilkelerdeki giincel izleme siirec-
leri ele alinmistir. Toplantilar, belediyemizin Avrupa
Konseyi ¢alismalariyla es glidiimiiniin gliglendirilmesi
ve uluslararasi gelismelerin yakindan takip edilmesi
agisindan 6nemli bir platform olmustur.

TURKIYE MiMAR SINAN EGITiM
KURUMLARI- MACARISTAN KOROSI
CSOMA SANDOR BILINGUAL BAPTIST
HiIGH SCHOOL KARDES OKUL

PROJESI 2025-2026 KAPSAMINDA

BELEDIYEMIZDE ZiYARET

GERCEKLESTIRILDI.

Tiirkiye Mimar Sinan Egitim Kurumlari ile Macaris-
tan Korosi Csoma Sandor Bilingual Baptist High School
arasinda yiiriitiilen Kardes Okul Projesi (2025-2026)
kapsaminda, Belediyemize ziyaret gerceklestirilmistir.
Ziyaret sirasinda, proje cercevesinde yapilmasi planlanan
egitim, kiiltiirel etkilesim ve 6grenci degisim faaliyetle-
rine iliskin bilgi paylasiminda bulunulmus; uluslararasi
egitim is birliklerinin yerel diizeyde desteklenmesine
yonelik degerlendirmeler yapilmistir. Gergeklestirilen
ziyaret, kiiltiirlerarasi diyalogun gii¢lendirilmesine ve
gengler arasinda karsilikli anlayisin artirilmasina katki
saglamistir.

PROJE BILGILERi VE ODUL

BASVURULARI

AVRUPA ODULU BASVURUSU YAPILDI

Biiyiikgekmece Belediyesi’nin uluslararasi alandaki
gorilintirliigiinii artirmak ve Avrupa degerlerine yonelik
¢alismalarini taglandirmak amaciyla, Avrupa Konseyi
tarafindan verilen Avrupa Odiilii igin 2025 y1li bagvurusu
gerceklestirilmistir. Bagvuru kapsaminda, belediyemizin
Avrupa bilincini gelistirmeye yonelik faaliyetleri, ulusla-
rarasi is birlikleri, kardes sehir iliskileri ve yurttaslarin
Avrupa ile biitlinlesmesini destekleyen projeleri detayl
sekilde sunulmustur.

1721 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESi

Bu siireg, belediyemizin Avrupa diizeyinde siirdiirii-
lebilir ve etkin bir yerel yonetim anlayisini benimseme
kararliligini ortaya koymaktadir.

IOPD ODULU BASVURUSU YAPILDI

Biiyiikcekmece Belediyesi'nin katilimci demokrasi
anlayisini giiclendirmeye yonelik ¢alismalar1 dogrul-
tusunda, Uluslararasi Katilimci Demokrasi Gozlemevi
(IOPD) tarafindan verilen IOPD Odiilii igin 2025 yili
bagvurusu yapilmistir. Basvuru dosyasinda, vatandas
katilimini tesvik eden uygulamalar, seffaf ve kapsayici
yonetisim yaklasimi ile yerel diizeyde katilimci siiregleri
destekleyen iyi uygulama 6rneklerine yer verilmistir. Bu
bagvuru, belediyemizin demokratik katilimi kurumsal
bir ilke olarak benimseme yoniindeki kararliligini yan-
sitmaktadir.

MAYORS FOR PEACE (BARIS iCiN

BELEDIYE BASKANLARI) AGINA

KATILIM SAGLANDI

Biiyiik¢ekmece Belediyesi’'nin baris, diyalog ve ulusla-
rarasi dayanisma ilkeleri dogrultusundaki ¢alismalarin
giiclendirmek amaciyla, Mayors for Peace (Baris i¢in
Belediye Baskanlar1) agina 2025 yil1 {iyelik bagvurusu
yapilmistir. Bagvuru kapsaminda, belediyemizin baris
kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi, niikleer silahsizlanma
ve siirdiiriilebilir barisin desteklenmesine yonelik yerel
diizeyde yiriittiigli calismalar paylasiimistir. Bu bagvu-
ru, belediyemizin kiiresel baris girisimlerine aktif katk1
sunma iradesini ortaya koymaktadir.

MCR2030 (SEHIRLERI DIRENCLI HALE

GETIRMEK) PLATFORMU AGINA

KATILIM SAGLANDI

Biiyiikcekmece Belediyesi'nin afetlere ve iklim risk-
lerine kars1 direncli kentler olusturma vizyonu dog-
rultusunda, MCR2030 (Making Cities Resilient 2030)
Platformu’na 2025 yil1 iiyelik bagvurusu yapilmuistir.
Basvuru siirecinde, belediyemizin risk azaltma, afet
yonetimi ve siirdiiriilebilir kentsel planlama alanla-
rinda ylriittiigli calismalar paylasilmistir. Bu basvu-
ru, belediyemizin uluslararas: diizeyde direnglilik ve
stirdiiriilebilirlik odakli aglara katilim konusundaki
kararlhiligini gostermektedir

LEE KUAN YEW (LKY) SINGAPUR

ODULLERi BASVURUSU

LKY 6diil basvuru siirecinde Dis iliskiler Miidiir-
liglimiiz ve Ruhsat Denetim Mudirligimiiz is birli-
ginde “Yesil Is Yeri” Projesi gelistirilerek uluslararasi
6diil bagvurusu yapmaya uygun hale getirilmis, gerekli
iiniversite ziyaretleri, cevrimigi, yiiz yiize toplantilar ile
basvuru siireci tamamlanmistir.

iSVEC BASKONSOLOSLUGU PROJE

BASVURUSU

isvec Istanbul Bagkonsoloslugu, Isveg ile Tiirkiye
arasinda is birligini tesvik etmek amaciyla kaynak
saglamaktadir. Saglanan kaynak, bir yandan Tiirkiye
genelinde sivil toplumu, insan haklar1 ve demokrasi
savunucularini desteklemeyi hedeflerken bir yandan da
Tiirkiye’nin AB’ye yakinlasma siirecini desteklemektir.

Bu kapsamda, Sosyal Arastirmalar Vakfi (SAV) ile
“Genglerin demokratik katiliminin tesvik edilmesi”
{izerine ortak bir proje hazirlanmis ve Isveg Istanbul
Baskonsoloslugu’na bagvuru yapilmistir.

UCLG-PEACE PRiZE DUNYA BARIS

ODULU BASVURUSU

Biiylikgekmece Belediyesi, Ukrayna’da devam eden
savasin yol actig1 insani kriz karsisinda, kardes sehri
Dolyna (Ukrayna) ile yiiriittigii is birligi kapsaminda
baris, dayanisma ve insani degerleri merkeze alan 6nemli
calismalar gerceklestirmistir. Bu kapsamda hazirlanan
ve UCLG-Peace Prize (Diinya Baris Odiilii)’ne sunulan
basvuru, belediyemizin yerel yonetimlerin barisa katk:
sunmadaki roliinii somut uygulamalarla ortaya koymak-
tadir. Bu basvuru, Biiyiikcekmece Belediyesi'nin yerel
diizeyde yiiriittiigli insani ve baris odakl: ¢alismalarin
uluslararasi platformda gériiniir kilinmasi agisindan
onemli bir adim niteligi tasimaktadir.

JUST STREETS SEHIR ESLESTIRME

PROGRAMINA BASVURU

Biiyiikgekmece Belediyesi'nin siirdiiriilebilir, kapsa-
yic1 ve insan odakli kentsel ulasim politikalari dogrultu-
sunda, Just Streets Sehir Eslestirme Programi’na bagvuru
yapilmustir. Bagsvuru kapsaminda, belediyemizin kamu-
sal alanlarin adil kullanimi, erisilebilirlik ve giivenli
ulasim konularinda yiiriittiigli caligmalar paylagilmistir.
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Program, uluslararasi 6lgekte iyi uygulama 6rneklerinin
karsilikli olarak aktarilmasina ve belediyemizin kentsel
hareketlilik alanindaki kapasitesinin gelistirilmesine
katk: saglamay1 hedeflemektedir.

EUROPEAN CAPITAL OF DEMOCRACY

AGI BASVURUSU

Biiyiikcekmece Belediyesi'nin katilimci, seffaf ve
demokratik yerel yonetim anlayisi dogrultusunda, Euro-
pean Capital of Democracy Agr'na iiyelik bagvurusu
yapilmistir. Bagvuru siirecinde, belediyemizin yerel
demokrasi, yurttas katilimi, yonetisim ve kapsayici
uygulamalar alaninda yiiriitttigii calismalar sunulmus-
tur. Bu basvuru, belediyemizin demokrasi odakli iyi
uygulamalarini uluslararasi platformlarda goriiniir kilma
ve Avrupa diizeyinde deneyim paylasimini giiclendirme
hedefini yansitmaktadir.

ELDW PARTNER ODUL BASVURUSU

2012 yilindan beri Dis iliskiler Miidiirliigtimiiz ta-
rafindan yapilan 6diil basvurular1 sonucunda {ist tiste
13 kez eski adiyla “12 Yildizli Sehir”, yeni adiyla ise
“ELDW Partner” &diilii almaya hak kazanilmistir. 2025
yil1 icerisinde gerceklestirdigimiz yerel demokrasiyi
gliclendirici faaliyetlerimiz ile bu 6diilii 14. kez almak
icin bagvuru yapilmistir.

Tablo 3: Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Diizenlenen ve/veya katilim saglanan etkinlikler ile vatandasi

bilinglendirmeye yonelik faaliyet sayisi 82
Ulusal ve/ve)ia uluslararasi hibe, 6diil ve proje basvurulari ile bu 20
kapsamda diizenlenen galistay ve seminerlere katilim sayisi

imzalanan is birligi protokolii ve anlasmalar sayisi 4
Biiyiikcekmece'de diizenlenen uluslararasi etkinliklere katilan 214

yabanci ziyaretci sayisi
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¥ . YETKI, GOREV VE Halkia lskier

f y o’ SORUMLULUKLAR Miidiira

W { o IR _ * Belediye hizmetlerine iliskin
’ ' " r . iletisim stratejileri ve yillik halkla

Halkla lliskiler Halkla lliskiler Halkla lliskiler Halkla iliskiler
Muadar Mudar Mudir Mudir
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi

iligkiler planlari hazirlamak, uygula-
mak ve sonuglarini degerlendirmek,

* Belediyenin kurumsal kimlik -
standartlarini belirlemek, uygulafn— e Sag:fﬁgiimi "eéigime CiesTSrZie
masini saglamak ve kurum genelin- Sefligi (Sokagin Sesi) Merkezi Sefligi Sefligi
de kullanimini denetlemek,

* Vatandasla iletisim siireglerin- Baski Ofisi
[ de hizmet standartlari (cevap siiresi, Sefligi

bilgilendirme yontemi, geri doniis
mekanizmasi vb.) olusturmak ve
f uygulanmasini takip etmek,

* Belediyenin yiiriittiigli hizmet
ve projelere iligkin alg1, beklenti ve
memnuniyet analizleri yapmak veya
yaptirmak,

* Kriz, afet ve olaganiistii du-
rumlarda kurum i¢i ve kurum disi iletisim planlarini
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak,

)
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Tanitim ve

Sehit Yakinlar Danisma, Muhtarlik
ve Yonlendirme Isleri
Gaziler Birimi ve Yizylze Sefligi
Co6zim Ekibi

Ses ve Yayin Organi
S / ganizasyon
Slgteef:?Jierl Birimi 3. Bolge
fe} Sefligi

Web Biro

4§44 0 340

* Belediye hizmetlerinin tanitimi ve kamuoyuna
duyurulmasi amaciyla gerekli tanitim faaliyetlerini

TAKViMi

* Kurumsal arsiv ve gorsel hafiza olusturmak; fotog-
raf, video ve dokiimanlarin diizenli sekilde kayit altina
alinmasini saglamak,

* Belediyeye yonelik yanlis, eksik veya yaniltici bil-
gilerin tespit edilmesi halinde diizeltici ve bilgilendirici
iletisim ¢alismalari yiiriitmek,

* Kent kimligi, kent aidiyeti ve hemsehrilik bilincini
artirmaya yonelik iletisim ve tanitim faaliyetleri yiiriitmek,

* Kent rehberi, tanitim dosyalari ve bilgilendirme
kitapgiklarinin hazirlanmasini koordine etmek,

* Belediye hizmet ve faaliyetlerinin tanitimi amaciyla
afis, brostir, pankart, billboard ve benzeri basili ve dijital
tanitim materyallerini hazirlamak veya hazirlatmak,
basim ve dagitimini saglamak,

* Belediye hizmetlerinin ilge halkina duyurulmasi
amaciyla ses diizeni, anons, gorsel ve isitsel tanitim
araclarinin hazirlanmasini saglamak, bu ¢alismalarda
organizasyon ve koordinasyonu yiiriitmek,

* Belediye ile ilgili kitap, dergi, biilten ve benzeri
yayinlarin hazirlanmasini, basimini, yayimlanmasini ve
gerektiginde ilgili yerlere dagitimini saglamak,

* Halkin bilgi edinme hakki dogrultusunda bele-
diyenin yiiriittiigli faaliyetler ve hizmetler hakkinda
halkin bilgilendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak
ve bu amagla toplantilar diizenlemek,

* Belediye Baskan1’nin ve belediye yonetiminin halki
bilgilendirici nitelikteki toplanti, organizasyon ve etkin-
liklerini planlamak ve koordine etmek,

planlamak ve uygulamak,

* Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii basili
ve dijital materyalin kurumsal kimlik ve kiiltiire uygun
olarak tasarlanmasini, basilmasini ve kullanilmasini
saglamak, ilgili calismalar1 kontrol ve koordine etmek,

* Sivil toplum kuruluslari, muhtarlar ve benzeri pay-
daslarla belediye yonetiminin katilimiyla belirli donemlerde
toplantilar diizenlemek ve bu organizasyonlari yiiriitmek,

* Belediye sinirlari igerisinde diizenlenen senlik,
festival, kiiltiirel, sosyal ve tanitim amagli etkinliklerin
organizasyonunu yapmak ve etkinliklerin verimli sekilde
gerceklestirilmesini saglamak,

* Belediye tarafindan yapilan yatirimlar ve hizmetler
ile resmi agilis1 yapilacak yerler icin gerekli tanitim ve
duyuru ¢alismalarini yapmak, ilgili birimlerle is birligi
icerisinde yiiriitmek,

* Belediye internet sitesini ve dijital iletisim kanal-
larin1 hazirlamak, giincellemek ve etkin sekilde kulla-
nilmasini saglamak,

¢ Halkla iliskiler hizmetlerinde aciklik, tarafsizlik,
katilim, buitiinliik, etkinlik ve verimlilik ilkelerinin
uygulanmasini ve siirekliligini saglamak,

* Belediyeye yonelik kamuoyu olusturmak, beledi-
yenin halka ve halkin belediyeye kars1 hak ve sorum-
luluklarinin tanitimina yénelik ¢alismalar yapmak,

* Vatandaslardan telefon, e-posta, sahsen ve basin
yoluyla gelen dilek, 6neri ve sikayetleri almak, ilgili birim-
lere yonlendirmek ve bagvuru sahiplerini bilgilendirmek,
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+ llcemizde vefat eden vatandaslara ve yakinlarina yo-
nelik cenaze hizmetleri kapsaminda, defin siirecine iligkin
bilgilendirme ve yonlendirmeleri yapmak, hoca teminini
saglamak, ikramlik ve ikramlik ara¢ hizmeti saglamak,
cenaze ve taziye siireglerinde kullanilacak taziye ¢adir,
otobiis ve ulagim araglarinin planlanmasi ve koordinas-
yonunu ilgili birimlerle is birligi icerisinde ytiriitmek,

* Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve
kuruluslardan gelen geri bildirimleri degerlendirmek,
halkla iligkiler faaliyetlerinin etkinligini artirmaya yone-
lik aragtirmalar yapmak ve gerekli 6nlemleri belirlemek,

* Halk memnuniyetini 6lgmeye yonelik anket,
arastirma ve degerlendirme ¢alismalar1 yapmak veya
yaptirmak, sonuglarini raporlamak,

* Belediyenin halkla iligkiler kapsaminda sosyal ve
kiiltlirel amacl faaliyetlerine yonelik proje, oneri ve
calismalar gelistirmek,

* E-belediyecilik ve dijital katilim uygulamalarinin
tanitimina yonelik ¢alismalar yapmak,

* Belediye Baskani tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Halkla iligkiler Miidiirliigi biinyesinde 9 memur, 3
sozlesmeli memur, 3 daimi isci, 58 B.LT personeli olmak
iizere toplam 73 Personel gorev yapmaktadir.

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BINA ADI ADRES ALAN

Giris (Danisma, Goziim Merkezi), 3. Kat

Ana Bina C Blok (Idari Biiro, Web Biiro, STK Koordinasyon ~ 125m?
Biiro, Cenaze Isleri Sefligi)
Giris (Danisma), Giris (Saha Birimi Sefligi),

Ana Bina A Blok 1.Kat (iletisim ve Goziim Merkezi), 1. Kat 125m?
(Ses Sistemleri Sefligi)

Atirus is Merkezi Fatih Mah. Rizakiigiikoglu Pasa Cad.

2
Tasarim Biiro No:40 160m
Atatiirk Spor 19 Mayis Mah. Behget Kemal Gaglar Cad. 200m?
Kompleksi Baski Ofisi  No:11
3. Bolge Sefligi Ulus Mah. Atatiirk 2 Cad. Tepecik Merkez 40m?

Saray Camii Alti

TR T

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Vatandaslarin belediye hizmetlerine

erisimini kolaylastirmak ve katilimini
artirmak icin etkilesimli platformlar

olusturmak.

Seffaf ve hesap verilebilir bir
iletisim kiiltiirii olusturmak,
Biiyiikgekmece’nin siirdiilebilirlik,
yenilikgilik, katilimeilik ve
yasanabilirlik hedeflerine
ulasmasini saglamak.

S.A.6.Seffaflik, katihmeilik ve etkin
iletisim prensipleriyle halki ve tiim
paydaslari bir araya getirerek,
yerel ve uluslararasi ig birliklerini
giiclendirmek.
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FAALIYETLERE iLiSKIN BIiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

Miidiirliigiimiize 2025 yilinda gelen evrak sayisi
1.962, giden evrak sayis1 3.862, baslatilan evrak sayisi
ise 1.900 olarak kaydedilmistir.

Tablo 3: 2025 Yili Gelen, Giden ve Kurum ici Evrak Sayilari

i BASLATILAN
GELEN EVRAK  GIDEN EVRAK EVRAK TOPLAM
1.962 3.862 1.900 7.724

ILETiSIM VE COZUM MERKEZI

fletisim ve Coziim Merkezi, belediyemizin vatandas-
larimiza sundugu hizmetlerin en 6nemli iletisim kanal-
larindan biri olup, ihtiyaglarin ve beklentilerin en hizli
ve etkili bir sekilde karsilanarak, belediye hizmetlerine
erisimde kolaylik ve giiven saglamaktadir. Teknolojik
altyapimizi ve insan kaynagimizi en verimli sekilde
kullanarak, toplumun her kesimine kolay erisilebilir ve
kaliteli hizmet sunmak amaciyla siirekli olarak gelisen
bir yapiya sahiptir.

2025 Yili iletisim ve Coziim Merkezine

Gelen Cagr1 Genel Durum Verileri

2025 yili, Iletisim ve Coziim Merkezi icin yogun ve
verimli bir yil olarak geride birakilmistir. Vatandasla-
rimizin taleplerini en hizli ve etkili sekilde karsilamak
amactyla yiiriitiilen faaliyetlerde, iletisim altyapis1 ve
hizmet siireglerindeki iyilestirmeler sayesinde 6nemli
gelismeler elde edilmistir.

Y1l boyunca iletisim ve ¢6ziim merkezimize toplam-
da 192.561 ¢agr1 ulasmistir. Bu ¢agrilarin %56’s1 ilk
temas sirasinda anlik olarak ¢6ziime kavusturulmus ve
ortalama 13 saniye bekleme siiresi ile vatandaglarimiza
en hizli sekilde yanit verilmistir. Ayrica alinan ¢agrilar
%97 oraninda cevaplanmis, %3 oranina ise modern
sistemlerimiz araciligiyla geri doniis saglanarak dnemli
bir basari elde edilmistir.

Tablo 3: 2025 Yili iletisim ve C6ziim Merkezine Gelen Cagri
Genel Durum Tablosu
Toplam Gagri Ortalama Bekleme Siiresi Basari Orani
192.561 13 saniye %97

Bu siiregte egitimli personelimizin gosterdigi 6zveri,
teknolojik altyapimizin giiclendirilmesi, siire¢ yoneti-
mindeki yenilik¢i yaklasimlar ve ¢agri merkezi ¢alisan-
larimizin empati odakli yaklasimi ile hizmet verilmistir.
Yogun donemlerde (afet, olumsuz hava kosullar1 gibi
durumlarda) ¢agr1 yogunlugunun artmasina ragmen, ek
vardiyalar ve dinamik siire¢ yonetimi sayesinde hizmet
kesintisiz olarak siirdiiriilmiistiir.

Gelen ¢agrilar, hizmetlerimiz kapsaminda incelendigin-
de, iletisim ve ¢oziim merkezi hem bilgilendirme hem de
problem ¢6zme islevlerini etkin sekilde yerine getirmistir.

Tletisim ve Coziim Merkezi Aylik Cagr1

Dagilimi ve Yogunluk Dénemleri

2025 yili boyunca, iletisim ve Céziim Merkezinde
cesitli talepler ve hizmet bagvurulari dogrultusunda farkly
yogunluklar yasanmistir. Aylik cagr1 dagilimi ve yogun-
luk dénemleri, vatandaslarin ihtiyaclar1 dogrultusunda
sekillenmis olup, bu yogunluklarin verimli bir sekilde
yonetilebilmesi icin Iletisim ve Céziim Merkezi tarafindan
cesitli stratejiler gelistirilmistir.

Grafik 1: 2025 Yili Cagrilarin Ay Bazinda Dagihmi Grafigi
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Cagri merkezi operasyonlari, yilin belirli dsnemlerinde
artan taleplerle karsilagmustir. Yilin ilk ¢eyreginde (Ocak-
Mart) kis mevsiminin getirdigi hava kosullar1 ve ramazan
ay1 nedeniyle ¢agrilarda bir 6nceki doneme gore %19 artis
yasanmustir. Bu dénemde, yagmur, kar ve ramazan ay1
yardim talepleri talepleri 6n planda olmustur.

Bahar aylarinda (Nisan-Haziran), sicakliklarin art-
mastyla birlikte, vatandaslar daha ¢ok sosyal ve kiiltiirel
etkinlik, park ve bahce bakimu ile ilgili taleplerle ¢agri
merkezine bagvurmustur. Bu dénemde, ¢agr1 sayisinin y1-
linilk geyregine gore %11 oraninda artig gdzlemlenmistir.

Yaz aylarinda (Temmuz-Eyliil), tatil doneminin basla-
mastyla birlikte, 6zellikle sahil seridi hakkinda ve etkinlik
bilgi talepleri alinmistir. Bu dénemde, Temmuz ay1 en
yogun ay olmus, ¢agr1 merkezi genel yogunlugu ise y1ilin
ikinci ceyregine gore %2 oraninda bir diisiis gostermistir.

Sonbahar (Ekim-Aralik) aylarinda ise, yiiksek yag1s-
lar ve olast firtina riskleri nedeniyle acil durum ¢agrilari
artig gostermistir. Ekim ve Kasim aylarinda, yilin ikinci
ve liclincii ¢eyregine gore ¢agr1 sayis1 yogunlugunda
%20 oraninda diisiis olmustur.

2025 yili, letisim ve Coziim Merkezi icin, aylik cagr
dagilimi ve yogunluk dénemlerinin dikkatle izlendigi
ve yonetildigi bir y1l olmustur. Yogunluk dénemlerinde
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hizmet kalitesinin aksamamasi i¢in gerekli 6nlemler
alinmis ve ¢agri merkezinin performansi stirdiiriilebilir
bir sekilde yiiksek tutulmustur. Bu veriler, gelecekteki
hizmet planlamasinda, 6zellikle yiiksek yogunluk do-
nemlerine yénelik 6nceden hazirlik yapma konusunda
biiyiik 6nem tasimaktadir.

Iletisim ve Coziim Merkezine Gelen

Basvurular Hakkinda Genel Durum

Verileri

Iletisim ve Céziim Merkezi, vatandaglarimizin ihtiyag
ve taleplerine her zaman hizli ve etkili bir sekilde cevap
verebilmek amaciyla ¢ok kanalli bir iletisim altyapisi
sunmaktadir. Bu yapi, ¢cagr1 merkezi hizmetlerinin eri-
silebilirligini artirmak ve her vatandasin tercih ettigi
iletisim kanali tizerinden kolayca hizmet almasin1 sag-
lamak i¢in tasarlanmistir. Bu kapsamda basta, Telefon
olmak iizere, Cimer, Acik Kapi projesi, E-posta, What-
sApp, e-Devlet Kapisi, Binalar Konusuyor uygulamasi,
Web Sayfasi (Istek, Sikayet), Yiiz Yiize, IBB, Baskan’a
Mesaj uygulamasi, Canli Destek (web), Cek Gonder,
Akillt Whatsapp, Muhtarlik, Halkin Sesi Meclis Uyeleri,
Baskanlik Sokagin Sesi, Sosyal Medya, Vergi Degeri
Formu, Sosyal Yardim, Saglik Talep Formu ve Ruhsat
Esit Is Yeri formu olmak iizere 21 ayr1 platformdan
bagvuru alinarak, 7/24 aktif olan dijital kanallarimiz ile
kurumumuza erisimin, kesintisiz olmasi saglanmuistir.

Grafik 2: 2025 Yili iletisim ve Cé6ziim Merkezi Basvuru Kay-
naklari Grafigi
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Her bir kanalin kullanim orani, vatandaslarin tercihleri
ve teknolojik erisim aligkanliklarina gore farklilik gdstermis
olup, ¢ok kanalli hizmet modeli, vatandaslarin ihtiyagla-
rina en uygun platformdan ulasmasina imkan taniyarak
hizmetlerin erisilebilirli§ini ve verimliligini artirmustir.

Grafik 3: 2025 Yili Basvurularin Durum Grafigi
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2025 yilinda vatandaslarimiz birden fazla iletisim
kanalin1 etkin bir sekilde kullanmis olup, iletisim ve
Cozlim Merkezimiz tarafindan 232.292 bagvuru alin-
mustir. Alinan 232.292 bagvurunun 144.417 adeti anlik
bilgilendirme ve yonlendirme yapilarak ¢6ztime kavustu-
rulmustur. 87.875 basvuru ise icerik ve 6ncelik durumuna
gore siniflandirilarak ilgili birime yonlendirilmistir.

Birimlere yonlendirilen 87.875 bagvuru ¢oziimlen-
mis, 1.278 bagvuru ile ilgili is ve islemler devam etmek-
tedir. Bagvurular %98 oraninda ¢6ziimlenerek 6nemli
bir basar1 gosterilmistir.

Iletisim ve Coziim Merkezine Gelen

Bagvurular Cinsiyet ve Yas Dagilimi

fletisim ve Coziim Merkezi hizmetlerini daha etkili
ve kapsayici bir sekilde sunabilmek adina, bagvuru yapan
kisilerin demografik verilerini diizenli olarak analiz et-
mektedir. Bu analizler arasinda cinsiyet ve yas dagilimi,
¢agr1 merkezi hizmetlerinin erisilebilirligi ve kullanim
egilimlerini anlamada 6nemli bir yer tutmaktadir.

2025 yil1 boyunca elde edilen verilere gore; beledi-
yemize bagvuru yapanlarin %52l erkek, %48’si kadin
vatandaslardan olusmaktadir. Yas gruplari ise degisiklik
gostermekte olup, basvurularin %47 oraninda ¢cogunlugu-
nu 40-65 yas arasindaki vatandaglarimiz olugturmaktadir.
0-18 yas arasi ise %1 oraninda bagvuru yaparak, en diisiik
basvuru oranina sahip yas aralig1 olarak 6ne ¢ikmistir.

Grafik 4: 2025 Y1l Gelen Talep ve Sikayetlerin Yas Gruplar Grafigi
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Bu bulgular her yas ve cinsiyet grubuna uygun hiz-
metlerin tasarlanmasi ve gelistirilmesi i¢in yol gosterici
olmustur. Gelecek yillarda 2025 yilinda oldugu gibi, tiim
yas gruplarinin ihtiyaglarina yanit verebilecek yenilikgi
ve erisilebilir ¢oztimler sunulmaya devam edilecektir.

Iletisim ve Coziim Merkezine Gelen

Basvurular Konu Bazinda Dagilimi

iletisim ve Coziim Merkezi vatandaslardan gelen
bagvurulari gesitliligiyle ele alarak, genis bir hizmet yel-
pazesinde ¢oziim iiretmektedir. Bu bagvurular, belediye
hizmetlerinin farkli alanlarina yonelik talepleri ve sorun
bildirimlerini kapsamaktadir. 2025 y1il1 boyunca alinan
veriler, bagvuru konularinin dagilimini ve yogunluk
noktalarini agike¢a ortaya koymaktadir.
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Bu kapsamda 2025 yilinda iletisim ve Céziim Mer-
kezine gelen bagvurular konularina goére siniflandiril-
mis, yogunlugu ve icerigine gore 6ne ¢ikan ilk 20 konu
asagidaki grafikte verilmistir.

Grafik 5: 2025 Yil En Fazla Alinan ilk 20 Konu Grafigi
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Iletisim ve C6ziim Merkezine Gelen

Basvurular Mahalle Bazinda Dagilimi

Iletisim ve Coziim Merkezi gelen basvurularin ma-
hallelere gore siniflandirilmast ile belediye hizmetlerinin
ihtiya¢ odakl1 bir sekilde yonetilmesi igin kritik bir rol
oynamaktadir. Her mahalle demografik yapisi, cografi
konumu ve ekonomik faaliyetleri dogrultusunda farkli
ihtiyag ve 6nceliklere sahip olup, bu farkliliklar cagri
merkezine yapilan basvurularin konularinda ve yogun-
luklarinda belirgin degisimlere yol agmaktadir.
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Harita grafigi her bir mahallenin basvuru yogunlu-
gunu renkler ile farkli yogunluk seviyelerinde gostererek,
hangi mahallelerin hizmet talebinin daha fazla oldugu-
nu hizli bir sekilde anlamamiza olanak tanimaktadir.
Basvurularin yogun oldugu mahalleler kirmizi belirgin
renk tonlariyla vurgulanirken, nispeten daha az bagvu-
ru yapilan mahalleler yesil ve daha acik tonlarla temsil
edilmistir. Bu sayede, hangi mahallelerde vatandaslarin
daha fazla talepte bulundugu agikea goriilebilmistir. 2025
yil1 boyunca elde edilen verilere gore;

fletisim ve Coziim Merkezine gelen 87.875 basvuru-
nun 86.483 adeti ilcemize bagli mahallelerden alinmis,
1.392 adet bagvuru ise emlak rayi¢ degeri, imar duru-
mu hakkinda bilgi, SMS iptali, emlak beyani ve telefon
giincelleme ile alakali konular basta olmak {izere ilce
disindan tarafimiza ulasmistur.

Grafik 6: 2025 Yili Talep ve Sikayetlerin Mahalle Bazinda Bas-
vuru Dagilimi Grafigi
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Mahallelerin bagvuru artis farkini gésteren gra-
fik, iletisim ve ¢6ziim merkezine gelen basvurularin
mahallelere gore dagilimini ve bu dagilimin sayisal
farkliliklarini gorsellestiren 6nemli bir aragtir. Bu
kapsamda Fatih, Atatiirk, Pinartepe, Mimaroba ve
Kamiloba mahalleleri, il¢ce geneli toplamin %35’ini
olusturarak, en yogun mahalleler olmustur. Diger 19
mahallemizden ise %65 oraninda bagvuru alinmistir.

Her mahalleden gelen basvurularin sayisi, genel-
likle o bolgenin demografik yapisi, konumu, niifus
yogunlugu (kalabaligin getirdigi cevresel sorunlar),
ekonomik durumu ve yas farki gibi faktorlerle dogrudan
iliskilidir. Niifus yogunlugunun fazla oldugu bolgeler-
den daha sik altyap: ve temizlik sikayetleri gelirken,
kirsal mahallelerde ulasim ve sosyal hizmetlerle ilgili
talepler daha belirgin sekilde ortaya ¢ikmaktadir. Ayni
zamanda, mahallelerin sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri de
basvurularin cesitliligini etkiler. Bu bilgiler 1s1g1nda
mahallelerin ihtiyag haritasi olusturulmakta olup, daha
kapsamli ve etkili hizmet stratejileri gelistirilmektedir.
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Iletisim ve Coziim Merkezine Gelen

Basvurularin Birimlere Dagilimi

iletisim ve Coziim Merkezi, vatandaslardan gelen
talep ve sikayetlerin dogru bir sekilde ilgili miidiirliiklere
yonlendirilmesini saglayarak belediye hizmetlerinin hizli
ve etkin bir sekilde yiriitiilmesine katkida bulunmak-
tadir. Bu siirecte, taleplerin 6nceliklendirilmesi, dogru
birime aktarilmasi ve ¢6ziim siirecinin titizlikle takip
edilmesi temel hedefler arasindadir. Ayrica gelen bas-
vurularin etkili bir sekilde karsilanmast igin basvurular:
miidiirliiklere gore siniflandirilarak analiz edilmektedir.
Bu siniflandirma, hangi miidiirliigtin hangi tiir taleplerle
daha sik karsilagtigini belirlemek ve ilgili mudiirliik-
lerin is yiikiinii, kaynaklarini ve hizmet siireglerini
daha verimli bir sekilde planlamalarina yardimci olmak
acisindan kritik bir rol oynamaktadir. Miidiirliik bazli
analizler, hem belediyenin hizmet yonetiminde stratejik
bir avantaj saglamis, hem de vatandas memnuniyetini
artirmak adina yapilan ¢alismalari desteklemistir.

P Gelen Devam Basari
Miidiirliik Adi Talep  Eden Sonuclanan Orant

Veteriner Isleri 20.998 0 20.998 %100
Fen igleri 11.488 371 11.117 %97
Zabita 11.469 8 11.461 %100
Temizlik isleri 10.980 3 10.977 %100
Park ve Bahgeler 5.305 12 5.293 %100
Saglik isleri 5.062 0 5.062 %100
Basin Yayin ve Halkla liskiler 4.990 152 4.838 %97
Yapi Kontrol 2.403 44 1.962 %82
Sosyal Destek Hizmetleri 2.384 0 2.384 %100
Gelirler 2.011 9 2002 %100
Gevre Koruma ve Kontrol 1.769 10 1.759 %99
Destek Hizmetleri 1.664 5 1.659 %100
Harita ve Planlama 1.496 15 1.481 %99
Ruhsat ve Denetim 514 7 507 %99
Kentsel Doniisim 382 193 189 %49
Ozel Kalem 336 9 327 %97
Genglik ve Spor Hizmetleri 330 1 329 %100
Kiiltiir, Sanat ve Sosyal isler 325 0 325 %100
Makine ikmal Bakim ve Onarim 298 0 298 %100
imar ve Sehircilik 255 3 252 %99
Bilgi islem 243 4 239 %98
Emlak istimlak 189 4 185 %98
insan Kaynaklari ve Egitim 138 2 136 %99
Sosyal Tesisler Birimi 66 0 66 %100
Etid Proje 65 1 64 %98
Tarimsal Hizmetler 65 0 65 %100
Yazi isleri 41 0 41 %100
Mali Hizmetler 32 1 31 %97
Afet isleri 17 0 17 %100
Hukuk isleri 4 1 3 %75
Dis lligkiler 2 0 2 %100
Arastirma ve Gelistirme 1 0 1 %100
Strateji Gelistirme 1 0 1 %100
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Miidiirliiklere gore basvuru degisim tablosu, beledi-
ye yonetiminin stratejik ve kaynak ayrimi hakkindaki
kararlarinin belirlenmesini destekleyen 6nemli bir arag
olup, yapilan analizler ile hem miidiirliiklerin basvuru
yogunlugunun belirlenmesi, hem de belediye hizmet-
lerinin hizli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesine katkida
bulunmaktadir. Bu dogrultuda iletisim ve C6ziim Mer-
kezi basvurular alinip sonuglanana kadar, yiiriitiilen
siirecin her adiminda bulunmus, tim miidiirliiklerin
vatandas taleplerine zamaninda ve etkin bir sekilde yanit
vermesi ve belediye hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi
amaciyla ¢alismalarini gergeklestirmistir.

CIMER Bagvurulari Durumu ve

Birimlere Dagilimi

CIMER (Cumhurbaskanlig: iletisim Merkezi), va-
tandaslarin taleplerini, sikayetlerini ve dnerilerini hizli
ve etkin bir sekilde iletebilmeleri i¢in kurulan, kamu
hizmetlerine erisimi kolaylastiran dijital bir platformdur.
Iletisim ve Coziim Merkezi tarafindan koordinatorliigii
yapilan CIMER iizerinden 2025 yilinda alinan 3.985
basvuru ilgili miidiirliiklere sevk edilmistir. 2025 yi1-
linda miidiirkliiklere sevk edilen CIMER basvurulari
%100 oraninda cevaplanmustir. Yil boyunca elde edilen
CIMER verilerine gore, bagvurularin birimlere dagilimi
asagidaki grafikte gosterilmistir.
Grafik 7:2025 Yil CiMEER Basvurularinin Mudarluklere Dagilim Grafigi
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CIMER basvurularinin miidiirliiklere dagilim sayila-
rina gore: Zabita Miidiirligii, Yap: Kontrol Miidiirligd,
Ruhsat ve Denetim Miidiirltigii, Fen isleri Miidiirliga,
Veteriner Isleri Miidiirliigii en cok basvuru sevk edilen
midiirliikler olmustur.

iletisim ve Coziim Merkezi olarak CIMER iizerin-
den gelen basvurularin dogru birime yonlendirilmesi,
durumu, takibi, ¢6ziim siirelerinin kontrolii ve birimler
arasi koordinasyon saglanmistir.
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Acik Kap1 Basvurular1 Durumu ve

Birimlere Dagilimi

Acik Kapi projesi ile vatandasin kaymakamliklara
olan taleplerinin elektronik ortamda kayit, takip ve so-
nuglandirilma islemleri gerceklestirilmektedir. Talep, si-
kayet ve 6nerilerin hizli ve etkin bir sekilde iletilebilmesi
kurulan, kamu hizmetlerine erisimi kolaylastiran dijital
bir platformdur. Iletisim ve Coziim Merkezi tarafindan
koordinatorliigii yapilan Acik Kapi platformu iizerinden
2025 yilinda 421 bagvuru alinmistir. Halihazirda is ve
islem bekleyen 4 adet basvuru bulunmaktadir.

2025 yilinda miidiirkliiklere sevk edilen A¢ik Kap1
Projesi bagvurular1 %100 oraninda cevaplanmustir.

2025 y1l1 boyunca elde edilen Agik Kapi Projesi ve-
rilerine gore, bagvurularin birimlere dagilimi asagidaki
grafikte gosterilmistir.

Grafik 8: 2025 Yili Acik Kapi Basvurularinin Mudurluklere
Dagilimi Grafigi
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Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirl{igii basta olmak
{izere Zabita Miidiirliigii, Halkla iliskiler Miidiirligii
ve Yazi Isleri Miidiirliigii en ¢ok basvuru sevk edilen
miidiirliikler arasinda baslarda yer almistir.

Iletisim ve Coziim Merkezi olarak Acik Kapi iizerin-
den gelen basvurularin dogru birime yonlendirilmesi,
durumu, takibi, ¢6ziim siirelerinin kontrolii ve birimler
arasi koordinasyon saglanmaistir.

2025 Yili iletisim ve Coziim Merkezi

Vatandas Memnuniyeti Anket

Calismalari

Iletisim ve Coziim Merkezi tarafindan alinan basvu-
rular sonuglandirildiktan sonra, vatandas memnuniyetini
6l¢mek ve hizmet kalitesini degerlendirmek amaciyla an-
ket caligmalari diizenlenmektedir. Bu ¢alismalar, hizmet
stireclerinin iyilestirilmesi ve vatandas odakli yonetim
anlayisinin gelistirilmesi agisindan kritik bir role sahiptir.

2025 yili boyunca gerceklestirilen anket ¢alisma-
lar1 kapsaminda toplam 10.046 anket yapilmistir. Bu
anketlere gore;

* %83 oraninda 8.305 vatandas, bagvurularina hizli
ve etkili bir sekilde yanit aldigini belirtmistir.

* %67 oraninda 6.716 vatandas, basvurularinda be-
lirtilen talep/sikayetin ¢oziimlendigini belirtmistir.

Isleminin ¢6ziimlenmedigini belirtip, 1,2 ve 3 puan
veren %33 oraninda vatandasimiz tekrar aranarak go-
rlisme gerceklestirilmis, talep/sikayeti hakkinda ise ilgili
birimlere tekrar is baslatilmistir.

* %67 oraninda 6.716 vatandas, bagvurusu hakkinda
yapilan iglemle alakalt memnuniyetini belirtmistir.

Yapilan anket ¢calismalari, belediye hizmetlerinin
vatandas memnuniyeti iizerindeki etkisini anlamak ve
gelistirme alanlarini belirlemek i¢cin 6nemli bir arag ol-
mustur. Elde edilen sonuglar, hizmetlerin genel olarak
olumlu karsilandigini ve hizli ¢oziimlerin memnuniyet
oranini artirdigini géstermistir. Bununla birlikte, ¢6-
ziimlenme oranlarinin daha da yiikseltilmesi gerektigi
geri bildirimlerde vurgulanmis olup, galismalar bu yonde
yogunlastirilmistir.

2025 Yil1 Yiiz Yiize Iletisim Noktalar

fletisim ve Coziim Merkezi, vatandaslarin ihtiyag-
larina daha hizli ve etkin ¢6ziimler sunmak amaciyla
yalnizca dijital ve telefon kanallariyla degil, ayn: zamanda
yiiz ylize hizmet noktalariyla da destek saglamaktadir.

2025 yili itibariyla, Belediye Hizmet Binasi ve 3.
Bolge Sefligi olmak {izere toplamda 2 farkli noktada yiiz
yiize hizmet sunulmaktadir. Bu noktalarda vatandaslar
dogrudan iletisime gecerek taleplerini iletmis, bilgi almis
veya mevcut bagvurularinin durumunu takip etmistir.

Birden fazla hizmet noktasinin bulunmasi, 6zellikle
yogun niifuslu veya ulasimda zorluk yasanan bolgelerde
vatandaslarin hizmete erisimini kolaylastirmis ve bas-
vuru siireclerini hizlandirmistir. Bu model, hem hizmet
kapasitesini artirmis hem de vatandas memnuniyetini
onemli Ol¢iide desteklemistir.

2025 Yili iletisim ve Coziim Merkezi

Teknolojik Gelismeler ve Raporlama

Sistemleri

iletisim ve C6ziim Merkezi tarafindan performansi
izlemek ve hizmet kalitesini artirmak amaciyla, tiim
cagrilar ve diger kanallardan gelen bagvurular kaydedil-
mekte ve analiz edilmektedir. Bu kayitlar, vatandaslarin
talepleri ve sorunlar1 hakkinda bilgi toplayarak hizmet
siireclerinin gelistirilmesine olanak tanimakta, ayni
zamanda, ¢agri merkezi ¢alisanlarinin daha verimli
caligabilmesi icin geri bildirim saglanmaktadir. Bu kap-
samda 2025 yil1, ¢agr1 merkezi teknolojisinin gelistigi
ve raporlama sistemlerinin modernize edildigi bir yil
olarak 6ne ¢ikmuistir.

Gelen basvurularin kategorilere gore siniflandiril-
malar1 hakkinda yapilan degisiklik ve giincellemeler ile
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daha etkin bir hizmet sunulmas: saglanmistir. Ayrica
2025 yili boyunca giinliik, aylik, yillik ve ihtiyaca gore
belirlenen zaman araliklarinda ¢agr tipi, mahalle, konu
ve birim bazinda raporlar ve analizler hazirlanmais, va-
tandas ihtiyaglarinin belirlenmesi ve 6nceliklendirilmesi
adina ¢alismalar gerceklestirilmistir.

Kullanilan raporlama sistemi ve analiz teknikleri
ile hem vatandaslarimiza daha hizli ve kaliteli hizmet
sunulmasi saglanmis, hem de ¢agr siirecleri daha ve-
rimli hale getirilmistir. Gelecek yillarda, teknolojinin
sundugu yeni imkanlarla ¢agri merkezi raporlama sis-
teminin daha fazla giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

2025 Yili iletisim ve Coziim Merkezi

Faaliyetlerin Degerlendirilmesi ve

Gelecek Hedefleri

Iletisim ve Coziim Merkezi olarak 2025 y1l1 boyunca,
vatandaslarimiza daha hizli ve etkili hizmet sunmak he-
deflenmistir. Alinan ¢agrilarin hizli bir sekilde ¢6ztime
kavusturulmasi, bagvurularin titizlikle takip edilmesi
ve diizenli raporlama ile hizmet kalitemiz artirilmistir.
Ayrica, dis gorevlerde gosterilen 6zverili caligma, tiim
birimlerimizle uyum iginde ilerleyerek vatandaslarimi-
za daha kapsaml1 hizmet sunulmustur. Oniimiizdeki
dénemde, bu basarilar1 ve ¢alisma 6zverisini daha da
ileriye tasiyarak, hizmetlerimizi siirekli gelistirip, vatan-
daslarimizin memnuniyetini en {ist seviyeye ¢ikarmak
hedeflenmektedir.

SAHA BiRiMIi SEFLIGI

Biiyiikcekmece Belediyesi Halkla Iliskiler Miidiirliigii
biinyesinde olan “Sokagin Sesi” ekibi, Belediye ile irtibat
kuramayan, belediyeye gelme imkani bulunmayan tiim
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esnaf ve vatandaslarimizin istek ve taleplerini yerinde
alip ilgili miidiirliiklere ulastirarak ¢6ztime kavusmasini
saglamaktadir.

Saha Birimi Sefligi mahalle, cadde ve sokaklar ge-
zerek belediyeye gelme imkani bulunmayan vatandas-
larin talep ve sikayetlerini yerinde aninda kayit altina
alarak, kullanilan sistem {izerinden aninda kayit alinan
talep ve sikayetlerin daha hizli ¢6z{ime kavusmasini
saglamaktadir.

Sosyal Belediyecilik anlayisiyla, Biiylikgekmecede
yasayan her vatandas ile birebir iletisimi arttirmak,
taleplerin aninda ¢6ziime kavusmasi i¢in teknolojik alt
yapiy!1 iist seviyede kullanan ve katilimcr demokrasi ile
¢6ziim odakli ¢alismak.

Tablo 5: 2025 Yili Saha Birimi Sefligince Alinan Talep ve Sika-
yetler Tablosu

Acilan Kayit(Talep/Sikayet) 2.872
Sonuclanan Evrak 2.821
Bekleyen Evrak 51
Sonuclanma Yiizdesi %98.2

Saha Birimi Sefligi olarak tiim mahallelerde 2.872
adet talep ve sikayet kaydi alinmustir. Bu talep ve sika-
yetlerin; 2.821 adedi ¢6ziimlenmis olup, 51 adet talep ve
sikayet kaydi ile ilgili i ve islemler devam etmektedir.
Miidiirliigiimiize bagl faaliyet gosteren Saha Birimi
Sefliginin 2025 y1l1 basar1 oran1 %98.2’dir.

2025 Yilinda Saha Birimi Sefligince Ulus 417 adet,
Hiirriyet 403 adet, Mimaroba 192 adet, Glizelce 183 adet,
Kumburgaz 180 adet olmak {izere en fazla talep alinan
ilk 5 mahalle olmustur, yerinde tespit edilerek konum
bilgisi tizerinden ilgili birimlere dogrudan iletilen 70
adet kay1t alinmigtir.

Grafik 9: 2025 Yili Saha Birimi Sefligince Alinan Talep ve Sika-
yetlerin Mahalle Bazinda is Dagilim Grafigi
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2025 Yilinda Saha Birimi Sefligince 2.872 adet talep
ve sikayet alinmis olup, 219 adedi “sokak temizligi tale-
bi”, 164 adedi “yol yapim ve onarim talebi”, 129 adedi
“yabani otlarin tirpanlanmasi talebi” olmak iizere en
fazla kayit alinan konu basliklar1 olmustur.

Saha calismalarinda yapilan hizmetlerden dolay1 157
adet “Tebrik, Tesekkiir” ayrica alinmistir.
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Grafik 10: 2025 Yili Saha Birimi Sefligince Yogunluguna Goére
En Cok Kayit Alinan IIk 20 Konu Grafigi
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Saha Birimi Ekibi Etkinliklerimiz
Biiyilik¢ekmece ilgesi genelinde mahalle, cadde ve
sokaklar gezilerek vatandaslarimizin talep ve sikayetleri

alinmistir.
I—

Biiyilik¢ekmece ilgesi genelinde bulunan semt pa-
zarlari gezilerek vatandaslarimizin talep ve sikayetleri
alinmistir.

Karla miicadele kapsaminda ilgemizde bulunan bii-
tlin mahallelerimizde ¢alismalar gerceklestirildi.

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU I

Anneler Giinii kapsaminda, ilgemiz genelinde ika-
met eden gazi ve sehit annelerine yonelik ev ziyaretleri
gerceklestirilmistir.
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) Ozel egitimli 6grencilerimizin yer aldigi Gokkusagi
Izci Kuliibii ziyaret edilmistir.

ElrvilKCEKMECE RELETVES]
GOKKUSAGI DEZAVANTAJLILAR IZCILIK KULUBi!
VE EGITIM MERKEZI

Kadinlar Giinti kapsaminda, ilgemiz genelinde 14
huzurevi, yasl bakim merkezi ile gazi ve sehit annelerine

yonelik ev ziyaretleri gerceklestirilmistir.
- -
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Kurum ici kisisel gelisim egitimi gerceklestirildi.

T

=

Ramazan ay1 kapsaminda, iftar programlar: dii-
zenlenmis olup, ilgemizden 5.000 kadinin katilimiyla
Edirne gezisi gerceklestirilmistir.

el Biylik By ihenkmecs Allam,;

GELENEKSEL

Bayram dolayistyla mezarliklarda gerceklestirilen
ziyaretlerde, vatandaslarimiza kolonya ve ¢icek ikram

edilerek bayramlari tebrik edilmistir.
[ . |
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Biiyiikgekmece ilgesi genelinde istihdam arttirilma-
sina yonelik yapilan calismalarda Kadinlara Ozel Gece
Pazar1 agilmustir.

Biiyiikcekmece ilgesi geneli i¢in yapilmasi planlanan
hizmetler vatandaglarimiz ile yapilan yiizylize goriis-
meler ve anket ¢alismalar1 kapsaminda ¢ikan sonuglar
neticesinde belirlenmistir.

-."' Ii
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Kurban Bayrami kapsaminda, ilcemiz genelinde
ikamet eden sehit aileleri ve gazilerimize yonelik ev
ziyaretleri gerceklestirildi.

Ramazan Bayrami dolayisiyla ilgemiz genelinde yasa-
yan sehit aileleri ve gazilere ev ziyaretleri gerceklestirildi.

‘Lg:_
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Ogretmenler giiniinde, ilcemiz genelinde bulunan
okullar ve ilcemizde yasayan emekli 6gretmenler ziyaret
edilip, hediye verildi.

al

Cumbhuriyetimizin 102. Yili kutlamalar1 kapsaminda
vatandaslarimizin katilimiyla 102.Y1l Cumhuriyet balosu
gerceklestirildi.

fige genelinde, yeni yil hazirliklar1 kapsaminda, is
yeri sahipleri ve vatandaglara 2026 y1li takvimi dagitimi

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU I

Biiyiikgekmece ilgesi genelinde A Milli Takim mag-
larinda dev ekranlar kurularak bayrak dagitimi yapildi.

BOLGE SEFLIGI

3. Bolge Sefligi, Halkla iliskiler Miidiirliigiine bagli
olarak faaliyetlerini siirdiirmekte olup, Tepecik Merkez
Saray Camii altinda bulunan Yiiz Yiize iletisim ve Co-
ziim Merkezi araciligiyla vatandaslarimizla dogrudan
iletisim kurmaktadir. Bu merkezde, belediyeye iletilmek
istenen talep ve sikayetler yerinde tespiti yapilarak kayit
altina alinmakta ve ilgili mtidiirliiklere iletilerek ¢6ziim
stireci baslatilmaktadir. Ayni zamanda ¢ozlimlenene
kadar takibi yapilmaktadir.

Tablo 5: 2025 Y1l 3.Bolge Sefligince Alinan Talep ve Sikayetler
Tablosu

Acilan Kayit(Talep/Sikayet) 495
Sonugclanan Evrak 447
Bekleyen Evrak 48
Sonuclanma Yiizdesi %90,3

2025 yili icerisinde 3. Bolge Sefligince alinan talep
ve sikayetler; masa ve sandalye talepleri, régar ve gukur
sikayetleri, yol ve kaldirim ¢alismalari, gevre temizligi,
¢Op toplama, izinsiz yapilasma, sokak temizligi, ilaglama,
budama, aga¢ kesimi, su kanali ve mazgal sikayetleri ile
halk saglig1 ve cevre diizenine iliskin konular1 kapsa-
maktadir. Alinan basvurularin konu bazli yogunluklari,
ilgili grafikte detayli sekilde gosterilmektedir.
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Grafik 11: 2025 Yili 3. Bolge Sefligince Yogunluguna Goére En
Cok Kayit Alinan ilk 20 Konu Grafigi
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Bolge Sefligi tarafindan yiiz yiize iletisim yontemiyle
alinan bu talep ve sikayetler, vatandas memnuniyeti-
ni artirmak, sorunlarin hizli ve etkin sekilde ¢6ziime
kavusturulmasini saglamak ve katilimci belediyecilik
anlayisini giiclendirmek amaciyla titizlikle degerlen-
dirilmektedir.

Mahalleler bazinda olusan bu dagilim, vatandas
yogunlugu, hizmet ihtiyaci ve boélgesel talepler dog-
rultusunda 3. Bolge Sefliginin ¢alisma planlamasina
yon vermektedir.

Mabhalle bazli taleplerin degerlendirilmesiyle, hizmet-
lerin daha etkin ve hizli sunulmasi, kaynaklarin dogru
sekilde yonlendirilmesi ve vatandas memnuniyetinin
artirilmast hedeflenmektedir.

Grafik 12: 2025 Yili 3. Bolge Sefligince Sefligince Alinan Talep
ve Sikayetlerin Mahalle Bazinda is Dagilim Grafigi
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pilan yiiz yiize bagvuru sonucunda iletilen talep dogrul-
tusunda, Hiirriyet Mahallesi, Havuz Sokak’ta yol bakim
ve onarim ¢alismasi gergeklestlrllmlstlr
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3.Bolge Sefligimize vatandaslarimiz tarafindan ya-
pilan yiiz ylize bagvuru sonucunda iletilen talep dog-
rultusunda, Hiirriyet Mahallesi, Bozbeyoglu Sokak’ta
kaldirim tretuvar onarim ¢alismasi gerceklestirilmistir.

Vatandaslarimizin 3. Bolge Sefligine iletmis olduklar1
talep ve sikayetlere iligkin yiiz yiize bagvuru iglemleri
gerceklestirilerek ilgili miidiirliiklerimize yonlendirilme
islemleri yapilmistir.

3.Bolge Sefligimize vatandaslarimiz tarafindan yapi-
lan yiiz yiize bagvuru sonucunda iletilen talep dogrultu-
sunda, Hiirriyet Mahallesi, Cesmeyolu Caddesi engelli
arag park yeri boyama ¢alismasi gerceklestirilmistir.

3.Bolge Sefligimize vatandaslarimiz tarafindan ya-
pilan yiiz ylize bagvuru sonucunda iletilen talep dogrul-
tusunda, Ulus Mabhallesi, Cigdem Caddesinde yagmur
suyu ve mazgal temizligi calismasi gerceklestirilmistir.

1:

3.Bolge Sefligimize vatandaslarimiz tarafindan ya-
pilan yiiz ylize bagvuru sonucunda iletilen talep dog-
rultusunda, Tiirkoba Mahallesi, Erzurumlu Karafatma
Parkinda budama, ¢iceklendirme ve park temizligi calis-
mas1 ve Ulus Mahallesi, Mustafa Kemal 1 Caddesinde
park bakim onarimi ¢alisasi gerceklestirilmistir.

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU I

CENAZE iSLERi SEFLIGi

Cenaze Isleri Sefligimiz tarafindan, vatandaslarimiz-
dan vefat bilgisinin alinmasinin ardindan, vefat eden ki-
sinin aile yakinlari ile iletisime gecilerek cenaze ve defin
islemlerine iliskin gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.
Siirecin her asamasinda ailelerin ihtiyaclar1 dikkate ali-
narak gerekli yonlendirme ve destek saglanmaktadir.
Cenaze sahibi ailelerin talep etmeleri halinde; taziye ¢adiri
kurulumu, masa ve sandalye temini, ¢ay kazani, cay, su
ve seker gibi ikram ihtiyaglar1 karsilanmaktadir. Ayrica,
ailenin talebi dogrultusunda cenazeye katilan yakinlarin
mezarliga gidis ve doniisleri icin sehir ici ara¢ destegi sag-
lanmaktadir. Talepler dogrultusunda ilge sinirlari icerisinde
bulunan cami veya kabristanlara ikram araci génderilerek
vatandaglarimiza hizmet verilmektedir. Defin islemlerinin
tamamlanmasinin ardindan, ailenin istegi iizerine evde
okutulacak dua i¢in hoca hizmeti sunulmaktadir.

ilgemizde; Kuba Camii, Tepecik Saray Camii, Mi-
marsinan ibrahim Sancak Camii ve Giizelce Cemevi
biinyesinde yer alan taziye evleri ile vatandaglarimiza
hizmet verilmektedir. Bolgemizde toplam 68 cami, 1
cemevi ve 1 gasilhane (Biiyiikgekmece Yeni Mezarlik
Aybars Ak Camii) bulunmaktadir. ilce genelinde yer alan
ibadethanelerin temizlik, tadilat ve tamirat calismalar:
Cenaze Isleri Sefligimizin kontrol ve koordinasyonunda
yiiriitiilmektedir. Bunun yani sira, vatandaglarimizin
mevliit talepleri dogrultusunda (3. giin, 7. giin, 40. giin,
dua ve seney-i devriye) diizenlenecek programlar i¢in
masa ve sandalye destegi saglanmaktadir.

Tablo 7: 2025 Yili Buyukcekmece ilcesi Cenaze isleri Sefligi
Verileri Tablosu

Vefat Eden Sayi

Erkek 713
Kadin 560
Toplam 1.273
Hoca Hizmeti 473

2025 Yili Biiylikcekmece ilce genelinde 344 dogal
oliim, 273 kanser, 268 organ yetmezligi, 188 kalp krizi ve
diger nedenlerden dolay1 1.273 vatandas vefat etmistir.
Vefat eden vatandaslarimizin yas araligi 0-19 Yas 20
Kisi, 20-39 Yas 40 Kisi, 40-59 Yas 183 Kisi, 1.030 Kisi
ise 60 Yas ve Uzeridir.

Grafik 13: 2025 il Biylkcekmece ilcesi Genelindeki Cenazelerin
Oltim Nedenleri Grafigi

Toplam: 1.273

I I I . . = 2 _9
-— e 2

Dogal Olim  Kanser Organ Kalp Kri Koah  BeyinTumorii Trafik Kazasi  Intihar
Yetmezligi

2025 FAALIYET RAPORU | 189



I HALKLA iLiISKiILER MUDURLUGO

Grafik 14: 2025 Yili BlyUkcekmece ilcesi Mahalle Bazinda Olum
Graﬁgi
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SES VE YAYIN SEFLiGi

Ses ve Yayin Sefligi tarafindan 2025 yil1 icerisinde
toplam 475 adet ses kurulumu gerceklestirilmistir. Ger-
ceklestirilen bu faaliyetlerin 116 adedi toplanti, 98 adedi
konser, 55 adedi toren, 49 adedi nikah ve kina, 30 adedi
tiyatro, 48 adedi tamir onarim ve 23 adedi sergi acilisidir.

Grafik 15: 2025 Yili Ses ve Yayin Sefligince Yapilan Faaliyetlerin
Grafi§;i
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WEB BURO

Biiyilikekmece Belediyesi sosyal medya hesaplari
tizerinden 2025 yil1 icerisinde toplam 2.091 adet talep
ve sikayet iletilmistir. Bu bagvurularin 2.058 adedi
sonuclandirilmis olup, 33 adedi degerlendirme siireci
devam eden talep ve sikayetlerdir.

Grafik 16: 2025 Yili Sosyal Medya Verileri Grafigi
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Biiyiikgekmece Belediyesi kurumsal web sitesi, 2025
yili igerisinde toplam 308.012 vatandasa hizmet vermistir.

Grafik 17: 2025 Web Sitesi Analizleri Grafigi
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Yeni Kullanici Sayfa Goriintileme

TANITIM BURO VE BASKI OFiSi

2025 Yili igerisinden tanitim ofisi tarafindan tasarimi
ve baskisi yapilan islere ait grafik asagida verilmis olup,
hizmet i¢cin dagitimlar1 saglanmaistir.

Tanitim ve Tasarim Ofisi 2025 yilinda; 99.278 (Adet)
Dijital Kagit Baski, 2.521 (Adet) Dis Mekan Uyarlama,
505 (Adet) Folyo Baski Tasarimlari, 1.080 (Adet) Dijital
Medya Tasarimlari, 64.579 (m2) Dis Mekan Baski olmak
tizere toplamda ¢ok sayida is ve islem gerceklestirmistir.

Grafik 18: 2025 Yili Ay Bazinda Yapilan is Cesitleri Grafigi

532

105 102
- . - -
o

= Dis Mekan Uyarlar m Dijital Medya Tas

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU I

Grafik 19: 2025 Yl Dijital Baski Makinasinda Basilan Kagit
isleri Grafigi
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Baski1 Ofisi tarafindan 2025 y1li igerisinde ilge gene-
linde bilgilendirme, etkinlik, kutlama ve duyuru ¢aligma-
larina yonelik olarak dis mekanlarda kullanilmak iizere
toplam 10.843 adet baski islemi gerceklestirilmistir.
Yapilan ¢alismalar; billboard, pankart, folyo baski, raket,
list gecit, tabela ve benzeri mecralarda uygulanarak
belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinin vatandaslara
duyurulmasina katk: saglamistir.

Grafik 20: 2025 Yili Dis Mekan Baski Adetleri Grafigi
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DANISMA VE YONLENDIRME
2025 yilinda 356.808 vatandasimiz belediye hizmet
binasini ziyaret etmistir.

Grafik 21: 2025 Yili Belediye Hizmet Binasina Gelen Ziyaretci-
lerin Aylara Gére Dagilimi
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YETKIi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

« Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi ile Biiyiiksehir
Belediyesi sinirlari icinde kalan ilge ve ilk kademe beledi-
yeleriyle ilgili olarak radyo ve televizyonlarla basinda ve
internet sitelerinde ¢ikan haber ve yazilari takip etmek
ve kayit altina almak, kesik haline getirilerek Baskana,
Meclis Uyelerine ve bagkan yardimcilari ile birim mii-
diirlerine ulastirilmak ve kupiir ve kayitlar arsivlemek,

* Baskanin basin toplantilarini organize etmek,
Baskan ile basin kuruluslar1 ve basin mensuplari ara-
sinda iletisimi saglamak,

* Belediye ile ilgili tiim organizasyonlari takip ederek
fotograf ve kamera ile goriintiilemek ve bunlari arsivlemek,

* Belediye ile ilgili calismalarin tanitimi maksadiyla
basin mensuplarini davet etmek ve halkin bilgilendiril-
mesi icin basin biiltenleri hazirlamak, basin kurulusla-
rina e-posta géndermek,

* Basinda ¢ikan yanlis, hatali ve eksik haberlerin
tespiti ile ilgili miidiirliiklerden dogru bilgileri almak
ve basin kuruluslarina tekzip metni gondermek,

* Belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin ilge hal-
kina duyurmak icin yaptirilan ses diizeni, anons, afis,
pankart, gazete ilani gibi arag¢ ve gereclerin hazirlan-
masinda, organizatorliik yapmak, Belediye ile ilgili go-
riilen kitap, dergi basimi ve yayimlanmasini saglamak,
gerektiginde ilgili yerlere dagitimini yapmak,

BASIN VE YAYIN MUDURLUGU I

BASIN VE YAYIN MUDURLUGU
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* Basin kuruluslari ile belediye arasindaki haber-
lesmede gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak
sonuglandirilmasini saglamak,



I BASIN VE YAYIN MUDURLUGU

* Gerektiginde belediye baskaninin giinliik program-
larinin yerel ve ulusal basina bildirilmesini saglamak,
Belediye bagkaninin ve bagkanligin kamuoyuna bildiril-
mesini gerekli gordiigii agiklama, duyuru ve tekziplerin
basin-yayin organlarina duyurulmasi saglamak,

* Belediye hizmetlerinin, tanitimiu ile ilgili caligmalar
yapmak,

* Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, belediye faaliyet-
leri hakkinda basin yayin kuruluslarina (gazete, radyo,
televizyon, dergi, vb) basin bildirilerinin génderilmesi,
haberlerin e-posta ve cep mesaji yoluyla ilgililere ulas-
tirillmasini saglamak, cesitli konularda (faaliyet, acilis,
ziyaret, vb) dijital ve opak fotograf cekimlerinin yapilarak
arsivlenmesini saglamak

* Basin mensuplari ile yiiriitiilecek bilgi akisinin
siirekliligini saglamak

* Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini géz 6niine
alarak, yiiriitiilen faaliyet ve iglerle ilgili olarak halkin
bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve bagkanin halki
bilgilendirici diizeydeki toplantilarini organize etmek

* Film, video, vb. konularda arsiv kurmak, gelistir-
mek ve birimlerin faydalanmasini saglamak,

* Belediye sinirlari icerisinde diizenlenen ¢esitli
senliklerle ilgili gerekli calismalar1 organize ederek et-
kinliklerin verimli bir sekilde sonuglanmasini saglamak,

* Belediye tarafindan yapilan ve resmi agilist yapila-
cak yerlerin gerekli tanitim ¢alismalarinin yatirimlarini
yapmak ve ilgili birimlerle igbirligi icerisinde yiiriitiil-
mesini saglamak,

* Baskanca verilen diger gorevleri yapmak,

[

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt Yapi

BINA ADI M2
Basin ve Yayin Miidiirligi 47
Basin Danismani 32
Medya, iletisim ve Lojistik Koordinatrliigii 44
TOPLAM 123
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MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

SA06.BYM/ SH32. Vatandaslarin

belediye hizmetlerine erigimini

kolaylastirmak ve katilimini artirmak
S.A.6.Seffaflik, katiimeilik ve etkin  icin yeni teknolojilerle etkilesimli bir
iletisim prensipleriyle halki ve tim _iletigim ag1 kurmak

paydaslar: bir araya !_letife_fek, . SA06.BYM/ SH33. Belediye
V‘ife| ve .U|US|afafaS| i birliklerini hizmetlerini hedef kitle odakli, yazil
giiglendirmek. ve gdrsel iceriklerle cesitlendirilmis

iletisim kanallariyla duyurarak
kamuoyu bilgilendirmesini ve
katiimini artirmak.
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FAALIYET BILGILERI

Tablo 2: Faaliyet Bilgileri

FAALIYET SAYISI

ULUSAL YAZILI BASIN Bilyiikcekmece Belediyesi 1.842 Adet
ULUSAL GORSEL BASIN Biiyiikgekmece Belediyesi 4.810 Adet
ULUSAL E-BASIN Bilyiikcekmece Belediyesi 33.365 Adet
YEREL BASIN Biiyilkgekmece Belediyesi 2.000 Adet
Biiyiikcekmece Belediyesi Instagram gériintiilenme 34.2Mn
Biiyiikcekmece Belediyesi Instagram erisim 21 Mn
Bilyiikcekmece Belediyesi instagram igerik sayisi 2125 icerik
Bilyiikcekmece Belediyesi Facebook gériintilenme sayisi 8.5Mn
Biiyiikcekmece Belediyesi Facebook erisim 1.7 Mn
Biiyiikcekmece Belediyesi Facebook igerik sayisi 2075 igerik
Bliyiikcekmece Belediyesi X (gortintiileme sayisi) 1.2Mn
Bilyiikcekmece Belediyesi X etkilesim sayis 54K
Biiyiikcekmece Belediyesi X icerik sayis 2125 igerik
Dr. Hasan AKGUN Instagram gériintiilenme 12.3Mn
Dr. Hasan AKGUN Instagram erisim sayis 5.3Mn
Dr. Hasan AKGUN Instagram igerik sayisi 941 igerik
Dr. Hasan AKGUN Facebook gériintiilenme 12.4Mn
Dr. Hasan AKGUN Facebook erisim sayisi 4.3 Mn
Dr. Hasan AKGUN Facebook igerik sayisi 972 igerik
Dr. Hasan AKGUN X gériintiilenme 31Mn
Dr. Hasan AKGUN X etkilesim sayisi 2476 K
Dr. Hasan AKGUN X icerik sayisi 984 igerik

KOORDINASYON iSLERi MUDURLUGU IS

KOORDINASYON ISLERI MUDURLUGU

YETKIi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

» {lge belediyesi ile toplumsal kuruluslar arasindaki
iletisim siireglerini yiirtitmek ve gerekli bilgilendirme-
leri yapmak.

* Hizmetlerin gerceklesmesi icin gereken ortami
olusturmak ve ilgili taraflarla koordinasyonu saglamak.

* Yasa ve mevzuatlara uygun olarak faaliyetleri dii-
zenlemek, izlemek ve denetlemek.

* Dernekler, sendikalar ve siyasi partilerle etkin is
birlikleri kurmak ve gelistirmek.

* Toplumsal kuruluslarin yoneticilerine rehberlik
etmek ve danismanlik saglamak.

* Belediyeye bagli birimler ile toplumsal kuruluslar
arasinda koprii gorevi tistlenmek.

» Kamuoyunu bilgilendirici etkinlikler diizenlemek
ve vatandaslardan gelen geri bildirimleri degerlendirmek.

« Tlcede birlik ve beraberligi artirmaya yonelik pro-
jeler ve uygulamalar gelistirmek.

* Mevzuata uygun, etkin ve bilingli uygulamalarla
demokratik bir toplum yapisina katkida bulunmak.

* Belediye hizmetlerinin halka ulagmasini saglayarak
seffaf bir iletisim kurmak.

* Belediyenin halkla iligkiler baglaminda sosyal ve
kiiltiirel amacl faaliyetler organize etmesine yonelik
Oneriler ve projeler gelistirmek,

* Yasa ve mevzuatlara uygun hareket etmek ve bu
stireglerde hatasiz bir yonetim sergilemek.

* Vatandaslarin ihtiyag ve taleplerini anlamak, ¢6-
z{im odakli ¢alismalar yiirtitmek.

* Kamu yararini gozeterek, is birliklerini gelistirmek
ve toplumsal projelere katkida bulunmak.

MUDURLUGE ILiSKIiN BILGILER
Koordinasyon Isleri Miidiirliigii toplam 50 m2 alanda
hizmet vermektedir.

9

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI
Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

S.A.6.Seffaflik, katiimcilik ve etkin ~ SA06.KiM/ SH34.Yerel
iletisim prensipleriyle halki ve tim  topluluklarinin ve gruplarin

paydaslari bir araya getirerek, ortak ihtiyaclarinin yerinden
yerel ve uluslararasi is birliklerini  tespitive karsilanmasi ile katilimci
giiclendirmek. demokratik yonetimi saglamak.

FAALIYETE iLISKIN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

Sefligimize 2025 yilinda gelen evrak sayist 1127 adet
ulak-bel sistemi {izerinden talep alinmuistir.

Koordinasyon
Isleri Madura

Koordinasyon

Isleri MUdur
Yardimcisi
Muhtarlik Isleri lige Sivil Toplum
Sefligi Kuruluslan
Sorumlusu

MUHTARLIK iSLERi SEFLIGI

Mubhtarlik Isleri Sefligi Gelen Talepler

flcemizde 24 Mahalle Muhtarlig1 bulunmaktadir.
Muhtarlik Sefligi 5393 Sayili Kanun’nun 48. Madde ve
Norm Kadro Yoénetmeligi hiikiimleri uyarinca 04.05.2015
giin ve 53 No’lu Meclis Karari ile ihdas edilmistir.

Grafik 1: 2025 Yili Muhtarliklar Fatura Destegi Dagihm Grafigi
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[lgemiz Muhtarliklarina 2025 y1li boyunca 1.212 adet
1.100.142 TL tutarinda fatura desteginde bulunulmus-
tur. 18 adet dogalgaz, 20 adet su, 19 adet telefon, 22
adet elektrik ve 22 adet internet faturasi belediyemiz
tarafindan 6denmektedir.

Muhtarlik hizmetlerinin aksamamasi ve hizli ¢6zii-
me kavusturulmasi amaci ile bilgisayar, yazici temini
ve onarimlari yapilmakta olup, yillik olarak kirtasiye
malzemeleri temin edilmektedir.

Belediyemizin kiiltiir sanat ve sosyal etkinliklerine
mubhtarlarimiz davet edilerek katilimlar1 saglanmaistir.
Ramazan ayinda muhtarlarimizdan erzak kolisi talep
eden vatandaslarimiza erzak kolisi tedarik edilerek ile-
tilmistir. Resmi ve dini bayramlarda Sayin Baskanimizin
tebriklerini ileterek, bayram kutlamalar1 yapilmistir.

Tablo 2: 2025 Yili Muhtarlik isleri Ulak-Bel Genel Talep Durum
Tablosu
Toplam Talep Ortalama Bekleme Siiresi Basari Orani
1127 10 giin %97
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Grafik 2: 2025 Yili iicemiz Muhtarliklari Talep Dagilim Grafigi
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Ilcemiz muhtarliklarimizin toplam talep sayilari
incelendiginde 307 talep sayisi ile en fazla Kamiloba
Mahalle Muhtarligindan talep geldigi belirlenmistir.
Ulak-Bel sistemi {izerinden gelen talepler ilgili birimlere
iletilerek gerekli koordinasyon ve takip saglanmaktadir.

Grafik 3: 2025 Yili iicemiz Muhtarliklari Konularina Gére Talep
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flce muhtarlarimizin talepleri incelendiginde %30
oraninda Fen Isleri Miidiirliigiimiizden yol bakim ve
onarim konusunda ve muhtarlik binasi i¢i bakim onarim
taleplerinde bulunuldugu goriilmektedir.

Grafik 4: 2025 Yili ilcemiz Muhtarliklari Taleplerinin Birimlere
Gore Dagilim Grafigi
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2025 yilinda Muhtarlik isleri Sefligine ilce muhtar-
lar1 tarafindan belediyemiz mudiirliiklerine gelen talep
dagilim grafigi incelendiginde Fen Isleri Miidiirliigiine
%44 oraninda en fazla talep geldigi goriilmektedir.

Mubhtarlik Isleri Sefligine whatsapp, telefon, yiiz yiize
basvuru veya Ulak-Bel sisteminden 2025 yil1 genelinde
1127 talep gelmistir.

Miudiirliigtimtize bagh faaliyet gosteren Muhtarlik
Isleri Sefligi 2025 Yil1 bagvuru sonuglanma basari orani
%97.87dir.

Grafik 5: 2025 Y1l Gelen Taleplerin Sonuclanma Durumu Grafigi
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MAHALLE MUHTARLIKLARI ILE
YAPILAN ETKINLIKLER

Mubhtarlarimiz ile Protokol iftari
\

Muhtarlar Giinii Kutlamasi
19 Ekim Mubhtarlar Giinii Kutlamasi gerceklesti-
rilmistir.

MOKRASININ TEMEL TAS|
_ MUHTARLARIMIZ,
GUNDUNGZ KuTLL OLSUN,

HOS GELDINiz

-
i i
Mubhtarlar Koordinasyon Toplantisi
2025 yilinda 2 adet koordinasyon toplantis: yapil-
mis olup toplantida alinan talepler ilgili miidiirliiklere

iletilerek koordinasyon saglanmuistir.
i HOGOREERA
BREBUER

KOORDINASYON iSLERi MUDURLUGU IS

2026 Yili Katilimci Biitge Calistayi-
Muhtarlar

Belediyemiz tarafindan 2026 Yili Katilimcr Biitge
Calistayr’ gerceklestirilerek muhtarlarimizin talep ve 6ne-
rileri dogrultusunda biit¢e hazirlanmasi amaglanmaistir

Mubhtarliklar Ziyaretler
Baskan Vekilimiz Hakan CEBI ile ilce muhtarlarimiz
ziyaret edilmistir.
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Muhtarlarimiz ile Diger Hizmetlerimiz

Alkent 2000 Muhtarlig: is birligiyle Alkent 2000
Mahalle Muhtarimiz Didem Uggiin Cakici ve duyarli
vatandaslarin destekleri ile Hatay’a ramazan ayinda
718 ¢ocuga bir yillik kirtasiye destegi, 674 konteyner
haneya gida ve hijyen kolileri, 2.000 ¢ocuga bayramlik
kiyafet iletilmistir.

198 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

flgemiz muhtarlari mahalle halkinin taleplerine gére
belediyemizden bilgi almak istedigi konularda bilgilen-
dirilerek gesitli toplantilar diizenlenmistir.

W - il

KURUMSAL YONETIM

OZEL KALEM MUDURLUGU,
INSAN KAYNAKLARI VE
EGITiM MUDURLUGU,

BiLGi iSLEM MUDURLUGU,

REHBERLIK VE TEFTIS
KURULU MUDURLUGU,

HUKUK iSLERi MUDURLUGU,
STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU,

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU,

MALI HIZMETLER
MUDURLUGO,

YAZI iSLERI
MUDURLUGO,

GELIRLER MUDURLUGU,

MAKINE IKMAL BAKIM
ONARIM MUDURLUGU

1

T.C.
BUYUKCEKMECE
BELEDIYESi



OZEL KALEM MUDURLUGU IS

OZEL KALEM MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Gorev alanina giren konularin saglikli, diizenli
ve verimli bir sekilde, ilgili mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak,

* Belediye etkinliklerinin duyurulmasini saglamak,

* Belediye Bagkani'mizin gesitli konularda ki goriis
ve agiklamalarinin haber haline getirilerek yazili ve
gorsel basina aktarilmasini saglamak,

* Belediye ve Baskan adina gerekli temsil ve agirlama
hizmetlerini yiiriitmek, Belediye tarafindan diizenlene-
cek torenleri organize etmek, bayram, kutlama ve anma
programlarini hazirlamak,

* Belediye Bagskanr’'mizin katilacag: yurt ici ve yurt
dis1 gezilerle ilgili iletisim, seyahat ve toplant1 organi-
zasyon hizmetlerini yiiriitmek,

* Baskanlik makaminin giinliik ve haftalik calisma
programini hazirlamak,

* Bagkanlik makamina gelen mektup, tebrik, dave-
tiye ve mesajlarin Bagkan’a ulastirilmasini ve Baskan’in
talimatlar1 dogrultusunda cevap verilmesini saglamak,

* Bagkanlik makaminin goriismelerini planlamak
ve toplantilarini organize etmek,

* Bagkanlik makamina gelen goriisme taleplerini
Bagkan’a iletmek, Baskanlik makamina gelen sikayet ve
talepleri degerlendirerek Bagkan’a iletmek ve Bagkan’in ta-
limat1 dogrultusunda ¢6ziim yollar1 aranmasini saglamak,

* Bagkanlik makaminin talimatlarini ilgili birimlere
ve yoneticilere iletmek,

* Bagkanlik makaminin havale ettigi evraklarin
ilgili birimlere ulasmasini saglamak,

* Bagkanlik makami ile belediye birimleri arasinda ig
ve bilgi akisini diizenlemek ve koordinasyonu saglamak,

* Diger kamu kurum ve kuruluslariyla olan temaslari
Baskanlik adina gerceklestirmek,

* Gelen davetiyeleri ve ilimiz genelindeki resmi
protokol faaliyetlerini izleyerek Baskan'in veya vekilinin
katilimini saglamak,

* Bagkanlik Makamina gelen e-postalar1 takip etmek
ve cevaplamak,

* Miidiirliigiin faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati
takip etmek,

* Miidiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda
ilgili kisi, birim ve kuruluslarla iletisimde bulunmak,

* Miidiirliigliniin islevleri ile ilgili raporlari hazirlamak,

*» Miidiirliigiiniin ¢alisma konularina iliskin plan ve
programlar yapmak ve calismalarin bu plan ve prog-
ramlar uyarinca yiiriitiilmesini saglamak,

* Birimine gonderilen evrakin ilgili mevzuat gerge-
vesinde iglem gérmesini saglam

Ozel Kalem
Mudira
Baskanh.IS. Baskanlik Ygfcilr(:c: - Biiro :
Sekreterligi Koruma SefaeEa Personeli

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Fatih Mahallesi Sehremini Sokak No:1 adresinde
bulunan Biiyiikgekmece Belediyesi Hizmet Binasi’'nda yer
alan Ozel Kalem Miidiirliigii'ne bagl fiziksel yapilarin
toplami 1.603,80 m>dir.

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BiNA ADI ADRES ALAN (m?)
(Ozel Kalem Sekreterya 45 m?
Ozel Kalem Miidiir Odasi 31 m?
Baskanlik Sekreterya 32m?
Baskanlik Agirlama Salonu Mabeyn 200 m?
Bekleme Odasl 25,50 m?
Mutfak 28,50 m?
Anafartalar Mutfak 11,75 m?
Anafartalar Salonu Koordinasyon Merkezi 176 m?
Kat Holii 66 m?
Fuaye 81 m?
Baskanlik Giris Holii 96 m?
Baskanlik Protokol Holii 115 m?
Baskan Yardimcisi Odasi (C Blok 3. Kat) 44 m?
Baskan Yardimcisi Odasi (C Blok 3. Kat) 39 m?
Baskan Yardimcisi Odasi (C Blok 2. Kat) 44 m?
Baskan Yardimcisi Odasi (C Blok 1. Kat) 44 m?
Baskan Yardimcisi Odasi (C Blok Zemin Kat) 44 m?
Baskan Yardimcisi Odasi (A Blok 1. Kat) 40 m?
Baskan Danismani Odas! (1) 32,50 m?
Bagskan Danigsmani Odasi (1) 34 m?
Baskan Danismani Odasi (1) 29 m?
Belediye Meclis Salonu 261,55 m?
CHP Grup Odasi 30m?
AKP Grup Odas! 30 m?
(Ozel Kalem Depo 24 m?

TOPLAM 1.603,80 m?

TR T

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

S.A.7. Halkgi belediyecilik ilkelerine SA07.0KM/ SH35.

bagh kalarak, vatandaslarimizin Biiyiikgekmece'yi, tiim
ihtiyaclarini karsilamak icin kaynaklar  paydaslarin aktif katihmiyla
etkin kullanmak, inovatif ¢céziimler sekillenen, seffaf, hesap verebilir
gelistirmek ve hizmet kalitesini siirekli  ve siirdiiriilebilir bir gelecege
iyilestirmek. tasimak igin katiimei
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

14 MART TIP BAYRAMI

14 Mart Tip Bayrami kapsaminda, her kosulda gérev-
lerini 6zveriyle siirdiiren kiymetli saglik ¢alisanlarimizin
Tip Bayramini kutladik.

18 MART CANAKKALE SEHITLERI

ANMA GUNU

18 Mart Canakkale Sehitleri Anma Giinti ilgemizdeki
Canakkale Sehitligi 6niinde gazilerimizin de katilim
sagladigi anma toreni ile icra edilmistir.

RAMAZAN BAYRAMI
Ramazan Bayrami dolayistyla diizenlenen halk iftari
programinda vatandaslarimizla bir araya gelinmistir.

& LI

23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK VE

COCUK BAYRAMI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami miina-
sebetiyle, Atatiirk’iin cocuklara armagan ettigi anlaml
giin, Ulusal Bagimsizlik ve Kurulus Miizesi 6niinde
gerceklestirilen etkinliklerle coskuyla kutlanmistir.

202 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK VE

COCUK BAYRAMI KORTEJi

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kap-
saminda diizenlenen kortej yiiriiyiisii, vatandaslarimizin
yogun katilimiyla gerceklestirilmistir.

8

23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK VE

COCUK BAYRAMI CELENK SUNMA

TORENI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kap-
saminda belediyemiz tarafindan gelenk sunma téreni
gerceklestirilmistir.

19 MAYIS GENCLIK VE

SPOR BAYRAMI KORTEJ

19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami
dolayisiyla, Biiyiik Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk
ve Milli Miicadele kahramanlarimizin anildig1 kortej
yiiriiylisli diizenlenmistir.

e

KURBAN BAYRAMI

Kurban Bayramu ziyaretleri gerceklestirilmistir.
[’ L ™ r

26. U__LUSLARARASI__iSTAN BUL

BUYUKCEKMECE KULTUR VE

SANAT FESTIVALI

26'ncis1 diizenlenen Uluslararasi Istanbul-Biiyiik-
¢ekmece Kiiltiir ve Sanat Festivali, 75 {ilkeden 12.000
kiiltiir ve sanat el¢isinin yer aldig1 gosterilerle biiyiik
bir cosku icerisinde icra edilmistir.

30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI KORTE)J
30 Agustos Zafer Bayrami vesilesiyle, halkimizin

yogun katilim sagladigi kortej yiiriiyiisii icra edilmistir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU IS

30 AGUSTQS ZAFER BAYRAMI

CELENK TORENiI

30 Agustos Zafer Bayrami kapsaminda celenk sunma
toreni icra edilmistir.

29 EKiM CUMHURIYET BAYRAMI
Cumbhuriyet Bayrami miinasebetiyle geleneksek
Cumbhuriyet Balomuz gergeklestirilmistir.

24 KASIM OGRETMENLER GUNU

OKUL ZIYARETI

Belediye Baskan Vekilimiz Hakan CEBI, Meclis
tiyelerimiz, Baskan Yardimcilarimiz ve Daire Miidiir-
lerimizin katilimiyla ilcemizde bulunan okullar ziyaret
edilerek 6gretmenlerimizle bir araya gelinmistir.
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I OZEL KALEM MUDURLUGU

Tablo 3: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET SAYISI

14 Mart Tip Bayrami Kutlamasi

18 Mart Ganakkale Sehitleri Anma Toreni

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Kutlamalari

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Kortej

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Gelenk Téreni
Geleneksel Halk iftari

Kurban Bayrami Bayramlasma Gezisi

19 Mayis Atatiirk’ti Anma, Genglik ve Spor Bayrami Kortej

25. Uluslararasi istanbul — Biiyiikgekmece Kiiltiir ve Sanat Festivali

1

INSAN KAYNAKLARI VE

EGITIM MUDURLUGU
YETKi, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU’NUN YETKIi,

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU IS

insan Kaynaklari
ve Egitim Madard

30 Adustos Zafer Bayrami Kortej
30 Agustos Zafer Bayrami Gelenk Toreni
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Balosu

e Y O U O O O O RO O ey

24 Kasim Ogretmenler Giinii Ziyaret
Baskanlik Makaminda misafir agirlama 1130

GOREV VE SORUMLULUKLARI

* Personelin mali haklari ile ilgili isleri insan Kaynaklari Sirket Istihdam
yﬁrﬁtmek, M_'\:’e" I?glt!m . Peéset}lnel Mer(la(f?m

* Belediyemiz Miidiirliiklerinin kadro Sl .
cetvellerinde kayitli tiim personelin maas
islemlerini yapmak, l l l |

* Kamu kadrolarinda gorevli tiim perso- Yees i e Oaliik Pgri:((;tel Istihdam
nelin atama, yiikselme, kadro intibaki, yer Birimi Evrak Birimi Birimi Sefligi Merkezi

degistirme, hastalik, fazla calisma, emeklilik

ve disiplin cezasi gibi konulara iligskin, 6deme
islemlerine ait tahakkuklar: yiirtirliikteki ilgili mevzuat
cercevesinde ve zamaninda yapmak,

* Odeme emri belgelerinin 6demek tizere Mali Hiz-
metler Midiirligiine gonderilmesini saglamak,

* Belediye Meclis ve Enciimen Uyelerinin huzur
ticretlerini hesaplamak,

* Personelin sosyal giivenlik kurumlari ile ilgili
islemlerini yiirlitmek, sahis emeklilik fisleri ile sigorta
prim belgelerini diizenleyerek, zamaninda ilgili Kurum-
lara géndermek,

* Personelin icra, nafaka, mali vb. bor¢lar1 ile Bele-
diye’ye iliskin borglarinin bordrolarindan kesilmesini
saglamak,

* Personel ile ilgili mali konularda istenen bilgi,
belge ve goriis hazirlamak,

* Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla
ilgili Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Genelgeler dogrul-
tusunda gerekli tiim islemleri yapmak,

* Atamasi yapilacak memur personelin ilk ise giriste
ve belirli siirelerde alinmasi gereken belgelerin alinarak,
incelenmesi ve usuliine uygun olarak saklamak,

* Miidiirliiklerin 6nerisi tizerine adaylikta en az bir
yilini tamamlayan basarili aday memurlarin asaletlerinin
tasdiki islemlerini yapmak,

* Memurlarin Kurum i¢i ve Kurumlar arasi gérevlen-
dirme, nakil, emeklilik ve istifa ile ilgili islemlerini yapmak,

* Memur personelin, derece terfi ve kademe ilerle-
melerini yapmak ve bunlarin kayitlarini tutmak,

e Kadro defteri tutmak, Miidiirliikler arasi kadro
nakli islemlerini yapmak,

* Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma is-
lemlerini yapmak,

* Memurlara emeklilik sicil numarasi verilmesine
iliskin islemler yapmak,

* Memurlarin kidem ve hizmet yillarin hesaplan-
masini yapmak,

* Memurlarla ilgili her tiirli islemlerin kayitlarini,
bilgisayar ortaminda ilgili programlara yiiklemek ve bu
kayitlarin giincel olmasini saglamak,

* Kadro degisikligi tekliflerini hazirlamak,

* Belediyemiz personelinin; mesleki bilgi, beceri
ve yeteneklerine gore egitim ihtiya¢ analizi yapmak
ve dogru planlanarak ve uygun goriilen egitimlerin
verilmesini saglamak,

* Orta ve yliksek 6gretim 6grencilerinin staj bas-
vurularini degerlendirmek, 6grencilerin egitimlerine
gore Kurum icerisinde Miidiirliiklere yonlendirerek,
staj islemlerinin tamamlanmasini saglamak,

* Mudirliigimiize gercek ve tiizel kisilerle, kamu
kurum ve kuruluslarinda gelen ve giden yazismalarin
kayitlarini yapmak, gerekiyorsa cevaplayarak elektronik
ve ya posta yolu ile ilgili yerlere géndermek,

* Posta yolu ile gonderilecek evraklarin, diizenlene-
rek giivenli bir sekilde iletilmesini saglamak,

* E posta yoluyla ve ya ¢dziim masasi sistemine
gelen tiim iletilere geris doniis yapilmasini saglamak,

« is bagvurularinin karsilanmadigi durumlarda, di-
ger kurumlardan bildirilen ihtiyaglara gére bagvurularin
yonlendirilmesini saglamak,

* Askerlik ve hizmet bor¢lanmasi iglemlerini yap-
mak,

¢ Yillik, mazeret, hastalik, ticretsiz, evlilik, 6lim ve
dogum izinlerine iliskin islemleri yapmak,

» {lgili Kanun ve Yénetmelik kapsaminda personelin
almis oldugu istirahat raporlarina gereken islemlerin
yapilmasini saglamak,

* Mahkemelerde agilan personel davalarina iliskin
gerekli islemleri yapmak,
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I iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGOD

o 11, il(;e, idare Kurul kararlarinin ve Danistay karar-
larinin daire amirlerine ve ilgililere teblig yapilmasini
saglayarak, belgelerin ilgili Kurumlara gndermek,

* Personelin; takdir, tesekkiir, 6diil ve disiplin is-
lemlerini yapmaktir.

SIRKET PERSONEL SEFLIGININ YETKI,

GOREV VE SORUMLULUKLARI

* Bit personellerinin gorevlendirme, maas, saglik,
fazla calisma, emeklilik, hastalik, diger mali haklari,
disiplin cezasi gibi konulara iliskin islemleri takip etmek
ve zamaninda yerine getirilmesini saglamak

* Bit personelinin sosyal giivenlik kurumlari ile ilgili
islemleri yiiritiilmesini, sigorta prim bildirgeleri diizen-
lenerek ilgili kurumlara génderilmesinin saglanmasi,

* Miidiirliikler tarafindan talep edilen tazminat
hesaplamalarini yapilmasini saglamak,

* Bit personelinin sendikal haklari ile ilgili gerekli
diizenlemeleri ve takibini yapmak,

* Yillik izin ve mazeret izin taleplerini degerlendir-
mesini ve uygulanmasini saglamak

* Personel hakkinda adli ve idari yargi mercilerinde
bulunan davalarin ve icra takiplerinin takibini ve ka-
rarlarin uygulanmasini saglamak,

* Personel ise alim asamasinda kanunda 6n goriilen
sartlarin ve evraklarin kontroliiniin saglanmasi, personel
adayinin arsiv aragtirmasinin yapilmasinin saglanmasi,

* Disiplin sorusturmasina konu personel icin di-
siplin yonetmeligi hiikiimlerince, disiplin kurulunun
olusturulmasi toplanmasi ve kurulca alinan kararlarin
infazinin saglanmasi islemlerinin takibinin saglanmasi,

» [lgili bakanlik kuruluslarindan talep edilen raporlarin
eksiksiz ve zamaninda génderilmesinin takibini saglamak,

* Arabuluculuk iglemlerinde komisyon islemlerinin
koordinasyon ve takibini saglamak,

* BIT personelinin is bilgisi, is giivenligi, kisisel geli-
sim gibi alanlarda bilgi seviyesini arttirmak i¢in hizmet
i¢i egitim seminerlerinin diizenlenmesini saglamak.

iSTIHDAM MERKEZi YETKIi, GOREV VE

SORUMLULUKLARI

» I5 arayis1 icinde olan vatandaslarimizin kurumu-
muza miiracaat etmesi halinde bagvurularini almak,

» Is bagvurusunda bulunan vatandaslarin, is giicii icin
kurumumuza bagvuran firmalarin uygun pozisyonlar1
icin yonlendirilmelerini saglamak, konuyla ilgili olarak
firmalarla gerekli yazismalar1 yapmak, iletisimi saglamak

* Yonlendirilen vatandaslarimizin is bagsvuru du-
rumlarini takip etmek

* Firmalarin toplu eleman ihtiyaglarini beyan et-
meleri durumunda Tiirkiye Is Kurumu ve IBB Bolgesel
Istihdam Ofisi ile koordineli olarak alim siireclerine
katki saglamak,
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» Ozel sektorde is alternatifine acik tiim vatandas-
larimizin kendi veri tabanimizin yani sira Tiirkiye Is
Kurumu ve IBB Bolgesel Istihdam Ofisi’nin veri tabanina
da kaydolmalarini saglamak,

* Miilakat komisyon sonuglarinin raporunu tutmak ve
alimi yapilacak personelin bilgilerini insan Kaynaklar1 Ve
Egitim Midiirliigiimiize veya belediyemizin istiraklerinin
personel yoneticilerine Kent Organizasyon A.S, Biitas
v.b. ulagtirmak, komisyon evraklarinin arsivini tutmak,

* Ise alimi yapilacak personel adayina, gerekirse
kisilik envanteri/ davranis testi uygulamasi yapmak ve
sonuglarini Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigiimiiz
veya alimi gerceklestirecek ilgili miidiirliikle paylasmak.

MUDURLUGE iLiSKiN BIiLGILER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler
BiNA ADI ADRES ALAN (m?)

insan Kaynaklari ve Fatih Mah. Sehremini Sk. No:1

2
Egitim Midirligi~~ Ana Bina A Blok 141 m

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI
Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SH35.Belediye calisanlarinin
S.A.7. Halkei belediyecilik ilkelerine  yetkinliklerini ve performanslarini

bagh kalarak, vatandaslarimizin artirmak, motivasyonlarini
ihtiyaclarini karsilamak igin yiikseltmek ve katilimci bir
kaynaklari etkin kullanmak, inovatif ~ yonetim anlayisini benimsemelerini
coziimler gelistirmek ve hizmet saglamak amaciyla yenilikgi ve
kalitesini stirekli iyilestirmek. kapsamli bir insan kaynaklari

yonetim sistemi olusturmak.

FAALIYET BiLGILERI

1. 657 sayil1 Devlet Memurlarini Kanunu’nun 53.
Maddesi hiikiimleri geregince Kamu E-Uygulama plat-
formundan ii¢ (3) engelli memur istihdam edilmistir.

2. Biiylikgekmece Belediyesi ile Tiirkiye Belediyeler
ve Genel Hizmetleri iscileri Sendikasi arasinda 4857
say1li Kanuna tabi personelin 6zIiik haklarini diizenleyen
“Toplu Is Sézlesmesi” imzalanmustir.

3. “Belediye ve Bagli Kuruluslar1 Mahalli idare Bir-
likleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénet-
melikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik”
dogrultusunda, Ulasim Hizmetleri Midirltigi, Basin
Yayin Miidiirliigii, Inovasyon ve Teknoloji Miidiirliigi,
Koordinasyon Miidiirligii kaldirilmis olup, Arastirma
ve Gelistirme Miidiirltigii ihdas edilmistir.

4. 12 Eyliil 2025 tarihli ve 330015 sayil1 Gazete’de
Yayimlanan, “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetme-
lik” hiikiimleri geregince, Halkla iliskiler Miidiirliigii,
Kiiltiir Isleri Miidiirliigii, Sosyal Destek Hizmetleri Mii-

diirliigii, Afet Isleri Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigi
ve Plan Proje Miidiirliigii kapatilarak, yerine Basin Yayin
ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Kiiltiir Sanat ve Sosyal
Isler Miidiirliigii, Sosyal Hizmetler Miidiirliigii, Afet
isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii, Rehberlik ve Teftis
Kurulu Midiirliigii ile Harita ve Planlama Mudiirliigi
ihdas edilerek norm kadroya uygun hale getirilmistir.

5. 15 Aralik 2025 tarihinden itibaren gecerli olmak
tizere Belediye Baskanligimiz ile Halkbank Biiyiik¢ek-
mece Subesi arasinda memur, is¢i ve sozlesmeli personel
statiisiinde grev yapan personelin maas 6deme hizmet-
leri ile alakal1 “Maas Odemesi Protokolii” imzalanmustir.

6. 15 Aralik 2025 tarihinden itibaren gecerli olmak
tizere Belediye Baskanligimiz ile Is Bankasi Biiyiik-
cekmece Subesi arasinda B.I.T. personeli maas 6deme
hizmetleri ile alakali “Maas Odeme Protokolii” imza-
lanmustir.

EGITiM FAALIYETLERI
Tablo 3: Egitimler

FAALIYET

is Sagligi ve Giivenligi 22
ilkyardim Egitimi 21
is Saghdi ve Giivenlig 78
is Saghgi ve Giivenligi 28
ilkyardim Egitimi 21
Etkil lletisim ve lliski Yonetimi 28
Benlige Liderlik 27
Duygusal Dayaniklilik 26
Verimli Galisma ve Kisisel Motivasyon Gelistirme 23
Etkileme, ikna ve Anlasmaziiklari Yonetme 27
Dogrudan Temin 78
P(ot(_)kol ve Nt_azaket K‘qr_all_arl ve Etkili Konusma, 1
Diksiyon ve Hitabet Egitimi

Gagri Merkezi Coziim Kriterleri Belirleme Egitimi 40
Engelsiz iletisim ve Toplumsal Duyarlilik Egitimi 21
Kamu Yénetiminde Etik ve Etik Davranis ilkeleri 38
Personel Yonetimi ve Disiplin Siirecleri 106

|-

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU IS

Tablo 4: 2025 Yili Gelen, Giden ve Kurum ici Evrak Sayilari

KURUM DISI KURUM DISI
GELEN GIDEN

1.958 1.666 446 4.070

TOPLAM

KURUM iGi

Tablo 5: Faaliyet Bilgileri Tablosu
FAALIYET TURD SAYISI

Toplu is Sézlesmesi 1
“Belediye Ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
llke Ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina 4

iliskin Yonetmelik” dogrultusunda miidiirliik kaldinimasi

“Belediye Ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina 1
Iliskin Yonetmelik” dogrultusunda miidiirlik kurulmasi

12 Eyliil 2025 tarihli ve 330015 sayili Gazete'de Yayimlanan,

“Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro

Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina 6
lliskin Yonetmelik” hiikiimleri geregince norm kadroya uygun hale
getirilen midtirlik sayisi

Memur, isci, sozlesmeli personel ve B:_i.T. personelin maas 6deme
hizmetleri ile alakall imzalanan Maas Odeme Protokolii

Gahsanlarin kisisel ve mesleki gelisime katki saglayarak kuruma
baglilikla is glicii performansini arttirmak amaciyla hizmet igi egitimler

KURUMSAL jNSAN KAYNAKLARI
KAPASITE BILGILERI

N

Tablo 6: Kadro Durumu

Biiyiikcekmece e . BIT

Belediye Bagkanigi MEMUR ISGI SOZLESMELI PERSONELI TOPLAM
Norm Kadro Standardi 693 343 - - 1.036
Mevcut Sayilari 295 60 14 1428 1797

Tablo 7: Kadro Sayilarinin Tim Personel Sayisina Orani

KADRO PERSONEL SAYISI  PERSONEL SAYISINA ORANI
Memur 295 %16
isgi 60 %3
Sozlesmeli Personel 14 %1
B.LT. Personeli 1.428 %80

Grafik 1: Kadro Sayilarinin Tum Personel Sayisina Orani

mB.L.T. Personeli

m Memur

misci

m Sozlesmeli Personel
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Tablo 8: Memur Kadro Siniflarinin Dolu-Bos Durumunu

Tablo 12: Memur, isci ve Sézlesmeli Personel Egitim Durumu

SINIFI DOLU BOS TOPLAM MEZUNIYET KiSi  ORAN
Genel idare Sinifi 152 336 488 Ortaokul 1 %3
Teknik Hizmetler Sinifi 124 36 160 Lise 52 %14
Saglik Hizmetleri Sinifi 10 13 23 On Lisans 72 %20
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 7 1 8 Lisans 201 %54
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 12 14 Yiiksek Lisans 31 %8

Doktora 2 %1

Tablo 9: Son 5 Yillik Personel Hareketleri

KADRO 2021 2022 2023 2024 2025
Memur 206 210 315 299 295
isci 160 143 103 90 60
Sozlesmeli 80 134 16 15 14
B.LT.Personeli 1167 1204 1324 1353 1428
TOPLAM 1613 1691 1758 1757 1.797

Grafik 2: Son 5 Yillik Personel Hareketleri
1850

1797
1800

1758 1757

1750
1700 1691
1650

1613
1600
1550
1500

201 2022 2023 2024 2025

Tablo 10: Kadin Erkek Personel Sayilari
KADRO ERKEK

KADIN TOPLAM

Memur 200 95 295
isci 29 31 60
Sozlesmeli 7 7 14
B.i.T.Personeli 1.070 358 1.428
TOPLAM 1.306 491 1.797

Tablo 11: Kadin-Erkek Sayisinin Tum Personel Sayisina Orani

CALISAN ORAN

Kadin Personel Orani %27
Erkek Personel Orani %73

Grafik 3: Kadin-Erkek Sayisinin Toplam Personel Sayisina Orani

m Erkek
m Kadin
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Grafik 4: Memur, Isci ve Sézlesmeli Personel Egitim Durumu
%1

m Lisans
m On Lisans
M Lise
Yiiksek Lisans
M Ortaokul
H Doktora

Tablo 13: BIT Personel Egitim Durumu

MEZUNIYET KiSi  ORAN

Okuryazar 13 %1
ilkokul 180 %13
Ortaokul 385 %27
Lise 404 %28
Onlisans 214 %15
Lisans 212 %15
Yiiksek Lisans 20 %1

Grafik 5: BIT Personel Egitim Durumu
1% 1%

m Lise

m Ortaokul

M Onlisans

M Lisans

m ilkokul

M Yiiksek Lisans
Okur Yazar

Tablo 14: Personel Sayisinin Aylik Dagilmi

AYLAR MEMUR iSCi SOZLESMELI BIT PERSONELI TOPLAM
31 Aralik 2024 299 90 15 1353 1757
Ocak 294 62 15 1362 1733
Subat 295 62 15 1383 1755
Mart 293 62 15 1385 1755
Nisan 293 60 15 1388 1756
Mayis 295 60 15 1410 1780
Haziran 292 60 15 1404 1771
Temmuz 290 60 15 1397 1762
Agdustos 290 60 15 1404 1769
Eyliil 290 60 14 1406 1770
Ekim 293 60 14 1417 1784
Kasim 294 60 14 1419 1787
Aralik 295 60 14 1428 1797

Tablo 15: 657 ve 4857 S.K. Tabi Calisan Personelin Hareketleri
MEMUR iSGi SOZLESMELI  BIT PERSONELI

Emekli 9 29 7
Aciktan Atama 12

Nakil Gelen

Nakil Giden

istindam 161
isten Ayrilan 4 1 1 81

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU IS

Tablo 16: istihdam Merkezi 2025 Yili Verileri

sy lpclg) YOMENDRLEN Sy

TALEP SAYISI ’ KISI SAYISI

Ocak 253 2 15 2
Subat 242 5 181 5
Mart 166 5 126 3
Nisan 153 7 1 0
Mayis 174 0 0 0
Haziran 95 5 112 3
Temmuz 136 2 59 1
Adustos 203 46 204 18
Eyliil 270 13 56 5
Ekim 246 1 10 0
Kasim 216 1 36 1
Aralik 257 9 159 5
TOPLAM 2.411 96 959 43
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BiLGi iISLEM MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Belediyenin internet web sitesini
kurarak, ¢cagdas haberlesme ve bilgi
aligverisini saglamak, belediyecilik
hizmetlerini mevzuatin izin verdigi
Olclide Internet ortamina tasimak, e s
vatandasa doniik hizmetleri internet Birim Sefi
tizerinden sunmak, E—

* Belediyenin i¢ ve dis birimlerle Kalemi
bagli kuruluslarinin, tiim bilgisayar Tasinir
ve bilgisayar yan {iriinlerinin, gelisen ooy
bilisim teknolojileri dogrultusunda T
donanim ve yazilimlarin bilgi islem Kontrol
. .. . Sorumlusu
ihtiyac¢larinin degerlendirilmesi, ge-
rekli teknik destek saglanmasi ve ilgili
birimlerin koordineli ¢aligmasinin te-
minine yardimci olmak. Bu kapsamda
bilgisayar donanim ihtiyaglarinin be-
lirlenmesine, kurulmasina ve devreye
alinmasina destekte bulunmak, gerektiginde ise satin
almak,

* Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, ku-
rulum ve birimlerle entegrasyonunu gerceklestirmek,
ortak bilgi bankasi olusturmak, Bilisim sistemleriyle
ilgili gerekli altyapi veri ve diger network planlamasi
ile ilgili her tiirlii hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

* Belediyede mevcut olan birimlerin yazilim ve do-
nanim ihtiyaglari ile ilgili teknik destekte bulunmak,

* Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri iize-
rinde ytiiklii olan programlarin bakim ve giincellestir-
melerini yapmak veya yaptirmak,

» ¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurum-
lar arasinda veri iletisim altyapisini ve gerekli baglanti
hatlarini tesis ederek, bilgi aligverisini saglamak,

* Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal
halde bulundurmak ve gerektiginde ihale yoluyla bakim,
onarim sozlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak,

* Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek
veya diizenlettirmek,

* Gelecekteki ihtiyaclar1 analiz ve temin etmek,

* Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dog-
rultusunda biiyiimesini saglamak,

» Sistemlerin siirekliligini saglamak iizere gerekli
emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak,

* Veri giivenligini saglamak ve uygulamak,

* Sistemi stirekli faal halde tutmak icin diger cevresel
destek birimlerinin uyumlulugunu saglamak, bununla
ilgili gerekli iyilestirme ¢alismalarini koordine etmek,

* Fotokopi ve yazicilarin bakimini yapmak, yerinde

Sistem ve
Donanim Yonetim
Birim Sefi

Sistem
Yénetim
Uzmani

Sunucu ve
Yedekleme
Yénetim Uzmani

Donanim
Destek
Uzmani

Ag/Saha
Destek
Uzmani

Bilgi Islem
Mudiri

Bilgi Islem
Mudir Yardimeisi

Kurumsal Sistemler
ve Yaziim
Birim Sefi

Bilgi Yonetimi
ve Sistem
Gelistirme Uzmani

Yazilim Gelistirme,
s Zekasi ve
Raporlama Uzmani

Is Analisti

Yazilim
Destek
Uzmani

Egitim Destek
Uzmani

Kurumsal lletigim
Hizmet Y6netim
Birim Sefi

Bilgi Belge
Uzmani

Egitim
Destek
Uzmani

Kullanici
Destek
Uzmani

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Cografi
Bilgi Sistem
Birim Sefi

Veri/Harita
Destek
Uzmani

Harita/
Fotogrametri
Uzmani

Drone Pilotu

Proje
Gelistirme
Uzmani

CBS Destek
Uzmani

BILGI ISLEM MUDURLUGUYLE

DiJITALLESMEYi YAKALA !

» 1.C.B0VUKCEK MECE

—— pELEDIYES|

444 0 340 Tewmeslmhssui

wwrw, Beghmece bel tr

destek vermek,
* Gerekli yazilimlar iiretmek ve teknik destegini

saglamak,

o i e e

4tk e, Ty s

o Ferm e s

¢ Personel kontrol sistemlerinin kurulumu ve ba-
kimini saglamak ve uygulamak.
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MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Midirliigltimiiz, Ana Hizmet binasi C Blok 2. Katta
312 m?lik bir alana sahip olup, ofis ve veri merkezi
birlikte hizmet vermektedir.

Midiirliigiimiiz, Biiyiikcekmece Belediyesi personel ve
birimlerinin kanunla kendisine verilmis gérev ve sorumlu-
luklar yerine getirmesi i¢in gerekli olan; Sunucu - Sistem
(IT) ve Donanim Hizmetlerini, Kent Bilgi Sistemi Yazilim
Hizmetlerini, Dijital Arsiv Yonetimlerini Hizmetlerini ve
Akilli Dijital Harita Hizmetlerini saglanmasi icin miidiir-
lik emrinde gorevli; 1 Miidiir, 2 Miidiir Yardimcisi ve 24
personel tarafindan ifa ve takip edilmektedir.

ALT YAPI VE TESISLER
Tablo 1: Alt Yapi

BINA ADI ADRES W

Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 Ana Hiz.

Bilgi Islem MudUrlagi Binasi (C Blok 2. Katta) 312
_— Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 Ana Hiz.

BilgiIslem Deposu  piaq) (C Blok -1, Katta) 40

TOPLAM 352

TASITLAR
Tablo 1: Tasitlar

TASIT CiNSi ADET

Matrice 350 RTK (iHA) Haritalama amaciyla eszamanli nadir ve
egdik gortintu alabilmektedir. Verilerin islenmesi ile 3D model, gercek 1
ortofoto, sayisal yiikseklik modeli gibi tirlinler elde edilebilmektedir.

Mavic 3 Multispectral (IHA) Entegre kameranin barindirdigi

51lens (1 RGB, 4 spektral) farkli band birlesimleri kullanilarak 1
arazi kullamm - arazi értiisi analizleri ve arazi siniflandirmasi
yapilabilmektedir.

Matrice 30T (iHA) Termal, genis, zoom kamerasi ve lazer metre
ile ok sensorlii bir goriintiileme sistemine sahiptir. Gece giindiiz 1
gortintii toplayabilmektedir. Afet durumlarinda kullanilabilmektedir.

eBee x (IHA) Biitiinlesik RGB kamerasi, edik ve nadir goriintii

alabilmektedir. Toplanan verilerden 3D model, gercek ortofoto ve 1
sayisal yikseklik modeli iretimi gergeklestirilebilmektedir.
TOPLAM 4

TR T

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
SA07.BiM/ SH37.Kentin akilli sehir
uygulamalarini, yenilikci ve entegre
bilgi teknolojileri altyapisiyla, bilgiye
dayall hizmetler sunan yenilikci bir

S.A7. Halkg1 belediyecilik ilkelerine _Delediye haline getirmek

bagh kalarak, vatandaslarimizin SA07.BIM/ SH38.Yapay zeka ve veri

ihtiyaglarini karsilamak igin analitigi kullanarak vatandaslara
kaynaklari etkin kullanmak, inovatif ~ yonelik hizmetleri daha etkili ve
coziimler gelistirmek ve hizmet erigilebilir Web/Mobil uygulamalar
kalitesini stirekli iyilestirmek. gelistirerek belediye hizmetlerini

dijitallestirmesini devam ettirmek.

SA07.BiM/ SH39.Akilli Sehir
Altyapisini Gelistirerek Dijital
Doniistimii Hizlandirmak

2121 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

FAALIYET BILGILERI

Tablo 3: Proje Listesi
ONCEKI YILDAN YIL iGiNDE YILIGINDE  TOPLAM

PROJELER DEVREDEN  EKLENEN TAMAMLANAN  GDENEK
PROJE PROJE PROJE (TL)

Bi]yiikgekmecg Belediyesi 1 1 1

Kurumsal Mobil Uygulama

BUCFP (Bilyiikcekmece Cebinde) 1 1 1

Mobil Uygulama

Bilyiikgekmece Rehber Mobil

Uygulama 1 1 1

Dital kiz 1 1 1

Program Biltge Sistem Gegisi 1 1

Temizliklisle_ri Ak|!|| Rota ve Akill 1 1

Atik Takip Sistemi

Zabita Miidirlid Dijtallesme

Silreci 1 !

Yapa.y.Zeka ile Kacak Dkim 1 1

Tespiti

Fenlislelri annnugu ile Yol Bilgi ve 1 1

Takip Sistemi (YOLBIS)

Dijita] Proje Basvuru Talep Sistemi 1 1

(Ozalt)

ngin Eth Ba§vurular|nda 1 1

g-imza Dénemi

Kre§ Bagvprulan e 1 1

Degerlendirmeleri

Sagik Hizmetlerinde Dijital

Dd?]ﬂsﬂm J 1 1 1 !

Yeni Web Sayfasi - Kiiltir Sanat 1 1 1

(www.kultursanat beekmece.bel )

Yeni Web Sayfas - Festival 1 1 1

(www.buyukcekmecefest.com)

Yeni Web Sayfasi Ysi Isyeri 1 1 1

(wwwyesilisyeri.com)

Web Sitesi Giincelleme Galismalan

(veteriner.cekmece.bel i/ 1 1 1

esitisyeri.com)

Kurs Yoklama Takip Mobil 1 1

Uygulamasi

Dava Takip Moditi 1 1

Belediye Hizmet Kiosku Projesi 1 1

ngay Zek@ Des}ekli Dijital Arsiv 1 1

Yonetim Sistemi

Medya Varlik Yonetimi 1 1 1 1

Yikim v Ceza Takip Sistemi 1 1 1 1

Yapi Stok Bilgi Sistemi 1 1 1
GENEL TOPLAM 7 24 24 8

SISTEM, DONANIM VE

TEKNIK DESTEK HIZMETLERI

Vatandaglara sunulan hizmetlerin kesintisiz, giivenli
ve yliksek performansl sekilde siirdiiriilebilmesi ama-
ciyla, belediyemiz biinyesinde yer alan miidiirliiklerin
ihtiyaglar1 dogrultusunda, bilgi teknolojileri altyapilar
siirekli olarak gelistirilmekte, izlenmekte ve desteklen-
mektedir. Bu kapsamda kurum genelinde ¢alisabilirligi
ve siirdiiriilebilirligi esas alan asagidaki faaliyetler 2025
yil1 boyunca yiiriitilmiistir.

Sistem Destek Calismalarimiz

* Kurumsal bilisim hizmetlerinin, olasi afet ve kesinti
durumlarinda kesintisiz sekilde siirdiiriilebilmesini sag-
lamak amaciyla mevcut ISP Radyolink yedekliligine ek
olarak kritik sistem ve sunucularin Turkcell Sanal Veri
Merkezi {izerinde replikasyonu saglanmis, olusturulan
bu yedekli yap1 2025 yili boyunca aktif olarak isletilmeye
devam edilmistir.

* Veri merkezinde kullanilan sanallastirma, izleme
ve yedekleme altyapilarina ait yazilimlar giincellenerek
sistemlerin performansi, giivenilirligi ve yonetilebilirligi
artirilmistir.

* Kurum aginin siber tehditlere karsi korunmasi
amaciyla DDOS koruma, AntiViriis, Giivenlik Duvari
ve Mail Gateway hizmetleri aktif olarak kullanilmaya
devam edilmistir.

* Firewall IPS ve AntiViriis ¢dziimleri sayesinde, i¢ ve
dis aglardan gelebilecek zararli yazilimlarin ve yetkisiz
erisim girisimlerinin 6niine gecilmistir.

Tablo 4: internet Altyapisi
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 Midiirliikler ve diger hizmet birimlerinden gelen
2025 yilina ait toplam 7.467 adet teknik ve sistem destek
talebi degerlendirilerek sonuglandirilmistir.

* Biiylikgekmece Muhtarliklarina toplam 80 adet
malzeme ve hizmet destegi saglanmistir.

* Birimlerin is ve isleyislerine destek saglamak ama-
ctyla lisansli yazilim ve igerik tirtinleri kullanilmaktadir;

Tablo 5: Kullanilan Lisanslar

Netcad TeamViewer Lumion
Tiirk Telekom Metro internet 200 Mbit Entegrasyon ve Disaster Opentext AutoCAD Photoshop
Tiirk Telekom DDOS 200 Mbit Ulakbel Adobe Creative Cloud  Sketch up
Tiirk Telekom ADSL/VDSL 16-100 Mbit 50 Adet i$ zekasl Raporlari Shutterstock Architecture Desktop
Superonline Metro internet 1000 Mbit Metus 3d Max Virtual Surveyor
Superonline MPLS VPN 20-100 Mbit 15 Adet Ek Hizmet Binalar .
Superonline RL internet 200 Mbit Felaket Ani Yedeklik COGRAFI BILGI SISTEMI
Turkcell SVM P2P 20 Mbit Felaket Ani Yedeklik CALISMALARIMIZ
Turkcell SYM Replikasyon Felaket Ani Yedeklik Cografi Bilgi Sistemleri (CBS), cografi verilerin
Turkcell SVM Data Felaket Ani Yedeklik toplanmasi, saklanmasi, analizi, gorsellestirilmesi ve
Vodafone Hotspot internet 100 Mbit 7 Lokasyon yonetilmesi i¢in kullanilan bir teknolojidir. CBS, harita-

Teknik Destek Calismalarimiz

* Belediye hizmetlerinin ilce genelinde etkin sekilde
sunulabilmesi i¢in bilgi teknolojileri altyapisi; Metro
internet, MPLS ve ADSL baglantilari araciligiyla toplam
74 hizmet noktasinda kesintisiz olarak saglanmaistir.

« Tlge sinirlari igerisinde yer alan Belediye Meydant,
Kiiltiirpark Amfi, Kiiltiirpark BKM, Atatiirk Kiiltiir Mer-
kezi, Orhan Veli Sosyal Tesisi ¢evresi, Prof. Dr. Tiirkan
Saylan Sosyal Tesisi, Celaliye Sosyal Tesisi, Biiytikler Evi,
Asik Veysel Sosyal Tesisi, Mimaroba Atatilirk Meydani,
Ziilfii Livaneli Kiiltiir Merkezi, Muazzez {lmiye C1g
Egitim Merkezi, Tepecik Nejat Uygur Kiiltiir Merkezi,
Yasar Kemal Kiiltiir, Sanat ve Egitim Merkezi, Egemenlik
ve Genglik Meclisi ile Stadyum olmak iizere toplam 17
noktada vatandaslarimiza ve 6grencilere {icretsiz internet
hizmeti sunulmaya devam edilmistir.

* Belediye Baskanlig1 ve Miidiirliiklerimiz tarafindan
gerceklestirilen kurum i¢i ve kurumlar arasi dijital ve
fiziki toplantilarda gerekli teknik ve teknolojik altyapi
destegi yil boyunca saglanmistir.

lar, uydu goriintiileri, hava fotograflari ve diger cografi
verilerle ¢alisarak mekansal analizler yapmaya olanak
tanir. Bu sistem, cografi verileri entegre ederek, konum-
sal bilgileri daha anlamli hale getirmek ve karar destek
sistemlerinde kullanilmak {izere analizler gerceklestir-
mek amaciyla kullanilir. Bu projelerimiz her yil giincel
bilgilere ve taleplere gore gelistirilip yenilenmektedir.

e- Belge Projelerimiz
Imar siirecleri uctan uca dijitallestirilmis olup tiim is-
lemler online yapilmaktadir. Béylece 2025 yili icerisinde;

Tablo 6: E-belge Proje Verileri

Proje Adi Basvuru Sayisi Tasarruf

e-Cap 989 316.480 TL
e-Ruhsat 2.924 3.278.804 TL
e-Peyzaj 356 477962 TL
e-Eksper 4.345 -
e-Bilirkisi 147

e-Asansor 137 666.788 TL
e-Numarataj 76 -
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Tablo 7: Cografi Bilgi Sistemi (NetCad) Kullanim Listesi

Hizmet Tiirii Kullanici Sayisi Sayfa Goriintiileme
Kent Rehberi 337534 650.910
E-imar 180.585 1.001.190
Belnet 4797 1.239.442
Netigma Mobil 1.028 -
Web Aski 28.156 73.911

YAZILIM HIZMETLERI

Yazilim Destek Birimi olarak Kurum icgerisinde
kullanilmakta olan Akilli $ehir Uygulamalar1 ve Ku-
rum I¢i Kent Yénetimi Uygulamalarinin galisabilirligi,
siirdiirtilebilirligi ve destegi saglanmakta olup asagida
belirtilen faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Online Hizmetler
Tablo 8: E-Belediye (ebelediye.bcekmece.bel.tr) borc 6deme
kullanim bilgileri
2024 2025 Artis Oram 2025 Yili Ziyaret Sayisi
30.035 Kisi 36.036 kisi 20% 1.131.466

Tablo 9: E-Devlet kapisi (www.turkiye.gov.tr/lbuyukcekme-
ce-belediyesi) borc 6deme kisi bilgilerimiz

2025 Yili 2025 Yih
m 2025 Artis Orani Ziyaret Sayisi  Hizmet Sayis

15.020 kisi  17.890 kisi 19% 700.000 38

Kent Bilgi Sistemi

A Kurumun bellegi olan bilgi ve belgelerin planli
programli bir sekilde yonetilerek kurumsal
hafizanin arsivlenmesi, kurum ¢apindaki et-
kinligi, dolayisiyla da vatandasa sunulan hiz-
metin kalitesini iist seviyeye tasiyarak calisabilirligi,
siirdiirtilebilirligi ve destegi saglanmakta olup asagida
belirtilen faaliyetler yiiriitiilmektedir.

* Bilgi Islem Miidiir-
liigii olarak 2025 yil1 ige-
risinde toplam 8.966 adet
gelen evrak kayda alinmis
olup, 5643-Is baslatilmigtir
evraklarin tamamu siiresi  [BEUEE2 .
icerisinde degerlendirilerek [ ft*'-::’*.ﬁ.ﬁ“ it :
islem altina alinmistir. . i.:[:..-‘IIM:'I-.--.W‘I'l'.l':-'i:'rmf i

» Miidiirliikler tarafin- IS8 '
dan 2025 yilinda Elektro- :
nik Belge Yonetim Sistemi
iizerinden “179.770 - is”
baslatilmis olup bu is kap-
saminda “415.689 - Belge” olmak iizere, toplamda “12
Milyon - Sayfa” elektronik ortamda tiretilmistir.

* Bu kapsamda bir agactan yaklasik 8.300 adet A4
kagit tiretildigi varsayilarak 1.450 adet aga¢ dogadan
tahrip edilmesinin 6niine gecilerek ekolojik fayda sag-
lanmuistir.

f

EBYS
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* Dijital Arsiv yonetimi biinyesin-
de yapilan TARAMA kapsaminda,
1.2 milyon adet (A3/A4) belge ve
8.900 (AO) mimari proje taranip

. siniflandirilarak dijitallestirilmis
olup ayni zamanda fiziksel arsivde de barkodlanarak
iliskilendirilmistir.

* Biiyiikekmece Belediyesi Elektronik
Belge Yonetim Sistemi kapsaminda
2025 yilinda aktif 375 Elektronik imza
cihazi kullanilmakta olup, 308.000
Elektronik Imzalama islemi yapilmustir.

2 * Elektronik Belge Ynetim Siste-
M;‘rbil ke mi kgpgammda 2025 yilinda 41
Mobil Imza aktif kullanmistir.

14.700 Mobil imzalama iglemi yapilmustir.

* Biiyilikcekmece Belediyesi tara-
2 P tt findan Posta/Kargo yoluyla génde-
rilen iletilerin teslimat siiresi; ortalama 5-7 giin gibi bir
stirede iletilirken, 2025 y1l icinden KEP yoluyla génde-
rilen iletilerin teslimat siiresi 5-15 Dakika gibi bir stire
indirgenmis olup 78.950 adet KEP iletisi yapilarak Pos-
ta/Kargo masraflarindan 13.600.000,00 TL tasarruf
saglanmistir.

<Pt * PTT UETS (Uluslararasi Elektro-
nik Tebligat Sistemi) {izerinden 2025
yili boyunca gergeklestirilen 2.500 adet tebligat islemi
sayesinde, tebligatlar elektronik ortamda hizli ve giiven-
li bicimde iletilmis; boylece is siireleri hizlanmis, zaman
kaybi ve is giicii ihtiyac1 6nemli l¢iide azaltilmistir.

* Kent Bilgi Sistemi otomasyonun Kurum i¢inde
daha etkin ve verimli kullanimina yonelik 62 adet egitim
diizenlenmis olup 416 personelimize kurum i¢i egitim
verilmistir.

* Kent Bilgi Sistemi otomasyon biinyesinden mii-
kelleflerimize erisilebilirlik adina 890.000 adet SMS
gonderimi saglanmistir.

* Kent Bilgi Sistemi Otomasyonu biinyesinde ihtiyag
duyulan 318 raporda giincelleme yapilmistir.

Iletisim Yonetim Sistemi
* fletisim Yoénetim Sistemi

’::__, E\ (_? (Ulakbel) {izerinden yil

icerisinde toplam 210.000
UIQkBEL ¢agri karsllr;nmls olup,
e AT 235,759 bagvuru alinarak

ilgili mtdirliikler tarafindan destek saglanmistir.
» [letisim Yonetim Sistemi (Ulakbel) iizerinden y1l ice-
risinde Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan 17.481 cagr1 kar-

silanarak destek saglanmis-
tir. Birimimize gelen 1.851
talebin tamami basarili bir
sekilde tamamlanmuigtir.

e Vatandaslarin be-
lediyeye gelmek zorunda
kalarak fiziki dilekge ile
gerceklestirdigi bircok bag-
vuru, Ulakbel web formlari
araciligiyla dijital ortama
s tasinmuigtir. Bu kapsamda
i toplam 53 adet basvuru
siireci, web sitesi ve mo-
bil uygulama iizerinden
erigilebilir hale getirilerek
vatandaslara hizli, kolay ve
kesintisiz bir hizmet sunul-
mustur.

* fletisim Yonetim Sistemi biinyesinde yer alan 2023
yili icinde devreye aldigimiz “WhatsApp Toplu Mesaj”
entegrasyonu tamamlanmis olup 18.060 kisiye génderim
saglanmistir.

* Ulakbel Yonetim Sistemi kapsaminda, vatandasla-
rin ilgili taleplerini daha hizli ve etkin sekilde iletebilme-
leri amaciyla yeni nesil form tasarimlari gelistirilmistir.
Bu formlar, talep tiiriine gore 6zellestirilerek kullanici
araylizii dostu bir yapida yeniden diizenlenmis; bagvuru
siireglerinin daha anlasilir, erisilebilir ve verimli hale
getirilmesi saglanmistir.
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WEB VE MOBIL UYGULAMALARIMIZ
Biiyiikcekmece Belediyesi
Kurumsal Mobil Uygulama

= Biiylikgekmece Belediyesi, dijital
' belediyecilik uygulamasini stirekli
giincelleyerek vatandaslara hizli ve
kolay hizmet sunmaktadir. Kisiye 6zel
icerik yonetimi ile bor¢ 6deme, kurs ve
egitim bagvurulari, imar durumu sor-
gulama, evrak takibi, beyan ve tahsilat
islemleri tek bir uygulama {izerinden
gerceklestirilebilmektedir.

Ayrica Biiylikgekmece Benzersiz

Kartile, Biiyiikcekmece’de ikamet eden

BiLGi iSLEM MUDURLUGU IS

vatandasglara 6zel indirim ve avantajlar sunularak yerel
esnafla is birligi icinde ekonomik fayda saglanmasi
hedeflenmistir. Siirekli gelistirilen bu platform ile be-
lediye hizmetlerine erisim daha etkin ve kapsamli hile
getirilmistir.

Uygulamaya eklenen yeni 6zellikler;

* Afet toplanma alanlar1

* Geri doniisim noktalar1

* Miize bileti alma

* Miiteahhit sorgulama

Uygulama marketleri indirme sayis1: 12.830

Qdiillii Projemiz BUCEP
(Biiylikgekmece Cebinde)

BUCEP (Biiyiikgekme-
ce Cebinde), Biiylikcekmece
Belediyesi Bilgi Islem Mii-
diirliigli tarafindan gelisti-
rilen; vatandaglarin belediye
hizmetlerine hizli, kolay ve
seffaf bicimde erigsmesini
saglayan biitlinlesik bir

o mobil uygulamadir. Bele-

= ,  diye-vatandas etkilesimini
dijital ortama tasiyan BU-

' : ﬁ‘ y CEP, katilimci, erisilebilir
: "F7 ve ¢agdas bir yerel yonetim

' anlayisini desteklemektedir.

Ny =it BUCERP sayesinde vatan-
- vt D e daglar; belediye duyurulari,
T — } etkinlikler, yerel haberler ve

mabhalle bazli bilgilere anlik
olarak ulagabilmekte, talep-
lerini ve geri bildirimlerini

% gaytia ﬁ =22 dogrudan belediyeye ilete-
e bilmektedir. Kapali devre

sosyal medya yapist ile gii-
venli, mahalle odakli ve kontrolli bir iletisim ortami
sunan uygulama; komsuluk kiiltiiriini gliclendirmeyi,
toplumsal dayanigsmay1 artirmay: ve kadin emegini
desteklemeyi hedeflemektedir. icerisinde 122 adet grup
kurulmustur, belediye kiiltiir ve spor kurslar1 bu grup-
lar iizerinden takip edilmektedir. Bu yoniiyle BUCEP,
yalnizca teknolojik bir uygulama degil, sosyal fayda
iireten bir platformdur.

Uygulama; sahiplendirilecek hayvanlar, ikinci el
tirlin alim-satimi ve mahalle igi iletisim gibi 6zelliklerle
sosyal etkilesimi artirirken, geri bildirim mekanizmasi
sayesinde belediye hizmetlerinin daha hizli, etkin ve
ihtiyaca uygun sekilde gelistirilmesine katki saglamak-
tadir. Vatandaslarin imar planlari, yatirimlar ve stratejik
karar siireglerine dolayli katilim1 desteklenerek yerel
demokrasi ve seffaflik giiclendirilmektedir.
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Esnek ve ol¢eklenebilir altyapisi sayesinde diger
belediyelerde de uygulanabilir bir model sunan BU-
CEP, kurum igi analizler ve vatandas geri bildirimleri
dogrultusunda gelistirilmistir.

Biiyiikcekmece Belediyesi’nin akilli sehir, katilimci
yonetim ve dijital doniisiim vizyonunu giiclendiren
BUCEP, kentsel yasam kalitesini artiran ve 6rnek gos-
terilen yenilik¢i bir mobil platform olarak gelisimini
stirdlirmektedir.

Uygulama marketleri indirme sayisi: 11.800
KENTSEV Kantse! Donigum ve Sehincillk vakt:

Bu proje; “Kentsev Kentsel Doniisiim ve Sehircilik
Vakfi” tarafindan verilen “En Iyi Akilli Sehir Yonetimi ve
Yonetisimi Yapan Belediye” 6diiliine layik goriilmistiir.

Biiyiikcekmece Rehber

Biiyiikcekmece Rehber Mobil Uygulamasi, ilcedeki
tarihi, kiiltiirel ve sosyal alanlarin tanitimini saglamak
amaciyla gelistirilmis olup,
kullanicilarin énemli kamu
binalarini, park alanlarini
ve Ozel noktalari harita iize-
rinden goriintiileyerek rota

olusturmasina imkain sun- iy ] y
maktadir. Uygulama kapsa- B 5
minda 360° goriintiiler ve  }s 3

tanitim videolart ile ilgenin

dijital ortamda kesfedilmesi i 3
saglanmaktadir. .

Festival ve etkinliklere " . g
iliskin detayl bilgilere eri- | S

sim imkan1 sunan uygula-
ma, Tiirkce ve ingilizce dil
segenekleri ile yerli ve ya-
banci kullanicilarin ilgeye
dair giincel bilgilere kolayca
ulasmasini saglamaktadir. Siirekli gelistirilen uygula-
maya 2025 yilinda eklenen ozellikler;

* Harita 6zellikli mekan rehberi

* Nobetci eczane bilgileri

* Afet toplanma alanlari

boylece vatandaslarin giinliik ihtiyaclarina ve acil
durum bilgilendirmelerine yonelik erisim imkéanlar1
artirilmistir.

Uygulama marketleri indirme sayis1: 8.588
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Dijital Ikiz

Biiyiikcekmece sinirlari igerisinde yer alan tarihi ve
onemli alanlarin, THA destekli caligmalarla 3 boyutlu
olarak modellenmesi amaciyla Dijital Ikiz Projesi hayata
gecirilmistir. Proje kapsaminda olusturulan dijital ikiz
altyapisi iizerinde yer alan kamera sistemleri sayesinde
trafik durumu, saha olaylari ve anlik miidahale gerektiren
durumlar izlenebilmekte; ayrica ISPARK’a ait otoparkla-
rin doluluk ve bosluk bilgileri goriintiilenebilmektedir.
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Dijital ikiz sistemi icerisinde yer alan duman, titre-
sim, ses, nem ve radyasyon sensorleri ile ilce genelinde
cevresel veriler anlik olarak takip edilmektedir. Dijital
ikiz platformu iizerinden, diinyanin herhangi bir nok-
tasindan sanal tur imkani ile Biiyiikcekmece’deki tarihi
ve 6nemli alanlarin 3D modelleri goriintiilenebilmekte
ve bu alanlara iliskin bilgilere erisilebilmektedir. Son
depremler, tsunami etki alanlari, jeolojik veriler, altya-
p1 hatlar1 ve sektorel boliimlendirme gibi modiillerin
gelistirme ¢alismalar1 devam etmektedir.

Ayrica 24 mahallemizin tamaminin 2025 yil1 or-
tofoto ve 3 boyutlu ¢ekim ¢alismalar: tamamlanmus,
giincel ve yiiksek dogrulukta mekénsal veri altyapisi
olusturulmustur.

Program Biitce Sistem Gegisi

5018 say1ili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanu-
nu ile uyumlu olarak, belediyemizde mali yonetim ve
biitceleme siireglerinin etkinligini artirmak, kaynak
kullaniminda seffaflik ve hesap verebilirligi giiclen-
dirmek amaciyla Program Biitce Sistemi’ne ge¢ilmistir.

Bu sistem, mevcut performans esasli biitce anlayisiyla
birlikte uygulanarak biitce ile sunulan hizmetler arasinda
daha gii¢lii bir bag kurulmasini hedeflemektedir.Program
biitce yaklasimiyla, belediye biitcesi harcama kalemle-
rinden ziyade iiretilen hizmetler ve elde edilen sonuglar
esas alinarak hazirlanmakta; performans bilgileri biitce
kararlarini destekleyecek sekilde kullanilmaktadir. Ay-
rica biitge yapis, belediyemizin stratejik hedefleri ve tist
politika belgeleriyle uyumlu hale getirilmektedir. Bu kap-
samda hazirlanan Rehber; programlarin tanimlanmast,
performans bilgilerinin olusturulmasi ve biitce yapistyla
iliskilendirilmesine yonelik temel esaslar1 kapsamakta
olup, program maliyetlendirme ile izleme ve degerlen-
dirme stireglerine iliskin diizenlemeler kademeli olarak
uygulamaya gecirilecektir.

Temizlik isleri Akill1 Rota ve

Akill1 Atik Takip Sistemi

Belediyemiz tarafindan yiiriitiilen atik toplama ve
sokak temizligi faaliyetlerinin daha etkin, verimli ve 61-
ciilebilir hale getirilmesi amaciyla Akilli Rota ve Akilli
Atik Takip Sistemi hayata gegirilmistir. Sistem; arag takibi,
konteyner doluluk analizi, yapay zeka destekli goriintii
isleme, personel konum dogrulama ve harita tabanli izleme
altyapilarini tek bir dijital platformda birlestirmektedir.

EEmrrsmrsa i ™

Arag ve Kamera Altyapisi

Sistem kapsaminda 23 adet ¢6p toplama araci, yiik-
sek ¢oziintirliiklii ve yapay zeka destekli kameralar ile
donatilmistir. Bu kameralar araciligiyla:
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e Araglarin anlik konumlari izlenebilmekte,

* Toplama sirasinda konteyner goriintiileri analiz
edilerek ¢op doluluk oranlar1 otomatik tespit edilmekte,

* Konteynerlerin doluluk yogunluklarina gére dina-
mik toplama rotalar1 olusturulabilmektedir.

Bu yap1 sayesinde gereksiz seferlerin 6niine gecilmis,
yakit ve zaman tasarrufu saglanmais, ¢evresel stirdiirii-
lebilirlik giiclendirilmistir.

Akill1 Konteyner Yonetimi

Sistem, ilce genelindeki tiim konteynerleri harita
tabanli olarak izlemektedir.

Yapay zeka destekli doluluk analizi sayesinde;

* Hangi konteynerlerin hizli doldugu,

* Hangi noktalarin daha az yogun oldugu,

* Hangi bolgelerin daha sik toplanmasi gerektigi

nesnel verilerle tespit edilebilmektedir.

Ayrica her konteyner i¢in toplama ge¢misi, bosal-
tilma zamani ve arag bilgileri kayit altina alinmakta,
gecmise doniik performans ve yogunluk analizleri ya-
pilabilmektedir.

Harita Tabanli izleme ve Raporlama

Tiim araglar ve konteynerler CBS (Cografi Bilgi Sis-
temi) tabanli harita {izerinden izlenmektedir. Sistem
tizerinden:

* Araglarin anlik ve ge¢mis rotalari,

* Toplanan konteynerler,

* Atlanan veya geciken noktalar,

* Bolgesel yogunluk haritalar:

goriintiilenebilmekte ve raporlanabilmektedir.

Yoneticiler icin gelistirilen raporlama ekranlari ile
glinliik, haftalik ve aylik bazda performans degerlen-
dirmeleri yapilabilmektedir.
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Akill1 Sokak Siipiirme Yonetimi

Sistem yalnizca araglar1 degil, sokak siipiirgecilerini
de dijital olarak yonetmektedir.

Sef ve cavuslar;

* Siipiirgecilere sokak ve giizergdh atamasi yapa-
bilmekte,

* Yapilan gorevleri harita tizerinden takip edebilmektedir.

Siipiirgeciler gorevlerine basladiklarinda:

1. Kendilerine atanan sokakta ilk fotografi cekerek
ise baglamakta,

2. Temizlik tamamlandiginda bitis fotografini ge-
kerek gorevi kapatmaktadir.

Sistem, konum dogrulama ile ¢alistig1 icin personel
yalnizca kendisine atanan sokak sinirlari i¢inde fotograf
cekebilmekte, farkli bir konumdan islem yapilmasi en-
gellenmektedir. Ayni zamanda personelin canli konum
bilgisi de yoneticiler tarafindan izlenebilmektedir.

Kurumsal Katma Deger

Akilli Rota ve Akillt Atik Takip Sistemi ile:

* Temizlik faaliyetleri tamamen Ol¢iilebilir ve de-
netlenebilir hale gelmistir,

* Hizmet kalitesi artmus,

* Vatandas memnuniyeti yiikselmis,

* Kaynak kullanimui (yakit, zaman, personel) opti-
mize edilmistir.

Bu sistem, Biiyiikcekmece Belediyesi’nin akill sehir,
dijital belediyecilik ve ¢evreye duyarli yonetim anlayisi-
nin somut bir gostergesi olarak ilcede siirdiiriilebilir ve
¢agdas temizlik hizmetleri sunulmasini saglamaktadir.

Zabita Miidiirliigii Dijitallesme Siireci

Zabita Mudiirliigii biinyesinde saha ¢aligmalarinin
etkinliginin ve islem hizinin artirilmasi amaciyla mev-
cut dijital siireglerin kullanim alani genisletilmistir. Bu
kapsamda gelistirilen mobil uygulama araciligiyla ceza
islemleri, ruhsat sorgulamalari ve sikdyet yonetimi gibi
islemler sahada aktif olarak yiiriitiilmeye baglanmistir.
Boylece zabita personelinin, islemlerini tamamlamak i¢in
ofise dénmesine gerek kalmadan gorevlerini dogrudan
sahada sonu¢landirmast saglanmistir.

Sikayetlere miidahale siirecinde yerinde muhatap bu-
lunamamasi durumunda, mobil uygulama tizerinden mii-
teahhit ve ingaat sahibine ait iletisim bilgilerine hizli bir
sekilde erisim saglanmakta; bu sayede iletisim kurulmasi ve
¢06ziim siirecinin baglatilmasi 6nemli 6l¢tide hizlanmaktadir.

Ayrica ceza tutanaklar1 biyometrik imza teknolojisi
kullanilarak anlik ve elektronik ortamda diizenlenmekte
olup, hem evrak giivenligi artirilmakta hem de islemlerin
tamamlanma siiresi kisaltilmaktadir. Daha 6nce manuel
olarak hazirlanan tutanaklar i¢in harcanan zaman, bu
uygulamalar sayesinde biiyiik dlgiide azaltilmistir.

Plaka sorgulama islemleri de dogrudan sistem tize-
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rinden gerceklestirilmektedir. Onceden noter ve emniyet
midiirliikleriyle yapilan yazigmalar ve bilgi talepleri
giinler siirebilirken, mevcut dijital altyap1 sayesinde
ara¢ sahibi bilgilerine anlik olarak erisilebilmekte ve
ceza islemleri hizli bir sekilde uygulanabilmektedir.
Bu durum, hem gorev siireclerinin hizlanmasina hem
de sahada karsilasilan sorunlara zamaninda ve etkin
miidahale edilmesine imkan saglamaktadir.

Yapay Zeka ile Kacak Dokiim Tespiti

Kacak dokiimle miicadele kapsaminda 40 adet kame-
ra ile izleme ¢alismalari yapilmakta, tespit edilen arag
plakalarina idari yaptirim uygulanmaktadir. Mevcut
durumda kamera goriintiileri zabita personeli tarafindan
manuel olarak takip edilmektedir.

Gelecek projeler kapsaminda bu siirecin yapay zeka
destekli sistemlerle otomatik hale getirilmesi i¢in ¢alis-
malara baglanmis olup, kagak dokiim girisimlerinin anlik
tespiti ve ilgili birimlere bildirilmesi hedeflenmektedir.
Bu sayede denetim siireglerinin daha hizli, etkin ve
verimli ylirtitiilmesi amaglanmaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigii ile Yol Bilgi ve

Takip Sistemi (YOLBIS)

Biiylikgekmece ilgesindeki yollarin mevcut duru-
munun anlik olarak izlenmesi, gorevlerin dnceliklen-
dirilmesi ve ¢alismalarin daha etkin planlanabilmesi
amaciyla Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde Yol Bilgi
Sistemi gelistirilmistir. Bu sistem ile ilcedeki 5.180 adet
yolumuzun tamaminin verileri (kaplama tiiri, serit sa-
y1s, altyapi-listyapt durumu, yol tiirti, uzunluk, genislik
vb.) tek bir arayiiz tizerinden kayit altina alinmakta ve
yonetilmektedir. 6 adet kaplama tiiriine gore yollarin
uzunluk bilgileri kayit altina alinmaktadir.

* Asfalt Yol Uzunluk

* Stabilize Yol Uzunluk

* Ham Yol Uzunluk

* Parketas Yol Uzunluk

* Beton Yol Uzunluk

* Planyol Uzunluk

Yolbis Haritasina eklenen Botas, Nato, Teias, igdas,
Iski boru hatlari ile tiim yollardan gegen hatlar1 harita
tizerinde fartkli renkte goriintiilenebilmektedir. Boy-
lelikle planlanan; Asfalt, Kaldirim, Parke imalatlarini
oncesinde haritadan inceleme yapilarak kazi calismala-
rinin hazirlik agamasina 151k tutmaktadir. Ayrica plan-
lanan iglerin tek bir platform {izerinden takip edilmesi
saglanmaktadir.

Yol Bilgi Sistemi, Ulakbel (Iletisim Y6netim Sistemi)
tizerinden iletilen sikdyetleri yol bazinda goriintiileyerek,
saha ekiplerinin ilgili sokaklardaki tim acik talepleri
toplu sekilde gérmesine imk4n tanimaktadir. Bu sayede
ekipler sahaya ¢tkmadan 6nce mevcut durumu ve bolge-
deki diger is kalemlerini degerlendirerek ¢alismalarini
daha verimli bicimde planlayabilmektedir.

Saha caligmalarida gorev takibini giiclendirmek
amaciyla BELTA (Belediye Takip) Mobil ve Web Uy-
gulamasi gelistirilmistir. Bu uygulama ile Fen Isleri
Miidiirligii biinyesinde kullanilan tiim malzemelerin
stok takibi saglanacak; ekipler gérev baglatmadan 6nce
kullanacaklar1 malzemeleri sistem {izerinden tanim-
layabilecektir. Boylece kullanilan malzeme miktarlari,
yapilan harcamalar ve planlanan islerin siirdiiriilebilirligi
anlik olarak takip edilebilmektedir.
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Dokiim sahalarinin kontrol altina alinmasi amaciyla
Fen Islerinin 12 aracina akilli sensér yerlestirilmis olup,
damperin kalkmasi durumunda Fen Isleri Miidiirliigii
yetkililerine otomatik bildirim génderilmesi saglanacak-
tir. Bu uygulama sayesinde hangi malzemenin, hangi
noktaya dokiildiigii harita {izerinden izlenebilir hale
gelecektir.

o LA i3
24 araglara entegre
edilen yapay zeka des-
tekli akilli kameralar ile
yollarin durumu goriinti
isleme teknolojileri kulla-
nilarak anlik olarak analiz
edilmekte; yol bozulma-
larinin tespit edilmesi
halinde ilgili bolge mii-
hendisine otomatik gérev
atamast yapilmaktadir. Bu -
sayede Biiyiikcekmece genelinde yol sagliginin siirekli
kontrol altinda tutulmast ve yogun sikayet alan yol
sorunlarinin hizli bir sekilde ¢6ziime kavusturulmasi
hedeflenmektedir.

2025 FAALIYET RAPORU | 219



B BiLGi iSLEM MUDURLUGD

Dijital Proje Bagvuru Talep Sistemi

(Ozalit)

Belediyemiz arsivlerinde bulunan proje dosyalari-
na (mimari, statik, vb.) yonelik ozalit cekimi islemle-
ri kurum disinda yiiriitiilmekteydi. Fiziki belgelerin
yipranmalara karsi
korunmasi, arsiv bii-
tlinliiglinin saglanma-
st ve belge kayiplarina
neden olmamasi i¢in
Bilgi Islem Miidiirlii-
gl tarafindan gerekli
¢alismalar baslatilmis;
Mayi1s 2025 tarihinde
alinan 49 nolu Be-
lediye Meclis karari
dogrultusunda ozalit
ciktilarina iliskin ticret
tarifesi belirlenmistir.
Temmuz 2025 itibariy-
la uygulamaya alinan
yeni siire¢ kapsaminda,
proje dosyalarinin arsiv
disina ¢ikarilmasina
son verilmis; belediye
bilinyesinde bulunan
ozalit makinesi aracilifiyla ¢ogaltim islemleri gergek-
lestirilmeye baslanmistir. Vatandaslar basvurularini
dijital ortamda yapmakta, belgeler talebe bagli olarak
dijital ya da fiziki olarak teslim edilmektedir.

Hayata gecirilen bu uygulama ile fiziki belgelerin
zarar gérmeden korunmasi saglanmis, arsiv giivenligi
artirilmis ve tiim belge islemleri dijital ortamda kayit
altina alinmistir. Ayrica arsiv alanlarinda kartli gecis
sistemi uygulanmis ve kamera sayis1 artirilarak denetim
ve izlenebilirlik gii¢lendirilmistir.

Temmuz 2025’ten itibaren:

* 460 tapu sahibi vatandas basvuru yapti.

* Bu bagvurulardan 335 basvuru dijital ortamda,
125 basvuru ozalit ¢iktisi olarak alindi.

* Belediye miidiirliiklerinden 86 ozalit ¢ikt1 talebi geldi

* Vatandaslar ve miidiirliikler icin toplam 3.020
metre ozalit ¢iktisi alind1.

Zemin Etiid Bagvurularinda

e-imza Donemi

Ruhsat siirecinin 6nemli asamalarindan biri olan
zemin etiid basvurularina iliskin e-imza ¢alismalar1
tamamlanarak siire¢ tamamen dijital ortama tasinmis
ve ugtan uca e-imza sistemine gegilmistir. Temmuz
2025 itibariyla uygulamaya alinan e-imza destekli ze-
min etiid slireci kapsaminda, 445 adet basvuru sistem
tizerinden alinmistir.
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Yeni uygulama ile birlikte zemin etiid siireci; rapor-
larin dijital ortamda yiiklenmesi, ilgili idare tarafindan
dijital onay verilmesi ve onay sonrasinda es zamanl
(paralel) e-imza siirecinin baglatilmasi seklinde yii-
riitilmektedir. Tim sorumlu taraflarca e-imzalarin
tamamlanmasinin ardindan rapora barkod eklenmekte;
barkod tizerinden belgenin kimler tarafindan, hangi
tarih ve saatte imzalandigina ve belge icerigine giivenli
sekilde erisilebilmektedir.

Zemin etiid raporlarinin e-imza siirecine toplam 11
kisi dahil olmakta olup; proje miiellifleri (jeoloji, jeofizik
ve ingaat mithendisleri), zemin laboratuvari yetkilileri,
yap1 denetim kurulusu temsilcileri ve belediye biinye-
sinde gorev yapan zemin etlid raportorleri tarafindan
elektronik imza iglemleri gerceklestirilmektedir.

Hayata gecirilen bu sistem ile bagvurular tamamen
dijital ortamda, yiiksek giivenlik standartlariyla yiiriitiil-
mekte; vatandaslarin belediyeye gelmeden islemlerini
uzaktan gerceklestirmesi saglanmaktadir. Fiziki evrak
trafiginin sona ermesiyle 6nemli l¢iide zaman ve kaynak
tasarrufu elde edilmis, kagit kullaniminin azaltilmasiyla
cevresel fayda saglanmistir. Ayrica siireglerin seffaf,
izlenebilir ve denetlenebilir hale gelmesi sayesinde hem
vatandas memnuniyeti artirilmis hem de belediyemizin
dijital déniisiim vizyonuna 6nemli katki sunulmustur.
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Kres Basvurular1 ve Degerlendirmeleri
Her Bagvuru Esit, Her Degerlendirme Objektif!

Belediyemiz biinyesinde
yliriitiilen kres bagvuru ve
degerlendirme stireglerinin
daha hizli, seffaf ve adil bir
sekilde yiiriitiilmesi amaciyla
dijital puanlama ve siralama sistemi gelistirilmistir. Daha
once manuel olarak yiiriitiilen basvurular, sosyal ve
ekonomik kriterler esas alinarak manuel puanlanmakta
ve bu durum hem zaman kaybina hem de hataya agik
stireglere neden olmaktaydi.

Gelistirilen yeni sistem ile kres bagvurular1 e-be-
lediye platformu {izerinden dijital ortamda alinmakta;
basvuruyailiskin tiim bilgiler sistem tarafindan otomatik
olarak kontrol edilerek 6nceden belirlenmis kriterler
dogrultusunda puanlama yapilmakta ve siralama anlik
olarak olusturulmaktadir.

Kres basvurularinda, asagida belirtilen oncelikli
kriterler dogrultusunda otomatik puanlama sistemi
uygulanarak adil ve seffaf bir degerlendirme saglan-
maktadir;

* Sehit veya Gazi Cocugu Olmasi

* Anne ve/veya Babanin Engelli Olmast

* Anne ve Babanin Vefat Etmis Olmasi

* Anne ve Babanin Ayr1 Olmasi

* Annenin Calisiyor Olmasi

* Ailenin Gelir Seviyesi

* Afetzede Olma Durumu

* Anne veya Babanin Cezaevinde Olmasi

* Annesinin Konukevinde Kaliyor Olmasi

* Ailenin Uzerine Kayitli Tapu veya Ara¢ Bulunmamast.

Her yeni bagvurunun sisteme d4hil edilmesiyle bir-
likte siralama otomatik olarak giincellenmekte, siire¢
tamamen kisiden bagimsiz ve objektif bir yapiya ka-
vusmaktadir.

Mayi1s 2025 tarihinde uygulamaya alinan dijital pu-
anlama sistemi kapsaminda 723 adet kres basvurusu
online olarak alinmis olup, bagvuru siireci bagvuranlar
acisindan daha anlasilir ve giivenilir hale getirilmistir.
Ayni zamanda degerlendirme siirecindeki is yiikii 6nemli
Ol¢lide azaltilmistir.

Saglik Hizmetlerinde Dijital Doniisiim

: Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan
Saglik Isleri Miidiirliigii'ne yonelik
gelistirilen dijital ¢6ziimlerle bircok
hizmet elektronik ortama taginmis,
siireglerin hizi ve etkinligi artiril-
mustir. Onceden manuel ve kagit iizerinden yiiriitiilen
personel saglik kayitlari, ilaglama, evde saglik ve hasta
nakil hizmetleri; Netigma ve entegre uygulamalar ara-
ciliiyla dijital olarak yonetilmeye baslanmistir.
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Fizyoterapist, diyetisyen, psikolog, 6zel egitim, evde
bakim, hasta nakil, personel muayene, periyodik perso-
nel muayene iglemleri i¢in 2025 yilinda toplam 19.295
kisi bagvuruda bulunmustur.

ilaclama hizmeti icin toplamda 1.297 vatandas ilag-
lama talebinde bulunmustur.

Yeni sistem ile personel muayene ve as1 bilgileri
diizenli olarak takip edilmekte, ilagclama alanlar1 harita
tizerinden Olciilerek kayit altina alinmakta, evde saglik
ve hasta nakil hizmetlerinde T.C. kimlik numarasi iize-
rinden ilge sinirlar1 icerisinde ikamet eden vatandaslara
hizmet verildigi dogrulanmakta ve arag gorevleri anlik
olarak izlenebilmektedir. Bu dniisiim sayesinde hizmet-
ler daha hizly, giivenilir ve raporlanabilir hale getirilmis;
manuel siire¢lerden kaynaklanan zaman kayb: ve hata
riski ortadan kaldirilmistir.

Modern ve Kullanic1 Dostu Web Siteleri

Yeni Kiiltiir Sanat Web Sitesi

Biiyiikcekmece Belediyesi tarafindan ilge genelinde
yiiriitiilen kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin daha erisile-
bilir, anlasilir ve kullanici dostu bir sekilde sunulmasi
amaciyla Biiyilik¢ekmece Kiiltiir ve Sanat web sitesinin
arayliz yenileme calismalar1 tamamlanmustir. Mevcut
durumda aktif olarak hizmet veren web sitesi, modern
tasarim anlayist dogrultusunda yeniden ele alinmustir.

Yiiriitiilen yenileme ¢alismalar1 kapsaminda; kiiltiir
merkezleri, sahneler ve etkinlik alanlarina iliskin bilgiler
daha sade, modern ve mobil uyumlu bir tasarim ile
sunulmaktir. Kullanici deneyimini 6n planda tutan yeni
arayliz sayesinde ziyaretcilerin site icerisinde daha hizly,
kolay ve etkilesimli bir sekilde gezinmesi saglanmuistir.
(https://kultursanat.bcekmece.bel.tr/)

S Bt GECLL
Benglin densnl diILE
Bk becrsiart EUTURMEANES
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Yeni Festival Web Sitesi

Biiyiikcekmece Festivali web sitesi, kullanici dene-
yimini artirmak amaciyla tamamen yenilenmis; daha
modern, erisilebilir ve mobil uyumlu bir yapiya ka-
vusturulmustur. Yeni tasarim ile festival kapsaminda
gerceklestirilen etkinlikler, mekan bilgileri ve program
detaylarina kolay erisim saglanmis; bununla birlikte
onceki yillara ait festival fotograf arsivi de siteye ekle-
nerek vatandaslarin ge¢cmis festivallere dair gorsellere
ulasabilmesi miimkiin hale getirilmistir. Bdylece vatan-
daslarin festival etkinliklerinden daha etkin ve kapsaml
bi¢imde faydalanmasi saglanmistir.

Festival Programi

=] = = =
2 26 1 27 B
= 3
30 28 N 28 . P

Yesil Isyeri Web Sitesi

Yesil Isyeri Projesi web sitesi, isletmelerde gevre
bilinci ve enerji verimliligi farkindaligini artirmak
amaciyla Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan tamamen
yenilenmis; modern, erisilebilir ve mobil uyumlu bir
yapiya kavusturulmustur. Bu dogrultuda, Yesil Isyeri
Projesi’nin tanitimi, bagvuru siireglerinin dijital ortamda
yiiriitiilmesi ve kamuoyunun dogru ve giincel bilgilere
kolayca erisebilmesi amaciyla Yesil Isyeri Web Sitesi Bilgi
Islem Miidiirliigii tarafindan yeni bastan tasarlanarak
hizmete alinmistir. Yeni web sitesi ile projenin amaci,
kapsami ve bagvuru siireclerine iliskin bilgilere kolay
erigsim saglanmus; sertifika tiirleri ile bu sertifikalar kap-
saminda sunulan ruhsat ve tabela ticret indirimleri agik
ve anlasilir sekilde kullanicilara sunulmustur. Boylece
isletmelerin projeye katiliminin tesvik edilmesi ve ¢evre
dostu uygulamalarin yayginlastirilmast hedeflenmistir.

£ R R |11
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Web Sitesi Giincelleme Calismalari

Bilgi Islem Miidiirliigii olarak, yeni yazilimlar iiret-
menin yani sira mevcut kurumsal uygulamalarin giincel
teknoloji standartlarina uygun hale getirilmesine yonelik
glincelleme ve iyilestirme ¢alismalarini da siirdiirmekte-
yiz. Bu kapsamda, Esit Isyeri ve Veterinerlik Miidiirliigii
web siteleri; yazilim dili, altyap1 ve kullanici deneyimi
acisindan modern, ¢agdas ve giincel teknolojilere uygun
olacak sekilde yenilenmistir. Gergeklestirilen calismalar
ile web sitelerinin performansi artirilmis, mobil uyum-
luluk ve erisilebilirlik iyilestirilmis, siirdiirtilebilir ve
giivenli bir yazilim altyapist olusturulmustur.

Egit igyeri Projesi |

Lt i B U o, WA

Kurs Yoklama Takip Uygulamasi

Belediyemiz tarafindan agilan kurslarda yoklama
islemlerinin daha diizenli, hizli ve etkin bir sekilde
yliriitiilmesi amaciyla dijital yoklama uygulamasi hayata
gecirilmistir. Bu uygulama ile kursiyerlerin derslere
katilim bilgileri tamamen dijital ortamda kayit altina
alinmakta ve takip stiregleri kolaylastirilmaktadir.

OGRETMEN YOKLAMA EKRANI

0o

Kursiyerler, sinif icerisinde bulunan QR kodunu
mobil cihazlariyla okutarak yoklamalarini hizli ve pratik
bir sekilde gerceklestirebilmektedir. Sistem tizerinden

alinan yoklama verileri, kursiyerlerin derse devam du-
rumunu anlik olarak gbstermekte; iist iiste ii¢ ders
devamsizlik yapan kursiyerler i¢in otomatik uyar1 ve
gerekli islemler baslatilabilmektedir.

OGRENCI YOKLAMA EKRANI

L i

Bu uygulama sayesinde devamsizlik nedeniyle olusan
bos kontenjanlar, yedek listede bekleyen kursiyerlere
acilarak egitim imkanlarinin daha verimli kullanilmasi
saglanmaktadir. Boylece hem egitim kalitesinin artiril-
mas1 hem de kurs yonetim siireglerinin daha etkin ve
stirdiiriilebilir hale getirilmesi hedeflenmektedir.

Dava Takip Modiilii

Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan gelistirilmesi plan-
lanan Dava Takip Modiilii ile Hukuk Isleri Miidiirliigii
biinyesinde yiiriitiilen dava siire¢lerinin elektronik or-
tamda, seffaf ve raporlanabilir sekilde takip edilmesi
hedeflenmektedir.

Projenin hayata gecirilmesiyle birlikte miidiirlik-
ler arasi bilgi paylasiminin gii¢lendirilmesi, dava ve
mali siireglerin daha koordineli ve verimli yiir{itilmesi
ongoriilmektedir. Ayrica UYAP entegrasyonunun sag-
lanmasiyla manuel veri girisinin azaltilmasi, siiregle-
rin hizlandirilmasi ve hata riskinin en aza indirilmesi
hedeflenmektedir.

Belediye Hizmet Kiosku Projesi

Belediyemizin dijitallesme vizyonu kapsaminda,
vatandaslarin belediye hizmetlerine hizli ve kolay eri-
simini saglamak amaciyla 2025 yilinda ¢alismalarina
baslanan Belediye Hizmet Kiosku Projesi’nin 2026 yili
icerisinde hayata gegirilmesi planlanmaktadir. Kiosklar;
belediye hizmet binalari, kiiltiir merkezleri ve miizelerde
konumlandirilacaktir.

Kiosk uygulamasi {izerinden; sira numarasi alma,

BiLGi iSLEM MUDURLUGU IS
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bor¢ 6deme, kurs bagvurulari, etkinlik ve miize bileti
alma, imar durumu sorgulama, isyeri ruhsat bagvuru ve
sorgulama, arag talebi, istek ve sikdyet formlari, plan aski
bilgileri, saglik isleri bagvurulari, kent rehberi ve nobetci
eczane bilgileri gibi belediyemizin dijital hizmetlerine
tek noktadan erisim saglanmasi hedeflenmektedir.

Projenin ilerleyen asamalarinda, vatandaslarin mi-
diirliikkler bazinda hazirlanmis standart dilekge sablon-
larina kiosklar {izerinden erisebilmesi planlanmakta
olup bu sayede bagvuru siireclerinde standartlagma ve
islem siirelerinde azalma saglanacaktir.

Belediye Hizmet Kiosku Projesi ile belediye hiz-
metlerine erisimin kolaylastirilmasi, fiziki bagvuru
yogunlugunun azaltilmasi ve dijital belediyecilik uy-
gulamalarinin yayginlastirilmast amaglanmaktadir.

Yapay Zeka Destekli

Dijital Arsiv Yonetim Sistemi

Dijital Arsiv Yonetim Sistemi, kurumun belge ve
arsiv siireclerini ¢agdas teknolojilerle yonetebilmesini
saglamak amaciyla gelistirilmis, yapay zeka destekli bir
¢6ziim sunmaktadir. Sistem; fiziksel ve dijital ortamdaki
belgelerin giivenli bicimde saklanmast, siniflandirilmast,
erisilmesi ve uzun siireli korunmasi siireclerini biitiinciil
bir yaklasimla ele almaktadir.

Dijital Arsiv Yonetim Sistemi biinyesinde kullanilan
yapay zeka teknolojileri sayesinde belgeler; iceriklerine
gbre otomatik olarak analiz edilmekte, siniflandirilmak-
tave ilgili arsiv yapisi icerisine yerlestirilmektedir. Metin
tanima (OCR), anahtar kelime ¢ikarimi ve igerik analizi
gibi yetenekler ile belgelerin arama ve erisim stiregleri
hizlandirilmakta, kullanicilarin dogru belgeye en kisa
siirede ulagsmasi saglanmaktadir.

Sistem, belge yasam dongiislinii ugtan uca takip
edebilmekte; olusturma, arsivleme ve saklama asamala-
rin1 mevzuata uygun sekilde yonetmektedir. Yapay zeka
destekli 6neri ve eglestirme mekanizmalar: sayesinde
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benzer belgeler iliskilendirilmekte, miikerrer kayitlarin
oniine gecilmekte ve arsiv biitiinliigli korunmaktadir.

Dijital Arsiv Yonetim Sistemi, yetkilendirme ve ka-
yit altina alma 6zellikleri ile bilgi glivenligi, seffaflik
ve denetlenebilirligi desteklemektedir. Ayni zamanda
raporlama ve analiz yetenekleri sayesinde arsiv kullanim
istatistikleri izlenebilmekte, kurumsal arsiv ydnetimine
yonelik stratejik kararlar veri temelli olarak alinabil-
mektedir.

Bu kapsamda, yapay zek4 destekli dijital arsiv yak-
lasimi ile kurumlarin arsiv siireglerini daha etkin, hizlt
ve stirdiiriilebilir hale getirmekte; kurumsal hafizanin
korunmasina ve dijital doéniisiim hedeflerine 6nemli
katk: saglamaktadir.

[11]

&

Medya Varlik Yonetim Uygulamasi

METUS

Medya Varlik Yonetimi Video Yonetim Sistemi,
100.000’den fazla video ve ses dosyasini hizlica depo-
layip, etiketleyip, arama
yapmay1 saglar. Icerikler,
gelismis filtrelerle saniye-
ler i¢inde bulunabilir.

Sistem, 4K video isle-
me ve doniistiirme islemle-
ri sunarak, post-prodiiksi-
yon siireclerini hizlandirir.
Video diizenleme ve is aki-
1 otomasyonu sayesinde
projeler %40 daha hizli
tamamlanabilir. Kulla-
nicilar, ayni anda 10’dan
fazla video tizerinde islem

s
' Beo 2 yapabilir.
o Medya Varlik Yoneti-

mi, uzaktan erigimle farkli
lokasyonlardaki ekiplerin es zamanli olarak ¢alismasini
saglar, boylece projeler diinya ¢apinda 7/24 siirdiirii-
lebilir.

134.138 adet dosya ve 1942 adet video giivenli olarak
saklanmaktadir.

15.061 adet dosya ve 14 video giivenli olarak pay-
lagilmstir.

-
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Yikim ve Ceza Takip Sistemi

Yikim ve Ceza Takip Sistemi projesi, Tiirkiye’de ilk
kez Biiylikcekmece’de yapilmistir ve kentsel doniisiim
stireclerinin dijitallestirilmesi ve ceza yonetiminin daha
etkin hale getirilmesi amaciyla gelistirilmis yenilik¢i
bir uygulamadir.

Imara aykir1 yapilasmalarin tespit edilmesi duru-
munda, yapi tatil tutanaklari ve enciimen kararlar1 gibi
cezai islemler otomatik olarak dijital ortamda yonetilir.
Proje, enclimen yazi tarihleri ve tebligat tarihlerinin
zamaninda yapilmasini ve yonetilmesini saglamaktadir.
Bu sayede, cezai islemler daha diizenli ve zamaninda
gerceklestirilebilir, bdylece kamu hizmetlerinde etkinlik
ve seffaflik artirilir.

Proje, belediyelerin dijital doniisiim siirecine énemli
bir katki saglar. Kagit temelli siiregleri ortadan kaldira-
rak hem cevresel hem de operasyonel anlamda kaynak
tasarrufu saglar.

2025 yil1 sistem iizerinde tutulan yaps tatil tu-
tanak sayis1: 310

2025 yil1 sistem iizerinde 775 sayil1 kanun kap-
saminda tutulan tutanak sayisi: 127

Yap: Stok Bilgi Sistemi

Belediyemiz biinyesinde yiiriitiilen dijital dontisiim
caligmalari kapsaminda, kent genelindeki yap: stogunun
mekansal olarak izlenebilmesi ve analiz edilebilmesi
amaciyla Yapi Stok Sistemi Harita Arayiizii olusturul-
mustur. Gelistirilen harita katmanlar1 sayesinde biitiin-
ciil ve giincel mekansal veri altyapis1 sunulmaktadir.

\-\.

Sistem kapsaminda;

Idari sinirlar basligr altinda mahalle sinirlar1 ta-
nimlanarak analizlerin mahalle 6lgeginde yapilabilmesi
saglanmustir. Tsunami riskine yonelik katmanlar ile
tsunami sinirlari, tahliye agik alanlari ve tahliye binalari
harita tizerinde gosterilerek afet yonetimi ve acil durum
planlamasina katki sunulmustur.

Pazar yerleri, agik ve kapali olmak {izere siniflandi-
rilarak kentsel kullanim ve hizmet planlamasina yonelik
mekansal veri olusturulmustur.

Kentsel doniisiim durumu baslig1 altinda; yikilacak
binalar, yikilan binalar, ruhsat bagvurusu yapilan yeni ya-
pilar ve IBB tarafindan riskli olarak tespit edilen binalar
harita {izerinde ayr1 katmanlar halinde izlenebilir hale
getirilmistir. Yapim yilina gére bina siniflandirmalari
(1900-1969, 1970-1999, 2000 ve sonrasi) ile yap1 stoku-
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nun yas dagilimi analiz edilebilir duruma getirilmistir.

DSI dere bilgileri kapsaminda dere 1slah sinirlar1 ve
onayl1 taskin sinirlar1 sisteme entegre edilerek taskin
riski degerlendirmeleri desteklenmistir. Altyap: kat-
manlari altinda; TEIAS enerji iletim hatlari, BEDAS
elektrik hatlari, NATO, BOTAS ve dogalgaz hatlari ile
ISKTI'ye ait atik su, igme suyu ve yagmur suyu hatlar
harita arayiizlerinde kullanima sunulmustur.

Olusturulan bu harita arayiizleri sayesinde; afet
risklerinin azaltilmasi, kentsel doniisiim siireglerinin
izlenmesi, altyap: planlamasi ve yatirim kararlarinin
daha hizli, dogru ve biitiinciil bicimde alinmasi hedef-
lenmektedir.

Sistem, belediyemizin veri temelli ve siirdiiriilebilir
sehircilik yaklagimini destekleyen 6nemli bir dijital
altyap1 bileseni olarak hizmet vermektedir.
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REHBERLIK VE TEFTIS KURULU

MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Belediye Teskilati ile varsa bagli kuruluslarin her
tiirlii faaliyet ve islemlerine ait hususlari ilgili kanun,
yonetmelik, genelge ve emirlere uygunlugu yoniinden
teftis, inceleme, arastirma ve sorusturma islerini yii-
ritmek,

Belediyemize ait birimlerin faaliyet ve islemlerinde
olabilecek hatalarin énlenmesine yardimci olmak, ¢a-
lisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim
ve kontrol sistemlerinin gegerli, giivenilir ve tutarli du-
ruma gelmesine rehberlik amaciyla; hizmetlerin siire¢
ve sonuglarini mevzuata, 6nceden belirlenmis amag ve
hedeflere, performans 6Gl¢iitlerine ve kalite standartlarina
gore tarafsiz analiz etmek, karsilastirmak ve dlgmek,
kanitlara dayali olarak degerlendirmek, elde edilen
sonuglari rapor halinde Baskanlik Makamina sunmak,

Belediyenin; belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak olan amaglarini, daha
iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
¢alismasini saglamak icin gerekli 6nerileri hazirlamak
ve Bagkan’a sunmak,

ilgili Mevzuat cercevesinde Baskan tarafindan verilen
gorevleri yapmak,

657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 Sayi-
It Belediye Kanunu, 4483 Sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun,
3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu, diger Kanunlar ve
Biiylikcekmece Belediye Bagkanlig: Teftis Kurulu Yonet-

Teftis Kurulu
Muduri
Evrak Kayit Denetim ve
ve Takip Kontrol Ekibi

meliginde 6ngoriilen yetkilerini kullanarak gorevlerini
yerine getirmekle sorumludur, Seklinde belirlenmis olup,

MUDURLUGE iLiSKiN BiLGILER

Miidiirliigiimiiz, Ana Hizmet Binas1 A Blok 2 .katta
29 m?1ik bir alanda hizmet vermektedir.

lgili yasa, yonetmelik, genelgeler ve mevzuatlar
dogrultusunda Bagkanlik Makamina bagli olarak gérev
yapan Midirligimiiz emrinde 1 (bir) Miifettis gorev
yapmakta olup, ayni1 zamanda Teftis Kurulu Midiir-
liigli Yonetmeligi geregi Teftis Kurulu Miidiirligiine
de vekalet etmektedir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

S.A.7. Halkgi belediyecilik ilkelerine ~ SA07.TKM/ SH40. Kamu

bagh kalarak, vatandaslarimizin kaynaklarinin etkili, ekonomik
ihtiyaclarini karsilamak igin ve verimli kullanimini saglamak
kaynaklar etkin kullanmak, inovatif  ve hizmet kalitesini artirmak igin
coziimler gelistirmek ve hizmet denetim ve teftis faaliyetlerini planh
kalitesini stirekli iyilestirmek. ve programli bir sekilde yiiriitmek.

FAALIYET BILGILERi

Baskanlik Makamindan gelen 13 (ONUC) adet Disiplin
Sorusturma/inceleme Emirleri geregi yapilan sorusturma
sonucu diizenlenen toplam 5 (bes) adet Sorusturma/in-
celeme Raporlar geregi hususunda Baskanlik Makamina
tevdi edilerek geregi yerine getirilmistir. 8 (SEKIZ) adet
Sorusturma/inceleme dosyalarinin islemleri yasal prose-
diirlere gore devam etmektedir.

Miidiirltiglimiiziin evrak kayitlarinin tetkikinde 01/
Ocak/2025 - 31/Aralik/2025 tarihleri arasinda Gelen
Evrak sayis1 785, Giden Evrak sayis1 227, Baglatilan Ev-
rak Sayisi 30, Tamamlanan Evrak sayis1 777 adet olup,
islemleri devam eden 8 adet evraka ait icerigin Inceleme/
Sorusturma dosyalari, Faaliyet Raporu ve diger yazismalara
iliskin oldugu tespit edilmistir.
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU I

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

YETKIi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Biiylikgekmece Belediye Meclisinin 06.07.2009 tarih
37 sayil1 karari ile kurulmustur.

Miidiirligiimiiziin Gérev ve Calisma Yonetmeligine
gore gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Davaci veya davali olarak yargi yerlerinde belediyeyi
temsil ile Belediye Bagkaninin vekili sifatiyla belediye
hak ve menfaatlerinin korunmast igin tiim is ve islemleri
yapmak, dava agmak, agilan davalar ile icra dosyalarini
takip etmek,

Acilmis veya agilacak olan davalarla ilgili olarak
belediye birimlerinden bilgi ve belgeleri toplamak, is bu
bilgi ve belgeler 1s1§1nda sav ve savunmalar hazirlamak,
tlim yarg: yerlerince verilen kararlari ilgili birimlere
gondermek,

Davadan feragate, sulh veya uygulanmasi amaciyla
kabule, durusmaya gitmeme seklinde davanin diisii-
riilmesi yoluna gidilmesi veya temyizden vazgecilmesi
ancak Belediye Bagkaninin yazili talimati ile miimkiin
olup bu talimatlar dogrultusunda hareket etmek,

6325 say1l1 Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
Yasasi ve kanunun uygulama yonetmeligi geregi idareyi
temsilen olusturulan Kurul'da avukat olarak Belediyeyi
temsil etmek,

Belediye tiizel kisiligine gonderilen veya tiizel kisi-
likge gonderilecek olan ihtarnameler ile ilgili birimce
diizenlenen ihbarnameleri hukuki yénden inceleyerek
goriis belirtmek,

Bagkanlik Makaminin kanunlara uygun verdigi ta-
limatlari yerine getirmek,

Miidiirliige ait stratejik planlari hazirlamak ve faali-
yetleri stratejik planlara uygun olarak yapmak,

Baskanlik Makami, belediye miidiirliiklerinin ve be-
lediyeye bagli miiesseselerin uygulamada karsilastiklar
sorunlar hakkinda miidiirliiklerce Baskanlik onayli talep
edilmesi halinde hukuki goriis vermek,

Yarg! organlarinda a¢ilmis veya agilacak her tiirlii
dava, icra takibi islerinde Belediye Baskanligini temsil
ederek yasa hiikiimleri, kazai ve ilmi i¢tihatlara gére
Belediye hak ve alacaklarinin iddia ve savunmasinin
yiiriitiilmesini saglamak,

Durusma, kesif ve yliksek yargi organlarinda hazir
bulunmaktir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ifa ederken
referans olarak Tiirkiye Cumhuriyetine ait tiim kanun,
yonetmelik, tiiziik ve genelgeleri kullanmaktadur. Tiirki-
ye Cumhuriyetine ait tiim kanun, yénetmelik, tiiziik ve
genelgeler ile ilgili glincellemelerin takibi yapilmaktadir.

Hukuk Isleri
Mudura
Evrak Kayit
ve Takip Avukatlar

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Miidirliigtimiiz Fatih Mahallesi Sehremini Caddesi
No:1 A Blok 1.katta 12 Avukat, ve 2 is¢i, 3 KHK destek
personelinden olusan kalem olmak iizere toplam 17 per-
sonel ile 112 m? kurulu alan tizerinde hizmet vermektedir.

Biiyiikgekmece Belediyesinin tiim hukuksal sorun-
lar1 ile ilgili isleri yapmak ve yiirtitmekten sorumludur.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

S.A.7. Halkgi belediyecilik ilkelerine  SAQ7.HIM/ SH41.Kurumun hak ve
bagh kalarak, vatandaslarimizin menfaatlerini, toplumcu ve katiimei
ihtiyaclarini karsilamak icin bir anlayisla, yargi siireclerinde
kaynaklar etkin kullanmak, inovatif  etkin bir sekilde savunarak kamu
coziimler gelistirmek ve hizmet yararini gozetmek ve siirdiiriilebilir
kalitesini stirekli iyilestirmek. kalkinmaya katkida bulunmak.

FAALIYET BiLGILERi

Midiirligimiiziin faaliyet konusu Belediyemiz tara-
findan ve Belediyemiz aleyhine agilan dava ve baslatilan
icra takiplerini ytriitmektir. Bir yillik faaliyet donemimiz
icerisinde diger birimlerin hangi is ve islemlerine kag
adet dava ve/veya takip agilacag ve/veya baslatilacagi ile
yil igerisinde dosyalarin karara baglanacagini 6nceden
belirleyebilmek miimkiin degildir.

Buna bagli olarak adliye veznesinde kullanilmasi
gereken har¢ kaleminin de net rakamini 6nceden be-
lirleme olanaksizdir. Odenegimizin tam oranda gercek-
lesememesinin sapma nedeni yukarida acikladigimiz
durumdan kaynaklanmaktadir.

Tablo 2: 2025 Yili Gelen Talep ve Sikayetlerin Durumlari

; URETILEN
GELEN EVRAK  GIDEN EVRAK EVRAK TAMAMLANAN
7.085 8.809 751 5.022

PERFORMANS BILGILERI

Belediyemiz adina agtigimiz ve Belediyemize kars1
a¢ilan dava ve arabuluculuk dosyalar1 agsagidaki gibidir:
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I HUKUK iSLERi MODURLUGU

Tablo 3: Asliye Hukuk Mahkemesi

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 62
Belediyenin Actigi Dava Davalari

ihbar Olunan Davalar 3
TOPLAM 73
Derdest Dava Dosyalari 70
2025 Yilinda Sonuglanan Asliye Hukuk Dava Dosyalari 81
Lehe Sonuglanan Dosyalar 54
Aleyhe Sonuglanan Dosyalar 27
2025 Yili itibaryla Derdest Olan Asliye Hukuk Dava Dosya Sayisi 162

Tablo 4: Asliye Ceza Mahkemesi

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 0
Belediyenin Actigi Dava Dosyalari 286
TOPLAM 286
2025 Yilinda Sonuglanan Asliye Ceza Dava Dosyalari 325
Sani§in Cezalandinldigi Dosyalar 147
H.A.G.B. Verilen Dosyalar 52
Beraat / Diisme Karari Verilen Dosyalar 126
2025 Yili itibariyla Derdest Olan Asliye Ceza Dava Dosya Sayisi 433

Tablo 5: Cumhuriyet Bassavciligi

imar Kirlilig 103
Kamu Malina Zarar Verme 8
Miihir Fekki 281
TOPLAM 392

Tablo 6: Haciz ihbarnamesi
ACIKLAMA
Belediyenin 3. Sahis Olarak Yer Aldigi Davalar 77

=
(=)
m
-

Tablo 7: Cocuk Mahkemesi

Belediyeye Agilan Davalar 0
Belediyenin Actigi Davalar 1
TOPLAM 1

Tablo 8: icra Hukuk ve icra Ceza Mahkemesi

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 8
Belediyenin Actigi Dava Dosyalari 17
TOPLAM 25

2025 Yil itibariyla Derdest Olan icra Hukuk ve
Icra Ceza Mahkemesi Dava Dosya Sayisi

2025 Yili ftibariyla Sonuglanan icra Hukuk ve
Icra Ceza Mahkemesi Dava Dosya Sayisi

Tablo 9: icra Takibi (Alacakli)

Belediyenin Alacakh Oldugu Davalar 23
ilamli icra Takibi 6
ilamsiz icra Takibi 17

Tablo 10: icra Takibi (Borclu)

AGIKLAMA ADET

Belediyenin Borclu Oldugu Davalar 102
ilamli icra Takibi 83
ilamsiz icra Takibi 19

Tablo 11: idare Mahkemesi

ACGIKLAMA ADET

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 318
Belediyenin Agtigi Dava Dosyalari 1
TOPLAM 319
2025 Yilinda Sonuglanan idare Dava Dosyalari 246
Davacinin Feragat Ettii Davalar 109
Ret Karari Verilen Davalar 95

Dava Konusu Islemin iptali Olan Davalar

Kismen Kabul, Kismen Ret ile Sonuglanan Davalar

Yetkisizlik Karari Verilen Davalar 31
2025 Yili itibariyla Derdest Olan idare Dava Dosya Sayisi 373

Tablo 12: Vergi Mahkemesi

AGIKLAMA ADET

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 389
Belediyenin Actigi Dava Dosyalari 5
TOPLAM 394
2025 Yili itibariyla Derdest Olan Vergi Dava Dosya Sayis! 420
2025 Vil itibariyla Sonuglanan Vergi Dava Dosya Sayisi 52
Kismen Kabul / Kismen Ret ile Sonuglanan Dava Dosyalari 2
Ret ile Sonuglanan Dava Dosyalari

Kabul ile Sonuglanan Dava Dosyalari 46
Birlestirme Karari Verilen Dava Dosyalari 3

Tablo 13: is Mahkemesi

ACGIKLAMA ADET

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 32
Belediyenin Actigi Dava Dosyalari 0
TOPLAM 32
2025 Vil itibaryla Derdest Olan i Dava Dosya Sayisi 57

2025 Yilinda Sonuglanan is Mahkemesi Dava Dosya Sayisi

Kismen Kabul / Kismen Ret ile Sonuglanan Dava Dosyalari

Kabul ile Sonuglanan Dava Dosyalari

9
3
Ret ile Sonuglanan Dava Dosyalari 1
4
1

Gorevsizlik Karari Verilen Dava Dosyalar

Tablo 14: Sulh Ceza Mahkemesi

AGIKLAMA ADET

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 14
Belediyenin Actigi Dava Dosyalar 8
TOPLAM 22
2025 Yili itibariyla Derdest Olan Sulh Ceza Dava Dosya Sayisi 8
2025 Vil itibariyla Sonuglanan Sulh Ceza Dava Dosya Sayisi 52

2301 T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Tablo 15: Sulh Hukuk Mahkemesi

AGIKLAMA ADET

HUKUK iSLERi MUDURLUGU I

Tablo 17: Arabuluculuk Dosyalari

AGIKLAMA ADET

Belediyeye Karsi Agilan Dava Dosyalari 2 Arabuluculuk Basvuru Dosyalari 24

Belediyenin A¢tigi Dava Dosyalari 17

TOPLAM 19 HUKUKi GORUSLER (2025 YILI)

2025 Yili itibarlyla Derdest Olan Sulh Hukuk Dosya Sayis! 19 Hukuki gorus miiessesesi aktif hale getirﬂerek bu
2025 Yl itibanyla Sonuglanan Sulh Hukuk Dava Dosya Sayisi 4 husustaki tiim talepler karsilanmaya devam edilmektedir.

Tablo 16: Asliye Ticaret Mahkemesi

AGIKLAMA ADET

Belediyeye Karsi Acilan Dava Dosyalari

Belediyenin Agtigi Dava Dosyalari

Belediyenin 3. Sahis Oldugu Davalar

2025 Yili itibaryla Derdest Olan Asliye Ticaret Dava Dosya Sayisi

0
2
4
TOPLAM 6
7
4

2025 Yili itibariyla Sonuglanan Asliye Ticaret Dava Dosya Sayisi

-

G

S

Miidiirligiimiiziin genel politikasi olan “Ttim Kurumun
Savunulmasi ilkesi” dogrultusunda hukuki goriisler ha-
zirlanarak ilgili miidiirliiklere gonderilmektedir.

Midrliigiimiiz, Belediyemizin muhtelif birimlerinin
talebi olan danisma isteklerini karsilamaya sozlii ve yazilt
olarak devam etmekle 23 adet yazili hukuki goriis diizen-
lenerek ilgili birimlere gonderildi.

}
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* 5393 ve 5018 sayili kanunlar1 dogrultusunda, ulusal
kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet
programi gercevesinde kurumun orta ve uzun vadeli strateji
ve politikalarini belirlemek ve amagclarini olusturmak icin
gerekli calismalar1 yapmak; kurumun stratejik planinin
hazirlanmasi i¢in gerekli islemleri koordine etmek,

* Performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek, raporlamak ve sonuclarinin degerlendirilmesi
calismalarini yiiriitmek,

* Kurum Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya
hizmetlerini yiiriitmek,

* Belediyenin gorev alanina giren konularda per-
formans ve kalite Olctitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

* Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi; performansla
ilgili bilgi toplamak amaciyla verileri toplamak, analiz
etmek, yorumlamak,

* Kurumun biitge tahminleri, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve
kurum faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek,

* Belediyenin gorev alanina giren konularda hiz-
metleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini
ve tatmin diizeyini analiz etmek, genel arastirmalar
yapmak,

* Belediye miidiirliikklerinin periyodik faaliyet ra-
porlarinin Baskana sunulmasini saglamak,

* Harcama birimleri tarafindan hazirlanan miidiirliik
faaliyet raporlarini da esas alarak Belediyenin faaliyet
raporunu hazirlamak,

* Belediyenin yatirim programinin hazirlanmasini
koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik
yatirim degerlendirme raporu hazirlamak,

* Diger birimlerin yapacag arastirmalara destek
vermek ve koordinasyonu saglamak,

* Mali Kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

» i¢ kontrol sisteminin kurulmasi standartlarinin
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar
yapmak; iist yonetimin i¢ denetime y&nelik islevinin
etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazir-
liklar1 yapmak,

* Yurtici ve yurt dis1 fonlardan yararlanilabilmesi
amaciyla ¢esitli proje alanlarinda galismalar yapmak,

» Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri
yapmak.

Strateji
Gelistirme
Mudura

Evrak Kayit :

MUDURLUGE iLiSKiN BiLGILER

Miidiirliiglimiiz, Ana Hizmet Binasi C blok 3. katta,
63 m?lik bir alanda hizmet vermektedir.

Miidiirliigiimiizde (1 memur, 2 B.I.T kadrosu); 1
miidiir ve 2 evrak kayit-kalem personeli, olmak tizere
3 personel gorev yapmaktadir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A7. Halkgi belediyecilik ikelerine  OR0/-GM/ SH42 Bilyilkgekmece

bagh kalarak, vatandaslarimizin halkinin katilimiyla birlikte

o L belirleyecegimiz oncelikler
ihtiyaclarini karsilamak igin . . .
kaynaklari etkin kullanmak, inovatif dogrultusunda, biltgemizi seffaf ve

o o . hesap verebilir bir sekilde yoneterek
goziimler gelistirmek ve hizmet PR A !
P surddrtilebilir bir Biyiikcekmece

kalitesini siirekli iyilestirmek. insa etmek.

FAALIYETE iLiSKiN BILGi VE

DEGERLENDIRMELER

2025 yili igerisinde Miidiirliiglimiiz biinyesinde 891
adet gelen evrak, 236-giden evrak kayit altina alinarak
cevaplanmuistir.

Tablo 2: Faaliyet Bilgileri Tablosu
FAALIYET VE PROJE TURU

2026 Yil Performans Esasli
Program Biitge Galismasi

ACGIKLAMA
1 yillik rapor

2026 Yil Performans Esasli
Program Biitcenin Hazirlanmasi

2026 Yil Katihmei Biitce Galismasi

1 yillik rapor

5 Galistay

ic Paydas ve
Dis Paydas Anketleri
(SMS ve Anket formlari)

1 yillik rapor

2026 Yil Katilime Biitge Galismalari Anketi

2025 Yil Faaliyet Raporu

2024-2026 Yili ig Kontrol Eylem Plani
Donem Sonu Raporu

3'er Aylik Periyotlar ile Performans izleme ve
Degerlendirme

Baskanlik Makaminca verilen diger gorevier

6 aylik ve 1 yillik rapor

4 ayri rapor
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I STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

FAALIYET BILGILERI

2026 Yil1 Katilim Esasli Biitce Calismalar1

Seffaf ve katilimci yonetim anlayisinin bir yansi-
masli olarak “Senin Sesin, Biit¢ce Senin.”, sloganiyla,
16-Eyliil 2025 ve 14 Ekim 2025 tarihleri arasinda 5
Katilimcr Biitge Calistay: gerceklestirilmistir. Bu kap-
samda,16.10.2024 tarihinde kadinlar ile (68 Kisi),
17.09.2025 tarihinde 24 Mahalle Muhtarlari ile (23
Mahalle Muhtari), 23.09.2025 tarihinde Sivil Toplum
Kuruluslar1 Temsilcileri ile Siyasi Parti Temsilcileriyle
(50 STK Kisi), ve 23.09.2025 giinii 6gleden sonra otu-
rumunda Ge¢mis Donem Belediye Baskanlari ve Meclis
Uyeleri (20 Kisi) ve son olarak 14.10.2025 tarihinde
Gengler Calistay: ( 89 kisi) olarak gerceklestirilmistir.

i ¥ ke i I

2026 YILI KATILIMCI BUTGE CALISTAYI

2341 T1.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

2025-2029 Revize Yil1 Stratejik Plan Anketi

Biiyiikgekmece Belediyesi 2025-2029 Revize Stra-
tejik plan1 kapsaminda i¢ ve dis paydaslara SMS, resmi
yazi, web sitesi vd. kanallar ile anket génderimi yapil-
mustir. (Anketlerin elektronik ortamda doldurulmasi
istenmistir.) Ayrica, vatandasla, yiiz yiize anketler de
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda; 181 adet ¢alisan
anketi, 42 adet kamu kurum ve kurulusu anketi (kamu
kurumu, STK, odalar vd.) , 7 adet muhtar anketi, 815
adet vatandas anketi dolduruldugu tespit edilmistir.
(Toplam: 1.045 adet anket) Bunun yaninda, 2026 Yili
Katilimcr Biitge ¢alismalarinda yapilan i¢ paydas ve
dis paydas anketleri ile yapilan 5 ¢alistay sonucunda
elde edilen (871 vatandas ve 25 calistaya katilan 75
katilimct ile toplam 1.146) olmak {izere genel toplamda
2.191 vatandasin talep ve goriisleri alinmistir. Anketler,
bilimsel esaslara gore analiz edilmistir.
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU IS

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Destek Hizmetleri

Madira

Destek Hizmetleri
Midir Yardimeisi

l !

Ihale Biiro Idari Isler
Sefi Amiri
ihale ihale Taziye ) .
il Hilio ve Ikram SorDu?r‘l)I(L)Jsu Idl(ag:;ﬂ?r Sor?llr':llausu
Kalemi Personeli Ekibi
Mal Kabul Depo

Sorumlusu Personeli

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Hizmetlerin zamaninda ve usuliine uygun olarak
yapilmasini saglamak,

* Baskanlik tarafindan istenen bilgi, rapor vb. do-
kiimanlar1 hazirlamak ve hazirlatmak, havale edilen ev-
raklarlailgili islemleri zamaninda yapmak, gerektiginde
evraki ilgili personele havale etmek ve takibini yapmak,

* Bagkanlik tarafindan uygun goriilen programlarin
yiiriitiilmesi icin karar vermek, tedbir almak ve uygu-
latma yetkisini kullanmak,

* Kendisine verilen gorevler ile birimler arasi ¢a-
lismalarinin verimli bir sekilde ve zamaninda yerine
getirilmesini saglamak,

* Miidiirliigiin biinyesinde ve dis birimlerde ¢alisan
personelin sevk, idare ve takibinden sorumlu olmak,
verimli bir calisma ortaminin olusturulmasina yonelik
genel hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak,

* Belediyemiz Birimleri arasindaki dahili ve diger
kuruluslarla olan haberlesmenin etkinlikle yiriitiile-
bilmesi i¢in gerekli haberlesme organizasyonunu ger-
ceklestirmek ve devamini saglamak,

* Belediyemizin kiigiik ¢apli tamirat ve bakim ge-
rektiren iglerin planlanan sekilde yiiriitiilmesini takip
edebilmek i¢in sorumlularla koordineli olarak ¢alismak,

* Memur ve sozlesmeli personele yemek hizmeti
saglamak,

* Hizmet binalarinda Giivenlik hizmetini sevk ve idare
etmek, bu noktalarda diizenli olarak bilgi almak ve sunulan
hizmetleri denetlemek, biriminin sundugu hizmetler ile
ilgili ihale islemlerini, hak edislerini takip etmek,

* Hizmet verilen binalardaki genel temizlik ile su-
nulan ¢ay ocag1 hizmetlerinin kontrollerini yaparak
hijyen agisindan uygunlugunu denetlemek,

| |

Guvenlik Satin Alma
Amiri Birimi
Guindiiz Gece Personel Tkl Tasinir Dogrudan
Guvenlik Givenlik Isleri SemEy Kayit Temin
Amiri Amiri Sorumlusu Yetkilisi Sorumlusu
Ozel Ozel
Guvenlik Givenlik

Gorevlileri Gorevlileri

* Belediyemizin satin alma politikalarina uygun ola-
rak, satin almalardaki ekonomikligin yonetilmesi, satin
almalardaki fiili denetimi saglamak, Belediyemize bagli
birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri maksadiyla ihti-
ya¢ duyduklar1 malzemelerin yurtici ve yurt disi satin alma
yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yiiriitmek,
gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullar1 ve fiyat
dalgalanmalarini incelemek suretiyle en miisait sartlarda
yaparak, ihtiyag yerlerine zamaninda istenen miktar ve
kalitede ulastirmak, Miidiirliige intikal eden malzeme
taleplerini karsilamak {izere gerekli faaliyetleri planlamak,
uygulayip kontrol ve koordine etmek, etkin, verimli ve
kaliteli hizmet vermek, ¢agin gerektirdigi teknolojik ye-
niliklere acik olma anlayisina paralel olarak ¢aligmalarini
yiirlitmek, satin alinacak malzemelerin standartlarini
belirlemek icin ilgili Miidiirliiklerle koordineli calismak,

* Ayniyat ve Malzeme deposunun Stok kontrollerinin
ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilip, yapilma-
digin1 kontrol etmek,

* Miidiirliigiin mal ve hizmet alimlar1 i¢in mevzuata
uygun satin alma yontemleri ile ilgili faaliyetleri koordine
etmek ve denetlemek,

* Mal ve Hizmet alimi ihalelerinin; ihale Biirosu ile
koordineli olarak teknik/idari sartnamelerin hazirlan-
masini saglamak ve kontrol etmek,

* Belediye Baskaninin ve/veya gorevlendirdigi Baskan
Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda ilgili mer’i mev-
zuatta belirtilen gérevlerin ifa ve icra edilmesini saglamak,

* Belediyemizin kullaniminda olan tiim telefon, su,
dogalgaz ve elektrik faturalarin takibi ve yazismalarini
yiiriitmek,

* Miidiirliik biinyesinde bulunan depolarin temiz,
tertipli ve her an denetime hazir halde bulundurulma-
sin1 saglamak,
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I DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER
Midiirliigtimiiz 10 ayr1 noktada 36.078 m? alanda
hizmet vermektedir.

Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

i ALAN
BINA ADI ADRES m?)
idari Isler Amiriii Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 63
idar isler Malzeme Deposu  Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 39
idari isler Personel . . ]

Dinlenme Odas! Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 24
Giivenlik Amirligi Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 24
Giivenlik Amirligi Deposu  Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 42
il Personeli DINENME iy Man, Sehremini Sok. Nor 30
Kapali Otopark Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 2.765
Teknik Personel . - )

Dinlenme Odas! Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 91

Idari Isler Amirligimiz; Belediyemizin tiim hizmet
binalarinin her an hizmete hazir halde tutulmasi i¢in
gerekli temizlik ve tadilat islerinin yapilmasi ve takibi,
tlim faturalarimizin takip edilmesi, kirtasiye, temizlik
ve tliketim malzemelerinin depolanmasi ve ilgili birim-
lere ihtiyaglar1 oraninda dagitilmasi, Merkez Hizmet
binamizda bulunan salonlarin tahsisinin planlanmasi
ve takibi, diiglin, toren, taziye vb. hizmetler kapsaminda
sunulan masa, sandalye ve taziye ¢cadirlarinin vatandas-
larimiza ulastirilmasi, téren alanlarinin hazirlanmasi
ve vatandaglarimizin bagisladigi ikinci el ev esyalarini
evlerinden alarak ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza ulas-
tirmak gibi hizmetleri 98 personel ile yiirtitmektedir.

Tablo 5: Karsilanan Talepler
Verilen Hizmetler Adedi

idar isler Malzeme Deposu 19 Mayis Mah. Behget Kemal Gagjlar Cad. 3.000 Masa (kullanildiktan sonra geri alinan) 22.329
Destek Hizmetleri Mildiirligii Cumhuriyet Mah. Turgut Ozal Bulvari 30.000 Sandalye (kullanildiktan sonra geri alinan) 119.194
Tablo 2: Personel Dagilimi Ikra.m Aracindan ikram hizmeti 216
P i Kadrolu B.iT Destek Taziye Gadir kurulumu 418
S gl LG 4B e . Toplam Esya Bagis Alm 310
Memur Isci  Personeli Eova Badis Dai 208
Miidirliik 4 0 5 ) o sya Bagis Dagitim
(Satin alma Birimi)
idari isler Amiligi 3 0 0 95 98 Tablo 6: Atolyelerimiz Tarafindan Yerine Getirilen Talepler
Givenlik Amirligi 1 0 0 160 161 & Miidahale Edilen
- Atélye Talen S
Ihale Biiro Sefligi 2 0 1 0 3 alep sayisi
Diger Miidiirlikler 0 0 0 615 615 Marangoz 417
TOPLAM 10 0 4 872 886 Tesisat 678
Elektrik 555
MUDURLUGUN AMAC VE iklimlendirme 347
HEDEFLERI TOPLAM 1997

Tablo 3: Stratejik Amac ve Hedefler

SA07.DHM/ SH43 Kurumsal
kapasiteyi gelistirerek, kaynaklarin
etkin ve yaygin kullanimini
saglayacak, yonetsel kaliteyi

S.A.7. Halkgl belediyecilik ilkelerine ~ artiracak, seffaf, hesap verebilir ve

bagh kalarak, vatandaslarimizin sirdiiriilebilir bir ydnetim sistemi
ihtiyaclarini karsilamak igin olusturmak.

kaynaklari etkin kullanmak, inovatif ~ SA07.DHM/ SH44Belediye
¢oziimler gelistirmek ve hizmet hizmetlerinin etkin ve siirdiiriilebilir

kalitesini siirekli iyilestirmek. bir sekilde yiiriitiilmesini sa§lamak
icin gerekli fiziki kaynaklar (bina,
malzeme vb.) cevreye duyarl,
yenilikgi ve verimli yontemlerle

temin etmek, yonetmek.

FAALIYET BILGILERI

Midiirligtimiiz tarafindan yil icerisinde 12.859 adet
yazigmanin tamami sonuglandirilmigtir.
Tablo 4: Yapilan Yazismalar

Aciklama Tiimii Tamamlanan islemde

Gelen Evrak 4311 4311 0
Giden Evrak 4043 4043 0
Baslatilan Evrak 528 528 0
G6ziim Masas! 3977 3977 0

236 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

TAZIYE MERASIMi GADIR, MASA, SANDALYE VE iKRAM HiZMETi

Idari Isler Amirligimiz tarafindan Ilce Afet Risk
Azaltma (IRAP) faaliyetleri kapsaminda, ilgemiz sinir-
lar1 igerisinde hizmet vermekte olan 24 adet kamu ku-
rumu ve Belediyemize ait hizmet binalarinda bulunan
1024 adet ofis mobilyasinin deprem aninda herhangi bir
hasara yol agmamasi i¢in sabitleme islemi yapilmistir.

Y

(IRAP) DOLAP SABITLEME iSLEMI (iRAP) DOLAP SABITLEME iSLEM

MOBILYA TADILAT iSLEMi

KLIMA BAKIM iSLEMi

Giivenlik Amirligimiz; Belediyemiz hizmet binalari
ile parklarinda 24 saat esasina gore giivenlik hizmetini
saglamak, hizmet binalarimiz ve parklarda bulunan
kamera sistemlerinin siirekli aktif halde bulundurul-
masini, kayitlarinin tutulmasini, talep halinde Kolluk
Birimlerine vermek ve takip etmek gibi hizmetleri 38
noktada 160 personel ile yiirtitmektedir.

Tablo 7: GUvenlik noktalarimiz

Belediye Baskanhgi Binasi

Sahipsiz Hayvanlar Rehabilitasyon
Merkezi

Meslek Edinme Kurslari _ —
Bilyiik Atatiirk Parki Orhan Veli Sosyal Tesisleri
inénii Lozan Parki Ziilfi Liyaneli Egitim, Kiltiir ve Spor
Celaliye Depo Merkez

- ve Dep - Yahya Kemal Beyatli Sosyal Tesisleri
Gl_JZEICe Fiaraj : Kumburgaz Temizlik isleri Santiyesi
Mlmar Sinan (.i.ata] - Biiyiikcekmece Evlendirme Dairesi
Nejat Uygur Kiiltir Merkezi Tiirkoba Fen isleri Depo
Kiitir Park Alani Ayten Nakipoglu Konuk Evi
Destek Hizmetleri Miidiirligii Atatiirk Devrimleri Miizesi
Mimar Sinan Yat Limani Haci Osman Akgiin Gocuk Egitim
Kumburgaz Ek Hizmet Binasl Merkezi
Atatiirk Kililtir Merkezi Omer Ates Cocuk Egt. Merkezi
Mimar Sinan Ek Hizmet Binasi Fatma Girik Parki
Atatiirk Spor Kompleksi Ziibeyde Hanim Killtiir ve Nikah

Celaliye Sosyal Tesisleri

Salonu

Park Bahgeler Fidanligi

Mimar Sinan Giilcemal Sosyal Tesisi

Muratgesme Engelli Merkezi

Albatros Park Alani

Yasar Kemal Kiiltir ve Egitim Merkezi

Giizelce Kapali Pazar Alani

Cumhuriyet Hatice Géksel Cocuk
Egitim Merkezi

Tepecik Barig Parki

Ayse Goren ve Giilstim Ucar Egitim
Merkezi

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU IS

GUVENLIK TEDBIRLERI

IHALE BURO SEFLIGIMiZz

Thale biiro sefligi gorevleri

* Belediye tarafindan Kamu Thale Kanununa gére
yapilan ihalelerin mevzuata uygun bir sekilde gercek-
lestirilmesini saglamaya yonelik olarak ihale islem dos-
yasinda bulunmast gerekli belgelerin diizenlenmesine
destek olmak.

* Birimlerden, Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu
(EKAP)’na girisi yapilarak gelen ihale dosyalarinin ilan
ve davet islemlerinin gerceklestirilmesini saglamak.

+ Thale mevzuatinda yapilan degisikliklerin takibi
ile ilgili birimler arasindaki koordinasyonun saglanmasi
suretiyle ihalelerin mevzuata uygun sekilde gercekles-
tirilmesi amacina hizmet etmek.

+ Thale ilanlarinin yayinlanmasini saglamak.

« Thale komisyonlarinin sekretarya hizmetlerini
yiriitmek.

» Ihale giindemlerini hazirlamak ve ilgili birimlere
teblig etmek.

* [hale dosyalarinin Miidiirliige intikalinden, ihale
sonucunun ihale yetkilisinin onayina sunulmasina kadar
olan siirecte [hale Komisyonu ve Ihale Yetkilisinin talebi
tizerine ihale siirecindeki gerekli yazismalar1 yapmak.

¢ Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)
tizerinden yapilan islemler ile ilgili Birimlerce gelen
talepleri degerlendirmek ve sorunlara yonelik ¢oziim
Onerileri sunmak.

¢ Birimlere, Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu
islemlerinde destek olmak {izere Elektronik Kamu Alim-
lar1 Platformu (EKAP) siirecini yonetmek.

+ Thale komisyon kararlari ve ihale dosyasinin birer
niishasini arsivleyip digerlerini ilgili birimlere génder-
mek.

* E-imza ile gerceklestirilecek islemlerin yapilmasini
saglamak.

Tablo 8: 4734 Sayili Kanun Kapsaminda Gerceklestirilen ihaleler
Yapim isi Hizmet Ahmisi  Mal Alm Isi Tiim isler
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MALi HiZMETLER MUDURLUGU IS

MALI HIiZMETLER MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Belediyenin stratejik plan ve perfor-
mans programinin hazirlanmasini koor-
dine etmek ve sonuglarinin pekistirilmis l l
edilmesi ¢alismalarini yiirtitmek, Mali Hizmetler Mali Hizmetler

« Izleyen iki y1lin biitge tahminlerini de
iceren Belediye biitgesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak l—‘—l l—‘—l
hazirlamak ve Belediye faaliyetlerinin bunla-
rauygunlugunu izlemek ve degerlendirmek, |~ Tesimr._ | GejirBirimi | EwakKayt | GiderBirimi  Odeme Birimi

* Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biit-
ce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak,

* Biitce kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonugla- * Vezne ve ambarlarin kontroliinii ilgili mevzuatinda
rina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce ongoriilen siirelerde yapmak,
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak, diger * Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belge-
mali islemlere iliskin kayitlar1 usuliine uygun, saydam leri ilgili mevzuatinda belirtilen siirelerle muhafaza etmek
ve erisilebilir sekilde tutmak, mali rapor ve tablolar1 ve denetime hazir bulundurmak, mali rapor ve tablolari
her tiirli midahaleden bagimsiz olarak diizenlemek, her tiirli miidahaleden bagimsiz olarak diizenlemek,

* Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim * Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge
faaliyet raporlarini da esas alarak belediyenin faaliyet ve iglemlerini ilgili mevzuatinda 6ngodriilen zamanlar-
raporunu hazirlamak, da denetlemek veya muhasebe yetkilisi mutemedinin

* Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bu- bulundugu yerdeki birim y6neticisinden kontrol edil-
lunan tasinir ve tasinmazlara iligkin icmal cetvellerini mesini istemek,
diizenlemek, * 5018 sayilt Kamu Mali y6netimi ve Kontrol ka-

* Belediyenin yatirim programinin hazirlanmasini nunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger mevzuatla
koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik belirlenen gorevleri yapmak.
yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak, e L.

* Belediyenin, diger belediyeler nezdinde takibi gere- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER
ken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak, Miidiirliigltimiiz, Ana Hizmet Binasi A blok 1. katta

* Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi 221 m2 lik bir alanda, hizmet vermektedir.
konusunda Baskana ve harcama yetKkililerine gerekli Midiirliigtimiizde 1 miidiir, 2 miidiir yardimcisi, 6
bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak, memur, 2 kadrolu is¢i, 1 sézlesmeli memur, 5 KHK ¢ali-

» On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek, sani olmak iizere toplam 17 personel gérev yapmaktadir.

» i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin o e
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar MUDURLUGUN AMAC VE
yapmak, HEDEFLERI

» 1lgili mevzuat1 gercevesinde belediye gelirlerini Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler
tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yiirtitmek, yersiz ve fazla tahsil edilenleri S.A.7. Halkg belediyecilik ilkelerine
ilgililerine iade etmek, pa_g]ll kalarak, vatanda$l_a1r'|m|zm SA07.MHIYI/ S34§.Belediyenin mali

. . . R ihtiyaclarini karsilamak icin yapisini giiclendirmek, kaynaklarin

* Giderleri ve borglar1 hak sahiplerine 6demek, kaynaklari etkin kullanmak, inovatif  etkin kullanimini saglamak ve mali

* Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile ema- goziimler gelistirmek ve hizmet riskleri en aza indirmek.
netleri almak, saklamak ve ilgililere vermek veya gén- kalitesini sirekliiyilestirmek.
dermek,

* Gerekli bilgi ve raporlar1 harcama yetkilileri ile Tablo 2: 2025 Yili Gelen Giden Evrak Sayilari
belediye baskanina ve varsa yetkili kilinmig diger mer- GELEN EVRAK GIDEN EVRAK TOPLAM
cilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen siirelerde 12.379 10.818 23197
diizenli olarak vermek,
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KURUMSAL MALI BILGILER

Tablo 3: Kurumsal BUtce Giderleri Tablosu

KOD  GIDERIN TORD 2025 YILI BUTGE 2025 YILI GERGEKLESEN  GERGEKLESME ORANI

2025 BUTGE BASLANGIG ODENEGI 5.100.000.000,00 3.938.731.112,41 % 77,23
01 Personel Giderleri 570.178.592,55 420.399.074,77 % 73,73
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 46.744.379,96 35.975.414,89 % 76,96
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.503.457.310,72 3.012.320.201,22 % 85,98
04 Faiz Giderleri 23.266.776,00 17.780.223,12 % 76,42
05 Cari Transferler 95.897.227,34 44.432.413,09 % 46,33
06 Sermaye Giderleri 773.986.450,04 378.499.620,54 % 48,90
07 Sermaye Transferleri 80.000.000,00 29.324.164,78 % 36,66
08 Borg Verme 0,00 0,00 0
09 Yedek ddenek 6.469.263,39 0,00 0

2025 YILI BUTGE GIDERLERININ, BASLANGIG BUTGESINE GORE %77,23 ORANINDA GERGEKLESTIRILMISTIR.

Tablo 4: Kurumsal Butce Gelirleri Tablosu

KOD  BUTGE GELIRLERi TOPLAMI 2024 BUTGE TAHMINi 2024 GERGEKLESME TOPLAMI ~ GERGEKLESME ORANI

Biitce Gelirleri Toplami 5.100.000.000,00 3.298.875.815,36 % 64,68
01  Vergi Gelirleri 2.536.800.000,00 1.404.720.032,41 % 55,37
03 Tesebbils ve Miilkiyet Gelirleri 292.800.000,00 324.313.182,14 % 110,42
04  Alinan Bagis ve Yardimlar ile alinan dzel gelir vergileri 40.000.000,00 43.330,39 % 0,01
05 Diger gelirler 1.881.400.000,00 1.451.231.151,86 % 7714
06 Sermaye Gelirleri 350.000.000,00 125.462.747,50 % 35,85
08 Alacaklardan tahsilat 0 0 0
09 Red ve iadeler -1.000.000,00 -6.894.628,94 % 689,40

2025 YILI BUTGE GELIRLERININ, BASLANGIG BUTGESINE GORE %64,68 ORANINDA GERGEKLESTIRILMISTIR.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU I

YAZI ISLERI MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Yazi Isleri Miidiirliigii, Biiyiikcekmece Belediye Mec-
lisinin 10 Mart 2023 tarih ve (21) sayili karari ile kabul
edilmis bulunan “Kurulus Gorev ve Calisma Y6netme-
ligi” hiikiimleri cercevesinde; Meclisin ve Enclimenin
Sekretarya hizmetlerini, Meclis ve Enciimen Sekretarya
Sefligi Alt Birimi vasitasiyla yerine getirir ve asagidaki
gorevlerle Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapar.

MECLISLE iLGIiLi GOREVLER;

* Meclis giindemini toplanti giiniinden en az {i¢ giin
onceden iiyelere ulastirmak, giindemi, gesitli yollarla
halka duyurmak,

* Meclis goriismelerini tutanak altina almak,

* Meclis kararlarini tutanaklara uygun diizenleyerek
ilgililere imzalatmak,

* Meclis kararlarini siiresinde ilgili yerlere sunmak,
belediye birimlerine géndermek,

* Meclisle ilgili olarak Icisleri Bakanlig1 tarafindan
yayimlanan diizenleyici islemleri takip etmek ve baskan
ve liyeleri bilgilendirmek,

* Meclis tiyeleri tarafindan verilen yazili ve sozlii
onergelerin seyrini takip edip en kisa zamanda ilgilile-
rine ulastirilmasini saglamak,

* Meclis karar asillarini arsivlemek, ilgili defterlere
kaydetmek,

* Meclis tiyelerinin her tiirl{i 6zliik haklarini takip
etmek, huzur haklarini tahakkuk ettirip 6denmesi i¢in
ilgili birime géndermek,

* Resmi Gazetenin 09.10.2005 tarihli ve 25961 say1l1
niishasinda yayimlanmis olan Belediye Meclisi Calisma
Yénetmeliginde 6ngoriilen diger hizmetleri yapmak.

Yaz Isleri
Muddra

Yazi isleri
Mudur Yardimcisi

Genel Evrak Enciimen Meclis Evlendirme
Kayit Kalemi Kalemi Memurlugu

ENCUMENLE iLGIiLi GOREVLER

* Enciimen giindemini toplant1 giiniinden en az
bir giin 6nceden tiyelere ulastirmak, giindemi, cesitli
yollarla halka duyurmak.

* Enclimen kararlarini yazmak, tutanak defterine
kaydetmek, ilgili birimlere gondermek,

* Kapali teklif usulii ihalelerde teklif zarflarini Encii-
men adina teslim almak, ihale saatine kadar muhafaza
etmek ve ihale saatinde Enciimen’e teslim etmek,

* Enciimen karar asillarini arsivlemek,

* Enciimen iiyelerinin huzur ticretlerini tahakkuka
baglamak, 6denmesi i¢in ilgili birime géndermek.

YAZI iSLERi MUDURLUGO, YAZI ISLERI

VE GENEL EVRAK KAYIT __SEFLiGi

VASITASIYLA YAPTIGI GOREVLER

* Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Belediye hizmet
birimlerinden gelen tiim Resmi Evraki kayit altina al-
mak, havale edilenleri ilgili birimlere géndermek,

* 4982 sayili “Bilgi Edinme Hakk: Kanunu” kap-
saminda Belediyeye yapilan bagvurulari kayit altina
almak, ilgili birimlerle koordine ederek cevaplamak,
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* Kamu Kurum ve Kuruluslari ile yapilacak yazis-
malarda koordinasyonu saglamak, yazilar1 hazirlamak
ve gbndermek,

» Icisleri Bakanligi’nca hazirlanan “Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkindaki Yonetmelik” hiikiimleri cer-
cevesinde gerekli dosyalama sisteminin olusturmak,

* Belediyelerin gorev alanlariyla ilgili konularda
cesitli yayin organlarinda yayinlanan kanun, tiiziik, y6-
netmelik ve diger diizenleyici mevzuati takip etmek, Be-
lediye organlarini ve hizmet birimlerini bilgilendirmek,

* Belediyeye yapilan yazili vatandag miiracaatlarinin
kayit altina alinarak ilgili hizmet birimlerine havalesini
saglamak,

* Belediye hizmet birimlerinden, Kamu Kurum ve
Kuruluslar ile vatandaglara gonderilen evraki ilgililerine
ulastirmak.

* Kapali zarf icinde gelen gizlilik dereceli yazilari
a¢madan Bagkana sunmak, Baskanin talimatina gore
geregi yapilmak tizere ilgili birimine géndermek,

EVLENDiRIV_I_E MEMURLUGU VASITASIYLA

YAPILAN GOREVLER

* Nikah kiymak isteyen adaylarin bagvurularini
kabul etmek,

* Nikah islemleri i¢in gerekli kiymetli evraki temin
etmek, resmi evrak defterine seri numarasina gore kay-
din1 yapmak,

* Basvuru sahiplerinin evrakinin ilgili mevzuatina
uygunlugunu incelemek, evlenmelerine yasal engel bu-
lunmayan miiracaat sahiplerinin taleplerini kabul etmek,
nikéh akit tarihini belirleyerek ilgililere bildirmek,

* Belediye Baskaninin yetki vermesi halinde nikah
akdi yapmak,

* Nikéh akitlerini ntifus kiitiigline islenmesi i¢in
Niifus Midiirliigiine bildirmek,

* Evlilik islemleri kabul edilen ve nikihlarini ilge
disinda kiydirmak isteyen ciftlere izinname hazirlayip
vermek,

* Nikah islemleri ile ilgili tiim evrakin arsivlemesini
yapmak,

* Bakanlar Kurulunun 10/07/1985 tarihli ve 85/9747
say1il1 Karariyla yiiriirliige konulan Evlenme Y&net-
meligince evlendirme memurluguna verilen gorevleri
yapmak.

* Alt birimlerin gorev dagilimi Miidiiriin 6nerisi
iizerine Bagkan tarafindan belirlenir.

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Miidiirliiglimiiz, Ana Hizmet Binasi C blok zemin
katta 120 m2 lik bir alanda, Evlendirme Memurlu-
gumuz ise Pinartepe Mahallesi Akyurt Cad. No: 1-3
adresinde 600 m2 lik bir alanda ve Mimaroba Mahallesi,
Senay Sokak, No:4 Biiylikcekmece adresinde yeni yapi-
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lan “Ziibeyde Hanim Kiiltiir Merkezi Davet ve Nikah
Salonu”nda hizmet vermektedir.

Belediyemizin karar organlari olan Belediye Meclisi
ve Belediye Enclimeni’nin olagan ve olaganiistii yapilan
tlim toplantilarinin saglikli ve diizenli bir sekilde yapil-
masinin saglanmast, bu toplantilarda alinan karar ve
zabitlarin yazimi, dagitimu ve ilgili yerlere ulastirilmasi,
dahili ve harici tiim yazisma isleri, genel evrak, Asker
Aile Yardimlar1 ve Evlendirme Hizmetleri bu miidiirlii-
glimiiz emrinde gorevli 1 Miidiir, 2 Miidiir Yardimcist, 6
memur, 2 Sozlesmeli ve 9 isci statiisiinde olmak {izere
toplam 20 personel tarafindan ifa ve takip edilmektedir.

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI
Tablo 1: Stratejik Amac ve Hedefler

SAO7YiM/SH46. Tiim Belediye
S.A.7. Halkei belediyecilik ilkelerine  birimlerini kapsayan, merkezi

bagh kalarak, vatandaslarimizin bir igerik yonetim sistemi (CMS)
ihtiyaglarini karsilamak icin kurarak, bilgi akisini optimize
kaynaklari etkin kullanmak, inovatif ~etmek, dokiiman yonetimini
coziimler gelistirmek ve hizmet dijitallestirmek ve karar alicilarin
kalitesini siirekli iyilestirmek. ihtiyag duydugu bilgileri hizl ve

giivenilir bir sekilde sunmak.

FAALIYET BILGILERi

MECLIS CALISMALARI

Secilmis 37 iiye ve ayn1 zamanda Meclis Bagkani
olan Belediye Baskanindan olusan Belediye Meclisi-
miz, bu faaliyet doneminde 5393 Sayil1 Yeni Belediye
Kanunu’nun 20. maddesi hiikiimleri uyarinca, Belediye
Meclisinin bu hususta almis oldugu karar geregince
Agustos Ay tatil olarak belirlendiginden,

Ocak (2 Birlesim), Subat (2 Birlesim), Mart (1 Bir-
lesim), Nisan (2 Birlesim), Mayis (2 Birlesim), Haziran
(1 Birlesim), Temmuz (1 Birlesim), Eyliil (2 Birlesim),
Ekim (2 Birlesim), Kasim (1 Birlesim) ve Aralik (2
Birlesim) Aylarinin ilk haftalarinda olmak tizere (Top-
lam 16 Ayri Birlesim Halinde) (11) Olagan Toplanti ile
Haziran Ayinda (1) ve Temmuz Ayinda (1) olmak {izere
(2) Olaganiistii Toplant1 icra etmis olup, bu toplantilarda
sehri ilgilendiren (101) adet karar alinarak, bu kararlar
icra organlarinca yiiriirliige konulmustur.

ENCUMEN CALISMALARI

01.01.2025 ile 06.04.2025 tarihleri arasinda, 5393
Sayil1 Belediye Kanununun (33/b) maddesi geregin-
ce; Belediye Bagkan Yardimcis1t Omer KAZANCI’'nin
Baskanliginda, yine Belediye Meclis Uyeleri arasindan
Enciimen Uyeligine segilen Hakan CEBI, Seckin SARI
ve Nurcan KALAYCl ile Yazi Isleri Miidiir Vekili Yilmaz
OZDAMAR, Mali Hizmetler Miidiirii Orhan AKGUN
ve Yap1 Kontrol Miidiirii Hasan ERTURK olmak iizere
toplam (7) tiyeyle;

07.04.2025 ile 31.12.2025 tarihleri arasinda ise;
5393 Sayi1l1 Belediye Kanununun (33/b) maddesi gere-
gince; Belediye Baskan Yardimcist Omer KAZANCI'nin
(07.04.2025-01.06.2025 tarihleri arasinda) ve Belediye
Baskan Yardimcisi Basak SANCAR’in (02.06.2025-
31.12.2025 tarihleri arasinda) Baskanliginda, yine Be-
lediye Meclis Uyeleri arasindan Enciimen Uyeligine
secilen, Yusuf GOSTERICI, Selahattin ONER ve Alev
ORAK ile Yaz Isleri Miidiir Vekili Yilmaz OZDAMAR,
Mali Hizmetler Miidiirii Orhan AKGUN ve Yap: Kontrol
Miidiirii Hasan ERTURK olmak iizere toplam (7) iiyeyle;
karar organi olarak ¢alismalarini yiirtitmis ve haftada
en az bir kez olmak {izere bu faaliyet déneminde 51
toplant1 yapmuis, bu toplantilarda 3392 adet karar ala-
rak icra organlarinca yiiriirliige konmasi saglanmistir.

GENEL EVRAK CALISMALARI

Belediyemize 2025 Yili faaliyet déneminde Resmi
ve Ozel Kurum ve Kuruluslardan 8.148 adet, Kamu
Elektronik Posta Adresinden (KEP) ise 61.208, e-Tebligat
5452 olmak iizere 74.808 adet evrak gelmis olup, ilgili
birimlere iletilerek islem gormesi saglanmistir.

Ayrica; vatandaglar tarafindan Belediyemize veril-
mis olan 45.408 adet Dilekge ilgili miidiirliik ve birim-
lerimize havale edilerek, dilekgelerin islem gormeleri
saglanmistir.

Belediyemize 2025 Yilinda Toplam: 120.216 adet
evrak gelmistir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU I

YAZI iSLERi EVRAK CALISMALARI

Midiirliigtimiize bu faaliyet déneminde 1.263 adet
Resmi Evrak ve 32 adet Dilekge gelmistir.

Buna mukabil sahislarla, resmi dairelerle ve Bele-
diyemiz birimleri arasinda yapilan yazismalar olmak
tizere 630 adet Evrak gonderilmistir.

ASKER AILELERINDEN MUHTAC

OLANLARA YARDIM

Midirliigtimiiz biinyesinde ytiriitiilmekte olan As-
ker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim islemleri ile
ilgili olarak, 4109 sayili “Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanun” hiikiimleri ¢erce-
vesinde; 2025 y1l1 icerisinde miidiirliiglimiize Toplam
9 miiracaat yapilmis olup, bunlardan 6 aileye yardim
baglanmis ve 3 talep yapilan inceleme sonucu uygun
goriilmeyerek reddedilmistir.

EVLENDIRME HiZMETLERI

2025 Yilinda Belediyemiz evlendirme memurluguna
miiracaat ederek evlenme talebinde bulunan 2013 ¢iftten
1944 ciftin Nikah Akdi Evlendirme Memurlugumuzca
gerceklestirilmistir.

Ayrica; 8 adet Evlenme Izin Belgesi diizenlenmistir.
Tiim evlendirme hizmetleri (5) adet Evlendirme Memuru
ve (2) Biiro Personeli eliyle yiiriitiilmektedir.




GELIRLER MUDURLUGU I

GELIRLER MUDURLUGU

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

Gelirler Miidiirliigii 5393 say1li Belediye Kanunu-
nun 48 inci ve 22.02.2007 tarihli, 26442 say1l1 Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare birlikleri Norm
Kadro ilkesi ve Biiyiikgekmece Belediye Meclisinin
02.12.2019 tarihli ve 2019/82 sayili karar1 geregince
kurulmus olup, Biiyiikcekmece Belediye Meclisinin
06.07.2020 tarihli ve 2020/63 say1l1 karari geregince
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii olarak revize edil-
mis, 11/05/2022 tarih ve 62 say1li meclis karari ile
Gelirler Miidiirliigli kurulmustur.

Gelirler Miidiirliigii, Belediye Baskani ve bagl
bulundugu Baskan Yardimcisinca verilen ve tanim-
lanmis olan gorevler ile yasalarda belirtilen gorevleri
gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

Miidiirliigiin Gorevleri:

* 5393 sayil1 Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiikse-
hir Belediyesi Kanunu, 5018 say1l1 Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu, 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Ka-
nunu, 213 say1l1 Vergi Usul Kanunu, 1319 sayili Emlak
Vergisi Kanunu, 6183 sayil1 Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun, Mahalli Idareler Biitce ve Mu-
hasebe Yonetmeligi ile diger ilgili mevzuat dogrultu-
sunda Muhasebe Yetkilisi adina belediye gelirlerinin
gorev alanina giren vergi, resim, harg, ceza vb. gelirler
hakkinda tarh, tahakkuk, tahsil ve takip islemlerini
sliresinde yapmak,

* Diger midiirliikler tarafindan tarh edilen gelirlerin
tahakkuk, tahsil ve takip islemlerini siiresinde yaparak
bu konuda diger birimlerle koordinasyon saglamak,

* Muhasebe Yetkilisi adina Muhasebe Yetkilisi Mu-
temetleri tarafindan yapilan tahsilatin, mevzuata uygun
bir sekilde bankaya yatirilmasini saglamak ve parasal
limitlere uymak,

 Tahakkuk ve tahsilata iliskin belge ve raporlari,
muhasebelestirme islemleri i¢in muhasebe servisine
gondermek,

* Siiresinde 6denmeyen alacaklarin tahsili hakkinda
6183 say1l1 Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun geregi takip, icra ve haciz islemleri yapmak,

* Belediyeye bagli sirketlerle ilgili her tiirlii yazisma,
organizasyon, igbirligi, kaynak kullaniminin planlanmasi
gibi konularda etkinlik saglamak iizere koordinasyonu
saglamak.

* Otopark, Kooperatif iiriinleri satis yeri, sosyal
tesisler vb. ticari mahiyetteki faaliyetleri iktisadi isletme
biinyesinde yiiriitmek,

Tahsilat

Gelirler
Mudari

Gelirler Muduir
Yardimcisi

_ Biitge i
Isletme Sefligi

Gelirler Mudur
Yardimcisi

Kalem Sefligi

Tahakkuk
Sefi Sefi

* Biitce Ici Isletme Sefligiyle Isletmeye bagl sube-
lerin aylik KDV, muhtasar, damga vergisi ve kurumlar
vergisine tabi faaliyetlerine iliskin Muhasebe kayitla-
rinin; mali mevzuatta belirlenmis olan usullere uy-
gun, saydam ve erisilebilir bir sekilde tutulmasini ve
raporlanmasini saglamak; muhasebe islemlerine iliskin
defter, kayit ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime
hazir bulundurmak,

* Mahali Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligine
uygun olarak dogrudan temin ve hak edisleri hazirla-
mak; EKAP platformuna girigleri yapmak, ihale islem
dosyalarinin is ve iglemlerinin takibini yapmak

* Mevzuatin gerektirdigi vergilendirme ile ilgili ih-
barname, fis, alindi makbuzu gibi her tiirlii belgeleri
bastirmak, diizenlemek, teblig etmek, tahsil islemleri
yapmak ve arsivlemek,

* Vergi miikelleflerini, vergi mevzuatindan dogan
hak ve 6devleri konusunda bilgilendirmek; beyan ve
6deme gibi miikellefiyetler ile ilgili konularda, gelisen
teknoloji 15181nda miikelleflere kolaylik saglayacak ¢6-
zlimler gelistirmek,

* Mevzuatta yazili vergi, harg, iicret, pay, ceza ve
diger belediye gelirlerinin kanunlarda belirtilen siireler
icerisinde tahakkuk ve tahsilatini yapmak, gelir artirict
calismalar yapmak,

* 213 say1il1 Vergi Usul Kanunu kapsamindaki dii-
zeltme taleplerini incelemek, terkin, iade ve mahsup
gibi islemleri yapmak,

* Gelir kayiplarinin énlenmesi amaciyla yoklama
memurlari eliyle tespitler yapmak,

* Vergi, har¢ ve katilma payina konu olmayip, il-
gililerin istegine bagli olarak ifa edecekleri her tiirlii
hizmet karsiliginda tahsil edilecek {icretler icin ilgili
birimlerce hazirlanan ticret tarife tekliflerini meclise
sunarak uygulamada koordinasyon saglamak,
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* Belediye gelirlerine yonelik kisi ve kuruluslar
tarafindan idari ve yargi organlar1 nezdinde yapilan
itirazlara iliskin yazil1 ya da sozlii savunmalara esas
bilgi ve belgeleri yasal siiresi icerisinde ilgili birimlere
ulastirmak,

* Mahalli idareler Uzlasma Yénetmeligi kapsaminda
kurulan Uzlasma Komisyonu ile uzlagma taleplerini
incelemek ve uzlasmalar1 yapmak,

* 213 sayili Vergi Usul Kanunu kapsaminda bina,
arsa ve araziler i¢in uygulanacak emlak vergi degerlerinin
tespitiyle ilgili Asgari Ol¢lide Arsa Birim Deger Tespiti
¢alismasi yapmak, komisyon kurulmasi ve kurulan
komisyonun ¢alismalarina iligkin sekretarya gorevini
yiiriitmek,

* Harcama birimi olarak biitceden tahsis edilen
6denegi 5018 sayili Kanun ve ilgili mevzuata uygun
kullanmak,

* Miidiirltigiin is ve islemlerinde 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymak,

* Gelen ve giden evraki gereginin yapilarak yasal
siireler icerisinde cevaplamak, is ve islemleri Standart
Dosya Planr’na uygun arsivlemek,

* Stratejik planda belirlenen amag, hedef ve per-
formans hedefleri dogrultusunda tiim is ve islemleri
zamaninda ve dogru olarak yerine getirmek,

* Belediyenin diger birimleri ile koordineli bir sekilde
kaynak ve gelir artirici faaliyetlerde bulunmak,

* Gelirlerin zamaninda tahakkuku ile gelir ve ala-
caklarin siiresinde takip ve tahsilini saglamak,

» i¢ ve dig denetim sirasinda denetgilere bilgi ve belge
saglamak, gerektiginde mali mevzuatin uygulanmasina
yonelik agiklayic1 diizenlemeler hazirlamak.

MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

Gelirler Mdiirliig, 2 miidiir yardimciligi ve 4 seflik
ile faaliyet gostermektedir.

Kalem Sefligi 7 personel, ile evrak kayit ve dosya
arsiv biriminden; Tahakkuk Sefligi, 31 personel ile Kentli
Servisi, Analiz Servisi, Yoklama Memurlugu ve Tahakkuk
Biiro birimlerinden; Tahsilat Sefligi 19 personelle cesitli
yerlerdeki tahsilat ile icra Takip birimlerinden olugsmak-
tadir. 06/01/2022 tarih ve 15 karar numarali karar ile
kurulan Biiyiikcekmece Belediyesi Iktisadi ve Sosyal
Tesis Isletmesi ad1 ile kurulan Biitce Ici isletme ise seflik
olarak Cocuk Bakim Evleri, Cocuk Oyun Ve Etkinlik
Merkezleri, kooperatif iiriinleri satis yeri, sosyal tesis
ve otopark isletmelerinde gorevli 86 personel ile Gelir
Miidiirliigii toplam 145 Personel ile hizmet vermektedir.

ALT YAPI VE TESIiSLER
Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler

BiNA ADI VE ADRESI A(I;Vl?z';
Miiduirlik Ofisi Belediye Hizmet Binasi C Blok Giris Kat 351
GAGC Bilrosu Belediye Hizmet Binasi A Blok Giris Kat 96
Tahsilat Veznesi Belediye Hizmet Binasi C Blok Giris Kat 66
Tahsilat Veznesi Kumburgaz Ek Hizmet Binasi 47
Tahsilat Veznesi Tepecik Ek Hizmet Binasi 35
Nejat Uygur Diigiin Salonu 525
Tepecik Asik Veysel Sosyal Tesisi 500
Ayten Nakipoglu Biiyiikgekmece Biiyiikleri Konuk Evi 275
Sinanoba Zilfii Livaneli Sosyal Tesisi 150
Bilyiikcekmece'den Tarim Market Satis Yeri (Giizelce Mahallesi) 104
Bilyiikcekmece'den Uretim Yeri (Giizelce Mahallesi) 104
Haci Osman Akgiin Gocuk Bakim Evi (Fatih Mahallesi) 873
Cumhuriyet Hatice Goksel Cocuk Bakim Evi (Giizelce Mahallesi) 728
Omer Ates Gocuk Bakim Evi( Kumburgaz Mahallesi) 635
Ayse Goren — Giilsiim Ugar Gocuk Bakim Evi (Ekinoba Mahallesi) 573
Cakmakli Egitim Ve Sanat Evi Gocuk Oyun Ve Egitim Birimi 47,3
Celaliye Yasar Kemal Kiiltiir Sanat Ve Egitim Merkezi GCocuk Oyun 40

Ve Egitim Birimi
Nejat Uygur Egitim Ve Kiiltiir Merkezi, Gocuk Oyun Ve Egitim Birimi 50

Marine 24 Otopark 4600

Mimarsinan Hastane Otopark 1900

Albatros Otopark 4300

TOPLAM 15999,3
MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI

Tablo 2: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

SA07.GM/SH46 Mevzuat
dogrultusunda belediye gelirlerinin
A . siiresi icerisinde en etkin ve miikellef
S.QJ. Halkgi belediyecilik ilkelerine  |apine kolay bir bigimde( e-belediye,
bagh kalarak, vatandaslarimizin mobil vezne) tespit etmek, tahakkuk
ihtiyaglann kargilamak igin etmek ve tahsilatini saglamak

kaynaklan etkin kullanmak, inovatif A
gégﬁmler gelistimekve hizmet  SAO7.GM/ SH47.Belediyemizin finans
Kalitesini siireki iyilestirmek. kaynaklarini arttirarak, giinimiiz
’ kosullarina gére hemsehrilerimize
daha kaliteli iiriin ve hizmetleri daha
ekonomik sekilde sunmak

FAALIYET BILGILERI

Gelirler Midiirltigii tarafindan 2025 yil1 igerisinde
toplam 456.104 kez vatandasimizlarimiza gesitli hizmetler
verilmistir.

Tablo 3: 2025 Hizmet Verilen Mukellef Sayisi

Emlak Tahakkuk 15.889
Kentli Servis 7.830
VEZNE 8.216
iSYERi TAHAKKUK 1.336
isletmeler 422,833
TOPLAM 456.104

KALEM SEFLIGI

Gelirler Midiirliigii tarafindan gerceklestirilen is
ve faaliyetler dogrultusunda 2025 yili icerisinde top-
lam 226.222 adet evrak islemi kalem sefliginde islem
goriilmiistiir. 59 tanesi CIMER olmak iizere 24.819’ii
talep istek ve sikdyet olmak iizere toplam 121.043 adet
evrak gelmistir.

Kuruma gelen evraklarin% 60,76’s1 Gelirler Miidiir-
ligiinde islem gérmiistiir.

Tablo 4: 2025 Evrak Akisi

iSLEM ADET

GELIRLER MUDURLUGU I

Grafik 1: 2025 Kentli Servis Tarafindan Yapilan islemlerin Dagilimi
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Tablo 6: 2025 Tebligat islemlerinin Dagilimi

Diizenlenen ihbarname Sayisi 4169
Tebli Edilen ihbarname Sayisi 2.285
Memur Eliyle Yapilan Tebligat 4778
Posta Yoluyla Yapilan Tebligat 4.876
Toplam 16.108

Tablo 7: 2025 Tebligat islemlerinin Dagilimi

Gelen Evrak Sayisi 96.165
Giden Evrak Sayisi 95.525 BEYAN TURD AKTiF MUKELLEF AKTIF BEYAN
CIMER UZERINDEN GELEN EVRAK SAYISI 59 SAYILARI SAYILARI
CIMER TAMAMLANAN 59 ilan ve Cevre Vergisi 13.340 32.587
istek — Sikayet Kapsaminda Gelen is Sayisi 24.819 Bina Vergisi 104.161 182.425
istek — Sikayet Kapsaminda Tamamlanan is Sayisi 24.819 Arsa Vergisi 36.181 95.816
Gonderilen Posta Sayisi 9.654 Arazi Vergisi 4.986 12.896
isgaliye 2.351 4.454
TAHAKKUK SEFLIGI Toplam 161.019 328.178

2025 yil1 igerisinden vergiden muaf miikellefler
arasinda yapilan 27.495 adet incelemede 729 miikelle-
fimizin muafiyet sartlarini tasimadig1 goriilmiis olup
muafiyetleri kaldirilarak 14.949.621,00 TL tahakkuk
olusturulmustur.

Tablo 5: 2025 Kentli Servisi Tarafindan yapilan islemlerin Da-
gilimi

ISLEM ADET

Cevaplanan Dilekge 2.226
Karsilanan Miikellef 7.830
Verilen Sicil 8.684
Giincellenen Sicil 1.818
Yeni Olusturulan Tasinmaz 1.092
Giincellenen Tasinmaz 1.882
Yeni Sahip Esleme 29.902
Sahip Giincelleme 6.616
TOPLAM 60.050

2025 yilinda 9.142 yeni kullanic1 kaydi yapildi. Ayrica
17.304 kisi e-belediye iizerinden beyan basvurusunda
bulunmustur.

TAHSILAT SEFLIGI
2025 yilinda icra takip birimi tarafindan yapilan
islemlerin dagilimi asagida belirtilmistir.

Tablo 8: 2025 Odeme Emri Dagilimi
TAKIP iSLEMLERI BILGiSI

Diizenlenen Odeme Emri Sayisi 8.303
Tebli§ Edilen Odeme Emri Sayisi 2.516
Tapu Tedbir Sayisi 2.443
Arag Tedbir Sayisi 1.307
Takipli Tahsilat Miktari 62.242.213,00 TL
Bakiye 74.381.368,00 TL

2025 FAALIYET RAPORU | 247



B GELiRLER MUDURLUGU

Tablo 9: 2025 Haciz islemlerinin Dagilimi

2025 YILI HACIZ iSLEMLERI BiLGiSI

Diizenlenen Haciz Varakasi Sayisi (ad) 2410
Konulan Haciz Miktari (TL) 117.069.028,00
Haczen Yapilan Tahsilat (TL) 45.646.297,00
Haciz Takip Dosyas! (ad) 2.507
Arag Haczi (ad) 557
Arag Haciz Fekki (ad) 750
Tapu Haczi (ad) 1.321
Tapu Haciz Fekki (ad) 1122

Tablo 10: 2025 Odeme Araclari bazinda tahsilat dagilimi

ODEME ARAGLARI 2025 YILI (TL)  MUKELLEF SAYISI
Kredi Karti 596,376,340.31 36.278
Nakit 131,947,944.20 17.926
E-Devlet 88,376,917.27 16.980
E-Belediye 389,516,697.51 38.751
Banka Havale 1,313,279,850.14 6.888
Posta 494,844.4 252
Mahsup 196,953,240.43 313
Toplam 2.716.945.834,26 117.388

Odeme yapan vatandaslarimizin %46,18’i vezneleri-
mizden birebir 6deme yapmaktadir. Bu oran ise Toplam
tahsilatin %26,8'ni olusturmaktadir.

BUTCE iCi iSLETME SEFLIiGi

Biitce Ici Isletme Sefligi biinyesinde; Biiyiikcekme-
ce’den Tarim Market, Otoparklar, Cocuk Bakim Evleri,
Cocuk Oyun ve Etkinlik Merkezleri, Tepecik Asik Veysel
Sosyal Tesisi, Nejat Uygur Kiiltiir ve Sanat Merkezi, Ay-
ten Nakipoglu Biiyiikcekmece Biiyiikleri Lokali faaliyet

gostermektedir. 1 miidiir Yardimcist, 4 biiro personeli, 2
saha personeli, 64 Cocuk Bakim Evi ile Cocuk Oyun ve

2025 yili igerisinde
isletmeler ile
belediye biitgesine
57.680.346,91 TL
ek finansal kaynak
saglanmstir.
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Etkinlik Merkezi personeli, 15 personel de diger tesislerde
olmak tizere toplam 86 personel ile hizmet verilmektedir.

Isletme faaliyetlerinin muhasebe islemleri; Mahalli
Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi ve 213 sayili Vergi
Usul Kanununun 175 inci ve miikerrer 257 inci maddeleri
uyarinca ¢ift tarafli muhasebe kayit sistemine gore tutulur.

Biitce Ici Isletme Sefligi biinyesinde faaliyet goste-
ren subelerimizle, vatandaslarimiza kaliteli hizmetler
daha uygun fiyatlarla sunulmaktadir. Belediye gelirleri
agisindan da bakildiginda kurumun biitgesine de ek
finansal kaynak saglanmaktadir.

Grafik 2: 2025 Yil Gelirler Madarligu Tahsilat ve Tahakkuk
Dagihmi
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Grafik 4: 2025 Vatandaslarin isletmeleri Aylar Bazinda Kullanim
Dagihmi
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SOSYAL TESISLER VE OTOPARKLAR

4 Sosyal Tesis ve 3 Otopark hizmeti toplam 15 per-
sonel ile saglanmaktadir.

Sosyal tesislerimiz ile vatandaslarimiza, hem sos-
yallesebilecekleri hem de nisan, diigiin gibi cesitli kut-
lamalarini yapabilecekleri daha uygun biitceli alternatif
mekanlar ve hizmetler sunulmaktadir.

Ayten Nakipoglu Biiyiikcekmece Biiyiikleri Konuk
Evi, Tepecik Asik Veysel Sosyal Tesisi ve Ziilfii Livaneli
Sosyal Tesisi kafeterya hizmeti ile gesitli bulusmalara
ev sahipligi yapmaktadir.

2025 yili igerisinde Biiyiik¢ekmece Biiyiikleri Konuk
Evinden 62.037 vatandasa, Tepecik Asik Veysel Sosyal
Tesislerinde ise Diigiin gibi etkinlikler dahil olmak
iizere toplam 76.752 vatandasimiza hizmet verilmistir.

Ziilfii Livaneli Sosyal Tesisinde ise 3.539 vatandasi-
miza hizmet vermistir. Bu tesisimizin, 2025 y1l1 A§ustos
ay1 itibariyle faaliyeti durdurulmustur.

Tepecik Asik Veysel Sosyal Tesisinde 2024-2025
ile 2025-2026 egitim ve dgretim yillar1 kapsaminda
2025 yili icerisinde 6grencilere ticretsiz toplam 55.200
porsiyon sicak ¢orba servisi yapilmistir.

Bu tesisimiz 150 kisilik kapasitesiyle hemserilerimiz
tarafindan diizenlenen 131 kez diigiin, nisan, kina gibi
etkinliklere ev sahipligi yapmustur.

Tepecik Nejat Uygur Kiiltiir Merkezinde ise 2025 y1l1
icerisinde 350 kisilik kapasitesiyle toplam 223 diigiin,
nisan, kina gibi etkinlik diizenlenmis olup 78.050 kisi
agirlanmistir.

600 arag kapasitesiyle Albatros Meydani, 120 arag
kapasitesiyle Marine 24 Otopark1 ve 95 arag kapasitesiyle
Mimarsinan Otopark: olmak {izere 3 farkl yerde oto-
park hizmeti verilmektedir. Bu otopark hizmetlerinden
toplam, 189.698 kez araglara park hizmeti verilmistir.
2025 yil1 itibariyle otoparklarimizda HGS gegis ile hiz-
met verilmeye baslanmistur.

GELIRLER MUDURLUGU I

2025 yili igerisinde
Gelirler Miidiirliigii
olarak toplam
1.038.386.131,57 TL
tahakkuk olusturulmus;
936.182.957,73 TL

tahsilat
gerceklestirilmistir.
e ——

BUYUKCEKMECE'DEN TARIM MARKET

Glizelce Mahallemizde bulunan “Bii-
yiikcekmece’den Tarim Market”
Satis Yerinde; Tarimsal Hizmetler
Midiirliglimiiz tarafindan yetistiri-
len triinler ile ilcemizdeki tretici-
lerce iiretilen iiriinler ve kadin koo-
peratifleri bagta olmak iizere cesitli
kooperatifler araciligyla ortaya ko-
nan {iriinler, dayanismaya dayali bir
sat1s anlayisiyla halkimizin erisimine sunulmaktadir.

* Biiyiikcekmece’den Tarim Market ile geleneksel
yontemlerle {iretilmis, dogal, katkisiz ve saglikli iiriinler
uygun fiyatlarla satisa sunulmaktadir.

* Bu proje kapsaminda, yerel iireticilerimize ve ko-
operatiflere yasal mevzuat ve iyi liretim uygulamalar1
hakkinda destek de verilmektedir.

Biiyiikgekmece’den Tarim Market, saglikli ve giive-
nilir Giriinleri satisa sunarak

* flcemizdeki tarimin gelismesine

* Saglikli ve glivenilir tirtinlerin tretilmesine

* Kadinlar basta olmak tizere gida iiretimi yapanlarin
sosyo-ekonomik hayata katilmalarina

* Ekosisteme duyarli ve saglikli iiretim modellerinin
yayginlagmasina katki saglamaktadir.

Biiyiikekmece’den Tarim Market biinyesinde 22’si
kadin olmak tizere 13" kalkinma ve ¢esitli nitelikteki
kooperatifler toplam 84 farkl: yerel iiretici ile gesitli
kooperatifler bulunmaktadir. Bu satis magazasinda
1.003 ¢esit tiriin satisa sunulmustur.
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Satis magazasinda bulunan tirtinlerimiz ile; 5-7 Subat
2025 tarihlerinde EMITT Fuarina, 13 Nisan 2025 Pazar
glinli Catalca Belediyesi tarafindan diizenlenen Tohum
Takas Senligine, 4 Mayis 2025 tarihinde Belediyemiz ta-
rafindan diizenlenen Tohum Takas Senligine, 3-8 Kasim
2025 Biiyiikgekmece Kent Meydaninda kurulan Ureticiden
Tiiketiciye Kisa Merhaba pazarina katilim saglanmuistir.

YUVAMIZ BUYUKCEKMECE

Yuvamiz Biiyiikgekmece’de 1 koordinatdr, 4 sorumlu
Ogretmen, 44 okul 6ncesi 6gretmeni, 6 Brang 6gretmeni,
1 hemsire ve 8 temizlik gorevlisi olmak {izere toplam
64 personel ile hizmet verilmektedir.

Cocuk Bakim Evlerimizde 36 -69 ay arasi ¢ocuklara
egitim 6gretim yil1 boyunca hafta ici her giin egitim
verilmektedir. Bu merkezlerimizde ¢ocuklara Saglik
Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Beslenme Rehberi
dogrultusunda sabah kahvaltisi, 6gle yemegi, ikindi
kahvalt1 olmak {izere {i¢ 6giin yemek verilmektedir.

Tablo 11: Cocuk Bakim Evlerinin Listesi
DERSLIK OGRENCI OGRENCi OGRETMEN

SAYISI KAPASITESI  SAYISI SAYISI

Kumburgaz Mahallesi,
Omer Ates Gocuk Bakim Evi

Ekinoba Mahallesi, Aysen
Goren-Giilsim Ugar 5 100 96 8
Gocuk Bakim Evi

Fatih Mahallesi, Hacl

Osman Akgiin Gocuk 7 140 119 1
Bakim Evi

Giizelce Mahallesi,
Cumhuriyet Mahallesi
Hatice Goksel Gocuk
Bakim Evi

TOPLAM 24 480 414 51

6 120 91 10

6 120 108 10

Cocuk Oyun ve Etkinlik Merkezlerimizde ise 48-66 ay
grubu ¢ocuklarin sosyal becerilerinin gelistirilmesi ile egiti-
me hazirlanmasi kapsaminda etkinlikler diizenlenmektedir.
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Tablo 12: Cocuk Oyun ve Etkinlik Merkezlerinin Listesi
DERSLIK  OGRENCI OGRENCi OGRETMEN

SAYISI KAPASITESI  SAYISI SAYISI

Tepecik Nejat Uygur

Gocuk Oyun ve Etkinlik 1 20 17 1

Merkezi

Gakmakl Gocuk Oyun ve

Etkinlik Merkezi ! 20 6 1

Celaliye Gocuk Oyun ve

Etkinlik Merkezi 1 20 16 1
TOPLAM 3 60 37 3

Tablo 13: 2025 Cocuk Bakim Evleri Etkinlikleri

DONEM TARiH FAALIYET ADI

11.01.2025 1.Dénem Sonu Ogretmen-Veli Toplantisi
Diinya Tiyatrolar Giinii Kapsaminda Tiyatro

22.03.2025 Gezisi
3 Gocuk Bakimevleri 4 yas 23 Nisan Ulusal
- 22.04.2025 Egemenlik Ve Gocuk Bayrami Senligi
w
g Miizeler Haftasi Kapsaminda Atatiirk
T 13.05.2025 Devrimleri Miizesi ve Ulusal Bagimsizlik ve
8 Kurtulus Miizesi Gezileri
N
< Gocuk Oyun ve Etkinlik Merkezlerinde
S 14.06.2025 Mezuniyet Toreni
20.06.2025 (Gocuk Bakimevleri Mezuniyet Téreni
18.07.2025 Cocuk Bakimevlerinde Bahge senligi Etkinligi
18.07.2025 Haci Osman Akgiin Bakimevinde Gigek Ekimi
24.07.2025 Cocuk Bakimevleri 4-5 Yas Karne Torenleri
26.Uluslararasi istanbul Biiyilkgekmece Killtiir
b Festival Korteji
Ogretmenler ve Personel ile Yil Sonu Kapanis
28.08.2025 Kahvaltis:
2.09.2025- . . ) -
3.09.2025 Haci Osman Akgiin Bakimevinde Gicek Ekimi
2025-2026 Hizmet Yl Vel Bilgilendirme
4.09.2025 Toplantisi
2025-2026 Hizmet Yili Ogretmen Kurul
4.09.2025 Toplantsst
= 22.09.2025 Diinya Gocuk Ginii Kutlamalari
E 4 Ekim Hayvanlar Koruma Giinii Dolasiyla
= 4102025 \'\llletennerllk Mudurlugq I§b|rI|g| ile Saglanan
= amalarin Hayvanlar igin Paketlerin
Q Ulastirimasi
8, 13-14- Tiim Bakimevlerinde BAKUT ekipleri Tarafinda
§ 17.10.2025 Deprem Bilgilendirmesi ve Tatbikati
N 2010.2025 Reggeio Emilia' Sanat Etkinligi
27.10.2025 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlamalari
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Odasi ve Anne
5112025 Baba Kulibil Etkinligi
10.11.2025 10 Kasim Atatiirk'ii Anma Etkinligi
(Ogretmenler Giinii Kutlamalar Sebebiyle
2411.2025 Gocuk Bakimevlerinde Baskan Vekili Sn.
Hakan Gebi'nin Agirlanmasi
Aysen Goren-Giilsiim Ugar Cocuk Bakimevi
211.2025 Bostaninda Fidan Dikim Senlii
3112.2025 Cocuk Bakimevleri Ve Gocuk Oyun ve Etkinlik

Merkezleri Yeni yil Kutlama Etkinligi

Cocuk Bakim Evleri kontenjanin %5’i sehit, gazi ve
dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina iicretsiz olarak ayrilmis-
tir. Kamu personeli ¢ocuklarina %20, Belediye perso-
nelinin ¢ocuklarina ise %50 indirim uygulanmaktadir.

E-kres uygulamasi ile velilerle diizenli olarak bilgi
paylasimi yapilmaktadir. Bu uygulama tizerinde veliler
cocuklarin yaptiklari etkinliklerden giinliik beslenme
durumlarina kadar tiim bilgileri gérebilmektedir.

Akalli Kart uygulamast ile gocuklar sadece sisteme
kayitli olan velilere teslim edilmektedir.
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2025 yilinda tahakkuklarin tahsilata orani %90°dur.
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Gelirler Miidiirliigii,
kurumun

toplam gelirinin
%25,87’lik kismim
olusturmaktadr.

Gelirler Midiirliigii, kurumun toplam gelirinin
%25,87’lik kismin1 olusturmaktadir.

2025 yilinda kuruma toplam 1.098.615.244,39 TL
pay gelmistir. Gelen paylar, Biitgemizin % 40,43’{inii
olusturmaktadir.

Tablo 14: 2025 Gelen Paylarin Dagilimi

GELEN PAY 2025 YILI (TL)
Edlence Vergisi Payi 43.633,36
4706 S.K. Milli Emlak 1.051.979,98
Yapi Denetim Payi 3.662.856,56
Gevcre Vergisi iSKi Payi 43.354.272,66
iller Bankasi Pay 1.050.502.501,83

2025 yilinda emanet hesaplarin tahsilati
108.656.180,04 TLdir. Gelen emanet hesaplarinin biit-
cedeki orani %3,99°dur.

Tablo 15: 2025 Emanet Hesaplarin Dagihmi

EMANET HESAPLAR 2025 YILI (TL)
T.Kiltir V.K.K. Payi 57.755.806,67
KDV 19.191.411,80
Gegici Teminat 6.085.033,61
Cins Tahsis Harci 9.213.161,80
Damga Vergisi 2.704.767,79
Karar Pulu 1.157.971,31
ipotek Bedeli 1.264.678,62
Kati Teminat 677.376,00
Diger 10.605.972,44
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MAKINE IKMAL BAKIM VE
ONARIM MUDURLUGU

] e ﬂ..—.—-—:--r—-'-

Gome = Tuid  KITAP

rap——y T m.

ILKELERININ
ZINDE NiL|

YETKi, GOREV VE

SORUMLULUKLAR

* Hizmetlerin zamaninda ve usuliine uygun olarak
yapilmasini saglar,

* Bagkanlik tarafindan istenen bilgi, rapor vb. dokii-
manlar1 hazirlar ve hazirlatir, havale edilen evraklarla
ilgili islemleri zamaninda yapar, gerektiginde evraki
ilgili personele havale eder ve takibini yapar,

* Bagkanlik tarafindan uygun goriilen programlarin
yiriitiilmesi i¢in karar verir, tedbir alir ve uygulatma
yetkisini kullanir,

* Kendisine verilen gorevler ile birimler arasi ¢a-
lismalarinin verimli bir sekilde ve zamaninda yerine
getirilmesini saglar,

* Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii
arag, is makinesi parki ve ekipmanini tespit ve temin
eder, ilgili mevzuata uygun olarak diger birimlerin talep-
leri dogrultusunda sevk ve idaresi ile bakim onarimlarini
saglamak, ihtiya¢ duyulan ara¢, makine, ekipmanlari
ile kullanilan yedek parca, yag, sarf malzemesini tespit
ve temin eder,

* Belediyemizde ihtiya¢ fazlasi araclarin talepler
dogrultusunda onaya miiteakip diger kamu kurum ve
kuruluslarina satilmasi, kiraya verilmesi veya tahsis
edilmesine iliskin is ve islemleri yiirtitir,

* Aylik hak edise esas puantaj raporlarini hazirlar,

* Araglarin bir sistem déhilinde takip ve koordi-
nasyonunu saglar,

* Belediyemiz Resmi arag, is makinesi ve ekipman-
larinin; sicil dosyalarinin tutularak, ruhsat, trafik tescil,
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Makine ikmal
Bakim ve Onarim
Muadur

Makine ikmal
Bakim ve Onarim
Mudir Yardimcisi

Arag Sevk ve Arag Bakim ve
Idare Birimi Onarim Birimi

——

Arag Kabul ve
Bas Sofor idari Birim Depo Idari Birim
Sorumlusu

Soforler Teknik

Personeller

kaza, trafik sigortasi, egzoz ve fenni muayeneleri gibi,
trafik mevzuatindan kaynakli is ve islemlerini takip eder
ve bunlara iliskin belge ve dokiimanlar1 muhafaza eder,

* Belediyeye yapilacak olan ivazli ve ivazsiz arag ve
malzeme bagislariyla ilgili gerekli islemleri takip eder,

« Thtiya¢ duyulan arag ve is makinasi satin alma
veya kiralama yoluyla temini i¢in “Destek Hizmetleri
Midiirliigti” ile koordinasyon ve is birligi saglar,

* Maliyet analizlerine dayali olarak, ekonomik 6m-
riini dolduran ara¢ ve makinelerin 237 Sayili Tasit
Kanunu hiikiimleri uyarinca hurdaya ayrilmasi, demir-

L

i
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bas kayitlarindan diisiilmesi, hurda satis islemlerinin
yiriitiilmesi, belirtilen isler i¢in raporlar diizenlenmesi,
meclis ve enclimen kararlar1 alinmasi i¢in gerekli ya-
zismalar ile is ve islemleri yapar,

* Arag, is makinesi ve ekipmanlar da olusan ariza-
lar1 tespit eder, bakim ve onarimini yapar bunun yani
sira koruyucu ve onleyici periyodik kontrollerini yapar.

* Arag ve Is Makinelerinin, diger birimlerden, kamu
kurum ve kuruluglarindan, vatandaslardan gelen talep-
ler dogrultusunda, ilgili mevzuat ve genelgelere uygun
sekilde gorevlendirerek, sevk ve idare edilmesini saglar,

* Birim biinyesinde bulunan depolarin temiz, tertipli
ve her an denetime hazir halde bulunmasini saglar,

* Miidiirliik biinyesinde Isci Saglig1 ve Is Giivenligi
¢alismalarini yiiriitiir.

* Malzeme ve is giicii kullanimindaki dengeyi saglar,
hatal1 kullanimi 6nleyici ¢alismalar yapar.

* Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin za-
maninda yapilip, yapilmadigini kontrol eder,

* Miidiirliigiin mal ve hizmet alimlari1 igcin mevzuata
uygun satin alma yontemleri ile ilgili faaliyetleri koordine
eder ve denetler,

* Belediye Baskaninin ve/veya gérevlendirdigi Bas-
kan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda ilgili
mer’i mevzuatta belirtilen gorevlerin ifa ve icra edil-
mesini saglar.

MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

Midirliiglimiiz 4 ayr1 noktada 35.058 m? alanda
hizmet vermektedir.

1 miidiir, 1 miidiir yardimcisi ve 2 idari personel
olarak 4 memur, 3 daimi isci, 57 B.I.T. kadrosu olmak
iizere toplam 64 personel ile hizmet vermekteyiz.

Tablo 1: Alt yapi ve Tesisler
BiNA ADI ADRES L

(m?)
Arag Sevk Ve idare Birimi  Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 43
Kapall Otopark Fatih Mah. Sehremini Sok. No:1 2.765
Avag Bakim ve Onanim B Mlmar Sinan Merkez Mah. Hiirriyet Cad. 2950
Makine lkmal Bakim ve Cumhuriyet Mah. Turgut Ozal Bulvari 30,000

Onarim Miidirliigi No:133

Tablo 2: Kuruma Ait Tasitlarin Listesi

Tasitin Cinsi GROE Gl
’ (Resmi) (Kiralk)
Otomobiller 6 44
Kgmyone_t (Courier, Cift Kabin, Panel_van, Maxi Doblo, 15 137
Cop Taksi, Kapali Kasa Kamyonet, Pickup)
Yolcu Tasima Araglari (Minibiisler) 1 22
Yolcu Tasima Araglari (Otobiisler) 3 8
(Ozel Amagl Tasitlar (ikram Aract ve Engelli Araci) 2 2
(Ozel Amagli Tagitlar (Ambulanslar) 5 0
Yiik Tasima Arag!an 21 10
(Kamyonlar, Hafriyat, Kapall Kasa, Acik Kasa)
(Ozel Amagl Tasitlar o4 7
(Cop Kamyonlari, Cop Taksi, Elektrikli Mini Cop Toplama
Yol Siipiirme ve Temizlik Araglari 3 6
(Konteyner Mobil Yikama, Mobil Tuvalet)
Traktérler 3 0
Kepge, Loder ve Ekskavatorler 10 6
Greyderler 3 0
Forkliftler 1 0
Kum Eleme Makineleri 1 0
Silindirler 1 0
Motosiklet 1 4
Cekici 1 0
Cekici Dorse 2 0
Yiik Tasima Araglari (Asfaltlama, Su Tankeri, Kanal 6 3
Acma, Yakit Tankeri ve Acil Yol Bakim Araci)
Sepetli Araclar 1 7

TOPLAM 110 256

Belediyemizin tasit ve is makinesi ihtiyacini 110 adet
resmi plakali ve 256 adet kiralik olmak {izere toplam
366 adet tasit ve is makinesi ile karsilamaktayiz.

an v omm

MUDURLUGUN AMAC VE
HEDEFLERI
Tablo 3: Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

S.A.7. Halkei belediyecilik ilkelerine .
bagh kalarak, vatandaslarimizin SA07.MIBOM/ SH49.

intiyaclarini karsilamak icin Bilyiikcekmece’de gevre dostu
kaynaklar etkin kullanmak, inovatif  ulasim araglarinin kullanimini
coziimler gelistirmek ve hizmet yayginlastirmak

kalitesini stirekli iyilestirmek.

FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE
DEGERLENDIRMELER
Midiirliigtimiiz tarafindan yil igerisinde 2.770 adet
yazismanin tamami sonuglandirilmustir.
Tablo 4: Birim ici Gelen-Giden Evrak Tablosu
GELEN EVRAK GIDEN EVRAK TOPLAM
2.250 520 2.770

Arag Sevk ve Idare Birimi: Resmi araclar ve is
makineleri ile hizmet alimi yoluyla temin edilen arag
ve is makinelerinin sevk ve idaresi saglanmis, sartna-
meye uygunlugu ve bakimlari takip edilmis, arag takip
sistemleri kontrol edilmis ve soforlerin gorev dagilimi
diizenlenerek faaliyetler gerceklestirilmistir.

MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU I

Tablo 5: Mudurliklerimizin Arac ve is Makinesi Listesi MUDURLUK
MUDURLUK ARAG CiNS ADET Gift Kabin Kamyonet 1
Otomobil 1 ; P, Hafif Ticari 1
Hafif Ticari Arag 3 TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU Otomobil 1
Cift Kabin Kamyonet 12 Traktor 2
“;?’TE!Y‘T” g KULTOR, SANAT VE SOSYAL ISLER ,\Ontl‘:]mts’" ;
inbuster MUDURLUGU
Sepetli Arag 2 o Panelvan 1
Damperli Kamyon 8 BASIN YAYIN Ml_J_DURI__UGU I Otomobil 2
Asfalt Kamyonu 2 AFET VE RiSK YONETIMI MODURLUG __Hafif Ticari 2
. L Acik Kasa Kamyon 4 BILGI ISLEM MUDURLUGU Hafif Ticari 2
FEN ISLERI MUDURLUGU Acil Yol Bakim 1 . - Otomobil 2
Kanal Acma Kamyonu 1 GENGLIK VE SPOR MUDURLUGU Hafif Ticari 1
Kazici Yiikleyici 8 ] - Minibiis 1
Ekskavator 2 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU Otomobil 1
g::;dlc;(r)der ; GELIRLER MODURLUGU 3;??$?clri Arac g
ﬁ(')"rrl‘(‘ljl'frt 1 OZEL KALEM MODURLUGU MUDURLUGU ggﬂ?gﬂn A z
Gekici-Dorse 2 GEVRE KORUMAVE KONTROL MUDURLUG( ~Stomobil_ !
Otomobil 1 ) - Hafif Ticari Arag 1
iy ! | DS iSKLEMIDUALIEY Glomati 1
R Engelli Tasima Aracl 2 pRILER MULURLUGL omobi
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU ,Wﬁibﬂs ' 2 HUKUK iSLERi MODURLUGU Hafif Ticari 1
Cift Kabin Kamyonet 1 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGD (H)t‘;.'?;’.b" X ;
Hafif Ticari 3 0’? ! 'bC,T” rag :
o Otomobil 1 YAPI KONTROL MODURLUGU ¥ ‘;’f“? L A 5
VETERINER iSLERi MUDURLUGU Panelvan 5 — R all 1icari Arag
Ambulans 1 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU Otomobil 1
Otomobil 1 SOSYAL HizMETLER MUDURLUGU ﬁt‘;.’?;’.b" : ]
Hafif Ticari 8 YAZIISLERI MUDURLUGU e Toa 1
Cift Kabin Kamyonet 1 0? Im IbCiT” ]
Cop Kamyonlar 30 KAMU KURUMLARI b _
Hafif Ticari Arag 1
Acik Kasa Kamyon 2 -
o Damperii Kamyon 9 Dlomool_ A L
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU ?ont.e?lner Yikama ve 2 Minibisler 3
N’f";'lzfrl?e 5 S Cift Kabin Kamyonet 10
ODil Yikama PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Acik Kasa Kamyon 4
Yol Siipiirme Araclari 6 Sepetl Ara 2
Kazici Yiikleyici 2 Su Tankeri 1
Kum Eleme 1 Traktor 1
Su Tankeri 2 Kazic: Yiikleyici 3
Otomobil 1
Hafif Ticari 10
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGD Hgﬂf T|qar| (Panelvan) 4 .Arag Bakim ve Onarim Birimi: Belediye ara¢ Ye
Gift Kabin Kamyonet 2 ekipmanlarinin bakim ve onarimi mevzuata uygun sekil-
éil;:t:;gzﬁr(likram Arac) ; de gergeklestirilmis, malzeme ihtiyaglari tespit edilmis,
Otomobil 15 yazigmalar takip edilmis, aylik raporlamalar hazirlanmis,
Hafif Ticari 17 arag ve is makinelerinin takibi yapilmis, depolarin diizeni
Hafif Ticari (Panelvan) 5 korunmus, is giivenligi kurallarina uygun ¢aligilmus, ayrica
MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM yt'gg’u“:'er H mevzuat ve amirlerin verdigi gérevler yerine getirilmistir.
MUDURLUGU _—— == i
Kapall Kasa Kamyon 4 o 1
Sepetli Arag 1 |
Su Tankeri 1
Dorse 1
Otomobil 2
R, Hafif Ticari Arag 17
ZABITA MUDURLUGU Gift Kabin Kamyonet 5
Motosiklet 5
Otomobil 1
Hafif Ticari 2
HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU Panelvan 3
Gift Kabin Kamyonet 2
Sepetli 1
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Tablo 6: Bakim onarim islemleri

Acil Yol Yardim 53
Muayene Oncesi On Kontrol 87
Periyodik Bakim 155
Mekanik Tamir Bakim ve Onarim 2088
Lastik Tamir ve Degisimi 1240

256 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESI

Tablo 7: Mudurltgumuz tarafindan karsilanan arac talepleri

KURUM iGi HiZMETLER BOLGE iGi BOLGE DISI  TOPLAM

Ulasim 4.362 908  5.270
Nakliye 345 228 573
Kiltirel Faaliyetler 893 133 1026
Sportif Faaliyetler 439 m 550
TOPLAM 6.039 1.380 7419
SOSYAL DESTEK VE TOPLUMSAL P
HiZMETLER BOLGE IGI BOLGE DISI TOPLAM
Cenaze 323 321 644
Diigiin 9 1 20
Halk Pazar servisi 144 0 144
Komiir Dagitimi 26 0 26
Beslenme Dagitimi 258 0 258
TOPLAM 760 332 1.092
Ulasim 262 127 389
Nakliye 24 43 67
Okul 7 1 18
Amator Spor Kulipleri 8 155 163
TOPLAM 301 336 637

GENEL TOPLAM 7100 2048 9148

MALI DEGERLENDIRME IS

MALiIi DEGERLENDIRME

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Belediyemizce, 5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunun 6ngordiigii ilke ve esaslar1 dikkate ala-
rak mali saydamliga, hesap verilebilirlige katk1 saglayacak
ve somut hizmet 6ncelikleri ve hedeflerini ortaya koyacak
sekilde 2025 yil1 biitgesi hazirlanmis olup, gider biitcesi
5.100.000.000,00 TL gelir biitgesi ise 5.100.000.000,00
TL olarak 6ngoriilmiistiir. 2025 y1l1i¢in 5.100.000.000,00
TL olarak 6ngoriilen gider biitgesi yil icerisinde ek biitge
almadan 5.100.000.000,00 TL devam etmistir. Yilsonu
itibariyle 3.938.731.112,41 TLlik toplam gider biitcesiyle
(Gergeklesen Biitce / Kesinlesen Biitce) %77,23 oraninda
gerceklesme saglanmistir. Ekonomik siniflandirmaya
gore gider biitcemiz; personel giderleri, sosyal giivenlik
kurumlarina devlet primi 6demeleri, mal ve hizmet alimi
giderleri, sermaye giderleri, faiz 6demeleri, cari transfer,
sermaye transferi, bor¢ verme ve yedek 6denek olmak
tizere 9 ana kalemden olusmaktadir.

GIiDER TABLOSU

Personel Giderleri ile Sosyal Giivenlik Kurum-
larina Devlet Primi Giderleri; Belediyemiz biinye-
sinde gorev yapmakta olan memur, isci ve sdzlesmeli
personele ait maas vb. 6demeleri kapsayan bu kalem
icin toplam kesinlesen biitceden 570.178.592,55 tutar
ayrilmis olup, yilsonunda 420.399.074,77 TL olarak; SGK
devlet 6demeleri ise 46.744.379,96 TL olarak planlanmis
35.975.414,89 olarak gerceklesmistir.

Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri; Saglik, Sosyal
destek, Imar ve sehircilik, Cevre koruma, Temizlik, Park,
bahge ve yesil alan, Tiyatro, Kiiltiirel etkinlik, Mesleki
beceri ve egitim vb. alanlarda gerceklestirilen faaliyetler,
bina bakim-onarimy, i¢in yapilan harcamalari ile 696
Sayili KHK Kapsaminda ¢alistirilan Personel harcama-
larini kapsamaktadir. 2025 yilinda kesinlesen biit¢eden
3.503.457.310,72 TL pay ayrilmis olup, 3.012.320.201,22
TLlik bir gerceklesme saglanmuigtir.

Faiz Giderleri; Y1l icerisinde bu gider kalemi i¢cin 2025
yili kesinlesen biitceden 23.266.776,00 TL pay ayrilmis
olup, 17.780.223,12 TLlik bir gerceklesme saglanmistur.

Cari Transferler; Dar gelirli vatandaglara yapilan
ayni ve nakdi yardimlar, cesitli dogal afetlerden etki-
lenenlere yonelik yapilan yardimlar icin, 2025 yilinda
kesinlesen biit¢eden 95.897.227,34 TL biitce ayrilmis
olup, 44.432.413,09 TL olarak gerceklesmistir.

Sermaye Giderleri; Sermaye giderleri kalemi i¢cin 2025
yili icerisinde kesinlesen biitceden 773.986.450,04 TLlik
pay ayrilmis, 378.499.620,54 TL olarak gerceklesmistir.

Sermaye Transferleri; 2025 yilinda kesinlesen biit-
ceden 80.000.000,00 TL ayrilmis olup, 29.324.164,78

TLlik tutar gerceklesmistir.

Bor¢ Verme; Belediyemize ait sirketlerin sermaye
artiglarini ve bagl kuruluslara verilen borglar1 kapsamakta
olup, 2025 yilinda bu gider kalemi i¢in biitge ayrilmamustur.

Yedek Odenek: 2025 yili igin yedek 6denek olarak
465.000.000,00 TL planlanmis ancak, 6.469.263,39
TL'si imha edilmistir.

Tablo 1: 2025 Yili Gider Butcesi ve Gerceklesmesi (TL)
2025 YILI 2025 YILI 2025 YILI

S GiDeRinTURD BASLANGIG BUTCESI  KESINLESEN BUTGE GERGEKLESEN BUTGE
- (T (T (T
01 Personel Giderleri 452.449.09740 570.178.592,55 420.399.074,77

SGK Devlet Primi
02 SCK Den 3000216260 4674437996  35.975.41489
03 giz'e‘r’;:”me“‘"m 3.28512240720 350345731072 3.012.320.201,22
04 Faiz Giderleri 1526677600 2326677600 1778022312
05 Cari Transferler 8131877600  95.897.22734 4443241309

06 Sermaye Giderleri 681.551.155,00 773.986.450,04 378.499.620,54
07 Sermaye Transferleri  80.000.000,00  80.000.000,00  29.324.164,78
08 Borg Verme 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 465.000.000,00  6.469.263,39 0,00

TOPLAM 5.100.000.000,00 5.100.000.000,00 3.938.731.112,41

Grafik 1: 2025 Yili Gider Butcesi ve GerceklesmESI (TL)
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GELIR BUTCESI

2025 y1l1 basinda 5.100.000.000,00 TL olarak planla-
nan gelir biitgesi y1l iginde ek biit¢e almadan net 6denek
toplamiyla 5.100.000.000,00 TL olmus, yilsonunda ise;
3.305.770.444,3 TLlik bir tahsilat gerceklesmis; bu
tahsilatlarin -6.894.628,94 TL tutarindaki kisminin
red ve iadeleri neticesinde net olarak 3.298.875.815,36
TL tahsil edilmistir. Yilsonu itibariyle gelir biitcesin-
deki net tahsilat oran1 % 64,68 olmustur. Ekonomik
siniflandirmaya gore gelir bilitgemiz; Vergi Gelirleri,
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, Alinan Bagis ve Yar-
dimlar, Merkezi Idare Paylar1 ve Diger Gelirler, Sermaye
Gelirleri ve Alacaklardan Tahsilatlar olmak {izere 6 ana
gelir kaleminden olugmaktadir.

Vergi Gelirleri; ilan Reklam, Eglence ve Yangin
Sigorta Vergisi ile har¢lardan olusmaktadir. 2025 yilinda
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BN VAL DEGERLENDIRME

vergi gelirleri 2.536.800.000,00 TL olarak tahmin edil-
mis; 1.404.720.032,41 TLlik kismu tahsil edilmis ancak,
-1.132.079.967,59 TLlik red ve iadeleri neticesinde y1lso-
nunda net olarak 1.061.495.977,40 TL gerceklesmistir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri; Mal ve hizmet satis
gelirleri, kurum karlari ve kira gelirlerinden olusmaktadir.
2025 y1l1 gelir biit¢esinde 118.050.000,00 TL olarak tah-
min edilen Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 168.642.399,15
TL olarak tahsil edilmistir. -407.346,07 TL Red ve iadeler
neticesinde net 168.235.053,08 TL gerceklesmistir.

Alinan Bagis ve Yardimlar; Hazine yardimlari,
muhtelif kurum ve kisilerden alinan bagis ve yardimlar-
dan olusmakta olup bu gelir kalemi i¢cin 12.000.000,00
TL biitce 6ngodriilmiis, yilsonu itibariyle net olarak
35.300,00 TL gelir elde edilmistir.

Merkezi Idare Paylar1 ve Diger Gelirler; Toplam
gelirler icindeki en 6nemli pay1; genel biitce vergi ge-
lirlerinden alinan paylar, kurumlardan alinan paylar,
faizler ve ceza gelirlerinden meydana gelen Merkezi
Idare Paylari ve Diger Gelirler kalemi olusturmaktadur.
2025 y1li biitgesinde 1.104.920.000,00 TL olarak tahmin
edilen bu gelir kalemi, 957.229.756,79 TL tutarinda
gerceklesmis ancak yilsonunda 851.735.24,00 TL red
ve iadeler neticesinde 956.378.021,55 TL olmustur.

Sermaye Gelirleri; Tasinir ve taginmaz mal satis ge-
lirlerinde olusmaktadir. 2025 y1l1 biitgesi 210.192.320,23
TL olarak 6ngoriilmiis olup y1lsonunda 111.096.055,00
TLlik gelire ulagilmuistir.

Alacaklardan Tahsilatlar; Bagli kurumlarin borg-
larindan yapilan tahsilatlardan olusmaktadir. 2025
yil1 biitcesinde 0.00 TL olarak 6ngoriilen alacaklardan
tahsilatlarimiz 0.00 TL olmustur.

Red ve Iadeler; Biitce geliri olarak nakden veya
mahsuben yapilan tahsilattan fazla ve yersiz alindi-
g1 tespit edilen meblaglarin ilgililerine geri ddenmesi
islemlerinin izlenmesi i¢in kullanilir. 2025 Yili biit-
gesi (-) 1.000.000,00 TL olarak 6ngériilmiis olup, (-)
4.752.046,21 TL olmustur.

Tablo 2: 2025 Yili Gelir Butcesi ve Gerceklesmesi (TL)
2025 YILI 2025 YILI 2025 YILI

§, GELIRIN TURD BASLANGIC TAHMINI  KESINLESEN BUTCE GERGEKLESEN

= BUTGESI (TL) (L] TAHSILAT (TL)

01 Vergi Gelirleri 2.536.800.000,00 2.536.800.000,00 1.404.720.032,41
Tesebbiis ve

03 Milkiyet Gelileri 292.800.00,00 292.800.000,00 324.313.182,14
Alinan Bagis ve

04 Yardimlar ile 40.000.000,00  40.000.000,00 43.330,39
Ozel Gelirler

Merkezi idare Paylart
ve Diger Gelirler

06 Sermaye Gelirleri 350.000.000,00 350.000.000,00 125.462.747,50

Alacaklardan
08 Tahsilatlar 0 0 0

09 Red ve ladeler(-) -1.000.000,00  -1.000.000,00  -6.894.628,94
TOPLAM 5.100.000.000,00 5.100.000.000,00 3.298.875.815,36

05 1.881.400.000,00 1.881.400.000,00 1.451.231.151,86

258 | T.C. BUYUKCEKMECE BELEDIYESi

Grafik 2: 2025 Yili Kurumsal Tahmini-Kesinlesen ve Gerceklesen
Butce Dagilimi
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Tablo 3: Butce Giderlerinin Mudurltk Bazinda Dagilimi ve
Gerceklesme Oranlari (TL)

2025YILI ALINAN EK BUTGE

’ : . YIL SONU
P BASINDABUTGE  iLE KESINLESEN o Fi—
NUDURELCAD! ILE VERILEN ODENEK TOPLAMI ':g;f_ia'l'ﬁf)'
ODENEK (TL) (TL)
0ZEL KALEM MUDURLUGU 74.290.235,00 79.807.235,00 35.307.199,13
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLOGD 16.000.000,00 21.122.000,00 17.749.679,75
SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 70.000.000,00 70.000.000,00 48.342.217,01
BILGI iSLEM MUDURLUGU 122.600.000,00 124.636.000,00 118.275.970,07
DIS iLiSKILER MUDURLUGU 5.000.000,00 5.000.000,00 3.279.268,26
REHBERLIK VE TEFTIS KURULU
MODURLUGD 3.000.000,00 3.002.000,00 1.411.380,93
HUKUK iSLERI MUDURLUGU 31.000.000,00 42.450.000,00 37.740.537,96
HALKLA ILiSKILER MUDURLUGU 28.100.000,00 31.637.000,00 30.846.291,57
BASIN VE YAYIN MUDURLUGU 13.000.000,00 14.213.000,00 10.339.521,47
STRATE] GELISTIRME 5.000.000,00 5.000.000,00 3.040.250,03

MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU 1.500.000.000  1.585.889.000,00  1557.831.981,70

EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU 150.000.000,00 166.264.167,23 162.955.842,95

FEN iSLERI MUDURLUGU 1.000.000.000  1.000.850.000,00 432.013.187,86

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGO 57.000.000,00 57.205.000,00 18.843.995,88

KOLTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER
MIDORLDSD 77.000.000,00 87.220.000,00 52.884.866,64

MALI HIZMETLER MUDURLUGU 771.359.765,00 421,600.028,39 313.517.010,41

PARK VE BAHGELER MUDURLOGU  300.000.000,00 300.113.000,00 152.385.513,46

ETUD PROJE MUDURLUGU 14.000.000,00 14.712.000,00 6.325.275,09

RUHSAT VE DENETIM MODURLUGD  13.000.000,00 13.409.000,00 7.117183,26

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 401.000.000,00 511.511.000,00  499.057.362,03

YAZI iSLERI MUDURLUGU 23.000.000,00 26.721.416,00 23.198.857,36

ZABITAMUDURLUGU 75.000.000,00 81.133.000,00 66.641.415,22
EVRE KORUMA VE KONTROL

I\CII[JD[]RLUGU 9.000.000,00 9.391.000,00 6.874.145,73

HARITA VE PLANLAMAMUDURLUGD  22.000.000,00 23.468.000,00 18.593.128 47

GENGLIK VE SPOR MUDURLUGU 48.000.000,00 48.134.000,00 32.632.528,27

SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU 39.200.000,00 42.282.000,00 30.648.976,86

KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 2.000.000,00 2.000.000,00 0.00
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGD ~ 12.000.000,00 12.224.000,00 6.686.699,90
GELIRLER MUDURLUGU 74.000.000,00 102.900.239,38 88.161.979,08
KOORDINASYON ISLERI

MODORLOG 1.450.000,00 2.255.000,00 1.733.019,53
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK

MUDORLOGD 5.000.000,00 5.294.000,00 1.374.960,00
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 7.000.000,00 10.183.000,00 7.154.751,84
YAPI KONTROL MUDURLUGU 0 15.628.000,00 15.616.018,71
AFET ISLERI VE RiSK YONETiM

MUDORLOG 12.000.000,00 17.134.500,00 8.421.270,86
MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM

MUDORLOG 113.000.000,00 122.365.41400  118.345.276,99
VETERINER ISLERI MUDURLUGD 0 2.490.000,00 2.239.986,59
ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU 0 20.756.000,00 1.143.561,54

TOPLAM 5.100.000.000,00 5.100.000.000,00 3.938.731.112,41

*Gerceklesme oranlari, 2025 yili baslangic biitcesi (Biitce ile verilen
Odenek) iizerinden hesaplanmistir.

PERFORMANS DEGERLENDIRMESi VE KURUMSAL KAPASITE IS

PERFORMANS DEGERLENDIRMESI VE
KURUMSAL KAPASITE

2025: DONUSUMUN ESiGiNDE

DAYANIKLILIK VE STRATEJIK

ATILIM YILI

2024 y1ly, kiiresel 6lgekte ekonomik dengelerin yeni-
den yazildigy, belirsizligin bir istisna degil “yeni normal”
haline geldigi bir sikilagma ve bekleyis donemi olarak
kayitlara gegmistir. Ancak 2025 y1l1, sadece bir bekleyi-
sin sonu degil; yeni diinya diizeninin taslarinin yerine
oturdugu, daha keskin ve doniistiirticii bir donemin
baslangicini temsil etmektedir.

Kiiresel Denklemde Yeni Parametreler:

Korumacilik ve Yesil Doniisiim

Diinya siyaset arenasi, 6zellikle ABD merkezli yeni
yonetim dinamikleriyle birlikte yiikselen glimriik du-
varlarinin ve korumaci ticaret politikalarinin etkisine
girmistir. Bu stireg, kiiresel tedarik zincirlerinde yeni
kirilma noktalar1 olustururken, kurumlar1 “stratejik
esneklik” ve “6z yeterlilik” kavramlarini en iist siraya
koymaya zorlamaktadir.

Avrupa Birligi'nin teknolojik egemenlik arayis1 ve
yesil doniistim hamleleri, kiiresel rekabetin artik sadece
finansal bir yaris degil; ayn1 zamanda etik, dijital ve
stirdiirtilebilirlik odakli bir varolus miicadelesi oldugunu
kanitlamaktadr.

Tiirkiye: Dezenflasyon ve

Yapisal Kararlilik

Tiirkiye ekonomisi i¢in 2025 yili, rasyonel politi-
kalara doniisiin meyvelerinin toplandig1 ancak kiiresel
rlizgarlarin etkisiyle “kademeli bir iyilesme” siirecinin
yasandig1 kritik bir esiktir.

Mali Disiplin: Dezenflasyon siirecinin yapisal re-
formlarla percinlendigi bu dénemde, kaynaklarin verimli
kullanimi en temel 6nceligimizdir.

Yerel Dinamikler: Kiiresel dalgalanmalar karsisinda
yerel yonetimlerin rolii, toplumsal refahin korunmasi
noktasinda hi¢ olmadig1 kadar hayati bir 6nem kazan-
mistir.

2026’ya Bakis: Kesintisiz Istikrar Hedefi

Makroekonomik gostergeler, kalici fiyat istikrari
ve gli¢lii dis denge hedeflerine ulasmak i¢in disiplin-
den &diin verilmemesi gerektigini hatirlatmaktadir.
Bu dogrultuda, 2025 yilinda atilan stratejik adimlar,
2026 politika setimizin temel eksenini olusturacak;
Biiylikgekmece’yi gelecegin akilli, yesil ve direncli
kent vizyonuna bir adim daha yaklastiracaktur.

Bes yillik bir dénemi kapsayan stratejik planin biitce
ile olan iliskisi performans programi ile saglanmakta ve
degerlendirilmektedir. Stratejik hedeflerimize ulasilip
ulagilamadiginin belirleyicisi olan performans goster-
gelerinin 2025 yilindaki gerceklesme oranlari bu rapor
ile ortaya konmaktadir. 2025-2029 stratejik plani, 2024
yil1 Ekim ay1 meclisinde y1linda meclisin onay1 ile kabul
edilerek 01 Ocak 2025 tarihinde yiiriirliige girmistir.
Yedi ana hizmet alani gercevesinde 7 stratejik amacimiz,
49 stratejik hedef, 227 performans gostergesi,248 faaliyet
ve 103 proje belirlenmistir. 2025-2029 Biiyiik¢ekmece
Stratejik Plani, BM 2030 Kalkinma Amaglar1 ve 2050
Biiyiikcekmece Vizyonu ile, I¢ Paydas ve dis paydaslar
ile yapilan anketler, Katilimci biitge ¢alismalar1 sonu-
cunda hazirlanmistir.

06.09.2021 tarih ve (84) say1ili Meclis Karari ile Ko-
ordinasyon Isleri Miidiirliigii kurulmus ve 06.10.2025
tarih ve (76) nolu meclis karari ile kapatilmistir. 2025
yil1 faaliyet raporunda miidiirliigiin Stratejik amag ve
hedefleri kendi ad1 altinda degerlendirilecek, 2026 y1l1
itibariyle ise Basin Yayin ve Halkla {liskiler Miidiirliigii
altinda degerlendirilecektir. 4.4.2022 tarih ve (54) sayili
meclis karari ile kurulan Basin Yayin ve yayin Miidiirliigi
ile Halkla iliskiler Miidiirliigii, 06.10.2025 tarih ve (76)
nolu meclis karari ile kapatilmistir. Birlestirilen Basin
Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii faaliyetleri 2025 y1l1
faaliyet raporunda ayr1 ayr1 degerlendirilecek ve 2026
yil1 faaliyet raporunda tek miidiirliik ¢atis1 altinda de-
gerlendirilecektir. 01.06.2022 tarih ve (72) say1l1 meclis
karari ile agilan Yap1 Kontrol Miidiirliigii, 09.01.2026
tarih ve (20) sayili meclis karari ile kapatilarak imar ve
Sehircilik Miidiirliigii altinda faaliyetlerine devam ede-
cektir. Stratejik Planda Amag ve Hedefi 2025 yili1 faaliyet
raporunda degerlendirilecek, 2026 yili itibariyle Imar
ve Sehircilik Miidirliigi altinda degerlendirilecektir.

07.10.2024 tarih ve (74) sayili meclis karari ile agilan
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, 07.07.2025 tarih ve (55)
say1l1 meclis karari ile kapatilarak faaliyetlerine Fen
Isleri Miidiirliigii altinda devam edecektir.

Performans programindaki gostergelerinin gercek-
lesme miktarlari, 2025 yil1 i¢cin planlanan tahmini ve
gerceklesen deger lizerinden degerlendirilmistir. Bu
kapsamda belirlenen izleme ve degerlendirme kriterleri
de asagidaki tabloda belirtilmistir.

Biitiinciil ve ok boyutlu bir bakis agisiyla stirdiiriilebi-
lirlik, tasarruf, etkinlik ve verimlilik temalari cercevesinde,
7 stratejik amacimiz, 49 stratejik hedef, 227 performans
gostergesi,248 faaliyet ve 103 proje belirlenmistir.
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Tablo 1: Performans Degerlendirme
PERFORMANS GOSTERGESININ PERFORMANS

GERCEKLESMEORANI (%)  AGIKLAMA  DECERLENDIRME
0 GERGEKLESMEMIS Gelistirilmeli

1-45
46-75
76-109 Basarili
110 ve iistii HEDEFIN Tekrar Gozden

GOK USTU Gegirilmeli

Tablo 2: Stratejik Amac, Hedef ve Performans Gostergeleri

n PR Performans
Ana Hizmet Alanlari  Miidiirliikler Hedefler Gistergele
Saglik isleri Midirligii 5ad. SIM
. 5ad. RDM
T ... . Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Toplam
Biittincil Kent Yonetimi P, 10ad. ZM
Zabita Mudurlig 5 adet 5 ad. ViM
Veterinerlik Isleri Midrlugu Toplam 25 Adet
Emlak istimlak Midirlig, 7ad.EIM
P 5ad. FIM
Fen Isleri Miiddrliga, 4ad iSM
Sehircilik ve Gevre imar ve Sehircilik Miidiirligi, Toplam ad.
) RV P 6 ad. PBM
Hizmetleri Yonetimleri  Park Bahceler Miduirligu, 9 adet 14 2d. EPM
Etuq Proje Mudurlugu.,' o 5 ad. HPM
Harita ve Planlama Miduirligu Toplam 41 Adet
Kentsel Doniigiim ve Afet Kentgel Doniisiim Midurligi Toplam 5 ad..KDM
Yonetimi 3adet 1030 ARYM
Toplam 15 Adet
Temizlik isleri Mildirlia, 4ad. TiM
Sirdiiilebil Gelecek ve ge‘”e K‘I’L“_m v F"'ﬁ’,.";f"'l‘,‘,‘?‘f” Toplam 6;‘; dc.*ﬂjm
iklim Degisikligi Yonetimi |2'Msal Hizmetler Midirlugd, 5 adet -
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik 6 ad. IDSAM
Midirliga Toplam 25 Adet
Killtiir, Sanat ve Sosyal isler 10 ad. KSSM
insan Odakli Hizmetler ~ Mudirligd, Toplam 10 ad. GSM
Yonetimi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidirligl, 6 adet 10 ad. SDM
Sosyal Destek Hizmetler Miidiirligii Toplam 30 Adet.
Dis lliskiler Miidriiga, 5ad. DIM
o . R, 10 ad. HIM
Uluslararasi lligkiler ve  Halkla lliskiler Miduirligu, Toplam
. L P, 10 ad. BYM
Kurumsal Itibar Yonetimi Basin Yayin Midiirliga, 6 adet 4 ad. KiM
lfoordmasyon Isleri Miidirliigi Toplam 29 Adet
Ozel Kalem Mudiirlig, 5ad. OKM
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirli, 5ad. IKEM
Bilgi islem Midiirliigi, 10 ad. BiM
Rehberlik ve Teftis Kurulu Miduirligi, 4 ad. RTKM
Hukuk sleri Miidiirliig, 4ad. HiM
Kurumsal Yénetim Strateji Gghsﬂrmg Mudurlugu Toplam 5ad. SGM
Destek Hizmetleri Miidirlii, 15 adet 9ad. DH
Mali Hizmetler Miidiirliigi, 2ad. MHM.
Yazi isleri Midirliga, 5ad.YIM
Gelirler Midarlig, 8ad. GM.
Makine ikmal Bakim ve Onarim 5ad. MIBOM
Miidirliga Toplam 62 Adet
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2025 -2029 Stratejik Planinda Belirlenen Performans
Gostergelerinin Agirlikli Gergeklesme Oranlar1 Uzerin-
den Kurum performans gerceklesme orani %72 olmustur.
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KURUMSAL KABILIYET VE _
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

GUCLU YONLER

« Tlgeyi, yasayanlari iyi taniyan tecriibeli belediye
yOnetimi

* Sorunlarin ¢dzlimiinde erisibilir belediye

* Uluslararasi festival, panel vb. organizasyonlari
diizenleme konusunda tecriibe kazanmis bir belediye

* Kisi basina diisen yesil alan miktar1 bakimindan
(124m?) diinya standartlarinda belediye

* Kentsel doniisiim hizmetleri ve kentsel doniisiim
konusunda bilingli olunmast

* Cevreye ve yasayan tiim canlilara duyarl1 Biiyiik-
cekmeceliler

* Diisiik yogunluklu (yatay) yapilagma

* Kentte yasayanlarin sosyokdiltiirel diizeyinin yiik-
sek olmasi

* 25 km sahil seridi / 33 km g6l ¢evresi / mavi
bayrakli denize sahip olmasi

* Gecekondulasmada sorunsuz, kagak yapilasmay1
en aza indirmis bir belediye

* Mobil belediyecilik uygulamalari, yenilik¢i tek-
noloji ve inovasyon ile akilli sehir uygulamalarinin

yayginlasmis olmasi

* Kentin, profesyonel ve amator ligde birgok spor
bransinda miicadele eden kuliipleri desteklenmesi

* Sorf, ylizme, ok¢uluk, Off-Road, Bisiklet gibi bir-
¢ok spor bransinda ulusal ve uluslararasi faaliyetlere
ev sahipligi yapmasi

GELISTiRILMESIi GEREKEN YONLER

* Kentte yapilan kiiltiir, sanat, spor ve turizm gibi
faaliyetlerin yeterli diizeyde tanitiminin yapilamamis
olmasi

* Olast bir afet (deprem, sel, vb...) durumunda en
fazla etkilenecek ilgelerden olmasi

* Kentte, toplu ulasim ve deniz ulasim araglari ile
(Otobtis, metro, metrobiis, Vapur, Feribot vs...) cesitli
merkeze ulasimda sefer sayilarinin yetersiz olmasi

* Kent’te yasayanlar tarafindan, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimi konusunda yeterli bilincin
olmamasi

» Kamusal mekanlarda toplumca tiiketilen park,
bahge, kent meydani, yesil alan, kiy1 kesimi gibi alanlara
erisim ve kullanimda tiim gruplar g6z 6niinde bulundu-
rarak kapsayici sekilde tasarimlarin yapilmamis olmasi

* Yaslanan bir kent niifusuna sahip olunmasina
karsilik, bu konuda yeterli proje ve sosyal donati alan-
larinin olmamasi

* Birden fazla {iniversite olmasina ragmen, {iniver-

site kiiltliriiniin kente yansimasi konusunda yasanan
eksiklikler

» Kent genelinde otopark sayisinin az olmasi ne-
deniyle 6zellikle yaz sezonunda sehir i¢inde trafigin
sikigsmast

» Kent genelinde nitelikli turizm tesisinin yeterli
saylda olmamasi

* Okul 6ncesi ¢ocuklar icin bakim ve kres desteginin
yeterli olmamasi

* Kentin gezilebilecek kiiltiirel, turistik alanlari ile
deniz ve g6l kiyisina sahip olmasina karsin bunlardan
yeterince faydalanilamamasi

* Artan i¢ ve dis go¢iin kentin sosyolojik yapis iize-
rinde yaratmis oldugu etki

ONERi VE TEDBIRLER

* Yerel yonetimler ile diger kamu kurumlari ara-
sindaki gorev ve yetkilerde mevzuattan kaynaklanan
celigkilerin giderilmesi

* Merkezi idare ile gerekli koordinasyonun sagla-
narak gereksiz biirokrasinin azaltilmasi, hizmetin hizli
ve etkin olarak sunulabilmesine yonelik tedbirlerin
alinmast

* Uygulayici birimlerin kendi faaliyet alanlariyla
ilgili yasama faaliyetlerine etkin bir sekilde katkida
bulunabilmesi

* Akademik cevreler, sivil toplum orgiitleri, meslek
tesekkiilleri ile is birligi ve ortak ¢alisma kiiltiiriiniin
daha da gelistirilmesi

* Hibrid ¢alisma modellerinin (ev ve ofis) is hayati
stirecleri icerisine yerlestirilmesi konusunda ¢alismalar
yapilmasi

* Afet ve acil durum yonetimi, trafik, cevre ve iklim
degisikligi gibi bircok alanda bilinglendirme ve farkin-
dalik ¢alismalarinin artirilmasi

* Deprem, afet vb. olaylarda daha hizli ve etkin
miidahale edilmesi i¢in haberlesme yapilabilecek sis-
temlerin gelistirilmesi

* Semt pazarlarinin sokak ve caddeleri kapatmasinin
acil durumlarda miidahaleyi engelleyici veya geciktiri-
ci etkisini ortadan kaldirilmasina yénelik énlemlerin
alinmast

* Afet, pandemi ve gesitli kriz durumlar i¢in koor-
dinasyon ve planlama 6ncelikli is birligi ¢calismalarinin
giincellenmesi

* Kamulastirma, dava ve icra takibi, imar aff1 gibi
siireclerde yasanan sorunlarin giderilmesine yonelik
yasal diizenlemelerin yapilmasi
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» Iklim degisikligi izleme veri altyapisinin gelisti-
rilmesinde ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla etkin
koordinasyonun saglanmasi

* Asfalt kirig1, beton, torak, moloz gibi tekrar ekono-
miye kazandirilabilecek atik malzemeler i¢in ayristirma
ve geri doniisiim tinitelerinin kurulmasi

* Yagam kalitesini arttiran, akilli biiyiiyen, gevre dos-
tu, siirdiiriilebilir altyapi, peyzaj ve ulasim sistemleriyle
oriilii, kendi enerjisini kendi {ireterek kentin enerji ihti-
yact ile enerji tiiketimini dengeleyen ve sehircilige yeni
bir yaklasim getiren yerlesim alanlarinin planlanmasi

* Kent genelinde yiiriitiilen tiim sosyal destek hiz-
metlerinde koordinasyon sisteminin gelistirilmesi

* Gida ve su tiriinleri denetimi ve laboratuvar hizmetleri
konularinda gérev, yetki ve sorumluluklara yonelik mevzuat
diizenlemelerinin 6nerilmesi ve takip edilmesi olmasi

* Kentte, toplu ulasim ve deniz ulasim araglari ile
(Otobiis, metro, metrobiis, Vapur, Feribot vs...) gesitli
merkeze ulasimda sefer sayilarinin artirtilmast konu-
sunda c¢alismalar yapilmasi,

* Kent'te yasayanlar tarafindan, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimi konusunda yeterli bilincin
olusmasi i¢in Bakanlik nezdinde ¢alismalar yapilmasi

* Kamusal mekanlarda toplumca tiiketilen park,
bahge, kent meydany, yesil alan, kiy1 kesimi gibi alanlara
erisim ve kullanimda tiim gruplar géz 6ntinde bulundu-
rarak kapsayici sekilde tasarimlarin yapilmasi

* Yaslanan bir kent niifusuna sahip olunmasina
karsilik, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik agidan tedbirler
alinmasi/projeler gelistirilmesi

» Universite kiiltiiriiniin kente yansimasi konusunda
¢alismalar yapilmasi

* Kent genelinde otopark sayisinin artirilmasi yo-
niinde ¢aligmalar yapilmasi

* Kent genelinde nitelikli turizm tesis sayisinin
artirilmasi yoniinde ¢alismalar yapilmasi

* Kentin gezilebilecek kiiltiirel, turistik alanlar1
ile deniz ve g6l kiyisina ulasilabilirlik ve taninabilirlik
konusunda ¢aligmalar yapilmasi

* Artan i¢ ve dis go¢iin kentin sosyolojik yapisi iize-
rinde yaratmis oldugu etkinin azaltilmasi konusunda
¢alismalar yapilmasi

BUYUKCEKMECE BELEDIYESI 2025
YILI IDARE FAALIYET RAPORU
DEGERLENDIRME REHBERI
Biiyiikcekmece Belediyesi Idare Faaliyet Raporu'nun
hazirlanmasinailiskin 5018 Say1li Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesi’nde “Ust yéneticiler ve
bitgeyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu
hazirlanir. Ust y6netici, harcama yetkilileri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin

faaliyet sonuglarini gosteren idare faaliyet raporunu diizen-
leyerek kamuoyuna agiklar.” amir hitkmii yer almaktadir.
Bu raporlarda yer alan hususlar, raporlarin hazirlanmasi,
ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bu
islemlere iligkin siireler ile diger usul ve esaslar ise, T.C
Cumbhurbaskanlig: Strateji ve Biitge Baskanlig tarafindan
22/04/2021 tarih ve 31462 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Rapor’lari
Hakkinda Yénetmelik ile belirlenmistir. 2025 yili idare
Faaliyet Raporu yukarida ifade edilen yasal cerceveye bagli
kalinarak, asagida yer alan ilkeler dogrultusunda hazir-
lanmustir. Rapor degerlendirilirken bu ilkelerin dikkate
alinmasi degerlendirmeyi kolaylastiracaktur.

DONEMSELDIR

* Rapordaki tlim veriler yilliktir. Teskilat semasi,
kurumsal yapy, insan kaynaklari bilgileri 31 Aralik 2025
tarihindeki nihai durumu yansitmaktadir. Bu anlamda,
raporda yer alan veriler 2025 takvim yil1 gelisme ve
sonuclari ¢ercevesinde degerlendirilmelidir.

* Rapor, Belediye Meclisimizce kabul edilen 2025-
2029 Stratejik Plan1 donemine ait faaliyet ve hedefleri
kapsamaktadir. Dolayist ile rapor, Stratejik Plan done-
minde yer alan stratejik amag ve hedeflerle, stratejik
alanlar1 ifade eden temalar, bunlarin alt basliklar1 ve
tanimli stiregler iliskilendirilerek hazirlanmistir.

SEFFAFTIR
* Rapor’da, kurum tarafindan yapilan faaliyetlere
ait bilgiler ve bunlara harcanan kaynaga iliskin veriler
yer almaktadir.

* Hizmet veya yatirima iligkin verilerin iiretildigi birim-
ler, ilgili tablolarin altinda, kaynagin toplandig1 harcama bi-
rimi olarak ifade edilmistir. Bu verilerin ayrintili altliklar,
proje veya faaliyeti operasyon diizeyinde yiiriiten, dolayisi
ile verinin iiretildigi miidiirlitkklerde bulunmaktadir.

HESAP VEREBILIRLIK

PRENSIBINE DAYALIDIR

* Kurum pasif ve aktiflerini gosterir bilango 6zetine
yer verilmistir.

* Veriler, 6nceki yillara gore siireci izlemek ve kar-
silastirma yapmak amaciyla genellikle 5 yil icerecek
sekilde verilmistir. * Stratejik amag ve hedeflere ait
(ilgili y1l iginde yapilan) harcamalar, toplam olarak birer
tablo hilinde ilgili temalarda verilmistir.

* Harcamalar yil icinde yapilan kiimiilatif tutarlar
gostermektedir.

* Harcama birimlerinin faaliyetlerine iliskin bilgi-
lerin dogruluguna ait onay, bagli bulundugu harcama
yetkilisinden alinmustur.

* Harcamalar stratejik amag ve hedef bazli ra-
porlanirken ilgili faaliyet-proje 2025 yil1 Performans

Programr’'nda hangi stratejik amag ve hedef ile iligkili
tanimlanmis ise o amag ve hedefe dihil edilmistir.

* Hedeflenen sonuglara iliskin gostergeler ile pozitif
veya negatif sapmalar raporun performans bilgileri bolii-
miinde, sapma nedenleri agiklanarak ortaya konmustur.

* Performans karnesi, tema bazinda ilgili mtidiirliik-
lerin birim performans raporlarindan kurum temsil yet-
kisi olabilecek gostergelerden segilerek olusturulmustur.

HEMSEHRi ODAKLIDIR

* Biitlin degerlendirmeler, siniflandirmalar ve veriler
organizasyonda gorevi yerine getiren birimler dikkate
alinmaksizin, kurum hizmetlerinin nihai olarak ulastig1
hemsehrilerimiz agisindan tiretilen deger dikkate ali-
narak, raporlamalar tema ve siire¢ bazinda yapilmistir.
Bu kapsamda deger zincirinde yer alan organizasyon
birimlerine yer verilmemistir.

* Projelerle ilgili veriler miidiirliik bazl1 degil tema ve
alt basliklari ile degerlendirilerek verilmistir. Dolayisi ile
ayni sektdre ait rapor igerisinde birden fazla mudiirliik
veya daire bagkanlig1 faaliyeti bulunabilir.

» idare Performans Karnesi, ilgili miidiirliiklerin
birim performans raporlarindan vatandasi dogrudan
etkileyen sonuglar: temsil edecek temalara ait goster-
gelerden secilerek olusturulmustur.

ANALITIKTIR

* Kurumumuz tarafindan 2025 y1li faaliyetlerine ilis-
kin rapor hazirlanirken faaliyetler; projeler ve siiregler
seklinde iki boyutta gruplandirilmistir. Projeler, belli bir
doénemi kapsayan kendisine ayrilmis kaynaklari kullanarak
proje sonunda orijinal bir ¢ikt1 iireten aktiviteler olarak,
slirecler ise kurumun siirekli tekrar ettigi, ruhsat verme,
denetim veya sosyal yardim hizmetleri gibi ayni islemin
tekrar edildigi aktiviteler seklinde siniflandirilmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES| I

FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA SURECI

Her yil Aralik ayinda ¢alismalar1 baglayan ve takip
eden yilin Nisan ayinda tamamlanan Biiylikcekmece
Belediye Bagkanlig1 idare Faaliyet Raporu’nun hazirlama
siireci temel olarak 5 adimdan olusmaktadir. Bunlar;

* Hazirlik: Idare Faaliyet Raporu tanimlama for-
mu olusturulur ve resmi yazi hazirlanarak birimlere
gonderilir.

* Birim Faaliyet Raporlarinin olusturulmast: Birim
faaliyet raporu hazirlama rehberleri revize edilir ve har-
cama birimlerine gonderilir, birimlerle irtibata ge¢ilerek
her birimdeki kurumsal gelisim sorumlular1 aracilig
ile Birim faaliyet raporlarinin diizenlenmesi saglanir,
kontrol edilir ve resmi olarak alinir.

* idare Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasi: Birim
faaliyet raporlar1 temalara gére tanzim edilir ve te-
malarin disinda kalan kisimlar (Performans Bilgileri,
Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi,
... vb.) olusturulur.

KiTAP TASARIMI VE BASIMI

Kitap tasarimini ve basimini yapacak yiiklenici be-
lirlenir, rnek tasarimlar secilerek onay alinir, degisiklik
yapilmasi gerekiyorsa basimdan 6nce son degisiklikler
yapilir, Idare Faaliyet Raporunun tasarimi tamamlana-
rak basima hazir hale getirilir.

BASIM, ONAY VE DAGITIM

Idare Faaliyet Raporunun basimi yiiklenici tarafin-
dan gerceklestirilir, Biiyiikgekmece Belediyesi Meclisin-
de bulunan Meclisi iiyelerine dagitilir, Biiyiikgekmece
Meclisinde goriisiiliir, Ust Yénetici tarafindan kamuo-
yuna duyurulur; Sayistay, Cumhurbagkanligi Strateji ve
Biitce Bagkanligi, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligina gonderilir.

4
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T
BUYUKGCEKMECE
BELEDIYESI

UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

. . . . Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve

MALI{ HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI rformans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasim ve uygulanmasini, kaynaklar:
E:kili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasim ve kayip ve suistimale kars]

orunmasim saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol sisteminin isleyisini

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yﬁrﬁtﬁle:] izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

A q oeq gt ical 1 kli koordi . . . . 90 . .
QFIODZTOVI s1stem1vn'}[1‘1 olusturulmlazl, ?1guli?llr§::ive f:j;f;‘i{li]ﬁeﬁ Ea Izﬂlzrlncslg nglfrfaréllr(l)ori;l:jc}l’iojilﬁi Bu gergevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlering
saglandigini,  egiim  ve  renberll 4 gmi,  uyg ¢ g, {helirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir sekildd

- R O - derim. ' ;
egerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim viiritilmesine, her tirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarm ko sl
Igluhasebe kayitlarmim dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve y6netim bilgisinin zamaninda v

tivenilir olarak tiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcamal ‘
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim. Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik]
curumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi igin ilave

'Fisk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigin ve raporlandigim bildiririm.

Faaliyet Raporunun ¢’ III/A- Mali Bilgiler’’ bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogruj

. Bu giivence, gozetim sorumlulugum cergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcam:
loldugunu teyit ederim. (istanbul/ 23.01.2026) ]

vetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence beyanlarina, mali hizmetle
fhirimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim yoneticisinin beyanim;
ve i¢ denetim raporlari ile ig denetim biriminin kapsamli goriisiine dayanmaktadir?.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Istanbul-11/03/2026)

Orhan AKGUN
Mali Hizmetler Miidiiri
Hakan CEBI

WV.

[Hot: Giivence beyamim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir®.

I Ust yonetici tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyan: idare faaliyet raporuna eklenir .Ig kontrol giivence beyan: bakanhiklardan, diger idarelerde ise
Kist yonetici tarafindan imzalanir.

" Yil igerisinde Gist yonetici degismisse *’benden onceki yonetici/yoneticilerden almig oldugum bilgiler’” ibaresi de eklenir.

Ust yoneticinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir. Ust yoneticinin herhangi bir gekincesi yoksa
Ibu kisim bog birakalir.
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il

HARCAMA YETKILISININ i¢C KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama Yetkilisi olarak, birinimde yiriitilen in gorev, yetki ve agrk bir
uulde behrlendlgl uygan bir kurumsal yapr igerisinde, ctik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
dan yéritilmesini, faaliyct ve siiroglorc yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
fxal.\ycllennm uygulanmasmy, etkin bir bilg ve xlehslm slstelmmn oluslumlmasnm ve igletilmesini ve tim ba:
|faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde izl ve verdigim harcama
izlimatlarmun biltge ilke ve esaslarma, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklario etkili, ekonomik-
ve verimli kullanilmastndan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien sorumiuyum.

ve politikatar dog ‘mevzuata uygun, etkili, ckonomik
e verimit bir ;cluldc yicititmesine, her tiirli usulsiizlik ve 5 ine, varlk ve

Jkorurmasina, muhasebe kayitianmin dogru ve tam ofarak tutuimasia, mafi bilgi ve yonetim bilgisinin zamantnda
ve gavenilir olarak iiretiimesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde

olugturuldugunu ve uygnlandigims beyan ederim.

Birimimde yiritilen fanliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tospit edilmis, degerlendiilmis, bu
Jrisklerin etki ve azaltacak tedbirler ve

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim.
raporlanna dayanmaktadir2

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dofiru oldugunu beyan ederim, (istanbut- .{. .1.042026)

imza: L i -
sl r7kaRACALA]
Ad Soyad: sZgnkxsnen Miscr Ve
Unvan:
ot: 21da belirtigim gokinceleria lo b
| Harcama
X 5
i - : - N
yokss by kasn bog baakiir
T, o T.C. N
styiKcriomtce BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGT
BILESIEE Zabita Midiirtigh

HARCAMA YETKILISININ I KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiritil gérov, yetki ve agik bir
childe belirlendigi uygun bir kurumsal yapt igerisindo, ctik doerleri benimsemis, yeterli ve vetkin personel
harafindan yiritilmesini, faalivet ve sireglere yonelik operasyonel risklorin belirlenmesini ve uygun kontrol
fraaliyerlerinin uygulanmasiny, ctkin bir bilgi ve iletigim sisteminin olusiuralmasin: ve isletilmesini ve tim bu
fualiyetlerin siirekli ve sistemli bir sckilde i i ve ini sag verdigim harcama
talimatlarinin biltce ilke ve esaslarina, kenun ve diger mevzuata uygup olmasindan, kaynaklarm ctkili, ekonomik
ve verimli kullanslmasmdan ve fist yGneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

B de, faaliyetlecin beli amag ve mevzusts uygun, etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde varlk ve kay
Korunmasina, muhasebe kayitlarmm dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda
Ire gvenili olarak tretilmesine liskin yeterli ve makul givence saglayan bir ig kontrol sisteminin biriminde

ve beyan ederim.

Birimimde yiritiien faaliyet ve siregleri olumsuz ctkileyebilecek viskler tospit edilmis, dogerlendirilmis. bu
bisklerin etki ve olasiliklanm azaltacak tedbitler uygulanmis ve raporlanmustr.

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetion
kaporlarma dayanmaktadir ?
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (istanbul- 14/01/2026)

+

Im;
Ad Soyad: fbrahim KA A

Unvan: Zabita Miidiirii

I+ ot: Gavence beyanun asagida belirttigim gekincelerim ile birlikte dikkate alinmahidir

! Horama Yeliter arafindan inzatanan i konirol givence beyam birim fealiye raporianna cklenic
[ v o

P Harcnms yotkilisinin hizhangs b gekincasi varsa buntar spesifik ve geckocl ofarak. exdenir
i ckincesi yoksa bu kisim bos birali,
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Rubsat Denetim Midirligi

IIARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiritilen fasliyetlerin gorev, yetki ve agik bi.
ekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapt igerisinde, ctik degerleri benimsemis, yeterli ve vetkin personel
Barafindan yiriitilmesini, faaliyet ve sireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasin, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasmt ve isletilmesini ve tim bu
fraliyetlerin siirekli ve sistemli bir sckilde ve verdigini harcama:
Ralimatlaruun biltge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin ethili, ekonomik
|- verimli kullandmasindan ve Ust yometiciye ve yetkili mercilere hésap vermekien sorumluyom.

Bu gerevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dog mevzuata uygan, cfkili, konomik
e verimii bir sekilde yiirttiiimesine, her tiirli usulsiizlik ve varlik ve kay
Korunmasing, muhasebe kayitiarmn dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamanmda
|- givenilir olarak tiretilmesine iliskin yeterli v makul givence saglayan bir ig kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigan: beyan ederim.

Birimimde yirittilen faaliyet ve stiregleri olumsuz etkileycbilccek riskler tespit edilinis, degertendirilmis, bu
risklerin ctki vo olasiliklarin azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmiste.

Bu gitvence, harcama yetkilisi ofarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskia bilgi ve degerlendirmeler ile ig denctim
raporlarma dayanmaktadi?

Bu raporda yer alan bilgiterin giivenilir, tam ve doferu oldugunu beyan ederim. (Istanbul- 08/4/1/2026)

Tmza:
Ad Soyad: Mehmet Evrgh KOCAK

Unvan: Ruhsat ve Dﬂ.‘T im Madiirit
—

t < i

S

Jot: Guvence beyanim asagida belirmigim gekincelerim ile birli 3
! tarcams P ebvenee beyam birim
v setklisi “ benden Onceki ¥ P
» Harcama yelkiisinio herbans bir

cckincesi yoksa bu kisum boy biekilr

hTaTa

T.C.
-ha«;wcs BUYUKGEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
(LU Veteriner fsleri Miidiirliai

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yctkilisi olarak, hirimimde yirdtilon faaliyctlorin gorey, yetki ve sorumluluklarm agik bir.
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: igerisinde, etik degierleri benimsemis, yeterli ve yetkin personck
arafindan viiritillmesini, faaliyct ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol

faaliyctlcrinin uygulanmasmi, eikin bir bilgi ve iletisim sisteminin olugturalmasmi ve isletilmesini ve tim bu

fealiyetlerin sirekli ve sistemii bir sekilde i ini ve gelisti . verdigim harcama
alimatlarinm biitge ilke ve esaslarme, kanun ve diger mevzuata uygun olmasmden, kaynaklanm etkili, ekonomik
e verimli kultaniimasindan ve isst yéneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetleri i amag ve politikalar mevzuata uygan, otkili, ckonomik
e verimli bir sekilde yaritilmesine, her tirlil usulsizlik ve 5 varlik ve
orunmasme, muhasebe kayitlarmin dofru ve tam olarak tutulmesina, mal bilgi ve ybnetim bilgisinin zamaninda
¢ gavenilir olarak tretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
lusturuidugunu ve uyguiandigim beyan ederim.

Birimimde yiiriititlen fasliyet ve sitregleri olumsuz etkileyebilecck riskier tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklerin etk ve olasiiklarm azaltacak tedbirler uygulanmug ve raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarek sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendimmeler ile i¢ denetim
aporianna dayanmaktadir.?

5/01/2026}

b

Bu raporda yor alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan cderim. (fstanbul-

Imza;
Ad Soyad: Sode] ASLAN

Unvan: Veteriner Isleri Mitdiir V.

s0t: Gilvence beyanim asagida belirttigim ekincelerio ile birlikte dikkate alimmabidir.*

! Hurcama v7atanan i Taaliger
2 v il d isity i oldugum bilgiler”
[ ftuscama yeuilisinia hedagi bir ,«x..m. varsa bunk spesifik bie
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HARCAMA YETKILISININ i¢C KONTROL GUVENCE BEYANY

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiwitilen faaliyetierin girev, yetki ve sorumbufukanm agik bir
seicilde belirlendigi uygun bis kurumsal yapt igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personet
arafindan yiritilmesini, faaliyet ve sireglere ydnelik operasyonel risklerin befirlenmesini ve uygun kontrol
ifualiyetlerinin uygulanmasin, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin olusturulmasml ve isletilmesini ve td
oclivetiorin sivekli ve sisteml bir sekilde zlenmesini ve geligtiriimesial
N atimetianmn bige dike ve esastarina, kanun ve difier mevzuasa uygun olmasidan, kaymklarm exkili, ekotomik-
e verimti kullamlmesindan ve list yéneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum,

haveama

Bu gecgevede, faalivetlerin belirleamis amag ve politikalar dog mevzuata uygut, stki%, ekonomik

[ve verimi bir gekilce tillmesine, fer tirle usulsitziik ve ine, varlik ve

ko-unmasina, mubasebe kayatlarinin dogru ve tam olarak tutvimesina, mali bilgi ve yonetin: bilg

ve atvenilis clazek Uretilmesine itiskin yeteri ve maku gliverce ssglayen
ve beyan ederin.

Birimimde ytriviten faaliyet ve sérsgleri olumsuz ctkileyebileoek riskier fespit editmis, degerlendicilmis, bu
risileriz otki ve oiastiklan azaitecak + uygulancis ve raporlsarsir.

Bu giivence, harcams yetkilisj ofarak sahip oldugum i konirole iliskin bilgi ve degerfendimeler ile i¢ denetim
raporlarina dayanmaktadir 2

Bu raorda yer atan bilgilerin gitventiis, tam ve dogru oldufiuny beyan ederim. (Istonbul- 26/01/2026)
onze:
Ad guyulr Serkanr YAZICE

Univam: Tmar ve Sepircitik Mudir V.

ot Gvence beyanim agagada belirtigim gekincelerim il birfikte dikkate alnmahdir.*

 Harcama Yetkillei terafindan ivalanan i kentrod giivence beyant birizn aliyet zaparfacina eklenit

? it tqeri ¥ ** benden oneck harcama v

[ Harcams yetkilisinin bt vassa buntar spesifik v g Teyana eSkemi. 1 heshiangi bir

chincesi yoksa bu ks bos Pk
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BELEDIVES] Fen Isleri Miidirligit

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde viiriitilen faalivetlerin gorev, yetki ve actk bir
sekilde belitlendii uygun bir kurumsal yaps icerisinde, ctik degerleri benimsemis, yeterli ve vetkin personel
tarafindan yiiritizlmesini. faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasmi, ctkin bir bilgi ve |len;|m >1>lemmm o]uslum]maslm ve igletilmesini ve tim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde i i ve verdigim harcama
talimatlarinm biitce ilke ve esaslarma, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomik
ve verimli kullanimasindan v ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetierin belirlemnis amag ve pofitikalar dog mevzuata uygun, etkili, ekonomik
Ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tirli usulsizlok ve y 5 ine, varhk ve k
orunmasia, mubasebe kayitlarimin dofr ve tam olarak otulmasina, mali bilgi ve yGnetin: bilgisinin zamarada
ve givenilis olarak tiretitmesine iliskin yeterli ve makul giivence salayan bir ig kontrol sisteminin birimimde
olustaruidugunu ve uygulandigins beyan ederim.

Birimimde yiieitilen faalivet ve stregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degierlendirilmis, bu
risklerin ctki ve olasiliklarm: azaltacak tedbirler uygulaniis ve raporlanmistir.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim.
raporlaria dayanmaktadir.2

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogra oldugunu beyan ederim. (istanbul- 16/01/2026)
fmze. |

Ad Soyad: Hakse WILMAZ
Unvan: Fen sleri Mudiir V.

INot: Ciitvence heyantm asafuda helirttigim gekincelerim ile birlikte dikkate alinmahidr.>

i Harcama Yetkilikei tarafindtan imzalanan ig kentrol sivoncs b
d \n Igerisinde haccana yetkilisi deglgnigse **

taalyet rapostanna cKlenis

bunlar spesifik

ks b s bog burzalr
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T.C
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i

HARCAMA YETKILISININ i KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarmn agik bir
sckilde belirlendizi uygun bir kurumsal yapt ierisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personcl
barafindan yiirtttilmesini, faaliyet ve siroglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin olusturuliasim ve isletilmesini ve tim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama
halimetlarimn biitge ilke ve esaslarma, kenun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklan: etkili, ekononik
lue verimli kullaniimasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

B de, fealiyetlerin belirlcnmi ve politikalar mevzuata uygun, ekili, ekonomik

e verimi bir sekilde yiratimesine, her firli usilsozak ve 5 varlik ve

korunmasin, muhasebe kayitlarinn dogry ve tam clarak tululmasine, mal bilgi ve yonetim bilgisinin zamantnda |

f+e gtvenilir olarak tretilmesine ilskin Yeterli ve malul giivence saglayan bir is konteol sisieminia birinimde
ve gt beyan ederim.

Birimimde yiiritillen faaliyet ve siiregler olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
lisklerin etki ve azaltacak tedbirler ve

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i kontrole iligkin bilgi ve degerlendirmeler ile i denctim |
raporlarma dayanmaktadir?

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (istanbul- 16/01/2026)

imza:

Ad Soyad: Alper AY]
Unvji: Park ve B ]
i

ot: Gavence irttigim gekincelerim ile birlikte dil 5

! Harcama Yertiliter tarafindan imzalanan is kontro} guvence beyans birim faaliet raporiansis cklanic
vi * benden ¥

* Hurvama yeitisini herbing biroekinesi varsa bunlir spositi i bir
cekincesi yoksa b kisim bog baralal.
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l--l.-ll‘
T.C.
BYDREERMECE BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIVES]

Etiid ve Proje Miidiirligii

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANT!

Harcama Yelkilisi olarak. birimimde yiriti 3 gbrev, yetki ve acik bir.
<kilde befirlendigi uygm bir kurumsal yapr igerisinde, etik degerleri benimsemis, veterli ve yetkin personel
tarafindan yiiritiimesini, faalivet ve sireglere yanefik operasyone! isklerin belirlenmesini ve uygan kontrol
foaiyetlerinin uygulaneasin, ekin bir bilgi ve iletsim sisteminin olugturulmasin e isketiimesini ve (im bu
fualiyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcama
alimatlarsmin biltce ifke ve esaslarma, kanun ve difier mevzuata uygun olmasmdan, kaynaklarin etkil, ekonomik
e verimii kallanifnasmdan ve fist yineticive ve vetkili mereilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede. f ¢ ve politikalar mevzuata uygun, etkifi, ekonomik-
i verimii bir sckilde viiririlmesine, her tirlit usulsiizlik ve yolsuziugun snlenmesine, varhk ve kaynaklann
ornmasina, muhasebe kayitlannim dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yéuetim bilgisinin zamanimda-
e gilvenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul gitvence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde-

fustorulduzuny ve uvgulandiim beyan ederint.

Ririmimde viiriitiilen faliye ve siregleri olumsiz etkileyehilecek riskler tespit edilmis. degerlendiriimis, b

isklcrin otki ve azaltacak tedbirler uyg ve

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak saip oldugum is kontrole itiskin bilgi ve degerlendirmeler i is denetim-
aporlarma dayanmakiadir?

Bu raporda yer alan bilgilerin gilvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. ({stanbul- 09.01.2026)

Cigdem Sonmez [izel

Litiid ije Mg v,

Gppp—=—

aYUK Hms BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGT
Yap Kontrol Miidiirliigit
HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI'
Harcema Yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faalivetierin gorev, vetki ve agik bir

ekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapt igerisinde, otk “degerleri beninisemis, yeterli ve yetkin porsonel

ini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belilenmesini ve uygun kontrol
faliyetlerinin uygulanmasin. etkin bir bilgi ve ilerisim sisteminin olugwrulmasini ve isletilmesini ve m bu
faliyetlerin siirekli ve sistemii bir sekilde i ve verdigim harcama
falimatlaruun biltge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarn etili, ekonomik
o verimli kullandmasindan v iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien sorumluyurn.

Bu gergevede, faaliyetlerin belir ¢ ve politikelar dog , mevzuata uygun, ctkili, ckonomik
e verimli bir sekilde yirtitilmesine, her tirli usulsiizlik ve yolsuziugun Snlemmesine, varlik ve Kaynaklaon
& orunmasina, muhasebe kayutlarion dogru ve tam olarak wtulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
¢ gitvenilir olarak dretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir ig kontrol sisteminin birimimde
ve beyan ederim.

Birimimde yartitdlen faalivet ve siiregleri olumsuz. etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklerin etki ve olasihklarin: azalacak tedbicler uygulanmis ve raporlanmugur,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugem i kontrole iliskin bilgi ve defetlendirmeler ile i¢ denctim
Laporlarina dayanmaktadir2

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve doiru oldugunu beyan cderim. (istanbul- 22/01/2026)

Ad Soyad: Hasan ERTNE
Unvan: Yapt Kontrol Mildiiri

b ot: Gtvence beyamm agagida belirtigim gekineelerim ile birlike dikkete ahnmahdir
l Usreama Yetkifler tarafndan imzalanan v birim falivel

Yil dgerisinde harcama v depigmisse ** bendon onceki ¥

Marcama yetkifinin herbangi it gakinoass varss bunlar spesifik ekteni, Hareaua yetkiliiin lshungi bis
ciincesi yoksa bu kisim bog birakl,
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BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
Harita ve Planlama Miidiirliigii

EHEI

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiriitillen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarmn agik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapr icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
tarafindan yilriitillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasim, etin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasimi ve isletilmesini ve tim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcama
talimatlarinin biltge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik |
ve verimli kullaniimasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, tkili, ckonomik
ve verimli bir sekilde yritilmesine, her tirli usulsizlik ve varlik ve
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
ve giivenilir olarak iretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde]
lolusturuldugunu ve uygulandigin: beyan ederim.

Birimimde yilriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve olastliklarint azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim.
iraporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Istanbul- 22/01/2026)

imza:
Ad Soyad: W
Unvan:

ot: Givence beyanim asagada belirttigim cekincelerim ile birlikte dikkate alnmalidir.*

! Harcama Yetkilileri tarafindan imzalanan i kontrol

Vil gerisinde harcama yetkilisi degismisse * benden dnceki harcama yetkilisilyetkililerinden alms oldugum bilgiler'” ibaresi de cklenir.

Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana cklenir. Harcama yetkilisinin herhangi bir
gekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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BUYUKGEKMECE BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGT
BELBDIVESI Kentsel Doniisiim Midlirlagi

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiriitilen faali gorev, yetki ve agik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapt iserisinde, ofik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
arafindan yiriit , faaliyet ve sireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
foaliyetlerinin uygulanmasiat, etkin bi bilgi ve iledsim sisteminin olusturulmastnn ve isloilmesini ve tim bu
faaliyotlerin siirekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigin harcama
alimatlarinn biitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarm etkili, ckonomikc
e verimii kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermokton sorumluyum.

Bu gergevede, ve politikalar dog mevzuata uygun, etili, ckonomik
¢ verimli bir sekilde yiirutilmesine, her tirlii usulsizlik ve y 8 varlik ve kay
L onmmasina, muhasebo Kayitiarmm dogru ve tam olarak tutulmasma, mal bilg ve ydnetim bilgisinin zzmanrada
¢ gitvenili olarak iiretiimesine iliskin yeterli ve makul gitvence saglayan bir ig kontrol sisteminin birimimde

ve beyan ederiim.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
aporlarina dayanmaktadir.2

Bu taporda yer alan bilgilerin plivenili, lam ve dogru oldugunu beyan cderim. (istanbul- 22/‘01/2026)

imza: ""-
: Emre DAY

Unv.n Kentsel Doniistim Mildiir V..

Jot: Gitvence beyanim ayafida belintigism gekincelerim ife birlikte dikkate alinmalid*

arcama Yeikil

Villgesinde i C s o oldugarm ilgier” ibareside el
-

Hutcama yrkilsinin herbangi bir ekinesi vorsa bunta speslik
i bos bisaklr,

skincesi yoksa hu ki

Birimimde viiritillen faaliyet ve siregleri olumsuz etkileyebilecek riskicr tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklerin etki ve olasiliklarint azaitacak tedbirler uygulanmus ve raporlanmistr.

&

- - TC. | =T ¥ 2
BUYUKGEKMECE BUYUKGEKMECE BELEDIYE BASKANLIGE i
BELEDIVES! Cevre Koruma ve Kontrol Midairliigii

HARCAMA YETKILIS] iC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde ylratilen faalietlerin gorev. vetki ve sorumlaluklarin acik bir.
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: icerisinde, ctik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
harafindan yiiritiilmesini, faaliyet ve sireglere yooelik operasyonel risklerin belirlonmesini ve uygun kontrol
fasliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin olusturulmasmni ve isletilmesini ve tim bu
fasliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcama
halimatiarinin biltge ifke ve csaslarma, kanun ve diger meszuata uygun olmasindan, kaynaklarn etkili, ckonomik
|- verimli kullamilmasidan ve tist ydneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumbuyum.

Bu gergevede, in beli amag ve poliiikalar mevzuata uygun, etkili, ckonomik
lee verimli bir sekilde Imesine, her tirli usulsiizti ve ; varhk ve
Korunmasine, muhasebe kay(tlarinin dogsu ve tam ofarak tutulmasina, malj bilgi ve yonetin bilgisinin zamanida
Jvc giivenilir olarak iretiimesine iliskin yeterli ve makul gitvence sagleyan bir i kontrol sisteminin birimimde
ve uy g beyan ederim.

Birimimde yiritilen faslivet ve sércgleri olumsuz otkileyebileeek riskler tospit cdilinis, degerlendirilmis, bu
bisklerin etki ve olastlklarn: azaltacak tedbirler uyzulanms ve raporlanmustr.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ konirole iligkin bilgi ve degerlenditmeler ile i dentim
lraporlarina dayanmaktadir 2

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Istanbut- 20/01/2026)

imza: L0
Ad Soyad: Segkin ERGUN
Unvan: Gevre Kor. Ve Kont. Mid. V.

[ot: Ga asagida i il

! Hareama Vekiliter tarafiadan imzalinon iy omwrol govence beyans birim fualivet saporkanna cklenir.
vl vetkifsidegimisse

® Harcana yorkilisinin horhangi bir gokincesi varsa bunlar spsifik ve boyana skienir.
ekincesi yoksn bu kistm bos birskilr,

iC KONTROL GUVENCE BEYANLAR| IS

ety

P
T.C.
T.C. — P #
lihﬁl(ﬁl(ullcl BUYUKCEKMECE BELEDiYE BASKANLIGI
EELERIVES Temizlik igleri Miidiieliigi

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Hascama Yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gbrev, yetki ve sorumluluklarm agik bir
sckilde belirlendigi uygun bir kurumsal yaps igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personcl
rafindan voriitilmesini, faaliyet ve sireclere yonelik operasyone! risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetierinin uygolanmasin, cikin bir bilgi vo iletisim sisteminin olusturulmastnt ve isletilmesini ve tim bu
[faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde & ini ve i verdigim barcama
limatlarimin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difier mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik
 verimii kullanimasindan ve iist yéneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.
Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dofirultusunda, mevzuata uygun, etkili
fekonomik- ve verimli bir sekilde yiriitiilmesine, her tirlil usulsiizlitk ve yolsuzlugun Snlenmesine, varlik v:
snuhasebe dogru ve tam olarak tutulmasma, maii bilgi ve yoneti
b.u, inin mmamnda- ve giivenilir olarak ureu]mesme jliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontro)
ve beyan ederim.
Bmmxmde vurululen faatiyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis.
- risklerin etki ve olasiliklannr azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ilc i
lenctim- raporlarina dayanmaktadir.
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederiin. (Istanbul- 19/01/2026)

indzad o AR AL
7 2( A?'So':):'a"'uéursumu

— Unvan: Temizlik isleri Miidiiri

Harcama Yetkililesi Kontrol puvence be bi

il Kerisinde harcama yeilis defismisse - henden fnceki hrcamne o bilgiler”

Hancama yckiisnin herhangibir sekincesi varsa bunlr spsifik ve gerekgel ofersk it halinde bu beyana eieni, Usrcams. bir
kincest yoksa bu s bos b

T.C.
lﬂrﬁlma BUYUKCFKMECE BELEDIVE BASKANLIGI
ms Tarmsat Bizmetier Mudirlizh

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

orev, yetki ve

Harcama Yelk|l|5| olamk, birimimde

indan yirititmesini, faaliyet ve sireglere ybnelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrok
faaliyetlerinin uygulanmasin, etkin bir bilgi ve llcugun slslemmm clu;mmlmasnm ve igletilmesini ve tiim bu-

iyetlerin siirckli ve sistemli bir sekilde ve verdigim harcama-|
arimn biltge ilke ve esaslarina, kanun ve digier mevzuata uygun ofmasmdan, kaynaklarm etkili, ckonomik
e verimli kullamlmaswmdan ve fist yoneticiye ve yetkili mercilere hcsap vermekien sorumluyum.

Bu gergevede, mevzuata uygan, etili, ckonomik
e verimli bir sckilde yiratalmesine, hor tirft usulstzliik ve gun & varlik ve

borunmasta, muhasebe kayttlarn dogru ve tam olarak tutuloasma, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda|
e givenilir olarak iretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir ig kontrol sisteryinin birimimde|
blugturuldugunu ve wygulandigm beyan edein.

Birimimde len faalivet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu-|
risklerin etki ve azaltacak tedbirier ve

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i kontrole iliskin bilgi ve degertendirmeler ile i denetim.
larma dayanmaktadic.?

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru olduganu beyan ederim. (istanbut- 16/ 01 /2026)

Ad Soyad: Gbade X CMEN OZTURK

Unvan:  Tanmsal Hizmetler Midird

ahnmuhdir*

Harcama.
1 i ** benden dnceki

bokincest yoksa ba ksun b brak
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St
1€ T.C.
-ovaxi:m:cs BUYUKCEKMECE BELEDIYE BAS
BELEDIYEST

klim Degisiklizi ve Sfir Atrk Mii

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yaritilen fauliyeterin gorev, yeiki ve agtk bir
sekilde beliriendigi uygan bir kuramsal yapi iserisinde, ofik degerleri beimsemis. yeterli ve yetkin personc
Karafindan yuritilmesini, faaliyet ve sireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
fualyedlerinin uygalanmas, etk bt bili ve iltsim sisieminin olusturulmasini ve iielmesini ve i bu
faaliyotlorin sirckli vo sistomli bir sekilde ve verdigim harcama.
Kalimatlarmin biitge ilke ve esaslarma, kanun ve diger mevzuata uygnn olmasimdan, kaynaklarin etkili, ekonomik
l+¢ verimli kullantimasindan ve tist yoneliciye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumbuyum.

Bu gercevede, fealiyetlerin beli ve politikalar dog mevazuata uygun, etkili, ekonomik
e verimii bir sekilde viritiimesine, her uirli usulsizlik ve gun ¢ varlik ve

K orunmasma, muhasebe kayttlarinin dogru ve tam olarak tutulmasng, mali bilgi ve yonctim bilgisinin zamaninda
e givenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul givence seglayan bir i kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve nygulandigm beyan ederim.

Birimimde yiritiflen faaliyet ve siiregleri olumsuz ctkileyebilecek riskier tespit edilmis, degerlendiriimis, bu
isklorin eiki ve azaltacak tedbirier ve

Bu giivence. harcama vetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iiskin bilgi ve degicrlendinmeler ile if denstim
kaporlarina dayanmaktadir 2

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dofiru oldugunu beyan ederin. (Istanbul- 20/01/2026)

[
:
Ad Soyad: Seckin ERGUN

Unval

Cevre Kor. Ve Kont. Miid. V.

|1ot: Govence beyanim asag da belirtigim gekincelerim ile birlkte dikkate alnmahdic.!

b

Harcana gtivence beyan birim
? il Igerisinde barcama yerldlis dog
P bascama yetiilisinin varsa bustar serckseli ok beyana e herhangi biv

kingesi yoksa b kasim bog brakr.

HBl

. T.C.
"""‘*g‘mf“ BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
EEC Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligii

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve agik bir{
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapt igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel-
arafindan yiiritilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol-
fastiycticrinin uyguianmasii, ctkin bir bilgi ve iletisim sisieminin olusturalmasint ve igletitmesini ve fim bu
faliyetlein sirckli ve sistanti bir sekilde irfenmesini ve geliyiiimesini saglamakian, verdigim hascama,
alimatlarimin biitge ilke ve csaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun etkili, ck
 verimli kullandmastadan ve st ydneticiye ve yotkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faliyetlerin belirlenmi ve politikalar dog mevzuata uygun, etkil, ckonomik
¢ verimli bir sckilde yiiriitiilmesine, her tiirhi usulsiizlik ve varhk ve kay
orunmasina, muhasebe kayztlarimin dogru ve tam olarak tutulmasine, mali bilgi ve yonefim bilgisinin zamanindad
¢ gitvenilis olarak iretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i kontrol sisteminin birimimde
-ustoruldugunu ve uygulandigint beyan ederim.

Birimimde yiriititlen faaliyct ve siregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu.
risklorin ctki ve olasiliklari azaltacak tedbirler uygulannus ve rporlanmistir.

Bu giivence, hareama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kentrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile ig denetim|
aporlarina dayanmaktadir.?

Bu reporda yer alan bilgilorin givenilir, tam ve dogru olduguou beyan ederim. (istanbul- 19/01/2025)

) i
imza: ?
Ad Soyad: Ufuk KIRAY
Unvan; Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiir V

freot: Givence hey da bel Kincel i »
F tarcama Vetkiiert i

P vu

? 7arcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa buntar spesifik i i eKlenis.

fckincesi yoksa bu kisim hog bisakbr.
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Ell

e L TLC.
lu;é)‘g T BUYUKCEKMECF, BELEDIYE BASKANLIGT
Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama Yetilisi ofarak, biimimde yiiriitilen faaliyetlerin gérev, yetki ve sorumluluklar acik bir sekilde
belirlendig; uygun bir kurumsal yapt igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterl ve yetkin personel tarafindan
lyurUtiilmesin, faaliyet ve siireglere ynelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasin, etkin bir bilgi ve iletisim sisterninin ve isletilmesini ve tiim bu faatiyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatiarinin biitge ilke ve
fesaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklanin etiil, ekonomik ve verimii kullandmasindan ve
st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, asliyetlerin belrlannis ama ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uyzun, etki, ekonomik ve
verimi bis sekilde yiiritilmesine, her tiirli usulsiizlik ve ine, varlik ve

karunmasina, muhasebe Kayitiarninin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve
liivenilir olarak tiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence sagfayan bir ig kontrol sisteminin birmimde
lotusturulduguny ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yilriitiilen faaliyet ve siiregten) olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degertendirilmis, bu
risklerin etki ve azaltacak tedbirler ve

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i denetim
raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (is(anr 15/04/2026)
Imza: A A
Ad Soy Hazan KARAGOZOGLU

Unvan: Kiltizr, Sanat ve Sosyal Isler Mitdiirii

INot: d i
o
arcama gvence
Vil . ¥
1 spusiik vo geeksel of

lioksa hu kissm bos birakate

L

|

T.C.
|ozlnlﬁ KMECE BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI %;

Sosyal Hizmefler Midiirligii

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GGVENCE BEYANT

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiritilen ¥ in gorev, yetki ve actk bir
ekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapt igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yeikin personcl
arafindan yiritimesini, faaliyet ve stireplere yonelik operasyonel risklerin balirlenmesini ve uygun kontrol
Fualiyeditinin wygulanmasin, ctin bir bilgi ve iletsim sisteminin olusturulmasu ve isletilmesini ve tom by
foaliyetlerin sirddi ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcama
L Jimatlarimin biitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasmdan, kaynaklarm etkili, ekonomik
¢ verimii kullaniimasmdan ve st yoneticive ve yetkili mercilerc hesap vermekten sorumhayurs.

Bu gergevede, faaliyetierin belirlenmis amag ve politikalar dog mevzuata uygun, ctkili, ckonomik

< verimli bir sckilde ylriitiilmesine, her tird usulsiizlik ve Zun o ing, varltk ve kay

borunmasina, muhasebe kaylannn dogru ve tam olarak tutulmasive, mali bilg ve yénetim bilgisinin zamaninde

e giivenitir olarak tirefiimesine iliskin yeterli ve makul givence sagieyen bir ig kontrol sisteminin bisimimde
guny ve beyan ederim,

Birimimde yiiitolen faaliyet ve stiresler) olamsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklorin otki ve olasiliklarn: azaltacak tedbirler uygularmus ve raporlansustr.

Bu givence, harcama vetkilist olarak sahip oldugum i¢ kontrole iiskin bilg ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
aporlanna dayanmaktadur?

Bu saporda yor alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru clduguna beyan ederim. (istanbul- 16.01.2026)

Hakan DEMIREIOGLU

Sosyal Hizmetler Miidiir V.

T.C.
BUYUKGEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
Dsg Ihigkiler Miidirliigi

luv(’lxqum:::
BELEDIYES}

HARCAMA YETKILISININ I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarm agik bir
yekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap! icerisinde, etik degerieri benimsemis, yeterli ve yetkin persoel
harafindan yuritilmesini, faaliyet ve siiveglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol}
faaliyetlerinin uygulanmasmi, etkin bir bilgi ve |]ens|m slst:mmm clu;lurulmaslm ve igletilmesini ve tim bu
faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekiide i ve verdigim harcama.
balimatlarmin biltge flke ve esaslaria, kanun ve diger mevzvata uygan olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomik
| verimii kullanilmasindan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien soramluyum,

Bugergenede, faaliyetierin belirlnmis ania ve politkalar dogrultusunda, mevzusta uygun, etkil, konomik
Le verimli bir sekilde yoritulmesine, her tirla vsnlsazlik ve varlik ve
Korunnastna, muhasebe kayitlacnum doiru ve tam olarak tutulmasina, malli bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda |
e gitvenilir olarak Uretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayun bir i¢ kontrol sisteminin birimimde.
olusturuldugunu ve uygulandigin: beyan ederim,

Birimimde yiritilen faaliyet ve slirccleri olumsuz etiileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
bisklerin etki ve olasiliklarint azaltacak tedbirler uygulanms ve raporlanmustr.

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler le i denetim
haporlarma dayanmaktadir 2

Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dofgru oldugunu beyan ederim, (stanbul- 14/01/2026)

o >
Aln_'f_ogpfﬁ}ra DiRI

Unvan: Dis iliskiler Miidiir V.

Iot: Gavence b da helintigion gekincelerim ife birlikte dikkate alumalidis.>

! Harcama Yetiller tarafindan imzalavan it konrol givence beyan birim faaliyel raporlarioa ektenit
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Bu givence, harcama yetkil
raportarina dayanmaktadir 2

olarak sahip oldugum i; kontrole iliskin bilgi s drjms st s i iy e

Bu raporda yer alan bilgilerin gavenilir, tam ve dogru olduunu beyan s (fawslarl 100 08

v Ll [ladar Wik

jot: Gldvence beyamn agagida belirstiim gekincelerim ilc birlikte dikkate hnmaitdir?

A
kel g s i

T

R S
incest oksa bu isim bos skl
T.C.
-muxgsmm BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGT
BELEDIYES! Koordinasyon isleri Mdarliizs
HARCAMA YETKILISININ ¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'
Harcana Yetkilisi olarak, bitimimde yiiritilen in gorev, yetki ve agik bir

sekilde belislendigi uygun bir kurumsal yapt icerisinde, etik deerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
Karafindan yiiritilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik oporasyoncl risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol

Paaliyetlerinin uygulamnasmi, etkin bir bilgi ve xlellslm s\sxcmmm clusmrulmaum ve igletilmesini ve tiim bu.
faaliyetlerin stirekli ve sistemli bir sckilde ve verdigim harcama
balimatlanmin biitge ilke ve esaslarma, kanun ve diger mevzuata uygun arin etkili, ok

|- verimli kullantlrasindan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien sorumbuynm.

Bu gergevede, faaliycticrin ¢ ve politikalar dog mevzuata uygun, otkili, ekonomik]

e verimli bir sckilde yiiritglmesine, her tirlii usulsizlik ve yolsuzlugun Gnlenmesine, varlk ve kaynaklasn
L orunmasina, muhasebe kayitlaraun dogin ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamanindad
e gitvenilir olarak Uretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontol sisteminin birimimde

ve beyan ederim.

Birimimde yilrittiilen faaliyet ve siregleri olumsuz ctkilcyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklerin etki ve azaltacak tedbitler ve raporlanmistir.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi v degerlendirmeler ile i¢ denetim:
aporlanna dayanmaktadir”

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim, {istanbul- 21/012026)

e
i.m:]"k.LL C
Ad Sosbd:Seril SAHIN

Unvan:Koordinasyon Tsleri Miidiir Vekili

ot: Giivence beym asada belitigim gekincelerim le birlikee dikkate ahnmalichr.®

 ercama Yeibilri
il * benden Guc P bilgiler”

[ Hercama yethilisinin herhangl bi ehdscest varsa bunlar spesilik Harcama bir
kincesi yoles b Ksstm bos bieskl,
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lﬂvﬂmmlﬁci BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGL
L Ozl Kalem Miidiirl
HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiritilen f gorev yetki ve agik bir

sekilde beliriendigi uygun bir kurumsal yapt igerisinde, etik degerleri benimsemis. yeterli ve yetkin
personel tarafindan yiiritilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve
uygun kontrol faaliyetlerinin uygolanmasmi, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve
isletilmesini ve tim bu faaliyctlorin siirekli ve sistemii bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlannmn biitge ifke ve csaslarma, kanun ve difer mevzuaia uypun
olmasindan, kaynaklarm etkili, ckonomik ve verimli Kullalmasindan ve st yoneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faatiyotlerin belirlenmi amag ve politikalar dogrulusunda, mevzuata uygun, etkili
ckonomik ve veriuli bir sekilde yilritiilmesine, ber tirli usulsizlik ve yolsuzlugun oulenmesine, varlk
ve muhasebe dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve
yénetim bilgisinin zamannda ve givenilir olarak irctilmesine iliskin yeterli ve makul gitvence saglayan
bir ig kontrol sistemiuin birimimde olusturuldugzunu ve uygulandigint beyan ederint.

Birimimde yiriitilen faliyet ve siireglori olumsuz cikileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendisiimis, bu- risklerin etki ve azaltacak tedbirler ve

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i kentrole iliskin bilgi ve degierlendirmeler ile i
denctim raporlarma dayanmaktadic.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru olduguny beyan ederim. (lsmnbul- 08/01/2026)

.\OJ.,

Ugiur SENER
el Kalem Mdiisit

Not: Givence beyamm syl belirnigim gekincelerim ile bilikte dikkale abamalidir

¥ Llarcama Yeililer tarafindan inzalanan i¢ kontrol givence beyan binm faaliyes raporlarua ekleoir.

ya erden onceki harcama y

? Hascama yeikilisinin heshangi bir cekincasi vassa banlar spesilik ve perckoul olarak fiste halinde bu heyana eklenir. Harcama yokilisinin
herhangi bir cekincesi yoksa b kisin bos buakah.

S
*0vUKGHmEce BUYUKCEKMECE BELEDIVE BASKANLIGI o

BELEDIVESI Bilgi Islem Mudrligi

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiiritilen faaliyetierin gorev, yetki ve sorumluloklarn actk bir
sekilde beliriendigi uygun bir kurumsal yap: icerisinde, etik degerleri benimsemis. yeterli ve yetkin personel
arafindan yiriltitlmesini, faaliyet ve siireglere ydnelik operasyonel risklerin belirlennesini v uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve 1!etxs|m s|stemuun olusmmlmasxm ve igletilmesini ve titm bu.
taaliyetierin sirckli ve sistemli bir gekilde i i ve verdigim harcama
alimatlarmn bitge ilke ve esuslanma, kamun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomik
< verimli kullamimasindan ve iist ydneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum,

Bu gergevede, faali irlenmis amag ve politikalar mevzuata uygun, etkili, ekonomik

e verimli bir sekilde yiritilmesine, her tirli: usulsiizlik ve gun & inc, varlik ve

orunmasina, muhasebe kaytlarmn dogru ve tam olarak tutulmaswma, mali bilgi ve yonelim bilgis

& givenilic olarak tretilmesine fiskin yeterli ve makul givence saflayan bir ig Kontrol sistemi
ve s beyan ederim.

in zamaminda.
it birimimde-

Birimimde yiiriiiilen falivct ve sitegleri olumsuz ctkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklerin etki ve olasiliklartn: azaltacak tedbirler uygulanms ve raporlanmugtr.

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarak sabip oldugzam ig kontrole iliskin bilgi ve degerlondirmeler ile i¢ denetim
raporlarma dayanmaktadir 2

Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogra olduguna beyan ederim. (istanbul- 21401/2026)

imza:
Ad'iw Wasak KILIC
Unvis; | h'U I-hm Mildiiri
[ot: Givence beyamim asagida i i im ile bir almmalidir.’
* Narcama
2\.\ nsinde harcama vetkilisi deigmisse i v i
i gekincesi s i ok -

ckincesi yoksa bu ks bos brcakb.
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BOYDKGEKMECE BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYES] Rehberlik ve Teftis Kurulu Miid
HARCAMA YETKILISININ I¢: KONTROL GUVENCE BEYANI!
Hlarcama Yetkilisi olarak, birimimde yitritilen faali gorev, yotki ve agik bir

sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapr icerisinde, etik degerleri bemimsemis, veterli ve yetkin personel
Farafindan yiiritilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel riskicrin befirlenmesini ve uygun kenirol
faaliyerlerinin aygulanmasim, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminia olusturulmasn ve isletilmesi
faaliyetierin sirekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcama
alimatlarsin biitce ilke ve esaslarme, kanun ve diger mevauata uygun olmasmdan, keynaklarm ctkili, ekonomik
¢ verimli kullanilmastndan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vennekien soramiuyum.

Bu gercevede, faaliyetlerin belirlenmi ve politikalar dog mevauata uygun, etkil, ckonomik

e verimli bir sekilde yiiritilmesine, her tirlll usulsizlitk ve varlik ve

korunmasina, muhasebe kayntlarin doru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda

“ ¢ gitvenilir olarak firetilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
g

ologturuldugunu ve uygalandigms beyan ederim.

Bitimimde yiiriitiflen faaliyet ve stiregleri olumsuz. etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
isklerin etki ve olasiliklarm azaltacak tedbirler uygulanms ve raporlanmustir.

Bu glivence. harcama yotkilisiolarak sahip oldugum is kontrole liskin bilgi ve degerlendimeler le i¢ denetim
aporlanma dayanmakiadir.? =

Ba saporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (lstpsai®- 05701 i)

Ad Soyad: Neriman CAG
Unvan: Rehberlik ve Teftis Kurulu Mildir V.

ot: Gtivence bey: safda belirtigim gekincelerim ile birlikic dikkate alinmahdir.*

[ Harcama Yethitiers arafinds o Faaliyel

henden dnceki

» gerekgeli olarak k 4 herhangi bir

OY“KGEKMECE BLYUKCEKMECE BELEDIYF BASKANLIGI
BELEDIYESH

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde viritilen fanliyetierio gérev. yetki ve sorumiuluklarin agik bir
ekilde befirlendigi uygun bir kurumsal yapr ierisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
arafindan yiiratilmesini, faaliyet ve siiveglerc yonelik operasyonel risklerin belirfenmesini ve uygun kontrol
Faaliyetlerinin wygulanmasinn, cikin bir bilgi ve ilcdsim sisteminin olusturulmasin ve isletiimesini ve tim bu
foaliyetierin siivekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcama
halimatlarinin biltge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklana etkili, ekonomik
e verimi kullan:lmasindan ve fist yéneticiye ve yetkili mercilese hesap vermekien sorumluyum.

Bugergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dog mevzuata uygun, etkiti, ckonomik

< verimli bir gekilde yiritilmesine, her tirli usulsiizfitk ve ine, varlik ve
L orunmasina, muhasebe kayitlannin dogru ve tam olarak ttulmasia, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda
. giivenilir olarak dretilmesine iliskin yetorli ve makul gilvence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olustorulduguna ve uygulandigim beyan ederim.

Birimimde ylirittitlen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskier tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
bisklerin etki ve olasiklariau azaliacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i kontrole ifiskin bilgi ve degierlendimeter ile i denetion
Waporlarina dayanmaktadir 2

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugtunu beyan ederim. (istanbul- 12/01/2026)
Tmza:

Ad Soyad: Av. M. Deniz AKBAS
Unvan: Hukuk Eslert Miidir V.

ONE

ot: Givence beyanin agagada belittiim gekinceleim ile birlikte dikkato alinmaldir.*

! Harcams Yeakilileri faaliyet
il v N A oldugum bitgiler”
hunlar spesif i, Harcuma yetkilisinin hechangi bir

herbangi
kckincesi yoksa bu ksim bos bicakabr,

————
[e—
e . TC. )
sUYOKGEmEcE BUYUKCEKMECE BELEDIVE BASKANLIGI
BeLEDhres Destek Hizmetleri Midirlagi

HARCAMA YETKILISININ 1¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiricilen faaliyctlerin grev, yetki ve sorumluluklarin agik bir
sckilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapt icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yotkin personel
harafindan yitriitiifmesini, fakiyet ve sireglere yonelik operasyonel risklerin beliricnmesini ve uygun kontrol
{aaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim s\s\emmn olugturulmasxm ve isletilmesini ve tim bu,
faaliyetierin stirekli ve sistemli bir sekilde i ve verdigim harcana

limatlannn biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun etkili,

e verimli knllantimasindan ve fist ySneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumiuyum.

Bu gercevede, faali i i ig amag ve politikalar &

mevzuata uygo, etkili, ekonomik |

ve verimii bir sekilde yirilitlmesine, her tiirlit usulsbzlitk ve varlik ve
orunmasina, muhasebe kaystlarinin doru ve tam olarak tutulmasia, mali bilgi ve ybnetim bilgisinin zamaninda
¢ giivenitir olarak rctitmesine iliskin yeterti ve makul glivence sagiayan bir ig konirol sisteminin birimimde
olusturuldugumu ve uygulandigin: beyan ederim.

Birimimde yiirittilen faalivet ve siregleri olumsuz etkileysbilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
iskierin etki ve olasthklarim azaltacak tedbirler uygulanmiy ve raporlanmistir.

Bu giivence, harcarma yetkilisi olarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile ig denetim
porlarma dayanmaktadir.?

l?ll]» 22/015%36)

Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogiu oldugunu beyan ederim. (fs

imza: },
Ad Sofad: Murat ERGU

Unvan: Destek Hizmetleri Miidiir V,

da belirigin sekincelerim ile bi

Wil Ipznsmdc hascana

b gekincesi varsa i i olarak fste ol , i setkilisinin herhangi bir
L ckincot vk b ko bos ki

iC KONTROL GUVENCE BEYANLAR| IS

T.C.
BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI
Strateji Geligtirme Miid

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yiirittiilen i gérev, yelki ve agik bir-
ckilde belirlendigi uygan bir kurumsal yapt igerisinde, efik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
arafindan yiritimesini, fasliyct ve sireglere yonelik aperasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol-
aliyetierinin uygulanmasim, otkin bir bilgi ve iletisim sisteminin oluturulmasin: ve sletilmesini ve tim bu
faaliyetlerin stirckli ve sistemli bir gekiide i ve verdigim harcama-|
alimatlarim bittge ilke ve csaslarma, kanun ve diger mevzuata uvgun olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomik
< verimli kullamImasindan v fist yonsticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlensmis amag ve pofitikalar mevzuata uygun, etkili, ekonomik
e verimli bir sekilde yiiritilmesinc, her firlt usulsizitk ve o varbk ve

K orunmasina, muhasebe kayatlanimn dogru ve tam olarak tutulmasma, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda |
ke givenilir olarak tretilmesine ifiskin yeterli ve makul givence saglayan bir g kentrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriilitien faaliyct ve siifecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve azaltacak tedbirler ve

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degeriendirmeter ile it denetim
kaporlarina dayanmaktadir?

Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenili, am ve doru oldugun beyan ederim. (fstanbal; »/ox/z% /

.NzJ A!aﬁ,xfyg

Ali KAYA

||,u':m: Strateji Geligtirme W diirti

wot: Gitvence heyanim agagida belirttiim gekincelerim ile birlikte dikkate ahnmaiidir

Harcama Yetkifilori tarafindan imzatanan i kontrol guvenoe beyam bitim faaliyed rapostanng eklenir

i irsinde Nyt deimise bendon Gncek harama dmis oldugura bilgiter”
1 il versa bualar spesifik
foekincosi yoksa bu kist bos baraksbr,

Iﬁl

e
I(JVDKQIKMECE BUYUKCEKMECE BELED{VE BASKANLIGI
B Mali Hizmetler Muditrifigii
HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANT!
Tiarcama Yetkilisi olarak, birimimde ytritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve agik bir

ekiide belirlendigi uygun bir kurumsal yapt icerisinde, etik degierleri benimsemis, yeterli ve yetkin personcl
arafindan yiirtitiilmesini, faaliyet ve siveglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
baaliyetlerinin uygulanmasi, etkin bir bilgi ve |]c||$|m “stcmmm nlustumlmacmx ve isietilmesini ve tiim bu
faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde i vo verdigim harcama
halimatlanam biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomik
e verimli kullanilmasmdan ve iist yoneticiye ve yetkili mescilere hesap vermekten sorumluyum.

Bugergevede, faaliyetlerin i ve politikalar dog , mevzuata uygun, etkili, ckonomik
& verimli bir sekilde Imesine, her tirlit usulsizlik ve gun & ine, varhk ve kay
mubasebe kayitlarmin dogru ve tam olarzk utalmasina, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda
e gitvenilir olarak Gretitmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir ig kontrol sisteminin birimimdc
L Justurulduguny ve uygulandsgm beyan ederin.

Birimimde yiriititlen faalivet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler wespit edilmis, degerlendirilmis, bu.
fisklerin etki ve azaltacak tedbirler ve

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugtum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendinmeler ile ig denetim
aporlanna dayanmaktadic.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru olduguna beyan ederiin. (Istanbul- 21/01/2026)
tmzes

Ad Soffad: Derya GEZER

Unvan; Harcama Yetkilisi

Jiot: Gavence beyanim asaiada belirtigim gekincelerim il birfikte dikkatc ahnmalidie.?

* Harcania Yotkilitri terafinden imzal Kontrot gdvence beyam birim fualiyet
ad e harcam y
[ tarcama yeefsinin herhangi s Gokincesi varsa bunlar spasif ve getekgel ook heyana ekl

elincesi yoksa bu kismm bog birakii,
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BN iC KONTROL GUVENCE BEYANLARI

TC.
BUYUKCEKMECE BELEDIVE BASKANLIGI
Yan fsteri Mildiirli

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yirititien gorev, yetki v w agik bir.
L kilde belirlendigi uygan bir kurumsal yaps iserisinde, ctik dogerleri benimsemis, yeterli ve vetkin personel
barafindan yiriitilmesini, faakiyet ve sircglore yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
|faalivetlerinin uygulanmasins, ctkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturalmasmi v isletilmesini ve tim bu
faaliyellerin siirekli ve sistemli bir sekildo i ini ve gelistirilmesini . verdigim harcama
balimatlarimim bitge ilke ve esaslarna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik
e verimli kullamimasindan ve iist ydneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumiuyum.

Bu gergevede, in belirlenmis amag ve poliikelar mevzuata uygun, etkili, ekonomik |
e verimli bir sekilde yiitiiimesine, her tiirli usulsizliik ve yolsuzhgun Snlenmesine, varlik ve kaynaklarm
Korunmasina, muhascbe kayitlarnm dogra ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda |
|+ gitvenilir olarak iretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir ig kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigim: beyan ederim

Birimimde y
Visklerin etki ve

len faaliyet ve siiregleri olumsuz ctkilescbilecck riskler tespit ediimis, degerlendirilmis, bu
azaltacak tedbirler ve

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum ig kentrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler fle ig denctim
kaporlarma dayanmakiadir 2

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru olduguwu beyan ederin. (istanbul- 15/01/2026)

Imza %ﬂmr:l\
Ad Soyad: Ymaz OZDAMAR

Unvan: Yz fsleri Md. V.

sot: Gavence beyanun asaida belirtigim gekincelerim ile birlikte dikkate ahnmahidur.®

" Harcama Yetkiliterh tarafindan imzalunan i¢ Kontol gavence beyam birim faaliyet raporiarina eklenir.
il fqurisind haveama s migse

den Gneet 5 I

a yetkitis bir gekincesi
Kincesi yoksa bu kisun bos birakilie

—————
e
e - LS, N
BUYUKGEKMECE BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGT
BELEDIYES| i

Makine Ikmat Balam ve Onanm Mii

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANT!

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde yuriitillen

gorev, vetki ve

agik bi
ekilde beliriendizi uygun bir kurumsal yapr igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personc
arafindan yiristimesini, faaliyet ve stircslere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontro
fasliyctierinin uygulanmasini, etkin bic bilgi ve ilctisim sistominin olusturulmasin ve isletilmesini ve tam b
faaliyetierin sirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamakian, verdigim harcam
hafimatlarinin biltec ilke ve csaslaria, kanun ve digicr mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomis
|- verimli kullamlmasindan ve st yéneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumlayum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlemis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomis
ve verimli bir sekilde yiritilmesine, her firlii usulsiizlik ve yolsuzlugun Snlenmesine, varlik ve kaynaklary
korunmasina, muhascbe kayitlarnm dogiru ve tan: olarak tutulmasina, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamanmnd
ve givenilir olerak iretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimd
ve g beyan ederim.

Biriniimde yiirititen fanliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, b
risklerin ctki ve olasiliklariny azaltacak tedbirler uygulannus ve raporlanmistir.

Bu givence, harcama yetkilisi ofarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile ig denetin
raporlanna dayanmaktadiz. S~

Bu eporda yer lan bigilern giveniir, tam ve dogru oldugumbeyan digrim. (Ftanbul - 2001 (§426)
MMM”!

Ad Soyad: Biinyamin AKTAS

imza:

Unvan:Makine [kmal Bakum ve Onarim Miidir V

at: Gitvence beyanm asagida belintigin gekinceterim fle birlikee dikkate alinmahidir.”

Harcama Yetkililerl

i kontrol guvence bey
Vil Ierisinde hascana yetkilis degisonsse *' benden daceki hare

Hareamo yetkilisinin herhong bir cekincesi varsa buiar spesifik
ccknoesi yoksa bu kism bog brakir.

bilgiler™ iba
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T.C.
BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGT
Gelirler Miidiirliigii

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama Yetkilisi olarak, birimimde ylritilen faaliy gorev, vetki ve 10 stk bir
ekilde belirlendigi uygun hir kurumsal yapt igerisinde, etik degerlori benimsemis. yeterli ve yetkin porsoncl
arafindan yiritimesini, fasliyet ve sireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
aliyetlerinin uygulanmasimi, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturolmasint ve isletilmesini ve tim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde & ini ve istir] i sag verdigim harcama
talimatlarin butge ilke ve esaslerina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynakiarm etkili, ekonomik
ve verimli kullanimasindan ve ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekien sorumtayum,

Bu gergevede, in bolirlenmis anag ve politikalar , etkili, ckonomik
vo verimli bir sekilde yiirittilmesine, her tirli usulstizlik ve variik v
korunmasina, muhasebe kayitlarmm dogru ve tam olarak tutalmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
ve giivenilir olarak Gretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir ig konirol sisteminin birinimde
fusturuldugun ve uygulandigim beyan ederim.

Birimimde yiritilen faaliyct ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, dogerlendiriimis, bu
isklorin etki ve olasthiklanmi azaltacak tedbirler uygulanmis vo raporlanmistir

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugun: ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile ig denctim
baporlarma dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve doiru oldugunu beyan ederim. (Istanbul- 20/01/2026)

/ /.

£
Ad e adM rgil SOKER

Tmaz:

Unvan: Gelirler Miidiir V.,

[FFot: Gitvence beyanim asagida belinttigim gokincelerim il hirlikie dikkae alinmahdir,*

| tsarcama
¥illgerisi * henden snceki a

faaliyet

bitgiter”
7 beyana eklauic

frekincesi yoksa bu kisim bos biraslr.

NOTLAR




NOTLAR NOTLAR
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