CEVRE DOSTU
BELEDIYECILIK

— GOKSUN
BELEDIVECILIK BELEDIYES)

1907

| www.goksun.bel.tr | e-mail: info@goksun.bel.tr | facebook.com/Goksun Belediyesi




L i ;l

Tel:03447141193 | www.goksun.bel.tr | e-mail: info@goksun.bel.tr | facebook.com/Goksun Belediyesi



/w/”&.\% BiRIMLERIMiZ
GOKSUN ) _ »
BELEDIYES:i YAZI ISLERI MALI HIZMETLER

MUDURLUGU MUDURLUGU

| INSAN KAYNAKLARI IMAR VE SEHIRCILIK
W MUDURLUGU MUDURLUGU

Hiiseyin Coskun AYDIN
Belediye Baskani PARK VE BAHCELER

BELEDIYE MUDURLUGU
MECLIS
—— TEMIZLiK iSLERI ZABITA

Tel: 03447141193 | www.goksun.bel.tr | e-mail:info@goksun.bel.tr | facebook.com/Goksun Belediyesi




1- Kurulusun (Belediyenin) Genel Tanimu:
Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak iizere kurulan ve karar organi segmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari
ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisiligidir.

A-Gorevleri:

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

1) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabuta, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri
ile niifusu 50.000 'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

2) Okul oncesi egitim kurumlart agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii
arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gdsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.

2. Orgiit Yapisi

22.04.2006 tarihli Resmi Gazete ile yayimlanan Belediye ve Bagli kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro standartlarina iliskin esaslar hakkindaki 2005/9809
Bakanlar Kurulu Kararina gore kadrolar tespit edilmis ancak idare mahkemesince yiiriitmesi durdurulan daha sonra da iptal edildiginden idare hukukuna gore yapilan islem
yok sayildigindan eski kadrolara doniilmiis 22 Subat 2007 tarihli ve 26442 sayili remi gazetede yayinlanan Belediye ve Bagli kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro standartlarina dair yonetmelik hiikiimlerine gore ¢aligmalara tekrar baglanilmistir. Mevcut duruma gore;

Yaz Isleri Miidiirliigii

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
Mali Hizmetler Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Zabita Miidiirligii



Olmak tizere harcama birimleri olusmustur.

GOKSUN BELEDIYESI PERSONEL DURUMU

KADRO DOLU BOS TOPLAM

MEMUR 48 112 160
SOZLESMELI 6 - 6
DAIMI ISCi 28 55 83
GENEL TOPLAM 82 167 249

01.01.2015- 30.06.2015 tarihleri arasinda 6 kisi Tam Zamanli Hizmet S6zlesmeli Personel alimi yapilmistir.

Yaz Isleri Miidiirliigii:

Miidiirliigiin Gorev Ve Sorumluluklar:
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Midiirliik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Gorev boliimii yapmak, izin, hastalik vb. durumlarda yerine bir bagkasinin gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli dnlemleri almak.
Bagkanliktan gerek meclise, gerekse enclimene gonderilen evraklarin kanun, tiiziik, yonetmelik, emir ve kararlar dogrultusunda islem goérmesini
saglamak.

Meclis toplant1 glindeminin belediye bagkani tarafindan belirlenmesini ve meclis iiyelerine zamaninda dagitiminin yapilmasini saglamak.

Bagkanliktan enciimene gonderilen evrakin zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili birime génderilmesini saglamak.

Meclise veya enciimene gonderilecek dosyalart incelemek, usul ve esas yoniinden goriilen noksanliklarin ilgili miidiirliik¢e giderilmesini saglamak.
Calisma verimini arttirmak amaciyla, kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini1 ve bunlarla ilgili yayinlar1 satin almak ve abone olmak.

Miidiirliik servislerinin planli ve programli bir sekilde ¢alismalarin1 diizenleyerek, personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasini saglamak
ve ¢alismalarini izlemek, denetlemek.

Miidiirliik personelinin gizli sicillerini diizenlemek; her tiirlii 6zliik ve sosyal haklarini ve devami/devamsizligini izlemek, miidiirliigiin ¢calisma konular1
ile ilgili kurulus ve birimlerle isbirligi kurmak.

Miidiirliigiin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, ¢esitli konulara iligkin farkli yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin ¢6ziim
yapmak.

Miidiir, gorev ve calismalar1 yoniinden Belediye Baskanligina karst sorumludur. Baskanlik Makaminca; mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger
gorevleri de yapar.

1 Yaz Isleri Miidiirii

1 Genel Evrak Kayit Memuru

1 Santral Memuru

1 Evlendirme Memuru

Olmak tizere 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 4 personel bulunmaktadir.



— Yazi Isleri
— Evlendirme Memurlugu
— Santral

Boliimleri yer almaktadir.

Evlendirme Memurlugu:

Evlendirme memurluguna evlenmek iizere bagvuranlarin basvurularini kabul etmek. Gerekli evraklarin eksiksiz ve hatasiz, Evlenme Ydnetmeligine uygun
sekilde hazirlanmasini saglamak, evlenme beyannamesini doldurmak, evlenme kiitiigiine islemek, nikdh akdini gerceklestirmek ve niifus kayitlarina
evliligin islenmesi i¢in mernis bildirimini hazirlayarak Niifus Miidiirliigiine iletmek.

01. Ocak- 2015- 01 Temmuz 2015 tarihleri aras1 Evlenme bagvurular

Evlenme Islemleri 2014 TOPLAM
Evlenme Akdi Sayisi 176 176
Toplam 176 176

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Miidiirliigiin Gérev Ve Sorumluluklari

a) Mevcut birimlerde gorevlendirilmek tizere memur personel i¢in yapilacak islemlerin 657 sayili DMK geregi sinav ile memur alinmasi, adaylik
stirelerinin programlanmasi, asaletlerinin tasdik edilmesi, her personel i¢in 6zliik ve sicil dosyalarinin tutulmasi, gorev dagilimlarinin yapilmasi, emekli
sandig ile iliskilendirilerek emekli sicil numarasinin alinmasi,

b) Memur personelin her yil kademe ilerlemesi ve 3 yilda bir derece terfilerinin yapilmasi, kadro derecesi yoniinden magduriyeti olanlarin kadro
degisiklik tekliflerinin yapilmasi,

¢) Memur personelin her yil sicil raporlarinin diizenlenerek sicil amirlerine gonderilerek doldurulmasinin temin edilmesi ve sonuglarinin sicil defterine
islenmesi, bir iist 6grenimi bitirenlerin intibaklarinin yapilmasi,

d) Memur personelin 5393 sayili Belediye Kanunu geregince 6 ayda bir, yilda 2 defa performansinin 6lgiilmesi sonucu Belediye Kanununun 49.
maddesinde belirlenen oranlar gergevesinde tespit edilen personel listesini 6diillendirilmesi igin Belediye Baskaninin onayina sunmak,

e) Memur personelin giinliikk devam-devamsizligini takip etmek,senelik izin onaylarinin alinmasini saglamak,mazeret izinleri,licretsiz izin,saglik
raporlarinin saglik iznine ¢evrilmesi i¢in gerekli onay1 almak,yurt disina ¢ikacak personelin izinleri igin Valilikle gerekli yazismalar1 yapmak,

f) Emeklilik talebinde bulunan personelin emeklilik islemlerini yapmak ve dosyalarin1 emekli sandig1 genel midiirligiine gondermek,

g) Memur personelin pasaport islemleri i¢in gerekli yazigsmalari yapmak.

h)657 sayili DMK" un 86. maddesi geregince belirlenen kurum ici ve kurum dis1 gorevlere personelin gérevlendirilmesi is ve islemlerini yapmak,



Isci Personel:

a) 4857 sayili Is Kanununa tabi isci personelin belediye birimlerinde galistirilmak iizere ise alinmasi i¢in gerekli islemleri yiiriitmek,daimi kadroya
alinmast igin gerekli vizelerin alinarak Is Kur’a talepte bulunmak,

b) Yeni ise baslatilan ve isten ayrilan is¢iler i¢in yasal siiresi i¢inde Calisma Bakanligina bildirilir ve is¢ilerin 6zliikk dosyalar1 olusturulur,

¢) Is Kanunu ve TIS geregi biitiin iscilerin senelik izin,iicretsiz izin ve saglik raporlarmin islenmesi ve takip edilmesini saglamak,

d) Tiim is¢i personelin sosyal haklarini diizenleyen taraf sendika ile isveren adina 2 yilda bir toplu is s6zlesme gortismelerini yapmak, 2821 ve 2822
sayili Kanunlarin 6ngordiigi evraklari tamamlayarak sonucunu Mali Hizmetler Miidiirliigiine bildirmek,

e) Isci Disiplin Kurulu, Hasar Tespit Komisyonu ve Her is yeri icin is saglhig1 ve is giivenligi kurulunu olusturmak igin Baskanlik onay1 almak,

f) Emekliligi dolan is¢i personelin Sigorta Kanunu geregi talepleri iizerine emeklilik islemlerini yiiriitmek,dosyalarin1 kapatmak,

g) 4857 sayil1 Is Kanununun ilgili maddeleri geregince is akdi feshedilen iscilerin kidem ve ihbar tazminatlarmin hesaplanip 6denmesi icin Mali
Hizmetler Miidiirliigiine bildirilmesi ve her isci igin isten ayrilma bildirgesinin doldurularak Is Kur Sube Miidiirliigiine bildirmek, yiiriitmek,
So6zlesmeli Personel:

5393 sayil1 Belediye Kanununun 49. maddesi geregince kadro karsiligi belirli siirelerle yapilan sézlesmeler ile ¢alisan personelin biitiin is ve islemlerini
yiirlitmek,

Ayrica personelin performansinin yiikselmesi verimliligin artmasi i¢in birimlerle goriiserek ve Bagkanligin onayini aldiktan sonra ihtiyag duyulan
konularla ilgili yurt i¢i ve yurt dis1 seminerler diizenlenmesini saglayarak gerekli is ve islemleri yiiriitmek.

Mali Hizmetler Mudirliigii:

1 Mali Hizmetler Miidiir V.

5 Memur

1 Tekniker

1 Ambar Memuru olmak iizere

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 8 Personel bulunmaktadir.
Mali Hizmetlerine bagli olarak 2015 yilinda;

Muhasebe

Gelir

Emlak

Tagmir Mal Birimi
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Mali Hizmetler ve boliimlerinde kullanilan bilgisayarlar 2009 yilinda teknolojiye uygun bir sekilde yenilenmis olup, ilge halkimiza sunulan hizmetlerde
fiziki kaynaklar 1yilestirilmistir.

Ayrica 5393 Sayili Belediye Kanununun, Mart 2006 ayinda yayinlanan Mahalli Idareler Biite ve Muhasebe Yoénetmeliginin, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanununun getirmis oldugu yenilikleri 6grenmek amaciyla Mali Hizmetlerinde ¢alisan personelin bilgi edinmesi i¢in birkag

seminere katilmalar saglanmis, sonucunda 6zellikle yonetmelikte yer alan hesaplarin igleyisinde olan eksiklikler giderilmistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Gorev Alanlar:

Birimlerden hazirlanip gelen 6deme emri ve muhasebe figlerinin mevzuata uygun olup olmadigini1 kontrol etmek, harcama evraklarinda maddi hatalara ve
harcama belgeleri yonetmeligine uygunlugunu kontrol etmek, kurumdan alacaklilarin alacaklarini ilgilisine 6demek, 6demelerle ilgili muhasebe
kayitlarindaki evraklari i¢c ve dis denetime sunmak, mali raporlart diizenlemek, ilgili makamlara sunmak kurumun taginir ve taginmaz mallarin envanterini
tutmak.
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5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu, Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi, 2886 ve
4734 Sayili Ihale Kanunlari, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklarmin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun, Tahsilat
Yonetmeligi, her yil ¢ikan Merkezi Yonetim Biitce Kanunlari ile diger ilgili mevzuatin uygulanmasi.

Belediye Biitgesinin hazirlanmasi, Uygulanmas1 Odenek ve Mali Kontroliin yapilmast.

Belediye Gelir ve Giderleri ile ilgili Muhasebe islemlerinin yiiriitiillmesi, gerekli kayitlarin tutulmasi, dénem sonu islemlerin yapilmasi, hesaplarin
uygunlugunun saglanmasi.

Belediye Gider Biitcesindeki Odeneklerle ilgili harcamalarm kanunlara uygun olarak yapilmasinin saglanmasi.

Biitge Kesin Hesabinin ¢ikartilmasi.

Yonetim Donemi Hesabinin Sayistay’a verilmesi.

Belediye adina Bankalar nezdinde acilan hesaplarin izlenmesi ve uygunlugunun saglanmasi.

Kanun, Tiiziik ve Yo6netmeliklerle verilen diger gorevlerin yapilmasidir.

Fen Isleri Miidiirliigii
Miidiirliigiin Gorev ve Sorumluk Alanlari

Gilintimiizde planl ve diizenli bir kentlesmenin saglanabilmesi ¢agdas ve gelismis toplumlarin temel amaci olmustur. Buda toplu yagam merkezlerinde
sosyal ve teknik alt yap1 organizasyonunun 1yi yapilmasi ile gerceklestirilebilmektedir.
Bu hizmetleri toplumlara sunan temel kuruluslardan biriside belediyelerdir. Belediyelerde, bu gorevi Fen-Isleri-Imar Isleri birimleri ile yiiriitmektedir.
Belediyelerin ana hizmet birimlerinden olan Fen Isleri-Imar islerinin sorumlulugu, Belediyemizde Fen Isleri birimi altinda yerine getirilmektedir.
Bu genis kapsamli sorumlulugumuzu su genel basliklar altinda siralayabiliriz.

Konut tiretimine yonelik hizmet vermek.
Pazaryeri, kopri, yol, asfalt yapmak veya yaptirmak.
Her tiirlii ingaat, onarim ve eklemeler i¢in ruhsat vermek, yasaya ve ruhsata aykir1 yapilasmayi ceza ve yaptirim yollari ile engellemek.



Kiiltiir, egitim ve spor tesisleri yapmak veya yaptirmak.
Biitiin bu yonleriyle birimimiz Belediyemizin lokomotif giicii olmaktadir.
Fen Isleri birimi olarak bu genis kapsaml1 sorumlulugu asagidaki yapilanma ile yerine getirmektedir.

Donem Sonuna Kadar | yygulamada
Sira Proje Baslama ve Proje Onceki Program Yili iiki Ortaya
Sektori J Yeri > [ e Yillar agram Nakdi Fiziki Cikan
No Adi Bitis Tarihi Bedeli Odenegi Gergek
Harcamasi Harcama oot | Problemlerle
(%) | iigili Aciklamalar
Yol Dizenleme ; . .
; - ; licemiz Mahalleleri 01.04.2015 ‘
1 Insaat | (Kilit \F():g?ri:l)e Yol (Toplam:50.000 m2) 31.12.2015 1.515.000,00 0,00 1.515.000,00 | 303.000,00 20 Devam Ediyor
Yol Dizenleme ; . .
; licemiz Mahalleleri 01.04.2015 :
2 Insaat (Sicak Asfalt ve (Toplam:70.000 m2) 31122015 2.030.000,00 0,00 2.030.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
Satih Kaplama)
; iicemiz Mahalleleri 01.04.2015 .
3 Ingaat Kaldirim Yapimi (Toplam:7.500 m2) 31122015 153.000,00 0,00 153.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
; Belediye Hizmet | Goksun Kopriibasi 01.06.2015 .
4 Ingaat Binasi Yapimi Mah.Malazgirt Cad. 31.12.2019 1.000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
; Kultir Merkezi ) 01.06.2015 .
5 Ingaat Yapimi Goksun 31.12.2019 1.000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
; Sosyal Tesis . 01.06.2015 .
6 Ingaat Yapimi Goksun 31.12.2019 1.000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
. Cok Amagcli Kapal 01.06.2015
7 Ingaat Semt Pazari Godksun Yeni Mah. 31 '12'2019 750.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
Yapimi T
. Hayvan Borsasinin 04.05.2015
8 Ingaat Modernizasyonu Goksun Yeni Mah. 30'10'2015 100.000,00 0,00 100.000,00 50.000,00 50 Devam Ediyor
Yapimi T
; . . 04.05.2015 :
9 Insaat | Mezbahane Yapimi | Géksun Yeni Mah. 30.10.2015 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
. Umumi Wc ve 04.05.2015
10 | Insaat Abdesthane Goksun Kopriibagl Mah. 30.06.2015 65.000,00 0,00 65.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
Yapimi e
; . . . . 04.05.2015 .
11 Ingaat | Taziye Evi Yapimi | Goksun Yeni Mah. 30.09.2015 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda
: Goksun Yeni Mah, 04.05.2015 .
12 Ingaat Park Yapiimasi Cumhuriyet Mah. 30.11.2015 90.000,00 0,00 90.000,00 0,00 0 Proje Asamasinda




A ) IDARI BIRIM: Yukarida zikredilen genis sorumlulugun planlanmasini ve uygulamasmi gerceklestirdigimiz boliimdiir. 1 Fen Isleri Miidiirii 1 Insaat

Miihendisi, 1 insaat Teknikeri ve 1 Katip personelden olusmaktadir.
GOKSUN BELEDIYESI FEN ISLERI PERSONEL LISTESI
(657 Sayil1 DMK, 4857 Sayili Is Kanunu ve 5393 Sayili Kanun Kapsaminda Gorev Yapan)

Sl\llroa Adi1 ve Soyadi ﬁ?glr-%sc?zfle\gﬁlrzﬁ )r i Unvant Calistig1 Birim Gorev Yeri
1 |Durna KOYUNCU Memur Fen Isleri Miidiirii Fen Isleri Miidiirliigii | Miidiir
2 |Sezer Selim GENEL Memur Tekniker Fen Isleri Miidiirliigii | Arag ve Makine Sorumlusu
3 | Fatih GUNGOR Memur Tekniker Fen Isleri Miidiirliigii | Evrak-Yazigmalar
4 | Ali Thsan AKGUL Memur Memur Fen Isleri Miidiirliigii | Akaryakit Sorumlusu
5 |Mustafa ALKIS Memur Teknisyen Fen Isleri Miidiirliigii | Kaynake1
6 |Zekeriya KARAOGLAN Memur Teknisyen Yardimecisi Fen Isleri Miidiirliigii | Elektrikci
7 | Yasar ALOGLU Memur Sofor Fen Isleri Miidiirliigii | Kamyon Soforii
8 |Recep BICICI Memur Sofor Fen Isleri Miidiirliigii | Bas Sofor
9 |Omer AYAR Memur Sofor Fen Isleri Miidiirliigii | 902 Ekskavatdr Oparatorii
10 |Hact Ahmet DANA Memur [s Makinesi Opartdrii Fen Isleri Miidiirliigii | Kazic1 Yiikleyici Oparatérii
11 |Fahri GOZDAS Memur Hidromak Sof6rii Fen Isleri Miidiirliigii | Kazic1 Yiikleyici Oparatdrii
12 | Cahit KUSOGLU Memur Kepce Oparatorii Fen Isleri Miidiirliigii | Kazic1 Yiikleyici Oparatorii
13 |Battal PELTEK Memur Temizlik Hizmetlisi Fen Isleri Miidiirliigii | Insaat Ustas1
14 |Ibrahim KIRAC Memur Bekgi Fen Isleri Miidiirliigii | Bekei (Kanlikavak)
15 |Ramazan DEMIRCI Memur Bekgi Fen Isleri Miidiirliigii | Bekci (Degirmendere)
16 |Halil GUZEL Memur Bekgi Fen Isleri Miidiirliigii | Bekgi (Bozhiiyiik)
17 | Seyfi KILINC Memur Memur Fen Isleri Miidiirliigii | Anbar Memuru
18 |Cengiz BAZ Isci Ziraat Miih. Fen Isleri Miidiirliigii | Tas Ocag1 Sorumlusu




19 |Aytun GODAK Isci Usta Fen Isleri Miidiirliigii | Motor Ustasi

20 |Hakan ABACI Isci Usta Fen Isleri Miidiirliigii | Motor Ustas1

21 |Imdat TASCI Isci Usta Fen Isleri Miidiirliigii | Paletli Oparatdrii

22 | Cevdet DEMIRCI Isci Elektrike¢i Fen Isleri Miidiirliigii | Elektrikci

23 | Muharrem GOKCE Isci Marangoz Fen Isleri Miidiirliigii | Marangoz

24 | Biilent GUMUS Isci Greyder Oparatdrii Fen Isleri Miidiirliigii | Greyder Oparatdrii

25 | Ugur KiSI Isci Kepge Oparatdrii Fen Isleri Miidiirliigii | 950 Yiikleyici Oparatorii
26 | Ferhat HURC Isci Kepge Oparatdrii Fen Isleri Miidiirliigii | 950 Yiikleyici Oparatorii
27 |Osman PELTEK Isci Kepge Oparatdrii Fen Isleri Miidiirliigii | Paletli Oparatdrii

28 | Ozkan KILIC Isci Isci/Sofor Fen Isleri Miidiirliigii | Kamyon Soforii

29 | Ayhan TECIRLI Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Isci

30 |Ismail KOR Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Isci

31 |Selim KOC Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Tas Ocag Bakim Is¢i

32 |Fatih HURC Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | 950 Yiikleyici Oparatdrii
33 | Yakup KOC Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Kamyon Soforii

34 |Saban BOZOGLU Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Kamyon Soforii

35 |Mehmet DIKICI Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Kaloriferci

36 |Hasan ACAR Isci Isci Fen Isleri Miidiirliigii | Minibiis Soforii

B ) HIZMET BIRIMLERI: insan ve makine giiciine dayali birimlerimizdir.

1-Tas Ocag1 ve Konkasor Tesisi: llgemiz Yenimahalle Sokiinburnu Mevkiinde kurulmustur. Ilgemizin ve Belediyemizin her tiirlii beton kumu, sehir ici
yollarimizin her tiirlii alt ve iist malzemesinin iiretildigi bir santiyemizdir. Iki vardiya olarak ¢alisma yapilmaktadir.

2-Beton Parke, Beton Bordiir ve Beton Biiz Uretim Tesisi: Uretim yapilmamaktadir.

3-Sicak Karigim Bitiimlii Asfalt Plenti Tesisi: Ilcemiz Yenimahalle Cardak Mevkiinde kurulmustur. Belediyemizin Imar yollarinin ¢agdas sehircilik
anlayis1 dogrultusunda beton asfalt yapilmasi saglanmaktadir. Saatte 40 ton kapasitelidir, asfalt mevsiminde ¢aligtirilmaktadir.



4-Kaynak Atdlyesi: Belediyemiz ana hizmet binasi alaninda bulunmaktadir. Atdlyede Fen Isleri Biriminin bu alandaki her tiirlii soguk ve sicak demir
islenmesi yapilmaktadir.

5-Marangoz Atdlyesi: Belediyemiz ana hizmet binasi alaninda bulunmaktadir. Atdlyede Fen Isleri Biriminin bu alandaki her tiirlii marangoz ve hizar
isleri yapilmaktadir.

6-Makine Tamir ve Bakim Atolyesi: Belediyemiz ana hizmet binasi alaninda bulunmaktadir. Atélyemizde Belediyemizin biitlin i makinesi ve hizmet
araclarinin basit tamir ve bakimlar1 yapilmaktadir.

7-Elektrik Atolyesi: Belediyemiz ana hizmet binasi alaninda bulunmaktadir. Atélyemizde birimimizin sehir elektrigi ile ilgili isleri yapilmaktadir.

8-Boya Isleri: Belediyemiz ana hizmet binas1 alaninda bulunmaktadir. Belediyemizin bu alandaki hizmetleri bu birim tarafindan saglanmaktadir.

10-Malzeme Deposu: Belediyemiz ana hizmet binasi alaninda bulunmaktadir. Birimimizin ¢aligmasi igin gerekli her tiirlii malzemenin giris ve ¢ikiginin
yapildig: alt birimdir.

11-insaat Isleri: Belediyemizin yol, kaldirim, asfalt, park v.s. biitiin ingaat islerini yapan alt birimidir. ilcemiz Mahalle yollar1 ve okul bahgelerine 5.700
metre yere Bitlimli sicak karisim kaplamali asfalt yapilmistir. Cadde ve park alanlarimiza da 4.277 metre kilitli beton parke yol ve kaldirimlar yapilmistir. Bazi
mahallerimize de 786 metre tag duvari insas1 yapilmistir. Ayrica Hayvan pazari insast, ilge karakucak giires sahasi insaatlar1 devam etmekte olup, ilge merkez
kavsagi diizenleme isleri yapilmistir. Parkalara ¢ocuk oyun grubu alinmistir. Calismalarimiz 2014 yilinda da 6zverili bir sekilde devam edecektir.
C ) ARAC PARKI: Belediyemizin sosyal ve teknik iglerini gerg¢eklestiren is makinesi ve hizmet araglarindan olusmaktadir. Ara¢ parkimizda asagidaki
araclar bulunmaktadir.

GOKSUN BELEDIYESI LISTESI
(Her Tiirlii Tasit ve Is Makinalarr)

Elcr)a Aracin Cinsi Markasi ;Al?ldel Plaka No S6for/Operator

1 | Resmi Otomobil Ford Mondeo 2005 |46 F 0001 Recep UNAL

2 Resmi Otomobil Opel Vectra 2003 |46 F 0038 SATIS

3 | Resmi Otomobil Hyundai 2007 |46 F 3232 SATIS

4 | Resmi Otomobil Renault Fluence 2011 |46 F 4142 SATIS

5 | Resmi Otomobil Wolksvogen Passat 2002 |46 F 4615 Recep UNAL

6 | Resmi Otomobil Renault 1998 |46 F 0028 TASOCAGI

7 | Panelvan Connet Ford Connet 2005 |46 F 2599 Recep BICICI

8 Panelvan camli Ford Connet 2011 |46 F 4626 ZABITA

9 | 4X4 Pickup Nissan Navara 2010 |46 F 2336 TEMIZLIK MUD.
10 |Pikap Ford Transit 1999 |46 F 1279 TEMIZLIK (ilaglama)
11 | Minibiis Wolksvogen 2006 |46 F 3440

12 | Miinibiis Ford Transit 2010 |46 F 1045 Hasan ACAR

13 |Is Makinesi Dresser Greyder 1985 |46 BL 06 HURDA

14 | is Makinesi Galion Greyder HURDA

15 | is Makinesi Caterpillar 318 Paletli Ekskavator 2006 Imdat TASCI




16 |Is Makinesi Cat 950 H Beko Loader 2007 |46BL 01 Ferhat HURC

17 |Is Makinesi Cat 140 H Greyder 2007 |46 BL 02 Biilent GUMUS
18 | Is Makinesi Cat 950 G Beko Loader 2000 |46 BL 04 Fatih HURC

19 | Is Makinesi Cat 318 Paletli 2005 |46 BL 05 Osman PELTEK
20 |Is Makinesi Silindir 1997 |46 BL 07

21 | Is Makinesi Liber 1995 |46 BL 08 Omer AYAR

22 | Is Makinesi Finisher

23 | Is Makinesi JCB 4CX SM Lastik Tekerlekli Kazici 2004 |Is Makinasi

24 | Is Makinesi JCB 4CX SM Lastik Tekerlekli Kazici 2007 |46.09. 2009 H.Ahmet DANA
25 | Is Makinesi Kazici-Yiikleyici Kepce 2009 |46.00.10.0084 Ugur KiSI

26 | Is Makinesi Hidromek Kazici-Yiikleyici Kepge 2006 | Yiikleyici Kazict

27 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 1993 |46 ES 821 Saban BOZOGLU
28 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 1996 |46 F 0225 Yakup KOC

29 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 1996 |46 F 0669 Mehmet DIKICi
30 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 2005 |46 F 0671

31 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 2000 |46 F 1625

32 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 2000 |46 F 1626 Yasar ALOGLU
33 | Kamyon BMC fatih (Robet) 1998 |46 F 3114

34 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 2001 |46 F 0030

35 | Kamyon BMC fatih (Damperli) 1996 |46 F 0226 Arizali

36 |Kamyon BMC fatih (Tanker Asfaltlama) 1991 |46 AZ 942 Recep BICICI

37 | Kamyon Saurer D250 BF 4X2 1983 |34 KV 215 HURDA

38 | Kamyon Fatih 110-08 (Damperli) 1996 |46 F 0295

39 | Kamyon Hyundai (Et Arabasi) 2001 |46 F 2396 ZABITA

40 | Kamyonet TM 30 BMC 1991 |27 AL 931 HURDA

41 | Coép Ekipmanli Kamyon NPR 8 Isuzu 2012 |46 F 5647 TEMIZLIK MUD.
42 | Cop Ekipmanhi Kamyon NPR 8 Isuzu 2012 |46 F 0159 TEMIZLIK MUD.
43 | Cop Ekipmanli Kamyon Mercedes 1998 |46 F 2208 HURDA

44 | Cop Ekipmanhi Kamyon BMC 2012 |46 F 1248 TEMIZLIK MUD.
45 | Cop Ekipmanli Kamyon BMC 1986 |46 EC 609 HURDA

46 | Cop Ekipmanli Kamyon Mercedes 1213 1979 |46 ED 228 HURDA

47 | Cop Ekipmanli Kamyon Ford Cargo 2014 |46 F 2926




48 | Traktor.beko-loder John dere 2130 1976 |46 DC 839 HURDA

49 | Traktor Fiat 70-56 1989 |46 EL 425 Mehmet PELTEK

50 | Traktor Massey ferguson 1996 |46 F 0788

51 | Traktor Fiat 1991 |46 F 3904 TEMIZLIK MUD.

52 | Traktor Fiat 1991 |46 F 3905 TEMIZLIK MUD.

53 | Traktor T{imosan 1996 Faal (Tescil Evraklart Bulunamadi)
54 | Traktor New Holland 2010 |46 F 3548 PARK BAHCE MUD
55 | Motosiklet Kuba 150 2011 |46 F 4192

56 | Motosiklet Planet 5 1998 HURDA

57 | Motorsiklet Honda 2006 |46 F 2052 HURDA

58 | Cenaze Yikama M 23 FIAT 1992 |46 F 3274

59 | Cenaze Yikama M 23 FIAT 1992 |46 DK 799

60 |Cenaze Yikama M 23 FIAT 1992 |46 DL 702

61 |Pikap Mercedes 601 DK 1978 |46 F 0211 HURDA

62 | Minibiis Isuzu 1992 |46 DL 228 HURDA

63 | Cenaze Nakil Ford Transit 2011 |46 F4628

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii:

Gorevleri:

a) Hali hazir harita alimi ve onay islemlerini yapmak.

b) Imar planlar1 yapilmasi ve getirilen 6neri mevzii imar planlarmi incelemek.

¢) Imar durumu ( Cap ) vermek ve yol kot'u tayin etmek.

d) Parselasyon planlarin1 yapmak ve cetvellerinin hazirlanmasini saglamak.

e) Mimar proje incelemek ve onaylamak, statik betonarme, tesisat, 1s1 yalitim proje ve hesaplarini incelemek ve onaylamak yap1 ruhsati vermek

f) Projelendirme ile ilgili galigmalar yapmak, 2981-3290 sayil af yasalarma iliskin yap1 ruhsat1 ve yap1 kullanma izin ( Iskan Ruhsati ) belgesi islemlerini
yapmak.

g) Kat miilkiyeti kanununa iligkin bina fotograf tasdiki islemlerini yerine getirmek Imar mevzuatia ruhsat ve eklerine uygun yapilan planlara Yap1 Kullanma
Izin ( Iskan Ruhsat1 ) belgesi diizenlemek.

h)5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu,4708 sayili Yap: Denetimi Hakkinda Kanun ve 3194 sayili Imar Kanunu ile diger
Kanun, Tiiziik ve Yonetmeliklerinin kendine verdigi sair gorevleri yerine getirmek.



Yukarida zikredilen genis sorumlulugun planlanmasini ve uygulamasini gerceklestirdigimiz boliimdiir. 1 Imar ve Sehircilik Miidiir V.( Harita Miihendisi), 1
Harita Kadastro teknikeri, 1 Insaat Teknikeri, 1 Mimar ve Yazisma islerini yapan 1 Bilgisayar Teknikerinden olusmaktadir.

Zabita Mudiirligii:
Gorevleri:

Zabita Miudurligii; 5393 sayili Belediye Yasasi geregi kurulmus, belde halkinin saglik ve esenligi, beldenin diizeni ile miicavir alanlarda kanunlarla
belediyenin yetki ve sorumluluguna verilmis hizmetleri yiiriiten kolluk giiciidiir.

Belediye Zabitasinin gorevleri;

Ilgenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri,
Imar ile ilgili gorevleri,

Saglik ile ilgili gorevleri,

Trafik ile ilgili gorevleri,

Belediye Zabitasi belde halkinin huzur ve refahini saglamak bakimindan vardiyalar halinde giiniin yirmi dort saatinde geceli glindiizlii faaliyetini stirdiirmekte,
hizmetlerini en genis sekilde halka ulastirmaya ¢alismaktadir.

Belediye zabitasi denetimleri;

o [Esnaf ve ¢evre denetimleri,
o Pazaryerleri denetimleri
e Seyyar saticilarin ve igsportacilarin men’i olmak {izere ii¢ ayr1 alanda yiiriitiilmektedir.

Goksun Belediyesi Zabita Miidiirliigii sorumluluk alanindaki 2 pazaryerinde semt sakinlerinin rahat aligveris yapabilmesi, gereksiz isgallerin kaldirilmasi ile
pazar esnafinin satisa sundugu emtialarin etiketleri, kilik kiyafetleri, bagirarak satis yapmama, dogru tarti, tiiketiciye saygili davranma konularina agirlik
verilerek denetimlerini araliksiz bir bigimde siirdiirmektedir.

Bunlardan ayn olarak; kagit toplayicilari, simit, kokore¢, midye, meyve, kofte saticilar1 basta olmak {izere belediye suclari kapsamina giren durumlara da
miidahale edilmektedir

1 Zabita Amir Vekili

18 Zabita Memuru

2 Zabita Biiro Elemani

1 Zabita Amir vekili, iki zabita biiro eleman1 ve 17 zabita memuru 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabidir. Diger personelimiz daimi isci statiistinde
caligsan 1 veteriner hekim mezbaha sorumlusu olarak gorev yapmaktadir. 2015 yilinda birimimize yeni eleman alinmamustir.



Park ve Bahgeler Mudiirliigii
Miidiirligiin Gérev Ve Sorumluluklari

— (1) Goksun Ilge sinirlar1 dahilindeki her tiirlii park, bahge, yesil alan ve refiijlerin bakimi (temizlik, budama, form budama, ¢im bicimi, yabani ot alimi,

capalama, ilaglama, giibreleme, sulama vs.) ve onarimini yapmak veya ihale yolu ile yaptirmak,

(2) Cadde, sokak, meydan ve refiijlerde agaclandirma ve yesillendirme ¢aligmasi1 yapmak,

(3) Parklar, ¢ocuk oyun alanlari, gocuk oyun gruplari, yiiriiyiis yollari, spor alanlar1 ve yesil alanlarin bakim, onarim ve iyilestirme ¢aligmalarini yapmak,

(4) Ilge siirlarindaki cadde, sokak ve refiijlerde agaglandirma ¢alismalar yapmak, mevcut agac ve siis bitkilerinin hem daha saglikli biiyiimeleri hem de
yaya yollarinda vatandaglari rahatsiz etmeyecek sekilde form budama ve iyilestirme budamalarin1 yapmak,

(5) Mevcut Agaglarin hem insan sagligini tehdit eder konumda bulunmasi hem de tehlike arz eden ve yikilma tehlikesi gdsterdigi durumlarda islah
edilmesini saglamak,

(6) Bitkisel hastalik ve zararlarina karsi zirai miicadele yapmak,

(7) Yesil alanlar ile agaclar ve siis bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda sulama, giibreleme, ilaglama ve ¢apalama islemlerini yapmak,

(8) Calisma programlarinin giinliik, haftalik, aylik ve 5 yillik olarak hazirlanmasi ve hazirlanan programlarin takibini yapmak,

(9) Zorunlu hallerde (imar duruma miisait yol ya da ingaat yapilmasi durumunda) nakledilmesi gereken agaclarin nakil iznini vermek,

(10) Gerek vatandas gerekse diger kurum ve kuruluslar tarafindan ilge sinirlar1 iginde kamusal alanda bulunan orman agaci sayilmayan agaclara yapilan
herhangi bir izinsiz kesme, tasima vb. zarar verme durumunda gerekli teknik inceleme ve tespitleri yaparak yasal takip baslatmak, gerekli cezai yaptirimi
uygulatmak,

Temizlik Isleri Miidiirliigii:
Miidiirliigiin Gorev Ve Sorumluluklari

a) Cadde sokak ve kaldirimlarin siipiirme marifetiyle temizlenmesi.

b) Cadde ve sokaklarda bulunan ¢op konteynerlerinde ¢oplerin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi.

c) Cop konteynerlerinin cadde ve sokaklarda uygun yerlere yerlestirilmesi.

d) Giinliik mahalle aralarina veya sabit semt Pazar yerlerine kurulan ve Pazar esnafindan kaynaklanan ¢oplerin temizlenmesi ile Pazar yerlerinin yikanarak
dezenfekte edilmesi.

e) Bir adet vakumlu yol siipiirme aracinin program dahilinde bulvar ve caddelere girmelerini saglayarak temizlige katki sunmasi.

f) Copiin biriktirilmesi ve toplanilmasinda kullanilan ¢op konteynerlerinin ihtiyactan dolayr yeni taleplerinin karsilanmasi, tekeri kirilan, bozulan
konteynerlerin tamir ve bakiminin yapilmasi ile yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.

g) Egitim kurumlari,ibadet yerleri ve saglik hizmetleri yapan yerlerde genel temizligine katki sunmak ve ilaglama hizmetini yiiriitmek.



h) Sivrisinek, karasinek,yliriiyen hasereler ve fare, sicanlarla lokal olarak i¢ ve dis mekanlarda ilagli miicadele etmek.

1) Mevcut ¢Op toplama sistemini gelistirmek yada yeni sistemlerin bulunmasi hususunda ¢aligmalar yapmak.

J) Cesitli biirosiir, resim, slogan ve reklam araglar ile kampanyalar diizenleyerek halkin g¢evreye olan duyarliligini artirmak ve temizlige katilimin
saglamak.

k) Maliyet analizi ve planlama konularina 6nem vermek.

I) Sivrisinek, karasinek, hasere ve kemirgenlerin tireme alanlarini tespitini yapmak ve bu alanlarin yok edilmesini saglamak.

m) Cop konteynerlerinin 6zel donanimli yikama araci ile ayda bir kez yikanarak dezenfekte etmek.

n) Belediye sinirlari igerisinde ¢oplerin toplanmasi, ¢op toplama alanlarina nakledilmesi, cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi, yikanmasi iglerinin yapilmasi
veya yiiklenici firmalara yaptirilmasi, bu amaca iligkin ¢alisma plan ve programinin belirlenmesi, yiiklenici firmanin bu plan dahilinde ¢alismalarini
stirdlirmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

0) Temizlik islerinin yaptirilmasina iligskin ihale dosyalarinin hazirlanmasi, ihale is ve islemlerinin takip edilmesi, sozlesmelerinin hazirlanmasi, igin
yapilan s6zlesme ve sartnamelere uygun yapildiginin kontrol ve takip edilmesi, isin sdzlesme hiikiimlerine gore sonuglandirilmasini saglamak.

p) Yiiklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimin saglanmasi, gerekli bilgi ve belgelerin zamaninda temin edilmesini saglamak.

Durdu ERTUGRUL
Yazi Isleri Miidiirii



