
 



 



 
 

 

     
 

            
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        
 

 
 

 
 

       
  
 
 
 
       

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 

 
ANKARA ÜNİVERSİTESİ 

2008 YILI 
İDARE FAALİYET RAPORU 



      ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                        2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU    
 
 

2

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                             2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
  

3

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Yeni Türkiye’mizi lâyık olduğu yüceliğe ulaştırabilmek için mutlaka iktisadiyatımıza
birinci derecede ve en çok ehemmiyet vermek mecburiyetindeyiz. Zamanımız 

tamamen bir iktisat devrinden başka bir şey değildir. 
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5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunu; mali 
yönetim ve kontrol sistemimizi 
uluslararası standartlar ve Avrupa 
Birliği uygulamalarıyla uyumlu 
olarak yeniden yapılandırarak; 
kalkınma planları ve programlarda 
yer alan politika ve hedefler 
doğrultusunda kamu kaynaklarının 
etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde elde edilmesi ve 
kullanılmasını, hesap verilebilirliği 
ve mali saydamlığı sağlamak 
üzere, kamu mali yönetiminin 
yapısını ve işleyişini, bütçelerinin 
hazırlanmasını, uygulanmasını, 
raporlanmasını ve mali kontrolü 
düzenleyerek getirdiği yeni anlayış 
ile kamu idarelerine, stratejik plan, 
performans programı, performans 
esaslı ve çok yıllı bütçeleme ve ilgili 
mali yılın gerçekleşen faaliyetlerini 
içeren idare faaliyet raporlarını 
hazırlama görevini vermiştir.  

 Bu nedenle; Kamuoyunun bilgilendirilmesi amacı ile 5018 sayılı Kanunun 41. 
maddesi ve 17.03.2006 tarih ve 26111 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Kamu 
İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik gereğince  harcama 
birimlerinden alınan birim faaliyet raporları ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca 
hazırlanan ve  tüm harcama birimlerinin mali bilgilerini içeren bütçe uygulama sonuçları, 
temel mali tablolara ilişkin açıklamaları ve mali denetim sonuçları esas alınarak hazırlanan 
ve 2008  yılına ait faaliyet sonuçlarını gösteren Üniversitemiz faaliyet raporunda belirtilen 
hizmetlerin yerine getirilmesinde gayret gösteren akademik personel, idari personel ve 
öğrencilerimiz ile faaliyet raporunun hazırlanmasında emeği geçen tüm çalışma 
arkadaşlarıma teşekkür ederim. 
 
 

 
 
                           Prof. Dr. Cemal TALUĞ 
                                Rektör 
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A. MİSYON VE VİZYON 

 
 
Ankara Üniversitesi, Türkiye Cumhuriyeti'nin Başkent’te kurduğu ilk üniversite olmanın 

bilinci ile Atatürk devrimleri ve Cumhuriyetin ilkeleri ışığında ülkesinin ve toplumunun aklın 
ve bilimin yol göstericiliğinde çağdaş uygarlığın en üst düzeyine erişmesi hedefine 
kilitlenmiştir. 
 

Ankara Üniversitesinin Misyonu 
 
Ankara Üniversitesinin faaliyetlerini kapsayan ve “Ankara Üniversitesi 2008-2012 

Stratejik Planı” nda gösterilen dört temel alana ilişkin misyonu aşağıda ifade edilmiştir. 
 

Eğitim - Öğretim Alanındaki Misyonu    

   Bütün düzeylerdeki eğitim ve sertifika programlarını uluslararası ölçülere uyumlu 
duruma getirmek ve kalitesini artırmak,  

   Öğrencilere, mezuniyet sonrasında ulusal kalkınma çabalarına etkili bir biçimde 
katılabilecekleri, yüksek kalitede bir mesleki eğitim sunmak,  

   Ulusal ve uluslararası yükseköğretim ve araştırma kurumlarıyla etkileşimleri artırıp, 
ortak eğitim-öğretim programları oluşturarak, yükseköğretim ve araştırma 
platformlarında daha da etkili bir konuma ulaşmak. 

 

Araştırma Alanındaki Misyonu 

  Çağdaş gelişmeleri izleyerek yüksek öğretim sistemi içinde kullanmak/uygulamak,  

   Çağdaş bilimsel ve teknolojik bilginin oluşması ve yayılmasına katkıda bulunmak, 

   Araştırmacılar için özgür ve üretken bir çalışma ortamı hazırlamak, 

   Bilimsel olarak gelişmiş ülkeler platformunun ve araştırma ağlarının önemli bir üyesi 
olmak, 

   Teknoparklar yaratmak ve endüstrinin gelişmesine katkıda bulunmak. 
 

Yönetişim, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler Alanındaki Misyonu 

   Üniversitenin “eğitim-öğretim”, “bilim ve araştırma” ve “topluma hizmet” işlevlerini 
yerine getirmesi sürecinde katılımlı, ortak hedefli ve bütünleşik yönetim yaklaşımını 
benimsemek, 

   Üniversitenin yukarıda tanımlanan işlevlerini yerine getirmesinde, akademik ve idari 
personel ile öğrencilerin görüş ve önerilerini dikkate almak ve yönetime daha fazla 
katılımı sağlayan mekanizmaları geliştirmek, her düzeyde liderlik etkisini artırmak, 

   Politika oluşturma, karar verme ve yürütme süreçlerinde bilimsel veri ve araştırma 
bulgularından yararlanmak, 

   Kısa, orta ve uzun erimli kurumsal stratejik planlar ve uygulamalar yapmak, 
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   Örgütsel eşgüdüm ve etkinliklerde kalite izleme ve kalite yönetimini temel almak, 

   Kurum içi ve kurum dışı iletişim süreçlerinin etkinliğini artırmak, 

   Kurumsal ve bireysel performansı, nesnel, geçerli ve güvenilir yöntemlere dayalı 
olarak değerlendirmek, 

   Üniversitenin hedeflerine ulaşabilmesi için, bakanlıklar, kamu ve özel sektör 
kuruluşları ve uluslararası kuruluşlarla güçlü ilişkiler kurmak. 

 

Toplumla ve Sektörlerle İlişkiler ve Uluslararası İlişkiler Alanındaki Misyonu 

   Türk toplumunu, toplumsal ve kültürel anlamda güçlendirmek, 

   Bilimsel ve teknolojik gelişmelerin toplum yaşamında, devlet yapısı içerisinde, 
sanayide ve özel sektörde yaygın olarak kullanılmasına öncülük etmek, 

   Bireylerin başarısı ve mutluluğunu geliştirmek üzere topluma eğitim, sağlık, 
güvenlik, adalet gibi temel hizmet alanlarında en iyi hizmetin verilmesi için 
Üniversiteye düşen katkılarda bulunmak, 

   Doğa ve çevreye olan duyarlılığın geliştirilmesine katkıda bulunmak, 

   Topluma yaşam boyu eğitim fırsatları sunmak, 

   Bireyler için meslek geliştirme fırsatları yaratmak. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANKARA ÜNİVERSİTESİNİN 
MİSYON BİLDİRİMİ 

 
Çağdaş bilim ve teknolojilerdeki 

gelişmelere katkıda bulunmak; bu gelişmeleri 
güncellikle takip ederek ülkenin yükseköğrenimine, 
toplumsal yaşamına, yönetimine, kalkınma-gelişme 
dinamiklerine, hizmet ve ürün üretim süreçlerine 
yansıtmak; insan refahı ve mutluluğu ile doğaya ve 
çevreye tam duyarlılık içerisinde ülkenin hızlı ve 
sürdürülebilir kalkınma çabalarını güçlendirmek; 
başta genç nesiller olmak üzere her yaştan 
insanımıza öğrenmek, meslek sahibi olarak 
çalışmak ve çalışmalarında verimliliği artırmak için 
bilimsel ve mesleki gelişme olanaklarını mümkün 
olan en etkili biçimde sunmak; nitelikli, özgün ve 
özgül, bilimsel bilgi üretimi ve yayılımında 
mükemmeliyete erişmek; araştırmacılar ve bilim 
insanlarına özgür ve verimli çalışma altyapısı ve 
ortamı sunarak bilimin ışığına güç katmak; bilimde 
ileri ülkelerin oluşturduğu uluslararası platformlarda 
en saygın konumlara erişmektir. 
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Ankara Üniversitesinin Vizyonu 
Ankara Üniversitesinin faaliyetlerini kapsayan ve “Ankara Üniversitesi 2008-2012 

Stratejik Planı” nda gösterilen dört temel alana ilişkin vizyonu aşağıda ifade edilmiştir. 
 

Eğitim – Öğretim Alanındaki Vizyonu 

   Öğrencileri, evrensel değerlere sahip sorumlu yurttaşlar olarak ve yaşam boyu 
eğitimin önemine inanan verimli profesyoneller olarak yetiştirmek. Disiplinlerarası 
işbirliğine dayalı çağdaş eğitim programları sunmak, çağdaş eğitim teknolojilerinden 
yararlanarak öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını kullanmak. Ulusal ve 
uluslararası akademik işbirliği sağlayarak interaktif ve uzaktan eğitim ortamları 
yaratmak. Öğrencileri araştırmaya yönlendiren öğretim ve öğrenme yöntemlerini 
yoğun olarak kullanmak. Öğrencilere bedensel ve ruhsal gelişimlerine katkıda 
bulunacak toplumsal, kültürel, sağlık ve spor hizmetlerini en iyi biçimde sunmak. 
Eğitim ve öğretimde dünyanın en saygın üniversiteleri arasında sürekli olarak yer 
almak.  

 

Araştırma Alanındaki Vizyonu   

 Bilimsel yöntem ve tekniklerden yararlanarak çevreyi anlamaya ve sürekli olarak 
daha da geliştirmeye yönelik çalışmalar yapan; insanlık için yararlı bilimsel ve 
teknolojik yenilikleri kullanan ve üreten; ülkenin önceliklerini de dikkate alarak 
uluslararası güncel eğilimlere uygun şekilde ulusal düzeyde olduğu kadar 
uluslararası katılımlı ve disiplinlerarası etkileşim ve işbirliği ağırlıklı, nitelikli bilimsel 
araştırma projeleri planlayan, yürüten ve ulusal/uluslararası kuruluşlardan yardımlar 
alarak destekleyen, sonuçları topluma yararlı ve ülkemizin adını duyuran ürün ve 
hizmetlere dönüştüren ve çalışmalarını iyi duyuran, araştırma alanları, ortamları ve 
akademik platformlarda iyi bilinen ve söz sahibi bir üniversite olmak. Dünya 
araştırma alanları, ortamları ve akademik platformlarında bilimsel araştırma ve ar-ge 
bakımından çok başarılı ve söz sahibi bir üniversite haline gelmek. 

 

Yönetişim, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler Alanındaki Vizyonu 

 Eğitim-öğretim, araştırma ve topluma hizmetlerde etkili bir üniversite olmak için, 
Üniversitenin bütün birimlerinde iyi bir yönetişim sağlamak. Tüm akademik, idari ve 
hizmet birimlerini sürekli olarak bütünsel, etkileşimli ve yapıcı ilişkiler içinde olan, 
güçlü bir üniversite yönetim yapısını oluşturan etkili ve verimli üniversite bileşenleri 
haline getirmek. 

   

Toplumla ve Sektörlerle İlişkiler ve Uluslararası İlişkiler Alanındaki Vizyonu 
 Bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeylerdeki toplum ve sektörlerle ilişkilerde etkin bir 
rol üstlenerek bilim, teknoloji ve toplumsal sorumluluk projeleri aracılığı ile yaşam 
niteliğinin yükseltilmesine katkıda bulunmak. Yurda ve topluma, Üniversitenin sürekli 
ve etkili bir biçimde içinde yer aldığı ve bir sosyal öğrenim merkezi olarak şekillenip, 
geliştiği çağdaş ve atılımcı nitelikleri olan hizmetler vermek. 
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ANKARA ÜNİVERSİTESİNİN 
VİZYON BİLDİRİMİ 

 
Üniversite yönetiminde tüm unsurlarla katılımıcılığı ve 

birlikte gelişmeyi teşvik etmek; günümüzün gereksinimleri ve 
geleceğe dair doğru öngörüler doğrultusunda önlisans, lisans ve 
lisansüstü düzeylerde eğitim-öğretim programları düzenlemek ve 
bunları sürekli güncelleştirmek; araştırmaya dayalı öğrenmeyi 
gözeten eğitim-öğretim yöntemleri uygulamak; eğitim ve öğretimde 
özellikle Avrupa Birliği yükseköğretim platformu başta olmak üzere 
uluslararası yükseköğretim platformunda etkili, dinamik ve geniş 
katılımla saygın bir yer almak; bilim, teknik ve teknolojide çağdaş 
gelişmeler ve Avrupa Birliği araştırma platformu gibi alanlarda 
görülen geleceğe yönelik eğilimler ile ülkenin ve toplumun 
gelişme-kalkınma bakımından öncelikli gereksinimlerini dikkate 
alarak bilimsel araştırma ve geliştirme projeleri yaratmak; bilimsel 
araştırmalara kurum içi ve dışı, ulusal ve uluslararası bağlamlarda 
mümkün olan en fazla kaynağı ayırarak destek olmak; bilimsel 
araştırma faaliyetlerinde üniversite-sanayi-kurum-kuruluş 
işbirliğine önem vermek; teknoloji geliştirme bölgesi oluşturmak, 
mevcut teknoloji geliştirme merkezini bu bölge ile bütünleştirerek 
ulusal üretime bilimsel ve teknolojik yenilikler ve geliştirmelerle 
ivme kazandırmak; Üniversitenin geniş bir yelpaze oluşturan 
bilimsel disiplinler kapsamını dikkate alarak eğitim-öğretim ve 
araştırmada disiplinlerarası yaklaşımları öne çıkarıp biyoteknoloji, 
sağlık bilimleri ve refah, sosyo-ekonomik gelişme, insan-toplum-iyi 
yönetişim gibi alanlarda en temel bilimlerden en uygulamalı 
bilimlere kadar Üniversite akademik birimlerinin mümkün 
olduğunca fazla sayıda yer aldığı geniş katılımlı ve derin etkileşimli 
programlar yaratmak ve uygulamak; öğrencinin sosyal-kültürel-
sanatsal ve sportif gelişim gereksinimlerini karşılayacak olanaklar 
yaratmak; örgün ve yaygın eğitim türünde diploma programları 
yanısıra sürekli eğitim, uzaktan eğitim gibi yollarla topluma ve 
kurum-kuruluşlara sertifika programları sunmak, ayrıca topluma 
dönük konferans, seminer, çalıştay ve benzeri aktiviteler 
düzenleyerek etkili bir toplum-üniversite arayüzü oluşturmaktır. 
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B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 
 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasasının 130. maddesi ile 2547 sayılı Yüksek Öğretim 
Kanununun 12. maddesinde sayılan görevlerin yerine getirilmesi için 13 Haziran 1946’ da 
kabul edilen 4936 sayılı kanun ile 18 Haziran 1946 da kurulan Üniversitemiz, teşkilat yapısı 
2809 sayılı kanunun 7. maddesi ile tamamlanarak Ankara’nın ilk üniversitesi olarak 21 Ekim 
1946’da öğrenime açılmıştır. 

Anayasanın 130. Maddesinde yer aldığı üzere Yükseköğretim Kurumları  “Çağdaş 
eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin ihtiyaçlarına uygun 
insan gücü yetiştirmek amacı ile orta öğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, 
bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet etmek üzere 
çeşitli birimlerden oluşan kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe sahip kurumlar olarak 
tanımlanmıştır. 

“Yükseköğretim kurumlarının kuruluş ve organları ile işleyişleri ve bunların seçimleri, 
görev, yetki ve sorumlulukları ”……” Mali kaynakların kullanılması kanunla düzenlenir.” 
hükmü çerçevesinde düzenlenen ve yürürlükte bulunan 2547 Sayılı Yükseköğretim 
Kanunun 12. Maddesinde yükseköğretim kurumlarının görevleri;  

 

a)  Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 
ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı 
çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık 
yapmak, 

b)  Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 
kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile 
Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan ve programlar doğrultusunda, ülkenin 
ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

c)  Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim 
verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

d)  Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 
tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e)  Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 
ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına 
önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını 
toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve 
araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f)  Eğitim-öğretim seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 
üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g)  Yörelerinde tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 
elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, 
tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı 
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sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, 
bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici 
önerilerde bulunmak, 

h)  Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

i)  Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, 
döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin 
geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmak,  

şeklinde belirlenmiştir. 

Üniversite yöneticileri, organları, kurulları, fakülte, enstitü, yüksekokul yöneticileri ve 
kurulları ile bölüm ve daire başkanlıklarına ilişkin görev, yetki ve sorumluluklar, yapılanmalar, 
işlevler ve ilgili süreçler adı geçen kanun ve ilgili kanun hükmünde kararnameler, 
yönetmelikler ve tüzüklerle belirlenmiş; bu mevzuata ilişkin bilgiler Ek 1’de verilmiştir.  
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C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 
 
 

Ankara Üniversitesi Cumhuriyet tarihini ve misyonunu milletiyle özdeşleştirmiş, 
bütünleştirmiş bir Üniversitedir. Nasıl Türkiye Cumhuriyeti’nin kurulması, salt bir yönetim 
biçimini değiştirmenin çok ötesinde, çağdaş bilime, çağdaş demokratik değerlere ve 
kurumlara dayalı büyük bir toplumsal dönüşüm sistemi ise; Ankara Üniversitesinin açılışı da 
bilinen üniversite amaçlarının çok ötesinde, farklı bir misyonun somutlaşmasını ifade eder. 
Ankara Üniversitesi, Atatürk ilke ve inkılaplarının dayanaklarını oluşturmak, yurt geneline 
yaymak, kökleştirmek ve çağdaşlığın, bilimin ve aydınlığın ifadesi olan bu ilkelerin yılmaz 
savunuculuğunu yapmak üzere, temeli yüce Atatürk tarafından atılmış bir Üniversitedir. 
Genç Cumhuriyetin yüksek öğretim alanındaki ilk ve çarpıcı icraatları, laik ve demokratik 
Cumhuriyetin yeni hukuk düzenini gerçekleştirecek hukukçuları yetiştirmek için 1925'te 
kurulan Hukuk Mektebini, Türk çiftçisine hizmet etmek üzere 1933'te öğretime başlayan 
Yüksek Ziraat Enstitüsünü, zengin Anadolu kültürünü araştırmak ve Türkiye'nin dünya ile dil 
ve kültür köprüsü kurmak amacıyla 1935'te açılan Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesini, 
1859'dan beri Mektebi Mülkiye adıyla üst düzey kamu yöneticileri yetiştiren ve 1936'da 
Ankara'ya taşınan Atatürk'ün özel emir ve ilgileri ile kurulan Siyasal Bilgiler Okulunu açmak 
olmuştur. Bunlara, hazırlıkları Atatürk tarafından başlatılan ancak II. Dünya Savaşı 
nedeniyle 1943'te açılan Fen Fakültesini, 1945 yılında kuruluşu tamamlanan Tıp Fakültesini 
eklemek gerekir. 1946 yılında resmen kurulan Ankara Üniversitesi  1948'de Yüksek Ziraat 
Enstitüsünün Ziraat ve Veteriner Fakültelerini bünyesine almıştır. 1949'da İlahiyat Fakültesi, 
1935'de Siyasal Bilgiler Okulu olarak kurulan, 1950'de Fakülte adını alan Siyasal Bilgiler 
Fakültesi, 1960'da Eczacılık Fakültesi, 1963'de Yüksekokul olarak kurulan 1977'de Fakülte 
olan Diş Hekimliği Fakültesi, 1965'de şimdiki adı İletişim Fakültesi olan Basın Yayın 
Yüksekokulu kurulmuştur. 1965’de kurulan Eğitim Fakültesi 1983 yılında Eğitim Bilimleri 
Fakültesi adını almıştır. Mühendislik Fakültesi, Fen Fakültesi bünyesinden ayrılarak 2001 
yılında kurulmuş; Sağlık Eğitim Fakültesi ise 1996 yılında eğitim-öğretime başlamış ve 2007 
yılında da Sağlık Bilimleri Fakültesi adını almıştır.  

  
1981 yılında çıkarılan 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun getirdiği yeni düzen 

içinde, 28 Haziran 1983 tarih ve 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Hakkında 41 
sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun ile 11 fakülte 6 
yüksekokul, 5 enstitüden teşekkül etmiş olan Ankara Üniversitesinde bugün 14 fakülte, 3 
yüksekokul, 1 devlet konservatuarı, 6 meslek yüksekokulu, 9 enstitü, 3 bölüm, 24 araştırma 
ve uygulama merkezi ile 2 merkez bulunmaktadır.   

 
Ankara Üniversitesi, 1960–1980 yıllarında yüksek öğrenimi Anadolu’ya yayma 

etkinliğini üstlenmiş, bu yıllarda Diyarbakır, Elazığ, Adana ve Antalya’da kurulan fakülteler 
ve yapılan yatırımlar bu illerde bulunan üniversitelerin temelini oluşturmuştur. Günümüzde 
de Elmadağ, Kalecik ve Beypazarı’nda açılan meslek yüksekokullarında Ankara Üniversitesi 
mesleki ve teknik alanda eleman yetiştirerek hizmet vermekte, ilgili bölgenin gelişimine 
katkıda bulunmaktadır.  

 
Sınırlı alanlarda değil, bilimin hemen hemen her alanında; Tıp, Veteriner, Diş 

Hekimliği, Eczacılık gibi eğitimin pahalı olduğu sağlık bilimlerinde; Mühendislik, Fen, Ziraat 
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Fakültelerinde ve bütün sosyal ve beşeri bilim dallarında üstün nitelikli eğitim, öğretim ve 
araştırma yapmakta olan Ankara Üniversitesinde Tıp Fakültesinde 6, Diş Hekimliği, 
Eczacılık ve Veteriner Fakültelerinde 5, diğer Fakülteler, Yüksekokullar ve Devlet 
Konservatuarında 4 yıllık lisans, Meslek Yüksekokullarında ise 2 yıllık ön lisans eğitimi 
yapılmaktadır.  

 
Yüksek lisans ve doktora çalışmaları Eğitim Bilimleri, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, 

Sağlık Bilimleri, Türk İnkılap Tarihi, Biyoteknoloji, Adli Tıp, Hepatoloji ve Nükleer Bilimler 
Enstitüleri tarafından yürütülmektedir.  

 
Ankara Üniversitesi Enstitülerinin sağladığı güç ve olanaklarla, 2005 yılında hayata 

geçirilen Ankara Üniversitesi Bilim İnsanı Yetiştirme Projesi (BİYEP) kapsamındaki Öğretim 
Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYEP), diğer üniversitelere öğretim üyesi yetiştirme 
faaliyetlerine güç ve hız kazandırmıştır.  

 
1. FİZİKSEL YAPI 
 

Ankara Üniversitesi tarihsel gelişiminin kendine özgü koşulları nedeni ile faaliyetlerini 
çok yerleşkeli bir sistem içinde sürdürmektedir. Ankara’da Tandoğan, Cebeci, Sıhhiye, 
Dikimevi, Keçiören, Dışkapı, Gümüşdere ve Gölbaşı olmak üzere belli başlı 8 yerleşkesi 
bulunan Ankara Üniversitesi’nin, ayrıca Ankara’nın Beypazarı, Kalecik ve Elmadağ 
ilçelerinde meslek yüksekokullarına ait yerleşkeleri bulunmaktadır.  

 
 

Yerleşkelerden Görünümler 
 

 
      
 
                         
 
Tandoğan 
Yerleşkesi 
 
 
 
  

    
 

 
 
 
 
 
  

 
Cebeci 
Yerleşkesi 
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Dışkapı 
Yerleşkesi    

 
 
 
      
 

  
  
 
                                                               
 
Sıhhiye 
Yerleşkesi 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

     
 
 

 
 

Gölbaşı 
Yerleşkesi               

                    
 
 
 

              
 
 

                                        
 
    
 

 
 
 
 
 

 Dikimevi 
 Yerleşkesi 
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Gümüşdere 

Yerleşkesi 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
Keçiören 
Yerleşkesi 
 
 
 
 
 

 
 
Tablo-1   İlçelere Göre Fakülte ve Yüksekokulların Dağılımı 
İlçe Adı Fakülte Sayısı Yüksekokul Sayısı 

ALTINDAĞ 1 - 

BEYPAZARI - 1 

ÇANKAYA 4 - 

ELMADAĞ - 1 

GÖLBAŞI - 1 

KALECİK - 1 

KEÇİÖREN 3 4 

MAMAK 1 - 

YENİMAHALLE 5 1 

TOPLAM 14 9 
Kaynak: Genel Sekreterlik Şubesi 
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Tablo-2 Akademik, İdari ve Diğer Alanların  Yerleşkelere Göre Dağılımı 

Kampüs/ 
Yerleşke 

Adı 
Fakülteler Yüksek 

Okullar 
Meslek 
Yüksek 
Okullar 

Enstitüler İdari Birimler Konser 
vatuvar Diğer Alanlar 

1-Tandoğan  
-Eczacılık  Fakültesi 
-Fen Fakültesi 
-Mühendislik Fakültesi 

-Beden Eğitimi 
ve Spor 
Yüksekokulu 

 

-Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

-Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü  

-Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

-Biyoteknoloji 
Enstitüsü 

-Nükleer Bilimler 
Enstitüsü 

-Rektörlük 
-Genel Sekreterlik 
-Strateji Gel. DB 
-İdari Mali İşler DB 
-Personel DB 
-Kütüphane Dökm.DB. 
-Bilgi İşlem DB. 
-Yapı İşleri Teknik DB. 
-Öğrenci İşleri DB. 
-Hukuk Müşavirliği 
-Döner Sermaye Müd. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ANKUZEM  
-ANKUSEM  
-TÖMER 
-Basımevi 
-Kapalı Yüzme  
Havuzu 

-Spor Komplk. 
-Regreasyon 
Alanı 

2-Cebeci 

-Eğitim Bilimleri Fakültesi 
-Hukuk Fakültesi 
-İletişim Fakültesi 
-Siyasal Bilgiler Fakültesi 

 -Adalet Meslek 
Yüksekokulu 

 
-Eğitim Bilimleri 
Enstitüsü 

 

 
 

 
 

-ATAUM 
-Bankac. Araşt 
*Milli Piyango    
 Öğrenci Evi 

3-Sıhhiye -Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi 
-Tıp Fakültesi       

4-Dikimevi    
-Adli Tıp Enstitüsü 
-Hepatoloji 
Enstitüsü 

-Sağlık Kültür ve  
  Spor DB   

5-Keçiören -Sağlık Bilimleri Fakültesi  

-Sağlık 
Hizmetleri 

 Meslek 
Yüksekokulu 

    

6-Dışkapı -Veteriner Fakültesi 
-Ziraat Fakültesi 

-Ev Ekonomisi 
 Yüksekokulu     -Öğrenci Yurdu 

-Müh.F.Gıd M. 

7-Gölbaşı  -Yabancı Diller  
 Yüksekokulu     

-Teknoloji Gel.  
-Bölgesi 
-Spor Alanı 
-Kayıkhane 
-Sosyal Tesis 

8-Gümüşdere 
 

 
-Başkent 
Meslek 
Yüksekokulu 

-Türk İnkılap Tarihi 
Enstitüsü  -Devlet 

Konservatuarı -Lojman 

9-Beypazarı 
 

 
-Beypazarı 
Meslek 
Yüksekokulu 

    

10-Kalecik 
 

 -Kalecik Meslek 
Yüksekokulu     

11-Elmadağ 
 

 
-Elmadağ 
Meslek 
Yüksekokulu 

    

Yenimahalle 
İlçe Sınırları 

-Diş Hekimliği Fakültesi 
-İlahiyat Fakültesi       

Altındağ İlçe 
Sınırları 

 

     

-Tıp Fakültesi 
Morfoloji 

-Tıp Fakültesi İbn-I 
Sina Hastanesi 

Mamak İlçe 
Sınırları 

 

     

-Tıp Fakültesi 
 Cebeci Hastanesi 
-Tıp Fakültesi Göz 
Hastanesi 

-Tıp Fakültesi 
Kalp Merkezi 

Çankaya İlçe 
Sınırları       

-A.Paşa Halk   
 Sağlığı ABD. 
-Öğrenci Yurdu 
-ANKÜSEV 
-Konukevi 

TOPLAM 14 3 6 9 9 1  
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
 
 

1.1- Taşınmazlar 
 
 
1.1.1- Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmazlar 

 
Üniversitemize ait toplam 8.426.615 m²  alanın 4.874.599 m² si Üniversitemiz adına 

tapu tescilli, 3.552.016 m² si ise Hazine adına tapu tescilli olup, tahsislidir. 
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Tablo-3 Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmazlar 
Mülkiyet Durumuna Göre 

Taşınmaz Alanı (m²) YERLEŞKE ADI 
Üniversite 
(Tapulu) 

Maliye Hazine 
(Tahsisli) 

TOPLAM 
(m²) AÇIKLAMA 

Tandoğan 10.195 220.805 231.000 Tandoğan 
Cebeci 25.950 104.050 130.000 Cebeci 
Keçiören 24.500 24.500 Altındağ-Keçiören 
Dışkapı 650.000 650.000 Dış kapı  
Gölbaşı 740.000 740.000 Gölbaşı 
Gümüşdere 25.000 25.000 Gümüşdere 
Beypazarı Meslek Yüksekokulu 1.700 1.700 Beypazarı 
Beypazarı Yerleşke Arazisi (Demirbey) 500.000 500.000 Beypazarı 
Kalecik Meslek Yüksekokulu 1.399 36.201 37.600 Kalecik 
Diş Hekimliği Fakültesi 8.480 8.480 Yenimahalle 
İlahiyat Fakültesi 9.533 2.467 12.000 Yenimahalle 
Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 19.000 19.000 Altındağ 
Tıp Fakültesi Morfoloji 10.715 21.785 32.500 Altındağ 
Tıp Fakültesi İbn-i Sina 36.000 36.000 Altındağ 
Tıp Fakültesi İbn-i Sina Hastanesi İdari Bina 10.700 10.700 Altındağ 

Tıp Fakültesi İbn-i Sina Hastanesi İdari Bina 1.250 1.250
1.250 m²  Kamul. ve 
Kamulaştırma İşlemi 
Devam Eden Alan 

Tıp Fakültesi Göz Hastanesi 1.500 1.500 Mamak 
Tıp Fakültesi Cebeci Hastanesi 
*Tıp Fakültesi Eğitim ve Tedavi Amaçlı Bölüm 
*Cumhuriyet Kız Öğrenci Yurdu 

114.000 114.000 Mamak 

Tıp Fakültesi  Kalp Merkezi 3.200 3.200 Mamak 
Abidin Paşa Halk Sağlığı Merkezi 5.000 5.000 Çankaya 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik ve Ebelik 
Bölümü 75.000 75.000

Altındağ İlçesi Sınırları 
İçerisinde Sağ.Bak.na ait 
alanında tahsisli 2 bina 

Vehbi Koç Öğrenci  Evi 2.700 2.700 Çankaya 
Anküsev-Açaum 650 650 Çankaya 
Konukevi 505 505 Çankaya 
Arsalar 36.200 36.200 Çankaya-Yıldız da toplam 

iki arsa 
Ahlatlıbel 
*Gözlemevi 
*Lojmanlar 
*Vakıf Okulları 

123.000 123.000 Çankaya  

Teknoloji Geliştirme Bölgesi 115.000 115.000 Gölbaşı 
Gölbaşı Spor ve Dinlenme Tesisleri 
*Sosyal Tesis 
*Spor Alanı 
*Kayıkhane 

48.200 5.800 54.000 Gölbaşı 

Eskişehir Sakarbaşı Balık Üretim İstasyonu 104.788 2.212 107.000 Eskişehir-Çifteler 
Su Ürünleri Araştırma Merkezi 10.600 10.600 Sivas-Gürün 
Ziraat Fakültesi Zeytin Bahçesi 9.900 9.900 Bursa-Gemlik 
Ziraat Fakültesi Ayaş Bahçe Bitkileri Araştırma 
Uygulama İstasyonu 432.000 432.000 Ayaş 

Ziraat Fakültesi Haymana Dikilitaş Göleti 200.000 200.000 Haymana 
Ziraat Fakültesi Kalecik Bağcılık Araştırma 
Uygulama İstasyonu 7.209 164.791 172.000 Kalecik 

Ziraat Fakültesi Haymana Araştırma Uygulama 
Çiftliği 1.470.000 1.470.000 Haymana 

Veteriner Fakültesi Kazan Çiftliği 1.504.125 1.372.875 2.877.000 Kazan 
Elmadağ Kayak Merkezi 10.830 10.830 Elmadağ 
Manavgat Çolaklı Örsem Tesisleri 86.000 86.000 Antalya-Manavgat 
Ilgaz Örsem Tesisleri 4.800 4.800 Kastamonu-Ilgaz 
Sualtı Arkeolojik AU Merkezi 4.800 4.800 İzmir-Urla 
Didim Su Sporları Arazisi 51.200 51.200 Aydın-Didim 

TOPLAM 4.874.599 3.552.016 8.426.615  

Kaynak:Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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1.1.2- Kapalı Alanların Dağılımı 

 
Ankara Üniversitesinde akademik, idari ve diğer alanlar içinde hizmet sunulan kapalı 

alanların toplamı yaklaşık 914,901 m² dir. 
 
 
Tablo-4 Kapalı Alanlarının Dağılımı 

YERLEŞKE ADI Kullanımdaki Kapalı 
Alan (m²) 

İnşaat Halindeki Kapalı 
Alan (m²) TOPLAM 

Rektörlük Binası ve İdari Birimler 26277 m² - 26277 m² 

Ord.Prof.Dr.Şevket Aziz Kansu Binası 20700 m² - 20700 m² 

Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 34673 m² - 34673 m² 

Diş Hekimliği Fakültesi 16371 m² - 16371 m² 

Eczacılık Fakültesi 21700 m² - 21700 m² 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 22520 m² - 22520 m² 

Fen Fakültesi 53952 m² - 53952 m² 

Hukuk Fakültesi 20038 m² - 20038 m² 

Adalet Meslek Yüksekokulu 13360 m² - 13360 m² 

İlahiyat Fakültesi 6093 m² - 6093 m² 

İletişim Fakültesi 4020 m² - 4020 m² 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 37241 m² - 37241m² 

Tıp Fakültesi 258146 m² - 258146 m² 

Veteriner Fakültesi 86329 m² - 86329 m² 

Ziraat Fakültesi 121200 m² - 121200 m² 

Ev Ekonomisi Yüksekokulu 21720 m² - 21720 m² 

Sağlık Eğitim Fakültesi 7317 m² - 7317 m² 

Cebeci Yerleşkesi (Kapalı Spor Tesisi) 2345 m² - 2345 m² 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 1530 m² - 1530 m² 

Ankara Cebeci Yüksekokulu 5000 m² - 5000 m² 

Dikimevi Yüksekokulu 1195 m² - 1195 m² 

Dörtyol Sağlık Yüksekokulu 750 m² - 750 m² 

Beypazarı Meslek Yüksekokulu 5380 m² - 5380 m² 

TÖMER 10000 m² - 10000 m² 

Tömer Merkezi 20529 m² - 20529 m² 

ATAUM 1839 m² - 1839 m² 

Kapalı Yüzme Havuzu 4330 m² - 4330 m² 

İbn-i Sina İdari Bloklar 21134 m² - 21134 m² 

Dışkapı Yerleşkesi Binaları 27971 m² - 27971 m² 

Gölbaşı Hazırlık Okulu 25720 m²  25720 m² 

Sosyal Tesisler 15521 m²  15521 m² 

TOPLAM 914.901 m²  914.901 m² 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Birim Faaliyet Raporu 
 
 
 

1.1.3- Kapalı Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı 
 

Ankara Üniversitesinde, toplam 914.901 m² kapalı alanın 457.554 m² sinde eğitim-
öğretim, 243.849 m² sinde sağlık, 22.003 m² sinde barınma,  57.638 m² sinde beslenme, 
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28.589 m² sinde kültür, 14.995 m² sinde spor ve 90.273 m² sinde  diğer (Depo, Tesis, İdari) 
hizmetler sunulmaktadır. Kapalı alanların birimlere göre dağılımı Tablo 5’de verilmiştir. 

 
Tablo-5 Kapalı Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı 

HİZMET ALANLARI (m²) 

YERLEŞKE ADI 

Eğ
iti

m
 

(m
²) 

Sa
ğl
ık

 
(m

²) 

B
ar
ın

m
a 

(m
²) 

B
es

le
nm

e
(m

²) 

K
ül

tü
r 

(m
²) 

Sp
or

 
(m

²) 

D
iğ

er
 

(D
ep

o,
 

Te
si

s,
 

İd
ar

i) 
(m

²) 

To
pl

am
 

(m
²) 

Rektörlük Binası ve İdari Birimler  10640  15637 26277 

Ord.Prof.Dr.Şevket Aziz Kansu 
Binası   20700 20700 

Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 25079 5193 3000  1401 34673 

Diş Hekimliği Fakültesi 10971 2900 500  2000 16371 

Eczacılık Fakültesi 15128 2572 1000  3000 21700 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 15541 2979 1500  2500 22520 

Fen Fakültesi 36223 930 6799 3000  7000 53952 

Hukuk Fakültesi 14834 2693 500  2011 20038 

Adalet Meslek Yüksekokulu 10165 1945 250  1000 13360 

İlahiyat Fakültesi 3507 716 1000  870 6093 

İletişim Fakültesi 2870 204 650  296 4020 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 25000 5205 2471 2565 2000 37241 

Tıp Fakültesi 19374 223849 7373 2000  5550 258146 

Veteriner Fakültesi 75574 1755 3000  6000 86329 

Ziraat Fakültesi 102415 1735 4300 4500 8250 121200 

Cebeci Yerleşkesi 
(Kapalı Spor Salonu)  2345  2345 

Ev Ekonomisi Yüksekokulu 17476 1044 200  3000 21720 

Sağlık Eğitim Fakültesi 3911 1022 200 780 1404 7317 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 400 75 955 100 1530 

Ankara Cebeci Yüksekokulu 2951 924 525 100  500 5000 

Dikimevi Yüksekokulu 754 105 100  236 1195 

Dörtyol Sağlık Yüksekokulu 505 70 50  125 750 

Beypazarı Meslek Yüksekokulu 3719 38 1075 48  500 5380 

TÖMER 5800 1750 1750  700 10000 

Tömer Merkezi 16729 1050 1250  1500 20529 

ATAUM 1600 80  159 1839 

Kapalı Yüzme Havuzu  280 3850 200 4330 

İbn-i Sina İdari Blokları  20000  1134 21134 

Dışkapı Yerleşkesi Binaları 23028 1950 1493 1000  500 27971 

Gölbaşı Kampusu Hazırlık Okulu 24000 720  1000 25720 

Sosyal Tesisler  7521 7000  1000 15521 

TOPLAM 457554 243849 22003 57638 28589 14995 90273 914901 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Birim Faaliyet Raporu 
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1.2- Taşınır Malzeme Listesi  
Ankara Üniversitesi Taşınır Mal Yönetmeliği yazılım programı (taşınır-net) verilerine 

göre dayanıklı taşınırlarımız ikinci düzeyde Tablo: 6 (a), (b) ve (c) de verilmiştir. 
 
Tablo-6 (a) Taşınır Malzeme Listesi 

H
es

ap
 

K
od

u 

I. 
D

üz
ey

 
K

od
u 

II.
 

D
üz

ey
 

K
od

u 
DAYANIKLI TAŞINIRLAR Ölçü 

Birimi Miktar 

253   Tesis, Makine ve Cihazlar     

253 01  Tesisler Grubu   

253 01  Taşınmaz olarak değerlendirildiğinden Taşınır Kod Listesine 
alınmamıştır. Sadece muhasebe detay hesap planlarında yer alacaktır. 

  
  

  
  

253 02  Makineler ve Aletler Grubu     
253 02 01 Tarım ve Ormancılık Makineleri ve Aletleri Adet 234  
253 02 02 İnşaat Makineleri ve Aletleri  Adet 306  
253 02 03 Atölye Makineleri ve Aletleri Adet 1325  
253 02 04 İş Makineleri ve Aletleri Adet 135  
253 02 05 Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile Aletleri Adet 660  
253 02 06 Posta Makineleri Adet 3  
253 02 07 Paketleme Makineleri Adet 35  
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandırma Makineleri Adet 28  
253 02 09 Ayırma, Sınıflandırma Makineleri Adet 15  
253 02 10 Matbaacılıkta Kullanılan Makina ve Aletler Adet 503  
253 03  Cihazlar ve Aletler Grubu     
253 03 01 Yıkama, Temizleme ve Ütüleme Cihaz ve Araçları Adet 957  
253 03 02 Beslenme/Gıda ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 4333  
253 03 03 Kurtarma Amaçlı Cihaz ve Aletler Adet 12  
253 03 04 Ölçüm, Tartı, Çizim Cihazları ve Aletleri Adet 1867  
253 03 05 Tıbbi ve Biyolojik Amaçlı Kullanılan Cihazlar ve Aletler  Adet 61417  
253 03 06 Araştırma ve Üretim Amaçlı Cihazları ve Aletleri  Adet 5759  
253 03 07 Müzik Aletleri ve Aksesuarları Adet 307  
253 03 08 Spor Amaçlı Kullanılan Cihaz ve Aletler Adet 30  
254   Taşıtlar Grubu    
254 01  Karayolu Taşıtları Grubu    
254 01 01 Otomobiller Adet 47  
254 01 02 Yolcu Taşıma Araçları Adet 26  
254 01 03 Yük Taşıma Araçları Adet 17  
254 01 04 Arazi Taşıtları Adet 2  
254 01 05 Özel Amaçlı Taşıtlar Adet 9  
254 01 06 Mopet ve Motosikletler    
254 01 07 Motorsuz Kara Araçları Adet 105  
254 02  Su ve Deniz Taşıtları Grubu    
254 02 01 Gemiler    
254 02 02 Tankerler    
254 02 03 Deniz Altılar    
254 02 04 Römorkörler ve İtici Gemiler    
254 02 05 Yüzer Yapılar    
254 02 06 Tekneler Adet 17  
254 02 07 Botlar Adet 7  
254 02 08 Yelkenliler Adet 1  
254 02 09 Kanolar ve Kayıklar     
254 02 10 Yatlar ve Kotralar     
254 02 11 Sandallar ve Sallar     
254 03  Hava Taşıtları Grubu     
254 03 01 Motorlu Hava Taşıtları     
254 03 02 Motorsuz Hava Taşıtları     
254 03 03 Uzay Araçları     

 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
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Tablo-6 (b) Taşınır Malzeme Listesi 
H

es
ap

 
K

od
u 

I. 
D

üz
ey

 
K

od
u 

II.
 

D
üz

ey
 

K
od

u 

DAYANIKLI TAŞINIRLAR Ölçü 
Birimi Miktar 

254 04  Demiryolu ve Tramvay Taşıtları Grubu     
254 04 01 Lokomotifler ve Elektrikli Troleybüsler     
254 04 02 Demiryolu Araçları     
255   Demirbaşlar Grubu     
255 01  Döşeme ve Mefruşat Grubu     
255 01 01 Döşeme Demirbaşları Adet 12829  
255 01 02 Temsil ve Tören Demirbaşları Adet 2326  
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 212  
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Taşıma Amaçlı Demirbaş Niteliğindeki Taşınırlar Adet 378  
255 01 05 Hastanede Kullanılan Demirbaş Niteliğindeki Taşınırlar Adet 6022  
255 02  Büro Makineleri Grubu    
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 11360  
255 02 02 Bilgisayar Çevre Birimleri   Adet 4266  
255 02 03 Teksir ve Çoğaltma Makineleri Adet 366  
255 02 04 Haberleşme Cihazları Adet 10218  
255 02 05 Ses, Görüntü ve Sunum Cihazları Adet 7621  
255 02 06 Aydınlatma Cihazları Adet 111  
255 02 99 Diğer Büro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 2652  
255 03  Mobilyalar Grubu    
255 03 01 Büro Mobilyaları Adet 114978  
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barınma Amaçlı Mobilyalar Adet 3488  
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyaları Adet 4494  
255 03 04 Bebek ve Çocuk Mobilyası ve Aksesuarları Adet 199  
255 03 05 Seminer ve Sunum Amaçlı Ürünler Adet 967  
255 04  Beslenme/Gıda ve Mutfak Demirbaşları Grubu    
255 04 01 Yemek Hazırlama Ekipmanları Adet 491  
255 05  Canlı Demirbaşlar Grubu    
255 05 01 Çiftlik Hayvanları Adet 25  
255 05 02 Hizmet Amaçlı Hayvanlar     
255 05 03 Gösteri Amaçlı Hayvanlar     
255 05 04 Koruma Altına Alınan Hayvanlar     
255 06  Tarihi veya Sanat Değeri Olan Demirbaşlar Grubu     
255 06 01 Etnografik Eserler Adet 286  
255 06 02 Arkeolojik Eserler    
255 06 03 Geleneksel Türk Süslemeleri    
255 06 04 Güzel Sanat Eserleri Adet 12777  
255 06 05 Kitap, Belge, El Yazmaları ve Nadir Eserler    
255 06 06 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet 3846  
255 06 07 Tabletler    
255 06 08 Mühür ve Mühür Baskıları Adet 617  
255 06 09 Arşiv Vesikaları Adet 94499  
255 06 10 Fosiller    
255 07  Kütüphane Demirbaşları Grubu    
255 07 01 Kütüphane Mobilyaları Adet 3389  
255 07 02 Basılı Yayınlar Adet 590111 
255 07 03 Görsel ve İşitsel Kaynaklar Adet 1170  
255 07 04 Bilgi Saklama Üniteleri  Adet 2  
255 08  Eğitim Demirbaşları Grubu    
255 08 01 Eğitim Mobilyaları ve Donanımları Adet 5217  
255 08 02 Öğrenmeyi Kolaylaştırıcı Ekipmanlar Adet 2799  
255 08 03 Derslik Süslemeleri    
255 08 04 Okul Bahçesi ve Oyun Demirbaşları Adet 4  

 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
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Tablo-6 (c) Taşınır Malzeme Listesi 
H

es
ap

 
K

od
u 

I. 
D

üz
ey

 
K

od
u 

II.
 

D
üz

ey
 

K
od

u 

DAYANIKLI TAŞINIRLAR Ölçü 
Birimi Miktar 

255 09  Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar Grubu    
255 09 01 Doğa Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar Adet 246  
255 09 02 Salon Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar Adet 569  
255 09 03 Saha Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar Adet 155  
255 09 99 Diğer Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar Adet 158  
255 10  Güvenlik, Kontrol ve Tedbir Amaçlı Demirbaşlar Grubu    
255 10 01 Güvenlik ve Korunma Amaçlı Araçlar Adet 15  
255 10 02 Kontrol ve Güvenlik Sistemleri Adet 557  
255 10 03 Yangın Söndürme ve Tedbir Cihaz ve Araçları Adet 2757  
255 11  Demirbaş Niteliğindeki Süs Eşyaları     
255 11 01 Vitrinde Sergilenen Eşyaları Adet 54  
255 11 02 Duvarda Sergilenen Süs Eşyaları Adet 825  
255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Süs Eşyaları Adet 2  
255 12  Kullanımda Olan Demirbaş Niteliğindeki Değerli Eşyalar    
255 12 01 Yemek, Servis ve Çatal-Bıçak Takımları Adet 2001  
255 12 02 Büro Malzemeleri    
255 99  Diğer Demirbaşlar Grubu    
255 99 01 Seyyar Kulube, Kabin,  Büfe, Sandık ve Kafesler Adet 169  
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tüpler Adet 737  
255 99 03 Sergileme ve Tanıtım Amaçlı Taşınırlar Adet 3  

 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
 
 

1.3- Taşıtlar 
 

Tablo-7 Motorlu Taşıtlar 

TAŞITIN CİNSİ Diferansiyelli 

Göreve 
Tahsis 
Edilmiş 

Kuruma ait 
Taşıt 

Hizmet 
Alım 

Yoluyla 
Edinilmiş 
Taşıtlar To

pl
am

 

Binek Otomobil 4*2 47 - 47 
Arazi binek (En az 4, en çok 8 kişilik) - 2 - 2 
Minibüs (Sürücü dahil en fazla 15 kişilik) 4*2 11 - 11 
Pick-up (Kamyonet, şoför dahil 3 veya 6 kişilik) 4*2 12 - 12 
Midibüs (Sürücü dahil en fazla 26 kişilik) 4*2-4*2 3 - 3 
Otobüs (Sürücü dahil en az 27 kişilik) 4*2 12 - 12 
Kamyon şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 3.501 Kg. 4*2 5 - 5 
Tankerler - 4 - 4 
Ambulans (Tıbbi donanımlı) 4*2 5 - 5 

TOPLAM  101 - 101 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
 
 
 
Tablo-8 Motorsuz Taşıtlar 

TAŞITIN CİNSİ 
Göreve Tahsis Edilmiş 
Kuruma ait Makineleri 

Motorsuz Taşıtlar 

Hizmet Alım Yoluyla 
Edinilmiş Motorsuz 

Taşıtlar 
TOPLAM 

Römork 25 - 25 
Bisiklet 80 - 80 

TOPLAM 105 - 105 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
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Tablo-9  Spor Amaçlı Araçlar 

 
Göreve Tahsis Edilmiş 

Kuruma ait Spor 
Amaçlı Araçlar 

Hizmet Alım Yoluyla 
Edinilmiş Spor 
Amaçlı Araçlar 

TOPLAM 

Tekneler 17  17 
Motor Botlar 7  7 
Yelkenliler 1  1 

TOPLAM 25  25 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
 

1.4- Eğitim ve Uygulama Alanları, Derslikler  
 

Ankara Üniversitesinde  mevcut eğitim alanlarının kapasitelere göre dağılımı Tablo 
10’da verilmiştir. Teorik eğitimin sunulduğu anfi ve sınıf sayısı  toplamı 674’tür. Birimlerin 
özelliklerine göre teknoloji eğitimi, fotoğraf ve film grafik, bitkisel örücülük, dokuma, halı 
eğitimi atölyeleri gibi eğitim öğretim amacıyla kullanılan 19 adet atölye bulunmaktadır. 
 
Tablo-10 Eğitim ve Uygulama Alanları, Derslikler 

EĞİTİM 
ALANI 

Kapasite 
0–50 

Kapasite 
51–75 

Kapasite 
76–100 

Kapasite 
101–150 

Kapasite 
151–250 

Kapasite 
251-Üzeri TOPLAM 

Anfi 7 3 4 20 7 21 62 
Sınıf 309 55 20 31 197 - 612 
Bilgisa. Lab. 39 1 12 - - - 52 
Atölye 19 - - - - - 19 
Diğer Lab. 243 19 2 13 1 - 278 

TOPLAM 617  78 38 64 205 21 1023 
Kaynak: Harcama Birimleri Birim Faaliyet Raporları  

 
Ayrıca, Veteriner Fakültesinin Kazan’da Araştırma ve Uygulama Çiftliği ile Ziraat 

Fakültesinin; Haymana’da  Araştırma ve Uygulama Çiftliği, Ayaş’ta Fidanlık ve Sebzecilik 
Araştırma ve Uygulama İstasyonu, Kalecik’de Bağcılık Araştırma ve Uygulama İstasyonu, 
Eskişehir Çifteler ile Sivas Gürün’de  Tatlı Su Balıkçılığı Araştırma İstasyonu ve Gemlik’te 
Zeytincilik Araştırma Merkezi, İzmir’de de Sualtı Arkeolojik Araştırma ve Uygulama Merkezi 
bulunmaktadır. Uygulama alanları öğrencilerin mesleki uygulamalarında, becerilerini 
geliştirmelerine yardımcı olmaktadır.  

 
 
 
 
 
 

Veteriner Fakültesi Kazan Çiftliği Veteriner Fakültesi Kazan Çiftliği 
 
 
 
 
                                                                              
 

Ziraat Fakültesi Haymana Çiftliği 
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1.5- Sosyal Alanlar 
 
1.5.1- Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar 

 
Ankara Üniversitesi  öğrencileri ile  akademik ve idari personelin beslenme ihtiyacı 

karşılanmak üzere yerleşkelerin tamamında yemekhane bulunmaktadır. Mevcut 
yemekhanelerin tamamında yemek verilmekte, muhtaç öğrencilerimizden ise yemek ücreti 
alınmamaktadır.                 
 
Tablo-11 Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar 

BÖLÜMLER Adet Kapalı Alanı (m²) Kapasite (Kişi) 
Öğrenci ve Personel Yemekhanesi 35 13969,90 7928 
Kantin ve Kafeterya 50   7498,52 5460 

TOPLAM 85 21468,42 13388 
Kaynak: Harcama Birimleri Birim Faaliyet Raporları  

 
 

    
  Mühendislik Fakültesi Kulübe Kafe                                          Tandoğan Yerleşkesi Merkez Kantin-Kafeterya 
 
 

1.5.2- Misafirhaneler ve Lojmanlar 
 

Ankara Üniversitesinde, Cebeci Yerleşkesi içinde yer alan Milli Piyango Öğrenci 
Evinde bulunan 1 adet 54 yatak kapasiteli misafirhane ile Gümüşdere Yerleşkesinde  
Üniversitemiz yardımcı hizmetli personelin yararlandığı 20 adet lojman bulunmaktadır. 
 
Tablo-12 Misafirhaneler ve Lojmanlar 

 Adet Kapalı Alanı (m²) 

Misafirhaneler 1 - 
Lojmanlar 20 1780 

   
Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor D.B.- İdari ve Mali İşler D.B. 
               
 

1.5.3- Öğrenci Evleri 
 

Ankara Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı 7 adet öğrenci evi 
ile öğrencilerimize barınma hizmeti sunulmaktadır. 

 Tıp Fakültesi Cebeci Hastanesi Kampusünde bulunan Cumhuriyet Kız Öğrenci Evi 
12/10/1999 tarihinde hizmete girmiştir. 172 yatak kapasiteli öğrenci evinde 24 saat barınma, 
idari, temizlik ve güvenlik hizmeti verilmektedir. 14 adet 2 kişilik, 48 adet 3 kişilik oda 
bulunan Cumhuriyet Kız Öğrenci Evinde çamaşırhane, ütü odası ve mutfağın yanı sıra 
öğrencilerin zaman geçirebilecekleri 13 bilgisayarlı internet odası, çeşitli spor aletleri olan 
egzersiz salonu ve uydu yayını olan bir televizyon odası bulunmaktadır. 
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2007-2008 eğitim-öğretim yılında 6 öğrenci ücretsiz, 18 öğrenci %50 ücretle, 18 
öğrenci de ilk 2000 bursu ile öğrenci evinden ücretsiz faydalanmıştır. 

 
 

                             
 
 
 

Cumhuriyet Kız Öğrenci Evi 
 

 
 
 
 
 Cebeci yerleşkesi içerisinde bulunan ve 54 yatak kapasiteli misafirhane ile 300 yatak 

kapasiteli öğrenci bölümü olmak üzere iki kısımdan oluşan Milli Piyango Öğrenci Evi kız 
öğrencilerin barınma ihtiyacını karşılamak üzere 18/02/1998 tarihinde hizmete girmiştir. 
Öğrenci evinde 132 adet 2 kişilik, 12 adet 3 kişilik oda ile öğrencilerin zaman 
geçirebilecekleri 10 bilgisayarlı internet odası, çeşitli spor aletleri olan egzersiz salonu ve 
uydu yayını olan bir televizyon odası bulunmaktadır.  

2007-2008 eğitim-öğretim yılında 13 öğrenci ücretsiz, 27 öğrenci %50 ücretle, 4 
öğrenci de ilk 2000 bursu ile öğrenci evinden ücretsiz faydalanmıştır. 

 
 

     
Milli Piyango Öğrenci Evi 

 

 
 Dışkapı yerleşkesi içerisinde bulunan Yıldırım Beyazıt Kız Öğrenci Evi 01/10/2003 

tarihinde hizmete girmiştir. 127 yatak kapasiteli öğrenci evinde 24 saat barınma, idari, 
temizlik ve güvenlik hizmeti verilmektedir. 2 adet 2 kişilik, 41 adet 3 kişilik oda bulunan 
Yıldırım Beyazıt Kız Öğrenci Evinde çalışma odası, çamaşır odası, ütü odası ve mutfağın 
yanı sıra öğrencilerin zaman geçirebilecekleri 11 bilgisayarlı internet odası, çeşitli spor 
aletleri olan egzersiz salonu ve uydu yayını olan bir televizyon odası bulunmaktadır. 

2007-2008 eğitim-öğretim yılında 15 öğrenci ücretsiz, 6 öğrenci %50 ücretle öğrenci 
evinden faydalanmıştır. 
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Yıldırım Beyazıt Kz Öğrenci Evi 

 
 Dışkapı yerleşkesi içerisinde bulunan Yıldırım Beyazıt Erkek Öğrenci Evi 01/09/2000 

tarihinde hizmete girmiştir. 177 yatak kapasiteli öğrenci evinde 24 saat barınma, idari, 
temizlik ve güvenlik hizmeti verilmektedir. 59 adet 3 kişilik oda bulunan Yıldırım Beyazıt 
Erkek Öğrenci Evinde okuma salonu, ütü odası ve mutfağın yanı sıra öğrencilerin zaman 
geçirebilecekleri 10 bilgisayarlı internet odası, çeşitli spor aletleri olan egzersiz salonu ve 
uydu yayını olan bir televizyon odası bulunmaktadır. 

2007-2008 eğitim-öğretim yılında 18 öğrenci ücretsiz, 6 öğrenci %50 ücretle öğrenci 
evinden faydalanmıştır. Ayrıca 2007-2008 yılı ikili anlaşmalar ve değişim programı ile 
öğrenci evinde 18 yabancı uyruklu öğrenci barınmıştır. 

 
 

    
Yıldırım Beyazıt Erkek Öğrenci Evi 

 

 
 Ankara Üniversitesi Merkez Yurdu olan Vehbi Koç Erkek Öğrenci Evi işadamı Vehbi 

koç tarafından 1949 yılında yaptırılarak 01/05/1951 yılında Üniversitemize hibe edilmiştir. 
152 adet tek kişilik, 24 adet 2 kişilik oda bulunan ve 200 yatak kapasiteli Vehbi Koç Erkek 
Öğrenci Evinde  okuma salonu, kantin ve çamaşırhanenin yanı sıra öğrencilerin zaman 
geçirebilecekleri 10 bilgisayarlı internet odası bulunmaktadır. İnternet odasında yıl boyunca 
2 öğrenci kısmi zamanlı olarak görev yapmaktadır. 

 
 
 



GENEL BİLGİLER        
 

            ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                       2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

40

2007-2008 eğitim-öğretim yılında 44 öğrenci ücretsiz, 14 öğrenci %50 ücretle, 17 
öğrenci de ilk 2000 bursu ile öğrenci evinden ücretsiz faydalanmıştır.  

 

    
Vehbi Koç Erkek Öğrenci Evi 

 
Keçiören yerleşkesinde bulunan Keçiören Öğrenci Evi, Ankara Üniversitesinde 

yüksek lisans ve doktora öğrenimi yapmak için diğer illerdeki üniversitelerden gelen 
araştırma görevlilerinin barınma ihtiyacını karşılamak amacıyla 27/01/1999 tarihinde 
hizmete açılmıştır. 32 adet tek kişilik, 20 adet suit oda bulunan öğrenci evi 52 kapasite ile 
hizmetlerine devam etmektedir. 

 

     
               Keçiören Öğrenci Evi                                          Suit Oda                 Tek Kişilik Oda 

 
Beypazarında bulunan Fahriye Özaka Öğrenci Evi kız öğrencilerin barınma ihtiyacını 

karşılamak üzere  24/09/2002 tarihinde hizmete girmiştir. 4 adet 2 kişilik, 4 adet 3 kişilik, 19 
adet 4 kişilik oda bulunan ve 96 yatak kapasiteli Fahriye Özaka Öğrenci Evinde dinlenme 
salonu, kantin ve çamaşırhanenin yanı sıra öğrencilerin zaman geçirebilecekleri 6 
bilgisayarlı internet odası bulunmaktadır. 

 

Fahriye Özaka Öğrenci Evi 

2007-2008 eğitim-öğretim yılında 8 öğrenci ücretsiz olarak öğrenci evinden 
faydalanmıştır. 
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Tablo-13 Öğrenci Evleri ve Misafirhane Oda sayıları 
MİLLİ PİYANGO 

ODA/ KİŞİ 

C
U

M
H

U
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İY

ET
 

Ö
ğr

en
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is
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Suit Oda        20 20 20 
Tek Kişilik   30   152  32 214 214 
İki Kişilik 14 132 12 2  24 4  188 376 
Üç Kişilik 48 12  41 59  4  164 492 

Dört Kişilik       19  19 76 
TOPLAM 62 144 42 43 59 176 27 52 605 1178 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Birim Faaliyet Raporu 
 
 
 
Tablo-14 Öğrenci Evleri Kapasiteleri 

Kapasite (Kişi)  Oda Sayısı  Alanı (m²) 
Kız Erkek Toplam 

Cumhuriyet Öğrenci Evi 62 8250 172 - 172 
Milli Piyango Öğrenci Evi  (öğrenci bölümü) 144 10700 300 - 300 

Milli Piyango Öğrenci Evi  (misafirhane)* 42  27 27 54 

Vehbi Koç Öğrenci Evi 176 5000 - 200 200 
Yıldırım Beyazıt Kız Öğrenci Evi 43 4480 127 - 127 
Yıldırım Beyazıt Erkek Öğr. Evi 59 4500 - 177 177 

Keçiören Öğrenci Evi* 52 2625 26 26 52 

Fahriye Özaka Öğrenci Evi 27 500 96 - 96 
TOPLAM 605 36055 748 430 1178 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Birim Faaliyet Raporu 
*Kapasitede Kız-Erkek Ayrımı Ortalama Olarak Yazılmıştır. 
 
 

1.5.4- Spor Tesisleri 
 

Ankara Üniversitesinde öğrenciler ile akademik ve idari personelin yararlandığı 6 
kapalı 14 açık olmak üzere toplam 20 adet spor tesisi bulunmaktadır. Kapalı spor tesislerinin 
toplamı 14995 m², açık spor tesislerinin toplamı ise 21817 m² dir. Spor hizmeti sunulan 
tesislerin birimlere göre dağılımı Tablo 15’te verilmiştir. 

 
Tablo-15 Spor Tesisleri 

Kapalı Spor Tesisi Açık Spor Tesisi  
Adet Alan (m²) Adet Alan (m²) 

Tandoğan Yerleşkesi                1 * 3850 5 8000 
Eczacılık Fakültesi - - 1 2000 
Veteriner Fakültesi - - 1 800 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 780 - - 
Fen Fakütesi - - 4 3000 
Ziraat Fakültesi 1 4500 1 6617 
Siyasal Bilgiler Fakütlesi 1 2565 - - 
Beypazarı Meslek Yüksekokulu - - 1 200 
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 1 955 1 1200 
Cebeci Yerleşkesi 1 2345 - - 

TOPLAM 6 14995 14 21817 
Kaynak: Yapı İşleri  ve Teknik Daire Başkanlığı Birim Faaliyet Raporu 
*Yüzme Havuzu 
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Yüzme Havuzu 
 
Ankara Üniversitesi, yüzme ve su sporları aktivitelerinin gerçekleştirildiği, Uluslararası 

Yüzme Federasyonu (FINA) standartlarına uygun 50 metre boyunda, 26 metre eninde, 2.5 
metre sabit derinlikte ve 10 kulvarlı Türkiye’nin en büyük  kapalı olimpik yüzme havuzuna 
sahiptir. 

Tandoğan yerleşkesinde bulunan yüzme havuzunda Ankara Üniversitesi öğrencilerine, 
akademik ve idari personel ile emeklilere, Ankara Üniversiteliler Derneği üyelerine, Ankara 
Üniversitesi dışından üyelere, yüzme kulüplerine mensup sporculara, okul öncesi, ilk ve orta 
öğretim kurumlarının öğrencilerine hizmet sunulmaktadır.  

 
 
                                                     

 

                                             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Ankara Üniversitesi Yüzme Havuzu 
 

 

 

   
Tandoğan Yerleşkesi Açık Spor Tesisleri 

 
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı faaliyet gösteren kapalı spor 

tesislerinde Basketbol, Voleybol, Hentbol, Badminton, Futbol, Masa Tenisi, Tenis, Güreş, 
Atletizm gibi aktiviteler yer almaktadır.  
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                 Cebeci Kapalı Spor Salonu                                                         Siyasal Bilgiler Fakültesi  Kapalı Spor Salonu 
                      

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Kapalı Spor Salonu 
                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Ziraat Fakültesi Kapalı Spor Salonu                            Sağlık Bilimleri Fakültesi Kapalı Spor Salonu 
 

1.5.5- Toplantı ve Konferans Salonları 
 

Ankara Üniversitesinde büyük çoğunluğu  0-50 kapasitede olan toplam 91 adet 
toplantı salonu ile  farklı kapasitelerde 23 adet konferans salonu ve 8 adet eğitim salonu 
bulunmaktadır. 
 
Tablo-16 Toplantı ve Konferans Salonları 

 Toplantı Salonu  
(Adet) 

Konferans Salonu 
(Adet) 

Eğitim Salonu 
(Adet) TOPLAM 

0–50 Kişilik 75 2 1 78 
51–75 Kişilik 4 5 1 10 
76–100 Kişilik 4 - - 4 
101–150 Kişilik 6 3 4 13 
151–250 Kişilik 1 8 - 9 
251–Üzeri 1 5 2 8 

TOPLAM 91 23 8 122 
Kaynak: Harcama Birimleri Birim Faaliyet Raporları  
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1.5.6- Öğrenci Rehabilitasyon ve Spor Eğitim Merkezleri 
 

Ankara Üniversitesinde, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına  bağlı iki adet 
Öğrenci Rehabilitasyon ve  Spor Eğitim Merkezi bulunmaktadır. 

Çankırı-Ilgaz dağında  bulunan  "Ankara Üniversitesi Ilgaz Öğrenci Rehabilitasyon ve 
Spor Eğitim Merkezi" ile Antalya-Manavgat’ta bulunan “Manavgat Öğrenci Rehabilitasyon ve 
Spor Eğitim Merkezi” nde kış ve yaz aylarında, Ankara Üniversitesi öğrencileri, öğretim 
elemanları ve çalışanlarına, dinlenme, eğitim-araştırma, uygulama ve spor imkanları 
sunulmaktadır. Ayrıca, Ankara Üniversitesi  yüksekokullarının Turizm Rehberliği, Turizm-
Otelcilik, Beden Eğitimi, Antrenörlük Eğitimi, Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 
programlarındaki öğrencilerin uygulama ve staj merkezi olarak kullanılmaktadır. 

 
Ankara Üniversitesi Ilgaz Öğrenci Rehabilitasyon ve Spor Eğitim Merkezi; 

Ankara'ya 210 km. uzaklıkta olup, 74 oda ve 200 yatak kapasite ile tam pansiyon hizmet 
verilmektedir. Bilimsel her türlü toplantı, kongre, seminer, sempozyum ve konferansların 
gerçekleştirilebileceği 150 kişilik konferans salonu ile 50 kişilik toplantı salonu 
bulunmaktadır. 
 

                                                 

                                                 
                                                       

     Manavgat Öğrenci Rehabilitasyon ve Spor Eğitim Merkezi;  Antalya’nın Manavgat 

İlçesine bağlı Çolaklı Beldesi’nde 86.000 m²  arazi üzerine kurulmuş olup, 115 oda ve 365 

yatak kapasite ile tam pansiyon hizmet verilmektedir.   
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1.5.7- Diğer Sosyal Alanlar 
 

Ankara Üniversitesinde; Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesinde 600 kişi, İletişim 
Fakültesinde 150 kişi, Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulunda 75 kişi kapasiteye sahip 3 
adet sinema salonu bulunmaktadır.  

Ankara Üniversitesi bünyesinde toplam 41 adet öğrenci topluluğu bulunmaktadır. 
Ankara Üniversitesi mensupları, mezunları ve öğrencileri arasında dayanışmayı 

sağlamak, sorunlar ile ilgilenmek, her türlü bilimsel, teknik, sosyal, ekonomik konuları ve 
uygulamaları izlemek, diğer dernek, vakıf veya kuruluşlarla işbirliğinde bulunmak amacıyla 
30/05/1994 tarihinde kurulan Ankara Üniversiteliler Derneği’nin 2008 takvim yılı itibariye üye 
sayısı yaklaşık 5000’e ulaşmıştır.  

Üniversite mensubu ya da mensubu olmayan kültür ve sanat insanlarının ürünlerini 
sergilediği bir mekan olarak hizmet veren Ankara Üniversitesi Kültür ve Sanat Evi 
(ANKÜSEV) nde düzenlenen  her türlü etkinlikten  öğrenciler, akademik ve idari personel  
ücretsiz olarak yararlanabilmektedir.  

Üniversitemizin Gaziosmanpaşa Nenehatun Caddesindeki Konukevi, (Çanka 
Restaurant) modern tasarımı ile Ankara Üniversitelilere hizmet sunmaktadır.  

 
Tablo-17 Diğer Sosyal Alanlar 

 Adet Alan (m²) Kapasite (Kişi) 
Sinema Salonu 3 270 825 
Öğrenci Toplulukları 41 1280 808 
Ankara Üniversiteliler Derneği 1 - 5000* 
Kültür Sanat Evi 1 650 - 
Konukevi 1 550 - 

TOPLAM 47 2750 6633 
Kaynak: Harcama Birimleri Birim Faaliyet Raporları 
* Üye Sayısı              

 
Anaokulu ve Kreş 
Ankara Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı, Eğitim Bilimleri 

Fakültesi İlköğretim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı’nın eğitim ve yönetim 
sorumluluğunu yürüttüğü Ankara Üniversitesi Uygulama Anaokulu  ve Çocuk Kulübü 
Tandoğan Yerleşkesinde bulunmaktadır. Uygulama Anaokulunda 36-72 aylık çocuklara okul 
öncesi eğitimi; Çocuk Kulübünde 7-12 yaş arasındaki çocuklara eğitim ve öğretimi 
destekleme hizmeti verilmektedir. Ayrıca yaz döneminde 6-12 yaş arasındaki çocuklara 
“Yaz Okulu“ açmak suretiyle hizmet verilmektedir. Günlük Eğitim programlarının dışında 
anaokulu öğrencileri için jimnastik, müzik, Çocuk Kulübü öğrencileri için İngilizce ve yüzme 
etkinlikleri uygulanmaktadır. Sosyal aktiviteler olarak aylık tiyatro, doğum günü 
animasyonları ve gezi programları düzenlenmektedir. 2008 takvim yılı itibariyle uygulama 
anaokulunda 30 idari, 36 akademik personelin çocuğu ve 4 kurum dışından olmak üzere 
toplam 70 çocuğa hizmet sunulmuştur. Çocuk Kulübünde ise 10 akademik personel çocuğu,  
16 idari personel çocuğu ve 4 dışarıdan olmak üzere toplam 30 çocuk hizmetten 
yararlanmıştır. “23 Haziran-29 Ağustos” tarihleri arasında açılan “Yaz okulu” programında 
ise 48 üniversite personeli, 4 mezun ve 9 dışarıdan olmak üzere 61 aile hizmetten 
yararlanmıştır.   
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Tandoğan Yerleşkesi Uygulama Anaokulu ve Çocuk Kulübü 6 Yaş Grubu Öğrencileri Yıl Sonu Sergisi 
 

Dışkapı yerleşkesinde bulunan Ev Ekonomisi Yüksekokulu Anaokulunda ise 2008 
yılında ortalama 18 akademik personel çocuğu, 5 idari personel çocuğu ve 3 kurum 
dışından  olmak üzere toplam 26 çocuğa  hizmet verilmiştir. Bu hizmetten yararlanan 
çocuklara Milli Eğitim Bakanlığının Okul Öncesi Eğitim Programı uygulanmıştır. Ayrıca 
uygulanan eğitim programına ek olarak drama, bilgisayar dersleri ve tiyatro faaliyetlerine yer 
verilmiştir.  

 
Beypazarı Uygulama Oteli 
 
Ankara Üniversitesi Beypazarı Meslek Yüksekokulu Turizm Programı öğrencilerinin 

uygulama eğitimlerini gerçekleştirmek üzere hazırlanan Uygulama Oteli 2008 yılında 
hizmete açılmıştır. 11 Çift kişilik odaya sahip ve mülkiyeti Beypazarı Belediyesine ait olan 
“Beypazarı Hakimevi Ankara Üniversitesi Uygulama Oteli” nde öncelikle yargı ve Ankara 
Üniversitesi mensuplarına hizmet sunulacaktır. 
 

 
 
 

 
          

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beypazarı Uygulama Oteli   

 Uygulama otelinin faaliyete geçmesiyle, Anakara Üniversitesi Beypazarı Meslek 
Yüksekokulu bünyesinde bulunan Turizm ve Otel İşletmeciliği, Turizm ve Seyahat 
İşletmeciliği, Turizm Rehberliği programları öğrencilerinin uygulamaya yönelik eğitimlerini 
yürütmek, mesleki becerilerini geliştirmek ve böylece turizm sektörünün ihtiyaç duyduğu 
mesleki deneyime sahip ara insan gücünü en iyi şekilde yetiştirmek amaçlanmaktadır. 
Üniversitemiz öğrencilerinin katıldığı uygulama eğitiminin A ve B kuru olmak üzere 2 şekilde 
gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. A kuru uzun süreli bir eğitim programı olup hafta içi her 
gün günde 4 saat olarak, B kuru eğitimi ise aylık 60 saati geçmeyecek şekilde 
planlanmaktadır.  
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1.6- Hizmet Alanları 

 
Ankara Üniversitesinde akademik personel  hizmet alanları 37.245,50 m² olup, bu alan 

içinde bulunan toplam 2118 adet çalışma ofisi  2466 akademik personel  tarafından 
kullanılmaktadır. 

İdari personelin kullanımına sunulan 22.522,79 m² alan içinde 935 adet çalışma ofisi  
mevcuttur. Bu ofislerde 3099 idari personel görev yapmaktadır. 

 
 
Tablo-18 Hizmet Alanları 

HİZMET ALANLARI Ofis Sayısı Alan (m²) Kullanan Kişi Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 2118 37245,50 2466 
İdari Personel Hizmet Alanları 935 22522,79 3099 

TOPLAM 3053 59768,29 5565 
Kaynak: Harcama Birimleri Birim Faaliyet Raporları 
 
 

1.7- Ambar, Arşiv Alanları ve Atölyeler 
 

Ankara Üniversitesinde 2008 yılı itibariyle 77 adet ambar, 72 adet arşiv ve 60 adet 
atölye mevcuttur. Bunların m² olarak alanları Tablo 19’da  gösterilmiştir. 
 
Tablo-19 Ambar, Arşiv Alanları ve Atölyeler 

 Adet Alan (m²) 
Ambar Alanları 77* 4817,36 
Arşiv Alanları 72 4121,83 

   
Kaynak: Harcama Birimleri Birim Faaliyet Raporları 
*Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
 
 

1.8- Hastane Alanları 
 

Ankara Üniversitesi, Tıp Fakültesi İbn-i Sina Araştırma ve Uygulama Hastanesi, Tıp 
Fakültesi Cebeci Araştırma ve Uygulama Hastanesi ve Diş Hekimliği Uygulama Hastanesi 
olmak üzere üç modern hastanesi ile sağlık ve eğitim-öğretim hizmeti vermektedir.  

 
1.8.1- Tıp Fakültesi İbn-i Sina Araştırma ve Uygulama Hastanesi 

 
Türkiye’nin en modern hastaneleri  arasında yer alan Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi 

İbn-i Sina Araştırma ve Uygulama Hastanesinde halkımıza  nitelikli sağlık hizmeti 
sunabilmek için açıldığı günden itibaren her geçen gün tıp teknolojisinin en son ürünlerinin 
birimlere eklenmesi ile hizmet kalitesi yükseltilmeye çalışılmaktadır. 

İbn-i Sina Araştırma ve Uygulama Hastanesinde, dünyadaki bilimsel gelişmelere 
uygun nitelikte yeni kurulan merkezler ile özel uzmanlık alanları oluşturulmaktadır. Bunlar 
arasında Hematoloji Bilim Dalı Kemik İliği Transplantasyon Ünitesi, Klinik Bakteriyoloji ve 
Infeksiyon Hastalıkları AIDS Laboratuarı, Nöroşirurji Anabilim Dalı, Fonksiyonel Nöroşirurji 
Ünitesi, Anesteziyoloji Anabilim Dalı Reanimasyon Ünitesi, Algoloji Bilim Dalı, Üroloji 
Anabilim Dalı Lazer Tedavi Ünitesi, Ürodinami Labaratuarı ve ESWL Ünitesi, Nefroloji Bilim 
Dalı Periton Diyalizi Ünitesi, Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı El Cerrahi Bilim Dalı’nca 
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dünyadaki en son teknolojinin kullanıldığı Mikrocerrahi, Rekonstrüksiyon küçük eklem 
artroskopisi minimal invaziv girişimler sayılabilir. 

Türkiye’nin en modern ve en büyük 5 katlı 5500 m²’lik Acil Servisine sahip İbn-i Sina 
Araştırma ve Uygulama Hastanesinde 26 ameliyat masalı 1 ameliyathane  ve son teknoloji 
ile yeniden düzenlenmiş Kan Merkezi bulunmaktadır.   

 
 
 

               
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
           İbn-i Sina Hastanesi Acil Servisi                                                                      İbn-i Sina Hastanesi Ameliyathane 
 

 
                    
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
           İbn-i Sina Hastanesi Hasta Odası                                                                   İbn-i Sina Hastanesi Kan Merkezi 
 
 
 

1.8.2- Tıp Fakültesi Cebeci Araştırma ve Uygulama Hastanesi 
 

Cumhuriyet’in ilk Tıp Fakültesi olan Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin ilk hastanesi 
olan Cebeci Araştırma ve Uygulama Hastanesi, tasarlanmış yatay yerleşim düzeni ile Kültür 
ve Tabiat Varlıkları Koruma Yüksek Kurulu tarafından korunması gerekli yapı olarak 
değerlendirilmektedir. Cumhuriyet’imizin Başkentinde fiziki mekan ve çevre 
düzenlemeleriyle belki de Ankara’nın en güzel hastanesi olarak anılabilir. Fakültemizin, ülke 
bilimindeki öncü rolünü sürdürebilmesi ve aynı zamanda nitelikli sağlık hizmeti sunulabilmesi 
yönünde Cebeci Araştırma ve Uygulama Hastanesi bünyesinde yoğun çabalar 
harcanmaktadır.  

Hastane yerleşkesinde bulunan Anabilim ve Bilim Dallarına bağlı merkezler, projeler 
bünyesinde gerçekleştirdikleri girişimler ile sağlık hizmetlerinde teknolojiyi yakından takip 
etmekte, gerek ulusal gerek uluslararası bilim öncülüğü rolünü devam ettirmektedirler. Bu 
bağlamda; Hematoloji Bilim Dalı Kemik İliği Transplantasyon Ünitesi, Çocuk Hematoloji 
Bilim Dalı Kemik İliği Transplantasyon Ünitesi, Gastroenteroloji Bilim Dalı Hepatoloji 
Enstitüsü, Tıbbi Onkoloji Bilim Dalı Kanser Araştırma Laboratuarı, Kardiyoloji ve Kalp Damar 
Cerrahisi Anabilim Dallarının hizmet verdiği Kalp Merkezi, Psikiyatrik Kriz Merkezi, Otistik 
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Çocuklar Merkezi, Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı Minimal İnvaziv Cerrahi Uygulamaları, 
Cerrahi Onkoloji Bilim Dalı “Erken Mide Kanseri Pilot Projeleri” gerek ulusal gerek 
uluslararası ses getiren uygulamalar olarak ön plana çıkmaktadır.  

Cebeci Araştırma ve Uygulama Hastanesinde, Müşterek Ameliyathane 
Koordinatörlüğünde 7, Göz Hastalıkları Anabilim Dalında 4, Kadın Hastalıkları ve Doğum 
Anabilim Dalında 4 ve Kalp Merkezinde 4 adet olmak üzere toplam 19 ameliyathane 
bulunmaktadır.  

 
 Serpil Akdağ Kan Merkezi  
 Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi, bünyesindeki hastalara ve gereksinim duyan her 

hastaya en ileri "Kan Bankacılığı Hizmeti" vermek amacıyla faaliyete geçirdiği   Kan 
Merkezi'nin her yönüyle ( bina, donanım, uygulama prensipleri, vb.) en son teknolojiye sahip 
olmasının dışında bu alandaki yakın tarihli gelişmelere de kolaylıkla uyum  sağlamasını 
planlamıştır.  
         Ankara Üniversitesi Serpil Akdağ Kan Merkezi'nde; donör değerlendirme, tam kan 
alımı; eritrosit süspansiyonu, trombosit süspansiyonu, taze donmuş plazma hazırlanması, 
eritrosit serolojisi ( kan grubu, çapraz karşılaştırma, vb.), HIV 1/2, HBsAg, HCV, VDRL 
araştırmaları, bilgisayarlı işletme sistemi, gönüllü donör arşivi oluşturulması 
gibi, çağdaş kan bankacılığı hizmetlerinin hepsi en ileri düzeyde verilmektedir.  

 
Cebeci Hastanesi Kalp Merkezi 
Ankara Üniversitesi Cebeci Hastanesi Kalp Merkezi 1996 yılında Cebeci 

Yerleşkesindeki Binasında hizmete açılmıştır.  
 

 
                        

                         

 

 

 

Cebeci Araştırma Uygulama Hastanesi Kampusu                                                Cebeci Araştırma Uygulama Hastanesi 
 
                                                    
                                                     

              
 
 
 
 
 
 

 
 

Cebeci  Hastanesi Kalp Merkezi 
 

180 yatak kapasiteli merkezde Kardiyoloji ve Kardiyovasküler Cerrahi Bölümlerinde 
akademik çalışmalar ve hasta bakım faaliyetleri sürdürülmektedir. Merkezde tüm kalp 
hastalıklarının değerlendirilmesi, takibi ve tedavisi ile kalp transplantasyonu dahil olmak 
üzere her türlü kalp ameliyatları en iyi koşullarda yapılmaktadır. 
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1.8.3- Diş Hekimliği Uygulama Hastanesi 
 

Ankara Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi diş hekimliğinin tüm dallarında hizmet 
veren bir eğitim hastanesi olarak çalışmakta, nitelikli diş hekimleri yetiştirmenin yanında 
topluma ağız sağlığı hizmetini de sunmaktadır.  Diş Hekimliği Fakültesi Temel Diş Hekimliği 
Bölümleri ile Klinik Diş Hekimliği Bilimleri Bölümü olmak üzere iki bölüm ve bu bölümlerin 9 
ana bilim dalı ile Ağız-Diş Hastalıkları ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalına bağlı 20 yataklı 
cerrahi servisi ile eğitimine devam etmektedir. Diş ünitelerimizde fakültenin 4 ve 5. sınıf 
öğrencileri ile öğretim üye ve yardımcıları tarafından poliklinik hizmeti ile ayakta ve yataklı 
servisten tedavi hizmeti verilmektedir.  
 
                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tablo-20 Hastane Alanları 

İbn-iSina Araşt. 
Uyg.Hastanesi 

Diş Hekimliği Uyg. 
Hastanesi 

Cebeci Araşt. 
Uyg.Hastanesi 

Sağlık Kültür 
ve Spor Daire 

Başk. 
Toplam 

 

Adet Alan (m²) Adet Alan (m²) Adet Alan 
(m²) Adet Alan 

(m²) Adet Alan (m²) 

Acil Servis 1 4750 - - 1 462 - - 2 5212,00 
Yoğun Bakım 9 750 - - 12 932 - - 21 1682,00 
Ameliyathane 1 5100 4 165,44 19 922 - - 24 6187,44 
Klinik 20 10380 13 1913,66 - - 15 200 48 12493,66 
Laboratuar 6 2230 16 902,67 6 904 2 50 30 4086,67 
Eczane 1 250 - - 1 950 1 25 3 1225,00 
Radyoloji Alanı 1 2300 4 122,50 5 117 1 25 11 2564,50 
Nükleer Tıp Alanı 1 180 - - 6 170 - - 7 350,00 
Sterilizasyon Alanı 1 500 13 244,01 5 275 - - 19 1019,01 
Mutfak 1 2000 2 83,32 1 500 - - 4 2583,32 
Çamaşırhane 1 850 1 105,00 5 491 - - 7 1446,00 
Teknik Servis 3 700 5 223,28 - - - - 8 923,28 

TOPLAM 46 29990 58 3759,88 61 5723 19 300 184 39772,88 
Kaynak: 2008 Yılı Birim Faaliyet Raporları  
 

Hayvan Sağlığı 
Ankara Üniversitesi Veteriner Fakültesi 2007 yılında Avrupa Veteriner Eğitim 

Kurumları Birliği (EAEVE) ve Avrupa Veterinerler Federasyonu (FVE) üyelerince oluşturulan 
Ortak Eğitim Komisyonu (JEC) tarafından kurumsal anlamda akredite edilmiştir. Türkiye’de 
bulunan Veteriner Fakülteleri arasında kurumsal akredite olan ilk Fakülte unvanını da 
almıştır. 1 acil servisi, 4 ameliyathanesi 5 kliniği, 45 laboratuarı ve 1 radyoloji alanı bulunan 
Veteriner Fakültesinde 2008 yılında 5. sınıf öğrencileri ve öğretim üyeleri/araştırma 
görevlileri tarafından klinik uygulamaları yapılmıştır. Klinik uygulamaları kapsamında yapılan 
gezici klinik uygulamaları haftada iki gün gerçekleştirilmiştir. Çalışmalar sırasında her 
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köy/belde ziyaretine önceden belirlenen nöbet sıralamasına göre beş adet 5. sınıf öğrencisi 
ile farklı Klinik Anabilim Dallarından dört öğretim üyesi/araştırma görevlisi katılmıştır. 
Uygulamalar sırasında, değişik disiplinlerden olan öğretim elemanları, gereken hasta 
hayvanlar üzerinde konsültasyon yapmışlardır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gezici Klinik Uygulamalarından Görüntüler 
  
Tablo-21 Hayvan Sağlığı 

Veteriner Fakültesi Uygulama Hastanesi  
Adet Alan (m²) 

Acil Servis 1 200,00 
Ameliyathane  4 250,00 
Klinik 5 1500,00 
Laboratuar 45 9000,00 
Radyoloji Alani 1 250,00 
Mutfak 1 350,00 
Çamaşirhane 1 75,00 

TOPLAM 58 11.625,00 
Kaynak: Veteriner Fakültesi Birim Faaliyet Raporu 
 
 
 
2. ÖRGÜT YAPISI (TEŞKİLAT ŞEMASI) 
 

Ankara Üniversitesi 2809 Sayılı Yüksek Öğretim Kurumları Teşkilat Kanununa göre 
fakülte, enstitü, yüksekokul, konservatuar, meslek yüksekokulu, araştırma ve uygulama 
merkezi ile bölümlerden oluşmuştur. 

 
2.1- Üniversite Organları 

 
 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 13 ncü maddesi ile Üniversite organları; 

Rektör, Senato ve Üniversite Yönetim Kurulu olmak üzere oluşturulmuştur.  
 
Rektör 
 Rektör, profesör akademik unvanına sahip kişiler arasından görevdeki rektörün 

çağrısı ile toplanacak üniversite öğretim üyeleri tarafından seçilecek adaylar arasından 
Cumhurbaşkanınca atanır ve görev süresi dört yıl olup iki dönemden fazla rektörlük 
yapılamaz. Atanma 2547 sayılı kanunun 13. Maddesindeki usule göre yapılır.  

 Rektör, kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin aylıklı profesörleri arasından en 
çok üç kişiyi rektör yardımcısı olarak beş yıl için atar.  

 Üniversite tüzel kişiliğini temsil eden Rektörün görev yetki ve sorumlulukları aşağıda 
belirtilmiştir. 

 Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 
uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve bağlı 
kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 
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 Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel  
araştırma  ve  yayım  faaliyetleri  hakkında  Üniversitelerarası  Kurula  bilgi  vermek, 

 Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin 
ve üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra 
hazırlamak ve yükseköğretim kuruluna sunmak, 

 Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 
elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni 
görevler vermek, 

 Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 
görevi yapmak, 

 Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 
kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, 
gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve 
yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp 
yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt 
birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci 
derecede yetkili ve sorumludur. 

 
5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu Kapsamındaki Yetki ve Görevleri 

Türkiye’de, kamu mali yönetimi ve kontrolü alanında son yıllarda önemli bir değişim 
süreci yaşanmıştır. Bu değişimin en önemli unsuru, 1927 yılından bu yana uygulanan 1050 
sayılı Muhasebe-i Umumiye Kanununun yürürlükten kaldırılarak, 5018 Sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanununun yürürlüğe konulmasıdır. 

Yeni mali yönetim ve kontrol sistemi yönetim sorumluluğu esas alınarak kurulmuş 
olup,  üst yöneticilere sistemin kurulması, izlenmesi, geliştirilmesi ve değerlendirilmesi 
hususlarında önemli görev ve sorumluluklar yüklemiştir. Bu çerçevede, yeni sistemin kamu 
idarelerinde etkili bir şekilde uygulanabilmesi için üst yönetici sıfatı ile Rektöre verilen 
görevler aşağıda belirtilmiştir. 

 Stratejik plan hazırlık çalışmalarının başladığını duyurmak üzere iç genelge 
yayımlamak (Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik), 

 Stratejik planları onaylamak (Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik), 

 Bütçe tekliflerini ve idare performans programlarını bağlı, ilgili veya ilişkili bulunan 
bakan ile birlikte imzalamak  (Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 Üniversitenin stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, 
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak 
hazırlanmasını ve uygulanmasını sağlamak (5018/md:11–2), 

 Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde kullanılmasını sağlamak 
(5018/md:11–2), 

 Kaynakların kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesi, mali yönetim ve kontrol 
sisteminin işleyişinin gözetilmesi ve izlenmesi ile 5018 sayılı kanunda belirtilen görev 
ve sorumlulukları yerine getirmek (5018/md:11–2), 
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 Strateji geliştirme birimleri tarafından hazırlanan ayrıntılı harcama ve finansman 
programlarını onaylamak (Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik), 

 5018 sayılı Kanun ve Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu uyarınca, Üniversite bütçesi 
içinde yapılacak aktarmaları onaylamak (İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul 
ve Esaslar), 

 Ertesi yıla geçen yüklemelere girişilmesine onay vermek (5018/md:27), 
 Gelecek yıllara yaygın yüklenmeye girişilmesine onay vermek (5018/md:28), 
 Harcama birimlerinin harcama yetkisini kısmen veya tamamen Maliye Bakanlığının 
uygun görüşü üzerine bir üst yönetim kademesinde birleştirmek (1 Seri No’lu 
Harcama Yetkilileri Hakkında Genel Tebliğ), 

 Üniversite bütçesinden açılmış akreditiflere ilişkin ertesi yıla devredilen kredi 
artıklarının karşılığını bütçenin ilgili tertibine ödenek kaydetmek (5018/md:35), 

 Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte belirlenen oranın üzerinde 
avans verilmesini zorunlu kılan durumlarda, aşan kısım için TC Merkez Bankasının 
kısa vadeli avanslara uyguladığı oranda faiz uygulanmak ve yüklenme tutarının 
yüzde otuzunu aşmamak şartıyla belirlenecek oranda bütçe dışı avans verilmesine 
karar vermek (Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 İdare faaliyet raporunu düzenlemek ve kamuoyuna açıklamak (5018/md:41), 
 Üniversitenin yönetim ve hesap verme sorumluluklarının Türkiye Büyük Millet 
Meclisinde görüşülmesine ilgili bakanla birlikte katılmak veya görevlendireceği 
yardımcısının katılmasını sağlamak (5018/md:41), 

 Üniversite bütçe kesin hesabını ilgili veya ilişkili bulunan bakan ile birlikte onaylamak 
(Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 Mali istatistiklerin hazırlanmasında uygun kurumsal çevrenin oluşturulması için 
gerekli önlemleri almak (5018/md:52), 

 Yönetim ve etkili bir kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için; mesleki değerlere ve 
dürüst yönetim anlayışına sahip olunması, mali yetki ve sorumlulukların bilgili ve 
yeterli yöneticilerle personele verilmesi, belirlenmiş standartlara uyulmasının 
sağlanması, mevzuata aykırı faaliyetlerin önlenmesi ve kapsamlı bir yönetim anlayışı 
ile uygun bir çalışma ortamının ve saydamlığın sağlanması bakımından görev, yetki 
ve sorumlulukları göz önünde bulundurarak gerekli önlemleri almak (5018/md:57), 

 İç kontrol güvence beyanını düzenleyerek idare faaliyet raporuna eklemek (İç Kontrol 
ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar), 

 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve 
işlemlerin dışında kalan mali karar ve işlemlerin de Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığınca ön mali kontrole tabi tutulmasına yönelik olarak yapılacak 
düzenlemeleri onaylamak (İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar, 
Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 5018 sayılı Kanuna ve Maliye Bakanlığınca belirlenen standartlara aykırı olmamak 
şartıyla Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından her türlü yöntem, süreç ve 
özellikli işlemlere ilişkin olarak hazırlanan standartları onaylamak (Strateji Geliştirme 
Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 Harcama yetkililerinin talebi üzerine harcama birimlerinin bazı mali işlemlerinin 
destek hizmetlerini yürüten birim tarafından yerine getirilmesine onay vermek (2 Seri 
No’lu Harcama Yetkilileri Hakkında Genel Tebliğ), 
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 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama 
Şubesinin hizmetlerini yürütmek üzere muhasebe yetkilisini atamak (5018/md:62), 

 İç denetçiler tarafından sunulan denetim raporlarını değerlendirmek suretiyle gereği 
için ilgili birimler ile Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına vermek, iç denetim 
raporları ile bunlar üzerine yapılan işlemleri en geç iki ay içinde İç Denetim 
Koordinasyon Kuruluna göndermek (5018/md:64), 

 İç denetçiler tarafından hazırlanan yıllık iç denetim programını onaylamak 
(5018/md:64), 

 İç denetim birimi tarafından İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik dikkate alınarak hazırlanan yönerge ve değişikliklerini onaylamak (İç 
Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 İç denetçilerin program kapsamında ve program dışı iç denetim görevlendirmelerini 
yapmak (İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik), 

 5018 sayılı Kanunda belirtilen para cezalarını vermek (5018md:73), 
 Üniversitenin muhasebe hesaplarında kayıtlı olup, zaruri ve mücbir sebeplerle takip 
ve tahsil imkanı kalmayan kamu alacaklarından merkezi yönetim bütçe kanununda 
gösterilen tutara kadar olanları kayıtlardan çıkarmak (5018/md:79), 

 Üniversite bütçesinin gelirli ödenek kaydı, gelir fazlası karşılığı ödenek kaydı ve likit 
karşılığı ödenek kaydı işlemlerinin gerçekleştirilmesini sağlamak (Merkezi Yönetim 
Bütçe Kanunu ve yılı Bütçe Uygulama Tebliği) 

 
Senato 
Senato; rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte 

kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul 
müdürlerinden teşekkül eder. 

Görevleri; 
 Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 
hakkında karar almak, 

 Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya 
görüş bildirmek, 

 Rektörün onayından sonra Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan 
üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

 Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara 
bağlamak, 

 Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu 
konudaki önerilerini karara bağlamak, 

 Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 
yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak, 

 Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek ve 2547 sayılı Kanunla kendisine verilen 
diğer görevleri yapmaktır. 

 
Yönetim Kurulu 
Yönetim kurulu, rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik 

öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca dört yıl için seçilecek üç 
profesörden oluşur. Ayrıca rektör yardımcıları da oy hakkı olmaksızın yönetim kurulu 
toplantılarına katılabilirler.  
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Görevleri; 
 Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında belirlenen plan 
ve programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek, 

 Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı 
birimlerin önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını 
incelemek ve kendi önerileri ile birlikte rektörlüğe sunmak, 

  Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak, 
  Fakülte, enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek 
kesin karara bağlamak, 

  2547 sayılı Kanun ile verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 
Fakülte Organları 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 16. Maddesi ile fakülte organları dekan, fakülte 

kurulu ve fakülte yönetim kurulu olmak üzere oluşturulmuştur.  
 
Dekan 
Rektörün önereceği, üniversite içinden veya dışından üç profesör arasından 

Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve normal usul ile atanır. Süresi biten dekan 
yeniden atanabilir. Dekan kendisine çalışmalarına yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı 
öğretim üyeleri arasından en çok iki kişiyi dekan yardımcısı olarak en çok üç yıl için atar.  

Dekanın görev yetki ve sorumlulukları; 
 Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve 
fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istediğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 
rektöre rapor vermek, 

 Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 
fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 
rektörlüğe sunmak, 

 Fakültenin birimleri ve her düzeyindeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 
görevini yapmak, 

 2547 sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 Dekan, fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 
öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında eğitim-öğretim bilimsel araştırma ve 
yayım faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerinin gözetim ve 
denetiminin yapılmasında takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre 
karşı birinci derecede sorumludur. 

 
Fakülte Kurulu 
Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin başkanları ile varsa 

fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için fakültedeki profesörlerin 
kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, yardımcı 
doçentlerin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. 
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Görevleri; 
 Fakültenin eğitim-öğretim bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle 
ilgili esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 

 Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 
 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 
 Fakülte Yönetim Kurulu 
 Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği 

üç profesör, iki doçent ve bir yardımcı doçentten oluşur. 
 Görevleri; 
 Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulamasında dekana yardım 
etmek, 

 Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak, 
 Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
 Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 
 Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara 
ait işlemleri hakkında karar vermek, 

 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 
Enstitü Organları 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 19. maddesi ile enstitü organları enstitü 

müdürü, enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulu olmak üzere oluşturulmuştur.  
 
Enstitü Müdürü 
Üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından atanır. Rektörlüğe 

bağlı enstitülerde bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür tekrar 
atanabilir. Enstitü müdürünün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl 
için atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. 

Görevleri; 
 Enstitü kurullarına başkanlık etmek, enstitü kurullarının kararlarını uygulamak ve 
enstitü birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istediğinde enstitünün genel durumu ve işleyişi hakkında 
rektöre rapor vermek, 

 Enstitünün ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 
enstitü bütçesi ile ilgili öneriyi enstitü yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 
rektörlüğe sunmak, 

 Enstitünün birimleri ve her düzeyindeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 
görevini yapmak, 

 2547 sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 
Enstitü Kurulu 
Müdürün başkanlığında müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan anabilim dalı 

başkanlarından oluşur. 
Görevleri; 
 Enstitünün, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle 
ilgili esasları plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 
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 Enstitü yönetim kuruluna üye seçmek, 
 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 
Enstitü Yönetim Kurulu 
Müdürün başkanlığında müdür yardımcıları, müdürce gösterilecek altı aday arasında 

enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 
Görevleri; 
 Enstitü kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulamasında dekana yardım 
etmek, 

 Enstitünün eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvim uygulamasını sağlamak, 
 Enstitünün yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
 Enstitü müdürünün enstitü yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 
 Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara 
ait işlemleri hakkında karar vermek, 

 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 
 Yüksekokul Organları  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 20. maddesi ile yüksekokul organları, 
yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu olmak üzere 
oluşturulmuştur.  
 

Yüksekokul Müdürü 
 Yüksekokul müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından 

atanır. Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi 
biten müdür tekrar atanabilir. Yüksekokul müdürünün, okulda görevli aylıklı öğretim 
elemanları arasından üç yıl için atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. 

 Görevleri; 
 Yüksekokul kurullarına başkanlık etmek, yüksekokul kurullarının kararlarını 
uygulamak ve yüksekokul birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istediğinde yüksekokulun genel durumu ve işleyişi 
hakkında rektöre rapor vermek, 

 Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 
yüksekokul bütçesi ile ilgili öneriyi yüksekokul yönetim kurulunun da görüşünü 
aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

 Yüksekokulun birimleri ve her düzeyindeki personeli üzerinde genel gözetim ve 
denetim görevini yapmak, 

 2547 sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 
Yüksekokul Kurulu 
  Müdürün başkanlığında müdür yardımcıları ve okulu oluşturan bölüm veya anabilim 

dalı başkanlarından oluşur. 
Görevleri; 
 Yüksekokulun, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu 
faaliyetlerle ilgili esasları plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 

 Yüksekokul yönetim kuruluna üye seçmek, 
 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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Yüksekokul Yönetim Kurulu 
 Müdürün başkanlığında müdür yardımcıları ile müdürce gösterilecek altı aday 

arasında yüksekokul kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 
Görevleri; 
 Yüksekokul kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulamasında dekana 
yardım etmek, 

 Yüksekokulun eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvim uygulamasını sağlamak, 
  Yüksekokulun yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
  Yüksekokul müdürünün okul yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 
 Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim – öğretim ve sınavlara 
ait işlemleri hakkında karar vermek, 

 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 
Bölüm Başkanlıkları 
Bölüm, bölüm başkanı tarafından yönetilir. Bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, 

bulunmadığı takdirde doçentleri, doçentte bulunmadığı takdirde yardımcı doçentleri 
arasından fakültelerde dekanca, fakülteye bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine 
dekanca, rektörlüğe bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine rektörce üç yıl için 
atanır. Süresi biten başkan tekrar atanabilir.  

Görevleri; Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim-öğretim ve araştırmalarından 
ve bölüme ait her türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur.  

 
Özel Kalem 
Özel kalem rektörün verdiği direktifler doğrultusunda hareket etmekte, gelen yazıların 

ilgili yerlere ulaşmasını, rektörlük ile diğer birimler arasındaki koordinasyonu sağlamaktadır. 
Kurum içinden ve kurum dışından gelen görevli ve konukların randevularını düzenleyerek 
aksaklıkları önlemektedir. Ayrıca rektörün katılacağı her türlü toplantının koordinasyonu da 
özel kalem tarafından yapılmaktadır. 

 
Genel Sekreterlik  
Genel sekreter, üniversite idari teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından 

rektöre karşı sorumludur. Senato ve yönetim kurulunun oy hakkı olmaksızın raportör 
üyesidir. 

Görevleri; 
 Üniversite idari teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde 
çalışmasını sağlamak, 

 Üniversite senatosu ile üniversite yönetim kurulunda alınan kararların yazılması, 
korunması ve saklanmasını sağlamak, 

 Üniversite senatosu ile üniversite yönetim kurulunun kararlarını üniversite’ye bağlı 
birimlere ve ilgili yerlere iletmek, 

 Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek personel hakkında rektöre öneride 
bulunmak, 

 Basın halkla ilişkiler hizmetinin yürütülmesini sağlamak, 
 Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek, 
 Rektörlüğün protokol, ziyaret ve tören işlerini düzenlemek, 
 Rektör tarafından verilecek benzeri görevleri yapmak. 
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1) Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
Üniversitemizin mali hizmetleri; 26 Mayıs 1927 tarih ve 1050 sayılı Muhasebe-i 

Umumiye Kanunu ile Maliye Bakanlığına bağlı Bütçe Dairesi Başkanlığı tarafından 
yürütülmekte iken, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile bu görevler 
yönetim sorumluluğu çerçevesinde kurumlara devredilmiş ve Bütçe Dairesi Başkanlığı 5436 
sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ’un 13. maddesi ile kapatılmıştır. 

5018 sayılı Kanunun 60. maddesinde sayılan mali hizmetler fonksiyonu ile 5436 sayılı 
Kanunun 15. maddesinde sayılan stratejik yönetim ve planlama fonksiyonu, yönetim bilgi 
sistemi fonksiyonu görevleri; 5436 sayılı Kanunun 15. maddesinin ( c ) bendi ile 01.01.2006 
tarihi itibariyle kurulan Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ve Başkanlığa bağlı 
olarak görev yapan, 

 Stratejik Yönetim ve Planlama Şubesi, 
 Bütçe ve Performans Şubesi, 
 Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Şubesi, 
 İç Kontrol Şubesi, 
 Evrak ve Destek Hizmetleri Şubesi 

olmak üzere 5 alt birim ve TUBİTAK destekli bilimsel araştırma projeleri, AB projeleri, 
SANTEZ projeleri; projeler ofisi tarafından yürütülmektedir. 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının, 5018 ve 5436 sayılı Kanunlarda belirtilen 
görevleri, aşağıdaki gibidir. 

 Ulusal kalkınma strateji ve politikaları, yıllık program ve hükümet programı 
çerçevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, 
amaçlarını oluşturmak üzere gerekli çalışmaları yapmak. 

 İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek ve 
bu kapsamda verilecek diğer görevleri yerine getirmek. 

 İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. 

 İdarenin görev alanına giren konularda hizmetleri etkileyecek dış faktörleri 
incelemek, kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkiliğini ve tatmin 
düzeyini analiz etmek ve genel araştırmalar yapmak. 

 Yönetim bilgi sistemlerine ilişkin hizmetleri yerine getirmek. 
 Üniversitede Strateji Geliştirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek, 
 Üniversitenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine 
etmek ve sonuçlarının konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek. 

 İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık 
performans programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 
uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek. 

 Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı 
harcama programı hazırlamak. 

 Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, 
değerlendirmek ve bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak. 

 İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının 
takip ve tahsil işlemlerini yürütmek. 

 Genel bütçe kapsamı dışında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek, 
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 Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak 
idarenin faaliyet raporunu hazırlamak. 

 Üniversitenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin 
icmal cetvellerini düzenlemek. 

 Üniversitenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama 
sonuçlarını izlemek ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak, 

 Üniversitenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerini yürütmek 
ve sonuçlandırmak. 

 Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve 
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak. 

 Ön mali kontrol faaliyetini yürütmek. 
 İç kontrol sisteminin kurulması, standartların uygulanması ve geliştirilmesi 

konularında çalışmalar yapmak; üst yönetimin iç denetimine yönelik işlevinin etkinliğini ve 
verimliğini artırmak için gerekli hazırlıkları yapmak. 

 Mali konularda üst yönetici tarafından verilecek diğer görevleri yapmak. 
 

Başkanlığa Bağlı Şubelerin Görev ve Sorumlulukları 
 
a) Stratejik Yönetim ve Planlama Şubesinin Görev ve Sorumlulukları 
 İdarenin stratejik plan çalışmalarına yönelik bir hazırlık programı oluşturmak, 
idarenin stratejik planlanma sürecinde ihtiyaç duyulacak eğitim ve danışmanlık 
hizmetlerini vermek veya verilmesini sağlamak ve stratejik planlama çalışmalarını 
koordine etmek. 

 Stratejik planlamaya ilişkin diğer destek hizmetlerini yürütmek. 
 İdare faaliyet raporunu hazırlamak. 
 İdarenin misyonunun belirlenmesi çalışmalarını yürütmek. 
 İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri 
incelemek. Yeni hizmet fırsatlarını belirlemek, etkililik ve verimliliği önleyen tehditlere 
tedbirler almak. 

 Kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve yararlanıcı 
memnuniyetini analiz etmek ve genel araştırmalar yapmak. 

 İdarenin üstünlük ve zayıflıklarını tespit etmek. 
 İdarenin görev alanıyla ilgili araştırma, geliştirme faaliyetlerini yürütmek. 
 İdare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek. 
 İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek. 
 İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. 

 İdarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite ölçütlerine uyumunu 
değerlendirerek üst yöneticiye sunmak. 

 Yönetim bilgi sistemlerine ilişkin hizmetleri varsa ilgili birimlerle işbirliği içinde yerine 
getirmek. 

 Yönetim bilgi sisteminin geliştirilmesi çalışmalarını yürütmek. 
 İstatistikî kayıt ve kalite kontrol işlemlerini yapmak. 
 Başkanlıkça verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
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b) Bütçe ve Performans Şubesinin Görev ve Sorumlulukları 
 Performans programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak. 
 Bütçeyi hazırlamak. 
 Ayrıntılı harcama veya finansman programını hazırlamak. 
 Bütçe işlemlerini gerçekleştirmek ve kayıtlarını tutmak. 
 Ödenek gönderme belgesi düzenlemek. 
 Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacakların takip işlemlerini yürütmek. 
 Üniversitenin Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu temmuz ayı sonuna 
kadar hazırlamak ve kamu oyuna duyurmak. 

 Yatırım programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak, uygulama sonuçlarını 
izlemek. 

 Yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak. 
 Bütçe uygulama sonuçlarını raporlamak; sorunları önleyici ve etkililiği artırıcı tedbirler 
üretmek. 

 İdari faaliyetlerinin stratejik plan, performans programı ve bütçeye uygunluluğunu 
izlemek ve değerlendirmek. 

 Başkanlıkça verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
 

c) Muhasebe – Kesin Hesap ve Raporlama Şubesinin Görev ve Sorumlulukları 
 Üniversite gelirlerinin ve alacaklarının tahsili ile giderlerin hak sahiplerine          
ödenmesine ilişkin işlemleri yürütmek. 

  Fazla ve yersiz tahsil edilenleri ilgililerine iade etmek. 
  Giderleri ve borçları hak sahiplerine ödemek. 
  Para ve parayla ifade edilen değerler ile emanetlerin alınması, saklanması, ilgililere 
verilmesi, gönderilmesi ve diğer tüm mali işlemlerin kayıtlarının yapılması ve 
raporlanması işlemlerini yürütmek. 

 Muhasebe hizmetlerinin yapılmasından ve muhasebe kayıtlarının usulune ve 
standartlara uygun, saydam ve erişilebilir bir şekilde tutulmasına ilişkin hizmetleri 
yürütmek. 

 Muhasebe hizmetlerine ilişkin defter, kayıt ve belgeleri ilgili mevzuatında belirtilen 
sürelerle muhafaza etmek ve denetime hazır bulundurmak. 

 Üniversitenin cari yıl yönetim dönemi hesabını hazırlamak ve süresinde ilgili 
mercilere sunmak. 

 Üniversitenin bütçe kesinhesabını mevzuatında belirtilen sürede hazırlamak ve 
yeterli sayıda basımını sağlayarak ilgili mercilere zamanında sunmak. 

 Taşınır işlemlerine ilişkin muhasebe kayıtlarının, Genel Yönetim Muhasebe 
Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde tutulmasını sağlamak. 

 Harcama birimlerince hazırlanan harcama birimi taşınır yönetim hesabı cetvelinde 
gösterilen tutarların muhasebe kayıtları ile uygunluğunu kontrol ederek onaylamak 
ve harcama yetkilisine göndermek. 

 Harcama birimlerinin taşınır kayıt ve kontrol yetkililerinden aldığı taşınır hesap 
cetvellerini konsolide ederek, Üniversitenin taşınır kesin hesabı cetveli ile taşınır 
hesabı icmal cetvelini Rektör adına hazırlamak. 

 Taşınır Mal Yönetmeliğinde görev alanına giren diğer iş ve işlemleri yürütmek. 
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 Üniversitenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin 
icmal cetvellerini, “Taşınmazların Kaydına İlişkin Yönetmelik” hükümleri 
çerçevesinde hazırlamak. 

 Sayıştay Başkanlığından gelen sorguları süresinde cevaplandırmak. 
 Başkanlıkça verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

 
d) İç Kontrol Şubesinin Görev ve Sorumlulukları 
 İç kontrol sisteminin kurulması, standartların uygulanması ve geliştirilmesi 
konularında çalışmalar yapmak. 

 İdarenin görev alanına ilişkin konularda standartlar hazırlamak. 
 Ön mali kontrol görevini yürütmek. 
 Amaçlar ile sonuçlar arasındaki farklılığı giderici ve etkililiği arttırıcı tedbirler 
önermek. 

 Başkanlıkça verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
 

e) Evrak ve Destek Hizmetleri Şubesinin Görev ve Sorumlulukları 
 Başkanlık personelinin şahıs dosyalarını tutmak. 
 Başkanlığın harcamalarına ilişkin, birimde kalması gereken belge nüshalarını 
muhafaza etmek. 

 Başkanlığa bağlı şubelerde kullanılacak  demirbaş ve kırtasiye malzeme ihtiyaçlarını 
belirlemek ve temin için başkalığa öneride bulunmak. 

 Başkanlığa gelen evrakları kayda aldıktan sonra şubelere intikalini bekletilmeksizin 
sağlamak. 

 Başkanlık ve şubelerden gelen evrakı giden evrak defterine kaydını sağladıktan 
sonra bekletilmeksizin göndermek. 

 Başkanlık ve şubelere gelen ve giden evrakı sınıflandırarak standart dosya planına 
göre dosyalamak.  

 Başkanlık ve şubelerinin tüm gelen ve giden evraklarını arşiv sistemine göre 
korumak. 

 Başkanlık ve şubelerde kullanılan demirbaş eşyanın kaydını muntazam olarak 
tutmak ve ilgili personele zimmetlemek. 

 Başkanlıkça verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
 
f)  Projeler Ofisinin (TUBİTAK, AB, SANTEZ ) Görev ve Sorumlulukları 
 TÜBİTAK kaynaklarından Üniversitemize proje karşılığı aktarılan tutarların 
harcanmasına ilişkin proje yürütücüsü tarafından düzenlenen ödeme belgelerini 
Maliye Bakanlığı ile TUBİTAK tarafından belirlenen esas ve usuller çerçevesinde 
kontrol ederek proje özel hesabından hak sahiplerine ödenmesi için gerekli işlemleri 
yapmak. 

 TUBİTAK projelerine ilişkin proje yürütücüsü tarafından talep edilen mali raporu 
vermek. 

 TUBİTAK Projelerinin her biri için banka nezdinde özel hesap açtırmak. 
 TUBİTAK proje özel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek. 
 Avrupa Birliği ve Uluslararası Kuruluşların Kaynaklarından Üniversitemize proje 
karşılığı aktarılan hibe tutarların harcanmasına ilişkin proje yürütücüsü tarafından 
düzenlenen ödeme belgelerini 27.11.2007  tarih ve 26713 sayılı Resmi Gazete’de 
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yayımlanan yönetmelik çerçevesinde kontrol ederek proje özel hesabından hak 
sahiplerine ödenmesi için gerekli işlemleri yapmak. 

 Proje sözleşmesinin yürürlüğe girmesini müteakip, proje yürütücüsü tarafından talep 
edilen proje numarasını vermek. 

 AB projelerinin her biri için döviz cinsinden banka nezdinde özel hesap açtırmak. 
 AB proje özel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek. 
 AB projesinin yürütücüsü tarafından projenin tamamlandığı veya proje sözleşmesi 
çerçevesinde projenin feshine karar verildiğinin bildirildiği tarihten itibaren 15 gün 
içerisinde hesap özet cetveli düzenlenerek Maliye Bakanlığına raporlamak. 

 AB proje özel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek. 
 Sanayi ve Ticaret Bakanlığı tarafından desteklenen sanayi tezlerine (SANTEZ) ilişkin 
proje karşılığı Üniversitemize aktarılan tutarların harcanmasına ilişkin proje 
yürütücüsü tarafından düzenlenen ödeme belgelerini 05.07.2007  tarih ve 26573 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan yönetmelik hükümleri çerçevesinde kontrol 
ederek proje özel hesabından hak sahiplerine ödenmesi için gerekli işlemleri 
yapmak. 

 SANTEZ projelerinin her biri için banka nezdinde özel hesap açtırmak. 
 SANTEZ proje özel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek. 
 Avrupa Birliği Hayatboyu Öğrenme/ERASMUS Programı Hareketlilik faaliyeti 
kapsamında yapılan hibe sözleşmesi uyarınca aktarılan hibe tutarların harcanması 
ve muhasebeleştime işlemlerini 27.11.2007  tarih ve 26713 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan yönetmelik çerçevesinde kontrol ederek proje özel hesabından hak 
sahiplerine ödenmesi için gerekli işlemleri yapmak. 

 
2) Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
 Üniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı 
ve onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım 
ve onarım işlerini yapmak. 

 Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri ile telefon 
santrali, çevre düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı ile benzer işleri 
yürütmek. 

 
3) Personel Daire Başkanlığı 
 Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar 
yapmak, personel sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde bulunmak. 

 Üniversite personelinin atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak. 
 İdari personelin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitimi programlarını düzenlemek ve 
uygulamak. 

 Verilecek benzeri görevleri yapmak. 
 

4) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı  
 Üniversitedeki bilgi işlem sistemini işletmek, eğitim, öğretim ve araştırmalara destek 
olmak. 

 Üniversitenin ihtiyaç duyduğu diğer bilgi işlem hizmetlerini yerine getirmek. 
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5) Hukuk Müşavirliği  
 Üniversitenin öğrenciler, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve 
uyuşmazlıklarında adli ve idari mercilerde üniversitenin haklarını savunmak. 

 Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında, idareye 
yardımcı olmak. 

 Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 
 

 
6) Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri yapmak. 
 Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek. 
 Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmek. 

 
7) Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
 Öğrencilerin ve personelin, sağlık işleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yürütmek. 
 Öğrencilerin ve personelin barınma, yemek ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak. 
 Öğrencilerin ve personelin spor, kültürel ve sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak 

faaliyetleri düzenlemek. 
 

8) Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 
07.10.1983 tarih ve 124 sayılı “Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkındaki 

Kanun Hükmünde Kararname” ve 14 Ekim 2001 tarih ve 24553 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan “Ankara Üniversitesi Kütüphaneleri Yönetmeliği” gereğince görevleri aşağıdaki 
şekilde belirlenmiştir. 

 Bilgi hizmetleri ile ilgili alanlarda bilimsel araştırma, üretim, uygulama ve yayın 
faaliyetleri yapmak. 

 İlgili ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği oluşturmak. 
 Başkanlık ve birim kütüphaneleri personeli ile ilgili eşgüdüm 
 Hizmet içi eğitim ve denetim yapmak. 
 Rapor hazırlamak ve Üniversite Rektörüne sunmak. 
 Birim kütüphanelerinin ihtiyaçlarını Rektörlüğün onayı ile sağlamak. 
 Üniversite kütüphanelerinin gerekli her türlü hizmetlerini karşılamak. 
 Baskı, film, videobant, mikrofilm gibi kayıt katalogları ve hizmete sunma işlemleri ile 
bibliyografik tarama çalışmalarını yapmak. 

 
9) İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı  
 Araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek. 
 Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve benzeri hizmetleri yapmak. 
 Basın ve grafik işleri ile evrak, yazı teksir hizmetlerini yerine getirmek. 
 Sivil savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerini yürütmek. 
 Verilecek benzeri görevleri yapmak. 
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3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 
 

3.1- Teknolojik Kaynaklar 
 

Üniversitemizin ağ altyapısı fiber omurgalı ve yıldız topolojisine sahip olup fiber optik 
kablolar yerleşkelerde tüm toplama noktalarına çekilmiş ve kullanıcılar için aktif ağ ucu 
götürülmüş durumdadır. Daha güvenli bir internet bağlantısı sağlamak ve dışarıdan gelen 
saldırıları engellemek amacıyla Dışkapı ve Cebeci Yerleşkelerinde Firewall (Güvenlik 
Duvarı) kurulmuş olup, Tandoğan Yerleşkesine de kurulması amacıyla çalışmalara 
başlanmıştır.  

 
Aktif Cihazlar ve Ağ Altyapısı 

Üniversitemiz omurgasında yönlendirici olarak 1 adet Cisco 7204VXR 
kullanılmaktadır. 

1 adet Cisco 12008/GRP,    9 adet HP 2650, 
3 adet Cisco WS-C6509-E,     2 adet Avaya P330 LoadBalancer 
1 adet HP 9304 Routing Switch,    1 adet HP 2810, 
5 adet Cisco WS-C4507R,     1 adet HP 4104GL,  
2 adet Cisco 2912,      9 adet MATRIX N3 GOLD, 
18 adet Cisco C3550,     2 adet MATRIX N7 PLATINUM, 
14 adet Cisco C2950,     1 adet AT-4008, 
16 adet HP 5308xl,      16 adet AT-8000S,  
1 adet HP 4108GL,      1 adet AT-X900 
4 adet Cisco 7204VXR,     1 adet AT-9448 
95 adet HP 2524,      1 adet AT-8648 
2 adet HP 2626,     10 adet AT8024, 
3 adet 3Com 4200     65 adet AT8224, 
29 adet Enterasys SecureStack B2,    2 adet AT8324  
5 adet Zyxel 792-H G.SHDSL   198 adet HP AP 
1 adet HP J4865,      1 adet 40 KVA MGE UPS 
1 adet HP 2512,      5 adet 6 KVA Inform UPS  

bulunmaktadır. 
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Sunucularımız Hakkında Genel Bilgi  
Üniversitemizde 2 adet e-posta sunucusu (öğrenci ve personel) bulunmaktadır. Bu 

sunucuların önünde 2 adet antivirüs+antispam tarama sunucusu bulunmaktadır. En önde 2 
adet sınır spam sunucusu bulunmaktadır. Toplam 13450 e-posta kullanıcısı ve çeşitli 
amaçlarla kurulu haberleşme listelerinde 19345 üye bulunmaktadır. 

1 adet liste sunucusu, 2 adet DNS sunucu, 2 adet web sunucusu, 1 adet FTP sunucu, 
2 adet webmail sunucusu, 1 adet Proxy sunucu, 5 adet Öğrenci İşleri Bilgi Sistemi sunucusu 
olmak üzere çeşitli amaçlara hizmet veren toplam 55 sunucu bulunmaktadır. Tüm sunucular 
barındırıldığı sistem odası 2008 yılı içerisinde yeniden düzenlenmiş, iklimlendirme sistemi, 
gazlı yangın söndürme sistemi ve ısı alarm sistemi kurulup elektrik panosu yenilenmiştir. 

Dairemizde barındırılmakta olup kritik hizmet veren 16 adet sunucunun yedekleri teyp 
ünitesi ve yedekleme yazılımı vasıtasıyla kartuşlara alınmakta olup, aylık periyotlarla 
güncellenmektedir. 

Tüm kampuslerde ortak kullanımdaki açık alanlarda Ankara Üniversitesi mensupları ile 
birlikte Eduroam üyesi yabancı üniversitesi mensuplarına da kablosuz ağ hizmeti 
verilmektedir. Kablosuz ağ sisteminde 2 DHCP, 1 Radius ve 1 Controller sunucusu ve 200 
adet Kablosuz Erişim Noktası bulunmaktadır.  

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tarafından abone olunan IP kontrollü 
elektronik veritabanlarına lisans anlaşmamız gereğince sadece üniversitemiz IP bloğundan 
erişim sağlanabilmektedir. ADSL abonesi olup servis sağlayıcısında sabit IP numarası alan 
tüm mensuplarımızın Proxy sunucu üzerinden elektronik kütüphanelere erişimi Bilgi İşlem 
Daire Başkanlığınca sağlanmaktadır. Toplam 254 kullanıcı bulunmaktadır. 
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Tablo-22 Teknolojik Kaynaklar 
 Adet 

Sunucular  89 

Yazılımlar 57* 

Masa üstü bilgisayar sayısı 9424 

Taşınabilir bilgisayar sayısı 1768 

TOPLAM 11338 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı. 
* Harcama Birimleri 2008 Yılı Birim Faaliyet Raporları. 
  

3.2- Kütüphane Kaynakları 
 

Kütüphane hizmetleri günümüzde bilgi erişimin öncelikli olarak ele alındığı Bilgi 
Hizmetleri olarak anılmakta, kütüphaneler de bilgi merkezi olarak nitelendirilmektedir. 
Üniversitelerde yürütülen eğitim-öğretim hizmetleri ve bilimsel araştırmanın desteklenmesi 
açısından bilgi merkezleri çok önemli bir yer tutmaktadır. 

Ankara Üniversitesi tarihsel gelişiminin kendine özgü koşulları nedeni ile faaliyetlerini 
çok yerleşkeli bir sistem içerisinde sürdürmektedir. Bunun sonucu olarak, Ankara 
Üniversitesinde tüm birimlere hizmet veren bir Merkez Kütüphane bulunmamaktadır. Bilgi 
kaynaklarının satın alınması, dergi aboneliklerinin gerçekleştirilmesi, bütçelendirilmesi, 
elektronik veri tabanı hizmetleri, Üniversitemiz Kütüphane Otomasyon Programı (MİLAS) ile 
ilgili işlemler, açık arşiv ve online yayınevi hizmetleri Tandoğan yerleşkesinde bulunan 
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.  

Üniversitemizde diğer bilgi hizmetleri ise birimlerimizde bulunan kütüphane ve bilgi 
merkezleri aracılığı ile verilmektedir. Ankara Üniversitesinde akademik birimler 
yerleşimlerinde 14 adet fakülte kütüphanesi, 8 adet yüksekokul kütüphanesi ve 3 adet 
araştırma merkezi kütüphanesi olmak üzere toplam 25 adet gelişmiş kütüphane vardır.  

 
 

   
  

 
 

 
Dil ve tarih Coğrafya Fakültesi Öğrenme Merkezi 

 
 

Bilgi hizmetleri her düzeydeki eğitim-öğretim (ön lisans, lisans, lisansüstü) ile bilimsel 
çalışmaları önemli ölçüde desteklemekte eğitim-öğretimin başarısını ve bilimsel 
araştırmaların kalitesini doğrudan etkilemektedir. Bu bağlamda Üniversitemiz merkezi 
yerleşkelerinde Kütüphane hizmetleri ile birlikte elektronik kaynaklara da erişimi sağlayan ve 
yaşam boyu öğrenme etkinlikleri ile öğrenci ve öğretim elemanlarının mesai saatleri ve 
sonrasında da gereksinmelerini karşılayacak “öğrenme merkezleri” oluşturulmuştur. 

 



   GENEL BİLGİLER 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                                   2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
  

71

 Ankara Üniversitesinde 2007 yılında hizmete açılan Tandoğan Yerleşkesi Öğrenme 
Merkezi ile Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Öğrenme Merkezine ilave olarak 2008 yılında 
Tıp Fakültesi Prof. Dr. Olcay Tiryaki Öğrenme Merkezi hizmete açılmıştır. 

 

    

 
Prof.Dr. Olcay Tiryaki Öğrenme Merkezi 

 
 

Veri Tabanı 
 
Üniversitemizde bilgi hizmetleri basılı bilgi kaynakları yanında, günümüzde bilgi 

hizmetleri alanında önemli bir yer tutan elektronik kaynaklar ile de yoğun olarak 
desteklenmektedir. Üniversitemizde eğitim öğretimi yapılan tüm bilim dallarında veri 
tabanları ile desteklenmektedir. 2008 yılında 17 adet yeni veri tabanına abone olunarak 
elektronik kütüphaneden erişim sağlanan veri tabanı sayısı 85’e ulaşmıştır. 51 sağlayıcıdan 
alınan bu veri tabanlarının 9 tanesi bibliyografik 76 tanesi de tam metin bilgi içermektedir. 
Tam metin bilgi içerenlerin 3 tanesi kitap veri tabanıdır. Bu veri tabanlarından yaklaşık 
45.000 dergi, 33.000 kitap tam metin olarak hizmete sunulmaktadır.(Mükerrer dergiler bu 
sayı içindedir) Ankara Üniversitesinin abone olduğu tüm veri tabanları Üniversitemiz öğretim 
elemanı, araştırıcı ve öğrencilerinin sınırsız erişimine açıktır. Ancak bazı özel konulu veri 
tabanları sadece o birimin kullanımına açılmaktadır. Veri tabanlarına Üniversitemiz web 
sayfasından kütüphane başlığı altında elektronik kütüphane linkinden erişilebilmektedir.  
Buna ek olarak öğretim üyelerimiz Ankara üniversitesi aracılığı ile oldukları TTNET 
abonelikleri ve statik IP’ye sahip ADSL bağlantılarından Proxy server aracılığı ile evlerinden 
de bu veri tabanlarına ulaşabilmektedirler. Bu konuda Ankara Üniversitesi Türkiye’de önde 
gelen üniversitelerin başındadır. 

 
Açık Arşiv Sistemi 
 
Üniversitemiz yayınlarının elektronik arşivinin oluşturulması, Üniversitemiz 

akademisyenleri tarafından üretilmiş bilgilere serbest, kolay, hızlı ve ücretsiz olarak erişim 
sağlanarak Üniversitemizin bilimsel çalışmalarının daha geniş bir kitle tarafından tanınması 
ve kullanılması amacıyla oluşturulan Açık Arşiv sisteminde Ankara Üniversitesi öğretim üye 
ve yardımcılarının uluslararası indekslerde yer alan bilimsel dergilerde yayınlanmış veya 



GENEL BİLGİLER        
 

            ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                       2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

72

yayınlanabilir kararı verilmiş çalışmaları, bildirileri, proje metinleri, konferans metinleri, 
raporları, ders notları ve kitaplarda yer almış bölümlerin basılı veya elektronik kopyaları yer 
almaktadır. 

Ankara Üniversitesi Açık Arşiv Sisteminde 2008 yılında 580’i lisansüstü tez 225’i 
makale olmak üzere değişik bilgi kaynaklarından (bildiri, rapor, kitap vs.) 877 adet tam metin 
ekleme yapılarak arşivdeki toplam yayın sayımız 3786’ya ulaşmıştır. 

Ankara Üniversitesi web sayfasında yer alan kütüphane linkinden tüm araştırmacılar 
Açık Arşiv Sisteminde yer alan Üniversitemiz öğretim elemanları ve araştırmacılarının 
bilimsel çalışmalarına erişebileceklerdir.  
       
 

Açık Arşiv Sistemi Yayın Sorgulama         Uluslararası Platformlarda Ankara Üniversitesi                     
                                                                                                                       Açık Arşiv Sistemi 
 
 

Açık Ders Malzemeleri 
 
Türkiye Bilimler Akademisi (TUBA) öncülüğünde başlatılan ve 48 üniversitenin 

katılımıyla oluşan Açık Ders Kaynakları Konsorsiyumu çalışmalarını yürüten ve yönlendiren 
Açık Ders Kaynakları Konsorsiyum Yürütme Kuruluna 2007 yılında üye olan Üniversitemiz 
2008 yılı itibariyle 8 ders ile katkı sağlamıştır. Ankara Üniversitesi oluşturduğu sunucu 
üzerine eğitsel paylaşım alanı olarak educommons programını kurarak tüm dünyadaki 
öğretim elemanları, öğrenciler ve kendi kendine öğrenenler için 
http://ocw.ankara.edu.tr:81/eduCommons/ adresinden ulaşılabilecek açık ve ücretsiz bir 
öğrenme kaynağını kullanıma açmıştır.           
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Online Yayınevi 
Ankara Üniversitesinin 2008 yılı sonunda başlattığı bir başka çalışmada üniversitemiz 

tarafından yayınlanan dergiler ile telifinin üniversitemize ait olduğu kitapların tam metin 
olarak hizmete sunulmasıdır. 2008 sonunda başlatılan çalışmada 19 dergimiz ve 140 adet 
kitabımız tam metin olarak online yayınevi altında hizmete sunulmaktadır. 

 
    

 
 
 
 
 
 
 
 

 
2008 yılı içinde birimlerimizin talepleri doğrultusunda 14919 kitap satın alınmıştır. 

Bunlardan 6139 tanesi yurt dışından, 8780 tanesi yurt içinden sağlanmıştır.  
Üniversitemiz Kütüphane Otomasyon Programına (MİLAS) 2008 yılı içinde 141.411 

kayıt eklenerek toplam künye sayısı 611.000’e ulaşmıştır. 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin uluslararası tarama indekslerinde (SCI, SSCI, AHCI) 

yer alan yayınları 2008 yılında 1593’e yükselmiştir. Tüm materyal türlerindeki bu yayınların 
1436 sı SCI de 169’u SSCI de 27 tanesi de AHCI dedir. Bu tarama sonucunda ede edilen 
sayılardan Üniversitemiz adresi olmayanlar ayıklandıktan sonra materyal türü olarak 
bakıldığında da SCI 974 makale, SSCI 79 makale, AHCI ise 4 makale şeklinde yer 
almaktadır.  

Okuyucu hizmetleri olarak da yine birim kütüphanelerimizde yaklaşık 2980 okuyucu 
kapasitesi ile 2007–2008 eğitim-öğretim yılında 31.288 kayıtlı okuyucuya 2008 yılı içinde 
107.591 adet kitap ödünç verilmiştir.  

 
Yazma Eserler 
Ankara Üniversitesi birim kütüphanelerinde ve 15.000 cilt Dil ve Tarih Coğrafya 

Fakültesi kütüphanesinde olmak üzere toplam 17.000 cilt yazma eser bulunmaktadır. Dil ve 
Tarih Coğrafya Fakültesi Kütüphanesinde bulunan yazma eserlerden oluşturulan 
katalogların detaylı bilgilerine ve görüntülerine erişmek isteyen kullanıcıların sisteme üye 
olmaları gerekmektedir.   
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Tablo-23 Kütüphane Kaynakları 

 Adet 

Kitap sayısı 567496 

Basılı periyodik yayın sayısı 5810 

Elektronik yayın sayısı 60501* 

Diğerleri (Afiş, Katalog, Broşür) 13 

 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı. 
*Harcama Birimleri 2008 Yılı Birim Faaliyet Raporları. 
  

3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
 

Tablo-24 Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
 ADET 

Projeksiyon 968 
Slâyt Makinesi 207 
Tepegöz 411 
Episkop 1 
Barkot okuyucu 133 
Yazıcı 3687 
Baskı Makinesi 25 
Fotokopi Makinesi 288 
Faks 46 
Fotoğraf Makinesi 147 
Kameralar 677 
Televizyonlar 1983 
Tarayıcılar 179 
Müzik Setleri 90 
Mikroskoplar 2306 
DVD, CD Okuyucu 426 

TOPLAM 11574 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Taşınır Net Programı 
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4. İNSAN KAYNAKLARI 
 

 Ankara Üniversitesinde,  3316 akademik, 18 yabancı uyruklu akademik, 3912 idari, 
1311 sözleşmeli idari (657/4-B) ve  262 işçi olmak üzere toplam 8819  personel 
bulunmaktadır. Toplam personelin %37.60‘ı akademik, %0.20’si yabancı uyruklu akademik, 
%44,36’sı idari, %14,87’si sözleşmeli idari ve %2,97’si de işçilerden oluşmaktadır.  

 
4.1- Akademik Personel 

 
Ankara Üniversitesine tahsis edilen 5180 adet akademik personel kadrosunun 2008 

yılı sonu itibariyle 3316 adedi dolu, 1864 adedi boş durumdadır. Tahsis edilen kadronun 
%64,02 si kullanılmıştır. 
 
Tablo-25 Akademik Personelin Kadro ve İstihdam Şekline Göre Dağılımı 

Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam Şekline Göre 
AKADEMİK PERSONEL 

Dolu Boş Toplam Tam 
Zamanlı 

Kısmi 
Zamanlı Toplam 

Profesör 1067 198 1265 915 152 1067 

Doçent 300 208 508 299 1 300 

Yard. Doçent 256 178 434 256  256 

Öğretim Görevlisi 118 90 208 118  118 

Okutman 292 47 339 292  292 
Çevirici 0 3 3 -  - 

Eğitim-Öğretim Planlamacısı 0 6 6 -  - 

Araştırma Görevlisi 1098 1094 2192 1098  1098 

Uzman 185 40 225 185  185 
TOPLAM 3316 1864 5180 3163 153 3316 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. (Veriler 31.12.2008 tarihi itibariyledir.) 
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Tablo-26 Öğretim Elemanı ve Öğrenci Sayıları 

Öğretim Elemanları 

Öğretim Üyesi Öğretim 
Yardımcıları 

Öğrenci Sayıları Mezun Olanlar 
2007-2008 
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14 9 118 292 1067 300 256 1098 185 17151 19055 36206 2485 3447 5932 

 
 
 
 
Tablo-27 Akademik Personelin Birimlere Göre Dağılımı 

BİRİMLER 
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Rektörlük 0 0 0 2 0 43 291 336 
Tıp Fakültesi 349 62 24 7 463 90 0 995 
Diş Hekimliği Fakültesi 78 7 1 0 78 1 0 165 
Eczacılık Fakültesi 47 7 5 1 50 3 0 113 
Veteriner Fakültesi 91 11 4 0 31 1 0 138 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 11 4 11 7 9 0 0 42 
Fen Fakültesi 68 31 26 6 75 3 0 209 
Mühendislik Fakültesi 63 21 25 5 60 5 0 179 
Ziraat Fakültesi 115 38 10 1 58 14 0 236 
Eğitim Bilimleri Fakültesi 27 11 19 11 34 1 0 103 
Hukuk Fakültesi 32 16 11 0 54 1 0 114 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 29 25 33 2 61 4 0 154 
Dil ve Tarih - Coğrafya Fakültesi 93 44 55 17 67 5 0 281 
İletişim Fakültesi 6 8 8 8 23 6 0 59 
İlahiyat Fakültesi 41 9 7 10 27 1 0 95 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 1 0 1 5 0 0 0 7 
Kalecik Meslek Yüksekokulu 0 0 1 7 0 0 0 8 
Elmadağ Meslek Yüksekokulu 0 0 0 2 0 0 0 2 
Adalet Meslek Yüksekokulu 0 0 0 1 0 0 0 1 
Başkent Meslek Yüksekokulu 0 1 2 1 0 1 0 5 
Beypazarı Meslek Yüksekokulu 0 0 0 10 0 0 1 11 
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 2 1 9 4 1 1 0 18 
Ev Ekonomisi Yüksekokulu 7 0 1 0 3 0 0 11 
Devlet Konservatuarı 1 2 1 8 0 0 0 12 
Hepatoloji Enstitüsü 2 0 1 0 0 0 0 3 
Biyoteknoloji Enstitüsü 0 2 1 0 0 1 0 4 
Türk İnkılap Tarihi Enstitüsü 3 0 0 3 1 3 0 10 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 0 0 0 0 2 0 0 2 
Adli Tıp Enstitüsü 1 0 0 0 1 1 0 3 

TOPLAM 1067 300 256 118 1098 185 292 3316 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı (Veriler 31.12.2008 tarihi itibariyledir. )  
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4.2- Akademik Personelin Anabilim Dallarına Göre Dağılımı 
 

Ankara Üniversitesi Personel Daire Başkanlığından alınan 06/01/2009 tarihli verilere 
göre akademik personelin anabilim dallarına göre dağılımı harcama birimi bazında Tablo 28 
(a), (b), (c), (d), (e), (f), (g), (h), (ı), (j), (k), (l), (m), (n), (o), (ö), (p), (r), (s), (ş), (t), (u), (ü)’de 
verilmiştir. 
 
Tablo-28 (a) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Tıp Fakültesi 

Profesör 
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Acil Tıp    1 5   6 
Anesteziyoloji 10 5   29  5 49 
Çocuk Cerrahisi 2  2  6   10 
Genel Cerrahi 9 16 4  28  5 62 
Göğüs Cerrahisi 2 2 2  9  1 16 
Göz Hastalıkları 6 3 1  18  2 30 
Kadın Hastalıkları ve Doğum 1 9 3  20   33 
Kalp Damar Cerrahisi 1 7 2  9  3 22 
Kulak-Burun-Boğaz 2 6   10  3 21 
Nöroşirürji 3 4 2  13  2 24 
Ortopedi-Travma 2 10 1  13   26 
Patoloji 5 3  1 8 1 4 22 
Plastik ve Rekonstrüktif 1 5   7   13 
Üroloji 2 7 2  13  1 25 
Adli Tıp 2  1  4 1  8 
Aile Hekimliği    2 2  2 6 
Çocuk Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 2 3   3  2 10 
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 19 6 6 7 36  4 78 
Dermatoloji 5 2 1 1 8   17 
Enfeksiyon Hastalıkları 3  1 1 10  1 16 
Farmakoloji ve Klinik Farmakoloji 10    3  2 15 
Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 10  2  12  3 27 
Göğüs Hastalıkları 14 3 1  19  4 41 
Halk Sağlığı 5   2 2 1 1 11 
İç Hastalıkları 17 29 9  72 1 12 140 
Kardiyoloji 9 10   9  7 35 
Nöroloji 6 2 3  11  1 23 
Nükleer Tıp 4  1  6  1 12 
Psikiyatri 4 7 1  16  6 34 
Radyasyon Onkolojisi 2  2  6  1 11 
Radyodiagnostik 6 3 2  21  4 36 
Tıbbi Genetik  1 1 3 5  1 11 
Anatomi 3  2  4  5 14 
Biyofizik 3  1  2   6 
Biyoistatistik 1   3 4   8 
Biyokimya 4  1 1 5  1 12 
Deontoloji 2  1 1 1   5 
Fizyoloji 7  4  4 2  17 
Histoloji-Embriyoloji 8  1  5   14 
Mikrobiyoloji Klinik 10  1  9  2 22 
Spor Hekimliği 3  1  3 1  8 
Tıbbi Biyoloji 1   1 2   4 
Tıp Eğitimi ve Bilişimi     2  4 6 

TOPLAM 206 143 62 24 474 7 90 1006 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (b) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Diş Hekimliği Fakültesi 
Profesör Doçent 
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Ağız, Diş-Çene Hastalıkları 16 1   1 11   29 
Diş Hastalıkları Tedavi 5  1 1  12   19 
Endodonti 7     11   18 
Oral Diagonoz 2  1   5  1 9 
Ortodonti 8 1    9   18 
Pedodonti 6     10   16 
Periodontoloji 4 2 2   6   14 
Protez Diş Tedavi 20 2 2   13   37 
Temel Tıp Bilimi 4     1   5 

TOPLAM 72 6 6 1 1 78  1 165 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
Tablo-28 (c) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Fen Fakültesi 
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Astrofizik  1  1 4 1 1 8 
Genel Astronomi 1 1 2 4 1  9 
Biyoteknoloji 2 2  1   5 
Botanik 3   3   6 
Ekoloji ve Çevre Biyoloji 1 1  3   5 
Genel Biyoloji 2  1 6  1 10 
Hidrobiyoloji 1 2  1   4 
Molekülerbiyoloji 2 2  3   7 
Zooloji 3 2 3 2   10 
Atom ve Moleküler Fizik 2 3  1   6 
Genel Fizik 2   3   5 
Katıhal Fiziği 1 1 1 1   4 
Matematiksel Fizik 2 2 1 2   7 
Nükleer Fizik 1 1  2   4 
Yüksek Enerji ve Plazma Fiziği 3   1   4 
İstatistik Bilgi Sistemi   1 2 1  4 
İstatistik Teorisi 1  2 2   5 
Olasılık Teorisi Olasılık Süreçleri 1 1 1 2   5 
Risk Analizi    1   1 
Uygulamalı İstatistik 3   2 1  6 
Yöneylem Araştırması 1  1    2 
Analitik Kimya 7 1  4  1 13 
Anorganik Kimya 4 1 3 3 1  12 
Biyokimya 3 1  3   7 
Fizikokimya 7 4 1 4   16 
Organik Kimya 3 4  4   11 
Cebir ve Sayılar Teorisi 2   1   3 
Fonksiyonel Analiz 2  2 1   5 
Geometri 2  1 2   5 
Matematiğin Temelleri ve Lojik 1      1 
Reel Komp. Fonks. Teorisi 1 2 1  1  5 
Topoloji   1 1   2 
Uygulamalı Matematik 3  3 6   12 

TOPLAM 68 31 26 75 6 3 209 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (d) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Eczacılık Fakültesi 
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Eczacılık İşletmeciliği 2      2 
Farmakognozi 3 1 1 8   13 
Farmakoloji 5   5   10 
Farmasötik Botanik 2  1 3   6 
Farmasötik Kimya 13 3  7  1 24 
Farmasötik Toksikoloji 7   6   13 
Farmasötik Teknoloji 5 1 1 13 1 2 23 
Analitik Kimya 3 2 1 4   10 
Biyokimya 4  1 2   7 
Farmasötik Mikrobiyoloji 3   2   5 

TOPLAM 47 7 5 50 1 3 113 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
Tablo-28 (e) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Sağlık Bilimleri Fakültesi 
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Beslenme ve Diyetetik 4   3   7 
Ebelik   1    1 
Hemşirelik 1 1 4 1 4  11 
Sağlık Eğitimi 1 2     3 
Sağlık Kurumları Yönetimi 1  4 2 3  10 
Sosyal Hizmet 3 1 1 3   8 
Temel Sağlık Bilimleri 1  1    2 

TOPLAM 11 4 11 9 7  42 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir.  
Tablo-28 (f) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Veteriner Fakültesi 

Profesör 
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Mikrobiyoloji 6    2   8 
Parazitoloji 8    1   9 
Patoloji 6       6 
Viroloji 4  1  2   7 
Besin Hijyeni Teknolojlisi 7    3  1 11 
Cerrahi 7  1 1 5   14 
Doğum ve Jinekoloji 8    2   10 
Dölerme ve Suni Tohumlama 1 1 2     4 
Farmakoloji ve Toksikoloji 5    2   7 
İç Hastalıkları 3 1   1   5 
Anatomi 3  1  1   5 
Biyokimya 5  1  2   8 
Fizyoloji 5  1  2   8 
Histoloji-Embriyoloji 6  1  1   8 
Veteriner Hekimliği Tarihi    2    2 
Biyoistatistik    1    1 
Genetik 1    1   2 
Hayvan Besleme ve Beslenme 
Hst. 8    3   11 

Hayvan Sağlığı Ekonomisi ve İşl. 3  1  1   5 
Zootekni 3  2  2   7 

TOPLAM 89 2 11 4 31  1 138 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (g) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Mühendislik Fakültesi 
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Bilgisayar Bilimleri  1 2 2 2  7 
Bilgisayar Donanımı 1 1  1   3 
Bilgisayar Yazılımları   2 1 1  4 
Devreler ve Sistemler  1 1 3  1 6 
Elektronik 1  2 1   4 
Haberleşme   1 4 1  6 
Kontrol Kumanda Sistemleri   1 3   4 
Atom ve Moleküler Fizik 1  2 2   5 
Genel Fizik 4  1 2  1 8 
Katıhal Fiziği 3 1  2  2 8 
Matematiksel Fizik   1 2 1  4 
Nükleer Fizik 2  1 1   4 
Yüksek Enerji ve Plazma Fiziği 2 1  1   4 
Gıda Mühendisliği 16 4  9   29 
Sismoloji   3 1   4 
Uygulamalı Jeofizik 2  2 4   8 
Yer Fiziği 1      1 
Genel Jeoloji 6 1 1 3   11 
Maden Yatakları ve Jeokimya 5 2  3   10 
Mineraloji ve Petrografi 2 1 1 2  1 7 
Uygulamalı Jeoloji 3 1  1   5 
Kimyasal Teknolojiler 6 1  3   10 
Proses ve Reaktör Tasarımı 3 2  2   7 
Temel İşlemler 3 3 1 5   12 
Termodinamik Enerji Teknolojisi 2 1 3 2   8 

TOPLAM 63 21 25 60 5 5 179 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (h) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- İletişim Fakültesi 
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Basın Ekonomisi ve İşletmeciliği 1 1 1 1   4 
Basın Yayın Teknolojisi 1  1 2   4 
Bilişim  1 1 1   3 
Genel Gazetecilik  3  4  1 8 
Araştırma Yöntemleri 1   2   3 
Halkla İlişkiler 1  2 2 1  6 
Kişiler Arası İletişim   1 1   2 
Reklamcılık Tanıtım    1 2  3 
Fotoğraf ve Grafik   1 2 1 1 5 
İletişim Bilimleri  1 1 2   4 
Radyo ve Televizyon 2   3 3 4 12 
Sinema  2  2 1  5 

TOPLAM 6 8 8 23 8 6 59 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (ı) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Ziraat Fakültesi 
Profesör 

ANA BİLİM DALI 
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U
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A
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Bahçe Bitkileri 10 1 3 1 5  3 23 
Entomoloji 4  4  4   12 
Fitopatoloji 5    5   10 
Peyzaj Mimarlığı 7  6 2 5  1 21 
Su Ürünleri 3  3 2 5   13 
Süt Teknolojisi 5   1 6  1 13 
Tarım İşletmeciliği 4  4 1 3  1 13 
Tarım Politikası ve Yayım 3  3 1 1   8 
Tarım Makineleri 15  1 1 5  2 24 
Tarımsal Yapılar ve Sulama 15  2  3  1 21 
Tarla Bitkileri 16  3  7  2 28 
Toprak 16  2 1 5 1  25 
Biyometri ve Genetik 2  2  2  1 7 
Hayvan Yetiştiriciliği 6  3  1  1 11 
Yemler ve Hayvan Besleme 3  2  3  1 9 

TOPLAM 114 1 38 10 60 1 14 238 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (i) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Eğitim Bilimleri Fakültesi 

ANA BİLİM DALI 
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Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri  1 1 1 1 3 1 8 
Eğitimde Program Geliştirme 1  1    2 
Karşılaştırmalı Eğitim 1   2   3 
Ölçme ve Değerlendirme 2 1 2 3 2  10 
Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 4 1 5 4   14 
Eğitim Felsefesi  1     1 
Eğitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri 2   2   4 
Güzel Sanatlar Eğitimi 2   1   3 
Yaşam Boyu Öğrenme 2 1 1 1 1  6 
Eğitim Ekonomisi 3  2 1   6 
Eğitim Yönetimi 3 1 1 2   7 
Okul Öncesi Eğitimi 2   6 1  9 
Sınıf Öğretmenliği 2 1 3 3 1  10 
Sosyal Bilgiler Öğretmenliği  1 2 3   6 
Matematik Eğitimi    1   1 
Türk Dili ve Edebiyatı     1  1 
Zihin Engellilerin Öğretmenliği 2 3 1 4 2  12 

TOPLAM 27 11 19 34 11 1 103 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (j) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Hukuk Fakültesi 
Profesör Doçent 

ANA BİLİM DALI 
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Anayasa Hukuku 2    2 1   5 
Ceza ve Ceza Usul Hukuku  1 2  1 4   8 
Çevre Hukuku      2   2 
Genel Kamu Hukuku 2     3   5 
Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi   1  1 2   4 
Hukuk Tarihi 1    2 2   5 
İdare Hukuku 1 1 1   5   8 
Uluslararası Kamu Hukuku 1    1 2   4 
Vergi Hukuku 2     1   3 
Ekonomi 2     3   5 
Maliye      3   3 
Avrupa Birliği Hukuku   1   2   3 
Deniz Hukuku   1   1  1 3 
İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku     2 2   4 
Karşılaştırmalı Hukuk 1     2   3 
Medeni Hukuk 4 3 6 1  8   22 
Medeni Usul İcra İflas Hukuku 3 1 1   4   9 
Roma Hukuku 2    1 2   5 
Ticaret Hukuku 1 2 2   3   8 
Uluslarası Özel Hukuk 2    1 2   5 

TOPLAM 24 8 15 1 11 54  1 114 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
Tablo-28 (k) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Siyasal Bilgiler Fakültesi 

Profesör 

ANA BİLİM DALI 
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Çalışma Ekonomisi ve End. İlişkileri 4    2 1  7 
İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik 1 1  2 2   6 
Yönetim ve Çalışma Psikolojisi    3 1   4 
Yönetim ve Çalışma Sosyolojisi   3  1   4 
İktisadi Gelişme ve Ulus.Ara. İktisat 2   1 2   5 
İktisat Politikası 3  2 1 4   10 
İktisat Tarihi    1 2   3 
İktisat Teorisi 1   1 2   4 
Kooperatifçilik       1 1 
Muhasebe Finans 1  2 3    6 
Sayısal Yöntemler 1   1 1  2 5 
Ticaret Hukuku 1   2 1   4 
Üretim Yönetimi ve Pazarlama    3 1  1 5 
Yönetim ve Organizasyon   1 2 3   6 
Bütçe ve Mali Planlama    1 3   4 
Mali Hukuk    1 1   2 
Mali İktisat   1 1 1   3 
Maliye Teorisi    2 1   3 
Hukuk Bilimleri 3  3 1 5   12 
Kentleşme ve Çevre Sorunları 2  1 1 1   5 
Siyaset ve Sosyal Bilimler 5  5 3 11 1  25 
Yönetim Bilimi 1  1 1 6   9 
Siyasi Tarih  1  3  3   7 
Uluslararası Hukuk 1  1 2 2   6 
Uluslararası ilişkiler 1  2 1 4   8 

TOPLAM 28 1 25 34 60 2 4 154 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (l) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Dil veTarih-Coğrafya 
Fakültesi 

ANA BİLİM DALI 
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Fizik Antropoloji 1  2 1   4 
Paleoantropoloji 3 1 1    5 
Sosyal Antropoloji 1  1 2 1  5 
Klasik Arkeoloji 2 2 1 3   8 
Prehistorya  2  1 2 1 1 7 
Protohistorya ve Ön AsyaArkeolojisi 3 1  3   7 
Alman Dili ve Edebiyatı 3  1    4 
Amerikan Kültürü ve Edebiyatı    1 1  2 
Bulgar Dili ve Edebiyatı   2    2 
Çağdaş Yunan Dili ve Edebiyatı    2 1  3 
Fransız Dili ve Edebiyatı 4 1 2 1 1  9 
Hollanda Dili ve Edebiyatı    1   1 
Hungaraloji 2  1 2   5 
İngiliz Dili ve Edebiyatı 3  1 2 1  7 
İspanyol Dili ve Edebiyatı 2 3  3 1  9 
İtalyan Dili ve Edebiyatı 2 1  3   6 
Leh Dili ve Edebiyatı 2   3   5 
Rus Dili ve Edebiyatı  3    2  5 
Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümü 2 3 5 1  3 14 
Beşeri ve İktisadi Coğrafya 1 1 1 1   4 
Bölgesel Coğrafya 1   1   2 
Fiziki Coğrafya 1 2 1 1   5 
Türkiye Coğrafyası 2   1 1  4 
Güney-Doğu Türk Lehçeleri ve Ede.   2 1   3 
Kuzey-Batı Türk Lehçeleri ve Ede. 1 1 1    3 
Kuzey-Doğu Türk Lehçeleri ve Ede.   1    1 
Güney-Batı Türk Lehçeleri ve Ede.   1 1   2 
Genel Dilbilim  1  1 1   3 
Uygulamalı Dilbilim 1 1 2 3   7 
Arap Dili ve Edebiyatı 3   2   5 
Fars Dili ve Edebiyatı 1 3     4 
Hindoloji 1   1   2 
Japon Dili ve Edebiyatı  2 1  1  4 
Kore Dili ve Edebiyatı   1 1 1  3 
Sinoloji 1   2   3 
Urdu Dili ve Edebiyatı   2 1   3 
Hititoloji 3  1 1  1 6 

Latin Dili ve Edebiyatı 3 1  2   6 
Sümeroloji 4   1   5 
Yunan Dili ve Edebiyatı 1  1    2 
Bilim Tarihi 2 2  1   5 
Felsefe Tarihi  1 1 1   3 

Sistematik Felsefe ve Mantık 1 2  1   4 
Etnoloji 2   1   3 
Halk Bilim  1     1 
Ermeni Dili ve Kültürü 1      1 
Deneysel Psikoloji  2     2 
Gelişim Psikolojisi  1 1    2 
Sosyal Psikoloji 2 1 1  1  5 
Uygulamalı Psikoloji  3     3 
Sanat Tarihi Bölümü 1 1 2 1 2  7 
Genel Sosyoloji ve Metodoloji 1   1   2 
 70 37 39 57 15 5 223 
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 70 37 39 57 15 5 223 
Kurumlar Sosyolojisi  1   1  2 
Toplumsal Yapı ve Değerler 1  2    3 
Uygulamalı Sosyoloji 2   2   4 
Eski Çağ Tarihi 1 1 2 1   5 
Orta Çağ Tarihi 2   2   4 
Genel Türk Tarihi 6 1     7 
Türkiye Cunhuriyeti Tarihi 3 1  1   5 
Yakın Çağ Tarihi 1  3 1   5 
Yeni Çağ Tarihi  1 2    3 
Tiyatro Sanatı 1  3 1   5 
Tiyatro Tarihi Teorisi  1 2    3 
Eski Türk Dili  3 1  1   5 
Eski Türk Edebiyatı    1   1 
Yeni Türk Dili 1  1  1  3 
Yeni Türk Edebiyatı 2  1    3 

TOPLAM 93 44 55 67 17 5 281 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
Tablo-28 (m) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- İlahiyat Fakültesi 

ANA BİLİM DALI 
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Din Eğitimi 3 1  2 1  7 
Din Felsefesi 1 1  2   4 
Din Psikolojisi   1 1   2 
Din Sosyolojisi 1   2   3 
Dinler Tarihi 3 3  1   7 
Felsefe Tarihi 1   1   2 
İslam Felsefesi 2  2 3   7 
Mantık  1 1  1   3 
İslam Tarihi 5 1  1  1 8 
Türk Din Musikisi   1  1  2 
Türk İslam Edebiyatı 2  1 1   4 
Türk-İslam Sanat Tarihi 1  1    2 
Arap Dili Belagatı    4 7  11 
Hadis 7   1   8 
İslam Hukuku 3   1   4 
İslam Mezhepleri Tarihi 2   2   4 
Kelam 3 1 1 2 1  8 
Tasavvuf 2   1   3 
Tefsir 4 1  1   6 

TOPLAM 41 9 7 27 10 1 95 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
Tablo-28 (n) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulu 

ANA BİLİM DALI 
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Hareket ve Antreman Bilimi   3 1 1  5 
Spor Sağlık Bilimi 1 1     2 
Beden Eğitimi Spor Öğretmenliği 1  3  1 1 6 
Sporda Psiko Sosyal Alanlar   1    1 
Spor Yönetim Bilimleri   2  2  4 

TOPLAM 2 1 9 1 4 1 18 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (o) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Ev Ekonomisi Yüksekokulu 

ANA BİLİM DALI 
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Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 4   2   6 
El Sanatları 3  1 1   5 

TOPLAM 7  1 3   11 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (ö) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Meslek Yüksekokulları 

MESLEK YÜKSEK OKULLARI 
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Başkent  1 2  1  1 5 
Beypazarı     10 1  11 
Elmadağ     2   2 
Adalet      1   1 
Kalecik   1  7   8 
Sağlık Hizmetleri 1  1  5   7 

TOPLAM 1 1 4  26 1 1 34 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
Tablo-28 (p) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Devlet Konservatuvarı 

ANA BİLİM DALI 
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Koro 1 1 1  7  10 
Modern Dans  1   1  2 

TOPLAM 1 2 1  8  12 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (r) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Hepatoloji Enstitüsü 
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Hepatoloji 2  1    3 
TOPLAM 2  1    3 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir 
 
 
 
 
Tablo-28 (s) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Biyoteknoloji Enstitüsü 
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Biyoteknoloji  2 1   1 4 
TOPLAM  2 1   1 4 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-28 (ş) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Türk İnkılap Tarihi 
Enstitüsü 
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Türk İnkılap Tarihi 3   2 3 3 11 
TOPLAM 3   2 3 3 11 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (t) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Sosyal Bilimler Enstitüsü 
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Sosyal Bilimler    20   20 
TOPLAM    20   20 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (u) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Rektörlük 

REKTÖRLÜK 
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Rektörlük     2 291 43 336 
TOPLAM     2 291 43 336 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
Tablo-28 (ü) Akademik Personel Anabilim Dallarına Göre Dağılımı- Adli Tıp Enstitüsü 
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Fen Bilimleri  1   1   2 
Tıp Bilimleri      1 1 

TOPLAM 1   1  1 3 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. Veriler 06/01/2009 tarihi itibariyledir. 
 
 
 
 
 

4.3- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 
 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 34 . maddesi  uyarınca  Dil ve Tarih-Coğrafya 
Fakültesinde 10, Ziraat Fakültesinde 2, Mühendislik Fakültesinde 2, Devlet 
Konservatuarında 2,  Hukuk Fakültesinde 1 ve  Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulunda 1 
olmak üzere Üniversitemizde toplam 18 sözleşmeyle görevlendirilen yabancı uyruklu 
akademik personel istihdam edilmektedir. Toplam akademik personel kadrosu içindeki payı 
% 0.54 dür. 
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Tablo-29 Yabancı Uyruklu Akademik Personel (2547/34) 

Geldiği Ülke 
 
Çalıştığı Birim 
 

Unvan Kişi Sayısı 

Kırgızistan Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Profesör 1 

İtalya Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Profesör 1 

Türkmenistan Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Doçent 1 

İngiltere Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Yardımcı Doçent 1 

İtalya Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Dr. 1 

Japonya Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Dr. 1 

Japonya Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi - 1 

Polonya Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi - 1 

Güney Kore Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi - 1 

Macaristan Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi - 1 

Pakistan Ziraat Fakültesi Doçent 1 

Azerbeycan Ziraat Fakültesi Doçent 1 

Rusya Mühendislik Fakültesi Dr. 1 

Bulgaristan Mühendislik Fakültesi - 1 

ABD Hukuk Fakültesi Dr. 1 

Rusya Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu - 1 

Moldova Devlet Konservatuvarı - 1 

Özbekistan Devlet Konservatuvarı - 1 
TOPLAM 18 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
 

4.4- Akademik Personel Yurtdışı ve Yurtiçi Görevlendirmeleri 
 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 33 üncü maddesi uyarınca 2008 yılında Ankara 
Üniversitesinden 2 araştırma görevlisi lisansüstü eğitim-öğretim için yurtdışında 
görevlendirilmiştir. 
 
Tablo-30 Akademik Personel 2547/33 Yurtdışı Görevlendirmeleri  

ÜNVAN YURTDIŞI GÖREVLENDİRMELER TOPLAM 

Araştırma Görevlisi 2 2 
TOPLAM 2 2 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 39 uncu maddesi uyarınca 2008 yılında Ankara 

Üniversitesinden 547 profesör, 223 doçent, 150 yardımcı doçent, 43 öğretim görevlisi, 382 
araştırma görevlisi, 36 uzman ve 19 okutman yurtdışında,  674 profesör, 255 doçent, 117 
yardımcı doçent, 64 öğretim görevlisi, 426 araştırma görevlisi, 36 uzman ve 33 okutman 
yurtiçinde kongre, konferans, seminer vb. bilimsel toplantılarla, bilim ve meslekleriyle ilgili 
diğer toplantılara katılmak, araştırma inceleme gezileri yapmak üzere görevlendirilmiştir.   
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Tablo-31 Akademik Personel 2547/39 Yurtdışı ve Yurtiçi Görevlendirmeleri  
ÜNVAN YURTDIŞI GÖREVLENDİRMELER 

2547/39 
YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELER 

2547/39 TOPLAM 

Profesör 547 674 1221 

Doçent 223 255 478 

Yardımcı Doçent 150 117 267 

Öğretim Görevlisi 43 64 107 

Araştırma Görevlisi 382 426 808 

Uzman 36 36 72 

Okutman 19 33 52 
TOPLAM 1400 1605 3005 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı  
 
 
2008 yılında 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 40 ıncı maddesinin (a), (b), (c) 

bendleri uyarınca Üniversitemizden 926 akademik personel ders vermek üzere yurtiçinde 
görevlendirilmiştir. 
 
Tablo-32 Akademik Personel 2547/40 (a),(b),(c)  Yurtiçi Görevlendirmeleri 

ÜNVAN 2547/40-a 2547/40-b 2547/40-c TOPLAM 

Profesör 362 2 38 402 

Doçent 196 - 4 200 

Yardımcı Doçent 151 - 2 153 

Öğretim Görevlisi 76 - - 76 

Araştırma Görevlisi 11 - 1 12 

Uzman 15 - - 15 

Okutman 65 - 3 68 
TOPLAM 876 2 48 926 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 

2008 yılında 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 38. maddesi uyarınca Ankara 
Üniversitesinden 33 akademik personel yurtiçinde görevlendirilmiştir. 
 
Tablo-33 Akademik Personel 2547/38  Yurtiçi Görevlendirmeleri 

ÜNVAN YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELER 
2547/38 

Profesör 20 

Doçent 5 

Yardımcı Doçent 3 

Öğretim Görevlisi 2 

Araştırma Görevlisi 2 

Uzman - 

Okutman 1 
TOPLAM 33 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
4.5- Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik  
         Personel 
 

2547 sayılı Kanunun 35 inci maddesine istinaden 406 araştırma görevlisi araştırma 
veya doktora çalışması yapmak üzere Üniversitemizde görevlendirilmiştir. Görevlendirilen 
araştırma görevlisinin enstitülere göre dağılımı Tablo 34 (a), (b)’de verilmiştir. 
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Tablo-34 (a) Akademik Personel 2547/35 Görevlendirmeleri 
ÜNVAN Geldiği Üniversite Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 34 
Fen Bilimleri Enstitüsü 15 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3 

100. Yıl Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 9 
Fen Bilimleri Enstitüsü 4 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 

Cumhuriyet Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 11 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 2 

Dicle Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Anadolu Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 5 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Çanakkale 18 Mart Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 5 
Fen Bilimleri Enstitüsü 5 Harran Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 4 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 
Fen Bilimleri Enstitüsü 2 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 6 

Kafkas Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 Muğla Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 Süleyman Demirel Üniversitesi 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 4 
Fen Bilimleri Enstitüsü 3 Zonguldak Karaelmas Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 

Çukurova Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 7 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 7 
Fen Bilimleri Enstitüsü 2 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 2 

Mustafa Kemal Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 10 Selçuk Üniversitesi 
Fen Bilimleri Enstitüsü 4 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Erciyes Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 Kocaeli Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 19 Mayıs Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 10 
Fen Bilimleri Enstitüsü 5 Pamukkale Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 12 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3 Atatürk Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 
Fen Bilimleri Enstitüsü 4 

Araştırma Görevlisi 

Gaziosmanpaşa Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 3 

SAYFA TOPLAMI 239 
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Tablo-34 (b) Akademik Personel 2547/35 Görevlendirmeleri 
ÜNVAN Geldiği Üniversite Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

 239 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 14 
Fen Bilimleri Enstitüsü 4 Abant İzzet Baysal Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 4 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 11 Mersin Üniversitesi 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 10 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Fırat Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 5 
Fen Bilimleri Enstitüsü 2 Karadeniz Teknik Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 4 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Akdeniz Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 

Balıkesir Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 
Sakarya Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 7 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Adnan Menderes Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 2 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 
Fen Bilimleri Enstitüsü 2 Dumlupınar Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 4 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 9 
Fen Bilimleri Enstitüsü 13 Niğde Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 6 

Dokuz Eylül Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 Uludağ Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 

Osmangazi Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 
İnönü Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 
Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 K.Maraş Sütçü İmam Üniversitesi 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 
Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Aksaray Üniversitesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 4 
Fen Bilimleri Enstitüsü 9 Kırıkkale Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 6 

Gebze Yüksek Teknoloji Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 
Trakya Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 
Çankırı Karatekin Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 
Giresun Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3 

Hitit Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Celal Bayar Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü 3 
Rize Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Artvin Çoruh Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 

Araştırma Görevlisi 

Kastamonu Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
TOPLAM 406 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 



   GENEL BİLGİLER 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                                   2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
  

91

2547 sayılı Kanunu 40 ıncı maddesi (a) bendi uyarınca ders yükünü doldurmak üzere 
başka üniversitelerden 73 akademik personel Üniversitemizde görevlendirilmiştir. 
Tablo-35  Akademik Personel 2547/40-a Görevlendirmeleri 

ÜNVAN Geldiği Üniversite Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 
Anadolu Üniversitesi Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Atılım Üniversitesi  Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 
Atılım Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
Başkent Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
Bilkent Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
Cumhuriyet Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
Çankırı Karatekin Ünv.  Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Gazi Üniversitesi  Biyoteknoloji Enstitüsü 1 
Gazi Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Gazi Üniversitesi  Eğitim Bilimleri Fakültesi  1 
Gazi Üniversitesi  Fen Bilimleri Enstitüsü 4 
Gazi Üniversitesi  Hukuk Fakültesi  1 
Gazi Üniversitesi  Sağlık Bilimleri Fakültesi  1 
Gazi Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  3 
Hacettepe Üniversitesi  Sağlık Bilimleri Fakültesi  1 
Hacettepe Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  3 
Muğla Üniversitesi  Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
ODTÜ Adli Tıp Enstitüsü  1 
ODTÜ Hukuk Fakültesi  1 
TOBB Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 

Profesör 

Ufuk Üniversitesi  Hukuk Fakültesi  1 
Abant İzzet Baysal Ünv.  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
Çankırı Karatekin Ünv. Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Gazi Üniversitesi  Adli Tıp Enstitüsü  1 
Gazi Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Gazi Üniversitesi  Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Gazi Üniversitesi  Sağlık Bilimleri Fakültesi  1 
Gazi Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  2 
Hacettepe Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Hacettepe Üniversitesi  Hukuk Fakültesi  1 
Hacettepe Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
ODTÜ Adli Tıp Enstitüsü  1 
ODTÜ Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
ODTÜ Türk İnkılap Tarihi Enstitüsü 1 

Doçent 

Sakarya Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
Abant İzzet Baysal Ünv. Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1 
Atılım Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Çankırı Karatekin Ünv. Fen Bilimleri Enstitüsü 3 
Gazi Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Gazi Üniversitesi  Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 
Gazi Üniversitesi  Ev Ekonomisi Yüksekokulu  2 
Gazi Üniversitesi  Fen Bilimleri Enstitüsü 1 
Gazi Üniversitesi  Hukuk Fakültesi  1 
Gazi Üniversitesi  Sağlık Bilimleri Fakültesi  1 
Hacettepe Üniversitesi  Adli Tıp Enstitüsü  1 
Hacettepe Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Hacettepe Üniversitesi  Hukuk Fakültesi  1 
Hacettepe Üniversitesi  Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 
ODTÜ Sosyal Bilimler Enstitüsü  1 

Yardımcı Doçent 

TOBB Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Doktor Hacettepe Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 

Gazi Üniversitesi  Ev Ekonomisi Yüksekokulu  1 
Çankırı Karatekin Ünv. Elmadağ Meslek Yüksekokulu  5 
Gazi Üniversitesi  Ev Ekonomisi Yüksekokulu  1 
Hacettepe Üniversitesi  Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
Gazi Üniversitesi  Devlet Konservatuvarı  1 

Öğretim Görevlisi 

ODTÜ Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 1 
TOPLAM 73 
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4.6- Üniversitemizde Ders Saati Ücretli Görevlendirilen Akademik Personel 
 

2008 yılında 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 31. maddesi uyarınca ders saati 
ücretli görevlendirilen akademik personel bilgileri Tablo 36’da verilmiştir. 

 
 
Tablo-36 Akademik Personel 2547/31 Görevlendirmeleri  

ÜNVAN Ders Saat Ücretli Görevlendirilen Akademik Personel Sayısı 

Profesör 71 

Doçent 12 

Yardımcı Doçent 15 

Öğretim Görevlisi 2 

Doktor 47 

Uzman 6 

Diğer 768 
TOPLAM 921 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 

4.7- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

2008 yılında Ankara Üniversitesinde görev yapan akademik personelin yaş itibari ile 
dağılımına bakıldığında çoğunluğunun 41-50 yaş grubunda olduğu ve toplam akademik 
personel içinde bu yaş grubunun  % 31,67 lik orana sahip olduğu görülmektedir. 

 
 

Tablo-37 Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
AKADEMİK PERSONELİN 
YAŞ İTİBARİ İLE DAĞILIMI 

21–25 
Yaş 

26–30 
Yaş 

31–35 
Yaş 

36–40 
Yaş 

41–50 
Yaş 

51-
Üzeri 

 
TOPLAM 

Kişi Sayısı 128 633 408 405 1050 692 3316 

Yüzde (%) 3,86 19,09 12,30 12,21 31,67 20,87  

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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4.8- İdari Personel 
 

Ankara Üniversitesine tahsis edilen 6228 adet idari personel kadrosunun 2008 yılı 
sonu itibariyle 3912 adedi dolu, 2316 adedi boş durumdadır. Tahsis edilen kadronun 
%62,81’i kullanılmıştır. 

 
Tablo-38 İdari Personelin Kadro ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

İDARİ PERSONEL (Kadroların Doluluk Oranına Göre) Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 1562 793 2355 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1287 589 1876 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 326 176 502 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 4 12 16 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 5 2 7 

Din Hizmetleri Sınıfı 4 - 4 

Yardımcı Hizmetli 724 744 1468 

TOPLAM 3912 2316 6228 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı.Veriler 31.12.2008 tarihi itibariyledir. 
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Tablo-39 İdari Personelin Birimlere Göre Dağılımı 
Genel İdari 
Hizmetler 

Teknik 
Hizmetler 

Sağlık 
Hizmetleri 

Eğt/Öğrt 
Hizmetl. 

Avuk. 
Hizmt 

Din 
Hizmet. 

Yardımcı 
Hizmetler 

Birim 
Toplamı 

HİZMET 
SINIFI 

- 
BİRİMLER D B D B D B D B D B D B D B D B 

Rektörlük 346 292 87 65 39 55 2 5 5 2   44 28 523 447 
Hastaneler 
Baş.Müd. 288 83 110 26 1174 476 - - - - 4 0 413 367 1989 952 

Tıp Fakültesi 94 19 0 1   2 6     11 40 107 66 
Diş Hekimliği 
Fakültesi 50 15 7 6 38 13       29 23 124 57 

Eczacılık 
Fakültesi 36 22 14 3 7 6       21 8 78 39 

Veteriner 
Fakültesi 85 54 22 6 16 20       40 36 163 116 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 16 0 2 1         3 2 21 3 

Fen Fakültesi 87 33 24 22 1 5       17 43 129 103 

Mühendislik 
Fakültesi 19 7 5 4         6 2 30 13 

Mimarlık 
Fakültesi 0 12 0 5 - - - - - - - - 0 7 0 24 

Ziraat 
Fakültesi 118 69 31 24 4 7       41 61 194 161 

Eğitim Bilimleri 
Fakültesi 43 17 2 2 0 1 0 1     13 18 58 39 

Hukuk 
Fakültesi 51 16 1 1         17 23 69 40 

Siyasal Bilgiler 
Fakültesi 46 19 3 1         19 13 68 33 

Dil ve Tarih - 
Coğrafya Fak. 83 36 2 2 1 0       15 21 101 59 

İletişim 
Fakültesi 22 14 3 1         12 5 37 20 

İlahiyat 
Fakültesi 33 13 1 0         8 12 42 25 

Sağlık 
Hizmetleri 
MYO  

14 3 1 0 2 1       0 2 17 6 

Kalecik MYO 8 3 1 1         4 1 13 5 
Elmadağ 
M.Y.O 

4 2             4 2 

Adalet MYO 9 7           1 6 10 13 
Başkent MYO 11 7 2 0         2 0 15 7 
Beypazarı 
MYO  

10 6 2 0         1 2 13 8 

Beden Eğitimi 
ve Spor YO  8 5 3 0         0 7 11 12 

Ev Ekonomisi 
Yüksekokulu 7 7 0 1 0 1       0 6 7 15 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu 7 0             7 0 

Devlet 
Konservatuarı 5 2             5 2 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 11 4 0 1         1 2 12 7 

Hepatoloji 
Enstitüsü 2 2   3 0       0 1 5 3 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 10 5 1 0         1 1 12 6 

Nükleer 
Bilimler 
Enstitüsü 

2 5   0 2         2 7 

Biyoteknoloji 
Enstitüsü 2 3             2 3 

Türk İnkılap 
Tarihi Ens. 11 3 0 1         2 2 13 6 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 13 1 1 0         1 3 15 4 

Eğitim Bilimleri 
Enstitüsü 6 2 0 1         1 0 7 3 

Adli Tıp Ens. 5 5 1 1 2 2       1 2 9 10 
TOPLAM 1562 793 326 176 1287 589 4 12 5 2 4 0 724 744 3912 2316 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı  (D:Dolu / B:Boş) 
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4.8.1-  Özürlü İdari Personel 
 

2008 sonu itibariyle Ankara Üniversitesinde bulunan 3912 adet dolu memur 
kadrosunun 130 adedini özürlü memur oluşturmaktadır. Üniversitemizde çalışan özürlü 
memurların hizmet sınıflarına göre dağılımı aşağıda verilmiştir.   
 
 
Tablo-40 Özürlü İdari Personel Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

Hizmet Sınıfı Unvanı Özürlü Personel Sayısı 

Memur 30 

Santral Memuru 2 

Bilgisayar İşletmeni 8 

Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni 2 

Daktilograf 1 

Genel İdari Hizmetler 

Ambar memuru 1 

Mühendis 1 
Teknik Hizmetler Sınıfı 

Teknisyen 1 

Hizmetli 75 

Hastabakıcı 6 

Teknisyen Yardımcısı 2 
Yardımcı Hizmetler Sınıfı 

Sağlık teknisyen yardımcısı 1 

TOPLAM 130 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. 
 
 

 Ankara Üniversitesinde görev yapan 130 özürlü personelin 14’ü kadın 116’sı erkek 
personeldir. Özürlü idari personelin özür oranları, özür grupları, eğitim durumları ile 2008 
yılında Üniversitemizden ayrılan özürlü personel sayıları Tablo 41’de verilmiştir. 
 
 
Tablo-41 Özürlü Personel Özür Oranı-Özür Grubu-Eğitim Durumu  
 Ayrılan Özürlü Personel 
  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

40-60 11 94 105 - 4 4 
61-80 2 9 11 - - - 
81-100 1 13 14 - 1 1 

Özür 
Oranı 

 
Toplam 14 116 130 - 5 5 

İşitme 1 5 6 - - - 
İşitme ve Konuşma - 3 3 - - - 
Zihinsel 1 9 10 - 2 2 
Ortopedik 9 40 49 - 2 2 
Görme 1 36 37 - 1 1 
Diğer 2 23 25 - - - 

Özür 
Grubu 

Toplam 14 116 130 - 5 5 
İlköğretim 3 42 45 - 3 3 
Ortaöğretim 6 55 61 - - - 
Önlisans 4 6 10 - - - 
Lisans 1 12 13 - 2 2 
Yükseklisans ve Doktora - 1 1 - - - 

Eğitim 
Durumu 

Toplam 14 116 130 - 5 5 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. 
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4.9- İdari Personelin Eğitim Durumu 
 

Ankara Üniversitesinde görev yapan idari personelin eğitim durumuna bakıldığında lise 
mezunlarının % 33,10 ile en büyük orana sahip oldukları görülmektedir. 
 
 
Tablo-42 İdari Personelin Eğitim Durumu 
İDARİ PERSONELİN 

EĞİTİM DURUMU İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans 
ve Doktora 

 
TOPLAM 

Kişi Sayısı 419 1295 1121 969 108 3912 
Yüzde (%) 10,71 33,10 28,66 24,77 2,76  

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. 
 
 

          
 

4.10- İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 

Üniversitemizde görev yapan idari personelin % 28,88’inin hizmet sürelerin 11-15 yıl 
aralığındadır. 
 
Tablo-43 İdari Personelin Hizmet Süreleri 

İDARİ PERSONELİN 
HİZMET SÜRELERİ 

1-3 
Yıl 

4-6 
Yıl 

7-10 
Yıl 

11-15 
Yıl 

16-20 
Yıl 21-Üzeri  

TOPLAM 
Kişi Sayısı 263 152 753 1130 865 749 3912 

Yüzde (%) 6,72 3,89 19,25 28,88 22,11 19,15  
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 
 

4.11- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

İdari personelin büyük çoğunluğunun 41-50 grubunda olduğu  görülmektedir. 
 

Tablo-44 İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
İDARİ PERSONELİN YAŞ 
İTİBARİ İLE DAĞILIMI 

21–25 
Yaş 

26–30 
Yaş 

31–35 
Yaş 

36–40 
Yaş 

41–50 
Yaş 51-Üzeri  

TOPLAM 
Kişi Sayısı 67 300 830 1058 1398 259 3912 

Yüzde (%) 1,71 7,67 21,22 27,04 35,74 6,62  
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. 
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4.12- Sözleşmeli İdari Personel  
 

 Ankara Üniversitesinde 657 sayılı Devlet memurları kanunu 4/B maddesine göre 1311 
adet sözleşmeli personel istihdam edilmektedir. Sözleşmeli personelin birimler itibariyle 
dağılımı Tablo 45’de verilmiştir. 
 
Tablo-45 Sözleşmeli İdari Personel Birimler İtibariyle Dağılımı 

BİRİMLER PERSONEL SAYISI     
657/4-B 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 67 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 11 
Basımevi Müdürlüğü 8 
Tıp Fakültesi 1084 
Diş Hekimliği Fakültesi 26 
Ziraat Fakültesi 17 
TÖMER 98 

TOPLAM 1311 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. 
 
 

4.13- İşçiler  
 2008 yılı itibariye Ankara Üniversitesi birimlerinde 218 adet daimi işçi 44 adet geçici 

işçi olmak üzere toplam 262 adet işçi istihdam edilmektedir. 
 
Tablo-46 İşçilerin Birimler İtibariyle Dağılımı 

Geçici İşçiler 
BİRİMLER Sürekli 

İşçiler 
Vizeli (30 İş 

Gününden Fazla 
Çalışanlar) 

Vizesiz (Bir Ayı 
Aşmayanlar) 

TOPLAM 

Yapı İşleri ve Teknik DB 19   19 
Basımevi Müdürlüğü 27   27 
Tıp Fakültesi  1  1 
Veteriner Fakültesi 18   18 
Ziraat Fakültesi 130   130 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 13   13 
Dil ve Tarih Coğrafya Fak 11   11 
TÖMER  43  43 

TOPLAM 218 44  262 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı. 
 
 
 
Tablo-47 İlçelere Göre İdari Personel Dağılımı 

Personelin Statüsü 
İŞÇİ İlçenin Adı 

Daimi Geçici 
Memur Sözleşmeli 

Altındağ 11 - 101 - 
Beypazarı - - 13 - 
Çankaya 13 - 249 - 
Elmadağ - - 4 - 
Gölbaşı - - 7 - 
Kalecik - - 13 - 
Keçiören 148 - 435 17 
Mamak* - 1 2110 1151 
Yenimahalle 46 43 980 143 

 TOPLAM 218 44 3912 1311 
*İbn-i Sina Personeli Dahildir. 
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4.14- Personel Atanmasına/Ayrılmasına İlişkin Bilgiler 

 
 01/01/2008-31/12/2008 döneminde Ankara Üniversitesine 151 adet akademik, 68 adet 

idari personelin atamaları yapılmıştır. Ayrıca 232 akademik, 196 idari personel üniversiteden 
ayrılmıştır.  

 
Tablo-48 Personel Atanmasına/Ayrılmasına İlişkin Bilgiler 

2008 Yılında Ayrılan Personel Sayısı  2008 Yılında Ataması 
Yapılan Personel Emekli Diğer 

Akademik Personel 151 58 174 

İdari Personel 68 93 103 
TOPLAM 219 151 277 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
5. SUNULAN HİZMETLER 
 
 

 5.1- Eğitim-Öğretim Hizmetleri 
 
 Öğrencileri, evrensel değerlere sahip sorumlu yurttaşlar olarak ve yaşam boyu eğitimin 
önemine inanan verimli profesyoneller olarak yetiştirmeyi, disiplinlerarası işbirliğine dayalı 
çağdaş eğitim programları sunmayı, çağdaş eğitim teknolojilerinden yararlanarak öğrenci 
merkezli öğretim yaklaşımlarını kullanmayı, ulusal ve uluslararası akademik işbirliği 
sağlayarak interaktif ve uzaktan eğitim ortamları yaratmayı, öğrencileri araştırmaya 
yönlendiren öğretim ve öğrenme yöntemlerini yoğun olarak kullanmayı,  öğrencilere 
bedensel ve ruhsal gelişimlerine katkıda bulunacak toplumsal, kültürel, sağlık ve spor 
hizmetlerini en iyi biçimde sunmayı, eğitim ve öğretimde dünyanın en saygın üniversiteleri 
arasında sürekli olarak yer almayı hedefleyen Ankara Üniversitesi 2008 yılında 14 fakülte, 3 
yüksekokul, 1 konservatuvar, 6 meslek yüksekokulu ile önlisans ve lisans düzeyinde, 9 
enstitü ile de lisansüstü düzeyde eğitim öğretim faaliyetlerini  yürütmüştür.  
 

Ankara Üniversitesi eğitim hizmetlerini sadece kendi öğrencilerine sunmakla sınırlı 
kalmayıp çok yönlü olarak sürdürmektedir. Üniversitemiz tüm alanlarda verdiği eğitimi ve 
sahip olduğu bilgi birikimini eğitime ve öğrenmeye ihtiyacı olan herkese yaymak amacıyla 
Uzaktan Eğitim Merkezini (ANKUZEM),  önlisans, lisans ve lisansüstü öğretim programları 
dışında sürekli eğitim programları düzenlemek ve bu yolla kamu, özel sektör ve uluslararası 
kuruluşlarla işbirliğini geliştirmek amacıyla da Sürekli Eğitim Merkezini (ANKÜSEM) ve 
yurtiçi ve yurtdışında Türkçeyi ve yabancı dilleri öğretmek amacıyla gerekli eğitim ortamını 
yaratmak, bu alanda eğitim-öğretim, araştırma, uygulama ve yayın faaliyetlerinde bulunmak, 
bu alanda yapılan çalışmalara öncülük etmek amacıyla Türkçe ve Yabancı Dil Araştırma ve 
Uygulama Merkezini  (TÖMER) kurmuştur.  
 
 Ankara Üniversitesinde Türkçe eğitim yapılmasına rağmen Dil ve Tarih Coğrafya 
Fakültesinin altı yabancı dil bölümünde, Tıp Fakültesinde, Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulunda, Beypazarı Meslek Yüksekokulu Turizm Rehberliği Programında zorunlu 
yabancı dil hazırlık sınıfı bulunmaktadır. Diğer Fakülteler ve Beypazarı Meslek Yüksekokulu 
Bankacılık Programında ise isteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı bulunmaktadır. Dil ve 
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Tarih Coğrafya Fakültesi ve Beypazarı Meslek Yüksekokulu hariç diğer hazırlık sınıfı olan 
Fakülte/Yüksekokulların hazırlık sınıfı eğitimi Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından 
yapılmaktadır.  
 

2007-2008 eğitim-öğretim döneminde 1623 öğretim üyesi olmak üzere toplam 3316 
öğretim elemanı ile  1951 öğrenciye önlisans, 26216 öğrenciye lisans ve 8039 öğrenciye 
yükseklisans ve doktora düzeyinde eğitim hizmeti sunulmuştur. Eğitim hizmeti sunulan 
toplam 36206 öğrencinin 17151’i erkek, 19055’i kız öğrencilerden oluşmaktadır.  Buna göre  
2007-2008 eğitim-öğretim yılında toplam öğrencilerin % 5,39 önlisans, %72,41 lisans, 
%22.20 si de yükseklisans ve doktora  eğitimi almış ve bunların %47,37 sini erkek, %52,63 
ünü kız öğrenciler oluşturmuştur. Birimlere göre öğrenci dağılımı Tablo 49’da verilmiştir. 
 
 
 

5.1.1- Öğrenci Sayıları 
 
Tablo-49 Öğrenci Sayıları 

I.Öğretim II. Öğretim Toplam BİRİMİN ADI 
Erkek Kız Toplam Erkek Kız Top. Erkek Kız 

Genel 
Toplam 

Fakülteler 11953 13282 25235 165 63 228 12118 13345 25463 

Yüksekokullar 277 334 611 0 0 0 277 334 611 
Devlet 
Konservatuvarı 67 75 142 - - - 67 75 142 

Enstitüler 3542 4204 7746 155 138 293 3697 4342 8039 
Meslek 
Yüksekokulları 919 910 1829 73 49 122 992 959 1951 

TOPLAM 16758 18805 35563 393 250 643 17151 19055 36206 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı. 
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Tablo-50 Fakülte ve Yüksekokullara Göre Öğretim Elemanı ve Öğrenci Sayıları 

Öğretim Üyesi Öğretim 
Yardımcılar Öğrenci Mezun Olan 
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Dil ve Tarih-
Coğrafya 
Fakültesi   

Altındağ 17 - 93 44 55 67 5 2272 3790 6062 265 442 707 

Diş Hekimliği 
Fakültesi Yenimahalle - - 78 7 1 78 1 232 354 586 37 47 84 

Eczacılık 
Fakültesi Yenimahalle 1 - 47 7 5 50 3 277 340 617 49 82 131 

Eğitim Bilimleri 
Fakültesi Çankaya 11 - 27 11 19 34 1 669 1328 1997 108 297 405 

Fen Fakültesi Yenimahalle 6 - 68 31 26 75 3 1225 1381 2606 224 303 527 

Hukuk Fakültesi Çankaya - - 32 16 11 54 1 1181 1026 2207 193 196 389 

İlahiyat 
Fakültesi Yenimahalle 10 - 41 9 7 27 1 211 331 542 22 43 65 

İletişim 
Fakültesi Çankaya 8 - 6 8 8 23 6 681 558 1239 95 119 214 

Mühendislik 
Fakültesi Yenimahalle 5 - 63 21 25 60 5 1210 925 2135 170 106 276 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi Keçiören 7 - 11 4 11 9 -- 36 590 626 - 115 115 

Siyasal Bigiler 
Fakültesi Çankaya 2 - 29 25 33 61 4 1411 787 2198 209 112 321 

Tıp Fakültesi Altındağ-
Mamak 7 - 349 62 24 463 90 930 869 1799 92 104 196 

Veteriner 
Fakültesi Keçiören - - 91 11 4 31 1 699 237 936 108 24 132 

Ziraat Fakültesi Keçiören 1 - 115 38 10 58 14 1088 825 1913 58 86 144 

Devlet 
Konservatuvarı Keçiören 8 - 1 2 1 - - 63 79 142 3 18 21 

Beden Eğitimi 
ve Spor 
Yüksekokulu 

Yenimahalle 4 - 2 1 9 1 1 258 101 359 39 12 51 

Ev Ekonomisi 
Yüksekokulu Keçiören - - 7 - 1 3 - 19 233 252 2 46 48 

Adalet Meslek 
Yüksekokulu Çankaya 1 - - - - - - 353 83 436 34 14 48 

Başkent Meslek 
Yüksekokulu Keçiören 1 - - 1 2 - 1 122 86 208 40 22 62 

Beypazarı 
Meslek 
Yüksekokulu 

Beypazarı 10 1 - - - - - 207 237 444 42 64 106 

Elmadağ 
Meslek 
Yüksekokulu 

Elmadağ 2 - - - - - -- 59 41 100 - - - 

Kalecik Meslek 
Yüksekokulu Kalecik 7 - - - 1 - -- 98 222 320 16 77 93 

Sağlık 
Hizmetler 
Meslek 
Yüksekokulu 

Keçiören 5 - 1 - 1 - - 153 290 443 36 98 134 

Rektörlük Yenimahalle 2 291 - - - - 43 - - - - - - 

TOPLAM 115 292 1061 298 254 1094 180 13454 14713 28167 1842 2427 4269 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı (Veriler 31.12.2008 tarihi itibariyledir) 
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5.1.2- Sınıflara Göre Öğrenci Dağılımı 
 

 2007-2008 eğitim-öğretim döneminde önlisans ve lisans eğitimi alan toplam 28167 
öğrencinin 1355’i hazırlık sınıfı öğrencileri olup % 4,81 lik bir orana sahiptir. 1355 hazırlık 
sınıfı öğrencisinin 1292’sini lisans programı öğrencisi, 63’ünü ise önlisans programı 
öğrencisi oluşturmaktadır.  
 
Tablo-51 Sınıflara Göre Öğrenci Dağılımı 

 

H
az
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ık

 

1.
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ıf 
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5.
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ıf 

6.
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Tıp Fakültesi 139 317 259 305 246 337 196 1799 

Diş Hekimliği Fakültesi - 133 132 122 111 88 - 586 

Eczacılık Fakültesi 1 143 140 164 169 - - 617 

Veteriner Fakültesi 5 224 166 170 230 141 - 936 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 10 220 140 127 129 - - 626 
Fen Fakültesi 64 695 506 383 958 - - 2606 

Mühendislik Fakültesi 380 528 353 365 509 - - 2135 

Ziraat Fakültesi 114 573 385 375 466 - - 1913 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 9 420 481 549 538 - - 1997 

Hukuk Fakültesi 6 486 455 503 757 - - 2207 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 124 669 432 418 555 - - 2198 
Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 294 1919 1273 1282 1294 - - 6062 

İletişim Fakültesi 42 396 260 238 303 - - 1239 

İlahiyat Fakültesi 23 223 127 87 82 - - 542 

Adalet Meslek Yüksekokulu - 267 169 - - - - 436 

Beypazarı Meslek Yüksekokulu 63 222 159 - - - - 444 

Başkent Meslek Yüksekokulu - 117 91 - - - - 208 
Elmadağ Meslek Yüksekokulu - 100 - - - - - 100 

Kalecik Meslek Yüksekokulu - 112 208 - - - - 320 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 81 87 64 56 71 - - 359 

Ev Ekonomisi Yüksekokulu - 36 80 65 71 - - 252 
Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu - 208 235 - - - - 443 

Devlet Konservatuvarı - 46 37 22 37 - - 142 
TOPLAM 1355 8141 6152 5231 6526 566 196 28167 

* Yüksek lisans ve doktora öğrencileri toplama dahil edilmemiştir. 
 

 

5.1.3- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
 
Tablo-52 Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Dağılımı 

I.Öğretim II. Öğretim I. ve II. Öğretim 
Toplamı BİRİMİN ADI 

Erkek Kız Top. Erkek Kız Top. Sayı 
Yüzde 

Fakülteler 540 671 1211 - - - 1211 4,30 

Yüksekokullar 54 27 81 - - - 81 0,29 

Meslek Y.O. 38 25 63 - - - 63 0,22 
TOPLAM 632 723 1355 - - - 1355 4,81 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı. 
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5.1.4- Öğrenci Kontenjanları 
 

2007-2008 eğitim-öğretim döneminde Fakülteler için 4815, Yüksekokullar için 115, 
Meslek Yüksekokulları için 620 kontenjan ayrılmış, Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi 
tarafından yapılan sınav sonucunda Fakültelere 4971, Yüksekokullara 82, Meslek 
Yüksekokullara ise 421 öğrenci yerleştirilmiştir. Yüksekokullardan 33, Meslek 
Yüksekokullarından ise 199 kontenjana öğrenci yerleştirilememiştir. 
 
Tablo-53 Öğrenci Kontenjanları 

BİRİMİN ADI ÖSS Kontenjanı ÖSS sonucu 
Yerleşen Boş Kalan Doluluk 

Oranı 
Fakülteler 4815 4971 - 103.24 

Yüksekokullar 115 82 33 71.30 

Meslek Yüksekokulları 620 421 199 67.90 
TOPLAM 5550 5474 232  

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
  

5.1.5- Yüksek Lisans ve Doktora Programları 
 

2007-2008 eğitim-öğretim döneminde 2966’si tezli, 1660’ı tezsiz olmak üzere  4626 
öğrenciye yükseklisans, 3413 öğrenciye de doktora eğitim hizmeti sunulmuştur.  

 
Tablo-54 Yüksek lisans ve Doktora Programları Öğrenci Sayıları 

Yüksek Lisans Yapan Sayısı Enstitüler 
Tezli Tezsiz 

Doktora Yapan 
Sayısı Toplam 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 444 660 295 1399 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 1426 271 1694 3391 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 128 123 498 749 
Fen Bilimleri Enstitüsü 860 606 852 2318 
Türk İnkılap Tarihi Enstitüsü 60 - 29 89 
Nükleer Bilimler Enstitüsü 13 - - 13 
Biyoteknoloji Enstitüsü 35 - 45 80 
Hepotoloji Enstitüsü* 2 - - - 
Adli Tıp Enstitüsü* 20 - 23 - 

TOPLAM 2966 1660 3413 8039 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
*Öğrenciler Sağlık Bilimleri Enstitüsü Toplamına Dahil Edilmiştir. 
 
Tablo-55 Enstitülere Göre Öğretim Elemanı ve Öğrenci Sayıları 

Öğretim Üyesi Öğretim 
Yardımcıları Öğrenci Sayıları 
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Adli Tıp Enstitüsü - 1 - - 1 1 - - - 
Biyoteknoloji Enstitüsü - - 2 1 - 1 24 56 80 
Eğitim Bilimleri Enstüsü - - - - - - 465 934 1399 
Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - 1034 1284 2318 
Hepatoloji Enstitüsü - 2 - 1 - - - - - 
Sağlık Bilimleri Enstüsü - - - - - - 281 468 749 
Sosyal Bilimler Enstüsü - - - - 2 - 1813 1578 3391 
Türk İnkılap Tarihi Enstüsü 3 3 - - 1 3 77 12 89 
Nükleer Bilimler Enstüsü    - - - - - - 3 10 13 
TOPLAM 3 6 2 2 4 5 3697 4342 8039 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı (Veriler 31.12.2008 tarihi itibariyledir) 
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5.1.6- Disiplin Cezaları 
  

Ankara Üniversitesinde 2007-2008 eğitim öğretim döneminde çeşitli nedenlerle 69’u 
erkek, 28’i kız olmak üzere toplam  97 öğrenci disiplin cezası almıştır.  
 
 
Tablo-56 Dönem İçinde Ceza Alan Öğrenci Sayıları 

Uyarma Kınama Uzaklaştırma Çıkarma 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

30 14 12 4 27 10 - - 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı. 
 
 

5.1.7- Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Birimlere Göre Dağılımı 
  

2007-2008 eğitim-öğretim döneminde Üniversitemizde 823 adet yabancı uyruklu 
öğrenciye hizmet sunulmuştur. Bunların 4 önlisans, 489 lisans, 330 lisansüstü eğitim 
almışlardır.  
 
 
 
Tablo-57 Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Birimlere Göre  Dağılımı 

Cinsiyeti Birimler 
Kız Erkek 

Toplam 

Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi ğrafya Fakesi 81 100 181 

Fen Fakültesi 13 21 34 

Hukuk Fakültesi 31 21 52 

İlahiyat Fakültesi 10 19 29 

İletişim Fakültesi 3 23 26 

Mühendislik Fakültesi 13 23 36 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 6 8 14 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 22 45 67 

Tıp Fakültesi 8 13 21 

Veteriner Fakültesi 5 2 7 

Ziraat Fakültesi 7 15 22 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2 2 4 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 81 132 213 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 17 28 45 

Fen Bilimleri Enstitüsü 20 46 66 

Biyoteknoloji Enstitüsü 2 4 6 

TOPLAM 321 502 823 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 
 

5.1.8- Yatay ve Dikey Geçişle Üniversiteye Gelen Öğrenciler 
  

2007-2008 eğitim öğretim döneminde Ankara Üniversitesine yatay geçişle 127, dikey 
geçişle 66 öğrenci geçiş yapmıştır. Yatay ve dikey geçiş yapan öğrenci sayılılarının birimler 
itibariyle dağılımı Tablo 58 ve 59’da gösterilmiştir. 
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Tablo-58 Yatay Geçişle Gelen Öğrenci Sayıları ve Birimleri 
BİRİM ADI Gelen Öğrenci Sayısı 

Diş Hekimliği Fakültesi 1 
Eğitim Bilimleri Fakültesi 21 
Fen Fakültesi 30 
Hukuk Fakültesi 7 
İlahiyat Fakültesi 10 
İletişim Fakültesi 11 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 8 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 9 
Tıp Fakültesi 1 
Ziraat Fakültesi 10 
Mühendislik Fakültesi 10 
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 2 
Adalet Meslek Yüksekokulu 2 
Başkent Meslek Yüksekokulu 1 
Beypazarı Meslek Yüksekokulu 1 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 1 
Elmadağ Meslek Yüksekokulu 2 

TOPLAM 127 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo-59 Dikey Geçişle Gelen Öğrenci Sayıları ve Birimleri 

BİRİM ADI Gelen Öğrenci Sayısı 

Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi 3 
Eğitim Bilimleri Fakültesi 3 
Fen Fakültesi 3 
Hukuk Fakültesi 2 
İlahiyat Fakültesi 1 
İletişim Fakültesi 11 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 10 
Veteriner Fakültesi 4 
Ziraat Fakültesi 16 
Mühendislik Fakültesi 12 

TOPLAM 66 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 

5.1.9- Üniversiteden Ayrılan Öğrenciler 
 

Ankara Üniversitesinden 2007-2008 eğitim-öğretim döneminde ayrılan öğrenci sayıları 
ve ayrılma nedenleri Fakülte/Enstitü/Yüksekokul itibariyle aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
Üniversitemizden ayrılan öğrenci sayısı 1986 olup bunun toplam öğrenci sayısı içindeki 
oranı %5.5’tir. 

 
Tablo-60 Üniversiteden Ayrılan Öğrenci Sayısı 

BİRİM ADI 
Kendi 

İsteği ile 
Ayrılan 

Öğr. Ücr. ve 
Katkı Payı 

Yatırmayan 

Başarısızlık 
(Azami Süre) 

Yük. Öğr. 
Çıkarma 

Yatay 
Geçiş Diğer Toplam 

Fakülteler 281 - 38 - 13 1 333 
Meslek Yüksekokul 105 - 86 - - 20 211 
Yüksekokul 5 - - -  - 5 
Konservatuvar 2 - 10 - - - 12 
Enstitü 76 5 279 - 4 1061 1425 

TOPLAM 469 5 413 - 17 1082 1986 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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5.1.10- Çift Anadal ve Yandal Programı  
 

2007-2008 eğitim öğretim döneminde Üniversitemizde 66 öğrenci Çift Anadal 
Programına 85 öğrenci de Yandal Programına katılmıştır.  
 
Tablo-61 Çift Anadal ve Yandal Programına Katılan Öğrenci Sayıları 

BİRİM ADI Çift Anadal Programına 
Katılan Öğrenci Sayısı 

Yandal Programına Katılan 
Öğrenci Sayısı 

 
TOPLAM 

Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi 20 17 37 
Eğitim Bilimleri 10 13 23 
Fen Fakültesi 11 13 24 
İlahiyat Fakültesi - 1 1 
İletişim Fakültesi 10 12 22 
Siyasal Bilgiler 7 22 29 
Mühendislik Fakültesi 8 7 15 

TOPLAM 66 85 151 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 
Tablo-62 Öğretim Alanlarına Göre Öğrenci Sayıları 

 
Erkek 1411 
Kadın 787 Öğrenci 
Toplam 2198 
Erkek 209 
Kadın 112 

İktisadi ve İdari Program 
(Siyasal Bilgiler Fakültesi) 

Diploma Alan 
Toplam 321 
Erkek 1678 
Kadın 2279 Öğrenci 
Toplam 3957 
Erkek 322 
Kadın 481 

Sağlık Programı 
(Diş Hekimliği Fakültesi, Eczacılık Fakültesi, Veteriner Fakültesi, Sağlık 
Bilimleri Fakültesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Sağlık Hizmetleri MYO) 

Diploma Alan 
Toplam 803 
Erkek 7980 
Kadın 9741 Öğrenci 
Toplam 17721 
Erkek 1149 
Kadın 1754 

Sosyal Program 
(Hukuk Fakültesi, Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi, İlahiyat Fakültesi, İletişim 
Fakültesi, Eğitim Bilimleri Fakültesi, Eğitim Bilimleri Enstitüsü, Sosyal 
Bilimler Enstitüsü, Türk İnkılap Tarihi Enstitüsü, Beden Eğitimi ve Spor YO, 
Adalet MYO) Diploma Alan 

Toplam 2903 
Erkek 3374 
Kadın 3556 Öğrenci 
Toplam 6930 
Erkek 440 
Kadın 663 

Fen Programı 
(Fen Fakültesi, Ziraat Fakültesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Biyoteknoloji 
Enstitüsü, Nükleer Bilimler Enstitüsü) 

Diploma Alan 
Toplam 1103 
Erkek 930 
Kadın 869 Öğrenci 
Toplam 1799 
Erkek 92 
Kadın 104 

Tıp Programı 
(Tıp Fakültesi) 

Diploma Alan 
Toplam 196 
Erkek 1332 
Kadın 1011 Öğrenci 
Toplam 2343 
Erkek 210 
Kadın 128 

Teknik Program 
(Mühendislik Fakültesi, Başkent MYO) 

Diploma Alan 
Toplam 338 
Erkek 446 
Kadın 812 Öğrenci 
Toplam 1258 
Erkek 63 
Kadın 205 

Diğer Programlar 
(Ev Ekonomisi YO, Devlet Konservatuvarı, Kalecik MYO, Beypazarı MYO, 
Elmadağ MYO) 

Diploma Alan 
Toplam 268 
Erkek 17151 
Kadın 19055 Öğrenci 
Toplam 36206 
Erkek 2485 
Kadın 3447 

TOPLAM 

Diploma Alan 
Toplam 5932 
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5.1.11- Güzel Sanatlar Bölümü 
Ankara Üniversitesi’ne bağlı fakülte ve yüksekokulların programlarında yer alan güzel 

sanatların müzik, resim v.b dallarındaki derslerin eğitim-öğretim planlarını hazırlamak ve 
uygulamak amacıyla kurulan Güzel Sanatlar Bölümünde eğitim hizmeti 2007-2008 eğitim 
öğretim yılında 7 okutman ile sürdürülmüştür. 

Bölüm yapılanması içerisinde çalışmalarını sürdürmekte olan Bach&Barok Oda Müziği 
Topluluğu  19 Mayıs 2008 tarihinde Anadolu Medeniyetleri Müzesinde konser vermiştir. 

Öğretim elemanları bireysel olarak ya da  öğrencilerin çalışmalarından oluşan  resim 
sergileri açmış, konferanslar vermiş ve sempozyumlara katılmışlardır.  

Documenta XII Konferansı 06 Kasım 2008 tarihinde Ankara Kadın Ressamlar 
Derneğinde, Doğu–Batı Sanatlarının Birbirine Etkisi konulu konferans da 30/05/2008 
tarihinde Türk-İngiliz Kültür Derneğinde gerçekleştirilmiştir. 

Hukuk Fakültesi öğrencilerinin çalışmalarından oluşan resim sergisi 08/05/2008 
tarihinde Hukuk Fakültesinde açılmıştır. 

Resim dalı öğretim elemanı, öğrencileri ile birlikte  Çağdaş Sanatlar Merkezi Resim 
Sergisine  ve Anıtkabir Kurtuluş Savaşı Müzesine inceleme gezisi düzenlemiştir. 

Ankaradaki sanat evlerinin, resim galerilerinin, dış ülkelerin kültür merkezlerinin 
Cumhurbaşkanlığı Senfoni Orkestrasının, Devlet Opera ve Balesi’nin program ve broşürleri 
öğrencilere tanıtılmış, buralarda düzenlenen etkinlikler önceden duyurulmuştur. Bazı dersler 
bizzat uygulamalı olarak bu mekanlarda ve etkinlik sürecinde yapılmıştır. 

 
5.1.12- Türk Dili Bölümü 
Fakülte ve yüksekokullarda okutulan Türk Dili derslerinin organizasyonu, öğretim 

planlamasının yapılması, ders programlarının hazırlanması ve bunların düzenli olarak 
işlemesi amacıyla kurulmuştur. 

Üniversitemize bağlı fakülte ve yüksekokullarda 2007–2008 eğitim-öğretim döneminde 
Bölüm tarafından hazırlanmış ders programı uygulanmış ve bu alanda 18 okutman görev 
almıştır.  

2007-2008 eğitim-öğretim döneminde Ziraat Fakültesi, Veteriner Fakültesi ve Diş 
Hekimliği Fakültesinde Türk Dili  konusunda konferanslar verilmiştir. 
 

5.1.13- Enformatik Bölümü  
Ankara Üniversitesinin tüm öğrencilerine temel bilgi teknolojileri konularının öğretilmesi 

için gerekli düzenlemeler yapmak, fiilen dersleri koordine etmek ve gerçekleştirmek üzere 
kurulan bölümde, 25 bilgisayar kapasiteli 5 adet laboratuvar ve 75 öğrenci kapasiteli 2 adet 
sınıf bulunmaktadır. 
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2007–2008 eğitim öğretim döneminde  Bölümde; 154 İlahiyat Fakültesi öğrencisine, 43 
İletişim Fakültesi öğrencisine, 152 Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencisine, 152 Mühendislik 
Fakültesi öğrencisine, 147 Fen Fakültesi öğrencisine, 263 Hukuk Fakültesi öğrencisine, 214 
Ziraat Fakültesi öğrencisine, 656 Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi öğrencisine, 1184 Yabancı 
Diller Yüksekokulu öğrencisine, 23 Başkent Meslek Yüksekokulu öğrencisine bilgisayar 
eğitimi verilmiştir. 

Bölüm tarafından birinci ve ikinci yarıyılda uygulanan, Ankara Üniversitesi 
öğrencilerinin “Öğretimi Değerlendirme Öğrenci Formları” değerlendirilip Fakültelerine 
gönderilmiştir. Bu kapsamda yaklaşık olarak 35 bin formun değerlendirilmesi yapılmıştır. 

    Bölüm tarafından üstlenilen E-Beas Emeklilik Gözetim Merkezi sınavları başarıyla 
tamamlanarak 6’ncı yılda da projenin aynen devam etmesi sağlanmıştır. Bölüm TOEFL IBT 
Yetkili Sınav Merkezi olarak yeniden seçilmiş ve  yıl boyunca TOEFL sınavlarını başarıyla 
yürütmüştür. 

     Bölüm elemanları tarafından hazırlanan “Temel Bilgisayar Eğitimi” adlı kitap yeniden 
güncellenmiş ve ECDL değerlendirilmesine sunulmuştur. 
 
Enformatik Bölümü Tarafından Yürütülen Projeler ; 
 
Anadolu Medeniyetleri Müzesi Projesi 

     
 
 

Anadolu Medeniyetleri Müzesinin multi-medya ses ve görüntü ortamında tanıtımıdır. 
Sanal bir ziyaretçi, dünyanın diğer ucundan, müzenin her tarafında sanki müzedeymiş gibi 
dolaşabilmektedir. Çeşitli Audio-Video ve yazılım teknikleri kullanılmış ve müze 3 boyutlu bir 
görüntü ortamında işlenmiştir. “Bilimsel Araştırma Projeleri” kapsamında yapılan bu çalışma 
sayesinde müze internet üzerinden bütün detayları ile yüksek çözünülürlükte tanıtılmıştır. 
 
Efes Harabeleri Projesi 

   
 

 Bu projenin amacı üç boyutlu modelleme araçları kullanarak antik bir şehrin sanal 
olarak tekrar oluşturulmasıdır. Kullanıcılar binaların içini sanal ortamda gezerken binalar 
hakkındaki bilgiye yan taraftaki panelden ulaşabilmektedirler. Modeller, yapıların kendi 
çağlarındaki halleri göz önünde bulundurularak 3D Studio Max programıyla hazırlanmıştır. 
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Sanal Tandoğan Kampusu Projesi 
                

                                         
 
 Üniversite Kampusunun Web Tabanlı Yazılım Teknikleri kullanılarak sanal hale 
getirilmesidir. Sanal Kampus 1 Km * 1 Km ‘ lik alanı ve 10 ana binayı kapsamaktadır. 
 
 
Küme Bilgisayar Projesi 
 

    
 
 
 Bölümde 1 sunucu ve 16 yardımcı makineden oluşan bir bilgisayar kümesi 
kurulmuştur. Bu küme sayesinde paralel veri işleme yapılabilecektir. Zor ve karmaşık 
problemler paralel olarak daha hızlı bir şekilde işlenebilecektir. 

 Sunucuda SCSI controllü 200 GByte disk vardır.  
 Bilgisayarlar Pentium 4 işlemcileri kullanmaktadırlar.  
 Sunucu çift işlemcilidir.  
 Küme birbirine Gigabit lokal network ile bağlıdır.  
    Üniversitenin akademik personeline açık olan bu bilgisayarlarda Linux işletim 

sistemi vardır.  
 Sistem bir kütüphane kullanarak bilimsel amaçlı işlemlerin parçalara bölünerek 

eş zamanlı kullanımını olanaklı kılmakta ve işlem süresini çok kısaltmaktadır. 

5.2-  Sağlık Hizmetleri  

Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı (Mediko Sosyal) 

Üniversitemize bağlı fakülte ve yüksekokullarda okuyan öğrencilerin ve çalışan tüm 
personelin sağlık sorunları Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı tarafından 
çözümlenmektedir. Sağlık sorunu olan öğrencilerin tanıtma kartı ve sağlık karnesi ile 
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Dikimevi yerleşkesinde bulunan Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına başvuruları 
halinde Başkanlığın olanakları içindeki her türlü teşhis ve tedavileri yapılmakta, ilaç 
gereksinimleri karşılanmaktadır. Daire Başkanlığının olanakları ile tedavi edilemeyen 
öğrencilerden, diğer kurumlardan sosyal güvencesi olmayanlar, tedavilerinin sürdürülmesi 
için üniversitemiz Tıp Fakültesi ve Diş Hekimliği Fakültesi hastanelerine sevk edilmektedir. 
Hizmet sunulan poliklinik dalları aşağıda verilmiştir. 

 
İç Hastalıkları; İç hastalıklarının tanı ve tedavi hizmetleri verilmektedir. 7 pratisyen 

hekim görev yapmaktadır. 
 

İnfeksiyon Hastalıkları; Bulaşıcı hastalıkların tanı ve tedavi hizmetleri verilmektedir. 
Bir uzman doktor görev yapmaktadır. 

 

Aile Hekimliği; Aile hekimliği polikliniğinde kişilere bireysel koruyucu hekimlik ve 
tedavi edici hekimlik uygulamaları yapılmaktadır. Hizmet sunumunda sürekli ve bütüncül 
sağlık hizmeti verilmesi amaçlanmaktadır. 1 uzman hekim görev yapmaktadır. 

 

Üroloji ; Ürolojik hastalıkların tanı ve tedavi hizmetleri verilmektedir. Bir uzman doktor 
görev yapmaktadır. 

 

Halk Sağlığı ; Öğrencilerin ve personelin sağlık düzeylerinin değerlendirilmesi, sağlık 
sorunlarının belirlenmesi için çözüm önerileri geliştirmede ve uygulamada; Araştırmacılık, 
danışmanlık ve yöneticilik görevlerinde, koruyucu ve iyileştirici sağlık hizmetlerinin 
sunumunda, salgınların incelenmesinde, öğrencilerin ve personelin bu konuda eğitilmesinde 
hizmet vermektedir. 1 uzman doktor görev yapmaktadır. 

 

Psikolojik Danışma Merkezi ; Öğrenci, personel ve yakınlarına ruh sağlığını koruma, 
kendilerini tanıma ve geliştirme, çevre ile daha iyi iletişim kurabilme ve uyum sağlama 
konularında yardımcı olmayı amaçlamaktadır. 1 psikolog görev yapmaktadır. 

 

Diyet Bölümü; Ankara Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi ve Olimpik Yüzme 
Havuzu Diyet Bölümü diyetisyenleri bireylerin yeterli ve dengeli beslenebilmeleri için gerekli 
diyet tedavisini uygulamakta ve aynı amaçla, Ankara Üniversitesi mutfaklarında hazırlanan 
ve yemekhanelerinde sunulan menülerin denetimini yapmaktadırlar. 

 

Diş Sağlığı ve Hastalıkları;  Diş sağlığını koruma amacıyla rutin muayeneler ve 
tedavi hizmetleri verilmektedir. 2 diş hekimi görev yapmaktadır.  

 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına sağlık sorunları nedeniyle başvuran öğrenci 

ve personelimizin muayenesi sonucunda görev yapan doktorların istemleri doğrultusunda 
çekilecek röntgen ve yapılacak tetkik işlemleri Başkanlığın Biyokimya Laboratuarı, 
Mikrobiyoloji Laboratuarı ve EKG-Röntgen Servisinde gerçekleştirilmektedir. 

 
Biyokimya Laboratuarı; Tam kan, Tam idrar, Elektrolitler, Rutin Biyokimya, Sedim, 

Serolojik Testler (ASO, LATEX, CRP) konusunda iki laboratuar teknikeri ile hizmet 
vermektedir. 

 

Mikrobiyoloji Laboratuarı; Çeşitli klinik örneklerin direk mikroskobik incelemesi, 
kültür ve antibiyogramı yapılmaktadır. Bir mikrobiyoloji uzmanı doktor ve uzman biyolog 
hizmet vermektedir.  
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Röntgen Servisi ve EKG; Bu serviste, iki röntgen teknisyeni hizmet vermektedir. 
 

 

        

 
                  
 
                                                                                                            
                                                           

                                                                                         
     Hasta Kabul Servisi                  

                                                                                          
Röntgen Servisi                                                                   Laboratuvar 

                       
                                                                                                             

İlk Yardım Servisi: Acil Müdahale, Enjeksiyon, Pansuman, Tıbbi Aletlerin Bakımı,     
Pansuman malzemelerinin hazırlanması ve sterilizasyonu hizmeti verilmektedir.  

                       
Sağlık Kontrol (Check-Up) Merkezi : Sağlık Kontrol Merkezine öğretim üyesi, 

bakmakla yükümlü eşi, çocukları ve öğretim görevlisi başvurmaktadır. Sağlık Kontrol 
Merkezinde 1 doktor, 1 hemşire, 1 sekreter hizmet vermektedir. Gelen hasta  doktor 
muayenesinden  geçtikten sonra  gerekli  olan tetkikler  (EKG, akciğer grafiği, kan basıncı, 
biyokimya, idrar tahlili, hepatit “markerları”  tiroit  hormon testleri, erkek  hastalarda  PSA  
değeri) yapılıp, istenilen kan tahlilleri Medico ve Merkez Laboratuarı’nda incelendikten sonra 
çıkan sonuca göre tedavi verilmekte veya hasta uygun hastane birimlerine 
yönlendirilmektedir. 
  

Eczane: Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığında Öğrencilerin ilaç ihtiyacını 
karşılayan ve ayrıca Eczacılık Fakültesi Öğrencilerine eğitim hizmeti veren bir eczane 
bulunmaktadır. 

 
 
 
 
 
 

                         
 
 
 
 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairemizde tüm sağlık hizmetlerinde öğrencilerden muayene 
ücreti olarak 2007–2008 öğretim yılında 1.00 YTL  alınmış, gözlük cam ve çerçevesi ile 
ortopedik cihazlar ücretsiz olarak sağlanmıştır. 

 
01 Ağustos 2007–31 Temmuz 2008 tarihleri arasında sağlık hizmetlerinden 

yararlanmak üzere başvuran öğrenci ve personelle ilgili bilgiler aşağıda gösterilmektedir. 
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Merkeze muayene olmak için başvuran öğrenci sayısı  : 10235 
Merkezde muayene ve tedavi edilen öğrenci sayısı   :   6994 
Diğer sağlık kuruluşlarına sevk edilen öğrenci sayısı  :   3241 
Merkeze muayene olmak için başvuran personel sayısı  : 17481 
Diğer sağlık kuruluşlarına sevk edilen personel sayısı  :   4200 

 
Görüleceği gibi Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bu yıl öğrenci 

ve personel olmak üzere toplam 27716 hasta başvurmuş, bunların 7441’i diğer sağlık 
kuruluşlarına sevk edilmiştir.  

 
Hafta içinde 08.00–12.00 saatleri arasında; Cebeci Yerleşkesi olarak Hukuk 

Fakültesinde, Dış kapı Yerleşkesi olarak Ziraat Fakültesinde, Gölbaşı Yerleşkesinde, 
Tandoğan Yerleşkesi olarak Rektörlükte, Keçiören Yerleşkesinde  ve Dil ve Tarih-Coğrafya 
Fakültesinde birer pratisyen hekim görevli olarak bulunmaktadır. Ankara Üniversitesi 
Manavgat Öğrenci Rehabilitasyon, Spor Eğitim Merkezi (ÖRSEM) tesisinin açık bulunduğu 
dönemlerde de  her devrede bir doktor bulunmaktadır. 

 
  
Tablo-63 Sağlık Hizmetleri 

BİRİMLER 
İbn-i Sina  
Uygulama  
Hastanesi 

Diş 
Hekimliği  
Uygulama  
Hastanesi 

Cebeci  
Uygulama  
Hastanesi 

Sağlık 
Kültür TOPLAM 

Yatak Sayısı 50    50 
Hasta Sayısı 37166  15220  52386 Acil Servis 

Hizmetleri 
Tetkik Sayısı 174120    174120 
Yatak Sayısı 146  66  212 
Hasta Sayısı 7109  2273  9382 Yoğun Bakım 
Tetkik Sayısı       
Yatak Sayısı 735 20 1079  1834 
Hasta Sayısı 19652  23930  43582 Klinik 
Tetkik Sayısı       
Yatak Sayısı       
Hasta Sayısı 39161 8611 23349  71121 Ameliyat Sayısı 
Tetkik Sayısı       
Yatak Sayısı       
Hasta Sayısı 273818 86780 304136  664734 Poliklinik Hastası 

Sayısı 
Tetkik Sayısı       
Yatak Sayısı       
Hasta Sayısı  17417   17417 Laboratuar 

Hizmetleri 
Tetkik Sayısı 6306911  1904793  8211704 
Yatak Sayısı       
Hasta Sayısı  31852   31852 Radyoloji Ünitesi  

Hizmetleri 
Tetkik Sayısı 231016 108203 98561  437780 
Yatak Sayısı   8  8 
Hasta Sayısı 5770  640  6410 

Nükleer Tıp 
Bölümünde 
Verilen Hizmetler Tetkik Sayısı   89628  89628 

Yatak Sayısı       
Hasta Sayısı    28293 28293 

Mediko Sosyal 
Poliklinik 
Hasta Sayısı Tetkik Sayısı    47 47 

Yatak Sayısı       
Hasta Sayısı 8169    8169 Aile Hekimliği 

Tetkik Sayısı      
 

Kaynak: Uygulama Hastaneleri Birim Faaliyet Raporları 
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Tıp Fakültesi İbn-i Sina Araştırma Uygulama Hastanesi:  
Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi İbn-i Sina Araştırma Uygulama Hastanesi halkımıza 

nitelikli sağlık hizmeti sunabilmek için 13 Mart 1985  de faaliyete başlamıştır. Topluma 
yönelik her düzeyde kaliteli hizmet sunan, hasta, ailesi ve yakınlarının memnuniyetini 
önemseyen, haklarının ve sosyal sorumluluklarının bilincinde, her zaman öncü ve yenilikçi 
uygulamaları ile referans bir hastane olan İbn-i Sina Araştırma Uygulama Hastanesi  2008 
yılında acil serviste 50 yoğun bakım ünitesinde 146 kliniklerde ise 735 olmak üzere toplam 
931 yatak ve 523 doktoru  ile hizmetlerine devam etmiştir.  

İbn-i Sina Araştırma Uygulama Hastanesine 2008 yılı içerisinde acil servis ve 
polikliniklere başvuran toplam 310984 hastadan, 284223 hasta ayakta, 26761 hasta yatarak 
tedavi edilmiştir.  

Günde ortalama 80-100 ameliyat yapılan 26 ameliyat masalı merkez ameliyathanede 
2008 yılı içerisinde 39161 ameliyat gerçekleştirilmiştir. 

 Hemodiyaliz Ünitesinde 30 cihaz ile yılda yaklaşık 669 hastaya 11328 seansın 
üzerinde hemodiyaliz ve CAPD Ünitesinde de 62 hastaya kronik periton diyalizi 
uygulanmıştır. Transplantasyon Ünitesinde canlı vericilerden ve kadavradan yılda ortalama 
30 hastaya böbrek transplantasyonu yapılmıştır. Ayrıca kadavradan olduğu gibi canlı 
vericilerden de karaciğer transplantasyon uygulamaları başarı ile sürdürülmüştür. 

Kemik İliği Transplantasyon Ünitesinde yılda ortalama 120 hastaya kemik iliği 
transplantasyonu gerçekleştirilmiştir. Bu konuda hastanemiz bir referans merkez haline 
gelmiş olup, Avrupa Kemik İliği Transplantasyon Birliği’ne 117. merkez olarak kabul 
edilmiştir. 

Uluslararası kalite kontrolü ile daha da kusursuz sonuçları sayesinde her geçen gün 
müracaat eden hasta sayısı artan ve son derece modern cihazlar ile donatılmış olan   
Merkez Laboratuarımız da 2008 yılında 6306911 adet laboratuar hizmeti, 8169 hastaya Aile 
Hekimliği hizmeti verilmiştir.  
 

Tıp Fakültesi Cebeci Araştırma Uygulama Hastanesi:  
Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinin ilk hastanesi olan Cebeci Araştırma Uygulama 

Hastanesi  1945 yılından beri Ülkenin ve toplumun gereksinimlerini göz önüne alarak nitelikli  
sağlık hizmetinin sunulması yanında toplumun sağlık alanındaki gereksinimlerine yanıt 
verebilecek ve var olan sağlık sektörü içindeki görevlerini yeterli olarak yürütebilecek 
hekimlerin yetişmesine katkıda bulunmayı varlık sebebi olarak kabul etmiştir. Cebeci 
Araştırma ve Uygulama Hastanesi  2008 yılında yoğun bakımda 66 kliniklerde 1079 Nükleer 
Tıp Bölümünde 8 olmak üzere toplam 1153 yatak ve 488 doktoru ile hizmetlerine devam 
etmiştir. 

Cebeci Araştırma Uygulama Hastanesine 2008 yılı içerisinde acil servis ve 
polikliniklere başvuran toplam 319356 hastadan, 292513 hasta ayakta; 26843 hasta yatarak 
tedavi edilmiştir. 

Günde ortalama 60-90 ameliyat yapılan 19  ameliyathanede  2008 yılı içerisinde 
23349 ameliyat gerçekleştirilmiştir. 

Tıp Eğitimi Anabilim Dalı bünyesinde bulunan Mesleki Beceriler Laboratuarında maket 
ve modeller üzerinde modern tıp eğitimi uygulamaları gerçekleştirilmiştir. 

Erişkin ve Çocuk Kemik İliği Transplantasyon Ünitelerinde yılda ortalama 100 hastaya 
kemik iliği nakli gerçekleştirilmiştir.  
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Cebeci Araştırma ve Uygulama Hastanesinde 24 saat hizmet veren Çocuk Acil Ünitesi 
mevcuttur. 

 
Diş Hekimliği Uygulama Hastanesi:  
Diş Hekimliğinin tüm dallarında uygulama hastanesi olarak hizmet veren  Ankara 

Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi, toplumun ihtiyaç duyduğu modern ve nitelikli sağlık 
hizmetleri sunabilecek bilgi ve beceriye sahip diş hekimleri yetiştirmenin yanında her yıl 
sayısı artan hastalara çağın gereklerine uygun olan modern ve hızlı sağlık hizmetlerini 
sunmayı amaç edinmiştir. Türkiye’de bir ilki gerçekleştiren Diş Hekimliği Fakültesinde Oral 
ve Maksillo Fasial Cerrahi Anabilim Dalında yapılan majör ve minör operasyonlar 
sonucunda, mevcut olan yataklı serviste ameliyat öncesi ve sonrası hasta bakımı 
sağlanmaktadır. 

 Fakültemizde öğretim elemanları hem eğitim-öğretim hem de sağlık hizmetlerini 
yürütmektedir. Diş ünitelerimizde fakültenin 4 ve 5. sınıf öğrencileri ile öğretim üye ve 
yardımcıları tarafından poliklinik hizmeti ile ayaktan ve yataklı servisten tedavi hizmeti 
verilmektedir.  

Diş Hekimliği Uygulama Hastanesi, Anabilim dalı ile Ağız-Diş Hastalıkları ve Çene 
Cerrahisi Anabilim Dalına bağlı 20 yataklı cerrahi servisi ve 30 doktoru ile  2008 yılında 
hizmetlerine  devam etmiştir. 

2008 yılı içerisinde kliniklere başvuran 86780 hastadan  86527 hasta ayakta, 253 
hasta ise yatarak tedavi edilmiş olup, 8611 ameliyat gerçekleştirilmiştir. 

  
5.2.1- Hastanelerin Yatak/Doktor / Hasta Sayıları 
 

Tablo-64 Yatak/Doktor/Hasta Sayıları 

Hastaneler Yatak  
Sayısı 

Doktor  
Sayısı 

Başvuran  
Hasta Sayısı 

Ayakta Tedavi 
Edilen 

Hasta Sayısı 

Yatarak Tedavi 
Edilen 

Hasta Sayısı 

Ameliyat  
Sayısı 

Tıp Fakültesi  
İbn-i Sina Hastanesi 931 523 310984 284223 26761 39161 

Tıp Fakültesi 
Cebeci Hastanesi 1153 488 319356 292513 26843 23349 

Diş Hekemliği Fakültesi 
Uygulama Hastanesi 20 30 86780 86527 253 8611 

TOPLAM 2104 1041 717120 663263 53857 71121 
Kaynak:Uygulama Hastaneleri Birim Faliyet Raporları 

 



GENEL BİLGİLER        
 

            ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                       2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

114

5.3- Sosyal ve Kültürel Hizmetler 
 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı öğrencilerin sağlık, spor, beslenme ve 
barınma ihtiyaçlarını karşılamanın yanında sosyal ve kültürel faaliyetlerine de önem 
vermektedir. 

Sosyal ve kültürel etkinliklerle, Üniversitemizde öğrenim gören öğrencilerimizin 
öğrenmeye, emek vermeye ve üretmeye yönelik etkinliklerde yer almalarını sağlayarak 
bilimin yanında  sanat alanında da gelişmelerine yardımcı olmak, aydın insan olmanın 
sorumluluğu  ile yalnızca kendilerine değil içinde yaşadıkları topluma da katkı sağlamaları 
amaçlanmaktadır.  Aynı zamanda sosyal ve kültürel etkinliklerle farklı alanlarda eğitim alan 
öğrencilerimizin kaynaşmaları ve Ankara Üniversiteli olma kimliğini benimsemeleri 
hedeflenmektedir. 

Öğrencilerimize bu tür etkinliklerde kendilerini geliştirmeleri için etkinliklerin 
sunumundan, tanıtım afişlerinin yapımına kadar her türlü aşamada sorumluluklar verilmekte, 
her türlü önerileri dikkate alınarak katkıları desteklenmektedir.  

Her öğretim yılında olduğu gibi  2007-2008  öğretim döneminde de Türk Halk Müziği, 
Türk Sanat Müziği, Salon Dansları, Halk Oyunları, Satranç, Gitar, Şan, Vurmalı Çalgılar, 
Drama, Bağlama, Tiyatro, Diksiyon, Resim, Ahşap Boyama, Yaratıcı Yazarlık, Takı 
Tasarımı, Ebru Sanatı, Model Uçak Yapımı kursları açılmış ve bu kurslara 1935 öğrenci 
katılmıştır. 

  
Kültür Haftası 
Her yıl Nisan ayında organize edilen Geleneksel Kültür Haftasında, kurslar aracılığıyla 

kendilerini geliştiren öğrencilerimizin çalışmaları sergilenmiştir. 15. Kültür Haftası süresince 9 Konser, 
8 Tiyatro Oyunu, 4 Dans Gösterisi, 1 Panel, 1 Söyleşi, 1 Video Gösterisi, 1 İnteraktif   Ritim 
Gösterisi, 1 Saydam Gösteri, 1 Satranç Turnuvası,  Resim, Ebru, Fotoğraf Sergisi  ve Halk 
Oyunları Şöleni olmak üzere toplam  30 adet etkinlik organize edilmiş ve bu etkinliklerde 800'e 
yakın öğrencimiz görev almıştır. 

 

 
                Kültür Haftası Dans Gösterisi 

 
     
 
 
                                                                       

                                                                                                                 
Kültür Haftası Halk Müziği Korosu 
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Gençlik Haftası 
15-21 Mayıs tarihleri arasında Başbakanlık Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen Gençlik Haftası etkinliklerine öğrencilerimiz, konser, gösteri ve çeşitli yarışmalarla 
katılmışlardır. 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü, Gençlik Hizmetleri Daire Başkanlığı tarafından düzenlenen,  
26. Gençlik Haftası Başkent Kutlamalarına, Üniversitemiz aşağıdaki etkinliklerle katılmıştır. 

 17 Mayıs 2008, Türk Halk Müziği Koro Konseri, 
 17 Mayıs 2008, VETFİT Veteriner Fakültesi Tiyatro Topluluğu " Hangisi Karısı" , 
 18 Mayıs 2008, VETFİT Veteriner Fakültesi Tiyatro Topluluğu " Pişti", 

 
Üniversitelerarası Yarışmalar 
Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü, Gençlik Hizmetleri Daire Başkanlığınca 02-05 Mayıs 2008 

tarihleri arasında İzmir'de düzenlenen Üniversitelerarası Türk Halk Müziği Koroları ve Özel Dal 
Final Yarışmasına Üniversitemizi temsilen Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığımız Türk Halk 
Müziği Korosu ile katılmıştır. 

Üniversite Sporları Federasyonu tarafından düzenlenen Üniversitelerarası Halk Oyunları    
Grup Yarışmaları üç ayrı ilde yapılmış ve Üniversitemiz yarışmalara altı ayrı yöre ekibiyle katılmıştır: 

 28-31 Mart 2008, Rize'de Eğitim Bilimleri Fakültesi (Artvin Ekibi), 
 04-07 Nisan  2008,  Eskişehir'de  Siyasal  Bilgiler  Fakültesi   (Kırklareli Ekibi) - Veteriner 
Fakültesi (Ankara Ekibi)  -  Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu  (Silifke Ekibi), 

 12-15 Nisan 2008, Amasya'da Ziraat Fakültesi (Kars Ekibi) - Tıp Fakültesi (Hakkari Ekibi), 
 25-28  Nisan  2008  Marmaris'te   yapılan Türkiye Halk Oyunları Final Yarışmasına, 
Grup Yarışmalarında birinci olan Ankara ve Hakkari Ekiplerimiz,  

 11-22  Ağustos 2008  Belçika 'da düzenlenen Halk Oyunları Festivaline, Üniversitemiz Eğitim 
Bilimleri Fakültesi  Halk Oyunları Topluluğu,  

ile katılmıştır. 
 

 
                                                Eğitim Bilimleri Fakültesi Artvin Ekibi (Belçika Halk Oyunları Festivali) 

 
Satranç Turnuvaları 
Üniversitemiz 2008 yılında aşağıda belirtilen satranç turnuvalarına katılmıştır. 
 27-30 Mart 2008 "Ege Üniversitesi 23.Üniversiteler Bahar Turnuvası Satranç 
Birinciliği", İZMİR 

 23-30 Nisan 2008 "Üniversiteler Satranç Birinciliği", Üniversite Sporları Federasyonu 
Türkiye Üniversiteler Spor Oyunları, MARMARİS. 



GENEL BİLGİLER        
 

            ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                       2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

116

Diğer Üniversite Davetlerine Katılım 
 20-23 Nisan 2008, Samsun  Ondokuz Mayıs Üniversitesi H. Ulusal Tiyatro Festivaline, 
Mühendislik Fakültesi Tiyatro Topluluğu ile, 

 05-07 Mayıs 2008 Denizli Pamukkale Üniversitesi Bahar Şenliğine, Veteriner Fakültesi 
Tiyatro Topluluğu ile, 

 07-09 Mayıs 2008, Muğla Üniversitesi Bahar Şenliğine, Veteriner Fakültesi Tiyatro 
Topluluğu ile, 

 07-09 Mayıs 2008, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Bahar Şenliğine Veteriner 
Fakültesi Halk Oyunları Topluluğu ile, 

 08-10 Mayıs 2008, Antalya Akdeniz Üniversitesi,  11. Uluslararası Akdeniz Gençlik 
Şenliğine, Devlet Konservatuarı Ada Dans Topluluğu ile, 

 12-14 Mayıs 2008, İzmir Ege Üniversitesi, Bahar Şenliğine Eğitim Bilimleri Fakültesi Halk 
Oyunları Topluluğu ile, 

 15-16 Mayıs 2008, İzmir Dokuz Eylül Üniversitesi Bahar Şenliğine Sağlık, Kültür ve Spor 
Daire Başkanlığı Vurmalı Çalgılar Topluluğu ve Halk Oyunları Topluluğu ile, 

 15-16 Mayıs 2008 Bursa Uludağ Üniversitesi "Tiyatro Günleri"ne Siyasal Bilgiler 
Fakültesi Tiyatro Topluluğu ile, 

 17-18 Mayıs 2008 İzmir Ege Üniversitesi Tiyatro Topluluğu Tiyatro Buluşmasına Siyasal 
Bilgiler Fakültesi Tiyatro Topluluğu,  

ile katılım sağlanmıştır.     
 
İzci Gurubu 
Genç dinamik ve Atatürk ilkelerinden ödün vermeyen izci liderleri yetiştirmeyi amaç 

edinmiş olan Ankara Üniversitesi İzci Grubu 1987 yılında kurulmuş olup dünyanın ilk tescilli 
üniversite  izci grubudur.  Kuruluşundan itibaren çalışmalarını aralıksız sürdüren izci grubu 
23-26 Şubat 2008  tarihlerinde  Bolu ili Kıbrısçık ilçesine bağlı Karagöl’de kış eğitim kampını  
20-25 Mayıs 2008 tarihleri arasında 3.Geleneksel Side Deniz Kampını gerçekleştirmiştir.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Engelsiz Ankara Üniversitesi Birimi (EDDH) 
 

Ankara Üniversitesi 10 Eylül 2008 tarihinden itibaren engelli öğrenciler ve personel için 
yapılacak olan çalışmaları yeniden düzenlemek ve geliştirmek amacı ile Engeliler Danışma 
ve Destek Hizmetleri (EDDH) çalışmalarını başlatmıştır. Engelliler Danışma ve Destek 
Hizmetleri Ankara Üniversitesi’nde çalışan akademik ve idari personel ile Üniversite 
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öğrencilerinin gereksinimlerini karşılayarak Üniversite içinde düzenlenen akademik ve 
akademik olmayan tüm etkinliklere katılmalarını ve böylece başarıları ile yaşam kalitelerini 
artırmayı hedefleyen hizmetlerin tümüdür. 

EDDH’nin temel amacı, engelli bireylerin Üniversite içinde karşılaştıkları mimari 
(fiziksel), politik ve tutumlara ilişkin engellerin belirlenmesi ve bu engellere ilişkin sorunların 
çözülmesidir. Bu amaçlara  ulaşılabilmek için yapılması  planlanan çalışmalar; Üniversite 
merdivenleri, asansörler, sınıfların yerini değiştirme, sınıfları engelli bireylerin 
gereksinimlerini karşılayacak şekilde düzenleme (sandalyeler,vb.), tuvaletleri engelli 
bireylerce kullanıma uygun hale getirme  (fiziksel engeller), yangın ve benzeri acil 
durumlarda engelli bireylerin kurumdan çıkarılmasını kolaylaştıracak düzenlemeler, yerleşke 
içi / yerleşkeler arası akademik ve akademik olmayan etkinliklere ulaşım hizmetleri, havuz 
ve spor salonu gibi alanların fiziksel koşullarının uygun hale getirilmesi, öncelikli park yeri, 
öğrencilere yazılı ders materyallerinin elektronik ortam, Braille, Odyo-teyp, büyük puntolu 
materyal gibi formatlarla sunulması, öğrenci bilgisayar laboratuvarlarında en az bir 
donanımlı çalışma yeri (work station) sağlanması, öğrencinin derse ilişkin gerçek 
performansını ortaya çıkarmak için sınavlarda yapılması gereken uyarlamaların yapılması, 
akademik başarıyı sağlayacak ek önlemlerin alınması şeklinde sınıflandırılmıştır. 

EDDH çalışmaları Engelsiz Ankara Üniversitesi Birimi çalışmaları çerçevesinde 
yürütülecektir. Dikkat eksikliği, hiperaktivite sorunu olanlar, işitme engelliler ve ağır işitenler, 
görme engelliler ve az görenler, hareket problemi olanlar (fiziksel engelliler), psikolojik 
problemleri olanlar, öğrenme güçlüğü olanlar, kronik sağlık sorunları olanlar, asperger veya 
yüksek fonksiyonlu otistik bireyler, geçici yetersizlikleri olan kişiler bu hizmetlerden 
faydalanabileceklerdir. 
 

 
 
 
Güneş Enerjisiyle Çalışan Araçlar       
TÜBİTAK tarafından bu yıl dördüncüsü düzenlenen Türkiye’de güneş enerjisi ve 

hidrojen yakıt pili konusunda halkı bilinçlendirmeyi amaçlayan Formula G (Güneş Enerjili 
Otomobil) ve ikincisi düzenlenen Hidromobil (Hidrojenli Otomobil) yarışları 27-31 Ağustos 
tarihleri arasında İzmir Pınarbaşı yarış pistinde gerçekleştirilmiştir. Yarışların Formula G 
bölümüne katılan, Fen Fakültesi öğrencilerinin Günebakan aracı 15’inci olurken; Hidromobil 
yarışına katılan Mühendislik Fakültesi öğrencilerinin Hidroket aracı beşinci olarak çok iyi bir 
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derece yapmıştır. Tamamıyla öğrencilerin tasarımlarından oluşan ve büyük oranda da yerli 
malzemeyle yapılan her iki araç da Ankara Üniversitesi tarafından desteklenmiştir.  
 
 

    
 

Spor Faaliyetleri 
Üniversitemiz öğrencilerinin boş zamanlarını değerlendirmek onların beden, ruh ve 

zihin bakımından dengeli ve sağlıklı gelişmelerine yardımcı olmak amacıyla, sportif 
faaliyetlere bu yıl da devam edilmiştir. 

Üniversitemiz de her yıl Geleneksel Spor Oyunları düzenlenmektedir. Bu Spor 
Oyunları, Fakülte ve Yüksekokul öğrencileri arasında olup öğrencilerimizin kaynaşmalarını, 
dostluklarını pekiştirmelerini ve fiziksel kapasitelerini artırmalarını sağlayan köklü bir 
organizasyondur. Öğrencilerimiz bu organizasyonda; Atletizm, Badminton, Basketbol, 
Futbol, Hentbol, Güreş, Masa Tenisi, Tenis, Voleybol ve Yüzme dallarında yarışmalar 
yapmaktadırlar. Bu yarışmalar sonucunda dereceye giren öğrencilerimize ve takımlarına, 
kupa ve madalyalar verilmektedir. 

 Her yıl geleneksel olarak yapılan Spor Oyunlarının 31.‘si, bu öğretim yılında 14 
Kasım 2007 tarihinde başlayıp, 02 Mayıs 2008 tarihinde sona ermiş, 12 Mayıs 2008 
tarihinde de madalya ve ödül töreni düzenlenmiştir. Spor Oyunlarına yaklaşık 1650 öğrenci 
katılmıştır. 

 
Spor Oyunları Sonuçları 
Aşağıdaki spor dallarından oluşan Üniversitemiz Takımları, Üniversite Sporları 

Federasyonu tarafından Ülkemizin çeşitli illerinde ve yurt dışında düzenlenen  
Üniversitelerarası yarışmalara katılmış ve çeşitli dereceler kazanmışlardır. 

 
Atletizm ; 25-27 Nisan 2008 tarihlerinde Muğla Üniversitesinde yapılan Türkiye 

Şampiyonasına bayan ve erkek takımlarımız katılmıştır. Ferdide; Hatice S. ERGÜN Sırıkla 
Atlamada 3. olmuştur. 

Badminton ; 13-16 Mart 2008 tarihlerinde Konya Selçuk Üniversitesinde yapılan 
Üniversitelerarası A Kategorisi Grup Birinciliği maçlarına bayan ve erkek takımlarımız 
katılmış, takım olarak 4. olunmuştur. Tek bayanlarda da Ilgın DOĞAN 4. olmuştur. 

Basketbol ; 10-14 Aralık 2007 tarihlerinde Ankara Bilkent Üniversitesinde yapılan 
Üniversitelerarası C Kategorisi Grup Birinciliği maçlarına katılan bayan takımımız 1. olarak B 
Kategorisine yükselmiştir.  
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Üniversitelerarası B kategorisinde mücadele eden erkek takımımız; 16-18 Mart 2008 
tarihinde Gazi Osman Paşa Üniversitesinde yapılan maçlara katılmadığı için C Kategorisine 
düşmüştür.  

Bilardo ; 13-15 Mayıs 2008 tarihlerinde Malatya, İnönü Üniversitesinde yapılan 
Türkiye Üniversitelerarası Bilardo Şampiyonasına bayan ve erkek takımlarımız katılmış, 
erkeklerde takım olarak 4. olunmuştur. Erkekler ferdide de Emrah SARIDOĞAN 4. olmuştur. 

Bilek Güreşi ; 23-24 Şubat 2008 tarihlerinde Eskişehir, Anadolu Üniversitesinde 
düzenlenen Türkiye Üniversitelerarası Bilek Güreşi Birinciliği’ne bayan ve erkek takımlarımız 
katılmış, fakat herhangi bir derece alınamamıştır.    

Jimnastik ; 28-29 Nisan 2008 tarihlerinde Muğla Üniversitesinde  düzenlenen 
Jimnastik Türkiye Şampiyonasına Üniversitemiz takım olarak katılmış, Step Kategorisinde 
takımımız 3. olmuştur. 

 Eskrim ; 24-26 Nisan 2008 tarihlerinde Marmaris’te düzenlenen Eskrim Türkiye 
Şampiyonasına Üniversitemiz takım olarak katılmış, erkekler kılıç kategorisinde 3. olmuştur. 

Futbol ; 24-28 Mart 2008 tarihlerinde Ankara’da düzenlenen B Kategorisi Grup 
Birinciliği Maçlarına Üniversitemiz  takım olarak katılmış, B Kategorisinde 5. olan takımımız 
C kategorisine düşmüştür. 

Salon Futbolu ; 11-14 Mart 2008 tarihlerinde Eskişehir, Osmangazi Üniversitesinde 
düzenlenen Üniversitelerarası Erkekler Salon Futbolu Grup Birinciliği maçlarına takımımız 
ilk defa katılmış ve genel sıralamada  9. olmuştur. 

01-04 Nisan 2008 tarihlerinde Aksaray Üniversitesinde düzenlenen Üniversitelerarası 
Bayanlar Salon Futbolu Grup Birinciliği maçlarına takımımız ilk defa katılmış ve sıralamaya 
girememiştir.    

 Güreş ; 17-20 Nisan 2008 tarihlerinde Amasya’da düzenlenen  Türkiye 
Üniversitelerarası Güreş Şampiyonasına Üniversitemiz erkek takım olarak katılmış, Ferdide 
55 kg. da Süleyman SEYİT  8.,  84 kg da Ramazan DUDAYEV  5. olmuştur. 

Hentbol ; 24-28 Mart 2008 tarihlerinde, Celal Bayar Üniversitesinde düzenlenen 
Üniversitelerarası B Kategorisi Grup Birinciliği maçlarında  bayan takımımız 2. olmuş ve A 
Kategorisi  terfi maçlarına katılmaya hak kazanmıştır. 

7-11 Nisan 2008 tarihlerinde Nevşehir’de düzenlenen Üniversitelerarası  A Kategorisi 
terfi maçlarına katılan bayan takımımız A Kategorisine yükselemeyip B Kategorisinde 
kalmıştır. 

25-30 Nisan 2008 tarihlerinde, Muğla Üniversitesinde düzenlenen A Kategorisi Grup 
Birinciliği maçlarında erkek takımımız 3. olmuştur.  

21-26 Temmuz 2008 tarihlerinde Sırbistan Niş’te düzenlenen 3. Üniversitelerarası 
Avrupa Şampiyonasına erkek takımıyla katılan Üniversitemiz 10. olmuştur. 

Plaj Hentbolu ; 24-29 Haziran 2008 tarihlerinde, Muğla Köyceğiz’de düzenlenen 
Üniversitelerarası Plaj Hentbol Şampiyonasına bayan ve erkek takımlarımız katılmış, genel 
sıralamada bayanlarda 6., erkeklerde 5. olunmuştur.    

Karate ; 28-30 Nisan 2008 tarihlerinde, Muğla Marmaris’te düzenlenen 
Üniversitelerarası Karate Türkiye Birinciliğine 2 bayan, 1 erkek sporcuyla katılmış, herhangi 
bir derece alınamamıştır.   

Masa Tenisi ; 25-28 Nisan 2008 tarihlerinde, Marmaris’te düzenlenen Masa Tenisi 
Türkiye Şampiyonasına bayan ve erkek takımları katılmış, erkek takımımız 2. olmuştur. 
Ferdide de Halil ADAK 5. olmuştur. 
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Okçuluk ;  07 Mayıs 2008 tarihlerinde Antalya’da düzenlenen Türkiye 
Üniversitelerarası Okçuluk Şampiyonasına Üniversitemiz 1 bayan sporcuyla katılmış, 
herhangi bir derece alınamamıştır.   

Satranç ; 25-28 Nisan  2008 tarihlerinde, Marmaris’te düzenlenen Türkiye 
Şampiyonasına Üniversitemiz takım olarak katılmış, Ferdide Türkan BAYRAK 10. olmuştur. 

Taekwondo ; 24-26 Nisan 2008 tarihlerinde, Marmaris’te düzenlenen Taekwondo 
Türkiye Birinciliğine bayan ve erkek takımları olarak katılmış, Takım olarak bayanlarda 4. 
olunmuştur. Ferdide de 51 kg. bayanlarda Sevde MAVİ  1., 63 kg. bayanlarda Şeyma 
AKKUŞ  2., +84 kg. Erkeklerde M. Nusret  DOĞAN  3. olmuştur. 

Tenis ; 29 Mart-4 Nisan 2008 tarihlerinde, Antalya Akdeniz Üniversitesinde 
düzenlenen C Kategorisi Grup Birinciliği maçlarına bayan ve erkek takımlarımız katılmış, 
Takım olarak bayanlarda 2., erkeklerde 1. olmuş ve her iki takımımızda B Kategorisine 
yükselmiştir.  

Voleybol ; 9-13 Mart 2008 tarihlerinde, Üniversitelerarası Voleybol B Kategorisi Grup 
Birinciliği maçları 15 takımın katılımıyla Cebeci Spor Salonumuzda düzenlenmiştir. Burada 
erkek takımımız 1., bayan takımız 2. olmuş ve her iki takımımız da  A  Kategorisine terfi 
maçlarına katılmaya hak kazanmıştır.  

7-11 Nisan 2008 tarihlerinde Nevşehir’de düzenlenen, Üniversitelerarası Voleybol A 
Kategorisine terfi maçlarında, erkek takımımız 3., bayan takımımız 2. olmuş ve her iki 
takımımızda A Kategorisine yükselmiştir. 

Plaj Voleybolu ; 13-16 Haziran 2008 tarihlerinde Çolaklıda ki tesislerimizde 
düzenlenen Üniversitelerarası Türkiye Şampiyonasında, bayan takımımız çeyrek finalde 
elenmiş, erkek takımımız ise Türkiye Birincisi olmuş ve erkek takımımız 5. Avrupa 
Üniversitelerarası Plaj Voleybolu Şampiyonasında Türkiye’yi ve Üniversitemizi temsil 
etmişlerdir, fakat herhangi bir derece alamamışlardır.  

Yüzme ; 28-29 Nisan 2008 tarihlerinde Marmaris’te düzenlenen Yüzme Türkiye 
Şampiyonasına bayan ve erkek takımları olarak katılmıştır. Ferdide, Duygu DOĞAN  50 m. 
Serbeste  2., 100 m. Serbeste 3.  olmuştur. 

 

   
       Üniversitelerarası Tekwando Yarışması (Bayanlarda1.)      Üniversitelerarası YüzmeYarışması (Bayanlarda 3.)                                 
 
 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ SPOR KULÜBÜ  
 
1946 yılında kurulan ve 1948 yılında tescili yapılan kulübümüz kurulduğu ilk günden 

itibaren olanakları ölçüsünde Türk sporuna başarılı sporcular yetiştirmeyi gaye edinmiştir.  
Ankara Üniversitesi Spor Klübü 2008 yılında  faaliyetlerini; Amerikan Futbolu, Basketbol, 
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Briç, Cimnastik, Futbol, Kano ve Rafting, Kürek, Satranç, Voleybol, Buz Sporları ve Yüzme 
branşlarında sürdürmüştür. 

 
Kürek: 5-6 Nisan 2008 tarihlerinde Eskişehir’de yapılan Bahar Kupası Olimpiyatlarına 

giderek milli takım sporcularını seçme yarışlarında, büyüklerde beş birincilik ve beş ikincilik 
alarak, beş altın ve beş gümüş; gençlerde ise beş altın, dört gümüş ve bir bronz madalya 
kazanmıştır. 

 
Kano: Üniversitemiz Kano Takımı sporcularından Veteriner Fakültesi öğrencisi Akın 

Ağzer ÇİÇEK, Milli Takım sporcusu olarak bütün ülkelerin katıldığı, olimpiyatlar öncesi 
yapılan Fransa uluslararası kano yarışmalarında birinci gelerek ülkemize altın madalya 
kazandırmıştır.  

 
Aerobik Cimnastik : 01-02 Mart 2008 tarihlerinde Bursa’da gerçekleştirilen Aerobik 

Cimnastik 1.Etap Kulüplerarası Türkiye Birinciliği yarışmasına 13 sporcuyla katılan Ankara 
Üniversitesi Klübü 10–12 trio kategorisinde 28 yarışmacı arasından bir birincilik, bir 
dördüncülük bir ondördüncülük kazanmıştır. 13–14 trio kategorisinde ikinci olan 
sporcularımız, 15–17 tek bayanlarda beşincilik elde etmiştir. 

 
Ritmik Cimnastik: Ankara Üniversitesi Klübü sporcuları 10-12 Nisan 2008 tarihinde 

Manisa ilinde yapılan Kulüplerarası 1.Etap Türkiye Şampiyonasına katılmıştır. 
Müsabakalarda değişik illerden 17 takım mücadele etmiştir. Sporcularımız; Minikler Grup 
Yarışmalarında Türkiye ikinciliğini, Küçükler Takım Yarışmasında Türkiye beşinciliğini, 
Yıldızlarda Türkiye dördüncülüğünü ve Gençler Takım Yarışmasında Türkiye beşinciliğini 
kazanmışlardır.  

 
Yüzme: 27 Şubat–2 Mart 2008 tarihleri arasında Ege Üniversitesi Kapalı Yüzme 

Havuzunda gerçekleştirilen Türkiye Kulüplerarası Açık Yaş Yüzme Şampiyonası’na Ankara 
Üniversitesi Kulübü 11 Erkek 6 Bayan sporcu ile katılmış ve Erkeklerde 30.701 puanla 4., 
Bayanlarda ise 11.375 puanla 7. olmuştur. Kulübümüz toplamda 42.076 puanla Türkiye 5.’si 
olmuştur. 
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5.4- Araştırma Ve Uygulama Hizmetleri 
 
5.4.1- Türkçe ve Yabancı Dil Araştırma ve Uygulama Merkezi (TÖMER) 

 
Ankara  Üniversitesi TÖMER 1984 yılında, yabancılara Türkçe öğretmek amacıyla 

British Council, Goethe Institute, Cervantes  ve Alliance Française gibi dünyanın önde gelen 
dil okulları örnek alınarak kurulmuştur. Kuruluş amacı; yurt dışında  Türkçe  ve yabancı diller 
öğretmek, Türk dili ve kültürünü tanıtmak yabancılara yurt dışında yaşayan Türklere ve 
dilimizi öğrenmek isteyenlere Türkçe öğretmek Türkçe’nin ana dili olarak öğretimi 
konusunda  programlar hazırlayıp yöntemler geliştirmek, yurt içi ve dışındaki kuruluş ve 
kişilerle işbirliğine dayalı çalışmalar yapmaktır.  

Ayrıca  TÖMER’de bu amaçlara ek olarak 1989-1990 öğretim yılında İngilizce, 
Almanca ve  Fransızca öğretimine başlanmış, daha sonra aşamalı olarak pek çok dille 
birlikte Avrasya Türkçeleri de öğretilen diler arasına alınmıştır. Ayrıca çeşitli uzmanlık 
dallarına yönelik özel amaçlı kurslarla spikerlik, sunuculuk, güzel ve etkileyici konuşma  
kursları da düzenlemektedir. 

1984 yılından bugüne kadar dil öğretimi alanında yaklaşık 37.350 kişiye diploma veren 
Ankara Üniversitesi TÖMER, 2008 yılı itibariyle Merkez Müdürlüğüne bağlı şubelerinde 
toplam 56.700  öğrenciye yabancı dil eğitimi vermiştir. Faaliyetlerini çok yerleşkeli bir sistem 
içinde sürdüren Ankara Üniversitesi TÖMER halen Ankara’da Beşevler (Merkez Müdürlüğü), 
Kızılay ve Tunalı Hilmi Şubeleri olmak üzere 3 şube ile İstanbul (Taksim), İzmir (Alsancak), 
Antalya (Doğu Garajı), Bursa (Ulu Mahallesi), Samsun (19 Mayıs Mahallesi), Trabzon 
(Ortahisar Mahallesi) ve Alanya’da yer alan şubeleri ile toplam 10 şubede faaliyetlerini 
sürdürmektedir.  

Yaklaşık üç yıldır süren, 2004 yılında Avrupa Konseyi tarafından akredite edilen 
Avrupa Dil Portfolyosu ölçütlerine göre 2001 yılında yayınlanan “HİTİT Türkçe Öğretim Seti” 
ile ilgili revize çalışmalarında önemli ilerlemeler kaydedilmiş, setin birinci ve ikinci  takımı 
2008 yılı sonu itibariyle satışa ve Türkçe kurslarında kullanılmaya hazır hale getirilmiştir.  

2008 yılı içinde genelde dil, özelde ise Türkçe öğretimi alanında bilgi birikim ve 
deneyimlerini paylaşmak amacıyla bilimsel etkinlikler düzenlenmiştir. Elli sekiz oturumda 
gerçekleştirilen bu etkinliğe uluslararası düzeyde katılım gerçekleşmiştir. 2008 yılının Mayıs 
ayında Uluslararası Dünyada Türkçe Öğretimi Seminerleri, Yabancı Dil Olarak Türkçenin 
Öğretimi ve Anadili Olarak Türkçenin Öğretimi olmak üzere iki ayrı oturumda 
gerçekleştirilmiş ve iki gün sürmüştür. Bu çalışmalara yurt içinden ve yurt dışından birçok 
bilim adamı katılmıştır. Nisan ayında Ankara Üniversitesi’nin Magic Life der Clup 
International ile imzalamış olduğu protokol kapsamında Turizm Otelcilik ve Rekreasyon 
Mesleki Eğitim Sertifika Programı düzenlenmiştir. 

TÖMER, 2005 yılından bu yana 10 AB projesinde yer almıştır. Bu projelerden beşi 
tamamlanmıştır. TÖMER  Avrupa Birliği dil projeleri portföyüne 2007-2008 Eğitim-Öğretim 
yılında "First Steps of Hermes" adlı bir Proje daha eklemiştir. Bu proje, Türkçe, Macarca, 
Litvanyaca ve Yunanca'yı A1 seviyesinde öğrenmek isteyenlere yönelik, hem internet 
üzerinden hem de CD’ler aracılığıyla kullanılabilecek dört ayrı dil paketi geliştirmeyi 
hedeflemektedir. Öğrenim içeriği tamamıyla üç boyutlu macera oyunu olarak tasarlanmış ve 
iki yıl sürecek olan bu projeye Yunanistan ve Türkiye eş-koordinatörlük yaparken, ortaklar 
arasında Macaristan ve Litvanya’dan dil öğretim merkezleri yer almaktadır.  
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2008 yılı içerisinde uygulamaya konulan diğer eğitim hizmetleri şunlardır: 
 

UTÖM Uzaktan Türkçe Öğrenim Merkezi 
  
Ankara Üniversitesi TÖMER, Türk dilini ve Türk kültürünü yaymak ve tüm dünya 

insanlarının hizmetine sunmak üzere en kapsamlı uzaktan Türkçe öğrenimi ürünü olan 
www.turkish-center.com internet sitesini, Bilkent Üniversitesi Vakfı şirketlerinden Mobilsoft 
işbirliği ile hayata geçirmiştir. www.turkish-center.com sitesi üniversite garantisinde 
hazırlanmış en kapsamlı yabancı dilde Türkçe öğretimi programıdır. Ders zamanını öğrenci 
kendi ayarlayabilir, kendi hızında öğrenim görebilir. Bulunduğu yerde hem Türkçe 
öğrenebilir, hem de öğretmen ve diğer öğrencilerle e-posta ve tartışma odaları vasıtasıyla 
etkileşim kurabilir. Sitenin en önemli özelliği, öğrencilerin dersleri satın aldıktan sonra siteyle 
baş başa kalmamaları, aktif olarak karşılarında, gramer ya da Türkçenin kullanımı ile ilgili 
soru sorabilecekleri öğretmenleri ve sorunlarını çözmek için teknik elemanları hazır 
bulabilmeleridir. Yazdıkları kompozisyonlar TÖMER Türkçe öğretmenleri tarafından anında 
değerlendirilmektedir. Her bir kurun sonunda kullanıcılara Katılım Belgesi gönderilmektedir. 
Ayrıca bitirdikleri kurun sonunda yurtdışında belirli yerlerde sınava girerek sertifika 
alabileceklerdir. Eğitimini tamamlayıp Ankara Üniversitesi TÖMER diploması almak 
isteyenler ise Türkiye’deki herhangi bir TÖMER Şubesinde sınava girerek diploma almaya 
hak kazanacaklardır. 
 

   
 

Dialecture 
 
DİALECTURE, kullanıcıların kapsam dahilindeki dillerden herhangi birini kullanarak 

yine kapsam dahilindeki herhangi bir dili öğrenmesine imkan tanıyan bir uzaktan eğitim 
platformudur.  

DİALECTURE çoğul dillilik ve çoğul kültürlülüğün gelişmesini desteklemeye yönelik bir 
araç olan Avrupa Dil Portfolyosunu ve portfolyonun yeterlilikleri düzenleyen bölümü olan Dil 
Pasaportunu temel almaktadır. Avrupa Dil Pasaportunda yer alan öğrenme hedefleri, 
dilbilgisi yerine durum ve kurumlarda ihtiyaç duyulan etkinliklere odaklanır. Konuşma, 
dinleme, okuma ve yazma becerilerinin her biri için ayrı ayrı belirlenen yeterlik seviyeleri, 
kişinin çeşitli durum ve konumlardaki anlama, kendini ifade etme ve olaylara müdahale 
edebilme yetkinliklerini gösterir.  

 
Türkçe ve Yabancı Dil Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

59 25 - 129 11 
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5.4.2- Osmanlı Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi (OTAM) 
 

Osmanlı Devletinin her yönüyle değerlendirilmesi ve bugünün Türkiye’sinin ve siyasi,  
kültürel sorunlarının anlaşılmasının yararlı olabileceği bakış açısı esas alınarak,  
araştırmaların yapılması ve  incelenmesi amacıyla kurulmuştur. Merkezin kapsamı Osmanlı 
Devletindeki siyasi, sosyo-ekonomik ve kültürel faaliyetlerin birincil kaynaklara dayalı olarak 
incelenmesi, Osmanlı Devletindeki azınlıklar sorunu, vb. konuların aydınlatılmasını sağlayan 
araştırmaların yapılmasıdır. 

 Osmanlı Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezinin yayını olan  OTAM dergisinin 19. 
sayısı çıkarılmış, 20. ve 21. sayılarının basılması için gerekli işlemler tamamlanmıştır. 

 

 
 

19 Mart 2008 tarihinde, “Türkiye’de Azınlık Sorununun Kökeni (Osmanlı’dan 
Cumhuriyete Gayrimüslimler)” ve 29 Nisan 2008 tarihinde de, “Osmanlı’dan Cumhuriyet’e 
Bilim ve Kültür” konulu konferanslar verilmiştir. 

 
Osmanlı Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

13 23 - 4 - 
 

 
5.4.3- Avrupa Toplulukları Araştırma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) 

 
Avrupa Toplulukları Araştırma ve Uygulama Merkezi (ATAUM), Türkiye'nin Avrupa 

Birliği ile ilişkilerinin geliştirilebilmesi ve sürdürülebilmesi, Kamu ve özel sektör çalışanlarına 
Avrupa bütünleşmesinin çeşitli yönleriyle ilgili eğitim verilmesi, alanı ile ilgili konularda kendi 
başına ya da diğer yerli ve yabancı üniversite ve kuruluşlarla işbirliği halinde araştırmalar 
yapılması, etkinliklerin sonuçlarının Türkçe ve diğer dillerde yayınlanması, Türkiye ve 
Avrupa Birliği ilişkileri konusunda kamuoyu oluşturulması amacıyla 1987 yılında 
kurulmuştur.  

Ankara Üniversite Cebesi yerleşkesi içinde yer alan ATAUM kurulduğu günden 
başlayarak Avrupa Birliği hakkında temel ve uzmanlık eğitim programları sunmuştur.  

2008 yılı itibariyle 05 Mart 2008–09 Haziran 2008 tarihleri arasında 42. Dönem ve     
06 Ekim 2008–13 Şubat 2009 tarihleri arasında ise 43. Dönem eğitim programları 
gerçekleştirilmiştir. Avrupa Birliği Temel Eğitim, AB Uzmanlık,  AB Müzakere ve İletişim 
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Teknikleri, Jean Monnet Sosyal Politika Modülü ve Proje Çevrim kursları düzenlenmiş ve 
toplam 262 kursiyer katılmıştır. Merkezde gerçekleştirilen eğitim programlarında 
Üniversitemiz öğretim elemanlarının yanısıra Üniversitemiz dışında, Ankara’daki diğer 
üniversitelere, çeşitli Bakanlıklara, AB Genel Sekreterliğine, Dış Ticaret Müsteşarlığına ve 
DPT Müsteşarlığına mensup 36 öğretim elemanı ve konferansçı görev almıştır. 

 

                          
 
ATAUM 2008 yılı içerisinde bir çok etkinlikler düzenlemiştir. Alman Federal 

Cumhuriyeti Büyükelçisi Dr. Eckart CUNTZ‘un konuşmacı olarak katıldığı “Avrupa Birliğinde 
Son Gelişmeler” başlıklı konferans, Gerbrand Van BORK’un konuşmacı olarak katıldığı “Eu 
Cohesıon Polıcy And Lessons For Ipa In Turkey” başlıklı konferans, “Avrupa Sanatında Türk 
İmgesi” konulu panel, “Müzakere Sürecinde Dışişleri Bakanlığı’nın Çalışmaları ve AB-
Türkiye İlişkilerinde Son Gelişmeler” konulu panel,  28 Kasım 2008 ve 26 Aralık 2008 
tarihlerinde de “Farklı Gözlerle Avrupa” başlıklı düşünceler günü  gerçekleştirilmiştir.   

Antalya Büyükşehir Belediyesi, Nevşehir Belediyesi, Dicle Üniversitesi ve Aydın Adnan 
Menderes Üniversitesi çalışanlarına AB Eğitim Programları uygulanmıştır. 2006-2007 
eğitim-öğretim yılında kullanılmaya başlayan MİLAS kütüphane   otomasyon sistemi, 2007-
2008 eğitim-öğretim yılında da başarıyla uygulanmış ve kütüphanedeki tüm veriler  
bilgisayara girilerek 11.409 adet kitap kayıt altına alınmıştır. 

Merkez kütüphanesinde 3226 adet Türkçe kitap, 7170 adet yabancı dilde kitap; satın 
alma, bağış ve değişme yoluyla elde edilen toplam 351 adet yayın bulunmaktadır. 

Dokümantasyon merkezinde kullanıcının hizmetine sunulan bitirme ödevlerinin sayısı 
7500’e ulaşmıştır. 
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2001 Güz döneminde ATAUM tarafından yayın hayatına başlayan Ankara Avrupa 
Çalışmaları Dergisi, ulusal ve uluslararası indekslerde yayınlanan bir hakemli bilimsel dergi 
olup yılda iki kez yayınlanmaktadır. Aralık 2008'de çıkarılan son sayısı ile Dergi, 15. 
sayısına ulaşmıştır. Ayrıca Kasım 2008 ATAUM E-BÜLTEN’inin ilk sayısı yayınlanmıştır.  

Kursiyerlere örnek teşkil etmesi amacıyla düzenli bir şekilde tutulan kurs bitirme 
tezlerinin sayısı 6.219’a ulaşmıştır. Tüm tezler farklı konu başlıkları altında tasnif edilerek 
bilgisayara girilmiş, hazırlayanların telif hakları göz önünde bulundurularak belli koşullar 
çerçevesinde kursiyerlerin hizmetine sunulmuştur. 

 
Avrupa Toplulukları Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

11 12 1 4 3 
 
 
5.4.4- İletişim Araştırmaları ve Uygulama Merkezi (İLAUM) 

 
İletişimin teknik ve hukuksal alanlarında bilimsel araştırma, üretim, uygulama ve yayın 

faaliyetleri yapmak ve bu alanlarda faaliyet gösteren ulusal ve uluslararası kurum ve 
kuruluşlarla  işbirliği kurmak amacıyla Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 19/021987 tarihli 
toplantısında alınan karar doğrultusunda kurulmuştur. 
 
 

5.4.5- Türkiye Coğrafyası Araştırma ve Uygulama Merkezi (TÜCAUM) 
 

 

 
 
 

Türkiye Coğrafyası ile ilgili bilimsel araştırmalar ve incelemeler yapmak, araştırıcılar 
yetiştirilmesine katkıda bulunmak, araştırma sonuçlarını yayınlamak, araştırma yapmak 
isteyen bilim adamlarının projelerini desteklemek üzere kurulan merkez 2007–2008 
döneminde yönetmeliğinde belirtilen esaslar çerçevesinde çalışmalarına devam etmiştir. Bu 
dönemde Merkezin yayın organı olan “Coğrafi Bilimler Dergisi"nin Cilt: 6, 1. ve 2. sayıları 
basılmıştır.  

16-17 Ekim 2008 tarihlerinde Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi’nde “TÜCAUM V. Ulusal 
Coğrafya Sempozyumu 2008” isimli bir sempozyum düzenlenmiştir. Bu sempozyumda 
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Türkiye’nin Arazi Varlığı, "Arazi Kullanımı ve Sorunları", "Küresel İklim Değişikliği ve 
Türkiye’ye Etkileri", "Sürdürülebilir Turizm", "Türkiye Kentlerinde Mekansal, Demografik, 
Sosyo-Ekonomik Değişim ve Dönüşümler", "Kuaterner’de Anadolu’da Doğal Ortam 
Değişimleri" ana başlıklarında toplam 56 bildiri sunulmuştur. 

 

 
 
  04 Nisan 2008 tarihinde “Fuji Dağı (Japonya) Çevresinde Volkanoloji Gözlemleri” 
konulu konferans, 25 Nisan 2008 tarihinde “İklim Değişikliği’nin Aynası: Şehirleşme” konulu 
konferans ve 02 Mayıs 2008 tarihinde “Dünya’da ve Türkiye’de Enerji Sorunu” konulu 
konferanslar  gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 18 Ekim 2008 tarihinde Ankara-Gerede-Bolu-
Seben-Nallıhan-Beypazarı-Ayaş-Ankara güzergâhında araştırma ve uygulama gezisi 
yapılmıştır. 
 

Türkiye Coğrafyası Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

3 - 1 2 - 
 
 

5.4.6- Otistik Çocuklar Tanı, Tedavi Araştırma ve Uygulama Merkezi 
 

Otistik Çocuklar Tanı, Tedavi, Araştırma ve Uygulama Merkezi 13 Mart 1989 tarihinde 
kurulmuş ve 31.01.1991 tarihinde faaliyete geçmiştir. Otistik çocuklar ve zihinsel özürlü 
çocukların muayene ve değerlendirmesini yapmak, tanı konan çocukları tedavilerinin 
yapılmasını ve eğitimlerinin düzenlenmesini sağlamak, bu çocukları değerlendirecek, tedavi 
edecek ve eğitimine katkıda bulunacak elemanları yetiştirmek ve diğer fakülte ve 
kuruluşların ilgili bölümlerine uygulama ve eğitim alanı sağlamak amacıyla faaliyetlerde 
bulunan merkez aynı zamanda  konferans, panel, sempozyum ve benzeri bilimsel toplantılar 
düzenleyerek ilgilileri ve halkı bilinçlendirmektedir.  

Ekim 2007-Eylül 2008 tarihleri arasında Merkeze otizm ön tanısıyla başvuran 181 
vakanın 131'i Otistik Bozukluk yelpazesi içinde değerlendirilip tedavi ve eğitim planları 
yapılmıştır. Merkezde 1219 çocuğun tedavisi ve izlenmesi sürdürülmektedir. Ankara'da 
oturan Otistik Bozukluk tanısı konmuş çocuklara  bir yıl boyunca (1950 seans çocukların ve 
ailelerin gereksinimlerine göre) bireysel oyun terapisi, anne-baba-çocuk psikoterapisi veya 
etkileşim rehberliği düzenlenmiştir. Bireysel ya da ana-babayla birlikte yapılan tedavi 
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programının yanı sıra gruba hazır olan çocuklarla (5-6 kişilik) farklı yaş grupları için üç ayrı 
grup oluşturularak, haftada 3 gün 1,5 saatlik, yılda toplam 450 seanslık grup faaliyetleri 
yapılmıştır. Otistik çocuklarla yürütülen bireysel ve grup faaliyetlerinin yanı sıra, bu 
çocukların aileleriyle de çalışılmış, toplam 395 aile görüşmesi yapılmıştır. Ayda bir kez 
ailelerin birbirleriyle etkileşimini arttırmak ve ortak sorunlarını paylaşabilmek amacıyla ana 
baba grupları da yürütülmüştür. Ankara dışında oturan çocuklarımız, kontrol 
değerlendirmesine geldiklerinde Ankara'da oturan çocuk gruplarına alınmış, ayrıca 
gereksinimi olanlara da gruplar dışında bireysel oyun terapisi olanağı, bazı çocuklar için de 
anne baba etkileşim rehberliği uygulaması sağlanmıştır. 

Konuşmama, okul başarısızlığı, öğrenme güçlüğü gibi yakınmalarla Merkeze gelen 
çocuklara toplam 1237 zeka testi, 1000 öğrenme güçlüğü testleri uygulanmış ve 12 okul-ev 
ziyareti yapılmıştır. Zeka özrü tanısı konan çocukların eğitim programları düzenlenmiş ve 
ailelerine danışmanlık hizmeti verilmiştir.  

Özgül Öğrenme Güçlüğü tanısı konan yaklaşık 851 çocuğun 154 tanesi Merkezdeki 
LD  gruplarına katılmış ve geri kalanı bireysel görüşmelere alınmış ya da diğer merkezlere 
yönlendirilmiştir. Yaklaşık 154 çocuğa altı ayrı grupta haftada 1 er saatlik 1563 seans eğitsel 
grup terapisi aileleriyle de 136 aile grubu yapılmıştır. 

 
       

 
 
 
 
 
 
 
 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

uzmanlık öğrencilerine, Üniversitemiz Tıp Fakültesi Psikiyatri Anabilim Dalı ve diğer 
Üniversitelerin Tıp Fakültesi Psikiyatri Anabilim Dalı öğrencileri ile diğer üniversitelerin Tıp 
Fakültesi rotasyonları kapsamında otizm ve YGB konusunda kuramsal derslerin yanı sıra 
psikiyatrik muayene ve uygulama yapma olanağı sağlanmıştır. Üniversitelerin halen kuruluş 
aşamasında olan çocuk psikiyatrisi anabilim dallarında çalışacak olan psikologlar eğitim ve 
uygulama için kliniğine gönderilmişlerdir. Bu psikologlar psikolojik değerlendirme, zeka ve 
kişilik testlerini uygulama, puanlama, yorumlama ve test raporu yazmayı öğrenmelerinin 
yanı sıra otistik çocukları tanıma, psikolojik değerlendirmelerini yapma ve bu çocuklarla ilişki 
kurma konusunda eğitilmişler ve Merkezdeki faaliyetlere katılmışlardır. Öğretim üyeleri 
tarafından Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi Psikiyatri Anabilim Dalı araştırma görevlileri ile 
Çocuk Psikiyatrisi olmayan diğer üniversitelerin Psikiyatri Anabilim Dalı Uzmanlık 
öğrencilerine ve Sağlık Bakanlığına bağlı hastanelerin Psikiyatri Kliniği Araştırma 
Görevlilerine rotasyonları içinde otizm konusunda kuramsal derslerin yanı sıra otizmi 
tanıma, değerlendirme konusunda eğitim verilmiştir. Ayrıca ayda bir olmak üzere 
Ankara'daki çeşitli üniversitelerin ve hastanelerin çocuk psikiyatrisi bölümlerinde çalışanların 
katıldığı geleneksel bilimsel toplantılara Merkezimizin elemanları da katılmış ve katkıda 
bulunmuştur.  
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2007-2008 eğitim-öğretim yılında Merkezde 22 adet seminer düzenlenmiş, Merkez ve 
Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi Çocuk Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 
tarafından, ergenliğe kadar sık rastlanan Ruhsal Sorunlar konusunda, ana-babalara yönelik 
konferanslar verilmiştir. 

Merkezde 2008 yılında 9 adet kitap,19 adet dergi ve 6 adet ulusal nitelikli dergi 
yayınlanmıştır. 

 
Otistik Çocuklar Tanı, Tedavi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

22 - 1 40 - 
 
 
5.4.7- Psikiyatrik Kriz Araştırma ve Uygulama Merkezi (PKUAM) 

 
Ankara Üniversitesi Psikiyatrik Kriz Araştırma ve Uygulama Merkezi 2008 yılı 

içerisindeki hizmet ve faaliyetleriyle kuruluşunun 20. yılına ulaşmış olup, halen ülkemizde 
koruyucu ruh sağlığı alanında tek ve öncü kurum olarak çalışmalarını sürdürmektedir. Ruh 
sağlığı alanındaki hizmet ve uygulamaların çoğunlukla hastalık oluştuktan sonra başladığı, 
geleneksel düzenin bir adım önüne geçerek, ruh sağlığının korunmasına yönelik 
çalışmaların öncüsü olmakla birlikte, son zamanlarda ülke genelinde bu tür hizmetlerle ilgili 
projelerin yaygınlaşmasında anahtar kurum olarak yönlendirici, destekleyici ve eğitici olarak 
talepler karşılanmıştır. 

Bireylerin kolaylıkla ulaşabileceği ve aynı gün içinde yardım alma şansının bulunduğu 
Merkez, ruh sağlığını tehdit eden durumlarda birey ve ailelerin en hızlı şekilde yardım 
alması temelinde, gerekli kişi, kurum ve kuruluşlarla işbirliği içinde çalışmalarını 
yürütmektedir. Böyle bir uygulama alanında toplumsal sorunların ve risk gruplarının 
belirlenmesi mümkün olmakla birlikte, konuyla ilgili bilimsel çalışmalar açısından önemli 
veriler elde edilmektedir. Disiplinlerarası bir uygulama alanı olması özelliğiyle, ruh sağlığı 
alanında görev yapan farklı meslek elemanlarının aynı amaca yönelik bilgi ve becerilerini 
kullanması, bütüncül bir yaklaşımla çok boyutlu yardım olanağı sunmaktadır. Toplumsal 
yapıya bağlı olarak ortaya çıkan yeni sorun alanlarına müdahale konusunda farklı 
yaklaşımların geliştirilmesiyle ilgili profesyonellerin eğitimi ve gelişimine de katkı sağlayan 
Merkez, 2008  yılında da kamu hizmeti yanı sıra eğitim, öğretim, araştırma, toplum 
düzeyinde Merkezi tanıtıcı ve ruh sağlığını korumaya yönelik faaliyetlerini sürdürmüştür.  

Krize müdahale ilkeleri içinde yürütülen tedavi 8-10 seansla sınırlıdır. Her bir seans bir 
saat sürmektedir. Ancak akut kriz durumlarında sorunun tam olarak anlaşılması ve bireyin 
en çok ihtiyacı olduğu anda acil müdahalenin yapılması amacıyla zaman sınırı olmaksızın 
başvuran kişiye tam anlamıyla hizmet sunulmakta bazen kısa aralar verilerek görüşme 
süresi uzatılmaktadır. Kriz döneminde, ruh sağlığı açısından risk altında bulunan 
danışanların görüşme taleplerinde, tedavi kısa aralıklarla rijit zaman kısıtlamasına 
gidilmeden  anksiyetenin bir an önce yatıştırılması şeklinde olmaktadır. Başvuran kişinin 
tedavi seanslarının yanı sıra ailesi ve yakınlarıyla da en az üç görüşme yapılmaktadır. 
Gerektiğinde danışanla aile birlikte tedaviye alınarak tedavi, Krize Müdahale İlkeleri 
çerçevesinde destekleyici bir yaklaşım şeklinde yürütülmektedir. Son bir yıllık dönemde  
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telefonla ve gelerek yapılan başvuru sayısı toplamı 379, tedavi amaçlı görüşmeler 1560, aile 
görüşmeleri 420, danışmanlık hizmeti 229 seans olmuştur. 

Tedavi sürecindeki gelişmeler ekip içinde paylaşılmakta, değişen durum ve koşullara 
göre tedavi planında yeni yaklaşımlar esas alınabilmektedir. Ankara Üniversitesi Psikiyatri 
Anabilim Dalı uygulama stajını yapan intern doktorların, Ankara Üniversitesi Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü Disiplinlerarası Sosyal Psikiyatri Anabilim Dalı yüksek lisans programı 
öğrencilerinin de katıldığı bu toplantılar hem olgu sunumu hem de uygulamadaki durumla 
ilgili gözlem imkanı sağlamaktadır. Süpervizyon görüşmeleri, terapötik müdahalenin 
planlanması yanı sıra alanda görev yapan meslek elemanları açısından ventilasyonun 
sağlaması ve sorumlulukların paylaşılması bakımından da önemlidir.  

Merkezin eğitim etkinlikleri Perşembe günleri 11.00-12.30 saatleri arasında olmak 
üzere gerçekleştirilmiştir. Eğitim etkinlikleri akademik yıl boyunca sürdürülmüştür. Bu 
etkinlikler içinde gerçekleştirilen vaka takdimleri, literatür sunumları, seminer ve konferanslar 
bulunmaktadır. Alanla ilgili yeni gelişmelerin takip edilmesi meslek elemanlarının sürekli 
eğitimini ve gelişimini sağlamıştır. Sağlık Bakanlığının, Hastanelerin Acil Servislerinde, “Acil 
Servis Psikososyal Destek Ve Krize Müdahale Birimi” kurma çalışmaları çerçevesinde 
danışmanlık hizmeti ve projede görev alacak personelin (psikiyatrist, psikolog, sosyal hizmet 
uzmanı, hemşire ve il sağlık müdürlüğü ruh sağlığı şube müdürleri) eğitimi Merkezimiz 
elemanlarınca gerçekleştirilmiştir. Bu proje kapsamında 2007 yılı sonu, 2008 yılı başında ve 
sonunda eğitici eğitimleri yapılmış ve eğitilen elemanlarla 49 ilin acil servislerinde 
uygulamalar sürdürülmüştür.  

Ankara Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi Psikiyatri Kliniği içerisinde intihar 
girişimlerine ve kriz durumu yaşayan bireylere müdahale edilmesi amacıyla kurulmuş Kriz 
Odasında görevlendirilmiş psikiyatri asistanı, psikolog ve psikiyatri hemşiresinden oluşan üç 
kişilik bir ekip iki sömestr boyunca haftada bir gün Kriz Merkezi’ndeki süpervizyon ve eğitim 
toplantılarına düzenli olarak katılmışlardır.  

10-11 Eylül 2008 tarihleri arasında Nevşehir ilinde yürütülmüş olan “Birleşmiş Milletler 
Kadınların ve Kız Çocuklarının İnsan Haklarının Korunması ve Geliştirilmesi Ortak 
Programı” kapsamında, 2008 yılı Sabancı Vakfı Hibe Programından yararlanmak üzere 
Nevşehir Valiliğince hazırlanan, Krize Müdahale Ekibi Projesi kabul edilmiştir. Bu proje 
kapsamında aile içi şiddete maruz kalan ve intihar girişiminde bulunan kadın ve kız 
çocuklarına mesleki müdahalede bulunmak üzere kurulan Krize Müdahale Ekibi Üyelerine, 
aile içi şiddet, intihar ve intihar girişimleri, krize müdahale konusunda eğitim verilmiştir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Boşalan köylerden kente göç sonucu kent hayatına sosyal ve psikolojik açıdan adapte 

olamamış bireyler, ekonomik, sosyal ve ruhsal sorunlar nedeniyle aile ve toplum içi 
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iletişimsizlik psikolojik travmaların (intihar ve intihar girişimlerinin krizler vs) neden olduğu 
sorunlara psikolog, sosyal hizmet uzmanı ve psikolojik danışmanlar gibi meslek elemanları 
ile destek olmak, ayrıca bireylerin sosyal statüsünün arttırılması için ihtiyacı olan 
psikososyal desteğin verilmesi ve yaşam kalitesinin yükseltilmesi amacıyla Batman Valiliği 
tarafından bir proje başlatılmıştır. 2-5 yıl sürecek olan bu proje Uzman Psikologların 
danışmanlığında yürütülmektedir. 

Ruh Sağlığını Koruma ve İntiharı Önleme günü olan 10 Eylül 2008 tarihinde 
profesyonellerle bir günlük sempozyum gerçekleştirilmiştir. 

Merkezi tanıtmak, daha fazla kişinin Merkezden faydalanması ve ilgili profesyonellerin 
yayın organı olan Kriz Dergisine erişimini kolaylaştırmak amacıyla, Ankara Üniversitesi 
resmi web sitesi içinde, http://krizmerkezi.ankara.edu.tr/ adresiyle alan oluşturulmuştur.  

 
Psikiyatrik Kriz Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

30 1 1 - 1 
 
 

5.4.8- Onkoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi 
 
Üniversitemiz bünyesinde kanserle ilgili tüm disiplinleri bir araya getirerek 

multidisipliner araştırmaların yapılabilmesine öncülük etmeyi ve bunları desteklemeyi 
hedefleyen Ankara Üniversitesi Onkoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından 2008 
yılında konferanslar düzenlenmiştir.  

Her Çarşamba saat 11:00–12:00 arası Cebeci Hastanesi Tıbbi Onkoloji Bilim Dalı 
Toplantı odasında Tıbbi Onkoloji, Radyasyon Onkolojisi, Cerrahi Onkoloji, Radyoloji ve 
Patoloji Anabilim Dalları başta olmak üzere değişik bilim dallarından öğretim üyeleri, 
uzmanlar, asistanlar ve öğrencilerin katılımı ile multidisipliner toplantılar yapılmaktadır. Bu 
toplantılarda kanser tanı ve tedavisinde az rastlanılan vakalar, multidisipliner tedavi planı 
yapılması gereken vakalar tartışılmaktadır.  

2008 yılı içerisinde Onkoloji Merkezimize bağlı olarak faaliyetlerini sürdüren Sigara 
Savaş Grubu Üniversitemiz çalışanları ve öğrencileri sigara konusunda bilinçlendirmek 
amacıyla bir dizi faaliyeti gerçekleştirmiştir. 

 
Onkoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

68 1 7 - 1 

 
 

5.4.9- Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi (CSAUM) 
 

Ankara Üniversitesi Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi, 1991 yılında 
çalışmalarına başlamıştır. Merkezin çalışma alanı, çevre kirlenmesi, çevre uyum, çevre 
değişimi, doğal çevre, doğa dışı çevreler ve diğer çevre sorunlarıdır. Merkez tarım, sağlık, 
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hukuk, sınai gelişme, kentleşme, turizm ve barınma ile ilgili sorunları ekonomik, toplumsal, 
yasal, idari, uluslararası ilişkiler, teknoloji ve kaynak kullanımı, çevre sağlığı ve benzeri 
açılardan ele alır. 

Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezince yılda iki kez yayınlanacak olan 
Ankara Üniversitesi Çevrebilimleri Dergisi ile ilgili hazırlık çalışmaları yürütülmüş, bu 
çerçevede derginin tasarımı yapılmış, dergiye makale kabul edilmeye başlanmıştır. Ayrıca 
çeşitli üniversitelerdeki 250 öğretim üyesine derginin bilimsel kurulunda hakemlik yapmaları 
konusunda öneri yapılmıştır.  

Merkez  tarafından Üniversitemizde çevrebilimleri alanında bilimsel çalışma yapan 
öğretim elemanlarını belirleyip bu öğretim elemanlarının Merkez çalışmaları ile 
ilişkilendirilmesi hedeflenmiş olup bu yönde 2008 yılı sonunda bir çalışma başlatılmıştır. 
Çalışma ile ilgili olarak Merkezce “Ankara Üniversitesi’nde Çevre Alanında Kim Kimdir?” 
başlıklı bir form oluşturulmuş, bu form tüm Fakülte ve Yüksekokullara ulaştırılmıştır. 2008 
yılı sonunda başlatılan bu çalışmanın sonucunda Üniversitemiz öğretim elemanları 
tarafından Merkeze basılı ve elektronik ortamda yaklaşık 130 adet bilgi formu gönderilmiştir. 
Gelen bilgiler düzenlendikten sonra kitap haline getirilmesi ve 2009 yılında yayımlanması 
planlanmıştır.  

 
Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi  

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma  
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

- - - 1 - 

 
 

5.4.10- Üreme Sağlığı, Teşhis, Tedavi, Eğitim, Araştırma ve Uygulama Merkezi 
(ÜSAUM) 

Ankara Üniversitesi Üreme Sağlığı Teşhis, Tedavi, Araştırma ve Uygulama Merkezi 
1993 yılında çalışmalarına başlamış ve çalışmalarını aralıksız olarak günümüze kadar 
sürdürmüştür. 

Üreme Sağlığı Merkezinde çiftlere sunulan infertilite hizmetlerinde başarı oranları 
devamlı bir artış göstermiştir. (Ovülasyon indüksiyonu ve IUI % 20-25, İn-vitro fertilizasyon 
(IVF ve ICSI) %50-57) 

Merkezde Üniversitemiz tıp öğrencileri, kadın hastalıkları ve doğum asistanları üroloji 
anabilim dalından asistan, üroloji uzmanları ve biyologlar düzenli rotasyonlar ile eğitim 
almışlardır. 

Merkez, Ankara Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi (ANKÜSEM) ile işbirliği içinde 
Türkiye’den 25’er kadın doğum uzmanına 2 kez “Ovülasyon İndüksiyonu”, 1 kez de 
“Uygulamalı Histeroskopi” eğitimi düzenlemiştir.  

Merkezde günlük 60-80, aylık 1200-1500 ve yıllık 9000-12000 hastaya hizmet 
verilmektedir. Aylık ortalama 30 androloji cerrahisi, 80-100  İn-vitro Fertilizasyon (Tüp 
Bebek) uygulaması, 80 intrauterin inseminasyon işlemi ve 100-150 ovülasyon indüksiyon 
tedavisi uygulanmaktadır. 
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 Merkezde yürütülen hizmetler 2’ye ayrılmaktadır; 
 
    

1. Bilimsel Hizmetler 
 Yardımcı Üreme Teknikleri Kursları 
 Öğrenci ve Stajer Dersleri 
 Asistan Eğitimi 
 Histeroskopi Yaklaşımları Kursları 
 Meslek İçi Eğitim 
 Bilimsel Araştırma ve Projeler 

 
2.Klinik Hizmetler  
 Ovülasyon İndüksiyonu 
 İnfertilite Teşhis Yaklaşımları 
 İntra-uterin İnseminasyon 
 İn-Vitro Fertilizasyon Uygulamaları 
 Histereskopik Yaklaşımlar 
 Androloji Polikliniği 
 Androloji Cerrahisi 
 MESA/PESA/TESE/TESA 

 

YIL Poliklinik Hasta 
Sayısı Operasyon Sayısı Laboratuar Testleri Tüp bebek işlem 

sayısı 
2004 4626 203 1128 229 

2005 4105 233 1404 172 

2006 4493 609 1382 369 

2007 9070 281 2286 864 

2008 10400 291 3320 745 

 

 
Merkezde yıllık ortalama 4-6 bilimsel/klinik çalışma yürütülmektedir.    
 

Üreme Sağlığı Teşhis, Tedavi, Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

1 8 1 - - 
  
 
 



GENEL BİLGİLER        
 

            ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                       2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

134

5.4.11- Kadın Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi (KASAUM) 
 

1993'ten bu yana çalışmalarını sürdüren KASAUM, kadın sorunlarına karşı 
kamuoyunda ve Üniversitede bir duyarlılık geliştirme, akademik ve akademik olmayan 
çevrelerde feminist araştırmalar başlatma ve destekleme, kadınlarla ilgili konularda bülten, 
dergi ve kitaplar yayınlama, kadınlar için özel yetişkin eğitim ve güçlendirme programları 
düzenleme, eğitim materyali hazırlama ve eğiticiler yetiştirme, kadın merkezleri kurumları ve 
grupları arasında işbirliği ve iletişimi sağlama amacı gütmektedir. 

 
 2008 yılında katılınan ulusal toplantı, atölye ve konferanslar; 
 3. Uluslararası Homofobi Karşıtları Buluşması kapsamında 14 Mayıs 2008 tarihinde 

Ankara Üniversitesi Kültür ve Sanat Evinde "Toplumsal Cinsiyet ve Kadının İnsan Hakları" 
konulu oturum  yönetilmiştir. 

 16 Mayıs 2008 tarihinde “Kadına Yönelik Aile İçi Şiddet Haberlerinde Alternatif Bir Dil 
Yaratmak” konulu yerel medya atölye çalışması ve seminer sunuşu,  

 Uluslararası Uçan Süpürge Kadın Filmleri Festivali kapsamında 13 Mayıs 2008 
tarihinde Ankara Üniversitesi İletişim Fakültesi'nde “Beden-Sonuç İlişkisi”, “Her Gün Aynı” ve 
“Dışarısı Nasıl?” adlı filmlerin gösterimi ve “Toplumsal Cinsiyet" konulu bir söyleşi,  

 Filmmor Kadın Kooperatifi ile 15 Nisan 2008 tarihinde Ankara Üniversitesi Atatürk 
Kültür Sanatevi'nde gerçekleştirilen etkinlikte Filmmor belgesellerinin gösterimlerinin 
ardından bir söyleşi, 

 20-22 Mart 2008   tarihinde  “Kadın  Bedeni  Üzerinde Eril İktidar”,  I. Kadın Sağlığı  
Kongresi: ”Kadına Yönelik Şiddet” açılış konuşması, 

 06 Mart 2008  tarihinde “Muhafazakar Modernlik Dönemi Kadın ve Aile Profilleri: 
1945-65 Dönemi Gündelik Gazeteleri”, Ankara Üniversitesi Kadın Çalışmaları 08 Mart 
konferansı, 

 07-09 Mart 2008 tarihinde Ortadoğuda ve Türkiyede Kadın Hareketleri: Deneyimler, 
Kazanımlar, Sorunlar, Süreçler konulu çalıştaya katılım, 

 09 Mart 2008 tarihinde ”Kadın ve Siyaset”, Körfez Aktif Kadınlar Çevre ve 
Dayanışma Kooperatifi 8 Mart Paneline katılım, 

 12 Mart 2008 tarihinde Laiklik ve Cinsiyet Eşitliği, Kadın Olmak başlıklı 8 Mart Paneli 
konuşması, 

 22 Şubat 2008 tarihinde Diyanet işleri Başkanlığına bağlı aile danışma merkezleri 
hakkında danışma toplantısı, 

 27 Ocak-02 Şubat 2008 tarihlerinde “Aile İçi Şiddet ve Medya” – “Toplumsal 
Cinsiyet”  konularında Toplumsal Cinsiyet ve Medya Atölyesi, 

 19.02.2008 tarihinde “Türkiye’de Kadın Erkek Eşitliği Politikaları ve Yerel 
Yönetimlerin Sorumluluğu”, Kadına Yönelik Aile İçi Şiddeti Önleme ve Etkin Belediyecilik, 
Mor Çatı Sığınma Vakfı konferans, 

 31 Ocak 2008 tarihinde “Otoriter Türk Modernleşmesinin Cinsiyet Rejimi” konulu 
konferans, 

 22 Ocak 2008 ve 24 Ocak 2008 tarihlerinde Kırkörük Kadın Kooperatifi üyelerine 
yönelik ”Toplumsal Cinsiyet ve Aile İçi Şiddet” konularında iki konferans, 

 12-13 Ocak 2008 tarihlerinde Katılımcı Bölgesel Eğitim Toplantısında ”Türkiyede 
Kadın-Erkek Eşitliği Ne Kadar Kamu Politikası Haline Geldi?” konulu konuşma, 
gerçekleştirilmiştir. 
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 Merkez öğretim elemanları uluslararası birçok toplantı ve konferansda sunuş 
yapmışlardır. 
 

Kadın Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi  
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

35 - 4 2 - 
 
 

5.4.12- Astronomi ve Uzay Bilimleri Araştırma ve Uygulama Merkezi 
 

   
  

   
 

Astronomi ve Uzay Bilimleri alanlarında bilimsel araştırma ve uygulama çalışmaları ve 
yayımlar yapmak ve bunun için ilgili alanda faaliyet gösteren ulusal ve uluslararası kurum ve 
kuruluşlarla işbirliği kurmak amacıyla kurulan Merkezin 2007-2008 eğitim-öğretim yılında 
yürüttüğü bilimsel etkinlikler, projeler, eğitim hizmetleri ve toplum hizmetleri aşağıda 
verilmiştir. 

 Astronomiye ilgi duyan Astronomi ve Uzay Bilimleri lisans/lisansüstü öğrencilerinin 
bilimsel araştırma sürecine katılımlarının sağlanmasına çalışılmaktadır. Bu amaçla 
her gece bir araştırma görevlisi sorumluluğunda 11 lisans/lisansüstü öğrencisinden 
oluşan gözlem grupları, belirlenmiş bir gözlem programı kapsamında bilimsel 
gözlemler yapmış ve yapılan gözlemlerden ulaşılan sonuçlar uluslararası düzeyde 
yayınlara dönüştürülmüştür. 

 5 adet uluslararası proje yürütülmektedir. 
1- WUMa türü çift yıldızların yörünge analizi; Dr. G. Djurasevic (Astronomi 

Gözlemevi, Belgrad, Sırbistan). 
2- RR Lyr türü değişen yıldızlarda Blazhko etkisi; Dr. K. Kolenberg (Vienna 

Üniversitesi, Avusturya). 
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3- Delta Scuti türü değişen yıldızlar; Dr. M. Breger (Vienna Üniversitesi, 
Avusturya). 

4- W UMa türü çift yıldızların radyal hız eğrilerinin elde edilmesi; R. H. Nelson 
(Dominion Astrofizik Gözlemevi, Kanada) 

5- Küçük kütleli yıldızların fiziksel parametrelerinden evrimsel durumlarının 
incelenmesi; Eduard Oblak (Besancon GözlemeviW Uma türü çift yıldızların yörünge 
analizi, 

 Astronomi ve Uzay Bilimleri Bölümü’nde verilmekte olan Gözlem Araçları, Astronomi 
I, Astronomi II, Değişen Yıldızlar, Gözlemsel Astronomi, Etkileşen Çift Yıldızların 
Yapısı, Etkileşen Çift Yıldızların Evrimi, Etkileşen Çift Yıldızların Dönem Sorunları, 
Değişen Yıldızların Fotometrik Özellikleri adlı lisans/lisansüstü düzeyindeki derslerin 
uygulamaları yapılmıştır. 

 İlk, orta ve yüksek öğretim kurumlarının “Gökyüzü ve Uzay” konusundaki derslerine 
yönelik slayt gösterisi, söyleşiler yapılmış ve rasathane ziyaret talepleri, oluşturulan 
bir düzen içersinde karşılanmıştır. Bu bağlamda 2008 yılı boyunca yaklaşık 5300 
öğrenciye bu hizmet rasathanede sunulmuştur.  

 Rasathanede sürdürülen ve Merkez elemanları tarafından organize edilen halka açık 
gözlemler, 2008 yılı boyunca ziyaretçilere, gözlenebilme durumlarına göre Merkür, 
Venüs, Mars, Jüpiter (ve uyduları), Satürn (ve halkası) gezegenleri, Andromeda 
galaksisi, Ülker açık yıldız kümesi, bulutsular v.b. gök cisimleri teleskoplarla 
katılımcılara  izlettirilmiş ve ilginç gök olayları hakkında çeşitli sunumlar yapılmıştır. 

 2008 yılı boyunca gerçekleşen ilginç gök olayları ile ilgili rasathanede; 
         1-  20 Şubat 2008, Tam Ay Tutulması Etkinliği, 12 gökyüzü meraklısının 

katılımıyla gerçekleştirildi. Havanın kapalı olması nedeniyle Ay tutulmalarının önemi 
ile ilgili bir sunum yapılmış ve teleskoplar ile müze gezdirilmiştir. 

         2-  24 Şubat 2008, Satürn Karşı–Konum Etkinliği, 341 gökyüzü meraklısının 
katılımı ile gerçekleştirilmiştir. Etkinlik kapsamında ziyaretçilere halkalı gezegen 
Satürn ile ilgili bir sunum yapılarak teleskoplarla Satürn, Mars ve bazı yaygın gök 
cisimleri izlettirilmiştir. 

         3- Ankara Üniversitesi Rasathanesi'nin TÜBİTAK Bilim ve Toplum Projesi 
kapsamında Perseid Akanyıldız Yağmuru özel etkinliği 12 Ağustos 2008’de 
yapılmıştır. Etkinlik kapsamında gelen ziyaretçilere ETX 125 mm aynalı teleskop ile 
Jüpiter ve 15 cm’lik Coude teleskobu ile Ay gözlemleri yaptırılmıştır. Meteor 
Yağmurları ile ilgili bilgi bir sunum eşliğine gelen ziyaretçilere aktarılmıştır. Etkinliğe 
980 kadar gökyüzü meraklısı katılmıştır. 

4- 16 Ağustos 2008 Parçalı Ay Tutulması Etkinliği, 320 gökyüzü meraklısının 
katılımıyla gerçekleştirimiştir. Etkinlik kapsamında ziyaretçilere Ay ve Ay tutulmasıyla 
ilgili sunum yapımış ve teleskoplarla Jüpiter, Ay ve Bazı Derin Uzay Cisimleri 
izlettirildikten sonra geceyarısında tutulma gözlemi yaptırılmıştır. 

 Ankara Üniversitesi Rasathanesi, 12 yaş ve üzeri herkesin katılabileceği bir 
Astronomi Yaz Okulu düzenlemiştir. Her yaştan kişinin katıldığı bu bilimsel ve 
popüler etkinlikte katılımcılara teorik ve uygulamalı astronomi bilgileri verilmiş ve 5 
gün süren organizasyonda, gündüzleri temel astronomi kavramları ve popüler 
Astronomi konularında sunular ve gece saatlerinde ise teleskoplarla yapılan eğitimler 
gerçekleştirimiştir. Toplam 17 katılımcının yer aldığı yaz okuluna ilk ve orta dereceli 
okullarda öğrenim gören öğrenciler yoğun ilgi göstermiştir. 
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 2008 yılı içerisinde rasathane 8381 kişi tarafından ziyaret edilmiştir. 
 Rasathanede yapılan gözlemlere dayalı 2008 yılı içerisinde 2 tanesi SCI kapsamında 
olmak üzere toplam 5 adet yayın yapılmıştır.  

 
Astronomi ve Uzay Bilimleri Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

74 - - 43 - 
 

5.4.13- Çocuk Kültürü Araştırma ve Uygulama Merkezi (ÇOKAUM) 
 

 
 

Çocuk Kültürü Araştırma ve Uygulama Merkezi (ÇOKAUM) çocuk kültürü alanında 
araştırma ve yayın yapmak, yurtiçinde bilimsel toplantılar düzenlemek, yurtdışındaki benzer 
etkinliklere katılmak üzere kurulmuştur. ÇOKAUM, Türkiye'de çocukla ilgili bütün kişilerin ve 
kuruluşların araştırma bulgularını derlemek, çalışmaları ve yayınları izlemek, onları ortak 
etkinliğe çağırmak, aynı çabayı uluslararası düzeyde de göstermek amacındadır. 
ÇOKAUM'un temel çalışma alanları oyun kültürü,  çocuk gelişimi ve eğitimi, müze eğitimi, 
oyun kültürü alanında geleneksel ve çağdaş oyunlar oyunun çocuğun yaşamındaki yerini ve 
önemini araştırmaktır. Çocukluğun tarihi ve sosyolojisi alanında dünyadaki ve Türkiye'deki 
tarihsel gelişimini araştırmak, bugünkü durumunu, gelecekteki yönelimlerini belirlemektir.  
         ÇOKAUM çocuk kültürü alanında araştırmacıların yararlanabileceği bir uzmanlık 
kütüphanesi kurmuştur. Türkçe, İngilizce, Almanca, Fransızca, Japonca, İsveççe, Yunanca 
kitapların ve süreli yayınların yer aldığı kütüphanede 3300 dolayında yayın ve dergi 
bulunmaktadır. Yayına hazırlanan Çocuk Müzeleri ve Müze Eğitimi adlı kitap Merkez’in Ürün 
Yayınları ile ortak yayını olarak 2008’de yayımlanmıştır.  
 

                     
   
  Ekim 2008’de ulusal kongrede sunulacak on beş adet Merkez projesi uygulamaya 
konmuş ve araştırmaların hepsi sonuçlandırılmıştır. 
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   Merkezin 13-15 Ekim 2008 tarihinde “Türkiye’de Çocuk Yetiştirme” konulu altıncı 
ulusal kongresi gerçekleştirilmiştir. Bu kongrede çocukların kişliklerinin oluşmasını sağlayan 
yetiştirme biçimlerini etkileyen davranışlar, düşünceler, beslenme, sağlık, spor ve eğlenme 
alışkanlıkları gibi alanlarda bildiriler sunulmuştur. Kongrede, "Ailede Çocuk Yetiştirmede 
Sanat Eğitiminin Rolü", "Türk ve Amerikalı Annelerin Çocuk Yetiştirme Değerleri ve Disiplin 
Stratejileri", "Gıda Güvenliği ve Annelerin Farkındalığı", "Çocuk Gelişimine ve 
Yetiştirilmesinde Masalların Katkısı", "Çocuğun Görüş Bildirme ve Katılım Hakkı" gibi 
konular yer almıştır. 
 

 
   
  2.  Kongre kapsamında 15 Ekim 2008 günü  “Çocuk ve Ergen Araştırmalarında Meta-
Analiz” başlıklı çalıştay yürütülmüştür. Mimarlar Odası Ankara Temsilciliği ile okul öncesi 
dönem çocuklarına yönelik eğitim projesi üzerinde çalışılmıştır. Gazi Üniversitesi Tıp 
Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı tarafından 23 Mayıs 2008’de 
düzenlenen “Çocuk, Oyun, Oyuncak” konulu seminere katılınılmıştır. 

Gazi Üniversitesi Eczacılık Fakültesi liderliğinde hazırlanan “Çocuklarda Kimyasallara 
Yönelik Farkındalığın Artırılması” konulu araştırma projesi Leonardo Da Vinci için 
hazırlanmış, ÇOKAUM 3’ü Avrupa’da 7 ortaklı bu projeye ortak olarak katılmayı kabul 
etmiştir. Proje kabul edilmiş ve ortaklık projesi başlamıştır.  

 
Çocuk Kültürü Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

3 - 15 4 - 
 

 
5.4.14- Su Ürünleri Araştırma ve Uygulama Merkezi (ASAUM) 

             
Araştırma, inceleme, geliştirme ve uygulama yapmak, bu gibi çalışmalara katılmak, 

desteklemek, ulusal ve uluslararası düzeyde kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, 
sempozyumlar ve benzeri bilimsel toplantılar düzenlemek, bilimsel ve teknolojik çalışmaların 
yürütülmesi için yurtiçi ve yurtdışı kuruluşlarla işbirliği yaparak rapor, bülten, projeler 
hazırlamak, kitap dergi vb. yayınlar yapmak ve Türkiye’nin iç sularında, kara sularında, 
uluslararası sularda, Ülkenin gereksinim duyduğu kirlenme ve oşinografi araştırmaları 
yapmak; su kaynaklarının kullanılması, kontrolü ve bitkisel veya hayvansal orijinli ürünlerin 
üretimi, toplanması, avlanması, işlenmesi teknolojilerini araştırmak, geliştirmek, uygulamak 
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veya bunların uygulanmasına yardımcı olmak; kıyılardaki üst yapı tesislerinin etüt edilmesi, 
planlanması veya projelendirilmesi konularında bilimsel ve teknik verileri toplamak, 
değerlendirmeler yapmak amacıyla kurulmuştur.  

2008 yılında Merkezde sunulan hizmetler; 
 Sağlık Bakanlığı Temel Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğünün yürütücülüğünde 

sürdürülen ve yatırım bileşeninin T.C. Sağlık Bakanlığı, Refik Saydam Hıfzıssıhha Merkezi  
Başkanlığınca yürütüldüğü Su Eşleştirme Projesi kapsamında gerçekleştirilen eğitim 
aktivitesinde  Proje kapsamında Fransız kısa dönem uzmanı Alain COUTE tarafından Refik 
Saydam Hıfzısıhha Merkezi  Başkanlığı laboratuarlarında 24-28 Mart 2008 tarihleri arasında 
“algler” konusunda  verilen seminerin yanı sıra Ankara civarındaki göl  ve baraj göllerinden 
eğitim tarihleri boyunca her gün taze olarak alınan numuneler üzerinde uygulamalı eğitim 
gerçekleştirilmiştir. 

 13 Mayıs 2008 tarihinde “Bulaşan ve İlaç Kalıntıları ve Ürünlerinde Biyotoksinler” 
konulu konferanslar  Merkez tarafından verilmiştir. 

 Ayrıca Merkez tarafından “Türkiye’nin Avrupa Birliği’ne Uyum Sürecinde Su Çerçeve 
Direktifi’ne Göre Göllerin Ekolojik Durumunun İzlenmesinde Fitoplankton Topluluklarının 
Kullanımı: Mogan Gölü Örneği ” konulu projeler tamamlanmıştır. 

Merkez tarafından yürütülen “Sazan Balığı (C. carpio) Beslenmesinde Protein Kaynağı 
Olarak Ayçiçeği Tohumu” ve “Küspesi Kullanımının Büyümeye Etkileri ve Balıkların 
Dondurulmuş Muhafazası Sonucu Et Bileşimi ve Yağ Asitleri Profilinde Oluşan Değişimler” 
konulu projeler devam etmektedir. 

 
Su Ürünleri Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

3 1 - - 2 
 

 
5.4.15- Akarsu, Göl ve Denizlerde Jeolojik Araştırma Merkezi (AGDEJAM) 
 
Jeolojik ve sedimantolojik olmak üzere durum araştırması yapmak ve yapılan 

çalışmalara katılmak, gelişmeleri ve değişmeleri incelemek üzere gözlem istasyonları 
kurmak, işletmek veya kiralamak, geliştirme, kullanma ve yönetim konularında araştırma ve 
projelendirme yapmak, doğal ve suni göllerin temizlenmesi için pilot uygulamalar yapmak, 
teknoloji geliştirmeye çalışmak, amacı doğrultusunda bilimsel ve eğitsel yayınlar yapmak, 
uzun ve kısa süreli kurslar ile sempozyum, kongre ve benzeri toplantılar düzenlemek, 
benzeri konularda çalışan ulusal ve uluslararası kuruluşlar ile bilimsel işbirliği yapmak 
amacıyla kurulan Merkezde çalışmalar kıyı ve açık deniz olmak üzere iki alanda 
toplanmaktadır. Açık deniz araştırmaları Güneybatı Karadeniz şelfinde, Marmara Denizi’nin 
şelf, yamaç ve derin düzlük gibi tüm bölgelerinde (Çanakkale Boğazı dahil), Ege Denizi’nde 
Çanakkale Boğazı-Gökçeada-Bozcaada arasında, Büyük Menderes Delta ilerisinde, Antalya 
Körfezi’nde gerçekleştirilmiştir. Açık deniz araştırmalarının amacı; genelde sediment tür ve 
dağılımı ile etkileyen karasal, denizel ve iklimsel faktörleri tesbit etmek, tektonik veya 
depremsel süreçlere bağlı deniz tabanındaki sediment akmalarını ve türbidit oluşumları ile 
jeoteknik değişkenleri incelemek, son buzul ve buzul arası deniz seviyesi değişimlerinin 
izlerini araştırmak ve inorganik-ağır metal deniz kirliliğini tesbit etmektir. Kıyı araştırmaları 
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ise, Türkiye kıyılarının büyük bir kısmında gerçekleştirilmiş olup, halen de devam 
etmektedir. Kıyı çalışmalarının konuları genelde, kıyılarda sedimenter ilerleme veya 
gerileme, kıyılarda tektonik alçalma veya yükselme, plajlarda olası ağır mineral plaser 
birikimleri ve ekonomik değerlendirmeler ve plajların tanıtımı ve jeoturizme kazandırılması 
olarak tanımlanabilir. Plajlı kıyıların tıbbi jeolojiye açılımı da merkezin hedefleri arasındadır. 
       Maden Tetkik ve Arama (MTA) Genel Müdürlüğü, Hacettepe Üniversitesi, İstanbul 
Üniversitesi, Orta Doğu Teknik Üniversitesi, İstanbul Yıldız Teknik Üniversitesi, Niğde 
Üniversitesi, Eskişehir Osmangazi Üniversitesi, Sivas Cumhuriyet Üniversitesi, Adana 
Çukurova Üniversitesi, İstanbul Teknik Üniversitesi, İzmir Dokuz Eylül Üniversitesi, Dz.K.K. 
Seyir Hidrografi Oşinografi Dairesi gibi kurum veya kuruluşlardan bilimsel ve teknik destek 
alarak ortaklaşa çalışan Merkez, gelecekte daha fazla kuruluşlarla ve hatta uluslararası 
projelerde birlikte çalışmayı planlamaktadır.  
          Merkezin tüm bilimsel faaliyetleri ulusal ve uluslararası hakemli dergilerde 
yayınlanmakta, kongre ve sempozyumlarda sunulmaktadır.  
 

Akarsu, Göl ve Denizlerde Jeolojik Araştırma Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

4 - 7 2 - 
 
 

5.4.16- Fikri ve Sınaî Haklar Araştırma ve Uygulama Merkezi (FİSAUM) 
 
Araştırma projeleri geliştirmek ve uygulamak, ilgi alanındaki araştırmalara, projelere 

katılmak ve desteklemek, ulusal ve uluslararası konferanslar, kongreler, sempozyumlar 
düzenlemek, kısa ve uzun süreli kurslar ile uzmanlık kazandırmaya yönelik meslek içi eğitim 
programları düzenlemek, kamu ve özel kesime ücretli veya ücretsiz danışmanlık hizmetleri 
sunmak, bilimsel nitelikli rapor, bülten, kitap, dergi ve benzeri yayınlar yapmak, ulusal ve 
uluslararası kuruluşlarla işbirliği oluşturmak gibi çalışma alanlarında faaliyet gösteren 
FİSAUM Fikri ve Sınai hakların uygulanmasını yaygınlaştırmak ve geliştirmek, toplumun ilgili 
kesimlerini bu hakların neler olduğu, önemi ve korunması konusunda bilinçlendirmek, 
böylece toplumda fikri ve sınai haklar kültürü oluşturmak, geliştirmek, sanayiye hukuki alt 
yapı hazırlanmasına katkıda bulunmak amacıyla kurulmuştur. 

Bir Avrupa Birliği projesi olan ve Ankara Üniversitesi’nin dışında Inholland Üniversitesi, 
Ekonomi Bükreş Üniversitesi, Bilkent Üniversitesi ve Koç Üniversitesi’nin ortak olduğu 
Turkey’s Participation in European Knowledge Economy (TEPEK) projesi 31.05.2008 
tarihinde yürütülmeye başlanmıştır. Projenin temel amacı Türkiye’deki KOBİ’lerin intellectual 
capital (bilgi ekonomisi) konusunda eğitilmesi, bilinçlendirilmesi ve yaygınlaştırılmasıdır. Söz 
konusu eğitim ve bilinçlendirme fikri mülkiyet hukukunu da kapsadığından yürütülmekte olan 
proje aynı zamanda FİSAUM’un amaçlarını gerçekleştirmesine de hizmet etmektedir. 

Ankara Üniversitesi Fikrî ve Sınaî Haklar Araştırma ve Uygulama Merkezi (FİSAUM), 
31 Ocak-1 Şubat 2008 tarihlerinde, Ankara Barosu, Türkiye Noterler Birliği (TNB) ve Destek 
Patent’in katkılarıyla uluslararası bir sempozyum düzenlemiştir. Sempozyumda Avrupa 
patent hukukundaki son gelişmeler ve Türkiye ile karşılaştırmalı olarak patent yargılaması 
ele alınmış özellikle Avrupa’nın bu konuda önde gelen enstitü ve merkezleri ile Avrupa 
Komisyonu’ndan gelen katılımcılar, Türkiye’ye bu konudaki deneyimlerini aktarmışlardır. 



   GENEL BİLGİLER 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                                   2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
  

141

Sempozyumda FİSAUM’un Münih Max Planck Fikri Mülkiyet, Rekabet ve Vergi Hukuku 
Enstitüsü ve Queen Mary Üniversitesi Fikri Mülkiyet Merkezi ile diğer uluslararası kurumlarla 
işbirliğini ilerletilmesinin yanı sıra patent politikaları ve yargılaması konusundaki özellikle 
Avrupa’daki son gelişmeler ve Türkiye uygulaması gerek hukuk dünyası gerek iş 
dünyasından gelen katılımcılarla birlikte tartışılmıştır.    
 

 
 
        Türk Patent Enstitüsü’nün katkılarıyla “Fikrî Ve Sinaî Mülkiyet Hakları, Ulusal Ve 
Uluslararası Uygulamalar” konulu (03 Mart 2008-30 Nisan 2008 tarihleri arasında) toplam 53 
saatlik eğitim programı düzenlenmiştir. 

Ayrıca  30 Haziran 2008 tarihinde İngiltere’nin Newcastle kentinde “Fikri Mülkiyet 
Eğitmenleri” derneği tarafından “Türkiye’de Fikri Mülkiyet Eğitimi” konulu, bir konferans 
düzenlenmiştir. 22 Temmuz 2008 tarihinde Türkiye Odalar Borsalar Birliği’nde Türkiye’nin 
çeşitli illerinin Ticaret Odası temsilcilerine hitaben “Bir Sınaî Hak Türü Olarak Coğrafi İşaret 
Koruması” adlı bir panel düzenlenmiştir. 01.08.2008 tarihinde Ankara Üniversitesi adı Hitit 
Güneşi sembolü ile birlikte Türk Patent Enstitüsüne marka olarak tescil ettirilmiştir. 
 

Fikri ve Sınaî Haklar Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

2 1 1 3 - 
 
 

5.4.17- Kıbrıs Araştırma ve Uygulama Merkezi (KIBMER) 
 

Ada'da siyasal, ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda geçmişte ortaya çıkan, bugün 
var olan veya gelecekte karşılaşılabilecek olan konu ve sorunlara ilişkin bilimsel araştırmalar 
yürütmek; Ada'daki durumun uluslararası platformda ne şekilde algılandığını ve gerek bölge 
ülkelerin gerekse bölge dışı ülkelerin dış politikalarının bu durumu hangi yönde etkilediğini 
açıklığa kavuşturarak, Ada'nın geleceği konusunda görüş oluşturulmasına katkıda 
bulunmak; Ada'nın Türk dış politikasındaki yeri ve önemi konusunda bir tartışma ortamının 
oluşmasına yardımcı olmak; Türkiye kamuoyunun Ada konusunda doğru ve kapsamlı bilgi 
sahibi olması amacıyla konularında uzman kişilerin katılacağı konferans, seminer ve panel 
benzeri bilimsel toplantılar düzenlemek ve bu amaca yönelik olarak Ada konusunda Türk 
Üniversitelerindeki bilimsel araştırmaları özendirmek; bu konuda akademik faaliyet yürüten 
öğretim elamanlarının ulusal ve uluslararası düzeyde yapılan toplantılara katılımını 
özendirmek ve desteklemek amacıyla kurulmuştur. 
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5.4.18-  Stratejik Araştırmalar Merkezi (ANÜNSAM) 
 

Türkiye’nin tarihten gelen ve bugüne yansıyan sorunları üzerinde projeler üretmek, 
araştırmalar yapmak, yaptırmak, yapanların çalışmalarına katılmak ve destek vermek, 
komşu ülkelerle, karşılıklı çıkar ilişkilerimizin yoğun olduğu ülkelere yönelik olmak üzere 
onların devlet yapısı ve anlayışı, tarih, kültür, ekonomik, siyasal, sosyal durumları hakkında 
kısa bilgiler veren, o ülkelerde ortaya çıkan değişimlere yer veren yayınlar yapıp bunları 
kamuya ulaştırmak, ülkelerin global ve bölgesel alanda oynadıkları rolleri değerlendirmek, 
bu ülkelerin Türkiye ile ilişkileri, bu ilişkilerin bütün boyutlarıyla nasıl bir yol izlediği ve 
gelecekte nasıl bir yol izleyeceği konusunu araştırmak ve gelecekteki durumlarıyla ilgili 
öngörülerde bulunmak, komşu ülkelerle, karşılıklı çıkar ilişkilerimizin yoğun olduğu ülkelerde 
bulunan, önemi ve etkinlikleri gittikçe artan uluslararası resmi ve sivil toplum örgütlerinin 
siyasal, sosyal, kültürel, ekonomik, savunma ve güvenlik açısından, uluslararası ilişkilerde 
ne gibi roller oynadıklarını araştırmak, bunlardan sonuçlar çıkarmak, bu verileri ilgili kişi, 
kurum ve kuruluşların yararlanmasına sunmak, gerektiğinde toplumu bilgilendirmek, bilimsel 
ve teknik araştırmalar konusunda iletişimi sağlamak, sonuçları yaymak ve tanıtmak üzere 
tartışma raporu, bülten, dergi, kitap, CD, DVD, VCD ve benzeri yayınlar yapmak, yaptırmak, 
gerektiğinde  çalışmaların sonuçlarını internet sitesi ile yaymak  amacıyla kurulmuştur. 

 
Stratejik Araştırmalar Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

1 - - - - 
 

 
5.4.19-  Deprem Araştırma ve Uygulama Merkezi (ADAUM) 

 
ADAUM’un işlevi deprem ile ilgili uzmanlık alanlarında yapılmakta olan bağımsız 

araştırmaları bilimsel ve toplumsal hedefler doğrultusunda yönlendirerek, amaçları belirli 
projeler haline getirmektir. ADAUM kuruluş amacını gerçekleştirmek için deniz, göl ve 
karalarda diri fay araştırmaları yaparak ülkemizin neotektonik çerçevesinin daha iyi 
anlaşılmasını sağlamayı, yerkabuğu devinimlerinden kaynaklanan fiziksel niceliklerin 
değişimlerini sürekli izlemeyi, deprem dinleme ağları kurmayı, yaygınlaştırmayı ve ulusal 
verileri yeniden işlemeyi, ayrıntılı mühendislik jeolojisi, mühendislik jeofiziği ve sismolojisi, 
jeoteknik laboratuar deneyleri yapmayı ve bunlarla ilgili bilimsel, eğitsel ve uygulamalı 
etkinlikler düzenlemeyi planlamaktadır. ADAUM, deprem kapsamındaki bilimsel etkinliklerin 
yanında, özellikle kentsel yerleşim sorunları ile depreme dayanıklı yapı tasarımı için gerekli 
zemin parametrelerin ölçülmesi ve hesaplanması, zeminlerin dinamik davranışlarının 
modellenmesi gibi insan yaşamı ile doğrudan ilişkili konular üzerinde çalışmaktadır.  

Merkez tarafından 2006 yılından itibaren BAP projesi olarak yürütülen “Depremde 
Zemin Davranışının Kestiriminde Yeni bir Yöntem: Ankara Kenti Batı Kesimindeki Jeolojik 
Birimlere Uygulanması” konulu proje çalışmasının amacı, zeminlerin jeolojik ve fiziksel 
özeliklerine tam bağımlı yeni bir sönüm yaklaşımı elde ederek, zemin davranışının deprem 
süresince değişimini dikkate alan hesap tekniğinin geliştirilmesidir. Yöntem ile Ankara civarı 
kentsel yerleşim alanlarındaki mevcut zeminlerin dalga hareketine tepkileri 
hesaplanmaktadır. Bu amaçla, genel jeoloji, sismoloji, mühendislik jeolojisi, mühendislik 
jeofiziği verilerinin toplanmasına devam edilmektedir. Bu çalışmalardan elde edilen 
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verilerden, ele alınan yapıyerlerinde dalga yayınımı modeli geliştirilerek, olası deprem 
büyüklükleri için büyütme katsayısı ve zemin tepkisi (tasarım spektrumu) yeni yöntem ile 
hesaplanmıştır. Elde edilen büyütme katsayısı ve tasarım spektrumu ile mevcut deprem 
yönetmeliğinin öngördüğü değerler karşılaştırılarak Ankara zeminlerinin deprem davranışları 
irdelenmiştir. 

Yine Merkez tarafından 2006 yılında başlayıp 2010 yılına kadar sürmesi planlanan 
“Kuzey Batı Anadolu’nun Derin Kabuk Yapısının Jeofizik Yöntemlerle Araştırılması” adlı  
Türkiye Bilimsel ve Teknik Araştırma Kurumu’nun (TUBITAK) başlattığı kamu kurumlarının 
altyapılarını güçlendirmeye yönelik program çerçevesinde başlatılan ikinci projeyle Marmara 
bölgesinin deprem çekincesinin ortaya konmasının yanı sıra bölgedeki yeraltı kaynaklarının 
aranmasına temel oluşturacak ön bilgilerin elde edilmesi hedeflemiştir. 

 
Deprem Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

- - 2 - - 
 

 
5.4.20- İnsan Kaynakları Yönetimi ve Kariyer Danışmanlığı Araştırma ve 

Uygulama Merkezi (İKDAM) 
 

İstihdam, insan kaynakları ve danışmanlık alanları ile ilgili hizmetler sunarak, kamu ve 
özel istihdam kuruluşlarının kaliteli ve etkin çalışmalar yapmasına yardımcı olmak amacıyla 
eğitim programları düzenlemek, bu yolla kamu ve özel istihdam ofislerinde çalışan veya 
çalışmaya aday kişilerin işgücü piyasası ve danışmanlık alanlarında mesleki bilgi sahibi 
olmalarına katkıda bulunmak, bu kuruluşların yetişmiş eleman ihtiyacını karşılamaya destek 
olmak, mevcut personelin bilgi ve becerilerini geliştirmek ve işgücü piyasası politikaları 
hakkında görüş oluşturulmasına yardımcı olmak, ulusal ve uluslararası konferanslar 
sempozyumlar ve diğer bilimsel toplantılar düzenleyerek, işgücü piyasası ve insan 
kaynakları alanında kişi, kurum ve kuruluşların bilgilenmesine, görüş alışverişinde 
bulunmasına ve işgücü piyasası politikaları hakkında görüş oluşturulmasına yardımcı olmak 
amacıyla kurulan Merkez insan kaynakları yönetimi ve kariyer danışmanlığı alanlarında 
ortak girişimleri desteklemektedir ve ortak projeler yürütmektedir. 

Merkez Ankara Üniversitesi Öğrenci Kariyer Merkezi’nin kurulmasına yönelik bir proje  
hazırlığı başlatmıştır. İKDAM Avrupa Birliği Hayat Boyu Öğrenme Programı Leonardo da 
Vinci Yenilik Transferi 2008 Aralık ayında yayınlanan proje çağrısına yönelik hazırlıklar 
yapmıştır.  İKDAM Yenilik Transferi kapsamında üç adet projeye ortak olmuştur: Bunlardan 
birincisi   “Türkiye İş Kurumu öncülüğünde hazırlanan engellilere yönelik kariyer rehberliği”, 
“ikincisi Kariyer Danışmanlığı ve İnsan Kaynaklarını Geliştirme Derneği öncülüğünde 
hazırlanan kariyer rehberliğinde bilgi ve iletişim teknolojileri”, üçüncüsü “Abif (Avusturya) 
öncülüğünde hazırlanan grup kariyer danışmanlığı” projeleridir. 

Engelliler için istihdam becerileri ve kariyer danışmanlığı projesinin amacı Ankara’da 
yaşayan engelli insanların kariyer danışmalığı hizmetlerinden yararlanmalarını sağlamaktır.  
Engelli insanlara temel bilgisayar ve masörlük eğitimleri verilerek çok düşük olan istihdam 
edilme düzeylerini arttırılması amaçlanmıştır.  Engelli insanların istihdam edilmesinin 
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önündeki en büyük engellerden birinin işverenlerin olumsuz tutumları olduğu gerçeği de göz 
önünde bulundurularak işverenler için de çeşitli seminerler düzenlenmiştir. 

      Merkezin uygulayıcı birim olarak yer aldığı TÜBİTAK destekli Ulusal Yenilik Sistemleri 
projesi tamamlanarak proje tamamlama raporu Temmuz 2008’de TÜBİTAK’a teslim 
edilmiştir. Proje tamamlama raporunun değerlendirme süreci devam etmektedir. Ankara 
Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsüne bağlı olarak yürütülen İnsan Kaynakları Yönetimi ve 
Kariyer Danışmanlığı yüksek lisans programının yürütülmesinde Merkez aktif rol almaktadır. 
Diğer bir proje olan, Avrupa Birliği, “AB ve Türkiye Arasındaki Sivil Toplum Diyaloğunun 
Geliştirilmesi: Üniversite Hibe Projesi” kapsamında, University of Leicester (İngiltere) 
ortaklığında, 21. Yüzyıl Avrupa Yenilik ve İnsan Kaynakları  Politikaları başlıklı proje teklifini 
hazırlayarak ilgili kuruluşa sunmuştur. 

İKDAM ve Ankara Sanayi Odası’nın ortak olarak yürüttüğü Mesleki Rehberlik ve 
Kariyer Danışmanlığı-İş Kulübü Projesi (MEKDAM) kapsamında İşletmelerde Kariyer 
Planlaması El Kitabı hazırlanmıştır. Bu kitap MEKDAM Projesi kapsamında yapılan 
çalışmalar sonucunda ortaya çıkan bir üründür ve İnsan Kaynakları Yönetimi ve Kariyer 
Danışmanlığı alanında çalışanlar için bir başvuru kitabı ve rehber niteliğindedir. İKDAM 
tarafından yürütülen Türkiye Ulusal Yenilik Sistemi başlıklı TÜBİTAK projesi çerçevesinde, 
10 Nisan 2008 tarihinde Portland-Oregon’da yapılan 79. Pacific Sociology Association 
toplantısına katılarak  “Consolidation of the Supply of National Innovation System: Conflict 
or Coordination?” başlıklı bildiri sunulmuştur. Aynı projenin diğer sonuçları ise projede  2008 
Yönetim ve Organizasyon kongresinde sunulmuştur.   

AB Destekli Türkiye İş Kurumu’na Destek projesine Merkez Ankara Üniversitesi adına 
Finnish Consulting, Finlandiya Çalışma Bakanlığı, British Council, Cat Consulting ve 
Eduser’den oluşan konsorsiyumuna ortak olmuştur.  21 konsorsiyum arasında yer aldığımız 
konsorsiyum finale kalan 3 konsorsiyumdan birisi olmuştur. Türk Patent Enstitüsünün 
Avrupa Patent Akademisi ile ortaklaşa 20-21 Şubat 2008 tarihinde İstanbul’da düzenlediği 
Üniversitelerde Sınai Mülkiyet Bilgisinin Yaygınlaştırılması Uluslararası Çalıştayına 
Yükseköğretim Kurulu’nu (YÖK) temsilen katılmıştır.   Söz konusu Çalıştaya ilişkin Rapor 
Ankara Üniversitesi Rektörlüğü tarafından Yükseköğretim Kurulu’na sunulmuştur. Ankara 
Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Genç Mülkiyeliler Topluluğu tarafından düzenlenen 
“Kariyer Fuarı”na İKDAM tarafından gerekli lojistik destek sağlanmıştır. Devlet Planlama 
Teşkilatı AB Gençlik ve Eğitim Programları (Ulusal Ajans) öncülüğünde Avrupa Rehberlik 
Çalışmaları (Euroguidance) 2008 konferansına İKDAM destek vermiştir. Söz konusu 
konferans Kasım 2008’de Abant’ta gerçekleştirilmiştir. Milli Eğitim Bakanlığı ile 
Üniversitemiz arasında 26 Haziran 2008 tarihinde imzalanan sözleşme ile Orta Öğretim 
Projesi Mesleki rehberlik bileşenine IKDAM destek vermektedir.  

 
İnsan Kaynakları Yönetimi ve Kariyer Danışmanlığı Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

5 1 1 6 6 
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5.4.21- Özel Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi (ÖZEAUM) 
 

        Özel Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi (ÖZEAUM), çeşitli engel gruplarında 
bulunan çocuk ve ailelerine yönelik özel eğitim destek hizmetlerinin yürütüldüğü bir 
merkezdir. 1980–1981 öğretim yılında Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi 
bünyesinde Özel Eğitim Bölümü’ne bağlı olarak bölüm öğretim elemanları tarafından Özel 
Eğitim Birimi adıyla kurulmuştur. 2004 yılından itibaren de Özel Eğitim Araştırma ve 
Uygulama Merkezi olarak çalışmalarına devam etmektedir. Merkez farklı özelliklere sahip 
çocuklara ve ailelerine özel eğitim destek hizmetlerini sağlamak, Ankara Üniversitesi Eğitim 
Bilimleri Fakültesinin ilgili bölümlerindeki lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencilerine özel 
eğitim alanında gözlem ve uygulama ortamının oluşturulması amacıyla kurulmuştur. 

 Merkezde yapılan çalışmalar, Merkez ve Özel Eğitim Bölümü elemanları tarafından 
yürütülen merkez araştırma projeleri ve özel (TÜBİTAK) eğitim bölümü projeleri olarak 2’ye 
ayrılmaktadır. 
 
     Merkez projeleri; 
     a. Boehm Temel Kavramlar Testi-Türkçe Formunun Uyarlama Çalışmaları ve Zihinsel 
Engelli Çocuklar İçin Geliştirilen Kavram Öğretimi Programının Etkililiğinin Değerlendirilmesi:  
BAP projesi olarak yürütülen bu araştırma, Haziran 2007 de tamamlanmış, çalışma raporu 
Bilimsel Araştırma Projeleri Müdürlüğü’ne sunulmuştur. Çalışmanın birinci bölümü (Boehm 
Temel Kavramlar Testi’nin geçerlik ve güvenirlik çalışmalarının yapılması), 2-5 Mayıs 2007 
de gerçekleştirilen 4. Ulusal Dil ve Konuşma Bozuklukları Kongresi’nde sözlü bildiri olarak 
sunulmuştur. Çalışmanın ikinci bölümü makale haline getirilerek (6-8 yaş Türk Çocuklarının 
kavram becerilerinin değerlendirilmesi), uluslararası indexler tarafından taranan İlköğretim 
Online Dergisinde (2008) yayınlanmıştır.  
    b. İşitme Engelli Çocukların Kavram Becerilerinin Değerlendirilmesi: 
İlköğretim okullarına ve özel eğitim okullarına devam eden işitme engelli çocukların 
akademik başarısızlıkları ile kavram bilgileri arasında yüksek bir ilişki olduğunu gösteren 
araştırma bulguları temel alınarak, bu kurumlara giden ilköğretim öğrencilerinin kavram 
becerilerinin değerlendirilmesi amacıyla geçen dönem içinde başlatılan araştırma 
tamamlanmıştır. Münferit bir çalışma olarak yürütülen bu araştırmanın sonuçları ilk olarak 
17. Ulusal Özel Eğitim Kongresi’nde (15-17 Kasım 2007 Çeşme/İZMİR) sunulmuştur. 
Çalışma raporu makale haline getirilerek Türkçe yayınlanan bir kitapta davetli makale olarak 
yayımlanmıştır.   
     c. İşitme Engelli Çocukların Temel Kavramları Kullanma Düzeylerinin Değerlendirilmesi: 
Bu çalışmanın hazırlıkları tamamlanmıştır 
    d. HOME Ev Ortamlarını Tarama Soru Listesi (Home Screening Questionnaire)  Türkçe 
Formunun Psikometrik Özelliklerinin Değerlendirilmesi: 
 Münferit olarak yürütülen bu çalışmada, HOME (Home Observation for Measurement of the 
Environment) ölçeğinin görüşme yoluyla veri toplanan formu (HOME Screening 
Questionnaire) kullanılmış;  0-3 ve 3-6 yaş çocukları için kullanılan iki ayrı formun çevirisi 
yapılarak aracın geçerlik ve güvenirlik çalışmalarını yürütmek amacıyla veri toplanmaya 
başlanmıştır. Engelli küçük çocukların anneleriyle yapılan görüşmeler için Özel Eğitim 
Kurumları ile işbirliği yapılmış; engelli olmayan çocuklara ilişkin veriler için ise 3-6 yaş 
çocuklarının devam ettikleri okul öncesi kurumlarla işbirliği yapılmıştır. Çalışma sonunda 
toplanan veriler analiz edilerek çalışma makaleye dönüştürülmüş, Ekim 2008 de Journal of 
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Early Intervention dergisine sunulmuştur. Halen hakemler tarafından değerlendirme 
aşamasındadır.  
 
    Tübitak Projeleri;  
    a. Kaynaştırma Uygulamalarının Yürütüldüğü Sınıfların Öğretim Özellikleri İle Öğretmenin 
Sınıf Yönetiminin Değerlendirilmesi 
Bu proje Eylül 2006 de başlatılmış ve 2008 Eylül ayında tamamlanmış olan bir TÜBİTAK 
projesidir. Projenin birinci yılında, veri toplamak amacıyla kullanılacak olan bilgisayar 
programı (Öğretimsel Yapı Akademik Tepkiler Kodlama Sistemi-Kaynaştırma sürümü) 
Amerika Birleşik Devletleri’nden getirtilmiş, Türkçeleştirme çalışmaları yapılmış, kaynaştırma 
uygulamalarının yapıldığı sınıflar belirlenerek 50 ilköğretim birinci kademe sınıfında video 
çekimleri yapılmıştır. Aynı zamanda programın Türk araştırmacıların kullanabilmeleri için 
Türkçeleştirilmesi çalışmaları kısmen tamamlanmıştır. Aynı çalışma kapsamında Önleyici 
Sınıf Yönetimi Becerileri Gözlem Formu geliştirilmiş; 10 haftalık eğitim sonrasında 6 
gözlemci gözlem formunu kullanarak 95 sınıfta gözlem yapmışlar ve kaynaştırma 
uygulamaları yürütülen sınıfların öğretmenlerinin sınıf yönetimi becerilerini 
değerlendirmişlerdir.  Veriler analiz edilmiştir.  

Çalışmanın ilk sonuçları 2008 yılında iki ayrı uluslararası ve bir ulusal kongrede  
(ABD ve Türkiye’de) sözlü bildiri olarak sunulmuştur. İkinci bölümü ise 2009 Temmuz ayında 
uluslararası bir başka kongrede (İspanya) sözlü bildiri olarak sunulacaktır.  
    b. Kaynaştırma sınıflarında çalışan öğretmenlerin sınıf öğretmenlerinin önleyici sınıf 
yönetimi bilgi ve becerilerinin değerlendirilmesi; 
2008 yılında TÜBİTAK tarafından desteklenmesine karar verilmiş olan bu proje (1002) halen 
devam etmektedir. Çalışmanın birinci aşamasında, Ankara’da çalışan ve sınıflarında özel 
gereksinimli öğrenci bulunan ve ulaşılabilen öğretmenlerden toplanan verilerle psikometrik 
özellikleri araştırılan Sınıf Yönetimi Bilgi Testi geliştirilmiş, Öz Yetkinlik Ölçeği ve 
Kaynaştırmaya İlişkin Düşünceler Ölçekleri ve Demografik Bilgi Formu hazırlanarak veriler 
toplanmaya başlamıştır. İkinci aşamada ise hem veri toplanmaya devam edilecek hem de 
toplanan verilerin analizi yapılacaktır. Öğretmenlerin sınıf yönetimi bilgileri ve sınıf 
yönetimine etki eden değişkenlere ilişkin bulgular, araştırmanın sınırlılıkları, Türkiye’deki 
öğretmen eğitimi ve kaynaştırma uygulamaları açısından tartışılacaktır. 
   c. İlköğretim okullarında Özel Eğitime Gereksinim Duyan Öğrencilerin Matematiksel Bilgi 
ve Becerilerini Değerlendirme Araçlarının Geliştirilmesi; 
Bu proje değişen ilköğretim programlarına uygun olarak kaynaştırma sınıflarındaki özel 
gereksinimli öğrencilerin matematiksel bilgi ve beceri düzeylerini değerlendirme araçları 
geliştirmek amacıyla başlatılmış bir TÜBİTAK projesidir. Çalışmanın ilk bölümünün sonuçları 
uluslararası bir kongrede (ABD) sözlü bildiri olarak sunulmuştur.  
Gerek münferit araştırmalar gerekse Tübitak projeleri çerçevesinde ÖZEAUM lisans ve 
lisansüstü öğrencileri, veri toplama, uygulama, gözlem yapma aşamalarında aktif olarak 
çalışmalara katılmışlardır. Çeşitli yüksek lisans ve doktora öğrencileri bursiyer olarak 
desteklenmiş, deneyim ve bilgi kazanmaları da sağlanmıştır. Ayrıca projelerde çalışma 
grubu olarak katılan öğretmenlerle çalışılmış, seminerler verilmiş, sınıflarda gözlemler 
yapılmış, öğretmenler, rehber öğretmenler ve idareciler bilgilendirilmiştir.  
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Özel Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

- 1 3 - - 
 

  
5.4.22-  Sualtı Arkeolojik Araştırma ve Uygulama Merkezi (ANKÜSAM) 

 
         Tüm tarihsel süreç içerisinde sualtı kültürel ve biyolojik zenginlikleri ve denizle ilişkili 
kültürleri tüm yönleriyle, disiplinlerarası bir çerçevede tespit etmek, tanımlamak, araştırmak, 
tanıtmak, korunmak ve yayınlamak; bu kapsamda nitelikli eleman ve uzman yetiştirilmesi ve 
istihdamı için çalışmalar yapmak; bu çalışmalar ışığında ulusun ve uluslararası politikaların 
oluşturulmasına katkıda bulunmak amacıyla kurulan Ankara Üniversitesi Sualtı Arkeolojik 
Araştırma ve Uygulama Merkezi (ANKÜSAM) önceki yıllardan beri yürütmüş oluğu 
araştırma ve uygulama projelerine 2008 yılında da devam etmiştir.  

Merkez koordinatörlüğünde yürütülen Liman Tepe kara ve sualtı kazıları 2008 yılında 
Temmuz-Aralık aylarında gerçekleştirilmiştir. Kara kazılarıyla eş zamanlı olarak yürütülen 
sualtı kazıları İsrail Hayfa Üniversitesi ile ortaklaşa yürütülen sualtı kazılarında M.Ö 6 ve 4. 
yüzyıla tarihlenen liman kalıntıları üzerinde yoğunlaşmıştır. Ortaklaşa yürütülen bu projenin 
yanı sıra merkez bağımsız olarak aynı alanda kazı çalışmalarına 2008 yılı içerisinde de 
devam edilmiştir.  McMaster Üniversitesiyle ortak olarak jeomorfolojik çalışmalara yine aynı 
tarihler arasında devam edilmiştir. Merkez bünyesinde yürütülen araştırma projelerinden 
2008 yılı içerisinde yurt içi ve yurtdışındaki bilimsel toplantılarda 20 bildiri sunulmuştur. 2008 
yılı içerisinde çalışmalardan elde edilen sonuçlar doğrultusunda 12 bilimsel makale 
yayınlanmış, 2008 yılında merkez adına hazırlanan konferans kitabı Üniversitemiz Basımevi 
tarafından basılmış ve Merkez adına yapılan ilk yayın olmuştur. 
 
2008 Yılı Arazi Çalışmaları 
          Liman Tepe Kara ve Sualtı Kazıları : 

Uluslararası katılımla yürütülen Liman Tepe 2008 yılı kara ve sualtı kazıları başta 
Ankara Üniversitesi öğretim elemanları ve öğrencileri olmak üzere, İsrail, Kanada, Amerika, 
Yunanistan ve İtalya’dan uzmanlar ile öğrencilerin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.      

 

                        
                                                                                            
2000 yılından beri İsrail Hayfa Üniversitesi ile ortak proje olarak yürütülen Liman Tepe 

sualtı kazıları, 2008 yılında Ağustos ve Eylül aylarında yapılmıştır. Bugüne kadar bilinen en 
eski liman tesislerinin açığa çıkarılması öngörüsüyle başlanan Liman Tepe sualtı 
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kazılarında, limanın M.Ö. 6. ve 4. yüzyıllardaki kullanım evreleri üzerine çalışmalar 
yürütülmektedir. 2008 yılında da, önceki yıllarda olduğu gibi su altında kalan liman 
tesislerinin kullanım özelliklerinin ve inşaat tekniklerinin açığa çıkarılmasına devam 
edilmiştir. Kanada McMaster Üniversitesi ile ortaklaşa yürütülen, bölgenin denizaltı haritasını 
çıkarılmasına ve deniz tabanın altında kalan kültür kalıntılarının tespitine yönelik çalışmalar 
yapılmıştır.  

Merkez bünyesinde yürütülen araştırma projelerinden 2008 yılı içerisinde yurtiçi ve 
yurtdışındaki bilimsel toplantılarda 20 bildiri sunulmuştur. 2008 yılı içerisinde çalışmalardan 
elde edilen sonuçlar doğrultusunda 12 bilimsel makale yayınlanmış, 2008 yılında merkez 
adına hazırlanan konferans kitabı Üniversitemiz Basımevi tarafından basılmış ve Merkez 
adına yapılan ilk yayın olmuştur. 

Bilimsel yayın (kitap,dergi,makale) ve Merkeze bağlı süreli yayın çıkarma ilkesi 
doğrultusunda, Urla’da  “The Aegean in the Neolithic, Chalcolithic and the Early Bronze 
Age” isimli, uluslararası katılımla gerçekleştirilen sempozyumda sunulan bildirilerin (20 
adet), redaksiyonları ve bilimsel alt yapısı hazırlanarak kitap haline getirilmiş 2008 yılında 
Üniversitemiz Basımevi tarafından basılmıştır. Üniversitemizin ve Merkezin tanıtımına katma 
değer sağlayan bu yayın, yurtiçi ve yurt dışındaki kütüphanelere Merkez aracılığıyla 
ulaştırılmıştır. 
        European Science Foundation –ESF tarafından desteklenen ARCANE Project – 
Associated Regional Chronologies for the Ancient Near East and the Eastern 
Mediterranean. Synchronizing Cultures and Civilizations of the Ancient Near East and the 
Eastern Mediterranean in the Third Millennium BC. Projesi kapsamında 17-20 Temmuz 
2008 tarihleri arasında “The Western and Central Anatolia in the 3rd Millennium BC” başlıklı 
dört gün süren çalıştay Merkez organizasyonu ve ev sahipliğinde İzmir-Urla’da  
gerçekleştirilmiştir. 
 

Sualtı Arkeolojik Araştırma ve Uygulama Merkezi 
2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

32 - 2 - - 
 
 

5.4.23- Küçük İşletmecilik ve Girişimcilik Araştırma ve Uygulama Merkezi 
(KİGAUM) 

 
Küçük ve orta ölçekli işletmelerde girişimcilik konularında eğitim programları 

düzenlemek, araştırma-uygulama ve yayın çalışmaları yapmak, gerçek ve tüzel kişilere 
görüş sunmak, proje, araştırma ve benzeri çalışmalar yapmak amacıyla kurulmuştur. 

Bilimsel Araştırma Projeleri desteği altında, “Ankara Üniversitesi Teknoparkı İçin 
Teknoloji Uzgörüsü“ konulu proje Ankara Üniversitesi, KİGAUM ve Siyasal Bilgiler Fakültesi 
işbirliği ile 23-25 Mayıs 2008 tarihleri arasında Ilgaz’da Ankara Üniversitesi Teknoparkının 
mevcut stratejik vizyonunun geliştirilebilmesine yönelik olarak bir çalıştay düzenlenmiştir. 

 
Küçük İşletmecilik ve Girişimcilik Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

2 - 1 - - 
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5.4.24- Afrika Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 
 
Ankara Üniversitesi Afrika Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi, Afrika kıtası 

hakkında bilimsel araştırmalar yapmak, bu alanda araştırmacılar yetiştirmek, bir Afrika 
kütüphanesi, arşiv ve dokümantasyon merkezi oluşturmak, ulusal ve uluslararası bilimsel 
toplantılar düzenlemek ve  Afrika’nın Türkiye’de daha geniş bir anlamda tanınmasına 
yönelik çalışmalar yapmak üzere  3 Aralık 2008 tarihinde kurulmuştur. 

Afrika ile Türkiye arasında bilimsel ve akademik alanda yeni ve güçlü bir köprü 
oluşturmak amacıyla kurulan Merkezin, yurtiçi ve özellikle yurt dışından üniversiteler, 
enstitüler, araştırma merkezleri ve diğer ilgili kurumlarla işbirliği yapması planlanmaktadır. 

Merkez, Afrika ülkeleriyle olan ilişkilerimizin bilimsel-akademik boyutuna önemli 
katkılarda bulunarak Afrika Kıtasının Türkiye’de  tanınması imkanını sağlayacaktır. Türkiye 
ile Afrika kıtası arasında tarihten gelen yakın ilişkilerin bulunduğu, birçok Afrika ülkesi 
vatandaşlarının, gerek eğitim, gerekse çalışma için ülkemizde bulunduğu aynı zamanda 
birçok Türk vatandaşlarının da yine aynı şekilde Afrika ülkelerinde yaşadığı global dünyada 
Merkezin üstlendiği  bu misyon  bu kıta ülkeleriyle ilişkilerimize yeni bir ivme kazandırarak 
ekonomik ilişkilerimizi de geliştirecektir. 
        Akademik çalışmalar ve kültürel işbirliği sınırlarını genişletmek ve Afrika Ülkeleri ile 
olan ilişkilerimizi daha sağlam temellere oturtmak arzusuyla harekete geçen Ankara 
Üniversitesi, Afrika kıtasını öğrenmek ve bu doğrultuda, çeşitli bilim dallarında Afrika 
uzmanları yetiştirmeyi, Afrika araştırmaları yürütmeyi ve desteklemeyi, Afrika ile ilgili güncel 
ve tarihi verileri toplayarak Türkiye’de  bir Afrika kütüphanesi, arşiv ve dokümantasyon 
merkezi oluşturmayı hedeflemektedir. Ayrıca Afrika’da çalışan ya da çalışmak isteyen özel 
ve kamu kuruluşlarına danışmanlık hizmeti vermeyi de amaçlamaktadır. 
         Dışa açık olan Merkezin hedeflere ulaşmada izlediği yöntem Afrika üniversiteleriyle 
çok yönlü ve verimli bir işbirliğini  hayata geçirerek, birlikte çalışma grupları oluşturmak ve 
bu şekilde Afrika Ülkeleri ile ortak çalışmalar yapmaktır.  
 

 
 
5.4.25- Sürekli Eğitim Merkezi (ANKÜSEM) 
 
Ankara Üniversitesinin kamu, özel sektör ve uluslararası kurum, kuruluş ve kişilere 

ihtiyaç duydukları alanlarda ulusal ve uluslararası düzeylerde kurslar, seminerler, 
konferanslar ve eğitim programları planlamak ve düzenlemek, Üniversitenin birimlerinde bu 
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amaçla yürütülen her türlü etkinliğin eşgüdümlenmesini sağlamak, amaçlar doğrultusundaki 
tüm etkinlikleri yaşamboyu öğrenme, meslek içi eğitim, kurumlara eğitim, sertifika 
programları, seminerler, sözleşmeli seminerler, çeşitli kesimlere konferanslar gibi yollarla 
gerçekleştirmek  amacıyla kurulan Merkez; 

2007-2008 eğitim-öğretim yılında kurumlara yönelik toplam 728 saat eğitim 
gerçekleştirmiş ve bu eğitim programlarına toplam 1910 kişi katılmıştır. Merkezin kurumlara 
yönelik düzenlediği eğitim programları; 

 İş Analizi Yapılması ve Görev Tanımlarının Çıkarılması, İş Ölçümü ve Norm Kadro      
            Tespiti, Re Organizasyon ve İş Değerlemesi  

 Eğiticilerin Eğitimi 
 Turizm Otelcilik ve Rekreasyon Mesleki Eğitim Sertifikalı Eğitimi  
 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi Semineri 
 Turizm Otelcilik ve Rekreasyon Mesleki Eğitim Sertifikalı Program (Magic Life 
Rekreasyon Programı) 

 Turizm Otelcilik ve Rekreasyon Mesleki Eğitim Sertifikalı Program (ÖRSEM 
Turizm-Otelcilik Programı) 

 Zaman Yönetimi, Etkili İletişim ve Beden Dili, Fikir Üretme ve Yaratıcılık     
 Etkili Zaman Yönetimi Eğitimi 
 Ergonomi Eğitimi 
 Risk Değerlendirme Eğitimi 
 Risk Teknikleri Eğitimi 
 İş Sağlığı ve Güvenliği Yasal Mevzuatı Eğitimi 
 Etkili Problem Çözme ve Karar Verme Becerileri Eğitimi 
 Yeni Sosyal Güvenlik Yasası Eğitimi 
 Halkla İlişkiler Eğitimi 
 İş Kanunu ve Yeni Uygulamaları Eğitimi 
 İthalat ve İhracat Mevzuatı Eğitimi 
 Stres Yönetimi Eğitimi 
 Etkili İletişim ve Empati Becerileri Eğitimi 
 6183 Sayılı Kanun Hükümlerinin Uygulama Esasları Eğitimi 
 Acil Durum Yönetimi Eğitimi 
 Uluslararası Finans Raporları Standartları Eğitimi 
 Borçlar Hukuku Eğitimi 
 Tekdüzen Hesap Planı-Mali Tablolar Eğitimi 
 Türk Ticaret Kanunu Eğitimi 
 Protokol, Nezaket ve Görgü Kuralları Eğitimi 
 İletişimde Liderlik Eğitimi 
 Protokol Eğitimi 

 
 2007-2008 eğitim-öğretim yılında bireylere yönelik toplam 527 saat eğitim 
gerçekleştirmiş ve bu eğitim programlarına toplam 131 kişi katılmıştır. 
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 Bireylere yönelik gerçekleştirilen eğitim programları; 

   
Merkez ayrıca kurumların talebi üzerine görevde yükselme, ünvan değişikliği ve 

personel alımı sınavları düzenlemektedir. 2008 yılında 5 kuruma görevde yükselme sınavı, 
1 kuruma ünvan değişikliği sınavı, 1 kuruma  özürlü personel alım sınavı, 1 kuruma müfettiş 
yardımcılığı sınavı, 4 bireysel sertifika sınavı düzenlemiştir. Bu  sınavlara toplam 653 kişi 
katılmıştır.  

Ayrıca Merkez tarafından Hizmet İçi Eğitim Kapsamında 40 saatlik “Standart İlkyardım 
Eğitimi ” düzenlenmiş ve 17 kişi katılmıştır.  

2008 takvim yılı içerisinde Merkez tarafından toplam 1295 saat sürekli eğitim 
programları düzenlenmiş  ya da eşgüdümlenmiştir. Bu eğitim programlarına 2058 kişi 
katılmıştır. 

Merkez tarafından 2008 yılında Ankara Üniversitesi Geliştirme Vakfi Kolejinde 
İlkyardım konulu  konferans düzenlenmiştir. 

 
Sürekli Eğitim Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

1 48 - 13 - 
 

 
5.4.26- Uzaktan Eğitim Merkezi (ANKUZEM) 

 
Ankara Üniversitesi Uzaktan Eğitim Merkezi (ANKUZEM), iletişim ve bilgi 

teknolojilerine dayalı olarak Ankara Üniversitesi önlisans, lisans, yüksek lisans ve sürekli 
eğitim dahil tüm eğitim programları kapsamında uzaktan yapılan eğitim için plan, program, 
eşgüdüm ve uygulama faaliyetleri yürüterek; yeni öğrenci kitlelerine yaymak suretiyle 
yükseköğretimin verimini artırmak, bilgiyi tüm kitlelere yaygınlaştırmak, teknolojinin sağladığı 
çoklu ve etkileşimli ortam olanakları ve bilgiye sınırsız olarak ulaşabilme potansiyelini 
kullanarak eğitimin etkinliğini artırmak, eğitim-öğretim olanaklarının paylaşılmasını 
sağlayarak Üniversite içinde, üniversiteler arasında, ulusal ve uluslararası kurum ve 
kuruluşlarla işbirliğini ve akademik etkileşimi kolaylaştırmak amacıyla kurulmuştur. Merkez 
2008 yılında biri lisans, biri uluslararası nitelikli sertifika programı niteliğinde iki uzaktan 
eğitim programının planlama, üretim ve uygulama çalışmalarını sürdürmüştür. Ayrıca 
senkron eğitim uygulaması ile Üniversitemiz bünyesindeki çeşitli bilimsel ve kültürel 
çalışmaların kaydedilmesi, kurgulanması ve internet üzerinden canlı yayınları 
gerçekleştirilmiştir. Sözü edilen çalışmalar ile ilgili ayrıntılar aşağıda verilmiştir. 

 

 Avrupa Birliği Proje Çevrimi Uygulamalı Eğitim Programı 
 Dış Ticaret Elemanı Yetiştirme Sertifikalı Temel Eğitimi 
 İnsan Kaynakları Yönetimi Sertifikalı Temel Eğitimi 
 Tıbbi Sekreterlik Sertifikalı Temel Eğitimi 
 Tüp Bebek Eğitimi 
 Avrupa Birliği Proje Çevrimi Uygulamalı Eğitim Programı 
 Tüp Bebek Eğitimi (Embriyoloji A.B.D.) 
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Eğitim Programları 

İlahiyat Lisans Tamamlama Uzaktan Eğitim Programı (İLİTAM) 
Bu program için basılı materyaller, çevrimiçi ve etkileşimli dersler, video dersler, 

eşzamanlı (senkron)  ve yüzyüze etkinliklerden oluşan bir karma (blended) öğrenme modeli 
temel alınmıştır. Tasarlanan modele uygun olarak Merkez tarafından her biri 40-45 dakikalık 
etkileşim içeren 74 online ders, her biri 5-15 dakika süreli 74 video ders, her biri ortalama 20 
formalık 8 ders kitabı ve 4 kılavuz revize edilmiş; ikinci yıl derslerinin gerektirdiği 7 ders 
kitabı, 64 video-ders, 64 çevrimiçi ders, 1 web sitesi, 4 kılavuz ise yeni üretilmiştir. 
       Bu programla ilgili başvuru işlemleri tümüyle Merkez tarafından organize edilmiş; 
gerçekleştirilen organizasyon çerçevesinde programa 750 yeni öğrenci yerleştirilerek, 
kaydedilmiştir. Halen programda 14 ayrı ülkede ve Türkiye’deki tüm illerde 1596 öğrenci 
öğrenim görmektedir. Programdan şimdiye kadar 565 (% 81) öğrenci mezun olmuştur. 
İlahiyat Lisans tamamlama Programı İLiTAM ile şu anda 80 il’e hizmet verilmektedir. Canlı  
yayına geçebilme reflekslerinin 12-15 saat aralığından 15 dakikaya düşerek herhangi bir 
toplantıda 15 dakika içinde internet üzerinden canlı yayına geçebilme imkanı olmaktadır. 
İLİTAM Programı’nda 1338 aktif öğrenci öğrenim görmektedir. Şu ana kadar 401 mezun 
verilmiş olup bir üst sınıfa geçme oranını yüzde 90’ dır. 
 

Ankara Üniversitesi ECDL Programı 
Merkez tarafından, bilgisayar ve ofis programlarıyla ilgili temel düzeyde bilgi ve 

beceriler kazandırmak amacıyla 19 Eylül 2005 tarihinde başlatılan program, tümüyle internet 
temelli uzaktan eğitim yöntemlerine dayanmaktadır. Programın kapsadığı öğrenme 
etkinliklerini öğrenciler LMS platformunda, öğrenci arayüzünü kullanarak gerçekleştirmekte, 
öğrenciler bu arayüzden yazılı dokümanları okumak, sesli anlatımları dinlemek, video ve 
animasyonları izlemek, alıştırma-uygulama yapmak, tartışmalara katılmak ve soru sormak 
gibi öğrenme etkinliklerine katılabilmektedir. Masaüstü destek sayesinde öğrencilere 
ANKUZEM’de görevli personel tarafından teknik destek de sağlanmaktadır. Programdan 
şimdiye kadar Türkiye dışındaki farklı ülkelerden ve Türkiye’deki farklı illerden 1500 
civarında öğrenci yararlanmıştır.  
 

Senkron Tıp Eğitimi 
Senkron Tıp Eğitimi, Ankara Üniversitesi tarafından Çankırı Karatekin Üniversitesi’ne 

verilen bir eşzamanlı (senkron) eğitim hizmetidir. Uygulama kapsamında Üniversitemiz 
Uzaktan Eğitim Merkezinin (ANKUZEM) sunduğu teknoloji temelli ortamda Tıp Fakültesi 
öğretim üyeleri tarafından Çankırı Karatekin Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu öğrencilerine 
canlı ve tam etkileşimli dersler sunulmaktadır. 

Senkron Tıp Eğitimi dersleri haftanın bir tam gününü kapsayacak şekilde, 
ANKUZEM’in sağladığı video konferans ve TVA sistemleri üzerinden Merkez Stüdyo’dan, 
yine Üniversitemiz tarafından Çankırı’da kurulmuş olan senkron eğitim modülüne canlı 
olarak aktarılmaktadır. Dersler sırasında öğrenciler sadece izlemekle kalmamakta, istedikleri 
her an, öğretim elemanlarına soru sorabilmekte, tartışmalara katılabilmektedirler. Canlı ve 
tam etkileşimli dersler bittikten sonra, ANKUZEM stüdyosunda kurgulanmakta ve sonradan 
izlenebilmesi için TVA arşivine konulmaktadır. Böylece dersi kaçıran ya da tekrar izlemek 
isteyen öğrenciler bu derslere haftanın 7 günü ve günün 24 saati, kesintisiz 
ulaşabilmektedir. 
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Uygulama Üniversitemiz Tıp Fakültesi’nin deneyimli öğretim üyelerinin kendi 
Fakültelerindeki görevlerini aksatmaksızın Karatekin Üniversitesi öğrencilerine ders 
verebilmelerini olanaklı kılmakta, geleneksel uygulamalara göre öğretim üyelerinin bu 
dersler için ayırmak zorunda oldukları zamanı 3/4 oranında azaltmakta, ayrıca ulaşım ve 
barınma harcamalarını ortadan kaldırmaktadır.  
 
Teknolojik Uygulamalar 

Üniversitemiz yerleşkeleri  arasında iletişimi arttırmak, Ankara dışındaki 
yerleşkelerimizde canlı ders yayını verebilmek, uygulanmakta olan uzaktan eğitim 
programlarını desteklemek üzere Türkiye çapında yayın yapabilmek amacıyla planlanmış 
olan ve TVA olarak adlandırılan internet televizyonunun geliştirilme işlemleri tamamlanmış, 
bu sistem Merkez tarafından uygulanan tüm uzaktan eğitim programlarında kullanılmıştır. 
Bu uygulamanın çok düşük bant genişliği kullanılarak global ölçekte dünya üzerindeki tüm 
internet uçlarına sorunsuz erişebildiği doğrulanmıştır. Yapılan yayınların Üniversitemiz ağ alt 
yapısına getirdiği yük 42 kat, hizmetin maliyeti 45 kat azaltılmıştır.  

 
Uygulama 
Eğitim programları dışında, Merkez tarafından aşağıdaki yayın etkinlikleri  

gerçekleştirilmiştir:  
 Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi bünyesinde kurulan Durucasu Ölçüm İstasyonu 
açılış töreninin canlı yayınlanması 

 Yüzme Federasyonu tarafından düzenlenen Ankara Üniversitesi bünyesinde 
gerçekleşen II.Uluslararası Atatürk Çocukları Yüzme Şenliği’nin açılış töreni çekim 
ve kurgusu. 

 Ankara Üniversitesi Senatosunun Prof.Dr.Marc J. Goovaerts’e verdiği Onursal 
Doktora töreninin canlı yayınlanması. 

 Ankara Üniversitesi Atama ve Yükseltilme İlkeleri Toplantısının canlı yayınlanması. 
 10 Kasım 2008 Atatürk’ü Anma Programının canlı yayınlanması. 
 Ankara Üniversitesi Bilim Ateşinin Yakılması töreninin canlı yayınlanması 
 Ankara Üniversitesi 2008-2009 Eğitim-Öğretim Yılı Açılış töreninin canlı 
yayınlanması. 

 
Organizasyonel Gelişim 
Ankara Üniversitesi tarafından uygulanacak tüm uzaktan eğitim programlarının Ölçme 

ve Değerlendirme hizmetlerini gerçekleştirmek üzere Merkez bünyesinde bir Ölçme ve 
Değerlendirme Birimi kurulmuştur. Bu birim şimdiye kadar 6950 civarında başvuruyu 
değerlendirerek 1750 öğrencinin yerleştirme işlemini gerçekleştirmiş, uluslararası kapsamda 
uygulanan 4 ayrı sınavın soru kitapçıklarını hazırlayarak uygulanmasını sağlamış, sınav 
sonuçlarını değerlendirerek öğrencilere iletmiştir. 

 
Alt Yapı Ve Teknoloji Geliştirme Çalışmaları 
Merkezin sahip olduğu teknoloji altyapısını  geliştirmek üzere gerçekleştirilen 

çalışmalar aşağıda kısaca özetlenmiştir: 
 Öğrenme Yönetim Sistemi: Merkez tarafından uygulanacak olan programların 
sunumunda kullanılmak üzere HalSoft adlı Öğrenme Yönetim Sistemi’nin (LMS) 3 
yıllık kullanım lisansı satın alınmıştır. Sistem kurularak hizmete sokulmuştur. Bu 
sistem sayesinde uzaktan eğitim öğrencilerimizin uzaktan izlenmesi, kayıtlarının 
tutulması ve programlarımızın uzaktan yönetimi olanaklı hale getirilmiştir. 
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 Başvuru ve sınav evrakının hızla incelenip sonuçlandırılabilmesi için Merkeze 1 adet 
optik okuyucu alınmıştır. Bu cihaz İLİTAM Programının başvuru ve sınav 
hizmetlerinde kullanılmıştır.  

 Merkez Stüdyo’da yerleşik bir sunum düzeni ve canlı yayınlar için dinamik fon 
oluşturmak için 1 adet güçlendirilmiş ters projeksiyon sistemi temin edilmiştir. Harici 
canlı yayınlarda birden fazla kamera kullanabilmek ve anlık kurgu yapabilmek için 1 
adet arazi tipi canlı yayın sistemi temin edilmiştir. 

 Merkezin eşzamanlı eğitim yeteneğini geliştirmek için 6 adet videokonferans sistemi 
temin edilerek, Üniversitemizin dört ayrı kampusüne konuşlandırılmıştır. Sistemler 
aktif olarak kullanılmaya devam edilmektedir. 

 Merkez tarafından uygulanan tüm planlama, üretim, uygulama çalışmaları için 
ayrıntılı prosedür ve görev tanımlamaları yapılmış, belgeleştirilmiştir. Bu belgeler 
yıllık ayrıntılı planlamalar halinde kullanılmaktadır. 

 

 
 

 
Uzaktan Eğitim Merkezi 

2008 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Seminer/Konferans Sertifika/Kurs Araştırma 
(Araştırma Projesi) Diğer Proje 

2 1 2 3 2 
 
 

5.5- Ankara Üniversitesi Öğrenci Konseyi Faaliyetleri  
Ankara Üniversitesi Öğrenci Konseyi öğrenci haklarının korunması ve gözetilmesinin 

yanı sıra Ülkenin dört bir yanından gelen ve büyük farklılıklar arz eden sosyokültürel yapıya 
sahip öğrencilerin Ankara Üniversitelilik bilinci ile 21. yüzyıl Türkiye’sinin aydınlık geleceğine 
yakışır bireyler olmasına katkı sağlamak amacıyla kurulmuştur. Daha önce, Dikimevi 
Yerleşkesinde bulunan Ankara Üniversitesi Öğrenci Konseyi, faaliyetlerini Tandoğan 
Yerleşkesindeki yeni yerinde sürdürmektedir. 
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Öğrenci Konseyinin  2007-2008 Eğitim-Öğretim yılında gerçekleştirmiş oldukları 

faaliyetler; 
 Ücretsiz Kış Sporları Kampı, Doğa Sporları Kampı, Çanakkale, Efes ve Kapadokya 

gezileri, yüzme ve tenis kursları. 
 Üniversitemiz 2008 bahar şenlikleri Öğrenci Konseyi tarafından organize edilmiştir.  

14-18 Mayıs 2008 tarihleri arasında Tandoğan Merkez Yerleşke’deki rekreasyon 
alanında gerçekleştirilen şenlik’te, animasyonlar, yarışmalar, halk oyunları gösterileri 
ve lunapark eğlenceleri yer almıştır. Erasmus Öğrenci Topluluğu da Şenlik 
kapsamında bir stand açarak öğrencileri üye kaydetmiş ve AB programları hakkında 
bilgi vermiştir. Şenlik boyunca 20 kişi ana kadroda olmak üzere yaklaşık 250 öğrenci 
görev almış 50 civarında topluluğa yer verilmiştir. Ayrıca sivil toplum kuruluşları da 
bahar şenliğine dahil edilerek toplumsal mesaj verme konusunda da bir misyon 
üstlenilmiştir.   

 
 
 
 
 
 
 
 

                             
 
 
 
 
 
 
 
 

                           
 2008 yılında Öğrenci Konseyi tarafından 900 kişilik Çanakkale Gezisi düzenlenmiştir. 
Bu gezi ile öğrencilerimize Türk tarihinde önemli bir yeri olan Gelibolu yarımadası,  
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Çanakkale şehitlikleri ve Şehitler Abidesini ziyaret etme imkanı sağlanmıştır. Yol 
boyunca izletilen filmler dinletilen müzikler, yapılan konuşmalarla ve rehberlerin 
anlatımlarıyla katılımcılara Çanakkale tanıtılmıştır. 

 230 kişilik Kapadokya gezisi ve 460 kişilik Efes  gezisi yapılmış, öğrencilerimize tarih,  
kültür ve eğlenme ortamı sağlanmıştır. 

 Ilgaz ÖRSEM tesislerinde ücretsiz kış sporları kampı düzenlemiştir. 590 öğrencinin 
katıldığı kamp üçer günlük dönemler halinde düzenlenmiş olup tüm katılımcılara usta 
kayak eğitmenleri tarafından kayak dersi verilmiştir. Ayrıca kamp boyunca müzik ve 
parti organizasyonları ile öğrencilerin kaynaşması ve eğlenmesi  sağlanmıştır.  

 Ilgaz ÖRSEM tesislerinde ilki geçen yıl yapılan Doğa Sporları Kampı düzenlenmiştir.  
Birer haftalık dönemler halinde yapılan kampa 475 öğrenci katılmıştır. 

 Bahar şenliğinde çalışan ve gitmek isteyen 132 öğrenciye Manavgat ÖRSEM 
tesislerinde birer hafta ücretsiz tatil imkanı sunulmuştur. 

 Öğrenci Konseyi ve Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı işbirliğiyle ücretsiz yüzme 
ve tenis kurslar düzenlenmiştir. 

 2008 yılı Haziran ayında Gölbaşında  ÖDTÜ ve Ankara Üniversitesi arasında yapılan 
kürek yarışları organizasyonu gerçekleştirilmiştir.  

 Üniversitemizin Gölbaşı Yerleşkesinde eğitime başlayan yabancı diller yüksekokulu 
öğrencileri ile bir gün süren uyum günü düzenlenmiştir. Bu sayede Üniversitemize 
yeni başlayan öğrenci arkadaşlarımıza hem Üniversitemiz tanıtılmış hem de bu 
birliktelik sayesinde sorunlarına kulak verilmiştir. 

 
 

5.6- İdari Hizmetler 
Ankara Üniversitesinde; eğitim-öğretim, araştırma ve danışmanlık hizmetleri dışında 

sözkonusu idari görevler Genel Sekreterliğe bağlı sekiz daire başkanlığı, hukuk müşavirliği, 
döner sermaye müdürlüğü ve basımevi müdürlüğü eliyle yürütülmektedir. 
 

5.6.1- Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının Hizmetleri 
01 Ocak 2006 tarihinde kurulan Başkanlığın kanunla düzenlenen görev ve 

sorumluluklarını mevzuata uygun olarak zamanında yerine getirilebilmesi için, istihdam 
edilmesi düşünülen personel sayısıda dikkate alındığında mevcut fiziki alanın daha 
ergonomik hale getirilmesi ve ilave fizik alan yaratılması gereği tespit edilmiştir. 

Bu bağlamda 19 Aralık 2008 tarihinde üst yönetimden alınan ön izinle çalışmalar 
başlatılmıştır. 2008 yılı sonu itibariyle çalışmalar tamamlanmış ve 359,73 m²’lik kullanım 
alanına sahip olan başkanlığın ilave fizik alanla toplam 461,39 m² kullanım alanına 
ulaştırılmıştır. Başkanlığın sahip olduğu alanın 373,71 m²’si personel çalışma ofisi, 38,48 
m²’si teknolojik imkanlarla donatılmış toplantı salonu, 49,20 m²’si ambar, arşiv ve enerji 
odasından oluşmaktadır. 

 
Stratejik Yönetim ve Planlama Şubesi 
 19 Şubat 2008 tarihinde Stratejik Yönetim ve Planlama Şubesinde A.Ü 2007 Yılı 
İdare Faaliyet Raporu çalışmalarına başlanmış ve “Faaliyet Raporu Hazırlama 
Klavuzu” düzenlenerek tüm harcama birimlerine gönderilmiştir. Üniversitemiz 
harcama birimleri tarafından klavuz kapsamında oluşturulan birim faaliyet 
raporlarının şubeye gönderilmesini takiben değerlendirilerek konsolide edilmiştir. Üst 
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yönetimin onayı ve basımın tamamlanmasından sonra Sayıştay Başkanlığı’na ve 
Maliye Bakanlığı’na  gönderilmiş, ayrıca kamu oyuna duyurulmuştur. 

 29 Şubat 2008 tarihinde Ankara Üniversitesi Belge Yönetimi ve Arşiv Sistemi 
BEYAS’ın oluşturulmasında kullanılacak olan Bilgi Toplama Analiz Formları 
Başkanlığımız ve üniteler bazında doldurularak ekleriyle birlikte ilgili birime 
gönderilmiştir. 

 17 Mart 2008-7 Mayıs 2008 tarihleri arasında Başkanlığımız 2008-2012 Stratejik 
planında yer alan stratejik amaçlarımız doğrultusunda Başkanlığımızda görev alan 
personelin niteliklerini ve hizmet kalitesinin yükseltmesine, bireysel gelişimin 
sağlanmasına yönelik Temel Eğitim Programı düzenlenmiş, düzenlenen program 
çerçevesinde 5018 ve 5436 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunlarının 
Genel Hükümleri, Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usül ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik, İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usül ve Esaslar, Ön Ödeme Usül 
ve Esasları Hakkında Yönetmelik, Analitik Bütçe Sınıflandırılması, 5724 sayılı 2008 
yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve Eki Cetvelleri, Bütçe Uygulama Tebliğleri, 
Muhasebe Kesin Hesap Kanunu, Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği, 
4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhaleleri Sözleşmeleri 
Kanununun Genel Hükümleri ve Uygulama Yönetmelikleri, 6245 sayılı Harcırah 
Kanununun Genel Hükümleri, Kamu İdarelerinde Stratejik Planlama ve Faaliyet 
Raporu Hakkında Genel Bilgiler, Taşınır ve Taşınmaz Mal Yönetmeliği konuları ile 
ilgili bilgi paylaşımı gerçekleştirilmiştir. Başkanlığımız tarafından planlanarak 
uygulanan eğitim programının ne düzeyde etkili olduğunu belirlemek amacıyla Eğitim 
Programı Değerlendirme Formu hazırlanarak katılımcılara uygulanmıştır. 

 Devlet Planlama Teşkilatı Müşteşarlığı tarafından gönderilen, Üniversitemiz 2008-
2012 Stratejik Planı Değerlendirme Raporu ve Performans Programı çalışmaları 
kapsamında 11 Temmuz 2008 tarihinde Strateji Geliştirme Kurulu üyelerinin 
katılımıyla toplantı düzenlenmiştir. 

 4 Ağustos 2008 tarihinde Ankara Üniversitesi 2008-2012 Stratejik Planı 
Değerlendirme Raporu hakkında Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı’ nın 
değerlendirmeleri çerçevesinde ilgili plan yeniden incelenmiş; her bir değerlendirme 
hakkında yapılan/yapılamayan  düzeltmeler kolay izlenmesi açısından “Cevaplar” 
halinde sunulmuştur. Son şekli verilen Stratejik Planın 7 Ağustos 2008 tarihinde 200 
adet basımı gerçekleştirilmiş ve harcama  birimlerimize 1 Eylül 2008 tarihinde 
dağıtımı yapılarak Üniversitemizin www.ankara.edu.tr adresli web sayfasında 
yayınlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmuştur. 

 2008 yılı içerisinde Stratejik Yönetim ve Planlama Şubesinde 87 adet gelen evrak, 
21 adet giden evrak olmak üzere toplam 108 adet evrak; 48 adet gelen materyal, 
334 giden materyal olmak üzere toplam 382 adet materyal işleme alınmıştır. 

 
Muhasebe ve Kesin Hesap Şubesi 
  Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından 2008 yılında hak sahiplerinin 
alacaklarının ödenmesini teminen 745 adet gönderme emri ve 176 adet çek 
düzenlenmiştir. 

 2008 yılında toplam 263 adet teminat mektubu kabul işlemi 229 adet iade işlemi 
yapılmıştır. 
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 TUBİTAK proje özel hesabından hak sahiplerinin alacaklarının ödenmesini teminen 
2008 yılında 148 adet gönderme emri düzenlenmiştir. 

 AB hibe özel hesabından 2008 yılında 148 adet gönderme emri düzenlenmiştir. 
 Üniversitemiz çalışanlarının emekli kesenekleri ve sigorta primleri ilgili sosyal 
güvenlik kuruluşlarına düzenli olarak gönderilmiştir. 

 Başkanlığımızda 2008 yılında 49493 adet yevmiye kaydı yapılmıştır. 
 2008 yılında 261 adet kredi açılmış, 578 adet de avans verilmiştir. 
 2008 yılı sonu itibari ile 114 adet takipte icra dosyası bulunmaktadır. 
 Üniversitemiz 2008 yılı kurumlar vergisi, vergi sorumlusu sıfatıyla bağlı bulunduğu 
Maltepe Vergi Dairesi Müdürlüğü’ne 12 adet beyanname düzenlenerek 
11.918.683,45.-YTL vergi ödemesi yapılmıştır. 

 Taşınır Mal Yönetmeliği’nin 38. maddesi uyarınca Üniversitemiz harcama 
birimlerindeki taşınır kayıt ve kontrol yetkilisi ve ambar adresi değişiklikleri Sayıştay 
Başkanlığı’na gönderilmiştir. 

 Taşınır Mal Yönetmeliği’nin 34. maddesi gereği harcama birimlerinin taşınır yönetim 
hesabının muhasebe kayıtlarıyla karşılaştırılarak uygunluğunun muhasebe 
yetkilisince onaylanması sağlanmıştır. 

 Taşınır Mal Yönetmeliği’nin 34. maddesi gereğince 2008 yılı harcama birimi taşınır 
yönetim hesapları çıkartılarak Sayıştay Başkanlığı’na gönderilmesi sağlanmıştır. 

 Başkanlığımız arşivi yenilenmiş, yeni düzenlemeler yapılması konusunda çalışmalar 
başlatılmıştır. 

 
Bütçe Performans Şubesi 
Düzenlenen Raporlar ve Programlar 
 Şubat/2008 ayında Maliye Bakanlığınca yayınlanan 2 Seri Nolu Bütçe Uygulama 
Tebliğine istinaden Üniversitemiz 2008 Yılı ayrıntılı harcama ve finansman programı 
hazırlanarak Maliye Bakanlığına gönderilmiştir. 

 5018 sayılı Kanunun 25. md. Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmeliğin 24.md. ve 2007 Yılı Yatırım programının Uygulanması, 
Koordinasyonu ve İzlenmesine Dair Bakanlar Kurulu Kararına istinaden Mart/2008 
ayında Üniversitemiz 2007 Yılı Yatırım Programı  İzleme ve Değerlendirme Raporu 
hazırlanarak Sayıştay Başkanlığına, Maliye Bakanlığına, Devlet Planlama Teşkilatı 
Müsteşarlığına ve Yüksek Öğretim Kurumuna  sunulmuştur. 

 2008 Yılı Yatırım Programının Uygulanması, Koordinasyonu ve İzlenmesine Dair 
BKK’na istinaden Nisan-Temmuz-Ekim/2008 ayları içerisinde Üniversitemiz 2008 Yılı 
Yatırım Programı İzleme Raporları hazırlanarak Devlet Planlama Teşkilatı 
Müsteşarlığına,  Yüksek Öğretim Kurumuna ve İl Koordinasyon Kurulu’na 
sunulmuştur.  

 Üniversitemiz Yılı Bütçe Kanununa ve Maliye Bakanlığının ilgili tebliğine, 5018 sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesine istinaden 2009-2011 
dönemi bütçe teklifi hazırlanarak Temmuz/2008 ayı içerisinde Maliye Bakanlığı’na 
gönderilmiş ve TBMM Plan ve Bütçe Komisyonuna sunulmuştur. 

 Yılı Bütçe Kanununa ve Maliye Bakanlığının ilgili tebliğine 5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesine istinaden Üniversitemiz 2009 Yılı 
Performans Programı hazırlanarak  Maliye Bakanlığı, Devlet Planlama Teşkilatı 
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Müsteşarlığı, Sayıştay Başkanlığı ve TBMM Plan ve Bütçe Komisyonuna 
sunulmuştur 

 Yılı Bütçe Kanununa ve Maliye Bakanlığının ilgili tebliğine istinaden Üniversitemiz 
2009-2011 dönemi yatırım programı hazırlanarak Devlet Planlama Teşkilatı 
Müsteşarlığına gönderilmiştir. 

 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesine istinaden 
hazırlanan, Üniversitemiz ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları ve ikinci altı aya 
ilişkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini gösteren “Mali Durum ve Beklentiler 
Raporu“ Temmuz/2008 ayı içerisinde hazırlanarak internet ortamında Kamuoyuna 
sunulmuştur.  

 
Bütçe İşlemleri 
 Mart-Nisan-Temmuz-Ekim/2008 aylarında ayrıntılı finansman  programına  istinaden 
serbest bırakılan ödenekler, ödenek aktarma veya ödenek ekleme yolu ile eklenen 
ödenekler 511 adet ödenek gönderme belgesi ve 1022 adet muhasebe işlem fişi 
düzenlenerek 323.363.010,00.-YTL ödenek birimlerin kullanımına açılmıştır. 

 Aktarma işlemlerini gerçekleştirmek üzere, 133 adet  tenkis belgesi düzenlenmiş, 
266 adet muhasebe işlem fişi düzenlenerek 16.311.808,00.-YTL ödenek tenkis 
edilmiştir. 

 2008 yılı içerisinde birimlerden gelen talepler doğrultusunda toplam  79  adet ödenek 
aktarma işlemi,12 adet ayrıntılı harcama programı revize işlemi ve 59 adet ödenek 
ekleme işlemi 12 adet Maliye Bakanlığı onayı ile icmal harcama programı revize 
işlemi, 1 adet bütçe iptal işlemi gerçekleştirilmiştir. 

  
Gelirlerin Takibi 
 2008 Yılı içerisinde Üniversitemizin elde ettiği toplam bütçe geliri 260.377.815,88.-
YTL tutarındadır. Bu gelirlerden yapılan ret ve iade tutarı ise 1.293.354,69.-YTL dir. 
Gelirler 1.533 adet muhasebe işlem fişi düzenlenerek muhasebeleştirilmiştir. 
Birimlerce yapılan gelir iade işlemlerine ilişkin talepler değerlendirilerek 462 adet 
muhasebe işlem fişi ile 1.293.354,69.-YTL gelir red ve iade edilerek ilgilisine 
ödenmiştir. 

 Bu yıl içerisinde elde edilen bütçe gelirleri içinde en fazla payı 10.895.703,92.- YTL 
ile örgün ve yaygın eğitimden elde edilen gelirler, ikinci sırayı 10.853.017,25.- YTL 
ile araştırma proje gelirleri almıştır. Bu yıl içerisinde elde edilen toplam öz gelirimiz 
38.508.815,68.- YTL dir. 

 2008 yılı içinde alınan 173.555.000,00.-YTL Hazine Yardımından 154.331.000,00.-
YTL’ si cari nitelikli, 19.224.000,00.-YTL’si sermaye nitelikli yardımlardır.  

 2008 yılında Üniversitemiz bütçe geliri olarak tahmin edilen 303.594.000,00.-YTL 
2008 yılı sonu itibariyle 260.377.815,88.-YTL olarak gerçekleşmiştir.Teşebbüs ve 
Mülkiyet gelirleri bu tahminlere göre %87,22, Alınan Bağış ve Yardımlar %82,89, 
Diğer Gelirler ise %175 olarak gerçekleşmiştir. 

 
İç Kontrol Şubesi 
 Üniversitemiz Ön Mali Kontrol Yönergesi gereğince, 2008 mali yılı içerisinde Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığı İç kontrol Şubesine,  ön mali kontrole tabi taahhüt evrakı 
ve sözleşme tasarılarına ilişkin olarak toplam 33 dosya intikal etmiştir. 
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 33 dosyanın ön mali kontrolü yapılarak varsa eksikliklerin giderilmesi sağlanmış, 31 
adet dosyaya olumlu görüş verilmiş, 2 adet dosyaya ise olumsuz görüş verilmiştir.  

 Olumlu görüş verilen sözleşmelerin toplam sözleşme miktarı 16.224.698,30.-YTL, 
olumsuz görüş verilen sözleşmelerin toplam sözleşme miktarı ise 1.292.000,00.-YTL 
olarak gerçekleşmiştir. 

 Ön mali kontrole gelen taahhüt evrakı ve sözleşme tasarılarına ait gelen dosyaların, 
1 adeti Devlet Malzeme Ofisinden yapılacak alımlara, 8 adeti Bilimsel Araştırma 
Projelerine ve 24 adedi de diğer harcama birimlerine aittir.  

 Görüş verilen bu taahhütlere ilişkin toplam 92 adet ödeme emri belgesi ve eklerinin 
tetkiki yapılmış, varsa eksiklikleri giderilerek, toplam 19.191.830,40.-YTL’lik ödeme 
belgesi ödenmek üzere Muhasebe Kesin Hesap Şubesine gönderilmiştir. 

 Bununla birlikte; 1 adet kadro dağılım cetvellerinin vizesi, 1 adet geçici işçi 
pozisyonlarının vizesi, 1 takım sözleşmeli çalıştırılacak personelin sözleşme vizesi, 1 
adet kurumun yan ödeme cetvellerinin vizesi ile 71 adet personelin seyahat kartı vize 
işlemi gerçekleştirilmiştir. 

 Maliye Bakanlığı tarafından yayınlanan İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole ilişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik ve Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği uyarınca; 
Başkanlığımızda çekirdek çalışma grubu oluşturulmuş ve 2 şube müdürü ve 2 mali 
hizmetler uzmanı çalışmaları yürütmek üzere görevlendirilmiştir. Çalışma grubu 
tarafından hazırlanan Üniversitemiz İç Kontrol Standartları Eylem planı Taslağı ve 
Eylem Takvimi Taslağı 2008 yılı Aralık ayında hazırlanarak üst yönetimin onayına 
sunulmuştur. Üst yönetim tarafından 09 Ocak 2009 tarihinde onaylanan İç Kontrol 
Standartları Eylem planı Taslağı ve Eylem Takvimi Taslağı 13 Ocak 2009 tarihinde 
Maliye Bakanlığına gönderilmiştir. Konuyla ilgili çalışmalar devam etmektedir. 

 
 Tübitak Projeleri 
 2008 mali yılı sonu itibariyle Üniversitemizce yürütülen toplam 199 adet projenin 168 
adeti önceki yıllarda, kayıtlarımızda mevcut 72 proje ise 2008 yılında açılmıştır. 
İşlem sonuçlandırılarak kapatılan 41 projenin kapatma işlemi 2008 yılı içerisinde 
gerçekleştirilmiştir. 

 2008 yılında kapanış işlemleri gerçekleştirilerek sonuçlanan 41 projeye ait 
harcanmayan bakiye ve faiz gelirleri TÜBİTAK banka hesabına iade edilerek proje 
özel hesabı kapatılmıştır. 

 2008 yıl sonu itibariyle TÜBİTAK projelerinin toplam ödeneği 16.495.327,57.-YTL, 
harcaması ise 11.613.336,21.-YTL’dir. 

 TÜBİTAK destekli projelerin 2008 yıl sonu itibariyle toplam 2393 adet 
ödeme/mahsup belgesi işlemi, 142 adet taşınır kaydı ve tüm projelere ait faiz/yıl 
sonu muhasebeleştirme kayıtları Say2000i sistemi ve transfer takip sistemi 
üzerinden eş zamanlı kayıt altına alınmıştır.  

 
AB Projeleri 
 2008 mali yılı içerisinde Üniversitemizce yürütülen toplam 24 adet projenin 24 adeti 
önceki yıllarda, 6 proje ise 2008 yılında açılmıştır. İşlem sonuçlandırılarak kapatılan 
6 projenin kapatma işlemi 2008 yılı içerisinde gerçekleştirilmiştir. 

 2008 mali yılı içerisinde AB hibelerine ilişkin 856 adet muhasebe işlem fişi ile kayıt 
işlemleri yapılmıştır. 
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 Avrupa Birliği hibeleri için özel hesaplarda kayıtlı olan 2.602,949,23.-YTLnin kullanım 
için toplam 2.159,564,83.-YTL ilgili hesaplara aktarma işlemi yapılmıştır. 

 2008 yılı sonu itibariyle AB projelerinin toplam ödeneği 3.912.551,74.-YTL, toplam 
harcaması ise 2.602.949,23.-YTL’dir. 

 
 Santez Projeleri 
 Açılış işlemlerinin tamamının 2007 yılında yapıldığı 2 adet SANTEZ projesinin 
işlemleri 2008 yılında devam etmektedir.  

 SANTEZ projelerinden 1 adedi 2008 yılı sonu itibariyle bloke edilmiş olupişlemleri 6 
ay süre ile durdurulmuştur. 

 Projelerin mevcut kayıtlı ödeneği 324.187,50.-YTL, 2008 yılına ait emanet 
hesaplarından çıkış yapmak suretiyle yapılan toplam harcama miktarı ise 
204.739,30.-YTL dir. 

 
Evrak ve Destek Şubesi 

 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında 2008 yılında toplam 6.086 adet gelen evrak, 
2.169 giden evrak işleme alınmıştır. Evrak ve Destek Şubesi olarak  Başkanlık şubelerine  
gönderilen evrak sayısı 1.137 adet, Kurum ve Kurumdışı idarelere gönderilen evrak sayısı 
761 adettir. 
 Evrak Destek Şubesinde sicil ve sicil özetleri, izin, rapor ve ayrılan personellerle ilgili 
işlemlerde yerine getirilmektedir. 
 

5.6.2- Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı 
 
Ocak- Şubat aylarında Fakülte, Yüksekokul ve Üniversitemiz diğer birimlerinden gelen 

onarım ve inşaat talepleri değerlendirilerek iş programları yapılmış, program doğrultusunda  
yıl içinde yapılacak işlerin projelendirilmesi ve ihale işlem dosyaları hazırlanmış, inşaat ve 
onarım işleri yapım sırasında mesleki denetimler yapılmıştır.  

2008 yılında  Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından sunulan hizmetler 
arasında; Kalecik MYO bahçe sulama işi, Ziraat Fakültesi  kütüphane onarım işi, Ahletlıbel 
Gözlemevi  Deprem Araştırma Merkezi onarım işi, Dil ve Tarih Coğrafya Fakültesi Öğretim 
Üyeleri odası yapım işi, jenaratör tesisi işi, Veteriner ve Ziraat Fakültesi komponzasyon işi, 
Eğitim Fakültesi kazan onarım işi, Devlet Konservatuarı kalorifer işi, Ziraat Fakültesi tarım 
makinaları işi, Siyasal Bilgiler Fakültesi öğrenci kütühanesi işi, Tıp Fakültesi İbn-i Sina 
Hastanesi Gastroentroloji Polikliniği, işi, Eğitim Bilimleri Fakültesi koridor onarım işi, Diş 
Hekimliği Fakültesi bahçe duvarları işi, İbn-i Sina Hastanesi dış cephe ve halk sağlığı 
bölümü onarım işi, İbn-i Sina Hastanesi Kordan Kanı Bankası işi, Gölbaşı Virancık İletişim 
Fakültesi ikmal inşaatı işi, İlahiyat Fakültesi ek binası işi, yer almaktadır. 

 
5.6.3- Personel Daire Başkanlığı 
 

Üniversitemiz akademik ve idari personelin atama, terfi, yükselme, emeklilik, 
görevlendirme, kimlik kartı hazırlanması, pasaport, hizmetiçi eğitim, aday personel eğitimi, 
Rektörlüğümüz kadrosunda bulunan akademik ve idari personelin maaş, harcırah, tedavi 
tahakkuk, sağlık karnesi işlemleri ile doktora yapmak amacıyla yurt dışında bulunan 
araştırma görevlilerinin yurt dışı maaş ve harcırah işlemleri, DPT ve TUBİTAK tarafından 
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desteklenen projelerde görev alan personelin maaş işlemleri Personel Daire Başkanlığının 
sunduğu hizmetler arasında yer almaktadır. 

 18-22 Şubat 2008 tarihleri arasında Üniversitemiz çeşitli birimlerinde görev yapan 
personel için “Standart İlkyardım Eğitimi” düzenlenmiştir. Tandoğan Yerleşkesinde 
bulunan Öğrenme Merkezinin konferans salonunda görüntü sistemlerinin de 
kullanıldığı eğitime 7’si cankurtaran şoförü olmak üzere 17 personel katılmıştır. 

 

 
İlk Yardım Eğitimi 

 

 2007 yılında göreve başlayan aday memurlara yönelik 07-18 Nisan 2008 tarihleri 
arasında “Temel Eğitim”, 06 Mayıs-06 Haziran 2008 tarihleri arasında “Hazırlayıcı 
Eğitim” programları düzenlenmiş ve çeşitli birimlerde görev yapan 128 aday memur 
katılmıştır. 

 2008 yılında 20-24 Ekim 2008 tarihinde I. Eğitim ve 27 Ekim-07 Kasım tarihleri 
arasında II. Eğitim olmak üzere görevde yükselme eğitimi düzenlenmiş ve 58 kişi 
katılmıştır. 

 
5.6.4- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 
2007-2008 eğitim öğretim döneminde Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından;  
 Akademik Takvim Hazırlanması, 
 Yönetmelik ve Yönergelerin Hazırlık/Değişikliği, 
 ÖSYM’ce Üniversitemize Yerleşen Öğrencilere Gönderilecek Dosya ve İçeriklerinin 
Hazırlanması, 

 İlk Kayıt İşlemlerinin Yürütülmesi ve Sisteme Girilmesi,  
 Kayıt Merkezinin Oluşturulması, 
 İnteraktif Kayıt İşlemlerinin Organizasyonu, 
 Ek Kontenjan Çalışmaları, 
 Yaz Dönemi Eğitimi, 
 İlahiyat Fakültesi Lisans Tamamlama Programı (İLİTAM) Öğrenci İşlemleri, 
 Çift Anadal/Yandal Programı, 
 Yatay Geçiş, 
 Yabancı Uyruklu Öğrenciler, 
 Senato Kararları, 
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 Askerlik, 
 Yönetim Kurulu Kararı, 
 Yurtdışına Çıkış, 
 Öğrenci Kimlikleri, 
 Disiplin Cezaları, 
 Eğitim Programlarının Düzenlenmesi, 
 Bölüm/Program Açma, 
 Stajlar, 
 Tez Araştırmaları, 
 Evrak Kayıt, 
 Diploma, 
 Öğrenci İlişik Kesme, 
 5662 sayılı Kanun ile Adları ve Bağlantıları Değiştirilerek Çankırı Karatekin 
Üniversitesine Bağlanan Orman Fakültesi, Meslek Yüksekokulu ve Sağlık 
Yüksekokulu Adına Yürütülen İşler, 

 Öğrenci Konseyi, 
 Hazırlık Sınıfının Açılması, 
 ÖSYM Tarafından Yapılan Merkezi Sınavlar, 

Ile ilgili işlemler yürütülmüştür. 
 
 

Ayrıca Ön Büro’da; Öğrenci Belgesi, Öğrenci Durum Belgesi (Transkript), Askerlik Belgesi, 
Yabancı Uyruklu Öğrenci Belgesi  verilmesi sağlanmıştır. 
2008 yılında öğrencilerimize; 

 47928 adet Öğrenci Belgesi 
 1019 adet İngilizce Öğrenci Belgesi 
 17195 adet Transkript Belgesi 
 95 adet İngilizce Transkript Belgesi 
 26145 adet EKC Belgesi 
 2782 adet Diploma 
 1003 adet Emniyet Belgesi  

düzenlenmiştir.  
 

5.6.5- Bilgi-İşlem Daire Başkanlığı 
 

 Elektronik kütüphaneler, veri tabanları ve gerekli internet servislerine erişimi 
mümkün kılacak bilgisayar ağı alt yapısını kurmak ve işletmek. 

 Üniversitemiz web sayfasını oluşturmak, güncellemek, diğer birim ve personele 
destek vermek. 

 Üniversitemizin ihtiyaç duyduğu bilgisayar ve donanımlarının temini, dağıtımı, 
onarımı ve güncellemelerinin yapılması 

 Bilimsel ve idari çalışmaları sürdürebilmek için gerekli olan yazılımları geliştirmek 
veya satın almak. Yazılımların bakım ve güncellemelerini yapmak. 

 Üniversitemiz personelinin değişik platformlarda elektronik haberleşmesini 
sağlamak. 

 İlgi alanına göre diğer Üniversitemiz personeline eğitim vermek. 
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5.6.6- Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
 

 Üniversitemiz öğrencilerinin, beslenme, barınma, çalışma, dinlenme ve boş 
zamanlarını değerlendirme gibi sosyal ihtiyaçlarının karşılanması, beden ve ruh sağlığının 
korunması amacıyla  bütçe imkanları nispetinde okuma salonları, yataklı sağlık merkezleri, 
öğrenci kantin ve yemekhaneleri açmak, toplantı, tiyatro ve sinema salonları, spor salon ve 
sahaları, kamp yerleri sağlamak ve bunlardan öğrencilerin en iyi şekilde yararlanmaları için 
gerekli önlemleri almak gibi idari hizmetler Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından 
verilmektedir. Ayrıca  Üniversitemiz öğrencileri, personeli ve bakmakla yükümlü oldukları 
kişilerin birinci basamak tedavileri ile personele sunulan öğle yemeği hizmeti de 
karşılanmaktadır.  

Ankara Üniversitesi öğrenci ve personeline sunulan öğle yemeği hizmeti, temizlik ve 
özel güvenlik hizmeti, otobüs-midibüs kiralama hizmeti 2008 yılında da ihale edilmek 
suretiyle firmalar aracılığı ile yürütülmüştür. 

Her yıl olduğu gibi 2008 yılında da Çanakkale Zaferi kutlamaları  çerçevesinde 
Gelibolu Yarımadası Tarihi Milli Parkına gezi düzenlenmiştir. 21-23 Mart 2008 tarihinde 
yapılan bu geziye yirmi adet otobüs ile toplam dokuz yüz öğrenci ve on görevli personel 
katılmıştır. Bu tür geziler, kültürel faaliyetler ve müsabakalara katılan öğrencilerimizin 
ulaşımında kullanılan ve ihale yoluyla özel firmalar aracılığıyla sunulan  taşıma hizmetinde, 
313 adet araç kiralanmış 205.004 kilometre yolculuk yapılmış ve bu hizmetten 12.555 
öğrencimiz faydalanmıştır. 

 
 

 
Üniversitemiz Öğrencileri Çanakkalede 

 

5.6.7- Kütüphane ve Dökümantasyon Daire Başkanlığı 
 

Fakülte ve/veya birim kütüphanelerinden gelen kitap, dergi ve elektronik yayın talepleri 
ile Üniversitemiz öğretim elemanlarının ihtiyaç duyduğu ve araştırmalarda gerekli olan basılı 
ve elektronik kaynaklar Kütüphane ve Dökümantasyon Daire Başkanlığı tarafından 
karşılanmıştır. Ayrıca iki öğrenme merkezi kullanıcı hizmetine açılmış iki tanesinin de 
planlaması yapılmıştır. Fakülte kütüphanelerinin işleyişi ve veri tabanı kullanımı konusunda 
eğitim hizmetleri sunulmuştur. 
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5.6.8- İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 
 

 Rektörlüğümüz ve bağlı birimlerin elektrik, su, doğalgaz ve telefon faturalarının takibi 
ve ödenmesi, 

 Uluslararası Kuruluş üyelik aidatlarının ödenmesi ve takibi, 
 Mal ve hizmet alım giderleri ve sermaye giderleri programında yer alan ödeneklerin 
4734 sayılı KİK Kanunu kapsamında harcanması ve birimlerin makine-teçhizat 
taleplerinin karşılanması, 

 Memurların Öğle Yemeğine Yardım, cari ve yatırım harcamalarının tamamının 
tahakkuklarının yapılması, 

 Alınan malzemelerin dağıtımı, takibine ilişkin ayniyat işlemlerinin yapılması, 
 Basım ve grafik işleri ile evrak, yazı, teksir hizmetlerini yerine getirilmesi, 
 Sivil Savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerinin yürütülmesi, 
 Süreli evrakın zamanında işleme konulmasını sağlanması, 
 İdari personel ve bakmakla yükümlü oldukları ailelerinin tedavi, eczane ilaç, medikal 
ameliyat malzemesi ve döner sermaye tedavi faturalarının kontrolü ve tahakkuk 
işlemlerinin yapılması, 

 Üniversitemiz personelinin “Devlet Memurlarına Yapılacak Giyecek Yardımı 
Yönetmeliği” Hükümlerine göre verilmesi gereken giyim-kuşam yardımı ile ilgili ihale 
öncesi hak sahiplerinin tespitinin yapılması ve kişi sayısına göre satınalma 
işlemlerinin yerine getirilmesi, 

hizmetleri İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı tarafından yürütülmüştür. 
 
5.6.9- Hukuk Müşavirliği 
 Üniversitemizin akademik ve idari personel, öğrenci ve diğer kişi ve kurumlarla olan 

uyuşmazlıklarında adli ve idari mercilerde Üniversitemiz haklarının savunulması, Rektörlük 
ve bağlı birimlerinden intikal ettirilen hukuki, mali, idari ve cezai sonuç hasıl edebilecek tüm 
konularda hukuki görüş bildirilmesi, Üniversite leh ve aleyhindeki her türlü dava ve icra 
takiplerini merkezden veya gerektiğinde ilgili birimlerden takip edilmesi, adli ve idari yargı 
mercileri, icra müdürlükleri ile resmi ve özel kurum ve kuruluşlar nezdinde Rektörlük 
Makamını temsil etme ve hukuki görüş bildirme hizmetleri verilmiştir. 
 

5.6.10- Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü 
Kurumlar temel hizmetlerini aksatmamak kaydıyla, kapasite fazlasını değerlendirerek 

üretim yaparak ve  üretilen mal veya hizmetin piyasaya satılması sonucu kuruma ek gelir 
sağlayarak  Döner Sermaye İşletmeciliği yapmaktadır. 

Üst kuruluşlarda, ilgili kurulların önerisi ve Yükseköğretim Kurulunun onayı ile 
üniversitelerde ve bunlara bağlı fakülte, enstitü, yüksekokul, konservatuar, meslek 
yüksekokulları ile uygulama ve araştırma merkezlerinde ilgili yönetim kurulunun önerisi, 
rektörün olumlu görüşü ve Yükseköğretim Kurulunun onayı ile döner sermaye işletmeleri 
kurulabilir. Verilecek ilk sermayenin miktarı bütçede gösterilir ve kendi gelirleri ile 
yükseköğretim üst kuruluşlarında Yükseköğretim Kurulunun kararı ile üniversitelerde ise ilgili 
yönetim kurulunun önerisi ve rektörün onayı ile artırılabilir.  
       Döner sermaye işletmelerinin faaliyet alanları, sermaye limitleri, işletme ile ilgili yönetim 
işlerinin yürütülmesi esasları ve muhasebe usulleri, Maliye Bakanlığının olumlu görüşü 
alınmak suretiyle Yükseköğretim Kurulunun tespit edeceği esaslara göre ilgili kurumun veya 
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birimin döner sermaye yönetmeliğinde belirtilir. Ankara Üniversitesi Döner Sermaye 
Yönetmeliğine göre Döner Sermaye İşletmesinin faaliyet alanları  şunlardır; 

 Yükseköğretim Kurumları dışındaki kuruluşlar ile gerçek ve tüzel kişiler tarafından 
istenecek bilimsel görüş, proje, araştırma ve benzeri hizmetleri yapmak, kurs, 
seminer düzenlemek. 

 Teknik, kültürel, sanatsal, tarım ile ilgili araştırma ve uygulamaları yapmak ve bunları 
teşvik etmek amacıyla konferans düzenlemek. 

 Tahlil, uygulama, iş değerlendirmesi ve organizasyon hizmetlerini yapmak, bunlara 
ilişkin raporlar düzenlemek. 

 Mevcut fiziki kapasiteyi değerlendirerek, faaliyet alanları ile sınırlı olarak her türlü mal 
ve hizmet üretiminde bulunmak, önceden Rektörün onayı alınmak suretiyle elde 
edilecek ürünleri pazarlamak, teşhir ve satış yerleri açmak. 

 Mevcut fiziki kapasiteyi değerlendirerek ter türlü basım ve yayım hizmetlerini yerine 
getirmek. 

Döner sermayeden elde edilen ve her yılsonunda kullanılmayan gelir ertesi yılın döner 
sermaye gelirine eklenir. Mali yılın bitiminden başlayarak dört ay içinde hazırlanacak bilânço 
ve ekleri ile bütün gelir ve gider belgeleri denetim için Sayıştay'a birer örneği de aynı süre 
içinde Maliye Bakanlığına verilir.  
 
Tablo-65 Döner Sermaye İşletmesinin Ödenek ve Harcamaları  

2008 AÇIKLAMALAR 
ÖDENEK HARCAMA 

  GİDERLER TOPLAMI (I+II+III) 335.611,27 219.868,22 
I CARİ GİDERLER TOPLAMI  291.442,95 194.401,86 

PERSONEL GİDERLERİ 104.006,68 99.886,25 
  

DİĞER CARİ GİDERLER 187.436,27 94.515,61 
II YATIRIM GİDERLERİ 10.607,32 1.138,31 

252 Binalar     
253 Tesis,Makine ve cihazlar   681,34 
254 Taşıtlar     
255 Demirbaşlar   456,96 
III TRANSFER GİDERLERİ 33.561,00 24.328,05 
  Maliye Bakanlığına 16.780,50 12.667,64 

  Bilimsel Araştırma Projelerine  16.780,50 11.660,41 
  GELİRLER TOPLAMI (I+II) 335.611,27 207.124,63 
I FAALİYET ALANI İLE İLGİLİ İŞ VE HİZMETLER KARŞILIĞI ELDE EDİLEN GELİRLER 331.011,27 205.672,41 
II DİĞER GELİRLER 1.600,00 1.452,22 
  KASA-BANKA    6.803,48 

 

 
Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü 2008 yılı içerisinde toplam 219.868,22.-YTL 

harcama yapmıştır. Bu harcamaların 194.401,86 YTL’si cari giderlere harcanmıştır. Cari 
giderler de ise 99.886,25.-YTL 'si personel giderleri için kullanılmıştır. 

Yatırım giderleri için 1.138,31 .-YTL harcamıştır. Bu giderlerden 681.34 .-YTL'si İbni-
Sina Hastanesi makine-techizat alımı için yapılmıştır. 

Transfer giderleri 2008 yılı itbariyle 24.328,05.-YTL. olup, 12.667,64.-YTL Maliye 
Bakanlığına, 11.660,41 .-YTL si  Bilimsel Araştırma Projelerine harcanmıştır. 

2008 yılı için elde edilen döner sermaye gelirleri ise toplam 207.124.63.-YTL 'dir. 
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5.6.11- Basımevi Müdürlüğü 
 
Ankara Üniversitesi Basımevi, Üniversitemize bağlı fakülte, enstitü ve yüksekokul 

öğrencilerine ucuz kitap sağlama ve bu birimlerin her türlü basım işlerini en ekonomik 
şekilde karşılamak amacıyla kurulmuştur. 

Yeni alınan baskı makinalarıyla, Üniversitemiz birimleri ve öğretim elemanlarının 
basım taleplerini karşılayabilecek kapasiteye gelmiştir. Basımevi’nde son olarak hizmete 
giren Heidelberg Printmaster PM 52-2 ofset baskı makinası ile birlikte baskı kapasitesi 
yüzde 25 artmıştır. 45.9x52.5 cm. kalıp ve 36x52 cm. kağıt ebatlarına sahip olan makine 
sayesinde özellikle afiş, broşür, bülten, kartvizit, kitap kapakları ve zarflar daha süratli ve 
kaliteli olarak basılmaktadır. İki rengi aynı anda basabilen ve tüm ayarları bilgisayarlı kontrol 
paneli ile yapılabilen ve pelur kağıttan 0.4 mm. kalınlığındaki kartona kadar baskı yapabilen 
makine, kağıt cinsine ve kalitesine bağlı olarak 13.000 tabaka/saat baskı hızına sahiptir. 

2007–2008 öğretim döneminde Üniversitemiz Basımevinde 116 adet kitap, 891 adet 
matbu evrak basılmıştır. Basılan kitapların forma sayısı 1474’tür. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
5.7. Dış İlişkiler 
 
Ankara Üniversitesi Dış İlişkiler Birimi Dünya üniversiteleri ile imzalanan ikili 

anlaşmalar çerçevesinde, karşılıklılık ilkesine bağlı kalarak, ortak kültürel ve bilimsel 
projelerin başlatılması, öğretim elemanlarının değişimi, öğrenci değişimi, ortak araştırma 
aktivitelerinin, konferans, seminer  ve toplantıların gerçekleştirilmesi, iki üniversite arasında 
bilgi ve yayınların, ders kitaplarının ve süreli    yayınların değişimi, Üniversitemiz akademik 
işbirliği protokolleri çerçevesinde öğrenci  ve öğretim elemanı değiştirme faaliyetlerine ilişkin 
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yurtiçi ve yurtdışı yazışmalar ile  diğer işlemlerin gerçekleştirilmesi ve yurt dışı eğitim 
fuarlarında Üniversitemizin temsil edilmesi görevlerini yerine getirmektedir. Dış ilişkiler birimi 
olarak bugüne kadar imzalanmış toplam 162 ikili anlaşma çerçevesinde aşağıdaki faaliyetler 
gerçekleştirmiştir; 

 
 Üniversitemize gelen öğrenci ve öğretim elemanlarının seçilmesi. 
 Ülkemize gelene kadarki süreçte her türlü yazışmanın (kabul yazıları, vize işlemleri 
için yazışma, ikametgah izin yazışma vb.) yapılması. 

 Gelen öğrenci ve öğretim elemanlarının kalacakları yerlerin ayarlanması. 
 Gelen öğrencilere ders seçimi, kayıt ve öğrenci kimliklerinin hazırlanması   
işlemlerinde rehberlik edilmesi. 

 Ülkemizde karşılaşacakları her türlü zorlukta gerekli ilgi ve yardımın 
sağlanması. 

 Üniversitemizden gidecek değişim öğrencilerinin fakülteler tarafından  
seçilmesinden sonraki gerekli yazışmaların karşı üniversiteler ile yapılması. 

 Üniversitemizi ziyaret eden yabancı konuklara mihmandarlık yapılması. 
 Yöneticilerimizin yurtdışı ziyaretleri ile ilgili her türlü çalışma ve prosedürün    yerine 
getirilmesi. (vize, pasaport,  ziyaret programı, hediyeler, tanıtım materyali. vb) 

 Yükseköğretim Kurulu, Dışişleri Bakanlığı gibi kamu kurumları yanında elçilikler ve 
yurt dışından çeşitli kuruluşlardan   gelen yazışmaların takip edilmesi ve 
sonuçlandırılması. 

 Rektörlüğe gelen sözlü ve yazılı başvuru ve taleplerin koordinasyonunun 
yapılması. 
 

 Ankara Üniversitesi Dış İlişkiler Birimi;  başta Amerika, Avrupa ve Asya    ülkelerinin 
en önde gelen  üniversiteleriyle imzalanan  Akademik İşbirliği Protokolleri ile akademik 
işbirliğini kurmayı ve geliştirmeyi amaçlamaktadır. Protokol ile taraflar karşılıklı olarak 
birbirlerinin bilgi ve deneyimlerinden yararlanmanın yanı sıra yoğunluklu olarak akademik 
personel ve öğrenci değişimini desteklemektedirler. Eğitim, öğretim ve araştırmalar için 
yararlanılabilecek kitap, çeşitli yayınlar ile malzemelerin de değişimine olanak tanıyan 
Akademik İşbirliği Protokolü sayesinde  çeşitli bilimsel amaçlı toplantılar düzenlenmekte ve 
ortak araştırmalar yapılmaktadır. Avrupa Birliği Ofisi’nin  başta Socrates/Erasmus programı 
olmak üzere Avrupa üniversiteleriyle imzaladığı ve geliştirdiği akademik işbirliğini; Dış 
İlişkiler Birimi Amerika, Asya ve Afrika  ülkeleriyle imzaladığı protokollerle daha da 
geliştirmektedir. Üniversitemizin yabancı ülke üniversiteleri ile imzalamış olduğu akademik 
işbirliği protokolleri kapsamında Üniversitemizden heyetler yurtdışına gitmiş, yurtdışından 
gelen heyetler de Üniversitemizce misafir edilmiş, ortak toplantılar, çalışmalar ve projeler 
yapılmış, öğretim elemanı ve öğrenci değişimi gerçekleştirilmiştir. 2007-2008 Akademik Yılı 
Uluslararası Anlaşmaları, (akademik işbirliği protokolü imzalanan yükseköğretim/araştırma 
kurumları Tablo 66’da verilmiştir. 
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Tablo-66 Uluslararası Anlaşmalar 

KURUM ADI ÜLKE TARİHİ SÜRE 
 

BİTİŞ TARİHİ 
 

KABİL POLİTEKNİK ÜNİVERSİTESİ AFGANİSTAN 01.10.2007 3 YIL 01.10.2007 

PIERRE ET MARIE CURIE UNI. FRANSA 24.03.2008 1 YIL 24.03.2009 

KUTAISI TSERELİ AKAKİ DEVLET ÜNİ. GÜRCİSTAN 31.01.2008 3+3 YIL 31.01.2014 

ROTHAMSTED RESEARCH LTD. İNGİLTERE 19.05.2008 5+5 YIL 19.05.2018 

SEUL ÜNİVERSİTESİ KORE 10.09.2007 5 YIL 10.09.2012 

KYONGGI ÜNİVERSİTESİ KORE 14.07.2008 3+3 YIL 14.07.2014 

CHUNGNAM NATIONAL ÜNİVERSİTESİ KORE 04.08.2008 3+3 YIL 04.08.2014 

KOREA ÜNİVERSİTESİ KORE 18.08.2008 3+3 YIL 18.08.2014 

SS CYRIL AND METHODIUS ÜNİVERSİTESİ MAKEDONYA 05.02.2008 3+3 YIL 05.02.2014 

HELLENIC AMERICAN ÜNİVERSİTESİ YUNANİSTAN 20.02.2008 3+3 YIL 20.02.2014 

 

 
    İkili anlaşmalar kapsamında bu akademik yıl döneminde 23 öğrencimiz anlaşmalı 

kurumlara çeşitli düzeylerde öğrenim için gönderilirken, 49 öğrenci de Üniversitemizin çeşitli 
birimlerinde (TÖMER dahil) öğrenim görmüştür. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Üversitemizde eğitim görmekte olan Erasmus ve Uluslararası Değişim Öğrencileri’nin 

astronomiye ilgisini artırmak amacıla AB Eğitim ve Gençlik Programları Koordinatörlüğü ile 
Dış ilişkiler Ofisi’nin öncülüğünde 3 Kasım 2008 tarihinde Ankara Üniversitesi Gözlemevine 
bir gezi ve gözlem etkinliği gerçekleştirilmiştir. Almanya, Polonya, Çek Cumhuriyeti, 
Macaristan, Tayvan, Japonya ve Güney Kore’den gelen toplam 21 değişim öğrencimiz 
etkinliğe katılmıştır. 
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5.8. Diğer Hizmetler 
 

5.8.1- Bilim Sanat, Bilim Teşvik ve Özendirme Ödülleri 
 

2008 yılında toplam 333 akademik personel çeşitli nedenlerle ödül almışlardır. En çok 
Bilimsel Yayınları Özendirme Ödülü olmak üzere; Bilim Ödülü, Bilim Teşvik Ödülü, Avrupa 
Birliği Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Çerçeve Programına Proje ile Katılımı Özendirme 
Desteği, Avrupa Birliği Mesleki Eğitim ve Kalite Geliştirme Programı Desteği olmak üzere 
verilen ödüller Tablo 67’de gösterilmiştir. 
 
Tablo-67 Bilim Sanat, Bilim Teşvik ve Özendirme Ödülü Alan Personel Sayısı 

ÖDÜL TÜRÜ AKADEMİK 
PERSONEL 

İDARİ  
PERSONEL TOPLAM 

Bilim Ödülü 1 - 1 
Bilim Hizmet Ödülü - - - 
Bilim Teşvik Ödülü 2 - 2 
Sanat Ödülü - - - 
Sanatta Hizmet Ödülü - - - 
Sanatta Teşvik Ödülü - - - 
Araştırma Başarı Ödülü - - - 
Bilimsel Yayınları Özendirme Ödülü 327 - 327 
Avrupa Birliği Bilimsel ve Teknolojik Araştırma 
Çerçeve Programına Proje ile Katılımı Özendirme 
Desteği 

2 - 2 

Avrupa Birliği Mesleki Eğitim ve Kalite Geliştirme 
Programı 1 - 1 

TOPLAM 333 - 333 
Kaynak: Genel Sekreterlik Birim Faaliyet Raporu. 

  
Ankara Üniversitesi 2007-2008 eğitim öğretim döneminde de başarılı ve maddi 

durumu yetersiz öğrencilerine  çeşitli olanaklar sunmuştur. 
 
A Grubu Kısmi Zamanlı Öğrenciler: Üniversitemiz birimlerinde çalıştırılmak üzere 

söz konusu birimlerin talepleri doğrultusunda belirlenen ve Ekim-Haziran ayları arasında 
ayda 78-92 saat aralığında değişen saatlerde kısmi zamanlı olarak çalışan, bunun 
karşılığında ücret alan öğrencilerdir. 

 
B Grubu Kısmi Zamanlı Öğrenciler: Genel akademik başarı not ortalaması en az 

1,80 olup, maddi durumu yetersiz olan, Ekim-Haziran ayları arasında en fazla 60 saat  kısmi 
zamanlı olarak çalışan, bunun karşılığında ücret alan öğrencilerdir. 

 
İlk 2000 Kısmi Zamanlı Öğrencileri: 2003, 2004, 2005 ÖSS sınavlarında Akademik 

Ortalama Başarı Puanı 0,3 veya 0,8 olan, sözel, sayısal, eşit ağırlıklı veya dil puan türüne 
göre ilk 2000’e giren ve Üniversitemize kesin kayıt yaptıran, başarıları devam ettiği sürece 
ve genel akademik başarı not ortalamaları en az 2 ya da üzeri olmak kaydıyla, talepte 
bulunmaları halinde Ekim-Haziran ayları arasında en fazla 60 saat kısmi zamanlı olarak 
çalışan, bunun karşılığında ücret alan öğrencilerdir. 

 
Başarı Katkı Kredisi: Akademik ortalaması en az 70 ya da üzeri olup, maddi durumu 

yetersiz olan ve 2003-2004 öğrenim yılından önce burs almaya hak kazanıp başarısı devam 
eden, Ekim-Haziran ayları arasında katkı kredisi alan öğrencilerdir. 
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Erasmus-Socrates Öğrenci Değişim Programı Öğrencileri: Öğrenci değişim 
proğramına katılan ve gittiği ülkeye ve süreye göre aylık kredi alan öğrencilerdir.   
 
Tablo-68 Öğrencilere Sunulan Olanaklar 

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haz. Tem. Ağs. Eylül Ekim Kasım Ara. 

A Grubu 
Kısmi 
Zamanlı 

351 360 376 376 348 244 125 105 180 286 283 286 

B Grubu 
Kısmi 
Zamanlı 

883 906 917 912 874 0 0 0 0 0 0 0 

İlk 2000 
Kısmi 
Zamanlı 

45 45 49 49 43 43 0 0 0 0 0 0 

Başarı Katkı 
Kredisi 26 26 26 26 26 26 0 0 0 0 0 0 

Erasmus-
Socrates 
Öğrenci 
Değişim 
Programı 

156 167 77 77 77 33 0 0 0 209 209 209 

TOPLAM 1461 1504 1445 1440 1368 346 125 105 180 495 492 495 

Kaynak: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı. 
 

 Ücretsiz Öğle Yemeği 
Yemek hizmeti satın alınırken firma ile yapılan sözleşme gereği  maddi durumu 

yetersiz olan 41622 öğrencinin yemek ücreti firma tarafından, 5512 adet Diş Hekimliği 
Fakültesi beşinci sınıf öğrencisi ile ÖSS sınavlarında ilk 2000 e giren ve Üniversitemize 
kayıt yaptıran 2517 adet başarılı öğrencinin öğle yemeği ücreti Üniversitemiz tarafından 
karşılanmıştır. 
 
 
6. YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ   
     

6.1- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi  
 

Üniversitemiz idari yapılanması 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda düzenlendiği 
şekliyle yönetim organları; Rektör, Senato ve Üniversite Yönetim Kurulundan oluşur. 
Üniversite yönetim kadrosu içinde ayrıca Rektör Yardımcıları, Genel Sekreterlik ve Daire 
Başkanlıkları bulunmaktadır.   

Üniversitemizde Mali Yönetim, kamu mali yönetiminde mali disiplin, hesap verilebilirlik 
ve mali saydamlık ile kamu kaynaklarının etkili ve verimli kullanılmasını sağlamayı 
hedefleyen ve sürdürülebilir ekonomik büyümeyi sağlamak amacıyla kamu harcama 
yönetimi ve bütçe sürecine yönelik iyileştirme çalışmaları kapsamında yürürlüğe giren 5018 
sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçevesinde yapılandırılmıştır. Buna göre; 
kamu idarelerinde 1050 sayılı Kanunla kurulan ve Maliye Bakanlığına bağlı olarak mali 
hizmetleri yürüten Maliye Başkanlıkları ve Bütçe Dairesi Başkanlıkları kapatılarak, malî 
yönetim ve kontrol sistemi yönetim sorumluluğu çerçevesinde kamu idarelerine 
devredilmiştir. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunda sayılan görev ve fonksiyonları 
yürütmek üzere 5436 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve 
Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun 15. maddesi ile 
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bakanlıklarda Strateji Geliştirme Başkanlığı diğer kamu idarelerinde Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlıklarının  kurulması hükme bağlanmıştır.  

Kamu mali yönetimindeki yeni anlayışa paralel olarak yapılan kanuni düzenlemeye 
uygun olarak  01/01/2006 tarihi itibariyle Üniversitemizde Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı kurulmuştur. Başkanlık, 18.02.2006 tarih ve 26084 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğe 
uygun olarak iç yapısını oluşturarak bu esaslar dahilinde hizmet vermeye başlamıştır. 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının idari teşkilatı; Stratejik Yönetim ve Planlama Şube 
Müdürlüğü, Bütçe ve Performans Şube Müdürlüğü, Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama 
Şube Müdürlüğü, İç Kontrol Şube Müdürlüğü, Evrak ve Destek Hizmetleri Şube Müdürlüğü 
ile TUBİTAK, AB, SANTEZ Ofisi olmak üzere 5 alt birim, bu birimlere bağlı servisler ve bir 
ofisten oluşmaktadır.  

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde iç kontrol 
mekanizması mali yönetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali 
hizmetler ile ön mali kontrol ve iç denetimden oluşmaktadır.  

5018 sayılı Kanunla düzenlenen kamu mali iç kontrol sistemi; İdarenin amaçlarına, 
belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve 
tam olarak tutulmasını mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak 
üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon yöntem ve süreçleri, 
Harcama Birimi; kamu idaresi bütçesinde ödenek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan 
birimi ifade etmektedir. Burada Harcama Yetkilisi; bütçeyle ödenek tahsis edilen her bir 
harcama biriminin en üst yöneticisi; Üst Yönetici ise Bakanlıklarda Müsteşar, diğer kamu 
idarelerinde en üst yönetici, Üniversitelerde ise Rektör olarak belirtilmiştir.  

Üniversitemizde iç kontrole ilişkin hizmetler; harcama birimleri ve Strateji Geliştirme 
Daire Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir. Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
tarafından yapılan iç kontrol hizmetleri; 5018 sayılı kanunun 55 nci maddesinde ifade edilen 
idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak kaynakların rasyonel 
bir şekilde tahsisi, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulması, mali bilginin 
güvenilir olarak üretilmesi ve iç kontrolün bir unsuru olan ön mali kontrol faaliyetlerinden 
oluşmaktadır.  

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı İç Kontrol  Şube Müdürlüğü tarafından yapılan ön 
mali kontrol ve Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Şube Müdürlüğü; Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelikte belirtilen yetkileri kapsamında muhasebe ve harcama 
belgelerinin tetkikinden oluşmaktadır. 
 

6.2- İç Kontrol Sürecinde Görev Alanlar 
 

6.2.1- Harcama Yetkilisi 
 

Harcama yetkilileri görev ve yetki alanları çerçevesinde, iç kontrolün işleyişinden 
sorumludur. 

Harcama yetkilileri ve diğer yöneticiler, mesleki değerlere ve dürüst yönetim anlayışına 
sahip olunmasından, mali yetki ve sorumlulukların bilgili ve yeterli yöneticilerle personele 
verilmesinden, belirlenmiş standartlara uyulmasının sağlanmasından, mevzuata aykırı 
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faaliyetlerin önlenmesinden, kapsamlı bir yönetim anlayışıyla uygun bir çalışma ortamının ve 
saydamlığın sağlanmasından görev ve yetkileri çerçevesinde sorumludurlar. 

Bütçe ile ödenek tahsis edilen harcama yetkilileri, iş ve işlemlerin amaçlara, iyi mali 
yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğini 
içeren iç kontrol güvence beyanını her yıl düzenler ve birim faaliyet raporlarına ekler. 
 

6.2.2- Mali Hizmetler Birimi Yöneticisi (Strateji Geliştirme Dairesi Başkanı) 
 

Mali hizmetler birimi yöneticisi, yönetimin iç kontrole yönelik işlevinin etkililiğini ve 
verimliliğini artırmak için gerekli çalışmaları yapar ve ön mali kontrol faaliyetinin 
yürütülmesini sağlar. Mali hizmetler birimi yöneticisi, idarede faaliyetlerin mali yönetim ve 
kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin 
işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerinin zamanında 
üst yöneticiye raporlandığını içeren mali hizmetler birim yöneticisinin beyanını düzenleyerek 
idare faaliyet raporuna ekler. 
 

6.2.3- Gerçekleştirme Görevlileri 
 

Gerçekleştirme görevlileri, harcama talimatı üzerine; işin yaptırılması, mal veya 
hizmetin alınması, teslim almaya ilişkin işlemlerin yapılması, belgelendirilmesi ve ödeme için 
gerekli belgelerin hazırlanması görevlerini yürütür. 

Gerçekleştirme görevlileri, 5018 sayılı Kanun çerçevesinde yapmaları gereken iş ve 
işlemlerden sorumludur. 
 

6.3- Ön Mali Kontrol 
 

İç Kontrolün bir unsuru olarak ön mali kontrol, İdarelerin gelir, gider, varlık ve 
yükümlülüklerine ilişkin mali karar ve işlemlerin; idarenin bütçesi, bütçe tertibi, 
kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama programı, finansman programı, merkezi 
yönetim bütçe kanunu ve diğer mali mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması yönlerinden yapılan kontroldür. 

Ön mali kontrol görevi, idarelerin yönetim sorumluluğu çerçevesinde, harcama birimleri 
ve malî hizmetler birimi tarafından yerine getirilir. 

Ön mali kontrole ilişkin usul ve esasları düzenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik” hükümleri çerçevesinde hazırlanarak bir örneği Maliye Bakanlığı’na 
gönderilerek 02.06.2006 tarihinde yürürlüğe konulan ve Ek-2’de yer alan  “Ankara 
Üniversitesi Ön Mali Kontrol Yönergesinin parasal limitleri 2008 yılı için yeniden 
değerlendirilerek 01.06.2008 tarihinden geçerli olmak üzere uygulamaya konulmuştur. 
Üniversitemiz harcama birimleri ödeneklerinin kullanımında ön mali kontrole ilişkin işlemleri 
bu yönerge doğrultusunda yapılmaktadır. 
 

6.4- İç Denetim 
 

İç denetim, 5018 sayılı kanuna istinaden; kamu idaresinin çalışmalarına değer katmak 
ve geliştirmek için kaynakların ekonomik, etkili ve verimlilik esaslarına göre yönetilip 
yönetilmediğini değerlendirmek ve rehberlik yapmak amacıyla yapılan bağımsız ve nesnel 
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güvence sağlayan danışmanlık faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yönetim ve kontrol 
yapıları ile mali işlemlerinin risk yönetimi, yönetim ve kontrol süreçlerinin etkinliğini 
değerlendirmek ve geliştirmek yönünde sistematik, sürekli ve disiplinli bir yaklaşımla ve 
genel kabul görmüş standartlara uygun olarak gerçekleştirilir. İç denetim, iç denetçiler 
tarafından yapılır. 

Rektörlüğümüzün oluruyla kurulmuş olan İç Denetim Birimi Başkanlığı bünyesinde 
görev yapan İç Denetçiler; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diğer 
mevzuat uyarınca Üniversitenin tüm birimlerinin mali ve mali olmayan işleri ve faaliyetleri 
üzerinde; uygunluk denetimi, mali denetim, performans denetimi, sistem denetimi ve bilgi 
teknolojisi denetimi yapmak, risk yönetimi, kontrol ve yönetişim süreçlerinin etkinliğini 
incelemek, değerlendirmek ve önerilerde bulunmak, denetim, inceleme ve 
değerlendirmelerle ilgili elektronik ortamdakiler dahil her türlü bilgi, belge ve dokümanlar ile 
nakit, kıymetli evrak ve diğer varlıkların gösterilmesini talep etmek, denetlenen birim 
çalışanlarından yardım almak, yazılı ve sözlü bilgi istemek hususlarında görevli ve 
yetkilidirler.  

 
6.5- Dış Denetim 

 
Üniversitemizde dış denetim 832 sayılı Sayıştay Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi Ve Kontrol Kanununa göre Sayıştay tarafından yapılmaktadır. Bu çerçevede 
Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından harcamalara ilişkin belgeler 
aylık olarak, yönetim dönemi hesabı ise yıl sonu itibariyle mevzuatında belirlenen sürede  
Sayıştay Başkanlığına gönderilmektedir. 

Sayıştay tarafından yapılacak harcama sonrası dış denetimle, Üniversitemizin hesap 
verme sorumluluğu çerçevesinde, yönetimin mali faaliyet, karar ve işlemlerinin; kanunlara, 
kurumsal amaç, hedef ve planlara uygunluğu yönünden incelenmekte ve sonuçları Türkiye 
Büyük Millet Meclisine raporlanmaktadır.  
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A. İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 
 
 
 
Stratejik Amaç -1 Bilişim Altyapısının İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–1.1.  Yazılım geliştirilmesi 

Stratejik Hedef–1.2.  Ağ hizmet kalitesinin yükseltilmesi 

Stratejik Hedef–1.3.  İnternet-intranet servis kalite ve çeşitliliğinin artırılması 

Stratejik Hedef–1.4. Web sayfası geliştirilmesi/yenilenmesi 

Stratejik Hedef–1.5.  Her personele 2012 yılına kadar bir, öğrencilere günün şartlarına 
uygun sayıda bilgisayar sağlanması   

 
 
 
 
Stratejik Amaç -2  Araştırma Etkinliklerinin İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–2.1.  Düzenlenen toplantı sayılarının %10 artırılması   

Stratejik Hedef–2.2.  Yayın desteğinin artırılması   

Stratejik Hedef–2.3.   Toplantı katılım desteğinin her yıl %10 artırılması 

Stratejik Hedef–2.4.  BAP (%50), TÜBİTAK/DPT (%100) ve diğer proje/araştırma 
desteklerinin beş yıl içinde artırılması   

 
 
 
Stratejik Amaç -3 Eğitim-Öğretimin İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–3.1.  Ders materyali geliştirme 

Stratejik Hedef–3.2.  Araştırma-inceleme gezi desteğinin artırılması 

Stratejik Hedef–3.3.  Akreditasyonun yaygınlaştırılması ve sürdürülmesi 

Stratejik Hedef–3.4.  Derslik geliştirilmesi 

Stratejik Hedef–3.5.  Laboratuvar/klinik iyileştirme   

Stratejik Hedef–3.6.  Engelliler için düzenlemelerin yapılması 

Stratejik Hedef–3.7.  Akademik kadroları 2012 yılına kadar ideal oranlara ulaştırma 

Stratejik Hedef–3.8.  Elmadağ Meslek Yüksek Okulunun geliştirilmesi 

Stratejik Hedef–3.9.  Gölbaşı-Virancık Kampusünün tamamlanması 

Stratejik Hedef–3.10.  Çocuk hastanesi yapımı 
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Stratejik Amaç -4:  İdari Hizmetlerin İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–4.1.  Özendirme ve ödüllendirmenin artırılması 

Stratejik Hedef–4.2.  Destek hizmetlerinin iyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–4.3.  İhtiyaç duyulan daire başkanlıklarının kurulması 

Stratejik Hedef–4.4.  Akademik personel ofislerinin iyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–4.5.  İdari birimlerin altyapılarının iyileştirilmesi   

Stratejik Hedef–4.6.  İdari personel sayılarının 2012 yılına kadar ideal oranlara ulaşması 

Stratejik Hedef–4.7.  Teknik/Sağlık personel sayılarının 2012’ye kadar ideal oranlara çıkması 

Stratejik Hedef–4.8.  Tesisatların tasarruf gözetilerek iyileştirilmesi 

 
 
 
 
Stratejik Amaç -5: Topluma Hizmetin İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–5.1.  Paydaşlarla ilişkilerin iyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–5.2.  Tanıtım faaliyetlerinin başlatılması ve geliştirilmesi 

Stratejik Hedef–5.3. Mezunlarla ilişkilerin geliştirilmesi 

 Stratejik Hedef–5.4.  Topluma hizmet faaliyetlerinin ve kalitesinin artırılması   

Stratejik Hedef–5.5. Yaşamboyu öğrenimin geliştirilmesi  

Stratejik Hedef–5.6.  Uzaktan eğitim yaygınlaştırılması 

Stratejik Hedef–5.7. Radyo ve internet televizyonunun geliştirilmesi 

 

 
 
 
Stratejik Amaç -6:  Öğrenciye Hizmet Etkinliklerinin İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–6.1. Tüm birimlerde öğrenci temsilciliği odalarının kurulması 

Stratejik Hedef–6.2. Kültür ve spor etkinliklerinin artırılması  

Stratejik Hedef–6.3. Sosyal alanların sürekli iyileştirilmesi 

Stratejik Hedef–6.4. Kariyer planlama merkezinin 2008 yılında oluşturulması 

Stratejik Hedef–6.5.  Sağlık, danışmanlık, barınma vb hizmetlerin iyileştirilmesi    

Stratejik Hedef–6.6. Öğrencinin yabancı dil, teknoloji kullanım becerisinin artırılması 
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Stratejik Amaç -7 Bilgi-Belge Yönetimi, Kütüphane ve Öğrenme Merkezleri 
Geliştirilmesi   

Stratejik Hedef–7.1. Farklı yerleşkelerde öğrenme merkezleri kurulması 

Stratejik Hedef–7.2.  Mevcut bilgi kaynakları sayısının her yıl %10 artırılması 

Stratejik Hedef–7.3.  Açık arşiv sisteminin geliştirilmesi 

Stratejik Hedef–7.4. Açık ders malzemesi veri tabanının oluşturulması 

Stratejik Hedef–7.5.  Öğrenme Merkezi dışında bulunan birim kütüphanelerinin 
iyileştirilmesi 

 
 
 
 
Stratejik Amaç -8:  Hizmetiçi Eğitimin Geliştirilmesi   

Stratejik Hedef–8.1.  Alt birim ve alt yapının kurulması 

Stratejik Hedef–8.2.  Her personel için eğitim ihtiyaçlarının saptanması   

Stratejik Hedef–8.3.  Yıllık hizmetiçi eğitim planlarının yapılması  

Stratejik Hedef–8.4.  İdari personel ihtiyaçlarına uygun eğitim programları düzenlenmesi     

Stratejik Hedef–8.5.  Akademik personel için eğitim programları düzenlenmesi    

Stratejik Hedef–8.6.  Uygulanan eğitim programlarının değerlendirilmesi      

 
 
 
 
Stratejik Amaç -9:  Yönetim Bilgi Sisteminin Kurulması   

Stratejik Hedef–9.1.  Üniversitenin yönetim bilgi sistemi alt yapı hizmetlerinin 2009 Yılı 
sonuna kadar tamamlanması  

Stratejik Hedef–9.2. Gerekli bilginin elde edilmesi (toplanması), işlenmesi ve sisteme 
girilmesi   

Stratejik Hedef–9.3. Süreç kontrolü  
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B. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

 
   
Ankara Üniversitesi’nin temel faaliyet alanları olan eğitim-öğretim, araştırma ve topluma 
hizmette benimsediği ve “Ankara Üniversitesi 2008-2012 Stratejik Planı” nda gösterilen 
politikalar aşağıda ifade edilmiştir. 
 

 Üniversite yönetiminde tüm unsurlarla katılımcılığı ve birlikte gelişmeyi teşvik etmek,  
 
 Günümüzün gereksinimleri ve geleceğe dair doğru öngörüler doğrultusunda 
önlisans, lisans ve lisansüstü düzeylerde eğitim-öğretim programları düzenlemek ve 
bunları sürekli güncelleştirmek,  

 
 Araştırmaya dayalı öğrenmeyi gözeten eğitim-öğretim yöntemleri uygulamak,  

 
 Eğitim ve öğretimde özellikle Avrupa Birliği yükseköğretim platformu başta olmak 
üzere uluslararası yükseköğretim platformunda etkili, dinamik ve geniş katılımla 
saygın bir yer almak,  

 
 Bilim, teknik ve teknolojide çağdaş gelişmeler ve Avrupa Birliği araştırma platformu 
gibi alanlarda görülen geleceğe yönelik eğilimler ile ülkenin ve toplumun gelişme-
kalkınma bakımından öncelikli gereksinimlerini dikkate alarak bilimsel araştırma ve 
geliştirme projeleri yaratmak,  

 
 Bilimsel araştırmalara kurum içi ve dışı, ulusal ve uluslararası bağlamlarda mümkün 
olan en fazla kaynağı ayırarak destek olmak,  

 
 Bilimsel araştırma faaliyetlerinde üniversite-sanayi-kurum-kuruluş işbirliğine önem 
vermek,  

 
 Teknoloji geliştirme bölgesi oluşturmak, mevcut teknoloji geliştirme merkezini bu 
bölge ile bütünleştirerek ulusal üretime bilimsel ve teknolojik yenilikler ve 
geliştirmelerle ivme kazandırmak,  

 
 Üniversitenin geniş bir yelpaze oluşturan bilimsel disiplinler kapsamını dikkate alarak 
eğitim-öğretim ve araştırmada disiplinlerarası yaklaşımları öne çıkarıp biyoteknoloji, 
sağlık bilimleri ve refah, sosyo-ekonomik gelişme, insan-toplum-iyi yönetişim gibi 
alanlarda en temel bilimlerden en uygulamalı bilimlere kadar Üniversite akademik 
birimlerinin mümkün olduğunca fazla sayıda yer aldığı geniş katılımlı ve derin 
etkileşimli programlar yaratmak ve uygulamak,  

 
 Öğrencinin sosyal-kültürel-sanatsal ve sportif gelişim gereksinimlerini karşılayacak 
olanaklar yaratmak,  
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 Örgün ve yaygın eğitim türünde diploma programları yanısıra sürekli eğitim, uzaktan 
eğitim gibi yollarla topluma ve kurum-kuruluşlara sertifika programları sunmak, ayrıca 
topluma dönük konferans, seminer, çalıştay ve benzeri aktiviteler düzenleyerek etkili 
bir toplum-üniversite arayüzü oluşturmak; başta mezunları olmak üzere etkileşim ve 
işbirliği içinde olduğu tüm paydaşları ile ilişkilerini mümkün olan en etkili ve verimli 
düzeye çıkarmak; çalışanlarının işte gelişimini sağlamak ve çalışma yaşamında 
memnuniyetini artırmak. 
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A. MALİ BİLGİLER 

 
 
Ankara Üniversitesi 2008 yılı bütçesinin uygulama sonuçları ve temel mali tablolara 

ilişkin açıklamalar ve mali denetim sonuçları 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanunu hükümleri çerçevesinde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından aşağıdaki 
şekilde detaylı olarak sunulmuştur. 

 
1. BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI  
 

27 Aralık 2007 tarih ve 26740 mükerrer sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 5724 
sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 2008 yılı için Üniversitemize 304.994.000,00.–
YTL ödenek tahsis edilmiş olup ekonomik dağılımı aşağıda gösterildiği şekilde 
gerçekleşmiştir. 

 
Tablo-69 2008 Yılı Ödeneği Ekonomik Dağılımı 
 

Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Ödeneği Ekonomik Dağılımı                                              ( YTL ) 

 Bütçe Başlangıç 
Ödeneği 

Yıl Sonu 
Toplam Ödeneği 

Yıl Sonu 
Toplam Harcama 

01 Personel Giderleri 183.704.000,00 188.550.290,00 179.831.230,09 
02 Sos. Güv. Kurumlarına Devlet Primi Gid. 25.375.000,00 25.713.280,00 24.591.146,91 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 47.037.000,00 51.217.546,40 43.140.781,76 
05 Cari Transferler 6.109.000,00 6.259.000,00 5.588.333,97 
06 Sermaye Giderleri 42.769.000,00 53.003.795,47 23.658.321,02 

TOPLAM 304.994.000,00 324.743.911,87 276.809.813,75 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
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2008 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Ankara Üniversitesine tahsis edilen 

304.994.000,00.-YTL ödeneğin %68,55’ ine tekabül eden 209.079.000,00.-YTL personel 
ücretleri ile Sosyal Güvenlik Kurumlarına devlet primi giderleri ödeneği, %15,43’sine 
tekabül eden 47.037.000,00.-YTL mal ve hizmet alımları ödeneği, %2,00’sine tekabül 
eden 6.109.000,00.-YTL cari transferler ödeneği, %14,02’sine tekabül eden 
42.769.000,00.-YTL si yatırım ödeneğidir. 

Ankara Üniversitesinin 2008 yılı bütçe ödeneği bir önceki yılın bütçe başlangıç 
ödeneğine göre %1,31 oranında artış göstermiştir. 

Ankara Üniversitesinin 2008 yılı bütçe başlangıç ödeneğine yıl içerisinde yapılan 
bütçe işlemleri sonucunda 34.393.669,87.-YTL eklenmiş, 14.643.758,00.-YTL düşülerek 
yılsonu toplam ödeneği 324.743.911,87.-YTL olarak gerçekleşmiştir. Bu ödeneğin 
yılsonu harcama toplamı yaklaşık %85,24 oranında olup, 276.809.813,75.-YTL olarak 
gerçekleşmiştir. Ankara Üniversitesinin 2008 yılına ait harcamalarının ekonomik 
sınıflandırma düzeyinde dağılımı karşılaştırmaya esas olmak üzere Tablo–70’de 
gösterilmiştir.  

 
01- Personel Giderleri: 2008 yılında 183.704.000,00.-YTL başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, bu ödeneğe yıl içinde 10.486.390,00.-YTL eklenmiş, 5.640.100,00-YTL 
düşülerek yılsonu toplam ödeneği 188.550.290,00.-YTL’ye ulaşmıştır. Aralık 2008 sonu 
itibariyle harcama 179.831.230,09.- YTL olarak gerçekleşmiştir. 

2008 yılında personel giderlerine ayrılan toplam ödeneğin yaklaşık %95,37’si 
kullanılmıştır. 

 
02- Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri: 2008 yılında 

25.375.000,00.-YTL başlangıç ödeneği öngörülmüş, bu ödeneğe yıl içinde 1.381.150,00.-
YTL eklenmiş, 1.042.870,00-YTL düşülerek yılsonu toplam ödeneği 25.713.280,00.-
YTL’ye ulaşmıştır. Aralık 2008 sonu itibariyle harcama 24.591.146,91.- YTL olarak 
gerçekleşmiştir. 

2008 yılında sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderlerine ayrılan toplam 
ödeneğin yaklaşık %95,63’ü kullanılmıştır. 

 
03- Mal ve Hizmet Alımları Giderleri: 2008 yılında 47.037.000,00.-YTL başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, bu ödeneğe yıl içinde 7.302.179,40.-YTL eklenmiş, 3.121.633,00.-
YTL düşülerek yılsonu toplam ödeneği 51.217.546.40.-YTL’ye ulaşmıştır. Aralık 2008 
sonu itibariyle harcama 43.140.781,76.- YTL olarak gerçekleşmiştir. 

2008 yılında mal ve hizmet alım giderlerine ayrılan toplam ödeneğin yaklaşık 
%84,23’ü kullanılmıştır. 

 
05- Cari Transferler: 2008 yılında 6.109.000,00.-YTL başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, bu ödeneğe yıl içinde 150.000,00.-YTL eklenerek yılsonu toplam ödeneği 
6.259.000,00.-YTL’ye ulaşmıştır. Aralık 2008 sonu itibariyle harcama 5.588.333,97.- YTL 
olarak gerçekleşmiştir. 

2008 yılında cari transfer giderlerine ayrılan toplam ödeneğin yaklaşık %89,28’i 
kullanılmıştır. 
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06- Sermaye Giderleri: 2008 yılında 42.769.000,00.-YTL başlangıç ödeneği 
öngörülmüş, bu ödeneğe yıl içinde 15.073.950,47.-YTL eklenmiş, 4.839.155,00.-YTL 
düşülerek yılsonu toplam ödeneği 53.003.795,47.-YTL’ye ulaşmıştır.  Aralık 2008 sonu 
itibariyle harcama 23.658.321,02.-YTL olarak gerçekleşmiştir. 

2008 yılında sermaye giderlerine ayrılan toplam ödeneğin yaklaşık %44,63’ü 
kullanılmıştır. 

 
Tablo-70  2008 Yılı Harcamalarının Ekonomik Dağılımı 

Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Harcamalarının Ekonomik Dağılımı          ( YTL ) 

01 Personel Giderleri 179.831.230,09 
02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 24.591.146,91 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 43.140.781,76 
05 Cari Transferler 5.588.333,97 
06 Sermaye Giderleri 23.658.321,02 

TOPLAM 276.809.813,75 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
 

     
 
Bütçe işlemlerine ilişkin olarak 2008 yılı içerisinde 51 adedi üst yöneticinin onayı, 28 

adedi Maliye Bakanlığının onayı ile 79 adet aktarma işlemi, üst yöneticinin onayı ile 59 
adet ekleme işlemi, 10 adet üst yönetici onayı, 2 adedi Maliye Bakanlığının onayı ile AHP 
(Ayrıntılı Harcama Programı) revize işlemi, 12 adet Maliye Bakanlığı onayı ile İHP (İcmal 
Harcama Programı) revize işlemi, 1 adet bütçe iptal işlemi olmak üzere toplam 163 adet 
bütçe işlemi gerçekleştirilmiştir. 

2008 yılı içerisinde yapılan aktarma ve ekleme işlemleri sonucunda;  
 15.421.411,87.-YTL’si likit karşılığı ekleme ; 

- 4.961.174,67.-YTL si devreden akreditif  
-      86.187,20.-YTL’ si devreden taahhüt artığı 
-   10.374.050,00.-YTL’ si yılı içinde yapılan ödenek eklemesi 
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 360.500,00.-YTL’si gelir karşılığı olmak üzere toplam 15.781.911,87.-YTL  
 7.968.000,00.-YTL si Maliye Bakanlığı yedek ödenek tertibinden, 

olmak üzere toplam 23.749.911.87.-YTL, kurum içi bütçe tertipleri arasında 
10.643.758,00.-YTL aktarma ile birlikte toplam 34.393.669,87.-YTL ödenek eklenmiştir. 
 

Diğer taraftan Üniversitenin yatırım ödeneklerinde kullanılmayan 4.000.000.-YTL 
Maliye Bakanlığı bütçesinin yedek ödenek tertibine, 10.643.758,00.-YTL’lik ödenek ise 
kurum içi bütçe tertipleri arasında aktarma işlemi olarak toplam 14.643.758,00.-YTL 
ödenek düşülmüştür.  

Ankara Üniversitesi’nin 2008 yıllına ait ödenekleri ve bütçe giderlerinin kurumsal 
sınıflandırma düzeyinde harcama birimlerine göre dağılımı Tablo–73‘de ayrıntılı olarak 
gösterilmiştir. 

Ankara Üniversite’sinin 2008 yılı toplam ödenek ve harcamaların kurumsal 
sınıflandırma ve ekonomik sınıflandırma düzeyinde ve birimler bazında dağılımı Tablo-
74’ de gösterilmiştir. 

Ankara Üniversitesi 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununa ekli II 
Sayılı cetvelde özel bütçeli kurumlar arasında yer aldığından bütçe giderleri hazine 
yardımı olarak alınan gelirler ile kurumun öz gelirlerinden finanse edilmektedir. 2008 yılı 
gelir tahsilatının 260.377.815,88 YTL olduğu, red ve iade olarak 1.293.354,69 YTL nin 
bütçe gelirinden düşülerek net tahsilatın yıl sonu itibariyle 259.084.461,19 YTL bütçe 
gelirine ilişkin ayrıntılı bilgi Tablo:77,78,79,80 de gösterilmiştir. Yıl sonu itibariyle bütçe 
gideri ise 276.809.813,75  YTL olarak gerçekleşmiştir. 2008  yılı bütçe geliri ile bütçe 
gideri arasındaki 17.725.352,56 YTL’lık fark ise net finansmandan karşılanmıştır. 

2008 yılı içerisinde akreditif ve taahhüt artığı ve net finansman karşılığı yapılan 
ödenek kaydı toplamı 15.781.911,87 YTL olup; detayı Tablo 81 (a), (b), (c), (d), (e), (f)’de 
ayrıntılı olarak gösterilmiştir. 
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Tablo-75 Sermaye Harcamaları 
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1 Büro Mefruşat 
Alımları 0,00 0,00 671.237,19 691.994,83 0,00 0,00 1.363.232,02 

2 
Diğer 
Mefruşat 
Alımları 

0,00 1.543.215,35  21.939,15 0,00 0,00 1.565.154,50 

3 
Büro 
Makinaları 
Alımları 

0,00 0,00 0,00 0,00 97.296,37 0,00 97.296,37 

4 Bilgisayar 
Alımları 123.754,86  0,00 0,00 1.184.507,15 0,00 1.308.262,01 

5 Tıbbi Cihaz 
Alımları 2.712.056,08 111.008,93 0,00 131.148,40 0,00 0,00 2.954.213,41 

6 Laboratuar 
Alımları 4.088.329,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.088.329,76 

7 
İşyeri Makina 
Techizat 
Alımları 

1.458 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.458,00 

8 
Diğer 
Mak.Techizat 
Alımları 

1.376.770,38 1.288.055,53  69.646,35 16.228,42 0,00 2.750.700,68 

9 
Basılı Yayın 
Alımları ve 
Yapımları 

0,00 0,00 47.026,17 0,00 0,00 0,00 47.026,17 

10 
Diğer Yayın 
Alımları ve 
Yapımları 

0,00 0,00 1.606.054,12 0,00 0,00 0,00 1.606.054,12 

11 Proje Giderleri 195.582,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 195.582,74 

12 Müşavirlik 
Giderleri 311.700,50      311.700,50 

13 Diğer Giderler 257.630,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 257.630,68 

14 

Kimyevi 
Madde İle 
Kauçuk ve 
Plastik Ürün        
Alımları 

1.876.629,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.876.629,50 

15 Diğer Alımlar 282.724,64 0,00 0,00 0,00  0,00 282.724,64 

16 
Bilgisayar 
Yazılımı 
Alımları 

24.614,51 0,00 0,00 0,00 63.185,46 0,00 87.799,97 

17 Lisans 
Alımları  0,00 0,00 0,00 121.781,91 0,00 121.781,91 

18 Proje Giderleri 121.587,20 0,00 0,00 0,00  0,00 121.587,20 

19 
İnşaat 
Malzemesi 
Giderleri 

31.270,00 0,00 0,00 0,00  0,00 31.270,00 

20 Hizmet Binası 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.031.320,00 1.031.320,00 

21 Sosyal 
Tesisler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.416,00 86.416,00 

22 
Diğer Giderler 
(G.Menkul 
Sermaye ) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.010,09 290.010,09 

23 

Diğer 
Giderler(Müşa
vir Firma ve 
Kişilere 
Ödeme) 

8.319,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.319,00 

24 Malzeme 
Giderleri 265,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 265,50 

25 

Diğer 
Giderler(Menk
ul Malların 
BüyükOnarım) 

264.886,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 264.886,40 

26 Hizmet Binası  0,00 0,00 0,00 0,00 2.589.372,13 2.589.372,13 

27 
Yurt İçi Geçici 
Görev 
Yollukları 

56.066,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.066,12 

28 
Yurt Dışı 
Geçici Görev 
Yollukları 

263.231,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 263.231,60 

TOPLAM 11.996.877,47 2.942.279,81 2.324.317,48 914.728,73 1.482.999,31 3.997.118,22 23.658.321,02 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
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1.1- BÜTÇE GİDERLERİ  
Tablo-76 Bütçe Giderleri 

2008 
Bütçe Başlangıç 

Ödeneği 

2008 
Gerçekleşme 

Toplamı 
Gerçekleşme 

Oranı   

YTL YTL % 
Personel Giderleri 183.704.000,00 179.831.230,09 97,89 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 25.375.000,00 24.591.146,91 96,91 
Mal ve Hizmet Alım Giderleri 47.037.000,00 43.140.781,76 91,71 
Cari Transferler 6.109.000,00 5.588.333,97 91,47 
Sermaye Giderleri 42.769.000,00 23.658.321,02 55,32 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 304.994.000,00 276.809.813,75 90,76 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 
 

1.2-    BÜTÇE GELİRLERİ   
Tablo-77 2008 Yılı Öz Gelir Cetveli 

GELİR 
EKONOMİK 

KODU 
AÇIKLAMA ÖZGELİR BÜTÇE  GEL. 

RED ve İADE 
NET ÖZGELİR 

TAHSİLATI 

03 01 01 Mal Satış Gelirleri 119.609,22 4.555,98 115.053,24 
03 01 02 Hizmet Gelirleri 21.845.401,34 1.287.958,39 20.557.442,95 
03 06 01 Taşınmaz Kira Gelirleri 254.199,44 - 254.199,44 
03 06 02 Taşınır Kira Gelirleri 2.025,00 - 2.025,00 
04 04 01 Kurumlardan ve Kişilerden Yardım 1.883.702,03 - 1.883.702,03 
05 01 09 Diğer Faizler 171.852,37 - 171.852,37 
05 02 06 Özel Bütçeli İdarelere Ait Paylar 10.853.017,25 - 10.853.017,25 
05 03 02 İdari Para Cezaları 321.522,43 - 321.522,43 
05 09 01 Diğer Çeşitli Gelirler 3.057.486,80 840,32 3.056.646,48 

TOPLAM 38.508.815,88 1.293.354,69 37.215.461,19 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  
  
Tablo-78 2008 Yılı Hazine Yardımı Gelirleri Cetveli 

GELİR EKONOMİK 
KODU AÇIKLAMA 2007 YILI 

TAHAK. BAKİY. 
2008 YILI 

TAHSİLAT 
2008 YILI TOP. 

TAHAKKUK 
04 02 01 01 Cari (Hazine Yardımı) 31.034.000,00 154.331.000,00 185.365.000,00 
04 02 02 01 Sermaye (Hazine Yardımı) 17.280.000,00 19.224.000,00 36.504.000,00 

TOPLAM 48.314.000,00 173.555.000,00 221.869.000,00 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo-79 Toplam Gelir Dağılımı 

 2008 YILI 
TAHSİLAT 

GELİRLERDEN 
RED VE İADELER 

2008 YILI 
NET TAHSİLAT 

ÖZ GELİR 38.508.815,88 1.293.354,69 37.215.461,19 

HAZİNE YARDIMI 221.869.000,00 - 221.869.000,00 
TOPLAM 260.377.815,88 1.293.354,69 259.084.461,19 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  
 
Tablo-80 Gelirler 

2008 Planlanan 2008 Gerçekleşen Gerçekleşme 
Oranı  

YTL YTL % 
03 – Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 25.479.000,00 22.221.235,00 87,21 
04 – Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 269.914.000,00 223.752.702,03 82,89 

05 – Diğer Gelirler 8.201.000,00 14.403.878,85 175 
BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 303.594.000,00 260.377.815,88 85,76 



FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                              2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
  

195

 
 

 
 
 

 



FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER      
 

             ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                  2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

196 

Tablo-81 (a)  Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Öz Gelirlerinden Likit Karşılığı Yapılan Ödenek Kaydı 
BÜTÇE TERTİBİ  

BİRİMİ Kurumsal Fonksiyonel Finans Ekonomik 
 

TUTARI 
 

AÇIKLAMA 

GENEL 
SEKRETERLİK 
(BAP) 

38 02 00 02 09 8 8 00 2 

 
 

02 
06 
06 
06 

 
 

2 
1 
2 
5 

 
 
 

2.500,00 
879.989,45 
327.088,80 
86.187,20 

 

-Üniversitemiz 657 Sayılı 
D.M.K 4/B Mad. Görev 
Yapan Personelin Sosyal 
Güvenlik Pirimleri 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
 - 2007 Mali Yılı Akreditif 
Artıkları Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
   -2007 Mali Yılı Akreditif 
Artıkları Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere 
  -2007 Mali Yılı Taahüt  
Artıkları Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 

GENEL 
SEKRETERLİK 
(BAP) 

38 02 00 02 09 8 8 01 2 
03 
03 
06 

2 
7 
1 

 
300.000,00 
18.116,40 

3.735.980,02 
700.000,00 

-Projelerin Laboratuvar 
Sarf Malzemesi 
İhtiyaçlarında Kullanılmak 
Üzere. 
-2007 Mali Yılı Akreditif 
Artıkları Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-2007 Mali Yılı Akreditif 
Artıkları Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Rektörlük Bilimsel 
Araştırma Projelerinin 
Cihaz Alımları 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

GENEL SEKRETERLİK (BAP) TOPLAM 
 6.049.861,87 

GENEL 
SEKRETERLİK 
 

38 02 02 02 01 3 9 
 

00 
 

2 
 

03 
 

3 
 

10.000,00 
8.000,00 

- Personelin Yolluk 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere . 
 
- Personelin Yolluk 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere . 

GENEL SEKRETERLİK  TOPLAM 18.000,00 

İDARİ VE 
MALİ İŞLER 
DAİRE BAŞ. 

38 02 02 04 01 3 9 00 2 
 

03 
 

 
 

2 
 

8 

 
 
 

140.000,00 
27.000,00 
40.000,00 
75.000,00 

-Virancık Kampüs 
Binalarının Ruhsat Ve 
Abonelik Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere 
 
-2008H030810 Nolu 
Projede Kullanılmak 
Üzere.  
   
-Başkanlığının 
Gayrimenkul Mal Bakım 
Ve Onarım Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
- Başkanlığının 
Gayrimenkul Mal Bakım 
Ve Onarım Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 

İDARİ VE 
MALİ İŞLER 
DAİRE BAŞ. 

38 02 02 04 07 3 1 00 2 06 1 2.000.000,00 

  -2008I000180 Proje 
Numaralı  Makine Ve 
Teçhizat Alımı Projesi 
Kapsamında acil İhtiyacı 
Olan Cihazların Alımlarını 
Karşılamak Üzere. 

İDARİ VE 
MALİ İŞLER 
DAİRE BAŞ. 

38 02 02 04 09 4 1 00 2 03 7 95.000,00 

- Başkanlığının Menkul 
Mal Bakım Ve Onarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

İDARİ VE 
MALİ İŞLER 
DAİRE BAŞ. 

38 02 02 04 09 4 1 00 2 06 1 40.000,00 
 - 2008H030810 Nolu 
Projede Kullanılmak 
Üzere.  

İDARİ VE 
MALİ İŞLER 
DAİRE BAŞ. 

38 02 02 04 09 4 1 00 2 06 1 
 

20.000,00 
 

 - 2008H030810 Proje 
Numaralı Makine Ve 
Techizat Alımlarında 
Rektörlük Binasının 
Telefon Santralinin 
Yenilenmesinde 
Kullanılmak Üzere. 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKLANLIĞI GENEL TOPLAM 2.437.000,00 

SAYFA TOPLAMI 8.504.861,87 
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Tablo-81 (b) Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Öz Gelirlerinden Likit Karşılığı Yapılan Ödenek 
Kaydı 

BÜTÇE TERTİBİ  
BİRİMİ Kurumsal Fonksiyonel Finans Ekonomik 

 
TUTARI 

 
AÇIKLAMA 

PERSONEL 
DAİRE BAŞ. 38 02 02 05 01 3 1 00 2 03 3 250,00 

 - Personelin Yolluk 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI GENEL TOPLAM 250,00 

SAĞLIK- 
KÜLTÜR VE 
SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 09 09 6 0 00 2 03 3 3.000,00 
  -Personelin Yolluk 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

SAĞLIK- 
KÜLTÜR VE 
SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 09 09 6 0 03 2 03 2 50.000,00 

-  Öğrencilerin  
Beslenmesine İlişkin  
Giderlerde  
Kullanılmak Üzere. 

SAĞLIK- 
KÜLTÜR VE 
SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 09 09 6 0 04 2 03 2 400.000,00 

  -Öğrenci Evlerinin İhtiyacı 
Olan Elektirik,Su Ve Diğer 
Ihtiyaçlarına  Yönelik Mal Ve 
Malzeme Alımlarında 
Kullanılmak Üzere. 

SAĞLIK- 
KÜLTÜR VE 
SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 09 09 6 0 05 2 03 9 400.000,00 

 - Öğrencilerin  
Tedavilerine Ilişkin 
Giderlerde 
Kullanılmak Üzere. 

SAĞLIK- 
KÜLTÜR VE 
SPOR DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 09 09 6 0 06 2 

 
 

03 
 
 

 
 
 
 

2 
 

3 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 

100.000,00 
 

125.000,00 
50.000,00 
75.000,00 

120.000,00 
 
 

70.000,00 
50.000,00 

 

 
-Öğrencilerin Barınma,Kültür 
Ve Spor Hizmetlerinde 
Elektirik ,Su Ve Doğal Gaz 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
- Öğrencilerin Yolluk 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
 - Öğrencilerin Kültür Ve 
Spor Faaliyetlerine İlişkin 
Yolluk Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Öğrencilerin Kültür Ve Spor 
Faaliyetlerine İlişkin  
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
 -Öğrencilerin Kültür Ve Spor 
Faaliyetleri Çerçevesinde 
Doğa Sporları Kampı 
Faaliyetlerinde İlişkin  
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Öğrencilerin Yolluk 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
- Öğrencilerin Kültür Ve Spor 
Faaliyetlerine İlişkin  
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
 

SAYFA TOPLAMI 1.443.250,00 
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Tablo-81 (c) Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Öz Gelirlerinden Likit Karşılığı Yapılan Ödenek 
Kaydı 

BÜTÇE TERTİBİ  
BİRİMİ Kurumsal Fonksiyonel Finans Ekonomik 

 
TUTARI 

 
AÇIKLAMA 

SAĞLIK- 
KÜLTÜR VE 
SPOR 
DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 09 09 6 0 07 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01 
01 

 
 
 
 
 
 
 

02 
02 
03 

 
03 
03 
05 
06 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
4 

 
 
 
 
 
 
 

2 
4 
2 

 
5 
7 
4 
1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

261.500,00 
122.000,00 

1.000.000,00 
 
 
 
 
 
 

77.500,00 
49.000,00 
50.000,00 

200.000,00 
200.000,00 
230.000,00 
150.000,00 
170.000,00 
250.000,00 

 

-Sözleşmeli Personel 
Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
- Üniversitemizde Kısmi 
Zamanlı Çalışan 
Öğrencilerin Maaş 
Ödemelerinde Kullanılmak 
Üzere. 
- Üniversitemizde Kısmi 
Zamanlı Çalışan 
Öğrencilerin Maaş 
Ödemelerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Sözleşmeli Personel 
Sosyal Güvenlik 
Kurumlarına Devlet Pirimi 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Geçici Personelin Sosyal 
Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Pirimi Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere.   
 -Yemekhanelerinin  
Tefrişatına İlişkin Giderlerde 
Kullanılmak Üzere. 
-Öğrenci Evlerinin İhtiyacı 
Olan Elektirik,Su Ve Diğer 
Ihtiyaçlarına  Yönelik Mal 
Ve Malzeme Alımlarında 
Kullanılmak Üzere. 
-Başkanlığımız Ve Bağlı 
Birimlerin Temizlik Ve 
Güvenlik Hizmetlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Cebeci Kampüsü Ve Dil Ve 
Tarih Coğrafya 
Fakültelerinin Güvenlik 
Sistemleri Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Erasmus Değişim 
Programı Ile Yurtdışında 
Öğrenim Gören Öğrenciler 
Ile Başarılı Öğrencielrin 
Burs Ödemelri Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Öğrencievlerinin Mamul 
Mal Alımlarını Karşılamak 
Üzere. 
-2008h030810 Nolu Makine 
Ve Techizat Alımı 
Projesinde Kullanılmak 
Üzere. 

SAĞLIK   KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI GENEL TOPLAM 4.203.000,00 

BİLGİ İŞLEM 
DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 10 01 3 9 00 2 

02 
03 
06 
06 

2 
5 
1 
3 

7.900,00 
2.000,00 

500.000,00 
20.000,00 

   
- Sözleşmeli Personel 
Sosyal Güvenlik 
Kurumlarına Devlet Pirimi 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere.  
-Idari Soruşturma Dava Ve 
Icra Dosyalarını Takip 
Amacıyla Ihtiyaç Duyulan 
Yazılım Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
- 2008H030830 Nolu Bilgi 
Teknoljileri Projesi 
Kapsamında Masaüstü 
Bilgisayar Alımlarında 
Kullanılmak Üzere.  
-Hizmet Alımlarında 
Kullanılmak Üzere. 
 

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI GENEL TOPLAM 529.900,00 

YAPI İŞLERİ 
DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 11 01 3 9 00 2 03 
03 

4 
7 

60.000,00 
17.000,00 

-Virancık Kampüs 
Binalarının Ruhsat Ve 
Abınelik Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Üniversitemiz Menkul Mal 
Bakım Ve Onarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

SAYFA TOPLAMI 3.366.900,00 
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Tablo-81(d) Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Öz Gelirlerinden Likit Karşılığı Yapılan Ödenek 
Kaydı 

BÜTÇE TERTİBİ  
BİRİMİ Kurumsal Fonksiyonel Finans Ekonomik 

 
TUTARI 

 
AÇIKLAMA 

YAPI İŞLERİ 
DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 11 07 3 1 00 2 06 7 800.000,00 

  -2008 Yılı 2008I000170 
Nolu Hastane Büyük 
Onarımı Projesinde  
Onarım İşi Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere.  

YAPI İŞLERİ 
DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 11 09 4 1 00 2 06 5 500.000,00 

- 2008 Yılı 1994H030440 
Nolu Derslik ,Idari Blok, 
Laboratuvar Projesinde 
Kullanılmak Üzere.  

YAPI İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI GENEL TOPLAMI 1.377.000,00 

ÖĞRENCİ 
İŞLERİ DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

38 02 02 13 09 6 0 00 2 
03 
03 
03 

2 
5 
7 

10.000,00 
2.000,00 
9.000,00 

   
-Mal Ve Hizmet Alım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Başkanlığın Basın Ilan 
Kurumuna Ödemelerini 
Yapabilmesi Için 
Kullanmak Üzere. 
 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI GENEL TOPLAMI 21.000,00 

DİŞ HEKİMLİĞİ 
FAKÜLTESİ 38 02 33 34 09 4 1 00 2 03 4 1.000,00 Mahkeme Giderlerini 

Karşılamak Üzere. 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 1.000,00 

FEN BİLİMLERİ 
ENSTİTÜSÜ 38 02 40 40 09 4 1 09 2 01 1 53.000,00 Personel Giderlerinde 

Kullanılmak Üzere. 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ GENEL TOPLAMI 53.000,00 

NÜKLEER 
BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ 

38 02 40 45 09 4 2 00 2 
03 
03 
03 

2 
7 
8 

10.000,00 
2.000,00 

25.000,00 

  -Enstitünün Tüketime 
Yönelik Mal Ve Malzeme 
Alımları Ve Menkul Mal 
Alım  Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
- Enstitünün Gayrimenkul 
Mal Bakım Ve Önarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere.  

NÜKLEER BİLİMLER ENSTİTÜSÜ GENEL TOPLAMI  37.000,00 

FEN FAKÜLTESİ 38 02 42 40 09 4 1 00 2 03 8 15.000,00 

Fakültenin Gayrimenkul 
Mal Bakım Ve Önarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

FEN FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 15.000,00 

MÜHENDİSLİK 
FAKÜLTESİ 38 02 43 43 09 4 1 00 2 03 

 
8 

 

15.000,00 
10.000,00 
15.000,00 

8.600,00 

 -Fakültenin Gayri Menkul 
Mal Bakım Ve Onarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Fakültenin Bilimsel 
Toplantılarının 
Düzenlenmek Amacıyla 
Konferans Salonu Yapım 
Işlerinde Kullanmak 
Üzere. 
-Fakültenin Gıda 
Mühendisliği Bölümünün 
Su Drenajının 
Yenilenmesinde 
Kullanılmak Üzere. 
- Gayrimenkul Mal Bakım 
Ve Onarım Giderlerinde 
Kullanılmak 
Üzere. 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 48.600,00 

SAYFA TOPLAMI 1.475.600,00 
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Tablo-81(e) Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Öz Gelirlerinden Likit Karşılığı Yapılan Ödenek 
Kaydı 

BÜTÇE TERTİBİ  
BİRİMİ Kurumsal Fonksiyonel Finans Ekonomik 

 
TUTARI 

 
AÇIKLAMA 

ZİRAAT 
FAKÜLTESİ 
 
 

38 02 43 47 09 4 1 00 2 

01 
03 
03 
03 

 

32 
3 
8 

 

 
39.000,00 

120.000,00 
5.000,00 

40.000,00 
22.500,00 

 

*-- İşçilerin 
Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere 
-Fakültenin Elektirik,Su 
Doğal Gaz Ihtiyaçlarını 
Gidermek  Üzere.  
-Mal Vehizmet Alımları 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
- Fakültenin Personelin 
Yolluk Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
- Fakültenin Gayri Menkul 
Mal Bakım Ve Onarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Fakültenin Gayri Menkul 
Mal Bakım Ve Onarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere.  

ZİRAAT FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 226.500,00 

KALECİK 
MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

38 02 46 43 09 4 1 00 2 03 8 28.000,00 
 Yüksekokulun Küçük 
Onarım Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 

KALECİK MESLEK YÜKSEKOKULU GENEL TOPLAMI 28.000,00 

ELMADAĞ 
MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

38 02 46 44 09 4 1 00 2 03 3 7.000,00 
-Yüksekokulun Personelin 
Yolluk Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere.  

ELMADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU GENEL TOPLAMI 7.000,00 

TÜRK INKILAP 
TARİHİ 
ENSTİTÜSÜ 

38 02 50 51 09 4 2 00 2 03 
 

2 
 

 
5.000,00 

40.000,00 

 -Gümüşdere 
Yerleşkesinde Bulunan 
Kazan Dairesinin Elektirik 
Alımları Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
- Gümüşdere 
Yerleşkesinde Yeni 
Yerleşmiş Olan Enstitünün 
Doğal Gaz  Giderleri 
Karşılamak Üzere. 
 

TÜRK INKILAP TARİHİ ENSTİTÜSÜ GENEL TOPLAMI 45.000,00 

SOSYAL 
BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ 

38 02 50 54 09 4 1 09 2 01 1 307.500,00 -Personel Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ GENEL TOPLAMI 307.500,00 

HUKUK 
FAKÜLTESİ 38 02 52 59 09 4 1 00 2 

01 
03 
03 
03 

12 
78 

5.220,00 
7.080,00 

15.000,00 
20.000,00 

-Anadolu Üniversitesi 
Açıköğretim Fakültesinin 
Aktarmış Olduğu 
Gelirin,Personel 
Giderlerinde, Tüketime 
yönelik Mal ve Malzeme  
Alımlarında,Bakım ve 
onarım Giderleri ile 
Gayrimenkul Mal Bakım 
ve Onarım Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 

HUKUK FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 47.300,00 

SİYASAL 
BİLGİLER 
FAKÜLTESİ 

38 02 52 60 09 4 1 00 2 03 
03 

7 
8 

 
10.000,00 

100.000,00 
 

-Fakültenin Aziz Köklü 
Salanundakullanılmak 
Üzere Menkul Mal Bakım 
ve Onarımlarında 
Kullanılmak Üzere. 
- Fakültenin Menkul Mal 
Bakım Ve Onarım 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 110.000,00 

SAYFA TOPLAMI 771.300,00 
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Tablo-81(f) Ankara Üniversitesi 2008 Yılı Öz Gelirlerinden Likit Karşılığı Yapılan Ödenek 
Kaydı 

BÜTÇE TERTİBİ  
BİRİMİ Kurumsal Fonksiyonel Finans Ekonomik 

 
TUTARI 

 
AÇIKLAMA 

DİL VE TARİH-
COĞRAFYA 
FAKÜLTESİ 

38 02 53 58 09 4 1 00 2 
03 
03 
03 

2 
7 
8 

75.000,00 
2.000,00 
8.000,00 

-Fakültenin Mal Ve 
Hizmet Alım Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere. 
-Fakültenin Mal Ve 
Hizmet Alım Giderlerini 
Karşılamak Üzere. 
- Fakültenin Mal Ve 
Hizmet Alım Giderlerini 
Karşılamak Üzere. 

DİL VE TARİH-COĞRAFYA FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 85.000,00 

DEVLET 
KONSERVATUARI 38 02 55 57 09 4 1 00 2 

 
03 

 
2 15.000,00 

-Elektirik Alımları 
Giderlerlerinde Kullanmak 
Üzere. 

DEVLET KONSERVATUARI GENEL TOPLAMI 15.000,00 

YABANCI 
DİLLERMESLEK 
YÜKSEKOKULU 

38 02 56 52 09 4 1 00 2 03 
03 

2 
2 

35.000,00 
75.000,00 

-Yüksek Okulun 
Üniversitemiz Gölbaşı 
Yerleşkesine 
Taşınmasıyla Ilişkin 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
-Yüksek Okulun Tüketime 
Yönelik Mal Ve Malzeme 
Alımlarına Ilişkin 
Giderlerinde Kullanılmak 
Üzere. 
 

YABANCI DİLLERMESLEK YÜKSEKOKULU GENEL TOPLAMI 110.000,00 

BAŞKENT MESLEK 
YÜKSEKOKULU 38 02 57 51 09 4 1 07 2 01 1 10.000,00 

Yüksekokul Personelinin 
Yolluk Giderlerinde 
Kullanılmak Üzere 

BAŞKENT MESLEK YÜKSEKOKULU GENEL TOPLAMI 10.000,00 

SAYFA TOPLAMI 220.000,00 

LİKİT KARŞILIĞI YAPILAN TOPLAM ÖDENEK KAYDI 15.781.911,87 

 
 
2. TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 
 

Ankara Üniversitesi’ne 5565 sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 2007 yılında 
tahsis edilen 301.031.500,00.-YTL ödenek, 5724 sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 
ile 2008 yılında % 1,31 artış oranı ile 3.962.500,00-YTL artırılarak 304.994.000,00-YTL 
olarak gerçekleşmiştir. 

Üniversitemizce; 2008 Yılı Bütçe Kanunu ile tahsis edilen 304.994.000,00-YTL 
bütçe ödeneğinin % 88,49 lık kısmı olan 269.914.000-YTL sinin hazine yardımı, %11.51 
lik kısmı olan 35.080.000,00-YTL’si ise, öz gelirlerden finanse edilmek üzere 
planlanmıştır. 

Üniversitemiz 2008 yılı bütçesinin 304.994.000,00-YTL olan başlangıç ödeneği yıl 
içerisinde yapılan bütçe işlemleri (eklenen-düşülen) sonucunda yıl sonu itibari ile 
324.743.911,87.-YTL olarak gerçekleşmiş ve 276.809.813,75.-YTL’si bütçe gideri olarak 
harcanmıştır. 

2007 yılı sonu itibariyle Genel Kamu Hizmetleri Harcamaları 19.642.173,41YTL 
iken 2008 yılı sonunda 17.052.168,67.-YTL, 2007 yılı sonu itibariyle Savunma Hizmetleri 
Harcamaları 36.439,88.-YTL iken 2008 yılı sonunda 39.899,94.-YTL, 2007 yılı sonu 
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itibariyle Sağlık Hizmetleri Harcamaları 38.531.162,33.-YTL iken 2008 yılı sonunda 
40.820.993,21.-YTL, 2007 yılı sonu itibariyle Dinlenme, Kültür ve Din Hizmetleri 
Harcamaları 2.259.717,84.-YTL iken 2008 yılı sonunda 2.265.501,27.-YTL, 2007 yılı 
sonu itibariyle Eğitim Hizmetleri Harcamaları ise 215.893.852,75.-YTL iken 2008 yılı 
sonunda 216.631.250,66.-YTL olarak gerçekleşmiştir. (Tablo 84-85) 

Üniversitemiz 2008 yılı öz gelirleri olarak başlangıçta tahmin edilen 35.080.000,00.-
YTL yıl sonu itibari ile 38.508.815,88-YTL olarak gerçekleşerek 1.293.354,69-YTL si 
gelirlerden red ve iade olarak düşülerek 37.215.461,19-YTL net öz gelir tahsilatı yapılmış 
olup, bu tahsilatın 1.883.702,03.-YTL’sına isabet eden kısmı döner sermayeden bağış 
olarak alınan taşınırlara ilişkindir. 

Öz gelirlerden finanse edilmek üzere bütçeleştirilen 44.314.596,42.-YTL ödeneğin 
28.637.624,47.-YTL si öz gelirlerden karşılanmıştır.  

Üniversitemiz 2007 ve 2008 yıllarına ait ödeneklerinin ekonomik sınıflandırma 
düzeyindeki dağılımı Tablo-82-83’de, fonksiyonel sınıflandırma düzeyindeki dağılımı ise 
Tablo-84-85’de gösterilmiştir.  

2008 yılı bütçe başlangıç ödeneklerinin, yıl sonu harcamalarının ve toplam bütçe 
ödeneklerinin  ekonomik sınıflandırma düzeyinde dağılımı yüzdesel oranları Grafik–7, 
Grafik–8 ve Grafik–12 de gösterilmiştir. 

Ayrıca; 2007–2008 yıllarına ait harcamaların fonksiyonel sınıflandırma düzeyinde 
karşılaştırmaları Grafik–15’ de gösterilmiştir. 

Ankara Üniversitesi’nin 2008 yılı kurumsal sınıflandırma düzeyinde harcamaları 
Grafik–14’de gösterildiği üzere; %48,54’ü fakülteler, %7,77’si enstitüler, %2,22’i 
yüksekokullar, %14,59’i uygulama ve araştırma hastaneleri, diğer merkezler ile diğer 
bölümler ve %26,88’si idari birimler tarafından kullanılmıştır. 

Akademik birimlerin 2008 yılsonu cari harcamalarına göre öğrenci maliyetleri birim 
bazında Tablo–86’da gösterilmiştir. 
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Tablo-86  2007-2008 Eğitim Öğretim Dönemi Harcamalara Göre Öğrenci Maliyetleri      (YTL) 

KURUM KODU BİRİM 
KODU BİRİM ADI 2008 YILI 

HARCMASI   
KAYITLI 

ÖĞRENCİ 
BİR 

ÖĞRENCİNİN 
MALİYETİ 

1 38 02 33 30 561 Tip  Fakültesi* 29.828.632,74 1799 16.580,67 

2 38 02 33 34 251 Diş Hekimliği  
Fakültesi* 7.529.732,14 586 12.849,37 

3 38 02 33 36 261 Eczacılık Fakültesi 5.928.451,61 617 9.608,51 
4 38 02 33 38 611 Veteriner Fakültesi 10.776.782,90 936 11.513,66 

5 38 02 34 30 291 Sağlık Bilimleri  
Fakültesi 1.904.025,20 626 3.041,57 

6 38 02 42 40 311 Fen Fakültesi 11.179.530,58 2606 4.289,92 

7 38 02 43 43 481 Mühendislik  
Fakültesi 7.532.599,34 2135 3.528,15 

8 38 02 43 47 641 Ziraat Fakültesi* 20.717.281,01 1913 10.829,73 

9 38 02 52 50 735 Eğitim Bilimleri 
Fakültesi 4.963.741,97 1997 2.485,60 

10 38 02 52 59 361 Hukuk   Fakültesi 5.595.898,57 2207 2.535,52 

11 38 02 52 60 532 Siyasal   Bilimleri 
Fakültesi 7.478.551,07 2198 3.402,43 

12 38 02 53 58 731 Dil  Ve  Tarih-
Coğrafya Fakültesi 13.725.176,64 6062 2.264,13 

13 38 02 54 50 411 İletişim Fakültesi 2.615.535,75 1239 2.111,00 
14 38 02 54 52 391 İlahiyat Fakültesi 4.602.971,35 542 8.492,56 

FAKÜLTELER TOPLAMI 134.378.910,87 25463  

15 38 02 55 58 743 Ev  Ekonomisi   
Yüksekokulu 822.377,41 252 3.263,40 

16 38 02 55 52 201 Beden Eğitimi Spor  
Yüksekokulu 959.249,37 359 2.672,00 

17 38 02 55 57 221 Devlet  
Konservatuvarı 630.823,77 142 4.442,42 

YÜKSEKOKULLAR TOPLAMI 2.412.450,55 753  

18 38 02 57 50 804 Adalet  Meslek  
Yüksekokulu 234.959,99 436 538,89 

19 38 02 57 51 805 Başkent  Meslek  
Yüksekokulu 598.469,40 208 2.877,25 

20 38 02 57 52 806 Beypazari  Meslek  
Yüksekokulu 687.120,50 444 1.547,56 

21 38 02 46 43 803 Kalecik   Meslek  
Yüksekokulu 652.016,31 320 2.037,55 

22 38 02 46 44 807 Elmadağ   Meslek  
Yüksekokulu 264.372,49 100 2.643,72 

23 38 02 36 30 853 Sağlik Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 587.156,91 443 1.325,41 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI TOPLAMI 3.024.095,60 1951  

GENEL TOPLAM 139.815.457,02 28167  

*Döner sermaye gelirleri karşlığı yapılan harcamalar maliyet hesabına dahil edilmemiştir. 
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3. MALİ DENETİM SONUÇLARI  
 

 Ankara Üniversitesi mali hizmetleri Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından 
yürütülmekte olup, Üniversitemiz harcama birimlerinin 2008 yılı harcamalarının Sayıştay 
Başkanlığı’nca incelenmesi sonucunda anılan Başkanlığın 2008 yılı hesabına ilişkin 
sorgu konusu yapılan maddelerine harcama yetkilileri tarafından verilen cevaplar ile 
tahsilâta ilişkin bilgiler Tablo  87  (a), (b) de   gösterilmiştir. 

  
Tablo-87 (a) Sayıştay Sorguları 

YAPILAN 
TAHSİLAT 

M
A

D
D

E 
N

O
 

BİRİMİ SORGU KONUSU BORÇ 
TUTARI 

BORÇ FAİZ 

KALAN 
BORÇ AÇIKLAMA 

1* Üst Yönetici Sayıştay ilamlarının 
sürüncemede bırakılması 12.398,69   12.398,69 Savunma 

Hazırlanmıştır 

2 Veterinerlik 
Fakültesi 

Demirbaş ve tüketim 
ambarındaki sayım fazlalığı     Savunma 

Hazırlanmıştır 

3 Ziraat Fakültesi 
Demirbaş ve tüketim 
ambarındaki sayım noksanı 
ve fazlalığı 

    Savunma 
Hazırlanmıştır 

4 
İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı 

Demirbaş ve tüketim 
ambarındaki sayım noksanı 
ve fazlalığı 

    Savunma 
Hazırlanmıştır 

5 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

İç denetim raporu ile tespit 
edilen AÜ.Olimpik Yüzme 
Havuzu gelir - gider dengesi 

201.375,57   201.375,57 Savunma 
Hazırlanmıştır 

323,05   323,05 

756,03   756,03 6 Personel Daire 
Başkanliği 

Yurtdışında lisansüstü eğitim 
yapan öğrencilerin 
uluslararası etkinlik,çok 
yönlü ücretler ve teknolojik 
masraflar türünden 
giderlerinin okul ve kurs 
faturalarına dahil edilmesi ile 
yersiz ödemede bulunulması 

1.298,00   1.298,00 

Savunma 
Hazırlanmıştır 

İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı 

1.605,01 1.605,01  0 Tahsil 
Edilmiştir 7 

Nükleer Bilimler 
Enstitüsü 

Elektrik tüketimi 
ödemelerinde resmi ünv.ler   
yerine Resmi daire tarifesi 
üzerinden fazla ödeme 
yapılması 1.684,51 1.684,51  0 Tahsil 

Edilmiştir 

8 Personel Daire 
Başkanliği 

Yolluk,yevmiye ve kurs 
katılım ücreti olarak fazladan 
ödenen tutar 

1.128,96   1.128,96 Savunma 
Hazırlanmıştır 

617,00 617,00 61,70 0 Tahsil 
Edilmiştir 

557,50 557,50 55,75 0 Tahsil 
Edilmiştir 9 

Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

Öğrenci topluluklarının yolluk 
bildirimleri ile seyahat 
belgelerinin farklı olması 
nedeniyle yevmiye 
bedellerinin fazla ödenmesi 287,00 287,00 28,70 0 Tahsil 

Edilmiştir 
Beypazarı 
M.Y.O 74,25   74,25 Savunma 

Hazırlanmıştır 
Fen Fakültesi 74,25 74,25 7,44 0 Tahsil 

Edilmiştir 
Elmadağ M.Y.O 178,20 178,20 17,82 0 Tahsil 

Edilmiştir 
10 

Siyasal Bilgiler 
Fakültesi 

Güz Dönemi sınav 
ücretlerinin ödenmesinde, 
dersi veren öğretim elemanı 
ve dersin aynı olması 
durumunda öğrenci sayısının 
toplamı üzerinden sınav 
ücretinin hesaplanmaması 
nedeniyle fazla ödeme 133,65 133,65 13,39 0 Tahsil 

Edilmiştir 

11 
İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı 

 Yurt dışı yolluk bildirimi ile 
uçak bileti tarihlerinin farklı 
olması nedeniyle yevmiye 
bedellerinin fazla ödenmesi 

304,86 304,86 30,49 0 Tahsil 
Edilmiştir 

12 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

Sözleşme ve şartname 
hükümlerine göre geç teslim 
edilen mal için gecikme 
cezası kesilmemesi 
nedeniyle fazla ödeme 

17.847,00   17.847,00 Savunma 
Hazırlanmıştır 

13 Siyasal Bilgiler 
Fakültesi 

Açık ihale yoluyla yapılması 
gereken giderin doğrudan 
temin limitinden yararlanmak 
amacıyla kısımlara bölmek 
süretiyle gerçekleştirilmesi 

101.257,20   101.257,20 Savunma 
Hazırlanmıştır 
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Tablo-87 (b) Sayıştay Sorguları 

YAPILAN TAHSİLAT 
M

A
D

D
E 

N
O
 

BİRİMİ SORGU KONUSU BORÇ 
TUTARI 

BORÇ FAİZ 

KALAN 
BORÇ AÇIKLAMA 

Dil ve 
Tarih-
Coğrafya 
Fakültesi 

480,00   480,00 Savunma 
Hazırlanmıştır 

14 
Sağlık 
Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

Demirbaş bakım onarım hizmet 
işine ilişkin 1/3 KDV Tevkifatı 
yapılması gerekirken 1/6 oranında 
uygulanması sonucu fazla ödeme 

412,85 412,85 41,29 0 Tahsil 
Edilmiştir 

Ev 
Ekonomisi 
M.Y.O 

119,61 119,61  0 Tahsil 
Edilmiştir 

Beden 
Eğitimi ve 
Spor YO 

180,00 180,00  0 Tahsil 
Edilmiştir 

15 

Ziraat 
Fakültesi 

İnşaat Bakım Onarım işlerine ait 
hakedişlerden 1/6 oranında KDV 
tevkifatı yapılmaması nedeniyle 
yersiz ödeme 

203,39 203,39  0 Tahsil 
Edilmiştir 

16 
Yapı İşleri 
Daire 
Başkanlığı 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Öğrenci 
kütüphanesi büyük onarım işinde 
yapılmayan imalatlar için fazla 
ödeme 

278,31 278,31  0 Tahsil 
Edilmiştir 

17 
Yapı İşleri 
Daire 
Başkanlığı 

İlahiyat Fakültesi ek bina ikmal 
inşaatı  işinde yapılmayan imalatlar 
için fazla ödeme 

6.499,36   6.499,36 

Kesin 
Hesabından 
Mahsup 
Edilmek 
Üzere 
Savunma 
Hazırlanmıştır 

18 
Yapı İşleri 
Daire 
Başkanlığı 

Dil ve Tarih- Coğrafya Fakültesi 
boş mahallerin öğretim üyesi odası 
olarak düzenlenmesi ve tiyatro 
bölümü büyük onarım  işinde 
yapılmayan imalatlar için fazla 
ödeme 

5.838,86   5.838,86 

Kesin 
Hesabından 
Mahsup 
Edilmek 
Üzere 
Savunma 
Hazırlanmıştır 

19 
Yapı İşleri 
Daire 
Başkanlığı 

Diş Hekimliği Fakültesi bahçe 
düzenlemesi,çatı ve teras 
onarımları ile bodrum katın arşiv 
olarak düzenlenmesi inşaat    
işinde yapılmayan imalatlar için 
fazla ödeme 

944,47 458,68  485,79 
Kalan tutar 
için savunma 
hazırlanmıştır. 

1.670,98   1.670,98 
2.351,58   2.351,58 
2.351,58   2.351,58 20 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 

İkinci öğretim tezsiz yüksek lisans 
proğramlarında öğretim üyeleri ile 
birlikte kanuna aykırı olarak 
öğretim görevlilerinede on katı ek 
ders ücreti ödenmesi nedeniyle 
fazla ödeme 3.240,60   3.240,60 

Savunma 
Hazırlanmıştır 

21 Ziraat 
Fakültesi 

Ziraat Fakültesi seramik imalat  
işinde yapılmayan imalatlar için 
fazla ödeme 

1.395,94 1.395,94 140,00 0 Tahsil 
Edilmiştir 

22 
Ev 
Ekonomisi 
M.Y.O 

PVC kaplama imaltında 
yapılmayan imalatlar için fazla 
ödeme 

6.134,96 6.134,96 613,50 0 Tahsil 
Edilmiştir 

23 

İdari ve 
Mali İşler 
Daire 
Başkanlığı 

Açık ihale yoluyla yapılması 
gereken giderin doğrudan temin 
limitinden yararlanmak amacıyla 
kısımlara bölmek süretiyle 
gerçekleştirilmesi 

52.805,00   52.805,00 Savunma 
Hazırlanmıştır 

24 
Yapı İşleri 
Daire 
Başkanlığı 

Sözleşme süresinin uzatılması ile 
birden fazla takvim yılına sirayet 
eden inş.yapım ve onarım işi için 
hakedişten kesilmesi gereken %3 
oranında Gelir vergisi stopajı 
kesilmemesi nedeniyle fazla 
ödeme 

1.448,22   1.448,22 Savunma 
Hazırlanmıştır 

25 

Sağlık 
Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

Görüntülü güvenlik sistemi alımına 
ilişkin hakedişde iş artışı ile 
orantısız süre uzatımı verilmesi 
nedeniyle geç bitirilen iş için 
kesilmeyen gecikme cezası 

6.280,30 6.280,30  0 Tahsil 
Edilmiştir 

TOPLAM 434.536,74 20.906,02 1.010,08 413.630,72  
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
*Madde 1 deki borç tutarı hatalı raporlama sonucu 12.398,69 TL olarak gösterilmiş ise de düzeltilen toplam rakam 
9.168,66 TL.dir. 
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B. PERFORMANS BİLGİLERİ    
 
 
1. FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ  
 

1.1- Faaliyet Bilgileri  
 

1.1.1- Üniversitemiz Tarafından Düzenlenen Toplantılar 
 
Tablo-89 Üniversitemiz Tarafından Düzenlenen Toplantılar 

Üniversitemiz Tarafından Düzenlenen 
Toplantı Sayısı Katılan Akademik/İdari Personel Sayısı 

Ulusal Uluslararası 

Faaliyet Türü 
Ulusal Uluslararası 

To
pl

am
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

To
pl

am
 

Sempozyum ve Kongre 22 7 29 3008 20 115 10 3153 
Konferans 39 9 48 2932 50 302 16 3300 
Panel 14 6 20 1823 12 28 - 1863 
Seminer 60 1 61 782 15 1 - 798 
Açık Oturum 3 2 5 129 7 - - 136 
Söyleşi 35 - 35 97 3 - - 100 
Tiyatro 11 1 12 254 50 - - 304 
Konser 39 - 39 309 50 - - 359 
Sergi 20 - 20 140 - - - 140 
Turnuva 48 1 49 22 79 - - 101 
Teknik Gezi 275 2 277 536 - 6 1 543 
Eğitim Semineri 41 1 42 1516 338 - - 1854 

TOPLAM 607 30 637 11548 624 452 27 12651 

Kaynak: Harcama Birimleri 2008 Yılı Faaliyet Raporları 
 

 
1.1.2- Diğer Kuruluş ve Diğer Üniversiteler Tarafından Düzenlenen Toplantılar 

 
Tablo-90 Diğer Kuruluş ve Üniversiteler Tarafından Düzenlenen Toplantılar 

Diğer Kuruluş ve Üniversiteler 
Tarafından Düzenlenen Toplantılar Katılan Akademik/İdari Personel Sayısı 

Ulusal Uluslararası 

Faaliyet Türü 
Ulusal Uluslararası 

To
pl

am
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

To
pl

am
 

Sempozyum ve Kongre 76 80 156 1997 101 360 101 2559 
Konferans 57 41 98 1157 192 355 100 1804 
Panel 12 2 14 1542 200 12 - 1754 
Seminer 15 4 19 507 100 261 100 968 
Açık Oturum - 2 2 - - 2 - 2 
Söyleşi 3 - 3 19 2 - - 21 
Tiyatro - - - - - 2 - 2 
Konser 22 - 22 10 - - - 10 
Sergi 2 - 2 - 5 1 - 6 
Turnuva - - - - - - - - 
Teknik Gezi 8 6 14 94 - 21 5 120 
Eğitim Semineri 33 1 34 17 56 3 - 76 

TOPLAM 228 136 364 5343 656 1017 306 7322 
Kaynak: Harcama Birimleri 2008 Yılı Faaliyet Raporları 
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1.2- Sporcu Bilgileri 
 
Tablo-91 Sporcu Bilgileri 

 Katılınılan Spor Dalı 
Sayısı 

Müsabakalara Katılan 
Kişi Sayısı 

Kazanılan 
Madalya Sayısı 

Milli Sporcu 
Sayısı 

Öğrenci 117 2620 186 15 
Personel 11 362 8 - 

TOPLAM 128 2982 194 15 
Kaynak: Harcama Birimleri 2008 Yılı Faaliyet Raporları 
 
 
 

1.3- Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 
 
Tablo-92 Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

Barınma Hizmetleri Yemek 
Hizmetleri Sağlık Hizmetleri 

 Barınma 
Hizmetinden 
Yararlanan 
Kişi Sayısı 

Ortalama 
Barınma 

Hizmeti Süresi 

Yemek 
Hizmetinden  
Yararlanan 

Sayısı 

Mediko Sağlık 
Hizmetinden 
Yararlanan 

Sayısı * 

Mediko dan 2. 
Basamak 

Sevk 
Edilenlerin 

Sayısı * 
Öğrenci 1224 995 14291 10235 3241 
Personel 16 365 12717 17481 4200 

TOPLAM 1240 1360 27008 27716 7441 
Kaynak: Harcama Birimleri 2008 Yılı Faaliyet Raporları 
*Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Verileri Esas Alınmıştır. 
 
 
 
 

1.4- Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 
 
Tablo-93 Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

YAYIN TÜRÜ SAYISI 
Uluslararası Makale 1248 

Türkçe 892 Ulusal Makale  
Yabancı Dil 185 

1077 

Uluslararası Bildiri 750 
Ulusal Bildiri 1018 
Kitap 293 

TOPLAM 4386 
Kaynak: Harcama Birimleri 2008 Yılı Faaliyet Raporları 
 

 
 
 

1.5- Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Bilgileri 
 
Tablo-94 Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 
Yapan Öğretim Üyesi 

Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 
Yapılan Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği Yapan 
Öğretim Üyesi Sayısı 

Hakemliği Yapılan Dergi 
Sayısı 

176 42 474 3493 
 

Kaynak: Harcama Birimleri 2008 Yılı Faaliyet Raporları 
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1.6- Üniversitelerarası Yapılan İkili Anlaşmalar 
 

2007-2008 eğitim-öğretim döneminde üniversiteler arasında yapılan Erasmus ikili 
Anlaşmaları Tablo-95 (a), (b), (c), (d)’de verilmiştir. 
 
 
Tablo-95 (a) Üniversitelerarası Yapılan İkili Anlaşmalar 

BİRİMLER ÜNİVERSİTENİN ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 
Biyoteknoloji Enstitüsü Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Biyoteknoloji) 

Trier Unıversity ERASMUS(Coğrafya) 
Albert Ludwigs Unıversitat Freiburg ERASMUS(Felsefe) 
Freie Universitat Berlin ERASMUS(Arkeoloji) 
Eberhard Karls Universitat Tübingen ERASMUS(Felsefe) 
Freie Universitat Berlin ERASMUS(Alman Dili) 
Universitat zu Köln ERASMUS(Alman Dili) 
Universitat Bielefeld ERASMUS(Alman Dili) 
Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg ERASMUS(Alman Dili) 
Heinrich-Heine University Düsseldorf ERASMUS(Alman Dili) 
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg ERASMUS(Beşeri Birimler) 
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg ERASMUS(Dil ve Filoloji) 
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg ERASMUS(Sosyal Bilimler) 
University of Trier ERASMUS(Coğrafya) 
Libre De Bruxelles University ERASMUS(Halk Bilimleri-Antropoloji) 
Katholieke Universiteit Leuven ERASMUS(Felsefe) 
State University of Library Studies,Sofia ERASMUS(Bilgi Belge Yönetimi) 
Tallinn Üniversitesi ERASMUS(Tarih) 
Tallinn Üniversitesi ERASMUS(Beşeri Bilimler) 
Tallinn Üniversitesi ERASMUS(Dil ve Filoloji) 
Universite de Lille ERASMUS(Sosyoloji) 
Glamorgan Üniversitesi ERASMUS(Psikoloji) 
Alcala Üniversitesi ERASMUS(Modern Diller veya Tarih) 
Oviedo Üniversitesi ERASMUS(Sanat Tarihi) 
Ca Foscari di Venezia University ERASMUS(Arkeoloji-Prehistorik) 
Ca Foscari di Venezia University ERASMUS(Tarih) 
Ca Foscari di Venezia University ERASMUS(Filoloji) 
Catania University ERASMUS(Tarih) 
Szeged Universitesi ERASMUS(Rus Dili Edebiyatı) 
Eötvös Lorand TudomanyegYetem ERASMUS(Antropoloji) 
Nicolaus Copernicus Universitesi ERASMUS(Filoloji) 
Adama Mickiewicza ERASMUS(Tarih) 
Adama Mickiewicza ERASMUS(Filoloji) 
Dolnoslaska Szkola Wyzsza Edukacji ERASMUS(Leh Dili ve Edebiyatı) 
Porto Üniversitesi ERASMUS(Psikoloji) 
University of Presov ERASMUS(İngiliz  Dili ve Edebiyatı) 

Dil ve Tarih-Coğrafya 
Fakültesi 

ve  
Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
 

Panteion University  ERASMUS(Tarih) 
Medical University Plovdiv   ERASMUS(Diş Hekimliği) 
Oulu University ERASMUS(Diş Hekimliği) 

Diş Hekimliği Fakültesi 
ve Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü Universita degli Studi di Parma ERASMUS(Diş Hekimliği) 
Vrije Üniversitesi ERASMUS(Eczacılık) 
Di Catania University ERASMUS(Eczacılık) 
University of Parma ERASMUS(Eczacılık) 
Medical University of Gdansk ERASMUS(Eczacılık) 
Abel Salazar Institute of Biomedical 
Science of University  

ERASMUS(Doğal Bilimler) 

Eczacılık Fakültesi ve 
Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 

Aristotle University of Thessaloniki ERASMUS(Eczacılık) 
 

Kaynak: Erasmus Kurumsal Koordinatörlüğü- 2008 Yılı Birim Faaliyet Raporu. 
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Tablo-95 (b) Üniversitelerarası Yapılan İkili Anlaşmalar 
BİRİMLER ÜNİVERSİTENİN ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

Freie Universitat Berlin ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Universitat Münster-Westfalische ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Hamburg Üniversitesi ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Universitat Wien ERASMUS(Öğretmen Eğitimi) 
Gent Üniversitesi ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
University of Ostrava ERASMUS(Öğretmen Eğitimi) 
University of Twente ERASMUS(Öğretmen Eğitimi) 
Glamorgan Üniversitesi ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Wyzsza Szkola Humanist Lodzi ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Maribor University ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Tu Bergakademie Freiberg ERASMUS(Kimya) 
Aberdeen Üniversitesi ERASMUS(Kimya) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Astronomi) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Matematik) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Kimya) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Biyoloji) 
Universitatea Din Oradea ERASMUS(Kimya) 
University of Piraeus ERASMUS(İstatistik) 
University of Ostrava ERASMUS(Öğretmen Eğitimi) 
University of Twente ERASMUS(Öğretmen Eğitimi) 
Glamorgan Üniversitesi ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Wyzsza Szkola Humanist Lodzi ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Maribor University ERASMUS(Eğitim Bilimleri) 
Tu Bergakademie Freiberg ERASMUS(Kimya) 
Aberdeen Üniversitesi ERASMUS(Kimya) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Astronomi) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Matematik) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Kimya) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Biyoloji) 
Universitatea Din Oradea ERASMUS(Kimya) 

Eğitim Bilimleri 
Fakültesi ve 

Eğitim Bilimleri 
Enstitüsü 

 
 

University of Piraeus ERASMUS(İstatistik) 
Bremen Üniversitesi ERASMUS(Hukuk) 
Freiburg Üniversitesi ERASMUS(Hukuk) 
Georg-August-Universitat Göttingen ERASMUS(Hukuk) 
Ludwid-Maximilians Munchen University ERASMUS(Hukuk) 
Passau University ERASMUS(Hukuk) 
Regensburg University ERASMUS(Hukuk) 
University of Augsburg ERASMUS(Hukuk) 
Tübingen University ERASMUS(Hukuk) 
Gent University ERASMUS(Hukuk) 
Katholieke Universiteit Leuven ERASMUS(Hukuk) 
Universite De Caen Basse-Normandie ERASMUS(Hukuk) 
Universite des Sciences Sociales Toulouse 1 ERASMUS(Hukuk) 
Erasmus Rotterdam U ERASMUS(Hukuk) 
Utrecht Üniversitesi ERASMUS(Hukuk) 
East Anglia ERASMUS(Hukuk) 
Uniwersytet Jagiellonski ERASMUS(Hukuk) 

Hukuk 
Fakültesi ve 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Universitatea Din Oradea ERASMUS(Hukuk) 
 

Kaynak: Erasmus Kurumsal Koordinatörlüğü- 2008 Yılı Birim Faaliyet Raporu. 
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Tablo-95 (c) Üniversitelerarası Yapılan İkili Anlaşmalar 

BİRİMLER ÜNİVERSİTENİN ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 
Universitat Osnabrück ERASMUS(İlahiyat) 
Bayreuth Üniversitesi ERASMUS(İlahiyat) 
Ruhr-universitat Bochum ERASMUS(İlahiyat) 
Georg August Göttingen Üniversitesi ERASMUS(İlahiyat) 

İlahiyat 
Fakültesi ve 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

 
Karlsruhe University of Education ERASMUS(İlahiyat) 
Adama Mickiewicza University ERASMUS(İletişim) 
University of Lodz ERASMUS(İletişim) 
Wyzsza Szkola Humanist Lodzi ERASMUS(İletişim) 

İletişim 
Fakültesi ve 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü Universitatea Din Oradea ERASMUS(İletişim) 

University of Duisburg-Essen ERASMUS(Fizik Mühendisliği) 
Technische Universitat Berlin ERASMUS(Fizik Mühendisliği) 
Vrije Üniversitesi ERASMUS(Elektronik Mühendisliği) 
Brno University of Technology ERASMUS(Elektronik Mühendisliği) 
Kobenhavns Universitet ERASMUS(Fizik Mühendisliği) 
Universite de Reims Champagne ERASMUS(Kimya Mühendisliği) 
Universidad Politecnica  ERASMUS(Kimya Mühendisliği) 
Alcala University ERASMUS(Elektronik Mühendisliği) 
Kungliga Tekniska Högskolan ERASMUS(Kimya Mühendisliği) 
Universita degli Studi dell'Aquila ERASMUS(Fizik Mühendisliği) 
Politecnico di Milano ERASMUS(Jeofizik Mühendisliği) 
Urbino University ERASMUS(Jeofizik Mühendisliği) 

Mühendislik 
Fakültesi ve 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 

Universitatea Din Oradea ERASMUS(Bilgisayar Mühendisliği) 
Universitat Stuttgart ERASMUS(Siyaset Bilimi) 
EHSAL ERASMUS(İşletme) 
EHSAL ERASMUS(Maliye) 
Universite Libre De Bruxelles ERASMUS(Siyaset Bilimi) 
Charles University in Prague ERASMUS(Uluslararası İlişkiler) 
University of Joensuu ERASMUS(İktisat) 
University of Joensuu ERASMUS(İşletme) 
Universite de Caen ERASMUS(Siyaset Bilimi) 
Saxion Universities of Applied Science ERASMUS(İşletme) 
Leicester University ERASMUS(Çalışma Ekonomisi) 
Granada  Üniversitesi ERASMUS(Uluslararası İlişkiler) 
Vytautas Magnus University ERASMUS(İşletme) 
Vytautas Magnus University ERASMUS(İktisat) 
Adama Mickiewicza University ERASMUS(Siyaset Bilimi) 
University of Lodz ERASMUS(İktisat) 
University of Lodz ERASMUS(İşletme) 
Wyzsza Szkola Humanist Lodzi ERASMUS(Siyaset Bilimi) 
Do Minho University ERASMUS(İşletme) 
Do Minho University ERASMUS(Uluslararası İlişkiler) 
Univesidade de Aveiro ERASMUS(İşletme) 
Univesidade de Aveiro ERASMUS(İktisat) 
Universitatea Din Oradea ERASMUS(Siyaset Bilimi/ Uluslararası İlişkiler) 

Siyasal Bilgiler 
Fakültesi ve 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Panteion Universitesi, Atina ERASMUS(Uluslararası İlişkiler) 
 

Kaynak: Erasmus Kurumsal Koordinatörlüğü- 2008 Yılı Birim Faaliyet Raporu. 
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Tablo-95 (d) Üniversitelerarası Yapılan İkili Anlaşmalar 

BİRİMLER ÜNİVERSİTENİN ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 
Seconda Universita degli Studi di Napoli ERASMUS(Tıp) 
Universita degli Studi di Parma ERASMUS(Tıp) 
Uniwersytet Mikolaja Kopernika  ERASMUS(Tıp) 

Tıp Fakültesi ve 
Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 
Universidade De Lisboa ERASMUS(Tıp) 
Universitat Leipzig ERASMUS(Veteriner) 
Veterinary Medicine Hannover ERASMUS(Veteriner) 
Freie University Berlin ERASMUS(Veteriner) 
Christelijke Agrarische Hogeschool 
Dronten 

ERASMUS(Veteriner) 

Degli Studi Di Padova Universitesi ERASMUS(Veteriner) 
Szkola Glowna Gospodarstwa 
Wiejskiego 

ERASMUS(Veteriner) 

Kosice University ERASMUS(Veteriner) 

Veteriner Fakültesi 
ve Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 

Thessaloniki Aristotle University ERASMUS(Veteriner) 
Kassel Üniversitesi ERASMUS(Ziraat) 
Kassel Üniversitesi ERASMUS(Şehir Bölge Planlama) 
Gent Üniversitesi ERASMUS(Toprak-Su Bİlimleri) 
Helsinki University ERASMUS(Ziraat) 
Helsinki University ERASMUS(Ziraat-İşletme) 
Christelijke Agrarische Hogeschool 
Dronten 

ERASMUS(Ziraat) 

Corvinus University of Budapest ERASMUS(Ziraat) 
Universitatea Din Oradea ERASMUS(Ziraat) 
University of Maribor ERASMUS(Ziraat) 

Ziraat Fakültesi ve 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 

Aristotle Univ. Of Thessaloniki ERASMUS(Ziraat) 
Joseph Haydn Konservatorium ERASMUS(Müzik ve Müzikoloji) Devlet 

Konservatuvarı Conservatorio ''Rossini''  Pesaro ERASMUS(Müzik ve Müzikoloji) 
Oxford Brookes University ERASMUS (Fiz. Eği. ve Spor Bil) Beden Eğitimi ve 

Spor Yüksekokulu The Jozef Pilsudski University ERASMUS (Fiz. Eği. ve Spor Bil) 
University College Oresund(CVU) ERASMUS(Disiplinlerarası Adli Tıp) Sağlık Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

University College Oresund(CVU) ERASMUS(Radyoloji) 
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1.7 Proje Bilgileri 
 
Tablo-96 Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

2008 

PROJELER 
2007 

Yılından 
Devreden 

Proje 

Yıl 
İçinde 

Eklenen 
Proje 

Yıl İçinde 
Kapatılan 

Proje 
Sayısı 

Toplam Toplam 
Ödenek Harcama 

DPT 19 1 9 11 10.920.000,00 7.072.854,48 
TUBİTAK* 168 72 41 199 16.495.327,57 11.613.336,21 
BİLİMSEL ARAŞ. PROJ. 203 116 107 212 9.504.708,00 9.862.321,58 
SANTEZ PROJ* 2 - - 2 324.187,50 204.739,30 
AB* 24 6 6 24 3.912.551,74 2.602.949,23 
 416 195 163 448 41.156.774,81 31.356.200,80 

Kaynak: Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi Koordinatörlüğü Birim Faaliyet Raporu. 
* Projeler Ofisi 
 
 
 
Tablo-97 (a) Eğitim Alanındaki Projelerin Yatırım Uygulama Durumu 

PR
O

JE
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O
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O

JE
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A
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İŞ

 T
A
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A
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R
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B

Ü
TÇ
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İ 
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Ç
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ŞE

N
 

Fİ
İL
İ H

A
R

C
A

M
A

 

AÇIKLAMA 

20
08

H
03

07
90

 

Çeşitli 
Ünitelerin 
Etüd 
Projesi 

2008–2008 Etüt Proje ve 
Müşavirlik 400.000 - 

Elmadağ Meslek Yüksekokulu’nun 2’nci 
blok derslik inşaatının Etüt Proje işi 
ihtiyaç programı hazırlanamadığından 
yapılamamış olup nakdi harcama 
gerçekleşmemiştir. 
 

20
08

H
03

08
10

 

Makine 
Ve 
Teçhizat 
Alımı 

2008–2008 

Makine ve 
Teçhizat+ 
Bakım+ 
Onarım 

5.480.000 3.746.000 

Bu projenin ödeneği yıl içerisinde 
yapılan eklemelerle 5.480.000,00.- YTL 
olmuş, 3.746.000,00.- YTL’si çeşitli 
birimlerin makine-teçhizat alımlarında 
kullanılmıştır. 
Projenin fiili ödeneğine göre nakdi 
gerçekleşmesi %68,36 dır. 
 

20
08

H
03

08
30

 

Bil. Don. 
Yaz. 
Alt.+Bak.
+Onarım 

2008–2008 
Bil. Don. Yaz. 
Alt.+Bakım+O

narım 
1.520.000 1.483.000 

Bu proje için öngörülen 1.000.000,- 
YTL ödenek yıl içinde yapılan 
eklemelerle 1.520.000,00.- YTL olarak 
gerçekleşmiş ve 1.483.000, 00- YTL’si 
harcanarak 687 adet PC  254 adet 
dizüstü bilgisayar ve gerekli yazılımlar 
alınmış,bakım onarım hizmetleri 
yürütülmüştür. Projenin fiili ödeneğine 
göre nakdi gerçekleşmesi %97,57 dir. 
 

19
92

H
05

00
60

 

Açık ve 
Kapalı 
Spor 
Tesisi 

1992–2008 İnşaat 1.339.000 376.000  

Tahsis edilen 1.049.000,00.-YTL 
ödenek yıl içerisinde yapılan eklemeler 
ile 1.339.000,00.- YTL olmuş; ödeneğin 
290.000,00.-YTL’si Üniversitemiz 
olimpik yüzme havuzu inşaatı yüklenici 
firmasına Ankara 9.asliye ticaret 
mahkemesinin 08.11.2007 gün ve 
2004/608 e. 2007/475 k sayılı ilam 
gereğince ödenmiş olup;86.000,00.-
YTL Ziraat Fakültesi tenis kortu yapımı 
için kullanılmıştır. Projenin fiili 
ödeneğine göre nakdi gerçekleşmesi 
%29 dur. 
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Tablo-97 (b) Eğitim Alanındaki Projelerin Yatırım Uygulama Durumu 
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Ders İdari 
Blok+Lab 
(73500m2+ 
Kül. Kong. 
Mer.)(1) 

1994–2008 İnşaat+ 
Donanım 11.500.000 1.031.320 

Gölbaşı Virancık Kampusünde bulunan 
Yabancı Diller Yüksekokulu ve Öğrenci 
Sosyal Tesisleri bitirilerek 3.000 
öğrencinin hizmetine sunulmuştur. 
İletişim Fakültesi ikmal inşaatı 2008-
2009 yıllarına sari olarak 7.816.018,92 .-
YTL’ye ihale edilmiştir. Türk Diyanet 
Vakfı tarafından hibe olarak yaptırılan 
ilahiyat fakültesi ek bina inşaatı 
1.031.320,00.-YTL bedel ile ihale 
edilerek tamamlanmıştır. Projenin fiili 
ödeneğine göre nakdi gerçekleşmesi  
%9 dur. 
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00

 

Büyük 
Onarım  2008–2008 

Büyük 
Onarım+ 
Tadilat 

5.000.000 1.980.000 

Üniversitemiz hizmet binalarının onarım 
ve tadilatı için 2008 yılı bütçesinden 
5.000.000,00.- YTL ödenek ayrılmış olup 
1.980.000,00.- YTL si harcanarak çeşitli 
birimlerin büyük onarım hizmetleri 
gerçekleştirilmiştir.Projenin fiili 
ödeneğine göre nakdi gerçekleşmesi  
%40 dır. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Yabancı Diller Yüksekokulu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İlahiyat Fakültesi Ek Hizmet Binası 
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Tablo-98 Fakülte Kütüphanelerine Yapılan Alımlar 
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Yayın 
Alımı 2008–2008 Kütüphane 

Yayın Alımı 2.350.000 2.324.000 

Üniversitemiz Kütüphane ve 
Dokümantasyon Daire Başkanlığınca 
öğrenci ve öğretim elemanları ile 
araştırmacılara zaman ve mekân sınırı 
olmadan bilgi erişimini gerçekleştirerek 
bilimsel çalışmaları desteklemek için Bu 
projede yılsonu itibariyle 14.919 adet 
Türkçe ve yabancı dilde kitap, 634 adet 
basılı, 94 adet elektronik dergi ve 50 
adet veri tabanı alınarak 2.350.000,00.- 
YTL proje ödeneğinin 2.324.000,00.- 
YTL’si kullanılmıştır. Projenin fiili 
ödeneğine göre nakdi gerçekleşmesi % 
99 dur. 
 

 

 
 
 
 
Tablo-99 (a) Sağlık Alanındaki Projeler 
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Çocuk Hast. 2005–2008 Etüt Proje 500.000 -  

 
Üniversitemiz Cebeci Tıp Fakülte 
Kampusundaki Çocuk Hastanesi 
Binasının yapım işinin imar işlemleri 
tamamlanamadığından etüt projesi 
yapılamamıştır. Bu nedenle 200 yılı 
bütçesinden bu proje için ayrılan 
500.000,00 YTL ödeneğin 
kullanılamamıştır.  
 

20
08

I0
00

17
0 

Büyük 
Onarım +  
Tadilat 

2008–2008 Büyük 
Onarım 3.000.000 851.000 

 
Üniversitemize bağlı sağlık sektöründe 
hizmet veren hastanelerde yapılacak 
büyük onarım ve tadilat projesi 
kapsamında döner sermaye 
kaynaklarından harcanması 
planlanan 2.200.000,00.- YTL 
ödeneğin kaynak yetersizliği 
nedeniyle ancak 241.000,00.-YTL’si 
kullanılabilmiştir. Bununla birlikte Öz 
gelir karşılığı 800.000,00.- YTL 
ödenek eklenmiş olup, 610.000, 00.-
YTL tutarında bakım –onarım hizmeti 
öz gelirlerle gerçekleştirilmiştir. 
Projenin fiili ödeneğine göre nakdi 
gerçekleşmesi %29 dur. 
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Tablo-99 (b) Sağlık Alanındaki Projeler 
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Hastane 
Makine-
Teçhizat 
Alımı 

2087–2008 Makine ve 
Teçhizat 4.500.000 1.690.905 

Üniversitemiz bünyesinde bulunan 
Hastaneler, Diş Hekimliği Fakültesi 
ve Eczacılık Fakültesine makine ve 
teçhizat alımı için 2008 yılı Döner 
Sermaye İşletmesi gelirlerinden 
karşılanmak üzere 2.500.000,00.-
YTL ödenek ayrılmış olup ödeneğin 
kaynak yetersizliği nedeniyle ancak 
211.503,00.-YTL’si 
kullanılabilmiştir.Öz gelirlerle 
karşılanmak üzere 2.000.000,00.- 
YTL ödenek eklemesi yapılmış ve 
bu ödeneğin 111.000,00.- YTL’si 
harcanmıştır.Yurtdışından yapılacak 
alımlar için ise 1.368.402,00.- YTL 
tutarında akreditif açılmış olup, 2009 
yılında alım gerçekleştirile-cektir. 
Projenin fiili ödeneğine göre nakdi 
gerçekleşmesi %37,57 dır. 
 

20
08

I0
00

16
0 

İbni Sina 
Hastanesi 
Deprem 
Güçlendirme 

2008–2008 Taşıt Alımı 1.500.000
  - 

İbni Sina Hastanesi dış cephe 
kaplamalarının yenilenmesi için  etüt 
–proje işi döner sermaye kaynak 
yetersizliği nedeni ile 
gerçekleştirilememiştir. 
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Tablo-100 (a) Sosyal Alandaki Projeler 
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Türk Hızlandırıcı 
Merkezi Teknik 

Tasarımı ve 
Test 

Laboratuarları  

2006–2010 

İleri 
Araştırma 

Makine 
Teçhizat 
İnşaat  

2.345.000 361.000 

 
 
 
Projenin hedefleri doğrultusunda 
Türk Hızlandırıcı Merkezi (THM) 
Teknik Tasarım çalışmalarına 4 
ana başlık altında devam edilmiş 
ve ulaşılan sonuçlar Haziran 
2008'de İstanbul'da YTÜ'de 
yapılan V. YUUP Çalıştayında 
ve Aralık 2008'de Ankara 
Üniversitesinde yapılan VI. THM 
Çalıştayında değerlendirilerek 
raporlandırılmıştır. THM için 
uluslararası bilimsel danışma 
komitesi oluşturulmuştur. Projede 
kurulması öngörülen Hızlandırıcı 
Teknolojileri Enstitüsü kuruluş 
gerekçesi 15.04.2008 tarihinde 
Ankara Üniversitesi senatosunda 
onaylandıktan sonra 12.08.2008 
tarihinde YÖK Genel Kurulunda 
benimsenmiş ve onay için MEB'e 
gönderilmiştir. MEB ise Bakanlar 
Kurulu onayına sunma işlemlerini 
sürdürmektedir. Proje kurulması 
öngörülen ülkemizin Ar-Ge amaçlı 
ilk hızlandırıcı tesisi için öngörülen 
binaların tüm etüd projeleri 
tamamlanarak yapım ihalesine 
hazırlanmıştır. Merkezde yer 
alacak elektron hızlandırıcısının 
süperiletken teknolojiye 
dayanması ve elde dilecek serbest 
elektron lazerinin orta ve uzak 
infrared bölgesini kapsaması 
planlanmış ve gerekli donanım için 
tüm tanımlama ve projelendirmeler 
yapılmıştır. Teknik çalışmalar için 
üç ayrı teknik komite 
oluşturulmuştur. Kurulumu 
planlanan hızlandırıcı tesisinin 
2011 yılı içinde hayata 
geçirebileceği 
öngörülmektedir. Proje üyelerinin 
özellikle yurtdışındaki uzmanlarla 
teması sağlanmış, projedeki 
öğrencilerin eğitimi için özel 
çalışmalar gerçekleştirilmiştir. Bina 
yapım ihalesi, ana hızlandırıcı 
donanım ihaleleri, enstitünün 
onaylanarak hayata geçmesi v.b. 
önemli gelişmelerin 2009 yılı ilk 
yarısında hayata geçmesi 
beklenmektedir. 
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Tablo–100 (b) Sosyal Alandaki Projeler 
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30
 Radyasyon 

Uygulamaları ve 
Teknolojileri 
Geliştirme 

Projesi 

2005–2008 İleri 
Araştırma 1.959.000 814.000 

Üniversitemizce radyasyon 
uygulamaları ve teknolojileri 
geliştirme projesi ile ulusal boyutta 
sağlık, sosyal refah, bilim ve 
teknoloji yeteneğinin geliştirilmesi 
amaçlanmıştır. Proje 
kapsamındaki danışmanlık 
etkinliklerinden olan mamografi 
sistemlerinin kalite kontrolleri, 
Nükleer Tıp ve Radyoloji 
bölümlerine kalite kontrol ve 
radyasyon korunması konusunda 
danışmanlık hizmetleri, askeri 
hastanelerde dijital X ışın 
sistemlerinde hasta dozu ve 
performans ölçümleri gibi 
etkinlikler sağlanarak bu 
kapsamda Nükleer Tıp 
görüntüleme laboratuarı, 
Kalibrasyon laboratuarı, 
Diagnostik Radyoloji görüntüleme 
laboratuarı, Radyasyon ve 
Dedüksiyon ölçüm laboratuarları 
ve Spektroskopi laboratuarları 
kurulmuş ve bu laboratuarlar 
gerekli ünite, cihaz, elektronik 
modüler cihaz ve sistemleri ile 
donatılmıştır. Retrospektif 
dozimetre laboratuarlarının alt 
yapıları tamamlanmış olup EPR ve 
OSL cihazlarının da montajları 
yapılacaktır.Sanayi ile yapılan 
işbirliği sonucunda dedektör 
kalibrasyon laboratuarının X-ışın 
donanımını içeren kısmı 
tamamlanmış, yüksek aktiviteli 
Cs–137 kaynağı içeren gama 
ışınlayıcısının ise fiziksel mekanı 
hazırlanmış olup, bu donanımında 
montajının tamamlanması 
beklenmektedir.Uranyum 
ölçümlerinde kullanılacak olan 
mobil dedektör ve gerekli 
aksamlarının büyük bir kısmı 
alınmış ve farklı sediment ve 
toprak numuneler için 
kalibrasyonlar bitirilerek rutin 
uygulamaya hazır hale 
getirilmiştir.Radon ölçümleri için 
Almanya’nın en önemli 
Enstitülerinden birisi olan 
Helmholtz Merkezine bağlı Münih 
Alman Çevre Sağlığı Araştırma 
Enstitüsü ile Kapadokya 
bölgesinde ortak ölçüm ve 
araştırmalar yapılması üzerine ikili 
işbirliği anlaşması imzalanmıştır. 
Diagnostik Radyoloji ve Nükleer 
Tıpta kalite kontrol ve dozimetre 
etkinliklerine yönelik danışmanlık 
hizmetleri talep edilen hastane ve 
kuruluşlara verilmiştir. 
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Tablo–100 (c) Sosyal Alandaki Projeler 
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Mide Kanserinde 
Erken Tanı Pilot 

Projesi 
2007–2008 İleri 

Araştırma 715.000 508.000 

 
Mide kanseri erken tanı ve pilot 
projesi kapsamında 2007-2008 
yılllarında gerekli alt yapı 
çalışmaları yapılarak proje için 
gerekli cihaz, sarf malzemesi 
ve hizmet alım ihaleleri 
yapılmıştır. Projede elde edilen 
verilerin korunması için 
dokümantasyon ünitesi 
oluşturulmuştur .Cerrahi 
Onkoloji Bilim Dalında 
Endoskopi Ünitesi, Moleküler 
Biyoloji ve Genetik Laboratuarı 
ile Dökümantasyon Ünitesi 
kurulmuş, faal olarak 
çalışmaktadır. Ekim 2007 
tarihinden itibaren fiili olarak 
hasta kabulü yapılmaktadır. 
Sağlık Bakanlığı nezdinde 
seminerler düzenlenmiş, 
Ankara İl Sağlık Müdürlüğü ve 
ilçe grup başkanlıklarının 
desteği ile bölgelerde bulunan 
sağlık ocaklarıyla bağlantıya 
geçilerek doktor ve hemşirelere 
konu ile ilgili eğitim çalışması 
yapılmıştır. Altındağ, Mamak ve 
Yenimahalle ilçelerinde mide 
kanseri ve erken tanı 
konusunda halk eğitim 
seminerleri verilmiştir. 2008 
sonu itibariyle 4610 hastadan 
4090 tanesine endoskopi işlemi 
uygulanmıştır. Şu ana kadar 
ulaşılan sonuçlara göre, 
programa katılan kişilerden 14 
tanesinde kanser vakasına 
rastlanmıştır. Gelen patoloji 
raporları gereğince, 32 
hastanın takibi yapılmakta, 
önerilen tedavi sonrası uygun 
aralıklarla kontrolleri 
gerçekleştirilmektedir. Riskli 
grupta yer alan 44 kişi ise, 
takibi yapılan hastalarla birlikte 
izlenmektedir. 

20
05

K
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40

 

Bilim İnsanı 
Yetiştirme 

Projesi 
2005–2009 İleri 

Araştırma 1.896.000 1.317.000 

 
Bilim insanı yetiştirme projesi 
ile bilim insanı yetiştirmek ve 
ortak araştırma etkinliklerinde 
bulunmak üzere yeni kurulan 
ve kurulmakta olan 
Üniversiteler arasındaki işbirliği 
olanaklarının geliştirilmesi 
çalışmaları devam etmiş,  bu 
kapsamda laboratuarlarımıza 
araştırma-geliştirmeye yönelik 
1.317.000,- YTL tutarında 
laboratuar cihazları temin 
edilmiştir. 
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Tablo–100 (d) Sosyal Alandaki Projeler 
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İleri Araştırma 
ve Eğitim 

Programları 
2001–2008 

İleri 
Araştırma 
Makine 

Teçhizat 
Bakım 
Onarım 

444.000 347.000 

 
 
İleri araştırma ve eğitim programları 
projesi ile Üniversitemizce 
biyoteknoloji alanında yüksek lisans 
ve doktora programları başlatılarak 
Ülkemiz biyoteknoloji alanındaki insan 
gücü ve uzman gereksinimlerini 
karşılamak ve biyoteknolojiye dayalı 
üretim sektörünü bilimsel olarak 
destekleyen yapının oluşmasını 
sağlamak amaçlı bilimsel 
araştırmalara devam edilmekte olup, 
bu alanlar için 2008 yılı içinde 
150.000,- YTL tutarında laboratuar 
cihazları, 119.000,- YTL tutarında 
laboratuar sarf malzemesi ve 76.000,- 
YTL tutarında cihaz bakım-onarım 
hizmeti alımı yapılmıştır. Araştırma 
Uygulama alt yapı yatırımlarının yer 
aldığı başlıca alanlar ise; Bitki 
Biyoteknolojisi, Medikal Biyoteknoloji, 
Biyo-nanoteknoloji, Endüstriyel 
teknoloji, Hayvan Biyoteknoloji, Temel 
Biyoteknolojidir. 
 
 

20
03

K
12

01
90

 

TBMM'ne Bağlı 
Milli Saraylar ve 

Kasırlarda 
Ahşap Yapı 

Elemanları ve 
Ahşap 

Objelerde Zarar 
Yapan 

Böceklerle 
Savaşım 

2004-2008 İleri 
Araştırma 400.000 399.000 

 
 
TBMM’ne bağlı Milli Saraylar ve 
Kasırlarda ahşap yapı elemanları ve 
ahşap objelerde zarar yapan 
böceklerle savaşım projesi ile daha 
önce uygulama yapılan Küçüksu Kasrı 
ve müştemilatı ile Yıldız Şale Köşkü 
ve müştemilatında 2008 yılı içerisinde 
yapılan gözlemlerde herhangi bir 
zararlı gelişimi tespit edilmemiş olup, 
uygulamaların tam başarılı olarak 
etkinliğinin sürdüğü 
belirlenmiştir.Beylerbeyi Sarayı ve 
müştemilatında sülfüril florit gazı 
kullanılmak suretiyle kontrollü 
fümigasyon uygulaması yapılmıştır. 
Çin’de (Chengdu) 21-26 Eylül 2008 
tarihlerinde gerçekleştrilen “CAF 2008 
the International Conference on 
Controlled Atmosphere and 
Fumigation in Stored Products” 
başlıklı kongrede proje çalışmaları ile 
ilgili 2 ayrı sözlü tebliğ 
sunulmuştur.ABD (San 
Diego/California)’ da 10-14 Kasım 
2008 tarihlerinde gerçekleştirilen 2008 
“Annual International Research 
Conference on Methyl Bromide 
Alternatives and Emissions 
Reductions” başlıklı kongrede proje 
çalışmaları ile ilgili 2 ayrı sözlü tebliğ 
sunulmuştur. 
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Tablo–100 (e) Sosyal Alandaki Projeler 
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Tok sik Metaller 
ve İz Elementlerin 
Sağlıklı ve Hasta 

Bireylerde 
Düzeyleri 

2006–
2008 İleri Araştırma 55.000 54.000 

 
 
Toksik Metaller ve İz Elementlerin 
Sağlıklı ve Hasta Bireylerde 
Düzeyleri projesi ile Adli Tıp 
Kurumundan sağlanan doku 
örnekleri kullanılarak, bilinen metal 
maruziyeti olmayan bireylerin çeşitli  
doku örneklerinde kadmiyum, 
kurşun, çinko, bakır  ve   cıva 
düzeyleri belirlenerek daha sonra 
metallere maruz kalınan bölgelerde 
yaşayanlar için referans olabilecek 
şekilde Ankara’da yaşayanlara ait 
bir profil çıkarılmıştır. 
Kardiyovasküler hastalarda, dializ 
hastalarında ve alkoliklerde kan 
kadmiyum, kurşun, çinko ve bakır    
düzeyleri belirlenerek bu sağlık 
sorunlarının toksik metal  ve iz 
elementlerin düzeyine etki boyutu 
araştırılmıştır.Ayrıca insan 
plasentasında  kadmiyum, kurşun, 
çinko ve bakır  düzeyleri, insan 
saçında ise arsenik düzeyleri 
belirlenmiştir.Bu  çalışmalar 9  tez 
ve 10 bildiri olarak 
değerlendirilmiştir. 
 
 

20
03

K
12

01
90

 

Organik Bor 
Üretimi ve Bu 

Ürünün Broyler 
ve Yumurtacı 
Tavuklar İle 

Koyun 
Beslemede 

Kullanılabilirliğinin 
Araştırılması 

2006-
2008 İleri Araştırma 40.000 39.000 

 
 
Organik Bor Üretimi ve Bu Ürünün 
Broyler ve Yumurtacı Tavuklar İle 
Koyun Beslemede 
Kullanılabilirliğinin Araştırılması 
projesi ile Ülkemizde üretilen bor 
ürünlerinden organik bor üretimi ve 
hayvan beslenmesinde 
kullanılabilirliği araştırılarak projenin 
gerçekleşmesi ve başarıya 
ulaşması halinde yerli 
kaynaklarımızdan yem katkı 
maddesi üretim olanağı sağlanmış 
olacaktır. Sonuçlar yem fabrikaları 
yetiştirici ve bilim çevrelerinde 
kullanılabilecek, ayrıca patentli 
ürünlerin eldesini sağlayabilecektir. 
Yeni yem katkı maddesi ürün 
üretimi ile yurt dışında ihracatımız 
artacaktır. Bor ürünlerinin kullanımı 
konusunda yeni iş dalı ortaya 
çıkacaktır. Proje kapsamında 
çalışmalara esas olacak laboratuar 
cihazları alınmıştır. Yapılmış ve 
yürütülecek diğer denemeler için 
etik kurul raporu alınmıştır.  
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Tablo–100 (f) Sosyal Alandaki Projeler 
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  Ultrafast Spektroskopi 
Ekniklerinden "Pump-

ProbeSspektroskopisinin" 
Kurulması Çizgisel 

Olmayan Optik Özellikler 
Gösteren Malzemelerin 

Geliştirilmesi ve 
Teknolojik Uygulamaları 

2006–
2008 

İleri 
Araştırma 800.000 780.000 

Ultrafast Spektroskopi 
Ekniklerinden "Pump-
ProbeSspektroskopisi’ nin" 
Kurulması Çizgisel Olmayan 
Optik Özellikler Gösteren 
Malzemelerin Geliştirilmesi ve 
Teknolojik Uygulamaları projesi 
ile 2008 yılında çizgisel 
olmayan optik malzemelerin 
geliştirilmesi ve teknolojiye 
uygulanabilmesi için Ultrafast 
Pump-probe spektroskopisi 
ülkemizde ilk olarak 
kurulmuştur. Dünyada da çok 
az sayıda olan ve 
mükemmeliyet merkezi olarak 
kabul edilebilecek bir Optik 
Malzemeler Araştırma 
laboratuvarı Üniversitemiz ve 
Ülkemize kazandırılmıştır. 
Kurulan Araştırma laboratuvarı 
Ülkemizin öncelikleri ve 
geleceğin teknolojisi Fotonik 
konusundadır. Bu nedenle 
kazanımlar çok büyüktür.  Bu 
laboratuarı optiğin bütün 
yönlerini çalışabilecek hale 
getirmek için 2009 yılında 
istenen ek bütçe kabul 
edilmediğinden, proje başarı ile 
sonuçlandırılmıştır. Kurulumu 
çok kısa olmasına rağmen 
projeden beklenen çıktılara çok 
kısa sürede ulaşılmıştır. 

20
08

K
12

04
80

 

Rektörlük Bilimsel 
Araştırma Projeleri 

2008–
2008 

İleri 
Araştırma 10.436.000 8.415.322 

Rektörlük Bilimsel Araştırma 
Projeleri ile de Üniversitemiz 
Bilimsel Araştırma Projeleri 
komisyonu tarafından 2008 
yılında Fen, Sağlık, Sosyal 
alanlarında toplam 117 adet 
proje desteklenmiştir. Bu 
projelerin 91 adedi sermaye 
karakterli harcamaları içermekte 
olup; 2008 yılı yatırım 
ödeneğinden 5.978.237,71 
YTL'si proje ihtiyaçları için 
harcanmıştır.2.437.322,00.-YTL 
ise yurt dışı alımlar için akreditif 
açılmış olup, alımlar 2009 
yılında yapılacaktır 
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Optik Malzemeler Araştırma Laboratuarı 

 
 
 
 

Tablo–101 Ankara Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projelerinin 31.12.2008 Tarihi İtibariyle 
Kalan Ödenekleri  (YTL) 

Sıra 
No BİRİM ADI HESABI EKONOMİK KOD TOPLAM MİKTAR 

1 Tıp Fakültesi 962 02 01 5.273.217,39 

2 Diş Hekimliği Fakültesi 962 02 02 182.449,25 

3 Eczacılık Fakültesi 962 02 03 221.614,16 

4 Veteriner Fakültesi 962 02 04 191.145,74 

5 Mühendislik Fakültesi 962 02 07 1.536.820,14 

6 Ziraat Fakültesi 962 02 17 469.461,42 

7 Fen Fakültesi 962 02 25 605.534,88 

8 Siyasal Bilgiler Fakültesi 962 02 32 354.524,82 

9 Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 962 02 34 366.001,62 

10 Eğitim Bilimleri Fakültesi 962 02 42 619.598,78 

11 İletişim Fakültesi 962 02 44 5.734,34 

12 Ev Ekonomisi Yüksekokulu 962 03 05 193,00 

13 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 962 03 12 640,96 

14 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 962 04 04 52.679,00 

GENEL TOPLAM 9.879.615,50 

 
 
 
2. DİĞER HUSUSLAR 
  

ANKARA ÜNİVERSİTESİNDE ULUSLARARASILAŞMA 
   

Avrupa Birliği Hayatboyu Öğrenme/Erasmus programı; üniversiteler arasında 
işbirliğini teşvik ederek, öğrencilerin ve eğitimcilerin Avrupa’da karşılıklı değişimini 
sağlayarak, programa katılan ülkelerdeki çalışmaların ve alınan derecelerin akademik 
olarak tanınması ve şeffaflığın gelişmesine katkıda bulunmayı amaçlar. 

Ankara Üniversitesi Hayat Boyu Öğrenme/Erasmus Programından tam olarak 
yararlanma hakkını 2007 yılında aldığı ve 2007-2013 tarihleri arasında geçerliliği olan 
Genişletilmiş Üniversite Beyannamesi ile elde etmiştir.  

Bu bağlamda Üniversitemiz öğrencileri farklı eğitim ve kültür deneyimi kazanarak, 
gelecekte iş bulma şanslarını artırmakta, akademik ve idari personel ise Avrupa Yüksek 
Öğretim Alanını tanıma fırsatı bulmaktadırlar. 
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2007-2008 eğitim-öğretim döneminde Üniversitemizden 196 öğrenci Erasmus 
Değişim (Öğrenim) Hareketliliği, 134 öğrenci de Erasmus Yerleştirme (Staj) Hareketliliği 
kapsamında olmak üzere toplam 330 öğrenci Avrupa’da eğitim olanaklarından 
yararlanmıştır. 

Erasmus Değişim (Öğrenim) Hareketliliğinden yararlanan öğrencilerin gittiği ülke ve 
birimlere göre dağılımı Tablo 102 (a),(b),(c) de, Erasmus Yerleştirme (Staj) 
Hareketliliğinden yararlanan öğrencilerin gittiği ülke ve birimlere göre dağılımı ise Tablo 
103 (a), (b) de verilmiştir. 

 
 
Tablo–102(a) Erasmus Değişim (Öğrenim) Hareketliliği Kapsamında Öğrencilerin Gittiği    
           Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

İspanya 3 1 4 

Almanya 0 1 1 

Belçika 1 0 1 

Polonya 7 5 12 

Bulgaristan 1 1 2 

İtalya 0 1 1 

Fransa 2 0 2 

Dil ve Tarih-Coğrafya 
Fakültesi 
 

Portekiz 2 0 2 

Fakülte Toplam  16 9 25 

İspanya 1 1 2 
Eczacılık Fakültesi 

Çek Cumhuriyeti 0 1 1 

Fakülte Toplam  1 2 3 

Almanya 2 0 2 

İtalya 1 0 1 

Polonya 4 0 4 

Eğitim Bilimleri 
Fakültesi 
 

Slovenya 3 1 4 

Fakülte Toplam  10 1 11 
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Tablo–102(b) Erasmus Değişim (Öğrenim) Hareketliliği Kapsamında Öğrencilerin Gittiği    
           Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı 

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

Almanya 1 1 2 

Belçika 3 1 4 

Birleşik Krallık  1 0 1 
Fen Fakültesi 
 

Portekiz 1 1 2 

Fakülte Toplam  6 3 9 

Hollanda 2 1 3 

Birleşik Krallık  0 1 1 

Almanya 5 1 6 
Hukuk Fakültesi 
 

Fransa 1 1 2 

Fakülte Toplam  8 4 12 

Hollanda 1 0 1 İletişim Fakültesi 
 Polonya 2 1 3 

Fakülte Toplam  3 1 4 

İsveç 1 1 2 
İtalya 2 3 5 
Almanya 5 4 9 

Danimarka 2 0 2 

Macaristan 0 1 1 

Mühendislik Fakültesi 
 

İspanya 1 0 1 

Fakülte Toplam  11 9 20 

Almanya 4 2 6 

Hollanda 2 3 5 

Belçika 3 3 6 

Portekiz 1 0 1 

Danimarka 1 0 1 

Polonya 4 3 7 

Çek Cumhuriyeti 2 1 3 

İspanya 1 0 1 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
 

Yunanistan 1 0 1 

Fakülte Toplamı  19 12 31 

Tıp Fakültesi İtalya 3 1 4 

Fakülte Toplamı  3 1 4 

Almanya 3 1 4 

Slovakya 2 0 2 

İtalya 2 0 2 

Yunanistan 0 1 1 

Polonya 0 3 3 

Veteriner Fakültesi 
 

Avusturya 0 1 1 

Fakülte Toplamı  7 6 13 
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Tablo–102(c) Erasmus Değişim (Öğrenim) Hareketliliği Kapsamında Öğrencilerin Gittiği    
           Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı 

 
 
 
 
 

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

Yunanistan 1 4 5 

Almanya 3 1 3 

İspanya 1 1 2 

Hollanda 0 2 2 

Finlandiya 1 1 2 

Slovenya 1 1 2 

Ziraat Fakültesi 
 

Romanya 1 0 1 

Fakülte Toplamı  8 10 18 

Almanya 1 0 1 

Belçika 0 2 2 
Eğitim Bilimleri 
Enstitüsü 
 

Hollanda 2 0 2 

Enstitü Toplamı  3 2 5 

Avusturya 2 0 2 

İngiltere 0 1 1 

İsveç 0 1 1 

Danimarka 1 0 1 

Almanya 0 3 3 

Finlandiya 0 2 2 

Yunanistan 2 2 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
 

İspanya 2 0 2 

Enstitü Toplamı  7 9 16 

Çek Cum. 1 1 2 

Almanya 2 1 3 

İtalya 1 0 1 

Finlandiya 1 0 1 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 
 

İngiltere 1 0 1 

Enstitü Toplamı  6 2 8 

Macaristan 0 1 1 

Almanya 4 3 7 

İtalya 3 0 3 

Polonya 0 1 1 

Sosyal Bilimleri 
Enstitüsü 
 

Hollanda 0 1 1 

Enstitü Toplamı  7 6 13 

Estonya 0 2 2 Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulu 
 Polonya 0 1 1 

Yüksekokul toplamı  0 3 3 

Devlet Konservatuvarı Avusturya 1 0 1 

Konservatuvar Toplamı  1 0 1 

GENEL TOPLAM 116 80 196 
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Tablo–103 (a) Erasmus Yerleştirme (Staj) Hareketliliği  Kapsamında Öğrencilerin Gittiği  
                        Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı         

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

İspanya 1 0 1 

Almanya 3 0 3 

İtalya 4 1 5 
Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 
 

Fransa 2 0 2 

Fakülte Toplamı  10 1 11 

Almanya 0 3 3 

Belçika 5 0 5 

Birleşik Krallık  1 1 2 

İspanya 1 0 1 

Fen Fakültesi 
 

İtalya 1 0 1 

Fakülte Toplamı  8 4 12 

Hukuk Fakültesi Almanya 0 1 1 

Fakülte Toplamı  0 1 1 

Almanya 0 1 1  
İlahiyat Fakültesi Hollanda 0 1 1 

Fakülte Toplamı  0 2 2 

Almanya 1 2 3 

Belçika 1 0 1 

Estonya 1 0 1 

Macaristan 0 1 1 

İletişim Fakültesi 
 

Romanya 1 0 1 

Fakülte Toplamı  4 3 7 

Almanya 5 2 7 

İspanya 2 3 5 

İtalya 0 1 1 

İngiltere 2 0 2 

Mühendislik Fakültesi 
 

Hollanda 1 0 1 

Fakülte Toplamı  10 6 16 

Almanya 1 2 3 

Belçika 1 1 2 

Hollanda 2 2 4 

Malta 1 0 1 

Finlandiya 0 1 1 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
 

İngiltere 0 1 1 

Fakülte Toplamı  5 7 12 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Portekiz 1 0 1 

Fakülte Toplamı 1 0 1 
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Tablo–103 (b) Erasmus Yerleştirme (Staj) Hareketliliği  Kapsamında Öğrencilerin Gittiği  
                        Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı         

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cinsiyet 
BİRİM ADI Gitti Ülke 

Kız Erkek 
TOPLAM 

Almanya 0 2 2 

Avusturya 0 1 1 

Polonya 1 0 1 
Veteriner Fakültesi 
 

Yunanistan 1 2 3 

Fakülte Toplamı  2 5 7 

Yunanistan 2 0 2 

İspanya 1 0 1 Ziraat Fakültesi 
 

İngiltere 2 1 3 

Fakülte Toplamı  5 1 6 

İtalya 1 0 1 

İngiltere 1 1 2 

İspanya 3 0 3 

Almanya 1 2 3 

Belçika 2 0 2 

Yunanistan 1 1 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
 

İsveç 1 1 2 

Enstitü Toplamı  10 5 15 

Nükleer Bilimler Enstitüsü Belçika 1 0 1 

Enstitü Toplamı  1 0 1 

Almanya 1 1 2 

İtalya 1 0 1 

Polonya 1 1 2 

İsveç 2 2 4 

İspanya 1 0 1 

İngiltere 1 0 1 

İngiltere 1 1 2 

Almanya 5 2 7 

İtalya 1 0 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
 

Hollanda 0 1 1 

Enstitü Toplamı  14 8 22 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Estonya 0 1 1 

Yüksekokul toplamı  0 1 1 

Almanya 10 4 14 Beypazarı Meslek Yüksekokulu 
 Yunanistan 4 2 6 

Yüksekokul toplamı  14 6 20 

GENEL TOPLAM 84 50 134 
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 2007-2008 eğitim öğretim döneminde 38 öğretim elemanımız Ders Verme 
Hareketliliği kapsamında (Tablo 104), 19 akademik ve idari personel de Eğitim Alma 
Hareketliliği (Tablo 105) kapsamında Avrupa üniversitelerine gitmişlerdir. 

 
 Tablo–104 Erasmus Ders Verme Hareketliliğine Katılan Öğretim Elemanlarının Gittikleri  
        Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı 

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

Estonya 2 0 2 
Polonya 3 0 3 
Macaristan 0 2 2 
Slovakya 1 0 1 

Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 
 

İtalya 0 1 1 
Fakülte Toplamı  6 3 9 

Almanya 1 0 1 Eczacılık Fakültesi 
 Portekiz 1 0 1 
Fakülte Toplamı  2 0 2 

Çek Cumhuriyeti 2 1 3 Eğitim Bilimleri Fakültesi 
 İngiltere 1 0 1 
Fakülte Toplamı  3 1 4 
Fen Fakültesi İngiltere 0 1 1 
Fakülte Toplamı  0 1 1 
İlahiyat Fakültesi Almanya 0 3 3 
Fakülte Toplamı  0 3 3 

İsveç 0 1 1 
İtalya 1 1 2 
Polonya 0 1 1 

Mühendislik Fakültesi 
 

Çek Cumhuriyeti 0 1 1 
Fakülte Toplamı  1 4 5 

İngiltere 1 0 1 
Polonya 1 0 1 Sağlık Bilimleri Fakültesi 

 
İspanya 0 1 1 

Fakülte Toplamı  2 1 3 
Almanya 0 3 3 
İtalya 0 2 2 
Avusturya 0 1 1 
Slovakya 0 1 1 

Veteriner Fakültesi 
 

Polonya 1 0 1 
Fakülte Toplamı  1 7 8 

Finlandiya 0 1 1 Ziraat Fakültesi 
 Yunanistan 0 2 2 

Fakülte Toplamı  0 3 3 

GENEL TOPLAM 15 23 38 
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Tablo–105 Erasmus Eğitim Alma Hareketliliğine Katılan Akademik ve İdari Personelin  
       Gittikleri Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı 

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

Rektörlük Slovak Cum. 1 3 4 

Eczacılık Fakültesi Fransa 1 0 1 

Eğitim Bilimleri Fakültesi Almanya 1 0 1 

Fen Fakültesi Almanya 1 0 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hollanda 1 0 1 

Almanya 0 1 1 
Veteriner Fakültesi 

Polonya 0 2 2 

Tıp Fakültesi İngiltere 1 0 1 

İngiltere 1 0 1 Ziraat Fakültesi 
 İspanya 1 0 1 

Beypazarı Meslek Yüksekokulu Almanya 0 5 5 

GENEL TOPLAM 8 11 19 

 
 2007-2008 eğitim öğretim döneminde Avrupa ülkelerinden 26 öğrenci 

üniversitemize gelmiştir. Üniversitemize gelen Erasmus öğrencilerinin geldikleri ülke ve 
birimlere göre dağılımı Tablo 106’da verilmiştir. 

 
Tablo–106 Avrupa Ülkelerinden Üniversitemize Gelen Erasmus Öğrencilerinin Geldikleri  
      Ülke ve Birimlere Göre Dağılımı 

Cinsiyeti BİRİM ADI Gittiği Ülke 
Kız Erkek 

TOPLAM 

Polonya 2 3 5 

Fransa 2 0 2 Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 

Almanya 0 1 1 

Almanya 1 0 1 
Eğitim Bilimleri Fakültesi 

Polonya 2 1 3 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Danimarka 1 0 1 

Çek Cumhuriyeti 2 1 3 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 

Polonya 3 0 3 

Hukuk Fakültesi İtalya 1 0 1 

Slovakya 1 1 2 
Veteriner Fakültesi 

Polonya 2 2 4 

TOPLAM 17 9 26 

 

                 
          Erasmus Öğrencileri Ilgaz Gezisi                                                    Erasmus Öğrencileri Beypazarı Gezisi        
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ANKARA ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ GELİŞTİRME BÖLGESİ 
 
 Ankara Üniversitesi, 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu 
dayanağında ülke sanayinin uluslararası rekabet edebilir ve uluslararası ticarette gelişmiş 
bir yapıya kavuşturulması amacıyla, bilimsel bilgiyi teknolojik bilgi üretimine yöneltmek, 
hizmette, üründe ve üretim yöntemlerinde yenilikler yaratmak, hizmet ve ürün kalitesini 
yükseltmek, üretimde ve maliyetinde verimliliği artırmak, bilgi ve teknoloji yoğun hizmet 
ve ürün üretimi ve girişimciliğini desteklemek, küçük ve orta ölçekli işletmelerin yeni ve 
ileri bilgiler ve teknolojilere uyumunu sağlamak, bilgi ve teknoloji yoğun alanlarda yatırım 
olanakları yaratmak, araştırmacı ve nitelikli kişilere girişim olanakları yaratmak, hizmet ve 
ürün üretimine bilgi ve teknolojik aktarımını kolaylaştırmak üzere, akademik, sosyal ve 
ekonomik yapının bütünleştiği Ankara Üniversitesi, Teknoloji Geliştirme Bölgesi 
kuruluşunu da gerçekleştirmiştir. Bölge Yönetici Şirketinin Mayıs 2007’de kurulması ile 
birlikte, Bölgenin altyapı geliştirme faaliyetlerine hız verilmiş olup, bu faaliyetler 
sürdürülmektedir. 

 
 

 
 
    
 
 
 
 
 

        
 

 
 Teknoloji Geliştirme Bölgesi Planlanan Genişleme Alanı 

 

Ankara Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi “bilimsel araştırma – uygulamalı 
araştırma – sanayide teknolojik araştırma – son kullanıcı gereksinimleri için araştırma” 
zincirinin evreleri ve bu zincirin parçaları arasında etkileşimi ve tamamlayıcılığı iyi 
kavramış bir yapı içinde faaliyet gösterecektir. 

Bölgenin faaliyet göstereceği alanlar şunlar olacaktır: 
 Biyoteknoloji 

- Gen ve Doku Mühendisliği ve Teknolojileri 
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- Genomiks ve Proteomiks Teknolojileri 
- Medikal Biyoteknoloji 
- Bitki/Tarım Biyoteknolojisi 
- Hayvan Biyoteknolojisi 
- Endüstriyel ve Farmasötik Biyoteknolojisi 
- Çevre ve Ekoloji Biyoteknolojisi 
- Deniz Biyoteknolojisi 
- Biyoinformatik 
- Biyoetik ve Biyogüvenlik 
- Biyoteknoloji ve Sosyo-Ekonomik Dinamikler 
- Mikrosistem Teknolojileri 
- Biyo – Nanoteknoloji 

 Tıbbi Teknikler ve Teknolojiler 
 Gıda Güvenliği ve Sağlık Riskleri 
 Gıda Üretimi Korunması ve Paketleme Teknolojileri 
 Bahçe-Tarla Bitkileri, Su Ürünleri, Süt Ürünleri Teknikleri ve Teknolojileri 
 Hayvancılık ve Gıda Üretimi 
 Tarımsal Planlama ve Üretim 
 Pestisit Teknolojileri 
 Tarımsal Makinalar Teknolojileri 
 Bağcılık ve Şarapçılık Teknikleri ve Teknolojileri 

• Veteriner Hekimliği Teknikleri ve Teknolojileri 
 Farmasötik Teknikler ve Teknolojiler 
 Biyomedikal Sistemler 
 Diş Hekimliği Teknikleri ve Teknolojileri 
 Mekatronik Sistemler ve Üretim Otomasyonu 
 Elektronik Sistemler Teknolojileri 
 Bilgi ve Haberleşme Teknolojisi  
 Mekanik Sistemler Teknolojileri 
 Parçacık Fiziği Uygulama Teknolojileri 
 Radyasyon Teknolojileri ve Sağlık Uygulamaları 
 Nanoteknoloji ve Yeni Malzemeler 
 Seramik ve Polimer Teknolojileri 
 Manyetik Soğutucu Sistemleri 
 Kimyasal Üretimler ve Üretim Süreçleri 
 Jeolojik ve Jeofizik Teknikler ve Teknolojileri 
 Sanayi Üretim Süreçleri Geliştirme 
 Kalite Yönetimi Teknolojileri 
 Risk Yönetimi Teknolojileri 
 Veri Yönetimi ve Çözümlemesi Teknikleri ve Teknolojileri 
 Çok Ölçütlü Karar Destek Sistemleri Teknolojileri  
 Yönetim Teknikleri ve Teknolojileri 
 Hukuk Sistemleri ve Sibernetik Teknolojileri 
 Coğrafi Bilgi Sistemleri 
 İletişim, Reklam, Radyo-TV, Fotoğrafçılık Teknikleri ve Teknolojileri 
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 Bilgi Erişim Teknolojileri 
 Eğitim Teknolojileri 
 Pazarlama Teknikleri ve Son Kullanıcı Bilgi Sistemleri 
 Yabancı Dil Eğitimi Teknikleri ve Teknolojileri 
 Uzaktan Eğitim Sistemleri ve Teknolojileri 
 Taşınır Kültür Varlıkları Koruma ve Restorasyon Teknolojileri 
 Kimyasal ve Biyolojik Malzemeler ve Savunma Teknolojileri 

 
 
BİLİM İNSANI YETİŞTİRME PROJESİ (BİYEP) 
 

Projenin amacı; 
Bilim İnsanı Yetiştirme Projesi (BİYEP) ülke çapında üniversiteler ağı oluşturarak 

üniversitelerarası işbirliğine dayanan faaliyetlerle ülkenin gereksinim duyduğu alanlarda 
nitelikli bilim insanı yetiştirmeyi ve bunun yanı sıra kurum ve kuruluşların araştırmacı 
olarak istihdam etmek için ihtiyaç duyduğu doktoralı insan gücünün yetiştirilmesine de 
katkıda bulunmayı amaçlayan yatırım projesidir. 

 
Projenin kapsamı; 
Bilim İnsanı Yetiştirme Projesi (BİYEP); Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYEP) 

ve Araştırmacı Yetiştirme Programı (AYEP) olmak üzere iki programı içermektedir.  
 

 2007-2008 Akademik Yılı için ÖYEP kapsamında çalışmalarını sürdürmek üzere 
yeni araştırma görevlilerinin alımı bağlamında gerçekleştirilen çalışmalar 
çerçevesinde; Üniversitemiz lisansüstü programlarına (doktora ve bütünleştirilmiş 
doktora programlarına) alınacak araştırma görevlilerinin belirlenmesine esas 
olmak üzere, Ankara Üniversitesi Enstitülerince kendilerine bağlı fakülte ve 
anabilim dallarının yaptığı çalışmalar çerçevesinde oluşturulan ve 2006-2007 
Akademik Yılında BİYEP-ÖYEP kapsamında çalışılacak tez konularını, 
kontenjanları ve öğretim üyelerini kapsayan veriler 2007-2008 Akademik Yılı için 
yenilenmiştir. Söz konusu veriler, “İşbirliği Protokolü” imzalayan üniversitelere, 
proje konusunda olumlu görüşleri olan ancak henüz protokol imzalamamış 
üniversitelere ve yeni kurulan 15 üniversiteye bildirilmiş ve Ankara Üniversitesinin 
www.ankara.edu.tr adresli web sayfasında yayınlanmıştır. 

 Proje kapsamında Ankara Üniversitesi ile birlikte çalışmak isteyen dört üniversite 
ile daha işbirliği protokolü imzalanmıştır. 

 
Tablo-107 Ankara Üniversitesi BİYEP-ÖYEP Kapsamında İşbirliği Yapılan Üniversitelerden  
                 Danışma Kurulu Üyesi Bildirenler (2007) 

BİYEP-ÖYEP Üniversitesi Adet  
İşbirliği Protokolü İmza Tarihi 

Ahi Evran Üniversitesi 1 20.07.2007 
Giresun Üniversitesi 2 03.07.2007 
İnönü Üniversitesi 3 08.05.2007 
Sakarya Üniversitesi 4 06.06.2007 

   
Kaynak: BİYEP Gelişme Raporu IV 
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 BİYEP/ÖYEP kapsamında yapılan çalışmaları duyurmak, projeye ilgiyi arttırmak 
ve başvuru sayısını çoğaltmak amacıyla hazırlanan posterin Türkiye’deki bütün 
üniversitelere dağıtımı yapılmıştır. 

 
 Üniversiteleri adına öğretim üyesi olarak yetiştirilecek araştırma görevlisi sayısı ve 

alanını bildiren Üniversiteler Tablo 107 ve 108 de verilmiştir.  
 

Tablo–108  2007-2008 Akademik Yılı 1.Sınav Döneminde A.Ü. ne Kadro Aktarımını 
                   Gerçekleştirmek Üzere İşlem Başlatan Üniversiteler ve Kadro Sayıları   

ÜNİVERSİTELER KADRO SAYISI 

Atatürk Üniversitesi 3 

Dicle Üniversitesi 2 

Gaziosmanpaşa Üniversitesi 2 

İnönü Üniversitesi 5 

Kafkas Üniversitesi 8 

Niğde Üniversitesi 2 

Sakarya Üniversitesi 1 
TOPLAM 23 

  
 
Tablo–109 2007-2008 Akademik Yılı 1. Sınav Döneminde ÖYEP Üniversiteleri Adına  

Araştırma Görevlisi Alımı İçin Sınav Açılan Alanlar 
Başvurulacak 

Enstitü Başvurulacak Araştırma Görevlisi Kadrosu 

 
Kadro
Adedi

 

Adına Araştırma Görevlisi 
Alınacak Üniversite 

Eczacılık Fakültesi; Farmasötik Toksikoloji 1 İnönü Üniversitesi 

Eczacılık Fakültesi; Farmakoloji 1 İnönü Üniversitesi 

Eczacılık Fakültesi; Farmakognozi 1 İnönü Üniversitesi 

Eczacılık Fakültesi; Farmasötik Kimya 1 İnönü Üniversitesi 

Sağlık 
Bilimleri 
Enstitüsü 

Eczacılık Fakültesi; Farmasötik Teknoloji 1 İnönü Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; İdare Hukuku 1 Atatürk Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; Ceza ve Ceza Usulü Hukuku 1 Atatürk Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku 1 Atatürk Üniversitesi 

DTCF; Sosyal Psikoloji – Sosyal Psikolojide Bütün Konular   1 Dicle Üniversitesi 

SBF; İşletme-Pazarlama ve KOBİ’ler 1 Dicle Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; Vergi Hukuku  1 Gaziosmanpaşa Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; Karşılaştırmalı Hukuk  1 Gaziosmanpaşa Üniversitesi 

İİBF; Kamu Yönetimi Bölümü- Türk Siyasi Hayatı  1 Kafkas Üniversitesi 

İİBF; Kamu Yönetimi Bölümü-Siyasal ve Sosyal Teoriler  1 Kafkas Üniversitesi 

İİBF; Kamu Yönetimi Bölümü- Modern Siyasal ve Toplumsal 
Teori  1 Kafkas Üniversitesi 

İİBF; Kamu Yönetimi Bölümü- Bürokrasi ve Bürokrasi 
Kuralları  1 Kafkas Üniversitesi 

İİBF; İşletme Bölümü- Üretim Yönetim ve Pazarlama  2 Kafkas Üniversitesi 

İİBF; İktisat Bölümü- Uluslararası İktisat  1 Kafkas Üniversitesi 

İİBF; İktisat Bölümü- İktisat Politikası 1 Kafkas Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; İdare Hukuku 1 Niğde Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi; Genel Kamu Hukuku 1 Niğde Üniversitesi 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 
 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi; İşletme Bölümü; Ticaret 
Hukuku 1 Sakarya Üniversitesi 

TOPLAM 23  
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 2007-2008 akademik yılında Üniversitemize kadro aktarımı için işlem başlatan 

Atatürk, Dicle, Gaziosmanpaşa, İnönü, Kafkas, Niğde, Sakarya Üniversiteleri 
adına yetiştirilmek üzere araştırma görevlisi alımı kapsamında yapılacak sınav ve 
başvuru tarihlerini duyurmak amacıyla düzenlenen ilan metni 19 Ağustos 2007 
tarihinde Resmi Gazetede ve en yüksek tirajlı bir günlük gazetede (Posta 
Gazetesinde) yayımlanmıştır.  

 Başvurular, Ankara Üniversitesi’nde doktora eğitimini yürütecek enstitülere 
yapılmış, 
değerlendirme sonuçları 06 Eylül 2007 tarihinde www.ankara.edu.tr’nin ilgili 
enstitü sayfasında yayınlanmıştır.  

 Başvurular sırasında Sosyal Bilimler Enstitüsünün ilan ettiği alanlara 9 aday 
başvurmuş, Sağlık Bilimleri Enstitüsünün ilan ettiği alanlara ise hiç başvuru 
olmamıştır.  

 BİYEP/ÖYEP 2007-2008 Dönemi  1. Sınavda 3 aday başarılı olmuştur.  
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A. ÜSTÜNLÜKLER 
 
 
Eğitim-Öğretim 

1. Yetişmiş güçlü bir akademik kadro, 
2. Akademisyenlere ve öğrencilere sunulan kütüphane ve e-kütüphane olanakları, 
3. Avrupa üniversiteleri ile öğrenci/öğretim üyesi değişim programlarından 

yararlanabilme olanağı, 
4. Köklü bir eğitim kurumu olması, 
5. Lisans programlarına yüksek puanla öğrenci alınıyor olması, 
6. Bazı birimlerin ulusal ve uluslararası kuruluşlarca akreditasyonu, 
7. Öğrenciler ve öğretim kadrosu arasında güçlü ve yakın ilişki, 
8. Kimi fakültelerdeki alanların çeşitliliği, 
9. Disiplinlerarası programların çokluğu, 
10. Gelişmekte olan üniversitelere öğretim elemanı ve bilim insanı yetiştirme    

programlarının varlığı, 
11. Uzaktan Eğitim Merkezi (ANKUZEM) ile çok farklı alanlarda lisans tamamlama,   
önlisans ve sertifika eğitimlerinin verilmesi. 

 
 
 

Araştırma    
1. Araştırmacı yetiştirmede, yurt dışı araştırma deneyimi olan, yeni teknolojileri 

kullanan ulusal ve uluslararası kaynaklı proje yürüten güçlü ve nitelikli akademik 
kadroya sahip olması, 

2. Araştırma projelerini destekleyen ulusal ve uluslararası kuruluşlar ile ilişkilerin 
giderek artması, 

3. Uluslararası indeksli dergilerde yayın yapılmasının desteklenmesi, 
4. Çalışma konularının çeşitliliği ve buna bağlı olarak disiplinlerarası projelerin 

artması, 
5. Dergi yayın kurullarında görev yapan akademisyenlerin varlığı, 
6. e-Kütüphanenin varlığı, veri tabanlarının gücü, 
7. Üniversite yönetiminin araştırmaya verdiği önem ve destek,  
8. Teknolojik alt yapının güçlü olması, 
9. Geliştirilebilir araştırma alt yapısının varlığı, 
10. Uluslararası yayınları ve uluslararası programlara katılımı özendirme desteğinin 

olması, 
11. Araştırma ve destek projeleri ile ilgili etkin bir duyuru sisteminin olması, 
12. Üniversitenin özkaynaklarından sağlanan proje desteğinin yüksek olması, 
13. Bilimsel Proje Ofisinin (BAPRO) kurulmuş olması, 
14. Sosyal bilimlerde proje teşvik desteğinin yükseltilmesi.  
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Yönetişim, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler  
1. Ankara Üniversitesi’nin köklü bir eğitim kurumu olması, 
2. Yönetime destek olabilecek nitelikli akademik kadroların bulunması, 
3. Sistemli özdeğerlendirme çalışmalarının yapılması, 
4. Hizmet sunumunda gelişen teknolojiden giderek artan derecede yararlanılması, 
5. Üniversitenin Avrupa Üniversite Birliği gibi saygın bir dış kuruluşun 

değerlendirmesinden başarıyla geçmiş olması, 
6. Spor tesislerin artması ve bu tesislerde spor eğitimi ve sağlık için spor 

uygulamaları alanlarında çalışacak genç ve dinamik insan kaynağı varlığı, 
7. İdari personel sorunlarını belirlemek ve çözmek üzere İdari Personel Konseyinin 

kurulmuş olması. 
 
 

Toplum ve Sektörlerle İlişkiler, Uluslararası İlişkiler 
1. Halkın ve sektörlerin ihtiyaç duyduğu birimlerin varlığı, 
2. Kent merkezli yerleşkelerin ağırlıklı olması, 
3. Güçlü geçmişi ile kamuoyunda yarattığı olumlu izlenim, 
4. TÖMER, Uzaktan Eğitim Merkezi (ANKUZEM), Sürekli Eğitim Merkezi 

(ANKÜSEM) başta olmak üzere 24 Araştırma ve Uygulama Merkezinin bulunması 
ve halka açık yetişkin eğitimlerinin ihtiyaçlar gözetilerek mesai dışı ve hafta 
sonları ağırlıklı olacak şekilde planlanması, 

5. Eğitim ve araştırma hizmetlerini yaygınlaştırmaya uygun teknolojik alt yapının 
varlığı,  

6. Yabancı dil bilen akademik kadroya sahip olunması, 
7. Kamu ve özel sektördeki kurum ve kuruluşlara farklı alanlarda eğitim ve 

danışmanlık hizmetlerinin verilmesi, 
8. Ankara Üniversitesi-KOSGEB Teknoloji Geliştirme Merkezinin varlığının yanı sıra 

Teknoloji Geliştirme Bölgesinin kurulmuş olması, 
9. Ankara Üniversitesi Geliştirme Vakfı Okullarının varlığı, 
10. Basımevinin varlığı, 
11. Toplumun hizmetine sunulan üniversite tesislerinin varlığı, 
12. Medya ile ilişkileri güçlendirmek üzere İletişim Koordinatörlüğünün kurulmuş 

olması, 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

         ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                          2008 YILI FAALİYET RAPORU 
 
  

249

 
 

B. ZAYIFLIKLAR 
 
 
Eğitim-Öğretim 
1. Öğretim üyesi sayısının yetersiz olması, 
2. Öğretim elemanlarının ders yüklerinin fazla olması, 
3. Öğrenci sayısının fazla ve dersliklerin kalabalık olması, 
4. Yabancı dil eğitiminin yetersizliği, 
5. Eğitsel mekanların yetersizliği, 
6. Kütüphane ve bilgisayar laboratuvarlarının mesai dışında ve hafta sonlarında 

kapalı olması, 
7. Araştırma görevlisi kadrolarının sürekliliği olmaması nedeniyle, akademik 

kadronun istenen biçimde artıp, gelişememesi, 
8. Danışmanlık hizmetlerinin yetersizliği, 
9. Kimi alanlarda lisansüstü eğitimin ikinci plana atılması, 
10. Öğrencilerin boş zamanlarını değerlendirebileceği kültür, sanat ve spor alanları 

yetersizliği, mevcut alanlarda eşgüdüm zayıflığı. 
 
Araştırma   
1. Nitelik ve nicelik açısından yardımcı personel ve teknik eleman eksikliği, 
2. Onarım alt yapısının eksikliği, 
3. Projelere sanayi desteğinin yetersiz olması, 
4. Genç araştırmacı eksikliği, 
5. Ders yükü ve idari görevler nedeni ile araştırmaya yeterli süre ayrılamaması, 
6. Kıdemli akademisyenlerde araştırmaya ilginin azalması, 
7. Bilimsel araştırma konuları için, öncelik belirleme çabalarının eksikliği, 
8. Araştırma sonuçlarının uygulamaya aktarılamaması, 
9. Yapılan araştırmaların kamuoyuna yeterince aktarılamaması, 
10. Bazı özgün alanlarda bilimsel literatür eksikliği, 
11. Burs olanaklarının kısıtlılığı, 
12. Yürütülen araştırma projelerinin niteliğini yükseltecek etkili bir sisteminin   

olmaması, 
13. Uluslararası tanınma eksikliği, 
14. Uluslararası programlara katılımdaki çekingenlik, 
15. Araştırma projelerinin teklifi ve yürütülmesindeki bürokrasi, 
16. Kadro yetersizlikleri nedeni ile genç araştırmacıların istihdam edilememesi, 
17. Yabancı üniversiteler ve araştırma merkezleri ile güçlü ilişkilerin kurulamaması, 
18. BAP birimindeki personelin proje yönetimi konusunda yeterli deneyime sahip  

olmaması, 
19. Elektronik kütüphanenin güncellenme ve/veya genişletme sorunları, 
20. Akademik personel arasındaki kuşak çatışması, 
21. İşyeri ve çevre güvenliği/korunması eksikliği, 
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22. Mezunların katkılarının sağlanamaması, 
23. Disiplinlerarası araştırma projelerinin yetersizliği, 
24. Öğretim elemanları için yaşam boyu eğitim olanaklarının çok sınırlı olması. 
 
  
Yönetişim, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler  
1. Yönetişim anlayışının yaygın olarak uygulanamaması, 
2. Nitelikli idari personel sayısının azlığı, 
3. Mevcut eleman dağılımının uygun yapılamamış olması, 
4. Düşük ücretler ve sınırlı sosyal haklar, 
5. Sahip olunan mesleki ünvan ile atanılan kadro arasında uyumsuzluk, 
6. Kurumsal kimliğin yeterince güçlü olmaması, 
7. Değişim gerekçelerinin tabana iyi anlatılamaması,  
8. Paydaşların kimi birimlerce iyi tanımlanmamış olması ve kendilerinden yeterince 

yararlanılamaması, 
9. Bilimsel ve mesleki etik kuralların yeterince gözetilmemesi, kurumsallaşmaması, 
10. Yönetim bilgi sisteminin henüz kurulmamış olması, 
11. Kalite yönetimi ve izleme programının henüz kurulmamış olması, 
12. Teşvik edici ödüllendirme sisteminin yetersizliği, 
13. Üniversitenin tümünü bilgilendirici Yıllık Bülteninin olmayışı. 
 
 
 
Toplum ve Sektörlerle İlişkiler, Uluslararası İlişkiler 
1. Mezunlarla olan ilişkilerin yeterli düzeyde olmaması, 
2. Sanayi ile olan işbirliğinin eksikliği, 
3. Meslek kuruluşlarıyla ilişkilerin yetersizliği, 
4. Ulusal ve uluslararası platformda toplumsal sorunlara yönelik duyarlılığın azlığı, 
5. Üniversite’nin ürün ve hizmetler sunumundaki yetersizliği, 
6. Yapılan bilimsel çalışma ve etkinliklerin toplumla paylaşımındaki eksiklik, 
7. Öğretim elemanlarının toplumla ilişkilerinin azlığı, 
8. Üniversite web sayfasının istenilen düzeyde olmaması, 
9. Topluma yönelik hizmet satımında döner sermaye mevzuatının caydırıcı etkisi, 
10. Kongre ve kültür merkezinin olmaması, 
11. Toplum ve sektörlerle ilişkilere ayrılan bütçe olanaklarının yetersizliği, 
12. Üniversitenin ulusal ve uluslararası tanıtımında yetersizliği, 
13. Toplumun çeşitli kesimlerine yönelik eğitim ve proje danışmanlığı hizmetleri  

yeterince duyurulamadığından talep ve katılımın arzulanan düzeyde olmaması, 
14. Ünivesitenin kimi tesislerinin verimli ve etkili işletilmesine ilişkin sorunlar, 
15. Üniversitenin spor ile ilgili oluşumları arasındaki eşgüdüm yetersizliği. 
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C. FIRSATLAR 

 
 
 
Eğitim-Öğretim 
1. Avrupa Birliği Eğitim Programları kapsamındaki gelişmeler (projeler,  öğrenci ve 

öğretim üyesi değişimi, vb.), 
2. BİYEP kapsamında araştırma görevlisi alabilme olanağı, 
3. Disiplinlerarası ortak lisansüstü program yapabilme olanağı, 
4. Çift anadal ve yandal programlarının varlığı, 
5. Kamu ve özel sektör kurumları ile işbirliği olanakları. 
6. Yabancı uyruklu öğrenci sayısının artma durumu, 
7. Kimi alanlarda uzaktan eğitim talepleri. 

 
 
Araştırma   
1. SANTEZ Projeleri, 
2. Avrupa Birliği 7. Çerçeve Programı 
3. Çeşitli ulusal ve uluslararası kuruluşların araştırmaya ayırdıkları bütçenin 

artması, 
4. Ulusal ve uluslararası kuruluşların doğa, çevre, tarım ve yaşam bilimlerine 

yönelik ilgisinin artması, 
5. Teknolojik gelişmeler, 
6. Ankara Üniversitesi Bilim İnsanı Yetiştirme Projesi (BİYEP)’nin varlığı, 
7. Teknoloji Geliştirme Bölgesinin varlığı, 
8. Sosyal bilimlerdeki araştırmalara kamuoyunun ilgisinin artması, 
9. Yerel sorunlara yönelik projelerin uluslararası fonlardan desteklenme şansının 

artması, 
10. Toplumda, sosyal araştırma becerisine sahip elemanlara ihtiyacın artması, 
11. Sosyal Bilimlerde hazırlanan projelerin ulusal ve uluslararası alanda daha fazla 

destek bulması, 
12. Avrupa Birliği destekli eğitim projesi olanakları. 
 

 
Yönetişim, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler  
1. Hizmet içi eğitim olanakları, 
2. Altyapı yatırımları ve teknolojik gelişmeler,  
3. e-Devlete geçiş çalışmaları, 
4. Yeni yönetsel birimlerin oluşturulması, 
5. Genel olarak ülkenin ve toplumun köklü değişim sürecine girmiş olması, 
6. Avrupa Eğitim ve Araştırma Alanına girişten kaynaklanan hızlı dönüşüm istemleri 

(talepleri), 
7. Paydaşların desteğini alma, yenileşme çalışmaları ve Teknoloji Geliştirme 

Bölgesi kuruluşu gibi güncel/ yenilikçi yaklaşımlarda  önemli atılımlar yapılmış 
olması. 
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Toplum ve Sektörlerle İlişkiler, Uluslararası İlişkiler 
1. Toplumun farklı kurum ve kuruluşlarının Üniversite’nin desteğine ihtiyaç 

duyması,  
2. Etkin konumlarda mezunlarımızın ve mensuplarımızın olması,  
3. BİYEP kapsamında kamu kurumlarına ve özel kuruluşlara uzman yetiştirme 

olanağı,  
4. DPT, TÜBİTAK ve Ulusal Ajans gibi kurumların topluma yönelik projelere destek 

vermesi,   
5. Avrupa Birliği Çerçeve Programlarının varlığı,  
6. Uluslararası düzeyde öğrenci ve akademik personel değişim programlarının 

varlığı,  
7. Akreditasyon çalışmalarına başlanması, 
8. Yaşam boyu öğrenme için talebin giderek artması ve esnek öğrenme 

fırsatlarının ortaya çıkması, 
9. Spor ve rekreasyonun bir tüketim aracı olarak kitlelerin daha çok ilgisini 

çekmeye başlaması. 
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D. TEHDİTLER 

 
 
 
Eğitim-Öğretim 
1. Öğretim elemanlarının Üniversite’den ayrılma eğilimi, 
2. Öğretim üyesi atama ve yükseltme ilkeleri, 
3. Öğretim elemanı sayısının giderek azalması, 
4. Barınma ve burs ihtiyaçlarının karşılanamamasından dolayı öğrencilerin 

olumsuz yönlendirmelere açık olması, 
5. Öğrenci niteliğinin giderek düşmesi, 
6. Eğitim ve öğretim için ihtiyaç duyulan bütçe ve kadro sıkıntısının giderek 

artmasının yarattığı olumsuzluk, 
7. Kimi durumlarda, sertifika ve hizmetiçi eğitimler yoluyla eleman yetiştirilmesi ve 

bunların lisans mezunları yerine istihdamı, 
8. Öğrenci kontenjanlarının gereğinden çok fazla artırılması, 
9. Kimi alanlarda mevcut altyapı ve personel sayısı yetersizliğine rağmen ikinci 

eğitim uygulama baskıları. 
 
 
Araştırma   
1. Küreselleşmenin yerel gündem ve kavramları yok etmesi, 
2. Doktora sonrası eleman istihdamındaki güçlükler, 
3. Bütçe bazında sözleşmeli eleman alınamaması, 
4. Beyin göçünü özendiren politikaların varlığı, 
5. Karar vericilerin bilgi ve donanımının yetersizliği, 
6. Mali özerkliğin olmaması, 
7. Yayın kriterlerinin tek yazarlı yayına yönlendirilmesi nedeni ile disiplinlerarası 

araştırmaların azalması, 
8. Araştırma kaynaklarının kullanımında caydırıcı etki yaratan bürokratik 

yapılanma, 
9. Döner sermaye mevzuatının caydırıcı etkisi, 
10. Öğrenci sayısının çok fazla olması, 
11. Emeğin, bilgi ve deneyimin değerlendirildiği bir ücret sisteminin olmaması, 
12. Ekonomik sıkıntıların neden olduğu motivasyon eksikliği. 
13. Araştırmaların yapılacağı fiziksel mekânların gelişimine verilen desteklerin 

yetersizliği, 
14. Yabancı üniversiteler ve arştırma enstitüleri ile ilişkilere verilen desteklerin 

yetersizliği. 
 
 
 
 
 
 



KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

             ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                  2008 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 
 
 

254 

 
Yönetişim, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler 
1. İyi yetişmiş personelin başka kuruluşlara geçmesi, 
2. Hızlı teknolojik gelişmelere uyum sağlamakta güçlük çekilmesi, 
3. Uymak zorunluluğu bulunan bürokratik kuralların fazlalığı,  
4. Yükseköğretim Kanunu,  
5. Siyasal iktidarın yükseköğretimi baskılama girişimleri, 
6. Gelenek haline gelmiş tutum ve davranışların değişiminin zaman alması, 

değişime direnç gösterilmesi ve bu değişimin tabana benimsetilememesi, 
7. Kadro-görev uyumsuzlukları. 
8. Akademik birimlere alınacak öğrenci kontenjanlarının artırılması girişimlerinin 

bulunması, 
9. Performansa dayalı ücret sisteminin bulunmaması. 
 
 
Toplum ve Sektörlerle İlişkiler, Uluslararası İlişkiler 
1. Özel üniversitelerin sunduğu çekici olanaklar nedeniyle, öğretim üyelerinin 

Üniversiteden ayrılmaları,  
2. Yetişkinlere yönelik eğitim gereksinimlerinin karşılanmasında rekabetin artması, 
3. Paydaşların Üniversite ile işbirliğine isteksiz olmaları,  
4. Döner sermaye kaynaklarının ve desteklerinin mali mevzuata bağlı olması, 

kaynak ve bütçe yetersizlikleri,  
5. Bürokratik engellerin varlığı. 
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E. DEĞERLENDİRME 
 
 

 
Üniversitemizin ana bilim dalları, bölümleri, fakülteleri, yüksekokulları,  enstitüleri, 

araştırma ve uygulama merkezleri, idari birimleri ve üniversite düzeyindeki stratejik 
planlama kurulunun plana dayalı iyileştirme faaliyetleri ve değerlendirmeleri, 
sahiplenilmiş başarılı plan ve performans programı uygulaması, kurumun temel yönetişim 
unsurudur.  

Kamu Mali Yönetiminin değişim sürecinde nihai hedefi olan iç kontrol sisteminin 
kurulması, işletilmesi ve değerlendirilmesi çalışmalarını Üniversitemiz üst yönetiminin 
sahiplenmesi, sistemin vazgeçilmez parçası olan Yönetim Bilgi Sisteminin ivme 
kazanması, uluslararası düzeyde akreditasyon düşüncesinin gelişmeye başlaması, 
yurtdışı eğitim programlarının sağladığı avantajlar, Üniversitemiz ile sektörel anlamda 
sanayi işbirliğini artıran nitelikte bilimsel araştırmalara verilen destekler ve katılımcılığın, 
dolayısıyla motivasyonun artmasını sağlayan idari personel konseyinin oluşumu faaliyet 
yılının olumlu göstergeleri olarak sayılmaktadır.  

 Bununla birlikte, Üniversitemizin, araştırma, eğitim-öğretim ve topluma hizmet 
işlevlerinde amaçlarına planlı biçimde ulaşarak kendisini sürekli geliştirmesi, faaliyetlerin, 
kısa, orta ve uzun vadeli planlar ve bütçe olanakları ile desteklenerek başarı ile 
yürütülmesi sayesinde mümkün olacaktır. Ancak, bütçe ve kadro konularında sergilenen 
politikalar, plan ve programları dolayısıyla faaliyet performansını etkilemektedir. 

Ayrıca; akademik ve idari personelimizin Üniversitemiz 2008-2012 stratejik planını 
ve planın yıllık uygulama dilimini oluşturan performans programlarını sahiplenmesi ve 
özümsemesi, bu planın ve programların başarıya ulaşması için önemli bir etken olacaktır.  

Ancak; eğitim, araştırma ve hizmet üretiminde gerek duyulan teknolojinin hızla 
ilerlemesi ve bu doğrultuda yeterli olanakların sunulamaması halinde söz konusu plan ve 
programların uygulanamama riski ortaya çıkmaktadır. 

Diğer taraftan ise; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen 
yeni düzenleme içinde mali yönetim ve iç kontrol sistemi yönetim sorumluluğuna 
devredilirken, bu sorumluluğun gereklerini kurum düzeyinde üst yöneticiye karşı sorumlu 
olarak yerine getirme görevi verilen ve 01.01.2006 tarihi itibariyle oluşturulan 
organizasyon yapısında farklı düzenlemeler getirilmesi ve fonksiyonları ile sorumlulukları 
eşit olan mali hizmetler birimlerine tahsis edilen strateji geliştirme daire başkanı, mali 
hizmetler uzmanı ve uzman yardımcıları ile diğer personelin özlük haklarının üniversiteler 
ile diğer kurumlar arasındaki farklılıklardan dolayı istihdamının zorlaşması ve mevcut 
personelin çalışma şevkinin ve motivasyonunun sağlanamaması ve yüksek ücret veren 
kurumlara geçme isteklerinin sürekli gündemde bulunması nedeniyle yeni mali sistemin 
gereği olan nitelikli ve tecrübeli personel istihdamını zorlaştırmaktadır.   

Benzer sorunlar kamu üniversitelerinin diğer birimlerinde çalışan personel içinde 
geçerli olduğundan yeterli sayıda nitelikli personel temin edilememesi sonucunu 
doğurmakta, bu durum hizmet kalitesini düşürmektedir.  
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ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 
 

Uluslararası standartlara uygun etkin bir kamu mali sisteminin oluşturulması 
amacıyla kamu mali yönetimini düzenleyen 5018 sayılı Kanunun tüm hükümleri ile 
01.01.2006 tarihinde yürürlüğe girmesiyle birlikte, kamu kaynaklarının kullanılmasında 
stratejik planlama ve yönetimi, performans programı, mali saydamlık ve hesap verme 
sorumluluğu ön plana çıkmıştır. 

Kamu mali yönetimine getirilen yeni anlayış ile planların uygulama sürecinde ve 
kamu oyunun bilgilendirilmesinde önemli bir unsur niteliği taşıyan faaliyet raporları, hesap 
verme sorumluluğunun yerine getirilmesinde sürecin son ayağını oluşturmaktadır. 

Üniversitemiz, Raporunun “Stratejik Amaçlar ve Hedefler” bölümünde sunulan 9 
amaç ve 54 hedef somut eylem konuları olarak değerlendirerek, destek önceliklerini 
etkinlik analizi yöntemi ile senatoda oluşturarak büyük resmin herkes tarafından 
görülmesini sağlamıştır. 

Üniversitemiz plan faaliyetlerinin kısa, orta ve uzun vadeli mali programlarının cari 
yıl uygulamalarını oluşturacak performans programlarının bütçe olanakları ile uyumlu 
olarak yürütülmesi için çaba gösterecektir. 

Böylece Ankara Üniversitesi’nin araştırma, eğitim-öğretim ve topluma hizmet 
işlevlerinde amaçlarına planlı bir şekilde ulaşarak kendisini sürekli geliştirmesi 
kaynaklarını en rasyonel şekilde kullanması ile mümkün olacaktır. 

Ancak, Üniversitemiz planında belirlenen amaçlara ulaşabilmek için özverili 
çalışmanın yanında mevcut durumdan daha fazla kaynağa ihtiyaç vardır. Öz gelirlerin 
kısıtlı olması ve büyük bir kısmının Cari Hizmet Maliyetine öğrenci katkısından oluşması 
ve öz gelirlerin artırılmasının da yasal olarak mümkün olmaması nedeniyle, giderlerin 
büyük kısmı hazine yardımından karşılanmaktadır. Üstelik süresinde sağlanamayan 
hazine yardımları nedeniyle zorunlu ödemeler öz gelirlerden finanse edilmekte ve bu 
olumsuz denge kısa ve orta vadede öz gelir aleyhine artarak devam etmektedir. 

Bu nedenle; 
 Üniversitemizin çok yerleşkeli olması ve çok sayıda hizmet binasının bulunması 

nedeniyle bakım-onarım ve işletme giderlerini karşılayacak düzeyde ödenek 
tahsis edilmesi gerekir. 

 Sürekli artış gösteren öğrenci sayılarına doğru orantılı oluşan derslik ve 
laboratuar ihtiyacının karşılanması amacıyla kaynak sağlanması gerekmektedir. 

 Nitelikli personel kazanmada önem taşıyan hizmetiçi eğitim giderlerine, rekabet 
ortamında gerekli ileri teknoloji yatırımları ile ulusallaşma ve tanıtım giderlerine 
gerekli desteğin sağlanması Üniversitemiz adına olumlu kazanımlar elde 
edilmesini sağlayacaktır. 

 Plan ve programların aksamaması için bütçe ile tahsis edilen cari hizmet 
ödenekleri ile proje karşılığı alınan ödeneklere yılı içinde bloke uygulamasının 
yapılmaması gerekir. 

 Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis edilen hazine yardımı karşılığı 
ödeneklerin tamamının serbest bırakılarak tahakkuk ettirilmesinin sağlanması 
plan ve programların daha sağlıklı yürütülmesini sağlayacaktır.  

 Üniversite idari personelinin kamuda çalışan eş değer ünvanlar içinde en düşük 
ücret grubunda yer alması nedeniyle nitelikli idari personeli tutmak mümkün 
olamamakta ve bu durum personelin motivasyon ve verimliliğini azaltmaktadır. 
Kamu kurumları arasındaki ücret dengesizliğinin kısa vadede giderilerek 
üniversite personel ücretlerinin yükseltilmesi zorunluluk halini almıştır. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 
 
Üst yönetici olarak yetkim dahilinde; 
 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 
 
Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, 
planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak 
kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin 
yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.  
 
Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, benden 
önceki yöneticiden almış olduğum bilgiler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile 
Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 
 
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 
hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (Ankara-2009) 
 
 
 
 
 
 
        Prof. Dr. Cemal TALUĞ 
            Rektör 
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MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 
 
 
 
Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde; 
 
Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata 
uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, 
izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında 
üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 
 
İdaremizin 2008 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan 
bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Ankara-2009) 
 
 
 
 
 
 
       Ertuğrul MÜLAZIMOĞLU 
          Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
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   EKLER 
 
 
 
Ek–1 Mevzuat Bilgileri 

KANUNLAR ADI RESMİ GAZETEDE 
YAYINLANMA TARİHİ 

 2709 Türkiye Cumhuriyeti Anayasası 09.11.1982   17863 
(Mükerrer) 

5018 Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 24.12.2003 25326 

5436 KMYK Kanunu ile Bazı Kanun ve KHK’ da Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun 24.12.2005 26033 

657 Devlet Memurları Kanunu 23.07.1965 12056 
4734 Kamu İhale Kanunu 22.01.2002 24648 
4735 Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu 22.01.2002 24648 
6245 Harcırah Kanunu 18.02.1954 8637 
2547 Yüksek Öğretim Kanunu 06.11.1981 17506 
2914 Yüksek Öğretim Personel Kanunu 13.10.1983 18190 
6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hak.Kanun 28.07.1953 8469 
5434 T.C Emekli Sandığı Kanunu  17.06.1949 7235 
193 Gelir Vergisi Kanunu 06.01.1961 10700 
488 Damga Vergisi Kanunu 11.07.1964 11751 

5565 2007 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 29.12.2006 26391 

5724 2008 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 28.12.2007 26740 
(Mükerrer) 

3065 Katma Değer Vergisi Kanunu 02.11.1984 18563 
5535 Bazı Kamu Alacaklarının Tahsil ve Teminine İlişkin Kanun 08.06.2006 26222 
2489 Kefalet Kanunu 06.06.1934 2720 
832 Sayıştay Kanunu 07.08.2003 25192 
237 Taşıt Kanunu 12.01.1961 10705 

4688 Kamu Görevlileri Sendikaları Kanunu 09.07.2004 25517 
5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 16.06.2006 26200 
4857 İş Kanunu 05.07.2003 25159 
2922 Türkiye de Öğrenim Gören Yabancı Uyr. Öğren. İlişkin Kanun 19.10.1983 18196 
3843 Yüksek Öğretim Kurumlarında İkili Öğr. Yapılması Hak. Kanun 27.11.1992 21418 

5525 Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Bazı Disiplin 
Cezalarının Affı Hakkında Kanun 04.07.2006 26218 

818 Borçlar Kanunu 29.04.1926 359 
2004 İcra ve İflas Kanunu 19.06.1932 2128 
492 Harçlar Kanunu 17.07.1964 11756 

2809 Yüksek Öğretim Kurumları Teşkilat Kanunu 30.03.1983 18003 
2886 Devlet İhale Kanunu 10.09.1983 18161 
2942 Kamulaştırma Kanunu 08.11.1983 18215 
3095 Kanuni Faiz ve Temerrüt Faizine İlişkin Kanun 19.12.1984 18610 
5237 Türk Ceza Kanunu 12.10.2004 25611 
5502 Sosyal Güvenlik Kurumu Kanunu 20.05.2006 26173 

5664 Konut Edindirme Yardımı Hak Sahiplerine Ödeme Yapılmasına 
Dair Kanun 30.05.2007 26537 

5736 Bazı Kamu Alacaklarının Uzlaşma Usulü Ile Tahsili Hak. 
Kanun 27.02.2008 26800 

5797 Sosyal sigotalar ve  genel sağlık  sigortası kanunu ile bazı 
kanunlarda değişiklik yapılması  hakkında kanun   19.08.2008 26972 

5794 Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununda Değişiklik yap. dair 
kanun  06.08.2008 26959 

5795 Bazı kanunlarda değişiklik yapılmasına dair kanun  01.08.2008 26954 

5793 Bazı kanun  ve kanun hükmünde kararnamelerde değişiklik 
yapılmasına dair kanun 06.08.2008 26959 

5787 Kamu finansmanı ve borç yönetiminin düzenlenmesi hakkında 
değişiklik yapılmasına dair kanun  23.07.2008 26945 
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KANUNLAR 

(Devamı) ADI RESMİ GAZETEDE  
YAYINLANMA TARİHİ 

5746 Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi 
Hakkında Kanun 12.03.2008 26814 

5766 Amme alacaklarının tahsil usulü hakkında kanunda ve bazı 
kanunlarda değişiklik yapılması hakkında kanun 06.06.2008 Mükerrer 

5763 Iş kanunu ve bazı kanunlarda değişiklik yapılması hakkında 
kanun 26.05.2008 26887 

5234 Bazı Kanun ve kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun 21.09.2004 25590 

5538 Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 28.02.2009 27155 
 

 
 
 

YÖNETMELİKLER RESMİ GAZETEDE  
YAYINLANMA TARİHİ 

Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliği 30.12.2006 26392 
Taşınır Mal Yönetmeliği 18.01.2007 26407 
Kamu İdarelerine Ait Taşınmazların Kaydına İlişkin Yönetmelik 02.10.2006 26307 
Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 21.01.2006 26056 
İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Yönetmelik 31.12.2005 26040 
Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği 31.12.2005 26040 
Kamu İdarelerinin Kesin Hesaplarının Düzenlenmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hak. 
Yön. 26.04.2006 26150 

Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 19.10.2006 26324 
Muhasebe Yetkililerinin Eğitimi, Sertifika Verilmesi ile Çalışma Usul ve Esasları 
Hak. Yön. 21.01.2006 26056 

Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 18.02.2006 26084 
Devlet Memurlarının Tedavi Yardımı ve Cenaze Giderleri Yönetmeliği 11.08.1973 14622 
Kamu Personeli ve Bunların Emeklilerinin Yurt Dışında Tedavilerine İlişkin 
Yönetmelik 11.08.1999 23783 

Memurlara Yapılacak Giyecek Yardımı Yönetmeliği 09.10.1991 21016 
Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetine Dair 
Yönetmelik 25.10.1982 17849 

Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliği (19.11.2008/27059 RGS değiştirildi.) 11.09.2003 25226 
Mal Alım İhaleleri Uygulama Yönetmeliği (14.08.2007/26613 RGS değiştirildi) 11.09.2003 25226 
Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği (12.11.2008/27052 RGS değiştirildi) 11.09.2003 25226 
Danışmanlık Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği(05.04.2008/26838 RGS 
değişti) 11.09.2003 25226 

Yapım İşleri Muayene ve Kabul Yönetmeliği 19.12.2008 24968 
Mal Alımları Denetim, Muayene ve Kabul İşlemlerine Dair Yönetmelik 19.12.2008 24968 
Hizmet Alımları Muayene ve Kabul Yönetmeliği 19.12.2008 24968 
Danışmanlık Hizmet Alımları Muayene ve Kabul Yönetmeliği 19.12.2008 24968 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik 17.03.2006 26111 
Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik 26.05.2006 26179 

İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 12.07.2006 26226 
Devlet Memurları Yiyecek Yardımı Yönetmeliği 11.12.1986 19308 
2547 Sayılı Kanunun 58. Maddesine Göre Döner Sermaye İşletmelerinin 
Kurulmasında Uygulanacak Esaslara İlişkin Yönetmelik 05.07.1983 18098 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 18.02.1982 17609 
Doçentlik Sınav Yönetmeliği 01.09.2000 24157 
Yurtiçinde ve Yurtdışında Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin 
Yönetmelik 07.11.1983 18214 

Ankara Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim Yönetmeliği 03.12.2003 25305 
Yükseköğretim Kurumları Yönetici, Öğretim Elemanı ve Memurları Disiplin 
Yönetmeliği 21.08.1982 17789 

Yükseköğretim Kurumları Arasında Önlisans ve Lisans Düzeyinde Yatay Geçiş 
Esaslarına İlişkin Yönetmelik 21.10.1982 17845 
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YÖNETMELİKLER 

(Devamı) 
RESMİ GAZETEDE  

YAYINLANMA TARİHİ 
Bir Üniversite Adına Bir Diğer Üniversitede Lisansüstü Eğitim Gören Araş. Gör. Hak. 
Yön. 23.05.1997 22997 

Üniversiteler Yayın Yönetmeliği 03.02.1984 18301 
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Sicil Yönetmeliği 24.05.1984 18382 
Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği 13.01.1985 18634 
Yükseköğretim Kurumlarının Bakanlıklar ile Onlara Bağlı Kurum ve Kuruluşlardan 
Yararlanma Yönetmeliği 13.12.1983 18250 
Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Kurulların Oluşturulması ve Bilimsel 
Dent.Yönt.  18.04.1986 19082 
Kamu İdarelerine Ait Taşınmazların Tahsis ve Devri Hakkında Yönetmelik 10.10.2006 26315 
Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik 05.04.2008 26838 
Danışmanlık Hizmeti Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik 05.04.2008 26838 
Yapım İşleri İhale Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 05.04.2008 26838 
Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 04.03.2009 27159 
Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 07.03.2003 25041 
İhalelere Yönelik Yapılacak Başvurular Hakkında Yönetmelik 05.12.2008 27075 
Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 05.12.2008 27075 
Mal Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 05.12.2008 27075 
Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 05.12.2008 27075 
Danışmanlık Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 05.12.2008 27075 
Çerçeve Sözleşmeleri İhalelerinde Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 05.12.2008 27075 
Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik 10.04.2007 24722 
İhalelere Yönelik Yapılacak Başvurular Hakkında Yönetmelikde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik 22.03.2008 26824 
Avrupa Birliği ve Uluslararası Kuruluşların Kaynaklarından Kamu İdarelerine Proje 
Karşılığı Aktarılan Hibe Tutarlarının Harcanması ve Muhasebeleştirilmesine İlişkin 
Yönetmelik 

27.11.2007 26713 

Konut Edindirme Yardımı Hak Sahiplerine Ödeme Yapılmasına Dair Yönetmelik 14.08.2007 26613 
Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Sanayi Tezleri Projelerinin Desteklenmesine İlişkin 
Yönetmelik 05.07.2007 26573 

Avrupa Birliği Uluslar arası Kuruluşların Kaynaklarından Kamu İdarelerine Proje 
karşılığı Aktarılan Hibe Tutarlarının Harcanması ve Muhasebeleştirilmesine İlişkin 
Yönetmelik 

27.11.2007 26713 

4734 sayılı Kamu İhale Kanunun Üçüncü Maddesinin E Bendine Göre Yapılacak 
Alımlarda Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 24.04.2009 27209 

Ankara Üniversitesi Afrika Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 04.11.2008 27044 
Ankara Üniversitesi Ankara Çalışmaları Araştırma ve Uygulama Merkezi Yönetmeliği 08.06.2009 27252 
Ankara Üniversitesi Latin Amerika Çalışmaları Araştırma ve Uygulama Merkezi 
Yönetmeliği 11.04.2009 27197 

Yüksek  Öğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim Üyesi Değişim Programına 
İlişkin Yönetmelik 18.02.2009 27145 

Devlet Memurlarının Tedavi Yardımı ve Cenaze Giderleri Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik 20.07.2007 26588 
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TEBLİĞLER RESMİ GAZETEDE 

YAYINLANMA TARİHİ 
1416 Sayılı Kanun Ve Buna Bağli Yönetmelik Uyarinca Yurt Dişinda Lisans Ve Lisansüstü 
Öğrenim Yapan Öğrencilere Yapilacak Ödemelere İlişkin Esaslara Hakkinda Tebliğ 
(Tebliğ (Milli Eğitim Bakanlığı) 

31.05.2008 26892 

2008 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği (Sıra No: 1) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 10.01.2008 26752 
2008 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği (Sıra No: 4) (Tebliğ (Maliye Bak.): 21.02.2008 26794 
2008 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği (Sırano: 2) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı: 11.01.2008 26753 
2008 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği (Sırano: 5) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı:: 29.02.2008 26802 
   
5510 Sayılı Kanun Gereğince Genel Sağlık Sigortalısı Sayılanlar, Sayılmayanlar, 
Sigortalılığın Başlangıcı, Kuruma Bildirilmesi Hakkında Tebliğ (Tebliğ (Sosyal Güvenlik 
Kurumu Başkanlığı 

28.09.2008 27011 

5510 Sayılı Kanun Gereğince Sigortali Sayılanlar, Sayılmayanlar, Sigortaliliğin Başlangici, 
Kuruma Bildirilmesi Ve Sona Ermesi Hakkında Tebliğ (Tebliğ (Sosyal Güvenlik Kurumu 
Başkanlığı 

28.09.2008 27011 

5510 Sayılı Kanunun 100 üncü Maddesinin Uygulanması Hakkında Tebliğ (Tebliğ (Sosyal 
Güvenlik Kurumu Başkanlığı): 28.09.2008 27011 

Damga Vergisi Kanunu Genel Tebliği (Seri No: 51) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 23.12.2008 27089 
Gelir Vergisi Genel Tebliği  (Seri No: 267) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı: 24.06.2008 26916 
Gelir Vergisi Genel Tebliği  (Seri No: 268) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı): 29.07.2008 26951 
Gelir Vergisi Genel Tebliği (Seri No: 270) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 23.12.2008 27089 

Gelir Vergisi Genel Tebliği (Seri No: 271) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 31.12.2008 27097  
6. Mükerr. 

Gelir Vergisi Genel Tebliği Seri No: 269 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı: 06.12.2008 27076 
Gelir/Aylık Ödeme Ve Yoklama İşlemleri Hakkında Tebliğ (Tebliğ (Sosyal Güvenlik 
Kurumu Başkanlığı) 28.09.2008 27011 

Tedavi Yardımlarına İlişkin Uygulama Tebliği 23.10.2008 26153 
Kamu Sosyal Tesislerine İlişkin Tebliğ 23.02.2008 26796 
Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Sağlık Sigortası Kanunu Dördüncü Madddesine İlişkin 
Tebliğ 09.04.2008 27019 

Sağlık Uygulama Tebliği 29.09.2008 27012 
5510 Sayılı Kanun Gereğince Sigortalı Sayılmayla İlgili Tebliğ 28.09.2008 27011 
2736 Sayılı Bazı Kamu Alacaklarının Uzlaşma Usulü İle Tahsili Hakkında Kanuna İlişkin 
Genel Tebliğ 06.03.2008 26808 

Aylık Pirim ve Hizmet Belgesinin SGK’ya Verilmesi ile İlgili Tebliğ 28.09.2008 27011 
Genel Yönetim Mali İstatistikleri Genel Tebliği (Mahalli İdareler Mali Verileri) (Sıra No: 1) 
(Tebliğ (Maliye Bakanlığı 25.10.2008 27035 

Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliği Genel Tebliği (Sayı: 1) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı): 10.01.2008 26752 
Genelleştirilmiş Tercihler Sistemine İlişkin Tebliğ İthalat: (2009/19) (Tebliğ (Dış Ticaret 
Müsteşarlığı 31.12.2008 27097  

2. Mükerr. 
Gider Vergileri Genel Tebliği Seri No: 86 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 26.07.2008 26948 
   
Harçlar Kanunu Genel Tebliği (Seri No: 56) (Tebliğ Maliye Bakanlığı) 12.07.2008 26934 
Harçlar Kanunu Genel Tebliği  (Seri No: 57) (Tebliğ Maliye Bakanlığı) 23.12.2008 27089 
Harçlar Kanunu Genel Tebliği (Seri No: 58) (Tebliğ Maliye Bakanlığı) 24.12.2008 27090 
Devlet Memurları Genel Tebliğ (Seri No:157) 27.06.2004 25505 
Devlet Memurları Genel Tebliğ (Seri No:159) 17.03.2005 25758 
Devlet Memurlarının Doğum Sebebiyle Verilecek İzin Hakkındaki Tebliğ (Tebliğ 
No:2004/3) 26.08.2004 25565 

Devlet Memurluğuna Alınma Hakkında Tebliğ 05.06.2004 25483 
4735 Sayılı Kanunu İhale Sözleşmeleri Kanunu Kapsamındaki Yapım İşlerinde 
Beklenmeyen Fiyat Artışları Nedeniyle Uygulanacak İlave Fiyat Farkı Esaslarının 
Uygulanmasına İlişkin Tebliğ  

04.02.2009 27131 

Kamu İhale Tebliği (Tebliğ No:2009/1) 30.01.2009 27126 
Türkiye-Avrupa Birliği Çerçeve Anlaşması Genel Tebliği-1 20.05.2005 25820 
Türkiye-Avrupa Birliği Çerçeve Anlaşması Genel Tebliği-2 20.04.2006 26145 
İhalelere Yönelik Yapılacak Başvurular hakkında Tebliğ 05.12.2008 27075 
Yapım İşlerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere İlişkin Tebliğ 05.12.2008 27075 
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TEBLİĞLER 
(Devamı) 

RESMİ GAZETEDE  
YAYINLANMA TARİHİ 

Hizmet Borçlanma İşlemlerinin Usul Ve Esasları Hakkında Tebliğ  (Sosyal 
Güvenlik Kurumu Başkanlığı 28.09.2008 27011 

Kamu Görevlilerinin Maluliyet İşlemleri Hakkında Tebliğ  (Sosyal Güvenlik Kurumu 
Başkanlığı) 09.10.2008 27019 

Kamu Görevlilerinin Tahsis Yardımlarına İlişkin Tebliğ  (Sosyal Güvenlik Kurumu 
Başkanlığı) 09.10.2008 27019 

Kamu Haznedarlığı Genel Tebliği (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 22.08.2008 26975 
Kamu İhale Tebliği (Tebliğ No: 2008/1) (Tebliğ (Kamu İhale Kurumu): 22.01.2008 26764 
Kamu Kurum Ve Kuruluşlarına Ait Yer, Araç, Bina Ve Tesislerde Tütün Ürünü 
Tüketenlere Verilecek İdari Yaptırım Kararlarının Uygulama Usul Ve Esasları 
Hakkında Tebliğ  

27.05.2008 26888 

Kamu Sosyal Tesislerine İlişkin Tebliğ (Sayı: 2008-1) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 23.02.2008 26796 
Katma Değer Vergisi Genel Tebliği (Seri No: 107) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 04.01.2008 26746 
Katma Değer Vergisi Genel Tebliği (Seri No: 111) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 23.12.2008 27089 
Katma Değer Vergisi Genel Tebliği Seri No: 110 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 11.07.2008 26933 
Katma Değer Vergisi Genel Tebliği Seri No: 108 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 26.02.2008 26799 
Katma Değer Vergisi Genel Tebliği Seri No: 109 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 11.04.2008 26844 
Konsolide Ve Bireysel Finansal Tablolara İlişkin Türkiye Muhasebe Standardi 
(Tms 27) Hakkinda Tebliğ (Tebliğ (Türkiye Muhasebe Standardları Kurulu) 

13.08.2008 26966 

Milli Emlak Genel Tebliği (Sayı: 318) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı):) 15.03.2008 26817 
Milli Emlâk Genel Tebliği (Sıra No: 319) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı): 14.10.2008 27024 
Parasal Sinirlar Ve Oranlar Hakkinda Genel Tebliğ (Sayi: 2008/1) (Tebliğ (Maliye 
Bakanlığı) 

14.03.2008 26816 

Proje Ve Kontrolluk İşlerinde Uygulanacak Fiyat Artış Oranları Hakkında Tebliğ 
(Tebliğ (Bayındırlık Ve İskan Bakanlığı 

29.02.2008 26802 

Proje Ve Kontrolluk İşlerinde Uygulanacak Fiyat Artiş Oranlari Hakkinda Tebliğ 
(Tebliğ (Bayındırlık Ve İskan Bakanlığı): 

09.08.2008 26962 

Proje Ve Kontrolluk İşlerinde Uygulanacak Fiyat Artiş Oranlari Hakkinda Tebliğ 
(Tebliğ (Bayındırlık Ve İskan Bakanlığı): 

26.11.2008 27066 

Sosyal Güvenlik Prim Borçlarinin Kdv İade Alacağindan Mahsup Edilmesi 
Suretiyle Ödenmesi Hakkinda Tebliğ (Tebliğ (Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı 

 22.10.2008  27032 

Sosyal Sigortalar Ve Genel Sağlik Sigortasi Kanununun 4. Maddesinin Birinci 
Fıkrasının (C) Bendi Kapsamında Çalışan Sigortalıların Prime Esas Kazancının 
Tespitine İlişkin Tebliğ (Tebliğ (Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı 

09.10.2008  27019 

Tahsilat Genel Tebliği Seri: B Sıra No: 1 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 25.03.2008  26827 
Tahsilat Genel Tebliği Seri: B Sıra No: 3 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 29.06.2008 26921 
Tahsilat Genel Tebliği Seri: B Sıra No: 4 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı) 30.10.2008 27039 
Tahsilat Genel Tebliği Seri: B Sıra No: 2 (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 12.06.2008 26904 
Tedavi Katılım Payının Uygulanması Hakkında Tebliğ (Sıra No: 7) (Tebliğ (Maliye 
Bakan.) 

31.12.2008 27097 
7.Müker. 

Tedavi Katılım Paylarının Tahsiline İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Tebliğ (Sayı: 
2009-1) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 

31.12.2008 27097 
7.Müker. 

Tıbbi Cihazların İthalat Denetimlerine Dair Dış Ticarette Standardizasyon  Tebliği 
Tebliğ No: (2009/16)  (Tebliğ (Dış Ticaret Müsteşarlığı) 

31.12.2008 27097 
4.Müker. 

Türk Parası Kıymetini Koruma Hakkında 32 Sayılı Karara İlişkin Tebliği (Tebliğ No: 
2008-32/35) (Tebliğ (Hazine Müsteşarlığı) 

29.05.2008 26890 

Türk Patent Enstitüsünce Uygulanacak Olan Ücret Tarifesine İlişkin Tebliğ 
(Bik/Tpe: 2009/1) (Tebliğ (Türk Patent Enstitüsü 

30.12.2008  27096 

Veraset Ve İntikal Vergisi Kanunu Genel Tebliği (Seri No: 40) (Tebliğ (Maliye 
Bakanlığı): 

23.12.2008 27089 

Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No : 384) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 28.06.2008 26921 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 379) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı): 05.01.2008 26747 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 382) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı): 30.05.2008 26891 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 383) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 04.06.2008  26896 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sıra No: 385) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 01.08.2008  26954 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 387) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı 20.11.2008 27060 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 388 ) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı  20.12.2008  27086 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 389) (Tebliğ (Maliye Bakanlığı:   27.12.2008 27093 
Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği (Sıra No: 380) ( Tebliğ (Maliye Bakanlığı)  22.01.2008  26764 
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YÖNERGELER RESMİ GAZETEDE  
YAYINLANMA TARİHİ 

Bütçe Uygulama Yönergesi 14.02.2006 Sayı:185 
Ön Mali Kontrol Yönergesi 02.06.2006 Sayı:881 
Bilimsel Araştırmalar Yönergesi   

 

 
 

 
 

ESAS ve USULLER RESMİ GAZETEDE  
YAYINLANMA TARİHİ 

Hizmet Alımı Suretiyle Taşıt Edinilmesine  İlişkin Esas ve Usuller 01.04.2006 Sayı:26126 

TÜBİTAK Hızlı Destek Programı Esasları 2005  

TUBİTAK Kaynaklarından Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu İdareleri İle Özel Bütçeli 
İdarelere Proje Karşılığı Aktarılacak Tutarların Harcanmasına ve TUBİTAK tararından 
Yürürtülen Dış Destekli Orojelerin Harcamalarının Gerçekleştirilmesine İlişkin esas ve 
Usuller 
 

278 sayılı TUBİTAK 
Kurulması Hakkındaki 
Kanunun 16 md. Hükmü 
Gereğince M.B. ile 
TUBİTAK Ortak Çalışması 

TUBİTAK Kamu Kurumları Araştırma Projelerini Destekleme Programı Kapsamındaki 
Projelere İlişkin İdari ve Mali Esaslar 2008  

TUBİTAK Bilimsel ve Teknolojik İşbirliği Ağları ve Platformları Kurma Girişimi Projeleri 
(İŞBAP) Destekleme Programına İlişkin Esaslar 2008  

Araştırma Projelerinde Uygulanacak İdari ve Mali Esaslar 2008  

TUBİTAK Araştırma-Geliştirme Projelerine Ait İhale Esasları 22.04.2004 25441 

Yüksek Öğretim Kurumları Bütçelerinde BAP İçin Tefrik Edilen Ödeneklerin Özel 
Hesaba Aktarılarak Kullanımı, Muhasebeleştirilmesi ile Özel Hesabın İşleyişine İlişkin 
usul ve Esaslar 
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Ek–2 A.Ü Ön Mali Kontrol Yönergesi 
 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ 
ÖN MALİ KONTROL 

YÖNERGESİ 
 
BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 
Amaç 
Madde 1- Bu yönergenin amacı Ankara Üniversitesi harcama birimlerinin mali 

karar ve işlemlerinin yürütülmesine ilişkin ön mali kontrol işlem ve süreçlerini 
belirlemektir. 

 
Kapsam 
Madde 2-Bu yönerge fakültelerin, yüksek okulların, enstitülerin, devlet 

konservatuarının, genel sekreterliğin, hukuk müşavirliğinin, daire başkanlıklarının, 
uygulama ve araştırma hastanelerinin, Rektörlüğe bağlı araştırma ve uygulama 
merkezleri ile bölümlerin ön mali kontrole tabi mali karar ve işlemlerinin usul ve esaslarını 
kapsar. 

 
Dayanak 
Madde 3-Bu yönerge 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 

55.56.57 ve 58 nci maddelerine, 31.12.2005 tarih ve 26040 sayılı mükerrer Resmi 
Gazete de yayımlanan İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esasların 27 nci 
maddesi ile 2006/9972 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konularak 18.02.2006 
tarih ve 26084 sayılı Resmi Gazete de yayımlanan Strateji Geliştirme Birimlerinin 
Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında Yönetmeliğin 28 nci maddesine dayanılarak 
hazırlanmıştır. 

 
Tanımlar 
Madde 4- Bu yönergede geçen; 
Kanun: 22.12.2005 tarih ve 5436 sayılı kanunla değişik 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanununu, 
İdare: Ankara Üniversitesini, 
Üst Yönetici: Ankara Üniversitesi Rektörünü, 
Mali Hizmetler Birimi: Ankara Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığını, 
Harcama Birimi: Ankara Üniversitesi Bütçesinden ödenek tahsis edilen ve 

harcama yetkisi bulunan birimi, 
Harcama Yetkilisi: Harcama biriminin en üst yöneticisi veya harcama yetkilisinin 

belirlenmesinde güçlük bulunan durumlarda, Maliye Bakanlığının uygun görüşü üzerine 
üst yönetici tarafından belirlenen kişiyi, 

Muhasebe Yetkilisi: Ankara Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
Muhasebe, Kesin hesap Şube Müdürünü, 

Ön Mali Kontrol: Ankara Üniversitesinin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerine 
ilişkin mali karar ve işlemlerinin; İdarenin bütçesi, bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, 
harcama programı, finansman programı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali 
mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
kullanılması yönlerinden yapılan kontrolünü, 

Görüş Yazısı: Ön mali kontrol sonucunda mali karar ve işlemlerin uygun bulunup 
bulunmadığı yönünde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca verilen yazılı görüşü veya 
dayanak belge üzerine yazılan şerhi, 

İhale Onay Belgesi: İhale usulü ile yapılacak alımlarda, kamu ihale mevzuatında 
standart form olarak belirlenen ve harcama yetkilisi tarafından imzalanan ihale onay 
belgesini, 
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Harcama Talimatı: Kamu ihale mevzuatına tabi olmayan bir giderin ödenebilmesi 
için giderin konusu, gerekçesi, yapılacak iş veya hizmeti süresi, hukuki dayanakları, 
tutarı, kullanılabilir bütçe ödeneği, bütçe tertibi gerçekleştirme usulü ile gerçekleştirmeyle 
görevli olanlara ilişkin bilgileri gösteren ve harcama yetkilisinin imzasını taşıyan belgeyi, 

Bütçe Tertibi: Kurumsal, fonksiyonel ve finansman tipi kodların bütün düzeyleri 
ile ekonomik sınıflandırmanın ilk iki düzeyini, ifade eder. 

Ancak; Harcama birimleri tarafından tahakkuk ettirilerek düzenlenecek ödeme 
emirlerinde bütçe tertibi ekonomik sınıflandırmanın dördüncü düzeyini de kapsayacak 
şekilde gösterilir ve muhasebe kayıtları bu düzey de tutulur. 
 
İKİNCİ BÖLÜM 
 
Ön Mali Kontrol 
 
Ön Mali Kontrolün Kapsamı 
 

Madde 5- Ön mali kontrol, harcama birimleri tarafından yapılan kontroller ile 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından yapılan kontrollerden oluşur. Ön mali 
kontrol, harcama birimleri ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından idarenin 
bütçesi, bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama ve finansman 
programı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali mevzuat hükümlerine uygunluk 
yönlerinden kontrol edilir. 
 
Ön Mali Kontrol Süreci 
 

Madde 6- Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının ön mali kontrolüne tabi mali 
karar ve işlemler, kontrol edilmek üzere başkanlığa gönderilir. Başkanlıkça kontrol edilen 
işlemler hakkında görüş yazısı düzenlenir ve ilgili harcama birimine gönderilir. Ön mali 
kontrol sonucunda düzenlenen görüş yazısı ilgili işlem dosyasında saklanır ve bir örneği 
de ödeme emri belgesine eklenir. 

Harcama birimlerinde süreç kontrolü yapılır. Süreç kontrolünde, her bir işlem daha 
önceki işlemlerin kontrolünü içerecek şekilde yapılır. 
 
Kontrol Usulü 
 

Madde 7- Harcama birimlerinde ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında 
yapılan kontrol sonucunda mali karar ve işlemin kontrolü sonucunda “Kontrol edilmiş 
ve Uygun görülmüştür” şerhi düşülür veya yazılı görüş düzenlenir. 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca mali karar ve işlemin uygun görülmemesi 
halinde ise nedenleri belirtilen bir görüş yazısı yazılarak kontrole tabi mali karar ve işlem 
belgeleri eklenmek suretiyle ilgili birime gönderilir. 

Taahhüt evrakı ve sözleşme tasarılarının ön mali kontrolünde yazılı görüş 
düzenlenmesi zorunludur. Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının görüş yazısı ilgili işlem 
dosyasında saklanır ve bir örneği de ödeme emri belgesine eklenir. 
 
 
Kontrol Yetkisi 
 

Madde 8 - Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında ön mali kontrol yetkisi daire 
başkanına aittir. Kontrol sonucunda düzenlenen yazılı görüş ve kontrol şerhleri daire 
başkanı tarafından imzalanır. Başkan bu yetkisini sınırlarını açıkça belirtmek şartıyla 
yazılı olarak yardımcısına veya iç kontrol şube müdürüne devredebilir. 
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Kontrol Süresi 
 

Madde 9- Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, kontrol ve uygun görüş işlemlerini 
belirlenen süre içinde sonuçlandırmak zorundadır. Sürelerin başlangıç tarihinin 
belirlenmesinde, Başkanlığın Evrak ve Destek Hizmetleri Şubesine evrak giriş tarihini 
izleyen iş günü esas alınır. 

Daire Başkanının gerekçeli talebi ve üst yöneticinin onayı ile bu süre bir katına 
kadar artırılabilir. 
 
Görev ayrılığı ilkesi 
 

Madde 10 – Ön mali kontrol görevini yürütecek Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
ile İç Kontrol Şube Müdürü ve bu müdürlükte görevlendirilecek mali hizmetler uzmanı, 
uzman yardımcısı, şef ve memurlar, onay belgesi ve ekleri ile şartname ve sözleşme 
tasarılarının hazırlanması, mali karar ve işlemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin 
teslim alınması gibi mali karar ve işlemlerin hazırlanması ve uygulanması aşamalarında 
görevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonlarında başkan 
ve üye olamazlar. 
 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının 
Ön Mali Kontrolüne Tabi Mali Karar ve İşlemler 
 

Madde 11- Ön Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve İşlemler: 
 

a) Taahhüt Evrakı ve Sözleşme Tasarıları: 
Harcama birimlerinin ihale kanunlarına tabi harcamayı gerektirecek taahhüt evrakı 

ve sözleşme tasarılarından tutarı mal ve hizmet alımlarında 50.000.- Yeni Türk Lirasını 
(2008 yılı için 300.000-YTL), yapım işleri için 500.000.-Yeni Türk Lirasını (2008 yılı için 
1.000.000-YTL) aşanlar ön mali kontrole tabidir. Bu tutarlara katma değer vergisi dahil 
değildir. Bu nedenle; Harcama yetkilisi tarafından verilecek ihale onay belgesi üzerine 
satın alınacak mal, hizmet ve yapım işi ile ilgili onaylanan ihale kararına istinaden 
sözleşme yapılmadan önce kontrole tabi taahhüt evrakı ve sözleşme tasarıları, bunlara 
ilişkin bilgi ve belgeleri içerecek şekilde ve dizi pusulası yapılarak oluşturulacak ihale 
işlem dosyası; bir asıl dosya ile onaylı suretlerini ihtiva eden bir suret dosya halinde 
düzenlenerek ön mali kontrole tabi tutulmak üzere harcama yetkilisi tarafından Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığına bir yazı ekinde gönderilir. 

Suret dosyadaki belgeler harcama birim mührü veya birim kaşesi ile tasdik 
edildikten sonra, düzenleyen tarafından imzalanacak ve her sayfaya bir sıra numarası 
verilecektir. İlanın aslı harcama biriminde muhafaza edilecek, ilan metninin yayımlanma 
tarihi ve sayısını da gösteren onaylı bir örneği ise asıl ve suret dosyalara konulacaktır. 
Yabancı dildeki şartname, ilan ve teklifler ile diğer belgelerin aslına uygunluğu 
onaylanmış Türkçe metinleri de ihale işlem dosyalarına konulacaktır. 

4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 5 inci maddesi gereğince, ödeneği 
bulunmayan işler için ihaleye çıkılması mümkün olmadığından, harcama yetkilerinin ihale 
onay belgesi ve harcama talimatı verirken 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanununun ödenek üstü harcamayı düzenleyen 70 inci maddesini göz önünde 
bulundurmaları gerekmektedir. 

Harcama birimlerinin ihale şartnamelerinde, ilanlarında ve sözleşme tasarılarında, 
diğer ihale dokümanına atıf yapılmaksızın 4734 ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 
kanunlarının hükümleri çerçevesinde bulunması zorunlu hususlara açıkça yer vermeleri 
gerekmektedir. Taahhüt evrakı ve sözleşme tasarıları, en geç on işgünü içinde Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığınca (İç Kontrol Şubesi) kontrol edilerek düzenlenen görüş 
yazısı, ihale işlem dosyasının aslı ile birlikte harcama yetkilisine gönderilir. 
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b)Devlet Malzeme Ofisinden Yapılacak Alımlar; 
4734 sayılı Kanunun 3 üncü maddesinin (e) bendi ile bu kanun kapsamındaki 

kuruluşların, Devlet Malzeme Ofisi Genel Müdürlüğünün ana statüsünde yer alan mal ve 
malzemeler ile ilgili olarak, anılan Genel Müdürlükten yapacakları alımlar, söz konusu 
kanun hükümlerinden istisna tutulmuştur. 

Devlet Malzeme Ofisi Ana Statüsünün 4’üncü maddesinde; Ofisin kapsamdaki 
kamu idarelerinin ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla kurulduğu belirtilmekte ve bu genel 
müdürlükçe sağlanacak malzemelerin her yıl yayımlanan “ Malzeme Listesi”nde 
gösterileceği ifade edilmektedir. 

Buna göre, harcama birimleri her yıl yayımlanan “Malzeme Listesi”nde yer alması 
kaydıyla mal ve malzemelerden her bir alım için tutarı KDV hariç 100.000.-YTL (2008 
yılı için 300.000- YTL)‘yi aşanlar için onay belgesi verilmesini müteakip ( DMO’ sine 
sipariş verilmeden önce) bütçe tertipleri itibari ile yapılacak ihtiyaç listesi ve onay 
belgesi‘ni de kapsayan bilgi ve belgeleri Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına bir asıl ve 
onaylı bir suret olarak gönderecekler ve yapılacak kontrol sonucunda verilecek uygun 
görüşe istinaden 4734 sayılı kanuna tabi olmaksızın adı geçen Genel Müdürlükten temin 
edebileceklerdir. 
 

c) Bilimsel Araştırma-Geliştirme Projeleri; 
4734 sayılı Kanunun 3 üncü maddesinin (f) bendi uyarınca yürütülen ve 

desteklenen araştırma ve geliştirme projeleri için gerekli mal ve hizmetlerin alımlarında 
01.12.2003 tarihli 2003/6554 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile belirlenen esaslar 
uygulanacaktır. Bu esaslara göre yapılacak mal ve hizmetlerden KDV hariç 100.000.-
YTL’ yi (2008 yılı için 300.000-YTL) aşan alımlar için, harcama yetkilisi tarafından 
verilecek ihale onay belgesi üzerine satın alınacak mal ve hizmet ile ilgili onaylanan ihale 
kararına istinaden sözleşme yapılmadan önce, tüm bilgi ve belgeleri içerecek şekilde 
hazırlanacak ihale işlem dosyası, bir asıl ve bir onaylı suret olarak ön mali kontrol için 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilecektir. (a),(b)ve(c)bentlerine göre 
yapılacak giderlerin gerçekleştirilmesi için harcama biriminde, düzenlenecek ödeme emri 
belgesi ve eki belgeler üzerinde kontrol yapılır ve ödeme emri belgesi üzerine “kontrol 
edilmiş ve uygun görülmüştür.” Şerhi düşülerek gerçekleştirme görevlisi tarafından 
imzalanır. 

Yukarıdaki bentlere göre yapılacak giderler için düzenlenecek ödeme emri belgesi 
ve ekleri İç Kontrol Şube Müdürlüğünün kontrolünden sonra bütçe tertibi, ödenek kontrolü 
ve E-bütçe üzerinde onaylanması için Bütçe Performans Şube Müdürlüğüne teslim edilir. 
E-bütçe onayını takiben Strateji Geliştirme Daire Başkanının ödeme emri belgesinin ilgili 
bölümünü imzalamasından sonra muhasebe yetkilisi tarafından hak sahiplerine ödenerek 
ödeme işlemi tamamlanır. 

Strateji Geliştirme Daire Başkanının geçici ve kısa süreli olarak görevi başında 
bulunmadığı zamanlarda ve/veya tutarı elli bin YTL.-‘ye kadar olan ödeme emri belgeleri 
Başkanın yazılı olarak vereceği yetki devri ile ödemeden önce İç Kontrol Şube Müdürü 
veya sorumlusu tarafından imzalanabilir. 
 

d)Ödenek Gönderme Belgeleri: 
Bütçe ödeneklerinin muhasebe yetkilisine gönderilmesi ödenek gönderme belgesi 

ile yapılır. İdareye bağlı harcama birimlerinin bütçe ile verilen ödenekleri yılı merkezi 
yönetim bütçe kanununa, bütçe tertibine, ayrıntılı finansman programına, uygun olarak 
üçer aylık dönemler halinde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Bütçe ve Performans 
Şube Müdürlüğünce düzenlenen ödenek gönderme belgelerine e- bütçe sistemi 
üzerinden onay verilmesi, ödeneklerin ön mali kontrol işleminin yapıldığı ve uygun görüş 
verildiği anlamına gelir. Tenkis belgelerinin ön mali kontrol işlemleri de ödenek gönderme 
belgeleri için belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde yürütülür. 
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e) Ödenek Aktarma İşlemleri: 
Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu uyarınca harcama birimlerinin kendi bütçeleri 

içinde yapacakları aktarmalar harcama biriminin talebi üzerine Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı Bütçe ve Performans Şube Müdürlüğü tarafından hazırlanır. Bu şekilde 
yapılacak aktarmalar Üst Yöneticinin onayına sunulmadan önce Başkanlık İç Kontrol 
Şube Müdürlüğünce kanun, yılı merkezi yönetim bütçe kanunu ve bütçe işlemlerine ilişkin 
düzenlemeler çerçevesinde en geç iki iş günü içinde kontrol edilir. Üst Yöneticinin 
onayını müteakip harcama birimine sonucu bildirilir. Ödenek ekleme işlemlerinde de aynı 
yol izlenir. 

Mevzuata aykırı bulunan aktarma ve ödenek ekleme işlemleri gerekçeli bir yazı ile 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca harcama birimine iadesi sağlanır. 
 

f) Kadro Dağılım Cetvelleri: 
190 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararnameye ait 

kadro dağılım cetvelleri, anılan Kanun Hükmünde Kararname ve Kadro İhdas, Serbest 
Bırakma ve Kadro Değişikliği ile Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Maliye Bakanlığı ve Devlet Personel Başkanlığı ile 
uygunluk sağlandıktan sonra, Personel Dairesi Başkanlığınca kayıt ve kontrol amacıyla, 
kadro dağılım cetvelleri Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir. 

78 sayılı Yüksek Öğretim Kurumları Öğretim Elamanlarının Kadroları Hakkında 
Kanun Hükmünde Kararnameye ait kadro dağılım cetvelleri ise Yüksek Öğretim 
Kurulunun onayını müteakip, aynı şekilde kontrole tabidir. 

Kadro dağılım cetvelleri en geç beş iş günü içinde kontrol edilir. İlgililerine 
yapılacak ödemeler bu onaylı kadro dağılım cetvellerine göre yapılır. Bu cetvellerde 
yapılacak değişikliklerde aynı şekilde kontrole tabidir. 
 

g) Seyahat Kartı Listeleri: 
6245 sayılı Harcırah Kanununun 48 inci maddesi uyarınca İçişleri, Maliye ve 

Ulaştırma Bakanlıklarınca müştereken belirlenen esaslar çerçevesinde, seyahat kartı 
verilecek personel listesi, Maliye Bakanlığı tarafından her yıl yapılan düzenlemeyi 
müteakip, harcama birimlerinin teklifleri kontrol edilmek ve uygun görülmek üzere Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir. Yapılan düzenlemelere uygunluk ve bütçe 
ödeneğinin yeterliliği yönünden en geç üç işgünü içinde kontrol edilir. Uygun görülmeyen 
talepler gerekçeli bir yazı ile başkanlıkça ilgili birime gönderilir. 
 

h) Geçici İşçi Pozisyonları: 
Harcama birimlerinde çalıştırılacak geçici işçi pozisyon (adam/ay) sayılarının aylar 

itibari ile dağılımının Maliye Bakanlığı tarafından vizesini müteakip, birimlere ait geçici 
işçilerin çalıştırılacakları birimleri gösteren cetveller ön mali kontrole tabi tutulmak üzere 
harcama yetkilileri tarafından Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir. 
Başkanlıkça en geç beş işgünü içinde kontrol edilir. Kontrol sonucunda uygun 
görülmeyen cetveller gerekçeli bir yazı ile ilgili harcama birimine gönderilir. 
 

ı) Yan Ödeme Cetvelleri: 
657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 152 nci maddesine dayanılarak yürürlüğe 

konulan Bakanlar Kurulu Kararı uyarınca, zam ve tazminat ödemesi yapılacak personelin 
kadro veya görev unvanları, sınıfları, dereceleri, sayıları, hizmet yerleri ve bunlara uygun 
olarak ödenecek zam ve tazminatların miktarlarını serbest kadrolar esas alınmak 
suretiyle hazırlanan ve birimler itibari ile dağılımını gösteren cetveller Personel Dairesi 
Başkanlığınca ön mali kontrole tabi tutulmak üzere Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanlığına gönderilir. Kontrol işlemi ve süreci ile cetvellerin üst yönetici tarafından 
onaylanması hususu anılan Bakanlar Kurulu Kararında belirlenen usul ve esaslar 
çerçevesinde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca yürütülür ve üst yöneticinin onayına 
sunmak ve ödemelere esas olmak üzere ilgili başkanlığa gönderilir. 
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i) Sözleşmeli Personel Sayı ve Sözleşmeleri: 
Maliye Bakanlığı tarafından yıllık olarak vize edilen cetvellere ve tip sözleşmeye 

uygun olarak çalıştırılacak personelle yapılacak sözleşmeler ile ilgili mevzuatı gereğince 
Maliye Bakanlığı vizesi alınmaksızın çalıştırılabilecek sözleşmeli personelle yapılacak 
sözleşmeler; Personel Dairesi Başkanlığınca üst yöneticinin imzasından önce ön mali 
kontrol için Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının kontrolüne tabidir. 

Bu sözleşmeler, anılan Başkanlıkça, Maliye Bakanlığı tarafından vize edilen 
cetvellere ve tip sözleşmeye, ilgili kanunlarına, diğer mevzuatına ve Merkezi Yönetim 
Bütçesinde öngörülen düzenlemelere uygunluk yönünden incelenir ve en geç beş işgünü 
içinde sonuçlandırılır. Uygun görülmeyen sözleşmeler gerekçeli bir yazıyla ilgili 
Başkanlığa gönderilir. 

 
 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
 
Ön Mali Kontrol İçin Gönderilecek Bilgi ve Belgeler ile 
Ön Mali Kontrole İlişkin Diğer Hususlar 
 

Gönderilecek Bilgi ve Belgeler 
 
Madde 12- Ön mali kontrol için Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına yapılacak 

başvurularda aranılacak bilgi ve belgeler ( EK: 1 )’de, kontrole tabi tutulacak işler ile 
parasal limitler ( EK: 2 )’de belirtilmiştir. 

Taahhüt evrakı veya sözleşme tasarısının limit itibari ile ön mali kontrole tabi olup 
olmadığının, ihale bedelinin (KDV hariç olarak) dikkate alınması gerekmektedir. 
Ön mali kontrol limitlerinin altında kalmak için, düzenlemelere aykırı olarak işlemlerin 
kısımlara bölünerek ihale edilmemesi gerekmektedir. 
 

Gelecek Yıla Yaygın Yüklenmeler 
 
Madde 13-Ertesi yıla geçen yüklenme: 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanununun 27 nci maddesinde sayılan ve idareyi ilgilendiren yakacak, akaryakıt, temini 
ve korunması güç olan ilaç, aşı, serum ve tıbbi sarf malzemeleri, süreli yayın alımı, 
taşıma, güvenlik, temizlik ve taşıtların mali sorumluluk sigortası ile ilgili iş ve hizmetler 
için; her iş itibari ile harcama birimlerinin bütçelerinde öngörülen ödeneklerin yüzde 
ellisini, izleyen yılın haziran ayını geçmemek ve yüklenme süresi on iki ayı aşmamak 
üzere, önceden üst yöneticinin onayı alınarak ertesi yıla geçen yüklenmelere girişilebilir. 

4734 sayılı kanunun 4964 sayılı kanun ile değişik 62 nci maddesinin (b) bendinde 
belirtildiği üzere, ertesi mali yılda gerçekleştirilecek süreklilik arz eden mal ve hizmet 
alımları için bir önceki mali yıl sona ermeden ihaleye çıkılabilir. 
 
 

Gelecek Yıllara Yaygın Yüklenmeler 
 
Madde 14- Harcama birimlerinin yılı bütçesinde ödeneği bulunması ve 

Rektörlükçe Maliye Bakanlığının uygun görüşünün alınması kaydıyla, satın alma suretiyle 
temini ekonomik olmayan her türlü makine-teçhizat, cihazlar ve taşıtlar ile aşı ve anti 
serum alımı, işleri için süresi üç yılı geçmemek üzere üst yöneticinin onayı ile gelecek 
yıllara yaygın yüklenmeye girişilebilir. 

Sermaye giderleri ile ilgili olarak yatırım projeleri için ise; gelecek yıllara yaygın 
yüklenmeye ilişkin olarak,19.6.1964 tarihli 540 sayılı KHK ve diğer mevzuatla yapılacak 
düzenlemelere göre 5018 sayılı kanunun 28 inci maddesi kapsamında değerlendirilmesi 
gerekmektedir. 
 
 



EKLER   

         ANKARA ÜNİVERSİTESİ                                          2008 YILI FAALİYET RAPORU 
 
  

283

BEŞİNCİ BÖLÜM 
 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının 
Ön Mali Kontrolüne Tabi Olmayan Mali Karar ve İşlemler 
 

Ön Mali Kontrole Tabi Tutulmayacak İşlemler 
 
Madde 15: 
a) Personel giderleri, 
b) Tedavi ve cenaze giderleri, (Firmalara ve özel sağlık kurumlarına yapılan 
     ödemeler hariç olup, bunlar ödemeden önce ön mali kontrole tabi tutulur.) 
c) Yolluklar, (tedavi yolluğu dahil ) 
d) Görev giderleri ( mahkeme harç ve giderleri, vergi, resim, harç ve benzeri 
     giderler) 
e) Tarifeye bağlı ödemeler ( ilan giderleri, sigorta giderleri vb.) 
f) Kurs ve toplantılara katılma giderleri, 
g) Telif ve tercüme ücretleri, 
h) Avukatlık hizmet bedelleri, 
i) Öğrenci bursları ve harçlıkları, 
j) Kısmi zamanlı öğrenci ücretleri, 
k) Cari transfer ödemeleri, 
l) Ulaştırma ve haberleşme giderleri, (İhale mevzuatına göre temin edilmeyenler) 

           m) Elektrik, su, doğalgaz vb tüketim giderleri, (İhale mevzuatına göre temin 
    edilmeyenler) 
n) İlama bağlı borçlar, 
o) 50.000.-YTL (2008 yılı için 300.000-YTL) dahil aşmayan mal ve hizmet alımları 
    ile 500.000.-YTL (2008yılı için 1.000.000-YTL) dahil aşmayan yapım işleri, 
p) Döner sermayeden yapılacak alımlar, 

Yukarıda sayılan harcamalara ilişkin avans veya kredi suretiyle yapılacak ön ödemeler, 
Ön mali kontrole tabi olmayacaktır. Ancak, bu harcamalar ödeme aşamasında 

mali yönden Strateji Geliştirme Daire başkanlığı Muhasebe, Kesin hesap Şube 
Müdürlüğünce 5018 sayılı kanunun 61 nci maddesinde sayılan kontrollere tabi 
tutulacaktır. 

Yukarıda sayılan giderlerin bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı 
harcama ve finansman programı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali mevzuat 
hükümlerine uygunluk yönlerinden harcama biriminde süreç kontrolü yapılır. Süreç 
kontrolünde, her bir işlem daha önceki işlemlerin kontrolünü içerecek şekilde tasarlanır 
ve uygulanır. 

Harcama birimlerinde mali işlemlerin yürütülmesinde görev alanlar, yapacakları 
işlemden önceki işlemleri de kontrol ederler. Kontrol için gerekli tedbirler gerçekleştirme 
görevlileri tarafından alınarak, birimi ile ilgili mali karar ve işlemler kaynakların etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması açısından da kontrol edilir. Bu hususlar 
harcama yetkilisi tarafından gözetilir. 

Bu harcamalara ilişkin olarak düzenlenecek ödeme emri belgesi, üzerine “kontrol 
edilmiş ve uygun görülmüştür” şerhi düşülerek gerçekleştirme görevlisi tarafından 
imzalanacak ve harcama yetkilisinin imzasını müteakiben bütçe tertibi ve ayrıntılı 
finansman programına uygunluğu yönünden kontrol edilmek ve ödeme emrinin e-bütçe 
üzerinde onaylanması için Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir. 

Muhasebe yetkilileri,5018 sayılı Kanununun 34 üncü maddesinin birinci 
fıkrasındaki ödemeye ilişkin hükümler ile anılan kanunun 61 inci maddesinin üçüncü 
fıkrasında belirtilen ödemeye ilişkin kontrol yükümlülüklerinden dolayı sorumludur. 
Muhasebe yetkililerinin 5018 sayılı kanuna göre yapacakları kontrollere ilişkin 
sorumlulukları, görevleri gereği incelemeleri gereken belgelerle sınırlı bulunmaktadır. 
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Bu nedenle; mali yönden sorumluluk esas itibari ile gerçekleştirme görevlileri ve 
harcama yetkililerine ait olacağından, giderlerin gerçekleştirilmesinde görevli olanların 
gereken hassasiyeti göstermeleri önemli görülmektedir. 
 
Tereddütlerin giderilmesi 
 
Madde 16- Bu yönergenin uygulanmasında ortaya çıkabilecek tereddütleri gidermeye 
idare yetkilidir. 
 
Yürürlükten Kaldırılan Hükümler 
 
Madde 17- Ankara Üniversitesinin 14.02.2006 tarih ve 185 sayılı “ 2006 Yılı Bütçe 
Uygulama Yönergesi ( Sıra No: 1) “ in 12 nci maddesi 01.06.2006 tarihinden itibaren 
yürürlükten kaldırılmıştır. 
 
Ek Madde 1- Bu yönerge de yer almayan hususlarla ilgili olarak 3’ncü madde de 
belirtilen usul ve esaslara ilişkin yönetmeliklerde yer alan hükümlerin uygulanması 
gerekmektedir. 
 
Yürürlük 
Madde 18- Bu yönerge 01.06.2006 tarihinden geçerli olmak üzere üst yöneticinin onayını 
Müteakip yürürlüğe girer ve yeni bir düzenleme yapılıncaya kadar yürürlükte kalır. 
 
Yürütme 
Madde 19- Bu yönergeyi Ankara Üniversitesi Rektörü yürütür. 
 
 
 
EK–1 
 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına Gönderilecek 
Ön Mali Kontrol Talep Yazılarında Belirtilmesi Zorunlu Hususlar 
1- Harcama Birimi, 
2- Yüklenicinin ismi veya unvanı, 
3- Taahhüdün konusu, 
4- Taahhüdün tutarı, 
5- Varsa işin DPT yatırım proje numarası, 
Ayrıca ön mali kontrol için gönderildiği hususu özellikle belirtilecektir. 
 
 
 

Ön Mali Kontrol İçin Gönderilecek İhale İşlem Dosyalarında 
Bulunması Gereken Belgeler 

 
1-  Onay belgesi, 
2-  Yaklaşık maliyet ve dayanağını oluşturan hesap cetvelleri, 
3-  İhale komisyonunun kurulmasına ilişkin (asil ve yedek üyelerin belirtildiği) harcama 

Yetkilisi onayı, 
4-  Kamu ihale kurumu tarafından ihale kayıt numarası verilen ihale kayıt formu, 
5-  İlanın yapıldığına ilişkin belgeler, 
6-  İlan zorunluluğu bulunmayan ihalelerde, isteklilerin davet edildiğine dair davet 

yazıları, 
7-  İhaleye ilişkin tüm şartnameler, 
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8-  Sözleşme tasarısı, 
9-  Yapılan ihalenin usul ve türüne uygun olarak, 4734 ve 4735 sayılı kanunlara ilişkin 

yayımlanan yönetmelikler ve diğer düzenleyici mevzuat hükümleri uyarınca 
düzenlenmesi gereken standart form ve diğer belgeler, 

10- Düzenlenmiş ise zeyilnameler, açıklamalar ve bunların isteklilere gönderildiğine dair 
belgeler, 

11- İhale üzerine yapılan isteklinin, şartname hükümleri gereğince ihale komisyonuna 
ibraz ettiği belgelerin tamamı, 

12- Üzerine ihale yapılan isteklinin geçici teminatına ait alındı belgesi,(banka teminat 
mektubu    ise alındı belgesi ile teminat mektubunun örneği) 

13- İhaleye katılan bütün isteklilere ait teklif mektupları ile tüm bilgi ve belgeler, 
14- Ön yeterlilik ve/veya ihale komisyonu değerlendirmelerinde elenen isteklilere ait 

eleme nedeni olan bütün belgeler, 
15- İhale üzerinde kalan isteklinin 4734 sayılı Kanunun 58 inci maddesine göre yasaklı 

olup olmadığına dair Kamu İhale Kurumundan alınacak teyit belgesi, 
16- İhale kararının onaylandığına dair harcama yetkilisi onayı (onay tarihinin belirtilmiş 

olması gerekmektedir.) 
17- Kesinleşen ihale kararının tüm isteklilere bildirildiğine dair yazı örnekleri, 
18- İhale kararlarına ait damga vergisinin (karar pulu) tahsil edildiğine ilişkin belge, 
19- Yapım işlerinde (4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 62 nci maddesinin © bendinde 

sayılan istisnalar hariç), arsa temini, mülkiyet, kamulaştırma ve imar işlemlerinin 
tamamlandığına dair belgeler, 

20- İlgili mevzuatı gereğince ÇED raporu gerekli olan işlerde ÇED olumlu belgesi ve işle 
ilgili olarak alınması gereken özel komisyon izin veya kararları ( örneğin tıbbi cihazlar 
için Sağlık Bakanlığından alınması gereken izin), 

21- Yıllık yatırım programında yer alan işlerle, bu programdaki ek ve değişikliklere göre 
yapılacak işlerde, Bütçe Kanununun bu konudaki hükümlerinin ve her yıl Bakanlar 
Kurulunca yürürlüğe konulan Yatırım Programının Uygulanması, Koordinasyonu ve 
İzlenmesine Dair Karar’ın öngördüğü işlemlerin yapıldığını kanıtlayan belgeler, 
 Ödeneği toplu olarak verilmiş projelerin detay programlarına ait bilgiler ile 

toplulaştırılmış projelerin alt kalemlerine ilişkin bilgiler, 
 Gelecek yıllara yaygın (sari) ihalelerde 5018 sayılı kanunun 28 inci maddesi 

uyarınca yetkili makamdan alınmış ihale izni, 
 Yıl içinde projelerin, yer, karakteristik, sure, maliyet ve ödenek değişikliklerine 

ilişkin belgeler, 
22- Ön mali kontrol için gönderilecek ihale işlem dosyasında bulunan bütün belgeleri 

gösteren onaylı dizi pusulası. 
23- Rektörlükçe yayımlanan 12.02.2006 tarih ve 185 sayılı 2006 yılı Bütçe Uygulama 

Yönergesi’nin (Sıra No: 1) 19 uncu maddesi kapsamındaki alımlarda istenilen ön izin 
belgesi, 

24- Kiralama suretiyle temin edilecek makine-teçhizat taşıt kiralama işleri için Maliye 
Bakanlığının uygun görüş yazısı ve üst yöneticinin onayı, 

25- 4734 sayılı Kanunun 22nci maddesinin (a),(b)ve (c) bentleri kapsamında tek 
kaynaktan yapılan alımlara ilişkin olarak ihale mevzuatında belirlenen standart form, 

26- İhalelere Karşı Yapılacak İdari Başvurulara Ait Yönetmelik hükümlerine göre 
Rektörlüğe veya Kamu İhale Kurumuna başvuru bulunduğu takdirde, buna ilişkin 
yazışmalar, 

27- Başbakanlığın iznine tabi alımlarda izin yazısı,  
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 Ayrıca, sözleşmenin imzalanmasından sonra, beş işgünü içinde aşağıda belirtilen 
belgelerin onaylı birer nüshası Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilecektir. 

1-  Taraflarca imzalanmış sözleşme, 
2-  Kesin teminata ilişkin alındı örneği, 
3-  Yapım işlerinde sözleşmede öngörülmeyen iş artışının zorunlu hale gelmesi ve bu 

artışın müteahhidine yaptırılması halinde buna ilişkin onay belgesi ve yaklaşık maliyet 
hesap cetveli ile ek kesin teminata ilişkin belge, 

4-  Sözleşmelerin devri halinde devir sözleşmesi, 
5-  İhale üzerinde kalan isteklinin 4734 sayılı Kanunun 10 ncu maddesinin a,b,c,d,e,g 

bentleri kapsamında olmadığına dair kanıtlayıcı belgeler, 
 
 
 
EK–2 
 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞINCA YAPILACAK 
ÖN MALİ KONTROL İŞLEMLERİNDE ESAS ALINACAK İŞLER VE 

PARASAL LİMİTLER 
 

ESAS ALINACAK İŞLER      PARASAL LİMİT 
 
1- Mal ve hizmet alımlarına ilişkin taahhüt evrakı ve sözleşme tasarıları   300.000.-YTL. 
2- Yapım işlerine ilişkin taahhüt evrakı ve sözleşme tasarıları            1.000.000.-YTL. 
3- Devlet Malzeme Ofisinden yapılacak alımlar      300.000.-YTL. 
4- Bilimsel araştırma – geliştirme projeleri                   300.000.-YTL. 
5- Ödenek gönderme belgeleri        - 
6- Ödenek aktarma işlemleri         - 
7- Kadro dağılım cetvelleri         - 
8- Seyahat kartı listeleri                 - 
9- Geçici işçi pozisyonları          - 
10-Yan ödeme cetvelleri         - 
11- Sözleşmeli personel sayı ve sözleşmeleri       - 

Tutarı, bu cetvelde belirlenen parasal limitlerin üzerinde olan taahhüt ve sözleşme 
tasarıları ile parasal limiti belirtilmeyen diğer mali işlemlerin tamamı ön mali kontrole tabi 
tutulacaktır. 
 

 
 


