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izmetinde bulunmanýn onur ve ilimize duyduðumuz sevgi ve saygýnýn 
mutluluðunu taþýdýðýmýz Tekirdað göstergesi, halkýmýzýn geleceðe dair artan 

Ýlimizin sosyal, kültürel ve ekonomik umutlarýnýn müjdecisi, daha temiz ve daha 
faaliyetlerini yasalarýn verdiði görev ve modern bir ilin ifadesi ve birbirimize duyulan 
yetkiler çerçevesinde önemli bir kýsmýný sevginin, güvenin tarihi kanýtýdýr.
yerine getirmenin gururunu yaþamaktayýz. Hizmet ve çalýþmalarýmýzda sað-

2010 yýlýna ait çalýþmalarýmýzýn ladýðýmýz baþarýyý baþta siz deðerli Belediye 
stratejik planda öngörülen amaç ve hedefleri Meclis Üyelerimiz olmak üzere belediyemizin 
doðrultusunda 2010 yýlý performans progra- her kademesinde görev yapan çalýþma 
mýnda belirtilen faaliyet ve projeler doðrultu- arkadaþlarýmýzýn fedakârca gayretleri ile 
sunda yakaladýðý baþarýyý gösteren faaliyet halkýmýzýn bizlere saðladýðý güven ve desteðe 
raporumuzu tamamlamýþ bulunmaktayýz.  borçluyuz.

Raporumuzda; misyonumuzu, vizyo- Bu vesile ile hizmetlerimize emek ve 
numuzu, iþleyiþimizi, çalýþma azmimizi, har- destekleriyle katký saðlayan tüm çalýþma 
camalarýmýzý, baþarýlarýmýzý özetle neler ger- arkadaþlarýma teþekkürlerimi ve saygýlarýmý 
çekleþtirdiðimizi tüm þeffaflýðýyla ifade ettik. sunuyorum.

Elbette faaliyet raporumuz yalnýzca 
rakamsal ve istatistiksel olarak verdiðimiz 
hizmetin ibaresi deðildir. Bir yandan da 

SAYGIDEÐER 
MECLÝS ÜYELERÝ;

Baþkandan

 Op. Dr. Adem DALGIÇ
Tekirdað Belediye Baþkaný 
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A- MISYON VE VIZYON

B- YETKI, GÖREV VE SORUMLULUKLAR

C- ÝDAREYE ÝLIÞKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapý

2- Örgüt Yapýsý

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4- Ýnsan Kaynaklarý

5- Sunulan Hizmetler

6- Yönetim ve Ýç Kontrol Sistemi
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B- ZAYýFLýKLAR (ZAYýF YÖNLER)
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A- MALI BILGILER

1- Bütçe Uygulama Sonuçlarý

2- Temel Mali Tablolara Ýliþkin Açýklamalar

3- Mali Denetim Sonuçlarý

B- PERFORMANS BILGILERI

- Performans Sonuçlarýnýn Deðerlendirilmesi

- Performans Bilgi Sisteminin Deðerlendirilmesi

EKLER

ÝDARENÝN KURUMSAL 
KABÝLÝYET ve 

KAPASÝTESÝNÝN 
DEÐERLENDÝRÝLMESÝ

ÖNERÝ 
ve

TEDBÝRLER



Misyonumuz;
 Yüksek hizmet kalitesini, yerindelik, çevresel ve sosyo 
ekonomik duyarlýlýk ile vatandaþ memnuniyetine 
öncelik vererek yerine getiren öncü belediye olmaktýr. 

Vizyonumuz;  
Tekirdað'ýn Türkiye'nin modern yüzü ve batýya açýlan 
kapýsý olarak, evrensel deðerler ile yerel ve tarihi 
kapasiteyi buluþturan, Tekirdað halkýnýn sürdürülebilir 
kentsel yaþam kalitesini sürekli arttýrarak, yaþamaktan 
mutluluk ve huzur duyulan bir kent oluþturmaktýr.

Ýlkelerimiz;

1. Ýnsan odaklýlýk,

2. Saydamlýk, dürüstlük ve katýlýmcýlýk, 

3. Kentlilik bilincinin geliþmesini saðlamak, 

4. Hizmetlerde yerindelik, kalite ve vatandaþ 

memnuniyeti ,

5. Çalýþmalarý ihtiyaçlara uygun, planlama ve 

programlý yapmak, 

6. Kaynak kullanýmýnda etkinlik ve verimlilik,

7. Katýlýmcý anlayýþla yönetim,

8. Hizmetlerde tarafsýzlýk, adalet ve hukuka 

uygunluk, 

9. Sürdürülebilir geliþme ve çevre bilincinin 

geliþtirilmesi,

10. Sürekli geliþim ve deðiþim,

11. Etkin bir yönetiþim organizasyonu için tam 

koordinasyon ve kurumsal eþgüdüm,

12. Çalýþanlarýn performans ve motivasyonunu 

sürekli arttýrmak,

13. Yerel Kalkýnma ve Giriþimci Belediyecilik.
              Hedef ve Sonuç Odaklý Çalýþmak. 
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5393 sayýlý kanunun 15. maddesine göre, belediyenin 
yetkileri ve imtiyazlarý þunlardýr:

a a  

a

a

a

a

a

Ýmar, su ve kanalizasyon, ulaþým gibi kentsel yaðmur suyunun uzaklaþtýrýlmasýný saðlamak; bunlar 
alt yapý; coðrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, iþletmek ve 
ve çevre saðlýðý, temizlik ve katý atýk; zabýta, iþlettirmek; kaynak sularýný iþletmek veya iþlettirmek.
itfaiye, acil yardým, kurtarma ve ambulans; Toplu taþýma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su 
þehir içi trafik; defin ve mezarlýklar; ulaþým araçlarý, tünel, raylý sistem dâhil her türlü toplu 
aðaçlandýrma, park ve yeþil alanlar; konut; taþýma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iþletmek ve 
kültür ve sanat, turizm ve tanýtým, gençlik ve iþlettirmek.
spor; sosyal hizmet ve yardým, nikâh, meslek Katý atýklarýn toplanmasý, taþýnmasý, ayrýþtýrýlmasý, 
ve beceri kazandýrma; ekonomi ve ticaretin geri kazanýmý, ortadan kaldýrýlmasý ve depolanmasý ile 
geliþtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptýrýr. ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptýrmak.
Büyükþehir belediyeleri ile nüfusu 50.000'i Mahallî müþterek nitelikteki hizmetlerin yerine 
geçen belediyeler, kadýnlar ve çocuklar için getirilmesi amacýyla, belediye ve mücavir alan 
koruma evleri açar. sýnýrlarý içerisinde taþýnmaz almak, kamulaþtýrmak, 

satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, 
Devlete ait her derecedeki okul binalarýnýn tahsis etmek, bunlar üzerinde sýnýrlý aynî hak tesis 
inþaatý ile bakým ve onarýmýný yapabilir veya etmek.
yaptýrabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme Borç almak, baðýþ kabul etmek.
ihtiyaçlarýný karþýlayabilir; saðlýkla ilgili her Toptancý ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar 
türlü tesisi açabilir ve iþletebilir; kültür ve alaný, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limaný ve 
tabiat varlýklarý ile tarihî dokunun ve kent iskele kurmak, kurdurmak, iþletmek, iþlettirmek veya 
tarihi bakýmýndan önem taþýyan mekânlarýn ve bu yerlerin gerçek ve tüzel kiþilerce açýlmasýna izin 
iþlevlerinin korunmasýný saðlayabilir; bu vermek.
amaçla bakým ve onarýmýný yapabilir, Vergi, resim ve harçlar dýþýnda kalan dava konusu 
korunmasý mümkün olmayanlarý aslýna uygun uyuþmazlýklarýn anlaþmayla tasfiyesine karar vermek.
olarak yeniden inþa edebilir. Gerektiðinde, Gayrisýhhî müesseseler ile umuma açýk istirahat ve 
öðrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme eðlence yerlerini ruhsatlandýrmak ve denetlemek.
verir ve gerekli desteði saðlar, her türlü amatör Beldede ekonomi ve ticaretin geliþtirilmesi ve kayýt 
spor karþýlaþmalarý düzenler, yurt içi ve yurt altýna alýnmasý amacýyla izinsiz satýþ yapan seyyar 
dýþý müsabakalarda üstün baþarý gösteren veya satýcýlarý faaliyetten men etmek, izinsiz satýþ yapan 
derece alan sporculara belediye meclisi seyyar satýcýlarýn faaliyetten men edilmesi sonucu, 
kararýyla ödül verebilir. Gýda bankacýlýðý cezasý ödenmeyerek iki gün içinde geri alýnmayan gýda 
yapabilir. maddelerini gýda bankalarýna, cezasý ödenmeyerek 

otuz gün içinde geri alýnmayan gýda dýþý mallarý 
Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik yoksullara vermek.
sýrasý, belediyenin malî durumu ve hizmetin Reklam panolarý ve tanýtýcý tabelalar konusunda 
ivediliði dikkate alýnarak belirlenir. standartlar getirmek.

Gayrisýhhî iþyerlerini, eðlence yerlerini, halk saðlýðýna 
Belediye hizmetleri, vatandaþlara en yakýn ve çevreye etkisi olan diðer iþyerlerini kentin belirli 
yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. yerlerinde toplamak; hafriyat topraðý ve moloz döküm 
Hizmet sunumunda özürlü, yaþlý, düþkün ve alanlarýný; sývýlaþtýrýlmýþ petrol gazý (LPG) depolama 
dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler sahalarýný; inþaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda 
uygulanýr. depolama alanlarý ve satýþ yerlerini belirlemek; bu alan 

ve yerler ile taþýmalarda çevre kirliliði oluþmamasý için 
Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alaný gereken tedbirleri almak.
belediye sýnýrlarýný kapsar. Belediye Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde iþletilen her 
meclisinin kararý ile mücavir alanlara da türlü servis ve toplu taþýma araçlarý ile taksi sayýlarýný, 
belediye hizmetleri götürülebilir. 4562 sayýlý bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarýný 
Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, 
saklýdýr. sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park 

yerlerini tespit etmek ve iþletmek, iþlettirmek veya 
kiraya vermek; kanunlarýn belediyelere verdiði trafik 
düzenlemesinin gerektirdiði bütün iþleri yürütmek.

Belde sakinlerinin mahallî müþterek Ýl sýnýrlarý içinde büyükþehir belediyeleri, belediye ve 
nitelikteki ihtiyaçlarýný karþýlamak amacýyla mücavir alan sýnýrlarý içinde il belediyeleri ile nüfusu 
her türlü faaliyet ve giriþimde bulunmak. 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararýyla; turizm, 
Kanunlarýn belediyeye verdiði yetki saðlýk, sanayi ve ticaret yatýrýmlarýnýn ve eðitim 
çerçevesinde yönetmelik çýkarmak, belediye kurumlarýnýn su, termal su, kanalizasyon, doðal gaz, 
yasaklarý koymak ve uygulamak, kanunlarda yol ve aydýnlatma gibi alt yapý çalýþmalarýný faiz 
belirtilen cezalarý vermek. almaksýzýn on yýla kadar geri ödemeli veya ücretsiz 
Gerçek ve tüzel kiþilerin faaliyetleri ile ilgili olarak yapabilir veya yaptýrabilir, bunun karþýlýðýnda 
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatý yapýlan tesislere ortak olabilir; saðlýk, eðitim, sosyal 
vermek. hizmet ve turizmi geliþtirecek projelere Ýçiþleri 
Özel kanunlarý gereðince belediyeye ait vergi, Bakanlýðýnýn onayý ile ücretsiz veya düþük bir bedelle 
resim, harç, katký ve katýlma paylarýnýn tarh, amacý dýþýnda kullanýlmamak kaydýyla arsa tahsis 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve edebilir.
harç dýþýndaki özel hukuk hükümlerine göre 
tahsili gereken doðal gaz, su, atýk su ve hizmet Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle 
karþýlýðý alacaklarýn tahsilini yapmak veya ilgili görüþ ve düþüncelerini tespit etmek amacýyla 
yaptýrmak. kamuoyu yoklamasý ve araþtýrmasý yapabilir.
Müktesep haklar saklý kalmak üzere; içme, 
kullanma ve endüstri suyu saðlamak; atýk su ve 

Türkiye'de, Belediyelerin görev, sorumluluk ve yetkileri standart olarak 5393 sayýlý Belediye Kanunu'nda 
düzenlenmiþtir. Bu kanunun 14. maddesine göre, belediyeler,

Genel Bilgiler
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TAÞINMAZ ÝCMAL CETVELÝ 

Kullaným Amacýna Göre Taþýnmazlar 
 

TAÞINMAZ MALIN  CÝNSÝ SAYISI ALANI (M2) 

ARSA 395 118750,225 

AYAZMA 5 568,07 

DERE YATAÐI 1 95,98 

ÇEÞME 60 3871,68 

KUYU 2 4,1 

MERA 7 41744 

MAÐAZA-FIRIN-DÜKKAN  40 1854,05 

BAHÇELÝ KARGÝR DÜKKAN-EV VE BÜFE  20 5100,53 

SU KUYUSU VE KAR KUYUSU 4 895,17 

ÞEHÝTLER ABÝDESÝ 2 4787,33 

TARLA-BAÐ-BAHÇE-LOJMANLI TARLA 38 98772,7 

CAMÝ ALANI 1 35,86 

PARK 3 1458 

ZABITA NOKTASI 1 170 

YOL 10 12734 

UMUMÝ HELA VE ÞADIRVAN 2 99,92 

ARABA MAHALLÝ VE SEYRANGAH 2 1981,76 

TRAFO MERKEZÝ VE YERÝ 4 1177,17 

MEZARLIK 2 89650,75 

PLAJ VE TESÝSLERÝ ÝLE GÜNÜ BÝRLÝK ALAN 3 5830,83 

AHIR 1 87,75 

OTOGAR 1 11885,38 

KARGÝR LOKANTA-HELA-PARK 2 2363,46 

KÜTÜPHANE 1 199,69 

BAHÇELÝ KARGÝR EV TRAFO BÝNASI VE 
DÜKKAN 

1 332,3 

ÝTFAÝYE GARAJI VE DEPO 1 282,26 

HAL 1 1249,16 

TRAFO DÜKKAN HELA 1 114,08 

PARK VE DÜKKAN 1 499,35 

BAHÇELÝ BELEDÝYE BÝNASI 1 1212,5 

      

 

C- Ýdareye Ýliþkin Bilgiler

 1- Fiziksel Yapý
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Genel Bilgiler

ARAÇLAR
Araçlara iliþkin inceleme kapsamýnda araçlarýn mülkiyet durumuna göre sayýlarý ve 
araçlarýn türlerine göre yoðunluk durumu aþaðýdaki tabloda görülmektedir.

ARAÇ VE ÝÞ MAKÝNELERÝ LÝSTESÝ 

SIRA 
NO 

PLAKA 
NO 

MODEL 
YILI 

MARKASI MÜDÜRLÜÐÜ DURUMU 

1 59 00-1 2005 VOLVO G 740 B GRAYDER FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

2 59 00-2 2006 NEW HOLLAND ESKAVATÖR  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

3 59 00-3 2006 NEW HOLLAND BEKO KAZICI FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

4 59 00-4 2006 NEW HOLLAND BEKO KAZICI FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

5 59 00-5 2006 NEW HOLLAND BEKO KAZICI FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

6 59 00-6 2006 NEW HOLLAND BEKO KAZICI FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

7 59 00-7 2008 NEW HOLLAND BEKO KAZICI FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

8 59 00-8 2008 NEW HOLLAND BEKO KAZICI FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

9 59 00-9 1986 GALÝON DRESSER GRAYDER FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

10 59 00-10 1999 Ç.OVA BEKO KAZICI  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

11 59 00-11 1984 STAYR TRAKTÖR  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

12 59 00-12 1990 WA.320 KOM.LODER KEPÇE FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

13 59 00-13 1995 BÝTELLÝ SÝLÝNDÝR FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

14 59 00-14 1978 CAT.955 PALETLÝ DOZER  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

15 59 00-15 1986 FÝNÝSHER ASFALT SERÝCÝ  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

16 59 00-17 2006 YÜKLEYÝCÝ LASTÝK TEKER FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

17 59 DH 357 1976 FÝAT TRAKTÖR FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

18 59 EE 980 2001 FORD CARGO KAMYON FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

19 59 DH 358 1977 FÝAT TRAKTÖR FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

20 59 ER 150 1986 FÝAT 50 NC KAMYONET FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

21 59 AT 432 1997 170 FATÝH KAMYON FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

22 59 DS 375 1999 HEMA TRAKTÖR FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

23 59 KA 059 2005 CÝTROEN BERLÝNGO FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

24 59 AK 247 2005 FARGO AS-26.260 SN KAM. FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

25 59 AK 248 2005    FARGO AS-26.260 SN KAM. FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

26 59 AK 249 2005    FARGO AS-26.260 SN KAM. FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

27 59 DN 061 2006 DESOTO AS 250 PLATFORM FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

28 59 AK 040 2006 MERCEDES ASFALT ROBOTU  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

29 59 AK 908 2008 BMC LEVENT PÝKAP FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

30 59 AC 172 2000 170 FATÝH KAMYON DAMPERLÝ  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

31 59 EU 759 1995 PD 950 AS KAMYON DAMPERLÝ FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

32 59 EU 821 1995 PD 950 AS KAMYON DAMPERLÝ FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

33 59 DV 361 1998 170 FATÝH KAMYON TRAYLER  FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

34 59 DU 377 2011 ISUZU PÝKAP 4X4 FEN ÝÞL.MÜD. FAAL 

35 59 EY 547 1998 FORD KARGO KUKA ARACI  SU KANAL MÜD. FAAL 

36 59 EZ 290 2003 MERCEDES BENZ VÝDANJÖR SU KANAL MÜD. FAAL 

37 59 EC 596 1984 FÝAT 640 TRAKTÖR SU KANAL MÜD. FAAL 

38 59 DH 315 1999 110 FATÝH KAMYON  SU KANAL MÜD. FAAL 

39 59 DV 079 2001 BMC PÝKAP SU KANAL MÜD. FAAL 

40 59 DS 376 2001 HEMA TRAKTÖR SU KANAL MÜD. FAAL 

41 59 EZ 118 1994 DESOTO PD.250 SU KANAL MÜD. FAAL 

42 59 AK 181 1987 STAYR TRAKTÖR  SU KANAL MÜD. FAAL 

43 59 EH 746 1995 DESOTO PD.250 SU KANAL MÜD. FAAL 

44 59 EH 632 1995 DESOTO PD.250 SU KANAL MÜD. FAAL 

45 59 AK 980 1993 MAN KOMBÝNE KUKA ARACI  SU KANAL MÜD. FAAL 

46 59 DN 770 1992 ÝVEKO OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 

47 59 AL 153 1994 302-MERCEDES OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 
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ARAÇ VE ÝÞ MAKÝNELERÝ LÝSTESÝ 

SIRA 
NO 

PLAKA 
NO 

MODEL 
YILI 

MARKASI MÜDÜRLÜÐÜ DURUMU 

48 59 AL 154 1994 302-MERCEDES OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 

49 59 AL 155 1994 302-MERCEDES OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 

50 59 AL 156 1994 302-MERCEDES OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 

51 59 AL 157 1994 302-MERCEDES OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 

52 59 AL 158 1994 302-MERCEDES OTOBÜS ULAÞIM MÜD. FAAL 

53 59 EK 796 2011 FORD CONNEKT  ULAÞIM MÜD. FAAL 

54 59 EU 341 2011 REGAL RAPTOR DD 250E 9B                 ULAÞIM MÜD.                             FAAL 

55 59 EF 761 1991 162 FATÝH KAMYON ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

56 59 AT 433 1997 170 FATÝH KAMYON ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

57 59 DT 878 1981 1210 FORD ARAZÖZ ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

58 59 AP 058 1992 162 FATÝH SULAMA ARACI  ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

59 59 EU 813 1995 220-20-SHT FATÝH ÝTFAÝYE  ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

60 59 DS 517 2001 HÝNO ÝTFAÝYE ARACI  ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

61 59 KA 456 1993 FORD TRANSÝT  ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 
62 59 EH 110 1998 FORD CARGO KAMYON ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 
63 59 AF 110 2005 BMC FATÝH ARAZÖZ  ÝTFAÝYE MÜD. FAAL 

64 59 DF 110 2008 ISUZU NFR KÖPÜK VE KURT. ARACI                   ÝTFAÝYE MÜD.                              FAAL 

65 59 AT 430 1997 170 FATÝH KAMYON PARK BAHÇELER MÜD. FAAL 
66 59 AT 368 1985 FÝAT 50 NC KAMYONET PARK BAHÇELER MÜD. FAAL 
67 59 AK 382 2006 HYUNDAÝSTAREX VAN  PARK BAHÇELER MÜD. FAAL 
68 59 ER 149 1986 FÝAT 50 NC KAMYONET PARK BAHÇELER MÜD. FAAL 

69 59 KC 001 1990 131 KARTAL PARK BAHÇELER MÜD. FAAL 
70 59 DZ 178 2001 BMC LEVEND CENAZE SAÐLIK ÝÞL. MÜD. FAAL 

71 59 EK 989 1993 BMC LEVEND CENAZE SAÐLIK ÝÞL. MÜD. FAAL 
72 59 KC 665 1998 FORD TRANSÝT AMBULANS SAÐLIK ÝÞL. MÜD. FAAL 

73 59 DD 112 2008 FORD TRANSÝT HASTA NAKÝL  SAÐLIK ÝÞL. MÜD. FAAL 

74 59 DE 859 2008 FORD TRANSÝT CENAZE NAKÝL SAÐLIK ÝÞL. MÜD. FAAL 

75 59 AK 766 2008 FORD CONNEKT  MALÝ HÝZ.MÜD. FAAL 

76 59 DE 001 2000 FÝAT MAREA MALÝ HÝZ.MÜD. FAAL 

77 59 AD 999 2005 CÝTROEN BERLÝNGO ZABITA MÜD.  FAAL 

78 59 AZ 153 2005 CÝTROEN BERLÝNGO ZABITA MÜD.  FAAL 

79 59 AP 150 2008 FORD CONNEKT  ÝMAR ÝÞL.MÜD. FAAL 

80 59 AT 431 1997 170 FATÝH KAMYON TEMÝZLÝK ÝÞL.MÜD. FAAL 

81 59 DP 336 1979 FORD 1210 KAMYON TEMÝZLÝK ÝÞL.ÇERKEZMÜSELLÝM KÝRA FAAL 
82 59 ER 692 1986 KAMYONET TEMÝZLÝK ÝÞL.ADALAR BLD. KÝRA FAAL 

83 59 AY 059 2004 MERCEDES VÝTO ÖZEL KALEM MÜD. FAAL 
84 59 AK 001 2007 AUDÝ A 6  2.OT SEDAN ÖZEL KALEM MÜD. FAAL 
85 59 EN 001 2000 HONDA ACCORD YENÝCE BLD. KÝRA ÖZEL KALEM FAAL 
86 59 AT 001 1996 TEMPRA SW RUHSAT DENETÝM MÜD. FAAL 

87 59 AC 522 1992 DESOTO PD.250 VETERÝNER ÝÞL MÜD. FAAL 
88 59 DP 153 2011 ISUZU PÝKAP  ZABITA MÜD.  FAAL 
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 2- Örgüt Yapýsý

Tekirdað Belediyesi genel karar organý olan belediye meclisi otuzbir, belediye encümeni 
ise yedi üyeden oluþmaktadýr. Belediye bir baþkan ve beþ baþkan yardýmcýlarýndan ve belediye 
baþkan yardýmcýlarýmýza baðlý 20 müdürlük tarafýndan idare edilmektedir.

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 

Haldun GÜLER

 

Belediye 
Baþkan Yard.

 
 

Sinan ÇETÝZ

 

Belediye 
Baþkan Yard .

 
 

Rüya YILMAZ
Belediye 

Baþkan Yard .

 

  

Mali 
Hizmetler 

Müdürlüðü

 

 

Temizlik Ýþleri 
Müdürlüðü

 

 

Destek 
Hizmetleri 
Müdürlüðü

 

  Ýtfaiye 
Müdürlüðü

 

    

Su ve 
Kanalizasyon 
Müdürlüðü

 

    

Çevre 
Koruma ve 

Kont.Müdürlüð
ü

   Bilgi Ýþlem  
Müdürlüðü

 

 

Saðlýk Ýþleri   
Müdürlüðü

 

 Ýmar ve 
Þehircilik 

Müdürlüðü

 

 Park ve Bahçeler 
Müdürlüðü

 

 Ruhsat ve 
Denetim 

Müdürlüðü

 

 Ulaþým 
Hizmetleri 
Müdürlüðü

 

Fen Ýþleri  
Müdürlüðü

 

 Zabýta  
Müdürlüðü

 
 Yazý Ýþleri 
Müdürlüðü

 Basýn Yayýn ve 
Halkla Ýliþkiler 

Müdürlüðü

Kültür ve Sosyal 
Ýþler Müdürlüðü

 Hukuk Ýþleri  
Müdürlüðü

Op. Dr. Adem DALGIÇ
Belediye Baþkaný

Özel Kalem 
Müdürlüðü

Eyüp YÝÐÝTER

 

Belediye 
Baþkan Yard.

 

Mehmet ÖZEN

 

Belediye 
Baþkan Yard .

 

  

Veteriner Ýþleri
Müdürlüðü
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Biliþim Sistemleri Yönetimi tüm Tekirdað Belediye Baþkanlýðý birimleri 
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar tarafýndan kullanýlan ve yönetim bilgi sistemini 
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý 'nýn bilgi ve doðrudan destekleyen programlardýr. Bir kýsým 
teknolojik kaynaklarý, donaným, kullanýlan program ise sadece ilgili birim/birimler 
programlar, iþletim sistemleri, yazýlýmlar, tarafýndan kullanýlan programlardan oluþma-
operasyonlar ve  geliþim faaliyetleri ana  ktadýr. Kurum genelinde kullanýlan programlar 
baþlýklarý altýnda incelenmiþtir. þu þekilde sýralanabilir:

· Yönetim Bilgi Sistemi
Donaným · Personel izin takip programý 
Kurumun bilgi ve teknolojik alt yapýsýný · Analitik bütçe programý
oluþturan tüm donaným ekipmanlarý,  kamera, · YTS Yatýrým Takip Sistemi
video, fotoðraf makinesi, bilgisayar donanýmý 
,iletiþim araçlarý, ofis malzemeleri ve diðer Ýþletim Sistemleri/Yazýlýmlarý 
teknolojik araçlar olmak üzere 5 ana baþlýk Tekirdað Belediye Baþkanlýðý'nda kullanýl-
altýnda incelenmiþtir. makta olan bilgisayarlarda genel olarak 
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý'nda 2011 yýlý Windows iþletim sistemlerinden yararlanýl-
içerisinde Bilgi ve Teknolojik Donaným Alt maktadýr. Ayrýca, bazý birimlerde Veritabaný 
yapýsýnýn, çeþitlerine göre yoðunluklarýna sunucusu amaçlý olarak Linux ve Unix iþletim 
bakýldýðýnda, bilgisayar donanýmý %57,56 ile sistemi ile Oracle uygulama sunucusu da 
kurum genelinde en yüksek oranda sahip kullanýlmaktadýr. Kurum bünyesinde kullanýl-
olduðu görülmektedir. makta olan e-posta, vekil (proxy) ve Internet 

servis sunucularý ile kurulum kullanýcý 
Kullanýlan Programlar makinelerinin ve sunucularýnýn dizin hizmetide 
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý birimleri (directory service) Windows tabanlýdýr. 
faaliyetlerini daha etkin, daha hýzlý ve daha Tekirdað Belediye Baþkanlýðý'nda kullanýlan 
ekonomik bir þekilde gerçekleþtirebilmekiçin iþletim sistemi, anti-virüs, veritabaný yönetim 
ihtiyaç duyduklarý bilgisayar programlarýný sistemleri, ofis paketleri, coðrafi bilgi sistemi, 
kullanmaktadýrlar. Çok çeþitli alanlarda ve çok evrak akýþ ve doküman/belge yönetim 
çeþitli paydaþlarla çalýþmanýn bir sonucu olarak sistemlerinde kullanýlan ürünler ile lisans 
kurum bünyesinde toplam 188 adet program adetleri aþaðýdaki tablo ile görülmektedir:
kullanýlmaktadýr. Bu programlarýn bir kýsmý 

 3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
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Ürün sinifi 
 Ürün adi/modeli Lisans adeti 2011 

Windows 7 Pro 20 

Windows Vista  16 

WindowsXP Professional 180 

Windows Server  

2003-2008 

11 

 

 

ISLETIM SISTEMI 

Linux - UNIX 3 

Anti Spam 216 

SUNUCU 1  

 

ANTIVIRÜS 

KULLANICI 216 

ORACLE SUNUCUSU 2CPU 

DATABASE 1CPU 

RAC 10CPU 

UYGULAMA SUNUCUSU 1 

 

VERITABANI YÖNETIM 

SISTEMI 

SQL SUNUCUSU 1 

THINK FREE OFFICE 20 

MICROSOFT OFFICE 216 tanimli kullanici 

SISCAD 1 

SISWORLD MODELLER 15 

SISKBS VIEWER 40 

NETCAD 8 

OFIS PAKETLERI 

 

AUTODESK AUTOCAD 8 

 

BÝLGÝ ve TEKNOLOJÝK KAYNAKLAR TABLOSU

Kaynak: Bilgi iþlem Müdürlüðü 2011
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Operasyonlar ve Geliþim Faaliyetleri

Kurumda bilgi teknolojilerine iliþkin gerçekleþ-
tirilen operasyonlar ve geliþim faaliyetleri, bilgi 
sistemleri güvenliði, yedekleme ile iþletim ve 
iletiþime yönelik faaliyetler ana baþlýklarý altýnda 
incelenmiþtir.

Bilgi Sistemleri Güvenliði 

Kullanýlan güvenlik sistemleri güvenlik duvarlarý 
(firewall),atak önleme sistemleri (IDS),virüs 
koruma programlarý (anti spyware), anti çöp posta 
(anti spam) uygulamalarýný içermektedir. 

Merkezi Yedekleme Sistemi 
sayýsal ortamda izlenmesi, iþ gerçekleþme duru-

Ana sistemlerin yedeðinin otomatik olarak 
munun takip edilmesi,muhasebe sistemi ile 

alýnmasýný düzenleyen merkezi yedekleme sistemi 
entegrasyonu,mevcut uygulamalarýnýn bu sisteme 

kesintisiz olarak çalýþmaktadýr. Kullanýlan 
dahil edilmesi, eksik uygulamalarýn geliþtirilmesi, 

yedekleme programý ile çeþitli zamanlarda 
veri ambarý modellemesi yapýlmasý, üst yönetimin 

geçmiþe ait veriler tekrar sisteme aktarýlabil-
karalarýna destek olacak nitelikte “karar destek 

mektedir.
sistemi'' 'nin (KDS) oluþturulmasý ve sistematik 
gerçek veriler üzerinde dinamik raporlarýn Ýþletim ve Ýletiþim Faaliyetler
üretilmesi gibi amaçlara hizmet etmektedir. Proje 

a) Yerel AlanAðý(LAN): Aðsistemi kesintisiz hiz-
kapsamýnda, kullanýcý personele program kulla-

met sunmaktadýr. Aktif cihazlarýn yazýlýmlarý 
ným eðitimi verilmiþtir.

güncellenmiþ olup sistemlerin ve birimlerin 
ihtiyaçlarýna göre að düzenlemeleri yapýlmýþtýr. Tekirdað Belediye Baþkanlýðý Kurumsal Web 
Anabina, itfaiye, ek hizmet binasý, yeni ek hizmet Sitesi 
binasý, saðlýk iþleri binasý 5 adetfiber optik hat ile 

Aylýk ortalama 20.000 ziyaretçi tarafýndan ziyaret 
gigabit/sn hýzýnda baðlanmýþtýr. Tüm bu hatlar 

edilmektedir.
Türk Telekom ATM devreleri üzerinden de 
yedeklenmiþtir. Biliþim Altyapýsý
b)Intranet kurum içi portaluygulamalarý Tekirdað 

Kullanýlan tüm cihazlarýn yedeði alýnmýþ, böylece 
Belediye Baþkanlýðý birimlerine yönelik çevrim 

baðlantý kesildiðinde sistem kesintisiz çalýþmaya 
içi uygulamalar kurum içi portal niteliði 

devam etmektedir. Fiber optik yapýsý ile Türk 
taþýmaktadýr. Bu uygulama içerisinde belediye ile 

Telekom hatlarýna yedeklik saðlanmýþtýr. Baþta 
ilgili personel bilgi sistemi (maaþ, bordro, özlük, 

kamera ve ses olmak üzere her tür haberleþme 
izin, terfileri sicil notlarý, hizmet belgesi, mal 

hizmeti giderlerinde tasarruf saðlayarakhizmet 
beyaný, iþe giriþ-çýkýþ saatleri, yemek kesintileri, 

kalitesi artýrýlmýþtýr. 
tedavi ödemeleri, kurum içi telefon rehberi, 
malzeme talep ve temin hareketleri, bilgisayar, Çaðrý Merkezi Yönetimi 
yazýcý,  genel sistem arýza talep ve takipleri vb. 

Ýletiþim Merkezi hizmetlerimizde 5 operatör ile 
uygulamalar yer almaktadýr. Birim yöneticileri 

günlük ortalama 600 çaðrý yanýtlanmaktadýr.
portal üzerinde kendi personelinin özlük ve giriþ-
çýkýþ saatleri bilgilerini görebilmektedir. Memur 

2010 yýlý içerde tamamlanan projeler aþaðýda 
bilgi formu ile tüm memurlar özlük bilgilerinin 

yer almaktadýr;
belirlenen alanlarýnda güncelleme yapýla-

- Ana bina kamera takip sistemi
bilmektedir. Portal içerisinde MIS  ana baþlýðý 

- Ek hizmet binasý kamera takip sistemi
altýnda Tekirdað Belediye Baþkanlýðý personel 

- Ýtfaiye kamera takip sistemi 
durumu hakkýnda ayrýntýlý raporlar  alýnmaktadýr. 

- Gençlik Merkezi Kamera takip sistemi
c)MIS (Yönetim Bilgi Sistemi)

- Otogar kamera takip sistemi
Belediyenin tüm yatýrýmlarýný, bütün olarak 

- Yeni ek hizmet binasý kamera, yangýn, jeneratör,  
entegre çalýþacaðý sistematik bir yapý oluþtur-

   UPS sistemleri
maktadýr. Her yatýrým kalemini proje aþamasýndan 

- Araç takip sistemi
son ödeme aþamasýna kadar standart formlarla ve 

- NOC (Að Operasyon Merkezi)
çok hýzlý bir þekilde sayýsal ortamda takip edilmesi 

 
düþünülmektedir. Bu proje, yatýrým projelerinin 
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Kaynak: Bilgi iþlem Müdürlüðü 2011

AKOS CEP  (m-belediye ) kullanýcý ile tüm uygulamalara eriþim imkaný sað-
Vatandaþa yönelik tüm belediye uygulamalarýna lanmýþtýr.
eriþmek amacýyla yapýlmýþtýr. Uygulama yeni 
kurulmuþtur. Sistem 3Gile iletiþim kullanmaktadýr. Kent Bilgi Sistemi
Anýnda aktif haber, otobüs tarifesi, ihale ilanlarý vb. Bu sistem, geliþen teknolojiyi kullanarak, kente 
hizmetler verilmektedir. yönelik yapýlan / yapýlacak hizmetlerin, doðru, 

süratli ve ekonomik olarak bütün birimlerle, 
Bilgi Sistemleri koordineli bir þekilde yürütülmesini saðlamak 
Bilgi sistemleri faaliyetleri kapsamýnda, program amacýyla üretilmiþ bir bilgi sistemidir.    
ve yazýlým geliþtirme,þehir rehberi, kent bilgi  
sistemi, grafik ve grafik olmayan verilerin web Kent Bilgi Sistemi Getirileri
servisleri þeklinde sorulmasý, GIS kapsamýndaki - Zaman, emek ve para kaybýna yol açan mükerrer 
verilerin sunumu ve biliþim sistemleri bakým çalýþmalar önlenir,
onarým çalýþmalarýna yer verilmiþtir. - Sistemde her an güncel veriler yer alýr.

- Birimlerin veri paylaþýmýnda kayýplar olmaz,
Program ve Yazýlým Geliþtirme - Bürokrasi azalýr, zaman kaybý olmaz,
Veri ambarý kurulumu projesi - Verilere ana sunucudan eriþildiði için, PC'lerde 
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý birimlerinintüm bütün veriler yer almaz; dolayýsýyla disklerde 
operasyonel sistemlerinde ve dýþ kaynaklarýnda kapasite sorunlarý yaþanmaz.
oluþan verilerin tek bir yapýda toplandýðý yetkili - Veriler tek bir merkezden sunulduðu için, format 
olan tüm kiþilerin hýzlý ve rahat bir biçimde bilgiye    ve standart sorunlarý yaþanmaz.
ulaþabildiði sistemlerinin oluþturulmasýný ön 
görmektedir. Verilerin anlamlý bilgiye dönüþtü- Kent Bilgi Sistemi Uygulamalarý
rülmesi sürecinde verilerin ortak bir veri havuzuna -  Planlama Uygulamalarý
aktarýlmasý, kullanýlabilir bilgiye dönüþtürülmesini -  Altyapý ve Ulaþým Uygulamalarý
ile ilgili iþlemlerin yapýlmasý ve kullanýcýya 
sunulmasý alt süreçlerini kapsayan bir veri ambarý Grafik ve Grafik Olmayan Verilerin Web 
kurulmuþ olup halen stabil çalýþma þartlarýnda Servisleri Þeklinde Sunulmasý
iþletilmektedir. WMS harita servisleri, Maplnfo, NetCAD ve 

AutoCAD gibi farklý platformlarla çalýþan harita 
E-dönüþüm Projesi kullanýcýlarýnýn isteklerine cevap verebilmek için 
Projenin Kazanýmlarý tekplatformda hazýrlanan web servistir. Birimi-
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý yazýlým altyapýsý son mizde hali hazýr haritalar ve hava fotoðraflarý için 
teknolojilerle yeniden yapýlmýþtýr. Birimlerin WMS servisleri hazýrlanýp kullanýma açýlmýþtýr.
ihtiyaç duyduðu uygulama yazýlýmlarý yeni 
teknolojilere göre yazýlmýþtýr. Ýç birimlerle ve dýþ 
kurumlarla tam ve kolay uyum, þifre ömrü ve 
kullanýcý yetki düzeyi profilleri tanýmlayabilme, tek 



GIS Kapsamýndaki Verilerin Sunumu IP Telefon Sistemi
GIS kapsamýndaki verilerin sunumu ile Beledi- Yeni teknolojilerinin ilerlediði TCP/IP rotasý tercih 
yemiz birimleri tarafýndan üretilen veya deðiþik edilerek, 2010 yýlý baþýnda (SIEMENS IP Telefon 
kaynaklardan temin edilen grafik ve grafik olmayan Sistemi ) kurularak kullanýma açýlmýþtýr. Sistem 
veriler, belirli formatta standart hale getirilerek avantajlarý saðlanmýþtýr.
ortak veri havuzuna atýlmýþ, birimlerin paylaþýmýna Birimler arasýnda var olan veri hatlarý ses 
sunulmuþtur. Veri havuzunda yer alan veriler, haberleþmesi için uygun hale gelmekte, geniþle-
hazýrlanan bir uygulama programý ile að üzerinden yebilir hiyerarþi, yedekli yapý, afet durumuna 
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý birimlerinin kullaný- uygunluk ve kaynak birleþtirme avantajý ile uzak 
mýna sunulmuþtur. noktalara kolaylýkla hizmet götürülebilmekte,

Tümleþik mesajlaþma gibi katma deðerli servislere 
Biliþim Sistemleri Bakým Onarým Çalýþmalarý imkan, mevcut data kablolamasý kullanýlabilmekte, 
Tekirdað Belediye Baþkanlýðý 'nda birimlerden yeni kablo aðýna ihtiyaç duyulmamakta, böylelikle 
gelen arýza taleplerinin %90'ný yerinde yapýlan haberleþme tasarruflarý, hýzlý kurum ve maliyet 
hizmetlerle %10'u servise alýnarak karþýlanmak- avantajý, alt yapý etkinliði ve kullanýcý üretkenliði 
tadýr. elde edilmektedir. 
Arýzalarýn genellikle bakým, program kurulumu, 
yazýcý, donaným ve PC arýzasý baþlýklarý altýnda 
olduðu görülmektedir. 

Ýletiþim Altyapýsý Çalýþmalarý
Ýletiþim altyapýsý çalýþmalarý kapsamýnda, fiber 
optik altyapý çalýþmalarý, IP telefon sistemi altyapý 
çalýþmalarýna yer verilmiþtir.

Fiber Optik Altyapý Çalýþmalarý
Bilgi teknolojileri ve Ýletiþim Kurumu'ndan altyapý 
iþletmeciliði hizmeti vermek amacý ile bu taleplerin 
incelenmesinde gereksiz ve mükerrer kazýlarýn 
önlenmesi, þehrin altyapýsýnýn etkin ve verimli 
kullanýlmasý emek, zaman ve mali kaynak israfýna 
neden olmama kriterleri göz önünde bulundurul-
makta ve Tekirdað Belediye Baþkanlýðý Teleko-
münikasyon geçiþ hakký ücret tarifesinde belirtilen 
geçiþ hakký bedellerinin iþletmeciler tarafýndan 
ödenerek ortak telekomünikasyon altyapýlarýnýn 
tesis edilmesi saðlanmaktadýr. 
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4- Ýnsan Kaynaklarý

 
 

MEMUR PERSONEL 
 

ISÇI PERSONEL 
 

SÖZLESMELI PERSONEL 

 
178 

 
444 

 
20 

 
           MEMUR PERSONELÝN CÝNSÝYETE GÖRE DAÐILIM TABLOSU  
 

 
MEMUR TOPLAMI  

 
ERKEK 

 
BAYAN 

 
178 

 
151 

 
27 

 
               ÝÞÇÝ PERSONELÝN CÝNSÝYETE GÖRE DAÐILIM TABLOSU  
 

 
 Ý ÝSÇI PERSONEL 

 
ERKEK 

 
BAYAN 

 
444 

 
390 

 
54 

            
SÖZLEÞMELÝ PERSONELÝN CÝNSÝYETE GÖRE DAÐILIM TABLOSU  
 

 
SÖZLESMELI PERSONEL 

 
ERKEK 

 
BAYAN 

 
20 

 
14 

 
6 

 
                                       MEVCUT MEMUR KADRO DURUMU  
 

 
KADRO DURUMU  

 
NORMA GÖRE 

TOPLAM 

 
DOLU 

 
BOS 

 
DONDURULAN 

 
MEMUR 

 
410+3=413 

 
178 

 
267 

 
- 

 
DAIMI ISÇI 

 
205 

 
444 

 
- 

 
- 

 
GEÇICI ISÇI 
 

 
- 

 
20 

 
- 

 
- 

 618 642 267 - 
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PERSONELÝ YAÞ ORTALAMASINA GÖRE DAÐILIM TABLOSU  
 
 
26-35 YAS 

 
152 

 
36-45 YAS 

 
391 

 
46-55 YAS 

 
95 

 
56 YAS ve ÜZERI 

 
4 

 
 
TOPLAM 

 
 

642 

 
ÝÞÇÝ PERSONELÝN ÖÐRENÝM DURUMUNA GÖRE DAÐILIM TABLOSU 
  

 
ÖGRENIM DURUMU 

 
ERKEK 

 
BAYAN 

 
TOPLAM 

 
OKUR -  YAZAR 

 
1 

 
- 

 
1 

 
ILKOKUL 

 
300 

 
4 

 
304 

 
ORTAOKUL 

 
27 

 
- 

 
27 

 
LISE 

 
53 

 
37 

 
90 

 
YÜKSEKOKUL 

 
2 

 
4 

 
6 

 
FAKÜLTE 

 
7 

 
9 

 
16 

 
MEMUR PERSONELÝN ÖÐRENÝM DURUMUNA GÖRE DAÐILIM TABLOSU  
 

 
ÖGRENIM DURUMU 

 
ERKEK 

 
BAYAN 

 
TOPLAM 

 
OKUR -YAZAR 

- - - 

 
ILKOKUL 

60 - 60 

 
ORTAOKUL 

21 - 21 

 
LISE 

42 13 55 

 
YÜKSEKOK UL 

12 8 20 

 
FAKÜLTE 

28 13 41 

 
YÜKSEK LISANS  

1 - 1 
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- Belediyenin, katýlýmcý, þeffaf, halkla bütünleþen 
yönetim anlayýþý içinde hizmet üretmesine katkýda 
bulunmak. 

- Belde halkýnýn, istek, ihtiyaç ve sorunlarý konusunda  
vatandaþ taleplerinin en iyi ve en kýsa sürede Baþkanlýk 
Makamýna ulaþtýrýl-masýnýn ortam ve imkanýný 
saðlamak.   

- Belde halkýnýn, komþuluk ünitesi, semt ve mahalle 
ölçeðinde   katýlýmýný saðlamak üzere, Belediye 
yönetimine yerel sorunlarýnýn tespiti ve çözümlenmesi 
konusunda vatandaþla iletiþimi saðlamak. 

- Belde sakinlerinin Belediye Baþkanlýðý'nýn tutum ve 
tavrýyla ilgili görüþ ve düþüncelerini tespit amacýyla 
kamuoyu yoklamasý ve araþtýrmasý yapmak, yaptýrmak. 

- Demokratik yönetim anlayýþý çerçevesinde Baþkanlýk 
Makamý ile personel arasýnda iletiþimi saðlamak üzere 
kurum içi toplantýlar organize etmek. 

- Temsil Aðýrlama ve Tören Giderleri Yönergesinde 
belirtilen harcamalarýn yapýlmasý. 

- Baþkanlýðýn, kamu kurum ve kuruluþlarý, sivil toplum 
örgütleri, üniversiteler ve sosyal  yardým kuruluþlarý 
gibi örgütlerle diyalogunu saðlamak. 

- Baþkanlýðýn çalýþma programýný oluþturmak, Baþkanlýk 
makamýna yönelik yerli yabancý, özel ve resmi 
misafirlerin karþýlanarak aðýrlanmasýný saðlamak. 

- Baþkanlýk Makamýnýn yapýlan ve yapýlacak etkinlik ve 
hizmetlerini halka duyurmak  amacýyla belediyenin 
ilgili diðer birimleriyle diyalog kurmak. 

- Belediye, yerel yönetimler ve Belediyeyi ilgilendiren 
yayýnlarý izlemek, gerekli görünenleri Baþkanlýk 
Makamýna sunmak. 

- Resmi ve özel günlerde ve beldenin örf adet, gelenek-
göreneklerini yaþatmak amacýyla Belediye Baþkaný ile 
halkýn bütünleþmesini saðlamak. 

- Belediye Baþkanýnýn, kentte halký ilgilendiren sosyal, 
kültürel ve ekonomik toplantýlara katýlýmý konusunda 
gerekli özeni göstermek. 

- Baþkanlýða gelen þikayet, arz, talep, mektup dilekçe ve 
isteklerin ilgili birime iletilmesini saðlamak. 

- Belde halkýnýn, Belediye çalýþmalarýna aktif ve gönüllü 
katýlýmýný saðlamak için bir iletiþim ortamý oluþmasýna 
katkýda bulunmak. 

- Halkýn Belediye çalýþmalarýna katýlýmý için yeni  iletim, 
halkla iliþkiler ve yönetiþim konularýnda etkin metotlar 
geliþtirmek ve baþkanlýða sunmak. 

- Müdürlük yazýþmalarýný, büro hizmetlerini, personelin 
özlük isleri ve sosyal haklarý il ilgili iþlemleri yürütür 
devam durumunu takip eder, denetleyerek ilgili 
birimlerle koordinasyonunu saðlar. 

- Danýþma ve uygulama birimleri arasýndaki 
koordinasyonu en iyi þekilde saðlayarak  kaynaklarý 
ekonomik, verimli ve etkin kullanmak, sistematik ve 
disiplinli çalýþmayý en iyi þekilde yürütür. 

- Belediye hizmetlerinin daha iyi organize edilmesi 
amacýyla ilgili sosyal gruplara, sivil toplum kuruluþlarý 
etkinliklerine katýlým ve katký saðlanmasý.  

- Birim Bütçesini hazýrlayýp Mali Hizmetler 
Müdürlüðüne göndermek. 

- Birim performans programýný hazýrlayýp, Strateji 
Geliþtirme Müdürlüðüne göndermek. 

- Birim Faaliyet raporunu hazýrlayýp, Strateji Geliþtirme 
Müdürlüðüne göndermek. 

- Tekirdað Ýli merkezinde ikamet eden vatandaþlarýmýzýn 
nikah iþlemlerinin yerine getirmek.

5- Sunulan Hizmetler

-  Yangýnlara müdahale etmek ve söndürmek, 
- Her türlü kaza, çökme, patlama, mahsur kalma vb. 

durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara 
müdahale etmek ve ilk yardým hizmetlerini yürütmek; 
arazide, su üstü ve su altýnda her türlü arama ve kurtarma 
çalýþmalarýný yürütmek, 

-  Su baskýnlarýna müdahale etmek, 
- Doðal afetler ve olaðanüstü durumlar sonucu oluþan 

enkaz ve çöküntüler altýnda can ve mal kurtarma 
çalýþmalarýna katýlmak, 

- 2002/4390 Karar Sayýlý “Binalarýn Yangýndan 
Korunmasý Hakkýnda Yönetmelik” in ilgili madde-
lerinde itfaiye teþkilatýna verilen görevleri yapmak, 

-  18 Temmuz 1964 tarih ve 11757 sayýlý Resmi Gazetede 
yayýnlanan 6/3150 Karar Sayýlý “Sivil Savunma ile Ýlgili 
Teþkil ve Tedbirler Tüzüðü” gereðince kurulan Ýtfaiye 
servisi mükelleflerini eðitmek,  NBC (Nükleer, 
Biyolojik, Kimyasal) maddeleri ile kirlenmelerde 
dekontaminasyon (temizleme) iþlerine yardýmcý olmak, 

-  Halký, kurum ve kuruluþlarý itfaiye hizmetleri ile ilgili 
olarak  aydýnlatmak, alýnacak önlemler konusunda 
eðitmek, bu konuda  örnek tatbikatlar yapmak, 

- Kamu ve Özel kuruluþlara  ait  itfaiye birimleri ile 
gönüllü itfaiye kuruluþlarýnýn  personelinin  eðitim ve 
yetiþtirilmelerine yardým etmek; bunlarýn bina,   araç, 
gereç ve donanýmlarýnýn itfaiye standartlarýna 
uygunluðunu denetlemek  ve bu birimlere Yangýn 
Yeterlilik Belgesi vermek ve  gerektiðinde bunlarý 
yardýma çaðýrarak iþbirliði yapmak, 

-  Belediye baþkanýnýn vereceði yetki ile  belediye sýnýrlarý 
dýþýnda görevleri ile ilgili olaylara müdahale etmek, 

- Belediye sýnýrlarý içinde bacalarý belediye meclisince 
tespit edilecek ücret karþýlýðýnda, temizlemek veya 
temizlettirmek, bacalarý yangýn yönünden denetlemek,  

- Talep edilmesi halinde orman yangýnlarýnýn söndü-
rülmesi çalýþmalarýna katýlmak, 

-  Parlayýcý, patlayýcý ve yanýcý madde depolama yerlerini 
tespit etmek, iþyeri, eðlence yeri, fabrika ve sanayi 
kuruluþlarý ile kamu kuruluþlarýný yangýn önlemleri 
yönünden denetlemek, bu konularda mevzuatýn 
öngördüðü izin ve ruhsatlarý vermek, 

-  Belediye baþkanýnýn teklifi ve belediye meclisinin kararý 
ile verilen diðer görevleri yapmak.

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜÐÜ ÝTFAÝYE MÜDÜRLÜÐÜ
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- Ýdarenin stratejik plan ve performans programýnýn 
hazýrlanmasýný koordine etmek ve sonuçlarýnýn 
konsolide edilmesi çalýþmalarýný yürütmek. 

- Ýzleyen iki yýlýn bütçe tahminlerini de içeren idare 
bütçesini, stratejik plan ve yýllýk performans 
programýna uygun olarak hazýrlamak ve idare 
faaliyetlerinin bunlara uygunluðunu izlemek ve 
deðerlendirmek. 

- Mevzuatý uyarýnca belirlenecek bütçe ilke ve esaslarý 
çerçevesinde, ayrýntýlý harcama programý hazýrlamak 
ve hizmet gereksinimleri dikkate alýnarak ödeneðin 
ilgili birimlere gönderilmesini saðlamak. 

- Bütçe kayýtlarýný tutmak, bütçe uygulama sonuçlarýna 
iliþkin verileri toplamak, deðerlendirmek ve bütçe 
kesin hesabý ile malî istatistikleri hazýrlamak. 

- Ýlgili mevzuatý çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk 
ettirmek, gelir ve alacaklarýnýn takip ve tahsil 
iþlemlerini yürütmek. 

- Genel bütçe kapsamý dýþýnda kalan idarelerde 
muhasebe hizmetlerini yürütmek. 

- Harcama birimleri tarafýndan hazýrlanan birim 
faaliyet raporlarýný da esas alarak idarenin faaliyet 
raporunu hazýrlamak. 

- Ýdarenin mülkiyetinde veya kullanýmýnda bulunan 
taþýnýr ve taþýnmazlara iliþkin icmal cetvellerini 
düzenlemek. 

- Ýdarenin yatýrým programýnýn hazýrlanmasýný 
koordine etmek, uygulama sonuçlarýný izlemek ve 
yýllýk yatýrým deðerlendirme raporunu hazýrlamak. 

- Ýdarenin, diðer idareler nezdinde takibi gereken malî 
iþ ve iþlemlerini yürütmek ve sonuçlandýrmak.

- Malî kanunlarla ilgili diðer mevzuatýn uygulanmasý 
konusunda üst yöneticiye ve harcama yetkililerine 
gerekli bilgileri saðlamak ve danýþmanlýk yapmak. 

- Ön malî kontrol faaliyetini yürütmek. 
- Ýç kontrol sisteminin kurulmasý, standartlarýnýn 

uygulanmasý ve geliþtirilmesi konularýnda çalýþmalar 
yapmak. 

- Malî konularda üst yönetici tarafýndan verilen diðer 
görevleri yapmak.

MALÝ HÝZMETLER MÜDÜRLÜÐÜTEMÝZLÝK ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ

-   Cadde, sokak ve kaldýrýmlarýn süpürme marifetiyle 
temizlenmesi, temizletilmesi 

-      Cadde ve sokaklarda bulunan katý atýk konteynýrlarýn-
   da katý atýklarýn toplanmasý ve depolama alanýna  

nakledilmesi veya naklettirilmesi. 
-     Katý atýk konteynýrlarýnýn cadde ve sokaklarda uygun 

yerlere yerleþtirilmesi veya yerleþtirilmesinin  sað-
lanmasý 

-   Sabit semt pazar yerlerine   kurulan ve pazar es-
nafýndan kaynaklanan katý atýklarýn temizlenmesi,  
temizlettirilmesi ile pazar yerlerinin  yýkanmasý, 
yýkattýrýlmasý 

-     Kent genelinde Bulvar, Cadde ve Sahil Tratuarlarýnýn 
bir program dahilinde süpürme araçlarý ile  süpürme 
yapýlmasý, yaptýrýlmasý. 

-  Katý atýklarýn biriktirilmesi ve toplanýlmasýnda 
kullanýlan  katý atýk konteynýrlarýnýn ihtiyaca binaen 
eskiyenlerin yenisi ile deðiþtirilmesi, kentte oluþan 
yeni yerleþim alanlarýnýn ihtiyaçlarýnýn karþýlanmasý,  
konteynýrlarýn tamir ve bakýmýnýn yapýlmasý ve 
yaptýrýlmasý ile yýkanmasý ve dezenfekte edilmesi, 
ettirilmesi. 

-    Eðitim kurumlarý, ibadet yerleri ve saðlýk hizmetleri 
gibi kamu hizmetinin gerçekleþtirildiði yapý ve 
alanlarý ile çevrelerinin genel temizliðine katkýda 
bulunmak. 

-   Belediyemiz sýnýrlarý içinde bulunan plajlar, mesire 
yerleri v.b yerlerin temizliðinin çalýþma programý 
dahilinde yapýlmasý, yaptýrýlmasý.  

-     Atýklarýn kaynaðýnda ayrý toplanarak ekonomiye geri 
dönmesini saðlamak, depolanacak atýk miktarýnýn 
azaltýlmasýný saðlamak için gerekli çalýþmalarý diðer 
kamu kuruluþlarý, sivil toplum kuruluþlarý ve halkýn 
katýlýmýný saðlayarak yapmak. 

-    Saðlýk Kuruluþlarýndan kaynaklanan Týbbi Atýklarýn 
ilgili yönetmelik kapsamýnda toplanarak, bertaraf 
edilmesi, ettirilmesi. 

-    Diðer kanun ve yönetmeliklerin Belediyelere verdiði 
görev ve yetkiler doðrultusunda çalýþmalar  yapmak. 

-    Mevcut katý atýk toplama sistemini geliþtirmek ya da 
yeni sistemlerin bulunmasý hususunda çalýþmalar 
yapmak. 

-   Çeþitli broþür, resim, slogan ve reklam araçlarý ile 
kampanyalar düzenleyerek halkýn çevreye olan  
duyarlýlýðýný arttýrmak ve temizliðe katýlýmýný 
saðlamak. 

-     Fayda maliyet analizi ve planlama yaparak müdürlük 
çalýþmalarýnda verimlilik ve etkinliðin saðlanmasý. 

-     Kentin cadde, bulvar, ana arterleri ve pazar yerlerinin 
bir program dahilinde periyodik olarak  yýkamak, 
yýkattýrmak.

-      Katý Atýk Ayrýþtýrma Ünitesine gelen geri kazanýlabilir 
atýklarýn ayrýþtýrmasý, preslenerek depolanmasý ve 
satýþa hazýr hale getirilmesinin yapýlmasý, yap-
týrýlmasý. 

-  Düzensiz Katý Atýk Depolama alanýnýn çevreye 
zararlarýný en aza indirmek amacýyla günlük gelen 
katý atýklarýn üzerinin kapatýlmasý ve her gün 
kireçlenerek koku ve haþere probleminin önlen-
mesinin saðlanmasý. 

-  Birimin Bütçesinin hazýrlayýp Mali Hizmetler 
Müdürlüðü Stratejik Planlama Bütçe Performans Alt 
Birimi'ne göndermek. 

-  Birim Performans Programýný hazýrlayýp, Mali 
Hizmetler Müdürlüðü Stratejik Planlama Bütçe 
Performans Alt Birimi'ne göndermek.
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DESTEK HÝZMETLER MÜDÜRLÜÐÜ VETERÝNER ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ

SAÐLIK ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ

BÝLGÝ ÝÞLEM MÜDÜRLÜÐÜ

- Birim görevlilerinin ortak nitelikteki yönetim 
görevlerini yerine getirmek 

- Her takvim yýlýna ait müdürlük yatýrým programýný 
hazýrlamak ve karara baðlanmasý amacý ile ilgili 
makamlara sunmak.  

- Belediye Baþkanlýk Makamý ve Sorumlu Baþkan 
Yardýmcýsý tarafýndan verilecek   görevleri ifa etmek.     

- Kamu Ýhale Kurumunun belirlediði senelik limitler 
çerçevesinde harcama birimleri ve  müdürlüklerden 
gelen talepleri;  4734 Sayýlý Kamu Ýhale Kanununun 
her yýl güncellenen limiti içersinde piyasa araþtýrmasý 
yaparak 4734 sayýlý kamu ihale kanununun Doðrudan 
Temin Usulü  ile temin eder, doðrudan temin limit 
üzerinde ise ihale yolu ile teminini saðlar. 

- Müdürlüklerden gelen taleplere istinaden ihalesi 
yapýlan mal,  hizmet ve yapým iþlerine ait sözleþmeler 
imzalandýktan sonra dosyalarý hazýrlanarak ilgili 
müdürlüðüne göndermek ve sureti müdürlük arþivinde 
muhafaza etmek.  

- Birimin bütçesini hazýrlayýp Mali Hizmetler 
Müdürlüðüne göndermek. 

- Birim Performans Programýný hazýrlayýp,  Mali 
Hizmetler Müdürlüðü Strateji Geliþtirme Birimine 
göndermek.  

- Birim Faaliyet Raporunu hazýrlayýp, Mali Hizmetler 
Müdürlüðü Strateji Geliþtirme Birimine göndermek. 

- Belediyeye ait gayrimenkuller ve taþýnmazlarýn 
kaydýný tutmak. 

- Belediyeye ait gayrimenkullerin ve taþýnmazlarýn 2886 
sayýlý Devlet Ýhale Kanununa göre kiralanmasýný veya 
satýþýný yapmak ve sonuçlandýrmak. 

- Müdürlüðe ait demirbaþlarýn kaydýný tutmak, 
ekonomik ömrünü kaybetmiþ demirbaþlara ait düþümü 
yapmak. 

- Müdürlüklerden gelen taleplere istinaden hurda satýþýný 
ve ihalesini yapmak. 

- Müdürlüðün bütçesinde bulunan yemek hazýrlanmasý 
ve daðýtýmý, belediye birimlerine kömür  alýmý ve 
daðýtýmý,  iþçi ve memur personele giysi alýmý ve 
daðýtýmý, özel güvenlik hizmet alýmý ile diðer mal alýmý 
ve hizmet alýmý ihalelerini zamanýnda yapmak,  
kontrolünü yapmak ve ihale ile alýnan mallarýn depo 
giriþ ve çýkýþlarýný yapmak.  

-  Birim görevlilerinin ortak nitelikteki yönetim gö- 
revlerini yerine getirmek 

-   Baþýboþ sokak hayvanlarý için rehabilite merkezi aç-
mak,hayvanlarýn saðlýklarýný korumak ve üremelerine 
kontrol altýna almak maksadýyla, kýsýrlaþtýrmak, 
aþýlamak, sahiplendirme veya iþaretlendirerek alýndýðý 
ortama býrakmak. 

-  Isýrýk vakalarýnda Tarým ilçe Müdürlüðü ve Devlet 
Hastanesi ile iþbirliði yapýlýp,  ýsýran hayvanýn barýnak 
bünyesindeki karantina süresince bakým ve muaye-
neleri yapýlmaktadýr.   

-  Belediye sýnýrlarý içerisinde sevk edilen hayvan ve 
hayvansal kökenli, gýda ve mamul maddeler için, 
menþei þahadetnamesi düzenlemek. 

-  Tüm hayvansal  gýdalarýn ,insan saðlýðýna zarar 
verebilecek etkenlerden arýndýrýlmasý için gerekli 
bütün önlemler almak,alýnmasýna yardýmcý olmak. 

-   Mesleki konularda,birim içi ve dýþý eðitim çalýþmalarý 
yapmak. 

-   Birim için gerekli malzemeler ve ilaç alýmýnda gerekli 
iþlemleri yasal çerçevede yapmak.  

-  Kýrmýzý et ve et ürünleri üretim tesislerinin kuruluþ, 
açýlýþ, çalýþma ve denetleme usul ve esaslarýna dair 
yönetmelik doðrultusunda Mezbaha kurmak ve 
iþletmek. 

-    Et Kombinalarýnda halkýn saðlýðý açýsýndan hijyenik et 
kesimini saðlamak,  

-  Yasa ve yönetmeliklere uygun kurban kesimleri 
yapmak veya yaptýrmak

- Belediyemizde çalýþan personellerin  kadrolu ve 
Geçici Ýþçilerin Muayeneleri ve Hastanelere sevkleri 
ile bakmakla yükümlü olduklarý eþ ve çocuklarý ana ve 
babalarýnýn muayeneleri ve hastanelere sevklerini 
yapmak, 

- Baþvuran Sosyal Güvencesi olmayan kimsesiz ve 
fakirlerin ücretsiz muayenelerini yapmak, 

- Umuma Açýk her türlü sýhhi  ve gayri sýhhi  
müesseselerin insan  saðlýðý açýsýndan uygunluðunun 
denetimini yapmak, 

- Mezarlýklar hakkýndaki kanun gereði ölüm 
iþlemlerinin usulüne uygun olarak yürütülmesini temin 
etmek, 

- Bulaþýcý Hastalýklara karþý vazifeli diðer Saðlýk 
kurumlarý ile iþbirliði yaparak önlemler alýnmasýný 
saðlamak, 

- Ýlk yardým ve Hasta nakil ( ambulans)hizmetlerinin 
yönetmeliklere göre yürütülmesini saðlamak, 

- Saðlýkla ilgili kamuoyunu bilgilendirecek toplantý ve 
seminer düzenlemek , Koruyucu Saðlýk Hizmetleri ila 
ilgili hizmetleri yerine getirmek. 

- Saðlýk Ýþleri Müdürlüðü Poliklinik Hizmetleri, 
Mezarlýk ve defin iþlemleri, Koruyucu Saðlýk 
Hizmetlerinin düzenli bir þekilde yürütülmesi 
hususunda görev üstlenen bir birimdir.

- Belediyenin, tüm bilgi iþlem hizmetlerini yürütmek, 
koordine etmek, donaným, yazýlým ve benzeri bilgi 
iþlem ihtiyaçlarýný karþýlamak, Bilgisayar donaným, 
yazýlým, sarf vb.. ürünlerin alýmýnda rehberlik etmek. 

- Belediyenin hizmet ve iþlemlerinin genel belediye 
mevzuatý çerçevesinde, verimlilik ilkelerine uyulmak 
suretiyle hýzlý ve doðru sonuç alýnacak þekilde, 
bilgisayar destekli olarak yürütülmesini saðlayacak 
çalýþmalarý yapmak, 

- Belediyenin ihtiyaç duyduðu bilgi iþlem yazýlýmlarýný 
yapmak veya yaptýrmak, uygulama programlarýný 
geliþtirerek test etmek, bilgi iþlem sistemlerinin 
donaným, yazýlým, bakým, onarým ve iletiþim alt 
yapýsýnýn sürekli çalýþabilirliðini saðlamak çerçeve-
sinde; yapýlacak bilgisayar alýmlarýnda, bakým 
anlaþmalarýnda, web tabanlý uygulamalarýn yaptýrýl-
masýnda karar vermek ve takip edilmesini saðlamak. 

- Mevcut yazýlým ve sistemlerin güncelleþtirilmesini 
saðlamak ve bu sistemleri lisanslandýrmak. 

- Belediye bilgi iþlemlerinin kamu kurum ve kuruluþ-
larýnýn donaným, yazýlým, veri tabaný ve sistemlerinin 
ortak kullanýmýna yönelik çalýþmalar yapmak. 

- Belediyenin tanýtýmý ve diðer iþler ile ilgili web sayfasý 
yapmak veya yaptýrmak,  yayýnlamak veya yayýn-
latmak. 

- Belediye bilgi iþlem sistemi için gerekli olan að 
yapýlandýrmalarýný kurmak veya kurdurmak. 

- Baþkan tarafýndan verilen benzer görevleri yapmak.
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SU ve KANALÝZASYON MÜDÜRLÜÐÜ

- Þehrin su ihtiyacýný karþýlamak için her türlü önlemi 
alma. 

- Atýk sularýn ve yaðmur sularýnýn alýcý ortamlara 
verilmesini saðlamak.           

- Þehrin su, kanalizasyon ve yaðmursuyu hatlarýnýn 
tamamýný kontrol altýnda bulundurarak ihtiyaç 
duyulan yerlerin  planlamalarýný yapmak.  

- Þehirdeki içme suyu hatlarýnýn kontrolünü yapmak.  
- Þehre getirilen suyun, su depolarý arasýndaki su 

seviyesini sürekli kontrol altýnda tutmak. 
- Þehirde oluþan su arýzalarýna zamanýnda müdahale 

etmek ve su israfýný önlemek. 
- Þehirdeki ana isale hatlarýnýn bakýmýný yapmak.  
- Su kuyularýnýn ,su depolarýnýn ve terfi merkezleri-

nin bakýmlarýný yapmak  
- Yeni su hatlarýný döþemek. 
- Kaçak su baðlantýlarýný engellemek.   
- Þehirdeki kanal arýzalarýna müdahale etmek.  
- Kanalizasyon bacalarýný sürekli temizlemek ve 

kontrol etmek. 
- Belirlenen güzergahlara yeni kanal hatlarý 

döþemek. 
- Yaðmursuyu ýzgaralarýný rutin aralýklarda temiz-

lemek. 
- Yaðmur suyu hatlarýnýn bakýmýný ve temizliðini 

yapmak.  
- Kaçak kanal baðlantýlarýný takip etmek ve 

engellemek. 
- Þehre verilen içme ve kullanma amaçlý suyun 

arýtýlmasýný saðlamak.  
- Belediye Saðlýk Ýþleri Müdürlüðü tarafýndan 

yapýlan, içme suyu dezenfekte çalýþmalarýna 
yardýmcý olmak. 

- Ýçme suyu kalitesi için yýl boyunca gerekli 
analizlerin ve testlerin yapýlmasý için Belediye 
Saðlýk Ýþleri Müdürlüðü ile koordineli çalýþmak. 

- Þehrin uç noktalarýndaki klor seviyesini  kontrol 
altýnda tutulmasý çalýþmalarýna destek vermek. 

- Þehirdeki evsel atýk sularý biyolojik olarak 
arýtmak,günlük analizlerini yaptýrmak.  

- Yýl boyunca  Müdürlük hizmet alanlarýnda  
kullanýlacak malzemeleri  belirleyerek, ilgili 
evraklarý düzenlemek. 

- Mal ve Hizmet alýmlarý için gerekli ihale 
dokümanlarýný hazýrlamak. 

- Mal ve Hizmet alýmlarýný ihale ederek,hakkediþleri 
hazýrlamak. 

- Müdürlüðün kullanacaðý araç ve gereçleri sürekli 
çalýþýr halde tutmak ve organize etmek. 

- Personelin izin ,mesai ve normal çalýþmalarýný 
düzenlemek. 

- Ýlimizi alt yapýsý açýsýndan en verimli hale 
getirilmesi için gerekli araþtýrmalarý yapmak. 

- Alt yapý ile ilgili  planlama, kontrol ve 
koordinasyonu saðlamak ve bu amaçla eðitim  
çalýþmalarýný gerçekleþtirmek.  

- Yapýlan çalýþmalarýn tamamýndan Baþkanlýðý 
bilgilendirmek.

ÇEVRE KORUMA ve KONTROL MÜDÜRLÜÐÜ

-      Belediye ve Mücavir Alan sýnýrlarý içersinde olu-
þan atýklarýn kaynaðýnda azaltýlmasý, ayrý toplan-
masý, taþýnmasý ve Çevre Kanununa uygun 
þekilde bertaraf edilmesi için  gerekli çalýþmalarýn 
yapýlmasý 

-      Týbbi atýklarýn ilgili yönetmelikte belirtilen esaslar 
doðrultusunda bertaraf edilmesi  amacýyla 
çalýþmalar yapýlmasý veya yaptýrýlmasý 

-      Vatandaþlarýn ve çeþitli kuruluþlarýn çevreye iliþkin 
dilek ve þikayetlerinin alýnmasý, deðerlen-
dirilmesi ve gereðinin yerine getirilmesi. 

-     Belediyenin diðer birimlerinin yetki alanýna giren 
çalýþma alanlarýnda da çevre konularýnda 
gerektiðinde tedbir alýnmasýnýn talep edilmesi, 
alýnan tedbirler hakkýnda görüþ istendiðinde 
görüþ beyan edilmesi ve gerektiðinde yaptýrým 
uygulanmasý. 

-       Gayrý Sýhhi Müesseseler' e ruhsat verilmesi ile 
ilgili ve yasal mevzuat çerçevesinde oluþturulan 
komisyonlarda görev alýnmasý ve konunun Çevre 
Kanunu açýsýndan incelenerek görüþ beyan 
edilmesi. 

-   Çevre hizmetleri konusunda Belediye'nin üyesi 
bulunduðu birlik, kurum ve kuruluþlar ile birlikte 
projeler üretilmesi,  koordineli olarak çalýþýlmasý 
ve tanýtýmlarýn yapýlmasý amacý ile etkinliklerde 
bulunulmasý 

-      Görev alaný dâhilinde eðitim ve araþtýrma yapmak, 
halkýn çevre bilincini geliþtirici ve katýlýmýný 
saðlayýcý faaliyetlerde bulunmak 

-     Hafriyat topraðý, yýkýntý ve inþaat atýklarýnýn ilgili 
yönetmelik kapsamýnda çevreye zarar verme-
yecek þekilde gerekli çalýþmalarýn yapýlmasý veya 
yaptýrýlmasý 

-    Gürültü kirliliðine neden olan iþyeri, konut veya 
kiþilerin denetimini yapmak, gürültü kaynaklarýný 
tespit etmek, ölçümler yapmak veya yaptýrmak ve 
gürültüye neden olan faktörleri önleyici veya 
ortadan kaldýrýcý önlemler alýnmasýný saðlamak. 

-     Belediye sýnýrlarý içersinde oluþan tehlikeli atýk ve 
kimyasallarýn ilgili yönetmeliklerde belirtilen 
esaslar doðrultusunda toplanmasý ve uzaklaþ-
týrýlmasý konusunda denetim yapmak. 

-  Belediye ve Mücavir Alan Sýnýrlarý içersinde 
kýzartmalýk yað üretilen yerlerin (otel, lokanta, 
yemekhane vb iþyerlerinin) denetimlerinin 
yapýlarak kullanýlmýþ kýzartmalýk yaðlarýn 
kanalizasyonlara dökülmelerinin önlenmesi  a-
macýyla lisanslý firmalar ile iþyerlerinin yýllýk 
sözleþmelerinin kontrolleri yapýlarak geri dönü-
þümün saðlanmasý. 

-    Ambalaj atýklarýnýn kaynaðýnda ayrý toplanmasý, 
taþýnmasý ve geri kazanýmý için gerekli olan her 
türlü çalýþmalarýn yapýlmasý. 

-     Atýk pil ve akümülatörlerin evsel atýklarla birlikte 
toplanmasýný önlemek, ayrý toplanmasýný 
saðlamak ve halký bu konuda bilinçlendirmek  

-    Ömrünü tamamlamýþ lastiklerin katý atýk düzenli 
depolama sahasýnda toplanmasý, açýk alanda 
biriktirilmesi ve yakýlmasýný önlemek amacýyla 
üreticilerle iþbirliði yapýlarak ayrý bir þekilde 
muhafaza edilerek lisanslý firmalara verilmesini 
saðlamak. 

-      Isýnmadan kaynaklanan hava kirliliðinin önlenme-
si amacýyla gerekli çalýþmalarýn yapýlmasý.  
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ÝMAR ve ÞEHÝRCÝLÝK MÜDÜRLÜÐÜ

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜÐÜ

- Tekirdað Belediyesi sýnýrlarý içinde 3194 sayýlý Ýmar 
Kanunu, 4708 sayýlý Yapý Denetim Hakkýndaki Kanun, 
Tekirdað Belediyesi Ýmar Yönetmeliði, ilgili 
genelgeler, Meri planlar ve mevzuat çerçevesinde, 
Ýmar durum belgesi düzenlemek, 

- Ýlgilisi tarafýndan hazýrlanan zemin etüt raporlarýný 
inceleyerek onaylamak, 

- Yapýlara ait projeleri (mimari, betonarme-statik, 
elektrik, mekanik tesisat) incelenip tasdik edilerek Yapý 
Ruhsatý düzenlemek, 

-  Belediye sýnýrlarý içinde Ýmar hareketlerini takip ederek 
ilgili kanunlar çerçevesinde iþlemler tesis etmek, 
verilmiþ olan yapý ruhsatlarýna göre tamamlanmýþ olan 
binalara yapý kullanma izin belgesi düzenlemek. 

- Ýlgili kiþi kurum ve kuruluþlarla gerekli yazýþmalarý 
yapmak personel özlük iþlemleri ve müdürlük ayniyat 
iþlemlerini saðlamak. 

- Müdürlük bütçesini hazýrlayarak, ilgili kanunlar 
çerçevesinde iþlemleri yürütmek.

- Ýmar planýnda dinlenme alanlarý, çocuk bahçesi ,  spor  
alanlarý,  yaya bölgeleri ve yeþil alan olarak tesis 
edilecek yerleri tespit ederek projelendirmek  ve 
uygulamasýný yapmak ya da ihale yolu ile yaptýrmak. 

- Mevcut alanlarýn bakým, ot alýmý, çapalama, ilaçlama, 
gübreleme, temizlik, sulama  ve  onarýmýný yapmak 
veya ihale yoluyla yaptýrmak. 

- Kavsak ve refüj düzenlemelerinde kullanýlacak 
bitkileri belirlemek ve uygulamasýný yapmak. 

- Belediye sorumluluk alanlarý içerisinde bulunan 
kaldýrým ve refüjlerdeki aðaç ve çalý grubu bitkilerin 
bakým ve korunmasýný saðlamak. 

- Ýhale yolu ile veya kendi imkanlarýmýzla çocuk oyun 
alanlarý, parklar ve yeþil alanlar oluþturarak halkýn 
hizmetine sunmak. 

- Yeþil alanlarda sulama tesisatlarýnýn kurulmasý, bank 
ve diðer kent mobilyalarý vb. park donatýlarýnýn temini, 
montajý, tamir ve bakým ile ilgili çalýþmalar yapmak. 

- Þehrimizin görsel estetiðinin zenginleþtirilmesi 
acýsýndan süsleyici materyalleri (çiçek parterleri, 
heykel, havuz) projelendirmek,uygulamasýný yapmak  
ve  ya yaptýrmak. 

- Ýlimizi yeþil dokusunun artýrýlmasý için sera ve fidanlýk 
alanlarýmýzý ileriye yönelik geniþletmek, yeni bitkisel 
materyal üretmek ve satýn almak. 

- Aðaçlandýrma çalýþmalarý yapmak veya yapýlmasýna 
yardýmcý olma.(Toplu aðaçlandýrma alaný , refüj 
aðaçlandýrmasý vb.) 

- Kamu kurum ve kuruluþlarýndan gelen taleplere (aðaç 
dikimi,budama,çiçek ve aðaç temini ,bank vb.) 
müdürlüðün yürütmekte olduðu çalýþmalar dahilinde 
yardýmcý olmak. 

- Vatandaþlardan gelen dilek ve þikayetleri deðerlendiri-
lerek, sonuçlandýrýlmasýný saðlamak. 

- Görev alanýmýz içindeki mal ve hizmet alýmlarýnýn 
teminini saðlamak. 

- Yeni alet , araç ,makinelerý almak, 
- Kýþýn acil önlem ekibi kurarak yoðun kar yaðýsý, sel 

olduðu zamanlar yardým çalýþmalarý yapmak. 
- Park ve yeþil alanlarýn korunmasýný saðlamak için 

Zabýta ve Emniyet Teþkilatý ile koordineli çalýþmak.
- Aðaç dikimi kampanyalarý düzenleyerek yeterli yeþil 

alan oluþturulmasý için çalýþmalar yapmak. 
- Düzenlemesi yapýlacak alanlarýn cinsini belirlemek. 

(kavsak,orta refüj,çocuk oyun alanlar,dinlenme 
alanlarý vb.) 

- Tanzim için gerekli etüt proje,detay planlarýný ilgili 
müdürlüklerle birlikte koordineli bir þekilde 
çalýþarak,arazi üzerinde tatbikini yapmak veya 
yaptýrmak. 

- Gerekli araþtýrma ,geliþtirme ve projelendirme bürosu 
ile her turlu kentsel tasarým ve peyzaj uygulama 
projeleri hazýrlanmasý ve uygulanmasý. 

- Belediyeye ait park ve bahçelerin ihtiyaçlarýný 
karþýlayacak sera, fidanlýk vb. tesisleri yapmak ve 
isletmek. 

- Halkýn aðaç ve çiçek sevgisini geliþtirmek amacýyla 
bayramlar, festivaller, eðlence ve yarýþmalar 
düzenlemek. 

- Park ve Bahçeler Müdürlüðü çalýþmalarý ile ilgili 
olarak gerekli kuruluþlarla temasa geçip iþbirliði 
yapmak. 

- Park ve Bahçeler Müdürlüðü için gerekli ihtiyaçlarý 
tespit etmek ve gereken malzemeleri almak. 

- Park ,bahçe ve dinlenme alanlarýnýn su,elektrik 
tesisatlarýný hazýrlamak veya hazýrlatmak. 

- Düzenleme çalýþmalarý için gereken bitkisel toprak ve 
gübreyi temin etmek. 

- Bitki hastalýk ve zararlýlarýna karsý veteriner 
müdürlüðü ile koordineli çalýþmak. 

- Çocuk oyun ve dinlenme alanlarýný sýnýrlandýrýp orta 
refüjlere yapýlan ferforje korkuluklarla yayalarýn 
tehlike arz ederek trafiðe çýkýþlarýný engellemek. 

- Park ve bahçelerin korunmasýna, malzemelerin 
bulundurulmasýna yarayacak bekçi kulübeleri yapmak 
veya yaptýrmak. 

- Yýllýk bütçesini birim faaliyet raporlarý,birim perfor-
mans,stratejik plan ve yatýrým planlarýný hazýrlamak. 

- Belediye Meclisi ve Encümenine çalýþmalar ile ilgili 
teklifler hazýrlamak ve makamýn onayýna sunmak. 

- Bölgemizde müdürlüðümüz çalýþmalarý ile ilgili 
faaliyetlerde bulunan müteahhitlerin çalýþmasýný de-
netlemek. 

- Halkýn yeþil alan, orta refüj ve kavþaklarda yapmýþ 
olduklarý tahribatlar için zabýta müdürlüðü ile 
koordineli çalýþarak ortak rapor hazýrlayýp tahribat 
yapanlardan masraflarýn temini yönünde çalýþmalar 
yapmak. 

- Alým, hizmet ve yapým ihalelerinin þartname ve 
protokollerini hazýrlamak, sözleþme ve tahakkuk 
iþlemlerini yapmak. 

- Müdürlüðün sorumluluk alanýna girmeyen ancak 
uygulamasý ile sorun yaratacaðý anlaþýlan hususlarýn 
tespiti halinde telafisi için ilgili müdürlüðü bilgi-
lendirmek. 

- Belediye Meclisi ve Belediye Encümeninin 5393 
Sayýlý yasaya uygun ve müdürlük çalýþmalarý ile ilgili 
aldýðý kararlarý uygulamak.
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RUHSAT DENETÝM MÜDÜRLÜÐÜ FEN ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ

- Sýhhi Müesseseler sýnýfýndaki iþyerlerinin Ýþyeri Açma ve 
Çalýþma ruhsatlarý baþvularýnýn kabul edilmesi, gerekli 
evraklarýn istenmesi, iþyerlerinin kontrol edilmesi, 
ruhsatlarýnýn düzenlenmesi veya reddedil-mesi ile ilgili 
tüm iþlemleri gerçekleþtirmek. 

- Gayrisýhhi Müesseseler sýnýfýndaki iþyerlerinin Ýþyeri 
Açma ve Çalýþma ruhsatlarý baþvularýnýn kabul edilmesi, 
gerekli evraklarýn istenmesi, Gayrisýhhi Müesseseler 
Kurulu oluþurulmasý, kurul vasýtasý ile bu gibi iþyerlerine 
rapor  tu tulmasý ,  rapor  sonucu iþyer ler inin  
ruhsatlandýrýlmasý veya reddedilmesi ile ilgili tüm 
iþlemleri gerçekleþtirmek  

- Umuma Açýk Ýstirahat ve Eðlence yerlerinin Ýþyeri Açma 
ve Çalýþma Ruhsat baþvurularýnýn deðerlen-dirilmesi, bu 
tip iþyerleriyle alakalý olarak Emniyet Müdürlüðü ve 
Zabýta Müdürlüðü ile koordineli çalýþma ve yazýþmalar 
yapmak,  Ýþyerlerinin ruhsat kriterleri açýsýndan uygun 
olup olmadýðýný ruhsat düzenlen-meden önce kontrol 
etmek, rapor tanzim edilmesi ve bunlarýn sonucunda 
Ýþyeri Ruhsatý düzenlenmesi veya talebin reddi ile ilgili 
tüm iþlemleri gerçekleþtirmek. 

- Esnaf ile mal sahibi arasýnda veya esnaf ile diðer þahýslar 
arasýnda doðan anlaþmazlýklardan ötürü açýlabilecek 
davalarda iþ mahkemelerine veya ilgili mahkemelere 
gerekli bilgi ve belgeleri sunmak. 

- Sýhhi Müesseseler, Gayrisýhhi Müesseseler, Umuma 
Açýk Ýstirahat ve Eðlence yerleri sýnýfýna giren 
iþyerlerinin denetlenmesi, gerek duyulduðunda ilgili 
diðer birimlerle koordine saðlanarak ortak denetimlerin 
yapýlmasý, yapýlan denetim sonucunda tanzim edilen 
tutanaklara istinaden mevzuatýn yetki verdiði konularda 
iþlem yapýlmasý ve bununla ilgili her türlü yazýþmalar ve 
cezai iþlemleri gerçekleþtirmek. 

- Ýþyerleri ile ilgili gerek duyulan konularýn Encümen'e 
veya Belediye Meclisene  havale edilmesi ve çýkan 
kararlarý, iþyeri sahiplerine teblið etmek ve benzeri 
konular ile ilgili her  türlü iþlemleri yapmak ve 
yaptýrtmak. 

- Ýþyerini kapatan esnaflar ile ilgili Ýþyeri Açma ve Çalýþma 
Ruhsatlarýnýn iptali ile ilgili her  türlü iþlemler ve 
yazýþmalarý yapmak. 

- Yönetmelikte belirtilen bazý iþyerlerine canlý müzik 
yayýn izni verilmesi ile ilgili tüm iþlem ve yazýþmalarý 
yapmak  ve gerektiðinde verilen canlý yayýn müzik 
izninin iptali ile ilgili çalýþmalar yapmak. 

- 2559 sayýlý Polis Vazife ve Selahiyet Kanununun 8. 
maddesinde belirtilen fiiller sebebi ile 3 defa faaliyetten 
men edilen iþyerlerinde bu fiillerin tekrarý halinde Ýþyeri 
Açma ve Çalýþma Ruhsatlarýnýn iptal edilmesi ve 
bununla ile ilgili tüm iþlemler ve tebliðleri yapmak. 

- Verilen Ýþyeri Açma ve Çalýþma Ruhsatlarýnýn aylýk 
olarak Sigorta Ýl Müdürlüðü'ne ve ilgili Ticaret Sicili'ne 
gönderilmesi Umuma Açýk Ýstirahat ve Eðlence Yerleri 
Ruhsatlarýnýn da Tekirdað Valiliði Emniyet Ýl 
Müdürlüðü'ne bildirilmesini gerçekleþtirmek. 

- Emniyet Ýl Müdürlüðü ve Zabýta Müdürlüðü tarafýndan 
Müdürlüðümüze gönderilen iþyeri tutanaklarýna 
istinaden ilgili iþyerlerine cezai iþlem uygulanmasý ile 
ilgili her türlü iþlemleri yapmak. 

- Ruhsatlý iþyerlerinin sahibinin ölümü halinde kanuni 
mirasçýlar adýna Ruhsat    intibakýnýn yapýlmasý, 
iþyerinin devredilmesi halinde ise tüm ruhsatla ilgili 
devir iþlemleri ve yazýþmalarý gerçekleþtirmek.

-    Her takvim yýlýna ait müdürlük yatýrým programýný 
hazýrlamak ve karara baðlanmasý amacý ile ilgili  
makamlara sunmak. 

- Müdürlük personelinin özlük iþleri ile ilgili 
iþlemlerini yapar. Tahakkuklarý düzenler, ayniyat 
iþlemlerini ve harcamalarla ilgili avans kredi sarf 
iþlemlerini yürütür. 

- Hizmetin olabilen her kesiminde nitel ve nicel 
hedefleri belirlemek, bu hedeflerin gerçekleþ-
tirilebilmesi için mevcut kaynak ve alanlarý gözden 
geçirmek ve ek kaynak gereksinimini  varsa bunlarýn 
saðlanmasý yoluna gitmek. 

- Belediyece yapýlan alt ve üst yapý çalýþmalarý 
sýrasýnda belediyenin yetkili dairesinden talep edilen 
gerekli önlemlerini almak. 

- Belediye Baþkanlýk Makamý ve Sorumlu Baþkan 
Yardýmcýsý tarafýndan verilecek diðer benzer  
görevleri ifa etmek. 

- Müdürlük personelinin özlük iþleri ile ilgili 
iþlemlerini yapar. Tahakkuklarý düzenler, ayniyat  
iþlemlerini ve harcamalarla ilgili avans kredi sarf 
iþlemlerini yürütür. 

- Birim Bütçesini hazýrlayýp Mali Hizmetler 
Müdürlüðüne göndermek. 

- Birim performans programýný hazýrlayarak Stratejik 
Planlama Bütçe Performans Alt birimine  
göndermek. 

- Birim faaliyet raporunu hazýrlayarak Stratejik 
Planlama Bütçe Performans Alt birimine göndermek. 

- Ýç ve dýþ denetimler sýrasýnda denetçilere ve yargýya 
intikal eden hususlarda mahkemelere bilgi, belge ve 
kolaylýklar saðlamak. 

- Çalýþma planlamasý yapmak, yýllýk ve aylýk planlar 
yapmak, çalýþmalardan sorunlu olanlarý açýklýk ve 
kesinlikle belirtmek, çalýþma sonucunda, raporlama 
sistemi oluþturmak. Görev ve sorumluluk verilmiþ 
olanlarca, yazýlý bir durum raporu ile görevin 
gerçekleþtirilme durumu açýklanacak çalýþmalarda 
elde edilen ilerlemeleri deðerlendirmek üzere 
dönemsel eþgüdüm toplantýlarý düzenlemek,  

- Evrak akýþ düzeni ve disiplinini gerçekleþtirmek  
- Baþvuru sahiplerinin,  birimler arasýnda   fazla 

dolaþmasýna meydan vermeyecek yönetimle iliþki  
kurabilmelerini saðlamak. 

- Arþivi, fihrist, kayýt ve depolama yönünden sürekli 
düzenli ve yararlanmaya hazýr tutmak,  
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ULAÞIM HÝZMETLERÝ  MÜDÜRLÜÐÜ

YAZI ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ

-  5393 sayýlý Belediye Kanunu gereðince kent halkýnýn 
toplu ulaþým ihtiyacýný karþýlamak amacýyla toplu 
ulaþým hatlarý oluþturmak toplu taþýma görevini yerine 
getirmek, araçlarý ve güzergahlarý iþletmek, ihale 
ederek denetlemek dahil her türlü düzenlemeleri 
gerçekleþtirmek. 

- Her takvim yýlýna ait müdürlük yatýrým programýný 
hazýrlamak ve karara baðlanmasý amacý ile ilgili 
makamlara sunmak.

- Þehir içersinde hizmet veren özel halk otobüsleri 
güzergâh ve tarifelerini, durak yerlerini, durak þekil ve 
tefriþatýný, donanýmýný ve içeriklerini belirlemek, 
denetlemek, yapmak veya yaptýrmak.

- Kanunla Belediyelere verilen trafik görev ve 
yetkilerinden belediye karar organlarýnca uygun 
görülenleri yürütmek.

-  Belediyece yapýlan alt ve üst yapý çalýþmalarý sýrasýnda 
belediyenin yetkili dairesinden talep edilen gerekli 
trafik önlemlerini almak.

- Belediye Baþkanlýk Makamý ve Sorumlu Baþkan 
Yardýmcýsý tarafýndan verilecek diðer benzer görevleri 
ifa etmek.

-  Tekirdað genelinde ana, ara ve tali arterler üzerinde yol 
ve sürüþ güvenliðini saðlamak amacýyla yatay-düþey 
trafik iþaretlemelerini yapmak, yaptýrmak bakýmý ve 
iþletmesini saðlamak. 

-  Açýk veya kapalý otoparklar ile  yol üstü veya kenarý 
otopark hizmetlerini planlamak, iþletmek ve  bu amaçla 
tesisler oluþturmak 

-  Trafik etkinliðinin geliþtirilmesini saðlamak amacýyla, 
Müdürlük personeline, örgün eðitim kuruluþlarý ile 
vatandaþlara; ilgili birimlerle koordine saðlanarak 
genel ve gerekli hallerde uzmanlýk içeren  trafik 
eðitiminin verilmesine yardýmcý olmak. 

-  Ýl Emniyet Müdürlüðü, Trafik  Þube Müdürlüðü ve   Ýl 
Trafik Komisyonu ile koordinasyonu saðlamak ve 
ortak çalýþmalar yapmak.

-  Þehrimize gelen giden yolcularýn taþýnmasýnda çalýþan 
otobüs, minibüs, taksi vs. gibi araçlara terminal hizmeti 
verilmesi her türlü düzenin ve tedbirin alýnmasý, 
terminal içersinde faaliyette bulunan iþletmelerin yasa 
ve yönetmeliklere göre iþletilmesini saðlamak ve bu 
amaçla gerekli düzenlemeleri yapmak veya yaptýrmak.

- Ana arterler üzerindeki kavþaklarda tesis edilen 
sinyalizasyon þebekesinin trafik akýþýný sürekli kýlacak 
þekilde çalýþmasýnýn temini için gerekli çalýþmalarý 
yapmak. 

- Etkin bir trafik yönetiminin saðlanmasý amacýyla, 
kamera, sensör, deðiþken mesajlý bilgilendirme 
panolarý v.b araçlarla trafik yoðunluk bilgilerini bir 
merkezde toplayarak anlýk ve yerinde yapýlacak 
bilgilendirmelerle ana arterlerdeki trafiði kontrol 
etmek, yönlendirmek, vatandaþlarý bilgilendirmek. 

-  Ulaþým hizmetlerinde kullanýlan taksi, minibüs, otobüs, 
servis aracý, vidanjör, kamyon, kamyonet vs. gibi 
araçlarýn ruhsatlandýrýlmasý, güzergâh hatlarýnýn, durak 
yerlerinin tespitini mer-i mevzuata uygun olarak  
yapmak veya yaptýrmak.

- Karayolu araçlarýnýn, taþýtlarýnýn, sürücü ve þoför-
lerinin, araç görevli ile hizmetlilerinin ve araç 
sahiplerinin þehiriçi ve þehirlerarasý ulaþým hizmetleri 
yapabilmeleri için gerekli görülen yasal iþlemleri ile 
düzenlenmesi gereken yetki belgesi, tescil ve 
onaylarýný yapmak, denetlemek ve gerekli idari veya 
mali cezalarý uygulamak.

- Yetki belgesi sahibi ile yolcu arasýnda akdedilen, 
yolcunun taþýnmasý yükümlülüðünü içeren ve bu 
Yönetmelikle belirlenen þekil ve þartlarý ihtiva eden ve 

  yolcuya verilmesi zorunlu olan belgelerin düzenlen-
mesini saðlamak ve denetimlerini gerçekleþtirmek.  

- Ulaþým hizmet-ödeme þeklinin, ulaþým talebi bü-
yüklükleri, þekilleri ve sosyo-ekonomik þartlara göre 
ücretlendirilmesini saðlamak, bu amaçla yýllýk 
tarifelere yansýyacak gerekçeli raporunun ilgili Meclis 
toplantýsýndan bir ay önce Baþkanlýk Makamýna 
sunulmak üzere hazýrlamak.

- Ulaþým hizmetleri ücret tarifelerini hazýrlamak, bu 
amaçla yolcu biletlerinin basýlmasý ve denetlenmesinin 
gerçekleþtirmek, ulaþým hizmetlerinin bilet dýþýndaki 
bir sistemle ücretlendirilmesi durumunda gerekli 
hazýrlýk ve düzenlemeleri yapmak veya yaptýrmak 
(abonman kartý, kart, elektronik kart, akýllý kart, kent 
kart, ve çesitli kimliklere eklenebilen chip, vb.) 
uygulamalarý gerçeleþtirmek, verimli iþletilmesini 
saðlamak ve denetlemek.

-  Belediye sýnýrlarý içersinde alýþveriþ merkezi (AVM), 
büyük ölçekli konut ve konut dýþý kentsel çalýþma 
alanlarý, hastane, spor tesisleri, otel ve turizm 
yatýrýmlarý, her türlü sanayi tesisi, terminal, garaj, 
otoparklar, servis istasyonu, hertürlü akaryakýt 
istasyonu, muayene istasyonlarý, deniz, kara ve demir 
yolu kesiþim ve benzeri transfer merkezleri tesisleri, 
lojistik merkezlerine v.b. ana ulaþým sistemlerinde 
etkisis olacak arazi kullaným kararlarýna deðiþiklikler 
getiren yapý, tesis, alan düzenlemeleri için ”Ulaþým 
Uygunluk Raporu” düzenlemek.

- Ulaþým hizmetlerinin gerektirdiði ihale hazýrlarýný 
yapmak, ihaleleri sonuçlandýrmak, bunlarla ilgili 
hukuki durumlarý takip etmek, harcama yetkilisi ve 
gerçekleþtirme görevlisi hakkýndaki yönetmelikler 
çerçevesinde iþlemleri  sonuçlandýrmak. 

- Yazý Ýþleri Müdürlüðü 5393 Sayýlý yasa, Belediye 
Meclisi çalýþma Yönetmeliði, diðer yasa ve 
Yönetmelikler ile verilen görevleri yerine getirmek.  

- 657,  485 ,  5510 sayýlý kanun vb.  Belediye ve Baðlý 
Kuruluþlarý ile Mahalli Ýdare Birlikleri Norm Kadro 
Ýlke ve Standartlarýna Dair Yönetmelik, Mahalli 
Ýdareler Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan 
Deðiþikliði Esaslarýna Dair Yönetmelik hükümlerini, 
KHK. ve  Tebliðleri Belediye Personeline 
uygulamak. 

- Belediye Personelinin  özlük iþleri  ile ilgili 
iþlemlerini yapmak. Müdürlüðünün personelini 
tahakkuklarý düzenler, ayniyat iþlemlerini ve 
harcamalarla ilgili avans kredi sarf iþlemlerini 
yürütür. 

- Birim Bütçesini hazýrlayýp Mali Hizmetler Müdürlü-
ðüne göndermek. 

- Birim performans programýný hazýrlayarak Stratejik 
Planlama Bütçe Performans Alt birimine göndermek. 

- Birim faaliyet raporunu hazýrlayarak Stratejik 
Planlama Bütçe Performans Alt birimine göndermek.
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Genel Bilgiler

HUKUK ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ

BASIN ve HALKLA ÝLÝÞKÝLER MÜDÜRLÜÐÜ

- Hukuk Ýþleri Müdürlüðü, Tekirdað Belediyesi Kamu 
Tüzel kiþiliðinin tüm hukuksal sorunlarýna, 
yürürlükteki Anayasa, Yasalar, Tüzükler ile 
Yönetmeliklere göre Belediye Baþkanýnca verilen 
vekaletnamede saptanan sýnýrlar içinde aþaðýda 
açýklandýðý þekilde çözümler getirmekle görevlidir. 

- Belediye Baþkaný adýna tüm yargý mercilerinde, 
Hakemler, Ýcra Daireleri ile Noterlerde Hukuk Ýþleri 
Müdürü, müdürlük bünyesinde görev yapan avukatlar 
vasýtasý ile Belediye Tüzel kiþiliðini temsil eder, icra 
iþlemlerini yürütür, dava açar, açýlan davalarda gerekli 
savunmalarda bulunur ve davalarý sonuçlandýrýr. 

- Tüm Yargý mercileri, Hakemler, Ýcra Daireleri ile 
Noterlerden yapýlacak tebliðleri Belediye Baþkanlýðý 
adýna alarak ilgili mercilere iletir, ilgili mercilerin 
verecekleri bilgi üzerine hukuksal gereklerini yerine 
getirir.  

- Baþkanlýk katý veya Belediye Merkez Daireleri ve 
Müdürlükleri ile Belediyeye baðlý müesseseler ve 
þube müdürlüklerinin çözemedikleri tereddüde 
düþtükleri hukuki, mali, cezai, sonuç doðuracak 
iþlemler hakkýnda görüþ bildirir. 

- Belediyenin menfaatlerini koruyucu, anlaþmazlýklarý 
önleyici hukuki tedbirleri almak anlaþma ve 
sözleþmelerin bu esaslara uygun olarak yapýlmasýna 
yardýmcý olur. 

- Belediyenin amaçlarýný daha iyi gerçekleþtirmek, 
mevzuata, plan ve programa uygun çalýþmasýný temin 
etmek amacýyla gerekli hukuki teklifleri hazýrlar ve 
Baþkanlýk makamýna sunar. 

- Belediyenin, müdürlükleri tarafýndan hazýrlanan plan 
ve programlarý ve çalýþma yönetmeliklerini hukuki 
açýdan incelenerek doðru bir þekilde yapýlmasýna 
yardýmcý olur. 

- Müdürlük personelinin özlük iþleri ile ilgili iþlemlerini 
yapar. Tahakkuklarý düzenler, ayniyat iþlemlerini ve 
harcamalarla ilgili avans kredi sarf iþlemlerini yürütür. 

- Birim Bütçesini hazýrlayýp Mali Hizmetler 
Müdürlüðüne göndermek. 

- Birim performans programýný hazýrlayarak Stratejik 
Planlama Bütçe Performans Alt birimine göndermek. 

- Birim faaliyet raporunu hazýrlayarak Stratejik 
Planlama Bütçe Performans Alt birimine göndermek. 

- Ýç ve dýþ denetimler sýrasýnda denetçilere ve yargýya 
intikal eden hususlarda mahkemelere bilgi, belge ve 
kolaylýklar saðlamak.

- Kitle iletiþim araçlarýnda yer alan, Belediyemiz 
hizmet faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki 
haberlerin takibini ve tespitini yapmak,

- Belediye sýnýrlarý içinde kent halkýnýn yönetime 
katýlýmýný saðlamak, halkýn inisiyatifini arttýrmak, 
yerel yönetimler ve yerel demokrasiyi güçlendirerek, 
sorunlarýn çözümünü saðlamaktan,

- Halkla iliþkilerle ilgili konularda gerçek ve tüzel 
kiþiler nezdinde olumlu bir kurum imajý ve kurumsal 
temelde saðlýklý bir halkla iliþkiler ortamý oluþturmak 
üzere faaliyetler yürütmekten, 

- Çalýþmalarýn halka duyurulmasý,   halkýn yönetime 
karþý olumlu hisler beslemesinin saðlanmasýndan, 
halkýn da yönetim hakkýndaki,   düþüncelerinin, 
yönetimden beklentilerinin alýnmasý amaçlý 
çalýþmalarý yürütmekten,

- Baþkanlýk emirleri doðrultusunda gerektiði 
zamanlarda basýn toplantýlarý düzenlemek ve 
Baþkanlýðýmýzýn faaliyetleri ile ilgili basýn bildiri ve 
bültenleri hazýrlamak, konuyla ilgili fotoðraf ve 
görüntüleri medya organlarýna daðýtmak

- Baþkanl ýð ýmýz  ün i te le r in in  h izmet le r in i  
yürütmelerine yardýmcý olabilecek Belediyecilik 
konusundaki, yeni geliþme ve uygulamalardan ilgili 
birimleri haberdar etmek. 

- Kurumun faaliyet alanýna giren geliþmeleri takip 
etmekten, çalýþmalarý hakkýnda amirini yazýlý ve 
sözlü sistematik olarak bilgilendirmekten, 

- Tanýtým ve halkla iliþkiler konularýnda, kurum 
dýþýndaki özel ve tüzel kiþilerle iliþkilerde iletiþim 
bakýmýndan dikkate alýnacak hususlarda, 
B e l e d i y e ' n i n  i m a j ý n ý  i s t e n i l e n  þ e k i l d e  
güçlendirilmesi vb. konularda kurum menfaatini 
gözetme yönündeki görüþlerini belirtmekten, 

- Kendi Müdürlük alanýyla ilgili iþleri yerine 
getirmekten, 

- Ýlimizde yaþayan halkýn ihtiyaçlarýný ve 
hizmetlerimiz ile ilgili görüþlerini tespit etmek üzere 
anket ve benzeri çalýþmalarý yapmak

- Halký bilinçlendirici broþür, bülten, dergi, Gazete, 
Belediye web sayfasý, vb. çalýþmalarýný içerik 
açýsýndan yürütmekten, 

- Vatandaþlardan gelen þikâyet, teklif vb. konulan en 
kýsa zamanda Belediye'nin diðer birimleri ile çözüme 
kavuþturup i lgi l i ler ine bi lgi  veri lmesini  
saðlamaktan, 

- Belediye Baþkanlýðýna baðlý diðer müdürlükler 
tarafýndan yapýlan çalýþmalarýn tanýtýmýný 
yapmaktan, 

- Belediye Baþkanýnýn katýlacaðý halký bilgilendirici 
çalýþmalarý koordine etmekten,

- Özel günler ile ilgili davetiye hazýrlanmasý ve ilgili 
yerlere daðýtýlmasýný saðlamaktan,

- Müdürlüðümüzce yayýnlanan her türden basýlý 
malzemenin abone adreslerini ve daðýtým listelerini 
hazýrlamak ve adreslerin bilgisayardan etiket halinde 
dökümünün alýnmasýný ve her türden daðýtým 
vasýtalarý ile ilgili yerlere ulaþmaný saðlamaktan,

- Müdürlüðün yýllýk faaliyet planýný Baþkanlýðýn 
stratejik hedeflerine göre hazýrlar, faaliyet planýna 
göre yýllýk bütçesini Mali Hizmetler Müdürlüðü ile 
koordineli olarak hazýrlar, Baþkanlýkça belirlenmiþ 
zamanda amirine vermekten,

- Tekirdað açýsýndan önemli günlerin kutlamalarý ile 
ilgili düzenlemiþ etkinlikleri müdürlüðü dahilinde 
yardýmcý olmaktan, 

- Belediye Baþkanlýðý'nca verilecek brifing ve 
toplantýlarýn organizasyonunda Özel Kalem 

     Müdürlüðü ve Kültür ve Sosyal Ýþler Müdürlüðü ile 
iþbirliði içinde etkin görev almaktan ,

- Belediye'nin tüm tanýtým çalýþmalarýný yürütmekten, 
Ýlimizin kültürel zenginliklerini arttýrýcý olarak 
düzenlenen (konferans, panel, sempozyum, belgesel, 
film vb. ) etkinliklerde BKM Salonunu hizmete hazýr 
hale getirmekle,

- Basýn-Yayýn mensuplarýnýn kamuoyunda etkinliði 
olan kiþi ve kuruluþlarýn Belediyemizle iyi 
iliþkilerinin geliþtirilmesine ve muhafaza edilmesine 
yönelik çalýþmalar yapmak, karþýlýklý ziyaretlerde ve 
görüþ alýþ veriþinde bulunmakla, 

- Kardeþ Þehirlerle Ýliþkileri yürütmekten,
- Belediye Baþkaný'nýn ve/veya görevlendirdiði 

Baþkan Yardýmcýsýnýn gözetimi ve denetimi altýnda 
yukarda özetle belirtilen görevlerin yerine 
getirilmesi baðlamýnda, Baþkanlýk Makamý'nýn 
vereceði diðer emirleri yerine getirmekle 
sorumludur.
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- Yaþlýlara yönelik çeþitli etkinlikler düzenler, topluma 
kazandýrýlmasý konusunda tedbirler alýr.   7 

- Gençlik, Rehberlik ve Danýþma Merkezleri - Belediye  Baþkanlýðý tarafýndan belirlenen amaç, ilke 
oluþturma giriþimde bulunulur. ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak 

- Vatandaþý yönlendirme, bilgilendirme ve ortak Belediyenin Kültürel Ýliþkiler kapsamýnda yer alan 
çalýþmaya teþvik etme anlayýþý ile görev yapar. etkinliklerini, deðiþen koþullara uygun bir þekilde 

- Diðer kurum ve kuruluþlarýn ilgili çalýþmalarýný izler seçenekli olarak belirleyip Baþkanlýk onayýna sunar, 
ve gerekli hallerde bu çalýþmalara ilgili personele onaylanmýþ seçenekleri ilgili birimlerle koordine 
katýlýmýný saðlar. ederek uygular, veri tabaný ve ihtiyaç tablosunu 

- Müdürlüðün yýllýk bütçesini hazýrlar. düzenler. 
- Amir memur iliþkisi içerisinde çalýþýlarak üst - Müdürlüðün faaliyetleri için gerekli olabilecek, 

makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diðer ortam, araç,  gereç ve teknolojiyi belirler. 
görevleri yerine getirir. - Belediye  sorumluluðunda bulunan tarihsel ve 

- Muhtaç durumdaki ailelere yardýmlarda bulunulur. kültürel kalýplarýn korunup geliþtirilmesi  ve 
- Maðduriyeti tespit edilmiþ ailelere sýcak yemek verir. tanýtýlmasý ile ilgili yayýn faaliyetlerini yürütür. 
- Belediye bünyesinde veya ayrý bir mekanda aþevi - Ýlimiz halkýna geleneksel ve evrensel müziðin çeþitli 

binasý yapar ve iþletir. türlerini açýk  ve kapalý mekanlarda sunarak kent 
- Gezici aþevi araçlarý temin ederek mahallelere bu halkýnýn kaynaþmasýný toplumsal moralin yükseltil-

araçlarla iaþe yardýmýnda bulunur. mesini ve ortak bir kent kültürünün oluþmasýný saðlar. 
- Yemekli toplantýlar yapar. - Baþarýlý öðrencileri teþvik edici ödüllerle destekler. 
- Resmi- Özel Kurum ve Kuruluþlarla iþ birliði - Anne ve  Babasý çalýþan ailelerin okul öncesi 

içerisinde çalýþýr. dönemindeki eðitimlerinde katkýda bulunmak için 
- Sportif faaliyetler ve aktiviteler düzenler. kreþler açar. 
- Sünnet þöleni düzenler. - Halk müzeleri yaptýrýp iþletilmesi konusunda ilgili 
- Yetim, kimsesiz çocuklar, sakatlar, özürlüler, dullar, makamlarla iþ birliðine gider. 

ihtiyarlar ve bakýma muhtaç olanlarý kollar. - Halkýn istifadesine sunulacak halk kütüphaneleri ve 
- Birleþmiþ Milletler tarafýndan hazýrlanan yaþlý okuma salonlarý açar. 

ilkeleri çerçevesinde onlarýn baðýmsýzlýk, katýlým, - Gençlik, Hanýmlar ve Çocuk komisyonlarý oluþturur. 
bakým, kendini geliþtirme ve itibar gibi prensiplere - Kültür Merkezleri açýlmasý için çalýþmalar yapar.   
dikkat ederek hizmetleri sunar. - Çok yönlü ve çok amaçlý hizmet binalarý tesis eder. 

- Sosyal Hizmetlerin amaçlarýndan biride insan - Kültür Merkezleri ve hizmet binalarýnda: 
haklarýný güvence altýna almak olduðundan, eþitlik ve   Konferanslar, paneller, açýk oturumlar, seminerler, 
özgürlük iliþkisinden hareketle kadýnlarýn kendi sergiler, defileler,  multivizyon ve dia gösterileri, 
durumlarýný belirlemede, statüsünü yükseltmede ve çeþitli konser ve gösteriler, beceri kazandýrma ve 
korunmasýnda, sorunlarýn çözülmesinde ihtiyaçlarýný meslek edindirme kurslarý,  tiyatro, sinema kurslarý 
karþýlamak amacý ile “Kadýn Konuk Evleri” açar. ve gösterileri, halk müziði ve halk oyunlarý kurslarý, 

- Ayni ve maddi yardým hizmetlerinin nasýl Türk sanat müziði kurslarý, çeþitli kampanya ve 
yapýlacaðýna dair kurallarý belirler. Uygulamayý bu törenler düzenler. 
kurallar çerçevesinde yapar. - Resmi  bayram kutlamalarý, topluma mal olmuþ 

- Bakacak kimsesi olmayanlarý bakma ve barýndýrma kiþiler için anma törenleri, önemli gün ve haftalara ait 
giriþimlerinde bulunur. etkinlikler düzenlemek. 

- Yersiz, Yurtsuz olanlara iþ bulmak bunlardan garip - Ýhtiyaç duyulmasý halinde, Ýlimiz halkýnýn ve diðer 
olup, çalýþamayanlarý memleketine göndermek kuruluþlarýn kiþisel ve amatör çalýþmalarýna sergi, 
kimsesiz kadýn ve çocuklarý koruma yönünde gösteri, panel, konferans, seminer ve çeþitli 
çalýþmalar yapar.    konulardaki toplantýlarýna mekan bulmalarýný saðlar 

- Dilencileri dilenmekten  men edecek tedbirleri alýr. ve bu tip organizasyonlarý profesyonel  kiþiler ve 
- Belirli gün ve haftalarda gereken duyarlýlýðý kurumlarla birlikte gerçekleþtirir, kitlelere duyurul-

sergileyecek giriþimlerde bulunur. masýný saðlar. 
- Özürlüler Koordinasyon Merkezleri kurarak onlarýn - Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan 

ihtiyaçlarýna tek elden gidererek  organizasyonlar hususlarda, kurum içi ile ilgili birim ve müdürlüklerle 
için zemin hazýrlar. ortak çalýþmalar yapar, etkinlikler düzenler. 

- Madde baðýmlýlarý tedavisi ve topluma kazandýrýl-Belediyenin bütünsel hizmet ve sosyal belediyecilik 
masý yönünde çalýþmalar yapar ve mekan tahsis eder. anlayýþýnýn geliþmesine ve kurumsallaþmasýna katký 

- Gerek engelli gerekse madde baðýmlýsý kimseler için verir.  
Rehabilitasyon Merkezi açar ve iþletir. - Kültürel hayatýna katkýda bulunma amacýna yönelik, 

- Sokak çocuklarý için topluma kazandýrmaya yönelik çeþitli konularda kitap, broþür, dergi, afiþ, vs. hazýrlar 
kurslar ve etkinlikler düzenler. ve halka ulaþmasýný saðlar. 

- Göç, sosyal adaletsizlik, etik ve kültürel çatýþma, - Belediye faaliyetleri konusunda halký bilgilendirme 
ahlaki çöküntü, rüþvet ve yolsuzluklar, kültürel çalýþmalarý yapar. 
yozlaþma, hýzlý nüfus artýþý, sosyal etkinliklerin azlýðý - Halkýn belediye hizmetleri ve belediyeden beklen-
gibi sosyal sorunlarýn tespiti yönünde araþtýrma, tileri ile ilgili görüþ ve düþüncelerini tespit etmek 
anket, kamuoyu yoklamasý gibi çalýþmalar yapar. amacý ile kamuoyu yoklamasý ve araþtýrmasý yapar 

- Sosyal  hizmet alanýnda gönüllü katýlým anlayýþý ile veya yaptýrýr. 
çalýþacak esaslar belirleyerek verimliliði arttýracak - Hanýmlara yönelik kültür merkezleri tespit eder. Bu 
giriþimlerde bulunur. mekanlarý beceri kurslarý açarak eðitim amaçlý 

- Sosyal refah hizmetlerinin yaygýnlaþmasý konusunda kullanýr. 
çalýþma esaslarý hazýrlar ve uygular. - Kursiyerler tarafýndan üretilen ürünlerin, talep 

- Tarihi ve doða güzellikleri ile bilinen yerlere müze ve edilmesi halinde, satýlmasý yönünde çalýþmalar yapar 
türbelere ve buna benzer kuruluþlara ziyaret ve bu konuda kursiyerlere yardýmcý olur.  
programlarý düzenler. 

KÜLTÜR VE SOSYAL HÝZMETLER MÜDÜRLÜÐÜ
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- Sosyal hizmetlerden yararlananlara eðitim program-
larý hazýrlar. Meþguliyetli tedavi uygular. 

- Kardeþ aile projeleri geliþtirir. 
- Evde bakým üniteleri, tedavi yöntemleri gibi 

etkinlikler için çalýþmalar yapacak esaslarý belirler. 
- Ailenin  korunmasý yönünde eðitici çalýþma 

programlarý hazýrlar. 
- Parçalanmýþ ailelerin birleþtirilmesine yönelik 

iþbirliði ve diyalog çalýþmalarý yapar. 
- Bütün bu hizmetlerin yapýlmasý için lazým olan 

personel istihdamý, araç-gereç ve malzeme ihtiyacý ve 
nakdi yardýmlar için ilgili makamlar haberdar 
edilerek gereken kaynak oluþumunu saðlar. 

- Yangýn ve doðal afet gibi durumlarda maðdur olan 
ailelere yardýmcý olur. 

- Ýzinsiz satýþ yapmasý nedeni ile faaliyetlerden men 
edilen seyyar satýcýlar tarafýndan cezasý ödenmeyerek 
30 gün içinde geri alýnmayan gýda dýþý mallarýn 
yoksullara verilme çalýþmalarý yapar. 

- Ýlimiz halkýnýn huzur, esenlik, saygý ve mutluluðu için 
gereken önlemlerin alýnmasýný saðlar. 

- Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrýlan ödeneðin 
kullanýlmasýný gerçekleþtirir. 

- Sosyal Yardýmlaþma ve Dayanýþma, saydamlýk, 
hesap sorma ve hesap verme, katýlým ve yerinden 
yönetim ilkelerinin kent konseyi ile hayata geçirilme 
organizasyonunu yapar. 

- Dayanýþma ve katýlýmý saðlamak hizmetlerde 
etkinlik, tasarruf ve verimliliði arttýrmak amacý ile 
gönüllü kiþilerin katýlýmýna yönelik programlarýn 
uygulanmasýný gerçekleþtirir. 

- Sokakta çalýþtýrýlan çocuklarýn eðitime yönlendiri-
lebilmesi  konusunda yardýmcý olur. 

- Muhtaç durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin 
yaþam becerilerinin geliþtirilebilmesi konusunda 
çalýþmalar yapar. 

- Amatör  Spor kulüplerine yardýmlarda bulunur.

ZABITA MÜDÜRLÜÐÜ

- Belediye sýnýrlarý içinde beldenin düzenini, belde halkýnýn 
huzurunu ve saðlýðýný saðlayýp korumak amacýyla kanun, tüzük 
ve yönetmeliklerde, belediye zabýtasýnca yerine getirileceði 
belirtilen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

- Belediyece yerine getirileceði belirtilip de mahiyeti itibariyle 
belediyenin mevcut diðer birimlerini ilgilendirmeyen ve 
belediye zabýta kuruluþunca yerine getirilmesi tabii olan 
görevleri yapmak. 

- Belediye karar organlarý tarafýndan alýnmýþ kararlarý, emir ve 
yasaklarý uygulamak ve sonuçlarýný izlemek, 

- Ulusal bayram ve genel tatil günleri ile özellik taþýyan günlerde 
yapýlacak törenlerin gerektirdiði hizmetleri görmek. 

- Cumhuriyet Bayramýnda iþ yerlerinin kapalý kalmasý için 
gerekli uyarýlarý yapmak, tedbirleri almak, bayrak asýlmasýný 
saðlamak. 

- Kanunlarýn belediyelere görev olarak verdiði takip, kontrol, 
izin ve yasaklayýcý hususlarý yerine getirmek. 

- Belediye cezalarý ile ilgili olarak kanunlar uyarýnca belediye 
meclisi ve encümeninin koymuþ olduðu yasaklara aykýrý 
hareket edenler hakkýnda gerekli iþlemleri yapmak. 

- 02/01/1924 tarihli ve 394 sayýlý Hafta Tatili Kanununa göre 
belediyeden izin almadan çalýþan iþyerlerini kapatarak 
çalýþmalarýna engel olmak ve haklarýnda kanuni iþlemleri 
yapmak. 

- Bulunmuþ eþya ve mallarý, mevzuat hükümlerine ve belediye 
idaresinin bu konudaki karar ve iþlemlerine göre korumak; 
sahipleri anlaþýldýðýnda onlara teslim etmek; sahipleri 
çýkmayan eþya ve mallarýn, mevzuatta ayrýca özel hüküm yoksa 
bakým ve gözetim masrafý alýndýktan sonra bulana verilmesini 
saðlamak. 

- 28/4/1926 tarihli ve 831 sayýlý Sular Hakkýndaki Kanuna göre, 
umumi çeþmelerin kýrýlmasýný, bozulmasýný önlemek; kýran ve 
bozanlar hakkýnda iþlem yapmak, þehir içme suyuna baþka 
suyun karýþtýrýlmasýný veya saðlýða zararlý herhangi bir madde 

   suyun karýþtýrýlmasýný veya saðlýða zararlý herhangi bir madde 
atýlmasýný önlemek, kaynaklarýn etrafýný kirletenler hakkýnda 
gerekli kanuni iþlemleri yapmak. 

- 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayýlý Nüfus Hizmetleri Kanunu ve bu 
Kanuna göre çýkarýlan 31/7/2006 tarihli ve 25245 sayýlý Resmi 
Gazete'de yayýmlanan Adres ve Numaralamaya Ýliþkin 
Yönetmelik çerçevesinde binalara verilen numaralarýn ve 
sokaklara verilen isimlere ait levhalarýn sökülmesine, 
bozulmasýna mani olmak. 

- 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayýlý Tüketicinin Korunmasý 
Hakkýnda Kanun hükümleri çerçevesinde etiketsiz mal, ayýplý 
mal ve hizmetler, satýþtan kaçýnma, taksitli ve kampanyalý 
satýþlar ve denetim konularýnda belediyelere verilen görevleri 
yerine getirmek. 

- Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harçlara tabi iken izin 
alýnmaksýzýn veya harç ve vergi yatýrýlmaksýzýn yapýlan iþleri 
tespit etmek, bunlarýn yapýlmasýnda, iþletilmesinde, 
kullanýlmasýnda veya satýlmasýnda sakýnca varsa derhal men 
etmek ve kanuni iþlem yapmak.                

- - 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayýlý Ceza Evleriyle Mahkeme 
Binalarý Ýnþasý Karþýlýðý Olarak Alýnacak Harçlar ve 
Mahkumlara Ödettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkýnda 
Kanuna göre cezaevinde hükümlü olarak bulunanlar ve 
11/8/1941 tarihli ve 4109 sayýlý Asker Ailelerinden Muhtaç 
Olanlara Yardým Hakkýnda Kanuna göre, yardýma muhtaç 
olduðunu beyanla müracaat edenler hakkýnda muhtaçlýk 
durumu araþtýrmasý yapmak. 

- 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayýlý Belediye Gelirleri Kanununa 
göre, izin verilmeyen yerlerin iþgaline engel olmak, iþgaller ile 
ilgili tahsilat görevlilerine yardýmcý olmak. 

- 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayýlý Orman Kanunu hükümlerince 
belediye sýnýrlarý içinde kaçak orman emvalinin tespiti halinde 
orman memurlarýna yardýmcý olmak, 

- 12/9/1960 tarihli ve 80 sayýlý 1580 Sayýlý Belediye Kanununun 
15 inci Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce 
Kurulan Toptancý Hallerinin Sureti Ýdaresi Hakkýnda Kanun, 
24/6/1995 tarihli ve 552 sayýlý Yaþ Sebze ve Meyve Ticaretinin 
Düzenlenmesi ve Toptancý Halleri Hakkýnda Kanun Hükmünde 
Kararname hükümlerine göre verilmiþ bulunan sanat ve 
ticaretten men cezalarýný yerine getirmek ve hal dýþýnda toptan 
satýþlara mani olmak. 

- 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayýlý Umumi Hayata Müessir Afetler 
Dolayýsýyla Alýnacak Tedbirlerle Yapýlacak Yardýmlara Dair 
Kanun gereðince yangýn, deprem ve su baskýný gibi hallerde  
görevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak. 

- 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayýlý Ölçüler ve Ayar Kanununa ve 
ilgili yönetmeliklerine göre, ölçü ve tartý aletlerinin 
damgalarýný kontrol etmek, damgasýz ölçü aletleriyle satýþ 
yapýlmasýný önlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini 
kontrol etmek, damgalanmamýþ hileli, ayarý bozuk  terazi, 
kantar, baskül, litre gibi ölçü aletlerini kullandýrmamak, 
kullananlar hakkýnda gerekli iþlemleri yapmak. 

- 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayýlý Ýþyeri Açma Ruhsatlarýna Dair 
Kanun Hükmünde Kararnamenin Deðiþtirilerek Kabulüne Dair 
Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayýlý Bakanlar 
Kurulu Kararý ile yürürlüðe konulan, Ýþyeri Açma ve Çalýþma 
Ruhsatlarýna Ýliþkin Yönetmelik hükümleri gereðince, iþyerinin 
açma ruhsatý alýp almadýðýný kontrol etmek, yetkili mercilerce 
verilen iþyeri kapatma cezasýný uygulamak ve gereken iþlemleri 
yapmak. 

- 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayýlý Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu 
kapsamýnda korunan eser, icra ve yapýmlarýn tespit edildiði 
kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taþýyýcý materyallerin yol, 
meydan, pazar, kaldýrým, iskele, köprü ve benzeri yerlerde 
satýþýna izin vermemek ve satýþýna  teþebbüs edilen materyalleri 
toplayarak yetkililere teslim etmek. 

- 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayýlý Amme Alacaklarýnýn Tahsil 
Usulü Hakkýndaki Kanuna göre belediye alacaklarýndan dolayý 
haciz yoluyla yapýlacak tahsilatlarda yardýmcý olmak. 

- 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayýlý Kabahatler Kanunu ile verilen 
görevleri yerine getirmek. 

- Korunmasý belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza 
etmek, kirletilmesine, çalýnmalarýna, tahrip edilmelerine ve her 
ne suretle olursa olsun zarara uðratýlmalarýna meydan  
vermemek. 

- Mülki idare amiri, belediye baþkaný veya yetkili kýldýðý 
amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek. 

- Birim bütçesini hazýrlayýp Mali Hizmetler Müdürlüðüne 
göndermek.
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Yönetim Sistemi iþlemleri kontrol edilmek üzere mali hizmetler 
Tekirdað Belediye teþkilatý norm kadro esaslarýna birimine gönderilir. Mali hizmetler birimince 
uygun olarak Baþkan Yardýmcýlarý ve Müdürlerden kontrol edilen iþlemler hakkýnda görüþ yazýsý 
oluþur. Belediye; Baþkan, Baþkan Yardýmcýsý, düzenlenerek ilgili birime gönderilir. Ön mali 
Müdür, Þefler, Memur ve Ýsçilerden oluþan altý kontrol sonucunda eðer yazýlý görüþ düzenlenmiþse 
kademeli hiyerarþik bir yapýya sahiptir. Belediye bu yazýlý görüþler ayrýntýlý, açýk ve gerekçeli olmasý 
baþkaný belediye idaresinin baþý ve tüzel kiþiliðinin gerekmektedir. Ön mali kontrol sonucunda uygun 
temsilcisidir. Belediye baþkaný belediye görüþ verilip verilmemesi, danýþma ve önleyici 
teþkilatýnýn en üst amiridir. Belediye Baþkan niteliðe haiz olup, mali karar ve iþlemlerin harcama 
Yardýmcýlarý Belediye Baþkaný'nýn Meclis üyeleri yetkilisi tarafýndan uygulanmasýnda da baðlayýcý 
arasýndan görevlendirmesi suretiyle diðer baþkan nitelikte deðildir. Ön mali kontrol süreci, mali karar 
yardýmcýlarý kadro karþýlýðý atanmasý suretiyle ve iþlemlerin hazýrlanmasý, yüklenmeye 
görevlendirilir. Belediyede beþ baþkan yardýmcýsý giriþilmesi, iþ ve iþlemlerin gerçekleþtirilmesi ile 
ve yirmi müdürlük bulunmaktadýr. belgelendirilmesinden oluþmaktadýr.

Harcama yetkilileri, yardýmcýlarý veya hiyerarþik 
Ýç Kontrol Sistemi olarak kendisine en yakýn üst kademe yöneticileri 
Ýdarenin amaçlarýna, belirlenmiþ politikalara ve arasýndan bir veya daha fazla sayýda gerçekleþtirme 
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, görevlisini ödeme emri belgesi düzenlemekle 
ekonomik ve verimli bir þekilde yürütülmesini, görevlendirilebilir. Görevlendirilen kiþiler ödeme 
varlýk ve kaynaklarýn korunmasýný, muhasebe emri belgesi ve eki belgeler üzerinde ön mali 
kayýtlarýnýn doðru ve tam olarak tutulmasýný, malî kontrol yaparlar. Bu gerçekleþtirme görevlileri 
bilgi ve yönetim bilgisinin zamanýnda ve güvenilir tarafýndan yapýlan kontrol sonucunda, ödeme emri 
olarak üretilmesini saðlamak üzere idare tarafýndan belgesi üzerine  “Kontrol edilmiþ ve uygun 
oluþturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç görülmüþtür” þerhi düþülerek imzalanýr. 
denetimi kapsayan malî ve diðer kontroller Belediyelerde mali hizmetler biriminin ön mali 
bütünüdür. Kamu idarelerinin kanunlara ve diðer kontrolüne tabi mali karar ve iþlemlerin kontrolü, 
düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, birimin iç kontrol alt birimi tarafýndan yerine 
Her türlü malî karar ve iþlemlerde usulsüzlük ve get i r i leceði  öngörülmektedi r.  Harcama 
yolsuzluðun önlenmesini, Karar oluþturmak ve birimlerinde ödeme emri belgesi ve eki belgeler 
izlemek için düzenli, zamanýnda ve güvenilir rapor üzerinde ön mali kontrol görevi, ödeme emri 
ve bilgi edinilmesini, varlýklarýn kötüye be lges i  düzen lemek le  gö rev l end i r i l en  
kullanýlmasý ve israfýný önlemek ve kayýplara karþý gerçekleþtirme görevlisi tarafýndan yerine 
korunmasýný saðlamaktýr. getirilecektir. 
5018 sayýlý Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ýç Kontrol ve Ön Mali Kontrole Ýliþkin Usul ve 
Kanununun Mali Hizmetler Biriminin görevlerinin Esaslar Hakkýnda Yönetmeliðin 17. maddesinde, 
sayýldýðý 60. maddesi ile emredilen ve Ýç Kontrol “Ýdarelerin ihale kanunlarýna tabi olsun veya 
Sisteminin bir unsuru olan Harcama Öncesi Ön olmasýn, harcamayý gerektirecek taahhüt evraký ve 
Mali Kontrolün, Mali Hizmetler Birimi Yöneticisi sözleþme tasarýlarýndan tutarý mal ve hizmet 
adýna icra edilmesi belediyenin iç biriminin alýmlarý için bir milyon Yeni Türk Lirasýný, yapým 
görevidir. Ýdarenin, 5018 sayýlý Kamu Mali iþleri için ise iki milyon Yeni Türk Lirasýný aþanlar 
Yönetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. kontrole tabidir. Bu tutarlara katma deðer vergisi 
maddeleri ile Ýç Kontrol ve Ön mali Kontrole tabi deðildir” hükmü yer almaktadýr. Ayrýca, 
Ýliþkin Usul ve Esaslar Yönetmeliði çerçevesinde, Belediyeler açýsýndan 2942 sayýlý Kamulaþtýrma 
ön mali kontrole tabi olan harcamaya iliþkin mali Kanunu kapsamýnda yapýlan harcamalara iliþkin 
karar ve iþlemlerin, kurumun Stratejik Planý, taahhüt evrakýnýn tutarý ne olursa olsun bu 
Performans Programý, Finansman Programý ve harcamalarýn kontrole tabi tutulmayacaðý da 
Bütçesi ile Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve belirtilmektedir. Bu maddelerle ön mali kontrole 
genel harcama mevzuatý yönünden kontrolünün esasen bir sýnýr çizilmektedir. Bunlara iliþkin tüm 
saðlanmasý baþlýca görevleridir. bilgi ve belgeleri içerecek þekilde bir iþlem dosyasý 
Ayrýca, 5018 Sayýlý Kamu Mali Yönetimi ve olarak harcama yetkilisi tarafýndan malî hizmetler 
Kontrol Kanunu'nun 30. maddesinde hesap birimine gönderilir. Taahhüt evraký ve sözleþme 
verebilirlik ve mali saydamlýk ilkesi gereði; Genel tasarýlarý, en geç on iþgünü içinde kontrol edilir. 
Yönetim kapsamýndaki idarelerin, bütçelerinin ilk Yapýlan kontrol sonucunda düzenlenen görüþ 
altý aylýk uygulama sonuçlarý, ikinci altý aya iliþkin yazýsý, iþlem dosyasý ile birlikte ilgili harcama 
beklentiler ve hedefleri ile faaliyetlerini yetkilisine gönderilir. 
kamuoyuna açýklamasý gerekmektedir. Ýç Kontrol ve Ön Mali Kontrole Ýliþkin Usul ve 
Ön mali kontrol süreci açýsýndan mali hizmetler Esaslar Hakkýnda Yönetmeliðin 18. maddesine 
biriminin ön mali kontrole tabi mali karar ve göre, bütçe ödeneklerinin daðýtýmý, ödenek 
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gönderme belgesiyle yapýlmaktadýr. Ödenek kontrol sisteminin iþleyiþi, etkinliði, yeterliliði ve 
gönderme belgeleri harcama yetkilisi tarafýndan aksaklýklarýyla ilgili olarak yönetime bilgiler 
imzalandýktan sonra kontrol edilmek üzere mali saðlayan, deðerlendirmeler yapan ve önerilerde 
hizmetler birimine gönderilir. Bu kontrol, merkezi bulunan bir denetim birimidir. 
yönetim bütçe kanununa veya bütçesine, bütçe Kamu idarelerinde iç denetim sonrasýnda 
tertibine, ayrýntýlý harcama veya finansman belirlenen ve raporlara iþlenen aksaklýklardan ise 
programlarýna, bütçe ödeneklerinin daðýtým ve etkin bir iç kontrolün kurulmamasý ve 
kullanýmýna iliþkin usul ve esaslara uygunluk sürdürülmemesi nedeniyle üst  yönetici  
yönünden yapýlýr. Kontrol edilen ve uygun bulunan sorumludur. Ýç denetim, iç kontrolün önemli ancak 
ödenek gönderme belgeleri, en geç üç iþgünü farklý bir boyutunu oluþturmaktadýr. Ýç kontrol, bir 
içinde sonuçlandýrýlýr. Uygun görülmeyen ödenek kurumun, kuruma ait politikalarýn ve hükümet 
gönderme belgeleri ise gerekçeli bir yazýyla programlarýnýn istenilen sonuçlara ulaþmasý; bu 
harcama yetkilisine gönderilir. programlar için kullanýlan kaynaklarýn, belirlenen 
Ýç Kontrol ve Ön Mali Kontrole Ýliþkin Usul ve amaç ve organizasyon hedefleriyle uyumlu olmasý; 
Esaslar Hakkýnda Yönetmeliðin 19. maddesine programlarýn israf, hile ve kötü yönetimden 
göre, merkezi yönetim kapsamýndaki kamu korunmasý; bilginin zamanýnda ve güvenilir 
idarelerinin Kanun ve merkezi yönetim bütçe kaynaklardan elde edilmesi, korunmasý, rapor 
kanunu uyarýnca bütçeleri içinde yapacaklarý ed i lmes i  ve  ge r ek t i ð inde  ka ra r  a lma  
aktarmalar ile diðer idarelerin ilgili düzenlemeler mekanizmasýnda kul laný lmasý  amacýyla  
çerçevesinde bütçeleri içinde yapacaklarý oluþturulan faaliyet bütünüdür. 
aktarmalar, harcama birimlerinin talebi üzerine Yönetimin sorumluluðu altýnda olan iç kontrol 
mali hizmetler biriminin bütçe ve performans sürecinin etkinliði ve verimliliði için yönetimin bu 
programý alt birimi tarafýndan hazýrlanýr ve üst yapýyý düzenli bir biçimde izlemesi ve gözden 
yöneticinin onayýna sunulmadan önce iç kontrol alt geçirmesi gerekmektedir. Bu konuda iç denetim 
birimi tarafýndan kontrol edilir. Bu þekilde devreye girer ve yönetim için iç kontrolle ilgili 
yapýlacak aktarmalar ilgisine göre Kanun, yýlý olarak bilgiler saðlar, deðerlendirmeler yapar ve 
merkezi yönetim bütçe kanunu ve bütçe önerilerde bulunur. Yani iç denetim iç kontrolün 
iþlemlerine iliþkin düzenlemeler çerçevesinde yerindeliðinin denetimidir.
kontrol edilerek en geç iki iþgünü içinde   Belediyelerde üst yönetici belediye baþkanýdýr. 
sonuçlandýrýlýr. Üst yönetici sorumluluðunu yerine getirmede 
Mevzuatýna aykýrý bulunan aktarma talepleri, belediye meclisine karþý sorumludur. Üst 
gerekçeli bir yazýyla harcama yetkilisine yöneticiler, bu sorumluluðun gereklerini harcama 
gönderilir. Dolayýsýyla, belediyelerde yapýlacak yetkilileri, malî hizmetler birimi ve iç denetçiler 
ödenek gönderme iþlemleri, Genel Yönetim aracýlýðýyla yerine getirirler. 
Muhasebe Yönetmeliðinin ilgili hükümleri dikkate 
alýnarak yapýlmaktadýr. 
Bütçe denetim müdürlüðü ödenek ayrýlýp 
ayrýlmadýðýný, Bütçe ve Denetim Müdürlüðünce 
hazýrlanan ödenek, aktarma tekliflerinin kontrolü 
ile ödenek aktarma iþlemlerinde kaynak karþýlýðýný 
kontrol ederek, giderler müdürlüðüne gönderilir. 
Ýhale müdürlüðü ise, ihale komisyonuna bu 
evraklarý havale ederek sözleþmenin idari açýdan 
kontrolünü yapar. 
Kontrol; gerçekleþtirme görevlisi kontrolü, 
harcama yetkilisi kontrolü, muhasebe yetkilisi 
kontrolü, mali hizmetler birimi kontrolü þeklinde 
yapýlýr. Dolayýsýyla belediyemizde "iç kontrol" 
kabaca dört aþamadan meydana gelir.
1-Harcama birimindeki kontrol
2-Ön mali kontrol 
3-Muhasebe birimlerindeki kontrol
4-Ýç denetçiler
 1, 2 ve 3 ncü maddeler harcama öncesi kontroldür. 
Ýç denetçiler kontrolü harcama sonrasý yaparlar. 
Yýlda bir kez de sayýþtay denetçileri "dýþ denetim" 
yaparlar. Ýç Denetçilerin Çalýþma Usul Ve Esaslarý 
Hakkýnda Yönetmeliðin 11. maddesine göre iç 
denetim, iç kontrolün bir unsuru olmakla birlikte, iç 
kontrol alanlarý ile sýnýrlý deðildir. Ýç denetim, iç 
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etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný saðlamak.II- AMAÇ ve HEDEFLER
1.2 Belediye Meclisi ve Encümeninin mevzuata 
uygun çalýþmasý iþ ve dýþ yazýþmalarýn saðlýklý A- Ýdarenin Amaç ve Hedefleri 
yapýlmasý, kurumun daha etkili ve verimli 
çalýþmasýna katkýda bulunmak.1 KURUMSAL GELÝÞÝM VE YÖNETÝÞÝM 
1.2.1 Karar organlarýnýn verimli çalýþmasýný 1.1 Tekirdað Belediye çalýþanlarý ve Tekirdað 
saðlayan etkinliklerin mevzuata uygun olacak halkýnýn koruyucu saðlýk hizmetlerinin yerinde ve 
þekilde tam olarak gerçekleþtirmek. kesintisiz olarak gerçekleþtirmek. 
1.2.1.F1 Ýç ve Dýþ iletiþim faaliyetlerini zamanýnda 1.1.1 Ýþ Saðlýðý ve güvenliðine yönelik her yýl bir 
yetiþtirmek.kez periyodik muayenenin gerçekleþtirilmesi ve 
1.3 Kurumda çalýþan personel profilinin gerekli görülen eðitimlerin verilmesi.
niteliklerini , etkinliðini ve verimini arttýrmak.1.1.1.F1 Ýþçilerin Periyodik muayenelerinin 
1.3.1 Personel moral ve motivasyonu ile iþ yapýlmasý
veriminin arttýrýlmasý amacýyla her yýl kiþi baþýna en 1.1.1.F2 Ýlk yardým eðitimi verilmesi(itfaiye ile 
az 10(on) saat hizmet içi eðitimin verilmesini beraber)
saðlamak.1.1.1.F3 Ýþ saðlýðý ve güvenliði eðitimi verilmesi
1.3.1.F1 Eðitim ve ihtiyaç analizinin yapýlmasý. 1.1.2 Belediye Saðlýk Polikliniðinin tefriþat ve 
1.3.1.F2 Hizmet içi eðitimlerin gerçekleþtirilmesi donanýmlarýný tamamlamak 
ve deðerlendirilmesi. 1.1.2.F1 Hastalarýn muayene edilmesi ve gerekli 
1.3.1.F3 Personele yönelik genel,teknik ve özel týbbi müdahalenin yapýlmasý hasta sevk zincirnin 
hizmet alýmýnýn yapýlmasý. saðlanmasý.
1.3.2 2011 Yýlý sonuna kadar iþ analizlerinin ve 1.1.2.F2 Þehiriçi ve þehir dýþý hasta nakil hizmetini 
performans ölçümlerinin yapýlmasýný saðlamak. etkin bir þekilde yapýlmasýný saðlamak araç, gereç 
1.3.2.F1 Ýþ analizlerinin yapýlarak / iþ personel ve techizat temini. 
uyumunun saðlanmasý. 1.1.3 Belediye Saðlýk Rehabitilasyon Merkezinin 
1.3.2.F2 Bireysel performans ölçümünü 2011 tefriþat ve donanýmlarýný tamamlamak
yýlýndan itibaren sürekli yapýlmasý. 1.1.3.F1 Eski ve yeni mezarlýk yerimizin bina 
1.3.2.F3 2012 yýlýndan itibaren iþ süreçleri araç,gereç hizmetlerinin karþýlanmasý
hazýrlanarak süreç yönetimine geçmek. 1.1.3.F2 Eski mezarlýðýn çevre düzeninin 
1.3.2.F4 Bireysel Performans sistemi kurulacak yapýlmasý.
ödül ve öneri sisteminin uygulamaya geçilmesi. 1.1.3.F3 Mezarlýk envanterinin (otomasyon) dijital 
1.3.3 Evrak doküman otomasyon sisteminin ortama geçirilmesi ve iþletim sisteminin 
kurulmasý, kurum arþivinin düzenlenerek dijital oluþturulmasý.
arþiv sisteminin kurulmasý ve etkin iþletilmesinin 1.1.3.F4 Þehir içi ve þehir dýþý cenaze nakil 
saðlanmasý.hizmetlerinin yapýlmasý.  
1.3.3.F1 Mevcut arþivin düzenlenmesi 1.1.4 Tekirdað Belediye personelinin saðlýk 
1.3.3.F2 Dijital arþiv oluþturulmasý.hizmetlerinin gerçekleþtirilmesi.
1.3.3.F3 Evrak otomasyon ve dijital arþiv sisteminin 1.1.4.F1 Ýçme ve kullanma suyu laboratuarýný 
iþletilmesi. kurmak
1.3.4 Yazý Ýþleri Müdürlüðünün büro birimlerinin 1.1.4.F2 Klor ölçümü hizmeti
etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný saðlamak.1.1.4.F3 Ýçme suyunun Bakteriyolojik ve Kimyasal 
1.4 Belediye Baþkanlýðýmýz ile Kamu Kurum ve kontrolünün yapýlmasý
Sivil Toplum Kuruluþlarý, Tüzel ve Gerçek kiþilerle 1.1.4.F4 Kamuya açýk içme sularýnýn içme suyu 
olan iliþkilerini katýlýmcý ve aktif bir program kalitesinin kontrolünü yapmak,eðitim ve öðretim 
dahilinde organize etmek, baþkanlýk makamý kurumlarýnýn kullanma sularýnýn kalitesinin 
çalýþmalarýnýn daha verimli olmasý için iþbirliði ve ölçülmesi
koordinasyonu saðlamak.1.1.4.F5 Þehir içme suyu içilebilir kalitesinin 
1.4.1 Baþkanlýk Makamýnýn tüm temsil, aðýrlama, saðlanmasý.
protokol, toplantý, organizasyonlar ve randevu 1.1.4.F6 Açýk ve kapalý alanlara yönelik ilaçlama 
hizmetlerini sürekli olarak etkin bir þekilde organize yapýlmasý çalýþmalarý için araç, gereç, ilaç ve hizmet 
etmek. alýmlarýnýn yapýlmasý.
1.4.1.F1 Baþkanýn çalýþma programýnýn günlük 1.1.5 Mezarlýklarýn bina, araç, gereç ve personel 
haftalýk ve aylýk olarak hazýrlanmasýihtiyacýnýn karþýlanmasý, çevre düzenlemesi dahil 
1.4.1.F2 Baþkanlýk Makamý talimatlarýnýn ilgili etkin cenaze defin hizmetlerinin gerçek-
birime zamanýnda iletilmesinin saðlanmasý.leþtirilmesi.
1.4.1.F3 Özel Kalem Müdürlüðü bünyesinde 1.1.6 Ýçme ve kullanma sularýný yerinde ve 
yürütülen program takibi arþivleme gibi faaliyetleri periyodik olarak kontrolünü gerçekleþtirmek, çevre 
etkin ve verimli bir þekilde gerçekleþtirmek.kalitesinin korunmasýna yönelik faaliyetleri 
1.4.1.F4 Randevu, telefon takibi ve koodinasyon saðlamak
takibi konusunda gerekli alt yapý, donaným ve araç 1.1.7 Saðlýk Ýþleri  Müdürlüðünün büro birimlerinin 
gereçin temini 
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1.4.1.F5 Programlý tanýtma,aðýrlama,tören, 1.5.3 Her yýl gelir arttýrýcý ve kayýplarý önleyici, en 
sergileme ve fuar organizasyon faaliyetlerini az 1 (bir) proje ve faaliyet uygulanarak belediye 
yürütmek. gelir-gider dengesini %10 oranýnda arttýrmak. 

1.5.3.F1 Belediye hizmetlerinin zamanýnda 
1.4.1.F6 Ýhtiyaç sahiplerine yönelik yardým faturalandýrýlmasýný saðlamak
faaliyetlerini zamanýnda ve yerinde gerçek-
leþtirmek. 1.5.3.F2 Kaçak su kullanýmýný önlemek.

1.4.2 Özel Kalem büro birimlerinin etkin ve verimli 1.5.4 Personelin özlük haklarý ve büro hizmetleri 
þekilde çalýþmasýný saðlamak. aksatýlmadan takip edilecektir.

1.5 Mali Kaynaklarý verimli kullanmak, mali yapýyý 1.5.4.F1 Gelirler biriminin yeniden organizasyonun 
güçlendirmek, kurumun mali yapýsýný hesap saðlanmasý(birimin kendi içinde ve diðer birimler 
verilebilir ve þeffaf bir yapýya kavuþturarak, ile koordinasyonunun saðlanmasýve otomasyon 
sürdürülebilir ve açýk bir mali hizmetler sistemi sisteminin kurulmasý )
oluþturmak. 

1.5.4.F2 Gelirler biriminin personel eðitiminin 
1.5.1 Kurumun beþ (5) yýllýk stratejik planýný saðlanmasý, araç-gereç ve yazýlým-donaným 
hazýrlamak ve stratejik plana uygun olarak her yýl ihtiyaçlarýnýn karþýlanmasý
yýllýk performans programý , performansa dayalý 

1.5.5 Gelirlerin daha iyi yönetilmesine yönelik bütçesi ve idare faaliyet raporunun katýlýmcý ve 
birimin yeniden organizasyonunu yapmak, þeffaf bir þekilde hazýrlamak, her yýl performans 
Belediye alacaklarýnýn tamamen tahsili ve Belediye gerçekleþtirme oranýný %10 arttýrmak.
gelirlerinin her yýl reel olarak %10 oranýnda 

1.5.1.F1 Kurumsal Stratejik Plan ve Performans arttýrýlmasýný saðlamak. 
Programlarýnýn hazýrlanmasýný saðlamak, koordine 

1.6 Kurumun iþ ve iþlemleri konusunda birimlere etmek ve sonuçlarýný konsolide edilmesi.
hukuki mütalaalar vererek açýlabilecek davalarýn 

1.5.1.F2 Ýzleyen iki yýlýn bütçe tahminlerini de azaltýlmasýný saðlamak ve açýlan davalara karþý 
içeren Ýdare Bütçesinin Stratejik Plan ve kurumu savunarak ve kurum adýna dava ve icra 
Performans Programlarýna uygun olarak hazýrla- takibi yaparak kurum lehine sonuçlandýrmak.
mak ve izleme deðerlendirmesini yürütmek.

1.6.1 Kurum aleyhine açýlan tüm dava ve icra 
1.5.1.F3 Bütçe hazýrlanýrken öngörülmeyen hizmet dosyalarýný %80 oranýnda baþarýyla sonuçlan-
karþýlýklarýnda kullanýlmak üzere müdürlüðümüz dýrmak. 
ve diðer müdürlüklerin bütçe aktarým ve yeni 

1.6.1.F1 Dava takiplerinin yapýlmasýödenek açým iþlemlerini yapmak.

1.6.1.F2 Ýcra takiplerinin yapýlmasý1.5.1.F4 Ýdare Faaliyet Raporunun hazýrlanmasý

1.6.2 Disiplin soruþturmasý iþ ve iþlemlerinin yasal 1.5.1.F5 Bütçe Kayýtlarýný tutmak ve bütçe uygula-
sürelerini %100 uygulamak.ma sonuçlarýna iliþkin verileri deðerlendirmek, 

bütçe kesin hesabý ile mali istatistiklerin hazýr- 1.6.2.F1 Disiplin soruþturmalarýnýn gerçekleþ-
lanmasý. tirilmesi

1.5.2 Kurumun borç ve alacaklarýnýn takibi, 1.6.2.F2  Belediye Personeline Disiplin Yönet-
tahakkuk ve tahsil iþlemlerinin her yýl düzenli ve meliði Eðitimlerinin Verilmesi.
zamanýnda gerçekleþtirmek.

1.6.3 Belediyemizi ilgilendiren mevzuat 
1.5.2.F1 Diðer idareler nezdindeki takibi gereken deðiþikliklerinin takibi, gerektirdiði hukuksal 
mali iþ ve iþlemlerin yürütülmesi. durumlarýn kurum lehine izlenmesi ve ilgili 

birimlere bilgi aktarýlmasýný saðlamak.1.5.2.F2 Belediye Borçlarýnýn hak sahiplerine 
ödenmesi, para ve para ile ifade edilen deðerler ile 1.6.3.F1 Mevzuat takibinin yapýlmasý, bu amaçla 
emanetlerin alýnmasý, saklanmasý,  kiþilere veril- yazýlýmýn temini, aboneliklerin saðlanmasý
mesi tüm mali iþlemlerin kayýtlarýnýn yapýlmasý.

1.6.3.F2 Hizmetiçi eðitimlerin verilmesi.
1.5.2.F3 Mali Konular ile ilgili mevzuatýn 
uygulanmasý konusunda gerekli bilgileri saðlamak 1.6.4 Hukuk Ýþleri büro birimlerinin etkin ve verimli 
ve danýþmanlýk hizmetinin saðlanmasý. þekilde çalýþmasýný saðlamak.

1.5.2.F4 Ýdare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 1.7 Kurumumuzda ve Müdürlüklerimizde yürütü-
alacaklarýn tahakkuk ve tahsil iþlemlerinin len bütün hizmetlerin etkin, ekonomik ve verimli bir 
yürütülmesi. þekilde sürdürülmesi için gerekli lojistik destek 
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 hizmetlerini vermek. olarak ulaþmasýný saðlamak. 

1.7.1 Belediyemizin ihtiyacý olan mal, hizmet ve 1.8.1 Belediye Hizmet ve çalýþmalarýnýn 
yapým ihalelerinin kamu yararýna etkin, þeffaf, kamuoyuna aktarýlmasý faaliyetlerinin her yýl en az 
tarafsýz bir þekilde 2014 yýlý sonuna kadar %10 oranýnda arttýrýlmasýný saðlamak.
sürdürmek. 

1.8.1.F1 Belediye faaliyetlerinin tanýtýldýðý 
1.7.1.F1 Belediye ana hizmet ve ek hizmet materyallerin oluþturulmasý(Afiþ, kitap, broþür,cd, 
binalarýnýn Kýþ sezonunda ýsýtýlmasýnýn saðlanmasý davetiye, gazete) ve daðýtýlmasý .
için odun ve kömür alýmý 

1.8.1.F2 Belediyemiz hizmetlerini ve Tekirdað'ýn 
1.7.1.F2 Belediye hizmet binalarýnýnýn doðal gaz kültürünü tanýtmak amaçlý sinevizyon, film, cd, 
çevrim projelerinin ve uygulamalarýn gerçek- broþür, kitap, reklam, promosyon malzemesi 
leþtirilmesi imalatý ve daðýtýlmasý.

1.7.1.F3 Belediyemizde çalýþan memur ve iþçi 1.8.1.F3 Kamuoyu bilgilendirmesi, önemli gün 
personeline kýyafet alýmý ve daðýtýmýnýn yapýlmasý kutlamalarý ve Tekirdað'ýn tanýtým amacý ile 

Belediye Baþkanlýðýmýzýn yazýlý ve görsel medyada 
1.7.1.F4 Belediyemizde iþçi olarak çalýþan perso- yer almasý.
nele verilmek üzere kömür alýmý ve daðýtýmýnýn 
yapýlmasý 1.8.1.F4 Tekirdað ilçe merkezinde sosyo-ekonomik 

geliþmeleri takip etmek amacýyla Anket hizmeti iþi 
1.7.1.F5 Belediye yemekhanesinin moderni- almak.
zasyonu ve iþletme ihalesini yapmak ve ihale 
süresince iþletilmesini denetlemek 1.8.1.F5 Belediyemiz ve Tekirdað ile ilgili yerel ve 

ulusal medyada çýkan haberlerin takip edilmesi 
1.7.1.F6 Belediye Güvenliðinin saðlanmasý amacý amacýyla çeþitli gazete, dergi vb. yayýnlara abone 
ile güvenlik ihalesini yapmak ve yüklenici olunmasý.
denetimini yapmak

1.8.1.F6 Belediyemize yazýlý ve sözel talep ve resmi 
1.7.2 Yapýlan ihalelerde, ihale iptallerinin %1 baþvurularýn yerinde ve vatandaþ odaklý olarak hýzlý 
oranýný geçmemesi saðlanacak. çözümüne yönelik sistemin (mekan, tefriþ, 

donaným, iletiþim ve personel) oluþturulmasý ve 1.7.2.F1 Müdürlüklerde teknik þartname hazýrlayan 
iþletilmesi.personele Kamu Ýhale Kurumu tarafýndan eðitim 

saðlanmasý için hizmet alýmý 1.8.1.F7 Belediye hizmetlerinin daha iyi  takip 
edilmesi amacýyla araç-gereç, techizat ve  binek oto 1.7.2.F2 Ýhale iþlemlerinin yürütülmesi aþamasýnda 
temin edilmesi.Teknik ve Hukuksal açýdan Danýþmanlýk Hizmet 

alýmý 1.8.2 Belediye hizmet ve etkinliklerinin 2011 yýlý 
sonuna kadar %100 elektronik ortama aktarmak ve 1.7.3 Belediyemiz mülkiyetinde bulunan gayri-
bunlarla ilgili süreli ve süresiz yayýnlara ait menkullerin satýþ ve kiralama iþlemleri rayiç 
envanterleri çýkartmak. bedellerinden ve maksimum sosyal fayda 

saðlayacak þekilde gerçekleþtirmek. 1.8.2.F1 Belediye hizmetleriyle kent halkýna ihtiyaç 
duyacaðý güncel bilgi içeren interaktif web 1.7.3.F1 Belediyeye ait sosyal amacý uygun 
portalýnýn hazýrlanmasý.kullanýlma imkaný olmayan gayrimenkullerin 2014 

yýlýna kadar satýlmasýný ve sosyal amacýna uygun 1.8.2.F2 Grup mesaj servisi,  hücre Yayýn kanalý ile 
kullanýlabilecek gayrimenkullerin deðerlendiril- hizmetlerin kamuoyuna etkin duyurulmasý ve geri 
mesini saðlamak. bildirimin saðlanmasý.

1.7.3.F2 Belediyeye ait gayrimenkullerin gelir 1.8.3 BKM Salonunun tüm yaþ gruplarýna ve sosyal 
arttýrýlmasý amacýyla öncelikle kamu kurum ve kesimlere hizmet verecek þekilde Tiyatro, Sinema, 
kuruluþlarý veya özel sektör yatýrým projeleri ile Konferans, Konser ve her türlü görsel ve iþitsel 
deðer artýþlarý gerçekleþtirmek etkinliðe hazýr hale getirmek ve bulundurmak. 

1.7.4 Destek Hizmetleri Müdürlüðünün büro 1.8.4 Basýn Yayýn ve Halkla Ýliþkiler Müdürlüðünün 
birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný büro   birimlerinin etkin ve verimli þekilde 
saðlamak. çalýþmasýný saðlamak.

1.8 Tekirdað Belediye Baþkanlýðý bünyesinde 1.9 Hizmetlerin verimli ve etkin bir þekilde 
yürütülen tüm çalýþma ve etkinliklerin, basýn-yayýn, yürütülmesi.
Kamu Kurum ve Sivil Toplum Kuruluþlarý ile 
vatandaþlara etkili ve verimli þekilde karþýlýklý 1.9.1 Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli bir 
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þekilde sürdürülebilmesi amacýyla tüm birimlerin iþ 2.1.3 Yeþil alanlar konusundaki vatandaþ 
ve iþlemlerini aksatmadan yerine getirmesi memnuniyeti %10 arttýrýlacaktýr. 
saðlanacaktýr. 2.1.3.F1 Parklara oyun gruplarý ve spor aletlerinin 

konulmasý.
1.9.1.F1 Ýhtisas zabýta birimlerinin oluþturulmasý 2.1.3.F2 Kamusal alanlarda kablosuz að baðlantasý 
için ilgili müdürlüklerce teþkilatlarýn kurulmasý uygulamasýna geçmek
amacýyla yönetmeliklerin hazýrlanmasý 1.9.1.F2 2.1.3.F3 Sabit spor alanlarý oluþturmak
Müdürlük hizmetelrinde  kullanýlmak üzere 1 adet 2.1.3.F4 Kültür Parký Tefriþatý,Ýletiþimi ve Ýþletimi  
pick-up alýnmasý 2.1.4 Park ve Bahçelerimizde ihtiyaç duyulan 

aðaçlarýn %25'i, bitkilerin ise %50'si kendi 1.9.1.F3 Müdürlük hizmetlerinde kullanýlmak 
imkânlarýmýz ile belediyeye ait serada yetiþtirilmesi üzere Motosiklet alýmý yapýlmasý
saðlanacaktýr. 

1.9.1.F4 Zabýta personelinin etkin ve verimli 2.1.4.F1 Çiçek yetiþtirme faaliyeti
çalýþmalarýný saðlamak için gerekli mal ve malzeme  2.1.4.F2 Yoðun kamu kullanýmý içeren alanlarýn 
alýmýnýn temin edilmesi bakýmýný yapmak (mezarlýk, okul, cami vb.)

2.1.4.F3 Parklarda engellilere yönelik donatýlarýn 
1.9.1.F5 Müdürlük Büro çalýþmalarý, personel düzenlenmesi
giderleri ile  mal ve hizmet alýmla 4734 Sayýlý 2.1.5 Park ve Bahçeler  Müdürlüðünün büro 
Kanununun gereklerine göre zamanýnda ve tam birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 
olarak uygulamak. saðlamak.

2.2 Tekirdað halkýna saðlýklý ve kaliteli içme 1.9.1.F6 Hizmet Binalarý, þantiye, depolar , atölye 
suyunun temininin saðlamak ve en az kayýp ile vb. birimlerin sarf ve tüketim giderleri ile bakým ve 
kullanýcýya ulaþtýrmak. onarým giderlerini  yerinde ve zamanýnda 
2.2.1 Þehrimizin su ihtiyacýný kesintisiz ve saðlýklý karþýlamak. 
bir biçimde karþýlamak için üst yapý, alt yapý araç ev 
donaným yatýrýmlarýný tamamlayarak kesintili gün 1.9.1.F7 Belediye hizmetlerinin daha iyi  takip 
sayýsýný 2012 yýlýna kadar %4'e, 2014 yýlýna kadar edilmesi amacýyla araç-gereç, techizat ve  binek oto 
%1'e indirmek.temin edilmesi.
2.2.1.F1 Þehrin tamamýnýn su þebeke projesinin 

1.9.1.F8 Kanununun gereklerine göre zamanýnda ve çizdirilmesi.
tam olarak uygulamak. 2.2.1.F2 5000 m³'lük su deposu yapýmý ve 10.000 

m³'lük depo ile baðlantý hatlarýnýn yapýlmasýný 1.9.1.F9 Su Kuyularý elektrik tüketim bedelleri 
saðlamak.ödemeleriniyapmak.
2.2.1.F3 Ýçme suyu ana isale hattýnýn her yýl 4000 
metrelik bölümünün yenilenmesi iþi için mal ve 1.9.1.F10 Mali Hizmetler Müdürlüðünde görevli 
hizmet alýmý yapýlmasý.iþçi ve memur personelin maaþ ve sosyal güvenlik 
2.2.1.F4 Þehir içi içme suyu hatlarýnýn eskiyen kurumuna ödemelerinin zamanýnda yapýlmasý.
bölümlerinin yýllýk 2500 metre yenilenmesi, tamir, 1.9.1.F11 Mali Hizmetler Müdürlüðüne ait diðer 
bakým ve onarýmýnýn yapýlmasýbüro hizmetlerinin aksatýlmadan yürütülmesi.
2.2.1.F5 Su kuyularý terfi merkezleri ve pompalarýn 1.9.1.F12 Hizmetin gerektirdiði ve mali mevzuat 
arýzalarýnýn giderilmesi için mal ve hizmet alýmýnýn deðiþikliði olmasý durumunda düzenlenecek eðitim 
yapýlmasý.ve semirlere katýlýmýn saðlanmasý, 
2.2.1.F6 Ýmar planýnda yeni yerleþim alanlarýna 
þebeke hattýnýn yýllýk 2000 m.döþenmesi.
2.2.2 Mevcut Su kuyularýna %10 ilave yapýlarak 
içme suyu kapasitesini arttýrmak, su ve kuyu 
kalitesini saðlamak. 2.1 Tekirdað halkýna daha kaliteli yeþil bir çevre 
2.2.2.F1 Her yýl en az 2 adet içme suyu kuyusu sunabilmek için yeþil alanlarý arttýrmak, korumak ve 
açýlmasý.halkýn aktif kullanýma sunmak. 
2.2.2.F2 Her yýl mevcut su kuyularýnýn 4 adedinin 2.1.1 Kiþi baþýna düþen yeþil alan miktarýnýn 2012 
su ve kuyu kalitesinin bakýmýný yaptýrmak.yýlýna kadar 5 m2, 2014 yýlý sonuna kadar 10m2'ye 
2.3 Þehir içi atýk sularýnýn, yaðmur sularýnýn deþarj çýkartýlmasý. 
bölgesine uygun su kalitesinde çevreye en az zarar 2.1.1.F1 Her yýl 6000 adet aðaç dikilecektir.
verecek þekilde uzaklaþtýrmak. 2.1.1.F2 Peyzaj ve yeþil alan projelerinin 
2.3.1 Þehir atýk sularýnýn 2014 yýlý sonuna kadar tam hazýrlanmasý ve uygulamalarýnýn yapýlmasý
arýtma bertarafýný saðlamak.2.1.2 Mevcut yeþil alanlarýn tümünün yýlda en az 5 
2.3.1.F1 Þehrin tamamýnýn kanalizasyon  þebeke (beþ) kez bakýmýnýn yapýlmasý.
projesinin çizdirilmesi.2.1.2.F1 Mevcut seranýn modernize edilmesi
2.3.1.F2 Þehir içi kanalizasyon hatlarýnýn eskiyen 2.1.2.F2 Park ve bahçe sulama kuyularýnýn açýlmasý 
bölümlerinin yýllýk 2500 metre yenilenmesi, tamir, 2.1.2.F3 Yeþil alanlarýn bakýmlarýnýn yapýlmasý

2 - KENTSEL YAÞAM VE SOSYAL 
BELEDÝYECÝLÝK
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 bakým ve onarýmýnýn yapýlmasý 2 . 4 . 1 . F 1 1  P e r i y o d i k  b a c a  t e b i z l i ð i  
yaptýrýlmasý/takibi

2.3.1.F3 Biyolojik arýtma, kollektör hattý ve 2 adet 
terfi merkezi yapýlmasýný saðlamak. 2.4.1.F12 Afet planlarýnýn yapýlmasý ve periyodik 

olarak güncellenmesi
2.3.1.F4 Ýmar planýnda yeni yerleþim alanlarýna 
kanalizasyon þebeke hattýnýn yýllýk 2000 m. 2.4.2 Ýtfaiye araç, gereç ve ekipmanlarý her yýl 
döþenmesi. takviye edilecek ve 2014 yýlýna kadar 2 (iki) adet 

prefabrik müfreze hizmet binasý yapýlacaktýr.
2.3.1.F5 Kanalizasyon kanal terfi merkezleri hatlarý 2.4.2.F1 Taþýt Kiralanmasý
ve derin deþarj merkezi arýzalarýnýn giderilmesi.
2.3.1.F6 Çevre yolu kanalizasyon hatlarýnýn deplase 2.4.2.F2 1 Adet 4x4 Pickup Alýmý
edilmesi.

2.4.2.F3  1 adet ufak Ýtfaiye Aracý alýnmasý.
2.3.2 Yaðmur suyu toplama sisteminin iyileþ- 2.4.2.F4 Þehrimizin 2 noktasýna prefabrik Müfreze 
tirmesi. hizmet binasý yapýlmasý 

2.3.2.F1 Þehrin tamamýnýn yaðmur suyu toplama 2.4.3 2014 yýlýna kadar 8'(sekiz)er kiþilik 2 (iki) adet 
hatlarýnýn projelendirilmesi. arama kurtarma afet timleri oluþturulacak ve kent içi 

yangýnlara müdahale süresi ortalama 5 dakikaya, 
2.3.2.F2 Þehir içi yaðmur suyu toplama sisteminin kýrsal yangýnlara müdahale süresi ortalama 12 
iyileþtirilmesi ve yeni yaðmurs uyu hatlarýnýn dakikaya indirilecektir.
yapým iþi.

2.4.3.F1 Arama Kurtarma Timinin oluþturulamsý.
2.3.2.F3 Ýmar planýnýn yeni yerleþim alanlarýnda 2.4.3.F2 Þehir içi Risk haritalarýnýn oluþumu.
yýllýk 2000 m. olmak üzere yaðmur suyu hattý 2.4.3.F3 Yangýn hidrantý döþenmesi ve temini
döþenmesi. 2.4.3.F4 Periyodik Yangýn ve deprem tatbikatlarý 

yapýlmasý2.3.3 Su ve Kanalizasyon Müdürlüðünün büro 
birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasý 2.4.3.F5 Arazi Aracý Alýmý
saðlanacaktýr.

2.4.3.F6 1 Adet 4x4 Pickup Alýmý
2.4 Afetlerin direkt ve dolaylý tüm etkilerine 
müdahale ile can ve mal kayýplarýnýn asgari düzeyde 2.4.4 2014 yýlýna kadar liman, deniz yangýnlarýna 
tutulmasý, bu amaçla Ýtfaiye teþkilatý kabiliyet ve yönelik ekip ve ekipmanlar tamamlanacaktýr.
imkanlarýný, yönetim ve iþletim sistemlerini uluslar 

2.4.4.F1 Liman, Deniz Yangýnlarýna Müdahale arasý standarda ulaþtýrmak, güncel toplumsal bilgi 
edebilmek amacýyla yangýn söndürme gemisi ve bilinç düzeyini arttýrmak. 
alýmý.

2.4.1 Ýtfaiye Müdürlüðünün proje ve faaliyetlerini 
2.4.5 Gönüllü Ýtfaiyecilik uygulamasý 2010 yýlýnda saðlýklý ve etkin bir þekilde yürütebilmesi ve afetlere 
baþlatýlarak, 2014 yýlýna kadar her yýl 10 (on) adet karþý hazýrlýklý olmasýný saðlamak.
gönüllü itfaiye eri eðitilecektir.

2.4.1.F1 Yangýn Söndürme Faaliyetleri
2.4.5.F1 Gönüllü Ýtfaiyecilik faaliyetinin 

2.4.1.F2 Su Altý Arama Kurtarma Ekibi baþlatýlmasý ve yürütülmesi maksadýyla gönüllü 
Faaliyetleri itfaiyecilerin giyim kuþam, eðitim vebunlarla ilgili 

her türlü masrafýn karþýlanmasý gerekmektedir.
2.4.1.F3 Afet - Arama Kurtarma Ekibi Faaliyetleri 2.4.6 Sýnýrý aþan afetlerde daha etkin müdahale 
2.4.1.F4 Spor ve Kondüsyon Faaliyetleri yaratmak için uluslar arasý  iþbirl iðinin 

oluþturulmasý saðlanacaktýr.2.4.1.F5 Stratejik Acil Durum  Malzemelerinin 
Alýmýný Yapmak. 2.4.6.F1 Sýnýrý aþan afetlerde daha etkin uluslar 

arasý, müdahale yaratmak için uluslar arasý 2.4.1.F6 Araç ve Makine Teçhizat Bakým Onarým 
iþbiliðinin oluþturulmasý için gerekli alt yapý Faaliyeti
faaliyetlerinin yürütülmesi.

2.4.1.F7 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik 
2.4.7 Çeþitli sivil toplum kuruluþlarýna, köy Faaliyetler
muhtarlarý ve mahalle muhtarlarýna eðitimler 

2.4.1.F8 Danýþmanlýk Faaliyeti verilmesi. 

2.4.1.F9 Eðitim Faaliyetleri 2.4.7.F1 Çeþitli sivil toplum kuruluþlarýna, köy 
muhtarlarý ve mahalle muhtarlarýna eðitimler 

2.4.1.F10 Diðer Hizmet Faaliyetleri verilmesi için gerekli alt yapýnýn oluþturulmasý.
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2.4.8 Ýtfaiye Müdürlðünün büro birimlerinin etkin 2.6.2.F8 Spor turnuvalarý organizasyonu
ve verimli þekilde çalýþmasý saðlanacaktýr.

2.6.2.F9 Ulusal ya da uluslar arasý etkinlik ve 
2.5 2012 yýlý sonuna kadar Sosyal ve Kültürel projelerde sponsorluk üstlenerek organizasyon 
amaçlý projeler  gerçekleþtirmek. düzenlemek

2.5.1 Tekirdað Ýlinin Sosyal ve Kültürel geliþimine 2.6.3 Konferans, seminer, tiyatro, kurs ve 
katkýda bulunacak projelerin hayata geçirilmesini öðrencilerimize yönelik eðitici programlar 
saðlamak. düzenlemek.

2.5.1.F1 Kültür Merkezi tefriþatý, iletiþimi ve 2.6.3.F1 Halkýmýza ücretsiz tiyatro gösterimi
iþletilmesi hizmetleri

2.6.3.F2 Yurtiçi ve yurtdýþýnda toplantý ,seminer , 
2.5.1.F2 Kadýn Lokali konferans vb. organizasyon düzenlemek

2.5.1.F3 E-Belediyecilik ve Kent Otomasyon 2.6.4 Ulusumuza mal olmuþ tarihi ve milli 
Sistemi kiþilikleri, ilimi kültür, kültür-sanat adamlarýný, 

þairleri ele almak, anma toplantýlarý düzenlemek. 
2.5.1.F4 Sahil alananýna kültür varlýklarý alýmý

2.6.4.F1 Davetliler ve konuþmacýlar belirlenerek, 
2.5.1.F5 Öðrenci Yurdu tefriþatý,iletiþimi ve iþletim belirlenen tarih ve yerlerde programlarýn icra 
hizmetleri edilmesi

2.5.1.F6 Kültür Parký tefriþatý,iletiþimi ve iþletim 2.6.5 Kültür gezileri düzenlemek.
hizmetleri

2.6.5.F1 Ücretsiz olarak halkýmýza yönelik  
2.5.1.F7 Konservatuar ve Þehir Tiyatrosunun ülkemizin tarihi yerlerinin tanýtýmý için geziler 
tefriþatý iletiþimi ve iþletim hizmetleri düzenlenmesi

2.5.1.F8 Gençlik Merkezi tefriþatý, iletiþimi ve 2.6.6 Kültür yayýnlarý düzenlemek.
iþletilmesi hizmetleri 2.5.1.F9 Kongre ve Kültür 
Merkezinin tefrisatý,Ýletiþimi ve iþletilmesi 2.6.6.F1 Kültürel amaçlý yayýnlar hazýrlamak ve 

organizasyonu yapmak. 
2.5.1.F10 Semt Evleri tefriþatý,iletiþimi ve iþletim 
hizmetleri 2.6.7 Þehrimize tarihi ve sanat deðeri olan anýt 

yaptýrmak.
2.6 Þehrimizde yaþayan halkýmýzýn beklenti ve 
ihtiyaçlarýna yönelik kültürel anlamda ilimizi en iyi 2.6.7.F1 Gerek duyulan alanlara tarihi deðeri olan 
þekilde temsil etmek, Þehrimizin Kültür-Sanat ve anýt alýmý ve yaptýrýlmasý 
Turizm yönünden geliþmesini saðlamak.

2.7 Kurumsal yapýnýn, sosyal hizmet kapasitesinin 
2.6.1 Geleneksel Kiraz Festivalinin organize ve toplumsal dayanýþmanýn geliþmesini saðlamak.
edilerek düzenlenmesi. 2.6.1.F1 Her yýl Ocak ayý 

2.7.1 Sosyal belediyecilik anlamýnda muhtaç itibariyle festival hazýrlýklarýnýn yapýlmasý(tarih 
durumda bulunan halkýmýzýn tespiti yapýlarak belirleme, yurtiçi ve yurtdýþý misafirlerin davet 
maddi ve manevi destek saðlamak. edilmesi,sanatçýlarýn belirlenmesi...), belirlenen 

tarih ve yerde programýn icrasý. 2.7.1.F1 Gýda yardýmýnda bulunmak (Erzak paketi 
hazýrlamak)2.6.2 Önemli gün ve haftalarý halkýmýzýn katýlýmýný 

saðlayarak kutlamak. 2.7.1.F2 Ramazan ayý münasebetiyle iftar yemeði 
verilmesi2.6.2.F1 Ramazan etkinlikleri organizasyonu

2.7.1.F3 Yakacak yardýmýnda bulunmak2.6.2.F2 Çocuk Þenliði organizasyonu (23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramý) 2.7.1.F4 Saðlýk yardýmýnda bulunmak(ilaç alýmý)

2.6.2.F3 Sünnet Kampanyasý organizasyonu 2.7.1.F5 Doðal afetlerde maðdur durumda kalan 
vatandaþlarýmýza barýnmaya yönelik yardýmda 2.6.2.F4 Nikah organizasyonu
bulunmak

2.6.2.F5 Çocuk Festivali organizasyonu
2.7.2 Kentine sahip çýkma, aktif katýlým ve çözümde 

2.6.2.F6 Yaz Akþamlarý þölenleri ortaklý ilkelerinin bütünlüðünde kentlerin 
yaþanabilir bir geleceðe taþýnmasýna katkýda 

2.6.2.F7 Kapalý ve açýk alanlarda halkýmýza yönelik bulunmak.
konserler düzenlemek

2.7.2.F1 Çocuk Meclisi, Kadýn Meclisi, Gençlik 
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 meclisi çalýþmalarýnýn sürdürülmesi 2.10 Hayvanlardan insanlara geçen hastalýklarla 
mücade le  e tmek ,  sokak  hayvan la r ýn ýn  

2.7.3 Bakýma ve korumaya muhtaç ailelere sosyal rehabilitasyonu ve mezbaha denetimini etkin olarak 
amaçlý yardýmlarda bulunmak. gerçekleþtirmek.  

2.7.3.F1 Engellilerin mevcut engellerini bertaraf 2.10.1 Vatandaþ memnuniyetini her yýl %10 
etmeye  veya azaltmaya yönelik destek oranýnda arttýrmak.
amaçlý(protez, tekerlekli sandalye vb.) yardýmlarda 
bulunmak 2.9.1.F1 Mezbaha iþletmesinin kiralanmasý ve 

denetimi
2.7.3.F2 Özürlü  vatandaþlarýmýza sosyal 
yardýmlarda bulunmak 2.10.2 Sokak hayvanlarýnýn rehabilitasyonunu her 

yýl %10 oranýnda arttýrmak.
2.7.3.F3 Fakir muhtaç durumdaki çiftlerin nikah 
organizasyonu kapsamýnda giyim yardýmýnda 2.9.2.F1 Sokak hayvanlarý  barýnaðý  ve 
bulunmak rehabilitasyon merkezi kurulmasý.

2.7.3.F4 Fakir ve muhtaç durumdaki ilköðretim 2.9.2.F2 Sokak hayvanlarý karantina hizmetlerini 
öðrencilerine okul kýyafeti ve kýrtasiye yardýmýnda vermek.
bulunmak

2.9.2.F3 Sokak hayvanlarýný sahiplendirme 
2.7.3.F5 Fakir ve muhtaç durumdaki çocuklara çalýþmalarýný yapmak.
sünnet organizasyonu kapsamýnda giyim 

2.9.2.F4 Tüm sokak köpeklerini kýsýrlaþtýrmak ve yardýmýnda bulunmak
kuduz hastalýðýna karþý aþýlamak.2.9.2.F5 Ev ve süs 

2.7.3.F6 Bakýma ve korunmaya muhtaç  ailelere ve hayvanlarý yetiþtiren ve satanlara yönelik eðitim ve 
yaþlýlara  sosyal amaçlý yardýmlarda bulunmak seminerler vermek.

2.7.4 4109 Sayýlý Kanuna göre asker ailelerine 2.9.2.F6 Hayvan mezarlýðýnýn tesis Edilmesi.
yardým yapýlmasý.

2.9.2.F7 Büyük ve küçükbaþ hayvanlara 
2.7.4.F1 "Asker ailelerinin müracaatlarýnýn veterinerlik hizmetlerini vermek
deðerlendirilmesi ve tahakkuk ettilmesi”

2.10.3 Veteriner Ýþleri Müdürlüðünün büro 
2.7.5 Engelli vatandaþlarýmýza ulaþým hizmetinin birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 
saðlanmasý. saðlamak.

2.7.6.F1 Engelli vatandaþlarýmýzý hastane, okul ve 2.11 Diðer Faaliyetlerin Takibi
ihtiyaç halinde resmi kurumlara ulaþýmýný 

2.11.1 Diðer Faaliyetlerin Takibisaðlamak

2.8 Þehrimizin istek ve ihtiyaçlarýna göre spor 
kurslarý ve müsabakalarý düzenlemek.

2.8.1 Spor kulüpleri ile koordinasyonu saðlamak ve 3.1 Toplum ve çevre saðlýðý açýsýndan kent ve 
þehrimizdeki baþarýlý sporcularý desteklemek. kentlinin yaþam kalitesini ruhsat ve denetim 

hizmetleri yaparak yükseltmek.2.8.1.F1 Amatör Spor Kulüplerine ve sporculara 
3.1.1 Yasal engel olmayan ve kurum görüþleri ile yardýmda bulunmak
birlikte evraklarýný tamamlayan iþyerlerinin 

2.8.1.F2 Engelli vatandaþlarýmýza özel  kültürel ve %100'ünün ruhsatlandýrýlmasýný saðlamak.
spor müsabakalarý düzenlemek 3 . 1 . 1 . F 1  R u h s a t l a n d ý r m a  i þ l e m l e r i n i n  

gerçekleþtririlmesi 
2.8.1.F3 Futbol ve basketbol müsabakalarý 3.1.1.F2 Ruhsat Envanterinin çýkarýlmasý ve cografi 
düzenlemek bilgi sistemi tabanlý kontrol edilebilmesini 

gerçekleþtirmek 2.8.1.F4 Lisanslý Sporcu sayýsýný ve branþlarý 
3.1.2 Sýhhi ve Gayrisýhhi Müessese denetimlerini arttýrmak
%100 gerçekleþtirmek.
3.1.2.F1 Ýþyerlerinin denetimlerini gerçekleþtirmek 2.8.1.F5 Sporcularýn ulaþýmlarýný saðlamak 
3.1.2.F2 Ölçü ayar denetimelerini gerçekleþtirmek 

2.9 Kültür ve Sosyal Ýþler Müdürlüðün 3.1.2.F3 Rusatlandýrýlan tüm Sýhhý ve Gayrisýhhý 
hizmetlerinden halk memnuniyetinin her yýl %5 Müesseselerin beyan uygunluk kontrolerinin 1 ay 
arttýrýlarak geliþtirilmesi 2.9.1 Kültür ve Sosyal içinde gerçekleþtirmek .
Ýþler Müdürlüðünün büro birimlerinin etkin ve 3.1.2.F4 Kapanan , taþýnan , devir olan iþyerleri 
verimli þekilde çalýþmasýný saðlamak. ruhsatlarýnýn iptali ve ilgili  kurumlara bildiriminin 

3- SÜRDÜRÜLEBÝLÝR KENTSEL GELÝÞÝM 
VE BÜTÜNLEÞÝK PLANLAMA SÝSTEMÝ
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saðlanmasý üstyapýsýný engelli vatandaþlarýmýzý da göz önünde 
bulundurularak %100 tamamlamak. 

3.1.3 Ruhsat ve Denetim Müdürlüðünün büro 
birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 3.3.1.F1 Þehiriçi tali yollarý parke taþ, tretuvar 
saðlamak. Yapmak.

3.2 Belediye hizmetlerimizin daha etkin ve kalitede 3.3.1.F2 Þehir merkez ana arterlerin asfalt yol 
verilebilmesi için hizmet yapýlarý ve alanlarýnýn çalýþmalarýný yapmak
yüksek standartlarda yapýmýný saðlamak.

3.3.1.F3 Yeni Ýmar Yollarýnýn Açýlmasý ve Yol 
3.2.1 2010-2014  yýllarý arasýnda  ihtiyaç duyulan Düzenlemelerini (Proje, hafriyat, malzeme dökül-
hizmet binalarýnýn yapýmýný saðlamak. mesi, kaldýrým dahil üst yapýlarýn hazýrlanmasý)

3.2.1.F1 Kongre ve Kültür Merkezinin 3.3.1.F4 Üst, alt ve hem zemin geçiþ yapýlarý ve 
Projelendirilmesi ve Yapýlmasý düzenlemelerinin gerçekleþtirilmesi

3.2.1.F2 Öðrenci Yurdunun Projelendirilmesi ve 3.3.1.F5 Yollarda kar ve buzla mücadele  ve asfalt 
Yapýlmasý yama iþleri

3.2.1.F3 Belediye Binasýnýn Projelendirilmesi ve 3.3.2 Meydanlar, Tören Alanlarý, Kurumsal Etkinlik 
Yapýlmasý Alanlarý, Fuar ve Sergi Alanlarýnýn yapýlmasýný 

saðlamak. 
3.2.1.F4 Semt Evleri ve Belediye Saðlýk 
Polikliniðinin Projelendirilmesi ve 2013 Yýlýnda 3.3.2.F1 Abide-Ý Hürriyet Meydaný ve yakýn çevresi 
Yapýlmasý kentsel tasarým projesi imalatý 

3.2.1.F5 Kültür Parkýnýn Projelendirilmesi ve 2011 3.3.2.F2 Bedesten ve yakýn çevresi kentsel tasarým 
Yýlýnda Yapýlmasý projesi imalatý

3.2.1.F6 Atatürk Evi'nin Projelendirilmesi 3.3.2.F3 Hükümet Caddesi ve yakýn çevresi kentsel 
tasarým projesi imalatý

3.2.1.F7 Konservatuar ve Þehir Tiyatrosunun 2013 
Yýlýna Kadar Kurulmasý 3.3.2.F4 Tekirdað Kent Merkezi muhtelif þehiriçi 

trafik sinyalizasyon projesi imalatý
3.2.1.F8 Kent Pazar Yerinin Haksahipliliði ve 
Deðerleme Dahil Projelendirilmesi ve 2012 Yýlýnda 3.3.3 Belediye Baþkanlýðýmýza ait tüm hizmet 
Yapýlmasý araçlarýnýn etkin ve verimli bir þekilde çalýþmasýný 

saðlamak. 
3.2.1.F9 Sebze Halinin Revizyonu ve 2012 Yýlýnda 
Ýþletmeye Açýlmasý 3.3.3.F1 Araç ve iþ makinelerinin her türlü bakým - 

onarým, akaryakýt, sigorta ve muayene iþlemlrinin 
3.2.1.F10 Balýk Halinin Projelendirilmesi ve 2011 yapýlmasý.
Yýlýnda Yapýlmasý

3.3.3.F2 Fen Ýþleri Müdürlüðü hizmetlerinde 
3.2.1.F11 Yer altý-Yerüstü katlý otoparklarýn kullanýlmak üzere araç,gereç ve techizat temini
Projelendirilmesi ve Yapýlmasý

3.3.4 Fen Ýþleri Müdürlüðünün büro ve ek hizmet 
3.2.1.F12 Dere Islahlarý ve Çevre Düzenlemelerinin birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 
Yapýlmasý saðlamak.

3.2.1.F13 Yeni Terminal alanýn yapýlmasý 3.4 Þehrimizde sürücüler ve yayalar için kent, arazi 
kullanýmýna uygun, sürdürülebilir, yaygýn, hýzlý, 3.2.1.F14 Yaþam Koridoru ve Toplanma Alanýnýn 
konforlu ve güvenli ulaþým sisteminin oluþtu-Düzenlenmesi
rulmasý.

3.2.1.F15 Belediye Saðlýk Rehabitilasyon 
3.4.1 Stratejik düzeyde sürdürülebilir ulaþtýrma Merkezinin Projelendirilmesi ve Yapýlmasý (özürlü, 
politikalarý ve þehir coðrafyasýna uygun ulaþým kadýn, yaþlý ve çocuklar için) yapýlmasý.
sistemini oluþturmak.

3.3 Tekirdað Belediye Baþkanlýðý sorumlulu-
3.4.1.F1 Ulaþým mastýr planýnýn yapýlmasýðundaki yol ve meydanlarýn üst yapýsý ile tüm yaya 

alt ve üst geçitlerinin imalatlarý, bakým ve 3.4.2 Tekirdað halkýnýn yaþam kalitesini arttýrmak 
onarýmlarýný saðlamak. için Ýl merkezi genelinde her türlü ulaþým üst 

yapýlarýnýn  etüt, plan ve projelerini yapmak3.3.1 2013 Yýlý sonuna kadar þehir içi tali yollarýn 
parke, ana arterlerin asfalt olarak altyapý ve 3.4.2.F1 Þehrimizde her yýl muhtelif büyüklükte 
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 kavþak düzenleme projelerini gerçekleþtirmek alanlarýnýn tespiti ve plan gereklerine göre olmasý 
gereken donatý alanlarýnýn belirlenmesi ve her yýl 

3.4.2.F2 Þehrimizde trafik sýkýþýklýðýna neden olan planlama sistemine göre gerçekleþtirilmesine 
ulaþým unsurlarýnýn kaldýrýlmasýna yönelik projeleri yönelik ön fizibilite yol haritasýnýn belirlenmesine 
oluþturmak. dair etüt edilmesi  iþi

3.4.3 Tekirdað Ýli Merkezinde 1km'lik prestij ulaþým 3.5.1.F5 Muhtelif proje alanlarýnýn plan kararlarýnýn 
aksýnýn oluþturulmasý. geliþtirilmesine yönelik etüt araþtýrma ve yer seçimi 

çalýþmasýnýn yapýlmasý (kapalý-açýk Pazaryeri, 3.4.3.F1 Prestij ulaþým aksýnýn yayalaþtýrma etüt 
Öðrenci yurdu, kültür parký, balýk hali, ulaþým, projesinin hazýrlanmasý
meydan projeleri, sosyal tesis, Belediye hizmet 

3.4.3.F2 Prestij ulaþým aksýnýn Trafik sirkülasyon binasý,mezbaha, kapalý-açýk otopark, hal, kültür 
planýnýn oluþturulmasý merkezi,terminal, yenileme alanlarý, kamu 

ortaklýklarý, turizm rekreasyon, temalý park, kültür 
3.4.4 Tekirdað ulaþým sisteminin etkin ve verimli parký, yaþam koridoru alaný, fuar-kongre)
iþletilmesinin saðlanmasý için kentin 2011 yýlý 
sonuna kadar otopark kapasitesini %50 arttýrmak, 3.5.1.F6 Kentsel ve Arkolojik Sit Alanlarýnda 
2014 yýlý sonuna kadar %100 arttýrmak. Koruma Amaçlý Ýmar Planýnýn yapýlmasý

3.4.4.F1 Þehir merkezi genelinde toplam otopark ve 3.5.1.F7 Planlama sisteminin kamu düzeni, afet, 
yollar üzerindeki mevcut araç park yerlerine risk yönetimi, imar ile entegrasyonu ve coðrafi bilgi 
yönelik kapasiteyi belirlemek, ilgili standartlarý sistemine aktarýlmasý
oluþturmak, planlama ve yapým faaliyetleri 2011 

3.5.1.F8 Kaçak yapýlarýn tesbiti, hukuki iþlem-yýlýna kadar  %50 arttýrmak 2014 yýlý sonuna kadar  
lerinin tamamlanmasý ve  yýkýlmasý% 100 arttýrmak.

3.5.1.F9 Muhtelif proje, düzenleme, ulaþým aksý, 3.4.5 Tekirdað Kent bütününde yayalar ve sürücüler 
altyapý hizmetleri için gerekli kamulaþtýrmalarýn için yol güvenliði ve sürüþ emniyeti açýsýndan yatay 
yapýlmasý.ve düþey iþaretlemeler, yol trafik uygulama 

elemanlarýnýn 2011 yýlýna kadar %50 oranýnda 3.5.1.F10 Güncel uydu fotoðrafý ve hali hazýr 
arttýrmak, 2014 yýlý sonuna kadar tamamlamak. haritalarýn temini

3.4.5.F1 Yatay iþaretler 3.5.2 2012 yýlý sonuna kadar modern þehircilik 
uygulamalarýnýn projelendirmelerinin tamam-3.4.5.F2 Düþey Ýþaretler
lanmasý.

3.4.5.F3 Akýllý Trafik elemanlarý (Güneþ Enerjisi ile 
3.5.2.F1 Pazar yerinin projelendirilmesiçalýþan vb.)

3.5.2.F2 Öðrenci yurdu yerinin projelendirilmesi3.4.5.F4 Mobo kabin alýmý

3.5.2.F3 Kültür parký yerinin projelendirilmesi3.4.5.F5 Durak Alýmý

3.5.2.F4 Balýk halinin yerinin projelendirilmesi3.4.6 Ulaþým Hizmetleri Müdürlüðünün büro 
birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 3.5.2.F5 Meydan düzenlemelerinin projelen-
saðlamak. dirilmesi

3.5 Ekolojik Uyumlu, sosyo-kültürel ve ekonomik 3.5.2.F6 Yayalandýrma alanlarýnýn projelen-
olarak yeterli, sürdürülebilir kentsel geliþmeyi dirilmesi
saðlamak.

3.5.2.F7 Yenileme alanlarý projelendirmesi
3.5.1 2014 yýlýna kadar bütüncül planlama sistemini 
oluþturmak. 3.5.2.F8 Sosyal tesislerin projelendirilmesi

3.5.1.F1 TRAKAP kapsamýnda 1/100.000 ve 3.5.2.F9 Yeni Belediye binasýnýn projelen-
1/25.000 üst ölçekli planlarýn takibi, iletiþimi ve dirilmesi
koordinasyonunu saðlamak

3.5.2.F10 Hayvan Rehabilitasyon merkezinin 
3.5.1.F2 1/5000 ölçekli nazým Ýmar Planýný 2013 projelendirilmesi
yýlýna kadar tamamlamak

3.5.2.F11 Yeni ulaþým akslarýnýn projelendirilmesi
3.5.1.F3 1/1000 ölçekli Uygulama Ýmar Planlarýný 

3.5.2.F12 Toplu taþýma alanlarýnýn projelen-2014 yýlýna kadar yapmak
dirilmesi

3.5.1.F4 Tekirdað genelinde mevcut donatý 
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3.5.2.F13 Sahil rekreasyon alanýnýn proje- Kampanyalarýnýn düzenlenmesi.
lendirilmesi

4.1.1.F6 Kent geneli evsel atýklarýn toplanmasýna 
3.5.2.F14 Tescilli alanlarýn ve yapýlarýn projel- yönelik çöp toplama yerlerinin tespiti ve konteynýr 
endirilmesi çeþitlerinin belirlenmesi etüt proje hazýrlanmasý.

3.5.2.F15 Yer altý-Yerüstü katlý otopark ve meydan 4.1.1.F7 Çevre Hizmet Birliðine üye aidatýnýn 
düzenlemesinin projelendirilmesi ödenmesi

3.5.2.F16 Kongre ve Kültür merkezi projelen- 4.1.1.F8 Çöp konteynýrlarý ve çöp kutusu 
dirilmesi alýnmasý.

3.5.2.F17 Dere ýslah ve çevre düzenlemeleri 4.1.1.F9 Þehrimizdeki kamusal hizmet alan ve 
projelendirilmesi yapýlarýnýn genel temizliðinin yapýlmasý

3.5.2.F18 Terminal alaný projelendirilmesi 4.1.1.F10 Týbbi Atýk Ünite Sistemi kurulmasý, 
iþletilmesi ve denetimine yönelik hizmet 

3.5.2.F19 Kentiçi park alanlarýnýn projelen- iþlemlerinin tamamlanmasý
dirilmesi

4.1.2 Temizlik Ýþleri Müdürlüðünün büro 
3.5.2.F20 Tekirdað kýyý bandý ve yakýn çevresi birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 
kentsel tasarým projesi saðlamak.

3.5.3 Afet ve Risk analizlerinin yapýlarak Tekirdað 
bütünleþik risk önleme planýnýn hazýrlanmasý.

3.5.3.F1 Doðal afetler ve kent makraformunda 5.1 Tekirdað halkýnýn ortak kullaným alanlarýndan 
kaynaklanan risklere karþý acil durum planý ve acil en üst düzeyde yararlanmasýný saðlamak, kayýt dýþý 
durum görevlilerine yönelik çalýþmalarýn tamam- ekonomik oluþumlarý engellemek, tüketici haklarýný 
lanmasý korumak ve her türlü seyyar oluþumunun önüne 

geçmek için gerekli tedbir ve önlemleri almak.3.5.4 Ýmar ve Þehircilik Müdürlüðünün büro 
birimlerinin etkin ve verimli þekilde çalýþmasýný 5.1.1 Halkýn saðlýðý, huzuru, selameti ile ilgili 
saðlamak. yetkili mercilerin almýþ olduklarý kararlarý belediye 

emir ve yasaklarýný içeren yönetmelikleri 
uygulamak, sonuçlarýný izlemek, önlem almak ve 
aldýrmak ayrýca belediye zabýtasýna verilen görev, 

4.1 Tekirdað halkýna temiz, saðlýklý ve kaliteli bir yetki ve sorumluluklarý yerine getirmek. 
kentsel çevrenin saðlanmasý amacýyla üretilen 

5.1.1.F1 Zabýta hizmetleri ile ilgili birimler ve atýklarýn yerinde ve zamanýnda toplanmasý bertarafý 
kurumlar arasý koordinasyonu saðlamak. ve geri kazanýmýnýn saðlanmasý. 

5.1.1.F2 Sýhhi ,Gayri Sýhhi müesseseler ve umuma 4.1.1 2014 yýlýna kadar her yýl çevre temizlik 
açýk istirahat ve eðlence yerlerinin denetim hizmetlerinde vatandaþ memnuniyetini %5 
faaliyetlerini yerine getirmek oranýnda arttýrmak. 

5.1.1.F3 Pazar yeri Denetim Ekibi Faaliyetini 4.1.1.F1 Nitelikli ön ayrýþtýrma çalýþmalarýnýn her 
yürütmekyýl %10 oranýnda arttýrarak yapmak(Nebati  ve 

madeni yaðlarý ile ambalaj atýklarý pillerin,ileri 5.1.1.F4 Tüketici Haklarý Bürosu faaliyetlerini 
teknoloji içeren donanýmlar v.b) yürütmek

4.1.1.F2 Kentsel atýklarý toplanmasý ve deponi 5.1.1.F5 Vatandaþlarýmýzýn zaman kayýplarýný, 
sahasýna naklini gerçekleþtirmek (Bütün ulaþým kolaylýðýný saðlayacak sistemin iþletilmesini 
cadde,sokak,kaldýrým ve Pazar yerlerinin -kamusal saðlamak.
açýk alanlardaki organik/organik olmayan atýklar 
dahil- çöplerinin toplanmasý, taþýnmasý, yollarýn 5.1.1.F6 2010 yýlý sonuna kadar kentin prestij 
temizlenmesi ve yýkanmasý) meydanlarýnýn satýcý oluþumlarýndan ve iþgal-

lerinden arýndýrýlmasýný saðlamak.
4.1.1.F3 Geri kazaným projesini yapmak ve 
uygulamasýný saðlamak 5.1.1.F7 Halkýn dini duygularýný istismar ederek 

haksýz kazanç saðlayanlarý önlemek.
4.1.1.F4 Temiz Sokak Kampanyasý düzenlemek 

5.1.1.F8 Emre aykýrý davranýþlarda bulunanlara 
4.1.1.F5 Nitelikli çöp ayrýþtýrma ve toplanmasýna yasal iþlem yapmak
yönel ik  Çevre  Temiz l ik  Eði t imler i  ve  

5 YEREL KALKINMA VE ÝHTÝSASLAÞMIÞ 
SEKTÖREL HÝZMET KENTÝ

4 SÜRDÜRÜLEBÝLÝR DOÐAL VE FÝZÝKÝ 
KÜLTÜREL ÇEVRE ÝLE EKOLOJÝK UYUM.
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5.1.1.F9 Çevre Kirliliðinin  önlenmesine yönelik 5.1.3.F4 Belediye kültür þenliklerinde görev 
faaliyetleri sürdürmek. almak.

5.1.1.F10 2014 yýlý sonuna kadar ana arter ve ana 5.1.4 Resmi Törenler, Dini Bayramlar ve 
artera cephesi olan görsel kirlilik unsurlarýnýn Belediyemizin Düzenlemiþ olduðu organizas-
tespitini yapmak. yonlarda Nizam ve Ýntizamýn saðlanmasý

5.1.1.F11 Ýmar Kanunu, Kýyý Kanunu, 775 Gece 5.1.4.F1 Zabýta Müd.faaliyetleri hakkýnda kitapçýk, 
Kondu Kanunu ile ilgili denetim faaliyetleri (Ýmar broþür. afiþ bastýrýlmasý
ekibi) uygulamak

5.1.5 Zabýta Müdürlüðünün kuruluþ yýl dönüm-
5.1.2 Zabýta Büro hizmetlerin planlý ve etkin bir lerinde organizasyonlar yaparak sosyal etkinlikleri 
þekilde yürütülmesini temin etmek ve mevzuatý artýrmak.
geliþtirmek.

5.1.6 Zabýta Müdürlüðünün büro birimlerinin etkin 
5.1.2.F1 Hizmetiçi eðitimlerin düzenlenmesi. ve verimli þekilde çalýþmasýný saðlamak.

5.1.3 Personele, Zabýtanýn görev ve yetki alaný ile 
ilgili konularda yýllýk ortalama kiþi baþýna üç (3) 
saatlik hizmet içi eðitim verilecektir.   

5.1.3.F1 Ramazan Ýftar çadýrýnda önlem almak.

5.1.3.F2 Kurban Bayramýnda geliþi güzel hayvan 
kesimine maný olmak

5.1.3.F3 Resmi törenlere katýlarak görev almak.
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B- Temel Politikalar ve Öncelikler evrensel düzeyde tanýtmak ve sevdirmek. Bu 
amaçla tüm kiþi ve kuruluþlarla iþbirliði yapmak 

 Belediyemizin temel politika ve öncelikleri suretiyle kültür ve sanatý ulusal ve uluslararasý 
stratejik planýmýzda belirtilen vizyon unsurlarýnýn toplum hayatýnda etkin olmasýný saðlamak 
gerçekleþtirilmesini amaçlamaktadýr. maksadýyla mevcut kültür ve sanat deðerini 
 Vizyonumuzun dört temel unsuru: Tekirdað'ýn koruyarak gelecek nesillere aktaracak sistemi 
Türkiye'nin modern yüzü ve batýya açýlan kapýsý oluþturmak, milli kültür ve sanat politikalarýmýzýn 
olarak,  evrensel deðerler ile yerel ve tarihi kapa- temelidir. 
siteyi buluþturan, Tekirdað halkýnýn sürdürülebilir 
kentsel yaþam kalitesini sürekli arttýrarak,  Tekirdað halkýnýn sürdürülebilir kentsel yaþam 
yaþamaktan mutluluk ve huzur duyulan bir kent kalitesini sürekli arttýrmak, yaþamaktan mut-
oluþturmak olarak ifade edilmiþtir. luluk ve huzur duyulan bir kent oluþturmak:
 Belediyemizin hizmet, faaliyet ve projelerine yön 
veren temel politika ve öncelikler bu dört vizyon  Ýl içi ulaþýmýn daha hýzlý, güvenli, ucuz ve 
unsurunun gerçekleþtirilmesine odaklanmýþtýr. eriþilebilir bir þekilde saðlanmasý ulaþým 
Belediyemizin kurumsal yönetim felsefesi, yerel politikamýzýn  temelini oluþturmaktadýr. 
farklýlýklarý baðdaþtýrarak yerel hizmetlerin Yaþamaktan keyif alýnan ve mutluluk duyulan daha 
yerinden karþýlanmasý temel prensibine uygun yeþil, daha temiz, daha saðlýklý bir çevre 
biçimde katýlýmcý, saydam, adil, güvenilir, verimli oluþturmak adýna; ihtiyaç duyulan proje ve 
ve kaliteli biçimde hizmet sunmaktýr. Tekirdað hizmetler AB Normlarýnda estetik, verimli, etkili, 
Belediyesinin vizyon unsurlarýna yönelik olarak kaliteli ve ekonomik bir biçimde üretilerek kentin 
temel politika ve öncelikleri þunlardýr. ve hemþerilerin hizmetine sunulmaktadýr. 

Doðal afetlerde hýzlý ve etkin müdahale saðlamak 
 Tekirdað'ýn Türkiye'nin modern yüzü ve batýya amacýyla araç ve ekipman ile müdahalelerde 
açýlan kapýsý olarak; görevli personellerin nitelik ve nicelik olarak 

yeterli düzeye ulaþtýrýlmasý yönündeki çalýþmalara 
 Tekirdað'ýn bölgesel ölçekteki avantajlarýný ön itfaiye teþkilatýnýn her yönüyle güçlendirilmesine 
plana çýkartmak kardeþ belediye iþbirliklerinin önem verilmektedir. 
geliþtirilerek öncü ve önder belediye kimliðimiz ile Kentsel tasarým projeleri kapsamýnda kent dokusu 
iliþkilerin geliþtirilerek artýrýlmasý. içerisinde yer alan ruhsatsýz, saðlýksýz yapýlaþ-

manýn önüne geçilmesi. 
 Evrensel deðerler ile yerel ve tarihi kapasiteyi Toplum saðlýðý ve refahý ile ilgili hizmetlerin 
buluþturan; geliþtirilmesine yönelik çalýþmalarýn yapýlmasý.

Sosyal Belediyecilik yönünde kültür, turizm ve 
 Kentin doðal, kültürel ve tarihi mirasýný koruyup sanat aktivitelerini arttýrarak çeþitli sosyal mekan-
geliþtirerek, tarihi kimliðini pekiþtirmek adýna; bu lar yaratmak. 
mirasa ait eser ve mekanlarýn” kullanýlarak Teknoloji ve bilgi üretimi desteðiyle halkýmýz ile 
korunmasýna” ve bunlarýn tanýtým faaliyetlerine belediye hizmetleri arasýndaki prosedürleri en aza 
aðýrlýk verilmektedir. Tekirdað'ýmýzda evrensel indirgemek kurumsal politikamýzýn temelini 
olaný kucaklarken, milli ve geleneksel olaný oluþturmaktadýr. 
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C- Diðer Hususlar

III-FAALÝYETLERE ÝLÝÞKÝN BÝLGÝ VE DEÐERLENDÝRMELER
A- Mali Bilgiler

 1- Bütçe Uygulama Sonuçlarý 

 

2009-2010 Mali Yýlý Ekonomik Sýnýflandýrmaya Göre Bütçe Gerçekleþme,  
Hedef ve Tahminleri (TL) 

 
2009

 Hedeflenen
 

2009
 Gerçekleþen

 

2010
 Hedeflenen

 

2010
 Gerçekleþen

 Personel Giderleri

  29.428.985,00

 
 18.909.991,14

 
 24.276.672,10

 
 21.476.347,62

 Sosyal Güvenlik 
Kurumuna Devlet 
Primi Ödemeleri

 

 
3.675.433,00

 
 

3.371.819,18

 
 

3.506.800,75

 
 

4.059.488,61

 Mal ve Hizmet 
Alýmlarý

 
 

24.216.698,00

 
 

20.535.165,63

 
 

38.626.713,00

 
 

29.513.369,71

 

Faiz Giderleri

 

500.000,00

 

2.632.253,73

 

1.760.000,00

 

1.589.978,90

 

Cari Transferler

 

5.199.960,00

 

2.837.768,77

 

4.101.130,00

 

2.823.459,58

 

Sermaye Giderleri

 

45.296.000,00

 

10.711.276,58

 

25.209.600,00

 

11.330.182,46

 

Yedek Ödenek

 

6.682.924,00

 

-

 

7.519.084,15

 

-

 

TOPLAM                   

 

115.000.000,00

 

58.998.275,03

 

105.000.000,00

 

70.792.826,88

 

   KAYNAK : Stratejik Plan, Bütçe, Performans Birimi, 2010

 

 

2009-2010 Mali Yýlý Bütçe Gelir Cetveli (TL)

 
 

2009 Yili

 

Bütçe Tahmini

 

2009 Yili

 

Tahsilat

 

2010 Yili

 

Bütçe Tahmini

 

2010 Yili

 

Tahsilat

 

Vergi Gelirleri

 

10.693.000,00

 

3.807.228,04

 

5.867.000,00

 

8.190.427,75

 

Teþebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri

 
 

29.355.800,00

 
 

19.634.498,81

 
 

22.557.000,00

 
 

25.583.575,07

 

Alýnan Baðýþ Yardýmlar 
ile Özel Gelirler

 
 

6.398.000,00

 
 

131.658,10

 
 

25.270.000,00

 
 

37.551,41

 

 

Diðer Gelirler

 
 

58.022.200,00

 
 

21.803.955,79

 
 

41.383.000,00

 
 

26.936.425,14

 

Sermaye Gelirleri

 
 

4.781.000,00

 

112.170,00

 

200.000,00

  

 

Alacaklardan Tahsilat

 
 

-

 
 

-

 
 

20.000,00

 
 

230.078,25

 

 

Red ve Ýadeler(-) 

 
 

-250.000,00

 
 

-

 
 

-297.000,00

 
 

-177.329,61

 

Borçlanma 

 

+600.000,00

 

-

 
 

+10.000.000,00

 
 

-

 

TOPLAM                

 

115.000.000,00

 

45.489.510,94

 
 

105.000.000,00

 
 

   

 

  

KAYNAK : Stratejik Plan, Bütçe, Performans Birimi,2010

 

 
 

 

 
 

60.800.728,01

2 010  Yýlý  F in an sm a nýn  E ko n o m ik S ýn ýf la n dýrm a sý T a bl o su  

E K ON O M ÝK  K O D  A Ç IK L AM A  T A H M ÝN Ý T U T A R   
(YT L . ) 

G E RÇ E KLE Þ E N 
TUTAR  ( Y TL.) 

0 1    Ýç  B o rç lan m a 1 .000 .000, 00 10 .192 .568 ,63  

0 1 8   M ali  K u r.Sa ð .F in an sm a n  10 .000 .000 ,00  10 .192 .568 ,63  

0 1 8 1   B an k al ar  6 .000 .000, 00 7 .923 .160, 98 

0 1 8 1  1 B o rç la nm a  1 .000 .000, 00 10 .000 .000 ,00  

0 1 8 1  2 Ö d em e  4 .000 .000, 00 2 .076 .839, 03 

0 1 8 2   Ýl ler  Ba n kas ýn d an   4 .000 .000, 00 2 .269 .407, 66 

0 1 8 2  01  B o rç la nm a +2 009  D evir  5 .000 .000, 00 +2 .97 1.06 5,24  

0 1 8 2  02  Ö d em e  1 .000 .000, 00 -70 1.65 7,58 
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 2- Temel Mali Tablolara Ýliþkin Açýklamalar 3- Mali Denetim Sonuçlarý 

Giderler 5018Sayýlý Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanunu doðrultusunda mali denetim sistemi;  Dýþ 

 2010 yýlý gider bütçesi105.000.000,00 TL. olarak Denetim, Ýç Kontrol Sistemi ve Belediye Meclis 
tahmin edilmiþ olup, 70.792.826,88 TL.  olarak Denetimi olarak üç baþlýk altýnda ele alýnmýþtýr. 
gerçekleþmiþtir. 
- Gider bütçesi gerçekleþme oraný %67.42'dir.  Dýþ Denetim;
Toplam Giderler içerisinde; Kurumumuz dýþ denetimi yapmakla yetkili 
-  Personel giderinin geçekleþme oraný %30’dur Sayýþtay Baþkanlýðý'nýn 2010 yýlý denetim 
-  Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi  programý doðrultusunda 2009 mali yýlýna ait 
   ödemelerinin gerçekleþme oraný %6'dýr. kurumumuzun  mali iþ ve iþlemlerine iliþkin 
-  Mal ve Hizmet Alýmlarý gerçekleþme oraný denetim 2010 yýlý içinde Sayýþtay denetçileri 
% 42dir. tarafýndan denetlenmiþtir. Tanzim edilen sorgu 
-  Faiz giderlerinin gerçekleþme oraný %2'dir. rapor maddeleri sorumlu personele teblið 
-  Cari Transferlerin gerçekleþme oraný %4'tür. edilmiþtir. 
 - Sermaye Giderlerinin gerçekleþme oraný %16  
   olduðu görülmektedir. Ýç Kontrol Sistemi;

5018 Sayýlý Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Gelir Kanunu'nun 55' nci maddesine istinaden Kamu 

kurum ve kuruluþlarýnda iç kontrol sisteminin 
- 2010 yýlý Gelir Bütçesi 95.000.000,00TL. olarak kurulmasýný saðlamak amacýyla 26.12.2007 tarihli 
tahmin edilmiþ olup, Finansmanýn Ekonomik Resmi Gazete'de “Kamu Ýç Standartlarý Tebliði” 
Sýnýflandýrmasý Tablosunda belirtildiði gibi yayýmlanmýþtýr. Bu teblið hükümleri çerçevesinde 
10.000.000,00TL. borçlanma uygun görülmüþ ve  mali hizmetler müdürlüðünde iç kontrol sisteminin 
gelir-gider bütçesi arasýnda denklik saðlanmýþ kurulmasý çalýþmalarý tamamlanmýþtýr. 
olup, 60.800.728,01TL. Olarak gerçekleþmiþtir.  
Gelir Bütçesi gerçekleþme oraný  %64'tür. Belediye Meclis Denetimi;

5018 Sayýlý Kanunu'nun öngördüðü Ýç Kontrol 
Toplam Gelirler içerisinde; Sistemine ek olarak 5393 Sayýlý Belediye 
 -   Vergi Gelirlerinden saðlanan gelir oraný % 13, Kanunu'nun 25'nci maddesi gereði Tekirdað 
-  Teþebbüs ve Mülkiyet Gelirlerinden saðlanan   Belediye Meclisi'nin kendi üyeleri arasýndan 

gelir oraný %.42, 05.01.2011 tarih ve 1 Nolu Belediye Meclis Kararý 
- Alýnan baðýþ yardýmlar ile özel gelirlerden  i le seçilen 5 kiþilik denetim komisyonu 

saðlanan gelir oraný %0.63 çalýþmalarýna baþlamýþ olup,  2010 yýlý mali yýlý 
-   Diðer Gelirlerden saðlanan gelir oraný %63, uygulamalarýný denetleyerek Nisan 2011 Belediye 
-   Sermaye gelirlerinden saðlanan gelir oraný Meclisine Meclis Denetim Komisyon Raporunu 
     % 0.37 olduðu görülmektedir. sunacaktýr. 

 
Bütçe Dengesi ve Finansmaný

-Ýller Bankasý borçlanma (+2009 yýlý devir) 
2.971.065,24 TL, ödeme 701.657,58 TL' dir.
- Diðer Bankalardan borçlanma 10.000.000,00TL, 
ödeme 2.076.839,03 TL' dir. 
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A-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

FÝLÝBE ZÝYARETÝ

Macaristan Baþkonsolosu' nun Belediye Baþkanýmýzý Makamýnda ziyareti
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Faaliyetlere Ýliþkin Bilgi ve Deðerlendirmeler

BULGARÝSTAN-KIRCAALÝ ZÝYARETÝ

FÝLÝBE ZÝYARETÝ
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Tekirdað Kiraz Festivali yabancý konuklarýn Baþkanýmýzý Makamýnda ziyareti
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Faaliyetlere Ýliþkin Bilgi ve Deðerlendirmeler

SAÐLIK ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

SAÐLIK VE MEZARLIK HÝZMETLERÝ 
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VETERÝNER ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Hayvan Barýnaðý Görüntüleri 
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Faaliyetlere Ýliþkin Bilgi ve Deðerlendirmeler

SU VE KANALÝZASYON MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

10.000 TONLUK DEPO BAÐLANTI HATLARININ YAPILMASI

ÝÇME SUYU ANA ÝSALE 
HATLARININ YENÝLENMESÝ

ÞEHÝR ÝÇÝ ÝÇMESUYU HATLARININ ESKÝYEN 
BÖLÜMLERÝNÝN DEÐÝÞTÝRÝLMESÝ

BÝYOLOJÝK ARITMA KOLLEKTÖR HATTI VE 3 ADET TERFÝ 
MERKEZÝNÝN BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI

ÞEHÝR ÝÇÝ YAÐMUR SUYU TOPLAMA SÝSTEMÝNÝN ÝYÝLEÞTÝRÝLMESÝ
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ÝTFAÝYE MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

YANGIN SÖNDÜRME FAALÝYETLERÝ 
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Ambalaj Atýgý Toplama Çalýþmalarý Bitkisel Atýk Yað Denetimleri

 Atýk Pil Toplama Kampanyasý Týbbi Atýk Sterilizasyon Tesisi Kurulumu

Ömrünü Tamamlamýþ Lastiklerin Toplanmasý              Gürültü Ölçümü Çalýþmalarý

 Okullarda verilen eðitimler Kömür Denetimleri
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BÝLGÝ ÝÞLEM MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

AKOS PROJESÝ -  AKILLI KENT OTOMASYON SÝSTEMÝ

KENT BÝLGÝ SÝSTEMÝ VE COÐRAFÝ BÝLGÝ SÝSTEMÝ BÝRLEÞTÝREN YAPISIYLA 
MODERN KENTLERÝN KULLANDIÐI KENT YÖNETÝM SÝSTEMÝDÝR.

TEKÝRDAÐ BELEDÝYE BAÞKANLIÐI BÝLGÝSAYARLARI LÝSANSLAMA PROJESÝ
TEKÝRDAÐ BELEDÝYE BAÞKANLIÐI 'NDA KULLANILAN TÜM BÝLGÝSAYARLARDAKÝ

 ÝÞLETÝM SÝSTEMÝ VE PROGRAMLAR LÝSANSLI HALE GETÝRÝLMÝÞTÝR.

EK HÝZMET BÝNASI FÝBER OPTÝK KABLO BAÐLANTISI PROJESÝ 

 

EVLENDÝRME BÝNASI FÝBER OPTÝK KABLO VE SANTRAL BAÐLANTISI PROJESÝ 
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TEKÝRDAÐ BELEDÝYE BAÞKANLIÐI INTERNET SÝTESÝ PROJESÝ
TEKÝRDAÐ BELEDÝYE BAÞKANLIÐI WEB SÝTESÝ, BÝLGÝ ÝÞLEM MÜDÜRLÜÐÜ TARAFINDAN 
YENÝLENEREK YAYINA HAZIR HALE GETÝRÝLMÝÞTÝR.

KONSERVATUARIN KURULMASIYLA 
GENÝÞLEYEN GENÇLÝK MERKEZÝ ÝÇÝN 

UZAKTAN KUMANDALI KAMERALARLA 
GÜVENLÝK MAKSÝMUMA ÇIKARILMIÞTIR.

ÇAÐRI MERKEZÝ KURULUMU -
 444 1815 NOSU DEVREYE ALINMIÞ VE 

GEREKLÝ YÖNLENDÝRMELER YAPILMIÞTIR. 

GPS ARAÇ TAKÝP SÝSTEMÝ PROJESÝ
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PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

100.YIL ÝTFAÝYE ARKASI

BARIÞ VE ÖZGÜRLÜK PARKI

ALTINOVA MAH.MUHTARLIK YANI

CARFEUR ARKASI

CARFEUR ARKASI TREDAÞ BAYIRI ORTA ALAN AÐAÇLANDIRMA
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GARAJ ALTI DAMLAMA SULAMA

GÜREÞ ALANI ÇÝM EKÝMÝ HAL ÝÇÝ

HÜRRÝYET MAHALLESÝ ÞEV ÇALIÞMASI                                             TOKÝ YOLU ORTA ALAN AÐAÇ EKÝMÝ
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RUHSAT VE DENETÝM MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

ÝÞYERÝ DENETÝM FAALÝYETLERÝ 
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ZABITA MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

PAZARYERÝ DENETÝMLERÝMÝZ

HASAR TESPÝT                                                         ZABITA ÇELENK KOYMA

ÇEVRE KÝRLÝLÝÐÝ DENETÝMÝ PAZARYERÝ DENETÝMLERÝMÝZ
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FAALÝYET DIÞI TESPÝTLER                             RUHSATSIZ ÝÞYERÝ MÜHÜRLEME

OTO GALERÝLERÝ TAHLÝYE ÇALIÞMALARI

SEYYARLA MÜCADELE ÇALIÞMALARI
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YAPI TECAVÜZ YIKIMLARI ÇEVRE KÝRLÝLÝÐÝ DENETÝMÝ

DÝLENCÝLERLE MÜCADELE                                         ÝZÝNSÝZ HAFRÝYAT DENETÝMÝ

ÝZÝNSÝZ KAZI ÇALIÞMASI DENETÝMÝ                            ÝZÝNSÝZ AFÝÞ ASTHMA DENETÝMÝ



TEKÝRDAÐ
BELEDÝYE 

BAÞKANLIÐI Faaliyetlere Ýliþkin Bilgi ve Deðerlendirmeler

2010 Faaliyet Raporu

64

100.YIL MAHALLESÝ 

AlÝ YÜCEL SOKAK PARKE TAÞ

100.YIL MAHALLESÝ GAZANFER 

BÝLGE SOKAK PARKE TAÞ

ALTINOVA MAHALLESÝ 

ÇAKIR SOKAK PARKE TAÞ

ALTINOVA MAHALLESÝ 

ÝSMAÝL OGAN SOKAK PARKE TAÞ

FEN ÝÞLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

RÜÞTÜ ÖKELER SOKAK YOL YAPIM ÇALIÞMASI HÜRRÝYET MAHALLESÝ 

ÖÐRETMENLER CADDESÝ PARKE TAÞ

HÜRRÝYET MAHALLESÝ ÞEHÝT

 SERKAN TUBAN CADDESÝ PARKE TAÞ

HÜRRÝYET MAHALLESÝ NECÝP FAZIL KISA 

KÜREK CADDESÝ ALSFALT-PARKE TAÞ
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HÜRRÝYET MAHALLESÝ

RÜÞTÜ ÖKELER SOKAK

ALTINOVA MAHALLESÝ

 ÜLKÜ SOKAK PARKE TAÞ

NAMIK KEMAL ANITI AYDINLATMA ÇINARLI MAH.
MODA MOBÝLYA SES YAYIN SÝSTEMÝ TESÝSÝ

ALTINOVA MAH.BÝLLUR SÝTESÝ 
YANI SES YAYIN SÝSTEMÝ TESÝSÝ      

ANFÝ TÝYATRO YANI YOL YAPIMI 

LEDLÝ LAMBALARIN BAKIMI CUMHURÝYET MEYDANI REFÜJ AYDINLATMA
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ULAÞIM HÝZMETLERÝ MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

LEVHA DÜZENLEMESÝ

YOL ÇALIÞMASIGÜZERGAH ÇALIÞMASI

HALK OTOBÜSLERÝ YENÝLENMESÝ

TRAFÝK ZABITA ÞEFLÝÐÝ –TRAFÝK GÜVENLÝÐÝ TRAFÝK HAFTASI ÖDÜL TÖRENÝ

PARKLANMA ÖNLEYÝCÝ ÇALIÞMALAR

PARKLANMA ÖNLEYÝCÝ ÇALIÞMALAR
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OTOPARK ÇALIÞMASI

OTOGAR KAMERA SÝSTEMÝ KURULMASI

OTOGAR GÝRÝÞ-ÇIKIÞ OTOGAR KAMERA SÝSTEMÝ KURULMASI

OTOGAR DÜZENLEME ÇALIÞMALARI

TAKSÝ DURAKLARI DENETLEME

T2 TERMÝNALÝ DANIÞMA KURULU TOPLANTISI TRAFÝK ÝÞARETLEME ÇALIÞMALARI
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2010 Faaliyet Raporu

BASIN YAYIN VE HALKLA ÝLÝÞKÝLER MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyetlerimizle ilgili görsellerimiz.

WEB SAYFASI

BELEDÝYE HABER GAZETESÝBASIN TOPLANTISI

ULUSAL TELEVÝZYON PROGRAMLARI
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KÜLTÜR VE SOSYAL ÝÞLER MÜDÜRLÜÐÜ
Faaliyet ve Proje Bilgileri

AÞURE GÜNÜ (07.01.2010) TÝYATRO (Yaþasýn Dünyamýz)

TÝYATRO ( Gargarin Sokaðý) TEKÝRDAÐ BELEDÝYESÝ TÜRK  

SANAT MUSÝKÝ KOROSU KONSER

EMITT TURÝZM FUARI 
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TÝYATRO  (Daki Kraft) ) TÝYATRO (Arkadaþým Bilgisayar) 

TEKÝRDAÐ BELEDÝYESÝ  TÜRK SANAT

 MUSÝKÝ KOROSU KONSERÝ 
DÜNYA KADINLAR GÜNÜ

                          KÜLTÜR YAYINI ÇANAKKALE ÞEHÝTLERÝNÝ ANMA 

SERGÝ ( Doðusta Sanat) 
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ÇOCUK TÝYATROSU (Hayal Kutum) TÝYATRO PANELÝ 

(Tiyaronun Dünü, Bugünü ve Yarýný)

YAÞLILAR HAFTASI KUTLAMASI (02.04.2010)

23 NÝSAN ÇOÇUK ÞENLÝÐÝ 

TÝYATRO (Kod Adý Keklik) 
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ÇANAKKALE 57. ALAY KÜLTÜR GEZÝSÝ 

TÝYATRO (3. Sayfadan Kasýn Hikayeleri) ANADOLU ATEÞÝ DANS TOPLULUÐU (30.04.2010)

TÝYATRO (Sil Baþtan) TÝYATRO (Trafik)

UÇURTMA ÞENLÝÐÝ 

TARLA GÜNLERÝ
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1.GANOHORA FESTÝVALÝ

BASKETBOL GENÇ BAYANLAR TÜRKÝYE ÞAMPÝYONASI KOKTEYLÝ 

TÝYATRO (Tuhaf Ýkili) ENGELSÝZ YAÞAM PÝKNÝÐÝ 

SAÐLIK KONFERANSI GENÇLÝK KONSER 
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46.GELENEKSEL KÝRAZ FESTÝVALÝ (10-13.06.2010)

YERLÝ VE YABANCI EKÝPLERÝN GÖSTERÝLERÝ
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FESTÝVAL KOKTEYLÝ

KONSERLER

DONANMANIN FESTÝVALE GELÝÞÝ
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KÝRAZ YARIÞMASI

YAÐLI GÜREÞLER PANELLER

MACAR GÜNLERÝ Resim Sergisi SERGÝLER

TEFSAD TURNUVALAR
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BASIN KOKTEYLÝ 

KÝCK BOKS GÖSTERÝSÝ- AMFÝ TÝYATRO

ÇOCUK ÞENLÝÐÝ 

TÝYATRO (Jön Kurt) KIZILDERELÝ DANS GÖSTERÝSÝ 

TEKNE GEZÝSÝYELKEN YARIÞLARI
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BAÞARILI ÖÐRENCÝLERE ÖDÜL

GONCAGÜL ÇOCUK KOROSU 

KÜLTÜR GEZÝLERÝ

SEMA GÖSTERÝSÝ 

RAMAZAN EÐLENCESi

ROMANYA HALK OYUNLARI TÝYATRO (Deliler Boþandý)

MÜZÝK DANS GÖSTERÝSÝ KÝCK BOKS TURNUVASI 
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TEKÝRDAÐ BELEDÝYE KONSERVATUARI

Tekirdað Belediye Konservatuarý Bölümleri

•Müzik Bölümü

–Ses Eðitimi Programý

–Çalgý Eðitimi Programý

•Dans  Bölümü

–Halk Oyunlarý Eðitimi Programý

–Bale Eðitimi Programý

–Tiyatro Bölümü

–Çaðdaþ Tiyatro Eðitimi Programý

•Maddi Kültür Ürünleri Yapým Tasarým ve Müzik Teknolojileri Bölümü

Çalgý Yapým ve Onarým Programý

2010-2011 Eðitim ve Öðretim Yýlýnda eðitime baþlamýþ olan Tekirdað Belediye Konservatuarýna iki aþamalý 
giriþ sýnavý ile öðrenci alýnmýþtýr. Aylýk 80TL. ücret alýnmaktadýr.

•Konservatuara müracaat eden sayýsý  : 284

•Eðitime hak kazanan sayýsý                : 174

•Burslu alýnan öðrenci sayýsý               :  25 

•Öðrenim süresi 4 yýl (8 yarýyýl)'dýr. 

MÜZÝK BÖLÜMÜ

            - Ses Eðitimi Programý 

Programý 35 öðrenci kazanmýþ olup, eðitime baþlanmýþtýr. 

       - Çalgý Eðitimi Programý
Çalgý Eðitimi Programýný
Piyano     : 7
Keman     : 9
Gitar        : 4
Kanun     : 2
Ud           : 2
Baðlama  :  3
Klarnet    : 3
Davul      : 5
Zurna      : 2
Kaval      : 2
Bateri      : 5
Akerdion : 4 olmak üzere 
47 öðrenci  kazanmýþ olup, eðitime baþlanmýþtýr. 
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DANS BÖLÜMÜ

Dans Bölümü 2 Programdan  oluþmaktadýr:

•Halk Oyunlarý Eðitimi Programý

•Bale Eðitimi Programý

       - Bale Eðitimi Programýný 23 öðrenci 

kazanmýþ olup, eðitime baþlanmýþtýr.

      - Halk Oyunlarý Eðitimi Programýný  

16 öðrenci kazanmýþ olup, eðitime baþlanmýþtýr.

Çaðdaþ Tiyatro Eðitimi Programý

•39 öðrenci kazanmýþ olup, eðitime baþlanmýþtýr.

Bu bölümde tiyatro organizasyonu ve eðitimi ünlü

 tiyatro ve sinema sanatçýsý Ayla Algan

 tarafýndan verilmektedir. 

Maddi Kültür Ürünleri Yapým Tasarým ve Müzik 
Teknolojileri Bölümü
Çalgý Yapým ve Onarým Teknikleri Programýný 8 
öðrenci kazanmýþ olup, eðitime baþlanmýþtýr.
SÝRK (01.11.2010)
Müdürlüðümüz giriþimleriyle Tekirdað'a gelen 
“ORÝENT SÝRKÝ” gösterilerini Sahil Dolgu alanýndaki 
Sirk Çadýrýnda sundu. 

ÇANAKKALE 1915 GEZÝCÝ MÜZESÝ 
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KURTULUÞ RESEPSÝYONU

ZÝÇEV ÖZEL OYUNLARI 

ÇOCUK OYUNU (Kel Oðlan ve Anka Kuþu) 

TÝYATRO (Kerem Gibi)
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GIDA YARDIMI

YAKACAK YARDIMI

2.EL EÞYA YARDIMI

YARDIM KAMPANYASI
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NAKÝT YARDIMLAR

EÐÝTÝM YARDIMLARI

ENGELLÝ VATANDAÞLARIMIZA YARDIMLAR

TEKMER

 ( Tekirdað Engelliler Koordinasyon Merkezi)
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PERFORMANS SONUÇLARI ve 
DEÐERLENDÝRME TABLOSU

Performans Sonuçlarý ve Deðerlendirme Tablosu; Hedef Üstü, Hedef Aralýðý, Orta ve Yetersiz olup,
iþaretlerin lejantý aþaðýda bulunmaktadýr.

Hedef Üstü

Hedef Aralýðý

Orta

Yetersiz
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Günümüz dünyasýnda bilim ve teknolojide Kurumsal faaliyetlerimizin bir çoðu biliþim 
yaþanan deðiþim ve ilerlemeler hayatýn her ortamýnda sistemleþtirilmiþ ve bütünleþ-
alanýnda hýzlý deðiþimlere sebebiyet ver- tirilerek kurumsal entegrasyon saðlanmýþtýr. 
miþtir. Yaþanan bu deðiþimlerin geleneksel Sunulan faaliyetlerin fizibilitelerinden, 
kamu yönetimine yansýmasý; katýlýmcýlýk, performans yapýsýnýn geliþtirilmesinden, 
þeffaflýk ve hesap verilebilirliðin ön plana bütçelemesine ve nihai raporlamasýna kadar 
çýktýðý stratejik yönetim yapýsý olmuþtur. ki tüm süreçler, Stratejik Yönetim Sistemi adý 
Kaynaklarýn daha rasyonel ve etkin kullaný- altýnda kurum genelinde uygulamaya alýnmýþ 
mýný öngören bu anlayýþ , kurumlarýn ve Stratejik Plan, Bütçe ve Performans 
çevrelerinde meydana gelen deðiþim ve ge- Birimi kurulmuþtur. 
liþmelerden pozitif etkilenmelerini saðla-
maktadýr. Bu sebeple de deðiþimi yakalamak Birimlerin dönemsel performanslarýnýn be-
ve takip etmek hatta deðiþimin içinde yer lirlenmesine yönelik gerçekleþme verileri, 
almak hizmet alanýnda üstünlük kurmada bir mali performanslarý, proje/faaliyet aþama 
amaç haline gelmiþtir. bilgileri ve ilgili birim tarafýndan sunulacak 

diðer dökümanlarýn girilebileceði yazýlým 
Yönetim alanýndaki bu deðiþimlere kýsa programý bilgisayar sistemlerimize eklenmiþ 
sürede uyumu saðlayan ve kamu  kurumlarý olup, Stratejik planlama, Bütçe ve 
bazýnda deðiþimi yönlendiren kurumlardan Performans birimi koordinasyonunda deðer-
biri haline gelen belediyemiz 2005 yýlýndan lendirmeye tabi tutulmaktadýr. 
itibaren stratejik yönetim sürecinin her 
aþamasýný baþarýyla tamamlamýþ ve uygula- Birimlerimizin performanslarýnýn baðýmlý 
maya alýnarak kýsa sürede uzun bir mesafe veya baðýmsýz deðiþken bazýnda deðerlen-
kat etmiþtir. dirilmesinde baþarý trendini sürdürülebilir bir 

yapýda geliþtirilmesine devam edilmektedir. 

2010 Faaliyet Raporu
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4- Performans Bilgi 
Sisteminin Deðerlendirilmesi



  A- Üstünlükler (Güçlü Yönler) iþleyiþle daha kýsa sürede sonuca eriþilmesi 
öngörülmektedir. Olasý aksaklýklarýn kýsa sürede 

- Her türlü kültürel ve sanatsal etkinliði icra çözümlenmesi  ve sürekli iyileþtirilmesi husus-
edebilecek kültürel mekanlara sahip larýnda periyodik denetimlerin yapýlmasý ve bu 
olunmasý. doðrultuda iç kontrol ve iç denetim çalýþmalarýnýn 

- Kurum içerisinde etkin ve yaygýn bir etkinleþtirilmesi planlanmaktadýr. Ayrýca kurum-
iletiþim sistemini bulunmasý. sal faaliyetlerimizin zamanýnda ve istenilen  yapý-

- Genç, dinamik, eðitimli ve ihtiyaca uygun da gerçekleþtirilmesine yönelik etkin mali ve mev-
nitelik ve nicelikte personel alýmlarý ile zuatsal yönetim sistemlerinin de eþgüdümlü iler-
kadronun destekleniyor olmasý. lemesi saðlanacaktýr. 

- Mali hizmetler faaliyetlerinde kullanýlan 
muhasebe sistemi ve diðer programlarýn Kurumsal faaliyetlerimizin paydaþlarýmýzla koor-
bizzat kurumda istihdam edilen, kurumu dineli bir þekilde ilerlemesi ve etkin tanýtým faali-
ve ihtiyacýný iyi bilen personel tarafýndan yetleriyle katýlýmýn üst seviyeye çýkartýlmasý için 
yapýlýyor olmasý, bu nedenle de kullanýlan halkla iliþkiler ve protokol hizmetlerimizi daha 
programlarýn ihtiyaca uygun hýzlý ve etkin hale getirmeyi öngörmekteyiz. Dýþ iliþkiler 
esnek olmasý. odaklý etkinliklerimizi geliþtirerek Tekirdað'ýmýzý 

- Gelir tahsilatýný arttýrýcý olarak vatandaþa Marmara'nýn incisi bir þehir olarak tanýtmayý 
yönelik bir çok hizmetin elektronik hedeflemekteyiz.  Bu hedefimizi gerçekleþtirmek 
ortamda yapýlabiliyor olmasý. için Ýl genelinde tarihi ve turistik deðeri olan 

- Geliþmiþ teknoloji ve modern güvenlik yapýlarýmýzýn restoresi ve yeniden aktif hayata 
donanýmýna sahip olunmasý ve yenilik- kazandýrýlmasý için kamulaþtýrma, restorasyon 
lerin sürekli takip ediliyor olmasý. çalýþmalarýna ayrýca Marmara denizinin incisi 

- Bilgisayar alt yapýsýnýn, teknolojideki olan bu sahilleri tekrar halkla buluþturma 
deðiþime baðlý olarak yenileniyor olmasý. çalýþmalarý baþlanacaktýr. 

- Ýçme ve kullanma suyunun teminine 
yönelik kaynak ve depolama siste- Kentiçi ulaþým hatlarýnýn dengelenmesine yönelik 
mimizin güçlü olmasý. altgeçit, üstgeçit, otopark ve kavþak çalýþma-

 - Ýlimizin ihtiyacýný karþýlayabilecek ka- larýmýz yine ihtiyaç ve program dahilinde devam 
pasitede katý atýk bertaraf tesisimizin edecektir. Yapýlacak bu çalýþmalarda kentsel 
mevcut olmasý. yaþam  kalitesinin yükseltilmesi ve þehiriçi 

- Kurumumuzu destekleyici birliklere üye- trafiðin akýcý hale getirilmesi hedeflenmektedir. 
liðimizin bulunmasý. Kent yapýlaþmasýnýn kontrollü bir þekilde 

 - Taþýt ve Ýþ Makinelerinin yeterli düzeyde geliþtirilmesi için hazýrlanan kentsel tasarým 
temininin saðlanabiliyor olmasý. projeleri kapsamýnda olasý afetlere maruz kalma 

riski bulunan bölgelerimiz ve kaçak yapýlaþmalar 
  B- Zayýflýklar (Zayýf Yönler) önlenecek, kent mimarisi ve estetiðine uygun bir 

perspektife geliþtirilecek düzenlemeler ile kentin 
omurgasý saðlamlaþtýrýlacak ve böylece kent 

- Belediyenin yetersiz finansal kaynak yaþamý daha saðlýklý hale getirilecektir. 
yapýsý.

- Biyolojik arýtma tesisinin kurulamamýþ Ýlimiz doðasýnýn ve Marmara Denizinin eþsiz 
olmasý. güzelliðinin sürdürülebilir kýlýnmasýna yönelik 

- Yabancý dil bilen personel sayýsýnýn deniz kirliliðinin önlenmesi, doðaya zarar veren 
yetersiz olmasý. unsurlarýn minimize edilmesi, hava ve gürültü 

- AB Projelerinden yararlanýlamýyor ol- kirliliðine yönelik önleyici çalýþmalarýn yürütül-
masý. mesi, yenilenebilir ve temiz enerji kaynaklarýnýn 

- Hizmet binalarýnýn ayrý mekanlarda kullanýmýnýn arttýrýlmasý, bilinçli hayvancýlýk ve 
olmasý sebebiyle vatandaþýn hizmete tarýmsal yöntemlerin uygulanmasý hedeflerine yö-
ulaþýmý konusunda güçlükler yaþamasý. nelik faaliyetlerimize geliþerek devam edilecektir. 

V- ÖNERÝ VE TEDBÝRLER Kültürümüzün temelini oluþturan paylaþýmcýlýk 
ve bu doðrultuda geliþen sosyal bütünleþmenin 

Kurumsal düzeyde hizmet kalitesinin arttýrýlmasý kentsel yaþamda sosyal dengeyi oluþturmada 
için bütünleþik yönetim sistemleri kapsamýnda önemli bir etken olduðunun bilincindeyiz. Bu 
kalite güvence belgelerinin alýnmasý ve personel hususta kaynaklara eriþim imkaný dar olan 
verimliliðinin geliþtirilmesine yönelik birimle- vatandaþlarýmýzýn saðlýk, eðitim ve temel 
rimizin talepleri doðrultusunda eðitim organizas- ihtiyaçlarý öncelikli olacak þekilde bir çok alanda 
yonlarýnýn düzenlenmesine devam edilecektir. Bu desteklemeye devam edilecektir. Özellikle günü 
kapsamda Stratejik yönetim anlayýþý çerçevesinde kurtaran geçici destekler yerine hedef kitleyi 
hizmet süreçlerimizin yeniden geliþtirilmesi sosyal yaþamla bütünleþtirecek; sürdürülebilir etki 
periyodik olarak performans analizlerinin gerçek- yaratan edinimlere yoðunlaþýlacaktýr. 
leþtirilmesi ve deðerlendirilmesi ile rasyonel bir 
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                                          ÝÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 
 
 
                 Üst Yönetici olarak yetkim dahilinde: 

 
 
              Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doðru olduðunu beyan ederim. 
 
                Bu raporda açýklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiþ kaynaklarýn, 
planlanmýþ amaçlar doðrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak 
kullanýldýðýný ve iç kontrol sisteminin iþlemlerin yasallýk ve düzenliliðine iliþkin yeterli 
güvenceyi saðladýðýný bildiririm. 
 
               Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduðum bilgi ve deðerlendirmeler, iç 
kontroller, iç denetçi raporlarý ile Sayýþtay raporlarý gibi bilgim dahilindeki hususlara 
dayanmaktadýr. 
 
              Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 
hakkýnda bilgim olmadýðýný beyan ederim.  

 
 
 
 
                 
                                                                                                    Op. Dr. Adem DALGIÇ 
                                                                                                        Belediye Baþkaný  
                                                                                      
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MALÝ HÝZMETLER BÝRÝM YÖNETÝCÝSÝNÝN BEYANI 
 
 
 
              Mali Hizmetler Birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde: 
 

            Bu Ýdarede faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatý ile diðer mevzuata uygun 
olarak yürütüldüðünü, kamu kaynaklarýnýn etkili, ekonomik ve verimli bir þekilde 
kullanýlmasýný temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin iþletildiðini, izlendiðini ve gerekli 
tedbirlerin alýnmasý için düþünce ve önerilerimin zamanýnda üst yöneticiye raporlandýðýný beyan 
ederim. 

 
     Ýdaremizin 2010 yýlý Faaliyet Raporunun Mali Bilgiler bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, 
tam ve doðru olduðunu teyit ederim.  
 

 
 
                                                                                         Zeki SEZEN 
                                                                                         Mali Hizmetler Müdürü 
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