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GENEL BILGILER




Gengligin ilgi, ihtiyac ve sorunlarini
saptamak, ¢6ziim ortaklari ile esglidiim
ve is birligi icinde ¢alisarak kisisel,
sosyal ve sportif alanlarda destekleyici
politikalar olusturmak, siirekli egitimi
ve gelisimi esas alan projeler liretmek,
uygulamak, desteklemek ve bu sayede
toplumsal hayatin aktif iiyesi, yenilikci, o
6zgliven sahibi, milli ve manevi
degerlerin bilincinde, uluslararasi
temsil yetenegi olan lider gencler
yetistirmektir.



VIZYON

Gliglii yarinlar icin; okuyan,
diisiinen, sorgulayan, kendini ifade
| edebilen, sporu, sanati ve bilimi
yasam tarzi hdline déndistiiren,
gelismelere acik, farkliliklara saygili,
yenilikgi, etik degerlere bagli; karar
b stireclerine katilan, kaynaklar etkili
- degerlendiren, cevreye duyarli,
0z gtliveni yiiksek, mutlu, saglikli
ve gliclii bir gencligin yetismesini
saglamak.



Asagida sayilan esaslar Genglik ve Spor Bakanliginin temel

TEMEL degerlerini olusturmaktadir.

¢_> Cumhuriyetin temel degerlerine ve Atatirk ilkelerine bagli
olmak,

DEGERLER

¢ 5 Ulke ve diinya barisina 6nem vermek,

¢ > Dinyadaki degisimi dogru algilamak ve yorumlamalk,

¢ insan hak ve hiirriyetlerine saygili olmak,

¢ 5 ifade 6zgiirliigiini saglamak,

¢ 3 Karar alma sirecinde katihmi1 benimsemek,

¢ 3 Genglige glivenmelk,

¢ 3 Farkliliklara saygili, hosgorili ve tarafsiz olmak,
¢ > Firsat esitligini gézetmek,

¢ > Dogaya ve insana duyarli olmak,

¢ > Toplumsal sorumluluk bilincine sahip olmak,

¢ > Milli ve evrensel insani degerleri benimsemek,
¢ 3 Etik kurallara bagli kalmak,

¢ 3> Kendisi ve degerleri ile banisik olmak,

¢ > Milli gi¢ kaynaklarini verimli ve etkili kullanmak,
¢ >Saydam ve hesap verebilir olmak,

¢ 3 Aragtirma ve gelistirmeyi etkili kilmak,

¢> Yasam boyu 6grenmeyi hedeflemek,

¢ > Sporu hayatin bir parcgasi haline getirmek,

¢ > Gorey, yetki ve sorumluluk alaninda yetkin olmak.



08.06.2011 tarihli ve 27958 sayili mikerrer Resmi Gazete'de :
yayimlanarak vydrirlige giren 638 sayili Kanun Hikminde YETKI'

KKararname ile kurulan Genclik ve Spor Bakanligi'nin goérev, yetki GOREV VE
ve sorumluluklar sunlardir:

SORUMLULUKLAR

¢ >Gengligin  kisisel ve sosyal gelisimini destekleyici
politikalan tespit etmek, farkli genc gruplarimin ihtiyaglarim
da dikkate alarak genclerin kendi potansiyellerini
gerceklestirebilmelerine imkan saglamak, karar alma ve
uygulama sirecleri ile sosyal hayatin her alamna etkin
katiimin1 saglayia 6neriler gelistirmek ve bu dogrultuda
faaliyetler yiritmelk, ilgili kurumlanin gencligi ilgilendiren
hizmetlerinde koordinasyon ve isbirligini saglamak.

¢ 2 Gengliginihtiyaclanile genclige sunulan hizmet ve imkanlar
konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve oneriler
gelistirmek, genclik alaninda bilgilendirme, rehberlik ve
danismanlik yapmak.

(> Gencglik calisma ve projelerine iliskin usul ve esaslan
belirlemek.

¢ > Genglik calisma ve projeleri yapmak, bu calisma ve projeleri
desteklemek, bunlarin uygulamave sonuclarinidenetlemek.

¢_> Spor faaliyetlerinin plan ve program dahilinde ve mevzuata
uygun bir sekilde yiritilmesini gézetmek, gelismesini ve
yayginlagmasini tesvik edici tedbirler almak.

¢ 3Spor alaninda uygulanacak politikalan tespit etmek ve
uluslararasi kurallarin ve talimatlarin uygulanmasini temin
etmek.

¢ >Mevzuatla Bakanliga verilen diger goérev ve hizmetleri
yapmak.
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18\ iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1. TARIHCE

Ulkemizde genclik ve spor alaninda teskilatlanma cabalari “Tiirkiye idman Cemiveti” ile baslamistir. 1938
yilinda 3530 sayili Kanun ile Bagbakanlga bagli olarak kurulan Beden Terbiyesi Genel Mudurligu 1942
yilinda Milli Egitim Bakanligina, 1960 yilinda Bagbakanhga, 1970 yilinda Genclik ve Spor Bakanligina ve
1983 yilinda Milli Egitim Genclik ve Spor Bakanligina baglanmistir.

28 Mayis 1986 tarih ve 3289 sayili "Beden Terbiyesi ve Spor Genel Midurliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun'la Milli Egitim Genclik ve Spor Bakanligina bagli, merkezde katma bitceli ve tizel kisilige
sahip Beden Terbiyesi ve Spor Genel Miidiirliigiiniin, tasrada ise Genel Miidiirliige bagl 6zel biitceli il ve
llce Miidiirliiklerinin kurulmasina karar verilmistir. 1989 yilina kadar bu statiisiinii devam ettiren teskilat
356 sayili Kanun Hikminde Kararname ile yeniden Basbakanliga baglanmis ve adi “Genclik ve Spor Genel
Midirligu” olarak degistirilmistir.

Genclige yonelik hizmetlerin daha fazla dne cikarilarak etkin ve yaygin sekilde yiritilmesi amaciyla
08/06/2011 tarihli ve 27958 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan 03/06/2011 tarihli ve 638 sayil
Kanun Hikmiinde Kararname ile Genclik ve Spor Bakanligi kurulmustur. Bakanlik biinyesinde Genclik
Hizmetleri Genel Midurltgu, Proje ve Koordinasyon Genel Midurligu ile Egitim, Kiltlr ve Arastirma Genel
Mudurlugu olusturularak genclik konusu cok yonli olarak ele alinmaya baslanmistir.

Bakanhgin kurulmasiyla Genglik ve Spor Genel Mudurligd, Spor Genel Midurlugu adini almis ve sadece
spor yonetiminden sorumlu bir kurum olarak hizmet vermeye basglamistir. Spor Genel Mudurligd, Yiiksek
Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii ve Spor Toto Teskilat Baskanligi Bakanhga bagli
kuruluslar haline getirilmis ve tasrada Spor Genel Miidiirliiiine bagl Genclik Hizmetleri ve Spor il ve ilce
Mudurlikleri kurulmustur.




I. GENEL BILGILER

#1.2. FiZIKSEL YAP]

Genclik ve Spor Bakanligi merkez teskilati tim birimleriyle 2012 yilinda
hizmete acilan yeni hizmet binasinda faaliyetlerini yiritmektedir.
Ana hizmet binasi 50.000 metrekare kapali, 24.000 metrekare agik
olmak tizere toplam 32.000 metrekare alan tizerine kurulmustur.

Ana hizmet binamizda 42 arag kapasiteli kapal, 261 arag kapasiteli
acik otopark bulunmaktadir. Ayrica 13 arag kapasiteli engelli otoparki
ile 1 araghik ambulans otoparki mevcuttur. Yine 550 kisilik konferans
salonu, 32 ve 24 kisilik iki adet toplanti salonu ile 50 kisilik bir egitim
salonu Bakanligimizin her tirli organizasyon, proje ve ¢calistaylarinda
hizmet vermektedir.

Bakanhgimiz arsivi de ana hizmet binamizin icerisinde bulunmaktadir.

Bakanlik merkez teskilatinin ve bagh kurulusglarinin hizmet verdigi ad-
resler asagidaki tabloda gosterilmistir.

SPOR GENEL MUDURLUGU

GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI .
Ornek Mahallesi Oru¢ Reis Cad. No: 13 Altindag/Ankara

Ornek Mahallesi Oruc Reis Cad. No: 13 Altindag/Ankara
Ek Hizmet Binasi: Stileyman Sirri Sk. No: 3 Yenisehir/Ankara
Ek Hizmet Binasi: Ulus ishani A Blok Ulus/Ankara

YUKSEK OGRENIM KREDIi VE YURTLAR
KURUMU GENEL MUDURLUGU

SPOR TOTO TESKILAT BASKANLIGI
Bliylk Esat Mh. Koza Sk. No: 34 Cankaya/Ankara

S6gtoézi Mahallesi 2176. Sk. No: 25 Cankaya/Ankara




FAALIYET RAPORU 26513

#1.3. ORGUT YAPISI

638 sayili Kanun Hiilkminde Kararnamenin 6 nci maddesi uyarinca Genglik ve Spor Bakanhgi'nin hizmet
birimleri sunlardir:

¢ 3 Genglik Hizmetleri Genel MidUrlGg(

¢ 3 Proje ve Koordinasyon Genel MidrlGg(i
¢ 3 Egitim, Kiltir ve Arastirma Genel MidirlGgi
¢ 3 Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

{75 Dig iliskiler Dairesi Bagkanligi

¢ 3 Hukuk Musavirligi

{3 Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg)

¢ 3 Personel Dairesi Bagkanlig

{5 Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig

¢ 3 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

¢’3 Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

(75 Ozel Kalem Midiirliigii

{3 Rehberlik ve Denetim Bagkanlig

Bagh Kuruluslarimiz:
¢ 3 Spor Genel Midurligi
(73 Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii
¢ 3 Spor Toto Tegskilat Bagkanlig
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#1.4. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bakanlk blinyesinde bulunan Veri Merkezi kurum icerisinde ve Bakanliga bagh diger birimlerde kesintisiz,
yuksek performans ve verimlilikte hizmet verebilmek icin son teknolojiyle donatilmistir. Veri Merkezi
bilisim sistemleri altyapisinda guvenlik cihazlari, network triinleri, sunucular ve telekomtinikasyon hizmet
santralleri bulunmaktadir.

Bu sekilde son teknoloji Grtin yelpazesi kullanilarak olusturulmus olan Veri Merkezinde, glivenlik cihazlari

ile network ve internet glivenligi saglanmaktadir. Hem kurum ici uygulamalar hem de kullanicilarin

S \\\\p‘@@»\ internet erisimleri filtre edilerek st diizey bir koruma saglanmaktadir. Veri Merkezi ve kurum

> icerisindeki sistem odalarinda bulunan network Grlinleri sayesinde Bakanlik merkez binasi

icerisinde yerel bir ag baglantisi olusturulmus ve bu sayede kurum ici her noktada surekli
internete ve kurum agina bagh kalinmasi saglanmistir.

Veri Merkezi icerisinde bulunan telekomunikas-
yon hizmet santralleriile kurum ici ve kurum disi
telefon gorismeleri yapilabilmektedir. Yedekli
olarak kurulmus olan bu yapi sayesinde te-
lefon gorusmelerinin kesilmemesi icin ge-
rekli tim onlemler alinmistir. Veri Mer-
kezi sunucu altyapisi ile kurum ici ve
kurum disi hizmet verilebilmektedir.
Kurum icerisinde kullanilan uygu-
lamalar, intranet baglantisi vb. ya-
pilar disinda Bakanliga ait olan web
sayfalarinin yayini da yine bu sunucu-
lar Gzerinden yapilmaktadir.
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Bakanhgimiz hizmet binasinda bulunan bilisim ekipmanlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

> BiLISIM EKIPMANLARI

Bilgisayar 1.666 Adet
Yazict - Fotokopi Makinesi 180 Adet
Yiiksek Kapasiteli Baskt Makinesi 1 Adet
Veri Merkezi 160 m?
Veri Merkezi Bagimsiz Hiicreleri 5 Adet
Kabinet 60 Adet
Fiziksel Sunucu 30 Adet
Firewall (Guvenlik Duvart) 2 Adet
Backbone (Omurga) Switch 2 Adet
SSL VPN (Guvenli Erisim) Sistemi 1 Adet
Load Balancer (Yik Dengeleme) Cihazi 2 Adet
Web Filter ve Proxy 2 Adet
WEB DLP Sistemi 1 Adet
EPOSTA DLP Sistemi 1 Adet
Guvenli ag Erisim Sistemi (NAC) 2 Adet
Access Point Controller 2 Adet
Veri Depolama Unitesi 1,6 Petabyte
SAN Anahtar 2 Adet
Tape Backup Yedekleme Kittiphanesi 1 Adet
IP Santral Sistemi 2 Adet
Gevrimici Egitim ve Toplantt Sistemi 2 Adet
Video Konferans Cihazi 1 Adet
Hibrit Telefon Santrali 1 Adet
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Kablosuz internet Altyapist (Access Point) 113 Adet
Veri Merkezi Switch (Anahtar) 20 Adet
Kat Switchleri (Anahtarlar) 130 Adet
Veri Merkezi KVM Switch 10 Adet
IP Pdu 112 Adet
Veri Merkezi Sogutma Klima 8 Adet
Kesintisiz Gii¢ Kaynagt 3 Adet
Veri Merkezi Isi Sensarii 12 Adet
Veri Merkezi Nem Sensorii 10 Adet
Veri Merkezi S Sensori 10 Adet
Parmak izi Okuma Sistemi 9 Adet
Guvenlik Kameralart 154 Adet
Dis Mekan Giivenlik Kameralar 26 Adet
Damar Okuma Sistemi 10 Adet
Damar Okuma Turnike Sistemi 6 Adet
IP TV sistemi 28 Adet
IP Telefon 1.369 Adet
3500 Hat Dagitim Catist 1 Adet
PRI Telefon Altyapist 3 Adet
PSTN Dis Hat Sayist 152 Adet
PSTN i¢ Hat Sayisi 48 Adet
Sayisal Hat Sayist 15 Adet
Sayisal Telefon Seti 5 Adet
Sayisal Telsiz Telefon 2 Adet
Merkez Bina Toplam Data Ucu 4.700 Adet
Veri Merkezi Toplam Ug Sayist 2.700 Adet

22
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Web Tabanli Yardim Masasi

Bakanlik personelinin bilisim ariza ve talep bildirimleri "yardim.gsb.gov.tr” adresinden hizmet veren "Web
Tabanli Yardim Masas!” platformu araciligiyla alinmaktadir.

Bu platform sayesinde ariza kayitlarinin tutulmasi, gorev paylasimlari, envanter kayitlarinin takip edilmesi,
anketler ve raporlama islemleri daha etkin bir sekilde yuruttlmektedir.

Platformun hizmet basliklari su sekildedir;
() Bilgisayar ve Cevre Birimi Arizalari
() internet Baglanti Arizalar
() isletim Sistemi Arizalari
(Y Yazilhm ve Uygulama Talepleri
() Telefon Arizalari
() Faks Arizalari

() Turnike Arizalar

Web Tabanli Yardim Masasi Gzerinden gunltk ortalama 73 talep alinmakta ve ¢zime kavusturulmaktadir.

Dosya Paylasim Sistemi

Bakanlik merkez ve tasra birimlerinde kurulmus olan dosya paylagim sistemi ile verilerin gtivenli, hizli,
kolay paylasimina imkan saglanmaktadir. Ayrica sistem sayesinde tiim bu veriler bulut mimari yapisina
uygun bir sekilde arsivlenmekte ve mekandan bagimsiz olarak erisilebilmektedir.

Dijital Baski Merkezi

Bakanlik merkez binasinda tiim birimlerin baski (davetiye, afis, kitap, kitapgik, fihrist, dergi, sertifika, katihm
belgesi, harita, proje vb.) ihtiyaclarini karsilamak amaciyla kurulan dijital baski merkezi kurulmustur.
Merkezde, bugtine kadar aylik ortalama 130.000 sayfa baski yapilmistir.
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Baski merkezinde; farkli ebatlarda ve farkh agirliklardaki kagit ve zarflara basim islemlerinin yani sira spi-
ral helezon takimi, kesme-delme, sicak tutkalli kapak, zimbalama, konik kirim bikme iglemleri de yapila-
bilmektedir.

Yurdum Evim Ucretsiz internetim

Yurtlarda barinan ogrencilere cagin gerektirdigi hizmetleri sunabilmek amaciyla “Yurdum Evim Ucretsiz
Internetim” projesi hayata gecirilmistir. Proje kapsaminda; hizli, giivenli, iicretsiz ve kablosuz internet
hizmeti 6 ay gibi kisa bir stirede, 81 ilimizdeki 368 yurdu kapsayacak sekilde teknolojik alt yapi saglanmistir.

Proje kapsaminda;

() 81l 368 yurt 1.200 blokta

(+) 23.000 adet Access Point (kablosuz modem) kullaniimistir.

(*) 660.000 metre Fiber Optik kablo cekilmistir.
Bilgi Giivenligi
Bakanlik biinyesinde "Web Filtre Uygulamalari” ile kurum bilgilerinin internet ve e-posta lizerinden calin-
masini veya yabanci kaynaklara aktariimasini engellemek igin veri sizintisi dnleme ve e-posta guvenlik
sistemleri devreye alinmistir. Bu sistemler; kullanicilarin internet Gzerinde baglandigi sitelerde, herhangi
bir su¢ unsuru ya da zararli yazilim ve icerik bulundugunda, kullanicinin erisimi engellenerek kisisel ve

kurumsal bilgilerin glivenligini saglamaktadir. Ayrica normal web protokolleri tizerinde saglanan giivenlik,
diger protokoller tizerinde de uygulanarak guvenli internet erisimi saglanmaktadir.

Veri Merkezi

Bakanlik biinyesinde; “Tier 3 Sertifikasyonuna” uygun olarak tasarlanmis bir Veri Merkezi bulunmaktadir.
Hicre mimarisine gore tasarlanmis olan veri merkezinde her biri 12 kabinden olusan 5 hiicre bulunmakta-
dir. Veri merkezinde bulunan cihazlar yedekli, %99.982 verimlilikte calismaktadir.

Binanin fiziki kosullarindan kaynaklanan ya da bulundugu konumda meydana gelebilecek olan herhangi bir
dogal afetten dolayi sistemin verimliliginin ve devamlihginin tehlikeye girmemesi amaciyla merkez binanin
disinda farkli bir yerde yedek olarak Veri Merkezi (Felaket Kurtarma Merkezi) kurulmustur.
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IP Kamera Sistemi

Bakanlik merkez binasi, tamami IP tabanl 176 guvenlik kamerasiyla 7/24 izlenmektedir. Kamera kayitlari,
veri merkezinde yedek olarak arsivlenmekte ve gerekli durumlarda ge¢cmis zamana ait incelemeler yapil-
maktadir.

Wireless Altyapisi

Bakanlik merkez binasinda, 115 erisim noktasi ile kesintisiz ve gtvenli kablosuz internet hizmeti saglan-
maktadir. Wifi kablosuz agi tizerinde glivenligin saglanmasi amaciyla “hotspot” ¢dzimd uygulanmaktadir.

IP Telefon ve Video Konferans

IP telefon ve video konferans altyapi ¢alismalari tamamlanmistir. IP telefonlar hazirlandiktan sonra 81
genclik ve spor il mudurligine gorntdll IP telefon ve birer tane de standart IP telefon rezerve edilmistir.
il miidiirliiklerinin santral bilgileri toplanarak santrallerin IP telefon agina baglanmasi calismalari devam
etmektedir.

NAC Sistemi

Merkez binada kullanicilarin giivenligi icin ag sisteminde 802.1X uygulamasina gecilmistir. Port bazli dog-
rulama sayesinde Bakanlik agina girme yetkisi olmayan yani GENCSIS kullanicisi olmayan bir kisi hicbir
sekilde Bakanlk agina ve hizmetlerine erisememektedir.

NAC yapisinin Bakanhk aginda uygulanmasi icin oncelikle, uygulamay calistiracak iki adet cihaz temini
yapiimistir. Cihazlar birbiri ile yedekli olarak Bakanlik Veri Merkezinde konumlandiriimistir. 2000 kullani-
ciya kadar kesintisiz ve sorunsuz hizmet verme kapasitesine sahip bu yapi, kenar anahtarlama cihazlar
ile birlikte calisarak ag sistemini koruma altinda tutmaktadir. Kurulan sistem ile birlikte Bakanlik merkez
binada tim katlarda 802.1X uygulamasina gecilmistir.

Ayni zamanda; Disaster Ricovery, E-Posta Sistemi Giincelleme Projeleri, ve Indoor GSM Altyapi Sistemi
gerceklestirilmistir.
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Web Tasarim

= Genglik ve Spor Bakanligi Resmi Web Sitesi (www.gsb.gov.tr)

>
=

Dijital Dergi

)

= Altin Pars e

)

= Genclik Haftasi

)}

= Genclerin lyilik Agaci

)

= Blyuk Adimlar

)

= Tiirkive Ogrenci Konseyi

)

= Gencglerden Ecdada Mektup

)

= Genglik Arastirmalari Dergisi
= Geng Gazeteciler
= Genclik Kamplari

usaklar Bulusuyor

lz Guler Yiiz

artkamis

= Baris Gemisi

Yazilim ve Uygulamalar

Bakanlk ihtiyaclarini karsilamak, hizmet kalitesini, personelin bilgi teknolojileri kullanimini artirmak ve
geleneksel is yapisini bilisim altyapisina tasimak icin Bilgi islem Dairesi Baskanhg cesitli yazihm ve
uygulamalar gelistirmistir. Bunun yani sira; mobil elektronik haberlesme ortamlarina uygun uygulamalar

gelistirilmistir.
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Genclik ve spor alaninda calisan basin ve personel veri tabani olusturulmustur.
= Akill Ajanda
= GENCSIS Portal

= Genglik Spor Dergisi Mobil Uygulama

2)

)

= Genglik Merkezleri Yonetim Portal

)

= Genclik Kamplari Yonetim Portali

)

= Basvuru Sistemi
E-bllten

=" Federasyon Bilgi Sistemi

)))

2)

Spor federasyonlarinin adres, iletisim,
baskan ve genel sekreter bilgilerine kolay
ulasmayi saglayan uygulamadir.

= Anket Bilgi Sistemi
= Hukuk Takip Sistemi

2)

Personel Takip Sistemi

)))

= Ziyaretci Takip Sistemi

)

=" Tagra Personel Bilgi Sistemi

)))

ihale Takip Sistemi
IMER

)

)))

rsonel iletisim Veri Tabani

)

roje Yazilimlari

)))

)))

enclik Treni (gencliktreni.gsb.gov.tr)

)))

eyyah (seyyah.gsb.gov.tr)

)

B

Pe

Pr

Lider Genclik Kamplari (lidergenclik.gsb.gov.tr)
Ge

Se

Bi

ir Glin Bir Deger (birgunbirdeger.gsb.gov.tr)
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Bakanlik calismalarinin ve projelerinin gorsellestirilerek daha etkin sunulabilmesi amaciyla bugtine kadar
2.612 adet tasarim 6gesi, Bakanlik blinyesinde calisan grafik tasarim uzmanlari tarafindan tasarlanmistir.

Bakanlik grafik tasarim alanlart:
@ Logo
@ Kurumsal Kimlik
@ Banner
@ Pop-up
@ Outdoor-billboard
@ lllustrasyon
@ Facebook/Twitter Arka Plan
@ Tesekkir/Katiim Belgesi
@ Branda
@ Dis Cephe Giydirmeleri
@ Kitap/Katalog/Sunum
@ Afis

Video / Kurgu / Monta;j

@ Sahne Tasarimi

@ Brostir

@ infografik

@ Roll-up

@ Arac Giydirme

@ Oriimcek Stand

@ Stand Giydirme

@ Mailing Calismalar
@ Bilgi/Konusma Karti
@ Ambalaj

@ Davetiye

Bakanlik faaliyetlerinin ve projelerinin genis kitlelere yayilmasi, bilinirliginin artmasi icin video ve animas-
yon uzmanlari ile birlikte cesitli niteliklerde video ¢ekimi, kurgulama ve montaj isleri yapiimaktadir. Tanitim
filmi, belgesel, reklam filmi, 2D-3D animasyon vb. nitelikteki videolar son teknolojiler kullanilarak hazirlan-

makta ve yayin organlarina sunulmaktadir.

@ Tanitim Filmi

@ Belgesel

@ Senaryo Yazarlig

@ 360 Derece Video Cekimi
@ Reklam Filmi

@ 2D-3D Animasyon

@ Roportaj

@ IP TV ve Outdoor TV icerik
@ Arsiv ve icerik Servisi
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IPTV

Genglik ve Spor Bakanhgl ana hizmet binasinda, 26 ekrana sahip IP TV'ler ile yayin yapiimaktadir. GSB TV
uygulamasi ile yayinlanan 22 farkli yayin icerigi, IPTV-KIOSK yonetim ekibi tarafindan, Dise Program Paketi
(Composer, Bridge, Probe, Replay) ve Team Viewer teknolojileri kullanilarak yonetilmektedir.

Kurum igi televizyon yayinciligi ile projelerin, etkinliklerin, duyurularin Bakanlik personeli tarafindan takibi
kolaylastiriimakta ve kurum ici iletisim etkili sekilde saglanmaktadir.

Kiosk

Bakanlik faaliyetleri ve projeleri ile ilgili hazirlanan tim video, infografik, fotoslayt, afis vb. gibi tanitim ve
reklam materyalleri 81 ilimizde 118 farkli lokasyondaki kiosklarda yayinlanmaktadir. IPTV-KIOSK yénetim
ekibi tarafindan yonetilen kiosklar ve 22 farkli yayin icerigi, merkezi yayin akisgi kontroli ile hizmet ver-
mektedir. Tasradaki kiosklarin yonetimi, Dise Probe, Dise Replay teknolojileri kullanilarak saglanmaktadir.
Cihaz kurulumlari, yayin denetimleri Team Viewer programi kullanilarak, uzak baglanti ile yapiimaktadir.

Outdoor TV

Bakanlik faaliyetleri ve projeleri ile ilgili hazirlanan yayin iceriklerinin yer aldigi;
@ Ankara'da 3 adet
@ istanbul'da 2 adet
@ Samsun'da 1 adet
@ Mersin'de 1 adet

olmak tizere toplam 7 outdoor tv uzak baglanti teknolojileri ile yonetilmektedir. NOVAL CT - Sttidyo tekno-
lojisi ile olusturulan yayin akisi 3-7 saniyelik gosterimlerle seyir halindeki kisilerin takibini kolaylastiracak
sekilde kurgulanmistir.
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Sosyal Medya Yonetimi

Bilgi ve iletisim teknolojilerini yakindan takip eden Genclik ve Spor Bakanligl, daha kisa siirede daha cok
gence hitap edebilmek ve onlarin goruslerini etkin bir sekilde degerlendirmek amaciyla sosyal medya
araclarini aktif olarak kullanmaktadir. Bakanlik sosyal medya faaliyetleri, Kurumsal iletisim Birimi biin-
yesindeki Sosyal Medya Ekibi'nce yiiritilmektedir. Genclere ve spora daha iyi hizmet edebilmek, hizmet
kalitesini etkileyecek sorunlarin 6ntine ge¢mek icin ekip, @ackilic76, @GencliksporBak, @GSBYurtkur, @
GSBSporgm, Bakanligin diger sosyal medya hesaplarini yonetmekte, hesaplara gelen talepleri, sikayetleri,
onerileri raporlama, ilgililerine iletme ve sikayet sahibine donus yaparak problemi ¢cozme hizmetleri ver-
mektedir. Kamu kurumlari arasinda sosyal medya kullaniminda pek ¢ok oddule layik gortilen Genclik ve Spor
Bakanhgl, sosyal medya araclarini aktif olarak kullanmaktadir.

Genclik ve spor alaninda farkindalik olusturmak ve bilinci artirmak icin hasgtag calismalari yapiimakta ve
tim etkinlik verileri analize uygun seklide tutulmaktadir. Spor alaninda siddet gortintdlerinin yasanmasini
engellemek, asil olanin kardeslik ve baris oldugunu anlatmak ve bu konu ile ilgili farkindalik olusturmak icin
#MacBiterDostlukDevamEder etkinlik projesi dizenlenmistir. Proje dahilinde gerceklestirilen;

@ Fenerbahce- Galatasaray maci dncesi #DerbininSariRengi
@ Fenerbahce-Besiktas maci 6ncesi #KanaryaKartalBirlikteUcar

@ Galatasaray-Juventus maci 6ncesi #HaydiGalatasaray
Etiketlerine toplamda 95.716 tweet atiimis ve bu sayede 13.758.803 kisiye ulasiimistir.

Ayrica Bakanlik projelerine ve faaliyetlerine katilimi artirmak, genclerin bu konudaki gorislerini almak igin;
@ #GenclikBarisGemisi
@ #GenclikLideriysem
@ #CebitteGSB

Etkinlikleri dizenlemistir. Etiketler ile toplam 9.146 tweet atilmis, Facebookta 1.098 gonderi paylasiimis ve
her bir etiket dlinya glindemine girmistir. Genclik temali etiket calismalariyla 25.833.593 kisiye ulasiimistir.

Etiket calismalari ile toplamda 17 kez Tirkiye giindemine, 2 kez de Dinya gindemine girilmistir. Etiket
calismalar boyunca 39.592.396 kisiye ulasiimistir.



I. GENEL BILGILER "9'.

CeBIT Biligim Fuari

s diinyasl, e-devlet, nihai miisteri ve Ar-Ge konulu 4 farkl platformdan olusan CeBIT Bilisim Avrasya'nin
e-devlet platformuna Basbakanlik, bakanliklar gibi kamu kurumlarinin yani sira yerel yonetimler

de katilarak bilisim hizmetlerini tanitma olanagi bulmaktadir. 2012 ve 2013 yillarinda Bilgi
islem Dairesi Baskanligl, Genclik ve Spor Bakanligi adina katilarak gelisen bilisim tek-
nolojilerine yiksek standartta uyum sagladigimizi gostermis ve Fuarin dnde gelen
isimlerinden olmustur.

2013 yilinda 24-27 Ekim tarihleri arasinda gerceklesen CeBIT
Bilisim Eurasia, bilisim teknolojileri tedarikgilerini ve kulla-
nicilarini birbirini tamamlayan, 4 ayri platformda bir ara-
ya getirmistir. Fuara; 93 llkeden ziyaretgi ve 18 llkeden
1.023 fuar katihmcisi ve sponsor firma ile 131.358 ziya-
retci katihm saglamistir.

2013 yilinda Genglik ve Spor Bakanhg CeBIT Bilisim
Fuari'nda; 7 boyutlu Genclik Kamplari deneyimi, Sosyal
Medya kosesi, mekanik "Robotut” penalti atis bolimu, Sarika-
mis Sehitleri'nin canlandirldigl drama kosesi, Spor Bilgi Bankasi
ve Spor Kart gibi projelerin tanitildigi Spor Genel Midurligu
ve Turkiye'nin en biylk kablosuz internet agina sahip olan
Kredi ve Yurtlar Kurumu tanitim masalar ile yer almistir.
Genclik Merkezleri tanitim alani ile 2014'te gerceklestiriime-
si planlanan projelerimiz hakkinda bilgiler aktarilarak, genclik
merkezlerine eszamanl kayit alinmistir.
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#1.5. INSAN KAYNAKLARI

Genglik ve Spor Bakanligi'na ait kadrolar 190 sayili Kanun Hikminde Kararname ile ihdas edilmistir.
Bu kapsamda 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle 505'i dolu 449'u bos olmak lizere toplam 954 kadro
bulunmaktadir.

Bakanhgin kariyer uzmanlik sistemini olusturan Genglik ve Spor Uzman ve Uzman Yardimcilariigin sirasiyla
171 ve 120 adet kadro tahsis edilmistir.

Dolu-bos kadro, vas, cinsiyet ve egitim durumlari bakimindan personelimizin dagihmi asagidaki tablo ve
grafiklerle detayli olarak gosterilmistir.

> PERSONEL DURUMU

PERSONEL KADRO DURUMU
DOLU BOS TOPLAM
\ MERKEZ 505 449 954

7
%
///////

Arahk 2013
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G SUNULAN HIZMETLER

»2.]. BAKANLIK MERKEZ TESKILATI

08.06.2011 tarihli ve 27958 sayili mikerrer Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrirlige giren 638 sayili
Kanun Hikmunde Kararnameye gore Bakanligin hizmet birimleri ve birimlerin gorevleri sunlardir:

2.1.1. Genclik Hizmetleri Genel Mudurligu

3 Genclere yonelik istismarin ve siddetin engellenmesi ile gencler arasinda her tiirlG ayrimciligin gide-
rilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak ve bu hususlarda 6neriler gelistirmek.

2 Yurtici veya yurtdiginda genclikle ilgili toplanti, kurs, seminer ve benzeri faaliyetler diizenlemek, dii-
zenlenen faaliyetlere katiimak ve bu faaliyetleri desteklemek.

2 Genclere hizmet veren genclik merkezi ve benzeri tesisler ile genclik ve izcilik kamplarinin kurulmasi
ve calismasina iliskin usul ve esaslari belirlemek, bunlari gelistirici ve tanitici faaliyetlerde bulun-
mak.

2 Sosyal hayatin her alanina gencligin etkin katilimini saglayici 6neriler gelistirmek.

2 Genglik derneklerinin tescil, vize ve aktarma iglemlerini yapmak.

2 Gencleri kétii aliskanliklardan koruyacak calismalar yapmak ve bu konuda faaliyetler yiriitmek.
2 Ulusal ve yerel diizeyde genclik etkinlikleri diizenlemek.

% Genclik haftasi etkinliklerini diizenlemek.
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(3 Genclik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslari ile kamu kurum ve kuruluslari, mahalli
idareler ve universitelerin ilgili birimleriyle iliskileri yirtitmek.

(= Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.2. Proje ve Koordinasyon Genel Miidiirliigii

{3 Genclik veya spor alaninda proje ve calismalar yapmak, bu alanda yapilacak proje ve calismalari de-
gerlendirmek, katilmak, desteklemek, uygulama ve sonuglarini denetlemek, desteklenecek proje ve
calismalara iliskin usul ve esaslari belirlemek.

= Dezavantajli genclere ve genclerin hareketliligine yénelik projeleri oncelikli olarak desteklemek.
= Gorev alaniyla ilgili konularda kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirligini saglamak.

{3 Ulusal Genclik ve Spor Politikasi Belgesi'nin olusturulmasina iliskin hazirlik calismalarini yapmak ve
uygulanmasini takip etmek.

2 Genclige sunulan hizmet ve imkanlar konusunda gelen talep, dneri ve sikayetleri ilgili kurumlara
iletmek.

{2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.3. Egitim, Kiltir ve Arastirma Genel Midurliagi

[ Genglere rehberlik ve danismanlik hizmeti yapmak, egitim hizmet ve imkanlarini gelistirici faaliyet-
lerde bulunmak.

2 Gencligin gelisimine katki saglamak amaciyla egitim ve kiiltir alaninda yapilabilecek faaliyetleri
planlamak.

2 Bakanhgin gorev alanwylailgili yayimlar yapmak, yaptirmak ve yayimlari takip etmek.

2 Yurtici ve yurtdisinda genclikle ilgili inceleme ve arastirmalar yapmak veya yaptirmak, bunlarin so-
nuclarintilgili kurum ve kuruluslarla paylagmak.
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2 Genclerin bilim, sanat ve kiltirel alanlara ilgisini artirmaya yonelik faaliyetler yiriitmek ve bu
kapsamda yurutulen faaliyetleri desteklemek.

(2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.4. Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

2 Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasini tesvik edici tedbirler almak ve bu faaliyetlere her
yasta katilimi saglayacak onlemler gelistirmek.

3 Yurtici ve yurtdisi spor faaliyetlerinin plan ve program dahilinde ve mevzuata uygun olarak yiri-
tilmesini gozetmek ve gelismesini saglamak, spor alanindaki uluslararasi kurallarin ve talimatlarin
uygulanmasini temin etmek.

2 Spor federasyonlarinin kurulmasini tesvik edici dnlemler almak, sporcu yetistirilmesi, sporcu sagligi
ve spora ilgiyi artirmaya yonelik caligmalari takip etmek.

2 Spor alaninda uygulanacak temel politika 6nerileri gelistirmek.

2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.5. Dis iligkiler Dairesi Baskanhg

2 Bakanhgin faaliyet alaniyla ilgili uluslararasi gelismeleri takip etmek ve Bakanligin uluslararasi ilis-
kilerini yuriatmek.

2 Uluslararasi kuruluslar ve uluslararasi genclik organizasyonlari nezdinde Bakanligi temsil etmek.
2 Uluslararasi genclik organizasyonlari diizenlenmesinde ilgili birimlere yardimci olmak.

3 Uluslararasi kuruluslara (velik, aidat ve benzeri hizmetlerle ilgili maddi yikimliliikleri yerine
getirmek.

2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
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2.1.6. Hukuk Musavirligi

{2 Bakanhgin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra islemlerinde Bakanhg)
temsil etmek, dava ve icra islemlerini takip etmek, anlagmazliklari 6nleyici hukuki tedbirleri zama-
ninda almak.

2 Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan mevzuat
taslaklarini, Bakanlik birimleri tarafindan diizenlenecek her tiirli s6zlesme ve sartname taslaklarini,
Bakanlik ile tglncd kisiler arasinda ¢ikan her tirli uyusmazlhklara iligskin isleri ve Bakanlik birimle-
rince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki muitalaasini bildirmek.

[ Bakanlikca hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilen dava ve icra takiplerine iligkin usul ve esaslari
belirlemek, bunlari izlemek, koordine etmek ve denetlemek.

(% Bakanhgin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun calismalarini
temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Bakana sunmak.

(= Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.7. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

(3 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15
inci maddesi uyarinca strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri yerine getir-
mek.

{2 Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi cercevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tzere gerekli calisma-
lari yapmak.

2 idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite lciitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

2 Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak.
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2 Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici ka-
pasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel arastir-
malar yapmak.

2 Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

(2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.8. Personel Dairesi Baskanhigi

2 Bakanhgin insan giici politikasi ve planlamasi ile insan kaynaklari sisteminin gelistirilmesi ve
performans olcitlerinin olusturulmasi konusunda ¢aligmalar yapmak ve tekliflerde bulunmak.

2 Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik iglemlerini yiritmek.
2 Bakanhgin egitim planini hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek.
3 Egitim faaliyetleriile ilgili dokiimantasyon, yayim ve arsiv hizmetlerini yiriitmek.

2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.9. Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

(2 5018 sayili Kanun hiikiimleri cercevesinde, Bakanligin kiralama ve satin alma islerini ylritmek, te-
mizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

2 Bakanhgin taginir ve taginmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat cercevesinde yiiriitmek.
2 Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.
2 Bakanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiriitmek.

(2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
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2.1.10. Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

{2 Bakanlik projelerinin Bakanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve uygulanmasini
saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi glivenligi ve giivenilirligi konusunun gerektirdigi
onlemleri almak, politikalari ve ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢ozimler tret-
mek.

(= Bakanhgin bilgi islem hizmetlerini yiritmek.

{2 Bakanligin internet sayfalar, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik calis-
malari yapmak.

{2 Bakanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle igbirligi icinde veri tabanlari olustur-
mak.

{2 Bakanhgin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi ve giincellenmesi ile
ilgili isleri yirtutmek, haberlesme glivenligini saglamak ve bu konularda gorev Ustlenen personelin
bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak diizenli sekilde hizmet ici egitim almalarini sagla-
mak.

(= Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.11. Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

[ Bakanhgin basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenen usul
ve ilkelere gore yirutilmesini saglamak.

(% 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme basvurularini etkin, siiratli ve
dogru bir sekilde sonuclandirmak Gzere gerekli tedbirleri almak.

2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
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2.1.12. Ozel Kalem Miidiirliigii
2 Bakanin calisma programini diizenlemek.
2 Bakanin resmi ve 6zel yazismalarini, protokol ve téren islerini diizenlemek ve yiiriitmek.

2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

2.1.13. Rehberlik ve Denetim Baskanligi

2 Bakanlik teskilati ile bagli kuruluslarin ve bunlarin denetimi altindaki kurum ve
kuruluslarin personeline rehberlik etmek.

(% Bakanlik ve bagli kuruluslarin ve bunlarin denetimi altindaki her tirli kurum ve
kuruluslarin faaliyet, islem ve personeli ile ilgili usulsizlikleri dnleyici, egitici ve
rehberlik yaklasimini 6n plana cikaran bir anlayisla denetim, arastirma, inceleme
ve sorusturmalar yapmak.

2 Bakanhgin gorev, hizmet ve amaclarini daha iyi gerceklestirmesi ile
mevzuata, stratejik plan ve programlara uygun caligmasini temin «
etmeye yonelik olarak uygulamada gortlen aksakliklar hakkinda

R

"’".

onerileri rapor halinde sunmak. 5

(% Bakanlik teskilati ile gerektiginde bagl kuruluslarin perfor-

mans denetimini yapmak.
>

2 Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
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2.2. BAGLI KURULUSLAR

2.2.1. Spor Genel Miidiirligi

Genel Muddurlik; 08/06/2011 tarihli ve 638 sayili KHK'nin 31 inci maddesinde yer alan "Genglik ve Spor
Genel Midurlugtine yapilmis olan atiflar Bakanhga, spor hizmetleriyle ilgili olarak Gengclik ve Spor Genel
Muddurligine yapilmig olan atiflar Spor Genel Mudurligine yapilmig sayilir.” hitkmu geregince 3289 sayili
Kanunda yapilan degisiklikle Bakanligimizin bagli kurulusu olarak diizenlenmistir.

3289 sayili Kanunun 6 nci maddesinde yer alan “Genclik ve Spor Bakanligi ile Spor Genel Mudurligunin
tasradaki hizmetlerini yiiriitmek (izere illerde Genclik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliigi, ilcelerde Genclik
Hizmetleri ve Spor ilce Miidiirliigii kurulur. Genclik Hizmetleri ve Spor il Miidiirleri ile Genclik Hizmetleri ve
Spor ilce Miidiirleri Bakan tarafindan atanir.” hiikmii ile tasra érgiitlenmesi teskil edilmistir.

Genel Mudurluk; vatandasin ve okul disi genclerin fizik, moral glic ve yeteneklerini saglayan beden egitimi,
oyun, jimnastik ve spor faaliyetlerini sevk ve idare etmek; Milli Egitim Bakanligina bagh bitiin 6gretim
kurumlarinin yurt ici ve yurt disi spor faaliyetlerini programlamak, beden egitimi ve spor faaliyetlerinin
esaslarini tespit etmek, ylritmek, bu faaliyetlere ait arag, gereg ve benzeri ihtiyaclari saglamak, okul disi
izcilik ve spor faaliyetlerini programlamak, diizenlemek, yonetmek ve bu faaliyetlerin gelismesini saglamak;
spor idarecisi, antrendr, monitor, spor elemanlari ve hakemleri yetistirmek, egitmek, bunlarin sayilarini
artirmak ve egitim merkezleri kurmak gorevlerini yerine getirmektedir.

Genel Mudurligin diger gorevleri; sporcu ve spor kuliiplerinin tescil, vize, aktarma islemlerini yapmak,
spor federasyonlarinin kurulmasi ve spor dallarini belirlemek icin gerekli usul ve esaslar tespit etmek,
beden egitimi ve spor faaliyetleri icin gerekli olan saha ve tesisleri yapmak, yaptirmak, isletmek ve bu
tesisleri vatandasin istifadesine sunmak, spor ve sporcu icin gerekli malzemeleri tedarik etmek, sporcu
saghg ile ilgili tedbirleri almak, sporcu saglik merkezleri agmak, agtirmak, isletmek, isletilmesine yardimci
olmak, sporcularin sigortalanmasi islemlerini yapmak ve yaptirmak, spor misabakalarinda milletlerarasi
kurallarin ve her turlt talimatin uygulanmasini saglamak, beden egitimi ve spor alaninda teknik bilgi icerikli
spora ilgiyi artiracak yayinlar ve faaliyetler yapmaktir.
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Ayrica milletlerarasi spor etkinliklerinde resmi merci gorevi yapmak; 3289 sayili Kanuna gore tescili yapilan
spor kultp ve kuruluslari ile spor amacini tasiyan tesekkdl, sporcu ve spor elemanlarini denetlemek; ba-
saril sporcular ve calistinicilarini dillendirmek; engelli bireylerin spor yapabilmelerini saglamak ve bunu
yayginlastirmak tzere spor tesislerinin engelli bireylerin kullanimina da uygun olmasini saglamak; engelli
bireylerin spor yapabilmesi konusunda ilgili diger kuruluslarla is birligi yapmak; spor egitim programlari ve
destekleyici teknolojiler gelistirmek, gerekli malzemeyi saglamak, konu ile ilgili bilgilendirme ve bilinglen-
dirme caligmalari ile yayinlar yapmak; spor adamlari yetistirmek, Genel MidurlGgin gorevleri arasindadir.

2.2.2. Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii

08/07/2011 tarih ve 27988 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yuksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu-
nun 27/04/1984 tarihli ve 3046 sayili Kanuna 08/06/2011 tarihli ve 643 sayili Kanun Hukminde Karar-
name ile eklenen 19/A maddesi uyarinca 08/07/2011 tarihli ve 27988 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Cumhurbaskanhgi'nin 507 sayili onayi ile Genclik ve Spor Bakanligr'na baglanmasi uygun gortlmustdr.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii'niin amaci; yurt icinde ve disinda yiiksek 8-
renim goren 6grencilere bu Kanun geregince kredi vermek, yurtlar yaptirmak ve yurt isletmesini saglamak
suretiyle Tlrk genclerinin yiksek 6grenimini, sosyal ve kiltlrel gelisimini kolaylastirmaktir.

Genel Midurligin gorevi; yiksek 6grenim ogrencilerine burs, 6grenim ve katki kredisi ile barinma hizmeti
vermek; kurum yurtlarinda barinan 6grencilerin sosyal, kilturel, sportif ve benzeri ihtiyaclarini kargilamak
uzere gerekli cahismalari yapmaktir.

2.2.3. Spor Toto Teskilat Baskanhgi

Baskanlik; 29/04/1959 tarih ve 7258 sayili Futbol ve Diger Spor Miisabakalarinda Bahis ve Sans Oyunlari
Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinde yapilan “Yurt icinde ve yurt disinda spor misaba-
kalari Gzerine sabit ihtimalli ve musterek bahis oyunlarini oynatmak tzere, Genglik ve Spor Bakanligina
bagli, tiizel kisiligi haiz Spor Toto Teskilat Baskanligi kurulmustur.” Hikmu uyarinca Bakanlhgimizin bagli
kurulusu haline getirilmistir.
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Baskanhgin gorevleri; yurt icinde ve yurt disinda yapilan her tirli spor misabakasi tizerine spora dayali
bahis ve sans oyunlari diizenlemek ve spora dayali bahis ve sans oyunlarina yonelik mevzuata aykiri is ve
eylemlerin 6nlenmesi icin gerekli denetimleri yapmak, faaliyetlerde bulunmak ve tedbirleri almak; bunlara
iliskin her tlrli izni vermek ve sozlesmeyi yapmak; fikri ve sinal milkiyet konusu her tiirli eser ve hakki
edinmek, satin almak, satmak, kiraya vermek, kiralamak, kullanmak, paylagmak ve bunlara iliskin her tirli
sozlesmeyi yapmak; spora dayali bahis ve sans oyunlarinin kamu yararina ve sosyal amaclara uygun olarak
diizenlenmesi ve gelismesini saglayacak politikalar belirlemek ve uygulamaktir.

Ayrica spora dayali bahis ve sans oyunlari dizenlenmesine iliskin uluslararasi geligmeleri takip etmek; ilgili
kuruluslara tye olmak, katki ve katilim paylarini demek ve bu kuruluslarla is birligi yapmak; izinsiz olarak
spora dayali bahis ve sans oyunlari dizenleyen, basbayilik veya bayilik faaliyetinde bulunan veya kurallara
avkiri hareket eden gercek ve tlzel kisilere uygulanacak yaptirimlara iliskin esaslari belirlemek ve bunlar
hakkinda gerekli yasal islemleri yapmak; spor kullibl kurmak ve mevcut spor kultplerini devralmak veya
satin almak; spora dayali bahis ve sans oyunlari diizenleme faaliyetinin gelismesini saglayacak tedbirleri
almak ve bu konuda yapilmasi gerekli diizenlemeleri Genglik ve Spor Bakanligi'na 6nermek Baskanligin
gorevleri arasinda sayilmaktadir.
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EP. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte stratejik yonetim anlayiginin benimsenmesi
ve bu cercevede stratejik plan ile performans esasli bitcelemenin iliskilendirilmesi, yeni mali yonetim ya-
pisinin onemli bir pargasi olan stratejik yonetim anlayisinin saglikli isleyisi icin bir stire¢ yonetimi hayata
gecirilmesi ve ongorllen hedef ve amaclara ulasilabilmesi icin etkili bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi
cahsmalar basglamis bulunmaktadir.

Yonetim sorumlulugu cercevesinde i¢ kontrol sistemi; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli ola-
rak kullanilmasi, risklerin belirlenmesi ve uygun cevaplarin verilmesi, mevzuata uygunlugun saglanmasi,
mali raporlarin givenilirliginin saglanmasi ve varliklarin korunmasi konusunda makul bir glivence sagla-
yan bir yonetim aracidir.

Bu kapsamda; tim birimlerin katilimi ve dis paydaslardan gelen goriis ve onerilerin 1siginda (katilimei yon-
temlerle) Ust yonetimin onayi ile 2013-2017 yillarini kapsayan Bakanligimiz Stratejik Plani tamamlanmis
ve 2013 yili itibariyle uygulamaya gecirilmis ayrica yili Performans Programlari hazirlanarak performans
esasli butge, bu programlara uygun olarak hazirlanmistir.

Strateji Gelistirme Birimlerinin i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, tanitilmasi ve isleyisini izleme sorumlulu-
guna istinaden Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin ic Kontrol Birimi tarafindan alinan Makam Olur'u-
nun ardindan, Genglik ve Spor Bakanligi'nin "organizasyon yapisi, idari kapasitesi, calisma yontemleri ve
benzeri ézellikleri” dikkate alinarak, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi'nde be-
lirtilen ilke ve yontemler cercevesinde; ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlik ve uygulama
calismalarina baslaniimistir.

Bakanhgimizin tim birimleri tarafindan gerceklestirilen her turlu faaliyet ve islemler icin bu is ve islemlerin
baslamasi, uygulanmasi ve sonuglandiriimasini kapsayacak sekilde is tanimlari yapilmis, is akis semalari
olusturulmus ve sirecler belirlenmistir.

ic kontrol sisteminin ne oldugu, sistemin isleyisi ve her tiirlii diizenleyici islemin anlasiimasi amaciyla
tanitici bir el kitabi hazirlanarak Bakanligimiz personeline dagitilmistir.
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Bakanhgimiz birimlerin teskilat semalar, gorev dagilimlari dikkate alinarak fonksiyonel bir sekilde
belirlenmis ve (Devlet Teskilati Veri Tabani- DTVT) Bagbakanligin internet sitesinde yayinlanmistir.

Bakanhgimizda tim bilgi ve belgeler "Elektronik Belge Yonetim Sistemi” araciligiyla dizenlenmeye baslan-
mis bu sayede gelen ve giden evrak sisteminin elektronik ortamda takip edilmesi, arsivlenmesi, evraklarin
bu sistemde hazirlanmasi ve onaylanmasi saglanmaktadir. Ayrica arsiv yonetim sistemi ile harcama yo-
netim sistemleri de kullanilmaya baslanmistir.

Basbakanlik Devlet Arsivleri Genel Midurligltnin Standart Dosya Plani Genelgesine uygun bir kayit ve
dosyalama sistemi olusturulmustur.

Bakanhgimiz imza yetkileri yonergesi yayinlanmis ve tim calisanlara yazil olarak bildirilmistir.

Yeni kurulan bir bakanhk oldugumuzdan personelimizin yeterliligi ve performansi agisindan Bakanhigimiz
aday memurlari ile Genglik ve Spor Uzman ve Uzman Yardimcilarina temel egitimin yanisira kisisel gelisim
egitimleri de verilmis olup bundan sonraki asamalarda bu egitimlerin tim personeli kapsayacak sekilde
verilmesine devam edilecektir.
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Birimlerin gorev, yetki ve sorumluluk yonergeleri hazirlanmisg, Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde gorev
dagilim cizelgeleri de olusturulmustur.

Etik Kurulu olusturulmus ve etik konusunda calisma esas ve usulleri belirlenerek personele duyurulmasi
saglanmistir. Personele verilen egitimlerde etik konusu da yer almaktadir.

Yapilan ¢aligmalarin Genclik ve Spor Bakanligi'nin tim birimlerini kapsamasina dikkat edilmis olup; kati-
limcr yontemlerle ve kaliteli kararlar almayi saglayan, dogru konuya uyarlanmisg, 0zgtin, detayli ve iyi plan-
lanmig bir grup calismasi ile gerceklestiriimesine 6zen gosterilmistir.

Bakanhgimizda oncelikle mevcut durum tespiti yapilmis ve olusturulmasi planlanan i¢ kontrol sistemi
hakkinda Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberinde bahsedilen rapor hazirlanmistir.
Hazirlanan bu rapor ayni zamanda Bakanligimizda, Kamu ig Kontrol Standartlarina uyumlu bir i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasini saglamak amaciyla yapilmasi gereken calismalari, proseddirleri ve diizenleme-
leri gdsteren Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Taslagi'ni ortaya cikarmistir.
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Bakanligimiz hizmetlerinin uluslararasi kabul gormus bir yonetim sistemine uygun olarak idare edilmesi
ve hizmet kalitesinin sirekliliginin saglanabilmesi amaciyla TS EN ISO 9001:2008 belgesinin alinmasi igin
karar verilmistir.

Bu dogrultuda; Tirkiye'de belgelendirme sirketlerini yetkilendiren Tirk Akreditasyon
g - Kurumu (TURKAK) tarafindan akredite edilen cesitli danismanlik sirketleriyle
Z ve ayni zamanda Turk Standardlari Enstitisu Egitim Dairesi Baskanhg ile
gortismeler yapiimistir. Yapilan bu goriismeler sonucunda, ISO'nun tyesi ve
tek temsilcisi olan, Turk Standardlari Enstitisd, kalite yonetim sistemi
standartlari konusunda uzman egiticileri blinyesinde bulunduran
kamu kurulusu olmasi, dokiimantasyon sisteminin uluslararasi
standartlarla uyusmasi ve belge alim sirecinde egitim icin kamu
kurum ve kuruluglarinca da tercih edilmesi nedeniyle caligmalar
Tirk Standardlari Enstitiisd ile birlikte yirttilmustr.

Turk Standardlari Enstitlisii (TSE) ile TS EN 1SO 9001:2008 Kalite Yo-

netimi Sistemi Belgesinin alinmasi icin gerekli protokol anlagmasi
yapilmis; bu kapsamda, egitim hizmeti alinarak, calistaylar diizenlen-
mistir.
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Bu cercevede, TSE tarafindan Kalite Yonetim Sistemi ile
ilgili olarak temel egitim, dokiimantasyon egitimi, i¢ tet-
kik egitimi ve siire¢ yonetimi, etkilesimi ve iyilestirme
teknikleri egitimi verilmistir. Egitim sonrasinda ilgili
birimler, gerekli dokiimanlar hazirlayarak ¢alisma-
lar tamamlamistir.

Ayrica Kalite Yonetim Sisteminin koordinas-
yonundan sorumlu ekip tarafindan sistem
icin gerekli olan yonerge caligmasi yapil-
mis olup, Genclik ve Spor Bakanhg Ka-
lite Yonetim Sistemi Uygulama Yoner-
gesi uygulamaya konulmustur.

Yukarida bahsedilen galismalarin ta-
mamlanmasindan sonra TSE tarafin-
dan yapilan denetim ve incelemeler so-
nucu Bakanhgimiz TS EN ISO 9001 belgesini
alarak Kalite Yonetim Sistemini uygulamaya
baslamistir.
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8\ iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen stratejik yonetim anlayisi cercevesinde
Genglik ve Spor Bakanhgi olarak;

“Gengligin ilgi, ihtiyag ve sorunlarini saptamak, ¢ozim ortaklari ile esglidiim ve is birligi icinde ¢alisarak
kisisel, sosyal ve sportif alanlarda destekleyici politikalar olusturmak; stirekli egitimi ve gelisimi esas alan
projeler Uretmek, uygulamak, desteklemek ve bu sayede toplumsal hayatin aktif Gyesi, yenilikci, 0zgtiven
sahibi, milli ve manevi degerlerin bilincinde, uluslararasi temsil yetenegi olan lider gencler yetistirmektir.”
misyonu ile 2013-2017 donemini kapsayan stratejik planimizi hazirlamis bulunmaktayiz. Stratejik Plani-
miz Bakanhgimizin bes yillik yol haritasini olusturmaktadir.

#GENCLIK HIZMETLER]

Toplumun gelisimi, refahi ve llkenin sirdurilebilir kalkinmasinda slphesiz ki genclerin dnemi cok
biyulktir. Bu dogrultuda sivil toplum kurulusglar ile kamu kurum ve kuruluglar, mahalli idareler ve
Universitelerle is birligi yapmak suretiyle genclerin serbest zamanlarini etkili ve verimli bir sekilde
degerlendirebilmeleri amaciyla kisisel ve sosyal gelisimlerini destekleyici, farkli talep ve ihtiyaclari
dikkate alan faaliyetlerin sunulmasi ve ayni zamanda onlari kotl aliskanhklardan koruyacak calismalarin
yuritilmesi gerekmektedir. Bu amaclara ulagsmak icin genclerin karar alma stirecine dahil edilmesi, onlarin
sahip oldugu haklar konusunda bilin¢lendirilmesi ve sosyal hayatin her alanina gencligin etkili katilminin
saglanmasi hedeflenmektedir.

Bakanlik olarak genclik hizmetleri bu dogrultuda degerlendirilerek bes yillik plan doneminde gercekles-
tirilecek amag ve hedefler ifade edilmis ve asagidaki stratejik hedefler dogrultusunda amaca ulasiimasi
planlanmistir.
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I[I. AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amago

Genclerin aktif vatandas olmalarini ve serbest zamanlarini etkili degerlendirmelerini saglamak, genclere;
egitsel, sosyal, kdltlrel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida
bulunmak, etik ve insani degerleri icsellestirmelerini saglamak, siddet ve kotl aliskanlklara yonelmelerini
onlemek, ulusal ve uluslararasi etkinlikler dizenlemek, Genglik Kamplari ve Genglik Merkezleri kurmak ve
bu kamp ve merkezlerin etkililiklerini artirmaktir.

Stratejik Hedef 1.1.

Genclik Merkezi ve Genglik Kamplarinin tamaminin fiziki altyapisini incelemek, ihtiyag halinde gerekli
dizenlemelerini yapmak, kapasitelerini artirmak ve Genclik Merkezi ve Genclik Kamplarini kullanima
uygun hale getirmek.

Stratejik Hedef 1.2.

Genglik Merkezleri sayisini kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler, diger gercek ve tizel kisiler ile ig
birligi yapmak suretiyle 500'e ¢ikarmak. Genclik kamplarini yaz donemi disinda kis aylarinda da yapmak,
kamplardan yararlanan ve Genclik Merkezlerine tye olan genc sayisini 500.000°e ulastirmak.

Stratejik Hedef 1.3.

Plan donemi sonuna kadar Genclik Merkezlerine gelen genclere nitelikli hizmet vermek icin 150 rekreasyon
uzmani, psikolojik danisma ve rehberlik uzmani istihdam etmek.

Stratejik Hedef 1.4.

Yurtici ve yurt disinda genclere yonelik faaliyetler diizenlemek ve bunlara katilimi %200 oraninda artirmak.

Stratejik Hedef 1.5.

Genglerin serbest zamanlarini etkili degerlendirmelerini saglayacak egitimlerin sayisini %200 oraninda
artirmak.
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Stratejik Hedef 1.6.

Serbest zaman etkinliklerinden daha fazla gencin ve ailenin haberdar olmasi igin gorsel ve yazil medya ile
diger iletisim araglarini kullanarak faaliyetlerin bilinirlik diizeyini %100 oraninda artirmak.

Stratejik Hedef 1.7.

Genclik Merkezleri ve Genclik Kamplarinda gorev alacak program sorumlulari, genclik liderleri ve diger per-
sonelin tamaminin gerekli bilgi ve donanima sahip olmasini saglamak.

Stratejik Hedef 1.8.

Dezavantajli genclerimizin Genglik Merkezleri ve Genclik Kamplarindan faydalanma diizeyini %200 oranin-
da artirmak.

Stratejik Hedef 1.9.

Genclerin siddete ve kotl aliskanliklara yonelmesini onlemek icin plan doneminin sonuna kadar paydasla-
rimizla is birligi yaparak 250.000 gencimize ulasip bilgilendirme ve onleme ¢alismalari yapmak.

Stratejik Hedef 1.10.

19 Mayis Atatlrk'd Anma, Genglik ve Spor Bayrami ve Genclik Haftasina iliskin duyarliigr artirarak kutla-
malari tim genclere ulasacak sekilde genis katilimla gerceklestirmek.
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»PROJE ve KOORDINASYON

Farkh genc gruplarinin ihtiyaglar dikkate alinarak gencligin kisisel ve sosyal gelisiminin desteklenmesi,
genclerin potansiyellerini gerceklestirebilmelerine imkan saglanmasi, genclerin karar alma ve uygulama
slrecleri ile sosyal hayatin her alanina etkili katihmlarinin artinilmasi, yenilikgi fikirlerin hayata gegirilme-
sini hedefleyen projelerin uygulanmasi ve dis paydaslar tarafindan hazirlanan genclik projelerinin des-
teklenmesi amaclanmaktadir. Bunun yani sira i¢ ve dig paydaslar arasinda koordinasyon ve is birliginin
saglanmasi, Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'nin olusturulmasina iliskin hazirlik caligmalarinin ya-
piimasi ve uygulanmasinin takip edilmesi hedeflenmektedir.

Stratejik Amage

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genclerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve caligmalar yapmak; bu projeleri ve calismalari degerlendir-
mek, uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve ¢alismalari desteklemek, sonuclarini denetle-
mek; genclik alaniyla ilgili talep, oneri ve sikayetleriilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genclik ve Spor Politikasi
Belgesi'yle ilgili hazirlik calismalari yaparak uygulanmasini takip etmek.

Stratejik Hedef 2.1.

Bakanlik ile paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak plan donemi sonuna kadar ic ve dis
paydaslarin tamamina ulagmak.

Stratejik Hedef 2.2.

Genglik alaninda plan donemi sonuna kadar proje ve calismalarla 14-29 yas araliginda yer alan genclerin
en az %30'una ulasmak.

Stratejik Hedef 2.3.

Dis paydaslar tarafindan hazirlanarak Bakanlikca desteklenen genclik alanindaki proje ve calismalarin sa-
yisini her yil en az % 100 oraninda artirmak.
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Stratejik Hedef 2.4.

Genclik ve spor alaninda gelistirilen proje ve ¢calismalari degerlendirmek icin standart belirlemek.

Stratejik Hedef 2.5.

Paydaslarimizdan alinacak, genclik ve spor alaniyla ilgili talep, oneri ve sikayetleri ilgili birim ve kurumlara
iletmek.

Stratejik Hedef 2.6.

Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesiyle ilgili calismalari yapmak, hazirlanan belgenin uygulanmasini
alti aylik donemler halinde takip etmek.

Stratejik Hedef 2.7.

Plan donemi sonuna kadar birimin gorevleri kapsaminda yapilan faaliyetlerle Bakanligin bilinirlik dizeyini
surekli ve diizenli artirmak.

Stratejik Hedef 2.8

Genglik alaninda kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslari ile is birligini gelistirmek ve ortak projeler
yurutmek.

Stratejik Hedef 2.9.

Bakanlk ve genclik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslarinin personeline yonelik Proje Dongt
Yonetimi ve Genglik Projeleri Destek Programina yonelik egitimler vermek.



I[I. AMAC VE HEDEFLER

»EGITIM, KULTUR ve ARASTIRMA

Genglik, bedensel degisikliklerin yani sira psikolojik degisikliklerin de en yogun oldugu donemdir. Genglik;
glictin, risk almanin, cesaretin ve heyecanin adidir. Gencin kendi ayaklari tizerinde durmaya basladigi bu
evre ayni zamanda rehberlige en fazla ihtiyag duydugu donemdir.

Gelismis Ulkeler, giderek yaslanan bir nifusa sahipken Tirkiye gen¢ nifusun yogun oldugu dinamik bir
ulkedir. En blylk zenginliklerimizden birisi olan geng nifus potansiyelimiz ayni zamanda genglige karsi
sorumluluklarimizin blytkligtnin de bir gostergesidir. Bu anlayisla genclere rehberlik etmek ve her bir
gencin egitim firsatini gelistirici faaliyetlerde bulunmak hedeflenmektedir.

Genglerin egitim hizmet ve imkanlarindan azami derecede istifade etmeleri desteklenmekte, bilim, sanat
ve kiltlr alanlarinda gelismelerini saglayarak sosyal hayata etkili katilimlari noktasinda politikalar Gretil-
mektedir.

Gengclere rehberlik etmenin, egitim altyapilarinin gliclendiriimesinin ve genclerin kiiltirel alanda gelisimle-
rinin saglanmasinin en 6nemli araglarindan birisi olan yayin faaliyetleri yapiimaktadir.

Gengligin sorunlari, ilgileri, yonelimleri ve beklentilerine dair arastirmalar yapiimakta, yapilan arastirmalar-
dan yararlaniimakta ve sonuglari paylasiimaktadir.

Stratejik Amage

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt ici ve yurt
disinda gencligin ihtiyaglar, talepleri, sorunlari konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yiritdlen
inceleme ve arastirmalan desteklemek; genclige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki far-
kindalig artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danismanlik faaliyetleri yapmak; genclerin bilim,
kdltir ve sanat gibi alanlara etkili katilimini saglayici 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek;
genclik alaninda yayinlar yapmak ve bunlari takip etmek.
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Stratejik Hedef 3.1.

Egitim faaliyetleri kapsaminda plan doneminin sonuna kadar Genglik Liderligi, Kamp Liderligi, Genglik Afet
Yardim ve Rehabilitasyon, Gonullilik, Proje Donglisi Yonetimi, EURODESK, Demokrasi ve Katilim Bilinci,
Uluslararasi Vizyon Kazandirma, Kariyer Planlama vb. egitim programlarini diizenlemek ve bu faaliyetlere
100.000 gencin katilimini saglamak.

Stratejik Hedef 3.2.

Plan doneminin sonuna kadar genclik alaninda yapilan inceleme, arastirma ve yayin sayisini artirmak,
desteklemek ve takip etmek.

Stratejik Hedef 3.3.

Genglige yonelik yurt icinde ve disinda bilim, kiltir ve sanat faaliyetlerinin sayisini artirmak ve yapilan
faaliyetleri desteklemek.

Stratejik Hedef 3.4.

Yurt ici ve yurt disinda yasayan genclere rehberlik yapacak, belirli arastirmalari yuritecek strekli bir
arastirma merkezi kurmak.

Stratejik Hedef 3.5.

Bakanlik birimlerinin ihtiyac duydugu alanlarda arastirmalar yapmak ve bu alanlarda yapilan arastirmalara
destek vermek.

Stratejik Hedef 3.6.

Genclerin bilim, sanat ve kiiltiir alanlarina ilgilerini artirmaya yonelik Genclik ihtisas Kiitiiphanesi,
e-kutlphane, miize ve sergi salonlari agmak ve Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu'yla ortaklaga
calismalar yapmak.

Stratejik Hedef 3.7.

Genglerin bilim, sanat ve kiiltirel alanlara ilgisini artirmaya yonelik yarismalar yapmak ve gencleri oddl-
lendirmek.
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*SPOR HiZMETLER]

Sporun gunumuz dinyasinda onemi giderek artmaktadir. Dilleri, dinleri ve irklari ne olursa olsun insanlari
bir araya getiren ve diinya barisina katki saglayan yontiyle spor, evrensel bir faaliyettir. Giderek daha fazla
yayginlagmakta olan sporun bu durumuna paralel olarak tum ulkelerin spora yonelik maddi ve disunsel
yatirimlari artmaktadir.

Sporun ekonomik ve sosyal faydasi, toplum hayati acisindan biiyiik 5nem arz etmektedir. Ulkemizde spor
kulttrindn gelistiriimesi, sporun insanlarin glinlik hayatlarinin bir pargasi haline getirilmesi ve elit spor-
cularin yetistiriimesi gerekmektedir.

Spor; ruhsal ve bedensel agidan saghkli, mutlu, caliskan, dinamik ve ahlakli bireylerin yetistiriimesine imkan
saglamasi agisindan da ele alinmalidir.

Stratejik Amac ¢

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlagsmasini tesvik edici tedbirler almak, bu faaliyetlere her yasta
katilimi saglayacak onlemleri gelistirmek, yurt ici ve yurt disi spor faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak
yurttilmesini, spor alanindaki uluslararasi kurallarin ve talimatlarin uygulanmasini saglamak; spor
federasyonlarinin kurulmasini tesvik edici onlemler almak, spora ilgiyi artirmak, sporcu yetistirme ve
sporcu sagligini korumaya yonelik calismalari takip etmek ve spor alaninda uygulanacak temel politikalari
gelistirmek.

Stratejik Hedef 4.1.

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlagmasini tesvik etmek ve bu faaliyetlere her yasta katilimi sag-
layacak onlemler almak.

Stratejik Hedef 4.2.

Yurt ici ve yurt disi spor faaliyetlerinin tamaminin mevzuat cercevesinde yirdtilmesini gozetmek.
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Stratejik Hedef 4.3.

Sporcularin tamaminin saghk hizmetlerinden yararlanmasi ve sporcu saghg ile ilgili calismalari takip
etmek.

Stratejik Hedef 4.4.

Spora ilgiyi artirmaya yonelik calismalarin tamamini takip etmek.

Stratejik Hedef 4.5.

Spor alaninda uygulanacak temel politikalar gelistirmek.
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DIS ILISKILER

Bakanhgin uluslararasi diizeyde gortnurligini ve etkililigini artirmaya yonelik olarak uluslararasi kurum
ve kuruluslarca genclik alaninda gerceklestirilen faaliyet ve etkinliklere katim saglanmaktadir. Bununla
birlikte, ilkemizle diger Ulkeler arasinda yapilacak ikili, cok tarafli veya bolgesel anlasmalar, genclik degi-
sim programlari ile genclik ve spor alaninda protokoller hazirlanmakta ve bunlarin uygulanmasina katkida
bulunulmaktadir.

Bakanhgin gelistirecegi genclik politikalar tlke gencliginin yani sira yurt disinda yasayan Turkiye kokenli
genclerimizi de kapsamaktadir. Bu nedenle yurt disinda yasayan genclerimizin kimlik bilincinin gelistiril-
mesi, yasadiklari topluma uyum saglamalari ve Tlrkiye ile baglarinin giiclenmesine destek olunmaktadir.

Stratejik Amage

Bakanhgin faaliyet alanina iliskin uluslararasi gelismeleri takip etmek, uluslararasi is birligine yonelik ca-
ismalari gelistirmek ve koordine etmek, uluslararasi platformlarda Bakanhgin taninirligini ve etkililigini
artirmak, Ulkemizde genclik alanindaki uluslararasi faaliyetlerin dizenlenmesine destek olmak.

Stratejik Hedef 5.1.

Ulke menfaatleri ve dis politikamiz dogrultusunda yabanci iilkelerle var olan iliskileri ve is birligini giiclen-
dirmek, yeni iligkiler tesis edilmis olan Ulke sayisini %50 oraninda artirmak.

Stratejik Hedef 5.2.

Yurt ici ve yurt disinda duzenlenecek uluslararasi ortak proje calismalari, seminer, calistay, konferans, ser-
gi, toplanti, gortisme, egitim ve benzeri faaliyetlere iliskin hizmetleri etkili bir sekilde yerine getirmek ve bu
kapsamda gerceklestirilecek organizasyonlarin %30'una katilimi saglamak.
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Stratejik Hedef 5.3.

Genclik alaninda faaliyet gosteren uluslararasi kurum ve kuruluslar nezdinde llkemizin temsilini %50
oraninda artirmak.

Stratejik Hedef 5.4.

Dinya gencligi temelinde kiltirler ve medeniyetler arasi diyalogun artiriimasina katki saglamak.

Stratejik Hedef 5.5.

Bakanhgin faaliyet alani cercevesinde genclik alanindaki calismalara akademik diizeyde katki saglamak
amaciyla yabanci dillerde yayinlanan kitap, dergi, rapor, makale ve ilgili internet sitelerindeki yayinlarin
cevirilerini yapmak.
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"KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMES

Dinyanin siyasal ve ekonomik yapisinda hizli bir degisim yasanmistir. Bu degisim teknolojik ve ekonomik
gelismelerle birlikte 21'inci yiizyilda hizlanarak devam etmektedir. Genclik ve spor bu degisime en duyarli
alanlarin basinda gelmektedir. Bu nedenle degisimi dogru yonetebilecek ve yalniz bugini yoneten degil
gelecegi de ongdrebilecek bir genclik ve spor yonetiminin olusturulmasi dnem kazanmaktadir.

Bakanhgin insan kaynaklari planlamasi yapilirken hizli degisim slrecinde ortaya cikabilecek talepler ve
calisma alanlari dikkate alinarak daha etkili bir teskilat yapisinin olusturulmasi icin gerekli calismalar
surdurdlmektedir.

Diger taraftan bu degisim sirecinin ana eksenini olusturan teknoloji alaninda, bilgi glivenligini de iceren bir
altyapi olusturulmasi, faaliyetlerde verimliligi ve etkililigi saglayacak sistem tasarimlari ile kullanicilarin var
olan teknolojiyi kullanma becerileri bliylik dnem arz etmektedir.

Kurumsal kapasitenin gelistiriimesinde goz 6nlinde bulundurulmasi gereken diger bir etken olan halkla
iliskiler ve tanitim faaliyetlerinin ayni zamanda Bakanligin bilinirlik diizeyinin yikseltilmesindeki onemi
aciktir.

Yenilikci bir yaklasimla Bakanligin degisen kosullara uyum saglamasi, genclik ve spor alaninda onci
bir rol Gstlenerek hizmet kalitesini ve verimliligini artirmasi i¢in kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

Stratejik Amage

Bakanhgin ihtiyaclarina yonelik insan gicl politikasini saptamak, etkili hizmet ici egitimle personelin
niteligini yikseltmek, insan giicl kaynagini gelecege hazirlamak, tedbirler almak, liyakati ve kariyeri esas
alan insan kaynaklari uygulamalari icin gerekli dizenlemeleri yapmak, hayata gecirmek ve performans
degerlendirmeyle odil-tanima sistemini kurmak.
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Stratejik Hedef 6.1.

Bakanhgin amag ve hedeflerine ulagsmasini saglamak; personelin bilgi, beceri ve mesleki donanimlarini
artirmak, nitelikli hizmet ici egitimler vererek egitimlerin strekliligini saglamak.

Stratejik Hedef 6.2.

Bakanligin hizmet alanlari ile ilgili konularda yurt ici veya yurt disinda agilacak egitim, seminer ve sertifika
programlarina personel katilimini desteklemek.

Stratejik Hedef 6.3.

Plan donemi sonuna kadar kariyer ve liyakat esasina dayali Bakanlik gorevde yikselme sistemini olus-
turmak.

Stratejik Hedef 6.4.

Performans degerlendirme ve odil-tanima sistemini kurmak.

Stratejik Hedef 6.5.

Bakanlik personelinin 6zliik haklarini, sosyal ve kdlttrel imkanlarini iyilestirerek ¢alisanlarin is doyumu,
orgutsel baghlik ve memnuniyet diizeyini artirmak.
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Stratejik Amago

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde calisarak ihtiyac duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bi-
cimde gerceklestirmek; bilgi glivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek,
kamu bilisim standartlarina uyan ¢oziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger do-
nanim birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalari yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan
veri sayisini artirmak, veri tabanlar olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik dizeyini artir-
maktir.

Stratejik Hedef 7.1.

Tum agin trafik analizlerini tig ayhk periyotlarda yapmak.

Stratejik Hedef 7.2.

Virls ve siber tehditlere karsi sistemi gozlemlemek ve siber saldirilara karsti ilgili kurumlarla is birligi ya-
pip gerekli dnlemleri alarak glvenligi en ust dizeye ¢ikarmak.

Stratejik Hedef 7.3.

Kablolar ve diger ag bileseni cihazlarin fiziksel kontrollerini yapmak ve olasi sorunlari 6nlemek.

Stratejik Hedef 7.4.

istenmeyen trafik olusturarak sistemin etkili calismasini engelleyen kullanicilari uyarmak ve bilinglendir-
me egitimleri yapmak.

Stratejik Hedef 7.5.

Bakanlik web sayfasinin tasarimini ve icerigini glincellemek.

Stratejik Hedef 7.6.

Bakanhgin bilisim politikasini olusturmak.
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Stratejik Hedef 7.7.

Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi ile elektronik imza uygulamasina gecmek.

Stratejik Hedef 7.8.

IP Kamera Kontrol ve izleme uygulamasina gecmek.

Stratejik Hedef 7.9.

Kapali devre IP TV uygulamasi kurmak.

Stratejik Hedef 7.10.

Mobil elektronik haberlesme ortamlarina uygun uygulamalar gelistirmek.

Stratejik Hedef 7.11.

Bakanliga ait internet radyosu kurmak ve yayin yapmak.

Stratejik Hedef 7.12.

Ariza kayit/takip programi gelistirmek ve %100 oraninda kullaniimasini saglamak.

Stratejik Hedef 7.13.

Genclik, genclik ve spor alaninda ¢alisan sivil toplum kurulusu, basin ve personel veri tabani olusturulmasi.

Stratejik Hedef 7.14.

Sosyal medyanin her alaninda Bakanligi temsil etmek.

Stratejik Hedef 7.15.

Merkez ve bagl kuruluslar arasindaki telefon gériismelerinin maliyetlerini en aza indirmek.
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Stratejik Amage

Cagdas ve bilimsel gelismeler 1s18inda, teknolojinin sundugu tiim imkanlar kullanarak Bakanlik Merkez
Teskilati Birimlerine hizli, kaliteli idari ve sosyal hizmetler ile saglk ve ulastirma hizmetleri vermek; Bakan-
lik ile bagli ve ilgili kuruluslarin, seferberlik ve savas hali hazirliklariyla koruyucu glivenlik ve sivil savunma
hizmetlerinin milli glivenligi saglayacak ve koruyacak yonde planlanmasini ve yuritilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 8.1.

Bakanlik Merkez Teskilati Birimlerine hizli, kaliteli idari ve sosyal hizmetler ile saglikla ilgili ulastirma hiz-
metleri sunarak personelin memnuniyet diizeyini surekli ve diizenli artirmak.

Stratejik Hedef 8.2.

Bakanlik ile bagli kuruluslarin, seferberlik ve savas hali hazirliklari ile koruyucu giivenlik ve sivil savunma
hizmetlerini millT glivenligi saglayacak ve koruyacak yonde planlamak ve yiritmek.

Stratejik Amage

Bakanhgin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlayarak bu faaliyetlerin belirlenen usul ve esas-
lara gore en iyi sekilde yiritilmesini saglamaktir.

Stratejik Hedef 9.1.

Basin ve halkla iligkiler ile ilgili faaliyetleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek.

Stratejik Hedef 9.2.

Medya ile halkla iligkilerin gelistiriimesini ve etkili bir sekilde yurutilmesini saglayarak taninirlik dizeyini
surekli ve dizenli artirmak.
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"DANISMANLIK

Bakanhgin faaliyet alaninda daha etkili hizmet verebilmek amaciyla; sosyoekonomik standartlari yikselt-
mek, yasal bir cerceve saglamak, esitlik ve adaletin esas alindigi bir sistemin temelini olusturmak icin ca-
lismalar yapilmasi gerekmektedir.

Bakanhgin geng ve dinamik yonetim yapisindan kaynaklanan daima daha iyi hizmet ve faaliyet sunma
anlayisinin geregi olarak sirekli degisim ve gelisimin varligl kacinilmaz bir gercektir.

Danismanlik faaliyetleri ile birimlerin kurumsal kapasitelerinin gelistiriimesine destek verilmektedir. Bu
cahsmalar varliklarin korunmasini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini, faaliyetlerin mev-
zuata uygun olarak gerceklestirilmesini saglamaktadir.

Stratejik Amac;@

Bakanhgin hukuk danismanligi faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesini, mevzuatin en verimli ve en
hizli stirede Bakanlik menfaatleri dogrultusunda hazirlanmasini teminen; kurumsal uygulamalarda dogru
hukuki tavir ve anlayisin gelistirilmesini, hukuka ve hakkaniyete en uygun ¢oztime erisimin kolaylastiril-
masini, calisanlarin niteliginin artirilmasini, yargi 6ncesi ¢cozim konularinda Bakanlik birimlerine gerekli
hukuki destegin verilmesini ve Bakanhgin taraf oldugu her tiirlii davanin takibini saglamak.

Stratejik Hedef 10.1.

Bakanlik birimlerini hukuki konularda bilgilendirerek ihtilaflari azaltmak.

Stratejik Hedef 10.2.

Yargl oncesi ¢coziime kavusturulan dosya sayisini artirmak.

Stratejik Hedef 10.3.

Idari uygulamalardan hukuki sorunlara yol acacak olanlar hakkinda ilgili birimlerin bilgilendiriimesi suretiy-
le anlagsmazliklarin Bakanlik lehine ¢oztime kavusturulmasina yonelik hukuki tedbirler almak.
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Stratejik Hedef 10.4.

Mevzuat taslaklari hakkinda verilecek gorusler ile idari islem ve uygulamalarin hukuka uygun bir sekilde
tesisine katki saglamak.

Stratejik Hedef 10.5.

Gelisen ve degisen sistem ve mevzuata uyum saglanmasi igin birimde ¢alisan personelin tamamina gerekli
egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak.

Stratejik Amag@

Yonetim bilgi sistemi altyapisinin olusturulmasina destek vermek icin calismalar yuritmek, stratejik
planin hazirlanmasi ve i¢ kontrol sisteminin kurulmasi calismalarinda oncu rol Ustlenerek egitim ve da-
nigsmanlik alanlarinda destek vermek, butce uygulamalarinda ve mali streclerin tasarlanmasinda, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sistem kurulmasi icin gerekli calismalar
gerceklestirmek.

Stratejik Hedef 11.1.

Bakanligin i¢ kontrol sistem orglitlenmesini yapmak, yontem, stireg ile ic denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller butununu olusturmak ve ic kontrol sistemini kurmak.

Stratejik Hedef 11.2.

Bltce uygulamalarinin ve mali streclerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde gerceklesmesini saglamak.

Stratejik Hedef 11.3.

Dogru bilgiyi eksiksiz ve zamaninda temin ederek Bakanligin diger birimlerine sunmak.

Stratejik Hedef 11.4.

Bakanhgin faaliyetlerinde mali mevzuata uygun hareket edilmesini saglamak, egitim ve danigmanlik hiz-
meti vermek.
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Stratejik Hedef 11.5.

Bakanligin Stratejik Plan, amag ve hedeflerinin gerceklesme dlzeyinin izlenmesi ve etkili 6nlemlerin
zamaninda alinabilmesi icin birimlerle is birligi icerisinde etkili bir izleme ve degerlendirme sistemi
kurmak.
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r4)\ TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Bakanhgimiz temel politika ve oncelikleri; Kalkinma Plani, Yillik Programlar, Orta Vadeli Program, Orta Va-
deli Mali Plan gibi Ust politika belgelerine ek olarak Bakanligimiz tarafindan hazirlanan Stratejik Plan, Per-
formans Programi, Biitce ve Yatirim Programlari ve Politika Belgeleri dogrultusunda belirlenmektedir.

Bu cercevede, 638 sayili Genglik ve Spor Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararnamenin 18 inci maddesinde yer alan "Gencleri ve sporu dogrudan veya dolayl etkileyen politika ve
faaliyetleri yuriten kamu kurum ve kuruluslari arasinda koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi amaciyla,
Bakanlik tarafindan hazirlanarak Bakanlar Kurulunun onayina sunulur. Ulusal Genclik ve Spor Politikasi
Belgesi en ge¢ dort yillik donemler itibariyla gozden gecirilerek giincellenir. Ulusal Genclik ve Spor Politikasi
Belgesinin giincellenmesinde ilgili kamu kurum ve kuruluslar, spor federasyonlari ile sivil toplum kurulus-
larindan gelen oneriler dikkate alinir.” hitkmU geregince Bakanligimizca Ulusal Genclik ve Spor Politikasi
Belgesi hazirlanmistir,

Ulusal Genglik ve Spor Politikasi sadece gencleri degil toplumun tim fertlerini ilgilendiren, buglinimuzle
beraber yarinimizi da dnemli dlgude etkileyen ve etkileyecek olan bir politikadir.

Ulusal bir genclik politikasi olusturulmasi, genclerin topluma tam anlamiyla entegre edilebilmesi ve potan-
siyellerini ortaya cikarabilmelerine imkan saglanmasi agisindan vazgecilmez bir gerekliliktir. Ulusal politika
belgeleri genclerin toplumsal yapinin her alanina etkin bireyler olarak katimini ve sahip olduklari haklari
tam anlamiyla kullanimini saglayan bir mekanizma ve ayni zamanda gencleri istismar ve ihmalden koru-
yan araclar butinaddr.

Ulkede genclik gelisiminin merkez ve temel degerlerini olusturmak, hedefleri belirlemek, ana hedef grupla-
rini tanimlamak, tlkedeki geng bireyler ve tim ilgili kurum/kurulus ve gruplar arasinda isbirligi ve koordi-
nasyonu saglamak, genclik programlarini iyilestirmek ve oncelikleri saptamak icin etkin ve nitelikli genclik
politikalarina ve bu politikalarin belirlenmis oldugu politika belgesine ihtiyag vardir.

Diger taraftan, gencligin sorunlari ve ihtiyaglari dikkate alinarak kalkinma planlarinda ve yillik programlar-
da bazi tedbirler ongorulmustur.
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Bu st politika belgelerinde; genclerin aileleriyle ve toplumla iletisimlerini daha saglikh hale getirecek,
ozglvenlerini gelistirecek, yasadiklar topluma aidiyet duygusunu ve duyarhliklarini artiracak, karar alma
slreclerine katihmlarini saglayacak tedbirler alinacag belirtiimektedir.

« 10. Kalkinma Plani

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani, Glkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda, toplumu-
muzu ylksek refah seviyesine ulastirma yolunda cnemli bir kilometre tasi olacaktir.

Planda genclerin bilgi toplumunun gerekleriyle donanmus, tilke kalkinmasinda aktif, yagsam becerileri glicld,
0zguven sahibi, insani ve milli degerleri haiz, girisimci ve katilimci olmalarinin saglanmasi ve genclere su-
nulan hizmetlerin kalitesinin ylkseltilmesi temel amag olarak gosterilmistir.

Politikalar;

i) Genclerin sosyal hayatta ve karar alma mekanizmalarinda daha aktif rol almalari saglanacak,
hareketlilik programlari 6zellikle dezavantajli genclerin katihmini artiracak bicimde genisleti-
lip cesitlendirilecektir.

1= Genclerin siddete ve zararli aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek (izere spor, kiiltiir, sanat gibi
alanlarda gelisimlerini destekleyici programlarin uygulanmasina devam edilecektir.

Spor alaninda ise saglikli ve hareketli bir yasamin geregi olarak toplumda spor yapma kiltirtinin yer-
lestiriimesi, spor hizmetlerinin kalitesi ve cesitliligi artirilarak sporun genis kitlelere yayginlastiriimasi ve
basarili sporcular yetistirilmesi temel amac olarak belirlenmistir.

Politikalar;

i) Vatandaslarin fiziksel hareketliligini tesvik edecek programlar gelistirilecek, uygun rekreasyon
alanlari olusturulacaktir.

1= ]Erken cocukluk egitiminden baslamak lzere tiim egitim kademelerinde spor egitimi icerik ve
uygulama olarak iyilestirilecektir.

1] Spor tesislerinin yapimi ve isletiminde basta kamu-6zel isbirligi modeli olmak iizere alternatif
finansman ve isletme modelleri hayata gegirilecektir.
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i=]Kamuya ait tiim spor tesislerinin biitiin vatandaslarin kullanimina acik olmasi saglanacaktir.

] Basarili sporcu yetistirmek amaciyla elit sporcu secme, yonlendirme ve normlandirma sis-
temleri gelistirilecek, gerekli fiziki ve beseri altyapi imkanlari olusturulacak, Olimpik Sporcu
Kamp Egitim Merkezleri kurulacaktir.

i) Sporcu sagligi merkezleri, hizmet kalitesi ve cesitliligi artirilarak yayginlastirilacak, spor heki-
mi ihtiyacinin giderilmesine yonelik tedbirler alinacaktir.

= Egitim basta olmak lizere sporun her alaninda teknoloji kullanimi yayginlastirilacak, federas-
yonlar ve ozel sektoriin isbirligi saglanarak bu alandaki Ar-Ge calismalari artirilacaktir.

1] Sporda siddetin ve etik olmayan davranislarin azaltiimasi icin gerekli 6nlemler alinacaktir.

* 60. Hitkiimet Program!

31.08.2007 tarihinde acgiklanan 60. Hikimet Programinda yeni donemde; spor tesislerinin yapimina de-
vam edilmesi, “Genclik Merkezleri” kurulmasi, Genclik Kamplarinin sayisinin cogaltiimasi, yabanci tlkelerle
genclik degisim programlarinin hizlandirilmasi, olimpiyatlara sporcu hazirlama kapsaminda genclerimize
tesvik ve destek saglanmasinin hedeflendigi vurgulanmaktadir.

* 60. Hikiimet Programi Eylem Plani

10.01.2008 tarihinde aciklanan 60. Hikimet Programi Eylem Planinda “Sosyal Yapinin Guglendirilmesi”
boliminde (SYG-30) Gencligin glclendirilmesine yonelik calismalarin artirilacagi belirtilerek genclerin
donanimli, 6zglveni yiksek, temel degerlerimize sahip ¢ikan, demokratik ve ¢ogulcu evrensel degerleri
6zumsemis, farklihklari zenginlik olarak géren ve sorumluluk almayi bilen bireyler olarak yetismesi yonun-
de calismalar yapilacagi ifade edilmistir.

Diger taraftan, 2011 Yili Programinda da genclige iliskin bazi tedbirler yer almaktadir:

Tedbir 235. Genclige yonelik hizmetler, genclerin toplumla biitiinlesmis, 6zgiiven sahibi, saghkli
bireyler olarak yetisebilmeleri icin yeniden yapilandirilarak daha etkin ve koordineli sunulacaktir.
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Bu tedbir dogrultusunda yapilacak islem ve agiklama boliminde: "Ulusal Genglik Stratejisi olustu-
rulacak, genclige yonelik faaliyet ve hizmetlerin gerceklestirilmesinde ilgili kamu kurum ve kurulus-
lari ile STK'lar arasinda koordinasyon saglanacak, yerel yonetim ve merkezi idare isbirligi artirilacak,
genclige iliskin STK faaliyetleri desteklenecektir. Genclik merkezlerinin sayisi artirilacak, genclik mer-
kezlerini yeniden yapilandirmaya ve goniillii genclik aginin genislemesine yonelik calismalara devam
edilecektir” denilmektedir.

Tedbir 216. Cocuk ve genclerin siddete yonelmelerinin ve her tiirlii cocuk istismarinin 6nlenmesine
yonelik calismalar siirdiiriilecektir.

Tedbir 236. Genglerin toplumsal hayata aktif katilimlarinin saglanmasina, siddete ve zararli aliskan-
liklara yonelmelerinin onlenmesine yonelik calismalar siirdiiriilecektir.

2011 yili programinda “...Sigara, alkol ve uyusturucu gibi zararh aliskanlklara baslama yasinin 11 yas
altina kadar diismiis olmasi, gencleri ve dolayisiyla biitiin toplumu tehdit eder hale gelmistir. Egi-
tim, issizlik, sosyal giivenlik, sosyal katilim, karar alma siireclerine katilim, yabancilasma, toplumsal
duyarlilik, bireysel gelisim ve 6zgiiven gibi gencleri yakindan ilgilendiren konularin yani sira zararli
aliskanhklarla miicadele hususunda da kurumlar arasinda etkin bir esgiidiim gerekmektedir... Ayrica
genclik hizmetlerinin daha giicli bir teskilat yapisiyla daha aktif olarak yiiriitiilmesi ihtiyaci devam
etmektedir.” denilmektedir.

* b1. Hitkiimet Programi

12.06.2011 tarihli 61. Hikimet Programinda genclige sunulan hizmetlere iliskin yenilikler ile ongortler yer
almaktadir. Buna gore:

i£J61. Hikiimet doneminde yeni ve daha icraci bir yapi ile etkin bir sekilde hizmet sunulacag,

Bagbakanhga bagh kuruluslarin sayisinin azaltildigl, Bagbakanligin asli gorevi olan koordi-
nasyon islevinin glclendirildigi, Devlet bakanhklarinin kaldirilarak, bazi bakanliklarin yeniden
yapilandirildigl,

1] Gelecegimiz olan genclerimize cok daha kapsamli hizmetleri ulastirmak ve sporu toplum ha-

yatimiza daha yaygin bir sekilde dahil etmek icin Genclik ve Spor Bakanliginin kuruldugu,

1] Gencligin sivil toplum érgiitlerine iiyeliginin tesvik edilecegi, genclerin kendi projelerini hayata

gecirebilecekleri genclik merkezlerinin yayginlastirilacagi,
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1] Ozel yurtlarin desteklenecegi ve 6grencilere ucuz barinma imkani saglamaya devam edilecegi,

1= Universiteler ve meslek kuruluslari ile isbirligi icinde gencler icin "is kurma ve gelistirme mer-
kezleri" kurulacag,

i Genclerimizi toplumun degerlerine yabancilasmadan, bilgi ve tecriibe ile donatarak meslek
sahibi ve rekabet glict ylksek bireyler olarak yetismeleri icin egitimden istihdama kadar her
alanda gerekli tedbirlerin alinacagi

ifade edilmistir.

Sonug olarak;

Tirkiye; gelisen demokrasisi, glicli ekonomisi, uluslararasi alanda artan etkinligiyle diinyanin énde gelen
ulkeleri arasinda yer almaktadir. Daha gticli ve mureffeh bir tilke olabilmek ve bunu devaml kilabilmekicin
kalkinma surecinde bireylere ozellikle genclere blyik onem verilmektedir. Bu cercevede, genclerin kisisel
ve sosyal gelisimini desteklemek, toplumsal ve ekonomik hayatin her alanina etkin katilimlarini saglamak
yonunde calismalar surdirilmektedir.

Ancak Tlrkiye'de gencligin durumu ve sorunlarindan soz edildiginde, “issizlik” hemen ilk sirada zikredil-
mekte, "kaliteli egitim”, “gelecege hazirlanma”, “gelecekten umut duyma”, “yasamlarini anlaml kilacak de-

gerler dogrultusunda yasama”, “saglkl yasam”, “cinsel egitim”, “aidiyet” gibi cok daha derinlerdeki, daha
riskli ve en az issizlik kadar onemli pek cok sorun, ya goz ardi edilmekte ya da ikinci plana atilmaktadir.

Biiyiik Onder Atatiirk'iin hedef gosterdigi muasir medeniyetler seviyesini asmak icin, Atatiirk ilkelerine
bagh, nitelikli, girisimci, 6zgliveni yliksek, milli degerlerine sahip cikan ve kiiresel rekabetin arttigi bir diin-
yada kendisine kiresel dizeyde rol tanimlayan bir genclik icin kapsamli bir genclik politikasina ve gerekli
kurumsal aracglara ihtiyac bulunmaktadir.

Bunun yani sira, genclerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak, seceneklerini artiracak, ozgtrliklerini ge-
listirecek ve hayatlarini deger verdikleri sekilde stirdirmelerini saglayacak politikalarin hayata gecirilmesi
icin daha etkin bir politika belirleme, uygulama ve koordinasyon surecinin gencligin ve lkenin hizmetine
sunulmasi blyik onem tagimaktadir.
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»1.1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Genclik ve Spor Bakanligl Merkez Teskilati 2013 yili toplam butcesi 145.072.951 TL olup bu tutarin
139.050.050 TL'si harcanmistir. Gergeklesme orani % 95,84dir.

Harcamalarin biyik bir kismini mal ve hizmet alim giderleri olusturmaktadir. Mal ve Hizmet Alimlarinin
toplam biitgeye orani % 40'tir.

Bitce kalemlerinin 26.100.000 TL'lik kismi yatirim giderleri, 21.266.951 TL'lik kismi personel giderleri ve
kalan 38.868.000 TL'lik kismini ise cari giderler olusturmaktadir.
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA

01 - PERSONEL ODENEKLERI

Ill. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

EKLENEN

DUSULEN

TOPLAM

HARC.

GERCEKLESME ORANI

02 - S.G.K. ODEMELERI

03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

12.023.000 7.096.424 135.000 18.984.424 18.923.664 99,7%
1.384.000 905.527 7.000 2.282.527 2.277.458 99,8%
59.078.000 29.573.226 29.813.226 58.838.000 56.063.439 95,3%
25.953.000 12.915.000 0 38.868.000 37.271.133 95,9%
9.000.000 1.300.000 4.200.000 6.100.000 5.439.339 89,2%
20.000.000 0 0 20.000.000 19.075.017 95,4%

03 - MAL VE HIZMET ALIMLARI

03.5-Hizmet Alimlan 45542000 | 24.528980| 23.465508| 46.605.472| 45.043.669 96,6%
03.6-Temsil ve Tanitma Giderleri 1.055.000 322.246 111.000 1.266.246 1.193.128 94,2%
gilz ;\T:"k”' e 3.326.000 90.000| 2328318  1.087.682 806.820 74,2%
gzﬁr‘nGay“me“k“' Mal Alm 215.000 231.200 121.000 325.200 316.822 97,4%
03.9-Tedavi ve Cenaze Giderleri 0 10.000 0 10.000 382 3,8%

79



80

FAALIVET RAPORU 24513

> 2013 YILI BUTCE ODENEKLERI

60.000000 —— —

50.000.000

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000

HARCAMA

TOPLAM ODENEK
KBO

01 02 (1k] 05 06
PERSONEL S.G.K. MAL VE HiZMET CARI SERMAYE
ODENEKLERI ODEMELERI ALIM GiDERLERI TRANSFERLER  GIiDERLERI

KBO 12.023.000

1.384.000

59.078.000 25.953.000 9.000.000

07
SERMAYE
TRANSFERLERi

20.000.000

TOPLAM ODENEK 18.984.424 2.282.527 58.838.000 38.868.000 6.100.000

20.000.000

HARCAMA 18.923.664 2.277.458 56.063.439 37.271.133 5.439.339

19.075.017
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> 2013 YILI ODENEK DAGILIMI (Toplam Odenek; 145.072.951)

01-PERSONEL ODENEKLERI; 18.984.424
02-5.G.K. ODEMELERI; 2.282.527

03-MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI; 58.838.000
05-CARI TRANSFERLER; 38.868.000

06-SERMAYE GIDERLERI; 6.100.000

07-SERMAYE TRANSFERLERI; 20.000.000

142.500.000

135.000.000

127.500.000

120.000.000 HARCAMA

TOPLAM ODENEK
BASLANGIC ODENEGI
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»1.2. TEMEL MALI TABLOLAR

2013 yili bltgenin birimler bazinda gerceklesme tutarlari asagidaki gibidir.

BiRIMLER
01 02 (1k] 05 06 07

PERSONEL S.G.K. MAL VE HiZMET CARi SERMAYE SERMAYE
ODENEKLERI ODEMELERi ALIM GIDERLERI | TRANSFERLER  GIDERLERI | TRANSFERLERI

OZEL KALEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRES| BASKANLIGI

BILGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

DIS iLiSKILER DAIRESI BASKANLIGI

SPOR HiZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

STRATE]i GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

BASIN VE HALKLA ILISKILER
MUSAVIRLIGi

GENCLIK HiZMETLERI GENEL
MUDURLOGU

PROJE VE KOORDINASYON GN. MD.

EGITIM, KULTUR VE ARASTIRMA
GN.MD.

TOPLAM 99,68 99,78 95,28 95,89 89,17 95,38
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> 2013 YILI BUTCE ODENEKLERI (Birimler itibariyle)

B BUTCE BASLANGIC ODENEGI @ TOPLAM ODENEK 1 HARCAMA

OZEL KALEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLER| DAIRESI BASKANLIGI 19.778.500

20.646.091
20.197.997

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

1.562.950
1.608.558
1.463.053

5.046.750
12.162.426
11.720.146

1.568.250
1.646.760
11.475.145

11.023.200
11.882.190 |
1.875.417

1.187.000

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI (S ; %0‘2‘;1;6

833.850

874.475
824.532

361.650
1.035.898
883.962

BILGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI

DIS iLiSKILER DAIRESI BASKANLIGI

SPOR HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI !
=

HUKUK MUSAVIRLIGI

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGi

13.128.850 |

20.106.347
19.829.695

GENCLIK HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

PROJE KOORDINASYON GENEL MUDURLUGU 72.367.600

a——\ 68.744.622
e 6.621.000 94.938:126
EGITiM, KULTUR VE ARASTIRMA 558 11.498.762
GENEL MUDURLUGU 11.492.559

16.000.000 32.000.000 48.000.000 64.000.000 80.000.000
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> GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI 2013 MALI YILI ODENEK VE HARCAMA DURUMU

EKONOMIK SINIFLANDIRMA BASLANGIC ODENEGi TOPLAM ODENEK HARCAMA

18.923.664

PERSONEL ODENEKLERI 12.023.000 18.984.424

S.G.K. ODEMELERI 1.384.000 2.282.527 2.277.458

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 59.078.000 58.838.000 56.063.439

CARI TRANSFERLER 25.953.000 38.868.000 37.271.133

SERMAYE GIDERLERI 9.000.000 6.100.000 5.439.339

19.075.017

20.000.000

SERMAYE TRANSFERLERI 20.000.000

> BAGLI KURULUSLARA AKTARILAN HAZINE YARDIMI

KREDIi VE YURTLAR KURUMU SPOR GENEL

GENEL MUDURLUGU MUDURLUGO UL

3.686.337.000

CARI TRANSFERLER 3.242.708.000 443.629.000

SERMAYE TRANSFERLERI 520.000.000 407.765.000 927.765.000

GENEL TOPLAM 4.753.152.050
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> 2013 YILI ODENEK VE HARCAMA DURUMLARI (Ekonomik Siniflandirma)

B BUTCE BASLANGIG ODENEGI ™ TOPLAM ODENEK ™ HARCAMA

60.000.000

50.000.000

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000
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(2 NG

»2.1. FAALIYET VE PROJE BILGILER]

2.1.1. Genglik Merkezleri

> GENGLIK MERKEZLERI

Genglik
Merkezi Yapi 4
Durumu

Kiralanan

Genglik “
Merkezleri

Yatirnnm
Programindaki ¢
Genglik |
Merkezleri
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Genglik merkezleri, genclerin serbest zamanlarini degerlendirmelerine yardimci olmak, gencleri sosyal, kiil-
tlrel, sanatsal ve sportif faaliyetlere yonlendirmek, genclerin gelisimine katkida bulunmak, genclere reh-
berlik ve danismanlik yapmak, gencleri zararli aliskanliklara karsi bilinglendirmek amaciyla sanatsal, sos-
yal, kiltirel ve egitim faaliyetleri, tarihi ve kiltirel geziler, kamplar ve spor faaliyetleri yapan merkezlerdir.

Genglik Merkezleri ile ilgili en son haber, duyuru ve faaliyetlere genclerimizin kolaylkla ulasabilmesi igin,
http://www.genclikmerkezleri.gov.tr/ web sitesi kurulmustur. Site icerisinde; genclik merkezleri ile ilgili
haber ve duyurulara, etkinliklere, genclik projelerine, foto/video galerilerine yer verilmistir. Web sitesin-
den her bir genclik merkezinin internet sitesine erisim saglanmaktadir. Genglik Merkezleri kendi siteleri
icin veri girislerini gerceklestirmektedirler. Genclik merkezleri veritabanini gelistirme caligmalari devam
etmektedir.

Gengler, ginumuzde etkin bir haberlesme araci olarak sosyal medyayi aktif olarak kullanmaktadirlar. Ay-
rica her bir genclik merkezini kapsayacak web tasarimi caligmalari yapilmis olup, bunlardan 125 tanesinin
yayinina baslanilimistir.

Genglik merkezlerinin misyonu, vizyonu, amaglari, faaliyet-
leri ve projelerinin yer aldigi genclik merkezleri tanitim
kitapcigl hazirlanmis olup, basima verilmistir.

Genglik Merkezleri'nde sanatsal, sosyal, kiltirel
ve egitim faaliyetleri, yabanci dil egitimi, proje
calismalari, tarihi ve kilturel geziler, spor fa-
aliyetleri gerceklestirilmektedir.

Geng Doniisiim Projesiyle OSYM ta-
rafindan yapilan sinavlarda dagitilan kirta-
siye malzemeleri genclik merkezi gonullileri
tarafindan toplanmakta ve ihtiyac sahibi geng-
lere ulastirilmaktadir. Proje kapsaminda bugline
kadar yaklasik 1.000.000 materyal (kalemlik, kalem,
silgi ve kalemtiras) toplanmis ve ihtiyag sahibi cocuklara
ulastirilmistir.
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Genglerin lyilik Agaci Projesiyle iilkemiz gengliginin yerel ve evrensel sorunlara
karsi duyarliliginin artirilmasi, bu sorunlarin ¢ozimunde aktif olarak yer almalarinin
ve kendi akranlari basta olmak tzere toplumun her kesiminden insanla etkili ile-
tisim kurmalarinin saglanmasi, genclerin topluma karsi sorumluluk duygularini
gelistirilerek iyilik yapmalarinin aliskanlik haline dondstirilmesini amacla-
yan projenin Bakanligimiz blinyesinde yer alan genclik merkezlerimizde uy-
gulanmaktadir.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu ve Bakanligimiz arasinda yapilan
protokol cercevesinde “Genc OFis”lerle ilgili, gizim ve yaklagik maliyet calig-
malari tamamlanmistir. 65 yurtta “Geng Ofis” icin yer belirlenmis ve calismalara
baslanmistir.

Bakanhgimiz tarafindan KOSGEB isbirligiyle, girisimcilik kilttiriniin yayginlastiriimasi,
genclerin potansiyellerini gerceklestirmelerine imkan saglanmasi, girisimciliklerinin
desteklenmesi ve istihdamin arttirilmasi amaciyla KOSGEB ile yapilacak isbirligi
ile genclik merkezlerinde geng girisimciler icin “Uygulamali Girisimcilik
Egitimleri” yapiimis ve yapiimaya devam etmektedir. S6z konusu egitimler
ilk asamada Adiyaman, Ankara, Diyarbakir, istanbul, Konya, Trabzon, Erzurum,
Kocaeli, Manisa, Kayseri, Aksaray ve Bursa illerindeki genclik merkezlerimizde
tamamlanmis olup, 1260 gence ulasiimistir. 81 ilde yapilacak olan egitimin ikinci
asamasi da Ekim ayi itibariyle baglamis olup, 44 ilde devam etmektedir.

e 02-09 Eylil 2013 tarihlerinde Nevsehir'de tim genclik merkezleri middrlerinin ve her
N ilden 2 genclik liderinin katildigi bir degerlendirme ve bilgilendirme toplantisi dii-
zenlenmis ve Genclik Merkezleri Degerlendirme toplantisi hakkinda kapsamli

‘ bir rapor hazirlanmistir.

Aile Egitim Programi; AEP llkemizde saglikli, mutlu ve miireffeh ailele-

rin olusmasi icin ailelerin; egitim, hukuk, iktisat, medya ve saglik alanlarindaki
hizmetlerden daha etkili bicimde yararlanmalarina, aile ici streclerini islevsel-
lestirerek aile yasam kalitelerinin artmasina, sahip oldugu her tirli kaynagi et-
kili bir sekilde yonetmelerine ve karsilasabilecekleri cesitli risklere yonelik onlem-
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ler almalarina katkida bulunmayi amaglayan ve Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgi tarafindan gelistirilmis bir egitim modultidir. AEP'nin uygu-
lanmasini arttirmak icin Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliikleri tara-
findan egitici egitimleri verilmektedir. Genclik merkezlerimizde bu-
lunan gencler ve ailelerinin de bu modtlden faydalanmasi ama-
ciyla 81 ilde genclik merkezlerinde calisan genclik liderlerinin
ve ilgili diger personelin egitici sertifikasina sahip olabilmesi
icin egitici egitimlerine katilmalar hususunda gerekli gortis-
meler yapiimistir. 2014 yil boyunca devam edecek egitici egi-

i
.o e L ]

timlerine personelimiz katilim saglayacaktir. Ayrica Bakanhgi- I l ] RI’\C E

miz merkez personeline yonelik olarak Ekim ve Kasim aylarinda

iki adet egitici egitimi verilecek olup, bu egitimlerin ilki 30 Eyliil-04 KURSLARI BASLIY(Y
Ekim 2013 tarihlerinde Bakanligimizda dizenlenmistir

......

Genglik ve Spor Bakanhgi ile Hayrat Vakfi tarafinca imzalanan Protokol ile
tim genclik merkezlerimizde Osmanli Tuirkgesi egitimleri baslatiimistir.

2.1.2. Genclik Liderleri
2013 yili itibariyle mevcut genclik lideri sayisi 535'dir. Yas grubuna gore lider sayisi asagida yer almaktadir:

> YAS GRUBUNA GORE GENCLIK LIDERLERI

YAS GRUBU GENGLIK LIiDERI SAYISI

13-18 2
19-24 88
25-30 396
31-36 49
TOPLAM 535
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Genglik ve Spor Bakanhgi Genglik Liderligi Yetistirme, Gelisim Egitimleri ile Calisma Usul ve Esaslari Yoner-
gesi ile genclik liderligi kavrami yeniden diizenlenmistir. Yapilan dizenleme ile lisans mezunu olmayan
kisiler artik genclik liderligi yapamayacaklardir. Ayrica gonulli genclik lideri kavrami da yeni yonerge ile
dizenlenmistir.

Genglik merkezlerinde calistirilacak genclik lideri kontenjani 1.000 olarak belirlenmistir. Ayrica “Genglik ve
Spor Bakanhig Genclik Liderligi Yetistirme, Gelisim Egitimleri ile Calisma Usul ve Esaslari Yonergesi” uya-
rinca genglik merkezlerinde gonulld genclik liderleri de gorev yapabilecektir.

2.1.3. Tiirk Halk Miizigi ve Turk Halk Oyunlari Yarismalan

Bakanhgimizca; Kiltirimizli 6zimsemek, yasatmak ve genclerimize dogru bir bicimde aktarmak, tlke
barisina katkida bulunmak, bu tur faaliyetlerle gencleri zararh aliskanlklardan korumak, ailelerine ve
tlkelerine faydali bireyler olmalarini saglamak amaciyla her yil Turk Halk Mizigi yarismalari ve Tirk Halk
Oyunlari etkinlikleri diizenlenmektedir. Bu kapsamda Kultp, Dernek, Kurum ve Kuruluglararasi Tirk Halk
Muzigi Yarismalari; 15-20 ve 21-30 yas olmak Uzere iki farkli yag grubunda yapiimaktadir. Turkiye Finali
29 Eyliil-22 Aralik 2013 tarihleri arasinda Artvin, Eskisehir, Kirsehir, istanbul, Antalya, Tokat, Denizli ve
Nevsehir illerinde olmak izere toplam 8 merkezde yapiimistir.
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Ayni sekilde 2013 yili Nisan, Mayis, Haziran doneminde Turk Halk Oyunlari yarismalar dizenlenmis ve

etkinlige katim asagidaki gibi gerceklesmistir.

(» 06 Nisan 2013 tarihinde Antalya ilinde 380 katilimciyla (18-24 yas artistik),

( 14 Nisan 2013 tarihinde Zonguldak ilinde 400 katilimciyla (13-17 yas artistik),

(® 21 Nisan 2013 tarihinde Kahramanmaras ilinde 500 katilimciyla (13-17 yas stilize),

() 25 Mayis 2013 tarihlerinde Nevsehir ilinde 460 katiimciyla (18-24 yas stilize) gerceklestiril-

mistir.

Genclik Merkezleri arasi Turk Halk Oyunlari Turkiye Birinciligi Etkinlikleri:

(») 07-08 Haziran 2013 tarihlerinde Antalya ilinde (18-24 yas artistik ve stilize) 670 katilimciyla,

(») 21-22 Haziran 2013 tarihlerinde Nevsehir ilinde (13-17 yas artistik ve stilize) 720 katiimciyla

yapilmistir.

Ayrica 2014 yilinda yanismalarin formatinin yeniden belirlenmesi adina 21-22 Aralik 2013 tarihleri arasinda

alaninda uzman 12 akademisyenin katilimiyla Ankara'da bir calistay diizenlenmistir.

2.1.4. Canakkale Zaferi'nin 98. Yildoniimii ve “Genclerden Ecdada
Mektup” Yarigmasi

25 Mart 2013 tarihinde MEB Sura Salonunda Canakkale Zaferi'nin 98. Yildonim
munasebetiyle bir program gergeklestirilmistir.

Canakkale Zaferi'nin 98. Yildonimi kapsaminda gerceklestirilecek etkinliklerle;
genclerimizin milli ve manevi duygularini canh tutarak; tek vatan, tek devlet, tek
bayrak, tek milletinancive idealini kazandirmakicin 14-29yas arasi genclerimizin
katildig1 "Genclerden Ecdada Mektup” adli yarisma dizenlenmistir.

Program kapsaminda Ulkemizin her kosesinden genclerimiz ecdadimizin ruhuna
atfen mektup yazmaktadirlar. Mektuplar alaninda uzman kisilerce degerlendiril-
mekte ve yapilan bir toren ile dereceye giren genclerimize dddlleri verilmektedir.

scncl.tnnzu _
- ECDADA MEKTUP

~ Yarigmasi
3 0CAK - 28 MART

0’0’
&
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Ayrica yarismayla ilgili olarak afig, brosir hazirlanmig, sosyal medya adresleri tanimlanmis ve ilgili ku-
rumlarla irtibat saglanmistir. Yarigmaya toplam 25.523 gencimiz katilmis olup olusturulan komisyon ta-
rafindan mektuplar degerlendirilmistir. Dereceye giren genclerimize dizenlenen bir program ile hediyeleri
takdim edilmis, secilen ilk yuz mektup kitap olarak yayimlanmistir.

2.1.5. Genclik Haftasi

Cumhuriyetimiz ve gelecegimizin teminati olan genclerimizin tarih bilinci, milli ruh ve suur kazanmalarini,
toplumla bittinlesmelerini, cesitli sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlere aktif olarak katilmalarini saglamak
amaciyla her yil 15-21 Mayis tarihlerini kapsayan hafta 19 Mayis Atatlrk'i Anma Genclik ve Spor Bayrami
“Genglik Haftas!” olarak kutlanmaktadir.

Genglik haftasi kapsaminda;

AVM etkinligi: Ankara, istanbul, izmir illerinde AVM'lerde Bakanhigimizi tanitici stantlar agilmis olup bu
stantlarda Genclik Haftasi program kitapgigi dagitiimistir. Ayrica Bakanhgimiz ve Genclik Haftasiyla ilgili
bir anket yapilmistir.

Stant ve dijital pota: Universitelerde stant ve dijital potalar kurulmustur. Ulkemizin kokli biiyiik
Universitelerinin kampuslerinde Bakanhgimizi tanitici stantlar agiimis ayrica dijital basketbol potalari
kurularak genclerin eglenceli vakit gecirmesi saglanmistir.

20 Sehir Etkinlikleri: Canakkale, Balikesir, Kiitahya, Denizli, Isparta, Antalya, Konya, Mersin, Kahraman-
maras, Sanliurfa, Malatya, Sivas, Erzincan, Van, Diyarbakir, Agri, Sinop, Kastamonu, Bolu ve Sakarya illerine
dijital oyunlar oynanabilecek, amator muzik gruplarinin konser verebilecegi mobil platformlar gonderilerek
gosterilerin burada yapilmasi saglanmistir.

Genclik Haftasi Acilis Soleni: 15 Mayis 2013 tarihinde Anitkabir'e celenk birakildiktan sonra yerli ve
yabanci gruplarla birlikte genclik ylriiyisl gerceklestirilmis daha sonra Anittepe Spor Kompleksi'nde Sayin
Bakanimiz tarafindan Genglik Haftasi acilis konusmasi yapiimistir.

Yashlar ziyaret: Seyranbaglari Huzurevi ve 75. Yil Huzurevi ziyareti 81 ilden ve K.K.T.C.'den gelen tem-
silci genclerin katilimiyla gerceklestirilmistir.
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Genclik Yiirtiyiisi: 15 Mayis ve 19 Mayis 2013 tarihlerinde olmak izere iki genclik yiriylsi diizen-
lenmistir. 15 Mayis' da gerceklestirilen yiiriiyiis daha uzun mesafeli olmustur. Onceki yillara oranla daha
genis kapsamli daha katilimci bir yiriyis dizenlenmistir. 15 Mayis da yapilan genclik yirdytstimuz 5.000
gencimiz istirak etmistir. 19 Mayis da yapilan yuriylsimuz ise daha kisa mesafede gerceklesmistir. Bek-
lenen katilim ve ilgi yine ylksek oranda gerceklesmistir. Gerceklestirilen iki yurtytise de Sayin Bakanimiz
katilmistir.

Kisa Film Festivali: 16-19 Mayis 2013 tarihlerinde Uluslararasi Kisa Film Festivali, Kisa Metrajli Film
Gosterimi ve Uzun Metrajli Film Gosterimi Ankara'da gerceklestirilmistir. Odiil toreni ise 17 Mayis 2013
tarihinde dizenlenmistir.

Genclik karikatiirii: Atatirk'i Anma ve Genclik ve Spor Bay-
rami, Genclik Haftasi ve 2020 istanbul Yaz Olimpiyatlari
adayhgini belirten 11.000 m? boyutunda bir alanda
karikatlr yapilarak rekor denemesinde bulunul-
mustur.

Yurt disindan gelen folklor ekiplerinin
ve sivil toplum kuruluslarinin gosterisi:
Turksoy'a Uye 25 Ulkeden katilimer sayisi 15'i geg-
memek lzere 375 katihmc ile genclik haftasi si-
resince Genglik Parki ve Ankara genelindeki alisveris
merkezlerinde gosterilerini sunmuslardir.

2.1.6. Genclik Siihedanin izinde “Dumlupinar'dan Zafertepe'ye” Etkinlik Programi

Genclerimizin, Tlrkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasina temel olan Kurtulus Savasi (Dumlupinar) destaninin
yazildigi, dil, din, irk ayrimi gozetmeksizin llkemizin dort bir yanindan gelerek omuz omuza bagimsizlik
mucadelesi veren atalarimizin savastigi tarihi alanlari gormelerini, Kitahya ilinde bulunan sosyal, kdilttirel
miraslari tanimalarini, gencleri bir araya getirerek, birlikte zaman gecirme ve hareket etme duygularinin
olusmasini saglamak amaciyla 30 Agustos 2013 tarihinde etkinlik dlizenlenmistir.
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Kurtulus Savasi'nin zaferle sonuclandigl ve Tirkiye Cumhuriyeti'nin temellerinin

atildig1 Baskomutanlik Meydan Muharebesi'nin tilkemizin dort bir yaninda cogkuyla
kutlandigl 30 Agustos tarihinde 81 ilden 15 bin gencimizle; tek vatan, tek devlet,

tek bayrak, tek millet anlayisiyla "Genclik Siiheda'nin izinde: Dumlupinar'dan
Zafertepe'ye” adll proje Kiitahya'da gerceklestirilmistir.

Program kapsaminda genclerimizle, Baskomutanlik Meydan Muharebesi'nde,
Mustafa Kemal Atatiirk'iin “Ordular ilk hedefiniz Akdeniz'dir. ileri!..” emrini
verdigi karargahin yerinde bulunan Dumlupinar ilk Hedef Aniti éniinde topla-
nilarak; Kurtulus Savasi boyunca tim cephelerde sehit dlisen vatan evlatlari-
nin anisina yapilan Dumlupinar Sehitligine kadar yirinmustdir.

Dumlupinar Sehitliginde, hurriyet ve istiklali s6z konusu oldugunda butin olum-

suzluklara ragmen sarsilmaz imaniyla diismana gogsiini siper eden ecdad cesitli et-

kinliklerle yad edilmistir. Etkinliklere Kiitahya, Afyon, Ankara, izmir, istanbul, Eskisehir,
Denizli, Usak, Balikesir basta olmak tzere llkemizin 81 ilinden 15.000 geng katiimistir.

2.1.7. Genclik ve izcilik Kamplari

2013 yilinda ilk defa Antalya'da gerceklesen kis kampina 4 donemde 3.886 gencimiz ka-
_ : tilmistir. Katilimcilarin 1.971' kiz 1.915'i ise erkektir. Genclik Kis Kampimizda; yiizme,
3 k kitap okuma, tenis, masa tenisi, basketbol, voleybol, mini golf, okculuk, paintball gibi
etkinlikler ile Diden Selalesi, Kent Mizesi ve Kaleici gezileri yapiimistir. Genclerin
kisisel gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla etik ve insani degerler ve ta-
rih bilinci gelisimine yonelik seminer ile Tirk Kizilay'i kan bagisi kampanyasi
gerceklestirilmistir. Canakkale Sehitleri konulu tiyatro, Hacivat-Karagoz, orta
oyunu, sira gecesi, tnliler ile sohbetler ve siir dinletisi etkinlikleri her donem
dizenlenmistir.

2013vyili Yaz Kampi DonemiHazirlik Toplantisi ve Oryantasyon Egitimi Silifke'de
dizenlenmistir. 18 Haziran 2013 tarihinde baslayip 14 Eylil 2013 tarihinde ta-

mamlanan genclik kamplar asagidaki listede belirtilen 12 kamp merkezinde agil-
mistir:
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> 2013 YILI YAZ KAMPLARI

Doga Kamplan

KAMP ADI KAMP TARIHLERI DONEM SAYILARI KONTENJAN
Bolu - Aladag 06 Temmuz - 28 Agustos 2013 5Dénem 2.025
Denizli - Cankurtaran 06 Temmuz - 28 Agustos 2013 5Dénem 450
Kastamonu - Kadidagt 18 Haziran - 14 Eylil 2013 9 Dénem 3.240
Trabzon - Diizkdy 18 Haziran - 14 Eylil 2013 9 D6nem 1.215
Van - Gevas 06 Temmuz - 28 Agustos 2013 5Donem 1.125
Osmaniye - Aslantas 18 Haziran - 14 Eylil 2013 9 Dénem 810

Deniz Kamplan

KAMP ADI KAMP TARIHLERI DONEM SAYILARI KONTENJAN
Antalya - Duact 18 Haziran - 14 Eyliil 2013 9 Dénem 2.025
izmir - Cesme 18 Haziran - 14 Eylil 2013 9 Dénem 1.890
Aydin - Kusadasi 18 Haziran - 14 Eylil 2013 9 Dénem 1.350
Hatay - Uluginar 13 Agustos - 14 Eylil 2013 4 D6nem 900
Mersin - Kapizlt 06 Temmuz - 14 Eylil 2013 7 Dénem 2.835
Samsun - 19 Mayis 18 Haziran - 14 Eyliil 2013 9 D6nem 1.620
GENEL TOPLAM 19.485

Bu kapsamda, Bakanligimiza yaklasik 70.000 basvuru alinmis olmasi nedeniyle daha fazla gencin
kamplara katilmasini saglamak amaciyla Karabiik Ovacik'ta 13 Agustos-14 Eylil 2013 tarihleri arasinda 4
donem kamp acglimistir. Bu kampa sadece Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagh kurumlarda barindirilan
toplam 860 gencin katimi saglanmistir.

Ayrica, Kars ili Sarikamis ilgesinde “Zirve Genclik Kampi” adi altinda 900 gencin katildig bir kamp diizenlen-
mistir. Yapilan bu ilavelerle birlikte 2013 yili genclik kamplari kontenjani 21.245'e ¢ikariimistir.
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2.1.8. Japon Hiikiimeti Diinya Genglik Gemisi Programi

Japon Hikumetince 1989 yilinda gencler arasindaki dostluk ve karsilikli anlayisin gelistirilmesine katkida
bulunmak, Japon gencliginin diger kilturleri 6grenmelerine firsat tanimak ve diger tlkelere Japon kilturi-
ni tanitmak amaciyla olusturulmus olan Diinya Genclik Gemisi (SWY) Programlarina tlkemiz 1992-1999-
2005-2010-2012-2013 yillarinda olmak tzere 6 kez katihm saglamistir.

23 Ocak-22 Subat 2013 tarihleri arasinda 25 incisi dizenlenen Dinya Genglik Gemisi Programina Turkiye,
Birlesik Arap Emirlikleri, Bahreyn, Kenya, Yeni Zelanda, Srilanka, Fiji, Sili, Meksika ve Kostarika'dan
10'ar ve Japonya'dan 120 geng olmak Uzere toplamda 220 geng katiimistir.

2013 yili Genglik Gemisi programi egitimleri kapsaminda belirlenen secimlik

temalar, bilgi ve medya, egitim, cevre, uluslararasi iliskiler ve kiltirlerarasi
anlayistir. "Kultlrlerarasi Anlayis” temasi cercevesinde ziyaret edilecek Glke
olarak Turkiye belirlenmistir.

26 Subat 2013 tarihinde Altindag Belediyesi'nin Karapulrcek Genglik Mer-
kezinde 25. Dinya Genclik Gemisi Programina katilan 24 Japon genciyle
beraber toplam 27 kisilik heyete ebru sanati anlatilarak, Japon gencle-
rine de ebru yaptinlmistir. 26 Subat 2013 tarihinde 25. Dinya Genglik Ge-
misi Programina katilan 24 Japon genciyle beraber toplam 27 kisilik heyet ve
Japonya'nin Ankara Buytukelgisi, TBMM'ye nezaket ziyaretinde bulunmuslardir.

2.1.9. Tiirk-Alman Genclik Degisim Programi

Almanya Federal Cumhuriyeti ile Ulkemiz arasinda 18 Nisan 1994 tarihinde imzalanan “Genglige Yonelik
Politikalarda isbirligi Hakkinda Protokol” cercevesinde 2013 yilinda yapilacak olan Genglik/Uzman Degisim
Programlarinin ilki 23 Mart-30 Mart 2013 tarihleri arasinda 9 geng ve 1 uzman ile Ayvalik'ta; ikincisi 23
Mart-6 Nisan 2013 tarihleri arasinda 15 genc ve 3 Uzman ile Mugla'da; t¢linclisi 2-10 Mayis 2013 tarihleri
arasinda 15 geng ve 3 uzman ile Yalova'da; dordiinciisti 13-17 Mayis 2013 tarihleri arasinda 4 uzman ile
Izmir'de; besincisi ise 17-26 Haziran 2013 tarihleri arasinda 14 genc ve 2 uzman ile Bonn'da gerceklestiril-
mistir.
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Almanya ile Turkiye arasinda diizenlenen Genglik/Uzman Degisim Programlariyla katihmcilarin dlkelerin
karsilikh tarihi ve kiltirel zenginliklerini gormeleri ve farkh kdlturlerdeki genclerin birbirleri ile kaynasma-
lari amaclanmaktadir.

Ayrica bu programlarla genclerin Avrupa projelerine aktif katilimini saglamak, Avrupa Birligi'nde toplumsal
uyumu gelistirmek igin gencler arasindaki dayanigsma ve hosgorl duygusunu gelistirmek, farkli tlkelerdeki
gencler arasinda karsilikli anlayis duygusunu gelistirmek ve genclik alaninda Avrupa is birligini gliclendir-
mek gibi hedefler gerceklestiriimeye calisiimaktadir.

2.1.10. Tirkiye-Guiney Kore Genglik Degisim Programi

Tlrkiye ve Guney Kore Cumhuriyeti arasinda 1972 yilinda imzalanan Kultirel Anlagma cercevesinde iki
ulke arasindaki dostluk ve isbirligini artirmak amaciyla Gliney Kore Cumbhuriyeti ile 2007 yilindan beri kar-
silikli genclik degisim programlar diizenlenmektedir. 2007-2008 yillarinda 10'ar kisilik heyetlerle gercek-
lestirilen degisim programlari, 2009 yilindan itibaren 20'ye ¢ikariimistir.

Programin ana amaci iki tlke arasindaki geleneksel dostluk bagini gliclendirmek ve karsilikli anlayis cerce-
vesinde tarihi sosyal ve kdlttrel degerlerini 6n plana gikararak genclerin birbirlerini daha
iyi tanimalarini saglamaktir.

Bu yil Glney Kore'de 27 Mayis-5 Haziran 2013 tarihleri arasinda 12 ncisi ger-
ceklestirilmis olan programa tlkemizden 10 Bakanlik temsilcisi ile 10 genclik
lideri katilmistir.

Degisim programi kapsaminda 29 Ekim-7 Kasim 2013 tarihleri arasin-
da 20 kisilik Gliney Kore genclik heyeti tlkemizde agirlanmistir. 10
giinliik program kapsaminda Giiney Koreli gencler istanbul, Ankara,
izmit, Konya ve Nevsehir illerimizin tarihi ve turistik yerlerini ziyaret
etmis, genclerimizle ortak etkinlikler gerceklestirmistir.
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2.1.11. 2013 AGIT Genglik Zirvesi

Avrupa Giivenlik ve isbirligi Teskilati (AGIT) Donem Baskani Ukrayna tarafindan, insan haklari, demokrasi,
cevrenin korunmasi, hosgortinin tesvik edilmesi konularinda gencleri bilinglendirmek, katiimcilar arasinda
dogrudan temaslar saglamak, isbirligini giiclendirmek ve kdltirlerarasi iletisime hizmet edecek bir genclik

platformu olusturmak amaciyla 20 Temmuz-1 Agustos 2013 tarihleri arasinda Kirim'da diizenlenen AGIT
2013 Genclik Zirvesi'ne katilim saglanmistir.

2.1.12. Kiresel Lider Gelisim Programi

Dinya Genglik Gemisi programinin devami niteliginde olan ve 2014 yili Ocak-Subat aylarinda diizenlenecek
olan Kiresel Lider Gelisim Programi’'na Tirkiye'de davet edilmistir. 10 tlkeden genclerin yer alacagi prog-
ramda Japonya haricindeki tlkelerden 9'ar geng katiimistir. Kiresel Lider Gelisim Programi kapsaminda
27-30 Ekim 2013 tarihleri arasinda Japonya'da yapilan Liderler Toplantisina katilim saglanmistir. Progra-
min en iyi ve verimli sekilde degerlendirilebilmesi amaciyla katilimci genclerle kasim ve aralik aylarinda iki
adet oryantasyon egitimi gerceklestirilmistir.

2.1.13. Briiksel Calisma Ziyareti

Belcika Kralligi tarafindan, verel, bolgesel, ulusal genclik politikalari ile genclik faaliyetlerinin tanitimi
amaciyla 02-06 Aralik 2013 tarihleri arasinda Briiksel'de Calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

2.1.14. Almanya Karma Uzmanlar Toplantisi

Ulkemiz ile Almanya Federal Cumhuriyeti arasinda 1994 yilinda imzalanan Genclige Yénelik Politikalarda
Isbirligi Protokolii uyarinca, “Tiirk-Alman Karma Uzmanlar Komisyonu" toplantilarinda alinan kararlar dog-
rultusunda, karsilikli genclik degisimleri ile cesitli egitim faaliyetleri yuritilmesine devam edilmistir.

7-11 Ekim 2013 tarihleri arasinda Almanya'daki genclik liderlerinin egitimi ve sivil toplum kuruluslar tara-
findan yurdtulen genclik merkezi faaliyetlerine iliskin calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

17-18 Arahk 2013 tarihleri arasinda okul disi genclik ve uzman degisiminin glclendirilmesinin amaclan-
masindan bahisle, Komisyonun gelecek yillarinin aktivitelerini ne sekilde gerceklestirebilecegi konusunda
iki tarafli bir Calisma Grubu olusturulmasina yonelik Almanya'da yapilan toplantiya katilim saglanmistir.
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2.1.15. Sivil Toplum Kuruluslari ile iligkiler

Bakanhgimiz tarafindan sivil toplum kuruluslari ile yapiimasi diistinilen “Proje Donglisi Egitimi” icin bas-
langic olarak 14 biiyiiksehir (Ankara, Istanbul, izmir, Antalya, Edirne, Kayseri, Konya, Erzurum, Samsun,
Adana, Gaziantep, Diyarbakir, Bursa, Trabzon) belirlenmistir.

Gelecegimizin teminati olan genclerimize glinimuz diinyasinda 6zguvenli, iletisime ve yeniliklere agik
bireyler olma konusunda rehberlik edilmesi ve Sivil Toplum Kuruluslarinin genclikteki roliintn, kurumsal
kapasite egitimi ile artirilmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda, Turkiye'deki Genglik Sivil Toplum Kurulusla-
rinin genclikteki roliniu daha aktif hale getirebilmek amaciyla “Proje Dongtist Yonetimi Egitimi” verilmesi
planlanmistir.

Dizenlenen egitimler:

@ 5-6 Haziran 2013 tarihi itibari ile ERZURUM ilimizde Ardahan, Kars, Bayburt, Erzincan, Van,
Agri, 1gdir illerindeki Genglik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 10-11 Haziran 2013 tarihi itibari ile TRABZON ilimizde Ordu, Giresun, Rize, Giimiishane, Artvin,
illerindeki Genclik Sivil Toplum Kuruluslar,

_.-/ GENCLIXVE ';.PILJIIII-'-"-'LN.
GENGLIK ALANINDA CALISAN
LUSLARIN
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@ 13-14 Haziran 2013 tarihi itibari ile SAMSUN ilimizde Amasya, Kastamonu, Sinop, Tokat,
Corum illerindeki Genclik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 19-20 Haziran 2013 tarihi itibari ile KAYSERI ilimizde Sivas, Yozgat, Nevsehir, Nigde, Malatya,
Kirsehir illerindeki Genglik Sivil Toplum Kuruluslar,

@ 24-27 Haziran 2013 tarihi itibari ile IZMIR ilimizde Manisa, Usak, Aydin, illerindeki Genclik Sivil
Toplum Kuruluslari,

@ 01-04 Temmuz tarihi itibari ile KONYA ilimizde Aksaray, Karaman, Afyon, Cankiri, Kirikkale
illerindeki Genclik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 15-16 Agustos 2013 tarihi itibari ile ISTANBUL ilimizde Kocaeli, Zonguldak, Diizce, Sakarya,
Bolu, Karabulk, Bartin illerindeki Genclik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 27-28 Agustos 2013 tarihi itibari ile EDIRNE ilimizde Canakkale, Kirklareli, Tekirdag illerindeki
Genglik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 03-04 Eylil 2013 tarihleri itibari ile DIYARBAKIR ilimizde Hakkari, Batman, Tunceli, Elazig, Siirt,
Sirnak, Bingol, Mus, Mardin ve Bitlis illerindeki Genglik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 10-11 Eyliil 2013 tarihleri itibari ile GAZIANTEP ilimizde Sanliurfa, Adiyaman ve Kilis illerindeki
Genglik Sivil Toplum Kuruluslar,

@ 17-18 Eylil 2013 tarihleri itibari ile ADANA ilimizde Mersin, Kahramanmaras, Osmaniye ve
Hatay illerindeki Genclik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 23-26 Eyliil 2013 tarihleri itibari ile BURSA ilimizde Yalova, Bilecik, Kiitahya, Eskisehir ve Bali-
kesir illerindeki Genglik Sivil Toplum Kuruluslar,

@ 30 Eyliil-3 Ekim 2013 tarihleri itibari ile ANTALYA ilimizde Burdur, Isparta, Mugla ve Denizli
illerindeki Genglik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 30 Eyliil-3 Ekim 2013 tarihleri itibari ile ANTALYA ilimizde Burdur, Isparta, Mugla ve Denizli
illerindeki Genglik Sivil Toplum Kuruluslari,

@ 04-07 Kasim 2013 tarihi itibari ile Ankara ilimizdeki Genclik Sivil Toplum Kuruluslari ile isbirligi
icinde gerceklestirilmistir.
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2.1.16. Seyyah-Ulu Cinarin izinde

"SEYYAH-Ulu Cinarin izinde” projesi, 21 Haziran-5 Eyliil 2013 tarihleri arasinda, 14-26 yas grubu
genclerimizin yasadiklari illerden Glkemizin farkli illerine seyahat etmelerini, akranlariyla
tanismalarini ve kaynasmalarini saglamak amaciyla gerceklestirilmistir.

Proje kapsaminda 2013 yilinda, tlkemizin 81 ilinden 53 bin genc, tlkemizin essiz
dogal ve tarihi mirasina ev sahipligi yapan muzeleri, dren yerlerini, barajlari, golleri
ve daha nice dogal ve tarihi guizellikleri gezip gorme firsatini yakalamistir. Gezilerin
yani sira hazirlanan programda; spor aktiviteleri, yoreye ozgu atdlye ¢alismalari,
siir, tivatro, muizik dinletileri gibi etkinlikler de yer almistir.

Almanya ve isvicre'de yasayan Tiirk kékenli ailelere mensup genclerin de katilimiy-
la SEYYAH Projesi uluslararasi nitelikte bir proje olma vasfini devam ettirmektedir.
2012 yilinda sinirli 6lglide gergeklesen bu katilim 2013 yilinda artarak devam et-
mistir. Diger taraftan, 20 Haziran-1 Temmuz 2013 tarihleri arasinda ve 5 dénem-
de toplam 1.987 genc, proje kapsaminda 17. Akdeniz Oyunlarini izlemek lizere Mersin'e
gotdrdlmustar. J

Proje kapsaminda 2013 yilinda gezi ve etkinliklere ev sahipligi yapan iller; Adana, Adiyaman, Ankara,
Antalya, Aydin, Balikesir, Bartin, Bolu, Bursa, Canakkale, Denizli, Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Isparta,
istanbul, izmir, Kahramanmaras, Karabiik, Kars, Kastamonu, Kayseri, Konya, Kiitahya, Malatya, Manisa,
Mardin, Mersin (Tarsus), Nevsehir, Ordu, Samsun, Sinop, Sivas, Sanhurfa, Tokat, Trabzon ve VVan olmustur.

Proje toplam 9 donem olarak gerceklestirilmistir.

2.1.17. Seyyah-Bizim iller

2012 yilinda uygulanmaya baslayan SEYYAH-Ulu Cinarin izinde Projesi'nin, gencler arasinda hosgbrii ve
diyalogun arttiriimasi, sosyal korku ve on yargilarin giderilmesi, toplumsal bitiinlesmeye katki saglanma-
s1, genclerin farkli cografi bolgelerde yasayan akranlariyla tanismalari, kaynasmalari ve kiiltirel etkilesim-
de bulunmalari bakimindan énemli katkilarinin oldugu anlasiimistir. Hareketlilik projelerinden daha fazla
sayida gencin istifade edebilmesi icin proje uygulamalarinin cesitlendirilmesi kararlastiriimistir.
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Bu cercevede; SEYYAH-Ulu Cinarin izinde Projesi kapsaminda, giiniibirlik gezi ve
etkinlik programlarinin gerceklestirilecegi "SEYYAH-Bizim iller” adl yeni bir proje
hazirlanmistir.

Proje, 14-18 ve 19-26 yas grubundaki genclerin il merkezinden ilcelere;
koylerden ve ilcelerden il merkezine veya koylerden, ilcelerden ve |l
merkezinden tarihi ve kiltirel yonden zengin basgka bir ilceye ya da bu
nitelikteki yakin bir sehre seyahatini kapsamaktadir.

Proje hazirlanirken, ilk donemde projeye yaklasik 40.000 gencin katilmi hedef-
lenmis ve illerin geng nifusu dikkate alinarak 81 ilimizin her biri icin ayri ayr ka-

tilimci sayisi belirlenmistir. 2013 yilinda projeye 205.877 geng basvuruda bulunmus
ve 157.607 genc geziye katilmistir.

2.1.18. Seyyah-Avrupa

21 Haziran-5 Eyliil 2013 tarihleri arasinda gerceklestirilen SEYYAH-Ulu Cinarin izinde adl projemize 2013
yilinda Avrupa'dan Tirk kokenli genclerin katihmi saglanmistir. Bu kapsamda; Avrupa’dan Tirkiye'ye
gelen genclere iliskin gezi ve etkinlik programlari, SEYYAH-Ulu Cinarin izinde Projesinin alt projesi olarak
"SEYYAH-Avrupa” adi ile gerceklestirilmistir.

Proje kapsaminda, 11-18 Agustos 2013 tarihleri arasinda (ilkemize isvicre'den 56, Almanya'dan ise 218
genc Istanbul, Canakkale ve Bursa illerinde gezi ve etkinliklere katiimistir.

2.1.19. Lider Genclik Kamplari

Lider Genclik Kamplari 81 ilden universite 6grencisi genclerimizin yaraticiliklarini gelistirmek, kendine
guvenen bireyler olmalarini saglamak, atacaklari adimlarda onlara yol gostermek, onlari yeni ufuklara
tasimak amaciyla gerceklestirilen bir egitim ve hareketlilik projesidir.

2013 yilinda kis donemi ve yaz donemi olmak tzere iki donem halinde gerceklestirilmistir.
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Kis Donemi Kamplan

26 Subat - 03 Mart 2013 tarihleri arasinda “5 Yildizli Kamp” sloganiyla Antalya'da gerceklestirilen Genglik
Kampi icerisinde Lider Genglik Kamplarr icin 87 kiz ve 94 erkek olmak tizere toplam 181 katilimcr icin calis-
ma gruplari olusturulmustur.

Yaz Donemi Kamplar

12 Agustos - 05 Eylil 2013 tarihleri arasinda 9 farkli ilde 9 farkli temali Lider Genglik Kampi ger-
ceklestirilmistir. Bu kamplar;

%3 Uluslararasi iliskiler Kampi

%9 Girisimcilik ve Kiiresel Ekonomi Kampi
*4 Edebiyat Kampi

4w Tarih Kampi

%3 ingilizce Kampi

*u Hukuk Kampi

®9 Olimpiyat Ruhu ve Bilingli Taraftar Kampi
*4 Felsefe Kampi

®9 Organik Yasam Kampi olup gerceklestirilen bu tematik kamplara top-
lam 6.704 kisi basvuruda bulunmus, 1.387 Universite 6grencisi katilmistir.

2.1.20. Genclik Treni-Bu Memleket Bizim

Genglik Treni-Bu Memleket Bizim adli projenin bir ayagi olan Yurtici Genglik Treni, 15 Haziran-06 Temmuz
2013 tarihleri arasinda 7 donem halinde 19-29 yas grubu, 617 gencin katihmiyla gerceklestirilmistir.

Yurtici Genglik Treni ile genclerin, Tirkiye'nin degisik yerlerinden gelen akranlariyla tanismalari ve kaynas-
malari amaglanmis ayrica katilimcr genclerimize tlkemizin tarihi, kilttrel ve dogal glizellik ve zenginlikle-
rimizi yerinde gorme ve kesfetme imkani sunulmustur.

V.o
v
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Projeye katilan gencler yatakli trenlerde ikiser kisilik kompartimanlarda seyahat etmislerdir. Bir donemde
bir hat Gzerinde 120 gencin seyahat etmesi planlanmistir.

15 Haziran 2013'te izmir'den hareket eden Yurtici Genclik Treni, 7.598 km vol kat ederek ve 12 farkli sehre
ugrayarak 22 giinlin sonunda Tiirkiye turunu 06 Temmuz 2013'te Ankara'da tamamlamistir.

Turkiye genelinde 7 ayri glizergahta gerceklestirilen “Yurtici Genglik Treni Projesi”“ne toplam 37.696 kisi
basvurmus, 617 genc katilmistir.

2.1.21. Genglik Treni-Balkan Treni

Balkan Treni Projesi ile genclerin Balkanlardaki Osmanli mirasini ve tarihini yerinde gorlip tanima imkani
bulmalari, ayrica seyahat boyunca beraber olacaklari Tirkiye'nin degisik yerlerinden gelen genclerle tanis-
ma ve kaynasma firsatini elde etmeleri amacglanmistir.

Toplamda 7 dlke ziyaret edilmis olup, Balkan Treni'nin Glizergahi Edirne-Blkres-Budapeste-Zagreb-
Saraybosna-Belgrat-Uskiip-Selanik olarak gerceklesmistir.

Program boyunca geziye alaninda uzman kisiler reh-
berlik ederek, genclerin gordukleri yerleri butlin ayrin-
tilariyla tanimalarini saglamistir.

Yolculuk sirasinda yapilan faaliyetlerde; "Osmanli Ta-
rihi” ve “Tlrk Dig Politikasi ve Balkanlar” adl iki adet
seminer dizenlenmistir.



II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2.1.22. Tirkiye-Akdeniz Genglik Baris Gemisi

Cumbhuriyetimizin 90. yilini kutlamak ve Dunya barisina destek vermek amaciyla 29 Ekim Cumhuriyet Bay-
raminda istanbul-Salipazari Limani'ndan saat 18.00'de yolculuguna baslayan Baris Gemisi; Hirvatistan,
Bosna-Hersek ve Tunus'u ziyaret etmis ve 7 Kasim 2013'te seferini tamamlayarak istanbul'a dénmiistiir.

Bu projeyle; genclerin kiltirlerarasi diyaloglar kurmasi, diinyaya barig mesajlarini iletmesi,
ziyarette bulunduklari Bosna-Hersek, Hirvatistan ve Tunus'ta gerceklestirdikleri sosyal
projeler ile sosyal sorumluluk ve gonulliltk bilincine sahip olmalari hedeflenmistir.
Ayrica yolculuk boyunca gerceklestirilen calistaylar sayesinde genclerin cesitli alan-
larda deneyim kazanma firsati elde etmesi planlanmistir.

Ev sahipligini Tlrkiye'nin yaptig| Baris Gemisine 605 Turk, 43 ayri tilkeden 166
yabanci uyruklu geng, 77 Bakanhk gorevlisi, 29 firma calisani, aralarinda egi-
timci ve atdlye ustalarinin da bulundugu 48 davetli olmak tizere toplam 925
kisi katiimistir.

Hirvatistan (Dubrovnik sehir gezisi), Bosna-Hersek (Mostar sehir gezisi ve Alpe-
renler Tekkesi ziyareti), Tunus (Kartaca gezisi, Bardo Mizesi, Sidi Bou Said gezisi ve
genclik merkezi) ziyareti gerceklestirilmistir.

Baris Gemisinde bir araya gelen gencler, uzmanlar esliginde cesitli bilimsel ve sosyal
faaliyetlerde bulunmuslardir. Ayrica, uluslararasi iligkiler atdlyesi, tarih atolyesi, sanat
atolyesi, sosyal gelisim atodlyesi ve 6dulli yarismalar dizenlenmistir.
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2.1.23. Bir Gun Bir Deger

Toplumsal agacin meyveleri olan ve kendi alanlarinda genclere rehber olabilecek

degerlerle, genclerin ufuklarinin agilmasina, kendilerini ve yeteneklerini yeni-

den kesfederek basariyi yakalama adimlarini 6grenmelerine katkida bulu-
nulmasi amaciyla gerceklestirilmis olan projedir.

Bir Gun Bir Deger Projesi; edebiyat, tarih, medya, sinema, muzik, glizel sanat-
lar, tiyatro, is dlinyasi, spor ve siyaset olmak tizere 10 ayri temada gerceklesti-
rilmistir.

81 ilden projeye katilacak olan genclerin, alaninda taninmis ve uzman kisilerle nitelikli
zaman gecirmek suretiyle kisisel ve sosyal gelisimleri desteklenerek, toplumsal yagsama katilimlari sag-
lanmistir.

2.1.24. Altin Pars Uluslararasi Genclik Kisa Film Festivali

Genclerin sinema sanatina olan ilgilerini artirmak, gencler arasinda kisa film yapimini 6zendirmek,
Turkiye'de kisa filmin gelisimine katkida bulunmak ve bunun yani sira geng¢ yonetmenleri desteklemek
amaciyla 2013 yilinda ilk kez 14 - 35 yaslari arasindaki yerli ve yabanci geng yonetmenlerce ¢ekilmis olan

kisa filmlerden hazirlanmis bir programla Uluslararasi Genclik Kisa Film Festivali gercekles-

tirilmistir.

Festival kapsaminda gerceklestirilen yarismaya; yurt ici ve yurt disinda yuritdlen ta-

nitim ¢calismalar sonucu 3-20 Nisan 2013 tarihleri arasinda, Almanya, Avustralya,

Azerbaycan, Belgika, Cezayir, Fransa, Gliney Kore, Hindistan, Hollanda, ingiltere,
iran, Ispanya, isvicre, Karadag, Kolombiya, Misir, Polonya, Portekiz, Romanya,
Rusya, Ruanda, Sirbistan, Ukrayna ve Yunanistan'dan toplam 227 film basvu-
rusu yapilmistir.

Ana jlri tarafindan yapilacak olan degerlendirme icin yarisma on jurisi tarafin-
dan basvuru kosullarina uygun olan 199 film arasindan En lyi Yerli Kisa Film, En
lyi Yabanci Kisa Film ve Genclik Temali En lyi Kisa Film kategorilerinde 5'er film Altin
Pars icin yarismaya hak kazanmistir.
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Uluslararasi Genglik Kisa Film Festivali kapsaminda 6nemli sinema oyuncularinin yer aldigi kisa filmlerden
olusan bir program hazirlanarak ¢ok sayida gencin izlemesine olanak saglanmistir.

Ayrica, dinyanin en 6nemli sinema etkinliklerinden biri olarak kabul edilen ve her yil dinyanin ilgiyle ta-
kip ettigi Akademi Odiilleri (Oscar) kapsaminda 2013 yilinda Kurmaca Kisa Film ve Animasyon Kisa Film
dallarinda aday olmus 10 film, Tlrkiye'de ilk kez Uluslararasi Genglik Kisa Film Festivali kapsaminda gos-
terilmistir.

2.1.25. Genc Gazeteciler Bulusmasi

Geng gazeteciler igin bir tartisma platformu olusturmak amaciyla 26-27
Ocak 2013 tarihleri arasinda gerceklestirilen panele Tirkiye'nin yani sira
Orta Dogu ve Avrupa ulkelerinden geng gazeteciler ve iletisim fakdl-
telerinin gazetecilik bolimu ogrencileri katilmistir. Panel siresince
gazeteciler genclerle islamofobi konusunu tartismislar, bu konu-
da karsilikli anlayis gelistirmisler, farkindalik olugsmasini sag-
lamislar ve ozellikle bazi Avrupa llkelerinde ortaya ¢ikan dini
ayrimciliga karsi mucadele yollarinin belirlemesine katkida
bulunmuslardir.

Geng Gazeteciler Bulusmasi'na Tirkiye'deki Universitelerin degi-
sik boliimlerinden ve &zellikle istanbul'daki Universitelerin iletisim
fakdltelerinin gazetecilik bolimu 6grencilerinden 320 kisi katilmistir.
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2.1.26. Genclik Projeleri Destek Programi

Bakanhgimizca, genclerin ve genclik gruplarinin ihtiyaclari dikkate alinarak, genclerin kisisel ve sosyal ge-
lisiminin desteklenmesi, potansiyellerini gerceklestirebilmelerine imkan saglanmasi, karar alma ve uygu-
lama strecleri ile sosyal hayatin her alanina etkin katiliminin arttinlmasi, genclik ve spor hizmetlerine
erisimlerinin kolaylastiriimasi ve yenilikci fikirlerin hayata gecirilmesine yonelik proje destek programlari
yurdtidlmektedir.

I. Cagn Donemi
2013 Yili I. Cagri Déneminde Tlrkiye genelinde 2.464 adet proje teklifi verilmistir.
Projeler, llke sathina dengeli dagilim, cinsiyet esitligi, dezavantajlilik hususlari dikkate alinarak

degerlendirilmis ve toplam 195 projeye 22.000.000 TL destek saglanmistir.
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> 2013 YILI 1. CAGRI DONEMINDEKi PROJE SAYILARI

BASVURU ON DEGERLENDIRME iCERIK DEGERLENDIRMESi DESTEKLENEN

ASAMAS| ASAMAS| ASAMAS| PROJELER
Proje sayist 2464 1929 1145 195
Destek Tutar (TL) 332.625.513 270.848.009 162.942.754 22.000.000

> 2013 YILI I. CAGRI DONEMINDE DESTEKLENEN PROJELERIN iSIMLERi, YURUTUCULERI VE iLLERI

GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI(TL)  BASVURU MERKEZi
Kurucasile - Kurucasile AML, Cok Programli Lisesive | ElEmegdi G6z Nurumuz “Ahsap Tekne ve 32.050 Bartin
Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi Yat”

Yedi Renk Yedi iklim Egitim ve Kiiltiir Dernegi Geng Nesillere Yeni Ufuklar 105.230 Ankara
Turk Cocuklar Egitim Vakfi Sogltten Cinara 78.090 Ankara
Cankurt Vadi Spor Kullibii Dernegi Engelimiz Bilegimizi Biikmez 92.367 Cankurt
ilim Yayma Cemiyeti Merzifon Subesi Genglerle Bagbasa 180.680 Amasya
Erzincan Girisimci isadamlari ve Sanayicilileri Dernegi | Cok Amach Genclik Merkezi 117.550 Erzincan
Evran Spor Saglik Kalttr Turizm Kuliibii Dernegi Kirsehirde Gengler Atasporu Okguluk 99.100 Kirsehir

Ogreniyor
Gonul Képrisu Toplumsal Gelisim, Egitim, Saglik, Genglik Merkezi Projesi 108.450 Diyarbakir

issizlikle Miicadele Meslek Edindirme ve Sosyal
Dayanismay! Destekleme Dernegi

Yozgat Emniyet Mudurligu Umut Isigt 31.403 Yozgat
Ortakoy Kaymakamligt Alaydan Mektebe 46.676 Aksaray
Ortakdy Anadolu Teknik Lisesi ve Teknik Egitim Lise Sanayi isbirligiyle Girisimcilik 60.310 Aksaray
Merkezi Yikseliyor

Necmiati Spor Kuliibi Her Geng Ozeldir 70.950 Trabzon
Hazar Egitim Kultir Sosyal Yardimlasma Dayanisma | Yeni Bin Yilin Seyyahlart 113.520 Elazig

ve Kilttr Dernegi
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Osmaniye Serdar Genglik Spor ve izcilik Kuliibii Haydi, Gengler izcilige 93.770 Osmaniye
Dernegi
Tastepe ve Sehit Fevzi Mahalleleri Yardimlasma Sizlerle Gelecek Daha Gilizel Olacak 63.660 Malatya
Dernegi
Turkiye Sakatlar Dernegi Diyarbakir Subesi Geng Engelliler icin Egitim Kiiltiir ve 79.325 Diyarbakir
Psikolojik Danismanlik Projesi
Ozbugday Lisesi Filenin Sultanlar Potanin Perileri Doguyor 21.200 Hatay
Gokkusagt Egitim Kltlr ve Yardimlasma Dernegi Usta Cinarlarin izinde 137.330 Adiyaman
Yozgat Emniyet Midurliga Geng Goziyle 13.840 Yozgat
Ahiskalilar Egitim Kultlr Sosyal Yardimlasma ve Hanak Genglik Merkezi Projesi 177.510 Ardahan
Dayanisma Dernegi
Ardahan Sema Kiiltiir Dernegi Kaltar Egitim ve Danmismanlik Merkezi 140.515 Ardahan
Hatay Anadolu Saglik Meslek Lisesi Dogru ilk Yardim Hayat Kurtarir 13.760 Hatay
Akdeniz Hizmet Egitim ve Kultiir Dernegi Yeni Ufuklar Genglik Merkezi Projesi 178.225 Antalya
Igdir EGitim ve Dayanisma Dernegi Hayallerime Etiit Merkeziyle 163.580 Igdir
Kavusuyorum
Nazilli Aile ve Sosyal Politikalar ilge Miidirlagi Umut Dolu Yarinlara 153.285 Aydin
Yakamoz Egitim Kiiltir Sosyal Yardimlasma ve Yakamoz Bayan Genglik Merkezi 141.350 Gumushane
Dayanisma Dernegi
Kamplis Akademi Dernegi Gelecegin Mimarlart 56.600 Kayseri
Yazarlar Birligi Dernegi Konya Subesi Sarikamis Destant 198.400 Konya
Turkiye isitme Engelliler Spor Federasyonu Duymaz TV 110.730 Ankara
Gukurova Koyleri Dayanisma ve Kiiltiir Dernegi Kesfedilmeyi Bekliyordum 52.675 Adana
Kiire izcilik Genglik ve Spor Kuliibii Dernegi Yalniz Degilsiniz 102.710 Mus
Sema Egitim Kultir ve Dayanisma Dernegi Adiyaman Genglik Merkezi Birimi 187.597 Adiyaman
Sefkat Sosyal Yardimlasma Egitim Kiiltir ve Hizmet Huzurlu Gelecek icin Genclerle El Ele 143.150 Siirt
Dernegi
Veysel Karani Umut Sosyal Yardimlasma Egitim Yarinlarimizin Umudu Genglerimiz 71.610 Siirt
Dernegi
Kadinlar Yardimlasma Dayanisma ve Kltiir Dernegi Genclesen Genglik 24.300 Sivas
Hayat Rehberim Dernegi Dostluk Kapisint Agan Anahtar Egitim 128.800 Amasya

10




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

GONDEREN KURUM

PROJENIN ADI DESTEK TUTARI(TL)  BASVURU MERKEZi

Fatih insan ve Cevre Sosyal Yardimlasma ve Kiiltiir Hayrunnas Kiltir Merkezi 133.996 istanbul
Dernegi

Mercan Egitim Kiltir ve Yardimlasma Dernegi Bize De Sans Verin 71.650 Sinop
Canik Basart Universitesi Basari Kariyer ve Genglik Merkezi 175.800 Samsun
Bilbllzade Egitim Saglik ve Dayanisma Vakfi Daha lyi Bir Gelecek icin Ben De Varim 66.200 Gaziantep
Hakkari Merkez ilge Kdyleri Yardimlasma ve Daglarin Kentinde Disler Merkezi 151.650 Hakkari
Dayanisma Dernegi

Sinop Saglik Mensuplari Dernegi (Sismed) Saglikli Yurdum 32.585 Sinop
Diizce Koylerini Kalkindirma ve Zirai Bilinglendirme Diizce ideal Genclik Akademi ve Kiiltiir 101.550 Diizce
Dernegi Merkezi

Erzurum Kulttr ve Egitim Vakfi Hem Gezelim Hem Okuyalim 150.350 Erzurum
Kayseri imam Hatip Mezunlari Dernegi 51 Ulkeden 420 Ogrenciyiz Tirkiye’nin 137.000 Kayseri

Kollarinda Biz Bir Diinyayiz

Erzurum Geng Umitler Dernegi Geng Umitler Yarinlara Giiliimstiyor 182.449 Erzurum
Huzur Cevre Egitim Kultlr ve Yardimlasma Dernegi Dogu Anadolu ve Bati Karadeniz Gengleri 98.480 Zonguldak
“Sevgi Koprusi”
Bing6l Genglik Cemiyeti Dernegi Bir Geng Bir Toplum 28.540 Bingoal
Bilgi Egitim Genglik ve Spor Kuliibii Dernegi Yuriyelim Arkadaslar 166.650 Van
Kula Belediyesi Yanik Ulkenin Kulali Gengleri Sporla 97.715 Manisa
Bulusuyor
Uluslararast Ogrenci Dernekleri Federasyonu 6.Uluslararast Ogrenci Bulusmasi 245.000 istanbul
Cayeli Doga Sporlart ihtisas Kullibii Dernegi Gayeli Kulttr Sanat ve Genglik Merkezi 107.872 Rize
Ordu Ideal Genglik Spor ve izcilik Kuliibii izcilik ve Okguluk ile ideal Genglige 95.263 Ordu
Altinoluk Kulttr Egitim Dernegi Sinerji Genglik Merkezi 146.745 Usak
Yeni Bir Diinya Dernegi Yaz Okulu 64.140 Karabiik
Talebe Birligi Federasyonu Aktif Universiteli 48.850 istanbul
Anadolu Genglik Dernegi Anadolu Genglik Merkezi 128.690 Adana
Sema Hanimlar Egitim Kilttr Yardimlasma Aktif Genglik Aktif Kiitiiphane 52.100 Sinop
Dayanisma Dernegi
Samsun Derebahge Kurs ve Okul Talebelerine Yardim | Yildirimlart Tutacak Yildiz Gengler 175.870 Samsun

Dernegi
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Tokat Kurs ve Okul Talebelerine Yardim Dernegine Gengligimiz Sokakta Kaybolmasin 121.346 Tokat
Caykara ilge Milli Egitim Miidirligii Gengler Mutlu Gelecekten Umutlu 146.980 Trabzon
Sinop Sanayici ve is Adamlart Dernegi Kuzeyin Parlayan Yildizlart 41.120 Sinop
Sinop Yiizme ihtisas Spor Kuliibii Yiizen Sehir Sinop’ta Yiizmek istiyorum 69.150 Sinop
Corum Armoni Egitim ve Yardimlasma Dernegi Genglere Girisimcilik Oltastyla Balik 92.110 GCorum
Tutmayt Ogretmek
Geng Ufuk Egitim Kiltir Cevre Yardimlasma Bana Deder(imi) Verin 231.557 | Kahramanmaras
Dayanisma ve Genclik Kultibi Dernegi
Guroymak Kaymakamlgu Gengclik Ramazanda Bulusuyor 67.654 Bitlis
Esnafve Sanatkarlar Odalar Birligi Bagkant Engeller Engelimiz Olmasin 167.475 Gumishane
Giimiishane
Sehir ve Medeniyet Dernegi Nitelikli Okur Yazarlik Kursu 54.110 Ankara
Mersin Egitim Kiltir Yardimlasma ve Dayanisma Egitimli Genglik Hayata Sporla 177.400 Mersin
Dernegi Gulimslyor
Ensar Vakfi Samsun Subesi Samsun Genglerinin Osmanli Sanatlariyla 173.790 Samsun
Tarih Yolculugu ve Kisa Filmi
Memur Bayanlar Egitim Kiltir Saglik Yardimlasma ve | Genglerle Gelecege Giivenle 31.740 Ankara
Dayanisma Dernegi
Stratejik Dustince ve Arastirma Vakfi Gelecegin Akademisyenleri Yetisiyor 37.630 Ankara
Meliksah Universitesi Egitimde Gonul Koprisi 90.620 Kayseri
Geng Sinerji Dernegi Yurt Disindan Misafirimiz Var 24.648 Mugla
Kampds istanbul Dernegi Tarihten Giiniimiize 169.865 istanbul
Bilecik Kariyer ve Akademi Merkezi Dernegi Okumaya Zamanim Var 70.483 Bilecik
Pwnar Egitim Kiltur Sanat ve Genglik Kuliibi Dernegdi | Pinar Genglik Merkezi 161.231 Konya
Pazarlar Kaymakamligt Pazarlar Genglik Merkezi 102.880 Kitahya
Giresun Kiltiir Genglik Spor Saglik ve Egitim Dernegdi | Sporla Giilen Yuzler 188.290 Giresun
Tunceli Universitesi Bu Ulke Senin Kesfet 210.473 Tunceli
Mardin Kiltidr Turizm ve Tanitim Dernegi Mardin’in Okuma Hamlesi 66.330 Mardin
Bulancak Ab-1 Hayat Cevre Egitim Kiiltir ve Bulancak’ta Parlayan Yildizlar 99.030 Giresun

Yardimlasma Dernegi
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Kadin Saglik¢ilar Dayanisma Dernegi Yiiz Yiize 162.130 istanbul
Diyarbakir Valiligi Proje Koordinasyon Merkezi Surlarin Festivali 202.440 Diyarbakir
Hayat Saglik ve Sosyal Hizmetler Vakfi Olimpiyat Okulu 241.050 istanbul
Dazkirt ilge Milli Egitim Miidurligi Dazkirt Gengleri Bilim ve Tarihle Bulusuyor 70.260 Afyonkarahisar
Tum Galisanlar ve Emekliler Yardimlasma Dayanisma | Bartin Kiiltiir Sanat ve Genglik Merkezi 58.595 Bartin
Egitim Kultir ve Sanat Dernegi
Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi 1. Uluslararasi Tip Ogrencileri Kongresi 60.000 Isparta
Lileburgaz is Adamlari Dernegi Lileburgaz Genglik Kiltir Spor ve 125.939 Kirklareli
Akademi Merkezi
Samandag Kalem Egitim Kiltir ve Dayanisma Evrenin Dili Muzik 23.635 Hatay
Dernegi
Ganakkale Koza Genglik Dernegi Sualtinda Engel Yok 38.830 Ganakkale
Ordu Valiligi Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Geng Demokrasi Ordusu 93.865 Ordu
Koordinasyon Merkezi
Patnos Umut Kusum Dernegi Yardimlasma Patnos Genglik Merkezine Kavusuyor 168.100 Agn
Dayanisma Egitim ve Kiltlr Dernegi
inegol Kiilttir Vakfi Gl Bahgesinden Kardeslik Ruhu 121.425 Bursa
Esnafve Sanatkarlar Dernegi inovasyona Dayall Geng Girisimci 186.252 Ankara
Gelistirme Programt
Edirne Egitimciler Dernegi Edirne Egitim Akademisi 98.490 Edirne
Kirikkale Universitesi Dis iliskiler Ve AB Koordinasyon | Tiirkiye Gencligi El Ele 43.307 Kirikkale
Birimi Baskanligt
Abant izzet Baysal Universitesi Ogrenci Konseyi Deprem Hayat Karartmastn 77.000 Bolu
Karaman Akademik Genglik Dernegi Sosyal KYK 110.260 Karaman
Balkanlar Sosyal Kiiltiirel Ekonomik ve Akademik Bir Vatanimda Turkiye 36.660 Edirne
isbirligi Dernegi
Besminare Kayak ve Genglik Spor Kuliibii Dernegi Temel Kayak Egitimi 91.290 Bitlis
Bayburtlu Gengler Dernegi Bayburt Universiteli Genglik Merkezi 84.720 Bayburt
ilim Yayma Cemiyeti izmir Subesi “Sosyal Genc”Toplumsal Birliktelik 140.872 izmir
icin Genglerin Sosyal Etkinliklerinin
Arttirilmast
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Mozaik Uluslararast Ogrenci ve Kiiltiir Dernegi istanbul Uluslararast Ogrenci Mozaigi 180.900 istanbul
Gaye Egitim Gondilluleri Dernegdi (GAYEDER) Matematigi Seviyorum 8.650 Konya
Genglik Servisleri Merkezi Dernegi Spor Gondillileri 203.300 Ankara
Ati Egitimciler Dernegi Okuma Sevdas Seferberligi 39.930 Kirsehir
Geng Umit Dernegi Kiiltiir ve Sanat icin Geng Umit 74.446 Ankara
Gorum Cevre ve Sehircilik Midurligu Temiz Gelecek Genglerle Gelecek 39.284 Corum
Teknoloji ve Tasarim Merkezi Dernegi Ds Cizgisi Uluslararast Tasarim 250.000 Ankara
Olimpiyatt
istanbul Valiligi istanbul Cocuklari Vakfi Ogret ve Gez Teach And Travel Projesi 248.400 istanbul
Egitim Arastirma ve Gelistirme Dernegi Hayat Engel Tanimiz 118.150 Mardin
Kaya Karakaya Guizel Sanatlar ve Spor Lisesi Engelli Geng Yiirekler i¢in Koruyucu 89.200 Elazig
Melekler
Cacabey Egitimciler Dernegi Akademik Cagin Evrensel Isiklart 139.596 Kirsehir
Denizli Belediyesi Kent Konseyi Genglik Meclisi Bir Dil Bir Kiiltur Projesi 59.878 Denizli
Cemre Hanimlar Dernegi Kiilttr Sosyal Yardimlasma | Caglayan Akademi ve Genglik Merkezi 74.470 Nigde
ve Dayanisma Dernegi
Selguklu Sosyal, Glivenlik, Egitim, Kiiltir ve Akraba Turk Topluluklar Genglik 250.000 Ankara
Dayanisma Vakfi Kurultay-1 Kiresel Beseri Sorunlar ve
Genglik
Sahne Sanat Egitim ve Kiiltiir Dernegi Masal Sahne icinde 79.200 Ankara
Alternatif Yasam Dernegi Sosyal Hayata Merhaba 116.310 Sakarya
Tim Universiteler Dernedi (Ttinider) Kuliip Vizyonu 105.160 istanbul
Geng Siviller Dernegi Diinya 5’ten Biytiktir (Bigger Than 241.510 istanbul
5) Kampanyast istanbul Merkez Ofis
Kurulusu ve Uluslararasi Genglik
Bulusmast Projesi
Mus Engelsiz Yasam Dernegi Geng¢ Umutlarimiz 113.300 Mus
Fatih Egitim, Kiltir ve Genglik Dernegi Osmaniye Yeni Fatihler Yetistirecek 116.150 Osmaniye
Bogazici Universitesi Avrupa Calismalart Merkez Bogazici Bulusmast, Gengler Avrupa 47.850 istanbul
Ogrenci Formu Birligini Tartistyor
Cukurova Universitesi Hukuk ve Miinazara Kuliibii Model iletisim 134.640 Adana
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI

Alapli IMKB Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Gezelim Gorelim Teknolojik Tirkiyem 42.532 Zonguldak

Zumrit Kastamonu Hanimlart Egitim ve Yardimlasma | Batt Karadeniz Akademi Gengligi 54.000 Kastamonu

Dernegi

Vizyon Akademi Merkezi Genglikle EL Ele Gelecege 118.780 Bursa

Aile ve Birey Arastirma Dernegi Aile Baglar Guglu Genglik 151.630 Ankara

Silifke Ticaret Meslek Lisesi Gunes Panelleri Kullanarak Damlama 13.070 Mersin
Yontemiyle Cilek Yetistirmek

Balikesir Universitesi Bandirma iktisadi ve idari Kitap Oku Diinya Sana Gelsin 26.100 Balikesir

Bilimler Fakdiltesi

Ankara Muhasebe ve Finans Egitim Dernegi Genglik Sevgi Anlayis ve Kutlu Dogum 250.000 Ankara

Genglik Stratejileri Arastirma Kurumu Dernegi Demokratik Degerlerin Ogretimi ile 119.900 Ankara
Genglere iletisim Becerileri Kazandirma

Selguk Universitesi Ogrenci Konseyi Universiteden Gelecege 64.125 Konya

Onder imam Hatip Lisesi Mezunlari ve Mensuplari Onun Kimsesi Benim 206.260 istanbul

Dernegi

Sanlwrfa Haliliye ilmi Arastirmalar Dayanisma Kardeslik Tohumlarint Ekiyorum 180.550 Sanlwrfa

Dernegi

Niliifer Dernegi Yetim ve Okstiz Genglerimize Destek 143.650 Batman

TUCAP (Tiim Calisanlar Platformu) Zonguldak Genglik ve Akademi Merkezi 102.436 Zonguldak

Artvin Girisimci is Kadinlari Dernegi Zirveye Yiikselen Topuk Sesleri 159.205 Artvin

Eman Egitim Kiltir ve Yardimlasma Dernegi Geng Kizlar Atélyede 97.525 Tekirdag

Baran Egitim ve Kiltlr Dernegi Yalova Egitim ve Genglik Kuliibi 106.700 Yalova

Beyaz Lale Universitesi ve Mezunlart Dernegi Kariyer ve Gelisim Atdlyesi 102.700 Samsun

Ankara Hamiyet ve irfan VakFi Maksadimiz Egitmek Zenginligimiz 163.180 Ankara
Centilmenlik

Damat ibrahim Pasa Tarih Kiiltiir Egitim Yardimlasma | Damat ibrahim Pasa Genclik Merkezi 111.025 Nevsehir

ve Genglik Dernegi

Yaygin Egitim Usta Ogreticiler Yardimlasma ve Yarinin Umutlart 74.770 Kirikkale

Dayanisma Dernegi

Trakya inci Dernegi Trakya Gengleri Tarihle Bulusuyor 65.942 Tekirdag

Umut ve Gonlil Elcileri Dernegi Genglik Yuvast 214.950 Mus

115



W4
' ’v - Co.“lﬁ yarin\a® G

FAALIYET RAPORU 2513

GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Kocaeli Akademi Merkezi Dernegi Kiltir Mozaigi Turkiye 65.825 Kocaeli
Genglik Arastirmalari Dernegi Demokratik Kattlim 178.350 Ankara
Ankara Spor Egitim Merkezi Spor Dernegi Kullibi Geng Antrendrlerin ABD Stajt 59.310 Ankara
Sevda Dernegi Bugiinlin Genglerinden Yarinin 162.335 Agrt
Annelerine
Kastamonu imam Hatip Liseleri Mezunlari ve Onder Akademi Siirt / Kastamonu Yaz 142.740 Kastamonu
Mensuplari Dernegi Egitim Kampt
Olimpiyat Ruhu ve Genglik Calismalart Dernegi Evrensel Barisin Simgesi: Canakkale 197.280 Ankara
Torunlart
Hakkari Ogrenciler Dernegi Zamanimi Degerlendiriyorum 186.000 Hakkari
Dogadaki Cocuk Genglik ve Spor Dernegi Unutulmaz Meydanlar - Malazgirt Projesi 245.000 istanbul
insan ve Medeniyet Hareketi Anadolu Tarkislam Medeniyetinin Ayak 46.200 istanbul
Izleri
Yildirnim Genglik ve Spor Kuliibli Dernegi Erzincan’da Bir Geng Diinya 49.125 Erzincan
Ankara Gondllileri Egitim Dernegi Universite istasyonu 157.687 Ankara
Ensar Vakfi Fikrini Sen Yonet 112.625 istanbul
06 Turkuaz Genglik ve Spor Dernegi Turkuaz Egitim Modeli 105.000 Ankara
Nefes Alevi Bektasi Egitim ve Kiiltir Dernegi Genglerle Birlikte Yasam Kilturd 82.601 Corum
Diizce Tasavvuf Musikisi ve Kiltir Tanitma Yasatma ve | Genglerle Gegmisten Gelecege 45.760 Diizce
Sosyal Yardimlasma Dernegi
Yesilay Cemiyeti Kirikkale Subesi Bir Nefes Sihhat 49.760 Kirikkale
Mavi Hali¢ Genglik ve Spor Kuliibii Dernegi Hayata Kopri 159.150 istanbul
Rize Egitimciler Dernegi Rize Genglik Evi 133.052 Rize
Uluslararast Misafir Ogrencilerle Dayanisma Dernedi | Medeniyetler Sporla Bulusuyor 29.610 Gaziantep
Ordu Goéndllt Egitimciler Dernegi Ordu Genglik ve Kiiltir Merkezi 169.986 Ordu
Ercis Spor Genlik ve Kiltiir Dernegi Genglik Kultir ve Egitim Merkezi 148.325 Van
Yozgat Egitimciler Dernegi Akademi Dilinde Egitim Seferberligi 139.920 Yozgat
Yozgat Umut Egitimi Destekleme ve Sosyal Saglikli Nesil icin Bilingli Evlilik 44.360 Yozgat
Yardimlasma Dernegi
Kocaeli Denetimli Serbestlik Midurligu Kiiltiir, Sanat ve Spor ile Giiclii Yarinlar 33.309 Kocaeli
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Samsun Arastirma Kulttr ve Egitim Vakfi Gezdik-Gordiik-Okuduk 176.940 Samsun
Afrika Dernegi Turkiye'de Ogrenim Géren Afrikali ve Turk 240.000 istanbul
Ogrencilere Liderlik Egitimi
Sivas Kemal ibni Hiimam Egitim Kiiltir ve Dayanisma | Gencler Sivas’ta Bulusuyor 58.300 Sivas
Vakfi
Gevre ve Kdyleri Yasatma Dernegi Yeseren Umutlar 194.050 Sirnak
Hatay il Milli Egitim Miidiirliga Fidanlar Cinarlarin izinde 45.090 Hatay
Yeni Umit Egitim Kiiltiir Yardimlasma ve Dayanisma Sosyal Geng Aydinlar Gelecek 70.490 Balikesir
Dernegi
Medeniyet ve Genglik Spor Kuliibli Dernegi Yarinn Liderleri 250.000 istanbul
Ensar Vakfi Merhaba Istanbul 207.625 istanbul
Kurtalan Ogretmenler Dernegi Yeni Ufuklar 102.619 Siirt
Anadolu imam Hatip Lisesi Aksaray Ebru Yoluna Diisen Damlalar 21.780 Aksaray
Umit Memurlar Dernegi Bizim De Yerimiz Var 52.860 Kilis
Mutlu Yarinlar Egitim Kiiltiir Genclik ve Spor Dernegi | Giiclii Yarinlar icin Genclerle El Ele 137.350 Gaziantep
Bing6l Merkez Hulisibey Spor Kuliibli Dernegi Genglik Akademi Merkezi 159.505 Bingodl
Hitit Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Genglerle Matematigin Sihirli Diinyastna 21.523 GCorum
Bolumi Yolculuk
Silvan Egitimciler Dernegi Selahaddin Eyyiibi Genglik Merkezi 157.710 Diyarbakir
Malazgirt Kaymakamlig 1071’ den 2071 ‘e Kosuyoruz 201.450 Mus
Gonca Dernegi Egitim Yarinlarimiz Yarinlarimiz 128.000 Mus
Genglerimiz
Seyyid Ebul Hasan Harakani Vakfi Genglik Sporlg El Ele Ebul Hasan 186.250 Kars
Harakani’'nin Izinde
Safranbolu Gilistan Egitim Kultir ve Yardimlasma Gul Kokulu Genglik Merkezi 147.128 Karabuik
Dernegi
Gulderen Egitimciler Dernegi Geng Gezginler Kesif Yolunda 187.463 Bingol
Bozyazi Lisesi Tarihten Kurguya 86.484 Mersin
Ozvatan Kaymakamlig: Fileden Yikselen Umut 44243 Kayseri
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KONULARINA GORE DAGILIMI

> 2013 YILI I. CAGRI DONEMINDE DESTEKLENEN PROJELERIN

PROJE TURU PROJE SAYISI DESTEK TUTARI (TL) ORAN (%)
Hareketlilik 29 3.798.208 14,87
Goniillalik 4 316.729 2,05
Katiim 6 682.690 3,08
Sosyal Uyum 56 6.207.126 28,72
Spor 12 1.154.190 6,15
Girisimcilik 5 737.877 2,56
Kiiltiir Sanat 27 2.955.712 13,85
Egitim 48 5.385.229 24,62
Bilimsel 2 99.284 1,03
Yenilikgi 2 360.730 1,03
Arastirma 0 0 0,00
Muhtelif 4 302.225 2,05
TOPLAM 195 22.000.000 100

2013 YILI I. CAGRI DONEMINDE DESTEKLENEN PROJELERIN KURUM
TURUNE GORE DAGILIMI

KURUM TURU PROJE SAYISI DESTEK TUTARI (TL) ORAN (%)
Kamu Kurum/ Kurulus 15 1.292.659 7,69
Sivil Toplum 157 19.107.194 80,51
Mahalli idare 2 157.593 1,03
Lise 9 380.386 4,62
Universite 8 704.823 4,10
Bagimsiz Spor Federasyonlart 1 110.730 0,51
Genglik Toplulugu 3 246.615 1,54
TOPLAM 195 22.000.000 100
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Sivil toplum kuruluglarinin araciligiyla genclerimizin potansiyellerinden ve yiksek enerjilerinden ulke-
miz icin yararlaniimasi gerektigi distincesinden hareket edilmis; Bakanhgimizca, 2013 yili GPDP 1. Cagri
Donemi'nde Tlrkiye genelinde 157 adet sivil toplum kurulusuna proje destegi saglanmistir. Bu rakam Ba-
kanligimizin sivil toplumun desteklenmesine verdigi onemin bir gostergesidir.

> 2013 YILI I. CAGRI DONEMINDE DESTEKLENEN PROJELERIN BOLGELERE GORE DAGILIMI

BOLGE PROJE SAYISI DESTEK ORANI (%)
Akdeniz 15 8

Dogu Anadolu 29 15

Ege 8

Giiney Dogu Anadolu 17 9

i¢ Anadolu 48 25
Karadeniz 42 21
Marmara 36 18
TOPLAM 195 100

Bu donemde ayrica 2012 yilinin Il. Cagri Doneminde baslatilan Spor Yoluyla Sosyal Uyum Programi
projelerinin uygulanmasina devam edilmistir.

Il. Cagrni Donemi

2013 vili Genclik Projeleri Destek Programinin Il. Cagri Doneminde; Universitelerin “Sosyal Dahil Etme”
konulu projeleri Bakanligimiz tarafindan desteklenmistir.

Sosyal Dahil Etme Programi ile

@ Sosyal, ekonomik ve fiziksel engeller, saglik problemleri, cografi etmenler ve egitim ihtiyaclari
sebebiyle dezavantajli durumda olan genclerin toplumsal yagsamin her alanina katilimlarinin
ve uyumlarinin arttirilmas;,

@ Sosyal yasamin digina itilmis genclerin sosyal uyumunun desteklenmesi ve sosyal yapinin
organik bir parcasi haline getirilmesi,
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@ Sosval, kiiltiirel ve ekonomik farkhliklarin birlestirici bir vasita olarak kullaniimasi,
@ Goniilli calismalarin tesvik edilmesi ve goniilliiliik bilincinin arttirilmasi
amaclanmaktadir.

Sosyal, ekonomik ve fiziksel engeller, saglik problemleri, cografi etmenler ve egitim ihtiyaclar sebebiyle dezavantajli
durumda olan 14-29 yas araligindaki gencler, programin hedef kitlesini olusturmaktadir.

IIl. Cagri Doneminde “Sosyal Dahil Etme Programi” alt basliginda tiniversitelerin toplam 39 adet projesine 10.114.000 TL
destek saglanmistir.

> 2013 YILI Il. CAGRI DONEMINDEKi PROJE SAYILARI

BASVURU ON DEGERLENDIRME iCERIK DEGERLENDIRMESi DESTEKLENEN

ASAMASI ASAMASI ASAMASI PROJELER
Proje sayist 237 226 168 39
Destek Tutart (TL) 76.342.356 74.430.605 56.042.735 10.114.000

> 2013 YILI Il. CAGRI DONEMINDE DESTEKLENEN PROJELER YURUTUCULERI VE iLLERI

GONDEREN KURUM PROJENiN ADI DESTEK TUTARI (TL) BASVURU MERKEZi
Abant izzet Baysal Universitesi Bolu Gengligi Gelecege Umutla Bakiyor 150.000 Bolu
Aksaray Universitesi Saglikl Yasamla Mutlu Gelecege 90.000 Aksaray
Amasya Universitesi Gonilli Elmalar 200.000 Amasya

Hukimli Genglere 21. Yy. Becerilerinin Bilisim

AU Teknolojileri Yardimiyla Kazandirilmast

56.000 Eskisehir

Turkiye’nin Avrupa Birligi Miizakere Siirecinde,
Ankara Universitesi AB Ulkelerinde Yasayan Genglerimizin Beklentisi 150.000 Ankara
Sorunlart Coziim Onerileri

Ankara Universitesi Kusaktan Kusaga Umut Projesi 30.000 Ankara
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kampuste Hayat Var 180.000 Bilecik
Bingsl Universitesi Bugtiniin Genci Yarinin Girisimcisiyim 500.000 Bingol
Biilent Ecevit Universitesi Dusten Gercege 60.000 Zonguldak
Canik Basart Universitesi Gelecek Genglerle Gelecek 350.000 Samsun
Cukurova Universitesi 40. Yila 40 Kutiiphane 200.000 Adana
Ege Universitesi Elini Uzat, Sesim Ol 87.000 izmir
Fatih Universitesi Sosyal Genglik Akademisi 250.000 istanbul
Firat Universitesi Kamptusteki Gondlluler Kazanilan Kalpler 400.000 Elazig
Firat Universitesi Egitim Kogumla Sosyal Yasama 250.000 Elazig
Gazi Universitesi Kelebegin Kanadinda 400.000 Ankara
Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitisi Gonlld ve Sosyal Genglik 400.000 Kocaeli
Giresun Universitesi Tarihimi Ciziyorum 47.000 Giresun
Hakkari Universitesi Bizi Biz Yapan Degerler Bilinsin isterim 400.000 Hakkari
inénii Universitesi Gelecegimizin Aydinlik Yiizleri 2 500.000 Malatya
istanbul Gelisim Universitesi iﬁ?ﬁ.?ﬁ:?: Eli;(:risosyal Dahil Etmede internet 50.000 istanbul
istanbul Medeniyet Universitesi Aydinlik Gelecek ve Gengler icin Adalet 400.000 istanbul
istanbul Universitesi Gec Degil 550.000 istanbul
Kafkas Universitesi Kéyden Universiteye-Universiteden Akademiye 450.000 Kars
I[(]il:\::rr;izgaras Sttet Imam Kahramanmaras’ta Canlanan Tarih 480.000 | Kahramanmaras
Kastamonu Universitesi Kastamonu Universitesi Genglik ve Kariyer Merkezi 350.000 Kastamonu
Kirtkkale Universitesi Mobil Genglik Merkezi- Geng Goniilliiler Hareketi 300.000 Kirikkale
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GONDEREN KURUM PROJENIN ADI DESTEK TUTARI (TL)  BASVURU MERKEZI
Nigde Universitesi GenglerEl ele 58.000 Nigde
Sakarya Universitesi Bilingli Genglerle Daha Aydinlik Gelecek 175.000 Sakarya
Sakarya Universitesi Genclikte Pozitif Sinerji Ve istihdam Hareketi 300.000 Sakarya
Siirt Universitesi Yedi Renk 450.000 Siirt
Sirnak Universitesi Sehr-i Nuh Genclik Miizesi (Sanata Sinirda Sinir Yok) 200.000 Sirnak
Tirk Hava Kurumu Universitesi Biz De Variz! 180.000 Ankara
Usak Universitesi Usak Universitesi Genglik Mesalesi 78.000 Usak
Uskiidar Universitesi Kanita Dayali Mentorliik Egitim Projesi 250.000 istanbul
Yasar Universitesi gﬁ;ﬁ:fiﬁiger]lll;il:ﬁ(ri?aegls;?rinin Tasarim, 84.000 izmir
Yildirim Beyazit Universitesi gg;?glle":;nmg;ztgzﬁe i) G TS 550.000 Ankara
Zirve Universitesi Egitimle Kardes Olalim 450.000 Gaziantep
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> 2013 YILI Il. CAGRI DONEMINDE DESTEKLENEN PROJELERiIN BOLGELERE GORE DAGILIMI

BOLGE PROJE SAYISI DESTEK TUTARI (TL) ORAN (%)
Akdeniz 1 200.000 2,56
Dogu Anadolu 6 2.500.000 15,38
Ege 3 249.000 7,69

G. Dogu Anadolu 4 1.580.000 10,26
ic Anadolu 9 1.814.000 23,08
Karadeniz 4 657.000 10,26
Marmara 12 3.114.000 30,77
TOPLAM 39 10.114.000 100

2.1.27. Ulusal Genglik ve Spor Politika Belgesi

Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi, Bakanlar Kurulu onayina sunulmus ve onaylanan belge 27.01.2013
tarihli ve 28541 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Belge, Tiirkce ve ingilizce olarak kitapcik haline
getirilmis ve tim paydaslara gonderilmistir.

2013 yilinda performans gostergesi olarak takip edilen paydas sayisi 50 olarak ongorilmusttr. Ulusal
Genclik ve Spor Politikasi Belgesinin 6 aylik donemler halinde takibinin yapilmasi gorevi cercevesinde Ba-
kanliga bagli birimlerden yaptiklari caligmalara iliskin bilgiler alinarak Belge'deki hedeflerin takibi gercek-
lestirilmistir.

2.1.28. 57. Alay Vefa Yiriyusu

Vatan sevgisinin ne oldugunu insanlga gosteren, Canakkale savaslarinda kahramanliklari destanlasan,
sancagl diustrmeyen ve timu sehit olan, diinyanin en kahraman alayi, 57 nci Piyade Alayi sehitlerini an-
mak, onlari yad etmek iizere, Bakanligimiz ve Yiiksekogretim Kurumlari Ulusal Ogrenci Konseyinin katkilari
ile 25 Nisan 2013 tarihinde 7.500 Universite 6grencisi tarafindan Canakkale'de vefa yiriyust gerceklesti-
rilmistir.
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2.1.29. Tiirkiye Ulusal Genglik Konseyi

Gelismis Ulkelerin hemen hemen tamaminda genclik organizasyonlarini bir araya getiren ve hem bu
organizasyonlari hem de gencligi temsil eden genclik tst yapi kuruluslari uzun yillardir varliklarini devam
ettirmektedir. Bu baglamda ilkemiz genelinde faaliyetlerini stirdiiren genclik organizasyonlarini ve gencligi
ulusal ve uluslararasi diizeyde temsil edecek, aralarinda esglidim saglayacak bir cati kurulusa ihtiyag
duyulmaktadir. Kurulmasi planlanan Genglik Konseyiicin Bakanhgimizca gereklicaligmalaryuritilmektedir.

2.1.30. Genglik Liderligi Egitimi

Calismalarini “gonulltlik” esasi ile gerceklestirecek, Genclik Merkezi ile gencler arasinda koordinasyonu
ve isbirligi saglayacak, bilgi ve deneyimlerini genclerle paylasip cevresine model olup genglerin kisisel
gelisimlerine katkida bulunacak genclik liderleri yetistirmek amaciyla 1-5 Nisan 2013 tarihlerinde 87
kisinin katihmiyla Ankara'da gerceklestirilmistir.

2.1.31. Kamp Liderligi Egitimi

( N Kamplara katilan genclere rehberlik ederek gencleri iyi taniyan, genclerle iyi iletisim kurabilen, takim

calismasina yatkin, zaman yonetimi ve stresle bas etme becerisi olan, spor, edebiyat, tiyatro, el sanatlari,

‘ muzik, drama ve halkoyunlari gibi alanlarda bilgi ve beceriye sahip kamp liderlerinin yetistiriimesi amaciyla,

KAMP LIDERLIGI 24 Ocak-17 Subat 2013'te Mersin Kapizli'da 950 kisi, 16 Mayis-4 Haziran 2013'te de Aydin-Kusadasi
EGITIMI Davutlar'da 570 kisi olmak tizere toplam 1.520 gencimize kamp liderligi egitimleri verilmistir.

2.1.32. GSB Afet ve Rehabilitasyon Goniilliileri (GARD) Egitimi

Ulkemizde meydana gelebilecek olan deprem, heyelan, sel, ¢ig gibi dogal afetler sonrasinda bdlgede

meydana gelebilecek psiko-sosyal ihtiyaglara yonelik, Bakanlik blinyesinde hizmet veren ve gondlli

R genclerden olusan Gonilli Afet ve Rehabilitasyon Destek (GARD) ekibinin olusturulmasi projesi hayata

J gecirilmistir. Proje kapsaminda 2013 yilinda Kocaeli~TUSSIDE tesislerinde 100 GARD Goniilliisii egitim
almistir.
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2.1.33. Gondllulik Egitimleri

Ulkemiz genclerinin genclik calismalarinda, spor organizasyonlarinda, proje ve buna benzer sosyal
sorumluluk aktivitelerinde gondllt olarak yer almalarini amaclayan egitimler verilerek gencler arasinda
gondllulik ve hizmet bilincinin yayginlastirimasini saglamak amaciyla, donanimli ve alaninda uzman
kisilerden olusan bir egitim agi olusturularak, bu ag icerisinde yer alacak genclerden gondlli havuzu
olusturulmaktadir. Bu kapsamda 5 Aralik 2013 tarihinde Bakanligimiz Kongre Salonunda, Bakanhgimiz
internet sitesi izerinden basvuru yapan 400 gondillli adayina egitim verilmistir.

2.1.34. Giivenli Hayat, Giivenli internet ve Sosyal Medya Egitimleri

Cocuklarin ve genclerin internet dinyasindaki zararli iceriklerden korunmasi ve interneti daha glvenli
bir sekilde kullanabilmeleri icin Genclik ve Spor Bakanhgl, icisleri Bakanhg), Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu ve interneti Gelistirme Kurulu arasinda imzalanan protokol kapsaminda 'Giivenli Hayat, Giivenli
internet ve Sosyal Medya' konularinda etkinlikler diizenlenmistir.

Etkinlikler ile genclerin internet ve sosyal medyayi, glvenli, serbest, 6zgir ve ayni zamanda faydali
kullanmalari amaglanmaktadir. Bu kapsamda 2013 yili icerisinde 15 ilde gergeklestirilen egitimlere toplam
15.515 kisi katilmistir.

2.1.35. Egitim Calistayi

Egitimlerin analiz edilmesi, degerlendiriimesi, Bakanhgin egitim stratejisinin
belirlenmesi ve egitimlere bilimsellik, verimlilik ve streklilik kazandiriimasi Gacla yannlar icin
amaciyla 24-26 Mayis 2013 tarihlerinde Bolu'da gerceklestirilen Egitim Calistayina,
30 akademisyen, 20 Bakanlik personeli ve 10 diger kurum ve kurulus temsilcileri
katilmustir. s
EGITIM

CALISTAYI

T.C. GENELIK VE SPOR BAKANLIGI
EGITim, KOLTER VE ARASTIRMA GENEL MODORLOGO
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2.1.36. Calisma Grubu Toplantilar

Egitim Calistayi'nda Bakanligimiz tarafindan gerceklestiriimekte olan ve planlanan egitimlerin iceriksel ve
yontemsel olarak gelistiriimesi icin akademisyenler ve uzmanlardan olusan daha kiigtik calisma gruplari
olusturulmustur. Bu cercevede Genglik Liderligi Calisma Grubu Toplantisi 28 Haziran 2013, Degerler Egitimi
Calisma Grubu Toplantisi 19 Eyliil 2013 ve Kamp Liderligi Calisma Grubu Toplantisi 07 Ekim 2013 tarihle-
rinde gerceklestirilmistir.

2.1.37. Genclik Arastirmalari Calistay!

Bakanhgimiz tarafindan vapilan genclik profili arastirmasi ile genclige yonelik diger arastirmalara
kaynak teskil etmesinin yani sira Ulkemizdeki genclige yonelik cesitli alanlarda yapilan calismalarin
degerlendirilmesi ve gencligin sorunlarina daha etkin bir sekilde ¢ozim uretilebilmesi amaciyla 14-16
Haziran 2013 tarihlerinde Kizilcahamam'da Turkiye'nin ilk "Genglik Arastirmalari Calistayl” dizenlenmistir.
Calistaya 13 farkli Universiteden genclik alaninda arastirmalar bulunan 40 akademisyen ile Bakanlk
temsilcileri katilmistir.

2.1.38. VII. Ulusal Sosyoloji Kongresi

Mugla Sitki Kocman Universitesinin ev sahipliginde Bakanhigimiz
katkilariyla dizenlenen 7. Ulusal Sosyoloji Kongresi 2-5 Ekim
2013 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir.
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2.1.39. Degerler Egitimi Kongresi

l. Ulusal Degerler Egitimi Kongresi, degerler ve egitimi ko-
nusundaki arayiglara bir katki sunmak, ulusal bazda de-
gerler ve egitimi alaninda fikir Ureten arastirmacilari ve
uygulama orneklerini gozlemleyen egitimcileri bir araya
getirmek amaciyla 31 Ekim-02 Kasim 2013 tarihlerinde
Konya'da Necmettin Erbakan Universitesi ile isbirligi iceri-
sinde gerceklestirilmistir.

Tl PEGEM
&mme.-s.i

2.1.40. I. Cocuk ve Bilgi Giivenligi Kongresi

internet ve diger iletisim araclarinin 6zellikle cocuk yas grubundaki kullanicilar tarafindan bilinli ve kont-
rolld kullaniimasinin saglanmasi konusunda bilgilendirme amaciyla 07-09 Kasim 2013 tarihlerinde Ba-
kanligimiz, Ankara Universitesi ve Cocuk ve Bilgi Giivenligi Dernegi tarafindan diizenlenmistir. Kongreye
yaklasik 150 akademisyen ve 300 gozlemci katilmistir. Kongrede 50 bildiri sunulmustur.

2.1.41. Uluslararasi Bilim, Kiiltiir, Sanat ve Spor Kongresi

II. Uluslararasi Bilim Kiiltiir Sanat ve Spor Kongresi; Bakanligimiz, Tiirk Hava Kurumu Universitesi ve Ulus-
lararasi Bilim Kdltiir ve Spor Dernegi tarafindan 30 Ekim-1 Kasim 2013 tarihlerinde Antalya'da yaklasik 350
kisilik katilimciyla gerceklestirilmistir.

2.1.42. Katihm Saglanan Kongreler

Tirkiye'de gerceklestirilen ve Bakanhgimiz faaliyet alanindaki; 22-23 Ekim 2013 tarihlerinde Ankara Emek
ve Toplum Kongresine, 30 Ekim-1 Kasim 2013 tarihlerinde izmir'de 5. iktisat Kongresine, 1-3 Kasim 2013
tarihleri arasinda Antalya'da 5. Uluslararasi Risk Altinda ve Korunmasi Gereken Cocuklar Sempozyumuna
ve 14-15 Kasim 2013 tarihlerinde istanbul'da diizenlenen I. Tiirkive Cocuk ve Medya Kongresine katilim
saglanmistir.
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2.1.43. Genclerin Serbest Zaman Kullanim Ahskanliklar Arastirmasi

2012 yili icerisinde 24.000 katihmci Gniversite gencine “Bakanligimiz 1 Yasinda” Genclerin Serbest Zaman
Kullanim Aliskanhklari Arastirmasi adi altinda uygulanan anket formlarinin degerlendirilerek raporlanmasi
tamamlanmis olup 2013 yilinda kitap haline getirilmis ve ilgili kamu kurumlari ile sivil toplum kuruluglarina
dagitiimistir.

\ )
/ 2.1.44. Genclik ve Sosyal Medya Arastirmasi

Bu arastirmayla genclerin sosyal medya kullanim davranislari ile tutumlari ¢ergevesin-
de sosyal medya ve genclik iliskisini inceleyerek, Tirkiye'deki gencleri daha yakindan

tanimak ve anlamak amaclanmistir.
Ulkemizdeki 15-29 yas grubu toplam niifusun %72'si internet kullanicisi oldugu icin

\ arastirmanin ¢aligma evreni 15-29 yas arasi toplam 2.057 internet kullanicisi geng se-
cilmistir. Bu gencler tizerinde gerceklestirilen genclik ve sosyal medya arastirmasi ra-

/ poru kitap haline getirilerek yayimlanmistir.

2.1.45. Genclik Arastirmalari Dergisi

Genclik konusundaki incelemelere, arastirmalara yon verecek ve ihtiyaclari karsilayacak nitelikte akademik
calismalarin yer aldigi hakemli dergimizin ilk sayisi 2013 yilinda ¢ikarilmistir. Dergi Haziran ve Aralik aylar
olmak Uzere yilda 2 kez yayinlanmaktadir.

{g4
u -
hiemen okumak icin tiklayiniz
GEI;;IM www.genclikarastirmalari.gsh.gov.ir
DERGISI

Yol 1) Cilt 0 | Saqp 2| 2003-2 ISSH 2147-B4T3
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2.1.46. Genclik Temali Lisansiisti Tez Bibliyografyasi

Genglik alaninda yapilacak arastirmalarda faydalaniimak tzere Tirkiye'de ilk defa sosyoloji, psikoloji, egi-
tim, ekonomi, sosyal politika, sanat, spor, din bilimleri, siyaset ve diger genclik temali yiksek lisans ve dok-
tora tezlerinden olusan “Genclik Temal Lisansistu Tez Bibliyografyasi” kitabi hazirlanmistir.

2.1.47. Genclik Yayinlarimiz
Genclerimize yonelik olarak 2013 yilinda yayimlanmis olan kitaplarimiz:
{2 Seyyahname
73 Mesnevi Oykiileri
¢ 3 Seyahatnameden Se¢meler
¢ Sarikamis Kara Disen Kar
{2 Sarnkamis Beyaz Hizln
{2 Secilmis olan 50 adet eser

2.1.48. Lider Genclik Serisi

Lider Genclik Kamplarina katilacak genclere dagitilmak tzere; “Bir Bakista Tirkiye'nin Demokrasi Tarihi”,
"Bir Bakista Uluslararasi iliskiler”, “Bir Bakista Anayasa”, "Bir Bakista Felsefe”, "Bir Bakista Edebiyat” ve
“Bir Bakista Sinema" kitaplari yayimlanmistir.

2.1.49. Albiimler

7] [NTa]

"Genclik Siihedanin izinde-Sarikamis Albiimii”, "Genclik Siihedanin izinde-Malazgirt Albiimii”, "Yiiz Giiler
Yiiz Albiimii”, "Kamp Liderligi Egitimi Alblimii” ve "Atasiz Ati Olmaz Projesi Albiimleri” hazirlatilmistir.

2.1.50. Belgeseller

Genclik Siihedanin izinde “Sarikamis”, Genclik Siihedanin izinde “"Anadolu'nun Kapisi Malazgirt”, Atasiz Ati
Olmaz Projesi kapsaminda “Nene Hatun”, "Aksemsettin”, "Hayme Ana” ile “Giivenli Hayat Giivenli inter-
net”, "Guvenli Hayat Guvenli Trafik", "Egitim Calistay1” ve “"Genclik Arastirmalari Calistay1” konularinda bel-
geseller hazirlatilmistir.
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2.1.51. Sarikamis Sehitlerini Anma Yuriytsu

Genclerimize tarih bilincini kazandirmak, vatan sevgisini asilamak ve
milli benlik duygusunu arttirmak adina atalarimizin zor sartlar altin-
da gostermis oldugu fedakarliklardan yola gikarak farkindalk olus-
turmak ve vatan savunmasi ugrunda cekilen sikintilari yerinde
gostermek amaciyla 10 bin hedefiyle yola ¢ikip 22.535 gen-
‘.'-"f““""“!' cimizle 5-6 .Ocak 2013 tarihlerinde Kars Sarikamis'ta Genglik
o Suhedanin Izinde "Sarikamis Sehitlerini Anma Yirlylsu ve
Programi” gerceklestirilmistir.

2.1.52. Anadolu’'nun Kapisi Malazgirt

Malazgirt Muharebesinin 942 nci yildonimui anisina Malazgirt'te llke
genelinden 20.000 gencimizin katihmi ile bircok etkinlik dizenlenmis ve
ulke genelinden 1071 “Alparslan” isimli gencimiz program kapsaminda bir
araya getirilmistir.

Ml | ¥ . ' GENCLK
o vk, RS B AWy | SUHEDANIN
T : IZINDE
'_ Y 7 e
" MALAZGIRT 1071
26MUSTOSZO‘I_3

5] switter comyGenciiSporak s - -

1 -
st e SOWWWIG i I > : IW'
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2.1.53. Atasiz Ati Olmaz

Proje kapsaminda tarih, kiltlr, sanat, edebiyat, halk bilimi gibi alanlarda yaptigi calismalar ve bu ¢alisma-
larin glinimUze yansiyan etkileriyle toplumumuzda yer etmis ecdadimizin giinimuz gencligine hatirlatil-
masi ve bu sayede gelecege donuk bir tarih kdprisu kurulmasi amacglanmaktadir. Bu kapsamda; “Yunus
Emre’'nin Dogumunu Anma Etkinlikleri”, “Nene Hatun'un Oliim Yildéniimii”, “Necip Fazil Kisakiirek'i Anma
GUnu", "Aksemseddin Hazretlerini Anma Gund”, "Hayme Ana'yi Anma ve Gog Senligi”, "Glines Hadisesi ve
Erzurumlu ibrahim Hakki Hazretlerini Anma Etkinligi”, "Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'ii Anma Etkinlikleri”

ve "Mehmet Akif Ersoy'u Anma Etkinlikleri” diizenlenmistir.

2.1.54. Yuz Giiler Yiiz

28 Ocak-14 Mayis 2013 tarihleri arasinda Karadeniz, Dogu Anado-
lu ve Glney Dogu Anadolu bolgelerinden, orta ogretimde ogrenim
goren, basarili, sosyo-ekonomik agidan dezavantajli, ugaga ve yik-
sek hizli trene hig binmemis 16-18 yas araligindaki 27 ilden toplam
2.700 genc, Istanbul ve Konya illerine diizenlenen tarihi, sosyal ve
kdltdrel icerikli gezi programina katilmiglar ve tlkemizin tarihi ve
kdltdrel zenginliklerini tanima imkani bulmuslardir.

2.1.55. Kusaklar Bulusuyor

Koyden Kente Bakis - Kentten Koye Gidis ana temall “Kusaklar Bu-
lusuyor” yarismasi ile genclerimiz; sanatsal, kilturel, geleneksel ve
tarihi degerlerimiz ile yasanmis fakat yazilmamis hayat oykdileri
hakkinda kdltir mirasgilarimiz olan yashlarla yaptiklar yiz yize
gorusmelerden elde etmis olduklar bilgilerden 6zgun eserler mey-
dana getirmislerdir. 15-20 yas arasi ve 21-29 yas arasi gencler ol-
mak uzere iki kategoride yarigmalar yapiimis ve oduller verilmistir.
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2.1.56. Geng Kalemler Oykii Yarismasi

Tirk edebiyatina yeni kalemler kazandirmak ama-
ciyla diizenlenen bu yarisma ile genclerimizin 6zgln
eserler ortaya ¢ikarmalari; tarihi, kdltirel ve sanat-
sal degerlerimize dayali tematik konulu ovkdlerin
ulkemize kazandiriimasi amaglanmistir. Yarismaya
yaklasik 5.000 eserle katilim saglanmis olup, birinci
kategoride ortaokul ve lisede okuyan 6grenciler yani
14-19 yas aras! gencler, ikinci kategoride 20-29 yas
arasi gencler katilmisladir.

2.1.57. Gonilli Geng Sosyal Lider

Basbakanlik Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi (TIKA) ve TRT'nin katkilariyla Bakanhigimiz
tarafindan diizenlenen “Gontlli Geng Sosyal Lider” projesi ile Sudan'a giden gondilliiler, 10-20 Eylil 2013
tarihleri arasinda Sudan'da yetimhanelerde ve ilkokullarda gondilli faaliyetlerde bulunmuslardir.

2.1.58. Mesleklerinde En Gengler Bulusuyor

Bilgi ve deneyimlerini genclerle paylasarak onlara rol model olmasi, genclerin kisisel gelisimlerine katkida
bulunmasi amaciyla “Mesleklerinde En Gencler” projesi kapsaminda alanlarinda basarili ve uzman kisiler
genclerimizle bulusturulmustur.

2.1.59. Mahallemizin Gencleri

Bakanlik hizmet binasinin da bulundugu Ankara’'nin Altindag ilcesi sinirlari icerisinde yer alan 13-29 yas
arasi gencleri, ahlaki ve kiltirel bir kalkinma atmosferi icerisinde; zararli aliskanliklardan uzak tutmak ve
saglikli bir nesil olusmasina zemin hazirlamak amaciyla Bakanligimiz, Altindag Kaymakamligi ve Altindag
Belediyesi arasinda kiiltir, sanat ve spor alanlarinda is birligi protokolt imzalanmistir.
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2.1.60. Bilgelerin izinde

"Bilgelerin izinde" projesi ile genclerle bulusmak iizere Bakanligimizin ilk konugu Prof. Dr. Bingiir SONMEZ
olmus, konusmaci olarak yer aldigi programda ‘Sarikamis Destani’ konulu konferans ve Sarikamis Sehitleri
ile ilgili bir sunum gerceklestirmistir.

Projede ikinci olarak 'Genclik ve Teknoloji - Problemler ve Céziim Onerileri’ konulu panel gerceklestirilmis;
panele konusmaci olarak Prof. Dr. Nevzat TARHAN, Milli Egitim Bakanhg Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmet-
leri Genel Miidiirii Mustafa BALOGLU, Hacettepe Universitesi'nden Prof. Dr. ibrahim YILDIRIM, Prof. Dr.
Tuncay ERGENE, Atatiirk Universitesi'nden Doc. Dr. Adnan KUCUKOGLU ve Uskiidar Universitesi'nden Yrd.
Doc. Dr. Nadire Gulgin YILDIZ katilmislardir.

2.1.61. Biiyuk Adimlar

Spor faaliyetlerinin gelismesini saglamak, yayginlasma-
sini tesvik etmek ve spora olan ilgiyi artirmak amaciyla
genclerimiz icin “Blylk Adimlar” projesi hayata gegiril-
mistir.

Proje ile branslarinda ulusal veya uluslararasi alanlarda
basarilar elde etmis, milli gururumuz olmus, gogstimuzi
kabartmis, toplumumuza ornek olmus spor camiasinin
taninmis isimleri ile genglerimiz bulusturularak deneyim-
lerini paylasmasi hedeflenmektedir.

“Blylk Adimlar” projesi kapsaminda Bakanligimiz mer-
kez binasinda, kredi yurtlar kurumu yurtlarinda, AVM'lerde
ve genclik kamplarinda olmak tzere toplam 32 program
yapilmis, 42 sporcu genclerle bulusturulmus ve toplamda
23720 gence ulasiimistir.
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> BAKANLIGIMIZ BINASINDA GERCEKLESEN PROGRAMLAR

PROGRAM ADI PROGRAM TARiHi PANELISTLER KATILIMCI OKULLAR
I Neslihan Darnel Aydinlikevler Anadolu Lisesi
Ry Pyt Totnda T fam 26.02.2013 Mimar Kemal Anadolu Lisesi
Tugba Palazoglu Yildinim Beyazit Anadolu Lisesi
) Sahika Erciimen Ayhan Sumer Anadolu Lisesi
.:.g?';i;lelda Sporda Marka Ulke 10.03.2013 Nermin Mehmet Anadolu Lisesi
Semih Sayginer Yavuz Sultan Selim Lisesi
) Eryaman Lisesi
- Ibrahim Kutluay
Bilyk Hedeflere, Basariya 28.03.2013 Mimar Sinan Lisesi
Inanmis Nesillerle...
Burcu Cetinkaya Pursaklar Kiz Meslek ve Teknik Lisesi
o o Servet Tazegill Haci Bayram Anadolu imam Hatip Lisesi
lg:g:(ye APV e 10.04.2013 Mamak Anadolu imam Hatip Lisesi
Riza Kayaalp Tevfik ileri Anadolu imam Hatip Lisesi
Hirriyet Anadolu Lisesi
Hayallerin Tecriibeyle Bulusmast... 24.04.2013 Hami Mandirali Muradiye Ozel Anadolu, Fen ve Meslek Lisesi
Ozel Samanyolu Anadolu ve Fen Lisesi
Nazmiye Muslu Kemal Yurtbilir Ozel Egitim Meslek Lisesi
Neslihan Kavas Dogan Gaglar Ozel Egitim Meslek Lisesi
Basarida Engel Tanimayanlar 16.05.2013 -
Ilhan Citak Ulugbey Anadolu Lisesi
Hiseyin Alkan Turkiye Beyazay Dernegi
Gézde Sonsirma Zibeyde Hanim Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
Akdeniz Oyunlarina Emin 30.05.2013 TVF Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi

Adimlarla...

Naz Aydemir

Omer Seyfettin Anadolu Lisesi
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PROGRAM ADI PROGRAM TARiHi PANELISTLER KATILIMCI OKULLAR
Ankara Kegiéren Fatih Mehmet Sultan Anadolu
Hayallerin Tecrlibeyle Bulusmasi 24.10.2013 Mehmet Ozdilek Imam Hatip Lisesi
Alparslan Anadolu Lisesi
Esenevler Anadolu Lisesi
Hayallerin Tecriibeyle Bulusmast 13.11.2013 Arif Erdem inénii Anadolu Lisesi
GaziAnadolu Lisesi
Ankara Anadolu Lisesi
Buyuvk Adlmla.r F’rograml ve 12.12.013 Kenan Sofuoglu Kecioren Rauf Denktas Anadolu Lisesi
Fotograf Sergisi
Abdullah Miirside Oziinenen Anadolu Lisesi
Kerem Tunceri Kegioren Aktepe Anadolu Lisesi
Hayallerin Tecriibesiyle Bulusmast 22.01.2014 Kegioren Kalaba Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
GuldenKayalar gy Anadolu Lisesi

> KREDi YURTLAR KURUMU OGRENCi YURTLARINDA GERGEKLESEN PROGRAMLAR

YURDUN ADI

PROGRAM TARiHi PANELISTLER

Burcu Cetinkaya

KATILIMCILAR

Yurdu

Atatiirk Kiz Ogrenci Yurdu 30.10.2013 Atatiirk Kiz Ogrenci Yurdu Ogrencileri
Gamze Bulut
Mfzhme.t AkiFErsoy Kiz 20.11.2013 Neriman Ozsoy Mehmet Akif Ersoy Kiz Ogrenci Yurdu Ogrencileri
Ogrenci Yurdu
Gélbast Kiz Ogrenci Yurdu 27.11.2013 | Cicek Giiney Gélbast Kiz Ogrenci Yurdu Ogrencileri
'[avhsm I?anguoglu Erkek 19.12.2013 B Tl '[avhsm I?anguoglu Erkek Ogrenci Yurdu
Ogrenci Yurdu Ogrencileri
Alaeddin Erkek Ogrenci 26.12.2013 Riistii Regber Alaeddin Erkek Ogrenci Yurdu Ogrencileri
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> BAKANLIGIMIZ GENGLIK KAMPLARINDA GERCEKLESEN PROGRAMLAR

PROGRAM ADI PROGRAM TARIHi  PANELISTLER KATILIMCI OKULLAR

Bolu Aladag Genglik Kampt 08.07.2013 Burcu Cetinkaya Bolu Aladag Genglik Kampt Gengleri

Kastamonu Kadidagt Genglik 09.07.2013 Kenan Sofuogly Kastamf)nu Kadidagi Genglik Kampt

Kampt Gengleri
Selguk Cebi .

Samsun 19 Mayis Genglik Kampt 11.07.2013 Samslunj 9 Mayts Genclik Kamp:
Halil Mutlu Gengleri
Neslihan Yigit

Trabzon Diizkdy Genglik Kampt 17.07.2013 - Trabzon Duizkdy Genglik Kampt Gengleri
Ozge Kavurmacioglu

Mersin Silifke Genglik Kampt 20.07.213 Burcu Cetinkaya Mersin Silifke Genglik Kampt Gengleri
Nur Tatar

Antalya Duact Genglik Kampt 25.07.2013 Antalya Duact Genglik Kampi Gengleri
Sahika Ercimen
Hafsa Seyda Burucu

Aydin Kusadasi Genglik Kampt 27.07.2013 Aydin Kusadast Genglik Kampt Gengleri
Deniz Demir

. Taha Akgiil .

Izmir Cesme Genglik Kampt 28.07.2013 Izmir Cesme Genglik Kampt Gengleri
Serkan Yagct

Hatay iskenderun Uluginar 14.08.2013 Taha Akgil Hatay iskenderun Ulucinar Genglik

Genglik Kampt Umit Samiloglu Kampt Gengleri

Mersin Silifke Kapizli Genglik 15.08.2013 Biilent Korkmaz Mersin S}llﬂ@ Kapizl Genglik Kampt

Kampt Gengleri
Blinyamin Sezer

Antalya Duaci Genglik Kampt 17.08.2013 Antalya Duact Genglik Kampt Gengleri
Bahri Tanrikulu
Omer Kemaloglu

Aydin Kusadasi Genglik Kampt 18.08.2013 - Aydin Kusadasi Genglik Kampt Gengleri
Ibrahim Colak

. Burcu Cetinkaya .

Izmir Cesme Genglik Kampt 23.08.2013 Izmir Pasalimant Genglik Kampt Gengleri

Gllden Kayalar
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PROGRAM ADI PROGRAM TARiHi PANELISTLER KATILIMCI OKULLAR

Halil Mutlu
Bolu Aladag Genglik Kampt 25.08.2013 - Bolu Aladag Genglik Kampt Gengleri
Umit Samiloglu

Kastamonu Kadidag: Genglik Kastamonu Kadidagi Genglik Kampt

26.08.213 Burcu Cetinkaya

Kampt Gengleri
Gllden Kayalar ;
Samsun 19 Mayis Genglik Kampt 27.08.2013 Samsun'19 Mayts Genglik Kampt
Esra Glimis Gengleri
Melek Hu
Trabzon Diizkdy Genglik Kampt 01.09.2013 - Trabzon Duizkdy Genglik Kampt Gengleri
Elif AKYUZ

> ALIS VERIS MERKEZLERINDE GERCEKLESEN PROGRAMLAR

AVM ADI PROGRAM TARiHi PANELISTLER KATILIMCILAR

Alisveris Merkezi 21.04.2013 Semih Sayginer AVM Katilimcilart

2.1.62. Uluslararasi iliskiler
« iran islam Cumhuriyeti Genclik ve Spor Bakani'nin Ziyareti (12-13 Subat 2013)
= Misir Spor Bakani'nin Ziyareti (12-14 Nisan 2013)
« Filistin Genclik ve Spor Bakani'nin Ziyareti (1-5 Mayis 2013)
» Azerbaycan Heyeti (14 Mart 2013)
= KKTC Ekonomi, Turizm, Kiltir ve Spor Bakani'nin Ziyareti (21 Kasim 2013)
» Bosna-Hersek Genclik Heyeti (15-20 Mart 2013)
» Tataristan Genglik Heyeti (16-19 Nisan 2013)
= Filistin Genglik Heyeti (Mayis 2013)
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Bati Afrika Genglik Grubu (Nijer, Gabon, Senegal) (Mayis 2013)
Fas Genclik Heyeti (Eyliil 2013)

Avrupa Konseyi Genclik Yonetim Komitesi Toplantisi ve Ortak Genclik Konseyi Toplantis,
Budapeste (3-5 Nisan 2013)

Avrupa Genclik Kartinin Gengler Uzerindeki Etkisi, iskogya (18-20 Nisan 2013)
Avrupa Konseyi Nefret Soylemi Karsiti Hareket Kampanyasi, Belgika (12-13 Mart 2013)

Genclik Hareketliligi; Bolgede Sirddrilebilir Genglik Turizmine Bakis Acilari, Belgrad (9-12
Nisan 2013)

Gencligin Hareketliligi ve Aktif Vatandaslik icin Ortakliklar, Strazburg (7-12 Temmuz 2013)

V. Uluslararasi Beden Egitimi ve Spordan Sorumlu Bakanlar ve Ust Diizey Yetkililer Konferansi,
Almanya (28-30 Mayis 2013)

Ekonomik isbirligi Teskilati Universite Spor Oyunlari, Kibris (14-21 Nisan 2013)
Arap Ligi Genclik Forumu, Misir (5-9 Ocak 2013)
Ekonomik isbirligi Teskilati Bolgesel Planlama Konseyi Toplantisi, KKTC (5-8 Mayis 2013)

Avrupa Konseyi Genclik Yonetim Komitesi ve Ortak Genglik Konseyi Toplantisi, Strazburg (14-
16 Ekim 2013)

Avrupa Konseyi Nefret Soylemine Hayir Konferansi, Strazburg (7-9 Kasim 2013)

Tiirkive-Almanya Genclige Yénelik Politikalarda ikili isbirligi I. Calisma Grubu Toplantisi, Bonn
(17-18 Aralik 2013)

Azerbaycan Uluslararasi Genglik Forumu (13-16 Haziran 2013)

Azerbaycan Uluslararasi Yaraticilik Festivaline Katilim (22-26 Temmuz 2013)
Uluslararasi Genglik Konferansi, Bahreyn (20-24 Eyliil 2013)

Arap-Avrupa Genclik Forumu, Katar (8-11 Aralik 2013)
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PERFORMANS HEDEFi 1.1

GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJiIK AMAG 1

Genglerin aktif vatandas olmalarint ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kulturel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri i¢sellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

Genglik Merkezi ve Genclik Kamplarinin tamaminin fiziki alt yapisint incelemek, ihtiya¢ halinde gerekli
duzenlemelerini yapmak, kapasitelerini artirmak ve Genglik Merkezi ve Genglik Kamplarint kullanima uygun hale
getirmek.

PERFORMANS HEDEFi 1.1

STRATE)iK HEDEF 1.1

Genglik Merkezi ve Genglik Kamplarinin tamamunin fiziki alt yapisint incelemek, ihtiya¢ halinde gerekli
diizenlemelerini yapmak, kapasitelerini artirmak ve Genglik Merkezi ve Genglik Kamplarint kullanima uygun hale
getirmek.

Aciklama:

geng say!st

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 incelenen Genglik Merkezi ve Kampt saysl Sayt 50/30 175/30 350% / 100%
) Fiziki kosullart iyilestirilen Genclik Merkezi ve Say) 60/12 70/6 116% / 50%
Kampt sayist
Genglik Merkezi ve Kamplarindan yararlanan o o
3 Say! 300.000/55.000 500.000/30.000 166% /55%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 1.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarini ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genclere; egitsel,
sosyal, kiltlrel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri icsellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaketur.

STRATE)IK AMAG 1

Genglik Merkezleri sayisint kamu kurum ve kuruluslar, mahalli idareler, diger gergek ve tiizel kisiler ile is birligi
STRATEJiK HEDEF 1.2 yapmak suretiyle 500'e ¢ikarmak. Genglik kamplarint yaz dénemi disinda kis aylarinda da yapmak, kamplardan
yararlanan ve Genclik Merkezlerine liye olan geng sayisint 500.000'e ulastirmak.

Genglik Merkezleri sayisint kamu kurum ve kuruluslary, mahalli idareler, diger gercek ve tiizel kisiler ile is birligi
2 A el | yapmak suretiyle 500%e cikarmak. Genglik kamplarint yaz dénemi disinda kis aylarinda da yapmak, kamplardan
yararlanan ve Genglik Merkezlerine tiye olan geng sayisint 500.000'e ulastirmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 insa edilen Genglik Merkezi saytst Sayl 22 13 59%
2 Gergeklestirilen Genglik Kampt sayist Sayl 30 19 63%
3 Kamplara katilan geng sayist Sayl 55.000 30.000 55%
4 E:;ﬁl;knf;/:i;lzzi ve Kamplara katilan geng Tutar /788 -/788 /%100
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FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 1.3

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarint ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kulturel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri i¢sellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

STRATEJiIK AMAG 1

uzmant, psikolojik danisma ve rehberlik uzmantistihdam etmek.

Plan dénemi sonuna kadar Genclik Merkezlerine gelen genclere nitelikli hizmet vermek igin 150 rekreasyon
uzmani, psikolojik danisma ve rehberlik uzmant istihdam etmek.

STRATEJIK HEDEF 1.3 Plan dénemi sonuna kadar Genclik Merkezlerine gelen genclere nitelikli hizmet vermek igin 150 rekreasyon

PERFORMANS HEDEFi 1.3

Aciklama:

Rekreasyon uzman, psikolojik danisma ve rehberlik uzmantistihdami 2013 yilinda basladigindan performans géstergelerinin gerceklesmeleri
2014 yilindan itibaren hesaplanabilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

1 Iht.lyaa"tesplt edilen rekreasypn uzman, S 60 0 0%
psikolojik danisma ve rehberlik uzmant saytst

2 istihdam edilen personel sayist Sayl = 60 =

3 Rekreasyon uzmanti basina diisen geng sayist Sayt - - -
Psikolojik danisma ve rehberlik uzmant basina

4 . Sayl = = =
diisen geng sayist
Rekreasyon uzmani, psikolojik danisma ve

5 - . Oran = = =
rehberlik uzmanlarindan memnuniyet orant
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 1.4

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarini ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kiltlrel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri icsellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara ydnelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

STRATE)IK AMAG 1

STRATE)iK HEDEF 1.4 Yurt ici ve yurt disinda genglere yonelik faaliyetler diizenlemek ve bunlara katilimit %200 oraninda artirmak.

e A S Yurt ici ve yurt disinda genglere yonelik Faaliyetler diizenlemek ve bunlara katilimi %200 oraninda artirmak.

e
T
o

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Yurt icinde diizenlenen faaliyet sayist Sayl 5 29 580%

2 Yurt disinda diizenlenen faaliyet sayist Sayl 4 8 200%

3 Yurt icinde diizenlenen faaliyetlere katilimct S 645 6.007 931%
sayisl

4 Yurt disinda diizenlenen faaliyetlere katiimct Say 300 137 46%
sayisl

5 Katiimcllarin faaliyet basina birim maliyetleri Tutar = = =

6 is birligi yapilan iilke sayist Sayl 23 9 39%
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FAALIVET RAPORU 24513

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi 1.5

STRATEJIK AMAG 1.

Genglerin aktif vatandas olmalarint ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kulturel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri i¢csellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

STRATE)IK HEDEF 1.5 Genglerin serbest zamanlarint etkili degerlendirmelerini saglayacak egitimlerin sayisint %200 oraninda artirmak.

e 2SS | Genglerin serbest zamanlarint etkili degerlendirmelerini saglayacak egitimlerin sayisint %200 oraninda artirmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Diizenlenen egitim say!st Say! 20 20 100%
2 Egitime katilan geng sayist Sayt 1.000 6.500 650%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 1.6

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarini ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kiltlrel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri icsellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara ydnelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

STRATEJIK AMAG 1.

Serbest zaman etkinliklerinden daha fazla gencin ve ailenin haberdar olmasi i¢in gérsel ve yazili medya ile diger

STRATE|IK HEDEF 1.6 iletisim araglarint kullanarak faaliyetlerin bilinirlik diizeyini %100 oraninda artirmak.

Serbest zaman etkinliklerinden daha fazla gencin ve ailenin haberdar olmast igin gérsel ve yazili medya ile diger

FERRORINS R iletisim araglarint kullanarak faaliyetlerin bilinirlik dizeyini %100 oraninda artirmak.

I

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Medyada yer alma sayist Sayl 100 150 150%
2 Ulastlan aile sayist Sayl 500.000 500.000 100%
3 Bilinirlik ylzdesi Oran 70% 70% 100%
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FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 1.7

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarint ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kulturel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri i¢sellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

STRATE)IK AMAG 1.

personelin tamamtnin gerekli bilgi ve donanima sahip olmasint saglamak.

Genglik Merkezleri ve Genclik Kamplarinda gérev alacak program sorumlulari, genclik liderleri ve diger
personelin tamaminin gerekli bilgi ve donanima sahip olmasini saglamak.

STRATEJiK HEDEF 1.7 Genglik Merkezleri ve Genclik Kamplarinda gérev alacak program sorumlulari, genclik liderleri ve diger

PERFORMANS HEDEFi 1.7

Aciklama:

Performans Gaostergeleri Olcii Birimi Gerceklesme
1 Diizenlenen egitim sayist Sayl 8 9 113%
2 Egitilen lider sayist Sayt 1.800 1.580 88%
3 Egitilen personel sayist Sayt 200 300 150%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 1.8

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarinive serbest zamanlarini etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kiltirel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri i¢sellestirmelerini saglamak, siddet ve kot aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler dizenlemek, Genglik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

Dezavantajlt genglerimizin Genglik Merkezleri ve Genglik Kamplarindan faydalanma diizeyini %200 oraninda

STRATE)iK HEDEF 1.8
artirmak.

Dezavantajli gencglerimizin Genglik Merkezleri ve Genclik Kamplarindan faydalanma diizeyini %200 oraninda

PERFORMANS HEDEFi 1.8
artirmak.

Il

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gerceklesme
1 Dez.a.vantajll genglerin kullanimina uygun hale Sayt 1 1 100%
getirilen kamp sayist
5 Dez_a_vantajll genglerin kullanimina uygun hale Sayt 25 50 200%
getirilen merkez sayist
3 Kamplardan yararlanan dezavantajli geng sayisi Sayl 250 400 160%
4 glgtlezlerden yararlanan dezavantajli geng Tutar 1.000 1.000 100%
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FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 1.9

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglerin aktif vatandas olmalarint ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere; egitsel,
sosyal, kulturel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, etik
ve insani degerleri i¢csellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek, ulusal ve
uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genclik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu kamp ve merkezlerin
etkinliklerini artirmaktur.

STRATEJIK AMAG 1.

is birligi yaparak 250.000 gencimize ulastp bilgilendirme ve énleme ¢alismalart yapmak.

Genglerin siddete ve kétl aliskanliklara yonelmesini 6nlemek igin plan déneminin sonuna kadar paydaslarimizla
is birligi yaparak 250.000 gencimize ulasip bilgilendirme ve 6nleme ¢alismalart yapmak.

STRATEJIK HEDEF 1.9 Genglerin siddete ve kétl aliskanliklara yonelmesini dnlemek igin plan déneminin sonuna kadar paydaslarimizla

PERFORMANS HEDEFi 1.9

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 is birligi yapilan paydas sayisi Sayt 24 31 129%
2 Yapllan faaliyet sayist Sayt 9 19 211%
3 Ulasilan geng sayist Sayl 55.000 100.000 182%
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iDARE ADI

II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 1.10

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJIK AMAG 1.

Genglerin aktif vatandas olmalarint ve serbest zamanlarint etkin degerlendirmelerini saglamak, genglere;
egitsel, sosyal, kulturel, sanatsal, sportif beceriler kazandirmak, bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida
bulunmak, etik ve insani degerleri i¢sellestirmelerini saglamak, siddet ve kétu aliskanliklara yonelmelerini
onlemek, ulusal ve uluslararast etkinlikler diizenlemek, Genglik Kamplart ve Genglik Merkezleri kurmak ve bu
kamp ve merkezlerin etkinliklerini artirmaktur.

STRATE)iK HEDEF 1.10

19 Mayis Atatiirk'd Anma, Genglik ve Spor Bayrami ve Genglik Haftasina iliskin duyarliigi artirarak kutlamalar
tim genglere ulasacak sekilde genis katilimla gerceklestirmek.

PERFORMANS HEDEFi 1.10

19 Mayis Atatlirk' Anma, Genglik ve Spor Bayrami ve Genglik Haftasina iliskin duyarliligt artirarak kutlamalar
tim genglere ulasacak sekilde genis katilimla gerceklestirmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Genglik haftast katithimct sayist Sayt 40.000 60.000 150%
2 Diizenlenen faaliyet sayist Sayt 350 350 100%
3 Faaliyetlerde gorev alan personel sayist Sayl 300 300 100%
4 Geng katilimctlarin artis ylzdesi Oran 100% 100% 100%
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FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 2.1

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genclerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalart degerlendirmek,
uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve calismalari desteklemek, sonuglarint denetlemek; genglik
alanwyla ilgili talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik calismalart yaparak uygulanmasini takip etmek.

STRATEJIK AMAG 2

Bakanlik ile paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak plan dénemi sonuna kadar i¢ ve dis

STRATEJiK HEDEF 2.1
paydaslarin tamamina ulasmak.

Bakanlik ile paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak plan dénemi sonuna kadar i¢ ve dis

PERFORMANS HEDEFi 2.1
paydaslarin tamamina ulasmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Ulasilan i¢ paydas sayist Sayl 13 13 100%
2 Ulastlan dis paydas sayist Sayt 3.500 3.500 100%
3 is birligi yapilan i¢ paydas sayist Sayl 13 13 100%
4 is birligi yapilan dis paydas sayist Sayt 500 451 90%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFI 2.2

iDARE ADI 29.GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genglerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve calismalart degerlendirmek,

STRATE)iK AMAC 2 uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve ¢alismalart desteklemek, sonuglarint denetlemek; genclik
alanwyla ilgili talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili

hazirlik galismalari yaparak uygulanmasint takip etmek.

. Genclik alaninda plan dénemi sonuna kadar proje ve calismalarla 14-29 yas araliginda yer alan genclerin en az
STRATEJiK HEDEF 2.2 %30€una ulasmalz proje ve cally yas araliginday geng

Genglik alaninda plan dénemi sonuna kadar proje ve galismalarla 14-29 yas araliginda yer alan genglerin en az
%30’una ulasmak.

PERFORMANS HEDEFi 2.2

Aciklama:
Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Tasarlanan proje sayist Sayt 15 12 80%
2 Uygulamaya konulan proje sayist Sayl 12 11 92%
3 Tasfalrlanan proje sayisinin uygulamaya konulan Oran 80% 92% 115%
proje sayisina orant
4 Tamamlanan proje sayist Sayt 8 11 138%
5 Uygulamaya I<onylan proje sayisinin Oran 67% 100% 149%
tamamlanan proje saylisina orant
6 Proje ve ¢alismalardan yararlanmast beklenen G 1.503.000 1.350.000 90%
geng say!st
7 Proje ve calismalardan yararlanan geng sayist Say! 1.241.150 1.310.000 106%
8 Proje ve calismalardan yararlanan geng sayisinin Oran 83% 97% 117%
yararlanmasi beklenen geng sayisina orant
Onceki proje ve alismalara katilan genclerin
9 gerceklestirilmekte olan proje ve calismalara Oran - - -
katilim orant
10 Proje ve 'g:all'smalardan yararlanan genclerin kisi Tutar 852,83 852,83 100%
bast maliyeti
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iDARE ADI

FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 2.3

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJiK AMAG 2

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genglerin fiziksel, zihinsel ve ruhsal
gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalart degerlendirmek, uygulamak;
belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve galismalart desteklemek, sonuclarint denetlemek; genclik alanyla ilgili
talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili hazirlik ¢alismalart
yaparak uygulanmasini takip etmek.

Dis paydaslar tarafindan hazirlanarak Bakanlik¢a desteklenen genglik alanindaki proje ve galismalarin sayisint her yil
en az % 100 oraninda artirmak.

STRATE)IK HEDEF 2.3

Dis paydaslar tarafindan hazirlanarak Bakanlik¢a desteklenen genglik alanindaki proje ve galismalarin sayisint her yil

152

SRR R en az % 100 oraninda artirmak.
Aciklama:
Ol¢ii Birimi Gergeklesme
1 Dis paydaslar tarafindan hazirlanan genglik alanindaki proje ve Say! 200,000 150.000 75%
calismalardan yararlanmast beklenen geng sayist
Dis paydaslar tarafindan hazirlanan genclik alanindaki proje ve
2 Sayt 150.000 150.000 100%
calismalardan yararlanan geng sayist
3 Proje ve calismalardan yararlanan geng sayisinin yararlanmasi beklenen Oran 759% 100% 133%
geng saylsina orant
4 Paydaslar tarafindan desteklenmesi istenen proje sayist Say! 3.000 2.701 90%
5 Desteklenen proje sayist Sayi 150 234 156%
6 Tamamlanan proje sayist Sayl 75 112 149%
7 Kabul edilen proje sayisinin desteklenmesi istenen proje sayisina orant Oran 5% 8% 160%
8 Tamamlanan proje sayisinin desteklenen proje sayisina orant Oran 50% 48% 96%
9 Dis paydaslar tarafindan talep edilen kaynak tutart Tutar 200.000.000 57.774.640 29%
10 Projelere tahsis edilen kaynak tutart Tutar 32.245.000 32.114.000 99%
1 Dis paydaslar tarafindan talep edilen kaynak tutarinin tahsis edilen Oran 16% 180% 1125%
kaynak tutarina orant
12 Proje ve calismalardan yararlanan genglerin kisi bast maliyeti Tutar 214,97 214,97 100%
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PERFORMANS HEDEFi 2.4

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genglerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalari degerlendirmek,
uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve galismalari desteklemek, sonuglarint denetlemek; genclik
alanuyla ilgili talep, oneri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik calismalari yaparak uygulanmasini takip etmek.

STRATE)iK HEDEF 2.4 Genglik ve spor alaninda gelistirilen proje ve ¢alismalart degerlendirmek igin standart belirlemek.

e A a i Genglik ve spor alaninda gelistirilen proje ve calismalart degerlendirmek icin standart belirlemek.

I

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

Proje ve galismalari degerlendirmek icin

0,
gelistirilen standart sayst S 2 2 100%
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FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 2.5

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genglerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalart degerlendirmek,
uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve ¢alismalart desteklemek, sonuglarint denetlemek; genclik
alanwyla ilgili talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik calismalari yaparak uygulanmasint takip etmek.

STRATE)IK AMAG 2

iletmek.

Paydaslarimizdan alinacak, genglik ve spor alanwyla ilgili talep, éneri ve sikayetleri ilgili birim ve kurumlara
iletmek.

STRATEJIK HEDEF 2.5 Paydaslarimizdan alinacak, genglik ve spor alanwyla ilgili talep, éneri ve sikayetleri ilgili birim ve kurumlara

PERFORMANS HEDEFi 2.5

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
Paydaslarin talep 6neri ve sikayetlerini o
! iletebilecekleri iletisim kanallarinin sayist Say > > ez
) SP:;/lt:laslardan alinan talep, 6neri ve sikayet Say) 1.000 874 87%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER 9'

PERFORMANS HEDEFi 2.6

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genglerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve calismalari degerlendirmek,
STRATEJIK AMAC 2 uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve ¢alismalart desteklemek, sonuglarint denetlemek; genclik
alanwyla ilgili talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik galismalari yaparak uygulanmasint takip etmek.

Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesiyle ilgili calismalariyapmak, hazirlanan belgenin uygulanmasint alti aylik

STRATEJIK HEDEF 2.6 doénemler halinde takip etmek.

Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesiyle ilgili galismalari yapmak, hazirlanan belgenin uygulanmasini alti aylik

SERORRANS SR dénemler halinde takip etmek.

I

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme

1 Takip edilen paydas sayist Sayl 50 50 100%
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PERFORMANS HEDEFi 2.7

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genclerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalart degerlendirmek,
uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve calismalari desteklemek, sonuglarint denetlemek; genglik
alanwyla ilgili talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik calismalart yaparak uygulanmasini takip etmek.

STRATEJIK AMAG 2

Plan dénemi sonuna kadar birimin gérevleri kapsaminda yapilan faaliyetlerle Bakanligin bilinirlik diizeyini

SR ISLIERER2T stirekli ve diizenli artirmak.

Plan dénemi sonuna kadar birimin gérevleri kapsaminda yapilan faaliyetlerle Bakanligin bilinirlik dizeyini

PERFORMANS HEDEFi 2.7 . . .
surekli ve dizenli artirmak.

Aciklama:

Biitce imkanlart nedeniyle planlanan diizeyde bir gerceklesmeye ulasilamamustir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Projelerle ilgili hazirlanan kamu spotu sayist Sayt 1 0 0%

) Projelerle ilgili genglere gonderilen kisa mesaj Say) 200.000 96.102 48%
Ve e-posta sayist

3 PrOJe"lerle_ ilgili yapllaTrJ tanitimda kullanilan Say) 1.000.000 466.000 47%
brosur, kitapcik ve diger materyal sayist

4 szsEelfleTen prc.:ojelerd.elfl gergeklestirilen G 750 1,500 200%
gorunirlik Faaliyetlerinin sayist

5 Bilinirlik diizeyini 6l¢mek igin yapilan toplam S ) 12.320 )
calisma sayist
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 2.8

GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJIK AMAG 2

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genglerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalari degerlendirmek,
uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve galismalari desteklemek, sonuglarint denetlemek; genclik
alanuyla ilgili talep, oneri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik calismalar yaparak uygulanmasini takip etmek.

STRATEJiK HEDEF 2.8

Genglikalaninda kamu, 6zel sektér ve sivil toplum kuruluslartile is birligini gelistirmek ve ortak projeler yiritmek.

PERFORMANS HEDEFi 2.8

I

Genglikalaninda kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslartile is birligini gelistirmek ve ortak projeler yiriitmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 is birligi yapilmast planlanan kurum sayist Sayl 300 300 100%
2 is birligi yapilan kurum sayist Say! 250 250 100%
3 Birlikte yuritilmesi planlanan proje sayist Sayl 4 4 100%
4 Birlikte yiritilen proje sayist Say! 2 2 100%
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PERFORMANS HEDEFi 2.9

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Genglik alanindaki paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglayarak genclerin fiziksel, zihinsel ve
ruhsal gelisimlerine katki saglayacak projeler ve calismalar yapmak; bu projeleri ve ¢alismalart degerlendirmek,
uygulamak; belirlenen usul ve esaslara uygun proje ve calismalari desteklemek, sonuglarint denetlemek; genglik
alanwyla ilgili talep, 6neri ve sikayetleri ilgili kurumlara iletmek; Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili
hazirlik calismalart yaparak uygulanmasini takip etmek.

STRATEJIK AMAG 2

Bakanlik ve genclik alaninda faaliyet gésteren sivil toplum kuruluslarinin personeline yonelik Proje Dong

STRATEIK HEDEF 2.9 Yonetimi ve Genglik Projeleri Destek Programina yonelik egitimler vermek.

Bakanlik ve genclik alaninda faaliyet gdsteren sivil toplum kuruluslarinin personeline yénelik Proje Dongu

FEREORIEN SRR Yonetimi ve Genglik Projeleri Destek Programina yonelik egitimler vermek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Verilen egitim sayist Sayt 1 1 100%

2 Egitim verilen personel sayist Sayt 20 20 100%

3 Personeline egitim verilen Sivil Toplum Kurulusu G 10 157 1.570%
saylst

4 Egitim verilen Sivil Toplum Kurulusu personeli Tutar 100 180 180%
saylst

5 Bilinirlik dlizeyini 6lgmek icin yapilan toplam S ) 12.320 )

calisma say!st
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 3.1

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt ici ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlart konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yir(tilen
inceleme ve arastirmalari desteklemek; genglige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danmismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

STRATE)IK AMAG 3

Egitim faaliyetleri kapsaminda plan déneminin sonuna kadar Genglik Liderligi, Kamp Liderligi, Genglik Afet
Yardim ve Rehabilitasyon, Gondllilik, Proje Dénglsi Yonetimi, EURODESK, Demokrasi ve Katilim Bilinci,
Uluslararast Vizyon Kazandirma, Kariyer Planlama vb. egitim programlarint diizenlemek ve bu faaliyetlere
100.000 gencin katilimint saglamak.

STRATE)iK HEDEF 3.1

Egitim faaliyetleri kapsaminda plan déneminin sonuna kadar Genglik Liderligi, Kamp Liderligi, Genglik Afet
Yardim ve Rehabilitasyon, Gonlliliik, Proje Dénglst Yénetimi, EURODESK, Demokrasi ve Katiim Bilinci,
Uluslararast Vizyon Kazandirma, Kariyer Planlama vb. egitim programlarint diizenlemek ve bu faaliyetlere
100.000 gencin katiimint saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 3.1

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Egitim gesitliligi sayist Sayl 9 5 55%
2 Egitimlere katilan geng sayist Sayl 8.911 17.622 198%
3 Egitici ve personel sayist Sayl 918 331 36%
4 Egitime katilanlarin memnuniyet dizeyi Oran 90% 90% 100%
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PERFORMANS HEDEFi 3.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)iIK AMAG 3

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt igi ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlar konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yiritilen
inceleme ve arastirmalar desteklemek; genclige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

FERRORANSEERE N desteklemek ve takip etmek.

Plan d6éneminin sonuna kadar genclik alaninda yapilan inceleme, arastirma ve yayin sayisint artirmak,

STRATEJiK HEDEF 3.2 Plan d6éneminin sonuna kadar genclik alaninda yapilan inceleme, arastirma ve yayin sayisint artirmak,
desteklemek ve takip etmek.

Aciklama:

yayin sayisina orant

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 inceleme, arastirma ve yayin sayist Sayl 80 88 110%
2 Desteklenen inceleme, arastirma ve yayin sayist Sayt 5 4 80%
3 Yapilan yayin sayisinin genglik alaninda yapilan Oran 100% 100% 100%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 3.3

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt ici ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlart konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yir(tilen
inceleme ve arastirmalari desteklemek; genglige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danmismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

STRATE)IK AMAG 3

Genglige yonelik yurtiginde ve disinda bilim, kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin sayisiniartirmak ve yapilan faaliyetleri

STRATEJIK HEDEF 3.3 desteklemek.

Gengligeyonelikyurtiginde ve disinda bilim, kiiltlir ve sanat faaliyetlerinin sayisintartirmak ve yapilan faaliyetleri

PERFORMANS HEDEFi 3.3
desteklemek.

I ]

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme

1 Yurt icinde ve yurtdlslnda yaptilan bilim, kiltur S 1 7 700%
ve sanat faaliyeti sayst

) Ytjrt"lglnde ve yurt (Eilslr!da desteklenen bilim, S 1 1 100%
kiltir ve sanat faaliyeti sayist

3 Duz.enlejnen faaliyetlerin katilmci basina Tutar 2175 ) )
maliyeti

4 Faaliyetlere katilanlarin memnuniyet diizeyi Oran 85% 85% 100%
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PERFORMANS HEDEFi 3.4

GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)iIK AMAG 3

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt igi ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlar konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yiritilen
inceleme ve arastirmalar desteklemek; genclige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

Yurt ici ve yurt disinda yasayan genclere rehberlik yapacak, belirli arastirmalar yiritecek siirekli bir arastirma
merkezi kurmak.

STRATE)iK HEDEF 3.4

PERFORMANS HEDEFi 3.4

Yurt ici ve yurt disinda yasayan genclere rehberlik yapacak, belirli arastirmalar yiritecek siirekli bir arastirma
merkezi kurmak.

Aciklama:

Bitcede yeterli 6denek olmamasi nedeniyle arastirma merkezinin kurulmasi ertelenmistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Arastirma merkezinin varligt Sayt 1 0 0%
2 Desteklenen inceleme, arastirma ve yayin sayist Sayt 5 4 80%

yayin sayisina orant

Yapilan yayin sayisinin genglik alaninda yapilan

Oran 100% 100% 100%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 3.5

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt ici ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlart konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yir(tilen
inceleme ve arastirmalari desteklemek; genglige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danmismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

STRATE)IK AMAG 3

Bakanlik birimlerinin ihtiya¢ duydugu alanlarda arastirmalar yapmak ve bu alanlarda yapilan arastirmalara

STRATEJIK HEDEF 3.5 destek vermek.

Bakanlik birimlerinin ihtiya¢ duydugu alanlarda arastirmalar yapmak ve bu alanlarda yapilan arastirmalara

PERFORMANS HEDEFi 3.5
destek vermek.

I ]

Aciklama:

Uygun kriterlerde arastirma basvurusu olmadigindan destekleme yapillamamistur.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Yapilan arastirma say!st Sayt 12 9 75%
2 Desteklenen arastirma sayist Sayl 2 0 0%
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PERFORMANS HEDEFi 3.6

GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)iIK AMAG 3

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt igi ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlar konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yiritilen
inceleme ve arastirmalar desteklemek; genclige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

Genglerin bilim, sanat ve kiiltiir alanlarina ilgilerini artirmaya yénelik Genglik ihtisas Kiitiiphanesi, e-kiitiiphane,
miuze ve sergi salonlariagmak ve Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu'yla ortaklasa calismalar yapmak.

STRATE)IK HEDEF 3.6

PERFORMANS HEDEFi 3.6

Genglerin bilim, sanat ve kiiltiir alanlarina ilgilerini artirmaya yénelik Genglik ihtisas Kiitiiphanesi, e-kiitiiphane,
miize ve sergi salonlari agmak ve Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu'yla ortaklasa ¢alismalar yapmak.

Aciklama:

2013 Yilinda bu hedefe iliskin bir faaliyet 6ngérilmemistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
1 Ortak galismalarin saytst Sayt - - -
Genglik ihtisas Kiitiiphanesi ve e-kiitiiphanede
2 . Sayt = = =
bulunan kitap sayist
3 Mdze ve Sergi Salonlarinin sayist Sayt - - -




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 3.7

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla egitim faaliyetleri planlamak; yurt ici ve yurt
disinda gengligin ihtiyaglary, talepleri, sorunlart konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve yir(tilen
inceleme ve arastirmalari desteklemek; genglige sunulan hizmet ve imkanlar hakkinda toplumdaki farkindaligt
artirmak; genclik alaninda egitim, rehberlik ve danmismanlik faaliyetleri yapmak; genglerin bilim, kiltlr ve sanat
gibi alanlara etkili katilimint saglayict 6neriler ortaya koymak ve faaliyetler gerceklestirmek; genclik alaninda
yayinlar yapmak ve bunlart takip etmek.

STRATE)IK AMAG 3

Genglerin bilim, sanat ve kiltirel alanlara ilgisini artirmaya yénelik yarismalar yapmak ve gencleri

STRATEJIK HEDEF 3.7 sdiillendirmek.

Genglerin bilim, sanat ve kiltiirel alanlara ilgisini artirmaya yénelik yarismalar yapmak ve gencleri

PERFORMANS HEDEFI 3.7 sdiillendirmek.

I ]

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Yapilan yarisma saytst Sayt 2 2 100%
2 Verilen 6dil adedi Sayl 496 61 12%
3 Yarismaya katilanlarin memnuniyet orant Oran 85% - -
4 Yarismalarin birim maliyeti Tutar 150.000 150.000 100%
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PERFORMANS HEDEFi 4.1

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasini tesvik edici tedbirler almak, bu faaliyetlere her yasta katilimt
saglayacak 6nlemleri gelistirmek, yurt igi ve yurt dist spor faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesini,
spor alanindaki uluslararast kurallarin ve talimatlarin uygulanmasint saglamak; spor federasyonlarinin
kurulmasint tesvik edici 6nlemler almak, spora ilgiyi artirmak, sporcu yetistirme ve sporcu sagligint korumaya
yonelik calismalart takip etmek ve spor alaninda uygulanacak temel politikalart gelistirmek.

STRATE)IK AMAG 4

o6nlemler almak.

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasint tesvik etmek ve bu faaliyetlere her yasta katilimi saglayacak
onlemler almak.

STRATEJIK HEDEF 4.1 Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasini tesvik etmek ve bu faaliyetlere her yasta katiimi saglayacak

PERFORMANS HEDEFi 4.1

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Tesvik edici faaliyet sayist Sayt 40 33 83%
2 Tesvik edici faaliyetlere katilimct sayist Sayt 24.000 23.000 96%
3 Katilimcilarin memnuniyet diizeyi Oran 85% 75% 88%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 4.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasint tesvik edici tedbirler almak, bu faaliyetlere her yasta kattlimt
saglayacak 6nlemleri gelistirmek, yurt ici ve yurt dist spor faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesini,
spor alanindaki uluslararast kurallarin ve talimatlarin uygulanmasint saglamak; spor federasyonlarinin
kurulmasint tesvik edici 6nlemler almak, spora ilgiyi artirmak, sporcu yetistirme ve sporcu sagligint korumaya
yonelik calismalari takip etmek ve spor alaninda uygulanacak temel politikalar: gelistirmek.

STRATE)IK AMAG 4

STRATE)iK HEDEF 4.2 Yurt i¢i ve yurt dist spor faaliyetlerinin tamaminin mevzuat cercevesinde yuritilmesini gézetmek.

e A Sl Yurt ici ve yurt dist spor Faaliyetlerinin tamaminin mevzuat gercevesinde yiiriitiilmesini gozetmek.

I |

Aciklama:

ilgili stratejik hedefe yonelik calismalar Spor Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak yiiriitiildiigiinden 2013 gerceklesmeleri gosterilmemistir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme

1 Yurt igi ve yurt dist sportif faaliyetlerin sayist Sayl 1.100 0 0%

Mevzuata uygun olarak diizenlenen sportif

0,
faaliyetlerin sayist Sayt 1.000 0 0%

Mevzuata uygun olan organizasyonlarin toplam

. Oran 90% 0% 0%
organizasyonlara orant

167



168

FAALIYET RAPORU 2@‘3

PERFORMANS HEDEFi 4.3

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasini tesvik edici tedbirler almak, bu faaliyetlere her yasta katilimt
saglayacak 6nlemleri gelistirmek, yurt igi ve yurt dist spor faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesini,
spor alanindaki uluslararast kurallarin ve talimatlarin uygulanmasint saglamak; spor federasyonlarinin
kurulmasint tesvik edici 6nlemler almak, spora ilgiyi artirmak, sporcu yetistirme ve sporcu sagligint korumaya
yonelik calismalart takip etmek ve spor alaninda uygulanacak temel politikalart gelistirmek.

STRATE)IK AMAG 4

el a e | Sporculanin tamaminin saglik hizmetlerinden yararlanmast ve sporcu sagligh ile ilgili calismalari takip etmek.

STRATE)iK HEDEF 4.3 Sporcularin tamaminin saglik hizmetlerinden yararlanmast ve sporcu saghdt ile ilgili calismalart takip etmek.

Aciklama:

ilgili stratejik hedefe yonelik calismalar Spor Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak yiriitiildiiginden 2013 gerceklesmeleri gosterilmemistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Saglik hizmeti sunan birim sayist Sayt 1 0 0%
2 Saglik hizmetlerinden yararlanan sporcu sayist Sayt 5.000 0 0%
3 ?g;l;g;iyeitgggir;;?n yararlanan sporcularin Oran 80% 0% 0%
4 Sporcu basina diisen saglik hizmeti maliyeti Tutar 1.200 = 0%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 4.4

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasint tesvik edici tedbirler almak, bu faaliyetlere her yasta kattlimt
saglayacak 6nlemleri gelistirmek, yurt ici ve yurt dist spor faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesini,
spor alanindaki uluslararast kurallarin ve talimatlarin uygulanmasint saglamak; spor federasyonlarinin
kurulmasint tesvik edici 6nlemler almak, spora ilgiyi artirmak, sporcu yetistirme ve sporcu sagligint korumaya
yonelik calismalari takip etmek ve spor alaninda uygulanacak temel politikalar: gelistirmek.

STRATE)IK AMAG 4

STRATE)iK HEDEF 4.4 Spora ilgiyi artirmaya yénelik calismalarin tamamunt takip etmek.

e A Sporailgiyi artirmaya yonelik calismalarin tamamint takip etmek.

I |

Aciklama:

Bu hedefle ilgili calismalar 2013 yilinda basladigindan artis orani ve takip edilen ¢alismalarin sayist 2014 yilindan itibaren karsilastiriimalt
olarak verilebilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Bu konuda yapilan ¢alismalarin sayist Sayl 12 5 42%
2 Takip edilen ¢alismalarin sayist Sayl 74 0 0%
3 Takip edilen ¢calismalarin yapilan ¢alismalarin Oran 70% 0% 0%
tamamina orant
4 Spora ilgiyi artirmaya yonelik calismalarin artis Oran 30% 0% 0%

orant
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PERFORMANS HEDEFi 4.5

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Spor faaliyetlerinin gelismesini ve yayginlasmasini tesvik edici tedbirler almak, bu faaliyetlere her yasta katilimt
saglayacak 6nlemleri gelistirmek, yurt igi ve yurt dist spor faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesini,
spor alanindaki uluslararast kurallarin ve talimatlarin uygulanmasint saglamak; spor federasyonlarinin
kurulmasint tesvik edici 6nlemler almak, spora ilgiyi artirmak, sporcu yetistirme ve sporcu sagligint korumaya
yonelik calismalart takip etmek ve spor alaninda uygulanacak temel politikalart gelistirmek.

STRATE)IK HEDEF 4.5 Spor alaninda uygulanacak temel politikalar gelistirmek.

e 2 Ed S| Spor alaninda uygulanacak temel politikalar gelistirmek.

STRATE)IK AMAG 4

Aciklama:

Bitge imkanlari nedeniyle bu hedefe yonelik olarak bir faaliyet gerceklestirilememistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Gelistirilen program sayist Sayt B 0 0%
2 Gelistirilen programlarin birim maliyeti Tutar 15.000 0 0%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 5.1

iDARE ADI

GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJIK AMAGC 5

Bakanligin faaliyet alanina iliskin uluslararasi gelismeleri takip etmek, uluslararast is birligine yonelik calismalart
gelistirmek ve koordine etmek, uluslararast platformlarda Bakanligin taninirigimt ve etkililigini artirmak,
tilkemizde genglik alanindaki uluslararasi faaliyetlerin diizenlenmesine destek olmak.

STRATE)iK HEDEF 5.1

Ulke menfaatleri ve dis politikamiz dogrultusunda yabanct iilkelerle var olan iliskileri ve is birligini giiclendirmek,
yeni iliskiler tesis edilmis olan tilke sayisint %50 oraninda artirmak.

PERFORMANS HEDEFi 5.1

1l

Ulke menfFaatleri ve dis politikamiz dogrultusunda yabanct iilkelerle var olan iliskileri ve is birligini giiclendirmek,
yeni iliskiler tesis edilmis olan iilke sayisint %50 oraninda artirmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Ulkelerin ézel giinlerine katilim sayist Sayl 5 0 0%
Ozel giinlere ve giincel olaylara iliskin olarak 3

2 gonderilen tebrik, taziye ve davet karti sayist S 80 70 87%

3 Genglik ve spor a!anlnda is birligi kapsaminda S 10 10 100%
gerceklestirilen ziyaret sayist

4 Qengltk ve spor alaninda diger ulkelerle S 9 5 56%
imzalanan anlasma ve protokol sayist
Genglik ve spor alaninda uluslararast

5 kuruluslarla imzalanan anlasma ve protokol Sayl - - -
saylsl
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PERFORMANS HEDEFi 5.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin faaliyet alanina iliskin uluslararast gelismeleri takip etmek, uluslararast is birligine yonelik
STRATE)iIK AMAG 5 calismalart gelistirmek ve koordine etmek, uluslararast platformlarda Bakanligin taninirhgint ve etkililigini
artirmak, tlkemizde genglik alanindaki uluslararasi faaliyetlerin dizenlenmesine destek olmak.

Yurt ici ve yurt disinda dizenlenecek uluslararasi ortak proje ¢alismalari, seminer, ¢alistay, konferans, sergi,

STRATEJiK HEDEF 5.2 toplanti, goriisme, editim ve benzeri faaliyetlere iliskin hizmetleri etkili bir sekilde yerine getirmek ve bu

kapsamda gerceklestirilecek organizasyonlarin %30'una katthmi saglamak.

Yurt ici ve yurt disinda diizenlenecek uluslararast ortak proje calismalari, seminer, calistay, konferans, sergi,
PERFORMANS HEDEFi 5.2 toplanti, gériisme, egitim ve benzeri faaliyetlere iliskin hizmetleri etkili bir sekilde yerine getirmek ve bu
kapsamda gergeklestirilecek organizasyonlarin %30'una katilimi saglamak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme

Katilim saglanan uluslararast seminer, ¢alistay, konferans,

1 . Sayt 10 11 110%
sergi ve toplanti sayist

) Katl'llm saglanan uluslararasi egitim programi ve benzeri S 5 18 360%
faaliyet sayist

3 Destek olunan uluslararasi seminer, calistay, konferans, sergi S 5 5 100%

ve toplanti sayist

Yurt disindaki ve yurt icindeki paydaslarla ortaklasa
4 diizenlenecek uluslararast seminer, calistay, konferans, sergi, Sayl 3 7 233%
toplanti ve benzeri faaliyet sayist

Yurt disindaki ve yurt icindeki paydaslarla ortaklasa yiritilen

. Sayl 7 2 29%
proje saylst

6 Organizasyona kattlanlarin kisi basina birim maliyeti Tutar 2.000 2.000 100%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 5.3

iDARE ADI

GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJiIK AMAG 5

Bakanligin faaliyet alanina iliskin uluslararasi gelismeleri takip etmek, uluslararast is birligine yonelik ¢calismalart
gelistirmek ve koordine etmek, uluslararast platformlarda Bakanhgin tanimrhdint ve etkililigini artirmak,
tilkemizde genglik alanindaki uluslararasi faaliyetlerin diizenlenmesine destek olmak.

STRATE)iK HEDEF 5.3

Genglik alaninda faaliyet gosteren uluslararast kurum ve kuruluslar nezdinde tlkemizin temsilini %50 oraninda
artirmak.

PERFORMANS HEDEFi 5.3

| STRATEIKAMAGS |
| STRATEIK HEDEF 53 |
_

Genglik alaninda faaliyet g6steren uluslararast kurum ve kuruluslar nezdinde tlkemizin temsilini %50 oraninda
artirmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri

katilim sayist

Uluslararast kuruluslarin toplantilarina aktif

Olgii Birimi Gergeklesme

Sayl 5 11 220%

faaliyetlerin sayisi

Genglik ve spor alaninda faaliyet gosteren

uluslararast kurum ve kuruluslarla diizenlenen
2 ve ortaklasa yuritilen uluslararast seminer, Sayl 1 11 1.100%
calistay, konferans, sergi, toplanti ve diger
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PERFORMANS HEDEFi 5.4

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin faaliyet alanina iliskin uluslararasi gelismeleri takip etmek, uluslararasi is birligine yonelik calismalart
STRATEJIK AMAC 5 gelistirmek ve koordine etmek, uluslararast platformlarda Bakanhgin tanimirhgint ve etkililigini artirmak,
tlkemizde genglik alanindaki uluslararasi faaliyetlerin diizenlenmesine destek olmak.

STRATE)iK HEDEF 5.4 Diinya gengligi temelinde kiiltiirler ve medeniyetler arasi diyalogun artirilmasina katki saglamak.

e S E A Diinya gencligi temelinde kiiltirler ve medeniyetler arast diyalogun artinilmasina katki saglamak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

Kiltirler arasi diyalogu ve anlayist artirmak
1 amaciyla hazirlanan, gergeklestirilen ve destek Sayt 7 5 71%
olunan proje sayist
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 5.5

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin faaliyet alanina iliskin uluslararasi gelismeleri takip etmek, uluslararast is birligine yonelik ¢calismalart
STRATEJIK AMAC 5 gelistirmek ve koordine etmek, uluslararast platformlarda Bakanhgin tanimrhdint ve etkililigini artirmak,
tilkemizde genglik alanindaki uluslararasi faaliyetlerin diizenlenmesine destek olmak.

Bakanligin faaliyet alant gercevesinde genclik alanindaki calismalara akademik diizeyde katki saglamak
STRATE)iK HEDEF 5.5 amaclyla yabanci dillerde yayinlanan kitap, dergi, rapor, makale ve ilgili internet sitelerindeki yayinlarin
cevirilerini yapmak.

Bakanligin faaliyet alant gercevesinde genclik alanindaki ¢alismalara akademik diizeyde katki saglamak
=S Al | amactyla yabana dillerde yayinlanan kitap, dergi, rapor, makale ve ilgili internet sitelerindeki yayinlarin
cevirilerini yapmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme

1 Plan miiddetince gevrilen kitap, dergi, rapor, S 500 933 187%
makale ve haber sayist

2 Siregte calisan personel sayist Sayl 4 4 100%

3 Gevrilen eserlerden yararlanma orant Oran 100% 100% 100%
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FAALIYET RAPORU 2@‘3

PERFORMANS HEDEFi 6.1

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin ihtiyaglarina yénelik insan giicti politikasint saptamak, etkili hizmet ici egitimle personelin niteligini

STRATEJIK AMAC 6 ylkseltmek, insan glicti kaynagint gelecege hazirlamak, tedbirler almak, liyakati ve kariyeri esas alan insan
kaynaklart uygulamalart igin gerekli diizenlemeleri yapmak, hayata gecirmek ve performans degerlendirmeyle

6dul-tanima sistemini kurmak.

Bakanligin amag ve hedeflerine ulasmasini saglamak; personelin bilgi, beceri ve mesleki donanimlarintartirmak,

STRATEJIK HEDEF 6.1 nitelikli hizmet igi egitimler vererek egitimlerin siirekliligini saglamak.

Bakanligin amag ve hedeflerine ulasmasini saglamak; personelin bilgi, beceri ve mesleki donanimlarint artirmak,

PERFORMANS HEDEFi 6.1 o A, oo U
nitelikli hizmet ici egitimler vererek egitimlerin surekliligini saglamak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Hizmet ici egitim sayst Sayl 7 7 100%
2 Hizmet ici egitime katilanlarin sayist Sayl 450 246 55%
3 ::ézlr:let ici egitime katilanlarin personel sayisina Oran %75 48% 64%
4 Birimlerce talep edilen hizmet igi egitim sayist Sayt 1 1 100%
5 szrri;lflrecsen:zl:rpai?ilen hizmet ici egitimlerin Oran %100 100% 100%
6 Personel basina diisen hizmet ici egitim saati Sayl 1,33 0,95 71%
7 Personel basina diisen egitim saat maliyeti Tutar 50 47,38 95%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 6.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin ihtiyaglarina yonelik insan giicii politikasint saptamak, etkili hizmet ici egitimle personelin niteligini
ylkseltmek, insan giicii kaynagint gelecege hazirlamak, tedbirler almak, liyakati ve kariyeri esas alan insan

kaynaklari uygulamalart iin gerekli diizenlemeleri yapmak, hayata gecirmek ve performans degerlendirmeyle
o6diil-tanima sistemini kurmak.

Bakanligin hizmet alanlar ile ilgili konularda yurt igi veya yurt disinda agilacak egitim, seminer ve sertifika

STRATEJIK HEDEF 6.2 programlarina personel katilimint desteklemek.

Bakanligin hizmet alanlar ile ilgili konularda yurt igi veya yurt disinda agilacak egitim, seminer ve sertifika

PERFORMANS HEDEFi 6.2
programlarina personel katilimint desteklemek.

1l

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Desteklenen egitim, seminer ve sertifika S ) ) 100%
programt sayist
) Desteklenen egitim, seminer ve sertifika S 6 10 167%
programina kattlanlarin sayist
3 Katilimct basina diisen egitim maliyeti Tutar 60 41,3 144%

177



FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 6.3

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin ihtiyaglarina yénelik insan giicti politikasint saptamak, etkili hizmet ici egitimle personelin niteligini
STRATEJIK AMAC 6 ylkseltmek, insan glict kaynagint gelecege hazirlamak, tedbirler almak, liyakati ve kariyeri esas alan insan
kaynaklart uygulamalart igin gerekli diizenlemeleri yapmak, hayata gecirmek ve performans degerlendirmeyle

6dul-tanima sistemini kurmak.

STRATE)iK HEDEF 6.3 Plan donemi sonuna kadar kariyer ve liyakat esasina dayalt Bakanlik gérevde yiikselme sistemini olusturmak.

el 2 EdEae | Plan dénemi sonuna kadar kariyer ve liyakat esasina dayali Bakanlik gérevde yiikselme sistemini olusturmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Gorevde yiikselme mevzuatinin varligt var/yok var var 100%
2 Acllan gorevde yiikselme sinavi sayist Sayt 1 0 0%

Gorevde yiikselme sistemiyle atanan personel

Sayt 15 0 0%
saylst
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 6.4

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin ihtiyaglarina yonelik insan giicii politikasint saptamak, etkili hizmet ici egitimle personelin niteligini

STRATEJIK AMAC 6 ylkseltmek, insan giicii kaynagint gelecege hazirlamak, tedbirler almak, liyakati ve kariyeri esas alan insan
kaynaklari uygulamalart iin gerekli diizenlemeleri yapmak, hayata gecirmek ve performans degerlendirmeyle

6dul-tanima sistemini kurmak.

STRATEJIK HEDEF 6.4 Performans degerlendirme ve édiil-tanima sistemini kurmak.

Aok s ARG Performans dederlendirme ve 6diil-tanima sistemini kurmak.

I

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Odiile aday gésterilen personel sayist Sayl 25 0 0%
2 Odiil verilen personel sayist Sayl 20 0 0%
3 S:riigir:;rci)lre:n?ersonelin aday gosterilen Oran 80% 0% 0%
4 Odiil alan personelin tiim personele orant Oran 3% 0% 0%

\ 4
\ 4

'

Q'
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PERFORMANS HEDEFi 6.5

iDARE ADI 29. GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin ihtiyaglarina yénelik insan giicti politikasint saptamak, etkili hizmet ici egitimle personelin niteligini
STRATEJIK AMAC 6 ylkseltmek, insan glict kaynagint gelecege hazirlamak, tedbirler almak, liyakati ve kariyeri esas alan insan
kaynaklart uygulamalart igin gerekli diizenlemeleri yapmak, hayata gecirmek ve performans degerlendirmeyle

6dul-tanima sistemini kurmak.

Bakanlik personelinin 6zliik haklariny, sosyal ve kiiltirel imkanlarint iyilestirerek calisanlarin is doyumu,

SROIEISLIEREGEE orgitsel baglilik ve memnuniyet diizeyini artirmak.

Bakanlik personelinin 6zliik haklariny, sosyal ve kiiltiirel imkanlarint iyilestirerek calisanlarin is doyumu,

L0 orgltsel baglilik ve memnuniyet diizeyini artirmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Calisan memnuniyet diizeyi Oran 85% 97% 114%
2 Dizenlenen etkinlik sayist Sayt 5 3 60%

Sosyal ve kiiltiirel imkanlardan yararlanan

personel sayis Sayt 300 122 41%
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iDARE ADI

II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 7.1

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)IK AMAG 7

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve giivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATEJiK HEDEF 7.1

Tum agn trafik analizlerini ti¢ aylik periyotlarda yapmak.

PERFORMANS HEDEFi 7.1

Tidm agn trafik analizlerini G¢ aylik periyotlarda yapmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Yaptilan analizlerin sayist Sayl 4 4 100%
2 Ag hizindaki artis miktart oran 100% 100% 100%

Tespit edilen ag trafigini bozucu nedenlerin
6nlenme/¢oziilme orant

oran 100% 100% 100%
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PERFORMANS HEDEFi 7.2

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)IK AMAG 7

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢oziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak;, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

Viris ve siber tehditlere karst sistemi gézlemlemek ve siber saldirilara karst ilgili kurumlarla is birligi yapipt

PERFORMANS HEDEFi 7.2

STRATEJIK HEDEF 7.2 gerekli 6nlemleri alarak giivenligi en iist diizeye gikarmak.

Viris ve siber tehditlere karst sistemi gézlemlemek ve siber saldirilara karst ilgili kurumlarla is birligi yapipt
gerekli 6nlemleri alarak giivenligi en Ust dlizeye ¢tkarmak.

Aciklama:

orant

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Karsilasilan tehdit sayist Sayt 100.000 100.000 den fazla 100%
2 Karsilasilan saldiri sayist Sayt 5.000 5000 den fazla 100%
3 Basarili miidahalelerin toplam miidahalelere Oran 100% 100% 100%




iDARE ADI

II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 7.3

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)IK AMAG 7

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve gilivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalari yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATEJiK HEDEF 7.3

Kablolar ve diger ag bileseni cihazlarin fiziksel kontrollerini yapmak ve olast sorunlari 6nlemek.

PERFORMANS HEDEFi 7.3

Kablolar ve diger ag bileseni cihazlarin fiziksel kontrollerini yapmak ve olast sorunlari 6nlemek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Fiziksel kontrollerin sayist Sayl 12 12 100%
2 Yaptlan iyilestirme ¢alismalarinin sayist Sayt 6 6 100%
3 Onlenen sorun sayist Sayt 40 45 113%
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PERFORMANS HEDEFi 7.4

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde galisarak ihtiyag duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi glivenligi ve givenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢oziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli ¢alismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlari olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

STRATEJIK AMAG 7

istenmeyen trafik olusturarak sistemin etkili calismasini engelleyen kullanicilart uyarmak ve bilinclendirme

STRATE)iK HEDEF 7.4 A
egitimleri yapmak.

istenmeyen trafik olusturarak sistemin etkili calismasini engelleyen kullanicilart uyarmak ve bilinclendirme

PERFORMANS HEDEFi 7.4 PR
egitimleri yapmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Egitim verilen personel sayist Sayt 100 80 80%
2 Farkl bilinglendirme faaliyetlerinin sayist Sayt 4 4 100%

Egitime katilan personelin sistemi etkili

Oran 85% 90% 105%
kullanma orant
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PERFORMANS HEDEFi 7.5

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJIK AMAG 7

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bigimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve givenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢oziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlari olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmaktir.

STRATEJiK HEDEF 7.5

Bakanlik web sayfasinin tasarimint ve igerigini glincellemek.

PERFORMANS HEDEFi 7.5

Bakanlik web sayfasinin tasarimini ve igerigini glincellemek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesen
1 Web sayfasinin aylik glincellenme sayist Sayt 50.000 75.000 150%
2 Memnuniyet anketine katilanlarin sayist Sayt 45.000 0 0%
3 Web sayfast memnuniyet diizeyi Oran 80% 88% 110%
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PERFORMANS HEDEFi 7.6

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak;, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

STRATE)IK AMAG 7

PERFORMANS HEDEFi 7.6 Bakanligin bilisim politikasint olusturmak.

STRATEJiK HEDEF 7.6 Bakanligin bilisim politikasint olusturmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Bilisim politikasinin varlig var/yok var var 100%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 7.7

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve giivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATE)IK AMAG 7

STRATE)iK HEDEF 7.7 Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi ve elektronik imza uygulamasina gegmek.

PERFORMANS HEDEFi 7.7 Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi ve elektronik imza uygulamasina gegmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Sill(.g?mk Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi'nin T var var 100%
2 Baski alinan kagit sayisindaki diisme yiizdesi Oran 50% 50% 100%
3 Verilen egitim sayist Sayt 37 37 100%
4 Elektronik imza kullanim sayist Sayt 312 593 190%
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PERFORMANS HEDEFi 7.8

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak;, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

STRATE)IK AMAG 7

PERFORMANS HEDEFi 7.8 IP Kamera Kontrol ve izleme uygulamasina gegmek.

STRATE)iK HEDEF 7.8 IP Kamera Kontrol ve izleme uygulamasina gegmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Kullanilan kamera sayist Sayt 150 154 102%

188



\ 4
@"

\

o‘v%

[l. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER ."',q
3

A 4

PERFORMANS HEDEFi 7.9

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve giivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATE)IK AMAG 7

STRATE)iK HEDEF 7.9 Kapalt devre IP TV uygulamast kurmak.

PERFORMANS HEDEFi 7.9 Kapali devre IP TV uygulamast kurmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Kullanilan IP TV sayist Sayt 25 25 100%
2 Yayinda olan program sayisl Sayt 80 115 143%
3 izleyicilerin memnuniyet diizeyi Oran 70% 70% 100%
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PERFORMANS HEDEFi 7.10

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢oziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak;, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

STRATE)IK AMAG 7

e 2 S AL Mobil elektronik haberlesme ortamlarina uygun uygulamalar gelistirmek.

STRATE)iK HEDEF 7.10 Mobil elektronik haberlesme ortamlarina uygun uygulamalar gelistirmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Gelistirilen uygulama sayst Sayt 6 5 83%
2 Gelistirilen uygulamalarin indirilme sayist Sayt 5.000 2.300 46%

Egitime katilan personelin sistemi etkili

Oran 85% 90% 105%
kullanma orant
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 7.11

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve giivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATE)IK AMAG 7

STRATE)iK HEDEF 7.11 Bakanliga ait internet radyosu kurmak ve yayin yapmak.

e S E A Bakanliga ait internet radyosu kurmak ve yayin yapmak.

Aciklama:

Radyo kurulmus olup hazir hale getirilmistir.Test yayinlari yapilmis, heniiz faaliyete baslanmamustur.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Radyo istasyonunun varligt var / yok var var 100%
2 Gergeklestirilen radyo programlarinin sayist Sayt 10 0 0%
3 Radyonun dinlenme diizeyi Oran 1% 0% 0%
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iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi 7.12

STRATE)IK AMAG 7

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢oziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak;, veri tabanlari olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

e A d Al Aniza kayit/takip programi gelistirmek ve %100 oraninda kullanilmasint saglamak.

STRATE)iK HEDEF 7.12 Ariza kayit/takip programi gelistirmek ve %100 oraninda kullantimasint saglamak.

Aciklama:

192

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Ariza kayit sayist Sayt 10.000 15.684 156%
2 Arizaya miidahale stiresi Saat 1 saat 45 dakika 125%
3 Sikayet sayisindaki azalma orant Oran 50% 60% 120%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 7.13

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve giivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATE)IK AMAG 7

STRATEJiK HEDEF 7.13 Genglik, genglik ve spor alaninda galisan Sivil Toplum Kurulusu, basin ve personel veri tabant olusturulmast.

e A A Genglik, genclik ve spor alaninda calisan Sivil Toplum Kurulusu, basin ve personel veri tabant olusturulmast.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Veri tabaninda kayitli geng sayist Sayt 1.900.000 2.410.910 127%
2 Kayitli personel sayisl Sayt 108.000 0 0%
3 SK:))//llStlll Sivil Toplum Kurulusu ve genglik calisant S 10.061 13.500 134%
4 ;/:;lstlabanlnda kaytth basin iletisim bilgilerinin S 65.000 65.500 101%
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PERFORMANS HEDEFi 7.14

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve glvenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi yiiksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalart yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak;, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakttr.

STRATE)IK AMAG 7

e e a A Sosyal medyanin her alaninda Bakanligh temsil etmek.

STRATE)iK HEDEF 7.14 Sosyal medyanin her alaninda Bakanligi temsil etmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Acllan sosyal medya hesaplarinin sayist Sayt 250 500 200%
2 igerigin takip ve paylasim sayilari Sayt 2.000.000 2.100.000 105%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 7.15

iDARE ADI 29.GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisarak ihtiya¢ duyulan bilisim hizmetlerini nitelikli bir bicimde
gerceklestirmek; bilgi giivenligi ve gilivenirligini saglayan, internet ve intranet erisim kalitesi ylksek, kamu
bilisim standartlarina uyan ¢éziimler gelistirmek; Bakanlik personelinin tiim bilgisayar ve diger donanim
birimlerini etkili kullanabilmesi icin gerekli calismalari yapmak; hizmetlerle ilgili kaydedilen, korunan veri
sayisint artirmak, veri tabanlart olusturmak ve bu hizmetlerle ilgili personelin yeterlik diizeyini artirmakeur.

STRATE)IK AMAG 7

STRATE)iK HEDEF 7.15 Merkez ve bagli kuruluslar arasindaki telefon gériismelerinin maliyetlerini en aza indirmek.

e S a A Merkez ve bagl kuruluslar arasindaki telefon goriismelerinin maliyetlerini en aza indirmek.

Aciklama:

Merkez ve bagli kuruluslar arasindaki telefon gérismelerinin saglanmast igin iller arast VPN projesinin gergeklestirilmesi beklenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Internet tizerinden yapilan telefon gérismesi S 5.000 0 0%
saylst
2 Maliyetteki azalma orant Oran 5% 0% 0%
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PERFORMANS HEDEFi 8.1

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Gagdas ve bilimsel gelismeler 1siginda, teknolojinin sundugu tim imkanlari kullanarak Bakanlik Merkez Teskilatt
Birimlerine hizly, kaliteli idari ve sosyal hizmetler ile saglik ve ulastirma hizmetleri vermek; Bakanlik ile bagli ve

STRATEJIK AMAG 8 ilgili kuruluslarin, seferberlik ve savas hali hazirliklariyla koruyucu giivenlik ve sivil savunma hizmetlerinin milli

guvenligi saglayacak ve koruyacak yonde planlanmasint ve yiritilmesini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 8.1 Bakanlik Merkez T6$kllatl Blflmler.l.ne h.lZ.ll, .Ifallt?ll ldafl ve :f,osyal hizmetler ile saglikla ilgili ulastirma hizmetleri
sunarak personelin memnuniyet diizeyini sirekli ve diizenli artirmak.

Bakanlik Merkez Teskilati Birimlerine hizly, kaliteli idari ve sosyal hizmetler ile saglikla ilgili ulastirma hizmetleri

PERFORMANS HEDEFi 8.1 ; . PR L
sunarak personelin memnuniyet dizeyini sirekli ve diizenli artirmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Ptfrsor'lelln sosyal hizmetlerden memnuniyet Oran 90% 90% 100%
dizeyi
) Ulastirma hizmetlerinden yararlanan personel S 1.206 1,500 24%
sayisl
3 Arizalarin giderilme suresindeki azalma orant Oran 80% 75% 94%
4 Saglikla ilgili ulastirma hizmetinin varlig var/ yok var var 100%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 8.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Cagdas ve bilimsel gelismeler 1s1ginda, teknolojinin sundugu tiim imkanlari kullanarak Bakanlik Merkez Teskilatt

: Birimlerine hizly, kaliteli idari ve sosyal hizmetler ile saglik ve ulastirma hizmetleri vermek; Bakanlik ile bagl ve
STRATEJIK AMAC 8 oo . . PR S ) .
ilgili kuruluslarin, seferberlik ve savas hali hazirliklariyla koruyucu giivenlik ve sivil savunma hizmetlerinin millt

guivenligi saglayacak ve koruyacak yonde planlanmasint ve yiritilmesini saglamak.

Bakanlik ile bagl kuruluslarin, seferberlik ve savas hali hazirliklart ile koruyucu giivenlik ve sivil savunma

STRATE|IK HEDEF 8.2 hizmetlerini milli giivenligi saglayacak ve koruyacak yonde planlamak ve yiiriitmek.

Bakanlik ile bagl kuruluslarin, seferberlik ve savas hali hazirliklar ile koruyucu giivenlik ve sivil savunma

PERFORMANS HEDEFi 8.2 . A A . -
hizmetlerini milli giivenligi saglayacak ve koruyacak yonde planlamak ve yiiriitmek.

Il

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Tespit edilen giivenlik ihlalli sayist Sayl 20 10 50%
2 Sivil savunma faaliyetlerinin sayist Say! 10 10 100%

197



FAALIVET RAPORU 24513

PERFORMANS HEDEFi 9.1

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlayarak bu faaliyetlerin belirlenen usul ve esaslara

STRATEJIK AMAC 9 gore en iyi sekilde yiritilmesini saglamaktir.

STRATE)iK HEDEF 9.1 Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek.

=300 S EE el | Basin ve halklailiskiler ile ilgili Faaliyetleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Takip edilen gazete ve internet sitelerinin sayist Sayt 37 39 105%
2 Hazirlanan dokiiman sayist Sayt 36 36 100%
3 Aktivitelere davet edilen basin kurulusu sayist Sayt 17 19 112%
4 Haber olarak basinda yer alan aktivite sayist Sayt 214 214 100%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 9.2

iDARE ADI GENGCLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATEJIK AMAC 9 B?kanhgntn bas.m ve"h.z.allfla l|l$.kl.ler|€ ilgili faaliyetlerini planlayarak bu faaliyetlerin belirlenen usul ve esaslara
gore en iyi sekilde yiritilmesini saglamaktir.

Medya ve halkla iliskilerin gelistirilmesini ve etkili bir sekilde yiiriitilmesini saglayarak taninirlik diizeyini stirekli

Sl LS e ve diizenli artirmak.

Medya ve halkla iliskilerin gelistirilmesini ve etkili bir sekilde yiiriitiilmesini saglayarak taninirlik diizeyini siirekli

PERFORMANS HEDEFi 9.2 2 .
ve duzenli artirmak.

1l

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 iletisimde bulunulan gazete sayist Sayl 21 24 114%
2 Sosyal medyada iletisimde bulunan uye sayisl Sayl 120.000 150.000 125%
3 I;f;i;:mde bulunulan gazete sayisindaki artis Oran 10% 14% 140%
4 Sosyal medyada iletisimde bulunan tye Oran 20% 25% 125%

sayisindaki artis orant
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PERFORMANS HEDEFi 10.1

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin hukuk danismanhg faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesini, mevzuatin en verimli ve en
hizli stirede Bakanlik menfaatleri dogrultusunda hazirlanmasint teminen; kurumsal uygulamalarda dogru
hukuki tavir ve anlayisin gelistirilmesini, hukuka ve hakkaniyete en uygun ¢éziime erisimin kolaylastiriimasiny,
calisanlarin niteliginin artirilmasini, yargt éncesi ¢ézim konularinda Bakanlik birimlerine gerekli hukuki
destedin verilmesini ve Bakanligin taraf oldugu her tiirlii davanin takibini saglamak.

STRATE)IK AMAG 10

e 2 Ed Lol Bakanlik birimlerini hukuki konularda bilgilendirerek ihtilaflart azaltmak.

STRATE)iK HEDEF 10.1 Bakanlik birimlerini hukuki konularda bilgilendirerek ihtilaflar azaltmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Birimlerden gelen goris talebi sayist Sayt 20 20 100%
2 Birimlere verilen hukuki géris sayist Sayt 20 20 100%
3 Hukuki bilgilendirmenin gergeklesme orant Oran 90% 100% 111%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 10.2

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin hukuk danismanligt faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesini, mevzuatin en verimli ve en
hizli siirede Bakanlik menfaatleri dogrultusunda hazirlanmasint teminen; kurumsal uygulamalarda dogru
hukuki tavir ve anlayisin gelistirilmesini, hukuka ve hakkaniyete en uygun ¢éziime erisimin kolaylastirilmasiny,
calisanlarin niteliginin artirilmasiny, yargt éncesi ¢éziim konularinda Bakanlik birimlerine gerekli hukuki
destedin verilmesini ve Bakanligin taraf oldugu her tirli davanin takibini saglamak.

STRATE)IK AMAG 10

STRATE)iK HEDEF 10.2 Yargt 6ncesi ¢6ziime kavusturulan dosya sayisint artirmak.

e E A el Yargl 6ncesi ¢oziime kavusturulan dosya sayisint artirmak.

Aciklama:

Ortaya ¢ikabilecek hukuki uyusmazligin 6nceden bilinmesi miimkiin olmadigindan bu hedef i¢in 2013 yilinda performans gdstergesi tesbit
edilememistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

1 Yargi 6ncesi ¢6ziime kavusturulan dosya sayist Sayt = = =

Yargt 6ncesi ¢6ziime kavusturulan dosya

Oran = _ _
sayisinin toplam dosya sayisina orant
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PERFORMANS HEDEFi 10.3

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin hukuk danismanhg faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesini, mevzuatin en verimli ve en
hizli stirede Bakanlik menfaatleri dogrultusunda hazirlanmasint teminen; kurumsal uygulamalarda dogru
hukuki tavir ve anlayisin gelistirilmesini, hukuka ve hakkaniyete en uygun ¢éziime erisimin kolaylastiriimasiny,
calisanlarin niteliginin artirilmasini, yargt éncesi ¢ézim konularinda Bakanlik birimlerine gerekli hukuki
destedin verilmesini ve Bakanligin taraf oldugu her tiirlii davanin takibini saglamak.

STRATE)IK AMAG 10

idari uygulamalardan hukuki sorunlara yol agacak olanlar hakkinda ilgili birimlerin bilgilendirilmesi suretiyle

CERORRANSEERE T anlasmazliklarin Bakanlik lehine ¢6ziime kavusturulmasina yonelik hukuki tedbirler almak.

STRATEJIK HEDEF 10.3 Idari uygulamalardan hukuklhsorupl?ra yol acacak olanlar ha"kku?da ilgili .blrlm!erln bilgilendirilmesi suretiyle
anlasmazliklarin Bakanlik lehine ¢6ziime kavusturulmastina yonelik hukuki tedbirler almak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Verilen hukuki géris sayist Sayt 30 30 100%
2 Verilen hukuki gértslerin uygulanma orant Oran - - -
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 10.4

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Bakanligin hukuk danismanligt faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesini, mevzuatin en verimli ve en
hizli siirede Bakanlik menfaatleri dogrultusunda hazirlanmasint teminen; kurumsal uygulamalarda dogru
hukuki tavir ve anlayisin gelistirilmesini, hukuka ve hakkaniyete en uygun ¢éziime erisimin kolaylastirilmasiny,
calisanlarin niteliginin artirilmasiny, yargt éncesi ¢éziim konularinda Bakanlik birimlerine gerekli hukuki
destedin verilmesini ve Bakanligin taraf oldugu her tiirli davanin takibini saglamak.

STRATE)IK AMAG 10

Mevzuat taslaklari hakkinda verilecek gorisler ile idari islem ve uygulamalarin hukuka uygun bir sekilde

STRATE|IK HEDEF 10.4 tesisine katki saglamak.

Mevzuat taslaklari hakkinda verilecek gorisler ile idari islem ve uygulamalarin hukuka uygun bir sekilde
tesisine katki saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 10.4

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Hazirlanan mevzuat taslagt saytst Sayl 3 3 100%
2 Mevzuat taslaklar hakkinda verilen goris saytst Sayt 7 7 100%

Mevzuat taslaklar hakkinda verilen gérislerin

Oran 100% 100% 100%
uygulanma orant
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PERFORMANS HEDEFi 10.5

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

STRATE)IK AMAG 10

Bakanligin hukuk danismanhg faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesini, mevzuatin en verimli ve en
hizli stirede Bakanlik menfaatleri dogrultusunda hazirlanmasint teminen; kurumsal uygulamalarda dogru
hukuki tavir ve anlayisin gelistirilmesini, hukuka ve hakkaniyete en uygun ¢éziime erisimin kolaylastiriimasiny,
calisanlarin niteliginin artirilmasini, yargt éncesi ¢ézim konularinda Bakanlik birimlerine gerekli hukuki
destedin verilmesini ve Bakanligin taraf oldugu her tiirlii davanin takibini saglamak.

Gelisen ve degisen sistem ve mevzuata uyum saglanmast icin birimde calisan personelin tamamina gerekli
egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak.

PERFORMANS HEDEFi 10.5

STRATE)iK HEDEF 10.5

Gelisen ve degisen sistem ve mevzuata uyum saglanmast igin birimde calisan personelin tamamina gerekli
egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Dava takip sisteminin varlig Sayt 1 1 100%
2 Diizenlenen egitim ve faaliyet says! Sayt 5 5 100%

personel sayist

Diizenlenen egitim ve faaliyetlere katilan

Sayt 20 20 100%




II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 11.1

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Yonetim bilgi sistemi altyapisinin olusturulmasina destek vermek icin calismalar ydritmek, stratejik
planin hazirlanmast ve i¢ kontrol sisteminin kurulmast ¢alismalarinda 6nci rol Ustlenerek egitim ve
damsmanlik alanlarinda destek vermek, biitge uygulamalarinda ve mali siireglerin tasarlanmasinda, hesap
verme sorumlulugu cergevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sistem kurulmast icin gerekli ¢alismalar
gerceklestirmek.

STRATEJiIK AMAC 11

Bakanligin i¢ kontrol sistem 6rgitlenmesini yapmak, yontem, siirec ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger

STRATEJIK HEDEF 11.1 kontroller biitiintiind olusturmak ve i¢ kontrol sistemini kurmak.

Bakanligin i¢ kontrol sistem 6rgiitlenmesini yapmak, yontem, siirec ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger

RO R kontroller biitiintinu olusturmak ve i¢ kontrol sistemini kurmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Gergeklesme
1 Gelistirilen i¢ kontrol standart sayist Sayl 12 - 0%
2 is stireglerini tamamlayan birim sayist Sayt 12 12 100%
3 Risklerini belirleyen birim sayist Sayl 12 - 0%
4 On mali kontrolii yapilan islem sayist Sayt 80 133 166%
5 Srr;::ali kontrole tabi evrakta hata veya eksiklik Oran 15% 7% 47%
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PERFORMANS HEDEFi 11.2

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Yénetim bilgi sistemi altyapisinin olusturulmasina destek vermek icin calismalar yiritmek, stratejik
planin hazirlanmast ve i¢ kontrol sisteminin kurulmast calismalarinda 6ncl rol Ustlenerek egitim ve
danismanlik alanlarinda destek vermek, biitge uygulamalarinda ve mali siireglerin tasarlanmasinda, hesap
verme sorumlulugu cergevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sistem kurulmast icin gerekli calismalar
gerceklestirmek.

STRATE)IK AMAG 11

e S el | Biitge uygulamalarinin ve mali siireglerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde gerceklesmesini saglamak.

STRATEJiK HEDEF 11.2 Biitce uygulamalarinin ve mali stireglerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde gerceklesmesini saglamak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
1 ve Biitge Yonetim Enformasyon sistemlerinden Sayt 240 113 47%
alinan veri sayist

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi ve

2 Butge Yonetim Enformasyon sistemlerine girilen Sayt 120 74 62%
veri sayist
3 Uretilen mali rapor sayist Sayt 240 180 75%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 11.3

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Yonetim bilgi sistemi altyapisinin olusturulmasina destek vermek icin calismalar yiritmek, stratejik
planin hazirlanmast ve i¢ kontrol sisteminin kurulmast ¢alismalarinda 6ncii rol Ustlenerek egitim ve
danismanlik alanlarinda destek vermek, biit¢e uygulamalarinda ve mali sireglerin tasarlanmasinda, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sistem kurulmast icin gerekli calismalar
gergeklestirmek.

STRATE)IK AMAG 11

STRATE)iK HEDEF 11.3 Dogru bilgiyi eksiksiz ve zamaninda temin ederek Bakanlgin diger birimlerine sunmak.

e A e | Dodgru bilgiyi eksiksiz ve zamaninda temin ederek Bakanhigin diger birimlerine sunmak.

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme

1 Birimlerden istenen bilgi ve belge sayist Sayt 40 221 552%

istenen bilgi ve belge sayisinin alinan bilgi ve

Oran 80% 80% 100%
belge sayisina orant

3 Uretilen ve diger birimlere sunulan rapor sayist Sayl 50 70 140%
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PERFORMANS HEDEFi 11.4

iDARE ADI GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Yénetim bilgi sistemi altyapisinin olusturulmasina destek vermek icin calismalar yiritmek, stratejik
planin hazirlanmast ve i¢ kontrol sisteminin kurulmast calismalarinda 6ncl rol Ustlenerek egitim ve
danmismanlik alanlarinda destek vermek, biitge uygulamalarinda ve mali siireglerin tasarlanmasinda, hesap
verme sorumlulugu cergevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sistem kurulmast icin gerekli calismalar
gerceklestirmek.

STRATE)IK AMAG 11

Bakanligin faaliyetlerinde mali mevzuata uygun hareket edilmesini saglamak, egitim ve danismanlik hizmeti

PERFORMANS HEDEFi 11.4
vermek.

STRATEJIK HEDEF 11.4 S::(:,Z:igm faaliyetlerinde mali mevzuata uygun hareket edilmesini saglamak, egitim ve danismanlik hizmeti

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 Verilen egitim ve danismanlik hizmeti sayist Sayt 200 270 135%
2 Egitim verilen personel sayist Sayt 100 177 177%
3 Egitime katilanlarin memnuniyet diizeyi Oran 70% 70% 100%
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi 11.5

iDARE ADI 29. GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI

Yonetim bilgi sistemi altyapisinin olusturulmasina destek vermek icin calismalar yiritmek, stratejik
planin hazirlanmast ve i¢ kontrol sisteminin kurulmast ¢alismalarinda dncii rol Ustlenerek egitim ve
danismanlik alanlarinda destek vermek, biit¢e uygulamalarinda ve mali sireglerin tasarlanmasinda, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sistem kurulmast icin gerekli calismalar
gergeklestirmek.

STRATE)IK AMAG 11

Bakanligin Stratejik Plan, amag ve hedeflerinin gergeklesme diizeyinin izlenmesi ve etkili nlemlerin zamaninda

STRATEJIK HEDEF 11.5 alinabilmesi icin birimlerle is birligi icerisinde etkili bir izleme ve degerlendirme sistemi kurmak.

Bakanligin Stratejik Plan, amag ve hedeflerinin gergeklesme diizeyinin izlenmesi ve etkili 5nlemlerin zamaninda
alinabilmesi i¢in birimlerle is birligi icerisinde etkili bir izleme ve degerlendirme sistemi kurmak.

PERFORMANS HEDEFi 11.5

Aciklama:

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gergeklesme
1 izleme ve degerlendirme sisteminin varligu Var/Yok Var Var 100%
) Bakanlik stratejik planinda yer alan hedeflerin Oran 70% 70% 100%
gerceklesme orant
3 Uretilen ve diger birimlere sunulan rapor sayisi Sayt 50 70 140%
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PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun yiriirlige girmesiyle birlikte kamu mali yonetimin-
de hesap verme sorumlulugu ve saydamligin artirilmasi amaciyla idarelerin performanslarinin ol¢llmesi
uygulamasina baslanmistir. Bu degerlendirmede stratejik amag ve hedeflere ulasiimasi amaciyla kaynak-
larin; etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi en 6nemli degerlendirme kriterlerinden biri haline gelmistir.

Idare diizeyinde performans degerlendirmesi, iist politika belgeleri dogrultusunda hazirlanan stratejik plan
ve yili uygulamasini gosteren performans programinin faaliyet raporu araciligiyla gerceklestirilecektir. As-
linda pek ¢ok (ilkede hesap verme raporu adi verilen (ilkemizdeki adi ile faaliyet raporu idarenin tanitimin-
dan cok idarenin yirutttgu faaliyetlerin performans degerlendirmesinin yapilmasini amaglamaktadir.

Stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporu performans esasli bltceleme sisteminin temelini
olusturmaktadir. Performans esasl bitceleme sisteminde orta ve uzun vadeli amag ve hedefler ile gos-
tergeler stratejik planda yer almaktadir. Biitcenin uygulanmasi ise performans programi araciligiyla izlen-
mektedir. Performans hedefleri ile butge iliskilendirilmekte, faaliyetler belirlenen gostergeler araciligiyla
performans acgisindan degerlendirilmeye calisiimaktadir.

Bakanhgimizin ilk stratejik planinin 2013-2017 donemini kapsamasi ve ilk performans programinin 2013
yilinda hazirlanmasi nedeniyle 2013 yili faaliyet raporumuz performans degerlendirmesini iceren ilk
uygulama ornegi olacaktir.

Bu cercevede karsilasilan sorunlardan biri sistemin yeni kuruluyor olmasidir. Ayrica maliyetlendirme ya-
pilirken kullanmakta oldugumuz analitik bltce siniflandirmasi sistemi nedeniyle dogrudan bir maliyet da-
gihmi gerceklestirilememistir. Orta Vadeli Planda belirtildigi (izere program biitceye gecilmesi halinde bu
sorunun takip eden yillarda ortadan kalkacagi ve daha saglikl bir maliyetlendirme yapilabilecegi degerlen-
dirilmektedir.
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III. FAALIYETLERE ILiISKIN BiLGi VE DEGERLENDiIRMELER .' "Q
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Yapilan degerlendirmelerden de anlasilacagi gibi 2013 faaliyet raporumuzun temelini performans
degerlendirmesi olusturmaktadir. Burada kullandigimiz temel kaynak Harcama Birimleri tarafindan
uretilen performans bilgisidir.

2013 yih faaliyet raporumuzda; amag hedef uyumunun oldugu ve performans gostergelerinin faaliyetleri
olcmede yeterli bilgiyi sagladigi gorilmektedir. Maliyetlendirme de yukarida anlattig§imiz sorunlara ragmen
makul bir hesaplama yapildigi disiunilmektedir.

Degerlendirmenin temelini olusturan performans bilgisinin ise glivenilir ve tam bilgi icerdigi gerceklesme-
lerin basarih kabul edilebilecek seviyede oldugu gorilmektedir.
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KURUMSAL
KABILIYET VE

KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI




p Proje destek programlarinin varhgi
] Yenilikci genclik ve spor politikalarinin varhgi

® politikalarin paydaslarla olusturulmasi ve
sahiplenilmesi

& Cozlum ortaklari ve paydaslarla etkili is birligine
actk olma

®» Kararlara katilim

®o Yonetimin degisime acikligi
- ®9 Esnek hiyerarsi

‘ ®2 Ogrenen orgiit kimligi

®2 Orgiitsel baglilik

@0 Bagli kuruluslarin destegi

& GUclu teknolojik donanim

& iletisim kanallarinin cesitliligi
®9 Geng calisan profili

& Kariyer uzmanlik sisteminin kurulmasi
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI \ 'q

G ZAYIF YONLER

®» Kurumsallasma siirecinin devam etmesi

®2 Bakanlik ve bagli kuruluslarin yonetim yapisi
ve mevzuatindaki farkhliklar

- Bakanligin tagra teskilatinin bulunmamasi
nedeniyle is ve islemlerin bagh kuruluslar
uzerinden yurdtidlmesi

] Paydaslarla is birligi ve iletisimin hentz
istenilen dlizeyde olmamasi

b Genglik ve spor politikalarinin istenen diizeyde
olusturulabilmesi icin hentiz yeterli nitelik ve
nicelikte personel istihdam edilememesi

®o Sirekli egitim merkezinin yoklugu
®o Mali kaynaklarin yetersizligi

®2 Mevcut Genclik Merkezlerinin fiziksel ve
teknolojik yapilarindaki eksiklikler

@ performans yonetim sisteminin yoklugu

@2 Okul disi genclikle ilgili yeterli calismalarin
yoklugu

”
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- Paydaslarla amac tutarliligi ve
is birligi

®2 Genclik ve spora yonelik kamuoyu

duyarhhgi

®2 Genclige ve spora yonelik akademik

faaliyetlerin artisi

®o Ozel sektor ve sivil toplum
kuruluslarinin ilgisi

®9 Kentli niifusun artisi

®9 Genc niifus oraninin yiiksekligi

& Geng girisimciler

S Spor turizmi ve ekonomisinin
gelisimi

®9 Ekonomik ve siyasi istikrar

] Avrupa Birligi uyum yasalari ve
uluslararasi gelismeler

] Genglerin kararlara katilimi

& Sosyal ve sportif tesislerin artisi

& Sporun tanitim islevi

®9 Spor egitimi olanaklari

®2 jletisim ve sosyal medya
alanindaki gelisim

®2 Medyanin etkili bir sekilde
kullaniimasi

®2 Bilim ve teknolojideki gelismeler

®9 e-Devlet uygulamalarinin
yayginlagsmasi

& Saglikli yasamla ilgili bilincin
artmasi

®o Etki alaninin genisligi

®o Demokrasi kiiltiiriiniin gelisimi

®9 Tarihi, sosyal ve kiiltiirel

degerlerdeki zenginlik




IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI N 'q

Q TEHDITLER

& Gengligin sosyallesme eksikligi
®o pile ici iletisimsizlik
®o Teror ve dogal afetler
o Killtirel farkliliklar
®o Gelir dagihmindaki adaletsizlik
b Bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklari
& Bolgesel nufus artislari ve carpik kentlesme
®2 Niifus artis hizinin yavaslamasi
& Goc ve issizlik
#9 Risk altindaki cocuklarin sayisal artisi
®9 Mesleki egitim eksikligi
& Beyin gogu
#o Ulkemizde, bolgemizde veya
dinyada ortaya ¢ikabilecek
ekonomik ve siyasi istikrarsizliklar
®o Madde bagimliligindaki artis
b Sagliksiz beslenme

®o Ozel sektoriin yatinm konusundaki
isteksizligi

b Egitim sisteminde bedensel ve ruhsal
gelisimin gozardi edilmesi

% Medyanin genclik ve spor
politikalarini yeterince
desteklememesi

& Spor algisinin bazi branslarda
yogunlagmasi

®2 Spor bilinci ve kiltirtindeki eksiklik

S Teknolojinin bilingsiz kullanimi

S Engellilere iliskin fiziki altyapinin
hentz olusturulamamasi

S Genglerin homojen bir yapida

algilanmasi
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DEGERLENDIRME

Genglik ve Spor Bakanlig1 03.06.2011 tarihli ve 638 sayili Kanun Hikmunde Kararname ile kendisine verilen
gorev, yetki ve sorumluluklar cercevesinde kurulusundan bugtine; gencligin ilgi, ihtiyag ve sorunlarini sap-
tamak, ¢coztm ortaklari ile esglidiim ve is birligi icinde calisarak kisisel, sosyal ve sportif alanlarda destekle-
yici politikalar olusturmak, strekli egitimi ve gelisimi esas alan projeler Gretmek, uygulamak, desteklemek
ve bu sayede toplumsal hayatin aktif tyesi, yenilikgi, 0zgliven sahibi, milli ve manevi degerlerin bilincinde,
uluslararasi temsil yetenegi olan lider gencler yetistirmek misyonuyla hareket etmektedir.

Bu misyon dogrultusunda; dislinen, sorgulayan, kendini ifade edebilen, sporu, sanati ve bilimi yasam tarzi
haline donisturen, gelismelere acik, farkhliklara saygili, yenilikgi, etik degerlere bagl, karar sureclerine ka-
tilan, kaynaklari etkili degerlendiren, cevreye duyarli, 6z gliveni yiksek, mutlu, saglikh ve gi¢li bir gencligin
yetismesini amaclamaktadir.

Bakanhgimiz teskilat yapisi icerisinde Genglik Hizmetleri Genel Midurligu, Proje ve Koordinasyon Genel
Mudurligd ile Egitim, Kiltir ve Arastirma Genel Midirligu olusturularak genclik konusu ¢ok yonli olarak
ele alinmaya baslanmistir.

Genclik ve spor alaninda 1938 yilinda Basbakanliga bagli olarak Beden Terbiyesi Umum MudurlGginin
kurulmasiyla baslayan yapilanma calismalari, 2011 yilinda Genglik ve Spor Bakanhgi'nin kurulmasiyla
birlikte genclik ve spor alaninda ¢ok daha buyik hedeflere ulasiimasi icin gerekli olan kurumsal yapinin
olusturulmasiyla tamamlanmistir. Ozellikle 2002 yilindan itibaren siyasal ve ekonomik istikrarin
saglanmasiyla birlikte sosyal alanda yatirimlar artmis, bunun sonucu olarak en 6nemli ulusal degerimiz
olan genclere daha fazla yatirnm yapma imkani dogmustur. Genglik ve spor alaninda yapilan bu yatirmlarla
kisa vadede nicel olarak blyuk sonuclar elde etmek mimkun degildir. Ancak orta ve uzun vadede llkemizin
topyekdn kalkinmasinda ve dinyanin en biylk devletleri arasinda yer almasinda genclere yapilan bu
yatirrmin sonucu agikca gorulecektir.
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V. DEGERLENDIiRME

Bu hedefler dogrultusunda 2013 yilinda genclerimizin sosyal hayata katilimlarini saglamak ve vizyonlarini
gelistirmek icin Genclik Treni, Seyyah Ulu Cinarin izinde Projesi gibi cok sayida proje gerceklestirilmistir.
Genglerin sanat ve bilim alaninda gelismelerine katki saglayan genclik merkezleri faaliyetleri, lider genclik
kamplari yine bu donemde hayata gecirilmistir.

Diger taraftan genclerin yeni anayasa calismalarina aktif katiimini saglamak amaciyla Geng Anayasa
Calistay! diizenlenerek hazirlanan rapor Tlrkiye Biyiik Millet Meclisi'ne sunulmustur. Genclik ve Spor
alaninda ulusal bir hedef belirlemeye yonelik olarak Ulusal Genclik ve Spor Politikasi Belgesi Bakanligimiz
tarafindan hazirlanarak Bakanlar Kurulu'na sunulmustur.

Bakanhgimiz kendi yurlttigl faaliyetlerin yaninda 2012 yilindan itibaren sivil toplum kuruluslari ve
Universiteler tarafindan hazirlanan genclik ve spor alanindaki projelere saglanan biyik destek 2013
yilinda da devam etmistir. Bu sayede llkemizde genclik ve spor alaninda yiritilen projelerde buytk bir
artis saglanmistir.

Faaliyet raporumuzun onceki bélimlerinde yuritilen projelerimiz ve faaliyetlerimiz genel hatlariyla
anlatilmaktadir. Bu calismalarin burada anlatilan ve gozle gortlebilen sonuclarindan ¢ok daha onemlisi
gelecegimize olan etkileridir.

Turkiye gelisen demokrasisi, glicli ekonomisi, uluslararasi alanda artan etkinligiyle dinyanin onde gelen
ulkeleri arasinda yer almaktadir. Daha gti¢li ve mireffeh bir tilke olabilmek ve bunu devamli kilabilmekicin
kalkinma surecinde bireylere 6zellikle genclere blyik 6nem verilmektedir. Sonug olarak, gencglerin kisisel
ve sosyal gelisimini desteklemek, toplumsal ve ekonomik hayatin her alanina etkin katilimlarini saglaya-
cak calismalar Bakanligimizca yiritilmeye devam edecektir.
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FAALIYET RAPORU 26513

‘ MALI HiZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiritildigindg,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek utzere i¢ kontrol
slreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin distince ve dnerilerimin zamaninda
st yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun "“lll/1 - Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara, 30.04.2014

Arslan ERKAN
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani



VI. EKLER "9'.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetlericin biitceile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, benden onceki yoneticilerden almis oldugum bilgiler ile Gist yonetici olarak sahip oldugum bilgi
ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Ankara, 30.04.2014

Faruk OZCELIK
Miustesar
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