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Yiiksekova halkina;

Bilindigi iizere, 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen stratejik
yonetim anlayisinin 6nemli bir bileseni faaliyet raporlaridir. S6z konusu Kanun’un 41’inci
maddesi geregi, list yoneticilerin (belediye baskanlarinin) ve biitceyle ddenek tahsis edilen
harcama yetkililerinin, hesap verme sorumlulugu cergevesinde, her yil faaliyet raporu
hazirlayacagi hiikiim altina alinmistir. Yine s6z konusu madde metninde {ist yoneticilerinin,
harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin
faaliyet sonuglarin1 gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklayacaklar
belirtilmektedir. Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde 2021 Mali Y1l
Idare Faaliyet Raporumuz tanzim edilmis olup, hazirlanmasinda Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik ile belirlenen esaslara dikkat
edilmistir.

Diger yandan, Yonetmelik ile belirlenen raporlama ilkelerine (dogruluk, tarafsizlik, aciklik,
tam aciklama, tutarlilik ve yillik olma) uyulmus, bdylece hizmet kalitemizi siirekli arttirma
cabas! ile tiim paydaslarimiza ve yetkili mercilere hesap verme sorumlulugu, 2021 yili Idare
Faaliyet Raporu ile ortaya konulmaya ¢alisilmistir.

Yol haritamiz olarak gordiigiimiiz 2020-2024 Stratejik Plani’mizda ve 2021 Yili Performans
Programi’nda belirttigimiz projelerimizi, Biitiin imkansizliklararagmen hayata gegirdik.
Miidiirliiklerimizin ve onlara bagl birimlerin 2021 yilina ait faaliyet raporunu, sizlerin takdir
ve goriiglerine sunarken ¢aligmalarimiza destek veren Yiiksekova Belediyesi ¢alisanlarina,
sivil toplum orgiitii temsilcilerine ve muhtarlarimiza tesekkiir ediyor; hizmetlerimize sahip
¢ikan tiim hemsehrilerimize sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Baskan Vekili
Omer CIMSIT
KAYMAKAM



Giris

Bilindigi tizere, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen Stratejik
yonetim anlayisinin énemli bir bileseni faaliyet raporlaridir. S6z konusu kanunun 41’inci
maddesi geregi, iist yoneticilerin (belediye baskanlarinin) ve biitceyle 6denek tahsis edilen
harcama yetkililerinin, hesap verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu
hazirlayacagi hiikkiim altina alinmistir. Yine s6z konusu madde metninde iist yoneticilerinin,
harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin
faaliyet sonuglarini gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklayacaklari
belirtilmektedir. Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde 2021 Mali Y1l
Idare Faaliyet Raporumuz tanzim edilmis olup, hazirlanmasinda Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik ile belirlenen esaslara dikkat
edilmistir. Diger yandan, Yonetmelik ile belirlenen raporlama ilkelerine (dogruluk, tarafsizlik,
aciklik, tam agiklama, tutarlilik ve yillik olma) uyulmus, bdylece hizmet kalitemizi stirekli
arttirma g¢abasi ile tim paydaslarimiza ve yetkili mercilere hesap verme sorumlulugu, 2021
yili Idare Faaliyet Raporu ile ortaya konulmaya ¢alisiimustir.



ICINDEKILER

GENEL BILGILER

Gelecege Bakis
Yetki gorev Ve Sorumluluklar.
Idari Yapr

FAALIYETE ILISKIN BILGILER

Kurumsal yapilanma alaninda 6ngoriilen amag, hedefe ve projeler,
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GELECEGE BAKIS



GELECEGE BAKIS

MISYON

Yerel ve ortak nitelikteki hizmetleri, ‘halk icin halk ile beraber...’anlayis1
ile sunan, hemsehrilik bilincini ve insana sayg: ilkesini seffaf yonetim
bicimiyle birlestiren ile bir belediyecilik yapmaktir.




Yetki gorev Ve Sorumluluklar.




Belediyenin gorev ve sorumluluklari

MADDE 14. — Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre sagligi,
temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tamitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu
50.000' gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir
ve igletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekéanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amatdr spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gdsteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve
hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirli,
yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye smirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar:

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarm belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirtlmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli toplu
tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve depolanmast ile ilgili
biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde
taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde siirlt
ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amactyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitic tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamast i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglart ile taksi sayilarini, bilet
licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler lizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(I) bendinde  belirtilen gayristhhi miiesseselerden  birinci ~ siuf  olanlarin  ruhsatlandirilmast  ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayim goriisii ve Igisleri Bakanhgmin karariyla
stiresi kirk  dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarin1 kiraya verme veya
67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.



il siirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simirlari iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun kargiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanhigmin onayu ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanununun
75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet

MADDE 16. — Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasma acik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediye meclisi

MADDE 17. — Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore
secilmis iiyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

MADDE 18. — Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini
goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, bilyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni planini
kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin
kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; {i¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz
yil1 gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde siirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler igin
uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasma veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye admna imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanhgmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikl is
birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve
spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu ¢ergcevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemgehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarimi goriiserek kabul etmek.

Baskanhk divam

MADDE 19. — Belediye meclisi, se¢im sonuglarmin ilanmi takip eden besinci giin belediye baskaninin
baskanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, iiyeleri arasindan, gizli oyla meclis birinci ve ikinci bagkan vekili
ile en az iki ktip iiyeyi ilk iki yil igin gdrev yapmak iizere seger. Ilk iki yildan sonra segilecek baskanlik divani yapilacak ilk
mahalli idareler se¢imlerine kadar gorev yapar.

Bagkanlik divani se¢imi {i¢ giin i¢inde tamamlanir.

Meclise belediye baskani, katilamamas1 durumunda meclis birinci bagkan vekili, onun da katilamamasi durumunda
ikinci bagkan vekili bagkanlik eder. Ancak yillik faaliyet raporunun goriisiildiigii meclis toplantis1 meclis baskan vekilinin
baskanliginda yapulir.

Bagkanlik divaninda bosalma olmasi durumunda kalan siireyi tamamlamak iizere yenisi segilir.

Meclis bagkani, meclis ¢alismalarinda diizeni saglamakla yiikiimliidiir.

Meclisin caligmas1 ve katilima iliskin esas ve usuller Icisleri Bakanlig1 tarafindan cikarilacak yonetmelikle
diizenlenir.
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Meclis toplantisi

MADDE 20. — Belediye meclisi, her ayn ilk haftasi, dnceden kararlastirdig: giinde toplanir.

Meclis, resmi tatile rastlayan giinlerde caligmasina ara verebilir. Belediye meclisi her y1l bir ay tatil karari alabilir.

Biitge goriismesine rastlayan toplant siiresi en ¢ok yirmi giin, diger toplantilarin siiresi en ¢ok bes giindiir.

Mutat toplant1 yeri diginda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda iiyelere dnceden bilgi vermek kaydiyla meclis
baskaninin belediye sinirlari icerisinde belirledigi yerde toplantt yapilir. Ayrica, toplantinin yeri ve zamani mutat usallerle
belde halkina duyurulur.

Meclis toplantilart agiktir. Meclis baskaninin veya iiyelerden herhangi birinin gerekeeli dnerisi {izerine, toplantiya
katilanlarin salt gogunluguyla kapali oturum yapilmasina karar verilebilir.

Meclis gorlismeleri gorevlilerce tutanaga gecirilir, baskan ve katip iiyeler tarafindan imzalanir. Toplantilar,
meclisin karariyla sesli ve goriintiilii cihazlarla da kaydedilebilir.

Giindem

MADDE 21. — Her aym ilk giiniindeki belediye meclis giindemi belediye baskan: tarafindan belirlenerek en az ii¢
giin 6nceden iiyelere bildirilir ve ¢esitli yontemlerle halka duyurulur.

Her aym ilk toplantisinda belediye baskani ve meclis iiyeleri belediyeye ait islerle ilgili konularin giindeme
alinmasini 6nerebilir. Oneri, toplantiya katilanlarin salt gogunluguyla kabul edildigi takdirde giindeme alinr.

Imar konular1 ile yillik biitge disinda kalan giindemdeki diger konular ile iiyelerin teklifleri; toplantiya katilanlarin
salt cogunlugunun kabulii halinde komisyonlara havale edilmeksizin belediye meclisince goriigiilerek karara baglanabilir.

Toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 22. — Belediye meclisi, {iye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla
karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dortte birinden az olamaz. Oylamada esitlik ¢ikmasi durumunda
meclis bagkaninin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Gizli oylamalarda esitlik ¢ikmasi durumunda oylama tekrarlanir,
esitligin bozulmamasi durumunda meclis bagkani tarafindan kur’a gekilir.

Meclisin toplanmasinda, {iye tam sayisinin salt ¢ogunlugu saglanamadig: takdirde baskan, giin ve saatini tespit
ederek en geg li¢ giin i¢inde toplanmak {izere meclisi tatil eder. Gelecek toplanti, iiye tam sayisinin dortte birinden az
olmayan {iye sayzst ile yapilir.

Gorlismeler sirasinda bagkan veya iiyelerden birinin talebi {lizerine yapilacak yoklamada karar yeter sayisinin
bulunmadig1 anlasilirsa, ikinci fikradaki hiikiimler uygulanir.

Uyeler oylarin1 bizzat kullanir. Gizli oy kullanmaya fiziki bakimdan engelli iiyeler, tayin edecekleri kisi eliyle oy
kullanabilirler.

Oylama gizli, isaretle veya ad okunarak yapilir. Oy verme kabul, ret veya ¢cekimser seklinde olur.

Kararlar, meclis bagkani ve katip iiyeler tarafindan imzalanir ve bir sonraki toplantida iiyelere dagitilir.

Meclis kararlarimin kesinlesmesi

MADDE 23. — Belediye baskani, hukuka aykir1 gordiigii meclis kararlarini, gerekgesini de belirterek yeniden
gorigiilmek tizere bes giin iginde meclise iade edebilir.

Yeniden goriisiilmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden goriigiilmesi istenip de belediye meclisi iiye tam sayisinin
salt cogunluguyla 1srar edilen kararlar kesinlesir.

Belediye baskani, meclisin 1srar1 ile kesinlesen kararlar aleyhine on giin i¢inde idari yargiya bagvurabilir.

Kararlar kesinlestigi tarihten itibaren en ge¢ yedi giin iginde mahallin en biiyiikk miilki idare amirine gonderilir.
Miilki idare amirine gonderilmeyen kararlar yiiriirliige girmez.

Miilki idare amiri hukuka aykir1 gérdiigii kararlar aleyhine idari yargiya bagvurabilir.

Kesinlesen meclis kararlarinin 6zetleri yedi giin i¢inde uygun araglarla halka duyurulur.

Ihtisas komisyonlar

MADDE 24. — Belediye meclisi, iiyeleri arasindan en az {i¢ en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlar
kurabilir. Komisyonlarin bir y1li gegmemek iizere ne kadar siire i¢in kurulacagi ayn1 meclis kararinda belirtilir.

Ihtisas komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki {iye sayismin meclis iiye tam
sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'n iizerindeki belediyelerde plan ve biitce
ile imar komisyonlarmin kurulmasi zorunludur.

Meclis toplantisini miiteakip imar komisyonu en fazla on is giinii, diger komisyonlar ise bes is giinii i¢inde
kendilerine havale edilen isleri sonuglandirir. Komisyonlar kendilerine havale edilen islerle ilgili raporlarmi bu siirenin
sonunda meclise sunmadiklari takdirde, konu meclis bagkani tarafindan dogrudan giindeme alinir.

Ihtisas komisyonlarmin gorev alania giren isler bu komisyonlarda gériisiildiikten sonra belediye meclisinde karara
baglanir.

Mabhalle muhtarlar1 ve ildeki kamu kuruluglarinin amirleri ile ildeki kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
tiniversiteler, sendikalar ve giindemdeki konularla ilgili sivil toplum orgiitlerinin temsilcileri, oy hakk:i olmaksizin kendi
gorev ve faaliyet alanlarina giren konularm goriisiildiigii ihtisas komisyonu toplantilarina katilabilir ve goriis bildirebilir.

Komisyon ¢alismalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir.

Komisyon raporlari alenidir, gesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafindan maliyetlerini asmamak
tizere belirlenecek bedel karsiliginda verilir.

Denetim komisyonu

MADDE 25. — Il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000"n iizerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ay1
toplantisinda belediyenin bir dnceki y1l gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi
iyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayisi iicten az besten ¢ok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon,
her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki iiye sayisinin meclis {iye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Komisyon, belediye bagkani tarafindan belediye binasi iginde belirlenen yerde calisir ve calismalarinda kamu
personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.

11



Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve bagli kuruluslari disgindaki kamu kurum ve kuruluslarindan
gorevlendirilenlere (1.000); kamu personeli disindaki diger uzman Kkisilere biiyiiksehir belediyelerinde (3.000), diger
belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet memurlarina uygulanan aylik katsayiyla ¢arpimi sonucu bulunacak
miktar1 gegmemek iizere, belediye meclisince belirlenecek miktarda giinliik 6deme yapilir. Denetim komisyonunun emrinde
gorevlendirilecek kisi ve gilin sayis1 belediye meclisince belirlenir. Uzman kisilerde aranacak nitelikler belediye meclisinin
¢aligmasina dair yonetmelikte diizenlenir.

Komisyon belediye birimleri ve bagli kuruluslarindan her tiirlii bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler
gecikmeksizin yerine getirilir.

Komisyon, ¢aligmasini kirk bes isgiinii i¢inde tamamlar ve buna iligskin raporunu mart ayinin sonuna kadar meclis
basgkanligina sunar.

Konusu sug teskil eden hususlarla ilgili olarak meclis bagkanligi tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda
bulunulur.

Meclisin bilgi edinme ve denetim yollar1

MADDE 26. — Belediye meclisi, bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme, denetim
komisyonu, soru, genel goriisme ve gensoru yoluyla kullanir.

Meclis iiyeleri, meclis baskanligina onerge vererek belediye isleriyle ilgili konularda sézlii veya yazili soru
sorabilir. Soru, belediye bagkani veya gorevlendirecegi kisi tarafindan s6zlii veya yazili olarak cevaplandirilir.

Meclis iiyelerinin en az {igte biri, meclis bagkanlhigina istekte bulunarak, belediyenin isleriyle ilgili bir konuda genel
goriisme agilmasini isteyebilir. Bu istek meclis tarafindan kabul edildigi takdirde giindeme alinir.

Belediye baskaninca meclise sunulan bir dnceki yila ait faaliyet raporundaki agiklamalar, meclis iiye tam sayisinin
dortte li¢ ¢ogunluguyla yeterli goriilmezse, yetersizlik karartyla gorligmeleri kapsayan tutanak, meclis bagkan vekili
tarafindan mahallin miilki idare amirine gonderilir.

Vali, dosyay1 gerekeeli goriisiiyle birlikte Danistay’a gonderir.

Yetersizlik karar1, Danistay’ca uygun goriildiigii takdirde belediye baskani, bagkanliktan diiser.

Meclis iiye tam sayisinin en az iigte biri oranindaki iiyenin imzasiyla belediye baskani hakkinda gensoru 6nergesi
verilebilir. Gensoru Onergesi, meclis iye tam sayisinin salt ¢ogunlugunun oyu ile gindeme alinir ve ii¢ tam
giin gegmedikge goriisiilemez.

Gensoru Onergesinin karara baglanmasinda dordiincii fikraya gore islem yapilir.

Baskan ve meclis iiyelerinin goriismelere katilamayacag: durumlar

MADDE 27. — Belediye bagkani ve meclis iiyeleri, miinhasiran kendileri, ikinci derece dahil kan ve kayin
hisimlar ve evlatliklar ile ilgili islerin goriisiildiigli meclis toplantilarina katilamazlar.

Baskan ve meclis iiyelerinin yiikiimliiliikleri

MADDE 28. — Belediye baskan1 gorevi siiresince ve gorevinin sona ermesinden itibaren iki yil siireyle, meclis
iiyeleri ise gorevleri siiresince ve gorevlerinin sona ermesinden itibaren bir yil siireyle, belediye ve bagli kuruluslarina karsi
dogrudan dogruya veya dolayl olarak taahhiide giremez, komisyonculuk ve temsilcilik yapamaz.

Meclis iiyeliginin sona ermesi

MADDE 29. — Meclis iiyeligi, 6liim ve istifa durumunda kendiliginden sona erer. Meclis iiyeliginden istifa
dilekgesi belediye baskanligina verilir ve bagkan tarafindan meclisin bilgisine sunulur.

Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya ii¢ birlesim giinii veya bir yil iginde yapilan toplantilarin yarisma
katilmayan iiyenin iiyeliginin diismesine, savunmast alindiktan sonra iiye tam sayisinin salt cogunluguyla karar verilir.

Belediye meclisi tiyeligine segilme yeterliginin kaybedilmesi durumunda, valinin bildirmesi lizerine Danistay
tarafindan iiyeligin diismesine karar verilir.

Meclisin feshi

MADDE 30. — Belediye meclisi;

a) Kendisine kanunla verilen gorevleri siiresi i¢inde yapmay1 ihmal eder ve bu durum belediyeye ait isleri sekteye
veya gecikmeye ugratirsa,

b) Belediyeye verilen gorevlerle ilgisi olmayan siyasi konularda karar alirsa,

icisleri Bakanliginin bildirimi {izerine Danistaym karar ile feshedilir.

Igisleri Bakanlig1 gerekli gordiigii takdirde meclisin feshine dair bildirim ile birlikte, karar verilinceye kadar meclis
toplantilarinin ertelenmesini de ister. Danistay, bu hususu en geg bir ay i¢inde karara baglar.

Bu sekilde feshedilen meclisin yerine segilen meclis, kalan siireyi tamamlar.

Bosalan meclisin gorevinin yerine getirilmesi

MADDE 31. — Belediye meclisinin;

a) Danigtay tarafindan feshi veya meclis toplantilarinin ertelenmesi,

b) Meclis iiye tam sayisinin yaridan fazlasinin tutuklanmas,

¢) Yedek iiyelerin getirilmesinden sonra da meclis liye tam sayisinin yarisindan asag1 diismesi,

d) Gegici olarak gérevden uzaklastirtlmasi,

Hallerinde, meclis calisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis se¢imi yapilincaya kadar meclis gérevi, belediye
enciimeninin memur lyeleri tarafindan ytiritilir.

Huzur ve izin hakki

MADDE 32. — Meclis baskan ve iiyelerine, meclis ve komisyon toplantilarina katildiklari her giin i¢in, 39 uncu
madde uyarinca belediye baskanina 6denmekte olan aylik briit ddenegin giinliik tutarinin ii¢te birini gegmemek {izere meclis
tarafindan belirlenecek miktarda huzur hakki 6denir. Huzur hakki ddenecek giin sayisi, 20, 24 ve 25 inci maddelerde
belirtilen toplanti giinii sayisindan fazla olamaz ve meclis iiyelerine ayni giin igin birden fazla huzur hakki 6denemez.

Meclis iiyeleri hastaliklart siiresince izinli sayilir. Ayrica mazeretleri durumunda, bir y1l i¢indeki toplant: siiresinin
yarisini asmamak sartiyla istekleri {izerine meclis tarafindan izin verilebilir.
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Belediye enciimeni

MADDE 33. — Belediye enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri
arasindan bir yi1l i¢in gizli oyla sececegi {i¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan
bir yil i¢in segecegi iki liye olmak iizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her y1l kendi {iyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi iki iiye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi bir liye olmak iizere bes
kisiden,

Olusur.

Belediye bagkanmin katilamadigi toplantilarda, belediye bagkaninin gorevlendirecegi bagkan yardimcisi veya
encilimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarma giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye bagkani tarafindan oy
hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

MADDE 34. — Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik caligma programu ile biitge ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel smiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine karar
vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarimi uygulamak; siiresi {i¢
yilt gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Enciimen toplantis

MADDE 35. — Belediye enciimeni, haftada birden az olmamak iizere dnceden belirlenen giin ve saatte toplanir.
Belediye baskani acil durumlarda enciimeni toplantiya ¢agirabilir.

Enciimen iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Enciimenin
2886 sayili Devlet Thale Kanunu uyarinca ihale komisyonu olarak yapacagi toplantilarda da bu hiikiim gegerlidir. Oylarin
esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢cogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Enclimen giindemi belediye baskani tarafindan hazirlanir. Enclimen iiyeleri, bagkaninin uygun goriisii ile giindem
maddesi teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enclimende goriisiilemez.

Encilimene havale edilen konular bir hafta i¢inde goriisiilerek karara baglanir.

Alman kararlar bagkan ve toplantiya katilan {iyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar gerekgelerini de
agiklar.

Enciimen bagkan ve iiyeleri, miinhasiran kendileri, ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlar1 ve evlatliklar ile ilgili
islerin goriisiildiigli enclimen toplantilarina katilamazlar.

Enciimen iiyelerine verilecek 6denek

MADDE 36. — Belediye enciimeni baskan ve iiyelerine, niifusu 10.000'e kadar olan belediyelerde (3.500), niifusu
10.001-50.000¢ kadar olan belediyelerde (4.500), 50.001-200.000'e kadar olan belediyelerde (6.000) ve 200.001'in {izerinde
olan belediyelerde ise (7.500) gosterge rakaminin Devlet memurlart i¢in belirlenen aylik katsayr ile garpimi sonucu
bulunacak tutarda aylik briit 6denek verilir. Enclimenin memur iiyelerine bu tutarlarin yarisi 6denir.

Belediye baskam

MADDE 37. — Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskany, ilgili kanunda gosterilen esas ve ustllere gore segilir.

Belediye bagkani, gorevinin devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz;
profesyonel spor kuliiplerinin baskanligint yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri

MADDE 38. — Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskildtini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
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J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslart ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislart kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve mubhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, oziirlillere yonelik hizmetleri yiiriitmek ve
oOziirliller merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararmi gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye baskaninin 6zliik haklar:

MADDE 39. — Belediye baskanina niifusu;

a) 10.000'e kadar olan beldelerde 70.000,

b) 10.001'den 50.000'e kadar olan beldelerde 80.000,

¢) 50.001'den 100.000'e kadar olan beldelerde 100.000,

d) 100.001'den 250.000'e kadar olan beldelerde 115.000,

e) 250.001'den 500.000’e kadar olan beldelerde 135.000,

) 500.001°den 1.000.000’a kadar olan beldelerde 155.000,

g) 1.000.001°den 2.000.000’a kadar olan beldelerde 190.000,

h) 2.000.001°den fazla olan beldelerde 230.000,

Gosterge rakaminin Devlet memurlar i¢in belirlenen aylik katsay1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda aylik briit
O0denek ddenir. Niifusu 50.001'den az olan il merkezi beldelerde bu ddenegin hesaplanmasinda (c) bendinde belirtilen
gosterge rakami esas alinir.

Belediye baskaninin gérevli, izinli ve hasta bulundugu stirelerde 6denegi kesilmez.

Belediye baskanligi yapmis olanlarin, personel kanunlarina tdbi bir kadroya atanmalart halinde belediye
baskanliginda gegen siireleri memuriyette gecmis sayilir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu uyarnca Devlet memurlar1 ile bakmakla yiikiimli bulunduklari igin
uygulanan sosyal hak ve yardimlar, ayn1 esas ve ustllere gore belediye bagkanlari ile bakmakla ytlikiimlii bulunduklar igin de
uygulanir.

Baskan vekili

MADDE 40. — Belediye baskani izin, hastalik veya bagka bir sebeple gorev baginda bulunmadigi héllerde, bu siire
icinde kendisine vekalet etmek iizere, belediye meclisi iiyeleri arasindan birini baskan vekili olarak gérevlendirir.

Bagkan vekili, bagkanin yetkilerine sahiptir.

Bagkan vekiline, gorev siiresince bagkana ddenen aylik briit 6denegin giin hesabi lizerinden ddenek verilir.

Stratejik plan ve performans programi

MADDE 41. — Belediye baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma plani ve
programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil bagindan 6nce de yillik performans programi
hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum &rgiitlerinin goriisleri alinarak
hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitgeden
once goriisiilerek kabul edilir.

Yetki devri

MADDE 42. — Belediye bagkani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordiigli takdirde, yoneticilik sifati
bulunan belediye gorevlilerine devredebilir.

ihtilaf hali

MADDE 43. — Belediye baskaninin kendisinin, birinci ve ikinci derecedeki kan ve kaym hisimlarinin ve
evlatliklarinin, belediye ile ihtilafli oldugu durumlarda dava agilmasi ve bu davada belediyenin temsili, meclis birinci bagkan
vekili, bulunmadig: takdirde ikinci baskan vekili veya bunlarin yetkilendirecegi kisiler tarafindan yerine getirilir.

Belediye basgkanli@inin sona ermesi

MADDE 44. — Belediye baskanligi, 6liim ve istifa hallerinde kendiliginden sona erer.

Belediye baskaninin;

a) Mazeretsiz ve kesintisiz olarak yirmi giinden fazla goérevini terk etmesi ve bu durumun mahallin miilki idare
amiri tarafindan belirlenmesi,

b) Segilme yeterligini kaybetmesi,

¢) Gorevini siirdiirmesine engel bir hastalik veya sakatlik durumunun yetkili saglik kurulusu raporuyla
belgelenmesi,

d) Meclisin feshine neden olan eylem ve iglemlere katilmast,

Hallerinden birinin meydana gelmesi durumunda Icisleri Bakanhigmim basvurusu iizerine Damstay karariyla
baskanlik sifat1 sona erer.

Belediye baskanhiginin bosalmasi hilinde yapilacak islemler

MADDE 45. — Belediye baskanliginin herhangi bir nedenle bosalmasi durumunda, vali tarafindan belediye
meclisinin on giin i¢inde toplanmasi saglanir. Meclis, birinci baskan vekilinin, onun bulunmamast durumunda ikinci bagkan
vekilinin, onun da bulunmamast durumunda en yasl tiyenin baskanliginda toplanarak;

a) Belediye baskanliginin bosalmasi veya se¢im donemini asacak bigimde kamu hizmetinden yasaklanma cezasinin
verilmis olmasi durumunda bir baskan,
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b) Baskanin gorevden uzaklastirilmasi, tutuklanmasi veya se¢im donemini agmayacak bigimde kamu hizmetinden
yasaklama cezas1 almasi durumunda bir baskan vekili,

Secer.

Belediye baskani veya baskan vekili belediye meclis iiyeleri arasindan ve gizli oyla secilir. Ilk iki oylamada iiye
tam sayisimn iicte iki ve iigiincii oylamada iiye tam sayisiin salt ¢ogunlugu aranir. Ugiincii oylamada salt ¢ogunluk
saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oy alan iki aday i¢in dordiincli oylama yapilir. Dordiincii oylamada en fazla oy alan iiye,
belediye bagkani veya baskan vekili se¢ilmis olur. Oylarin esitligi durumunda kur'a ¢ekilir.

Birinci fikranin (b) bendi uyarinca baskan vekili segildikten sonra belediye baskanliginin (a) bendinde belirtilen
nedenlerle bosalmasi durumunda bu maddeye gore belediye baskani segilir.

Yeni secilen belediye bagkaninin gérev siiresi, yerine segildigi baskanin gorev siiresi ile sinirlidir. Bagkan vekili,
yeni bagkan segilinceye veya gorevden uzaklastirilmis ya da tutuklanmis olan baskan géreve doniinceye kadar gorev yapar.

Belediye baskani veya baskan vekili secilinceye kadar belediye bagkanligi gorevi, meclis birinci bagkan vekili,
bulunmamasi durumunda ikinci bagkan vekili, onun da bulunmamasi durumunda vali tarafindan gérevlendirilecek bir kamu
gorevlisi tarafindan yiiritiilir.

Belediye bagkani veya bagkan vekili se¢imi en ge¢ onbes giin i¢inde tamamlanmadigi takdirde belediye meclisinin
feshine iliskin hiikiimler uygulanir.

Belediye baskani gorevlendirilmesi

MADDE 46. — Belediye bagkanliginin herhangi bir nedenle bosalmasi ve yeni belediye baskani veya baskan
vekili se¢iminin yapilamamasi durumunda, se¢im yapilincaya kadar belediye bagskanligina biiyiiksehir ve il belediyelerinde
Icisleri Bakani, diger belediyelerde vali tarafindan gorevlendirme yapilir. Gérevlendirilecek kisinin belediye bagkani segilme
yeterligine sahip olmasi sarttir.
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Belediyemiz orgiit yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50. maddelerine gore teskil edilmektedir.
S6z konusu kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlart agisindan oldukga 6nemli
hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmakta ve Belediyemiz tarafindan bu hususlar ¢ergevesinde hareket edilmektedir.
“Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita birimlerinden
olusur.” “Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar,
insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi,
kaldirilmas: veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur. ”Norm kadro ilke ve standartlar1 Igisleri
Bakanlig1 ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan miistereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluglarinin
norm kadrolari, bu ilke ve standartlar ¢cercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.

“Belediye personeli, belediye bagkani tarafindan atanir. Birim miidiirliigli ve iistii yonetici kadrolarina yapilan
atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.” “Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya
uygun olarak gevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve
gelistirme, egitim ve danigsmanlik alanlarinda avukat, mimar, mithendis, sehir ve bolge plancisi, ¢dziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik
personel yillik s6zlesme ile ¢aligtirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve {stii yonetici
kadrolarinda gecici olarak gorevlendirilebilirler.” “Norm kadrosunda belediye bagkan yardimcist bulunan
belediyelerde norm kadro sayisina bagl kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigi takdirde, niifusu
50.000’e kadar olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-
500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis {iyesini
belediye baskan yardimcist olarak gorevlendirebilir.” “Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen
en son yil biitge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile
garpimi sonucu bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamaz. Niifusu 10.000’in altinda olan belediyelerde bu oran
ylizde kirk olarak uygulanir.” 5393 sayili Belediye Kanunu’na gore Yiiksekova Belediye Baskani, Yiiksekova
Belediyesi idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Yiiksekova Belediye Bagkani, kanunlarda gosterilen
usul ve esaslara gore Yiiksekova Ilgesi smirlari icindeki segmenler tarafindan dogrudan segilmektedir.
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BELEDIYE BASKANI

—

BELEDIYE ENCUMENI

BASKAN YARDIMCISI

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU

ULASIM HiZMETLERI
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI

FEN iSLERi MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU

SU VE KANALIZASYON

ZABITA MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUG

BASKAN YARDIMCISI

YAZ! iSLERi MUDURLUGU

iINSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM
MUDURLUGU

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

ETUT PROJE MUDURLUGU

MUHTARLIKLAR MUDURLUG



FiZiKSEL KAYNAKLAR

BELEDIYE HIZMET BiNASI
YASAMA
KAT YURUTME MUDURLUK IDARI BIRIM
ZEMIN VEZNE
GELIR VE TAHAKKUK
ZEMIN
ZEMIN SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
ZEMIN CAY OCAAGI
ZEMIN TEKNISYEN OD.
ZEMIN PARK VE BAHCELER MUDUDRLUGU
1 BASKANLIK SEKRETERLIK
1 MECLIS ODASI
1 BASKAN SEKRETERLIK
YARDIMCISI
1 YAZI ISLERI MUDURLUG BIiRIM
2 MALI HiZMETLER MUDURLUG
2 BIRIM/MUHASEBE
2 BIRIM/AYNIYAT
2 BIRIM/AKILLI KENT
2 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
2 BIRIM/IMAR
BIRIM/FEN
3 BIRIM/EVLENDIRME
3 ETUT POJE MUDURLUGU
3 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU BIRIM/EMLAK
3 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU
3 HUKUK ISLERI MUDURLUGU
FiZIKSEL KAYNAKLAR

BELEDIYE FEN ISLERI HIZMET BINASI/ALANI

DEPO VE GARAJIAR
FEN ISLERi MUDURLUGU

BiRIM /FEN iSLERI

CAY OCAGI

YEMEKHANE

BiRIM /FEN iSLERI

ITFAIYE MUDURLUG

BiRIiM /ITFAIYE
EK BINALAR
ARAC BAKIM
AKARYAKIT DEPOLAMA/DAGITIM
ITFAIYE BINASI/ ARAC SEVK VE GARAJ




BELEDIYE ARAC DURUMU
Sira No

Nevi Resmi Kiralik

[y

ELEDIYE BILGI ISLEM ALTYAPISI

Giiniimiiz kosullarinda diinyada etkin bir sekilde varligimizi siirdiirebilmek icin bilgiye sahip olmak ve
bilgiyi kullanmak gerekir. Bilisim bize bilgi diinyas: ile teknoloji diinyasi arasindaki képriiyli kurarak
hayatimizi kolaylastirir. Bilisim hayatimizi kolaylastirmanin yani sira bize paylasmanin yolunu da
gostermektedir. Bilgisayar hayatimizin hemen her alanina girerken, bu alanlari nasil kullanacagimizi

o6grenmemek bizi kolay yasamdan uzaklagtirabilir. Bilisimin en 6nemli tarafi hi¢ sliphesiz toplumdur.
Toplum, bilisimi kullanarak bilgi ihtiyacini karsilayabilmektedir. Temel amaci topluma hizmet olan yerel
yonetimler bilisim teknolojilerini kullanarak, kent ve toplum yararina gesitli bilgiler (iretmekte ve etkin bir
bicimde vatandagin hizmetine sunulmasini saglayacak ¢alismalar yapmaktadir.

(1|
(2|
(3|
(4|
5|
(6|
(8|
9 |
10 |
11|
12|




INSAN KAYNAKLARI
Yiiksekova Belediyesi’nin insan kaynaklarina ait bilgiler asagidaki tablo ve grafiklerde gosterilmistir.

Temel Bilgiler.

Norm Kadro Durumu

Memur Kadrolari Toplami 211
Siirekli isci Kadrolari Toplami 106

Memur Kadrolari
Toplami
54 157
Sirekli isci  Kadrolari
Toplami 54 52
2

BELEDIYE AS 140
1

6

Statiisii Cinsiyet Egitim Durumu

Memur 4 50 6 17 18 13 6 21 27 0
Siirekli Isgi 5 49 3 39 11 1 1 10 33 9 1
Gegici Isgi 0 16 7 4 4 1 5 7 2 2
Sozlesmeli Personel 0 2 2 2

Belediye AS. 12 128 44 42 45 6 3 2 31 56 32 19
Toplam 21 245 54 91 77 25 19 2 39 79 88 57 1

1.4 Personelin Egitim ve yas Durumlari Bazinda Dagilimi



15.  DIGER HUSUSLAR

Stratejik yonetimin Belediyemizde kurumsallagsmasini saglamak amaciyla 20120-2024 stratejik planinin
yeniden degerlendirmesi ¢alismalar1 baslatilmistir. 2022 yih Performans Programm hazirhik calismalari,
Mayis ayinda program donemi onceliklerini belirleyerek gerekli ¢calismalar baslatilmis ve hazirlanan
program 8.12.2022-50 tarihli Meclis toplantisinda karara baglanmistir.

Cahsmalarda, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” ile
Maliye Bakanhgi tarafindan yayimlanan “Performans Programm Hazirlama Rehberi” esas alimarak
calismalar yiiriitillmiistiir.

Performans programi calismalarinin ilgili mevzuatina uygun yiiriitiilmesi ve uygulama
birliginin saglanmas1 amaciyla hazirlanan bu cahismalarda asagidaki hususlara deginilmistir.

¢ Performans Program hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tamimlarina yer verilmistir,
e Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanan rehberin ekinde yer alan
tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,

Performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme yapilmistir,

Faaliyet kavramu ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme yapilmistir,

Tiim miidiirliiklerden personel bildirilmesi talep edilerek, ¢calisma grubu olusturulmustur

Performans gostergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

¢ Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini 6lcebilmelidir,

o Olgiilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmahdir,

e Hem gecmis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir
olmahdir,

e Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede
olmahdir. Faaliyet kavram, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir biitiinliik
olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir iiretim veya hizmetler seklinde tamémmlanmistir.
Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede belirlenmesi istenmistir

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

e idarenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki kaynaklar: tahsis edecegi is ve
hizmetleri yansitmahdir,

Performans hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,

e Aym hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan
tamamlayici olmahdir,

e Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan
faaliyetler ayr1 ayr1 gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

e  Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha
fazlas1 aym faaliyet icerisinde yer alabilir,

e Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate
alinmasi istenmistir.

e Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya c¢ikacak
maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan
kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istenmistir.

e Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek

faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi, bu hedefe

iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyac1 “Performans Bilgileri” béliimiinde yer alacak

“Amac¢ Bazinda Kaynak Dagihimi” tablosunda gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi

ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile



iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin miikerrerlige yol
acmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya cahsilmistir.

e Performans program calismalari kapsaminda tiim miidiirliiklerin katihmiyla egitimler ve
toplantilar diizenlenmistir. S6z konusu egitim ile performans programinin mevzuat alt yapisi,
rehberde yer alan ilke ve kurallar, tablolarin doldurulmasina iliskin hususlar ile iyi uygulama
orneklerine deginilmistir.

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

e Faaliyet maliyetinin tespitinde biitce ici kaynaklarin yam sira varsa biitce dis1 kaynaklara da yer
verilir,

e  Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitce kaynaklar ile finanse edilen
kisimlari analitik biitce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

e Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlar: ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini
belirlemeler gercekei 6ngoriilere dayanmahdir,

o Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olas1 oransal yontemler
tutarh ve aciklanabilir olmahdir

Tiim bu ¢calismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

Ust Yonetici Duyurusu

Rehber
Genelge

Bilgilendirme

Egitim - Goérevlendirme Performans hedefi ve  gostergelerin
belirlenmesi,
Faaliyetlerin ve maliyetlerin belirlenmesi

Standartlasma

Taslak Program

Taslak sonuglarin degerlendirilmesi

Miidiirlik bazinda goriismeler

yapilmasi Performans programinin ilk taslak halinin
ortaya ¢ikarilmasi

Ust yonetici degerlendirmesinin alinmasi



FAALIYETE ILiSKIN BILGILER

Kurumsal yapilanma alaninda ongoriilen amag, hedefe ve projeler,
Kentsel yapilanma alaminda ongoriilen amac, hedef ve projeler,

Toplumsal yapilanma alaninda 6ngoriilen amac¢. Hedef ve projeler,
Ekonomik yapilanma alaninda ongoriilen amac¢, Hedef ve projeler.










SUNULAN HiZMETLER

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

2020-2024 Stratejik Planinda 4 stratejik alan ¢er¢evesinde amag, hedef ve projelerimizi belirledik. Bunlar;
Kurumsal yapilanma alani

Kentsel yapilanma alam

Toplumsal yapilanma alani

Ekonomik yapilanma alani

Bu baglamda Belediyemizin sundugu hizmetler;

Planlama, Projelendirme Ve imar Hizmetleri

1. 5 Yillik stratejik plan yapmak

2. Yillik performans programlari yapmak

3. Yillik biitge yapmak

4. Dénemsel eylem planlart hazirlamak

Bl Uygulamali imar plani yapmak veya yaptirmak

6. Hal1 hazir harita yapmak

7. Yillik yatirim programlari yapmak

8. Projeler ile ilgili denetim hizmetleri

9 5393 sayili yasada belirlenen denetim hizmetlerini yerine
Alt yap1 hizmetleri

1. Alt yap1 projesini sonuglandirmak

2. Yol yapmak

3. Kar ve buz miicadelesi

4. Yol bakim ve onarim hizmetleri

) Is Makineleri ve hizmet araglarimn bakim onarim ve sevk

idare.lerini yapmak

Enformasyon Hizmetleri

1. Basin ve halk ile iliskiler

2. Bilgi edinme Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler

3. Bilisim faaliyetleri

Sosyal hizmetler

1. Yoksul vatandaslara yonelik gida yardimlari

2. Dez avantajli gruplara yardimlar

3. Asker ve diger muhtag ailelerine yardimlar

4, Halkimizin iyi ve kotii gonlerinde yaninda bulunmak destek
olmak

Kiiltiir Hizmetleri

1. Bayram ve benzeri 6zel gonlerde gesitli kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek

2. Belediye gazete ve brosiirii ¢ikarmak,

3. Egitim faaliyetleri,

4. Toplant1 konferans ve seminerler diizenlemek

5. Kiiltiirel faaliyetleri yapmak ve/veya desteklemek

Toplumsal saghik ve esenlik hizmetleri

Esnaf sagligi denetimi

Kagak et kesimi ile miicadele

Gida tiretiminin denetlenmesi

Yol, sokak ve kaldirim iggallerininengellenemesin
Seyyar saticilar ile miicadele

Halk sagligin ilgilendiren konularda gerekli denetimler
Ticarethanelerin ruhsat denetimi

Kabahatler kanununun gereklerini yerine getirmek

Alan temizligi denetimleri

© ©NoOE W=



10.
11.
12.
13.
14.

Temizlik Hizmetleri

e @ = @[ =

hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin yapilmasi
Park ,Bahce ve Cevre Hizmetleri

yenilendirilmesi
2.
3.

bulunmak
4,

islemler yapmak
5.

flaglama yapmak

Yonetim Hizmetleri.

Ekolojik yapinin siirdiiriilebilirligi ve denetimi
Isyerleri ¢alisma(Kapanma) saatlerine riayet denetimi
Fiyat denetimi

Vatandas sikayetlerinin degerlendirilmesi
Mezbahana kontrolii

Cadde, sokak, pazaryerleri temizliginin yapilmasi

Pazar alanlarinin siipiiriilmesi, yikanmasi ve temizlenmesi
Kati atiklarin toplatilmasi

Tibbi atiklarin toplatilmasi

Umuma ag¢ik Tuvaletlerin temizlenmesi

Hayvan satis ile Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi

Yesil alan yerlerini bakim onarimu ile yeni alanlarin tespiti ve

Parklarin bakim onarim temizlik isleri ve yeni park yapimlari
Hava, Goriintii ve giirtiltii kirliligi onleyici faaliyetlerde

Cevre yi koruma tedbirleri almak, kirleticilere kars1 cezai

Hagerelere ile miicadele konusunda gerekli tedbirleri almak,

Basgkanlik yonetimi, meclis ve enciimen ile yazi isleri, arsiv, mali isler ve destek hizmetleri konusunda hukuki
mevzuatin ve ¢agdas yonetimin, ilkelerinin gerektigi kurumsal yapiy1 olusturarak, kalite ve Gelecek odakli Bir halk
demokrasisi yonetim Kiiltiirii Olusturmak icin gerekli ¢aligmalar yapilmistir.

Insan kaynaklari yonetiminin ¢alisma yasaminin kalitesini gelistirici dogrultudaki programlari etkili kilmak.




Kurumsal yapilanma alam gelistirmeye yonelik faaliyetler.

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA

BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER
Mali Idareler/Fen
i¢c kontrol sistemi ve Yillik planlamalarin hazirlanmasi isleri-Etiit Proje
Stratejik yOnetimin Stratejik Gelistirme
kufu msallagtirma-sinin Performans programlarina uygun Yillik biit¢elerin Mali Idareler
saglanmast _ i
I¢ kontrol eylem planini yapmak ve uygulamak Mali Idareler
Bilgi teknolojisini etkin | Evrak kayit ve dagitim islemlerinin gerceklestirilmesi Ozel Kalem
kullanimimi  saglamak, | Bagkanligin arsiv planlama galigmalarimnin ytirGtiilmesi Ozel Kalem
evrak kayit ve arsiv Ozel Kalem
konusundaki  diizenin | Nikah iglemlerinin yapilmasi.
korunmasi.
Meclis ve enciimen giindemlerinin olusturulmasinin koordine | Ozel Kalem
edilmesi. Toplantilara ait tutanak ve karar Ozetlerinin
hazirlanmasi,  dagitilmast  ve  ciltlenmesi  iglemlerinin
Karar alma siirecini | gerceklestirilmesi.
etkin  ve  verimli
kilmak. Yazili ve sosyal medya takip islerinin yliriitiilmesi Ozel Kalem
Etkinliklerin WEB ve sosyal medyada duyurulmasi. Ozel Kalem
Tamtim ve duyuru amagh basili materyaller hazirlanmasi | Ozel Kalem
,basilmasi ve dagitilmasi.
Halk Toplantilari-vatandas Memnuniyeti 6l¢iim anketleri Ozel Kalem
Talep Takip Sisteminin Ozel Kalem
gelistirilmesi
Kentsel Yoksulluga | Thtiyag sahiplerine Ayni ve nakdi yardimlarin yapilmasi Ozel Kalem
Yonelik Yerinden ve
Yerel Miidahale:
Sosyal Gigsiizlere
yardim yapilmasi
Meslek kurslar1 | Kurs agmak Ozel Kalem




gerceklestirmek
. L Bayramlarda ve diger 6nemli génlerde etkinlik diizenlemek.. Ozel Kalem

Sehrin etkinliklerine ve — . - - =

S . Sanat sergileri diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek | Ozel Kalem
gelisimine  ekonomik, olmak
kglturel ve sosyal Kiiltiirel kurslar diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek Ozel Kalem
yonden katki saglamak olmak
PERFORMANS HEDEFI
Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak.

FAALIYETLER

Meclis ve enciimen giindemlerinin olusturulmasinin koordine edilmesi. Toplantilara ait tutanak
ve karar 6zetlerinin hazirlanmasi, dagitilmasi ve ciltlenmesi islemlerinin gergeklestirilmesi.
Bilgi teknolojisini etkin kullanimini saglamak, evrak kayit ve arsiv konusundaki diizenin
korunmasi.

Nikah islemlerinin yapilmasi.

5393 Sayil Belediye Kanununun 20 maddesi geregince 01 Ocak 2021 tarihinden 31 Aralik 2021 tarihine
kadar Belediye Meclisi 11 olagan toplantida muhtelif konularda 52 adet Meclis karari alinmistir. 2021
yihinda alinan bu kararlar siiresi icerisinde yazilarak geregi yapilmak Gzere ilgili birim ve kurumlara
zimmet karsiliginda gonderilmistir.

Belediye Encimeni haftada iki giin toplanarak Belediye Baskani tarafindan enclimene havale edilen
konular gorusulerek karara baglanmistir

Evrak Kayit islemler

1-Kurumumuza 2021yili icinde resmi, kurumlardan gelen 6.194adet gelen yazi kayit altina alinmis olup,
ilgili birimlere havaleleri yapilmistir.

2-Kurumumuzdan 2021 yil iginde ilgili kurum ve kuruluslara, 4.550 adet giden evrak kayit altina alinmis
olup, ilgili kurum ve kuruluslara havaleleri yapilmistir.

2021 yili igerisinde Belediyemize vatandaslar tarafindan 6.099adet dilekge verilmis olup, Bu dilekgeler
ilgili birimlere geregi yapilmak lizere zimmet karsiliginda teslim edilmistir.

SANTRAL CALISMALARI

Belediye Baskanligina gelen telefonlarin ilgili birimlere baglanmasi saglanmaktadir. Belediye Ses Yayin
Sistemlerinin periyodik olarak bakim ve onarimlari yapilmaktadir.

2021 YILI FAALIYETLERI
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in gelisimine yonelik

Y

Kent genligine saghk, egitim,sosyal gelisim, Kiiltiirel ve Spor faaliyetlerin
calismalarimiz



Mili Sporcular Yiiksekova’dan



B8 SRR RN Lo
YUKSEKOVALI KAYAKGILAR:
PIST ISTIYORUZ

Idare Adi
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
Amator spor kuliiplerine maddi ve ayni | Kiiltiir Miidiirliigii
Spor faaliyetlerinin gelisimini | yardim yapilmasi
saglamak. Spor alanlarim yapilmasi-bakim | Kiiltiir Miidiirliigii

onarimi

Spor malzemesi alimlari

Kiiltiir Midiirligii




Performans Hedefi

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Insan kaynaklar1 calismalar1

Faaliyetler;



Siirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan kaynaklar1 yonetimini kurmak
Calisanlarin takim ¢alismasina yatkinlk diizeyinin artirilmasi

Hizmet i¢i egitimin planlanmasi ve uygulanmasi.

Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel acidan takip edilmesi ve
raporlandirilmasina yonelik calismalarin, kurumsal ve stratejik yonetim prensipleri ¢cercevesinde

siirdiiriilmesi.
Kanun,

Yonetmelikvemevzuatlargergevesindetiimisci,

sozlesmelivehizmetalimiyoluilecalisanpersonelin;
Ozliik isleri ile ilgili islerin yiiriitiilmesi,

Personel ile ilgili idari ve mali islemlerin takibi ve bu alanda tiim islemlerin yiiriitiilmesi,
Egitim ve ise alim siireglerinin yiiriitiilmesi,
Personelin motivasyonunun ve kurumsal aidiyetini artirilmasina yonelik ¢aligsmalarin

yiiriitilmesi

memur,

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU
HEDEFI BIiRIMLER
Karar alma siirecini Calisanlarin karar alma siireclerine katim diizeyinin insaR ) kaynaklari
etkin  ve  verimli artirimast. —— ve egltim
Kilmak./insan Caliganlarin takim ¢alismasina yatkinlk diizeyinin artirdlmas: | Insan  kaynaklari

kaynaklar1 calismalar

ve egitim

Siirekli ilerlemeyi
yonetimini kurmak

tesvik eden bir insan kaynaklan

Insan Kkaynaklari
ve egitim

Karar alma siirecini
etkin ve verimli
kilmak./Hizmet ici
egitim caliymalari.

Hizmet i¢i egitimin planlanmasi ve uygulanmasi.

Insan Kkaynaklari
ve egitim

Personele seminer, konferans, Egitim vb. yapilmasi.

insan Kkaynaklar
ve egitim

Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin
yonetsel acidan takip edilmesi ve raporlandirilmasina
yonelik calismalarin, kurumsal ve stratejik yonetim
prensipleri cercevesinde siirdiiriilmesi.

insan Kkaynaklar
ve egitim

Personelin mesai takibi ve ozliik

gerceklestirilmesi.

islemlerinin

insan Kkaynaklar
ve egitim

Personelin maas. Ucret ve toplu sézlesmelerinin yiiriitiilmesi

Insan kaynaklari
ve egitim

Personel ddiil, pirim ve ceza islemlerinin yiiriitiilmesi

Insan kaynaklari
ve egitim

Baskan ve baskan yardimcilar toplantilar

Insan kaynaklari
ve egitim

Baskanhk Miidiirler ile toplantilar:

Insan Kkaynaklari
ve egitim

Baskanhk Miidiirler ile toplantilar:

Insan Kkaynaklari
ve egitim

Genel Degerlendirme toplantilari.

Insan Kkaynaklari
ve egitim




PERFORMANS HEDEFi

Belediye hizmet binalarinda Hijyen, Aydinlanma, 1sinma ve Giivenligin

saglanmasi.
Faaliyetler.

Hizmet binalar1 temizligi

Hizmet binalar1 Givenlik

Yakit Alimlari
Elektrik alimlari

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKiN TABLO

Idare Ad1

PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU
BIRIMLER

Belediye hizmet
binalarinda  Hijyenin
saglanmasi.

Hizmet binalar temizligi

Insan kaynaklar1 ve
egitim

Hizmet binalan Giivenlik

Insan kaynaklar1 ve

egitim/Giivenlik
Belediye hizmet | Yakit Almlari Fen isleri Miidiirliigii
binalarinda Isitma ve | ooy anmlan Fen ileri Miidiirligii

enerji  ihtiyaclarinin
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PERFORMANS HEDEFI

Idarenin yargisal organlar nezdinde etkin olarak temsil edilmesi.
Belediyeye agilan davalarin yiiriitiilmesi

Belediyenin acti@1 davalarin yiiriitiilmesi

Kurum ici hukuki goriis ve taleplere iliskin islemlerin yiiriitiilmesi

Belediyemize karsi acgilan adli ve idari olmak Gzere toplam ............ derdest dosyanin takibi

yapilmistir.
Yerel mahkemelerden belediyemiz aleyhine gelen kararlar temyiz olunmustur.
Ayni doénem icinde ............ defa durusmaya gidilmistir

Belediyemizce takip edilen dosyalarda gelen Bilirkisi Raporlari aleyhe olmasi halinde siiresi
icinde gerekli itirazlar yapilmistir.

Belediyemiz aleyhine acilan dosyalarla ilgili Mahkemeye cevap yazilmis, gerekli bilgi ve
belgeler gonderilmistir. Acilan davalarin kesiflerine gidilmistir.



Kani Maran

Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUM
LU
BIRIML
ER
. i . Hukuk
Belediyeye acilan davalarin yiiriitiilmesi isleri
Idarenin yz_trgls_al 01.‘ganlar nezdinde etkin .Belediyenin acti1 davalarin yiiriitiilmesi l-_IUkl.Jk
olarak temsil edilmesi. Isleri
Kurum i¢i hukuki goriis ve taleplere iliskin | Hukuk
islemlerin yiiriitiilmesi isleri

PERFORMANS HEDEFLERI

Tasimir ve Tasinmaz yonetimi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi

Tahakkuk tahsilat gerceklesme oranini yiikseltmek ve gelir artici
calismalarla etkin bir gelir yonetimi sisteminin yapilmasi.
Mali yonetimin etkinlestirilmesi

Bilisim Alt Yapisinin giiclendirilmesi
FAALIYETLER

Emlak Bildirim kayitlarinin giincellestirilmesi
Terkin ve Kayittan Diismelerin Kurala Baglanmasi




Alternatif Gelirlerin Devreye Alinmast

Alternatif Gelir ve Finansman Imkanlarinin Devreye Alinmasi
Muhasebe ve raporlama iglemlerinin gergeklestirilmesi.
Bilisim Yaziliminin Gelistirilmesi.

Akilli kent Proj

- 2 —

esinin gergeklestirilmesi

Idare Ad1
PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU
HEDEFI BIRIMLER
Tasir ve | Gayrimenkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya Mali idarel
Tasinmaz yonetimi | verilmesi islemlerinin gerceklestirilmesi all aarefer
ile kaynaklarin
etkin ve verimli | Emlak Bildirim kayitlarinin giincellestirilmesi Mali idareler
kullanilmasi
Tahakkuk tahsilit | Miikellef taramasinin yapilmasi
gerceklesme Terkin ve Kayittan Diismelerin Kurala Baglanmasi Mali idareler
oranmm Yyiikseltmek | Alternatif Gelirlerin Devreye AliInmasi
ve gelir artica | Alternatif Gelir ve Finansman imkanlarinin Devreye Ahnmasi
calismalarla  etkin | Tahsilitin Etkinlestirilmesi Mali idareler
bir gelir yonetimi | Odeme emirlerinin iyilestirilmesi Mali idareler
sisteminin
yapilmasi. Icra takip ve tahsilatinin yapilmasi Mali idareler
Mali yonetimin | Akilh kent Projesinin gerceklestirilmesi Mali idareler
etkinlestirilmesi Muhasebe ve raporlama islemlerinin gerceklestirilmesi. Mali idareler
Ode evraklarinin n mali kontrollerinin yapilmasi Mali idareler
Bilisim Alt | Bilisim Yaziliminin Gelistirilmesi. Mali idareler
Yapisinin Belediye bilisim politikasinin olusturulmasi. Mali idareler
gliclendirilmesi e —Belediye uygulamalarinin yayginlastirilmasi. Mali idareler

Kentsel

apilanma alaninda ong

oriillen amac, hedef ve

PERFORMANS HEDEFI

Kent Planlama ¢aligmalarinin kentsel yasam kalitesini artiracak
diizeyde yiiriitiilmesi

FAALIYETLER

Kent imar plani islemlerinin Takibi ve tadilatlar
Imar durumu diizenleme islemlerinin gerceklestirilmesi

Cadde, sokak, park ismi verme degistirme, sokak yonlendirme diregi, onarim montaj ve tabela Takma
Calismalariin yapilmasi.

10




Konutlarin ve merkezi alanlardaki Gayri sthhi miiesseselerin Konut bdlgesi digina ¢gikarilmak

Yiiksekova Riskli Alan revize+ ilave Nazim imar plani ve uygulama imar plam askiya
cikarilmis ve itiraz degerlendirilmeleri yapildiktan sonra, imar plan1 onaylanmstir.

Konya Bliylksehir Belediyesi ile Kardes Belediyeciligi kapsaminda maliye hazinesi tasinmazinda
‘Mevlana Park’ Projesine ve Genglik Spor Bakanlgi tarafindan finanse edilen Kapal Yiizme,
Kapali Spor Salonu, 1 adet Acik Hali Saha, 1 adet Kapali Hali Saha ve 2 adet Semt Sahasi
Projelerine baslandi.

11



MEVLANA PARKI

Yiiksekova Pizok Deresi Islah Projesi, DSi Van Bolge Miidiirliigii ile koordineli olarak
yuratalmastir.

12



FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiISKIN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU
HEDEFI BiRIMLER
Kent imar plani islemlerinin Takibi ve tadilatlar grll:rri ve Sehircilik
Imar durumu diizenleme islemlerinin gergeklestirilmesi Erll:rri ve Sehircilik
Yapi projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin | Imar ve Sehircilik
gergeklestirilmesi Isleri
Kent Planlama | Mimari, statik, tesisat projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin | Imar ve Sehircilik
calismalarinin kentsel | gergeklestirilmesi Isleri
yasam kalitesini artiracak | Ruhsat ve eklerine uygun yapilan binalara yap: kullanma izni | imar ve Sehircilik
diizeyde yiiriitiilmesi verilmesi. Isleri
Isyeri ve meskenlere Asansdr proje tasdik ve tescil | Imar ve Sehircilik
islemlerinin gerceklestirilmesi Isleri
Cadde, sokak, park ismi verme degistirme, sokak yonlendirme | . o
. . Imar ve Sehircilik
diregi, onarim montaj ve tabela Takma Caligmalarinin isleri
yapilmasi.
A . . Imar ve Sehircilik
Mekanlara ait adres belirleme galigmalarimin yapilmasi. isleri

2021 yil1 139 tane ifraz karar1 alinmistir.
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Avrupa Birligi destekli Yiiksekova Atik su Aritma Tesisi Projesi insaat kaleminin yaklagik
%75°1 tamamlandi. Projenin toplam ilerlemesi %23 seviyelerinde.

Sehir i¢i Asfalt Yol ¢calismalar1 baglamis ve 16 km yol asfaltlanmistir

Asfalt Yol ¢alismalari i¢in 6ncelikli sokak ve caddeler belirlenmis, belirlenen sokaklar
projelendirilip yiiklenici firma ile arazi ¢aligmalarinda Asfalt Yol yapimi i¢in ekipler
yonlendirilmistir.

Kentsel vapilanma alaninda on

14



PERFORMANS HEDEFi

Yolarin alt ve iist yapimlarinin gergeklestirilmesi
FAALIYETLER

Kent yollariin bitiimlii sicak asfalt (Asfalt yol yapimu.)
Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Yeni Yol Yapimlar

Yol istinat duvarlart

-

Asfalt yol yapimlari

15
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiISKIN TABLO

Idare Adi
PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU
HEDEFI BiRIMLER
Kentsel Doniisiim | Konutlarm ve merkezi alanlardaki Gayri sithhi miiesseselerin Fen isleri
Caligmalart Konut bolgesi disina ¢ikarilmak
Kentsel Doniigiim projelerini ger¢eklestirmek Fen Isleri
Kent yollarinin bitiimlii sicak asfalt (Asfalt yol yapimu.) Fen Igleri
Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi. Fen Igleri
. Yeni Yol Yapimlarn Fen Igleri
Yolarin alt ve st Yol stabili lar.- Fen Isleri
larnim ol stabilize yapimlari. en Isleri
yap mlld tirilmesi Yol Genigletme Fen Isleri
gergeiiestimimest Yol istinat duvarlar Fen Isleri

Yagmur sulari draje hatt1 yapimlar1

Yagmur suyu yapim isleri

2021 YILI ASFALT YAPILAN YOLLARIN LISTESI

17




Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi
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Yol stabilize ve Yeni Yol Yapimlari

19



Yol stabilize ve Yeni Yol Yapimlari

Yol stabilize yapimlari. Yiiksekova kaymakami ve Belediye Bagkan Vekili Osman Dogramaci’nin
talimatlariyla ilgede yiiriitiilen degisim ve doniisiim ¢alismalar1 kapsaminda yeni yollar agiliyor.

20



Yillardir hizmetlerden mahrum birakilan

Yiiksekova'nin ¢ehresi projelerle degisiyor

PG s % ey %

Yiiksekova yol yapim ¢alismalarina start verildi
P Y . DG e

Yol stabilize ve Yeni Yol Yapimlar

21



Beton Yol Yapimlari 2020-2021

22



Asfalt Yol Yalmlarl Géngr Mahallesi/ 2020-2021
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Asfalt Yol Yapimlari Gonglir Mahallesi(23 nisan cadesi)/ 2020-2021




Asfalt Yol Yapimlari Esenyurt
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Dere Islah1 Calismalari
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Kaldirm Yapimlari

Orta Refijj Kaldirim
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Orta Refiij Kaldirim
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TOKIi- Pizok - YOLU
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TOKI YOLU ASFALT YAIMI
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PERFORMANS HEDEFI

Hizmet binalari ve sosyal tesis yapimlari

FAALIYETLER

Hali saha Yapim

Yar Olimpik Havuz Yapimi

Spor Salonu yapimi

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiISKiN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER
Hizmet binalar1 ve sosyal I‘-{Iah salta Y-a prm Fen !slerf
tesis yapumlar ar1 Olimpik Havuz Yapim Fen !slerf
Spor Salonu yapim Fen Isleri
Sehirler Arasi Terminal yapim Fen lsleri
Arac¢ bakim ve onarimlari Fen isleri
Ara¢ sevk idare ve | Malzeme ve hizmet alimlar: Fen lsleri
siirdiiriilebilirliginin Akaryakit alimlar Fen lsleri
saglanmasi Aracg kiralama Fen isleri
Yeni ara¢ alimlan Fen isleri

33




Her Mahalleye Bir Park Projesi Alt Yap1 Calismalar
.

T e
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Her Mahalleye Bir Park Projesi Alt Yap1 Calismalari
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YESIL KEMET PROJES

ALT YAPI CALISMALARI
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Kopriu Yapim
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PERFORMANS HEDEFI

Estetik bir kent yasanabilir bir cevre yaratmak.

FAALIYETLER

Cevre sorunlarini ¢ozmeye yonelik Etkin bir ¢evre denetimi sisteminin kurulmasi
Cevresel goriinti kirliliginin ortadan kaldirilmasi i¢in gerekli ¢caligmalarin yapilmasi.
Cevresel giiriiltiiniin kontrol ¢caligmalarinin gergeklestirilmesi

Hava kirliliginin engelleme ¢alismalarinin yapilmasi

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKiN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER
Cevre sorunlarin1 ¢dzmeye ydnelik Etkin bir ¢cevre | Temizlik Isleri/Cevre
denetimi sisteminin kurulmasi. saglik
Estetik bir kent | Cevresel goriintii kirliliginin ortadan kaldirilmasi | Temizlik Isleri/Cevre
yasanabilir  bir ¢evre | i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi. saglik
yaratmak. Cevresel  giiriiltiiniin ~ kontrol  caligmalarinin | Temizlik Isleri/Cevre
gerceklestirilmesi saglik
Hava  kirliliginin  engelleme calismalarinin | Temizlik Isleri/Cevre
yapilmasi saglik
Atk Yénetimi En disiik diizeyde atik kullanimi. ’SI‘aEIELth Isleri/Cevre
Sifir karbon ilkesinin hayata gegirilmesi ’sI‘aegrﬁLth Isleri/Cevre

48




PERFORMANS HEDEFI

Kent Zararlilarinin yasana bilirlik iizerindeki olumsuzluklarini
ortadan kaldirmak.

Insan ve hayvan sagligi paralelinde Biyolojik ¢esitliligin korunmas1 ve
gelistirilmesi

FAALIYETLER

T1ibbi atiklarin bertaraf edilmesi

Hasereler ile Miicadele

Hayvan Barimaginin yapilmasi

Basibos hayvanlara Toplatilmas1

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu kapsaminda sokak hayvanlari rehabilitasyonu
Zoonoz hastaliklarin kontrolii

T1ibbi atiklarin bertaraf edilmesi

49



PERFORMANS HEDEFI

Kent Zararhlarinin yasana bilirlik iizerindeki olumsuzluklarini
ortadan kaldirmak

FAALIYETLER

Hasereler ile Miicadele

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILISKIN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER
Tibbi atiklarin bertaraf edilmesi Tevlehk Isleri/Cevre
saglk
Kent Zararlilarinin
yasana bilirlik Co e
iizerindeki Hasereler ile Miicadele Tefn izlik Isleri/Cevre
saglik
olumsuzluklarini

ortadan kaldirmak

Insan ve hayvan saglig Fen Isleri/ Temizlik

Hayvan Barinaginin yapilmasi

paralelinde Biyolojik Isleri /Cevre saglik
cesitliligin  korunmasi ve Temizlik Isleri/Cevre
gelistirilmesi Basibos hayvanlara Toplatilmasi saglik

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu kapsaminda sokak | Temizlik Isleri/Cevre

50



hayvanlar1 rehabilitasyonu saglik

Zoonoz hastaliklarin kontrolii Temizlik Isleri/Cevre
saglik

PERFORMANS HEDEFI

Insan vehayvan saghg paralelinde Biyolojik cesitliligin korunmasi ve
gelistirilmesi

FAALIYETLER

Hayvan Barinaginin yapilmasi

Basibos hayvanlara Toplatilmasi

5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu kapsaminda sokak hayvanlar1 rehabilitasyonu
Zoonoz hastaliklarin kontrolii

51




PERFORMANS HEDEFI

Saghkl gida ve et yonetimi / Mezbaha ne hizmetleri
FAALIYETLER

Veterinerlik ve saglik denetimleri
Kesim.

Depolama

Tasima

52
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PERFORMANS HEDEFi

Insan vehayvan saghg paralelinde Biyolojik cesitliligin korunmasi ve
gelistirilmesi

FAALIYETLER

5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu kapsaminda sokak hayvanlar1 rehabilitasyonu
Zoonoz hastaliklarin kontrolii
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Barmak Yapim Projesi

Barinak ve sahipleri/ SOKAK HAYVANLARI EVLERINE YERLESTI

54



Mezbaha ne hizmetleri

55



PERFORMANS HEDEFI

56



Kentsel yesil alanlar icin mekénsal yeterlilik ve erisebilirligin gelistirmesi
FAALIYETLER

Cok yogun agaclandirma ve yesil koridorlar ile tiim kentin bir orman gibi olmasinin saglanma
Yesil alanlarin, parklarin ve refiijlerin bakim onarimlarinin gergeklestirilmesi

Yeni park ve uyun alanlarinin olusturulmasi

Sokak agaglandirma ¢aligmalar1 ve peyzajinin yapilmasi.

Kent Meydanini Yapilmasi

YUKSEKOVA BELEDIYESINDEN
PAIII( Yll'lll IHALESI

b’c(u{:ym

MEVLANA PARKI YAPIM IS/ Park ihalesi yapilmis olup yaplm siireci devam etmektedlr

Fidan dikimleri / cengiz Topel’de aydinlatma ve fidan dikim yapimim isi

s -y —

57


https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.gazetegercek.com.tr%2Fmevlana-parki-yapim-isi-yuksekova-belediyesi-yazi-isleri-mudurlugu%2F92425%2F&psig=AOvVaw3hJ67CApjT4HztZD91Ugq0&ust=1647946986726000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwixiaWHh9f2AhWJZ_EDHYrwDIgQr4kDegQIARA2
https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.gazetegercek.com.tr%2Fmevlana-parki-yapim-isi-yuksekova-belediyesi-yazi-isleri-mudurlugu%2F92425%2F&psig=AOvVaw3hJ67CApjT4HztZD91Ugq0&ust=1647946986726000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwixiaWHh9f2AhWJZ_EDHYrwDIgQr4kDegQIARA2

u|||||ui i

{1l HAN gy u

Bakim ve bodama
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Mezar1 anlrllz

PERFORMANS HEDEFI
Mezarhk Bakim Onarim Korunma ve Cenaze Defin Hizmetlerinin yapilmasi
Saglamak

Cenaze nakil ve Defin Hizmetleri

Kentte mezarlik ihtiyaglarini karsilayacak mezarlik alanlari temini
Mezarlik hizmetlerinde kullanilan arag, gereg, mal alimlart
Mezarlik alanlar1 yesillendirme /Bakim onarim hizmetleri
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO
Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER
Cok yogun agaclandirma ve yesil koridorlar ile tiim | Fen Isleri/Park ve
kentin bir orman gibi olmasinin saglanmasi bahgeler
Yesil alanlarin, parklarin ve refiijlerin bakim onarimlarinin | Fen Isleri/Park ve
Kentsel yesil alanlar igin | gerceklestirilmesi bahgeler
mekansal yeterlilik ve Yeni park ve uyun alanlarinimn olusturulmast Fen Isleri/Park ve
erigebilirligin gelistirmesi bahgeler
Sokak aga¢landirma ¢aligmalari ve peyzajinin yapilmast. E:}I:Gdl:rlerl/Park ve
Kent Meydanint Yapilmasi geelrllimillisll(er/lmar ve
Cenaze nakil ve Defin Hizmetleri Fen Isler
Kentte mezarlhik ihtiyaclarim karsilayacak mezarlik alanlar1 | Fen Isler/imar ve
Mezarlik ve Defin | temini sehircilik
Hizmetleri Mezarlik hizmetlerinde kullanilan arag, gerec, mal alimlari fde;eler Isler/Mali

Mezarlik alanlar yesillendirme /Bakim onarim hizmetleri

Fen Isleri/Park ve
bahgeler
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Yesil kemer Projesinin alt yapisi yiizde yetmis oraninda
tamamlandi.
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PERFORMANS HEDEFI

Siirdiiriilebilir ¢cevre politikasi ile lyilestirici ve koruyucu onlemleri alarak,
yasanabilir, temiz ve saghkh bir kent cevresi olusturmak

FAALIYETLER

Cadde, sokak ve Pazar yerlerinin temizlik ve yikanmasi.

Konteynir temin ve bakim onarimlarinin yapilmasi

Evsel kat1 ve bahge atiklarinin toplatilmasi ve depo ya nakil edilmesi.
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Konteynir temin ve bakim onarimlarinin yapilmast
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PERFORMANS HEDEFI

Atiklarin geri doniisiim ve bertaraf edilmesi

FAALIYETLER

Cevre Belediyeleri Kati atik Geri dontisiim projesi

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKiN TABLO

idare Ad:

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Siirdiiriilebilir ¢evre politikasi ile
Iyilestirici ve koruyucu onlemleri
alarak, yasanabilir, temiz ve saglikli
bir kent ¢evresi olusturmak

Cadde, sokak ve Pazar yerlerinin
temizlik ve yikanmasi.

Temizlik isleri/itfaiye

Konteynir temin ve bakim

onarimlarinin yapilmasi

Temizlik Isleri/Cevre Saglk

Evsel katt ve bahge atiklarinin
toplatilmasi ve depo ya nakil edilmesi.

Temizlik sleri

Atik depo 1slahi

Temizlik Isleri

Atiklarin  geri doniisiim ve bertaraf
edilmesi

Cevre Belediyeleri Kati atik Geri
doniistim projesi

Temizlik Isleri/Cevre Saglhk
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PERFORMANS HEDEFI

Kentte siirekli ve Saghkli icme suyunu temin etmek ve dagitim sistemini
yonetmek

FAALIYETLER

Yeterli miktarda su tretmek.
Uretilen suyun saglikli olmasini saglamak/Aritma-ilaglama
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PERFORMANS HEDEFI

I¢me suyu Hizmetinde siirekliligi ve siirdiiriilebilirligi saglamak
FAALIYETLER

Ariza ve onarimlar1 zamaninda yapilmasi

Icme suyu, terfi, isale ve sebeke hatt1 yapilmas:

Icme suyu abone kayitlarinin yapilmasi

Ieme suyu altyapisi iyilestirme i¢in mal ve malzeme alimlari

Uzaktan Okumali ve 6n ddemeli su dagitim sistemi bilisim sistemine gegilmesi

2021 YILINDA iLCE GENELINDE DOSENEN KANALIZASYON HATLARI VE MALZEMELER

1.) 300 yeni kanalizasyon abone parseli yapildi.

2.) 200 muayene baca birakildi ve 50 adet muayene bacasi yiikseltildi.
3.) 200 adet 150’11k mason kullanildi.

4.) 50 adet 150’11k dirsek kullanildi.

5.) 47 adet yagmur 1zgarasi kullanildi.

6.) 47 adet yagmur parseli ¢ekildi.

7.) 700 metre yagmur hatti ¢ekildi.

8.) 200 baca temizlendi.

9.) 150 metre ¢cdken kanalizasyon hatti aktif hale getirildi.

10.) Esentepe ve Esenyurt mahallerinde yeni acilan 20 metrelik yol giizergdhinda sagli sollu ve farkli bolgelerde

toplam 5000 metre kanalizasyon hatt1 désendi.
2021 YILINDA ARIZALANAN VE ONARILAN SONDAJLAR

1-) 10 NoluKeson 2 Sondaj1 110 HP 1 kez cikarilarak onarilmustir.
2-) 11 NoluKeson 3 Sondaji

110 HP 1 kez cikarilarak onarilmustir.

3-) 12 NoluHerink Sondaj1 40 HP 2 kez cikarilarak onarilmistir.
4-) 14 Nolu Karayolu Sondaj1 75 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir.
5-) 2 NoluBld Otogar Sondaji 30 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir.

6-) 7 NoluBld itfaiye Sondaji 20 HP 2 kez c¢ikarilarak onarilmistir.

7-) 13 NoluKeson 3 Sondaj1 150 HP 1 kez c¢ikarilarak onarilmustir.
8-) 13 NoluKeson 3 Sondaj1 150 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir

KACAK VE TAHAKKUK EKIiBIiN 2021 YILIN CALISMALARI
1-) Kacak su kullanan vatandaslara 250 tutanak tutuldu.
2-) ng genelinde 1500 basibos akan ¢esme kapatildi.
3-) Vatandasateslim edilip takilmayan 2500 su sayaci takildi.

4-) Sistemde 10600 su sayaci kontrol edildi ve su sayac iicreti yiiklenildi.

5-) Sistemde 10550 su sayag ve daire numaralari diizeltildi.

6-) sistemde 900 abonesiz haneye mesaj yollandi ve su sayaci kapatildi.

7-) 10 Getaway modem cihazi degistirildi yeni cihazlar takildi.

8-) Mezarlik mah.Getaway cihazi kurulumu yapildi.

9-) Kis sartlarindan dolay1 donan 183 adet uzaktan okuma su sayaci degistirildi.
10-) il¢e geneline 1370 adet yeni su sayaci takildi.

11-) su fatura borcundan dolay1 3000 su sayaci kapatildi.

12-) Vana arizas1 ve su sayac sizintisi veren 2376 su sayaci onarildi.

13-) Esentepe mah.1172 Esenyurt mah.2076 Ip_ek mah. 1001 hanenin endeksi yapildi. Her ay bu mahallerin

endeksi yapiliyor.
14-) 2803 abone vapildi.

15-) Endeks ekibi 778 adet tespit tutanagi tutuldu.
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Uzakta okumali sayaclarimiz

Adakl1 su Kaynagi

Su Kacaklari fle Onlem

GETAWAY MODEN CiHAZININ TAKILMASI
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PERFORMANS HEDEFI

Sehir kanalizasyon sebekesinin bakim, onarim, yapim ve
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.

FAALIYETLER
Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi i¢in mal ve malzeme alimi
Bakim Onarim ve Sebeke gelistirme projelerinin gelistirilmesi.

2
= = o —

Kanalizasyon onarimlari Tikanan Kanallar1 A¢cma
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PERFORMANS HEDEFI
Atik su aritma tesisini tamamlamak
Atik su projesini Yapim isi




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
Kentte stirekli ve Sagliklt igme | Yeterli miktarda su iiretmek. Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

suyunu temin etmek ve dagitim
sistemini yonetmek

Uretilen suyun saghkli  olmasin

saglamak/Aritma-ilaglama

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Su kaynaklarini etkin yonetmek.

Suyun birim maliyetini diigiirmek

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Su kayip ve kagaklarini engellemek

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

fgme suyu Hizmetinde siirekliligi ve
stirdiirtilebilirligi saglamak

Ariza ve onarimlari  zamaninda
yapilmasi

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Icme suyu, terfi, isale ve sebeke hatt1
yapilmasi

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Icme suyu abone kayitlarinin yapilmasi

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Icme suyu abone ve saat baglantilarinin
yapilmasi

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

I¢me suyu abone Saatlerinin okunmasi

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Icme suyu altyapisi iyilestirme icin mal
ve malzeme alimlari

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

fcme suyu aritma insaatmin | DSI (Fen Isleri/Su ve
tamamlanmasi Kanalizasyon)

Uzaktan Okumali ve 6n Odemeli su

dagitim sistemi bilisim sistemine | Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon
gecilmesi

Kanalizasyon altyapisinin

iyilestirilmesi i¢in mal ve malzeme
alimi

Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon

Kanalizasyon altyapisinin

ts)aelllclllrrn karole;l:jlzi;yon y;;;t:skesmjcl iyilestirilmesi ve gerekli bakim ve | Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon
siirdiirilebilirliginin saglanmasy,  |-o0armlart yapmak. S :
Aboneler i¢in  gerekli islemlerin
yapilmasi/Abone kanal baglant1 | Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon
bacalar1 yapmak.
Sel{ek.e. gell'stlrme projelerinin Fen Isleri/Su ve Kanalizasyon
gelistirilmesi.

Atik su aritma tesisini tamamlamak

Atik su projesini Yapim isi

L

¢

IPA (Fen Isleri/Su ve
Kanalizasyon)
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PERFORMANS HEDEFI

Gida Saghgini korumak
FAALIYETLER

Gida satig yerlerinin denetimi

Gayri sihhi igyeri denetimi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKiN TABLO

Idare Ad1
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

Gida Saghgini korumak Gida satis yerlerinin denetimi Zabita
Gayri sihhi isyeri denetimi Zabita
Isporl.:acﬂaf'u.l kayit ve | 5o bita
denetimlerinin yapilmasi.

Isportacilar ile miicadele Kaldirinm ve diger kamu ortak
kullanin alanlarinin Isgalinin | Zabita
Onlenmesi
Giiriiltii kirliligi denetimi Zabita

©ese s .. Kat1 atik kirliligi denetimi Zabita

Cevre kirligi ile Miicadele Goriintii Kirliligi denetimi Zabita

Isyeri ruhsat denetimi Zabita
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PERFORMANS HEDEFI

Kent Trafik hizmetleri diizenlemesi ve ulasim

FAALIYETLER

Trafik denetimleri

Toplu tagimacilik hizmetlerinin Planlanmasi

Servis denetimleri

Covid-19 kapsaminda Ticari taksilerin dezenfektan iglemleri ile ilgili igisleri bakanligi genelgesi
geregince gerekli denetimler yapilarak Ticari taksi soforii ve vatandaslar salginla miicadele hakkinda
(maske mesafe hijyen) gerekli bilgilendirmeler her hafta rutin olarak yapilmustir.

Icisleri Bakanlig1 Iller Idaresi Genel Miidiirliigiiniin toplu tasima tedbirleri konulu 08.03.2021 tarih ve
4113 sayili genelgesi kapsaminda yolcu tasimaciligi faaliyetini gergeklestirmek iizere ulastirma ve alt
yap1 bakanliginca diizenlenen B1, B2, D1, D2 ve D4 yetki belgesi alan firmalarin HES kodu ile yolcu
tagima kapasiteleri arttirilmis olup s6z konusu gerekli denetimler yapilmstir.

Sehir i¢i yolcu tasima faaliyetini yiiriiten 69 ( M ) Plakali sehir i¢i ¢alisan araglarmin denetimleri
yapilarak aracin dezenfekten islemleri ile ilgili yapilip yapilmadigi ve arag i¢inde yolcu sayisi ve maske
kisisel hijyen hakkinda gerekli uyarilar her hafta rutin olarak yapilmistir.

Sehirler arasi yolcu tagimaciligi yapan 7. adet firmalarin denetlenerek Covid-19 ve HES kodu
kapsaminda firmalarin s6z konusu genelgeye uygun faaliyet yiiriitmeleri i¢in gerekli uyari1 ve denetimler
yapilmig olup, firmalarin faaliyetlerini otogar yonetmenli§ine uygun olarak yiiriitmeleri hakkinda
gerekli uyarilar yapilmistir.

Sehir merkezine yolcu tagimaciligl yapan 190 ( K ) plakali koy araglart Covid-19 kapsaminda gerekli
denetimler her hafta rutin olarak yapilmistir.

flgemizde dgrenci tasima faaliyet gosteren 800. adet ( S ) plakali araclarin servis araglar1 yénetmenlik
kapsaminda gerekli denetimler yapilmustir.

Covid-19 genelgesi kapsaminda uygulanacak hafta sonu sokaga ¢ikma kisitlamasi ve bu kisitlamadan
muaf olan vatandaslarimizin ulagim ihtiyacinin karsilanmasi i¢in kisitlama siiresince gerekli sayida
toplu tasima araci gorevlendirilmesi her hafta rutin olarak yapilmstir.

flgemizde faaliyet gdsteren yediemin otoparklar1 genelge kapsaminda denetlenmis olup, tespit edilen
eksikliklerin giderilmesi i¢in gerekli uyarilar yapilmstir.

Belediye Baskanligimizca Yeni Mahalle 1432. sokak no:6 adresinde yeni yapilan sehirlerarasi otogara
mevcut firmalarin faaliyetlerinin taginmasi i¢in gerekli iglemler yapilmustir.

Toki konutlar1 1 ve 2’°ci etap arasinda bulunan caddede asfaltlama iglemleri yapilarak tekrardan trafige
acilmasi saglanmustir.

Sehir i¢i toplu tasima araglarinin kullanacagi sanayi dilimli kdpriiclik durak noktalari belirlenerek sehir
i¢i toplu tagima araclarmin bu giizergahlar kullanmalar i¢in gerekli olan rotasyon hazirlanarak yeterli
sayida arag tahsisi yapilmstir.

[lgemizde faaliyet gdsteren 105. adet ticari taksi ( T ) plakali araglarin taksi metre kullanmalari ile ilgili
gerekli denetimler yapilmstir.

[lgemizde faaliyet yiiriiten toplu tagima araglarim kullanan soforlerin daha konforlu ve giivenli bir siiriis
yapabilmeleri i¢in gerekli olan simav hazirliklart yapilmis olup sinava girecek olan siiriiciilerin simav
durumuna gore yeterlilik belgesi verilecektir.

Glngor Mahallesi, kurukdy ve giizeres ( G.1 — G.3 ) giizergahlarinda karayollart 117. Sube Sefligi
ekipleri ile gerekli olan tiim trafik tanzim tedbirler glizergdh buyunca yapilmistir.

Belediye Baskanligimizca Cengiz Topel caddesi ile ara sokaklar ve mahallelerde yapilan yol ve
kaldirim ¢aligmalar1 esnasinda gerekli olan tiim trafik tedbirler alinmustir.

Belediyemize ait toplu tagima faaliyet iceresinde kullanilan 7. adet otobiislerde tespit edilen karayollari
trafik sigortas1 ve fenni muayeneleri eksiklerin giderilmesi ile ilgili gerekli islemler yapilmustir.

Sehir i¢i yolcu tagimacilifi yapan ( M ) plakali araglarda yagli ve engelliler i¢in aile calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligimin Erisebilirlilik yazilarina istinaden ilgili olan tiim denetimler yapilmistir.

Sehir i¢i toplu tasima araglarin kullandig1 glizergahlarinda karayollar1 17. Sube Sefligi ekipleri ile durak
noktalarina gerekli olan 170. adet durak oldugunu gosteren tanitici tabelalarinin takma islemleri
yapilmustir.
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Ilgemiz sehirlerarasi yolcu tasimacilif1 yapan firmalar i¢in Belediye Baskanligimizca ihale usulii
ile yapilan otogar diikk&nlarisehirleraras: faaliyet yliriiten 7. adet firmanin otogar diikk&nlarinin
taginmalart icin gerekli olan islemler yapilmis olup otogar diikk&nlarinda internet hattinin
cekilmesi i¢in Tiirk Telekom Sube Sefligi tarafindan gerekli olan internet hattinin g¢ekilmesi
saglanmistir.

flgemizde yapilmasi planlanan mahalle yollar1 ve kaldirim ¢alismalar1 esnasinda asfaltlanma
yapilirken gerekli olan tiim trafik tedbirleri alinarak firmanin daha rahat ve saglikli faaliyet
yiirlitmesi saglanmigtir.

[lgemizde yapimi biten Toki konutlar1 1. bdlge 1 ve 2. etap arasinda olan yolun kumlama islemleri
yapilarak trafige agilmistir.

[lgemizde faaliyet yiiriiten toplu ulasim araglarina 105 adet ticari taksi ve sehir ici 69. adet ( M)
plakali araglarin Belediye ¢alisma ruhsatlarmin vize islemleri diizenlenerek eksikleri bulunan
araglarin eksiklerini toplu tasima yonetmenligine uygun olarak tamamlanmasi i¢in gerekli olan
islemler yapilmistir.

Toplu Tasima faaliyetini yiiriite tiim araglarin Denetimleri ( S ) plakali 6grenci servis araglari, (M
) plakali sehir i¢i minibiis, ( T ) plakal ticari taksi, araclarina yonelik denetimler yapilmis olup,
Belediye servis araglari Yonetmeliginde belirtilen kurallart ihlal eden toplu tasima araglari ile
ilgili, 1608 ve 5326, sayili kanunun 32 maddesi dogrultusunda idari yaptirnmlar uygulanmaktadir.
Y1l icerisinde Toplu Tagima Araglarinin denetlenme oran1 % 97,8 olarak gergeklesmistir.
Belediye Baskanligimizca sehir ici toplu tasima araglarimin SNY Bilisim Sti. tarafindan toplu
tagima araglarina Elektronik {icret toplama sistemi igerisinde kullanilacak olan ( Kamera sistemi
ile Validator) cihazlarinin kurulmasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmstir.

Ilgemizde sehir ici toplu tasima faaliyet yiiriiten 69. adet M plakali araclara Yova kart entegre
edilmis olup, Yova kartinin kullanimiyla ilgili gerekli denetimler yapilmustir.

Elektronik iicret toplama sistemine entegre edilecek olan yova kart dulu bayiligine 13 vatandagin
miiracaat etigi bayilik i¢in noter huzurunda belirlenmesi i¢in gerekli islemler yapilmis olup,
yapilan noter kura ¢ekiminde bayilik almaya hak kazanan 7. kisiye kart dolum bayiligi verilmistir.
Sehir i¢i toplu tagima araglarina entegre edilen Yova kartlar1 20.12.2021 gegis yapilmis olup,
toplamda 7200 adet. Yova karti satis islemleri yapilmustir.

flgemiz sehir ici toplu tasima araci olarak kullamlan T plakali 20 adet ticari taksinin enciimen
karar1 alinarak devir islemi yapilmustir.

flgemizde &grenci tasimaciligi yapan 32. adet S plakali araci devir islemleri ile ilgili enciimen
karar1 alinarak devir iglemleri yapilmstir.

[lgemizde sehir igi toplu tagima faaliyet yiiriiten M plakali servis araclarina Belediye yonetmenligi
ve kabahatler kanunun 32. maddesi kapsaminda 12. adet M plaka sahibine idari para cezasi
uygulanmustir.

Sehir i¢i toplu tagima faaliyeti yiiriiten M plakali servis ara¢ Soforleri i¢in barinma ihtiyaglarinin
kargilanmasi i¢in standartlara uygun 3. adet kuliibenin, S.S 3 Nolu Motorlu Tasiyicilar Kooperatif
Bagkanliginca yapilan miiracaati kapsaminda gerekli olan yazigmalar yapilarak kuliibe birakilmasi
icin gerekli olan izin verilmisgtir.

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiSKiN TABLO

Idare Adi
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER
Trafik hizmetleri | Trafik denetimleri Ulfst.l.m.l.% .
diizenlemesi ve ulasim Midirligii/Zabita
d Toplu tasimacilik hizmetleri/Servis | Ulastirma
denetimleri Miidiirliigii/Zabita
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PERFORMANS HEDEFI

Yangin onleme ve yangin ve kazalar ile miicadele calismalarinin etkin bir
sekilde Yonetimi

FAALIYETLER

Kentte her tiirlii yapi, bina, tesis ile agik ve kapali alan isletmelerinde alinacak yangin 6nleme ve
sondiirme tedbirlerini,

Itfaiye Personeline Verilen Kisi Bas1 Uygulamali Egitim Siiresi

Kurtarma arag¢ ve ekipman eksikliklerini gidermek

2021 yilinda meydana gelen yangin sayisi 219'dur. Meydana gelen yanginlarda Can Kaybi
Yasanmamistir. Tahmini Olarak Yanginlarda 114’a Yakin hayvan telef olmustur.

1.0dunluk Yangini 2.Arag Yangini
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Sehrimizde 2021 yihinda Mauduarliagimizce 29trafik kazasi olayina ¢ikis  yapilmistir.
13vatandagimiz 6lG 52vatandasimiz agir ve hafif yaral olarak kaza yapan araglardan AKS
ekibimizce gikarilmig ve ilgili birimlere sevk ve teslim edilmistir.

Tir Kazasi Otomobil Arag Kazasi

Tir Kazasi Semdinli yolu GzeriTir Kazasi Yeni Kru yolu zeri
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2021 yihinda meydana gelen Kurtarma olaylarinin sayisi 42'dir. 52 vatandasimiz agir veya hafif
yarali, 27 hayvan agir ve hafif yarali olarak kurtarilip ilgili birimlere teslim edilmistir. Kurtarma
olaylarinda 10 vatandasimiz hayatini kaybetmistir.

Hayvan Kurtarma insan Kurtarma

Yo ! O o g
R < 1] : g oelfte \%\"'

Sehrimizde 2021 yili icinde agilan 132 isyerine Ruhsat Uygunluk Denetimleri Yapilmistir Bu
cercevesinde yangin Uygunluk Belgesi diizenlenmistir.
Haftanin cesitli glinlerinde sihhi ve gayrisihhi miesseselerin acimlarinda isyeri ruhsat komisyonlariyla

ile birlikte Maduarligimiizce kendi gorev alant ile ilgili olarak gérev yapmustir.

! I ' & -'
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TATBIKAT VE EGITIMLER

2021 yih icerisinde okullar, 6zel isyeri, askeri ve sivil kamu kuruluslari ve hastaneler ile teorik
egitim ve yangin sondirme konularini iceren, ortaklasa yangin tatbikatlarina, 4000 kisinin
katilimisaglanmustir.
Kendi itfaiye teskilati bulunan kurumlar biinyesindeki ve Temel itfaiyecilik Egitimi almak isteyen 106
kisiye, Itfaiye Mudurligiimiizde “Temel itfaiyecilik Egitimi” programini basari ile tamamlamis
kendilerine katilim belgeleri verilmistir.

oy

12.HIZMET iCi EGITIM FAALIYETLERI

Personelimizin bireysel yeteneklerini gelistirmesi ve olaylarda daha etkin calisabilmesi igin
itfaiye Mudurligiimiizde , Farkli Kurumlarda teorik ve uygulamali egitimler yil boyu devam etmistir.
Personele gesitli zamanlarda egitimler aldirilmistir. Egitimlerden bazilari sunlardir,

1)  Yanginlara Miidahale Egitimi
2)  TemelitfaiyeEgitimi
3) s Sagligi ve Glvenligi Egitimi

4)  Birey ve Afet Bilinci Egitimi
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13.SOSYAL FAALIYETLER

A.Yerel radyo televizyon ve gazetelerde katilip itfaiye Miidiirligiimiiz ve meydana gelen olaylar ile ilgili
bilgilendirmeler yil boyu devam etmistir.

B.Personel gruplari ile uygun zamanlarda piknik ve kir gezileri diizenlenmistir.

C.YIl boyunca gesitli kurum ve kuruluslara ziyaretler gergeklestirilmistir. Ayni zamanda itfaiyemize de
cesitli kurum ve kuruluslar tarafindan ziyaretler gerceklestirilmistir.

D.Personele spor yapmasi 6zendirilmekte masa tenisi ve voleybol karsilasmalari yapilmaktadir. itfaiye
personeli kis aylarinda agirlikli olmak (izere giinlik spor faaliyetlerine yil boyu devam etmistir

E.Ayrica c¢evre illerimizde bulunan itfaiye teskilatlari ile karsilikli ziyaretler gerceklestirilerek bilgi
ahsverisinde bulunulmustur.
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiISKIN TABLO

Idare Adi
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
YUKSEKOVA BELEDIYE
Afet plam BASKANLIGI 2020-2023 imar ve Sehircilik/Tiim
P ACIL DURUM MUDAHALE | Birimler
PLANI
Kentte her tiirlii yapi, bina, tesis ile
acik ve kapali alan 1§letmelermde itfaiye Midiirliigi
N alinacak  yangin onleme ve
Yangin onleme ve yangin ve | .. .. S
. > sondiirme tedbirlerini,
kazalar ile miicadele Itfaiye Personeline Verilen Kisi Bas1 | ;
calismalarimin etkin bir sekilde y N N $ $ Itfaiye Miidiirliigii
e . Uygulamal Egitim Siiresi
Yonetimi e . T
Itfaiye Personeline Yonelik Yapilan itfaive Miidiirliizii
Yangin Tatbikati y g
Kurtarma ara¢ ve ekipman itfaiye Miidiirliigii

eksikliklerini gidermek
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PERFORMANS HEDEFI

Mevsimsel Yagislarin Kent 6zerindeki olumsuzluklarini azaltmak
FAALIYETLER

Kar ile kaplanan kent i¢i yollarn esgiidiim i¢erisinde agilmasi
Sokak ve kaldirimlardaki karlarin taginmasi

Yagmur soyu kanallarinin temizlenmesi

Olast sel ve tagkinlara miidahale
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKiN TABLO

Idare Adi
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER
Kar ile kaplanan kent ic¢i yollarin
. - acilmasi
Mev‘s 1mse! Yagislarin Kent Sokak ve kaldirimlardaki karlarin
ozerindeki olumsuzluklarim
tasinmasi
azaltmak ~
Yagmur soyu kanallarinin
temizlenmesi

Olasi sel ve taskinlara miidahale
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PERFORMANS HEDEFi
Belediyecilikte, kamu yonetimin de yeni yapi, roller ilkeler ve
politikalari islevsel kilmak.

vizyon sahibi esnek belediye orgiitii olusumunu gergeklestirmek

Vatandag merkezli olusumu gergeklestirmek

Yetkilendirilmis yonetici olusumunu gergeklestirmek.

Birey yonetimli yap1 yerine ekip yonetimli yap1 olusumunu gergeklestirmek

Risk almaya isteksiz yonetim yerine risk almaya ve kriz yonetmeye egilimli yonetim olusumunu
Gergeklestirmek.

Girdi ve Siire¢ Odakl1 yerine Cikt1 ve Sonu¢ Odakli olusumun gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFI

Belediyecilikte, kamu yonetimin de yeni yapi, roller ilkeler ve
politikalari islevsel kilmak.

Kent konseyi ¢aligmalarinin yiiriitilmesi
Halk toplantilarini yayginlastirmak.
Sivil toplum kuruluslari ile iletisimi gelistirmek
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

Idare Ad1

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Belediyecilikte, kamu yonetimin de
yeni yapi, roller ilkeler ve
politikalar islevsel kilmak.

vizyon sahibi esnek belediye orgiitii
olusumunu ger¢eklestirmek

Yonetim/Tiim birimler

Vatandas merkezli
gerceklestirmek
Yetkilendirilmis yonetici olusumunu
gerceklestirmek.

olusumu

Yonetim/Tiim birimler

Birey yonetimli yapr yerine ekip
yonetimli yap1 olusumunu
gerceklestirmek

Yonetim/Tiim birimler

Risk almaya isteksiz yonetim yerine
risk almaya ve Kkriz yoOnetmeye
egilimli yonetim olusumunu
Gerceklestirmek.

Yonetim/Tiim birimler

Girdi ve Siire¢ Odakh yerine Cikti

ve Somug Odakh  olusumun |y, o6 Tiim birimler
gerceklestirilmesi
Kent konseyi calismalarimin
yiiriitiilmesi
Katilme1 belediyecilik anlayisim | Halk toplantilarim
artiracak uygulamalarin | yayginlastirmak..
yayginlastirilmasi Paydaslardan (ic ve dis) gelen talep

ve sikiyetlerin degerlendirilmesi.

Sivil toplum kuruluslari ile iletisimi
gelistirmek
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PERFORMANS BIiLGILERI

Mali Bilgiler
Performans Sonug¢ Tablosu
Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi




Mali Bilgiler

KURUMSAL BAZDA GELIR - GIDER RAPOR

GELIR GIDER

GERGEKLESEN ONCEKI YIL DEVIR + CARI YIL | GERCEKLESEN GIDER
YLLAR BUTCE TAHMINI GELIR BUTCE TAHMINI + EK BUTC
2019 | 75.000.000 62.626.131 | 310.77.872 302.481.832
2020 |110.000.000 |82.099.159 |110.000.000 08.054.871
2021 | 140.000.000 |118.551.333 | 140.000.000 117.868.379

93



KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

Alt Faaliyet/ Performans Hedef/
Proje gostergesi Hedef  Yilt Performans
2021

Faaliy

et No Sorumlu Birim

Faaliyet

2020-2024 Donemine ait 5 yillik
stratejik plan giincelleme.
Maliyet TL 10. 000

Yil/Adet 1 Giincelleme Mali Idareler/ Strateji
gelistirme birimi

Performans Programlarmin .. ..

haziflamamast. Yil/Adet 1 M'?ht‘ Idar]e;!e}'/ ) Strateji

Maliyet T 5.000 gelistirme birimi

Faaliyet Programlarmin .

hazirlamamasi. Yil/Adet 1 Eleffl?s e a Mgli } idare!er/ ) Strateji
gelistirme birimi

Maliyet TL 5.000

Performans programlaria uygun

. Yil/Adet 1 Mali Idareler
111 Yillik biitgelerin hazirlanmasi.
Maliyet TL 10.000 Mali Idareler
ic ki 1 eyl 1 k .
uilgu‘f;‘:;‘;k eylem planint yapmai Ve | y] adet 1 Mali idareler/ Strateji
Maliyet TL 5.000 geligtirme birimi

Etkin bir kontrol ortami olusturma

kapsaminda i¢ kontrol faaliyetleri | RAPOR Bagkan ba§kan
yonetim sorumlulugu | ADET] 1 Kard%mcﬂarl/Mah
omisyon

Cergevesinde yiirtitiilmesi.

Maliyet
KURUMSAL KAPA I ARTIRMAK

Alt Faaliyet/ Performans
Proje gostergesi Hedef 2021

Faaliy

et No Hedef/ Performans Sorumlu Birim

Faaliyet

Evmk .k.aylt ve .‘?ag‘“?‘ Faaliyet adeti Yazi isleri

islemlerinin gergeklestirilmesi.

BIMER e gelen taleplerin |

cevaplandirilmasi islemlerinin | Islem adeti Yazi isleri
11.2 yapilmasi.

Bagkanligin arsiv - plaqlama sl

calismalarinin yiiriitiilmesi. o

Nikah islemlerinin yapilmas1 Yaz isleri

s yap ) Toren sayist

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
Hedef/

AIt_FaaIlyet/ P?rformaps Hedef yili Performans Sorumlu Birim
Proje gostergesi 2022

Faaliy

ctno | Taaliyet

Meclis ve  encimen

glindemlerinin floniasi el

Meclis-12  giin-
olugtt{rulmasmln _ . gﬁndem/yllgun
koordine edilmesi.
Toplantilara ait tutanak | Toplanti adeti
ve karar  Ozetlerinin Toplant1  adeti
hazirlanmasi,dagitiimasi Enciimen top.-
ve ciltlenmesi islemlerinin 24.giin-giindem
gerceklestirilmesi Iyl L
Yaz isleri
Maliyet TL 260 000
1.1.3 i
Meclis Toplantilarina Katilimer 12 Top./}f]l
halkin katihminin Memnuniyet
. sayis1
saglanmasi orant
Maliyet TL 35 000

Komisyon toplantilarinin
takibi ve tutanaklarin
hazirlanmasi Karar adeti 6 kom/yil
galismalarinin

gerceklestirilmesi

Maliyet 270000

Yaz isleri

Prosediir ve mevzuatlarin

takip edilmesi. Yazi isleri
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KURUMSAL KAPASITEYT ARTIRMAK

Faal

iyet | Faaliyet
No

Karar alma
siirecini
etkin ve
verimli
kilmak./Bilg
ilendirme

ve tanitim
calismalan

114

Alt Faaliyet/
Proje

Yazili ve sosyal medya

Performan
S
gostergesi

Sorumlu Birim

takip iglerinin yuratilmesi | Stirekli
Maliyet TL 5.000 Yazu isleri
Etkinliklerin ~ WEB  ve
sosyal medyada | islem/Web
duyurulmasi. tiklama sayis1
MALIYET TL 5000
Tanitim ve duyuru amagl Vag isleri
aziislerl
basil materyaller Bask: adeti 1 gl
hazirlanmasi ,basilmasi ve
dagitilmasi.
TL 50000
Toplanti/katil

Halk Toplantilart

mmc1  sayisi- | 2
Memnuniyet | toplanti/yil
orani

Yazi isleri

Maliyet

10000 10000

KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

faaliyet

Karar alma
siirecini  etkin
ve verimli
kilmak./Sikaye
t —Talep Takip
Sisteminin
gelistirilmesi

Faaliy

etno | Faaliyet

Belediye
hizmet

binalarinda
Hijyenin
saglanmasi.

IRING)

Alt Faaliyet/
Proje

Sikayet ve taleplere Geri
doniilmesi.

Performans
gostergesi

Geri  doniis
siiresi /Giin

Sorumlu
Birim

Maliyet

Alt Faaliyet/
Proje

Hizmet binalari temizligi

Tl

Perform
ans
gosterge

= 2021

Sorumlu Birim

0, s
LY Yazi Isleri
Maliyet Tl
.Hizmet binalar1 Giivenlik
% 100

Maliyet

TL

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

Faaliy

ctng | faaliyet

Belediye
hizmet
binalarinda
Isitma ve
enerji
ihtiyaglarimin
saglanmasi.

1.1.10

Alt Faaliyet/
Proje

Perform
ans
gosterge

= 2021

Yazi Isleri

Sorumlu Birim

Yakit Alimlart Vil/ton 400 o
Yazi Isleri
Maliyet TI 300000
Elektrik alimlari
YWKw | e Yazi Isleri
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TOPLUM BIRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK

analiyet faaliyet — _Faallyet/ Pgrformaps Hedef Sorumlu Birim
Proje gostergesi
Ihtiyag
sahiplerine
Ayni ve | v
Kentsel naykd| ya?ﬁ;rrrll aile | 50/ay Yazi fsleri
Yoksulluga savisi
Yaonelik yardimlarin Y
Yerinden  ve yapllmaSL
711 | Yerel
Miidahale:
Sosyal Maliyet TL 120.000 Yazi Isleri
Giigsiizlere _
yardim Engellilere arag )
yapilmasi gereg ve protez. Engelli Yaz Isleri
ve cihaz destegi | sayisi
yapilmasi
Maliyet TL 10.000 Yazi Isleri

TOPLUM BIRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Faaliyet . Alt Faaliyet/ Performans -
No faaliyet Proje gostergesi Hedef Sorumlu Birim
Meslek
-5 edinme Kurs 3 Fen lsleri/ Yaz
- sayis1/yil Isleri
Kurslar kurslart.
Maliyet TL 90.000

SOSYAL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK

analiyet faaliyet é‘:;j';aa“yet/ Performans gdstergesi Hedef Sorumlu Birim
Bayramlarda ve
diger onemli .
.. Etkinlik /y1l 3
gonlerde etkinlik L EE S
diizenlemek. Yazi [sleri
Maliyet TL 30.000
h . l- . . H H
811 Sle(e rin geklfiil:mel sainat sergileri Sergi adetifyl _
e onomlk,l ll l(llr € diizenlemek. Yazi Isleri
ve sosyal yonden -
katki saglamak Mall){et TL
F?Stlval Festival adeti/y1l 1
diizenlemek. Yazi isleri
Maliyet TL 50.000
K}llturel farig e Kurs adeti/ y1l
diizenlemek Yazi lsleri
Maliyet TL 100.000
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SOSYAL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK

;aoa"yet Faaliyet Alt _Faallyet/ P?rformar)s Hedef Sorumlu Birim
Proje gostergesi _
Ihtiya
Kentsel y ¢ .
Yoksulluga sahiplerine .
Yonelik Ayni - ve | Yaam R
Yerinden ve | nakdi yapilan aile ay Yazi isleri/Kiiltiir
711 | Yerel Sayist
ardimlarin
Miidahale: ¥
Sosyal yapilmasi.
Giigsiizlere . o
yardim Maliyet TL 120.000 Yazi isleri/kiiltiir
yapilmasi
Maliyet TL 10.000 Yazi isleri/Kiiltiir

AL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK

Faaliyet

No Faaliyet i D Performans gostergesi Hedef Sorumlu Birim

Proje 2001

Amator spor
kuliiplerine maddi | intiyag ve miracaat
ve aym yardlm dogrultusunda

Yaz Isleri
yapilmasi.

Spor Maliyet Tl 250.000

faaliyetlerini
desteklemek.

8.1.2

Spor  alanlarini
yapilmasi-bakim
onarimi

Maliyet TL 100.000

Spor malzemesi
alimlari

Yaz Isleri

Maliyet TL 100.000 Yazi Isleri

EVRENSEL YENI KAMU YONETIMI iSLEVSELLIGINI YAYGINLASTIR

Faaliyet - Alt Faaliyet/ Performans .
No Faaliyet Proje gostergesi Hedef Sorumlu Birim
Kent Kkonseyi
gahsmalarlnln Toplant: Adeti/y1l 1 o
o oo e 9 Yazi isleri
yiiriitiilmesi
Maliyet TL 10.000
Halk toplantilar1 Toplant1 Adeti/yil 1
Yazi isleri
Katilime1 -
R Maliyet TL 10.000
belediyecilik y ,
11.1.2 | anlayismm Paydaslardan ~ (i¢
artiracak ve d1$) gelen tal?p Talep say1s1 % 100
uygulamalarm | V€ sikayetlerin | cevaplama orani Yazi isleri
yayginlagtirlm | degerlendirilmesi.
asl Maliyet TL
Sivil  toplum
kurulu$1ar1 ile | Toplant: adeti/yil 2
Yazi isleri
Toplantilar.
Maliyet TL 10.000
Anketler Anket sayisy/Y1l 2
Maliyet TL 5.000
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KURUMSAL KAPASITEYT ARTIRMAK

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

I BiL

oje g g 2021 ‘ ‘
Miikellef taramasinin . .
yapilmasi Tarama yiizdesi B Mali isler
Maliyet TL 19000
Tahsilatin Tahsilat  orani 100
Etkinlestirilmesi % si ' Mali isler
Tahakkuk Maliyet TL 14000
tahsilat
gerceklesme | Kontroller  Modelinin | Model Oranmmn |,
oranini Devreye Alinmasi diizelme orant ! Mali isler
yiikseltmek :
ve ge“r l_\_/lallyet _ TL i 10000
Odeme emirlerinin | 1000 TL nin 1
1.1.12 artici iyilestirilmesi tistii Mali fsler
calismalarla | Maliyet TL 15000
etkin bir fcra takibinin yapilmasi fera .mklbl 1 .
li gerekenlerin. Mali Isler
gelir Maliyet TL 10000
yonetimi Tarifenin Gelistirilmesi Artis orani 0,5 Mali ksl
. .. - ali Isler
sisteminin Maliyet TL 3000 5
yapllmaSI. Teirkin Ve Kayittan | Terk  velveya
Diismelerin Kurala | kayit sayist | 1 L]
Baglanmasi Orani Mali Isler
Maliyet TL 3000
Alternatif Gelirlerin Tahsil orant 1 -
Devreye Alinmasi Mali Isler
Maliyet TL 3000
Alternatif Gelir ve
Finansman Imkanlarmin Artis % si 2 =
Devreye Alinmasi Mali Isler
Maliyet TL 3000

SIM ALT YAPISINA SAHIiP OLMAK

= Al Falyet T
etno | Faaliyet Proje cdstergesi Hedef
2021 \
Muhasebe ve raporlama
islemlerinin Rapor savisi 1
gergeklestirilmesi. P 4 Mali isler
Mali Maliyet TL 20000
1113 yon.etlml.n. kOdetre;/lrall(la}rlnln cl)n mali Odeme sayist Islem/ ) '
etklnle§tll'll ontrollermin yapiimasi sayisy/gun Mali lsler
mesi Maliyet TL 10000
Mali yonetim :
uygulamalariimn :)\c:rr:lurr:llﬁit %75 Mali sl
etkinlestirilmesi. alt lsler
Maliyet TL 3000

. i Performan
| e | Al :
roje gostergesi [T 2022 2023 | 2024 |
Mevcut
program
Bilisim Yazilimmnin | uygulama 1 1 1 1 1
Gelistirilmesi. ve Mali isler
giincellem
e
Maliyet TL 30000 30000 30000 30000 | 30000
Bilisim Alt Belediye bilisim
211 | Yapisim p;’httlkaslm‘“ Egitim'Yil | 1 1 1 1 1 _
giiclendirilmesi olusturuimas. Mali Isler
Maliyet TL 5000 5000 10000 10000 | 10000
e —Belediye
el Modiiliyn | 1 1 1 2 3 .
yayginlastirilmast. Mali Isler
Maliyet TL 15000 18000 20000 30000 | 90000
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KURUMSAL KAPASITEYT ARTIRMAK

Faaliy Faaliyet AIt_FaaIIyet/ ans Hedef Sorumlu Birim
et No Proje gosterge
& 2021
(ggllsanlgrln karar alma Personel
stireglerine katilm | " 7"
diizeyinin artirtlmasi. Onen_ L .
) anketi. Insan Kaynaklar1
Maliyet TL 1500
Karar alma Yonetici
siirecini Caliganlarin takim :;);)lllantls
etkin ve ﬁeiljlzlir;asma yatkinlik memnun 6
verimli lyet insan Kay.
116 . orani
kilmak./Ins
an Maliyet TL 1500
kaynaklari Seminer
calismalar ve
Siirekli ilerlemeyi tesvik | konfera
eden bir insan kaynaklar1 | ns 2
yonetimini kurmak adeti/M Insan Kay.
emnuniy
et orant
Maliyet TL 5000

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

. Perform
Faaliy " Alt Faaliyet/ ans Hedef -
et No faaliyet Proje gosterge Sorumlu Birim
si
Hizmet i¢i  egitimin Toplants
planlanmas1 ve 1 .
say1s1 Insan Kay.
uygulanmast.
Memnuniyet TL 600
personele seminer,
konferans LEgitimvb. giiti/mﬂ 1 .
yapilmast. y Insan Kay.
Maliyet TL 700
Her statiideki personelin
niteliklerine  ait  tiim
bilgilerin yonetsel agidan
Karar alma | takip  edilmesi  ve
siirecini raporlandirilmasina
. yonelik calismalarin, | Stirekli .
etkin VE | kurumsal ve stratejik Insan Kay.
verimli y6netim prensipleri
116 ind
. cergevesinde
kilmak./Hiz stirdiiriilmesi.
met ici
egitim . —
Personelin mesai takibi ve
Gahsmalarl' ozlik islemlerinin Siirekli
gergeklestirilmesi. insan Kay.
Personelin maas. Ucret ve Insan Kay.
toplu sozlesmelerinin | Siirekli
yiriitillmesi
Insan Kay.
Personel odul? pirim ve Uygula Insan Kay.
ceza islemlerinin ma 2
yiriitilmesi. sayst
Maliyet TL 25000 Insan Kay.
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KURUMSAL KAPASITEYT ARTIRMAK

. Perform
Faaliy : Alt Faaliyet/ ans .
otING Faaliyet Proje gosterge Sorumlu Birim
si
Baskan ve bagkan | Adet/ 48
yardimeilari toplantilar yil insan Kay.
Karar alma
siirecini Maliyet TI 600
etkin Ve | Baskanlk Midirler ile | Adet/ n
117 verimli toplantilari yil Insan Kay.
kilmak./ Maliyet TL 700
Periyodik
top]antllar" Genel Degerlendirme Adetyil | 1 )
toplantilari. Insan Kay.
Maliyet TL 1000
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINI
ARTIRMAK
. Perform
Faaliy Faaliyet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu Birim
et No Proje gosterge
si
Slomlerinin Takibi, ve | To0Iat
sem ¢ a ve sayist | T imar ve sehircilik
tadilatlar
Maliyet TL 15000
.Imar durumu diizenleme Diizeltm
islemlerinin | YT L R L
Y — e sayl1s1 Imar ve sehircilik
Maliyet TL
Ya'pl p'ro_]eler}nm tas'd¥k Tastir
edilmesi islemlerinin | " | ... R L
o 5 sayisi Imar ve sehircilik
gerceklestirilmesi
Maliyet TL
Kent Mimari,statik, tesisat
Planlama projelerinin tasdik | Tastir
g:allsmalarm edilmesi . lsl?mlermm say1s1 imar ve sehircilik
gergeklestirilmesi
m  Kentsel ["palivet T
11 i
’ yas'a m' H R:prlisfl * ]:‘;::12:: uygal:)r: Ruhsat Imar ve sehircilik
kalitesini Y omajara -y sayist | T
kullanma izni verilmesi.
artiracak Maliyet e
diizeyde isyeri ve meskenlere
yiiriitiilmesi | Asnsor proje tasdik ve ) Tastir {0 imar ve sehircilik
tescil islemlerinin | sayisi
gerceklestirilmesi
Maliyet TL
Cadde, sokak, park ismi
verme degistirme, sokak Uygula
yoGmilinme . diregi, ma | . Imar ve sehircilik
onarim montaj Ve | vt
tabelaTakma Y
Caligmalariim yapilmasi.
Maliyet TL
Tasinmazlara ait adres islem
belirleme ¢aligmalarinin asdeti ........
yapilmasi.
Maliyet TL
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SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM
KALITESINI ARTIRMAK

Perform
Faaliy . Alt Faaliyet/ ans -
ctNo | Faaliyet Proje gosterge Sorumlu Birim
si
Konutlarm ve
merkezi
alanlardaki Gayri | Cikarilma yiizdesi % 20 Imar ve
3.2.1 | sthhi sehircilik/zabita
miiesseselerin miidirligi
Konut bolgesi L
malokanman Maliyeti 500000 500000
SEHIR PLANLA
ARTIRMAK
Faaliy g Alt Faaliyet/ Performans
et No Faaliyet Proje gostergesi
Kent yollarinin
bitlimlii sicak asfalt | KM2/yil .
(Asfalt yol yapimi.) Fen Isleri
Maliyet TL 65.000.000
Yolarm  Bakim - ve Ihtiyactn % | Ihtiyacin
onarimlarmin 100 % 100 .
yapilmast. 0 ihtiyacin % 100
Maliyet TL 25000
Yolarin alt ve iist
yapimlarinin Yeni Yol Yapimlari A(;llan' yol 10.
. . uzunluguw/km .
3.3.1 | gerceklestirilmesi Fen Isleri
’ Maliyet TL
Yol stabilize | Thtiyacn % | Thtiyacin
yapimlar1. 100 % 100
Maliyet TL
Maliyet TL
. ihtiyacn % | Ihtiyacin Fen Isleri
Yol istinat duvarlari 100 % 100
Maliyet TL 100000
SEHIR PLANLA VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINI
ARTIRMAK
Alt.Faallyet/ Performans Sorumlu Birim
Proje gostergesi
Thtiyacin &% | Ihtiyacin
sty - Bakim onarim 100 % 100
et No el Maliyet TL 500.000 Fen isleri
Sehir Terminal
S Gergeklesme
Maliyet 10.500.000
SEHIR PLANLA VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINI
ARTIRMAK

Faaliy . Alt Faaliyet/ Performans .
etno | Faaliyet Proje gostergesi Sorumlu Birim
Yagmur suyu yapim | g 1
isleri Fen isleri
en isleri
Yagmur Maliyet L 3000.000
y!
351 | sular1 kanal -
Mevcut yagmur suyu Ihtiyacin % | Ihtiyacin
yapimlari draje hatlarmn |0 o i o
bakim onarimi 0 Fen isleri
Maliyet TL 500000
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SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINI

ARTIRMAK

Faaliy - Alt Faaliyet/ Performans .
etno | Faaliyet Proje gdstergesi Hedef Sorumlu Birim
Arag bakim - ve |y % 1000
onarimlari Fen isleri
en isleri
Maliyet TL
Malzeme ve hizmet | Ihtiyacin % | Ihtiyacin
alimlar1 100 % 100
Arag  sevk | Maliyet TL 500.000 Fen isleri
idare  ve | Mamat v 38 [y
36.1 | siirdiiriilebili
rhgm Maliyet TL 2.500.000 Fen isleri
Saglanma51 Yeni arag alimlart Fen isleri
Maliyet TL Fen isleri
Arag kiralama Giin/y1l Fen isleri
Maliyet TL 750.000 Fen isleri
SURDURULEBILIR EKOL K BIR CEVRE YONETIMI
T | Faaiyer | QORI
2020 2021 2022 2023
Kente saghkh | Yenilenebilir enerji Gelistirilen
bir cevre ve kaynaklarinmn .
5 kullanilmasi proje/yil
saghklh yasam 2 S .
46.1 alanlarinin Fen Isleri/Etiit Proje
olusturulmas. | Malivet 1.000.000
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI
;;;anyet faaliyet AIt.Faallyet/ P_grformaps Sorumlu Birim
Proje gostergesi
Cok yogun
agaglandirma
ve yesil
k.(.)rldorlar. |I.e Fidan 30.000
tim kentin bir | saysvyil )
orman gibi Fen Isleri/Park ve
Bahgeler
olmasinin
saglanmasi
Maliyet TL 300.000
Maliyet TL 50.000
Yeni park ve uyun
Kentsel yesil | alanlarmm Adet/kapasite | 1 Fen Isleri/Park ve
alanlar jein | Olusturulmast Bahgeler
4.7.1 | mekénsal Maliyet TL 300.000
yeFerIlIlk Ve "Sorak
ense agaclandirma . .
bilirligin 1 1 Ihtiyacin % | Ihtiyacin )
geligtirmesi. | S0 omaart Ve 10 % 100 ii Fen Isleri/Park ve
peyzajinin Bahgeler
yapilmasi.
Maliyet TL 50.000
Maliyet
Yiiriiyiis  yollan
yapimlari
Maliyet
Mesire alanlar1
yapimi
Kent ormani
yapimi

102



SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

l’:lialiyet Faaliyet Alt 'Faallyet/ Performans Sorumlu Birim
Proje gostergesi
Mezarlik  alan
o oran
gelistirme
Mezarlik Arag o gereg |y
ezarlik ve el yag Fen  igleri  Fen
481 defin - Isleri/Park ve
hizmetleri Agaglandirma Mevcut alan Bahgeler
Maliyet TL 100.000
Maliyet TL
I KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI
Faaliyet faaliyet - _Faallyet/ 1L L Hedef Sorumlu Birim
N8 Proje gdstergesi 2002
Yeterli miktarda
su tiretmek. Yil/ton Fen lsleri/Su  ve
Kanalizasyon
Maliyet TL 300.000
Kentte siirekli Uretilen  suyun
o saglikli Aritma/Klorl
511 ;;:eme §3g:;::: olmasini ama % si T Fen _isleri/Su ve
7| temin etmgk ey Soaplamak Kanalizasyon
dagitim Maliyet TL 50.000
sistemini Thi Tan
yonetmek iuylin isleri/Su  ve
afél e Kanalizasyon .
saglamak. yacin % 100 Fen Isleri/Su ve
Maliyet L 50.000 Kanalizasyon
Maliyet TL

Faaliyet : Alt Faaliyet/ Performans -
No faaliyet Proje gostergesi Sorumlu Birim
Suyun birim
maliyetini Iyilesme % si | 2 Fen Isleri/Su ve
Su diigtirmek. Kanalizasyon
ikl kaynaklarim Maliyet n
etkin Su kayip ve
yonetmek. kacaklarini lyilesme %si | 80 Fen Isleri/Su ve
engellemek. Kanalizasyon
Maliyet TL

KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI

Faaliyet . Alt Faaliyet/ Performans -
No Faaliyet Proje e — Hedef Sorumlu Birim

Rutin

Anza ve Sgr:gt]im ve darain
onarimlari . . sikayetleri
zamaninda sikayetlerin n Fen Isleri/Su ve
e degerlendi Kanalizasyon
yapmak mesi g
rilmesi
Maliyet L 300.000
513 :ll:zr;nktiltlfgl ve igme suyu, terfi,
. ~ .
siirdirilebililig isale ve sebeke | M*cap/yil Fen Ileri/St e
> hatti yapiimasi Kanalizasyon
i saglamak N
Maliyet TL 3.000.000
fcme suyu
abone
kayitlarmnm Adet/Y1l 500.000 Fen _isleri/Su ve
yapilmasi Kanalizasyon
Maliyet TL
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ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN

LASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI

2021 | \

Faaliyet . Alt Faaliyet/ Performans
No y faaliyet Proje Y gostergesi
Tehlikeli Tehlikeli
atiklarin ber
611 | atiklarin taraf  edilmesi | % 100
kontrolii ve | icin gerekli
bertaraf tedbirleri almak

edilmesi.

% 100

Maliyet

Sorumlu Birim

Fen Isleri/Su ve
Kanalizasyon

ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN

UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI

ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAG

UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI

Faaliyet faaliyet - _Faallyetl Performans Hedef Sorumlu Birim
No Proje gostergesi
Kanalizasyon
altyapisinin
iyilestirilmesi % 100 % 100 Fen Isleri/Su ve
icin  mal ve Kanalizasyon
malzeme alimi
Maliyet TL
$ehir. Kanalizasyon
kanallza‘sy‘on altyapisinin
6.1.2 sebekesinin iyilestirilmesi ve 780.000
bakimi, gerekli bakim ve : Fen Isleri/Su ve
onarimi, yapim | .o ian Kanalizasyon
ve' isletmesinin yapmak.
saglanmasi. N
Maliyet TL
Abone.ler icin | yapilacak
gerekli kanal - abone | ;-0 )
islemlerin baglanti Fen Isleri/Su ve
yapilmasi say1si/y1l Kanalizasyon
Maliyet TL

IGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN

Alt Faaliyet/

Performans

TOPLUM BIRLESENLERININ

Faaliyet . A
No faaliyet Proje gostergesi Hedef Sorumlu Birim
2021
6.1.3 Atik su aritma | Atik su | Proje E .
tesisini projesini gerceklestir | % 100 Kealzlalizzs;rz;n uove
tamamlamak tamamlama me % si
Maliyet TL IPA

STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Faaliyet

Alt Faaliyet/

Performans

faaliyet . - 5 Hedef Sorumlu Birim
N
g Proje gostergesi 071

Meslek )

3 Fen Isleri etiit Proje/
71.2 edinme Kurs 3 Kiiltir ve Sosyal
i kurslar sayisi/yil Hizmetler
Kurslar ’
Maliyet TL 90.000
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AFETLERE KARSI HAZIR BIR YUKSEKOVA

Eia"yet Faaliyet /;\It_Faallyet/ P{ej;‘girzz?s Hedef Sorumlu Birim
roje gosterg 2021
Mevsimsel
10.1.4 | Yagislarin Kent | Kar ile kaplanan ihti o
ozerindeki kent igi yollarin 10(1)yacm ° | %100 Fen Isleri
olumsuzluklarim | agimasi
azaltmak
EVRENSEL YENI KAMU YONETIMI ISLEVSELLIGINI YAYGINLASTIRMAK
ma"yet Faaliyet Qlt _Faahyet/ ng::rr;a:i'ls Hedef Sorumlu Birim
roje gosterg 2021
Vizyon sahibi esnek
belediye orgiitii | Memnuniyet
olusumunu orani % 60 L .
. Yonetim ve tiim
gergeklestirmek. birimler
Maliyet TL
Vatandas merkezli . o
olusumu E;Iudahale % % 100
gergeklestirmek Yonetim ve tim
birimler
Maliyet TL
Vo Miidiir ve
iniLe.dlyecﬂ Yetkilendirilmis personel
i yonetici olusumunu | anketleri 1
Kamu . gergeklestirmek. (Anket Yonetim ve tiim
yonetimind adeti/yil) birimler
11.1.1 | eyeniyap, .
roller Maliyet TL
ilkeler ve - —
politikalart Blrfey yonetimli yap1
islevsel yerine eKip | Personel
Kilmak. yonetimli yap1t | anketi 1
olusumunu adeti/y1l
gerceklestirmek Yonetim ve tim
birimler
Maliyet TL
Maliyet TL 5.000
Girdi ve  Sireg
Qi yiohis Gl g&eig::;allgz Yonetim ve tiim
0, Vi U
ve Sonug  Odakl gergeklestirm AOHLY birimler
olusumun. _ _ e % si
gerceklestirilmesi.
. Yonetim ve tim
Maliyet TL birimler
IR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI
Faaliy " Alt Faaliyet/ Performans -
etNo | Faaliyet Proje gostergesi Sorumlu Birim
Cevre  sorunlarini
¢ozmeye yonelik .
g 9 Cevre  saghgi
ki P omre | etkinliKleri ! Temizlik
kurulmast Isleri/Cevre saghk
Maliyet TL 1500
Estetik bir | Cevresel  giriintii
kent kirliliginin ortadan
. kaldirilmasi icin | Denetim siiresi Her giin
411 yaganablltr gerekli ¢calismalarin
bir  ¢evre |Yepimast. Temizlik
yaratm ak Maliyet TL 10.000 Isleri/Cevre saghk
Cevresel
f:;’;z’;;’:::n ll’clontrol Sikayet tizerine Sikayet iizerine
gerceklestirilmesi
Hava kirliliginin
engelleme S . Temizlik
¢calismalarinin Denetim siresi R g Isleri/Cevre saglik
yapilmasi.
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Faaliy . Alt Faaliyet/ Performans .
ctno | faaliyet Proje gostergesi Sorumlu Birim
En diigiik |
diizeyde atik | lyilesme %si | 1 Temizlik
VORI Isleri/Cevre saglik
Maliyet TL 10000
Sifir karbon | ; .
: o Iyilesme %
|Ike§|.n|n 'hayata o 1 Temizlik
gegirilmesi Isleri/Cevre saglik
Maliyet TL 1000
Geri doniigiim | ; . o
Atk materyallerinin ?i“lemle % Temizlik
421 | Yonetimi Kul{amlmast Isleri/Cevre saglik
Maliyet TL 1500
Geri donistim proje | Proje 3
uygulamalari adeti/yil Temizlik
. Isleri/s glik
Maliyet TL 5000 sleri/Gevre sag
Tibbi atiklarin Cevre sagl
bertaraf edilmesi | [oV¥L | s Temizlik

IR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Isleri/Cevre saglik
k

Faaliy g Alt Faaliyet/ Performans .
ctno | faaliyet Proje gostergesi Hedef Sorumlu Birim

Kent Hasereler ile | flaglama )

@ deti/yil Her Giin

Zaralilarini Miicadele adeti/y

nyasanabilir

lik
431 | Hizerindeki

olumsuzlukl |\ jiver Tl 300.000

arint

ortadan

kaldirmak.

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR CEVRE YONETIMI

Temizlik
Isleri/Cevre saglik

Faaliy ; Alt Faaliyet/ Performans -
ctng | faaliyet Proje gostergesi Hedef Sorumlu Birim
Basibos Rutin  denetim ve
hayvanlara Hayvan ikavetlerin
Toplatilmasi sayist Z flyt: ed. iImesi Temizlik
SECECICHIIeSt Isleri/Cevre saglik
Maliyet TL 60.000
5199 say1li
. Hayvanlar1
Insan ve | Koruma Rutin  denetim  ve
ha},lv :im 1}: an}fnu ik ;a)::lan sikayetlerin Temizlik
sag 1|g1|' g “Esﬁmm d Yy degerlendirilmesi Isleri/Cevre saglik
paralelinde sokal
4.4.1 | Biyolojik hayva_n_larl
cesitliligin rehabilitasyonu
korunmasi ve | Maliyet TL 100.000
gelistirilmesi Rutin
. Zoonoz denetim  ve | Rutin denetim ve
hastaliklarin sikdyetlerin sikayetlerin Temizlik
kontrolii, :lneéieirlendlrll degerlendirilmesi fsleri/Cevre saglik
Maliyet TL
Hayvan tedavileri Hayvan L
sayis1
Maliyet TL 10.000 10.000
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SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

_ Alt
:ta ?\::)y Faaliyet Faaliyet/ Performans gostergesi Hedef Sorumlu Birim
Proje
Veterinerlik Her eiin Her giin
denetimleri £ g Temizlik
Isleri/Cevre saglik
Maliyet TL 20.000
Kesim Adet/yil Cevre saglik
o Temizlik
M ezbaha _ ne Maliyet TL 15.000 Isleri/Cevre saglik
451 | hizmetleri.
Depolama Adet/yil Cevre sagl Temizlik
Isleri/Cevre saglik k
Maliyet TL
Tasima Arag/glin Her giin
Maliyet TL 600.000

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Faaliy g Alt Faaliyet/ Performans -
et No faaliyet Proje gstergesi Hedef Sorumlu Birim
Cadde,
sokak ve
Pazar .. Her giin Her giin
yerlerinin Temizlik isleri
temizlik ve
yikanmasi.
Maliyet TL 2400.000
Siirdiiriilebili Konteynlr
r ¢evre | temin ve | ol
politikas1 ile | pakim Intyacn % | Ihtiyacm
s, 100 & %100 & Temizlik isleri
Iyilestirici ve | onarimlarin emizii fslert
N koruyucu 1n yapilmasi
- o:llenll(lerl Maliyet L 50.000
alarak,
o1 Evsel kati
yasanabilir, ve bahce
temiz ve ¢
o . | atiklarimin
Saghkh  bir
. | toplatilmasi
kent cevresi ve deno va Yil /Ton o
olusturmak. : p Y Temizlik Isleri
nakil
edilmesi.
Maliyet TL
Atik  depo | intiyacm % | ihtiyacin
1slahi 100 @ %1001 Temizlik {sleri
Maliyet TL 20.000

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

reabet | faaliyet AEACUA | T Hedef Sorumlu Birim
Cevre
Kati Belediyeleri
4101 | atiklarm kati atik geri | Geroeklesme
A Ty % si
geri doniisiim
doniisiim ve | projesi .
bertaraf Maliyet TL

Temizlik Isleri
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‘ | edilmesi.

KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK

;aoa"yet Faaliyet Alt _Faallyet/ Pgrformar)s Hedef Sorumlu Birim
Proje gostergesi
Gida satis
yerlerinin o
et Isyeri sayis1 400
Zabita Midurligi
Gida satig
e yerlerinin .
denetimi Mallyet Tl
Gayri sihhi
isveri Isyeri sayis1 % 100
8y — 4 Y Zabita Miidiirliigii
denetimi
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK
Faaliyet . Alt Faaliyet/ Performans -
No faaliyet Proje gostergesi Hedef Sorumlu Birim
Isgortacnlar ile Nt i
miicadele L Her giin
suresi
Zabita Midiirligii
9.1.2 isportacilar ile
miicadele Maliyet Tl
Kaldirim
I alinin Micadele Her giin
28 . siiresi Zabita Miidiirliigii
Onlenmesi
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE
v | Faer | AlFaale | petorman
roje gostergesi 20201 ‘
Ruhsat
komisyonu s veri sayisy | Lalebe  gore
islemleri $Y 4 inceleme
Zabita Mudiirligi
9.1.3 is yeri ruhsat
denetimi .
Maliyet Tl
E - e Miicadele
denetim(Lokant P Her giin
a-firin ~vb) surest Zabita Miidiirliigii
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK
roje gostergesi 2021 ‘
Giirilti Denetim Sikayetlerin
denetimi stiresi % 100
Zabita Mudiirliigi
. Maliyet TL
9.1.4 Denetim 4
sahsmalar Kati atik | Denetim Sikayetlerin
denetimi izt # T Zabita Mudiirliigii
Goriintii ]
i itixs Denetim Sikayetlerin PR,
Kjrhl%gl_ siiresi % 100 Zabita Midiirliigii
denetimi
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Maliyet TL

Isyeri ruhsat | Denetim Rutin

denctimi stiresi denetim Zabita Midiirligi
Maliyet TL

KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

el gosterg 20201 \
Traﬂlf . De ne‘tim Her Giin
denetimleri stiresi
. Zabita Miidiirliigii
915 | Trafik
hizmetleri
Maliyet TL
Servis Denetim Rutin
denetimleri stiresi denetim Zabita Miidirliigi
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE
analiyet Faaliyet Alt _Faallyetl P_e_:rformar)s Sorumlu Birim
Proje gostergesi
: - Uygulama
9.1.6 Imara Imara uygunluk alan miktar1 denetim
uygunluk Zabita Midiirliigi
Cahismalar Maliyet L

Faaliy Faaliyet AIt_Faallyet/ ans Hedef Sorumlu Birim
et No Proje gosterge
= 2021
Belediyeye acilan | Dava
. . davalarn yiiriitiilmesi sayis1/so Hukuk isleri
Idarenin nug
yargisal Maliyet Tl 20.000
Organlar .Belediyenin agtig1 | Dava
118 nez_d inde davalarin ytiriitiilmesi i?]}:SI/SO Hukuk isleri
etkin olarak e L 50000
temsil
edilmesi. e R Ccnelee
S mevzuat
ve taleplere iliskin vb 1 Hukuk isleri
islemlerin yiirtitiilmesi ) uKuk Isiert
saysis
Maliyet TL 1000
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AFETLERE KARSI HAZIR BIR YUKSEKOVA
roje gosterg 2021
Afetlere Kkarsi | imara Uygulama i
10.1.1 Y9 X 1 Imar
=+ | eylem planinin | uygunluk alan‘miktar
olusturulmasi.
Maliyet TL 10.000
Faaliyet Qlt Faaliyet/ ng:rrr:i?s Hedef Sorumlu Birim
roje sosterg 2020 2021 [ 2022 [ |
Kentte her turlt
yapi, bina, tesis
ile aclk ve
kapali alan
isletmelerinde Uygu!'lluk . Stirekli
denetimleri
alinacak yangin ftfaiye
onleme ve
sondiirme
tedbirlerini,
Maliyet TL
itfaiye
Personeline
Verilen  Kisi Saat/Kisi 30
Basl i
I
Yangin  6nleme | Uygulamal tfaiye
ve yangin ve | Egitim Siresi
kazalar ile .
10.1.2 | miicadele Maliyet TL
calismalarimin tfai
etkin bir sekilde alye i
Yonetimi P?’”!‘e L=
Yonelik
Yapilan Adet 3
Yangin itfaiye
Tatbikati
Sayisi Adet
Maliyet TL
Kurtarma
arag ve .
. Ekipman
ekipman
- . alimlar1
eksikliklerini itfaiye
gidermek.
Maliyet TL 100.000
AFETLERE KARSI HAZIR BIR YUKSEKOVA
Faaliyet | oo livet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu Birim
bt 4 Proje gdstergesi
2020 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024
Yanginlara
Yanginlara karsi | iahale | 9 100
miidahale % .
° itfaiye Miidiirliigii
10.1.3 | Yangin ve
kazalara Maliyet TL
miidahale.
Kazalara karsl | Miidahale o
- % 100
Miidahale % si .
Itfaiye Mudirligi
Maliyet TL
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olasi sel ve
tagkinlara
midahale

Maliyet TL

Temel Performans gostergeleri

10.000

60.000

Olgii Plan Donemi Plan Donemi Sonu
Temel Performans gostergeleri Birimi Bagslangi¢ Degeri Hedeflenen Degeri
(2020) (2020)
Meclis toplantilarina % % 10
vatandaslarin Katilim orani
Bakimi yapilan hizmet binast Adet 3
ddeti
Sosyal Yardim Alan Hane Sayist Adet /niifus .
Web sayfas: tiklanma orani Adet 10000
Proje uygulamalarina vatandasin % %30
Katilim orant
Vatandas memnuniyeti orani % %30
Egitim verilen personel sayisi Kisi/saat 10
Personelin yoneticilere yonelik % %060
memnuniyet orani
Kurum Biitgesinin Ger¢eklesme % %065
Orani
Kurum Gelir tahsilatin % %54
gergeklesme orani
Dava dosyalarinda lehte sonug Adet 5
alma orant
Ruhsatl yapt orani % % 40
Kent ici Imara uygunlukta % 30
iyilesme orani
Kar ile miicadelede vatandas % % 70
memnuniyeti orant
Yeni yol yapimlar: orani Adet/M2 % 10
Sicak Asfalt yapilan cadde ve Adet/M2 9.5 Km
sokak ddeti
Bakim onarim yapilan yol orant Adet/M2 10 cadde
Islahi Yapilan Dere Uzunlugu Metre 7KM
Hizmet sonucu vatandaglarin % % 30
Memnuniyet Diizeyi
Gergeklesen hibe projeleri orani | Adet/Yararlanict 1
sayisi
Meslek Edindirme Amach Say1 10
Yaygin Egitim Programlarindan
Yararlananlarin Sayisi
Meslek Edindirme Amach 10

Yaygin Egitim Programlarinda
Kurs Basina Katnlimct Sayist
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Yapilan anket orani Adet 1
I¢me ve Kullanma Suyu Adet 9080
Sebekesine Baglh abone ddeti
Su Kalite Testlerinde Alinan % % 70
Numunelerin Standartlara
Uygunluk Oranm
Su Kaywp Kagak Oran % % 60
Aritilan Atk Su Orani % 0
Yapilan anket sayisi Adet 1
Anketlere katilim orani Say1 450
Kanalizasyon Suyu Sebekesine Adet 10218
Bagl abone ddeti
Yagmur Suyu Sebekesine Sahip M 10 km
Cadde sokak oram
Hizmet sonucu vatandaslarin % % 35
Memnuniyet Diizeyi
Kati Ank Toplama Hizmeti % % 100
Verilen Hane Orant
1.000 Haneye Diisen Kat Atk Adet 0.5
Toplama Arag¢ Sayist
Diizenli Depolamaya Tabi % %100
Tutulan Kati attk orani
Geri Doniisiimii Yapilan Kati % proje 0
Atik orani asamasinda
Yapilan esnaf denetimi orani % % 80
Ruhsatl is yeri orani % % 40
Ruhsatsiz calistirilan igyeri % % 40
azalma orani
Parselinde Otopark Ihtiyaci Yiizde % 60
Karsilanan Bina Oranm
Toplu Tasima Araglarini Yiizde % 10
Kullanan Bina Oranm
Belediye Otobiisii Basina Say1 25
Tasinan Yolcu Sayisi
Toplu Tasima Araglarinda Gegen Saat 20 dakika
Ortalama Yolculuk Siiresi
Km Bagsina Toplu Tagima Hizmet Giinliik/litre 80
Maliyeti
Otobiis Basina Ortalama Bakim Ayhk 4000 tl
Maliyeti
Otopark Kapasitesi % % 20
Yaya Bolgesi Olarak Yiizde Proje safhasinda
Diizenlenmis Alanlarin Kentsel
Yerlesim Alanina Orant
Bakim-Onarimi Yapilan Yol Yiizde %020
Orani
Asfalt Bakimi Yapilan Yollarla Yiizde % 10
llgili Memnuniyet Diizeyi
Kaldirimlarin 10 Yildan Once Yiizde % 95
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Bakim Ihtiyaci Doymama Orani

Bisiklet Yolu Uzunlugu Yiizde 0
Cocuk Dostu Sehir Algist Yiizde %5
Yaslh Dostu Sehir Algist Yiizde % 0
Engelli Dostu Sehir Algisi Yiizde %0
Sehirden Duyulan Memnuniyet Yiizde % 25
Orani

Kentsel Alt ve Ust Yapimin Yash Yiizde % 0
ve Engellilere Uygunluk Orani

Kadin Siginma Evi Sayist Say1 0
Evde Bakim Hizmeti Verilen Kisi Say1 0
Sayisi

Sosyal Yardimlardan Yiizde % 20
Memnuniyet Orani

Sosyal Yardimlarin Adaletli Yiizde % 10
Yapildigina Dair Alg1 Diizeyi

Hayvan Barinaklar: Sayisi Say1 0
Tedavi Edilen Sokak Hayvam Say1 739
Sayisi

Kisirlastirilan ve Rehabilite Say1 238
Edilen Sokak Hayvani Sayisi

Yasal Izni Olmayan Konut Orami Yiizde %60
Planli Yerlesim Alanlarinin Yiizde % 40
Oram

Plansiz Gelisen Kentsel Yiizde % 60
Alanlarin orani

Gecekondu Bélgelerinin Toplam Yiizde % 60
Kentsel Yerlesim Alanina Orani

Islaht Yapilan Dere Uzunlugu Km 4
Kisi Basina Aktif Yesil Alan M2 0.37
Biiyiikliigii

Turizm ve Rekreasyon Amach M2 0
Kullanilan Alan Oram

Belediye Hizmetlerine Yonelik - 31
Gelistirilen Mobil Uygulama

Sayisi

e-Belediye Sistemine Kayitlh Say1 18
Kullanici Sayist

e-Belediye Sisteminde Sunulan - Proje
Hizmet Sayisi asamasinda
e-Belediye Sayfasindan Odeme - 0
Gergeklestiren Miikellef Sayist

e-Belediye Sayfasindan Odeme - 0
e-Belediye Sayfasindan - % 0
Gergeklestirilen Tahsilat

Miktarinin Toplam Tahsilat

Miktarina Orani

Belediyelerde Calisan Kadin Yiizde % 20

Orani
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Hizmet Kalitesi Endeksi

Belediyenin Toplam Borcunun Yiizde % 70
Yillik Gelire Oram
1000 Kisiye Diisen Belediye 200/1 4
Personeli Sayisi
1000 Kisiye Diisen Zabita Niifus/zabita say. 0.35
Personeli Sayisi
1000 Kisiye Diisen Itfaiye Niifus/itfaiyeci 0.35
Personeli Sayist Orani say.
Itfaiyenin Olay Yerine Yiizde % 95
Zamaninda Intikal Orant
Talep ve Sikayetlere Cevap Yiizde %0100
Verilme Orant
Vatandas Sikdyetlerinin Giin 5
Ortalama Giderilme Siiresi
Belediye Hizmetlerinden % %35
Memnuniyet Diizeyi
Engellilerin Belediye % % 1
Hizmetlerinden Memnuniyet
Diizeyi
Denetlenen Isyeri Orant % % 80
Sivil Toplum Kuruluslariyla Adet 1
Birlikte Uretilen Sosyal
Sorumluluk Projesi Adeti
Uzlasmayla Sonuglandirilan Yiizde 0
Kamulastirmalarin Toplam
Kamulastirmaya Orant
Tahsildtin Tahakkuka Oram % % 40
Oz Gelirlerin Toplam Gelirler % % 3
Icindeki Oran
Diizenlenen Hizmet Ici Egitim Adet 2
Sayisi
Hizmet I¢i Egitim Verilen Kisi 40
Personel Sayist
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

Giiglii

— Zayif — Firsatlar — Tehditler

Durum analizi baglaminda dis ve i¢ ¢evrenin analizi yaparak Yiksekova belediyesi agisindan dis gevre
analizi ile firsat ve tehditler belirlenmistir. Belediyemizin imkan ve kabiliyetlerinin degerlendiriimesi sureti ile
belediyenin 6rglt yapisi, mali yapi ve benzeri i¢sel durumu degerlendirilmis ve Ustlnlik —zayiflik yaratan
unsurlar ortaya ¢ikmistir.

YARDIMCI ZARARLI

iC ETKENLER
[ ]

GUCLU YANLAR

Giiglii liderlik ve vasiflara sahip yonetici
Hiikiimet ile igbirligi ve Koordinasyon
Konusunda uzman, dzverili ¢alisanlar
Kamu kurumlar1 ve STK tam destek.
Kentin yeniden yapilanmasi ile baslatilan
projeler.

Kent projeleri i¢in saglanmis olan destek.
Arag parkinin giiglii durumda olmasi.
Hizmetlere iliskin vatandag beklenti,
ihtiyag ve beklentilerini 6l¢gmeye yonelik
sistemlerin (anket- WEB sitesi gibi )
olmasi.
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FIRSATLAR

Sinir kenti olmasinin yarattigi firsatlar

Yeni imar planinin yapilmast

Hava alanimnin bulunmasi

Yeni barajm a¢ilma sathasin da bulunmasi
Kentin altyapisinin suyu-ulasim
alanlarinin tamamlanmasinda merkezi idarece
verilen destek.
Kente iiniversite
beklentisi.

Yeni yapilacak konutlar.

—igme
bolimlerinin

acilacagi

Kentin il yapilacagina dair beklentiler

FIRSATLAR

Sinir kenti olmasinin yarattig: firsatlar

Yeni imar planinin yapilmasi

Hava alanmin bulunmasi

Yeni barajim agilma sathasin da bulunmasi
Kentin altyapisinin —igme suyu-ulasim
alanlarinin tamamlanmasinda merkezi idarece
verilen destek.

Kente tiniversite boliimlerinin agilacag:
beklentisi.

Yeni yapilacak konutlar.

Kentin il yapilacagina dair beklentiler

FIRSATLAR

Sinir kenti olmasinin yarattigi firsatlar
Yeni imar planinin yapilmasi

Hava alanimnin bulunmasi

Yeni barajin agilma sathasin da bulunmasi
Kentin altyapisinin —igme suyu-ulasim
alanlarinin tamamlanmasinda merkezi idarece
verilen destek.

Kente tiniversite boliimlerinin agilacagi
beklentisi.

Yeni yapilacak konutlar.

Kentin il yapilacagina dair beklentiler
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YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI
YONETIM

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore Yiiksekova Belediye Baskani, Yiiksekova Belediyesi
idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Yiiksekova Belediye Baskani, kanunlarda
gosterilen usul ve esaslara gore Yiiksekova Ilgesi smirlarn icindeki se¢menler tarafindan
dogrudan seg¢ilmektedir. Belediye Meclisi, Yiiksekova Belediyesi’nin karar organidir ve ilgili
kanunlarda gosterilen esas ve usullere gore secilen iiyelerden olusur. Yiiksekova Belediye
Bagkan1 belediye meclisinin baskani olup, meclis her aym birinci haftas1 dnceden meclis
tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir. Belediye enciimeni, Belediye
Bagkaninin baskanliginda, belediye meclisinin kendi {iyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi 3 liye ile biri mali hizmetler yoneticisi olmak {izere Belediye Baskaninin her yil birim
yoneticileri arasindan sececegi 3 iiye toplamda 7 fiiyeden olusur. Belediye Baskaninin
katilamadig1 toplantilarda, enclimen toplantilarina baskan tarafindan gorevlendirilen baskan
yardimcist veya enclimen iiyesi baskanlik eder. Yiiksekova Belediyesi teskilati; norm kadro
esaslarma uygun olarak bagkanlik, bagkan yardimcilari ve birim miidiirlikklerinden olusur.
Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karar1 ile olur.
Yiiksekova Belediyesi’'nde hizmetlerin yiiriitiilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina
ve yillik programlarina uygun olarak baskan yardimcilar1 ve birim yoneticileri tarafindan
saglanir.

Icisleri Bakanlhig1 vesayet denetimi kapsaminda genel is yiiriitiimiinii teftis etmekte ve
Sayistay tarafindan da dis denetim yapilmaktadir. Yiiksekova Belediyesi organizasyon semas;
norm kadro esaslarina uygun olarak revize edilmektedir
I¢ Kontrol sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile benimsenen stratejik yoOnetim
anlayis1 kamu mali yonetimi ve kontroliiniin
birbirini izleyen ii¢ asamali bir siirecten
olusmasimni amaglamaktadir. Buna gore;
birinci asamada kamu idarelerinin
hazirlayacaklar1 stratejik planlariyla politika
ve Onceliklerini belirlemeleri, ikinci agsamada
performans esaslh biitcelemeyle kaynaklarini
stratejik  planla  belirlenen politika ve
onceliklere uygun olarak tahsis etmeleri,
iclincli ve son asamada ise tahsis edilen
kamu kaynaklarinin ekonomik, etkin ve
verimli  bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasimi saglamaya yonelik bir i¢
kontrol yapisinin olusturulmasi
ongoriilmektedir. Kamuda mali ydnetimin bir parcasi olan I¢ Kontrol Sistemi, 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol kanununun besinci kisminda diizenlenmistir. i¢ kontroliin
tanimi, amaci, yapisi ve isleyisi kanunla belirlenmistir.

5018 sayili Kanunun 55. maddesinde, I¢ Kontrol; “idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiillmesini,
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varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak lizere
idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller biitiinii” olarak tanimlanmustir.

I¢ Kontroliin Ozellikleri;

« I¢ kontrol, mali is ve islemlerle sinirl degildir.

* En iist kademeden en alt kademeye tiim kurum ¢alisanlarinin sorumlulugundadir

I¢c kontrol konusunda tiim ¢alisanlarin rol ve sorumlulugu ayni degildir. « I¢ kontrol, belli
noktalarda, belli alanlarda ve belli zamanlarda degil; tiim faaliyetleri kapsayan devamlilik
esasina dayanan bir siiregtir.

* Sadece yazili dokiimanlara dayanmaz. Glglii ve pozitif bir ortam1 da ifade eder.

Ayni kanunun 56. maddesinde de i¢ kontroliin amact;

* Kamu gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini,

» Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini,

* Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6énlenmesini,

» Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini, ¢ Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfini onlemek ve kayiplara kars:
korunmasini saglamak olarak tanimlanmistir.

57. madde de i¢ kontrol sisteminin; kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri;
harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetim seklinde bir
yapidan olustugu ifade edilmektedir.

Kanun ayni zamanda {ist yoOneticiye sistemin gdzetim ve izleme sorumlulugunu vermistir.
Belirtilen kanuni diizenlemelerle kamu mali yonetim sistemimiz uluslararasi standartlar ve AB
uygulamalarina uygun bir sekilde yeniden tasarlanmis ve her kamu kurumu biinyesinde mali ve
mali olmayan biitiin islemleri kapsayan, risk yOnetimini temel alan bir i¢ kontrol sistemi
olusturulmasi amaglanmistir.

Bu dogrultuda, Maliye Bakanlig1i’ nca 26.12.2007 tarihli Resmi Gazete ’de yayimlanan Kamu
¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile 18 standart ve bu standartlar igin gerekli 79 genel sart
belirlenmistir. Belirlenen standartlar i¢in gelismis tilkelerde, hem 6zel sektérde hem de kamu
sektoriinde yaygin uygulama alani bulan COSO I¢ Kontrol Modeli esas alinmistir. Ayrica
INTOSAI (Uluslararas: Sayistaylar Birligi) Kamu Sektorii I¢ Kontrol Standartlar1 Rehberi ve
Avrupa Birligi I¢ Kontrol Standartlari, mevzuat diizenlemelerinde dikkate alinmustir.

Kontrol Ortam:

Kontrol ortami, i¢ kontroliin temel unsurudur; i¢ kontroliin basarili ya da basarisiz olmasi, i¢
kontrol siirecinin yer aldigi kontrol ortamina baglidir. Kontrol ortami, kurumun is gorme
bi¢imini ifade eder. I¢ kontroliin gerceklestirilmesinde en énemli rolii calisanlar oynadig igin
kurum biinyesindeki her bireyin sorumluluklarint ve yetkilerinin smirin1 1yi bilmesi
gerekmektedir. Calisanlar, kisisel ve mesleki diiriistliigii, etik degerleri siirdiiriip sergilemek ve
yiirtirliikteki davranis kurallarina her zaman uymak durumundadir. Yonetim ve calisanlarin, i¢
kontrole yonelik pozitif ve destekleyici bir ortam olusturmasi ve silirdiirmesi biiylik dnem
tagimaktadir. Risk Degerlendirme:

Kurumun hedeflerini gergeklestirmesini engelleyen 6nemli riskleri tespit ve analiz etme,
bunlara uygun yamitlar verilmesini belirleme siirecidir. I¢ kontrol faaliyeti risk esasli olarak
gerceklestirilmelidir. Buna gore sistemin zayif ve giiclii yonlerine iligkin analiz yapilmasi, risk
alanlarinin belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin bu alanlarda yogunlastirilmasi gerekmektedir.
Risk degerlendirmesi degisen kosullar1 devamli takip ederek firsatlari, riskleri tespit ve analiz
etmek ve kosullarin degismesine bagli olarak meydana gelen risklerle basa ¢ikabilmek iizere i¢
kontrolde siirekli degisiklik yapmay: ifade eder. Kontrol Faaliyetleri: Kontrol faaliyetleri
kurumun amaglarina ulagsmasina yonelik risklerle basa ¢ikmak ve kurumun hedeflerini
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gerceklestirmek iizere uygulamaya konulan politikalar ve prosediirlerdir. Kontrol faaliyetleri
kurumun biitiin kademelerine ve faaliyetlerine yayilmalidir. Kontrol faaliyetlerine 6rnek olarak;
yetki devri ve onay prosediirleri, gérevlerin birbirinden ayrilmasi, kaynaklara ve resmi kayitlara
erisim konusunda kontroller gosterilebilir.

Bilgi ve Tletisim:

Etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmak ve kurumun hedeflerini gerceklestirmek i¢in bir kurumun
biitiin kademelerinde bilgiye ihtiya¢ duyulur. Calisanlarin sorumluluklarini yerine
getirebilmeleri i¢in i¢ kontrolle ilgili bilgiler aninda kaydedilmeli, siniflandirilmali ve personele
duyurulmalidir. Giivenilir ve uygun bilgilerin saglanabilmesi ic¢in islemlerin aninda
kaydedilmesi ve diizgiin bi¢imde siniflandirilmasi gerekmektedir.

izleme:

Izleme, i¢ kontrol faaliyetinin belirli zaman araliklartyla kalitesinin, kontrollerin tasarimi ve
isleyisinin ve almmasi gereken dnlemlerin degerlendirilmesinden olusan siirectir. I¢ kontrol
sisteminin, degisen hedeflere, ortama, kaynaklara ve risklere ayak uydurabilmesi i¢in yonetim
tarafindan degerlendirilmesi gerekmektedir.

On Mali Kontrol:

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55, 56, 57 ve 58 inci maddelerine dayanilarak, I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Yonetmeligi, 31.12.2005 tarih ve 26040
saylli Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu ydnetmelikte On Mali Kontrol: “Idarelerin gelir,
gider, varlik ve yikiimliiliikklerine iligkin mali karar ve islemlerinin; idarenin biitgesi, biitce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim
biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolii ifade eder” seklinde
tamimlanmustir. On Mali Kontrol gorevi, idarelerin ydnetim sorumlulugu cergevesinde Harcama
Birimlerince ve Mali Hizmetler Birimince yapilacak 6n mali kontrol olmak iizere iki ayri
kisimda yerine getirilecegi belirtilmistir.

On Mali Kontrol Biriminin Fonksiyonlari
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EK-1 MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ iC KONTROL GUVENCE
BEYANI
Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yuritildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim. idaremizin
2021 Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim.

Mali Hizmetler Miidiirii

Ek-2: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyam
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.
Bu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Baskan
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Ek 3Harcama Yetkililerinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Yazi Isler Miidiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Fen isleri Miidiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Imar ve Sehircilik isleri Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Hukuk isleri Miidiiri

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Zabita Muduri
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Itfaiye Miidiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Temizlik isleri Midiiri
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Su ve kanalizasyon Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Park ve Bahgeler Miidiiri
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Etiit ve Proje Miudiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ulasim Hizmetleri Miidiirti
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Emlak ve Istimlak Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mubhtarlik isleri Miidiiri
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