Calismak demek, bosuna yorulmak, terlemek degildir. Zamanin gereklerine
gore bilim ve teknik ve her tiirlii uygar buluslardan azami derecede istifade

etmek zorunludur.

Mustafa Kemal ATATURK
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Gunumizde bircok alanda oldugu gibi yerel yonetimler alaninda ve anlayisinda da belirgin yenilikler
ve atilimlar gbéze carpmaktadir. Bunlarin en kayda deder olanlarinin basinda; “Stratejik Planlama ve
Performans Esasli Biitgeleme” uygulamasinin belli bir formatla resmi zorunluluk haline getirilmesini
sayabiliriz. Bu yonetim anlayisinda performans hedefleri, hizmetin niteligi, etkinligi, verimliligi, vatandas
odakli hizmet anlayisi ve piyasa sisteminin 6zellikleri daha da 6nemli hale gelmektedir. Cagimiz “cok
calismaktan daha ziyade verimli calisma cadidir” diyebiliriz. Yenilikgi yénetim anlayisinin bir geregi olarak
devletin faaliyet alaninin kiglltilmesi politikasi, 6zellestirme ve kamu harcamalarinin kisitlanmasi politikalari
gindeme gelmektedir. Yonetimde seffaflik, hesap verebilirlik, etkinlik ve etkililik, bilgi edinme kanallarinin
genigletilmesi ile tek tarafli yonetimden farklh olarak yonetisim (halkin yénetime katiliminin saglanmasi) ve
halkin roltintn artirlma cabalari ile guglenmektedir. Clinkl kaliteli hizmet ve mal Uretimi; katiimciliga ve
ortaklida dayal cok aktorllii yonetim ancak bu sekilde gelistirilebilir. Ayni zamanda yonetimden farkli olarak
yonetisim yaklasimi yerinden ydnetim anlayisini icermektedir. Uluslararasi arenalarda cokga s6z edilen bir
anlayisi da iceren bu anlayis ;“Evrensel diisiin ama yerel davran.” anlayisidir. Iletisim ve ulasim
imkanlarinin bliyik oranda gelismesi dinyayi “kiresel bir koy” haline getirmis yerel topluluklarin kendilerini
daha cok ifade edebilmelerine ve disa donlkligin artmasina zemin hazirlamistir.Boylece de yerel yonetimler
ulusal ve uluslar arasi 6lgekte yeniden konumlandiriimakta ve hizli bir niteliksel donisim yasanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. Maddesi ve 5393 Sayili Belediye
Kanununun 41. Maddesine gore belediyeler de artik stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce de yillik
performans programi hazirlamakla yuklimlidurler. Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan Performans
Esashi Biitceleme Rehberi, performans programinin nasil hazirlanacadi ve bitce hazirlik slrecine nasil
dahil edilecegdi gibi konulari acgiklayan 6nemli bir ikincil mevzuattir. Bu mevzuat gercevesinde, Stratejik Plan
ve performans programi bultcenin hazirlanmasina esas teskil etmektedir. Stratejik Planda uzun dénem igin
strateji ve hedefler belirlenirken, Performans Programinda yillik faaliyet ve projeler ile bu faaliyet ve projeler
icin gerekli kaynak miktarlari belirlenir. Hazirlanan performans programi, butge teklifi ile birlikte Belediye
Meclisine sunulur. Kesinlesen butce blyukltklerine gdre son sekli verilen performans programi ise mali yilin
ilk ay! igerisinde kamuoyuna agiklanir. Performans Programi kisaca, bir sonraki yil igin belirlenen bitge ile
hangi faaliyetlerin yUritilecegini agiklayan bir belgedir. Ayrica, yapilmasi dislnilen islerin ne oranda
gergeklestirildiginin Olgllebilmesi igin her faaliyet igin bir performans gostergesi ve bunun hedef degeri
belirlenmistir. Yilsonunda hazirlanacak Faaliyet Raporunda, performans programinda yer alan isler Gzerinden
dederlendirme yapilacak ve hedeflere ne derece ulasildidi belirlenecektir. Bu uygulamalar 5018 sayil
kanunun temel amaci olan katihmcihk, saydamhk ve hesap verebilirlik ilkelerinin yerlesmesine katki
sadlayacaktir. Saygilarimla.

Yilmaz BEKLER
Belediye Bagkani
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I. GENEL BILGILER

A- Misyon Ve Vizyon

“Yeni Bir Turhal” hedefiyle; Belediye hizmetlerini gagdas,katilimci,dedisim ve gelisime acik,
insan odakh calisma anlayisiyla hareket edip; sosyal ve ekonomik projelerle zenginlestirerek adil,
hizli ve kaliteli bir sekilde sunmaktir.

Olcllebilir ve gergekci hedefleri olan,tarihi ve Kkiiltiirel varliklarina, dodal ve beseri
kaynaklarina sahip cikmis,ilce halkinin degerlerine saygili, bolgesinde lider bir belediye olmak.

B. YETKiI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin gérev ve sorumluluklari 5393 sayili belediye kanunun 14. maddesinde, yetki ve
imtiyazlan ise 15. maddesinde belirlenmistir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklarn

Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagldi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarlklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. Bliylksehir belediyeleri ile
nufusu 100.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri acgar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tlrli arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tarla
tesisi agabilir ve isletebilir; klltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi muimkin olmayanlari aslina uygun olarak vyeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her
tarld amator spor karsilasmalan dlzenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda UGstin basari
gOsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankacilidi
yapabilir. Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek
nitelikteki diger gbrev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde
oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye
hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
6zUrlG, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir. Belediyenin gérev,
sorumluluk ve vyetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile mudcavir
alanlara da belediye hizmetleri goétirilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hikdmleri saklidir.
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlQ
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalan vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére
tahsili gereken dodal gaz, su, atik su ve hizmet karsihdl alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak lzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
danhil her tarlG toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynistirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlan igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergcek ve
tlzel kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticillarl faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gln icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6édenmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallar yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve taniticl tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagliina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda
depolama alanlan ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde isletilen her tarlG servis ve toplu tasima araclan ile
taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi butun isleri yurtitmek. (1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif
olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, bilylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve icisleri Bakanliginin
karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 inci maddedeki esaslara goére
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir. Il sinirlari iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve
mucavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla;
turizm, sadlik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dodal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli
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veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
sadlik, editim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanlidinin onayi ile (icretsiz
veya duslk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye, belde
sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dlislincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug
islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri belediye
tasinmazlan hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsihdi borglanma yoluyla elde ettigi
gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

C. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. TARIHGE

Yesilirmak havzasinda, Karadeniz bdlgesinin orta bolimuinin yerlesime en misait yerinde
kurulan Turhal; I¢ Anadolu'yu, Karadeniz'e, Dogu Anadolu'yu batiya baglayan yollarin kesistigi
yerde kurulmustur. Cumhuriyetin ilk yillarindaki nifusuyla kiclk bir yerlesim yeri iken 1944
yilinda ilce olan Turhal, konumu ekonomik yapisi ile llkemizin en hareketli yerlesim yerlerinden
birisi haline gelmis, adi gelecedin vilayetleri arasinda gecer olmustur.

M.O. 3000 yillarinda Mezapotamya'da yasayan Sumer alfabesi ile yazilmis iki kitabenin
Turhal Kalesinde bulundugundan s6z edilmesi, Turhal'in tarihinin 5000 yil Onceye gittigini
gostermektedir. Kesin olmamakla beraber Turhal, Kasiura, Gayura, Turnalit isimleri tasimistir.

Antik caglarda Pontus Galatikus, ustus polemoniakus, Komona Pontik gibi adlarla anilmis
olan Turhal'in tarihinin binlerce yil otelere gittigi anlasiimaktadir. Turhal Binlerce yildan beri ilgi
odaginda olmasinin neticesinde sayisiz savaslarin sonucunda farkli yénetimlerde kalmistir. M.O.
745 yillarinda Asurlular M.O. 7000 yilarinda Kimmerler, M.O. 612 yillarinda Medler, M.O. 546
yillarinda ise Iran asilli Persler bu cevreyi (yéreyi) yénetimleri altina almislardir. iskender'in
ortadogu seferi ardindan blytk bir baski donemi yasayan Anadolu eyaletleri, komutanlar arasinda
bélisilmis; Pers soylularindan Ariaretes, Gaziura'yl (Turhal) baskent yapmistir. Bizans sinirlari
icerisinde oldugu yillarda kiglk bir yerlesim birimi olan Turhal, Beylikler déneminde Eratna Beyligi
sinirlar iginde idi. 1399'da ilk kez Osmanlilarin eline gecti. Ankara savasindan sonra Timur'un
cekilmesi ile birlikte 1413'te kesin olarak Osmanli topraklarina katildi Mitareke ve milli micadele
yillarinda Turhal, M.Kemal'in o6nderliginde tum varligini ortaya koymus, Kurtulus Savasinda
yluzlerce sehit vermistir.

Zengin ve engin bir tarihe sahip olan bu guzel ilge, Cumhuriyet déneminde de énemli tnlere
olaylara sahit olmustur. Yurt ekonomisinde de 6énemli bir yere ve paya sahiptir. Temeli 1933'te
dénemin Sanayi Bakani Celal Bayar tarafindan atilan ve acilisi 1934 yilinda Ismet Inéni
tarafindan yapilan ve dinyanin en kaliteli sekerini dreten Turhal(Muammer Tuksavul)Seker
Fabrikasi ve Turhal Makina FabrikasI yoreye hayat vermistir.

Turhal 1892 Yilinda Belediye olmus ve 1.9.1944 tarihine kadar Tokat'a bagl bucak olarak
yer almistir. Bu tarihten itibaren ilcge merkezi haline gelmistir. 1923‘lerde 300 haneli bir bucak
iken 19 Ekim 1934 yilinda Turhal Seker Fabrikasinin agilmasiyla ekonomik ve sosyal agidan hizla
gelismeye baslamistir. Son ntfus verilerine gbére 62.566 olarak kayithdir.
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2. MEVZUAT

Belediyenin kurulusuna ve faaliyetlerine iliskin temel mevzuata ait bilgiler asadida verilmistir:

Mevzuatin Adi Mevzuatin Mevzuatin Yayinlandigi Resmi
Tari Numarasi Gazete Tarih ve Sayisi

Belediye Kanunu Kanun 5393 13/07/2005 tarih ve
25874 sayili

Imar Kanunu Kanun 3194 09/05/1985 tarih ve
18749 sayili

Kamulastirma Kanunu Kanun 2942 08/11/1983 tarih ve
18215 sayil

Gecekondu Onleme Kanunu Kanun 775 30/07/1966 tarih ve
12362 sayil

Kamu Ihale Kanunu Kanun 4734 22/01/2002 tarih ve
24648 sayil

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun 5018 24/12/2003 tarih ve

Kanunu 25326 sayil

Hal Kanunu Kanun 80 16/09/1690 tarih ve
10605 sayil

Cevre Kanunu Kanun 2872 11/08/1983 tarih ve
18132 sayili

Is Kanunu Kanun 4857 10/06/2003 tarih ve
25134 sayih

Devlet Memurlari Kanunu Kanun 657 23/07/1965 tarih ve
12056 sayili

Amme Alacaklar Hakkinda Kanun | Kanun 6183 28/07/1953 tarih ve 8469
sayili

Belediye Gelirleri Kanunu Kanun 2464 29/05/1981 tarih ve
17354 sayili

Imar Kanununun 18 Inci Maddesi | Yonetmelik - 02/11/1985 tarih ve

Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa 18916 sayili

Diizenlenmesi ile Ilgili Esaslar
Hakkinda Yénetmelik
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Yimaz BEKLER
Belediye Baskani

BELEDIYE MECLISI BELEDIYE ENCUMENI
Ozel Kalem
Muzaffer EYIMAYA Giirbiizhakan ALPARSLAN Yusuf GENIS
Bagkan Yardmcsi Bagkan Yardmxsi Bagkan Yardmxsi
Yaz isleri Madurl Gga Mali Hizmetler madirl Gga Zabita Midirl Gga
Fen isleri MudarlGga Basin Yayin ve Halkla iliskiler MadarlGga Suve Kanalizasyon Madarl Ggu
imarve Sehircilik Mudarl g Park ve Bahgeler Mudirl Gga itfaiyve Madirl Ggia
insan Kaynaklar ve Egt.mMadarl Gga Hukuk isleri mMadarlaga Temizlik isleri MadarlGga
Destek Hizmetleri MadirlGga tMuhtarhik isleri mMadirl g Ulasim Hizmetleri Madarl Ggia
isletrne MGdarlGga Mezarliklar Miadirl Gga
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4. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Turhal Belediyesi icisleri Bakanhgina bagl bir mahalli idaredir. Belediye Baskani, belediye
idaresinin basi ve belediye tlizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye Baskani, ilgili kanunda g0sterilen
esas ve usullere gore 5 yil slire igin segilir. Belediye Baskani goérevlerini 5393 sayili Belediye
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde, kurumun amag ve politikalarina, stratejik
planina, performans gostergelerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak ytritmekle
gorevli ve yetkili olup, Belediye Meclisine karsi sorumludur. Belediye Meclisi, belediyenin karar
organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére secilmis Uyelerden olusur. Her ayin ilk
haftasi, ©6nceden kararlastirdigi glinde toplanir. Belediye Encimeni, Belediye Baskaninin
baskanhdinda; Belediye Meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececedi iki
dye, Mali Hizmetler birim amiri ve Belediye Baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin
sececedi iki Uye olmak Uzere bes kisiden olusur.

Yiritme Belediye Baskaninin ydnetiminde Baskan Yardimcilann ve birim muaduarltkleri
tarafindan gergeklestirilmektedir. Belediye hizmetleri, 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu ve
5393 sayili Belediye Kanunu cergevesinde goérevlendirilen memur, isci ve sbdzlesmeli personel
tarafindan yerine getirilir. 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu cercevesinde, Turhal Belediyesinde stratejik ydnetim ve performansa dayal
ybnetim konusunda dnemli adimlar atilmaktadir.

D. INSAN KAYNAKLARI VE FiziKi KAYNAKLAR
1. INSAN KAYNAKLARI

2018 yili Eyldl ayi itibariyle, istihdam durumu ve cinsiyete gore personel durumu asagidaki
tabloda verilmistir:

Istihdam Durumu Erkek | Kadin | Toplam
Memur 81 9 90
Kadrolu Isci 89 4 93
Sozlesmeli 9 3 12
Toplam 179 16 195

Memur personelin hizmet siniflarina gore dagilimi ise asadidaki gibidir:

Hizmet Siniflari Sayi
Genel Idare Hizmetleri 64
Teknik Hizmetler 25
Saglik Hizmetleri -
Yardimci Hizmetler 1
Toplam 90

2. MAKINE VE ARAG PARKI
Turhal Belediyesinin makine ve arag parkinda 2018 yili Eyldl ayi itibariyle 83 adet arag, 19
adet kligik makine bulunmaktadir. Bunlarin cinslerine gére dagilimi tablolarda verilmistir:
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TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI MAKINA PARKI

Cinsi Markasi | Mod. Motor No. Sase No. Plakasi Birimi Sofor Durumu
1 Otomobil Volkswagen | 2014 CFG572774 WVWZZZ3CZFF023566 60 TC 001 Yazi Isl. Md. Mustafa ISIK Faal
2 Otomobil RSZ?;“A‘ 1998 N7QZ1128120 VFIB54L0516797534 60DY 003 | Yazilsl. Md. Mustafa SOYLU Faal
3 Otomobil Vs;":s"‘;? 2005 AWT 163758 WVWZZZ3BZ5P058324 60 TC002 | Yaziisl. Md. Adem BOZDEMIR Faal
Kapali Kasa Renault Hiiseyin OZBEK - Ali
4 | 2P Kangoo Aut | 2004 K9KA704D714755 VF1KCN7BF31179233 60 NL 201 Zabita Md. Y Faal
amyonet 1.5 DCI CALISIR
5 | Hizmet Araci Mfg":gtar 2005 VM34C01413 NMC290PDVSH100210 60 TS 979 Zabita Md. Ali KAYA Faal
Cenaze Ford Transit Mezarliklar X
6 Tasima FAcs 2015 FE35969 NMOKXXTTGKFE35969 60 TY 746 Fpriny Yilmaz KARABAG Faal
7 Cenaze Volkswagen | 540 AJA0B0975 W\3ZZZ70ZYH141789 60 TN 428 Mezarliklar Osman Uslu Faal
Tasima 2.4 Mid.
Cenaze Ford Transit Mezarliklar
8 Vi iyl 2009 8C29579 NMOFXXTTFF8C29579 60 TG 714 Fyriny Serdal ATILGAN Faal
9 Pikap V°'k3""fge” 2001 AJA 064609 WV3ZZZ70ZIH030368 60 TC 401 Meﬁ{gk'a' Mustafa AKKAYA Faal
10 Asevi Tﬂea”sat;'rt 2009 GIUAT54C238964 VF1FDCVD540562334 60 TA 363 Bas'm(ay'” Recep BEDIR Faal
Kap. Kasa Hyundai H Basin-Yayin . .
M| amone: 100 1997 D4BAT244456 KMFFD27APVU298211 60 TS 921 id. Oz.lda.Hib
12 O‘%”:g)f’;'ﬁc Dacia Doster | 2013 K9KJ8D101702 UU1HSDAG 648753157 60 TF 280 Fen Isl. Md. Turan GOKGE Faal
Cift Kabin Ford Transit . "
13 Camyanet 3500 2015 FJ49606 NMOEXXTTGEFJ49606 60 TY 561 Fen isl. Md. Yunus GOZEN Faal
Teleskopik . .
14 olatiorm Ford Transit | 2012 BP 25976 NMONXXTTENBP25976 60 TV 159 Fen isl. Md. Murat ERSOY Faal
15 E’fmper" Merce. Benz | ;5 902915C1099081 NMB37532312169442 60 TY 501 Fen isl. Md. Erhan DEMIR Faal
amyon 2529 K
16 | Damperli ) Merce Benz | 2015 902915C1099002 NMB37532312169394 60TY502 | Fenisl. Md. Orhan GENG Faal
amyon 2529K
Damperli Merce. Benz i .
17 Kamyon frastss 2015 902915C1099015 NMB37532312169395 60 TY 503 Fen Isl. Md. Buhari SAVKIN Faal
18 Damperli Merce. Benz | 45 902915C1099106 NMB37532312169441 60 TY 504 Fen isl. Md. ibrahim KARACA Faal
Kamyon 2529K
19 | Damperli | Fargo HX-EX | ,40q | pog3sLFLO11551005991302 NLC2F6LGD60152257 60TUS566 | Fen lsl. Md. Mustafa DOKUR Faal
Kamyon AS 26300
Damperli Fargo HX-EX i
20 2006 | DOB83BLFLO115513016061302 NLC2F6LGD60152256 60 TU 567 Fen isl. Md. Ragip ALKAN Faal
Kamyon AS 26300




Damperli

BMC Yavuz

21 1986 T060B154102801211 F0201448 60 TU 157 Fen Isl. Md. Cemal AKDEMIR Faal
Kamyon 2200
Ford Cargo f
22 | Asfalt Robotu | 5, oo 2000 YC29384 SFACCCDJDCYC29384 60 TC 618 Fen Isl. Md. Recep YILMAZ Faal
Asfalt BMC Fatih . : .
23| st 169,95 1992 50111219 FO308752 60 TE 554 Fen Isl. Md. ihsan DEMIRTAS Faal
24 Rem‘g:t§"°w' Ozdemirsan | 2000 3043 60TZ113 | Fenlsl. Md. Mustafa AYDOGDU Faal
Paleti Caterpiller SERI: MAE 01939 ENGINE NO: ; <
25 | Lo e oL 2006 5349074 CAT 0318 CADAHO 1044 CAT 318 Fen Isl. Md. Mustafa AYDOGDU Faal
Las. Tek. i
% | ey Volvo 1981 TD60BX881X65566 VOLVO 4400 | Fen isl. Md. Satilmig ERTAS Faal
Kaziyici- . i a
27 Yikleyici Fiat FL-4 KEPCE Fen Isl. Md. Hiseyin UYAR Faal
Las. Tek. . N .
28 Yiikleyici Caterpiller 1986 63 R 05037 CAT 950 B Fen Igl. Md. Erdogan SUMER Faal
29 Paletli Caterpiller | 1984 5V 39513 CAT 953 Fen isl. Md. Hiiseyin UYAR Faal
Yikleyici
30 Greyder Caterpiller 1986 WW 0822- 07 Z 14808 87 V 7760 CAT 120 Fen Isl. Md. Adem GUR Faal
31 Silindir HAMIV D41 2015 7 FB 5053 H2012755 HAMM Fen Isl. Md. Emrah DEMIR Faal
. BW141AD . o
32 Silindir Bomag F4L 912 DEUTZ 101 490 030389 BOMAG Fen Isl. Md. Cetin GOKDERE Faal
33 (i:lt;?:lsr) Amman 1986 1056 P. 86 15559 EV 10 HE 20037 AMMAN Fen Isl. Md. Cetin GOKDERE Faal
34 Finiser Végele 1502 | 1986 F4L912 DEUTZ 7200907 662412 VOGELE Fen Isl. Md. ihsan DEMIRTAS Faal
Hidromek "
35 Kaziyior- ALPHA HMK | 2015 NM75621U254900A HMK102BFC2B060727 HIDROMEK- | o ist, Md. Osman SOYSAL Faal
Yiikleyici 102B 2
. Massey i
36 Traktor . 1978 LD8537B025078E 60TSM85 60 EC 411 Fen Isl. Md. Faal
ergu. 275
37 Traktsr Fiat 7056 1991 8045 06307490448 708389 60 EU 075 Fen isl. Md. Saim BASKURT Faal
Cift Kabin Ford transit Su Kanalizas.
38 | myonet 501 2015 FJ52686 NMOEXXTTGEFJ52686 60 TY 562 Vi Osman TIKAC Faal
Ford Transit Su Kanalizas. Nuri GULTEN - Adem
39 | Kamyonet ENEs 2012 BP 25992 NMONXXTTFNBP25992 60 TV 158 vy CULER - Mustafa Bay Faal
40 Vidanjsr F°rgo(132r9° 1993 90178 SFACCCDJDCPP90178 60 FH 804 | SU Kf\‘,l“;"zas' Musa ALTIN Faal
Vidanjor Ford Cargo Su Kanalizas. "
M (Emidi) 114 Bo] 2000 YK29567 SFACCCDJDCYK29567 60 TC 592 o Halit YAMAN Faal




Ford Cargo

Su Kanalizas.

42 | Vidanjer freiy 2014 EU99785 NMOLKXTP6LEU99758 60 TV 856 e Hiiseyin YALCIN Faal
43 DKz';‘;iﬂ' BMgZBE"“Z 1986 T060B154102801183 F0201450 6oTU158 | SU Ké,\‘/rl‘;'izas' gffl_'m ?A?J:;L‘%Lgﬁm Faal
44 Traktor Fg’::ffj& 1973 152UA311571D 60193803TU 60EC402 | SY Ké,\‘,rl‘j_"zas' Ali YIGITER Faal
45 $j§l'é’;/°|'m Caterpiller | 2006 CRS 37029 + CAT432E | SY Kanalizas. Me,\j‘dtsg'?:é%%u' Faal
46 $j§l'é’;/°|'m Cukurova | 1995 FA1575 S *61113038* CU';;’;SVA Su Kanalizas. Mahmut CADIR Faal
47 $j§|'é’;°|'cl AHLE%E?&K 2015 NM75621U254885A HMK102BF J2B060726 HIDR?MEK' Su Ki/l”(i"zas' Vahit GENG Faal
48 gﬁnﬁgg‘t 'ﬁx)fli)((g) 2015 NA0278 NNATFR86JL2001392 60 TY 673 U'aﬁ\'ﬂrg"'"z' Yilmaz KARABAG Faal
49 Pikap Des%%é"x') 1977 LD95990T7246 SCN70240405 60 TN 341 U'aﬁ\'/l“;'Hiz' Askin ULKU Faal
50 | Otobiis-6 | Mercedes 302 | 1983 3609 1610097191 373 07310208215 60 DZ 493 U'a$,\',|“;_Hiz' Selehattin OZBAY Faal
51 | Otobiis-7 | Mercedes 302 | 1983 3609 1610097139 373 07310208220 60 DZ 494 U'a§,\',|’3_HiZ' Faal
52 | Otobiis-8 | Mercedes 302 | 1985 3609 1810108160 3730 7310212346 60 DR 720 umm_mz, Ugur GUNGOR Faal
53 | Otobiis-9 | Mercedes 302 | 1985 3609 8110108159 3730 7310212345 60 DR 721 U'aﬁ\'/I’E'HiZ' Turgay YEL Faal
54 | Otobiis-10 | Mercedes 302 | 1987 3609 8110109238 3730 7310213416 60 DV 535 U'aﬁ\'ﬂ";'HiZ' Hiseyin GORGULU Faal
55 | Otobiis-11 | Mercedes 302 | 1987 3609 8110109274 3731 5810213707 60 DZ 397 U'asl\'/l’g'HiZ' ismail COBAN Faal
56 | Otobiis-12 | Mercedes 302 | 1988 3609 8110109324 3730 7310213991 60 EC 949 U'asl\'ﬂ’g_HiZ' Cafer SAHIN Faal
57 | Otobiis-13 Ot‘";";ro(g;’r“k 2012 11260567 NLRTMG100CA002253 60 TV 276 U'a§,\'/|";_HiZ' Oguz ASLAN Faal
58 | Otobiis-14 Ot‘z";%rlfﬁ)e”' 2012 11229288 NLRTMR130CA002143 60 TV 272 U'a§,\'/|";_HiZ' Satilmis TURE Faal
59 | Otobiis-15 Ot‘z’;%rlfﬁ)e”t 2012 11170038 NLRTMR130CA002033 60 TV 273 U'aﬁ\'ﬂ"g'”iz' Sinan DEMIR Faal
60 | Otobiis-16 Otgg%rlfg)e”‘ 2012 11227029 NLRTMR130CA002083 60 TV 274 U'asl\'ﬂ’g_Hiz' Ahmet ARIK Faal
61 | Otobiis-17 Otgg%rlfg)e”t 2012 11227031 NLRTMR130CA002089 60 TV 275 U'a$,\',|’2_Hiz' Korman GOBAN Faal
62 | Otobiis-18 Otg;%rlfg’”t 2012 11183715 NLRTMR130CA001996 60 TV 277 U'a$,\'/|’2_Hiz' Eyiip OZER Faal
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Otokar (Kent

Ulagim Hiz.

63 | Otobiis-19 S50 LF) 2012 11183707 NLRTMR130CA002036 60 TV 278 i Ayhan ISIK Faal
_ _ Erdal SEVIM - Uit
64 itfaiye Ford D-1210 | 1983 59347 DJDCDD059347 60 DZ 497 ittaiye Md. SARIKAYA - Murat Faal
BAYAV
_ BMC Yavus _ Erdal SEVIM - Uit
65 itfaiye 1987 1541 02800849 F02.01088/TD60B 60 ET 047 ittaiye Md. SARIKAYA - Murat Faal
2200
BAYAV
i Fargo Hid . Hasan GOSKUN -
66 itfaiye goHid. | 5006 | DOB3BLFLO115513006041302 NLC2E6LGD60152255 60 TE 330 ittaiye Md. Mustafa CESUR - Hali Faal
Merdi. 7
YESILIRMAK
Kurtarma .- . Umit OZGUR - Murat ILGI
67 tarn Mitsubishi | 2006 4D34-K72977 NLTFE659F01062330 60 TU 568 itfaiye Md. G Faal
. Hasan COSKUN -
68 Arazéz Ford 2526 E5 | 2015 FT91966 NMOLKXTP6LFT91966 60 TY 548 itfaiye Md. Mustafa CESUR - Hali Faal
YESILIRMAK
Cift Kabin Ford transit Park-Bahcge Bahattin DOGAN - Murat
6 | e o ar 2015 FJ49047 NMOEXXTTGEFJ49047 60 TY 563 o A Faal
L Ford Transit Park-Bahge f .
70 | Manabiis L 2000 EGM 6006 MOT 000080 SFAEXXDJVEYG37042 60 TH 465 o ibrahim HAZER Faal
7 Sulama Ford Cargo | 544 AJ76198 NMOL93TEDDAJ76198 60 TU 399 Park-Bahge Bahattin DOGAN Faal
Kamyonu 1826 Md.
72| | Suama BMC Fatih | 157 6BT-50101228 FO3-00714 60TC833 | Fark-Bahce ibrahim HAZER Faal
amyonu 162-22 Md.
Sikis. Cop BMC Fatih Park-Bahge
73 e RSN 1987 6BS0100449 F04-00231 60 TH 470 v Hasan ATICI-Murat ASAR | Faal
74 | Traksr Massey 1978 LD8537B024758E 6160009572 60EC 398 | Fark-Banhce Aykut AGAR Faal
Fergu. 275 Md.
75 Traktor Massey 1975 152UA-386428D 70054-1014TU 60EC399 | Fark-Bahce Engin ULAS Faal
Fergu. 135 Md.
Cift Kabin Ford transit Temizlik Isl.
76 | et oo 2015 FJ51335 NMOEXXTTGEFJ51335 60 TY 560 o Dursun ZIRIN Faal
Sikis. Cop BMC Fatih Temizlik Isl. . x
77 o v oonrn | 1997 4BT50703887 3503055 60 TE 084 b Tahsin GIRAKOGLU Faal
78 Traktér Massey 1975 152UA-386828D 70669-1015TU 60EC405 | remizliklsl Hiiseyin BAYLAN Faal
Fergu. 135 Md.
79 | K. Otobiis (500,5?\;'\(2‘2' 7 | 1980 8040.05.230.047899 110612 60 EF 658 | Kocakavak St Sinan CORAKLIK Oz.ida.Hib
Renault .
Kap. Kasa Kangoo Temizlik Isl. . . .
80 | om et | (Exresade | 2001 F8Q C504070 VFIFCOEBF23125255 60 TK 117 o Bedrettin TIKAG Oz.ida.Hib
DRN)
Hidsikis.Cop N L
81 kamyonu Ford Cargo 2017 Gt92154 Nmokkxtp6kgt92154 60 EC 405 Temizlik Is.Md. Hiseyin BAYLAN Faal
82 | Motosiklet Honda 2018 Jc74e5011063 LWBJC74A2H1010936 60AAG 236 | Zabita Md. Riistem KEPENEK Faal
83 | Motosiklet Honda 2018 Jc74e5011155 LWBJC74A2H1010935 60 AAG 241 |  Zabita Md. Mehmet KILIC Faal




KUGUK DEMIRBAS MAKINALAR

Cinsi Markasi | Mod. Motor No. Sase No. Plakasi Birimi Sofor Durumu

1| Jenerator-1 AMMAN 2 Tekerlekli Ulagim iz

2 Jenerator-2 Finsterwalder 1969 30 KW. Vagonlu Ulaim'HiZ'

3 Jeneratdr-3 K}I:’ch)(r?;)a:I Kanali:s.Md.

4 jeneratér-5 Benzinli Itfaiye Miid.

5 Jeneratér-4 Alt gegit Fen Isl. Md.

6 Kompresér Atlas Fen isl. Md.

7 Asfall\;;(ke.sme Fen isl. Md.

8 l\\(/lglk%\i;g: Fen isl. Md.

9 Kompaktor Fen Isl. Md.

10 Hilti WACKER Kirici-delici Fen isl. Md.

11 Hilti Kirici-delici Itfaiye Miid.

12 Pancar Su Motoru (3 Adet) Itfaiye Miid.

13 | ilaglama Makinas (4 Adet) Tem,i/lz('jf‘ Isl. 3 Adet
14 | poakSu ATSC-200 | 2005 110 896 200 526 353 Pompa seri : 353 Marka: VOLT | Ulasim Hiz.

15 Cim Sdkme Makinasi Park,\'/l%?h‘?e

16 | Cim Bicme Makinasi (4 Adet) Park,\'/l%?h‘?e 3 Adet
17 | Cim Bigme Makinasi (Tirpan) (2 Adet) Pa”‘,\'ﬁfh‘?e
18 | “mBieme | pusgvama CTH-210 ParkBahce
19 | mBieme | ysgvama CTH-222 T Parl-Bahoe
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemiz hizmetlerinde etkinlik ve verimliligi saglamak icin teknolojik gelismeler yakindan
takip edilmektedir. Ozellikle iletisim ve bilgisayar teknolojisinin hizmetlerde aktif olarak
kullanilmasi ile birlikte hizmet alanlarinda teknolojik altyapiyr giglendirecek ciddi yatirimlar
gerceklestirilmistir. Bu yatirnmlarin dékimi asadidaki tablolarda gosterilmektedir:

Ilgtl§|m A!tyapISI lletigim Adet Hizmet Alani Kullanim Yeri
Sistemleri
SCADA SISTEMI 1 Su Uretim Tesisi Sebeke Suyu Kontrol
Kavsak Kontrol Sistemi 10 8 Kavsak 2 Gegis Kavsak Gegis Kontrol
Hizmet Binasi/Ulasim Hizmet Binasi/
Giivenlik Kontrol Park Bah_ge Binasi/ $ehirlergra§| QtobUs
Gériintii Kayit Sistemi 11 Termlnqlll }fa_r_)ah Pazar Yeri/ Kultur
Merkezi/ Kiltir Evi/ Varvara Su Deposu/
Scada Su Deposu/ Eski Alt Gegit
Web Canli Yayin Sehir Kamerasi
Giris-Cikis Kontrol Sistemi 3 Personel Givenlik | Hizmet Binasi
iletisim Yéntemleri Adet Hiz Kullanim Yeri
1 4096 Merkez Hizmet Binasi
internet Baglantisi (ADSL) 2 2048 Ulagim Hizmet Binasi/Basin Yayin Bina
2 2048 SCADA Merkez-Asfalt Santiyesi
Lan (Yerel alan agi) 180 Kullanici | 20 MB METRO Tam Birimler
Kablosuz iletisim
Telsiz Telefon 20
Kablolu iletigim
Santral 5
Telefon Hatti (Harici) 50
Telefon Hatti (Dahili) 100 ( Faal 61)
Fax 4
Data Hatti 6 | Uzak Vezne Uzak Hizmet Binasi
Yazicilar
Laserjet 46 A4 Muhtelif Birimler
Deskjet 3 A4 Muhtelif Birimler
Scanner 5 A4 Yazi igleri Servisi — Basin Yayin
Nokta Vuruslu 16 Sarekli Form Kagidi | Mali Hizmetler Servisi
Fotokopi Makinesi 5 A4 - A3 Hizmet Binasi
Diger Teknolojik Donanimlar
Ozellikleri Adet Hizmet Alani Kullanim Yeri
El terminalleri 18 Su Tahakkuk Emlak ve istimlak Midarligi
Dedektor 1 \B/aca Kapag! , Su Su ve Kanalizasyon
anasi Bulma
Dijital Kamera 2 Basin Yayin Basin Yayin Servisi
Fotograf Makinasi 7 Basin Yayin Basin Yayin Servisi
Projeksiyon 4 Gorsel Sunum Basin Yay.-Bilgi islem-Bagkanlik Makami

Belediyemizin kullanmakta oldugu teknolojik donanim sayesinde tim hizmetler kendi icinde
entegre calismaktadir. Kurum iginde birimlerin birbirleri ile iletisim imkani tam olarak
saglanmistir. Dis diinya ile 24 saat online iletisim imkani vardir. Belediyemiz muhataplari iletisim
araclarini kullanarak kurumumuzda Uretilen bilgileri sorgulama ve takip etme imkanina sahiptirler.
Ayni zamanda dinamik web portali (zerinde belediyemiz hizmetleri de takip edilebilmektedir.
Kurumuz hizmetlerinin tamamina yakinini da yine teknolojik donanim sayesinde online olarak
kontrol etmekte ve midahaleler merkezi yénetim tarafindan yerinden yapilabilmektedir.
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4. HIiZMET BINALARI

Turhal Belediyesinin bircok birimi ana binada hizmet vermekte olup, belediye binasi disinda
da hizmet binasi ve hizmet birimi bulunmaktadir.

Belediye Ek Hizmet Binasi (Su Kanalizasyon-Mezarlik ve Defin-Fen Isleri-imar isleri )
SCADA Kontrol Merkezi Hizmet Binasi

Ulasim Hizmetleri Madarliga Hizmet Binasi

Itfaiye Mudirligi Hizmet Binasi

Makine Ikmal Tesisleri Hizmet Binasi

Park ve Bahgeler Midurligu Hizmet Binasi

Fen Isleri Mudirlagu Asfalt Santiyesi Hizmet Binasi

Evlendirme Memurlugu

Kutiphane

Asevi

Su Tahsilat Blrolan ( Yenisehir-Sanayi Sitesi-Yavsanlk-Varvara )
5. HIZMET ALANI

Belediyenin hizmet alanlari igerisinde toplam 31 mahalle yer almaktadir. Bu mahalleleri
gobsteren tablo asagida verilmistir:

Mah. Kodu Mahalle Adi Mah. Kodu | Mahalle Adi
1 Bahar 16 Kayacik
2 Borsa 17 K.Karabekir
3 Boyacilar 18 Y.Emre
4 Camiikebir 19 Kova
5 Celal 20 M.F.Cakmak
6 Cumhuriyet 21 Meydan
7 Mevlana 22 M.Sinan
8 Emek 23 Maftd
9 Fatih 24 Nurkavak
10 G.O.P 25 Pazar
11 Gundogdu 26 Ray
12 Glnes 27 Osmangazi
13 Gursel 28 Varvara
14 Hacilar 29 Y.Selim
15 Hamam 30 Yesilirmak

31 Cevlikler

2018 yili nufus sayimi sonuglarina gére Turhal merkez nifusu 62.566, bina sayisi 12.679,
konut sayisi ise 32.910'tir.
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6. SUNULAN HiZMETLER
Turhal Belediyesi 5393 sayili Belediye Kanununun 14 ve 15. maddeleri gergevesinde;

imar ve sehircilik

Su ve kanalizasyon

Yol yapim, ulasim

Park, bahge ve gevre dlizenleme

Asevi (Sosyal hizmet ve yardim)

Kultir, sanat, genglik ve spor

Temizlik, kati atik ve gevre koruma

Denetim ve esenlik (zabita, veteriner, itfaiye, sivil savunma, defin vb.)
Ekonominin ve ticaretin gelistirilmesi

Ayrica bu hizmetlerin en iyi sekilde yerine getirilebilmesi icin kurum iginde yénetime ve diger
birimlere destek olarak yazi isleri, insan kaynaklari, bilgi islem,gelir ve giderlerle ilgili hizmetler
verilmektedir.

E. AMAC VE HEDEFLER
1. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Turhal Belediyesi 2015-2019 vyillan icin Stratejik Planini hazirlayarak, bu vyillar arasinda
uygulayacagi ve kuvvetli yonlerini daha etkin kullanacak, zayif yonlerini iyilestirecek, firsatlar
dederlendirerek tehditlerinin etkisini azaltacak Stratejik Yonetim Modelini olusturmustur. Bu
model kent icinde ve kurumsal bazda yapilan dederlendirmeler ile analizlere dayanmakta olup
Turhal Belediyesi'nin 6nimizdeki 3 vyil igerisinde gergeklestirecedi plan, proje ve faaliyetlere
temel teskil etmektedir. Gelistirilen Stratejik Yénetim Modelinin en temel 6zelligi 4K-11 adi verilen
bir dizi kalkinma ve ydnetim programina dayali olarak gelistiriimis olmasidir. 4K-11 Stratejik
Yoénetim Modeli kapsaminda gelistirilecek olan kalkinma ve yoénetim programlari sunlardan
olusmaktadir:

Kentsel Gelisim ve Kalkinma Programi

Kulltdrel Kalkinma Programi

Kurumsal Kalkinma Programi
Kaynak Yonetimi
Iliski Yonetimi

Asadida bu kalkinma programlari ve bu kapsamda hedeflenen cgalisma, faaliyetler, projeler
aciklanmistir:

Stratejik Amacg 1: Kentsel Gelisim ve Kalkinma Programi

Modern ve caddas diinyada yerini almis bir Turhal igin topyekiin kentsel gelisme ve kalkinma
programinin hayata gegirilmesi.

Turhal Belediyesi’'nin uygulayacadi Kentsel Kalkinma Programinin odaklanacadl alanlar
asagidaki sekilde belirlenmisgtir:

Kentlesme ve kentsel dénlisim calismalari

Yesillendirme ve gevre koruma

Kent standartlari ve kent mobilyalari

Altyapi-Ulasim calismalarn ve trafik dizenlemeleri
17
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Kentin su ihtiyacinin karsilanmasi

Kentin dlizenli ve kontrolli olarak bliylimesi ve gelismesinin saglanmasi
Saglikli yasam ortamlarinin olusturulmasi

Kent ekonomisinin canlandirilmasi ve ticari alanlarin artirlmasi

Stratejik Amacg 2: Kiiltiirel Kalkinma Programi

Turhal’in  kultarel dederlerinin, tarihi eserlerinin ve dodgal gulizelliklerinin yonetilmesi
(korunmasi, kollanmasi, tanitiimasi, kente getirecegi glzelliklerin 6ne cikartilmasi, onlardan
dersler gikartilmasi vb.), orijinalligini bozmadan kent ekonomisine katki saglayacak sekilde yeni
modern binalarin yapilmasi, ilgenin bir kiltir sehrine doéntstirtlmesi igin kiltdrel kalkinma
programinin uygulanmasidir.

Turhal Belediyesi’'nin uygulayacagi Kiltirel Kalkinma Programinin odaklanacadgi alanlar
asagdidaki sekilde belirlenmistir:

Klltdrel motivasyon

Tarihin bilincinde olma

Sosyal dayanisma ve yardimlasma

Bblgede sehrimizi vitrine gikartacak modern yapilar
Etkin tanitim

Stratejik Amag 3: Kurumsal Kalkinma Programi

Motivasyonu ylUksek ve mesleki olarak yetkin bireyler ile sure¢ ydnetimi ilkelerinin
benimsendigi, performansa dayali bir yonetimin sergilendigi, hizmet yonetimi esaslarinin
olusturuldudu, teknolojik gelismeler isiginda stirekli yenilenen ve dedisimi izleyebilen bir kurum
olusturmak amaci ile kurumsal kalkinma programinin uygulanmasi Kurumsal kalkinma
programinin ana baslhklarn asadidaki gibidir:

Performansa dayali yonetim

Surec yonetimi

Hizmet ydnetim sisteminin olusturulmasi
Kent ve vatandas odakli yénetim sergilenmesi
Teknolojik gelismelerin takip edilmesi

Stratejik Amacg 4: Kaynak Yonetimi

Hizmetleri rahat ve hizli sekilde Uretebilmek igin vatandaslarimizin vergilerini en rahat
sekilde odeyebilecekleri ortamlarin kurulmasi, hizmetlerde fayda/maliyet analizlerine dayanan
tasarruf esasli bir mali yénetim sisteminin olusturulmasi ve yeni kaynak arayislarinin strdirtlmesi
Bu stratejinin hayata gecirilmesi igin uygulanacak olan kaynak ydnetimi sisteminin temel unsurlari
sunlar olacaktir:

Etkin 6deme ve tahsilat sistemleri kurulmasi
Tasarruf edilmesi

Gelir artirici faaliyetlerin planlanmasi
Fayda/ Maliyet analizlerinin yapilmasi

Ulusal ve uluslararasi fonlarin takip edilmesi
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Stratejik Amac 5: iliski Yonetimi

Turhal’in STK’lar ile birlikte ydnetilmesi icin vatandaslar basta olmak lzere tim STK’larin
belediyecilik hizmetleri ile ilgili olarak goriis, beklenti ve sikayetlerini iletebilecekleri ortamlarin
olusturulmasi, dertlerinin dinlenmesi karsilikli iliskilerin iyilestiriimesi igin iliski yonetim sisteminin
kurulmasi Turhal Belediyesinde halkla iliskiler agirlikli olarak uygulanacak olan iliski yonetimi
sistemi kapsamli olarak planlanmis olup asagdidaki konulara odaklanilacaktir:

Halkla iliskiler

Calisanlar ile iliskiler

Resmi kurumlar ile iligkiler

Hiakimet ile iligkiler

Sivil toplum 6rgutleri ile iliskiler
Entelektiel sermaye sahipleri ile iliskiler
Ulusal ve uluslararasi iligkiler

2. TEMEL DEGERLER VE POLITIKALAR

Stratejik Plan gergevesinde Turhal Belediyesinin temel dederleri ve politikalari asagidaki gibi
belirlenmistir:

Turhal Belediyesi'nin Temel Degerleri
e Insani her seyin éniinde gérmek
e Verilen sozleri tutmak
e Degisime ve yenilige acik olmak
e Liyakat esasli olmak
e Adalet, dogruluk ve diristlikten 6din vermemek
e Kaynaklar israf etmemek
e Cevreye karsi duyarli olmak
e Verimli ve etkin galismak
e Paylasima 6nem vermek
e Her turll fikir, 6neri ve sikayete agik olmak
e Vatandas odakl olmak
e Sirekli iyilesmek ve gelismek
Turhal Belediyesi’'nin Politikalari
e Calisma ortamlarini slrekli iyilestirerek, zaman ve kaynak tasarrufunda bulunmak.
e Performans esasli bir yonetim sergilemek.
e Dogru bilgiyi, dogru yerde ve dogru zamanda kullanmak.

Bilimsel ve sosyal aktivitelerle calisanlarimizin kapasitelerini stirekli gelistirmek.
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e STK'larla olan iliskilerimizi strekli olarak canh tutmak.

e Vatandaslarimizin beklenti ve ihtiyaclarini sirekli géz éntinde bulundurmak ve onlarin
yonetime katilimlarini saglamak.

e Kurumsal baghhdi artirmak.

e Teknolojiyi surekli takip etmek ve teknolojik uygulamalar belediye hizmetlerinde
kullanmak.

e Sosyal birliktelik ve sosyal dayanismanin saglanmasi igin gerekli olan aktiviteleri
gerceklestirmek.

o Insan kaynaklar yénetiminde tecriibe, yetenek ve liyakati esas almak.
e Tarihi ve kiltirel mirasimizi korumak ve bu mirasi gelecek nesillere en iyi sekilde tagimak.
e Istihdami ve Gretimi tesvik etmek.

e Daha saglikh ve ahlakli gencler yetistirmek igin spora ve amatoér sporculara destek vermek.

II. PERFORMANS BILGILERI
A. ONCELIKLI STRATEJIK AMAGC VE HEDEFLER

2015-2019 Stratejik Planinda yer alan stratejilere ulasabilmek amaciyla, 2018 yilinda 6zellikle
kentsel gelisim ve kalkinma stratejilerine yonelik faaliyetlere dncelik verilecektir. 2018 yili
oncelik verecedimiz faaliyetlerimiz sunlardir:

Yesilirmak Sahil Bandi Projesi

Belediye Onii ve Arkasi Meydan projesi
Galericiler Sitesi

Sanayi Sitesi Altyapi ve Ustyapi Yenileme
Bisiklet Yollari Yapimi

Kentsel Donilisim

Fatih ve Borsa Mahalleleri Ustyapi Yenileme
Adres Gincellemesi ve Numarataj

Cadde, Sokak ve Bina Levhalari Yenilenmesi
Atiksu Aritma Tesisi

3. Sinif Diizenli Depolama Sahasi(insaat ve Yikinti Atiklar)

Dizensiz Depolama Rehabilitasyon Projesi
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Mimar Sinan ve Hacilar Mahalleleri Altyapi ve Ustyapi Isleri

Celal Mahallesi Parke Calismasi

Merkez Cami Cevre Dizenlemesi

Turhalspor Tesisleri

Koyli Pazar ve Hapan Projesi

Modern Bélgesel Hayvan Borsasi

Aksemsettin ve Yesilkent Camiileri Tamamlanmasi

HuklUmet Konadi Yapim Sireci Takibi

Sehit Emrah Cegen Cad. Yenilemesi

Terminal Kavsagi Yapimi

Bu calismalar basta olmak Uzere yapilacak bitin hizmetlerin en hizli, ekonomik ve verimli

bir sekilde yapilmasi igin gerekli olan ve kurumsal kalkinma (3. Stratejik Amag) olarak

adlandirdigimiz calismalara da onem verilecektir.

Stratejik yonetim ve performansa dayal

yonetim uygulamalarn gelistirilecek, stre¢ yénetimine gecis igin 6n galismalar yapilacak, kent bilgi
sistemi basta olmak Uzere bilgisayar ve iletisim teknolojilerinden en st dlizeyde yararlanmak igin
calismalara devam edilecektir.

B. BIRIMLERIN 2019 YILI HEDEFLERI

1. OZEL KALEM

Sira Faaliyet/Proje Tanimi Strateji Performans Hedef Tamamlama Kaynak
No No Gostergesi Degeri Zamani Miktan
(TL)

1 Cesitli aktiviteler 5 Aktivite sayisi 5 aktivite 31.12.2019 25.000
diizenleyerek diger kurum ve
sivil toplum o6rgutlerinin
etkinliklerini desteklemek ve
isbirligini pekistirerek bu
kuruluglarla kaynasmay!
saglamak

2 Ilgemizin tanitimini yapan 2 Verilen édul Enaz5 31.12.2019 35.000
her turlt spor ve kiltirel sayisi adet 6dul
etkinlikleri takip ederek
dereceye girmis olan
sporcularimiza gesitli
hediyeler vermek

3 Ilgemizle ilgili faaliyetler 5 Gergeklestirilen | 4 aktivite 31.12.2019 25.000
tertip ederek, bu faaliyetlere aktivite sayisi
esnaf, sanayici, isadamlari
ve sivil toplum 6rgutlerini de
dahil ederek kaynasmayi
saglamak

4 Birimlerden gelen goériisme 3 Geri donus 1 gun 31.12.2019 0
ve imza taleplerine 1 gin suresi sonra
icinde dénmek

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 85.000
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2. YAZI iSLERI MUDURLUGU

. Tahmini
SI\::’a Faaliyet/Proje Tanimi Stﬁ;ej' I;eg;:;?ae:;s II)-I:SI::i Tan;:mlaannlma Kaynak
9 9 Miktar (TL)
1 Kent Bilgi Sisteminin 3 Tamamlanm %15 31.12.2019 30.000
tamamlanmasi a ylzdesi
2 Meclis Gundem|n|.n 3 Islerl'nn ) 2 giin Aylik 0
olusturulmasi ve ilani yapildigi glin
. . ) Islemin
Meclis Gindeminin Meclis o .
3 Uyelerine génderilmesi 3 yapildigi giin 2 gun Aylik 0
sayisi
) islemin
Meclis tutanaklarinin yazim o .
4 ve kontrolii 3 yapildigi giin 1 glin Ayhk 0
_sayisi
Alinan Encimen kararlarinin Islemin
5 yazimi ve ilgili birimlere 3 yapildidi gin 2 gln Haftalik 0
gbdnderilmesi _sayisi
Posta ile gidecek evraklarin Islemin
6 kayit islemleri ve PTT'ye 3 yapildidi gin 1 gln Gunluk 3.000
ulastiriimasi sayisl
fldeki kurum ve kuruluslara Islemin
7 kurye ile gidecek evraklarin 3 yapildigi gun 1 gln Gunluk 3.000
kayit ve génderimi sayisi
Internet uzerinden evrak, Tamamlanm o N
8 dilekge, sikayet vb. takibi 3 a Yuzdesi %100 Gunluk 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 36.000
3. HUKUK ISLERI MUDURLUGU
Tahmini
Sira . . Strateji | Performans Hedef Tamamlanma Kaynak
No PN AR TETT No Gostergesi Degeri Zamani Miktan
(TL)
Mevzuatin sirekli takip
edilerek, degisikliklerle ilgili 12 adet
1 baskanlik ve ilgili birimlere 3 Rapor sayisi rapor Her ay 0
rapor sunulmasi
Tum dosyalarin takibinin 12 adet
2 yapilmasi ve konu bazinda 3 Rapor sayisi — Her ay 0
analiz edilerek raporlanmasi P
Cebri icraya intikal etmis Alacaklarin
3 tim alacaklarin tahsil 4 tahsil edilme | En az % 60 31.12.2019 0
edilmesi orani
Birimlerden gelen hukuki Cevap verme
4 gorislere mutalaalara cevap 3 sUresFi) 3 gun 31.12.2019 0
verilmesi
Agilan davalarin hukuki Tamamlanm
5 takibini yapmak ve 3 . . %100 31.12.2019 300.000
. a Yluzdesi
durusmalarini takip etmek
Agllan davalara cevap
6 h_aglrlanma5| amaciyla ilgili 3 Tan_1.amla.nm %100 31.12.2019 0
birimlerle yazisma yapilarak a Ylzdesi
bilgi ve belge istenmesi
Agllan davalarla ilgili olarak
7 Belediyemizin menfaatlrll 3 Tanjamla.nm %100 31.12.2019 0
korumak ve bu amacla lst a Ylzdesi
yargl yoluna basvurmak.
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Encimence verilen idari para
cezalarina karsi yapilan Tamamlanm
8 itirazlarda Belediyemizin 3 a Ylzdesi %100 31.12.2019 0
menfaatini korumak
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 300.000
4. BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER MUDURLUGU
Tahmini
Sira Faaliyet/Proje Tanimi Strateji | Performans Hedef Tamamlanma Kaynak
No No Gostergesi Degeri Zamani Miktar
(TL)
Bilgi Edinme Koordinatorlugu Tamamlanm
1 faagliyetlerinin yaratilmesi ) 3 a Ylzdesi %100 31.12.2019 0
Ramazan ay! boyunca Etkinlik
2 kiltlrel ve sanatsal 2 Sayisi 30 adet Haziran 2019 350.000
faaliyetler diizenlenmesi
Belediyemiz faaliyetlerinin
tanitimi ve halkin Tamamlanm
3 bilgilendirilmesi amaciyla 5 a Yiizdesi %100 31.12.2019 120.000
Vinil pankart baski, Billboard,
Afis yaptirnimasi
Turhal halki ve belediye
personelini en hizli ve etkin Tamamlanm
4 yolla bilgilendirmek amaciyla > a Ylzdesi %100 31.12.2019 30.000
SMS alimi
Vatandaslarin beklenti ve Tamamlanm
5 Onerilerini almak amaciyla 5 Yiizdesi %100 31.12.2019 25.000
kamuoyu arastirmalari a yuz
Hizmete donik kitap, brostr
vb. materyallerin Tamamlanm
6 hazirlatilmasi, en hizli ve 2 a Yiizdesi %100 31.12.2019 35.000
etkin yontemle dagitiminin
yapilmasi
Kan Anonsu, Cenaze Anonsu,
Elektrik Kesintileri ve gesitli Tamamlanm
7 etkinliklere ait anonslar ile 2 a Ylzdesi %100 31.12.2019 0
Resmi ilanlarin takibi
Mahallelerde kurulu bulunan
Ses Yayin Sistemi Yapilan 4
8 Cihazlarinin tamaminin 3 2 Kontrol Kontrol/Cih | 31.12.2019 0
ayda bir kontrollerinin Sayisi az
yapilmasi
Resmi ve 6zel programlarda
protokol dlizeni kurulmasi, Tamamlanm
9 stislenmesi ve adirlama 2 a Ylzdesi %100 31.12.2019 0
hizmetlerinin takibi
Toren ve kutlamalarda sehir Tamamlanm
10 | sislemesi amaciyla bayrak, 2 a Yiizdesi %100 31.12.2019 50.000
flama vb. malzeme alinmasi
Medyaya yonelik basin
bilteni hazirlanmasi,
11 | hazirlanan biiltenlerin web 2 TaY".Ta;"'a.”m %100 31.12.2019 0
sitesine aktarilmasinin a Yuzdest
saglanmasi
Basin toplantilarinin Basin
12 diizenlenmesi 2 Toplantisi 6 adet 31.12.2019 0
Sayisi
Televizyonlara, vatandaslarin Tamamlanm
13 belediyé faaliyetleri ile il§gili 3 a Yuzdesi %100 31.12.2019 60.000
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bilgilendirilmesi amaciyla
program hazirlatiimasi
14 | Yerel ve ulusal gazete 5 Tamamlanm | o459 31.12.2019 25.000
aboneligi ve takibi a Ylzdesi
Tanitim amagl fotograflarin
15 toplanip arsivlenmesi, _bu 3 Tan_'_lamla_nm %100 31.12.2019 15.000
amagla kullanilan teknik a Yuzdesi
donanimin iyilestirilmesi
Belediyemiz faaliyetlerinin
16 fot_ograf cekimleri sonrasi, 3 Tanjamla.nm %100 31.12.2019 30.000
ihtiyag duyulan resim a Ylzdesi
baskilarinin yapiimasi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 740.000
5. FEN ISLERI MUDURLUGU
Sira Strateji | Performans Hedef Tamamlanma lahmint
Faaliyet/Proje Tanimi s " Sy Kaynak
No No Gcisterge5| Degeri Zamani Miktari (TL)
1 | Asfalt Gretimi (sicak asfalt) 1 Uretilen 40.000 ton | 10.11.2019 8.000.000
asfalt miktan
o | Tretuar-Kaldinm yapim 1 Miktari 100.000 | 45492019 2.000.000
Bordiir,parke,plaka alimi m2
3 | Yol agma faaliyetleri 1 A‘-?'r:fi‘lii:nyo' 20 km 15.10.2018 100.000
: Kiralanacak Greyder
4 Is makineleri kiralanmasi 1 . - . Yukleyici 31.12.2019 200.000
is makineleri
Kepce
5 Enerji Alimlar 1 Miktari Dogalgaz 31.12.2019 750.000
. Alinacak
6 Proje 1 : % 30 31.12.2019 250.000
Hizmet
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI | 11.300.000
6. iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Sira . . Strateji | Performans Hedef Tamamlanma FEi
No FEEULE D B UE No Gostergesi Degeri Zamani VL
9 9 Miktan (TL)
| 3194/ 18.Madde Imar 1 Tamamlanm %25 31.12.2019 200.000
Uygulamasi a Yuzdesi
2 2981 / 10 C Madde Imar 1 Tame_l_mlan_m %50 31.12.2019 50.000
Uygulamasi a Yizdesi
3 | Zemin Etidi 1 Tamamlanm %20 31.12.2019 50.000
a Ylzdesi
4 | imar Plani Revizyonu 1 Tamamlanm %35 31.12.2019 200.000
a Ylzdesi
5 | imar Plani Tadilatlari 1 Tamamlanm %20 31.12.2019 50.000
a Yuzdesi
. Alinacak
6 Proje 1 hi %30 31.12.2019 250.000
izmet
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 800.000
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7. iTFAIYE MUDURLUGU

Sira Tahmini
N Faaliyet/Proje Tanimi Strateji | Performans Hedef Tamamlanma Kaynak
o .
Miktan (TL)
. e u Kisi basina -
1 Per;onel_e hizmet ici egitim 5 verilecek 3 saat/kisi 31.12.2019 0
verilmesi o A (30)
egitim sdresi
Kamu ve Ozel kurum ve .
2 kuruluglarda yangin tatbikati 3 Tatbikat .4 31.12.2019 0
Sayisi tatbikat/yil
yapilmasi
Egitim
Halki afetlere karsi Verilecek Yer | 10 okul/yil
3 bilinglendirmek igin faaliyet 5 Sayisi 1.500 adet 31.12.2019 20.000
yaratilmesi Daditilacak brosur
Brosur _Say|5|
Siresi Iginde
4 SI"VI| Savunma Planlarinin 3 Guncellenen % 100 31.12.2019 0
gilincellenmesi Planlarin
Orani
L . Yangin 2 adet
5 Yg 'ﬁfnrfs"lnde yangin tatbikat 5 Tatbikati yangin 31.12.2019 0
yap Sayisi tatbikati
o . Bakima ..
6 | ltfaiye Arag ve ekipmaninin 5 Alinanacak Tum 31.12.2019 100.000
Bakim ve Onarimi Araclar
Arac Sayisi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 120.000
8. MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Sira . . Strateji | Performans Hedef Tamamlanma ULl
No FEEEL B E DR No Gostergesi Degeri Zamani LS
Miktan (TL)
2018 Yili Performans
1 Pro_gram!na son seklinin 3 Tamz?_mlan_m %100 31.01.2019 0
verilmesi ve kamuoyuna a Ylzdesi
duyurulmasi
2 2017 Yih Birim Faaliyet 3 Tamamlanm %100 31.03.2019 0
Raporunun hazirlanmasi a Yuzdesi
2018 Yili Performans Takip Tamamlanm
3 sisteminin olusturulmasi ve 3 N . %100 31.12.2019 0
a Yuzdesi
uygulanmasi
4 2019 Yil Butge Hazirhk 4 Tamg_mlan_m %100 31.08.2019 0
calismalarinin yapilmasi a Ylzdesi
2018 yilinda 2017 yih Tasarruf
5 giderlerine goére tasarruf 4 %20 31.12.2019 0
. . orani
edilmesi
6 | Kamulastirma 1 Tamamlanm % 25 31.12.2019 500.000
a Yuzdesi
Fatura ve Hak sahiplerinin
7 evrak konEroIIenmn o 4 Tamg'mlan'm %80 31.12.2019 0
yapilarak édeme islemlerinin a Ylzdesi
gergeklestiriimesi
8 Igme_ suyu tahakkuka bagli 3 Tamzimlan-m % 75 31.12.2019 0
tahsilatin arttiriimasi a Yuzdesi
g | lahakkuk edenvergi 4 Tahsilat % 90 31.12.2019 0
gelirlerinin tahsil edilmesi Orani
Her yil 6denmeyen vergilerin Gonderilen 1.500
10 takip edilerek vatandasa 4 tebligat tebligat 31.12.2019 >.000
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teblig edilmesi sayisl
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 505.000
9. TEMizLiK IiSLERiI MUDURLUGU
Sira . - Strateji | Performans Hedef Tamamlanma U
No LG 5 B BT No Gostergesi Degeri Zamani YIS
_ 9 9 Miktar (TL)
1 | Kent Ici Temizlik Hizmet 1 Tamamlanm | o, g 31.12.2019 5.000.000
Alimi isi a yuzdesi
> Kati Atik Dézenli Depolama 1 Tamamlanm % 100 31.12.2019 0
Tesisine Cop Sevkiyati a yluzdesi
3 | Guriltd ve hava emisyon 1 Tamamlanm %50 31.12.2019 25.000
6lciimleri yapilmasi a ylzdesi
Atik yag Ureten tesislerin
4 periyodik konFroII.erlnln 1 Tamz_a.mlan_m %100 31.12.2019 0
yapilarak tehlikeli atiklarin a ylzdesi
bertarafinin saglanmasi
5 | Ambalaj atiklari toplama 1 Poset Sayisi | 300 adet | 31.12.2019 25.000
posetlerinin dagitiimasi
Ayrisim kutularinin belirli o
6 | noktalara konulmasi (cam, 1 Tamamlanm | %40 (250 31.12.2019 50.000
- < a yuzdesi Adet)
plastik, kagit)
(Hasere
Ilaglama ve dezenfektasyon ' yogunluguna
yapilmasi (larva, ugkun, Ihtiyaci olan ba%h %Igr_"i‘k Baglama Tarihi
sivrisinekler, karasinekler, bolgelerde ayda ->u lle 01.02.2019
7 ! : . 1 : 100 . . 400.000
kene ve sehir genelindeki ilaglama arasinda Bitis tarihi
agag zararhlari micadelesi, orani ilaglama 01.10.2019
zirai ilaglama, hasereler vb.) yapilmasi)
%100
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 5.500.000
10. ZABITA MUDURLUGU
- Tahmini
Sira . - Strateji | Performans Hedef Tamamlanma
Faaliyet/Proje Tanimi s . ot Kaynak
No No Gostergesi Degeri Zamani Miktari (TL)
Tum zabita personeli ile her
3 ayda bir yasa ve
1 | yénetmelikler hakkinda 3 Toplant 4 adet 31.12.2019 0
o sayisl toplanti
egitim amagl toplantilar
yapilmasi
Belediye sinirlarn igerisindeki
2 tim isyerlerinin tamaminin 1 3 Denetleme Yilda en az 31.12.2019 0
L sayisl 1 defa
defa denetiminin yapilmasi
Gida ureten igyerlerinin Denetleme Yilda 6 .
3 denetlenmesi 1 sayisi defa 2 ayda bir 0
. L . iki haftada
Belediye sinirlar igerisindeki Denetleme )
4 firnlarin denetlenmesi 1 sayisl bir /Ifgzda 2 Ayda 2 kez 0
Cevre gorinim ve estetigini Yapilan
5 bozan gorintl kirliligi yapan 1 calisma Her gin 31.12.2019 0
tabela ve afislerin sayisl
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kaldirilmasinin saglanmasi
1,2 ve 3. sinif gayri sihhi Verilen
6 isyerlerinin 1 ruhsat savisi Ruhsat/yil 31.12.2019 0
ruhsatlandiriimasi Y
Umuma acik istirahat ve
edlence yerlerinin ruhsat Verilen
7 muiracaatlarinin 1 ruhsat savisi Ruhsat/yil 31.12.2019 0
dederlendirilmesi ve Y
denetimi
8 Eg:{'rg“zgilﬂ] iglgﬁtmag 1 Kontrol sayisi Her gliin 31.12.2019 0
Okullarin cevresinde glnlik Denetim
9 zabita denetimlerinin 1 savisi Her gun 31.12.2019 0
yapilmasi Y
10 Okul kantlnle_rlnln 1 Denetim 3 ayda bir 31.12.2019 0
denetlenmesi Sayis
Mevcut halk pazarlarinin
belirli bir standarda Tamamlanm o
11 kavusturulmasi amaci ile 1 a Ylzdesi %o 80 31.12.2019 0
denetimlerin yapilmasi
Meslek gruplarina gére
olusturulan calisma
bélgelerine sehir igerisinde Tamamlanm o
12 bulunan ilgili meslek 1 a Yuzdesi /025 31.12.2019 0
gruplarinin tasinmasinin
saglanmasi
Zabita Yonetmeliginde Tamamlanm
13 | belirtilen resmi kiyafetlerin 1 N . %100 30.10.2019 40.000
temini a Yuzdesi
Esnaflarin bilinglendirilmesi Da&itilan He;yllrl‘ldoacak
14 | amaciyla brostrler 1 b g 750 brosur o »; diril 10.000
dagitiimasi roslr sayisi Degerlendirilec
ek
GuUnluk sehir igi kagak mal Denetim .
15 denetimi yapilmasi 1 sayisi 365 adet Her gun 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000
11. DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
- Tahmini
Sira . . Strateji | Performans Hedef Tamamlanma
Faaliyet/Proje Tanimi " " . . Kaynak
No No Gostergesi Degeri Zamani Miktari (TL)
Yetki devri alinan birimlere Tamamlanm o . . .
1 Hizmet Alimi Ihaleleri 3 a Yuzdesi %100 31.12.2019 Birim Butgesi
2 Yetki devri allnan.blrlmlere 3 Tamz_a.mlan_m %100 31.12.2019 Birim Biitcesi
Mal Alimi Ihaleleri a ylzdesi
Yetki devri alinan birimlerin Tamamlanm
3 ihtiyaglarinin Dogrudan 3 a viizdesi %100 31.12.2019 Birim Blitgesi
Temin ile karsilanmasi Y
4 | Biro Malzemesi Alimi 3 Tamamlanm |, 19 31.12.2019 | Birim Biitgesi
a ylzdesi
5 | Bakim ve Onarim Giderleri 3 Tamamlanm |, 159 31.12.2019 | Birim Biitgesi
a ylzdesi
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12. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

Tahmini
Sira Faaliyet/Proje Tanimi Strateji Performans Hedef Tamamlanma | Kaynak
No y ] No Gostergesi Degeri Zamani Miktan
(TL)
. C g . oo Kisi basi
1 Perfsonelfa hizmet igi egitim 3 Kisi ba..SI egltlm en az 4 31.12.2019 0
verilmesi slresi
saat
Yil
2 | Egitim ve seminer 3 Program sayisi | 'S€TiSINde | 54 45 5019 50.000
programlarina katilim ihtiyaca
gobre -
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000
13. SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU
- Tahmini
Sira . . Strateji | Performans Hedef Tamamlanma
Faaliyet/Proje Tanimi s . 2t Kaynak
No No Gostergesi Degeri Zamani Miktari (TL)
1 Su ve Kanalizasyon Hat_Ir?m 1 Tamg_mlan_m %100 31.12.2019 250.000
Bakim, Onarim ve Tamiri a Ylzdesi
Sehrimizde muhtelif yerlerde Tamamlanm
2 yagmur suyu menfezleri ve 1 . . % 100 31.12.2019 1.000.000
a Yuzdesi
kanallari yapimi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.750.000
14. PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU
Sira . . Strateji | Performans Hedef Tamamlanma el
No FEELE U U No Gostergesi Degeri Zamani LS
Miktan (TL)
Yesil Alan ve Parklarin Tamamlanm
1 Sulanmasi, Cimlerinin 1 N . %100 31.12.2019 50.000
- ; A a Yuzdesi
Bicilmesi ve temizligi
2 Bélge Parklar Yapimi 1 vapilacak 2 adet 31.12.2019 50.000
Park Sayisi
Yapilacak
3 | Mahalle Parklan ve Gocuk 1 Oyun Alani 5 Adet 31.12.2019 150.000
Oyun Alanlari Yapimi Sayisi
4 Mevcut M_ahalle_ Park!arlnln 1 Revize edilen 5 adet 31.12.2019 25.000
Revize Edilmesi park Sayisi
5 Agag Fidani ve Sis Bitkisi 1 Alinan Bitki 800 adet 31.12.2019 25.000
Alimi Sayisi
Bitki dikimi (Adag-sus bitkisi) Tamamlanm
6 Gubrelemesi, Budama ve 1 . . %100 31.12.2019 0
a Yuzdesi
Bakimi
7 Cocuk Oyun Grubu Alimi 1 A"”ggyT;k'm 10 Takm | 31.12.2019 100.000
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 400.000
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15. MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

.. Tahmini
x| Faalivet/proje Tamm | SURtell | Performans | hedef | Tamamienma | oy
9 9 Miktar (TL)
Dizenlenen
1 Mahalle muh__tarlanyla . 5 Toplanti 4 Toplanti 31.12.2019 0
toplantilar dizenlenmesi S
ayisl
Muhtarlarin iletmis oldugu Tamamlanm
2 problemleri ilgili birimlere 5 . . % 100 31.12.2019 0
. . a Ylzdesi
ybnlendirmek
Muhtarlarin elektronik
3 | ortamda calismalanni 5 Tamamlanm | o 4, 31.12.2019 50.000
sirdilrebilmeleri icin gerekli a Ylzdesi
ortami hazirlamak
Muhtarlar tarafindan Tamamlanm
4 yonlendirilen ihtiyag sahibi 5 . . % 100 31.12.2019 0
. . . a Ylzdesi
aileleri tespit etmek
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000
16. ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
Sira Faaliyet/Proje Tanimi Strateji | Performans Hedef Tamamlanma .LZI;T::('
No No Gostergesi Degeri Zamani Miktari (TL)
1 Yaya, kasis ve eksen 1 Gizgi, 10.000 m | 31.12.2019 10.000
cizgilerinin cizilmesi uzunlugu
Kar ve buzla mucadele
2 calismasi yapilmasi (Kaya 1 Tuz Miktar 30 ton 31.12.2019 25.000
tuzu alimi)
3 Trafik levhasi takilmasi 1 Takilacak | 5 et 31.12.2019 5.000
levha adedi
4 | Ulasim araglarinin bakim ve 1 Arac Sayisi | 10 Adet 31.12.2019 130.000
onarimi
Bakim
5 Otobuls duraklarinin bakim 1 onarim 15 adet 31.12.2019 30.000
ve onarimi yapilacak
durak sayisi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 2000.000
17. MEZARLIK ve DEFiN HiZMETLERI MUDURLUGU
Sira Faaliyet/Proje Tanimi Strateji | Performans Hedef Tamamlanma T(ZI;':;T
No . No Gostergesi Degeri Zamani Miktari (TL)
1 Ilce Mezarliklarinin Bakim ve 1 Tamz?_mlan_m % 100 31.12.2019 20.000
Onarimi a Ylzdesi
2 Tasima ve Yikama 1 Tamamlanm | o, 449 31.12.2019 20.000
Araglarinin Bakim ve Onarimi a Yuzdesi
Cenaze Yikama,Tagima ve Tamamlanm
3 Defin Hizmetlerinin 1 . . % 100 31.12.2019 0
- . a Ylzdesi
Gerceklestirilmesi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 40.000
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18. iSLETME MUDURLUGU

.. Tahmini
SI\:';a Faaliyet/Proje Tanimi Stﬁ;ejl l:iei;:‘t,;raers‘is ::9:; Tan;:mlaanr:ma Kaynak
9 9 Miktari (TL)
1 | Park ve Bahge Aydinlatmalari 3 Tamamlanm | o, 5 31.12.2019 Birim Biitcesi
a Ylzdesi
2 | icme Suyu Pompa Bakimlari 3 Tamamlanm | ¢, 5 31.12.2019 Birim Btcesi
a ylzdesi
3 | Ses Yayin Cihazlari 3 Tamamlanm | o/, 5 31.12.2019 | Birim Biitcesi
Yenilenmesi a yuzdesi
Sehir ici Sinyalizasyon Tamamlanm
4 Yayinlarinin Bakim ve 3 . . %100 31.12.2019 Birim Butgesi
. . a yluzdesi
Yenilenmesi
5 | Kurum ici Haberlesme 3 Tamamlanm | ¢, 45 31.12.2019 | Birim Biitgesi
Cihazlan a yuzdesi
6 | Enerji Aimlari 1 Tamamlanm | g0 31.12.2019 Birim Biitcesi
a Ylzdesi
III. BUTCE BILGILERI
TURHAL BELEDIYE BASKANLIéI
BUTCE YILI
Ekono
e 2016 2017 2018 2019
Kod Aciklama Kl Kl hmi hmi
(1.Diiz Gerceklesme Gergeklesme Tahmin Tahmin
ey)
01 Personel 14.012.469,31 14.411.559,70 | 15.180.612,50 15.843.000,00
Giderleri
SGK Devlet
02 Primi 2.643.304,89 2.689.740,37 2.741.206,00 2.919.000,00
Giderleri
Mal ve
03 | Hizmet Alim 22.068.697,14 30.447.436,30 | 35.834.790,00 43.416.600,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 1.352.666,87 1.480.188,22 1.500.000,00 2.000.000,00
05 Cari 2.437.054,10 3.955.010,35 2.604.000,00 3.150.300,00
Transferler
06 Sermaye 15.188.735,83 30.339.731,13 | 11.706.900,00 14.306.400,00
Giderleri
07 Sermaye 500.000,00 0,00 4.000,00 0,00
Transferleri
08 | Borg Verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 . Yedek 0,00 0,00 5.428.491,50 5.864.700,00
Odenekler
TOPLAM 55.948.894,00 83.323.666,07 75.000.000,00 87.500.000,00
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B. 2019 YILI BUTCESININ BiRIMLERE GORE DAGILIMI

e | WTEE " JECI A
NO SIRA BIRIM ADI GEREKLI (TL)
NO KAYNAK
(TL)

1 2 Ozel Kalem 85.000,00 263.000,00
2 18 Yazi Isleri Mudurligu 36.000,00 233.000,00
3 24 Hukuk Isleri Madarlaga 300.000,00 280.000,00
4 25 Basin Yayin ve Halkla ilisk.Mid. 740.000,00 5.245.000,00
5 31 Fen Isleri Midurligu 11.300.000,00 11.767.000,00
6 32 Imar ve Sehircilik Midurlaga 800.000,00 787.250,00
7 33 Itfaiye Mudurligu 120.000,00 300.000,00
8 34 Mali Hizmetler Mudurlagu 505.000,00 9.895.050,00
9 35 Temizlik Isleri Mudirlagi 5.500.000,00 6.809.100,00
10 36 Zabita Mudurlagu 50.000,00 686.300,00
11 38 Destek Hizmetleri Mudarligi 0,00 27.800,00
12 39 insan Kayn.ve Egitim Mudarltga 50.000,00 33.788.500,00
13 40 Isletme Mudurlugu 0,00 5.065.000,00
14 41 Su ve Kanalizasyon Muduarlaga 1.750.000,00 6.789.500,00
15 42 Park ve Bahgeler Mudurlaga 400.000,00 636.000,00
16 44 Ulasim Hizmetleri Muadirlaga 200.000,00 4.700.000,00
17 45 Mezarlik ve Defin Hiz.Mudarligu 40.000,00 210.000,00
18 46 Muhtarlik Isleri Mudirligi 50.000,00 17.500,00

TOPLAM

21.926.000,00

87.500.000,00
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