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Universiteler bilimsel calisma ve arastirmalar yaparak, bilgi ve
teknoloji yaratarak yurtici ve yurtdist kurumlarla isbirligi, 6grenci ve
ogretim liyesi degisimi ile de bilimin gelismesine ve evrensel baris
ortaminin olusmasina katkida bulunmak gibi 6nemli bir islevi yerine
getirmekleytikiimliidtirler.

Universitelerin kendilerinden beklenen bu islevi basariyla yerine
getirebilmesi, saglanan kaynak ve olanaklarin artirilmasiyla
dogrudan ilgili olmakla birlikte, mevcut kaynaklarin rasyonel
kullanilmasini da zorunlu kilmaktadir.

Kuruldugu giinden bu giine iilkemizin gereksinimlerine yanit
olusturma kararhhgi icinde calismalarini siirdiiren Universitemizin,
cagdas bir egitim kurumu olarak ytiklendigi yiiksek sorumlulugun
bilinciyle, kaynaklarini stratejik oénceliklere gore dagitilmasi, etkili,
ekonomik, verimli kullanilmasit 2013 yilinda da temel politikasi
olmaya devam etmigtir.

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41'inci
maddesi uyarinca, hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkesi geregi
kamuoyunun bilgilendirilmesi amaci ile hazirlanan ve Idaremizin
2013 yil faaliyetlerini, biitce uygulama sonuglarini gésteren bu
raporun, tiim ilgililere Universitemiz hakkinda aydinlatici bilgiler
sunmast diistincesiyle, Universitemizin 2013 Yil Idare Faaliyet
Raporu'nun, kamu mali yonetim anlayisimiza hakim olan hesap
verebilirlik ve mali saydamlik ilkelerine hizmet etmesini diler,
Universitemizin 2013 yili faaliyetlerinde emegi gecen Universitemiz
personeline ve 6grencilerine tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Prof, Dr. Mustafa BIRINCIOGLU
Rektor
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A- Misyon ve
Vizyon




Misyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetci,
yenilikci, yuksek bilgi ve teknolojiye
sahip, cevreye, topluma ve etik degerlere
saygili, yetkin mezunlar yetistiren temel
ve uygulamali bilimlerde bilime ve
kalkinmaya katkida bulunacak
arastirmalar yapmak, strdurtlebilir
topluma faydali bir Universite olmak.

Bireylerin mesleklerinde yenilikgi ve oncl
rol oynayabilecek sekilde gelismelerini
saglayarak, 6zgln arastirmalarla bilime
katkida bulunmak suretiyle, toplumun
refah dizeyini artirmayi ve surduralebilir
kalkinma icin profesyonel hizmetlerle
katkida bulunmaktir.

Vizyon

Cagdas bir arastirma Universitesi olarak
ulusal ve uluslararasi dizeyde bilim-
teknoloji, tarim ve turizm alaninda onder
calismalarin odagi olmak.

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
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B- Yetki, Gorev ve

Sorumluluklar

Anayasamizin
130'uncu
maddesinin 9'uncu
fikrasinda,
yliksekdgretim
kurumlarinin
kurulus ve organlari
ile isleyisleri ve
bunlarin segimleri,
gorey, yetki ve
sorumluluklarinin
kanunla
diizenlenecegi
hiiktim altina
alinmis; 2547 sayili
Yiiksekdogretim
Kanunu ile bu
Kanuna dayanilarak
cikarilan
Universitelerde
Akademik Teskilat
Yonetmeligi ile bu
gorey, yetki ve
sorumluluklar
diizenlenmistir.

Yiksekogretim Kurumlarinin Kurulusu

Anayasamizin “Yiksekdgretim kurumlar”
baslikli 130'uncu maddesinin 1'inci fikrasi
uyarinca, “... kamu tizelkisiligine ve bilimsel
ozerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan
kanunla kurulur.”

2547 sayili Yiksekodgretim Kanunu'nun 5/f
maddesi uyarinca, “Universiteler ile yiiksek
teknoloji enstitlleri ve bunlar icindeki fakilte,
enstitl ve ylksekokullar, kalkinma plan ve
programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda
ve ylksekogretim planlamasi cercevesinde
Yiksekogretim Kurulunun gortisl veya onerisi
Uzerine kanunla kurulur.”

Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi'nin 3'Uncd maddesi uyarinca, “...
Universite, devlet kalkinma planlari ilke ve
hedefleri dogrultusunda ve ylksekogretim
planlamasi gercevesinde, Yiksekogretim
Kurulunun olumlu gorist veya onerisi Gzerine
kanunla kurulur.”

Adnan Menderes Universitesi, 11.07.1992 tarihli
Resmi Gazetede yayimlanarak yurdrlige giren
3837 sayili Yiksekogretim Kurumlari Teskilati
Hakkinda 41 Sayili Kanun Hikminde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair
2809 Sayili Kanun ile 78 ve 190 Sayili Kanun
HUkmnde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun ile kurulmustur.

Kurulus Kanunu'nda Universitemiz,

(@ Rektorluge bagli olarak yeni kurulan Fen-
Edebiyat Fakdltesi, Tip Fakdltesi ve Nazilli
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile
Dokuz Eylil Universitesine bagl Aydin
Ziraat Fakdltesi ve Aydin Veteriner
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Fakultesinin adlari ve baglantilarinin
degistirilmesiyle rektorlige
baglanmasindan olusturulan Ziraat
Fakdltesi ile Veteriner Fakdltesi'nden,

Dokuz Eylul Universitesine bagl Aydin
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiksekokulunun adi ve baglantisinin
degistirilmesi ve rektorlige
baglanmasindan olusturulan Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yuksekokulu ile
Soke Meslek Yiksekokulundan,

Rektorlige bagli olarak yeni kurulan
Sosyal Bilimler Enstitust, Fen Bilimleri
EnstitisU ve Saglik Bilimleri
Enstitist'nden

olusmaktadir.



2 Yiiksekogretim Kurumlarinin
Gorev ve Sorumluluklar

Yiksekdgretim kurumlari, Anayasamizin
130'uncu maddesi ile 2547 sayili
Yiksekdgretim Kanunu'nun 12'nci maddesinde

d. Orgin, yaygin, stirekli ve acik egitim yoluyla
toplumun o6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini

belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yUkdmladar.

Anayasamizin 130'uncu maddesinin 1'inci
fikrasi uyarinca yiksekogretim kurumlarinin
gorevleri, “Cagdas editim-6gretim esaslarina
dayanan bir diizen icinde milletin ve Glkenin
ihtiyaclarina uygun insan glcu yetistirmek

amaci ile; ortadgretime dayali cesitli dizeylerde

egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapmak, lkeye ve insanliga
hizmet etmek..." olarak ifade edilmektedir.

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu'nun
“Yuksekogretim Kurumlarinin gorevleri”
baslikli 12'nci maddesi, Kanun'un 4'Uncl
maddesinde belirtilen amag ve 5'inci
maddesinde belirtilen ana ilkelere uygun

olarak yiksekogretim kurumlarinin gorevlerini

asagidaki sekilde belirtmistir.

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim
esaslarina dayanan bir diizen icinde,
toplumun ihtiyaclari ve kalkinma planlari
ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime
dayali cesitli diizeylerde egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmalk,

b. Kendiihtisas glici ve maddi kaynaklarini
rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve
kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan

plan ve programlar dogrultusunda, dlkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insanglicl
yetistirmek,

c. Turk toplumunun yasam diizeyini yikseltici

ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

saglamak,

. Ulkenin bilimsel, kltiirel, sosyal ve

ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger
kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle
ogretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuclarini toplumun yararina sunmak ve
kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuclandirarak disuncelerini
ve onerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde,
orgun, yaygin, strekli ve acik egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida
bulunacak dnlemleri almak,

. Yorelerindeki tarim ve sanayinin

gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin
gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi
saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla
ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢6zUm getirici 6nerilerde
bulunmak,

. Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek,

kullanmak, yayginlastirmak,

YUksekdgretimin uygulamali yapilmasina
ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak,
verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri
yapmaktir.
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Universite Organlarinin Yetki,

Garev ve Sorumluluklar

2547 sayil Yuksekogretim Kanunu ile
Universitelerde Akademik Teskilat
Yoénetmeligi'nde Universite, “Bilimsel 6zerklige
ve kamu tlzelkisiligine sahip, yiksek diizeyde
editim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapan ve fakdlte, enstitd,
yUksekokul, bolim, anabilim dali, anasanat
dali, bilim dali, sanat dali, arastirma ve
uygulama merkezlerinden olusan bir
yUksekogretim kurumu” olarak tanimlanmis ve
Universitenin organlari Rektor, Senato ve
Universite Yonetim Kurulu olarak
belirlenmistir.

3.1- Rektor

a) Secimi ve Atanmasi

2547 sayill Kanun'un 13'Unct maddesi
uyarinca, devlet Universitelerinde, gorevdeki
rektorln ¢agnisi ile toplanacak 6gretim Uyeleri
tarafindan, profesdér akademik unvanina sahip
kisiler arasindan alti rektor adayi secimle
belirlenir. Belirlenen rektor adaylarindan
Yiksekogretim Genel Kurulunun sececegi g
aday Cumhurbaskanligina sunulur.
Cumhurbaskani bu t¢ adaydan birini rektor
olarak atar.

Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisi tiizel
kisiligini temsil eden rektorlerin gorev siresi
dort yildir. SUresi sona erenler iki donemden
fazla rektorlik yapmamis olmak kaydiyla
yeniden rektor olarak secilip atanabilirler.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari

1. Universite kurullarina baskanlik etmek,
ylUksekogretim Ust kuruluslarinin
kararlarini uygulamak, tniversite
kurullarinin onerilerini inceleyerek karara
baglamak ve Universiteye bagli kuruluslar
arasinda dizenli calismayi saglamak,

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

2. Her egitim - 6gretim yili sonunda ve
gerektiginde Universitenin egitim 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri
hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi
vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini,
bltgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile
senatonun gorus ve onerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yiksekogretim
Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordigu hallerde Universiteyi
olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin
gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki
personeli Uzerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir.

Rektor, Universitenin ve bagli birimlerinin
ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6§retim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yuratilmesinde,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda birinci derecede
yetkili ve sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu uyarinca Universitelerde
rektorler Ust yonetici konumunda olup,
idarelerinin stratejik planlarinin ve bitcelerinin



kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile
hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi
ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kayip ve kotlye kullaniminin 6nlenmesinden,
mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
gozetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kanun'da
belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana karsi sorumludurlar ve
bu sorumlulugun gereklerini harcama
yetkilileri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirirler.

3.2- Senato

2547 sayill Kanun'un 14'Uncd
maddesi uyarinca senato; rektortin
baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve
her fakilteden fakulte kurullarinca tg yil icin
secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige
bagli enstitl ve yiksekokul midurlerinden
olusur.

Senato, Universitenin akademik
organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

2. Universitenin bitinind ilgilendiren kanun
ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
gorus bildirmek,

3. Rektorln onayindan sonra Resmi Gazete'de
yayimlanarak ylrurlUge girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile
ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim - 6gretim
programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

5. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik
unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6. Fakdlte kurullari ile rektorlige bagli enstitl
ve yUksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara
baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna Uye secmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir.

3.3- Universite Yonetim Kurulu

2547 sayili Kanun'un 15'inci
maddesi uyarinca Universite yonetim kurulu;
rektorin baskanliginda dekanlardan,
Universiteye bagli degisik 6gretim birim ve
alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort
yilicin secilecek Uc profesdrden olusur. Rektor
yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim
kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite yonetim kurulu idari
faaliyetlerde rektore yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Ylksekogretim Ust kuruluslari ile senato
kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore
yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin
uygulanmasini saglamak; Universiteye bagli
birimlerin énerilerini dikkate alarak yatirm
programini, bitce tasarisi taslagini
incelemek ve kendi onerileri ile birlikte
rektorlige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili rektériin
getirecegi konularda karar almak,
4. Fakllte, enstitl ve yuksekokul yonetim

kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger
gorevleri yapmaktir.
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C- Idareye lliskin

Bilgiler

Universitemiz 3 Temmuz 1992 tarihli 3837 sayili
Kanun ile kurulmus olan 23 Universiteden biri
olarak 10 Kasim 1992 tarihinde rektoriin atanmasi
ile faaliyete baslamistir. Universitemizin kurulus
kanununda Fen-Edebiyat Fakdiltesi, Nazilli iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Tip Fakiltesi, Veteriner
Fakultesi ile Ziraat Fakultesi olmak Uzere 5 fakdlte;
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yilksekokulu; Fen
Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Enstituleri olmak tzere 3 enstitl ve Stke Meslek
YUksekokulu yer almistir. Bu birimlerimizden
Veteriner Fakdltesi ile Ziraat Fakultesi 1987 yilinda
Dokuz Eylil Universitesi'ne bagli kurulmus, ancak
egitim égretime acilmamistir. Turizm Isletmeciligi
ve Otelcilik Yuksekokulu ise Dokuz Eylil
Universitesi'ne bagli olarak Aydin Turizm
isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu adi altinda
egitim 6gretimini strddrirken baglari
degistirilerek Universitemize baglanmistir.

1993-1994 Akademik yilinin baslamasi ile birlikte
yapilanma calismalarina hiz verilen
Universitemizde bir yandan birimlerimiz icin
fiziksel mekan saglama, diger yandan da
Universitemiz master plani olusturma
calismalarina baslanmistir. Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik YUksekokulu ile Fen-Edebiyat Fakdiltesi,
Aydin'daki kendi binasinda; Nazilli iktisadi ve idari
Bilimler Fakdltesi, tamir ve tadilati yapilan Nazilli
hikUmet eski binasinda; Ziraat Fakdltesi, Ege
Universitesi Ziraat Fakdltesinde; Veteriner
Fakdiltesi, Ankara Universitesi Veteriner
Fakultesinde; Saglik Bakanligi ile YUksekogretim
Kurulu Baskanligi arasinda imzalanan protokol
sonucu kurulan Aydin Saglik Hizmetleri Meslek
YUksekokulu da, Aydin Saglik Meslek Lisesi olarak
hizmet veren mekanlar icinde egitim 6g§retime
baslamistir.

2013 yil sonu itibariyla Universitemiz; 12 Fakdilte, 3
Enstitd, 6 Yiksekokul, 17 Meslek Yiksekokulu, 1
Devlet Konservatuariile egitim-0gretim veren bir
ylUksekogretim kurumu haline gelmistir.
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Fiziksel Yapl

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz, Aydin merkez
ve ilcelerindeki birimlerinin yani sira sekiz ayri yerleskede,
toplam 4.840.327,83 metrekare arazi Gzerinde konuslanmis olup;
4.594.822,35 metrekarelik acik alana ve 397.586,43 metrekarelik
kapali alana sahiptir.

1.1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi

1.1.1. Agik Alanlarin Dagilimi

2012 yiinda 4.572.962,94 metrekare olan acik alan miktari, 2013
yilinda 4.594.822,35 metrekareye yikselmistir. 2013 yilinda acik
alan miktarindaki artis, yeni acilan Davutlar Meslek YUksekokulu
ile Kosk Meslek Yiksekokullarinin acik alanlarinin
eklenmesinden kaynaklanmistir. Asagidaki tabloda Universite
acik alanlarinin dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Universite acik alanlarin dagilhmi

Acik Alan Miktari (m?)

Yerleske Adi 2012 2013

Merkez Yerleske 1.135.149,84 |1.131.194,84 (*)
Guney Yerleskesi 2.293.088,02 2.293.088,02
Bati Yerleskesi 222.290,60 222.290,60
Dogu Yerleskesi 121.641,12 121.641,12
Stimer Yerleskesi 280.365,74 280.365,74
Didim-Akbuk Yerleskesi 97.666,00 97.666,00
Muzaffer C")zuysal Yerlegkesi 23.382,16 23.382,16
Slleyman Pekguizel Yerleskesi 208.135,00 208.135,00
Yerleske Alanlan Toplami 4.381.718,48 4.377.763.48
Yerleske Disindaki Alanlar 191.244,46 217.058,87 (**)
GENEL TOPLAM 4.572.962,94 4.594.822,35

(*) Kapali alan olarak Hastane Ek Binasi eklendigi icin a¢ik alandan
diistildiiglinden a¢ik alan miktar: kiigilmustiir.

(**) Yeni agilan Davutlar Meslek Yiiksekokulu ve Kosk Meslek Yiiksekokulu'nun
acik alanlar1 eklendigi icin agik alan miktar1 artmigtir.



1.1.2. Kapali Alanlarin Dagilimi

2012 yiinda 381.620,43 metrekare olan kapali alan miktari, 2013 yilinda 397.586,43 metrekareye
yUkselmistir. 2013 yiinda kapali alan miktarindaki artis; Merkez Yerleske'de Hastane Ek Binasi'nin,
yeni acilan Davutlar Meslek Yiksekokulu ve Kosk Meslek Yiksekokulu binalarinin eklenmesinden
kaynaklanmistir. Asagidaki tabloda Universite kapali alanlarinin dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Universite kapali alanlarinin dagilimi

Kapali Alan Miktari (m?)

Yerleske Adi 2012 2013

Merkez Yerleske 164.026,00 | 173.026,00 (*)
Glney Yerleskesi 44.194,00 44.194,00
Bati Yerleskesi 17.708,00 17.708,00
Dogu Yerleskesi 20.856,74 20.856,74
Stmer Yerleskesi 33.722,62 33.722,62
Didim-Akbiik Yerleskesi 36.000,00 36.000,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 7.415,00 7.415,00
Slileyman Pekgiizel Yerleskesi 4.228,00 4.228,00
Yerleske Alanlan Toplami 328.150,36 337.150,36
Yerleske Disindaki Alanlar 53.470,07 | 60.436,07 (**)
GENEL TOPLAM 381.620,43 397.586,43

(*) Hastane Ek Binasi ilave edildigi icin kapali alan miktar1 artmistir.

(**) Yeni agilan Davutlar Meslek Yiiksekokulu ve Kosk Meslek Yiiksekokulu binalar1 eklendigi i¢in kapali alan miktar:

artmistir.

1.1.2.1. Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina

Gore Dagilimi

Tablo: Universite kapali mekdanlarinin hizmet alanlarina

gore dagilimi

Kapali Alan Miktari (m?)

Hizmet Alani 2012 2013

Egitim 167.278,60| 215.559,11*
Saglik 71.761,68| 84.411,20**
Barinma 8.626,12 8.626,12
Beslenme 13.172,87 5.353,00***
Kaltar 8.421,00 7.500,00%***
Spor 16.923,00| 10.500,00***
idari 22.862,77| 8.600,00%**
Diger (Tesis, Depo) 72.574,49 57.037,00
TOPLAM 381.620,43 397.586,43

(*) Davutlar Meslek Yiiksekokulu ve Kosk Meslek
Yiiksekokulu binalari eklendi- isim degisikligi saglandi.

(**) Hastane ek bina eklendi isim degisikligi saglandi.

(***) Grubuna giren yerler birlestirildi-fazla yerler ¢ikarildi.
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1.2. Tasinmazlarin Milkiyet Durumuna Gore Dagilimi

1.2.1. Arazinin Muilkiyet Durumuna Gore Dagilimi

Tablo: Universite arazilerinin miilkiyet durumuna gére dagilimi

ARAZi ALAN MiKTARI (m?

TOPLAM (m?)

Universite (Kamulastirma/Yapim) Maliye/Hazine (Tahsis)

Yerleske Adi 2012 2013 2012 2013 2012 2013

Merkez Yerleske 1.168.757,36| 1.168.757,36 33.374,48 33.374,48 | 1.202.131,84| 1.202.131,84
Giiney Yerleskesi 92.740,00 92.740,00| 2.210.785,02 | 2.210.785,02 | 2.303.525,02 | 2.303.525,02
Bati Yerleskesi - - 232.943,60 232.943,60 232.943,60 232.943,60
Dogu Yerleskesi 114.997,35 114.997,35 392,79 392,79 115.390,14 115.390,14
Stmer Yerleskesi 311.396,80 311.396,80 - - 311.396,80 311.396,80
Didim-Akbiik Yerleskesi - - 121.818,00 121.818,00 121.818,00 121.818,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 750,00 750,00 25.536,16 25.536,16 26.286,16 26.286,16
Silleyman Pekgiizel Yerleskesi 13.732,00 13.732,00 198.005,00 198.005,00 211.737,00 211.737,00
Yerleske Alanlari Toplami 1.702.373,16 | 1.702.373,16 | 2.822.855,05 | 2.822.855,05 | 4.525.228,21 | 4.525.228,21
Yerleske Disindaki Alanlar 8.758,96 8.601,96 295.737,66 306.497,66 304.496,62 315.099,62
GENEL TOPLAM 1.711.132,00| 1.710.975,00 | 3.118.592,71 | 3.129.352,71 | 4.829.724,83 | 4.840.327,83

1.2.2. Kapali Alanlarin Milkiyet Durumuna Gore Dagilimi

Tablo: Universite kapali alanlarinin miilkiyet durumuna gére dagilimi

KAPALI ALAN MIKTARI (m®)

TOPLAM (m?)

Universite (Kamulagtirma/Yapim) Maliye/Hazine (Tahsis)

Yerleske Ad 2012 2013 2012 2013 2012 2013

Merkez Yerleske 164.026,00 173.026,00 - - 164.026,00 173.026,00
Giney Yerleskesi 44.194,00 44.194,00 - - 44.194,00 44.194,00
Bati Yerleskesi 17.708,00 17.708,00 - - 17.708,00 17.708,00
Dogu Yerleskesi 18.500,00 18.500,00 2.356,74 2.356,74 20.856,74 20.856,74
Sumer Yerleskesi - - 33.722,62 33.722,62 33.722,62 33.722,62
Didim-Akbiik Yerleskesi - - 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 2.571,00 2.571,00 4.844,00 4.844,00 7.415,00 7.415,00
Suleyman Pekguizel Yerleskesi - - 4.228,00 4.228,00 4.228,00 4.228,00
Yerleske Alanlan Toplami 246.999,00 255.999,00 81.151,36 81.151,36 328.150,36 337.150,36
Yerleske Disindaki Alanlar 1.150,12 1.150,12 52.319,95 59.285,95 53.470,07 60.436,07
GENEL TOPLAM 248.149,12 257.149,12 133.471,31 140.437,31 381.620,43 397.586,43
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1.3. Universitemizin Konuslandig
Yerleskeler

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz Aydin
merkez dahil alti ilcedeki sekiz ayri yerleskede toplam
£4.525.228,21 metrekarelik arazi Gzerinde konuslanmistir.
Sekiz yerleskenin toplam 4.377.763,68 metrekarelik acik,
337.150,36 metrekarelik kapali alani bulunmaktadir.

Universitenin konuslandigi yerleskeler asagida gosterilmistir.

Aydin Merkez Aytepe mevkiinde Merkez Yerleske,

Aydin Merkez ilgeye bagli Isikli kdylnde Bati Yerleskesi,
Kocarli ilgesine bagli Cakmar kdylinde Glney Yerleskesi,
Nazilli ilgesinde Simer Yerleskesi,

Nazilli ilcesine bagli isabeyli beldesinde Dogu Yerleskesi,
Didim ilcesinde Didim-Akbuk Yerleskesi,

Karacasu ilcesinde Muzaffer Ozuysal Yerleskesi,

Cine ilcesinde Sulleyman Pekglzel Yerleskesi

1.3.1. Merkez Yerleske

Aydin Merkez Aytepe Kepez mevkiinde 1.202.131,84
metrekarelik arazi Gzerinde kurulmustur. Toplam 173.026
metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Rektorlik binasi
(Rektorlik Makami ve Ozel Kalem, Rektér Yardimciliklar,
Rektor Danismalari, Genel Sekreterlik ve Ozel Kalem
Mudirligu, Yazi - Kurul isleri Mudarltgu, Basin ve Halkla
iliskiler MGdurliiga, Arsiv Midurliga, ic Denetim Birimi, idari
ve Mali isler Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanligi,
Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Saglik, Kiltir ve Spor Daire
Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Hukuk
Musavirligi, Dis iliskiler Ofisi), Egitim Fakdltesi ve ek binasi,
Fen-Edebiyat Fakultesi, Tip Fakiltesi, Aydin Meslek
Yiiksekokulu, Aydin Menderes Derslikleri ve idari Birimler
binasi (Fen Bilimleri Enstitlst, Saglik Bilimleri Enstitlsu,
Sosyal Bilimler Enstitiisi, iletisim Fakiiltesi, Miihendislik
Fakultesi, Farabi Koordinasyon Ofisi, Mevlana Koordinasyon
Ofisi, OYP Kurum Koordinatorligu, Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu Sekreteryasi,
Déner Sermaye Isletme Midirliigi), Uygulama ve Arastirma
Hastanesi ve ek binasi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
ile iktisadi Isletme Mudirligi'nin yer aldigi bina, Merkezi
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Kituphane, Kitliphane ve Dokimantasyon Daire Baskanlid
ve Bilgi islem Daire Baskanligi binasi, Merkez Laboratuar,
Atatlrk Kongre Merkezi, Sosyal Tesisler ve tenis kortu,
Merkezi Kafeterya, ADU Restoran, kapali spor salonu, yiizme
havuzu, anaokulu, kantinler (Egitim Fakultesi Kantini, Fen-
Edebiyat Fakultesi Kantini, Tip Fakiltesi Kantini, Aydin
Meslek Ylksekokulu Kantini, Hastane Kantini), carsi,
atolyeler, kuafor, futbol sahasi-tenis kortlari ve acik spor
alanlari, Kredi ve Yurtlar Kurumu'na ait 6grenci yurdu
bulunmaktadir. Yerleskede ayrica 3.000 kisilik Kapali Tribln
ile Merkezi Derslikler 2. Blok insaatlari devam etmektedir.

1.3.2. Bati Yerleskesi

Aydin Merkez ilgeye bagli Isikli kdylinde 232.943,60
metrekarelik arazi Gzerinde kurulmustur. Toplam 17.708
metrekare kapal alana sahip Yerleske'de; Veteriner
Fakultesi ile Fakulteye bagli Arastirma ve Uygulama
Hastanesi bulunmaktadir.
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Tablo: Yerleske kapali mekdnlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktar (m?)
Egitim 56.905
Saglik 65.000
Beslenme 5.598
Kaltdr 7.500
Spor 14.200
idari 8.600
Digerleri (Tesis, Depo) 15.223
TOPLAM 173.026

Tablo: Yerleske kapali mekdnlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktar (m?)
Egitim 15.110
Beslenme 493
idari 2.015
Digerleri (Tesis, Depo) 90
TOPLAM 17.708




Tablo: Yerleske kapali mekdanlarinin hizmet alanlarina gore dagilimi

1.3.3. Glney Yerleskesi

Kocarli ilcesine bagli Cakmar koylnde 2.303.525,02 Hizmet Alani Kapali Alan Miktan (m’)
metrekarelik arazi Gzerinde kurulmustur. Toplam 44.194 Egitim 37.604
metrekare kapali alana sahip Yerleskede; Aydin Iktisat Barinma 660
Fakultesi, Ziraat Fakdltesi ile Kocarli Meslek Yuksekokulu Bes| =
bulunmaktadir. : esienme
Idari 4.093
Digerleri (Tesis, Depo) 1.317
TOPLAM 44.194

1.3.4. SUmer Yerleskesi

Nazilli ilcesinde 311.396,80 metrekarelik arazi Gzerinde
kurulmustur. Toplam 33.722,62 metrekare kapali alana
sahip Yerleske'de; Nazilli Meslek YUksekokulu, Nazilli Saglik
Hizmetleri Meslek Yuksekokulu, Kuyucak Meslek
Yiksekokulu, Devlet Konservatuvari bulunmaktadir.

Tablo: Yerleske kapali mekdnlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktari (m?)
Egitim 3.410,00
Barinma 3.046,00
Beslenme 1.459,00
Kaltar 1.205,00
Spor 1.223,00
idari 2.883,00
Digerleri (Tesis, Depo) 20.496,62
TOPLAM 33.722,62
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1.3.5. Dogu Yerleskesi

Nazilli ilcesine bagli isabeyli beldesinde 115.390,14

metrekarelik arazi Gzerinde kurulmustur. Toplam 20.856,74
metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Nazilli iktisadi ve
Idari Bilimler Fakdltesi ile Yabanci Diller Yiksekokulu Nazilli

Koordinatorligu bulunmaktadir.

Tablo: Yerleske kapalt mekdnlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktari (m?®)
Egitim 20.856,74
TOPLAM 20.856,74

1.3.6. Didim-Akbuk Yerleskesi

Didim ilcesinde 121.818 metrekarelik arazi Gzerinde
kurulmustur. Toplam 36.000 metrekare kapali alana sahip
Yerleske'de; Didim Meslek Yiiksekokulu ile Sosyal Tesisler

bulunmaktadir.

Tablo: Yerleske kapalt mekdnlarinin hizmet alanlarina gore dagilimi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktarn (m?)
Egitim 1.486
Barinma 2.424
Beslenme 2.628
Kaltar 1.772
idari 1.486
Digerleri (Tesis, Depo) 26.204
TOPLAM 36.000
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1.3.7. Muzaffer Ozuysal Yerleskesi

Karacasu ilgesinde 26.286,16 metrekarelik arazi Gizerinde
kurulmustur. Toplam 7.415 metrekare kapali alana sahip
Yerleske'de; Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu ile

misafirhane bulunmaktadir.

Tablo: Yerleske kapali mekdnlarimin hizmet alanlarina gére dagihmi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktari (m?)
Egitim 5.831,50
Barinma 160,00
Beslenme 578,00
idari 112,00
Digerleri (Tesis, Depo) 733,50
TOPLAM 7.415,00

1.3.8. Stileyman Pekguizel Yerleskesi

Cine ilgesinde 211.737 metrekarelik arazi Uzerinde
kurulmustur. Toplam 4.228 metrekare kapali alana sahip
Yerleske'de; Cine Meslek Yuksekokulu ile 40 6grenci
kapasiteli 6grenci yurdu bulunmaktadir.

Tablo: Yerleske kapali mekdnlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alani Kapali Alan Miktari (m?)
Egitim 3.020,36
Barinma 606,00
Beslenme 280,87
idari 147,77
Digerleri (Tesis, Depo) 173,00
TOPLAM 4.228,00




1.4. Yerleske Disindaki Alanlar/Birimler

Kurulus asamasinda Aydin'da ve Nazilli ilcesinde faaliyete
baslayan Universitemiz, bugiin sekiz yerleskenin disinda
Aydin Merkez, Bozdogan, Kosk, Kusadasi, Soke, Sultanhisar
ve Yenipazar ilcelerinde toplam 315.099,62 metrekarelik
arazi izerinde konuslanmistir. Universitemizin yerleskeler
disinda 217.058,87 metrekarelik acik, 60.436,07 metrekarelik
kapali alani bulunmaktadir.

1.4.1. Aydin Merkez

Aydin Merkez'de Merkez Yerleske disinda; 15.601,98
metrekarelik kapall alana sahip, icerisinde Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Mediko-Sosyal Merkezi, Déner Sermaye isletme
MUdUurlagu ile Uygulama ve Arastirma Hastanesinin baz
bolimlerinin bulundugu Eski Hastane Binasl, 3.545
metrekarelik kapali alana sahip Aydin Saglik Yiiksekokulu,
705 metrekarelik kapali alana sahip Aydin Saglik Hizmetleri
Meslek YUksekokulu, 4.501,49 metrekarelik kapali alana
sahip Yabanci Diller Yiksekokulu, 1.500 metrekarelik kapal
alana sahip Kapali Spor Salonu ile 50,12 metrekarelik kapali
alana sahip Lojman bulunmaktadir.

1.4.2. Bozdogan Ilcesi

Bozdogan ilcesinde, 2.357,88 metrekarelik kapali alana sahip
Bozdogan Meslek Yiksekokulu bulunmaktadir.

1.4.3. Kosk llcesi

Kosk ilgesinde, 4.000 metrekarelik kapali alana sahip Kosk
Meslek YUksekokulu bulunmaktadir.

1.4.4. Kusadasi llcesi

Kusadasi ilcesinde, 5.500 metrekarelik kapali alana sahip
Turizm Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiksekokulu ile ilgeye bagli Davutlar beldesinde 3.123
metrekarelik kapali alana sahip Davutlar Meslek
YUksekokulu bulunmaktadir.

1.4.5. Soke llcesi

Soke ilcesinde, 3.600 metrekarelik kapali alana sahip Soke
Isletme Fakdiltesi, toplam 3.640 metrekarelik kapali alana
sahip binada Soke Saglik Yuksekokulu, Stke Meslek
Yiksekokulu, Stke Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
ile Yabanci Diller Yiksekokulu Bati Koordinatorligu
bulunmaktadir.

1.4.6. Sultanhisar ilcesi

Sultanhisar ilgesinde, 4.315 metrekarelik kapali alana sahip
Sultanhisar Meslek Yuksekokulu ile ilceye bagli Atca
beldesinde 4.580,60 metrekarelik kapali alana sahip Atca
Meslek Yuksekokulu bulunmaktadir.

1.4.7. Yenipazar ilcesi

Yenipazar ilcesinde, 3.416 metrekarelik kapali alana sahip
Yenipazar Meslek Yuksekokulu bulunmaktadir.
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Orgit
Yapisi

Universitemizin yénetim ve organizasyonu,
2547 sayili Yiksekogretim Kanunu
hukUmlerine gore belirlenmis olup,
Universitemizin yénetim organlari ve orgut
yapisi asagidaki gibidir:

Rektor: Universite tiizel kisiligini temsil eder.

Universitenin akademik ve idari olarak en (st
dizey yetkilisidir.

Senato: Universitenin en tst akademik
organi olup, rektérin baskanliginda rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden,
fakilte kurullarinca g yil igin secilecek birer
ogretim Uyesi ile rektorlige bagli enstitd ve
yUksekokul mudurlerinden olusmaktadir.

Universite Yonetim Kurulu: idari
faaliyetlerde rektore yardimci bir organ olup,
rektorin baskanliginda dekanlardan,
Universiteye bagli dedisik ogretim birim ve
alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort
yiLicin secilecek Ug profesor ile oy hakki
bulunmayan rektor yardimcilarindan
olusmaktadir.

Rektor Yardimcilari: Calismalarinda
rektore yardim etmek Gzere rektor yardimcilari
bulunmaktadir.

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

2.1. Akademik Teskilat

2547 sayil Yiksekogretim Kanununda
6ngorulen Universite birimlerinin akademik
yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin Gst
birimlerle olan iliskileri Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi ile
dizenlenmistir.

Fakulte, yiksekokul ve enstitilerin agilmasi
kanuna; meslek yiksekokulu, merkez ve
boldmlerin acilmasi ise Yiksekogretim Kurulu
kararina tabidir.

Fakulteler: Yuksek duzeyde egitim-
6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve
kendisine enstitd, ylksekokul ve benzeri
kuruluslar baglanabilen bir yiksekdgretim
kurumudur ve kanunla kurulur.
Universitemizde rektérlige bagli on iki fakulte
bulunmaktadir:

e Aydin iktisat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi

Egitim Fakiltesi

Fen-Edebiyat Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Mihendislik Fakultesi

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Soke Isletme Fakiltesi

Tip Fakultesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakultesi
® Ziraat Fakultesi

Enstituler: Universite ve fakiiltelerde
kurulan enstituler, birden fazla benzer ve ilgili
bilim dallarinda lisansustu egitim-0gretim,
bilimsel arastirma ve uygulama yapan
birimlerdir ve kanunla kurulurlar.
Universitemizde rektérlige bagl Uc enstitl
bulunmaktadir:

e Fen Bilimleri EnstitiisU
® Saglik Bilimleri Enstitiist
® Sosyal Bilimler Enstitlsi



Yiuksekokullar: 6n lisans veya lisans
dizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-
ogretime agirlik veren ylksekogretim
kurumlaridir. Universitemizde rektorlige bagli
alti yiksekokul;

Aydin Saglik Yuksekokulu

Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu

Nazilli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Soke Saglik Yuksekokulu

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yilksekokulu
Yabanci Diller Yiksekokulu

on yedi meslek ylksekokuluy;

e Atca Meslek Yiksekokulu

® Aydin Meslek Yuksekokulu

® Aydin Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiksekokulu
Cine Meslek Yuksekokulu
Davutlar Meslek Yiiksekokulu
Didim Meslek Yuksekokulu

Karacasu Memnune inci Meslek
Yuksekokulu

Kocarli Meslek Yiksekokulu
Kosk Meslek Yuksekokulu
Kuyucak Meslek Yiksekokulu
Nazilli Meslek Yiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu

Soke Meslek Yiksekokulu

Soke Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu
Sultanhisar Meslek Yiksekokulu

Yenipazar Meslek YUksekokulu
bulunmaktadir.

Konservatuvar: Migzik ve sahne
sanatlarinda sanatcl yetistiren bir
yiksekogretim kurumudur. Universitemizde
rektorltge bagli bir konservatuvar
bulunmaktadir.

Devlet Konservatuvari

Arastirma ve Uygulama

Merkezleri: Yukseksgretim kurumlarinda
egitim ogretimin desteklenmesi amaciyla
gesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve baz
meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri
icin egitim - 6gretim, uygulama ve
arastirmalarin strdirildigu bir yiiksekdgretim
kurumu olan uygulama ve arastirma
merkezlerinin ylksekdgretim kurumlari iginde
kurulmasina, birlestirilmesine veya
kaldirilmasina dogrudan veya Universitelerden
gelecek onerilere gore Yiksekogretim
Yuritme Kurulu karar verir. Universitemizde
yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda
yenilikleri takip eden, dnclik yapan, bilgi ve
kaynak yaratan yirmi arastirma ve uygulama
merkezi bulunmaktadir:

@ Adnan Menderes Arastirma ve Uygulama
Merkezi

e Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma
ve Uygulama Merkezi

Avrupa Arastirmalar Merkezi

Bilim Teknoloji Arastirma ve Uygulama
Merkezi

® Botanik Bahcesi ve Herbaryum Arastirma
ve Uygulama Merkezi

® Cagdas Akdeniz Dilleri Arastirma ve
Uygulama Merkezi

e (Ciftlik Hayvanlari Islahi Arastirma ve
Uygulama Merkezi

® Geleneksel ve Tamamlayici Tip Arastirma
ve Uygulama Merkezi

® Genglik Sorunlari Arastirma ve Uygulama
Merkezi

e Jeotermal Enerji Arastirma ve Uygulama
Merkezi

e Kadin Sorunlari Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Romanlar Arastirma ve Uygulama Merkezi

Su Kaynaklari Gelistirme Arastirma ve
Uygulama Merkezi

® Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi

(*) 2013-2014 akademik yilinda egitim-6gretim hizmeti vermeye baslamamigtir.
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e Sehir Sagligini Gelistirme Arastirma ve
Uygulama Merkezi

e Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida GUvenligi
Arastirma ve Uygulama Merkezi

® Tip ve Saglik Bilimleri Arastirma ve
Uygulama Merkezi

e Tirkce Ogretimi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

e Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi

e Universite Sanayi Isbirligi Arastirma ve
Uygulama Merkezi

Rektorlige Bagli Bolimler: Turkge,
yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar,
muzik ve beden egitimi alanlarinda rektorlige
bagli olarak kurulan bir diplomaya yonelik
egitim programi uygulamayan, arastirma ve
uygulama yapan birimlerdir. Yiksekogretim
kurumlari icinde boldm acilmasina,
birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan
veya Universitelerden gelecek onerilere gore
Yiksekogretim Kurulu karar verir.
Universitemizde rektorliige bagl dort bolim
bulunmaktadir:

Ataturk ilkeleri ve inkildp Tarihi Bolumd

o Enformatik Bolumu
® (Guzel Sanatlar Bolumu
e Turk Dili Bolumi

2.2. idari Teskilat

Universitemiz idari organizasyonu; 2547 sayili
Yiksekdgretim Kanunu, 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hikmunde Kararname, 5018
sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ve ilgili diger kanun hikUmleri uyarinca
olusturulmustur.

ig Denetim Birimi: 5018 sayili Kanun'un
ic denetimle ilgili htkimlerine tabi olan kamu
idarelerinde, dogrudan Ust yoneticiye bagli ic
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denetciler gérev yapmaktadirlar. 5018 sayili
Kanun ve ilgili diger kanuni dizenlemeler
uyarinca Universitemize tahsis edilen ¢ ic
denetci kadrosunun tamamina 2007 yilinda
atama yapilmis ve mevzuat cercevesinde
dogrudan Ust yoneticiye bagli ic Denetim Birimi
kurulmustur.

Genel Sekreterlik, Daire
Baskanliklari, Hukuk Musavirligi:

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun
“Yonetim 6rgutleri” baslikli 51'inci maddesinde,
Universitelerde rektore bagli, merkez yonetim
0rgutlnln basinda bir genel sekreter ve
hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanliklari,
mudurler, danismanlar, hukuk misavirleri,
uzmanlar ile biro ve i¢ hizmet gorevlerini
yapmak Uzere, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'na tabi memurlar ve diger gorevlilerin
bulunacag, daire baskanliklari ve
mudurliklerin Universitelerde yonetim
kurulunun karart ile genel hilkiimlere gore
kurulacagi htikme baglanmis olup,
ylksekogretim kurumlarinda séz konusu
maddeye gore kurulacak idari teskilatin
kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar genel
hatlariyla, 124 sayili Yiksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiksekagretim Kurumlarinin
Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname ile dizenlenmis, 5436 sayill Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi idari yapiya
dahil edilmistir.

Tdm bu yapilanma esas alinarak olusturulan
Universitemizin organizasyon semasi asagida
yer almaktadir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

GUnUmuzde yalnizca ekonomik alanda dedil,
guincel yasamimizda da ¢cok onemli rol oynayan
bilisim teknolojisi, Universitemiz dgrencilerinin
ders ici ve ders disl aktivitelerinin de bir
parcasidir. Universitemiz 6grencileri de,
derslerinin ayrintili bilgilerine internet
Uzerinden ulasarak, ders secimlerini yaptiklari
gibi ayni zamanda kayit yenileme islemlerini de
internet Uzerinden yapabilmekte ve donem
icinde not ve basari durumlarini, kiitiphane
kaynaklarini gorebilmekte, 6grenci ile ilgili her
tlrll veri ve mevzuata internetten
ulasabilmektedirler. Universitemiz akademik
ve idari birimlerinin tima, farkl iletisim
sistemleri ve bu sistemler Gzerinde kullanilan,
yine her tlrld konfiglrasyonlarini
Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi
calisanlarinin yaptigi 6zel cihazlarla Merkez
Kampus icinde yer alan “Bilgi Islem Sistemleri
Merkezi'ne baglidirlar.

Universitemiz internet baglantisi TUBITAK'a
bagli Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

Networkl (ULAKNET) tzerinden yapilmaktadir.

Omurga Uzerinde Universitemiz internet
baglantisi 250 Mbps hiza ulasmistir.

Tum ogrencilerimiz ve personelimiz bilisim
aglar alt yapisini kullanarak, Gzerinde bir
mikroislemci ile hafiza yongasi bulunan ve
kendilerine ilk kayit aninda verilen, ginimiz
pratik yasam teknolojisinin bir Grina olan akilli
(smart kart) teknolojileri ile yemekhanelerde,
sosyal tesislerde para kullanmadan alisveris
yapabilmektedirler. Halen kullanildigi kimlik ve
elektronik ctizdan 6zelliginin yaninda, personel
ve ogrencilerimizin 6niimizdeki dénemlerde,
ulasimdan, ders devam kontroliine, temel
saglik hizmetlerinin alinmasindan, baski ve
fotokopi hizmetlerinden yararlanmaya kadar
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bircok hizmette de bu kartlardan
yararlanabilecekleri distntlmektedir.

Universitemizde akilli kart projesine “Kampus
Kart Projesi” adi ile 2004 yilinda baslanmistir.
Bu sistem kapsaminda, akademik, idari,
sozlesmeli ve firma elemanlarina ayrica on
lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora
6grencilerine RFID (Radyo Frekans Tanima
Sistemi) ile calisan kartlar dagitilmistir.

Universitemiz biinyesinde tim
programlarimizda bilgisayar donanimi én
planda tutulmus ve her birimimizde bilgisayar
laboratuarlari kurulmustur. Bu kapsamda,
Universitemiz tim yerleskelerinde bulunan
bilgisayar donanimlarini destekleyen, bir
bilgisayar ve internet altyapisi vardir. Fiber
optik omurga ve Turk Telekom imkanlari ile
kampus i¢i ve kampuslar arasi bilisim aglari alt
yapisi kurulmus, tim yerleskelerimizde
internet erisimi sorunsuz ve hizli hale
getirilmistir.

3.1. Yazilimlar

Stratejik plan ve E-Universite vizyonumuz
kapsaminda, Universitemizde yuriitilen
akademik ve idari hizmetlerin elektronik
ortama tasinmasl amaciyla yazilim-projeleri
gelistirme calismalarimiz ile mevcut calisan
projelere verdigimiz servis destegi
hizmetlerimiz devam etmektedir.

Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan yazilimi
gelistirilen veya lisanslamasi yapilan, halen
Universitemiz personeli ve 6grencileri
tarafindan kullanimi devam eden yazilimlar
asagida tabloda yer almaktadir.



Tablo: Yazilimi gelistirilen ve halen kullanimi devam eden yazilimlar

Mevcut Calisan ve
Gelistirilen Servis Destegi
Verilen Projeler

YONBIS
Yonetim Bilgi Sistemi

Bilgi Paketi

ENSBIS
Enstitl Bilgi Sistemi

QBiS
Ogrenci Bilgi Sistemi

KPS
Kimlik Paylasim Sistemi

PERBIS
Personel Bilgi Sistemi

Yabanci Ogrenci Basvuru
Sistemi

QYSBiS
Ozel Yetenek Sinavi
Bilgi Sistemi

Mezun Bilgi Sistemi

AKBIS
Akademik Bilgi Sistemi

MEDIKO
Mediko Bilgi Sistemi

Proje Moddlleri / Kullanicilari / Kullanim Amaci

Universitemize servis edilen tiim bilgi sistemleri ile biittinlesik bir sekilde calisan, bu sistemlerinden gelen birim, personel,
6grenci, lisansustl aday basvuru, katki payl/6grenim Ucreti 6deme vb. verilerini derleyerek kurum/birim yoneticilerine
istenilenbilgileri dinamik olarak raporlayan, istatistikler iceren araylzler sunmaktadir.

Kullanicilar: Rektorluk, Birim Sekreterleri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Universite Bilgi Paketi, Bologna Stireci kapsaminda egitim - 6gretim siireclerinin taniml, seffaf ve siirekli gelistirilebilir bir
cerceveye tasinmasi amaciyla, tim akademik programlara iliskin egitim amag ve hedefleri, program yeterlikleri, ders
planlari, 6grenme ¢iktilari bilgileriniiceren arayizler sunmaktadir.

Kullanicilar: Dis iliskiler Ofisi, Birim Akademik Yoneticileri, Yabanci Diller Yiksekokulu

LisansUstU 6grencilerinin tim yasam déngiisi boyunca akademik kariyerlerini yonetebilmek icin ara ylzler sunmaktadir.
Aday basvurulari, kontenjan bildirimleri, 6grenci 6zlik ve akademik bilgileri, ders havuzlari ve ders programlari, 6grenci
ders kayttlari, diploma ve mezun islemleri, Ogretim Elemant Yetistirme (OYP) programi ile Universitemize atanan 6grenciler
sistem Uzerinden takip edilmektedir.

Kullanicilar: Enstitiler, Anabilim Dallari, Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Dis iliskiler Ofisi, OYP Koordinatorligi, Akademik
personel (lisansustu ders veren ve danismanlik yapan)

On lisans ve lisans 6grencilerinin tim yagsam donglsl boyunca akademik kariyerlerini yonetebilmek icin ara yuzler
sunmaktadir. Ogrenci 6zlik ve akademik bilgileri, ders havuzlari ve ders programlari, 6grenci ders kayitlari, diploma ve
mezunislemleri, sistem tUzerinden takip edilmektedir.

Kullanicilar: Birim Ogrenci isleri, Ogrenci isleri Daire Baskanligl, Dis iliskiler Ofisi, personel (6n lisans-lisans ders veren ve
danismanlik yapan)

Niifus ve Vatandasli isleri tarafindan, MERNIS ve UAVT veri tabaninda tutulan giincel kisi bilgilerini, ilgili mevzuatta gére
derleyerek, birim yetkililerine personel ve dgrencileri icin Yerlesim Yeri Belgesi, Nufus Clizdan Bilgileri gibi ara yuzler
sunmaktadir.

Kullanicilar: Yetki verilen Birim Yoneticileri, Hukuk Musavirligi, Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Personelin 0zlik haklarinin diizenlenmesine ve saglikli bir sekilde yurutilmesine olanak saglayan, yapilan islemlerin kayit
altina alarak personelbilgilerinin dinamik olarak zenginlestirilmesini ve arsivlenmesini hedefleyen ara ylzler sunmaktadir.

Kullanicilar: Personel Daire Baskanlig, idari ve Akademik personel

On lisans, Lisans, ve Lisansiisti programlara yabanci uyruklu 6grencilerin basvurularini online olarak yaparak istenilen veri
ve doklimanlarin toplanmasini saglayan, basvurularin yetkili komisyonlarca degerlendirilmesini saglayan ara yiizler sunan
sistemdir.

Kullanicilar: Dis iliskiler Ofisi, yabanci uyruklu 6grenciler

Univergitemizin ozel yetenek ile 6grenci kabul eden birimlerinin, E§itim Fakdultesi GUzel Sanatlar Bolimleri (Resim-is ve
Muzik Ogretmenligi), 6grenci basvuru - degerlendirme - kabul stireclerini etkin ve hizlibir sekilde takip edip yonetebilmeleri
icin kullanilan sistemdir.

Kullanicilar: Egitim Fakiltesi Giizel Sanatlar Bolimleri (Resim-is ve Miizik Ogretmenligi) + Adaylar

Mezunlarimiz ile Universitemiz arasindaki baglarin daha kuvvetli hale gelmesi, mezunlarimizin internet izerinden
birbirleriyle iletisimini strdirebilmesi ve 6zel sektor firmalari ile mezunlarimiz arasinda iletisim kurmak amaciyla
tasarlanan sistemdir.

Kullanicilar: Mezunlar, Mezunlar Dernegi

Akademik personel 6zge¢mis bilgileri ile yapilan bilimsel yayinlari ve etkinlikleri kayit altina alan, bu kapsamda gerek
Universite ici gerekse Universite disindan disiplinler arasi calismalarayardimci olacak ara ylzler sunmaktadir.

Kullanicilar: Akademik personel
MEDIKO birimine basvuran hastalarin tibbi kayitlarini ana hatlar ile tutan, bu verilerin kontrold, arsivlenmesi, giivenliginin
saglanmasive yeniden kullanilmasi saglayan araytzler sunmaktadir.
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3.2. Bilgisayarlar

2013 yilinda bilgisayar sayimiz 5.589 olup, bunlarin 4.411 adedi masaustu

bilgisayari, 1.178 adediise tasinabilir bilgisayarlardir.

3.3. Kitlphane Kaynaklari

Tablo: Kiitiiphane kaynaklarinin tiir itibariyla dagilimi

Koleksiyona
Yil Icinde Katilan

Mevcut
Koleksiyon (Adet)

KAYNAK TURU Kaynak Sayisi (Adet)
2012 2013 2012 2013
Kitap (Basili) 2.260 7.854 48.100 55.954
DVD/VCD 90 42 846 888
Tez (Basih + Cd) 74 275 1.237 1.512
Sareli Yayin (Basilr) - -12 337 325
Streli Yayin (Elektronik) - 2.458 19.898 22.356
E-Kaynak (Veri Tabani) = = 47 47
Tablo: e-kaynak (veri tabani) dagilimi
Koleksiyona Meveut

Yil iginde Katilan

KAYNAK TURU Kaynak Sayisi (Adet) Koleksiyon (Adet)
2012 2013 2012 2013
E-Dergi (Tam Metin) - 2.458 19.898 22.356
E-Kitap (Tam Metin Satinalma) 105 - 13.413 13.413
E-Kitap (Tam Metin Abonelik) |2.100.000 33.732 |2.178.000 2.211.732

E-Tez (Bibliyografik)

2.300.000 2.300.000
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik

Kaynaklar

Tablo: Diger bilgi ve teknolojik kaynaklar

CiNsi 2012 2013
Projeksiyon 648 732
Tepegdz (Slayt cihazi) 91 94
Barkot okuyucu 61 68
Baski makinesi 17 12
Fotokopi makinesi 127 132
Faks 52 54
Fotograf makinesi 175 196
Kamera 318 367
Televizyon 612 613
Yazicl 1.562 1.899
Tarayicl 86 110
Mizik Seti 20 19
Mikroskop 441 450
DVD cihazi (Player) 13 13
Optik okuyucu 9 7
Akilli tahta 44 45




Insan Kaynaklari

Universitemizde 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla akademik personel, idari personel, s6zlesmeli
personel, gecici personel ve strekli is¢i statlislinde toplam 2.678 personel gérev yapmis, boylelikle
bir 6nceki yila gére personel sayimizda ylzde 7,1 artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda 2013 yili
personel dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Universite personel dagilimi

. idari Soézlesmeli Gegici Strekli
Akademik i
Vil Personel Personel Personel Personel Isci TOPLAM
S (657; 4/A) | (657; 4/B) | (657; 4/C) | (657; 4/D)
aylsl

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
2012 1.335 1.018 95 19 33 2.500
2013 1.452 1.171 5) 18 32 2.678

2013 yilinda bir 6nceki yila gore akademik personel ve idari personel sayilarinda artis; sézlesmeli
personel, gecici personel ile stirekli isci sayilarinda ise bir azalma meydana gelmistir. S6zlesmeli
personel sayisindaki azalma, 6zellikle kadroya gecis sebebiyle gerceklesmistir.

4.1. Akademik Personel

Universitemizde 2012 yili sonu itibariyla 1.335 olan akademik personel sayimiz, 2013 yili sonu
itibariyla 117 kisilik artisla 1.452 (Yabanci uyruklu akademik personel harig) olmustur. Boylelikle bir
onceki yila gore akademik personel sayisinda ylizde 8,7 oraninda bir artis gerceklesmis ancak
gerceklesen bu artis orani, 6§renci sayisindaki artis oraninin altinda kalmistir.

Gorev yapan akademik personelin ylzde 14,5'i profesor, ylizde 8,3'U dogent, ylizde 24,0'G yardimci
dogent, ylzde 14,2'si 6gretim gorevlisi, yizde 7,7'si okutman, ylzde 28,8'i arastirma gorevlisi,
ylzde 2,5'i de uzman akademik unvani ile hizmet vermistir.

4.1.1. Akademik Personel Kadro Durumu

2013 yili sonu itibariyla Universitemize tahsis edilen 1.921 akademik kadronun 1.452'si dolu, 469'u
ise bostur. Dolayisiyla tahsis edilen akademik kadronun ylizde 75,6'sI kullanilabilmistir. Mevcut dolu
kadrolarin tamami “Tam Zamanl” olarak hizmet vermistir.

2013 yiinda Univergitemiz ogretim Uyesi kadrolarina 218 adet kadro izni alinmis olup, 85 adedi
kullanilamamustir. Ogretim elemani kadrolart icin 67 adet kadro izni alinmis, 2 adedi
kullanilamamistir.
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Asagidaki tabloda akademik personel kadro durumu gosterilmistir.

Tablo: Akademik personel kadro durumu®

Unvan Dolu Bos Toplam
2012 2013 2012 2013 2012 2013
Profesor 191 211 56 36 247 247
Docent 120 121 132 131 252 252
Yardimci Dogent 316 349 142 109 458 458
Ogretim Gorevlisi 186 206 41 21 227 227
Okutman 110 111 24 23 134 134
Cevirici - - 1 1 1 1
Egitim-Ogretim Planlamacisi - - 1 1 1 1
Arastirma Gorevlisi 376 418 178 136 554 554
Uzman 36 36 11 11 47 47
TOPLAM 1.335 1.452 586 469 1.921 1.921

“'Yabanci uyruklu, sézlesmeli akademik personel sayisi dahil degildir.

4.1.2. Akademik Personel Atamalari

2013 yilinda Universitemize 141" aciktan, 85'i de naklen olmak iizere toplam 226 akademik personelin atamasi yapilmis olup,
atanan akademik personelin unvanlar itibariyla dagiimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Akademik personel atamalari

Profesér Dogent YSL?;E? gf::;::‘s‘l Okutman | ‘rastiina Uzman TOPLAM

2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013

Aciktan - . - |17 1| 11 24| 3 7| 79 8| a4 5| 114 141
Naklen > - | 6 1 | 3 33 6 4| 2 4 | 27 4| 2 1| 79 85
TOPLAM | 2 0 | 6 1 | 51 49 | 17 28| 5 11 | 106 131 | 6 6 | 193 226
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4.1.3. Akademik Personel Unvan Degisiklikleri

2013 yilinda 79 akademik personelimizde unvan dedisikligi gerceklesmistir. Unvan degisikligi gerceklesen akademik
personelimizle ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Akademik personel unvan degisiklikleri

Eski Unvani Yeni Unvani Say (Kis)
2012 2013
Dogent Profesor 14 27
Yardimci Dogent Docent 25 28
Arastirma Gorevlisi Dogent - 2
Arastirma Gorevlisi Yardimci Dogent 11 14
Okutman Yardimci Dogent 8 2
Ogretim Gorevlisi Yardimei Dogent 5 2
Uzman Yardimci Dogent 1 3
Arastirma Gorevlisi Ogretim Gorevlisi S -
Arastirma Gorevlisi Uzman 2 -
Okutman Arastirma Gorevlisi - 1
TOPLAM 64 79

4.1.4. Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

2013 yilinda Universitemizden cesitli sebeplerle 109 akademik personel ayrilmistir. Universitemizden ayrilan akademik personel
ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Universitemizden ayrilan akademik personel

Profesor Docent Y;‘r:;:‘? ((;) f::\:: :; Okutman 'Lgsf‘::’r::: Uzman TOPLAM
2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Nakil - 8 1 3 8 5 4 4 1 3 36 53 1 1 46 72
istifa 1 1 - - g 4 1 1 - 1 10 13 1 1 16 21
Emekli 2 3 - - 1 1 2 1 - 2 - - - 1 5 8
Diger - - - - - - 1 1 - - 5 7 - - 6 8
TOPLAM 3 7 1 3 7 10 8 7 1 6 51 73 2 3 73 109
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4.1.5. Yabanci Uyruklu Akademik Personel (2547/34)

2013 yilinda Universitemizde 6 yabanci uyruklu 6gretim elemani gorev yapmistir. Gérev yapan yabanci uyruklu 6gretim
elemanlari ile ilgi bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yabanci uyruklu akademik personel

Universitemizde Unvani Geldigi Sayi
Catistigi Birim Ulke (Kisi)
Fen Edebiyat Fakiltesi Profesor Azerbaycan 1
Devlet Konservatuvari Ogretim Gorevlisi Rusya 2
Bulgaristan 1
Aydin Saglik Yitksekokulu ~ Ogretim Gérevlisi iran 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu Okutman Japonya 1
TOPLAM 6

4.1.6. Akademik Personelin 2013 Yili Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirmeleri

4.1.6.1. 2547 sayilli Yiksekogretim Kanunu'nun 38'inci maddesine gore

2013 yiinda 2 Yardimci Dogent, 1 Arastirma Gorevlisi olmak tzere toplam 3 6gretim elemanimizin 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu'nun 38'inci maddesine gore gorevlendirilmesi bulunmaktadir. Sz konusu gorevlendirmeye iliskin bilgiler asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Akademik personelin yurtici géreviendirmeleri (2547/38)

Sayi
Unvani Calistigi Bolim Gorevlendirildigi Yer (Ki;i)
Yardimci Dogent Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi 1
Yardimci Dogent Fen Edebiyat Fakdltesi Bagbakanlik 1
Arastirma Gorevlisi  Fen Edebiyat Fakdltesi TUBITAK 1
TOPLAM 3
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4.1.6.2. 2547 sayil Yiksekogretim
Kanunu'nun 39'uncu maddesine gore

2013 yiinda 125'i yurtdisi, 505'i yurtici olmak Gzere

toplam 630 akademik personelimiz 2547 sayili
Yiksekdgretim Kanunu'nun 39'uncu maddesine
gore gorevlendirilmistir. Anilan gérevlendirmeye
iliskin bilgiler yandaki tabloda gosterilmistir.

4.1.6.3. 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu'nun 40'inci maddesine gore

2013 yiliiginde 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu'nun 40'iInci maddesigore gorevlendirilen
akademik personel sayisi 31 olup, buna iliskin
bilgiler yandaki tabloda yer almaktadir.

4.1.7. Baska Universitelerden Kurumumuzda Gérevlendirilen Akademik Personel

Tablo: Akademik personelin yurtdisi ve yurtici gérevlendirmeleri (2547/39)

Yurtdisi Yurtici
Unvani Gorevilendirmeler  Gorevlendirmeler = TOPLAM
(2547/39) (2547/39)
Profesor 27 129 156
Dogent 28 80 108
Yardimci Dogent 40 145 185
Ogretim Gorevlisi 15 47 62
Okutman 7 10 17
Uzman - 2 2
Arastirma Gorevlisi 8 92 100
TOPLAM 125 505 630

Tablo: Akademik personelin yurtici gérevlendirmeleri (2547/40 (a), (b))

Unvam 2547/40 2547/40 TOPLAM
(a) (b)

Profesor 3 -

Docent 2 -

Yardimci Docent 11 1 12

Ogretim Gorevlisi 13 - 13

Arastirma Gorevlisi 1 - 1

TOPLAM 30 1 31

4.1.7.1. 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 35'inci maddesine gore

Universitemizde 2013 yili icinde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 35'inci maddesine gére 8 égretim elemani gérev
yapmistir. Buna iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Akademik personelin (2547/35) maddesine gére Universitemizde gérevlendirmeleri

Unvani Geldigi Universite Calistigi Boliim Say (Kisi)
Arastirma Gorevlisi Recep Tayyip Erdogan Universitesi Histoloji-Embriyoloji 1
Aragtirma Gorevlisi  Gimiigshane Universitesi iktisat 1
Arastirma Gorevlisi Mehmet Akif Ersoy Universitesi Parazitoloji 1
Arastirma Gorevlisi Mehmet Akif Ersoy Universitesi Anatomi 1
Arastirma Gorevlisi Kirikkale Universitesi Anatomi 1
Arastirma Gorevlisi Ondokuz Mayis Universitesi Uygulamali Psikoloji 1
Arastirma Gorevlisi Yuziincii Y1l Universitesi Parazitoloji 1
Arastirma Gorevlisi Mustafa Kemal Universitesi Biyofizik 1
TOPLAM 8
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4.1.7.2. 2547 sayill Yiksekogretim Kanunu'nun 40/a maddesine gore

2013 yilinda 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 40'inci maddesinin (a) bendi uyarinca
Universitemizde 1 akademik personel gérevlendirilmistir. Buna iliskin bilgi asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Tablo: Akademik personelin (2547/40-a) maddesine gére Universitemizde géreviendirmeleri

Unvani Geldigi Universite Calistigi Bolim Sayi (Kisi)

Yrd. Dog. Dr.  Mugla Sitki Kogman Universitesi isletme Yénetimi ve Finansman 1

4.1.8. Universitede 2013 Yilinda Ders Saati Ucretli Gorevlendirilen
Akademik Personel

2013 yilinda 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu'nun 31'inci maddesi uyarinca Universitemizde 180
akademik personel gorevlendirilmistir.

4.1.9. Akademik Personelin Hizmet Sureleri

2013 yili itibariyla akademik personelin hizmet sireleri dagilimi incelendiginde, sayl bakimindan ilk
sirada 1-3 yil hizmet siresi bulunan grubun yer aldigi, 21-Uzeri ve 11-15 yil hizmet siresi olanlarin
onu takip ettigi gorilmektedir. Akademik personel hizmet yili gruplarinin dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Akademik personelin hizmet stireleri itibariyla dagilimi

1-3 Yl 4-6 Yil 7-10Yil 11-15Y1l 16-20 YIl 21 Uzeri

2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Sayi (Kisi) | 260 321 | 135 154 | 219 199 | 235 262 | 211 219 | 275 297

Yuzde (%) | 19,56 22,1 | 10,1 10,6 | 16,4 13,7 | 17,6 180 | 158 151 | 20,6 20,5

4.1.10. Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Akademik personel yas gruplari incelendiginde, 2013 yilinda sayl bakimindan ilk sirada 41-50 yas
grubunun yer aldi§i gorilmektedir. Onu sirasiyla 31-35 yas ile 36-40 yas gruplari takip etmektedir.
Akademik personel yas gruplarinin dagiimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

21-25 Yag 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Uzeri

2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Sayi (Kisi) 73 106 | 227 255 | 296 292 | 235 264 | 400 412 | 104 123

Yizde (%) | 55 73| 17,0 175|222 20,1 | 176 182 | 29,9 284 7,8 85
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4.1.11. Akademik Personelin Cinsiyet

Tablo: Akademik personelin cinsiyet itibariyla dagilimi

Itibariyla Dagilimi Unvan Bayan Bay Toplam
I . . 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Bir onceki yil 577 olan bayan akademik personel -
sayisi 2013 yilinda 646'ya, 758 olan bay akademik Profesor 48 o4 | 143 157 RSO 2ll
personel sayisi ise 806'ya yikselmistir. Akademik Dogent 40 49 80 72 | 120 121
persongl kadrolarlllnm cinsiyet itibariyla dagilimi Yardimet Dogent 149 157 | 167 192 | 316 349
yandaki tabloda gosterilmistir. -
I . .. Ogretim Gorevlisi 85 98 | 101 108 186 206
Bir onceki yila gére hem bay hem de bayan
akademik personel sayisinda artis olmus, ancak Okutman 62 62 48 49 | 110 111
bayan personel sayisinda nispeten daha ylksek Arastirma Gorevlisi 173 208 | 203 210 | 376 418
artis gerceklestigi icin, toplam icindeki orani yiizde
43,2'den ylzde 44,5'e ylkselmistir. Uzman 20 18 16 18 36 36
TOPLAM 577 646 | 758 806 | 1.335 1.452
4.2. Idari Personel (657; 4/A)
2012 yiinda 1.018 olan idari personel (657;4/A) sayisi, 2013 yilinda bir 6nceki yila gore yizde 15,0
artarak 1.171'e yukselmistir.
Gorev yapan idari personelin yizde 43,6'si Genel idar_i Hizmetler, ylzde 35,5'i Saglik Hizmetleri,
ylzde 9,0'u Teknik Hizmetler, ylzde 0,2'si E§itim ve Ogretim Hizmetleri, ylizde 0,3'U Avukatlik
Hizmetleri, ylzde 0,2'si Din Hizmetleri ve ylzde 11,2'si Yardimci Hizmetler Sinifinda hizmet
vermistir.
4.2.1. Idari Personel Kadro Durumu
Universitemize tahsis edilmis 1.691 idari kadronun 2013 yili sonu itibariyla 520 adedi bostur. Tahsis
edilen idari kadronun ylzde 69,2'si kullanilabilmistir. idari personel kadro durumu asagidaki tabloda
gosterilmistir.
Tablo: Idari personel kadro durumu
. Dolu Bos Toplam
Hizmet Siniflandirmasi
2012 2013 2012 2013 2012 2013
Genel idari Hizmetler Sinfi 492 510 165 183 657 693
Saglik Hizmetleri Sinifi 295 416 72 146 367 562
Teknik Hizmetler Sinifi 94 106 37 60 131 166
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 2 2 3 3 5
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 4 - - 2 4
Din Hizmetleri Sinifi 2 2 - - 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 131 131 126 128 257 259
TOPLAM 1.018 1.171 403 520 1421 1.691
Bir dnceki yil ile karsilastirildiginda Genel idari Hizmetler, Saglik Hizmetleri, Teknik Hizmetler,
Avukatlik Hizmetleri sinifi personel sayilarinda artis gerceklesmis; Egitim ve Ogretim Hizmetleri,
Din Hizmetleri ve Yardimci Hizmetler sinifi personel sayilari ise ayni kalmistir.
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Tablo: Engelli idari personelin hizmet sinifina gére dagilimi

4.2.1.1. Engelli idari Personelin Kadro

Daglllml ) Hizmet Siniflandirmasi Bayan Bay Toplam

2013 yiinda Universitemizde 8'i bayan, 21'i _ cOLCRRNCOLoN 2012 2013 |MECLERNcOLs

bay olmak Gzere toplam 29 engelli idari Genel Idari Hizmetler Sinifi 6 6 10 13 16 19

personel@miz_ gorev yapm|§t.|.r. Engleli idari Teknik Hizmetler Sinifi B B 1 2 1 2

personelin hizmet sinifina gore dagilimi

yandaki tabloda yer almaktadir. Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2 6 6 8 8
TOPLAM 8 8 17 21 25 29

4.2.1.2. Engelli idari Personelin Engel  Tablo: Engelli idari personelin engel grubu ve engel oranlart

Grubu ve Engel Oranlari Kriter Bayan Bay Toplam
Gorev yapan engelli idari personelin engel 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
grubu ve engel oranlari ile ilgili bilgiler S 40-60 7 7 15 18 22 25
yandaki tabloda gosterilmistir. )
= 61-80 1 1 1 1 2 2
[T}
& 81-100 - - 1 2 1 2
TOPLAM 8 8 17 21 25 29
3 isitme ve Konusma 1 1 1 1 2 2
3 Ortopedik 4 8 9 10 13 13
& Gorme 3 3 4 7 7 10
Ll
Diger - 1 3 3 4
TOPLAM 8 8 17 21 25 29

4.2.2.1dari Personel Atamalari

2013 yiinda Universitemize 19'u aciktan, 168'i naklen (118'i 657;4/B'den kadroya gecis) olmak tizere toplam 187 idari personelin
atamasi yapilmis olup, atanan idari personel ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: [dari personel atamalari

GiHS SHS THS Av.HS DHS YHS TOPLAM
2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Aciktan 13 6 10 11 - 1 - - - - 4 1 27 19
Naklen 18 31 16 125 2 7 1 2 1 - 2 3 40 168
TOPLAM 31 37 26 136 2 8 1 2 1 - 6 4 67 187
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4.2.3. Idari Personel Unvan Degisiklikleri

2013 yiinda idari personelimiz icinde 44 kisinin unvan
degisikligi gerceklesmis olup, bilgileri yandaki tabloda yer

almaktadir.

4.2.4. Universitemizden
Ayrilan idari Personel

2013 yilinda Universitemizden

22'si nakil, 5'i istifa, 5'i
emeklilik ve 2'si de diger

sebeplerle olmak Uzere toplam
34 idari personel ayrilmistir.
Universitemizden ayrilan idari

personelile ilgili bilgiler

yandaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Idari personel unvan degisiklikleri

Eski Unvani Yeni Unvani (?(ai;il)
Bilgisayar isletmeni Yiiksekokul Sekreteri 2
Bilgisayar isletmeni Sef 1
Bilgisayar isletmeni Sofér 1
Daktilograf Bilgisayar i§letmeni 2
Daktilograf Memur 3
Genel Sekreter Fakulte Sekreteri 1
Faklilte Sekreteri Genel Sekreter 1
Hastabakici Hizmetli 1
Hastane M{dUri Sube Mudird 1
Hayvan Bakicisi Hizmetli 2
Memur Bilgisayar isletmeni 18
Memur Yiksekokul Sekreteri 1
Saglik Teknikeri Hastane Middri 1
Santral Memuru Bilgisayar isletmeni 1
Sekreter Memur 2
Sekreter Bilgisayar isletmeni 1
Sef Yiiksekokul Sekreteri 1
Sef Hastane Mudur Yardimcisi 1
Sofér Memur 1
Yiksekokul Sekreteri Fakulte Sekreteri 1
Yiksekokul Sekreteri Hastane Mudur Yardimcisi 1
TOPLAM 44
Tablo: Universitemizden ayrilan idari personel
GiHS SHS THS YHS TOPLAM
2012 2013 2012 2013 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Nakil 13 10 9 10 5 2 2 - 29 22
istifa 1 - - 2 - - - 3 5
Emekli 2 4 1 - 2 - 2 1 5
Diger - 1 - 1 - - 1 - 2
TOPLAM 16 15 10 13 7 2 5 4 38 34
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4.2.5. idari Personelin Egitim Durumu

Idari personelin egitim durumu dagilimi incelendiginde, say bakimindan ilk sirada lisans mezunlarinin yer aldi§i, onu sirasiyla 6n
lisans ve lise mezunlarinin takip ettigi gorilmektedir. idari personelin egitim durumu itibariyla dagiimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Idari personelin egitim durumu itibariyla dagilimi

Yiiksek Lisans/
Doktora

2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Say! (Kisi) 93 94 | 239 246 | 259 261 | 409 540 18 30

Yizde (%) | 9,1 80| 235 21,0 254 22,3 | 40,2 46,1 1,8 26

ilkogretim Lise On Lisans Lisans

Idari personelimizin egitim durumu dagiimi icinde yiiksek 6grenim mezunlarinin payi bir énceki yil yiizde 67,4 iken, 2013 yilinda
ylUzde 71,0'e yUkselmistir. E§itim dizeyinin ylkselmesi, hizmet kalitesinin yikselmesine ve verimlilik artisina katki saglamasi
bakimindan, Universitemiz icin olumlu bir gelismedir.

4.2.6.1dari Personelin Hizmet Siireleri

idari personelin hizmet sureleri dagilimina bakildiginda, 16-20 yil hizmet suresi olanlarin sayi bakimindan ilk sirada yer aldii, onu
sirasiyla 21-Uzeri ve 1-3 yil hizmet siiresi olanlarin takip ettigi gorilmektedir. Idari personel hizmet yili gruplarinin dagilimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Idari personelin hizmet siireleri itibartyla dagilimi

1-3vil 4-6 YiIl 7-10 Yil 11-15Yil 16-20 Yil 21 Ozeri

2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Sayi (Kisi) | 152 244 93 114 68 81 156 140 | 293 315 | 256 277

Yizde (%) | 14,9 20,8 9,1 97 6,7 69| 153 120 | 288 269 | 252 23,7

4.2.7. Idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Idari personelin yas itibariyla dagiimi incelendiginde, sayr bakimindan ilk sirada 41-50 yas grubu gelmekte, onu 36-40 ve 26-30
yas gruplari takip etmektedir. Idari personel yas gruplarinin dagiimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: [dari personelin yas itibariyla dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Uzeri
2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Say! (Kisi) 40 55| 121 185 | 134 164 | 256 233 | 363 416 | 104 118

Yuzde (%) | 3,9 4,7 | 11,9 158 | 13,2 14,0 | 25,1 19,9 | 357 355 | 10,2 10,1
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4.2.8. idari

Tablo: Idari personelin cinsiyet itibariyla dagilimi

Personelin Cinsiyet
Itibariyla Dagilimi

Bir onceki yil 447 olan bayan
idari personel sayisi 2013
yilinda 571'e, 571 olan bay
idari personel sayisi ise
600'e yiikselmistir. idari
personel hizmet siniflarinin
cinsiyet itibariyla dagilimi
yandaki tabloda
gosterilmistir.

Hizmet Siniflandirmasi Bayan Bay Toplam
2012 2013 2012 2013 2012 2013

Genel idari Hizmetler Sinifi 178 182 314 328 492 510

Saglik Hizmetleri Sinifi 236 348 59 68 295 416

Teknik Hizmetler Sinifi 13 16 81 90 94 106

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinfi - 2 2 2

Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 8 1 1 2 4

Din Hizmetleri Sinifi 2 2 2

Yardimci Hizmetler Sinifi 19 22 112 109 131 131

TOPLAM 447 571 571 600 1.018 1.171

Bir onceki yila gore hem bayan hem de bay idari personel sayisinda artis olmus, ancak bayan personel sayisinda nispeten daha
ylksek artis gerceklestidi icin, 2012 yilinda ylizde 43,9 olan toplam idari personel icindeki bayan personel orani 2013 yilinda

ylzde 48,8'e ylkselmistir.

4.3. Sozlesmeli Personel (657; 4/B)

2012 yiinda 95 kisi olan sozlesmeli personel (657;4/B) sayisi,
cesitli nedenlerle ayrilmalar ve kadroya gecis sebebiyle 2013
yilinda 5 kisiye dismustdr.

4.3.1. Sozlesmeli Personelin Egitimm Durumu

2013 yilinda gorev yapan sozlesmeli personelin 3'U lisans, 1'i
on lisans, 1'i de itkogretim mezunudur.

4.3.2. Sozlesmeli Personelin Hizmet Sureleri
Gorev yapan sozlesmeli personelden 4'Gnin 1-3 yil, 1'inin ise
4-6 yil hizmet slreleri bulunmaktadir.

4.3.3. Sdzlesmeli Personelin Yas itibariyla
Dagilimi

Gorev yapan sozlesmeli personelin 2'si 20-25 yas, 2'si 26-30
yas, 1'iise 41-50 yas grubunda yer almaktadir.

4.3.4. Sozlesmeli Personelin Cinsiyet
ltibariyla Dagilimi

2013 yiinda gorev yapan sozlesmeli personelin 1'i bayan, 4'U
ise bay'dir.

4.4. Gecgici Personel (657; 4/C)

2012 yiinda 19 olan gecici personel (657;4/C) sayisi, 1 kisinin
emekli olmasi sebebiyle 2013 yilinda 18'e dismiistur.

4.4.1. Gegici Personelin Egitim Durumu

2013 yiinda gorev yapan gegici personelin 16's1 ilkdgretim,
2'si lise mezunudur.

4.4.2. Gegici Personelin Hizmet Sureleri

Gorev yapan gegici personelin tamaminin 1-3 yil hizmet
suresi bulunmaktadir.

4.4.3. Gecici Personelin Yas Itibariyla Dagiimi
Gorev yapan gegici personelin 14'G 41-50 yas, 4'U ise 36-40
yas grubunda yer almaktadir.

4.4.4. Gegici Personelin Cinsiyet itibariyla
Dagilimi

2013 yiinda gorev yapan gecici personelin tamami bay'dir.
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4.5. Siirekli isciler (657; 4/D)

2012 yilinda 33 olan surekli isci (657;4/D) sayisi, 1
kisinin emekli olmasi sebebiyle 2013 yilinda 32'ye
dismistar.

4.5.1. Stirekli iscilerin Hizmet
Sireleri

Gorev yapan surekli iscilerin 12'sinin 11-15 yil,
11'inin 16-20 yil, 6'sinin 7-10 yil, 3'Uniin de 21-
Uzeri yil hizmet siiresi bulunmaktadir.

4.5.2. Stirekli iscilerin Yas itibariyla
Dagiimi

Gorev yapan surekli iscilerin 24'0 41-50 yas, 5'i 31-
35yas, 3'l de 36-40 yas grubunda yer almaktadir.
4.5.3. Surekli iscilerin Cinsiyet
Itibariyla Dagilimi

Universitemizde 2013 yilinda gérev yapan stirekli
iscilerin tamami bay'dir.
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5 Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Egitim-ogretim hizmetlerimizde, cagdas egitim-6gretim esaslarina dayali, Cumhuriyetimizin temel
ilkelerine bagl, aklin ve bilimin Gstinlidguni kabul eden, toplumun kilttr degerlerine saygili, ulusal
ve evrensel sorunlari saptayabilen ve cdzim Uretebilen, cagdas uygarlik ilkelerini benimseyen,
uluslararasi dizeyde yarisabilir bilgi ve beceriye sahip bireylerin yetismesini saglamak esas

alinmistir.

< niversitemizin
egitim 6dretim faaliyetlerinin merkezinde

e \J

ogrenci yer a

maktadir

Universite btiniinde aktif bir egitim modeli benimsenmistir. Ogrencilere saha ve toplum temelli
calisma ortamlari ve uygulamali mesleki alanlara hazirlik olanaklari sunulmaktadir. Bu sayede
gelecek vizyonlarinin mimari olacak genglerin problem ¢dzme ve analitik distinme yetenedi
kazanmis bireyler olarak yetismeleri hedeflenmektedir.

5.1.1. Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2012-2013 egitim-ogretim yilinda Universitemizden toplam 6.173 6grenci mezun olmustur. Mezun
olan 6grencilerin programlar itibariyla dagiimi asagidaki tabloda gésterilmistir.

Tablo: Mezun olan dgrencilerin programlar itibariyla dagilimi

w Lisansiistii
On Lisans Lisans TOPLAM
Yiiksek Lisans Doktora Toplam
2011 2012 | 2011 2012| 2011 2012 | 2011 2012 | 2011 2012 | 2011 2012
2012 2013 | 2012 2013 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Mezunolan | 5435 3213 | 2.326 2658| 103 266 22 36| 125 302 | 5486 6.173

Ogrenci sayisl
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5.1.2. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemizden cesitli sebeplerle toplam 1.176 6grenci ayrilmistr.
Asagidaki tabloda Universitemizden ayrilan 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi yer almaktadir.

Tablo: Universiteden ayrilan égrencilerin dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM
2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
Ayrilan
Bgrenci sayisi 527 657 377 476 27 43 931 1.176

5.1.3. Yatay-Dikey Gecisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim doneminde Universitemize yatay ve dikey gecisle gelen ég§renci sayisi 444'tir.
Universitemize gelen 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yatay-dikey gecisle tiniversiteye gelen 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM
2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
Yatay-Dikey Gecisle 38 68 221 364 - 12 259 444
Gelen Ogrenci Sayisi

5.1.4. Toplam Ogrenci Sayisi

Universitemizde yurttilen 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans/doktora dizeyindeki programlarda 2013-
2014 egitim-6gretim yili itibariyla toplam 37.261 6§renci 6§renim gormektedir. Bir dnceki egditim-6gretim
donemi ile kiyaslandiginda 6grenci sayimizda yiizde 12,5 oraninda artis gerceklesmistir. Universitemizde
ogrenim goren ogrencilerin programlar itibariyla dagiimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Ogrencilerin programlar itibariyla dagilimi

. Lisansiistii
On Lisans Lisans TOPLAM
Yiiksek Lisans Doktora Toplam
2012 2013 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 2012 2013
2013 2014 | 2013 2014 | 2013 2014 | 2013 2014 | 2013 2014 2013 2014
Ogenim goren
Bgrenci sayisi 14.636 16.106 |16.766 19.320 | 1.447 1.564 273 272 | 1.720 1.835 33.122 37.261

2013-2014 egitim-0gretim yilinda tim programlardaki égrenci sayilarinda bir 6nceki déneme gore artis
gerceklesmistir. En blyUk artis ylizde 15,2'lik oranla lisans programinda meydana gelmistir.
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5.1.5. Birinci ve ikinci Ogretim Ogrenci Sayilari

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 6grenim géren égrencilerin 25.520'si birinci 6gretim,
11.741"i ise ikinci 6gretim 6drencisidir. Bir onceki egitim-6gretim yilina gore birinci 6gretim 6grenci
sayimiz ylzde 14,1 oraninda, ikinci 6gretim 6grenci sayimiz ise yiizde 9,2 oraninda artmistir. Asagidaki
tabloda birinci ve ikinci 6gretim 6grencilerinin programlar itibariyla dagiimi gosterilmistir.

Tablo: Birinci ve ikinci 6gretim 6grencilerinin programlar itibartyla dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM

2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014

I. Ogretim Ogrenci Sayisi | 9.274 10.265 |11.622 13.669 1.475 1.586 |22.371 25.520
II. Ogretim Ogrenci Sayisi | 5.362  5.841 5.144 5.651 245 249 ]10.751 11.741
TOPLAM 14.636 16.106 |16.766 19.320 1.720 1.835 |33.122 37.261

5.1.6. Bay ve Bayan Ogrenci Sayilari

Bir onceki egitim ogretim yilinda 16.052 olan bayan 6grenci sayisi 2013-2014 editim-6gretim yilinda
18.271'e, 17.070 olan bay 6grenci sayisi ise 18.990'a yikselmistir. Bir onceki egitim-6gretim yilina gére
bayan 6grenci sayisinda ylzde 13,8 oraninda, bay 6grenci sayisinda ise ylzde 11,2 oraninda artis
gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde 6grenim goren dgrencilerin cinsiyet itibariyla
dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Bay ve bayan 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans Lisansdstd TOPLAM
Yiiksek Lisans Doktora Toplam
2012 2013 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 2012 2013
2013 2014 2013 2014 | 2013 2014 | 2013 2014 | 2013 2014 | 2013 2014
Bayan Ogrenci Sayisi 6.588 7.235| 8.582 10.116 756 793 126 127 882 920 |[16.052 18.271
Bay Ogrenci Sayis! 8.048 8.871 | 8.184 9.204 691 779 147 136 838 915 |17.070 18.990
TOPLAM 14.636 16.106 |16.766 19.320 | 1.447 1.572 273 263 | 1.720 1.835 |33.122 37.261

5.1.7. Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemizde yabanci dil egitimi géren hazirlik sinifi 6§renci sayisi
1.659'dur. Yabanci dil egitimi goren hazirlik sinifi 6§renci sayisinda bir 6nceki egitim-6gretim yilina gore
ylzde 7,4 oraninda artis s6z konusudur. Asagidaki tabloda yabanci dil egitimi géren hazirlik sinifi
6grencilerin programlar itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Yabanci dil egitimi géren hazirlik sinifi 6grencilerinin programlar itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans TOPLAM
2012 - 2013 2013 -2014| 2012 - 2013 2013 - 2014 | 2012 - 2013 2013 - 2014

Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayis 481 449 1.064 1.210 1.545 1.659
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5.1.8. Tipta Uzmanlik Egitimi Yapanlarin Sayisi

2013 yilinda Universitemizde Tipta Uzmanlik Egitimi yapanlarin sayisi 242'dir. Asagidaki tabloda Tipta Uzmanlik
Egitimi yapanlarin dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Tipta uzmanlik egitimi yapanlarin dagilimi

Bayan Bay TOPLAM
2012 2013 2012 2013 2012 2013

Tipta Uzmanlik Egitimi 79 115 98 127 177 242
Yapan Kisi Sayisi

5.1.9. Engelli Ogrenciler Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 21 engelli 6grenci 6grenim gormektedir. Asagidaki tabloda
engelli 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Engelli 6grencilerin programlar itibartyla dagilimi
On Lisans Lisans TOPLAM

2012 - 2013 2013 - 2014 | 2012 - 2013 2013 - 2014 | 2012 - 2013 2013 - 2014

Engelli Sinifi Ogrenci Sayisi 8 6 10 15 18 21

5.1.10. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemizde toplam 251 yabanci uyruklu 6grenci 6grenim gérmektedir. Universitemizde
6grenim goren yabanci uyruklu 6grenci sayisinda bir onceki egitim-ogretim yilina gore ylzde 102,4 oraninda artis
gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde 6grenim goren yabanci uyruklu égrencilerin programlar itibariyla dagiimi
gosterilmistir.

Tablo: Yabanci uyruklu égrencilerin programlar itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM
2012 - 2013 2013 - 2014|2012 - 2013 2013 - 2014 | 2012 - 2013 2013 - 2014 | 2012 - 2013 2013 - 2014

Yabanci Uyruklu 7 6 113 237 4 8 124 251
Ogrenci Sayisi
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5.1.11. On Lisans Program

5.1.11.1. On Lisans Egitimi Veren Okullar ile Program Sayilari

Universitemizde 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Késk Meslek Yuksekokulu'nun egitim-6gretim hizmeti vermeye baslamasiyla
on lisans egitimi veren okul sayisi 16'ya ylkselmistir. Davutlar Meslek YUksekokulu, 09.02.2012 tarihli Yiksekogretim Genel
Kurulu karart ile kurulmus, ancak 2013-2014 egitim-6gretim yilinda hentiz egitim-6gretim hizmeti vermeye baslamamistir.
Universitemizde 6n lisans egitimi veren okullar ile program sayilari asagidaki tabloda gésterilmistir.

Tablo: On lisans egitimi veren okullar ile program sayilari

On Lisans Egitimi Veren Okullar

Program Sayisi

1. Ogretim 1. Ogretim TOPLAM

Atca Meslek Yiiksekokulu 5 3 8
Aydin Meslek Yuksekokulu 25 18 43
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 10 12
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 7 10
Gine Meslek Yiiksekokulu 12 17
Didim Meslek Yiiksekokulu 5 10
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 13 10 23
Kocgarli Meslek Yiksekokulu -

Kdsk Meslek Ylksekokulu 1

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 7 7 14
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 10 8 18
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yliksekokulu 2 2 4
Soke Meslek Yuksekokulu 15 7 22
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 3 1 4
Sultanhisar Meslek YUksekokulu 17 7 24
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 9 ) 18
TOPLAM 151 88 239
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5.1.11.2. On Lisans Programindan Mezun
Olan Ogrenci Sayisi

2012-2013 egitim-6gretim yilinda Universitemiz
on lisans programindan 1.733'U bayan, 1.480'i
bay olmak lzere toplam 3.213 6drenci mezun
olmustur. Bir dnceki egitim-ogretim yili ile
kiyaslandiginda, Universitemiz 6n lisans
programindan mezun olan 6drenci sayisinda
ylzde 3,6 oraninda artis meydana gelmistir. On
lisans programindan mezun olan 6grencilerin
birimler itibariyla dagilimi yandaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: On lisans programindan mezun olan égrencilerin birimler itibariyla dagilim

Birim Adi 2011-2012 2012-2013
Atca Meslek Yiksekokulu 268 267
Aydin Meslek Yksekokulu 408 443
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek YUlksekokulu 91 123
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 137 101
Gine Meslek Yiksekokulu 153 132
Didim Meslek Yiiksekokulu 101 142
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 288 308
Kocgarli Meslek Yiiksekokulu Bl 55
Kuyucak Meslek Yiksekokulu 180 152
Nazilli Meslek YUiksekokulu 504 562
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 109 53
Soke Meslek Yuksekokulu 194 292
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - 35
Sultanhisar Meslek YUksekokulu 231 151
Yenipazar Meslek Ylksekokulu 382 417
TOPLAM 3.101 3.213

5.1.11.3. On Lisans Programindan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-0gretim yilinda Universitemiz 6n lisans programindan cesitli sebeplerle toplam 657 6§renci ayrilmistir.
Asagidaki tabloda Universitemizden 6n lisans programindan ayrilan 6grenciler ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo: On lisans programindan ayrilan 6grenci sayisi

Kendi istegiyle Yatay Gegisle TOPLAM
2012 - 2013 2013 -2014| 2012 - 2013 2013 -2014| 2012 - 2013 2013 - 2014
Ayrilan Ogrenci Sayisi 499 619 28 38 527 657
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5.1.11.4. Yatay Gegisle On Lisans
Programina Gelen Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda
Universitemiz 6n lisans programina yatay
gecisle toplam 67 6grenci gelmistir. Bir
onceki egitim-ogretim yilina gore yatay
gecisle on lisans programina gelen 6grenci
sayisinda ylzde 76,3 oraninda artis
gergeklesmistir. Yandaki tabloda yatay
gegisle on lisans programina gelen
ogrencilerin birimler itibariyla dagiimi yer
almaktadir.

Tablo: Yatay gecisle on lisans programina gelen égrencilerin birimler itibariyla dagilimi

Birim Adi 2012-2013 2013-2014
Atca Meslek YUlksekokulu - 1
Aydin Meslek Yiksekokulu 11 22
Aydin Saglhk Hizmetleri Meslek Yliksekokulu 9 15
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 3 4
Cine Meslek Yiksekokulu 1 1
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 8 2
Kosk Meslek Yiksekokulu - 1
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 1 -
Nazilli Meslek Yiksekokulu 8
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - 3
Soke Meslek Yiiksekokulu 5) 2
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 4 12
Sultanhisar Meslek Ylksekokulu - 1
Yenipazar Meslek Ylksekokulu 1 =
TOPLAM 38 67

5.1.11.5. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Universitemizin 2013-2014 egitim-6gretim yili 6n lisans kontenjaninda, bir 6nceki egitim-6gretim yilina gére yiizde 5,2 oraninda
bir artis olmus; 2013-2014 egitim-6gretim yili 6n lisans kontenjan doluluk orani yizde 82,2 olarak gerceklesmistir. Asagidaki

tabloda on lisans egitimi veren okullarin 6§renci kontenjanlari ve doluluk oranlari gosterilmistir.

Tablo: On lisans egitimi veren okullarin égrenci kontenjanlari ve doluluk oranlart

B LYS Kontenjani Kayit Yaptiran Doluluk Orani (%)
Birim Adi 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Atca Meslek Yiksekokulu 360 370 331 336 91,9 90,8
Aydin Meslek Yiiksekokulu 820 820 795 767 97,0 93,5
Aydin Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 260 280 254 275 97,7 98,2
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 340 240 236 186 69,4 77,5
Cine Meslek Yiiksekokulu 290 370 188 163 64,8 44,1
Didim Meslek Yiiksekokulu 300 300 292 282 97,3 94,0
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 490 520 420 396 85,7 76,2
Kocgarli Meslek Yiiksekokulu 120 160 116 86 96,7 53,8
Kdsk Meslek Yiiksekokulu - 160 - 111 - 69,4
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 360 320 332 218 92,2 68,1
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 780 780 719 712 92,2 91,3
Nazilli Saglhk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 110 110 107 161 97,3 -
Soke Meslek Yiiksekokulu 615 675 610 594 99,2 88,0
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 120 120 119 117 99,2 97,5
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 430 490 329 332 76,5 67,8
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 770 770 723 595 93,9 77,3
TOPLAM 6.165 6.485 5.571 5.331 90,4 82.2
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5.1.11.6. On Lisans Egitimi Goren
Ogrenci Sayisi

Bir dnceki egitim 6gretim yilinda 14.636
olan 6n lisans 6grenci sayisi 2013-2014
egitim-ogretim yilinda 16.106'ya ylkselmis,
dolayisiyla on lisans egitimi goren 6grenci
sayisinda ylzde 10,0 oraninda artis
gerceklesmistir. Universitemizde 6grenim
goren on lisans 6grencilerinin birimler
itibariyla dagilimi yandaki tabloda
gosterilmistir.

5.1.11.7. On Lisans Egitimi

Tablo: On lisans egitimi goren Ggrencilerin birimler itibaryla dagilimi

Birim Adi 2012-2013 2013-2014
Atca Meslek Yuksekokulu 838 867
Aydin Meslek Yuksekokulu 2.738 2.975
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 589 733
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 455 514
Cine Meslek Yiksekokulu 441 458
Didim Meslek Yiiksekokulu 1.122 1.194
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 1.112 1.120
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 263 288
Kosk Meslek Yiksekokulu - 112
Kuyucak Meslek Yuksekokulu 858 883
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 2.073 2.155
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 167 272
Soke Meslek Yiksekokulu 1.434 1.660
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 201 286
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 626 788
Yenipazar Meslek Yliksekokulu 1.719 1.801
TOPLAM 14.636 16.106

Tablo: On lisans egitimi géren birinci ve ikinci égretim égrencilerinin birimler itibartyla dagilimi

Géren Birinci ve ikinci
Ogretim Ogrenci Sayilari

Universitemizde 2013-2014
egitim-ogretim yilinda, 6n lisans
6grenimi goren birinci 6gretim
ogrenci sayisi 10.265, ikinci
ogretim 6grenci saylisl ise
5.841'dir. Bir d6nceki yila gore
birinci 6gretim 6grenci sayisi
ylzde 10,7 oraninda, ikinci
ogretim ogrenci sayisl ise ylzde
8,9 oraninda artmistir. Yandaki
tabloda Universitemizde 6n
lisans egitimi goren birinci ve
ikinci 6gretim 6grencilerinin
birimler itibariyla dagilimi
gosterilmistir.

1. Ogretim 1. Ogretim
Birim Adi
2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014

Atca Meslek Yuksekokulu 471 493 367 374
Aydin Meslek Yiiksekokulu 1.521 1.678 1.217 1.297
Aydin Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 550 638 39 95
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 290 347 165 167
Gine Meslek Yiiksekokulu 350 S5/ 91 101
Didim Meslek Yuksekokulu 599 632 523 562
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 684 712 428 408
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 263 288 - -
Kosk Meslek Yiiksekokulu - 78 - 34
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 621 607 237 276
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 1.180 1.250 893 905
Nazilli Saglhk Hizmetleri Meslek Ylksekokulu 115 138 52 134
Soke Meslek Yiiksekokulu 1.042 1.201 392 459
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 172 222 29 64
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 442 565 184 223
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 974 1.059 745 742
TOPLAM 9.274 10.265 5.362 5.841
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On Lisans Egitimi Géren Bay ve Bayan Ogrenci Sayilari

Bir onceki egitim 6gretim yilinda 6.586 olan bayan 6n lisans 6grenci sayisi 2013-2014 egitim-0gretim yilinda 7.235'e, 8.048 olan
bay on lisans 6grenci sayisi da 8.871'e ylkselmistir. Bir dnceki egitim-6gretim yilina gére bayan 6grenci sayisinda ytzde 9,9
oraninda, bay 6grenci sayisinda ise yiizde 10,2 oraninda artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde 6n lisans
egitimi goren bay ve bayan 6grencilerin birimler itibariyla dagiimi gosterilmistir.

Tablo: On lisans egitimi géren bay ve bayan égrencilerin birimler itibartyla dagilimi

Bayan Bay
Birim Adi
2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014

Atca Meslek Yiiksekokulu 447 453 391 414
Aydin Meslek Yiiksekokulu 781 820 1.957 2.155
Aydin Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 420 535 169 198
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 228 263 227 251
Gine Meslek Yiiksekokulu 234 239 207 219
Didim Meslek Yiksekokulu 372 408 750 786
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 598 600 522 520
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 96 104 167 184
Kosk Meslek Yiiksekokulu 69 43
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 387 388 471 495
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 1.024 1.014 1.049 1.141
Nazilli Saglhk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 122 177 45 95
Soke Meslek Yiiksekokulu 432 498 1.002 1.162
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 112 161 89 125
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 393 51D 233 273
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 940 993 779 808
TOPLAM 7.235 8.048 8.871
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9.1.12. Lisans Programi

5.1.12.1. Lisans Egitimi Veren Okullar
ile Program Sayilari

Universitemizde 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda 11 fakdlte, 4 yiksekokul ile 1
konservatuvar lisans egitimi vermektedir.
Aydin iktisat Fakdiltesi, iletisim Fakdiltesi ve
Turizm Fakultesi 2013-2014 egitim-0gretim
yilinda lisans egitimi vermeye baslamistir.
Universitemizde lisans egitimi veren okullar
ile program sayilari yandaki tabloda
gosterilmistir.

5.1.12.2. Lisans Programindan Mezun
Olan Ogrenci Sayisi

2012-2013 egitim-0gretim yilinda
Universitemiz lisans programindan 1.459'u
bayan, 1.199'u bay olmak Uzere toplam 2.658
6grenci mezun olmustur. Bir onceki egitim-
ogretim yili ile kiyaslandiginda, Universitemiz
lisans programindan mezun olan 6grenci
sayisinda ylzde 14,3 oraninda artis meydana
gelmistir. Lisans programindan mezun olan
ogrencilerin birimler itibariyla dagiimi yandaki
tabloda gosterilmistir.
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Tablo: Lisans egitimi veren okullar ile program sayilari

Birim Adi

Program Sayisi

1. Ogretim | 11. Ogretim | TOPLAM

Aydin iktisat Fakiiltesi 1 1 2
Egitim Fakultesi 8 5 13
Fen-Edebiyat Fakdltesi 12 4 16
iletisim Fakiiltesi 1 -

Mihendislik Fakultesi 4 - 4
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 10 8 18
Soke Isletme Fakilltesi 3 - 3
Tip Fakiltesi 1 -

Turizm Fakiiltesi 4 4 8
Veteriner Fakiiltesi 1 -

Ziraat Fakiltesi 15 - 15
Aydin Saglik Yiksekokulu 3 1

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 4 3

Soke Saglik Yiiksekokulu 1 - 1
Turizm Igletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu b) 5 10
Devlet Konservatuari 2 - 2
TOPLAM 75 31 106

Tablo: Lisans programindan mezun olan 6grencilerin birimler itibartyla dagilimi

Birim Adi 2011-2012 2012-2013
Egitim Fakiltesi 321 416
Fen Edebiyat Fakultesi 509 537
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 690 831
Tip Fakiltesi 74 73
Veteriner Fakiiltesi 71 64
Ziraat Fakiltesi 146 170
Aydin Saghk YUiksekokulu 108 123
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 231 116
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu 174 328
Devlet Konservatuvari 2 -
TOPLAM 2.326 2.658




5.1.12.3. Lisans Programindan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-ogretim yilinda Universitemiz lisans programindan cesitli sebeplerle toplam 476 égrenci
ayrilmistir. Asagidaki tabloda Universitemizden lisans programindan ayrilan égrenciler ile ilgili bilgiler yer

almaktadir.

Tablo: Lisans programindan ayrilan 6grenci sayisi

Kendi istegiyle
2012 - 2013 2013 - 2014

Yatay Gegisle
2012 - 2013 2013 - 2014

TOPLAM
2012 - 2013 2013 - 2014

Ayrilan Ogrenci Sayisi

318 387

59 89

377 476

5.1.12.4. Yatay-Dikey Gecisle Lisans Programina Gelen Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisans programina 192'si yatay, 172'si de dikey gecisle olmak
Uzere toplam 364 0grenci gelmistir. Bir onceki egitim-ogretim yilina gore yatay gecisle gelen 6§renci sayisi
ylzde 146,2 oraninda, dikey gecisle gelen 6grenci sayisi ise ylzde 20,3 oraninda artmistir. Asagidaki tabloda
yatay-dikey gegisle lisans programina gelen 6grencilerin birimler itibariyla dagilimi yer almaktadir.

Tablo: Yatay-dikey gegisle lisans programina gelen égrencilerin birimler itibartyla dagilimi

N Yatay Gegisle Dikey Gecisle TOPLAM
Birim Adi 2012-2013  2013-2014 | 2012-2013  2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Egitim Fakiiltesi 19 45 5 14 24 59
Fen Edebiyat Fakltesi 9 19 17 9 26 28
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 27 60 68 72 95 132
Tip Fakiltesi 2 B - - 2 5
Veteriner Fakultesi 7 7 8 14 15
Ziraat Fakiiltesi B 20 27 25 34
Aydin Saghk Yiksekokulu 5 40 4 8 9 48
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1 1 - - 1 1
Soke Saglik Yuksekokulu - 8 - - - 8
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 3 - 22 34 25 34
TOPLAM 78 192 143 172 221 364
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5.1.12.5. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Universitemizin 2013-2014 egitim-6gretim yili lisans kontenjaninda, bir onceki egitim-ogretim yilina gore yiizde 18,9 oraninda
artis olmus; 2013-2014 egitim-0gretim yili lisans kontenjan doluluk orani ylizde 96,6 olarak gerceklesmistir. Asagidaki tabloda
lisans egitimi veren okullarin 6grenci kontenjanlari ve doluluk oranlari yer almaktadir.

Tablo: Lisans egitimi veren okullarin 6grenci kontenjanlari ve doluluk oranlari

N LYS Kontenjani Kayit Yaptiran Doluluk Orani (%)
Birim Adi 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Aydin iktisat Fakilltesi - 206 - 203 - 98,5
Egitim Fakultesi 505 576 547 570 108,3 99,0
Fen-Edebiyat Fakdltesi 783 661 605 587 77,3 88,8
iletisim Fakiiltesi - 31 - 30 - 96,8
Mihendislik Fakiltesi 94 166 134 165 142,6 99,4
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 1.676 1.676 1.673 1.658 99,8 98,9
Soke isletme Fakilltesi 104 104 102 151 98,1 145,2
Tip Fakdltesi 144 175 144 174 100,0 99,4
Turizm Fakultesi - 456 - 418 - 91,7
Veteriner Fakiltesi 77 77 77 74 100,0 96,1
Ziraat Fakiltesi 371 386 257 311 69,3 80,6
Aydin Saglk Yuksekokulu 180 446 177 446 98,3 100,0
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 210 235 265 235 126,2 100,0
Soke Saglik Yiiksekokulu 52 282 52 282 100,0 100,0
Turizm i§|etmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu 409 - 445 - 108,8 -
Devlet Konservatuari 15 15 3 1 20,0 6,7
TOPLAM 4.620 5.492 4.481 5.305 97,0 96,6
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Tablo: Lisans egitimi géren dgrencilerin birimler itibariyla dagilimi

5.1.12.6. Lisans Egitimi Géren

Ogrenci Sayisi Birim Adi 2012-2013 2013-2014
Bir dnceki egitim 6gretim yiinda 16.766 Aydin Iktisat Fakultesi - 203
olan lisans 6grenci sayisi 2013-2014 Egitim Fakiiltesi 2.091 2.245
egitim-ogretim yiinda 19.320'ye ylkselmis, Fen-Edebiyat Fakiiltesi 3.229 3.182
boylelikle lisans egitimi goren 6grenci iletisim Fakltesi i 29
sayisinda ylizde 15,2 oraninda artis _ Miihendislik Fakilltesi 135 312
ggfaebiigfit!ﬁSSaOtZFL;iT]TtSeU;irltﬁ:;;eden' Nazill Iktisadi v idari Bilimler Fakiitesi 5.472 6.253
Fakltesi, Turizm Fakiltesi'nin egitim- Stke Isletme Fakultesi 102 245
ogretim hizmeti vermeye baslamasi, yeni Tip Fakultesi 755 863
programlarin acilmasi sayilabilir. Turizm Fakiiltesi - 420
Universitemizde 6grenim goren lisans Veteriner Fakiiltesi 440 459
ogrencilerinin birimler itibariyla dagilimi Ziraat Fakiiltesi 1.099 1.240
yandaki tabloda gosterilmigtir. Aydin Saglk Yiksekokulu 622 1.000
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 601 711
Soke Saglik Ylksekokulu 52 337
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 2.160 1.815
Devlet Konservatuvari 8 6
TOPLAM 16.766 19.320
5.1.12.7. Lisans Eg’]itimi Tablo: Lisans egitimi géren birinci ve ikinci 6gretim égrencilerinin birimler itibartyla dagilimi
Géren Birinci ve Ikinci 1. Ogretim I1. Oretim
Ogretim Ogrenci Sayilari Birim Adi 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Universitemizde 2013-2014 Aydin iktisat Fakultesi - 101 - 102
egitim-ogretim yilinda, lisans Egitim Fakiltesi 1414  1.609 677 636
gg;ggglgy?;??;gg;lilfi%::eitlm fen-Edebiyat Fakultesi 2.502 2.533 727 649
ogretim dgrenci saysi ise lletigim Fakultesi i 29 - -
5.651'dir. Bir 6nceki yila gore Muhendislik Fakiltesi 135 312 - -
birinci 6gretim 6grenci sayisi Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2.948 3.335 2.524 2.918
yuzde 17,6 oraninda, ikinci Séke Isletme Fakilltesi 102 245 : .
ogretim ogrenci saylsl ise yUzde Tip Fakilltesi 755 863 i i
9,9 oraninda artmistir. Yandaki . R
tabloda Universitemizde lisans Turizm Fakdltes i 232 . 188
egitimi géren birinci ve ikinci Veteriner Fakiltesi 440 459 - i
ogretim 6grencilerinin birimler Ziraat Fakiltesi 1.099 1.240 = =
itibariyla dagilimi gosterilmistir. Aydin Saglik Yiiksekokulu 622 959 - 41
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 437 488 164 223
Soke Saglik Ylksekokulu 52 337 - -
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 1.108 921 1.052 894
Devlet Konservatuvari 8 6 - -
TOPLAM 11.622 13.669 5.144 5.651
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5.1.12.8. Lisans Egitimi
Goren Bay ve Bayan

Ogrenci Sayilari

Bir onceki egitim 0gretim
yilinda 8.582 olan bayan
lisans 0grenci sayisi 2013-
2014 egitim-0gretim yilinda
10.116'ya, 8.184 olan bay
lisans 0grenci sayisi da
9.204'e yUkselmistir. Bir
onceki egitim-ogretim yilina
gore bayan 6grenci
sayisinda ylzde 17,9
oraninda, bay 6grenci
sayisinda ise ylzde 12,5
oraninda artis
gerceklesmistir. Asagidaki
tabloda Universitemizde
lisans egitimi goren bay ve
bayan 6grencilerin birimler
itibariyla dagilimi
gosterilmistir.

5.1.13. Lisansustu Programlari

5.1.13.1. Lisansistl Egitimi Veren Enstitdler ile

Program Sayilari

Universitemizde lisansUsti egitimi veren 3 enstiti
bulunmaktadir. Lisansusti egitimi veren enstitiler ile
program sayilari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: Lisans egitimi géren bay ve bayan égrencilerin birimler itibariyla dagilimi

Bayan Bay
Birim Adi
2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014

Aydin iktisat Fakilltesi - 126 - 77
Egitim Fakultesi 1.344 1.430 747 815
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1.789 1.825 1.440 1.357
iletisim Fakiiltesi - 10 - 19
Miihendislik Fakiiltesi 47 103 88 209
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2.933 3.385 2.539 2.868
Soke Isletme Fakilltesi 46 130 56 115
Tip Fakiltesi 366 414 389 449
Turizm Fakiiltesi - 150 - 270
Veteriner Fakiiltesi 102 115 338 344
Ziraat Fakiiltesi 371 455 728 785
Aydin Saglik Yiksekokulu 514 811 108 189
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 159 188 442 523
Soke Saglik Yiiksekokulu 38 254 14 83
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 867 716 1.293 1.099
Devlet Konservatuvari 6 4 2 2
TOPLAM 8.582 10.116 8.184 9.204

Tablo: Lisansiistii egitimi veren enstitliler ile program sayilari

. Program Sayisi

Birim Adi I. Ogretim | I1. Ogretim | TOPLAM

Fen Bilimleri Enstitlist 15 1 16

Saglik Bilimleri Enstitlsu 33 1 34

Sosyal Bilimler Enstitiis 14 7 21

TOPLAM 62 9 71

5.1.13.2. Lisansistii Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2012-2013 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisansiisti programindan 266'si yiiksek lisans, 36'si doktora 6grencisi olmak
Uzere toplam 302 6grenci mezun olmustur. Bir énceki egitim-ogretim yili ile kiyaslandiginda, Universitemiz lisansustt

programindan mezun olan 6drenci sayisinda ylzde 141,6 oraninda artis meydana gelmistir. Lisansusti programindan mezun
olan 6grencilerin birimler itibariyla dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Lisanstistii programindan mezun olan dgrencilerin enstitiiler itibartyla dagilimi

N Yiiksek Lisans Doktora TOPLAM
Birim Ad 2011-2012 2012-2013 | 2011-2012 2012-2013 | 2011-2012 2012-2013
Fen Bilimleri Enstitlsu 42 64 9 9 51 73
Saglik Bilimleri Enstitisi 15 25 7 8 22 33
Sosyal Bilimler Enstitls( 46 177 6 19 52 196
TOPLAM 103 266 22 36 125 302
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5.1.13.3. Lisansiistii Programindan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisansiistii programindan cesitli sebeplerle toplam
43 6grenci ayrilmistir. Asagidaki tabloda Universitemizden lisanstisti programindan ayrilan
ogrenciler ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo: Lisanstistii programindan ayrilan égrencilerin enstitiiler itibariyla dagilimi

B Kendi istegiyle Yatay Gecisle TOPLAM
Birim Adi 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Fen Bilimleri Enstitlist 11 9 - 4 11 13
Saglik Bilimleri Enstittsu 3 8 - = 3 8
Sosyal Bilimler Enstitlis( 8 17 5 5 13 22
TOPLAM 22 34 5 9 27 43

5.1.13.4. Yatay Gegisle Lisansiistii Programina Gelen Ogrenci Sayisi

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisansiistii programina yatay gecisle 1'i Saglik
Bilimleri Enstitlst'ne, 11'i de Sosyal Bilimler Enstitlisii'ne olmak Uzere toplam 12 6§renci gelmistir.
Bir dnceki egitim-ogretim yilinda Universitemiz lisansiistii programina yatay gecisle gelen égrenci
olmamustir.

5.1.13.5. Lisansiistii Egitimi Géren Ogrenci Sayisi

Bir onceki egitim ogretim yilinda 1.720 olan lisansUstl 6grenci sayisi 2013-2014 editim-6gretim
yilinda 1.573'0 yUksek lisans, 262'si de doktora 6grencisi olmak Uzere 1.835'e ylkselmistir.
Dolayisiyla bir 6nceki egitim-ogretim yilina gore lisansUsti editimi gdren dgrenci sayisinda ylzde
6,7 oraninda artis s6z konusudur. Universitemizde 6grenim goren lisansiistii 6grencilerinin
enstitdler itibariyla dagiimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Lisanstistii egitimi goren 6grencilerin enstitiiler itibartyla dagilimi

B Yiiksek Lisans Doktora TOPLAM
Birim Adi 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Fen Bilimleri Enstitlist 359 370 62 65 421 435
Saglik Bilimleri Enstittisi 231 289 94 75 325 364
Sosyal Bilimler Enstitiis( 857 914 117 122 974 1.036
TOPLAM 1.447 1.573 273 262 1.720 1.835
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5.1.13.6. Lisansistii Egitimi Géren Birinci ve ikinci Ogretim Ogrenci Sayilari

Universitemizde 2013-2014 egitim-6gretim yilinda, lisanstisti 6grenimi géren birinci 6gretim égrenci
sayisi 1.586, ikinci 6gretim 6grenci sayisi ise 249'dur. Bir onceki yila gore birinci 6gretim 6grenci sayisi
ylzde 7,5 oraninda, ikinci 6gretim ogrenci sayisi ise ylzde 1,6 oraninda artmistir. Asagidaki tabloda
Universitemizde lisanststl egitimi géren birinci ve ikinci 6gretim ogrencilerinin enstitler itibariyla
dagiimi gosterilmistir.

Tablo: Lisansiistii ejitimi goren birinci ve ikinci 6gretim dgrencilerinin enstitiiler itibariyla dagilimi

1. Ogretim 1. Ogretim
Birim Adi
2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Fen Bilimleri Enstitiis( 418 432 3 3
Saghk Bilimleri Enstitiisi 325 360 - 4
Sosyal Bilimler Enstitls 732 794 242 242
TOPLAM 1.475 1.586 245 249

5.1.13.7. Lisansustii Egitimi Goren Bay ve Bayan Ogrenci Sayilari

Bir onceki egitim 0gretim yilinda 882 olan bayan lisansusti dgrenci sayisi 2013-2014 egitim-0gretim
yilinda 920'ye, 838 olan bay lisanslstl 6§renci sayisi da 915'e ylkselmistir. Bir onceki egitim-6gretim
yilina gore bayan 6drenci sayisinda ylzde 4,3 oraninda, bay 6§renci sayisinda ise ylzde 9,2 oraninda
artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde lisanstistii editimi géren bay ve bayan
ogrencilerin enstitller itibariyla dagiimi gosterilmistir.

Tablo: Lisansiistii egitimi géren bay ve bayan dgrencilerin enstitiiler itibariyla dagilimi

Bayan Bay
Birim Adi
2012-2013 2013-2014 | 2012-2013 2013-2014
Fen Bilimleri Enstitiis( 222 214 199 221
Saglik Bilimleri Enstitlist 190 211 135 153
Sosyal Bilimler Enstitls 470 495 504 541
TOPLAM 882 920 838 915
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5.2. Saglik Hizmetleri

5.2.1.1. Uygulama ve Arastirma Hastanesi

2013 yilinda Hastanemizde 96 Profesdr, 33 Dogent, 65
Yardimci Dogent, 15 Yan Dal Uzmanlik Arastirma Gorevlisi, 6
Uzman Doktor, 213 Arastirma Gérevlisi, Ogretim Uyesi
Yetistirme Programindan 8 Arastirma Gorevlisi, 268 Hemsire
ve 494 personelden olusan bir kadro ile hizmet verilmistir.

Hastanemizin tescilli yatak sayisi 533'tlr. Hastanemizde
hastalarimizin konforu icin en ince detaylar disinulmustar.
Hasta odalarimiz 2 kisilik olup, her odada banyo, televizyon,
tuvalet, mini buzdolabi, merkezi klima sistemi, hemsire cagri
sistemi ve devamli sicak su bulunmaktadir.

Hastanemizde yeni agilan bolimlerimiz olmasi nedeniyle acil
servisimize basvuran hasta sayisinda ylzde 15,4 oraninda,
polikliniklerimize miracaat sayisinda ylzde 10,4 oraninda,
ameliyat sayisinda da ylzde 61,3 oraninda artis meydana
gelmistir.

Tablo: Hasta sayisi

Birim Adi 2012 2013
Acil Servis 41.240 47.602
Poliklinik 437.950 483.394

Tablo: Ameliyat sayisi

2012 2013
Ameliyat Sayisi 14.162 22.840
Tablo: Tetkik sayist
Birim Adi 2012 2013
Laboratuar Hizmetleri 8.737.993 | 4.398.978
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 121.573 218.712

Nikleer Tip Bolimiinde Verilen Hizmetler 2.604 5.408

TOPLAM 8.862.170 | 4.623.098

5.2.1.2. Mediko-Sosyal Merkezi

Mediko-Sosyal Merkezi, Universitemiz calisanlari ile
bakmakla yukimliu oldugu yakinlarinin ve yasalarla
belirlenmis kosullari tastyan 6grencilerimizin saglik
sorunlarinin ¢cézimlenmesi icin hizmet vermektedir.

Merkezimiz blnyesinde iki saglik birimi bulunmakta olup,
2013 yiinda Merkezimizde 1 Néroloji Uzmani, 2 Pratisyen
Hekim, 2 Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1 Laborant, 1 Memur, 1
Hizmetli ve 1 Temizlik Hizmeti elemani gorev yapmistir.

Merkezimizde 6grencilerin ve personelin ayakta tedavileri
gerceklestirilmekte, gerekli gortlmesi halinde hastalar, ileri
tetkik ve tedaviler icin Universitemiz Uygulama ve Arastirma
Hastanesi'ne sevk edilmektedir.

2013 yilinda tedavi olmak amaci ile Mediko-Sosyal Merkezi'ne
toplam 2.843 kisi basvurmus olup, yapilan basvurularin
dagiimi asagida gosterilmistir.

Tibbi tedavi poliklinigine basvuran hasta sayisi: 1.591
Dis tedavi poliklini§ine basvuran hasta sayisi: 1.233

Hastanelere sevk edilen hasta sayisi: 19

5.2.1.3. Genglik Sorunlari Arastirma ve Uygulama
Merkezi (ADU-GENC)

Universitemizde psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmetleri Adnan Menderes Universitesi Genclik Sorunlari
Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADU-GENC) tarafindan
gerceklestirilmektedir. Verilen bu hizmetlerle
6grencilerimizin sosyal ve akademik alanda yasadiklari
sorunlari saglikli bir bicimde ¢cozimlemelerine yardimci
olmak amaci giidilmektedir. Ogrencilerimiz, Merkez
Yerleske'de bulunan Merkezimizden Ucretsiz psikolojik
destek alabilmektedirler.
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5.2.2. Hayvan ve Toplum Saglidi

5.2.2.1. Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi'nde, hem
egitim amacli, hem de hayvan ve toplum sagligina katkida bulunmak amaciyla
saglik hizmetleri verilmektedir. Fakiltemiz arastirma laboratuarlarinda kisi veya
kuruluslardan gelen talebe gore cesitli analizler yapilmaktadir.

Fakdiltemize ait 2013 yili icinde verilen klinik ve laboratuar analizlerine iliskin
hizmetlerimiz asagdidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo: Gergeklestirilen muayene ve operasyonlarin dagilimi

TURY “se | s

Tek Tirnakli 49 4

Sigir 490 37

Koyun-Kegi 206 15

Deve 35 15

TOPLAM GIFTLIK HAYVANI 780 71

Kopek- Kedi 1.897 309

Kanatli 76 5 Tablo: Gergeklestirilen nekropsilerin dagilimi

TOPLAM PET HAYVANI 1.973 314  TORU Nekropsi Sayis!

Diger (Kaplumbaga, Tavsan, Sincap, Maymun vb.) 11 - Tek Tirnakli 1

GENEL TOPLAM 2.764 385 Sigir 15
Koyun-Kegi 49
Kopek-Kedi 11

Tablo: Laboratuar hizmetlerinin dagilimi

— — Kanatli 48

LABORATUAR ANALIZININ CESIDI Sayis Balik 12

Merkez Laboratuan Biyokimyasal ve Hematolojik Analiz 2.742 Fok 1

Mikrobiyolojik Muayene 120 Hamster 1

Parazitolojik Muayene 138 Fare 4

Farmakolojik-Toksikolojik Analiz 1 Ceylan 1

Yem Analizi 2 Tavsan 3

Organ Muayenesi 36 Domuz 3

Seroroljik Muayene 10 Bukalemun 1

TOPLAM 3.049 TOPLAM NEKROPSI 150
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5.3. Diger Hizmetler
5.3.1. Sosyal, Kiltirel ve Sportif Hizmetler

Ogrencilerimizin bireysel gelisimlerinde, akademik
calismalarin yani sira sosyal, kiltirel, sportif aktiviteler de
cok 6nemli rol oynamaktadir. Universitemizde renkli bir
sosyal ve kiltlrel yasam, 6grenci hayatinin vazgegilmez
unsurlarindandir. Ogrencilerimizin ders disi zamanlarini
yaratici ve Uretici bir sekilde degerlendirmelerini, ilgi ve
yeteneklerini gelistirmelerini saglamak; bedensel, ruhsal,
diustinsel ve toplumsal gelisimlerine katkida bulunmak
amaciyla Universitemiz tarafindan cesitli etkinlikler
diizenlenmektedir. Universitemiz personeli ve 6grencilerinin
etkinliklerden haberdar olabilmeleri icin sosyal medya en
etkin sekilde kullanilmakta, Merkez Yerleske disindaki
yerleskelerimizde gorev yapan personelimiz ile 6§renim
goren ogrencilerimiz icin Universitemiz web sayfasi tizerinden
etkinliklerimiz canli olarak izlenebilmektedir.

5.3.1.1. Ogrenci Topluluklari

Universitemizde aktif olarak calismalar yiriten 44 Ogrenci
Toplulugu bulunmakta, bu topluluklar gerceklestirdikleri
gosteri ve etkinliklerle calismalarini hem Universitemiz
personeli ve 6grencileriyle, hem de Aydin halkiyla
paylasmaktadirlar.

Ogrenci Topluluklarimiz, bir yandan 6grencilerimizin sosyal
yasamlarini zenginlestirirken, ayni zamanda onlara yeni
perspektifler kazandirmakta, toplumsal duyarlilik bilincini ve
ekip ruhunu gelistirmeye yardimci olmaktadir.

Ogrencilerimiz mevcut topluluklara katilabilir, etkin olarak
calismalar yirUtebilir veya yeni topluluklar olusturabilirler.
Universitemiz biinyesinde aktif olarak faaliyette bulunan
6grenci topluluklari sunlardir:

Nk~ wWwN —
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N OWON— O VOJIOTOU ~MNWN—O0OVMOJO0CU~MNWN—=OVMOJOC OM~wWN—O"-

. Bilisim ve Egitim Toplulugu
. Binicilik Toplulugu
. Bisiklet Toplulugu
. Biyoloji Toplulugu

. Cor-u-pati Toplulugu /\

- Dans Toplulugu FE/LSEE

. Edebiyat Toplulugu —_—

ADU Amator Balikcilik ve Su Sporlari Toplulugu
ADU Doga Toplulugu

Aegee Toplulugu

AKUT Toplulugu

Amator Astronomi Toplulugu
Arkeoloji Toplulugu
Atatirkgl Dustince Toplulugu
Avrupa Birligi Toplulugu
Bankacilar Toplulugu

Dagcilik Toplulugu —_—

. Ekonomi Toplulugu  “TopPLULUGU
. Felsefe Toplulugu

. Fikir Toplulugu

. Fizik Toplulugu

. Folklor Toplulugu

. Fotograf Toplulugu

. Geng Liderler Toplulugu

. Girisimcilik Toplulugu

. Kanat-Ger Toplulugu

. Kariyer Gunleri Toplulugu
. Kisisel Gelisim Toplulugu

. Kus Gozlem Toplulugu

. Matematik Toplulugu

. Okguluk ve Dart Toplulugu
. PDR Toplulugu

. Resim Toplulugu

. Robotik Toplulugu

. Satranc Toplulugu

. Seramik ve Cini Toplulugu I a:‘ 2 S n
. Sinema Toplulugu

. Sosyolojik Agiimlar Toplulugu ~ INTERNATIONAL EXCHANGE

ADU TurkMSIC
Toplulugu

ERASMUS STUDENT NETWORK

. Tenis Toplulugu

. Tiyatro Toplulugu

. Turkmsic Toplulugu

. Turk Savas Sanatlari Toplulugu

. Uluslararasi iliskiler Toplulugu

. Uluslararasi Yabanci Ogrenci Toplulugu
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5.3.1.2. Merkez Kitlphane

Universitemiz Merkez Kittiphanesi, bilgi hizmetleri taleplerini en (st diizeyde
karsilayabilen, cagin gerektirdigini en iyi sekilde sunan ve tGlkemizin gelisimine katkida
bulunan ornek bir bilgi merkezi olma vizyonuyla 6grenci ve 6gretim elemanlarimiza
hizmet vermektedir. Kitiphanemizin kullanim alani 1.700 metrekare olup, 362 kisilik
oturma kapasitesine sahiptir.

Kiitiphanemizde uluslararasi standartlara sahip MILAS Kiitiiphane Otomasyon Programi
kullanilmaktadir. Koleksiyonumuz, Amerikan Kongre Kitlphanesi Sistemine gore agik raf

olarak duzenlenmistir ve internet Uzerinden sorgulanabilmektedir. Merkez Kutlphanemiz, J
Adnan Menderes Universitesi Kitdphaneler Yonetmeligi gc_ergevesinde organizasyon,
yararlandirma ve oding verme islemlerini yiritmektedir. Internetten arastirma ve OPAC
katalogdan tarama yapilabilmesi icin 35 adet bilgisayar mevcuttur.
Merkez Kitiphanemizin 2013 yili sonu itibariyla 809 akademik personel, 406 idari
personel ve 6.829 6grenci olmak Uzere toplam 8.044 Uyesi bulunmaktadir ve 16.817 6ding
alma islemi gergeklestirmistir.
Tablo: Kiitiiphane kullanim verileri
Kayith Kullanici 6diin<; Verilen Materyal | /
Sayisi Kitap Siireli Yayin Kitap Disi Materyal TO ¥
Kayith Kullamict | 2912 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
Akademik Personel 784 809 1.796 1.788 100 25 3 1.903 1.816
idari Personel 387 406 642 614 15 18 4 660 636
Ogrenci 6.631 6.829 15.227 13.902 505 462 1 15.737 14.365
TOPLAM 7.802 8.044 17.665 16.304 620 505 15 8 18.300 16.817
Gorme engelli kullanicilar icin Merkez Kitlphanede 6zel bir koleksiyon bulunmaktadir. /\ \
Braille alfabesiyle basilmis 87 adet kitap ve sesli olarak bilgisayarin kullanilmasina ve
internette dolasmasina imkan saglayan programinin yikli oldugu bir bilgisayar
i -

bulunmaktadir. istanbul Biiyiik Sehir Belediyesi Kiitiphane ve Miizeler Midirlugu Korler
Kitlphanesi'nde bulunan konusan kittiphane koleksiyonunun Kitiphanemize saglanmasi

icin gerekli girisimlerde bulunulmus ve bu koleksiyonlar (Yaklasik 3.000 kitap) Kitiphanemizde
hizmete sunulmustur. 2013 yili icerisinde 500'e yakin sesli kitap kullanilmistir. Ayrica 37 kez gorme

engelli bilgisayari kullanitmistir.

2013 yilinda; 25 adet basili Turkge sureli yayin abonelik yoluyla saglanmis, toplam 325 adet Tlrkce sureli yayinin izleme kayitlari
yUratalmastar. Ayrica, 596 adet aktif olmayan sureli yayin mevcuttur. Toplam 921 farkli baslikta basili stireli yayina ulasmak

mUmkunddr.

2013 yilinda abone olunan veri tabanlarindan 167.055 adet tam metin makale ile Ebrary, Clinical Key, World E-book Library ve
Springer elektronik kitap paketlerindeki 28.910 adet kitaptan yararlanilmistir.

2013 yilinda; 90 Kisi icin diger Universite kitiphanelerinden 290 adet kitap 6ding olarak getirtilmis, diger Universitelerden 21
kisiye de 30 kitap gonderilmistir. Ayrica 61 kisi icin 75 adet makale ve 12 kitap elektronik olarak saglanmistir.

2013 yiinda Merkez Kutlphanemiz 275 guin acik kalmis, toplam 198.196 kisi Kitiphaneyi kullanmistir. Ortalama ginlik

kullanim 721 kisi olarak gergeklesmistir. Mesai disi saatlerde ortalama glnlik kullanim 186 kisi olmustur.
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Universitemiz personeli ile 6grencilerine sunulan 6gle
yemegi, dort cesit yemekten olusan tek meni seklinde
hazirlanmaktadir. Meniler mevsime gore kalori ihtiyac
hesaplanarak, diyet uzmanlarinin kontroliinde planlanmakta
ve aylik olarak Universitemiz web sayfasinda ilan
edilmektedir. Asagidaki tabloda Eylil 2012-Eylil 2013
doneminde yemek hizmetinden yararlanma sayisi
gosterilmistir.

Tablo: Yemek hizmetinden yararlanma sayisi

Kisi Dénem Toplam Ogiin Sayisi

Ogrenci ve Personel | Eyliil 2012 - Eyliil 2013 261.072

2012-2013 egitim ve 6gretim yilinda Universitemizde,
Universite Yonetim Kurulu Karart ile belirlenen ekonomik
durumu iyi olmayan 600 6grenciye yemek bursu saglanmistir.

Aydin Merkezde ve okullarimizin bulundugu ilcelerde, 6zel ve
resmi yurtlarin sayisi giderek artmaktadir.

Kredi Yurtlar Kurumu'na ait Aydin Merkez'de 760 6gdrenci
kapasiteli Aydin Yurdu ve 1.044 6grenci kapasiteli Aydin
Adnan Menderes Yurdu bulunmaktadir. Yine anilan Kuruma
ait Kocarli ilgesinde 484 6grenci kapasiteli, Kusadasi ilgesinde
138 6grenci kapasiteli, Nazilli ilcesinde 464 6drenci kapasitell
ve Isabeyli beldesinde 550 6grenci kapasiteli, Sultanhisar
ilcesinde 672 6grenci kapasiteli, Yenipazar ilcesinde 120
ogrenci kapasiteli 6grenci yurtlar bulunmaktadir. Bunlarin
disinda Aydin Merkez ve ilcelerinde bulunan 6zel yurtlar da
ogrencilerimize barinma hizmeti sunmaktadir.

Tablo: Adli davalar

Kurum Lehine Kurum Aleyhine | Devam
Acilan Adli Sonuglanan Sonuglanan Eden
Dava Sayisi Adli Dava Adli Dava Adli
Sayisi Sayisi Dava
2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013 | SV
40 91 40 63 61 5 299
Tablo: Yiiriitiilen idari davalar
. Kurum Lehine |Kurum Aleyhine K Devam
Agilan Idari | Sonuglanan Sonuglanan };srll:eln Eden
Dava Sayis idari Dava idari Dava | abul [ pdii
Sayisi Sayisi ISMeN pava
Ret Sayisi
2012 2013 | 2012 2013 | 2012 2013
78 59 24 38 8 48 50 200
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Yonetim ve I Kontrol Sistemi

2547 sayil YUksekogretim Kanunu'nun
13'Gncl maddesi uyarinca Universitelerin
yonetim yapisini olusturan organlar Rektor,
Universite Senatosu ve Universite Yonetim
Kurulu'dur.

Universitemizde ic kontrol sistemi ile ilgili
islemler, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu hikimleri ve bu Kanun'a
dayanarak cikartilan ikincil mevzuat
cercevesinde yUratulmastar.

6_..1. Harcama Oncesi Kontrol
(On Mali Kontrol)

Harcama birimlerinde islemlerin
gerceklestirilmesi asamasinda yapilan
kontroller ile Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi tarafindan yapilan kontrolleri
kapsar. Bu dogrultuda Universitemizde 6n mali
kontrol gorevi, idaremizin yonetim
sorumlulugu cercevesinde, harcama
birimlerimiz ve Strateji Gelistirme Daire

Baskanligimiz tarafindan yerine getirilmektedir.

On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi, yiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gerceklestirilmesi ve
belgelendirilmesinden olusur.

Harcama birimlerinde islemlerin
gerceklestirilmesi asamasinda yapilacak
asgari kontroller, mali hizmetler birimi
tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulacak mali
karar ve islemlerin usul ve esaslari ile 6n mali
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kontrole iliskin standart ve yontemleri
belirlemek amaciyla, ic Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar 31.12.2005
tarih ve 26040 (3. Mukerrer) sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmistir.

Anilan Usul ve Esaslara dayanilarak,
Universitemizde harcama birimleri ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginca yurdtilecek 6n
mali kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, is, islem
ve surecleri belirlemek amaciyla Adnan
Menderes Universitesi On Mali Kontrol
Islemleri Yonergesi 01.05.2007 tarihinde kabul
edilerek yurirlige girmis, Universitemiz
Senatosu'nun 28.08.2013 tarih ve 2013-14
sayili oturumunda alinan VIl nolu karar ile de
revize edilmistir.

Gelir, gider, varlik ve yikamluliklere iliskin
mali karar ve islemler, harcama birimlerimiz ve
Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz
tarafindan idaremizin bitgesi, bltce tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama
veya finansman programlari, Merkezi Yonetim
Bitce Kanunu ve diger mali mevzuat
hikUmlerine uygunluk yonlerinden kontrol
edilir. Idare biitcesi ve biitce tertibine uygunluk
yoniinden yapilacak kontrol, 6denegin bltceye
konulma amacina uygun olarak harcamanin
yerinde yapilip yapilmadig, ihtiyaclarin
karsilanmasinda idarenin énceliklerine uyum,
etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda
verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi
hususlarini da kapsar. Mali karar ve islemler,
harcama birimlerimiz tarafindan kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi acisindan da kontrol edilir. Ayrica;



belirlenen risk faktorlerine gore Strateji
Gelistirme Daire Baskanligimizca idare
taahhlde girismeden, yani sozlesme
imzalanmadan 6nce; bazi harcamalarda ise
o0deme asamasinda on mali kontrol ve
muhasebe denetimi de yapilmaktadir.

Harcama birimlerimizde 6deme emri belgesi
ve eki belgeler tizerinde 6n mali kontrol gorevi,
6deme emri belgesi dizenlemekle
gorevlendirilen gerceklestirme gorevlisi
tarafindan yerine getirilir.

6.2. Harcama Sonrasi Kontrol

Kamu yodnetiminde yeniden yapilandirma
calismalari kapsaminda kamu mali yonetimini
yeniden yapilandirmayi amaclayan 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nda i¢
denetim, kamu idaresinin calismalarina deger
katmak ve gelistirme icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esasina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz,
nesnel glivence sagdlama ve danismanlik
faaliyeti olarak tanimlanmaktadir.

Universitemizde ic denetim faaliyetleri, ic
Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 13'Uncl maddesi uyarinca
hazirlanan Adnan Menderes Universitesi ic
Denetim Ydnergesi'nde belirtilen htikimler
cercevesinde I¢ Denetciler tarafindan yerine
getirilmektedir.

5018 sayilil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu uyarinca genel yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinde harcama sonrasi dis
denetim, Sayistay tarafindan yapilir.

5018 sayili Kanun'un 68'inci maddesinde,
Sayistay tarafindan ylrutilen dis denetim,
genel kabul gormus uluslararasi denetim
standartlari dikkate alinarak, kamu idaresi
hesaplari ve bunlara iliskin belgeler Gzerinden
mali tablolarin gtvenirliligi ve dogruluguna
iliskin mali denetim ile kamu idarelerinin gelir,
gider ve mallarina iliskin mali islemlerin
kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygun olup olmadiginin tespiti seklinde
belirtilmistir.

6085 sayili Sayistay Kanunu'na gore Sayistay
denetimi, kamu idarelerinin gelir, gider ve
mallarina iliskin hesap ve islemlerinin
kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygun olup olmadiginin tespiti, kamu
idarelerinin mali rapor ve tablolarina dayanak
olusturan ve ihtiyac duyulan her tarla
belgelerin degerlendirilerek, mali rapor ve
tablolarinin gtvenilirligi ve dogrulugu hakkinda
gorus bildirilmesi, mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemlerinin degerlendirilmesi suretiyle
gerceklestirilmektedir.
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D- Diger

Hususlar

Erasmus Program

Universitemiz, Erasmus programini basari ile siirdirmekte, 6gretim elemanlari ve
6grencilerimizin yurtdisi deneyimlerini artirmalarini saglamakta, 6zgtiven sahibi,
dinyaya acik birer birey olmalari yolunda gereken cabayi gostermektedir.

1.1. Erasmus Ogrenci Hareketliligi

Erasmus Hareketliligi kapsaminda gerceklestirilen Ogrenim Hareketliligi sayilari

39
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asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: Erasmus programi kapsaminda yurtdisina giden - yurtdisindan

Universitemize gelen 6grenci sayilari

Yurtdisina Giden
Ogrenci Sayisi

Universitemize
Gelen Ogrenci Sayisi

2012 2013 2012 2013
Erasmus Ogrenim Hareketliligi 178 112 42 47
Erasmus Staj Hareketliligi 9 16 8 3
TOPLAM 187 128 50 50

1.2. Erasmus Ogretim Elemani Hareketliligi

Erasmus Hareketliligi kapsaminda gerceklestirilen Ders Verme Hareketliligi sayilari

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Erasmus programi kapsaminda yurtdigina giden - yurtdisindan Universitemize

gelen égretim elemani sayilari

Yurtdisina Giden Unjversitemize Gelen
Ogretim Elemani Ogretim Elemani
Sayisi Sayisi
2012 2013 2012 2013
Erasmus Ders Verme Hareketliligi 59 90 26 25
Erasmus Egitim Alma Hareketliligi 2 19 6 18
TOPLAM 61 109 32 43




1.3. 2013 Yilinda Universiteler ile Yapilan ikili Anlasmalar

2013 yiinda imza edilen Erasmus anlasmalari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: Erasmus programi kapsaminda tiniversitelerle yapilan ikili anlasmalar

Birim Adi Béliim Ulke Universite

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Polonya BRONISLAW MARKIENICZ STATE SCHOOL IN JAROSLAW
Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Slovenya COLLEGE OF NURSING IN JESENECE

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Litvanya KAUNAS COLLEGE

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Litvanya PANEVEZYS COLLEGE

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Slovakya PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Portekiz POLYTECHNIC INSTITUTE OF VISEU

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik ispanya UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Romanya UNIVERSITATEA OVIDIUS CONSTANTA

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Romanya UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Macaristan UNIVERSITY OF DEBRECEN

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik CGek Cumhuriyeti UNIVERSITY OF OSTRAVA

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Macaristan UNIVERSITY OF PECS

Aydin Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik / Ebelik Hirvatistan UNIVERSITY OF ZADAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Bélimler Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Bélimler Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Bélimler Polonya J. PILSUDSKI UNIV. OF PHYSICAL EDUCATION IN WARSAW - AWF
Beden Eitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Bolimler Romanya NATIONAL ACADEMY OF PHYSICAL EDU. AND SPORTS
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Bolimler Portekiz POLYTECHNIC INSTITUTE OF VISEU

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Litvanya SIAULIAI UNIVERSITY

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tim Bélimler Portekiz UNIVERSIDADE DE EVORA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler ispanya UNIVERSIDADE DE VIGO

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Baliimler Romanya UNIVERSITATEA "VASILE ALECSANDRI" DIN BACAU
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Romanya UNIVERSITATEA ALEXANDRU I0AN CUZA
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Birim Adi Boliim Ulke Universite

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Romanya UNIVERSITATEA QVIDIUS CONSTANTA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Romanya UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Bélimler Portekiz UNIVERSITY OF COIMBRA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler ispanya UNIVERSITY OF HUELVA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Slovenya UNIVERSITY OF MARIBOR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Macaristan UNIVERSITY OF PECS

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Macaristan UNIVERSITY OF SZEGED

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Gek Cumhuriyeti UNIVERSITY OF WEST BOHEMIA

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Macaristan UNIVERSITY OF WEST HUNGARY

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Polonya UNIVERSITY SCHOOL OF PHYSICAL EDUCATION IN CRACOW

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Tiim Boliimler Polonya UNIWERSYTET RZESZOWSKI

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ~ ispanya UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Egitim Fakiiltesi Cografya Polonya PEDAGOGICAL UNIVERSITY OF CRACOW

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Romanya DIMITRIE CANTEMIR UNIVERSITY

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Macaristan ESZTERHAZY KAROLY COLLEGE

Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM

Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Litvanya KAUNAS COLLEGE

Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Litvanya MARIJAMPOLE COLLEGE

Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Litvanya PANEVEZYS COLLEGE

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Polonya RADOM ACADEMY OF ECONOMICS

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Letonya RPIVA - RIGA TEACHER TRAINING ACADEMY

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri italya UNIVERSITA DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Belcika UNIVERSITEIT GENT

Egitim Fakiiltesi Fotografgilik Yunanistan TEI OF ATHENS

Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar (Printing)  Yunanistan TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE TEI OF ATHENS

Egitim Fakiltesi Giizel Sanatlar (Resim) ~ Yunanistan TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE TEI OF ATHENS

Egitim Fakiltesi Miizik Oretmenligi Litvanya LITHUANIAN UNIVERSITY OF EDUCATIONAL SCIENCES

Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Litvanya MARIJAMPOLE COLLEGE

Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitim Litvanya KAUNAS COLLEGE

Egitim Fakiltesi Okul Oncesi Egitim Romanya UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD

Egitim Fakiltesi Sinif Ogretmenligi Romanya UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD

Fen Edebiyat Fakiltesi Arkeoloji Fransa CENTRE UNIVERSITAIRE JEAN-FRANGOIS CHAMPILLION
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Fen Edebiyat Fakiltesi Arkeoloji Yunanistan TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE TEI OF ATHENS
Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji / Sanat Tarihi italya SECONDA UNIVERSITY DEGLI STUDI DI NAPOLI

Fen Edebiyat Fakiiltesi Beseri Bilimler italya UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI FOGGIA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Almanya FREE UNIVERSITY OF BERLIN

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji Slovakya PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji Slovakya PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji Polonya UNIV. OF TECHNOLOGY AND LIFE SCIENCES IN BYDGOSZCZ
Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji ispanya UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji ispanya UNIVERSIDAD DE MURCIA

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji ispanya UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji Polonya UNIVERSITY OF NATURAL SCIENCES AND HUMANITIES IN SIEDLCE
Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Kuzey irlanda UNIVERSITY OF ULSTER

Fen Edebiyat Fakiltesi Felsefe Fransa CENTRE UNIVERSITAIRE JEAN-FRANGOIS CHAMPILLION
Fen Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Almanya LUDWIG-MAXIMILIANS UNIVERSITY MUNICH

Fen Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Yunanistan UNIVERSITY OF CRETE

Fen Edebiyat Fakiiltesi Fizik ispanya UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Fen Edebiyat Fakiltesi Fizik italya UNIVERSITA DELL'INSUBRIA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Fizik Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati Fransa CENTRE UNIVERSITAIRE JEAN-FRANCOIS CHAMPILLION
Fen Edebiyat Fakiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM
Fen Edebiyat Fakiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati italya SECONDA UNIVERSITY DEGLI STUDI DI NAPOLI

Fen Edebiyat Fakiiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati Portekiz UNIVERSIDADE DO PORTO

Fen Edebiyat Fakiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati italya UNIVERSITA DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati Polonya UNIVERSITY OF GDANSK

Fen Edebiyat Fakiiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Fransiz Dili ve Edebiyati Polonya UNIVERSITY OF WARSAW

Fen Edebiyat Fakiltesi Kimya Slovakya PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiltesi Kimya Litvanya VILNIUS COLLEGE - UNIVERSITY of APPLIED SCIENCES
Fen Edebiyat Fakiltesi Matematik Slovakya PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

Fen Edebiyat Fakiltesi Matematik ispanya UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik ispanya UNIVERSIDAD DE MURCIA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Romanya UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD

Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiltesi Psikoloji Polonya HELENA CHODKOWSKA UNIVERSITY OF MAN. AND LAW
Fen Edebiyat Fakiltesi Psikoloji italya SECONDA UNIVERSITY DEGLI STUDI DI NAPOLI

Fen Edebiyat Fakiltesi Sanat Tarihi Fransa CENTRE UNIVERSITAIRE JEAN-FRANGOIS CHAMPILLION
Fen Edebiyat Fakiltesi Sanat Tarihi Yunanistan TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE TEI OF ATHENS
Fen Edebiyat Fakiltesi Sosyoloji Fransa CENTRE UNIVERSITAIRE JEAN-FRANGOIS CHAMPILLION
Fen Edebiyat Fakiltesi Sosyoloji Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM
Fen Edebiyat Fakiltesi Sosyoloji Litvanya KAZIMIERAS SIMONAVICIUS UNIVERSITY

Fen Edebiyat Fakiltesi Sosyoloji Litvanya MYKOLAS ROMERIS UNIVERSITY

Fen Edebiyat Fakiltesi Sosyoloji italya UNIVERSITA DI PISA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Letonya LATVIA UNIVERSITY OF AGRICULTURE

Fen Edebiyat Fakilltesi Tarih Fransa CENTRE UNIVERSITAIRE JEAN-FRANGOIS CHAMPILLION
Fen Edebiyat Fakiltesi Tarih Litvanya EUROPEAN HUMANITIES UNIVERSITY

Fen Edebiyat Fakiiltesi Tarih Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Giiney Kibnis UNIVERSITY OF CYPRUS

iletisim Fakiiltesi Medya ve [letisim Litvanya EUROPEAN HUMANITIES UNIVERSITY

Konservatuvar Tiim Boliimler ispanya CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA 'RAFAEL OR0ZCO'
Konservatuvar Tiim Boliimler Almanya FOLKWANG HOCHSCHULE

Konservatuvar Tiim Béliimler Litvanya PANEVEZYS COLLEGE

Konservatuvar Tiim Béliimler Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Mihendislik Fakiiltesi Gida Mihendisligi Portekiz UNIVERSIDADE CATOLICA POTUGUESA

Mihendislik Fakiiltesi Gida Mihendisligi Romanya UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD

Mihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Portekiz POLYTECHNIC INSTITUTE OF VISEU

Mihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Romanya UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD

Miihendislik Fakiiltesi Tiim Bélimler Litvanya PANEVEZYS COLLEGE

Miihendislik Fakiltesi Tiim Bolimler Romanya UNIVERSITATEA TECHNICA CLUJ-NAPOCA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Beseri Bilimler italya UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI FOGGIA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi idari Bilimler Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Polonya BRONISLAW MARKIENICZ STATE SCHOOL IN JAROSLAW
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Polonya HELENA CHODKOWSKA UNIVERSITY OF MAN. AND LAW
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Litvanya KAZIMIERAS SIMONAVICIUS UNIVERSITY
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Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  iktisat Letonya LATVIA UNIVERSITY OF AGRICULTURE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  iktisat Polonya LAZARSKI UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  iktisat Litvanya MYKOLAS ROMERIS UNIVERSITY

Nazill Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi ktisat italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO

Nazill iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi  ktisat italya UNIVERSITADEGLI STUDI DI FOGGIA

Nazill Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi  Iktisat Ispanya UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  iktisat Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Nazilli Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  iktisat / Isletme Romanya DIMITRIE CANTEMIR UNIVERSITY

Nazill iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  iktisat / Isletme Letonya STOCKHOLM SCHOOL OF ECONOMICS IN RIGA
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  Iktisat / iletme Litvanya VYTAUTAS MAGNUS UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Polonya BRONISLAW MARKIENICZ STATE SCHOOL IN JAROSLAW
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Slovakya COMENIUS UNIVERSITY IN BRATISLAVA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Polonya HELENA CHODKOWSKA UNIVERSITY OF MAN. AND LAW
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Litvanya INTERNATIONAL SCHOOL OF LAW AND BUSINESS
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Iletme Almanya KASSEL UNIVERSITAET

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ isletme Litvanya KAZIMIERAS SIMONAVICIUS UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ isletme Letonya LATVIA UNIVERSITY OF AGRICULTURE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ isletme Polonya LAZARSKI UNIVERSITY

Nazilli Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Litvanya MARIJAMPOLE COLLEGE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Cek Cumhuriyeti MENDEL UNIVERSITY IN BRNO

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  Isletme Litvanya MYKOLAS ROMERIS UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Litvanya PANEVEZYS COLLEGE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  Isletme Letonya SCHOOL OF BUSINESS ADMINISTRATION TURIBA
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Isletme Litvanya SMK UNIVERSITY OF APPLIED SOCIAL SCIENCES
Nazill iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  Isletme Romanya UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Ispanya UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Nazill iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi Igletme Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  isletme Yunanistan UNIVERSITY OF THE AEGEAN

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ isletme Letonya VIDZEME UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ isletme Litvanya VILNIUS COOPERATIVE COLLEGE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  isletme - idari Bilimler Polonya STANISLAW STASZIC SCHOOL OF PUBLICH ADMINISTRATION WSAP
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi  Isletme - idari Bilimler Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Kamu Yonetimi Litvanya KAZIMIERAS SIMONAVICIUS UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ~ Maliye Polonya LAZARSKI UNIVERSITY
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Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi Macaristan ESZTERHAZY KAROLY COLLEGE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Bilimler Litvanya EUROPEAN HUMANITIES UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet Litvanya PANEVEZYS COLLEGE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet Litvanya SIAULIAI STATE COLLEGE

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet italya UNIVERSITA DI PISA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet Litvanya VYTAUTAS MAGNUS UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Tiim Boliimler Polonya RADOM ACADEMY OF ECONOMICS

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iligkiler Polonya HELENA CHODKOWSKA UNIVERSITY OF MAN. AND LAW
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler Almanya KASSEL UNIVERSITAET

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler Polonya LAZARSKI UNIVERSITY

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler Polonya STANISLAW STASZIC SCHOOL OF PUBLICH ADMINISTRATION WSAP
Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakitesi Uluslararas! {ligkiler Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iligkiler Letonya VIDZEME UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Nazilli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iligkiler Litvanya EUROPEAN HUMANITIES UNIVERSITY

Tip Fakiltesi Halk Saglig Polonya HIGHER SCHOOL OF SOCIAL AND TECHNICAL SCIENCES IN RADOM
Tip Fakiltesi Halk Saglig Danimarka UNIVERSITY OF SOUTHERN DENMARK

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri Bulgaristan MEDICAL UNIVERSITY - SOFIA

Tip Fakiltesi Tip Bilimleri Slovakya PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri italya SECONDA UNIVERSITY DEGLI STUDI DI NAPOLI

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri italya UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI FOGGIA

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri Romanya UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri ispany UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Tip Fakiiltesi Tip Bilimleri Belcika UNIWESYTET MEDYCZNY W LUBLINUE

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya A.TE.I OF THESSALONIKI

Turizm i§letmeci|i§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Almanya BRONISLAW MARKIENICZ STATE SCHOOL IN JAROSLAW
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Portekiz DIMITRIE CANTEMIR UNIVERSITY

Turizm i§letmeci|iéi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya ERASMUSHOGESCHOOL BRUSSEL

Turizm i§|etmeci|i§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Polonya EUROPEAN HUMANITIES UNIVERSITY

Turizm i§|etmeci|i§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya HEILBRONN UNIVERSITY

Turizm i§letmeci|i§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA
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Turizm Igletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Macaristan INTERNATIONAL SCHOOL OF LAW AND BUSINESS

Turizm i§letmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya J. PILSUDSKI UNIV. OF PHYSICAL EDUCATION IN WARSAW - AWF

Turizm [sletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm CGek Cumhuriyeti KAUNAS COLLEGE

Turizm i§letmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya KLAIPEDA UNIVERSITY

Turizm i§letmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Romanya KODOLANYI JANOS UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Turizm i§|etmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Polonya MARIAMPOLE COLLEGE

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Yunanistan MENDEL UNIVERSITY IN BRNO

Turizm i§|etmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Polonya PANEVEZYS COLLEGE

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Letonya SCHOOL OF BUSINESS ADMINISTRATION TURIBA

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya SIAULIAI STATE COLLEGE

Turizm [sletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Portekiz (Azur A) UNIVERSIDADE DOS ACORES

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO

Turizm iletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm italya UNIVERSITA DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA

Turizm iletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Romanya UNIVERSITATEA CRESTINA DIMITRIE CANTEMIR

Turizm i§letmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Polonya UNIVERSITY OF BUSINESS IN WROCLAW

Turizm i§letmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm ispanya UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Turizm i§letmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Macaristan UNIVERSITY OF PANNONIA

Turizm i§|etmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Letonya VIDZEME UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Turizm i§|etmecili§i ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Litvanya VILNIUS BUSINESS COLLEGE

Veteriner Fakiltesi Tiim Bélimler italya ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA

Veteriner Fakiltesi Tiim Béliimler Romanya FACULTY OF VETERINARY MEDICINE TIMISOARA

Veteriner Fakiltesi Tiim Béliimler Letonya LATVIA UNIVERSITY OF AGRICULTURE

Veteriner Fakiiltesi Tiim Bélimler Almanya LUDWIG-MAXIMILIANS UNIVERSITY MUNICH

Veteriner Fakiiltesi Tiim Bélimler Macaristan SZENT ISTVAN UNIVERSITY

Veteriner Fakiiltesi Tim Bélimler Romanya THE "ION IONESCU DE LA BRAD" UNIVERSITY OF AGRICULTURAL
SCIENCES AND VETERINARY MEDICINE, IASI

Veteriner Fakiiltesi Tiim Boliimler Bulgaristan TRAKIA UNIVERSITY - STARA ZAGORA

Veteriner Fakiiltesi Tiim Boliimler italya UNIVERSITY OF CAMERINO

Veteriner Fakiiltesi Tiim Boliimler ispanya UNIVERSITY OF EXTREMADURA

Veteriner Fakiiltesi Tiim Boliimler Polonya UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES IN LUBLIN

Veteriner Fakiiltesi Tiim Boliimler Avusturya UNIVERSITY OF VETERINARY MEDICINE VIENNA

Veteriner Fakiltesi Tiim Bélimler Litvanya VILNIUS COLLEGE OF HIGHER EDUCATION

Veteriner Fakiiltesi ingiltere UNIVERSITY OF TEESSIDE

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI ‘ 66

2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
“.@-



Birim Adi Boliim Ulke Universite

Liraat Fakiiltesi Bitki Koruma (Environmental Protection) Almanya RWTH AACHEN

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Bulgaristan "ANGEL KANCHEV" UNIVERSITY OF RUSE

Ziraat Fakiiltesi Tanm Bilimleri Yunanistan AGRICULTURAL UNIVERSITY OF ATHENS

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Bulgaristan AGRICULTURAL UNIVERSITY OF PLOVDIV

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Yunanistan ATEI OF THESSALONIKI

Ziraat Fakiiltesi Tanim Bilimleri Gek Cumhuriyeti CZECH UNIV. OF LIFE SCIENCES PRAGUE

Ziraat Fakiltesi Tarim Bilimleri Almanya HOCHSCHULE WEIHENSTEPHAN-TRIESDORF

Ziraat Fakiltesi Tarim Bilimleri Portekiz INSTITUTO POLITECNOCO DE SANTAREM

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Almanya KASSEL UNIVERSITAET

Ziraat Fakiiltesi Tanim Bilimleri Letonya LATVIA UNIVERSITY OF AGRICULTURE

Ziraat Fakiiltesi Tanim Bilimleri Litvanya MARIJAMPOLE COLLEGE

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri CGek Cumhuriyeti MENDEL UNIVERSITY IN BRNO

Liraat Fakiiltesi Tanim Bilimleri Polonya OPOLE UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Slovakya SLOVAK UNIVERSITY OF AGRICULTURE IN NITRA

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Romanya THE "ION IONESCU DE LA BRAD" UNIVERSITY OF AGRICULTURAL
SCIENCES AND VETERINARY MEDICINE, IASI

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Bulgaristan TRAKIA UNIVERSITY - STARA ZAGORA

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Polonya UNIV. OF TECHNOLOGY AND LIFE SCIENCES IN BYDGOSZCZ

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri ispanya UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Ziraat Fakiltesi Tarim Bilimleri italya UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI FOGGIA

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Almanya UNIVERSITY OF HUMBOLDT

Ziraat Fakiiltesi Tarim Bilimleri Slovenya UNIVERSITY OF MARIBOR

Ziraat Fakiiltesi Tanim Bilimleri Romanya UNIVERSITY OF ORADEA

Ziraat Fakiiltesi Zootekni / Peyzaj Portekiz POLYTECHNIC INSTITUTE OF VISEU

Ziraat Fakiiltesi Zootekni - Hayvan Besleme Polonya UNIV. OF TECHNOLOGY AND LIFE SCIENCES IN BYDGOSZCZ
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Farabi Degisim
Programi

Kisaca "Farabi Degislim Programi” olarak adlandirilan Yiksekogretim Kurumlari Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi, tniversite ve ylksek teknoloji enstitleri
blnyesinde on lisans, lisans, yiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-dgretim yapan
yUksekogretim kurumlari arasinda 6§renci ve 6gretim Uyesi degisim programidir.

Farabi Degislim Programi, 6grenci veya 6gretim Uyelerinin bir veya iki yariyil stresince kendi
kurumlarinin disinda bir yiksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaclamaktadir.

Farabi Degislim Programi'nin uygulanmasina iliskin ilkeler, 2547 sayili Kanun, ilgili Yonetmelik,
Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir.

2.1. Farabi Ogrenci Hareketliligi

Tablo: Farabi programi kapsaminda bir baska yiiksekdgretim kurumuna giden ve
Universitemize gelen égrenci sayilari

2012 - 2013 | 2013 - 2014

Farkl kurumlarda egitimini siirdtiren 6grencilerimizin sayisi 85 82

Universitemizde egitimini siirdiiren 6grenci sayis| 62 100

2.2. Universiteler ile Yapilan Ikili Anlasmalar

Farabi Degisim Programi, iki yiksekogretim kurumu arasinda imzalanan Farabi Degisim
Programi Protokoli ile islerlik kazanir. imzaci yiiksekogretim kurumlari, Farabi Degdisim
Programi Protokolu ile kendi aralarinda Farabi Dedisim Programi kapsaminda ortak faaliyetler
ve programlar gerceklestirme konusunda isbirligi yapmayi taahhiit eder. YOK, Farabi Degisim
Programi protokollerinin ylksekdgretim kurumlart arasinda dengeli ve etkin dagiiminin
saglanmasi igin gerekli tedbirleri alir (Farabi Degisim Programi Yonetmeligi Madde 5). Farabi
Degisim Programi'na, yurtigindeki tniversiteler (devlet, vakif ve vakif meslek yiksekokulu) ve
yuksek teknoloji enstitlleri katilabilir.

Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim Uyesi hareketlili§inin baslatilabilmesi
icin, iki yiksekodgretim kurumu arasinda Farabi Dedisim Programi Protokoli'niin imzalanmasi
gerekir.

Tablo: Farabi programi kapsaminda degisim saglanan ve protokol olusturulan iiniversite sayilari

2012 - 2013 | 2013 - 2014

Degisim saglanan (niversite sayisi 47 48

Protokol olusturulan iniversite sayisi 84 87
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Tablo: Farabi programi kapsaminda protokol olusturulan tiniversiteler

UNIVERSITE

45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87

Hakkari Universitesi

Hitit Universitesi

inénii Universitesi

istanbul Universitesi

istanbul Medipol Universitesi
izmir Katip Gelebi Universitesi
Igdir Universitesi

Kafkas Universitesi
Kahramanmaras Sitcii imam Universitesi
Karabiik Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi
Kastamonu Universitesi
Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi
Kirklareli Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi
Kocaeli Universitesi

Maltepe Universitesi

Mardin Universitesi

Marmara Universitesi

Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Mersin Universitesi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Namik Kemal Universitesi
Necmettin Erbakan Universitesi
Nevsehir Universitesi

Nigde Universitesi

Pamukkale Universitesi

Recep Tayyip Erdogan Universitesi
On Dokuz Mayis Universitesi
Ordu Universitesi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi
Sakarya Universitesi

Selguk Universitesi

Stileyman Demirel Universitesi
Siirt Universitesi

Sinop Universitesi

Trakya Universitesi

Usak Universitesi

Uludag Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi
Yiiziinct Yil Universitesi

UNIVERSITE

1 Adiyaman Universitesi

2 Abant izzet Baysal Universitesi

3 Afyon Kocatepe Universitesi

4 Akdeniz Universitesi

5 Aksaray Universitesi

6 Amasya Universitesi

7 Anadolu Universitesi

8 Ankara Universitesi

9 Agn ibrahim Cegen Universitesi
10 Ahi Evran Universitesi
11 Artvin Coruh Universitesi
12 Atattirk Universitesi
13 Balikesir Universitesi
14 Bartin Universitesi
15 Bagkent Universitesi
16 Batman Universitesi
17 Bilecik Seyh Edebali Universitesi
18 Bingdl Universitesi
19 Bitlis Eren Universitesi
20 Bingdl Universitesi
21 Bozok Universitesi
22 Biilent Ecevit Universitesi
23 Celal Bayar Universitesi
24 Cumhuriyet Universitesi
25 Ganakkale On Sekiz Mart Universitesi
26 Gankir Karatekin Universitesi
27 Gukurova Universitesi
28 Dicle Universitesi
29 Dokuz Eyliil Universitesi
30 Dumlupinar Universitesi
31 Diizce Universitesi
32 Ege Universitesi
33 Erciyes Universitesi
34 Erzincan Universitesi
35 Erzurum Teknik Universitesi
36 Eskisehir Osmangazi Universitesi
37 Firat Universitesi
38 Gazi Universitesi
39 Gaziantep Universitesi
40 Gaziosmanpasa Universitesi
41 Giresun Universitesi
42 Hacettepe Universitesi
43 Hasan Kalyoncu Universitesi
44 Harran Universitesi
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Mevlana Degisim
Programi

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren ylksekogretim kurumlari ile yurtdisinda
egitim veren ylksekogretim kurumlari arasinda 6drenci ve 6gretim elemani degisimini mimkin
kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmelik
ile birlikte yurt disindaki yuksekogretim kurumlari ile Glkemizdeki yliksekogretim kurumlari
arasinda 6grenci ve 6gretim elemanidegisiminin ont agilmistir.

Diger degisim programlarindan farkli olarak, hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim
programi binyesindekihareketlilik bltln diinyadakiylksekogretim kurumlarinikapsamaktadir.

AONAN M@,\/
0,

Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim icin; 6gretim
elemanlari ise en az 1 hafta en fazla 3 ay slreyle dinyadaki yiksekogretim kurumlarinda ders
vermek Uzere programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde dinyanin bitin bélgelerinden de
ogrencive 6gretim elemanlari Turkiye'deki ylksekogretim kurumlarina gelebilirler.

A
MEVLANA

2013-2014 akademik yilinda Erasmus Programi'na dahil Ulkelerdeki yliksekogretim kurumlari
Mevlana Degisim Programi'nin kapsamidisinda tutulmustur.

3.1. 2013 Yilinda Universiteler ile Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo: Mevlana degisim programi kapsaminda ltiniversitelerle yapilan ikili anlasmalar

UNIVERSITE ULKE
Azerbaycan Ekonomi Universitesi Azerbaycan
Azerbaycan Devlet Pedagoji Universitesi Azerbaycan
Azerbaycan Devlet Ressamlik Sanatlar Akademisi Azerbaycan
Bakl Muzik Akademisi Azerbaycan
Epoka Universitesi Arnavutluk
Kirgizistan Manas Universitesi Kirgizistan
Prishtina Universitesi Kosova
Qafqaz Universitesi Azerbaycan
Uluslararasi Karadeniz Universitesi Gurcistan
Uluslararasi Burch Universitesi Bosna Hersek
Uluslararasi Saraybosna Universitesi Bosna Hersek

2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
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Amac
ve

Hedetler
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2547 sayili YUksekogretim Kanunu'nun 4'GUnci maddesi
ylUksekogretimin amacini asagidaki sekilde belirtmektedir.

a) Ogrencilerini;
(1) ATATURK Inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK
milliyetciligine bagli,
(2) Tark milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kultirel

degerlerini taslyan, Turk olmanin seref ve mutlulugunu
duyan,

(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarinin Usttinde tutan, aile, Glke
ve millet sevgisiile dolu,

(4) Tiarkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gorev ve
sorumluluklarinibilen ve bunlaridavranis haline getiren,

(5) Hir ve bilimsel dislnce glcine, genis bir dinya
gorusune sahip, insan haklarina saygil,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve
saglikli sekilde gelismis,

(7) ilgi ve yetenekleri yoninde yurt kalkinmasina ve
ihtiyaclarina cevap verecek, ayni zamanda kendi gecim ve
mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri,
davranis ve genel kiltGrtne sahip, vatandaslar olarak
yetistirmek,

b) Tark Devletinin tlkesi ve milletiyle bolinmez bir bitln olarak,
refah ve mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve
kaltirel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak
programlar uygulayarak, cagdas uygarligin yapici, yaratici ve
seckinbir ortagi haline gelmesini saglamak,

c) Yuksekogretim kurumlari olarak ylksek dizeyde bilimsel
calisma ve arastirma yapmalk, bilgi ve teknoloji Gretmek, bilim
verileriniyaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek
olmak, yurticive yurtdisikurumlarlaisbirligi yapmak suretiyle
bilim dinyasinin seckin bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve
¢agdas gelismeye katkida bulunmaktir.
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A- Universitemizin
Amac ve Hedefleri

Universitemizin amag ve hedefleri; Adnan Menderes
Universitesi 2013-2017 yili Stratejik Plani'nda belirtilen
amag ve hedeflerdir. Universitemiz 7 amac ve bunlarin
altinda toplam 24 hedef belirlemistir.

AMAC 1

GAGDAS YASANABILIR YERLESKE
OLMAK, FiZIKi YAPIYI
GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK

Hedef 1.1:  Mevcut altyapi ve kapali alanlari
iyilestirmek

Hedef 1.2: Ihtiyaclar dogrultusunda yeni
altyapi ve kapali alanlar
olusturmak

AMAC 2

BILGI VE TEKNOLOJIK

KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef 2.1:  Bilgi ve teknoloji altyapisini
iyilestirmek
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AMAC 3

INSAN KAYNAGININ

GELISTIRILMESI
Hedef 3.1: Insan kaynaklarinin niteligini
gelistirmek

Hedef 3.2:  Calisanlarin memnuniyetini ve
motivasyonunu artirmak

AMAC 4
MALIYAPININ GELi$TiRiLMESi

Hedef 4.1:  Universite gelir kaynaklarini
cesitlendirmek

Hedef 4.2 Kaynaklari etkin, verimli ve
ekonomik kullanmak
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AMAC

9

iii

AMAC 6

EGITIM OGRETIMIN GELISTIRILMESI  BILIMSEL ARASTIRMA

Hedef 5.1:

Hedef 5.2:

Hedef 5.3:
Hedef 5.4:

Hedef 5.5:

Hedef 5.6:

Hedef 5.7:

Hedef 5.8:

Hedef 5.9:

Hedef 5.10:

Hedef 5.11:

Mevcut egitim-0gretim
programlarini, isglicl piyasasina
uyumlu ve 6grenci tercihlerine
duyarli hale getirmek

Bdlgenin, tlkenin ihtiyaclarina
cevap verecek yeni akademik
birim, bolim ve programlar
acmak

Egitim-0gretimi yayginlastirmak
En fazla turizm 6grencisi

yetistiren Universite olmak

Yabanci dil egitimi altyapisini
guclendirmek, akreditasyonunu
saglamak

Ogrencilerin degisim
programlarina yaygin katiimini
saglamak

Mezun takip sistemini kurmak

Ogrencilere sunulan beslenme,
saglik, kiltdr, spor ve sosyal
hizmetleri iyilestirmek

Daha donanimli ve nitelikli
ogrencilerin alimini saglamak

Staj ve isyeri uygulamalarini
gelistirmek

Yabanci uyruklu 6grenci sayisini
arttirmak

PROJELERININ VE YAYINLARIN
GELISTIRILMESI

Hedef 6.1:  Arastirma altyapisini iyilestirmek
ve guclendirmek

Hedef 6.2:  Bilimsel arastirma-yayin sayisini
ve niteligini gelistirmek

Hedef 6.3:  Arastirma sonuclarini
uygulamaya donlsttren
calismalari arttirmak

Hedef 6.4:  Arastirma sonuglarinin
Universiteye geri donisun
saglamak

AMAC 7
TOPLUMLA ETKiLESiM

Hedef 7.1:  Universitenin toplumsal hizmet
Uretme, sunma kapasitesini
gelistirmek

Hedef 7.2: ilin, bélgenin surdirtlebilir
kalkinmasina katkida bulunmak
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B- Terpel Politikalar
ve Oncelikler

Universitemizin temel politika ve dncelikleri; Yiksekdgretim Kurulu
Baskanligi tarafindan hazirlanan Turkiye'nin Yuksekogretim
Stratejisi, Ulusal Kalkinma Stratejisi ve Politikalar, Yillk Program ve
HukUmet Programlari, Kalkinma Planlari ve Yili Programi, Orta
Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve
Eki Eylem Planinda belirlenen politikalar ile Stratejik Planimizda yer
alan amaclar cercevesinde temellendirilmistir. Mevcut
uygulamalarda iyilestirme, gelistirme ve desteklemeyi 6ngoren
temel politika ve dnceliklerimiz genel basliklar halinde sunlardir:

i- Dislinme, algilama ve problem ¢dzme yetenegi gelismis,
yeni fikirlere acik, 6zgiven ve sorumluluk duygusuna
sahip, Atatiirk ilkelerine bagli, demokratik degerleri
benimsemis, milli kaltdra 6zimsemis, farkli kiltdrleri
yorumlayabilen bilgi toplumu bireyler yetistirmek,

ii- Isglicl talebine duyarligin artirilmasi ve talep edilen
nicelik ve nitelikte insan glcU yetistirmek,

iii- Meslek yuksekokullarimizi belirlenmis mesleki
standartlara ulastirmak,

iv- Universitemiz 6grencilerini Glkemizde ve diinyada
yasanan gelisim ve dedisimlere hazir hale getirmek,

v-  Egitimin tim kademelerinde gerekli donanim ve fiziki
altyapryl tamamlamak,

vi- Egitimde rekabet, kalite ve verimliligi saglamak,

vii- Ikili anlasmalar kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemani
hareketliliginin yayginlastirilarak, yabanci 6grenci ve bilim
insanlarinin Universitemiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine
katiimlarini saglamak,

viii- Bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisini son gelismelere
uyumlu hale getirmek,

ix- Universitemizin uluslar arasi alanda taninirligini
artirmaktir.
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Faaliyetlere
[liskin Bilgi ve

Degerlendirmeler
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A- Mali Bilgiler

Butce Uygulama Sonuclarl

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinin 2013 yili gelir ve gider tahminlerini
gosteren, bunlarin uygulanmasina ve
yUrtilmesine yetki ve izin veren 6363 sayili 2013
Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu, 31 Aralik
2012 tarihli ve 28514 (1. mikerrer) sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak 01.01.2013 tarihi
itibariyla yurdrlige girmistir.

Anilan Kanun ile Universitemize 159.519.000 TL.
6denek tahsis edilmis olup, bir 6nceki yila gore
ylzde 17,9 oraninda artis gerceklesmistir.

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
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1.1. Butge Giderleri

2012 yiinda 135.259.000 TL. olarak belirlenen biitge
baslangic ddenedimiz, 2013 Yili Merkezi Yonetim Butce
Kanunu ile 159.519.000 TL. olarak ongdérilmds, ancak bu
6denek yili ihtiyacini karsilamadidindan, yil icerisinde yapilan
bltce islemleri neticesinde net 20.602.231 TL. ilave 6denek
kaydi yapilarak yilsonu 6denek toplami 180.121.231 TL.'ye
ylUkselmistir. Bu 6denegdin 172.743.734 TL.'si harcanmis
olup, yilsonu 6denek harcama orani yiizde 95,9 olarak
gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme
orani ise ylzde 108,3 olmustur. Bitce giderlerinin 2012 ve
2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Gider biitcesinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim

GIDER BUTGESIi 2012 2013 Orami

(%)

Baglangig Odenegi (TL) 135.259.000 159.519.000 179
Yilsonu Odenegi (TL) 158.003.564 180.121.231 14,0
Toplam Harcama (TL) 151.584.866 172.743.734 14,0

2013 yiinda toplam harcamalarimizda bir nceki yila gore
21.158.868 TL.'lik artis olmustur. Bu artis, 6zellikle personel
sayisindaki artis ve 6zlik haklarinda yapilan iyilestirmelere
bagli olarak Personel Giderleri'nde meydana gelen
13.499.826 TL.'lik artistan kaynaklanmistir.



2013 Yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu ile Universitemize, Personel Giderleri icin 90.374.000 TL., Sosyal
GUvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleriigin 16.223.000 TL., Mal ve Hizmet Alim Giderleri icin 19.372.000
TL., Cari Transferler icin 2.750.000 TL., Sermaye Giderleri icin de 30.800.000 TL. 6denek tahsis edilmistir. Ancak
bltce gider kalemleri igin baslangicta dngorilen bu 6denekler, yili ihtiyaglarini karsilamada yetersiz kalmis, yil
icerisinde yapilan ddenek ekleme islemleri neticesinde yilsonu itibariyla tim gider kalemlerinin 6deneklerinde
artis gerceklesmistir.

Asagidaki tabloda ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillari
baslangic ve yilsonu 6denekleri ile dedisim oranlari gosterilmistir.

Tablo: Ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillart baslangi¢ ve
yilsonu ddenekleri ile degisim oranlart

Baslangic Odenegi (TL) Degigim Yilsonu Odenegi (TL) Degisim
I. Diizey Orani Orani

2012 2013 (%) 2012 2013 (%)
01.Personel Giderleri 77.619.000 90.374.000| 16,4 81.981.203 95.663.487 | 16,7
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 13.781.000 16.223.000 17,7 14.697.000 17.241.715, 17,3
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.940.000 19.372.000, 215 24.746.797 29.066.014 | 17,5
05.Cari Transferler 2.078.000 2.750.0001 32,3 2.087.564 2.754.500| 319
06.Sermaye Giderleri 25.841.000 30.800.000| 19,2 34.491.000 35395515 2,6
TOPLAM 135.259.000 159.519.000 17,9 158.003.564 180.121.231 | 14,0

Gider tUrtne gore 2013 yili gider gergeklesmeleri incelendiginde; en fazla 6denek kullanilan kalemin Personel
Giderleri oldugu, onu sirasiyla Sermaye Giderleri ile Mal ve Hizmet Alimi Giderleri'nin takip ettigi gorilmektedir.
2013 yiinda gerceklesen toplam harcamalarimizin yiizde 55,0'ini Personel Giderleri olusturmustur.

Asagidaki tabloda ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillari gider
gerceklesmeleri ile toplam harcama icindeki oranlari gosterilmistir.

Tablo: Ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillar: gider
gerceklesmeleri ile toplam gider gerceklesmesi icindeki oranlari

2012 Yih 2013 Yih Toplam Gider Gerceklesmesi

1. Diizey Gider Gergeklesmesi | Gider Gerceklesmesi Igindeki Orani (%)

() () 2012 2013
01.Personel Giderleri 81.530.342 95.030.168 53,8 55,0
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 14.551.304 16.778.889 9,6 9,7
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.140.560 25.669.699 153 149
05.Cari Transferler 1.813.285 2.293.668 1,2 1,3
06.Sermaye Giderleri 30.549.375 32.971.310 20,1 19,1
TOPLAM 151.584.866 172.143.134 100,0 100,0
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Bir 6nceki yilin gider gergeklesmeleri ile kiyaslandiginda; Cari Transferler kalemi harcamalarinda
ylzde 26,5 oraninda, Personel Giderleri kalemi harcamalarinda ylzde 16,6 oraninda, Sosyal Glvenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri kalemi harcamalarinda yizde 15,3 oraninda, Mal ve Hizmet Alim
Giderleri kalemi harcamalarinda yiizde 10,9 oraninda ve Sermaye Giderleri kalemi harcamalarinda da
ylzde 7,9 oraninda artis s6z konusudur.

Butge giderlerinin gider turleri bazinda 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimine, asagidaki bélimde detayli
olarak yer verilmistir.

01. Personel Giderleri

2013 yiinda baslangi¢ 6denekleri icinde en blyk pay, yine bir dnceki yilda oldugu gibi Personel
Giderleri kalemine tahsis edilmistir. 2013 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile baslangic édenegi
olarak 90.374.000 TL. 6ngorulmus olup, bir 6nceki yila gore ylzde 16,4 oraninda bir artis sz
konusudur. Ancak bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan bitce
islemleri neticesinde net 5.289.487 TL. ddenek eklenerek, yilsonu ddenegi 95.663.487 TL.'ye
yikselmistir. Bu ddenegin 95.030.168 TL.'si harcanmis olup, yilsonu édenek harcama orani ylizde 99,3
olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ise ylzde 105,2 olmustur.
Personel Giderleri'nin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asadidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Personel giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim
PERSONEL GIDERLERI 2012 2013 Orani
(%)
Baslangig Odenegi (TL) 77.619.000 90.374.000 16,4
Yilsonu Odenegi (TL) 81.981.203 95.663.487 16,7
Toplam Harcama (TL) 81.530.342 95.030.168 16,6

2013 yiinda Personel Giderleri harcamalarinda bir 6nceki yila gore 13.499.826 TL.'lik artis olmustur.
Bu artista, personel sayisindaki artis ve 6zlUk haklarinda yapilan iyilestirmeler etkili olmustur.

Personel Giderleri'nin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi asagida yer
almaktadir.

2013 yili baslangic 6denedi olarak 87.561.000 TL. 6ngorulmus, yil icerisinde yapilan bitge islemleri
neticesinde yilsonu 6denegi 92.875.987 TL.'ye yikselmistir. Bu 6denegin 92.399.406 TL.'si harcanmis
olup, yilsonu 6denek harcama orani ylizde 99,5 olarak gerceklesmistir. Baslangi¢ 6denegine gore
gerceklesme oraniise yiizde 105,5 olmustur. Memurlar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Memurlar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
01.1 Memurlar 75.776.000 87.561.000 80.051.203 92.875.987 79.776.754 92.399.406
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2013 yili baslangic 6denegi olarak 405.000 TL. 6ngorilmds, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 751.700 TL.'ye yUkselmistir. Bu édenegin 750.501 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 99,8 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 185,3
olmustur. Sozlesmeli Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: S6zlesmeli Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktar (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
01.2 Sozlesmeli Personel 153.000 405.000 339.000 751.700 323.535 750.501

2013 yili baslangi¢ 6denedi olarak 1.223.000 TL. 6ngorulms, yil icerisinde yapilan biitge islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 1.017.000 TL. olmustur. Bu 6denegdin 1.016.967 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylzde 100,0 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenedine gore gerceklesme orani ise ylizde 83,2
olmustur. isciler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Isciler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (L)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
01.3 Isgiler 990.000 1.223.000 804.000 1.017.000 803.463 1.016.967

2013 yili baslangic 6denegi olarak 890.000 TL. 6ngorilmds, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 703.800 TL. olmustur. Bu 6denegdin 548.815 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylzde 78,0 olarak gerceklesmistir. Baslangic denegine gore gerceklesme orani ise ylzde 61,7 olmustur.
Gecici Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Gecici Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (L)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
01.4 Gegici Personel 700.000 890.000 716.000 703.800 558.485 548.815

2013 yili baslangic 6denedi olarak 295.000 TL. 6ngorilmis, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 315.000 TL.'ye yUkselmistir. Bu 6denegdin 314.479 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylizde 99,8 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 106,6
olmustur. Diger Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Diger Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
01.5 Diger Personel 0 295.000 71.000 315.000 68.105 314.479
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02. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 16.223.000 TL. 6ngorilmis olup, bir
onceki yila gore ylzde 17,7 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada
yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde net 1.018.715 TL. 6denek eklenerek, yilsonu
6denegi 17.241.715 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 16.778.889 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylizde 97,3 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme oraniise ylizde 103,4
olmustur. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri'nin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA |, 013 Pegisim
DEVLET PRIMi GIDERLERI )
Baglangig Odenegi (T1) 13781000 | 1623000 | 177
Yilsonu Odenegi (TL) 14.697.000 17.241.715 17,3
Toplam Harcama (TL) 14.551.304 16.778.889 15,3

2013 yilinda Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri harcamalarinda bir 6nceki yila gore 2.227.585
TL.'lik artis olmustur. Bu artis, personel sayisindaki artistan ve 6zlik haklarinda yapilan iyilestirmelerden
kaynaklanmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri'nin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla
gelisimi asagida yer almaktadir.

2013 yili baslangic 6denedi olarak 15.513.000 TL. 6ngorilmus, yil icerisinde yapilan bitge islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 16.668.135 TL.'ye ylkselmistir. Bu 6denegin 16.249.061 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 97,5 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme orani ise ylzde 104,7
olmustur. Memurlar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Memurlar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
02.1 Memurlar 13.365.000 15.513.000 14.277.500 16.668.135 14.187.960 16.249.061
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2013 yili baslangic 6denegi olarak 284.000 TL. 6ngorilmds, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 186.180 TL. olmustur. Bu 6denegin 177.334 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylzde 95,2 olarak gergeklesmistir. Baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ise ylzde 62,4 olmustur.
Sozlesmeli Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asadidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: S6zlesmeli Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (L)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
02.2 Sozlegmeli Personel 110.000 284.000 150.000 186.180 140.571 177.334

2013 yili baslangic 6denedi olarak 243.000 TL. 6ngorilmds, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 172.000 TL. olmustur. Bu 6denegin 171.526 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylzde 99,7 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 70,6 olmustur.
Isciler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Isciler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktar: (TL)
. Dilzey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
02.3 isgiler 169.000 243.000 169.000 172.000 167.000 171.526

2013 yili baslangic 6denedi olarak 174.000 TL. 6ngorilmis, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denedi 212.400 TL.'ye yUkselmistir. Bu 6denegdin 178.100 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylizde 83,9 olarak gergeklesmistir. Baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ise yiizde 102,4
olmustur. Gegici Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asadidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Gecici Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (L)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
02.4 Gegici Personel 137.000 174.000 99.500 212.400 55.092 178.100

2013 yili baslangic 6denedi olarak 9.000 TL. 6ngorulmus, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denedi 3.000 TL. olmustur. Bu 6denedin 2.868 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama orani
ylzde 95,6 olarak gerceklesmistir. Baslangig 6denedine gore gerceklesme oraniise yiizde 31,9 olmustur. Diger
Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Diger Personel tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (L)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
02.5 Diger Personel 0 9.000 1.000 3.000 681 2.868
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03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 19.372.000 TL. 6ngorilmis olup, bir
onceki yila gore ylzde 21,5 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada
yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde net 9.694.014 TL. 6denek eklenerek, yilsonu
6denegi 29.066.014 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 25.669.699 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylzde 88,3 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme orani ise ylzde 132,5
olmustur. Mal ve Hizmet Alim Giderleri'nin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Mal ve hizmet alim giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2012 2013 Orani
(%)
Baglangig Odenegi (TL) 15.940.000 19.372.000 215
Yilsonu Odenegi (TL) 24.746.797 29.066.014 175
Toplam Harcama (TL) 23.140.560 25.669.699 10,9

2013 yiinda Mal ve Hizmet Alim Giderleri harcamalarinda bir 6nceki yila gore 2.529.139 TL.'lik artis olmustur.
Bu artista; 6zellikle akademik birim, 6grenci ve personel sayisindaki artisa ve kapali alan miktarindaki
genislemeye bagli olarak artan elektrik, su, yakacak harcamalari ile 6zlUk haklarinda yapilan iyilestirmelere
bagli olarak temizlik ve 6zel givenlik hizmeti alimi giderlerinin artmasi etkili olmustur.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri'nin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi asagida yer
almaktadir.

2013 yili baslangic 6denegi olarak 9.093.000 TL. 6ngorulms, yil icerisinde yapilan biitge islemleri neticesinde
yilsonu 6denedi 12.713.831 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 10.605.759 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylizde 83,4 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenedine gore gerceklesme oraniise ylzde 116,6
olmustur. Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
2012 2013 2012 2013 2012 2013

II. Diizey

03.2 Tiiketime Yonelik Mal

. . 6.280.000 9.093.000 10.158.500 12.713.831 9.647.270 10.605.759
ve Malzeme Alimi Giderleri
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2013 yilibaslangic 6denegiolarak 676.000 TL. ongdrilmis, yilicerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde yilsonu
odenegi 1.437.833 TL.'ye yUkselmistir. Bu 6denegdin 1.044.523 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama orani
ylzde 72,6 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme orani ise ylzde 154,5 olmustur.
Yolluklar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yolluklar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (L)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
03.3 Yolluklar 667.000 676.000 1.129.724 1.437.833 1.109.706 1.044.523

2013 yili baslangic 6denedi olarak 30.000 TL. 6ngorulmus, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denedi 131.900 TL.'ye yUkselmistir. Bu 6denegdin 126.779 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 96,1 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 422,6
olmustur. Gorev Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Gorev Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Dilzey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
03.4 Gorev Giderleri 35.000 30.000 77.100 131.900 60.844 126.779

2013 yili baslangi¢ 6denedi olarak 8.114.000 TL. dngorulmis, yil igerisinde yapilan butce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 11.354.459 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 10.646.405 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 93,8 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 131,2
olmustur. Hizmet Alimlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Hizmet Alimlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
03.5 Hizmet Alimlan 6.992.000 8.114.000 10.494.677 11.354.459 9.721.512 10.646.405

2013 yili baslangic 6denedi olarak 35.000 TL. 6ngorulmus, yil icerisinde herhangi bir ekleme islemi yapilmamis,
yilsonu ddenegi ayni kalmistir. Bu 6denegdin 27.599 TL.'si harcanmis olup, baslangig ve yilsonu 6denegdine gore
gerceklesme orani ylizde 78,9 olmustur. Temsil ve Tanitma Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Temsil ve Tanitma Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baglangi Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey
2012 2013 2012 2013 2012 2013
8_3&6 lTef_"S” ve Tanitma 325.000 35.000 348.000 35.000 267.355 27.599
iderleri
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2013 yili baslangic 6denegi olarak 1.072.000 TL. 6ngdrulmus, yil icerisinde yapilan biitge islemleri neticesinde
yilsonu ddenegi 2.454.443 TL.'ye ylkselmistir. Bu 6denedin 2.395.840 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 97,6 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 223,5
olmustur. Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki
gelisimi asag@idaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
2012 2013 2012 2013 2012 2013

II. Diizey

03.7 Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 1.236.000 1.072.000 1.966.796 2.454.443 1.850.635 2.395.840

ve Onarim Giderleri

2013 yili baslangic 6denegi olarak 352.000 TL. ongdrilmis, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 908.548 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 822.778 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylizde 90,6 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenedine gore gerceklesme orani ise ylzde 233,7
olmustur. Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
038 Gayrimenkul Mal 405.000 352000 552,000 908,548 468610 822778

Bakim ve Onarim Giderleri

2013 yili baslangic 6denedi 6ngdérilmemis olup, yil icerisinde 30.000 TL. 6denek konmustur. Bu 6denegdin 16
TL.'si harcanmustir. Tedavi ve Cenaze Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Tedavi ve Cenaze Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
Yilsonu Odenek Miktar: (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)

2012 2013 2012 2013
03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 20.000 30.000 14.628 16

II. Diizey
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05. Cari Transferler

2013 Yili Merkezi Yonetim Bltce Kanunu ile baslangi¢ 6denegi olarak 2.750.000 TL. 6ngorilmus olup, bir dnceki
yila gore ylzde 32,3 oraninda bir artis s6z konusudur. Yil ierisinde 4.500 TL. 6denek eklenerek, yilsonu 6denegi
2.754.500 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 2.293.668 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama orani
ylzde 83,3 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegine gore gergeklesme orani ise ylzde 83,4 olmustur. Cari
Transferler'in 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Cari transferlerin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim
CARi TRANSFERLER 2012 2013 Oram
(%)
Baslangic Odenegi (TL) 2.078.000 2.750.000 323
Yilsonu Odenegi (TL) 2.087.564 2.754.500 31,9
Toplam Harcama (TL) 1.813.285 2.293.668 26,5

2013 yiinda Cari Transferler harcamalarinda bir 6nceki yila gore 480.383 TL.'lik artis olmustur. Cari
Transferler'in ekonomik siniflandirmanin ikinci dizeyi itibariyla gelisimi asagida yer almaktadir.

2013 yili baslangic 6denedi olarak 2.000.000 TL. 6ngoralms, yil icerisinde herhangi bir ekleme islemi
yapilmamis, yilsonu 6denegdi ayni kalmistir. Bu 6denegin 1.993.960 TL.'si harcanmis olup, baslangig ve yilsonu
odenegine gore gergeklesme orani ylzde 99,7 olmustur. Gorev Zararlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki
gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Gorev Zararlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baglangig Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktar: (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
05.1 Gorev Zararlan 1.478.000 2.000.000 1.478.000 2.000.000 1.478.000 1.993.960

2013 yili baslangic 6denegi olarak 750.000 TL. 6ngorilmds, yil icerisinde herhangi bir ekleme islemi
yapilmamis, yilsonu 6denegdi ayni kalmistir. Bu 6denegin 296.173 TL.'si harcanmis olup, baslangig ve yilsonu
odenegine gore gerceklesme orani ylizde 39,5 olmustur. Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler
tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asag@idaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
05.3 Kar Amaci Giitmeyen

Transferler
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2013 yili baslangic 6denegdi dngorilmemis olup, yil icerisinde 4.500 TL. ddenek konmustur. Bu 6denegin 3.535
TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama orani yiizde 78,6 olarak gerceklesmistir. Yurtdisina Yapilan
Transferler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yurtdisina Yapilan Transferler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
2012 2013 2012 2013
05.6 Yurtdigina Yapilan Transferler 9.564 4.500 9.564 3.535

II. Diizey

06. Sermaye Giderleri

Kampus alt yapi, Merkezi Derslikler 2. Blok, Hastane Ek Bina, 3.000 kisilik Kapali Tribln insaatlari gibi yatirim
projelerimizin yer aldigi sermaye giderleri icin 2013 Yill Merkezi Yonetim Blitge Kanunu ile baslangig 6denedgi
olarak 30.800.000 TL. 6ngorulmus olup, bir 6nceki yila gore ylzde 19,2 oraninda bir artis soz konusudur. Ancak
bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan biitce islemleri neticesinde net
4595515 TL. 6denek eklenerek, yilsonu 6denegi 35.395.515 TL.'ye yikselmistir. Bu 6denegin 32.971.310 TL.'si
harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama orani ylzde 93,2 olarak gerceklesmistir. Baslangig 6denedine gore
gerceklesme orani ise ylzde 107,0 olmustur. Sermaye Giderleri'nin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Sermaye giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim
SERMAYE GIDERLERI 2012 2013 Orani
(%)
Baglangic Odenegi (TL) 25.841.000 30.800.000 19,2
Yilsonu Odenegi (TL) 34.491.000 35.395.515 2,6
Toplam Harcama (TL) 30.549.375 32.971.310 7.9

2013 yiinda Sermaye Giderleri harcamalarinda bir onceki yila gore 2.421.935 TL.'lik artis olmustur. Bu artis,
Hastane Ek Bina, Merkezi Derslikler 2. Blok ve 3.000 Kisilik Kapali Triblin insaatlarina ait projelerimizin bir an
once tamamlanarak hizmete agilmasi icin 6deneklerin tahsis edilmesinden kaynaklanmistir.

Sermaye Giderleri'nin ekonomik siniflandirmanin ikinci dizeyi itibariyla gelisimi asadida yer almaktadir.

2013 yili baslangi¢ 6denedi olarak 7.450.000 TL. 6ngorulms, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegdi 9.683.000 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 8.148.071 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 84,1 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme orani ise ylzde 109,4
olmustur. Mamul Mal Alimlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi yandaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo: Mamul Mal Alimlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

1L Di Baslangig Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
06.1 Mamul Mal Alimlari 4.891.000 7.450.000 14.481.000 9.683.000 13.533.669 8.148.071

Mamul Mal Alimlari'nin, Sermaye Giderleri 2013 yilsonu gerceklesmesi icindeki payi ylizde 24,7 olmustur.

2013 yili baslangic 6denegi olarak 150.000 TL. 6ngorilmis, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 340.000 TL.'ye ylkselmistir. Bu 6denegdin 321.866 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylizde 94,7 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 214,6
olmustur. Gayri Maddi Hak Alimlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Gayri Maddi Hak Alimlari tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

L Di Baslangig Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktari (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
. Diizey

2012 2013 2012 2013 2012 2013
2ﬁﬁ§|§ﬁyri Maddi Hak 150,000 150,000 210.000 340.000 183,657 321.866

2013 yiinda Gayri Maddi Hak Alimlari'nin, Sermaye Giderleri yilsonu gerceklesmesi igindeki payi ytizde 1,0
olmustur.

2013 yili baslangi¢ 6denedi olarak bir dnceki yilda oldugu gibi 100.000 TL. 6ngorulmds, yine bir nceki yilda
oldugu gibi yil icerisinde herhangi bir harcama gerceklesmemistir.

2013 yili baslangic 6denedi olarak 22.510.000 TL. 6ngorulms, yil icerisinde yapilan biitge islemleri neticesinde
yilsonu 6denedi 24.517.515 TL.'ye yikselmistir. Bu 6denegin 24.036.994 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 98,0 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 106,8
olmustur. Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
Baslangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktar (TL) Yilsonu Harcama Miktari (TL)
2012 2013 2012 2013 2012 2013

06.5 Gayrimenkul Sermaye | 90000000 | 22510000 | 19.000.000 | 24517515 | 16.186.384 |  24.036.994
Uretim Giderleri

II. Diizey

2013 yilinda Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri'nin, Sermaye Giderleri yilsonu gerceklesmesi icindeki pay
ylzde 72,9 olmustur.
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2013 yili baslangic 6denedi olarak 590.000 TL. 6ngortlmis, yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde
yilsonu 6denegi 755.000 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 464.379 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek
harcama orani ylzde 61,5 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegdine gore gerceklesme orani ise ylzde 78,7
olmustur. Gayrimenkul Biiyik Onarim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Baglangic Odenegi (TL) Yilsonu Odenek Miktar (TL) Yilsonu Harcama Miktar: (TL)

II. Diizey

06.7 Gayrimenkul Biiyiik
Onarim Giderleri

Gayrimenkul Biiyik Onarim Giderleri'nin, Sermaye Giderleri 2013 yilsonu gergeklesmesi icindeki payi ylzde 1,4

olmustur.

Yatirim Gergeklesmelerinin Proje Bazinda Dagilimi

2012
700.000

2013
755.000

2012
645.665

Asagidaki tabloda 2013 yili yatinm gerceklesmelerinin proje bazinda dagiimi gosterilmistir.

Tablo: 2013 yili yatirim gerceklesmelerinin proje bazinda dagilimi

Baglangic | Yilsonu

Baslangic Yilsonu Yilsonu Odenegine | Odenegine

PROJE ADI Odenegi Odenegi Harcama Gére Gére
(TL) (T Toplami (TL) | Gerceklesme | Gerceklesme
(%) (%)
EGITIM
Qesitli Unitelerin Etiid Projesi 100.000 100.000 91.450 91,5 91,5
Kampus Alt Yapi 3.400.000 3.400.000 3.391.921 99,8 99,8
Derslik ve Merkezi Birimler 10.110.000 10.110.000 9.493.210 93,9 93,9
Muhtelif isler 3.790.000 5.050.000 4.478.928 118, 88,7
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi - 207.515 207.515 - 100,0
Actk Kapali Spor Tesisleri 3.500.000 3.500.000 3.499.944 100,0 100,0
TOPLAM 20.900.000 22.361.515 21.162.968 101,3 94,6
SAGLIK
Hastane Ek Bina Insaati 5.500.000 7.600.000 7.444.404 1354 98,0
Muhtelif igler 3.500.000 4.428.000 3.163.938 90,4 71,5
TOPLAM 9.000.000 12.028.000 10.608.342 117,9 88,2
DKH

Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri 800.000 1.200.000 1.200.000 150,0 100,0
TOPLAM 800.000 1.200.000 1.200.000 150,0 100,0
Kamulastirma 100.000 100.000 - - -
GENEL TOPLAM 30.800.000 35.395.515 32.971.310 107,0 93,2
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2013 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile Universitemize Genel Kamu Hizmetleri icin 11.207.000 TL.,
Savunma Hizmetleri igin 3.000 TL., Kamu Dizeni ve Glvenlik Hizmetleri icin 2.427.000 TL., Saglk Hizmetleri
icin 19.271.000 TL., Dinlenme, Kiltlr ve Din Hizmetleri icin 4.291.000 TL., Egitim Hizmetleri icin de 122.320.000
TL. 6denek tahsis edilmistir. Asagdidaki tabloda fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyi itibariyla gider
kalemlerinin 2012 ve 2013 yillari baslangic ve yilsonu 6denekleri gésterilmistir.

Tablo: Fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillar1 baglangig ve yilsonu
ddenekleri ile degisim oranlart

\ Dizey Baslangic Odenegi (TL) Dgg'fn'lm Yilsonu Odenegi (TL) Dgg;%::n
2012 2013 (%) 2012 2013 (%)
01. Genel Kamu Hizmetleri 6.240.000 11.207.000| 79,6 11.302.600 12.412.415 9,8
02. Savunma Hizmetleri 33.000 3.000/ -90,9 0 1.000 -
03. Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 2.000.000 2.427.000 214 2.740.000 2.977.000 8,6
07. Saglik Hizmetleri 14.046.000 19.271.000 37,2 20.340.000 22.554.950 10,9
08. Dinlenme, Kiltiir ve Din Hizmetleri 2.666.000 4.291.000, 61,0 2.729.500 4.305.500 57,7
09. Egitim Hizmetleri 110.274.000 122.320.000 10,9 120.891.464 137.870.366 14,0
TOPLAM 135.259.000 159.519.000 17,9 158.003.564 180.121.231| 14,0

Gider tUrtne gore 2013 yili gider gergeklesmeleri incelendiginde; en fazla 6denek kullanilan kalemin Egitim
Hizmetleri oldugdu, onu sirasiyla Saglik Hizmetleri ile Genel Kamu Hizmetleri'nin takip ettigi gortlmektedir.
2013 yiinda gerceklesen toplam harcamalarimizin ylizde 76,9'unu Egitim Hizmetleri kalemindeki harcamalar
olusturmustur.

Asagidaki tabloda fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillari
gider gerceklesmeleri ile toplam harcama icindeki oranlari gosterilmistir.

Tablo: Fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2012 ve 2013 yillar1 gider gerceklesmeleri
ile toplam gider gerceklesmesi icindeki oranlart

2012 Yih 2013 Yih Toplam Gider Gerceklesmesi

1. Diizey Gider Gergeklesmesi | Gider Gerceklesmesi Igindeki Orani (%)

() () 2012 2013
01. Genel Kamu Hizmetleri 10.914.178 11.718.960 1.2 6,8
02. Savunma Hizmetleri 0 0 = =
03. Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 2.686.744 2.849.937 1,8 1,6
07. Saglik Hizmetleri 17.258.918 21.077.058 114 12,2
08. Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 2.723.816 4.281.860 1,8 25
09. Egitim Hizmetleri 118.001.210 132.815.919 77,8 76,9
TOPLAM 151.584.866 172.743.734 100,0 100,0
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Bir 6nceki yilin gider gergeklesmeleri g6z oniine alindiginda; Dinlenme, Kiltur ve Din Hizmetleri kalemi
harcamalarinda ylizde 57,2 oraninda, Saglik Hizmetleri kalemi harcamalarinda yiizde 22,1 oraninda, Egitim
Hizmetleri kalemi harcamalarinda ylzde 12,6 oraninda, Genel Kamu Hizmetleri kalemi harcamalarinda ytizde
7,4 oraninda ve Kamu Diizeni ve Guvenlik Hizmetleri kalemi harcamalarinda da ylUzde 6,1 oraninda artis s6z
konusudur.

Butce giderlerinin gider turleri bazinda 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimine, asagidaki bélimde detayli olarak
yer verilmistir.

01. Genel Kamu Hizmetleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 11.207.000 TL. 6ngorilmis olup, bir
onceki yila gore ylzde 79,6 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada
yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde net 1.205.415 TL. 6denek eklenerek, yilsonu
6denedi 12.412.415 TL.'ye yUkselmistir. Bu 6denedin 11.718.960 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylizde 94,4 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme orani ise ylzde 104,6
olmustur. Genel Kamu Hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Genel kamu hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim
GENEL KAMU HiZMETLERI 2012 2013 Orani
(%)
Baglangic Odenegi (TL) 6.240.000 11.207.000 79,6
Yilsonu Odenegi (TL) 11.302.600 12.412.415 9,8
Toplam Harcama (TL) 10.914.178 11.718.960 7.4

02. Savunma Hizmetleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 3.000 TL. 6ngorilmis olup, bir onceki yila
gore yiizde 90,9 oraninda bir azalma s6z konusudur. Yil icerisinde yapilan butce islemleri neticesinde 2.000 TL.
6denek dusulerek, yilsonu 6denegi 1.000 TL. olmus, bir dnceki yilda oldugu gibi yil igerisinde herhangi bir
harcama gergeklesmemistir. Savunma Hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Savunma hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Degisim
SAVUNMA HiZMETLERi 2012 2013 Orani
(%)
Baslangic Odenegi (TL) 33.000 3.000 | -909

Yilsonu Odenegi (TL) 5 1.000

Toplam Harcama (TL) - R
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03. Kamu Duizeni ve Givenlik Hizmetleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Bltce Kanunu ile baslangi¢ 6denegi olarak 2.427.000 TL. 6ngortlmus olup, bir dnceki
yila gore ylzde 21,4 oraninda bir artis soz konusudur. Ancak bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada yetersiz
kalmis ve yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde net 550.000 TL. 6denek eklenerek, yilsonu 6denegi
2.977.000 TL.'ye ylUkselmistir. Bu 6denegin 2.849.937 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama orani
ylzde 95,7 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denegine gore gerceklesme oraniise ylzde 117,4 olmustur.
Kamu Dizeni ve Guvenlik Hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Kamu diizeni ve giivenlik hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

KAMU DUZENi VE GUVENLiK Degisim
HiZMETLERi 2012 2013 O(E,j';'
Baslangic Odenegi (TL) 2.000.000 2.427.000 214
Yilsonu Odenegi (TL) 2740000 | 2977000 | 86
Toplam Harcama (TL) 2.686.744 2.849.937 6,1

07. Saglik Hizmetleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Bltce Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 19.271.000 TL. 6ngorilmus olup, bir
onceki yila gore yizde 37,2 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak bu 6denek yili ihtiyacini karsilamada
yetersiz kalmis ve yil igerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde net 3.283.950 TL. 6denek eklenerek, yilsonu
6denegi 22.554.950 TL.'ye yUkselmistir. Bu 6denedin 21.077.058 TL.'si harcanmis olup, yilsonu 6denek harcama
orani ylzde 93,4 olarak gerceklesmistir. Baslangic ddenedine gore gerceklesme orani ise ylzde 109,4
olmustur. Saglik Hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asadidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Saglik hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

. ) Degisim
SAGLIK HIZMETLERI 2012 2013 Orani
(%)
Baslangig Odenegi (TL) 14.046.000 19.271.000 372
Yilsonu Odenegi (TL) 20.340.000 22.554.950 10,9
Toplam Harcama (TL) 17.258.918 21.077.058 2211
f




08. Dinlenme, Kultur ve Din Hizmetleri

2013 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile baslangi¢ 6denegi olarak 4.291.000 TL. 6ngorilmis olup, bir onceki
yila gore ylzde 61,0 oraninda bir artis soz konusudur. Yil igerisinde 14.500 TL. 6denek eklenerek, yilsonu
6denegi 4.305.500 TL.'ye ylkselmistir. Bu 6denegdin 4.281.860 TL.'si harcanmis olup, yilsonu édenek harcama
orani ylzde 99,5 olarak gerceklesmistir. Baslangic 6denedine gore gerceklesme orani ise ylizde 99,8 olmustur.
Dinlenme, Kultur ve Din Hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Dinlenme, kiiltiir ve din hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

DINLENME, KiLTGR VE DiN °8§i§"“
HiZMETLER 2012 2013 (’;“)“
Baglangig Odenegi (TL) 2.666.000 4.291.000 61,0
Yilsonu Odenegi (TL) 2.729.500 4.305.500 51,7
Toplam Harcama (TL) 2.7123.816 4.281.860 57,2

09. Egitim Hizmetleri

2013 yilinda baslangi¢ 6denekleri icinde en blyuk pay, yine bir énceki yilda oldugu gibi Egitim Hizmetleri
kalemine tahsis edilmistir. 2013 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile baslangic 6denedi olarak 122.320.000
TL. 6ngorulmus olup, bir dnceki yila gore yizde 10,9 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak bu 6denek yili
ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan bitce islemleri neticesinde net 15.550.366 TL.
odenek eklenerek, yilsonu 6denegi 137.870.366 TL.'ye yukselmistir. Bu 6denegin 132.815.919 TL.'si harcanmis
olup, yilsonu 6denek harcama orani ylzde 96,3 olarak gerceklesmistir. Baslangi¢ 6denegine gore gergeklesme
orani ise ylzde 108,6 olmustur. E§itim Hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Egitim hizmetleri giderlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

o ' Degisim
EGITIM HIZMETLERI 2012 2013 Orani
(%)
Baglangig Odenegi (TL) 110.274.000 | 122.320.000 109
Yilsonu Odenegi (TL) 120.891.464 | 137.870.366 14,0
Toplam Harcama (TL) 118.001.210 | 132.815.919 12,6

.~




1.2. Blitce Gelirleri

Universitemizin mali kaynaklari; hazineden alinan katki disinda, 6grenci harclari, déner sermaye gelirleri,
tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirlerden olusmaktadir.

2012 yilinda 122.440.000 TL. Hazine Yardimi ve 12.819.000 TL. Oz Gelir olmak tizere toplam 135.259.000 TL.
olarak tahmin edilen bitce baslangic 6denedimiz, 6363 sayili 2013 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu'nda
143.889.000 TL. Hazine Yardimi ve 15.630.000 TL. Oz Gelir olmak Uzere, ylizde 17,9 artisla, toplam 159.519.000
TL. olarak tahmin edilmistir. 2013 yilsonu itibariyla Universitemizin Oz Gelir gerceklesmesi 24.437.015 TL.,
Hazine Yardimi gerceklesmesiise 148.706.027 TL. olmus, bdylece yilsonu toplam gelir gerceklesmesi
173.143.042 TL.'ye ulasmustir. Boylelikle baslangi¢ 6denegine gore bitce gelir gerceklesme orani ylizde 108,5
olmustur. Asagidaki tabloda, bitce gelirlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi gosterilmistir.

Tablo: Biitce gelirlerinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Biitge Gelir Tahmini (TL) Degisim | yjisonu Gelir Gerceklesmesi (TL) | Degisim
Orani Orani
2012 2013 (%) 2012 2013 %)
Hazine Yardimi 122.440.000 143.889.000 17,5 131.894.888 148.706.027 | 12,7
0z Gelir 12.819.000 15.630.000f 21,9 21.895.076 24.437.015 116
TOPLAM 135.259.000 159.519.000 17,9 153.789.964 173.143.042| 126

2013 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile Universitemiz Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri icin 9.226.000 TL.,
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler icin 143.889.000 TL., Diger Gelirler igin de 6.404.000 TL. gelir tahmin
edilmis, tim gelir kalemlerinin yilsonu gergeklesmeleri ise bu tahminlerin Gzerinde gergeklesmistir.

Asagidaki bolimde gelir kalemlerinin, ekonomik siniflandirmanin birinci ve ikinci diizeyi itibariyla, 2012 ve 2013
yillarindaki gelisimine yer verilmistir.

03. Tesebbus ve Miilkiyet Gelirleri

2012 yilinda 11.480.000 TL. olarak tahmin edilen Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri, 2013 Yili Merkezi Yonetim Bltce
Kanunu'nda 9.226.000 TL. tahmin edilmis olup, bir 6nceki yila gore ylzde 19,6 oraninda bir azalis s6z
konusudur.

Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri'nin 2013 yilsonu gerceklesmesi, tahminin Uzerinde gergekleserek 12.241.151
TL.'ye ulasmis, baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ylizde 132,7 olmustur. Tesebbis ve Milkiyet
Gelirleri'nin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ile toplam gelir gerceklesmesi icindeki oranlari asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinin 2012 ve 2013 yilsonu gergeklesmeleri ile toplam gelir gerceklesmesi icindeki oranlari

Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim | Toplam Gider Gergeklesmesi

. Diizey (TL) Orani Icindeki Orani (%)
2012 2013 (%) 2012 2013
Tesebbils ve Miilkiyet Gelirleri 14778913 | 12241151 | -17,2 96 71
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Bir 6nceki yilin gelir gerceklesmesi ile kiyaslandiginda; 2013 yilinda Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri'nde 2.537.762
TL.'lik azalma s6z konusudur.

Tesebbus ve Miilkiyet Gelirleri'nin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi asagida yer
almaktadir.

2013 yili bltgesinde 9.226.000 TL. olarak kanunlasmis olup, yilsonunda 11.370.369 TL. gelir elde edilmistir.
Dolayisiyla 2013 yilinda gerceklesen Tesebbis ve Milkiyet Gelirlerimizin ylzde 92,9'u bu tertipten saglanmistir.
Baslangic ddenegine gore gerceklesme orani ise ylzde 123,2 olmustur. Mal ve Hizmet Satis Gelirleri tertibinin
2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asadidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Mal ve Hizmet Satis Gelirleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim | Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim
II. Diizey (TL) Orani (TL) Orani
2012 2013 (%) 2012 2013 (%)
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 11.480.000 9.226.000 -19,6 14.248.530 11.370.369 -20,2

Bir onceki yilda oldugu gibi 2013 yili biitcesinde de gelir dngorilmemis, yilsonunda ise 870.782 TL. gelir elde
edilmistir. Dolayisiyla 2013 yilinda gerceklesen Tesebbis ve Milkiyet Gelirlerimiz icindeki payi ylizde 7,1
olmustur. Kira Gelirleri tertibinin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ve dedisim orani asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Kira Gelirleri tertibinin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ve degisim orani

Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim

II. Diizey (TL) Orani
2012 2013 (%)
Kira Gelirleri 530.382 870.782 64,2

Bir onceki yilin gelir gerceklesmesi ile kiyaslandiginda; 2013 yilinda Kira Gelirleri'nde 340.400 TL.'lik bir artis s6z
konusudur.

04. Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2012 yilinda 122.440.000 TL. olarak tahmin edilen Alinan Bagis ve Yardmlar ile Ozel Gelirler, 2013 Yili Merkezi
Yonetim Bitce Kanunu'nda 143.889.000 TL. tahmin edilmis olup, bir 6nceki yila gore ylzde 17,5 oraninda bir
artis s6z konusudur.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler'in 2013 yilsonu gerceklesmesi, tahminin tizerinde gercekleserek
148.706.027 TL.'ye ulasmis, boylelikle baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ylzde 103,3 olmustur.
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler'in 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ile toplam gelir
gerceklesmesi icindeki oranlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Alinan bagis ve yardimlar ile ézel gelirlerin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ile toplam gelir gerceklesmesi
icindeki oranlari

Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim | Toplam Gelir Gerceklesmesi

I. Diizey (TL) Orami Icindeki Orani (%)
2012 2013 (%) 2012 2013
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 131.894.888 148.706.027 12,7 85,8 85,9
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Bir dnceki yilin gelir gerceklesmesi ile kiyaslandiginda; 2013 yilinda Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler'de
16.811.139 TL.'lik artis gerceklesmistir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler'in ekonomik siniflandirmanin ikinci dizeyi itibariyla gelisimi asagida
yer almaktadir.

2013 yili bltgesinde 143.889.000 TL. olarak kanunlasmis olup, yilsonunda 147.257.000 TL. gelir elde edilmistir.
Dolayisiyla 2013 yilinda gerceklesen Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler'in yiizde 99,0'u bu tertipten
saglanmistir. Baslangic 6denegine gore gerceklesme oraniise ylzde 102,3 olmustur. Merkezi Yénetim
Biitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim | Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim
II. Diizey (TL) Orani (TL) Orani
2012 2013 (%) 2012 2013 (%)

Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil idarelerden

» 122.440.000 | 143.889.000 17,5 | 130.715.000 | 147.257.000 12,7
Alinan Bagis ve Yardimlar

Bir onceki yilda oldugu gibi, 2013 yili bitcesinde de gelir 6ngortlmemis, ancak 2013 yili igerisinde 1.014.226 TL.
gelir elde edilmistir. 2013 yilinda gerceklesen Alinan Bagis ve Yardmlar ile Ozel Gelirler icindeki payi yizde 0,7
olmustur. Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar tertibinin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri
ve degisim orani asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagigs ve Yardimlar tertibinin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ve degisim orant

Yilsonu Gelir Gergeklesmesi | Degisim
1. Diizey (TL) Orami

2012 2013 (%)
Kurumlardan ve Kigilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1.179.888 1.014.226 -14.0

Bir nceki yilda oldugu gibi, 2013 yili butcesinde gelir 6ngérilmemis, 2013 yili icerisinde 434.801 TL. gelir elde
edilmistir. 2013 yilinda gerceklesen Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler icindeki payi ylizde 0,3 olmustur.
2012 yiinda ise bu tertipte gelir gerceklesmemistir.
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05.Diger Gelirler

2012 yilinda 1.339.000 TL. olarak tahmin edilen Diger Gelirler, 2013 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu'nda
6.404.000 TL. tahmin edilmis olup, bir dncekiyila gore ylizde 378,3 oraninda bir artis sz konusudur.

Diger Gelirler'in 2013 yilsonu gerceklesmesi, tahminin Gzerinde gercekleserek 12.194.114 TL.'ye ulasmis,
baslangic ddenegine gore gerceklesme orani ylzde 190,4 olmustur. Diger Gelirler'in 2012 ve 2013 yilsonu
gerceklesmeleriile toplam gelir gerceklesmesiicindeki oranlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Diger gelirlerin 2012 ve 2013 yilsonu gergeklesmeleri ile toplam gelir gerceklesmesi icindeki oranlart

Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim | Toplam Gelir Gerceklesmesi

I. Diizey (TL) Orami Icindeki Orani (%)
2012 2013 (%) 2012 2013
Diger Gelirler 7.105.188 | 12194114 | 716 46 7,0

Bir onceki yilin gelir gerceklesmesi ile kiyaslandidinda; 2013 yilinda Diger Gelirler'de 5.088.926 TL.'lik artis soz
konusudur.

Diger Gelirler'in ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi asagida yer almaktadir.

2013 yilibltgesinde 263.000 TL. olarak kanunlasmis olup, yilsonunda 1.084.378 TL. gelir elde edilmistir. Dolayisiyla
2013 yilinda gerceklesen Diger Gelirler'in ylzde 8,9'u bu tertipten saglanmistir. Baslangic 6denegine gore
gerceklesme orani ise ylzde 412,3 olmustur. Faiz Gelirleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Faiz Gelirleri tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim | Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim
II. Diizey (TL) Orani (TL) Orani
2012 2013 (%) 2012 2013 (%)
Faiz Gelirleri - 263.000 - 199.351 1.084.378 4440

Bir onceki yilin gelir gerceklesmesi ile kiyaslandiginda; 2013 yilinda Faiz Gelirleri'nde 885.027 TL.'lik bir artis stz
konusudur.

2013 yili bltgesinde 1.623.000 TL. olarak kanunlasmis olup, yilsonunda 4.058.849 TL. gelir elde edilmistir. 2013
yilinda gerceklesen Diger Gelirler'in ylzde 33,3'U bu tertipten sadlanmistir. Baslangic 6denedine gore
gerceklesme oraniise yiizde 250,1 olmustur. Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar tertibinin 2012 ve 2013
yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim | Yilsonu Gelir Gergeklesmesi | Degisim
II. Diizey (TL) Orani (TL) Orani
2012 2013 (%) 2012 2013 (%)
Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 1.339.000 1.623.000 212 3.785.410 4.058.849 1.2
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Bir onceki yilda oldugu gibi, 2013 yili bitcesinde de gelir 6ngorilmemis, ancak 2013 yili igerisinde 4.180 TL. gelir
elde edilmistir. Para Cezalari tertibinin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ve degisim orani asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Para Cezalari tertibinin 2012 ve 2013 yilsonu gerceklesmeleri ve degisim orant

Yilsonu Gelir Gergeklesmesi | Degisim

1. Diizey (TL) Orami
2012 2013 (%)
Para Cezalari 21.032 4.180 -80,1

2013 yili bltgesinde 4.518.000 TL. olarak kanunlasmis olup, yilsonunda 7.046.707 TL. gelir elde edilmistir. 2013
yilinda gerceklesen Diger Gelirler'in ylizde 57,8'i bu tertipten saglanmistir. Baslangic 6denegdine gore
gerceklesme orani ise ylzde 156,0 olmustur. Diger Cesitli Gelirler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Diger Cesitli Gelirler tertibinin 2012 ve 2013 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim | VYilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim
1. Diizey (TL) Orani (TL) Orani
2012 2013 (%) 2012 2013 (%)
Diger Gesitli Gelirler - 4.518.000 - 3.099.395 7.046.707 1274

06. Sermaye Gelirleri

Bir onceki yilda oldugu gibi 2013 yili bitcesinde de gelir dngorilmemis, ancak 2013 yili icerisinde 1.750 TL. gelir
elde edilmistir.
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Temel Mali Tablolara Iliskin Actklamalar

2.1. Ekonomik Siniflandirmaya Gore 2013 Yili Butce Gerceklesme Tablosu

KURUM 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

= Revizeli Harcama
KOD ACIKLAMA K.B.O. Odenek Harcama Oram
01 Personel Giderleri 90.374.000 95.663.487 | 95.030.168 99,3
01.1 | Memurlar 87.561.000 92.875.987 ' 92.399.405 99,5
01.2 | Sozlesmeli Personel 405.000 751.700 750.501 99,8
01.3 | isciler 1.223.000 1.017.000 1.016.967 100,0
01.4 | Gecici Personel 890.000 703.800 548.815 78,0
01.5 | Diger Personel 295.000 315.000 314.479 99,8
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 16.223.000 17.241.715 16.778.889 97,3
02.1 | Memurlar 15.513.000 16.668.135| 16.249.060 97,5
02.2 | Sozlesmeli Personel 284.000 186.180 177.334 95,2
02.3 | isgiler 243.000 172.000 171.526 99,7
02.4 | Gegici Personel 174.000 212.400 178.100 83,9
02.5 | Diger Personel 9.000 3.000 2.868 95,6
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.372.000| 29.066.014 | 25.669.699 88,3
03.2 | Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 9.093.000 12.713.832 10.605.759 83,4
03.3 | Yolluklar 676.000 1.437.833 1.044.523 72,6
03.4 | Gorev Giderleri 30.000 131.900 126.779 96,1
03.5 | Hizmet Alimlan 8.114.000| 11.354.459| 10.646.405 93,8
03.6 | Temsil ve Tanitma Giderleri 35.000 35.000 27.599 78,9
03.7 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 1.072.000 2.454.443 2.395.840 97,6
03.8 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 352.000 908.548 822.778 90,6
03.9 | Tedavi ve Cenaze Giderleri 0 30.000 16 00,1
05 Cari Transferler 2.750.000 2.754.500 2.293.668 83,3
05.1 | Gorev Zararlari 2.000.000 2.000.000 1.993.960 99,7
05.3 | Kar Amaci Glutmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 750.000 750.000 296.173 89,8
05.6 | Yurtdigina Yapilan Transferler 0 4.500 3.535 78,6
06 Sermaye Giderleri 30.800.000 35.395.515 | 32.971.310 93,2
06.1 | Mamul Mal Alimlari 7.450.000 9.683.000 8.148.071 84,1
06.3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 150.000 340.000 321.866 94,7
06.4 | Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirmasi 100.000 100.000 0 00,0
06.5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 22.510.000| 24.517.515| 24.036.994 98,0
06.7 | Gayrimenkul Blytk Onarnim Giderleri 590.000 755.000 464.379 61,5
Personel (01 + 02) 106.597.000 112.905.202 111.809.057 99,0
Diger Cari (03 + 04 + 05) 22.122.000, 31.820.514 27.963.367 87,9
Toplam Cari 128.719.000 144.725.716 139.772.424 96,6
Toplam Sermaye (06 + 07) 30.800.000 4 35.395.515  32.971.310 93,2
KURUM TOPLAMI 159.519.000 180.121.231 172.743.734 95,9
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2.2. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gaére 2013 Yili Blitce Gerceklesme
Tablosu

KURUM 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
= Revizeli Yilsonu
KOD ACIKLAMA K.B.O. Odenek Harcama
01 | Genel Kamu Hizmetleri 11.207.000 12.412.415| 11.718.960
02 | Savunma Hizmetleri 3.000 1.000 0
03 | Kamu Diizeni ve Glvenlik Hizmetleri 2.427.000 2.977.000 2.849.937
07 | Saglik Hizmetleri 19.271.000 22.554.950 21.077.058
08 | Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 4.291.000 4.305.500 4.281.861
09 | Egitim Hizmetleri 122.320.000 137.870.366 | 132.815.919
GENEL TOPLAM 159.519.000| 180.121.231  172.743.734

Mali Denetim Sonuclari

3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun ilgili maddeleri uyarinca Strateji Gelistirme
Daire Baskanligimiz tarafindan “idaremizin gelir, gider, varlik ve yiikimliliklerine iliskin mali karar ve
islemleri; idaremizin blitgesi, bitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi,
finansman programi, merkezi yonetim bitce kanunu, diger mevzuat hikimlerine uygunlugu,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi yéniinden yapilan kontrole” tabi tutulmaktadir.

3.2.HarcamaSonrasi ¢ Denetim

Universitemiz Ic Denetcilerince, 2013 yilinda ic denetim faaliyeti gerceklestirilmemis olup, danismanlik
kapsamindainceleme ve egiticilik faaliyetleri gerceklestirilmistir.

3.3. Dis Denetim

6085 sayili Sayistay Kanunu kapsaminda Sayistay Denetcileri tarafindan yuritilen Universitemizin
2013 maliyilidenetimidevam etmekte olup, hentiz sonuclanmamistir.
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B- Performans

Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri 1.1. Faaliyet Bilgileri

Asagida Universitemiz birimleri tarafindan 2013 yilinda
gerceklestirilen bilimsel, sosyal, kilturel ve sportif
faaliyetlere iliskin bilgilere yer verilmistir.

Tablo: Gergeklestirilen bilimsel faaliyetlerin dagilimi

Faaliyet Tiirii Faaliyet Sayisi
Calistay 8
Sempozyum ve Kongre 83
Konferans 66
Panel 24
Seminer 152

Tablo: Gergeklestirilen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin dagilimi

Faaliyet Tiirii Faaliyet Sayisi
Sdylesi 14
Tiyatro 3
Konser 18
Dans Gosteri 1
Film Gosterimi 13
Sergi 10
Gezi - Teknik Gezi 103
Eglence/Senlik/Festival 6

Tablo: Gergeklestirilen sportif faaliyetlerin dagilimi

Faaliyet Tiiri Faaliyet Sayisi

Turnuva 36
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1.2. Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo: 2012-2013 yillar1 “Science Citatin Index Expanded, Social Science Citatiin Index ve Art and Humanities Index”e
giren yayinlar

vic Dokiman Tipi Expasn((:iled** Sscr AHCI Tglsll.J.L-\rM TOI';lII.EI:\rM*

Article 278 37 3 318 297
Letter 5 1 - 6 5
Editorial Material 2 - - 2 2

2012 Meeting Abstracts 27 - - 27 27
Review 5 - - 5 5
Proceedings Paper 6 2 - 8 8
TOPLAM 323 40 3 366 344
Article 208 23 1 232 222
Letter 8 - - 8
Editorial Material 4 - - 4 4

201 3%** Correction 1 - -
Meeting Abstracts 13 1 - 14 13
Review 5 - - 5 5
Proceedings Paper 1 - - 1 1
TOPLAM 240 24 1 265 254

Bir dergi birden fazla indexte yer alabilmektedir. indexler Ayn ayn sorgulandiginda ve beraber sorgulandiginda farkli sonuglar
cikmaktadir. Net toplam Indexler beraber sorgulandigindaki sonug olup tekrarlar yoktur.

**  Sonuglar 13.02.2014 tarihinde YOK'iin belirledigi anahtar terimlere [(ADNAN MENDERES UNIV OR MENDERES UNIV OR (ADU
SENT TURKEY) OR (AMU SENT AYDIN) OR AYDIN UNIV SENT TURKEY OR UNIV ADNAN MENDERES OR UNIV AYDIN)] gore
sorgulanan sonuclardir. Adres yanlisliklarindan meydana gelebilecek muhtemel hatalar g6z éninde bulundurulmamistir.

*** 2013 yih verileri igin indexlere eklemeler devam ettiginden kesin sonuclar degildir. Verilmis olan tarihe kadar olan verilerdir.

'I 3 Pl‘Oje B||.g||.er| Tablo: Bilimsel Arastirma Projelerinin dagilimi
ONCEKi YILDAN | YILiGiNDE TOPLAM YIL iGiNCE
PROJELER DEVREDEN EKLENEN PROJE TAMAMLANAN
PROJE PROJE PROJE
DPT 1 - 1 -
TUBITAK 14 12 26 10
Yandaki tabloda bilimsel arastirma AB 3 - 3 1
p_r_OJele_rml_n _201 3yilr dagiim BAP 412 266 678 185
gosterilmistir. .
Diger (TAGEM) 2 - 2 1
TOPLAM 432 278 710 197
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Universitemizde 2013 yilinda, 2012 yilindan 6nce baslamis olan 1 adet (Kampus Altyapi insaati), 2012'de
baslayan 3 adet (Hastane Ek Bina insaati, Merkezi Derslikler 2. Blok insaati ve 3.000 kisilik Kapali Tribiin insaati)
olmak tzere toplam 4 adet yatirim projesi yuritilmuasttr. 2013 yilinda bu projelerin 2'si tamamlanmis, 2'si ise
devam etmektedir.

Faaliyet Doneminde Biten Projeler

Tablo: Faaliyet déneminde biten projelerin dagilimi

Toplam
PROJE ADI Kapali Alan (m?) ACIKLAMA
Kampus Alt Yapi insaati - Kampus altyapi imalatlarn ihalesi 10.07.2013 tarihinde bitmistir.
Hastane Ek Bina insaati 9000 Hastane Ek Bina ingaati 13.12.2013 tarihinde tamamlanmistir.

Faaliyet Doneminde Devam Eden Projeler

Tablo: Faaliyet déneminde devam eden projelerin dagilimi

Toplam Fiziki Gerceklesme (%)
PROJE ADI Kapali Alan (m?) 2012 2013
Merkezi Derslikler 2. Blok insaat 14.500 9 70
3.000 Kisilik Kapali Tribiin insaati - 29 82

Universitemizde 2013 yilinda yiritilen cevre diizenleme ve peyzaj projelerinin dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Cevre diizenleme ve peyzaj projelerinin dagilimi

PROJE ADI Alani (m?)
Derslikler ve idari Birimler Peyzaj Projesi 7.500
Botanik Bahcesi Peyzaj Projesi (1.Etap) 1.200
Yiizme Havuzu Peyzaj Projesi 18.500
TOPLAM 27.200
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Performans Sonuglarinin
Degerlendirilmesi

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (1)

Y11 2013
CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK,
o FiZiKi YAPIYI GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK
Stratejik Hedef 1.1 Mevcut altyapi ve kapali alanlari iyilestirmek

Mevcut binalarda etkin, verimli ve glivenli hizmet sunulabilmesi

Performans Hedefi icin gerekli fiziki sartlar olusturulacaktir.

ACIKLAMA Mevcut binalarda muhtelif biiyik onarimlar yapilacaktir.
Sira Performans Géstergeleri Hedeflen_t_an G_iisterge Yilsonu Gerceklesme
Diizeyi Durumu
1 Fiziki sartlari iyilestirilen bina sayisi 5 Adet % 100

Ongérilen hedefe ulasilmistir. Hedefin gerceklestirilebilmesi icin gerekli olan édenek saglanmis ve bu duruma
gore binalarin proje hazirliklari yapilarak ihalelerine cikilmis ve isler tamamlanmistir.

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (2)

Yil 2013
GAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK,
o° FIZIKI YAPIYI GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK
Stratejik Hedef 1.1 Mevcut altyapi ve kapali alanlari iyilestirmek
Performans Hedefi Mevcut kampus altyapisi iyilestirilecektir.
ACIKLAMA Mevcut kampuslarimizda yol, su, elektrik, cevre diizenlemesi,

aydinlatma, kanalizasyon vb. altyapi sorunlarinin giderilmesine
yonelik calismalar yapilacaktir.

Sira Performans Géstergeleri Hedeflen:an Qﬁsterge Yilsonu Gerceklesme
Diizeyi Durumu
1 yilestirilen kampus altyapi alani 40.000 m? % 100

Ongérilen hedefe ulasilmistir. Hedefin gerceklestirilebilmesi icin gerekli olan édenek saglanmis ve bu duruma
gore imalatlar kapsaminda isler tamamlanmistir.
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Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (3)

Y11 2013

Stratejik Hedef 1.2
Performans Hedefi

ACIKLAMA

Sira Performans Gostergeleri

CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI
GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK

ihtiyaglar dogrultusunda yeni altyapi ve kapal alanlar olusturmak

Devam eden insaatlarin tamamlanarak hizmete sunulmalari
saglanacaktir.

Devam eden Merkezi Derslikler 2. Blok ve Hastane Ek Bina
ingaatlarinin tamamlanarak hizmete sunulabilmeleri icin
calismalara devam edilecektir.

Hedeflenen Gosterge Yilsonu Gerceklesme

Diizeyi Durumu
1 Yillik gerceklesme orani (Merkezi Derslikler 2. Blok ingaati) % 100 % 70
2 Yillik gerceklesme orani (Hastane Ek Bina ingaat) % 100 % 100

Hedefin gerceklestirilebilmesi igin gerekli olan 6denek saglanmis ve bu duruma gore Hastane Ek Bina insaat
tamamlanmis olup, Merkezi Derslikler 2. Blok insaati devam etmektedir.

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (4)

Y11 2013

Stratejik Hedef 2.1
Performans Hedefi

ACIKLAMA

Sira Performans Gostergeleri

1 Guncellenen yazilim orani

Ongdrilen hedefe ulasilmistir.
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BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI

Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek
Bilgi ve teknoloji altyapisinin iyilestirilmesi

Yazilimlarin glincellenmesi

Hedeflenen Gosterge Yilsonu Gergeklesme
Diizeyi Durumu

% 50 % 50
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Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (5)

Y11 2013

e N
Stratejik Amag INSAN KAYNAGININ GELISTIRILMESI
\ J
4 N\ [/ )
Stratejik Hedef 3.1 insan kaynaklarinin niteligini gelistirmek
\ J J
s N N
Performans Hedefi insan kaynaklarinin niteliginin gelistiriimesi
\ J \\ J
4 N\ [/ )
ACIKLAMA -Hizmetici egitimler
-Yurtigi/Yurtdigi gegici gérevlendirmeler
4 J J
1 Yurticinde gorevlendirilen personel sayisi 1.100 1.426
2 Yurtdisinda gorevlendirilen personel sayisi 40 70

Ongortilen hedefe ulasilmistir.

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (6)

Y1l 2013

( )
Stratejik Amag TOPLUMLA ETKILESIM
. J
( N . . . )
Stratejik Hedef 7.1 Universitenin toplumsal hizmet lretme, sunma
L | kapasitesini gelistirmek )
( Performans Hedefi [ Ogrenci, personel ve halkin kullanimina acik tesislerin )
L . sayisi artinlacaktir. y
( N\ . L . . . e )
ACIKLAMA 3.000 kisilik Kapali Tribiin, sentetik atletizm pistli futbol sahasi,
tirmanma duvari, tenis kortlarinin tamamlanarak hizmete
sunulmalari saglanacaktir.
|\ J \\ J
1 Yillik gerceklesme orani % 100 % 82

Hedefin gergeklestirilebilmesi icin verilen 6denek cercevesinde 3.000 kisilik Kapali Triblin insaati devam
etmektedir.
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Kurumsal Kabiliyet
ve Kapasitenin

Degerlendirilmesi
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A. GUCLU YONLER

Atama ve ylkseltmelerde dizenlilik
Geng ve dinamik kadronun varligi
ADIM Universiteleri Konsorsiyumu icinde yer alma

Bolgenin dnde gelen ve tercih edilen arastirma ve
uygulama hastanelerinden birine sahip olma

Ust yénetimin Universitenin sorunlarini asma yoniindeki
vizyoner ve katilimci bakis acisi

Istihdam yaratacak ve 6grencilerin tercih edecegi yeni
fakulte ve bolumlerin agilmasi

Ulusal ve uluslar arasi ortak ¢alismalara dahil olma arzu
ve potansiyeli

iliskide bulunulan kurumlarla saglam ve guicli
diyaloglarin kurulmus olmasi

Bologna stireci ve altyapisinin Universitemizde
olusturulmasi

Ulkemizin ve bélgemizin ihtiyaclarini karsilamaya
yonelik yeni programlarimizin agilmasi

B. FIRSATLAR

ildeki tek tniversite olma
Aydin ilinin tarihi, dogal ve kdltirel varliklarinin zenginligi

Yenilenebilir enerji kaynaklari acisindan bélgenin, hem
Tirkiye hem de Diinya capinda zengin olmasi

Yabanci dilde egitim altyapisinin uygunlugu
Aydin'in cografi ve iklim kosullarinin uygunlugu

Aydin'da egitim ve sinavlarda basari diizeyinin yiiksek
olmasi

Aydin ilinin bolge icindeki cazip konumu
Bélgenin tarim ve tarima dayali sanayi potansiyeli

Aydin ili sinirlar icerisinde ¢ok sayida antik kentin
bulunmasi

Aydin ilinin biyiksehir olmasi

Ogrencilerimizin barinma ihtiyaclarinin bulunmamasi,
kolaylikla karsilanabilmesi

Yabanci 6grenci kabuliine sicak bakilmasi
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C. ZAYIF YONLER

Cok yerleskeli ve daginik fiziki yapilanma

Teknopark ve teknoloji gelistirme bélgesinin olmamasi
Calisanlarinin kurum kimligi ve kaltirintn zayif olmasi
Kurum ici iletisim zayifligi

Fiziki ve teknolojik altyapi yetersizligi

Laboratuar techizat ve arag gereg yetersizligi

Akademik ve idari kadrolarin birimlerde dengesiz
dagiimi

Bazi birimlerin hizmet binalarinin yetersiz olmasi veya
bulunmamasi

Personelin nitelik olarak yetersizligi
e-Universite uygulamasinin tamamlanmamis olmasi

Bolgenin iklimsel 6zellikleri sebebiyle eneriji giderlerinin
toplam gider igindeki payinin yiksek olmasi ve bugiine
kadar boyle bir planlama yapilmamis olmasi

Bilimsel arastirma kaynaklarinin dengeli dagilmamasi
Mezunlar ile iletisimin yetersiz olmasi

Ayni yil kurulmus olan Gniversitelere gore bitcemizin
distk olmasi

Ortak muhasebe uygulamasinin olmamasi
Uygulamali 6gretimdeki eksiklikler

Arag parkinin yasli ve yetersiz olmasi

Kulturel faaliyetlerdeki fiziki alan yetersizlikleri
Sosyal mekan yetersizlikleri

Ogrenci merkezlerinin olmamasi

Merkez Yerleskede hastane alternatif yol ve giivenlik
zafiyeti

GUncelligini yitirmis bolimlerin ylksek personel
sayisiyla egitime devam etmesi

Mevcut kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi

yoninde personelin isteksiz olmasi, yeterli refleksi
gostermemesi

Hizmet ici egitim calismalarinin yetersiz olmasi

Universitemizin birden fazla yerleskede konumlanmasi
nedeniyle 6gretim elemanlarimizdan, gorev yaptiklari

fakulte veya ylksekokul disindaki diger okullarda
istenilen dizeyde faydalanilamamasi

Fiziki ve teknolojik altyapida; 6grenci, personel ve birim
sayisindaki artisa paralel gelisim saglanamamasi

Kampus alt yapisinin ve ¢evre diizenlemesinin devam
etmesi

Universite-sanayi isbirligini yetersiz olmasi

D. TEHDITLER

Bélge Universitelerinin Universitemize gore daha cazip
gorulmesi

Merkez Yerleskenin uygun yerlesim yerinde
konuslanmamis olmasi

Aydin merkezde yerel destegin yetersiz olmasi

Alaninda deneyimli akademik personelin 6zel
Universiteleri tercih etmesi

Mevzuatin, Universitelerin mali kaynak yaratmasini
engellemesi

E. DEGERLENDIRME

Universitemiz 2013-2017 dénemi Stratejik Plan hazirlik
calismalari kapsaminda yapilan GZFT analizi, bir yandan
Universitemizin glclii ve zayif yonleri ile karsi karsiya
bulundugu firsatlar ve tehditlerin ortaya konmasi; diger
yandan gelecege yonelik amag, hedef ve stratejilerimizin
belirlenmesi ve dederlendirilmesi acisindan blyik katki
saglamistir.

Her yil periyodik olarak yapilacak analiz ve degerlendirmeler
sonucu elde ettigimiz tespitler dogrultusunda,
Universitemizin gliclii yonlerinin korunmasi, zayif yonlerinin
ise giderilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI | 14 /
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Oneri ve

Tedbirler
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Fiziki yapilanmasini heniiz tam olarak tamamlayamamis olan
Universitemiz, bir yandan yiksekdgretim okullasma oranini
artirmak, nitelikli ve yetismis insangtici arzina katki saglamak
amaciyla ulkenin, bolgenin ve ilin gereksinimleri dogrultusunda
yeni akademik birim, bolim ve program acma ¢alismalarini yogun
bir sekilde sturdirmekte; diger yandan gelisen teknolojiye uygun
makine-techizat ile donatilmis bina, derslik ve laboratuarlarda
6grencilerine kaliteli ve modern egitim-6gretim hizmeti sunmak
amaciyla, fiziki altyapi yatirimlarini ve teknik donanimlarini sinirli
bltce imkanlari dahilinde tamamlamaya calismaktadir.

Akademik birim, boldm, program ve 6grenci sayilarimizda gortlen
artislar, Ulkemizin yiiksekdgretim okullasma oraninin artmasina,
nitelikli ve yetismis insanglcu ihtiyacinin karsilanmasina katki
saglamasi agisindan onemlidir. Ancak yasanan bu gelismeler
maliyetlerin artmasina yol agmakta, bu da tarafimizca nispeten
daha buyuk harcamalarin yapilmasini zorunlu kilmaktadir.

Universitemizde egitim-gretim kalitesinin yiikseltilmesi, bilimsel
arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesi, toplumsal hizmet tretme ve
sunma kapasitesinin artirilmasi; ancak yeterli 6denegin
saglanmasi, gelir kaynaklarimizin cesitlendirilmesi, idaremiz
giderlerinin kamu kesimi yaninda diger paydaslar tarafindan da
karsilanmasi ve nitelikli personel istihdaminin saglanmasi halinde
mUmkin olabilecektir.

Bu dogrultuda Universitemizde kaynak kullaniminda etkililigi,
verimliligi ve tasarrufu saglamaya yonelik tedbirler alinacak,
arastirma faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluslarla iliskiler
gelistirilerek arastirmalar icin yeni finansal kaynaklar
olusturulacak, personelimizin ihtiyag duydugu alanlarda egitim
programlarinin gelistirilmesi ve bu programlarin diizenli olarak
uygulanmasi saglanacaktir.
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EK-1: UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin igslemlerin yasallik ve dizenliligine iligkin
yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Aydin - 22/04/2014)

Prof. Dr. Mustafa BiRiNCiOGLU
Rektor
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EK-2: MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak ydratuldugund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dustnce ve Onerilerimin zamaninda
st yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2013 Yili Faaliyet Raporunun “Ill/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Aydin - 22/04/2014)

Esin SEBETCI
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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