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Prof. Dr. Numan KURTULMUS
Basbakan Yardimcisi

“Devlet, millete hizmet icin vardir.” ilkesiyle hareket eden hikimetlerimiz
doneminde yonetim anlayisimiz; vatandaslarimizi karar alma slreclerine daha etkin
olarak dahil etmek, kamunun islemlerini vatandaslarin bilgisine ve denetimine daha
cok acmak ve hesap veren seffaf bir yonetimi saglamaktir.

Onuncu Kalkinma Planinda “Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin
artirlmasi ve hesap verebilirlik anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye
kadar yonetim dongisinin tim asamalarinda hayata gecirilmesi” temel amag olarak
belirtilmistir. Stratejik yonetim doéngusinin en oOnemli araglarindan biri olan
performans programlarn ile kamu kaynaklarinin rasyonel alanlarda ve stratejik
onceliklere gore etkili ve verimli sekilde kullaniimasi hedefi hayata gecirilmektedir.

Atatlrk Kdltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 2015 yili Performans Programi, 2013-
2017 Stratejik Planinda yer alan oOncelikli ama¢ ve hedefler dogrultusunda
hazirlanmistir.

Kurumumuz 2015 vyilinda Atatirk’dn “Yurtta Sulh Cihanda Sulh” ilkesi
dogrultusunda dinya barisina, uluslararasi dostluk ve iyi niyetin gelistiriimesine hizmet
eden ve yillardir verilemeyen Devlet 6dulu niteligindeki “Atatirk Uluslararasi Baris
Odulu” ni vermeyi hedeflemektedir.

Atatlrk Kdltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve blnyesinde yer alan Kurumlari,
kurumsal 6zgun bilgi uUretebilecek donanima kavusturmak ve sosyal ve beseri bilimler
alaninda 6zgun bilgi tretimi icin ortamlar hazirlamak maksadiyla 2012 yilinda hayata
gecirilen Butunlesik Bilgi Sisteminin ek moddllerle gelistiriimesi ve hizlandiriimasi
saglanacaktir.

2015 yih Performans Programinin beklenti ve ihtiyaclarin en iyi sekilde
karsilanmasina vesile olmasini diler, hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekklr
ederim.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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Prof. Dr. Derya ORS
Yiiksek Kurum Baskani

Sosyal ve beseri bilimler bitlinligu icinde Turk dili, tarihi ve kiltlrt ile Atatlirk
ve eseri Uzerinde oOzgun bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini saglamak
misyonuna sahip Atatulrk Kdilttr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu; Turk kultirinin, yeniden
bitin insanligin vyararlanabilecegi bir medeniyet haline gelmesini saglamayi
hedeflemistir.

Atatlrk ve eseri, Tlrk dili, tarihi ve kdltlirine yonelik ulusal ve uluslararasi
dlizeyde 6zglin bilimsel arastirmalar yapan veya yaptiran Kurumumuz, yapilan bilimsel
arastirmalar sonucunda elde edilen verileri bltin insanlarin hizmetine sunmayi
amaclamaktadir. Bu amac¢ dogrultusunda elde edilen bilimsel 6zgun verileri tim
yararlanicilarin hizmetine sunan butlnlesik bilgi sistemi olusturulmus ve sistemin ulusal
ve uluslararasi sistemlere entegre edilme calismalari devam etmektedir.

Turkiye Cumhuriyeti’'nin kurucusu Mustafa Kemal Atatlrk’dn “Yurtta sulh,
cihanda sulh” ilkesi dogrultusunda diinya barisina, uluslararasi dostluk ve iyi niyetin
gelistiriimesine hizmet eden ve 2000 yilindan itibaren verilemeyen Devlet oédulu
niteliginde olan Atatlirk Uluslararasi Barns Oduli 2015 yilinda yeniden verilmeye
baslanacaktir.

Kurumumuzun stratejik amac¢ ve hedeflerini, performans hedeflerini, bu
hedeflere ulasmak icin yurttecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve
performans gostergelerini iceren 2015 yili Performans Programi dogru ve guvenilir
bilgiye dayali, mali saydamligi ve hesap verebilirligi saglayacak c¢ikti ve sonu¢ odakl
bir anlayisla hazirlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Kurumumuzun 2015 vyili Performans Programinin hayirh  olmasini  diler,
hazirlanmasinda emegi gecen personelimize tesekkir ederim.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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u - TARIHCE VE HUKUKI YAPI

Anayasa Maddesi

Madde 134- Atatlirk¢l dustnceyi, Atatlurk ilke ve inkilaplarini, Tlrk Kultirind,
Turk tarihini ve Turk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak amaciyla;
Atatlrk'in  manevi himayelerinde, Cumhurbaskaninin gozetim ve destedinde,
Basbakanhga bagli; Ataturk Arastirma Merkezi, Turk Dil Kurumu, Tlrk Tarih Kurumu ve
Atatlrk Kultir Merkezinden olusan, kamu tlzelkisiligine sahip "Ataturk Kultur, Dil ve
Tarih Yilksek Kurumu" kurulur.

Atatlrk Kdaltir, Dil ve Tarih Ylksek Kurumu, Anayasamizin 134’lGncl maddesi
geregince 2876 sayill Kanun’la; Atatlirk'tin direktifleriyle 1931 yilinda kurulan Turk Tarih
Kurumu ve 1932 yilinda kurulan Tirk Dil Kurumuna Atatirk Arastirma Merkezi ve
Ataturk Kiltir Merkezinin ilavesiyle kamu tlzel kisiligine sahip olarak 17.08.1983
tarihinde kurulmustur.

Turk Dil Kurumu ile Turk Tarih Kurumu igin Ataturk'in vasiyetnamesinde belirtilen
mali menfaatler sakl olup kendilerine tahsis edilmistir.

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Atatlirk Kdultur, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
Kanunu’nun 97’nci, 10T’inci, 103’Uncl ve 104’Gncu maddeleri disindaki diger htikiimleri,
02.11.2011 tarihli ve 28103 (Mukerrer) sayili Resmi Gazete ’'de yayimlanan 664 sayil
Atatltrk Kultur, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname ile iptal edilerek teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklari ayni
Kanun Hikminde Kararname ile yeniden dluzenlenmistir.

G - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksek Kurumun Gorevleri:

B Yiiksek Kurumun gorevleri 664 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’nin 3’linci
maddesinin T'inci fikrasinda su sekilde siralanmistir:

B Tirk dili, tarihi, kiiltiiri ve bitiin yonleriyle Atatiirk ve eseri lizerinde sosyal ve
beseri bilimler bitinliglu icinde bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu
konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve uluslararasi etkinlikler
dlizenlemek, yayinlar yapmak ve bu alandaki calismalarn desteklemek.

B Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi tretimi icin ortamlar hazirlamak, bu
cercevede butlnlesik bilgi sistemi kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
desteklemek, esglidim saglamak ve izlemek.

E Milletimizin sosyal ve kiiltiirel gelismesine katki saglayacak alanlarda bilimsel
arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu alanda yapilan calismalara destek vermek.

14 Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



1- GENEL BILGILER Q' g

B Milli kdltirimuzin ve diger kultiirlerin klasiklesmis bilim ve diisiince eserlerinin Q"
glinimuz Turkcgesine ¢evrilmesini, basiimasini ve yayimlanmasini saglamak.

B Goérev alani kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin bilimsel
calismalarni ve bu alandaki gelismelerle ilgili yaymnlarini takip etmek, gerekli
gorulenleri tercime ettirerek basilmasini ve yayimlanmasini saglamak.

G . TESKILAT YAPISI

Yuksek Kurum; Yluksek Danigma Kurulu, Yonetim Kurulu, Baskanlhk, Kurumlar ve
hizmet birimlerinden olusur.

Kurumlar:

B Atatiirk Arastirma Merkezi
B Turk Dil Kurumu

B Turk Tarih Kurumu

E Atatiirk Kiiltir Merkezi

Yiksek Kurumun kurulusuna dahil olan kurumlardir. Kurumlar ayr kamu tiizel
kisiligine sahip olup, hizmet ve gorevlerini mevzuat hiklmleri ile Yonetim Kurulunca
belirlenen ilke, politika ve stratejiler dogrultusunda Yuksek Kurum Baskanhginin
gozetim, denetim ve esguduiminde yerine getirir.

Hizmet Birimleri:

B Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanhgi

B Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

B insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
B Hukuk Musavirligi

Yiksek Kurumun hizmet birimleridir.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 15
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w . FIZIKSEL KAYNAKLAR

Atatlrk Kdltur, Dil ve Tarih Yluksek Kurumunun hizmet binasina iliskin bilgiler

asagidaki tabloda yer almaktadir.

Hizmet Binasi (ng;i')
Calisma Odasi 47
Konferans Salonu *
Kituphane *
Kitap Satis Blirosu *
Santral *
Arsiv 1
Toplanti Odasi 1
Yemekhane 1
Depo 4
Kapali Otopark 1
Kazan Dairesi 1
Elektrik Odasi 1
Sistem Odasi 1
TOPLAM 58

*

*

120

Alani (m2)
2.150

3.480

Ataturk Kultur, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun 2014 Eylll ayi itibariyle teknolojik

kaynaklari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Teknolojik Kaynaklari

Adet

Belgegecer (Faks)
Bilgisayar (masaustu-dizustu)
Fotograf Makinesi
Kamera

Tepegoz

Kesintisiz Gu¢ Kaynagi
Mikrofilm Kamerasi
Fotokopi Makinesi
Video

Tarayici

Yazicl

Ses Kayit Cihazi

Cep Telefonu

Telefon Cihazi
Projeksiyon Cihazi
Sunucular
Yerlestirme Istasyonu
TOPLAM

3

—
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O
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434

Atatlrk Kdultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun araclarina iliskin bilgiler

asagidaki tabloda yer almaktadir.

Aracin Cinsi

Adet

Binek Arac (Oz Mali)
Binek Arac (Kiralama)
TOPLAM

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 17
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- INSAN KAYNAKLARI

Atatlrk Kdultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun insan kaynaklarina iliskin bilgiler
asagidaki tabloda yer almaktadir.

2014

DOLU BOS
KADRO KADRO

Yuksek Kurum Baskani

Yuksek Kurum Baskan Yardimcisi
Baskanhk Miisaviri

Hukuk Misaviri

Strateji Gelistirme Daire Baskani

Bilimsel Cal. Koor. Dairesi Baskani

Insan Kay.ve Destek Hiz. Dairesi Baskani
Ic Denetgi

Idari Isler Miidiiri

Yiksek Kurum Uzmani

Yuksek Kurum Uzman Yardimcisi

Uzman

Mali Hizmetleri Uzmani

Mali Hizmetleri Uzman Yardimcisi
Avukat

Arastirmaci (KHK) 15
Arastirmaci (Ozelles.)
Savunma Uzmani 1
Sivil Savunma Uzmani 1
Programci
Cozumleyici
Sef 5

Sayman | 1 |
Ayniyat Saymani

Memur | 18 |
Ambar Memuru

Satin alma Memuru | |
Sekreter 2
Veznedar | |
Bilgisayar Isletmeni

Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni |
Sofér

Daire Tabibi | |
Hemsire

Teknisyen |

Hizmetli

Bekci |

Daire Tabibi (4/B Sozlesmeli)

Bilisim Personeli (375. Ek. 6 Sozlesmeli) |
TOPLAM 1

= W wo w = a aagIN —-

~_NwWw OoOgww

o1

N
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N
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Ylksek Kurum ve blinyesinde yer alan Kurumlarin bilisim hizmetlerini ylritmek
lzere Maliye Bakanligindan 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin ek 6’nci
maddesi kapsaminda 12 sdzlesmeli bilisim uzmani kadrosu alinmistir. Bu kapsamda 5
adet bilisim personeli calismaktadir.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 19
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@ - TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

1- Onuncu Kalkinma Plani

B Kamuda stratejik ydnetim sirecinin tim asamalarnnin uyum ve butinlik
icerisinde yurutulmesi icin yonlendirmeden sorumlu kurumlar arasindaki koordinasyon
guclendirilecegi,

B Orta vadeli harcama cercevesi gliclendirilerek st politika belgelerinin stratejik
plan ve performans programlarini yonlendirme dlzeyi artirilacagi,

B Kamu idarelerinin bitcelerinin hizmet programlariyla éngériilen maliyet, cikti ve
sonuglarini kapsamasl amaciyla program butce sistemine gecilecek ve performans
bilgisi butce surecine entegre edilecedi,

B Politika 6nceliklerine dayali biitce talep, miizakere, tahsis ve kullanim anlayisi
guclendirilecedgi,

B Biitceler, kamu hizmet programlarinin performansini gosteren, daha sade,
anlasilabilir ve vatandas tarafindan degerlendirilebilir belgelere donusturtlecegdi

B Stratejik plan ve performans programlarindaki amac ve hedeflerin performans
gostergeleri tzerinden odlcllebilirlik dizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performansi
yansitma niteligi guc¢lendirilecedi,

B Biitce uygulamalar ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde
mevcut degerlendirme ve raporlama sistemi gelistirilecegi,

B Tum kamu idarelerinde ic kontrol sistemleri ve ic denetim uygulamalarinin,
stratejik yonetimin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gecirilmesi saglanacag,

B Sayistay tarafindan stratejik ydnetim donglisiine uygun olarak performans
denetimi yapilacagi,

B Stratejik  yonetim  uygulamalarinin  merkezi  diizeyde izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik mevcut yonetim bilgi sistemleriyle entegre bir sistem
kurulacadg,

E Politika olusturma ve karar alma siireclerini giiclendirmek amaciyla daha
sistematik ve glivenilir veri, istatistik ve bilgi Uretimi saglanacadg,

B Stratejik ydnetim uygulamasi; merkezi kamu idareleri, iniversiteler ve mabhalli
idarelerin farkli nitelikleri dikkate alinarak, idare tiiriine 6zgl modellerle iyilestirilecedgi,

B Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yéniinden
guclendirilecedi,

Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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B Kamu kurumlarina ait bilgi sistemlerinin birlikte islerligi saglanacadi,

B Kamu kurumlarinin e-devlet projesi hazirlama ve ydnetme kapasiteleri
gelistirilecek, bilgi islem birimlerindeki insan kaynagi guc¢lendirecegi,

B Bilyiik olcekli e-devlet projeleri yuriten kurumlar basta olmak (izere kamu
kuruluslarinda, kurumsal stratejik planlarla uyumlu bilgi teknolojisi stratejisi
hazirlanmasi yaklasimi benimsenecedgi,

B Kamu kurumlarinin BIT alimlarinda etkinligi artirmak (zere ilgili ihale mevzuati
gdzden gecirilecedqi,

B Kamu hizmetlerinin sunumunda bilgi giivenligi ve kisisel bilgilerin korunmasina
iliskin hukuki, idari ve teknik diizenlemeler gerceklestirilecegi,

B Universite ve kamu kurumlan biinyesindeki arastirma merkezleri, 6zel sektdrle
yakin isbirligi icinde calisan, nitelikli insan glicline sahip, tim arastirmacilara kesintisiz
hizmet veren ve etkin bir sekilde yonetilen surdurllebilir yapilara donusturilecedi,

E Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin yetistiriimesi desteklenecek,
universiteler ve kamu kurumlari buinyesinde bu alanlardaki arastirmalarin sayisi, niteligi
ve etkinligi artinlacad,

seklinde belirtilmistir.

2- 62’inci Hiikiimet Programi

B Kamu yoénetiminde yapi ve mevzuat kadar, zihniyet degisimini de son derece
onemli gorlyoruz. Kamu calisanlarinin ve yoneticilerinin modern yonetim kiltlriine
sahip olmalar yonlinde kapasite gelistirme programlari surdurilecektir. Kamuda yone-
tim kadrolarinin tamami icin bu anlamda bir seferberlik baslatacagiz. Kurumlarin
politika planlama, hazirlama, uygulama, esgudim, izleme ve degerlendirme
konularinda kapasitelerini gelistirmeye yonelik kaynaklarin artirilacagi,

B Tarihi ve kiltiirel mirasimizi korumak, bizi biz yapan, bizi baskalarindan ayiran,
bize has ozelliklerimizi ve glizelliklerimizi bizden sonraki nesillere aktarilacag,

B Bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda nitelikli insan kaynaginin artirlmasi ve
sayisal bollinmenin azaltilmasi icin gerekli tedbirlerin alinacadgi,

hususlari yer almaktadir.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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=8 - AMAC VE HEDEFLER

2013-2017 Ataturk Kdltir, Dil ve Tarih Yiuksek Kurumu Stratejik Planinda
belirlenmis olan stratejik amac¢ ve hedefler ile 2015 yilina iliskin performans hedef ve
bu hedeflere ulasmak icin ytrutllecek faaliyetler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Stratejik
amacg

Stratejik Hedef

Stratejik
Amacg 1:

Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve
Tarih
Yiiksek
Kurumu ve
blinyesinde
yer alan
Kurumlan
kurumsal
6zgiin bilgi
tretebilecek
donanima
kavusturmak
ve kurumun
calisma
alanlarinda
politika ve
stratejilerin
olusumunda
etkin rol
almak.

Stratejik Hedef 1.2:

Fiziki, teknik ve
teknolojik altyapi,
gereksinimler

dogrultusunda
iyilestirilecektir

Stratejik Hedef 1.4:

Gorev alanindaki ulusal
stratejilerin
gelistirilmesine katki
saglanacak, ilgili
politika olusturma
siireglerinde ve karar
alma
mekanizmalarinda yer
alinacaktir

Performans Hedef

Faaliyet

Insan kaynagi ve kurum  kiltird
gelistirilecektir.

Yiksek Kurum biinyesinde yer alan

Kurumlarca  verilen  burslarin  es
gudiminin  saglanmasina  yonelik
uygulama guncel tutularak
gelistirilecek, burs basvurularinin
arttinlmasi  saglanarak daha genis

kitlelere ulastinlacaktir.

10 Kasim Atatlirk’d Anma Toreni’nin
dizenlemesine devam edilecektir.

Yiksek Kurum ve bilinyesinde yer alan
Kurumlarca basilan kitaplarin, ilgili kamu
kurum ve kuruluslarina, esgudim
icerisinde, Ucretsiz dagitiimasina devam
edilecektir.

Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi
gereksinimler dogrultusunda
iyilestirilecektir.

Bilisim altyapisi ve bitinlesik bilgi
sistemi gelistirilecek, strekli glincel
tutulacaktir.

Performans esasli  bltgeleme ve
raporlama gibi mali yonetim araclarinin
kurumsallastinimasi saglanacaktir.

Kamu i¢ kontrol standartlarina uygun ig
Kontrol sisteminin kurulmasi
saglanacaktir.

Gorev alanindaki ulusal stratejilerin
gelistiriimesine katki saglanacak, ilgili
politika sireclerinde ve karar alma
mekanizmalarinda yer alinacaktir.
Yiksek Danisma Kurulu
yapilacaktir.

Toplantisi

Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan
organizasyonlar izlenecek ve ortaya
¢tkan sonuglar ilgili  kigi, kurum ve
kuruluslarla paylasilacaktir.

Farkli Kulturlerin Temel Duslince, Bilim
ve Sanat Eserlerini
Tirkceye Cevirme Projesi’nin
koordinasyonu saglanacaktir.

Bans Odiili
dliizenlenmesi

Atatlirk  Uluslararasi
Toreni'nin
saglanacaktir.

Insan Kaynaklari
Faaliyeti

Burs Esglidiim
Faaliyeti

Toren
Dilizenleme
Faaliyeti

Ucretsiz yayin
dagitimi
esglidiim
faaliyeti

Destek
Hizmetleri
Faaliyeti

Biitlinlesik Bilgi
Sistemi Faaliyeti

Stratejik
Yonetim ve Mali
Hizmetler
Faaliyeti
ic Kontrol
Sistemi Kurma
Faaliyeti

Kamu spotu
faaliyeti

Toplanti
diizenleme
faaliyeti

Organizasyon
izleme faaliyeti

Ceviri Hareketi
Esglidiim
Faaliyeti

Atatiirk
Uluslararasi
Banis Odiilii

Faaliyeti
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G - PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

2- PERFORMANS BILGILERI

1- PERFORMANS HEDEFI TABLOLARI

Performans Hedefi 1.1.1: Insan kaynagi ve kurum kdltlirt gelistirilecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Stratejik Amacg 1

Performans
Hedefi 1.1.1

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde

yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi
donanima kavusturmak ve Kurumun calisma alanlarinda

Uretebilecek

politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Insan kaynagi ve kurum kiiltiirii gelistirilecektir.

1 Personel basina disen yillik egitim stresi Gln 5 2
2 Calsan memnuniyeti anketi yapilma
sayis! Adet 2 1
3 Calisan memnuniyeti orani Yuzde 80 80
4 Yeniistihdam edilecek personel sayisi Adet 7 5
Biitce Bltce | Toplam
Disi
1 Insan Kaynaklari Faaliyeti 788.140,00 0,00 788.140,00
Toplam 788.140,00 | 0,00 788.140,00

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu

Q
<

25



26

%
/' PERFORMANS PROGRAMI 2015

—

Personelin nicelik ve nitelik olarak gelistiriimesi, calisan memnuniyetinin
arttinlmasi ve Kurum kdulttriinin guclendirilmesi suretiyle kurumsal kapasite artirnlarak
hizmet sunumunda etkinligin saglanmasi hedeflenmektedir.

B Yiksek Kurumun ve Kurumlarin insan glici politikasi ve planlamasi ile insan
kaynaklar sisteminin gelistirilmesi ve performans ol¢utlerinin olusturulmasi konusunda
calismalar yapilmasi,

B Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri
ozluk islemlerinin yurutilmesi,

B Yiksek Kurumun ve Kurumlarn egitim planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesi,

B Calisan memnuniyet oranlarinin  tespitine yoénelik anket calismalarini
kapsamaktadir.

—

B Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarda calisan personelin yetkinliginin
arttirlmasina yonelik planlanan egitimlerin izlenmesi amaciyla belirlenmistir.

B Calisan memnuniyetindeki artisin izlenmesine yonelik olarak belirlenmistir.

B Calisan memnuniyetinin tespitine ydnelik belirlenmistir.

B Personel ihtiyacinin karsilanmasi icin belirlenmistir.

Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans

Hedefi 1.1.1 Insan kaynagi ve kurum kulttra gelistirilecektir.

Faaliyet Adi 1.1.1.1 Insan Kaynaklar Faaliyeti

LIRS INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HIZMETLERI DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod

0y Personel Giderleri 503.240,00
(oA SGK Devlet Primi Giderleri 87.400,00
(e Mal ve Hizmet Alimlari 197.500,00
V'8 Faiz Giderleri 0,00
(0} Cari Transferler 0,00
[SB Sermaye Giderleri 0,00
A8 Sermaye Transferleri 0,00
(I3 Bor¢c Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 788.140,00
- Doner Sermaye 0,00
(7]

=

(a W]

B8 Diger Yurt ici 0,00
= ©

3 X

o Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 788.140,00
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Performans Hedefi 1.1.2: Yiiksek Kurum btinyesinde yer alan Kurumlarca verilen
burslarin esgudimunin saglanmasina yonelik uygulama glincel tutularak
gelistirilecek, burs basvurularinin arttirlmasi saglanarak daha genis kitlelere
ulastirilacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Yuksek Kurum bunyesinde yer alan Kurumlarca verilen
Performans burslarin esgudimunun saglanmasina yonelik uygulama
Hedefi 1.1.2 guncel tutularak gelistirilecek, burs basvurularinin
arttirlmasi saglanarak daha genis kitlelere ulastirilacaktir.

Burs basvuru afisinin ulastirildigi Adet 175 179

1 Universite sayisi (elektronik veya baski)

2 Burs calistayl dlizenlenme sayisi Adet 2 1
Burs esgudim toplantisi dizenlenme

3 sayis| Adet 3 2

Kaynak Ihtiyaci TL

Faaliyetler

Toplam

Biitce

1 Burs Esgudium Faaliyeti 75.249,00 0,00 75.249,00

Toplam 75.249,00 | 0,00 75.249,00
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¢

Yliksek Kmijnyesinde yer alan Kurumlarca verilecek burslarin toplamin
ihtiya¢ duydugu alanlarda verilmesi icin esgudumun saghkh bir sekilde yurutilerek ve
burs ilanlarinin daha genis Kkitlelere ulastirimasi saglanarak burs basvurularinin
arttirlmasi ve daha nitelikli 6grencilerin secilebilmesinin saglanmasi hedeflenmektedir.

B Yiiksek Kurum biinyesindeki Kurumlarin 6zgiin bilgi tretimine katki saglamak
amaciyla burs vermesi ve bu ama¢ dogrultusunda hangi alanda, ka¢ kisiye, ne kadar
burs verilmesi gerektiginin tespiti icin blinyesindeki Kurumlarla is birligi icinde gerekli
yazismalarin yapilmasi, sonrasinda konunun karara baglanmak Uuzere ivedilikle
Yonetim Kuruluna gonderilmesi,

B Yiiksek Kurum biinyesindeki Kurumlar ile bursiyerler arasinda esgiidimiin
saglanmasi icin alan calistayl dliizenlenmesi,

B Yiiksek Kurum biinyesindeki Kurumlarin, bursiyerlerinin calismalarini takip
etmeleri amaciyla ilgili yéonetmelik ¢ercevesinde kendilerinden istenen belgeleri her
yarlyll sonunda talep etmesi,

B Yiiksek Kurum biinyesindeki Kurumlarin burs &demelerini zamaninda
yapabilmeleri ve bu konuda teknik, mali ve personel desteginin saglanabilmesi icin
gerekli calismalarin yapilmasini kapsamaktadir.

—

B Yiiksek Kurum biinyesindeki Kurumlarin verecedi burslara iliskin olarak
hazirlanan afislerin elektronik ve baski olarak Universitelere ulastirilabilmesi icin
belirlenmistir.

B Calistaylar, Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bursiyerleriyle bir araya
gelmesi ve burslarla ilgili istisarelerde bulunulabilmesi icin belirlenmistir.

B Calistaylar, Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bursiyerleriyle bir araya
gelmesi ve burslarla ilgili istisarelerde bulunulmasi icin belirlenmistir.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yuksek Kurum blnyesinde yer alan Kurumlarca verilen
Performans burslarin  esgidiminin saglanmasina yodnelik uygulama
Hedefi 1.1.2 guncel tutularak gelistirilecek, burs basvurularinin arttirilmasi
saglanarak daha genis kitlelere ulastinlacaktir.

Faaliyet Ad1 1.1.2.1 Burs Esgudim Faaliyeti

LIRS BILIMSEL ~ CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015
() Personel Giderleri 68.462,00
(oA SGK Devlet Primi Giderleri 6.787,00
()i Mal ve Hizmet Alimlari 0,00
(V'8 Faiz Giderleri 0,00
(0} Cari Transferler 0,00
V- Sermaye Giderleri 0,00
Wy Sermaye Transferleri 0,00
W Borg Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.249,00
- Doéner Sermaye 0,00
(23]
= X

(a Q]

Y| Diger Yurt igi 0,00
- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 75.249,00
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2- PERFORMANS BILGILERI 2

S

Performans Hedefi 1.1.3: 10 Kasim Atatlrk'dt Anma Toreni'nin dizenlenmesine
devam edilecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve Kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Performans 10 Kasim Ataturk't Anma Toreni'nin dizenlenmesine
Hedefi 1.1.3 devam edilecektir.

1 10 Kasim Atatlrk'd Anma Toreni'nin
dlizenlenme sayisi Adet 1 1

Kaynak Ihtiyaci TL

Faaliyetler

Biitce Toplam

1 Toren Duzenleme Faaliyeti 74.969,00 0,00 74.969,00

Toplam 74.969,00 | 0,00 74.969,00
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10 Kasim Atatlrk’d Anma Toreni her yil oldugu gibi devlet toreni olarak
dlzenlenmesine devam edilecektir.

B Yuksek Kurum tarafindan diizenlenen 10 Kasim Atatirk'i Anma Toéreni
cercevesinde toren vyerinin belirlenmesi, davetiyelerin hazirlanmasi, hazirlanan
davetiyelerin basilmasi ve ilgili yerlere génderilmesi,

B Yiksek Kurum tarafindan 10 Kasim Atatiirk'i Anma Toéreni'ne davet edilecek
davetliler listesi Baskent Ondegelim Listesi esas alinarak olusturulmasi,

B Yiksek Kurum tarafindan 10 Kasim Atatiirk’i Anma Toéreni’ne Ust diizey
protokolln resmi yaziyla davet edilmesi,

B 10 Kasimlarda Atatiirk'ic Anma Toéreni Davetliler listesinde yer alan isimler ile
onlarin telefon ve adreslerini kapsayan bir yazilimin hazirlatiimasi,

B Torenin vyapilacagi salonun devlet protokoliine uygun olacak sekilde
hazirlanmasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

—

B Yiiksek Kurum tarafindan yilda bir kez diizenlenen Atatiirk’ic Anma Toéreni icin
belirlenmistir.

32 Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

10 Kasim Atatlirk't Anma Toreni'nin diizenlenmesine devam
edilecektir.

Performans
Hedefi 1.1.3

Faaliyet Adi 1.1.3.1 Toren Duzenleme Faaliyeti
LIPS BILIMSEL  CALISMALAR  KOORDINASYON  DAIRESI

Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri 27.296,00
SGK Devlet Primi Giderleri 2.673,00
Mal ve Hizmet Alimlar 45.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 74.969,00
- Doner Sermaye 0,00
(23]
- X
(a Q]
Y| Diger Yurt igi 0,00
- @
S XY
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
74.969,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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Performans Hedefi 1.1.4: Yiksek Kurum ve blinyesinde yer alan Kurumlarca
basilan kitaplarin, ilgili kamu kurum ve kuruluslarina, esgudim igerisinde,
Ucretsiz dagitilmasina devam edilecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Ulretebilecek
donanima kavusturmak ve Kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Yuksek Kurum blnyesinde yer alan Kurumlarca basilan
Hedefi 11.4 kitaplarin, ilgili kamu kurum ve kuruluslarina, esgudim
0 icerisinde Ucretsiz dagitilmasina devam edilecektir.

Performans

1 Esgldimd saglanarak Kurumlarca
gonderilen yayin sayisi Adet 72000 72000

Esgiidiimi saglanarak llgili Kamu kurum
2 e kuruluslarina dagitilan  kitaplarin ~ Adet 474 474
ulastinldigi adres sayisi

Biitce Bltce Toplam
Disi

1 Ucretsiz  Yayin  Dagitimi  Esgidim

Faaliyeti 151.914,00 0,00 151.914,00

Toplam 151.914,00 | 0,00 151.914,00
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—
Yiksek Kurum ve bunyesindeki Kurumlar tarafindan basilan kitaplarin ve diger
yayinlarin daha genis kitlelere ulastinimasi amaciyla ilgili kamu kurum ve kuruluglarina,
esgudim icerisinde Ucretsiz dagitiimasi hedeflenmektedir.

B Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar tarafindan yayimlanan kitap, dergi
veya gorsel yayinlarin Ucretsiz olarak dagitilacagi kamu kurum ve kuruluslarinin
Yonetim Kurulunca belirlenmesi,

B Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar tarafindan yayimlanan kitap, dergi
veya gorsel yayinlarin lcretsiz olarak dagitilacagi adreslerin Yayin Dagitim ve Yonetim
Sistemi'ne kaydedilmesi,

B Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar tarafindan yayimlanan kitap, dergi
veya gorsel yayinlarin kurum ve kuruluslarina ulastinimasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

—

B Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin yayinlarinin hangi kamu kurum ve
kuruluslarina, ne kadar dagitilacagina yonelik olarak belirlenmistir.

B Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin yayinlarinin ulastirilacagr kamu
kurum ve kuruluslarina iliskin adreslerin tespiti icin belirlenmistir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yuksek Kurum blinyesinde vyer alan Kurumlarca basilan
kitaplarin, ilgili kamu kurum ve kuruluslarina, esgudim
icerisinde ucretsiz dagitiimasina devam edilecektir.

Performans
Hedefi 1.1.4

Faaliyet Adi 1.1.4.1 Ucretsiz Yayin Dagitimi Esgidiim Faaliyeti

LIRS BILIMSEL ~ CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri 138.374,00
SGK Devlet Primi Giderleri 13.540,00
Mal ve Hizmet Alimlar 0,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 151.914,00

- Doner Sermaye 0,00

(23]

- X

(a ]

B8 Diger Yurt ici 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 151.914,00
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Performans Hedefi 1.2.1: Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi gereksinimler
dogrultusunda iyilestirilecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve Kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Performans Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapr gereksinimler
Hedefi 1.2.1 dogrultusunda iyilestirilecektir.
1 Kurumun altyapi gereksinimlerinin Yiizde 100 75

karsilanma orani

Kurumun yilhk teknik ve teknolojik ., ..
2 donanim ihtiyacinin karsilanma orani Yuzde 100 75

Kaynak Ihtiyaci TL

Faaliyetler

Biitce Toplam

1 Destek Hizmetleri Faaliyetleri 1.760.960,00 0,00 1.760.960,00

Toplam 1.760.960,00 | 0,00 | 1.760.960,00
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/? ~ . . . . .
Kurumun vyillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen fiziki, teknik ve
teknolojik alt yapi ihtiyacinin temin edilmesi ile daha kaliteli hizmet sunulmasi
hedeflenmektedir.

B Yiiksek Kurumun ortak ihtiyaci olan her tiirli yapim, satin alma, kiralama, basim,
bakim ve onarim, arsiv ve benzeri idari hizmetlerin yurGtllmesi.

B Fiziki calisma ve sosyal ortamlarin uygun ve standart hale getirilmesi

B Ihtiyaclanin  etkin, verimli ve zamaninda karsilanmasi  calismalarin
kapsamaktadir.

B Kurumun yillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen altyapi ihtiyaclarinin
karsilanmasi amaciyla belirlenmistir.

B Kurumun yillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen teknik ve teknolojik
donanim ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla belirlenmigtir.
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2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi gereksinimler dogrultusunda
Hedefi 1.2.1 iyilestirilecektir.

Faaliyet Adi 1.2.1.1 Destek Hizmetleri Faaliyetleri

SLIOTITR =TGRV INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HIZMETLERI DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri 757.860,00
SGK Devlet Primi Giderleri 131.100,00
Mal ve Hizmet Alimlar 170.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 302.000,00
Sermaye Giderleri 400.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.760.960,00

- Doner Sermaye 0,00

(23]

- X

(a Q]

Y| Diger Yurt igi 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.760.960,00
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Performans Hedefi 1.2.2: Bilisim altyapisi ve bdtinlesik bilgi sistemi
gelistirilecek, surekli glincel tutulacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve Kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Performans Bilisim altyapisi ve butunlesik bilgi sistemi gelistirilecek,
Hedefi1.2.2 surekli glincel tutulacaktir.

1 Bitilinlesik Bilgi Sistemine eklenen yeni

modydil sayisi Adet 6
Analiz calismalan kapsaminda yapilacak
2 toplanti sayisi Adet 12
3 Bltunlesik Bilgi Sistemindeki hatalarin Yiizde 90

giderilme orani

Kaynak Ihtiyaci TL

Faaliyetler

Biitce Toplam

1 Butlinlesik Bilgi Sistemi Faaliyeti 700.214,00 0,00 700.214,00

Toplam 700.214,00 | 0,00 700.214,00
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—

Yuksek Kurum ve bunyesindeki Kurumlarin hem bilimsel ¢alismalarini hem de
idari faaliyetlerini yuritmelerine ve denetim altinda tutmalarina yardimci olmak amaci
ile olusturulmus olan bilisim altyapisini ve Butunlesik Bilgi Sisteminin gelistirilerek
glncel tutulmasi hedeflenmistir.

—

B Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin hem bilimsel calismalarini hem de
idari faaliyetlerini yuritmelerine ve denetim altinda tutmalarina yardimci olmak amaci
ile olusturulmus olan bilisim altyapisinin gelistiriimesi icin gerektiginde teknik
donanimin yenilenmesi,

B Butiinlesik Bilgi Sisteminin ek modiillerle gelistiriimesi ve hizlandirimasi,

B Biituinlesik Bilgi Sisteminin hem teknik donanim hem bilimsel calismalar hem de
idari faaliyetler acisindan glincel tutulmasi,

B Butiinlesik Bilgi Sistemi cercevesinde, Yiiksek Kurum ve biinyesindeki
Kurumlarin goérev alanina giren konularda veri tabanlarinin olusturulmasi ve bunlarin
mevcut ulusal ve uluslararasi sistemlere entegre edilmesi,

B Tark dili, tarihi, kiltirt ile ilgili énemli eserlerin, bilimsel yayinlarinin genis
kitlelere e-kitap formatinda ulastiriimasinin saglanmasi,

B Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar ile calisanlar arasinda, elektronik
ortamda, bilgisayar agi dahilinde iletisimin saglanmasi icin teknik donanim ile
yazilimlarin alinmasini kapsamaktadir.

—

B Yiiksek Kurumun ve biinyesinde bulunan Kurumlarin bitiin bilimsel ve idari
faaliyetlerinin eksiksiz sekilde yerine getirilmesinin saglanmasi amaciyla 2011 yili
icerisinde calismalarina baslanmis olan Butlnlesik Bilgi Sistemine 2015 yilinda yeni
modoliller eklenerek sistemin islevselliginin ve guvenilirliginin artirlmasi amaciyla
belirlenmistir.

B Biitiinlesik Bilgi Sistemindeki eksikliklerin ve ihtiyaclarin tespit edilerek
beklentilerin yonetilmesi amaciyla paydaslar ile yapilan toplantilarin sayisinin tespiti
icin belirlenmistir.

E Birim testleri, performans testleri ve islevsellik testleri ile elde dilen veriler
dogrultusunda tanimlanan duzeltmelerin uygulanarak Butlnlesik Bilgi Sisteminin
gelistiriimesi icin belirlenmistir.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Bilisim altyapisi ve btinlesik bilgi sistemi gelistirilecek, surekli
Hedefi 1.2.2 guncel tutulacaktir.

SEEINE VG IR R B Bltlnlesik Bilgi Sistemi Faaliyeti

LI GITR =IO RVYEl BILIMSEL ~ CALISMALAR  KOORDINASYON  DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015
Personel Giderleri 605.983,00
SGK Devlet Primi Giderleri 84.231,00
Mal ve Hizmet Alimlar 10.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.214,00

- Doner Sermaye 0,00

(23]

=

(a Q]

Y| Diger Yurt igi 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.214,00
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Performans Hedefi 1.3.1: Performans esasl bltceleme, raporlama gibi mali
yonetim araclarinin kurumsallasmasi saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Performans Performans esasli butceleme, raporlama gibi mali yonetim
Hedefi 1.3.1 araclarinin kurumsallasmasi saglanacaktir.

1 Hazirlanan rapor sayisi Adet 7 8
2 Stratejik yonetim ve mali hizmetler egitimi Adet 6 6

alan personel sayisi

Kaynak Ihtiyaci TL
Faaliyetler
Biitce

Toplam

Stratejik Yonetim ve Mali Hizmetler
1 Faaliyetleri 229.891,00 0,00 229.891,00

Toplam 229.891,00 | 0,00 229.891,00
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Kamuda yﬁli yonetim sisteminin yasal cercevesini olusturan 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasiyla birlikte mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerini on plana
¢cikarmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasinin saglanmasi icin performans esasli
bltceleme gibi temel yontem ve araclarin Kurumumuzda etkin bir sekilde uygulanmasi
hedeflenmektedir.

B Performans esasll biitcelemenin temel unsurlari olan stratejik planin,
performans programinin ve buna uygun idare butcgesinin, izleme ve degerlendirme
raporlari ile faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,

B On mali kontrol ve muhasebe hizmetlerinin yuritilmesi,

B Stratejik plan ve performans programinin uygulamadaki sonuclarinin izlenmesi
ve degerlendiriimesi ile faaliyetlerin konsolide edilmesine yonelik, butincll bir
sistemin kurulmasi ve isletiimesi calismalarini kapsamaktadir.

—

B Stratejik plan ve performans programinin izleme ve degerlendirmesi icin tgcer
ayllk donemlerde dulzenlenecek raporlar ile 5018 sayili Kanun geregi belirli
zamanlarda dizenlenme zorunlulugu bulunan performans programi, faaliyet raporu,
kesin hesap ve kamu mali durum ve beklentiler raporunun hazirlanmasinin saglanmasi
amaciyla belirlenmistir.

B Mali Hizmetler Uzmanhg Yoénetmeligi'nin uzmanlarin egitimini diizenleyen
25’inci maddesi geregi, uzmanlarin mesleki yeterliliklerinin  surekliligini  ve
gelistiriimesini saglamak amaciyla, her U¢ yilda idareler tarafindan 100 saatten az
olmamak Ulzere diizenlenmesi gerekli egitimin etkin bir sekilde izlenmesi amaciyla
belirlenmistir.
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2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Performans esash bltceleme, raporlama gibi mali yonetim
Hedefi 1.3.1 araclarinin kurumsallagsmasi saglanacaktir.

Faaliyet Adi 1.3.1.1 Stratejik Yonetim ve Mali Hizmetler Faaliyetleri

bt Al STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri 186.854,00
SGK Devlet Primi Giderleri 28.037,00
Mal ve Hizmet Alimlar 15.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 229.891,00

- Doner Sermaye 0,00

(23]

= X

(a Q]

Y| Diger Yurt igi 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 229.891,00
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Performans Hedefi 1.3.2: Kamu i¢c kontrol standartlarina uygun Ig Kontrol
sisteminin kurulmasi saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve Kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amac 1

Performans Kamu ic kontrol standartlarina uygun I¢ Kontrol sisteminin
Hedefi 1.3.2 kurulmasi saglanacaktir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem
Planinda yer alan eylemlerin belirlenen  Adet 75 85
tarihlerdeki tamamlanma orani

Kaynak Ihtiyaci TL
Faaliyetler

Biitce Toplam

1 Ic Kontrol Sistemi Kurma Faaliyeti 144.733,00 0,00 144.733,00

Toplam 144.733,00 | 0,00 144.733,00
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Kurumumuzun Stratejik Planinda yer alan amaclarnin, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuritllmesini, varliklarin
kotuye kullaniimasinin ve israfinin onlenerek ve kayiplara karsi korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, her tirli mali karar ve islemlerde
usulslizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak uretilmesini, mali ve mali olmayan islerde makul givencenin
saglanmasi amacilyla Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uygun I¢ Kontrol Sisteminin
olusturulmasi icin belirlenmistir.

B Kurumda i¢ kontrol sisteminin kurulabilmesi icin Kamu I¢ Kontrol Standartlari
Tebligi cercevesinde 2014 yilinda hazirlanan kamu i¢ kontrol standartlarina uyum
eylem planinda yer alan eylemlerin uygulanmaya baslanmasi amaciyla belirlenmistir.

—

B Yiksek Kurum Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda 2015
yihinda tamamlanmasi planlanan eylemlerin zamaninda yerine getirilip getirilmediginin
izlenmesi amaciyla belirlenmistir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Kamu i¢c kontrol standartlarina uygun I¢ Kontrol sisteminin
Hedefi 1.3.2 kurulmasi saglanacaktir.

NP CIRR AR (¢ Kontrol Sistemi Kurma Faaliyeti

EPEUT“U SUURNEEN STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
irimier

Ekonomik Kod

0y Personel Giderleri 128.383,00
(0B SGK Devlet Primi Giderleri 16.350,00
(e Mal ve Hizmet Alimlari 0,00
V'8 Faiz Giderleri 0,00
(0} Cari Transferler 0,00
[SB Sermaye Giderleri 0,00
A8 Sermaye Transferleri 0,00
(I3 Bor¢c Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 144.733,00
- Doner Sermaye 0,00
(23]
= X
(a Q]
§° % Diger Yurt ici 0,00
S XY
o Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 144.733,00
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Performans Hedefi 1.4.1: Gorev alanindaki ulusal stratejilerin gelistiriimesine
katki saglanacak, ilgili politika sureclerinde ve karar alma mekanizmalarinda yer
alinacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatlirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal o6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amacg 1

Gorev alanindaki ulusal stratejilerin gelistiriimesine katki

Performans

Hedefi 1.4.1 saglanacak, ilgili politika sureclerinde ve karar alma

mekanizmalarinda yer alinacaktir.

1 Yayinlanan kamu spotu sayisi Adet 1 1

Kaynak Ihtiyaci TL

Faaliyetler

Biitce Toplam

1 Kamu Spotu Faaliyeti 101.547,00 0,00 101.547,00

Toplam 101.547,00 | 0,00 101.547,00
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Yliksek Kurum ve bunyesinde yer alan Kurumlarnn tanitimlarinin yapilmasi
amaclyla Yuksek Kurum ve Biunyesindeki Kurumlarnn gelisim sirecini anlatan
calismalar yapilmasi hedeflenmektedir.

B Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlara iliskin kamu spotu ile ilgi
senaryo, oyuncu vb. 6n hazirliklarin yapilmasi,

B Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarin tanitimini iceren bir kamu
spotunun radyo-televizyon vb. kuruluslarda yayimlanarak kurumlarin tanitiminin
yapilmasi, faaliyetlerini kapsamaktadir.

—

B Yiksek Kurumun kamuoyunda gorsel olarak tanitiminin yapilmasi amaciyla
belirlenmistir.
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2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Gorev alanindaki ulusal stratejilerin gelistiriimesine katki
saglanacak, ilgili politika slreclerinde ve karar alma
mekanizmalarinda yer alinacaktir.

Performans
Hedefi 1.4.1

Faaliyet Adi 1.4.1.1 Kamu Spotu Faaliyeti

LIRSl BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri 23.137,00
SGK Devlet Primi Giderleri 3.410,00
Mal ve Hizmet Alimlar 75.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 101.547,00

- Doéner Sermaye 0,00

(23]

- X

(a Q]

Y| Diger Yurt igi 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 101.547,00
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Performans Hedefi 1.4.2: Yiksek Danisma Kurulu Toplantisi yapilacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde

Stratejik Amac 1

yer alan Kurumlari,

kurumsal 06zgiin bilgi
donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda

Uretebilecek

politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Performans »
Hedefi 1.4.2 Yuksek Danisma Kurulu Toplantisi yapilacaktir.

1 Yiksek Danisma Kurulu Toplantisi

dlizenlenme sayisi

2 Alnan karar sayisl

Adet

Adet

Faaliyetler

1 Toplanti dlizenleme faaliyeti

Kaynak Ihtiyaci TL

Biitce

Toplam

30.755,00

0,00

30.755,00

Toplam

30.755,00

0,00

30.755,00
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Basbakanin veya ilgili Bakanin baskanhginda, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani,
Disisleri Bakani, Kiiltiir ve Turizm Bakani, Milli Egitim Bakani ile Basbakan tarafindan
belirlenecek diger bakanlar, Yuksekogretim Kurulu Baskani, Cumhurbaskaninca
Ylksek Kurumun gorev alanina giren konularda 6zgln bilimsel arastirmalariyla taninan
bilim adamlan arasindan uc¢ yilhigina secilen lg¢ uUye ile Yiksek Kurum Baskani, Atatlrk
Arastirma Merkezi Baskani, Tlrk Dil Kurumu Baskani, Tlrk Tarih Kurumu Baskani ve
Atatlrk Kultlir Merkezi Baskanindan olusan Yuksek Danisma Kurulu; Yuksek Kurumun
ve Kurumlarn bilim ve kdultir alanindaki c¢alismalarint  ve  etkinliklerini
degerlendirmelerde bulunur. Bu degerlendirme sonucunda Kurumlarin ¢alismalarina
yon veren tavsiye kararlari alir.

Ylksek Danisma Kurulunun her yil toplanabilmesi amaciyla belirlenmistir.

—

B Toplantinin yapilacag salonun devlet protokoliine uygun olacak sekilde
hazirlanmasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

—

B Yiiksek Kurum tarafindan yilda bir kez Yiiksek Danisma Kurulu Toplantisi
duzenlenmesi i¢in belirlenmistir.

B Yiksek Kurumun ve Kurumlarin bilim ve kiiltir alanindaki calismalarini ve
etkinliklerini degerlendirir ve gerekli tavsiye kararlarnini alarak, goruslerini Yuksek
Kuruma ve Kurumlara bildirir. Bu kararlar Yiksek Kurum ve Kurumlar tarafindan
oncelikle dikkate alinir. Yiksek Danisma Kurulunca gerekli gorilen kararlar, Resmi
Gazete 'de yayimlanir.

B Yiiksek Danisma Kurulunca gerekli goriilen Kurumlarin calismalarina yén veren
kararlarin yerine getirilmesinin saglanmasi amaciyla belirlenmistir.

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans

Hedefi 1.4.2 Yuksek Danisma Kurulu Toplantisi yapilacaktir.

FEEINYEVACIR R B Toplant diizenleme faaliyeti

LIRSl BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod

() Personel Giderleri 13.815,00
(oA SGK Devlet Primi Giderleri 1.940,00
(e Mal ve Hizmet Alimlari 15.000,00
'8 Faiz Giderleri 0,00
(0238 Cari Transferler 0,00
V- Sermaye Giderleri 0,00
A8 Sermaye Transferleri 0,00
(I3 Bor¢c Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.755,00
- Doéner Sermaye 0,00
(7]
=
()
B4l Diger Yurt igi 0,00
= ©
3 X
o Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.755,00
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Performans Hedefi 1.4.3: Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan organizasyonlar
izlenecek ve ortaya cikan sonuclar ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla

paylasilacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Stratejik Amac 1

Performans
Hedefi 1.4.3

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek
donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan organizasyonlar
izlenecek ve ortaya cikan sonuclar ilgili kisi, kurum ve
kuruluslarla paylasilacaktir.

%@9

1 Katlim saglanan/izlenen organizasyon Adet 20 10
sayisi

2 Hazirlanan rapor sayisi Adet 20 20

3 Goreviendirilen personel sayisi Adet 50 20

Biitce Bltce Toplam
Disi
1 Organizasyon izleme faaliyeti 70.189,00 0,00 70.189,00
Toplam 70.189,00 | 0,00 70.189,00

Atatirk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
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Yliksek Kurumun diger kurum ve kuruluslarin ulusal ve uluslararasi alanlarda
duzenlemis oldugu organizasyonlara katiim saglamasi veya izlemesi, ortaya cikan
sonuclari ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla paylasmasi hedeflenmektedir.

B 664 sayil KHK'nin Yiksek Kuruma verdigi gorevlier cercevesinde katilim
saglayacadi ulusal ve uluslararasi toplantilarin Yonetim Kuruluna sunulmak Uzere tespit
edilmesi,

B Yiiksek Kurumun katilacagi ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin sonuclarinin
degerlendirilmesi,

B Yiiksek Kurumun katilacagi ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin sonuclarina
iliskin degerlendirmelerin diger kurum ve kuruluglarla paylasiminin saglanmasi
faaliyetini kapsamaktadir.

—

B Yiksek Kurumun, diger kurum ve kuruluslarn ulusal ve uluslararasi alanlarda
dlzenlemis oldugu organizasyonlardan katilacagl ve izleyecegi programlarin tespiti
icin belirlenmistir.

B Yiiksek Kurumun, diger kurum ve kuruluslarin ulusal ve uluslararasi alanlarda
duzenlemis oldugu organizasyonlardan katilacagi ve izleyeceg@i programlarla ilgili
rapor sayisinin tespiti icin belirlenmistir.

B Yiksek Kurumun, diger kurum ve kuruluslarin ulusal ve uluslararasi alanlarda
dlizenlemis oldugu organizasyonlardan katilacagl ve izleyecedi programlara istirak
edecek personel sayisinin tespiti icin belirlenmistir.
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2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan organizasyonlar izlenecek
ve ortaya c¢ikan sonugclar ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla
paylasilacaktir.

Performans
Hedefi 1.4.3

FEEINVEVACIRERCR BN Organizasyon izleme faaliyeti

LIRSl BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri 49.338,00
SGK Devlet Primi Giderleri 4.851,00
Mal ve Hizmet Alimlar 16.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70.189,00

- Doéner Sermaye 0,00

(23]

- X

(a Q]

Y| Diger Yurt igi 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.189,00
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Performans Hedefi 1.5.1: Farkl Kiltirlerin Temel Duslnce, Bilim ve Sanat
Eserlerini Turkceye Cevirme Projesi’nin koordinasyonu saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan Kurumlan, kurumsal o6zgiin bilgi lretebilecek
donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Stratejik Amacg 1

Farkli Kultirlerin Temel Dustnce, Bilim ve Sanat Eserlerini
Turkceye Cevirme Projesi'nin koordinasyonu
saglanacaktir.

Performans
Hedefi 1.5.1

Esgudimu saglanarak Kurumlarca
1 Turkgeye cevrilecek eser sayisi Adet 50 100

2 Portal'da yayimlanan ceviri sayisi Adet 50 100

Biitce Bltce Toplam
Disi
1  Ceviri Hareketi Esgudim Faaliyeti 115.668,00 0,00 115.668,00
Toplam 115.668,00 | 0,00 115.668,00
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— .
Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar tarafindan Rusca, Arapca, Ingilizce vb.
dillerde hazirlanmis farkli kdltirlerin temel dlsuince, bilim ve sanat eserlerinin
Tlrkceye cevrilmesi icin altyapi olusturularak esgiidiim saglanmasi hedeflenmektedir.

B Farkll Kultiirlerin  Temel Disiince, Bilim ve Sanat Eserlerinin Tirkceye
Cevrilmesi Projesi kapsaminda cevrilecek yayinlarin ve cevirmenlerin belirlenmesi,
yayin ve ceviri programinin hazirlanmasi, ceviri slrecinin izlenmesi ve belirlenen
eserlerin yayimlanmasi ¢alismalarini kapsamaktadir.

—

B Yiksek Kurum esgiidiimiinde, biinyesindeki kurumlar tarafindan cevirisi
yapilacak olan farkh kdulttrlerin temel dustlince, bilim ve sanat eserlerinde Tlrkgeye
cevrilecek eserlerin sayisina yonelik olarak belirlenmistir.

B Yiksek Kurum esgiidiimiinde, biinyesindeki kurumlar tarafindan cevirisi
yapllacak olan farkl kdlturlerin temel dlslince, bilim ve sanat eserlerinden portalda
yayimlanacaklarin sayisina yonelik olarak belirlenmistir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Farkli Kulturlerin Temel Duslince, Bilim ve Sanat Eserlerini
Hedefi 1.5.1 Tlrkceye Cevirme Projesi’nin koordinasyonu saglanacaktir.

Faaliyet Adi 1.5.1.1 Ceviri Hareketi Esglidum Faaliyeti

SLIOTITR =IO RVEYE Il BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2015
Personel Giderleri 105.513,00
SGK Devlet Primi Giderleri 10.155,00
Mal ve Hizmet Alimlar 0,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 115.668,00

- Doner Sermaye 0,00

(23]

=

(a ]

=Y Diger Yurt ici 0,00

- @

S XY

@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 115.668,00
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Performans Hedefi 1.5.2:  Atatirk Uluslararasi Baris Odili  Téreni'nin
dizenlenmesi saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde

" yer alan Kurumlan, kurumsal 6zgiin bilgi Uretebilecek

Stratejik Amac 1 donanima kavusturmak ve kurumun calisma alanlarinda
politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol almak.

Performans Atatiirk Uluslararasi Baris Odili Téreni'nin diizenlenmesi
Hedefi 1.5.2 saglanacaktir.

1 Atatirk Uluslararasi Baris Odiili

Toreni'nin dlizenlenme sayisi Adet 1

Biitce Butce Toplam
Disi

1 Atatiirk Uluslararasi Baris Odiilii Faaliyeti | 371.675,00 0,00 371.675,00

Toplam 371.675,00 | 0,00 371.675,00
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Turkiye Cmiyetinin Kurucusu Mustafa Kemal Ataturk’iin “Yurtta sulh,
cihanda sulh” ilkesi dogrultusunda dlinya barisina, uluslararasi dostluk ve iyi niyetin
gelistiriimesine hizmet eden ve Devlet 6dilu niteliginde olan “Atatlrk Uluslararasi
Baris Oduli’'nin 5 yilda bir (sonu O ve 5 ile biten yillar) verilebilmesi amaciyla
belirlenmistir.

B Toplantinin yapilacag salonun devlet protokoliine uygun olacak sekilde
hazirlanmasi,

B Odiil icin aday gosterebilecek gercek ve tiizel kisilerin belirlenmesi ve adaylari
degerlendirecek komisyonlarin olusturulmasi,

B Odiil, Atatiirk’iin rolyefi islenmis bir plaket, 6dil rozeti ve berati ile para
odulinden olusan odil Plaketinin (altin kaplanmis gimiusten), odul rozetinin (altindan
) ve odul beratinin hazirlanmasi ile para édulinun belirlenmesi,

B Odiille ilgili esaslarin, 6diiliin verilecedi yildan bir dnceki yilin 19 Mayis giiniine
kadar yurtici ve yurtdisi basin-yayin araclariyla ilan edilmesini kapsamaktadir.

B Odiile hak kazanan kisi veya temsilcisinin karsilanmasi,

B Yurticinden yurtdisindan gelen konuklarin agirlanmasi,

B Odiil téreninin devlet téreni olarak hazirlanmasi calismalarini kapsamaktadir.

—

B Yiiksek Kurum tarafindan sonu O ve 5 ile biten yillarda devlet &diilii niteliginde
olan Atattirk Uluslararasi Baris Odili Téreni’nin diizenlenmesi igin belirlenmistir.

Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2- PERFORMANS BILGILERI %

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Atatiirk Uluslararasi Baris Oduli Téreni'nin - diizenlenmesi
Hedefi 1.5.2 saglanacaktir.

RNV CIRRWR BN Atatlirk Uluslararasi Baris Odult Faaliyeti

SLIOTIITR =[G RVSYE Il BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod

0y Personel Giderleri 19.735,00
(oA SGK Devlet Primi Giderleri 1.940,00
(e Mal ve Hizmet Alimlari 350.000,00
V'8 Faiz Giderleri 0,00
(0} Cari Transferler 0,00
[SB Sermaye Giderleri 0,00
A8 Sermaye Transferleri 0,00
(I3 Bor¢c Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 371.675,00
- Doner Sermaye 0,00
(23]
- X
(a W]
§° % Diger Yurt ici 0,00
S XY
o Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 371.675,00
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w - IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Ataturk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu 2015 yil Performans Programinda 13
adet performans hedefi ve bu hedeflere iliskin 28 adet performans gostergesi
belirlenmis olup s6z konusu hedeflere ulasiimasi icin 13 adet faaliyet yuruitilecektir.

Bu cercevede, Atatirk Kdltur, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu 2015 yil bitce
tasarisi toplam 10,613.000,00 TL olup bu 6denegin 4.615.904,00 TL ‘si performans
programinda yer alan 13 adet faaliyet icin; 5.997.096,00 TL ‘si genel yonetim
giderlerinde kullaniimasi planlanmaktadir.

Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

I
PERFORMANS

Biitce Igi Biitce Disi Toplam
HEDEFi FAALIYET ACIKLAMA - PAY PAY
(T @ | ™| e (T

| 1| Insan Kaynaklar Faaliyeti 788140,00 | 743 | | | 788.140,00

| 2| Burs Esgiidiim Faaliyeti 7524900 | o7 | | | 75.249,00

| 3 | Téren Diizenleme Faaliyeti 7496900 | o7 | | | 74.969,00

Ucretsiz Yayin Dagitim

| 5 | Destek Hizmetleri Faaliyeti 1.760.960,00 %59 | | | 1760.960,00

Buttinlesik Bilgi Sistemi

Stratejik Yonetim ve Mali
I¢ Kontrol Sistemi Kurma

| 9 | Kamu Spotu Faaliyeti 10154700 | 09 | | | 10154700

| 10 | Toplanti Diizenleme Faaliyeti 3075500 | o029 | | | 30.755,00

| 1 | Organizasyon izleme Faaliyeti 70.189,00 | o66 | | | 70.189,00

“ Faaliyeti 115.668,00 115.668,00
Atatlirk Uluslararasi Baris

| soorov6 | sest | | | 599709600 | e

10.613.000,00 | 100,00 10.613.000,00 100,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

3- EKLER %

Toplam Biitce

Disi1 Kaynak 4.615.904,00 | 5.997.096,00 10.613.000,00
Ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Idare Adi 40.02- ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU
~ DIGER
. . GENEL IDARELERE
vNay | Fronomik FAALIYET | YONETIM | TRANSFER | GENEL
e - TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK TOPLAM
IHTIYACI | (1. Diizey) TOPLAMI | KAYNAKLAR
TOPLAMI
Personel
01 Giderleri 2.627.990,00 | 2.215.010,00 4.843.000,00
SGK
02 Eﬁr‘;'iet 39241400 | 379.586,00 772.000,00
Giderleri
Mal ve
03 Z'IznTet 893.500,00 | 3.402.500,00 4.296.000,00
Giderleri
Faiz
04 Giderleri
Cari
05 - 302.000,00 302.000,00
Sermaye
06 Giderleri 400.000,00 400.000,00
Sermaye
07 Transferleri
Borg
08 verme
Yedek
09 Odenek
Biitce Odenegi
Toplami 4.615.904,00 | 5.997.096,00 10.613.000,00
Doner Sermaye
o Diger Yurt Ici
aﬁ Kaynaklar
wzZ Yurt Digi
lt_J": Kaynaklar
o BV
m
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IDARE ADI

40.02- ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

PERFORMANS HEDEFI
Insan kaynagdi ve Kurum
kultlrd gelistirilecektir.
Yuksek Kurum buinyesinde yer
alan Kurumlarca verilen
burslarin es glidimuntn
saglanmasina yonelik
uygulama giincel tutularak
gelistirilecek, burs
basvurularinin arttiriimasi
saglanarak daha genis
kitlelere ulastirilacaktir.

10 Kasim Atatlirk’ti Anma
Toreni’nin diizenlenmesine
devam edilecektir

Yuksek Kurum ve blinyesinde
yer alan Kurumlarca basilan
kitaplarin, ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina, esgidim
icerisinde, Ucretsiz
dagitiimasina devam
edilecektir.

Fiziki, teknik ve teknolojik alt
yapli gereksinimler
dogrultusunda iyilestirilecektir.
Bilisim altyapisi ve Bitlinlesik
Bilgi Sistemi gelistirilecek,
surekli guncel tutulacaktir.
Performans esasli blitceleme
ve raporlama gibi mali yonetim
araclarinin kurumsallastiriimasi
saglanacaktir.

Kamu i¢ kontrol standartlarina
uygun I¢ Kontrol Sistemi
kurulacaktir.

Gorev alanindaki ulusal
stratejilerin gelistirimesine
katki saglanacak, ilgili politika
sureclerinde ve karar alma
mekanizmalarinda yer
alinacaktir.

Yiksek Danisma Kurulu
Toplantisi yapilacaktir.

Ulusal ve uluslararasi alanda
yapllan organizasyonlar
izlenecek ve ortaya c¢ikan
sonugclar ilgili kisi, kurum ve
kuruluslarla paylasilacaktir.
Farkh Kdlttrlerin Temel
Dustince, Bilim ve Sanat
Eserlerini

FAALIYETLER
Insan Kaynaklari Faaliyeti

Burs Esgudum Faaliyeti

Toren Dluzenleme Faaliyeti

Ucretsiz Yayin Dagitim
Faaliyeti

Destek Hizmetleri Faaliyeti

Butunlesik Bilgi Sistemi
Faaliyeti

Stratejik Yonetim ve Mali
Hizmetler Faaliyeti

ic Kontrol Sistemi Kurma
Faaliyeti

Kamu Spotu Faaliyeti

Toplanti Diizenleme Faaliyeti

Organizasyon izleme Faaliyeti

Ceviri Hareketi Esgidim
Faaliyeti

SORUMLU BIRIMLER
INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK
HIZMETLER| DAIRESI BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRES]
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRES]
BASKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK
HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRES
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI

Turkceye Cevirme Projesi’nin BASKANLIGI
koordinasyonu saglanacaktir.

Atatiirk Uluslararasi Baris . BILIMSEL CALISMALAR VE
Odili Téreni'nin Atttk - slararas) Barg KOORDINASYON DAIRES]
dizenlenmesi saglanacaktir. Y BASKANLIGI
Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu EK-3
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ATATURK KULTUR, DIiL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Ziyabey Caddesi No:19 06520 Balgat/ANKARA
Tel: (312) 285 55 12 Belge Geger: (312) 286 0170
www.ayk.gov.tr



