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Sevgili Terme'’ liler;

Sahip oldugumuz tarihi, kilttrel mirasi, essiz guzelliklere
sahip cografyasi ile Karadeniz'in taninmis bir kentiyiz.

licemizin bu dzelliklerini besleyen, yiicelten en énemli
etken siz yasayanlarinin, gcagdas, bilingli, kentin degerlerine
sahip ¢ikan bireyler olmasidir.

Terme adina; turizm, tarim ve ticaret kenti olmak,

sizlerden aldigimiz yetki ve sorumluluklari kullanarak kentin

ve siz degerleri hemsgerilerimizin yasam kalitesini artirmaya

yonelik kararlar almakta ve hizmet Gretmekte kararliyiz.
Gunumiuzde yerel yonetim anlayisi, kentin olagan gidisatinda

ortaya cikan ihtiyaclari karsilamaktan ¢ok 6teye ge¢cmis ve kentin yarini icin bu ginden GELECEK
ODAKLI yonetim anlayigi ile kentin gelecegini sekillendiren ve gelistiren; yarinin sorunlarina bu
glnden ¢6zim Ureten bir tanima sahip olmasidir.

Bu tanimi gelistirmenin ve kentin geleceginde karsilasabilecek sorunlarin etkin ve verimli
¢O6zuminadn, yeni ortaya ¢ikabilecek ihtiyaclarin tespitinin yapiimasi gugla bir planlamayi gerektirir.
Planlamadan yapilan girisimler ne sonug¢ doguracagi bilinemez. Dolayisi ile basarisizlikla
sonuglanmaya mahkdm girisimlerden 6teye gegcemez. S6z konusu olan kentimiz ve sizlerin
tasarruflarini kullanarak yaptigimiz ¢alismalarsa, bizim icin en énemlisi dogru ve detayli planlama
surecidir.

5393 Sayili Belediyeler Kanununun 56’inci maddesi geregi ve yerel yonetim anlayigsimizin
temelini olusturan katilimcilik, seffaflik, hesap verilebilirlik, bilgilerin dogru guvenilir ve tarafsizligi
konusunda kamuoyunun bilgi sahibi olmasi gergevesinde hazirlamig oldugumuz 2016 yih faaliyet
raporunu goruslerinize sunmus bulunuyorum.

Arzumuz Terme ilgesini hak ettigi yere ulastirmaktir. Bu siiregte gecesi giindiizii ile Terme
icin ¢alisan tim Personelime, ¢alisma arkadaslarima bize daima destek veren tim hemserilerime
tesekkir ederim.

Sevgi ve saygilarimla...

Senol KUL
Belediye Bagkani
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ENCUMEN UYELERiI ORGUT SEMASI

ENCUMEN BASKANI
SENOL KUL

ENCUMEN UYESI | ENCUMEN UYESI|

AHMET CEMAL CAN ISA BAS

MALI HiZMETLER | IMAR ve SEHIRCILIK
MUDURU | MUDURU

BAHATTIN KARAKAS OMERATE>




2016

Faaliyet Raporu

ENCUMEN UYELERI

1) Senol KUL

2) Ahmet Cemal CAN

3) isa BAS

4) Bahattin KARAKAS

5) Omer ATES

IMAR KOMiISYONU UYELERI

1) Senan AKBULUT
2) Mehmet DEVRANLI
3) Hiiseyin ALEMDAR
4) Yiiksel SOYYIGIT

5) Ozkan CEYLAN

PLAN BUTCE KOMiSYON UYELERI

1) Mithat TURKYILMAZ
2) Giiler OKUMUS

3) Yusuf CAMLIOGLU
4) Muhittin GURLER

5) Kenan OZDEMIR

DENETLEME KOMiISYONU UYELERI

1) Recep ERTAN

2) Yiiksel SOYYIGIT
3) Senan AKBULUT
4) Nebile BUZDAN

5) Kenan OZDEMIR

BUYUKSEHIR MECLIS UYELERI

1) Recep ERTAN

2) Hayrettin AKKUS
3) Fikret OY

4) Sabri ARSLAN

5) Haci Bilal ASLAN
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MECLIS UYELERI

S. No Adi / Soyadi Partisi
1

Recep ERTAN AK Parti

2 Kenan OZDEMIR AK Parti

3 Fikret OY AK Parti

& Hiiseyin ALEMDAR AK Parti

5 Mithat TURKYILMAZ AK Parti

6 Yusuf CAMLIOGLU AK Parti

7 Hayrettin AKKUS AK Parti

1
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8 Nebile BUZDAN AKRarl
9 Ozkan CEYLAN AKRarl
AK Parti
10 Ahmet Cemal CAN
11 Senan AKBULUT AK Parti
12 isa BAS AK Parti
13 Sabri ARSLAN AK Parti
. AK Parti
14 Salih KUL
. AK Parti
15 Giiler OKUMUS
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16 Muhittin GURLER AP
L7 ismail Sezai UZUN AK Parti
AK Parti
18 Haci Bilal ASLAN
19 Yitksel SOYYIGIT AK Parti
20 Mehmet DEVRANLI AK Parti
= Kemal ALEMDAR sp
2 Recep YUKSEL SP
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23 Fahrettin KATAR SP
24 Aydemir SENEL CHP
25 izzet BODUR MHP
S AVAs
TERME TARIHI

Terme'nin tarihi M.O. 1000 yilina kadar inmektedir. Hatta eski tarihgiler M.O. 1200 yillarinda simdiki
Terme Cayi kiyisinda efsanevi kadin savasgilar Amazonlarin yasamigs olduklarini ileri strmaglerdir.

Terme adinin da, kiyisinda Amazonlarin Themiskyra adli kenti kurduklari Thermodon (bu gunku
Terme Cay!) dan geldigi séyleniyor. ilgenin en eski halkinin Gaskalar oldugu sanilmaktadir.
Gaskalar Karadeniz kiyisinda yasayan yari gégebe ve saldirgan bir topluluktur. Hititler Samsuna
kadar yayilinca Gaskalarida yonetimleri altina almislardir. Turklerin Anadolu'ya hakim olmaya
basladiklar, 11.yy'a kadar Terme'ye Hititler, Frigler, Metler, Persler ve Romalilar hakim olmusglardir.
395 yilinda itibaren Terme Dogu Roma (Bizans) hakimiyetine girmistir.

| Alaattin Keykubat zamaninda (1219 - 1236) Terme dahil bitiin Karadeniz sahili Anadolu
Selguklularinin yénetimine girmistir. Mogol istilalari nedeniyle dagilan Selguklu imparatorlugunun
topraklarinda Turk Beylikleri kurulmaya baglamigtir. Bu donemde Amasya - Samsun - Tokat - Sivas
- Kayseri bdlgesinde Eratna Beyligi kurulmustur. 1381 de Kadi Burhanettin Eratna Beyligini ele
gecirince Terme onun bdlgesine baglanmistir. Bu arada yérede Canik Beyligi de kurulmustur.
1389'de Yildirnm Beyazit Amasya ve Karadeniz kiyilarindaki buttin beylikleri Osmanli topraklarina
katmistir. Cumhuriyete kadar Terme Canik Mutasarrifiginin idaresinde yonelmistir. I. Dinya savasi
sirasinda Terme Eylul 1916'da Ruslar tarafindan bombalanmistir. Milli micadele doneminde ise Rus
ve Ermeni geteleri tarafindan yakilip yikilmak istenmistir. Fakat Terme halki bunlarla micadelesini
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Cografi Konumu

Terme Karadeniz Bolgesinin Orta Karadeniz boliminde denizden 3 - 5 km. igceride kurulmus
Samsun iline bagli bir ilgedir. Samsun'a uzakhgi 58 km’dir.

iicenin Kuzey’inde Karadeniz, Dogusunda Unye ve ikizce, glineyinde Akkus, Batisinda Salipazari ve
Cargamba ilgeleri yer almaktadir. Kuzeyinde kiyi ovasi uzanmakta, glineyinde Canik daglari. En
yuksek noktasi 450 m.dir. Kara Orman dan dogan Terme Cayi ilgeyi tam ortasindan ikiye bdlerek
Karadeniz'e dokulur. Karadeniz ile Terme ilgesi arasinda denize yakin bolgede birbirlerine dogal
kanallarla bagh olan Akgdl ve Simenit (Simenlik) golleri yer alir. Simenit golu, Terme Cayi'nin
yataginin degismesi sonucu olugmustur. iki gélin da balik varhgi agisindan zengin oluglarinin
sebebi deniz basmasidir. Géllerin gevresi sazlik ve batakliktir.
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Sosyo - Ekonomik Yapisi

Terme ekonomisinin hemen hemen tamami tarima dayalidir. Bu verimli ovada unlu Terme pirinci ve
findik yetistiriimektedir.

iicede kultir kayakgihginda oldukga yaygindir. Ornegin, diinyanin ikinci bilylik kavak ormani
Terme'dedir.

Bunlarin yaninda, sahil kasabasi olmasi nedeniyle balikgilik ve diger deniz drtnleri avciligi da gegim
kaynaklari arasinda sayilabilir.

iicede besicilik ve aricilik gibi ekonomik faaliyetlerde dnemli yer tutmaktadir.

Terme'nin en dnemli sanayi kuruluglari, ilgede yetistirilen celtik ve findigi isleyen fabrikalardir. Findik
fabrikalarinda dreticiden alinan findik i¢ findik haline getirilerek ihrag edilmekte veya i¢ piyasaya
surilmektedir. Celtikte ayni sekilde fabrikalarda islem gorerek piring halinde ihrag edilir veya i¢
piyasaya verilir.

Nufus

Terme nufusu 2014 yilina gore 72.599.

Bu nufus, 35.773 erkek ve 36.826 kadindan olugsmaktadir.
Yilizde olarak ise: %49,27 erkek, %50,73 kadindir.

Ulasim

Samsun'a 58 km. uzakhktadir ve Samsun'dan Termeye her gun her saat ara¢ bulmak mimkainddr.
Cevre il ve ilgelerle ulasim problemi yoktur.

Tarihi ve Kultirel Degerler

Tarihi M.O. 1000 yillarina kadar uzanan ilgede efsanevi kadin savasgilar Amazonlarin yasadidi bir
¢ok tarihgi ve cografyaci tarafindan ileri stiriimektedir.

Amazonlarin; yerlesmig oldugu alanlar kaynaklarda Karadeniz kiyilari olarak tanimlanmaktadir.
Ozellikle Thermodon (Terme Cayi) kiyisinda Themiskyra kentini kurmus olduklari bilinmektedir.
Themiskyra kentinin Terme ile Ordu arasinda oldugu sanilmaktadir. Bir ¢ok efsanede adlari gegen
Amazonlar sadece kadinlardan olusan bir topluluktu. Savasmayi ¢ok seven ve savasgi olarak Uin
yapmislardi. Tarihin ilging ve ¢ekici savas kadinlari amazonlar, glzel sanatlara da konu olmuglardir.
M.O. 5.yy'da yapilan Amazon kadini heykelleri glinimize kadar ulagmigtir. Berlin ve Roma
Caputoline muzelerindeki Yarali Amazon Heykeli ve Vatikan’daki Amasone Mattei Heykelleri
bunlarin en Unldleridir. Rubens'in inli Amazon Savasgisi isimli tablosu da Amazonlari konu alan
sanat eserlerindendir. Saraykdy; de hamam kalintilari ve su kemerleri vardir. Amazonlarin burada
yasadidi ileri strGlmektedir.

Pazar Camii; 1840'h yillarda yapildigi tahmin edilen cami Osmanli mimarisinin ézelliklerini
tasimaktadir

Cuneyd-i Bagdadi Turbesi; Terme ilge merkezinin 10 km. glineyindeki Dibekli kdyundedir. Halk
arasinda, Bagdat'ta yasamis olan Clineyd-i Bagdadi'nin Turbesi oldugu inanci yaygindir. Fakat

baska bir gértise goére de; tlirbede Kubatogullarindan Clneyt Bey adli bir komutan yatmaktadir. Bu
16
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komutan Mogol istilalari sirasinda Canik (Samsun) Beyligini Timur ordularina karsi savugsmus bir
kahraman ve sehittir.

Yukari S6gutli (Karacall) Camii: Yukari S6gatli kdytnde, buyuk bir mezarligin iginde ahsap bir
camidir. Caminin duvarina kazinmis bir yazidan 1716 yillarinda yapildigi tahmin edilmektedir.

Asagi So6gutlt Camii: 19. yy.da yapildigi tahmin edilen cami iki katli ve ahgaptandir.
Gezi ve Mesire Yerleri

Culneyd-i Bagdadi Turbesi, denilen ziyaretgah ve gevresi 6zellikle Cumartesi glinleri gevre il ve
ilcelerden oraya adak kesmek yada piknik yapmak amaciyla gelen insanlarla dolup tasar. Terme'nin
Yali Mahallesinden Akcgay'a kadar uzanan Milic Camhigi hem mesire yeri; hem de temiz denizi ve
kumsaliyla dog@al bir plajdir. Burada mavi deniz, gamlarin yesiliyle adeta kucaklagir.

Akcay ve Mili¢ gibi Coban yatadi ve Kumcagaz sahilleri de Terme'nin dogal plajlarini
olusturmaktadir.

Karadeniz ile Terme arasindaki bdlgede yer alan, dodal kanallarla birbirine bagh Akgdl, Simenit, ve
Silindir gélleri ile civari ylzlerce tirde kusu blnyesinde barindiran sulak alanlarimizdan bir tanesidir.
Milli parklar genel madurligince Yaban Hayati Koruma Sahasi olarak belirlenen géller derin
degildir.

Amazon Sehri Terme

Bazi tarihgilere gére Terme'ye Amazonlarin yerlestikleri kabul edilmektedir. Hatta .0.562'lerde
Samsun kurulurken Terme sehrinin mevcut oldugu belirtiimektedir.

Simenit Golleri

Terme tarafindan denize akan bir gayin, arazinin ¢ok diiz olmasindan dolayi denize dékilmeden
once genis bir alana yayildidi, i¢ ice goller olusturdugu gérilmektedir. Bir tarafindan da denize bitisik
olan bu genig gol alaninin buyuk bir kismi sazliktir. MillT Parklar Genel Mudurligunce “Yaban Hayati
Koruma Sahas” olarak belirlenen goller derin degildir, dibi camurludur, bazi bélimlerinde sandalla
gezilmektedir.
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Pazar Camii

Fenk mahallesi, Hamam sokaktadir. Bahge icerisinde, dikdortgen planli, tek katl ahsap malzeme ile
yapiimigtir. Catili ve kiremitle érttludir. Catiyr ic mekanda ahsap direkler tagsimaktadir. Kitabesi
olmadigindan yapim tarihi belli degildir. Ge¢ donem Osmanli yapisidir. 20. yy. baslarinda esasli bir
onarim goérmus, i¢ mekan genisletiimis, minaresi yenilenmistir.

Yukar: Sogutli Camii

Yukari S6gutli kéyunde, buyuk bir mezarligin igerisindedir. Dikdortgen planli, tek kath, ahsap
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malzemelidir. Oldukga basik, kirma ¢atili ve kiremitle 6rtlltdir. Son cemaat yeri camiyi tGi¢ yonden
cevrelemektedir. Giris kapisi oyma tekniginde geometrik stislemelidir. Son cemaat yerini tasiyan
ahsap sUtunlarin, ahsap kirigleri, agl boyasi ile boyanmig, oyma teknigi ile yapilmig gdésterisli,
geometrik bezemeye sahiptir. Bu direkleri destekleyen kalaslar tim revaklarda asi boyasi ile ayetler
yazilarak degerlendirilmistir. Caminin bati duvarinda kazima teknigi ile yazilmis “Cavusoglu kéyu
halki ve (yan, beyan eder. 1112 sene fi $Saban (M. I716)” yazilidir. Caminin yapimi bu tarihlerde
olabilir.

Cuneyd-i Bagdadi Tiirbesi

Cini Bagdad adi ile de taninir. Dibekli kdylundedir. Biri yukarida, digeri asagi duzlikte iki adet tlrbe
vardir. Yapl olarak basittir. Sanatsal
degeri yoktur. Turbe ile ilgili sdylenti
soyledir;

islam ordulariyla Samsun dnlerine gelen
Culneyd adli yigit, dizllkte savasirken
kolunun yitirir. Savasa savasa bir tepede
sehit diser. Kolunun ve bedeninin
dustugu yerlere birer tlrbe yapilir. Daha
sonra kol govdenin yanina gomular ama
ertesi gun kolun eski yerine déndugu
goralir.

Tlrbede yatan sahis hakkinda degisik
gérasler vardir. Bunlardan énemlisi,

Cilneyd-i Bagdadi Hazretleridir ki, bu sahsin mezarinin Irak’ta oldugu bilinmektedir. Bir gorts de,
Bagdadi Haydar adli bir emir oldugudur ki, Clineyd-i Bagdadi’nin kelime anlaminin Bagdatli asker
oldugu, askerin adinin ise Haydar oldugu diger ve turbe ve mezarlardaki sahislarin Haydar’in
askerleri oldugu bir savas esnasinda sehit olduklari yolundadir.

En uygun goris ise bu sahsin Canik Emiri Ciineyd Bey oldugudur. Clineyd Bey Selguklu soyundan
olup, Kubadoglu sulalesindendir ve donemin Samsun hakimidir. Sehzade Celebi Mehmet'in tekrar
Osmanli hikuimdarhgini kurdugu sirada Cuneyd Bey'in serbest kalmasina izin vermis fakat daha
sonra Amasya Valisi Hamza Bey Uzerine gdnderilerek blytk micadeleler yasanmis, Clineyd Bey
sigindigi Terme daglarinda 6ldirilmus ve oraya gémulmustur. Diger mezarlar ise Cineyd Bey'in
askerleridir. Tirbede dokuz metre uzunlugunda sanduka vardir.

Tirbe bugiin bir adak ve ziyaret yeridir. inaniga gére dilegi olanlar tirbeyi bir kez daha ziyaret etmek
zorundadirlar.
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Terme Cayi

Kara Orman’dan dogar, Terme'deki cgeltik tarlalarini sular, Terme ilgesini ikiye bdldikten sonra
Karadeniz'e dokulur.

Avci Sultan Mehmet Camii

Sultan IV. Mehmet tarafindan yaptiriimistir. 1943 depreminde yikilan camiye 1956 yilinda ayni
temeller Uzerine yeniden insa edilmistir.

Cuma ( Davut pasa ) Camii

Melih Sah Gazinin kumandanlari tarafindan kiliseden ¢evrilerek yapildigi, buglnki sekli ne ise
cumhuriyet déneminde aldid1 bilinmektedir.

Asadi Sogutlii Camii

Asag@ S6gutli koyu igerisindedir. iki katli olup tamamen ahsap malzemeden yapilmistir. Kuzey
cephede son cemaat yeri, kuzey-bati kdsede ahsap (disi ¢imento ile kaplanmig) minaresi vardir.
Dikdortgen planli, kirma gatili ve alaturka kiremitle kaphdir. Kitabesi yoktur. 19. yy.da yapildigi
tahmin edilmektedir. icte kirislerde ve mahfil kenarlarinda oyma tekniginde yapilmis geometrik
motifler yer almaktadir.

I-GENEL BILGILER
A-MiSYON VE ViZYON
Misyon

Sardurdlebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bigimde ve dogru kullanarak Terme halkinin
sosyal, ekonomik ve kdltarel intiyaglarini cagdas bir belediyecilik anlayigi ile karsilamak.
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Vizyon

Terme’nin dogal, kilttirel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bicimde kullanarak her alanda
cagdas, Uretken, yenilikci bir belediye olmak

Temel Degerler

- Karar alma sUreclerinde KATILIMCILIK;

- Mali ve idari sireclerde SAYDAMLIK;

- Kaynaklarin kullaniminda TUTUMLULUK;

- Sosyal Hizmetlerde POZITIF AYIRIMCILIK;

- Hizmetlerin sunumunda HIZLILIK VE KALITE;

- Halkla iletisimde GULER YUZ VE CABUK SONUC;

- Calisma ortaminda ISBIRLIGI VE TAKIM RUHU;

- Hizmetin ulastirimasinda KUCAKLAYICILIK VE ESITLIK;
- Cahsmalarin yuritilmesinde MEVZUATA UYGUNLUK;

- Calisma tekniklerinde SUREKLI GELISME VE YENILIKCILIi

B - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayil Belediye Kanunu, 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazete 'de
yayimlanarak yurarlige girmigtir. Bu Kanun'un 14. ve 15. maddeleri Belediye’'nin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirlemigtir. Buna gore :

5393 Sayil Belediye Kanunu’nun 14. ve 15. maddelerinde belediyenin goérev, yetki ve sorumluluklari
su sekilde belirlenmistir.

1 - Belediyenin gorev ve sorumluluklari:
Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla ;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor orta ve yuksek 6grenim égrenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluglari ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlan ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Mllga son cimle: 12.11.2012-6360/17 Md.) (...) (Ek cumleler: 12.11.2012-6360/17
Md.) Buylksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in tzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
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konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar i¢in konukevleri acabilirler

b)(...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirli arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turll tesisi
acabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kltlr ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlar aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12.11.2012- 6360/17 Md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatoér spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar
ve gerekli destedi saglar, her tlrli amatér spor karsilagsmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
mulsabakalarda ustlin basari gdsteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere
ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciliyi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 Md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 Md.) Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yil genel bltce
vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktari; blytksehir belediyeleri igin binde yedisini,
diger belediyeler icin binde on ikisini gegemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karan ile. )
Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yagli, dugkun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri géturilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hakimleri saklidir.

(Ek fikra: 1.7.2006-5538/29 Md.) Sivil hava ulagsimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari
blnyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

2 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar:
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki intiyaclarini karsilamak amaciyla her tirl(
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cergevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

C) Gergcek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,

tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikidmlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagsima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulagim araclari, tlinel, rayl sistem
dahil her turll toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
0) Kati atiklarin toplanmasi, tagsinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve

depolanmasi ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
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h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir alan
sinirlan igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acgllmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miesseseler ile umuma aglik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz glin iginde geri alinmayan gida digi mallan yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagsimalarda gevre Kirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tirll servis ve toplu tagsima araclari ile taksi
sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (zerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi
batan igleri yuratmek.

r) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26.9.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme

Bakanhginin Tegkilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger mevzuata
gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tGcret kargiliginda yer segim
belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanhiginca belirlenir. Ucreti yatiriimasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blylksehir sinirlan igerisinde yer segim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, buylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorisi ve Igisleri Bakanliinin
karariyla suresi kirk dokuz yill gegmemek uUzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nufusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
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calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere icisleri Bakanh@inin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullaniilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve duguncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir

C-IDAREYE iLi$KiN BILGILER
1-Fiziksel Yapi
1.1-Hizmet Birimleri

Terme Belediyesi hizmet ve faaliyetlerinin blylk bir kismini merkez binasindan yurtitmektedir. Bu
hizmet mekanlarinin yaninda toplam... Hizmet birimimiz de mevcut olup, bunlar yandaki tabloda
belirtilmistir.

Sira No Kullanim Durumu Sayi
1 Hizmet Binasi 1
2 Destek Hizmet Binasi 1
3 Kdltar Merkezi 1
4 Temizlik isleri Santiye Binasi 1
5 Fen igleri Santiye Binasi 1

1.2-Hizmet Aracglar

Belediyemiz hizmet, faaliyet ve gdrevlerini, toplam 77 aracgla surdirmustir. Bu araglarin 72’si resmi
arag, 5'i ihale yoluyla kiralanan araclardir.

TEMIZLIK iSLERI

Sira ARACIN  ARACIN SOFORU CINSI/MARKASI/TiPi DURUMU
No | PLAKASI
1 55KY KAMYON (Co6p Araci)- Mercedes
816 BENZ
2 | 55KC Murat MIDILLI KAMYON (C6p Araci)-Hyundai ---
739
3 55KN Yusuf YiGIT KAMYON (Cép Araci)-Isizu
743

4 55 KY Tarkan ELMAS KAMYONET (BB Van)-Ford -=-
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478
5 35 AL
9948
6 55 KY
458
7 55 KS
121
8 55 KS
120
9 55 KS
714
10 55KR
896
11 55KH
084
12 55KL
890
13 55KA
602
14 55 KA
009
15 55KL
711
16  55KY
662
17  55KY
661
18 56 KY
660
19 55KB
120
20 | 55KE
575
21 55KJ
166
22
23
FEN iSLERI
SIRA | ARACIN PLAKASI
NO
1 55 KY 144
2 55 KD 990
3 55 KY 209

Mehmet AVCI
Kerim OZTURK

Azmi TURAN

M_us_tafa
DISIKARA

Sukri AYDIN
Kerim OZTURK
Et NAKIL

Yasar HELVACI
Gokhan KOKSAL
Zekariya
TASDEMIR
M_us_tafa
DISIKARA

isa UYANIK
Hasan KORKMAZ

Sedat SEZER

Turgay BAKIR

ARACIN SOFORU

KAMYON(Co6p Araci)-Hyundai _
llkokulu
KAMYON(BA Kamyon)-Mitsubishi

KAMYON(C6p Araci)-Ford -
KAMYON (Cop Araci)-Ford

KAMYON (Cop Araci)Ford
Ozel Amagli(Yol Yikama ---
Araci)M.Benz

Kapali Sa¢ Kasa Kamyon-lveco
Kapali Kasa Kamyonet-lveco
TRAKTOR(Resmi)-M-Ferguson
RESMi KAMYONET-Ford
OZEL AMACLI/FORD/TRANSIT
190V

KAMYON(Co6p Araci)-
MercedesBenz

KAMYON(Co6p Araci)-
MercedesBenz

KAMYON(Go6p Araci)-
MercedesBenz

KAMYON(Co6p Araci)-Isuzu
KAMYON(C6p Araci)-BMC
ISUZU-D MAX ---

KEPCE-HIDROMEK ---
KEPCE-HIDROMEK

CINSI/MARKASI/TiPi

Sinan SAHIN Kamyonet-Isuzu
Kademe Hizmet Kamyonet-Ford
Araci

Yari Rémork(Lowbed)-Cuhadar

KIRALIK-Kozluk

DURUMU
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10
11
12
13
14
15

16

17
18

19

20
21
22
23

24

25

26
27
28

29

2016

55 KP 411
55 KP 410

55 KF 524

55 KE 228
55 KY 589
55 KY 588
58 KY 185
57 KY 184
56 KY 183
55 KY 182
55 KF 646
55 K 3328

55 KE 051

55 KY 883

06 BA 7948

Yakup GODEK
Fatih ATALAY

Abdullah
KARAKAS
Recep SAGLAM

Cihan OZDEN
Abdulhamit OCAK
Cihan UZUN
Faruk DALGIC
Hasan KURT
Hakan SEN

ismail UYAR

Abdullah
KARAKAS
Kademe Hizmet
Araci

Fatih ARSLANTAS

Ahmet
ALPARSLAN

Recep
ALPARSLAN

Ali ALBAYRAK
Aydin KUCUK
Recai GURLER
Mustafa KAYA

Yavuz
ALPARSLAN
Yasar VARILCI

Faaliyet Raporu

Kamyon(Damperli)-Mercedes
Kamyon(Damperli)-Mercedes

Kamyon (Damperli)-Fatih-200 26 SDT

Kamyon (Damperli)-Fatih-200 26 SDT
Kamyon(Agik Kasa)-Mercedes Benz
Kamyon(Acik Kasa)-Mercedes Benz
Kamyon(Agik Kasa)-Mercedes Benz
Kamyon(Acik Kasa)-Mercedes Benz
Kamyon(Acik Kasa)-Mercedes Benz
Kamyon(Damperli)-Mercedes Benz
KAMYONET (Acik Kasa)

Cekici-Mercedes Benz
Kamyonet (Cift Kabinli) Jevent 1.8 BMC

Kepge-JCB 442/M3912/04/599
Grayder-Komatsu GD 655A

Grayder-Komatsu GD 555-5

Silindir-Bomaq BW213D-4
Kepce-Hidromek 102 S
Kepge-JCB-442/M3912/03/501

Platformlu Arag-lveco Bom BMC/110-
08FH
Kepge-Hidromek 102 S

Ekskavator-HMK 220 LC-3 Kazici
Yukleyici
Silindir-CS533

GEHL

Karla Micadele Araci (Mercedes-Benz
Arocs 2032K/4x2/3600 E6 )

Steyr-Traktor
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KULTUR VE SOSYAL ISLER

SIRA  ARACIN ARACIN CINSI/MARKASITIPI DURUMU
NO PLAKASI SOFORU
1 55 KC 192 KAMYONET-IVECO
2 55 KB 216 KAMYONET-IVECO
55 KB 607 Kenan VARICI Ozel Amacl Cenaze Arabasi- ---
Ford/Otosan-Transit 350M
4 55 KC 901 Kenan VARICI = Ozel Amagcli Cenaze Arabasi-Fiat-
Ducato Camlivan 2.8 JTD Active
5 55 VJ 347 Celal YILMAZ Ozel Amacli Cenaze Arabasi-Fiat-
Ducato
6 55 KB 679 Celal YILMAZ = Kamyonet(Kapal Kasa)-Ford-330 S
PICK-UP
7 55 KB 043 Celal YILMAZ Ozel Amagli Cenaze Arabasi-lveco
8 55 KE 099 ismet Otomobil(Hizmet Araci)-Renault
KOKTEN
9 55 DT 037 ismet Resmi Otobus-Mercedes-302
KOKTEN Mercedes
10 55 DT 034 ismet Resmi Otobus-Mercedes-302
KOKTEN Mercedes
11 55 KM 902 KAMYONET-IVECO
12 55 LL 791 Ozel Amacl Cenaze Arabasi/Levent
13 55 KL 914 Ozel Amach Cenaze Arabasi-IVECO
14 Cenaze Yikama Araci
15 Cenaze Yikama Aracli
16 Motorsuz dort tekerlekli -Cenaze
Yikama Araci
DIGER BIiRIMLER
SIRA ARACIN ARACIN = KULLANILDIGI  CINSI/MARKASI/TIPI DURUMU
NO PLAKASI SOFORU BIRIM
1 55 KK 001 YASIN Bagkanlik Makami =~ AUDI
KUL
2 55 KC 001 YASIN Bagkanlik Makami | Otomobil-Renault
CAKIR Megane Sedan
3 55 KM 001 SEZAI Baskanlik Makami  Opel-insigna —--
UZUN
4 55 KB 001 Zabita Madarlagu Otomobil-Renault Sedan = ---
5 55 KR 866 Zabita Mudurlugu Kamyonet- Fiat KIRALIK
6 55 KR 868 Zabita Mudurlugu Kamyonet- Fiat KIRALIK
7 55 KR 979 Yapi Kontrol Otomobil-Fiat Fiorino KIRALIK
Mudarlagu
8 55 KB 749 Yap!i Kontrol Kamyonet- ISUZU
Mudarlagu
9 55 KY 646 Basin-Halkla Kamyonet-FIAT KIRALIK

iliskiler
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2-Orgiit Yapisi

ENCUMEN MECLIS
OZEL KALEM
MUDURLUGU
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
(IiDARI-MALI iSLER) (SOSYAL iSLER) (TEKNIK iSLER) HUKUK iSLERI
(KOORDINASYON) MUDURLUGU

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
VE EGITiM
MUDURLUGU

MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE
HALKLA iLISKILER
MUDURLUGU.

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

AR-GE

ZABITA
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETIM
MUDURLUGU

ISLETME
ISTIRAKLER
MUDURLUGU

YAPI KONTROL
MUDURLUGU

TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin hizmet, faaliyet ve gorevleri 191 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanilarak
surdurulmektedir.

BILGI ve TEKNOLOJi KAYNAGIMIZ

Sira Cinsi Sayisi
No
1 Masaiistii Bilgisayar 50 adet
2 Fotokopi Makinesi 4 adet
3 Tarayici 12 adet
4 Faks Makinesi 1 adet
5 Yazici 24 adet
6 Telefon 54 adet
7 Klima 26 adet
8 Para Sayma Makinesi 2 adet
9 Tablet 1 adet
10 Lazer metre ladet
11 Kors Olgiim Aleti ladet
12 Dizustii Bilgisayar 7 adet
13 Televizyon 4 adet
14 Monitor 4 adet
TOPLAM 191 adet
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4-Personel Durumu

Bakanlar Kurulunca belirlenen Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Yénetmelik
esaslarina uyulmasi ile birlikte Terme Belediye personelinin mevcut kadro durumu stati durumlarina
gére calisan sayilari asagida gdosterilmistir.

MEVCUT STATU KADRO ADEDI MEVCUT KADRO
Memur 265 23
Siirekli Isgi 109 33
Sozlesmeli Personel 10
Toplam 326 66
KADRO ADEDI
BMemur
DSirekli isci

OSozlesmeli Personel

DToplam

Belediye Tegkilati icinde bulunan mudurliklerde goéreviendirilen memur, sudrekli isgi ve
so6zlesmeli personelin yillar itibari ile sayilarina iligkin bilgiler asagida belirtilmistir.

YILLAR MEMUR SUREKLI GECICiiSCi  SOZLESMELI TOPLAM
ISCI PERSONEL

2011 16 102 -- 0 118
2012 16 100 - 0 116
2013 16 97 -- 0 113
2014 29 48 .- 3 80
2015 19 41 -- 5 65
2016 23 33 - 10 66
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31.12.2016 tarihi itibariyle Belediyemiz Norm kadrosunda bulunan memur kadrolarinin sayisi ve
dolu bos durumu asagidaki gibidir;

Memur Kadrolarinin Siniflara Gére Dagilimi:

SINIFI KADRO DOLU BOS
Genel idare Hizmetleri Sinifi 190 22 168
Teknik Hizmetler Sinifi 43 43
Saghik Hizmetleri Sinifi 14 1 13
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 16 16
Genel Toplam 265 23 242
200
180
160
_ 140
’.—';',, 120
'g 100
é 80
i
60
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Mevcut Personelin Birimlere Goére Dagilhimi:

BIRIMLER MEMUR ISCI SAYISI | SOZLESMELI TOPLAM
SAYISI SAYISI

Yazi Isleri Midiirliigii 3 1 -- 4
Insan Kayn.ve Egit. Miid 1 -- -- 1
Mali Hizmetler Miid 6 2 -- 8
Hukuk Igleri Miid. -- -- 1 1
Zabita Mudurlugu 8 4 -- 12
Fen Isleri Midiirligii -- 12 4 16
imar ve Sehircilik Miid 1 - 2 3
Temizlik isleri Miid 1 10 -- 11
Kiiltiir ve Sos.isl.Miid 2 o o 2
Yapi Kontrol Miid. -- 2 3 5
Basin ve Halkla lliskiler Miid - 1 o 1
Destek Hizmetleri Mudurlagi 1 1 -- 2
TOPLAM 23 33 10 65

31.12.2016 itibariyle Personelin Yas Durumuna Dagilimi

Calisan Sayisi
Yas Grubu Memur Isci Sozlesmeli Genel Toplam
Personel
18-25 - - - -
26-35 8 - 6 14
36-45 8 11 4 23
46-55 5 18 - 23
56-Ustii 2 4 - 6
TOPLAM 23 33 10 66

2016 Yil Genel Yas Ortalamasi

0% 0%

M Yas Grubu m18-25

W 26-35 H 36-45
W 46-55 m 56-Ustii
“ TOPLAM
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31.12.2016 itibariyle Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimlari

Calisan Sayisi

Egitim Durumu Memur isci Sozlesmeli Genel Toplam
Personel

Okur Yazar - - - -
Degil
ilkdgretim - 16 - 16
Orta Ogretim - 4 - 4
Lise 7 12 - 19
Onlisans - 1 3 4
Lisans 14 - 6 20
Yiiksek 2 - 1 3
Lisans/Doktora
TOPLAM 23 33 10 65

Memur-S6zlesmeli Personel Egitim Dagilimi

W Lise
i Onlisans

.| Lisans

. Daimi is¢i Egitim Dagilimi
Onlisans
3%

= ilkdgretim
® Orta 6gretim
o Lise

= Onlisans
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30 Mart 2014 oOncesi ve 31.12.2016 tarihi itibariyle Belediyemizin memur ve Soézlesmeli
personellerin egitim durumlar ve yas ortalamalari asagidaki tablo gibidir. Tabloya baktigimizda,
Belediye Baskanimiz $enol KUL gdreve gelmeden dnce sadece iki personel Universite mezunu iken
2016 yilsonu itibariyle bu sayi yirmi altiya ylkselmistir. Bunda kadrolu isgilerin ve memurlarin emekli
olmalari ve yerlerine geng, Universite mezunu memur ve sézlesmeli personel alimi ile Belediyemiz
personelinin 6grenim orani yikselmigtir.

MEMUR VE SOZLESMELiI MEMUR EGITiM DURUMU

DURUMU 30 Mart 2014 Oncesi 31.12.2016 itibariyle
ilkokul
Ortaokul 4
Lise 10 7
Onlisans 3
Lisans 2 20
Yiiksek Lisans 3

30 Mart 2014 oncesi ve 31.01.2016 tarihi itibariyle Belediyemizin memur ve Soézlegmeli
personellerin yas ortalamalari asagidaki tablo gibidir. Bu tabloya da baktigimizda emekliligi gelen
memurlarin emekli olmalari ve yerlerine gengc memur ve sdzlesmeli personel alimi ile Belediyemiz
personelinin yas ortalamalari 2014 yilinda 53,63 ikin aradan ¢ sene gegmesine ragmen bu rakam
37,89 olmustur.

MEMUR VE SOZLESMELI MEMUR YAS ORTALAMASI

30 Mart 2014 Oncesi 31.01.2017 itibariyle
Yas Ortalamasi 53,63 37,89

5-Sunulan Hizmetler
5.1- Yazi igleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

* Gelen ve Giden Evrak Kayit Hizmetleri,
* Belediye Meclis Hizmetleri,
* Belediye Encimen Hizmetleri,
* Nikah igleriyle ilgili Hizmetler,

5.2- Zabita Miidiurlugu Tarafindan Sunulan Hizmetler :
*Zabita Hizmetleri
* Koruma ve Guvenlik Hizmetleri
*isyerlerinin Ruhsatlandirma Hizmetleri,

*isyerlerinin Denetim Hizmetleri
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5.3-Mali Hizmetler Mudurligu Tarafindan Sunulan Hizmetler :

*Belediye Gelirleriyle ilgili Yoklama ve Kontrol Hizmetleri,
*Mukellef Sicil Kayit ve Kontrol Hizmetleri,
*Belediye Gelirlerinin Tahakkuk ve Gelirleri ilgili Hizmetler,
*Belediye Alacaklarinin icra - Takip Hizmetleri,
*Belediyenin Muhasebe Hizmetleri,
*Belediyenin Odemelerle ilgili Hizmetleri,
* Belediyenin Mali ve On Mali Kontroliiyle ilgili Hizmetleri,
*Belediye Butcesinin Hazirlamasi ve Takip Hizmetleri,
*Belediyenin Stratejik Planinin Hazirlamasi ve Takip Hizmetleri,
*Belediyenin Performans Programinin Hazirlamasi ve Takip Hizmetleri,
*Belediyenin i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlamasi ve Takip Hizmetleri,
*Belediyenin Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlamasi Hizmetleri

5.4- Temizlik igleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :
*Temizlik Hizmetleri,
*Cevre Koruma Hizmetleri.

5.5- imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :
*Planlama ve Harita Hizmetleri,
*Imar Hizmetleri,
*Numarataj Hizmetleri,
*Emlak Istimlak Hizmetleri

5.6- Fen igleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :
*Fen Isleriyle ilgili Hizmetler,
*Park ve Bahge Hizmetleri,
*Sivil Savunma Hizmetleri.

5.7-- Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :
*Basin Yayin Hizmetleri,

*Halkla iliskiler Hizmetleri,
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*Klltar Hizmetleri,
*Qrganizasyon Hizmetleri,
*Bilgi Edinme Hizmetleri,

* Cenaze Defin ve Nakil Hizmetleri,

5.8-insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler
*Maas ve Tahakkuk Hizmetleri,
*Egitim Hizmetleri,

*Isci ve Memur Ozliik Hizmetleri,
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Bahattin KARAKAS
Mali Hizmetler Mudiru

GENEL BILGILER

A)MISYON ve ViZYON

Misyonu:

Belediyemiz Mali Hizmetler MudurlGgd’nan Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin
ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler ¢cercevesinde mahiyetine
uygun olarak saglikh etkili ve glvenilir bir bicimde kullaniimasi, muhasebenin temel kavramlari ve
kabul gérmus bitce ve muhasebe ilkelerine uygun olarak muhasebelestirimesi saglanarak hesap
verilebilirligi kolaylastirmaktir.

Vizyonu:

1.lyi yetismis ve yeterli sayida personelle,

2. Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullanimina éncelik taniyarak,

4.Plan ve Projeye 0nem vererek,

5.Seffaflik ve Katihmciligi 6n planda tutarak,

6.Kaynaklarin etkin kullaniimasi saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde gelinmesi gereken standartlara ulasmaktir.
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B)Goérev, Yetki ve Sorumluluklar
1-Mudurlagumiiziin Gorevleri:

Mudurligumuz,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanunu,1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu,5393 sayili Belediye Kanunu,213 sayili Vergi Usul
Kanunu,6183 sayilil Amme Alacaklari Tahsil Usull Hakkindaki Kanun,492 sayili Harglar
Kanunu,5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu ile sair kanunlarda belirtilen Belediyenin gelir ve
giderleriyle alakali her turlu is ve islemleriyle, Belediyemizin finansman, muhasebe ve mali is ve
islemleriyle ilgili gbrevlerini yuritmektir.

Bunlarin belli basl olanlarini sdyle siralayabiliriz.

*Belediye Gelirleriyle ilgili Yoklama ve Kontrol islemi

*Mukellef Sicil Kayit ve Kontrol islemleri

*Belediye Gelirlerinin Tahakkuk islemleri

*Belediye Gelirlerinin Tahsilat islemleri

*Belediye Alacaklarinin icra Takibi islemleri

*Belediyenin Muhasebe islemleri

*Belediyenin Banka islemleri

*Belediyenin Odemelerle ilgili islemleri

*Belediyenin Finansman islemleri

*Belediyenin Demirbags Kayitlarinin konsolide islemleri

*Belediyenin mali ve 6n Kontrollyle ilgili islemler

*Belediye Biitgesinin Hazirlanmasi ve Takip islemleri

*Belediyenin stratejik Planinin Hazirlanmasi ve Takip islemleri
*Belediyenin Performans Programinin Hazirlanmasi ve Takip islemleri
*Belediyenin i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi ve Takip islemleri
*Belediyenin Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi islemleri

2-Midirliglimiziin Yetki Alani:

Mali Hizmetler Mudarlagu, Belediyemizin gelir ve giderleriyle ilgili batln is ve islemlerin ifasinda; mali
konularla alakali bitln is ve islemlerin icrasinda mer’'i mevzuat kapsaminda yetkilidir.

3-Midiirliglimiziin Sorumlulugu:

MudarlGgumuz; yasalarda, yonetmeliklerde ve mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda, gorev
ve yetkilerinin ifasinda Baskanlk Makamina kargi da sorumludur.

C)idareye iliskin Bilgiler
1)Fiziksel Yapi

Mali Hizmetler Mudurliga, Terme Cumhuriyet Meydaninda Bulunan Belediye Hizmet Binasinin
4 Katinda Midurlik Odasi, Muhasebe, Hesap isleri ve Satin Alma Odasi
3.Katinda Bulunan Emlak ve Gelir Sefligi Servisleri ile Halkimiza Hizmet Vermektedir.
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2)Teskilat Yapisi

Madurlagumazin teskilat yapisi asagidaki gibidir.

4

BASKAN YARDIMCISI

MALIi HiZMETLER MUDURU

L . 4

GELIR SERVIiSi GIDER SERVIiSi

GELIiR EMLAK ILAN VE GIiDER BUTCE KESIN
TAHAKKUK SEFLIGi REKLAM SEFLIGIi VE /Y'lEZSI’S*; N
SEFLIiGi SEFLIiGi ON MALI
KONTROL
GELIR YOKLAMA STRATEJI
TAHSILAT VE iCRA BiRIiMi
SEFLIGI SEFLIiGi

3)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2016 yihnin faaliyet ve hizmetleri,43 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanilarak
yuratalmagtar.

Cinsi Sayisi
Bilgisayar 17 adet
Yazici 4 adet
Fotokopi 2 adet
Telefon 10 adet
Klima 4 adet
Para Sayma Makinesi 2 adet
Tarayici 4 adet
Toplam 43 adet
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4)insan Kaynaklari

4.1-Personel istidami:

2016 yili hizmet ve faaliyetlerimiz toplam 17 personelle yurtttlmustir. Bu personelin 6’si memur,2’si
kadrolu isci,9’u sirket personelidir.

YUZDE(%)

6 %35

2 %12

9 %53
17 %100

PERSONEL iSTIHDAM DURUMU

20
15
10
5
. o

MEMUR iSCi iISKUR SIRKET TOPLAM
m Serit 6 2 0 9 17

4.2-Personelin Egitim Durumu:

MudurlGgumuzde g¢ahisan toplam 17 kisinin egitim durumu incelendiginde 11 kisinin Universite
mezunu,6 Kisinin ise lise mezunu oldugu gorulmektedir.

PERSONELIN OGRENiM DURUMU

12
10 —
8 —
6 —
42. l —
0 I =1 - —
MEMUR iSCi ISKUR SIRKET TOPLAM
B ORTAOKUL (o] (o] (o] (o] (o]
mLISE 3 2 0 1 6
UNIVERSITE 3 0 0 8 11 41
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4.3-Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Madurlagumiaz binyesinde galisan personellerimizin cinsiyet durumu asagidaki toplada
gosterilmistir.

PERSONELIN CINSiYET DURUMU

15

3 = e

MEMUR isci ISKUR SIRKET TOPLAM
£ ERKEK 2 4 1
@EKIz 0 5 6

4.4-Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

Madarligumiaz blnyesinde ¢alisan personelimizin hizmet yillari asagidaki tabloda

gOsterilmistir.

HIZMET YILI
HiZMET SURESI
0-1YIL | 1-5VYIL  5-10YIL | 10-25 25-30
YIL YIL
MEMUR 1 1 1 3
KADROLU iSGI 2
ISKUR
SIRKET 9
TOPLAM 1 9 1 3 3
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5)Sunulan Hizmetler
-Gelir Servisi(Tahsilat, Emlak- CTV - ilan ve Reklam)

*Imar kanuna aykiri olarak yapilmis olan ingaatlara yasanin 40-41-42. Maddelerine gore Yapi
Kontrol MUdarlGga tarafindan tutulan zabitlara istinaden ¢ikan Enciimen Karari ile kesinlesmis olan
cezalarinin tahsilatini yapmak

*Mahalli idareler 1608 sayili i¢ hizmet kanununa istinaden zabita Mudirligiince kesilen para
cezalarinin tahsilatini saglamak

*Belediyemizin posta ¢eki hesabina yatirilan, sehir i¢i ve sehir disindaki mukelleflerimizin vergi
oddemelerinin mukelleflerin ilgili hesaplarindan tahsilatlarini yapmak

*Belediye gelirlerinin tahsilatini ilgili mevzuata uygun bir bicimde gerceklestirmek
*Birim mudurine gunlik tahsilat durumu hakkinda gerekli bilgiyi diizenli olarak saglamak
*Tahsilatin ilgiyi bankaya zamaninda yatiriimasini saglamak

*Tahsilatla ilgili makbuz, belge, kayit ve ilgili evrakin denetimine hazir halde bulundurulmasini ve
korunmasini saglamak

*Emlak, Ctv ile ilgili evrak ve dokiimanlari olusturup, bilgisayar kayitlarina islemek
*Emlak, Ctv ile ilgili mukellefiyet olusturmak ve miukellefiyet sonlandirmak

*Eksik veya fazla beyanda bulunan mukellefleri tespit edip, bu tahakkuklarla ilgili sorun ve hatalar
dlzelterek mukerrer kayitlar gidermek

*Kaymakamlik binyesinde Sosyal Yardimlasma Muadurlaga tarafindan génderilen yesil kart islemleri
icin gelen kigilerin gayrimenkult olup olmadigini aragtirmak

*Belediyemiz tarafindan yapilan kamulastirma ¢alismalarinda parsellerle ilgili ilisik kesme islemleri
yapmak

*Emlak ve Cevre Temizlik Vergisi bildiriminde bulunmayan veya eksik bildirimde bulunan
mukelleflerin tespitini yaparak re ’sen tarh ve tahakkuk yapmak

*Kamu kurum ve kuruluglarindan gayrimenkul arastirmasi ile ilgili gelen yazilara cevap vermek
*Tapu dairelerine gayrimenkullerle ilgili rayi¢ degerleri bildirmek
*Emlak, Ctv’ den borg¢lu mikellefleri tespit ederek Belediye icra servisine bildirmek
*MUdurligumiz evrak kayit burosundan gelen i¢ ve dis evraklarin giris ve ¢ikis kayitlarini tutmak.
-Gider Servisi(Muhasebe, Satin Alma, Strateji Gelistirme)

-Muhasebe ve Gider Sefligi
*Belediyeye ait tahsil edilen gelirlerin ve alacaklarin kayitlarinin tutulmasi
*Giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi,

*Para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi
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*TUm mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi
*Birimlerin mal ve hizmet alimlarinin 6denekleri dogrultusunda 6denek tahsislerini yapmak,

*Harcama yetkilisince onaylanmis giderleri Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligine gore
hazirlanmasini takip etmek, dn mali kontrolinl yaparak muhasebe kayitlarina alinmasi ve hak
sahiplerine 6denmesi,

*Odeme emri belgesine baglanmis fatura veya diger belgelerdeki yasal kesintilerin ilgili kurumlara
suresi icerisinde bildiriimesi ve 6denmesi,

*Aylik KDV ve Muhtasar beyannamelerinin internet dzerinden tahakkuk islemlerinin yapilarak gelir
idaresi baskanligina verilmesi ve ddemelerinin yapilmasini saglamak nakit durumuna gére
o6demeleri yapmak,

*Belediye gelir ve gider bltcesi gerceklesmeleri ile ilgili raporlarin hazirlamak,

*Butcenin herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap doneminde kullaniimayacagi anlasilan
o6deneklerden, 6denek ihtiyaci olan diger gider tertiplerine veya yeni tertip aciimak suretiyle aktarma
yapmak,

*Yilsonunda kullaniimayan 6deneklerin imha islemlerini gergeklestirmek,
*Harcama birimleri tarafindan istenilen 6denek kayitlarini tutmak ve duzenlemek
*Qdeneklere iliskin bitge rakamlarinin gtincelligini takip etmek,

*Bankalardaki Belediye hesaplarinin banka ekstrelerinin giris ve ¢ikis hareketlerinin surekli kontrolu
ile kasanin ve banka cari hesaplarinin tutturulmasini ve mutabakat islemlerinin yuratalmesini
saglamak,

*Teslimat miUzekkereleri tanzim edilerek bankaya yatiriimasini saglamak, Gelirlerden elde edilen
tahsilatlar sonucu, kurum paylarinin ayrilarak tahakkuklarinin yapiimasi ve 6demelerini yapmak,

*Personel maas bordolarini hazirlayarak 6demeye hazir hale getirmek ve 6denmek Uzere bankaya
gondermek,

*Emekli olan is¢i personelin kidem tazminatlarinin banka aracilidi ile 6denmesi,

*Sayistay, Icisleri Bakanhigi Milkiye Mifettigleri, Belediye Meclis Denetim Komisyonunca istenen
dosya, belge ve raporlari hazirlamak ve sunmak,

*Muhasebe islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime hazir
bulundurmak,

*Yil sonlarinda amortisman kayitlarini muhasebelestirmek,

*Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

*Donem sonu ve ddnem basi islemlerini gerceklestirmek.
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-On Mali Kontrol ve Yazisma Sefligi

*Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabull yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, olcerek teslim almak, dogrudan tiketiimeyen ve Muayene ve kabul islemi hemen
yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabull yapiilmadan kullanima
verilmesini dnlemek.

*Tasinirlarin giris ve cikisina iliskin kayitlari tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri dizenlemek ve
tasinir yénetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine géndermek.

*Tlketime veya kullanima verilmesi uygun gérilen tasinirlari ilgililere teslim etmek.

*Tasinirlarin yangina, i1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi icin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

*Ambarda calinma veya olaganusti nedenlerden dolayl meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek.

*Ambar sayimini ve stok kontroliini yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin
altina dusen tasinirlari harcama yetkilisine bildirmek.

*Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlari bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini yapmak ve
yaptirmak.

*Harcama biriminin malzeme ihtiyac¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.
*Kayitlarini tuttugu taginirlarin yénetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.

*Ayrica tasinir kayit ve kontrol yetkilileri, sorumluluklarinda bulunan ambarlarda kasit, kusur, ihmal
veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip ve noksanliklardan sorumludurlar.

*Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri sorumluluklarinda bulunan ambarlari devir ve teslim etmeden
gorevlerinden ayrilamazlar.

*Belediyemiz tim bdélumlerine alinan demirbas ve tuketim maddelerinin kaydedilmesini, yilsonu
sayiminin yaptirilmasini, sayim sonuglarinin Belediye Encimeni ile mevzuat hikimleri ve
Baskanlikca talimat verilen ilgili yere bildirilmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.

*Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin istenilen zaman ve sekilde temin edilmesi,
ortak ihtiyaclarda koordinenin saglanip talepleri karsilanmasi

*Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasi
* Hizmetlerin aksamamasi igin gerekli yedek parca, malzeme ve bilgi akisinin takip edilmesi

* Yedek parga ve malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun malzemelerin
kullanilmasinin temin edilmesi, tim yedek parcgalarin istenen kalitede olup olmadiginin kontrol
edilmesi

* Biriminde kullanilacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli olarak satin
alinmasi

*Malzeme girig-cikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma taleplerinin
karsilanmasi
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* Mudurlik ihtiyaci olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tim demirbaslarin kayit altina
alinmasi, kullanim siresi dolan demirbaslarin kayitlardan distlerek ambara hurda olarak teslimi

-Strateji Gelistirme Sefligi

*Kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde
Bayrampasa Belediyesinin gelecege iliskin misyon ve vizyonunu olusturmak, stratejik amaclar ve
Olculebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan géstergeler dogrultusunda
Olgmek ve bu surecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katimci yontemlerle stratejik
planin hazirlanmasi koordine etmek,

*Stratejik Plan hazirlik ekibini kurmak ve ¢alismalarini koordine etmek

*Stratejik Planin hazirlanmasinda gerekli olan egitimin verilmesi ile gerektiginde danigmanlik hizmeti
calismalarini koordine etmek,

*Stratejik Plan hazirlik ¢alismalarina Belediye Madarlik /birimler, kamu kurum ve kuruluslari ve sivil
toplum kuruluglarinin temsilcilerinin katihmini saglamak,

*Taslak haline getirilen Stratejik Plani Meclise sunmak, Meclis tarafindan tasdik edilen Stratejik Plani
ilgili birimlere ve paydaslara duyurulmak Uzere kitap/e -kitap haline getirilerek dagditiimasi ve internet
sitesinden yayinlanmasini saglamak,

*Stratejik plani Stratejik Plan Hazirlama Yonetmeligi 7. Maddede belirtilen revizyon
veya degisiklik sartlar olustugunda giincellestirmek veya yenilemek,

*Performans programi ¢alismalari 5018 sayili Kanun uyarinca yapilan duzenlemelere uygun olarak
hazirlamak ve takip etmek,

*Performans ddonemine iligkin faaliyetlerin ve gostergelerin Ust yodnetici ve harcama yetkililerince
belirlenmesinden sonra, birimlerce faaliyet maliyetlerinin belirlenmesini takip etmek,

*Birimlerin faaliyet maliyetleri ve genel giderleri dogrultusunda butgelerinin hazirlanmasi icin
koordineli galismak,

*Performans Programinin hazirlanarak Encimen ve Meclise sunulmasini takip etmek ve
onaylanmasini miteakip ilgili idarelere gdndermek web sitesinde yayinlanmasini saglamak,

*Mali Yilsonunda ve Ust yoneticinin uygun gérdigl dénemlerde Performans Programi gergeklesme
raporlarini yillik hazirlamak,

*Birim Faaliyet Raporunun hazirlanmasini saglayarak idare Faaliyet Raporunu konsolide etmek,

*Faaliyet Raporunu Belediye Meclisince sunmak, onaylanmasini takiben kitap olarak hazirlanmasini
takiben web sitesinde yayinlanmasini saglamak,
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AMAC VE HEDEFLER

A-Mudurliigiimiiziin Amag ve Hedefler

Belediyemizin 2014-2019 yillarini kapsayan stratejik planindaki Mali Hizmetler Mduarligi’'ne ait

2016 yil amag ve hedefleri, asagidaki tabloda belirtilmigtir:

2016 YILI HEDEFLERI

Stratejik Amag Stratejik Hedef

Mali ve Stratejik Yonetim
araglarinin kurumsallagmasi
kapsaminda gerekli faaliyetleri
gerceklestirmek

TERME BELEDIYESI’NIN
MALI YAPISINI
GUCLENDIRMEK VE
BELEDIYENIN
IHTIYAGLARINI TEDARIK
ETMEK BILISIM
TEKNOLOJILERINDEN
AZAMi YARARLANMAK

Belediye hizmetlerinin
yurutilmesinde teknolojik
imkanlarin kullanimini en Ust
dizeye cikarmak

Terme belediyesinin ihtiyaci

olan her trli mal, hizmet ve

yapim isinin karsilanmasini
saglamak

Faaliyet/Proje

Yilhk Performans Programinin
hazirlanmasi

Yari Donem ve Yilsonu
Performans Raporlarinin
hazirlanmasi

Yillik idari Faaliyet Raporu’nun
hazirlanmasi

Kesin Hesap Ve Raporlama
Islemlerini Yurutmek

Muhasebe islemlerini
Gergeklestirmek

Kira Gelirlerini Tahsil Etmek
Para Cezalarini Tahsil Etmek

Gelir Tarifelerini Hazirlamak
isgaliye ve Yer Kullanim Bedeli
Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini
Yapmak

Eglence Vergisi, Tahakkuk ve
Tahsilini Yapmak

ilan Reklam Vergisi Tarh,
Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak

Dogrudan temin, mal ve hizmet
alim sayisi

Yilhk "dogrudan temin" dosya
sayIsl

Mal ve hizmet alimi talebinde
bulunan mudurliklerin
memnuniyet orani

On Mali Kontrol Gorevini
Yiratmek

Tasinir Ve Tasinmaz
Kayitlarinin Tutmak ve
Konsolide Etmek
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FAALIYETLERE iLiISKIN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER
A)Mali Bilgiler
1- Biitgce Uygulamalart:
Mali Hizmetler MidirlGgi’'ntn 2016 yili bitgesi ile ilgili bilgileri asadidaki tabloda verilmigtir:

2016 YILI BUTGEMIZ

Belediyenin Belediyenin Mudurlagimaz MudurlGgumuz Belediye
Tahmini Butgesi Gergeklesen Tahmini Batgesi Gergeklesen Batcesini
Batcesi Butgesi Kullanma
Oranimiz(%)
29.434.000,00 26.751.475,49 6.889.000,00 1.282.745,85 %19

2- Biitce Giderleri

Mali Hizmetler Midirligi’'ntin 2016 yili bitge gideri ile ilgili bilgileri asagidaki tabloda belirtilmistir:

Ekonomik Hesap Adi Biitce ile Aktarmayla Net Biitce Odenen
Kod Verilen Eklenen Diisiilen Odenegi Biitce
Odenek Toplami Gideri
(+) ()
01 PERSONEL 350.000,00 0,00 50.070,95 299.929,05 153.420,09
GIDERLERI
02 SOSYAL GUVENLIK 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 31.155,17
KURUMLARINA
DEVLET PRIMI
GIDERLERI
03 | MAL VE HiZMET ALIM 430.000,00 | 30.807,32 302.804,90 158.002,42 154.420,90
GIDERLERI
04 FAiZ GIDERLERI 300.000,00 | 155.252,95 0,00 455,252 ,95 455.252,95
05 | CARI TRANSFERLER 432.000,00 | 57.496,74 1.000,00 488.496,74 488.496,74
06 SERMAYE | 2.520.000,00 0,00 | 1.801.282,05 718.717,95 0,00
GIDERLERI
07 SERMAYE 115.000,00 0,00 115.000,00 0,00 0,00
TRANSFERLERI
09 | YEDEK ODENEKLER | 2.662.000,00 0,00 | 2.345.424,89 316.575,11 0,00

TOPLAM | 6.889.000,00 | 243.557,01 | 4.615.582,79 | 2.516.974,22 | 1.282.745,85

PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Muduarlugumuz faaliyet ve projeleri, 2014-2019 yillarini kapsayan belediyemizin stratejik
planinda da belirtildigi Gzere hedef, faaliyet ve projeler bazinda yukaridaki tabloda belirtilmistir.
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2-Performans Sonuglari:

Madurlagumiz, belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef, faaliyet, projelerinin 2016
yilina ait olanlarinin tamamini gergeklestirmistir. Gergeklesmeyen hedefimiz sirecinde devam
eden proje ve performansimiz bulunmamaktadir.

3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2016 yih performans degerlendirmesinde mudurligumuizin stratejik hedef ve faaliyetleri
gerceklestirmedeki basari orani %100 olarak ol¢ctimugtir.

DIGER FAALIYETLERIMiz
A-Kontrol ve Denetimler:

Emlak vergisi, cevre temizlik vergisi, ilan ve reklam vergisi gibi belediyemizi ilgilendiren
gelirlerin kayip ve kagaklarinin 6nlenmesi, kayit disi olanlarin kayit altina alinmasina yonelik alan
calismasinda gerek hi¢ kaydi olmayan, gerekse eksik ve hatali kaydi bulunan binlerce
belediyemiz mikelleflerinin beyanlari dizenlenmistir.

BEYANLARIN YILLARA GORE DAGILIMI

! | | | |

TOPLAM | .
iLAN VE REKLAM
CTv
ARAZI |
ARSA
BINA
L W Z L
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000
. . iLAN VE
BINA ARSA ARAZI cTv REKLAM TOPLAM
2016 9026 2988 31069 2966 698 46747
H 2015 7664 2455 28505 2840 579 42043
m 2014 16557 3358 38295 2605 633 61488
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B-Tahakkuklar:

2015 yilinda yapilan tahakkuk toplami: 21.108.977,87-TL iken, tahakkuk toplamimiz 2016
yilinda 23.657.589,55-TL ye c¢ikariimigtir.

Geliri Aciklama 2016 Yih Toplam Gelecek
n Tahakkuku Tahakkuk Yila
Kodu Devreden
Il Tahakkuk
01 VERGI GELIRLERI = 5.126.630,59  8.429.302,30  2.627.864,26
01 2 MULKIYET UZERINDEN ALINAN = 2.480.327,39 5.477.650,06 2.441.762,07
VERGILER
01 3 DAHILDE ALINAN MAL VE HIiZMET = 1.510.400,72  1.812.553,87  184.056,30
VERGILERI
01 6 HARCLAR 1.135.902,48 1.137.052,48 0,00
01 9 BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN 0,00 2.045,89 2.045,89
VERGILER
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 217.187,53 463.806,97  141.927,84
03 1 MAL VE HiZMET SATIS GELIRLERI 96.126,83 109.045,18 12.878,35
03 4 KURUMLAR HASILATI 300,00 3.421,69 3.121,69
03 6 KIRA GELIRLERI 113.560,70 344.140,10  125.927,80
03 9 DIGER TESEBBUS VE MULKIYET 7.200,00 7.200,00 0,00
GELIRLERI
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL = 1.208.500,00 = 1.208.500,00 0,00
GELIRLER
04 2 MERK_EZi YONETIM BUTQESiNEuDAHiL 1.166.000,00 1.166.000,00 0,00
IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR
04 3 DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE 42.500,00 42.500,00 0,00
YARDIMLAR
04 4 KURUMLARDAN VE KiSILERDEN ALINAN 0,00 0,00 0,00
YARDIM VE BAGISLAR
05 DIGER GELIRLER ' 16.764.508,90 17.550.381,28 | 1.573.415,30
05 1 FAIZ GELIRLERI 24,83 24,83 0,00
05 2 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR ' 15.380.899,94 15.384.468,67 2.751,52
05 3 PARA CEZALARI  1.313.642,93 2.090.821,45 1.565.361,17
05 9 DIGER CESITLI GELIRLER 69.941,20 75.066,33 5.302,61
06 SERMAYE GELIRLERI 340.762,53 346.659,83 5.897,30
06 1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 0,00 5.897,30 5.897,30
06 2 TASINIR SATIS GELIRLERI 340.762,53 340.762,53 0,00
09 RED VE IADELER (-) 0,00 0,00 0,00
09 5 DIGER GELIRLER 0,00 0,00 0,00
TOPLAM | 23.657.589,55 | 27.998.650,38 | 4.349.104,70
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C-Tahsilat:

Bu dénem igerisinde (01.01.2016-31.12.2016) belediyemizce yapilan toplam tahsilat miktari
23.649.545,68-TLolarak gergceklesmistir. Bunu bir énceki yila gore kiyasladigimizda:

2015 yili tahsilati  : 19.394.387,33-TL
2016 yili tahsilati : 23.649.545,68-TL olarak gergceklesmigtir.

Gelirin Aciklama 2016 Yih Tahsilat | 2016 Yil Tahsil Orani
Kodu Tahsilat tan Ret Net
ve Tahsilati (%)
ladeler
(|
01 VERGI GELIRLERI 5.801.438,04 | 2.474,06 | 5.798.963, 69
98
01| 2 MULKIYET UZERINDEN 3.035.887,99 | 1.374,06 | 3.034.513, 55
ALINAN VERGILER 93
o1/ 3 DAHILDE ALINAN MAL VE 1.628.497,57 0,00 | 1.628.497, 90
HIiZMET VERGILERI 57
01| 6 HARCLAR 1.137.052,48 | 1.100,00 | 1.135.952, 100
48
01| 9 BASKA YERDE 0,00 0,00 0,00 0
SINIFLANDIRILMAYAN
VERGILER
03 TESEBBUS VE MULKIYET 321.879,13 250,00 | 321.629,13 69
GELIRLERI
03| 1 MAL VE HiZMET SATIS 96.166,83 250,00 | 95.916,83 88
GELIRLERI
03| 4 KURUMLAR HASILATI 300,00 0,00 300,00 9
03| 6 KiRA GELIRLERI 218.212,30 0,00 | 218.212,30 63
03| 9 DIGER TESEBBUS VE 7.200,00 0,00 7.200,00 100
MULKIYET GELIRLERI
04 ALINAN BAGIS VE 1.208.500,00 0,00 | 1.208.500, 100
YARDIMLAR iLE OZEL 00
GELIRLER
04| 2 MERKEZI YONETIM 1.166.000,00 0,00 | 1.166.000, 100
BUTCESINE DAHIL 00

IDARELERDEN ALINAN BAGIS
VE YARDIMLAR

04 | 3| DIGER IDARELERDEN ALINAN 42.500,00 0,00 | 42.500,00 100
BAGIS VE YARDIMLAR
04| 4 KURUMLARDAN VE 0,00 0,00 0,00 -
KISILERDEN ALINAN YARDIM
VE BAGISLAR
05 DIGER GELIRLER |  15.976.965,98 | 63,21 | 15.976.902 91
77
05| 1 FAIZ GELIRLERI 24,83 0,00 24,83 100
05| 2 KiSi VE KURUMLARDAN | 15.381.717,15 0,00 | 15.381.717 100
ALINAN PAYLAR 15
05| 3 PARA CEZALARI 525.460,28 | 63,21 | 525.397,07 25
05| 9 DIGER CESITLI GELIRLER 69.763,72 0,00 69.763,72 93
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06 SERMAYE GELIRLERI 340.762,53 0,00 | 340.762,53 98
06 1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 0,00 0,00 0,00 0
06| 2 TASINIR SATIS GELIRLERI 340.762,53 0,00 | 340.762,53 100
09 RED VE IADELER (-) 0,00 0,00 0,00 -
09| 5 DIGER GELIRLER 0,00 0,00 0,00 -
TOPLAM 23.649.545,68 2.787,27 | 23.646.758,41 84
Gelirin Aciklama 2016 Yih Tahsilattan 2016 Yih Tahsil
Kodu Tahsilati Ret ve ladeler Net Orani
Tahsilati
(%)
[

01 VERGI GELIRLERI | 5.801.438,04 2.474,06 | 5.798.963,9 69

8
03 TESEBBUS VE MUL_KIYET 321.879,13 250,00 321.629,13 69

GELIRLERI

04 | ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR | 1.208.500,00 0,00 | 1.208.500,0 100

ILE OZEL GELIRLER 0
05 DIGER GELIRLER | 15.976.965,9 63,21 | 15.976.902, 91

8 77
06 SERMAYE GELIRLERI 340.762,53 0,00 340.762,53 98
09 RED VE IADELER (-) 0,00 0,00 0,00 -
TOPLAM 23.649.545,68 2.787,27 | 23.646.758,41 84

Vergi Gelirlerimiz; mulkiyet Gzerinden alinan vergiler, dahilde alinan mal ve hizmet vergileri ve
harclardan olugsmaktadir. Mulkiyet Gzerinden alinan vergiler; bina vergisi, arsa vergisi, arazi vergisi
ve gevre temizlik vergileridir. Dahilde alinan mal ve hizmet vergileri ise haberlesme vergisi, elektrik
ve havagazi tiketim vergisinden olusan 6zel tiketim vergisi ile eglence vergisi ve ilan-reklam
vergilerinden olugan diger mal ve hizmet vergilerinden olusmaktadir. Harclar da; bina insaat harci,
isgal harcl, isyeri agma izin harci, tatil gunlerinde ¢alisma ruhsati harci, tellallik harci, yapi kullanma
izin harci ve diger harglardan olugsmaktadir.

Yukaridaki sekilde goéruldugu Uzere belediyemizin gelir butgesinin %241'tkdilimini vergi gelirleri
olusturmaktadir.

Tesebbls ve mulkiyet gelirlerimiz; mal ve hizmet satis gelirleri, kurumlar hasilati, kira gelirleri
ve diger tesebbis ve mulkiyet gelirlerinden olusmaktadir. Mal ve Hizmet Satis Gelirleri sartname,
basili evrak, form satis gelirleri ve diger degerli kagit bedellerinden olusan mal satis gelirlerini ve
muayene, denetim ve kontrol Ucreti, ilan ve reklam gelirleri, ihale ilan yayin geliri, saglik hizmetlerine
ve diger hizmetlere iliskin gelirlerden olusan hizmet gelirlerini kapsar. Kurumlar Hasilati, mahalli
idareler ve diger kurumlar hasilatindan olusur. Kira Gelirleri, tasinmaz ve tasinir kiralarindan olusur.
Tasinmaz Kiralari, ecri misil gelirleri ve diger tasinmaz kira gelirleridir.

Alinan Bagis ve Yardimlar Gelirlerimiz; diger idarelerden alinan bagis ve yardimlar,
kurumlardan ve kigilerden alinan bagis ve yardimlar, cari yardimlardan olusmaktadir. Diger
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idarelerden alinan bagis ve yardimlar; Mahalli idarelerden alinan bagis ve yardimlari, Kurumlardan
ve kisilerden alinan bagis ve yardimlar ise kigilerden alinan bagis ve yardimlari kapsar.

Diger Gelirler; faiz geliri, kigi ve kurumlardan alinan paylar, idari para cezalari ve diger cesgitli
gelirlerden olusmaktadir. Faiz gelirleri; Vergi, resim ve har¢ gecikme faizleri gelirlerini
kapsamaktadir. Kisi ve kurumlardan alinan paylar; Merkezi idare vergi gelirlerinden alinan paylar,
kanalizasyon harcamalarina katilma payi, su tesisleri harcamalarina katilma payi, yol harcamalarina
katilma payi, diger paylardan olusmaktadir. idari para cezalari; miteahhitlere verilen para cezalari,
diger idari para cezalarindan olugur. Diger cesitli gelirler; otopark yonetmeligi uyarinca alinan
otopark bedeli, blitce emanetler irat kaydi geliri, yukarida tanimlanamayan diger cesitli gelirleri
kapsamaktadir.

Yukaridaki sekilde goéruldugu Uzere belediyemizin gelir butgesinin %73’luk dilimini diger gelirler
olusturmaktadir.

Sermaye Gelirleri; tasinmaz satis gelirleri, tasinir satis gelirleri olmak lzere iki kalemde incelenir.
Tasinmaz satis gelirleri; bina satis gelirleri, arazi satigl, arsa satisi ve diger cesitli tasinmaz satis
gelirlerini kapsamaktadir. Tasinir satis gelirleri ise tasit satis gelirlerini gdstermektedir.

Asagidaki tabloda gdstermis oldugumuz gibi 2016 yilinda toplam tahakkukumuz
23.657.589,55 -TL; toplam tahsilatimiz 23.649.545,68-TL ile olarak gergeklesmistir.

2016 YILI TAHSILATI

B TAHAKKUK = TAHSILAT

23.657.589,55 TL

23.649.545,68 TL

J—

TAHAKKUK TAHSILAT

D-BORGLAR

2016 Yih bor¢ durumu asagidaki grafikte gosterilmistir.

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI 90.656,20

ILLER BANKASI 9.882.456,23
BUTCE EMANETLERI 4.339.205,38
KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI 3.021.587,20
TOPLAM 13.100.777,00
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E-Odemeler

2016 yilinda belediyemiz tarafindan muhtelif kisi firmalara toplam 26.751.475,49-TL 6deme
yapiimigtir. 2016 yilinda yapilan édemelerin %19 personel giderleri; % 3 sosyal guvenlik

kurumuna yapilan devlet primi giderleri; % 44 mal ve hizmet alimlari; % 2 faiz giderleri; % 3 cari
transferler; % 29 de sermaye giderlerinden olusmaktadir.

Yil icerisinde yapilan 6demelerle alakali tablo ayrintisiyla asagida izah edilmistir:

Ekon | Hesap Adi | Biitge ile | Aktarmay | Aktarmayla | Net Biitge Biitce Odenen
omik Verilen la Odenegi Gideri Biitce
Kod Odenek Toplami Toplami Gideri
Eklenen Disgtilen
) )
01
PERSONEL | 5.487.000,00 | 1.215.749,01 539.487,34 | 6.163.261,67 | 5.076.902,15 5.076.902,15
GIDERLERI
02
SOSYAL | 1.038.000,00 232.835,98 101.000,00 | 1.169.835,98 844.039,90 844.039,90
GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRIMi
GIDERLERI
03
~ MALVE | 10.970.000,00 | 4.732.049,34 3.706.833,66 | 11.995.21568 | 11.780.689,86 | 11.780.689,86
HIZMET ALIM
GIDERLERI
04 _
~ FAz 300.000,00 221.877,57 10.812,31 511.065,26 510.529,79 510.529,79
GIDERLERI
05 _
CARI 858.000,00 70.178,97 122.143,73 806.035,24 806.035,24 806.035,24
TRANSFERLER
06
S_ERMAYE_ 8.004.000,00 3.749.048,78 3.281.037,72 8.472.011,06 7.733.278,55 7.733.278,55
GIDERLERI
07
SERMAYE 115.000,00 0,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERLER
i
09 YEDEK | 2.662.000,00 0,00 2.345.424,89 316.575,11 0,00 0,00
ODENEKLER
TOPLAM | 29.434.000,00 | 10.221.739,65 10.221.739,65 | 29.434.000,00 | 26.751.475,49 | 26.751.475,49
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F- 2016 Mali Yili Biitge Giderinin Kurumsal Siniflandirmasi

KOD ACIKLAMA 2016

Ll m v

46 | 55| 15| 02 OZEL KALEM MUDURLUGU 961.587,78
46 | 55| 15| 03 BILGI ISLEM HIZMETLERI 0,00
46 | 55| 15| 04 YAZI iSLERi MUDURLUGU 165.905,64
46 | 55| 15| 05 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1.282.745,85
46 | 55| 15| 06 HUKUK iSLERI MUDURLUGU 92.863,43
46 | 55| 15| 07 iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU 228.705,70
46 | 55| 15| 08 ZABITA MUDURLUGU 480.453,39
46 | 55| 15| 10 ITFAIYE HIZMETLERI 0,00
46 | 55| 15| 11 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 6.262.260,51
46 | 55| 15| 30 FEN iSLERI MUDURLUGU 15.982.954,77
46 | 55| 15| 31 ULASTIRMA HIZMETLERI 0,00
46 | 55| 15| 32 VETERINER HiZMETLERI 0,00
46 | 55| 15| 33 MEZBAHA HiZMETLERI 0,00
46 | 55| 15| 34 iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 132.960,64
46 | 55| 15| 35 ELEKTRIK HiZMETLERI 0,00
46 | 55| 15| 37 ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 133.788,00
46 | 55| 15| 38 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 256.157,38
46 | 55| 15| 39 PARK BAHCELER MUDURLUGU 119.431,11
46 | 55| 15| 40 MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 3.540,00
46 | 55| 15| 42 BAS.YAY.VE HALK.ILiS.MD. 94.667,42
46 | 55| 15| 43 YAPI KONTROL MUDURLUGU 64.943,43
46 | 55| 15| 46 KULT.VE SOS.iLIS.MUDURLUGU 488.510,44

TOPLAM

26.751.475,49
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G- 2016 Mali Yil Biitge Giderinin Fonksiyonel Siniflandirmasi

KOD ACIKLAMA 2016
([ T | I\
I
0 GENEL KAMU HiZMETLERI 3.121.753,78
1
1 YASAMA VE YURUTME ORGANLARI, FINANSAL VE 2.699.690,76
MALI ISLER, DISISLERI HIZMETLERI
1 YASAMA VE YURUTME ORGANLARI HIZMETLERI 1.324.081,48
0 YASAMA VE YURUTME ORGANLARI HIZMETLERI 1.324.081,48
0
2 FINANSAL VE MALI ISLER VE HIZMETLER 1.375.609,28
0 FINANSAL VE MALI ISLER VE HIZMETLER 1.375.609,28
0
3 GENEL HIZMETLER 422.063,02
9 DIGER GENEL HIZMETLER 422.063,02
0 DIGER GENEL HIZMETLER 422.063,02
0
0 KAMU DUZENi VE GUVENLIK HiZMETLERI 480.453,39
3
1 GUVENLIK HIZMETLERI 480.453,39
1 GENEL GUVENLIK HIZMETLERI 480.453,39
0 GENEL GUVENLIK HIZMETLERI 480.453,39
0
2 YANGINDAN KORUNMA HIZMETLERI 0,00
0 YANGINDAN KORUNMA HIZMETLERI 0,00
0 YANGINDAN KORUNMA HIZMETLERI 0,00
0
0 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 0,00
4
2 TARIM, ORMANCILIK, BALIKCILIK VE AVCILIK 0,00
HIZMETLERI
1 TARIM HIZMETLERI 0,00
0 TARIM HIZMETLERI 0,00
0
3 YAKIT VE ENERJI HIZMETLERI 0,00
4 ELEKTRIK ISLERI VE HIZMETLERI 0,00
0 ELEKTRIK ISLERI VE HIZMETLERI 0,00
0
5 ULASTIRMA HIZMETLERI 0,00
2 KARAYOLU SISTEMI ISLETME ISLERI VE HIZMETLERI 0,00
0 KARAYOLU SISTEMI ISLETME ISLERI VE HIZMETLERI 0,00
0
0 CEVRE KORUMA HiZMETLERI 6.262.260,51
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ATIK YONETIMI HIZMETLERI
ATIK YONETIMI HIZMETLERI
ATIK YONETIMI HIZMETLERI

ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI

ISKAN iSLERI VE HIZMETLERI
ISKAN ISLERI VE HIZMETLERI
ISKAN ISLERI VE HIZMETLERI

TOPLUM REFAHI HIZMETLERI
TOPLUM REFAHI HIZMETLERI
TOPLUM REFAHI HIZMETLERI

SU TEMINI ISLERI VE HIZMETLERI
SU TEMINI ISLERI VE HIZMETLERI
SU TEMINI ISLERI VE HIZMETLERI

SINIFLANDIRMAYA GIRMEYEN iSKAN VE TOPLUM
REFAHI HIZMETLERI

SINIFLANDIRMAYA GIRMEYEN ISKAN VE TOPLUM
REFAHI HIZMETLERI

SINIFLANDIRMAYA GIRMEYEN ISKAN VE TOPLUM
REFAHI HIZMETLERI

DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI

KULTUR HIZMETLERI
KULTUR HIZMETLERI
KULTUR HIZMETLERI

YAYIN VE YAYIM HIZMETLERI
YAYIN VE YAYIM HIZMETLERI
YAYIN VE YAYIM HIZMETLERI

TOPLAM

Faaliyet Raporu

6.262.260,51
6.262.260,51
6.262.260,51

16.303.829,95

15.982.954,77
15.982.954,77
15.982.954,77

317.335,18
317.335,18
317.335,18

0,00
0,00
0,00

3.540,00

3.540,00

3.540,00

583.177,86

488.510,44
488.510,44
488.510,44

94.667,42
94.667,42
94.667,42

26.751.475,49
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iC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Mali Hizmetler birim yodneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile dijer mevzuata uygun olarak
yarataldaguand, kamu kaynaklarinin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
Uzere i¢ kontrol sureglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dusunce ve
Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandidini beyan ederim.
idaremizin 2016 Yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” baliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim.(22.03.2017)

Bahattin KARAKAS
Mali Hizmetler Midiri
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GENEL BILGILER

Misyonumuz

Yoénetimce alinan kararlarin, Belediyemiz i¢ ve dis organlari arasinda koordinasyonu etkili iletisim ile
dazenli, verimliligin hizh sekilde devam etmesi icin sekretarya gorevini tstlenmek.

Vizyonumuz

Belediyemiz Yonetim ve karar organlarinin duzenli, etkili ve verimli ¢alismalarina katkida
bulunacak is ve islemleri ylratmek.

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yazi islerinden sorumlu midiir; Baskan, Bagkan Yardimcisi ve personel is ve islemleri arasindaki
koordineyi saglar.

Personelin izin planlarini yapar.

Evraklarin sevk ve havalesinden sorumludur.

ic ve dig birimlerin gizli evraklarinin takibini yapar.

Meclis ve Enciimen giindemlerinin hazirlanmasini saglar.

Meclis gindem maddelerinin meclis Gyelerine duyurulmasini ve halka ulastiriimasini saglar.

Meclis ve Enciimen ile ilgili Yazi isleri MidurlGgiini ilgilendiren tiim is ve islemlerin takibini yapar.
Enciimen ve Meclis Uyelerinin huzur hakki bordrolarini hazirlanmasini saglar.

Resmi Gazeteye abone olarak, ilgili birimlere sevkinin (Ust yazi ile ) kontroliinii yapar.

. Personelin izin planlarini yapar, izinlerini kullanmasini saglar. Rapor, dogum, 6lim vb. konularda

yazigsmalari takip ve kontrol eder.

Belediye Baskanligina dig kurumlar ve kisilerden gerek posta, gerekse kurye araciligi ile gelen
evraklarin, Bagskan ve Baskan Yardimcilarina sunarak sevkinin yapilmasini saglar, bilgisayar
ortaminda kaydini yaptiktan sonra ilgili birimlere zimmetle dagitimini gergeklestirir.

ic birimlerden gelen, dis kurum ve kisilere gidecek olan yazilarin ve posta evraklarinin gikis kaydini
yapip, kurye vasitasiyla yasal suresi icerisinde ilgililerine ulastirir.

Belediye Bagkani adina, Belediye Encimeninde gorusulmesi icin havale edilen dosyalar Belediye
Baskani adina Encumen gundemini hazirlar, encimen uyelerine ulagsmasini saglar.

Encumen toplantisinda gorusulen konularin kaydi yaparak numaralandirir; bilgisayar ortaminda,
encumende alinan kararlar dogrultusunda yazimini yapar, internet ortaminda da yayinlanmasini
sagladiktan sonra zimmetle, ilgili birimine sevkini yapar.

Batin Encimen kararlarinin gerekli islemi bittikten sonra arsiviemesini yapar.
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Encimen Uyelerinin huzur hakki i¢in puantaj cetveli hazirlar ve Mali Hizmetler Mudurligine
gonderir.

Belediyemiz birimlerinden yasa, tuzuk ve yonetmeliklere uygun olarak Belediye meclisinde
goérusllip karara baglanmak, Uzere gindem maddesi olarak hazirlayip Meclis Baskanligina
sunmak.

Meclis toplanti giindeminin, bir énceki birlesime ait meclis karar &6zetleri ve kararlarin birer adet
fotokopileri ile birlikte zabita memurlari araciligi ile meclis Uyelerine en az 3 gin énceden imza
karsihigi teslim edilmesini saglamak.

Belediye Meclisi ve ihtisas Komisyonlarinin calismalarina yardimci olmak, karar ve raporlarini
yazmak,

Meclis toplanti tutanaklarini hazirlamak, baskanlik divanina imzalatmak ve bu tutanaklari bir
dosyada saklamak, incelemeye hazir bulundurmak.

Meclis Uyelerinin, meclis toplantilarina devamliliklarini belirlemek tGzere meclis bagskanliginca tutulan
puantaj cetvelini saklamak.

Meclis toplantisi bittikten sonra alinan kararlari, meclis bagkani ve meclis katiplerine imzalatmak ve
kararlari Buyuksehir Belediye Baskanhigina onaya goéndermek, onaydan sonra gelen meclis
kararlarinin bir suretini kendi blnyesinde arsivlemek, bir suretini de geregi igin ilgili mudurlige
gondermek.

Alinan meclis kararlarini meclis karar defterine yazmak, ve meclis baskani ile meclis katiplerine
defteri imzalatmak.

Belediye meclis (iyelerine, gerek meclis toplantisina, gerekse ihtisas Komisyonu toplantilarina
katildiklari her gun igin ddenecek olan huzur hakki puantajini hazirlamak.

Alinan meclis kararlarinin onaylatiimak Gzere mulki amire génderilmesini yapar.

Meclis lyeleri ve ihtisas Komisyonlarina ait imza defterlerinin imza kontrollerini yapar, toplantiya
katilanlarin huzur haklarini alabilmeleri icin puantaj listesini yaparak bir Ust yazi ile Mali Hizmetler
Mudurlagiune gonderilmesi igin gerekli yazigsmalari yapar.

Meclis Uyelerinin 6zIUk iglemlerini takip eder ve argivlemesini yapar.
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‘Mudiirliik Gorev Alani, Yonetim ve Yetkileri
YAZI iSLERI MUDURLUGU MUDURLUK GOREV ALANI

Fotograf 1: Yaz isleri Miidiirii Gékhan ARSLAN

Terme Belediye Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalari ile bagh bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskanin belirleyecedi esaslar ¢ergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda; Terme Belediye Meclisinin dizenli ¢alisabilmesi igin gerekli destegin veriimesinden
ve meclis islemlerinin ylrGtiimesinden, kararlarin yazim ve onaylarinin takibinden, Belediye Meclisi
dyelerinin 6zIUk iglerinin yUrGtilmesinden, gelen ve giden evraklarin kontrolli bir sekilde teslim
alinmasi ve ilgili birimlere gonderilmesinden, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her turll
evrakin gerekli islemlerini yapmak ve birimlerle koordineli galismaktan, Belediye Encimeninin hizli
ve isabetli kararlar alabilmesi icin gerekli destedi vermek ve Belediye Enciumenine sunulacak
dosyalarin gerektigi gibi olusturulmasinin kontrolinden, Belediye Encumen kararlarinin ilgili mevzuat
ve yonetmelikler gergcevesinde alinmasini takip etmekten, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan

evrakin her turlG islemlerini yapmak ve ilgili muduarliklerle koordineli calismaktan sorumludur.

Gokhan ARSLAN
Yazi igleri Miidiirii
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idareye iligkin Bilgiler
Fiziksel Yapi

Yazi Igleri Mudiirliigli, Terme Cumhuriyet Meydaninda bulunan Belediye Hizmet Binasinin 3.
Katinda Yazi igleri Midurliigi Terme Belediyesi olarak halkimiza hizmet vermektedir.

Teskilat Yapisi

(YASIN CAKIR)

(GOKHAN ARSLAN)

ENCUMEN MECLIS

BiMER
YEREL BiLGi
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YAZI iSLERI MUDURLUGU
BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Yazi isleri Birimimizde bilgi ve teknolojik kaynak olarak 4 adet bilgisayar, 1 adet fotokopi
makinasi, 2 adet tarayici, 1 adet faks makinasi, 2 adet yazici ve 4 adet telefon kullaniimaktadir.

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
BILGISAYAR 4 ADET
FOTOKOPI MAKINASI 1 ADET
TARAYICI 2 ADET
FAKS MAKINASI 1 ADET
YAZICI 2 ADET
TELEFON 4 ADET

Tablo 1: Teknolojik Araglarin Gésterimi

YAZI iSLERI MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimaz 1 Memur (MUdar), 2 Blro Personeli ve 1 adet Kadrolu isci ile hizmet
vermektedir.

Memur (Madur) 1 Adet
Kadrolu isgci 1 Adet
Buro Personeli 2 Adet

Tablo 2: Calisanlarin Dagilimi

PERSONEL DURUMU

B Biiro Personeli 2 MEMUR (Mddr) 1

KADROLU iSCi 1

Grafik 1: Yazi igleri Miidurligu igerisinde Personel Dagilimi
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PERSONEL EGIiTiM DURUMU

Miidirlugimiizde 1 adet yiiksek lisans, 2 adet lisans mezunu ve 1 adet lise mezunu personel
calismaktadir.

PERSONEL EGITIM DURUMU

YUKSEK LISANS 1 ADET
LISANS 2 ADET
LISE 1 ADET

Tablo 3: Personel Egitim Durumu

Personel Egitim Durumu

Grafik 2: Personel Egitim Durumu Gdsterimi
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Sunulan Hizmetler
1. Enciimen igleri
2. Meclis Igleri
3. Evrak Kayit
4. Dilekge Kayit
5. Bimer
6. Kent Konseyi
7. Kaysis
8. KEP (Kurumsal e-posta)
9. Yerelnet
10. Yerel Bilgi Projesi
1.ENCUMEN iSLERI

5393 sayili Belediye Kanununun 33. ve 35. Maddeler ile Belediye Meclis ¢alisma yonetmeligi
geregdi; Belediye Encimen toplantilarini organize etmek, Mudurliklerden gelen havale evraklarina
gére Enclimen karari yazmak, yazilan enciimen Kkararlari imzadan giktiktan sonra Yazi igleri
Madarlagande 1 Adet ekli, 1 Adet eksiz olmak Uzere 2 Adet dosya seklinde hazirlamak, ayrica
Encuimen Kararlarini ilgili Madurlige génderme gdrevlerini yerine getirmektir.

Belediye Encumen Faaliyetleri: Belediye Encumenimiz 2016 yilinda Kanunlarin 6ngdrdugu
sekilde her hafta Persembe gunu 14.00'te toplanmistir. Enciimenimiz 2016 yili igerisinde 52 adet
toplanti yapmis ve toplantida 307 adet karar alinmistir. Alinan bu kararlar ve ekleri imzadan ¢iktiktan
sonra ilgili mudurliklere gdnderilmistir.

Temiz isl. Md

Mali Hizm. Md.
Yazi isleri Md.
Kdiltiir ve sos.is Md.
Yapi Kont.Md.
Zabita Md.

Fen isleri Md

imar ve Seh. Md.
isletme ve ist. Md.

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Grafik 3: 2016 Yili Geldigi Mudurliklere Gére Encimen Kararlari Gosterimi
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2. MECLIS ISLERI

Belediye Meclis Faaliyetleri: 30 Mart 2014 seciminden sonra Terme Belediye Meclisi; Adalet ve
Kalkinma Partisinden 21 Uye, Saadet Partisi 3 Uye, Cumhuriyet Halk Partisinden 1, Uye Milliyetgi
Hareket Partisinden 1 Uye olmak Uzere toplam 26 (yeden olugsmustur. Belediye Meclisimiz
Kanunlarin éngordugu sekilde her ayin ilk haftasi Carsamba glini saat 14.00’te toplanmistir. 2016
Yili igerisinde Belediye Meclisimiz 15 toplanti yaparak, 69 adet karar almistir. Bu Toplantilarda
Bltce, Kesin Hesap Cetvelleri, Ucret Tarifeleri, imar ve bircok konularda karar alinmistir. Terme
Kaymakamligina onaya gdnderilmesi gereken kararlar yasal suresi icerisinde onaya gonderilmigtir.
Meclis Kararlari onaydan sonra ilgili Mudurliklere gdnderilmistir. Bitge ve imar ile ilgili kararlar
gorusilmek Uzere Blyuksehir Belediye Meclisine gonderilmistir. Belediye Meclisimizin Toplantilari
ile ilgili olarak Gindemin diizenlenmesi, ilani, Toplanti Zapti ve alinan kararlarin usuliine uygun
olarak yazilmasi ve yasa geredi tasdiki gereken kararlarin yetkili makamlara tasdik ettiriimesi ve
gere@i yapillmak Gzere ilgili dairelere gdnderilmesi saglanmistir. Belediye Meclisimiz, 5393 sayili
Belediye Kanunun 19. maddesine dayanilarak hazirlanan Meclis Calisma Yd&netmeligi Hukimlerine
uyulmustur.

o A L
s Ll
10 u

o
insan  imarve Fenisleri Zabita Yapi  Kiiltiirve Yaziisleri Mali Hizm.
Kayn.ve $eh. Md. Md Md.  Kont.Md. sos.ig Md.  Md. Md.
Egt.Md.

Grafik 4: 2016 Yili Geldigi Mudurliklere Gére Meclis Kararlari Gosterimi
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Fotograf 4: 2016 Yili
Meclis Toplantisi

f (‘ 8 =

Fotograf 5: 2016 Yili
Meclis Toplantisi

Fotograf 6: 2016 Yili Meclis Toplantisi
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3. EVRAK KAYIT

Evrak Kayit islemleri: Kamu Kurum ve kuruluslardan gelen yazilar kayda alinarak ilgili
Middirliklere zaman kaybetmeden gerekli cevabi islem yapiimak (izere gonderilmistir. Yazi isleri
Mudurlaginde 2016 donemi icerisinde toplam 3338 adet gelen evrak, 437 adet giden evrak ve 1959
adet dilekce kayda alinmis, gelen-giden evrak ve dilekgeler zaman kaybedilmeden ilgili
mudurliklere, kurumlara gonderilmistir.

Fotograf 7: Evrak Kayit isleminden Bir Gérimim

2016 Yili Gelen ve Giden evraklarin yiizdelik
gosterimi
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2016 Yili Gelen ve Giden Evrak Sayilari
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
o — 437 -I
Gelen Giden
E2016 YILI GELEN VE GIDEN g
SAYILARI 333 437

Grafik 5: Mudurligimize Gelen - Giden Evrak Gdosterimi

4. DILEKGE KAYIT

3071 sayih Dilekge Hakkini Kullanmaya Dair Kanun geregince, Belediyeye gelen Dilekgeler
Resmi Islem Goérdikten sonra elektronik olarak sistemden tarandiktan sonra ilgili birimlere
gecikmeksizin sevk edilmigtir.

2016 Yih Dilekgelerin Mudurliklere Dagilimi

Zabita Mudurlagu 790
Fen isleri Miidiirliigii 333
Yapi Kontrol Mudurliigu 229
Mali Hizmetler Mudiirligl 203
Yapi Kontrol Miidurliigu 229
Mali Hizmetler Mudiirligl 203
imar ve Sehircilik Miidiirliigii 175
insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii 107
Kiiltiir ve Sosyal Iisler Miidiirliigii 70
Temizlik isleri Miidiirliigii 53
Yazi Isleri Midiirligii 30
Destek Hizmetleri Miidurliigu 30
Hukuk Igleri Midiirliigi 24
Ozel Kalem Midiirliigii 7

Park ve Bahgeler Miidurltigu 5

Basin Yayin ve Halk. iligk. Miidiirliigii 3

isletme ve istirakler Miidiirliigi 2
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Ruhsat ve Denetim Mudirligu 1

2016 Y1l Dilekcelerin Mudyiirliiklere
Dagilimi

32016 Yili Dilekgelerin Muddrliklere Dagilimi

Grafik 6: 2016 Yili Dilekgelerin Madurliklere Dagilimi

5. BIMER

Yazi Isleri Mudirligi BIMER ve Bilgi Edinme Hakki kanunu kapsaminda gelen basvurularin
¢bzime ulagtinimasi noktasinda da koordinasyonu saglar. ilgili Mudirliklerden gelen cevaplar
dogrultusunda vatandaslara mail ya da posta yoluyla bilgilendirir. Boylelikle dis kurumlarla da iletisim
saglanarak, bagvurularin ¢dziime ulastiriimasi amaglanir. Bu suretle Yaz isleri Mudarlugi
Yénetmeligi geregdi Yazi isleri Gorevilileri tarafindan Belediyemiz adina yapilan BIMER bagvurulari
elektronik ortamda takip edilerek, cevaplanmak ve sonrasinda ¢dézime ulastiriimak Gzere gerekli
birimlere havalesi yapilir.
2016 yili igerisinde Yazi isleri Mudurligimiiz tarafindan takip edilerek, Miidirliiklere havale edilen
BIMER Basvuru sayisi 302'dir.

4]

El
i

1700155109

I

Eiuuuumumum
coogpppegeif

Fotograf 8: BIMER Sayfasindan Gériinim
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Fen Isleri Mudiirliigi 179
Zabita Mudurlugu 66
Yazi Isleri Mudiirliigii 2
Mali Hizmetler Muddrlagu 2
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 16
Temizlik isleri Midiirliigii 30
Yapi Kontrol Mudurlugu 35
Hukuk igleri Mudiirliigii 3
Ozel Kalem Mudiirliigi 3
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii 4

Tablo 4: BIMER'’ in Miidirliklere Dagilimi

2016 YILI BIMER

@1. Fen isleri Mid. E2. Zabita MudirlGgi i 3.Yazi isleri Miid.

M 4.Mali Hizmetler Miid. M 5.imar ve Sehircilik Mid. B 6.Temizlik isleri Midirligi
[@7.Yapi Kontrol Miid.  Kiiltir ve Sosyal isler Miid. ® Hukuk isleri Miid.

i Ozel Kalem Md. M insan Kayn. ve Egt. Md.

179

35
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Grafik 7: 2016 Yili BIMER Miidiirliiklere Dagilimi
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HALK OTOBUSU SIKAYETI || |
SIVRISINEK ILAGLAMA I |
ATIKSU ||

KAVAK KESIMi TALEBI
KACAK INSAAT SIKAYETI
BINA SIKAYETI

COP SIKAYETI
KONTEYNIR TALEBI
KANALIZASYON

IMAR PLANI

KOPEK SIKAYETI

AHIR SIKAYETI

YOL TALEBI

o] 20 40 60 80 100 120 140 160

Grafik 8: 2016 Yili BIMER Konularina Gére Dagilim

6. KENT KONSEYi

2014 yil Mart segimlerinde Senol KUL’ un Terme Belediye Bagkani segilip 1 Nisanda goreve
baslamasinin ardindan 5393 Sayili Belediye Kanununun 76. Maddesi geredi kurulmasi gereken
Kent Konseyi 2014 yili AJustos ayinda Yazi isleri Midirligiimiiz Sekretaryasinda kurulmustur.

2016 Yili Olagan Secimli Genel Kurul Toplantisinda Adnan ATIK Kent Konseyi Bagkani
secilmistir. Ayni Toplantida 3 yilhdina gorev yapmak uUzere YurUtme Kurulu da olugturulmustur.
Kent Konseyi Genel Sekreterliine Hasbi ALTIN, Genel Sekreter Yardimciligina ise Yuksel AK
secilmigtir.

Kent Konseyi yasal olarak kurulduktan sonra tim is ve islemlerinde yapilan toplantilarda
alinan kararlarin yazilmasi, tutanaklarinin tutulmasi ve arsivienmesi kuruldugu tarihten itibaren Yazi
isleri MGdurligumiizce yapilmaktadir.
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Fotograf 9: Kent Konseyi Baskani

Fotograf 11: 2016 Yili Kent Konseyi
Baskanlik Sec¢imi Bir Gérinim

Fotograf 12: 2016 Yili Kent Konseyi Baskanlik Segimi Bir Gérinim

74



2016 & Faaliyet Raporu

7. KAYSIS

__; KAYSIS

-,
h Y Etektronik Kamu Bilgl Yénetim Sistem!

@

BilSis

__; KAYSIS

Y4
Elektronik Kamu Bligl Yonetim Sistem|

» DETSIS - Kayit Segimi

AnaSayta  Kayt Islemier

Fotograf 13: KAYSIS Sayfasindan Goriintii

KAYSIS, kamu kurumlarinin teskilat yapisindan, sunulan hizmetlere, hizmetlerde kullanilan
belgelerden, belgelerde bulunan bilgilere kadar kamu ydnetiminde yer alan unsurlarin mevzuat
dayanaklariyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda tanimlandigi, gelistiriien e-Devlet
uygulamalarinin birbirine tek merkezden entegre edilerek a-Devlete (Akilli Devlet) gecilmesini
saglayacak temel bir bilgi sistemi olan Kaysise Belediyemize ait butun bilgiler 2016 yili igerisinde
eksiksiz girilmistir.
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8. KEP (Kurumsal e-posta)

Yazi igleri Midiriimiz Gékhan ARSLAN'In, Belediyemiz adina aldigi KEP(Kurumsal e-
posta) adresine girilerek e-imza ile gelen evraklarin is ve islemleri yaruttlmektedir.

N
P“KeP termebelediyesicihs01.kep.tr (Hesap Degistin

.' llti Olugtur

\ | Adres Deflen
Delil Dogrulama
KEP Rehberi
QAyavIal
R Venile
OOIumrnu Kapat
Gorintdlenen Mesajar. 1 le 8 aras: (toplam 8)
Alan Kullanimi
| 0% |
e e Gelen Kutusu
KsseTag: GElENKUtUSU + [3 Tag W lsaete Y laretkaldr A Sil
9 Edmza ' Mobil Imza [y Iy P A = =
- 0 o) L I
b B ;l:l;r::)nkw@hwtkep-trAdma sal, 231 pm - a (pT(::r'nI:g:qvumcn Agilan Kredi Igleri
K Qe illerbankasi@hs01 kep.tr Adina [KEP iletisi]Yurtici Agilan Kredi Igleri
e o Sorgulama (HS01) $al, 2:30 pm oYazisma . (Terme/Sa...
il letankesi@hsOt keptrAdina (HS01)  Tem12,20160934 eYazsma 3 oo Jetsiiaizeme Kabuld (TemeSamsun
L} Alan Adinm Belediye...
b s " ilebenkasi@hst kepir Adina (HSOT) Haz$, 20161019  eYasma [B'(i';:‘;e"s“"'""m‘ M (FeTaiamsn
Strlegmeler .
lemankasi@hsOt kepirAdna (4S01) Ns2.20161043  eVazsma 4 [B'(;:d!'y’;’s']"‘a'mm Kabul (Tome/Samein

’ Gizh sorunuz tanimil degi ‘ )

OPTTA.S. Genel Mdarliga - Tam haklar sakiidir.

Fotograf 14: KEP (Kurumsal e-posta) Sayfasindan Gorintii

9. YERELNET

Tarkiye ve Orte Dofu Armme ldores) Ensticis

YEREL YOMNETIMLER PORTALI &

RESMI GAZETE DEMN 1 PMEVZUAT 1 YARGISAL GELISMELER I YEREL SEGCIiM soMNmUCLARI I SORU-CEVAP
Anasayfa / Beledivelar / SARMSURN LI TERME ILCESI » TERME seELEDIivESI ciris saveas:
GUrMCEL GEMNEL BiLGILER sECin soMmuUCLARI
- Haberler - Aeci pyee - : sonuglar
- Fotograf albuamisri - - Sonuglan
TERME BELEDIYESI Segim Sonuslar:
Zo1a wils

45 e Kazanan Partl: (aKParTiy

Secgmen Sayisi: S4.860
Katilirm: 680512

Parti =3 @

NOfus Bilgiler
SEMOL KUL = | Bt 2z.99s as.51
Terme il Toplam Kadin Erkek
Belediye Bagkar: 201s 71810 as.azz as.ass E=E = =D
zo1a 72 509 aesze 2= 77 sTF 1as o.s2
zo1s rsE1s arzie ssass py— p— S
2012 31.163 15.73s s.azs
or 221 a.7o
2011 s0.sse 1s.528
2010 30262 15320 Lo Lnlls S £ eloth)
zooo s0.1aa 1s.zos SAADET 11.0aa 23.@2
zoos zsso93 — - P
2007 Zmata

Fotograf 15: Yerelnet Sayfasindan Gorinti
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Devlet Planlama Tegkilati ile lgisleri Bakanligi tarafindan ortaklasa  TODAIE
(Turkiye ve Orta Dogu Amme idaresi Enstitiisii) Yerel Yonetimler Merkezi tarafindan YEREP -
YereINET Projesi kapsaminda bir web portali tasarimi hazirlamistir. S6z konusu portala
belediyemize iligkin meclis Uyelerinin, muhtarlarin ve birimlerimizin bilgileri glncel degigikliklerle
birlikte girilmeye devam edilmektedir.

10. YEREL BILGi PROJESI

Ri
(f\‘«\i"E BAK‘%(/(’
P i Mahalli idareler Genel Muc,urlupu

Yerel Yonetimler Bilgi Taban |

WAL e
GENEL uuoum% / -
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& Yardm < \,_/\’\ Mnm o~ —nop
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EDIRNE tanbul 7 S “\0R0Y TRABZON
Yykm' ~~ & kockeld T KARABOK T e IS
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Fotograf 15: Yerel Bilgi Sayfasindan Géruntu

Yerel Bilgi Projesi kapsaminda bilgiler guincellendiginden Belediye denetim bilgileri, Belediyeye
ait ve kiralik araglar toplami, Belediye yol envanteri, Belediye kati atik (¢op) verileri, Belediye
personel durumu gibi birgok bilgi Belediyemiz birimlerinden alinan verileri iceren raporlar Ocak-
Nisan-Temmuz ve Ekim aylarinin ilk haftasi igerisinde Kaymakamliga gdénderilmis ve sisteme
islenmistir.
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| GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Belediye bunyesinde personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istihdami ile is
verimliligini yikselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini strekli artirmak.

Aciklama : ilge halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak amaciyla, teskilatlanan , toplumun
kaynaklarini kullanarak hizmet Ureten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel
faktorlerden biri olan insan glcunu yani ¢alisan personeli egitimli, mevzuata hakim ve halkla iligkili
bir konuma getirerek, halkin ihtiyaclarini karsilamakta goérevlidirler.

Kaliteli hizmet igin insan kaynaklari olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim grafigini
yuksek tutarak bu konuda énci ve drnek bir birim olmaktir.

Aciklama : Bu vizyon igin, Belediye hizmetlerinin Gretim ve sunumunda toplam kalite yonetim
sistemiyle butlnleserek, etkinlik, verimlilik, surekli gelisim ve katiimci bir yaklagsimla personellerin
egitim duzeyini artirarak oncu ve o6rnek hizmetler sunan bir birim olmayi kendisine vizyon olarak
belirlemigtir. Bu amaca ulasabilmek icin; yuksek nitelikli ve egitimli insanlarin g¢alistigi ve surekli
iyilestirme saglayan; teknolojik alt yapiyi etkin ve verimli kullanan 6ncu ve 6rnek birim olmak igin
cabalarini yogunlastirilacaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48.maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu
gorevlerine ilk defa atanacaklar igin yapilacak olan sinavlar hakkinda yénetmelik geregince KPSS
sonucuna gore devlet memurluguna ilk defa atanacaklarin atama islemleri;

- 5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden sdzlesmeli personelin ise
alinmasina iligkin islemler.

- 657 Sayili D.M.K.’nun 64.,67.ve 84.maddeleri geregince belediye memurlarini bulunduklari
kadro dereceleri icerisinde yasal ylkselme siresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin
yukseltiimesi ile yapilan terfi islemleri,

- 17.04.2006 tarih ve 2006/10344 sayili kararname ile yururlige giren devlet memurlarina
O0denecek zam ve tazminatlara iligkin karar geregi yan 6deme ve Ozel hizmet tazminati cetvellerinin
hazirlanarak onaya sunulmasi iglemleri;

- 657 Sayili D.M.K.’nun 86.maddesine gore vekaleten gorevlendirme islemleri;

- 657 Sayili D.M.K.’nun 92.ve 94.maddelerine gore agiktan atama islemleri;

- 657 Sayili D.M.K.’nun 76.maddesine gére kurum i¢i naklen atama islemleri;

- 657 Sayili D.M.K.’nun 74. Maddesine gére kurum digi naklen atama islemleri;

- 657 Saylh D.M.K.’nun 55.maddesi geredi aday memurlarin yetistiriimesi ve 58.maddesi
geregince memurlarin asalet tasdik islemleri;

- 657 Sayii D.M.K.’nun 137.maddesine gére devlet memurunun gdérevden uzaklastirmasi
islemleri;

- Norm kadro ilke ve standartlari yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun
18.maddesinin (I) fikrasi geregi, ihtiyac dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin
ihdasi islemleri;

- 657 Sayill D.M.K.’nun 94.95.96.97. ve 98. maddeleri geregince devlet memurlugunun sona
ermesi ve memurluktan c¢ekilenlerin tekrar memuriyete atanmasi islemleri;

- Kurumumuzda c¢alisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinin (b) fikrasi
geregince emekliye ayrilmasi iglemleri;

- 5682 sayili pasaport kanunu hikimleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve
pasaport slresinin uzatiimasi islemleri;
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- 657 Sayilli D.M.K’nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir Ust 6grenimi
bitirenlerin bu 6grenimine iliskin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak
islemleri;

- Memurlarin performans degerlendirme islemleri;

- Memur Personellerin bilgilerinin internet (izerinden elektronik ortamda SGK'ya “HITAP”
hizmet takip programina aktariimasi islemleri;

- 657 Sayili D.M.K.’nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iligkin hiktumler;

- 657 Sayili D.M.K.’nun 102.maddesi geregince memur personelin yillik izin islemleri;

- 657 Sayii D.M.K’nun 109.maddesine goére nakil giden memurun 06zlik dosyasinin
gonderilmesi islemleri;

- Icigleri Bakanhgi merkez ve tasra teskilati arsiv hizmetleri yénetmeligine gére memur
personelin 6zllk ve sicil dosyalarinin arsivlenmesi islemleri;

- 657 Sayih D.M.K’nun 105.maddesi geregince memur personelin almis oldugu rapor
surelerine iligkin iglemler.

- 657 Sayili D.M.K.'’nun 108.maddesine goére dogum yapan memurlarin ve askere gidecek
memurlarin Ucretsiz izne ayrilmasi iglemleri;

- 5510 sayili kanunun 8.maddesine goére memuriyete yeni baglayan veya naklen gelen
memurlarin internet ortaminda ise giris islemlerinin yapiimasi,

- 5510 sayili kanunun 9.maddesi geregi, gorevden ayrilan memurun internet ortaminda ¢ikis
bildirgelerinin verilmesi.

- Her yilin kasim ayi sonuna kadar tUum mudurliklere yazi yazilarak egitim ihtiyacglarini
belirlemek.

- Performans degerlendirme formlarindan puani disik olanlara iyilestirmek performansi
yuksek olan personelden daha iyi verim alinmasi igin verilmesi gereken egitimlerin belirlenmesi.

- Yeni ¢ikan kanunlarin uygulanmasi igin egitim verilmesi.

- Kanunlar c¢ercevesinde personeli yurt icinde ve yurt disinda duzenlenen egitimlere

gondermek ve bununla ilgili is ve islemleri yarutmek.

- Belediye birimlerinde ¢alistirimak Uzere vasif ve sartlari belirlenen daimi is¢i kadrolarina
“Kamu Kurum ve Kuruluglarina isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik” hilkiimleri cercevesinde ISKUR ve OSYM Bagkanli§inin igbirligi ile diizenlenen Merkezi
Sinav ile atama islemlerinin yapilmasi. internet lizerinden ise giris bildirgelerinin verilmesi.

- Toplu is Sézlesmesi geregi isci personelin belirlenen senelik izin, Ucretsiz izin ve saglik
raporlarinin islenmesi ve takip edilmesi

- Toplu is Soézlesmesi geredince isci personelin is ve islemlerinin yiritilmesi igin
Komisyonlarin kurulmasi is ve islemlerin yratilmesi.

a- Isci Disiplin Kurulu

b- Hasar tespit Komisyonu

c- Is Saghigi ve Glvenligi Kurulu

- Emekliligi dolan ig¢i personelin 506 sayili kanun geregince; talepleri Uzerine emekli
edilmesi; vefat eden isgilerin de islemlerini ylritmek.

- 4857 sayil is Kanununun ilgili maddeleri geregince; is Akdi feshedilen iscilerin ihbar ve
Kidem Tazminatlarinin hesaplanip ddenmesi i¢in Mali Hizmetler Mudurlagine bildiriimesi ve her isgi
icin isten Ayrilma Bildirgelerin Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmesi. Ayrica issizlik ayligi hak
edenler igin 4857 sayili yasanin 17.maddesi geregi iIS-KUR’a bilgi veriimesi.

- 4904 sayili Kanunun 21. Maddesi geregince, IS-KUR tarafindan yerel diizeyde istihdam ve
isgucu hareketlerini guncel ve guvenilir bir gsekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve ozel
kesim isyerlerinden is ve isgiici konularinda istenilen Aylik Isgiicii Cizelgelerinin on-line olarak
gonderilmesi.

- Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigu yukarida yazili gorevier ile Belediye Baskaninin
verecegi diger gorevleri kanun, yonetmelik, genelge ve tuzuklere uygun sekilde yapmaya yetkilidir.

- Insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigi, Belediye Baskaninca kendisine verilen mevzuatlara
uygun tim gorevleri zamaninda yapmaktan, Bagkan yardimcisina ve Bagkana kargi sorumludur.
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Mudurliglimiizin gorev yetki ve sorumluluklari dahilinde iligkili oldugu mevzuat

SIRA|MEVZUAT

NO
1

N O o, WwN

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

22

23

24
25

26

27

28

29

30
31

32
33

TURU
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN

KANUN
KANUN

KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN
YONETMELIK
YONETMELIK
YONETMELIK
YONETMELIK

YONETMELIK

YONETMELIK
YONETMELIK

YONETMELIK
YONETMELIK

YONETMELIK

YONETMELIK

YONETMELIK
YONETMELIK

YONETMELIK
YONETMELIK

YONETMELIK
YONETMELIK

ADI

Devlet Memurlari Kanunu

T.C. Emekli Sandigi Kanunu

is Kanunu

Belediye Kanunu

Ozel Glvenlik Hizmetlerine Dair Kanun
Kamu Goérevlileri Sendikalari Kanunu
Memurlar  ve Diger Kamu
Yargilanmasi Hakkinda Kanun

Mal  Bildiriminde  Bulunulmasi
Yolsuzluklarla Micadele Kanunu
Sosyal Givenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen
Hizmetlerin Birlestiriimesi Hakkinda Kanunu

Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Hakkinda
Kanun

Dilek¢e Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kamu Mali Yénetimi Kontrol Kanunu

Kamu ihale Kanunu

is Sagligi ve Guivenligi Kanunu

Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar
Yapilacak Sinavlar Hakkinda Yénetmelik
Aday Memurlarin Yetistirilmelerine lliskin Genel
Yonetmelik

Asli Devlet Memurluguna Atananlarin
Merasimi Yénetmeligi

Mahalli idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik
Ozdirlulerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlari ile
Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usuli Hakkinda
Yonetmelik

Gorevlilerinin

Risvet  ve

icin

Yemin

Devlet Memurlari Gegici Sureli Goérevlendirme
Yonetmeligi
Disiplin Kurullari ve Disiplin  Amirleri Hakkinda
YOnetmelik

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik
Devlet Memurlarn Sikayet ve Muracaatlari Hakkinda
YOnetmelik

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkinda Yénetmelik

Devlet Memurlarina verilecek Hastalik Raporlari ile
Hastallk ve Refakat iznine lligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin
Kilik ve Kiyafetlerine iligkin Yénetmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarina isgi Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Yillik Ucretli izin Yonetmeligi

Fiili Hizmet Suresi Zammi Uygulanmasinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yénetmelik

is Sagligi ve Glivenligi Hizmetleri Yénetmeligi

is Saghg ve Givenligi Risk Degerlendirme
Yonetmeligi

RESMi GAZETE

SAYISI
657
5434
4857
5393
5188
4688
4483

3628

2829

4982
5176

3701
5510
5018
4734
6331

TARIH

23.07.1965
17.06.1949
10.06.2003
13.07.2005
26.06.2004
08.08.2001
04.12.1999
04.05.1990
27.05.1983

24.10.2003
08.06.2004

10.11.1984
16.06.2006
24.12.2003
22.01.2002
30.06.2012
03.05.2002
27.06.1983
30.11.1982
04.07.2009

03.10.2004

31.01.1974
24.10.1982

15.11.1990
12.01.1983

02.10.2004

29.10.2011

25.10.1982
09.08.2009

03.03.2004
27.09.2008

29.12.2012
29.12.2012

SAYISI
12056
7235
25134
25874
25504
24487
23896
20508
18059

25269
25486

18571
26200
25326
24648
28339
24744
18090
17884
27278

28073

14785

17848

20696
17926

25658

28099

17849

27914

25391
27010

28512
28512
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C-Birime iligkin Bilgiler:

Belediye Meclisinin 01.07.2015 tarih ve 31 sayili karari ile kurulan insan Kaynaklari ve Egitim
Maddarlaga, Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak goérevlerini yapmaktadir. Teskilat semasi
asagida gosterilmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE
BASKANI

I ™
\

Belediye Baskan
Yardimcisi

Insan
Kaynaklar1 ve
Egitim Muidiiri
p

PERSONEL MAAS
OZLUK ISLERI TAHAKKUK
ISLERI

insan Kaynaklar ve Egitim Midirligi, Terme Cumhuriyet Meydaninda Bulunan Belediye
Hizmet Binasinin 4. Katinda Midurlik odasina ait 40,50 m? buroda hizmet vermektedir.

Mudurliguan bilgi ve teknolojik kaynaklari asagida gosterildigi sekildedir.
KAYNAK LISTESI

Sira Malzeme Adi Adet
No

1 Bilgisayar 3

2 Dizustu Bilgisayar 1

3 Yazici 1

4 Telefon 2

5 Klima 1
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Mudurligimuzde, 1 Madur, 1 Sirket Personeli gorev yapmaktadir.

Kurumumuzun memur ihtiyaci, Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar igin Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Yénetmeligin ilgili maddelerine gore kargilanmaktadir. isgi alimlari ise Kamu
Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmelik
hakumlerine gore yapiimaktadir.

6331 Sayili is Sagligi ve Glvenligi Kanununa gére is Yeri Hekimligi sozlesmesi islemleri;

Memur personelin atama, terfi, kadro dedisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, vekaleten
go6revlendirmeler, yurt ici ve yurt digi izinler ve pasaport islemleri,

iscilerin; aylik isglicu gizelgelerinin is-Kur'a génderilmesi, is akdi fesih islemleri,

Soézlesmeli personelin sdézlesmelerin hazirlanmasi ile tim personelin kurum i¢i yer degistirme
ve goérevlendirmeleri, disiplin islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, édul, cezalara iliskin
islemler.

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isci kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina goére
belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alinmasi, dedisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarin ihdas
edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler.

Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistiriimesi amaciyla
madarliklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet igi egitimlerin diizenlenmesi, ¢esitli dernek ve
kurumlarca duzenlenen egitimlere ilgili personelin katilimini saglamak.

2016 yilinda, kurum personellerinin, c¢esitli donemlerde il i¢i ve il disi cesitli egitim
programlarina katihmlar saglandi.

2016 vyih icerisinde memurlarin derece ilerlemesini gergeklestirmek amaciyla, kadro
derecelerinde gerekli gorulenlerin kadro unvanlarinda degisiklik yapiimistir.

2016 yilinda, rapor alan memur ve sézlesmeli personellerin, saglik iznine cevrildi ve kayitlara
islendi.

2016 yihnda, memur ve s6zlesmeli personele ait izin islemi yapilip kayitlara islendi.

2016 yilinda, rapor alan iscilerin raporlari, calismadigina dair is gérmezlik bildirim girigleri
internet ortaminda yapilip, ayrica kayitlara islendi.

2016 yilinda, isci personele ait izin iglemi yapilip, kayitlara iglendi.

2016 yilinda emekli kesenegine esas terfi islemleri yapildi.

2016 yihnda memurlarin kademe ve derece terfi islemleri yapildi.

2016 yihinda, 657 sayil yasanin 92.maddesine gére 1 memurun atamasi yapiimistir.

2016 yihinda, 657 sayili yasanin 74. maddesine gore 6 memur naklen tayin gelmis olup,
6zIlUk kayitlari tutulmustur.

2016 yihnda 1 memur emekliye ayriimis olup, emeklilik islemleri yapiimistir.

2016 yihinda 1 memur istifa etmis olup, islemleri yapiimigtir.

2016 yihnda 1 memur naklen tayin gitmis olup, tayin islemleri yapiimistir.

2016 yilinda 8 is¢i emekliye ayriimig olup, emeklilik igslemleri yapiimistir.

2016 yihinda 5393 sayih Kanunun 49.nci maddesine istinaden 1 adet Tekniker, 2 adet
Muhendis, 1 adet Sehir Plancisi, 1 Adet Mimar toplamda 5 adet s6zlesmeli personel alimi olmustur.

Belediyemizde calismakta olan memur, is¢i ve soézlesmeli personele 2016 yili igerisinde
istedikleri senelik izinleri verilmis ve kayitlari tutulmustur.

2016 yilinda, rapor alan isc¢i personellerin ¢alisamadigina dair is géremezlik bilgileri internet
ortaminda SSK’ya bildirilmigtir.

2016 yihinda 37 Universite 6grencilerini yaz donemi staji yapmalari saglanmigtir.

Personel 6zluk takip programi bilgisayar ortaminda yapilmaktadir.

2016 yih icinde, 5682 sayili pasaport kanunu hukumlerine gore yeni yesil pasaport alma ve
stre uzatma istedinde bulunan memur personellerin, kurumumuzca yapilmasi gereken pasaport
islemleri yapildi.

2016 yil igerisinde 70 adet iS-KUR personeli 20 si 30.06.2016 tarihine, 50 si 31.07.2016
tarihine kadar Belediyemizde galismis olup, calistiklar siire boyunca Ucretleri iS-KUR tarafindan
karsilanmistir.

08/06/1949 tarihli ve 5434 Sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu hikimlerine
tabi olarak gorev yapmakta iken 5510 Sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin birinci fikrasinin( ¢ ) bendi
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kapsamina tabi olan sigortalilar ile ilk defa 5510 Sayili kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin
( ¢ ) bendi kapsamina tabi géreve giren sigortalilarin, hizmet baslangicindan itibaren tim hizmet
bilgileri ve intibaklarina iliskin olarak égrenim durumu, unvan, askerlik, diger sigortalilik suresi, agik
suresi, itibari hizmet siresi bilgileri ile ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminat bilgilerinin
internet (zerinden elektronik ortama aktarilimasi igin “HITAP” hizmet takip programina girisleri
yapilmistir.

Mudurligimiz yukarida belirtilen kapsamda belediyemizde galisan tim memur personellerin
belirtilen sure icinde istenilen bilgilerini, internet Gzerinden SGK’ ya elektronik ortama aktariimasi
islemlerini yapmistir. Ayrica devam etmekte olan terfi, intibak v.s. gibi yapilmasi gereken islemlerin
“HITAP” ’a aktarilmasina devam edilmektedir.

2016 yilinda, madudrlikte kurum ici ve kurum digi 399 adet muhtelif cgesitli yazismalar
yapilmistir.

Mudurligimuazin temel fonksiyonlari, Belediye Baskani ve Bagkan Yardimcisinin emri
altinda insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir( tarafindan ve bu miidiiriin gerekli gordiigi yerlerde birim
sorumlusuna yetki devri ile yerine getirilmektedir.

On mali kontrol gerceklestirme gdrevlileri tarafindan yapilip, harcama yetkili onayindan
gecerek gerceklesmektedir.

2013-2017 yillar arasi personel giderleri ve personel giderlerinin gelire oranlari asagidaki

gibidir.
PERSONEL GIDERININ GELIRE ORANI

YILI % ORANI
2011 %35,52
2012 %36,82
2013 %36,41
2014 %32,51
2015 %23,77
2016 %25,73

Belediyemiz ve kadrolu is¢i calisanlarimizin yetkili is¢i sendikasi Belediyi-is Sendikasi
arasinda 14.02.2016 tarihinde biten Toplu is Sézlesmesi 15.02.2016 - 14.02.2018 tarihleri
kapsayacak sekilde imzalandi. Bu sézlesme ile Ulkemizde 6rnek olabilecek bir sdzlesmeye imza
atilmis oldu. Belediyemiz iscilerinden sigara icmeyenlere ek 120,00,-TL saglik yardimi verilmeyi
baslandi. Boylelikle, saglikli ig¢inin is veriminde Ust seviyede olacak olmasi sebebiyle is yerindeki
calismalarda da is veriminin artirlilmasina katki saglanmis oldu.
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PERFORMANS BILGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Terme Belediyesi personeline Temel is Sagligi ve Giivenligi konularinda seminer verildi.
Belediyenin isci ve s6zlesmeli personeli is sagligi kapsaminda saglik taramasindan gegirildi.

Terme Belediyesi personeline Temel is Sagligi ve Giivenligi konularinda seminer verildi.
Personel is sagligi kapsaminda saglik taramasindan gegirildi. Is kazalarinin biyilkk oranda
Onlenebilecegi ve onlemenin 6demekten daha kolay oldugu anlayisinin éneminin vurgulandigi
egitimde; fiziksel ve ergonomik risk etmenleri, elle kaldirma ve tasima, is ekipmanlarinin givenli
kullanimi konularinda bilgiler verildi. Egitime katilan belediye personeline ornekler, videolarla
desteklenerek anlatildi.

- Saghk Taramasi

Ayrica, 6331 sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda, Terme Belediyesi personeli
genel saglik taramasindan gecti. Gezici saglik araglari ile Terme Belediyesi Temizlik isleri
santiyesinde gerceklestirilen saglik taramasinda, belediye personellerine akciger filmi, solunum testi,
idrar tahlili, odyo (isitme testi) ve kan testi muayenesi yapildi. Terme Belediyesi, personelin ¢alisma
hayatinin getirdigi saglik sorunlarini en aza indirgemeyi, performansini ve hayat kalitesini artirmayi
hedeflenmistir.
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- Personel Dogum Gunii Kutlamalari

Belediye c¢alisanlarimizin dogum gunlerini kutlayarak bir Aile oldugumuz bilinciyle hareket
ederek calisanlarimizin motivasyonlarini yikseltip, bizler igin degerli olduklarinin bilincine
varmalarini amag edindik.
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- TBB ve TODAIE Egitim Seminerlerine Katihm.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagu olarak, Turkiye Belediyeler Birligi ve Turkiye Ortadogu
Amme Idaresi Enstitiisinln Ucretsiz olarak agmis oldugu egitim seminerleri takip edilip personelimiz
bilgilendirilerek katiimlari saglanmistir.

A-Birimin amag ve hedefleri:

Personel sayisini arttirmadan hizmet Uretim glclni, hizmet kalitesini ylkseltmek ve
cesitlendirmek.

Kurumda etkin bir insan kaynaklari yonetimi kurmak, performans yonetimi sistemine gegmek.

Personelin motivasyonunu arttirmaya, kaynagsmaya yonelik her yil paylagim etkinlikleri
dizenlemek.(piknik, tiyatro, konser, yemek vb.)

Personelin norm kadro calismalari gergevesinde kariyer ve liyakatine goére istihdaminin
saglanmasi suretiyle is verimliligi ile calisma ve yasam standartlarinin ytkseltiimesini saglamak.

insan kaynaklari politikasinin hedefi, kurumun gérevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine
getiriimesini saglayacak, konusunda uzmanlasmis, meslek ilkelerine bagh personelin tespit edilmesi
ve egitilmesi.

B-Birimin temel politikalari ve dncelikleri:

- Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin secilmesini saglayacak sistemi tespit etmek
ve gelistirmek, meslek ilkelerine bagh ve meslegini yurttebilecek nitelikte personelin tespiti saglayan
sistemi gelistirmek.

- Personelin gorev tatminin en yuksek diuzeyde tutarak verimli ¢alismasini saglayacak ve
hizmet kalitesini yukseltecek basariyi ve yaraticiigi tesvik edecek sistemleri gelistirmek, bu konuda
egitim programlari hazirlamak.

- Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gorevi icerisinde yukselmesine imkan
saglayacak olan liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit olanaklar
saglamak.

- Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun goérevlerde ¢alismasini saglamak.

- Personelin galismasinin sonucunu gorebilecegi ¢alisma verimini yukseltici dizenlemeler
gelistirmek.

- Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kdulturel ihtiyaclarini
karsilayarak kuruma baglihgini pekistirecek ve ¢alismayi 6zendirici hale getirecek “ Kurum Kultaru
ve Bilinci” nin olusmasina katkida bulunmak.

- Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini geligtirebilecegi yurt ici ve yurt disi egitim
olanaklarina saglamak, personelin kurumun amagclari dogrultusunda davranmasi ve calismasini
saglayacak, kurumun hizmet kalitesini yukseltici egitim programlari hazirlamak.

- Personelin kisilik ve diger haklarini korumak ve gozetmek. Basariy! ve yaraticiligi tesvik
eden sistemler gelistirmek, insan kaynaklarinin politikasinin olusumunda personelin goris ve
Onerilerini dikkate almak. Ayni kurum mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi icin kurum
calisanlari arasinda isbirligi ve dayanigmayi gelistirici ve motivasyonu saglayici tedbirler almak.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

1-MUdurligumuzde istihdam edilen personelin gerekli mevzuata hakim ve konularinda
gelismis geng kalifiye eleman olmalari.

2-Birim icinde gorev dagilimini personelin yeteneklerine gore yapilmasi.

3-Personel 6zIUk iglerinin glnlik olarak zamaninda takip edilmesi.

1-MudirlGgumuz is ve islemlerinin isleyis alani ile ilgili cok sayida mevzuat olmasi ve sik
mevzuat degisiklikleri.

2-Birim Mduaddrimize yardimci olabilecek, personel mevzuatini bilen bir personel
bulunmamasi.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare but¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildi§ini, gbrev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sure¢ kontrolinun etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Murat DEDE
insan Kaynaklan ve Egitim Midiirii
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Terme Belediye Bagkanhigrnin 2016 yilinda hukuk hizmetleri Hukuk isleri Madirlaga
blnyesinde calisan tam zamanh sézlesmeli 1(bir) avukat tarafindan yiratiimustir. Belediye
Baskanligimiz adina 2016 yilinda takip edilen dava, icra takibi ve sorusturma dosyalarina iligkin
faaliyetimiz asagida maddeler halinde agiklanmistir.

1-2016 yili icerisinde Belediye Baskanligimiz adina davaci, davali, mugsteki, mudahil sifatiyla
124 adet dava ve 2 adet sorusturma dosyasi olmak Uzere toplam 126 dosyanin takibi yapilmistir
(EK1)

Bu dava ve sorusturma dosyalari; Samsun 1. ve 2. idare Mahkemesi’nde 39 (otozdokuz),
Samsun Vergi Mahkemesi’'nde 1 (bir), Samsun 2. is Mahkemesi'nde 1 (bir), Terme 1. ve 2. Asliye
Hukuk Mahkemesi’nde 34 (otuzdoért) , Terme Sulh Hukuk Mahkemesinde 3(i¢), Carsamba
Kadastro Mahkemesi'nde 5 (bes) , Terme 1. ve 2. Asliye Ceza Mahkemesi'nde 37 (otuzyedi),
Terme Sulh Ceza Hakimligi'nde 3 (Ug), Terme Cumhuriyet Bassavciligi'nda 2 (iki) ve Carsamba Agir
Ceza Mahkemesi'nde 1 (bir) yer almaktadir.

Bu dava ve sorugturmalardan 14 tanesi 2016 yili icinde sonuglandiriidigindan 2017 yilinda
takip edilmeyecektir. Takibi yapilmayacak olan dava ve sorusturma dosyalar EK1’ de kirmizi renk
icinde gosterilmigstir.

Bagkanhgimiz adina 2016 yilinda takibi yapilan 112 dosyanin 2017 yilinda da takibi
gerekmektedir.(EK2)

2-2016 yihinda Belediye Bagkanhigimizin borglu sifatiyla takip etmekte oldugu 36 adet icra
takip dosyasi bulunmaktadir.(EK3)

Bu dosyalar, Samsun, Terme, Ankara, Ordu, istanbul ve Pazar icra Midurlikleri vasitasiyla
takip edilmistir. S6z konusu icra takip dosyalarindan 19’ una Baskanliimizca icra muddrliklerinde
arag satigindan elde edilen gelir ve nakit 6deme yontemi ile 619.487,39 TL anapara, faiz, icra gideri
ve avukatlik licreti 6demesi yapilarak dosyalar infaz edilmistir. infaz edilen icra takip dosyalari EK3’
te yesil renk iginde gdsterilmistir.

Alacaklinin takipten vazge¢cmesi, mahkeme ilaminin bozulmasi ve takibin yenilenmesi gibi
nedenlerle 4(dért) adet icra takip dosyasi ortadan kalktigindan, idaremize karsi bu dosyalarla ilgili
2017 yilinda takibe devam edilmeyecektir. Bu dosyalar EK3’ te mavi renk icinde gdsterilmigtir.

1 (bir) adet SGK’ ya ait kamu haciz dosyasi, alacaklinin takip etmemesi nedeniyle islemden
kaldirilan ve borcumuzun devam etmesi nedeniyle yenileme islemi yapilabilecek 3(li¢) adet icra
takip dosyasi ve 9 (dokuz) adet alacaklilar tarafindan takip edilen aktif icra dosyasi olmak Uzere
toplam 13(onug¢) adet icra takip dosyasinin 2017 yilinda da takibine devam edilecektir.(EK4)
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SIRA DOSYA NO

NO

1

10

11

12

13

14

15

16

17

Esas 2011/1461
- Karar
2012/1296

Esas 2013/444 -
Karar 2014/849
Esas 2012/509 -
Karar
2013/1347

Esas 2012/176 -
Karar
2012/1202

Esas 2014/1005
- Karar
2015/372

Esas 2014/1657
- Karar
2015/1024

Esas 2014/1416
- Karar
2015/923

Esas 2016 - 71
Karar 2016/60

Esas 2014/1018
- Karar
2014/1604
Esas 2014/1017
- Karar
2015/600

Esas
2014/1653-
Karar
2015/1861

Esas 2014/1630
- Karar
2015/1198

Esas 2014/1016
- Karar 2015/49
Esas 2012/314 -
Karar
2013/1097

Esas 2015/600-
Karar
2015/1210

Esas
2015/1502-
Karar 2016/381
Esas 2015/229-
Karar 2015/981

MAHKEME veya
CUMHURIYET
BASSAVCILIGI
Samsun l.idare
Mah.

Samsun 2.idare
Mah.
Samsun l.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun 2.idare
Mah.

Samsun 1.idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 2.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.
Samsun l.idare
Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

DAVACI veya
KATILAN veya
MUSTEKI
Hikmet
BAYRAKDAR
Recep
ORMANCI
Tefide KOCER

Ahmet
COSKUN

Mahmut
SAGLAM

Fikret KURT

Fikret KURT

Omer SAHIN

Hamide
SEFEROGLU

Murat
TURKMEN

Aziz NAS

Ayse YUKSEL

Omer DEMIR

Ergul
DANISMAN

Mustafa TAS

Slleyman
AYAN

19 Mayis Yapi

Denetim Ltd.Sti.

DAVALI veya
SANIK

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bask.
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.(EVCI)

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.(EVCI)

Terme Belediye
Bask.(EVCI)

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

TERME BELEDIYESI 01.01.2017 TARIHLI DAVA VE SORUSTURMA DOSYALARI LISTESI

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)

TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)

TEMYiZz(ilamin
geregi yapilacak)

TEMYiz

TEMYiZz(ilamin
geregi yapilacak)

KARAR
DUZELTME(ilamin
geregi)
MIRASCILAR
BASVURANA
KADAR
iSLEMDEN
KALDIRILMASINA
TEMYiz

TEMYiZ(ilamin
geregi yapilacak)

Temyiz(ilamin
geregi yapilacak)

TEMYiz

TEMYiZ(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYizZ

KESINLESTI
(ilamin geregi)

TEMYiZ(ilamin
geregi yapilacak)

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

Esas 2014/1622
Karar
2014/1601
Esas 2015/60
Karar
2015/1648
Esas 2015/297-
Karar 2092
Esas 2015/433-
Karar
2015/1761
Esas
2015/1357-
Karar 2016/57
Esas 2016/45-

Esas
2015/1887-
Karar 2016/117
Esas 2015/687-
Karar
2015/1917
Esas 2015/491-
Karar
2015/1595
Esas 2016/339

Esas 2016/341

Esas 2016/290

Esas:2016/243

Esas 2016/875

Esas 2016/991

Esas 2016/1165

Esas 2016/1424

Esas 2016/1367

Esas 2016/1601

Esas 2016/1882

Esas 2015/703-
Karar 2016/238

Esas 2014/371 -
Karar 2015/64
Esas 2012/424 -
Karar 2015/118
Esas 2014/270 -
Karar 2015/339
Esas 2008/232 -
Karar 2014/479
Esas 2011/301
Karar 2014/280

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.
Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.
Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1.idare
Mah.

Samsun 1.idare
Mah.

Samsun 2.idare
Mah.

Samsun 1.idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun Vergi
Mah.

Samsun 2.is Mah.

Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mabh.

Zafer GULER

Hasan UCAR

Zafer GULER

Eylp YAYLA ve
Arkadaslari

idris OZDEMIR

idris OZDEMIR

Tim Avrasya
Tic. Ltd.Sti.

Saniye AKCAY

Hayrettin
OZDEMIR

Hasan UCAR

Ahmet
KONECOGLU
Ahmet
KONECOGLU
Mustafa GULER
ve Ark.

Kazim KAYA

Necati DURAN
ismail KASIM
Halil Ersoy
Mehmet Ersoy

Sogancilar
Ltd.Sti
Sebahattin
KAYA

OMV Samsun
E.Ur.San.Tic.
AS

Nusret TAS

Ramazan
SAGLAM
Abdullah
OZKAN
Hazine

ilhan AKIN ve
ark.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bagk.
Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.(EVCI)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediyesi

(Kéybucagi Kéyil)
Hazine-Terme Bel.

Bagk.

KARAR
DUZELTME

TEMYiz

TEMYiz

TEMYiz

TEMYiZ(ilamin
geregi yapilacak)

YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
TEMYiz

ITIRAZ(ilamin
geregi yapilacak)

TEMYiZ(ilamin
geregi yapilacak)

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYizZ

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYizZ

TEMYiz
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

Esas 2014/151
Esas 2015/299
bozmadan
sonra

Esas 2015/296
Esas 2006/207 -
Esas 2015/47
Esas 2015/392
Esas 2015/93
Esas 2014/287 -
2015/167

Esas 2013/536 -
Karar 2015/65
Esas 2014/204 -
2015/67

Esas 2013/403 -
Esas 2014/1
Hakem

Esas 2006/705 -
Karar 2014/94
Esas 2014/260 -
Esas 2016/10-
Esas 2016/9-
Esas 2016/10-
Esas 2016/89
Esas 2015/358
Esas 2016/210
Esas 2016/324
Esas 2016/264
Esas 2016/302
Esas 2014/179-
Karar 2015/11
Esas 2014/658-
Karar 2015/719
Esas 2010/376-
Esas 2014/70-

Esas 2013/45 -
Karar 2014/132

Esas 2015/3-
Karar 2016/37

Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.

Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah,
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah,
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah
Terme 1. Asliye
Hk Mah.

Terme 1.Asliye
Hukuk

Terme Sulh
Hukuk Mah.
Terme Sulh
Hukuk Mah.
Terme Sulh
Hukuk Mah.
Carsamba
Kadastro Mah.
Carsamba
Kadastro Mah.

Carsamba
Kadastro Mah.

Fethiye AKYOL

Fahriye
OZYUREK

Mustafa UCAR
Hazine
Osman BAS

Gulbahar
GIRMEC
Hamit KUCUK
ve Ark.

Hatice
ALTUNALEV
Mehmet OREN

Bahri
YALMANCI
Hacer
KONECOGLU
ISKUR
Gen.Mud.
Sevim YILDIZ
ve ark.

Ergo Sigorta
A.S.

Yusuf DUZGUN

Cemal ELAY
ismail Balik
Maliye Hazinesi

Bayram ve
Dirdane Ates
Omer
TERZIOGLU
Yasar SAGLAM
ve ark.

Bahri
YALMANCI
Yilmaz
OZDEMIR
Binnaz
KARATAS
Ali-Ahmet-Omer
DANACI

Terme
Beld.Bagk.
Hazine

Yeter GENC ve
ark.

Ali CETIN

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.(SASKI)

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Beld.Bsk
(Iimanalisi Koyii}
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bagk.{GOLYAZI}
Terme Belediye
Bask.(ERENKOY)
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.(AMBARTEPE)
Terme Belediye
Bask.(AMBARTEPE)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Bask.(EVCI)
Terme Belediye
Bask.(Elmakoy)
Ali DANACI ve
Arkadaslari
Terme Belediye
Bask.(BAZLAMAC)
Terme Belediye
Bagk-
(AMBARTEPE)
Terme Bel., Hazine

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
TEBLIGAT
ASAMASINDA
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEBLIGAT
ASAMASINDA
TEBLIGAT
ASAMASINDA
TEMYiz

TEBLIGAT
ASAMASINDA
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
TEMYiz

TEMYiz
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA

DEVAM EDiYOR
TEMYiz

TEMYiz
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73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

Esas 2013/23-

Esas 2013/25-

Esas 2016/463
bozmadan
sonra

Esas 2011/91 -
Karar 2012/495
Esas 2013/84 -
Karar 2014/131
Esas 2014/753-
Karar 2015/509
Esas 2014/754 -
Karar 2015/874
Esas 2014/100-
Karar 2014/437
Esas 2015/96-
Karar
2015/1022
Esas 2015/286-
Karar 2015/963
Esas 2015/804-
Karar 2016/46
Esas 2015/994-

Esas 2015/297-
Esas 2015/830-
Esas 2015/171-
Esas 2015/432-
Esas
2015/1106-
Esas 2015/285-
Esas 2015/283-
Karar 2016/113
Esas
2015/1244-
Esas 2016/36
Esas 2016/497
Esas 2016/65
Esas 2016/242
Esas 2016/313
Esas 2016 /903
Esas 2016/900

Esas 2016/896

Carsamba
Kadastro Mah.

Carsamba
Kadastro Mah.

Terme Asliye
Ceza Mah.

Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.

Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme 2.Asliye
Ceza Mah.
Terme 2.Asliye
Ceza Mah.
Terme 2.Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.

Necdet
OZDEMIR ve
Ark.

Suphi
DEMIRTURK ve
digerleri

Terme
Beld.Bask.

Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bagk.

Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bask.
Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bagk.
Terme
Beld.Bagk.
Terme Beld.
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Hiseyin-Necmi-
Abdullah KARACA

Ahmet CETIN KAYA
Yilmaz-Hayati

YILMAZ
Muammer

KARABIYIK
Murat TURKMEN
Mediha AY

Mehmet YILMAZ

Bekir AKYUZ
Mehmet-ihsan
GUNEY

Saniye AKCAY
Gllsim BAS
Ahmet ALTIN-Kenan
KAHRAMAN
Fehmi KATAR

Ali SUER

Hatice KURI
Hayriye SEN
Hayrettin OZDEMIR
Yakup TIRYAKI
Yilmaz AKCA
Abdullah
AKARSLAN
Mustafa ALMACI-
Nevzat NAMLI
Yener AKSU
Engin KELES
Muammer OZER
Fatih CETIN

Osman TATAY

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

TEMYiz
TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYiz

TEMYiz
TEMYiz

KESINLESTI(karar
alinacak)
TEMYIiz

KESINLESTI(karar
alinacak)
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
TEMYIiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYiz

TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
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101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

DOSYA
NO

2002/3379
Esas

2002/3380
E

2009/530 E

2013/6368
E

2013/292 E

2014/5593
E

2015/2759
E

Esas 2016/860
Esas 2016/897
Esas 2016/899

Esas 2016/929

Esas 2016/955
Esas 2016/7
Esas 2016/1067
Esas 2016/655
Esas 2016/1089
Esas 2016/1095
D.IS 2015/645-

Esas 2016/235

Terme Asliye Terme Belediye = Mustafa KIRAZ

Ceza Mah. Bask.

Terme Asliye Terme Belediye | Sevgi YILDIZ

Ceza Mah. Bask.

Terme Asliye Terme Belediye | Sefa ve Bilgehan

Ceza Mah. Bask. AKBULUT

Terme Asliye Terme Belediye | Bahri ve Bahtiyar

Ceza Mah. Bask. Dubus, Gultzar
CAKMAK
YARGILAMA
DEVAM EDiIYOR

Terme Asliye Terme Belediye = Umit CITGIDER

Ceza Mah Bask.

Terme 2. Asliye Terme Belediye | Sanik Mehmet Sahin

Ceza Mah Bask. ve ark.

Terme 1.Asliye Terme Belediye = Sanik Sebahattin

Ceza Mah. Bask. KAYA

Terme 1.Asliye Terme Belediye | Yakup TIRYAKI

Ceza Mah. Bask.

Terme 1. Asliye Terme Belediye = Necati DURAN ve

Ceza Mah Bask. Ark

Terme 1. Asliye Terme Belediye | Mehmet ERSOY

Ceza Mah Bask.

Terme Sulh Ceza = Terme Belediye @ Ersan

Hakimligi Bask. YAVUZYILMAZ

Carsamba Agir Terme Belediye Muammer

Ceza Mah. Bask. CAGLAYAN ve 8

kisi

YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR
YARGILAMA
DEVAM EDIYOR

YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR
KESINLESTI
(ilamin geregi)
YARGILAMA
DEVAM EDiYOR

TERME BELEDIYESI 01.01.2017 TARIHLI iCRA SIRA LISTESI

KURUM

Samsun 3. Icra
Mudarlagua
Samsun 3. icra
Mudarlagu
Terme Icra
Mudarlagu

Samsun 3. icra
Mudarlagu

Terme Icra
Mudarlagu
Samsun 1. icra
Mudurlagu
Samsun 7. icra
Mudarlagu

ALACAKLI ve VEKILI

Belediye is Sendikasi

Belediye Is Sendikasi

Tirkiye Is Kurumu G.Mud. Vekili
Av. Berna ALTAY YIGITEL

Ergo Sigorta A.S. Vekili Av. Kartal
AKCAN

Dursun YIRMIBES Av. Hiiseyin
AYDIN

Seker Savas ve Ark. -Av. Kerami
GURBUZ

Fevzi SARICICEK-Tolga YILMAZ
Av. Mehmet Ata GIRITLI

iLGILI MIKTARI TEBLIG DURUMU
BELEDIYE TARIHI
TERME 49.346,50 TL  10.04.2006 TAKIPSIZLIKTEN
ISLEMDEN KALKTI.BORC
ODENMEDI.
TERME 24.668,02 TL  10.04.2006 TAKIPSIZLIKTEN
ISLEMDEN KALKTI.BORC
ODENMEDI.
TERME 228.095,55 07.04.2009 TAKIPSIZLIKTEN
TL ISLEMDEN KALKTI.BORG
ODENMEDI.
AMBARTEPE 145.167,51 18.09.2013 DEVAM EDIYOR
TL
SAKARLI 30.564,65 TL  14.07.2014 DEVAM EDIYOR
AMBARTEPE 305.270,23 23.07.2014 DEVAM EDIYOR
TL
TERME 101.468,67 17.03.2015 DEVAM EDIYOR
TL
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11

12

13
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2015/4573
E.

2015/1020
E

2015/4347
E.

2015/16718

2016/554
Esas

2016
Samsun 4. Icra Turk Telekom A.S-Av. M.Alpay SAKARLI
Mud. FIGEN
Terme icra Glbahar GIRMEG-Av F.Alper TERME
Mudurlaga OZKAN
Samsun 6. Icra Tiirk Telekom A.S-Av. F.Cem SAKARLI
Mud. SENOCAK
istanbul 24. icra TURKCELL A.$-Av Hudaverdi GOLYAZI
Mud. AKSEN
Sosyal Guvenlik Kurumu TERME
Baskanligi
Pazar icra Miid. Tarkiye Is Kurumu A.v Ugur TERME
Yasar ERGUVEN(yenilenen
dosya)
TOPLAM TOPLAM

218,40 TL 16.10.2015
58.000,00 TL 06.11.2015
218,16 TL 02.12.2015
6.942,07 TL 08.12.2015
10.393.129,17 10.03.2016
TL

303.971,50 31.03.2016
TL

11.647.060,43

TL

DEVAM EDIYOR

DEVAM EDIYOR

DEVAM EDIYOR

DEVAM EDIYOR

DEVAM EDIYOR

DEVAM EDIYOR

SIRA DOSYA NO MAHKEME veya DAVACI veya DAVALI veya SANIK
NO CUMHURIYET KATILAN veya
BASSAVCILIGI MUSTEKI
1 Esas 2011/1461 - Samsun l.idare Hikmet Terme Belediye Bask.  KESINLESTI(ilamin
Karar 2012/1296 Mah. BAYRAKDAR geregi yaplilacak)
2 Esas 2013/444 - Samsun 2.idare Recep ORMANCI Terme Belediye Bagk.  TEMYiz
Karar 2014/849 Mah.
3 Esas 2012/509 - Samsun l.idare Tefide KOCER Terme Belediye Bask. KESINLESTI(ilamin
Karar 2013/1347 Mah. geregi yapilacak)
4 Esas 2012/176 - Samsun l.idare Ahmet COSKUN Terme Belediye Bask. TEMYiZz(ilamin geregi
Karar 2012/1202 Mah. yapilacak)
5 Esas 2014/1005 - Samsun 2.idare Mahmut SAGLAM Terme Belediye Bask. TEMYiz
Karar 2015/372 Mah.
6 Esas 2014/1657 - Samsun 1.idare Fikret KURT Terme Belediye Bask. TEMYiZ(ilamin geregi
Karar 2015/1024 Mabh. yapilacak)
7 Esas 2014/1416 - Samsun 2. idare Fikret KURT Terme Belediye Bask. KARAR
Karar 2015/923 Mah. DUZELTME(ilamin
geregi)
8 Esas 2016 - 71 Karar ~ Samsun 2.idare Omer SAHIN Terme Belediye MIRASCILAR
2016/60 Mah. Bask.(EVCI) BASVURANA KADAR
ISLEMDEN
KALDIRILMASINA
9 Esas 2014/1018 - Samsun l.idare Hamide Terme Belediye Bagk.  TEMYiZz
Karar 2014/1604 Mah. SEFEROGLU
10 Esas 2014/1017 - Samsun l.idare Murat TURKMEN Terme Belediye Bagk. TEMYiZz(ilamin geregi
Karar 2015/600 Mabh. yapilacak)
11 Esas 2014/1653- Samsun l.Idare Aziz NAS Terme Belediye Bagk. Temyiz(ilamin geregi
Karar 2015/1861 Mah. yapilacak)
12 Esas 2014/1630 - Samsun l.idare Ayse YUKSEL Terme Belediye Bagk.  TEMYiz
Karar 2015/1198 Mah.
13 Esas 2014/1016 - Samsun l.Idare Omer DEMIR Terme Belediye Bask.  TEMYiZ(ilamin geregi
Karar 2015/49 Mabh. yapilacak)
14 Esas 2012/314 - Samsun l.idare Ergiil DANISMAN Terme Belediye TEMYiz
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Karar 2013/1097

Esas 2015/600-Karar
2015/1210

Esas 2015/1502-
Karar 2016/381

Esas 2015/229- Karar
2015/981

Esas 2014/1622
Karar 2014/1601
Esas 2015/60 Karar
2015/1648

Esas 2015/1831-
Karar 2016/381

Esas 2015/297-Karar
2092

Esas 2015/433-Karar
2015/1761

Esas 2015/1357-
Karar 2016/57

Esas 2015/1558-
Karar 2015/2145
Esas 2016/45-

Esas 2015/1887-
Karar 2016/117

Esas 2015/687- Karar
2015/1917

Esas 2015/491- Karar
2015/1595

Esas 2016/339

Esas 2016/341

Esas 2016/290

Esas:2016/243

Esas 2016/875

Esas 2016/991

Esas 2016/1165

Esas 2016/1424

Esas 2016/1367

Esas 2016/1601

Esas 2016/1882

Esas 2015/703-Karar
2016/238

Esas 2014/371 -
Karar 2015/64

Esas 2012/424 -Karar
2015/118

Esas 2014/212 -
Karar 2015/103

Esas 2014/177-Karar
2015/149

Esas 2014/270 -
Karar 2015/339

Esas 2008/232 -
Karar 2014/479

Mah.

Samsun l.idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 1. idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun 1.Idare
Mah.

Samsun 1.idare
Mah.

Samsun 2.idare
Mah.

Samsun 1.Idare
Mah.

Samsun 2. idare
Mah.

Samsun Vergi
Mah.

Samsun 2.is Mah.

Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.

Mustafa TAS
Sileyman AYAN
19 Mayis Yapi
Denetim Ltd.Sti.
Zafer GULER
Hasan UCAR
Muhammet Sururi
AKGUN

Zafer GULER

Eylp YAYLA ve
Arkadaslari

idris OZDEMIR
Siileyman OZTURK
idris OZDEMIR
Tim Avrasya Tic.
Ltd.Sti.

Saniye AKCAY
Hayrettin OZDEMIR
Hasan UCAR
Ahmet
KONECOGLU
Ahmet
KONECOGLU
Mustafa GULER ve
Ark.

Kazim KAYA
Necati DURAN
ismail KASIM

Halil Ersoy
Mehmet Ersoy
Sogancilar Ltd.Sti
Sebahattin KAYA
OMV Samsun
E.Ur.San.Tic. A.S
Nusret TAS
Ramazan SAGLAM
Dursun YIRMIBES
Musa-Yunus UCAR
Abdullah OZKAN

Hazine

Bask.(EVCI)

Terme Belediye
Bagsk.(EVCI)
Terme Belediye Bask.

Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.

Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Bagskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye Bask.

Terme Belediye Bask.

Terme Belediye
Bask.(EVCI)

Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.(AMBARTEPE)
Terme Belediye Bask.

Terme Belediyesi
(Kéybucagi Koyu)

KESINLESTI (ilamin
geregi)
TEMYiZ(ilamin geregi
yapilacak)
KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KARAR DUZELTME

TEMYiz
KESINLESTI
TEMYiz
TEMYiz

TEMYIiZ(ilamin geregi
yapilacak)
KESINLESTI

YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
TEMYiz

ITIRAZ(ilamin geregi
yapilacak)
TEMYiZ(ilamin geregi
yapilacak)
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR

TEMYIizZ

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI

KESINLESTI(ilamin

geregi yapilacak)
TEMYiz

99



2016

Faaliyet Raporu

a7

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

Esas 2011/301 Karar
2014/280

Esas 2014/151
Esas 2015/299
bozmadan sonra
Esas 2013/203
Esas 2015/296
Esas 2006/207 -
Esas 2015/47
Esas 2015/392
Esas 2015/93
Esas 2014/287 -
2015/167

Esas 2013/536 -
Karar 2015/65
Esas 2012/423 -
2015/79

Esas 2014/204 -
2015/67

Esas 2013/4083 -
Esas 2014/1 Hakem
Esas 2006/705 -
Karar 2014/94
Esas 2014/260 -
Esas 2016/10-
Esas 2016/9-
Esas 2016/10-
D.is 2016/2

D. is Esas 2016/3
D. Is Esas 2016/4
Esas 2016/89
Esas 2015/358
Esas 2016/210
Esas 2016/324
Esas 2016/264
Esas 2016/302
Esas 2014/179- Karar
2015/11

Esas 2014/658-Karar
2015/719

Esas 2010/376-

Esas 2014/70-

Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah,
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah,
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 1. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah.
Terme 2. Asliye
Hukuk Mah
Terme 1. Asliye
Hk Mah.

Terme 1.Asliye
Hukuk

Terme Sulh
Hukuk Mah.
Terme Sulh
Hukuk Mah.
Terme Sulh
Hukuk Mah.
Carsamba
Kadastro Mah.

ilhan AKIN ve ark.
Fethiye AKYOL
Fahriye OZYUREK
Terme Beld.Bask.
Mustafa UCAR
Hazine

Osman BAS
Gllbahar GIRMEC
Hamit KUCUK ve
Ark.

Hatice ALTUNALEV
Mehmet OREN
Ayhan KAYA

Bahri YALMANCI
Hacer 5
KONECOGLU
ISKUR Gen.Miid.
Sevim YILDIZ ve
ark.

Ergo Sigorta A.S.
Yusuf DUZGUN
Cemal ELAY
ismail Balik

ismail Balik

Cemal ELAY
Yusuf DUZGUN
Maliye Hazinesi
Bayram ve Durdane
Ates

Omer TERZIOGLU
Yasar SAGLAM ve
ark.

Bahri YALMANCI
Yilmaz OZDEMIR
Binnaz KARATAS
Ali-Ahmet-Omer
DANACI

Terme Beld.Bagk.

Hazine

Hazine-Terme Bel.
Bask.

Terme Belediye Bask.

Terme Belediye
Bagk.(SASKI)
Aziz NAS

Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.

Terme Belediye Bask.

Terme Beld.Bsk
(Imanalisi Koy}

Terme Belediye Bask.

Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask {GOLYAZI}
Terme Belediye
Bask.(ERENKQY)

Terme Belediye Bask.

Terme Belediye
Bask.(AMBARTEPE)
Terme Belediye
Bask.(AMBARTEPE)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Bask.(SAKARLI)
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Baskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Bagskanligi
Terme Belediye
Baskanhgi
Terme Belediye
Bagskanligi
Terme Belediye
Baskanlngi
Terme Belediye
Bagkanligi
Terme Belediye
Bask.(EVCI)
Terme Belediye
Bask.(EImakdy)
Ali DANACI ve
Arkadaslari
Terme Belediye
Bagk.(BAZLAMAC)

TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
KESINLESTI

YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR

TEBLIGAT
ASAMASINDA
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR

TEMYiZ

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEBLIGAT
ASAMASINDA
TEBLIGAT
ASAMASINDA
TEMYiz

TEBLIGAT
ASAMASINDA
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
KESINLESTI(karar
alinacak)
KESINLESTI(karar
alinacak)
KESINLESTI

YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
TEMYiz

TEMYiz

YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
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80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

Esas 2013/45 - Karar
2014/132

Esas 2015/3-Karar
2016/37

Esas 2013/23-

Esas 2013/25-

Esas 2016/463
bozmadan sonra
Esas 2011/91 - Karar
2012/495

Esas 2013/84 - Karar
2014/131

Esas 2014/753- Karar
2015/509

Esas 2014/708- Karar
2015/1096

Esas 2014/754 -Karar
2015/874

Esas 2014/100- Karar
2014/437

Esas 2015/96- Karar
2015/1022

Esas 2015/286- Karar
2015/963

Esas 2015/804- Karar
2016/46

Esas 2015/994-

Esas 2015/297-

Esas 2015/830-

Esas 2015/171-

Esas 2015/432-

Esas 2015/1106

Esas 2015/285-
Esas 2015/283- Karar
2016/113

Esas 2015/1244-
Esas 2016/36
Esas 2016/497
Esas 2016/65
Esas 2016/242
Esas 2016/313
Esas 2016 /903
Esas 2016/900
Esas 2016/896

Esas 2016/860

Esas 2016/897

Carsamba

Kadastro Mah.

Carsamba

Kadastro Mah.

Carsamba

Kadastro Mah.

Carsamba

Kadastro Mah.

Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.

Terme 2.Asliye

Ceza Mah.

Terme 2.Asliye

Ceza Mah.

Terme 2.Asliye

Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.
Terme Asliye
Ceza Mah.

Yeter GENC ve ark.
Ali CETIN

Necdet OZDEMIR
ve Ark.

Suphi DEMIRTURK
ve digerleri
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bask.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld.Bagk.
Terme Beld. Bask.
Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bagk.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye
Bask.

Terme Belediye Basgk-
(AMBARTEPE)
Terme Bel., Hazine
Terme Belediye Bask.
Terme Belediye Bask.
Hiseyin-Necmi-
Abdullah KA_RACA
Ahmet CETIN KAYA
Yilmaz-Hayati YILMAZ
Muammer KARABIYIK
Mehmet-ihsan GUNEY
Murat TURKMEN
Mediha AY

Mehmet YILMAZ

Bekir AKYUZ
Mehmet-ihsan GUNEY
Saniye AKCAY
Gulsim BAS

Ahmet ALTIN-Kenan
KAHRAMAN

Fehmi KATAR

Ali SUER

Hatice KURI

Hayriye SEN

Hayrettin OZDEMIR
Yakup TIRYAKI
Yilmaz AKCA
Abdullah AKARSLAN
Mustafa ALMACI-
Nevzat NAMLI

Yener AKSU

Engin KELES
Muammer OZER

Fatih CETIN

Osman TATAY

Mustafa KIRAZ

Sevgi YILDIZ

TEMYiz
TEMYiz

YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
TEMYIiZ

TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYiZ

TEMYiz
TEMYiz

KESINLESTI(karar
alinacak)
TEMYiz

KESINLESTI(karar
alinacak)
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR

TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
TEMYiz

TEMYiz

KESINLESTI(ilamin
geregi yapilacak)
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDiYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDiYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
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113 Esas 2016/899 Terme Asliye Terme Belediye Sefa ve Bilgehan YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah. Bask. AKBULUT EDIYOR
114 Esas 2016/929 Terme Asliye Terme Belediye Bahri ve Bahtiyar YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah. Bask. Dubus, Giluzar EDIYOR
CAKMAK
YARGILAMA DEVAM
EDIYOR
115  Esas 2016/955 Terme Asliye Terme Belediye Umit CITGIDER YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah Bask. EDIYOR
116 Esas 2016/7 Terme 2. Asliye Terme Belediye Sanik Mehmet Sahin YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah Bask. ve ark. EDIYOR
117 Esas 2016/1067 Terme 1.Asliye Terme Belediye Sanik Sebahattin KAYA YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah. Bask. EDIYOR
118 Esas 2016/655 Terme 1.Asliye Terme Belediye Yakup TIRYAKI YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah. Bask. EDIYOR
119 Esas 2016/1089 Terme 1. Asliye Terme Belediye Necati DURAN ve Ark YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah Bask. EDIYOR
120 Esas 2016/1095 Terme 1. Asliye Terme Belediye Mehmet ERSOY YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah Bask. EDIYOR
121  D.iS 2016/573 Terme Sulh Ceza  Ismail KASIM Terme Belediye Bask. GOREVSIZLIK
Hakimligi KARARI KESIN
122 D.IS 2015/645- Terme Sulh Ceza  Terme Belediye Ersan YAVUZYILMAZ  KESINLESTI (ilamin
Hakimligi Bask. geregi)
123 D.iS 2015/488 Terme Sulh Ceza  Muhammet Sururi Terme Belediye KESINLESTI (ilamin
Hakimligi AKGUN Bagskanligi geregi)
124  Sorusturma No Terme Terme Belediye Muammer CAGLAYAN CRS AGIRCZE
2015/690 Cumbhuriyet Bask. 2016/235 DEVAM
Bassav.
125  Sorusturma Terme Leyla CETIN,Selma  Terme Belediye KESINLESTI
N0:2014/2512 Cumhuriyet TONOGLU Baskanligi
Bassav.
126 Esas 2016/235 Carsamba Agir Terme Belediye Muammer CAGLAYAN  YARGILAMA DEVAM
Ceza Mah. Bask. ve 8 kisi EDIYOR
TERME BELEDIYESI 31.12.2016 TARIHLI ICRA SIRA LISTESI
SIR | DOSYA KURUM ALACAKLI ve VEKILI ILGILI MIKTARI TEBLIG DURUMU
A NO BELEDIY TARIHI
NO E
1 2002/337 | Samsun 3. Belediye Is Sendikasi TERME | 49.346,50 TL | 10.04.2006 TAKIPSIZLIK
9 Esas icra TEN
Madirlagu ISLEMDEN
KALKTI.BOR
G
ODENMEDI.
2 2002/338 | Samsun 3. Belediye Is Sendikasi TERME | 24.668,02 TL | 10.04.2006 TAKIPSIZLIK
OE icra TEN
Mudurlaga ISLEMDEN
KALKTI.BOR
G :
ODENMEDI.
3 2009/530 | Terme Icra Tirkiye Is Kurumu G.Miid. | TERME 228.095,55 07.04.2009 TAKIPSIZLIK
E Mudarlagua Vekili Av. Berna ALTAY TL TEN
YIGITEL ISLEMDEN
KALKTI.BOR
G :
ODENMEDI.
4 2010/238 | Samsun 7. Tirkiye Is Kurumu G.Mid. | TERME 202.027,19 25.01.2010 TAKIPSIZLIK
2E icra Vekili Av. ismail TL TEN
Muduarlagu BAL (islemden kaldirildi.) ISLEMDEN
KALKTI.PAZA
R ICRA
MUDURLUG
UNUN
2016/554 E

DOSYASIND
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

2011/144
74 E

2013/636
8 E

2014/143
3E
2013/549
3E

2012/823
7TE

2016/192
E yeni

2013/292
E
2014/559
3E

2014/616
E
2014/684
E

2015/161
E
2015/128
E
2015/275
8 E

2015/275
9E

2015/500
1E

2015/410
5E

2015/941
E.
2015/100
30

2015/457
3 E.
2015/914

Anlfara
27.Icra
Mudarlagu

Samsun 3.
icra

Mudarlaga
Ordu 2.icra
Maddarlagu
Samsun 2.
icra

Mudarlagu
Samsun 1.
icra

Maddarlagu
Terme icra
Mudarlaga

Golardi
Orman
isletme Sef.
Terme icra
Mudarlagu
Samsun 1.
icra
Maddarlagu
Terme icra
Mudarlaga
Terme icra
Mudarlagua

Terme icra
Mudarlaga
Terme icra
Mudarlaga
Samsun 7.
icra

Mudarlagu
Samsun 7.
icra

Mudarlaga
Samsun 2.
icra

Mudarlaga
Ordu 1.icra
Muduarlagua

Terme icra
Mudarlaga
Samsun 7.
icra

Mudarlagua

Samsun 4.
Icra Mid.
Ordu 1.Icra

Tirkiye Is Kurumu G.Miid.
Vekili Av. Berna ALTAY
YIGITEL(inkar tazminati
ilam bozuldu)

Ergo Sigorta A.$. Vekili Av.
Kartal AKCAN

ibrahim CALIK - Av. Tarik
KURALAY

ismak Ot.Ser.San. Ve Tic.
Ltd.- Av. Hasan DURAN

ismak Ot.Ser.San. Ve Tic.
Ltd.- Av. Hasan DURAN

( Kuzey Petrol ) ibrahim
YUKSEL - Av. Tugay
KARATAS

Orman Isletme Sefligi

Dursun YIRMIBES Av.
Hiseyin AYDIN

Seker Savas ve Ark. -Av.
Kerami GURBUZ

Zikri Oguz Pamuk - Av.
Hiseyin AYDIN

Alemdar Kardesler ve
Tic.Ltd.Sti. - Av .Kasif
AKSOY

Hasan KALENDEROGLU -
Av.H.Furkan OZDEN
Sogancilar Petrol Ltd. -
Av.Tugay KARATAS
Canik is Mak. - Av. M.Ata
GIRITLI

Fevzi SARICICEK-Tolga
YILMAZ Av. Mehmet Ata
GIRITLI

Dogumak Buro Ltd. -
Av.Hakan KARADUMAN

Aytekin ALTUN -
Av.Mustafa Semih
OZTURK (YENILEME)
inci Bayrak - Av. Ali
SIMSEK

Ayyildiz Bilardo Masa iml.
San. Tic. Ltd. $ti.
YENILENDI

Tark Telekom A.S-Av.
M.Alpay FIGEN
Muhammet Ufuk

TERME

AMBART
EPE

SAKARLI

GOLYAZI

AMBART
EPE

EVCI

GOLYAZI

SAKARLI

AMBART
EPE

TERME
TERME
TERME
AMBART

EPE
TERME

TERME

TERME

EVCI

TERME

AMBART
EPE

SAKARLI

EVCi

102.574,20
TL

145.167,51
TL

11.502,59 TL

21.199,34 TL

69.464,01 TL

111.625,87
TL

19.425,58 TL

30.564,65 TL

305.270,23
TL

54.767,48 TL

48.513,00 TL

26.029,30 TL
14.794,79 TL

53.690,42 TL

101.468,67

TL

10.725,50 TL

26.327,37 TL

69.043,58 TL

22.500,00 TL

218,40 TL

26.327,37 TL

06.12.2011

18.09.2013

24.04.2014

05.05.2014

05.05.2014

15.05.2014

03.07.2014

14.07.2014

23.07.2014

04.11.2014

18.11.2014

18.02.2015

18.02.2015

17.03.2015

17.03.2015

12.05.2015

12.05.2015

06.10.2015

12.10.2015

16.10.2015

20.10.2015

A . .
YENILENDI.

MAHKEME
ILAMI
BOZULDU.IC
RA TAKIBI
ORTADAN
KALKTI.
DEVAM
EDIYOR

ODENDI

ODENDI

ODENDI

ODENDI

ODENDI

DEVAM
EDIYOR
DEVAM
EDIYOR

ODENDI

ODENDI

ODENDI
ODENDI

ODENDI

DEVAM
EDIYOR

ODENDI

ODENDI

ODENDI

TAKIPSIZLIK
TEN
ISLEMDEN
KALKTI.
SAMSUN
9.ICRA
2016/42830
ESAS
YENILENDI
VE ODENDI
DEVAM
EDIYOR
ODENDI
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

1 YENI
E.
2015/102
0OE
2015/434
7E.
2015/167
18

2016/554
Esas

2016/301
Esas
2016/367
Esas
2016/118
489 Esas
2016/124
807
2016/130
578 Esas

2016/428
30 Esas

Madarlagu

Terme icra
Mudarlaga
Samsun 6.
icra Mid.

istanbul 24.

icra Mid.

Pazar icra
Mud.

Terme icra
Maddarlagu
Terme icra
Mudarlagu
Samsun 9.
icra Mid

Samsun 9.
icra Mid

Samsun 9.
icra Mud

_Samsun 9.
Icra Mid

GURAKAN -Av. Gokhan
OZDOGRU

Giilbahar GIRMEC-Av
F.Alper OZKAN

Tark Telekom A.S-Av.
F.Cem SENOCAK
TURKCELL A.$-Av
Hidaverdi AKSEN
Sosyal Glvenlik Kurumu
Baskanligi

Turkiye is Kurumu A.v Ugur
Yasar
ERGUVEN(yenilenen
dosya)

Kasim Akbulut

idris TEK

Muhammet Sururi AKGUN
Av. Onur GUNGOR

Ali Ferruh AKGUN Av. Onur
GUNGOR

Suat BUYUKTA$ vekili
Av.Temel COLAK
FERAGAT NEDINIYLE
KAPANDI.

Ayyildiz Bilardo Masa Iml.
San. Tic. Ltd. $ti.
YENILEME

TERME
SAKARLI
GOLYAZI
TERME

TERME

TERME
KOCAMA
N
TERME
TERME

TERME

AMBART
EPE

TOPLAM

58.000,00 TL
218,16 TL
6.942,07 TL
10,393,129.1
7TL

303.971,50
TL

11.018,00
TL
21.246,72 TL
1.716,85 TL
505,18 TL

941,44 TL

22.514,20 TL

12,584.522.4
1TL

06.11.2015

02.12.2015

08.12.2015

10.03.2016

31.03.2016

25.06.2016

24.06.2016

11.07.2016

29.07.2016

11.08.2016

15.08.2016

DEVAM
EDIYOR
DEVAM
EDIYOR
DEVAM
EDIYOR
DEVAM
EDIYOR
DEVAM
EDIYOR

ODENDI
TAKIPTEN
VAZGECTI
ODENDI
ODENDI

ODENDI

ODENDI
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l. GENEL BILGILER

Zabita mudurlGgimiz 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ve diger
kanunlarla belediyelere verilen yetki ve goérevler ile Zabita Ydnetmelidi ve belediye baskaninin
talimatlari dogrultusunda; Terme Belediyesi sorumluluk alani igerisinde, halkin esenlik, huzur ve
dizeninin saglanmasi maksadi ile vatandaslarimizin ihtiyacglarini temin ettikleri isyerlerinde kontrol ve
denetimler yapmakta ve halkin taleplerini de dikkate alarak hizmetlerini yaratmektedir.

A- MiSYON VE ViZYON
MiSYON

Zabita Mudurligu olarak yasalar ve mevzuatlar ¢ergevesinde imkan ve yetkileri kullanarak;
yasanabilir bir cevre, seffaf ve her isin merkezine insani koyan bir yénetim, yasal dizenlemelerin
vermis oldugu gorev, yetki ve sorumluluk bilinci ile katilimci, ¢agdas, birim hizmeti ile hizli, givenilir
ve planh calismayla hizmet verecek, Yenilikci, ileri Gériislii, Vatandas ve Kalite Odakli, Giivenilir ve
Durist, Caliskan, Takim Calismasina inanan, insanlara Deger Veren ve Glvenen, Oncii, Dinamik,
Lider Madarlak olmak.

ViZYON

Daha yasanabilir bir Terme icin, faaliyet gosterdigi konularda gerekli koordineyi saglayarak,
¢dzumcu ve yapicl anlayisla, bilgiyi esas alan takim ruhu ile surdurulebilir ve gelistirilebilir, strekli
gelisme anlayigiyla kaliteli hizmetler sunan, 6ncu, dinamik ve lider madurliklerden biri olmak.

B- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunun 51. maddesi, 5326 sayili Kabahatler Kanunu ve Belediye Zabita
Yonetmeligi dogrultusunda; bélgemizde esenlik, huzur, saglik ve dizenin saglanmasi ile gérevli olup,
bu amagla, Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye zabitasi tarafindan yerine getiriimesi
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6n goérilen ceza ve diger
yaptirimlari uygulamak, ulusal bayram, genel tatil gunleri ile 6zellik tasiyan glnlerde yapilacak
torenlerin gerektirdigi hizmetleri yapmak. 394 sayilh Hafta Tatili Kanuna gore Pazar gunleri izinsiz
calisan isyerleri hakkinda gerekli islemleri yapmak. 3285 Sayi Hayvan Saghgi ve Zabitasi
Kanununa gore, belediye sinirlari icinde her tirli hayvan ve hayvan maddelerinin mensei
sahadetnamesi ve veteriner saglik raporu kontrollerini yapmak ve gerekli 6nlemleri almak.
Belediyemize bagl tum muddurltklere gorevlerinde zabitayi ilgilendiren konularda yardimci olmak.
Belediye bagkani tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.
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ZABITA MUDURU GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

a)Zabita Mudurlu Belediye Baskanina ve Belediye Baskani Yardimcisina karsi sorumludur.
b)Birim ydneticilerinin ortak nitelikteki ydonetim gorevlerini yerine getirmek.

¢)Kurumun yillik Stratejik Planlamasi ¢ergevesinde Terme Belediyesi Zabita Madarliga Gorev Yetki
ve Sorumluluklari Yonetmeligi dogrultusunda zabita personelini ¢calisma esas ve usullerine gore
personeli sevk ve idare etmek, bir gine kadar 6zUr izini vermek, yillik izin zamanlarini tespit etmek.

d)Belediye Bagkaninin emirleri dogrultusunda yuritmekle yukimli oldugu isleri sonuglandirmak.

e)Personelin mesaiye devamlarini kontrol etmek, birimin yapmis oldugu is ve islemlerin duzenli bir
bicimde yasalara uygun olarak ydrutilmesini saglamak ve denetlemek.

f)Birimlerin gorevlerini mevzuata uygun olarak yuritilmesini saglamak ve denetlemek, personelin
disiplinini saglamak, gerekli olmasi halinde faaliyetlerle ilgili toplantilar dizenlemek, emrindeki
personele agiklamalarda bulunmak ve olumsuzluklari Belediye Bagkanligina rapor etmek.

g)Mudurluk goérevlerinin zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmesi icin calisma esaslarini
g6zden gegirerek plan ve is bolima yapmak, calismalarin bu programlar uyarinca yuratulmesini
saglamak, ilgili birimlerle gerekli koordinasyonu saglamak.

h)Mevzuat degisikliklerini izleyip personeli bilgilendirmek, uygulanmasini saglamak, Mudurlikce
yapilan iglemler ve kullanilan formlarin geligtiriimesi icin incelemeler yaparak Belediye Baskanini
bilgilendirmek.

1)Gorev ve yetki alanina giren konularda ilgili birimler ve kuruluslarla haberlesmek, koordinasyonu
saglamak.

j)Ust Makamlar tarafindan istenilen bilgileri temin igin sorumlu oldugu bélimlerde is bdlimun
gergeklestirmek.

k)Gerekli olmasi halinde faaliyetlerle ilgili toplantilar dlzenleyip emrindeki personele agiklamalarda
bulanmak.

)Madurlige bagh kadro gorevlerinin yerine getiriimesinde surekli ve ani denetlemeler yapmak,
rastlayacagi aksakliklari gidermek.

m)Zabita Maduarliga emrinde gérev yapan personelle ilgili ydnetmelik ¢ergevesinde bir gline kadar
izin vermek ve 6dll, takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri icin bagli bulundugu Belediye
Baskanina onerilerde bulunmak, goérevlilerin yillik izin zamanlarini tespit etmek.

n)Birimin arag, gereg¢, malzeme vb. ihtiyaclarini belirlemek ve temini icin Belediye Baskaninin
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onayina sunmak, benzer ¢alismalari hizmet tlrd ihtiyaclar icin gergeklestirmek..

o)Yillik izin, saglik, il dig1 gorev gibi gegici olarak gorevinden ayriimasi halinde yerine vekalet edecek
kisiyi belirlemek ve amirine dnermek.

ZABITA AMiRi GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

a)Zabita Amiri, Zabita Mudurine kargi sorumludur.

b)Terme Belediye sinirlari igerisinde, halkin huzurunu, saghgini saglayip korumak amaciyla kanun,
tuzuk ve yonetmeliklerde ve diger hususlarda belediye zabitasinca yerine getirilece@i belirtilen
gorevlerin etkin bir sekilde yurutulmesini saglamak.

¢)Hizmetin yuritilmesinde aksayan ydnlerin belirlenmesini saglamak bu konuda Zabita Muaddrine
oneride bulunmakla, personelin bilgi ve becerisinin yeterli olmadigi konularda hizmet ici egitim
programini belirlemek ve personelin katihmini saglamak.

d)Bulundugu Amirligin goérevlerini éncelikle icra etmek, Belediye karar organlari tarafindan alinmig
kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuclarinin izlenmesini saglamak, sonuglarini yetkililere
bildirmekle gorevlidir.

e)Birimine bagh personelin, gunlik ¢alisma programini, yillik izin dénemlerini belirlemekle, ayrica
mazeretleri uygun goérilen personeli is dizenini etkilemeyecek sekilde gunlik izin taleplerini
degerlendirmekle, personelin bilgi ve becerisine goére yer degisikligi, cezalandirma, terfi, 6dullendirme
gibi hususlarda Zabita Mudurine dneride bulunmakla yetkilidir.

f)Birim personelini dedisen mevzuatlar konusunda ve diger hususlarda bilgilendirme amagl
toplantiya cagirmasi konusunda yetkilidir.

g)Belediye Baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmet ile ilgili emirlerinin yerine getirilmesini
saglanmasindan sorumludur.

h)Basinda bulundugu birim personelinin sevk ve idaresinden, disiplininden, ise gidis gelis
saatlerinden kilik kiyafetlerinden, hal ve hareketlerinden sorumludur.

i)Sorumlu ve gorevli oldugu alanlarda zabita hizmetlerini ve diger gorevlerini mevzuata uygun sekilde
ve zamaninda yuratilmesini saglamakla sorumludur.

j)Belediye mevzuati, gorevi ile ilgili sair mevzuat ile kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine
getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan bagh oldugu Zabita Maddrtne
karsi sorumludur.

k)Zabita Maduarinin verecedi diger yetkileri kullanmak.

ZABITA SOFORU GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

a)Zabita Soféru, Zabita Memuru, Zabita Amiri ve Zabita Mudurine kargi sorumludur.

b)Kullandigi aracin gunlik, haftalik, aylik, t¢ ayhk ve yillik bakimlarini, aracin 6zel talimat ve bakim
talimatina uygun sekilde yapmak veya yapilmasini saglamak, her an ise hazir durumda ve temiz
olarak bulundurmakla gorevlidir.

c)Aracini, amirlerinin talimatlari dogrultusunda, istenilen guzergéhlarda trafik, kanun ve tizuklerine
uygun olarak kullanmakla gorevlidir.

e)Zabita Mudurligu envanterine kayith resmi araglarini veya kiralik araglarin ikmalini zamaninda
yapmak, lastik ve fren dizenlerini kontrol etmekle sorumludur.

f)Aracinda meydana gelen veya gelebilecek arizalari zamaninda ilgililere bildirmek, Ozel beceri
gerektirmeyen kucuk arizalari yapmak, gideremedigi arizalari en kisa zamanda ilgililere haber
vererek giderilmesini saglamakla sorumludur.
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g)Gerek kendisinin, gerek diger araclarin neden oldugu kazalarda, olayi en kisa zamanda amirine
bildirmek ve durumun bir tutanakla saptanmasini saglamakla sorumludur.

h)Kullandigi aragla ilgili olarak kendisine teslim edilen her turli demirbas alet ve avadanligi korumak,
temizlik ve bakimini saglamakla sorumludur.

k)Aracin egzoz ve ara¢ muayenelerini ile trafik sigortalari ve resmi islemlerini zamaninda takip
ederek ilgililere haber vermek, talimatlar dogrultusunda geregini yapmakla goérevlidir.

NCalistigi is yerinin dizenine gére alinmis olan is, isyeri ve isci guvenligi 6nlemlerine uymakla
sorumludur.

ZABITA MEMURU GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

a)Zabita Memuru, Zabita Muadurua, Zabita Amiri ve Zabita Komiserine kargi sorumludur.

b)Belediye sinirlari iginde, beldenin duzenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini saglayip korumak
amaciyla kanun, tuzuk, yonetmeliklerde belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevlerin
etkin bir gekilde yurutulmesini saglamak.

c)Belediyece yerine getirileceg@i belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabitasi kurulusunca yerine getiriimesi tabi olan goérevleri yapmakla,
gerekli kanuni igslemleri baglatmakla gorevlidir.

d)Sorumlu ve gorevli bulundugu alanlarda zabita hizmetlerini yurtutmekle, belediye mudlklerine
gelecek zararlari, kamu alanlarini isgallerini usulince engellemekle, umuma acik yerlere girmekle,
gerekli kontrol ve denetimleri yapmakla, ilgili belgeleri istemekle ve yasal yaptirm uygulamakla
yetkilidir.
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e)Belediye Zabita Memurlari gorevlerine iliskin Kanun, Tuzuk, Yonetmelikleri bilmekle hizmetlerini
mevzuat hikimlerine uygun olarak yapmakla ve goérevlerin yerine getiriimesi sirasinda birbirine
yardim etmekle sorumludur.

f)Belediye Karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuglarini
takip etmekle, kendisine verilen yazili veya szl emir ve gorev ile ilgili sonuclari rapor haline getirip
birim amirlerine sunmakla sorumludur.

g)Zabita Mudurligu is ve islemlerini usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yerine getiriimesinden
birime verilen gorevlerin geregi gibi yurutilmesinden ve yetkilerini geregi gibi kullanilmasindan dolayi
Zabita Amirine kars1 sorumludur.

h)Zabita Mudurinin ve Zabita Amirinin verecegi diger yetkileri kullanmak.

e

YARDIMCI PERSONEL GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

a)Yardimci Personel Zabita Maduri, Zabita Amiri ve Zabita Memuruna karsi sorumludur.

b)Terme Belediyesinin yetkili kildigi amirler, memurlar tarafindan verilen emir ve direktifleri yerine
getirmek.

c)Belediye sinirlari icinde, beldenin huzur ve dizenini saglayip, belde halkinin saglhgini korumak
amaciyla kanun, tuzuk, yonetmeliklerde belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevlerin
etkin bir gekilde yurutulmesini saglarken zabita memuruna yardimci olmak,

d)Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabitasi kurulusunca yerine getirilmesi tabi olan gdrevleri yapmakla,
gerekli kanuni islemleri baglatmakta zabita memuruna yardimci olmak.
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e)Sorumlu ve goérevli bulundugu alanlarda zabita hizmetlerini ylritmekte, belediye miilklerine
gelecek zararlari, kamu alanlarini isgallerini usuliince engellemekte, umuma agik yerlere girmekte,
gerekli kontrol ve denetimleri yapmakta, ilgili belgeleri istemekte ve yasal yaptirrm uygulamakta
zabita memuruna yardimci olmak.

f)Belediye Karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuglarini
takip etmekle, kendisine verilen yazili veya s6zli emir ve gorev ile ilgili sonuglari rapor haline getirip
birim amirlerine sunmakta zabita memuruna yardimci olmak.

g)Zabita Muduarlagu is ve iglemlerini usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yerine getiriimesinden
birime verilen goérevlerin geregi gibi yuritilmesinden ve yetkilerini geregi gibi kullaniimasindan dolayi
Zabita Amirine/memuruna karsi sorumludur.

h)Seyyar arabalarin kaldiriimasinda, ytklenmesinde zabita memuruna yardimci olmak.
1)Pazarci tezgahlarinin diizene sokulmasinda zabita memuruna yardimci olmak.
i)Dilencilere mudahale ederken zabita memuruna yardimci olmak.

k)Zabita Mudurinin, Zabita Amirinin ve Zabita Memurunun verecegi diger gorevleri yapmak.

C- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI

HiZMET ARAGLARI

Zabita Maduarligimaz binyesinde; 1 adet otomobil (Renault Fluence 2010 model) ve 2
adet camli kamyonet (Fiat Fiorino 2014 model) olmak Uzere toplamda 3 arag¢ bulunmaktadir.

HIiZMET ARAG TABLOSU
ARACIN CiNSsi MARKA PLAKA ACIKLAMALAR
S.NO
1 Fluence 55 KB 001 Saglam
Otomobil
2 Fiorino 55 KR 866 Saglam
Kamyonet
3 Fiorino 55 KR 868 Saglam

Kamyonet
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ARAC ADETI GRAFIGI

Otomobil Kamyonet

Muduarligimuzde hizmetlerin yuratildigu mekanlar ve hizmet birimleri sayilarini gdsteren
cizelge ve grafik asagida sunulmustur.

S.NO KULLANIM AMACI ADET
1 Mudur Odasi 1
2 Kalem 1
3 Isyeri Ruhsat Kismi 1
4 epo 1
5 Nodbetcgi Zabita Odasi 1
6 Zabita Amirligi 1

HIZMET ODASI SAYILARI

Madir Kalem isyeri Depo Nobetgi Zabita
Odasi Ruhsat Zabita Odasi Amirligi
Odasi
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2- ORGUT YAPISI

BELEDIYE BASKANI J

N
BASKAN YARDIMCISI J
~~

cornors [N

\/
ZABITA KOMISERI J
\/
e |
\/

ZABITA GOREVLISI J
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3- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimaz hizmet odalarinda bulunan ve maddarligimaz personeli tarafindan kullanilan
bilgi ve teknolojik kaynaklar asagidaki tabloda belirtilmistir.

SIRA
NO

O ONOOTRAWINPF

WWWWWWWWNINNDNNNDNDDNNDNRPRRPRRPRPRPR R RERPERERRERRER
~NOOARWNPFPOOONOOOOR WNREFPOONOOOAAWDNEO

MALZ_EMI_ENiN
CINSI
Bilgisayar (Laptop)
Bilgisayar Monitoru

Kamera Monitort
Bilgisayar Kasasi

Bilgisayar Klavyesi

Mause

Tarayicl
Yazicl

Klima
Klima (Salon Tipi)
Hoparlér

Telefon(Kablolu)

Telefon ( Telsiz)
Ses Yayin Cihazi

Mikrofon
Dijital Terazi

Gui¢ Unitesi
Kepenk Kumandasi

MARKA/MODEL

Capser
Explr
Oc

Llcer
Arcelik
Acer
Asus
Vestel
Gien
Exper
EXPER
Logitech
Teach
Dell
Tech
Opticial
Hp

Hp 1020
Canon
Arcelik
Demir Dokim
Pritech
Beko
Toptel
Harel
Cvs
Kumtel
Telpas
Telmax
Panasonic
Erses
Mert

Jts
Tem
Reikon

ADETI

NP RRPRRRPRRRRNRRRPRR

PR R R RPRRRPRWERWER

NRR R R R R R R

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

TOPLAM

5

N

=

=

DUSUNCELER

SAGLAM
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4- INSAN KAYNAKLARI

Terme Zabita Mudurligimizde;1 mudur vekili,1 zabita amiri, 3 zabita memuru ve 8 yardimci
personel olmak Uzere toplam 13 personel gorev yapmaktadir. Norm kadroda; 1 zabita mudurd,
3 zabita amiri, 10 zabita komiseri ve 60 zabita memuru olmak Uzere toplam 74 personel bulunmakta

olup, mudurligimuzin kadroyu karsilama orani % 17,5 dir.

ADI SOYADI GOREViI BiRIM
S.NO
1 Erhan GUL Zabita Madur Vekili Zabita Madurlagua
2 Yasar YAYLA Zabita Amiri Zabita Madarlaga
3 Mus[Jafa BAY Zabita Memuru Zabita Madarlaga
4 Ercan YiGIT Zabita Memuru Zabita Midurligi
5 Omiir ERCAN Zabita Memuru Zabita MUdarlugu
6 Hasan BOZ _ Yardimci Zabita Gorevlisi Zabita Maduarlagu
7 Huseyin SAHIN Yardimci Zabita Gorevlisi Zabita Madurlagua
8 Hasan EROGLU Yardimci Zabita Gorevlisi Zabita Madurlugu
9 Hilya OZDEMIR Yardimci Zabita Goérevlisi Zabita Mudurluga
10 Ela CABUK Yardimci Zabita Gorevlisi Zabita Muadurlugu
11 Yilmaz OZ Yardimci Zabita Goérevlisi Zabita Madarlaga
12 Yunus ALEMDAR Yardimci Zabita Goérevlisi Zabita Maduarlaga
13 Zabit GULTEKIN ilan Gorevlisi Zabita MUdarlagu

 bemsoneLsavis PERSONELSAYIS|
STATU SAYI

Mudiir 1

Amir 1

Memur 3 a3

isci (kadrolu) 4 ‘bsé v@\" & ¢ &

Sirket Personeli 4 N ¥ Qq'}"o R

X
Toplam 13 c;:"?'
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TAHSIL DURUMU SAYI
ilkokul -
Ortaokul 3
3
Lise 4
On lisans 2 N N
. S SR R
Lisans 4 & &V
SIS S
Yiiksek Lisans - [e) ‘.‘-,0
O
Toplam 13 R
PERSONEL YAS DURUMU
YAS ARALIGI SAYI
20-29 4
30-39 4
4
40-49 2
50-59 2
59 ve lizeri 1 20-29 30-39 4049 50-59 59 Yas
Yas Yag Yas Yag ve
Toplam 13 Uzen
o DURUMU
CINSIYET SAYI
Kadin 2
Erkek 11
Toplam 13
Kadin Erkek
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5-SUNULAN HiZMETLER
1- Yazih ve Sozli Sikayetler

2016 yili icerisinde mudurligimuze yazih ve s6zll olarak toplam 695 sikayet yapilmis, bunlardan
680 sikayet ¢dzime kavusturulmus, kalan 15 sikayet hakkinda ilgili kisilere stre verilmis olup, sure
bitimine muteakip ikinci kontroller yapilarak magduriyetlerin giderilmesi saglanacaktir. Gelen
sikayetlerin ¢6ziime kavusturulmasinda %98 basari saglanmistir.

2016 YILINDA GELEN SiKAYETLER

680

Gelen Sikayet Giderilen Sikayet Giderilemeyen Giderilme Orani
Sikayet %

2016 YILI TERME ZABITA MUDURLUGU SIKAYETLERLE ILGILi iSTATISTiKi BILGILER
SIKAYETIN NE SEKILDE YAPILDIGI SIKAYETIN NE $EKILDE DEGERLENDIRILDIGI BiR
S S SONRAKI | UYGULANAN | MULKUYETI
R | omn | oo CIEAL TP comne |sen PEIVE| O | WEvmmie \Poust| TORA | g | i | e
TELEFON| MERKEZ |BIMER| SAHSEN | ey [BASVURUS KAVUSTURUL| DEVAM | oo iSLEM | TALEPDERWLS | ISLEW | YAZILA DEVRALINA L) si
DILEKGE DILEKGE v A EDEN | EpiLen |vAPILA| BULUNANDIGER (vaPiLaw|NCEza|
N MALLARIN

OcaK | 34 3 1 3 9 50 50 1 1 1 1 105.00 | 39.45
SUBAT | 39 14 4 7 28 3 95 95

MART | 39 | 9 |11 ] 3 23 2 87 87

Nisan | g 7 9 33 1 56 56 1 1 260.00

MAYIs | 1 15 5 15 36 35 1 1 2 1 3 1 ! ‘330'0

HAZIRAN| 4 12 5 1 29 3 54 54 1 7 7 849.00
TEMMUZ| 1 2 |10 25 38 38 1 1 105.00
RO 11 2 |6 8 | 2 | 59| 8 |1 1|7 7| 1 |e49.00

EVLOL | 4 1 6 29 4 44 43 1 1 1 1 105.00

EKiM | 33 | 1 7| 4 25 70 70 7 7 735.00

KASM | 40 | 4 | B 1 24 75 67 8 | 3 |62 62 8 | 685200

ARALIK| 13 1 3 14 AN 27 4 1 56 1 57 4 712000 | 39.45
ToPLAM| 225 | 71 | 73 | 19 292 15 | 695 | 680 |15 | B (144 1 2 (147 | 16 1837000 | 39.45
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GELEN SIKAYETLERIN SEKIL VE SAYISI

2016 YILI TERME BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU SIKAYET/SIKAYET SAYISI ILE ILGILI CALISMA
| S B e RS o S o o | o |55 e |2 S
SKRYEI'I SIKAYETI SIKAYETI SIKAYET SIK.F\YEI'I SIKAYETI| SIKAYETI SIKAYEFI SIKAYETI SIAYEI'I R SAYIS
ocak | 34 2 1 1 2 | 1 3 | 50
suar | 42 | 3 1|10 | 1 2 | & |1 5 1 1] 2] 2 | 18
mer | 38 | 5 2 | 3 2 1 3 41| 1 | o | &
wisan | 1| 12 2 | 1 2 | 2 |1 1 32| 3 | % | %
mavis | 1 6 1 7 3 |4 |1 2 3| 2 & | 3
e T A T T A T R 1] 2 3| 2 | 25 | o4
T 3 3 1 5 | 5 | 2 1 1 | 16 | 38
AGOUSST 3 3 6 6 31| 3 2 2 | 2 | 1 | o | 58
EYLL | 1 7 5 4 | 1 1 2 | 3 20 | “4
EKiN 7 1|10 | 1 8 | 2 s | 1 1 2 171|180
kasm| 2 | 5 2 4| 4 |5 |2 2 1 5 | 2 |17 | 18
Ak | 1 1 10 2 | 1 |3 3 1 1 1 7| @
A 25 | 25 | 14 |81 | 18 |38 | a8 |24 || 6 |18 | 5 2 19 | 29 | 13 | 217 | 635

19



2016 N/

m Kopek
® Ahir ve Hayvan Giibresi
m At
m Tavuk ve Tavuk Glibresi
M Fosseptik Kuyusu
B Aga¢ Odun
B Cati Suyu / Su Sizintisi
W Seyyar Saticl
i Ates,Duman ,Baca
Grdltd Kirliligi
Kum,Toprak
1 Toplayici ve Pazarcilar
cop
Kaldirim Isgali
Hurda Arag
Diger

Zabita ekiplerimiz; tespit ettikleri ihlallerle ilgili vatandaglara 355 adet yazili ihtarda bulunmus
ve yapilan kontrollerle ihtara konu olan eksikliklerin gideriimesi saglanmistir. Yazil ihtar ve sézlu
ikazlara uymayan 147 kisiye toplam 18370 tl idari para cezasi uygulanmistir.

TOPLAM iHTAR SAYISI VE CEZA MiKTARLARI

Kesilen Ceza Sayisi

Yazili ihtar Sayisi

Kesilen Ceza Miktari
(TL)
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2- ilan Hizmetleri

Belediyemiz ses yayin cihazi ile 2016 yih igerisinde 1607 adet ilan yapilmigtir. Bu ilanlarin
645 adeti resmi kurumlardan yazil olarak gelen ve Ucret alinmadan yapilan ilanlar olup, 995 adeti
(Cenaze, Mevlit, Kayip vb.) Ucreti karsiliginda yapilan ilanlardir. Bu ilanlardan toplamda 7080,00 tl
gelir elde edilmistir. Alinan tedbirler sayesinde onceki yillara oranla yapilan ilan sayisi azaltilmis
olup, vatandaslarimizin huzur ve esenliginin bozulmamasina 6zen gosterilmistir.

2016 YILI TERME BELEDIYESi ZABITA MUDURLUGU ILAN GIiZELGE CETVELI

U I v e ol v R B I el B eyl e
OCAK 2016 71 21 40 132 2 3 2 139 [ 230.00TL
SUBAT 2016 71 17 32 120 3 3 1 2 1 130 |[660.00TL
MART 2016 53 21 32 106 1 2 4 1 1 115 |[3%0.00TL
NISAN 2016 58 17 47 122 10 3 8 2 1 146 [1030.00TL
MAYIS 2016 56 13 57 126 12 1 5 1 145 | 800.00TL
HAZIRAN 2016 | 50 22 46 118 10 12 4 144 | 820.00TL
TEMMUZ 2016 | 59 16 28 103 7 1 13 3 1 128 | 780.00TL
powstos 157 | 11 | 29 | 97 | 4 14 115 |00
EYLUL 2016 73 12 44 129 6 9 2 146 | 490.00TL
EKiM 2016 53 8 34 95 2 2 7 1 107 | 420.007L
KASIM 2016 68 14 28 110 5 13 1 129 |[430.00TL
ARALIK 2016 82 14 41 137 5 2 9 3 156 |690.00TL
TOPLAM 751 186 458 1395 67 14 98 16 10 1600 |7.080.00TL
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ILAN GRAFIGi

mCenaze M ResmiKurumlardan Gelen ® Mevlit mReklam = Kayip mis Diger m Toplam

3- Kapali Pazar Yerlerinde Verilen Hizmetler

iicemiz Cay Mahallesinde bulunan ve 2016 yili Mayis ay! igerisinde ingasi tamamlanan Cuma
Kapali Pazar Yeri, belediyemiz teknik personelleri tarafindan 6 m2’den olusan toplam 138 parsele
bélinerek, 20 Nisan 2016 tarihinde mudurligumuz tarafindan halka agik alanda yapilan kura gekim
sonrasi 67 pazarci esnafimiza tahsis edilmigtir. Yapilan tahsis ile belediyemiz 141.950 TL gelir elde
etmistir.
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Pazartesi ve Cuma gunleri kurulan semt pazarlarinda, sinirlarini ihlal ederek tezgahlarini
yurlyus yollarina agan esnafin tezgahlari kaldirtilarak, vatandaslarimizin rahat aligveris yapmalari
temin edilmektedir.

Pazar tezgahlarinda ¢irik, bozuk Urln satisi yapan, ¢igirtkanhk yaparak halki ve komsu esnafi
rahatsiz eden pazarcilar ile pazar yerinde seyyar saticilik yapmaya c¢alisanlara karsi sik sik pazar
yerinde denetimler yapilmakta olup; kurallara uymayan 16 pazarci esnafina cezai islem
uygulanmistir.

Cuma Kapalh Pazar Yerinde pazarci esnafimizi veya alis veris yapmaya gelen
vatandaglarimizi bilgilendirmek ve vatandaglarimizdan gelen taleplere gore gerektiginde acil
ihtiyaclarin giderilmesini saglamak igin zabita amirligimizde ilan hizmetleri verilmektedir.
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Vatandaglarimiz satin aldiklari Grtnlerin agirhigi ile ilgili sipheye dustuklerinde, belediyemiz
elektronik terazisinde Urtn tekrar tartiimakta, tartilan GrGnin gramaji eksikse Urinli satan esnaf
kamera kayitlarindan tespit edilerek hakkindan yasal islem yapilmaktadir.

PAZARDAN ALMIS OLDUGUNUZ
“RUNLER\ BELEDIYEMIZ TERAZISINDE
GUVENLE TARTABILIRSINiZ

ilcemiz kapali pazar yerinin altinda bulunan 100 araclik kapali otoparkta, haftanin yedi giinii
06.00 ile 23.00 saatleri arasinda, zabita mudurligumuz ile temizlik igleri mudirlugu koordinesinde,
vatandaglarimiza Ucretsiz otopark hizmeti verilmektedir.
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Dilenci ve Seyyar Saticilar Hakkinda Yapilan islemler

Zabita ekiplerimizce 2 dilenci hakkinda iglem yapilmis ve toplamda 220 TL idari yaptirim cezasi
uygulanmistir. Uzerlerinden c¢ikan 39,45 TL paranin encimen Kkarari ile milkiyeti kamuya
gecirilmigtir.

MudurlGgumuz tarafindan ilgemizde bulunan seyyar saticilarin ana caddeler Uzerinde, arag
trafiginin aksamasina sebep olacak yerlerde, pazar yerleri gibi esnafa rakip olacak yerler ile meydan
ve cami Onlerinde satis yapmalarini engelleyici tedbirler alinmakta, halki rahatsiz edecek sekilde
cigirtkanhk yapmalari engellenmekte ve seyyar saticilligin zamanla azaltilarak bitiriimesi igin
planlama ve galigmalar yapiimaktadir.

125



2016 d Faaliyet Raporu

4- Kaldinm isgali

Vatandaglarimiz tarafindan yapilan kaldirrm iggallerin engellenmesi igin muaduarligimaz
tarafindan denetimler yapilmakta, kurallara uymayan kisilere cezai islem uygulanmaktadir. Bu
baglamda 2016 yil igerisinde 117 kisiye 12,285 TL idari yaptirim cezasi uygulanmistir.

SAHINLER MERMER

i -y
/; ~ T

Yaya kaldirimlarina arag park etmek sureti ile kaldirimi isgal ederek yaya trafigini engelleyen
vatandaglarimiza 5326 sayil kabahatler kanununa goére 105 tl idari para cezasi uygulanmaktadir.

(oixKaT)]
Noset
(260 oy
'Iu‘!‘vl!‘
YASUTR || ¢ A

Cars! igerisinde yapilan denetimler sonucu esnaf tarafindan kaldirrm isgali yapilmasi
engellenmektedir.
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5- Evrak Kayit ve Rayig Bedel isleri

2016 yili igerisinde mudurligumuaz evrak kayit defterlerine 1775 adet evrak girisi 982 adet
evrak cikisi olmak Uzere toplam 2757 evrak kaydedilmistir.

licemize atanan veya ilgemizden baska bir yerlesim yerine tayin olan devlet memurlarindan
madarligumize miracaat eden 133 Kisiye rayi¢ bedel belgesi verilmistir.

GELEN-GIDEN EVRAK VE RAYiC BEDEL GRAFiGi

| BN

Gelen Evrak Giden Evrak Rayi¢ Bedel
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6- Terazi Kontrolii

iicemiz semt pazarlarinda ve gida sektdriinde hizmet veren esnaflarca kullanilan teraziler
Samsun Blyiksehir Belediyesi Gurup Merkezi Olgli ve Ayar Amirligi ekipleri ile birlikte kontrol
edilmis ve kontrol edilenlerden TSE standartlarina uyan ve damgasi bulunmayan 420 adet terazi
damgalanmig, TSE kalite standartlarina uymayan 13 adet teraziye el konularak 260 TL cezai iglem

uygulanmistir.

2 R G s e siaicadinsnsy ’?‘ﬁ\.w
S e o AR

7- Karayolu Uzerindeki Hizmetler

2016 yih igerisinde ilgemizde tespit edilen 65 adet sahipsiz yilki ati Gélyazi Yaban Hayati
Koruma Alaninda bulunan kapali alana taginmigtir.
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Samsun - Ordu ve Terme - Salipazari karayollari tzerine c¢ikarak trafik kazalarina sebep
olan yabani ve sahipsiz hayvanlar, personelimiz tarafindan gunluk olarak devriye gezilmek sureti ile
tespit edilmekte ve kara yolundan uzaklastiriimaktadir.

Eski Hali Yeni Hali

Terme-Salipazari kara yolu kenarinda bulunan agaglarin yola sarkan dallarinin,
mudurligumaz ekiplerince agag¢ sahiplerine budattirilarak meydana gelebilecek kazalarin dnlenmesi
ve trafik akiginin daha rahat saglanmasina yonelik tedbirler alinmigtir

8- isyeri Agma Ve Galisma Ruhsati Hizmetleri

2014 Yili Ekim ayindan itibaren zabita madarligumiaz blanyesinde isyeri agma ve calisma
ruhsati verilmeye baslaniimigtir. Ruhsat iglemlerini yuritmek Gzere 1 zabita memuru ve 1 yardimci
personel godrevlendirilerek, isyeri agma ve calisma yodnetmeligi hikimlerince igyeri denetimleri
artinimistir.

2016/09/10 11:40
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2016 yilinda 108 igyeri agma ve c¢alisma ruhsati verilmigtir. Yil icerisinde 10 adet isyerinin
(ruhsatsiz olmasi, kumar oynatilmasi, sigara igilmesi v.b. nedenler ile) muhurlenerek belirli streler
ile faaliyetlerine son verilmistir. is yeri acilis kapanis saatlerine uyulmamasi sebebi ile iki isyerine
toplamda 2500 TL belediye enclimeni tarafindan cezai islem uygulanmistir.

ISYERI AGMA VE GALISTIRMA RUHSATI ALAN ISLETMELERE AIT ISTATISTIKi BILGILER

(TERME RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU )

01.01.2016 -31.12.2016

S MUESSESE SIS GAYRI SIHHI MUESSESE SAYIS! UMUMAA@\I\({ llgllJESSESE I
2. SINF 3.SINF
2016
01012016-31122016 | 01.012016-31.122016 | 01.012016-31.122016 | 01.01.2016-31.12.2016
7 3 16 12 108
DENETLENEN DENETLENEN DENETLENEN DENETLENEN GENEL TOPLAM
ISYERI SAYISI ISYERI SAYISI ISYERI SAYISI ISYERI SAYISI 2016
180 30 65 %0 305
SIHHi MUESSESE SAYIS| GAYRI SIHHi MUESSESE SAYISI UMUMAASGA'\'\(”’;'FESSESE T%EPNLikA
17.04.1989 /31 ARALIK 2016 17.04.1989/31 ARALIK 2016
17.041989/3L ARALIK 2016 |  ARALIK 2016
1653 453 226 2332
TOPLAM PARA
129,493.00
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Mudarligumuz tarafindan is yeri denetimleri artirilarak devam etmekte olup, ruhsatsiz is
yerlerinin ruhsat almalari saglanmakta, ikazlara ragmen ruhsat almayanlar is yerleri kapatiimaktadir.

RUHSATLI iS YERLERINE AIT ISTATiSTiKi BILGILER

B Sthhi Miessese Gayri Sihhi = Umuma Agik B Genel Toplam

108

2016 Yilinda Ruhsat Verilen 2016 Yilinda Denetlenen Toplam Ruhsatli is Yeri Sayisi

9-Hurda Araglarin Kaldiriimasi

Sehrin estetigini bozan ve sahipleri tespit edilen her gesit ara¢ ve gere¢ bulundugu yerden
kaldirtilarak ara¢ ve yaya trafiginin daha rahat akmasi saglanmaktadir. Bu baglamda ilgemizde
bulunan (agirlikh olarak Unye Caddesi sanayi yolu) ve gérintu kirliligine sebep olan hurda araglar ve
tarim makinalari, Terme sanayi bolgesinde bulunan Fen isleri Midirligimiiziin yapmis oldugu arag
park alanina nakledilmigstir.

Yeni Hali Yeni Hali

2016/11/15 09:26 - _ /1170911102 -
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10- Telefon Sikayet Hatti Hizmetleri

Vatandaslarimizin sikayet ve taleplerini daha seri bir sekilde alip ilgili madurlige iletilerek,
gereginin yerine getirilebilmesi icin ALO 153 ihbar hatti ile (876 12 00) numaral harici hattan,
haftanin yedi giini mudurligimuz tarafindan telefon hizmeti verilmektedir. Bu baglamda 2016 yili
icerisinde 225 adet telefon miracaati alinmis ve bu miracaatlarin gereginin yapilmasi saglanmistir.

11- Trafik Hizmetleri

Madarligumaz tarafindan ilgemiz genelinde ozellikle semt pazari kuruldugu gunlerde, ilce
merkezinde trafik akisinin daha seri saglanabilmesi icin lige Emniyet MUdurlGgu ekipleri ile
koordineli bir sekilde ¢alismalar yapiimaktadir.

:
$
-

Gl Restaw vt
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Muadurligamaz tarafindan belediye girisinde gdérevlendirilen personel vasitasi ile
belediyemize gelen vatandaslar x ray cihazindan gegirilerek, gerek gorildiginde el detektoru ile Ust
aramasi yapilmasina muteakip hizmet binasina alinmakta ve gitmek istedikleri birime ulasabilmeleri
icin vatandaslarimiza gerekli rehberlik hizmeti verilmektedir.

Belediyemiz 6nlnde ve yaninda bulunan otoparka giris-gikiglar personelimiz kontroliinde
yapilmakta olup, otoparkin givenligi kamera sisteminden takip edilmektedir.

13- Nobet Hizmetleri

Belediyemizin guvenliginin saglanabilmesi, vatandaslarimizin taleplerinin daha seri olarak
alinabilmesi icin belediyemiz hizmet binasi girigsinde, mesai saatlerine ek olarak her aksam saat:
21.00’a kadar bir nébetci personel hizmet vermekte olup, nébet saatleri mevsim sartlarina ve gin
icerisinde gelisen durumlara gore gerektiginde ertesi glin sabaha kadar uzatiimaktadir.

Cuma kapal Pazar yerinde, pazar igin hazirlik yapilan Persembe ve Pazar gunleri aksam
saat : 21 00’ dan ertesi glin sabah mesai baslayincaya kadar, meydana gelmesi muhtemel hirsizlik,
yangin v.b. olaylara kolluk kuvvetleri tarafindan zamaninda midahale edilebilmesi ve kolluk
kuvvetleri ile gerekli koordinasyonun saglanabilmesi icin mudirligimuz tarafindan bir personel
gorevlendiriimektedir.
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15- Devriye Hizmetleri

Halkin huzur, givenlik ve refahinin saglanabilmesi igin ilge genelinde mudurligimuiz
personeli tarafindan aragl ve yaya devriye faaliyetleri icra edilmekte, karsilagilan olumsuzluklara
yetkimiz sinirlari dahilinde midahale edilerek, yardima ihtiyaci olanlara yardim edilmekte ve daha
yasanir bir Terme igin mesai mefhumu gézetiimeksizin hizmet verilmektedir.

16- is Yeri Denetimi

Belediye bagkanhdimiz sorumluluk sahasi igerisinde bulunan is yerlerinin madarligimaz
tarafindan belirli bir plan dahilinde denetimleri yapilmakta olup, ruhsatsiz is yeri ¢alistiranlarin ruhsat
almalari, hijyen v.b. durumlarinda eksiklik bulunan is yerlerinin ise ikaz edilip ikinci kontrolleri
yapilarak eksikliklerini gidermeleri saglanmaktadir.

1- Okul Kantinlerinin Denetimi
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ilcemiz merkezinde bulunan 20 okul kantininde denetleme yapilmis olup, denetleme sonrasi
tespit edilen aksakliklarin giderilmesi icin kantin isletmecilerine sure verilerek belirli plan dahilinde
ikinci kontrolleri yapiimaktadir.

um

SAMSUN - TERME
BULENT CAvusoGLu

2- Kurban Bayraminda Kagak Et Cekim Yapan is Yerlerinin Tespiti

2016 yih Kurban bayraminda kagak olarak et ¢cekimi yapan 9 is yeri tespit edilerek et kesim
faaliyetleri sonlandiriimistir.

Eski Hali Yeni Hali
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-
etich

Yeni Hali

3-

Ekmek Firinlarinin Denetimi

iice merkezinde ve bagl mahallelerde faaliyet gosteren ekmek firinlari mudurligimiiz

tarafindan denetlenerek, goérilen aksakliklarin giderilmesi icin isletme sahiplerine stre verilmis olup,
is yerlerinin ikinci kontrolleri bir plan dahilinde yapiimaktadir.
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27/07/2016 11:54

iicemiz sorumluluk sahasi igerisinde hizmet veren akaryakit istasyonlari biinyesinde bulunan
lokanta ve kantinlerde denetlemeler yapiimaktadir.

27/07/2016 15:18 ‘\‘

17-Adres ve Bilgi Paylagsim Hizmeti

Vatandaglarimiz tarafindan talep edilen diger kamu kurumlarina ait gizlilik icermeyen bilgiler
(telefon, adres, v.b. bilgiler) verilerek halkin yasamlari kolaylastiriimaya calisiimaktadir.

DIGER MUDURLUKLER iLE KOORDINELiI OLARAK YAPILAN GALISMALAR

18- internet Uzerinden Olusturulan Ortak Ag

Belediye bagkanligimiz biinyesinde hizmet veren midiirliiklerden Fen isleri Miidirligi, Temizlik
isleri Miidirligl, Yapi kontrol Miidiirliigi ve Zabita Miidiirliigi arasinda internet (izerinden ortak ag
(whatsapp) kurulmus olup, ilgemiz genelinde gorilen aksakliklarin, ilgili mudurlige fotograflarinin
cekilerek aktariimasi ile aksakliklarin daha cabuk giderilmesi ve mudurlikler arasi daha kolay ve
cabuk koordine kurulmasi saglanmistir.
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Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii ile Koordineli Yapilan Calismalar
19- Sosyal ve Ekonomik Durum Tespiti

iicemiz sorumluluk sahasinda icerisinde ikamet eden vatandaslarimiz hakkinda, ilgili adli
kurumlardan gelen evraklara istinaden sosyal ve ekonomik durumlari tespit edilen vatandaslardan
yardima muhtac olanlar, gerekli yardim yapilabilmesi icin belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal igler
Miidirliagiine bildiriimektedir.

20- Senlik ve Panayirlarda Yapilan Hizmetler

iicemiz Sakarli Mahallesi merasinda her Mayis ayinda geleneksel olarak yapilan Sakarli
senlikleriyle ilgili hazirliklar ve organizasyon belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurlugii
personeli ile birlikte yapilmaktadir.

Yapi Kontrol Miidiirliigii ile Koordineli Yapilan Galigmalar
21-Metruk (Terk Edilmis) Yapi Tespit Calismasi

iicemiz merkezinde bulunan, gériint kirliligine sebep olan ve asayis yoéniinden tehlike ve risk
olusturabilecek, kullanilamayacak derecede yikik ve metruk binalar, belediyemiz Yapi Kontrol
Madarlaga ile birlikte yapilan ¢alismalar sonucu tespit edilerek, sahipleriyle irtibata gecilmekte ve
belirli bir plan dahlinde yikilmalari i¢in kayit altina alinmaktadir.
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21- ingaat Ruhsat, Tadilat izni v.b. Denetimler

ilcemiz sorumluluk alaninda Yapi Kontrol Midurligu ekipleri ile birlikte ruhsat veya tadilat izni
almadan yapilan bina insaatlari denetlenip, faaliyetleri durdurulmakta ve bina sahiplerine hakkinda
yasal islem yapilmaktadir.

Mali Hizmetler Mudirligu ile Koordineli Yapilan Calismalar

23- isgaliye Ucretlerinin Tahsil Edilmesi

iicemizde Pazartesi ve Cuma ginleri kurulan semt pazarlarinda Mali Hizmetler Midirliagi
personeli tarafindan esnaftan isgaliye Ucreti toplanirken tahsilat memuruna refakat ederek
karsilagilmasi muhtemel her ¢esit olumsuzluklarin (kavga, tartisma v.b.) 6nlenmesi saglanmaktadir.
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iice merkezinde belediyemize ait park, bahge ve meydanlarda faaliyet gésteren cay ocagi,
digin salonu ve cay bahcgesi gibi mekanlari isleten esnafin, kullandiklari alanlara ait isgaliye
Ucretleri, isgal ettikleri guinlere ve kullandiklari metre kareye gore her yil mudurligimuz tarafindan
hesaplanarak konu ile ilgili tanzim edilen dosya tahsil edilmek Uzere Mali hizmetler Muadurlugine
teslim edilmektedir.

Fen isleri Midiirliigii ile Koordineli Yapilan Galismalar

24- Kar Temizligi, Parke Tagi Dosemesi, Yol Tadilati, v.b. Galismalar

140



2016 &h Faaliyet Raporu

iice genelinde Fen igleri Midurligi tarafindan yapilan tadilat, yol yapimi, kar temizligi,
kaldirrma parke tasi déseme calismasi v.b. faaliyetlerde, calismanin yapildigi alanda mudurligimiz
personeli tarafindan fiziki emniyet tedbirleri alinmakta, yaya ve arag trafik akisi yapilan calismayi
engellemeyecek sekilde diizenlenmektedir.

Temizlik igleri Midiirliigii ile Koordineli Yapilan Galismalar

25- Temizlik Galigmalari

iicemizde bulunan kapali pazar yerinde Temizlik isleri Mudrligi tarafindan yapilan temizlik
esnasinda, pazar yerinde birakilmis tezgah veya temizligi engelleyen herhangi bir malzeme varsa
ilgili pazarci bulunarak malzemenin kaldirlmasi saglanmakta, temizlige refakat edilerek aksakliklar
giderilmektedir.
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Temizlik isleri Midirli ile birlikte ilge merkezinde bulunan ¢dp evler tespit edilip
temizletiimektedir. Kis aylarinda yapilan kar temizleme c¢alismasi esnasinda muhtemel kazalarin
onlenmesi igin miduarligumuiz tarafindan trafik akisi kontrollG

CALISANIN UC
ALLAH iSiNi

- 016711/15_09:43

iice genelinde yapilan, kaldirm temizligi, moloz kaldirma, cadde yikama v.b. faaliyetlerde;
faaliyeti engelleyici durumlara karsi gerekli tedbirler alinarak, yaya ve arag trafik akisi kontrolli bir
sekilde saglanmaktadir.

6- YONETIM VE iG KONTROL SISTEMI

Madarlagumaz tarafindan personelin gérev dagilimi asagidaki sekilde belirlenmis olup, personel
verimliliginin artmasi igin yapilacak isler, devam eden igler, tamamlanan isler ginlik olarak zabita
mudurd ve zabita amiri tarafindan planlanmakta ve miduarligumiz genel olarak bu planlara gére
yonetilmektedir. Yapilan planlara ek olarak; i¢ kontrol sisteminin saglanmasi igin gerektiginde
personel toplantilari, belirsiz zamanlarda denetimler yapilmakta ve mesaiye gelis gidis saatleri
otomatik yliz okuma sisteminden takip edilmektedir.

ZABITA MUDURU
(ERHAN GUL)

PAZAR EKIiBi DILEKCE EKiBi DENETIM/KONTROL KALEM/YAZISMA ILAN KISMI KAPI GOREVLISI  RUHSAT KISMI
Yasar YAYLA Mustafa BAY Yasar YAYLA Mustafa BAY Zabit GULTEKIN Hasan EROGLU  Mustafa BAY
Mustafa BAY Ercan YIGIT Hiiseyin SAHIN Hilya OZDEMIR Yasgar YAYLA Yilmaz 6z Hilya OZDEMIR
Omiir ERCAN Omiir ERCAN Hasan BOZ Ela CABUK Hilya OZDEMIR
Hiseyin SAHIN Yunus ALEMDAR YILMAZ Oz
Hasan EROGLU Hasan EROGLU Yunus ALEMDAR
Hasan BOZ Ela CABUK
Yunus ALEMDAR
Ela CABUK

Hiilya ®ZDEMIR
Ercan YIGIT
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D- DIGER HUSUSLAR

Zabita Mudurligu olarak ilgemizin huzur ve esenliginin saglanmasina yonelik gayret ve

calismalarimiz artarak devam etmekte olup; daha yasanabilir bir Terme icin hizmet Uretmek daima
onceligimiz olmaktadir.

Ill- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

Zabita Muduarlaganian 2016 yili butgesi ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda belirtiimistir.

Belediyenin Belediyenin MudurlGga Mudarligumuz Belediye Butgesini
Tahmini Butgesi Gergeklesen miz Gergeklesen Kullanma Oranimiz
Butcesi Tahmini Butcesi (%)
Butgesi
29.434.000,00 26.751.475,49 715.000,00 480.453,39 %67

Zabita Maduarlaganian 2016 yili butge gideri ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda belirtiimistir.

Kur | Fon | Fin | Eko Hesap Adi Biitge lle Aktarmayla Net Biitce Bitge Odenen
um | ksiy | s. no Verilen Odenegi Gideri Biitge
sal | one | Kod | mik Odenek Toplami Toplami Gideri
Kod | u Kod Eklenen Disiile
Kod n
)
¢
46 03 5 01 | PERSONEL 300.000,00 40.500,00 | 10.000,00 330.500,00 | 297.725,79 | 297.725,79
GIDERLERI
46 03 5 02 | SOSYAL 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00 52.877,90 52.877,90
GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRIMI
GIDERLERI
46 03 5 03 | MAL VE HIZMET 330.000,00 24.963,94 | 225.114,2 129.849,70 | 129.849,70 | 129.849,70
ALIM GIDERLERI 4
46 03 5 06 | SERMAYE 10.000,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
GIDERLERI
TOPLAM 715.000,00 65.463,94 | 245.114,2 535.349,70 | 480.453,39 | 480.453,39
4
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iC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bult¢esinde harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigi, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlar iligskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrolinUn etkin
olarak uygulandigini bildiririm. Bu guUvence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Erhan GUL
Zabita Midiir Vek.
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I- GENEL BILGILER

A- MiSYON ve ViZYONU

MiSYON

Surdurulebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bicimde ve dogru kullanarak Terme halkinin

sosyal,

ekonomik ve kulttrel ihtiyaglarini gagdas bir belediyecilik anlayisi ile kargilamak.

VIiZYON

Terme'nin dogal, kiltlrel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bigimde kullanarak her alanda
cagdas, uretken, yenilikci bir belediye olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)

k)

0)

P)

Cadde ve sokaklarin elle ve makine ile stpurilip temizlenmesi.

Cadde ve sokaklarin yikanarak temizlenmesi.

Calisma bolgesinde ¢ikan evsel kati atiklarin toplanmasi ve nakledilmesi.
Konteynerlerin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.

Galisan personele arag-gereg temini.

Yasal olmayan sekilde yapistirilan ilanlarinin sékilmesi.

Pazar yerlerinin stpurtlmesi, dezenfekte edilmesi ve yikanmasi.

Kurban kesim yerlerinin temizliginin saglanmasi.

Cevre gondllileri ile mahalle muhtarliklarimizin talebi tzerine bdlge genelinde bos alan ve
arsalarda yapilan mintika temizligi.

ibadet yerlerinin i¢ ve dis temizligi.
Co6p konteynerlerinin bakim ve onarimi ile boyanmasi.
ingaat atiklarinin toplanmasinin saglanmasi.

Okullarin, okul éncesi ve 6gretim siiresince her tirlii temizlik konusunda, iige Milli Egitim
Mudurligu ile koordineli ve okul idarelerinin talepleri dogrultusunda c¢alismalar yapiimasi.

Cop ve supruntl kavramina girmeyen ¢op araglari tarafindan toplanmayan koltuk, kanepe,
dolap vb. eski esyalarin toplanmasini saglamak.

islerin yuritilmesinden Temizlik Isleri Midurl, Temizlik igleri Cavusu ve Temizlik igleri
Memurlari sorumludur.

Mudurluk konusu ile ilgili plan, projeler hazirlar veya hazirlatir, Bagkanliga onaylatir.
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g) MuadarlGgin yillik faaliyet planini, Baskanligin stratejik hedeflerine gére hazirlar. Faaliyet
planina gére yillik butgesini Mali Hizmetler MadarlGgua ile koordineli olarak hazirlar.

C- Birime lligkin Bilgiler
C.1. Fiziksel Yapi:

C.1.1. Hizmet Araglari:

Madarlagumaz hizmetlerini tahsis edilen 1 adet ¢ift kabin minibls hizmet araci, 4 adedi 11+1
metrekidp (2016 model Mercedes Atego), 2 adet 15+1 metrekip kapasiteli, 4 adet 6+1 metrekip
kapasiteli olmak Uzere toplam 10 Adet Co6p toplama araci,1 Adet cadde supurme araci, 2 adet
cadde yikama araci, 1 adet Képek toplama araci, 1 adet ibadethane araci, 2 adet Hidromek
(Kepge),1 adet mini damperli kamyon,1adet damperli kamyon,1 tane Traktér olmak lGzere 21 aracla
surdurmektedir.

HIZMET ARACLARI TABLOSU

Aracin Cinsi Muilkiyet Durumu
RESMI
2016

Hizmet Araci ¢ift kabin minibus 1
Cop Toplama Araci 10
Sokak Yikama Araci 2
Sokak Siipiirme Araci 1
Mini Damperli Kamyon 1
Damperli Kamyon 1
Beko loader (Kepge) 2
Sokak Hayvanlari Toplama Araci 1
ibadethane Araci 1
Traktor 1

TOPLAM 21
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C.1.2. Hizmet Birimleri:
Madurlagumiz Terme Belediyesinin 3. katinda hizmet vermektedir.

Temizlik isleri Santiyesi 4.800 m? {izerinden toplam 300 m? kapali alanda hizmet vermektedir.

C.2. Orgiit Yapisi:

MudurlGguimuz biri Mudir olmak Gzere toplam 70 personel ile faaliyet gostermektedir

BELEDIYE BASKANI

BASKAN YARDIMCISI

TEMIZLIiK ISLERI
MUDURU

TEMIZLIK ISLERiI SANTIYESI

IDARI BURO

SAHA PERSONELI
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C.3. Teknolojik Kaynaklar:

TURU 2016
SAYISI OZELLIKLERI
BILGISAYAR 2 Samsung marka masaiisti

INTERNET 2

YAZICI 2 Hp Laserjet 1020
TELEFON 2 (0362)876 10 02

FAKS -

FOTOKOPI MAKINASI -
KLIMA 1

C.4. insan Kaynaklar::

C.4.1. Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

2016
Stati
Kadrolu Memur Mudur 1
Kadrolu Bliro Memuru -
Kadrolu Isci 10
iskur -
_ _ 59
SIRKET PERSONELI
TOPLAM 70

SIRKET PERSONELI
3%

Kadrolu isci / TOP;AM
0% 3~

Kadrolu Memur |
Midir
0%

Statl
94%
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Ogrenim _ )

Durumu llkokul Ortaokul Lise Universite
Memur - - - 1
Kadrolu isgi 8 - 2 -
iskur - - - -
SIRKET 57 - - 1
TOPLAM 65 0 3

C.4.2. Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilim

C.5. Sunulan Hizmetler:
1- Evsel Kati Atiklarin (Goplerin) Toplanmasi:

Evsel atiklarin toplanmasi, belediyelerin en basta gelen gorevlerinden biridir. iicemizde
yaptigimiz titiz galismalar sonucu her yil daha temiz bir gériinim sagliyoruz. Gece, gundiz 24 saat
calisan ekiplerimiz ilgemizin 76 mahalle genelinde bulunan cadde ve sokaklardan gunlik olarak ¢ép
toplama iglemi gerceklestiriimektedir.

2016 yih sonlarina dogru ¢cop toplama faaliyetlerimiz ekip seflerimiz denetiminde 5 bélge
sistemine dayall olarak gece ve gunduz duzenli olarak yapilmaktadir.
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2- insaat ve Yikinti Atiklari ile Atik Ev Esyalarinin Ayri Toplanmasi Faaliyeti:

iicemiz dahilinde ¢ilkan moloz atiklarinin toplanmasi vyatirilan (crete takip ederek
yapiimaktadir.

3- Pazar Yerlerinin Temizlenmesi:

licemizde haftada 4 adet Pazar yeri kurulmaktadir. Kurulan bu Pazar yerlerinin temizligi,
stpurdlmesi ve yikanmasi 10 Kigilik ekiple, 1 Cép kamyonu, 1 Makineli sipirme araci ve 1 adet
yikama araci kullanilarak dizenli olarak yapiimaktadir.

Kuruldugu Gun
Kurulan Pazar Yeri

Fenk Mahallesi Pazartesi
Cay Mahallesi Pazartesi
Cay Mahallesi Cuma

Yeni Dogan Mahallesi Carsamba

4- Cadde ve Sokaklarin Makineli Siiplirge Araglariyla Siipuriilmesi:

76 mahalle genelinde bulunan cadde ve sokaklarin % 80'lik bir kismi program dogrultusunda
makineli stipirge araglari ile stpurilmektedir.

5- El Siipuirgesiyle Cadde ve Sokaklarin Supuriilmesi:

76 mahalle genelinde bulunan cadde ve sokaklarin % 85 'lik bir kismi program dogrultusunda
el stpurgeleri ile supurulmektedir.

6-Cop Ev Olarak Tabir Edilen Evlerin Bosaltilarak Temizlenmesi:

Yetki ve sorumluluk alanimiz icerisinde tespit edilen ¢op evler, temizlik igleri madarlagamaz
blnyesinde g¢alisan personelimiz tarafindan temizlenmektedir.

C-7-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:
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II- AMAC ve HEDEFLER

Asagidaki tabloda da izah edildigi sekilde Belediyemizin stratejik planinda MudurlGgumuzan
amag ve hedefleri belirtiimis bulunmaktadir.

Hﬁ%ef Stratejik Hedef Faaliyet/Proje
Temizlik ve Cevre Bilinci ile ilgili Konularda
1 = . e . .
Ogrencilere Egitim Verilmesi
> Temizlik ve Cevre Bilinci Konusunda

Bilgilendirici Broglr Basim ve Dagitimi
Geri donisum Konusunda Halkin

3 Bilingclenmesine Yénelik Egitim ve Seminer
Duzenlenmesi

TERME'DE VATANDASLARIN TEMIZ VE |Kirlilik Olusturabilecek Unsurlarin Tespiti

4 SAGLIKLI CEVRE KOSULLARINDA ve Gerekli Onlemlerin Alinmasi
5 YASAMASINI SAGLAMAK COp Toplama, Slpirme ve Yikama
Islerinin GUnluk Yapiimasi
Terme'nin ihtiyacini Kargilayacak Kadar
6 Konteynirin Alinmasi ve Bakimlarinin
Yapiimasi
Sanayi ve Evsel Atiklarin Kaynagdinda
7 Ayristiriimasi ile ilgili Bilinglendirme

Faaliyetleri Yapilmasi

ll- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:
A.1. Butce Uygulama Sonuglari:

2016 YILI TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU BUTCE GIDERLERI

TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

EKONOMIK SINIF HARCANAN DAGILIMI
TL %

Personel Giderleri 2.253.623,38 35,99
Sosyal Giivenlik Kurumlarina 346.344,11 5,53
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 3.662.260,51 58,48
Cari Transferler 0,00 0
Sermaye Giderleri 0,00 0
Sermaye transferleri 0,00 0
Borg¢ verme 0,00 0
TOPLAM 6.262.228,00 134,04
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YIL ODENEK HARCANAN HARCAMA
TL TL ORANI %

2014 3.460.470,00 2.449.318,22 70,78

2015 4.523.900,00 3.547.544,48 78,42

2016 4.672.000,00 6.262.260,51 134,04%

B-Faaliyet ve Proje Bilgileri:
B.1. Faaliyetler:

MudurlGgumuz tarafindan evsel atiklarin toplanmasi sonucu kig aylarinda yaklasik 40 ton/gin
yaz aylarinda ise 60 ton/glin atik toplanmaktadir.

-2016 Y1l igerisinde toplam 13.528 TON evsel atik toplanarak Cargamba ilgesinde bulunan
dizenli depolama sahasina tasinmistir.

-Ocak 2016 tarihinden itibaren toplam 1100 adet olan ¢6p toplama noktasi sayisi donem iginde
satin alinan 375 adet 800 litrelik,360 adet 400 litrelik olmak Uzere toplam 735 adet konteyner ile
yipranmis kullanilmayacak durumda ,eski tip (200 litrelik varil) ¢op toplama ekipmanlari da
yenilenerek toplam ¢op toplama noktasi sayi olarak 1600 Adede ¢ikariimistir. Kapasite olarak ta 444
metre kUplUk kapasite artigi saglanmistir.

-2016 yili basinda geri dénusim calismalarina yonelik olarak imzalan protokol ile ¢alismalara
baslaniimistir. bélgemizde toplanan toplam 20 adet geri dénisim kafesi dagitiimis, okullar ve diger
resmi kurumlara da geri donidsum 200 adet geri donlisim kutusu yerlestiriimesi sureti ile aylik
ortalama 250 ton geri donusturulebilir atik toplandigi belgelendirilmistir.

-Atik Lastikler ile ilgili Temizlik igler Mudirligi santiye alaninda belirlenen alana lastikler
biriktirilerek lisansh firmalar tarafindan alinmasi saglanmaktadir.

-Atik yaglarin geri dondstimuyle ilgili firmalar 6n goérismeler yapildi ¢alismalar baslatiimis olup
sonuclandiriimasi beklenmektedir.

-Mudurligimiz Binyesinde faaliyet gosteren ekip tarafindan vatandaslardan gelen talepler ve
ekibimiz kontrolleri esnasinda tespit edilen kedi ve kdpekler toplanarak dizenli bir sekilde samsun
blylksehir belediyesi hayvan barinagina teslim edilmektedir.
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-llgemizde bulunan diger sahipsiz hayvanlar (at, esek ve katir gibi) ise midirliigimiz tarafindan
toplanarak ilcemiz Goélyazi mahallesinde bulunan(cevrili alan )dogal yasami koruma alanina
birakilmaktadir.

-Mudurligimiz envanterinde bulunan bir adet ulv ilaglama makinasina ihtiyaca bina en bir adet ulv
cihazi daha belediyemiz butgesinden satin alinarak toplam ilaglama makinasi sayisi 2 ye
cikariimistir. iki adet makine ile mart ayinda larva dénemi sivi soliisyon ve durgun sular kanal ve
golletlere yonelik

tablet uygulamasina baslaniimakta, Haziran ayinda ise uckunlara yénelik ilaclama faaliyetlerine
gece vardiyasina iki arag ile agustos ayi sonlarina kadar devam edilmektedir.

-2016 Yilinda Hibe yolu ile kurum envanterine eklenen bir adet arag ile ilgemiz sinirlari icerisinde
bulunan 149 adet caminin ve ilgemizde bulunan cem evlerinin de temizlik ¢alismalari devam
etmektedir.

-Muduarlgumuz tarafindan yaz yazlari boyunca motorlu tirpan kullanan 4 kigilik bir ekiple park
bahceler, kaldirimlar, yol kenarlari gibi alanlarda yabani otla miicadele ¢alismalari yartttilmektedir.

Toplanan Atik Miktari
Kis Dénemi B Yaz Dénemi
60 ton/ giin

Kig D6nemi Yaz Donemi

Molozlarin Alinmasi Talebi:22 Adet
Cami Temizligi Talebi: 4 Adet

Sulama Talebi: 9 Adet
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Agac Budanmasi Talebi:7 Adet
Geri D6nlsum Talebi:4 Adet
ilaglama Talebi:35
Cevre Temizleme Talebi:50

Cop Konteyner Talebi: 101

C6ziim Merkezine Gelen Sikayet Talepleri Adedi

Hayvan Barinagindan teslim alinan képek sayisi1:794
Hayvan Barinagina Teslim edilen Kopek sayisi:1118

Kdpek Toplama Talebi:316 Adet

2016 YILI SOKAK HAYVANLARI iLE iLGiLi YAPILAN

CALISMA
118
794
316
Kopek Toplama Hayvan Barinagindan Hayvan Barigina
Talebi Teslim Alinan Képek  Teslim Edilen K&pek
Sayisi Sayisi
Gelen Evrak Sayisi:331 Adet Bimer: 31 Adet
Giden Evrak Sayis1:231 Adet Dilekge:56 Adet
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2016 Yili Gelen Giden Evrak Sayisi

Lb
I

Gelen Evrak Giden Evrak Bimer Dilekce
Sayisi Sayisi

V-DIGER:

Akcay da yapilan temizlik galismalari 6ncesi ve sonrasi
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Kanalda yapilan temizlik galismalari

Supurme calismalari
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ibadethane Caligmalari

Y o)
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Temizlik Isleri Santiyesi Sonrasi

Ambalaj Atigi Toplama Calismalari
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Sokak Hayvanlarina Yapilan Calismalar
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Kar Temizleme Calismasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiini, gorev ve yetki alanim c¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenlili§i hususunda
yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetgi raporlari ile Sayistay raporlari benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum

bilgiler dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Terme — 22.02.2017)

Ertan KELES
Temizlik igleri Miidiirii
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BASIN YAYIN

usier | 2016

MUDURLUGU

FAALIYET
RAPORU
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Sevki Yilmaz Terme'de konustu

Terme ilgesinde, Sehitler ve Gaziler Haftas|
Miinasebetiyle Terme DIYANET-SEN ve Terme
Belediyesi igbirligi ile konferans verildi.

Terme Atlas Dii¢lin Salonunda gerceklesen ve
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I- GENEL BILGILER

A- MiSYON ve ViZYONU

Surdurulebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bigcimde ve dogru kullanarak Terme halkinin
sosyal, ekonomik ve kdltdrel intiyaglarini gagdas bir belediyecilik anlayisi ile kargilamak.

Terme'nin dogal, kiltlrel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bigcimde kullanarak her alanda
cagdas, Uretken, yenilikci bir belediye olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
A. YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirliigiiniin gérev alani asagida maddeler halinde belirlenmistir.

A) Terme Belediye Bagkanhdi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirltigu; Terme Belediye
Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalari ile bagh bulunan ilgili mer’i mevzuat ve Belediye

Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
Dogrultusunda;

B) Belediye sinirlari igcinde kent halkinin yénetimine katihmini saglamak ,halkin inisiyatifini
artirmak ,Yerel Yonetimler ve yerel demokrasiyi gliclendirmek ,sorunlarin ¢6zimini saglamak
,halkla iligkiler ile ilgili konularda gercek ve tuzel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaji ve
kurumsal temelde saglikli bir halkla iligkiler ortami olusturmak Uzere faaliyetleri yuritmek,

C) Belediye ydnetiminin izledigi politikalarin halka benimsetilmesi ,yapilan calismalarin halk
duyurulmasi, halkin ydnetime karsi olumlu hisler beslemesini saglamak .Halkin da yonetim
hakkindaki distncelerinin, ydnetimden beklentilerinin alinmasi amagh ¢alismalari ylratmek.
Kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmek. Calismalari hakkinda amirini yazili ve s6zli
Sistematik olarak bilgilendirmek,

D) Tanitim ve Halkla iliskiler konularinda, kurum disindaki 6zel ve tuzel kisilerle iligkilerde
iletisim

bakimindan dikkate alinacak hususlarda, Belediyenin imajini istenilen sekilde guglendiriimesi ve
benzeri konularda kurum menfaatini gdozetme yonundeki goruslerini belirtmek,

E) Alanylailgiliigleri icra etmek. Halki bilinglendirici brosir, bilten, Belediye web sayfasi ve
benzeri calismalarini icerik agisindan yurutmek. Vatandaslardan gelen sikayet ,teklif ve benzeri
konulari en kisa zamanda Belediyenin diger birimleri ile gozume kavusturup ilgililerine bilgi

verilmesini saglamak,
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F) Birimler tarafindan yapilan ¢alismalarin tanitimini yapmak. Halk meclisi veya Belediye

Bagkaninin katilacag halki bilgilendirici calismalari koordine etmek,

G) Terme ve Samsun acgisindan énemli gtinlerin kutlamalari ile ilgili etkinlikleri diizenlemek,

Belediyenin tim tanitim galismalarini yiritmek, iigenin kltirel zenginliklerini artirici calismalar ve

konferans, panel, sempozyum, belgesel, film ve benzeri etkinlikler hazirlamak.

C- Birime lligkin Bilgiler

C.1. Fiziksel Yapi:

Midurlagiimiiz

Fenk mahallesi Cumhuriyet Meydani no:1 adresinde bulunan
Belediye hizmet binasinin zemin kat ve 4. katinda
calismalarina devam etmektedir.

C.2. Orgiit Yapisi:

N BASKAN

v * BASKAN YARDIMCISI

e BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

1. BASIN YAYIN BUROSU

] e HALKLA ILISKILER BUROSU

e COZUM MERKEZI

WV

C.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

ADET MARKA
SAMSUNG

SIEMENS
LG

PHILIPS
ARIA :
PANASONIC
ARCELIK
MEC-7320
UFO
ARCELIK
Sonv

DJI

Micro SD Kart
Seagate

L exar
Panasonic
Brother
Seaaate

RRrRONORNRPRRRRRNRRR -

CINS
MONITOR(TAKIM)

MONITOR(TAKIM)

KASA

KASA

TELEFON

TELSIZ TELEFON

KLIMA

YAZICI

ORTAK KULLANIM
ELEKTIRIKLI ISITICI{SOBA)
Ses Kavdedici

Drone. Kumandasi

32 GB. 4 GB Hafiza Kartlari
1TB Harddisk

Kart Okuviicu

Telsiz Telefan

Sivah Bevaz Yazici
Denolama Birimi
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1 DJI Osmo Kamera
1 Sonv El Kamerasi
1 Inad Mini Tablet
1 Jwin Hoborlor
1 Mause Mause
1 Del Bilaisavar
1 Arcelik Klima

C.4. insan Kaynaklari:

Basin Yayin ve Halkla iligkiler madarligimuzde 1 Memur,1 Basin yayin sorumlusu ve 1 kisi Basin
yayin personeli ve 2 Kisi C6zim merkezi personeli gérev yapmaktadir.

PERSONEL ADET

MEMUR

KADROLU iSCisi

SIRKET ISCiSi 3
2016 PERSONEL DURUMU

KADROLU iSCi  mSIREKET m MEMUR

K... ]
Si... 3
M... 1

» Basinla iligkilerin koordinasyonu

» Medyada ¢ikan haberlerin takip

» Gunluk gazetelerin taranmasi

» Canli yayin organizasyonlari

» Basin agiklamasi hazirlanmasi

» Belediye Baskaninin konusma metinlerini hazirlanmasi

» Yazili ve gorsel basin arsivi olugturma

» Kamera ve fotograf ¢ekimleri

» Cesitli dergi ve gazetelerden gelen réportaj taleplerinin yanitlanmasi
» Radyo programlari igin randevu alinmasi

» Basin kuruluslarina bagkanimizla ziyaretler dizenlenmesi
» Tanitim filmleri
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» Gelen talep ve sikayetleri alma,

» Telefonla gelen ihbarlari ilgili mudurliklere yénlendirme,

» Belediyemize gelen vatandaslarimiza Yoénlendirme Hizmeti ,
» Birimlerden gelen cevaplari vatandasa bilgi verme,

C.5. Sunulan Hizmetler:

Sosyal medya hesaplarinda Belediyemiz mudurltklerinin yaptigi calismalarla birlikte belediye
Baskanimizin programlari anlik ve duzenli bir sekilde paylasiimaktadir.

Birimimizin Twitter hesabi 307 kisi, Facebook Takipgisi 7914 Kisi, Instagram 1892 kisi takip
etmektedir. Wep sayfalarimizdaki paylasimlarimizi 10.115 kisi begenide bulunmustur.

SiraNo  MARKA CINS
1 Twitter takioci savisi 307
2 Facebook takipgi sayisi 7914 Kisi
3 Instagram Takipg¢i Sayisi 1892 Kisi
4 Basinda yer alma 400
5 Web sitesi ziyaretgi sayisi 10.115 Kisgi
6 Bolgelere Bagli Bulunan Muhtarlarla 2

Yanilan Tanlanti Qawvial

SOSYAL MEDYA TAKiP(;i SAYILARI

E" 4008 Facebook takipci Instagram Takipgi Web sitesiziy—ar:Tgi
£ Twitter takipci sayisi sayisi Sayisi sayisi
§ Serig 7914
B Serig 10.115
Seri 3 1892
Seri2 v
e Seri 1 307 0 2 a

Midurlagimiiz ve Kiltir ve sosyal isler Madrligu isbirligiyle birlikte llgemizi tanitmak igin
dizenlenen etkinliklerde Tanitim brogtrd 12.500 adet ,Terme Tarihini anlatan Tanitim kitapgigr 395
adet ve kalem, karton ¢anta , blok not vb. 19.500 adet tanitim malzemesi alinmistir.

Sira No Yayinlar Faaliyet Sayisi  Toplam Adet
1 Dergi Alimi 10 120
2 Tanitim Brosuri 3 12.500
3 Tanitim Kitapgigi 3 395
4 Raket ve Bilboard Afis - 36
5 Tanitim igin Malzemeler 3 19.500
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ferme'yi
Samsun'un Terme ilcesinde
ipek bocegi yetistiriciliginin
gelistirilmesi icin calisma
baslatildi. Baskan Kul " Ter-

ne'nin gelecegi 3 T olan Tarim,
Ticaret ve Turizmdir "dedi

Eilcesinde, ipek
hoceg yetistiriciligl ya
mast icin projenin ilk

niatidy. Terme Belediyesi ve

isun Biiyiiksehir Belediyesi
ligiile yapilacak cahgmalar
lot mahalleler olarak b
nilcenin Giindogdu, Cur
iyet, Gélyaz ve Duthut

hallesi muhtan ve halkuna

e egitim verfldi

ternatif tanm olarak ipek

lacak ve projeye dahil

ak isteyen kistler destekle-

ek. Egitim Programina

ne Belediye Bagkam Senol

Samsun Biiyiiksehir Bele-
& D

Terme lice Gida Tarim ve Hay
vancilik Mudiir Tuncay Demir
Terme Ziraat Odasi Bagkam All
Blllbtil, $.5.137 Numarah Mihal-
gazi Koza Tanm Satis Koopera
tifi'nin Mildiir Vekili Kenan
Gecengl, muhtarlar ve ciftciler
katuds
TERME IGINHER
ZAMAN 3T DEDIK

Terme'nin sahip oldugu tim
degerleri en lyi sekilde kullana-
rak ditnya vitrinine tagimay
hedeflediklerini belirten Terme
Belediye Bagkam Senol Kul
Tanim ¢ok énemili. Hatwlarsaniz
biz 3T demistik. Tarum, Ticaret
ve Turlzm. Her seyin alternatifi
var ama topragin yok. Toprak
uzun yillar emek istiyor. O ne
denle kaymetini bilmemiz lazm
Fikirlerimizi proje haline getire

enlondi. F

flllﬂ UG Ik dulii din

msun‘un Terme ligesi'nde ipek bécegi yetistiriciligi yapiimasi
c1 ile Terme iltir egiti

y

Terme
destekle

ye Bagkani Senol
daha da i

yuyup

nmesi igin elimizden gelen gayreti gésterecegiz" dedi

3y
Guydugumda ok heyecaniandim
Turbrye'ye Ceriek olaca” dedh

¥
DOYOKSENIR DESTEK VERECEK 1

Samaun Buyuaohir Belodiyes
e .

gelistirecek

projeler yapmamiz lazim, Ter
me'mizde ipek bbcegi yetistiri
ciligini proje haline getirip glizel
bir sonuc alirsak rnek bir proje
olacak. Her iste bagannin en
bastaki sart: inanmak, eger ina-
narak bu ise girersek sonug ab:
iz Samsun Bilytiksehir
Belediye Bagkammz Yusuf Ziya
Yilmaz stirekli soyler ‘Biz kusal
hareketlendirmeliytz Eger kur
sali canlandiramazsak yapaca
fumiz seyler eksik kahir

Insall

Kirsalin kaderinin de
adim olur, Buiste y
katk veren herkese tes
ediyorum* dedi

o 3 : -

ferme gelecege kosuyol
orme Belediye Baskani Senol Kul “flcede devam eden calismalar ile Terme gele-
o8 kosuyor, Terme'de biyiik bir degisimi ve daniisiimii gerceklestiriyoruz.” ded

1 masiek grplnyia gereieste-  buduica devam edecedin beidersk  yerine getrersk Termeicahayase  mutiy @i beien Teme sanayi
bigiendeme loglartiannn yan  insan odads hizme! retidedni sdyle-  nabiir bir sohic haiine geimeyecalgr e esral ve valandagar Bagiana
esnal Ziyaretieno de esnabn ve  yenBagian Ky, Her ey vatan yone Tekerni adanp, hatra foogal
nhgamsouanndnien  dagman yasamin gekded. Kfun kendierini hg yanz
e Boledye Bagan: Sma Ky koayagtmk in. Va- ramadir befrien esnel Bagkan
ogakipenn saay skgesnd  Lndagenmain ya- miz bzmie hem toplantlar
Zyarelel plan ¥ gerpakiasiyor hem de b2 Zyar
gnalan asnda esnfln sk sk hzmeterdn B\ etmeyi hmal etmir, Bagianr:
ol ecerek bekden' vo scruianny  memruniye: J7) 2n hmeternden ok memn
yen Bagkan Kufa Baledie By tn gl nuz. Gok tegekdalr ediyors?
Yadmodn SezaUnn, Yasn  dlige - A s

r, Belediye macis Oyslerd Mehmat  mulu ol
ranh, Oan Cayan, SaK,
of Camiodu vedemmidired  yalve
kel

>>Erdal MOR

ARETLERIMZ DEVAM EDECEX
al v vatandas Zyaretierne firsal

ignde hzmetermiz devam edecek
Valandagmz saj) dlsun yaprlans el
yor, hizmel gixiyer, Vatandagimen i
yernde Zyaret edip, boam e gan
100, K adzian big vermeye devam
edecedm. pede devam edengahy-
malar o Teme galecage loor.
Terme'de biydk b degigmi ve dind-
i gerpedesteyour’ dye knul
ESNAFTAN TESEXKUR
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| Geleceg

Terme'ye hanimlar
lokali galismalanna
basladiklanni beliten
Terme Belediye
Baskani Senol Kul,
"Agkla, sevdayla proje
Uretiyoruz. Ingallah
Terme'nin gelecedine

e €1 € V€ NATUMIAT oKl

Lokal, Terme

", Kaymakamiig,
d‘ Samsun Biiyiik-
£ sehir Belediyesi

R
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ORUC actlar
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4 Ba;kan Kul,
kadimlarin

T w— T ey ez
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amsun Terme Belediyesi, calisma-
arina basladig1 Terme Hamimlar
Lokaliile kadinlara yonelik hizmet-

. 2 SRR 5 ve Terme Bele-
rine bir yenisini daha ekledi . diyesiisbirligiile
: o N Terme Belediyesi, szellikle kadinlara yonelik Thcn e
- - amsun lerme Belediyesl, ozel e ara yone!
- ' . 4 S hizmetlerine bir yenisini daha ekliyor. Bu amagla giin- yaktlasllk 30?
’ . lerinin biiyiik bir boliimiinii mahallelerinde geciren ka- inerenareaana
-— sahip olacak.

> lann bos larin birlik ve icinde
meeecirebilecekleri Terme Hammlar Lokali'nin calismalar baslad.
Terme Kaymakamligi'na ait eski 6zel idare binasinda cahs-

malan devam eden lokal, Terme Kaymakamlg1, Samsun Bii-

3 5 SR SRR AR kan Senol Kul, “lokalde hammlann bos zamanlanm degerlen-
Vitksehir Belediyesi ve Terme Belediyesiisbirligiile yapiacak irepylecekleri birbirinden farkh alanlar le cocuklarin oyun oy-

bayRalii \ui uaii

° [ 00 B yakdasik 300 metrekare alana sahip olacak. nayabilecegi mekanlarn yapilacag: belirtti. Kul, Terme'de

askla, sevdayla proje ureuyoruz Insallah Terme'nin gelecegine
muhtarlara ofis sozu SRR s A
. -

Terme'deki mahalle muhtarlari 19 Ekim
Muhtarlar Gunu’ dolayisiyla Belediye
Senol Kul'u makaminda ziyaret etti.

Terme Muhtarlar Dernegi Bagkan Ve-
© kili Mehmet Ozmen ‘19 Ekim Muhtar-
¢ ' lar Giinii’ dolayisiyla mahalle muhtar-

havasmda gegen ziyarette Belediye
Bagkani $enol Kul, muhtarlarn so-
run ve taleplerini dinledi. Belediye ve
muhtarlar arasindaki yakin igbirligi-
nin 6neminin konuguldugu toplantida,
Bagkan Kul muhtarlara ofis sozii verdi.

MUHTARLIGIN NE DEMEK OLDUGUNU iYi BILIYORUM
Kendisinin de muhtar gocugu oldugunu ifade eden Belediye Bagkam Kul
“Benim babam da Kozluk mahallemizde 10 yil muhtarlik yapti. Muhtar-
igin ne demek oldugunu gayet iyi biliyorum. O yillardan bugiine kadar
ok sey degisti. Muhtarlarimiz hem milleti hem de devleti temsil ediyor.

Yavag yavas muhtarlik miiessesi de kurumsallagiyor. Saym Cumhurbag- m
kanimz Recep Tayyip Erdogan’ da muhtarlari gok onemsiyor. Bu vesile

ile 19 Ekim Muhtarlar Giintintizi kutluyor, halkimizim oylanyla ishagma

gelen muhtarlarimiza cahsmalarinda kolayliklar diliyorum. “dedi. | Kul, “Belediyeler
olarak amacimiz, en iyi ve kaliteli hizmeti vatan-

daslanmiza ve paydaslanmiza ulagstirmak” dedi

SAMSUN Biyiksehir daslarinuza ve payvdaslarmiza
Belediyesi ve Terme Belediyesi ulastirmak. Bu kapsamda istisare-
isbirligi ile Milic Tesisleri nde ler yaparak, fikir alisverisinde
imar sorunlannin konusuldugu bulimarak, katilime: bir yontemle

istisare toplanus: gergcklestirildi
Toplanuya, Samsun Biyllkschir
Belediyesi ve 17 ilge
belediyesinde, Imar Sehircilik
Muodurligi ve Yap: Kontrol
Midiurligii‘nde gorev yapan teknik
personel katild:. Toplantida, imar
ve yap: konularmda yasanan sikin-
ularm giderilmesi ve ilgeler arasin-
daki farkh uygulamalann kalkmas:
icin yapilmas: gercken ¢ahismalar
konusuldu. Toplantida ayrica genel
sorunlar hakkmda karsilikls goriis
ve degerlendirmeler yapildl

OORDINASYON DEVAM
ETSIN

Toplantmn agilisma Terme

Belediye Baskam Senol Kul da
katildi. Personele seslenen Baskan
Kul, “Belediyeler olarak amacinnz,

en iyiye ulasmaya ¢alismak icin bu
wir etkinlikler gok Snemli. Degisik
bakis acilar: biraraya gelerck giizel
bir toplant gergekliestirilecek.
Boylece neyin dogru neyin yanhs
oldugunu ortaya koyabilirsiniz. 11k
toplanti, Terme den baslads, insal-
lah diger il¢gclerimiz de devam
eder. Bundan sonra her alanda bu
koordinasyonu devan cttirmenizi
isterinn. Geldiginiz igin hepinize
cok tesckkiir ederim. Yaptigmuz
calisnmalar ile Samsun daha giizel
yapilarm oldugu bir yer haline
gelecek™ diye konustu.
Kaulhimecilar toplantinun son
derece rahat ve nezih bir ortamda
tertiplenmesinden dolay:, Samsun
Buyiikschir Belediyesi ve
Terme Belediyesi'’ne tesekkiir
ettiler
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Terme 'de, belediye ile
Samsun Halk Saghgi
Mudiurhigu Kanser
Erken Teshis ve Tarama
Merkezi l{ETEM) isbirli—
ginde 6 giuin siireyle licretsiz=
kanser taramasi: yapilda - ~

Samsun’un Terme ilgesinde belediye ve Sam-

yesi ve Sam-
sun Halk Saghg:
MadariGga Kan-
ser Erken Tes-
his ve Taram:

sun Halk Saghd Madarago Kanser Erken Teshis "(',:E"T‘Eﬁ) -
ve Tarama Merkezi (KETEM) isbirliginde gercek- blrllglndeg
lestirilen "Geretsiz kanser taramas:i'nda 430 kisi gercekiesti-
muayene edildi. ~ . — r"en'v'ﬁcrefslz
KANSER, 2'NCi OLUM SEBEBI T e
- e nser tara-

Kanser taramasma ilge halkinin yogun ilgisi masi'nda 430

gozlenirken Belediye Baskam Senol Kul, “Saghk ~ - o

kisi muayene

konusuna bayOk Snem veriyoruz. Saghk kurulus- \’,-V ediidi.

lanmuzia bu ySndeki cahsmalanmzi sGrdare-
cegiz” dedi. Kul, “Kanser. dunyada ve ulkemizde S
sebebi bilinen Slumiler siralamasinda kalp ve
damar hastahkianndan sonra ikinci Slam sebebi
olmas: nedeniyle onemili bir halk saghg: sorunu-
dur. Bu nedenle ilgemizde farkindahk olusturmak
ve vatandasianmizmn olas: bir saghk problemini
erken teshis etmek icin Samsun Halk Saghg: Ma-
darlaga ile Geretsiz olarak kanser taramas: ger-
ceklestirdik. Yapilan testlerin tGmaman negatif
cikmas: en bayuk dilegimiz™ diye konustu.
iSADAMI IMRAN OKUMUS' A TESEKKUR
Baskan Senol Kul, ilgcede gerceklestirilen sag-
Ik projelerine destek ve kat- ——
kilanndan dolay: isadam
Imran Okumus’a tesekkar
ettigini de belirtti. Ter-
me’'deki saghk etkinliginde
40-69 yas aras: kadmlara
meme, 30-65 yas aras: ka-
dinlara rahim agz ve S0-70
vas kadin ve erkeklere kahin
bagwsak kanseriyle ilgili ‘ta-
rama testi’ yapildig: bildiriidi.
6 gun boyunca toplam 430
vatandas saghk taramasin-
dan gecti. zkan SENGUN

40-69 yas aras: ka-
dinfara meme, 30-65
yas aras: kadinlara
rahim agz: ve S0O-70
yas kadin ve erkek-
lere kalhin bagirsak
kanseriyle Hgill “ta-
rama testi” yapirids.

IEE TNIe e e ilunnne
em anlamihh hediye

Sammsun flerme Atatiirlc ill_{okulu'na, Termmnme Beledivesi Temiz=lil
sleri ve Kiiltiary ve Sosyal Isler Miadiarliasiis persontelleri isbixrlis
le alinan bilgisayar ve projeksivon cihaz: hediyve ednldl

TERME lcesi Atattric ll<olcu— —
Tna. Terme Belediyesi Temiizlilc
sleri ve Kultiir ve Sosyal Isler
AVAUTHIZ G personelleri isbirlisi
le bilgisayar ve projolcsiyon ci—
aza: abnaralk. Temiizlilkk Isleri
Aliciiiril Ertan Keles ve Kaltiar
re Sosyal Isier Miaciaria Nu
<eles tarafindan Olcul Misciiris
Austafa Atinc Kasapogha ve
sicualuan 1. Samaf Sgroetrmoenid ELNr
Aslan Kinah'ya teslion edildi.
Olcual Midcdiari: Mustafa Ating
casapogiu. verilen hediyelere
eselciciir ederclc. ~ Bu anlamb
rarchrmilar icin Terme Beledivesi
‘ermnizlilc Isleri ve KOltiar Maciar —
it e oluhunuz ve sarmfarnez
wchina tesclkkiciir ederiz. Sunafiara—
mizan telkknolojilc imilcaniara ca—
rusmmasinda hayairseverlerin
el buyulkctur. Coculciaramna—
1 daha ivi egitinn abmas: icin
:Ssterilen bu davransin Srnelkc
sImasia diliyorum™ doedi.
CEY ES: HIAYIRII OLSUN

Cihaziar, Temizlik isteri MUdUro
Ertan Keles ve Kiltir ve Sosya
ister Mudiuria Nuray Keles tara-
dan Okul MUdura Mustafa
o Kasapoiiu ve okulun 1.
Suuf SEretmeni ENf Aslan

D e e L

Olicenin kallanmasinda egiti—
nin colk Snemli oldugunu belir—
en Mudiisr Ertan Keles de.
Egitimin kalitesinin yiikselme—
inde. Sgrctumenlerimmizin yoa—
unda arac gereclere de ihtivac
rar. Biz doe mudurhilclor olaralkc
nuiyvac duyulan bilgisayar ve
rrojelcsivon alrminda yardinmc:
ichulc. Ullkemiiz Snce doegorli &g —
ctmenlere ve sonrasinda veri—
3 egitime muhtactir. Bizde bu

eminat olan cocul<iarunmiza her
conuda yardunc: olmay: lkendi—
nize bir gorewv olaralk goruyo—
uz. Muduriklerimmiz tarafindan
iSBrencilerimize saglanan telo—
olojilc imlcanliarin hayirh olrna—
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Dilekge, Form ve Telefon ve Sézlii basvurular, ihbarlar

Fen isleri Midiirliigii

Temizlik igleri Miidiirliigii

Zabita Muddrlagii

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii
Yazi igleri Midiirliigii

Yapi Kontrol Miidiirligii

Mali Hizmetler Mudurligii
Coziim

TOPLAM

Co6zim Merkezi

( Sosyal
Yardim

Basvuru

COzZUM

MERKEZI

( Halkla
iliskiler
Basvuru

Cagn
Basvuru

382
344
254
22
53

51

1.116
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2015 yilinda Yazi Isleri Miidiirliigii emrinde kurulan Céziim masamiz, Belediye’nin etkin, hizli ve
kaliteli hizmet anlayisiI dogrultusunda ¢alismalarina devam etmektedir.

Baskanlik Makaminca 09.Eyliil.2015 tarihinde Kiiltiir ve sosyal Isler Miidirligii emrine
devredilerek kurumumuzun diger birimleri ile koordineli olarak gérevleri yapmaya devam etmektedir.
Subat 2016 tarihli meclise sunulan Calisma Yénetmeliklerinde Basin Yayin ve Halkla iligkiler
Mudurlaga emrinde faaliyetlerine devam etmektedir. C6zim masasi tarafindan kayit altina alinan
form ve dilekgeler, ilgili birimlere ulastirilir, ilgili birimlerce yapilan geri bildirimler C6zim masasi
tarafindan vatandasa iletilir. C6ziim merkezimiz tarafindan 08.00 - 17.00 saatlerinde sikayet ve
telefon cagrilar degerlendirmektedir. 17.00°den sonraki gelen sikayet ve telefon ¢agrilarina
ndbetci zabita buromuz tarafindan cevaplandirilmaktadir.

2016 yili icerisinde ¢d6zim masasindan, madurliklere havale edilen dilekge, form ve telefon
ihbarlari:

olmak Uzere toplam 1.116 adet dilekge, form ve telefon ihbarlarina % 75 oraninda olumlu geri donus
yapilmig, olumlu geri déniis yapilamayan % 25 lik kisim ise Fen isleri Midirligi ve Temizlik isleri
MudurlGganun dilekgeleri 2017 yili programina alinmigtir.

I- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU
2014, 2015 ve 2016 Yili Odenek Durumu
Odenek Harcanan Harcama
Yil
TL TL Orani (%)
2014 0,00 0,00 0,00%
2015 0,00 0,00 0,00%
2016 108.000,00 94.667,42 87,66%
2016 Yili Harcamalarinin Ekonomik Siniflara Gére Dagilimi
Ekonomik Sinif Odenek TL Harcanan TL Dagilimi (%)
Personel Giderleri 29.000,00 0,00 0,00%
S_o_sygl C_Buvenl_lk Kurumlarina Devlet 17.000,00 0,00 0,00%
Pirimi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 57.000,00 94.667,42 87,66%
Cari Transferler 0,00 0,00 0,00%
Sermaye Giderleri 5.000,00 0,00 0,00%
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
TOPLAM 108.000,00 94.667,42 87,66%
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sure¢ kontrolinin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. ( Terme 28.02.2017 )

Nuray SELCUK KELES
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiir
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FEN ISLERI
wonoreoco| 2 ()16

FAALIYET
RAPORU
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon:

Surdurlebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bicimde ve dogru kullanarak Terme halkinin
sosyal, ekonomik ve kiiltirel intiyaclarini gagdas bir belediyecilik anlayisi ile karsilamak.

Terme'nin dogal, kiltlrel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bigcimde kullanarak her alanda
cagdas, uretken, yenilikci bir belediye olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Terme Belediye Baskanlidinin amaclan, prensip ve politikalari ile bagl bulunulan mevzuat ve
Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleri dogrultusunda; Terme Belediyesi sinirlar icerisinde yurirlikteki imar Planlarina
uygun olarak yeni yollarin agilmasi ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak,

Kis sartlarinda Belediyenin sorumlu oldugu yollarin ulagsima agik tutulmasi ile trafik akisini
surekli kilacak yol ve sirls guvenligi olusturmak,

Trafik akisini en iyi sekilde saglamak amaciyla Samsun Buyuksehir Belediyesi Ulagim Daire
Baskanligi ile koordinasyonu saglamak, UKOME kararlarini uygulamak,

Belediyemiz imar planinda ve sorumluluk alaninda bulunan sokaklar icin AYKOME
Yonetmeligi dogrultusunda alt yapi1 kurumlarinin ruhsat alinmasi esnasinda transe kazilarinin
bedellerinin hesaplanmasi ve trangelerin AYKOME Yonetmeligine uygun yapilip yapiimadigi
hususu ile Ust kaplamalarin zemine uygunlugu konusunda kontrol etmek,

Madurlagan ihtiyac duydugu malzemelerin temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak,
Muddrlage ait tim arag ve is makinelerinin onarim, tamir ve bakimlarini yaptirmak,

Biriminin galisma programini hazirlayip takip etmek,

Belediyenin diger birimleri ile igbirligi icerisinde Yapi Kontrol Muduarlagu tarafindan yikim
karari alinan kagak yapilarin yikilmasi igin istenildiginde arag-gere¢ ve ekipman saglamak,
Mudarlugu ile alakal hafriyat iglerinin yUratilmesini takip etmek,

Vatandaglarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmek,

Fiziki cevre duzenlemeleri (bordur, tretuar ve benzeri) ile ilgili igleri yaritmek,

Kentin altyapi ve yatirimlarinin amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapmak,
Madurlagian sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hakedisleri ve 6demeleri takip etmek,
Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda,
mer’i mevzuat geregi MudurlGgun sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasinda
go6revlerin dagitiimasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri
yapmak,

Madarlaga icin, Baskanhdin gayeleri, politikalari, bitceleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirmek ve verilen sorumluluga goére icraat yapmak,

Baskanlhgin amaglarini ve politikalarini, yénettigi ve isbirligi yaptigi personele agiklamak, en
iyi sekilde yonetmeleri icin gerekli izahati vermek ve uygulamalari kontrol etmek,
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Gorev alani igerisinde bulunan faaliyetler igin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlamak.
Planlarin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izlemek, gerekiyorsa, dizeltmeye yonelik
tedbirleri almak,

Mudurlagan islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde sonuglandirmak

Gelecekte dodacak ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, igyeri ve
techizatin planlamasini yapmak,

Madarlagan haberlesme ve evrak akisini, Ust kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum karar, politika ve yonetmelikleri hakkinda zamaninda
ve dogru bilgi verilmesini saglamak,

Madarlagan yilhk faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine goére hazirlamak ve
performans planina goére vyillik butgesini Mali Hizmetler MGdarlGga ile koordineli olarak
hazirlamak,

Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak Gzere
egitim planlamasi yapmak,

Baskanligin kabul etti§i yonetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah etmek,
organizasyon igindeki konumlarinin Ust-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iligkileri
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle ¢calismalarini temin etmek,

Madurlgan tdm iglerini en etkin sekilde yapmak Uzere, Bagkanligin mevcut organizasyon
semasi, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiya¢g gdsterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize
etmek,

Organizasyon yapisinda veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyaglarini insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurlagune bildirmek,

Calistirdiklari gorevlilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlayip amirine teklif
etmek,

Calistirdiklari gorevlilerin, igbolumiu esaslari dahilinde, sorumluluklarini belirlemek ve bu
gOrevleri benimsetmek,

Emrindeki elemanlara is tariflerini izah etmek, is tariflerinde belirtlen goérev ve
sorumluluklarin dogru anlasiimalarini saglamak,
is tariflerinde mevcut olmayan gérevleri emrindekilere usuliince vermek,

Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli yetki delegasyonunu
yapmak, onlari insiyatifleri ve yetkilerini kullanmaya tesvik etmek,

Madarlige alinacak, ayrilacak personel ile personelin stati degisikliklerini, Bagkanhgin
personel politika ve usulleri gcergevesinde kontrol etmek,

MudurlGgan tim faaliyetlerinde ilgili Kanun, Tuzuk, Yénetmelik, Genelge, Teblig, is metotlari
ve diger ilgili mer’'i mevzuata riayeti saglamak, bunlarin uygulanmasini strekli kontrol etmek,
dizeltilmesi gereken hususlar i¢in de olumlu dneri ve teklifleri, Gst amirin géristine sunmak,

Madarlagan verimliliginin arttirilmasini ve islerin daha kaliteli, dizenli ve sdratli sekilde
yurutilmesini saglamak Uzere, c¢alisma metotlarini gelistirmeleri igin astlarina mesleki
yardimda bulunmak, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri icin disiplini temin
etmek,

Haberlesmeye buyuk onem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve
suratle ulagtirimasini saglamak,

Faaliyeti icin amirince talep edilen veya faydali gérdigu bitin raporlari sunmak. Raporlari
vermeden once gerekli tetkikleri yapmak ve tasdik ederek gereksiz bilgileri ayiklayarak
raporlarin kisa ve 6z olmasini saglamak,

Es duzeydeki yoneticilerle koordinasyonu kurmak,

Personelinin moralini en ylksek seviyede tutmak, daha azimli ¢alismaya, daha basarili
olmaya tegvik etmek,

Performans programinda bulunan igleri gorev tariflerine gére galisanlarina tevzii etmek,

Gerekli gérdugu hususlarda emirlerini yazili olarak vermek,

Bagkasina emir vermis olsa dahi isin yapilmamasi veya yanlis ve eksik yapilmasi halinde
sorumlulugunu Gstlenmek,

Mevcut faaliyet planina gére Midurlik faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol etmek,

Mudurlik harcamalarinin bitgeye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurmak,
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e Yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite agisindan devamli kontrol etmek,

o Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri kontrol etmek, varsa eksikliklerin giderilmesini
saglamak,

o Personelin gorev tariflerindeki belirtilen isleri yerine getirip getirmedigini G¢ ayl gecmeyen
periyotlarla kontrol etmek. Planlardan sapmalar gdsteren fiili durumlarda sapmalarin
sebeplerini arastirmak, dizeltici ve ileride tekrarlanmasini 6nleyici tedbirleri almak.

o Faaliyetlerin devamhligini saglamak icin, yapilan islemlerle ilgili her turli kaydin tutulmasini,
gerekli belgelerin dizenlenmesini ve takibini, dnemli olan evrakin muhafaza edilmesini, bu
konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket edilmesini saglamak.

e Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticelerini tespit etmek ve degerlendirmek ve
gerekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgileri tanzim etmek veya ettirmek. Gerektiginde bu
bilgileri amirlerine ve ilgililere sunmak,

o Baskanhga iligkin bilgilerin disari sizmamasi hususunda azami itinayi ve dikkati gdstermek,

e Bagkan ve amirinin uygun goOrecegi her turli gorevi ilgili meri mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore yerine getirmek,

e Harcama yetkilisi olup, butge odeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini
saglamak,

o Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar hazirlayip bunlari uygulamaya gegirebilmek igin
Ustlerin onayina sunmak,

e Biriminin ¢alisma programinin hazirlanmasi ve calisma programlarina uygun yapilmasini
saglamak,

e Gorev alanina giren konularda uygulamada ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakhgi ile
ilgili hususlarda inceleme ve arastirma yaparak alinmasi gereken tedbirler konusunda
Baskanlik Makamina teklifte bulunmak,

e Muadurlugun goérev alaniyla ilgili ihale konusu isg ve iglemlerin, mer’i ihale mevzuati
cercevesinde yapilmasini saglamak,

e Gorevle ilgili her turli ic ve dis yazismalari yapmak, Belediye Baskanina, Belediye
Encimenine, Belediye Meclisine teklifler sunmak, verilen kararlari uygulamak,

o Mudurlige gelen tim evrakin ilgililere usullince iletilmesini saglamak,

Ekonomiklik, Uretkenlik, ylksek verimlilik ve performans artirici etki olusturmak amaciyla

mer’i mevzuat ve stratejik hedefler gercevesinde dis hizmet alim yoluyla yapilmasi mimkun

olan hizmetleri uzman 6zel veya tuzel kisilere usulline uygun yaptirmak,

Calisanlarinin tabi olduklari mevzuata uygun izin ve hastalik gibi islemlerini yuratmek,

Stratejik planlamaya uygun buit¢e hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmayi saglamak,

C- idareye iligkin Bilgiler
C.1. Fiziksel Yapi:

C.1.1. Hizmet Araglari:

Mudarligumuz bunyesinde aktif olarak galisan 10 Adet Kamyon,3 Adet Kamyonet, 2 Adet
Grayder, 4 Adet Beko Loader,1 Adet 4x4 Arazi Araci,2 Adet Silindir,1 Adet Bom, 1Adet Ekskavator,1
Adet Gehl mini yikleyici ,1 Adet Tir Ve Lowbed (Cekici) ve 1 Adet Kar Kireme Araci olarak
toplamda 27 aracla hizmet vermektedir.
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Aracin Cinsi ' Muilkiyet Durumu
RESMI
2016
KAMYON 10
iS MAKINALARI 12
ARAZI| ARACI 2
KAMYONET 3
Toplam 27

C.1.2. Hizmet Birimleri:

Madurligumiaz Terme Belediyesinin 5. katinda hizmet vermektedir.

Fen Isleri Santiyesi 7.000.00 m? {izerinden yaklasik 1.400,00 m? kapali alanda hizmet vermektedir
C.2. Orgiit Yapist:

Mudurligumuz biri Midir olmak Gzere toplam 46 personel ile faaliyet gostermektedir.

BELEDIYE BASKANI

BASKAN YARDIMCISI

FEN ISLERI MUDURU

FEN ISLERI SANTIYESI

IDARI BURO

CAVUS

SAHA PERSONELI
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C.3. Teknolojik Kaynaklar:

TEKNOLOJIK ALTYAPI
TURO 2017
SAYISI OZELLIKLERI
BILGISAYAR 6
INTERNET
YAZICI 1
TELEFON 6
FAKS
FOTOKOPI MAKINASI 1
KLIMA 2

C.4. insan Kaynaklari:

C.4.1. Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

Statu 2017

Kadrolu Memur -

Midiir

Kadrolu Biiro =

Memuru

Kadrolu Isgi 12

Sozlesmeli Miihendis 4

SIRKET PERSONELI 30
TOPLAM 46

15

10

B Memur

m Kadrolu isci
Sirket

ilkokul

Ortaokul

Lise

Universite
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Ogrenim Durumu ilkokul Ortaokul Lise Universite
Sozlesmeli Mihendis 4
Kadrolu Isci 9
Sirket Personeli 16
TOPLAM 25 2 11

C.4.2. Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi:

2016

= Kadrolu isgi
m Sozlesmeli Mithendis

i Sirket Personeli

C.5. Sunulan Hizmetler:
1- Yol Bakim Onarim Galigmalari:

Fen isleri Mudiirligi Tarafindan 30.03.2014 secimlerden sonra yaklasik 700 km Yol Bakim Onarim
calismasi yapilmistir.
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2-Beton Parke Yapim ve Onarim Faaliyetleri :

Fen igleri MGdurligu tarafindan 30.03.2014 segimlerinden sonra 2017 yilina kadar yaklasik
72.141,00 m? beton parke imalati yapilmigtir. 2017 yilinda yeni ihale ile birlikte 50.000,00 m2 beton
parke yol ve kaldirim galigmalari yapilacaktir.
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3- Beton Yol Yapim Faaliyetleri:

Fen igleri MUdirlGgu tarafindan 30.03.2014 segimlerinden sonra 46.678,95 m2yol yapilmistir.
Yeni yapilan ihale ile yaklasik 48.000 m? beton yol yapilacaktir.
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4-Yapilan Park Calismalarimi: Fen isleri Mudirltgi tarafindan 30.03.2014 secimlerinden sonra 9
adet oyun grubu ve aksesuarlari ile malzeme alimi yapildi. Eski oyun gruplari derigtiriimeye
baslanmistir.
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Yolu Calismalarimiz:
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6-Spor Tesisleri ve Sosyal Tesis Yapimi:

Fen igleri Midurligu tarafindan ilgemizde 4 tane kapall hali saha ve 2 adet basketbol-voleybol
sahasi yapimistir.
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7- Yeni Santiye Calismalari:

Fen isleri Midurligi tarafindan Fen isleri Midurliigii Santiyesi ve Temizlik isleri Santiyesi
yapilmigtir.

Fen isleri Mudirligu Santiyesi 7.000,00 m2 alan icerisinde 1 adet idari bina, 1 adet kapali depo,1
adet marangozhane,1 adet demir atdlyesi, kapali is makinesi garaji, tamirhane ve yilkama yaglama
bolimiinden olugmaktadir. Temizlik isleri Santiyesi ise 4.500,00 m2 igerisinde 1 adet idari bina,
depo alanlari yikama yagdlama bolimu ve cesitli peyzaj alanlarindan olusacaktir.
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8- Yeni Pazar Yeri Calismalari:

N \K\i !!
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L
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9- Kapali Otopark Calismalari:
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II- AMAC ve HEDEFLER
Amacimiz;

Stratejik Amag: Kentin ve kentsel ¢cevrenin daha iyi bir gérinim almasina yardimci olurken sosyal
ve kiltirel alanlar olusturmak diger yandan kent halkinin fiziksel gereksinimlere karsilik vermek
Uzere yaya kaldirimlari engelli vatandaglarin da kullanabilecegi sekilde yapmak, imar planina goére
acllmasi gereken yollari agmak, altyapisi bitmis yollarin Ust yapisini yapmak iglevleri
gerceklestirmeyi amaglar.

Hedeflerimiz:

Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik, hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve
ihtiyaca uygunluk, hesap verebilirlik, Kurum i¢i ydnetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katihmcilik,
uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik, Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
Hizmetlerde gegici ¢ézimler ve anlik kararlar yerine surdirulebilirlik, temel ilkeleri esas alarak
kentsel yasam kalitesini ve kentlilik bilincini arttirmaktadir.

IIl- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler:

A.1. Biitge Uygulama Sonuglart:

2016 YILI FEN iSLERi MUDURLUGU BUTGE GIDERLERI

PERSONEL 2.189.000.00 249.030.42 296.193.64 2.141.836.78  1.687.362.55
GIDERLERI

SOSYAL 378.000.00 82.163.22 35.000.00 425.163.22 322.246.12
GUVENLIK

KURUMLARI

MAL VE 5.420.000.00 2.460.336.93 1.554.180.13 6.326.156.80  6.262.642.10
HIZMTLERI

GIDERLERI
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B-Faaliyet ve Proje Bilgileri:
B.1. Faaliyetler:

-Mudurligumiz Biinyesinde faaliyet gosteren mobil ekip tarafindan vatandaslardan gelen sikayet ve
talepler degerlendirilerek en kisa zamanda ¢6éztime ulastiriimaktadir.

-Mudurligimiz envanterinde bulunan 1 adet kar kiireme araci belediyemiz butgesinden satin
alinarak karla micadele ¢alismalarimiz dnem kazanmistir.

-2016 Yih itibariyle toplamda 6 adet kamyon, 2 adet bekoleoder, 1 adet ekskavator, 1 adet cekice
ve lowbed, 1 adet 4x4 kamyonet, 1 adet mini yikleyici Fen isleri ara¢ parkina katiimistir.

1- Mobil Ekip Galismalari:

Fen Isleri Mdurligu Biinyesinde yeni kurulan mobil ekip sehir iginde bulunan kaldirm ve yol
bozukluklarina aninda ¢6zim Uretmektedir.
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2-Kar Temizleme Calismalarimiz:

Karla miicadelede Belediyemizce iice Merkezimizde 78 Mahallede calismalar yiritilmistir.
Belediyemize ait 2 greyder,6 Bekoloder ,2 silindir,1 kar kiireme araci,2 kamyonet,8 kamyon, 1 mini
yiikleyici ve 40 yakin personelle calismalarimiz yapilmistir. ilge merkezimizde, caddelerde tuzlama
ve solusyon ile karla micadele edilmigtir. Vatandaslarimizin talep ve sikayetleri degerlendirilerek
aninda mudahale edilmektedir.
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Gelen Evrak Sayisi: 987 Adet Bimer: 93 Adet

Giden Evrak Sayisi: 984 Adet Dilekge:163 Adet

Giden Evrak Saysi

Gelen Evrak Sayisi

2016 Yili Gelen ve Giden Evrak Sayisi

M Gelen Evrak Sayisi

M Giden Evrak Saysi

982

983 984 985 986 987
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Hoparlér Tamir Talepleri: 163 Adet
Yol Bakim Onarim Talebi: 100 Adet

Cakil Talebi: 30 Adet

Cozim Merkezine Gelen Sikayet Talepleri
200
180
160
140
120 @ Hoparl6r Tamir Talepleri
100

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER :

Fen isleri Mudarligu olarak yeni is makinalarinin alinmasiyla is giicimiz artmistir. Yollarin
yapilmasi mevcut yollarin iyilestiriimesi ve bakimi saglanmistir.

B- ZAYIFLIKLAR:

Yetersiz butce ve beraberinde olusan olumsuzluklar.

C-DEGERLENDIRME:

Fen Isleri Mudirligi olarak calismalarimiz hiz kazanmis ileriye déniik daha biiyiik yatirimlar igin
calismalarimiz devam etmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin idare but¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slre¢ kontrolinin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ozan SAVAS
Fen isleri Midiir V.
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I- GENEL BILGILER

A. MISYON ve ViZYONU

Surdurlebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bicimde ve dogru kullanarak Terme halkinin
sosyal, ekonomik ve kiiltirel intiyaclarini gagdas bir belediyecilik anlayisi ile karsilamak.

Terme'nin dogal, kiltlrel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bicimde kullanarak her alanda
cagdas, Uretken, yenilikci bir belediye olmak.

B. YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

a) Muhtarlik isleri mudurliga, icisleri Bakanhiginin 2015/8 Sayili Genelgesiyle belirtilen is ve
islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

b)igisleri Bakanh@: tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI SISTEMi

araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, dneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen sirelerde
karsilanmasini ve sonuglanmasini saglamak.

c)MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb)her tarli talebin
uygun birime ve uygun Kigilere yonlendiriimesinin saglamak ve sonugclarini takip etmek.

d)MBS Uzerinde veya baska yollarla muhtarlardan gelen tim talep, sikayet, 6neri ve isteklerle ilgili
istatistiki kayitlari tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak.

e)Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla istisare toplantilari” dizenlemek ve mahalle bazl
hizmetlerin degerlendiriimesini yapmak.
f)Belediyemiz mudurlUkleri tarafindan yapilan tim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini
saglamak. ilgili mudurliklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv olugturulmasini saglamak.
g)Belediyemizde Uretilen tim hizmetlerle ilgili mahalle bazh raporlar hazirlatarak Baskanlk
makamina sunmak.

Muhtarhk igleri Mudiirlugu 5393 sayili Belediye Kanununun 15.Maddesinin (b) bendi,

18.Maddesinin (m) bendine istinaden, Mudurliigiimize gegmistir

C. Birime iligkin Bilgiler

Fenk mahallesi Cumhuriyet Meydani no:1 adresinde bulunan
Mudurlugumiiz Belediye hizmet binasinin zemin kat ve 4. katinda
calismalarina devam etmektedir.
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C.2. Orgiit Yapisi:

* BASKAN
| « BASKAN YARDIMCISI

¢ MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU
* MUDUR
¢ MUHTARLIK BUROSU

—_— N A

C.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Kullanilan programlar SAMPAS

C.4. insan Kaynaklart:

Muhtarlik isleri mtdirligimiizde 1adet sirket iscisi gdrev yapmaktadir.

PERSONEL ADET

SIRKET iSCiSi 1

C.5. Sunulan Hizmetler:

Muhtarlik Bilgi Sistem Uzerinden gelen istek ve sikayetleri vaktinde alip ilgili MUdurliklere havalesini
yaparak 15 gun sireg icerisinde cevap vermektedir.

L) Lo Gp ] 25 )

Goraviar | lolem felame | Standart Kumanda Tablolars | ana Fasia = Emvuban BAMAGIA  Giriy | Tercibler | vardim | Oturum kapat €3 ©

g Ul
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Dilekge, Form Ve Telefon ihbarlari Adet

Fen isleri Midiirliigiine 20
Temizlik isleri Midiirliigiine 4
Yapi Kontrol Mudurlugu 1
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigiine 1
Miidiirliik ile ilgisi olmayip iade edilen 7

Toplam 33

Olmak uzere toplam 33 adet Muhtarlik Bilgi Sistem tzerinden gelen dilekgeler; % 55 oraninda
olumlu geri dénis yapilmig, olumlu geri dénis yapilamayan % 45 lik kisim ise Fen Isleri MidirlGgi
ve Temizlik isleri Mudirligiinin dilekgeleri 2017 yili igerisinde programina alinmistir.

Sistem Uzerinden Gelen Dilekceler

20 M FEN iSL.MUDURLUGU
18

16 B TEMIZLIK iSL.MUDURLUGU
14

il = KULTUR VE SOSYAL
10 iSL.MUDURLUGU

8 YAPI KONTROL

© MUDURLUGU

4 .

iADE
2
(0]

Dilekce
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Muadurlagumize gelen-giden evraklar dizenli sekilde kayit altina alinip cevap verilmektedir. Evrak
kayit Gzerinden 2016 yili igerisinde 32 adet evrak gelmis olup 4 adet evraka cevap verilmistir.

Evrak Kayit 2016 Yih Adet

Gelen 32

Giden 4
EVRAK KAYIT

B GELEN
GIDEN
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A- Mali Bilgiler
1- Bltge Uygulama Sonuglari

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU
2014, 2015 ve 2016 Yil Odenek Durumu

vil Odenek Harcanan Harcama
TL TL Orani (%)

2014 |0,00 0,00 0,00%

2015 |0,00 0,00 0,00%

2016 |75.000,00 3.540,00 3,28%

2016 Yili Harcamalarinin Ekonomik Siniflara Gore Dagilimi

Ekonomik Sinif Odenek TL Harcanan TL Dagilimi (%)
Personel Giderleri 10.000,00 0,00 0,00%

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet

Pirimi Giderleri 10.000,00 0,00 0,00%

Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 50.000,00 3.540,00 3,28%

Cari Transferler 0,00 0,00 0,00%
Sermaye Giderleri 5.000,00 0,00 0,00%
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

TOPLAM 75.000,00 3.540,00 3,28%
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sure¢ kontrolinin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Terme — 28.02.2017 )

Nuray SELGUK KELES
Muhtarlik igleri Miidiir V.
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I- GENEL BILGILER

A- MiSYON ve ViZYONU

Surdurulebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bigcimde ve dogru kullanarak Terme halkinin
sosyal, ekonomik ve kdltdrel intiyaglarini gagdas bir belediyecilik anlayisi ile kargilamak.

Terme'nin dogal, kiltlrel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bigcimde kullanarak her alanda
cagdas, Uretken, yenilikci bir belediye olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Terme Belediye Bagkanligr'nin amaclanan, prensip ve politikalari ile bagh bulunulan mevzuat ve
Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar c¢ergevesinde, vatandaslarin ihtiyaglari, Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;Terme Belediyesi sinirlari icerisinde imar planlarinda
yesil alan olarak ayrilan yerlerin park ve bahge, oyun ve spor alanlari vb. sekilde toplumun ortak
kullanim alani olarak degerlendiriimesi surdurilebilir saglikh bir ¢cevre olusturmak amaci ile peyzaj
proje, yapim c¢alismalarini planlamak ve ylritmekten, yeni parklar olusturmak ve eski parklarin
bakim ve revizyonunu saglamaktan, sera ve fidanlklar araciligi ile gesitli cicek ve fidanlar
yetistirerek cesitli alanlarda kullanima sunulmasini saglamaktan, topluma c¢evre bilincinin
asllanmasinda biriminin Uzerine disen goérevleri yuritmekten, cadde, sokak ve refljlerde
agaclandirma calismalari yapilmasini takip etmekten; Parklarin yesil alanlarin temizlenmesinden,
biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale iglemlerini, hakkedigleri ve 6demelerini takip etmekten
sorumludur.

C- Birime iligkin Bilgiler

Madurlagumaz hizmetlerini tahsis edilen 1 adet Kapali Kasa Kamyonet arag ile surduralmektedir.
DEMIRBAS ENVANTERI

4 Adet Motorlu Tirpan-2 Adet Agac Kesme Motoru ile hizmet vermektedir.

MudurlGgumuz Terme Belediyesinin 3. katinda hizmet vermektedir.

Park Bahgeler Miidurligu, Temizlik isleri MudurlGgiine ait 4.800 m? alan (zerinden toplam 300 m?
kapali alanda musterek olarak hizmet vermektedir.
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C.2. Orgiit Yapisi:

Mdirligimiz Temizlik isleri Midirliginde Calisan biri Miidiir olmak (izere toplam 70 personelin
musterek calismasi ile faaliyet gostermektedir.

BELEDIYE BASKANI

BASKAN YARDIMCISI

TEMIZLIK ISLERI
MUDURU

TEMIZLIK ISLERI SANTIYESI

IDARI BURO

SAHA PERSONELI
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C.3. Teknolojik Kaynaklar:

TEKNOLOJIK ALTYAPI

TURU 2016
SAYISI OZELLIKLERI
BILGISAYAR 2 Samsung marka masaiisti

INTERNET 2

YAZICI 2 Hp Laserjet 1020
TELEFON 2 (0362)876 10 02

FAKS -

FOTOKOPI MAKINASI -
KLIMA 1

C.4. Insan Kaynaklari: Temizlik Isleri Miidiirligi envanterinde bulunan ekipman miisterek olarak
kullaniimaktadir.

C.4.1. Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

Stati 2016
Kadrolu Memur Midiir 1
Kadrolu Biiro Memuru -
Kadrolu isgi -
iskur )
SIRKET PERSONELI 1
TOPLAM 2

SIRKET PERSONELI

Kadrolu Memur
Miidi
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Memur - - - 1
Kadrolu Isci 8 - 2 -
iskur - - - -
SIRKET 57 - - 1
TOPLAM 65 0 3 2

C.4.2. Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilim

ilkokul

C.5. Sunulan Hizmetler:
1- PARK YAPIMI

Oyun oynamak igin 6zgurce sokaga c¢ikamayan c¢ocuklarimizin saglikh ve guven igerisinde
oynayabilecegi, eglenebilecedi, genglerimizin spor aktivitelerini rahatca yerine getirebilecegi, farkl
yas gruplarindaki vatandasimizin huzur iginde oturabilecegi, dinlenebilecegi, adeta bir bulusma,
tanisma, kaynagsma noktasi haline gelen park ve yesil alanlarimizin sayisi her gegen yil artmaktadir.
Madarligumiz park yapiminda; kent yasami dikkate alinarak ulasimi kolay, c¢evreyle uyumiu
alanlar secgilmesine ve erigilebilir olmasina dikkat etmektedir.
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2-GEVRE DUZENLENMESI

Midirligimiz, llgemizin gelisen fiziki yapisi, artan niifusu ve yapilagsmasiyla birlikte meydana gikan
cevre Kkirliligini dnlemek, toplumsal yasam alanlarinda yapilarin yesille bitlinlesmesini saglamak ve
vatandasimiza doganin guzelliklerini her 6zelligiyle yansitacak mekanlar sunmak amacindan yola
cikarak bahge dizenlemeleri, reflj ve kavsak ¢evre diizenlemesi yapmaktadir.

3-PARK,REFUJ VE YESIL ALANLARIN DUZENLIi BAKIMI

Terme ilge Sinirlari dahilindeki tiim parklar, yesil alanlar, refiijlerdeki ¢im ekimi ve bigimi, yabani ot
temizligi, havalandirma, gubreleme ve capalama gibi faaliyetleri, bu alanlarda bulunan tim
donatilarin, bakimi ve onarimi, hizmet isi kapsaminda muaduarligimuaz tarafindan yapilmaktadir.

4- AGAC BUDAMA, KESIM VE SABITLEME GALISMALAR

Terme ilge Sinirlar1 dahilindeki park, refij, cadde ve sokaklarda bulunan agac ve calilarin daha canli
géranamld, saghkh ve uzun émurli yasayabilmeleri, kent yasamina olumsuz etkilerini ortadan
kaldirmak form budama, genglestirme budamalari, hastalikli ve kurumus dallarinin ayiklanmalari ve
kismi budamalar yapiimaktadir. Agac kesimi, gerek vatandaslardan gelen talepler gerekse kontrol
ekiplerince tespit edilen ve glinlik yasantiyl olumsuz yénde etkilemesi yani devriime, elektrik telleri
ile temas, kurumus olmasi sebebiyle yapilmaktadir. Adaclar, ¢evrenin olumsuz etkenlerinden
korunabilmesi ve yasamini siirdurebilmesi icin ahsap, demir v.b. materyallerle desteklenmekte veya
sabitlenmektedir.

5-PARK YENILEME(Revizyon)

MudurlGgumuz bakim-onarim galismalari yaninda mevcut parklari yenileyerek gelistirmektedir.
Zamanla mevcut parklarimiza yeni Uniteler eklenmekte, kent mobilyalari, agik hava spor aletleri,
cocuk oyun gruplari yerlestirilerek hizmet verilmektedir.

6-AGAG, CALIVE MEVSIMLIK GIGEK DiKimi

Agag ve call dikimleri cadde - sokak agaglandirmalarinin yani sira mevcut parklarda yenileme ve
yeni parklara ve okul bahgelerine de dikilen aga¢ ve c¢alilari kapsamaktadir. Ayrica mevsimlik gigek
dikimi ve soganl bitki (lale, simbul, muscari, ¢igdem) dikimi yapiimaktadir.

7-ILACLAMA GALISMALARI

Zararlilarla mucadele amacgh olup, ilgce sinirlari dahilindeki mevcut bitkilerin ve yesil alanlarin
hastalikli bitkilerden arindirilarak diger bitkilere bulagsmasi 6nlenmekte ve daha canli bir ¢cevre elde
edilmektedir.
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8-TALEPLERIN DEGERLENDIRILMESI

MudurlGgumuz, yukarida agiklanan faaliyetlerin yani sira vatandaglar ile diger kamu kurum ve
kuruluslarindan, gerek resmi evrak Uzerinde gerekse gagri merkezi araciligiyla bize ulagan talepleri
belirlenen is sureclerini asmadan degerlendirip olumlu ya da olumsuz cevap vermektedir. Bu talepler
dogrultusunda ¢evre dizenlemesi, aga¢ dikim, kesim ve budama igleri, ¢im bigimi, sulama ve
ilaclama isleri, bank ve ¢dp kovasi yenileme, tamirat vs. gibi calismalarda bulunmaktadir. Ayrica
okullardan gelen talepler Gzerine basketbol potasi yerlestirmis, bank ve ¢op kovasi ihtiyaglarini da
karsilanmaktadir.

II- AMAG ve HEDEFLER

Asagidaki tabloda da izah edildigi sekilde Belediyemizin stratejik planinda Mudurligumuzin amag
ve hedefleri belirtiimis bulunmaktadir.

Hedef Stratejik Hedef Faaliyet/Proje
No
1 TERME'DE VATANDASLARIN

TEMIiZ VE SAGLIKLI CEVRE
KOSULLARINDA YASAMASINI
2 SAGLAMAK
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Ill- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler:

2016 YILI TEMiZLIK iSLERi MUDURLUGU BUTGE GIDERLERI

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

EKONOMIK SINIF HARCANAN
TL

Personel Giderleri 0,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina 0,00
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 119.431,11
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye transferleri 0,00
Borg verme 0,00
TOPLAM 119.431,11

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

YIL ODENEK HARCANAN

TL TL
2014 0,00 0,00
2015 0,00 0,00

2016 165.000,00 119.431,11

DAGILIMI
%

72,38

HARCAMA
ORANI %

72,38
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B-Faaliyet ve Proje Bilgileri:
B.1. Faaliyetler:

-Mudarligumuz tarafindan yaz yazlari boyunca motorlu tirpan kullanan 4 kisilik bir ekiple park
bahgeler, kaldirmlar, yol kenarlari gibi alanlarda yabani otla micadele ¢aligmalari yarutilimektedir.

Bank istegi:2
Parklarin Yapiimasi Talebi:3
Otlarin Temizlenmesi Talebi:27

Gelen Evrak Sayisi:51

Giden Evrak Sayisi:17

2016 Yili Gelen Giden Evrak Sayist
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V-DIGER:

-Hazreti Hamza Camii bahg¢esinde peyzaj ve diizenleme galismasi
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-Parklarin Temizligi
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-Park ve Bahgelerde Yikama Calismasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stre¢ kontrolinin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum

bilgiler dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.(22.02.2017)

Ertan KELES
Temizlik igleri Miidiirii
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BiRIM YONETICISININ SUNUSU

Mudurligimiz, 22.02.2007 tarihli Resmi Gazetede yayinlanarak ydrurlige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelik
geregince Terme Belediye Meclisi’nin 01.10.2014 tarih ve 64 sayil karariyla kurulmustur.

Destek Hizmetleri adini alan Madurlugimuz; Destek Hizmetleri Mudurlagu, Destek Hizmetleri
Satin Alma Servisi ve ihale Servisi Birimi alt biriminden olugmaktadir.

Hizmetlerde toplam kalite anlayisi ile i¢ ve dis misteri memnuniyetini en Ust dizeye
cikarmayi oncelikli temel ilke olarak hedefleyen birimimiz halen 6 idari personel ile faaliyetlerini
surdurmektedir.

Faaliyetlerimizin gerceklesmesinde emegdi gegen tim personelimize tesekkur ederim.

Mukerrem KADI
Destek Hizmetleri Muduru V.

I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Kentin gelisimini ve kent halkinin ihtiyaglarinin karsilanmasi amaci ile mal, hizmet ve yapim isleri
icin gerekli is ve igslemlerin etkin, verimli, seffaf, ekonomik, asgari emek ve malzeme kullanilarak
temin edilmesini saglamak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Destek Hizmetleri Miidiirligii Belediyemiz’in

a)Satin Alma isleri

b)idari isleri

c)Bina Bakim Onarim, Tadilat ve Temizlik islerini yiiriitiir.
C. idareye iligkin Bilgiler

1) Fiziksel Yapi

Hizmet Alani Sayi Toplam Alan
(m2)
Belediye Ana Hizmet Binasi 4. Kat Mudur Odasi 1 15 m?
Belediye Ana Hizmet Binasi 4. Kat Satin Alma Servisi 1 20 m?
Belediye Ana Hizmet Binasi 5. Kat ihale Servisi 1 20 m?
55 m?
Toplam
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2) Orgiit Yapisi

I
DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

SATIN ALMA SERVISi

3)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

[1[Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP)

[J0JResmi Gazete, Giincel Mevzuat Dergisi, Mahalli idareler Dergisi, Mali Hukuk Dergisi
[00Seminerler ve Egitimler

DOKamu ihale Kurumu Sitesi ve diger mevzuat siteleri

Kaynak Listesi

Cinsi Sayisi
Bilgisayar 6
Yazici 3
Tarayici 1
Telefon 6
Klima 2

4) insan Kaynaklar

istihdam sekline Gére Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Kadro Unvani Sayi

Isci 1
Memur 1
Sirket Personeli 4
Toplam 6
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5) Sunulan Hizmetler

Belediyenin ihtiya¢g duydugu yapim isleri, mal ve hizmet alimlarina iligkin islemleri, ilgili kanun,
yénetmelik ve teblilere uygun bicimde ylruterek, is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az
emek ve malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak.

Bu uygulamalarin gerceklesebilmesi igin satin alma iglemlerini planlamak.

Belediyemiz harcama birimlerinin, hizmet igin gerekli matbu evrak ve kirtasiye malzemeleri gibi
ihtiyaclarin; depo stoklari gergevesinde temin ve teslimini ifa etmek.

GSM abonelik iglemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, personel kullanimlarinin takibi, 6zel
goérasme bedellerinin ilgililerden tahsili ve fatura 6deme igslemlerinin yapilmasi.

Data hatlari, sabit telefon abonelik iglemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, fatura takibi ve
6deme islemlerinin yapiimasi.

Hizmet yolu ile belediyemiz blnyesinde calistirilan personellerin 6zIik dosyalarini olusturup, hak
edis slreclerini takip etmek.

ihale Hizmet Alimi yoluyla personel galistiriimasi.
Mudurliklerden gelen puantajlarin kontroll ve firmalara iletiimesi.

Puantajlara gore hakedisin hazirlanmasi ve gerekli durumlarda is artis ve eksiliglerin yapiimasi.
Dizenlenen hakediglerin 6denmek Gzere Mali Hizmetler Madurligine gonderilmesi.

Personel ile YUklenici Firma arasindaki iletisimi saglamak.

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde temin etmek, ortak
ihtiyaclarda koordineyi saglayarak talepleri karsilamak,

Mevzuatin 6ngérdigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gdrevlerin icra edilmesini saglamak.
Mudurlige gelen ve giden butln evraklari kaydetmek, bliro galismalari ve ihtiyaclar ile ilgili kurum
ici ve kurum disi yazismalari yapmak, dagitimini gerceklestirmek.

Madarlagine ulasan tim sikdyet ve taleplerin birim iginde ilgili personele ulastiriimasini,
cevaplanmasini ve cevabin ilgilisine ulastiriimasini saglamak.

Personelinin yillik izin planlarini yaparak, personelin hasta, izinli vb. olmasi halinde gerekili
islemlerini yapmak ve iglerin aksamayacak sekilde yarimesini temin etmek.

Madurlagian tdm birimlerinde bulunan taginir mal hesabini tutarak listesini hazirlar ve ilgili burolara
asar, tasinir ydonetim sorumlusu olarak esyanin kontrolini yapmak,

Madarlagian ayniyat ve demirbas kayitlarini tutmak, kirtasiye ve biro malzemelerinin dizenli girig
cikisini saglamak,

Meclis ve Encimen toplantilarinin glindemlerini takip etmek ve muaduarligun gindeme alinmasi
gereken evraklarinin hazirlanmasini saglamak,

ihale dosyalari hazirh@ini yuritmek. Teminat mektubunu muhasebe birimine bildirmek.

Yasa ve yonetmelik degigikliklerinde mudur ve personelleri bilgilendirmek.

Madarlagan yilhk butgesini hazirlamak ve takibini yapmak,

Yeni yil ait dosyalarin etiketlenerek olusturulmasini saglamak,

Yil sonunda resmi evrak ve ihale dosyalarinin dizi pusulasinin hazirlanmasini, dosya kapaniglarinin
yapilmasini ve arsive gonderilmesini saglamak.

Mudurlikler arasi ve mudurluk barolari arasi koordinasyonu saglamak,

intiyag duyulacak her turli tiketim malzemesinin temini ve elektronik aletlerin ariza- bakim
takiplerini yapmak ve yaptirmak.
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D. Diger Hususlar
Il. AMAC ve HEDEFLER
A.idarenin Amag ve Hedefleri

Buro bunyesinde yarutalen iglerin ilgili kanunlar, mevzuatlar, yonetmelikler ve ilgili genelgeler
cercevesinde zamaninda ve dogru olarak yapiimasini saglamak,

Blrodaki igleri organize etmek, goérev dagihmi yapmak ve aksakliklari sefe ve/veya mudire
bildirmek,

Blrodaki tim personelin goérevlerinin dizgin bir sekilde ve zamaninda yapilmasini saglamak,
yapilan isleri denetlemek, kontrol etmek ve personelin tikandi§i noktada ¢ézimler Greterek sorunu
¢cozmek.

intiyaclarinin kargilanmasi icin kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak

Kurumsal Ydénetimin etkin, verimli, kaliteli, seffaf ydnetimin saglanmak

Kurumsal iletisimi hedef kitleye etkin ve saglikh iletisimin saglamak

Stok takip sisteminin iyilestiriimesi

Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyonu saglamak.

Optimal ve ortak ihtiyaclarin belirlendigi mal, yapim ve hizmet alimlarinin birlestirilerek yapilmasi,
Genis kapsamli piyasa arastirmasi yapilarak yapim mal ve hizmetin en uygun bedelle temini ve
tasarruf miktarinin maksimize edilmesi,

ihale mevzuati ile ilgili egitim ve katiimci sayisini arttirmak.

Hizmet yolu ile galisan personellerin bilgi havuzunun olusturulmasi

Tedarik¢i havuzu olusturulmasi

is ve Sosyal Giivenlik mevzuati ile ilgili egitim sayisi ve katilimci sayisini arttirmak

GSM icin Teklif Bedelleri (optimal diizeyde kullanmak.)

B. Temel Politika ve Oncelikler

Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu yapim isleri, mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde temin
ederken, maliyeti ve zamani minimum, kaliteyi maksimum seviyede tutmakta, Ortak ihtiyaglarda
optimum koordinasyonu saglamaktadir.

Yerel Kaynaklarin etkin temini.

Kaynaklarin etkin/verimli kullanimi.

Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyon.

iletisim yénetiminde ¢ok baghligin giderilmesi.

Kurumlar arasi iletisimin gelistiriimesi ve koordinasyonunun saglanmasi.
Oncelikli hedefimiz kaynaklarin etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde kullanimini saglayarak
maksimum hizmeti sunmaktir.

C. Diger Hususlar

lll. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Blitge Uygulama Sonuglari

BUTGE GIDERLERI KESIN HESAP CETVELI

Kurum Kodu : 4.
Kurum Adi: TERME BELEDIVESI - 46.55.15.38 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 216
Gegen Vildan | Biltgell £k Aktarmay Net Bit . PP Sonraki Yl
Fonksiyonel | Fins. | Ekonomik een iden ugle ¢ ) V? ) armaya" - e u;e Biltge Gideri | Odenen Biltge | Odenek Ustii | Iptal Edilen onrad
Kurumsal Kod Hesap Adi Devreden Verilen | Olaganiistii | Eklenen? | Dilgiilen Odenegi - . Devreden
Kod Kodu |  Kod . . i Toplami Gideri Harcama Odenek .
Odenek Odenek Verilen Gl {4 Toplami Odenek
46551538 | 013900 | 5 01 [PERSONEL GIDERLER 000] 600000 0,00 0,00 000 600000 0,00 0,00 000| 600000 0,00
46551538 | 013900 | 5 02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET 000] 200000 0,00 0,00 000 200000 0,00 0,00 000] 200000 0,00
46551538 | 013900 | 5 03 [MALVE HIZMET ALIM GIDERLERI 0,00 23600000 000| 150.76501| 130.607,63| 25615738 256.15738| 256.15738 0,00 0,00 0,00
46551538 | 013900 | 5 06 [SERMAYE GIDERLERI 000] 1500000 0,00 000] 1500000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00  259.000,00 000 15076501 145.607,63] 26415738 256.157,38 256.157,38 0,000 8.000,00 0,00
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2016 butgesinde 259.000,00 TL tahmin edilmistir. Mal ve hizmet alim giderleri 6deneginin yil icinde
yetmeyecegi anlasildigindan bu kaleme toplamda 150.765,01 TL aktarma yapilmistir. 2016 yili
toplam Destek Hizmetleri MidurlGgu butcesi da 264.157,38 TL olmustur. Yapilan bltce uygulama
sonugclarindan bitgenin 256.157.38 TL si harcanmis olup 8000 TL si iptal edilmigtir.

2.Diger Hususlar
B.Performans Bilgileri

1. Faaliyetler

Adet Adet
Mal 5 4
Hizmet 1 3
Yapim 7
Satis 3
Kira 2 -
Toplam

%t

03/11/2016 14:40:21

BiRILERDEN YAPILAN DOGRUDAN TEMIN SAYILARI VE TUTARLARI

Ozel Kalem Mudurlagu :82 adet dogrudan temin 419.156,35 TL
Yazi Igleri Muadurlagu :10 adet dogrudan temin 21.919,09 TL
Mali Hizmetler Muduarlugu :13 adet dogrudan temin 72.037,91 TL
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insan Kaynaklari ve Egitim MudarlGgi
Zabita Mudarlugu

Temizlik isleri MadirlGgi

Fen isleri MudirlGgu

imar ve Sehircilik Mudarliga

:1 adet dogrudan temin 4.661,00 TL

:33 adet dogrudan temin 90.677,31 TL
:124 adet dogrudan temin 1.032.052,46 TL
:212 adet dogrudan temin 4.359.254,52 TL
:8 adet dogrudan temin 23.555,90 TL
Destek Hizmetleri Mudurlugu :11 adet dogrudan temin 53.067,71 TL
Park ve Bahgeler MadarlGga :4 adet dogrudan temin 56.573,51 TL
Basin Yayin ve Halkla iligkiler MidirlGgi :14 adet dogrudan temin 47.422,46 TL

Yapi Kontrol Mudurltigu :10 adet dogrudan temin 42.819,95 TL
Kdiltiir ve Sosyal isler Miidurliigi :47 adet dogrudan temin 307.884,08 TL

BELEDIYEMIZCE DEVLET MALZEME OFISINDEN ALINAN ARAC LISTESI

BIiRIMI ARACIN CINSI ARAG BEDELI

1 Fen Isleri Midirligii 1 adet Paletli Ekskavator 268.244,00 TL(kdv hari¢ tegvikli)

2 Fen Isleri MudarlGgi 1 adet Mini YUkleyici (GEHL) 143.231,00 TL(kdv harig tesvikli)

3 Fen Isleri Midirligii 2 adet Damperli Kamyon 2529 422.326,15 TL(kdv dahil)
Koseli

4 Fen Isleri Midirligii 1 adet Damperli Kamyon 2529 217.734,73 TL(kdv dahil)
Havuzlu

5 Fen Isleri Midirligii 1 adet Damperli Kamyon 3029 269.715,24 TL(kdv dahil)
Havuzlu

6 Fen Isleri MUdurlGgi 1 adet Isuzu D-MAX 105.661,92 TL(kdv dahil)

7 Fen isleri Mudirlagi 1 adet Dorse 43.984,50 TL(kdv dahil)

8 Fen Isleri MidarlGgi 1 adet Mercedes Benz Cekici 76.270,00 TL (ihale ile alinmigtir.)

9 Temizlik isleri Midrliigi 1 adet Mitsubishi Kamyon 86.140,85 TL(kdv dahil)

10  Temizlik isleri Midarligi 3 adet Mercedes Benz Atego 632.038,68 TL(kdv dahil)
Hidrolik Sikistirmah Cop
Kamyonu

11  Fen Isleri MidarlGgi 2 adet Mercedes Benz Arocs Havuz  591.667,48 TL(kdv dahil)
Tipi Damperli Kamyon

12 Fen Isleri MidirlGgi 2 adet Hidromek Kazici Yikleyici 370.966,00 TL(kdv dahil)

13 Fen Isleri MidirlGgi 1 adet Karla Micadele Araci 280.780,24 TL(kdv muaf-6tv dahil)
Kamyon

14 Temizlik isleri MidarlGgi 1ladet Isuzu D-Max 4X4 Cift kabin 108.239,00 TL (kdv,6tv dahil)
pick-up

15  Temizlik isleri Midarliigi 1 adet Mercedes Benz Atego 210.679,56 TL bedelli arag Turkiye
Hidrolik Sikistirmali Cép Belediyeler Birligi tarafindan
Kamyonu Belediyemize hibe edilmistir.

16 Temizlik isleri Midarligi 1 adet Kamyonet (BB Van)-Ford 66.218,50 TL Dinya Plastik Sirketi

(Burhan KIR) tarafindan Belediyemize
hibe edilmigtir.
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2016 Yilinda madurliklerden Toplam 6.531.082,25 TL tutarinda 569 adet dogrudan temin
yapilmistir.

Personelin Katildigi Kurum Digi1 Egitim Programi

Programin Tarihi Katilan Kisi Sayisi

Kurum Digi Egitimler 14.03.2016-18.03.2016 1
Kurum Disi Egitimler 02.05.2016-06.05.2016 1
Kurum Digi Egitimler 10.10.2016-14.10.2016 1
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

Sureklilik arz eden islerde zamani ve sureci verimli kullanmak.

Suregleri etkin ve verimli ydonetmek.

Ambar depo stoklarini intiyaglara goére guncel tutmak.

Personele dayali hizmet veren miteahhit firmalarin denetim altinda tutulmasi ve personel haklarinin
g6zetilmesi.

Geng, dinamik ve nitelikli insan kaynagina sahip olunmasi.

EKAP (Elektronik Kamu Alim Platformu) hayata geciriimesi.

Kurumlar arasi entegrasyonun ortaya ¢cikmasi. (Mernis vb.)

B. Zayifliklar

Personellerin ayri mekanlarda oldugundan is takibinin zor olmasi .

Kanun ve mevzuatin surekli degismesi sonucunda mevzuat takibinin zor olmasi.

Muadurldk kullanim alaninin olmasi.

Personel eksikligi. Personel alinmasi durumda ise yetistiriimesinin zaman almasi.

ihale mevzuatindan kaynaklanan sebeplerden dolay yeterlilige sahip olmayan firmalarin bile ihale
surecini kesintiye ugratmasi.

ihale mevzuatinin ¢cok sik degisiklige ugramasi ve Kamu ihale kurulunun ayni konulardaki farkli
kararlari

Miidiirliklerde Gadri Personel eksikligi. (ihale siireclerinde teknik Sartname ve evrak prosediirlerinin
usuliine uygun olarak hazirlayacak personel eksikligi.)

Ongériilemeyen personel artislari.

V.ONERI VE TEDBIRLER
Yasanan fiziki mekanin fikir tGretimi ve verimlilik Gzerinde olumsuz tesiri g6z éninde tutuldugunda

belediyemizin tim ihaleli iglerini yUriten muidarligimuadzin c¢alisan personeli ile dogru orantili
blyuklikte bir fiziki calisma mekanina ihtiyag duyulmaktadir.
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A) MiSYON VE ViZYON
Misyon

Cevreye ve insana saygi anlayisini ilkke edinmis, sosyal, katihmci ve seffaf yonetim 6zelliklerine
sahip, ilkeleri dogrultusunda gehrimize; yapi ve fiziki mekan dlgeginde kaliteli, modern bir gérunim
kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere acik olmak, modern gérinimli ve tarihi degerlerin 1131
altinda gelecegi tasarlamak, aktif, verimli, suratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz
0zguveni kazanmak, rasyonel ¢ézimlerle, halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir
Madarlak olmak.

Vizyon

imar ve Sehircilik alaninda planlama ve uygulama calismalarinda; tistiin kamu yararini temel
¢cikis noktasi alarak;

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize
depreme dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

Teknoloji ile uyumiu,

Engelliler igin en uygun kent ortamlarini olusturmus,

Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak
sehrimizi tarihi ve dogal guzellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla projeler tretmek.

Sehrimizi standartlarin Uzerine tasiyarak, ‘6rnek sehir’ olmasi yolunda her tirli yenilige
acmak. Var olan dogal kaynaklarin, dogal guzelliklerin ve tarihi degerlerin 19131 altinda gecmis ve
gelecedi buglinde birlestirmek.

Katilimci bir yonetim sergileyerek yasam baglayiciligi yiksek ve Kentin yasam cgevrelerindeki
tim fiziksel sorunlari giderip, saglikli, refah ve yasanabilir cevreler olusumunu saglamis, Ornek bir
kent olusturmaktir.

Ornek ve dncii bir belediye olup, marka olarak gosterilebilen, 6lgilebilir ve rasyonel hedefleri

olan, huzurlu, cagdas kentlesme normlarina uygun, gecmigsinden kopmadan kent halkinin
degerlerine saygili, lider bir belediye olmak” ise Midurligimuuzin vizyonunu olusturmaktadir.

B) YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

imar ve Sehircilik Midirliigi, 5216 Sayil Biiyiiksehir Belediye Yasasi, 5393 Sayili Belediye
Yasasinin 48. Maddesi ve 2006/9809 Sayili Bakanlar Kurulu Kararina dayanilarak kurulmusg ve
Belediye Baskanina ve gorevlendirecedi Bagkan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.
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Omer ATES

imar ve Sehireilik Miidiirii

imar ve Sehircilik Miidiiriiniin Gorevi

imar ve Sehircilik Mudurligu 5393 Sayili Belediye Kanunu ile 5216 Sayili Biiyiiksehir
Belediyelerinin yonetimi hakkindaki kanun geregince kendi hizmet alani igine giren goérevleri yatirim
programlari dahilinde yapmakla mukelleftir.

-Mudurluk hizmetlerinin zamaninda verimli ve duzenli bir sekilde yurutulmesini saglamak

-Personel arasinda gorev bolumu yapmak izin, hastallk ve cekilme gibi nedenlerden dolayi
hizmetlerin aksamamasi igin gerekli onlemleri almak

-Personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasini saglamak ve calismalarini izlemek
denetlemek.

-Calisma verimini artirmak amaciyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili
yayinlari satin almak, abone olmak bunlardan personelin yararlanmasinin saglamak
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- M0Odarldgin calismalarinin mevzuat esaslarina goére dizenlemek amaciyla her yil galisma
programi hazirlamak baskanhdin onayina sunmak.

-Mudurliikte yapilan c¢alismalarla ilgili belli araliklarla toplantilar dizenlemek ve c¢alismalari
degerlendirmek.

imar ve Sehircilik Midiirliigiiniin Gérevleri

1) Kentin ve siiregelmekte olan kentlesme olgusunun 6zelliklerini dikkate alarak kentsel gelisme
ve buylime konusundan hedef ve stratejilerinin belirlemek.

2) Kent arazilerinin gelecekteki kullanim amaglarini belirlemek ve bunu haritalar tizerinde
isaretlemek .

3) Kent dlgeginde konut projeksiyonlari yaparak kentsel konut arsalarinin tretim kosullarinin
gelismesini saglamak.

4) Yapilasma ve kentlesme ile ilgili plan ve kurallara aykiri olarak yogun insan yerlesmelerine
konu olmus alanlarda duzenleyici ve gelistirici dnlemler almak.

5) Kentsel alt yapi eksikliklerini gidermek.

6) Diizensiz konut alanlarinda oturmakta olan semt sakinlerinin yasam olcitlerini hizla
yukseltmek.

7) Planlanmis bolgelerde genel durumu gézden gegirmek.

8) Calisma planlamasi yapmak.

9) Hizmet amag ve hedefleri zaman zaman yeni kavram ve yaklasimlar agisindan gézden
gecirmek.

10)Evrak akis dlzenini ve disiplini gerceklestirmek .

11)Basvuru sahiplerine yol gosterici olmak basvurunun tiirline gore istenilen belge ve bilgileri
iceren bir kilavuz bastirmak .

12)Arsivi; fihrist, kayit ve depolama yoniinden diizenli ve yararlanmaya agik tutmak .

13)5 yillik imar programlari hazirlamak .

14)Planlanmig alanlarda gerek goriildigi takdirde plan degisikligi veya plan revizyonu yapmak
veya yaptirmak.

15)Kentsel gevre kalitesinin planlanmasi ve yonetimi igin gerekli dnlemler almak.

16)Kenti planlamak ve hizmeti vermek igin kenti; sokak sokak, adres adres tanimak Uzere,
bilginin alt yapisinin olugsturmak. Mevcutta bulunan arsa ve binalarin numaralandirma
islemini yapmak. Sabit adres standardini saglamak.

17)ilge halkina, glivenli ve sirdirilebilir yasamsal mekanlar olusturulmasi, fiziksel, sosyal ve
ekonomik olarak gelisimin saglanabilmesi igin farkli disiplinlerdeki teknik ¢alismalarla bilimsel
ydntemlere ve analizlere dayanarak ilceye deger kazandiracak kentsel tasarim dénisim ve
yenileme faaliyetlerini saglamak.

18)5393 Sayil Belediye Kanunu geregi tagsinmaz mal alimi, satimi, takasi, tahsisi, tahsis
seklinin degistirilmesi veya tahsisli bir tagsinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmasi halinde
tahsisinin kaldirilmasi, kiralanmasi ve bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tahsisi kararlarinda
gerekli islem ve dosyalari hazirlamak gerekli islemleri yapmak.

C)idareye iligkin Bilgiler
1)Fiziksel Yapi

imar ve Sehircilik Mudarliigl, Terme Belediyesi Hizmet Binasinin 5. Katinda Muddrliik odasi, imar
Kalem Servisi, Numarataj Servisi, Harita ve Planlama Servisi ile halkimiza hizmet vermektedir.
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2)Teskilat Yapisi

PLANLAMA VE NUMARATAJ iIMAR KALEM ‘

3)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar 5 adet
Yazici 2 yazici
Telefon 4 adet
Plotter 1 adet

4)insan Kaynaklari

Madarlagumiaz binyesinde 1 Midir, 1 Sehir ve Boélge Plancisi, 1 Harita ve Kadastro Teknikeri, 1
Harita Miihendisi, 1 imar Kalem Personeli istihdam edilmektedir.

Personel arasinda 1 miaddr, 2 soézlesmeli memur, 2 is¢i personel bulunmaktadir

Personel Egitim Durumu

On Lisans 2 adet Personel Egltlm
3 adet Durumu

= On Lisans = Lisans

Lisans
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Personel Cinsiyete Gore Dagilimi
Personelin Cinsiyete

Bayan 4 adet .o -
Gore Dagilimi
Bay 1 adet
il
v
Bayan = Bay

5)Sunulan Hizmetler
-Planlama ve Harita Servisi

1. Cevre planlarina ve Nazim imar planina uygun olarak 1/1000 6lgekli uygulama imar
plani yapmak.

2. Planlanmis alanlarda gerek goruldugu takdirde plan degisikligi veya plan revizyonu
yapmak veya yaptirmak.

3. Belediye dlcedinde kentsel veri tabani olusturmak.

4. Kentsel gcevre kalitesinin planlanmasi ve yonetimi icin gerekli dnlemler almak.

5. Kentlesmenin ve yapilasmanin hava fotograflari yolu ile izlenmesini saglamak.

6. Kentsel donusum planlari yapmak.

7. Toplu konut arsalari Gretmek.

8. Yeni kentsel gelisme ve yerlesme alanlar planlamak ve olusturmak.

9. Gecekondu 6nleme bdlgesi planlari yapmak.

10. Dogal ve tarihi sit alanlarini tespit etmek ve ilgili kurumlara bildirmek.

11. Bireysel plan degisikligi isteklerini degerlendirmek.

12. imar Planlari hakkinda bilgi ve imar durumu almak isteyen 6zel ve resmi kurum ve
kuruluslara s6zlU ya da yazili bilgi vermek.

13. Uygulama imar planina gére bina yapmak igin dilekge ile bagvuranlara istenilen
belgelerin getiriimesi sonucunda gerekli arazi kontrolleri yapilarak imar durumu
belgesi hazirlamak.

14. Vaziyet planlarini onaylamak.

15. Belediye sinirlari i¢erisinde imar planlar olan alanlarda arazi ve arsa duzenlemesi
yapmak.

16. Imar plani bulunmayan alanlarda yapilacak planlara altlik teskil edecek halihazir
haritalar olusturmak, plan revizyonu ve degisikligi yapilacak alanlarda ise hali hazir
haritalari guncellemek.

17. Belediye sinirlar icerisinde bulunana parsellerin mulkiyet sayisallagtirmasini
gerceklestirmek.

18. 3194 Sayili imar Kanunun 18. Madde uyarinca uygulama yapmanin yani sira arazi ve
biro kontrolleri yapmak.

19. Hisseli yapilasmis alanlarda mdalkiyet sorununun ¢6zimu igin 2891/3290 sayili
yasasin 10/c maddesi uyarinca uygulama yapmanin yani sira arazi ve biro
kontrollerini yapmak.
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Planh ve Plansiz alanlarda 18. Madde uygulamasi, ,ifraz, tevhit, yola terk gibi islemleri
gerceklestirmek.

Belediye Mulklerinin Gzerindeki isgallerin tespitini yapmak bosaltilmasinin saglamak.
Ruhsath yapilacak binalar igin imar durumu vaziyet plani kadastro gapi ve aplikasyon
krokisine gore zemine giderek 6lgcmek cizilen kroki dogrultusunda yapilacak yapiyi
Olgmek zemin aplikasyonunu yapmak .

Ruhsat alinarak yapimi tamamlanmis olan binalarin vaziyet plani ve proje dlgulerine
g6re uygun sekilde yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

Plankote evraki dizenlemek.

5393 Sayili Belediye Kanunu geregi tasinmaz mal alimi, satimi, takasi, tahsisi, tahsis
seklinin degistiriimesi veya tahsisli bir tagsinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmasi
halinde tahsisinin kaldiriimasi, kiralanmasi ve bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tahsisi
kararlarinda gerekli islem ve dosyalari hazirlamak gerekli islemleri yapmak.
Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalarini hazirlamak ve ilgili
Unitelere gbndermek.

Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil Mudurliginden tapu kayitlarini gikarmak,
listesini dUzenlemek, zemindeki kullanimlarini tespit etmek.

Belediye Hizmetlerinin yurutulebilmesi igin yollar, gocuk bahgesi, yesil alan vb.
yerlerin kamulastirma Yasasi uyarinca kamu yararina kamulastirma islemlerini
yapmak ve yuritmek.

Mdalkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayriimis yerlerin Belediyeye devir islemlerini
yapmak.

Belediyeye ait tasinmaz mallarin butin haklarint korumak, goézetmek daha iyi
degerlendiriimesini saglamak icin ¢esitli projeler tGretmek.

Kamulastirma ile ilgili 5 yillik programlarinin hazirlamak.

2442/4650 Sayil Kamulastirma Yasasinin 30. Maddesine gbére Kamu kurumu ve
tizel kigilerin sahip olduklari tasinmaz mal ve irtifak haklarinin bedelde karsilikli
olarak anlasildidi takdirde bedelinin 6denerek Encumen karari ile taginmaz mallari
ilgili kurumlarla goérugerek devir etmek, devir almak iglemlerini yapip yuritmek tapu
islemlerini sonuclandirmak.

Mulkiyetinin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine
ayriimamis olanlarin Belediye Meclisi ve Encimen kararlari dogrultusunda 2886
Sayili Devlet ihale Yasasina gére satiglarini ve tamaminin miilkiyeti belediyeye ait
olmayan &Ozel kigilerle hisseli olanlari diger hissedarlara veya mustakil olup ancak
uygulama imar plani geregi tek basina ingaat yapmaya misait olamayan parselleri
bitisigindeki mal sahiplerine 3194 Sayili imar Kanununun 17. Maddesine gore
satilmasi zorunlu olan parsellerin satis islemlerini yapma ve tapu iglemlerini
sonuclandirmak.

2981/3290 Sayil Yasasin 10/c Maddesinin uygulanmasi sonucunda tapu katugine
ipotek tesisi icin gerekli ipotek bedellerinin tespiti islemlerini, yol artigi olup imar plani
geregi ihdasen bitisik parsel sahibine satilacak olan tasinmaz mallarin tahmini satis
bedellerine iliskin Kiymet Takdir Komisyonu raporunun olusumu igin gerekli iglemleri
yapmak.

Belediyeye hibe edilen, devir edilen tasinmazlarin tapuda devir iglemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin
Belediye adina tescil islemlerinin tapu ve kadastro mudurliklerinde yapilmasini
saglamak.

Belediye projeleri icin arsa saglamak, proje ve oOnerilen gelistirmek, Belediye
Hizmetlerinin ydratilmesi icin Belediyenin goérevleri olan 14.50 m genisligine kadar
olan yollar, meydan, otopark, ¢cocuk bahgesi, yesil saha, gibi kamu hizmetleri igin
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kamu yararina ayrilan yerlerin 2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasasi hukumlerine
go6re kamulastirma islemlerini yuritmek.

5393 Sayil Belediye Kanununun 69. Ve 73. Maddeleri geredi gerekli islemleri
yapmak.

Belediyeye ait gayrimenkullerin kiralama islemleri icin gerekli is ve islemleri yiritmek.
6306 sayil “Afet Riski Altindaki Alanlarin Dénustirilmesi Hakkindaki Kanun” ve ilgili
yénetmelikler gergevesinde tum igleri yapmak veya yaptirmak.

Kentsel Tasarim Projeleri yapmak veya yaptirmak.

Muduarlagan teklifi ve Bagkanlik Makaminin onayi ile 6306 sayili yasa ve ilgili mevzuat
geregi “Riskli Alan”, “Rezerv Konut Alanlari” ve resen “Riskli Yapi” ¢alismalarini
baslatmak ve bu alanlarda Kentsel Tasarim c¢alismalarini yapmak veya yaptirmak.
"Riskli Alan”, “Rezerv Konut Alanlar” icin Bakanhgin istedigi sekliyle dosyalarini
hazirlamak ve Bakanliga sunmak.

6306 sayili Kanun hukumleri ve imar mevzuati geregi “Riskli Alan”, “Riskli Yap1” ve
“Rezerv Konut Alanlari” alanlarindaki yapilagsma faaliyetlerini takip etmek.

6306 sayili yasa ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde yapiimasi gereken plan ¢alismalari
icin Meclis Karari alinmasi gereken hallerde Meclise dosya hazirlamak, sunmak, takip
etmek ve sonuglandirmak.

Encumen Karari alinmasi gereken durumlarda dosya hazirlayarak Belediye
Encimenine sunmak.

6306 sayili yasa ve ilgili mevzuat geredi Buyuksehir Belediyesi ve Bakanlikla her turlu
yazisma yapmak.

Kentsel Déntigum ve Riskli alanlar ile ilgili gerekli birimlerin elemanlarindan olusan
komisyonlar kurmak.

ilan edilen kentsel déniisiim alanlari ile ilgili takip islemlerini yapmak.

Riskli alanlar kapsaminda 1/1000, 1/5000, vb. olceklerde; halihazir harita temin
etmek.

Jeolojik-geoteknik etudler yaptirmak, mevcut durum analizi, vb. ¢alismalari yapmak
veya yaptirmak, kontrol etmek.

Kentsel DOnlusum modelleri ve stratejilerinin belirlenmesi konusunda calismalar
yapmak; Ust Olcekli plan hazirlamak veya hazirlatmak, hak sahipligi ve degerleme
tespitlerini yapmak veya yaptirmak.

“Riskli Alan”, “Riskli Yap1” ve “Rezerv Alan’da Kentsel Tasarim projelerini hazirlamak
veya hazirlatmak.

Kentsel Déniigim alanlarinda 3194 Sayili imar Kanunu’'nun 18. Maddesine gére imar
uygulamasi yapmak.

6306 sayili yasa kapsaminda Kamulastirma yapmak veya yaptirmak.

6306 sayill Kanuna gore; “Riskli Alan”, “Riskli Yapi”, ve “Rezerv Konut Alanlari”
dahilinde kent ve sosyoloji arastirmalari cergevesinde projeler gelistirmek.

Toplumu bilgilendirmek amaciyla yazili ve gorsel olarak halki bilgilendirmek ve
bilinglendirmek, 6zendirmek icin kitap, kitapg¢ik, brosur, vb. bastirmak, ilan yolu ile
tanitim yapmak, Kentsel Dénugsum/Tasarim Kilavuzu hazirlamak veya hazirlatmak.
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ENCUMEN VE MECLISDE KARARA . 5
BAGLANAN DOSYA SAYISI Enciimen ve Meclis

Enclimen 154 adet

Mecl -
Meclis 45 adet 1°%N ‘

Linc(jmen
90%

IMAR DURUM BELGESI

iMAR DURUM Kamu Alanlari 20 adet

Vatandas Basvurulari | 122 adet
BELGESI 3 e

B Vatandasa Verilen

amu Kurumlarina
erilen
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Mudurlagumizce 2015 yili igerisinde kamu kurumlarinin basvurusu tzerine 10 adet Plankote
hazirlanmistir.

-Numarataj Servisi

1.

Kenti planlamak ve hizmeti vermek igin kenti; sokak sokak, adres adres tanimak
Uzere, bilginin alt yapisinin olusturmak. Mevcutta bulunan arsa ve binalarin
numaralandirma iglemini yapmak. Sabit adres standardini saglamak.

Olusturulan kent bilgi sistemin alt yapisiyla ¢evre ve emlak vergilerinin toplanmasina
katkida bulunmak; insaat ruhsatinin veriimesinde kolaylik saglamak, vb. hizmetlere
althk olusturmak.

Nufus sayimi ile ortaklasa calisma yaparak adres ve nifusun eglestiriimesini
saglamak ulusal adres veri tabani olusturmak.

Belediye Yasas! uyarinca Belediye Meclis karariyla sokaklara, meydanlara ad veya
numara verme igleminin én hazirligini yapmak.

Belediye Yasasl uyarinca mahalle kurulmasi, bdlinmesi, isim degistirmesi,
sinirlarinin tespiti ile ilgili isleri yapmak.

Cadde, sokak, meydan, Ust gegit, park ve bahgelere isim verilmesi iglemini meclise
sunmak.

e isim Degisikligi Yapilan ve Yeni Acilan Sokak ve Caddeler

Isim Degisikligi Yapilan Sokaklar 97 adet
Isim Degisikligi Yapilan Caddeler 3 adet
Cadde iken Sokak olarak degisik goren 12 adet
Sokak iken Cadde olarak degisiklik goren 9 adet

o 2014-2016 yillar1 arasinda 414 adet Adres tespiti i¢in dilekge yaziimis ve timine
cevap verilmistir.

-imar Kalem Servisi

1.

2.

»

Mudurlige gelen evrakin énce kaydi yapihr, yetkili tarafindan havale edilir. Personel
yapilmasi gerekli igslemleri zamaninda ve noksansiz yapmakla yakimludar.

Gelen ve Giden evrak ilgili kayit defterine tarih ve sayilarina gére kaydedilir. Mudurlik
disina yazilan evrak, zimmetle ilgili birime teslim edilir.

Mudurlikge yapilan tim yazigsmalarin birer 6rnegi konularina gére ayri ayri
klasorlerde arsivlenir.

Belediye birimleri arasindaki yazigmalar Muduruan imzasi ile yaratulir

Belediye digi yazismalar Baskan ya da gorevlendirecegi Bagkan yardimcinin imzasi
ile yaratalar.
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e 2014-2016 Yillari Arasinda Yapilan Yazigsma Sayis|

Gelen Evrak Sayisi 4883 adet

Giden Evrak Sayisi 13022 adet

M Gelen Evrak © Giden Evrak
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2014-2016 Yillari Arasinda Kurumumuzca Yapilan Yazigsma Sayisi

Mahkeme ve icra Daireleri 358 adet
Kurum i¢i yazigmalar 90 adet
Kaymakamlik 243 adet
Valilik 89 adet
Diger Kurumlar 3393 adet

30.03.214-07.10.2016 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN YATIRIMLAR
-Egitim Alanlari ile ilgili Yatinmlar
iicemizde yapilan ve yapimi devam eden calismalar asagdida listelenmistir.

-Egitim Yatirmlari:

1-Terme Atatiirk ilkokulu Ek Bina (Tamamlandi : 1.637.000.TI
2-Terme Anaokulu(Tamamlandi) :1.084.000.TI
3-Darussifa Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi : 3.304.000.TI(Yapim

Asamasinda)
4-Terme Temel Kir Kiz Anadolu imam - Hatip Lisesi(Yapim Asamasinda)

: 5.310.000.TI
5-Terme Ogrenci Yurdu (Yapim Asamasinda) : 3.304.000.TI
6-Nazmiye-Unal Soganci ilkokulu  (Yapim Asamasinda) : 3.304.000.TI
7-Terme imam-Hatip Orta Okulu (Yapim Asamasinda) : 3.776.000.TI
8-Ozel Egitim is Uygulama Okulu(Yapim Asamasinda) : 500.000.TI
9-Cumbhuriyet Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Ek Binasi
(Yapim Asamasinda) :1.350.000.TI
10 -Terme Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Ek Binasi
(Yapim Asamasinda) :3.000.000.TI
11-Omv Fen Lisesi((Tamamlandi) :15.000.000.TL

TOPLAM :41.569.000.TL

-Yeni Devlet Hastanesi

ilgenin Cumhuriyet Mahallesi sinirlari igerisinde yapilan ve karayolu kenarinda yer alan
,27.500 m2 lik alana kurulan, 120 yatak kapasiteli Terme Devlet Hastanesi g¢alismalari
tamamlanmistir. Faaliyete gecen yeni Devlet Hastanesi bdlgeye hitap etmektedir.

75 YATAKLI YENiI TERME DEVLET HASTANESI TOPLAM :29.300.000.TL
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-Terme Mili¢ Sosyal Tesisleri

Terme Milic mevkiinde Samsun Buylksehir Belediyesince sahil diizenleme c¢alismalari
tamamlanmistir. Sahil Projesi Terme’nin prestijli projelerinden biri olmustur.

Sahilde, halkin glivenle yararlanabilecegi bir plaj, etkinlik alani, ailelerin zamanlarini manzara
esliginde keyifle gecirebilecekleri kafeterya ve c¢ay bahcgesi, piknik alanlari, yariyls
parkurlari, digin salonu c¢ocuk oyun alanlari ve otoparklar bulunmaktadir. Projenin
gerceklesmesiyle birlikte, ilge sakinlerinin ihtiya¢ duydugu sosyal donati alanlari ve sahilde
yeni dizenlemeler hayata gegmistir.

-Genglik Merkezi

Terme’li genclerimizin egitsel, sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif faaliyetler gercevesinde
yasam kalitesini arttirmak, gencleri ilgi duyduklari alanlar dogrultusunda ydnlendirmek,
ufuklarini genigletmek, sosyal ve nitelikli bireyler olarak hayata hazirlamay: ilke edinip ve bu
imkanlar dogrultusunda topluma aktif bireyler olarak katiimalarini saglamak amaci ile Terme
Genglik Merkezimiz faaliyete girmistir.

Genglik Hizmetleri Ve Spor Yatirimlari :
TERME GENCLIK MERKEZI(TAMAMLANDI) :1.268.654,94 TL

-Buyiiksehir Belediyesi Hizmet Binasi

Terme ilgesi Fenk Mahallesi Pazar Algagdi mevkiinde yer alan ve 1975’li yillarda yapildigi
belirtilen ve metruk hale gelen Pazar yeri yikilarak Samsun Blytksehir Belediyesi Hizmet
Binasi ¢alismalarina baslanmistir.

-Yeni Cevre Karayolu

Terme cevre yolu projesinin ihalesi yapiimis olup, Yaklasik 12 km. lik uzunlukta yapiimasi
planlanan galismanin hizmete girmesi ile Terme ilgemizde Ozellikle adir tonajli araglarin
sehir merkezini kullanmayacak olmasi sehir igi trafigini dnemli dlglide rahatlatacak ve
yasanan kazalarin da éna alinmis olacaktir.

-Terme Atatiirk ve Carsamba Caddelerine Dis Cephe Kaplamasi

Terme ilgemizde Kent Estetik Kurulunca belirlenen, Carsamba ve Ataturk Caddelerinin cephe
diizenlemesi yapilacaktir. Terme’de Samsun Biiyiiksehir Belediyesi'nin istiklal Caddesi’nde
yaptidi gibi Carsamba ve Atatlrk Caddelerindeki evlerin disg cephe kaplamalarini, sokak
mobilyalari, peyzaj ¢alismalari gibi caligmalar dizenlenecektir. Calismalara Atatirk caddesi
ile baslanmistir.
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-Salipazarn Baraji

Salipazari llgesinde yapilmasi planlanan barajin Ced olumlu kararinin ¢ikti. Ced sirecinin
tamamlanmasi ile proje asamasina gelen Salipazari Baraji Samsun’da devlet projeleri
icindeki en énemli paya sahip ve barajin 3 ile 5 yil arasinda bitiriimesi planlaniyor. Tagkin
sorunu, tarimsal sulama ve icme suyu sorununun ¢ozilmesi hedeflenen proje Terme igin
blylk 6nem tasiyor.

-Amazon Tabiat Parki

Samsun’un Terme ilgesi Gélyazi Gélardi yaban hayati gelistirme sahasinda bulunan bélgede
“Amazon Tabiat Parki” kuruldu.

Orman ve Su igleri Bakanliginca teklif edilen 553 hektarlik alanda kurulan Amazon Tabiat
Parki 203 c¢esit kus turd, endemik bitkileri, su basar ormanlari ve essiz bir guzellikte
kumsallar gibi degerleri barindiran bélgemizde doga turizminin gelismesine katki saglayacak.

-Yilki Atlarinin Turizme Kazandiriimasi

Terme iigemizde ¢ok sayida bulunan ve vahsi olarak bilinen yilki atlarinin kontrol altina
alinarak Turizme kazandirilmasi konusunda ¢alismalara devam ediyoruz.

-Terme Cayi Diizenlemesi

Samsun Bulyuksehir Belediyesi tarafindan temin edilen tekne ile Terme Cayi denizle
bulusacak.

Terme Cayi Uzerinden tekneyle sahiller gezilebilecek. Terme Cayi'nin dogal guzelligi tekne
turlariyla denizle bulusturulacak. Terme Cayinin fiziki durumunun tekne turuna musait hale
getirilmesi amaci Samsun Bilyiiksehir Belediyesi ve Samsun DSi ekiplerince derinlestirme ve
dizenleme calismalari devam etmektedir.

-Vergi Dairesi

Terme Belediyesi hizmet binasin 1. katinda hizmet veren Terme Vergi Dairesi ilgenin Fenk
Mahallesi Kasapoglu Sokak No:10/A daki yeni adresine tasindi.

2001 yilinda belediyenin borcuna karsilik olarak devredilen 1. Katin Belediye hizmetlerine
geri kazandiriimasi ile birlikte gelisen ve bliyllyen Terme ilgesinin gelecegine hitap edecek
sekilde tesis edilecek.
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-Kapali Pazar Yeri

2014 tarihinden 6nce c¢alismlarina baglanmis olan kapall pazar yeri ve otopark ¢alismalari
tamamlanmis olup, modern kapali pazar yeri ve otoparki faaliyete gegmistir.

-Jandarma Alani

iicemiz kent merkezinde bulunan Jandarma binasinin Giindogdu mahallesine taginmasi igin
gerekli calismalara bagslandi. 7289 m? olan parsele 3000 m? insaat alani yapilacaktir. S6z
konusu yatirim ile ilgili insaat ¢alismalarina baslanmigtir.

-Revizyon imar Plani

Terme bitiiniinde yapilacak olan yeni Revizyon+ilave imar Plani galismalari ile Termeye
Sosyal alanlar, yeni Egitim alanlari, Saglik Tesis Alanlari, Yesil alanlar, Kaltlrel Tesis
Alanlari yapilmasi planlaniyor. Kadastro ile plan arasinda olusan uyumsuzluklarin gideriimesi
ve 2013 yilinda yururlige giren mevcut imar plani ile kat haklari disuralen yapi adalarinda
haklarin geri verilmesi gibi ¢calismalar ile Termede ingaat sektoriinde yasanan sorunlarin
sona ermesi planlaniyor.

Revizyon imar plani ile yapilacak imar uygulama alanlari:
Saraykdy mabhallesi: 37 ha

Yenimahalle: 200 ha

Cumbhuriyet mahallesi: 164 ha

Fenk mahallesi: 25 ha

Elmalk mahallesi: 110 ha

Cay mahallesi: 120 ha

Cangallar mahallesi: 101 ha

Ahmetbey mahallesi: 37 ha

Toplam: 794 ha

Revizyon+ilave imar Planinin 21.01.2016 tarihinde ihalesi yapiimis olup,calismalarda sona
gelimistir.
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A) MiSYON VE ViZYON

Misyon, kurumun kurulug amacini ve varlik sebebini ifade eder. Kelime anlami “gérev” olan
misyon, teknik olarak da kurumun goérev alanina istikamet veren 6z bir tanimlamadir.
Kamu kurumlari, belirli bir gorevi icra etmek Uzere kanunla kurulmus organizasyonlardir.
Anayasa’nin 127. Maddesinde ve 5393 Sayili Belediyeler Kanunu'nun 14. Maddesinde
belediyelerin gorevi “halkin  mahalli musterek ihtiyaclarini  karsilamak” seklinde
ifade edilmigtir. Ancak ihtiyaglari karsilama ydntemleri ve prensipleri kurumdan kuruma
farkhlik arz etmektedir.

Biz Yapi Kontrol Muduarligu olarak belediyecilik hizmetlerini, kanunlardan ilham alarak,
cevreye ve insana saygl anlayisini ilke edinmis, sosyal, katiimci ve seffaf yonetim
Ozelliklerine sahip, ilkeleri dogrultusunda sehrimize; yapi ve fiziki mekan dlgeginde kaliteli,
modern bir gérinum kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere agik olmak, modern gérinumlu
ve tarihi degerlerin 15181 altinda gelecegi tasarlamak, aktif, verimli, suratli ve kaliteli hizmet
vererek  halkimizdan  bekledigimiz  6zgUveni kazanmak, rasyonel c¢6zumlerle,
halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir Mudurlik olmak.gayretiyle calisiyoruz.
Bu ylzden misyonumuzu “Vatandas odakh c¢oziimlerle belediye hizmetlerini etkin,
verimli ve kaliteli olacak sekilde sunmak” gseklinde ifade ediyoruz.
Bu hassasiyetlerimizle belediyecilik alaninda nitelikli hizmetler Gretirken muadilimiz olan diger
belediyelere de model olusturma gayretindeyiz.

Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen gun nitelik ve nicelik
yoninden artmaktadir. Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet
talep edilmektedir. Terme Belediyesi, Terme halkinin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli,
verimli, etkin bicimde gergeklestirmeyi ve bu calismalariyla da diger kurum ve kuruluslara
ornek olmayi kendine vizyon olarak belirlemigtir. Terme Belediyesi, belediyecilik hizmetlerine
batincul bir yaklagim getirmis, bir taraftan sehrin fiziksel yagsam kalitesine odaklanirken diger
taraftan toplumsal yasamin gelismesine ydnelik sosyal ve kiltlrel alani genisletmistir.
Teknolojik yeniliklerle degisimin pesinde, insan odakli ¢ézimlerle belediyecilik sektorinde
model olmaya devam etmektedir. Dedisen ihtiyaclari iyi algilayan ve buna uygun ¢ézumler
gelistiren belediyemiz beklentileri asan bir belediyecilik 6rnegi sergilemistir. Bundan sonra da
yeninin pesinde kaliteli ve 6zglin hizmetler Ureterek yol agmaya devam
edecektir.

Kanun ve ydnetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak
sehrimize depreme dayanikl, kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

Teknoloji ile uyumlu,

Engelliler igin en uygun kent ortamlarini olusturmus,

Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmig, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar
olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal guzellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla
projeler Gretmek.

Sehrimizi standartlarin Gzerine tasiyarak, ‘Ornek sehir’ olmasi yolunda her tirla
yenilige agmak; Var olan dogal kaynaklarin, dogal gizelliklerin ve tarihi degerlerin 1s1g1
altinda gecmis ve gelecegdi buglinde birlestirmek.
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Katilimci  bir  yonetim  sergileyerek  yasam  baglayicihigi  ylksek ve
Kentin yasam cevrelerindeki tum fiziksel sorunlar giderip, saglikl, refah ve yasanabilir
cevreler olusumunu saglamis, Ornek bir kent olusturmak.

”Ornek ve oncii bir belediye olup, marka olarak gésterilebilen, dlgiilebilir ve

rasyonel hedefleri olan, huzurlu, c¢agdas kentlesme normlarina uygun,
gecmisinden kopmadan kent halkinin degerlerine saygili, lider bir belediye olmak”
MudurlGgumuzin vizyonunu olugturmaktadir.

B) GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Yapi  Kontrol  Muadarlaga, 5216  Sayih  Blyuksehir  Belediye  Yasasi,
5393 Sayili Belediye Yasasinin 48. Maddesi ve 2006/9809 Sayili Bakanlar Kurulu Kararina
dayanilarak 27/07/2015 tarihinde kurulmus bir birimdir.

Yapi Kontrol Mudurligia 5393 Sayili Belediye Kanunu ile 5216 Sayili Buylksehir
Belediyelerinin yonetimi hakkindaki kanun geredi kendi hizmet alani igine giren gorevleri
yatirim programlari dahilinde yapmakla mukelleftir.

1. Terme Belediyesi sinirlari icerisinde yasalara uygun ingsaat yapilmasini saglamak

2. insaatlarin yapi ruhsati ve ekleri dogrultusunda arazide kontroliiniin yapilarak gerekli
vizelerinin verilmesine muteakip is bitirme belgelerini duzenlemek

3. Vizeleri duzenlenen insaatlarin hak ediglerini kontrol ederek 6denmesi igin ilgili mudurlige
gondermek.

4. Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mevzuat hiikiimlerini imar ve Sehircilik
Madurlaga ile koordineli uygulamak.

5. S6zlU, yazil ve iletisim yoluyla gelen sikayetleri degerlendirmek ve sonuglandirmak.

6. Kacak, Ruhsat ve eklerine aykiri yapilar tespit etmek, haklarinda ilgili kanun
yonetmeligince yasal iglemleri yapmak.

7. Luzumu halinde kat ittifaki kurulmak Gzere proje ve suret tasdiki yapmak.
8. iigemizdeki tiim mahallelerin diizenli bir program dahilinde yapi kontroliinii yapmak.

9. 775 sayili yasanin 18. maddesi gereg@i tapusuz bolgelerde tespit edilen kagak yapilari
Zabita Muaduarligi’ne bildirmek.

10. Yikilacak derecede tehlikeli binalar ve metruk haldeki binalarla ilgili gerekli yasal islemleri
yapmak.

11. Ust ydnetim tarafindan verilecek benzer nitelikli gdrevleri yerine getirmek.

12. Yapi Denetim firmalarinin sicillerinin tutulmasi.
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Mehmet Birol VARDAL
Yapi Kontrol Miidiir Vekili

Yapi Kontrol Mudiiriiniin Gorevi

Belediye mevzuati, goreviyle ilgili sair mevzuat ve bu ydnerge ile kendisine verilen
goérevlerin geredi gibi yerine getiriimemesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince
kullaniimamasindan, bagli bulundugu Bagkan Yardimcisina ve Belediye Bagkanina karsi
sorumludur.

-Mudurldk hizmetlerinin zamaninda verimli ve dizenli bir sekilde yuratalmesini saglamak

-Personel arasinda gorev bolumu yapmak izin, hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerden dolayi
hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli dnlemleri almak

-Personel arasinda uyumlu bir igbirligi ortami kurulmasini saglamak ve g¢alismalarini izlemek
denetlemek.

-Calisma verimini artirmak amaciyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla
ilgili yayinlari satin almak, abone olmak bunlardan personelin yararlanmasinin saglamak

- Madarlagan calismalarinin mevzuat esaslarina gore dizenlemek amaciyla her yil ¢calisma
programi hazirlamak baskanldin onayina sunmak.

-Mudurliikte yapilan g¢alismalarla ilgili belli araliklarla toplantilar dizenlemek ve calismalari
degerlendirmek.
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HEDEF

Kentsel Gelisimi Saglamak

Yap! denetim faaliyetlerinin etkinligini artirmak ve kagak yapi
tesebbuslerini sifir seviyesine indirmek.

C)idareye iligkin Bilgiler

1)Fiziksel Yapi

Yap! Kontrol Midurligu, Terme Belediyesi Hizmet Binasinin 5. Katinda Mudurlik odasi, Yapi
Kontrol, Kacak insaat, Kalem Servisleri veArsiv ile halkimiza hizmet vermektedir.

2)Teskilat Yapisi

BELEDIYE BAiKANI

o )

| —

~

|

YAPI KONTROL KACAK INSAAT iIMAR KALEM ARSIV ‘

3)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar 5 adet
Yazici 2 adet
Telefon 3 adet
Tablet 1 adet
Lazer Metre 2 adet
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4)insan Kaynaklari

Mudirlagimiiz bunyesinde 1 Miidir Vekili Mimar, 1 Mimar, 1 insaat Miihendisi, 1
Harita ve Kadastro Teknikeri, 1 insaat Teknikeri, 1 Yapi Kontrol Kalem Personeli,
1 Arsiv Personeli ve 1 Sofdr istihdam edilmektedir.

Personel arasinda 1 kadrolu memur(Mudur vekili), 3 sézlesmeli memur, 2 kurum isgisi,
2 sirket iscisi personel bulunmaktadir.

Personel Egitim Durumu v.eye
Personel Egitim

Ortaokul 2 adet

: Durumu
Lise 1 adet
On Lisans 2 adet Q
Lisans 3 adet

m OrtaOkul mLise mOnLisans m Lisans

Personel Cinsiyete Gore Dagilimi ..
Personel Cinsiyete

Bayan o v
g Gore Dagilimi
Bay 8 adet
Bayan = Bay
e Soreora personel | O | 5- | 10~ | 15— | 20 | 25
A$|“ 5 hizmetyl | ° |10 | 15 | 20 | 25 | ...
ralg! ayis| tablosu vil yil | yil | il yil | Yil
20-29 |2
Memur 1
30-39 |2
Sozlesmeli | 3
40-49 |3 Memur
50-59 |1 Kurum isci 2
59 ve Sirket isgisi | 2
Uzeri _
Is Kur
Toplam | 8
Toplam 5 2 1
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Yillara Gore Yapi Kontrol MudiirliGigu

700.000,00 TL
600.000,00 TL
500.000,00 TL
400.000,00 TL
300.000,00 TL
200.000,00 TL
100.000,00 TL 5

000t 2016 2017(Teklif) |
[ | Butge Grafigi 52.000,00 TL 605.000,00 TL ‘

5)Sunulan Hizmetler
ingaatlarin Ruhsatlarina Uygunlugunun Denetimi:

3194 sayili imar Kanunu'na uygun yapilasmanin saglanmasi igin 29.06.2001 tarihli ve
4708 sayili Yapi Denetim Kanunu gergevesinde yapilan yasal dizenlemelerle ruhsat alarak
ingsaatina baslanan binalar temel seviyesinden baslamak Uzere yapi denetim firmalari
araciligiyla, surekli alanda denetim yapan muhendislerimizce her asamada takip
edilmektedir. insaat denetimleri temel kazimak icin ilk midahale yapildigindan itibaren
baslatiimis olur. Temel hafriyatinin tehlike olusturmayacak sekilde alinmasi ve gikan atiklarin
yasal dékim sahalarina nakledilmesi kontrolli bir sekilde yapilmaktadir. Ruhsati ¢ikmis
insaatlarda hafriyat alimi esnasinda, (bilhassa tehlike olusabilecek dik egimli parseller, parsel
tamaminin otopark amagli hafredilmesi gerekli yerler, zemini tehlike yaratabilecek bolgeler ve
komsu parselde fiziki durumu olumsuzluk olusturabilecek eski yapilar bulunan hafriyatlar)
onayli mimari projelerine kesinlikle uygun sekilde (kuyu temel, sat kirit, fore kazik vs.) hafriyat
alinmasi icin, butin yapi denetim sirketlerine, insaat sahiplerine, resmi yazilar yazilmakta,
gerekli sartlara uygun hafriyat almayan, can ve mal glvenligini tehlikeye atan insaat
sahiplerine yasal igslem uygulanmaktadir.
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Yillara Gore Ruhsat Grafigi

=2014/1 W2014/2 W2015 W2016

insaat Ruhsati (Koyler) insaat Ruhsati (Merkez)

Yillara Gore Ruhsat Grafigi
W 2013 W2014/1 ®™W2014/2 W2015 W2016

284

insaat Ruhsati insaat Ruhsat Yapi Kullanma izni Yapi Kullanma izni
(koyler) (Merkez) (Koyler) (Merkez)

Hafriyatin Tehlike Olusturmayacak Sekilde Alinmasinin Kontroli

insaat Denetim Calismalari
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Hakedis Raporlar Diizenlenmesi, is Bitirme ve Sicil Onay:
Yapi denetimleri 6 seviyede periyodik olarak yapiimaktadir

Ruhsat onaylandiktan sonra yapi denetim firmalarina proje
inceleme bedeli olarak %10 hakedis onay! verilmektedir.

insaata baslama asamasinda yapi denetim ve santiye sefi
tarafindan onaylanarak Belediyemize sunulan isyeri Teslim Tutanagina istinaden binanin
hafriyat kotunun ve koordinatlarinin dogrulugu tarafimizdan onaylanmaktadir. Ruhsatli
insaatlarin hafriyat islemi tamamlanip temel Ustl seviyesine geldiginde, bina konturlari,
subasman kotu, drenaj ve su yaltiminin ruhsat ve eklerine uygun olduguna dair yapi denetim
sirketleri tarafindan mudurligimize miracaat yapilir. Boélge muhendislerimiz tarafindan
insaatin ruhsat ve eklerine uygunlugu mahallinde tetkik edilerek, ilgili evraklar kontrol edilir ve
olumsuzluk olmadigi takdirde muadarligimaz tarafindan temel Gsti ve su basman vizesi
onaylanarak, yap! denetim firmalarinin %20 hakedis bedeli 6denmektedir.

Binanin betonarmesinin timuiyle bitiriimesine muteakip yap!i
denetim firmalari miracaatlarini  yapar. Insaat mahalinde bdlge mihendislerimiz
tarafindan kontrol edilir ve ilgili evraklar kontroll sonrasi (zemin ve normal katlar kalip, beton
tutanaklari ve beton basing dayanim raporlari) olumsuzluk olmadidi takdirde yapi denetim
firmalarinin %60 hakedisi onaylanmaktadir.

Binanin tim bolme duvarlarinin ve cephelerinin projeye uygunlugu,
bina i¢c ve dig yaltiminin yapilmasi, c¢ati 6rtisinin mimari projeye uygun oldugu
muhendislerimiz tarafindan kontrol edilip, yapr denetim sirketi muracaati sonrasi
madarlGgumaz tarafindan %80 hakedis onayi yapiimaktadir.

Binanin mekanik ve elektrik tesisatinin tamamlanarak, siva ve ince
islerinin de ruhsat ve eklerine uygun sekilde bitirilmesi, iskan edilebilir seviyeye getiriimesi ile
yap! denetim sirketi miracaati sonrasi midirligimiz tarafindan %95 hakedis onayi
yapilmaktadir.

%100 hakedis onayi yapilarak is Bitirme Belgesi diizenlenir ve
ilgili yapi denetim sirketi ve fenni mesuller hakkinda sicil notlari verilir. Ruhsat almig tim
binalarin temel asamasindan bitimine kadar ingaat seviyelerine goére fotograflari cekilerek
dosyalanir.

insaatin Baslangic Seviyesinden Bitis Seviyesine Kadar Yapilan izolasyon Caligsmalarinin
Denetlenmesi

ingai Faaliyetlerin Kent Giivenligi Agisindan Denetimi
Hafriyat Calismalarinda Tehlike Olusumunun Engellenmesi:

insaat faaliyetinin tehlike olusturabilecek en énemli asamasi olan hafriyat asamasi esnasinda
muaduarliGgumizce yapi denetim sirketleriyle koordineli calisilarak gereken her tarli teknik
onlem alnir ve hafriyat aliminin guvenli bir sekilde tamamlanmasi saglanir. Bu
koordinasyonu saglamayarak hafriyatlarinda gerekli onlemleri almayan yapi denetim
sirketleri ve Ustlenici hakkinda cezai islemler uygulanmaktadir.
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insaatlarin Sac ve Branda ile izole Edilmesi ve Konsol iskele Kurulmasi:

insat faaliyetlerinin halkin giinlilk yasamina en az etki edecek sekilde yapilmasi konusunda
tedbirler alinmaktadir. Henliz ingaat baslamadan santiye alanini kapatmak ve ingsaati hem
estetik acidan hem de glvenlik agisindan gizlemek amaciyla insaat sahiplerine sac levha ve
branda aldiriimak suretiyle insaatin etrafi sac levha ile ¢evrilmekte, insan sirkilasyonunun
cok oldugu ana arterlerde ve yuksek irtifali ingaatlarda can ve mal guvenliginin saglanmasi
icin egimli sekilde konsol iskeleler kurulmakta, insaat siva agsamasina geldiginde ise binanin

cepheleri branda ile gevrilerek ingaat calismalarinin halkin gunlik yasamindan izolasyonu
saglanmaktadir.

Tedbirsiz ve Diizensiz Calisan insaatlarin Kontrolii ve insaat isgallerinin Onlenmesi:

3194 Sayili imar Kanunu’nun 34. ve 40. Maddelerinde belirtilen, kamunun selameti igin
alinmasi gereken tedbirler ve mukellefiyetlerin yerine getirilmesi hususunda devam eden
insaatlarin duzenli calismasi, ingaat malzemelerinin kaldirnm ve yol isgal etmemesi, insaat
cevresinin sag¢ levhalarla ¢evrilerek cephelerinin branda ile kapatilmasi konularinda gerekli
yasal uyari ve islemler tarafimizdan dlzenli olarak yapilmakta, dnlem alinmasi igin ilgililerine
3 guin siireli tebligat yapilmakta, uygun hale getirimeyen insaatlar hakkinda 3194 Sayili imar
Kanunu’'nun 34. ve 40. Maddeleri geregi Enciimen karari ile cezai islem uygulanmaktadir.

Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykiri Yapilarin Yikimi:

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri insai faaliyet uygulamalari hakkinda 3194 sayili imar
Kanunu'nun 32. ve 42. Maddelerine ve TCK 184. Maddesine istinaden yasal islemler
yapilarak ilgili dosyalar Belediye Encimeni’ne sevk edilmektedir. Yikim karari alinan yerlerle
ilgili MUdurligumuz tarafindan periyodik olarak olusturulan yikim programlari dogrultusunda,
yikim islemleri gergeklestiriimektedir. “Yapi Ruhsatl” ve ruhsat eklerine uygun yapilmayan
insaatlar igin kontrol miihendislerimiz tarafindan imar Kanunu’nun 32. ve 42. Maddelerine
goére “Yapi Tatil Tutanagi” dizenlenerek insai faaliyet derhal durdurulmakta ve tespit edilen
uygunsuzluk kayit altina alinmaktadir. Yapi tatil Tutanaginin tanzim edildigi ve ilgilisine teblig
edildigi tarihten itibaren belirtilen sure icerisinde yapi sahibi, yapiy! ruhsat ve eklerine uygun

hale getirmek veya ruhsat almakla sorumludur.
imar Kirliligi Kapsaminda Yapilan Sug Duyurulari (TCK 184):

Tirk Ceza Kanunu'nun “imar kirliligine neden olma” bahsini anlatan 184. Maddeye gore Yap!
Ruhsati almadan veya ruhsata aykiri olarak bina yapan veya yaptiran kisiler bir yildan bes
yila kadar hapis cezasl ile cezalandiriimaktadir. ilgemizde imar Kirliliginin dnlenmesi
kapsaminda ekiplerimizce tespit edilen olumsuzluklar TCK 184. Maddeye gore raporlanip
ilgilileri hakkinda Cumhuriyet Savciligr’na su¢ duyurusunda bulunulmaktadir.
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imar Kirliligi(TCK 184) Kapsaminda Yapilan Sug Duyurulari TCK.184. Maddeye
Miihiir Fekki islemleri:

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri ingai faaliyet dolayisiyla mudarligumuaz tarafindan yap tatil
tutanagi tanzim edilerek mihudrleme islemi yapilan insaatlarda faaliyetin devam ettigi tespit
edildigi takdirde ikinci yapi tatil tutanagi tanzim edilip muhir fekki yapildigina dair ilgilileri
hakkinda Cumhuriyet Savciligr'na su¢ duyurusunda bulunulmaktadir.

3194 Sayili imar Kanunu’nun 32. Maddesine Gére Yikimlar:

3194 Sayili imar Kanununun ilgili maddesinde “Bu Kanun hikimlerine gore ruhsat
alinmadan yapilabilecek yapilar harig; ruhsat alinmadan yapiya baslandigi veya ruhsat ve
eklerine aykiri yapi yapildigi ilgili idarece tespiti, fenni mesulce tespiti ve ihbari veya herhangi
bir sekilde bu duruma muttali olunmasi Uzerine, belediye veya valiliklerce o andaki insaat
durumu tespit edilir. Yapi muihirlenerek insaat derhal durdurulur.” denilmektedir. Bu
kapsamdaki yapilar hakkinda mudurlagumuzce Yapi Tatil Tutanagi tanzim edilerek Belediye
Encumeni'ne sevk edilir. Belediyemiz Encumeni'nce alinan karar dogrultusunda
olusturdugumuz periyodik yikim programlari kapsaminda ruhsatsiz veya ruhsata aykiri
yapilar tarafimizdan yikilir. Bélge mihendislerimizin sorumlu olduklari mahalleleri yilin 365
glnd (tim resmi tatiller dahil) ginlik kontrolleri sayesinde, insaatlar henliz baslangi¢
seviyesinde iken mudahale edilerek ruhsatsiz ve ruhsata aykiri insai faaliyetler ilgilisi
tarafindan dizeltiimesi saglanmakta, aksi takdirde tarafimizdan yikimi gerceklestiriimektedir

ingaat Sahibi Tarafindan Yapilan Yikimlar:

Yapi Tatil Tutanagi duzenlenerek ilgilisine teblig edilen ruhsatsiz veya ruhsata aykiri yapilar,
ilgilisi tarafindan verilen yasal sure igerisinde ruhsata uygun hale getirilebilir.

Tadilat Ruhsati ile Diizeltilen Ruhsata Aykiri Yapilarin Yikilmasi :

Ruhsata aykiri veya ruhsatsiz oldugu icin Yapi Tatil Tutanagi tanzim edilen yapilar verilen
sure icinde Tadilat Ruhsati alinarak ruhsata uygun hale getirilebilir.

Yikim Ruhsati Ainmadan Yapilan Yikimlarin Engellenmesi:

Yapi Ruhsati alinarak insaat yapilacak parsellerde mevcut eski bina bulunuyor ise s6z
konusu yap! hakkinda Mudirligumuzden yikim ruhsati tanzim edilerek, mevcut binalar
guvenlik  Onlemleri aldirildiktan sonra yiktirlmaktadir.  Yikim ruhsati  alinmadan
muteahhitlerce yikilan binalarla ilgili yasal iglemler yapilmaktadir.

2016 YILI
1- Kagak insaat Miihiirleme 88 Adet
2- Yikim Karari 47 Adet
3- Savciliga Gonderilen 24 Adet
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Kagak ingaat Yikim Karari Savciliga Gonderilen

@Kagak ingaat @Yikim Karar uSavciliga Gonderilen

T
TERE DELEDIVE BASKANLIGH
Taorve Semiecii MOAIOES

Kentsel Déniisiim Kapsaminda Yapilan isler:

16.06.2012 tarih ve 6306 numaral Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustiridlmesi Hakkinda
Kanunu’nun yayinlanmasiyla birlikte, 2012 yilinin ikinci yarisindan itibaren s6z konusu kanun
kapsaminda donusturtlecek yapilarin yiktirilmasina kadar gegen yasal suregte ve ruhsat
tanziminden sonra, yeni yapilarin tamamlanarak is bitirme tutanadi tanzimine kadar gecen
siirecteki islemlerin tamami iice Kaymakamlik makami ve Tapu Muidirliigi ile koordineli
olarak 6306 numarali Afet Riski Altindaki Alanlarin Doénusturiimesi Hakkindaki Kanun
kapsaminda yikim ruhsati alan binalarin yasal sire sonuna kadar yikilip yikilmadiginin
mahallinde tespiti, imar ve Sehircilik Mudurliigi - Kentsel Dénusim Sefligiyle yapilan
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yazigmalar dogrultusunda tarafimizdan yapilmakta ve yine Kentsel Donligim Yasasi
kapsaminda verilen yikim sudresi sonunda yikimi gerceklestirimeyen yapilarin tahliye ve
yikim islemleri Kaymakamlik makami koordinasyonunda tarafimizdan yapilmaktadir. Ayrica
ilgili kanuna istinaden bosaltiimis binalarin, can ve mal guvenligini tehdit etmemesi adina,
bina etrafinin ¢cevrilmesi, gerekli tim givenlik dnlemlerinin alinmasi dogrultusunda ilgililerine
uyarl, tebligat ve denetimleri Mudurligimuz tarafindan yapilmaktadir.

(3194) - 39 ve 40. Maddesine Gore Sahipsiz ve Metruk Binalarin Yikimi:

(3194) — 39. ve 40. Maddesine gdére metruk binalarin yikimi ilgemiz sinirlarinda bulunan; kent
estetigi acisindan kirli bir gérinim sergileyen, sahipsiz birakildidi icin ¢oplik haline gelmis
ve gevre saglhigini tehdit eden, kotl amacl kullanim icin barinilan ve gevre bina sakinlerinin
saglk ve glvenligi icin tehdit unsuru olan eski, kullanilmayan ve yikilmak Uzere olan
binalarin; 3194 sayili imar Kanunu’nun 39. ve 40. maddelerine gére tarafimizdan yikim
islemleri gergeklestiriimektedir.

Tehlike Unsuru Olusturabilecek Eskiyen Bina Cephelerinin Yenilenmesi Hususunda
Yapilan Kontroller :

iicemizde cadde ve sokaklara cepheleri zamanla eskiyen ve yipranan binalarin ¢ati ve cephe
kaplamalari kirilima ve dékilmeler sonucu kamunun can ve mal glvenligini tehdit etmektedir.
Madurlagumiaz bu konuda azami hassasiyet gostererek, tespit ettigi bu gibi binalarin tamir ve
onarimi igin acil yasal islemler bagslatarak ilgilisine onarim igin tebligat yapmakta, s6z konusu
binanin etrafina gerekli guvenlik 6nlemlerini almakta, ilgilisi tarafindan gideriimeyen
problemler mudurligumuzce giderilerek, masraflari ilgilisine ricu ettirilmektedir.

Sikayet Talep Yonetimi :

Vatandaglardan gelen sikayet ve taleplerin ¢6zimlenmesi ve 6zellikle ruhsatsiz ve ruhsata
aykiri ingai faaliyet tesebbuslerinin engellenmesi miduarligimuaz tarafindan saglanmaktadir.
Yapilarin kontroll ile ilgili ilge sinirlari icinde bulunan vatandaslarimizdan gelen her tarla
talep ve sikayet, cozum merkezi sikayetleri ve resmi makamlar araciligiyla gelen yazilar, ilgili
bdlge mihendislerimiz tarafindan buylk bir titizlikle hafta ici her gun, hafta sonu ve resmi
tatillerde ise nobet sistemi ile duzenli olarak kontrol edilerek bahse konu gikayet konularina
gore ¢6zum uretilmekte, mudahale edilmekte ve gerektiginde yasal igslem yapilmaktadir. Ayni
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zamanda ilgililerine yasal sureler icinde cevap verilmektedir. Yapi Kontrol Madurlugu’'ne
Co6zum Merkezi araciligiyla gelen gikayetlerin ortalama cevap verme suresi 1,1 gindur. Bu
da sikadyet ve taleplere ayni gln icerisinde, en ge¢ ertesi gun cevap verildigi anlamina
gelmektedir.

isyeri Ruhsati:

Kamu dizeninin saglanmasi ve kacgak isyeri faaliyetinin 6nlenmesi igin igyerlerinin kayit altina
alinmalari gerekmektedir. Bu da isyeri agma ve c¢alisma ruhsati ile saglanir. MudurlGgimuz;
seffaflik, saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerini gbzeterek gergek veya tuzel kisilerin
faaliyetleri ile ilgili olarak agacaklari isyerlerine ait 3572 sayili kanun, 394 sayili
Hafta Tatili Hakkinda Kanun, bu kanunlara baglh yonetmelik, teblig ve yonergeler,
dogrultusunda Zabita Birimi tarafindan talep edilenbilgileri vermektedir.

Asansor Tescil islemleri:

Y95/16/AT Asansér Yonetmeligi geregi ilgemiz sinirlarinda bulunan binalardaki mevcut insan
ve yuk asansorlerinin gerekli tetkik ve kontrolleri yapildiktan sonra uygun olanlara Asansor
Tescil Belgesi veriimektedir. Ayrica 24.06.2015 tarihinde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
tarafindan yayinlanan Asansér Bakim, isletme ve Periyodik Kontrol Yénetmeliginde, asansér
tescil islemlerinde istenen belgeler yeni ydnetmelige gére dizenlenmistir. Bu yénetmelik
geregi tescil islemleri sirasinda istenmekte olan bazi belgeler bu tarihten énce asansor teknik
dosyalarina eklenerek onlemler arttiriimistir. Vatandaglarimiz asansor tescil belgesi almak
icin gereken evraklari ve basvuru dilekgesini, kurumsal web adresimizin hizmet rehberi
bdliminden goérintileyerek islemlerini hizlandirmaktadir.

Yapilan protokol kapsaminda 01/01/2016 — 31/12/2017 tarihleri arasinda asansor
kontrollerini Belediyemiz adina denetleme go6revi Makine Muhendisleri Odasi Asansor
Kontrol Merkezi ne verilmigtir. Midurligumuz, temin edilen uygun raporu ile insan ve yuk
asansorlerine, 95/16/AT Asansor Yonetmeligi hikumleri gergevesinde asansor tescil belgesi
diuzenlemek ile mukelleftir.

Asansor Yillik Kontrolleri:

Asansér Bakim ve Isletme Yénetmeliginin 2011 yiinda revize edilmesiyle Dbirlikte
asansorlerin yillik kontrollerinin A Tipi Muayene Kuruluslarina yaptiriimasi zorunlulugu
getirildiginden, 2016 yilinda ilgemiz sinirlarinda bulunan asansérlerin yillik kontrollerinin
yapilmasi amaciyla Makine Mihendisleri Odasi Asansor Kontrol Merkezi ile imzalanan
protokol, 2017 yilinda da yenilenerek devam etmistir. 01/01/2012 tarihinden itibaren
yuruarlige giren TSEN 81-1+A3 Elektrikli ve TSEN 81-2+A3 Hidrolik Asansorler icin yapim ve
guvenlik kurallarn standardinin asansoérlerin tasarimindan uygulamasina kadar gundeme
getirdigi yeni kosullar ve tedbirler teknik personeller tarafindan énemle takip edilmistir. Bu
standart ve vyururlige giren diger standartlar ile birlikte “engelliler dahil erigilebilirligin
geligtiriimesi” uygulamalarina 6nem verilmistir. 5393 sayili Belediye Kanununun 15.
Maddesine getirilen 4/4/2015-6645/84 maddeli ek bir fikra ile “Asansdrlerin gerekli hallerde
hizmet disi1 birakilmasi” kanunlastiriimistir.
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2016 YILI
1- Asansor Kontrol 20 Adet
20
15
42016
10
5
0

Asansor Kontroli

. _

Yapi Kontrol Mudurliglne gelen tim evraklari kayda almak. Kayda alinan evraklari
varsa evveliyati ile birlestirilerek havalesi yapildiktan sonra ilgili birimlere tebligini yapmak.
Maddarlakle ilgili belgeleri duzenleyip imzalara sunup onaylandiktan sonra c¢ikiginin
yapilmasini saglayip ilgililere vermek. Diger mudurlikler ve Kurumlarla olan yazismalarin
duzenlenmesini takip etmek, kayitlarini tutup kurumlara ulastiriimak Uzere ilgili birimlere
vermek. Tum evraklarin dizenlenmesi, dosyalanmasi ve arsivlenmesini saglamak. Stratejik
plan ve bitgce hazirhiginda gerekli ¢calismalara katiimak. Mudurligidn her tirli demirbas ve
kirtasiye ihtiyaclarinin tespitini yapip bunlarin kayitlarini tutmak.
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iC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinde
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigi, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlar iligkin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sure¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu guvence
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehmet Birol VARDAL
Yapi Kontrol Mudiir V.

268



2016

— Faaliyet Raporu

KULTUR VE
SOSYAL
ISLER
MUDURLUGU

2016

FAALIYET
RAPORU

269



2016 Faaliyet Raporu

I- GENEL BILGILER

A- MiSYON ve ViZYONU

Surdurtlebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklari etkin bigimde ve dogru kullanarak Terme
halkinin sosyal, ekonomik ve kilttrel ihtiyaglarini cagdas bir belediyecilik anlayisi ile
karsilamak.

Terme'nin dogal, kiltlrel ve ekonomik degerlerini en dogru ve akilci bigimde kullanarak her
alanda ¢agdas, Uretken, yenilik¢i bir belediye olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

a) Belediye Baskanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyenin Kulturel iligkiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, dedisen kosullara
uygun bir sekilde secenekli olarak belirleyip Baskanlik onayina sunmak, onaylanmis
secenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygulamak, veri tabani ve ihtiya¢ tablosunu
duzenlemek,

b) Madurlugun faaliyetleri igin gerekli olabilecek, ortam, arag, gereg ve teknolojiyi belirlemek,
c) Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kulttrel yapilarin, korunup gelistiriimesi ve
tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini yirtutmek,

¢) iice halkina geleneksel ve evrensel mizigin cesitli tirlerini agik ve kapali mekanlarda
sunarak kent halkinin kaynasmasini toplumsal moralin yUkseltimesini ve ortak bir kent
kUltdriinin olugsmasini saglamak,

d) Halk muzeleri yaptirip, igletiimesi konusunda ilgili makamlarla is birligine gitmek,

e) Halkin istifadesine sunulacak, halk kitiphaneleri ve okuma salonlari agmak,

f) Mudurlagan yillik butgesini hazirlamak,

g) Kaltir Merkezleri agilmasi igin ¢alismalar yapmak,

g )Kultdr Merkezleri ve hizmet binalarinda:

-Konferanslar, Paneller, Acik oturumlar, Seminerler, Sergiler, Cesitli konser ve gosteriler,
Beceri kazandirma ve meslek edindirme kurslari, Tiyatro, sinema ve gosterileri, Halk mazigi
ve oyunlari kurslari, Turk sanat muzigi kurslari, Cesitli kampanya ve torenler dizenlemek,

h) Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus Kkisiler igin anma térenleri, 6nemli gin ve
haftalara ait etkinlikler diizenlemek,

1) Ihtiyag duyulmasi halinde, ilge halkinin ve diger kuruluglarin kisisel ve amatér

calismalarina sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve gesitli konulardaki toplantilarina
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mekan bulmalarini saglamak. ve bu tip organizasyonlari profesyonel kisiler ve kurumlarla
birlikte gerceklestirmek, kitlelere duyurulmasini saglamak,

i) Belediye Kanununun 76 ve 77’'nci maddelerinde yer alan hususlarda, kurum igi ile ilgili
birim ve mudurliklerle ortak calismalar yapmak, etkinlikler dizenlemek. Belediyenin,
bltinsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallasmasina katki
vermek,

j) Kiltirel hayata katkida bulunma amacina yonelik, gesitli konularda kitap, brosur, dergi,
afis hazirlamak ve halka ulasmasini saglamak,

k) Belediye faaliyetleri konusunda, halki bilgilendirme ¢alismalarini yapmak,

I) Hanimlara yonelik kiltir merkezleri tespit etmek. Bu mekanlara beceri kurslari acarak
egitim amacl kullandirmak,

m) Kursiyerler tarafindan dretilen Urlnlerin, talep edilmesi halinde, satiimasi yoninde
c¢alismalar yapmak ve bu konuda kursiyerlere yardimci olmak,

n) Yaslilara yonelik cesitli etkinlikler dizenlemek, topluma kazandirilmasi konusunda
tedbirler almak,
0) Genglik, Rehberlik ve Danismanlik Merkezleri olusturmak,

0) Vatandasi bilgilendirmek ve ortak ¢alismaya tesvik etmek,

p) Diger kurum ve kuruluslarin ilgili calismalarini izlemek ve gerekli hallerde bu ¢alismalara
katiilmak,

r) Halk Egitim isbirligi ile taleplere gore kurslar agmak ve kurs merkezlerini organize etmek,

s) Terme’nin tanitimi igin fuarlar, organizasyonlar dizenlemek,

s) Kardes sehir calismalari yapmak,

t) Kent Konseyi ile birlikte etkinlik gergeklestirmek,

u) Kultdr, tarih ve turizmle ilgili yapilacak olan restorasyon g¢alismalarinda ilgili diger birimlerle
koordineli olarak ¢alismak,

i) Cocuklar, kadinlar, gencler ve engelli vatandaslarin ilgemiz igerisindeki sosyal alanlardan,

kiltirel ve gosteri faaliyetlerinden yararlanmalarina ydnelik calismalar gercgeklestirmek

C- Birime lligkin Bilgiler

Fenk mahallesi Cumhuriyet Meydani no:1 adresinde bulunan
Miidiirligimiiz Belediye hizmet binasinin 3. katinda galigsmalarina devam
etmektedir.

Atatlirk Caddesi tizerinde 1.Kati Konferans Salonu ve 2. katinda

Zeleelye (Wl e e Nikdh Memurlugu hizmet verilmektedir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii cenaze hizmetleri 4.800 m2
Temizlik isleri Miidiirligi Uzerine kurulan santiye alaninda 3 biro ve 2 Kapali depo alani ve
Santiyesi cenaze araglarimiz ve otobuUslerimiz igin ayrilan arag¢ park alanindan
hizmet vermektedir.
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C.2. Orgiit Yapist:

« BASKAN

« BASKAN YARDIMCISI

 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

P

« EVLENDIRME MEMURLUGU

« CENAZE HIZMETLERI

R

e SOSYAL YARDIM

« KULTUREL ETKINLIKLER

C.2.1. Hizmet Araglan

PLAKA MARKASI ;\/IODEL CINSI

55 KB | IVECO 2010 | OZEL AMAGLI CENAZE ARACI
223\/\] 347 | FIYAT 2013 | CENAZE ARACI

55 KB | FORD 2004 | CENAZE YIKAMA

g;g KC | FIAT 2010 | OZEL AMACLI CENAZE ARACI
221 KB A FORD/OTOSAN 2011 | OZEL AMACLI CENAZE ARACI
227 KE | RENAULT 1995 | OTOMOBIL (Renault)
gzgsgDTo37 MERCEDES 1984 A RESMi OTOBUS

55 DT 034 | MERCEDES 1984 | RESMi OTOBUS
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ADET | MARKA CINS
1 | VESTEL(KLIMA) ORTAK KULLANIM
1 | ASUS MONITOR
1 LG KASA
1 CANON TARAYICI
1 PHILIPS EL TELSIZ TELEFON
1 | ASUS MONITOR
1 | VENTO KASA
1 PHILIPHS TELSIiZ TELEFON
2 DR-C130 TARAYICI
1 | ASUS MONITOR
1 | VENTO KASA
1 PHILIPS MONITOR TAKIM
1 HP KASA
1 CANON YAZICI
1 | ASYA TELEFON
1 | ARCELIK KLIMA
Kullanilan programlar SAMPAS
KULTUR MERKEZi
ADET | MARKA CINS
ARCELIK KASA (DATA)
ARCELIK MONITOR (DATA)
GORUNTU KAYDEDICI H-264DVR | DATA H-264DVR
GUVENLIK KAMERA EKRANI ACER (DATA)
ARCELIK KLIMA KLIMA (KAT KORIDOR)
BUYUK HOPARLOR PRIMA HOPARLOR(SALON iCi)
KUCUK HOPARLOR HOPARLOR(SALON iCi)
ARCELIK SALON KLIMASI (SALON iCi)
PRODOKTOR (SALON iCi) MUTSIBISI

TELSIiZ EL MIKROFONU
KABLOLU EL MIKROFONU
MASA MIKROFONU
MIKROON ALICI

EL MIKROFON ALICISI
LAPTOP DELL

ANFI DSP

DVD OYNATICISI LG
KONING

SPIPERX PRO
MIKROFON KABLOSU

AR (NR(RR R oW N R[AON R R R R

Kullanilan programlar

EL MIKROFONU (SALON iCi)

EL MIKROFONU (SALON iCi)
MASA MIKROFONU(SALON iCi)
(SALON iCi) MIRHO YAKA

ROOF (SALON iCi)

DELL SALON iCi

ANFI (SALON iCi

DVD OYNATICISI (SALON iCi)
HOPARLOR SES CIHAZI (SALON iCi)
SES CIHAZI (SALON iCi)
MIKROFON KABLOSU (SALON iCi)

SAMPAS
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C.4. insan Kaynaklari:

Mudurliguimiz 2016 yilinda 2 memur, 3 Cenaze sofori, 2 Saha personeli ve 2 Biro elemani

gobrev yapmaktadir.

MEMUR

( Taseron ) SIRKET iSCISI

Personel Dagilimi

Memur

(Taseron) Sirket iscisi

m Sayi 2

7

C.5. Sunulan Hizmetler:
C.5.1. Belediye Kiltar Merkezinde;

e Konferanslar

e Paneller

e Acik oturumlar

e Seminerler

e Sergiler

e Tiyatro, sinema ve gosterileri
e Halk muzigi kurslari ve

oyunlari okullardan, sivil toplum
orgutlerinden, derneklerden gelen talep
Uzerine kiltir binamizda bulunan salon
tahsis edilmigtir.
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ETKINLIK

FEN ISLER| MUDURLUGD VE
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGUNE
ALINAN _ o
ARAC VE IS MAKINALRIN TORENI

8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

BUYUKSEHIR TERME ZiYARETI
VE

TERMENIN SORUNLARI
TOPLANTISI

SAMSUN TUYAP INSAAT FUARI
BAYANLARA KANSER TARAMA (
PEMBE TIR)

MUSTAFA ARMAN - KONFERANS

ETi COCUK TiYATROSU /KRAL

CIPLAK OYUNU

BURSA SAMSUN GUNLERI

HIDIRELLEZ SENLIKLERI 1. GUN

HIDIRELLEZ SENLIKLERI 2. GUN

UCURTMA SENLIGI

TESEV

SUNUM / KONUSU

ARAC TOREN ORGANIZASYON SUNUMU VE
MISAFIRLERE IKRAMLIK

ILCEMiZDE GOREV YAPAN YONETICi BAYANLAR
VE BELEDIYE PERSONELIMIZE YEMEK
ORGANIZASYONU

BELEDIYE KULTUR MERKEZi KONFERANS
SALONU VE DEVAMINDA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI MILIC TESISLERINE ZIYARET

TARIHI KENT DOKULARI ILE KENTSEL KULTUREL
MIRASIN KORUNMASI KONULU FUAR

76 MAHALLERDE 35 YAS USTU BAYANLARIN
TESPIT EDILEREK
KANSER TARAMASI

ASIMIN NESLI CANAKKALE DOGAN UMIT (
Canakkale Sehitleri anisina )

Turkiye’nin 81 ilinde yaklasik 1,5 milyona yakin
gocuga ulasan ETi cocuk tiyatrosu, Terme Belediyesi
Kaltir Merkezinde “Kral Ciplak” isimli gocuk
tiyatrosunu sahneledi

SAMSUNUN _iLCELERiNiN YORESEL
URUNLERININ TANITILMASI
KONULU FUAR

GURES ORGANIZASYONU - KUR'AN SERIFIN
OKUNMASI (Doguda Terdrle micadelede sehit
sayimizin yuksek olmasi nedeniyle konser iptal )
AT YARISLARI - HAVAI FISEK GOSTERIMI

(Doguda Terorle mucadelede sehit sayimizin yuksek
olmasi nedeniyle konser iptal )

SEHIR STADYUMUNDA OKULLARDA GELEN
OGRENCILER VE VELILERIYLE BIRLIKTE

SURDURULEBILIR KENTLERiI DESTEKLEME
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PINOKYO KUKLA TiYATROSU

RAMAZAN CADIRI

RAMAZAN KUMANYASI DAGITIMI
RAMAZANBAYRAMI -
BAYRAMLASMA PROGRAMI

DARBE GiRiSiMi(DEMOKRASI
MITINGI)

YALI MAHALEESINDE BULUNAN
TUVALET VE DUS KABINLER VE
BUFE GCAY BAHGESI

GOBAN YATAGI PiKNIK VE
MESIRE ALANI

KONULU CALISTAY
2 GUNLUK PROGRAM

ILCEMiZDE YASAYAN OGRENCILERIMIZE
BELEDIYEMIZ KULTUR MERKEZI SALONUNDA 3
SEANS,

AMBARTEPE MAH (EROGLU iLKOGRETIM OKULU
1 SEANS

SEHLI MAHALLESINDE BULUNAN OLULLARA 1
SEANS

06.06.2016-04.07.2016 TARIHLERi ARASINDA

MUHTAG AiLELI_EF\_’ VE ACIZELERE KUMANYA
DAGITIMI 870 KISI

BAYRAMLASMA VE MISAFIRLERE IKRAM

15.07.2016 - 10.08.2016

27 GECE SUREN VATANDASLARIMIZA
IKRAMLAR VE ORGANIZASYONLAR

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
ORANIZASYONU iLE TEMIZLIK ISLERI VE
FEN ISLERI MUDURLUGUMUZE AIT ARAG, IS
MAKINASI VE PERSONEL ILE TUVALET VE DUS
KABINLERININ TEMIZLIGi VE BOYASI YAPILARAK
VATANDASLARIMIZIN HiZMETINE
SUNULMUSTUR. AYRICA ATAKUM
BELEDIYESINDEN TAHSIS EDILEN KUM
TEMIZLEME ARACI ILE KUMSAL TEMIZLENIP
YOLA CEPNE ALANDA BULUNAN AGAGLIK
ALANA 5 ADET PIKNIK MASASI
YERLESTIRILEREK CAY BAHCESI HALINE
GETIRILDI. VE BUFEDEN SICAK VE SOGUK
ICECEKLER ILE VATANDASLARIMIZIN HiZMETINE
SUNULMUSTUR.

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
ORANIZASYONU ILE TEMIZLIK VE FEN ISLERI
MUDURLUGUMUZE AIT ARAC, IS MAKINASI VE
PERSONEL IiLE COBAN YATAGINA YAPILAN
TUVALET VE DUS KABINLERININ TEMIZLiGi VE
BOYASI YAPILARAK VATANDASLARIMIZIN
HiZMETINE SUNULMUSTUR. AYRICA ATAKUM
BELEDIYESINDEN TAHSIS EDILEN KUM
TEMIZLEME ARACI ILE KUMSAL TEMIZLENIP
AGACLIK ALANLARA PIKNIK MASALARI
YERLESTIRILEREK CAFE OLARAK YAPILAN BiNA
AKTIF HALE GETIRILMISTIR. SOGUK iICECEKLER
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VE PIKNIK IHTIYACLARI iCIN MALZEMELER
KOYULARAK VATANDASLARIMIZIN HIZMETINE
SUNULMUSTUR.

ONEMLI GUN VE HAFTALAR

SOSYAL AKTIVITELER

MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN BELEDIYE BINAMIZIN ONUNDE RESMi ANMA
VE TORENLERI VE DINi BAYRAMLASMALAR KURUM, KURULUSLARIN VE
VATANDASLARIMIZIN KATILINIMIYLA DUZENLENMISTIR.

PROGRAM KATILIMCI SAYISI
23 NiSAN SENLIKLERI 280 KisSi
OGRETMENLER GUNU 1000 KiSI
ANMA GUNLERI 7 PROGRAM
PEMPE TIR 437 KiSI

SOGUTLU - TAZIYE - SEHIT CENAZE

SEHIT JANDARMA ER OZKAN OZDEN’IN
ADININ AKRABALARININ YASADIGI
ORTASOGUTLU MAHALLESINDE GADIR
KURLARAK MiSAFIRLERIN
AGIRLANMASI PIiDE VE AYRAN SU
IKRAMI
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Kiiltiir ve Sosyal isler Midirliigi énciliigiinde
02-03.06.2016 tarihlerinde Belediyemiz personeli
ve Kent konseyi nin katihmlariyla birlikte strdurulebilir
kentleri destekleme konulu calistay dizlenmistir.

24 Kasim Ogretmenler glinii miinasebetiyle
iicemizde
gobrev yapan tum dgretmenlerimize hediye
verilerek gunleri kutlanmigtir.

Kiiltiir ve Sosyal isler Midurliigi
Terme Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
3DYazici alinmigtir.
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Miidiirliigimiiz tarafindan Ulviye Kiz imam Hatip Ogrencilerine 3 Adet Tablet hediye
edilmigtir.

Terme Atatiirk ilkokuluna Terme Belediyesi
Temizlik igleri ve Kltir ve Sosyal igler MadirlGg
personelleri igbirligi ile alinan bilgisiyar ve
projeksiyon cihazi hediye edilmistir.

Ugurtma senligi Veli ve Cocuklarinin
Sehir Stadyumunda Etkinligi

iicemizde ilkokulumuzun talebi tizerine 6grencilerimizi kitap okumaya tesvik etmek
Uzere kitaplk yaptik.
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Antalya'daki Avrupa Minikler
Sampiyonasi'nda altin madalya kazanan
Hasret Sahin, ilgenin gururu oldu

Terme Belediye Bagkani Senol Kul,
Antalya’da yapilan, 2. Avrupa Minikler
Tekvando Sampiyonasi'nda tim rakiplerini
geride birakarak altin madalya kazanan
Terme Genclik Hizmetleri ve Spor
Kulibi'ntin tekvandocusu Hasret Sahin’i
makaminda kabul ederek kendisine hediye
verdi.

35 YAS USTU, 76 MAHALLEDE BAYANLARIN TESPIT EDILEREK SAMSUN
DOGUM EVINDEN VE TERME SAGLIK OCAGINDAN GELEN
DOKTORLARIMIZ VE HEMSIRELERIMIZLE BIRLIKTE BAYANLARIMIZIN
KANSER TARAMASI YAPILARAK,
MUAYENE OLAN BAYANLARIMIZA
BILGI VERILMISTIR.

277



2016 &/ Faaliyet Raporu

23 NISAN GOCUK SENLIGI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramindan bir glin 6nce Doguda yasanilan
Terdrle micadele de Sehit vermis olmamiz nedeniyle ¢cocuk etkinligimiz 28.04.2016 tarihine
ertelendi ve bagkanimizin $Senol KUL ‘un ¢ocuklarimiza s6z vermis oldugu etkinlik
yapilmistir.

COCUKLARA YONELIK YARISMALAR, OYUNLAR, SISME HAVUZ, ANIMASYON
VE HEDIYELIKLER
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- Kukla Tiyatrosu
KULTUR MERKEZINDE ILCEMIiZDE YASAYAN OGRENCILERIMIZE

-BELEDIYEMIiZ KULTUR MERKEZiI SALONUNDA 3 SEANS
-AMBARTEPE MAH (EROGLU ILKOGRETIM OKULU 1 SEANS
-SEHLI MAHALLESINDE BULUNAN OKULLARA 1 SEANS diizenlenmigtir.

TiYATRO GOSTERIMI

GOSTERI KATILIMCI SAYISI

ETi COCUK TiYATROSU 750 Kigi

KUKLA GOSTERIMI 1200 KiSI
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Eti Cocuk Tiyatrosu

Sosyal yardimlar ( Ramazanda kumanya dagitimi ):

2016 yil Ramazan ayinda 870 adet iigemiz sinirlarinda yasayan ihtiyag sahibi
vatandasimiza kumanya dagitimi gerceklestiriimis ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizdan
gelen talep ve istekler tespit edilerek ihtiyaglari Belediyemiz blinyesinde karsilanmistir.

ETKINLIK BASVURU KATILIM HEDEF
IFTAR CADIRI GUNLUK 400 KiSI 12.000 2017
KUMANYA DAGILIMI 3100 870 2017
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2016 Y1l igerisinde ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza Ramazan Ayl Boyunca
her aksam iftar yemegi verilmistir.

eilgemiz Yunus emre mahallesinde oturmakta olan ailemize egya ve kiyafet yardimi
yapilirken ev temizligi de yapilmigtir.

eilcemiz Kusgulu mahallesine yasamakta olan yagh bir amcanin evi tadilat, badana ve ev
temizligi yapiimistir.

eilcemizin gesitli mahallerinden gelen talep ve ihbar iizerine evlere gidilerek tespit edildikten
sonra evlerin bakim ve ihtiyacglari karsilanmistir.

eMudurlugimuz tarafindan, tespit edilen evlere kumanya yardimi yapilimigtir.

eHayirsever vatandaslarimizdan gelen komur, kumanya ve maddi yardimlar alinarak gergcek
ihtiya¢ sahiplerine ulastiriimistir.
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eilcemizde yasayan engelli vatandaslarimizin tekerlekli sandalyelerinin akii leri alinmistir.

e Mdurligimuz tarafindan Cenazesi olan ihtiya¢ sahibi vatandaslarin cenazelerine kefen ve
mezar tahtasi Ucretsiz verilmektedir.

e Yerli mahallesinde bulunan Engelli vatandasimizin evinin boyasi ve temizligi yapilarak,
hayirsever vatandaslardan tarafindan belediyemize verilen ev esyalarindan yerlestiriimistir.

1ASII VE CHIYCIHIIIEIE YV A <
evide hizmet

S DEOECES. a3 re (har Carve DeeOyen. Coviaie Koo
M GGl A P N CERET CTTE DOC. S WeCia e
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HACI ZIYARETLERI

2016 Y1l hacilarimiz tek tek Belediye Baskanimiz $Senol KUL’ UN dnderliginde ziyaretlere
devam edilmektedir.

283



2016 Faaliyet Raporu

Kiiltiirel Etkinlikler

iicemizin Sakarli mahallesinde her yil diizenlenmekte olan 20.Hidirellez Senlikleri
gergeklestirilmistir.

Bl
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU ORANIZASONU ILE TEMIZLIK VE FEN
ISLERI MUDURLUGUMUZE AIT ARAG, iS MAKINASI VE PERSONEL iLE TUVALET VE
DUS KABINLERININ TEMIZLIGi VE BOYASI YAPILARAK VATANDASLARIMIZIN
HIZMETINE SUNULMUSTUR. AYRICA ATAKUM BELEDIYESINDEN TAHSIS EDILEN
KUM TEMIZLEME ARACI ILE KUMSAL TEMIZLENIP YOLA CEPNE ALANDA BULUNAN
AGAGLIK ALANA 5 ADET PIKNIK MASASI YERLESTIRILEREK GAY BAHCESI HALINE
GETIRILDI. VE BUFEDEN SICAK VE SOGUK ICECEKLER ILE VATANDASLARIMIZIN
HIZMETINE SUNULMUSTUR.
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU ORANIZASYONU iLE TEMIZLIK VE
FEN ISLERI MUDURLUGUMUZE AIT ARAC, iS MAKINASI VE PERSONEL ILE COBAN
YATAGINA YAPILAN TUVALET VE DUS KABINLERININ TEMIZLIGI VE BOYASI
YAPILARAK VATANDASLARIMIZIN HIZMETINE SUNULMUSTUR. AYRICA ATAKUM
BELEDIYESINDEN TAHSIS EDILEN KUM TEMIZLEME ARACI ILE KUMSAL TEMIZLENIP
AGAGLIK ALANLARA PIiKNiK MASALARI YERLESTIRILEREK CAFE OLARAK YAPILAN
BINA AKTIF HALE GETIRILMISTIR. SOGUK IGECEKLER VE PIKNIK IHTIYAGLARI IGIN
MALZEME VATANDASLARIMIZIN HiZMETINE SUNULMUSTUR.
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Mudurligimiz binyesinde tim belediye personel ve aileleriyle ile birlikte15 Temmuz
Demokrasi Sehitleri Anisina 267 adet fidan dikilerek 15 Temmuz Demokrasi Sehitleri Hatira
Ormani yapildi.




iicemizin Tarihini, yéresel trinlerini tanitmak igin ;
31 MART 2016 TUYAP SAMSUN
05 MAYIS 2016 BURSA SAMSUN GUNLERI

18.EKiIM-24 EKIM TARIHLERI ARASINDA ISTANBUL MALTEPE “ 9.GELENEKSEL
SAMSUN GUNLERI” Fuarlarindan Terme ilgemizi Basari ile tanitimini gerceklestirdik.
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TUYAP SAMSUN GUNLERI;

BURSA SAMSUN GUNLERI;
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Foir Terme tamtlma gmwnr

Terme Belediye Baskani Senol Kul, SADEF’in istanbul’'da duzen\ed\g
tanrim ginlerine katilacaklanni belirterek, “Bu organizasyonda
llwm:zm ve ilimizin tantimini en iyi sekilde yapmak istiyoruz” dedi

B stanbul Maitepe sahili miting alaninda, Samsun yerini aldt
Federasyonu (SADEF) tarafindan 18- Terme Belediye Bagkani Senol Kul, hemsehril
24 Ekim 2016 tarhleri arasinda duzenlenecek ni etkinlige davet ederek, “Bu gibi organizasyoniz
ilcemizin ve ilimizin
N TS tanimina biylk bir
katkis: var. Onun igi
ilgcemiz bdyle orgar
zasyonlarda her za
———— Yerini almig ve alm
f ‘ devam edecektir.
Burada diger ilgele
ve gurbetteki hem:
lerimiz ile beraber
cagiz. Béy!esine Q
bir organizasyonu
yapan Samsun d¢
lerimize ve deger
hemserilerime go
tesekkir ediyorur
konustu
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Cenaze isleri:

09. Eylal. 2015 tarihi itibariyle mudirligimuz emrine verilmistir. Cenaze nakil ve cenaze
yikama olarak hizmetlerine devam etmektedir.

Aile Hekimligi veya Hastanelerden Cenaze Defin belgesi (Olim belgesi) alindiktan
sonra Mesai Saatleri icerisinde cenaze hizmetleri ( ALO 188 ) telefonla

aranarak cenazenin bulundugu yerin adresi verilir. Cenaze hizmetlerinde gorevli ekibimiz
ihbar dogrultusunda cenazenin bulundugu ikametgah adresine hareket eder. Cenaze
sahibinin istegi dogrultusunda yikamasi gerceklestirildikten sonra nakil aracimiz ile cenaze
namazinin kilinacagi camiye géturulir ve devaminda defin yapilacak mezarliga kadar hizmet
verilmektedir
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CENAZE NAKLI
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CENAZE OTOPSIYE GONDERILEN ( ADLi VAKAA ) 7

CENAZE HiZMETi TOPLAMI
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EVLENDIRME MEMURLUGU

Belediyemiz Evlendirme Memurlugu 2016 Subat ayinda Madurligimuaz emrine verilmis olup,
Evlendirme memurlugu resmi nikdh basvurularini alarak, nikah islemi igin gerekli evraklari
temin edilmesini saglayarak nikah islemlerini gerceklestirmeye devam etmektedir.

GELEN BASVURU

TOPLAM 849
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

B- Mali Bilgiler
1-

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
2014, 2015 ve 2016 Yil Odenek Durumu

vil Odenek Harcanan Harcama
TL TL Orani (%)
2014 0,00 0,00 %0,00
2015 0,00 0,00 %0,00
2016 260.000,00 488.510,44 %188
2016 Yili Harcamalarinin Ekonomik Siniflara Gore Dagilimi
Ekonomik Sinif Odenek TL Harcanan TL Dagilimi (%)
Personel Giderleri 19.000,00 62.046,28 12,70%
. . 12.000,00
Sosyal Gluvenlik Kurumlarina ’ 0
Devlet Pirimi Giderleri 11.377,60 2,33%
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 150.000,00 415.086,56 84,97%
Cari Transferler 70.000,00 0,00 0,00%
Sermaye Giderleri 9.000,00 0,00 0,00%
Sermaye Transferleri
Bor¢c Verme
TOPLAM 260.000,00 488.510,44 100,00%
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik
ve duzenliligi hususunda vyeterli glvenceyi sagladidini ve harcama birimimizde sureg
kontrolinun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Terme — 28.02.2017 )

Nuray SELGUK KELES
Kiiltiir ve Sosyal igler Miidiir V.



