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ONSOz

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, milletimiz adina yasama, denetim faaliyetlerini
yiiriitmekte ve temsil gorevini yerine getirmektedir. Bu hizmetlerin ve yiiklendigi buyuk
gorevin en iyi ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi hepimizin ortak amacidir. TBMM,
iilkemizin gelismesi, giiclii, 6zgiir ve cagdas hale gelebilmesi icin caliymaktadir.

Meclisimizi, milletimize layik, etkin, verimli ve ¢agin sundugu imkanlar1 en iyi sekilde
kullanabilen bir kurumsal yapiya kavusturmak temel sorumlulugumuzdur.

Bu sorumluluk bilinciyle 24. Yasama Doéneminde, iktidar ve muhalefet partilerine
mensup milletvekillerimizin katkilariyla milletimiz tarafindan minnetle ve siikranla anmilacak
Onemli calismalar yapilacagina, iilkemizin ve milletimizin menfaatleri dogrultusunda en iyi, en
dogru ¢oziimlerin hayata gecirilecegine yiirekten inaniyorum.

Hedefimiz, iilkemizi diinyanin o0zgiir ve saygin iilkeler arasinda yer almasimm
saglamaktir.

Demokrasimizin kalbinin attigi bu kurum, milletimizin ve iilkemizin her zaman 6niinii
acan careleri iiretme basarisin1 gostermistir. Bundan sonra da yiiksek sorumluluk bilinciyle
hareket ederek, milletimizin umudu olmaya, iilkemizin sorunlarinin ¢o6ziimii icin etkin yasama
faaliyetinde bulunmaya devam edecektir.

Kamu kaynaklariin kullanimi konusunda kamuoyunu bilgilendirme sorumlulugu ve
bilincini tasiyan Meclisimiz, onceki yillarda oldugu gibi 2011 yilinda da yaptig1 hizmetleri ve
devam etmekte olan calismalar iceren bir faaliyet raporu hazirlanustir.

Kuskusuz, kamu kaynaklarinin seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde etkin
ve verimli bir sekilde kullanilmasi bu donemde TBMM’nin de en 6nemli onceliklerinden birisi
olmustur.

Seffaf yonetim anlayisimizin dogal bir sonucu olarak hazirlanan raporun icerisinde,
Meclisimizin tiim birimlerinin calismalar: hakkinda bilgilere yer verilmistir.

Mali saydamhk ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda 2011 Yihh Faaliyet
Raporu’nu kamuoyunun bilgisine sunuyor, bu vesileyle emegi gecenlere tesekkiir ediyorum.

Cemil CICEK
TBMM Baskam
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SUNUS

Giiniimiiz diinyasinda kamu yonetimindeki reform calismalar: kiiresel bir eksende ve
uluslararasi bir etkilesim siireci icerisinde yiiriitiilmektedir. Bu ¢ercevede hemen her llkede
oldugu gibi iilkemizde de toplumsal degisim, Kkiiresel ve bolgesel nitelikli gelisim dinamiklerinin
(0zellikle Avrupa Birligi adaylik siirecinin) etkisi ile gerek kamu yonetimimizde gerekse mali
yonetim sistemimizde 6nemli degisiklikler gerceklestirilmistir.

Bu degisikliklerin temelini 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
olusturmaktadir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu oncelikle mali disiplinin
saglanmasini, kamu Kkaynaklarmmin etkin kullamminin giivence altina alinmasini, mali
saydamhik ve hesap verme sorumlulugunun gii¢lendirilmesini, stratejik planlama ve
performans esash biitcelemeyi hedeflemekte ve bunlar: saglamaya yonelik bazi temel araclara
odaklanmaktadir.

Bu temel araclarin basinda modern kamu yonetiminin 6nde gelen ilkelerinden olan
saydamhik ve etkin hesap verme sorumlulugu kapsaminda hazirlanan faaliyet raporlarn
gelmektedir.

Faaliyet raporlar, stratejik plan, performans programi ve biitcede yer alan faaliyet,
proje ve performans hedeflerinin ne 6lgtide gerceklestirilip gerceklestirilemedigini raporlamak
ve kamuoyu bilgisine sunmak amaciyla hazirlanmaktadir. Faaliyet raporlar1 bu yoniiyle hesap
verme sorumlulugunun yerine getirilmesinde 6nemli bir role sahiptir.

Bu c¢ercevede, Kamu kaynaklarimin kullanimu konusunda hesap verme ve kamuoyunu
bilgilendirme sorumlulugunu tasiyan Idari Teskilatimizin, 2011 yilinda yaptig1 hizmetleri ve
devam etmekte olan calismalarim iceren faaliyet raporu hazirlanmstir.

TBMM Baskanhg: Idari Teskilatimn 2011 Yih Faaliyet Raporu seffafia dayah
yonetim anlayisimizin somut bir gostergesidir.

Faaliyet raporu icerisinde yasama, denetim ve temsil faaliyetlerine yonelik tum
birimlerimizin gerceklestirmis oldugu destek hizmetlerine iliskin ¢alismalar1 hakkinda bilgiler

yer almaktadir.

Bu vesileyle 2011 yii ¢calismalarina ve bu raporun hazirlanmasima emegi gecenlere
tesekkiir ediyorum.

Dr. irfan NEZIROGLU
Genel Sekreter

VIl



1.BOLUM
GENEL BIiLGILER

1.1 MiSYON VE ViZYON

TBMM Idari Teskilatinin varlik nedeni, Anayasa ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine
verilmis bulunan yasama yetkisinin yerine getirilmesinde Bagkanlik Divanina, komisyonlara
ve Turkiye Buyik Millet Meclisi Uyelerine her tiirlii idari ve teknik bilgi ve belge destegini
saglamaktir.

Bu kapsamda;

1.1.1 MiSYONUMUZ

TBMM’nin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken ihtiya¢ duyulan
hizmetleri etkin bicimde sunmak.

1.1.2 VIiZYONUMUZ

Demokrasi idealini gerceklestirme yolunda, yasama siirecinde miikemmel bir isleyis
saglamak amaciyla, sundugu hizmetlerle diinya 6l¢ceginde ornek alinan bir Genel Sekreterlik
olusturmak.

1.2 YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

2919 sayili TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununda diizenlenen TBMM’nin
yasama, denetim ve temsil islevlerine yonelik gerceklestirilen gorevler, Teskilat Kanununun
degistirilmesiyle, 18.12.2011 tarihli ve 6253 sayili Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanligi
Idari Teskilat1 Kanunuyla yeniden diizenlenmistir.

Buna gore; TBMM Baskanlig1i Idari Teskilati, Anayasa ile TBMM’ye verilmis
bulunan yasama gorev ve yetkisinin yerine getirilebilmesi icin TBMM bunyesinde yer alan;

Baskanlik Makamina,
Bagkanlik Divanina,
Milletvekillerine,
Genel Kurula,
Komisyonlara,

» Siyasi Parti Gruplarina,

YV V VY

Destek hizmetini sunmaktir.

Bu cercevede, idari Teskilat TBMM nin yasama, denetim ve temsil islevlerine ydnelik su
temel hizmetleri yerine getirmektedir.

v" Genel Kurula, Baskanlik Divanina, komisyonlara, siyasi parti gruplarina ve
milletvekillerine her tiirlii bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglamak.

v' Yasama uzmanlar1 marifetiyle kanun tasar1 ve teklifleri ile diger yasama ve
denetim belgelerini inceleyerek komisyonlara bilgi vermek, komisyon raporlarinin
hazirlanmasina yardimci olmak ve komisyonlarin gorev alanina giren konularla
ilgili aragtirma ve incelemeler yapmak.



Milletvekilleri icin, talepleri dogrultusunda kanun teklifi taslagi hazirlamak,

Tutanak, ¢oziimleme ve basim hizmetlerini yiritmek,

Komisyonlarin ve milletvekillerinin her tiirlii yaymn, belge ve bilgi ihtiyacini

karsilamak,

v Cumhurbagkaninin Anayasada belirtilen yasama ile ilgili gorevlerinin yerine
getirilmesinde ve  yetkilerinin  kullanilmasinda Cumhurbagkanlifi ~ Genel
Sekreterligi ile es giidiimii saglamak,

v TBMM’nin calismalar1 ile ilgili olarak Basbakanlik ve diger kamu kurum ve
kuruluslartyla es giidiimii saglamak,

v' TBMM nin ve Idari Teskilatin uluslararasi kuruluslarla iliskilerini ve uluslararasi

etkinliklerle ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

Milletvekillerinin mali, sosyal ve saglik haklarina iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

Sekretarya ve halkla iligkiler faaliyetlerini koordine etmek,

TBMM’nin basin ve halkla iligkiler hizmetlerini yerine getirmek ve TBMM

faaliyetlerini ¢esitli vasitalarla kamuoyuna duyurmak,

v TBMM yonetiminde bulunan saray, kosk ve kasirlar ile bunlara bagli tasinir ve

taginmaz kiiltiir varliklarinin tespitini, tasnifini, periyodik bakimini, muhafazasini,

restorasyonunu ve tanitimini yapmak,

Evrak ve arsiv hizmetlerini yerine getirmek,

TBMM Baskanliginca ve mevzuatla Idari Teskilata verilen diger gorevleri yerine

getirmek.

AN

AN

AN

Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Genel Sekreteri, Idari Teskilatin iist ydneticisi olup
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanina kars1 sorumludur. Genel Sekreter, Idari Teskilatin
gorevlerini mevzuata, Idari Teskilatin amag ve politikalari ile stratejik planina uygun olarak
diizenler, yliriitiir ve hizmet birimleri arasinda es giidiimii saglar.

1.3 IDAREYE IiLISKIN BILGILER
1.3.1 FIZIKSEL YAPI
1.3.1.1 TBMM BINALARI
TBMM Yerleskesinde;

TBMM Baskanligi, Ozel Kalem Miidiirliigii, TBMM Baskanlik Divam Uyeleri,
Bagbakanlik ve Siyasi Parti Gruplari, TBMM’de (iyesi bulunan Siyasi Partiler, TBMM Ihtisas
Komisyonlari, Uluslararas1 Komisyon ve Grup Baskanliklari, Kiiltiir, Sanat ve Yayin Kurulu
Baskanlig1, Genel Sekreterlik Idari Biiro, Genel Sekreter Yardimcilar1, Kanunlar ve Kararlar
Baskanligi, Dis iliskiler ve Protokol Baskanligi, Destek Hizmetleri Bagkanligi, Biitce
Bagkanligi, Tutanak Hizmetleri Baskanligi, Milletvekili Hizmetleri Baskanligi, Arastirma
Hizmetleri Baskanligi, Kiitiiphane ve Arsiv Hizmetleri Baskanligi, Basin, Yayin ve Halkla
Iliskiler Baskanligi, Bilgi Islem Baskanlhigi, I¢ ve Dis Denetciler, Bastabiplik, Isletme ve
Yapim Bagkanligina bagl atdlyeler, Kalite Koordinatorliigii, otopark, garaj, cami, agik alan
spor tesisleri vs. bina ve alanlar bulunmaktadir.
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TBMM Yerleskesi

1 ANA BIiNA (E BLOK VE F BLOK) 53.324,82
2 HALKLA ILISKIiLER BINASI ( A VE B BLOK ) 21.481,80
3 ZIYARETCIi KABUL BiNASI 7.808,00
4 CAMI - KITAPLIK VE ESKi BENZINLIK 744,14
5 PERSONEL LOJMANLARI (6 Adet) - ASKERT LOJMANLARI (3 Adet) 9.249,00
6 SERALAR ( Yonetim+ Kazan Dairesi + 12 Sera ) 1.762,92
7 NiZAMIYELER ( Cankaya 2 adet ) - NIZAMIYELER (Dikmen 2 adet) 344,08
8 BASTABIPLIK 1.200,00
9 MILLETVEKILLERI KAPALI OTOPARKI- OTOBUS GARAJI - 28,535 04
ISLETME VE YAPIM MUDURLUGU ATOLYELERI '

10 MUHAFIZ TABURU BINASI - ASKER ZIYARET YERI - GAZINO 7.616,25
11 SU DEPOLARI 1.296,00
12 MATBAA BiNASI 2.605,12
13 ISITMA VE SOGUTMA MERKEZI 2.882,00

TOPLAM 138.849,17

TBMM Kampdisunde bulunan binalarin toplam metraji 138.849,17 m?’dir. Bu
alanlardan, ana binada Genel Kurul Salonu, siyasi parti gruplari igin ayrilmis alan ile birlikte
700 kisilik {i¢ biiyiik toplant1 salonu ile 44 salon ve 352 kiigiiklii biiytliklii oda bulunmaktadir.
Meclis kampiisii iginde yesil alan olan park ve bahceler 15.000 m* bir alan1 kaplamaktadir.



Milletvekilleri igin ayrilan Halkla Iliskiler Binas1 21.481,80 m?’dir. Binamn her katinda 18'er
odal1 6 banko yer almaktadir. Bir bloktaki toplam oda sayis1 432'dir. Binada Bakanlar Kurulu
iyeleri, Bagkanlik Divani {iiyeleri, siyasi parti grup baskan ve baskanvekilleri, ihtisas
komisyonu baskanlari ile uluslararasi grup baskanlari, hari¢ olmak iizere her milletvekili i¢in
bir calisma odasi ayrilmistir. Ayrica heyet halinde gelen ziyaretcilerin kabul edildigi bir
toplant1 salonu da bulunmaktadir.

Ek Hizmet Binasi;
Toplam kapali alan1 6.500 m? olan binada; Hukuk Hizmetleri Baskanligi, Insan

Kaynaklar1 Baskanligi, Strateji Gelistirme Baskanligi, Isletme ve Yapim Bagkanhigi ile
Baskan Miisavirleri ve Miisavirler bulunmaktadir.

Ek Hizmet Binasi

Diger Hizmet Binalari;

Cocuk Bakimevi Birim Amirligi, Sabit Osman Avci Sosyal Tesisleri, Mustafa Necati
Kiiltiir Evi ve Kurtulus Savas1 Miizesi olarak halkin ziyaretine agik tutulan 1. TBMM Binasi
olarak siralanabilir.



Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimciiginin Biinyesinde Bulunan
Tarihi Mekanlar:

Dolmabahge Sarayi, Beylerbeyi Sarayi, Beykoz Kasri, Yildiz Sale Koski, Florya
Atatiirk Koskii, Maslak Kasri, Kiigiiksu Kasri, Aynalikavak Kasri, Thlamur Kasri, Yalova
Atatiirk Koskii, Filizi Kosk, TBMM Konukevi, Yildiz Porselen ve Cini Fabrikasi, Hereke
Ipekli Dokuma ve Hali Fabrikasi, TBMM Besiktas Misafirhanesi bulunmakta olup, toplam
alan1 525.236 m?’dir. (Tablo 2).

TABLO 2: TBMM Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimciliginda Bulunan Tarihi Mekéanlarin Toplam Metrajt

KULLANIM ALANI TOPLAM ALAN

MAHAL isMi ") ")

1 DOLMABAHCE SARAYI 77.954 125.765
2 BEYLERBEYI SARAYI 11.068 66.526
3 BEYKOZ KASRI 1.960 70.014
4 YILDIZ SALE 14.772 71.320
5 FLORYA ATATURK KOSKU 3.235 32.713
6 MASLAK KASRI 2.044 22.520
7 KUCUKSU KASRI 1.560 37.922
8 AYNALIKAVAK KASRI 1.198 21.194
9 IHLAMUR KASRI 1.242 24.727
10 | YALOVA ATATURK KOSKU 6.072 33.000
11 | FILIZI KOSK 620 3.335
12 TBMM KONUKEVI 2.250 880
13 | YILDIZ PORS. VE CINI FAB. 7.124 10.500
14 | HEREKE HALI FABRIKASI 3.296 4.820

TOPLAM 134.395 525.236
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Dolmabahge Saray1
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1.3.1.2 TBMM ARACLARI

Hizmet araglarinin cinsine gore dagilimi asagidadir.

TABLO 3: TBMM’de Hizmet Araclari

ARAC CINSI ADEDI

BINEK ARAC 70
MINIBUS 7
OTOBUS 12
KAMYON 9
AMBULANS (CENAZE ARACI) 4
KAMYONET 6
TRAKTOR 3

TOPLAM 111

2011 yilinda 70 binek arag, 7 minibiis, 12 otobiis, 9 kamyon, 4 ambulans ve cenaze
araci, 6 kamyonet, 3 traktor olmak tzere toplam 111 adet ara¢ hizmet vermistir.

1.3.2 ORGUT YAPISI

Turkiye Blyik Millet Meclisi Baskanlig1 Idari Teskilat1 tarafindan yiiriitiilmekte olan
gorevler, Turkiye Biiyiikk Millet Meclisinin agilig tarihi olan 23.04.1920’den Turkiye Buyuk
Millet Meclisi Dahili Nizamnamesi’nin kabul edildigi 2.5.1927 tarihine kadar Meclis-i
Mebusan Baskatipligi tarafindan yiiriitilmis, bu tarihten itibaren adi1 Katib-i Umumi olarak
degistirilmistir.

14.6.1934 tarihli ve 2512 sayili Tlrkiye Biiyiik Millet Meclisi Memurlarinin Tegkilat
ve Vazifeleri Hakkinda Kanun’la bu kez Umumi Katiplik olarak diizenlenen Idari Teskilat,
9.1.1950 tarihli ve 5509 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Memurlar1 Teskilati1 Hakkinda
Kanun’la, Genel Katiplik adi altinda yeniden yapilandirilmistir. 13.10.1983 tarihinde kabul
edilen 2919 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanunu’nda ismi
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi olarak belirlenen Idari Teskilat, son olarak
1.12.2011 tarihli ve 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Idari Teskilati
Kanunuyla idari Teskilat olarak diizenlenmistir.

TBMM Baskanlig Idari Teskilati; dogrudan TBMM Baskanma ve Genel Sekretere
bagli birimler ile Yasama ve Denetim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina,
Idari, Mali ve Teknik Hizmetlerden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina, Bilgi ve Bilisim
Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina ve Milli Saraylardan Sorumlu Genel
Sekreter Yardimcisina bagli birimlerden meydana gelir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, TBMM Baskan basmiisavirleri, TBMM Baskan miisavirleri
ve Hukuk Hizmetleri Bagkanligi gorev yoniinden TBMM Baskanina, idari yonden ise Genel
Sekretere baglhidir.

Dis Iliskiler ve Protokol Baskanligi, Strateji Gelistirme Baskanlig1, miisavirler ve ic
denetgiler dogrudan Genel Sekretere baghdir.
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Yasama ve Denetim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagh

birimler:

Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi,
Biitge Baskanlig,
Tutanak Hizmetleri Baskanlig.

Idari, Mali ve Teknik Hizmetlerden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagh

birimler:

Insan Kaynaklar1 Bagkanlig,
Destek Hizmetleri Bagkanligi,
Isletme ve Yapim Bagskanligi,
Milletvekili Hizmetleri Bagkanligi.

Bilgi ve Bilisim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagh

birimler:

Arastirma Hizmetleri Bagkanligi,
Kiitiiphane ve Arsiv Hizmetleri Bagkanlig,
Basin, Yayin ve Halkla Iliskiler Baskanligi,
Bilgi islem Baskanligi.

Milli Saravylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagh birimler:

Miizecilik ve Tanitim Baskanligi,
Restorasyon ve Teknik Uygulamalar Baskanligi,
Idari ve Mali Isler Bagkanligi.

seklindedir.
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1.3.3 BILGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

TBMM etkin bir bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisina sahiptir.
Bunlar;

Yerel bilgisayar agi,

Genis alan agi,

Sunucular,

Kullanici bilgisayar bilesenlerinden olusmaktadir.

AN NN

Diger yandan, www.tbmm.gov.tr. adresinden kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla
internet hizmeti verilmektedir. Kurum i¢i bilgi ve dokiiman paylagimina imkéan
saglayacak sekilde intranet sitesi de faaliyette bulunmaktadir.

Idari Teskilatimiz bilisim teknolojilerinin kesintisiz ve giivenli bir ortamda
kullanilabilmesi i¢in degisen ihtiyaclara uygun, planl, sistematik, etkin, kaliteli ve hizli
bir bilgi teknolojisi hizmeti sunma gayreti icerisindedir.

Ayrica, Kurumsal bilgi yonetiminin geregi olarak uygun ve giincel bilisim
teknolojilerinin kullanilmasi i¢in teknolojinin izlenmesi, kurum gereksinimlerinin
belirlenmesi,  calismalarin  ve  yatinmlarin  planlanmasi,  projelendirilmesi,
gerceklestirilmesi ve var olan teknolojinin en iist diizeyde, sorunsuz olarak kullanilmasi
amaglanmstir.

TABLO 4: 2011 Yih Sonu itibariyle Bilgisayar ve Cevre Birimi Sayilari

BILGISAYARLAR ADET

KiSISEL BILGISAYAR
TASINABILIR BILGISAYAR 531
PACMATE (Goérme Oziirliiler i¢in Tasinabilir Bilgisayar) 1
IS ISTASYONU 636
TOPLAM 3.274
SISTEM ODASI

Universal Sunucu Yedek Disk Ag Kabinet  Sunucu Ol. Kablosuz
Prog. Unitesi Unitesi  Giiven.Sis. Kul.Bilgi. Erigim
Cihazlan

GRAFIK 1:2011 Yili Sonu Itibariyle Sistem Odalar1



1.3.4. INSAN KAYNAKLARI
1.3.4.1 KADROLARINA GORE PERSONEL

2011 yilsonu itibartyla, TBMM Baskanlig1 Idari Teskilatinda gérev yapan toplam

personel 5.636°dur.

v' 657 sayilh Kanunun 4/A maddesine gore gorev yapan;
Personel,

v' 657 sayili Kanunun 4/C maddesine gore gorev yapan;
Personel,

2.718 Kadrolu

1.510 Gegici

v' 165’1 Milletvekili Danigsmani, 41°i Milletvekili Yardimei Personeli ve 554’0
diger gecici gorevli olmak Uzere toplam 760 personel gecici olarak gorev
yapmaktadir.

v Yasama Hizmetlerinde ve siyasi parti gruplarinda Milletvekillerine yardimet
olmak iizere parti grup damismam olarak 7 kisi, Milletvekili Danigmani
olarak 301 kisi ve Milletvekili Yardimci Personeli olarak 340 kisi olmak
Uzere toplamda 648 Sozlesmeli Personelin 6zliik dosyalari bulunmaktadir.

~ 048

ZULLS

GRAFIK 2: TBMM Idari Teskilatinda Gorev Yapan Personelin Kadro Dagilim Orani

Toplam personel igerisinde kadrolu personel %48,2 orani ile ilk sirada yer
alirken, 657sayili Kanunun 4/C maddesine gore ¢alisan gegici personel %26,8 oraniyla

ikinci, %13,5 orani ile gegici gorevli personel sayisi tiglincil sirada yer almaktadr.

1.3.4.2 OGRENIM DUZEYLERINE GORE PERSONEL

TABLO 5: Ogrenim Diizeylerine Gére TBMM Personeli

OGRENIM  KaADROLU _ SECICL g7y pomeLi  GECICL
DUZEYLERI ~ PERSONEL & ioDtlEh PERSONEL o | SRt
ILKOKUL 52 270 : 4 326
ORTAOKUL 221 263 - 17 501
LISE 770 506 163 166 1605
Y.OGRENIM 1437 448 472 534 2891
L.USTU EGITIM 201 23 13 39 276
DOKTORA 32 : : 32
DOCENT 5 - - 5
TOPLAM 2718 1510 648 760| 5636
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TBMM personelinin §grenim durumlarina gore oransal dagilimina bakildiginda;
yiiksekogrenim mezunu personel %51,3 ile en yiiksek orani olustururken, lise ve dengi
okullardan mezun olanlar %28,5 oran ile ikinci sirada yer almakta, %8,9 ile ortaokul

mezunlart ii¢lincli sirada yer alirken %05,8 ile ilkokul mezunlar1 dordiincii sirada yer
almaktadir.

1.3.4.3 CINSIYETLERINE GORE PERSONEL

B ERKEK m®KADIN

GRAFIK 3: TBMM Personelinin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Yukarida yer alan grafikte, TBMM’de ¢alisan toplam personelin cinsiyetlerine
gore oransal dagilimina bakildiginda; kadin % 31, erkek calisanlarin ise, % 69 oraninda
oldugu goriilmektedir.

1.3.4.4 HIZMET YILLARINA GORE PERSONEL

1.419

571
395

W
=
=

22

0-10 YIL 10-20 YIL  20-30 YIL  30-40 YIL 40+ YIL

GRAFIK 4: TBMM’de Gérev Yapan Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

TBMM’de gorev yapan toplam 2718 kadrolu personelden; hizmet yil1 10 yildan
az olanlar 311 kisi olup, toplam personel i¢erisindeki oran1 %5,5’dir. Hizmet y1l1 10-20
yil arasinda olanlar 571 kisi olup, toplam personel igerisindeki oran1 %10,1 dir.
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Hizmet yili 20-30 yil arasinda olanlar 1419 kisi olup, toplam personel
igerisindeki oran1 %25,2 dir. Hizmet yil1 agisindan 30 yil ve lizerinde olanlar ise 417 kisi
olup, toplam personel igerisindeki orani %7,4 tiir.

1.3.5 SUNULAN HIZMETLER

Bu bélumde belirtilen gorev ve hizmetler, 18.12.2011 tarihinde yiiriirliige
giren 6253 sayih TBMM Baskanhg Idari Teskilati Kanununa gore aciklanmstir.

1.3.5.1 Kanunlar ve Kararlar Baskanh@inca yerine getirilmekte olan

gorevler:
v

v
v

v

Genel Kurula, Bagkanlik Divanina, TBMM Baskanligina, Danisma
Kuruluna, komisyonlara ve milletvekillerine uzmanlik hizmeti sunmak.
Milletvekilleri i¢in talepleri dogrultusunda kanun teklifi taslagi hazirlamak,
TBMM Bagkanligina sunulan kanun tasar1 ve tekliflerini kanun yapim
teknigine uygunluk acisindan inceleyerek rapor hazirlamak,

Yasama uzmanlar1 marifetiyle kanun tasar1 ve teklifleri ile yasamaya ve
denetime iligkin diger belgeleri inceleyerek komisyona bilgi vermek,
komisyon goriismelerine yonelik hazirlik ¢aligmalarini yapmak, komisyon
raporlarinin hazirlanmasina yardimci olmak ve komisyonun gorev alanina
giren konularla ilgili arastirma ve incelemeler yapmak,

Ictiiziikte dngoriilen yasama ve denetim belgelerini hazirlamak ve kayitlarini
tutmak,

Genel Kurulda kabul edilen kanun ve karar metinlerini hazirlamak ve
guncelleyerek hizmete sunmak,

Bilgi edinme ve denetim yollarina iliskin onergeler hakkinda Anayasa ve
Ictiiziikte dngoriilen islemleri yiiriitmek,

Anayasa, Ictiiziik ve ilgili kanunlarda oOngoriilen yasama ve denetim
faaliyetlerine iligskin diger gorevleri yapmak,

Yasama ve denetim siireclerine iligskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip
etmek ve ulusal ve uluslararas1 alandaki kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak,

Yasama ve denetim faaliyetlerine iligkin istatistiki verileri hazirlamak.

1.3.5.2 Biitce Bagkanhiginca yerine getirilmekte olan gorevler:

v

v

12

Plan ve Bltce Komisyonuna yasama, denetim, gdzetim, izleme ve secim
faaliyetlerinde uzmanlik hizmeti sunmak,

Yasama uzmanlari marifetiyle kanun tasar1 ve teklifleri ile yasama ve
denetime iliskin diger belgeleri inceleyerek Komisyona bilgi vermek,
Komisyon goriismelerine yonelik hazirlik ¢aligmalarini yapmak, Komisyon
raporlarinin hazirlanmasina yardimci olmak ve Komisyonun gorev alanina
giren konularla ilgili arastirma ve incelemeler yapmak,

Merkezi Yonetim Biitge Kanunu tasaris1 ve Merkezi Yonetim Kesin Hesap
Kanunu tasarisinin Komisyon goriismelerine yonelik hazirliklart yapmak,
biitce ve kesin hesapla ilgili analizler yaparak gerekli dokiimanlar
hazirlamak ve tespitleri Komisyonun bilgisine sunmak,



v Kalkinma planlarinin Komisyon gériismelerinde uzmanlik destegi saglamak,

v' Kanun tasari ve teklifleri ile diger yasama ve denetim belgelerinin
analizlerini yaparak biitge ve kalkinma planina uygunlugu hakkinda
Komisyonu bilgilendirmek,

v" Komisyonun gorev alanina giren konularla ilgili ulusal ve uluslararasi
gelismeleri takip etmek ve ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak.

1.3.5.3 Tutanak Hizmetleri Bagkanhi@inca yerine getirilmekte olan gorevler:

v Genel Kurul goriismelerinin tutanagini tutmak, tutanak 6zetini hazirlamak ve
TBMM Tutanak Dergisini baskiya hazirlamak,

v" Komisyon karar1 iizerine komisyon goriismelerinin tutanagini tutmak ve
yasama y1l1 sonunda Komisyon Tutanak Dergisini yayimlamak,

v Bagkanlik Divani ve Danisma Kurulunun toplanti tutanaklarini tutmak,

v’ Talep halinde, komisyon goriismelerinin ve yasama ve denetime iliskin diger
toplantilarin ses kayitlarinin ¢éziimlemesini yapmak,

v’ Tutanak hizmetlerine iligskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek ve
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

1.3.5.4 insan Kaynaklar1 Bagkanliginca yerine getirilmekte olan gorevler:

v' TBMM Bagkanhigimimn insan giicii politikasi ve planlamasi ile insan
kaynaklar1 sisteminin gelistirilmesi ve performans ol¢iitlerinin olusturulmasi
konusunda ¢alismalar yapmak ve tekliflerde bulunmak,

v' Personelin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini yapmak,

v Siyasi parti gruplarinda ve milletvekilleri i¢in c¢alistirilacak personelin
istihdamina iliskin islemleri yerine getirmek,

v Mal bildirimine iligkin iglemleri yapmak,

v. TBMM c¢alisanlarinin ~ gelisimini ve verimliligini artiracak egitim
programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

v' Egitim faaliyetleri ile ilgili planlama, dokiimantasyon, yayin ve arsiv
hizmetlerini birimlerin ihtiya¢lari dogrultusunda planlamak, yerine getirmek
ve birimler arasinda es giidiimii saglamak,

v" Yurt dig1 lisansiistii ve diger egitim programlarini izlemek, bu programlara
katilim amaciyla yapilacak basvurulara iligkin is ve iglemleri yapmak,

v Kurs, seminer ve staj diizenlenmesini ve uygulanmasini saglamak,

v Bagkanlik Divami karart dogrultusunda milletvekillerine yonelik egitim
faaliyetlerini yerine getirmek.

1.3.5.5 Destek Hizmetleri Baskanhginca yerine getirilmekte olan gorevler:

v Milletvekillerinin ve personelin yemek ve diger ikram hizmetlerinin yerine
getirilmesini saglamak,

v’ Sosyal tesislerin sevk ve idaresini yapmak, lojman tahsis islemleri ile kres
hizmetlerini yerine getirmek,

v" Ulagim hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak,

v" Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yerine getirmek,
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v

v

TBMM bina ve tesislerini her an hizmete hazir bulundurmak, temizlik
islerini yapmak veya yaptirmak,

Park ve bahgeleri diizenlemek, bakimimi ve peyzaj islerini yapmak veya
yaptirmak,

TBMM’de diizenlenen cenaze térenlerine yonelik hizmetleri yerine getirmek.

1.3.5.6 isletme ve Yapim Baskanhginca yerine getirilmekte olan gorevler:

v

v
v

TBMM bina, tesis, tesisat, ara¢ ve gereglerinin kullanim ve islerligini
saglamak tlizere gerekli bakim ve onarimi ile benzeri hizmetleri yapmak veya
yaptirmak,

TBMM binalarmin ve gergeklestirilecek yeni projelerin mimarlik ve
muihendislik hizmetlerini yerine getirmek, gerekli denetimleri yapmak ve
TBMM’ye ait 6zgiin projeleri arsivlemek,

Toplantilarin ses kayitlarin1 yapmak ve bu amagla seslendirme sistemlerini
kurarak islerligini saglamak,

Aydinlatma, 1sitma, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

Tasinmazlara iliskin islemleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yerine getirmek.

1.3.5.7 Milletvekili Hizmetleri Baskanh@inca yerine getirilmekte olan

gorevler:

v

v

<

v
v

Milletvekillerinin 6denek, yolluk ve emeklilik islemleri ile diger 6zlik ve
sosyal haklarina iliskin islemleri yapmak,

Milletvekillerinin saglik harcamalarina iliskin belgeleri incelemek ve
Odemelerin yapilabilmesi i¢in gerekli islemleri yerine getirmek,
Milletvekillerinin sekretarya ve halkla iliskiler hizmetlerini yerine getirmek,
Milletvekili odalarinin tahsis ve donatimina iligkin islemleri yerine getirmek,
Siyasi parti gruplarimin  ve milletvekillerinin ¢alisma mekanlarini
dizenlemek,

Milletvekillerine yonelik ulagim ve iletisim hizmetlerini yerine getirmek,
Milletvekillerinin mal bildirimlerine iliskin islemleri yapmak.

1.3.5.8 Arastirma Hizmetleri Baskanlhginca yerine getirilmekte olan

gorevler:
v

<
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Yasama uzmanlar1 marifetiyle yasama ve denetim faaliyetlerine iliskin konu
odakli nesnel arastirmalar yapmak ve milletvekillerinin ve komisyonlarin
bilgisine sunmak,

Milletvekillerinin talep ettikleri konularda bilgi ihtiyaglarini kargilamak,
TBMM gundemindeki konulara iligkin bilgi ve belge derlemek,

Gorev alanina giren konularla ilgili ulusal ve uluslararas1 gelismeleri,
konferans ve seminerleri takip etmek ve ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak,

Harici kaynaklardan bilgi destegi saglamak i¢in is birligi ag1 kurmak.



1.3.5.9 Kiitiiphane ve Arsiv Hizmetleri Baskanh@inca yerine getirilmekte
olan gorevler:

v

v

TBMM Kiitiiphanesi i¢in ihtiya¢ duyulan basili ve dijital belgeleri tespit ve
temin etmek ve elektronik veri tabanlarina erisim saglamak,
Milletvekillerinin ihtiya¢ duyabilecekleri referans kaynaklari ve belgeleri
kullanima sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili ulusal ve uluslararas1 gelismeleri takip
etmek, ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak ve
kituphane koleksiyonunu zenginlestirmek,

Nadir eserleri elektronik ortamda veya benzeri yontemlerle depolamak ve
hizmete sunmak,

Gelen ve giden evrakin kayit ve dagitim isleri ile Idari Teskilatin yasama ve
denetime iliskin olanlar disinda kalan evrakinin arsiv islerini yapmak,

Yurt dist ve yurt ici arsiv ve kiitliphanelerden, parlamento tarihi bakimindan
onem arz eden belge ve evraki arsive kazandirmak igin gerekli cabay1
goOstermek,

Yasama ve denetime iligkin arsiv malzemelerinin tasnifi, kaydi ve
yerlestirilmesini yapmak ve bunlardan yararlanma imkanini saglamak.

1.3.5.10 Basin, Yaymn ve Halkla iliskiler Baskanlhiginca yerine getirilmekte
olan gorevler:

v

v

TBMM’nin basin ve yayin islerini diizenlemek ve tanitim ile halkla iliskiler
faaliyetlerini yapmak,

TBMM’ye iliskin konularda etkinlikler diizenlemek, gergeklestirilen
etkinliklerle ilgili yayinlar yapmak veya yaptirmak ve kamuoyunu
bilgilendirici faaliyetlerde bulunmak,

TBMM’de gérev yapan basin ve yayin mensuplarina teknik donanim destegi
saglamak ve akreditasyon hizmetlerini yerine getirmek,

TBMM yerleskesine gelen ziyaretgilerin girig ve ¢ikis islemlerini yapmak,
Genel Kurul gériigmelerini yayinlamak,

Yasama ve denetim c¢alismalar1 ile bunlara iligkin faaliyetleri izlemek,
bunlarla ilgili programlar hazirlamak ve yayinlar yapmak veya yaptirmak,
09.10.2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore
yapilacak bilgi edinme bagvurularina yonelik es giidiimii saglamak,

Kiiltiir, Sanat ve Yaym Kurulunun sekretarya hizmetlerini yerine getirmek,
Kurtulus Savasi Miizesinde (Birinci Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Binasi)
tim muzecilik hizmetlerini yerine getirmek, Mizenin ulusal ve uluslararasi
tanitimin1 yapmak veya yaptirmak ve bu amacla faaliyetlerde bulunmak,
ilgili kuruluslarla kiiltiirel alanlarda is birligi yapmak, Miizenin onarim,
restorasyon, teshir ve miizecilikle ilgili diger teknik hizmetlerini,
gerektiginde Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimciligina bagl
baskanliklarla birlikte yiiriitmek,

Yasama ve denetim faaliyetlerine yonelik belgeleri basmak, basilan
belgelerin ve TBMM Kiitlphanesinin cilt islerini yapmak,
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v' 1dari Teskilatin faaliyetlerinde kullanilan belgeleri basmak,

v Milletvekillerinin halkla iliskiler, iletisim ve sekretarya faaliyetlerinde
kullandig1 materyalleri basmak,

v' TBMM ile ilgili tanitic1 yayinlar1 basmak.

1.3.5.11 Bilgi islem Bagkanh@inca yerine getirilmekte olan gorevler:

v’ Bilisim altyapis1 ve sistemlerini planlamak ve uygulamak, bu cercevede her
tirlic yazilim ve donanim destegini saglamak ve ihtiyag duyulan veri
tabanlarin1 olusturmak,

v Genel Kurul toplanti salonundaki elektronik oylama ve yoklama sisteminin
islerligini saglamak, bilgisayar donanimi ve yazilimi ile ilgili hizmetleri
yerine getirmek,

v" TBMM projelerinin TBMM biligim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini
ve uygulanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek ve
otomasyon stratejilerini  belirlemek, bilgi giivenligi ve gilivenilirligi
konusunun gerektirdigi onlemleri almak, politikalar1 ve ilkeleri belirlemek,
kamu biligim standartlarina uygun ¢oziimler tiretmek,

v' Internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili
teknik caligmalar yapmak,

v' Bilisim hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve veri tabanlari olusturmak,

v' TBMM’nin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
giincellenmesi ile ilgili isleri yapmak, haberlesme gilivenligini saglamak ve
bu konularda gorev Ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere
paralel olarak diizenli sekilde hizmet ici egitim almalarini saglamak.

1.3.5.12 Miizecilik ve Tamtim Baskanhginca yerine getirilmekte olan

gorevler:

v’ Saray, miize, kosk ve kasirlarin yerli ve yabanci ziyaretgilere agik tutulmasi
konusunda tim tedbirleri almak ve tim miuzecilik hizmetlerini yerine
getirmek,

v’ Saray, miize, kosk ve kasirlarin koruma, giivenlik ve temizlik hizmetlerini
yurutmek,

v’ Saray, miize, kosk ve kasirlarin onarim ve restorasyonu gerecken mekan ve
eserlerini  tespit ederek onarim ve restorasyon  hizmetlerinin
gerceklestirilmesini ilgili birimden talep etmek,

v’ Saray, miize, kosk ve kasirlarin ulusal ve uluslararasi tanitimini yapmak,
yaptirmak ve bu amagla faaliyetlerde bulunmak, tanitima iliskin gerekli
yayin, dokiiman ve malzemeyi hazirlamak, hazirlatmak, temin etmek ve
dagitmak, kamu kurum ve kuruluslari, {iniversiteler ve sivil toplum orgiitleri
ile kultlirel alanlarda is birligi yapmak,

v" Tarihi argiv ve kiitiphaneleri diizenlemek ve hizmete sunmak,

v’ Tarihi mekéanlar1 kiltiirel ve sanatsal etkinliklere tahsis etmek ve
gerektiginde etkinliklerin organizasyonunu yapmak,
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v

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
biinyesindeki tarihi objelerin kayitlarini tutmak ve zimmet sorumlularina ait
devir-teslim islemlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek, tarihi mekan
ve objeler hakkinda arasgtirma yaparak mekanlarin tefrisini saglamak,
objelerin sergilenmesi ile ilgili islemleri yiiriitmek ve objelerin bakim,
onarim ve restorasyonlarina, ilgili birimlerle es giidiim icinde katkida
bulunmak,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
bilinyesindeki tiim tasinmazlarin kayitlarin1 tutmak, is ve islemlerini ilgili
mevzuat gercevesinde yerine getirmek.

1.3.5.13 Restorasyon ve Teknik Uygulamalar Baskanhginca yerine
getirilmekte olan gorevler:

v

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
envanterindeki tarihi mekan ve objelerin yasatilmasina yonelik tim teknik
faaliyetleri yariutmek,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
bilinyesindeki tiim tarihi mekanlarin bakimi ve restorasyonu konularinda
gerekli tedbirleri almak ve uygulamak; restorasyon, roléve ve yeniden
tasarim projelerini hazirlamak ve yiriitmek; bu dogrultuda arastirma,
inceleme, tespit, degerlendirme ve planlamaya yonelik hizmetleri yapmak
veya yaptirmak,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
bahgelerini diizenlemek ve bahgelerin bakim, temizlik ve peyzajlariyla ilgili
tiim is ve islemleri yapmak veya yaptirmak,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
hizmetlerini yiirlitmek {izere ihtiya¢ duyulan yeni binalarin yapimi ile mevcut
yapilarin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
bilisim, haberlesme, bilgi islem ve bilgi giivenligi ile ilgili her tiirlii is ve
islemleri yapmak veya yaptirmak,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin tim
yap1 ve mekanlarinin aydinlatma ve 1sitma isleri ile diger tesisatin kurulum,
bakim ve onarim islerini yapmak veya yaptirmak.

1.3.5.14 idari ve Mali Isler Baskanh@inca yerine getirilmekte olan gorevler:

v

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagl
birimlerin kiralama, yapim ve satin alma isleri ile bu birimlerin taginir mal,
malzeme ve demirbaslarina iligkin is ve islemleri ytiriitmek,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
bilinyesindeki personelle ilgili gerekli islemleri ve bu birimlerin muhasebe
islemlerini, TBMM Baskanliginca belirlenen cercevede yiriitmek,

Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yerine getirmek,
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Insan Kaynaklar1 Bagskanligi ile es giidiim icinde egitim planini hazirlamak,
hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,
Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yerine getirmek,
Biitceye iligkin is ve islemleri yapmak,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
blinyesindeki tarihi fabrikalarin korunmasi, yasatilmasi, bakim ve
isletilmesine yonelik faaliyetleri yuriutmek,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
tagima, ulagim ve benzeri hizmetlerini yerine getirmek,

Saray, miize, kosk ve kasirlar ile TBMM’nin ihtiyact olan perdelik,
dosemelik kumas, hali ile ¢ini ve porselen iiretimine iliskin faaliyetleri
yuritmek,

Milli Saraylardan Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina bagli birimlerin
blnyesindeki tiim sosyal tesis, kafeterya ve satis reyonlarmin sevk ve
idaresini yapmak, tabldot hizmetlerini ve lojman tahsis islemlerini yerine
getirmek,

Geleneksel el sanatlarinin siirdiiriilmesine yonelik faaliyette bulunmak.

1.3.5.15 Hukuk Hizmetleri Baskanhginca yerine getirilmekte olan gorevler:

v

v

26/9/201 1tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve
Ozel Biitceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun
Hikmiinde Kararname hilkiimlerine gore hukuk birimlerine verilen gorevleri
yapmak.

Talep halinde komisyonlara yasama siireclerinde hukuki goriis sunmak.

1.3.5.16 Dis iliskiler ve Protokol Baskanhginca yerine getirilmekte olan

gorevler:
v

18

28.3.1990 tarihli ve 3620 sayili Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Dig
Iliskilerinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda, TBMM’nin dis
iligkileri ve uluslararas1 etkinliklerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan destek
hizmetlerini yerine getirmek, bu ¢ercevede, bilgi notu ve dosyasi hazirlamak,
parlamentolar, ulusal ve uluslararasi1 kurum ve kuruluslar ile es glidim
saglamak ve is birligi yapmak, toplanti raporlarini hazirlamak ve protokol
hizmetlerini yerine getirmek,

3620 sayili Kanun kapsaminda TBMM Bagkani, Bagkanlik Divani {iiyeleri,
ihtisas komisyonlari, uluslararas1 komisyonlar, dostluk gruplar1 ve
milletvekillerince yiritulecek faaliyetlere yonelik her tlrli destek hizmetleri
ile parlamentolar arasi is birligi siireglerinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi
konusunda gerekli olan faaliyetleri yerine getirmek,

Avrupa Birligine tam katilim miizakereleri ve Avrupa Birligine iiyelik
siireglerinde TBMM adina yiiriitiilen faaliyetlere iliskin her tiirlii destek
hizmetini yerine getirmek,

TBMM’nin ve Idari Teskilatin her tiirlii dis iliskilerinde irtibat noktasi ve
koordinasyon gdrevini yerine getirmek,



v TBMM nin ve idari Teskilatin yurt dis1 faaliyetleri kapsaminda ilgili birimler
tarafindan wulusal ve wuluslararasi kuruluglarla yiiriitilen ve TBMM
Bagkanliginca uygun goriilen projelerin es giidiimiinii saglamak ve kaydinm
tutmak,

v Parlamenter diplomasinin etkin bir sekilde kullanilmasinda TBMM
Baskanligina, komisyonlara, parlamentolar arasi is birligi oOrgiitlerine ve
dostluk gruplaria gerekli bilgi destegini saglamak,

v' TBMM’nin dis iliskilerinde ihtiya¢ duyulan bilgi ve belgeleri temin ve
muhafaza etmek,

v’ Uluslararas1 kurum ve kuruluslarin ¢alismalarini ve uluslararas1 gelismeleri
takip ederek bilgilendirici dokiiman hazirlamak,

v' TBMM’nin dis iliskileriyle ilgili resmi ziyaret ve kabullerle uluslararasi
organizasyonlarda tercime hizmeti sunmak ve ilgili belgelerin terciimesini
yapmak veya yaptirmak,

v TBMM’nin Disisleri Bakanligi ve Tiirkiye’de mukim yabanci misyon
temsilcilikleriyle iligkilerini koordine etmek ve yerine getirmek.

1.3.5.17 Strateji Gelistirme Bagkanliginca yerine getirilmekte olan gorevler:

v' 5018 Sayili Kanun, 22.12.2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15° inci
maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine
verilen gorevleri yapmak,

v' 5018 sayili Kanunun 61’inci maddesi ¢er¢evesinde TBMM’nin ve
Sayistay’in muhasebe hizmetlerini yapmak.

1.3.5.18 Ozel Kalem Miidiirliigiince yerine getirilmekte olan gorevler:

v" TBMM Baskaninin ¢alisma programini diizenlemek,
v' TBMM Baskaninin resmi ve 6zel yazismalarini yapmak,
v' TBMM Baskani tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.

1.3.6 YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile biitce kapsaminin
genisletilmesi suretiyle biitge hakkinin en iyi sekilde kullanilmasi, biitge hazirlama ve
uygulama siirecinde etkinligin arttirllmasi, mali yonetimde seffafligin saglanmasi,
saglikli bir hesap verme mekanizmasi ile harcama siirecinde yetki - sorumluluk
dengesinin yeniden kurulmasi, etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi ve bu suretle
cagdas gelismelere uygun yeni bir kamu mali yOnetim sistemi olusturulmasi
ongorilmiistir.

5018 sayili Kanun, 2919 sayil1 Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi
Teskilat Kanununun geleneksel islevlerine de yeni agilimlar getirmistir. Bu baglamda;
genelde kurumun insan kaynaginin gelistirilmesi, bilgi yonetiminin sistemlestirilmesi ve
bilisim altyapisinin  giiclendirilmesi, Ozelde ise teskilatin gelecekteki yonetsel
etkinliginin artirilmasi ¢abalarina ivme kazandirmis bulunmaktadir.

Ayrica, 5018 sayili Kanunun gerektirdigi stratejik plan, i¢ kontrol ve performans
programlar1 gibi yenilikler, 6zellikle son yillarda tegkilatin hem hizmet kapasitesi ve
etkinliginin, hem de organizasyon yapisinin gii¢lendirilmesine yonelik, daha kapsamli
caligmalara duyulan degisim ihtiyaci i¢in de son derece giiclii bir firsat sunmustur.

19



Bu itibarla, 1.12.2011 tarihli ve 6253 sayili Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Baskanlig1 Idari Teskilati Kanunuyla, Idari Teskilat yeniden yapilandirilmustir.

Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi kapsaminda, stratejik plan, analitik butce,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanildig1 bir performans biit¢ce ve program uygulamasi,
performans ve kalite kriterleri dogrultusunda etkin bir i¢ kontrol ve 6n mali kontrol
sistemi, i¢ ve dig denetim, uygulama sonuglariyla ilgili mali istatistik ve performans
verilerine dayali donemsel ve yillik faaliyet raporlar1 gibi 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca yiiriitiilen tiim mali ve yonetsel faaliyetler idari
Teskilatimizda uygulanmaktadir.

TBMM’de kamu i¢ kontrol standartlarina uyum saglamak ve bir i¢ kontrol
sistemi olusturulabilmesi amaciyla, “Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi” ve Maliye
Bakanligmin “Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 Rehberi” dogrultusunda
caligmalar yapilmaktadir. Bu caligmalar ile stratejik yonetim anlayis1 ve siire¢ yonetimi
cercevesinde, kurum amac ve hedeflerini engelleyebilecek risklerin degerlendirilmesi,
gerekli tedbirlerin alinmasi, hizmet araglarinin siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi,
stratejik planla iliskilendirilmis performans esasl biitgeleme, uygulamada kaynaklarin
etkin ve verimli kullanim1 ile sonuglarin izlenmesi ve raporlanmasi diizeninin hayata
gecirilmesi amaglanmaktadir.

Idari Teskilatimizda I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ¢ergevesindeki
calismalar; olusturulan I¢ Kontrol Ekibi, Calisma Grubu, Yénlendirme Komitesi ve I¢
Kontrol Belirleme Kurulu ile gerektiginde destek alinan egitim seminerleri ve ¢alistay
organizasyonlar ile yiriitiilmektedir. Bu baglamda 2011 yilinda egitim ve seminerler
diizenlenmis, bir¢ok calisma grubu, c¢alistay ve ortak toplantt mesaisinden destek
alinmis, birimlere danigmanlik hizmeti verilmis ve yazili goriislerine bagvurulmustur.

Teskilatimizin tim harcama birimlerinde mali islemler 6n mali kontrole tabi
tutulmaktadir. Diger yandan, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Hakkindaki Yonetmelikte belirtilen mali islemler ile iist yoneticinin belirledigi alanlarda
on mali kontrol islemleri Strateji Gelistirme Baskanliginca yerine getirilmektedir.

Diger taraftan, kamu idarelerinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
her kamu kurulusunda oldugu gibi Idari Teskilatimizda da 5018 sayilh Kanunun i¢
denetim hiikiimleri dogrultusunda gorev yapmak iizere i¢ deneticiler gorevlendirilmistir.
Bu kapsamda; gorev yapmakta olan i¢ denetciler; incelemeler yapmakta ve denetim
sonuglarin1 diizenledikleri raporlar ile birimlere ve iist yoneticiye sunmaktadirlar.
Ozellikle mali konularda harcama sonrasi yasal uygunluk denetimi yaparak,
harcamalarin mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin uygunlugunu denetlemekte,
degerlendirmekte ve denetim sonuglart ¢ercevesinde Onerilerde bulunmaktadirlar.
Ayrica, 2011 yilinda, 2010 yili Dis Denetim Raporu ve raporda yer alan sorunlarin
giderilmesine yonelik idarece verilen cevaplar, Baskanlik Divaninda kabul edilerek
Genel Kurulun bilgisine sunulmus ve goriisiilerek onaylanmistir.
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I1. BOLUM
AMAC VE HEDEFLER

I1.1 AMAC VE HEDEFLERIMIiZ

Asagida belirtilen amag¢ ve hedefler, uygulamada olan stratejik plana gore
belirlenmistir.

AMAC 1- TBMM’nin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine
getirmesinde gerekli destek hizmetlerini ylksek kalitede sunmak.

Hedef 1: Stratejik Plan donemi sonuna kadar Genel Sekreterlik hizmet
sunumunda odagi lojistikten bilgiye doniistiirecek ¢alismalar yapmak.

AMAGC 2- Demokratik toplum idealini gergeklestirmeye katki saglamak.

Hedef 2: Universiteler, Sivil Toplum Kuruluslari ve sivil inisiyatiflerin
goriislerini ve bilgi birikimlerini yasama siirecine dahil edecek bir sistemi gelistirmek ve
gerekli duzenlemeleri yaparak islevsel hale getirmek.

Hedef 3: 2014 yilina kadar temsil ve tanitim hizmetlerinin ayr1 bir uzmanlik
alani olarak diizenlenmesini saglamak.

AMAC 3- Yasama surecindeki bireysel ve kurumsal taleplere ytksek
nitelikte ve hizli yanit verecek bir kurumsal yapi gelistirmek.

Hedef 4: Genel Sekreterligin esnek bir yapiya doniistiiriilmesi igin gerekli yasal
degisiklik ¢alismalarini tamamlayarak Meclis Baskanligina sunmak.

Hedef 5: Kurumsal yapi gozden gegirilerek esnek bir oOrgiit yapisina
doniistiirmek.

AMACGC 4- Yasama islevlerinin yerine getirilmesine etkin katki saglayacak
bir yonetim tarz gelistirmek.

Hedef 6: Kamu yonetimi alaninda gelisen yeni yonetim yaklasimlarini esas
alarak yonetim anlayis ve uygulamalarinda doniisiim saglamak.

AMAC 5- Yasama siirecine sunulan hizmetin niteligini artirmak icin siirekli
bir arayis icerisinde olmak ve yeniliklerle hizmet sunumunu gelistirerek
miikemmellestirmek.

Hedef 7: Insan kaynagini gelistirecek calismalar1 sistemli ve diizenli hale
getirmek.

Hedef 8: Bilgi Uretimini kurumsal 6lgekte sistemli ve diizenli hale getirmek.

Hedef 9: Bilgi iiretimi ve paylasimina yardimci olabilecek bilisim alt yapisin
kurmak ve gelistirmek.

Hedef 10: Strateji gelistirme ¢alismalarinda ortaya ¢ikan perspektif ve planlar

hayata gegirebilecek bir kiiltiirel degisim programini hazirlamak ve hayata gecirmeye
baslamak.
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I1.2 POLITiKA VE ONCELIKLERIMiZ

Milletimizin gelecegini sekillendiren TBMM nin, yasama, denetim ve temsil
faaliyetlerine yonelik sunmakta oldugumuz destek hizmetleri, 2006 yilinda alinmis olan
ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Belgesi Sisteminin temel prensipleri ve uygulamalari
cercevesinde yirutillmektedir. Bu kapsamda, Idari Teskilatin hizmetlerinin daha kaliteli
yiiriitiilmesi, TBMM’nin gorevlerini daha etkin bir sekilde yerine getirmesine katki
saglayacagi beklenmektedir. Bu nedenle, TBMM’nin yapmakta oldugu faaliyetleri;
iilkemizin itibar1 ve toplumumuzun gelecegi acisindan énemli olarak goriilmekte ve bu
faaliyetlere “Kurumsal Kalite Politikamiz” ¢er¢evesinde destek hizmeti verilmektedir.

Idari Teskilat olarak, ISO 9001:2000 Kalite Yénetim Belgesi Sisteminin temel
prensipleri ve uygulamalari ile kurumsal kalite politika ¢ercevesinde, asagida belirlenen
politika ve dnceliklere gore hareket edilmektedir.

» TBMM’nin yasama, denetim ve temsil islevlerinin yerine getirilmesinde
ihtiya¢ duyulan hizmetleri yiksek kalitede sunarak, yasama surecindeki
bireysel ve kurumsal taleplere nitelikli ve hizh yamit verecek bir
kurumsal yapi gelistirmek,

» Biinyemizde bulunan Kiiltiir varhklarini korumak,

» Yasal sartlara ve Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uyarak paydaslarin
memnuniyetini arttirmaya yonelik hizmetlerimizi siirekli iyilestirmektir.

Bu hizmetlerimizde basarili olabilmenin temel prensibi, calisanlarin ve
yoneticilerin memnuniyeti ile vatandas ve milletvekili memnuniyeti esas alinmaktadir.
Ayrica, Idari Teskilat olarak, ISO 9001:2000 Kalite Y&netim Belgesi Sisteminin temel
prensipleri ve uygulamalar1 g¢ergevesinde; Proses Yaklasimi, Proses Yonetimi,
Calisanlarm Katilimi, Verilere Dayali Karar Verme ve Siirekli lyilestirme ilkeleri goz
ontinde bulundurulmaktadir.

ilke ve Degerlerimiz;

Oncelikle tilkemiz gercekleri ile Kurumumuz 6zellik ve geleneklerine uygun,
sorumlulugumuzun bilincinde hareket ederek, Milletimize layik en iyi hizmeti vermek
icin ¢alismaktayiz. Amacimiz, tstlenmis oldugumuz misyonumuz dogrultusunda,
kurumsal performansimizi artirmak ve her gecen y1l daha iist seviyelere ¢ikarmaktir. Bu
anlamda temel hedefimiz; daha guclii ve etkin bir TBMM Baskanligi Idari Teskilati
olarak; tlilkemizde yasama erkini temsil eden, yasama ve denetim iglevleriyle, giinimuz
hukuk devletinin temel unsuru ve ¢agdas demokrasinin de en 6nemli giivencesi olan
TBMM’ye bu biling ve giivenle calisma ilke ve degerlerimizle destegimizi
strddrebilmektir.
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TBMM Baskanhgi idari Teskilati olarak, TBMM’ye destek hizmeti
sunumunda ilke ve degerlerimiz asagida belirtilmistir;

v

v

Paydaslarimizin siyasi tercihlerine ve konumlarina bakmaksizin hizmet
sunumumuzda seffaf ve tarafsiz davranma.

Oncelikli paydasimiz olan halkin temsilcilerinin bireysel veya toplu
ihtiyaglarmma en iyi bicimde yanit verecek milletvekili odakhh hizmet
sunumu bilinciyle hareket etme.

Mevcut durumumuzu yeterli gérmeyip ne yaptigimizi ve nasil yaptigimizi
stirekli gelistirme ¢abasi ile miikemmellik arayis: icerisinde olma.

Cagdas yonetimin geregi olarak iyi yonetisim ilkelerini gdzetme ve
uygulama;

Hesap verilebilirlik,

Saydamlik,

Etkililik,

Katilimcilik,

Politikalar arasinda uyum ve biitiinliik,
Hukukun iistiinliigii,

VVVVVYY

Yaptigimiz isin TBMM nin itibartyla dogrudan iliskili oldugunun farkinda
olarak hizmet sunumunda kurumsal sayginhgi gézetme.

Sundugumuz hizmetlerin kalitesi, etik kurallara uygunlugu ve kisiye ozel
durumlarda gizliligin korunmasi gibi konularda gosterdigimiz yiiksek
cabanin paydaslarimiz goziinde bize kazandirdigi guvenilirlik ozelligini
koruma ve gelistirme.

Demokratik toplum ideali ¢ercevesinde hizmet sunumumuzda demokrasinin
gelismesine katki bilinciyle hareket etme.

TBMM’nin c¢ikardig1 yasalarin ve aldigi kararlarin toplumsal siire¢ ve
yapilar1 etkileme derecesi goz Oniine alindiginda toplumsal sorumluluk
cercevesinde hizmet Gretimi ve sunumunda gerekli 6zeni gosterme.
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111. BOLUM

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Bu bolimde yer alan bilgiler 18.12.2011 tarihinden 6nce yururlikte olan 2919
sayith TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununa gore faaliyet gosteren harcama
birimlerine gore aciklanmistir.

111.1 MALI BILGILER

111.1.1 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2011 yili baslangig biitcesi 512.935.000TL iken, yil igerisinde eklenen
1.266.960TL taahhiit artig1 ile Milli Saraylar Daire Bagkanligina bagl Saray, Kosk ve
Kasirlardan  elde edilen, 30.048.541TL 0zel 0Odenek ilavesiyle birlikte
544.250.501TL’ye ulasmustir. Ancak 2011 yili biitgesinden Yeni Halkla Iliskiler Binasi
yapummin Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan yiiritilmesi nedeniyle anilan
Bakanliga 22.000.000TL ile Dugsisleri Bakanlig: bltcesine de 166.000TL olmak Uzere
toplam 22.166.000TL kurum dis1 aktarma yapilmustir.

31 Aralik 2011 tarihi itibartyla 522.084.501TL olan Kurum bitgesinin
470.695.185TL’si harcanmis olup, bu tutar 6deneklerimizin 9090,2’sine tekabil
etmektedir.

I11.1.2 TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

111.1.2.1 Kurumsal Simiflandirmaya Gére

TABLO 6: 2011 Yili Kurumsal Smiflandirmaya Gére Odenek Durumu Ve Harcamalara fliskin Veriler

HARCANMA
ORANI
%

KURUMSAL 31.12.2011

KBO

31.12.2011
HARCAMA

BUTCE
KANUNU

SINIFLANDIRMA

OZEL KALEM MUD. 9.154.000 9.154.000 6.013.810 65,7
KAN.VE KAR.DAI. BSK. 826.000 826.000 518.334 62,8
ILETISIM DAI.BSK. 961.000 1.516.000 850.520 56,1
GEN.SEK.ID.SUBE MUD. 115.000 115.000 34.273 29,8
PERS.VE MUH.DAI.BSK. 333.528.000 333.550.400 324.408.497 97,3
SATINALMA MUD. 17.022.000 16.552.000 13.860.885 83,7
DEST. HIZM.DAI.BSK. 10.886.000 10.677.600 9.863.590 92,4
TEKN_iK DAIRE BASK. 57.645.000 37.846.960 25.654.355 67,8
MILLI SARAY.DALBSK. 82.798.000 111.846.541 89.490.921 80,0

TOPLAM 512.935.000| 522.084.501| 470.695.185 90,2

Yukaridaki tabloda goriildiigii iizere, kurumsal smiflandirmaya gore

incelendiginde ddenekler acisindan Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanligi, Teknik
Daire Baskanligi ile Milli Saraylar Daire Bagkanlig1 biitgelerinin toplam kurum
bltcesinin biiyiik bir kismini olusturdugu goriilmektedir.

Harcama birimi agisindan bakildiginda ise en yiiksek gerceklesmenin %97,3 ile
Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanligi, %692,4 Destek Hizmetleri Daire Baskanligi,
%83,7 ile Satin Alma Miudiirligi tarafindan gerceklestigi, bunu %80 ile Milli Saraylar
Daire Baskanliginin takip ettigi goriilmektedir.
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111.1.2.2 Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore

TABLO 7: 2011 Yih Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Odenek Durumu Ve Harcamalara [liskin Veriler

FONKSIYONEL BUTC}E 31.12.2011 31.12.2011 HA(\)ngzll\i;\lllA
SINIFLANDIRMA KANUNU KBO HARCAMA
GENEL KAMU HiZ. 512.391.700| 521.521.201| 470.227.324 90,2
SAVUNMA HIZM. 2.000 2.000 159 8,0
KAMU GUV. HiZM. 102.500 102.500 83.679 816
SAGLIK HIZMETLERI 438.800 458.800 384.023 837
S— 512.935000| 522.084.501| 470.695.185 90.2

Kurumumuz 2011 yili biitce yapis1t ve harcamalar1 fonksiyonel siiflandirmaya
gore incelendiginde odeneklerin tamamina yakininin Genel Kamu Hizmetlerinde
oldugu, bunu Saglhk Hizmetleri ile Kamu Gilivenlik Hizmetlerinin izledigi
gorilmektedir.

111.1.2.3 Finansman Tipi Siniflandirmaya Gore

TBMM Genel Biitgeli kurumlar arasinda yer almaktadir. Ancak, Milli
Saraylardan elde edilen bilet vb. gelirler, 6zel 6denek kaydi yapilmak suretiyle biitgeye
gelir kaydedilerek yine Milli Saraylarin bakim, onarim ve restorasyon giderlerinde
kullanilmaktadir.

TABLO 8: 2011 Y1li Finansman Tipi Siniflandirmaya Gore Odenek Durumu Ve Harcamalara iliskin Veriler

FINANSMAN TiPi 31.12.2011 31122011 | ORANI
SINIFLANDIRMA KBO HARCAMA
GENEL BUTCE 512.935.000 492.035.960 454.964.072 92,5
OZEL ODENEK 0 30.048.541 15.732.113 52.4
TOPLAM 512.935.000 522.084.501 470.695.185 90,2

Yukaridaki tablodan da goriilebilecegi lizere; 2011 yilinda 6zel ©6denek
kaydedilen 30.048.541TL 6denekten %52,4 oraninda bir harcama gergeklesmistir.

111.1.2.4 Ekonomik Simiflandirmaya Gore

TABLO 9: 2011 Y1li Ekonomik Smiflandirmaya Gore Odenek Durumu ve Harcamalara iliskin Veriler

EKONOMIK BUTCE 31.12.2011 31.12.2011 HARCANMA
SINIFLANDIRMA KANUNU KBO HARCAMA ORANI
%

PERSONEL GID. 292.504.000 291.504.000 285.122.245 97,8
SOS. GUV. PRIM. GID. 32.401.000 33.401.000 30.926.038 92,6
MAL VE HiZ. ALIM GID. 68.536.000 72.116.931 56.271.945 78,0
CARI TRANSFERLER 60.221.000 60.221.000 57.803.767 96,0
SERMAYE GIDERLERI 59.273.000 59.341.570 35.471.190 59,8
SERMAYE TRANSF. 0 5.500.000 5.100.000 92,7
TOPLAM 512.935.000)  522.084.501| 470.695.185 90,2
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Ekonomik simiflandirmaya goére, 2011 Yili Biitgesi incelendiginde, biitce
Odenekleri igerisinde agirlikli paya Personel Giderlerinin sahip oldugu goriilmektedir.
Bunu Kurumun cari harcamalarin agirlikli olarak yer aldigt Mal ve Hizmet Alim
Giderleri ile yasama organi eski tiyeleri saglik giderlerinin agirlikli olarak yer aldigi Cari
Transferler takip etmektedir. Sermaye Giderlerinde yer alan 6denegin biiyiik bir kismini
Yeni Halkla Iliskiler Binas: yapim i¢in konulan ddenek olusturmaktadir. Bu 6denegin
22.000.000TL’si isin Cevre ve Sehircilik Bakanlig tarafindan yiiriitilmesi nedeniyle
ilgili Bakanligin biitgesine aktarilmistir. Sermaye Transferlerinde yer alan Gdenegin
tamam1 6zel ddenek olup; saray, kosk ve kasirlarin bakim ve onarmmlar ile i1 Ozel
Idareleri ile yapilan protokoller geregince kongre ve miize binalariin restorasyonlarinda
kullanilmaktadir.

Ekonomik siniflandirmaya harcamalar agisindan bakildiginda en yiiksek
gerceklesmenin %97,8 Personel Giderlerinde, en diisiik harcamanin ise 9%059,8 ile
Sermaye Giderlerinde oldugu goriilmektedir.

GRAFIK 5: 2011 Yili Odenek Yapist
2011 YILI ODENEK YAPISI

Ser, ye Transferleri;
5,5; 1,1%

Pers.Giderleri; 291,5;
Sos.Guv.Pir.Gider 55,8%

33,4; 6,

Mal ve Hiz.Giderleri;
72,2; 13,8%

B Pers.Giderleri B Sos.Guv.Pir.Giderleri B Mal ve Hiz.Giderleri

OCari Transferler BSermaye Giderleri B Sermaye Transferleri

Grafik 5’den anlasilacag tizere, Personel Giderleri %55,8’i, Sosyal Guvenlik
Devlet Primi Giderleri %6,4 ile tim KBO ’niin %62,2’sini olusturmaktadir. Bu
ddenekleri ise %13,8 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri, %11,5 ile Cari Transferler,
%11,4 ile Sermaye Giderleri takip etmektedir.
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GRAFIK 6: 2011 Y1l Harcama Durumu
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Grafik 6’da ise harcama durumlari gorilmektedir. Buna gore; Personel Giderleri
tertibinde %061,0 oraninda harcama ile Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri tertibinde ise %06,5 harcama ile toplam %67,5 harcama yapilmigtir. Bunu ise
%12,3 oraniyla Cari Transferler ile %12,0 oraniyla Mal ve Hizmet Alim Giderleri
tertipleri takip etmektedir. Sermaye Giderleri tertibindeki harcama oraninin ise %7,5
oldugu goriilmektedir.

GRAFIK 7: 2007-2011 Biitge Gergeklesmeleri ve Onceki Yila Gore Artis Oranlari. (Milyon TL)
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Yukaridaki grafikte yillar itibariyle gerceklesme oranlarina bakildiginda;

2006 yil1 ile 2007 yili arasinda  %615,0

2007 yil1 ile 2008 y1l1 arasinda ~ %06,8

2008 yil1 ile 2009 yili arasinda  %613,8

2009 yiliile 2011 y1li1 arasinda  %11,5

2010 yili ile 2011 y1li arasinda  %012,7 oraninda artig oldugu goriilmektedir.

111.1.3 MALI DENETIM SONUCLARI
111.1.3.1 i¢ Denetim

Idari Teskilatimizda 5018 sayilh Kanun geregince gorev yapmak (izere i
denetgiler gorevlendirilmistir. Bu kapsamda, i¢ denetciler idari Teskilat birimlerinin,
yonetim siiregleri, i¢ kontrol ve risk yapilarin ilgili mevzuat hiikiimleri ve i¢ denetim
standartlar1 ¢ergevesinde denetlemekte ve denetim sonuglarini diizenledikleri raporlar ile
ilgili birimlere ve iist yoneticiye sunmaktadirlar. Ayrica, harcamalarin mali islemlerine
iliskin karar ve tasarruflarinin uygunlugunu denetlemekte, degerlendirmekte ve denetim
sonuclar1 ¢ercevesinde Onerilerde bulunmaktadirlar. Diger yandan, sorusturulmasi
gereken durumlarin tespiti halinde de bunu iist yoneticiye bildirmektedirler.
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111.1.3.2 D1s Denetim

Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskanlik Divaninin 21.01.2011 tarih ve 86 sayili
karariyla gorevlendirilen Dig Denetim Komisyonu tarafindan, “2010 Mali Denetim
Raporu” hazirlanmis ve TBMM Baskanligina sunulmustur.

Bu raporda;

TBMM’nin 2010 yili butgesi, kesin hesap cetvelleri ile bu cetvellerde gosterilen
harcamalarin dayanagini olusturan harcama belgelerinin kanunlara, harcama mevzuatina ve
diger hukuki diizenlemelere uygunlugu, mali tablolarin gilivenirligi, dogrulugu, denk ve
tutarli olup olmadig1 ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilip
kullanilmadig1 incelenmistir.

Inceleme sonucunda;

v' TBMM Bagkanligi Muhasebe birimince, ddeme emri belgeleri ve muhasebe
islem figlerine dayali olarak ilgililerin hesaplarina aktarilan paralar ile banka
hesap 6zetlerinin mutabik oldugu,

v Kesin hesap cetvellerinde gosterilen gelir-gider rakamlarinin dogru ve denk
oldugu, ddenek tistii harcama yapilmadig,

v' TBMM Genel Sekreterinin Ust yonetici olarak, butceyle verilen kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
edecek mali tedbirlerin alinmasinda, 5018 sayili Kanunda belirtilen mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesinde, gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinde {istiin gayret gosterdigi,

v' Harcama yetkilisi, muhasebe yetkilisi, mali hizmetler birim yoneticisi ve
gerceklestirme gorevlilerinin, mali mevzuat ile tedbirlerin tatbikinde azami
caba sarf ettikleri,

v Idarenin mali faaliyet, karar ve islemlerinin; Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ve ilgili diger mevzuat ¢er¢evesinde yiirtitiildigii,

sonucuna varilmistir.

I¢ ve dis denetim raporlarinda yer alan tespit, sorun ve dneriler ile bunlara ydnelik
caligmalarin, Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi iginde o6nemli bir islev gordigi
gortlmektedir. Bu anlamda, i¢ ve dis denetim raporlari ve bu raporlar ile giindeme gelen
uygulama sorunlarinin giderilmesine yonelik ¢alismalarin ayni zamanda Kurum Mali
Yonetim ve Kontrol Sistemi’nin de iyilestirilip gelismesine katki saglayacagi
beklenmektedir.

111.2 PERFORMANS BILGILERI

Bu bolumde yer alan bilgiler 18.12.2011 tarihinden 6nce yurarlukte olan
2919 sayih TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununa gore faaliyet gosteren
birimlere gore aciklanmistir.

111.2.1 FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Idari Teskilatimizin performans programi hazirlanmadig i¢in, Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregi raporda yer
almas1 gereken “Performans Sonuclar1 Tablosu, Performans Sonuc¢larinin
Degerlendirilmesi ve Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi” boltimlerine
yer verilmemistir. Bu ¢aligmalar tamamlandiginda faaliyet raporunda yer verilecektir.
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TBMM Genel Sekreterligi Teskilati Stratejik Planinda yer alan amac ve
hedefler kapsaminda birimlerimizce yiiriitiillen faaliyet ve projeler asagida
belirtilmistir.

I11.2.1.1 FAALIYETLER

TBMM Basgkanligina gelen kanun teklifleri ile tasarilarin ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerin Anayasaya ve yasama teknigine uygunlugunun incelenmesi ve yasama
siirecine iligkin gerekli yasama destek hizmetinin verilmesi ve yasalarin, kararlarin ve
yasama siirecindeki her tiirlii belgeyle ilgili sicil kayitlarinin ve istatistiklerinin diizenli
olarak tutulmas1 ve izlenmesi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler:

Kanun Tasarilari:

TBMM Bagkanligina 305 kanun tasarisi gelmis olup, 180 kanun tasarisi
kanunlagmis, 148 kanun tasarist ise Genel Kurul giindemine girmistir. Yilsonu itibariyle
153 tasari ilgili komisyonlarda bulunmaktadir.
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Genel Kurul’dan bir goriniim

Kanun Teklifleri:

TBMM Baskanligina 305 kanun teklifi gelmis olup 76 kanun teklifi
kanunlagmis, 17 kanun teklifi ise Genel Kurul giindemine girmistir. Yilsonu itibariyle
224 teklif ilgili komisyonlarda bulunmaktadir.

Kanunlar ve Kararlar:
TBMM Baskanliginda 256 kanun kabul edilmis ve 26 TBMM karar1 alinmstir.
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Kanun Hikmuinde Kararnameler:

23. Dénemden intikal eden 235 ve 24. Donemden gelen 35 olmak lizere toplam
270 kanun hukminde kararname 31.12.2011 tarihi itibariyla ilgili komisyonlarda
goriisiilmeyi beklemektedir.

Yasama Dokunulmazhklar::
31.12.2011 tarihi itibaniyla 562 adet dokunulmazlik tezkeresi Karma
Komisyonda goriisiilmeyi beklemektedir.

Meclis arastirmasi, sorusturmasi ile yazihh ve sozlii soru gibi anayasal
denetim konularini ilgilendiren islemlerin yapilmasinda destek hizmeti vermek
iizere yapilan faaliyetler

S6zIU Soru Onergeleri:
TBMM Baskanligina 873 sozlii soru onergesi verilmis olup, bu sorulardan
195’1 cevaplandirilmis, 115’1 iade edilmistir. 563’1 ise Genel Kurul glindemindedir.

Yazihi Soru Onergeleri:

TBMM Bagkanligina 2529 yazili soru onergesi verilmis olup, bunlardan 767’si
cevaplandirilmig, 2’si geri alinmis, 1512°si siiresi i¢inde cevaplandirilmadigindan
gelen kagitlarda yayimlanmis ve bunlardan 788’1 sonradan cevaplandirilmig, 103’0
ictizik hukumlerine uygun olmadigindan iade edilmistir. 145 yazili soru 6nergesi ise
islemdedir.

Meclis Arastirmasi Onergeleri:
2011 yilinda 406 Meclis arastirmasi onergesi verilmis, 268’1 isleme alinmamis
olup toplam 138 6nerge glindemdedir.

Meclis Sorusturmasi1 Onergeleri:
01.01.2011-31.1.2011 tarihleri arasinda Meclis sorusturmasi Onergesi
verilmemistir.

Genel Goriisme Onergeleri:
2011 yilinda 1 genel goriisme Onergesi verilmis olup onerge Genel Kurul
gindemindedir.

Gensoru Onergeleri:
01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda 6 gensoru Onergesi verilmis, 3’l geri
alimmus, diger 3’1 ise glindeme alinmasi1 Genel Kurul tarafindan reddedilmistir.

Komisyonlar Kapsaminda TBMM’nin Yapmis Oldugu Faaliyetler

Kamu iktisadi Tesebbiisleri Komisyonu:

Alt Komisyonlar 2011 yil1 hesap donemlerine iligkin yaptiklar1 23 birlesimde
43 kurulusun Alt Komisyon denetimlerini tamamlayarak raporlarini Komisyon
Baskanligina sunmuslardir. Komisyon, gerceklestirdigi 14 birlesimde 43 kurulusun
2009 yilma ait 43 hesap doneminin gorigmelerini tamamlamistir. Bu hesap
donemlerinden 24’1 genel goriismeye sunulmus, 19’u ise ibra usuliine tabi olmustur.
Ibra usuliine tabi olan kuruluslarin tamaminin ibrasina karar verilmistir.
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Dilek¢e Komisyonu:

2011 yilinda; toplam 3678 adet dilekge gelmis ve 2553 dilek¢e karara
baglanmistir. 516 adet dilekgeyle ilgili yazismalar ve incelemeler devam etmektedir.
Komisyon Genel Kurulunda 88 dilekge goriisiilmiis, bu dilekgelerle ilgili 25 karar
alinmustir.

Avrupa Birligi Uyum Komisyonu:

2011 yilinda; AB Uyum Komisyonuna 5 KHK, 24 kanun tasarist ve 9 kanun
teklifi havale edilmistir. 1 kanun tasarisi goriisiiliip karara baglanmistir. 7 kanun
tasaris1 esas komisyonlar tarafindan goriistildiigii icin iade edilmistir. 31 Aralik 2011
tarihi itibariyle daha énceden havale edilenler de dahil olmak Uzere 5 KHK, 14 kanun
tasarisi ve 6 kanun teklifi Komisyonda goriisiilmeyi beklemektedir.

insan Haklarim inceleme Komisyonu:

2011 yilinda 8 adet toplant1 yapilmistir. Yine ayni tarihler arasinda 4 adet alt
komisyon kurulmustur. Bunlar;

v' Terér ve Siddet Olaylar1 Kapsamidan Yasam Hakki ihlallerinin incelenmesi

Alt Komisyonu
v Kadm ve Aile Bireylerine Yonelik Siddetin Incelenmesi Alt Komisyonu
v' Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Alt Komisyonu
v’ Tiirkiye'de Bulunan Miilteciler, Siginmacilar ve Yasadisi GoO¢menlerin
Sorunlarini Inceleme Alt Komisyonu.

2011 y1l1 igerisinde Komisyon tarafindan 14 adet rapor kabul edilmistir.

Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu:

2011 yil1 i¢inde 7 toplant1 gerceklestirmistir. Komisyona tali komisyon olarak
21 teklif ve 2 tasar1 havale edilmis, s6z konusu tekliflerden 9’u 23’iincii Donemin sona
ermesi nedeniyle goriisiilmemis, 2 tasar1 komisyonda goriistilerek komisyon raporlari
esas komisyona uygun goriisle gonderilmis ve 12 teklif Komisyonda goriisiilmeyi
beklemektedir.

Komisyon 2011 yili igerisinde “Cocuk Cinsiyeti Nedeniyle Kadm Uzerinde
Olusturulan Psikolojik Siddet, Baslik Parasi ve Geleneksel Evlilikler Hakkinda
Komisyon Raporu”, “Isyerinde Psikolojik Siddet (Mobbing) ve Coziim Onerileri Konulu
Komisyon Raporu” ve “Egitim Sistemimizdeki Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Yeri
Konulu Komisyon Raporu” nu hazirlamistir.

Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu “Toplumsal Cinsiyet Esitliginde Medyanin
Rolii” ve “Toplumsal Cinsiyet Agisindan Anayasa” konularini arastirmak ve incelemek
Uzere iki tane alt komisyon kurmustur. Komisyon yurti¢inde, 2 sempozyum, 3 toplanti
diizenlemistir.

Plan ve Butce Komisyonunun yasama, denetim ve secim faaliyetleri ile 5018
saylhh Kanun ile olusturulan yeni kamu mali yonetim sisteminde biitce izleme ve
gOzetim fonksiyonunun yerine getirmesini saglamak iizere yapilan faaliyetler

Plan ve Bltge Komisyonu:

2011 yilinda Komisyonda toplam 35 birlesim yapilmis olup, 16 birlesimde 2012
yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu Tasarist ile 2010 Yili Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Tasarisinin goriismeleri gerceklesmistir.
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Komisyona TBMM Baskanliginca esas komisyon olarak 9 kanun tasarisi, 117
kanun teklifi ve 199 kanun hikminde kararname olmak Uzere toplam 325 dosya, tali
komisyon olarak 67 kanun tasarisi, 60 kanun teklifi ve 44 kanun hiikmiinde kararname
olmak iizere toplam 171 dosya ve 2 tezkere havale edilmistir. Havale edilen kanun
tasarisi, kanun teklifi, kanun hiikmiinde kararname ve tezkerelere iligkin toplam 75 adet
dosya islem gormiis, bu kapsamda 11 Komisyon raporu Tiirkiye Buyuk Millet Meclisi
Bagkanligina sunulmustur.

Ayrica Komisyon, Tirkiye ekonomisinde fiyat istikrarinin saglanmasi
dogrultusunda belirlenen para politikasi ile bu politikaya uygun kullanilan para politikasi
araclar1 hakkinda T.C. Merkez Bankasi tarafindan bilgilendirilmistir. Komisyon, 2011
yilinda alt komisyon ¢alismalar1 ve bilgilendirme toplantilar1 dahil 344 saat calismistir.

Performans Butce Faaliyetleri:

v’ Biitge uygulama sonuglarina iliskin harcama verileri her ay biit¢e programina
girilerek Ust Yoneticiye o6denek kullanmmi ve harcamalar hakkinda
bilgilendirme amagh olarak aylik, 3 er ayhk, 6 aylik ve yillik raporlar
sunulmustur.

v' Harcama birimlerine biitge uygulama sonuglarini i¢eren donemsel raporlar
(Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim) geri bildirim olarak iletilmistir.

v' Devlet Planlama Teskilati Miistesarligina 3’er aylik donemler itibariyle
“Gergeklesme Durum Raporu ve Kamu Yatirimlari Ozet Tablosu” ile
“Yatirim Izleme ve Degerlendirme Tablosu” hazirlanarak génderilmistir.

v’ Biitge Cagris1 Genelgesi ¢ikarilmis, harcama birimlerinin 2012 - 2014 yillari
biitce tekliflerinin olusturulmasi siirecine yardimci olmak iizere gerekli
dokiimanlar olusturularak elektronik ortamda ulastirilmistir.

v' Biitge hazirhig stirecinde harcama birimlerine bilgi destegi verilerek Mali
Hizmetler Miidiirliigiince biit¢e teklifleri konsolide edilerek biitgce taslagi
olusturulmustur.

v’ Taslak biitge, Genel Sekreter Bagkanliginda iist yonetim toplantilarinda
goriisiilerek gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra Bagkanlik Makamu,
Bagkanlik Divan1 ve Plan Biitce Komisyonuna sunulmustur. Bu siirecte
milletvekilleri ve Ust yonetimden gelen her tirli soru ve bilgi taleplerine
cevap verilmis, kitap, brosiir vb. dokiiman hazirli§1 ve sekretarya hizmetleri
ylritiilmistiir.

Kesin Hesap Faaliyetleri:

TBMM 2010 Yili Kesin hesab1 Maliye Bakanlig1 ve harcama birimleri ile gerekli
koordinasyon saglanarak hazirlanmistir. Kesin Hesap Taslagi kitapcik olarak bastirilmis
ve dagitimi yapilmistir. Bu taslak Plan ve Biitce Komisyonunda ve Genel Kurulda
goriisiilerek kabul edilmistir.

Genel Kurula, daimi ve gecici komisyonlara, TBMM Baskanlik Divanina,
Anayasa Mahkemesinin Yiice Divan sifatiyla yaptig1 durusmalara, Kiiltiir Sanat
Yayimn Kuruluna, Yayin Damisma Kurulunun toplantilarina, TBMM Baskanhginca
duzenlenen kultirel etkinliklere ve TBMM Baskaninin basin toplantilarina, Kisi ve
heyet kabullerinde tutanak hizmeti vermek iizere yapilan faaliyetler:

TBMM Genel Kurulunun 100 birlesiminde, toplam 520 saat 42 dakika c¢alisma
yapilmis; bu ¢aligmalara iliskin olarak da 25.930 sayfa tutanak tutulmustur.

32



TABLO 10 :2011 y1ili TBMM Genel Kurulu Caligma Tutanaklari

é%ﬂé&u Bi&\(E‘sSiIM CALISMA SURESI ;UTANAKLA
é“-of[il'\E'(lfAU TARIH ISHAI\*(LIgISiM CALISMA SURESI ;UTANAKLA
1. YASAMA YILI | 28.06.2011 — 15.07.2011 11 25 saat 58 dakika 857 sayfa
2. YASAMA YILI |01.10.2011 - 22.12.2011 45 268 saat 12 dakika 13.665 sayfa
TOPLAM 100 520 saat 42 dakika 25.930 sayfa

Ayrica, yasama yillart i¢inde tutanak tutulmasi istenilen ihtisas komisyonlari,
Meclis aragtirmast komisyonlar;; TBMM Baskani kabulleri ve basin toplantisi,
Bagkanlik Divani, Danisma Kurulu, AB seminerleri, Ogrenci Meclisi, Anayasa
Uzlasma Komisyonu ve Anayasa Mahkemesi ¢alismalarina iliskin gorevlerde toplam
626 saat 33 dakika calisilmig, bu ¢alismalarda da toplam 12.033 sayfa tutanak
tutulmustur.

TABLO 11: Komisyon Caligma Siireleri Ve Tutanak Sayfalari

[HTISAS KOMISYONLARI 567 saat 42 11.146
dakika sayfa
MECLIS ARASTIRMASI KOMiSYONLARI 43 ii?aalfi ig 729 sayfa
DIGER TUTANAK HiZMETLERI 15 saat 18 158 sayfa
dakika
626 saat 33
TOPLAM dakika 12.033 sayfa

Boylece 2011 yili iginde, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulu, ihtisas ve
arastirma komisyonlari ile diger gorevlerde toplam 1147 saat 15 dakika calisilmis ve
bu sure iginde toplam 37.963 sayfa tutanak tutulmustur.

Bireysel ve kurumsal talepler dogrultusunda; kanun teklifi taslagi, onerge,
bilgi notu ve rapor gibi yasama sureciyle ilgili metinleri hazirlamak ve sunmak
iizere yapilan faaliyetler:

2011 il icinde milletvekillerinden, idari teskilattan, uluslararasi kurumlardan
kaynaklanan bilgi talepleri ile istege bagl ¢calismalarin toplanmm 404’tur.

TABLO 12: Aragtirma Merkezi Uriinlerinin Talep Sahibine Gére Dagilimi
TALEP SAHIBI ADET % |

MILLETVEKILI-KOMISYONLAR 218 54
PROAKTIF CALISMA 60 15
ULUSLARARASI TALEP (ECPRD) 52 13
DIGER 74 18

TOPLAM 404 100
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TBMM Baskaninin Kabul ve Goriismeleri ile Yurt Dis1 Ziyaretlerine iliskin
Faaliyetler:

Cumhurbagkan1  ziyaretleri ~ve  goriismeleri 9  adet, Parlamento
Baskani/Baskanvekili ziyaretleri ve kabulleri 15 adet, Bagbakan ziyaretleri ve
goriismeler 2 adet, Bakan kabulleri 5 adet, Thtisas Komisyon Baskan1 Kabulleri 2 adet,
Parlamentolar Aras1 Dostluk Grubu Bagkan1 Kabulleri 1 adet, Biiylikel¢i Kabulleri 25
adet, Miinferit Kabuller 18 adet, (TBMM Baskan1 adina) Baskanvekilleri diizeyinde 11
adet, TBMM Bagkaninin Ziyaretleri 7 adet, TBMM’ nin ev sahipliginde gergeklestirilen
uluslararasi konferans 1 adet olmak tizere toplam 96 goriisme ve kabule iligkin destek
hizmetleri yapilmistir.

Uluslararas1 Parlamenter Meclisleri Tiirkiye Delegasyonlar1 Diizeyinde
Gergeklestirilen Faaliyetler:

Avrupa Konseyi Parlamenter Meclisi (AKPM) 70, Avrupa Giivenlik ve Is
Birligi Teskilat1 Parlamenter Asamblesi (AGITPA) 10, Akdeniz Parlamenter Asamblesi
(AKDENIZ-PA) 4, Asya Parlamenter Asamblesi (APA) 3, Akdeniz I¢in Birlik
Parlamenter Asamblesi (AIBPA) 10, Bati Avrupa Birligi Parlamentolar Aras1 Avrupa
Guvenlik ve Savunma Asamblesi (BAB) 1, NATO Parlamenter Asamblesi (NATOPA)
22, Turkiye-Avrupa Birligi Karma Parlamento Komisyonu (TR-AB KPK) 9, Karadeniz
Ekonomik Is Birligi Parlamenter Asamblesi (KEIPA) 12, Tiirk Dili Konusan Ulkeler
Parlamenter Asamblesi (TURKPA) 5, Islam Is birligi Teskilat1 Parlamento Birligi
(ISIPAB) 5, Parlamentolar Arasi Birlik (PAB) 4 gériisme olmak iizere toplam 155
destek faaliyeti gerceklestirilmistir.

Ihtisas Komisyonlar1 Diizeyinde Gergeklestirilen Olan Faaliyetler:
Avrupa Birligi Uyum Komisyonu 7, Disisleri Komisyonu 23, diger ihtisas
komisyonlar1 16 olmak {izere toplam 46 faaliyet gerceklestirilmistir.

Organizasyonu Baskanhkca Yapilan Miinferit Faaliyetler:
Milletvekili diizeyinde 8, burokrat diizeyinde 24 olmak Uzere toplam 32 faaliyet
gergeklestirilmistir.

Parlamentolar Aras1 Dostluk Gruplar1 Diizeyinde Gergeklestirilen
Faaliyetler:
Parlamentolar arast dostluk grubu diizeyinde 5 faaliyet gerceklestirilmistir.

TABLO 13: Parlamentolar Aras1 Dostluk Grubu faaliyetlerin 2010-2011 yillar1 karsilastirmasi

GIDEN HEYET TOPLAMI 2010 YILI 2011 YILI |

Bagkanlik 75 84

E E Uluslararam Parlamenterler Meclisi Tiirk Gruplar 37 13
d E Ihtisas Komisyonlar 36 18
(® T | Parlamentolar Arasi Dostluk Grubu 16 5
Minferit Heyetler 9 10
GELEN HEYET TOPLAMI 139 130

Bagkanlik 20 12

Z E Uluslararas1 Parlamenterler Meclisi Tiirk Gruplar 177 142
g > | Ihtisas Komisyonlar 55 28
G l_':—_J Parlamentolar Arasi Dostluk Grubu 14 0
Miinferit Heyetler 22 22

288 204

GENEL TOPLAM 461 334
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Kdaltir, Sanat ve Yaymn Kurulu Faaliyetleri:
Acilislar: TBMM’nin Yeni Yasama Yil1 Acilisi, Cumhuriyetin 88. Yildoniimii
Kutlamalari,

Yarismalar: 3 Aralik “Diinya Engelliler Giini” dolayisiyla yapilan Bowling
Miisabakasi, TBMM Bowling Kupasi Miisabakalari, Geleneksel Liselerarast Bilgi
Yarismasi,

Etkinlikler: Istiklal Marsi'min Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi'nde Kabulii ve
Mehmet Akif Ersoy'u Anma Etkinlikleri, ATATURK 'iin Ankara 'ya Gelisinin 92.
Yildoniimii Etkinligi, 23 Nisan 2011 Milli Egemenlik Haftas1 Etkinlikleri,

Sergiler: TRT 33. Uluslararas1 23 Nisan Cocuk Senligi Fotograflarla 33 Yil"
konulu Resim Sergisi, Mehmet Akif Ersoy Klasik Tiirk Sanatlar1 Sergisi,

Torenler: 24. Donem Milletvekilleri Yemin ToOreni, Atatlirk'in aramizdan
ayrilisinin 73. Yili Anma Torenleri, Anit Agilis Toreni, Dokuzuncu e-Turkiye (e-TR)
Odidilleri ™ Toreni,

Oturumlar: 12.Ulusal Cocuk Forumu “TBMM Oturumu” gergeklestirilmistir.
TBMM Mustafa NECATI Kiiltiir Evinden, 42 adet sergiyi 10743 kisi gezmis, 4789 kisi
okuma salonu hizmetlerinden istifade etmis, Kiiltiir Evi kafeteryasi, Pazartesi gunleri
hari¢ her glin mesai saatleri igerisinde hizmet vermis ve bu hizmetten 21625 kisi
faydalanmstir.

Kiitiiphanede bulunan yayimnlarin tutanaklarin ve kayitlarin bilgisayar
ortamina aktararak okuyucularin hizmetine sunmak iizere yapilan faaliyetler:

2011 1l icerisinde derleme yoluyla 3234, hediye yoluyla 2654 ve satin alma
yoluyla 687 olmak Uzere toplam 6575 adet yeni kitap koleksiyona kazandirilmstir.
2011 yili sonu itibariyle, koleksiyonda toplam 312.933_adet kitap yer almaktadir. Sureli
yayinlar koleksiyonu, 2011 yili sonu itibariyle 43.475 cilt dergi, 30.171 cilt gazete
olmak lizere 73.646 cilde ulagmistir.

Referans hizmetleri cergevesinde, 640 rehberlik ve 9165 kaynak/belge sunma
hizmeti verilmis, 3905 adet de bilgi notu hazirlanarak sunulmustur. Referans Boliimiinde
sunulan, bibliyografik tarama, mevzuat ve tutanaklarin taranmasi, veri tabanlarinin
hizmete sunulmasi ve bilgi kaynaklarinin kullanimi konusunda rehberlik yapilmasi gibi
hizmetlerden toplam 13.710 kez yararlanilmigtir.

Odiing verme hizmetleri cercevesinde, milletvekillerine 1542 adet, eski

milletvekillerine 802 adet, personele 9213 adet olmak Uzere toplam 11.557 adet Kitap
odiing verilmistir.
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TABLO 14: Kiitiiphaneden Yararlananlarin Kullanic1 Gruplarma Gére Dagilimi

Bolim | Kullanmic Arastirmaci
Milletvekili Eski Personel
l : - Dis Kullamc1, TOPLAM
- (Danisman) Milletvekili  (papisman)
Diger

Referans 3580 467 3055 570 7672
Odiing Verme 231 112 1333 | - 1676
Siireli Yayinlar ve Saglama 9480 9010 2920 7020 28430
Mikrofilm 99 77 180 161 517
Sube Kiitiiphane 65 181 2665 | - 2911
TOPLAM 13.455 9.847 10.153 7.751 41.206

Dokiimantasyon calismalar1 ve veritabani hizmetleri kapsaminda; 32 ulusal
gazeteden haber ve makaleler secilerek Gazete Veritabanina aktarilmig 350 adet
derginin analiz edilmesi sonucu belirlenen makalelerin bibliyografik kayitlar1 Dergi
Veritabanina dahil edilmistir.

TABLO 15:Veri Tabanlarindan Yararlanma Durumu

DERGI

VERITABANI 350 247.433 470.234
GAZETE

VERITABANI 32 1.038.332 )
TUTANAK

VERITABANI - 99.349 1.351.735
TOPLAM 382 1.385.114 1.821.969

KOHA Otomasyon Programi araciligiyla e-kiitiiphane ¢alismalar1 kapsaminda
Mikrofilm Boliimiinde, Osmanlica ve Tiirk¢e yazma ve nadir eserin bulundugu 5735
rulo mikrofilm arastirmacilarin hizmetine sunulmustur. Eski yillara ait kitaplarin ve
koleksiyona dahil olan yeni kitaplarin erisimini saglamaya yonelik 6n kapak, arka
kapak, icindekiler sayfasi ve kaynakca boliimlerinin dijitallestirilmesi g¢alismalari
strddrtlmektedir.

Kitap Toplama Kampanyasi faaliyeti:

Her yi1l Mart aymin son haftasinda kutlanmakta olan “Kiitiiphane Haftas1”
vesilesiyle, kitap toplama kampanyasi diizenlenmistir. Kampanya sonunda toplanan
kitaplar, talep eden okul, sivil toplum kuruluslari ve kurum veya kuruluslarin
kiitiiphanelerine bagislanmak iizere Kiiltiir Sanat ve Yayin Kurulu Baskanligi
Sekretaryasina teslim edilmistir.
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insan kaynaklarim daha nitelikli hale getirmek ve sunulan hizmetin
kalitesini artirmak iizere yapilan faaliyetler:

Personel ve OzIuk Faaliyetleri:

v

Personel ve Ozliik Isleri Miidiirliigiiniin rutin faaliyetlerine iliskin olarak
milletvekilleri, yasama organi eski iiyeleri ve bakmakla yiikiimlii olduklar1
hak sahiplerine yonelik 8016, personele yonelik ise 6980 adet is ve islem
yapilmistir. Milletvekilleri ve personele iiretilen is ve islem toplami 14.996
adettir.

Uretilen hizmetlerin icinde Milletvekillerine ve personele ait 1650 adet
pasaport ve vize iglemi yapilmistir.

Egitim Faaliyetleri:

v

2011 Yillik Egitim Programinda yer alan 36 ana bagliktan 25’1, dolayisiyla
planlanan egitimlerin % 70’1 gerceklestirilmistir. Programda yer alan bazi
egitimlerin planlamasi, yasama faaliyetleri ve birimlerin is yogunlugu
nedeniyle ertelenmek zorunda kalinmistir. Bunun yaninda, programda yer
almamasima ragmen personelin ivedi ihtiyaclart ve Makamin talimatlari
dogrultusunda 35 ayr egitim faaliyeti daha gerceklestirilmistir. Diizenlenen
toplam 60 programa, 2839 personel katilmis, tiim egitimlere katilan personel
dikkate alindiginda, y1l i¢inde kisi bas1 ortalama 36,5 saat egitim yapilmistir.
Basbakanlik Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigii tarafindan gorevlendirilen
uzman personel ile ortaklasa yiiriitiilen Saklama Siireli Standart Dosya Plani
(SDP) calismalar1 kapsaminda, Idari Teskilata bagl tiim birimler ile Milli
Saraylar Daire Baskanliginda, birim arsivleri ve dosya planlari incelenmis,
olusturulan taslak dosya plani, birim amirlerine gonderilerek goriisleri
alimmig ve gerekli diizenlemeler yapilarak caligmalar tamamlanmistir.
Makamdan alinan onay ile 01 Ekim 2011 tarihinden itibaren, TBMM
Saklama Siireli Standart Dosya Plan1 uygulamaya konulmustur.

TBMM Yazisma (Haberlesme) Kod Listesi, Bagbakanlik Devlet Teskilati
Veri Tabanima uygun olarak yeniden diizenlenerek Idari Teskilat birimlerine
duyurulmustur.

Genel Sekreterlik Makaminin 29/09/2011 tarihli ve 19362 sayili onayi ile
gorevli personelin kadro tanimlar1 ve gérev dagilimlar giincellenmistir.
Gergeklestirilen hizmet i¢i egitimlere iligskin bilgi, fotograf ve ders notlari,
Personel Egitim ve YoOnetim Miidiirliigiiniin web sayfasinda kullanicilarin
erisimine sunulmustur.

2011 yili iginde; 269 meslek lisesi 6grencisi ile 300 iiniversite 68rencisine
staj yaptirilmigtir.

TBMM Personeli 7. Spor Etkinlikleri diizenlenmis, diizenlenen turnuvalara
toplam 334 personel katilmistir.

Yasama siirecine iliskin dokiimanlarin basilarak ilgililerine etkin sekilde
ulastirmak iizere yapilan faaliyetler:

2011 yili igerisinde; TBMM’nin Yasama ve Denetim faaliyetlerine yonelik;
Genel Kurul Giindemi, Gegen Tutanak Ozetleri, Gelen Kagitlar, Kanun Tasar1 ve
Teklifleri, Tutanak Dergileri, Tutanak Dergilerine Ait Cilt Fihristleri ve Yillik Fihristler,
Dilekge Komisyonu Haftalik Karar Cetveli, Insan Haklarmi Inceleme Komisyonu
Raporlar;, KIT Komisyonu Raporlari, Merkezi Yénetim Biitge Kanun Tasarisi, Kesin
Hesap Kanun Tasarilari, Kanunlar Dergisi, Komisyonlar Biilteni vb. yapilan islem 809
adet olup, toplam basilan sayfa sayisi ise 15.822.710°dur.
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Ayrica, milletvekillerinden gelen; kartvizit, tebrik karti, bloknot vb. baski isleri
ile Birimlerinin kullandig1 evrakin baski ve cilt isleri ve TBMM ile Milli Saraylarin
tanitim1 amaciyla hazirlanan yayinlarinin baski ve cilt isleri gergeklestirilmistir.

Milletvekilleri, Yasama Orgam Eski Uyeleri ve TBMM personeli ile
bakmakla yiikiimlii olduklar: aile bireylerine etkin saghk hizmeti vermek iizere
yapilan faaliyetler:

v 15.7831i Milletvekili ve bakmakla yiikiimlii olduklari 41.036’s1 personel ve

bakmakla yiikiimlii olduklari, 6.313’i emekli personel olmak Uzere toplam
63.132 hastanin muayene ve tedavileri yapilmistir. Ayrica, laboratuvarda
44.720’si Milletvekili ve bakmakla yiikiimlii olduklari, 116.272’°si personel
ve bakmakla yiikiimlii olduklar1 17.888’i emekli personele olmak {izere
178.880 tetkik yapilmustir.

Fatura inceleme Komisyonu tarafindan hak sahiplerine ait 23.145 adet olmak
iizere 46 milyon TL’lik tedavi faturasi incelenmistir. Bu faturalardan
yonetmelik, s6zlesme hiikiimleri ve tibbi gerekgelerle yaklasik 2 milyon
TL’lik miktar diistilmiistiir.

Milletvekilleri igin 700 adet; personel icin 341 adet olmak Uzere 1041 adet
ila¢ raporu diizenlenmektedir.

TBMM yerleskesi icindeki lokanta, mutfak, c¢ay ocaklar1 ve kuafor
salonlarinda gorevli personel ile birimlerde gorevli stajyerler olmak iizere
382 personele yilda 2 kez olmak iizere rutin saglik denetimi yapilmaktadir.

Milletvekillerine ve birimlerin c¢aliymalarinda gereksinim duyduklan
yazilim, donanim ve sistemlerini kurmak ve yenilemek iizere yapilan faaliyetler:

Bilgisayar teknik destek ve danismanlik faaliyetleri:
v' 2011 yihi biitgesinden, birimlerde kullanilmak tizere alinan, 918 adet
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bilgisayarin, 79 adet yazicinin, 23 adet tarayicinin, 114 adet tasinabilir
bilgisayarin dagitimi yapilmistir,

TBMM iletisim agina bagh kisisel bilgisayarlar ve diger cihazlara teknik
destek verilmigtir. 2011 yili sliresince 3200 adet iiye bilgisayarlar1 olmak
iizere toplam 6930 ariza giderilmistir.

TBMM Genel Sekreterlik Teskilati’na bagli birimler icin gelistirilen
projelerde, strim vyikseltilmesi, talep edilen ilave raporlama ve
giincellemeler yapilmaistir.

Yeni Anayasa web sitesi tasarlanarak internet (zerinden tim kamunun
kullanimina sunulmustur.

Elektronik Belge Yo6netim Sistemi kurulumu tamamlanmistir. Tiim birimlere
egitimi verilerek kullanilmasi saglanmistir.

2011 yilmin ilk yarisinda aktif dizin (Domain) isi tamamlanmistir. Boylece
programlarin bir merkezden yiiklenmesi ve gilincellenmesi miimkiin hale
gelmistir.

TBMM kablosuz ag altyapisi yenilenmistir. Parola ve sifre ile giivenli erigim
saglanmustir.

Ag altyapisindaki tiim aktif cihazlarin durumunu (statiilerini) ve trafik
bilgilerini monitdr eden “Ag Izleme Yazilim1” kurularak devreye alinmustir.



Hukuk Faaliyetleri:
v" Y1l i¢inde; Toplam 89 dava agilmig, bunun 4 tanesi kurum lehine (%5), 1

tanesi (%1) Kurum aleyhine sonuglanmistir. 84 tane dava ise (%94) halen
devam etmektedir. Davalarin konularma gore dagilimu ise; Iptal Davasi 48,
Alacak Davasi 18, Tazminat Davasi 15, Ceza Davasi 6, diger davalar ise
2°dir.

Y1l igcinde TBMM Bagkanlik ve Genel Sekreterlik Makamindan intikal eden
miitalaa sayisi ise 31°dir.

TABLO 16 : Kurum Davalarma iliskin Tablo

HALEN

KURUM KURUM SONUCLAN DEVAM

DAVALAR TOPLAM LEHINE ALEYHINE
DAVALAR EDEN
SONUGCLANAN  SONUCLANAN DAVALAR
Onceki Yillardan
Devreden Davalar 1515 1037 207 1244 271
2011 Y1l Toplam
Dava Sayis1 89 4 1 5 84
TOPLAM 1604 1041 208 1249 355
TBMM Bagkam, Bagkanlhk Divam Uyeleri ve Komisyonlar ile

Milletvekillerinin basin-yayin ve halkla iliskilerini daha etkin yiirtitmek Uzere

yapilan faaliyetler:

v' Basmla iliskiler Kurulu Sekretarya Hizmetleri: Basinla iliskiler Kurulu

bu yasama yilinda yaptigi 4 toplantida 52 giindem maddesi iizerinde
goriismis ve alinan kararlarla ilgili gerekli islemler yapilmistir. 32 gazete, 34
televizyon, 9 haber ajansi, 1 dergi i¢in kabul edilebilirlik islemleri yapilarak
basin ve yayin mensuplarina 283 muhabir, 83 kameraman, 36 foto muhabiri
karti olmak iizere toplam 402 adet giris karti verilmistir. Parlamento
Muhabiri Girig Kart1 sahibi basin ve yayin mensuplarina toplam 202 adet
Parlamento Muhabiri Ara¢ Giris Kart1 verilmistir.

Basin Organizasyonlar:1 ve Duyurular: TBMM Baskani, TBMM yasama
faaliyetleri, komisyonlar, milletvekilleri, Genel Sekreterlik Tegkilati ve
giindemdeki siyasi haberlerle ilgili yazili basinda yer alan toplam 903.592
adet haber internet ortaminda ‘“Basinda Bugiin TBMM” bashgiyla
milletvekilleri ve okuyucularin hizmetine sunulmustur.

Meclis Haber Sitesi: TBMM nin internet haber sitesi, 2011 yilinda 2.584
haber ve 3.880 fotograf girisi yapmustir. Siteyi kurum i¢i ve kurum dist
olmak lzere toplam 256.890 kisi ziyaret etmistir.

Meclis Bulteni ve Grafik Tasarim Hizmetleri: TBMM nin siireli yayin
organi olan “Meclis Biilteni” aylik olarak yaymlanmaya devam edilmis,
TBMM’nin yasama-denetim ve temsil faaliyetleri ile kurum ici etkinliklerine
yer verilen Meclis Biilteni, bakanliklar, milletvekilleri, biirokratlar, basin-
yayin organlari, kiitliphaneler, valilikler, biyiikelgilikler, sivil toplum
orgiitleri gibi etkin bir ¢evreye ulastirtlmis, 2011 yilinda 6 say1 yayimlanan
derginin 10.800 adet basimi gerceklestirilmistir.
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Fotograf Hizmetleri: TBMM Baskanlarinin tiim kabul ve gorlismelerinin
goriintiilenmesi, Baskanlik Divan1 Uyeleri ile milletvekillerinin fotograf
cekimi talepleri, Fotograf Stiidyosu tarafindan yerine getirilmistir. 2011
yilinda 1.467 adet Milletvekili vesikalik ¢cekimi yapilmistir. 55 adet fotograf
cekimi ve 35 adet fotograf albiimii Meclis Baskanligina yapilmistir. 2.500
adet CD kaydi milletvekili ve gelen heyetlere verilmistir. Ayrica TBMM
Baskanlar1 i¢in yapilan ¢ekimlerin baskilar1 yaptirilip albiim haline
getirilerek taraflarina teslim edilmistir.

Bilgi Edinme Hizmetleri: 2011 Yilinda, 2.326 adet bilgi edinme basvurusu
yapilmistir. Olumlu cevaplanarak bilgi ve belgelere erisim saglanan bagvuru
sayist 1.923 adettir. Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek
bilgi ve belgelere erisim saglanan basvurusu sayisi ise 34 olmustur. 4982
sayili Kanunun ve ilgili Yonetmeliginin istisnalara girdigi i¢in “olumsuz
cevaplanan bagvurular” ile Yonetmelikte belirlenen sekil sartlarini tasimadigi
icin isleme konulamayan ve ilgilisine bildirilen bagvurularin toplami 211
adettir. Diger kurum ve kuruluslara yonlendirilen bagvuru adedi ise 158°dir.
Dilek¢e kapsaminda yapilan 203 adet bagvuru i¢in de gerekli yonlendirmeler
yapilmaistir.

Ziyaretci Kabul Hizmetleri: TBMM’ye 2011 yilinda 655.357 ziyaretci
gelmis olup, bu ziyaretcilere giris ve yonlendirme hizmeti verilmistir.
Randevu verilmesi uygulamasina devam edilmektedir.

Rehberlik ve Tamitim Hizmetleri: 2011 yilinda TBMM yerleskesini
gezmek ve fiziki yap1 hakkinda bilgi almak amaciyla kurumu ziyaret eden,
cogunlugu 6grenci olan toplam 1.480 grupta bulunan 90.000 kisiye rehberlik
ve tanitim hizmeti verilmistir.

TBMM Binasi (Kurtulus Savas1 Miizesi): TBMM Genel Sekreterliginin 31
Aralik 2010 tarih ve 1027 sayili Olur’u dogrultusunda Basin ve Halkla
Mliskiler Miidiirliigiine baglanmis ve 18 personel ile hizmet vermektedir.
TBMM Bagkanliginin 27 Mayis 2009 giin ve 101 sayili Olurlar ile
belirlenen gezi iicretleri ile birim gisesinden bilet satis1 yapilmakta, gelen
ziyaretgilere gezi ve rehberlik hizmeti verilmektedir. Kurtulus Savasi
Miizesini, TBMM’ye devredildigi giinden itibaren toplam 27 bin 247 kisi
ziyaret etmistir. Bu ziyaret¢ilerden 9 bin 778’1 iicretli, 17 bin 469°u {icretsiz
olarak Kurtulus Savasi Miizesini gezmistir. Her yil 23 Nisan giinii
TBMM’nin agilisinin canlandirildigi anma torenleri diizenlenmistir. Ayrica
yurt disindan gelen konuk ve heyetler gezdirilmis, bir canli yaym programi
diizenlenmis ve Istiklal Mars1’nin Kabulii kutlamalar1 gergeklestirilmistir.

Milletvekili Hizmetleri Faaliyetleri: 24 Yasama Donemi basinda
milletvekili ¢alisma odalarinin bakim, onarim ve tefris isleri ilgili birimle
koordineli olarak gergeklestirilmis, milletvekillerinin oda tahsis islemleri
tamamlanmustir.

Milletvekillerinin ¢alisma odalarina iliskin 363 mubhtelif talebi ilgili
birimlerle koordineli olarak karsilanmistir.

Milletvekillerine ait 788.610 sayfa fotokopi, 532.384 sayfa faks, 673.791
sayfa bilgi islem ¢ikt1 islemi gergeklestirilmistir.

Dagitim hizmetleri kapsaminda, 58 duyuru ile 3857 paket basili matbuat
milletvekillerine ulastiriimistir.



v' Milletvekili Sekretarya Hizmetleri: Halkla iliskiler Binalarinda calisma
ofisleri bulunan 470 Milletvekiline, gorev tanimlar1 dogrultusunda sekreterlik
hizmeti verilmistir. Ayrica mesai saatleri diginda ve resmi tatil gilinlerinde
milletvekillerince talep edilen 6841 telefon baglantisi nobetgi sekretarya
merkezince gergeklestirilmistir.

Milletvekillerine verilen sekretarya ve halkla iligskiler hizmetlerinin
etkinligini saglamak amaciyla Parlamenter Hizmetleri Miidiirliigiiniin
koordinasyonu ve Kanunlar ve Kararlar Miidiirliigiiniin katkilariyla
milletvekili sekreterlerinin katildig1 yasama siirecine iligkin bilgilendirme
toplantis1 diizenlenmistir.

Bilgi Islem Miidiirliigii ile koordineli olarak milletvekili sekretaryalarinda
kullanilmak iizere 463 bilgisayar dagitilmis, sekretarya hizmetlerinde
kurumsallagsmay1 teminen hizmete 6zel sekreter yazilim programi gelistirme
calismalarina baslanmuistir.

Milletvekillerinin heyet halinde gelen ziyaretcilerini kabul ettigi salon 1
Ekim 2012 tarihinde itibariyle hizmete acilmis, yilsonu itibariyle 90
milletvekili ile 2850 ziyaretciye hizmet verilmistir.

v' Banko (Damisma) Hizmetleri: Halkla Iliskiler Binalarinda bulunan 40
bankoda, 111 memur ile milletvekillerinin ziyaretine gelen giinde ortalama
3550 ziyaretciye danisma-yonlendirme hizmeti verilmistir.

v Televizyon Faaliyetleri: Genel Kurul ve siyasi parti grup toplantilari canlh
yayin olarak ekranlara getirilmistir. Genel Kurul 6ncesi “Meclis Gilindemi”
ile aralarda yayinlanan “Haber Stiidyosu” baglikl1 biiltenlerde Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi’ndeki tim etkinlikler ve yasama faaliyetleri haber olarak
yaymlanmustir.

TBMM TV’nin 2011 Yihh yaym saatlerinin satir baslariyla dokiimii
asagidadir:

Genel Kurul Canli Yayin 800 saat
Siyasi Parti Grup Toplantilar1 Canli Yayim 100 saat
Meclis Gundemi Haber Studyosu 110 saat
Komisyon Toplantilari 10 saat
TBMM’de gergeklestirilen Basin Toplantilar 13 saat
SOylesi ve Roportajlar 10 saat

TBMM’nin sirdiirdiigii Diger Faaliyetler icin 100 saat
TOPLAM 1.143 saat yayin gerceklestirilmistir.

Idari Sube Miidiirliigiince Yiiriitillen Faaliyetler:

v Tirkiye Biyiuk Millet Meclisi Genel Sekreterliginin, Avrupa Hukuk ve
Yasama Akademisi EAL ile birlikte yuratilen “Yasama Sdrecinin
Guiclendirilmesi Projesi” kapsaminda 21-22 Subat tarihlerinde Istanbul’da
diizenlenmis olan “Sivil Toplum Kuruluslarimin Yasama Siirecine Etkin
Katilimi ve Goriis Alma, Bir Model Arayis1” Konferansinin organizasyonu
yapilmig, s6z konusu konferans biiyiik bir katilimla eksiksiz olarak
gerceklestirilmistir,
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Yine Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ¢alisanlari arasinda iletisim ve isbirligini
artirmak, kurumsal ve sosyal duyurular1 paylasarak takim ruhu olusmasina
katk1 yaparak, personeli en kisa zamanda en dogru kaynaktan bilgilendirmek
amaciyla, intranette Personel Haber Sitesinin kurulmasi icin ¢alisma
baslatilmistir. Site kuruldugundan itibaren yaklasik 3 ayda 14 bin civarinda
ziyaretci sayisina ulagmustir,

Meclis Haber Sitesinde yasama faaliyetlerine daha genis yer vererek
kamuoyunu bilgilendirmek ve haber akisini hizlandirmak amaciyla, her
yasama biriminden bir haber editorii secilmistir, editorlerle yapilan miisterek
caligma ile siire¢ daha kurumsal hale gelmistir,

Posta Dagitim Esaslar1 konusunda gerek Dilek¢e Komisyonunun karari,
gerekse diger sikdyet ve taleplerin degerlendirilmesi amaciyla c¢aligma
yapilmigtir. Parlamenter Hizmetleri Miidiirliigii, i¢ Hizmetler Miidiirliigii,
Genel Evrak ve Arsiv Midiirliigli, Koruma Daire Bagkanligir katilimi ile
Posta Dagitim Esaslarinin yeniden diizenlenmesine iligkin faaliyet
gerceklestirilmistir,

Kurum i¢i iletisimi  gergeklestirmek amaciyla, e-posta  gruplar
olusturulmustur. Bunlar, yasama yoneticilerinin yer aldigi 2 grup, yasama
uzmanlarinin ve yoneticilerinin yer aldig1 grup ve tiim ydneticilerin yer aldig
grup olmak Uzere 4 ayr1 grup seklinde olmustur,

Yeni Anayasa Web Sayfasi olusturulmasi i¢in Bilgi Islem Miidiirliigii ile
ortak bir ¢alisma yapilmustir,

Biiyiik Ogrenci Projesi kapsaminda Tiirkiye’de burslu olarak okuyan farkli
iilkelerden 30 6grenciye TBMM’de egitim ve staj yaptirilmistir. Agirlikli
olarak hukuk ile iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi 6grencilerinden olusan
gruba TBMM’nin kurumsal yapisi ile yasama ve denetim faaliyetleri
anlatilmistir,

Genel Sekreter Yardimciligina (Yasama) bagh birim yoneticilerinin katildigi
toplantilarin organizasyonu ve sekretarya hizmetleri yerine getirilmistir.

TBMM binalarinin bakim ve onarimlan ile tesis ve tesisatlar1 yenilemek
iizere yapilan faaliyetler:

Telefon, elektrik, elektronik (seslendirme), 1sitma sogutma ve havalandirma,
sihhi tesisat sistemlerinin isletilmesi:

v

v

2011 yil1 igerisinde telefon servisi tarafindan 83 abone tesisi, 132 tesis iptali,
118 klas degisikligi islemleri yapilmis olup 3693 adet telefon ve telefon
sistemleri arizas1 giderilmistir.

Elektrik servisi 8381 arizaya miidahale etmistir. Yaklasik 26.000 adet
elektrik malzemesi ve 9.937 metre kablo kullanilarak elektrik sistemlerinin
islerligi saglanmistir.

Kampus ic¢inde ve lojmanlarin sihhi 2.352 adet onarim ve yenileme islemi
yapilmistir. Yaklagik 974 metre boru, 3260 adet tesisat malzemesi
kullantlmistir.

Seslendirme Servisi tarafindan yaklasik 1122 adet elektronik cihaz ya da
sistemin bakim ve onarimi gergeklestirilmis, 66 ses sistemi kurulmustur.

Tasinmaz isletme, bakim ve onarim faaliyetleri:

v

v
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Binalarda ihtiya¢ duyulan 220 m? ahsap parke sistire ve cilas1 yapilmis, 606
m? laminant parke désenmistir. 274 m? cam takilmig, 2005 adet yerinde ya da
atolyede ahsap bakimi ve onarimi gerceklestirilmistir.

Kampus i¢indeki binalarin ¢ati ve pencerelerine toplam 6.197 onarim
yapilmis, 223 parca imalat gerceklestirilmistir.



Tasinir isletme, bakim ve onarim faaliyetleri:

v

Milletvekili ¢calisma ofisleri ve makam odalarinda bulunan 1.094 adet koltuk,
kanepe ve sandalyenin, 520 adet masa ustu, banket, paravan ile panonun, 52
adet kap1 kapitone ve lambrinin désemesi yenilenmis, yerleske i¢indeki hali,
perde tadilat ve yenileme isleri yapilmaistir.

Binalarda ihtiya¢ duyulan 320 dolap, masa, etajer, sehpa, pano, koltuk
arkaligr ve aski imalati yapilmis, 180 adet ahsap ve metal cergeve imal
edilmis, 1829 adet ahsap mobilya ve aksami cilalanmistir.

422 adet fotokopi makinesi ile 308 adet faksimile cihazinin tamir ve
bakimlar1 yapilmistir.

Elektronik ve elektrikli arag ve gerecler ile Bastabiplikte kullanilan tibbi
cihaz ve araglarin periyodik bakim ve onarimlar1 yapilmistir.

-Sistem biiyiik bakim-onarim ve yenileme hizmetleri:

Telefon, elektrik, seslendirme, 1sitma sogutma ve havalandirma, sihhi tesisat
sistemlerinin teknolojik olarak yenileme is ve islemleri kapsaminda; Ana Bina A-4 Blok
klima santrali ile TBMM Binalarinda bulunan giivenlik sistemleri yenilenmistir.

Milletvekili ve personelin fiziki calisma sartlarim iyilestirmek iizere yapilan
faaliyetler:

Milletvekili yeni halkla iliskiler binasinin yapimi Cevre ve Sehircilik Bakanligi
tarafindan gerceklestirilmektedir.

Tasinmaz biiyiik bakim-onarim ve yenileme hizmetleri:

v
v

v

AN

Milletvekili makam odalarinin bakim, onarim ve cila isleri yapilmastir.

Toren Salonu oniindeki koprii yenilenmis, Téren Salonu ve Meclis TV
OnUndeki merdivenler gliclendirilmistir.

Ana bina mimar1 olan Prof. Dr. Clemens HOLSMEISTER anisina anit
yaptirilmistir.

Ana Bina c¢at1 dilatasyonlarinin tadilati yaptirilmig, seref merdivenleri
desteklenmis, D1 Blok pencere dogramalar1 ile ahsap panjurlarin bakim
onarimi ve camlarin 1sicama doniistiiriilmesi ile 1, 2 ve 4 nolu doner kapilarin
tadilatlar1 yapilmistir.

Sabit Osman Avci Ek Hizmet Binasi ile Kampus Lojmanlarinin ¢ati tadilatt
yapilmaistir.

Basin Toplant1 Salonu ve Basin Biirosunun tefrigsati yenilenmis, Eski Senato
Salonu tadilat ve onarimi gergeklestirilmistir.

Kampus i¢inde muhtelif kaldirim taslar1 ve bordiirleri yenilenmis, Cankaya
Nizamiyesi girisi sag ve sol yaya yollar1 kaldirimlar1 ve bordiirlerinin tadilat
ile Yonca Havuzu bahge andezit tas tadilat1 yapilmistir.

Enerji merkezine ve spor tesislerine elektrik kompenzasyon ve dagitim
panolar1 yaptirtlmistir.

Muhafiz ve Tabur Komutanligia Doldur Bosalt Istasyonu, bahge gazino cati
tadilati ile erbas/er yemekhanesi iizeri su yalitimi yapilmistir.

Eski seralar yikilarak yerine yeni seralar yapilmistir.

Dikmen ilker Personel Lojmanlari merkezi 1sitma sisteminin sokiilerek
yerine 22 adet kazan dairesi yapilmis, kullanma suyu ve yangin hidranti
tesisatlari ile yaya yollar1 ve merdivenlerin onarimi tamamlanmuistir.
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Tasimr bityiik bakim-onarim ve yenileme hizmetleri:

v Biiyiik Grup Toplant1 ile Kii¢iik Grup Toplanti Salonundaki koltuklarin
bakim onarimi ile Tutanak Miidiirliigiine ait ¢alisma ofisine ahsap kaplamali
bolme duvar yapilmis ve mobilya alinmistir.

v Ana Bina koridorlari ile merdivenlerdeki hali ve paspaslar yenilenmis, bayan
kuafér salonu yapilmig, berber ve lostra salonlarinin yenilenmesi
tamamlanmuistir.

v Ziyaret¢gi Kabul Binasmna banko konusma sistemi ile Koruma Daire
Baskanligina koruma ekipmanlar1 alinmistir.

Park ve bahgeler ile i¢c mekanlardaki diizenleme, bakim onarim
faaliyetlerini daha kaliteli bir sekilde gerceklestirmek iizere yapilan faaliyetler:

I¢c mekan diizenleme, bakim ve onarim faaliyetleri:

Resmi kabul, yemek, kokteyl ve gesitli aktiviteler ile Makam odalar1 ve Parti
Gruplart ile TBMM Kampus disi diizenlemeler icin toplam; 5.231 adet vazo
hazirlanmis, 56.930 adet ¢icek kullanilmistir.

Agik alan bityiik bakim-onarim ve yenileme hizmetleri:

v" Milli Egemenlik Parki otomatik sulama sistemi yapilmis, Kampus iginde
mubhtelif yerlere yeni kent mobilyalar1 alinmistir.

v Icisleri Bakanhig1 karsis1 yol boyu ardiglarin temizlik islemleri yapilip,
panoramik goriinlisii kuvvetlendirmek i¢in yeni ¢icek parterleri agilmistir.

v Cankaya protokol ve dikmen girisi bitki konsepti yenilenmig, TBMM ‘de ilk
defa tiim ¢icek parterlerinde bahara girerken lale bitkisi kullanilmstir.

v Bagkanlik protokol girisi solunda bulunan yaglanmis ve formunu kaybetmis
ardiglar alinarak Arizona servilerinin merkezlendigi 2m boyunda Taxsus
Baskanligin giiclinii simgeleyip, diger bitki materyalleri ile bulusturulmustur.

Satinalma Is ve Islemlerine Iliskin Faaliyetler:

4734 Sayii Kamu fhale Kanunu kapsaminda:
19 uncu maddesi kapsaminda; 79 adet Acik Thale dosyasi hazirlanmis olup; 62
s0zlesme imzalanmig, 17’sinin ise ihalesi iptal edilmistir.

Muhasebe Faaliyetleri:
v' 2011 yilinda yapilan tiim muhasebe islemleri sonucunda, TBMM biit¢esiyle

ilgili olarak 56.698 adet evrak, Sayistay Baskanlig1 biit¢esiyle ilgili olarak da
5.825 adet evrak olmak Uzere toplam 62.523 adet evrak Maliye Bakanligi
Say2000i1 Web Tabanli Saymanlik Otomasyon Sisteminde
yevmiyelestirilmistir.

v' Tedavi 6demelerine ait toplam 43.683 adet evrak yevmiyelestirilmis ve
iceriklerinde yer alan 122.552 adet fatura incelenmistir.

v" Milletvekillerine, Yasama Organi Eski Uyeleri ile dul ve yetimlerine, TBMM
ve Sayistay Bagkanligi personeline yapilacak her tiirlii 6demeler 6zel ve tiizel

kisilerin bildirilen hesaplarina aktarilmistir.
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v Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Sayistay Baskanligi harcamalarinin dis
denetimini yapmak iizere Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Bagkanlik Divani
tarafindan goérevlendirilen komisyona, 2010 Mali Yilina ait biitce
gerceklesmelerine iliskin belgeler teslim edilmistir. 2010 yihi dis denetimi
yapilmis ve inceleme sonuglarina ait komisyon tarafindan hazirlanan rapor
iist yonetici tarafindan Baskanlik Divanina sunulmustur.

Tedavi Fatura ve Belgelerini Inceleme Faaliyetleri:

Milletvekilleri, Yasama Orgami Eski Uyeleri, Disaridan Atandiklar1 Bakanlik
Gorevi Sona Erenlere Tedavi Yardimi Yapilmasina Dair Yonetmelik kapsamindaki hak
sahiplerine, saglik kurum ve kuruluslar1 tarafindan saglanan tedaviler sonucunda
adlarina diizenlenen ve 6denmek iizere Kurumumuza génderilen;

v' Toplam 65.742.317,36TL tutarinda 104.211 adet tedavi fatura “Saghk
Harcamalar Bilgi Sistemine” kaydedilerek 0demeye esas olmak (izere
Yonetmelik, ilgili mevzuat, esaslar, sozlesmeler, protokoller ve ilgili kurum
ve kuruluglardan goriis almak suretiyle incelenmistir.

v’ 45574.995,79TL tutarinda 23.165 adet tedavi faturasi; tibbi yonden
incelenmek ve tedavi faturasi inceleme tutanagi diizenlenmek iizere
Bastabiplige gonderilmistir.

v’ 3.048.678,70TL tutarinda 1.897 adet fatura; tespit edilen eksikliklerin
tamamlanabilmesi i¢in hak sahiplerine, ilgili saglik kurum ve kuruluslarina
iade edilmistir.

v llgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde yapilan detayl inceleme sonucunda,
6denmesi miimkiin bulunmadig: tespit edilen 2.988.336,18TL tutarinda 1540
adet tedavi faturasi ilgili kurum ve kuruluslara iade edilmistir.

v 62.046.451TL tutarinda 102.023 adet fatura 6deme emrine baglanmistir.
Milletvekili ve bakmakla yukumlulerinin ayakta veya yatarak tedavilerini

saglamak tizere Ozel saglik kurum ve kuruluslan ile 63 adet sozlesme
imzalanmustir.

<

Mali Kontrol Faaliyetleri:

On Mali Kontrol Gérev ve Yetkileri, 2011 yili Mali Yénetim ve Kontrol Sistemi
Genelgesi ile yeniden belirlenmistir.

TBMM’de tutar1 Mal ve Hizmet Alimlar1 igin 200.000TL, Yapmm isleri igin
500.000TL -KDV hari¢- asan taahhiit evraki ve sozlesme tasarilart ile genelgeyle
belirlenen diger harcamalarin 6n mali kontrol goérev ve yetkisi Mali Hizmetler
Miidiirliigiine verilmistir.

2011 yili 12 aylik dsnemde On mali kontrol i¢in gelen toplam 39.943.579,7TL
bedelli 34 adet ihale islem dosyasimin On Mali Kontrolii yapilarak i¢ Kontrol ve On
Mali Kontrol Usul ve Esaslar1 17. maddesi kapsaminda yazili goriis verilmistir.

45



Mali Yonetim ve Kontrol Sisteminin kurulmasi, gelisim ve degisimine
katki saglamak iizere yapilan faaliyetler:

I¢ Kontrol Sistemi Calismalari:

5018 sayili Kamu Mali Ydénetimi ve Kanununun 55’inci, 56’nc1 ve 57°nci
maddelerinde tanimlanan ve Maliye Bakanliginin 26.12.2007 tarih ve 26738 sayil
Resmi Gazetede yayimlanan, "Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi" ile idarelerin ig
kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate
almalar1 gereken temel yonetim kurallar1 gosterilmekte ve tiim kamu idarelerinde
tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasi
amaglanmaktadir.

Bu kapsamda, TBMM Genel Sekreterliginde I¢ Kontrol Sisteminin
olusturulmasi ile ilgili ¢aligmalar 01.04.2009 tarihli Genel Sekreterlik oluru ile
baslatilarak, TBMM Genel Sekreterligi Teskilat1 “Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plani hazirlanmig, 2.9.2009 tarih ve 369 sayili olur ile onaylanarak
yuriirlige girmistir. Bu siireci planinda 6n goriilen eylemlerle ilgili ¢aligmalar takip
etmistir.

Oniimiizdeki stirecte ise I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimiz basta
olmak Ttizere i¢ kontrol sistemine iliskin yapilan tiim calismalarin yeni Teskilat
Kanunuyla uyumlu hale getirilmesi olarak hedeflenmis ve ¢alismalara baglanilmistir.

Tiim birimlerin is tammmlarimin ve is akis semalarinin giincellenmesini ve
KYS’ ye uyumunu saglamak iizere yapilan faaliyetler:

Kalite Faaliyetleri:

v TBMM Baskanlig idari Teskilat1 biinyesinde bulunan tiim birimlerde planl
Kalite I¢ Tetkik / Birim Tetkiki yapilmistir. Kalite I¢ Tetkikinde referans
olarak yasal sartlar (kanunlar, yonetmelikler, diger mevzuatlar), TS EN ISO 9001
Kalite Yonetim Sistemi sartlar1 esas almarak i¢ tetkik gerceklestirilmistir.
Kalite i¢ tetkik sonuglarina gore birimlerde diizeltilmesi 6ngoriillen 10
standart maddesine gore uygunsuzluk tanimi yapilmis ve i¢ tetkikler
sonucunda tespit edilen uygunsuzluklar ile ilgili Dlzeltici 6nleyici faaliyetler
acilmustir,

v Kurumumuzda bulunan 4 mutfakta TS-EN-ISO 22000 Gida Giivenligi
Yonetim Sistemi Standardi kapsaminda ic¢ tetkikler ve takip tetkikleri
yapilmistir,

v TBMM Genel Sekreterinin Bagkanliginda tiim birimlerin amirleri ve birim
kalite temsilcilerinin katilimlariyla, 2 defa YOnetim Gozden Gegirme (YGG)
Toplantis1 yapilmistir,

v" Milli Saraylar Genel Sekreter Yardimeciligina bagl baskanliklarda toplam
136 kisiye kalite yonetim sistemi, sistemin beklentileri, sistemi uygulayan
kuruluslarda yaklasim konularinda bilinglendirme egitimi yapilmistir,

v Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi siireglerinin belirlenmesi
amaciyla Tiirkiye Sanayi Sevk ve Idare Enstitiisii (TUSSIDE) ile ortaklasa
bir proje ¢aligmasi baslatilmistir. Kurumumuz faaliyetlerinin daha etkili,
verimli ve yiiksek performansta yiiriitiilmesi amaciyla hazirlanan 2010-2014
yili stratejik planinin gergeklesmesinde de onemli rol oynayacak olan bu
proje 23 Eyliil 2011 tarihinde baslatilmis olup, 7 ay siirmesi hedeflenmistir,
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v" TBMM Genel Sekreterligi birim yoneticileri ile proje ekibine siire¢ yonetimi
bilinglendirme egitimi yapilmis, daha sonra TUSSIDE c¢alisanlar1 ile
yaptiklar1 ¢aligmalar1 degerlendirmek iizere Kasim ay1 igerisinde 2 ayri
gindemli toplant1 gerceklestirilmistir,

v’ Kalite Yonetim Sistemi ve Gida Giivenligi Yonetim Sisteminin elektronik
ortamda yonetilmesi ile ilgili olarak yuritulen e-isoft yazilim programi
caligmalar1 tamamlanmis olup, Gida Giivenligi Yonetim Sistemine ait tiim
dokiimantasyon ve formlar yazilim sistemi tizerinden yiiriitilmiistiir.

Elektronik belge ile arsivini hayata gecirmek ve uluslararasi arsivlerle bilgi
paylasarak, arsiv alaninda uzmanlasmak iizere yapilan faaliyetler:

Genel evrak ve arsiv faaliyetleri:

v' 2011 yilinda Birimimizde 17.263 adet gelen ve 48.910 adet giden evrak
olmak tzere toplam 66.173 adet evrakin dolagimi saglanmaistir.

v TBMM Ihtisas Komisyonlarinda hazirlanan 793 adet giindem, ilgili
Bakanliklara ve sivil toplum kuruluslarina ulastirilmistir.

v' Arsiv Otomasyon Sistemi kapsaminda 2011 yili igerisinde 621.626 sayfa
evrak elektronik ortama aktarilmistir.

v' 57 adet orijinal Tutanak Dergisi ile 57 adet Tutanak Dergisi cildi
tasniflenmistir.

v"30.800 adet Giindem, 194.600 adet Sira Sayisi, 12.300 adet Gelen Kagitlar,
8.800 adet Gegen Tutanak Ozeti, 4.400 adet Tutanak Dergisi, 2.850 adet
Tutanak Fihristi, 36.500 adet Resmi Gazete dagitilmistir.

v' 56 adet arastirmaciya arastirma izni verilmis, kanun, sira sayisi, tutanak,
0zliik dosyasi bilgileri, belge ve dijital ortamda verilmistir.

v Evrak servisinde 66.173 adet, Arsiv servisinde 912.709 adet birim is olmak
Uzere toplam 978.882 adet birim is iiretilmistir.

v' 2011 yili igerisinde 8 adet olarak gergeklesen yoneticiler toplantisi neticesi
alman kararlar uygulanmaistir.

v' TBMM Dilekge Komisyonu Bagkanligina gelen 4.212 evrakin ilgili
komisyona sevki yapilmaistir.

v' Evrak ve Arsiv servislerinde, kurye gonderileri igin 2.966TL, posta
gonderileri icin 69.894TL olmak lzere toplam 72.860TL sarf edilmistir.

v' 2011 yili igerisinde yasama ve yoOnetsel arsiv malzemesi olarak arsivimize
ulagan belgeler tasniflenmis, i¢ ve dis kullanicilarin hizmetine acilmistir.

TBMM’nin i¢ mekanlarindaki temizlik, posta dagitim, téoren-protokol ve
tasima, evrak dolasim, ulasim, bakim-onarim ve benzeri hizmetleri daha etkin
yerine getirmek iizere yapilan faaliyetler:

Temizlik faaliyetleri kapsaminda:

Biitiin binalarda yer alan, ¢alisma ve makam odalar1 (1537 adet), koridorlar
(18.164 m?), salonlar (72 adet) ise normal mesai saatinden 1,5 saat Once goreve
baslayan hizmetlilerimiz tarafindan TBMM’deki hareketlilik baslamadan evvel
temizlenerek kullanima hazir hale getirilmistir. Her tiirlii profesyonel yikama, siipiirme
ve cilalama ekipmanlarina sahip Makineli Ekibimiz, tarafindan 15.690 m? hali giinliik
periyotta siipiiriilmiis, 16.050 m? hali kuru sistemle aylik periyotta yikanmis, 12.450 m?
hali sulu sistemle aylik periyotta yikanmig, 2800 m? desenli hali yillik periyotta
yikanmustir.
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Ayrica, 29.044 m? zeminde glinliik periyotta kegeleme, 33.666 m? alanda 3 aylik
periyotta cilalama, 53.016 m? alanda aylik periyotta zemin yikama, yillik periyotta
32.300 m? lambri, fayans ve kum siva duvarin temizligi yapilmistir. 16.115 m? cam
giinlik ve aylik periyotlarda temizlenmis, 2850 adet avize ve aplik temizligi de yil
icerisinde yapilmistir. Gelen talepler ve tespitler dogrultusunda 4834 adet koltuk
yikanmistir. TBMM Kampusu igerisinde bulunan 203 adet kameranin da aylik
periyotlarda temizlenme isi yapilmistir. TBMM yerleskesinde bulunun biitiin binalar ile
ek hizmet binasindaki ortak alanlar; arabali temizlik ekibi tarafindan temizlenmistir.
TBMM Genel Kurulu ve localarda bulunan 1537 adet koltuk ve kapilarin temizlik ve
bakimlar1 6 ay da 1 kez olmak {izere yilda 2 defa yapilmistir.

Posta Dagitim Hizmetleri:

Sayin Milletvekillerine dagitilmak tlizere gelen her tiirlii posta, paket, davetiye,
mektup, tebrik, kitap, basili yaymn ve brosiirlerin dagitimi yapilmistir. 2011 yilinda kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel ve tiizel kisiler tarafindan TBMM’ye gonderilen ve Idare
Amirligi Makamindan alinan 641 adet yazili onay dogrultusunda 214.237 adet dokiiman
Milletvekillerine dagitilmistir.

Toren-Protokol ve Tasima Hizmetleri:

Toren, cenaze ve diger protokol faaliyetlerinde kullanilacak i¢ ve dig mekanlar
kullanima hazir hale getirilmis, téren aninda vestiyer vb. hizmetleri sunulmus, cenaze
duyurulart yapilmis, TBMM Ana Bina ve eklentili hizmet binalarinda yapilmasi gereken
tiim tasima isleri yapilmis olup, bu gorevlerin organizasyonunun yapilmasini kapsayan
toplam 853 faaliyette 3202 kisilik isgiicii ile hizmet verilmistir.

Ulastirma Hizmetleri:
2011 yilinda 70 binek arag, 7 minibls, 12 otobus, 9 kamyon, 4 ambulans ve
cenaze aracl, 6 kamyonet, 3 traktor olmak iizere toplam 111 adet ara¢ hizmet vermistir.

Yemek ve ikram hizmetlerinin yurtttlmesi faaliyetleri:

Uyeler Lokantast (Ana Bina), Uyeler Kafeteryasi (A Blok), Memurlar
Kafeteryasi (B Blok), Memurlar Tabldotu (Ek Bina) ve Sabit Osman Avci Sosyal
Tesisinde olmak iizere toplam bes lokantada; giinliik ortalama 5.000 kisiye yemek
hizmeti sunulmustur. Tiim mutfak ve salonlarda periyodik olarak ilaglama, yiizey ve
ortam testleri, yemek ve su analizleri ile gorevli personelin saglik kontrolleri yapilmustir.

Okul oncesi egitim gorecek cocuklarin gelisim ve bakiminin saglanmasi
faaliyetleri:

0-6 yas cocuklarinin bakim ve egitiminde okul dncesi egitim, aile egitimi, saglik
ve beslenme takibi ve idari igleyis hizmetleri yapilmistir.

Kavashk hizmetleri faaliyeti:

Besi erkek, ikisi bayan olmak iizere 7 personel gorevlendirilmis, gizli oturumlar
icin ise biri bay, biri bayan olmak (izere 2 personel gorevlendirilmistir.
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TBMM’nin temsil ve tamtimi kapsaminda saray, kosk, kasirlar ile tarihi
bina ve objelerin tarihi dokusunun korunmasi amach bakim-onarim, restorasyon-
konservasyon faaliyetleri:

v

AN

AN

Sanat Galerisi Sogutma Sistemi Yapimi, Beylerbeyi Sarayr Bodrum ve
Personel Mekanlar1 Isitilmasi, Yildiz Porselen Fabrikasi Kazan Dairesi
yenilenme isleri yapilmustir,

Resim Heykel Miizesi Mekanik Tesisat Yaptirilmasi isi tamamlanmustir,
Beykoz Kasr1 Isitma Sogutma Yaptirilmasi Isi tamamlanmustir,

Yildiz Porselen ve Cini Fabrikas1 Elektrik Ana Pano Dairesi al¢ak gerilim
panelleri ile Diesel-Generator Grubu ve fabrika tali panolart igin
projelendirme yapilarak, eski tesisler ihale yoluyla yenilenmistir,
Aynalikavak ve Ihlamur Kasrt i¢in gerekli olan Diesel-Generator sistemleri
satin alinarak devreye alinmistir,

Hereke Ipekli Dokuma ve Hali Fabrikast Wilhem Koskii yiizeysel
aydinlatmasi yapilmistir,

Dolmabah¢e Sarayr Hazine Kapi1 ve Florya Atatliirk Kogskii yiizeysel
aydinlatmasi yapilmistir,

Beykoz Kasr1i OG/AG elektrik tesisleri ve Diesel-Generator Sistemi
yaptirilarak devreye alinmaistir,

Dolmabahge Sarayr Mefrusat Dairesinin Aydinlatma, Elektrik ve Telefon ile
Bilgi Islem Tesisleri yaptirilmast isi tamamlanmistir,

Dolmabahge Sarayi bilet gisesi yapilmistir,

Dolmabahge Sarayir i¢ mekanlarinda kalemisi, stucco, ahsap restorasyonu,
altin varak kartonpiyer, boya cila ve bezeme restorasyonlarina devam
edilmistir,

Dolmabahge Sarayr Harem boliimiinde ziyaretgilerin ihtiyacini karsilamak
iizere tuvalet binasi, Mefrusat Dairesinin ¢at1 restorasyonu (ahsap ve kursun
kaplama) ve elektrik alt yapisi tamamlanmstir. i¢ mekanin restorasyonuna
devam edilmektedir,

Dolmabah¢e Sarayma oOziirlii ziyaretgiler icin rampa ve asansorler
yapilmaistir,

Beylerbeyi Saray1 Mermer ve Ahir Kosklerde kalemisi, stucco, ahsap
dograma restorasyonu, altin varak kartonpiyer, boya cila ve bezeme
restorasyonlarina ve Saray binast ahsap dogramalarinin restorasyonuna
devam edilmistir,

Yildiz Sale Kdoskii icinde ahsap pencere ve kapir dogramalari, parke cila,
havuz onarimlar1 yapilmstir,

Yildiz Sale Koskii Istabl-1 Amire-i Ferhan Binasi girisi tag kaplama isi ve
cevre diizenlemesi ve Ferhan Binasi ¢ati restorasyonu tamamlanmastir,
MSGSU Resim Heykel Miizesi Kazan dairesi ve mekanik tesisat sistemi
yenilendi, ahsap ¢ati ve kursun kaplama restorasyonu ile siva onarimi,
kalemisi, tavan kartonpiyer, bezeme, altin varak, ahsap pencere -kapi
dogramalar1 restorasyonlarima ve aslina uygun parke imalatlarina devam
edildi, elektrik tesisati, yangin ihbar, kamera gilivenlik sistemi, telefon,
network alt yapi tesisat1 yenileme isine devam edilmistir,

Beykoz Kasr1 markiiteri parke doseme kaplamalarini ve oda i¢i parke
kaplamalar1 orijinaline uygun olarak tamamlanmis, Kasir igerisinde bulunan
kalorifer peteklerinin tizerine dekoratif petek mobilyasi imalat1 yapilmaistir,
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v Beykoz Kasr ikinci ve lglincli set bahge duvarlarindaki bulunan bozulmus
derzli sivalar sokiilerek, horasan harci siva ile onarildi. Harpustalarin onarimi
ve montaji ve rthtim setindeki mermer siitun babalarin restorasyonu
calismalar1 tamamlanmuistir,

v' Aynalikavak Kasr1 ¢evre duvarlari, Kule binast ve Haskdy kapisi
restorasyonlarina devam edilmistir,

v’ Hereke Ipekli Dokuma ve Hali Fabrika binasi cati, ahsap doseme
restorasyonu devam edildi ve ¢evre Duvari yapimi, rihtim onarimi ve saha
diizenlemesi, kafeterya yapimi tamamlanarak hizmete agilmistir,

v' Yalova Atatiirk Koskii ahsap cati, dis cephe, tasiyici sistem ve dograma
restorasyon c¢aligsmalarina devam edilmistir.

Saray, kosk, kasirlar ile tarihi binalara iliskin kiiltiir-tanitim faaliyetleri:

Milli Saraylar Daire Baskanligina bagl tim saray, kosk ve kasirlarla ilgili
tanitimlarin, konser, sergi, kiiltiir-tamittm vb. faaliyetlerin duyurulmasi ve
koordinasyonu, basin biiltenlerinin hazirlanmasi ve medya kuruluslart ile birlikte
caligmalarin saglanmasi, bilingli ve kaliteli tanitim hizmeti yapilmasi amaciyla;

v' Depo-Miize’nin hali hazirdaki depo ve sergileme alanm1 yeniden
degerlendirilerek, Milli Saraylar Koleksiyonundan segilen giinlilk hayatin
izlerini tagiyan objelerle yeniden diizenlenmis, yeni vitrin tasarimlart ve agik
teshir caligmalar1 yapilmis ve Saray Koleksiyonlari Miizesi 25 Subat 2011°de
acilmustir,

v Saray Koleksiyonlari Miizesi’nde sergilenmekte olan koleksiyonlarin
tanitilmast dogrultusunda; “Saray Koleksiyonlar1 Miizesi- Son Donem
Osmanli Sarayinda Giindelik Hayatin Izleri” kitab1 yaymlanmistir,

v' “Tim Zamanlarin Hatirina: Sarayda Bir Fincan Kahve” adli sergi koordine
edilerek diizenlenmis ve 14 Nisan 2011°de Saray Koleksiyonlar1 Miizesi’nde
acilis1 yapilmistir. Sergiyle eszamanli olarak arastirma birimlerince yayina
hazirlanan sergi katalogu Nisan 2011’de yayinlanmis ve satiga sunulmustur,

v' 10 Kasim Atatiirk’i anma etkinlikleri kapsaminda Dolmabahge Sarayi’nda
“Fotograflarla Atatiirk” adl1 sergi diizenlenmistir,

v' Milli Saraylar Daire Baskanlig1 tarafindan diizenlenen “Ustalardan Klasik
Tiirk Sanatlar: Sergisi” 26 Eyliil 2011 tarihinde agilmistir,

v' Yayin Birimince “Aynalikavak Kasri”, “Kii¢iiksu Kasr1”,“Harem ve
Cariyelik”,“Saray Koleksiyonlar1 Miizesi-Son Dénem Osmanli Sarayinda
Giindelik Hayatin izleri”, “Tarihi Odalar”,“Istanbul Saraylar1”,“Saat Kitab1”
,  “Cumhurbagkanligt =~ Makami1  Olarak  Dolmabahce Saray1 ve
Atatiirk”,“Sultan Abdiilaziz”, kitaplari, 2012 yili takvimi, MS 7 (Dergi), MS
8 (Dergi), “Tim Zamanlarin Hatirina Sarayda Bir Fincan Kahve” Katalogu,
“Y1ldiz Porselen Fabrikas1” Katalogu basilmis ve yayinlanmustir,

v Kiigiiksu Kasri Bodrum Kat 12 numarali depo mekaninda bulunan objeler
sayim, tespit ve tasnif calismasi tamamlanarak ve tiim koleksiyonlar adina
nakil karart diizenlenmek suretiyle Saray Koleksiyonlar1 Miizesi'ne
nakledilmistir.

v" Dolmabahge Sarayi’nda 65, 66 ve 68 numarali odalar ile 64 numarali
koridor Hunkar Dairesi olarak sarayin insa edildigi ilk yillardaki
fonksiyonuna uygun olarak tefris edilerek ziyarete agilacak hale getirilmistir,

v Aynalikavak Kasri’nin Tefrisi kapsaminda yeni tanzim ve teshir ¢alismasi
yapilmistir,
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Abdllmecid Efendi Kdutuphanesi’nde bulunan kartpostal koleksiyonu ile
ilgili katalog caligmasi yapilmistir. Calisma kapsaminda kartpostallarin
cevirileri yapilmis ve 4 adet makale hazirlanmistir,

Basbakanlik Osmanli Arsivi Genel Miidiirliigii ile yapilan protokol geregi
cekimi yapilan belge ve defterler Milli Saraylar Arsiv ve Tarih Arastirma
veri tabanina ilave edilerek giincellenmistir,

Milli Saraylara bagl saray, kosk ve kasirlarin bahgeleri ve salonlarinda, 01
Ocak — 31 Aralik 2011 tarihleri arasinda; 11 adet Ucretli, 14 adet licretsiz
olmak {izere toplam 25 etkinlik diizenlenmis ve 380.000 TL’lik gelir elde
edilmistir,

01 Ocak- 31 Aralik 2011 tarihleri arasinda, Dolmabahge Sanat Galerisi’nde 1
adet sergi, Idari Bina Alt Kat Salon’da 2 adet sergi 1 adet piyano dinletisi
olmak iizere toplam 4 adet (iicretsiz) etkinlik gergeklestirilmistir. Ayrica,
Yildiz Istabl-1 Amire-i Manej Konferans Salonu’nda 3 adet (Uicretsiz) etkinlik
gerceklestirilmistir.

Tarihi eserler ve objeleri korunmasi ile envanter kayitlarimin yenilenmesi
faaliyetleri:

v

v

Saray Kosk ve Kasirlarda ¢esitli mekanlarda bagil nem ve sicaklik dlgitimleri
yapilmistir,

Restorasyon uygulamalarinin yazili ve gorsel kayitlarinin yapilacag
restorasyon durum takip programi giincellenmesine baslanmis olup halen
devam etmektedir,

TUBITAK projesi kapsaminda Fatih Universitesi Ogretim {iyelerinde
yiirlitiilen Dolmabahge Saraymin i¢ ortam hava kalitesinin incelenmesine
yonelik ¢alismalara eslik edilmistir,

Obje restorasyon atolyelerinin fiziki sartlarmin iyilestirilmesine yonelik
ekipman alimi yapilmistir,

Milli Saraylara ait Saray, Kosk ve Kasirlarda Hizmet alimi yontemi ile
calisan obje bakim ekibi tarafindan periyodik bakim uygulamalar
yapilmistir,

Tekstil deposunun bir kismi ile 77 Musandra’da bulunan bir kisim tekstil
malzemesi hari¢ tim zimmetli alanlarin sayimi tamamlanarak fiili olarak
goriilen 93936 parca eser (1155 adet eser daha once terkin islemi yapilmis
ama halen elde olan) kayit altina alinmistir,

Abdllmecid Efendi Kituphanesi’nde 429 adet eserin envanter bilgileri
cikarilmis, eserlere ait 2153 adet dijital goriintii alinmis ve 333 adet eserin
envanter bilgileri bilgisayar ortamina aktarilmustir,

Abdiilmecid Efendi Kiitiiphanesi’nde tasnif ¢alismalar1 gercevesinde 3116
adet eser tasnif edilmis, 210 adet eserin tasnif bilgileri bilgisayar ortamina
aktarilmistir,

Arastirma Birimince 2011 yilinda 2185 adet eserin envanter kaydi dijital
ortama aktarilmaistir,

Fabrikanin kurulusundan bu yana el emegi gz nuru ile ¢izilen ve Uretimde
onemli yeri olan desenlerin korunmasi ve gelecege aktarilmasi gayesiyle
arsivlerde bulunan desenlerin tamaminin dijital ortama aktarilmasi
caligmalari siirdiiriilmekte olup, 179 hali ve 66 ipekli kumas deseni dijital
ortama aktarilmistir,
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Yildiz Cini ve Porselen ile Hereke Ipekli Dokuma ve Hali fabrikalarinin
isletmesi faaliyetleri:

v' 2011 yili tiretim programi dogrultusunda, %90 el dekor agirlikli {iretim
programina devam edilmis, el dekor foylerinde %30’a yakin artis saglanarak
verimlilik ve karlilik arttirilmastir.

v" Yidiz Cini ve Porselen Sanayi Isletmesinin kurulus yillarinda Sultan II.
Abdiilhamit Han’in kullanmis oldugu logomuz aslina uygun olarak yeniden
diizenlenmis, Tirk Patent Enstitiisi'ne bagvuruda bulunulmus ve
irlinlerimizde kullanilmaya baslanmistir. Markalarin korunmasi hakkinda
556 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye goére 28.08.2011 tarihinden
itibaren 10 y1l miiddetle 14.09.2010 tarihinde tescil edilmistir. Ayrica bir
sanat merkezi misyonunu da tastyan Yildiz Cini Fabrika — i Humayunun bu
misyonunu da temsil eden ve destekleyen bir iiretim modeli olusturulmustur.

v' Bagbakanlik makamina, sertifikalar1 Ingilizce Tiirkge olarak basilan bir vazo
koleksiyonu 80 parca olarak teslim edilmistir.

v' Siifera Vazo, 111 yil sonra iiretimi bire bir ayni sekilde yapilarak iiretimi
tamamlanmig, halen bu 4 vazo Beykoz Kasrinda bulunan salonda teshir
edilmektedir.

v' Son 25 - 30 yil siiresinde iiretimi yapilmayan vazolara Dolmabahge Tablo
Koleksiyonundan secilen resimlerden hazirlatilan koleksiyon, her bir iiriin
numaralandirilarak titizlikle caligma gerceklestirilmistir.

v' 2011 Yilinda TBMM Bagkanlig1 i¢in TBMM logolu ve TBMM fotografinin
yer aldigi 2 farkli yeni duvar tabagi yapilmistir.

v' 2011 Yilinda Basbakanlik i¢in 6zel Koleksiyon galismasi yapilmis ve bu
kapsamda Milli Saraylar Tablo Koleksiyonunda bulunan farkli resim
calismalar1  (Kahramanhk Tablolari, Osmanli donanmasi, Istanbul
Manzaralar1 vb.) iirlinlerden 10’ar adet tiretilmistir.

v' Diinyada porselen olarak ilk kez Yildiz Cini ve Porselen Sanayi Isletmesince
tasarlanan Tagmahal Kahve Sunum seti iiretilmistir.

v" Hereke Hali ve 1pek1i Dokuma Fabrikasinda 2011 Yilinda 902,97 m
perdelik-dosemelik kumas, yiin, ipek, yol halist olmak iizere 488,90 m? hali
iiretimi gergeklestirilmistir.

v Hereke Hali ve Ipekli Dokuma Fabrikadaki iiretim ana maddesi olan
ipliklerin boyanmasinda kullanilmak iizere alinan iplik boyama makinenin
montaji yapilmis ve sistemin devami niteliginde olan renk analizi ve 151k
kabini ile spektrofotometre ve gerekli yazilim alinmasi ile yiin ve ipek iplik
boyanmaya baglanmistir.

Sosyal tesis ve satis reyonlarinin etkin bir sekilde isletilmesi faaliyetleri:

v" Beylerbeyi Saray1 Kafeteryasi Yenilenmesi isi yapildi,

v TBMM Besiktas Misafirhanesi i¢in gerekli olan Diesel-Generator sistemleri
satin alinarak devreye alindi,

v" Yildiz Porselen Fabrikasina ait hediyelik esyalarin satisi i¢in mubhtelif
mekaénlarda satis magazalar yapildi,

v" Dolmabahge Sarayr Saat Kulesi bahgesine kis ve yaz aylarinda hizmet

verebilecek kafeterya yapilarak hizmete agildi,

Dolmabahge Sarayi ve Kiigiiksu Kasr1 Kafeteryalarina Rayli Tente Yapildi,

Filiz-i Kosk sosyal tesisleri tadilatlar1 tamamlanarak hizmete agildi,

05.04.2011 tarihinde Milli Saraylar Cagr1 Merkezi kurulmustur,

ANENEN
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v' Saray, Kosk ve Kasirlar1 ziyaret eden yerli ve yabanci misafirlerin hatira
esya ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla acgilan hediyelik esya satig
magazalarinda Uriin ¢esitliligi arttirilarak misafirlerimizin - memnuniyeti
saglanmistir,

v Sonbahar ve kis aylarinda Dolmabahg¢e Sarayinmi ziyarete gelen
misafirlerimizin agirlikli olarak talep ettigi kapali kafeterya istegi Saat Kulesi
mekaninda olusturulmasi planlanmis, yaz ve kis kullanilabilir bir mekan
haline getirilmistir,

v Dolmabahge Sarayini ziyaret eden yerli ve yabanci misafirlerin ihtiyaglarinin
temin edilerek karsilanmasi amaciyla 3 adet seyyar stant alinarak hizmet
verilmeye baslanmistir,

v' Hereke Ipekli Dokuma ve Hali Fabrikasi’nin denize bakan &n cephesinde yer
alan bos alan kafeterya olarak degerlendirilerek islevsel hale getirilmistir.

111.2.1.2 PROJELER
Kanunlar ve Kararlar Miidiirliigiince Yurutulen Projeler:

Yasama ve Denetim Islemleri Rehberleri:

Yasa yapimi ve denetim faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen islere iliskin is akis
semalarint da igerecek sekilde rehberler hazirlanmakta, hazirlanmis olanlar ise
gelistirilmektedir. Rehberler ile yasama ve denetim faaliyetlerine iliskin siire¢lerdeki is
ve iglemler ayrintili olarak goriilebilecektir. Boylece yalnmizca bu islerde gorev alan
calisanlar degil siirecle ilgilenen herkes faaliyetlerin akisina, ayritilarina hakim
olabilecektir. Meclis Arastirmasi Komisyonu Rehberi, Ihtisas Komisyonlar: Rehberi
hazirlanmistir.  Meclis  Sorusturmast Komisyonu Rehberi, farkli gorevleri olan
komisyonlarin kendine 6zgii yonleri ve isleri i¢in ek rehberler, Genel Kurul Biitce
Gortigmeleri Rehberi, Milletvekili Devamsizlik Rehberi, Komisyonlara Havale Rehberi
olusturulacaktir. Kanun yazimina iliskin Kanun Teklifi Hazirlama Rehberi taslagi
hazirlanmistir.

Yasama ve Denetim Yazilimlar::

Bilgi Islem Miidiirliigii ile yasama ve denetim faaliyetlerine iliskin yazilimlar
yapilmaktadir. Yazilimlarla yasa yapim ve denetim faaliyetlerine iliskin is ve islemler
elektronik ortamda yiiriitiilmekte, bu faaliyetlere iligskin bilgiler ve metinlere elektronik
ortamda ulasilabilmektedir. Yazilimlar sayesinde, yasama ve denetim faaliyetlerine
iliskin bilgiler ve metinlere ¢ok kisa siirede ulasilabilmekte, internet iizerinden paylasim
miimkiin olabilmektedir. Eskiden yapilan yazilimlar gelistirilmekte, yeni ihtiyaclar
karsilayacak ek ve degisiklikler yapilmakta, kullanici dostu nitelikleri artirilmaktadir.

Yeni programlar da yapilmaktadir. Kanun tasar1 ve teklifleri yazilimi ile
milletvekillerine iliskin iiye bilgi bankasi yazilimi en eski yazilimlardir. S6zli ve yazili
soru Onergeleri yazilimi da 21’inci Dénemden beri kullanimdadir. 24’{incii Dénemde
yenilik olarak yazili soru onergelerinin cevabinin internete acilmasinda siire, cevabin
gelisinden sonra bes giine indirilmistir.

Ayrica yazili soru Onergelerine siiresi gectikten sonra verilen cevaplar da
internete agilmistir. Yazilt ve sozlii soru Onergeleri yazilimina 20’nci Donem ve
oncesine ait veri girisleri yapilacaktir. Meclis arastirmasi, genel goriisme yazilimlari
2011 yilinda tamamlanmistir.
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Bu ¢ercevede 22’nci Donemden itibaren Meclis arastirmasi ve genel goriisme
onergelerinin bilgileri ve metinleri ile tim donemlere ait Meclis arastirmasi
komisyonlar1 raporlarina internet {izerinden erisim saglanmistir. En son hazirlanan
tezkere yaziliminin kullanimina baglanmis olup raporlamasi gelistirilmektedir. Denetim
yollarindan Meclis sorusturmasi ve gensoruya iliskin yazilimlarin analizlerine
baslanacak ve yazilimlar1 gergeklestirilecektir.

Parlamenter Denetim Yollar1 Yayini:

Parlamenter denetim yollar1 {izerinde hazirlanmis bulunan uzmanlik tezlerinin,
parlamenter denetime iliskin genel bir boliim ilave edilmek suretiyle sistematik bir
sekilde bir araya getirilmesiyle bir yaymn hazirlanmaktadir. Denetim yollarinin kapsamli,
ayrintili, akademik bir yayin igerisinde tiim yonleriyle ele alinmis olmasi parlamento
hukukuna onemli bir katki saglayacaktir. Calismanin O6nemli bir kaynak olacagi
distintilmektedir. Tezlere iligkin glincellemeler tamamlanmis olup parlamenter denetime
iligkin bolimiin hazirlanmasi1 ve genel sistematigin gozetilmesiyle yaym caligmasi
tamamlanacaktir.

Mevzuat Bilgi Sistemi (MBS) Projesi:

Kanunlarin giincel metinlerine, genel ve madde gerekgelerine, komisyon
raporuna, Genel Kurul goriisme tutanaklarina, degisiklik onergelerine, goriismelerdeki
soru-cevap isleminde sorulan sorular ile verilen cevaplara, madde bazinda erisim
saglayan, bir maddenin ugradig1 degisikliklerin o madde iizerinden goriilmesine imkan
veren bir projedir. Proje ile kanunlarin anlagilmasi ve yorumlanmasinda birincil kaynak
niteliginde olan unsurlara erisim imkani saglanacaktir. 2006 yilindan bu giine kadar
kabul edilen kanunlarin tiim bu bilgilerine ulasilabilmektedir. Her yeni kanun sisteme
islenmektedir. Bu arada geriye dogru isleme de devam etmektedir. Sistemde 1934 yilina
kadar olan kanunlarin da belli bilgilerine ve metinlerine ulasilabilmektedir. Sistem halen
TBMM intranet (izerinden kullanilabilmektedir. Internet ara yiiz 6n ¢alismasi yapilmis
bu caligsma gelistirildikten sonra erisime acgilacaktir.

Komisyon Internet Sayfalarinin Etkinlestirilmesi:

Komisyonlarin internet sayfalarindan daha genis bilgi ve metinleri paylasima
acma ve kamuoyuyla etkilesim saglamaya doniikk bir c¢alismadir. Komisyon
caligmalarinin kamuoyuyla paylasiminda internet sayfalar1 6nemli bir ara¢ oldugundan
erisime acgilan bilgi ve metinlerin artirilmas1 amacglanmaktadir. Ayrica sivil toplum
katilimina ortam saglayict mekanizmalarin da komisyon internet sayfalari iizerinde
isletilebilecegi diisliniilmektedir. STK katilmin1t kolaylastirmak basta olmak iizere
komisyonlarin internet sayfalarinin yeniden diizenlenmesi i¢in calisma baslatilacaktir.
Komisyonlarda gorevli yasama uzmanlarinin konu alanlartyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin ¢alismalarini yakindan izlemesinin saglanmasi ve igbirliginin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Her komisyonda bir STK listesi olusturulmustur.

Milletvekillerinin elektronik bilgilendirilmesi:

Milletvekillerine, Genel Kurulun ¢alisma saatleri, glindem konulari, yasama ve
denetim Onergeleriyle ilgili bilgilerin, komisyon iiyelerine komisyon toplantilariyla ilgili
bilgilerin, kisa mesaj ve/veya elektronik posta yoluyla gonderilmesi planlanmaktadir.
Milletvekillerinin yasama ve denetim faaliyetleriyle ilgili gelismelerden en kisa siirede
haberdar olmas1 amaglanmaktadir. Hangi bilgi ve belgelerin ne sekilde, hangi zamanda
gonderilecegi, gonderinin igeriine iligkin O6n c¢alisma yapilmistir. Ayrintilarin
netlestirilmesi  sonrasinda  gerekli kararlarin  alinmas1  ve teknik altyapinin
olusturulmasiyla uygulama baglatilabilecektir.
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Soz taleplerinin elektronik ortamda alinmasi:

Sira sayilarinin dagitimidan sonra soz talepleri ile Genel Kuruldaki diger soz
taleplerinin elektronik ortamda alinmasi amaglanmaktadir. S6z taleplerinin elektronik
ortamda alinmasi, dagitimi fiilen bekleme, dagitimi takip edememe ve uygulamadaki
diger tartismalar1 dnleyecektir. On calismas1 yapilan e-sdéz kaydinin Genel Kuruldaki
tim s0z kayaitlari i¢in kullanilabilir yapiya kavusturulabilecegi diisiiniilmektedir.

MATRA Yasama Surecinin Desteklenmesi Projesi:

Hollanda Hiikiimetinin Avrupa Birligi Katilim Oncesi Destekleme Programi
(MATRA) kapsaminda yiiriitiilen projeyle yasama siirecinin ii¢ yonden desteklenmesini
amaclamaktadir. Birinci yon yasama siirecinin egitim yoluyla desteklenmesidir. Bunun
icin ongorilen kurum bir yasama akademisidir.

Yasama kalitesinin artirilmasi i¢in yasama ile ilgilenen kisilerin egitimini
ustlenecek olan yasama akademisi iiniversitelerin destegi ile yasama egitimi verecektir.

Ikinci yén sivil toplum kuruluslarinin yasama siirecine katilimini artirmak
yoluyla yasama stirecini guiclendirmektir. Uglincli yon yasama stirecinin kendisinin daha
etkin ve verimli hale getirilmesi i¢in bagska iilke 6rneklerinin incelenmesi yolu ile ¢6ziim
onerilerinin gelistirilmesidir. Projeden beklenen nihai hedef yasama kalitesinin her
yoniiyle artirllmast ve Avrupa Birligine tyelik siirecinin kolaylastirilmasidir. Sz
konusu MATRA projesi kapsaminda 2010 y1l1 iginde ii¢ etkinlik gerceklestirilmistir.

Nisan ayinda Yasama Akademisi ile ilgili olarak Ankara’da bir ¢alistay yapilmis
ve Akademiyle ilgili bir kanun teklifi taslagi hazirlanmistir. Taslak Genel Sekreterlik
Makamina sunulmustur. Haziran ayinda Hollanda Parlamentosu ziyaret edilerek
incelemelerde bulunulmustur. Calismalarda Hollanda’nin  Anayasasi ve Ictiiziigii
Tirkge’ye cevrilmistir. Aralik Aymnda Hollanda’ya sivil toplum Orgiitleri ve
bakanliklarla birlikte bir ziyaret gergeklestirilmis ve Parlamentolarin “Danigma
Yontemleri” hakkinda ayrintili bilgiler edinilmistir. Proje kapsaminda 2011 yilinin Subat
ayinda sivil toplum &rgiitlerinin genis katilimiyla Istanbul’da bir seminer yapilmistir.
2011 yilinin Ekim ayinda ise Macaristan’da sivil toplum orgiitlerinin de katilimiyla bir
inceleme yapilmustir.

Biit¢e Miidiirliigiince Yiiriitiilen Projeler:

Bitcenin Yasama Surecinin Etkinlestirilmesi Projesi:

TBMM ve Diinya Bankas: ile birlikte yiiriitiilen ve 2009-2013 yillarin1 kapsayan
“Butcenin Yasama Sdrecinin Etkinlestirilmesi Projesi’ne devam edilmektedir. Proje
kapsaminda olusturulmas: hedeflenen internet sitesinin 2012 yilinin ilk g¢eyreginde
faaliyete ge¢mesi planlanmaktadir. Ayrica proje kapsaminda, kamu mali yonetim
sisteminde performans esasl biitgeleme anlayisina ve uygulamasina gegen bazi iilkelerin
parlamentolaria c¢alisma ziyaretleri yapilmasi planlanmaktadir. Yine s6z konusu proje
cergevesinde, Orta Dogu ve Kuzey Afrika (Middle East and North Africa-MENA)
iilkelerinin parlamentolarina, TBMM nin bilgi ve deneyimlerinin aktarilmasi amaciyla
caligma ziyaretlerinin diizenlenmesi hedeflenmektedir.
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Yasama ve Denetim islemleri Rehberi:

TBMM genelinde yiirdtilen kalite kontrol faaliyetlerine de paralel olarak, Bltce
Midiirliigiiniin yasamaya iliskin gorev ve faaliyetleri ile idari siireclere iliskin “rehber”
olusturma ¢aligmalar1 2011 yilinda da devam etmistir. Bu kapsamda, merkezi yonetim
blitce tasarisina iligkin stirecler icin “Biitce ve Kesin Hesap Goriisme Rehberi”,
Komisyona havale edilen tasar1 ve tekliflere iliskin siirecler icin “Komisyon Yasama
Rehberi” ve Miidiirliigiin idari siireglerine iliskin olarak “Miidiirliik Is Siiregleri
Rehberi” hazirlanmaktadir.

Biit¢e Miidiirliigiiniin Analiz Kapasitesinin Gelistirilmesi:

2010 yilinda Diinya Bankasi ve Biitce Miidirligiiniin ortak caligmast ile
Midiirligiin analiz kapasitesine iligkin ihtiyaclar belirlenmis; belirlenen ihtiyaglar
cergevesinde, Miidiirliikte gorevli uzman ve uzman yardimcilari i¢in TEPAV tarafindan
egitim programi hazirlanmistir. Egitim programina 2011 yili igerisinde baslanmis ve ilk
asamada 40 saatlik modiil tamamlanmistir. 80 saat siirecek ikinci modiile ise 2012
yilinda devam edilmesi planlanmistir.

2010 Yiinda Diizenlenen Sempozyuma iliskin Sunum, Bildiri ve
Makalelerin Kitaplastirilmasi:

20-23 Ekim 2010 tarihleri arasinda gerceklestirilen “Maliye Politikasinin
Olusturulmasinda Parlamentonun Rolii Sempozyumu” kapsaminda yapilan sunumlar ile
sempozyuma gonderilen bildiri ve makaleler Mudurlik ve Sivas Cumhuriyet
Universitesinin isbirligiyle 2011 yilinda kitaplastiriimistir.

Kapali Devre Yayin Sisteminin Faaliyete Gecirilmesi:

Ozellikle biitce goriismeleri sirasinda ¢ok sayida katilimcimin  Komisyon
Salonunda bulunmasi komisyon c¢aligmalarini olumsuz etkilemektedir. Bu sorunun
giderilmesine yonelik olarak, biirokratlarin Komisyon Salonuna girmeden Komisyon
caligmalarini takip edebilmeleri amaciyla kendilerine tahsis edilmis alanda “kapali devre
yayin sistemi” faaliyete gegirilmistir.

Yurt Dis1 Egitim ve Calisma Ziyaretleri:

v' 2 Nisan-7 Mayis 2011 tarihleri arasinda ABD Washington’da Ulusal
Demokrasi Enstitiisii ve Ozgiirliik Evi tarafindan diizenlenen Yurttas Katilimi
ve Yasama Siireci Programma Miidiirliigiimiizde gorevli iki uzman
yardimcist katilmistir.

v 16-19 Mayis 2011 tarihleri arasinda Finlandiya’da diizenlenen Parlamenter
Denetim Uzerine Ulke Deneyimleri Calistayina Miidiirliigiimiizde gérevli bir
uzman katilmistir.

v’ 5-7 Temmuz tarihleri arasinda Hollanda’nin Lahey kentinde diizenlenen I¢
Kontrol Sisteminde Hesap Verilebilirligin Yiikseltilmesi konulu caligma
ziyaretine Miidiirliiglimiizde gorevli bir uzman yardimcisi katilmistir.

v’ 24-25 Temmuz 2011 tarihleri arasinda Polonya’da diizenlenen AB Ekonomik
Iligkiler Komisyonu Baskanlar1 toplantisina Komisyon Baskanini temsilen
bir Komisyon iiyesi ile birlikte Biitge Miidiirii ve bir uzman katilmistir.
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v/ 18-19 Eylul 2011 tarihleri arasinda Polonya’nin baskenti Varsova'da
diizenlenen AB Uyesi Ulke Parlamentolar1 Finans Komisyonu Baskanlari
Toplantisina Plan ve Biitge Komisyonu Baskani ile birlikte bir uzman
yardimecist katilmistir.

v" Avrupa Komisyonu Genisleme Genel Miidiirliigii'ne bagli Teknik Destek
Bilgi Degisim Ofisi (TAIEX) projesi kapsamuinda 6-7 Ekim 2011 tarihleri
arasinda Paris’te diizenlenen Yiiksek Denetim, Parlamento-Sayistay Iliskileri
konulu calisma ziyaretine Miidiirliiglimiizde gorevli iic uzman yardimcisi
katilmistir.

Tutanak Miidiirliigiince Yiiriitiilen Projeler:

Komisyonlar Tutanak Dergisi Projesi:

Tutanak Midirliigliniin gorevleri arasinda Komisyon Tutanak Dergisinin
hazirlanmas1 gorevi de sayilmistir. Bu kapsamda, Komisyon Tutanak Dergisi siireci
olusturulmasi, dokiimante edilmesi, is akisinin diizenlenmesi ve siirecin kontrol
noktalarinin belirlenmesi, gerekli insan kaynaginin tahsisi amaciyla gelistirilen projedir.

Tutanak Dokiimantasyonunun Miidiirliik Biinyesinde Toplanmasi Projesi:
Tutanaklarla ilgili her tiirlii talebin Miidiirliiglimiiz tarafindan karsilanabilmesi ve talep
sahiplerinin istedikleri dokiimana Tutanak Hizmetleri web sayfasindan kolayca
ulagsabilmelerini saglamak amaciyla gelistirilen bir projedir.

E-tutanak Hizmeti Projesi:

Genel Kurul ve komisyonlarda konusma yapan milletvekillerimiz konusma
tutanaklarinin e-mail adreslerine gonderilmesi amaciyla diisiiniilen bir projedir.

Idari Sube Miidiirliigiince Yiiriitiilen Projeler:

v Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Genel Sekreterliginin, Avrupa Hukuk ve
Yasama Akademisi EAL ile birlikte ydritilen *“Yasama Surecinin
Giiclendirilmesi Projesi” kapsaminda 21-22 Subat tarihlerinde Istanbul’da
diizenlenmis olan “Sivil Toplum Kuruluslarinin Yasama Siirecine Etkin
Katilimi1 ve Goriis Alma: Bir Model Arayisi” Konferansinin organizasyonu
yapilmig, s6z konusu konferans biliylik bir katilimla eksiksiz olarak
gerceklestirilmistir.

v Yine Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi ¢alisanlar1 arasinda iletisim ve igbirligini
artirmak, kurumsal ve sosyal duyurular paylasarak takim ruhu olusmasina
katk1 yaparak, personeli en kisa zamanda en dogru kaynaktan bilgilendirmek
amaciyla, intranette Personel Haber Sitesinin kurulmasi icin ¢alisma
baslatilmistir. Bu kapsamda Personel Haber Sitesi Esaslari hazirlanmig ve
makamin onayiyla yiriirlii§e konulmustur. Site kuruldugundan itibaren
yaklasik 3 ayda 14 bin civarinda ziyaretci sayisina ulagmaistir.

v' Meclis Haber Sitesinde yasama faaliyetlerine daha genis yer vererek
kamuoyunu bilgilendirmek ve haber akisini hizlandirmak amaciyla, her
yasama biriminden bir haber editorii se¢ilmistir. Editorlerle yapilan miisterek
caligma ile siire¢ daha kurumsal hale gelmistir.

v' Posta Dagitim Esaslari konusunda gerek Dilek¢e Komisyonunun Kkarari,
gerekse diger sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi amaciyla c¢alisma
yapilmistir. Parlamenter Hizmetleri Miidiirliigii, i¢ Hizmetler Miidiirliigii,
Genel Evrak ve Arsiv Miidiirliigli, Koruma Daire Baskanligi katilimi ile
Posta Dagitim Esaslarinin yeniden diizenlenmesine iligkin faaliyet
gerceklestirilmistir.
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v

v

Kurum i¢i iletisimi gergeklestirmek amaciyla, e-posta  gruplar
olusturulmustur. Bunlar, yasama yoneticilerinin yer aldigi 2 grup, yasama
uzmanlarinin ve yoneticilerinin yer aldig1 grup ve tiim ydneticilerin yer aldig
grup olmak iizere 4 ayr1 grup seklinde olmustur.

Yeni Anayasa Web Sayfasi olusturulmasi icin Bilgi Islem Miidiirliigii ile
ortak bir ¢alisma yapilmistir.

Biiyiik Ogrenci Projesi kapsaminda Tiirkiye’de burslu olarak okuyan farkli
iilkelerden 30 6grenciye TBMM’de egitim ve staj yaptirilmistir. Agirlikli
olarak hukuk ile iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi 6grencilerinden olusan
gruba TBMM’nin kurumsal yapisit ile yasama ve denetim faaliyetleri
anlatilmistir.

Stratejik Plan ¢ercevesinde, Daire Baskanligi faaliyet alani ile ilgili anket
sorularinin hazirlanmasi ¢aligmasi yapilmastir.

Genel Sekreter Yardimciligina (Yasama) bagh birim yoneticilerinin katildigi
toplantilarin organizasyonu ve Sekretarya hizmetleri yerine getirilmistir.

Parlamenter Hizmetleri Miidiirliigiince Yiiriitiilen Projeler:

v

Hizmete 6zel yazilim programi ile milletvekili sekretarya hizmetlerinde is
akist ve dosyalama sistemlerinin standartlastirilmasina yonelik bir projedir.
Kampis icinde yurutilen sekretarya hizmetlerinin yasama sirecine etkin
katilimint saglamayr amaclamaktadir. 2012 yilinda pilot uygulamanin
baglamas1t ve geri bildirimler dogrultusunda programin gelistirilmesi
amaglanmaktadir.

Resmi tatil giinleri ve mesai saatleri disinda hizmet veren Nobetci Sekretarya
hizmetlerinin ¢agr1 merkezine doniistiiriilmesi i¢in iletisim  sistem
altyapisinin yenilenmesini amaglayan bir projedir. Parlamenterlerin mesai
saatleri disinda ihtiya¢ duyduklar1 6zellikle kamu kurumlarma iliskin irtibat
islemlerini gerceklestirmektedir. Van depremi 6rneginde oldugu gibi acil
durumlarda milletvekillerinin iletisimlerini saglayan kritik oneme sahip
sistemin teknolojik altyapisinin gelistirilmesi ve personelinin egitimi ile ¢agr1
merkezi haline doniistiiriilmesi planlanmaktadir.

Kiitiiphane Dokiimantasyon ve Terciime Miidiirliigiince Yiiriitiilen

Projeler:

2011 yilinda Kiitiiphane-Dokiimantasyon ve Terclime Miidiirligi gorev ve

hizmetleri

TBMM Genel Sekreterligi 2010-2014 Stratejik Plan1 ¢ergevesinde

gergeklestirilmesine ¢alismistir. Dijitallestirme Projesine mevzuat ve alt yapinin izin
verdigi Olclide devam edilmistir.

Stratejik Plan cercgevesinde Yurutulen Projeler:

v
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Gerek Kklasik kitiphane hizmetleri gerekse elektronik kitliiphane (e-
kiitiiphane)  calismalar1  kapsaminda acilen  gereksinimi  duyulan
Kiitiiphanecilik konusunda {iniversite diizeyinde Ogrenim gdérmiis meslek
elemani (kiitiiphaneci) agiginin giderilmesi amaciyla kiitiiphaneci statiisiinde
Bilgi ve Belge Yonetimi BOlumid mezunu personelin istihdami
planlanmaktadir. Boylelikle, Kiitliphane Miidiirligii oniimiizdeki donemde
gerceklestirmeyi planladigr projelerle sundugu bilgi hizmetlerinin kalitesini
yukseltebilecek ve Parlamentomuzun yasama ve denetim faaliyetlerine daha
glclii, cagdas ve kaliteli bilgi destegi vermeye, bilgi odakli hizmet
anlayisinin yerlesmesine destek olunacaktir.



v

TBMM yerleskesi igerisinde kullanima sunulan Genel Kurul tutanaklarinin
dijital kopyalarinin Internet ortaminda ulusal ve uluslararasi bilim ve
arastirma toplumunun hizmetine sunulmasi icin Bilgi Islem Miidiirliigii ile
birlikte igerik hazirlama hizmetlerine devam edilecektir.

Koleksiyonda yer alan ve 1831 tarihli nishalara kadar inen gazete
koleksiyonunu dijitallestirilerek  basta milletvekilleri olmak {izere,
Parlamentonun ve dis kullanicilarin hizmetine sunmak amaci ile Milli
Kiitiiphane ile yapilan isbirligi protokolii ¢ercevesinde dijital kopyalama
konusunda ortak ¢aligmalar siirdiiriilmiistiir.

Daha 6nce baslatilmis olan asagidaki projelerin bitirilmesine ¢alisilacaktir.

» Yazma ve Nadir Eserlerin Kataloglanmasi ve Smiflandirilmasi Projesi

» Yazma ve Nadir Eserlerin Dijitallestirilmesi Projesi

» Harita Koleksiyonunun Kataloglanmasi ve Siniflandirilmasi Projesi

» Harita Koleksiyonunun Dijitallestirilmesi Projesi yer almaktadir.

Kalite Yonetim Sistemi ve Gida Giivenligi Yonetim Sistemi ¢alismalarinin
daha etkin ve verimli yaruttlmesi igin Projesi:

v

Mevcut TS-EN-ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ve TS EN ISO 22000 Gida
Giivenligi Yonetim Sistemi ¢aligmalarinin daha etkin ve verimli yurutilmesi
amaciyla (e-isoft) elektronik yazilim programinin tiim dokiimantasyon ve
faaliyetlerin bu program {izerinden yiiriitiilmesinin saglanmasi,

Kurum c¢alisanlarina yonelik, yonetim sistemleri egitimleri aldirmak, diger
kurum ve kuruluslarin caligmalarin1 yakindan takip ederek, panel ve
sempozyumlara katilimlarin saglanmasi,

TUSSIDE ile yapilmakta olan kurumsal siire¢ ¢alismalarinin tamamlanmast,
Milli Saraylar Genel Sekreter Yardimciligina bagl Yildiz Cini ve Porselen
Isletmesi ve Hereke Ipekli Dokuma ve Hali fabrikasinda uygulanmasi
planlanan TS 18001 (OHSAS) Is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi
caligmalarinin gergeklestirilmesi,

Milletvekili, calisan ve ziyaretcilere yonelik memnuniyet 6lcimi c¢alismalarinin
yapilmasi, halen devam etmektedir.

Milli Saraylar Daire Bagkanhginca Yiiriitiilen Projeler:

v

Dolmabahge Sarayi, Beylerbeyi Sarayi, Saray Koleksiyonlar1 Miizesi ve
Yildiz Sale Koskii’nde, elektronik rehberlik uygulamasina gecilerek farkli
dillerde hizmet verilmesi planlanmakta olup bu konuda c¢alismalar devam
etmektedir.

Kiiltirel ve bilimsel envanter kayitlariin dijital ortama aktarilmasi
caligmalar1 kapsaminda Kristal ve Cam Sofra Takimlar1 Koleksiyonunun
envanter giriginin tamamlamasi planlanmaktadir.

2011 yilinda Kahve Sergisi ile eszamanli olarak yayinlanan ve satisa sunulan
“Tiim Zamanlarin Hatirina Sarayda Bir Fincan Kahve” kitabinin Ingilizce
cevirisinin yaptirilmasi ve bastirilmasi planlanmaktadir.

2012 yili Mart ayinda agilmasi planlanan Topkapi Sarayr Saat Seksiyonu
kitabi, Saat Koleksiyonu Katalogu, Aynalikavak Kasr1 Musiki Sergisi i¢in
yeni eserlerin sergilenmesi ¢alismalarinin gerceklestirilmesi planlanmaktadir.
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“Hakan Baki Giilsiin Anisina”, “Celebi Bir Padisah Sultan Resad”,
“Beylerbeyi Saray1”, “Ihlamur Kasirlar1”, “Dolmabahge Sarayr”(ingilizce),
“Dolmabahge Saray1” (Tiirkge), “Maslak Kasirlar1”, “Florya Atatiirk ve
Deniz Koskii”,“Sultan Abdiilmecid”, “Saray Koleksiyonlar1” kitaplari,
“Harem’de Cariyelik” Kitapg¢igi, MS 9 (Dergi), “Yildiz Sale” (Tiirkge) ve
“Saray Koleksiyonlar1 Miizesi” (Tiirkge-Ingilizce) brosiirleri hazirlik, tasarim
ve proje asamasinda olup 2012 yilinda basilmasi planlanmaktadir.

IV. BOLUM

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

TBMM Genel Sekreterligi Teskilatinin 2010 - 2014 donemine iliskin Stratejik
Planinda yer alan GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yanlar, Firsatlar ve Tehditler) analizi;
gecmiste idari teskilat i¢in hazirlanan raporlar, siyasi parti grup baskan vekilleri -
milletvekilleri, kurum yonetici ve calisanlariyla yapilan goriisme ve anketler ile ilgili
kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluslarinin goériis, 6neri ve beklentileri
temel alinarak yapilmistir.

IV.1 USTUNLUKLER
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TBMM catis1 altinda; yasama, denetim ve temsil alaninda destek hizmeti
sunan yetkin, giivenilir, saygin bir kurum olmasi,

Parlamento alanindaki deneyimimiz, bilgi donanimimiz, kurumsal hafizamiz,
Idari Teskilatin yeniden yapilandirilmas,

Personel politikalarinda esneklik,

Mali kaynak temininde sorun yagsanmamast,

TSE 1SO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi belgesine sahip olmasi,

Insan Kaynaklari uygulamalarina gegilmis olunmast,

IV.2 GELISMEYE ACIK YONLER
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Fiziki mekan ve teknik donanim yetersizligi: Yeterli olmayan ¢alisma
mekanlari, bagta komisyonlar olmak {izere yasama siirecinde ihtiya¢ duyulan
fiziki mekanlarin saglanmasi ve bunlarin teknik altyapilarinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Yiiriitilen hizmetler icin yeteri kadar ve uygun kosullarda
fiziki mekanin olmamasi ve TBMM'in yasama siirecindeki katilimciliga
daha fazla dnem verme egilimi dikkate alindiginda fiziki mekan ve donanim
ihtiyac1 gelecekte daha da artmasi beklenmektedir.

Kurumsal kiiltiir ve aidiyetin zayiflamasi: Kurum kiiltiiri stratejik basari
icin en oOnemli faktorlerden biridir. Kurum kaltarinin icerisinde
kurumsallasmis olarak bulunan ortak degerler, kurumsal aidiyet, yonetim
anlayis1 ve tarzi ile insan kaynaklar1 politikalart basarinin da temel
dayanagini olusturur. Ancak zaman igerisinde Genel Sekreterligin kurumsal
kiiltiirinde personel sayisinin hizla artisi, yonetim kademesine Kurum
disindan atamalar yapilmasi, benzer yada ayni isi yapan personel arasinda
statii farki olmas1 gibi nedenlerle zayiflama yasandigi gozlenmektedir. Buna
Karsilik 6253 sayih TBMM Baskanligi Idari Teskilati Kanunuyla Idari
Teskilat yapis1 degistirilerek personel politikast yeniden diizenlenmistir.



IV.3 FIRSATLAR

v' Kamu yonetiminde yeni yaklasimlar: Son yillarda teknolojik yenilikler ve

gelismeler sonucu, kamu hizmetinin sunumunda degisim ve doniisiimiin
yasal alt yapisin1 degistirmeyi gerekli kilmakta ve toplumsal beklentiler
karsisinda; bu degisime paralel uygulamalar ise, kamu kurumlarinin
glindemine hizli bir sekilde girmistir. Bu kapsamda yonetsel degisikliklerin
basinda; stratejik planlama ve yOnetim, stratejiye dayali biitceleme,
performans degerleme, degisim yonetimi, kat1 biirokratik yapilar yerine
esnek ve dinamik Orgutler gibi yeni kamu yoOnetimi yaklasimlari yer
almaktadir. Yonetsel degisiklikleri hayata geciren kurumlarin yonetim
basarilarinda stratejik planda yer alan amag¢ ve hedeflere yonelik planh
faaliyetleri gerceklestirebilmelerine ve gelecege daha iyi hazirlanabilmeleri
i¢in 1yi bir firsat sunmaktadir.

Artan bilgi talebi: Yasama ve denetim sureclerinde milletvekilleri,
komisyonlar ve genel kurul olmak Uzere ihtiyag duyulan konularda bilgi
talebi artmaktadir. Ozellikle, varlik nedenimizin geregi olarak, talep edilen
bilgiyi talep edenlere en kisa siirede sunulmasini gerekli kilacak mevcut
yapmin gelistirilmesini  ve desteklenmesini gerekli kilmaktadir. Bu
kapsamda, amag ve hedefler dogrultusunda artan bilgi talebine bagli olarak
bilgi yonetiminde uzmanlasmis bir idari yap1 olusturulmustur.

Toplumun degisen ve artan beklentileri: Kitle iletisiminin gelismesi ve
yayginlagsmasiyla, toplumlar kamu kurumlarinin tirettigi hizmetler konusunda
gecmise gore ¢ok daha duyarli ve sorgulayici hale gelmistir. Toplumsal
egilimdeki bu degisim, kamudan daha kaliteli ve hizli hizmet talebini ortaya
cikarmaktadir.  Ozellikle, TBMM’nin yasama, denetim ve temsil
alanlarindaki faaliyetlerinde destek hizmeti sunmakta olan Genel Sekreterlik
Teskilatimiz, hizmet iiretiminde artan toplumsal beklentilere cevap
verebilecek sekilde degisime zorlanmaktadir. Bu kapsamda, TBMM'nin
Meclis TV ile Web sayfasinin igeriginin kamuoyuna bilgi sunumunda
gelistirilmesini gerekli kilmaktadir. Bir baska deyisle, halkin bilgilere
rahatlikla ulasabilmesi ve taleplerini ulastirabilmesi icin, gelisen bilgi
teknolojisi kullanilarak ve iletisim kanallarin1 talepler dogrultusunda
gelistirilmesinin dnemi de ortaya ¢ikmaktadir.

Avrupa Birligi degisim perspektifi: Turkiye'nin tam Gyelik sirecinde, tlke
mevzuatinin AB mevzuatina uyumlastirilma caligmalari devam etmektedir.
Bu kapsamda, cesitli alanlarda ve konularda yeni yasal diizenlemeler de
yapilmas1 gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. AB lyelik muzakereleri
cercevesinde kamu, 6zel ve sivil toplum alanlar1 ulusal bir degisim projesi
cergevesinde yeniden diizenlenmektedir. Tiim kamu kurum ve kuruluslari
icin Onemli yapisal degisimleri ve gelismeleri beraberinde getirme
potansiyeli tagimaktadir.
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IV.4 TEHDITLER

v' Kurumsal kiltirin zayiflamasi: Kurum Kkiiltiirii basar1 i¢in en 6nemli
etkenlerden birisidir. Idari Teskilatin personel sayisindaki artisla birlikte;
diger kamu kurum ve kuruluglarindan gecici / kadrolu olarak personel
transferine bagvurulmast ve gegici calismakta olan personelin stirekli
degisimi Idari Teskilatin kurumsal kiiltiiriinde bir zayiflamanin da
yagsanmasina yol agmaktadir.

v Yoénetsel yapimin Kurumun konumu itibariyle siyasal etkiye agik olusu:
Teskilat Yasasinda ongoriilen yonetsel yapiin Baskanlik, Baskanlik Divani
ve Genel Sekreterlik seklinde olusturulmasinin dogal bir sonucudur.

v Kampiis icindeki insan yogunlugunun artmasi: Kampus icerisinde TBMM
islevleri ile dogrudan iligkisi olmayan ancak insan yogunluguna yol acgan
nedenler arasinda, genellikle yasama siirecine fikri katki sunmak yerine
yiiriitmeden kaynaklanan sorunlarini siyasiler aracilifiyla ¢6zmek icin gelen
partililer, dinleyici olarak siyasi parti grup toplantilarina katilmak i¢in gelen
secmenler gosterilebilir.

V.5 DEGERLENDIRME

6253 sayili TBMM Baskanlig1 Idari Teskilati Kanununun yiiriirliige girmesiyle
birlikte kurum olarak yeni bir baslangi¢ yapilmis bulunmaktadir. Bu durum, bizim igin
firsat olarak degerlendirdigimiz hususlarin tam olarak uygulanabilecegi, gelismeye agik
yonlerimizin  giiglenecegi, tehditlerimizin firsatlara doniistiirilebilecegi, giicli
yonlerimizin ise daha da etkinlestirilebilecegi bir ortam olusturacagi diisiiniilmektedir.

V.BOLUM
ONERILER VE TEDBIiRLER

1980’11 yillardan itibaren kiiresellesme ve bilgi toplumu siireglerinin etkisiyle
toplumsal ve ekonomik alanda ¢ok énemli degisimler yasanmaya baslamistir. Bu durum
mevcut kaliplar i¢cinde kamu yoOnetimlerinin degisen sartlara uyum saglamasinin
glicliigiinii ortaya ¢ikarmistir.

5018 sayili Kanun ile kamu mali yonetimimiz, uluslararasi usul, esas ve
standartlara gére yeniden bigimlendirilmis ve cagdas bir yoOnetim anlayisi ortaya
cikmustir. Bir bagka deyisle bu Kanun, Ulkemizin Kamu Mali Yonetimine yeni bir soluk
getirmistir.

Diinyada ve Ulkemizde yasanan bu degisim slreci Idari Teskilatimiz1 da etKisi
altina almis ve cagin gerektirdigi bilimsel ve teknolojik gelismeler 1518inda kendini
yenileme ihtiyacin1 6n plana ¢ikarmistir. Bu vesileyle oncelikle mevcut teskilat kanunu
degistirilerek 6253 sayili TBMM Baskanlig1 idari Teskilat1 Kanunu yiiriirliige girmistir.
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Yeni kanunla, daha sade, basit, yatay orgiitlenmenin esas oldugu, kii¢ciik ama
isler ve etkin bir yapi ile personel profilini daha nitelikli hdle getirmek hedeflenmis, idari
yapi biiyiik 6l¢iide degismistir. Yasanan bu degisim Teskilatimiz i¢in yeni bir baslangig
olarak nitelendirilmelidir.

Bu kapsamda;

v

Yeni Kanunla harcama birimlerinin Baskanlik seklinde orgiitlenmesi
nedeniyle 6ncelikle Stratejik Planin yenilenmesi, amag, hedef ve performans
gostergelerinin  belirlenerek buna gore amag-hedef birim iliskilerinin
kurulmasi ve biit¢elemenin yapilmasi zorunlu hale gelmistir.

Kurumumuza saglanan Odenekler performans Oolgiitleriyle paralel olarak
kullanilmaya calisilmalidir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu basta olmak {izere, mali
mevzuatin 6ngdérdigl yapisal doniisiim, mevzuat ve politika belirleme ve
uygulamaya iligkin goérevlerin yerine getirilebilmesi ic¢in, halen uygulanan
faaliyet ve projelerin yaninda tlm personeli kapsayacak sekilde fikir
aligverisi yapilmak suretiyle yani ortak akli devreye sokarak yeni faaliyet ve
projeler Gretilmelidir.

Bir yandan mevcut hizmetlerimizin kalitesinin yikseltilmesi ve bir yandan da
halen yiiriittigimiiz ve yiiriitecegimiz faaliyetlerin Ongoériilen diizeyde
basarili olabilmesi icin; basta insan kaynak ve kalitemiz ile personelin
motivasyonunu yukseltecek tedbirler alinmalidir. Bu amagla halen siirmekte
olan norm kadro ¢aligmalarinin biran 6nce tamamlanarak sonuglandirilmasi
gerekmektedir.

Fiziki mekan, teknik imkan ve teknolojik alt yapinin daha da gii¢clendirilmesi
ve gelistirilmesi saglanmalidir.

Oniimiizdeki siiregte, Kamu ¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimiz
basta olmak iizere i¢ kontrol sistemine iligkin yapilan tiim c¢alismalarin yeni
Teskilat Kanunuyla uyumlu hale getirilmesi planlanmaktadir.
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Ek -1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli
giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Dr. irfan NEZIROGLU
Genel Sekreter



1 Idari Tegkilat: Faaliyet Raj

Ek -2

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiirtitiildiigiinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasin1 temin etmek tlizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in disiince ve Onerilerimin zamaninda iist yOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2011 yil1 Faaliyet Raporunun “III/1-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

oru’11
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