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BAFRA ILE ILGILI GENEL BILGILER
Tarihge

Bafra, M.0O. 5000 yillarina dayanan koklii bir tarihe sahiptir. ikiztepe 6ren yerinde yapilan arastirmalarda, Kalkolitik
déneme (M.0O. 5000-4000) ait izlere rastlanmis ve bdlgede M.0. 4000 yillarindan M.O. 1700 yillarina kadar 2300 yil
boyunca siirekli yerlesim yapildigi anlasilmistir. Burada Eski Tung Cagi (M.0. 3000-2000) ve Erken Hitit (M.0. 1900-
1800) dénemi kiiltiirlerinin izlerini tasiyan ¢ok sayida eser ve kalinti bulunmustur. ikiztepe' de Helenistik déneme

(M.0. 330-30) ait bir anit mezar da bulunmaktadir.

M.O. 670 yillarinda Paflogonlarin yasadigi bolge, M.O. 6. yiizyilda Lidyallar' in eline gecmis, M.O. 546'da da Persler
tarafindan istila etmistir. Bu bolge M.O. 47'de énce Roma, sonra da Bizans egemenligine girmistir. 1071 Malazgirt
Savasi'ndan sonra Selcuklular' in eline gecen Bafra'ya 1214 yilinda Anadolu Selguklu Hiikiimdari izzettin Keykavus,
Tirkmen asiretlerini yerlestirmistir. 1243'te baslayan Mogol istilalari Selguklu imparatorlugu'nun yikilmasi ve Tiirk
beyliklerinin kurulmaya baslamasina neden olmustur. Bu dénemde bdlgede kiicik bir Selcuklu beyligi olan Bafra

Beyligi kurulmustur. 1460'ta ise Bafra, Osmanl hakimiyetine girmistir.

Bafra ilcesi Osmanli imparatorlugu devrinde Trabzon iline bagh Canik Sancag!' na ait bir kazaydi. 1893 yili Osmanli
niifus sayimina gore Bafra'da yasayan kisi sayisi 62.782'dir. Bunlarin biiyiik ¢ogunlugu (38.936 kisi - %62) Tirklerden
olusmaktadir. O sayima gore Bafra'daki Rum niifusu ise 22.834 kisidir (%36). Gliniimizde Rum niifusu tamamen
Yunanistan'a go¢ etmis olup onlarin yerine Yunanistan'dan gelen Tirkler yerlestirilmistir. Ayrica Balkan Savaslari

(1912) sonrasi Kosova'dan gelen Arnavut gécmenlerden blyik bir niifus da Bafra ¢cevresine yerlestirilmistir.

llcenin adina iliskin pek cok rivayet mevcut olsa da Bafra isminin Luvi dilinde Kizilirmak'a verilen "Ba-Hura" (Biyiik
Irmak) adindan gelmis olmasi muhtemeldir. Bir baska rivayete gore ise ilgenin adi Fenikeliler zamaninda Kizilirmak’in
denize acildigl yerde ticaret gemilerinin yanastigi koylara kurulan ticaret evlerine Bafra denilmesinden gelmektedir.

Kimi kaynaklar ise Bafra isminin Fars¢a Baf-Rah (yol almak) kelimesinden geldigini yazmaktadir.

Cografi Konumu

Bafra; Karadeniz'e 20 km. uzaklikta, denizden yliksekligi 20 metre olan ve Kizilirmak'in biriktirdigi alivyon ovasi
Uizerinde kurulmus bir ilcedir. ilge; kuzeyinde Karadeniz, dogusunda Samsun Merkez ilce ve Ondokuzmayis ilgesi,
batisinda Alagam, glineyinde Vezirkdprii, Havza ve Kavak ilgeleriyle cevrilmistir. Yiz 6l¢imi 175.000 hektar,
Samsun'a uzakhg 51 km.” dir. Kizilirmak deltasini kaplayan Bafra Ovasi glineyde daglarla cevrilidir. Bu daglar Canik
Daglari’nin uzantilaridir. Bunlardan en yiksegi 1224 m. ile Nebyan Dagi’dir. Bafra'nin en biyik, Tirkiye'nin ise en
uzun akarsuyu Kizihrmak bu daglari derin bir vadi ile gecerek ovaya ulasir. Bafra Ovasi tamamen Kizilirmak tarafindan
olusturulmustur. Irmagin denize yakin kisimlarinda bircok gol bulunur. Nebyan Dagr’nin etekleri ise yayla

durumundadir.

Kizihrmak'in uzunlugu 1151 km'dir. Sivas'taki Kizil Dag'dan dogar, Orta Anadolu'da genis bir yay cizerek Bafra'dan

denize dokilir. En ¢ok Nisan ve Temmuz dénemlerinde su tasir. Kizihrmak'in denize dokiildigi yerde olusmus goller,
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irmagin her iki yakasinda da yer alir. Bu gollerin bir kismi balik¢ihiga uygun olmakla birlikte diger bir kismi sazlk ve

batakliktir. Ancak Kizilirmak boyunca ormanlik alanlar da gbze carpar.

iklim

ilcede hakim riizgarlar genellikle mevsimlere gére farkliliklar gésterir. Yaz mevsiminde Karadeniz Bolgesi’nde mevzii
ylksek basing, Anadolu'da ise mevzii bir alcak basing merkezi meydana gelir. Dolayisiyla Karadeniz'den antisiklon
merkezine dogru akan riizgarlar olusur ve bunlar Kuzey-Dogu ve Kuzey-Bati riizgarlaridir. Kis mevsiminde ise gegici
alcak basing merkezlerinin etkisi altindadir. ilgede giineybati ve giiney yénlerinden esen kuru ve sicak riizgarlar,
ilcede bulunan nemi azaltirlar. ilgenin nem ortalamasi %73'tir. ilcenin mutlak nemi ise yilda ortalama 5.0 gramdir.
Mutlak nem sicaklikla dogru orantili oldugundan yaz aylarinda en yiiksek degeri bulur. ilceye en fazla yagis Kasim
ayinda, en az yagis ise Mayis ayinda diser. Yillik ortalama yagis miktari 700 mm civarindadir. Yagmurlu giin sayisi

yilda ortalama 100 giindir. Ortalama sicakhgin 13,9 ¢ oldugu ilcede en yiksek sicaklik 38,4 en disuk sicaklk 6,8 ¢’

tespit edilmistir.

Niifus

Son 8 yilda Bafra ilgesi’nin niifusu ve cinsiyete gére dagilimi asagidaki sekilde degisim gostermistir:*

Yillar Erkek Kadin Toplam
2010 70.655 73.810 144.465
2011 70.486 73.220 143.706
2012 70.588 72.778 143.366
2013 70.309 72.505 142.812
2014 70.254 72.302 142.556
2015 69.650 71.751 141.401
2017 70.007 71.545 141.552
2018 69.958 71.530 141.488

Nifusun dislik bir oranda da olsa azalma egilimi gosterdigi gortilmektedir.

Ulasim

Bafra, Samsun'un 51 km batisinda, Samsun-Sinop Devlet Karayolu lzerindedir. Samsun'dan Bafra'ya slirekli arag

bulmak mimkinddr. Ulasim problemi yoktur. Ulasim alternatifleri séyledir;

Karayolu ile ulagim: Bafra Organize Sanayi Bolgesi, Samsun-Bafra Karayoluna 5 km. uzakhginda bir baglanti yolu ile

yapilmaktadir.

Denizyolu ile ulasim: Denizyolu ile ulasim, bdlgenin mevcut tek limani olan Samsun Limani aracillig ile

saglanmaktadir (50 km).

LTUIK



Demiryolu ile ulagim: Tiirkiye il ve ilgeleri baglantili Demiryolu Samsun iline kadar olup Bafra’ya 50 km. uzaklktadir.

Havayolu ile ulagim: Bafra ilgesine en yakin havaalani, Samsun Carsamba Havalimanidir ve ilceye karayolu uzakhgi 80

km'dir. Samsun’dan yurtigi tim havaalanlarina dogrudan veya aktarmali olarak ulasim saglanabilmektedir.

Ekonomi

ilce nifusunun % 50’ye yakini, son vyillarda gériilen kalkinma ve sanayilesme cabalarina ragmen kirsal kesimde
yasamaktadir. Toplam istihdamin biylik kismi tarim ve hayvancilik sektériindedir. Sehir nifusu da yine blylk oranda

tarimsal faaliyetle ilgilenmekte, dolaysiyla tarimsal Gretim toplam Uretim igindeki agirligini korumaktadir.

Tarim sektori; temel gida maddeleri Gretimi ile beslenme sorununun ¢éziimiinde, yeterli sermaye olusumu ile diger
sektérlerin sermaye yapilarinin olusmasinda, tarimsal Griinlere dayal diger sanayi kollarina hammadde temininde,
yurt disina ihracat imkani ile doviz girdisi temininde, ilgili oldugu tarim alet- makineleri ile ila¢ sanayisinin
gelismesinde ve yurt icindeki bolgeler arasi kalkinmislik farklarinin ortadan kaldirilmasinda 6nemli fonksiyonlar

Gstlenmis ana Uretim sektorlerinden biridir.

ilcede ciftci ailelerin kullandigi toprak buyiikligi genellikle kiiciik aile isletmesi dlciisiinde olup, ortalama 1-50 dekar
arasindadir. Bu arazi 6lcegine sahip ciftci sayisi, toplam aile sayisinin %90’in1 olusturmaktadir. Bu kisilerin sahip

olduklari arazi miktarlari toplam tarim arazisinin %65’idir.

Kizihrmak Deltasi’nin sulak alan ¢evresinde yasayan insanlarin temel gecim kaynaklari ise tarim, hayvancilik, balikgilik
ve sazcilik gibi etkinliklerdir. Kiziirmak Deltasi Tlrkiye'nin énemli tarim alanlarindan birisidir ve yogun olarak sebze

tarimi yapiimaktadir. Deltanin sulak alan cevresinde ise daha ¢ok geltik ve hububat liretilmektedir.

ilcede hayvancilik genellikle sulak alan cevresindeki mahallelerde yapilmaktadir. ilcede balikgihk da oldukca
gelismistir. Balik gollerinde tutulan baliklar i¢ piyasada tiiketilirken; 1985 yilinda yetistiriimeye baslanan kerevitin

hemen hemen tamami yurtdisina satilmaktadir.

Sanayi alanindaki faaliyetler de basta tltiin olmak Uzere oldukga gelismistir. Bolgede 6 Konfeksiyon-Tekstil, 35
Orman Urinleri, 8 un- kepek, 2 Balik unu-yagi isletmesi, ayrica; Tugla, Damper, Tanker, Soba, Mibzer, Zirai Aletler
Dondurma lretimi yapan isletmeler de mevcuttur. ilgede 10 ton siit isleme kapasiteli 1 adet siit Griinleri isleme tesisi
bulunmaktadir. Bu alanlarda toplam olarak yaklasik 3000 kisi istihdam edilmektedir. Bafra Organize Sanayi
Bolgesi’'nde ise 13 firma Uretim yapmakta olup 1 firma insaat asamasinda ve 7 firma proje asamasindadir. Bunlarin

disinda ilcede diger imalat ve montaj sanayi dallarindan olusan bir de kiiciik sanayi sitesi vardir.?

Bafra'da bir de Kizihrmak (zerinde elektrik Gretim ve sulama amacli Altinkaya Baraji ile Derbent Barajlari
bulunmaktadir. Altinkaya Baraji; Kizilirmak’in sutasima potansiyelini Asagi Kizilirmak vadisi icinde degerlendirmek
maksadiyla yapilmis, elektrik Gretimi amagh barajdir. Altinkaya Baraji ve Hidroelektrik Santrali 1987 yili sonunda

tamamlanmistir. Yilda 1.632.000.000 KW/saat enerji Uretilmektedir. Derbent Baraji ise Bafra ilce merkezine 12 km.
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uzakhkta kurulu bulunan sulama amacli barajdir. Ova lzerinde yer alan 34.000 hektarlik bir arazi kitlesini sulayacak

blylklikte yapilmistir.

Kiiltiir ve Turizm

Orta Karadeniz bolgesinde yapilan arkeolojik kazilar, buralarda M.0. 3000, 2000 ve 1000 yillarinda bir hayli sik
yerlesmelerin varligini géstermis ve bu boélgenin Orta Anadolu ile yalniz Eski Tun¢ ¢aginda degil, ayni zamanda Hitit,
dzellikle Eski Hitit devrindeki iliskileriyle ilgili de sahitlik eden belgeler bulunmustur. 1974’ten bu yana ikiztepe’ de
siren galismalarda 8.000 dolayinda tarihi kalinti ortaya cikartilmistir. Bunlar arasinda mezarlar ve dénemin modern
silah ve tekstil atolyeleri bulunmaktadir. Ayrica beyin ameliyati yapildigina dair kafatasi izlerinin de bulunmasi

bolgenin gegmiste cok gelismis bir medeniyet kdsesi oldugunu isaret etmektedir.

Bircok uygarhgin izlerini tasiyan boélgede ¢ok sayida hoylk ve Timulls bulunmaktadir. Bunlarin bir béliminde kazi
¢alismalari yapilmis, ama bircogunda heniiz arastirma calismalari baslamamistir. Bafra ¢evresinde bilinen belli basli
hoyik ve Tumilisler soyledir: Bogurtlen Hoyugi, Elmalik Tepe Hoyugl, Hacibaba Tepesi Hoyligu, Katirdami HoyGgu,
Kelbes Tepe HoOylgu Tepecik Hoyugl, Tepe Tarla Hoylgl, Tedigiin Tepe Hoylugl, Zahna Hoylgu, Kilculer Tepesi,
Hacibaba Tepesi, Tepe Mevkii, Som Tepe, Sorgunlu Tepe, Ozii Biiyiik, Asagi Tepe, Tingiller Tepesi.

Muthis bir tarihsel arka plana, kiltiir — turizm potansiyeline ve dogal glizellige sahip ilgenin turizme konu olacak tarihi

eserleri su sekildedir:

Alibey Cesmesi: Bafra'nin en eski cesmesidir. Cumhuriyet Meydani’'nda Kaymakamlik binasina ait bahcenin

bitisigindedir. Stitun baslari motiflerle siisli olup, Gotik tarzini andirmaktadir. 1751 yilinda yapilmistir.

Asar Kalesi: Mahalle hudutlari dahilinde yer alan Asar Kalesi'nin M.O. 1000 yilindan sonra yapildigi tahmin
edilmektedir. Ayrica kale ile baglantili olarak bugline kadar ayakta kalabilen gozetleme kuleleri de dikkat

¢cekmektedir.

Deniz Feneri: Buglinkii deniz fenerinin yerini Bir Fransiz, bir Macar uzman ve Alemdarzadelerden Kancioglu Recep

Ozkan'dan olusan heyet baskanliginda bir grup belirlemistir. Deniz Feneri 1923 yilindan bu yana hizmet vermektedir.

Balik Golleri: Turkiye’nin en glizel sazan baliklarinin giktigi géllerdir. Kizilirmak Deltasi Gzerinde yer alan Balik Goller,
33 parcadan olusur. Ozellikle Yesilyazi, Kosumahallesi, Emenli, Hariz ve 19 Mayis' a bagh Yériikler beldesi icinde yer
alan Balk Golleri yaklasik 980 hektarlik bir alani kaplar. Uzungol, Ulugél, Tatligol, Kicigdl, Ayangol, Cernekgdli,

Limongolu, Sulukltgol, Kahirligol, Batakligol, Karabogazgoéli baslica isim yapmis olanlaridir.

Beylik Mahalle Hoyligu: Tepecik mahallesi sinirlari icinde yer alan bir hoyik yerlesme merkezidir. Eteginde bir pinar
bulunmaktadir. M.O 3.000, 2.000 ve 1.000 yillarina ait eserlere, bu arada Friglere ait boyali canak - ¢cdmlek pargalari

bulunur.

Bogiirtlen Hoyiigii: Bafra'nin Komsupinar mahallesine bagl bir mahalle ismi ve eski bir yerlesme merkezidir. Geng-

Antik ¢agina ait bircok esere rastlanmistir.



Biiyiik Camii (Cami-i Kebir):ilcenin en eski tarihi eserlerindendir. Evliya Celebi'nin 300 yil énce yazdig meshur
Seyahatname’ sinde bahsettigi iki Camiden birisidir. Onceleri zamaninda Bafra Beyi, isfendiyarogullari 'na mensup
Emir-Mirza tarafindan, merkezde toplanan halkin ibadetini ifa edebilmesi icin ahsap olarak yaptirilmistir. Buglinku
camiin ise, lizerindeki kitabede Rumi 1086 yilinda (Miladi 1670) Ayse Hatun tarafindan yaptirildigi ifade edilmektedir.

Ayse Hatun ise Osmanli Devlet adami Képrili Mehmet Pasa'nin kizidir.

Cetinkaya Koprisii: Cumhuriyetimizin ilk ve blylk eserlerinden baslicasidir. Kizilirmak tzerinde karsidan karsiya
gecis 1937'den onceki devirlerde 650m uzunlugundaki ahsap bir kdpru ile saglaniyordu 1937 yili Kasim ayinin 4.gini
kopri hizmete agildi. Nafia (Ulastirma) bakanina izafeten ismi Ali Cetinkaya Koprisi oldu. Képri 7 Kemerli olup 250

m uzunlugundadir.

Sifa Hamami (Eski Hamam): Ug yiizyll kadar 6nce yapilmistir. Kubbelidir. Cok tipik bir yapisi vardir. Yukaridan
bakildiginda, glines 1s1ginin girmesi icin yapilan gozler, tipki Ay yizeyini kaplayan kraterlerin gériniminda andirir. Pek
genis olmamakla beraber zamanin en biiyiikk hamamlarindan birisidir. icinde ayrica eski zamanlara ait bir mezar

bulunmaktadir.

Kus Cenneti: Kizilhirmak Deltasi’nin bir baska ifadesidir. Ulkemizin, Karadeniz sahilinde tabii 6zelliklerini koruyabilmis
en blyuk, glizel ve 6zel sulak alanidir. Tarkiye' de 420 kus tird bulunmaktadir. Bunlarin 316 tiirii Bafra' da burada
barinmakta veya konaklamaktadir Bolgede Ureyen kus tiirlerinin sayisi ise 140 'tir. Sulak alanda kis boyunca her yil en

az 100.000 su kusunun barindigi sanilmaktadir.

Kapikaya ve Kaya Mezarliklari: Bafra ilgesi'nin Kolay Beldesi yakininda, Kizilirmak Vadisi'nin dogu yakasinda yer alir
(Harita). Cok dik ve yuksek bir kayaliktaki Kapikaya adinin, kapi seklindeki bosluk nedeniyle verildigi anlasiimaktadir.
Ayrintili incelemelerin yapilmasi igin dagcilik malzemeleri kullanarak tepeye tirmanmak gerektiginden Kapikaya daha
sonraki ¢calisma programlarinda ele alinacaktir. Her yil Kapikaya festivali diizenlenip; festivalde Muhtesem Karadeniz
manzarasinda ugus, dag yurlyusu, foto safari, kano, balik tutma yarisi, kus cenneti, Bafra barinagina ziyaret ve bolge

gezileri, kamp atesi etrafinda mizik esliginde gecelemeler ve benzeri etkinlikler yapiimakta.
Egitim
Bafra ilcesi’nde yer alan egitim kurumlarina iligkin istatistikler asagidaki gibidir:3

Okul Tiirii

Anaokulu 8
ilkokul 38
Birlestirilmis Sinifli ilkokul 10
Ortaokul 35
Lise 22
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ilcedeki diger bazi egitim istatistikleri ise soyledir:*

Derslik Sayisi 1216
Ogrenci Sayisi 23872
Ogretmen Sayisi 2010
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi
ilkégretim 20
Ortadgretim 19
Mesleki ve Teknik Egitim 20

ilcede ayni zamanda 19 Mayis Universitesi Bafra Meslek Yiiksek Okulu ve Turizm ve Otelcilik Fakiiltesi faaliyet
gostermektedir.
Bafra Meslek Yiiksek Okulu’ndaki béliimler sunlardir: Bilgisayar Teknolojileri Béliim, Bitkisel ve Hayvansal Uretim

Bolimi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bolimu, Tibbi Aromatik Bitkiler Teknikerligi.

Saghk

llce saghk kurumlari sayisi ve kalitesi acisindan da gelismistir. ilcedeki saglk kurumlarina iliskin istatistikler asagidaki

gibidir:®

Kurum Tiirti m

Hastane 3
Aile Saghg Merkezi 21

Genel Toplam “

4 ilge Milli Egitim Mudurligi
5 Bafra ilge Saghk MidirlGigi



BAFRA BELEDIYESI iLE iLGiLi GENEL BILGILER

Belediyenin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Turkiye’de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 numarali ‘Belediye Kanunu’ ile faaliyetlerini

stirdirmektedirler.

“Belediye Kanunu’'nun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklari ile

calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

5393 sayili Belediye Kanunu, bitin belediyeleri kapsayan temel Belediye Kanunu niteligine sahiptir. Blyuksehir
Belediyeleri ile ilgili olan 10.07.2004 tarihli 5216 numarali Blylksehir Belediyesi Kanun'u bliylksehir belediyesi
yonetiminin hukuki statlisini dizenlemek, hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum iginde yuritilmesi

amaci ile uygulanmaktadir.

Belediye Kanunun Uglinci maddesinde belediye: “Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini
karsilamak Gzere kurulan ve karar organi se¢menler tarafindan secilerek olusturulan, idarf ve mali 6zerklige sahip
kamu tlzel kisisi” olarak tanimlanmaktadir. Ayni madde icerisinde ‘Belediye Meclisi’, ‘Belediye Encimeni’ ve

‘Belediye Baskani’ belediyenin organlari olarak ifade edilmistir.

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari
Belediye Kanunu madde 14’te belediye gorev ve sorumluluklari belirtilmistir.

Kanun geregince belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;
* imar, su, kanalizasyon ve ulasim gibi kentsel alt yapi;

= Cografi ve kent bilgi sistemleri;

= Cevre ve ¢evre saghgi,

= Temizlik ve kati atik;

= Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;

= Sehir ici trafik;

=  Defin ve mezarliklar;

= Agaclandirma, park ve yesil alanlar;

= Konut;

= Kultlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,

= Meslek ve beceri kazandirma,
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= Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
= Blyuksehir belediyeleri ile ntifusu 100.000'in lizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acar.

= SDevlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli

arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
= Saglikla ilgili her tiirli tesisi acabilir ve isletebilir;
= Mabetlerin yapimi, bakimi ve onarimini yapabilir;

= Kiltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun

olarak yeniden insa edebilir.

= Gerektiginde sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatoér spor kullplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalar dizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustliin basari gosteren veya derece alan 0Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve

antrenorlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir.
* Gida bankacilig yapabilir.”

Yine 14. Maddeye gore belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesindeki oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve

hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,

yash, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye Meclisinin karari ile micavir alanlara

da belediye hizmetleri gotirilebilir.

Yasada belediyenin gorev ve yetkileri sayilmakla birlikte 77. maddede, belediye hizmetlerine gonilli katilimin da 6ni

aciimaktadir. Buna gore Belediye;

= Saglik,
= Egitim,
= Spor,

= Cevre,

= Sosyal hizmet ve yardim,

6 Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul éncesi egitim kurumlari agabilir;..." ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007
tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal edilmistir.

7Kanunda bu kisimdan sonra gelen ikinci fikra iptal edilmistir. (Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E.2005/95, K.2007/5 sayili Karari
ile)
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= Kitlphane,

= Park,

= Trafik,

= ve kiiltdr hizmetleriyle,

Yaslilara, kadin ve ¢ocuklara, engellilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma
ve katihmi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla géniillii kisilerin katiimina

yénelik programlar uygulayabilecektir. Gondillilerin nitelikleri ve galistirilmalarina iliskin usul ve esaslar icisleri

Bakanligi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecektir.
Belediye Yasasinin 53 Gincii maddesi geregince belediyeler acil durum pldnlamasi yapmakla da yukimltddrler.

Belediye; yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya bunlarin zararlarini azaltmak
amaciyla beldenin ozelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil durum planlarini yapacak, ekip ve donanimi

hazirlayacaktir.

Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa il dlgegindeki diger acil durum planlariyla da koordinasyon saglanmasi
ve ilgili bakanlik, kamu kuruluslari, meslek tesekkiilleriyle Universitelerin ve diger mahalli idarelerin gortslerinin
alinmasi gereklidir. Planlar dogrultusunda halkin egitimi icin gerekli 6nlemler alinarak sayilan idareler, kurumlar ve

orgltlerle ortak programlar yapilabilecektir.

Belediyeler, kendi belediye sinirlari disinda yangin ve dogal afetler meydana gelmesi durumunda, bu bdlgelere

gerekli yardim ve destegi de saglayabilmektedir.

Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlar:
Belediye yasasinin 15. maddesinde diizenlenen hiikiimlere gére belediyelerin yetki ve imtiyazlari sunlardir:

= Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirlt faaliyet ve girisimde

bulunmak;

= Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,

kanunlarda belirtilen cezalari vermek;
=  Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek;

= QOzel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harc¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve

hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak;

= Miktesep haklar sakh kalmak Uzere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak

sularini isletmek veya islettirmek;
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Toplu tasima yapmak; bu amacla otoblis, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem dahil her tirlG toplu

tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili

bltln hizmetleri yapmak ve yaptirmak;

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar

Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek;
Borg almak, bagis kabul etmek;

Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele

kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek;
Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek;
Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek;

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek
iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6édenmeyerek otuz giin icinde geri

alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek;
Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek;

Gayrisithhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz doékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve

yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak;

Kara, deniz, su ve demiryolu Ulzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin

belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitin isleri ylritmek;

Belediye mducavir alan sinirlar igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak

Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

il sinirlari icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i
gecen belediyeler, Meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su,

termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
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odemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle
amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve baglh idareler, meclis karariyla mabetlere

indirimli bedelle ya da Uicretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorlis ve duslncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu

yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.
Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan

mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Ayrica Belediye Kanunu Madde 73’te; Belediyenin, Belediye Meclisi karariyla; konut alanlari, sanayi alanlari, ticaret
alanlari, teknoloji parklari, kamu hizmeti alanlari, rekreasyon alanlari ve her tirli sosyal donati alanlari
olusturabilecegi, eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore edebilecegi; kentin tarihi ve kiltirel dokusunu
korumak veya deprem riskine karsi tedbirler almak amaciyla kentsel doniisiim ve gelisim projeleri uygulayabilecegi

belirtilmistir.

Performans Programinin Yasal Dayanagi
Kamu idareleri tarafindan yapilan performans programi, stratejik planda 6ngoérilen amag ve hedeflerin bir yillik

doénemini kapsamaktadir. Dolayisiyla ikisi arasinda ¢ok 6nemli bir iliski bulunmaktadir. Stratejik plan hazirlayan kamu

kurumlari, ayni zamanda performans programini da yapmakla yiikimladdrler.

Belediyelerin Stratejik Plan ve Performans Programi hazirlamasi konusundaki yasal dayanaklar sunlardir:
= 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu.

= 5216 Sayil Blylksehir Belediyesi Kanunu.

= 5393 Sayili Belediye Kanunu.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na Gére;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini
onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak

amaciyla katilimci yéntemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin bitceleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak

zorundadirlar.
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Kamu idareleri, ylritecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini

iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri, bitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedeflerle uyumlu ve

performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin butgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans

gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiritecekleri faaliyetler ile performans esasl bltcelemeye

iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanhg yetkilidir.

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye Kanununa Gore;

Belediye Baskani;

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,

Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,

Bu stratejilere uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak,

Belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek,

Bunlarla ilgili raporlari meclise sunmakla yliktimlidir (md.18-b).

5393 Sayili Belediye Kanununa Gére;

Belediye Baskani;

Mevzuatta belirlenen takvime uygun olarak; kalkinma plani ve programi ile varsa boélge planina uygun olarak

stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan dnce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik Plan, varsa Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin gorisleri alinarak

hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiirirliige girer.

Stratejik plan ve performans programi, bltgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitgeden

once gorisulerek kabul edilir (md.41).

Performans programi, stratejik planin yillik uygulama dilimini olusturur.

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gére Denetim ve Performans;

Belediyelerin Denetimi;

Faaliyet ve islemlerde hatalarin 6nlenmesine yardimci olmak, calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine,
yonetim ve kontrol sistemlerinin gecerli, givenilir ve tutarh duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla;
hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini mevzuata, dnceden belirlenmis amacg ve hedeflere, performans dlgitlerine ve
kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve 06l¢cmek; kanitlara dayali olarak

degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline getirerek ilgililere duyurmaktir. (md.54).

Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini

kapsar.
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ic ve dis denetim, 5018 sayili kanuna gére yapilir (md.55).

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gore Performans ve Faaliyet Raporu;

Belediye Baskani;

Stratejik plan ve performans programina goére yiritilen faaliyetleri, belirlenmis performans olgltlerine gore
hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu

aciklayan faaliyet raporunu hazirlar.

Faaliyet raporunda, bagh kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve

degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu, Nisan ayi toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir érnegi igisleri

Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da aciklanir (md.56).
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Teskilat Yapisi

Belediye Baskani
Belediye Baskani, belediye idaresinin basi olup belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Mahalli idare segimleriyle

belirlenir.

Hamit KILIC, Olaganistlii Mayis Meclis Toplantisinda 13.05.2018 tarih ve 59 sayili Meclis Karari ile Bafra Belediye

Baskani secilmistir ve halen gorevini siirdlirmektedir..

Belediye Meclisi
Madde 17'ye gore belediyenin karar organi Belediye Meclisi’dir. Belediye Meclisi ilgili kanunda gosterilen esas ve

usullere gore secilmis tGyelerden olusur.

Secim sonuclarinin ilanindan sonra toplanan meclis; lyeler arasindan birinci ve ikinci baskan vekili ve en az 2 katip

Uyeyi ilk 2 yil gorev yapmak Uzere seger. Baskanin olmadigi toplantilarda, baskan vekili baskanlk gorevini yaratar.

Bafra Belediye Meclisi'nde 31 liye bulunmaktadir. Bu tiyelerin 20’si AK PARTI, 8'iMHP ve 3’ i iYI PARTI mensubudur.

Bafra Belediyesi Meclis Uyeleri

Kemal SENOCAK AK Parti Tevfik TURKEN AK Parti
Ali KALE AK Parti Erdal DOGAN AK Parti
Recep AYFER AK Parti Erhan OZKAN AK Parti
ismail KURT AK Parti Kamil KENANOGLU AK Parti
Inci VARIS AK Parti Ali KAPLAN MHP
H.Yavuz ATASEVEN AK Parti Abdullah FINCAN MHP
Huseyin CAMAS AK Parti Soner TAS MHP
salih HELVACI AK Parti Hakan AYTUNUR MHP
Sebahat KURT AK Parti Sefer UYAR MHP
Hatice SEKER AK Parti Remzi TURAN MHP
Umit SEZGIN AK Parti Osman BALAKGI MHP
saban DENIZ AK Parti Arif SATILMIS MHP
Ramazan COTUR AK Parti Mehmet TORUN IYi Parti
Murat BOLAT AK Parti Erol ESEN IYi Parti
E.Sabri SAHIN AK Parti ismail BEKAR IYi Parti
Faruk AYRAN AK Parti
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Belediye Enciimeni
Belediye Baskaninin baskanliginda; il belediyelerinde ve nifusu 100.000'in Uzerindeki belediyelerde, belediye

meclisinin her yil kendi liyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi 3 liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye

baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi 2 tiye olmak lizere toplam 7 kisiden olusur.®

Bafra Belediyesi Enciimen Uyeleri

o Hamit KILIC; Belediye Bagkani

e Umit KURNAZ; Yazi isleri Mudir V.

e Necdet TOPAL; Mali Hizmetler Midurd
e Murat BIRCAN; Hukuk isleri Miduiri

e Salih HELVACI; Uye

e Faruk AYRAN; Uye

e AliKale; Uye

8 Diger belediyelerde; Belediye Enclimeni, meclisten 2 Uye, mali hizmetler birim amiri ve baskanin birim amirlerinden segecegi 1 Giye olmak
Uzere 5 kisiden olusmaktadir.
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Organizasyon Semasi

Belediye Baskani

Hamit KILIC

.

Baskan Yardimcisi
Saban HURYASAR

Ozel Kalem Mudurligi

Yazi isleri MudirlGgi

Hukuk isleri
Muddarlugi

Baskan Yardimcisi
ismail KURT

Mali Hizmetler

insan Kaynaklari ve
Egitim Madarlugi

isletme ve istirakler
Mudarlagu

Kiltiir ve Sosyal isler
Mudarlagu

Emlak istimlak
Mudarlagu

Fen isleri Mudurligi

Zabita Mudurligu

Temizlik isleri
Madurlugu

Yapi Kontrol
Mudurlagu

Mudurlugu

Destek Hizmetleri
Muddarlugi

imar ve Sehircilik
Muddarlugi

)

Baskan Yardimcisi J
Huseyin CAMAS

Muhtarlik isleri
Madurlugu

Sosyal Yardim isleri
Mudarlagu

Park ve Bahgeler
Mudurlagu

-

Basin Yayin ve Halkla
lligkiler Midurligi

Spor Mudurlugi

Ruhsat ve Denetim
Mudarlagu
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Baskan Yardimcilari

Bafra Belediyesi Baskan Yardimcisi gérevini Saban HURYASAR, Hiiseyin CAMAS ve ismail KURT siirdiirmektedirler.

Miidiirliikler
Belediye teskilati, niifus, fiziki ve cografi yapi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikler ile gelisme potansiyeli dikkate

alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak midirlikler olusturulmustur. Bu birimlerin kurulmasi,

kaldirilmasi veya birlestirilmesi Belediye Meclisinin karariyla olur.

Bafra Belediyesi Miidiirliikleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligi Yagar SENEL
Destek Hizmetleri Mudurligu Levent GOK
Emlak istimlak MidarlGgi Kadir OZKAN

Fen isleri Mudurligi

Gokhan UNAL

Hukuk isleri MidarlGgi

Murat BIRCAN

imar ve Sehircilik Mudiirlgi

ismail Miimin ERKOC

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi

Mert ATMACA

isletme ve istirakler Midurligi

Omer KALKAN

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Mali Hizmetler Midurlagi Necdet TOPAL

Ozel Kalem MudirlGgi Ali SIMSEK

Park ve Bahgeler Mudirligu Hiseyin AYHAN
Sosyal Yardim isleri Miidiirliigi Ozturk DOGUTAS
Teftis Kurulu MudurlGgi -

Temizlik isleri Midurluga Ahmet Ziya ALICESME
Yapi Kontrol Midirlugi Mehmet KARAGOZLU
Yazi isleri MidurlGga Umit KURNAZ

Zabita Mudurlagi Davut USTA

Spor Mudarlaga

Yusuf DANISMAZ

Ruhsat ve Denetim MudurlGgi

Muhtarhk MudarlGg

Azmi TUYUBOZ

Teftis Kurulu MidirlGgi ve Ruhsat ve Denetim Midirligliine henliz midir atamasi yapilmamistir. Kiltir ve Sosyal

isler Mudurligiine Sosyal Yardim isleri Miidirimiiz vekalet etmektedir.

Miidiirliiklerin Gorev ve Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MudirlGgi’niin temel fonksiyonu; belediye hizmet alani kapsaminda bulunan
mahallelerde, belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili gorlis ve disiuncelerini, istek ve sikayetlerini
cevaplamaktir. Ayrica, kisilerin niteligine uygun dilekgce ve basvurulari degerlendirmek, ilgili birimlere yonlendirmek

ve cevaplarini tekrar basvuru sahiplerine iletmek, midirlikler arasi koordinasyonu saglamak, demokratik ve seffaf
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yonetimin geregi olan, esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkesi ¢cercevesinde tiim bu gorevlerin kanun ve mevzuatina uygun

olarak yapilmasini saglamaktir bu madurlGgin gorevleri arasindadir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Destek Hizmetleri MidirlGgld’nin gorevleri; Belediyeye ait binalarin periyodik bakim, onarim ve rutin temizligini

yapmak, tim birimlerin ve hizmet binalarinin giivenligini saglamak, personele yemek ve servis hizmetlerini saglamak,
Belediyenin telefon, telsiz, faks vb. haberlesmelerini saglamak ve sistemin bakim, onarim islerini ylriitmek, Belediye
binalarina ait faturalarin 6deme islemlerini takip etmek, mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri ihalesini yaparak diger
birimlere destek saglamak, Belediye birimlerinin ortak kullanim malzemelerinin (temizlik, kirtasiye vb.) alimini

saglamak, Afet ve Acil Durum Plani geregi gerekli 6nlemleri almak, egitim ve tatbikatlarin yapilmasini saglamaktir.

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
Emlak ve istimlak Miidiirligi’niin gorevleri; Belediyeye ait tasinmazlarin kayitlarinin diizenli olarak tutulmasi, takip

ve kontrolliniin saglanmasi, kullanis sekillerinin tespit edilerek énerilerde bulunulmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili is
ve islemleri yapmak, vergi ve sigorta islerini ylrlitmek, tasinmaz satisi, tahsisi, trampasi ve sinirli ayni hak tesisine
iliskin tapu dairelerindeki tiim islemleri yerine getirmek, Belediyenin hissedari bulundugu gayrimenkullerin; parsel
hissedarlarina hisse satisini yapmak, kamulastirma kanunu kapsamindaki kiymet takdir ve diger komisyonlarin
kurulmasini saglamak, imar plani uygulamasinda yol, yesil alan veya kamuya tahsisli yerler (izerinde kalan gecekondu
sahiplerine arsa tahsisi islemlerini yuritmek, kira ve ecri misil 6demelerini takip etmek, kiracilardan teminat(teminat
mektubu, hazine bonosu vb.)almak, kamulastirma teblig, ferag, tescil, tahliye, is ve islemlerini yiritmek,
sonuglanmasini temin etmek, Belediye istiraklerinin sermayesinin artirilmasi, gerekli malzemelerin alinmasi,

isletilmesi, islettirilmesi is ve islemlerini yapmaktir.

Fen Isleri Miidiirliigii
Fen isleri MudirlGgi’niin temel fonksiyonu; kendi hizmet alani igine giren islerin yillik yatirim, plan ve programlarini

yaparak biit¢e tasarilarini hazirlamak ve Belediye Baskaninin onayina sunmak, Bafra Belediyesinin yetki alanindaki
yollari yapmak, bakim ve onarimlarini saglamak, bordirlerin désemesini, tretuvar dolgularini yapmak, programa
alinan her tirll insaata ait etiitleri hazirlamak, Baskanlikga onanmis ¢alisma programinin gergeklesmesi igin gereken
malzeme, arag, binek araci, is makineleri ile yedek parca ve diger ihtiyaglarin teminini ve bu araglarin bakimlarini

saglamaktir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Hukuk isleri Mudurligi’'niin temel fonksiyonu; Belediye lehinde ve aleyhinde Adli ve idari Yargida, icra

Hakimliklerinde agilan davalar ile icra dairelerinde gorilen islerde, Belediye Baskanhgl adina avukatlar tarafindan
gerekli sav ve savunmalari yapmak, Mudirliik adina, Belediye Organlari ile diger birimler tarafindan istenen
konularda avukatlarca yonetmelikte belirtilen esaslara gore hukuki goriis bildirmek, Belediye tarafindan veya
Belediye aleyhine agilan tiim dava ve icra takiplerini, Adli ve idari Yargi Organlari tarafindan verilen kararlari ve karari

kesinlesen veya infaz islemi tamamlanan dosyalari esas defterine kaydetmek ve arsivlemek, kararlarin teblige
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verilmesi ve kanun yollarina gidilmesi halinde gerekli yargilama giderlerinin zamaninda yapilmasini saglamak, yasal

suresi icinde gerekli islemleri yapmak ve harcanan parayi 6zel makbuzlara isleyerek dosyaya koymaktir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
imar ve Sehircilik Midirligi’niin temel fonksiyonu; Gélbas’nin kentsel gelisiminin saglanmasi; sosyal ve kiiltiirel

donati alanlari ile bitiinlesen diizenli ve saglkli bir kent olusturulmasi amaciyla imar planlari yaparak kentin bu
prensip ile bilyiimesini saglamak, planlama siirecinde Bafra Belediyesi sinirlari icinde Ozel Cevre Koruma Bélgesi
sinirlarinda, Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Tabiat Varliklarini Koruma Genel Miudirliglince, diger alanlarda ise Samsun
Bliylksehir Belediye Baskanliginca yapilasmaya acilmis bitin alanlarin imar planlart ve imar uygulamalarini
tamamlamak, imar Plani ve imar uygulamasi bitirilmis yerde imar kanunu ve ilgili ydnetmelikler dogrultusunda yapi
ruhsatini vermek, devam eden insaatlarin proje ve eklerine uygun olarak insaatlarin yapimi saglanarak; depreme,

yangina, is1 yalitimina uygun yasanabilir kentin blylmesini saglamaktir.

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi’niin temel fonksiyonu; Bafra Belediyesi teskilati icerisinde gdrev yapan
personelin, atama, terfi, nakil, izin, emeklilik, saglik, sicil, disiplin, intibak, mal bildirimi, glivenlik sorusturmasi, maas
ve Ucretlerin tahakkuk islemleri, aday memurlarin asli memurluga atanmalari, yan 6deme, 6zel hizmet, arazi ve
yabanci dil tazminatlari, ikramiye, fazla calisma, pasaport, vekalet, gérevlendirme, seyahat, ayrilma, istifa ile hizmet
icinde gelisen sartlara gore yetistirilmeleri icin yurtici ve yurtdisi egitim faaliyetleri vb. is ve islemlerini yerine
getirmek, Belediye Teskilati icerisinde yer alan kadrolarla ilgili olarak Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar
dogrultusunda is ve islemler yapmak, disiplin kurullari ile isci personelin toplu is sézlesmelerinde sekreterya

hizmetleri sunmaktir.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
isletme ve istirakler Mudurligi'niin temel fonksiyonu; kurulmasi kararlastirilan biitce ici isletme ve ortagi oldugu

sirketler arasindaki kayitlari tutmak, kendisi ile bunlar arasindaki bilgi akisini saglamak, borg alacak iliskisinin takibini

yapmak, aralarinda dogabilecek idari ve mali konulardaki problemlerin ¢éziimu ile ilgili is ve islemleri yGritmektir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Kiltiir ve Sosyal isler MudirlGgi’niin temel fonksiyonu; bilim, egitim, kiiltiir, sanat, spor, genglik, nikah islemleri,

turizm, basin ve yayin, tanitma, sosyal yardimlar konularinda faaliyet gostermek, bu faaliyetlerle ilgili olarak gesitli

kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglamak ve Makamca verilen benzeri gérevleri yerine getirmektir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Mali Hizmetler Mudirligi’niin temel fonksiyonu; izleyen iki yilin bitce tahminlerini iceren Belediye biitgesini, yillik
yatirm, plan ve programina uygun olarak hazirlamak ve Belediye faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
degerlendirmek, mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari gergevesinde ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet ihtiyaglari dikkate alinarak 6édenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak, bltce kayitlarini
tutmak, bilitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali

istatistikleri ve yonetim donemi hesabini hazirlamak, bitge uygulama sonugclarini raporlamak, para ve parayla ifade
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edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve génderilmesi islemleri ile tim mali

islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini yapmaktir.

Ozel Kalem Miidiirliigii
Ozel Kalem Mudirligi’'niin temel fonksiyonu; Baskanin talimatlarini ilgili birimlere iletmek, sonuglarini izlemek,

Baskanin agirlama, kutlama, téren, haberlesme, temsil, is ve islemlerini, Baskan ve Belediye Meclis Uyelerinin yurtigi
ve yurtdigi seyahatlerini diizenlemek, bu faaliyetlere yonelik yazismalarini yapmak, giderlerinin 6édenmesini temin
etmek, Bagkanlik makamina gelen vatandaslarin sorunlarini ilgili birimlere iletmek, birimler arasi koordineyi
saglamak, Baskanin katilmasi gerekli olan ya da katilmayi diisindigi acilis, toren ve toplantilari programa almak ve
katilimini saglamak, evlilik ile ilgili miracaatlari kabul ederek ilgili mevzuata gore evlendirme hizmetlerini evlendirme

memuru eliyle yerine getirmek, Baskanin i¢ ve dis haberlesme sistemi ile ilgili her tirli is ve islemleri yapmaktir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Park ve Bahgeler MudirlGgi’nin temel fonksiyonu; kisi basina diisen aktif ve pasif rekreasyon alan miktarini

arttirarak saghkli ve uygar bir kent gériiniimu icin standartlar seviyesine ulasmis park ve bahge, cocuk bahcgesi, spor
sahalari, yaya bolgeleri ve yesil alan tesis edilecek yerleri tespit etmek ve bu alanlarin etiit, proje ve uygulamalarini
yapmak ve yaptirmak, yapilan bu alanlarin bakim, onarim, koruma ve isletmesini saglamak, kurulus icin gerekli olan
bitkisel materyali temin igin fidanliklar, seralar kurmak ve kurdurmak, park bahge, ¢ocuk oyun alani, spor alani
tanzimlerinde kullanilan oyun ve oturma gruplari, spor aletleri ve diger kent mobilyalarinin atdlyede uretimini

saglamaktir.

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Sosyal Yardim isleri Midiirligi’niin temel fonksiyonu; Belediye sinirlari icinde ikamet eden ihtiyag sahiplerine yasal

mevzuat c¢ercevesinde ayni ve nakdi yardimlari yapmak, engelli vatandaslara gerekli destek ve yardimi saglamak,
Belediyenin diizenledigi egitim calismalarini, egitim yardimlarini organize etmek, kendisine bagh merkezler aracilig
ile vatandaslara sosyal alanda gesitli organizasyon ve etkinlikler hazirlamak, asker ailelerinin miracaatlarini almak ve
belirlenen oranlarda yardim edilmesini saglamak, ilge sinirlari icinde veya disindaki ailelerin basvurulari halinde
korunmaya muhtag ¢ocuklarin basvurularini alarak degerlendirmek ve Makamca verilen benzeri gbrevleri yerine

getirmektir.

Teftis Kurulu Miidiirliigti
Teftis Kurulu Midirligld’nin temel fonksiyonu; birimlerin her tirli faaliyet ve islemlerinde, mevzuat hikimlerine

uyulup uyulmadigl yéniinde teftis, inceleme, 6n inceleme, arastirma ve sorusturma islerini ylritmek, birimlerde
kullanilan yoéntemlerin, calisma vyerleri ile yerlesme durumlarinin verimliligini, ekonomik etkinligini ve hizmet
kalitesini saglamaya yeterli olup olmadigini incelemek, teftisin etkin bir sekilde yiritilmesi hususunda genel
prensipleri tespit etmek ve personelin verimli ¢alismalarini tesvik edici teftis sistemi gelistirmek, Belediyeye bagli

birimler arasinda koordinenin saglanmasi hizmetini yliritmektir.

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik isleri Midirliigi’niin temel fonksiyonu; Belediye sinirlari igerisindeki yerlesim alanlarinda olusan giinliik ¢ép

ve atiklari toplayarak, ¢op biriktirme mahalline tasimak, mevsimlere gore uyguladigi plan ve program dahilinde
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ilcenin cadde ve sokaklarini temizlemek, tabi afetler esnasinda diger acil yardim kuruluslari ile isbirligi yapmak,
temizlik kampanyalari dizenleyerek, cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araglari ile kamuoyunda temizlik ve temiz

cevre bilincini olusturmak ve Makamca verilen benzeri gorevleri yerine getirmektir.

Yapi1 Kontrol Miidiirliigii
Yapi Kontrol Mudurligi’'niin temel fonksiyonu; kendi hizmet alani igine giren islerin yillik yatirnm, plan ve

programlarini yapmak, blitce tasarilarini hazirlamak, Belediye Baskani’'nin onayina sunmak, ruhsatsiz mevcut yapilar
(gecekondular) ile ruhsat almadan baslanan ve yapi kullanma izin(iskan)belgesi aldiktan sonra ruhsat ve eklerine
aykiri imalat yapildigi tespit edilen binalarda ve yikilacak derecede tehlikeli yapilarda islem yapmak, Belediye sinirlari
dahilindeki kacak yapilasma ve sikayetler konusunda islem yapmak, gecekondu yapilarini engellemek lzere gerekli
onlemleri almak, kacak yapilara ait tutanaklari Enciimene sevk etmek, tehlike arz eden gecekondulara ait arastirma

ve incelemeleri yaparak s6z konusu yapilara tamirat tadilat izni vermek ve kontroliini yapmaktir.

Yazi Isleri Miidiirliigii

Yazi isleri Midirltgi’'niin temel fonksiyonu; Baskanliktan Belediye Meclisine ve Belediye Enciimenine génderilen
evraklarin kanun, tiziik, yénetmelik emir ve kararlar 1s1ginda islem gérmesini saglamak, Belediye Baskani tarafindan
belirlenen Belediye Meclisi toplanti glindemlerini Baskanin emirlerine gore hazirlatip, glindemin zamaninda Meclis
Uyelerine dagitilmasini saglamak ve Belediye Meclisinde gérisiiliip karara baglanan evraklarin siiresi iginde ilgili

birimlere iletilmesini temin etmektir.

Zabita Miidiirliigii

Zabita Midurlugi’niin temel fonksiyonu; ekonomik hayatin diizenlenmesi ve denetlenmesi konusunda Belediyeye
verilen gorevlerle Belediye Meclis ve Enciimeninin bu konuda koymus oldugu emir ve yasaklarin yerine getirilmesini
saglamak, tiketicinin korunmasi hakkindaki kanuna uygun olarak vatandasa yardimci olmak, 6lcl ve tarti aletlerinin
muayene ve damgalama islerini yapmak, 2. ve 3. sinif gayrisihhi isyerleri ile acilmasi izne tabi isyerlerine ruhsat
vermek, isyerlerine hafta tatili calisma izni vermek ve gida lreten ve gida ambalaji isi yapan 2. ve 3. sinif gayrisihhi

isyerlerine Gida Sicil Belgesi vermektir.
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Fiziksel Kaynaklar

Araclar
Bafra Belediyesi’'nde 98 adet hizmet araci bulunmaktadir.

ol ae | At

COP KAMYONU
MOTORLU BISIKLET
KAMYON
EKSKAVATOR
KAMYONET(MINiBUS)
TRAKTOR

GRAYDER

LASTIKLI YUKLEYICI
OTOBUS

4X4 TEDAS (MERDIVENLI)
A. ROBOTU

MINi COP TAKSI
KEPCE TRAKTOR
FORKLIFT

SILINDIR

SUPURGE ARACI
TIR

CENAZE ARACI

iS MAKINASI (BEKO)
BINEK ARAC
SULAMA TANKERI
22 DOZER
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Bilisim Sistemleri
Bafra Belediyesi www.bafra.bel.tr internet sitesi araciligiyla vatandasa belediyenin yaptigi faaliyetlerden (festivaller,

projeler vb.) haberdar olma firsatini sunmaktadir.

Bilisim hizmetleri belediye dahilinde bulunan Bilgi islem Mudirltgi tarafindan gergeklestiriimektedir. Belediyenin

donanim altyapisi asagida listelenmistir.

I ST o5 5imi

Bilgisayar
Yazicl 40 13 53
Server 6 0 6
Fotokopi

Genel Toplam -E_“_

Bina ve Tesisler
Bafra Belediyesi’ne ait hizmet binalari ve sosyal/kultirel tesisler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

m Hizmet Binalari

Belediye Merkez Hizmet Binasi
Makine ikmal Bakim Binasi

Spor Tesisleri idare Binasi

Spor Tesisleri Sosyal Hizmet Binasi
Bati Yakasi Minibis Garaji Binasi
2 Adet Kiltiir Evi

Uk WN

Asevi ve Siginma Evi
Alikale Turistik Tesisleri
Alparslan Tirkes Parki
Adnan Menderes Parki
Asirlik Buyik Park

19 Mayis Parki

[No|  SosyalTesisler
1
2
3
4
5
6

insan Kaynaklari

Bafra Belediyesi’'nde 2018 yili itibariyle 97 memur ve 57 isci 31 s6zlesmeli personel ve 213 belediye sirketi personeli
olmak Uizere toplam 398 personel c¢alismaktadir. Personel sayisinin yillara goére dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmektedir:

Memur
isci 64 63 59 57
S6zlesmeli Personel 23 25 25 31

Belediye Sirketi Personel

———m
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PERFORMANS BiLGILERI

Temel Politika ve Oncelikler

Onuncu Kalkinma Planm (2014-2019)
Onuncu Kalkinma Plani (2014-2019), Kalkinma Bakanliginca hazirlanip Yiksek Planlama Kurulu’nda gorusilmis ve

Bakanlar Kurulu’nun 10 Haziran 2013 tarih ve 2013/4908 sayili Karariyla kabul edilmistir.

Onuncu Kalkinma Planinda, ‘Nitelikli insan, Giigli Toplum’, ‘Yenilik¢i Uretim, istikrarli Bilyiime’, ‘Yasanabilir

Mekanlar, Siirdirilebilir Cevre’ ve ‘Kalkinma igin Uluslararasi isbirligi’ olmak tizere dort gelisme ekseni belirlenmistir.

Nitelikli insan, Giiglu
Toplum

Egitim

Saglik

Adalet

Guvenlik

Temel Hak ve Ozgiirliikler
Sivil Toplum Kuruluslari
Aile ve Kadin

Cocuk ve Genglik

Sosyal Koruma

Kaltlr ve Sanat

istihdam ve Calisma
Hayati

Sosyal Glvenlik
Spor
Nifus Dinamikleri

Kamuda Stratejik
Yonetim

Kamuda insan Kaynaklari
Kamu Hizmetlerinde

e-Devlet Uygulamalari

Onuncu Kalkinma Plani (2014-2019) Gelisme Eksenleri
Yenilikgi Uretim, istikrarli

Yiiksek Biiyiime

Biiyiime ve istihdam
Yurtici Tasarruflar
Odemeler Dengesi

Enflasyon ve Para Politikasi

Mali Piyasalar
Maliye Politikasi

Sosyal Glivenlik Finansmani

Kamu isletmeciligi
Yatirim Politikalari
Bilim, Teknoloji ve Yenilik

imalat Sanayiinde Déniisim

Girisimcilik ve KOBI’ler
Fikri Milkiyet Haklari

Bilgi ve iletisim Teknolojileri

Tarim ve Gida

Enerji ve Madencilik
Lojistik ve Ulastirma
Ticaret Hizmetleri
Turizm

insaat, Miihendislik-
Mimarlik,

Teknik Musavirlik ve
Miteahhitlik Hizmetleri

Yasanabilir Mekanlar,
Surdiiriilebilir Cevre

Uluslararasi isbirligi
Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Uluslararasi isbirligi
Rekabet Edilebilirlik Kapasitesi
Mekansal Gelisme ve Bolgesel isbirlikleri
Planlama Kuresel Kalkinma
Kentsel Donilisiim ve Gundemine Katki
Konut
Kentsel Altyapi
Mabhalli idareler
Kirsal Kalkinma
Cevrenin Korunmasi

Toprak ve Su Kaynaklari
Yonetimi

Afet Yonetimi
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Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi (2013-2023)
Ulusal kalkinma hedefleri ve yeni bolgesel kalkinma politikalarin ortaya kondugu strateji belgesinde, bolgesel gelisme

politikasinin genel amaclari ortaya konmustur:

1. Bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltiimasi,
2. Bolgelerin rekabet gliclinlin ylkseltilmesi,

3. Ekonomik ve sosyal bitinligl ve dis diinyayla iliskilerin gliclendirilmesi.

Ayni belgeye gore, bolgesel politikalarin ulusal kalkinma hedeflerine katkisi ise (i¢ sekilde olacaktir:

1. Kalkinmayi hizlandirici mekansal organizasyon,
2. Ulusal ve bolgesel diizeyde daha etkili gcok sektorli koordinasyon mekanizmalari,

3. Sektorel politikalara yerel ve mekansal 6nceliklerin daha etkili bir sekilde sizmasi.

Vizyonu, ‘Sosyo-ekonomik ve mekansal olarak bittinlesmis, rekabet giici ve refah dizeyi yiksek bolgelerden olusan
topyekdn kalkinmis bir Tlrkiye’ olan Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi, 2023 yili icin genel amaglar ve bu amaclara

ulasmak icin mekansal ve yatay amaglara sahiptir.

2023 Genel Amaglar
1. Daha Dengeli Bir Yerlesim Dizeni/Mekéansal Organizasyon Olusturulmasi
2. Uluslararasi Rekabet Gliclinln Artirilmasi ve Kiresel Piyasalarla Entegrasyonu
3. Sosyal ve iktisadi Déniisiim ile Yeniden Yapilanmanin Saglanmasi
4. Ekonomik ve Sosyal Mekansal Butlinlesme
5

Yonetisim ve Sektorel Kalkinma Politikalariyla Etkilesim

Mekadansal Amaglar

Ulke genelinde daha dengeli bir mekansal organizasyon olusturulmasi
Metropoliten merkezlerin ve art alanlarin kiresel rekabet glicliniin artiriimasi
Endustriyel blylime odaklarinin uluslararasi rekabet giictiniin artirilmasi

Bolgesel biiylime odaklariyla geri kalmis yorelerde kalkinmanin tetiklenmesi

vk N

Orta dlizeyde gelismis bolgeler ve donlisim kentlerinde ekonomik faaliyetlerin esitlendirilmesi ve
ekonominin canlandiriimasi

6. Dusuk gelir diizeyine sahip ve geleneksel ekonomiye dayali bolgelerin {ilke geneline yakinsamasi
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Yatay Amaclar

1. Bolgesel gelismenin yonetisiminin iyilestirilmesi ve kurumsal kapasite

2. Kamu yatirim ve destek uygulamalarinin bolgesel gelisme amaclariyla uyumlastiriimasi

3. Bolgelerin yenilik kapasitesi ve rekabet giliciinlin gelistirilmesi

a.
b.
C.
d.
e.

f.

Bolgesel yenilik sistemleri gelistirilmesi

Yenilikgi ve yapisal girisimciligin gelistirilmesi

Bolgesel kiimelerin gelistirilmesi

Yatirim imkanlarinin tanitilmasi ve yatirim sirecinin desteklenmesi
Turizm potansiyelinin yerel/ bolgesel kalkinma igin etkin kullanimi

Universitelerin bulunduklari bolgeler ile baglarinin giiclendirilmesi

4. Sinir 6tesi ve bolgeler arasi isbirliklerinin gelistirilmesi

5. Sdrdirulebilir kalkinma ve yesil bliyime

6. Ulasim aginin ve erisilebilirligin gelistirilmesi
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MISYON - VIZYON

Bafra Belediyesi’'nin Misyonu

“Yasalarla belirlenmis yetkiler cercevesinde, karsilikli giiven ve huzur iginde,
birlikte ¢alisarak, halkimizin yasam kalitesini yiikseltip Bafra’mizi hak ettigi
yere getirmek.”

Bafra Belediyesi’'nin Vizyonu

“Hizmetleri ve ¢alisanlariyla ornek, tarihi, kiiltiirel ve dogal degerlerine sahip
cikan, kentlilik bilincine duyarli, birlikte iireterek zenginlesen, isil i1si1l, yesil bir
Bafra.”
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Bafra Belediyesi’nin ilkeleri

e  Karar alma, uygulama ve eylemlerde Seffaflik

Belediye, temelde vatandasin misterek ihtiyaclarini karsilama konusunda hizmet tretmek amaciyla kurulmus bir
kurumdur. Faaliyetlerinde sadece kamu yararini gdzetmesi esastir. Hizmet Uretirken kullandigi kaynak ise yine
vatandasin vergileri ile olusturulmustur. Dolayisiyla kendilerinin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla kurulmus ve kendi
vergilerinin kaynak olarak kullaniimasiyla hizmet treten bir kurumun faaliyetlerini izlemek vatandasin en dogal
hakkidir. Son dénemde yiirlrlige giren bilgi edinme yasasi da bu durumu desteklemektedir. Dolayisiyla belediye
icerisindeki tim karar mekanizmalarinin isleyisinde, kaynaklarin tiiketilmesinde ve tim uygulamalarda seffaflik ve
acikhk esas olmalidir.

e  Vatandas ile olan iliskilerde diiriistliik

Belediye, vatandasa hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurulustur. Dolayisiyla Belediye Baskanligi segimlerinden
itibaren her noktada Baskan ve galisanlar vatandas ile iliski icerisindedirler. Uygulamalar ve vatandas ile iliskiler
esnasinda bircok problemle karsilasiimaktadir. Bu problemlerin ¢6ziiminde vatandasa ve diger kurumlara karsi
dirist olunmalidir.

e  Kurum ici yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katilimcilik

Belediye, vatandasa ve ile hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurumdur. Demokrasi ile yonetilen tlkemizde
vatandasin sadece sandikta degil, secim haricinde de kararlara katilimi saglanmalidir. Belediye bu konuda, toplumu
temsil eden kurulus liderleriyle, iliski icerisinde bulunulan kamu kurum liderleriyle, ildeki diger secilmislerle, parti
liderleri ve mahalle temsilcileri gibi toplumun ihtiyaglarini takip eden ve nabzini tutan 6zel ve tiizel kisilerle isbirligi
icerisinde olmali ve belediye ¢alisanlarinin kararlara katilimini da saglamalidir. Bunlarin yaninda, belirli donemlerde
vatandasin beklentilerinin 6l¢tilmesi ve sikayetlerinin dinlenmesi lizerine calismalar yapilarak vatandasin da kararlara
katilimi saglanmalidir. Bunun sonucunda yapilacak olan hizmetler sahiplenilmis olacak ve daha verimli hale
gelecektir. Yeni belediye kanununda da kent konseyinin kurulmasi kanunlastiriimis ve bu duruma zemin
hazirlanmistir.

e  Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk

Vatandasa hizmetlerin sunumu vatandasin beklentilerini karsilamali ve sehrin ihtiyacina uygun olmalidir. Bilindigi gibi
belediyeler toplumun mahalli ve misterek ihtiyaglarini karsilayan kurumlardir. Verilen hizmetler vatandasin vergileri
ile Uretildigi icin, ihtiyaci karsilamayan, ilin mahalli, kiiltirel ve cografi yapisiyla uyum saglamayan hizmetlerden
kacinilmalidir. Verilen hizmetler mutlaka toplumun ve sehrin ihtiyacini karsilar nitelikte yerinde olmaldir.

e  Uygulamalarda adalet ve tarafsizlik, hizmette esitlik

Belediyelerin kaynaklari sinirlhidir ve sinirl kaynaklar ile hizmet tretilmek durumundadir. Gerekli hizmetlerin
Uretilebilmesi igin belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan arinmis bir sekilde kullanilmalidir. Belediye, vergi
ve diger gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmalidir.

Gelirleri toplarken adaletli davranan belediye, topladigi kaynaklari kullanarak hizmet Uretirken de biitiin vatandaslara
esit mesafede bulunmali ve belde igerisinde her noktaya ihtiyaci oraninda ve kaynaklari dlgiisiinde hizmet
ulastirmalidir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi 6deyen veya 6demeyen gibi ayrimlarda bulunmamalidir.

e Belediye faaliyetlerinde vatandas memnuniyetine odaklilik

Belediyelerin varlik nedeni yetki sinirlari icerisinde yasayan vatandaslardir. insanlarin yasamadigi yerlerde belediye
gibi kurumlara ihtiya¢ duyulmamaktadir. Vatandaslar mikellef olduklari gibi yeni kanunun da 6ngordugi sekilde
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musteridirler de. Mukellef olarak 6dedikleri vergiler karsilig1 hizmet satin almaktadirlar. Verilen hizmetler ve
belediyenin tiim diger faaliyetlerinin uygulanmasi esnasinda vatandasin memnuniyeti esas olarak alinmalidir.
o  Hizmetler ile ihtiyaglar ve vatandaslar ile iletisim tutarli olmalidir

Vatandaglarin istekleri ve onlara verilen cevaplar ile belediyenin yaptigi hizmetler birbirleri ile tutarh olmahdir

e  Hizmetlerde gecici ¢goziimler ve anlik kararlar yerine siireklilik esasi ile hareket

Vatandasin mahalli ve musterek ihtiyaclari karsilanirken anlik kararlar ile gegici ¢coziimler Gretmek yerine; planli,
kalici, geleneksellesmis ve yonetim degistiginde de siirdiiriilebilir hizmetler Gretilmelidir.

e Belediyede yiiriitiilen her faaliyette yiiksek performansin dikkate alinmasi

Zamanin kisith oldugu da dikkate alinarak taleplerin belediye biitgesi ve kanunlar da dikkate alinarak en kisa siirede
yerine getirilebilmesi icin yiksek performans ve performans yonetim sistemi esas alinmalidir.

e  Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik

Yukarida da bahsedildigi gibi belediyenin kaynaklari sinirhdir ve bu kaynaklar ile hizmeti en iyi sekilde Gretmek
durumundadir. Dolayisiyla kaynaklar kullanilirken il icerisinde yasayan vatandaslarin ve ilin ihtiyaclari dikkate
alinarak, dogru alanlar ve konularda yatirim ve harcamalar yapilmalidir.

Belediye calisanlari unutmamalidir ki kullandiklari kaynak kamunun ortak kaynagidir. Dolayisiyla uygulamalarda
verimlilik esas alinmali ve israftan kacginilmalidir.

e  Uretilen hizmetlerde engelli vatandaslarin dikkate alinmasi

Ozellikle toplumun ortak kullanimina agik olan alanlarda iretilecek olan hizmetlerin “engelli vatandaslarimiz”

tarafindan da kullanilabilirligi saglanmalidir. Daha 6nce Uretilmis olan hizmetlerin de gerekenleri donistirilmelidir.
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STRATEJIK ALAN AMAC VE HEDEFLER

1.1.1. 2019 yilinda imarla ilgili en az 1 proje gerceklestirmek ve planli uygulama ve kamulastirmalari yapmak
1.1.1.1. ilcenin planlamasi ile ilgili projeler hazirlamak
1.1.1.2. imar uygulama ¢alismalari yapmak
1.1.1.3. Yatirim programina gore yerlere kamulastirma calismalari yapmak

1.1.2. Kagak ve ruhsatsiz yapilasmaya yonelik denetimler yapmak ve tespit edilen kacak yapilari yikmak

1.1.2.1. insaat ruhsati diizenlenme verme faaliyetleri, yapi kullanim izin belgesinin verilmesi, asansér isletme

ruhsatinin verilmesi ve sikayet dilekgelerini cevaplamak
1.1.2.2. Ruhsata aykiri yapilarin kontroliinii yapmak ve ruhsatsiz yerleri yikmak
1.2.1. 2019 yilinda 30 bin ton asfalt kaplamasi ve 15 bin metrekare kaldirim diizenlemesi yapmak
1.2.1.1. Asfalt yapim bakim ve onarim hizmetlerini ylritmek
1.2.1.2. Kaldirim parke tasi yapilmasi yapim bakim ve onarim hizmetlerini ylritmek
1.2.2. 2019 yilinda Mahallelerimizde iyilestirme projesi uygulamak
1.2.2.1. Sokaklarimizda iyilestirme projeleri hazirlamak ve uygulamak
1.2.3. 2019 yilinda 1 sokakta dis cephe rehabilitasyon ¢alismalari yapmak
1.2.3.1. Dis cephe rehabilitasyon calismalari yapmak
1.3.1. 2019 yilinda 1 tarihi eseri restore etmek
1.3.1.1. Tarihi yapilarin tespit etmek ve restorasyonunu yapmak
1.4.1. Kath Otopazari projesini hayata gecirmek
1.4.1.1. Kath Otopazari inga etmek
1.5.2. Samsun Biyilksehir Belediyesi ile ortak galisarak ilgenin trafik master planini tamamlamak
1.5.2.1. Kent igi trafik master planini tamamlanmasi icin Blyiksehir Belediyesiyle ortak ¢alismak
1.6.1. 500 bin Fidan Projesi kapsaminda 2019 yilinda fidan dikmek
1.6.1.1. Fidan dikimini gerceklestirmek
1.6.2. 2019 yilinda 20 adet park ve dinlenme alani yapmak
1.6.2.1. Mahalle Dinlenme ve Cocuk Oyun Park projelerini hazirlamak ve uygulamak
1.6.2.2. Cocuk Oyun Park projelerini hazirlamak ve uygulamak
1.6.3. ilcedeki tiim park ve yesil alanlarin bakim ve onarimini yapmak

1.6.3.1. Yesil alanlarin bakim ve onarimlarini yapmak (sulama isleri, ¢im bigme, ilaglama, budama, glibre,
temizlik, malzeme ve ekipman vb.)
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1.6.4. 2019 yilinda Bafra genelinde 60 bin yazlik ve 60 bin kislik olmak tizere toplam 120 bin mevsimlik ¢icek dikmek
1.6.4.1. Mevsimlik cicek liretim ve dikim isleri yapmak (kishk)
1.6.4.2. Mevsimlik cicek liretim ve dikim isleri yapmak (yazlik)
1.6.5. Sedde (Buytk Park) Projesine Katkida Bulunmak.
1.6.5.1. Sedde (Buiyuk Park) Projesini uygulama ¢alismalarini bitirmek
1.6.6. PH 1.6.6. Park ve Cocuk oyun alani projesini hayata gecirmek
1.6.6.1. F/P 1.6.6.1. Park ve cocuk oyun alani yapmak ve yarim kalan projeleri tamamlamak.
1.6.7. Yesil Koridor projesi kapsaminda caddelere 300 adet aga¢ dikmek

1.6.7.1. Yesil koridorlar olusturmak (Toplamda 10.000 metre uzunlugunda caddelerin agaglandirilarak yesil
koridorlar olusturulmast.).

1.7.1. Halk ve kent saghgini koruma ve olusabilecek riskleri dnlemeye yonelik denetim ve kontrol faaliyetleri
ylritmek

1.7.1.1. Guralta kirliligini d6nlemeye yonelik ¢calismalar yapmak
1.7.1.2. [s yerlerinin ruhsat kontroliinii yapmak
1.7.1.3. Reklam tabelalarinin yénetmelige uygunlugunu denetlemek

1.7.1.4. Yaya kaldirimi isgaline yonelik, isyeri, seyyar satici, dilenci, gcevre kirliligi ve evsel insaat atiklarina
yonelik denetimler yapmak

1.7.2. ilcede giinliik olarak cadde ve sokaklarda siipiirme ve yikama faaliyeti yiiriitmek ve atik ve pil toplama kutu
sayisini arttirmak

1.7.2.1. Atik ve pillerin toplanmasi igin atik toplama kutulari yerlestirmek

1.7.2.2. ilgede temizlik (siiplirme, yikama vb.) ve ¢dp toplama hizmeti yapmak
1.7.3. Merkezi konumlara 500 adet konteynir yerlestirmek veya temizliklerini saglamak

1.7.3.1. Konteyner almak ve ilaglama-yikama hizmetlerini yapmak

1.7.3.2. Sehir Temizliginde kullaniimak Gizere zirai malzeme ve ilag almak

1.7.4. Temizlik ve atik yonetimi ile ilgili vatandaslari bilinglendirmeye yonelik yil icinde 24 egitim programi
diizenlemek

1.7.4.1. Atik mutfak yaglarinin toplanmasi ile ilgili halka yonelik egitimler vermek

1.7.4.2. Temizlikle ilgili halki bilinglendirmeye yonelik olarak brosir el ilani dagitimi, okullarda 6grencilere
egitimler vermek, kisilere temizlik aliskanliklarinin kazandirilmasina yonelik olarak egitimler vermek

1.8.1. 2019 yilinda 1 adet mahalle ibadethane veya okulun bakimini ve peyzaj diizenlemesini yapmak
1.8.1.1. Mahallelerde bukunan ibadethanelerin ve okullarin bakim onarim ve peyzaj calismalarini yapmak

2.1.1. 2019 yilinda en az 4 sosyal ve kiiltiirel etkinlik diizenlemek
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2.1.1.1. 6 Mayis Hidirellez Senligini diizenlemek
2.1.1.2. Engellilere gezi programi diizenlemek
2.1.1.3. Konservatuar ve Tiyatro toplulugu kurmak ve topluma tiyatro faaliyetleri yapmak
2.1.1.4. Kapikaya, Sele Sepet vb. Festival diizenlemek
2.1.2. Turizm gelistirme ¢alismalari
2.1.2.1. Kapikaya vb. festivaller icin alt ve Ust yapi calismalari
2.2.1. 2019 yilinda en az 2 mahallede semt spor merkezi yapmak
2.2.1.1. Mahalle Semt Spor Merkezleri yapmak

2.3.1. Dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkillere genel ydonetim kapsamindaki kamu
idarelerinin bitcelerinden yardim yapilmasi hakkinda yonetmelik geregi yardimlar yapmak

2.3.1.1. Yonetmelik cercevesinde uygun gorilen yardimlarin yapilmasi
2.3.2. ilcedeki ihtiyac sahibi insanlari magdur etmeden temel gereksinimlerini karsilayacak sosyal yardimlar yapmak
2.3.2.1. 4109 sayili asker ailelerinden muhtag olanlara yardim hakkinda kanun geregi yardimlar yapmak
2.3.2.2. Asevi yardimlari ve Ramazan ayi yemekleri vermek
2.3.2.3. ihtiyac sahibi d6grencilere kirtasiye ve giysi yardimlar yapmak
2.3.2.4. ihtiyag sahibi kisilere yapilan ayni ve nakdi yardim yapmak
2.3.2.5. Saglk Hizmetleri yardimi yapmak
2.3.2.6. Slinnet Séleni yapmak
2.4.1. Yasli vatandaslara evde bakim hizmeti sunmak
2.4.1.1. Evde bakim hizmeti projesini uygulamak
2.5.1. Kurumda Calisan Personel Gorev Giderleri
2.5.1.1. Personel Gorev Giderleri
2.6.1. Hos geldin Bebek Projesini kapsaminda hastane yeni dogan servislerinde ziyaretler gergeklestirmek
2.6.1.1. Hos geldin Bebek Projesi kapsaminda hastane de yeni dogan servislerinin ziyaret edilmesi
2.6.2. Yeni evlenen giftleri ziyaret etmek ve hediye vermek
2.6.2.1. Yeni evlenen ciftlerin ziyaret edilerek ¢esitli hediyeler verilmesi
2.6.3. Halk goriisme toplantilari diizenlemek
2.6.3.1. Baskanin halkla gorlisme toplantilarini organize etmek
2.6.4. Vatandasla iletisim ve sosyal ihtiyaclara yonelik 2 adet organizasyon diizenlemek

2.6.4.1. Vatandasla iletisim ve sosyal ihtiyaglara yonelik projeler hazirlamak ve uygulamak
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2.7.1. Bolgede faaliyet gosteren diger kamu kurumlari ve STK'larla isbirligi yapmak ve yil icinde Kent Konseyi'nde
gelen 3 projeyi uygulamak

2.7.1.1. Bolgemizde bulunan diger kamu kurum, kurulus ve STK'lar ile is birlikleri yapmak
2.7.1.2. Kent konseyinin etkin isletilerek alinan kararlari uygulamaya sokmak

2.7.2. Belediye proje ve faaliyetlerini vatandasa tanitmak

2.7.2.1. Proje ve faaliyetlerin tanitim galismalari yapmak

2.7.2.2. Halkla iliskiler, temsil, tanitma ¢alismalari ve vatandaslarin katilimini artirici organizasyonlar
dizenlemek

3.1.1. Hukuki davalarda kurumun menfaatlerini en iyi sekilde savunmak

3.1.1.1. Belediyeye agiimis sahsi, kiltdr varliklari veya enclimen kararlarindan kaynakli davalarin goriilmesini
saglamak

3.2.1. Belediyenin hizmet tGretme glicin{ artirmak
3.2.1.1. Belediye hizmet binalarinin bakim, onarim ve genel giderlerini tamamlamak
3.2.1.2. Belediye hizmetlerini yiritilmesi ile ilgili mal ve hizmet alimi yapmak
3.2.2. Yeni ara¢ ve donanim almak ve mevcut ara¢ ve donanimlarin kullanilabilirligini ve modernizasyonunu saglamak
3.2.2.1. Akaryakit ve yag alimlari yapmak
3.2.2.2. Belediye araclari ve is makinelerinin bakim ve onarimi islerini yapmak
3.2.2.3. Mini damper almak
3.2.2.4. Sikistirmali ¢c6p kamyonu almak
3.2.2.5. SUpirge makinasi almak
3.2.2.6. Zabita ekibine malzeme alimi yapmak
3.2.3. Kurum personeline yonelik egitimler diizenlemek ve motivasyonu arttirici faaliyetler yaritmek
3.2.3.1. Personele yonelik seminer ve egitim programlari diizenlemek.
3.3.1. Kuruma ait gayrimenkullerin gelirini artirmak
3.3.1.1. Belediyeye ait artik parsellerin satis islemlerini yliritmek
3.3.1.2. Belediyeye ait gayrimenkullerin envanterini glincellestirmek
3.3.1.3. Gayrimenkul verilerini glincel tutmak icin arazi tarama ¢alismasi yapmak

3.3.1.4. isgal edilmis olan gayrimenkullerin tespiti suretiyle, alinacak ecrimisil ve kira bedellerini belirlemek ve
ilgili kisiler adina borg olarak tahakkuk ettirmek.

3.3.1.5. Mahalle iken, 6360 sayili yasa ile mahalleye donlisen yerlerin tlzel kisiligindeki yerlerin Belediye
adina tapu tescil islemlerini takip etmek
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3.3.2. 2019 yilinda bir mahallede tapu kitiglinde kitik ayrimlarini yapmak

3.3.2.1. Belediye tarafindan 1994 yilinda meclis karariyla belirlenen mahallelerin tapu kitiginde kiitlik
ayrimlarinin iglettirilmesi isinin takibini yapmak

3.3.3. 2019 yilinda 2 adet gelir arttirici proje yliritmek
3.3.3.1. Gelir artirici projeler hazirlamak ve uygulamak
3.4.1. Yil iginde talep edilen tiim yazilim ve donanim ihtiyacini karsilamak
3.4.1.1. Yazilim ve donanim alimlari yapmak
3.5.1. Sosyal Tesislerde ve Otoparklarda kullaniimak (izere hizmet ve malzeme almak.

3.5.1.1. Belediyemizin Sosyal tesislerinde vatandaslarimizin hizmetine sunmak lzere hizmet ve malzeme
almak

3.5.1.2 Belediyemizin Otopark tesislerinde vatandaslarimizin hizmetine sunmak lizere hizmet ve malzeme
almak

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Bafra Belediyesi 2019 Yili Performans Donemi icin yukarida bahsedilen hususlar dikkate alinarak belirlenmis olan
Stratejik Hedeflerin her biri icin bir veya daha fazla Performans hedefi belirlenmistir. Bu Performans Hedefleri
belirlenirken olcllebilir ve bitce cercevesinde ulasilabilir olmasina dikkat edilmistir. Belirlenen her Performans
Hedefinin 6lclilebilmesi icin bir veya daha fazla performans gostergesi belirlenmistir. Performans gostergeleri genel
itibariyle faaliyetler gerceklestirildiginde elde edilen Griin ve hizmetler ile elde edilecek faydalar dikkate alinmistir.

Ayrica gostergeler faaliyetle tamamlandiginda riin, hizmet veya belgeler ile belgelendirilebilir niteliktedir.

Performans hedef ve gostergelerinin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan faaliyetler mimkiin mertebe kisaltilarak en
onemli ve en az olabilecek sekilde sekillendirilmis ve maliyetler faaliyetlerin alt detaylari dikkate alinarak

hesaplanmistir.

Maliyetler hesaplanirken;

+» Yapilacak olan harcamalarin bitce kalemlerindeki karsiliklari dikkate alinmis ve her bir faaliyet i¢in alt
faaliyetler de dikkate alinarak maliyetler buglinki degerlere gore hesaplanarak tahmin edilmistir.

% Her bir faaliyet icin personel ve SGK giderleri ise her bir faaliyet icin gerekli olan personel sayisi ve bu
faaliyetler icin gerekli olan siire Kurum Yoéneticileri tarafindan tahmin edilmis ve nihayetinde agirliklandirma
metodu ile hesaplanmistir.

< Performans Hedefleri icin gerceklestirilecek olan faaliyetlerin maliyetleri disinda kalan muhtemel giderler ise

Genel Yonetim Gideri olarak siniflandiriimistir.

Asagida belirlenmis olan performans hedefleri, faaliyetler ve bunlarin maliyetlerinin bulundugu tablolar
bulunmaktadir. Performans hedefleri ve faaliyetlerin fazlahg ve yukarida bahsedilen hususlarin hemen hepsi icin

gecerli olmasi nedeniyle her bir performans hedefi ve faaliyet icin aciklama bélimlerine yer verilmemistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI
AMAC Stratejik Amag 1.1. Kenti gelisen ihtiyaglar cergevesinde planlamak

Stratejik Hedef 1.1.1. imar planlari ve kamulastirma ile ilgili sorunlari ¢dzmek ve riskli

HEDEF -
yapilarin 6niine gegmek

PH 1.1.1. 2019 yilinda imarla ilgili en az 1 proje gergeklestirmek ve planh uygulama ve
kamulastirmalari yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

PERFORMANS HEDEFi

Planlanan imar uygulama galismalarinin bitirilme orani 100% 100% 100%
2 | Planlanan imar uygulama galismalarinin bitirilme orani 100% 100% 100%
3 | Kamulastirma planlarinin gergeklesme orani 20% 20% 20%

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER " "
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P 1.1.1.1. iigenin planlamasi ile ilgili projeler hazirlamak 908.360,00 0,00 908.360,00
2| F/P 1.1.1.2. imar uygulama ¢alismalari yapmak 95.000,00 0,00 95.000,00
3 ;{/ﬂl;iall.(l.& Yatirim programina gore yerlere kamulastirma galismalari 632.000,00 0,00 632.000,00
GENEL TOPLAM 1.635.360,00 0,00 1.635.360,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 1.1.1.1. ilgenin planlamasi ile ilgili projeler hazirlamak
SORUMLU HARCAMA BiRiMiI  EINEIZR AR

EKONOMIK KOD | 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 908.360,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIYACI

908.360,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.1.1.2. imar uygulama calismalari yapmak
SORUMLU HARCAMA BiRiMiI  EINEIREAYCE

EKONOMIK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 95.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00
}I’;I;tl;lé/ll BUTCE KAYNAK T

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.1.1.3. Yatinm programina gére yerlere kamulastirma g¢alismalari yapmak
oLV VIRVACVIO VN1 Emlak ve istimlak Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 632.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
}I’F(I?I-I;tﬁlc\:lll BUTCE KAYNAK RO

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

AMAC ‘ Stratejik Amag 1.1. Kenti gelisen ihtiyaglar cercevesinde planlamak

Stratejik Hedef 1.1.2. imar ve planlama islerinde denetimi saglhkl hale getirmek ve ruhsatsiz

HEDEF
yerleri yikmak

PH 1.1.2. Kagak ve ruhsatsiz yapilasmaya yonelik denetimler yapmak ve tespit edilen kagak

PERFORMANS HEDEFi
yapilari yikmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Yapilan basvurularin isleme alinma stiresi (Glin) 1 1 1

2 | Tespit edilen kagak yapilarin yikilma orani 100% 100% 100%
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KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER

BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM

F/P 1.1.2.1. insaat ruhsati diizenlenme verme faaliyetleri, yapi kullanim
1| izin belgesinin verilmesi, asansor isletme ruhsatinin verilmesi ve sikayet 87.648,00 0,00 87.648,00
dilekgelerini cevaplamak

F/P 1.1.2.2. Ruhsata aykiri yapilarin kontroliini yapmak ve ruhsatsiz

yerleri yikmak 187.648,00 0,00 187.648,00

GENEL TOPLAM 275.296,00 0,00 275.296,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 1.1.2.1. insaat ruhsati diizenlenme verme faaliyetleri, yapi kullanim izin belgesinin
verilmesi, asansor isletme ruhsatinin verilmesi ve sikayet dilekcelerini cevaplamak

FAALIYET ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi KB L)

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 87.648,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

87.648,00

iHTIYACI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.1.2.2. Ruhsata aykiri yapilarin kontroliinii yapmak ve ruhsatsiz yerleri yikmak
SORUMLU HARCAMA BiRiMmi \ Yapi Kontrol Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 187.648,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTiYACI 187.648,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 1.2. Kente estetik bir goriiniim saglamak ve gelecekteki ihtiyaglari karsilamak
icin meydan, cadde ve sokaklarin kullanima uygunlugunu saglamak ve giizellestirmek

AMAC

HEDEF Stratejik Hedef 1.2.1. Asfalt ve kaldirim parke tasi yapmak

PH 1.2.1. 2019 yilinda 30 bin ton asfalt kaplamasi ve 15 bin metrekare kaldirim diizenlemesi

PERFORMANS HEDEFi
yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI | 2017 | 2018 | 2019 |
1| Dokulen asfalt miktari (Ton) 15.000 30.000 30.000
2 | désenen kaldirim parke miktari (m2) 10.000 15.000 15.000

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1| F/P 1.2.1.1. Asfalt yapim bakim ve onarim hizmetlerini yiritmek 7.700.000,00 0,00 7.700.000,00
5 F(P 1.2.1.?..K§.Id.!r|m parke tasi yapilmasi yapim bakim ve onarim 2.242.000,00 0,00 2.242.000,00
hizmetlerini ylritmek
GENEL TOPLAM 9.942.000,00 0,00 9.942.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI ‘ F/P 1.2.1.1. Asfalt yapim bakim ve onarim hizmetlerini yiiriitmek
SORUMLU HARCAMA BiRiMi [ i)

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 7.700.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢g verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

IHTIYACI 7.700.000,00

41



FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.2.1.2. Kaldirim parke tasi yapilmasi yapim bakim ve onarim hizmetlerini yuriitmek
SORUMLU HARCAMA BiRiMI BTN EEAVLA
EKONOMIK KOD | 2019 |

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 2.242.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI

2.242.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

AMAC Stratejik Amag 1.2. Kente estetik bir goriiniim saglamak ve gelecekteki ihtiyaglari karsilamak
icin meydan, cadde ve sokaklarin kullanima uygunlugunu saglamak ve giizellestirmek

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.2.2. Sokak sagliklastirma caligmalari yapmak
PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 1.2.2. 2019 yilinda Mahallelerimizde iyilestirme projesi uygulamak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1 | Saghklastirilan sokak sayisi (Adet)

. KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTGE \ BUTGE DISI \ TOPLAM
1| F/P 1.2.2.1. Sokaklarimizda iyilestirme projeleri hazirlamak ve uygulamak | 1.572.114,00 0,00 1.572.114,00
GENEL TOPLAM 1.572.114,00 0,00 1.572.114,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.2.2.1. Sokaklarimizda iyilestirme projeleri hazirlamak ve uygulamak
SORUMLU HARCAMA BiRiMmi \ Fen isleri Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 1.572.114,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIYACI 1.572.114,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.2. Kente estetik bir goriiniim saglamak ve gelecekteki ihtiyaglari karsilamak
icin meydan, cadde ve sokaklarin kullanima uygunlugunu saglamak ve giizellestirmek

AMAC

HEDEF Stratejik Hedef 1.2.3. Dis cephe rehabilitasyon g¢alismalari yapmak
PERFORMANS HEDEFi PH 1.2.3. 2019 yilinda 1 sokakta dis cephe rehabilitasyon ¢alismalari yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 | Rehabilitasyon galismasi yapilan sokak sayisi (Adet) 1 1 1
. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER ” "
BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1| F/P 1.2.3.1. Dis cephe rehabilitasyon galismalari yapmak 516.600,00 0,00 516.600,00
GENEL TOPLAM 516.600,00 0,00 516.600,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI ‘ F/P 1.2.3.1. Dis cephe rehabilitasyon calismalari yapmak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi [ i}

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 516.600,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢g verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

516.600,00

iHTIYACI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI
AMAC Stratejik Amag 1.3. Tarihi degerleri korumak ve yasatmak

Stratejik Hedef 1.3.1. Kiiltiir Varliklari Koruma Bélge Kurulu Md. ile Tarihi yapilarin
restorasyonunu yapmak

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 1.3.1. 2019 yilinda 1 tarihi eseri restore etmek

HEDEF

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Yapilan restorasyon sayisi (Sayi) - 1 1

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER " "

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1|F/P 1.3.1.1. Tarihi yapilarin tespit etmek ve restorasyonunu yapmak 287.820,00 0,00 287.820,00
GENEL TOPLAM 287.820,00 0,00 287.820,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI ‘ F/P 1.3.1.1. Tarihi yapilarin tespit etmek ve restorasyonunu yapmak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  [IZ B AR

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 287.820,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

287.820,00

iHTIYACI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESIi
AMAC Stratejik Amag 1.4. Ticari Hayati Desteklemek
HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.4.1. Kath Otopazariyapmak
PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 1.4.1. Kath Otopazari projesini hayata gecirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1| Yapilan otopazarisayis (Adet)

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P 1.4.1.1. Katli Otopazari insa etmek 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00

GENEL TOPLAM 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 1.4.1.1. Katl Otopazari inga etmek
SORUMLU HARCAMA BiRiMI  BTNAEAVA

EKONOMIK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 1.350.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

1.350.000,00

iHTIYACI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI \ BAFRA BELEDIYESI

AMAC Stratejik Amag 1.5. Trafik sikigikhgini azaltan, giivenli ve siirdiirebilir bir trafik ve ulagim
altyapisi kurmak

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.5.2. Kent igi trafik master plani hazirlamak

PH 1.5.2. Samsun Biiyiiksehir Belediyesi ile ortak ¢alisarak ilgenin trafik master planini

PERFORMANS HEDEFi
tamamlamak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1| Planlanan Calismalarin Tamamlanma Orani 100% 100% 100%

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 F/P 1521 Kent igi trafik master planini tamamlanmasi igin Buyuksehir 6.640,00 0,00 6.640,00
Belediyesiyle ortak ¢alismak
GENEL TOPLAM 6.640,00 0,00 6.640,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 1.5.2.1. Kent ici trafik master planini tamamlanmasi igin Biiyiiksehir Belediyesiyle ortak
¢alismak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ imar isleri Md.

FAALIYET ADI

EKONOMIK KOD 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 6.640,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI LY
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI \ BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek icin yesil alanlarin ve
AMAC - .

parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlastirmak
HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.6.1. 500 bin fidan projesini uygulamak
PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 1.6.1. 500 bin Fidan Projesi kapsaminda 2019 yilinda fidan dikmek

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1 | Dikilen Fidan Sayisi (Adet) 2.000 60.000 100.000

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER ” -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P 1.6.1.1. Fidan dikimini gerceklestirmek 180.000,00 0,00 180.000,00
GENEL TOPLAM 180.000,00 0,00 180.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.6.1.1. Fidan dikimini ger¢eklestirmek
oL\ INVRSY- NI [B Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 180.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
}I’F(I?I-I;tﬁlc\:lll BUTCE KAYNAK T
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek icin yesil alanlarin ve
parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlagtirmak

AMAC

HEDEF Stratejik Hedef 1.6.2. Mahalle Dinlenme ve Cocuk Oyun Parklari yapmak

PERFORMANS HEDEFi PH 1.6.2. 2019 yilinda 20 adet park ve dinlenme alani yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Yapilan Park Sayisi (Adet) 20 20 5
. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER ” -
BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1 F/P 1.6.2.1. Mahalle Dinlenme ve Cocuk Oyun Park projelerini hazirlamak 250.000,00 0,00 250.000,00
ve uygulamak
2 | F/P 1.6.2.2. Cocuk Oyun Park projelerini hazirlamak ve uygulamak 50.000,00 0,00 50.000,00
GENEL TOPLAM 300.000,00 0,00 300.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 1.6.2.1. Mahalle Dinlenme ve Cocuk Oyun Park projelerini hazirlamak ve uygulamak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD 2019

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 250.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

250.000,00

iHTIYACI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI ‘ F/P 1.6.2.2. Cocuk Oyun Park projelerini hazirlamak ve uygulamak

e U\INVRZY- o\ I [M Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 50.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek igin yesil alanlarin ve
parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlastirmak

AMAC

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.6.3. Mevcut parklarin ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarini yapmak

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 1.6.3. ilgedeki tiim park ve yesil alanlarin bakim ve onarimini yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

Planlanan park ve yesil alan bakim ve onarim galismalarinin 100% 100% 100%
gergekle§t|rme orani

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1 F/P 1._6.3.1..Ye§|I alanlarin bakml ve onarlrnllarml yapmak (sule?ma isleri, 80.000,00 0,00 80.000,00
¢im bigme, ilaglama, budama, giibre, temizlik, malzeme ve ekipman vb.)
GENEL TOPLAM 80.000,00 0,00 80.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 1.6.3.1. Yesil alanlarin bakim ve onarimlarini yapmak (sulama isleri, ¢im bigme, ilaglama,
budama, giibre, temizlik, malzeme ve ekipman vb.)

e UN\INVRZY-{o I [M Park ve Bahgeler Md.

FAALIYET ADI

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 80.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTiYACI 80.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek icin yesil alanlarin ve
parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlastirmak

AMAC

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.6.4. Park ve yesil alanlara mevsimlik ¢igek dikmek

PERFORMANS HEDEFi P!-I 1.6.4..20:.[9 Ylllnda. Bafra genelinde 60 bin yazlik ve 60 bin kislik olmak iizere toplam 120
bin mevsimlik gicek dikmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Dikilen kislik gicek sayisi (Adet) 60.000 60.000 60.000
2 | Dikilen yazlik gicek sayisi (Adet) 60.000 60.000 60.000
. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER = =

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1| F/P 1.6.4.1. Mevsimlik gicek tiretim ve dikim isleri yapmak (kishk) 35.000,00 0,00 35.000,00
2 | F/P 1.6.4.2. Mevsimlik cicek Gretim ve dikim isleri yapmak (yazlik) 35.000,00 0,00 35.000,00
GENEL TOPLAM 70.000,00 0,00 70.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 1.6.4.1. Mevsimlik gicek uiretim ve dikim isleri yapmak (kiglik)
oL\ INVRSY-o I [B Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 35.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 35.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI ‘ F/P 1.6.4.2. Mevsimlik gicek uiretim ve dikim isleri yapmak (yazhk)
oL\ INVRSY-o NI (B Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 35.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 35.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek igin yesil alanlarin ve
parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlagtirmak

HEDEF Stratejik Hedef 1.6.5. SEDDE projesini (Biiyiik Park) yapiminda katkida bulunmak

PERFORMANS HEDEFi PH 1.6.5. Sedde (Biiyiik Park) Projesine Katkida Bulunmak.

AMAC

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Projenin Bitirilme orani - 20% 33%
. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER ” "
BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1| F/P 1.6.5.1. Sedde (Buyik Park) Projesini uygulama ¢alismalarini bitirmek 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
GENEL TOPLAM 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 1.6.5.1. Sedde (Biiyiik Park) Projesini uygulama g¢alismalarini bitirmek
SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Fen isleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 1.300.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢g verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

IHTIYACI 1.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek icin yesil alanlarin ve
parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlastirmak

HEDEF Stratejik Hedef 1.6.6. Semt parklari yapmak
PERFORMANS HEDEFi PH 1.6.6. Park ve Cocuk oyun alani projesini hayata gecirmek

AMAC

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 | Mevlana Parkinin Bitirilme Orani - 100% 100%

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER = =

BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1 F/P 1.6.6.1. Park ve ¢ocuk oyun alani yapmak ve yarim kalan Projeleri 420.000,00 0,00 420.000,00
Tamamlamak.
GENEL TOPLAM 420.000,00 0,00 420.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET ADI ‘ F/P 1.6.6.1. Park ve ¢ocuk oyun alani yapmak ve yarim kalan projeleri tamamlamak.
SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 420.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢g verme 0,00
iT:IJT?\L(.:l:: BUTCE KAYNAK ETIET

52



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

AMAC

Stratejik Amag 1.6. ilgemizin bir yasam merkezi haline getirmek igin yesil alanlarin ve
parklarin sayisini arttirmak, korumak, giizellestirmek ve kullanimini yayginlastirmak

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.6.7. Yesil koridorlar olugturmak

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 1.6.7. Yesil Koridor projesi kapsaminda caddelere 300 adet aga¢ dikmek

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018

1 | Dikilen agag sayisi (Adet)

FAALIYETLER

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

F/P 1.6.7.1. Yesil koridorlar olusturmak (Toplamda 10.000 metre

uzunlugunda caddelerin agaclandirilarak yesil koridorlar olusturulmasi.).

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

110.000,00

0,00

110.000,00

GENEL TOPLAM

110.000,00

0,00

110.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYET ADI

F/P 1.6.7.1. Yesil koridorlar olusturmak (Toplamda 10.000 metre uzunlugunda caddelerin
agaglandirilarak yesil koridorlar olugturulmasi.).

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Park ve Bahgeler Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 110.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢g verme 0,00
iTl-(I)T?\L(.:l:: BUTCE KAYNAK R
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.7. Yasanabilir saglikli cevrenin olusturulmasi igin gevreyi her tiirlii kirlilikten
arindirmak ve temizligini saglamak

AMAC

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 1.7.1. Halk ve kent saghgini koruyucu ve onleyici denetimler yapmak

PH 1.7.1. Halk ve kent saghgini koruma ve olugabilecek riskleri nlemeye yonelik denetim ve
kontrol faaliyetleri yiritmek

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

PERFORMANS HEDEFi

Gurdltd Kirliligi ile ilgili Gelen Sikayetlerin Karsilama Orani 100% 100% 100%
2 | Planli denetimleri gerceklestirme orani (Adet) 100% 100% 100%
3 | Reklam Tabelalarin Uygunluk Orani 100% 100% 100%
4 | Planlanan Denetimlerin Gergeklesme Orani 100% 100% 100%

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER - -

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1| F/P 1.7.1.1. Gurltd kirliligini 6nlemeye yonelik galismalar yapmak 4.300,00 0,00 4.300,00
2 | F/P 1.7.1.2. s yerlerinin ruhsat kontroliinii yapmak 11.568,00 0,00 11.568,00
3| F/P 1.7.1.3. Reklam tabelalarinin yonetmelige uygunlugunu denetlemek 9.332,00 0,00 9.332,00

F/P 1.7.1.4. Yaya kaldirimi isgaline yonelik, isyeri, seyyar satici, dilenci,

4 . . L . 23.800,00 0,00 23.800,00
cevre kirliligi ve evsel ingaat atiklarina yonelik denetimler yapmak
GENEL TOPLAM 49.000,00 0,00 49.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
FAALIYET ADI ‘ F/P 1.7.1.1. Guriilti kirliligini 6nlemeye yénelik ¢alismalar yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Zabita Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 4.300,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTiYACI 4.300,00
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FAALIYET ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 1.7.1.2. is yerlerinin ruhsat kontroliinii yapmak

Zabita Hizmetleri Md.

2019

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTIYACI

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 11.568,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

11.568,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 1.7.1.3. Reklam tabelalarinin ydnetmelige uygunlugunu denetlemek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Zabita Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 9.332,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK e

iHTIYACI

FAALIYET ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 1.7.1.4. Yaya kaldirimi isgaline yonelik, isyeri, seyyar satici, dilenci, ¢cevre kirliligi ve evsel

ingaat atiklarina yonelik denetimler yapmak

Zabita Hizmetleri Md.

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 23.800,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK L

iHTIYACI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 1.7. Yasanabilir saglikli cevrenin olusturulmasi igin gevreyi her tirlii kirlilikten
arindirmak ve temizligini saglamak

AMAC

Stratejik Hedef 1.7.2. insan saghigina zararh atiklar toplamak, bertaraf etmek ve geri

HEDEF
donistiirmek

PH 1.7.2. ilcede giinliik olarak cadde ve sokaklarda siipiirme ve yikama faaliyeti yiiriitmek ve

PERFORMANS HEDEFi .
atik ve pil toplama kutu sayisini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI
1| Yerlestirilen atik toplama kutu Sayisi (Adet) 20 20 20
2 | Cop Toplama ve Stiplirme Sikligi (Gln) 365 365 365

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM

FAALIYETLER

1 F/P 1.7..2.1. Atik ve pillerin toplanmasi igin atik toplama kutulari 8.000,00 0,00 8.000,00
yerlestirmek

) F/P 1.7.2.2. licede temizlik (stiplrme, yikama vb.) ve ¢op toplama hizmeti 372.265,00 0,00 372.265,00
yapmak

GENEL TOPLAM 380.265,00 0,00 380.265,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 1.7.2.1. Atik ve pillerin toplanmasi igin atik toplama kutulari yerlestirmek
LU\ IVRSY- I [B Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 8.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
L B 3
iTl-(l)Tl?vzlc\:/: UTCE KAYNAK LG
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.7.2.2. ilgede temizlik (siipiirme, yikama vb.) ve ¢op toplama hizmeti yapmak

LU\ INVRSY- I [ Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 372.265,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTiYACI 372.265,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

BAFRA BELEDIYESI

AMAC

Stratejik Amag 1.7. Yasanabilir saglkli cevrenin olusturulmasi igin gevreyi her tirlii kirlilikten
arindirmak ve temizligini saglamak

HEDEF

Stratejik Hedef 1.7.3. Sehir merkezlerine yeni konteynir yerlestirmek ve mevcutlarin
temizligini saglamak

PERFORMANS HEDEFi

PH 1.7.3. Merkezi konumlara 500 adet konteynir yerlestirmek veya temizliklerini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Konteynir yikama ve ilaglama sikhigi (Gun) 60 60 60

2 | Yerlestirilen konteynir sayisi (Adet) 250 500 500

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER " "
BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1|F/P 1.7.3.1. Konteyner almak ve ilaglama-yikama hizmetlerini yapmak 435.000,00 0,00 435.000,00
5 F/P 1.7.3.2. Sehir Temizliginde kullaniimak tizere zirai malzeme ve ilag 81.000,00 0,00 81.000,00
almak
GENEL TOPLAM 516.000,00 0,00 516.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI \

F/P 1.7.3.1. Konteyner almak ve ilaglama-yikama hizmetlerini yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD \

Personel Giderleri

2019
0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

Mal ve Hiz. Alim Giderleri

435.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

wiN|laolun|lsrlw|IN|R

Borg verme

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI

0,00

435.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 1.7.3.2. Sehir Temizliginde kullanilmak iizere zirai malzeme ve ilag almak
LU\ INVRSY- I [ Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 81.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTIYACI 81.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

AMAC Stratejik Amag 1.7. Yaganabilir saglikli gevrenin olusturulmasi igin gevreyi her tiirlii kirlilikten
arindirmak ve temizligini saglamak

HEDEE Stratejik Hedef 1.7.4. Temizlik ve atik yonetimi ile ilgili vatandaslara ve 6grencilere yonelik
egitimler vermek

PH 1.7.4. Temizlik ve atik yonetimi ile ilgili vatandagslari bilinglendirmeye yonelik yil igcinde 24
egitim programi diizenlemek

PERFORMANS HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERI | 2017 | 2018 | 2019 |
1 | Atik mutfak yaglarinin toplanmasi ile ilgili verilen egitim sayisi (Adet) 12 12 12
2 | Verilen Egitim Sayisi (Adet) 12 12 12

KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

FAALIYETLER

F/P 1.7.4.1. Atik mutfak yaglarinin toplanmasi ile ilgili halka yonelik

. 1.000,00 0,00 1.000,00
egitimler vermek

F/P 1.7.4.2. Temizlikle ilgili halki bilinglendirmeye yonelik olarak brosur el
2 |ilani dagitimi, okullarda 6grencilere egitimler vermek, kisilere temizlik 3.735,00 0,00 3.735,00
aliskanliklarinin kazandirilmasina yonelik olarak egitimler vermek

GENEL TOPLAM 4.735,00 0,00 4.735,00
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FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 1.7.4.1. Atik mutfak yaglarinin toplanmasi ile ilgili halka yonelik egitimler vermek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

iHTIYACI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 1.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK T ET

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 1.7.4.2. Temizlikle ilgili halki bilinglendirmeye yonelik olarak brosiir el ilani dagitimi,

FAALIYET ADI okullarda 6grencilere egitimler vermek, kisilere temizlik aligkanhklarinin kazandirilmasina
yonelik olarak egitimler vermek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi ‘ Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

iHTIYACI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 3.735,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

3.735,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 1.8. ibadethanelerin kent estetigine uygun diizenlemek ve eksikliklerini
gidermek

AMAC

HEDEF Stratejik Hedef 1.8.1. ibadethanelerin peyzaj diizenlemelerini ve bakim onarimlarini yapmak

PH 1.8.1. 2019 yilinda 1 adet mahalle ibadethane veya okulun bakimini ve peyzaj
diizenlemesini yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1 | Bakimi ve peyzaji yapilan ibadethane sayisi (Adet)

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER = =
BUTGE BUTGE DISI TOPLAM

PERFORMANS HEDEFi

1 F/P 1.8.1.1. I\/Iahfa\llelerde bukunan ibadethanelerin ve okullarin bakim 800.000,00 0,00 800.000,00
onarim ve peyzaj ¢alismalarini yapmak
GENEL TOPLAM 800.000,00 0,00 800.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 1.8.1.1. Mahallelerde bukunan ibadethanelerin ve okullarin bakim onarim ve peyzaj
¢alismalarini yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMI IR AVA

FAALIYET ADI

EKONOMIK KOD | 2019 |

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 800.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 800.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.1. Toplumun kiiltiir ve sanat hayatini gelistirmek, erisebilirligini artirmak

AMAC icin kiiltlir ve sanat etkinlikleri ve tesisleri kurmak

HEDEF Stratejik Hedef 2.1.1. Kiltiir ve sanat etkinlikleri diizenlemek

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 2.1.1. 2019 yilinda en az 4 sosyal ve kiiltiirel etkinlik diizenlemek

PERFORMANS GOSTERGELERI | 2017 | 2018 | 2019 |
1| Diizenlenen Senlik Sayisi (Adet) 1 1 1

2 | Dizenlenen gezi sayisi (Adet) 10 10 10

3 | Kurulan tiyatro ve konservatuar grubu sayisi (Adet) 1 1 1

4 | Duzenlenen Festival Sayisi (Adet) 1 1 1

. KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P2.1.1.1. 6 Mayis Hidirellez Senligini diizenlemek 31.000,00 0,00 31.000,00
2 | F/P 2.1.1.2. Engellilere gezi programi diizenlemek 20.000,00 0,00 20.000,00
3 :a/:"iélt.lle.l:’;.ylzzrr\]:;zvatuar ve Tiyatro toplulugu kurmak ve topluma tiyatro 91.886,00 0,00 91.886,00
4 | F/P 2.1.1.4. Kapikaya , Sele Sepet vb. Festival dizenlemek 230.000,00 0,00 230.000,00
GENEL TOPLAM 372.886,00 0,00 372.886,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 2.1.1.1. 6 Mayis Hidirellez Senligini diizenlemek
SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Kiiltlir ve Sosyal isler Md.

EKONOMIK KOD ‘ 2019 ‘
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 31.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 31.000,00

62



FAALIYET ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 2.1.1.2. Engellilere gezi programi diizenlemek

Sosyal Yardim Md.

EKONOMIK KOD 2019 ‘
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 20.000,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

20.000,00

FAALIYET ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 2.1.1.3. Konservatuar ve Tiyatro toplulugu kurmak ve topluma tiyatro faaliyetleri yapmak

Kiiltiir ve Sosyal isler Md.

2019

TOPLAM

iHTIYACI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 91.886,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

91.886,00

FAALIYET ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 2.1.1.4. Kapikaya, Sele Sepet vb. Festival diizenlemek

‘ Kiiltiir ve Sosyal isler Md.

EKONOMIK KOD 2019 ‘
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 230.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIYACI 230.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.1. Toplumun kiiltiir ve Turizm hayatini gelistirmek, erigebilirligini artirmak

AMA e s . . .
¢ icin kiltiir ve sanat etkinlikleri ve tesisleri kurmak

HEDEF Stratejik Hedef 2.1.2. Kiltiir ve Turizm Faaliyetleri icin merkezleri olusturmak

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 2.1.2. Turizm gelistirme ¢aligmalari

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P 2.1.2.1. Kapikaya vb. festivaller icin alt ve st yapi calismalar 800.000,00 0,00 800.000,00
GENEL TOPLAM 800.000,00 0,00 800.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 2.1.2.1. Kapikaya vb. festivaller igin alt ve list yapi ¢calismalar
SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Fen isleri Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 800.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 800.000,00
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iDARE ADI

AMAC

HEDEF

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.2. Toplumun Spor hayatini gelistirmek, erisebilirligini artirmak igin Spor
etkinlikleri ve tesisleri kurmak

Stratejik Hedef 2.2.1. Spor merkezleri olusturmak

‘ PH 2.2.1. 2019 yilinda en az 2 mahallede semt spor merkezi yapmak

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

1|F/P2.2.1.1. Mahalle Semt Spor Merkezleri yapmak 205.580,00 0,00 205.580,00

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

GENEL TOPLAM

205.580,00 0,00 205.580,00

FAALIYET ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMmi \ Fen isleri Md.

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
F/P 2.2.1.1. Mahalle Semt Spor Merkezleri yapmak

EKONOMIiK KOD | 2019 |

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 205.580,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI

205.580,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.3. Yoksullugu kurumsallastirmadan kentin sosyal yapisini destekleyici ve
toplumsal dayanismanin giiclenmesine katki saglayacak sosyal belediyecilik esaslarina uygun
sosyal yardimlar yapmak

Stratejik Hedef 2.3.1. Kentin sosyal ve kiiltiirel yapisini destekleyen kurumlara sosyal yardim
yapmak

PH 2.3.1. Dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkiillere genel yénetim
PERFORMANS HEDEFi kapsamindaki kamu idarelerinin biitgelerinden yardim yapilmasi hakkinda yonetmelik geregi
yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkillerden
gelen yardim taleplerinin uygun olanlarinin gergeklestirilme orani

100%

KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER SR
BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P 2.3.1.1. Yonetmelik cercevesinde uygun gérilen yardimlarin yapilmasi 564.000,00 0,00 564.000,00
GENEL TOPLAM 564.000,00 0,00 564.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 2.3.1.1. Yonetmelik ¢cercevesinde uygun goriilen yardimlarin yapilmasi
oL\ VRV I B Sosyal Yardim Md.

EKONOMIK KOD 2019

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 564.000,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIYACI 564.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 2.3. Yoksullugu kurumsallastirmadan kentin sosyal yapisini destekleyici ve
toplumsal dayanismanin giiclenmesine katki saglayacak sosyal belediyecilik esaslarina uygun
sosyal yardimlar yapmak

Stratejik Hedef 2.3.2. Kent genelinde ihtiyag sahibi insanlari magdur etmeden temel
gereksinimlerini karsilayacak sosyal yardimlar yapmak

PH 2.3.2. ilgedeki ihtiyag sahibi insanlari magdur etmeden temel gereksinimlerini
karsilayacak sosyal yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

PERFORMANS HEDEFi

1| Basvuru yapan muhtag asker ailelerinin taleplerinin karsilanma orani 100% 100% 100%
2 | Dagitilan Yemek Sayisi (Kisi) 500.000 500.000 500.000
3 | Yardim Yapilan Ogrenci Sayis (Adet) 900 1000 1000
4 | Gelen Yardimlarin Karsilama Orani 100% 100% 100%
5 | Gelen saglik yardimi taleplerinin karsilanmasi orani 100% 100% 100%
6 | Gelen taleplerin Kargilam Orani 100% 100% 100%

. KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

12221 4105 ks sl s v
2 | F/P 2.3.2.2. Asevi yardimlari ve Ramazan ayi1 yemekleri vermek 1.405.000,00 0,00 1.405.000,00
3 | F/P 2.3.2.3. ihtiyag sahibi 6grencilere kirtasiye ve giysi yardimlar yapmak 45.000,00 0,00 45.000,00
4 | F/P 2.3.2.4. ihtiyag sahibi kisilere yapilan ayni ve nakdi yardim yapmak 350.000,00 0,00 350.000,00
5| F/P 2.3.2.5. Saglik Hizmetleri yardimi yapmak 6.000,00 0,00 6.000,00
6 | F/P 2.3.2.6. Stinnet $6leni yapmak 72.000,00 0,00 72.000,00
GENEL TOPLAM 2.790.000,00 0,00 2.790.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 2.3.2.1. 4109 sayili asker ailelerinden muhtag olanlara yardim hakkinda kanun geregi

FAALIYET ADI
yardimlar yapmak

SORUMLU HARCAMA BIRiMi \ Sosyal Yardim Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 912.000,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTiYACI 912.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 2.3.2.2. Asevi yardimlari ve Ramazan ay1 yemekleri vermek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Sosyal Yardim Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 1.405.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 1.405.000,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 2.3.2.3. ihtiyag sahibi 6grencilere kirtasiye ve giysi yardimlar yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Sosyal Yardim Md.

EKONOMIiK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 45.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTIYACI

45.000,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 2.3.2.4. ihtiyag sahibi kisilere yapilan ayni ve nakdi yardim yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Sosyal Yardim Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 350.000,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTIYACI

350.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 2.3.2.5. Saglik Hizmetleri yardimi yapmak

oIV INVRZY- o\ B Sosyal Yardim Md.

EKONOMIK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 6.000,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYET ADI ‘ F/P 2.3.2.6. Siinnet $6leni yapmak

oIV Y NVRV I VNI I Kiiltiir ve Sosyal isler Md.

EKONOMIiK KOD | 2019 |
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 72.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTiYACI 72.000,00



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 2.4. Yoksullugu kurumsallastirmadan kentin sosyal yapisini destekleyici ve
AMAC toplumsal dayanismanin giiclenmesine katki saglayacak sosyal belediyecilik esaslarina uygun
sosyal yardimlar yapmak

HEDEF Stratejik Hedef 2.4.1. Yash vatandaslarin hayat sartlarini kolaylastirmak icin evde bakim
hizmetleri vermek

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 2.4.1. Yagh vatandaslara evde bakim hizmeti sunmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Evde bakim ile ilgili gelen taleplerin karsilanma orani 100% 100% 100%

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER =

BUTCE DISI TOPLAM
1|F/P 2.4.1.1. Evde bakim hizmeti projesini uygulamak 40.000,00 0,00 40.000,00
GENEL TOPLAM 40.000,00 0,00 40.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 2.4.1.1. Evde bakim hizmeti projesini uygulamak
SORUMLU HARCAMA BIRIMi  [ELHZIREIG TNV EH

EKONOMIK KOD 2019

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 40.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 40.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

AMAC ‘ Stratejik Amag 2.5. isgiicline ve istihdama katiimini artirmak

HEDEF Stratejik Hedef 2.5.1. Kurumda stajyer personel ¢alistirlimak
PERFORMANS HEDEFi PH 2.5.1. Kurumda Galisan Personel Gorev Giderleri

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 | Stajyer 6grenci says! (Adet) 5 5 5

FAALIYETLER KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)

70



BUTCE DISI

TOPLAM

1| F/P 2.5.1.1. Personel Gorev Giderleri

262.080,00

0,00

262.080,00

GENEL TOPLAM

262.080,00

0,00

262.080,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI ‘ F/P 2.5.1.1. Personel Gorev Giderleri

o]V [RVEVS VNI insan Kaynaklari ve Egitim Md.

EKONOMIK KOD 2019 ‘
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 262.080,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTiYACI 262.080,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

AMAC

kuvvetlendirmek ve goniil bagi kurmak

Stratejik Amag 2.6. Halkla iligkilerin etkinligini artirarak vatandaglarla iligkileri

Stratejik Hedef 2.6.1. Hosgeldin Bebek Projesini Uygulamak

PERFORMANS HEDEFi .
gergeklestirmek

PH 2.6.1. Hosgeldin Bebek Projesini kapsaminda hastane yenidogan servislerinde ziyaretler

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Yeni dogan c¢ocuklara ziyaret edilme orani

100%

100%

100%

FAALIYETLER

KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)

TOPLAM

BUTCE DISI

1 F/P 2611 H9§geld|n .Bebel'< Projesi kapsaminda hastane de yeni dogan 102.000,00 0,00 102.000,00
servislerinin ziyaret edilmesi
GENEL TOPLAM 102.000,00 0,00 102.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 2.6.1.1. Hosgeldin Bebek Projesi kapsaminda hastane de yeni dogan servislerinin ziyaret
edilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Kiiltiir ve Sosyal isler Md.

EKONOMIK KOD 2019

FAALIYET ADI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 102.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 102.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.6. Halkla iligkilerin etkinligini artirarak vatandaglarla iligkileri

AMAC kuvvetlendirmek ve goniil bagi kurmak

HEDEF Stratejik Hedef 2.6.2. Yeni evlenen giftleri ziyaret etmek ve hediye vermek
PERFORMANS HEDEFi PH 2.6.2. Yeni evlenen ciftleri ziyaret etmek ve hediye vermek

PERFORMANS GOSTERGELERI
1| Yeni evlenen giftlere hediye verilme orani 100% 100% 100%

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER ” -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 \Ijél:ilzn.]é:szi.l. Yeni evlenen ciftlerin ziyaret edilerek cesitli hediyeler 78.000,00 0,00 78.000,00
GENEL TOPLAM 78.000,00 0,00 78.000,00
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
FAALIYET ADI ‘ F/P 2.6.2.1. Yeni evlenen ciftlerin ziyaret edilerek ¢esitli hediyeler verilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Kiiltiir ve Sosyal isler Md.

EKONOMIK KOD 2019 ‘
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 78.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 78.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI \ BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 2.6. Halkla iliskilerin etkinligini artirarak vatandaslarla iliskileri
AMAC . L

kuvvetlendirmek ve goéniil bagi kurmak
HEDEF Stratejik Hedef 2.6.3. Halk goriisme toplantilari diizenlemek

PERFORMANS HEDEFi PH 2.6.3. Halk goriisme toplantilari diizenlemek

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Planlanan toplantilari gergeklestirme orani 100% 100% 100%

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER -

BUTCE DISI TOPLAM
1| F/P 2.6.3.1. Bagkanin halkla gériisme toplantilarini organize etmek 85.600,00 0,00 85.600,00
GENEL TOPLAM 85.600,00 0,00 85.600,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 2.6.3.1. Bagkanin halkla goriisme toplantilarini organize etmek
SORUMLU HARCAMA BiRIMi  [FoIZIREIETL R

EKONOMIK KOD 2019

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 85.600,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 85.600,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.6. Halkla iligkilerin etkinligini artirarak vatandaslarla iliskileri
kuvvetlendirmek ve gonil bagi kurmak

AMAC

Stratejik Hedef 2.6.4. Vatandagla iletisim ve sosyal ihtiyaglara yénelik organizasyonlar

HEDEF
diizenlemek

PERFORMANS HEDEFi PH 2.6.4. Vatandagla iletisim ve sosyal ihtiyaglara yonelik 2 adet organizasyon diizenlemek

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Yapilan organizasyon sayisi (Adet) 2 2 2
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KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER -
BUTCE DISI TOPLAM

1 F/P 2.6.4.1. Vatandasla iletisim ve sosyal ihtiyaclara yonelik projeler 112.000,00 0,00 112.000,00
hazirlamak ve uygulamak
GENEL TOPLAM 112.000,00 0,00 112.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 2.6.4.1. Vatandasla iletisim ve sosyal ihtiyaglara yonelik projeler hazirlamak ve
uygulamak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Ozel Kalem Md.

EKONOMIK KOD 2019

FAALIYET ADI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 112.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 112.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESIi
Stratejik Amag 2.7. Belediye hizmetlerinin vatandas nezdinde kullanimini ve farkindaligini
AMAC artirmak igin tiim kurum ve kuruluslar ile iliskilerini ve isbirligini gliclendirmek, belediye

tanitim ¢aligmalarinin etkinligini artirmak

HEDEF Stratejik Hedef 2.7.1. Kamu kurum ve kuruluslar ile iligkileri ve isbirligini gliclendirmek

PERFORMANS HEDEFi PH 2.7.1. Bolgede faaliyet gosteren diger kamu kurumlari ve STK'larla isbirligi yapmak ve yil

icinde Kent Konseyi'nde gelen 3 projeyi uygulamak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1 | STK'lar ile Toplanti Sayisi (Adet) 1 3 3

2 | Kent Konseyinden Gelen Projelerin Gergeklesme sayisi (Adet) 1 3 3

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
BUTCE DISI TOPLAM

FAALIYETLER

1 .F/P.Z._7.1..1. Bolgemizde bulunan diger kamu kurum, kurulus ve STK'lar ile 103.604,00 0,00 103.604,00
is birlikleri yapmak

5 F/P 2.7.1.2. Kent konseyinin etkin isletilerek alinan kararlari uygulamaya 30.956,00 0,00 30.956,00
sokmak

GENEL TOPLAM 134.560,00 0,00 134.560,00

74



FAALIYET ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 2.7.1.1. Bolgemizde bulunan diger kamu kurum, kurulus ve STK'lar ile is birlikleri yapmak

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md.

2019
0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

Mal ve Hiz. Alim Giderleri

103.604,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

wlvlo|lu|lsp|lw N

Borg verme

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI

0,00

103.604,00

FAALIYET ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 2.7.1.2. Kent konseyinin etkin isletilerek alinan kararlari uygulamaya sokmak

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md.

2019
0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

Mal ve Hiz. Alim Giderleri

30.956,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

wlvlo|lu|lpr|lw Nk

Borg verme

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI

iDARE ADI

AMAGC

HEDEF
PERFORMANS HEDEFi

0,00

30.956,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 2.7. Belediye hizmetlerinin vatandas nezdinde kullanimini ve farkindaligini
artirmak igin tiim kurum ve kuruluglar ile iliskilerini ve isbirligini gliclendirmek, belediye
tanitim ¢aligmalarinin etkinligini artirmak

Stratejik Hedef 2.7.2. Belediye Proje ve Faaliyetlerinin Vatandasa Tanitilmasini Saglamak

PH 2.7.2. Belediye proje ve faaliyetlerini vatandaga tanitmak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘
1| Temsil ve Tanitim Planlarin Gergeklesme Orani 100% 100% 100%
2 | planlanan agirlama ve konaklama hizmetlerinin gergeklesme orani 100% 100% 100%

FAALIYETLER

KAYNAK iHTIiYACI (2019) (TL)




BUTCE \ BUTCE DISI \ TOPLAM \

1|F/P 2.7.2.1. Proje ve faaliyetlerin tanitim galismalari yapmak 729.440,00 0,00 729.440,00
) F/P 2.7.2.2. Halkla |I|§k|_ler, temsil, t?nltma ¢alismalari ve vatandaslarin 1.248.000,00 0,00 1.248.000,00
katihmini artirici organizasyonlar diizenlemek
GENEL TOPLAM 1.977.440,00 0,00 1.977.440,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
FAALIYET ADI F/P 2.7.2.1. Proje ve faaliyetlerin tanitim ¢alismalari yapmak
eI\ INVRY-N{o I [B Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md.
EKONOMIiK KOD 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 729.440,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIVACI 729.440,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 2.7.2.2. Halkla iliskiler, temsil, tanitma calismalari ve vatandaslarin katihmini artirici
organizasyonlar diizenlemek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ dzel Kalem Md.

EKONOMIK KOD 2019

FAALIYET ADI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 1.248.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 1.248.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESIi

AMAC ‘ Stratejik Amag 3.1. Hukuki altyapiyi gliclendirmek

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 3.1.1. Hukuki davalarda kurumun menfaatlerini en iyi sekilde savunmak

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 3.1.1. Hukuki davalarda kurumun menfaatlerini en iyi sekilde savunmak
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PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Agilan Davalarin Takip edilme orani 100% 100% 100%

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER —
BUTCE DISI TOPLAM
1 F/P 3.1.1.1. Belediyeye acilmis §ah“5|,“kultu.r \_/arllvklarl veya enciimen 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
kararlarindan kaynakh davalarin gérilmesini saglamak
GENEL TOPLAM 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.1.1.1. Belediyeye agilmis sahsi, kiiltiir varliklari veya enciimen kararlarindan kaynakh
davalarin goriilmesini saglamak

SORUMLU HARCAMA BiRiMiI [0TSRV H

EKONOMIK KOD 2019

FAALIYET ADI

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 1.000.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIVACI 1.000.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi
AMAC Stratejik Amag 3.2. Kurumsal hizmet verimliligini ve hizmet kalitesini ylkseltmek
HEDEF Stratejik Hedef 3.2.1. Belediyenin hizmet liretme giiciinii artirmak
PERFORMANS HEDEFi PH 3.2.1. Belediyenin hizmet iiretme giiclinii artirmak
persomans costerGe s o |
1| Gelen taleplerin karsilama orani 100% 100% 100%
2 | Alinan Personel sayisi (Adet) 210 210 210

. KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER | ‘

BUTCE DISI TOPLAM

1 F/P 3.2.1.1. Belediye hizmet binalarinin bakim, onarim ve genel giderlerini 839.899,23 0,00 839.89923
tamamlamak

5 F/P 3.2.1.2. Belediye hizmetlerini yUratilmesi ile ilgili mal ve hizmet alimi 4.270.000,00 0,00 4.270.000,00
yapmak

GENEL TOPLAM 5.109.899,23 0,00 5.109.899,23
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 3.2.1.1. Belediye hizmet binalarinin bakim, onarim ve genel giderlerini tamamlamak

LUV VIVRSV- G-\ I [ Destek Hizmetleri Md.

EKONOMIiK KOD | 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 839.899,23
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
iT:I)le\L(,:lé/: BUTCE KAYNAK e

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 3.2.1.2. Belediye hizmetlerini yiritiilmesi ile ilgili mal ve hizmet alimi yapmak

LUV VIRSV -GN\ I [ Destek Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 4.270.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTIVACI 4.270.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

BAFRA BELEDIYESI

AMAC

‘ Stratejik Amag 3.2. Kurumsal hizmet verimliligini ve hizmet kalitesini yiikseltmek

HEDEF .
modernizasyonunu

saglamak

Stratejik Hedef 3.2.2. Hizmet araglarin ve ekipmanlarin kullanilabilirligini ve

PERFORMANS HEDEFi R
modernizasyonunu

saglamak

PH 3.2.2. Yeni arag ve ekipman almak ve mevcut arag ve ekipmanlarin kullanilabilirligini ve

PERFORMANS GOSTERGELERI | 207 | 2018 | 209
1| Alinan akaryakit miktari (Litre) 790.000 790.000 790.000

2 | Gelen taleplerin karsilama orani (Adet) 100% 100% 100%

3 [ Ainan Mini Damper Sayisi (Adet) - 2 2

4 | Alinan Cop Kamyonu Sayisi (Adet) 1 1 1

5 | Alinan Supurge Makine Sayisi (Adet) - 1 1

6 | Planlanan Malzeme Alimlarinin Gergeklesme Orani 100% 100% 100%

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER ” -

BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1|F/P 3.2.2.1. Akaryakit ve yag alimlari yapmak 4.684.000,00 0,00 4.684.000,00
5 F/P 3.2.2.2. Belediye araglari ve is makinelerinin bakim ve onarimi islerini 2.032.000,00 0,00 2.032.000,00

yapmak
3 | F/P 3.2.2.3. Mini damper almak 80.000,00 0,00 80.000,00
4 | F/P 3.2.2.4. Sikistirmal ¢cop kamyonu almak 180.000,00 0,00 180.000,00
5| F/P 3.2.2.5. Suplirge makinasi almak 198.000,00 0,00 198.000,00
6 | F/P 3.2.2.6. Zabita ekibine malzeme alimi yapmak 135.000,00 0,00 135.000,00
GENEL TOPLAM 7.309.000,00 0,00 7.309.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI

‘ F/P 3.2.2.1. Akaryakit ve yag alimlari yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Destek Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD ‘ 2019 ‘
1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 4.684.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 0,00

Borg verme

iHTIYACI

4.684.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI ‘ F/P 3.2.2.2. Belediye araglari ve is makinelerinin bakim ve onarimi islerini yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Destek Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Aiim Giderleri 2.032.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI

2.032.000,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 3.2.2.3. Mini damper almak

SORUMLU HARCAMA BiRIMI ‘ Gevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 80.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK T

iHTIYACI

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.2.2.4. Sikistirmali ¢op kamyonu almak

SORUMLU HARCAMA BIRiMi \ Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 180.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI

180.000,00
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FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 3.2.2.5. Siipiirge makinasi almak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTIYACI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 198.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

198.000,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 3.2.2.6. Zabita ekibine malzeme alimi yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Zabita Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTIYACI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 135.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

135.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

AMAC ‘ Stratejik Amag 3.2. Kurumsal hizmet verimliligini ve hizmet kalitesini yikseltmek

Stratejik Hedef 3.2.3. Kurum personelin mesleki gelisimini desteklemek ve motivasyonunu

HEDEF ylkseltmek

PH 3.2.3. Kurum personeline yonelik egitimler diizenlemek ve motivasyonu arttirici
faaliyetler yiiriitmek

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019

1| Verilen Egitim ve kurs sayisi (Adet)

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1| F/P 3.2.3.1. Personele yonelik seminer ve egitim programlari diizenlemek 201.000,00 0,00 201.000,00

GENEL TOPLAM 201.000,00 0,00 201.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 3.2.3.1. Personele yénelik seminer ve egitim programlar diizenlemek.
SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ insan Kaynaklari ve Egitim Md.

EKONOMIK KOD 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 201.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 201.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 3.3. Kurumun mevcut gelirlerini artirmak ve alternatif gelir kaynaklar
AMAC liretmek

_ Stratejik Hedef 3.3.1. Kuruma ait gayrimenkullerin gelirini artirmak

PERFORMANS HEDEFi PH 3.3.1. Kuruma ait gayrimenkullerin gelirini artirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019
1| Artik parsel satis orani 5% 5% 5%
2 | Gayrimenkul envanterinin giincellestirme orani 100% 100% 100%
3 | Arazi taramasi yapilan gayrimenkul sayisi (Adet) 650 500 500

isgal edilmis olan gayrimenkullerin tespiti suretiyle, alinacak ecrimisil ve

0, 0, 0,
kira bedellerini borg olarak tahakkuk ettirme orani 100% 100% 100%

5 Mahalle iken , 6360 sayili yasa ile Mahalleye donlisen yerlerin tapu

o L 20% 80% 100%
tescil islemlerinin tamamlama orani

KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)

FAALIYETLER -
BUTGE DISI TOPLAM

1| F/P 3.3.1.1. Belediyeye ait artik parsellerin satis islemlerini yiriatmek 97.648,00 0,00 97.648,00

2 | F/P 3.3.1.2. Belediyeye ait gayrimenkullerin envanterini giincellestirmek 129.192,00 0,00 129.192,00

F/P 3.3.1.3. Gayrimenkul verilerini glincel tutmak icin arazi tarama

calismasi yapmak 35.000,00 0,00 35.000,00

F/P 3.3.1.4. isgal edilmis olan gayrimenkullerin tespiti suretiyle, alinacak
4 | ecrimisil ve kira bedellerini belirlemek ve ilgili kisiler adina borg¢ olarak 2.500,00 0,00 2.500,00
tahakkuk ettirmek.

F/P 3.3.1.5. Mahalle iken, 6360 sayili yasa ile mahalleye d6nlisen yerlerin

5 | thzel kisiligindeki yerlerin Belediye adina tapu tescil islemlerini takip 20.000,00 0,00 20.000,00
etmek
GENEL TOPLAM 284.340,00 0,00 284.340,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 3.3.1.1. Belediyeye ait artik parsellerin satis islemlerini yiiriitmek
LoV [RUVA NI [B Emlak ve istimlak Md.

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 97.648,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
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TOPLAM BUTCE KAYNAK

97.648,00

iHTIYACI

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.3.1.2. Belediyeye ait gayrimenkullerin envanterini giincellestirmek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Emlak ve istimlak Md.

EKONOMIK KOD 2019

Personel Giderleri

0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

Mal ve Hiz. Ahm Giderleri

129.192,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

w|iN|loajlu|lsr|lw|in]|r

Borg verme

0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 129.192,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

‘ F/P 3.3.1.3. Gayrimenkul verilerini giincel tutmak igin arazi tarama ¢alismasi yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Emlak ve istimlak Md.

EKONOMIK KOD 2019

Personel Giderleri

0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

Mal ve Hiz. Alim Giderleri

0,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

35.000,00

Sermaye Transferleri

0,00

O |IN|jOoOjUunn B~ |W|N|F

Borg verme
TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTIYACI

0,00

35.000,00

FAALIYET ADI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.3.1.4. isgal edilmis olan gayrimenkullerin tespiti suretiyle, alinacak ecrimisil ve kira
bedellerini belirlemek ve ilgili kisiler adina borg olarak tahakkuk ettirmek.

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Emlak ve istimlak Md.

Personel Giderleri

0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

Mal ve Hiz. Alim Giderleri

0,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

2.500,00

Sermaye Transferleri

0,00

W iN|laolun|dplw| vk

Borg verme

0,00
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TOPLAM BUTCE KAYNAK

iHTIYACI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.3.1.5. Mahalle iken, 6360 sayili yasa ile mahalleye déniisen yerlerin tiizel kisiligindeki
yerlerin Belediye adina tapu tescil islemlerini takip etmek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Emlak ve istimlak Md.

FAALIYET ADI

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 0,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 20.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTiYACI 20.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BAFRA BELEDIYESIi

AMAC Stratejik Amag 3.3. Kurumun mevcut gelirlerini artirmak ve alternatif gelir kaynaklar
liretmek

HEDEF Stratejik Hedef 3.3.2. Belirlenen mahallelerde tapu kiitiigiinde kiitiik ayrimlarini yapmak

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 3.3.2. 2019 yilinda bir mahallede tapu kiitiigiinde kiitiik ayrimlarini yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 | Katuk ayrimi yapilan mahalle sayisi (Adet) 1 1 1

KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

FAALIYETLER

F/P 3.3.2.1. Belediye tarafindan 1994 yilinda meclis karariyla belirlenen

1 | mahallelerin tapu katuginde kitik ayrimlarinin islettirilmesi isinin takibini 5.000,00 0,00 5.000,00
yapmak

GENEL TOPLAM 5.000,00 0,00 5.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.3.2.1. Belediye tarafindan 1994 yilinda meclis karariyla belirlenen mahallelerin tapu
kiitiigiinde katiik ayrimlarinin islettirilmesi isinin takibini yapmak

oLV VIR GI -\ /B Emlak ve istimlak Md.

FAALIYET ADI

EKONOMIK KOD 2019 |
1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 5.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK
iHTIYACI

5.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

Stratejik Amag 3.3. Kurumun mevcut gelirlerini artirmak ve alternatif gelir kaynaklar
liretmek

AMAC

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 3.3.3. Alternatif gelir kaynaklari iiretmek
PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 3.3.3. 2019 yilinda 2 adet gelir arttirici proje yiiriitmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 | Hazirlanan Gelir Artirici Proje Sayisi (Adet) 2 2 2
. KAYNAK iHTIYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER " "
BUTCE \ BUTCE DISI \ TOPLAM
1| F/P 3.3.3.1. Gelir artirici projeler hazirlamak ve uygulamak 1.660,00 0,00 1.660,00
GENEL TOPLAM 1.660,00 0,00 1.660,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
FAALIYET ADI ‘ F/P 3.3.3.1. Gelir artirici projeler hazirlamak ve uygulamak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi [Tt L

EKONOMIK KOD 2019

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 1.660,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTiYACI 1.660,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESI

Stratejik Amag 3.4. Vatandaslara hizmet sunumunda bilgi teknolojileri uygulamalarindan en
verimli diizeyde yararlanmak

AMAC

HEDEF Stratejik Hedef 3.4.1. Yazim ve donanim gelismelerine adapte olmak
PERFORMANS HEDEFi PH 3.4.1. Yil iginde talep edilen tiim yazilim ve donanim ihtiyacini kargilamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

1| Yapilan Giincelleme Sayisi (Adet) 1 2 3
FAALIYETLER - -
BUTCE | BUTCEDISI |  TOPLAM
1| F/P3.4.1.1. Yazilim ve donanim alimlari yapmak 262.000,00 0,00 262.000,00
GENEL TOPLAM 262.000,00 0,00 262.000,00
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYET ADI F/P 3.4.1.1. Yazihm ve donanim alimlari yapmak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi \ Destek Hizmetleri Md.

EKONOMIK KOD 2019

1| Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Ahm Giderleri 262.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
iT:IJT?\L(.:l:: BUTCE KAYNAK T
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI BAFRA BELEDIYESi

AMAC Stratejik Amag 3.5. Sosyal Tesislerimizin Gelistirilmesi

HEDEF ‘ Stratejik Hedef 3.5.1.Sosyal ve Otopark Tesislerde kullanilmak lizere alinan malzeme

PERFORMANS HEDEFi ‘ PH 3.5.1. Sosyal Tesislerde ve Otoparklarda kullanilmak tGzere hizmet ve malzeme almak.

. KAYNAK iHTiYACI (2019) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 F/P 3.5.1.:1. Belr.edlyemlzm Sosyal tesislerinde vatandaglarimizin hizmetine 995.000,00 0,00 995.000,00
sunmak lzere hizmet ve malzeme almak

5 F(P 3.5..1.2 Beledly?mlzm (?topark tesislerinde vatandaslarimizin 430.000,00 0,00 430.000,00
hizmetine sunmak lizere hizmet ve malzeme almak

GENEL TOPLAM 995.000,00 0,00 995.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

F/P 3.5.1.1. Belediyemizin Sosyal tesislerinde vatandaglarimizin hizmetine sunmak lizere
hizmet ve malzeme almak

SSRGSV isletme ve istirakler Md.

EKONOMIK KOD 2019

FAALIYET ADI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 995.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK

iHTIYACI 995.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

F/P 3.5.1.2 Belediyemizin Otopark tesislerinde vatandaslarimizin hizmetine sunmak lizere
hizmet ve malzeme almak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi ‘ isletme ve istirakler Md.

EKONOMIK KOD 2019

FAALIYET ADI

1 | Personel Giderleri 0,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 430.000,00
4 | Faiz Giderleri 0,00
5 | Cari Transferler 0,00
6 | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK
iHTIYACI 430.000,00
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

SN

2019 PERFORMANS
HEDEFi

PH 1.1.1. 2019 yilinda
imarla ilgili en az 1 proje

FAALIYET

F/P 1.1.1.1. iigenin

MUDURLUK

BUTCE

PAY (%)

BUTGE | PAY

DISI

(%)

GENEL
TOPLAM

1 | gergeklestirmek ve planli | planlamasi ile ilgili imar isleri Md. | 908.360,00 1,04% 908.360,00 1,04%
uygulama ve projeler hazirlamak
kamulastirmalari yapmak
F/P1.1.1.2. imar
2 uygulama ¢alismalari imar Isleri Md. | 95.000,00 0,11% 95.000,00 0,11%
yapmak
F/P 1.1.1.3. Yatirm
3 programina gore yerlere | Emlak ve 632.000,00 0,72% 632.000,00 | 0,72%
kamulastirma galismalari | Istimlak Md.
yapmak
F/P 1.1.2.1. Insaat
PH 1.1.2. Kacak ve ruhsat duzenlenme
verme faaliyetleri, yapi
ruhsatsiz yapilasmaya kullanim izin belgesinin Yapi Kontrol
4 | yonelik denetimler . . g P 87.648,00 0,10% 87.648,00 0,10%
. . verilmesi, asansor Mmd.
yapmak ve tespit edilen .
kacak vapilar vikmak isletme ruhsatinin
saxyap ¥ verilmesi ve sikayet
dilekgelerini cevaplamak
F/P 1.1.2.2. Ruhsata
5 aykiri yapilarin YapiKontrol |07 64800 | 0,21% 187.648,00 | 0,21%
kontroliinii yapmak ve Md.
ruhsatsiz yerleri yikmak
E: tzn' la-si:éi:”;;]:?ajlove F/P1.2.1.1. Asfalt yapim
6 . P bakim ve onarim Fen isleri Md. | 7.700.000,00 8,80% 7.700.000,00 | 8,80%
15 bin metrekare kaldirim . L
. . hizmetlerini ylritmek
diizenlemesi yapmak
F/P 1.2.1.2. Kaldirm
7 parke tasi yapilmas| Fen isleri Md. | 2.242.000,00 | 2,56% 2.242.000,00 |2,56%
yapim bakim ve onarim
hizmetlerini yuritmek
PH 1.2.2. 2019 yilinda F/P1.2.2.1.
g |Mahallelerimizde Sokaklarimizda FenisleriMd. |1.572.114,00 | 1,80% 1.572.114,00 |1,80%
iyilestirme projesi iyilestirme projeleri
uygulamak hazirlamak ve uygulamak
sp:k;kztfélzocleg ‘r’]';'”da L 1 F/p1.23.1. Dis cephe
9 a dis cep rehabilitasyon Fen isleri Md. | 516.600,00 0,59% 516.600,00 | 0,59%
rehabilitasyon ¢alismalari alismalar vapmak
yapmak calls yap
F/P 1.3.1.1. Tarihi
1.3.1. 201 1 .
10 | PH 1.3.1. 2019 yilinda yapilarin tespit etmek ve | Fen isleri Md. | 287.820,00 0,33% 287.820,00 | 0,33%
tarihi eseri restore etmek
restorasyonunu yapmak
11 | PH 141 Kath Otopazan | F/P14.1.1. Katl Fen isleri Md. | 1.350.000,00 | 1,54% 1.350.000,00 | 1,54%
projesini hayata gegirmek | Otopazari inga etmek
PH 1.5.2. Samsun F/P 1.5.2.1. Kent igi trafik
Blyulksehir Belediyesi ile master planini
12 | ortak galisarak ilgenin tamamlanmasi igin imar isleri Md. | 6.640,00 0,01% 6.640,00 0,01%
trafik master planini Biyuksehir Belediyesiyle
tamamlamak ortak ¢aligmak
PH 1.6.1. 500 bin Fidan .
13 | Projesi kapsaminda 2019 | /P 1:6:1.1- Fidan Park ve 180.000,00 0,21% 180.000,00 | 0,21%
. . dikimini gergeklestirmek | Bahgeler Md.
yilinda fidan dikmek
PH 1.6.2. 2019 yilinda 20 E/i:lifr:ril\/'ew(l;ac::zllieo un | Park ve
14 | adet park ve dinlenme ) . 4 250.000,00 0,29% 250.000,00 0,29%
Park projelerini Bahgeler Md.
alani yapmak
hazirlamak ve uygulamak
F/P 1.6.2.2. Cocuk Oyun Park ve
15 Park projelerini Bahceler Md 50.000,00 0,06% 50.000,00 0,06%

hazirlamak ve uygulamak
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PH 1.6.3. iigedeki tiim

F/P 1.6.3.1. Yesil
alanlarin bakim ve
onarimlarini yapmak

16 | Park ve yesil alanlarin (sulama isleri, gim bicme, | 2Tk Ve 80.000,00 0,09% 80.000,00 0,09%
bakim ve onarimini . . Bahceler Md.
apmak ilaglama, budama, giibre,
yap temizlik, malzeme ve
ekipman vb.)
PH 1.6.4. 2019 yilinda
B;‘zflrli %Zn:(;"l;?nekfohim F/P 1.6.4.1. Mevsimlik Park ve
17 | YoRI Ve 3 cicek tretim ve dikim 35.000,00 0,04% 35.000,00 0,04%
olmak Gzere toplam 120 isleri yapmak (kisiik) Bahgeler Md.
bin mevsimlik gigcek senyap 3
dikmek
F/P 1.6.4.2. Mevsimlik Park ve
18 cigek tretim ve dikim Bahceler Md 35.000,00 0,04% 35.000,00 0,04%
isleri yapmak (yazlik) ¢ ’
PH 1.6.5. Sedde (Biyiik (Féz 1[]'?5;;()5‘;‘;'32 ani
19 | Park) Projesine Katkida 4 ) Fen isleri Md. | 1.300.000,00 1,49% 1.300.000,00 |1,49%
uygulama galismalarini
Bulunmak. s
bitirmek
PH 1.6.6. Park ve Cocuk F{)z:lfc;si.llr; :Er:uvi mak | Park ve
20 | oyun alani projesini ¢ v yapma 420.000,00 0,48% 420.000,00 | 0,48%
. ve yarim kalan projeleri | Bahgeler Md.
hayata gecirmek
tamamlamak.
F/P 1.6.7.1. Yesil
. . koridorlar olusturmak
PH 1.6.7. Yesil Koridor
rojesi kapsaminda (Toplamda 10.000 metre Park ve
21 | Projestkap . uzunlugunda caddelerin 110.000,00 0,13% 110.000,00 | 0,13%
caddelere 300 adet agag . . Bahgeler Md.
- agaclandirlarak yesil
dikmek .
koridorlar
olugturulmast.).
PH 1.7.1. Halk ve kent
saghigini koruma ve F/P 1.7.1.1. Guraltu
olusabilecek riskleri kirliligini dnlemeye Zabita
22 | . : L . . g y Hizmetleri 4.300,00 0,00% 4.300,00 0,00%
onlemeye yonelik denetim | yonelik calismalar Md
ve kontrol faaliyetleri yapmak ’
yuritmek
F/P 1.7.1.2. Is yerlerinin | Zabita
23 ruhsat kontrolinl Hizmetleri 11.568,00 0,01% 11.568,00 0,01%
yapmak Md.
F/P 1.7.1.3. Reklam
tabelalarinin Zabita
24 yénetmelige Hizmetleri 9.332,00 0,01% 9.332,00 0,01%
uygunlugunu Md.
denetlemek
F/P 1.7.1.4. Yaya
kaldirimi isgaline yonelik,
isyeri, seyyar satici, Zabita
25 dilenci, cevre kirliligi ve Hizmetleri 23.800,00 0,03% 23.800,00 0,03%
evsel ingaat atiklarina Md.
yonelik denetimler
yapmak
PH 1.7.2. ligede giinliik
olarak cadde ve F/P 1.7.2.1. Atik ve Cevre Koruma
% sokaklarda j<.upl.1rr‘r.le“ve pillerin toplanmasi igin V? Temlzll'k 8.000,00 0,01% 8.000,00 0,01%
yikama faaliyeti ylritmek | atik toplama kutulari Hizmetleri
ve atik ve pil toplama kutu | yerlestirmek Md.
sayisini arttirmak
F/P 1.7.2.2. lIgede Cevre Koruma
27 temizlik (stptirme, veTemizlik | 52, 265,00 | 0,43% 37226500 | 0,43%
ytkama vb.) ve ¢op Hizmetleri
toplama hizmeti yapmak | Md.
PH 1.7.3. Merkezi F/P 1.7.3.1. Konteyner Cevre Koruma
)8 konumlara 500 afiet almak velllaglama.- . velz Temlzll'k 435.000,00 0,50% 435.000,00 0,50%
konteynir yerlestirmek yikama hizmetlerini Hizmetleri
veya temizliklerini yapmak Md.
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saglamak

F/P 1.7.3.2. Sehir

Cevre Koruma

29 Temizliginde kullaniimak | ve Temizlk | g, 55 4 0,09% 81.000,00 | 0,09%
Uizere zirai malzeme ve Hizmetleri
ilag almak Md.
PH 1.7.4. Temizlik ve atik
yOnetimi ile ilgili F/P 1.7.4.1. Atk mutfak | Cevre Koruma
30 | Vatandaslan _|yaglannintoplanmasiile | ve Temizlik |, 1 o 0,00% 1.000,00 0,00%
bilinglendirmeye yonelik ilgili halka yonelik Hizmetleri
yil iginde 24 egitim egitimler vermek Md.
programi diizenlemek
F/P 1.7.4.2. Temizlikle
ilgili halki
bilinglendirmeye yonelik
olarak brosur el ilani Cevre Koruma
31 dagitimy, okullarda ve Temizlik | 5 235 0o 0,00% 3.735,00 0,00%
Ogrencilere egitimler Hizmetleri
vermek, kisilere temizlik | Md.
aliskanhklarinin
kazandiriimasina yoénelik
olarak egitimler vermek
PH 1.8.1. 2019 yilinda 1 F/P 1.8.1.1. Mahallelerde
adet mahalle ibadethane | bukunan ibadethanelerin
32 | veya okulun bakimini ve ve okullarin bakim Fen isleri Md. | 800.000,00 0,91% 800.000,00 0,91%
peyzaj diizenlemesini onarim ve peyzaj
yapmak ¢alismalarini yapmak
PH 2.1.1. 2019 yilinda en F/P2.1.1.1. 6 Mayis Kaltir ve
33 | az 4 sosyal ve kaltirel Hidirellez Senligini Sosyal Isler 31.000,00 0,04% 31.000,00 0,04%
etkinlik diizenlemek diizenlemek Md.
F/P 2.1.1.2. Engellilere
34 gezi programi mya' Yardim | 55 000,00 0,02% 20.000,00 0,02%
diizenlemek ’
F/P 2.1.1.3. Konservatuar
ve Tiyatro toplulugu Kaltir ve
35 kurmak ve topluma Sosyal isler 91.886,00 0,11% 91.886,00 0,11%
tiyatro faaliyetleri Md.
yapmak
F/P 2.1.1.4. Kapikaya, Kultir ve
36 Sele Sepet vb. Festival Sosyal isler 230.000,00 0,26% 230.000,00 0,26%
diizenlemek Md.
. F/P 2.1.2.1. Kapikaya vb.
37 | PH 2.1.2. Turizm festivaller icin alt ve iist | Fen isleri Md. | 800.000,00 0,91% 800.000,00 | 0,91%
gelistirme ¢alismalari
yapi ¢calismalari
PH 2.2.1. 2019 yilinda en F/P 2.2.1.1. Mahalle
38 | az 2 mahallede semt spor | Semt Spor Merkezleri Fen isleri Md. |205.580,00 0,23% 205.580,00 0,23%
merkezi yapmak yapmak
PH 2.3.1. Dernek, vakif,
birlik, kurum, kurulus,
sandik ve benzeri
tesekkdllere genel F/P 2.3.1.1. Yonetmelik
39 yéneti.m kapsayn?lndaki geir(;"evesinde uygun Sosyal Yardim 564.000,00 0,64% 564.000,00 0,64%
kamu idarelerinin gorulen yardimlarin Md.
bltcelerinden yardim yapilmasi
yapilmasi hakkinda
yénetmelik geregi
yardimlar yapmak
PH2.3.2. ligedekiihtiyag | /o 5 5 1 4109 sayil
sahibi insanlari magdur . .
etmeden temel asker ailelerinden Sosyal Yardim
40 . . muhtag olanlara yardim 912.000,00 1,04% 912.000,00 1,04%
gereksinimlerini .. Md.
hakkinda kanun geregi
karsilayacak sosyal
yardimlar yapmak yardimlar yapmak
F/P 2.3.2.2. Asevi Sosyal Yardim
41 yardimlari ve Ramazan 1.405.000,00 1,61% 1.405.000,00 |1,61%

ayl yemekleri vermek

Md.
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F/P 2.3.2.3. ihtiyag sahibi

Sosyal Yardim

42 ogrencilere kirtasiye ve Md 45.000,00 0,05% 45.000,00 0,05%
giysi yardimlar yapmak )
F/P 2.3.2.4. ihtiyag sahibi
43 kisilere yapilan ayni ve i/‘l’;ya' Yardim | 5¢5.000,00 0,40% 350.000,00 | 0,40%
nakdi yardim yapmak ’
F/P 2.3.2.5. Saglk
44 Hizmetleri yardimi ‘::;ya' Yardm | ¢ 500,00 0,01% 6.000,00 0,01%
yapmak )
. Kiltar ve
45 F/P23.2.6. Sunnet Sosyalisler | 72.000,00 0,08% 72.000,00 | 0,08%
Séleni yapmak Md.
PH 2.4.1. Yash F/P 2.4.1.1. Evde bakim Sosyal Yardim
46 | vatandaslara evde bakim | hizmeti projesini Md 40.000,00 0,05% 40.000,00 0,05%
hizmeti sunmak uygulamak )
Insan
47 | P 2:5.1. Kurumda Calisan | F/P2.5.1.1. Personel Kaynaklarive |262.080,00 | 0,30% 262.080,00 | 0,30%
Personel Gorev Giderleri Gorev Giderleri Exitim Md.
PH 2.6.1. Hosgeldin Bebek | F/P 2.6.1.1. Hosgeldin
Projesini kapsaminda Bebek Projesi Kaltar ve
48 | hastane yenidogan kapsaminda hastane de | Sosyal isler 102.000,00 0,12% 102.000,00 0,12%
servislerinde ziyaretler yeni dogan servislerinin | Md.
gerceklestirmek ziyaret edilmesi
PH 2.6.2. Yeni evlenen F/P 2.6.2.1. Yeni evlenen | Kiltur ve
49 | ciftleri ziyaret etmek ve giftlerin ziyaret edilerek | Sosyal isler 78.000,00 0,09% 78.000,00 0,09%
hediye vermek cesitli hediyeler verilmesi | Md.
F/P 2.6.3.1. Baskanin
50 PH 2.6.3. Hallf goriisme halkla goriisme . Ozel Kalem 85.600,00 0,10% 85.600,00 0,10%
toplantilari diizenlemek toplantilarini organize Md.
etmek
PH 2.6.4. Vatandasla .F/P.2.'6'4'1' Vatandasla
iletisim ve sosyal lletisim ve sosyal Ozel Kalem
51 1. .. o ihtiyaglara yonelik 112.000,00 0,13% 112.000,00 0,13%
ihtiyacglara yonelik 2 adet . Md.
organizasyon diizenlemek projeler hazirlamak ve
uygulamak
PH 2.7.1. Bolgede faaliyet
Osteren diger kamu F/P 2.7.1.1. Bélgemizde
iurumlarl vi STK'larla b{JIunan diger kgamu Basin ngm ve
52 ... . Halkla Iliskiler | 103.604,00 0,12% 103.604,00 0,12%
isbirligi yapmak ve yil kurum, kurulus ve STK'lar Md
icinde Kent Konseyi'nde ile is birlikleri yapmak ’
gelen 3 projeyi uygulamak
F/P 2.7.1.2. Kent
k(/)nseyinin etkin Basin ngm ve
53 S Halkla Iliskiler | 30.956,00 0,04% 30.956,00 0,04%
isletilerek alinan kararlari Md
uygulamaya sokmak )
PH 2.7.2. Belediye proje F/P 2.7.2.1. Proje ve Basin Yayin ve
54 | ve faaliyetlerini vatandasa | faaliyetlerin tanitim Halkla iliskiler | 729.440,00 0,83% 729.440,00 0,83%
tanitmak ¢alismalari yapmak Md.
F/P 2.7.2.2. Halkla
iliskiler, temsil, tanitma
55 galismalari ve OzelKalem |, 518 000,00 | 1,43% 1.248.000,00 |1,43%
vatandaslarin katihmini Md.
artirici organizasyonlar
diizenlemek
F/P 3.1.1.1. Belediyeye
PH 3.1.1. Hukuki acilmis sahsi, kaltar
davalarda kurumun varliklari veya enciimen | Hukuk isleri
56 S 1.000.000,00 1,14% 1.000.000,00 |1,14%
menfaatlerini en iyi kararlarindan kaynakl Md.
sekilde savunmak davalarin goriilmesini
saglamak
PH 3.2.1. Belediyenin E{:n?;.;i':glzilslc:y;ak|m Destek
57 | hizmet Uretme gliciinu " | Hizmetleri 839.899,23 0,96% 839.899,23 0,96%
artirmak onarim ve genel Md.

giderlerini tamamlamak
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F/P 3.2.1.2. Belediye

. o . | Destek
58 hizmetlerini yaratilimesi | o e 4.270.000,00 | 4,88% 4.270.000,00 | 4,88%
ile ilgili mal ve hizmet
Md.
alimi yapmak
PH 3.2.2. Yeni arag ve
ekipman almak ve mevcut
arag ve ekipmanlarin F/P 3.2.2.1. Akaryakit ve Destek
59 R . Hizmetleri 4.684.000,00 5,35% 4.684.000,00 |5,35%
kullanilabilirligini ve yag alimlari yapmak Md
modernizasyonunu ’
saglamak
F/P 3.2.2.2. Belediye
aﬁaglarl ve is ! Destek
60 . L Hizmetleri 2.032.000,00 2,32% 2.032.000,00 |2,32%
makinelerinin bakim ve Md
onarimi islerini yapmak )
Cevre Koruma
61 F/P3.2.2.3. Mini damper | ve Temizlik | o 1 o, 0,09% 80.000,00 0,09%
almak Hizmetleri
Md.
Cevre Koruma
62 F/P3.2.2.4.Skistirmali | ve Temizlik | 101 106 50 | g 519 180.000,00 | 0,21%
¢Op kamyonu almak Hizmetleri
Md.
Cevre Koruma
63 F/P3.2.2.5. Suplirge ve Temizlik 1 g 500,00 0,23% 198.000,00 | 0,23%
makinasi almak Hizmetleri
Md.
F/P 3.2.2.6. Zabita Zabita
64 ekibine malzeme alimi Hizmetleri 135.000,00 0,15% 135.000,00 0,15%
yapmak Md.
PH3.2.3. Kurum F/P3.2.3.1 Personele | .
personeline yonelik N . Insan
65 | egitimler diizenlemek ve y?.n?hk seminer ve Kaynaklarive |201.000,00 0,23% 201.000,00 0,23%
motivasyonu arttirici egltlm programlari Egitim Md.
. - diizenlemek
faaliyetler ylriatmek
PH 3.3.1. Kuruma ait F/P 3.3.1.1. Belediyeye Emlak ve
66 | gayrimenkullerin gelirini ait artik parsellerin satis istimlak Md 97.648,00 0,11% 97.648,00 0,11%
artirmak islemlerini yaritmek ’
F/P 3.3.1.2. Belediyeye
67 ait gayrimenkullerin Emlak ve 129.192,00 | 0,15% 129.192,00 | 0,15%
envanterini Istimlak Md.
glincellestirmek
F/P 3.3.1.3. Gayrimenkul
68 verilerini guincel tutmak | Emlak ve 35.000,00 0,04% 35.000,00 0,04%
icin arazi tarama Istimlak Md.
¢alismasi yapmak
F/P 3.3.1.4. isgal edilmis
olan gayrimenkullerin
tespiti suretiyle, alinacak
ecrimisil ve kira Emlak ve
69 bedellerini belirlemek ve | istimlak Md. 2.500,00 0,00% 2.500,00 0,00%
ilgili kisiler adina borg
olarak tahakkuk
ettirmek.
F/P 3.3.1.5. Mahalle
iken, 6360 sayili yasa ile
mahalleye déniisen Emlak ve
70 yerlerin tlzel kisiligindeki istimlak Md 20.000,00 0,02% 20.000,00 0,02%
yerlerin Belediye adina ’
tapu tescil islemlerini
takip etmek
F/P 3.3.2.1. Belediye
PH 3.3.2. 2019 yilinda bir | tarafindan 1994 yilinda
mahallede tapu meclis karariyla Emlak ve
1 kittgunde katuk belirlenen mahallelerin istimlak Md. >-000,00 0,01% >-000,00 0,01%

ayrimlarini yapmak

tapu kuttginde katik
ayrimlarinin iglettirilmesi
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DiGER iDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI ‘

TOPLAM ‘ 42.917.875,23

‘ GENEL YONETiIM GiDERLERI | 44.582.124,77

0

isinin takibini yapmak
PH 3.3.3. 2019 yilinda 2 F/P 3.3.3.1. Gelir artirici Emlak ve
72 | adet gelir arttirici proje projeler hazirlamak ve istimlak Md 1.660,00 0,00% 1.660,00 0,00%
yuratmek uygulamak ’
z:il?;:.tlu.r:” ;CZ'ITI(:: \t/aeIep F/P 3.4.1.1. Yazihm ve Destek
73 . y o Hizmetleri 262.000,00 0,30% 262.000,00 0,30%
donanim ihtiyacini donanim alimlari yapmak
Md.
karsilamak
F/P3.5.1.1.
PH 3.5.1. Sosyal Tesislerde Belfedly_(eleln Sosyal
ve Otoparklarda tesislerinde isletme ve
74 pariia _ vatandaslarimizin 2 995.000,00 1,14% 995.000,00 | 1,14%
kullanilmak tizere hizmet . . .. Istirakler Md.
hizmetine sunmak tizere
ve malzeme almak. .
hizmet ve malzeme
almak
F/P 3.5.1.2 Belediyemizin
Otopark tesislerinde
75 vatandaslanimizin Isletme ve 430.000,00 | 0,49% 430.000,00 | 0,49%
hizmetine sunmak lzere | Istirakler Md.
hizmet ve malzeme
almak

49,05%

50,95% 44.582.124,77 | 50,95%

0,00%

‘ 42.917.875,23‘ 49,05%

‘ 0 ‘ 0,00%

GENEL TOPLAM ‘ 87.500.000,00 | 100,00%

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Biitce Kaynak ihtiyaci

‘ Biitce Disi Kaynak

idare Adi

Ekonomik Kod

‘ 87.500.000,00‘ 100%

Faaliyet

Genel Yonetim

BAFRA BELEDIYESI

Diger idarelere Transfer

Genel Toplam

Toplami Giderleri Toplami Edilecek Kaynaklar Toplami (TL)
Personel Giderleri 0,00 20.439.631,32 0,00| 20.439.631,32
5 | 56K Devlet Primi 0,00 3.333.120,00 0,00 3.333.120,00
Giderleri
5 |Malve Hizmet Am | ¢ )16 195,23 12.550.000,00 0,00 38.996.195,23
Giderleri
4 | Faiz Giderleri 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
5 | Cari Transferler 1.852.000,00 2.136.650,45 0,00 3.988.650,45
6 | Sermaye Giderleri | 14.619.680,00 127.320,00 0,00 14.747.000,00
7| Sermave 0,00 335.403,00 0,00 335.403,00
Transferleri
8 | Borc verme 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
Yedek Odenek 0,00 5.500.000,00 0,00  5.500.000,00
T°p'ami:t‘:;§il'(ay"ak 42.917.875,23 44.582.124,77 0,00 87.500.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Diger Yurt ici 0,00 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi 0,00 0,00

Toplam Biitge Disi
Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

42.917.875,23

0,00

44.582.124,77

0,00

87.500.000,00
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