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BAKAN SUNUSU

Ulkemizde 2006 yilindan bu yana uygulanan 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu” kamu yonetiminde mali kaynaklarin etkin kullanilmasi, izlenmesi ve buna bagli hesap
verme sorumlulugu ile ilgili yeni ve son derece 6nemli uygulamalar1 hayata gecirmistir. Bu
uygulamalar, kamu kurum ve kuruluglarini gerekli mali disiplini saglamak iizere daha planh

olmaya ve diizenli olarak veri toplamaya tesvik etmektedir.

Stratejik Planlarin yillik uygulama dilimini olusturan performans programlari, bu mali
disiplinin 6nemli araglarindan bir tanesidir. Zira performans programlari, stratejik planlarin

biit¢eye tasinmasinda en énemli rollerden birini icra etmektedirler.

“Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununca 6ngoriilen bu anlayis ve disiplin ¢ercevesinde,
Tiirk Standardlar1 Enstitiisii ¢alisanlarinin degerli 6zverileri ve katkilariyla hazirlanan TSE

2013 yili performans programinin basariyla uygulanmasini dilerim.

Nihat ERGUN
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakam






BASKAN SUNUSU

Kamu reform ¢aligmalari ¢cergevesinde hazirlanan 5018 sayili “Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol
Kanunu” kamu kurumlarina; kalkinma planlartyla uyumlu “stratejik planlarin1” ve “performans
programlarini” hazirlamalar1 zorunlulugu getirmistir. Enstitiimiiziin 2012 yil1 i¢inde ¢alisarak
hazirladig1 2013 — 2017 yillarin1 kapsayan yeni stratejik planina gore hazirlanan 2013 yili
Performans Programi Enstitii ¢alisanlarinin degerli katkilartyla tamamlanmigtir. Performans
Programinin hazirlanmasinda emegi gecen tiim c¢alisanlara tesekkiir eder, basariyla

uygulanmasini temenni ederim.

Hulusi SENTURK
TSE Baskani
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1 GENEL BILGILER

1.1 Yetki, Gorev ve Sorumluklar

Tiirk Standardlar1 Enstitiisii 16 Ekim 1954 yilinda TOBB biinyesinde calismalarina baglamis,
18 Kasim 1960 tarihinde kabul edilip 22 Kasim 1960 tarihinde yiiriirlige giren 132 sayil Tiirk

Standardlar1 Enstitiisii Kurulus Kanunu ile bugiinkii hiiviyetini kazanmistir. TSE  kurulus

kanununda, tiizel kisiligi haiz, 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen bir kamu kurumu olarak

diizenlenmis ve kurumun kisa ad1 ve markasi da “TSE” olarak belirlenmistir.

Enstitiiniin kurulug kanununda belirtilen gérevleri sunlardir:

3)
b)

d)

9)

h)

Her tiirlii standard1 hazirlamak veya hazirlatmak,

Enstitii biinyesinde veya harigte hazirlanan standartlar tetkik etmek ve uygun buldugu

takdirde Tiirk Standardlar olarak kabul etmek,

Kabul edilen standartlar1 yayinlamak ve ihtiyari olarak uygulanmalarimi tesvik etmek,
mecburi olarak yiiriirliige konmalarinda fayda goriilenleri ilgili Bakanligin onayina

sunmak,

Hususi ve resmi sektoriin talebi lizerine standardlar1 veya projelerini hazirlamak ve

miitalaa vermek,

Standardlar konusunda her tiirlii ilmi ve teknik incelemelerle arastirmalarda bulunmak,
yabanci memleketlerdeki benzeri ¢aligmalari takip etmek, milletleraras1 ve yabanci

standard kurumlari ile miinasebetler kurmak ve bunlarla isbirliginde bulunmak,

Universiteler ve diger ilmi, teknik kurum ve miiesseselerle isbirligi saglamak,
standardizasyon konularinda yaym yapmak, milli ve milletleraras1 standardlardan

arsivler meydana getirmek ve ilgililerin faydalanmalarina sunmak,

Standardlarla ilgili arastirma maksadiyla ve ihtiyari standardlarin tatbikatinda kontrol
icin laboratuvarlar kurmak, muayene, analiz ve deneyleri, resmi veya hususi sektdriin

talep edecegi teknik calismalar1 yapmak ve rapor vermek,

Yurtta standard islerini yerlestirmek ve gelistirmek icin elemanlar yetistirmek ve bu

maksatla kurslar agmak ve seminerler tertiplemek,

Standardlara uygun ve kaliteli iiretimi tesvik edecek her tiirlii ¢aligmalar1 yapmak ve

bunlarla ilgili belgeleri tanzim etmek,



J) Metroloji ve kalibrasyon ile ilgili arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak ve gerekli

laboratuvarlar1 kurmak.
Kurulus Kanununun 2. maddesinin (E) bendi kapsaminda,

» Uluslararas1 (ISO, IEC vb.) ve bolgesel (CEN/CENELEC vb.) standard hazirlama
caligmalarina katilmak ve lilke goriisii olusturmak, bu kuruluslarin teknik komite
toplantt duyurularini ve toplantinin iilkemizde yapilmasi halinde organizasyonunu

yapmak,

» Uluslararasi (ISO, IEC vb.) ve bolgesel (CEN/CENELEC vb.) standard kuruluslarinin

diger caligmalarini takip etmek hususlar1 da Enstitiiniin sorumluluklar1 arasindadir.

Bir uygunluk degerlendirme kurulusu olan Enstitiiye yetkili kuruluslarca muhtelif gorevler
tevdi edilmektedir. 1985 yilinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi, 1995 yilindan itibaren de Disg
Ticaret Miistesarligi’nca bazi konular kapsaminda Tiirk Standardlar1 Enstitiisii’ne tevdi edilen
“Ithalatin Uygunluk Degerlendirmesi” bunlara érnek olarak gosterilebilir. 2009 yili igerisinde
de Dis Ticaret Miistesarligi’nin ii¢ ayr1 tebligi kapsamindaki tiriinlerde ve Tarim ve Koyisleri
Bakanligi’nin iki ayr1 yonetmeligi kapsamindaki tiriinlerde uygunluk degerlendirmesi faaliyeti
Gozetim ve Muayene Dairesi Baskanligina bagli; Ankara, Istanbul(2), izmir, Kocaeli, Mersin

ve Tekirdag Miidiirliikleri tarafindan yiiriitilmiistiir.

Kart verici tanimlama numarasi1 (IIN- Issuer Identifier Number) tahsis etmek ve Perinorm

Distribiitorliigli hizmeti vermek Enstitiiniin gérevleri arasindadir.

Enstitii biinyesinde “Motorlu Araclar ve Bunlara Ait Aksam ve Parcalarin Uluslararasi
Kurallara Uygun Tip Onay1” konusundaki caligmalar 1989 yilinda baslamistir. Bakanlar
Kurulunun 30.09.1996 tarihli ve 96/8657 sayili Karar ile taraf olunan Birlesmis Milletler
Avrupa Ekonomik Komisyonu (BM AEK - UN ECE) gergevesinde diizenlenen “Tekerlekli
Araglarin, Araglara Takilan ve/veya Araglarda Kullanilan Aksam ve Pargalara Ait Miisterek
Teknik Diizenlemelerin Kabulii ve Bu Diizenlemeler Temelinde Verilen Onaylarin Karsilikli
Taninmas1 Kosullarina Dair Antlasma” ya dayali olarak 15 Mart 1998 tarihli ve 23287 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan “Tekerlekli Araglar ile Bu Araglara Takilan ve/veya Araglarda
Kullanilan Aksam ve Parcalar ile Ilgili Teknik Mevzuatin Uygulanmasina Dair Ydnetmelik”
cercevesinde Enstitli, onay kurulusu olan Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan teknik servis

hizmeti verme amaci ile gorevlendirilmistir.



95/1 Gilimriik Birligi Anlagmasi ve 97/2 Ortaklik Konseyi Kararlarini imzalamis iilke olarak
Tiirkiye, AB otomotiv mevzuatini uyumlastirmis bulunmakta ve uygulamaktadir. 25 Mayis
2000 tarihinde yapilan Motorlu Araglar Teknik Komitesinde (MARTEK) Enstitiiniin Resmi
Gazetede yayimlanan tiim Regiilasyon ve Direktiflerde Teknik Servis olarak atanmasi karari
almmasimi miiteakiben Yonetim Kurulumuzun 24 Agustos 2000 tarihli ve 27 sayili
toplantisinda alinan 659 numarali Kararla Enstitiimiiz, AEK Regiilasyonlari, AB Direktifleri
kapsaminda teknik servis hizmeti vermeye baslamistir. Halen, otomotiv mevzuati ile ilgili
olarak 97 AB Yonetmeligi ve 117 BM/AEK Teknik Diizenlemesi Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiirtirliige girmis bulunmaktadir.

Enstitii; tiim AB Yonetmelikleri kapsaminda; MARTOY (Motorlu Araglar ve Romorklar1 Tip
Onay Yonetmeligi) ve alt yonetmelikleri (58 adet), TORTOY (Tekerlekli Tarim veya Orman
Traktorleri Tip Onay Ydnetmeligi) ve alt yonetmelikleri (37 adet) dahil, MOTOY (iki veya Ug
Tekerlekli Motorlu Araglarin Tip Onayr Yonetmeligi) ve alt yonetmelikleri (26 adet); hizmet

vermektedir.

Enstitli muayene ve/veya laboratuvar hizmet kurulusu olarak goérevlendirilmesi baglaminda
“Olgii ve Olgii Aletleri Hakkinda Dair Teblig”- (Teblig No: OSG/2004/2) kapsamindaki

hizmetleri vermek iizere goérevlendirilmistir

Sanayi ve Ticaret Bakanlhig ile 23/12/2003 tarihinde yapilan protokolle Araglarin imal, Tadil
ve Montaji Hakkinda Yonetmelik kapsamindaki hizmetler 15/02/2004 tarihinden itibaren

verilmeye baslanmistir.
Bu kapsamda verilen hizmet ve belgeler asagida belirtilmistir:

AITM Seri Tadilat/Seri imalat Tip Onay Belgesi
AITM LPG Seri Tadilat/Seri Imalat Tip Onay Belgesi
AITM Miinferit Arag Uygunluk Belgesi

Arag Ithali Oncesi Proforma Fatura Vizesi

Miinferit Tadilat Projelerinin Tetkik ve Tasdiki

vV Vv VY ¥V V VY

Karayolu Ile Tehlikeli/Tibbi Atik Tastyan Araclarin Belgelendirilmesi (Cevre ve
Orman Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Ydnetmeligi

kapsaminda)



» Karayolu ile Tehlikeli Madde (LPG) Tasiyan Araglarin Belgelendirilmesi
(Ulastirma Bakanlig tarafindan yayimlanan Karayolu ile Tehlikeli Madde Tasima

Y onetmeligi kapsaminda)

Karayolu ile Tehlikeli Madde (LPG) Tasiyan Araglar, TS 1445-Sivilastirilmis Petrol Gazlar
(LPG)-Tasima Kurallari, Enerji Piyasast Diizenleme Kurumu tarafindan 16/09/2005 tarihli ve
25938 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Sivilastirilmig Petrol Gazlari (LPG) Piyasasi Lisans
Yonetmeligi®, 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ve 4402 sayili Karayolu Tasima
Yonetmeligi, 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu ve 8182 sayili Karayollar1 Trafik
Yonetmeligi ile Araglarin Imal, Tadil ve Montaji Hakkinda Yonetmelik esas alinarak

belgelendirilmektedir.

4077 sayilh Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun geregince satig sonrasi hizmet istenecek
tirtinlerin bakim onarimini yapan is yerlerinin Hizmet Yeri Yeterlilik belgeli olmasi mecburiyeti
oldugundan, kanun kapsamindaki iirlinlerin servisini veren firmalara, Enstitii tarafindan Hizmet

(Yeri) Yeterlilik Belgelendirmesi yapilmaktadir.

Merkezi Isvigre Ziirih sehrinde olan Quarisurfal, yiizey kalitesi islemlerini takip edip yiiriiten
bir kurulus olup, biitiin diinyada Qualanod (Aliiminyum Profil, Paneller iizerinde anodik
oksidasyon ile renklendirilmesi) ve Qualicoat (Aliiminyum Profil ve Paneller iizerine
elektrostatik toz boya kaplamasi islemi) kalite belgelerini diizenlemekte olup bu kurulusun
Tiirkiye’deki genel lisansiyeri AYID (Aliiminyum Yiizey Isleme Dernegi)’dir. AYID ile TSE
arasinda 27/08/1996 tarihinde imzalanan bir protokol ile TSE, Qualanod ve Qualicoat

incelemelerini yapmaktadir.
1.2 Teskilat Yapisi

Tiirk Standardlar1 Enstitiisii, vermekte oldugu standardizasyon, belgelendirme, gézetim-
muayene, laboratuvar ve kalibrasyon faaliyetlerini, iilkenin dort bir tarafinda hizmet vermekte
olan sanayiye; verimli, etkin ve zamaninda sunabilmek amaciyla yaygin bir organizasyon yapist
olusturmus olup bir ¢ok il ve bolgede koordinatorliikler bazi iller de ise midiirliik ve

temsilcilikler yolu ile hizmetlerini siirdiirmektedir.



Tiirk Standardlar1 Enstitiisiinlin belgelendirme faaliyetinde bulundugu 3 ana hizmet konusu

mevcuttur.

a) Uriin Belgelendirme
b) Sistem Belgelendirme

c) Personel Belgelendirme

Bu hizmetleri yliriiten birimler birbirlerinden bagimsiz c¢alismakta olup kendi hizmet
alanlarinda akreditasyon calismalarini yiiriitmektedir. Personel ve Sistem Belgelendirme
Merkezi Bagkanliginin TSE’nin genel organizasyon semasinda yer alan diger birimlerini
belgelendirmesi sdz konusu degildir. Personel ve Sistem Belgelendirme Merkezi Baskanliginin
organizasyon yapisi, bagimsizlik ve tarafsizlik ilkesi iizerine kurulmus olup bu yapida,
basvurularin kabulii, belgelendirmenin yapilmasi, siirdiirilmesi, kapsamin degistirilmesi,
askiya alinmasi ve iptali konularinda karar verme yetkisine sahip komiteler kurularak bu
komitelerin ¢alisma esaslari, yetki ve sorumluluklari, komitede yer alacak kisilerin nitelikleri
organizasyonda belirlenmistir. Komitelerin, tetkikleri gerceklestirilen gruplardan bagimsizligi
her tiirlii ticart mali baskilardan uzak olmasi saglanmistir. Yiriitme komiteleri iiyelerinin gérev
stireleri kendi istekleri ile gorevden ayrilmadiklar: ve TSE Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan

herhangi bir degisiklik yapilmadig: taktirde ticer yillik ¢aligma donemleri halinde devam eder.

Uriin belgelendirme hizmetleri, hizmet tiirii anlaminda sektorel belgelendirme ve teknik
diizenlemeler olmak tizere iki kisimda verilmektedir. Teknik diizenlemeler ile ilgili hizmetler
merkezden, sektorel belgelendirme ile ilgili hizmetler merkezden ve illerde bulunan iiriin
belgelendirme miidiirliiklerinden verilmektedir. illerde bulunan miidiirliikler, tiim iiriin
belgelendirme bagvurularini alabilmekte, merkezle koordinasyon halinde faaliyetlerini

yliriitmektedir.

Laboratuvar deney hizmetleri, Gebze, Ankara, Istanbul, Izmir, Denizli, Kayseri, Turgutlu ve
Corum’da bulunan TS EN ISO/IEC 17025 Laboratuvar Akreditasyonu Yonetim Sistemini

isleten 17 laboratuvar miidiirliiglimiiz vasitasiyla ylriitiilmektedir.

Kalibrasyon hizmetleri, Ankara, Gebze ve Bursa’da bulunan miidiirliikler vasitasiyla
yiiriitiilmekte, ayrica mimkiin olan konularda tiim illerde mobil kalibrasyon hizmeti

verilebilmektedir.



Gozetim ve muayene hizmetleri, hizmetlerin yogun olmas1 nedeniyle 6 ilde ihdas edilmis
gbdzetim ve muayene miidiirliikklerinin yani sira, ithalatin daha az oldugu 16 ilde iiriin

belgelendirme midiirliikleri/temsilcilikleri vasitasiyla ytirtitiilmektedir.

YONETIM KURULU

— STANDARD

DIS ILISKILER HAZIRLAMA
DAIRESI MERKEZi

BASKANLIGI BASKANLIGI

. S MUSAVIRLER
MUSAVIRLIGI

EGITIM
DAIRESI
BASKANLIGI

Sekil 1: Organizasyon Semasi



1.3 Fiziksel Kaynaklar

Tiirk Standardlar1 Enstitiisii organizasyonel olarak incelendiginde sanayinin ihtiyaglar
dogrultusunda Tiirkiye’nin birgok yerinde yapilanmis durumda oldugu goriiliir. Farkli bolge ve

illerde hizmet sunan Enstitii, 18 farkli ilde toplam 92.587 m2 kapali alana sahiptir.

Enstitii sahip oldugu hizmet binalar1 disinda bir takim donemsel ihtiyaglar1 ya da hizli gelisen
talepleri karsilamak iizere hizmet yeri kiralama yoluna da gitmektedir. Bu anlamda toplam 18

noktada kiralama usuli ile hizmet vermektedir.

Pek ¢ok kamu idaresinin aksine Enstitiiniin miilkiyetinde hi¢bir lojman bulunmamakta, higbir

Enstitii personeli de herhangi bagka bir kuruma ait lojmandan yararlanmamaktadir.

Enstitii vermis oldugu belgelendirme, laboratuvar, kalibrasyon, egitim, standardizasyon
hizmetleri geregi ofis ortamlarinin disinda laboratuvarlar, egitim salonlari, toplant1 salonlari,
kongre salonlar1 gibi fiziksel imkanlara ihtiya¢ duymaktadir. Salonlarla ilgili bilgiler asagidaki

tabloda verilmistir.

Tablo 1: Enstitii Salonlar1

60 KiSi-1 ADET

222 | 200 | 280 | 30KiSi-2 ADET .
15 KiSi-3 ADET

30-35 KiSi-1 ADET ..
25-30 KISI-1 ADET

400 | - 360 | 20-25 KIiSI-5 ADET .
s 15-20 KISI-1 ADET
10-15 KiSi-2 ADET
50 60 KISI-1 ADET
80 50 KigI-1 ADET 20-25 KISi-1 ADET
20 KiSi-1 ADET 20-25 KISi-1 ADET

20-25 KiSi-1 ADET




Sekil 1: TSE Merkez Binas1

Hizmetlerin etkin bir sekilde sunulmasini saglayacak fiziksel kaynak ihtiyacinin zamaninda
kargilanmasi giderek daha da dnemli hale gelmistir. Bu dogrultuda Enstitii harcama birimleri
biitgelerinde karsilig1 bulunmak kaydi ile ihtiya¢ duydugu fiziksel varliklar tespit ederek 4734
sayili Kamu Thale Kanunu cergevesinde temin yoluna gitmektedir. Yapr ile ilgili ihtiyaglarin
karsilanmas1 hususunda Emlak ve Insaat Miidiirliigii, bilgi teknolojisi ile ilgili yazilim ve
donanim ihtiyaclarinin karsilanmasi hususunda Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 koordinasyon
gorevini yiirlitmektedir. Bu anlamda birimlerden gelen talepler dogrultusunda ilgili birimler,
yillik  programlar hazirlayarak, ihtiyaclarin  dogru ve zamaninda karsilanmasini
saglamaktadirlar. Satin alma ile ilgili islemler Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’na bagl

Alim Satim Midiirliigl araciligi ile yiritiilmektedir.

Tablo 2: 2011 Yih Fiziksel Kaynak Tablosu

Fiziksel Kaynak Miktari
Hizmet Binasi(Kapah Alan) 92.587 m2 (18 farkli ilde)
Kira 6denen hizmet yerleri 18 Adet
Arsa(iizerinde hizmet binasi bulunanlar dahil) 1.287.365 m2
Tasit Araci 65 Adet
Kiralanan Tasit Araci 40 Adet
Bilgisayar ve Sunucular 3379Adet
Bilgisayar Cevre Birimleri 1224 Adet
Teksir ve Cogaltma Makineleri 103 Adet
Haberlesme Cihazlari 2018 Adet
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 769 Adet




Sekil 2: TSE Gebze Yerleskesi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TSE Merkezdeki yerel alan agda (LAN) domain yapist mevcut olup, TSE biinyesinde bulunan
uzak noktalarda kullanici sayist ve kullanilan web tabanli programlara bagli olarak daha giivenli
bir yapinin olugmasi i¢in noktadan noktaya baglantilar kurulmustur. Kullanici sayisi ¢ok az olan
yerlerde ise ADSL internet hatlar1 kullanilmaktadir. Noktadan noktaya bagli olan yerlerin
baglant1 hizlarini belirlerken, lokasyondaki kullanici sayis1 ve kullanilan programlar dikkate
alinmistir. Uzak noktalarla merkez arasinda ihtiyaca gore belirlenen hizlarda 2048 Kbps, 1024
Kbps ve 512 Kbps’lik noktadan noktaya genis alan ag (WAN) baglantilar1 kurulmustur.

Tirk Standardlart Enstitiisii ve biinyesinde kullanilan data hatlarinin baglanti tipi ve band

genislikleri;

e 1 adet 40 Mbps metro Ethernet hatt1 : TSE internet baglantisi,

e ladet 20 Mbps Noktadan noktaya metro ethernet hatt1 : N-N g.shdsl baglantilarin
merkezde sonlandirildig baglanti ucu,

e 2 adet 2048 Kbps N-N g.shdsl baglanti,
e 12 adet 1024 Kbps N-N g.shdsl baglanti,
e 1 adet 512 Kbps N-N g.shdsl baglantt,

e 16 adet ADSL hatlar i¢in UTM-1 Edge : ADSL hatlarin giivenligi i¢in kullanilan
firewall+VPN cihazi,

e 3] adet ADSL hatlari internet baglantis1 ve TSE’nin web tabanli uygulamalarina
internet lizerinden baglanmaktadir.

Noktadan noktaya baglantis1 olan lokasyonlar, internet erisimi ve TSE’nin web tabanh

uygulamalarina erigsim i¢in mevcut noktadan noktaya data hatlarin1 kullanmaktadir.



UTM-1 Edge kullanan 11 adet ADSL lokasyonlar ise internet’e firewall+VPN cihazi ile Ankara
merkezde kullanilan URL filtering kurallarina tabi olarak bulunduklar1 bolge servis saglayici
iizerinden internete ¢ikmakta olup, TSE’nin web tabanli uygulamalarina erisim ise vpn
baglantisi ile yapilmaktadir. Bu VPN baglantilar1 sayesinde iki nokta arasinda sifreli bir baglanti
ile data alig-verisi giivenli bir yapiya kavusturulmustur. ADSL hatlarinin hizlar1 ihtiyaca gore

degismektedir. ( 4096 Kbps, 2048 Kbps, 1024 Kbps vb.).

Yazilim Gelistirme ve Uygulama Birimi tarafindan gelistirilip, su anda Enstitii blinyesinde
kullanilmakta olan 27 adet yazilim projesine destek verilmektedir. Tiirk Standardlari
Enstitiisiiniin merkez ve tasra teskilatlarinca da online olarak kullanilmakta olan , tek bir veri
tabanindan ortak bilgilerin kullanimina imkan veren web tabanli yazilimlar gelistirilerek,
uygulamaya alimmistir. Web tabanli uygulamalar Microsoft. NET yazilim dilinde gelistirilmis

olup, veriler Microsoft SQL veri tabaninda saklanmaktadir.

2011 yilinda gelistirilmesi tamamlanan BelgeNET projesi, TSE belgeli ve ithalat¢1 firmalara
bagvurularini elektronik veya mobil imza ile internet tizerinden yapilmasi imkanini saglayarak,
is stireclerini kisaltmis, etkinlik, verimlilik ve seffaflig1 arttirmis, zaman, personel, kagit ve
ozellikle ithalat¢i firmalarin giimriikteki bekleme siirelerini azaltarak para tasarrufu saglamistir.
Proje TSE’nin sundugu hizmetlerden Uriin Belgelendirme, Hizmet Belgelendirme, Direktifler
(CE Belgesi), Ara¢ Proje, Ara¢ Tip Onay ile Gdzetim ve Muayene (Ithalat) islemlerinde,
firmalarin e-imzal1 online bagvurusundan TSE belgesi alma asamasina kadar olan is siire¢lerini
yonetme imkanini, gelismis yetkilendirme ve loglama islemleri kullanarak, birbirleri ile entegre
6 ayr1 modiil halinde sunmakta ve “TSE Elektronik Belge Yonetim Sistemi” ile entegre
calisarak evrak kayit ve havale islemlerinde zaman kazandirmaktadir. Firmalar 6demelerini
internet iizerinden kredi kart1 kullanarak yapabilmekte ve bagvuru asamalarini sistemden takip
edebilmektedirler. Siireg¢ ile ilgili gerekli bilgiler, e-posta veya sms ile ilgilinin adresine
gonderilmektedir. BelgeNET projesi Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 ve Igisleri Bakanlig
Niifus Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii web servisleri ile calismaktadir.

Fiziksel kaynaklarin elde edilmesi ve kullanimi hususunda, Tiirkiye’nin ve sanayinin
gelecegine yon verecek olan kurumsal doniisiimiimiiziin beseri ve teknik alt yapisina iliskin
caligmalarin stirekliliginin saglanmasi politikasi temel alinmistir. Hizmetlerin sunumunda bilgi
ve iletisim teknolojilerinin etkin bir ara¢ olarak kullanilmasi yoluyla; kaliteli, hizli ve entegre

hizmet sunabilen, iyi yonetigim ilkelerinin benimsendigi bir yonetim yapisinin
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olusturulmasi, E-Devlet hizmetlerinin kullaniminin yayginlasmasi i¢in gerekli altyapinin
olusturulmasi ve destekleyici yazilimlarin gelistirilmesi, miikerrer yatirimlardan kaginmak ve
kaynak kullaniminda etkinligi artirmak iizere elektronik hizmet sunumunda ortak ¢oziimler

gelistirilmesi hedeflenmistir.
1.4 insan Kaynaklari

Enstitii, ilkemizdeki kalite altyapisinin desteklenmesi amaciyla standart hazirlama,
belgelendirme, laboratuvar ve kalibrasyon hizmetleri vermektedir. Bu hizmetleri sanayiciye
etkin sunabilmek i¢in Enstitii, merkez ve tasra teskilatinda toplam 1478 personel istihdam
etmektedir. Asagidaki tablolardan goriilecegi gibi ¢ogunlugu ana hizmet birimlerinde olmak
iizere toplam 908 teknik personel (mithendis, tekniker vb.) caligsmakta, genel idari hizmetleri

yiriitmek i¢in ise 546 personel bulunmaktadir.

Rapor déneminde, yeniden yapilandirma islemleri ¢ercevesinde 133 adet personelin birimler

arasi nakil yolu ile yer degistirme islemi ger¢eklesmistir.

Donem igerisinde istifa, vefat, gorevden ¢ekilme ve emeklilik vb. gibi hallerden dolay:

Enstitiiden ayrilan kadrolu personel durumuna iligkin tablo asagida verilmistir.

Doénem iginde, 62 personel bir {ist okulu bitirmis ve intibaklar1 da yapilmistir. Ayrica Kamu
kurum ve kuruluslarinda hizmeti bulunan 36 personelin s6z konusu hizmetleri degerlendirmeye

aliarak intibak islemleri yapilmistir.
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Tablo 3: Hizmet Siniflarina Gore Personel Durumu

Birimler Teknik Genel Yardimei Saglk Avukathk TOPLAM
Hizmetler Idari Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri
Hizmetler
BASKANLIK 0 3 0 0 4
I¢ Denetim Birimi 0 2 0 0 2
Standard Hazirlama Merkez 24 43 2 0 0 69
Bagkanligi
Uriin Belgelendirme Merkez 315 116 10 0 0 441
Bagkanligi
Gozetim ve Muayene Merkez 98 31 0 1 0 130
Bagkanligi
Deney  ve Kalibrasyon 260 26 3 0 0 289
Merkez Bagkanligi
Sistem Belgelendirme Merkez 87 40 0 0 0 127
Bagkanligi
Otomotiv Merkez Baskanlig1 27 11 0 0 1 39
Rehberlik ve Denetim Kurulu 0 15 0 0 0 15
Bagkanligi
Hukuk Miisavirligi 0 6 0 0 8 14
Strateji  Gelistirme Dairesi 3 31 0 0 0 37
Bagkanligi
Ozel Kalem Midiirliigii 1 2 0 0 0 3
Genel Sekreterlik 43 22 0 0 0 65
Insan  Kaynaklar1  Dairesi 2 28 0 2 0 32
Bagkanligi
Egitim Dairesi Baskanlig 1 4 0 0 0 5
Destek Hizmetleri  Dairesi 35 102 20 0 0 157
Bagkanligi
Dis Mliskiler Dairesi 16 14 0 0 0 30
Bagkanlig1
Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig 19 3 0 0 0 22
Toplam 931 499 35 3 10 1478 ‘
300
256
250
_ 200 m KADIN
[07)
g 150 m ERKE
o
) 100
[a
50
0 ]

0-5yil  6-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21-25 yil 26-30 yil 31 yil ve

. ukarisi
Tecriibe y

Sekil 3: Cahisanlarin Tecriibelerine Gore Dagilim
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Enstitli personeli tecriilbe bakimindan incelendiginde, yaklasik yarisinin 11-20 yil arasi

tecriibeye sahip oldugu, %29.23 oraninda 21 yil ve lizeri tecriibeye sahip personel bulundugu

goriilmektedir.

Calisanlarin yas, 6grenim durumu ve cinsiyetlerine gore dagilim tablolar1 asagida verilmistir.

H 12%

= 5%

= 21%

H 14%

= 18-30

yas
m 31-40

yas
m 41-45

yas
o 46-50

yas

Sekil 4: Cahisanlarin Yaslarina Gore Dagilimi
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1

10

Ilkbgretim

Lise

Yiksek Okul
Egitim

Yikse

k

Doktor

Sekil 5: Calisanlarin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimm

Hizmet gerekliliklerine uygun say1 ve nitelikte personel isttihdami, birimler arasinda dengeli

gorev ve yetki dagiliminin yapilmasi, insan kaynaklar1 yonetiminde temel politika olarak

degerlendirilmektedir.
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2 PERFORMANS BILGILERI

2.1 Temel Politika ve Oncelikler

Tiirk Standardlar Enstitiisiiniin temel politikalari, kurumsal diizeyde yapilan degerlendirmeler,
ulusal diizeyde olusturulan politika metinleri ile faaliyet gosterdigi sektore ait gelisme ve

projeksiyonlar dikkate alinarak sekillendirilmistir.

Politika olusturmakta bagvurulan temel dokiiman, iilke genelinde gelecek 2007-2013 dénemine
iligkin hizmet ve faaliyetlerin ana ¢ergevesini, kurumlarin uymalar1 gereken temel amag, hedef,
politika ve oOncelikleri belirleyen Dokuzuncu Kalkinma Planidir. Bunun yaninda hiikiimet
programi, yillik program ve orta vadeli programda politika olusturmakta degerlendirilen

dokiimanlardandir.

Temel vizyonu “istikrar icinde biiyiiyen, gelirini daha adil paylasan, kiiresel ol¢ekte rekabet
giiciine sahip, bilgi toplumuna doniisen ve AB’ye iiyelik icin uyum siirecini tamamlamais bir
Tiirkiye” olan Dokuzuncu Kalkinma Plani, Tiirk Standardlar1 Enstitiistiniin temel politikalarini
“hizmet sundugu kesimin taleplerine karst daha duyarl, kattlimciliga onem veren, hedef ve
oncelikleri netlestirilmis, hesap veren, seffaf, etkin bir yonetim” olusturma noktasinda
etkilemistir. Ayrica kiiresellesme ve sanayi toplumu sartlarindan bilgi toplumuna ge¢is seklinde
Ozetlenebilecek olan diinyadaki gelismeler ile kamuda artan ve c¢esitlenen talep yapisi,
etkililigin artirllmas1 vb. etkenler kamu yonetiminde degisimi zorunlu hale getirmistir. Bu

durum da Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin onceliklerini etkilemistir.
Bu kapsamda asagida ifade edilen hususlar temel politikalar olarak kabul edilmistir:

» Standardizasyon faaliyetlerinde taraflarin katiliminin artirilmast,

» Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon faaliyetlerinde komitelere daha fazla katilimin
saglanmasi, bu amacla 6zel sektore yonelik bilgilendirmeler yapilmasi ve sekretarya
hizmeti verilmesi,

» Uluslararas1 ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standart hazirlama, tadil,
revizyon caligmalarinin yakindan takip edilmesi ve iilkemiz liretici ve tliketicilerinin
ihtiyaglar1 dogrultusunda adaptasyon faaliyetlerinin siirdiiriilmesi,

» Standartlarin mevcut olmadigr alanlarda, iireticilerin ve tiiketicilerin acil ihtiyaglarini

karsilayabilmek icin kriter olugturma ¢aligmalarinin artirilmast,
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Uygunluk degerlendirme faaliyetlerinde dis denetci/inceleme uzmani uygulamasini
genisleterek, TSE’nin piyasada fiyat rekabet giicliniin artirllmasi igin gerekli
caligmalarin yapilmasi,

Is siireclerinin miisteri ihtiyaclar1 dogrultusunda yeniden tasarlanmasi ve hizmetlerin
etkin, seffaf, siirekli ve giivenilir bir yapida sunulmasi,

Yurt disindaki belgelendirme kuruluslart ile isbirligi yaparak, yerinde hizmetin
saglanmasi yoluyla yurtdis1 belgelendirme maliyetlerinin diisiiriilmesi,

Ulkelerle “Yiikleme Oncesi Gozetim” anlasmalar1 yapilmas1 yoluyla, kiiresel ticarette
gbzetim hizmetlerinin yayginlastirilmas,

Gelisen teknoloji ve {liretim yoOntemlerini takip ederek, yeni belgelendirme/test
hizmetlerinde sektoriin ihtiyaclarini Onceden tespit ederek, gerekli yatirim

caligmalarinin yapilmasi.
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak

surdurilmesi.

Performans Hedefi

ilgili taraflarin taleplerinin karsilanmasi

Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak stirdurilebilmesi igin ilgili taraflarin taleplerinin karsilanmasi.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Talebin karsilanmasi Yizde | 0 0 10
Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak strdurilebilmesi igin ilgili taraflarin taleplerinin karsilanmasi.
Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Talebin kargilanmasi 1.000.000 0 1.000.000
Genel Toplam 1.000.000 0 1.000.000

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

1 - flgili taraflarin taleplerinin karsilanmasi

Faaliyet Ad

Talebin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZi BASKANLIGI

Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak siirdiiriilebilmesi icin ilgili taraflarin taleplerinin

karsilanmasi.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.000.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
E X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak

surdurilmesi.

Performans Hedefi

IS0, CEN, CENELEC, IEC ve benzeri standardizasyon
standardt
calismalarinin takip edilerek gerekli adaptasyonlarinin

kuruluslarinin

hazirhk,

revizyon

Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak siirdirilebilmesi igin standardizasyon kuruluslarinin galismalarinin takip edilerek ihtiyag duyulan
adaptasyonlarin saglanmasi.

Performans Gostergeleri

Olgii Birin+

2011

2012

2013

1 |Talebin karsilanmasi

Yizde |

0

0

100

Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak sirdurilebilmesi igin standardizasyon kuruluslarinin galismalarinin takip edilerek

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Talebin karsilanmasi 2.500.000 0 2.500.000
Genel Toplam 2.500.000 0 2.500.000

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

2 - ISO, CEN, CENELEC, IEC ve benzeri standardizasyon kuruluslarinin
standardt hazirhk, revizyon ¢aliymalarinin takip edilerek gerekli

Faaliyet Ad

Talebin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZi BASKANLIGI

Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak siirdiiriilebilmesi icin standardizasyon
kuruluglarimin ¢alismalarinin takip edilerek ihtiyac duyulan adaptasyonlarin saglanmasi.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.500.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin katim

Performans Hedefi

Komitelere katilan iiye sayisinin artiriimasi

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalari igin komitelere katilan liye sayisinin artirilmasi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |Uye sayisi artis orani Yiizde | 0 0 10

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalar igin komitelere katilan tye sayisinin artirilmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 [Komitelere katilan {iye sayisini artirmak 0 0 0

Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

3 - Komitelere katilan iiye sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Komitelere katilan iiye sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZi BASKANLIGI

sayisinin artirllmasi

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama ¢alismalar: icin komitelere katilan iiye

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin katim

Performans Hedefi T?kmk . !(om|te baskanhk ve/veya sekretarya
gorevlerinin artiriimasi
Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalari igin teknik komite baskanlik ve/veya sekretarya gorevlerinin artirilmasi
Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013
1 |Artan komite sayisi Adet | 0 0 1

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalari igin teknik komite bagkanlik ve/veya sekretarya gorevlerinin

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Teknik komite baskanlik ve/veya sekretarya gorevlerini artirmak 60.000 0 60.000
Genel Toplam 60.000 [V] 60.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

4 - Teknik Komite baskanlik ve/veya sekretarya gorevlerinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Teknik komite baskanhik ve/veya sekretarya gorevlerini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZI BASKANLIGI

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama calismalari icin teknik komite baskanlik
ve/veya sekretarya gorevierinin artirilmasi

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin katim

Performans Hedefi

Ayna Komitelerine katihmin artmasi

Uluslararasi ve bdlgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalari igin ayna komitelerine katiimin artirlmasi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |Katim yapilan komite sayisinda artis orani Yiizde | 0 10

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galigmalari igin ayna komitelerine katilimin artinlmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Ayna komitelerine katilimin artmasi 0 0

Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

5 - Ayna Komitelerine katilimin artmasi

Faaliyet Ad

Ayna komitelerine katilimin artmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZi BASKANLIGI

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama calismalari icin ayna komitelerine katilimin

artirlmasi
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin katihm

Performans Hedefi

toplantilan

Ozel sektore yonelik komitelere katilim bilgilendirme

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalarina etkin olarak katilabilmesi igin 6zel sektére yonelik bilgilendirme toplantilar

Performans Gostergeleri

Olgii Birin+ 2011

2012

2013

1 |Bilgilendirme toplanti sayisi

Adet | 0

0

5

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galismalarina etkin olarak katilabilmesi igin 6zel sekt6re yonelik bilgilendirme

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi 80.000 0 80.000
Genel Toplam 80.000 [V] 80.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

6 - Ozel sektore yonelik komitelere katilim bilgilendirme toplantilart

Faaliyet Ad

Bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZI BASKANLIGI

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama calismalarina etkin olarak katilabilmesi icin
ozel sektiore yonelik bilgilendirme toplantilar

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin katim

Performans Hedefi

Komitelere katilacak 6zel sektor, meslek kurulusu,
universiteler ve benzeri kurum ve kuruluslara

sekretarya hizmeti verilmesi

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama calismalari igin komitelere katilacak kurum ve kuruluslara sekreterya hizmetinin verilmesi

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |Hizmetin surekliligi Yiizde | 0 0 100

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama galigmalari igin komitelere katilacak kurum ve kuruluslara sekreterya
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 [Sekretarya hizmetinin verilmesi 0 0 0

Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

7 - Komitelere katilacak 6zel sektor, meslek kurulusu, iiniversiteler ve benzeri
kurum ve kuruluslara sekretarya hizmeti verilmesi

Faaliyet Ad

Sekretarya hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZi BASKANLIGI

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standard hazirlama calismalari icin komitelere katilacak kurum
ve kurulugslara sekreterya hizmetinin verilmesi

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amag Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak stirdiirmek
Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin katim

Uyesi oldugumuz uluslararasi ve bélgesel

Performans Hedefi standardizasyon kuruluslarin Genel Kurullarina katilim

Uyesi bulundugunuz uluslararasi ve bélgesel standardizasyon kuruluslarinin genel kurullarina katilimi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 [Katihim orani Yizde | 0 0 100

Uyesi bulundugunuz uluslararasi ve bdlgesel standardizasyon kuruluslarinin genel kurullarina katilimi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Genel Kurullara katiim 120.000] 0 120.000
Genel Toplam 120.000 [V] 120.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

8 - Uyesi oldugumuz uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin Genel
Kurullarma katihm

Faaliyet Ad

Genel Kurullara katilm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA MERKEZi BASKANLIGI

Uyesi bulundugunuz uluslararast ve bélgesel standardizasyon kuruluslarinin genel kurullarina katilimi

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 120.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Personel niteliginin  gelistirilmesi  icin  egitim
faaliyetlerinin artirlmasi

Performans Hedefi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Adam/gﬂn sayis! artig orani Yiizde | 0 0 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Enstitli personeline yonelik hizmet igi ve diger egitim programlarinin diizenlenmesi 0 0 0
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

9 - Personel niteliginin gelistirilmesi icin egitim faaliyetlerinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Enstitii personeline yonelik hizmet i¢i ve diger egitim programlarinin
diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef

Enstitimiziin hizmet alanlarinin genigletilmesi

Performans Hedefi

Yonetim sistemlerinde yeni belgelendirme alanlarinda

hizmet verilmeye baslanmasi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yeni belgelendirme hizmeti verilen personel belgelendirme alan sayisi |Adet | 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Yeni bir alanda personel belgelendiriimesinin baglatiimasi 0
Genel Toplam [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

baslanmasi

10 - Yonetim sistemlerinde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet verilmeye

Faaliyet Ad

Yeni bir alanda personel belgelendirilmesinin baslatilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Egitim hizmetlerinde yurt igi ve yurt disinda etkinligin artirnimasi
Performans Hedefi Yurt Disi sertifikali egitim sayisinin artiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Sertifika verilen katiimci artis orani Yiizde | 0 0 25
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Yurtdisinda personel belgelendirme hizmeti verilmesi 0 0 0
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

11 - Yurt Dis1 sertifikal egitim sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Yurtdisinda personel belgelendirme hizmeti verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Egitim hizmetlerinde yurt igi ve yurt disinda etkinligin artirimasi
Performans Hedefi Yurt igi sertifikali egitim sayisinin artirilmasi
Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Sertifika verilen katiimci artis orani Yiizde | 0 0 25
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Yurticinde personel belgelendirme hizmetinin verilmesi 0 0 0
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

12 - Yurt ici sertifikah egitim sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Yurt icinde personel belgelendirme hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Egitim hizmetlerinde yurt igi ve yurt disinda etkinligin artirnimasi
Performans Hedefi Kurum disi egitimci kullaniimasi
Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 [Editimci sayisi artig orani Yiizde | 0 0 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Kurum digindan egitimci tedarik edilmesi 0| 0 0
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

13 - Kurum dis1 egitimci kullanilmasi

Faaliyet Ad

Kurum disindan egitimci tedarik edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Egitim hizmetlerinde yurt igi ve yurt disinda etkinligin artirnimasi
Performans Hedefi Egitim kampanyalar diizenlenmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Dizenlenen kampanya sayisi Adet | 0 0 5
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Duzenli olarak egitim kampanyalarinin organize edilmesi 0| 0 0
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

14 - Egitim kampanyalan diizenlenmesi

Faaliyet Ad

Diizenli olarak egitim kampanyalarinin organize edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi
Performans Hedefi Yeni sertifikali egitim alanlarn
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 [Yeni egitim alan sayisi Adet | 0 0 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Yeni alanlarda egitim faaliyeti baslatiimasi 0| 0 0
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

15 - Yeni sertifikah egitim alanlan

Faaliyet Ad

Yeni alanlarda egitim faaliyeti baslatilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi
Performans Hedefi Yurtdisi Ofis sayisinin arttirilmasi
Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013
1 |Yeni Acllan Ofis Sayisi(Yurtdigi) Adet | 0 0 30
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 TSE Cozim Ortakligi galismalarina iliskin brostir vb. gorsel materyaller hazirlanarak tanitim 0 0 0
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi
Hedef Ulkelerdeki Tiirk isadamlari Dernekleri vb. ile ¢6ziim ortakligi konusunda
2 bilgilendirme toplantilarinin/ziyaretlerin gergeklestirilmesi 50.000 0 50.000
Hedef Ulkelerdeki resmi kurum ve kuruluslar ile TSE ¢oziim ortakligi hakkinda ziyaretler
3 gergeklestiriimesi 50.000 0 50.000
Tiirk ithalatgi ve Thracatgi Kuruluglara TSE Céziim Ortakligi hizmet sunumu ve avantajlari
4 hakkinda bilgilendirme galigmalarinin gergeklestirilmesi 50.000 0 50.000
Genel Toplam 150.000 (V] 150.000

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Yurtdis1 Ofis sayisinin arttirilmasi

Faaliyet Ad

TSE Coéziim Ortakhgi calismalarina iliskin brosiir vb. gérsel materyaller
hazirlanarak tamitim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Yurtdis1 Ofis sayisinin arttirilmasi

Faaliyet Ad

Hedef Ulkelerdeki Tiirk isadamlar1 Dernekleri vb. ile ¢bziim ortakhg
konusunda bilgilendirme toplantilarinin/ziyaretlerin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Yurtdis1 Ofis sayisinin arttirilmasi

Faaliyet Ad

Hedef Ulkelerdeki resmi kurum ve kuruluslar ile TSE ¢6ziim ortakh@ hakkinda
ziyaretler gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Yurtdis1 Ofis sayisinin arttirilmasi

Faaliyet Ad

Tiirk ithalatc1 ve ihracater Kuruluslara TSE Céziim Ortakhg hizmet sunumu ve
avantajlar1 hakkinda bilgilendirme ¢alismalarimin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarinin

Artiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yeni Anlasma Yapilan Ulke Kurulus Sayisi Adet | 0 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Uluslararasi Toplantilara Katilim Saglanmasi 50.000] 50.000
2 |Yurt icinde uluslarasi toplanti organizasyonu yapilmasi 150.000] 150.000
3 |Uluslararasi Toplanti Organizasyonu 100.000] 100.000
4 |Uluslararasi Teknik Egitim Programi Organizasyonu 150.000] 150.000
5 [Uluslararsi Teknik isbirligi Anlasmasi imzalama 0 0
6 |Yurtdig Ziyaret Programlarini Gerceklestirme 100.000] 100.000
7 |Yabanc Heyetlerin Enstitiiy Ziyaretleri 80.000 80.000
Genel Toplam 630.000 1] 630.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Uluslararasi Toplantilara Katihm Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Yurt icinde uluslarasi toplant1 organizasyonu yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Uluslararasi Toplanti Organizasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Uluslararasi Teknik Egitim Programi Organizasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Uluslararsi Teknik isbirligi Anlasmas1 imzalama

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Yurtdisi Ziyaret Programlarin1 Gergeklestirme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlasmalarimin Artirilmasi

Faaliyet Ad

Yabanci Heyetlerin Enstitiiyii Ziyaretleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi

Performans Hedefi

Yurtdisi Uriin Belge Sayisinin Artirimasi

Bu Hedef Kapsaminda Uriin Belgelendirme Merkezi Bagkanligi belgelendirme faaliyetlerini yiiriitecektir. Dis iliskiler Dairesi Baskanhi§i sadece yurtdisinda pazarlama

faaliyetlerini ylritmekten sorumludur.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yurtdisi Belge (Uriin) Sayisi Artis Orani Yiizde | 0 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
TSE'nin yurtdisinda sundugu urtin belgelendirme hizmetlerine yonelik tanitim
1 faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 30.000 30.000
2 | Goziim ortaklari ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen araliklarla) 100.000| 100.000
3 Co6zuim ortakligi bulunmayan Ulke ve/veya bélgelerde uygun adaylarin belirlenmesine 0 0
y6nelik sektor aragtirmalari yapilmasi
4 |Maliyet ve Fiyat Analizi galismalarinin yapiimasi 0 0
Genel Toplam 130.000 130.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

18 - Yurtdig1 Uriin Belge Sayisinin Artirilmast

Faaliyet Ad

TSE’nin yurtdisinda sundugu iiriin belgelendirme hizmetlerine yonelik tanitim
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | pp) o) pNDIRME MERKEZI DAIRESI BASKANLIGI

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.31.00 - URUN

Bu faaliyet kapsaminda TSE’nin soz konusu belgelendirme faaliyeti sonunda firmalarin elde edecegi faydalari, zorunlu
olmayan alanlarda TSE Belgesinin getirecegi yararlar: gibi unsurlart iceren brogiir kitapgik vb. tanitim malzemeleri
vasitasiyla pazarlama faaliyetlerinin yapilmast amaclanmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

18 - Yurtdig1 Uriin Belge Sayisinin Artirilmast

Faaliyet Ad

Coziim ortaklari ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen arahklarla)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | gp) o) pNDIRME MERKEZI DAIRESI BASKANLIGI

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.31.00 - URUN

Burada Miisteri potansiyelini artirmaya yonelik olarak Coziim Ortaklarimizin firmalar ézendirici calismalarda bulunmast
ihtiyari alanlarda aktif olarak ¢calismasi ve firma aramasi, kurulu bulundugu iilkelerde bulunan yerel otoriteler (ticaret
odalari, is adamlar: dernekleri vb.) ile tanitim ve pazarlama amach ¢calismalar yapmasi icin Dis iliskiler Dairesi ve TSE
Yonetimi tarafindan belirlenen araliklarla toplanti yapilmas: diigiiniilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

18 - Yurtdig1 Uriin Belge Sayisinin Artirilmast

Faaliyet Ad

Coziim ortakhig1 bulunmayan iilke ve/veya bolgelerde uygun adaylarin
belirlenmesine yonelik sektor arastirmalari yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.31.00 - URUN
BELGELENDIRME MERKEZi DAIRESi BASKANLIGI

TSE’nin dis politikasina uygun olarak acilim yapabilmesi icin olusturulan ¢éoziim ortakligi modelinin gelistirilmesi ve
Coziim Ortag sayisinin artirdmasi amaglanmistir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

18 - Yurtdig1 Uriin Belge Sayisinin Artirilmast

Faaliyet Ad

Maliyet ve Fiyat Analizi ¢calismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.31.00 - URUN
BELGELENDIRME MERKEZi DAIRESi BASKANLIGI

Yurt disinda faaliyet gosteren diger kuruluglara rekabet avantaji saglamak amaciyla maliyet azaltmaya yonelik analizlerin

yapilmasi
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
A
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi

Performans Hedefi

Yurtdisi Sistem Belge Sayisinin artirilmasi

Bu hedef kapsaminda belgelendirme faaliyetlerinin yiiriitilmesinden Sistem Belgelendirme Bagkanli§i, Pazarlama ve tanitim faaliyetlerinden ise Dis iliskiler Dairesi

Baskanhgi sorumludur.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yurtdisi Belge (Sistem) Sayisi Artis Orani Yiizde | 0 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
TSE'nin yurtdisinda sundugu sistem belgelendirme hizmetlere yonelik tanitim
1 faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 30.000 30.000
2 |Co6ziim ortaklar ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen araliklarla) 0 0
3 Co6ziim ortakligi bulunmayan Ulke ve/veya bélgelerde uygun adaylarin belirlenmesine 0 0
y6nelik sektor aragtirmalari yapilmasi
4 |Maliyet ve Fiyat Analizi galismalarinin yapiimasi 0 0
Genel Toplam 30.000 30.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

19 - Yurtdis1 Sistem Belge Sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

TSE’nin yurtdisinda sundugu sistem belgelendirme hizmetlere yonelik tanitim
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | gjorpn BRLGELENDIRME MERKEZI BASKANLIGI

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.33.00 - PERSONEL VE

Bu faaliyet kapsaminda TSE’nin soz konusu belgelendirme faaliyeti sonunda firmalarin elde edecegi faydalari, zorunlu
olmayan alanlarda TSE Belgesinin getirecegi yararlart gibi unsurlari iceren brogiir kitap¢ik vb. tanittim malzemeleri
vasitasiyla pazarlama faaliyetlerinin yapilmast amaclanmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

19 - Yurtdis1 Sistem Belge Sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Coziim ortaklari ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen arahklarla)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.33.00 - PERSONEL VE
SiISTEM BELGELENDIRME MERKEZi BASKANLIGI

Burada Miisteri potansiyelini artirmaya yonelik olarak Coziim Ortaklarimizin firmalar ézendirici calismalarda bulunmast
ihtiyari alanlarda aktif olarak ¢calismasi ve firma aramasi, kurulu bulundugu iilkelerde bulunan yerel otoriteler (ticaret
odalari, is adamlar: dernekleri vb.) ile tanitim ve pazarlama amach ¢calismalar yapmasi icin Dis iliskiler Dairesi ve TSE
Yonetimi tarafindan belirlenen araliklarla toplanti yapilmas: diigiiniilmiistiir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

19 - Yurtdis1 Sistem Belge Sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Coziim ortakhig1 bulunmayan iilke ve/veya bolgelerde uygun adaylarin
belirlenmesine yonelik sektor arastirmalari yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.33.00 - PERSONEL VE
SiISTEM BELGELENDIRME MERKEZi BASKANLIGI

TSE’nin dis politikasina uygun olarak acilim yapabilmesi icin olusturulan ¢éziim ortakhigi modelinin geligtirilmesi ve
Coziim Ortag sayisinin artirdmasi amaglanmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

19 - Yurtdis1 Sistem Belge Sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Maliyet ve Fiyat Analizi calismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.33.00 - PERSONEL VE
SiISTEM BELGELENDIRME MERKEZi BASKANLIGI

Yurt disinda faaliyet gosteren diger kuruluslara rekabet avantaji saglamak amaciyla maliyet azaltmaya yonelik analizlerin

yapilmasi
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
A
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef

Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi

Performans Hedefi

Yurtdisi Personel Belgelendirme Sayisinin artirilmasi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yurtdisi Belge (Personel) Sayisi Artis Orani Yiizde | 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genel Toplam 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin

Amag artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi
Performans Hedefi Yurtdisinda CE teknik Dosya Inceleme hizmeti

Bu hedef kapsaminda Dis iliskiler dairesi baskanhgi Coziim Ortaklari aracilidi ile bir hizmet vermemekte olup sadece pazarlama ve tanitim hizmeti sunmaktadir.
Belgelendirme Siirecininin tamamimin sorumlulugu Uriin Belgelendirme MErkez Bagkanligindadir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Verilen Hizmet (Yurtdisi CE Teknik Dosya Inceleme)Sayisi Adet | 0 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Teknik incelemesi yapilan CE Konularinda talep arastirmasinin ve degerlendirmesinin 0 0 0
yapilmasi
2 |Firmalar ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen araliklarla) 0 0 0
Genel Toplam V] (V] 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

21 - Yurtdisinda CE teknik Dosya inceleme hizmeti

Faaliyet Ad

Teknik incelemesi yapilan CE Konularinda talep arastirmasinin ve
degerlendirmesinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.31.00 - URUN
BELGELENDIRME MERKEZi DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda yapilacak olan calismlar UBM ile koordineli olarak yiiriitiilecek olup ihtiyac duyulan her tiirlii
bilgi ve belgenin tam zamaninda tesliminden UBM Sorumludur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

21 - Yurtdisinda CE teknik Dosya inceleme hizmeti

Faaliyet Ad

Firmalar ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen araliklarla)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI , 40.22.31.00 - URUN
BELGELENDIRME MERKEZi DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda TSE UBM sunmus oldugu CE Teknik Dosya inceleme hizmetinin sayisi artirilmast amaclanmis
olup yurtdisinda firmalarla tamitun ve degerlendirme calismalarimn yiiviitiilmesinde Dug Iliskiler DB. UBM ‘pe
koordinasyon konusunda yardimci olacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef

Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi

Performans Hedefi

sayisinin artiriimasi

Yiikleme Oncesi Gozetim anlasmasi yapilan Ulke

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yeni YOG Anlagmasi Yapilan Ulke Sayisi Adet | 0 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |TSE’nin YOG konusunda Marka Olusturma ve Tutundurma Galismalarinin yapilmasi 100.000] 100.000
Genel Toplam 100.000 [V] 100.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

22 - Yiikleme Oncesi Gozetim anlagmasi yapilan Ulke sayisinin artirilmast

Faaliyet Ad

TSE’nin YOG konusunda Marka Olusturma ve Tutundurma Calismalarinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.63 - DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI

Bu faaliyet Kapsaminda yapilacak olan marka olusturma ve tutundurma faaliyetleri temelde Pazar analizi Yiikleme Oncesi
Gozetime ihtiyact olan iilkelerin tespiti ve bu iilkelerle ig birligine gidilmesi icin yiikleme oncesi gozetimlerin iilkelerine
kazandiracag katkilarin cesitli platformlarda anlatilmast calismalarimi kapsamaktadiv. ihtiya¢ halinde miisavirlik hizmeti
satin alabilir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi

Performans Hedefi

Ulke Pazar Raporlarinin Hazirlanmasi

Bu hedef TSE'nin pazar payinin artirilmasina yonelik olarak yurtdisinda yapacadi faaliyetleri belirlemek, hedef pazarlari ve alternatif belgelendirme faaliyetleri ortaya

koyabilmek adina yapilan faaliyetler bltinind igerir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Pazar Raporu Yeni Hazirlanan Ulke Sayisi Adet | 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Pazar raporlarinin olusturulmasina yonelik analiz ve degerlendirmelerin yapiimasi 0
Genel Toplam 0

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

23 - Ulke Pazar Raporlarinin Hazirlanmas

Faaliyet Ad

yapilmasi

Pazar raporlarinin olusturulmasina yoénelik analiz ve degerlendirmelerin

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

TSE Dus ligkiler Dairesi iligki icerisinde bulunulan veya bulunulmas: planlanan Ulkelere iliskin diger performans
hedeflerinde dile getirilen calismalara althik olacak, Pazar Aragtirmast raporlarimin hazirlanmasi amaclanmigtir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef

TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Performans Hedefi

Yurtdisinda ilgili iilkedeki belgelendirme kuruluslar ile
isbirliginin artirlimasi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Yeni Acllan Ofis Sayisindaki Artis Orani Yiizde | 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genel Toplam 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin

Amag artinimasi

Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Yonetim sistemlerinde yeni belgelendirme alanlarinda

Performans Hedefi ) .
hizmet verilmeye baslanmasi

Yeni sistemlerde belgelendirme hizmeti verilebilmesi igin Standard Hazirlama Merkezi Baskanligi tarafindan ilgili standard ve/veya kriter igin gerekli galismalarin
tamamlanmasi gerekmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |Yeni belgelendirme hizmeti verilen sistem belgelendirme sayisi Adet | 1 1 1

Hizmet verilen sistem belgelendirme sayisi her yil en az 1 sistem artirilicaktir.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Uyelikler, Egitim/Ar-Ge Faaliyetleri, Toplanti, Akreditasyon Faaliyetleri 200.000| 0 200.000

Genel Toplam 200.000 [V] 200.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

25 - Yonetim sistemlerinde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet verilmeye
baslanmasi

Faaliyet Ad

Uyelikler, Egitim/Ar-Ge Faaliyetleri, Toplanti, Akreditasyon Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.33.00 - PERSONEL VE SISTEM BELGELENDIRME MERKEZI BASKANLIGI

Personel yolluk ve harcirah giderleri, toplanti, egitim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri icin mal ve hizmet alim giderleri;
ityelik ve akreditasyon cercevesinde yapilacak édemeler

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi

Performans Hedefi

Yurt disi sistem belge sayisinin artirlimasi

Yurt digi belge sayisinin artirilabilmesi igin Dig iliskiler Dairesi Bagkanligi ve Yurt Digi Temsilcilikleri ile koordineli galismalar yiriitilmelidir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |Yurt disi ydnetim sistemi belge sayisi Adet | 109 131 157

Yurt digi sistem belge sayisi her yil en az % 20 artinlacaktir.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Tanitim igin brosir hazirlamak, toplanti ve organizasyonlara katilmak, organizasyon /

1 seminer diizenlemek, kisi, kurum ve kuruluglarla ikili gériismeler ve anlasmalar yapmak. 100.000 0 100.000

Genel Toplam 100.000 [V] 100.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Yurt dis1 sistem belge sayisinin artirilmasi

Faaliyet Ad

Tamtim icin brosiir hazirlamak, toplant1 ve organizasyonlara katilmak,

ve anlasmalar yapmak.

organizasyon / seminer diizenlemek, Kisi, kurum ve kuruluslarla ikili gériismeler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.33.00 - PERSONEL VE SiSTEM BELGELENDiRME MERKEZi BASKANLIGI

Toplanti katilim iicretleri, ziyaret giderleri, posta, basim (matbaa) masraflari, personel yolluk ve harcirah giderleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
E X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef

TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Performans Hedefi Dis denetgi/inceleme uzmani kullaniminin
yayginlastiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |D|§ denetgi/inceleme uzmani sayisi Adet | 0 120 150

Dis denetgi/inceleme uzmani sayisi her yil en az % 25 artinlacaktir.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Egitim vermek, toplanti, teknik gezi, fuar ve organizasyonlara katilmak, kisi kurum ve

1 kuruluglarla gériismeler yapmak 380.000 0 380.000

Genel Toplam 380.000 [V] 380.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

27 - D1s denetci/inceleme uzmam kullaniminin yayginlastiriimasi

Faaliyet Ad

Egitim vermek, toplanti, teknik gezi, fuar ve organizasyonlara katilmak, kisi
kurum ve kuruluslarla goriismeler yapmak

40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZI DAIRESi BASKANLIGI,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, 55 33 0 . pERSONEL VE SISTEM BELGELENDIRME MERKEZI BASKANLIGI

Toplant, teknik gezi, fuar ve organizasyonlara katilim iicretleri, ziyaret giderleri, personel yolluk ve harcirah giderleri,
egitimler icin matbaa, posta, kirtasiye vb. giderleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 380.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 380.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 380.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi
Performans Hedefi Personel basina faaliyet karliliginin artiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013
1 [Personel basina faaliyet karliiginin artiriimasi Yiizde | 0 10 10

Personel basina faaliyet karliigi her yil en az % 10 artirilacaktir.

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Dis Tetkikgi / Uzman sayisinin artirilmasi igin yapilan calismalar, egitimler 50.000| 0 50.000
Genel Toplam 50.000 [V] 50.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

28 - Personel basina faaliyet karlih@inin artirilmasi

Faaliyet Ad

Dis Tetkike¢i / Uzman sayisimin artirilmasi icin yapilan ¢alismalar, egitimler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.33.00 - PERSONEL VE SISTEM BELGELENDIRME MERKEZI BASKANLIGI

Toplant, teknik gezi, fuar ve organizasyonlara katilim iicretleri, ziyaret giderleri, personel yolluk ve harcirah giderleri,
egitimler icin matbaa, posta, kirtasiye vb. giderleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Performans Hedefi

TSE personelinin sahip oldugu sertifika sayisinin (TG,
BTG, Belgelendirme Uzmani, inceleme Uzmany,

Egitimci, vb) artirilmasi

TSE personelinin sahip oldugdu sertifika sayisinin (TG, BTG) artirilabilmesi igin ilgili birimlere bagl personelin Egitim Dairesi Baskanliginca diizenlenecek gerekli

egitimlere katiimasi ve Merkez Baskanligimizin gorevlerine gidebilmesi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birin+

2011

2012

2013

1 | TG, BTG olan TSE personeli sayisi

Adet |

0

1.374

1.512

Artis orani her yil en az % 10'dur. Bu sayi tespit edilirken her farkli disiplindeki TG/BTG sayilari dikkate alinmistir. Yani, 1 kisi birden farkl disiplinde

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Egitim/Sinav, Ar-Ge Faaliyetleri 300.000 0 300.000
Genel Toplam 300.000 [V] 300.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

Uzmany, inceleme Uzman, Egitimci, vb) artirilmasi

29 - TSE personelinin sahip oldugu sertifika sayisinin (TG, BTG, Belgelendirme

Faaliyet Ad

Egitim/Sinav, Ar-Ge Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [40.22.33.00 - PERSONEL VE SISTEM BELGELENDIRME MERKEZi BASKANLIGI

Personel yolluk ve harcirah giderleri, egitim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri icin mal ve hizmet alum giderleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinlmasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi
Performans Hedefi LAK/YT cevrim sayisinin artiriimasi
Performans 2.1.6: LAK/YT gevrim sayisinin artiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |(;evrim saylis| artis orani Yiizde | 5 5 5
Performans 2.1.6: LAK/YT gevrim sayisinin artirilmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genel Toplam 0 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinlmasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Temelli Kampiisii Laboratuvarlarinin kurulmasi
Performans 2.2.4: Temelli Kampusu Laboratuvarlarinin kurulmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 | Tamamlanma orani Yiizde | 0 0 5
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Genel Toplam 0 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Yangin ve Akustik Laboratuvarinin Kurulmasi
Performans 2.2.5: Yangin ve Akustik Laboratuvarinin Kurulmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Tamamlanma orani Yiizde | 0 20 100
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Yangin ve Akustik Laboratuvari Altyapisinin Olusturulmasi ve Bina Yapimi 10.325 0 10.325
Genel Toplam 10.325 [V] 10.325

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

32 - Yangin ve Akustik Laboratuvarinin Kurulmasi

Faaliyet Ad

Yangin ve Akustik Laboratuvari Altyapisimin Olusturulmasi ve Bina Yapim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON MERKEZi BASKANLIGI

Performans 2.2.5: Yangin ve Akustik Laboratuvarinin Kurulmasi

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 10.325,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.325,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.325,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinlmasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Gebze Gida Laboratuvarinin kurulmasi
Performans 2.2.6: Gebze Gida Laboratuvarinin kurulmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 | Tamamlanma orani Yiizde | 0 40 100
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Genel Toplam 0 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinlmasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Gebze Kimya laboratuvar ek tesis
Performans 2.2.7: Gebze Kimya laboratuvar ek tesis
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 | Tamamlanma orani Yiizde | 0 5 100
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Gebze Kimya Laboratuvari ek tesis binasi yapimi 800.000| 0 800.000
Genel Toplam 800.000 [V] 800.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

34 - Gebze Kimya laboratuvari ek tesis

Faaliyet Adi

Gebze Kimya Laboratuvari ek tesis binas1 yapim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON MERKEZi BASKANLIGI

Performans 2.2.7: Gebze Kimya laboratuvari ek tesis

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 800.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 800.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Bilgi Teknolojileri Ortak Kriterler ve Kripto Modiilii

Testleri Yazilim Laboratuvan

Performans 2.2.8: Bilgi Teknolojileri Ortak Kriterler ve Kripto Moddilli Testleri Yazilm Laboratuvari

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 | Tamamlanma orani Yiizde | 20
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genel Toplam 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinlmasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Pendik Enerji Laboratuvari
Performans 2.2.9: Pendik Enerji Laboratuvari

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 | Tamamlanma orani Yiizde | 0 0 100
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Genel Toplam 0 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinlmasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Yiiksek Giig-Orta Gerilim Laboratuvari
Performans 2.2.10: Yiiksek Giig-Orta Gerilim Laboratuvari

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 | Tamamlanma orani Yiizde | 0 0 10
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Genel Toplam 0 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Laboratuvar kapsam genisletme ve arag temini
Performans 2.2.11: Laboratuvar kapsam genisletme ve arag temini
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |ihtiyacin karsilanmasi Sayl | 0 50 100
Performans 2.2.11: Laboratuvar kapsam genigletme ve arag temini
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Laboratuvarlarin faaliyet kapsamlarinin genisletiimesi amaciyla cihaz, techizhat, yapim ve
1 onanm islemleri 4.500.000] 0 4.500.000
Genel Toplam 4.500.000 [V] 4.500.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

38 - Laboratuvar kapsam genisletme ve ara¢ temini

Faaliyet Ad

Laboratuvarlarin faaliyet kapsamlarinin genisletilmesi amaciyla cihaz, techizhat,
yapim ve onarim islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON MERKEZi BASKANLIGI

Performans 2.2.11: Laboratuvar kapsam genisletme ve arag temini

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 4.500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Uriin Belgelendirmede yeni belgelendirme alanlarinda

hizmet verilmeye baslanmasi

Yeni belgelendirme hizmeti verilen standard/kriter sayisi

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Deney Belgesi verilecek konu sayisi Say!i | 0 0 2
Yapi, Kimya, Makine Sektorlerinde TSE ve TSEK kapsaminda belgelendirme yapilamamasi durumunda deneyleri yapilan numunelere ait deney raporu
2 Uriin Belgelendirmede yeni belgelendirme alanlarinda hizmet Adet
verilmeye baslanmasi e 0 0 1
Yeni belgelendirme hizmeti verilen standard/kriter sayisi
3 [Enstitimiizce yapi sektdriinde G isaretlemesi yapilmig firma sayisi Say!i 0 0 550
4 Makine sektorii standardlari kapsaminda G Isaretlemesi yapiimis firma s
saylsl ayl 0 0 100
5 TSEK belgesi sayisinin her yil TSE belgesine gore oransal olarak Yiizd
sayisini diisiirmek uzde 0 0 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Deney belgesi formatinin hazirlanmasi, yonetim belirlenmesi, duyuru, bilgilendirme ve
1 calistaylar 33.000 0 33.000|
Genel Toplam 33.000 (V] 33.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

39 - Uriin Belgelendirmede yeni belgelendirme alanlarinda hizmet verilmeye
baslanmasi

Faaliyet Ad

Deney belgesi formatinin hazirlanmasi, yonetim belirlenmesi, duyuru,
bilgilendirme ve cahistaylar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZi DATRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 33.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 33.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Bilgi teknolojileri ve ortak kriterler alaninda standard
bazli kapsam genisletmesi

Bilgi Teknolojileri ve Ortak Kriterler konusunda standart (farkli yasam dongiileri) ve triin(konu) bazl kapsam genisletme faaliyetlerinde bulunmak ( 1) TS ISO/IEC
12207 Yazihm Yasam Donguisu (Bilgi teknolojisi - Yazilim yasam doénglisi siregleri )
2) TS ISO/IEC 15288 (Sistem miihendisligi - Sistem yasam dongtisi stiregleri)

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 [Altyapinin olusturulmasi Yizde | 0 0 100
2012 yili sonuna kadar belirtilen oranlarda alt yapi igin hazirliklar yapilacak ve 2012 yili sonunda tim galismalar bitirilmis olacaktir.
) Bilgi teknolojileri ve ortak kriterler alaninda standard bazl kapsam Adet
genisletmesi e 0 0 2
Yeni belgelendirme hizmeti verilen standard sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Egitim alinarak bilgilendirme toplantisi yapilmasi 35.000| 0 35.000
Genel Toplam 35.000 (1] 35.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

40 - Bilgi teknolojileri ve ortak kriterler alaninda standard bazl kapsam
genisletmesi

Faaliyet Ad

Egitim alinarak bilgilendirme toplantisi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZi DATRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 35.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Onaylanmis Kurulus hizmeti verilen yonetmelik
sayisinin arttiriimasi

1- Laboratuar alt yapisinin uygun hale getiriimesi, 2- TURKAK tetkiklerinin istenilen zamanda ve olumlu gegmesi, 3- Bakanliklar tarafindan zamaninda atamalarin
yaplmasi durumunda gergeklestirilecektir. 4 - Faaliyeti ylritecek birimin personel alt yapisinin giiclendirilmesi

Performans Géstergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013

1 Yap! Malzemeleri Yonetmeligi'nde onaylanmis kurulus hizmeti verilen Adet

Standard sayisi e 0 0 90
2 Asansor Yonetmeligi'nde onaylanmis kurulus hizmeti verilen Griin d

gruplan Adet 0 0 6
3 Kisisel Koruyucu Ekipmanlar Yonetmeligi'nde onaylanmis kurulus Adet

hizmeti verilen Griin gruplari € 0 0 2
4 Gaz Yakan Cihazlar Yonetmeligi'nde onaylanmis kurulug hizmeti Ad

verilen Uriin gruplari et 0 0 5
5 [Onaylanmig kurulus hizmeti verilen yonetmelik sayisinin arttiriimasi Adet 0 0 1

Onaylanmis kurulug hizmeti verilen yeni ydnetmelik sayisinin

6 Basingli ekipmanlar yonetmeliginde onalanmig kurulus hizmeti verieln s

modiil sayisi ayl 0 0 10
7 |Yeni sicak su kazanlar yonetmeligi |Say| | 0| 0| 2
8 IATEX yonetmeliginde onaylanmis kurulug olmak |Y'L'|zde | OI 0| 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Onaylanmig kurulus faaliyetlerini destekleme amagl egitimlerin alinmasi ve uygunluk

1 denetiminde gegmek 47.000 0 47.000
Genel Toplam 47.000 1] 47.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

41 - Onaylanmis Kurulus hizmeti verilen yonetmelik sayisinin arttirilmasi

Faaliyet Ad

Onaylanmis kurulus faaliyetlerini destekleme amagh egitimlerin alinmasi ve
uygunluk denetiminde gegmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZi DATRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 47.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 47.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Amag

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
artinimasi

Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

CB Belgelendirmesi kapsaminda olan aydinlatma
standardlarinin ENEC kapsamina gegis saglanmasi

Gegis Standart Bazl Olup, 2013 Yl itibari ile her yil 2(iki) ser standart olmak Uizere gegis saglanacaktir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 [Altyapinin olusturulmasi Yizde | 0 0 100
2012 yili sonuna kadar belirtilen oranlarda alt yapi icin hazirliklar yapilacak ve 2012 yili sonunda tiim galismalar bitirilmis olacaktir.
2 |Ge<;i§ yapan firma sayisi Adet | 0 0 10
Firma sayilari yillara gore kimlatif olarak verilmistir.
3 CB Belgelendirme kapsaminda olan aydinlatma standardlarinda ENEC Ad
kapsamina gegisin saglanmasi et 0 0 2
Standard bazli gegisin saglanmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Konu hakkinda 2 uzman yetistirilmesi amaciyla egitim alinmasi, sistem dokiimanlarinin
1 hazirlanmasi, firma ziyaretleri ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi 50.000 0 50.000
Genel Toplam 50.000 (1] 50.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

42 - CB Belgelendirmesi kapsaminda olan aydinlatma standardlarinin ENEC
kapsamina gecis saglanmasi

Faaliyet Ad

Konu hakkinda 2 uzman yetistirilmesi amaciyla egitim alinmasi, sistem
dokiimanlarinin hazirlanmasi, firma ziyaretleri ve bilgilendirme toplantilarinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZi DATRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Hizmet Yeri Belgelendirmesinde yeni belgelendirme
alanlarinda hizmet verilmeye baslanmasi

Performans Géstergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013
1 Hizmet yeri belgelendirmesinde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet Adet
verilmeye baslanmasi e 0 0 1
Yeni hizmet belgelendirme alan sayisi
) Hizmet Belgelendirmesi yapilan kuruluslarda topraklama, paratoner Yiizd
ve katodik koruma kontrollerinin Enstitimiiz biinyesinde baslatiimasi uzde 0 0 50
3 |Gaz sizdirmazlik raporu veren birim sayisi |Say| | 0| 0| 18
4 |Tank|arda sizdirmazlik testi yapacak birim sayisi |Say| | 0| 0| 2
5 Iterazilerin tamir bakim merkezlerini belgelendirecek birim sayisi |Say| | OI 0| 45
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Altyapinin gelistirilmesi igin cihaz alimi 350.000 0 350.000
2 | personel egitimi 100.000] 0 100.000
Genel Toplam 450.000 1] 450.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

43 - Hizmet Yeri Belgelendirmesinde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet
verilmeye baslanmasi

Faaliyet Ad

Altyapinn gelistirilmesi i¢in cihaz alhm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZi DATRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 350.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

43 - Hizmet Yeri Belgelendirmesinde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet
verilmeye baslanmasi

Faaliyet Ad

personel egitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - URUN BELGELENDIRME MERKEZi DATRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin

Amag artinimasi

Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Dis denetgi/inceleme uzmani kullaniminin

Performans Hedefi
yayginlastiriimasi

Dis Uzman Havuzunun genisletilmesi. 2013 yili igin sayisal hedef belirlenmis olup, diger yillar igin % oransal artis hedeflenmistir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |D|§ denetgi/inceleme uzmani sayisi Adet | 0 0 2.000
Dis denetgi/inceleme uzmani sayisi her yil en az % 25 artinlacaktir.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genel Toplam 0 0 0

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin

Amag artinimasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Performans Hedefi Otomotiv Test Merkezinin Kurulmasi

Arazi tahsisinin gergeklesmesi durumunda takip eden 3 yil igerisinde tamamlanmasi 6n goriilmektedir. Arazi tahsisinin gergeklesmesi durumunda 2013 yili igerisinde
fizibilite galismalarinin misavirlik hizmeti alinarak gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Teknik danismanlik hizmeti alinarak fizibilite raporunun hazirlanmasi 200.000| 0 200.000
Genel Toplam 200.000 1] 200.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

45 - Otomotiv Test Merkezinin Kurulmasi

Faaliyet Ad

Teknik damsmanhk hizmeti alinarak fizibilite raporunun hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.36.00 - OTOMOTiV MERKEZi BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 200.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef Enstitiiniin teknik altyapisinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Arag Test Istasyonlarinin Kurulmasi

Ulke genelinde arag test istasyonlarinin (arag kontrol merkezlerinin) tahsisi; kurulmasi 6n gériilen illerde uygun arsalarin tahsis edilmesi durumunda ve ihale bir

aksama olusmamasi halinde hedefin 2013 yili igerisinde gergeklestiriimesi én gorilmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013

1 |Kurulan istasyon sayisi Adet | 0 10

Arag Kontrol Merkezlerinin ulke genelinde 6n goriilen illerde insa edilmesi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Arag Test Istasyonlarinin Kurulmasi 1.800.000| 1.800.000

Genel Toplam 1.800.000 1.800.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

46 - Arac Test Istasyonlariin Kurulmas

Faaliyet Adi

Arag Test istasyonlarinin Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.36.00 - OTOMOTIV MERKEZi BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.800.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.800.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.800.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Ulusal ve uluslararasi seviyede katilim saglanan
organizasyon sayisini artirmak.

Performans Hedefi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 [Katilim saglanan organizasyon sayisi artig orani Say!i | 0 0 42
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |yurtigi ve yurtdisi fuar, toplanti, organizasyon vb. etkinliklere katiimak. 0| 0 )
Genel Toplam (V] [V] 0

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

47 - Ulusal ve uluslararasi seviyede katilim saglanan organizasyon sayisini
artirmak.

Faaliyet Ad

yurtici ve yurtdis1 fuar, toplanti, organizasyon vb. etkinliklere katilmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.04 - DESTEK HiZMETLERIi DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gticliniin artiriimasi
Performans Hedefi TSE web sayfasinda farkh dillerde hizmet verilmesi
Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013
1 [Yeni dil sayisi Sayl | 0 0 1

Web sayfasinin dil sayisinin arttiriimasi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Web sayfasinda yeni bir dilde hizmet verilmeye baslanmasi amaciyla geviri hizmeti alinmasi 50.000) 0 50.000
Genel Toplam 50.000 [V] 50.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

48 - TSE web sayfasinda farkh dillerde hizmet verilmesi

Faaliyet Ad

Web sayfasinda yeni bir dilde hizmet verilmeye baslanmasi amaciyla ¢eviri
hizmeti alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 50.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag

artinimasi
Hedef TSE’nin rekabet ve Pazarlama gtictiniin artiriimasi

Belgelendirme, gozetim faaliyetlerinin elektronik
ortamda vyiiriitiilmesini yayginlastirmak

Performans Hedefi

Performans Géstergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Hizmetin elektronik verilmesi igin gelistirilecek yazihm adedi Adet | 0 0 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Yeni yaziim gelistirilmesi 150.000] 0 150.000
Genel Toplam 150.000 [V] 150.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

49 - Belgelendirme, gozetim faaliyetlerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesini
yayginlastirmak

Faaliyet Ad

Yeni yazihm gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 150.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
E ?é Dfiiner Serrn.a}'/e 0,00
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amac Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
artinimasi
Hedef Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi
Performans Hedefi 17020 Akreditasyon kapsaminin genisletilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |KAPSAMA EKLENEN AKREDITASYON KONU SAYISI Adet | 0 0 1

HER YIL 1 KONU EKLENECEK

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Yiikleme 6ncesi gozetim faaliyeti alaninda akredite olmak 43.000 0 43.000
Genel Toplam 43.000 [V] 43.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

50 - 17020 Akreditasyon kapsaminin genisletilmesi

Faaliyet Ad

Yiikleme oncesi gozetim faaliyeti alaninda akredite olmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.35.00 - GOZETIM VE MUAYENE DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 43.000,00
2 . |Doner Sermaye 0,00
- . —
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 43.000,00

ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
Amag
artinimasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payinin artirilmasi
Performans Hedefi Menseinde siparis gozetim hizmeti verilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 [VERILEN HIZMET SAYISI ARTIS ORANI Yizde | 0 0 30

ILK YIL % 30 SONRAKI YILLARDA %20 ARTIS BEKLENIYOR

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Yurtdisi gozetim faaliyetleri ile ilgili dokiimantasyon ve teknik altyapinin olusturulmasi 40.000 0 40.000
Genel Toplam 40.000 [V] 40.000

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Performans Hedefi

51 - Menseinde siparis gozetim hizmeti verilmesi

Faaliyet Ad

Yurtdisi gozetim faaliyetleri ile ilgili dokiimantasyon ve teknik altyapinin
olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.35.00 - GOZETIM VE MUAYENE DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00
E x Déner Sermaye 0,00
é{ % Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00

ebutce



Tablo 4 FORM :29

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Personel Giderleri 3.500.000,00, 122.134.000,00| 125.634.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 24.483.000,00 0,00 24.483.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.678.000,00 42.515.000,00| 0,00 45.193.000,00|
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 1.654.650,00 0,00 1.654.650,00
06 |Sermaye Giderleri 7.860.325,00 13.139.675,00) 0,00 21.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |[Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00, 0,00

Déner Sermaye

Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00

Yurt Digi Kaynaklar

ebutce



IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

=
< 2013
Zw &
o u E Agiklama Biitce ici Biitce Dis Toplam
w
ﬁ : 5 (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
w
1 Ilgili taraflarin taleplerinin karsilanmasi 1.000.000,00| 0,46 0,00 1.000.000,00| 0,46
1 [Talebin karsilanmasi 1.000.000,00] 0,46 0,00 1.000.000,00] 0,46
ISO, CEN, CENELEC, IEC ve benzeri standardizasyon kuruluslarinin
2 standardt hazirlik, revizyon galismalarinin takip edilerek gerekli Tablb 3 2.500.000,00| 1,15 0,00 2.500.000,00 :dﬂﬁl
adaptasyonlarinin saglanmasi.
Z | I'alebin Karsilanmasi 2.500.000,00] 1,15 0,00 2.500.000,00] 1,15
3 Komitelere katilan uye sayisinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
3 |Komitelere katilan Uye sayisini artirmak 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
4 Teknik Komite baskanlik ve/veya sekretarya gorevlerinin artirilmasi 60.000,00( 0,03 0,00 60.000,00( 0,03
4 |Teknik komite baskanlik ve/veya sekretarya gorevlerini artirmak 60.000,00] 0,03 0,00 60.000,00] 0,03
5 Ayna Komitelerine katilimin artmasi 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
5 |Ayna komitelerine katilimin artmasi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
6 Ozel sektore yonelik komitelere katilim bilgilendirme toplantilan 80.000,00| 0,04 0,00 80.000,00| 0,04
6 |Bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi 80.000,00[ 0,04 0,00 80.000,00] 0,04
Komitelere katilacak 6zel sekt6r, meslek kurulusu, liniversiteler ve benzeri
7 kurum ve kuruluslara sekretarya’ hizmeti verilmesi 0,00( 0,00 0,00 0,00( 0,00
7 |Sekretarya hizmetinin verilmesi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
Uyesi oldugumuz uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin
8 Genel Kurullarina katilim 120.000,00| 0,06 0,00 120.000,00| 0,06
8 |Genel Kurullara katilim 120.000,00] 0,06 0,00 120.000,00] 0,06
9 Personel niteliginin gelistiriimesi icin egitim faaliyetlerinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Enstitu personeline yonelik hizmet igi ve diger egitim programlarinin diizenlenmesi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
10 z:;\;tr::as;:stemlermde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet verilmeye 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |Yeni bir alanda personel belgelendiriimesinin baglatiimasi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
11 Yurt Disi sertifikali egitim sayisinin artirlimasi 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,00
11 [Yurtdisinda personel belgelendirme hizmeti verilmesi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00




Tablo 3 FORM
12 Yurt ici sertifikall egitim sayisinin artirilmasi 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |Yurt icinde personel belgelendirme hizmetinin verilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Kurum disi egitimci kullanilmasi 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
13 |Kurum digindan egitimci tedarik edilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Egitim kampanyalari duzenlenmesi 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
14 |Duzenli olarak egitim kampanyalarinin organize edilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Yeni sertifikall egitim alanlan 0,00/ 0,00 0,00 0,00, 0,00
15 |Yeni alanlarda egitim faaliyeti baslatiimasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Yurtdisi Ofis sayisinin arttiriimasi 150.000,00 0,07 0,00 150.000,00| 0,07
TSE Cozlim Ortakligi calismalarina iliskin brostr vb. gorsel materyaller hazirlanarak
16 [tanitim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 0,001 0,00 0,00 0,00f 0,00
Hedef Ulkelerdeki Tirk Isadamlari Dernekleri vb. ile ¢6zim ortakligi konusunda
17 bilgilendirme toplantilarinin/ziyaretlerin gergeklestirilmesi 50.000,00f 0,02 0,00 50.000,00 0,02
Hedef Ulkelerdeki resmi kurum ve kuruluslar ile TSE ¢bziim ortakhidi hakkinda
18 Ziyaretler gerceklestirilmesi 50.000,00] 0,02 0,00 50.000,00| 0,02
Turk Ithalatg ve Thracatcl Kuruluglara TSE C6zim Ortakligi hizmet sunumu ve
19 avantajlari hakkinda bilgilendirme galismalarinin gergeklestirilmesi 50.000,00f 0,02 0,00 50.000,00f 0,02
17 Diger Ulke Kuruluslari ile isbirligi Anlagmalarinin Artinllmasi 630.000,00[ 0,29 0,00 630.000,00( 0,29
20 |Uluslararasi Toplantilara Katilim Saglanmasi 50.000,00] 0,02 0,00 50.000,00] 0,02
21 |Yurt iginde uluslarasi toplanti organizasyonu yapilmasi 150.000,00] 0,07 0,00 150.000,00] 0,07
22 |Uluslararasi Toplanti Organizasyonu 100.000,00] 0,05 0,00 100.000,00[ 0,05
23 |Uluslararasi Teknik Egitim Programi Organizasyonu 150.000,00[ 0,07 0,00 150.000,00] 0,07
24 |Uluslararsi Teknik Isbirligi Anlagmasi Imzalama 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |Yurtdigi Ziyaret Programlarini Gergeklestirme 100.000,00] 0,05 0,00 100.000,00] 0,05
26 |Yabanci Heyetlerin Enstituyu Ziyaretleri 80.000,00[ 0,04 0,00 80.000,00[ 0,04
18 Yurtdisi Urun Belge Sayisinin Artirilmasi 130.000,00 0,06 0,00 130.000,00| 0,06
TSE'nin yurtdisinda sundugu Griin belgelendirme hizmetlerine yonelik tanitim
27 faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 30.000,00] 0,01 0,00 30.000,00f 0,01
28 |Cozum ortaklari ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen araliklarla) 100.000,00[ 0,05 0,00 100.000,00] 0,05
Cozlim ortakligi bulunmayan (ke ve/veya bolgelerde uygun adaylarin belirlenmesine
29 yonelik sektor arastirmalari yapiimasi 0,001 0,00 0,00 0,00f 0,00
30 |Maliyet ve Fiyat Analizi calismalarinin yapilmasi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
19 Yurtdisi Sistem Belge Sayisinin artiriimasi 30.000,00| 0,01 0,00 30.000,00, 0,01
TSE'nin yurtdisinda sundugu sistem belgelendirme hizmetlere yonelik tanitim
31 faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00{ 0,01
32 [CGozum ortaklari ile toplantilar dizenlenmesi (belirlenen araliklarla) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coziim ortaklidi bulunmayan (ilke ve/veya bolgelerde uygun adaylarin belirlenmesine
33 yonelik sektor arastirmalar yapilmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34 |Maliyet ve Fiyat Analizi calismalarinin yapilmasi 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
20 Yurtdisi Personel Belgelendirme Sayisinin artiriimasi 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
21 Yurtdisinda CE teknik Dosya Inceleme hizmeti 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
35 ;:I;Irrrliljalglcelemey yapilan CE Konularinda talep arastirmasinin ve degerlendirmesinin 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
36 |Firmalar ile toplantilar diizenlenmesi (belirlenen araliklarla) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Yukleme Oncesi Gozetim anlasmasi yapilan Ulke sayisinin artiriimasi 100.000,00/ 0,05 0,00 100.000,00, 0,05
37 |TSE'nin YOG konusunda Marka Olusturma ve Tutundurma Calismalarinin yapilmasi 100.000,00] 0,05 0,00 100.000,00] 0,05
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23 Ulke Pazar Raporlarinin Hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
38 |Pazar raporlarinin olugturulmasina yonelik analiz ve degerlendirmelerin yapiimasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 ::ﬁﬁ:zrsc:a ilgili iilkedeki belgelendirme kuruluslari ile igbirliginin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Ig;gﬂ:as:temlermde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet verilmeye 200.000,00| 0,09 0,00 200.000,00] 0,09
39 |Uyelikler, Egitim/Ar-Ge Faaliyetleri, Toplanti, Akreditasyon Faaliyetleri 200.000,00] 0,09 0,00 200.000,00] 0,09
26 Yurt disi sistem belge sayisinin artirilmasi 100.000,00/ 0,05 0,00 100.000,00, 0,05
Tanitim igin brosur hazirlamak, toplanti ve organizasyonlara katiimak, organizasyon /
40 |seminer dlzenlemek, kisi, kurum ve kuruluslarla ikili gériismeler ve anlagmalar 100.000,00f 0,05 0,00 100.000,00[ 0,05
yapmak.
27 Dis denetci/inceleme uzmani kullaniminin yayginlastirilmasi 380.000,00] 0,17 0,00 380.000,00] 0,17
Egitim vermek, toplanti, teknik gezi, fuar ve organizasyonlara katiimak, kisi kurum ve
41 kuruluslarla gorismeler yapmak 380.000,00f 0,17 0,00 380.000,00f 0,17
28 Personel basina faaliyet karliliginin artiriimasi 50.000,00 0,02 0,00 50.000,00 0,02
42 |Dis Tetkikci / Uzman sayisinin artiriimasi igin yapilan galismalar, egitimler 50.000,00] 0,02 0,00 50.000,00] 0,02
TSE personelinin sahip oldugu sertifika sayisinin (TG, BTG, Belgelendirme
29 Uzmani, Inceleme Uzmani, Egitimci, vb) artiriimasi ' ’ 300.000,00| 0,14 0,00 300.000,00| 0,14
43 |Egitim/Sinav, Ar-Ge Faaliyetleri 300.000,00] 0,14 0,00 300.000,00f 0,14
30 LAK/YT cevrim sayisinin artirilmasi 0,00/ 0,00 0,00 0,00, 0,00
31 Temelli Kampusu Laboratuvarlarinin kurulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
32 Yangin ve Akustik Laboratuvarinin Kurulmasi 10.325,00/ 0,00 0,00 10.325,00( 0,00
44 |Yangin ve Akustik Laboratuvari Altyapisinin Olugturulmasi ve Bina Yapimi 10.325,00] 0,00 0,00 10.325,00] 0,00
33 Gebze Gida Laboratuvarinin kurulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
34 Gebze Kimya laboratuvar ek tesis 800.000,00| 0,37 0,00 800.000,00[ 0,37
45 |Gebze Kimya Laboratuvari ek tesis binasi yapimi 800.000,00] 0,37 0,00 800.000,00[ 0,37
Bilgi Teknolojileri Ortak Kriterler ve Kripto Modiilii Testleri Yazilim
35 Laboratuvari 0,00/ 0,00 0,00 0,00( 0,00
36 Pendik Enerji Laboratuvari 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
37 Yuksek Gug-Orta Gerilim Laboratuvari 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
38 Laboratuvar kapsam genisletme ve arag temini 4.500.000,00| 2,06 0,00 4.500.000,00| 2,06
Laboratuvarlarin faaliyet kapsamlarinin genisletiimesi amaciyla cihaz, techizhat, yapim
46 |\e onarim islemleri 4.500.000,00] 2,06 0,00 4.500.000,00] 2,06
39 g;;lr;::‘lgsellendlrmede yeni belgelendirme alanlarinda hizmet verilmeye 33.000,00| 0,02 0,00 33.000,00| 0,02
47 gD;:’;;/ytlnaerlgeﬂ formatinin hazirlanmasi, yonetim belirlenmesi, duyuru, bilgilendirme ve 33.000,00 0,02 0,00 33.000,00 0,02
40 ::elrg‘ilstlglt(;zlgjllerl ve ortak kriterler alaninda standard bazl kapsam 35.000,00| 0,02 0,00 35.000,00{ 0,02
48 |Egitim alinarak bilgilendirme toplantisi yapilmasi 35.000,00] 0,02 0,00 35.000,00] 0,02
41 Onaylanmis Kurulus hizmeti verilen yonetmelik sayisinin arttiriimasi 47.000,00| 0,02 0,00 47.000,00, 0,02
Onaylanmis kurulus faaliyetlerini destekleme amagli egitimlerin alinmasi ve uygunluk
49 | denetiminde gecmek 47.000,00( 0,02 0,00 47.000,00] 0,02
CB Belgelendirmesi kapsaminda olan aydinlatma standardlarinin ENEC
42 kapsamina gegis saglanmasi 50.000,00( 0,02 0,00 50.000,00( 0,02
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Konu hakkinda 2 uzman yetistiriimesi amaciyla egitim alinmasi, sistem
50 |dokimanlarinin hazirlanmasi, firma ziyaretleri ve bilgilendirme toplantilarinin 50.000,00f 0,02 0,00 50.000,00] 0,02
yapilmasi
Hizmet Yeri Belgelendirmesinde yeni belgelendirme alanlarinda hizmet
43 verilmeye baslanmasi 450.000,00| 0,21 0,00 450.000,00( 0,21
51 [Altyapinin gelistirilmesi igin cihaz alimi 350.000,00] 0,16 0,00 350.000,00[ 0,16
52 |personel egitimi 100.000,00f 0,05 0,00 100.000,00[ 0,05
44 Dis denetgi/Inceleme uzmani kullaniminin yayginlagtinlmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Otomotiv Test Merkezinin Kurulmasi 200.000,00| 0,09 0,00 200.000,00[ 0,09
53 |Teknik danismanlik hizmeti alinarak fizibilite raporunun hazirlanmasi 200.000,00] 0,09 0,00 200.000,00[ 0,09
46 Arag Test Istasyonlarinin Kurulmasi 1.800.000,00| 0,83 0,00 1.800.000,00| 0,83
54 [Arag Test Istasyonlarinin Kurulmasi 1.800.000,00] 0,83 0,00 1.800.000,00] 0,83
a7 gll‘tu::‘: ;Ilf. uluslararasi seviyede katilim saglanan organizasyon sayisini 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 [yurtigi ve yurtdigi fuar, toplanti, organizasyon vb. etkinliklere katilmak. 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
48 TSE web sayfasinda farkl dillerde hizmet verilmesi 50.000,00; 0,02 0,00 50.000,00| 0,02
56 \a/\llltra‘tr)nzag/fasmda yeni bir dilde hizmet verilmeye baslanmasi amaciyla geviri hizmeti 50.000,00{ 0,02 0,00 50.000,00] 0,02
Belgelendirme, gozetim faaliyetlerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesini
49 yaygmlastlrma'k 150.000,00| 0,07 0,00 150.000,00( 0,07
57 [Yeni yazilim gelistiriimesi 150.000,00[ 0,07 0,00 150.000,00| 0,07
50 17020 Akreditasyon kapsaminin genisletiimesi 43.000,00| 0,02 0,00 43.000,00, 0,02
58 [Yukleme oncesi gozetim faaliyeti alaninda akredite olmak 43.000,00] 0,02 0,00 43.000,00| 0,02
51 Menseinde siparis gozetim hizmeti verilmesi 40.000,00| 0,02 0,00 40.000,00 0,02
59 |Yurtdigi gozetim faaliyetleri ile ilgili dokiimantasyon ve teknik altyapinin olusturulmasi 40.000,00[ 0,02 0,00 40.000,00] 0,02
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 14.038.325,00| 6,44 14.038.325,00| 6,44
Genel Yonetim Giderleri 203.926.325,00| 93,56 203.926.325,00| 93,56
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 217.964.650,00( 100,00 0,00[ 100,00 217.964.650,00( 100,00
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