ICINDEKILER

I- GENEL BILGILER

A- Misyon, Vizyon ve llkelerimiz

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

C- Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

2- Orgiit Yapisi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4- Insan Kaynaklari

5-Sunulan Hizmetler

- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amag ve Hedefleri

B — Temel Politika ve Oncelikler

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biit¢e Uygulama Sonuglar1

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar

3- Mali Denetim Sonuglarn

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Ozel Kalem Mudirliga

1.2. Destek Hizmetleri Midirligi

1.3. Insan Kaynaklar1 ve Egitim

1.4. Bilgi Islem Mudurlagi

1.5. Yazi Isleri Midirligi

1.6. Evlendirme Dairesi Midirligi

1.7. Mali Hizmetler Mudirligi

1.8. Hukuk Isleri Mudurluga

1.9. Emlak ve Istimlak Mudiirliga

1.10. Etiid ve Proje Mudirlugi

1.11. Fen Islert Midirligi

1.12. Imar ve Sehircilik Midirligi

1.13. Ttfaiye Midiirlugii

1.14. Kiiltiir ve Sosyal Isler Midirligii

1.15. Park ve Bahgeler Mudurligi

1.16. Su ve Kanalizasyon Midirlugi

1.17. Temizlik Isleri Midarlagi

1.18. Ulasim Hizmetleri Mudirliga

1.19. Veteriner Isleri Mudirliga

1.20. Zabaita Igleri Mudurlugi

1.21. Isletme ve Istirakler Midiirligii

2- Performans Sonuglar: Tablosu

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A - Ustiinliikler- Zayifliklar

B - Degerlendirme

C — Oneri ve Tedbirler

| - GENEL GIiLGILER

A-Misyon, Vizyon ve ilkelerimiz




*%* Kathmeilik

*s* Biitiinciil Hizmet Belediyeciligi

D

“Yozgat'in Kentsel Gelisimini Artirmak ve Yozgat Halkinin Yagsam
Kalitesinin Yiikselmesi igin Calismak” .
*+* Sosyal Belediyecilik

*s* Kiiltiirel Belediyecilik
*%* Engelli Dostu Belediyecilik

*s* Yagsayarak Koruyan ve Kalk:nan Belde

*s* Kalkinma igin koruma; koruma i¢in gelisme, geligme
i¢in biitiinlesme

*s* Hukuka Uygunluk
*+* Hesap verilebilirlik
*s* Cevre ve Cevre Hukukuna Sayg:

*s* Hemsehri Hukukuna Oncelik

*s* Insanlarin yasam bigimine, haklarma, kiiltiirel

kimliklerine, deger ve inanglarina sayg:
VIZYONUMUZ
*s* Faaliyetlerin adalet, esitlik ve seffaflik temelinde
yiiriitiilmesi

*s* Vatandag memnuniyeti
“Kurumsal yapisi gii¢lii, cagdas ve drnek bir belediye olmak”

<& . . . u .
*s* Kaynaklarin etkin, verimli ve amacina yonelik kullanilmas:

*s* Bagariya olan inancin her ¢alismada hakim olmas:
*s* Teknolojik imkanlardan azami él¢iide istifade edilmesi
*+* Destekleyicilik

*s* Veriye Dayali Analiz

** Ureticilik

*%* Jnsan Odaklilik

*s* Erisilebilirlik

*s* Kentsel Geligimi Yoneten ve Yonlendiren Idare

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar
5393 Sayili Belediye Kanununa Gére; Belediyenin Gorev Ve Sorumluluklar:
MADDE 14.- Belediye, Mahalli Miisterek Nitelikte Olmak Sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ig¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.



b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

MADDE 15.- Belediyenin Yetkileri Ve Imtiyazlar:t Sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amactyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogalgaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiritlmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde siirlt ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.
j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat

liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
ac¢ilmasina izin vermek.



k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
Seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallart yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; stvilastirilmis petrol
gazi (LPG)depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin igleri yiirlitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve Icisleri Bakanligmin
karariyla siiresi kirk dokuz y1l1 gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

11 smirlart i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000' gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1
caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayu ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanr.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢
gelirleri haczedilemez.

C — Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi
Yozgat Belediye Baskanlig: fiziki mekan olarak genis bir alana yayilim gdsteren hizmet binalari
biitlinlinden olusmaktadir. Bu hizmet birimlerinde hizmetin 6zelliklerine gore yeterli miktarda kapali
mekan, arag - gere¢ parki, depo bulunmaktadir.



Faaliyetlerin yiiriitilmesinde etkinligin, verimliligin ve yiiksek performansin saglanmasi i¢in
miidiirliiklerin yerleri hizmet verdigi 6zelliklere gore, personelin daha rahat, ergonomik ve huzurlu
mekanlarda ¢aligmasi gibi nedenlerle, tiim birimlerin sartlarina uygun calisma ortamlar1 ayr1 ayri
hazirlanmustir.

Yozgat Belediye Bagkanliginin faaliyet gosterdigi fiziki mekanlar ve kullandiklari arag listesi tablo
halinde gosterilmistir.

S.NO  ARAG CiNSi PALAKA NO MARKASI MODEL | ARAG GOREV YERI
1 ASFALT FiNISERI 66 11 008 ABG-TITAN 2002 ASFALT SEF.

2 ASFALT SILINDIRI 66 11 009 INGERSOLLA 2002 ASFALT SEF.

3 ASVALT YAMA ROBOTU 66 AK 852 FORD cargo 2015 ASFALT SEF.

4 AROZOZ 66 DE 140 1Isuzu 1997 ASFALT SEF.

5 BINEK OTOMOBIL 66 DV 251 RENAULT 1991 ASFALT SEF.

6 TREYLER DORSE 66 DA 846 LOWBED 2010 ASFALT SEF.

7 ASFALT FiNiSERI 6621023 VOGELE 2021 ASFALT SEF.

8 YAMA SiLiNDIRi 662124 HAMM 2021 ASFALT SEF.

9 ASFALT SILINDIRI 66 21 025 HAMM HP 280 2021 ASFALT SEF.

10 Ford Transit 66 AK 439 Conect 2012 FEN iSLERI MUD. ELK
11 ISUZU KAMYON 66 AZ 632 1ISuzu 2015 FEN iSLERi MUD.
12 FIAT / DOBLO 66 DZ 153 FIAT 2008 FEN iSLERi MUD.
13 Ford Transit 66 HL 291 Transit 1998 FEN iSLERi MUD.
14 BINEK OTOMOBIL 66 AZ 001 KARTAL 1995 FEN iSLERI MUD. ELK
15 STYER TRAKTOR 66 AZ 852 STYER 1985 FEN iSLERi MUD.
16 ATV MUAYNE YOK 66 SB 764 YUKi 2017 iSLETME iSTIRAK
17 ATV MUAYNE YOK 66 SB 765 YUKI 2017 ISLETME ISTIRAK
18 ATV MUAYNE YOK 66 AU 758 PUMAREX 2016 iSLETME iSTIRAK
19 ATV MUAYNE YOK 66 AU 793 PUMAREX 2016 ISLETME iSTIRAK
20 ATV MUAYNE YOK 66 AU 760 YUKi 2015 iSLETME iSTIRAK
21 ATV MUAYNE YOK 66 AU 759 PUMAREX 2016 iSLETME iSTIRAK
22 Ford Transit 66 AF 689 Connect 2006 ISLETME ISTIRAK
23 FORD GARCO 66 AZ 110 FORD 2016 ITFAIYE MUD.

24 ARAZOZ 66 AU 110 B.M.C. 1997 ITFAIYE MUD.

25 ARAZOZ 66 DC 110 FORD 2008 ITFAIYE MUD.
26 ITFAIYE ARACI 66 DC 011 MITSUBISHI 2006 ITFAIYE MUD.

27 KAMYONET(KAP. KASA) 66 DD 536 FORD 2011 ITFAIYE MUD.
28 iTFAIYE ARACI 66 AS 108 RENEULT 1996 iTFAIYE MUD.

29 ITFAIYE ARACI 66 AS 118 RENEULT 1996 ITFAIYE MUD.

30 ARAZOZ (MERDIVENLI) 66 DE 159 1ISUZU 1997 iTFAIYE MUD.
31 ITFAIYE ARACI 66 DV 344 MITSUBISHI 2012 ITFAIYE MUD.

32 iTFAIYE ARACI 66 DV 343 MITSUBISHI 2012 iTFAIYE MUD.

33 SES ARACI 66 DE 204 50 NC KULTUR MUD.
34 KAPALI KASA KAMYON 66 AS 107 Renault 1996 KULTUR MUD.
35 FORD 66 DV 293 FORD cargo 1985 KULTUR MUD.
36 FORD 66 DV 294 FORD cargo 1991 KULTUR MUD.
37 TRANSIT 66 AAJ 766 FORD 2006 KULTUR MUD. ASEVi
38 NISSAN PiC-UP 66 AK 295 NISSAN 2012 MAK. IKMAL SEF.
39 Ford 66 DV 292 FORD cargo 1985 MAK. iKMAL SEF.
40 Otobiis 66 DU 710 Mercedes 1998 MAK. IKMAL SEF.
41 Otobis 66 DC 482 Mercedes 1998 MAK. iKMAL SEF.

42 TREYLER DORSE 66 DV 017 MURATSAN 2016 MAK. IKMAL SEF.



43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
920
91
92
93
94

DAMPERLi KAMYON
DAMPERLi KAMYON
MAN CEKICi
DAMPERLi KAMYON
DAMPERLi KAMYON
KAR TUZLAMA ARACI
DAMPERLi KAMYON
KAZICI YUK. KEPGE
TOPRAK SILINDIRI
D7-G DOZER

MINI EKSKAVATOR
CAT YUKLEYIiCi KEPGE
KAZICI YUK. KEPGE
KAZICI YUK. KEPGE
120/G CAT GREYDER
120/M CAT GREYDER
CAT YUKLEYIiCi KEPGE
EKS.YUK. KEPGE
DAMPERLi KAMYON
DAMPERLi KAMYON
ISUzU OTOBUS
DAMPERLi KAMYON
DAMPERLi KAMYON
FORD TRANSIT
FORK LiFT
DAMPERLi KAMYON
DAMPERLi KAMYON
EKSKOVATOR

KAZICI YUKLEYICi
KAZICI YOKLEYICi
MINiBUS

RENEULT /19
HIDROMEK
HIDROMEK

Ford Transit
DAMPERLI KAMYON
DAMPERLI KAMYON
OTOBUS OTOKAR
RENAULT FLUENCE
BINEK OTOMOBIL
RENAULT FLUENCE
FORD MIiNiBUS
FORD FOCUS
RENEULT SW

Ford transit

STYER TRAKTOR
FORD TRANSIT
CENAZE NAKIL ARACI
STYER TRAKTOR

Su tankeri Kamyon
FORD TRANSIT
FORD TRANSIT

66 SB 394
66 SB 393
66 SB 386
66 AY 480
66 AY 472
66 DP 303
66 DP 210
66 11 011
66 11010
66 11 002
66 15 020
66 11 003
66 11 005
66 11 007
66 11 004
66 11012
6611013
66 11014
66 DP 031
66 DP 062
66 AS 028
66 DP 208
66 AK 596
66 DZ 110
66 11015
66 AK 597
66 AK 598
6615017
66 15018
66 15019
66 DH 993
66 AS 925
6600170033
6600170035
66 FH 400
66 SB 588
66 SB 589
66 AH 183
66 SA 986
66 SC 003
66 AK 556
66 DV 342
66 AAH 520
66 AS 295
66 PD 680
66 AT 514
66 DC 188
66 DK 188
66 AC 933
66 AN 381
66 DU 189
66 DU 218

MAN

MAN

MAN
FATIH
ISUzU
MAN
FATIH

JCB

CAT

CAT

MST

CAT

JCB

JCB

CAT

CAT

CAT

CAT

FATIH
FATIH
ISUzu
FATIH
MAN
FORD
KOMATSU
MAN

MAN
HITACHI
MST M644
MST M644
FORD
RENEULT
HIDROMEK
HIDROMEK
Transit
Mercedes
Mercedes
SULTAN 145S
RENAULT
AUDI
RENAULT
FORD
FORD
RENEULT
Transit
STYER
FORD cnz arc
FORD
STYER
FORD
FORD
FORD

2016
2016
2016
2001
2001
2005
1997
2009
2006
1976
2015
1985
1997
2000
1993
2011
2011
2011
2000
2000
2000
1997
2012
1998
2011
2012
2012
2015
2015
2015
1998
2000
2017
2017
1998
2021
2021
2004
2011
2013
2011
2012
2017
1994
1998
1982
2013
2011
1990
1993
2016
2015

MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.
MAK.

iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
IKMAL SEF.
iKMAL SEF. Y.B.K
iKMAL SEF.Y.B.K
iKMAL SEF. Y.B.K
iIKMAL SEF.
IKMAL SEF.
iIKMAL SEF.
iKMAL SEF.

MAKAM

MAKAM

MAKAM

MAKAM

MAKAM

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.

PARK VE BAH. MUD.



95 FORD GARCO 66 SB 423 FORD 2016
96 TRAKTOR 66 AF 919 MF 1996
97 ACIK KASA KAMYON 66 DV 345 MITSUBISHI 2012
98 MF TRAKTOR 66 AF 152 STYER 1996
99 VIDANJOR 66 DP 795 FATIH 2006
100 STYER TRAKTOR 66 AZ 850 STYER 1985
101 FORD TRANSIT 66 AAR 768 FORD 2005
102 VIDANJOR 66 DV 349 MITSUBISHI 2012
103 FORD TRANSIT 66 ABA 544 FORD 2009
104 STYER TRAKTOR 66 AZ 851 STYER 1985
105 COP KAM. KONTEYNR 66 DV 300 1ISUZU 2000
106 YOL SUPURME ARACI 66 DV 592 MITSUBISHI 2012
107 DAMPERLI GOP KAM. 66 AZ 851 FORD 2012
108 DAMPERLI COP KAM. 66 DV 392 FORD 2012
109 YOL SULAMA ARACI 66 DV 354 FORD 2012
110 COP KAM. 66 DV 347 MITSUBISHI 2012
111 GOP KAM. 66 DV 346 MITSUBISHI 2012
112 COP KAM. 66 DV 351 MITSUBISHI 2012
113 YOL SUPURME ARACI 66 FK 913 Isuzu 2012
114 COP KAM. 66 AAT 116 FORD 2019
115 GOP KAM. 66 AAT 068 FORD 2019
116 SUPURGE ARACI 66 AAR 881 FORD 2018
117 ATV MUAYNE YOK 66 AU 792 PUMAREX 2016
118 KAAN TRAKTOR 66 SB 486 KAAN 2016
119 FORDTOURNEO COURIER 66 AAH 521 FORD 2017
120 OTOBUS OTOKAR 66 AH 196 SULTAN 1455 2004
121 KURTARICI 66 AS 426 RENAULT 1996
122 FORDTOURNEO COURIER 66 AAH 522 FORD 2017
123 FORD TRANSIT 66 AE 153 FORD 2011
124 Ford Transit 66 AK 478 connect 2012
125 FORDTOURNEO COURIER 66 AAH 152 FORD 2017
126 FORDTOURNEO COURIER 66 AAH 153 FORD 2017
127 FORDTOURNEO COURIER 66 AAH 154 FORD 2017
128 OTOBUS 66 AS 367 OTOYOL 1996
129 ISUSU 0TOBUS 66 AS 005 ISUzu 1995
130 Pejo Partner 66 SA 590 Pejo (HURDA) 2004
131 lveco Kamyon ¢6p 66 KN 488 lveco 2004
132 ASFALT SILINDIRI 66 11 006 BOMAG 1998
133 ASVALT YAMA ARACI 66 AV 901 IVECO 1996
134 FATIH GEKiCI 66 DU 220 BMC 1996
135 STYER TRAKTOR 66 AT 966 STYER 1982
136 iIVECO OTOBUS 66 DP 205 IVECO 1997
137 BINEK OTOMOBIL 66 AF 381 Sahin 1990
MEVKI KULLANIM AMACI

Seyhzade Cad. (Eski Valilik)

PARK VE BAH. MUD.
PARK VE BAH. MUD.
SU KANAL iSL. MUD.
SU KANAL iSL. MUD.
SU KANAL isL. MUD.
SU KANAL iSL. MUD.
SU KANAL isL. MUD.
SU KANAL iSL. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK is. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK is. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK is. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
TEMIZLIK iS. MUD.
ULASIM Hiz.
ULASIM Hiz.
ULASIM Hiz.
ULASIM Hiz.
ULASIM Hiz.
ZABITA MUD.
ZABITA MUD.
ZABITA MUD.

MALI Hiz.MUD.
MALI Hiz.MUD.
MALI Hiz.MUD.
HURDA

HURDA

HURDA

HURDA
YEDEMINDE
(HURDA)

ASFALT SEF.

ASFALT SEF.
(HURDA)

(HURDA)

Belediye Hizmet Binasi



Biiylik Sinema

Seyhzade Cad. Valilik Alt1
Koseoglu Mah.Benzinlikler
Bilal Sahin Mah.Kentpark

Bilal Sahin Mah.Kentpark

Agah Efendi Mah.Hayvan Pazari
Ankara Yolu Yozgat Girisi

Emniyet Caddesi

2. Orgiit Yapisi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid.
YBK

Makine Ikmal Sefligi
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid.
Nikah Dairesi

Veteriner Isleri Miid.

Atik Su Aritma Tesisi

Yeni Hal Binas1 ve Is Merkezi



BELEDIYE
ENCUMENI

BELEDIYE MECLISi

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU OZEL KALEM

MUDURLUGU

TEFTi$ KURULU

MUDURLUGU

EVLENDIRME
MEMURLUGU

BASKAN YRD.
Murat TANISMAN

Destek Hiz.Miid.

isletme ve
Istirakler

Miid.

itfaiiye Miid.

insan Kaynaklari
ve Egitim Miid.

Zabita Mid.

Ulagim Hizmetleri
Miid.

Belediye Spor
Kuliibii ve Diger
Sportif Faal.

Yazi i;sleri Miid.

il insan Haklari
Kurulu

imar ve Sehircilik
Mid.

Kiiltiir ve Sos. isl.
Mid.

Etiid Proje
Miid.

Yozgat Bel.

Personel Ltd.Sti.

3. Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Asagida yer alan tabloda harcama birimleri bazinda sahip oldugumuz bilgi ve teknolojik kaynaklarin

siniflamasi yer almaktadir.

3 4 3

Emlak istimlak Miidiirligi

Imar ve Sehircilik Midiirligii

Fen lsleri Midiirliigii

Emlak ve istimlak
Miid.

Sosyal Yar. ve

Day Fon.
Toplulugu

Bilgi islem Miid.

YBK

(Yozgat Belediye
Kurulusu)

9 3
24 5
10 !

BASKAN YRD.
Serdar ACIKGOZ

Park ve Bahgeler
Miid.

Temizlik isleri
Mud.

Veteriner isl.
Miid.

Fen isleri Mid.

Kentsel Doniisiim
Proje
Uygulamalari



Bilgi islem Miidiirliigii 17 0 3 12 3
Ozel Kalem Miidiirliigii 2 2 0 1 2 1
insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii 5 2 0 2 3 2
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 7 2 0 2 4 2
Etiid ve Proje Miidiirliigii 11 3 0 3 5 4
Isletme ve istirakler Miidiirliigii 8 5 0 4 6 4
Yaz1 Igleri Midiirliigii 6 3 1 3 4 5
Mali Hizmetler Miidiirliigii 16 9 0 10 16 10
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii 23 9 0 8 8 8
Zabita Miidiirliigii 6 5 0 3 5 3
Ulasim Hizmetleri Midiirliigii 10 4 0 2 5 2
Mubhtarlik isleri Midiirliigii 1 1 0 0 1

Park ve Bahgeler Miidiirliigii 15 2 0 2 6 3
Su ve Kanalizasyon isleri Miidiirliigii 13 5 0 3 6 3
Hukuk isleri Midiirliigii 1 3 0 1 1 0
Temizlik Isleri Midiirliigii 6 6 0 5 4 1
itfaiye Midiirligii 2 2 0 1 2 1
Veteriner Isleri Midiirligii 4 2 0 2 3 2
YOKAB 1 1 1 1 1 1
T 2 R N N E
TOPLAM 202 81 2 67 118 13

4. insan Kaynaklar

Yozgat Belediyesinde insan kaynaklar1 yonetimi, hizmetlerin sunumunda gorev yapacak personelin,
yiiksek hizmet bilinci ve hizmetlerin yerine getirilmesinde ¢6ziim iiretme anlayisi ile ¢alismalarini
stirdlirmeleri ve bunu yaparken de deger tiretmeleri anlayisiyla yiiriitiilmektedir. Belediyemizde
gorev yapan personel; memur, is¢i, sozlesmeli ve sirket personeli olmak {izere 4 tiirde istihdam
edilmektedir

Aralik 2019 138 19 95 527 779
Aralik 2020 138 19 95 508 760
Arahk 2021 127 18 67 489 701

Aralik 2022 124 27 56 660 867



ilkogretim 3 - 45 236 284

Lise 38 3 8 309 358
On Lisans 36 8 8 49 96

Lisans 47 16 - 66 129
Genel Toplam 124 27 56 660 867

5- Sunulan Hizmetler

o Halkin su ihtiyacini karsilanmas,
« Kanalizasyon baglantisi ve buna iligkin tiim islemlerin gergeklestirilmesi,
o Kamuya agik yerlerin temizliginin saglanmast,
o Atik yonetimi hizmetlerinin yerine getirilmesi,
« Kamuya agik genel yerlerin diizeninin saglamasi,
« Imar planlar: yaparak sehir diizeninin korunmast,
» Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilar ile ilgili yasal islemlerin yapilmasi,
« Isyerleri icin ruhsatlandirma faaliyetlerinin yerine getirilmesi,
o Sechir merkezindeki sokak ve yollarin bakim ve onariminin yapilmas,
o Mezarliklar yapilmasi ve defin islemlerinin gergeklestirilmesi,
e Yesil alanlar, parklar ve bahgeler yapilmasi,
o Semt pazarlar1 olusturulmasi, halkin ucuz ve kaliteli mal edinmesinin saglanmasi,
o Afet yonetimi ve kent giivenligi hizmetlerinin yerine getirilmesi,
« Belediye sorumlulugundaki vergi ve gelirlerin toplanmasinin saglanmast,
« Kiiltiir ve Sanat hizmetlerinin sunulmas,
o Sosyal yardim ve hizmetlerin yerine getirilmesi,
« Spor tesisleri ve oyun alanlar1 kurarak halkin ihtiyaglarinin karsilanmas,

o Belediye Sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak ana amaci
ile her tiirlii ¢aligsmalarin yiiritiilmesi

I1- AMAC ve HEDEFLER

A-Tdrenin Amac ve Hedefleri

Kurumsal Gelisim I¢in Amaglar Ve Hedefler

® Mali kaynaklar: siirdiiriilebilir ve verimli yoneterek giiclii bir mali yapzya sahip olmak.
o Ozgelirlerin biitge icindeki oranini her yil artirmak.
o Alacaklarin zamaninda tahsilatini1 saglayarak donem igi tahsilat oraninit %90°1n tizerinde
gerceklestirmek.
e Varliklarin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak ve mali kapasiteyi giiglendirecek
projeler gelistirmek.

® Yonetimde kat:lim: saglayan, kontrol edilebilir etkin siire¢ ve iy yontemleri gelistirmek.

e Hizmet sunumunda etkinligi ve verimliligi artiracak siire¢ gelistirme ve iyilestirme

yontemleri uygulamak.
e Sechre iligkin kararlarda ve hizmetlerde vatandaslarin katilimimi saglayacak yapilar



olusturmak.
o Hizmet ve faaliyetleri gelistirecek sekilde farkl paydaslarla projeler gelistirmek.

® Hizmetlerin etkin, verimli ve h:zl: sunulabilmesi i¢in fiziki ve teknolojik altyapuy: siirekli
Iyilestirmek
e Yeni teknolojilerden yararlanarak vatandaslarin hizmetlere hizli ve kolay ulasmasin
saglamak.
o Teknolojik altyapiyr giincellestirerek ve ihtiyag duyulan arag ve ekipmanlar temin
ederek hizmetlerin  siirdiiriilebilirligini saglamak.
e Yeni hizmet binalar1 yapmak ve mevcut binalarin fiziki sartlarni gelistirmek.

® Personelin performans:n;, motivasyonunu ve yetkinligini artirarak kaliteli ve verimli hizmet
sunmak
e Personelin bilgi ve beceri diizeyini artirmak.

e (Calisanlarin performans ve motivasyonunu artirmaya Yyonelik faaliyet ve aktiviteler
diizenlemek.

Kentsel Gelisim I¢in Amaclar Ve Hedefler

® Schir dinamikleriyle uyumlu, planl: ve giivenli kentsel gelisimi ile yasan:abilir bir kent
planlamak.
o Kentin saglikli ve planli gelismesini saglamak.
o Ruhsatlandirma faaliyetleri ile ilgili siirecleri etkin olarak yiiriitmek ve kagak yapilasmay1
onlemek.

® [mar Planina gére altyap: hizmetlerini sunarak, kentsel yasam kalitesini arttzrmak

o Insan ve cevre sagligina uygun igme suyunu kesintisiz olarak sunmak.

o Altyapida gerekli iyilestirmeleri yaparak sel ve taskinlar1 onlemek ve altyapiya baglantisi
olmayan hane birakmamak.

e Sehir iginde imar planina gore asfaltlanmis yol oranini artirarak, yolu ve kaldirimi olmayan
yerlesim alani birakmamak.

® Ekonomik, giivenli ve konforlu ulagim hizmetleri sunmak ve trafik akiciligin: saglamak

e Toplu ulasim kullanim oranin1 ve memnuniyetini arttirmak.
o Kent trafiginin giivenligini ve akiciligint artirmak.

® Kentlinin ihtiya¢ ve beklentilerini kars:layacak saglikl: kullanim alanlari olusturmak ve
suirdiiriilebilirligini saglamak

o Kiiltiirel, Sosyal ve sportif hayati gelistirecek cagdas ve saglikli yapilar olusturarak kentlinin
sosyoekonomik gelismislik oranini yiikseltmek.

e Yesil alan iyilestirmeleri yapmak ve kisi basina diisen yesil alan

miktarini her y1l arttirmak.

o Hidirlik Bolgesinde ve Comar Baraji ¢evresinde, halkin kullanimima uygun rekreasyon alani
olusturmak.

e Belediyemiz sorumlulugundaki halkin kullanimina agik alanlarin gerekli bakim ve onarim
faaliyetlerini zamaninda yaparak, kullanilabilirligini siirdiirmek.

e Yerel ekonomiyi ve ticari hayati gelistirecek ¢agdas ve saglikli

Cevre Saghg Ve Giivenlik I¢in Amaclar Ve Hedefler

® Kentlinin huzur ve sagligin: tehdit eden unsurlar: ortadan kald:rmak ve devamliligin: saglamak

o Belediye sorumluluk alanlarinda huzur ve giiven ortamini tehdit edecek unsurlara karsi
onlemler almak.



o Salgin hastaliklara ve basibos hayvanlardan gelebilecek zararlara kars: nlemler almak.

e Vatandaglarin ihtiyaglarini saglikli, ekonomik ve giivenli bir sekilde karsilamasini
saglayacak tedbirler almak.

o Defin hizmetlerini aksatmadan, zamaninda ve ticretsiz olarak sunmak.

® Dogal afet, acil durum ve risklere kars: gerekli tedbirleri almak

o Dogal afetlere hazirlikli bir kent olusturmak.
e Acil durumlarda ilk miidahale suresini surekli azaltmak.

® Yagsan:labilir temiz bir ¢evre olusturarak, bunun sirdiirilebilirligini saglamak

e Atik yonetimi uygulamalar: konusunda yeni teknolojileri kullanarak Yozgat’in temiz kent
imajini siirdiirmek .

e (Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve ekolojik dengenin bozulmamasi igin gerekli
onlemleri almak.

Toplumsal Gelisim i¢in Amagclar Ve Hedefler

® FEgitim, spor ve sanatsal faaliyetlerle toplumun zihinsel ve bedensel gelisimine katk: saglamak

o ilimizde yasayanlarm mesleki ve Kisisel gelisimlerine destek olarak istindam ve bireysel
kapasitelerini yiikseltmek.

o ilimizde yasayanlarin yasam boyu spor Kiiltiiriiniin gelismesine katki saglamak.

o ilimizdeki tiim vatandaslarin taleplerini karsilayacak sekilde sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlemek.

® Toplumun tiim kesimine, ihtiya¢ duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardimlar: ulastirmak
o Dezavantajli toplum kesimlerinin ihtiyaglarini karsilamak.
o Engellilerin sosyal yasama entegrasyonunu saglamak.
e Sosyal Belediyecilik kapsaminda yapilacak etkinlikler ve organizasyonlar ile toplumda
dayanismayi saglamak.

® Kentin tarihi ve kiltiirel mirasinin korunmasz, zenginlestirilmesi ve tan:t:imas: ile turizm
potansiyelinin artmas:na destek olmak
o Sehrin kiiltiir ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikararak ulusal ve uluslar aras1 alanda

tanitimina yonelik ¢alismalar yapmak .
o Kentin sahip oldugu tarihi ve kiiltiirel degerleri aktif kullanima sunmak.

B- Temel Politika ve Oncelikler

Kamu yararint gozetmek
Hukuka ve etik degerlere uymak
Adil ve tarafsiz olmak

Degisime ve gelisime acik olmak
Seffaf ve hesap verebilir olmak

Hemseri memnuniyetine oncelik vermek

vV V VYV V¥V V V

Tarihi dokuyu ve ¢evreyi korumak



Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanmak
Kaynaklari etkin ve etkili kullanmak

Kiiltiirel degerlere ve geleneklere sahip ¢ikmak

YV V VYV V¥V

Giiler yiizli ve yapict olmak

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIiRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglari

2022 mali y1l1 basinda Belediyemizin Gelir — Gider Biitgesi 305.000.000,00 TL olarak
Ongoriilmis, yil icinde 151.000.000,00 TL ek biitce yapilarak toplam biit¢e 456.000.000,00 TL
olmustur.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii kapsaminda yetkili organlarca denetimin
saglanmasi ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla belediyemizin mali is ve islemlere ait
degerler, biitce ongoriileri, biitce uygulama sonuglari ve bunlara iligkin tablo ve veriler agagida
sunulmaktadir.

Biitce Gelirlerine Ait Kesinlesen Rakamlar

Belediyenin 2022 yili tahmini gelir biitgesi; 456.000.000,00 b olarak tahmin edilmistir. 2021
yilindan devreden 33.654.658,02 b tahakkukla birlikte 2022 yili toplam gelir tahakkuku
421.423.453,13 b olmustur. Bu tutarin 379.475.990,47 b si tahsilat olarak gergeklesmis olup,
1.768.304,69 b red ve iade yapilmis, net tahsilat 377.707.685,78 b olarak ger¢eklesmistir. Devreden
tahakkuk tutar1 41.947.462,66 1 dir.

Toplam tahakkuk eden gelire gore tahsilat oran1 % 89,63 b dir.

2022 MALI YILI 1.DUZEY GELIiR GERCEKLESMESI

2021

GELIR Biitge ile Yilindan 2022 Toplam 2022 Tahsilattan 2022 gﬁ:ﬂ““ Tahs.
KODU  scIkLAMA Tahmin Devreden Yil Tahakkuk Yil Red ve Yil Net Tahakkuk Oram
Edilen Gelir Tahakuku Tahsilati iadeler Tahsilati %
Tahakkuku

01 SR el 2095500000  11.832.80448 21.432.18201 3326498739  17.610.137,07  134.84798 1747528009  15654.84942 52,53
TESEBBUS VE

03 MOLKIYET 50.015.00000  12.384.242,65 53547.80757 6593214022 | 48.336.04693 | 337.870,73  47.008.17620  17.596.003,20 = 72,80
GELIRLERI
ALINAN BAGIS

04 VE YARDIMLAR 1023500000 0,00 032350072 932350972  9.32350972 0,00 932350972 0,00 100
ILE OZEL GELIR

05 DIGER GELIRLER 20471500000 384002115  229.381999,00 = 233.222.021,05 228.385.993,39 2903598 228.356.957,41  4.836.027,66 = 97,91
SERMAYE

06 M 63070.00000 559758974  74.083.20501  79.680.79475  75.820.30246 126655000 7455375246  3.860.49229 93,57
ALACAKLARDAN

08 AAHSAT 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 456.000.00000  33.654.65802 387.768.79511 42142345313 379.475.99047  1768.30469  377.707.68578 = 41.947.462,66 = 89,63

Biitce Giderlerine Ait Kesinlesen Rakamlar

Belediyenin 2022 Mali yili gider biit¢esi 305.000.000,00 b olarak tahmin edilmis, yil
icerisinde 151.000.000,00 % ek biitce yapilmis, toplam biitce 456.000.000,00 1 olmustur.
Belediyenin 2022 Mali yilinda toplam gideri 424.140.090,39 b olarak ger¢eklesmistir. Bu rakamlara
gore gerceklesme orani % 93,01 olmustur. Personel giderleri harcamalari, toplam harcamalarin %
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102
105
109
12

120
121
122

126
127
15

150
16
162

166

19
190

22

220
222
227

24

241

25

250
251
252

01

02

03

04

05

06

07

09

11,71 'smu teskil etmektedir.

2022 MALI YILI 1.DUZEY BUTCE GIDER GERCEKLESMESI

Personel Giderleri 0,00 35.054.000,00
Sosyal Giivenlik

Kurumlarina Devlet 0,00 5.605.000,00
Primi

Mal Ve Hizmet Alim 0,00 135.475.000,00
Giderleri

Faiz Giderleri 0,00 8.500.000,00
Cari Transferler 0,00 2.352.000,00
Sermaye Giderleri 0,00 88.379.800,00
Sermaye Transferleri 0,00 316.000,00
Yedek Odenekler 0,00 29.318.200,00
Toplam 0,00 305.000.000,00

17.800.000,00

1.250.000,00

130.700.000,00

6.000.000,00

250.000,00

1.000.000,00

0,00

0,00

151.000.000,00

YOZGAT BELEDIYE BASKANLIGI
01.01.2022 - 31.12.2022 BILANCOSU

Ddnen Varliklar

Hazir Degerler

Banka Hesabi

Doviz Hesabi

Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi
Faaliyet Alacaklari

Gelirlerden Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi
Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi

Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi
Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi
Stoklar

ilk Madde Ve Malzeme Hesabi
On Odemeler
Blitge Disi Avans Ve Krediler Hesabi

Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans Ve
Akreditifler Hesabi

Diger Dénen Varliklar

Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi
Duran Varliklar

Faaliyet Alacaklari

Gelirlerden Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi

Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi
Mali Duran Varliklar

Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan
Sermayeler Hesabi

Maddi Duran Varliklar

Arazi Ve Arsalar Hesabi

Yeralti Ve Yerustl Dizenleri Hesabi
Binalar Hesabi

117.590.357,33
23.614.927,56
20.775.057,66
10.489,96
2.829.379,94
41.084.873,17
1.934.138,64
33.194.413,87
1.800.132,89

541.049,99
3.615.137,78
4.377.032,29

4.377.032,29
29.338.999,67
1.352.611,06

27.986.388,61

19.174.524,64
19.174.524,64
244.601.756,81
1.403.639,48
1.079.445,91
172.438,88
151.754,69

28.088.863,08

28.088.863,08

215.109.254,25
70.116.591,77
40.857.522,48
44.111.786,13

3.079.332,78

497.104,37

51.895.907,92

0,00

600.000,00

21.166.981,80

13.000.000,00

0,00

96.239.326,87

30
300
32
320
33
330
333
36

362
363
368

37
372
38

381

40
400
403
41
410
43

438

47

472
48
481

2.819.332,78 53.114.000,00 49.667.041,42 0,00
987.104,37 6.365.000,00 5.551.156,93 0,00
18.889.020,17 299.181.887,75 285.926.731,49 0,00
14.500.000,00 11.685.913,80 2.814.086,20 0,00
199.000,00 3.003.000,00 2.913.539,05 0,00
44.121.861,24 66.424.920,56 55.269.144,71 0,00
0,00 13.316.000,00 13.126.562,99 0,00
29.223.008,31 95.191,69 0,00 0,00
96.239.326,87 456.000.000,00 424.140.090,39 0,00

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

Kisa Vadeli i¢ Mali Borglar

Banka Kredileri Hesabi

Faaliyet Borglari

Buitge Emanetleri Hesabi

Emanet Yabanci Kaynaklar

Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi
Emanetler Hesabi

Odenecek Diger Yiikiimliliikler

Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan
Tahsilat Hesabi

Kamu idareleri Paylari Hesabi

Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis
Vergi Ve Diger Yukimlilukler Hesabi

Borg Ve Gider Karsiliklari

Kidem Tazminati Karsihgi Hesabi

Gelecek Aylara Ait Gelirler Ve Gider Tahakkuklari

Gider Tahakkuklari Hesabi

Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

Uzun Vadeli i¢ Mali Borglar

Banka Kredileri Hesabi

Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi

Uzun Vadeli Dis Mali Borglar

Dis Mali Borglar Hesabi

Diger Borglar

Kamuya Olan Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis
Borglar Hesabi

Borg Ve Gider Karsiliklari

Kidem Tazminati Karsihgi Hesabi

Gelecek Yillara Ait Gelirler Ve Gider Tahakkuklari
Gider Tahakkuklari Hesabi

0z Kaynaklar

3.446.958,58

813.843,07

13.255.156,2
6

2.814.088,20

89.460,95

11.155.775,8
5

189.437,01

95.191,69

31.859.909,6
1

199.031.859,76
26.647.724,71
26.647.724,71
128.141.536,82
128.141.536,82
9.421.486,77
8.636.642,56
784.844,21
23.136.742,39

2.771.767,86
3.508.929,19
16.856.045,34

4.949.975,04
4.949.975,04
6.734.394,03

6.734.394,03

176.533.853,07
54.316.840,10
31.455.493,60
22.861.346,50
35.922.904,48
35.922.904,48
42.106.422,92

42.106.422,92

500.000,00

500.000,00
43.687.685,57
43.687.685,57
-13.373.598,69



253
254
255
257
258
26

260
268

91

910
914
99

990

Net Deger

Net Deger Hesabi

Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglar
Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi
Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari

Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi ( - )

Dénem Faaliyet Sonuglari
Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( - )

NAZIM(-) TOPLAMI
Nazim Hesaplar

Nakit Digi Teminat Ve Kisilere Ait Menkul Kiymet
Hesaplari

Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi

45.874.434,13
45.874.434,13
15.637.228,07
15.637.228,07
-39.423.957,87
-39.423.957,87
-35.461.303,02
-35.461.303,02

94.910.602,05
94.910.602,05

93.575.896,59

90.425.896,59

Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 12.127.404,10 50
Tasitlar Hesabi 12.312.284,59 500
Demirbaslar Hesabi 16.660.591,11 57
Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -33.114.264,41 570
Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 52.037.338,48 58
Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00 580
Haklar Hesabi 884.632,79 59
Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -884.632,79 591
NAZIM(+) TOPLAMI 94.910.602,05
Nazim Hesaplar 94.910.602,05 9
EZ::FJ?;?: Teminat Ve Kisilere Ait Menkul Kiymet 93.575.896,59 91
Alinan Teminat Mektuplari Hesabi 90.425.896,59 911
Verilen Teminat Mektuplari Hesabi 3.150.000,00 915
Diger Nazim Hesaplar 1.334.705,46 99
Hesap Hesap Adi Toplam Borg
Kodu
100 Kasa Hesabi 13.100.497,63
102 Banka Hesabi 483.959.774,79
103 Verilen Cekler Ve Gonderme Emirleri Hesabi ( - ) 293.592.417,13
105 Doviz Hesabi 1.468.424,80
108 Diger Hazir Degerler Hesabi 13.100.497,63
109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 29.074.271,16
120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 49.603.668,55
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 40.706.370,61
122 Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesa 4.170.956,02
126 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 855.814,44
127 Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 81.049.713,18
150 ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 58.239.007,97
160 is Avans Ve Kredileri Hesabi 831.447,31
162 Butge Disi Avans Ve Krediler Hesabi 1.973.778,44
166 Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans Ve Akredi 29.158.695,18
190 Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 19.174.524,64
191 indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi 16.957.210,42
220 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 13.837.323,27
222 Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesa 2.379.764,29
227 Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 2.149.606,47
241 Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Se 28.088.863,08
250 Arazi Ve Arsalar Hesabi 135.517.190,24
251 Yeralti Ve Yer(stt Dlzenleri Hesabi 40.857.522,48
252 Binalar Hesabi 53.246.768,61
253 Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 12.127.404,10
254 Tasitlar Hesabi 12.312.284,59
255 Demirbaslar Hesabi 17.246.967,43
257 Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) 23.124.315,84
258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 90.340.330,08
260 Haklar Hesabi 884.632,79
268 Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) 0,00
300 Banka Kredileri Hesabi 16.004.001,27
320 Biitce Emanetleri Hesabi 262.144.621,77
330 Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 12.772.630,42
333 Emanetler Hesabi 15.908.314,47
360 Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 11.024.745,06
361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 9.442.844,94
362 Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapila 818.946,08
363 Kamu idareleri Paylari Hesabi 643.540,24
368 Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Vergi 12.883.068,85

Ve Diger Yukumltltkler Hesabi

56.238.580,25
38.302.991,60
0,00
884.632,79
42.651.725,98
390.286.158,59
21.409.272,98
16.693.158,68
11.024.745,06
9.442.844,94
3.590.713,94
4.152.469,43

29.739.114,19

0,00
52.037.338,48
884.632,79
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi 3.150.000,00

Diger Nazim Hesaplar 1.334.705,46

Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabi 1.334.705,46
Toplam Alacak Borg Farki Alacak Farki
13.100.497,63 0,00 0,00
463.184.717,13 20.775.057,66 0,00
293.592.417,13 0,00 0,00
1.457.934,84 10.489,96 0,00
13.100.497,63 0,00 0,00
26.244.891,22 2.829.379,94 0,00
47.669.529,91 1.934.138,64 0,00
7.511.956,74 33.194.413,87 0,00
2.370.823,13 1.800.132,89 0,00
314.764,45 541.049,99 0,00
77.434.575,40 3.615.137,78 0,00
53.861.975,68 4.377.032,29 0,00
831.447,31 0,00 0,00
621.167,38 1.352.611,06 0,00
1.172.306,57 27.986.388,61 0,00
0,00 19.174.524,64 0,00
16.957.210,42 0,00 0,00
12.757.877,36 1.079.445,91 0,00
2.207.325,41 172.438,88 0,00
1.997.851,78 151.754,69 0,00
0,00 28.088.863,08 0,00
65.400.598,47 70.116.591,77 0,00
0,00 40.857.522,48 0,00
9.134.982,48 44.111.786,13 0,00
0,00 12.127.404,10 0,00
0,00 12.312.284,59 0,00
586.376,32 16.660.591,11 0,00

33.114.264,41
0,00

0,00
884.632,79
26.647.724,71
128.141.536,82
8.636.642,56
784.844,21
0,00

0,00
2.771.767,86
3.508.929,19

16.856.045,34



372 Kidem Tazminati Karsihgi Hesabi

381 Gider Tahakkuklari Hesabi

391 Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi

400 Banka Kredileri Hesabi

403 Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi

410 Dig Mali Borglar Hesabi

438 Kamuya Olan Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis

472 Kidem Tazminati Karsihgi Hesabi

481 Gider Tahakkuklari Hesabi

500 Net Deger/Sermaye Hesabi

570 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesab

580 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesa

590 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi

591 Donem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi (-)

600 Gelirler Hesabi

630 Giderler Hesabi

690 Faaliyet Sonuglari Hesabi

800 Blitge Gelirleri Hesabi

805 Gelir Yansitma Hesabi

810 Biitce Gelirlerinden Ret Ve iadeler Hesabi

830 Blitge Giderleri Hesabi

835 Gider Yansitma Hesabi

895 Blitge Uygulama Sonuglari Hesabi

900 Gonderilecek Biitge Odenekleri Hesabi

901 Biitce Odenekleri Hesabi

905 Odenekli Giderler Hesabi

910 Alinan Teminat Mektuplari Hesabi

911 Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi

914 Verilen Teminat Mektuplari Hesabi

915 Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi

920 Gider Taahhutleri Hesabi

921 Gider Taahhutleri Karsilig1 Hesabi

990 Kira\./a Vc.arilen,.ir.tifalf Hékki Tesis Edilen Maddi Duran
Varliklarin Kayitli Degeri

999 Diger Nazim Hesaplar Karsilhgi Hesabi

3.922.652,32
4.684.835,37
4.163.885,88
34.381.047,31
10.920.527,12
0,00
10.261.897,98
0,00
438.326,88
78.192.210,93
0,00
40.702.050,80
13.572.477,76
35.461.303,02
317.515.697,99
350.942.235,84
666.423.168,66
379.480.496,47
379.480.496,47
1.768.304,69
424.140.090,39
424.140.090,39
803.616.080,86
552.239.326,87
680.338.563,35
424.140.090,39
168.476.040,04
78.050.143,45
3.150.000,00
0,00
5.597.500,00
6.807.867,88

1.334.705,46

0,00

2- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Biit¢ce Giderlerinin Kurumsal Simiflandirilmasi

8.872.627,36
11.419.229,40
4.163.885,88
65.836.540,91
33.781.873,62
35.922.904,48
52.368.320,90
500.000,00
44.126.012,45
124.066.645,06
15.637.228,07
1.278.092,93
13.572.477,76
0,00
317.515.697,99
350.942.235,84
666.423.168,66
379.480.496,47
379.480.496,47
1.768.304,69
424.140.090,39
424.140.090,39
803.616.080,86
552.239.326,87
680.338.563,35
424.140.090,39
78.050.143,45
168.476.040,04
0,00
3.150.000,00
5.597.500,00
6.807.867,88

0,00

1.334.705,46

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
39.423.957,87
0,00
35.461.303,02
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
90.425.896,59
0,00
3.150.000,00
0,00

0,00

0,00

1.334.705,46

0,00

4.949.975,04
6.734.394,03
0,00
31.455.493,60
22.861.346,50
35.922.904,48
42.106.422,92
500.000,00
43.687.685,57
45.874.434,13
15.637.228,07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
90.425.896,59
0,00
3.150.000,00
0,00

0,00

0,00

1.334.705,46

Biitce giderlerinin harcama birimleri bazinda gerceklesmeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

OZEL KALEM MUDURLUGU 2.384.000,00
&%SJEEL%%?J‘ETLE” 10.567.000,00
11\1:331; l;(fggﬁkmm VE EGIiTIiM 40.621.000,00
BiLGI iISLEM MUDURLUGU 2.563.600,00
YAZI1 iSLERi MUDURLUGU 480.000,00
TEFTi$S KURULU MUDURLUGU 6.000,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 42.179.200,00
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 704.000,00
EMLAK VE iSTIMLAK 8.080.000,00

MUDURLUGU

2.250.000,00 704.918,61
22.000.000,00 41.107,49
19.000.000,00 3.815.828,39
300.000,00 2.396.551,23
250.000,00 219.127,69
0,00 0,00

0,00 8.059.727,36
1.300.000,00 700.000,00
0,00 1.075.445,64

170.861,61

941.107,49

3.815.828,39

14.760,00

65.687,69

0,00

29.809.872,37

500.000,00

325.445,64

5.168.057,00

31.667.000,00

59.621.000,00

5.245.391,23

883.440,00

6.000,00

20.429.054,99

2.204.000,00

8.830.000,00

5.010.380,98

30.626.420,83

55.406.488,29

4.416.089,95

733.304,72

0,00

17.245.963,63

1.806.727,84

7.408.758,67

157.676,02

1.040.579,17

4.214.511,71

829.301,28

150.135,28

6.000,00

3.183.091,36

397.272,16

1.421.241,33



ETUD VE PROJE MUDURLUGU 66.009.000,00 0,00 630.000,00 37.252.024,11  29.386.975,89  22.877.453,18  6.509.522,71

FEN ISLERi MUDURLUGU 21.025.000,00 30.050.000,00 | 5.071.546,23 = 2.727.148,79  53.419.397,44  47.886.796,20  5.532.601,24

iMAR VE SEHIRCILIiK

MUDURLOGT 652.000,00 350.000,00 507.720,00 157.720,00 1.352.000,00 1.052.533,73 293.466,27

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU  3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00

ITFAIYE MUDURLUGU 3.058.000,00 1.150.000,00 1507.492,60  7.492,60 5.708.000,00 5.250.314,54 457.685,46

KULTUR VE SOSYAL ISLER

MUDURLUGT 8.758.000,00 4.950.000,00 3.930.989,57 | 452.729,75 17.186.259,82  16.758.042,05 | 428.217,77

PARK VE BAHCELER

MUDURLIGD 18.600.000,00 2.350.000,00 13.701.989,65  798.790,13 33.853.199,52  29.733.947,77  4.119.251,75

SU VE KANALIZASYON

MUDURLUGH 47.418.000,00 44.300.000,00 | 30.464.66583 15.092.641,72 = 107.090.024,11 106.616.134,73  473.889,38

TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU 13.512.000,00 4.,500.000,00 2.035.149,32  535.149,32 19.512.000,00  19.096.698,22  415.301,78

ULASIM HiZMETLERI

MUDURLUGT 5.941.000,00 2.250.000,00 2.167.710,60  534.710,60 9.824.000,00 9.627.622,60 196.377,40

VETERINER iSLERi MUDURLUGU  2.617.200,00 1.350.000,00 200.000,00 0,00 4.167.200,00 3.087.070,93 1.080.129,07

ZABITA MUDURLUGU 822.000,00 150.000,00 590.000,00 90.000,00 1.472.000,00 1.402.569,42 69.430,58

ISLETME VE iSTIRAKLER

MUDURLOGE 9.000.000,00 14500.000,00 ~ 18.419.356,66 2.947.356,66  38.972.000,00  38.090.772,11  881.227,89

TOPLAM 305.000.000,00  151.000.000,00 =~ 96.239.326,87 = 96.239.326,87 = 456.000.000,00 = 424.140.090,39 = 31.859.909,61

Giderlerin ekonomik sicmflandirma cetveli;

Hesap Kodu Hesap Ad1 2022
830 Biitge Giderleri Hesab1 424.140.090,39
830.01 Personel Giderleri 49.667.041,42
830.01.01 Memurlar 30.449.698,05
830.01.01.01 Temel Maaglar 12.722.816,80
830.01.01.01.01 | Temel Maaglar 3.223.525,00
830.01.01.01.02 | Taban Ayhigi 9.499.291,80
830.01.01.02 Zamlar Ve Tazminatlar 15.552.257,44
830.01.01.02.01 | Zamlar Ve Tazminatlar 15.552.257,44
830.01.01.03 Odenekler 296.421,27
830.01.01.03.01 | Odenekler 296.421,27
830.01.01.04 Sosyal Haklar 1.248.824,26
830.01.01.04.01 | Sosyal Haklar 1.248.824,26
830.01.01.05 Ek Calisma Karsiliklar1 223.614,42
830.01.01.05.01 | Ek Calisma Karsiliklari 223.614,42
830.01.01.06 Odiil Ve Tkramiyeler 405.763,86
830.01.01.06.01 | Odiil Ve ikramiyeler 405.763,86
830.01.02 Sozlesmeli Personel 3.448.004,24
830.01.02.01 Ucretler 2.007.350,17
830.01.02.01.02 | Kadro Karsilig1 Sozlesmeli Personel Ucretleri 2.007.350,17
830.01.02.02 Zamlar Ve Tazminatlar 1.226.312,27
830.01.02.02.02 | Kadro Karsilig1 S6zlesmeli Personel Zam Ve Tazminatlari 1.226.312,27
830.01.02.03 Odenekler 48.938,85
830.01.02.03.02 | Kadro Karsilig1 Sozlesmeli Personel Odenekleri 48.938,85
830.01.02.04 Sosyal Haklar 165.402,95
830.01.02.04.02 | Kadro Karsilig1 S6zlesmeli Personel Sosyal Haklari 165.402,95
830.01.03 Isciler 14.858.453,05
830.01.03.01 Ucretler 7.163.321,48
830.01.03.01.01 | Siirekli Tscilerin Ucretleri 7.163.321,48
830.01.03.02 fhbar Ve Kidem Tazminatlar 3.922.652,32
830.01.03.02.01 | Siirekli Iscilerin Ihbar Ve Kidem Tazminatlart 3.922.652,32
830.01.03.03 Sosyal Haklar 870.328,23
830.01.03.03.01 | Siirekli Iscilerin Sosyal Haklar1 870.328,23
830.01.03.04 Fazla Mesailer 547.641,72




830.01.03.04.01 | Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 547.641,72
830.01.03.05 Odiil Ve Tkramiyeler 2.354.509,30
830.01.03.05.01 | Siirekli Iscilerin Odiil Ve Ikramiyeleri 2.354.509,30
830.01.04 Gegici Personel 76.396,32
830.01.04.01 Ucretler 76.396,32
830.01.04.01.02 | Aday Cirak, Cirak Ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri 76.396,32
830.01.05 Diger Personel 834.489,76
830.01.05.01 Ucret Ve Diger Odemeler 834.489,76
830.01.05.01.51 | Belediye Baskanina Yapilan Odemeler 346.617,20
830.01.05.01.52 | Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 487.872,56
830.02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 5.551.156,93
830.02.01 Memurlar 2.896.629,03
830.02.01.06 Sosyal Giivenlik Kurumuna 2.896.629,03
830.02.01.06.01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.779.589,89
830.02.01.06.02 | Saglik Primi Odemeleri 1.117.039,14
830.02.02 So6zlesmeli Personel 553.376,24
830.02.02.06 Sosyal Giivenlik Kurumuna 553.376,24
830.02.02.06.01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 350.921,52
830.02.02.06.02 | Saglik Primi Odemeleri 202.454,72
830.02.03 Isciler 2.044.364,03
830.02.03.04 Esizlik Sigortas1 Fonuna 166.559,28
830.02.03.04.01 Esizlik Sigortas1 Fonuna 166.559,28
830.02.03.06 Sosyal Giivenlik Kurumuna 1.877.804,75
830.02.03.06.01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.190.803,00
830.02.03.06.02 | Saglik Primi Odemeleri 687.001,75
830.02.05 Diger Personel 56.787,63
830.02.05.06 Sosyal Giivenlik Kurumuna 56.787,63
830.02.05.06.01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 35.608,76
830.02.05.06.02 | Saglik Primi Odemeleri 21.178,87
830.03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 285.926.731,49
830.03.01 Uretime Yo6nelik Mal Ve Malzeme Alimlari 31.279.107,61
830.03.01.01 Hammadde Alimlari 19.051.603,34
830.03.01.01.01 | Hammadde Alimlar1 19.051.603,34
830.03.01.04 Kereste Ve Kereste Uriinleri Alimlart 124.608,00
830.03.01.04.01 |Kereste Ve Kereste Uriinleri Alimlari 124.608,00
830.03.01.09 Diger Mal Ve Malzeme Alimlari 12.102.896,27
830.03.01.09.01 | Diger Mal Ve Malzeme Alimlari 12.102.896,27
830.03.02 Tiiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 138.543.961,57
830.03.02.01 Kirtasiye Ve Biiro Malzemesi Alimlar1 464.294,05
830.03.02.01.01 | Kurtasiye Alimlart 17.700,00
830.03.02.01.02 | Biiro Malzemesi Alimlar1 9.720,00
830.03.02.01.04 | Diger Yayin Alimlar 33.553,00
830.03.02.01.05 | Baski Ve Cilt Giderleri 392.996,05
830.03.02.01.90 | Diger Kirtasiye Ve Biiro Malzemesi Alimlari 10.325,00
830.03.02.03 Enerji Alimlar 109.558.491,83
830.03.02.03.01 | Yakacak Alimlar1 4.008.238,42
830.03.02.03.02 | Akaryakit Ve Yag Alimlari 20.932.997,81
830.03.02.03.03 | Elektrik Alimlar1 84.597.255,60
830.03.02.03.90 | Diger Enerji Alimlan 20.000,00
830.03.02.04 Yiyecek, Iqecek Ve Yem Alimlari 9.868.019,24
830.03.02.04.01 | Yiyecek Alimlar 2.054.218,82
830.03.02.04.90 | Diger Yiyecek, Igecek Ve Yem Alimlari 7.813.800,42
830.03.02.05 Giyim Ve Kusam Alimlari 168.949,72
830.03.02.05.01 | Giyecek Alimlar 168.949,72
830.03.02.06 Ozel Malzeme Alimlari 2.022.992,82
830.03.02.06.01 | Laboratuvar Malzemesi Ile Kimyevi Ve Temrinlik Malzeme Alimlari 1.199.301,21
830.03.02.06.02 | T1bbi Malzeme Ve flag Alimlar 642.118,00
830.03.02.06.03 | Zirai Malzeme Ve flag Alimlar 181.573,61
830.03.02.09 Diger Tiiketim Mal Ve Malzemesi Alimlart 16.461.213,91
830.03.02.09.01 | Bah¢e Malzemesi Alimlar1 ile Yapim Ve Bakim Giderleri 6.298.916,74
830.03.02.09.90 | Diger Tiiketim Mal Ve Malzemesi Alimlari 10.162.297,17




830.03.03 Yolluklar 74.106,33
830.03.03.01 Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar 16.754,95
830.03.03.01.01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 16.754,95
830.03.03.02 Yurti¢i Siirekli Gorev Yolluklar 55.867,39
830.03.03.02.01 | Yurtigi Stirekli Gorev Yolluklari 55.867,39
830.03.03.03 Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklar 1.483,99
830.03.03.03.01 | Yurtdist Gegici Gorev Yolluklar 1.483,99
830.03.04 Gorev Giderleri 2.607.940,71
830.03.04.02 Yasal Giderler 2.563.358,14
830.03.04.02.03 | Kusursuz Tazminatlar 673.548,27
830.03.04.02.04 | Mahkeme Har¢ Ve Giderleri 1.205.589,87
830.03.04.02.05 | Odiil, Ikramiye Ve Benzeri Odemeler 684.220,00
830.03.04.03 Odenecek Vergi, Resim, Harglar Ve Benzeri Giderler 44.582,57
830.03.04.03.01 | Vergi Odemeleri Ve Benzeri Giderler 1.860,29
830.03.04.03.90 | Diger Vergi, Resim Ve Harglar Ve Benzeri Giderler 42.722,28
830.03.05 Hizmet Alimlari 101.405.933,20
830.03.05.01 Miisavir Firma Ve Kisilere Odemeler 89.443.653,33
830.03.05.01.03 | Bilgisayar Hizmeti Alimlari 421.130,20
830.03.05.01.04 | Miiteahhitlik Hizmetleri 85.968.390,71
830.03.05.01.05 | Harita Yapim Ve Alim Giderleri 450.187,47
830.03.05.01.09 | Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Giderleri 2.530.643,21
830.03.05.01.10 |Is Sagligi Ve Giivenligi Hizmeti Alim Giderleri 56.921,74
830.03.05.01.90 | Diger Miisavir Firma Ve Kisilere Odemeler 16.380,00
830.03.05.02 Haberlesme Giderleri 418.983,92
830.03.05.02.01 | Posta Ve Telgraf Giderleri 25.687,69
830.03.05.02.02 | Telefon Abonelik Ve Kullanim Ucretleri 360.551,23
830.03.05.02.03 | Bilgiye Abonelik Ve Internet Erisimi Giderleri 32.745,00
830.03.05.04 Tarifeye Bagli Odemeler 918.554,37
830.03.05.04.01 | ilan Giderleri 687.556,46
830.03.05.04.02 | Sigorta Giderleri 230.997,91
830.03.05.05 Kiralar 3.149.326,01
830.03.05.05.02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 732.301,60
830.03.05.05.03 | Is Makinasi Kiralamas1 Giderleri 436.145,70
830.03.05.05.05 | Hizmet Binasi Kiralama Giderleri 250.821,69
830.03.05.05.90 | Diger Kiralama Giderleri 1.730.057,02
830.03.05.09 Diger Hizmet Alimlar1 7.475.415,57
830.03.05.09.90 | Diger Hizmet Alimlari 7.475.415,57
830.03.06 Temsil Ve Tanitma Giderleri 5.453.542,55
830.03.06.01 Temsil Giderleri 5.105.901,95
830.03.06.01.01 | Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 5.105.901,95
830.03.06.02 Tanitma Giderleri 347.640,60
830.03.06.02.01 | Tanitma, Agirlama, T6ren, Fuar, Organizasyon Giderleri 347.640,60
830.03.07 Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim, Bakim Ve Onarim Giderleri 2.208.181,94
830.03.07.01 Menkul Mal Alim Giderleri 1.978.540,64
830.03.07.01.03 | Avadanlik Ve Yedek Parga Alimlari 1.780.731,79
830.03.07.01.04 | Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlart 45.385,75
830.03.07.01.90 | Diger Dayanikli Mal Ve Malzeme Alimlari 152.423,10
830.03.07.02 Gayri Maddi Hak Alimlar1 17.700,00
830.03.07.02.01 | Bilgisayar Yazilim Alimlar1 Ve Yapimlar1 17.700,00
830.03.07.03 Bakim Ve Onarim Giderleri 211.941,30
830.03.07.03.02 | Makine Teghizat Bakim Ve Onarim Giderleri 97.263,00
830.03.07.03.04 | Is Makinas1 Onarim Giderleri 4,053,30
830.03.07.03.90 | Diger Bakim Ve Onarim Giderleri 110.625,00
830.03.08 Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 3.999.347,52
830.03.08.03 Sosyal Tesis Bakim Ve Onarimi Giderleri 822.342,00
830.03.08.03.01 | Sosyal Tesis Bakim Ve Onarimi Giderleri 822.342,00
830.03.08.06 Yol Bakim Ve Onarimi Giderleri 1.225.843,94
830.03.08.06.01 | Yol Bakim Ve Onarimi Giderleri 1.225.843,94
830.03.08.09 Diger Taginmaz Yapim, Bakim Ve Onarim Giderleri 1.951.161,58
830.03.08.09.01 | Diger Taginmaz Yapim, Bakim Ve Onarim Giderleri 1.951.161,58
830.03.09 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 354.610,06




830.03.09.03 Cenaze Giderleri 354.610,06
830.03.09.03.01 | Cenaze Giderleri 203.629,06
830.03.09.03.02 | Mezar Ve Sehitlik Yapim Ve Bakim Giderleri 150.981,00
830.04 Faiz Giderleri 11.685.913,80
830.04.02 Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 11.685.913,80
830.04.02.09 Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 11.685.913,80
830.04.02.09.01 | TI Cinsinden Diger i¢ Bor¢ Faiz Giderleri 11.685.913,80
830.05 Cari Transferler 2.913.539,05
830.05.03 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler 2.913.539,05
830.05.03.01 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 2.913.539,05
830.05.03.01.01 | Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik Vb. Kuruluslara 2.913.539,05
830.06 Sermaye Giderleri 55.269.144,71
830.06.01 Mamul Mal Alimlarn 708.981,60
830.06.01.01 Biiro Ve Isyeri Mefrusati Alimlar 5.875,20
830.06.01.01.90 | Diger Mefrugat Alimlart 5.875,20
830.06.01.02 Biiro Ve Isyeri Makine Techizat Alimlari 301.906,40
830.06.01.02.02 | Bilgisayar Alimlar1 168.126,40
830.06.01.02.90 | Diger Makine Techizat Alimlari 133.780,00
830.06.01.04 Tagsit Alimlar 401.200,00
830.06.01.04.01 | Kara Tasit1 Alimlar 401.200,00
830.06.03 Gayri Maddi Hak Alimlart 81.420,00
830.06.03.01 Bilgisayar Yazilimi Alimlari 81.420,00
830.06.03.01.01 | Bilgisayar Yazilimi1 Alimlar1 81.420,00
830.06.04 Gayrimenkul Alimlar1 Ve Kamulagtirmasi 6.425.011,80
830.06.04.02 Arsa Alim Ve Kamulastirmasi Giderleri 6.425.011,80
830.06.04.02.90 | Diger Arsa Alim Ve Kamulagtirma Giderleri 6.425.011,80
830.06.05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 39.461.909,74
830.06.05.01 Miisavir Firma Ve Kisilere Odemeler 453.710,00
830.06.05.01.01 | Proje Giderleri 453.710,00
830.06.05.07 Miiteahhitlik Giderleri 39.008.199,74
830.06.05.07.07 | Yol Yapim Giderleri 1.573.527,51
830.06.05.07.08 |i¢me Suyu Tesisi Yapim Giderleri 16.335.534,30
830.06.05.07.09 | Kanalizasyon Tesisi Yapim Giderleri 1.814.003,97
830.06.05.07.90 | Digerleri 19.285.133,96
830.06.06 Menkul Mallarin Bilylik Onarim Giderleri 8.196.923,58
830.06.06.07 Miiteahhitlik Hizmetleri 8.196.923,58
830.06.06.07.01 | Miiteahhitlik Hizmetleri 8.196.923,58
830.06.07 Gayrimenkul Biiylik Onarim Giderleri 394.897,99
830.06.07.02 Malzeme Giderleri 394.897,99
830.06.07.02.01 1n$aat Malzemesi Giderleri 311.708,80
830.06.07.02.02 | Elektrik Tesisat1 Giderleri 82.600,59
830.06.07.02.90 | Diger Giderler 588,60

830.07 Sermaye Transferleri 13.126.562,99
830.07.01 Yurti¢i Sermaye Transferleri 13.126.562,99
830.07.01.09 Diger Sermaye Transferleri 13.126.562,99
830.07.01.09.04 | Kamu Ortakliklarina 13.000.037,77
830.07.01.09.12 | Kalkinma Ajanslarina 126.525,22

3- Mali Denetim Sonuglar:

a) 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 68. Maddesine istinaden 2022

yili hesaplar1 Sayistay Bas denetgileri tarafindan heniiz denetlenmistir.

b) Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigiince izlenen Kamu Bilgi Sistemi (KBS) ne
girisler diizenli olarak yapilarak Bakanligin hesaplar iizerindeki kontrolleri saglanmistir.

¢) Belediye Denetim Komisyonumuz, 5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesine goére 2022
yili Muhasebe Kayit Evraklar: ve Hesap Cetvelleri tizerinde denetimlerini yapmis olup, meclise




sunulmak iizere Denetim Komisyon Raporu tanzim etmiglerdir. Denetim Komisyonunca
Mahalli Iidareler Biitge ve Muhasebe Ydnetmeligine aykir1 herhangi bir islem bulunmamistar.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1.0zel Kalem Miidiirliigii

OZEL KALEM MUDURLUGU
I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon
Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin goriismelerini ve goriisme talepleriyle ilgili olarak
randevularini planlayarak; giinliik, haftalik, aylik ve yillik programlar olusturmaktadir. Ozel Kalem
Mudiirliigii, Belediye Bagkani ile biitiin miidiirliikkler arasinda; saglikli, etkili iletisim ve bilgi
akisinin, planh programli bicimde yiiriitiilmesini saglamaktadir. Belediye Baskani’na iletilen istek
ve sikayetler ilgili midiirliiklerle bildirilerek, sonuglar1 hakkinda vatandaglar bilgilendirilmektedir.
Bagkanin davetlisi olarak yurti¢i ve yurtdisindan gelen konuklarin agirlanmasi sirasinda, geleneksel

misafirperverlik gosterilmektedir. Belediye Bagkani’na yapilan davetler, sozlii ve yazili bigimde
cevaplandirilarak, davet sahiplerine tesekkiir ve kutlama mesajlar1 gonderilmektedir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

I¢isleri Bakanligi'nin 22.02.2007 tarihli 26442 sayili “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik™ hiikiimleri ile gorev tanimi
yapilarak yasa hiikiimleri dogrultusunda Ozel Kalem Miidiirliigii olusturulmustur. 5393 sayili
Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu ve diger yasalarla belediyelere verilmig
olan tiim gorev ve yetkileri kullanmakla ve ilgili meclis karari ile yiriirlige giren, “Miidiirliiklerin
Gorev ve Calisma Esaslar1 Yonetmeligi~nde belirlenen; Ozel Kalem Miidiirliigii ile ilgili gorevleri
yerine getirmekle sorumludur.

C-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Ozel Kalem Miidiirliigii, Yozgat Belediyesi Ana Hizmet Binasinda faaliyet gdstermektedir.
Miidiirliik blinyesinde bulunan 1 adet makam otomobili ile hizmet vermekteyiz.

2-Orgiit Yapisi

Ozel Kalem Miidiirliigii; Sekreterlik olmak iizere 1 birimden olusmaktadir ve dogrudan Belediye
Bagkani’na bagli olarak gorev yapmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Biitiin yazigsmalar bilgisayar ile yapilmaktadir. Dokiimler yazicidan alinarak ilgili dosyalara
takilmak suretiyle arsivlenir.

4-Insan Kaynaklar



Ozel Kalem Miidiirliigii biinyesinde; 1 miidiir, 1 sekreter,2 hizmetli, 2 makam soforii ve 1 koruma
gorevlisi gérev yapmaktadir ve yaptiklari islerden Ozel Kalem Miidiirii’ ne kars1 sorumludurlar.

5-Sunulan Hizmetler

Belediye ile isi olan her vatandasa esit muamele anlayisi ¢er¢evesinde, giiler yiizle ve belediye
imkanlarina ve vatandasin beklentilerine uygun nitelikte cevap vermek. Baskanlik makaminin her
tiirlii yazismalarini giinlinde yapmak, gerekenlere zamaninda cevap vermek, Bagskanin zamanini en
verimli kullanilmasini saglamak ve o dogrultuda arastirma ve ¢alismalar yapmak, Bagkanlik
sekretaryasini diizenlemek, Vatandaslar, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Sivil Toplum Kuruluslar ile
iyi iliskiler kurmak ve bu iligkileri saglam zemine oturtmak, Bolgemizde gelisen her tiirlii haber ve
faaliyetten Baskanlik makamini haberdar etmek, Baskanlik makaminin giinliik, haftalik ve aylik
programini uygulamak, Baskanlik makaminin is ylikiinii hafifletmek, gelen taleplerin yapilabilecek
olanlarinin makama ugramadan yapimini gergeklestirmek, Belediyemiz adina gelen konuklarin her
tiirli isteklerini (mevzuat ¢ercevesinde) karsilamak, Baskanlik makaminin randevularini
ayarlamak, Ozel Kalem Miidiirliigii tarafindan sunulan baslica hizmetlerdir.

6-Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

I¢ denetim her y1l Belediye Meclisince secilen komisyon tarafindan yapilir. Dis denetim, Igisleri
Bakanlig1 Miilkiye Miifettislerince yapilir.

II-AMAC VE HEDEFLER

Belediye hizmetlerinde ilklerin gerceklestigi, vatandas memnuniyetinin saglandigi, sosyal,
belediyecilik anlayisinin hakim oldugu, yiiksek standartlarda bir birim yapis1 olugturmak ana
amacimizdir. Bilgi cagina ayak uyduran, modern iletisim araclarini kullanan ve halkin faydasina
sunan ve bu teknoloji sayesinde ¢ok kisi ile yapilabilecek is ve hizmeti az sayida fakat bilgili ve
kabiliyetli, kendini yetistirmis personeli ile saglayan, hizmet sundugu halkin belediyede yiizde yiiz
memnun olmasini ilke edinen, diiriist, katilime1 ve kamu kaynaklarini verimli kullanan
belediyecilik anlayist ve bu anlayisin siirdiiriilebilirligini saglamak ana hedeflerimizdir.

1.2.Destek Hizmetleri Miidiirliigii

SUNUM

Destek Hizmetleri Midurltgi olarak Gorevimiz Belediyemizin ortak alimlarini ilgilendiren kalemlerin
teminini saglamak, ayrica ihale islemlerini ylirtitecek teknik personeli bulunmayan diger birimlerden gelen
talepler dogrultusunda Mal — Hizmet- Yapim islerinin ilgili yasalar cercevesinde ihalesini yaparak

sonuglandirma gorevlerini ylrtitmektedir. Bu faliyetler agiklama getirilecek tarzda hazirlanarak ekte
sunulmustur.

Ayhan ERDOGAN
Destek Hizmetleri M{d.V.

I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon, Vizyon

Destek Hizmetleri Midurlugi olarak belediyemizdeki birimlerin taleplerini kaliteli ve kisa zamanda



yerine getirerek, birimlerimizin verimli ¢calismasini saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin amaglari, prensip ve politikalari ile bagh bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani’'nin belirleyecegi
esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

1) Belediye merkezinin ve dis birimleri biinyesinde verimli ve saghkli bir calisma ortaminin olusturulmasina
yonelik genel hizmetlerin ylritilmesini saglamaktan,

2) Biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, satin alma islemlerini takip etmekten,

3) Sarf ve tiiketime mahsus biitiin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girip cesitli sebeplerle
¢tkmasini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamak,

4) Onaylanan is plani uyarinca istenilen 6zelliklerde ve asgari maliyetle zamaninda temini ve ilgili birimlere
ulastiriimasi calismalarini kontrol etmekten,

5) Yozgat Belediyesi'nin satin alma politikalarina uygun olarak, satin almalardaki ekonomikligin
yonetilmesinden, satin almalardaki fiili denetimi saglamaktan,

6) Yozgat Belediyesine bagl birimlerin faaliyetlerini stirdirebilmeleri maksadiyla ihtiya¢ duyduklari
malzemelerin yurtici ve yurt disi satin alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yiritmekten,

7) Gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en misait
sartlarda yaparak, ihtiyac yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmak, satin almalarda fiili
denetimi saglamaktan,

8) MuidurlGgine intikal eden malzeme taleplerini karsilamak Gzere gerekli faaliyetleri planlamak, uygulayip
kontrol ve koordine etmek, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, ¢agin gerektirdigi teknolojik yeniliklere
actk olma anlayisina paralel olarak calismalarini ylritmekten,

9) Satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek icin ilgili mtdurliklerle koordineli calismaktan,
10) Yozgat Belediyesi'ne ait is makineleri ve araclari, binek otolari, kamyonlar, minibisler, otobusler ve
kamyonetlerin bakim onarim ve tamiratlari ile ilgili ihale islemlerini, satin alma islemlerinde ilgili belediye
birimlerine yardimci olmak.

11) Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan gesitli malzemelerin imal edilmesi, bakim ve onariminin
yapilmasini saglamaktan,

12) Biriminin imkanlari ile yapilamayan bakim onarimlari amirinin bilgisi dahilinde kurum disinda
yaptirmaktan sorumludur.

iDARi HiZMETLER BiRiMi

1) Muddrliik islemlerine ait kayitlari (evrak, dosyalar vs.) eksiksiz ve diizenli tutarak yasal slire boyunca
arsivlemek,

2) Mdidarluge gelen ve midirlikten giden tiim evraklarin kayit defterine kaydini yaparak ilgili yerlere
diizenli ve zamaninda zimmetli olarak gondermek,

3) Maddrluk ile ilgili tim yazismalarin yasal siire icerisinde eksiksiz olarak yapilmasini saglamak,

4) Mudarlik cahsanlarinin 6zliik isleriile ilgili ( izin, hastalik, fazla calisma, puantaj vb.) islerini takip etmek,
gerekli evraklarin diizenlenmesini, muhafazasini saglamak ve st yoneticiye zamaninda bilgi vermek,

5) Uygulamadaki mevzuatin 6ngordigi diger gorevler ile Ust yonetici tarafindan verilen goérevlerin yerine
getirilmesini saglamak,

6) Kendisine verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak ve zamaninda yerine getirilmesinden Ust
yoneticilere karsi sorumludur.

iHALE BiRiMi

1. 4734 sayih Kanun geregi bltce 6denegi bulunan yapim, mal, hizmet ve danismanlik ihalelerinin tim ihale
islemlerinin yapilmasi, ylritilmesi ve sonuglandirilmasi ihale birimi tarafindan yapmak.

2. Destek Hizmetler Mudirliigii veya Belediyenin diger ilgili birimlerinden bir 6n yazi ekinde gelen ihale
dosyalarini (yaklasik maliyet, proje ve ekleri, mahal listesi ve teknik sartnamesini) incelemek, tam ve eksiksiz
ise teslim almak ve ihale islemlerini baslatmak.

3. ihale Komisyonunu ihaleyi talep eden midiirligiin teklifini de dikkate alinarak Destek Hizmetler
Mudurltga teklifi ile ihale yetkilisince gorevlendirilmesini saglamak.

4. fhtiyag duyulan isin ihale edilebilmesi icin gerekli dokiimani Kamu ihale kurumu tarafindan ¢ikartiimis
standart ihale dokiimanlarini esas alarak hazirlamak.

5. ihale islemlerinin yapilmasini, yiiriitiilmesi ve sonuglandiriimasini saglamak amaci ile ihale siirecinde
sekretarya gorevini yerine getirmek.



6. ihale dosyalarinin satis islemlerini gerceklestirmek.

7. ihale zarflarini teslim almak ve ihale komisyonuna teslim etmek.

8. hale komisyonunca diizenlenen gerekgceli kararin ihale yetkilisinin onayina sunulmasini saglamak ve
takip etmek.

9. Kesinlesen ihale kararini isteklilere teblig etmek, s6zlesmeye davet tebligini yazmak ve so6zlesmeyi
yapmak.

10. ihale sonug ilanini Kamu ihale Kurumu’na géndermek.

11. Ihalelerde saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, giivenilirligi, gizliligi ve teknik donanimlarin verimli
kullaniimasini saglamak.

12. Goreviyle ilgili evraklari ve doklimanlar ile arac ve gerecleri korumak, saklamak.

13. Birimde is guivenligi ile ilgili gerekli tedbirleri almak, ¢alisanlara is glivenligi konusunda gerekli egitim ve
bilgilendirme galismalarini yapmak.

14. Birim personelleri kendilerine verilen gérevlerin mevzuata uygun olarak ve zamaninda yerine
getirilmesinden Ust yoneticilere karsi sorumludur.

SATIN ALMA BiRiMi

1. 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Mevzuati cercevesinde yapilacak mal ve
hizmet alimlarinin gerceklestirmek.

2. 4734 sayili Kanuna gore yapilan ihaleler ile dogrudan temin yoluyla yapilan tim alimlarin gergeklestirme
gorevini yapmak ve yaptirmak.

3. 4734 sayili Kanununun ilgili maddelerine goére istisna kapsamindaki DMO vb. kurumlardan alimlar
yapmak ve yaptirmak.

4. Satin almayla ilgili farkl komisyonlarda yer almak.

5. Mal ve malzeme alimlarinda mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde kaliteye uygun olup olmadigi ile
ilgili konularda arastirma ve incelemeler yapip, ortak ihtiyaglarda koordineyi saglamak.

6. Satin almaislemlerinde rekabeti, esit muameleyi, giivenilirligi ve gizliligi esas almak.

7. Birimimize ait tiketime yonelik mal ve malzeme alimi ile gazete, dergi abonelik alimlarini yapmak.

8. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu 211 inci maddesi geregince idari birimlerinde gérev yapmakta olan
personelin giyecek yardimi islemleri ile ilgili birimin yapacagi alimlari ylritmek.

9. Muayene teslim teselllim ve irsaliye belgelerini kontrol etmek.

10. Tasinir Mal Yonetmeligi dogrultusunda tasinir mallarin giris ve ¢ikis islemleri ile demirbas kayitlarinin
kontrollinii yapmak ve yaptirmak.

11. Tasinir Mal Yonetmeligi dogrultusunda birimlerin yil sonu sayim islemlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde
yapilmasinin kontroliini saglamak, sayim ve dokiim cetvellerinin hazirlatilmasini saglamak.

12. Posta hizmetlerinin yiritebilmesi igin pul alimini saglamak.

13. s takviminde belirtilen giinlerde yapilamayan is ve islemleri nedenleriyle birlikte amirine bildirmek.

14. Bagli oldugu Ust yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

15. Birimde is glvenligi ile ilgili gerekli tedbirleri almak, calisanlara is glivenligi konusunda gerekli egitim ve
bilgilendirme ¢alismalarini yapmak.

16. Birim personelleri kendilerine verilen gérevlerin mevzuata uygun olarak ve zamaninda yerine
getirilmesinden Ust yoneticilere karsi sorumludur.

AMBAR BiRIMi

1) ihtiyag duyulan malzemenin miktarina veya maliyetine gére ihale ya da dogrudan temin yoluyla alimi igin
talepte bulunmak.

2) Muayene Mal Kabul Komisyonu tarafindan kontrol edilerek kabulii yapilan malzemelerin ambara teslim
alinmasini saglamak.

3) Ambar gorevlisi malzemeleri kontrol ettikten sonra teslim alarak malzemelerin fatura ve irsaliyesini
sekretaryaya teslim etmek.

4) Alinan malzemelerin kontroli ve teslim alinmasindan sonra depo igindeki yerlerine diizenli bir sekilde
yerlestirilmesini saglamak.

5) Sekretarya tarafindan, fatura ve irsaliyenin sisteme giris kaydi yapilarak, stoka eklemek ve Tasinir islem
Fislerini dizenlemek ve diizenlettirmek.

6) Tasinir istek Belgesini doldurarak ambardan malzeme talebinde bulunan birimlerin talepleri karsilanarak,
teslim edilen malzemeler stoktan diismek ve dislrttiirmek.

7) Her ayin sonunda donemsel tiiketim raporu diizenlenerek Mali Hizmetler Midirligline gondermek.

8) Her yil sonunda yil sonu sayimina iliskin sayim tutanagi, Tasinir Sayim ve Dokiim Cetveli, Harcama Birimi
Tasinir Yonetim Hesap Cetveli ve yilsonu itibariyle en son diizenlenen Tasinir islem Fisinin sira numarasini



gosterir tutanak hazirlanarak Sayistay Baskanligina gndermek.

9) Depo gorevlisi personel, depolarin temizlik, bakim ve depo icerisindeki malzemelerden sorumludur.
10) Ambar icerisinde ve ¢evresinde is glivenligi ile ilgili gerekli tedbirleri almak, ¢alisanlara is glivenligi
konusunda gerekli egitim ve bilgilendirme ¢alismalarini yapmak.

11) Kendisine verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak ve zamaninda yerine getirilmesinden Ust
yoneticilere karsi sorumludur.

C. Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi: Fiziki Kaynaklar agsagida tablolastirilnmig sekilde sunulmugstur.

BiRiM HiZMET CALISMA FiziKi
YERI / KATI ALANI KAYNAKLAR

Destek Hizmet Binasi Mudir odasi 1 adet bilgisayar
Hizmetleri 1. kat 1 adet yazici
Muidarlaga

ihale ve satinalma servisi 5 adet bilgisayar

1 adet yazic

Ayniyat Hizmet Binasi Ayniyat Servisi 2 adet bilgisayar
Memurlugu 1. kat 2 adet yazici

PERSONEL SAYISI:
1 Mudar
3 ihale Uzmani
1 Dogrudan Temin
1 Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi
1 Depo Sorumlusu
1Akaryakit Sorumlusu TOPLAM: 8 personel

2- Organizasyon Semasi :

Destek Hizmetleri Midirltgimizin Organizasyon Semasi asagida oldugu gibidir.



Yozgat Belediye Bagkani
Celal KOSE

Baskan YardlmC|5|
Murat TANISMAN
Destek Hizmetleri Midura

Ayhan ERDOGAN
|

|

_— Ayniyat Servisi

Dogrudan Temin

Gokhan KARAKOC
Necip SAHIN

| Tasinir Kayit Kont. Melih UYAR
Tetk. 5 Akaryakit
. > epo :
SAMIKIRAN Ugur SAGLAMER Mehmet Emin

ismail GULEC GUCLU

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

- Basili Kaynaklar: (Mevzuatlar)
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
4857 Sayili is Kanunu
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
4735 Sayih Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
5393 Sayili Belediye Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve Yonetmenligi
ilgili diger kanunlar
- Elektronik Kaynaklar:
e internet tabanli bilgi kaynaklari
e CD/DVD Kaynaklari
e E-mail
4- Insan Kaynaklari:

Destek Hizmetleri Miidiirligiimiiz 4 adet memur, 3 adet YBP isci, 1 adet kadrolu isgi ile hizmet
vermektedir.

5- Sunulan Hizmetler:
Destek Hizmetleri Miidiirligiimizde; Mal Alimlari, Hizmet Alimlari, Yapim isleri Danismanlik Hizmeti
Almi ve Dogrudan Temin isleri ile Tasinir Kayit Kontrolleri ve Depo Kontrolleri yapilmaktadir.
6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Destek Hizmetleri Miidiirliiglimiizde Y 6netim Miidiir tarafindan gorev paylasimi yapilir.
Biitlin sorumluluk Miidiire aittir. Birimlerden Gelen talepler Miidiirliigiimiiz biinyesine gelerek
Miidiir tarafindan personele verilir. Personel tarafindan islemler yiiriitiiliir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri:

—Bu Yonetmeligin amaci; Yozgat Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri MUdUrlGgi’niin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usiil ve esaslarini diizenlemektir.

—Bu Yonetmelik, Yozgat Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri MudurlGginin gorevleri ile mudir, Sef
ve Memurlarin gérev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.



— Destek Hizmetleri Midirlugi 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Sézlesme Kanunu, Tasinir Mal Yénetmeligi, 4857
sayili is Kanunu, 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu, ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunlarina tabidir.

TANIMLAR:

— Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Baskan : Yozgat Belediye Baskani’ni,

Belediye : Yozgat Belediye Baskanhgi’ni,

Miidir : Destek Hizmetleri MidUri’nd,

Miidiirliik : Destek Hizmetleri MdarlGgi’na

Personel : MudirlGge bagl ¢calisanlarin timiing, ifade eder.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler :

- Yozgat Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri MudurlGgi tiim calismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum ici yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici ¢ozlimler ve anlik kararlar yerine strdurilebilirlik
temel ilkeleri esas alir.

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER:

A- Mali Bilgiler :
Belediyemiz birimlerinin ortak ihtiyaglari dogrultusunda isin tek bir birimden ¢ikmasi amaciyla
Destek Hizmetleri Midurliga biinyesinde harcanan kalemler asagidaki gibi cikariimistir.

2022 Yil Destek HiZMETLERi Miidiirligii Biitgesi 31.667.000,00 TL olup 2022 yili igerisinde bu
biitcenin 30.626.420,83 TL si Belediye Birimlerinin Ortak Alimlari olarak %96,71 gerceklesme
oraniyla kullanilmistir.

B- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar :

Belediyemiz Diger Birimlerinde teknik personel olmadigi Destek Hizmetleri Midurligl biinyesinde
hazirlanan harcanan kalemler asagidaki gibi ¢ikariimistir.

2022 YILI DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU BUTCE GERCEKLESTIiRME
CETVELI

. - NET ODENEK BUTCE GIDER GERCEKLESME
THALE TURU TOPLAMI TOPLAMI ORANI

MAL ALIMLARI 31.667.000,00 30.626.420,83 % 96,71

HIZMET ALIMLARI | 0,00 0,00 % 0,00

YAPIM ISLERI 0,00 0,00 % 0,00
DOGRUDAN TEMIN | 3.166.700,00 442.446,18 % 1,40

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A- Ustiinliikler:



— Ihale hazirliklarinda K.I.K. kanunlarma uygun bigimde hazirlanmis ihale
programimizin olmasi giincellestirmeleri yakindan takip etmemizi ve hizl bir sekilde uygulamamiz
sagladigindan islerimizi kolaylagtirmaktadir.

— Calismalarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi.

—  Gorev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belli olmas.

—  Birimler arasinda koordineli ¢alisabilme yeteneginin olmasi.
— Personelin 6zverili olmasi.

B- Zayifliklar:

—  Yeterli teknik personel olmamasi.
—  Resmi evraklarda yeterli sayida imza yetkisi olan personelin bulunmamas.

V- ONERI VE TEDBIRLER

—  Tirkiye genelinde hazirlanan elektronik ihale ile ilgili seminerlere personelin katilimini
saglayarak ihalelerde hizli ve verimli sonugclar alinabilmesi saglanmalidir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinin harcama birimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini

ve harcama birimizde siire¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

09.03.2023

Ayhan ERDOGAN
Destek Hizmetleri M{id.V.

1.3.Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii



INSAN KAYNAKLARI
1/
EGITIM MUDURLUGU

SiCIL - SIGORTA

SEFLIGI

GENEL BiLGILER

MISYON VE ViZYONU

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii olarak belediye hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda
yerine getirerek, insanlarimizin ve personelimizin yasamlarini kolaylastirmak. ilimizin tarihsel,
kiltiirel, dogal mirasini ve fiziksel varliklarini korumak ve gelistirmek, stirdiirtilebilir planlamalar
yaparak ve uygulayarak, stirekli degisen, gelisen, giivenli ve huzurlu bir il olmak icin ¢calismaktayiz.

YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sicil = Sigorta Sefligi : Memur personelin kurum igi gérevlendirme, kurumlar arasi nakil, kadro
degisikligi, agiktan atama ve gegici gorevlendirme islemlerinin yapilmasi, talep dilekgelerinin
incelenip sonuglandiriimasi, géreve baslayis islemlerinin yapiimasi.

Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemesi terfi tarihlerini belirten listelerin takibi,
onaylarinin alinmasi. Maasa etki yapan kidem ve hizmet yillarinin tespiti.

Memur personelin Ucretsiz izin (askerlik, dogum sonrasi, mazeret) géreve baslayis ve



gorevden ayrilis islemlerinin yapilmasi.
Memur Kadro ve Sicil defterlerine 6zlik hareketlerinin islenmesi.

Memur personel ile ilgili her tirli islemlerin bilgisayar ortaminda kayit altina alinmasinin ve
bilgilerin muhafazasinin saglanmasi.

Memur personelin hizmet borglanma ve intibak (S.G.K., Bag-Kur, Tahsil degisikligi, Askerlik
suresi ve diger mazerete dayali slreler) islemlerinin yapilmasi.

ilk atamasi yapilacak memur personelin ilk ise giris evraklarinin (gtivenlik sorusturmasi,
saglk kurulu raporu vb.) temin edilerek atamasinin yapilmasi ve emeklilik sicil numarasi

verilmesine iliskin Emekli Sandigi ile gerekli yazismada bulunulmasi.

Memur personelin fasilalar ile diizenlenmis olan 6zliik dosyasinda muhafazasi gereken
evraklarin konu ve igeriklerinin esas alinarak arsivienmesi.

Belediyemizden naklen giden ve Belediyemize naklen atanan memur personelin 6zlik
dosyalarinin gittikleri kuruma devren gonderilmesi, gelenlerin ise dosyalarinin teslim alinmasi.

Mahkeme ve durusma kararlarinin ilgililere tebligini yaparak alinan tebelliig belgelerini
ilgili kurumlara génderilmesi.

Memur Mal Bildirim Formu (Memur personelin mal degisikliklerinde bir ay icerisinde, sonu
0 ve 51i yillarin Subat ayinin son glnline kadar) ve Bilgi Formu (ilk ise giris) dizenlenmesini
saglayip muhafaza edilmesi.

Personelin evlilik ve mahkeme karari vb. nedenlerden kaynaklanan soyadi degisikliklerinin
Emekli Sandigina bildirilmesi.

Emeklilik hizmet yillarini tamamlayanlarin ve emekliye ayrilmak isteyenlerin emeklilik
islemlerinin yapilmasi.

Hizmet Belgelerinin dliizenlenmesi.

Memurlarin 6zlik dosyalarinin korunmasi ve kurum sicil numarasi esasina gore
dizenlenerek arsivlenmesi.

izinlerini yurtdisinda gecirmek isteyen memurlarin Valilik Makamindan yurtdisi izin
onayinin alinmasi.

izine ayrilan Midiirlerin izinli oldugu siire icinde gérevini vekaleten yiiriitecek personelin
gorevlendirme islemlerini yapilmasi.

Yirurlukteki mevzuat geregi Uist diizey personel atamalarinda Belediye Meclisine bilgi
verilmesinin saglanmasi

Mudurlik mutemetliginin gerektirdigi gérevlerin ve ihtiya¢ duyulan her tirli malzemenin,
arac gerecin satin alma talebinin yapilmasi

icra dosyalarinin takibini ve islemlerinin yapilmasi

Mdaddrliklerin dnerileri Gzerine adaylikta bir yilini tamamlayan basarili memur adaylarin

Personelin 6zliik haklari ve emeklilikle ilgili konularda tereddit halinde Devlet Personel
Baskanligindan goris almak ve bu dogrultuda islem yirttilmesi.



Personel konusunda midurlikler arasi bilgilendirme yazismalarinin yapilmasi ve 6zlik
haklarinin belirlenmesi hususunda Mali Hizmetler Midurligi ile koordineli calisma yiritilmesi

Stajyer ve hizmetli personele gérev verilerek takibinin yapilmasi

Memurlarin Ozliik haklarina iliskin cesitli kurumlardan gelen bilgi ve belge taleplerine
gerekli yazismalarla cevap verilmesi

Ozliik dosyalarinin Nakil, Emeklilik, Vefat, istifa vb. durumlarda sicil numarasi sirasi
gozetilerek arsivlenerek muhafaza edilmesi

Memur personelin Hizmet Gorev Belgesi talebi vb dilekceli miiracaatlarinin
cevaplandiriimasi.

Memur personelin Hizmet sendikalarina Gye olma ve istifa etme asamalarinda gerekli
mevzuatin uygulanmasi.

Agiktan Atanma, Kadro ihdas ve Kadro Derece Unvan degisiklikleri ile ilgili yazismalarinin
yapilmasi.

Sozlesmeli Personel: 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B maddesine gore
sozlesmeli personel galistiriimasi hakkinda gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

isci personelin gérevlendirme, emeklilik, hizmet akdi feshi, mahkeme yazismalari, kadro
degisiklikleri gibi 6zlik islerinin yapilmasini saglamak.

Engelli memur ve isgi, eski hiikiimli ve terér magduru kontenjanlarina alinacak isgilerin
yasal cergcevede alim islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak.

Yeni ise alinan, isten ayrilan ve kadro degisikligi olan personelin Calisma ve Sosyal Glivenlik
Bakanligina isci giris ve cikis bildirimlerinin génderilmesi, her ay diizenli olarak Tiirkiye is Kurumuna
isglicl gizelgesinin gonderilmesini saglamak

Yillik izin onaylarini diizenleyip, tetkik ederek onaylanmasi.

isci Disiplin Kurulunu olusturmak, disiplin kuruluna génderilen evrak islemlerini takip
ederek, disiplin kararini yazip, onaylatarak, disiplin defterine islenmesi.

Muddarlakler tarafindan gonderilen yillik izin, mazeret izin ve Uicretli, Gcretsiz izinlerin izin
cizelgelerine islenmesi.

isci yevmiye cizelgelerini inceleyerek islemlerin yapilmasi.

Cesitli nedenlerden dolayi isten ayrilan personelin kidem tazminatini diizenleyip, tetkik
ederek onaya sunulmasi.

Isci ve Memur Sendikalart ile ilgili yazismalar ve Toplu sdzlesmelerin yapilmasini

insan Kaynaklari

insan Kaynaklari ve Egitim mudurligiimiiz 1 Midir, 3 Memur 6 Kadrolu is¢i olmak iizere toplam

Sunulan Hizmetler



10 personel ile hizmet vermektedir.

Belediye Baskani'nin ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gbzetimi ve denetimi altinda
Ozetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasi baglaminda:

Memur agiktan atama islemleri.

Aday memurlara hizmet igi egitimi vermek, sinavini diizenlemek. Memurlarin mal
bildirimlerini almak ve saklamak.

Memur personelin ylikselme, intibak islemleri.

Gorevde ylkselme egitimi siirecini personele bildirmek. Sonuglarini uygulamak.
Memur gizli sicil raporlarini hazirlamak.

Memurlarin kurum igi ve kurumlar arasi nakil islemleri.

Kadro iptal ihdas islemleri.

Memur sendikasi istifa ve katilim islemlerini yapmak.

Memur sendikalari tespit komisyonu toplantisini diizenlemek.

Ust gérev (Midiirliik v.b.) vekalet yazilarini hazirlayip, duyurmak.

ilgili personelin seminerlere katilimini saglamak.

Memur ve is¢i personel 6zliik dosyalarini tutmak.

Tim personelin izin islemleri.

Personel yurtdisi izni 6n yazilarini hazirlamak. (Valilik Makamina géndermek.)
Memur ve is¢i personel disiplin kurullarinin olusturulmasi ve disiplin toplanti ¢agrilarinin
yapilmasi. Sonuglarinin uygulanmasi.

Personel emeklilik islemleri.

isci personel alim islemleri.

isci personel is akdi fesih islemleri.

isci sézlesme siirecini diizenlemek. Gériisme tutanaklarini hazirlamak

Belediyenin dogrudan yada dolayli organize ettigi téren ve merasimler sirasinda gerekli
platform vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin
kaldirilmasini saglamak,

Calisma programlarinin icra edilmesinde Mudurliklerden gelen talep dogrultusunda
personelin gorevlendirilmesi yapmak,

Biriminin ve birim galisanlarinin faaliyet alanlaryla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak yetkili Mldurlikle isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini
saglamak,

Personel Bilgileri

YOZGAT BELEDIYESi iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM
MUDURLUGU PERSONEL BiLGILERi

MEMUR — iSCi

125 Memur

56 iSCi




29 Sozlesmeli Memur

SOZLESMELI
PERSONEL

MALI BILGILER
1-Biitge uygulama Sonuglar:
2022 Yili insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi Gergeklesen biitcesi 55.406.488,29 TL.
2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar.

ilgili tablo asagida ¢ikariimistir

HARCAMA TUTARI (TL) BIRIMI HESAP ACIKLAMASI
48.832.551,66 insan Kayn ve Egt Miid. Personel Giderleri
5.494.369,30 insan Kayn ve Egt Miid. Sos. Guv. Kurum Devlet
1.079.567,33 insan Kayn ve Egt Miid. Mal ve Hizmet Alim Gid.




Ust ydneticinin i¢ Kontrol Giivence




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde :

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edimli kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

(20.03.2023)

Erhan EROL
insan Kaynaklari ve Egitim Muddir V.

1.4 Bilgi Islem Miidiirliigii

SUNUM

Bilgi Islem Miidiirliigii olarak; bilisim teknolojilerinin takibi ve yeni teknolojilerin kurum yapisina
gore uygulanmasi, bilgisayar alt yapisinin kurulmasi ve isletilmesi, yazilim ve donanim hizmetlerinin
verilmesi temel gorev ve sorumluluk alanlarimizdir. Bu faaliyetler ekte sunulmustur.

Onder GUREL
Bilgi Islem Miidiirii

I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon, Vizyon
Yozgat Belediyesinin Bilgi Teknolojileri konusundaki vizyonu kurum ile vatandas arasindaki tiim
etkilesimin kesintisiz olarak siirdiiriilebilecegi bir ag yapisinin gerceklestirilmesi ve devamliliginin
saglanmasidir. Bu vizyona yonelik olarak dncelikli hedefimiz, kurumun bilisim teknolojilerindeki ihtiyaglarini
kendi biinyesi igerisinde kendi kaynaklariyla ¢oziimler iiretmek, buna yonelik yazilim ve donanimlari tedarik
etmek, otomasyon gereksinimlerini karsilamaktir.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1)Bilgi islem Miidiirii:

a) Bilgi Islem Miidiirliigiiniin gérev ve sorumluluk alanina giren konular1 Belediye baskani1 ve/veya Baskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat hiikiimlerine uygun



olarak yerine getirir, gorev alanina giren biitiin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapar, Miidiirliik faaliyetlerini denetler, varsa aksakliklar1 giderir.

b) Uzun ve kisa vadeli ¢alisma programlar1 hazirlar veya hazirlattirir bu programlara gore sevk ve idareyi
temin eder, bu konularda tist makamlara gerekli raporlari sunar.

¢) Birinci sicil amiri olarak; personele sicil notu verir, ¢alisma kosullarini iyilestirir ve prensipler koyar.
Midiirliik personelinin performans durumunu izler gerekli degerlendirmeleri yapar, varsa ceza ve miikafat
icin iist makamlara teklifte bulunur.

d) Personelin izin planlarini yapar, izinlerini kullanmasini saglar. Rapor, dogum, 6liim vb. konularda
yazigmalari takip ve kontrol eder.

e) Midiirliige, birim ve kisilerden gelen-giden evraklarin kontroliinii yapip, sevk ve havalesini yaptiktan sonra
yerine ulagmasini ve arsivlenmesinin yapilmasini kontrol eder.

f) Belediyenin tiim birimlerini, bilgisayar teknolojisinden tek mimari dahilinde faydalandirmak,

g) Midiirliik tarafindan gelecekte uygulanacak bilgi islem stratejilerini analiz etmek, uygulanabilirlik
raporlarin1 hazirlamak veya hazirlatmak.

h) Kurulmus olan bilgisayar sistemini belirli kriterler dahilinde diger kurum ve kuruluslarla paylagmak.

i) Miidiirliik demirbas ayniyat defterinin tutulmasini saglatir, her y1l icmal ve tadat tablolarinin Isletme ve
Istirakler Miidiirliigiine gonderilmesinin kontroliinii yapar.

j) Stratejik planlama ile Midiirliigiin hedeflerinin gerceklestirilmesini saglar.

K) Egitim ve tanitim seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek,

I) Gelecekteki ihtiyaglar1 analiz etmek ve teminini saglamak, m Sistemin teknolojik gelisme dogrultusunda
biiyiimesini saglamak, n) Is verimini artirmak ve zaman kaybin1 azaltmak,

0) Daha hizli ve daha etkin planlama yapilmasini saglamak,

p) Devamli gelisen bilisim teknolojisini takip ederek Belediyemiz hizmetlerinin daha verimli ve hizli
yapilmasini saglar.

2) Miidiirliik Kalem Gorevlisi:

a Miidiirliige gelen-giden biitiin evraklari, Bilgi Islem Miidiiriine ¢ikararak, havalesini yaptirdiktan sonra,
kaydimi yapar, havale edilen yazinin ilgili personele tebligini yapar, cevabinin verilmesi gerekiyorsa cevap
yazisini hazirlar, cevap verilmesini sagladiktan sonra arsivlemesini yapar.

b) Miidiirliik personelinin saglik, izin ve 6zliik isleri ile ilgili is ve islemlerinin yazigmasini yaptiktan sonra
arsivlemesini yapar.

) Midiirliik igin yararl dergilerin abonelik islemlerini yapar, ilgili yerlerine ulagmasini sagladiktan sonra
arsivlemesini yapar.

d) Midiirliigiin tiim birimlerinde bulunan demirbaglara ait demirbas listesini Taginir Mal Yo6netmeligine gore
hazirlar ilgili biirolara asar, demirbas defterine tutmak suretiyle her yilsonu icmal ve tadat cetvellerini
hazirlayarak, Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine gonderir. Demirbas esyanin kontroliinii yapar. Miad1 dolan
demirbaslarin da hek’e ayrilmasi igin gerekli yerlerle yazigma yapilmasini saglar, sonra da demirbas kayit
defterinden diisiilmesini yapar.

e) Miidirliigiin e-mail adresine gelen mailleri her giin kontrol eder ve siiresinde cevap verilmesini saglar.
f) Midiirliik biit¢esini hazirlar, imza agamasindan sonra Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderir.

g) Midiirliigiin malzeme ikmal ve stok kontroliinii yapmak, teminini saglamak,
3) Yazihm Gorevlisi:

a) Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemlerinde kurulu olan programlarin bakim ve giincellemelerini
yapmak veya yaptirmak,

b) Sistemlerin siirekliligini saglamak iizere, gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak,

c) Veri giivenligini saglamak ve uygulamak,

d) Miidiirliikler aras1 veri aligverigini saglamak iizere intranet olugturmak,

e) Internet ve web sitesi kurarak ¢agdas haberlesme ve bilgi alisverisini saglamak.

) Kisisel verilerin, diger kurumlarca anlagma ¢ergevesinde paylasilmasini, kullanilmasini ve verilerin
korunmasini saglamak.

g) Bilgisayar kullanicilarindan gelen hata ve problemleri takip eder ve ¢ziime kavusturmak.
h) Donanimdan kaynaklanan problemleri donanim biirosu ile ortaklasa ¢alisarak ¢oziilmesini saglamak.



i) Belediye verilerinin tutuldugu veritabani yaziliminin bakimi, devamliligi, hatasiz ¢calismasi ve bilgilerin
yedeklenmesi iglemlerini yapmak veya ihale yolu ile yaptirmak.

j) Bilgisayar sistemine ait yedekleme yazilimmnin sorunsuz olarak ¢alismasi i¢in gerekli tedbirleri alir ve
ihtiyag halinde ilgili firmalardan destek alarak ¢oziimiinii saglar.

K) Bilgisayar sisteminde bulunan isletim sistemleri, antiviriis yazilimi, uygulama yazilimlari gibi temel
programlarin kesintisiz ve glivenli olarak ¢alismasini saglamak,

4) Donanim Gorevlisi:

a) Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
bilgisayar sistemlerinin Bilgisayar ve yan donanimlar1 ihtiyaglarini belirlenmesi, kurulmasi ve bakim
hizmetlerini yapar veya yaptirir.

b) Yozgat Belediyesi Baskanlik binas1 Network altyapisinin kurulmasi ve faaliyete gecirilmesi isini yapar
veya yaptirir.

c) Bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag cihazlarinin ¢alisabilir durumda olmasinin saglar.

d) Yozgat Belediye Bagkanligina bagl birimlerinde kullanilan donanimlarin envanter bilgilerinin veri
tabanina aktarilmasi ve takibini yapar.

e) Yozgat Belediye Baskanligina bagli disaridaki birimlerde teknik ofislerce ¢6ziilemeyen arizalara ¢oziim
bulabilmek i¢in teknik ofislerle irtibata gegerek yol gostermek,

f) Miidirliikte mevcut merkezi klimalar ile yangin séndiirme sistemlerinin bakimini yapmak veya yaptirmak,

g) Satin alinip birimlere gonderilecek bilgisayarlar i¢in IMAGE ¢aligmasi yapmak, yapilan ¢alisma sonunda
olusturulan CD ve DVD leri birimlere gondermek, h) Satin alinacak {iriinlerin testlerini yapmak,

i) Birimlere alinacak Kesintisiz Gii¢ Kaynaklarinin gii¢ hesaplanmasini yapmak,

J) Satin aliman donanimlarin ve yapisal kablolama yapilacak birimlerin Teknik Sartnameye uygun olup
olmadigini tespit eden Muayene Kabul Komisyonlarinin belirlenmesi ve muayene kabulleri yapilarak
tutanaklarin incelenmesi, eksik olan tutanaklarin yeninden tanzim edilmesi i¢in ilgili birimlerle irtibata
gecilmesi.

K) Satin alinacak donamimlarin ve aktif cihazlarin piyasa arastirmalari yapilarak maliyetlerinin ¢ikarilmast,

1) Altyapisi tamamlanan birimlerin isletime alinmadan 6nce aktivasyon yapilacak birimlerin tespit edilerek
yetkililere bildirilmesi,

m) Donanim arizasi tespit edilen kullanicilarin arizalarinin giderilmesi,

5) Cagr1 Merkezi Koordinatorii:

a) Cagr1 Merkezi Gérevlileri, Kent Bilgi Sistemi Gorevlileri ile Santral ve ilan Biirosu Gorevlilerinin
caligmalarini, ¢calisma saatlerini ve izinlerini koordine eder.

b) Bilgi Islem Miidiirii’ne ve/veya Belediye Baskani’na sunmak iizere Cagr1 Merkezine Gelen ¢agrilari
raporlar

C) .c) Belediyemize ait whatsapp iletisim hattin1 yonetir.

6) Kent Bilgi Sistemi Gorevlisi:

a) Belediyemizdeki tiim birimlerde kullanilan Y&netim Bilgi Sistemi Yaziliminin (MIS) kesintisiz,
giivenli ve hatasiz bir sekilde caligmasini saglar.

b) Y o6netim Bilgi Sistemi Yaziliminin (MIS); birimlerden gelen program, rapor ve diger istekler
dogrultusunda dinamik bir yapida gelismesini ve devam ettirilmesini saglar.

C) Yonetim Bilgi Sistemi Yaziliminda (MIS), yeni kullanici hesabi agilmasi, kullanici yetkilerinde
degisiklik ve diizenleme isleri ytriitiiliir.

d) Cografi Bilgi Sistemi Yazilimlariin kesintisiz ve saglikli olarak ¢alismasi i¢in bakim onarim ve
giincellenme islemlerinin yapilmasi.

e) Kent Bilgi Sistemi igerisinde bulunan, Cografi Bilgi Sistemi Yazilimi ve Y6netim Bilgi Sistemi
Yazilimlarinin her tiirlii bakim, onarim, giincelleme hizmetlerinin ihale yoluyla yapilmasini saglar.



7) Cagr1 Merkezi Gorevlisi:

a) Cagr1 Merkezi’ne gelen ¢agrilar1 cevaplar; gelen talepleri ve ariza bildirimlerini, ilgili midiirliiklere iletir.

b) Ilgili miidiirliik tarafindan ariza giderildiginde veya talep karsilandiginda, gagriy1 yapan vatandasa geri
bildirimde bulunur.

¢) Gelen ¢agrilarla ilgili detaylar1 (Cagri1 Merkezini arayan vatandasin adi-soyadini, iletisim numarasini, ariza
veya talebe iliskin adres bilgisini, ariza veya talep konusunu), Cagr1 Yonetim Sistemi’ne (CRM’e) veri
olarak girer ve raporlamasini yapar.

8) Santral ve flan Biirosu Gorevlisi:

a) Kurum santraline gelen telefonlart cevaplar ve ilgili birimlere yonlendirir.

b) Kayip veya bulunmus sahibi belli olmayan ciizdan, niifus ciizdani, ehliyet, vs. gibi degerli esyalarla ilgili
ilan verir.

C. idareye Tliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap: Fiziki Kaynaklar asagida tablolastirilmis sekilde sunulmustur.

BiRiM HIZMET CALISMA FizZiKi
YERI / KATI ALANI KAYNAKLAR
Bilgi Islem Hizmet Binasi 1 miidiir odas1 1 adet masaiistii bilgisayar
Miudiirligi /3. kat
Bilgi Hizmet Binasi Donanim Servsi 2 adet Monitor Bilgisayar (All-in-One)
Islem Servisi / 3.Kat 3 adet masatistii bilgisayar

1 adet yazici

Bilgi Hizmet Binasi Yazilim Servisi 1 adet Monitor Bilgisayar (All-in-One)
Islem Servisi / 3.Kat 1 adet masaiistii bilgisayar
1 adet yazici

Bilgi Hizmet Binasi Teknik Servis 2 adet Monitor

Islem Servisi / 3.Kat

Bilgi Hizmet Binasi Cagr1 Merkezi 1 adet masatistii bilgisayar
Islem Servisi /Z.Kat Koordinatérii Odasi

Bilgi Hizmet Binasi Kentli Servis 2 adet masaiistii bilgisayar
Islem Servisi /Z.Kat 1 adet yazici

Bilgi Hizmet Binas1 Cagr1 Merkezi 3 adet masadistii bilgisayar
Islem Servisi 1Z Kat

Bilgi Hizmet Binas1 Santral 2 adet masatistii bilgisayar
Islem Servisi 1Z.Kat

1- Personel Sayisi
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2- Orgiit Yapisi
Bilgi Islem Miidiirliigiimiiziin organizasyon semasi asagida oldugu gibidir.

BiLGi iSLEM MUDURLUGU TESKIiLAT SEMASI
MUDUR
| | | | |

Miidiirliik Yazihm Donanmim Cagr1 Merkezi Kentli Servis
Santral Kalem

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- Basili Kaynaklar : ( Mevzuatlar )

* 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu
* 4857 Sayil Is Kanunu

* 5393 Sayili Belediye Kanunu

* 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu ve Yonetmenligi O ilgili diger kanunlar

Elektronik Kaynaklar:

« Internet tabanh bilgi kaynaklar
* CD/DVD Kaynaklari
+ E-mail

4- Insan Kaynaklar1

Bilgi islem Miidiirliigiimiiz 1 adet miidiir, 1 adet memur, 1 adet Is¢i ve 20 adet sirket is¢isi ile hizmet
vermektedir.

5- Sunulan Hizmetler

Bilgi Islem Miidiirliigiimiizde; yazilim ve donanim hizmetlerinin verilmesi temel gérev ve
sorumluluk alanlarimizdir

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bilgi islem Miidiirliigiimiizde Y®énetim Miidiir tarafindan gorev paylasimi yapilir. Biitiin sorumluluk
Miidiire aittir. Birimlerden Gelen talepler Midiirliiglimiiz biinyesine gelerek Miidiir tarafindan personele
verilir. Personel tarafindan islemler yiiritiiliir.

I1- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

- Bu Yo6netmeligin amact; Yozgat Belediye Baskanligi Bilgi Islem Miidiirliigii niin kurulus, gérev,
yetki ve sorumluluklart ile ¢aligma usiil ve esaslarini diizenlemektir.

- Bu Yo6netmelik, Yozgat Belediye Baskanhig Bilgi Islem Miidiirliigiiniin gérevleri ile miidiir, Sef ve
Memurlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.



- Bilgi Islem Miidiirliigii 5393 sayil1 Belediye Kanunu, 5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
4857 sayili Is Kanunu, 5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu, ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunlarina
tabidir.

TANIMLAR:

— Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Baskan - Yozgat Belediye Bagkani’ni,

Belediye  : Yozgat Belediye Baskanligi’ni,

Miidiir - Bilgi Islem Miidiirii’nii,

Miidiirliik : Bilgi Islem Miidiirliigii’ nii

Personel : Miidiirliige bagli ¢alisanlarin tiimiinii, ifade eder.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

— Yozgat Belediye Baskanlig1 Bilgi Islem Miidiirliigii tiim

calismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca

uygunluk,

¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklariin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik temel ilkeleri esas alir.

I1l- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
Belediyemiz birimlerinin ortak ihtiyaglari dogrultusunda isin tek bir birimden ¢ikmas1 amaciyla Bilgi
Islem Mudiirliigii biinyesinde harcanan kalemler asagidaki gibi ¢ikarilmigtir.

1- Biitce Uygulama Sonuclar:
2021 Yihina ait Acik ihale Bilgi Islem Miidiirliigii Olarak Yapilmamstir.
2- Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar
Bilgi islem Miidiirliigii biinyesinde hazirlanan harcanan kalemler asagidaki gibi ¢ikarilmustir.

Bilgi Islem Dogrudan Temin Alimlar

Dogrudan Temin 424.140.090,39 TL
19 md. A¢ik ihale 00 TL

2022 Y1l1 Genel Biit¢cemiz = 456.000.000,00

2022 Yil1 Genel Harcamamiz = 424.140.090,39

2022 Y1l Personel Maas Odemeleri =85.968.390,71 TL

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2022 Yilinda 300 adet bilgisayar formatlanarak isletim sistemi kurulumu, 75 adet
bilgisayar kasas1 kurulumu, 300 adet ofis 2016 uygulamasi kurulumu, 25 Kilometre network hat
cekimi, 2000 metre kablo kanali montaj1, 75 adet yazict kurulumu, 300 adet yazicinin bilgisayara
tanitimi, 300 adet antiviriis programi kurulumu, 4000 adet siiriicii yiiklenmesi ve giincellemesi, 500



adet internet baglant1 problemlerinin ¢6ziimii, 10000 kez kullanicilara yazilimsal destek verilmesi,
15 Adet airfiber noktadan noktaya haberlesme cihazi ve direk montaji. Personellere EBYS —
CANLIBELEDIYE egitimi ve MALI MODULLER kullanimi egitimi aktif olarak verilmesi aninda
¢Ozlim ve egitim sunulmasi. Biitiin birimlere teknolojik cihazlarda destek verilmesi .. Belediyemiz
dis birimlerinde bulunan giivenlik sistemlerinin tamaminin aktif hale getirilmesi kapsaminda tamami
yenilenmistir. Giivenlik en {ist seviyede ¢alismaktadir. Cesitli bolgelerde canli yayin kameralari
montaj1 ve faal hale getirilip vatandaslara sunulmasi . Yeni WEB sitesi tasarimi sunumu
hazirlanmasi yapilarak aktif bir site yapilmasi . Online ve E-Devlet aracilidi ile vatandaslarimizin
O0deme , abonelik ve kayit iptal islemlerini kuruma gelmeden yapabilme olanagi saglanmistir. Diger
kurumlararin ihtiyaci halinde Dron ile ¢ekim fotograf ve video destegi saglanarak isleri
kolaylastirilmistir.

Bilgi Islem Miidiirliigii Olarak Biitiin miidiirliiklere disardan is¢ilik almadan biitiin iscilikleri
iistlenerek yazilim teknik donanim giivenlik destegi verilmistir, saat zaman farketmeksizin aninda
biitiin problemleri ¢oziilmiis ve ¢dziimil sunulmustur.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi

A- Ustiinliikler

. Mevecut personelin bilgi diizeyinin yiiksekligi,

. Personelin geng, dinamik, degisime ve gelisime acik olmasi,

. Personelin 6zverili olmasi,

. Merkez Yerleskesinin konuslanma yeri bakimindan diger merkezlere yakin
olmasi,

. Bilgi Islem Miidiirliigii’niin diger birim ve kurumlarla iliskilerinin dinamik ve

siirekli olmasi,

. Hizmet verilen taraflarin memnun olabilmeleri i¢cin maksimum diizeyde
caligmalarin siirdiiriilmesi

B- Zayifliklar

—  Daha verimli bir ¢alisma sistemi kurulabilmesi ve teknolojiden en iist seviyede faydalanabilmek
icin biitgenin planlanan bilgi islem faaliyetlerine gore yetersiz
olmas1 — Kullanicilarin yeniliklere acik olmayisi.

V- ONERI VE TEDBIRLER

— Miidiirliigiimiiziin Is Takibinden ¢ok, kurumsal yap1y1 giiclendirmek, isleyisin daha hizl1 ve saglikli
yiiriitiilebilmesi igin yeni projeler liretmesine zaman birakilmasi ve maddi manevi desteklenmesi gerekir. Bilgi
Islemin bilgiyi islemek degil, bilgiyi isleyenlere calisma hayatini kolaylastiran yazilim ve donanimlar ile
destek olmak oldugunun bilinmesi gerekir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinin harcama birimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.



Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 23.03.2023

Onder Giirel
Bilgi Islem Miidiirii

1.5.Yaz1 Isleri Miidiirliigii

YAZ! iSLERi MUDURLUGU

A-GENEL BILGILER

MIiSYON: Belediye Meclis ve Enciimen calismalarini yasa, tiiziik ve ydnetmeliklere uygun sekilde
yapmak, alinan kararlari “Kamu Yoénetiminde Seffaflik ilkesi” geregince uygun araglarla halkimiza duyurmak,
kamu kurumlari ve vatandaslarimizdan gelen istek, ihtiyacg ve bilgi taleplerine “Vatandas odakli” bir anlayis
geregi ivedilikle dogru olarak cevap verebilecek genel evrak arsiv hizmeti sunmak, meydana gelebilecek
savas ve dogal afetlerde ortaya c¢ikacak olan can ve mal kaybini en aza indirmek igin Sivil Savunma hizmeti
vermek, vatandaslarimizdan gelen Belediye ile ilgili sikayetleri ilgili birimlere ileterek tatminkar cevaplar
verilmesini temin etmek.

ViZYON: Miidirligiimiz tarafindan gerceklestirilen kamu hizmetlerini siyasal, sosyal ve kiiltiirel
ayrim yapilmaksizin, adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla ve kamu
yararini her seyin Ustlinde tutarak halkimiza sunmak, blirokrasiyi hantal gériiniiminden kurtararak
vatandaslarimizin hizli ve etkin sekilde hizmetlerden yararlanmasini temin etmek.

B-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
igisleri Bakanhigi ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan mustereken belirlenen norm kadro
cercevesinde olusturulmus olan MiidirlGgiimiiz, 5393 sayili Belediye Kanununun amir hiikiimleri geregince:
1) Aylik ve haftalik periyotlarla yapilmas: gereken Meclis ve Enclimen toplantilarinin yasal

mevzuat ¢ercevesinde yapilmasi, kararlarin yazilmasi ve ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

2) Belediyemiz tarafindan diger kamu kurumlari, 6zel kurumlar ve sahislarla yapilan
yazigmalar1 yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri geregince gerceklestirmek ve evrak alis-
veriginin saglanmasi i¢in Genel Evrak hizmetleri sunmak

3) Belediye Bagkaninin yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirme ve vekalet yazilar1 hazirlamak ve
yetkili mercilere gondermek

4) Meclis ve Enclimen iiyelerinin huzur haklarini alabilmeleri i¢in 6deme evraklarini
hazirlamak.

5) 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun ve 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakk1 Kanunu ¢ercevesinde BIMER (Basbakanlik Iletisim Merkezi)’e yapilan
basvurularin yasal siireleri i¢erisinde ve vatandasin sikayetleri konusunda tatmin
olabilecegi cevaplarin verilmesini saglamak.

6) 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ve 5902 Sayili Afet ve Acil Durum Bagkanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanunu ¢ercevesinde yapilacak ¢aligsmalarla ilgili
olarak i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile koordineli olarak ¢aligmalar1 yapmak.

7) Belediyemiz birimlerinden muhafaza edilmek {izere gonderilen evraklarin Arsiv
Yo6netmeligi hiikiimlerine gore arsivlenmesini saglamak.

C- iIDAREYE iLiSKIiN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI



a)- Yazi isleri Miidiir(i odasi: Belediye Hizmet Binasi zemin katta olup, 1 adet bilgisayar ve 1 adet
yazicl bulunmaktadir.

b)- Meclis ve Enciimen kararlari servisi Yazi isleri Midirliigiine bagli olup, Belediye Hizmet Binasi
zemin katta olup, 3 adet bilgisayar ve 1 adet yazicisi bulunmaktadir.

c)- Genel Evrak Servisi: Belediye Hizmet Binasi.Zemin Katta olup, 4 adet bilgisayar ve 3 adet scanner
bulunmaktadir.

d)- Arsiv Memurlugu: Belediye Hizmet Binasi Bodrum Katta olup, 1 adet bilgisayar ve 1 adet yazici
bulunmaktadir.

e)- Sivil Savunma Uzmanligi: Belediye Hizmet Binasi Bodrum Katta olup, 1 adet bilgisayar 1 adet
yazici bulunmaktadir.

2- ORGUT AYPISI

ORGANIZASYON SEMASI

YAZI ISLERI YAZI ISLERI
" CARARLARI SERVISI. ”~ Rtvie

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

YAZI ISLERI |

GENEL EVRAK SERVISi

| YAZIiSLERI

ARSIV MEMURLUGU

3- INSAN KAYNAKLARI
Midirligimiz biinyesinde: 1 adet Yazi isleri Midiirii, 3 adet memur, 1 adet kadrolu isci, 5 adet
sirket personeli, 1 hizmetli ile hizmet vermektedir.

4- BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

5393 sayili Belediye Kanunu

Belediye Meclis Calisma Yonetmeligi

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu

3071 sayil Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

7126 sayih Sivil Savunma Kanunu

5902 sayili Afet ve Acil Durum Baskanhgi Teskilat ve Gorevleri Kanunu
657 Devlet Memuru Kanunu

5-SUNULAN HiZMETLER:

MECLIS VE ENCUMEN KARARLARI

5393 Sayil Belediye Kanununun 20.maddesi geregince, Belediye Meclisi her ayin ilk haftasi zorunlu
olarak toplanmaktadir. Belediye Meclisi 2022 yili igerisinde tatil karari almamis, 14 kez Meclis toplantisi
yapilmistir. Bu toplantilarda toplam 183 adet talep gorisiilmis; bu taleplerin 78’ i kabul edilmis, 22’si
reddedilmis, daha sonra gorisiilmek lGizere 10’ u ertelenmis, 73 adedi ise komisyonlara havale edilmistir.

2022 YILI MECLiS KARARLARI VE GONDERILDIKLERi BiRiIMLER
® imar ve Sehircilik Mudirltgi: 113

Emlak ve istimlak Mudarligi: 15

Ulasim Hizmetleri MudarlGgi: 12

Yazi isleri MudirlGgi:8

Mali Hizmetler MudarlGgi: 10



insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi: 3

Etlt Proje Mudurliigu: 3

Park ve Bahceler Mudurliigu: 2

Fen isleri Mudurliigi: 6

isletme istirakler: 2

Temizlik isleri Mudurligi: 4

Zabita Muddarluga: 3

Su ve Kanalizasyon Mudurligi: 1

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii: 1

ENCUMEN KARARLARI

5393 sayili Belediye kanununa goére her hafta enclimen toplantisi yapilmistir. 2022 icerisinde 51 adet
Encliimen toplantisi yapilmistir. Bu toplantilarda 388 talep goriistiimus; bu taleplerin 276’ i kabul edilmis,
27’si reddedilmis, 43’ si Komisyonlara havale edilmis, 42 adedi ise daha sonra goristlmek Uzere
ertelenmistir.

2022 YILI ENCUMEN KARARLARI VE GONDERILDIKLERI BiRIMLER

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii: 286

- Emlak ve Istimlak Miidiirliigii: 106

- Ulasim Hizmetleri Miidiirligii:29

- Zabita Miidiirliigi: 3

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii: 12

- Mali Hizmetler Miidiirligt: 75

- Etiid Proje Miidiirliigi: 3

- Veteriner Midiirliigii: 1

- Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii: 5
- Park ve Bahgeler Miidiirliigii: 2

- Temizlik Isleri Miidiirliigii: 3

- Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii:3

ARSIV MEMURLUGU
Arsiv Memurlugu Yazi isleri Midirltgi Binyesinde gorev yapmakta olup, Belediyemiz Birimlerinden
muhafaza edilmek lGzere génderilen klasérdenmis evraklarin arsivleme islemlerini yapmaktadir. Gerek
duyulmasi halinde birimlerin kurum arsivinde bulunan evraklari talep etmeleri durumunda talep edilen
evrak’i zimmetli olarak asli veyahut fotokopisi verilmektedir. Verilen evraklar takip edilip, tekrar arsive
getirilmesi saglanmakta. Kurum arsivinde bulundurma siireleri gegen evraklarin ilgili birim personeli ile
yapilacak ¢alismalar neticesinde ayiklama ve imha islemlerini ylriitmesi saglanmaktadir.

Asfalt planeti idari bina Ust katinda arsivlenmis olan birimler ait klasorlerin Belediye hizmet
Binasinda kurum arsivi olarak ayrilan yere nakli birim birim olarak tasinarak diizenleme galismalarimiz
yapilmistir.

2022 yili igerisinde asagida belirtilen miktarlarda birimlere ait evraklar arsivimizde muhafaza
edilmektedir.

BiRIMI MIKTARI CiNSI DURUMU

Yazi isleri MudirlGgi 510 Adet Evrak ve Klasor

Destek Hiz.. MudurlGg 253 Adet Evrak ve Klasor

Emlak istimlak MadurlGgi 60 Adet Evrak, Klasor

Zabita Madarlaga 103 Adet Evrak ve Klasor

Temizlik MudurlGg 63 Adet Evrak, Klasor

Baskanlik Ve Ozel kalem Md. 31 Adet Evrak, Klasor

Ayniyat Saymanhgi 21 Adet Evrak ve Klasor “ “
ilan Kayit 20 Adet Evrak, Klasor




GENEL EVRAK MEMURLUGU
Birimimiz Yazi isleri Midiirligi biinyesinde gérev yapmakta olup 2021 yili icerisinde kurum ici ve

kurum disi gelen ve giden evraklarin kayitlari asagida 6zetlenmistir.

1-

2-

3-

4

5

6

7

8

9

S.No: Isin Adi Agiklamasi
1: Gelen Evrak 11246 Adet
2: Giden Evrak 10896 Adet
3: Gelen Dilekge 3002 Adet
4: Giden Dilekge 2658 Adet

Toplam: 27802 Adet

SiVIL SAVUNMA UZMANLIGININ 2022 YILI FAALIYETI
Yozgat merkezinde gerekli Kaynak Sayim Cetvelleri hazirlanarak ( firin, oteller, akaryakit ve LPG
istasyonlari, otobiis isletmeleri, depo ve ardiyeler, hastaneler) il Afet ve Acil Durum Mudiirligiine
bildirilmistir.

Yozgat ili Merkez ilce Kaynak sayim cetveli hazirlanarak is hanlari, Ardiye Ve Depolar, Gida Sanayi
Uriinleri, Turistik Tesisler, yurt ici Yolcu ve Yiik Tasiyiciligi yapan 6zel nakliye firmalari, Petrol
Uriinler, Akaryakit Bakim ve Onarim Tesisleri, Yozgat ili Merkez de Sigmak olmaya elverisli tiim bina
altlari tespit edilerek il Afet ve Acil Durum Mudirliigiine bildirilmistir.

2022- yili itibari ile mevcut sirenler tespit edilerek, mevcut durum raporlari hazirlanmis ve il Afet ve
Acil Durum Mudirlagine gonderilmistir.

2022- yili Yozgat Belediyesi hizmet binasinin Sabotajlara Karsi Koruma Plani yonetmeliklere uygun
bigimde hazirlanmis Yozgat Valilik Makama sunulularak, Valilikge onaylanmistir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi gercevesinde kurumumuzca istenen yerel diizey hizmet
grubu planlari icin gérevlendirme yapilmistir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi gergevesinde kurumumuzdan istenen operasyon el
planlariicin gérevlendirme yapilmistir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi ¢ercevesinde kurumumuzca istenen kaynak yénetimi
hizmet grubu planlari icin gerekli gérevlendirme yapilmistir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi gercevesinde kurumumuzca istenen lojistik destek icin
gerekli gorevlendirmeler yapilmistir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi cercevesinde kurumumuzca istenen bilgi yonetimi,
degerlendirme ve izleme si igin gerekli gorevlendirmeler yapiimistir.

10- Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi gercevesinde kurumumuzca KBRN. Birimi icin gerekli

gorevlendirmeler yapilmistir.

11- Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi gercevesinde kurumumuzca arama ve kurtarma gurubu

icin gorevlendirme yapilmistir.

12- Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasi ¢ercevesinde kurumumuzca satin alma ve kiralama

hizmet gurubu icin gerekli gérevlendirmeler yapiimistir.

13- Yozgat ili Afet Miidahale plan hazirlanmasi ve TAMP Kapsaminda Ortak hareket dahilinde

Olusturulan gesitli kurumlara sunulmus olan hizmet guruplar sunlardan mevcuttur.:




1-
2-

A) Karla Micadele ( Kis tekbirler) Hizmet grubu

B), Hasar Tespit ve Enkaz Kaldirma Grubu,

C) Alt yapi Hizmet Grubu

C) Arama Kurtarma Hizmet Grubu,

D) il Jandarma Gorevli Arag Listesi

E) Sabotajlara Karsi Koruma Plani

F) Yerel Diizey Ulasim Altyapi

G ) iL Afet Ve Acil Durum Md. Bilgi izleme ve Degerlendirme

G ) KBRN Hizmet Grubu Plani,

i ) Afat Acil Durum Planlari 2021 Bilgi Teknolojileri

J ) Destek Hizmet Grubu,

K') Alt Yapi Hizmet Gurubu irtibat adresi. Cevre Sehircilik,

L) Barinma Hizmet Grubu,

M ) Yerel Destek Ekibi,

N ) Yerel Yiizey Hizmet Grubu, Lojistik Hizmet Grubu 2022- TAMP. Destek C6ziim Ortakligi Olarak

hizmet Gruplari glincellenmesi yapilmigtir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasinda gerekli gériilen acil toplanma alanlari Park ve
Bahceler Mudurliigiinden tespit edilerek il Afet ve Acil Durum Miidirligiine bildirilmistir.

Yozgat ili Afet Miidahale Plani hazirlanmasinda il Afet ve Acil Durum Miidiirligiince istenen cesitli

afetler sonucunda isyeri ve konutlarda meydana gelen yikilmalarda hasar derece durumlarinin

tespiti icin olusturulacak yer se¢im komisyonda bulunmak iizere imar Miidiirligi personellerinden

olusan yer tespit komisyonu olusturulmustur.

Yozgat Belediyesi 2023 yili SiVIL SAVUNMA PLANI Hazirlanarak Valilik onayina sunulacak durumuna

getirilmistir..

Yozgat Belediyesi ana ¢6zUm ortagi olarak :

itfaiye Mudirligi
Park ve bahgeler Mud. ( Defin isleri) bulunmaktadir.
Kurumumuzda diger birimler ise destek ¢6ziim ortagi olarak Yozgat ili afet miidahale
planinin hazirlanmasi igin gerekli yardimda bulunmaktadir.

il Afet ve Durum Midirligiince istenen belge ve bilgiler midirltgimiz Sivil Savunma birimimizce
verilmektedir.

D- iDARENIN AMAGC VE HEDEFLERI

idari amag ve hedefler

5393 sayili Belediye Kanunun ilgili hikiimleri geregince Belediyenin en 6nemli karar alma organlari
olan Meclis ve enciimen toplantilarinin diizenli olarak yapilmasini saglamak, Yozgat halkinin ihtiyaclarina
cevap verebilecek hizmetlerin ivedilikle hayata gecirilebilmesi icin yasal prosediirleri eksiksiz tamamlamak
Madarltgimizin en 6nemli amaglari arasindadir.

Daha etkin bir kamu yénetim politikasini hayata gecirebilmek icin Midurligiimiz bilinyesinde calisan
personelin gérevin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilmasi, yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde
verimliligin artirilabilmesi ve toplam kalite standartlarina uygun hizmet politikalari liretmek
Madarlugimizin hedefleri arasindadir.

Temel politika ve oncelikler

Yapilan tim is ve eylemlerde basta Belediye Kanunu olmak tizere yirirlikteki mevzuatlara uygun
kararlar alinmasini saglamak

Calisanlarimiz arasindaki arkadaslik baglarini gliclendirecek faaliyetleri desteklemek boylece daha
samimi bir is ortami ve ekip ruhu yaratmaya ¢alismak

Siyasal, sosyal ve kiltlirel ayrim yapilmaksizin vatandaslarimiza esit sartlarda hizmet sunmak,

Calisanlarimizin niteliksel 6zelliklerinin strdirdlebilir sekilde artirilabilmesi amaciyla gerekli
kaynaklari saglamak, diizenlenecek seminer ve hizmet ici egitimlerle kaliteli hizmet anlayisini tesis etmeye
¢alismak.

E- KURUMSAL KABILIYET KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliiklerimiz

- Calisanlarimiz arasindaki birincil iligkilerin gelismis olmasi
- Calisanlarimizin mesai saatleri konusunda 6zverili davranmasi
- Gerekli teknolojik donanimlara sahip olmamiz



- Isbirligi, dayanisma ve ekip ruhunun gelismis olmasi

F- ONERI VE TEDBIRLER
1-Yetki ve sorumluluklarin sinirlarinin yazih olarak gizilmesi,
2-Keyfi uygulamalarin ortadan kaldirilarak mevzuata uygun davranilmasi,
3-Kurum igerisinden gelen istek ve taleplerin yazili olarak bildirilmesinin saglanmasi,
4-Personel analizlerinin yapilarak personelin niteliksel 6zelliklerine goére gorev
dagilimi yapilmasi ve calisanlarin verimli olabilecekleri yerlerde goérevlendirilmeleri,
5-Niceliksel ve niteliksel is glictiniin artirilmasi icin egitimlerin diizenlenmesi,
6-Hizmet ici egitimler, diizenlenecek seminerlerle galisanlarin motivasyonun ve
kapasitelerinin artirilmasi ile aidiyet duygusunun gelistirilmesi.
7-Basarili personeller édillendirilerek ¢alisanlarin motivasyonlarinin daha da
artiriimasi.

G-iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinin harcama birimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 13.01.2023

Omer ULUSOY
Yazi isleri Miidiir V.

Harcama Yetkilisi

1.6.Evlendirme Dairesi Miidiirliigii

2. Turk Medeni Kanunu ve Evlendirme Yonetmenligine gore Evlendirme
Memurlugu islemleri yuritilmektedir.

3. 01.01.2022ile 31.12.2022 tarihleri arasinda 671 ¢iftin nikah akitleri
yapilmigtir.

4. 2022 yih icinde nikah akitleri yapilan 671 cifte Uluslar arasi aile ciizdani
verilmistir.

5. 2022 yilinda nikah akitleri yapilan 671 ¢iftin Mernis Evlenme Bildirimleri
Yozgat Niifus Miidurligiine gonderilerek evliliklerinin tescili saglanmistir.

6. Evlendirme Dairemize ait zimmet defterine 89 evrak kaydi yapilmistir.

7. 2022 yilinda 70 yabanci uyruklu evliligi yapilmistir.

8. 2022 yil faaliyet raporu tarafimdan tanzim edilerek imza altina alinmistir.
27.02.2023

Omer DUYAR
Evlendirme Memuru

8.1.Mali Hizmetler Miidiirliigii
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Yetki Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesine istinaden Mali
hizmetler birimi olarak Gorev ve Sorumluluklari;
Kamu idarelerinde asagida sayilan gérevler, mali hizmetler birimi tarafindan yiirtitiliir:

Idarenin Stratejik Plan ve Performans Programimin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarmin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiirtitmek.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama
programi1 hazirlamak.

Biit¢e kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuati ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarm takip ve
tahsil islemlerini yiiriitmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak faaliyet
raporu hazirlamak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

Idarenin yatirim programimin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri yiiriitmek ve
sonuglandirmak.

I¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

Birim Biitge taslagi Stratejik Plan ve performans programini zamaninda hazirlamak.
Gergeklestirme gorevlilerini atamak.

Bu gorevleri yerine getirmek tlizere Miidiirliiglimiiz biinyesinde alt1 ayr1 birim
olusturulmustur.

Mali Bigiler

Mali Hizmetler Miidiirliigii 2022 Y1l Gider Biitce Gergeklesmeleri Tabloda Gosterilmistir.

MALI

HiZMETLER 42.179.200,00 0,00 8.050.727,36 = 29.809.872,37 = 20.429.054,99 = 17.245.963,63 = 17.245.963,63 = 0,00 3.183.091,36
MUDURLUGU

Mal Ve Hizmet 3.727.000,00 0,00 1.909.727,36 = 586.864,06 5049.863,30 = 4.989.542,25 = 4.989.542,25 0,00 60.321,05
Alm Giderleri

Uretime Y6nelik

Mal Ve Malzeme 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00
Alimlari

Tiiketime Yonelik

Mal Ve Malzeme 613.000,00 0,00 0,00 500.000,00 113.000,00 83.170,08 83.170,08 0,00 29.829,02
Alimlar1

Yolluklar 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Gérev Giderleri 33.000,00 0,00 488,30 0,00 33.488,30 20.471,47 20.471,47 0,00 13.016,83
Hizmet Alimlar: 2.925.000,00 0,00 1.909.239,06  86.864,06 474737500  4.735.900,70  4.735.900,70 0,00 11.474,30
Menkul Mal,

Gayrimaddi Hak 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

Alim, Bakim Ve

Onarim Giderleri

Gayrimenkul Mal

Bakim Ve Onarim 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Giderleri
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04.02
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Faiz Giderleri 8.500.000,00 0,00 6.000.000,00 0,00 14.500.000,00 ~11.685.913,80 = 11.685.913,80 = 0,00 2.814.086,20
g;gg:lgf;i&’r‘? Faiz 650000000 0,00 6.000.000,00 0,00 14.500.000,00 ~11.685.913,80 11.685.913,80 0,00 2.814.086,20
Cari Transferler 302.000,00 0,00 150.000,00 0,00 452.000,00 443.982,36 443.982,36 0,00 8.017,64
Hazine Yardimlari
(Mahalli idare 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Yardimlari)
Kar Amaci
Giitmeyen 300.000,00 0,00 150.000,00 0,00 450.000,00 443.982,36 443.982,36 0,00 6.017,64
Kuruluslara Yapilan
Transferler
Gelirlerden Ayrilan
Paylar 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Sermaye Giderleri = 31.000,00 0,00 0,00 0,00 31.000,00 0,00 0,00 0,00 31.000,00
b e L 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
Alimlar1
Gayri Maddi Hak 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Alimlar1
Crymimenall Bigis | 5 6qp e 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Onarim Giderleri
Sermaye

) 301.000,00 0,00 0,00 0,00 301.000,00 126.525,22 126.525,22 0,00 174.474,78
Transferleri
Yurt Igi Sermaye
e 301.000,00 0,00 0,00 0,00 301.000,00 126.525,22 126.525,22 0,00 174.474,78
Yedek Odenekler ~ 29.318.200,00 0,00 0,00 29.223.008,31 = 95.191,69 0,00 0,00 0,00 95.191,69
Yedek Odenek 29.318.200,00 0,00 0,00 29.223.008,31  95.191,69 0,00 0,00 0,00 95.191,69

c. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Muhasebe Faaliyetleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 53. maddesine gore belediyemizin
mali tablolari, aylik mizan, gelir ve gider bilgileri Muhasebat Genel Miidiirliigii Kamu
Hesaplar1 Bilgi Sistemine (KBS) internet ortaminda her ay, siiresi asilmadan veri giris islemleri
gerceklestirilmistir.

Midiirliikler tarafindan gonderilen mal ve hizmet alimlar: ve taahhiit islerine ait 6deme
emirleri ilgili mevzuata uygunluk ve biitce 6denek durumuna gore kontrol edilerek
muhasebelestirilmistir. Muhasebe islemi ile firma ve kisiler adina tahakkuk ettirilen borglarin
odemeleri, siiresi igerisinde hak sahiplerine yapilmistir.

Midiirliiklerin acil ihtiyaclari igin mutemetlere verilen avans-kredi ile ilgili gider belgelerini
inceleyerek mahsubunu, mahsup dis1 kalan avans ve kredilerin siiresi icerisinde belediyemiz
hesaplarina intikali saglanmistir.

Belediyemizle ¢alisan tiim firmalara ait gegici ve kesin teminat mektuplarinin kayda
alinmasi, saklanmasi ve is bitiminde ilgiliye iade edilmesi ile ilgili is ve islemler yapilmustur.

Aylik gelir ve gider igslemlerinin muhasebelestirilmesi diizenli olarak yapilmistir.

Vergi Dairesine her ay diizenli olarak KDV, Muhtasar ve Damga Vergisi beyannameleri
verilmistir.

Personel maas o6demelerinin her ay diizenli olarak muhasebe islemleri
gerceklestirilmistir. Maaslardan yapilan icra, sendika, kefalet kesintileri gibi 6demeler,
ilgili kurum ve kisilerin hesaplarina yatirilmistir.

2022 yil1 iginde 13.082 adet yevmiye kaydi yapilmis; 6deme, gelir igslemleri kayit altina
almmustir.

Sayistay tarafindan yapilacak harcama sonrasi dis denetim siirecinde hesap verme
sorumlulugu, mali faaliyet ve raporlari, istenen belgeler eksiksiz olarak midirliigimiiz
tarafindan diizenlenerek denetimine hazir hale getirilmistir.

Gelir -Tahakkuk ve Tahsilat Islemleri



Belediyemize ait 273 adet is yerine 3.100.820,00 TL. kira ve isgaliye tahakkuku  yapilmis
olup 2.584.380,42 TL. tahsilat yapilmistir.

26 miikellefe arsa ve bina satig1 yapilmis olup 79.825.101,75 TL. tahakkuk yapilip ,
75.671.124,98 TL. tahsilat yapilmistir.

Emlak Sefligi Faaliyetleri

4933 Adet Yozgat Merkez ve Merkez bagl koylerden 1685 tane kOy emlak beyan degerleri
verilmistir.

Yeni alinan tasinmazlarin Tapu Emlak Bildirim kayitlar1 yapilmis olup her tapu igin beyan
suret harglar1 tahakkuk ettirilip tahsilatlar1 yapilmistir.

Kentsel Dontlisiim alanlardaki tasinmazlarin mal sahiplerinin el degistirilmesi sonucu
yeni sahiplerine beyan kaydi olusturulmustur.

Saglik sigortalarinin kullanilmak iizere; Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfina ait
rayi¢ deger formlarindaki tagsinmazlarin rayi¢ bedelleri doldurulmustur.

Gegmis yillardaki alinmayan eksik beyanlarin tespiti yapilmis olup; emlak beyan ve
tahakkuklar1 atilmistir.

Eksik ve hatali Beyanlarin tespitleri TAPU TAKBIS sistemi ile miikelleflerin emlak
beyanlarinda diizeltme beyanlari ¢ekilmistir.

Yeni insaat ve hicbir envanter kaydi olmayanlar i¢cin envanter kayitlar1 alinmis olup;
bagimsiz birimler i¢in emlak beyanlar1 alinmistir.

Eski sistemden hatal1 olan emlak beyanlar tespiti yapilip yeni sistem IC iISLERI
BAKANLIGI sistemi iizerinde Eslestirme yapilmaya devam etmektedir.

Higbir geliri olmayan , Emeklilik, Gazi, Dul ve yetim, Engelli Muafiyetleri miikelleflerin
talebine istinaden gerekli incelmeler yapilarak sartlarin uymasi dahilinde muafiyetleri
sistem lizerinde onaylanarak arsivleri yapilmistir.

Eski sistemden aktarilmayan muafiyetlerin tam aktarilmamasindan dolay: diizeltme
islemeleri yapilmigtir.

2021 Yilinda satis yapip 2022 yilinda emlak vergisini sehven 6demeye devam eden
miikelleflerin tespiti yapilarak iade ve mahsup islemleri yapilmistir.

EBYS Sistemi ile Kurum i¢i ve dis1 gelen yazismalarin takibi yapilarak argivlenmistir.
Sehir disindan arayan posta ve fax yoluyla gelen tapu bilgileri dahilinde emlak
beyanlarinin emlak kayitlar1 yapilmis olup tahakkuklari ¢ekilerek miikelleflere emlak
vergileri hakkinda bilgi verilmistir.

Gelen miikelleflere emlak vergi tahakkuklar: hakkinda bilgisi verilip; tahsilatlar
yaptirilmistir.

lan Reklam Servisi Faaliyetleri

2022 Yilinda ilan reklam personelleri tarafindan saha ¢alismasi yapilmis olup , ¢tv, ilan
reklam ve kat1 atik tahakkuklar1 olusturulmustur.

Beyani a¢ik olan miikelleflerin eksik bilgileri giincellenmis olup, aktarim kaynakli hatalar
diizeltilmistir.

Saha ¢aligmalar1 devam etmektedir.
icra Takip Servisi Caliymalar:

» Kira borcu olan 180 miikellefe tebligat yapildi.



> Emlak, Ctv ve Ilan Reklam Vergisi olan 1300 miikellefe deme emri

> 260 miikellef iizerinden Haciz Terkin Islemi

» Su borcu olan 1500 aboneye icra islemi yapilmasi i¢in avukatlara dosya hazirlandi, bu
miikelleflerden 34 abonenin haciz islemi kaldirildi.

Su Tahakkuk ve Abone Servisi Faaliyetleri
» Su Tahakkuk ve Tahsilat Sefligi 29 personel ile hizmet vermektedir.

» Endeks tahakkuk islemi el terminalleri ile yapilmakta ve on-line olarak sisteme anlik
aktarilmaktadir.

» Sayag ariza personellerimiz her giin 08:30 — 22:00 saatleri arasinda hizmet vermekte olup
ariza durumunda aninda miidahale etmektedir.

» 2022 Yilinda 741 adet abonelik kaydi yapilmistir.
» Bankalarla veri taban1 entegrasyonu yapilarak on-line tahsilat islemi baslatilmistir.

» E Devlet iizerinden abonelik baslama ve iptal islemleri baslatilmistir.

2022 Yili Su Tahakkuk - Tahsilat Taporu
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B Tahakkuk ™ Tahsilat

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis

kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve



diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Yozgat Belediye Baskanligi
14.03.2023

Hacit Omer MENCIK
Mali Hiz. Miidiirligii
Harcama Yetkilisi

MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSININ BEYANI
Mali Hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiirlitiildiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Yozgat Belediye Baskanligi
14.03.2023

Hiiseyin BIRCAN
Mali Hizmetler Mudiria

8.2. Hukuk Isleri Miidiirliigii

A-Misyon ve Vizyon

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Y ozgat Belediye Baskanhgi ile ilgili uyusmazliklarin
¢Oziimii i¢in adli ve idari mahkemeler ile icra dairelerinde savunulmasi ve
coziimlenmesi amactyla islemler yapmak misyonunda olup bu amacla
belediyemizin hukuki menfaatlerinin korunmasi temel vizyonumuzdur.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Hukuk Isleri Miidiirliigii yasal diizenlemeler ve baskanlik emirleri ¢ergevesinde,
Belediye tiizel kisiligini adli makamlar 6niinde temsil etmek ve bu islemleri
yiiriitmek amaciyla dava agmak,agilmis davalarda savunma yapmak

Hukuki konularda danismanlik yapmak

Belediyenin iiclincii kisilerde olan hak ve alacaklarini takip etmek



Belediye adina protokoller hazirlamak

Diger birimlere hukuki konularda goriis bildirmek

Bagkan tarafindan verilecek ek gorevleri yapmak midiirliiglimiiziin temel gorev ve
sorumluluklarmi olusturmaktadir.

C-Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Yozgat Belediyesi Ana Hizmet Binasinda faaliyet
gostermektedir.

2-Orgiit Yapisi

Hukuk Isleri Miidiirliigii; Belediye Baskani’na bagli olarak gérev yapmaktadir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Biitiin yazigsmalar bilgisayar ile yapilmaktadir. Dokiimler yazicidan alinarak ilgili
dosyalara takilmak suretiyle arsivlenir.

4-insan Kaynaklar

Hukuk Isleri Miidiirliigu bunyesinde; 1 avukat gérev yapmaktadir ve yaptiklari
islerden Hukuk Isleri Miidiirii’ ne kars1 sorumludurlar.

-Sunulan Hizmetler

Belediyemiz ile ilgili davalarda belediyenin temsil edilmesi,gerekli durumlarda
hukuki goriislerin bildirilmesi

-Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi
I¢ denetim her y1l Belediye Meclisince secilen komisyon tarafindan yapilir. Dis
denetim, Igisleri Bakanlig1 Miilkiye Miifettislerince yapilir.
1I-AMAC VE HEDEFLER
Belediyemiz hakkinda agilan davlarin lehe sonuc¢landirilmasi,uyusmazliklarda
gerekli hukuki goriis verilmek suretiyle belediye islemlerinin hukuka uygun olarak

yerine getirilmesinin saglanmasi,gerektiginde personele hizmet i¢i egitim verilmesi,
ana hedeflerimizdir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
B-DAVA DOSYA BILGILERI

Adli Yargi Acilan Dava Sayisi ;39



Idari yarg1 Agilan dava sayis1 7T

Idari yargida devam eden davalarin biiyiik ¢ogunlugunu imar mevzuat: nedeniyle
acilan davalardir.

Adli yargida devam eden davalar daha ¢ok kurum aleyhine agilan tazminat ve alacak
davalaridir.

EKLER

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyl mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve
diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririmBu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum
bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim

S.Hakan CAKIROGLU
Hukuk Isleri Md. V.

8.3. Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

SUNUS

Emlak ve istimlak MidirlGgimiziin 2022 yil genel bilgileri, amag, hedef ve faaliyetlerine iliskin
rapor, elimizdeki verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz degerlendirilmesi ile hesap verilebilirlik ve sadelik ilkeleri
dogrultusunda eksiksiz ve tim faaliyet sonuclarini agiklama getirebilecek tarzda hazirlanarak asagida
sunulmustur.

I-GENEL BILGILER
A-MiSYON VE VizZYONU

Emlak ve istimlak MidiirlGgi olarak Belediye hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda yerine getirerek,
insanlarimizin yasamlarini kolaylastirmak ve huzurlu bir il olmasi igin ¢galismaktayiz.

B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yozgat Belediye Baskanligi’'nin amaglari, prensiplerine bagh bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani'nin

belirleyecegi esaslar ¢cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda biriminin ¢alisma

programini hazirlayip takip etmek.
Belediye'nin diger birimleri ile isbirligi icerisinde koordineli calismak vatandaslarin istek ve taleplerini
degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara bilgi vermek.
Yozgat belediyesine ait tiim gayrimenkullerinin ( arsa, isyeri, depo vs. gibi ) 2886 sayili Devlet ihale
Kanununa gore kiraya verilmesi, Kiraya verilen gayrimenkullerin kira kontratinin yapilmasi, gayrimenkul
satisinin yapilmasi, gibi islemleri yapmak veya yaptirmaktan sorumludur.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-FIZIKSEL YAPI: Fiziki kaynaklar asagida tabloda sunulmustur.

BIRIM

HIZMET YERIi / KATI

CALISMA ALANI

FiZiKi KAYNAKLAR




1 Miidiir Odas1 1 Adet Bilgisayar
1 Adet Yazia

1 Kamulastirma ve fhale 2 Adet Bilgisayar
1 Adet Yazici

Emlak ve istimlak Hizmet Binas1 / o
Miidiirliigii 3.Kat Servisi

3 Adet Bilgisayar

1 Tasinmazlar Servisi 1 Adet Yazici

2- ORGUT YAPISI

Emlak ve istimlak Miidiirligiiniin Organizasyon semasi asagidaki gibidir.

EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU
|
| |
KAMULASTIRMA
VE TASINMAZLAR
. . SERVISi
IHALE SERVISi
PERSONEL DURUMU

Mudurligimiaz 2022 yilinda ¢alismalarini 1 madiir, 3 memur, 1 kadrolu isci, 5 Sirket iscisi olmak lizere
toplam 10 personelle ylritmustar.

SUNULAN HiZMETLER

is Programini Belediyenin Stratejik Plan ve performans programina ve biitcesine uygun olarak
hazirlamak ve yiritmek,

Kara ulasimi, toplu tasima, yollar, alt yapi, cevre koruma, depolama ve aritma, terminal ve
otoparklar, sosyal donati, parklar, mezarliklar, miize, kiitiphane, spor, dinlence, eglence, saglik, egitim ve
kitlr tesisleri, tarihi doku, su ve kanalizasyon hatlari, barajlar, dere i1slahlari, kaynaklar, toptanci halleri,
mezbahalar, afet tehlikesine yonelik diizenlemeler vb. kentsel projelerin gergeklesmesi icin gerekli olan
arsa temini ve kamulastirma ile ilgili tiim is ve islemleri ylritmek. Kamu hizmetleri icin gerekli olan
tasinmazlari edinmek.

Belediyenin yetki ve sorumluluk kapsaminda yiiritecegi kamu hizmetleri igin gerekli olan kamu
kurum ve kuruluslarina ait tasinmazlari ilgili yasal mevzuat gergevesinde satin almak.

Belediyeye ait olan mevcut tasinmazlari ydonetmek, Tasinmazlarla ilgili ( reklam, ilan panolari ve
tasinmazlar dahil ) streli veya sliresiz bagis, trampa, tahsis kiralama, gecici isgal irtifa hakki, intifa veya st
hakki kurmak, yap-islet devret veya yap-islet modeli gibi yasal haklari tesis etmek; bu tasinmazlarla ilgili
slresiz olarak degistirme, satin alma, 6nalim kamulastirma ve diger is ve islemleri ylritmek.

Belediyenin ihtiyaci olan 6zel mulkiyetteki tasinmazlarin, direkt satin alinmasina yonelik islemleri
yapmak.

Tasarruf haklari belediyeye gecen tasinmazlarin devir-teslim islemlerini yapmak.

Belediyemiz Meclisine ve Enciimenine ilgili [izumlarin yazilmasi.

ilimiz Cevre Diizenleme Projesi ile ilgili Kamulastirma islemlerinin yapilmasi.
Belediye, Hazine ve sahislara ait arsa Tahsis ve Takas islemlerinin gerceklestirilmesi
ihale suretiyle Gayrimenkul kiraya verme ve Satis islemlerinin yapilmasi.
ihale ile Kiraya verilen ve Satisi yapilan gayrimenkulii alan sahis/sirket vs. Sartnamedeki sartlari yerine
getirmesi icin tebliglerin yapilmasi
Miilkiyeti Belediyemize ait isyerlerinin D.I.E. Fiyat artislari (UFE) baz alinarak Enciimen Karariyla aylk ve
yillik kiralarinin belirlenmesi.

Encliimen Karariyla Parsel Artigi satislarinin yapilmasi ve satis yapilan sahislara tebliglerin yapilmasi.
Resmi Kurum, Kurum ici ve Sahislardan gelen yazismalara cevaplarin yazilmasi.

Tapu Tescil islemleri igin Tapu Sicil Mudirligi ile gerekli yazismalarin yapilmasi.



Belediye Meclisine Billboard, raket ve megalight licret tarifelerinin belirlenmesi icin lizumlarin yazilmasi.

IIl. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-)MALI BILGILER

1-Biitge Uygulama Sonuglari:
2022 Yil Emlak ve istimlak Midurliigiiniin bitcesi 4.222.000,00-TL olarak belirlenmis olup, 2022 yili

icerisinde bu bitcenin 4.037.266,94-TL’si harcamalarda kullanilmis kalan 184.733,06-TL 6denek ise iptal
edilmistir.

9. 2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar.
ilgili tablo asagiya ¢ikariimistir.

2021 YILI BUTGESI

ACIKLAMA VERILEN ODENEK GIiDER TOPLAMI iPTAL OLAN ODENEK

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 4.222.000,00-TL 4.037.266,94-T|_ 184.733,06-TL

B-) PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

KAMULASTIRMA VE iHALE SERVISi FAALIYETLERIMiZ

Belediyemize ait Gayrimenkullerin satis ihalelerinin yapilmasi, kiraya verme ihalelerinin yapilmasi,
dilekge ile isyerlerinin karsilikh devir islemlerinin Enclimen kararina istinaden yapilmasi, satisi yapilan
gayrimenkullerin tapu tescilleri igin tapu sicil midurligiine gerekli yazismalarin yapilmasi, gerekli konular
hakkinda Belediye Meclisine ve Enciimenine lizumlarin yazilmasi, Mudirliguimuz ile ilgili Resmi
Kurumlardan gelen yazilara ve vatandaslardan gelen dilekcelere cevap verilmesi, Belediyemizce ihtiyac
duyulan gayrimenkullerin Kamulastirma, Takas ve Tahsis islemlerinin yapilmasi, Belediyemiz birimleri
icerisinde gerekli bilgi alis verisinde bulunulmasi vb. islerin yapilmasini saglar.

TASINMAZLAR SERVISi FAALIYETLERI

Milkiyeti Belediyemize ait gayrimenkullerin tapularinin diizenli olarak dosyalanmasi ve Taginmazlar
Formunun dizenli olarak doldurulmasi ve yeni glincellemelerinde yapilmasi, kiraya verilen isyerlerinin kira
kontratlarinin diizenli olarak yapilmasi, kira tahakkuklarinin aylik ve yillik olarak belirlenmesi, vb. islerin
dizenli olarak yapilmasini saglar.

BELEDIYEMIZE AiT 2022 YILI iCARDA BULUNAN iSYERI
S.NO MEVKii BELEDIYE KM::A":S BOS | TOPLAM AYLIK TOPLAM YILLIK TOPLAM
1 EMNIYET CADDESI 75 88 60.388,00 TL 724.656,00TL
2 HAL iCi ,00 TL ,00 TL
3 SIRA MAGAZALAR 1 7 21 3.102,00 TL 37.224,00 TL
4 ABIDE iSHANI 4 9 23 3.401,00 TL 40.812,00 TL
5 BELEDIYE TERMIiNALI 1 4 33 33.950,00 TL 407.400,00 TL
6 BEL. TERMINALI YENi iSYERLERI 26 74.622,00 TL 895.464,00 TL
7 GALERICILER SITESi 1 6 46 27.852,00 TL 334.224,00 TL
8 TUP DEPOLARI 1 13 3.174,00 TL 38.088,00 TL
9 iSGALIYE 3 27 14.570,00 TL 277.755,20 TL
10 MUHTELIF YERLER 3 7 22 14.016,00 TL 168.192,00 TL
11 KENTPARK 1 4 43.166,00 TL 517.990,46 TL
12 BEYAZ HAN 1 8 21 3.057,00 TL 36.684,00 TL
13 YOZGAT PARK 1 7 21 8.547,00 TL 102.924,00 TL
14 SEYHZADE CADDESI 7 4.266,00 TL 51.192,00 TL




15 KULTUR SOKAK 1 6 4.302,00 TL 51.624,00 TL
16 SALIM BEY CADDESI 4 6 365,00 TL 4.380 TL
17 ALT GE(;iT YANI 1 3 15 11.533,00 TL 138.396,00 TL
GENEL TOPLAM 13 116 380 310.311,00 TL 3.817.005,66 TL
10. BELEDIYEMIZE AiT 2022 YILI TAPU KAYITLARI
SIRA | MEVKI ARSA |TARLA | YESIL [IMAR |iSYERi |MESKEN |CAMI | BAHGE | CESME ;lép o | TRAFO | MEZARLIK TOPLAM
NO SAHA YOLU
1 A.Nohutlu Mah. |27 | --—- |- |- 51 18 | e | - 2| [ 98
2 | A.Gatak Mah. I e e e T e e T e e s 10
3 [ Develik Mah. 1 |- P R e e e e a4 | |- 1 18
4 Eskipazar Mah. 257 7 9 5 |- 14 2 14 11 |- | - 10 329
5 |istanbulogMah [15 ~ |---- |- | e | - 9 e | L e e 27
6 | KoseogluMah. |25  |--- |- | eem [ e 9 |- |- 2 |- 3 |- 39
7 | Medrese Mah. |29 |- |- |- 56 3 |- - 1 |- - | - 89
8 Mutafoglu Mah. | 256 82 12 |- | - 12 |- 39 17 |- 1 3 422
9 | TasképriiMah. [19 |- 2 | | e 2 e |- 2 e ] 1 26
10 | Tekke Mah. 5 |- |- |- |- | |- | 3 | | - 8
11 | Tuzkaya Mah. I e e e e e e e 4 |- | | 13
12 | Yenicami Mah. | 222 65 17 |- | 5 |- |- 12 |- |- 1 322
13 | v.Catak Mah. 6 |- | | | |- | | 5 |- |- | 11
14 | Y.Nohutlu Mah. | 194 100 8 |- |- 8 |- 67 20 4 1 7 409
R K G T e e e e e e B e R P e R 2
16 | Fakibeyli.Koyii | ------ I e e e I e e e | e s 1
17 | incegayir Kdyli | ------ I e e e e T et B I e 5
18 [ KKomi Koyl |- |- | [ [ e | [ [ e 1 | | 1
19 | Sarihacili Koyd | ------ 1 1
TOPLAM 1085 259 50 5 107 80 2 120 86 9 5 23 1831
2022 YILI iCERISINDE YAPILAN KAMULASTIRMA, TAKAS VE TAHSISLER
‘;'SA KONUSU ADET GELIR GIDER
KAMULASTIRMA ( GiDER ) 6 | e 446.709,996,35TL
TAKAS ( GELIR) N (S —
TAHSIS - e a—
2022 YILI iCERISINDE ENCUMEN KARARI iLE YAPILAN PARSEL ARTIGI SATISLARI
SIRA NO |KONU ADET ELDE EDILEN GELIR
1 PARSEL ARTIGI SATISLARI 26 3.598,265,08-TL
2022 YILI iCERISINDE YAPILAN SATIS iHALELERI
SIRA NO |iHALENIN KONUSU ADET iHALE TARIiHi ELDE EDILEN GELIR
1 ARSA SATIS iHALESI 10 2021 YILI 21.333,000,00 TL
MESKEN SATIS iHALESI - -
3 iSYERI SATIS iHALESI - -

iLiMiZDE BULUNAN MEGALIGHT - BiLLBOARD - RAKET VE OTOBUS DURAKLARI

SIRA

NO CINSI

ADEDI

2021 YILI TAHSILAT




1 MEGALIGHT 2
2 BiLLBOARD 80 159.654,00-TL
3 RAKET 36
4 OTOBUS DURAGI 20

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
10.03.2023

Adem CIFTCi
Emlak ve istl. Mud.

10.1. Etiid ve Proje Miidiirliigii
SUNUS

Etit ve Proje MudurlGgl 2022 yili genel bilgileri, amag, hedef ve faaliyetlerine iliskin rapor, elimizdeki
verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz bir tarzda degerlendirilmesi ile hesap verilebilirlik ve sadelik ilkeleri
dogrultusunda eksiksiz ve tiim faaliyet sonuclarina agiklama getirebilecek tarzda hazirlanarak asagida
sunulmustur.

Erkan UGURLU



Etlt ve Proje Mid.V.

GENEL BiLGILER:

A-Misyon Ve Vizyonu:

Etiit Proje Miidiirligu olarak belediye hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda yerine getirerek,
insanlarimizin yasamlarini kolaylastirmak, Ilimizin tarihsel, kiiltiirel, dogal mirasini ve fiziksel varliklarini
korumak ve gelistirmek, siirdiiriilebilir planlamalar yapip uygulayarak, siirekli degisen, gelisen, glivenli ve
huzurlu bir kent olmak i¢in ¢calismaktayiz.

Bu dogrultuda Belediyemiz alt yap1 galismalarini ve hazirlanan projeleri etkin kilarak gelecegin
Yozgat’'in1 imar etmek i¢in ¢calismaktadir.

Her seyin sevgiyle basladigi, ekonomik ve sosyal beklentilerin karsilandigi, bireylerin kendilerini
gelistirdikleri, havasi, dogasi ve temizligi ile yagamaktan mutlu olacaklari, gezip gordiikleri yerlere
imrenmeyecekleri, alt ve {ist yapisiyla tamamlanmis, yesil alanlari ve ticari sahalari gelismis modern bir il
olmak icin her tiirli maddi ve manevi imkanlari zorlayarak tim olumsuzluklara ragmen calismak.

B-Yetki G6rev Ve Sorumluluklar

Yozgat Belediye Bagkanligi'nin amaglari, prensip ve politikalari ile bagli bulunulan mevzuat ve
Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda;

a. Belediyemizce ve ortak ¢aligmalarin neticesinde ilgili her tiirlii miiracaati ve sikayeti, Kanun
ve Yonetmeliklerde verilen siire i¢erisinde degerlendirerek sonuglandirmak.
Kanun, yonetmelik ve Esaslarina uygun her tiirlii projeyi yapmak ya da yaptirmak.

c. Ilimizi gelistirecek her tiirlii (alt yapi, restorasyon, kentsel déniisiim, peyzaj vb.) projenin
hayata gegirilmesi.

d. Belediyemize kaynak saglamak amaciyla her tiirlii hibe kaynaklariin arastirilip uygun hibe
projelerinin hazirlanmasi,

e. Issaglive is giivenligi ile ilgili her tiirlii calismanin yapilmasi ve takip edilmesi,

f. Diger birimlerimizin yapim ve bakim isleri ile ilgili taleplerinin yerine getirilmesi,

i. Kente deger katacak biiyiik projelerin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

C- idareye Iliskin Bilgiler:
1-FIZIKSEL YAPI: Fiziki kaynaklar agagida tablolagtirilmis sekilde sunulmustur.

BIRIM HIiZMET YERi| CALISMA ALANI FiZiKi KAYNAKLAR
/ KATI
Etiit ve Proje Belediye Yeni | 1 Miidiir Odas1
Miidiirliigii Hizmet Binas1 | 6 Teknik Biiro 13 adet bilgisayar
3 adet yazici
1 Adet Fotokopi Makinasi
1 Arsiv
Etiit ve Proje Yeni Hal Binasi Is Saghg ve Giivenligi 1 adet diziistii bilgisayar
Miidiirliigii ve Is Merkezi Birimi 1 adet yazici

2- ORGUT YAPISI:



Etlt ve Proje MiidirlGgli organizasyon semasi asagida oldugu gibidir.

ETUT ve PROJE MUDURLUGU

\4 v
\ 4
PROJE iS SAGLIGI VE UYGULAMA
BIRIMI GUVENLIGi BiRiMi
BiRiMi

3-BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR:
-BASILI KAYNAKLAR:(MEVZUATLAR)

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

e 4857 Sayili is Kanunu

e 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

e 5393 Sayili Belediye Kanunu

e 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve Yonetmeligi
e 3194 sayili imar Kanunu ve Yonetmelikleri

-ELEKTRONIK KAYNAKLAR:
e internet tabanli bilgi kaynaklar
e CD/DVD Kaynaklari
e E-mail

4- INSAN KAYNAKLARI:

Etlit ve Proje MUdurlGgimiz;
e Middr,
e 2 adet Mimar,
e 1adeti¢cMimar,
e 2 adet insaat Miihendisi,

e 2 adet insaat Teknikeri,



e 1 adet Elektrik Mihendisi,

e 1 adet Elektrik Teknikeri,

e 1 adet Makina Muhendisi,

e 1 adet Harita Teknikeri,

e 1 adet Sosyolog,

e 1 adet Veri Hazirlama Kontrol isletmeni,

e 1 adetis Saghg ve Guvenligi Uzmani bulunmaktadir.

5- SUNULAN HiZMETLER:

7
0.0

Belediyenin diger mudurlikler tarafindan yeni stratejik plana gére dncelikli olarak gergeklestiriimesi,

planlanan yatirim projelerini hazirlamak, hazirlatmak veya hazirlanmasina yonelik isleri yapmak.

7
0.0

Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulasmak amaciyla, degisik olcekte ve icerikte projeler

Uretmek, bu projelerin yonetimi ve uygulanmasi icin gerekli koordinasyonu saglamak

% Uretilen projelerde degisik goriis ve uygulama birliginin saglanmasi icin gerekli koordinasyonu
saglamak,

++» 5393 Sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gérevlerinden sayilan veya Belediye Meclisi tarafindan

yapimi kararlastirilan, her tlrli hizmet, sosyal ve kiltir amacli binalarin, kent donatilarinin, alt yapi

ve (st yapi tesislerinin, kapali veya acik spor alanlarinin projelerini hazirlamak veya hazirlatmak.

7
0.0

Hazirlanan projeleri uygulanmak lizere ilgili birime teslim etmek yaklasik maliyet ve teknik
sartnameleri hazirlayarak destek hizmetleri mudurlGga ile birlikte ihale etmek, ihtiyag oldugu

taktirde uygulama asamasina teknik destek vermek.

X3

%

Kent i¢i ulasiminin rahatlamasi, sehir estetiginin iyilesmesi amaciyla, ulasim planlamasi, sokak,

meydan, kavsak ve bahge aydinlatmalari, yaya yollari diizenleme projelerini hazirlamak.

X3

%

Konusuyla ile ilgili arastirma, planlama, koordinasyon hizmetlerini yiiritmek

X3

%

intiyag halinde proje yarismalari diizenlemek.

.0

+» Baskanlik makami tarafindan istenilen her tirli proje, rapor ve etiitleri hazirlamak.

6- YONETIM VE i¢ KONTROL SiSTEMi:
Belediye Baskani’nin veya gorevlendirdigi Bagskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda
Ozetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasi baglaminda, Etit Proje Midiriiniin koordinasyonu ile birimde calisan

personel gorevlerini yerine getirmektedir. Birimde yapilan is ve islemler Belediyemizce denetlenmektedir.

Il. AMAC VE HEDEFLER:

A-)idari Amag ve Hedefler:

Plan ve Projelerin uygulanmasini saglamak ve etkin ve hizl kamu hizmeti sunumu gelistirmek.
Sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve ¢alisan memnuniyetini 6l¢lp, gerekli tedbirleri
almak amaci giidilmektedir.

Birimler biinyesinde gergeklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa zamanda sunmak,
Yasa ve yonetmelikler ¢er¢evesinde verimliligi arttirici ve kontroll saglayici programlari diizenlemek veya

personelin kamu hizmeti sunumu esnasinda karsilastigi sorunlara yonelik diizenlenmis gesitli egitim



programlarina katilimini saglamaktir.

Mevzuat ve yonetmelikleri diizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen degisiklikleri var olan sisteme
uyarlamak icin gerekli calismalari yapmak.

Personelimizin her tiirlii sosyal haklarini (maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb) zamaninda takip
ederek yapilmasini saglamak.

Imkanlarimiz dahilinde her tiirlii yol alt ve iist yapr ile sehrimizin modernlesmesi anlaminda gerekli
bina ve insaat isleri yapmak, yaptirmak ve bunlarin kontrolliik hizmetlerini sunmak.

2022Y1l igerisinde yapilan ve devam eden faaliyetlerimiz ise asagida belirtilmistir:
GENCLIK VE SPOR MERKEZi PROJESI
HAL MERKEZi 2. ETAP PROJESI
HASTA YAKINI KONUK EVi PROJESI
MILLi iRADE PARKI VE KRES YAPIMI

1

2

3

4

5. SPOR VADISI 2. ETAP YAPIM iSi
6. BELEDIYE LOJISTIK MERKEZi YAPIMI

7. MAHALLE KONAKLARI YAPIMI

8. KAZIM DONMEZ KONAGI RESTORASYON PROJESI
9. MODERN KESIMHANE (MEZBAHA)

10. CAMLIK ET LOKANTASI WC BAKIM ONARIM iSi
11. TERMINAL-STADYUM KAVSAK AYDINLATMA
12. YOZGAT BiLiM MERKEZi PROJE HIZMET ALIMI
13. 13 ADET TAKSi DURAGI YAPILMASI

14. CAMLIK KAMP VE GLAMPING ALANI

15. GES (Glines Enerji Sistemi)

16. BELEDIYE HiZMET BINASI ve i$ MERKEZI

17. SPOR VADISI DAG KIZAGI

18. BUYUK CAMIi ETRAFI CEPHE YENILEME

19. KULTUR SOKAK

20. NACIi BASARIR KONAGI RESTORASYON

21. AV.HUSNU CENGIZ KONAGI RESTORASYON

B-) Temel Politika ve Oncelikler

1. Plan ve Projelerimizi sehrimizin mevcut sartlari dogrultusunda en (st seviyede halkin
hizmete sunulmasi

Etiit Proje Mevzuatlar1 dogrultusunda saglam ve uygun binalar inga edilmesinin saglanmasi
Sorumluluk ve Giiven,

Ekip Ruhu,

Seffaflik,

Hesap verebilirlik,

Disiplin,

Hosgori ve anlayis,

e A AT o

Yaraticihk,



10. Etik davranis ilke ve degerlerine bagh olmaktir.

11. Bu hizmetleri yaparken vatandasa saygi

12. Yasa ve yonetmeliklerden taviz vermemek

13. Yiiksek basari grafigini yakalamak amaciyla, strekli egitim ve seminerlere katilmak, ilgili

fuarlari takip etmek.

Miidiirliigimiiziin temel politikasi ve dnceliklerimizdir.

A-)MALI BILGILER
1-Biitce uygulama Sonuglari:
2022 Y1l Etiit Proje Mudiirliigii butcesinden 22.877.453,18 TL'si yatirim ve harcamalarda kullaniimistir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar.
ilgili tablo asagida ¢ikariimistir.

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI

Kurum Adi :

YOZGAT BELEDIYESI

Yili : 2022
Etiit ve Proje Midiirliigii 2022 Biitce Odenek - Harcama Raporu
Kurum K d |~ d - | Eko.Kot~ Hesap = Ba;lanau Eklene - Du;ulen | e~ Net | ~| Harcanar ~ Kalan_~ Kalan '|
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.01.09.01 |Diger Mal ve Malzeme Alimlar 1.500.000.00f 0.00 0.00] 800.000.00] 0.00 700.000.00] 609.208.55] 90.791.45 90.791.45
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.02.01.02 |Biro Malzemesi Aimlan 1,000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.02.01.05 |Baski ve Cilt Giderleri 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.03.01.01 |Yurtici Gegici Girev Yolluklan 1,000.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 870.65 129.35 129.35
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.04.04.02 |Restorasyon ve Yenileme Giderleri 1,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.01.01 |Ftiit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 1,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.01.02 |Aragtirma ve Gelistirme Giderleri 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1.000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.01.03 |Bilgisayar Hizmeti Aimlan 1,000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.01.04 |Miteahhitlik Hizmetleri 420,000.00{ 0.00| 600.000.00 0.00| 0.00] 1.020.000.00] B542.761.40| 177,238.60 177.238.60
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.06.01.07 |Damigma Yaonetim ve Isletim Giderleri 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.01.10 |Is saghdi ve Guvenligi Hizmeti Alim Giderleri £0.000.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00 60.000.00 56.921.74 3.078.26 3.078.26
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.01.90 [Diger Masavir Firma ve Kisilere Odemeler 1,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.04.01 [ilan Giderleri £0.000.00] 0.00[ 30.000.00 0.00) 0.00 80.000.00 79.622.38 377.62 377.62
46.66.02.34 [06.02.00 [05 03.05.09.90 |Diger Hizmet Aimlan 400.000.00{ 0.00 0.00 30.000.00) 0.00 370.000.00 184.322.04| 185.677.96 185.677.96
Diger Taginmaz Yapim, Bakim ve Onarm
46.66.02.34 |06.02.00 (05 03.08.09.01 |Giderleri 3,000,000.00| 0.00 0.00| 1,500,000.00) 0.00) 1.500.000.00| 1.364.902.46| 135,097.54 135.097.54
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.01.02.01 |Baro Makinalan Almlan 1,000.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.01.02.02 |Bilgisayar Alimlan 1,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.05.01.01 |Proje Giderleri 550,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 550,000.00] 453.710.00]  96,290.00 96.290.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.05.01.90 |Diger Giderler 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1.000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.05.07.01 |Hizmet Binasi 1,000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.05.07.02 |Hizmet Tesisleri 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.05.07.04 |Sosyal Tesisler 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.05.07.90 |Digerleri 60.000,000.00{ 0.00 0.00) 34,922,024 11) 0.00) 25,077.975.89| 19.285.133 96| 5.792,841.93 5.792.841.93
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.06.07.01 |Miteahhitlik Giderleri 10,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00 10,000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.07.01.01 |Proje Giderleri 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1.000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.07.01.02 |Misavirlik Giderleri 1.000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1.000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.07.01.03 |Kontrol Giderleri 1,000.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00
46.66.02.34 [06.02.00 [05 06.07.01.90 |Diger Giderler 1.000.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00 1.000.00 0.00 1,000.00 1.000.00




2022 Yili Yapilan isler ihale Tarihi Maliyet

1 GENCLIK VE SPOR MERKEZI PROJESI 15.09.2022 40.199.000,00 TL
2 | HALMERKEZI 2. ETAP PROJESI 08.02.2022 20.000.000,00 TL
3 YOZGAT BELEDIYESI SEFKAT EVi PROJESI 10.11.2022 36.666.666,00 TL
4 MiLLi IRADE PARKI VE KRES YAPIMI 18.11.2022 13.830.000,00 TL
5 SPOR VADISIi 2. ETAP YAPIM IS 25.10.2022 31.866.666,00 TL
6 | MAHALLE KONAKLARI 29.11.2022 7.180.000,00 TL
7 KAZIM DONMEZ KONAGI RESTORASYONU 06.09.2022 4.666.666,66 TL
8 MODERN KESIMHANE (MEZBAHA) 21.02.2022 4.298.000,00 TL
9 CAMLIK ET LOKANTASI WC BAKIM ONARIM iSi 710.000,00 TL

10 | TERMINAL-STADYUM KAVSAK AYDINLATMA 666.000,00 TL

11 | YOzGAT BiLiM MERKEZi PROJE HIZMET ALIMI 09.09.2022 450.000,00 TL




B-) PERFORMANS BIiLGILERI
1-2022 Yili Yapilan Projeler:

GENCLIK VE SPOR MERKEZI

S6zlesme Bedeli : 40.199.000,00 TL
Sozlesme Tarihi : 03/10/2022

HAL 2. ETAP VE IS MERKEZI




S6zlesme Bedeli: 220.000,00 TL
So6zlesme Tarihi: 12.08.2022

YOZGAT BELEDIYESI SEFKAT EVi PROJESI




Sozlesme Bedeli :36.666.666,00 TL

So6zlesme Tarihi  :09.09.2021

MILLIi iRADE PARKI VE KRES YAPIMI




So6zlesme Bedeli :13.830.000,00 TL

So6zlesme Tarihi  :10.11.2022

SPOR VADISI 2. ETAP YAPIM iSi




Sozlesme Bedeli :31.866.666,00 TL

S6zlesme Tarihi  :25.10.2022

MAHALLE KONAKLARI




o TUZKAYA-FATIH-ESKIPAZAR MAHALLE KONAKLARI
Toplam Maliyeti :3.418.046,00 TL

So6zlesme Tarihi  :23.07.2022

KAZIM DONMEZ KONAGI RESTORASYONU




So6zlesme Bedeli :4.666.666,66 TL

So6zlesme Tarihi  : 06.09.2022

MODERN KESIMHANE(MEZBAHA)




Toplam Maliyeti :5.958.418,42 TL

Bitig Tarihi :22.11.2022

CAMLIK ET LOKANTASI WC BAKIM ONARIM iSi




Toplam Maliyeti :710.000,00 TL

Bitig Tarihi :31.05.2022

TERMINAL-STADYUM KAVSAK AYDINLATMA




Toplam Maliyeti :666.000,00 TL

Bitig Tarihi :16.02.2023

YOZGAT BiLiM MERKEZi




Yaklasik Maliyeti : 70.000.000,00 TL

Bitis Tarihi  :2023
IV — KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESi
A — Ustiinliiklerimiz

o Alt-Ust iligkilerinin her zaman sevgi ve hosgori temelinde olmasi.
e Calisanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi.

e GoOrev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmasi.

e Cahlisanlarimizin mesleki bilgisi yeterli olmasi.

e Birimler arasinda koordineli ¢calisabilme yeteneginin olmasi.

e Personelin 6zverili olmasi.

B — Eksikliklerimiz

e Yasal engeller,

e Resmi evraklarda imza yetkisi icin yeterli kadrolu personeli bulunmamasi

V — ONERI VE TEDBIRLER

Personel performansi igin seminerler diizenlenmesi.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltcesinin harcama birimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve

diizenligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimizde slire¢ kontroliiniin etkin



olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

10.03.2023

Erkan UGURLU
Etit ve Proje Mud.V

10.2. Fen Isleri Miidiirliigii

Fen isleri Mudurligiimiziin 2022 yili genel bilgileri, amag, hedef ve faaliyetlerine iliskin rapor,
elimizdeki verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz bir tarzda degerlendirilmesi ile hesap verilebilirlik ve sadelik ilkeleri
dogrultusunda eksiksiz ve tiim faaliyet sonuglarini agiklama getirebilecek tarzda hazirlanarak asagida

sunulmustur.

ilyas GUNGOR
Fen isleri Muddir V.
Harcama Yetkilisi

I-GENEL BiLGILER:
A-MiSYON VE ViZYONU:

Fen isleri Miidiirligii olarak belediye hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda yerine getirerek,
insanlarimizin yasamlarini kolaylastirmak, ilimizin tarihsel, kiiltiirel, dogal mirasini ve fiziksel
varliklarini korumak ve gelistirmek, strdurilebilir planlamalar yaparak ve uygulayarak, strekli
degisen, gelisen, glivenli ve huzurlu bir il olmak i¢in calismaktayiz.

Her seyin sevgiyle basladigi, ekonomik ve sosyal beklentilerin karsilandigi, bireylerin
kendilerini gelistirdikleri, havasi, dogasi ve temizligi ile yasamaktan mutlu olacaklari, gezip ve
gordukleriillere imrenmeyecekleri, alt ve Gst yapisiyla tamamlanmis, yesil alanlari ve ticari sahalari
gelismis modern bir il olmak icin her tiirlii maddi ve manevi imkanlari zorlayarak inadina ¢alismak.

B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Madurligian Gorevleri asagida sayilmistir

1. Belediye sinirlan icerisinde yeni agilacak yollarin, kaldirimlarin ve altyapi giizergahlarinin imar
Durumlarinin imar ve Sehircilik Midirligiiniin gériisii dogrultusunda yapilmasini ve mevcut
durumunun onarilmasini saglamak,

2. Vatandaslarin istek ve sikayetlerini degerlendirerek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek.
3. Belediye sinirlari igcerisindeki yeni yapilan yollari asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢alismalarini yliritmek.

4. Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin imar
planina uygun hale getirilmesini saglamak,

5. ihtiya¢ olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak

6. imar planina aykiri olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldirilmasi, 6zel milkiyet tizerinden
gecirilen yollar ve alt yapilarin imar planina uygun sekilde yapilmasini saglamak,



7. Kaldirimlara araglarin park edilmesini énlemek igin engelleyici malzeme alimi ve montajini
saglamak.

8. Bozulan yikilan orta refijlerin tamiri, kavsak diizenlemeleri yapmak yaptirmak

9. Kacgak veya ruhsatina aykiri yapilarin yikim islemlerinde, birimine bagl isci gonderilmesini
saglayarak ilgili birimlerle uyumlu galismasini saglamak

10. Baskanlikga uygun goérilmesi halinde, okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordur
yapilmasini saglamak.

11. Calisma programlarinin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare
edilmesini saglamak.

12. Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglamak

13. Kentte Kres, Saghk Ocagi, Huzur Evi, Aile Danisma Merkezleri, Kiltlir ve Sanat Merkezleri,
Belediye Hizmet Binalari, Sokak Cocuklari Evleri, Hayvan Hastanesi ve Muhtarlik binalarinin ve
Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini yapmak ve yaptirmak
14. Fen isleri Midirlugi tarafindan mal, hizmet ve yapim isleri ile ilgili olarak Projesi hazirlanarak
ihalesi yapilan islerin alim ve imalat stirecinde yiklenicilere 6demelerin saglanabilmesi icin
kontrollik birosu ile koordineli calisarak is konularina gore hak edislerini diizenlemek.

15. Resmi ve 6zel kuruluslarin veya vatandaslarin yol kazi ¢galismalarina iligskin taleplerini
degerlendirmek.

16. ilgili mevzuat geregi ilce hudutlari dahilinde {st yapi hasar bedellerini tahakkuk ettirmek ve
tahsili icin Mali Hizmetler Midurligline intikal ettirmek.

17. Fen isleri Mudurl(igi tarafindan ilgili mevzuat hiikiimlerine gére ihale suretiyle yapilan yatirim
ihalelerinin kontrollik hizmetlerini yerine getirmek.

18. Mudiurlik kapsaminda yapilan ve yaptirilan her tiirli insaat yapim ve onarim islerinin
yonetmeliklere uygun yuratilmesini saglamak.

19. Yil igerisinde yuritilecek ¢alismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve takip
edilerek sonuglandirilmasini saglamak

20. ilin Sosyo-Ekonomik ihtiyaci dogrultusunda midiirligiin programlarina goére projeler tiretmek
ve fizibilite raporlari hazirlamak.

21. Fen isleri Midurligiiniin faaliyetleri ile ilgili tiim miracaatlarin ve dilekgelerin konularinin
tespitini muteakip ilgili birime iletmek, sonucglanan evraklarin gerekli olan yerlere sevkini yapmak,
bitlin evraklari dosyalayarak diizenli bir bicimde arsiviemek, belediyemizle muhatap ytiklenici ve
teknik elemanlarin ilgili kanun, tlizik ve genelgeler dogrultusunda mesleki mesuliyet erini takibini
yapmak

22. Mudiirliik ile ilgili yeni bina yapmak ve yaptirmak.

23. Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilari tarafindan yazili ve sozli olarak verilen tiim gorevleri
yerine getirmek.

24. Yol yapmak yaptirmak,

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER:

1-FIZIKSEL YAPT: Fiziki kaynaklar asagida tablolastirilmis sekilde sunulmustur.

BiRIM HIZMET YERI/KATI | CALISMA ALANI FiZIKi KAYNAKLAR
Fen Isleri Miidiirliigi Hizmet binasi1 / 2.kat 1 miidiir odas1 1 adet bilgisayar
1 teknik biiro yaz igleri 3 adet bilgisayar
1 adet yazic

2 teknik biiro 4 adet bilgisayar

Makine ikmal Sefligi Ankara Caddesi Imakine ikmal sefi odas1 1 adet bilgisayar
1 adet fax




Makine Tkmal Sefligi Ankara Caddesi 1 atdlye sefi odasi
Asfalt Uretim Sefligi Bogazkale Yolu 1 yaz1 igleri odas1 mazotcu odast 2 adet bilgisayar
Cetindere Mevkii 1 adet yazic1
1 saha amirligi odast 1 adet bilgisayar
1 is¢i dinlenme yeri
1 tasinur kontrol yetkilisi odast ladet bilgisayar
ladet yazic
1 depo ladet bilgisayar
1 tamir atOlyesi
1 miidiir odas1 ladet bilgisayar
Asfalt Uretim Sefligi Bogazkale Yolu 1 santiye sefi odasi ladet bilgisayar
Fen Isleri Malzeme Cetindere Mevkii 1 adet yazic1
Depolama Sahasi (Agik) Tasocag1 mezarlig1 1 toplant1 odast
yani 1 teknik biiro
1 bekgi binasi
1 yemekhane
1 isci dinlenme yeri
1 kantar binas1 ladet bilgisayar
ladet yazici
1 tamir at0lyesi
1 operator kabini ladet bilgisayar
ladet yazic1
Asfalt {iretim otomasyon
1 depo
Fen Isleri Malzeme Kirazl Goleti Mevkii 1 kapali depo
Depolama Sahasi (Kapal1) (Aritma Tesisi igi)

2- ORGUT YAPISI:

Fen isleri Miidiirligii organizasyon semasi asagida oldugu gibidir.

FEN iSLERi MUDURU

(iLYAS GUNGOR)

YAPIM iSLERi UYGULAMA

KONTROL BiRiMi

MAKINE iKMAL BiRiMi

YOL UST ve ASFALT BiRiMi

HiZMET BURO
KATIP

DEPO GOREVLISI
iSCi CAVUSLARI

MAKINE iKMAL SEFi

ATOLYE SEFi

BILGI iSLEM

SAHA AMIRLIGi

YEDEK PARCA DEPO GOREVLISI
CAYOCAGI

MADENI YAGLAR DEPO
KAYNAKCI

SANTIYE SEFi
TEKNiK BURO
HiZMET ve BAKIM BUROSU

3-BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

-BASILI KAYNAKLAR:(MEVZUATLAR)
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
e 4857 Sayili is Kanunu
e 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
e 5393 Sayili Belediye Kanunu
e 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve Yonetmeligi
e 3194 sayili imar Kanunu ve Yonetmelikleri

-ELEKTRONIK KAYNAKLAR:
e internet tabanli bilgi kaynaklari
e CD/DVD Kaynaklari

e E-mail

4- INSAN KAYNAKLARI:




Fen isleri mudurliglimiz 7 adet memur, 4 adet s6zlesmeli memur, 11 adet kadrolu is¢i ve
117 adet sirket isgisi ile hizmet vermektedir.

5-SUNULAN HiZMETLER:

Belediye Baskani’nin ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi
altinda Ozetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasi baglaminda:

a) Belediye sinirlan igerisinde ylrirlikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapilmasin ve
mevcut yollari onarilmasini saglamak,

b) Her zaman ve her sartta yollarin ulagima agik tutulmasini, bunun igin ihtiya¢ duyulan
malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak,

c) Biriminin galisma programinin hazirlanmasi ve ¢alisma programlarina uygun g¢alismak,

¢) is programuyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitilmesini saglamak,

d) Mer’i imar mevzuatinin 6ngordigl uygulamalari yapmak, istirak paylarinin takip edilmesini
saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglamak,

e) Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek,
fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yGritmek,

f) Belediye sinirlan icerisindeki yeni yapilan yollari asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢galismalarini yaritmek,

g) Baskanlik¢a uygun gériilmesi halinde ilcedeki okul binalarinin insaatini, bakim ve onarimini
yapmak, okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordir yapilmasini, spor sahalarinin
yapilmasini, WC’lerin tamiratlarini, bahc¢e duvari ve korkuluklarin tamiratlarini, i¢-dis boyalarinin
yapilmasini, ¢cati onariminin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma tamiratlarinin yapilmasini saglamak,
g) Yollara araglarin hizini kesmek amaciyla hiz kesicilerin yapilmasini saglamak, kaldirimlara araglarin
park edilmesini dnlemek icin engelleyici malzeme alimini ve montajini saglamak,

h) Acilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak acilmasini saglamak,

1) Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin imar
planina uygun hale getirilmesini saglamak,

i) ihtiya¢ olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

j) Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin hazirlanmasi,
insaatlarin yaptirilmasi calismalarini takip ederek sonucglandirmak,

k) Yil icerisinde ylritllecek ¢alismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve takip
edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

) ilce sinirlari icerisinde, atik su ve yagmur sularinin ilge halkina zarar vermeyecek sekilde 1slahi icin
biriminin gorev alanina giren calismalarin yapilmasini saglamak, Bu amacla (mazgallarin), izgara ve
1zgara ilavelerinin yapilmasini, 1zgara ve bacalarin temizlenmesini, seviyelerinin ayarlanmasi
¢alismalarinin yerine getirilmesini saglamak,

m) ilce icerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlari gibi dogal afetlere miidahale edilmesini ve bu
mudahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi ¢calismalarini
kontrol ve koordine etmek,

n) imar planina aykiri olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldiriimasi, 6zel miilkiyet tizerinden
gecirilen yollar ve alt yapilarin imar planina uygun sekilde yapilmasini saglamak,

o) Belediye birimleri ile diger kamu kuruluglarina ait binalarda gergeklestirilen gesitli insaat
faaliyetlerinin takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

0) Resmi ve 6zel kuruluslarin veya vatandaslarin yol kazi calismalarina iliskin taleplerini
degerlendirip Yozgat belediyesi Su isletme Miidiirliigii ile koordineli izinlerin verilmesini saglamak,
p) Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak,



r) Uhdesinde bulunan her tirll is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak, periyodik tamir
bakimlarini yapmak yedek parga teminlerini yapmak

s) Diger birimlere gerekli arag, gereg ve insan kaynagi destegi saglamak,

s) Kacak veya ruhsatina aykiri yapilarin yikim islemlerinde, birimine bagh isci, makine ve her tirl{
arag ve gerecin gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu ¢alismalarini saglamak,

t) Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli platform
vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin kaldiriimasini saglamak,
u) Calisma programlarinin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare
edilmesini saglamak,

) Altyapi calismalarinda diger ilgili altyapi kuruluslari ile koordinasyonu saglamak,

v) Mudurlik emrinde gorevli isci personelle ve/veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama, borddr,
trotuar yapim ve onarim, yagmursuyu kanali yapimi, 1zgara yapim ve temizligi yapmak,

y) Alt gegitlerin boyanmasini ve bakimini saglamak.

z) Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakah olarak yetkili
Muddurlikle isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak,

aa) Istimlak edilmesi gereken gayrimenkullerin istimlaki ile ilgili olarak yetkili Midiirlikle isbirligi
icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak,

bb) Biriminin ve birim ¢alisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili olarak
yetkili Madurlikle isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak,

cc) Belediye hudutlari icindeki tarihi ve kiltirel degerleri korumak, yapilan her hizmetin insan
yasamini dogrudan veya dolayli etkilediginin bilinciyle cagdas yasamin getirdigi tim teknolojik
olanaklari kullanip, cagdas standartlarda kamusal hizmet vermek,

¢c) Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlari icinde kalan alanlarda cadde, sokak, meydan vb.
yerlerde alt ve Ust yapi ile ham yollarin agilmasini saglamak, kentin imar planina uygun hale
getirilmesini saglamak, yeniden yapilanma cercevesinde ¢evre diizenlemeleri yapilmasini saglamak,
yollar, alt gegitler, kopriler, kiltiir ve hizmet binalarinin yapilmasini saglamak,

dd) Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglamak,

ee) Yaya ve arag trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmasi igin kdprda, alt-tst gegit yapimi ve
yayalastirma uygulamalari yapmak,

ff) Kentte Kres, Saglk Ocagi, Huzur Evi, Aile Danisma Merkezleri, Kiltlr ve Sanat Merkezleri,
Belediye Hizmet Binalari, Sokak Cocuklari Evleri, Hayvan Hastanesi ve Muhtarlik binalarinin ve
Bagkanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini yapmak veya
yaptirmak,

gg) Egitim ve Kaltur ile ilgili yurtlar ve tesislerin yapimi ve mevcut tesislerin bakim ve onarimini
yapmak veya yaptirmak,

g8) Spor sahalarinin diizenlenmesi, bakim ve onarimini (Basket potalarinin, voleybol sahalarinin
yapilmasi, soyunma odalarinin boyanmasi, demir korkuluklarinin yapilmasi v.b.) saglamak,

hh) imar Midurliigi, Zabita Miidirliigi, vb. tarafindan bildirilen kacak yapilarin yikimi islemlerini
sonuclandirmak,

1) Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda ¢evresini korumaya almak,

ii) Arac filosunun her an hizmete hazir olmasi icin gerekli calismayi Destek hizmet madurlagi ile
koordineli olarak yapmak, ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamak,

ji) Transe ruhsati verilmesini ve denetlenmesini saglamak.

kk) Belediye sinirlari icerisinde cesitli kurum (TEDAS, SURMELIGAZ, TURK TELEKOM) ve vatandaslar
tarafindan yapilan kazilara Kazi Ruhsati tanzim ettirmek,

1) ilgili mer’i mevzuat geregi ilce hudutlari dahilinde altyapi hasar bedellerini tahakkuk ettirmek ve
tahsili icin Hesap isleri Midirligiine intikal ettirmek,

mm) Trafik mevzuatina uygun isaretlerin konulmasini, ¢izimlerin yapilmasini, tek yén ve ana arter



ile ilgili merciler nezdinde karar alinmasini saglamak,

nn) ilgili mer’i mevzuat hiikiimlerine gére ihale suretiyle yapilan yatirim ihalelerinin kontrolliik
hizmetlerini yerine getirmek,

00) Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

00) Bolgedeki molozlarin toplanmasi ve dékiim yerlerine naklinin yapilmasini saglamak.

pp) Yozgat ana arterlerinde yol ve siris glivenligi saglayacak faaliyetlerin bir bltiin olarak gerekli
calismalarini yapmak, yonetilmesini saglamak,

rr) Ana arter lzerindeki kavsaklarda tesis edilen sinyalizasyon sebekelerinin en iyi trafik akisini
surekli kilacak sekilde ¢alismasinin temini igin gerekli ¢calismalari yapmak,

ss) Yol ve siirtis glivenligini saglamak amaci ile yatay disey trafik isaretlemelerini yapmak ve
yaptirmak,

ss) Etkin trafik yonetiminin saglanmasi amaci ile trafigi yonlendirmek, vatandaslari bilgilendirmek,
tt) Yol ve siirtis glivenliginin saglanmasi amaci ile ulasim ve trafik mihendisligi agisindan gerekli yol,
trafik elemani, suris, trafik malzemesi hakkinda gerekli arastirma planlama galismalari yaparak
Muidurlik bunyesinde trafik etkinliginin gelistirilmesini saglamak,

uu) Trafik etkinliginin gelistirilmesini saglamak amaci ile 6rgiin egitim kuruluglari ile vatandaslara
ilgili birimlerle koordine saglamak, gerekli trafik egitiminin verilmesini saglamak,

Q) Ana arter cadde ve sokaklarda trotuar lizerine arag¢ parklanmalarini 6nlemek amaci ile
engelleyici monte etmek, ettirmek,

vwv) Mer’i mevzuatin 6ngordigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini
saglamak.

yy) ilgenin daha yesil ve iyi bir gériiniim kazanmasi igin yeni parklar yapmak, yesil alanlarin
artirilmasi igin ¢alismalar yapmak, Park bahge, cocuk bahgesi, spor sahalari, yaya bdélgeleri ve yesil
alanlar olarak tesis edilecek yerlerin tespit edilebilmesi, kamulastirilmasinin saglanmasini, milkiyeti
belediyeye ait, hazineye ait ve kamulastiriimis alanlarin yesil alan olarak etiit, proje ve
uygulamalarini yapmak ve yaptirmak,

zz) Midurluk emrinde gorevli isci personelle ve/veya ihale yoluyla park ve yesil alanlarin insaatinin
yapilmasini, saglamak Merdivenli yollarda korkuluk yapimi ve mevcutlarin boyanmasini saglamak,
Uygulamalar 6ncesinde gerektiginde anket ¢calismalari yaparak, alinan sonuglar dogrultusunda
gerekli calismalarin yapilmasini saglamak, Mer’i mevzuatin 6ngordigi diger gorevler ile amiri
tarafindan verilen goérevlerin icra edilmesini saglamak.

Il. AMAC VE HEDEFLER:
A-)idari Amag ve Hedefler:

Vatandas ayrimi yapilmaksizin esitlik gbzeterek, ektin ve hizli kamu hizmeti sunumu
gelistirmek. Sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve calisan memnuniyetini
Olclip, gerekli tedbirleri almak amaci giidilmektedir.

Birimler blinyesinde gerceklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa zamanda
sunmak, Yasa ve yonetmelikler cercevesinde verimliligi arttirici ve kontroll saglayici programlari
diizenlemek veya personelin kamu hizmeti sunumu esnasinda karsilastigl sorunlara yonelik
diizenlenmis cesitli egitim programlarina katiimini saglamaktir.

Mevzuat ve yonetmelikleri dizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen degisiklikleri var olan
sisteme uyarlamak igin gerekli galismalari yapmak.

Personelimizin her tirll sosyal haklarini (maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb) zamaninda
takip ederek yapilmasini saglamak.

Belediyemiz bitcesi imkanlari dahilinde arag, gereg¢ ve ekipman alimlariile yatirimlarini

oncelik,
amag ve hedefler dogrultusunda belirlenmesini saglamak.

imkanlarimiz dahilinde her tiirlii yol alt ve (ist yapi ile sehrimizin modernlesmesi anlaminda



gerekli bina ve insaat isleri yapmak, yaptirmak ve bunlarin kontrolllik hizmetlerini sunmak

2023 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN iSLER

Sira | . Imar Planina Uzunluk
No Isin Adi Gore Yol Mabhalle Cadde-Sokak (m)
Geniglikleri(m)
1 Yeni Sehir Hastahane Yolu- 20 Erdogan Menekse 1. Caddesi 1400
Yimpas AVM Arasi Akdag
Mahallesi
2 Lise Caddesi Alt Yapi 20 Asagi Lise Caddesi 1700
Tamamlandiktan Sonra Kaldirim Nohutlu ve
ve Yollarin Diizenlenmesi Medrese
Mahallesi
3 Yurt Caddesi ve Baglanti 20 Yurt Caddesi 1850
Kisimlari
4 | Yurt Caddeleri 10 Yukari Yurt 1 ve Yurt 2 530
Nohutlu .
. Mahallesi |-c2ddelert
5 Pasaoglu 6 ve 7. Caddeler 10 Pasaoglu 6 ve 1000
7.Caddeler
6 Yozgat Sehir Stadyumu Arkasi 12 2. Stadyum Sokak- 400
ve Civari Yollar Yeni Cami | Kisla 2. Sokak
7 Kisla 1 sokak Satdyum 1. Cadde | 15 Mahallesi | Kurudere Sokak 700
8 10 Salim Bey Caddesi 300
Salim Bey Caddesi Mehmet !
12 Hulusi Salim Bey Caddesi 400
9 Toki ile Sevgi Evlerine Baglanti 12 gzlzgvl/lesi Dereboyu Sokak 250
yolu
10 | Yozgat Park ile Cemil Cicek 10 - 1000
Bulvarinin Baglanti Yolu Seyhosman
11 Ara¢ Muayene istasyonu Yani 30 Mah. Atalay Yorikoglu 520
Toki Baglanti Yolu Caddesi
12 112 Cagri Merkezi 15 1. Sokak 800
13 Fen Lisesi-Adalet Egitim 20 Nilifer Sokak-Kayseri | 2700
Merkezi-Sari Topraklik Mezarlig Caddesi
arasl Capanoglu
14 | Adli Tip Kurumu ile Universite 20 Mahallesi | - 3000
Hastanesi Baglanti Yolu
15 | Tuvtirk Uzeri Kres Yolu ve 15 5. Sokak - Ali Turna 500
Civari Sokak
TOPLAM 17,050.00




FEN iSLERi MUDURLUGU 2023 YILI iHTiYAC DUYULAN iHALE VE MALIYETLERI
MAKINE iKMAL SEFLiGi

SIRANO

IHALENIN ADI

IHALE BiRiMI

ACIKLAMA

MALIYET

ARAC TRAFIK
SIGORTASI
YAPILMASI

Makine ikmal
Sefligi

Belediyemiz bilinyesindeki
araclarin cezai miieyyideye
maruz kalmamasi igin trafik
sigortalarinin yapilmasi
amaciyla yapilan hizmet alimi.

1.500.000,00 £

LASTIK ALIMI

Makine ikmal
Sefligi

Belediyemiz biinyesinde
bulunan tiim araglar igin
gerekli olan lastik alimi.

5.000.000,00 £

MADENI YAG
ALIMI

Makine ikmal
Sefligi

Belediyemiz biinyesindeki tim
arag ve ekipmanlar igin
kullaniimak Gzere alinan mal
alim isi.

800.000,00 £

KEPCE KIRALAMA

Makine ikmal
Sefligi

Makine parkinin yetersiz
olmasindan dolayi biyik ¢caph
islerde, isin aksamamasi igin
yapilan hizmet alimi. (Not:
Kurumumuz Bunyesine 3-4
Kepce Alinmasi Durumunda
Kiralamaya ihtiyag
Duyulmayacaktir.)

1.000.000,00 £

TOPLAM

8.300.000,00 &

FEN iSLERi MUDURLUGU 2023 YILI iHTiYAC DUYULAN iHALE VE MALIYETLERi ASFALT URETiM SEFLIGi

SIRANO | IHALENIN ADI IHALE BIiRiMI ACIKLAMA MALIYET
1 ASFALT AGREGASI VE Asfalt Uretim Muhtelif cadde ve
MEKANIK MALZEME ALIM Sefligi sokaklarda yapilacak
isi olan asfalt calismasi 15.000.000,00 %
icin gerekli malzemenin
temin edilmesi.
2 BITUM ALIMI ( Asfalt Uretim Muhtelif cadde ve
KREDIi+NAKIT) Sefligi sokaklarda yapilacak
olan asfalt ¢alismasi 10.000.000,00 &
icin gerekli malzemenin
temin edilmesi.
3 iL OZEL IDARESINDEN Asfalt Uretim il merkezimizin alt 1.300.000,00 &
ALINAN ASFALT PLENTININ | Sefligi yapisinin tamaminin
TASINMA iSi degistirilmesi nedeniyle
ihtiyaca binaen alinan
80 tonluk plent tesisi
TOPLAM 26.300.000,00 &




FEN iSLERi MUDURLUGU 2023 YILI iHTiYAC DUYULAN iHALE VE FALIYETLERi FENISLERi TEKNiK BURO

SIRANO

iHALENIN ADI

iHALE BiRiMI

ACIKLAMA

MALIYET

1

BETON PARKE VE
BORDUR ALIM iSi

Fen isleri Teknik
Blro

Muhtelif cadde ve sokaklarda
yol ve kaldirim yapim isinde
ihtiyac duyulan parke ve
bordir mal alim isi

4.000.000,00 &

HAZIR BETON
ALIMI

Fen isleri Teknik
Blro

Muhtelif cadde ve sokaklarda
yol ve kaldirim yapimi
esnasinda aydinlatma direkleri
ile kaldirim iglerine yapilacak
olan beton alim isi

750.000,00 &

AYDINLATMA
DIREKLERI VE
GORSEL ALIMLARI

Fen isleri Teknik
Buro

Mubhtelif cadde ve sokaklarda
yol yapim esnasinda sehir
estetigini artiracak aydinlatma
direkleri ve kavsak noktalarina
gorsel mal alim isi

4.000.000,00 &

PERDE DUVAR
YAPIM iSi

Fen isleri Teknik
Buro

Belediye miicavir sinirlari
iceresindeki ¢alisma
alanlarinin yiiksek egime sahip
olmasi nedeniyle, yenilenmesi
gereken veya imar planina
gore yeni acilacak yollarda kot
farkindan dolayi yollarda
olusacak akma ve kaymalari
engellemek amaciyla ihtiyag
duyulan yapim isi ihalesi.

4.000.000,00 &

TAS DUVAR YAPIM
isi

Fen isleri Teknik
Biro

Belediye micavir sinirlari
iceresindeki calisma
alanlarinin yliksek egime sahip
olmasi nedeniyle, yenilenmesi
gereken veya imar planina
gore yeni acilacak yollarda kot
farkindan dolayi yollarda
olusacak akma ve kaymalari
engellemek amaciyla ihtiyag
duyulan yapim isi ihalesi.

2.000.000,00 £

YOL VE KALDIRIM
YAPIM iSi

Fen isleri Teknik
Blro

Muhtelif cadde ve sokaklarda
ihtiya¢ duyulan yol ve kaldirim

yapim igi

6.000.000,00 £

ARAC ALIMLARI

Fen isleri Teknik
Blro

Belediye miicavir sinirlari
iceresindeki calisma
alanlarinin yiiksek egime sahip
olmasi nedeniyle, yenilenmesi
gereken veya imar planina
gore yeni acilacak yollarda
kullanilacak Makine
Ekipmanlarin iller Bankasindan
alinan kredi ile temin edilmesi

25.000.000,00 £

TOPLAM

45.750.000,00 &

2022 [HALELER YAKLASIK TOPLAM MALIYETI: 80.350.000,00 TL+KDV




YAPILMASI ve ALINMASI PLANLANILAN DIiGER iSLER

P w NP

Mubhtelif bélgelerde tas ve perde duvar yapilmasi

Mubhtelif cadde ve sokaklarda beton parke yol ve kaldirim yapilmasi

Beton parke ve bordiir alinmasi

Engelli bireyler igin kaldirnmlarin diizenlenmesi ve hissedilebilir yizey ¢alismalarinin

tamamlanmasi

B-) Temel Politika ve Oncelikler

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Fen hizmetleri sehrimizin mevcut sartlari dogrultusunda en Ust seviyede halkin
hizmete sunulmasi

Kaldirim ve yollarin diizenlenerek glvenilir sekilde olmasi,

Sinyalizasyon sistemi ile yaya ve arag trafiginin dizenli olmasi,

Sorumluluk ve Gliven,

Ekip Ruhu,

Seffaflik,

Hesap Verebilirlik,

Disiplin,

Hosgorl ve anlayis,

10) Yaraticilik,
11) Etik davranis ilke ve degerlerine bagli olmaktir.

12) Bu hizmetleri yaparken vatandasa saygi

13) Yasa ve yonetmeliklerden taviz vermemek

14) Yuksek basari grafigini yakalamak amaciyla, strekli egitim ve seminerlere katiimak,

ilgili fuarlar takip etmek

Midurligimuiziin temel politikasi ve 6nceliklerimizdir.

Il. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-)MALI BiLGILER

1-Biitce uygulama Sonuglari:
2022 Yili Fen isleri Miidiirligii net biitce 6denegi ekte sunulmustur.

B-) PERFORMANS BILGILERI

1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri

YAPILAN FAALIYETLER

Fen isleri Midurliiglimiiziin 2022 yili biitesi ile verilen 6denek 21.025.000,00 Tl iken eklenen
O0denek ise 32.394.397,44 Tl dir. Biitce giderleri toplami 47.886.796,20TL dir.

2022 yili icin Fen isleri Mudurltgiimiize ayrilan biitcenin % 89,64 (i kullaniimistir.

2022 YILINDA YAPILAN iSLER

Sira
No

Isin Adi

Mahalle Cadde-Sokak




1 il Merkez Mahallelerinde Bulunan Metruh Binalarin
Yikimi (75 Adet Yapi)
) Bliyiik Cami Yani Yol ve Kaldirim Yapim isi 1. Etap Koseoglu Gevrekzade Caddesi
Mahallesi
3 istanbulluoglu Mahallesi Salimbey Caddesi 2. Etap istanbulluoglu Salimbey Caddesi
Mahallesi
4 istiklal Lisesi Yani Salimbey Caddesi 3. Etap Agahefendi Salimbey Caddesi
Mahallesi
5 Gazi Mustafa Kemal ilkégretim Okulu Alti Yeni Tuzkaya Yeni Evler Caddesi- Tayfun
Yapilan Konak Civari Yol Asfalt Yapilmasi Mahallesi Sokak Baglantisi
6 Dogan Sokak Kayseri Caddesi Baglanti Yolu Kaldirim Dogan Sokak
ve Asfalt Yapilmasi
7 ikiz Kuleler Sitesi Alti Menfez Ustii Asfalt Yapimi sht. Gokhan Peker Caddesi
i;‘y: (?Ism.an Sht. Mustafa Akpolatl Sokak-
ahatlest Sht. Levent Sahin Sokak- Sht.
8 Saritopraklik Mezarhgi Sehitlik Alti Yollar Emrah Duran Sokak- Sht.
Mehmet Ali Arslan Sokak-
GUmus Sokak
9 1.Esen Sokak ile Seyh Samil Sokak Yol Kaldirim ve Tas | Bahgesehir 1.Esen Sokak-Seyh Samil Sokak
duvar Yapim isi Mahallesi
10 TOKi Konutlari arasi yollar Mehmet Hulusi Dere Boyu Sokak
11 Sungurlu Caddesi Kaldirimlarinin Yapilmasi Efendi Mahallesi | Sungurlu Caddesi
Cumbhuriyet Okulu ile Yeni il Saghk Miidirligi Binasi Develik Caddesi- Sht. Kinali
12 Arasi Yol ve Kaldirim Tekke Mahallesi | Hasan Caddesi
13 171. Sokak ile Baglar ici Sokak Asfalt Kaplama 171. Sokak-Baglar i¢i Sokak
Yapilmasi i Yukari Catak
14 Pasaoglu 7. Cadde Tas Duvar Yapim [si Mabhallesi Pasaoglu 7. Caddesi
15 Baglar ici Sokak Kaldirim Yapilmasi Baglar ici Sokak
16 Sht. Mehmet Basol Caddesi Kaldirim Calismasi Eskipazar Sht. Mehmet Basol Caddesi
Mahallesi
17 Otogar ile Camlik Milli Park Arasi Yol Yapimi Fatih Mahallesi | Riza Kayaalp Caddesi
18 Tarim il Miidurliigi Ond Yol ve Kaldirim Calismasi Asagi Nohutlu Mevlana Caddesi
Mahallesi
19 Saat Kulesi ile Dértyol Kavsagi arasi ve Saat Kulesi ile | Medrese Seyhzade Caddesi-Lise Caddesi
Eski Askerlik Subesi Arasi Yol ve Kaldirim Yapim isi Mahallesi
20 Kinah Hasan Kiz Ogrenci Yurdu Civari Yollar -
21 Sanayi Kavsak ile Fen Lisesi Yeni Yan Yol Kadirim ve Cemil Cicek Caddesi
Asfalt Calismasi .
2 Sanayi Kavsak ile Fenlisesi Kavsak Arasi istikbal Capanoglfl Cemil Cicek Caddesi
Mobilya tarafi Yan Yol Kaldirim ve Asfalt Calismasi Mahallesi
23 Adalet Egitim Merkezi Onii Yol ve Kaldirim Yapimi Nilifer Sokak
_ - Aynali Koriik Sokak-Gelincik
24 C6zim Koleji Civari Yol Asfalt Yapimi Sokak- Yesil Ayna Sokak
Divanh Mahallesi i¢ Yollar Kilitli Parke Déseme Isi Divanh
25 .
Mahallesi

2022 YILI iICERISINDE MAHALLELERE ATILAN ASFALT LISTESI

S.NO | YAPILAN iS MIKTARI MAHALLELER

1 Toki 2 Evleri Mevlana Okulu Civari 466 Capanoglu Mahallesi

2 Toki Evleri 1,333 M. Hulusi Efendi Mahallesi
3 Cemil Cicek Bulvari Etci Mg Yan Yol 2,050 Capanoglu Mahallesi




4 Yozgat Belediye Deposu 1,170 M. Hulusi Efendi Mahallesi
5 Bilim Teknik Koleji On Tarafi 584 Seyhosman Mahallesi
6 Yeni Toki Evleri 166 Sarihacili Mahallesi
7 Coéziim Koleji Onii Aynali Kériik Sok.Ve Yesil Capanoglu Mahallesi
1,050
Ayna Sokak
8 Seyh Samil Sokak 1,620 Bahsehir Mahallesi
9 Tayfun Sokak Konak Onii Ve Caglayan 343 Tuzkaya Mahallesi
Konutlari Onii
10 Albatros Binasi Onii 1,284 Capanoglu Mahallesi
11 Selimiye 2.Sokak 934 Bahsehir Mahallesi
12 Capanoglu Cami Civar1 Y.Emre Cad.Ve Koseoglu Mahallesi
. 1,073
Salimbey Cad.
13 istikbal Mobilya Onii 732 Seyhosman Mabhallesi
14 Sehit Levent Sahin Sok. Ve Glimus Sokak 1,099 Capanoglu Mahallesi
15 Fatih Cami Ve Sungurlu Caddesi 1,078 istanbulluoglu Mahallesi
16 Bellona Mobilya Onii 412 Koseoglu Mahallesi
17 2.Kisla Sokak 1,110 Yenicami Mahallesi
18 Bozkurt Gida Azizli Mahallesi Yolu 1,918 Capanoglu Mahallesi
19 Salimbey Caddesi 633 Mutafoglu Mahallesi
20 Haber Kent Sitesi Onii 66 Yenicami Mahallesi
21 Adli Tip Kurumu 1,391 Capanoglu Mahallesi
22 Durmus Delibas Anadolu Lisesi Onii 1,083 Mutafoglu Mahallesi
23 Sehit Mustafa Akpolatli Sokak 738 Seyhosman Mahallesi
24 Saygil Sokak 632 Seyhosman Mahallesi
25 Safir Evler Arkasi Sehit Gokhan Peker Caddesi | 406 Seyhosman Mahallesi
26 Durmus Delibas Anadolu Lisesi Onii 527 Mutafoglu Mahallesi
2022 YILI YAMA 4,492 TON
2022 YILI ICERISINDE TOPLAM ATILAN
ASEALT 23,898 TON
2022 YILI GENEL TOPLAM 28,390 TON
2022 YILI iHALE VE IHALE FAALIYETLERI
YAPILAN iHALELER MALIYETI
1 INSAAT MALZEMESI MAL ALIM iSi 3.895.630,00 % + KDV
2 BETON PARKE VE BORDUR MAL ALIMI 9.970.000,00 % + KDV
3 DEKORATIF AYDINLATMA DIiREGi MAL ALIMI 3.187.340,00 % + KDV
> MADENI YAG ALIMI 201.980,00 % + KDV




ASFALT DOGRUDAN TEMIN

679.043,37 % + KDV

8 MAKINE PARKI DOGRUDAN TEMIN 2.594.681,38 % + KDV
9 FEN ISLERI TEKNIK BURO DOGRUDAN TEMIN 1.048.477,71 & + KDV
10 | ASFALT AGREGASI ALIMI 8.984.000,00 & + KDV
11 | ASFALT BITUM ALIMI

5.855.028,24 £ + KDV(%1)

TOPLAM TUTAR 36.416.180,07 & + KDV

IV — KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A - Ustiinliiklerimiz

Alt-Ust iliskilerinin her zaman sevgi ve hosgoéri temelinde olmasi.
CGahsanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi.

Gorev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmasi.
Calisanlarimizin mesleki bilgisi yeterli olmasi.

Birimler arasinda koordineli ¢alisabilme yeteneginin olmasi.
Personelin 6zverili olmasi.

B — Eksikliklerimiz

Yasal engeller,
Yeterli teknik personelin olmamasi

V — ONERI VE TEDBIRLER

Genis ve etrafi glivenlikli bir malzeme depolama sahasi olusturularak halen de
yapmakta oldugumuz sekilde malzemelerin giris ¢ikiglarinin denetim altina alinmasi
Yol iist kaplamas isine girmeden ilgili birimlerce alt yap1 ile ilgili islerin ivedilikle
bitirilmesi boylece kaplama i¢in agilan yolun biran nce hizmete sunulmasi

Asfalt tiretim tesisimizde yeteri kadar kadrolu personel bulunmasi ve imalat 6ncesi ve

sonrasi kontrol amagli laboratuvar kurulmasi.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir,

tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltcesinin harcama birimize tahsis edilmis

kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanimin

cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik

ve diizenligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimizde slire¢

kontrollniln etkin olarak uygulandigini bildiririm.




Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 13.01.2023

ilyas GUNGOR
Fen isleri Miidiirii V.

Harcama Yetkilisi
10.3. Imar ve Sehircilik Miidiirligii
SUNUS

imar ve Sehircilik Midirligimizin 2022 yili genel bilgileri, amag, hedef ve faaliyetlerine iliskin rapor,
elimizdeki verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz bir tarzda degerlendirilmesi ile hesap verilebilirlik ve sadelik ilkeleri

dogrultusunda eksiksiz ve tiim faaliyet sonuclarini aciklama getirebilecek tarzda hazirlanarak sunulmustur.

Servet ERSOY

imar ve Sehircilik Midiir V.
Harcama Yetkilisi



PERS ONEL DAGILIMI

IMAR VE S EHIRCILIK MUD URLUGU

IMAR MUDURU (INS AAT MUHENDIS i)

.. YAPI DENETIM HARITA VE NUMARATAJ K.!EN TS '..EL
RUHS AT SERVISi SERVISI PLANLAMA SERVISI DONUS UM A
SERVISi SERVISi
3 MIMAR 4 INSAATMUHENDISI 1 HARITA MUHENDISI 2 MAKINE TEKNIKERI |1 TEKNISYEN 1 ELEKTR
2 INSAAT MUHENDISI 1 ELEKTRIK MUHENDISI |3 HARITA TEKNIKERI 1 MIMAR

1 ELEKTRIK MUHENDISI

1 MAKINE MUHENDISI

2 SEHIR PLANCISI

1 SEHIR PLANCISI

1 MAKINE MUHENDISI

1 PEYZATMIMARI

1 INSAAT TEKNIKER]

Miidiirliigiimiiz 2022 yih icerisinde 1 Miidiir (Insaat Miihendisi), 4 Mimar, 6 Insaat Miihendisi, 2 Makir
Peyzaj Mimar, 1 Harita Miihendisi, 1 Insaat Teknikeri, 3 Harita Teknikeri, 1 Elektrik Teknikeri, 2 Bi
olmak iizere toplam 30 personel olarak hizmet verm:

Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Harita ve Planlama Servisi:

Planlama
Yazi isleri
Imar Durumu
insaat Ruhsati

ingaat Kontrol Ekibi

Kagak insaat Kontrol Ekibi

Kentsel Déniisiim islemleri

Topgu Goleti ve Cevresine Ait imar Plani Calismast:

Yozgat Merkez, Divanl Mahallesi, Topcu Goéleti ve ¢evresinde yaklasik 80 hektarlk bir alanda, géletin etrafi
park ve rekreasyon alani olmak lzere, konut, ticaret ve donati alanlarinin bulundugu nazim ve uygulama imar
plani yapilmasi planlanmaktadir. S6z konusu proje ile kentimizin S6z konusu alanda imar plani yapiimasina

iliskin ilgili kurumlara goris yazilari yazilmis, kamu yarari karari ve olumlu gorisler belediyemize ulasmistir.

S6z konusu alana iliskin hazirlatilan jeolojik ve jeoteknik rapor neticesinde imar plani hazirlanacaktir.

Eskipazar Mahallesi 2. Mintika ve Sarithacili Mahalleleri imar Plani:

Yozgat Merkez, Eskipazar Mahallesi 2. Mintika ve Sarihacili Mahallelerinde, Bozok Universitesi Arastirma

Hastanesi’nin kuzey batisinda, yaklasik 40 hektarlik bir alanda, Spor Kompleksi, Konut Alani ve gelecek niifusa

yonelik donati alanlarinin yer aldigi imar plani yapilmasi distnidlmektedir. Spor kompleksinin bu bdélgede

olmasinda Bozok Universitesi'nin de ayni bélgede olmasi dnemli bir etkendir. Bu sayede kentin giiney bati

yoninde gelismesi saglanarak kent merkezindeki yogunluk hafifletilecektir.

S6z konusu alanda imar plani

yapilmasina iliskin ilgili kurumlara goris yazilari yazilmis, kamu yarari karari ve olumlu gorisler belediyemize



ulasmistir. S6z konusu alana iliskin hazirlatilan jeolojik ve jeoteknik rapor neticesinde imar plani hazirlanacaktir.

e 2022 yiliigerisinde 59 adet belediye meclisimize talepte bulunulmus, bu talepler icerisinde 29 adet
imar plani degisikligi yapilmistir. Hazirlatilan imar plani degisikliklerinin aski siiresi takip edilmis,
aski siiresi tamamlanan imar plani degisikliklerinin ilgili kurumlara dagitim1 yapilmstir.

e Kentin belirli bélgelerinde 3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. Madde Uygulamasi ¢alismalarimiz devam

etmektedir.



Ruhsat Servisi

2022 YILI YAPI RUHSATI

YENi YAPI |YENILEME |YENIDEN |[TADILAT |GECICi |iSiM DEGJiSTIN. [ILAVE |TOTAL iS YERiI (AD)KONUT(AD)|i$ YERi M2 |KONUT M2 |TOPLAM UC.
OCAK 1 1 1,036.46
SUBAT 1 4 5 4 41 1343 57 3,478.31 37,346.55
MART 14 1 15 6 272 1,526.04 29,488.31 393,765.60
NISAN 12 2 2 16 2 149 589.64 16,354.63 343,863.17
MAYIS 8 2 5 15 2 126 982.18 15,913.47 240,768.99
HAZIRAN 12 1 1 2 3 19 60 94 6,538.90 14,740.78 460,929.36
TEMMUZ 11 2 1 1 2 17 3 210 479.36 22,234.42 396,326.06
AGUSTOS 14 1 1 1 ) 19 89 79 9,497.49 11,244.14 257,002.09
EYLUL 60 1 3 1 65 9 154 2,865.58 18,989.27 223,381.06
EKiM 19 3 22 61 103 3,761.29 12,349.31 189,055.43
KASIM 16 1 3 1 21 20 114 2,456.13 15,701.93 189,038.67
ARALIK 30 1 2 1 34 29 446 3,765.62 36,650.47 835,749.37
TOTAL 197 1 8 3 3 15 22 0 249 285 1788 33805.8 197145.04 | 3,568,262.81

2022 YILI YAPI KULLANMALARI

YENI YAPI |YENILEME |YENIDEN |TADILAT |iSTINAT |iSiM DEGJOKUL |iILAVE |TOTAL iS YERI KONUT TOPLAM M2 |iSKAN UC.
OCAK 4 1 1 3 9 102 15,266.81 | 41,242.74
SUBAT 2 1 3 1 7 8 5 56 10,564.983 80,642.37
MART 1 1 1 198.69 17.88
NiSAN 3 3 13 50 8,816.98 12,751.90
MAYIS 10 2 12 44 8,477.91 763.05
HAZIRAN 9 1 1 11 61 10,321.40 18,470.01
TEMMUZ 3 3 76 9,855.64 887.01
AGUSTOS 4 1 1 3 96 94 23,471.76 21,455.76
EYLUL 6 2 1 2 11 10 175 24,085.58 | 45,637.04
EKiM 39 39 6 710 122,931.42 1,218.34
KASIM 12 2 1 15 130 1369 233991.17 223086.1
ARALIK 18 5 23 4 245 35,263.24 | 173,827.86
TOTAL 108 8 4 20 3 144 264 2983 503,245.58 | 620,000.06




2022 ASANSOR RUHSATLARI

KONUT iS YERI ISYERI UC. KONUT UCR.
OCAK 4 0.00 2,360.00 &
SUBAT 4 13 (ADALET EGITiM MERKEZI) 2,360.00 £
MART 0 0.00 & 0.00 &
NIiSAN 3 0.00 & 1,770.00 &
MAYIS 3 0.00 & 1,770.00 &
HAZIRAN 2 0.00 & 1,180.00 &
TEMMUZ 1 0.00 & 590.00 &
AGUSTOS 10 0.00% 5,900.00 %
EYLUL 6 0.00 & 3,540.00 &
, (SARIHACILI TOKi)+DiS HASTANESI
EKim 7 12 4,130.00 £
(SARIHACILI TOKI)

KASIM 7 18 4,130.00 &
ARALIK 12 0 0.00 & 7,080.00 &

TOTAL




Yazi Isleri: Belediyemizin birimimizle ilgili gerekli i¢ ve dis yazismalarini yiiriitmektedir. 2022 yilinda
birimimize, 2563 adet evrak girisi yapilmis, birimimizce giden evrak sayisi ise 2040 adettir. 186 adet
Belediyemiz Enclimenine evrak girisi yapilmis, bu taleplerin 31 adedi ihdas, 41 adedi birlestirme, 16
adedi ise yapi yaklasma mesafesi ile ilgilidir. 2022 yilinda 59 adet Belediyemiz Meclisine talep
yazilmistir. Bu talepler incelenerek uygun goriilenler kabul edilmis ve islemleri yapilmistir.

Numarataj Servisi:

Adrese dayal niifus kayit sistemi uygulamasindan dolayl vatandasin bu sistemde dogru adresini
dgrenmesi veya ilk kez kaydini yaptirmasi icin imar ve Sehircilik Midurliigii Numarataj Servisine
miracaat eder.

Vatandastan alinan sozlii ve yazili adres bilgilerine gére UAVT ulusal adres veri sistemine girilerek dogru
olup olmadigl kontrol edilir. Dogru degilse yerine gidilerek dogru adresi tespit edilip sisteme kaydi
yapilir. Vatandasa verilen dogru adresi ve numarasi ile vatandas Nifus MuadarlGgi’'ne kaydini
yaptirmasi icin yonlendirilir. Eksik veya yerinden sokilmis cadde sokak isimleri yerinde kontrolleri
yapilarak tekrardan yerlerine montaji yapilir bu sayede sistem sirekli glincel halde tutulur.

Numarataj Servisi 2022 yilinda yaklasik yazili ve s6zlii olarak 915 vatandasimiza gerekli halde bizzat
yerine gidilip bakilarak hizmet vermistir.

Kentsel Yenileme (D6niisiim) Servisi:

1-Menekse Evleri Kentsel Doniisiim ve Millet Bahgesi Projesi:

13/03/2022 Tarihinde Tum Hak sahiplerine her Bagimsiz Bélum igin 1 Adet 138 m2 burut 3+1 konut
kuralari Noter tarafindan cekilmistir.

05/04/2022 Tarihinde Toplam Bagimsiz Bolimler icin 151 Muvafakat ve Ticaretler i¢cin 10 Muvafakat
imzalanmasi icin gortismelere baslanmistir.

22/06/2022 Tarihi itibari ile Toplam 274 Hak sahibi ile 161 Muvafakat imzalanmis olup alanda
Muvafakat imzalanmayan Parsel kalmamistir.

Turkiye genelinde ilk defa Riskli alanda yapilan Kentsel Donlisim Projesinde Tiim Hak sahipleri ile ve
Parsellerde uzlasma saglanarak bir ilk basarilmistir.

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig tarafindan Kira Yardimlarinin Belediyemiz kanali ile
6denmesine baslanmistir.

2023 Yilinda Kentsel Déniisiim Alaninda bulunan 51 Adet Kiracitya Tasinma Yardimi (iki adet Kira yardimi
1.600-TL) icin toplam 83.200,00-TL 6deme yapilmistir.

2023 Yih 1. Ay dahil olmak lzere Kentsel Donlisim Alaninda 329 Hak sahibine her ay 1.100-TL olmak
Gzere Toplam 2.735.793,17-TL Kira Yardimi 6demesi yapiimistir. Kira 6demeleri her ayin 15’inde olmak
Uzere devam etmektedir.

14/07/2022 Tarihinde Riskli Alan temizlenmis olarak Millet Bahgesi ihalesini alan Firma yetkililerine yer
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teslimi yapilmistir.

2- Rezerv Alani:

6306 Sayili Kanun’un 2. maddesi (c) bendi uyarinca «Rezerv Yapi Alani” olarak belirlenen bdlge, riskli
alan olarak tespit edilen menekse evler bolgesinin kuzey batisinda yer almaktadir. S6z konusu alanin
giineyinde Sosyal Giivenlik Kurumu ve iskur binalari, dogusunda kapanan eski Sifa Hastanesi binasi,
kuzeyinde ofis st evleri, dogusunda ise konut ve ticaret alanlari yer almaktadir.

Yizolgimu:

Rezerv yapi alani olarak belirlenen bolge 33.343 m? blyikligindedir.

Sinirlari:

Rezerv yapi alani, Toprak Mahsulleri Ofisi Satis birosunun yer aldigi parseli, eski Cocuk ve Dogum
Hastanesi'nin yer aldigi parseli ve bu parselin kuzeyinde bulunan park alanini kapsamaktadir. Proje
kapsaminda parseller arasinda mevcutta da yer alan ve aktif olarak kullanilan imar yolu korunacaktir.
Son Durum:

Rezerv Alanda bulunan Tim yapilar Tahliye edilmis Yikim islemi tamamlandiktan sonra Tok inin Yetkili
Firmasina yer teslimi yapilmistir.

3- Hal 2.Etap Kentsel Donlisiim Projesi:

Hal 2. Etap Projesi Kapsaminda bulunan Tiim Hak sahipleri ile muvaffak imzalanmis, Proje Alani
temizlenmistir.

insaat ihalesi yapilarak projeye baslanmistir. Tapu devir islemleri devam etmektedir. Her ay Kira
Yardimi 6demesi yapilmaktadir.

3- Eski Sanayi Kentsel Doniigsiim Projesi:

Medrese Mahallesi Eski sanayi bélgesinde 57.790,40m2’lik alanda Basbakanlik Toplu Konut idaresi ve
Yozgat Belediyesi arasinda imzalanan protokol kapsaminda Kentsel donlisim alaninda galismalar
devam etmekte olup ¢alismalar sonunda proje alaninda yapilmasina baslanan uygulama detaylari
sunlardir;

Tunel kalip sistemiyle 297 Adet Konut

Konvansiyonel Sistemiyle 9 Adet Ticaret Merkezi ve

1000 Kisi kapasiteli 1 Adet Camii

300 Arag kapasiteli Kapali ve Agik Otopark ile

Altyapi ve Cevre diizenleme isi

2+1 Daire: 1 Blokta Toplam: 35 Adet Konut + 1 Adet Kapici Dairesi
3+1 Daire: 4 Blokta Toplam: 143 Adet Konut + 1 Adet Kapici Dairesi
4+1 Daire: 2 Blokta Toplam: 119 Adet Konut + 1 Adet Kapici Dairesi

Son Durum ve Yapilan isler:
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Kentsel Donlisim Alaninda Belediyemize ait olan TK.2 Blokta bulunan 7 Adet Dikkan ve 6 Adet Ofisin
devir islemleri ile TOKI ile gériisme yaparak 6 Adet Ofisin Belediyemiz adina Tapu Tescilleri yapilmistir.

Kentsel Donlisim Alaninda Belediyemize ait olan 60 Adet Konutun 56 adedinin Hak sahiplerine Teslimatlari

yapilmigtir.
Mali Tablo:
Tutari (TL) Birimi Aciklamasi
3.568.262,81 imar ve Sehircilik Mid. Insaat Ruhsat Harg ve
Ucreti
620.000,06 imar ve Sehircilik Mad, | 2P Kullanma [zin Harg ve
Ucreti
71.513,31 imar ve Sehircilik Mid. Enerji Kimlik Belgesi
77.697,10 imar ve Sehircilik Mid. Kat irtifaki Onay Ucreti
34.810,00 imar ve Sehircilik Mid. Asansor Ruhsat Ucreti
321.412,77 imar ve Sehircilik Mid. Cap Ucreti
959,28 imar ve Sehircilik Mid. Yanan Yikilan Ucreti
10.881,87 imar ve Sehircilik Miid. Arsiv Ucreti
. T imar Degisikligi inceleme
2.065,00 Imar ve Sehircilik MUd. . .
Ucreti
4.707.602,20 imar ve Sehircilik Miid. TOPLAM
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilklerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin Yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. 30.03.2023

Servet ERSOY

imar ve Sehircilik Midr V.
Harcama Yetkilisi

10.4. itfaiye Miidiirliigii

T.C.
YOZGAT BELEDIiYE BASKANLIGI
itfaiye Miidiirliigii
PERSONEL LiSTESI
SIRA 1. VARDIYA 2. VARDIiYA 3.VARDIYA
NO
1 OMER AKI MUSTAFA ERASLAN HACI ATIK
(VARDIYA (VARDIYA SORUMLUSU) | (VARDIYA
SORUMLUSU) SORUMLUSU)
2 MAHMUT ASLAN EMRE MOHUR (SOFOR) | MEVLANA
(SOFOR) DALASLAN (SOFOR)
3 SEFA TURKMEN ULKU KAYA (SOFOR) HACI OMER KILIC
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(SOFOR) (SOFOR)
4 HASAN CAN (SOFOR) MURAT GUNER (SOFOR) | MAHMUT SAHINGOZ
(SOFOR)
5 ERDOGAN UZUN HAYDAR MUTLUSOY YASIN AYDOGAN
(SOFOR) (SOFOR) (SOFOR)
6 MURAT DURAK SABAN ERKOC (ITFAIYE | NECIP LALELI
(ITFAIYE ERI) ERI) (ITFAIYE ERI)
7 SUKRU AKDEMIR YUNUS SAHIN (ITFAIYE | MEHMET SANLI
(ITFAIYE ERI) ERI) (ITFAIYE ERI)
8 ERCAN SAGLAM SONER GOZUYASLI RIDVAN KOC
(ITFAIYE ERI) (ITFAIYE ERI) (ITFAIYE ERI)
9 HASAN YELER RAMAZAN SARIKAYA AZIZ TURSUN
(ITFAIYE ERI) (ITFAIYE ERI) (ITFAIYE ERI)
10 OSMAN BINICI ERTUGRUL SAVAS YUSUF OZCELIK
(ITFAIYE ERI) (ITFAIYE ERI) (ITFAIYE ERI)
11 MURAT KOKGIL MURAT CIFTCI ITFAIYE | TERCAN KAPUSUZ
(ITFAIYE ERI) ERI) (ITFAIYE ERI)
12 UZEYIR SUNGUR BIROL
(ITFAIYE ERI) SAHIN(ITFAIYE ERI)
13 HAMIT ZARARSIZ
(ITFAIYE ERI)
14 AHMET GUZELTAS (112 | BULENT UNAL (112 MUSTAFA DEMIROZ
A.CM) A.CM) (112 A.C.M)
15 MUSTAFA TEKER (112 | OZGUR SIMSEK (112 CAGRI CINARER (112
A.C.M) A.C.M) A.C.M)
1 EBUBEKIR KARATEPE ITFAIYE MUDUR V.
2 EMRE GULAY YAZI ISLERI
3 HALIL iBRAHIM KARATEPE SANTRAL
4 AZiZ KARAASLAN MEMUR
5 RAHMI UNLUSOY MEMUR
SIRA ARAC PLAKA MODI
NO MARKA NO YILI
1 ILK MUDAHALE ARACI 66 DC 110 2008
2 ILK MUDAHALE ARACI 66 AS 118 1996
3 ILK MUDAHALE ARACI 66 AS 108 1996
4 ILK MUDAHALE ARACI 66 DC 011 2006
5 MERDIVENLI ARAC ( 22 Mt) 66 AU 110 1997
6 MERDIVENLI ( 12 Mt) 66 DE 159 1997
7 KURTARMA ARACI 66 DV 343 2012
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8 YENI KLAVUZ

66 DD 536

2011

9 [LK MUDAHALE ARACI

66 AZ 110

2006

10 LK MUDAHALE ARACI

66 DV 344

2012

11 MERDIVENLI ARAC (24 Mt)

66 DE 110

2022

DiYE BASKANLIGI
JRLUGU
/2022 YILLIK ISTATISTIK CiZELGESI

ITFAIYE OLAYLARI

ITFAIYE OLAYLARI

YAPISAL YANGINLAR

ITFAIYE OLAYLARI

DIGER BiNA YANGINI

BACA YANGINI
FABRIKA YANGINI

'YANGINLAR
TOPLAMI(L)

@ IKONUT YANGINI

N
\'
[ERN

BETONARME BINA

N

©|ARAC YANGINI

I TOPLAM

& [YAPISAL OLMAYAN
SITFAIYE OLAYLARI

N

&IGUVENLIK TEDBIRLERI

B ITRAFIK KAZASI
—ISEL/SU BASKINI
Y ICAN KURTARMA

w
N
[EEN
[ERN

D ITFAIYE OLAYLARI

9 TOPLAMI(2)

(=Y

(o]

AHSAP BINA

[eel{&)]
(W

BAGDADI (TAS YAPI)

Si CELIK KONSUKSIYON

[ERN

PREFABRIK BINA

CADIR YAPI 6

ARIZA 6

20

BACA KURUM VE
YAGLARI 7

COCUKLARIN ATESLE
OYNAMASI

DIGER GAZLARIN
PARLAMASI

DIGER GAZLARIN
PATLAMASI

DiGER SEBEPLER 5

ERI "5OGALGAZ PARLAMASI

DOGALGAZ PATLAMASI

DOGALGAZ SOBASININ
DEVRILMESI

ELEKTRIK SOBASININ
DEVRILMESI

ELEKTRIK/ELEKTRIKSEL
ISINMA

EV KAZALARI

HAYVANLAR
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ISI KAYNAGI iLE TEMAS

ISI TRANSFERI

KASIT/SABOTAJ

KAYNAK MAKINESI

KAZA

KIVILCIM SICRAMASI

KIMYASAL MADDE
REAKSIYONU

KONTROLLU ATESIN
YANGINA DONUSMESI

LNG TANKI PARLAMASI

LPG TANKI PATLAMASI

LPG TUPU PATLAMASI

MUM DEVRILMESI

OCAKTA YEMEK
UNUTMA/TUTUSMA

ODUN-KOMUR
SOBASININ DEVRILMESI

OTO LPG DEPO
PATLAMASI

PATLAYICI MADDE
INFILAKI

SIGARA

TESPIT EDILEMEDI

21

28

247

275

TOZ PATLAMASI

TRAFO PATLAMASI

TUPGAZ SOBASININ
DEVRILMESI

UTUYU PRiZDE UNUTMA
VEYA SICAK BIRAKMA

YANICI SIVI BUHARIN
PARLAMASI

YANICI SIVI GAZLARIN
PARLAMASI

YANICI SIVI GAZLARIN
PATLAMASI

YANSIMA

YILDIRIM

'BEBI

YANMA

YANMA VE DUMAN VEYA
GAZA MARUZ KALMA

YALNIZ SOK

TEDBIR AMACLI CHECK-
UP

DUMAN VEYA GAZA
MARUZ KALMA

FIZIKSEL YARALANMA

TANIMLANAMAY AN/DIG
ER

'BEBI

YANMA

YANMA VE DUMAN VEYA
GAZA MARUZ KALMA

YALNIZ SOK

TEDBIR AMACLI CHECK-UP

DUMAN VEYA GAZA MARUZ
KALMA

FiZIKSEL YARALANMA
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TANIMLANAMAY AN/DIGER

KAYBI

YANMA

YANMA VE DUMAN VEYA
GAZA MARUZ KALMA

DUMAN VEYA GAZA MARUZ
KALMA

TANIMLANMAYAN

KAYBI

YANMA

YANMA VE DUMAN VEYA
GAZA MARUZ KALMA

DUMAN VEYA GAZA MARUZ
KALMA

TANIMLANMAYAN

NA

00:00-05:59

22

31

23

15

06:00-11:59

21

91

112

60

55

134

75

12:00-17:59

21

96

117

63

44

121

65

18:00-23:59

18

38

56

IN =S

20

25

57

30

IS

ORTALAMA VARIS
SURESI (DK: SN)

U o©|~|oo oo

O oM w(r

O o|o|o|w|n

O o|w|uv|oo|~

DK

6 DK

LMA

BiR ESYA-OGE ILE
SINIRLI

(6)]

w

247

255

ESYADAN OTE FAKAT
BiR ODA ILE SINIRLI

BINANIN BASKA BIR
YERINE

BINANIN DISINA-OTESINE

YANGIN ZARARI YOK

YATAK ODASI

OTURMA ODASI, SALON,
OFIS

MUTFAK, YEMEKHANE

BANYO, TUVALET

KORIDOR, HOL,
MERDIVEN

HAVALANDIRMA
BOSLUGU

DEPO

TAVAN/CATI ARASI

12

12

BAHCE

ANTRE/GIRIS ALANI

MEKANIK ODA

ELEKTRIK ODASI

CAMASIRHANE, KiLER

BILGI ISLEM ODASI

DIiGER

16

20

BELIRLENEMEYEN

2

| ACIKLAMALAR:
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itfaiye olay1: Yangin, can kurtarma, su tahliyesi ve stkismali trafik kazas1 gibi acil yardim olaylari ile
tedbir amach ¢ikislar genel olarak “itfai olay” olarak adlandirilmaktadir.

Yapisal yanginlar: Genel olarak konut, bina, arag(Karayolu, demiryolu, denizyolu, havayolu), trafo gibi
miilk-esya niteligi tagiyan, can kaybi riski olan kurtarma isinin olabilecegi yanginlardir.

Yapisal olmayan yanginlar: Ot, ¢op, ¢op konteynirt, ormanlik, metruk alan vb. daha ¢ok miilk-esya
niteligi tagimayan yanginlari kapsar.

Trafik kazasi: Arag icinde sikisma ve mahsur kalma nedeniyle yaralanma ve can kaybi riski olan trafik
kazalaridir.

Sel / Su baskini: Yogun yagis sonucu nedeniyle yaganan su tahliyesi ve kurtarma isi gerektiren sel/su
baskinlaridir.

Can kurtarma: Bina-duvar ¢6kmesi, asansor, kuyu vb. yerlerde sikigsan, mahsur kalan insan ve kedi,
kopek, kus biiyiikbas ve kiigiikbag vb. hayvanlari kurtarma olayi1 ve intihara tesebbiis olaylaridir.
Giivenlik tedbirleri: Yaralanma ve can kaybi1 bakimindan tehlike arz eden tabela, agag ve direklerin
kaldirilmas: ve tehlikeli madde tastyan araglarin gegislerinde tedbir amagli bulunulmasini kapsar.
Diger itfaiye cikislari: itfai olaylar harici kurum ici ara¢ gorevlendirme, egitim ve tatbikat ve yangin
zannt ile ¢ikig amaclt yapilan arag ¢ikislaridir.

itfai olay zanmi ile ¢1kis: Yangin vuku buldugu samlarak yapilan acil durum ¢agrisina miiteakip
ekiplerin olay yerine sevk edildigi fakat miidahalenin gerceklesmedigi itfaiye olaylaridir. Ornek olarak;
duman ve benzeri yangin belirtisi i¢eren bilgilerle yapilan ¢agriya miiteakip olay yerine sevk olunmus
fakat yangin olmadig1 olay yerine varilinca anlasilmis bir yangin. Ya da olay yerine sevk olunmus fakat
ekip olay yerine varincaya kadar sonlanmig itfaiye olaylart da drnek verilebilir.

Ambulans: Trafik kazasi, yangin ve diger kazalarda acil tibbi miidahale, sehirlerarasi hasta nakil ve
tedbir amagli ambulans ¢ikislaridir.

2022 YILI FAAALIYETLERI

SIRA FAALIY
NO |FAALIYETLERIN TURU ET GELIR TUTARI
SAYISI
1 Resmi Binalarda Baca Temizligi |74 48026,00 TL
2 Diger Binalarda Baca Temizligi |14 1669,11 TL
3 Merdivenli Arac( Ucretli ) 13 5392,01 TL
4 Ucretli Su Verme 40 14738,20 TL
5 Afis Levha ve Reklam Panosu
Asma ve Indirme 120 Ucretsiz
6 Basin¢ch Su Verme 90 Ucretsiz
7 Buz Kirma 85 Ucretsiz
Kilitli Kapilar1 A¢mada .. .
8 Miidahale 60 Ucretsiz
9 Su Tahliyesi 21 Ucretsiz
10 Ruhsat Tedbir ve Denetim 60 Ucreti zabita miidiirliigiince
Hizmetleri Alimmaktadir
11 K. Kur. ve Kuruluslarinin 15 .. .
Egt,Ted. Ve Den. Hizmetleri Ucretsiz
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12 Ozel Kuruluglarin Egitim,

Tedbir ve Denetim Hizmetleri |/ 7257,23

13 25 Eyliil-1Ekim Itfaiye

Haftasindaki etkinlikler 2 Planh ziyaretler

14 Yillik yapilan tatbikatlar 15 Planh

TOPLAM 626 |77082,55 TL

10.5. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

2022 YILI FAALIYET RAPORU

1. GENEL BILGILER
a. Misyon ve Vizyonu

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak Belediye’miz hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda yerine
getirerek, insanlarimizin yasamlarini kolaylastirmak, Ilimizin tarihsel, sosyal, kiiltiirel, siirdiiriilebilir
planlamalar yaparak ve uygulayarak, siirekli degisen, gelisen, giivenli ve huzurlu bir ortamda
Ogrencilerimize ve halkimiza yardimci olmak i¢in ¢calismaktayiz.

b. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediye Bagkanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun olarak
belediyenin egitim ve kiiltiir etkinliklerini degisen kosullara uygun bir sekilde, segenekli olarak
belirleyip baskanlik onayma sunmak, onaylanmis egitim ve kiiltiir se¢eneklerini bagl birimleri
koordine ederek uygulamak.

2. llde bulunan dgrencilere ve genclere egitimde destek amaciyla Kiitiiphane, internet salonu,
sinema salonu, konferans salonu ve benzeri egitim ve kiiltiir amach hizmetleri sunmak.

3. Belediyenin, amag, ilke ve hedeflerine uygun olarak her tiirlii kiiltiirel etkinligini planlamak,
uygulamak, degerlendirmek ve raporlamak.

4. Kent halkinin tarihi ve giincel konularda bilgi sahibi olmas1 amaciyla seminer ve konferanslar
diizenlenmek.

5. Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel yayinlarin korunup gelistirilmesi ve
tanitilmast, i¢ ve dis turizm igin 6zendirici 6nlemlerin tespitiyle ilgili yayin faaliyetlerini yiiriitmek.

6. Kent halkina, geleneksel ve evrensel miizigin ¢esitli tiirlerini, agik ve kapali mekanlarda sunarak
kent halkinin kaynasmasini, toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiiriiniin

olugmasini saglamak.
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10.

11.

Senlik ve Bozok Konferanslarini diizenlemek.

Belediyeye yasalarin verdigi, Egitim, Kiiltiir, Sosyal isler, Sosyal Yardimlar, vb. konularla ilgili is ve
islemleri yiiriitmek.

Belediye Konservatuari kurulus ¢alismalar: ve gerekli yazismalarin takip etmek.

Nida Tiifekei Tiirk Halk miizigi Korosu, Stirmeli Miizik Toplulugu, Mehteran Takimi, Bando
Takimi, Kent Orkestrast ve Sanat Tiyatrosu gosterileri, ¢aligmalari ve verecekleri konserleri organize
etmek.

Belirli giin ve haftalarda diizenlenecek etkinlikleri organize etmek.

Genglik Merkezinin Gorevleri

Faaliyet alaniyla ilgili gerekli dokiimanlar ve kiiltiirel yayinlarin satin alinmasi veya bastirilmasi

yoluyla teminini, gerektiginde dagitimini yapmak.
Kiitliphanecilik hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak ve gerekli bilgi kaynaklarini temin etmek
Belediyenin kiiltiirel faaliyetleri ile alakali her tiirlii kayit numunelerini arsivlemek.

Ilgenin kiiltiirel zenginliklerini arttiric1 caligmalar, konferans, panel, sempozyum, fuar, festival

vb. etkinlikler diizenlemek.
Giizel sanatlar ve meslek edindirmeye yonelik kurslar agmak.

Cocuk bakimi ve ev yonetimi gibi konularda kadinlar1 egitmek, halki okur-yazar durumuna

getirmek, gerektiginde okur-yazar kursu diizenlemek.

Folklor egitimi ve diger kurslar1 diizenlemek.

Halk oyunlar1 ve gosterileri ve yarigmalar1 diizenlemek.

Kiilttir gezileri, siir dinletileri, dil kurslar1, halka agik konferanslar diizenlemek.

Sergi sinema gosterileri, sine vizyon, anma programlari, konser, konferans, seminer, tiyatro,

kurslar vb. diizenlemek.

Egitim yardimlarini organize etmek.

Halkin kentlilik bilincini arttirmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak.
Diger kurum ve kuruluglarla ayn1 amagh programlar yapmak.

Ilgenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme katk1 amaciyla bilgi, belge dokiimantasyon

olusturmak ve yayinlamak.

Midiirliik faaliyetlerine yonelik duyuru amach bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi yaparak

tasarimi yaparak dagitilmasini saglamak.
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Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli ¢calismalar yapmak ve bu amagla

amator spor kuliiplerine gerekli destegi saglamak.

Ozel giin ve haftalarda veya iist yonetimin talebi {izerine beceri ve sportif alanlarda 6diillii

yarisma ve turnuvalar diizenlemek.
Kiiltiir salonu program basvurularini organize etmek.

Mesleki konularda birim i¢i ve birim dis1 egitim ¢aligmalarin1 yapmak.

Sosyal Yardim Biriminin Gorevleri

Yoksulluk i¢inde olup da temel ihtiyaglarini karsilayamayan ve hayatlarinin en diisiik seviyede
dahi stirdiirmekte giigliik ¢eken kisilere ve ailelere sosyal yardim yonetmeligine uygun olarak

yardim yapilir.
Ramazan Cadirlarindaki faaliyetlerin tertibi ve gerekli organizasyonun yapilmasi.
Kimsesiz yardima muhtag kimselere sicak yemek ve ekmek yardimi yapilir.

Gerektiginde Belediye birimleri igerisinde ortaya ¢ikabilecek acil durumlarda (Su patlaklari,

kar, yagmur, sel vs. afet durumlari) personele sicak yemek ve ekmek arasi paket hazirlamak.

c. Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1: Fiziki kaynaklar agagida tablo seklinde sunulmustur.
E CALISMA ALANI FiZiKi KAYNAKLAR
D
an
1 Midiir Odas1 1 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici
';; Internet Boliimii ve Kiitiiphane 6 Adet Bilgisayar, 2 Adet Laptop, 2 Adet Yazict
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2 Adet egitim Odasi, 3 Gorevli Odasi,
55 Adet Kolgakli Sandalye

Mescitler

1 Adet Ses Sistemi, Isiklandirma Robot Sistemi, 1 Adet
Laptop, 1 Adet Projeksiyon Cihazi, 6 Adet Solist

Konf Salonu, . )
onierans satont Mikrofonu, 6 Adet Kaz Boynu Masa Mikrofonu, 2

1 Kadin 1 Erkek Soyunma odast Adet Telsiz Mikrofon, 1 Adet Yaka Mikrofonu, 157
Adet Koltuk
Cep Sinema 1 Adet Projeksiyon Cihazi, 1 Adet DVD Player, Sinema

Ses Sistemi, 84 Adet Koltuk, 2 Adet Klima

VIP Odasi 2 Adet LCD TV, Yemek Odasi Takimi, Koltuk Takimi, 1
Adet Hali

1 Adet Buzdolabi, 1 Adet Bulasik Makinesi, 1 Adet

Mutfak Dogalgazli Ocak, 1 Adet Dogalgazli Cay ocag1

Biiyiik Sinema Kiiltiir ve Sanat Merkezi

Miidiir Odasi 1 Adet Diz Ustii Bilgisayar 1 Adet Koltuk Takimi, 2 Adet Masa Ustii Bilgisayar
ve Yazi 2 Adet Calisma Masasi, 1 Adet Koltuk Takimi, 1 Adet Toplant1 Masasi 1
isleri Adet Dosya Dolab1

Konferans 2 Adet Biiyiik Protokol Masasi, 1 Adet Kiirsii (Ekranli), 1 Adet Ses Sistemi 2
Salonu Adet Telsiz Mikrofon, 2 Adet Yaka Mikrofonu 505 Adet Koltuk

Projeksiyon 1 Adet Laptop, 1 Adet Tablet Pc, ladet Masa Ustii Pc, 3 Adet Pc Ekran, 1 Adet
Odas1 Calisma Masasi 2 Adet Aynali Dolap.

Sistem odas1 Gli¢ Kaynag1 Kamera Sistemi, Klima

VIP odas 1 Adet LCD TV, Koltuk Takimi Tv Unitesi, 1 Adet Gramafon

Dinlenme 10 Adet Masa Ve Sandalye,1 Adet LCD Tv, Giris Salon 1 Adet Led Tv 10 Adet
Salonu Kokteyl Masas1
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Mutfak

1 Adet Buzdolabi, 1 Adet Cay Makinesi, 1 Adet Cok Amacli Kahve Makinasi

k%)

Ea

Z

<

T

H

B

& | 1 Adet Buzdolabi, 1 Adet Cay Makinesi, LED TV 1 Adet Bilgisayar,
h4

H

28

—

=

=

k%)

[ea

5

o 1 ADET TV, 1 Adet Cay Makinesi, 1 Adet Toplanti Masas, 2 Adet Masa Ustii Bilgisayar,
é Projeksiyon, Projeksiyon Perdesi, Sunum Kalemi, Hoparlor, Mikrofon, Konferans Kamerasx.
=5

4

n

<

¥

0N

&%

2. Orgiit Yapisi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii organizasyon semasi asagida oldugu gibidir.
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Trafik
Egitim Parki

Millet
Kiraathanesi

Bilal Sahin
Genglik Merkezi

Biiyiik Sinema
Kiiltiir ve Sanat
Merkezi

KULTUR VE SOSYAL iSLER

MUDURLUGU
— Konaklar
Hiizni Baba
Konagi

Tuzkaya Mahalle

Konagi

Eskipazar

Mahalle Konagi

Fatih Mahalle

Konagi

Divanlioglu

Konagi

Fazli Hafiz
Konagi

Askerlik Subesi
Egitim Merkezi

Sosyal Yardim
Birimi

Asevi

Hayri Inal
Konag1

Erbazlar Konag:

Mehmet Aga
Konagi

Kayyumzade
Konagi

Zarife Nine
Konagi
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Biiyiik Sinema Kiiltiir ve Sanat Merkezi
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Biiyiik Sinema Kiiltiir ve Sanat Merkezi

111



Bilal Sahin Genclik Merkezi
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Bilal Sahin Genglik Merkezi
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Sosyal Hizmet ve Yardim Birimi
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Ahsap El Sanatlar1 Atolyesi

www
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Cevizli Konak
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Zarife Nine Konagi
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Huzni Baba Konagi
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Erbazlar Konagi
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Fatih Mahallesi Konagi
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Eskipazar Mahallesi Konagi
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Hayri inal Konag:
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Kayyumzade Konagi
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Cocuk Sanat Merkezi (Mehmet Aga Konagi)
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Toki Koy Odasi
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Tuzkaya Mahallesi Konagi
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Fazh Hafiz Konagi

-ELEKTRONIK KAYNAKLAR:

e Internet tabanl bilgi kaynaklari
e CD/DVD Kaynaklar

4- INSAN KAYNAKLARI:

Kiiltiir ve Sosyal isler miidiirliigiimiiz 7adet memur, 3 adet kadrolu is¢i ve 34 adet sirket is¢isi
ile hizmet vermektedir.
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5-SUNULAN HiZMETLER:

Belediye Baskani’nin veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda

Ozetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasi baglaminda:

a. Genglik merkezi Kiitiiphanemize Gelen dgrencilere licretsiz olarak internet kaynakli derslerini
cikartarak yardime1 olmak.

b. Dinlenme ve Satrang salonunda, Satrang ve oynayarak sigarasiz bir ortamda dinlenmelerini
saglamak.

. Sosyal Yardim Birimimiz ilimizde Bulunan ihtiyag sahiplerine Ekmek ve Yemek yardimida
bulunmak yine Ramazan ayinda iftar ¢adir1 kurularak 6grencilere ve vatandaglara yemek
yardiminda bulunmak.

d. Hayri INAL Konag1 ve Muteber DIVANLIOGLU, Hiizni Baba Konagina disaridan gelen

misafirlerimize Eski Yozgat Evlerini ve Kiiltlirlimiizii, Tiirkiilerimizi, tarihimizi tanitmak. Emlak¢i

kursu, kaati kursu, Gitar, Saz Kursu gibi faaliyetler yapilmaktadir.

Stirmeli Senligi tertip etmek.

Mustafa Kemal Atatiirk’{in Yozgat’a gelisi ile ilgili ¢esitli etkinlikler yapmak.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminda etkinlikler diizenlemek.

Belediyemizce Kurulan Nida TUFEKCI T.H.M. Korosu Siirmeli Tiirk Miizigi Toplulugu,

Mehteran Takimu,

> @ —+~ o

i. Bando Takimi, Kent Orkestrasi ve Sanat Tiyatrosu ¢alismalar1 siirdiiriilmektedir.
j-  Konferans Salonunda Seminer egitim, Toplanti v.s hizmetleri sunmak.

k. Cep sinemada Cocuklara ¢iz film gosterimi ve program diizenlemek.
II. AMAC VE HEDEFLER :
A-)idari Amac ve Hedefler:

Kent kiiltiiriine katkida bulunabilmek amaciyla ¢esitli festivaller ve kiiltiirel organizasyonlar

diizenlemek,

Genglerimizin serbest zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmeleri ve sosyallesmelerine

katkida bulunmak amaciyla Genglik Merkezinde fiziksel, zihinsel ve ruhsal gelisimlerini saglamak.

Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent/ il tarihi bakimimdan 6nem tasiyan

mekanlarin korunmasini saglamak amaci ile gérev yapmanin 6tesinde T.C Anayasasinda yer alan
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Sosyal Devlet anlayist ile ¢alismak amaci ile kurulan ve bu islemlerin kanun ve mevzuata uygun
olarak sonuglandirilmasini saglayan Mevzuat hiikiimlerine gore de igbirligi anlayisiyla koordineli

calisan bir birimdir.

Vatandas ayrimi yapilmaksizin esitlik gozeterek, ektin ve hizli kamu hizmeti sunumu
gelistirmek. Sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve ¢alisan memnuniyetini

Olciip, gerekli tedbirleri almak amaci giidiilmektedir.

Birimler blinyesinde gergeklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa zamanda
sunmak, Yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde verimliligi arttirici ve kontrolii saglayici programlar
diizenlemek veya personelin kamu hizmeti sunumu esnasinda karsilastigi sorunlara yonelik

diizenlenmis ¢esitli egitim programlarina katilimini saglamaktir.

Mevzuat ve yonetmelikleri diizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen degisiklikleri var olan

sisteme uyarlamak i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

Personelimizin her tiirlii sosyal haklarini (maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb) zamaninda

takip ederek yapilmasini saglamak.

Belediyemiz biitcesi imkanlar1 dahilinde arag, gere¢ ve ekipman alimlar ile yatirimlarini

oncelik, amag ve hedefler dogrultusunda belirlenmesini saglamak.
B-) Temel Politika ve Oncelikler

1. Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliiglimiiz sehrimizin mevcut sartlar1 dogrultusunda en {ist
seviyede halkin hizmete sunulmasi

Sorumluluk ve Giiven,

Ekip Ruhu,

Seffaflik,

Hesap Verebilirlik,

Disiplin,

Hosgori ve anlayis,

Yaraticilik,

© 0o N o g A~ D

Etik davranig ilke ve degerlerine bagl olmaktir.

[E=N
o

. Bu hizmetleri yaparken vatandasa sayg1

=
[EY

. Yasa ve yonetmeliklerden taviz vermemek
12. Yiiksek basar1 grafigini yakalamak amaciyla, siirekli egitim ve seminerlere katilmak,

ilgili fuarlar1 takip etmek Midiirliiglimiiziin temel politikasi ve 6nceliklerimizdir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A-)MALI BILGILER

1-Biitce uygulama Sonuclari:

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar.

Tgili tablo asagida cikarilmustir.
B-) PERFORMANS BIiLGILERI

1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri

e {limizin Ulusal ve Uluslararasi tanitim i¢in Kanal 7, Show Tv, TRT Avaz, Ulke Tv, TRT
Haber, misafir ettik.

e Konaklarimiz’ da Hanimlar ve ¢ocuklarm katildig1 Gitar, Baglama, Kilim Dokuma, igne
Oyas1, Ahsap Oyma, Ahsap Yakma Cini, Ipek Dokuma gibi kurslar agtik.

o Actigimiz kurslarda hediyelik egya tiretimi yaptik.

e  Yagslilar haftasi igerisinde huzur evi ziyareti yaptik.

e Engelliler Giiniinde Kanuni Sultan Siileyman Ozel Egitim Okulunda Cocuklarimiza 6zel

program yaptik.

SOSYAL YARDIM BiRiMi

Gunliik araglarla 100 aileye ekmek ve yemek ulastirildi, 2022 yili igerisinde 508.000
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Bin Adet Ekmek 500 koli kuru gida dagitimi yapildi. 184 eve evde temizlik hizmeti yapildi.

Hos geldin Bebek Projesi kapsaminda 120 aileye yeni dogan bebek ¢antasi ve ihtiya¢ sahibi

¢ocuklara

280 adet Okul sezonunda kirtasiye yardimi yapildi. Yardima muhtag 98 aileye 7 ton odun 21

ton

komiir yardimi yapildi. ailelere 300 koli kuru gida yardimi yapildi. Evde berber hizmetiyle
115 aileye

evlerinde hizmet verildi.
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2014 yilindan glintimiize kadar yaklasik

IPNNN TTawkA —ivrnwmn~t ~A21A0
ZIYARET EDILEN HANE 8
SAYISI 2960
2022 YILINDA 5
YARDIMI AKTIF OLAN AILE SAYISI D 0133
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YAPILAN EV ZIYARETLERI
Giiniimiize kadar toplamda 2980 hane ziyaret
edilmistir
700 6 1 5
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500 420 425
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300 190
200 1 1 5
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100
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2015YILI 2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI 2019YILI 2020YILI 2021 YILI 2022 YILl
B HANE
YILLARA GORE EKMEK YARDIMI
Toplamda giiniimiize kadar 7 milyona yakin ekmek
yardimi yapilmistir

700.000

600.000

300.000

’ 2015 YILI 2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
H Yozgat halki ®Yabanci uy.
ENCUMEN KARARLARI
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Meclis Kararina Istinaden {limizde Bulunan Amator Spor Kuliiplerine ayni ve nakdi yardim

yapilmasi karar1 alinmistir.

Giinliik Sicak Yemek Yardimi

» Evde yemegini yapamayacak durumda olan yalniz ve kimsesiz olan yash
vatandaslarimiz ile engelli, yetim ve Oksiiz ihtiya¢ sahiplerine her giin {i¢ ¢esit
sicak yemek ve ekmek birakilmaktadir.

YILLARA GORE SICAK YEMEK YARDIMI

Glintimiizde 83 aile yani 150 kisi glinliik sicak
yemek yardimindan faydalanmaktadir

150
200 84 05 G106 129 o3

00 | 2545 4008 48 76 5o 60 68 70
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YILT  YILI  YILT  YILI  YILIT  YILI  YILT  YILI

mSICAK YEMEK mKIiSi
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Kuru Gida Yardim

»  Ihtiyag sahiplerinin muhtaglik degerlendirme kriter puanina gére (0-39 yardim
alamaz,40-59 sadece ekmek yardimindan faydalanabilir 60-79 ekmek, gida ve
sicak yemek alabilir 80 ve iizeri ise her tiirlii yardimdan faydalanabilir) periyodik
olarak kuru gida yardimi yapilir.

» 2019 yili ve 2020 yilinin mart ayma kadar diizenli olarak yapilan kuru gida
yardimlar1 13 Mart 2020 tarihinden itibaren Pandemi nedeni ile yapilamamastir,
idarenin istegi lizerine salgindan dolayr magdur olmus bir¢ok aileye (sosyal
yardim birimine kayitli olmaksizin) gida yardiminda bulunulmustur. Gida
paketinin icerigi ihtiyaca binaen degistirilmis A-B-C grubu gidalar kaldirilmas,
15 kalemlik ve 31 kalemlik gida paketleri olarak hazirlanmastr.

» 2021 yilinin ramazan ayinda ise 150 vatandasa 250 tl’lik yardim ¢eki verilmis
bu nedenle kuru gida yardimi yapilmamustir.

»  Giliniimiizde ise diizenli gida yardimi olmamakla birlikte talebe ve idarenin
tasarrufuna gore gida yardimi yapilmaktadir.
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YILLARA GORE DAGITILAN KURU GIDA
YARDIMI
Toplamda giinumiize kadar 8.183 paket kuru gida
yardimi yapilmstir
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m KURU GIDA

Kirtasiye Yardimi

»  Sisteme kayith ailelerin ilkogretim ve ortadgretimde egitim alan 68rencilerine
kirtasiye yardimlarimiz her yil diizenli olarak yapilmaktadir.
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YILLARA GORE DAGITILAN KIRTASIYE
Gilintimiize kadar 1507 6grenciye kirtasiye yardimi yapilmistir
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Berber Hizmetleri

Sistemimize kayith yasl, engelli ve bakima muhtag ailelere diizenli olarak
berber hizmetleri verilmektedir.

Ayrica berberimiz Alparslan Tiirkes Huzurevinde kalan yaklasik 32 yaslimiza
ayda iki defa olmak iizere berberlik hizmeti vermektedir.
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YILLARA GORE EVDE BERBER HiZMETI
Giliniimiizde toplamda 115 aileye berber hizmeti verilmektedir
120
100
80
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40
20
0
2019 2020 2021 2022
= BERBER HIZMETI
Yakacak Yardimm

»  Valilik SYDV komiir alip ihtiyacini karsilayamayan vatandaslara odun ve komiir
desteginde bulunuyoruz.
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YILLARA GORE DAGITILAN ODUN-KOMUR
Gilinlimiize kadar toplamda 16.335 kg odun, 54.274 kg komiir yardimi
yapilmistir
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modun ®komir
EVDE TEMIZLIiK HIiZMETi
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65 yas Usti,

Maddi yoksunluk igerisinde olan,

Evinin temizligini yapamayan,

Fiziksel veya zihinsel 6ziirlii vatandaslara yonelik yapilan bir hizmettir.
2020 yilindan sonra PANDEMI dolayist ile evde temizlik hizmeti
verememekteyiz. Ekibin yeniden olusturulmasini bekliyoruz.

v Vv Vv Vv Vv

Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi;

Yapilan degerlendirmeler sonucuna gore Miidiirliigiimiiz hedeflerini daha ileri diizeyde

gerceklestirmektedir. Miidiirliigiimiiziin 2022 yihinda basar1 oram % 60’dir.

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A — Ustiinliiklerimiz

e Alt-iist iligkilerinin her zaman sevgi ve hosgorii temelinde olmasi.
e (alisanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi.
e  Gorev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmas.

e (alisanlarimizin mesleki bilgisi yeterli olmast.
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e Birimler arasinda koordineli ¢aligabilme yeteneginin olmasi.

e Personelin 6zverili olmasi.
B — Eksikliklerimiz
e Teknolojik Cihazlarmn yeterli olmamasi
V - ONERI VE TEDBIRLER
e Yapilacak islerin organizesinde gerekli ekipmanlarin saglanmasi

Faaliyetlerin ekip ruhu ile bir biitlinliik arz edecek sekilde

Davut DEMIR
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii

10.6. Park ve Bahceler Miidiirliigii

SUNUS
Park ve Bahgeler Mudurligumiziin 2022 yil genel bilgileri, amag, hedef ve faaliyetlerine
iliskin rapor, elimizdeki verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz degerlendirilmesi ile hesap verilebilirlik ve
sadelik ilkeleri dogrultusunda eksiksiz ve tiim faaliyet sonuglarini agiklama getirebilecek tarzda
hazirlanarak asagida sunulmustur.

Harun
ASLAN
Park ve Bahgeler
Mid.V.

2022 YILI
PARK ve BAHCELER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I.GENEL BILGILER
A-MISYON: Yozgat Uygulama imar planlarinda Midiirligiimiiziin uzmanlik alanina giren ve
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bu amaglara tahsis edilmis sahalarin tanzimi icin gerekli etiit, proje ve detay planlarinin imar ve
Sehircilik, Fen isleri Muddrliikleri ile birlikte koordineli bir sekilde ¢calismak suretiyle hazirlamak ve
yaptirmak. Bu suretle Yozgat sinirlari icerisinde yeni korular, parklar, bahgeler, yesil alanlar, refijler,
cocuk bahceleri, oyun alanlari, spor alanlari, meydan tanzimleri, rekreasyon alanlari, eglenme ve
dinlenme mekanlari ile yol agaglandirmalari yapmak ve yaptirmak.

VIZYON: Yozgat icinde yesil degil, yesil icinde bir Yozgat anlayisiyla park ve yesil alan sorunu
¢0zllmus, insanlarin mutlu oldugu bir Yozgat. Kusursuz bir cenaze organizasyonu yaparak insanimiz
en acili giinlinde destek olmak.

B- Park ve Bahgeler Miidiirligiiniin Gorevleri

a- Yozgat Uygulama imar planlarinda Midiirliiglimiiziin uzmanlik alanina giren ve bu
amaglara tahsis edilmis sahalarin tanzimi icin gerekli etiit, proje ve detay planlarinin imar ve
Sehircilik, Fen isleri Mudurliikleri ile birlikte koordineli bir sekilde ¢alismak suretiyle hazirlamak ve
yaptirmak. Bu suretle Yozgat sinirlari icerisinde yeni korular, parklar, bahceler, yesil alanlar, refijler,
cocuk bahceleri, oyun alanlari, spor alanlari, meydan tanzimleri, rekreasyon alanlari, eglenme ve
dinlenme mekanlari ile yol agaclandirmalari yapmak ve yaptirmak.

b- Yozgat Belediye sinirlari dahilinde mevcut park, bahce, yesil alan, refij, cocuk bahcesi ve
spor alanlarinin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak.

c- Park bahcge, koru ve yesil alanlarda dusindlen her tirli fiziki ve mimari yapilasma igin gorus
bildirmek ve misaade etmek, ettirmek.

d- Halkin agag ve ¢icek sevgisini gelistirmek icin bayramlar, festivaller, sergiler, eglenceler ve
yarismalar tertip etmek, ettirmek.

e- Kalifiye eleman yetistirmek i¢in hizmet i¢i kurslar agmak, actirmak ve agilan kurslar igin
katilimi saglamak.

f- Gorev alanlari dahilinde bulunan agag-agaggik, sis bitkisi ve gigeklerin hastalik ve
zararhlardan korunmasi igin zirai miicadele ¢alismalari yapmak ve yaptirmak.

g- il sinirlari dahilindeki agaclarin budanmasi icin budama mevsimi itibariyle periyodik
budama programlari hazirlamak, yapmak ve yaptirmak.

h- Yillik plana gore tanzim edilecek olan yesil alanlar igin [izumlu olan her cins insaat ve
tesisat malzemeleri ile arag-gereclerin tespitinin yapilarak bu malzemeleri temin etmek ve ettirtmek.

i- 5393 sayili Belediye kanununun 59. maddesinin e fikrasina istinaden gliniin ekonomik
kosullari da g6z 6niinde bulundurularak Maduarlimizce yapilacak, yaptirilacak hizmetlere karsilik
Ucret tarife listeleri olusturularak Belediye Meclisine takdim edilmesi.

j- 03.05.1985 tarih ve 3194 sayili imar Kanununun umumi hizmetlere ayrilan yerlerin
Belediyemizin ilgili birimlerince milkiyet sorununun ¢éziimlenmesine muteakip, Mudurligimizi
ilgilendiren calismalari bir program dahilinde yapmak ve yaptirmak.

k- 5393 sayili Belediye Kanununun 14/a, 18/i, 60/g bentlerinde belediyelere verilen mezarlik
isletme ve islettirme gorev ve yetkisinin uygulanmasi ile yeni modern, bakimli mezar ve mezarliklarin
olusturulmasi ile defin hizmetlerinin dini vecibelere uygun olarak eksiksiz yiiritiilmesini saglamak.

Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde istihdam Edilen Personelin goérev ve Sorumluluklari

Miidiir: MGdurlGga temsil eder. Her tirli teknik ve idari isleri kanun, tliziik, yonetmelik,
talimat, bildiri ve genelgeler ¢cercevesinde hakkaniyet ve esitlik icinde Miidiirlgi sevk ve idare eder.
Ast kademelere gorev bolimi yaparak, yetki ve sorumluluk vermek suretiyle islerin daha randimanh
yapilmasini saglar.

Proje Biirosu: MidurliGgin Baskanlikga tanzimi istenilen ve tasarlanan 5 yillik imar
programlarinda yapilmasi dngorilen park, yesil saha, cocuk bahgesi, sportif alan, refij v.s. gibi
yerlerin etit planlamasini yapmak bunlara ait dosyalari tanzim etmek ilgili is birligi yaparak tanzimi
yapilacak sahalarin plan tatbikatlarini yerinde yiriitmek ve kontrol etmek asli gérevidir. Ayrica
mevcut park, cocuk bahcesi, yesil saha, sportif saha ve reflijlerin revizyon planlarini yaparak onlara ait
dizenli bir arsiv sistemini korumakla ylikimlidir. Emrinde yeteri kadar eleman ¢alistirarak islerin
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zamaninda yetistirilmesini saglamaktir. Micavir alan sinirlari igerisinde bulunan, park bahge ve yesil
alanlar ile bu alanlarda bulunan; her tirli donatilarin bakim ve onarimlari ile korumasini yapar.

Mezarliklar Biirosu: 5393 sayili Belediye Kanununa gore Yozgat Belediyesi gorev ve
sorumluluk alani olarak belirlenen Yozgat ili sinirlari igerisindeki mezarlik ve defin hizmetlerinin
dogrudan yerine getirilmesi ve/veya isletilmesi ya da islettirilmesi gbrev, yetki ve sorumlulugu Park ve
Bahgeler Mudurltgii/Mezarliklar Birimine aittir. Cenaze hizmetleri (yikama, tasima ve defin) lcretsiz
olarak yerine getirilir.

Yozgat il sinirlari igerisinde 6zel mezarlik olusturulmasi ve Mezarliklar Biriminin
yetkilendirmesi disinda mezarlik alanlarinin isletilmesi ve defin hizmetleri verilmesi mimkdin
olamayacaktir.

Defin hizmetleri, mudurlik personeli ile dogrudan ve/veya bltce ici isletme tesis ederek
yerine getirilebilecegi gibi, mudurlikce isletme hakki verilmesi halinde 6zel sahislar veya 6zel hukuk
tuzel kisileri tarafindan yerine getirilebilir.

Defin hizmetlerinin middrlikge ylratilmesine iliskin is ve islemler Park ve Bahgeler
Mudarligi Calisma Yonetmeligine uygun olarak yerine getirilebilir.

C-
1- FiZIKSEL YAPI: Fiziki kaynaklar asagida tablo halinde gosterilmistir.

BiRiM HiZMET YERI CALISMA ALANI FiziKi KAYNAKLAR

Asagi Nohutlu Mah. 1 adet notebook bilgisayar

Park ve Bahceler Emniyet Cad. Yeni Hal | 1 Midir Odasi

Mudrltga ve is Merkezi Kat:3
Park ve Bahceler A§aé'| Nohutlu Ma.h. o 5 a'det masa Ustu
Midarlaga Em_myet Cad: Yeni Hal | Teknik Biiro bilgisayar 2 adet notebook
ve Is Merkezi Kat:3 2 adet yazici
Seyhosman Mabh. 4 adet tasima araci
Pafk “ve“l%?hgeler Sari Toprakhk Mezarligi Mezarliklar Birimi 1 adet masa st bilgisayar
Madarlaga
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2- ORGUT YAPISI:

1 Adet Kaynakgl
2 Adet Marangoz
2 Adet Elektrikgi
2 Adet Sucu
43Adet Personel

Park ve Bahgeler Mud.
Harun ASLAN

Park ve Bahgeler Teknik Biiro
3 Sozlesmeli Memur
1 Tekniker
4 Mihendis

Yazi isleri
Kamil Erdem OCAL
Celebi YILDIZ
Ali DOKUYUCU
(Hizmetli)

Mezarhklar
Yilmaz AKTAS

(Mezarlik Sorumlusu)

2 Adet Gassal
4 Adet Sofor
1 Adet Gece Gorevlisi

146



UUUUUUUUUUUUUU




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU MEZARLIK HiZMETLERI

2022 YILI DEFIN DURUMU

SARITOPRAKLIK TASOCAGI CATAK HUZNi BABA VE
AYLAR MEZARLIGI MEZARLIGI MEZARLIGI TOP MEZARLIGI
KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK
OCAK 13 8 6 6 5 8 2 1
SUBAT 13 12 2 3 2 2 0 3
MART 7 10 4 1 1 2 0 0
NiSAN 6 1 0 2 3 2 2
MAYIS 13 7 0 2 0 4 1 2
HAZIRAN 5 11 2 3 3 4 1 0
TEMMUZ 1 6 0 1 3 3 0 0
AGUSTOS 4 7 3 3 3 3 1 2
EYLUL 7 7 1 2 1 4 0 1
EKIM 4 5 1 1 4 1 0 1
KASIM 5 15 1 3 5 0 0 1
ARALIK 8 5 1 2 3 3 1 0
GENEL TOPLAM : 325
2010-2022 YILI MEZARLIK DEFiN HiZMETLERI
SARITOPRAKLIK TASOCAGI MEZARLIGI | CATAK MEZARLIGI TOP VE HUZNi BABA
VILLAR MEZARLIGI MEZ.
KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK
2010 63 71 27 24 18 19 1 8
2011 64 93 14 18 17 28 3 3
2012 61 75 19 24 12 23 0 0
2013 70 78 21 23 15 19 6 8
2014 58 61 10 17 24 16 0 1
2015 49 77 19 21 11 27 0 0
2016 103 89 28 15 34 26 2 5
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2017 90 103 15 26 23 23 2 5
2018 90 116 22 23 29 26 6 14
2019 97 86 25 38 24 26 3 9
2020 87 130 36 41 37 56 9 19
2022 102 95 37 39 30 51 9 15
2023 86 100 23 26 32 37 8 13

3- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
- BASILI KAYNAKLAR (MEVZUATLAR)
* 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
* 4857 Sayili is Kanunu
* 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
* 5393 Sayili Belediye Kanunu
* 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve Yonetmeligi
* 3194 Sayili imar Kanunu ve Yénetmelikleri

- ELEKTRONIK KAYNAKLAR:
* internet tabanli bilgi kaynaklari
* CD/DVD Kaynaklari
* E-mail
4- INSAN KAYNAKLARI:
Park ve Bahgeler Mudirligimiz 3 adet s6zlesmeli memur, 3 adet kadrolu isci ile hizmet
vermektedir. Ayrica yapim, bakim ve onarim isleri 62 adet sirket personeli ile yurutiilmektedir.

5- SUNULAN HiZMETLER:

Belediye Baskani’nin ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda asagida siralanmis olan gorevleri yerine getirmekteyiz:

a- Yozgat Uygulama imar planlarinda Midirligiimiiziin uzmanlik alanina giren ve bu
amaglara tahsis edilmis sahalarin tanzimi icin gerekli etiit, proje ve detay planlarinin imar ve
Sehircilik, Fen isleri Mudurliikleri ile birlikte koordineli bir sekilde calismak suretiyle hazirlamak ve
yaptirmak. Bu suretle Yozgat sinirlari igerisinde yeni korular, parklar, bahgeler, yesil alanlar, refijler,
cocuk bahgeleri, oyun alanlari, spor alanlari, meydan tanzimleri, rekreasyon alanlari, eglenme ve
dinlenme mekanlari ile yol agaglandirmalari yapmak ve yaptirmak.

b- Yozgat Belediye sinirlari dahilinde mevcut park, bahge, yesil alan, refij, cocuk bahgesi ve
spor alanlarinin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak.

c- Park bahge, koru ve yesil alanlarda diistiniilen her tirli fiziki ve mimari yapilasma igin gorus
bildirmek ve misaade etmek, ettirmek.

d- Halkin agac ve cicek sevgisini gelistirmek icin bayramlar, festivaller, sergiler, eglenceler ve
yarismalar tertip etmek, ettirmek.

e- Kalifiye eleman yetistirmek i¢in hizmet ici kurslar agmak, actirmak ve acilan kurslar igin
katihmi saglamak.

f- Gorev alanlari dahilinde bulunan agacg-agaccik, sis bitkisi ve ciceklerin hastalik ve
zararlilardan korunmasi igin zirai miicadele ¢calismalari yapmak ve yaptirmak.
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g- il sinirlari dahilindeki agaglarin budanmasi icin budama mevsimi itibariyle periyodik
budama programlari hazirlamak, yapmak ve yaptirmak.

h- Yillik plana gore tanzim edilecek olan yesil alanlar igin Iizumlu olan her cins insaat ve
tesisat malzemeleri ile arag-gereclerin tespitinin yapilarak bu malzemeleri temin etmek ve ettirtmek.

i- 5393 sayili Belediye kanununun 59. maddesinin e fikrasina istinaden gliniin ekonomik
kosullari da goz onlinde bulundurularak Midurlimizce yapilacak, yaptirilacak hizmetlere karsilik
Ucret tarife listeleri olusturularak Belediye Meclisine takdim edilmesi.

j- 03.05.1985 tarih ve 3194 sayili imar Kanununun umumi hizmetlere ayrilan yerlerin
Belediyemizin ilgili birimlerince milkiyet sorununun ¢éziimlenmesine muiteakip, Mudurliguimuzi
ilgilendiren ¢alismalari bir program dahilinde yapmak ve yaptirmak.

k- 5393 sayili Belediye Kanununun 14/a, 18/i, 60/g bentlerinde belediyelere verilen mezarlik
isletme ve islettirme gorev ve yetkisinin uygulanmasi ile yeni modern, bakimli mezar ve mezarliklarin
olusturulmasi ile defin hizmetlerinin dini vecibelere uygun olarak eksiksiz yiiriitilmesini saglamak.

Il. AMAC VE HEDEFLER:
iDARI AMAC VE HEDEFLER:

Vatandas ayrimi yapilmaksizin esitlik gozeterek, etkin ve hizli kamu hizmeti sunumu
gelistirmek. Sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve ¢alisan memnuniyetini
Olglp, gerekli tedbirleri almak amaci glidiilmektedir.

Birimler biinyesinde gergeklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa zamanda
sunmak, Yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde verimliligi arttirici ve kontroli saglayici programlari
diizenlemek veya personelin kamu hizmeti sunumu esnasinda karsilastigi sorunlara yonelik
diizenlenmis gesitli egitim programlarina katimini saglamaktir.

Mevzuat ve yonetmelikleri diizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen degisiklikleri var olan
sisteme uyarlamak icin gerekli ¢calismalari yapmak.

Personelimizin her tirli sosyal haklarini ( maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb. ) zamaninda
takip ederek yapilmasini saglamak.

imkanlarimiz dahilinde her tiirlii park ve yesil alan ile sehrimizin modernlesmesi anlaminda
gerekli isleri yapmak, yaptirmak ve bunlarin kontrollik hizmetini sunmak.

Sehrimizde kisi basina disen yesil alan miktarini imkanlar dahilinde arttirmak icin gerekli
calismalari yapmak.

Mevcut park ve yesil alanlarin gelecek nesillere aktarimini saglamak icin bakim ve korumasini
yapmak.

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER:

1* Sehrimizin daha yesil, daha modern bir hale gelmesi ve halkimizin aktif ve pasif spor yapabilecegi
alanlar olusturmak, cocuklarimizin eglenip 6grenebilecegi cocuk bahgeleri yapmak.

2* Park ve yesil alanlarin sirekliligini saglamak icin diizenli olarak bakimini, onarimini yapmak ve
eksikliklerini gidermek.

3* Sorumluluk ve gliven

4* Ekip ruhu

5* Disiplin

6* Yaraticilik

7* Etik davranis ilke degerlerine bagli olmaktir.

8* Bu hizmetleri yaparken vatandasa saygi

9* Yasa ve yonetmeliklerden taviz vermemek

10* Yiuksek basari grafigini yakalamak amaciyla, siirekli egitim ve seminerlere katilmalk, ilgili fuarlari
takip etmek
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Mudurligimuzin temel politikasi ve dnceliklerimizdir.

IIl. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1* Bitgce Uygulama Sonuglari:
2022 Yili Park Bahge ve Mezarliklar Midurligi biitcesi 33.853.199,52 TL olup 2022 yili
icerisinde bu bltcenin 29.733.947,77 TL si yatirim ve harcamalarda kullaniimistir.

2* Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:
ilgili tablo asagida ¢ikarilmistir.

EKONOMIK HARCAMA BiRiMi HESAP ACIKLAMASI
KOD TUTARI
(TL)
03.01.04.01 |67.968,00 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlari
03.01.09.01 |250.689,77 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Diger Mal ve Malzeme Alimlari
03.02.03.01 |167.000,13 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Yakacak Alimlari
03.02.03.03 |1.224.217,38 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Elektrik Alimlari
03.02.06.03 |172.933,61 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Zirai Malzeme ve ilag Alimlari
Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim
03.02.09.01 |6.298.916,74 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU ve Bakim Giderleri
Diger Tuketim Mal ve Malzemesi
03.02.09.90 |2.907.282,65 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Alimlari
03.03.01.01 | 680,67 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari
03.05.01.04 |8.248.896,49 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Miteahhitlik Hizmetleri
03.05.04.01 |29.395,22 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU ilan Giderleri
03.05.05.03 |293.660,70 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU is Makinesi Kiralamasi Giderleri
03.05.09.90 |308.406,38 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Diger Hizmet Alimlari
03.07.01.03 | 331.226,00 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari
5 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve
03.08.09.01 |497.778,00 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Onarim Giderleri
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03.09.03.01 |203.629,06 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Cenaze Giderleri
Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim

03.09.03.02 |150.981,00 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Giderleri
06.01.02.90 |133.780,00 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Diger Makine Techizat Alimlari
06.06.07.01 |8.196.923,58 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Muteahhitlik Giderleri
06.07.02.01 |166.981,80 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU insaat Malzemesi Giderleri
06.07.02.02 |82.600,59 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Elektrik Tesisati Giderleri

29.733.947,77 | TOPLAM

B- PERFORMANS BiLGiLERi:

1* Faaliyet ve Proje Bilgileri:
e irili ufakli 80 adet Park ve 5 adet Mezarligin bakimi
o Bisiklet yolu yapimi
e Park ve yiruyis yolu yapimi
e Sehit Gokhan peker parki oyun grubu kurulumu
e  Yasar ugur parki bitki dikimi
o  Tuzkaya mah. Konagi bahgesi bitki dikimi
e  Fatih mah. Konagi bahcesi bitki dikimi
o Seyhzade parki yapimi

e E-88 karayolu orta refiijlerde bitki dikimi ve aydinlatma galismasi yapildi

o  Cevizli konagi bahgesi peyzaj diizenleme

e Park, meydan ve refiijlere mevsimlik gicek dikimi

e Bitkisel Alanlarin (agag, cali ve otsu bitkiler) Bitki besleme, bakim, zirai miicadelesi ve budama
yapilmasi

2* Performans Sonuglari Tablosu:
2022 yiliigerisinde Midurlugimuzin géstermis oldugu performans baglaminda acik ve
dogrudan temin ihaleleri tablolar halinde asagida gikariimistir.

2022 YILI AGIK IHALELERI

SIRA NO | iSIN ADI

BISIKLET YOLU YAPIMI

PARK VE YURUYUS YOLU YAPIMI
EMPRENYELI KERESTE ALIMI
SULAMA MALZEMESI ALIMI

BITKi ALIMI

SUNI CIM VE TEL KAFES ALIMI

N WIN|F
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BETON PARKE VE BORDUR ALIMI

MUHTELIF MALZEME ALIMI

Ol |

CEVIiZLI KONAGI COCUK OYUN BAHCESI VE PARK YAPIMI

10

TAS DUVAR YAPIM iSi

2022 YILI DOGRUDAN TEMIN iHALELERI

SIRANO

OCOoONOUBHWNER

iSiN ADI
COP KOVASI VE PROFIL ALIMI
ELEKTIK MALZEMESI ALIMI
GUL ALIMI
HIRDAVAT ALIMI
MARANGOZ MALZEMESI ALIMI
SULAMA MALZEMESI ALIMI
BUGDAY ALIMI
BITKISEL TOPRAK VE GUBRE ALIMI
KAR TEMIZLEME ALIMI
CURUF VE DOLAMIT ALIMI
MEZAR TAHTASI ALIMI
BASKET POTASI VE TEL ORGUALIMI
KAMERA SISTEMIi ALIMI
YOSUN ONLEYICi VE HAVUZ KIMYASALI ALIMI
INSAAT MALZEMESI ALIMI
SU DEPOSU ALIMI
TABELA YAPIMI
CIMENTO VE KIREC ALIMI
CiM BICME MAKINALARINA YEDEK PARCA ALIMI
INSAAT DEMIRI ALIMI
YABANCI OT TEMIZLIGi HIZMET ALIMI
SAKSI ALIMI
KARO KAUCUK ALIMI
BORDUR DOSEME HiZMET ALIMI
ELDIVEN ALIMI
MORG ALIMI
SPOR VADISI PROJE HIZMET ALIMI
KABLOSUZ DEPO POMPA KONTROL SISTEMi KURULUMU
YOZGAT GORSELi YAPIMI
BILGISAYAR ALIMI
KURE YAPIMI
BURO MALZEMESI ALIMI
CiM TOHUMU ALIMI
TAZIYE CADIRI ALIMI
ZIRAI ILAC ALIMI
ARAC KIRALAMA
TABUT ALIMI
CORS ALIMI
SPOR VADISINE KORKULUK YAPIMI
SARITOPRAKLIK HIZMET BINASINA KOMBI ALIMI

3* Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi:
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e Mezarliklarimizda genel bakim ve temizligi yapildi, bisiklet yolu yapildi, park ve yiriyis yolu
yapimi tamamlandi, sehit Gokhan Peker parki oyun grubu kurulumu yapildi, Yasar Ugur parki
bitkilendirilmesi yapildi, Fatih Mah. Konagi bahgesi bitki dikimi yapildi, Tuzkaya Mah. Konagi
bahgesi bitki dikimi yapildi, Seyhzade parki yapildi, E-88 orta refiij bitkilendirme ve aydinlatmalar
yapildi, Cevizli konagi bahgesi diizenlemesi yapildi, meydan ve lise caddesi orta reflij mevsimlik
cicek dikimi yapilmasi, Mevcut parklarimizda agac ve galilarin ilaglamasi, glibrelemesi ve budamasi

gibi islerin yapimlari tamamlanarak hizmete sunulmustur.

BiSIKLET YOLU YAPIMI
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PARK VE YURUYUS YOLU YAPIMI
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SEHIT GOKHAN PEKER PARKI OYUN GRUBU KURULUMU

=

ALTITH

YASAR UGUR PARKI BiTKi DiKiMi
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PARK VE REFUJLERDEKI BiTKILERIN BUDAMASI
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PARK, MEYDAN REFUJLERE MEVSIMLIK CICEK DiKiMi




TUZKAYA MAH. KONAGI BiTKi DiKimMi
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SEYHZADE PARKI
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E-88 REFUJ DUZENLEMESI
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CEVizZLi KONAGI BAHCESI YAPIMI
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A- Ustiinliiklerimiz

e Alt-Gst iliskilerinin her zaman sevgi ve hosgorii temelinde olmasi
e Cahsanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi

e Gorev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmasi

e Cahsanlarimizin mesleki bilgisinin yeterli olmasi

e Birimler arasinda koordineli ¢alisabilme yeteneginin olmasi

e Personelin 6zverili olmasi

e Cahsanlarimizin yeni seyler 6grenmeye agik olmalari

B- Eksikliklerimiz
e Yasal engeller

e Yeterli eleman ve malzememizin olmamasi
o Yeterliis ve arazi ekipmani eksikligi.

V. ONERi VE TEDBIRLER

Yeterli maddi imkanin ve malzemenin saglanmasi
Eleman konusundaki sikintilarimizin giderilmesi
Calisanlarimizin egitimi konusunda kurs agma imkaninin saglanmasi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Harun ASLAN
Park ve Bahgeler Miid.V.
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10.7. Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii

10.8. Temizlik isleri Miidiirliigii

GENEL BIiLGILER
MIiSYON VE ViZYON
Misyonumuz;

Kanunlarla tanimlanan ¢evre ve temizlik hizmetlerini; katilimci, saydam, hesap verebilir ve gller
ylzlG hizmet anlayisi cercevesinde, teknolojik imkanlardan da faydalanarak siratli ve dirist bir
sekilde yuriutmek; insanlarimizin yasamlarini kolaylastirmak ve saglklarini korumak, saglikh ve
yasanabilir bir cevrede yasamalarini saglamak, ilimizin tarihsel, kiiltirel, dogal mirasini ve fiziksel
varliklarini korumak ve gelistirmek.

Bu islevlerini yiriturken kiiresel alanda meydana gelen her tirli gelismeyi izlemek,
toplumun gikarina olabilecek her tiirlii yeniligi uygulamak, ayni zamanda da lkenin genel
gelisimine katki saglayacak projeler Ureterek ve de sahip oldugumuz degerleri de
korumakla gorevlidir. Sehrimizin saghkli bir sekilde gelismesi ekonomik refah diizeyini
yukseltmesi ayni zamanda da sahip oldugu tum tarihi, geleneksel ve ¢agdas degerleri de
korumasi Yozgat Belediyesinin misyonunu ifade eder.

Vizyonumuz;

Her seyin sevgiyle basladigl, ekonomik ve sosyal beklentilerin karsilandigi, bireylerin kendilerini
gelistirdikleri, havasi, dogasi ve temizligi ile yasamaktan mutlu olacaklari bir yasama alani
olusturmak.

AMAC: Dogal denge ve ¢evrenin korunmasi, cevre kirliliginin dnlenmesi gelecek kusaklara
saglikli, yasanabilir bir cevrenin birakilmasidir.

Temizlik hizmetleri ve cevre koruma hizmetleri Temizlik islerli Midarliiginin asli
gorevleri olup amac ve hedeflerini bu dogrultuda ylritmektedir.

YETKi GOREV VE SORUMLULUKLARI

Temizlik isleri Mudurligiimiiz 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu,
21586 sayil Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi, 20814 sayili Kati Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi, ilgili kanun, tliziik ve genelgeler ile Belediye Enclimeni, Belediye Meclisi
kararlari dogrultusunda ve Belediye Baskanligimizin verdigi yetki, yonetmelik, tamim ve
talimatlari cercevesinde “Kent i¢i Genel Temizlik Hizmetleri”ni yapmak ve yaptirmakla
sorumludur.

MUDURLUGUMUZUN GOREV TANIMI: Sehrimizde olusan biitiin organik ve inorganik atik

176



maddelerinin, kalintilarin, toz ve camurlarin cevreye zarar vermeden toplayarak Yozgat Entegre
Kati Atik Tesisine nakletmek, sokak, cadde, bulvar, meydan, mahalle, pazaryerleri, parklar ve
benzeri alanlari temizlemek, hizmet igi egitimlerle is glicimuzi arttirmak, halkimizi aydinlatmak
icin cesitli gorsel ve yazili basindan yararlanarak duyurular, ilanlar yapmak, cesitli panel, soylesi
vb. oturumlar diizenlemek ve tim bunlari gergeklestirirken mispet bilimlerin ve miihendisligin
ana ilkelerinden ayrilmadan galismak gorev ve sorumluluklarimiz arasindadir.

MUDURLUGUMUZUN YETKi ALANI: Temizlik isleri MiidiirlGigu, Yozgat ili merkezi genel temizlik
hizmetlerinin yapilmasi ve Belediyemizin ¢evre hizmetlerinin yerine getirilmesinde mevzuat
dahilinde yetkilidir.

Yetki ve gorevlerin birbirinden ayrilmalari olanaksizdir. Bunun yaninda sorumluluk yetki ve gérev
birbirleriyle cok yakindan ilgisi bulunan bir birlerini tamamlayan gti¢ kavramlardir.

Gorev, yetki ve sorumluluk konusunda genel kurallar sunlardir:

Her eleman gorevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gorevi (nitelik,
nicelik, stire, ydontem v.b. yoniinden) bagl bulunan kisi veya makamdan alinan hak olarak
yorumlanmaktadir.

Her eleman gorevini yapmamaktan, eksik, yanlis veya ge¢ yapmaktan yetkisi oraninda
sorumludur.

Yetki devri yasalarin galisma ilkesi ve kosullarinin sinirlarina gore yapilir. Bir yetkinin devredilmesi
sonucunda, yetkiyi devreden ydneticinin o yetkinin kullaniimasindan dogan genel sorumlulugu
devam eder. Yetkiyi devreden ile devir alan arasinda yeni bir sorumluluk iliskisi dogar.

Yetkiyi devir alan, o yetkinin kullanilmasinda dogan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarinda
basta, yetkiyi devreden yoneticiye karsi gorev sorumlulugu da yiklenmis olur.

MUDURLUGUMUZUN SORUMLULUGU: Temizlik isleri mudiirligi, kanun yénetmelik ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda gérev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye
Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsida sorumludur.

MUDURLUGUMUZUN GOREVLERI: Miidiirliigiimiiz; Belediye ve Miicavir alan
sinirlart igerisinde kati atik toplama hizmeti saglanan bolgelerde; Evsel kati atiklarin
toplanmasi, nakliyesi, geri kazanilabilir maddelerin ayiklanmasi, depolanmasi ve imhasina
iliskin ¢aligmalar yapmak ve bu calismalarin diizenli periyotlar halinde

aksamadan yiiriitiilmesini saglamakla yiikiimliidiir.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1. FiziKSEL YAPI

TESKILAT SEMASI

TEMIZLIK
ISLERI
MUDURLUGU

TEMIZLIK
HiZMETLERI

Omer DUYAR
Yusuf UNGORMUS
Fatih SEVIMLI

CEVRE
HiZMETLERI

Omer DUYAR
Yusuf UNGORMUS

KATI ATIK
DEPOLAMA
HIZMETLERI

Yusuf UNGORMUS
Omer DUYAR

1.Kent igi temizlik isleri
denetimi

2.Hafriyat atiklarinin
toplanmasi ve denetimi

1.Bitkisel atik yaglarin toplanmasi ve
denetimi
2.atik pillerin toplanmasi ve denetimi

3.atik kagitlarin toplanmasi ve denetimi

4.hava kirligi kontrol ve denetimi

V

1.Evsel ve tibbi atiklarin bertarafini saglamak

2.Cop sizinti suyunun aritilarak alici ortama
desarjini saglamak

3.0lusan ¢6p gazindan elektrik enerjisi Gretimini
saglamak

2. ORGUT YAPISI

Yozgat Belediyesi Temizlik isleri Mudirligiine bagli olarak olusturulan birimlerimiz:
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A. Temizlik hizmetleri
B. Cevre hizmetleri
C. Kati atik ve bertaraf hizmetleri

3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR: Temizlik isleri midurliigiine ait 4 adet bilgisayar ve 3 adet
yazici bulunmaktadir.

4. INSAN KAYNAKLARI
PERSONEL iSTIHDAM DURUMU: Miidiirliiglimiiz hizmet ve faaliyetlerini 1 midiir, 1 cevre
miihendisi, 1 memur, 2 isci ile ylritmektedir. Temizlik isleri Belediye sirketinin birimimize
gorevlendirdigi personeller (120 kisi), Belediyemize ait ve kiralik araglar ile yapilmaktadir.
HiZMET BiRIMLERI:
Temizlik isleri mudurligine bagh olusturulan birimler:
1. Temizlik hizmetleri

Cevre hizmetleri
3. Kati atik ve depolama hizmetleri

N

5. SUNULAN HiZMETLER

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGUNUN CALISMA KONULARI:

Belediye, Cevre il Mudiirliigi ve ilgili kurumlarla koordinasyon: ¢evre koruma konusunda
Belediye ve Cevre il Mudurliigii yetkili oldugu icin bu kurumlarla koordinasyona agirlik verilmektedir.
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a) Denetim etkinliginin artirilmasi: ¢cevre korumanin énemli arglimanlarindan olan denetimler etkin
olarak gerceklestirilmektedir.

b) Cevre bilincini gelistirme ¢alismalari: vatandasin ¢evre konusunda bilinglendirilmeleri icin okullari
hedef alan egitim calismalari yapilmaktadir. Ayrica basin araciligiyla da halkin bilinglendirilmesi
saglanmaktadir.

c) Temizlik isleri yonetim hizmetleri ve ilgili diger islemler;

e Cadde, sokak ve kaldirimlarin stipurilerek ve dezenfekte edilerek temizlenmesi,
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Cadde, sokak ve kaldirimlarin kis aylarinda is makinalariyla karlarinin temizlenmesi,

temizletilmesi.
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e (Cadde ve sokaklarda bulunan ¢6p konteynirlarin da ¢oplerin toplanmasi ve depolama alanina
nakledilmesi, naklettirilmesi.

e (Cop konteynirlarinin cadde ve sokaklarda uygun yerlere yerlestirilmesi, yerlestirilmesinin
saglanmasi.
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@O REDMINOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

e  Glinlik mahalle aralarina veya sabit semt Pazar yerlerine kurulan, ve Pazar esnafindan

kaynaklanan ¢oplerin temizlenmesi, temizlettiriimesi ile Pazar yerlerinin yikanarak dezenfekte
edilmesi, ettirilmesi.
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e Sliplirme araclarinin program dahilinde bulvar ve caddelere girmelerini saglayarak temizlige katki

sunmalari.

Copln biriktirilmesi ve toplaniimasinda kullanilan ¢ép konteynirlarinin ihtiyagtan dolayi yeni

taleplerinin karsilanmasi, tekeri kirilan bozulan konteynirlarin tamir ve bakiminin yapilmasi ile
yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.
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e Egitim kurumlari, ibadet yerleri ve saglik hizmetleri yapan yerlerde genel temizligine katki
sunmak ve ilaglama hizmetini ylritmek.
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e  Geri kazanilabilir atiklarin kaynaginda ayristirma isleminin mahallerde uygulanmasi ¢alismasini
yapmak.

191



e Mevcut ¢op toplama sistemini gelistirmek yada yeni sistemlerin bulunmasi hususunda ¢alismalar
yapmak.

e (Cesitli biroslr, resim, slogan ve reklam araglari ile kampanyalar diizenleyerek halkin gevreye olan
duyarliligini arttirmak ve temizlige katihmini saglamak.

PR

e Maliyet analizi ve planlama konularina 6nem vermek.
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e  (Cop konteynerlerinin 6zel donanimli yikama araci ile dezenfekte etmek, ettirmek.
A.  TEMIZLIK HIZMETLERI
Sehrimizde Uretilen tim organik ve inorganik maddelerin kalintilarinin, toz, toprak ve
¢amurlarin her tirll insan sagligina zarar verecek atik maddelerin sehrimizden toplama tasima ve
bertaraf hizmetleri hizmet alimi seklinde yapilmaktadir. Yillara gore Yozgat merkezden toplanan evsel
atik miktarlari asagida verilmisgtir.

Yozgat merkezde toplanan evsel atik miktarlari (2021)

Yozgat merkezden 2022 yilinda toplam 29.516,60 ton evsel atik toplanarak YOKAB a ait diizenli
depolama tesisine tasinmis ve bertarafi saglanmistir.

Kent merkezinde bulunan ¢op konteynirlar1 ve ¢op tankalar tazyikli sabunlu
suyla yikanip, temizlendikten sonra konteynirlar ve tanklarimn igi, dis1 ve gevresi
ilaglama ekiplerimizce ilaglanmistir.

Temizlik Hizmetleri;

7/24 saat araliginda vardiyali sekilde 120 isciyle ve;

3 Adet 13+1,5 m? Kapasiteli Hidrolik sikigtirmali ¢6p kamyonu
4 adet 7+1 Hidrolik sikistirmali ¢6p kamyonu
2 Adet Agik Kasa Kamyon

2 Adet ring araci (biiyiik tank tagima)

4 Adet vakumlu siipiirge araci

2 adet ¢op transfer araci (aktarma araci)

1 adet servis minibiis

1 adet ¢evre denetim araci

1 adet kontrol araci

1 adet arozoz

1 adet mini kamyonet (¢6p taksi)

1 adet 75 m® Co6p transfer araci

VVVVVVVVVYYVYVYY

Toplam 23 Araglarla temizlik hizmeti verilmektedir.

YOKARB a ait Entegre Kati Atik Tesisine gelen atiklarin miktari asagidaki gibidir.
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YIL COP MIKTARI (TON)

2007

2008 34.529,86

2009 35.199,34

2010 33.557,84

2011 34.142,04

2012 34.696,54

2013 33.140,89

2014 33.778,15

2015 34.074,58

2016 34.799,46

2017 36.654,44

2018 52.745,61
2021 2019 62.403,70 BUTCE

. ’

2020 56.599,00

2021 49.888,10

2022 53.157,25

TOPLAM: 618.451,14 ton

Temizlik Isleri Mudiirligii Biitce Gider Kesin Hesap Cetveli (Ornek-29)
Kodu ~ Adi ~ |Once - | Baglangig - | Ek Odene - | Eklenen ~ | Diisiiler - Net | -| Harcanan -| Odenen - Ustii |~ iptal | - [DeY -
46 Belediye ve Bagh Idareler 0,00| 13.512.000,00( 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00| 415.301,78| 0,00
46.66 Yozgat [li 0,00] 13.512.000,00| 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00]| 415.301,78| 0,00
46.66.02 il Belediyesi 0,00| 13.512.000,00( 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00| 415.301,78| 0,00
46.66.02.61 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 0,00| 13.512.000,00( 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00| 415.301,78| 0,00
46.66.02.61.05 GEVRE KORUMA HIZMETLERI 0,00] 13.512.000,00| 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00]| 415.301,78| 0,00
46.66.02.61.05.03 Kirliligin Azaltiimas| Hizmetleri 0,00] 13.512.000,00| 4.500.000,00{ 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00] 415.301,78| 0,00
46.66.02.61.05.03.00 Kirliligin azaliimas hizmetleri 0,00| 13.512.000,00( 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00| 415.301,78| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05 Mahalli Idareler 0,00] 13.512.000,00| 4.500.000,00( 2.035.149,32| 535.149,32| 19.512.000,00| 19.096.698,22| 19.096.698,22 0,00]| 415.301,78| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.01 Personel Giderleri 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00] 2.000,00] 0,00
16.66.02.61.05.03.00.05.01.04 | Gegici Personel 0,00 2.000,00| 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Deviet Primi Giderleri 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00] 3.000,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.02.03 |Isgiler 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0.00] 3.000,00] 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03 Mal Ve Hizmet Aim Giderleri 0,00] 11.797.000,00 4.500.000,00 1.735.149,32| 35.149,32| 17.997.000,00| 17.713.701,53| 17.713.701,53 0,00| 283.298,47| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03.01 |Uretime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlan 0,00 1.000,00| 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00] 1.000,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03.02 |Tiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 0,00 802.000,00| 0,00 0,00 0,00 802.000,00 750.203,64 750.203,64 0,00] 51.796,36| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03.03 | Yolluklar 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 336,00 336,00 0,00| 11.664,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03.04 |Gorev Giderleri 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00] 11.000,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03.05 |Hizmet Alimlan 0,00] 10.931.000,00| 4.500.000,00( 1.735.149,32| 35.149,32| 17.131.000,00| 16.963.161,89| 16.963.161,89 0,00| 167.838,11| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.03.08 |Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00| 40.000,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.05 Cari Transferler 0,00 700.000,00 0,00 300.000,00 0,00] 1.000.000,00 981.796 69 981.796,69 0,00] 18.203,31]| 0,00
Kar Amaci Giifmeyen Kuruluglara Yapilan

46.66.02.61.05.03.00.05.05.03 |Transferler 0,00 700.000,00| 0,00] 300.000,00 0,00/ 1.000.000,00 981.796,69 981.796,69 0,00] 18.203,31| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.06 Sermaye Giderleri 0,00| 1.010.000,00 0,00 0,00( 500.000,00 510.000,00 401.200,00 401.200,00 0,00| 108.800,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.06.01 |Mamul Mal Alimlart 0,00] 1.000.000,00 0,00 0,00{ 500.000,00 500.000,00 401.200,00 401.200,00| 0,00] 98.800,00| 0,00
46.66.02.61.05.03.00.05.06.05 |Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00] 10.000,00] 0,00

B. CEVRE HiZMETLERI

Hava kirliligi:

Daha 6nce ¢evre ve orman midirligi blinyesinde bulunan isinmadan kaynaklanan hava kirliligi
denetimi 2005 yilindan itibaren belediyelere verilmistir. Bu tarihten itibaren, saglik mudurligu,
bayindirlik iskan madurliga, cevre mudirligl ve belediyemiz zabita midirligi elemanlarinda
isinmadan kaynaklanan hava kirliligi komisyonu kurulmustur. 2022 yilinda 15 Ekim tarihinde
denetimlere baslanmis ve 1 Nisan 2023 tarihine kadar devam edecektir. Yapilan denetimlerle ilgili

olarak raporlar halinde mudirligiimizde tutulmaktadir.

TIBBi ATIKLARIN BERTARAFI

2022 yilinda toplam 433.339 kg tibbi atik toplanarak bertaraf tesisine gonderilmistir.

Yozgat ili tibbi atik sterilizasyon tesisi; Yozgat ili, Merkez ilcesi, Salmanfakili Koy Besiktepe

Mevkii Yozgat Kati Atik Birligi Kati Atik Bertaraf Tesisi adresinde, tapunun 33C01A pafta, 101 ada, 48
parsel numarasinda kayith, 3000 m? yiizélgimli alan zerinde, 330 m? yiizélgiimli kapali alanda yer

almaktadir.
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Tibbi atik sterilizasyon tesisinin kurulmasi ile Yozgat ilinde bulunan tiim saglk kuruluslarinda
olusan tibbi atiklara ¢6ziim olmustur. Tibbi atiklar iki adet lisansli tibbi atik araclariyla toplanarak
sterilizasyon tesisine tasinmaktadir.

Sterilize edilen tibbi atiklar diizenli depolama sahasinda evsel atiklarla birlikte bertaraf
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edilmektedir.

CEVRE TEMZILiGi

Temizlik isleri ¢calismalar1 sehrimizde bulunan alt gecitlerden baslamak tizere
once mintika temizligi yapilarak, daha sonra kurulan ekip ile her giin degisik bir
mahallede kistan kalan ¢op kalintilar: ve kiiller temizlenmistir. Stiptlirge araci ile her
glin basta sehrimizin ortasindan gecen devlet kara yolu olmak iizere ana caddeler
stiptirtilmistiir.

*  Program dahilinde, Yol Yikama araglariyla bulvar, cadde ve sokaklarin temizliginin yapilmasi.

*  Egitim kurumlari, ibadet yerleri ve saglik hizmeti veren kurumlara temizlik konusunda katki
saglanmasi

Bitkisel Atik Yaglarin Denetimi:

2022 yilinda Bitkisel atik yaglarin kontrol ve denetimi Bakanliktan bitkisel atik yag toplanma
lisansi almis bir firmayla protokol imzalayarak atik yaglarin toplanmasina devam edilmis ve
kanalizasyonlara ve ¢ope dokiilmesi kismen dnlenmistir Diizenli araliklarla atik yag gikartan is
yerlerinin takip ve denetimleri yapilmaktadir.

2022 yilinda da yemek fabrikas: lokanta yemekhane, otel, motellerden bitkisel
atik yag toplama isi devam etmistir.

Atik Pil Kampanyasi:“Atik Pil Ve Akiimiilatérlerin Kontrolii Yonetmeligi” geregince Bakanlik¢a
yetkilendirilmis olan Tasinabilir Pil Uretici Ve ithalatcilar Dernegi —TAP ile is birligi yapilarak atik pil
toplama kampanyasi baslatiimistir. Kampanya dahilinde pil kutusu, brostrler ve agiklayici metinler
dagitilmis ve basinda araciligiyla da halkin bilgilendirilmesi saglanmistir.

Hafriyat Alimi:

Hafriyat atiklarinin toplanmasi midirligimaz tarafindan kontrol edilmektedir.

AMBALAJ ATIKLARI VE GERIi DONUSUM

2022 yilinda ambalaj atiklarinin toplanmast ile ilgili GUMUS Cevre ile
Sozlesme imzalanmis ve toplama isi Glimiis Cevre devredilmistir. Merkezde gesitli
noktalara ve 6zellikle market onlerine geri doniisiim kutular: yerlestirilerek ambalaj
atiklarinin evsel atiklara karismadan kaynaginda ayri olarak toplanmasi
saglanmstir.
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KULLANILMIS KIYAFETLERIN GERI DONUSUMU

2022 yilinda 31,91 ton tekstil atig1 toplanmis ve geri dontistime
gonderilmistir.

HALKIN BILINCLENDIRiLMESI:

Midirliigtimiizce okullara ve halkimiza yonelik; atik piller, atik yaglar, atik
kagtlar, tibbi atik vb. konularla ilgili bilgilendirme ¢aligmalari, birebir gortismelerle
ve basm aracilifiyla yapilmaktadir.

Halkin bilin¢lendirilmesi i¢in; yerel basin, sosyal medya ve brostirler
kullanilmaktadir. Okullarda 6grencilere yonelik gorsel ve anlatimli sunumlar
yapilmakta ve miidiirliigtimiiz tarafindan hazirlanan egitim programlar:
verilmektedir.

Gevre ile ilgili Faaliyetlerin Yapilmasi: Miidirligiimiiz 6ncelikle ¢evre agisindan Belediyemize
gelen sikayetlerin denetimini yaparak 2872 sayili Cevre Kanunu kapsaminda degerlendirilir.
Belediyemize gelen sikayet konulari hava, su, gliriiltl, toprak ve tehlikeli atik kirliligi konularinda
olmaktadir. 2021 yilinda gelen butiin sikdyetler degerlendirilmis uyarilar yapilarak gerekli dnlemler
alinmistir.

C- KATI ATIK BERTARAF HiZMETLERI

Yozgat ili Kati Atik Bertaraf Tesisleri Birliginin, il Ozel idaresi Dahil 39 liyesi bulunmaktadir.
Tesise gelen ortalama glinlik 160 ton evsel atik tartilarak alinmakta ve diizenli depolama alaninda
bertaraf edilmektedir. Olusan ¢6p sizinti suyu da Yozgat Belediyesi Atiksu Biyolojik Aritma Tesisinde
aritilarak ve alici ortama desarj edilmektedir.

9 Subat 2018 tarihinde faaliyete alinan C6p Gazindan Elektrik Uretim Unitesi ile de giinde
ortalama 8-10 MW elektrik tretilmistir.
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Yozgat il sinirlari icerisinde gikan tibbi atiklar da Tesiste bulunan Tibbi Atik Sterilizasyon
Unitesi’nde steril edilerek diizenli depolama alaninda bertaraf edilmektedir.

Cevre ile ilgili Faaliyetlerin Yapilmasi: Miidirligiimiiz 6ncelikle cevre agisindan Belediyemize
gelen sikayetlerin denetimini yaparak 2872 sayili Cevre Kanunu kapsaminda degerlendirilir.
Belediyemize gelen sikayet konulari hava, su, gliriiltl, toprak ve tehlikeli atik kirliligi konularinda
olmaktadir. 2022 yilinda gelen bitiin sikayetler degerlendirilmis uyarilar yapilarak gerekli dnlemler
alinmistir.
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Il. AMAC VE HEDEFLAR
Vatandas ayrimi yapilmaksizin esitlik gozeterek, ektin ve hizli kamu hizmeti sunumu gelistirmek.
Sunulan Kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve calisan memnuniyetini 6lclp, gerekli
tedbirleri almak amaci gtidilmektedir.
Mevzuat ve yonetmelikleri diizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen degisiklikleri var olan
sisteme uyarlamak igin gerekli galismalari yapmak.

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Temizlik isleri Ve Cevre Koruma Hizmetleri Temizlik isleri Miidirligiinin asli gdrevleri olup
amag ve hedeflerini bu dogrultuda yuritmektedir

Sira no Hedef

ilimizde temizlik ve gevre bilincinin olusturulmasi

llimizde topluma acik, herkesin gittigi yerlerin temizliginin diizenli olarak yapilmasi
llimizin ¢cépiin kaynaginda ayristirilarak geri kazanimin saglanmasi

Kati atik ve tibbi atiklarin diizenli olarak toplanilmasinin surdiriilmesi,

llimizde cevre temizliginin eksiksiz olarak yapilmasi

Gelecek nesillere yasanabilir bir cevre birakmak

AN IWIN|F

B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

GUnUmzin hizla degisen diinyasinda yasal olarak yerine getirilmesi gereken gorevlerimizin
sorumlulugu icinde, hizmetleri vatandaslarimiza sunarken yaklasimimiz, esnek bir yapida tam bir
isbirligi icerisinde olarak degisen ihtiyacglarina uygun hizmetlerin saglanmasini ilke edinmek, temel
politikamiz daima;

e Sorumluluk ve Given,

e  Ekip Ruhu,
o Seffaflik,
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e Hesap Verebilirlik,

e Disiplin,

e Hosgorl ve anlayis,

e Yaraticilik,

e Etik davranis ilke ve degerlerine bagli olmaktir.

Onceliklerimiz:

Halkimizin saglikl ve temiz bir gevrede yasamasini saglamak. Gelecek icin daha temiz ve daha
saglikh bir cevre birakmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet Ve Proje Bilgileri
Faaliyetlerimizle ilgili detayli aciklama sunulan hizmetler basligi altida detayli olarak
verilmistir.
2. Performans Sonuglari Tablosu
Sirano | Faaliyetler Uygulandigi alan

Kent ici temizlik

Yozgat merkez

Kati Atik Bertaraf Tesisi

Yozgat ili (Birlik Biinyesinde)

Atik kagitlarin ayri toplanmasi

Okullardan, resmi daireler

Ambalaj atiklar

Marketler, okullar, resmi daireler

Bitkisel atik yaglarin ayri toplanmasi

Lokanta, yemek fabrikasi, otel vb yerler

Atik pillerin toplanmasi

Okullar, is yerleri, resmi daireler

Hafriyat atiklarinin toplanmasi

Yozgat merkez

Tibbi atiklarin ayri toplanmasi

Yozgat ili (Birlik Blinyesinde)

OWNO|UL| | WIN| R

Sikayetlerin degerlendirilmesi

Yozgat merkez

Temizlik isleri midurlGgi gerek belediyemizin stratejik planinda belirlenen hedeflerini, gerekse
kendi belirlemis oldugu 2022 yili performans hedef ve hedef adimlarinin tamamini gerceklestirmistir.

Sira no Faaliyetler 2022 gergeklesme %
1 Kati atiklarin toplanmasi Her glin % 100
2 Atik kagitlarin ayri toplanmasi Okullar resmi daireler % 90
3 Ambalaj atiklari % 90
4 Bitkisel atik yaglarin ayri toplanmasi (lokantalar, % 97
yemek fabrikalari vb)
5 Bitkisel atik yaglarin konutlardan ayri toplanmasi % 10
6 Atik pillerin toplanmasi Okullar resmi daireler % 50
7 Hafriyat atiklarinin toplanmasi ihtiyag olduk¢a %100
8 Tibbi atiklarin ayri toplanmasi % 100
9 Talep ve Sikayetlerin degerlendirilmesi % 100
10 Kati atik nakli Glinde 100 ton %100
11 Pazaryerlerinin temizligi %100
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12 Birim ici memnuniyet %90
13 Kiyaslama 3 belediye
14 Vatandas memnuniyeti %90

gerceklestirmistir. Sonug olarak midirligimizin 2022 yilindaki basari orani % 95 dir.

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi:

Temizlik isleri midrligld 2022 yilindaki hedef ve hedef adimlarinin tamamini

IV — KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A — USTUNLUKLER

Alt Ust iliskilerinin her zaman sevgi ve hosgorii temelinde olmasi.
Calisanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi.

Gorev dagihminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmasi.
Calisanlarimizin mesleki bilgilerinin yeterli olmasi.

Birimler arasinda koordineli calisabilme yeteneginin olmasi.
Personelin hosgorli olmasi.

B — ZAYIFLIKLAR

Halkimizda yeterli cevre bilincinin olmayisi,
Teknik ekip ve Ekipman yetersizligi
Teknolojinin yeteri kadar iyi kullanilamamasi

Maddi Kaynak sikintisi nedeniyle projelerin uygulanmasinda giicliikler ve aksamalar yasanmasi

C-DEGERLENDIRMELER

Degisen olumsuz sartlar ve imkansizliklar karsisinda, esnek yapimizla, dncii ve yaratici
¢Ozimlerimizle kisa siire icinde olumsuzluklari yenerek, imkanlarimizla basarili oldugumuza

inaniyorum.

Mudurligimizin 2022 yilinda gevre ve ¢evre temizligi konusunda géstermis oldugu 6zen

2023 yilinda da aynen devam edecektir.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

Yasal mevzuat giini giinine takip edilmeli ve geregi yapilmalidir. 5393 Sayili Belediye Kanunu
ile Belediyemize verilen sorumluluklarin Gstesinden gelinmesinde yeteri kadar teknik personelimizin
bulunmayisi, calisma programlarimizda zaman zaman aksamalara yol agtig1 gérilmektedir. Bu konuda
isinin uzmani teknik personelin segilmesi, bu gruba yonelik 6zel egitim programinin planlanmasi,
programin diger birimlerle baglantilari ve egitimlerinin hazirlanmasi dogrultusunda is sonuglarinin
analiz edilerek gorev ve dagitim yapilmasi saglanmalidir.

Omer DUYAR
Temizlik isleri Md.
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Yozgat Belediyesi Faaliyet Raporu2022

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
dizenliligine iliskin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm

Bu glivence, lst yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgci raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim
02.03.2023

Omer DUYAR
Temizlik isleri Md.

10.9. Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

SUNUS

Ulasim Hizmetleri MudurlGgumuazin 2022 yili genel bilgileri, amag, hedef ve
faaliyetlerine iligkin rapor, elimizdeki verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz bir tarzda
degerlendiriimesi ile hesap verilebilirlik ve sadelik ilkeleri dogrultusunda eksiksiz ve tum

faaliyet sonuglarini agiklama getirebilecek tarzda hazirlanarak asagida sunulmustur.
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Yozgat Belediyesi Faaliyet Raporu2022

idris OZTURK
Ulasim Hizmetleri Mudur V.
Harcama Yetkilisi

GENEL BILGILER
A-MiSYON VE ViZYONU

e {limizin Mevcut ve gelecekteki ulasim karakteristik 6zelliklerini belirleyip, ulasim
talepleri icin gerekli plan, proje, etut calismalarini yapmak veya yaptirmak. Kentin
ulasim alt yapisini ve Ust yapisini gagdas standartlar ¢cergevesinde yapilandirmak
ulasim hizmeti ve kalitesini yukseltmek. Toplu tagima kultarinun yerlesmesini
saglamak.

e - Belediyenin Kurumsalligini her zaman 6n planda tutup goérevini layikiyla yerine
getiren.

e - Uluslararasi standartlarda, dncu trafik altyapi sorunlari kalmamis,

e - Ulasim taleplerine uygun olarak ulasim sistemleri gerceklestiren ve hizmet
kalitesini yUukseltmek icin calismalar yapan,

e - jlimizde kent igi Trafik sorunlarini tespit ederek sorunlarin amag ve hedefler
Isiginda ¢ozume ulagtiracak politikalar Ureten,

e - Halkin hayatini kolaylastiran,

e - lkelerinden vazgegmeyen,

e - Belediye ici birimlerle ve diger kurumlarla iligkileri 6n planda tutup performansi
surekli artiran,

e - Bilgi yon levhalariyla kentin tarihi kultarel degerlerinin tanitimini saglayan,

e - Gelecege yonelik degisimleri ongorerek cagdas projeler Ureten, model bir birim
olmak.
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Yozgat Belediyesi Faaliyet Raporu2022

B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunun, 237 sayili Tasit Kanunu, 2918 sayili Karayollari Trafik
Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol
Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve diger mevzuati
kendilerine verdigi sair gorevleri galisma ilkelerine uygun olarak etkin, duzenli ve
verimli bir bigcimde yurutmek.

oIl Trafik Komisyonlarinda Belediye'yi temsil etmek, komisyona sunulmasi gereken
gorus oneri ve dosyalari tanzim etmek, komisyonca alinan kararlarin tatbikini
saglamak,

eKent icinde calisan veya cgalistirilacak mevzuat dahilindeki toplu tagsima araclarinin,
minibuslerin, otobuslerin ve ticari taksilerin hat guzergah ve duraklarinin tespitini
yapmak.

«Gerekli hallerde trafik ve toplu ulasimla ilgili konular hakkinda ilgili kuruluslarla gerekli
koordineyi saglamak,

eToplu tasima araclarinin soférlerini egitici sempozyum ve seminerler vererek
bilinglendirmek,

eToplu tagima sistemleri ile ilgili igleri yapmak veya yaptirmak,

eOtogar hizmetlerinin yaruttlmesini saglamak,

eUlasim taleplerine uygun ulagim sistemleri gergeklestirmek, hizmet kalitesini
yukseltmek igin ¢alismalar yapmak.

eUlasim aginin daha etkin ve verimli kullanilmasi i¢in dizenlemeler yapmak.
eMevcuttaki butln ticari taksi, servis, 6zel servis, dolmus- minibus, otobus vb. Her turll
toplu tagima araclarinin zaman, guzergah ve sayilarini belirlemek, ruhsatlandirmak ve
yasalar ¢ergevesinde denetimlerini yapmak.

e«Otogarin isletiimesi, denetlenmesi, dlizen, bakim ve onarim, guivenlik, temizlik vb.
faaliyetleri yaptirarak aktif kullanimini saglamak.

eTicari faaliyet gosteren araclarin calisma usul, esaslariyla ilgili Kanunlar ¢cergcevesinde
Yonetmelikler dizenlemek ve Belediye Meclisine sunmak.

eBelediye Bagskani ve Baskan Yardimcilari tarafindan yazil ve s6zll olarak verilen tim
gorevleri yerine getirmek.

e Gorev alanina giren islerin yillik plan ve programlarini yapar, Mudurltk butgesini
hazirlar.

«Ozel Halk Otobusleri, Servis Araclari, Taksi Araclari, sehir merkezine giren ilge ve kdy
minibasleri vs. gibi sehir i¢i ulasim araglarinin dizenli ve guvenli tagsimacilik
yapmalarini saglamak ve denetlemek.

eMudurlik personelinin galismalarini gdozetmek, denetlemek.

«ilgili Kanun, yénetmelik ve tebligler ile verilen diger gérevleri yerine getirmek.
¢13.07.2005 tarih 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren 5393
Sayili Belediye Kanunu'nun Sehir i¢i Ulagim Hizmetleri ile ilgili faaliyetleri yerine
getirerek s6z konusu hukuimlerin uygulanmasini saglamak.

«2918 Sayil Trafik Kanunu ile Belediyelere verilen is ve iglemleri yuritmek.
¢01.07.1993 tarih ve 21624 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururluge giren
otopark yonetmeliginin Belediyelerle ilgili hUkumlerini yuratmek.

eToplu ulasim hizmetlerine iligkin Belediye Meclisinde gorugstlmesi gereken konularla
calismalar yapmak.

«Sehrin fiziki yapisina gore yeni ulagim guzergahlarinin belirlenmesini saglamak ve
ulasim guzergéahlarinda ¢alisma ve bekleme surelerini belirlemek.
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eToplu tagima araglaryla ilgili ruhsatlandirma ve devir islemlerini yapmak, isletenlerin
sicillerini tutmak ve bu araglari isletenlerin sosyal glivenlik hiikiimlerine goére ¢alisma
kosullarinin takibini yapmak.

eBelediyece yurutulen ulasim ve lojistik hizmetlerin kent bilgi sistemi vb. teknolojik
olanaklar kullanilarak verimliligin arttirilmasina yonelik her tir yenilikgi uygulamayi

arastirip, uygun bulunanlarin hayata gecisini saglamak,
eBelediye tarafindan yapilmasi uygun gorulen tim ulasim ve lojistik hizmetlerin; etkin,
dizenli ve verimli bigimde yurutulebilmesine yonelik tum is ve islemleri yaritmek.

C- IDAREYE iLiSKIiN BILGILER:

1-FiZIKSEL YAPI: Fiziki kaynaklar asagida tablo sekilde sunulmustur.

BiRIM HiZMET YERI / GCALISMA ALANI FiZiKi KAYNAKLAR
KATI
Ulasim Hizmetleri | Sehirlerarasi 1 mudur odasi 1 adet masaustu bilgisayar
Mudurlaga Otobus Terminali 1 adet tv
Yerleskesi / 2.kat
1 teknik buro 3 adet masaustu bilgisayar
1 adet yazici
1 arsiv Bekleme salonu
Wc Mutfak
Sehirlerarasi Sorumlu odasi
Otogar Sorumlusu | Otobus Terminali igeler Terminali
Yerleskesi / 1.kat
Zabita Sefligi Sehirlerarasi 1 adet Calisma Ofisi
otobus Terminali
Belediye
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dikkanlari
Sehirler arasi Sehirler arasi 1 Adet Glvenlikgi odasi
otobUs Terminal otoblUs Terminali 1 Adet Soyunma Odasi | 2 adet led tv
Hizmet Binasi 1 Adet Eneriji odasi 1 adet obilet ekrani
1 Adet Malzeme deposu | 1 adet masauUstu bilgisayar
10 Adet Yazihane
13 Adet igyeri
1 Adet Trafik Kontrol
Noktasi
1 Adet satis reyonu
1 Adet Cay ocagi
Bay Bayan Umumi Wc
Otobus Minibls Kontrol
Noktasi
Otopark Birimi Terminal Belediye | 1 adet calisma ofisi 1 adet bilgisayar
Dukkanlari 1 adet yazici
29 adet el terminalinden
20 adet aktif kullanilan el
terminali bulunmaktadir.

2- ORGUT YAPISI:
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1T rr
Shan |

EEE

EERAE

3-BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
-BASILI KAYNAKLAR:(MEVZUATLAR)
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
4857 Sayil is Kanunu
4734 Sayilh Kamu Ihale Kanunu
2886 Sayili Kamu Ihale Kanunu
5393 Sayili Belediye Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve Yonetmeligi
3194 Sayili imar Kanunu ve Yénetmelikleri
2918 Sayili Trafik Kanunu
5326 Sayili Kabahatler Kanunu
il Trafik Komisyon Kararlar

4- INSAN KAYNAKLARI:

e Ulasim Hizmetleri Mudurlugumuz 5 Kisi memur, 16 Kisi sirket isgisi 1 Kisi zabita
memuru, 2 Kisi Trafik Zabita memuru, 5 Kisi Ozel Giivenlik elemant ile hizmet
vermektedir.

5-SUNULAN HiZMETLER:

e Ticari faaliyet gésteren araclarin galisma usul, esaslariyla ilgili kanunlar
cercevesinde ydonetmelikler dizenlemek ve Belediye Meclisine sunmak,

¢ Belediye Bagkani ve Bagkan Yardimcilar tarafindan yazili ve s6zlU olarak verilen
tum gorevleri yerine getirmek.

e Gorev alanina giren iglerin yillik plan ve programlarini yapar, miadurlik batgesini
hazirlar.
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Ozel Halk Otobusleri, Servis Araclari, Ticari Taksiler, sehir merkezine giren lice ve
kOy minibusleri vs. gibi sehir i¢i ulasim araglarinin dizenli ve guvenli tagimacilik
yapmalarini saglamak ve denetlemek.

Muadurluk personelinin galismalarini gdozetmek, denetlemek.

lgili kanun. Ydénetmelik ve tebligler ile verilen diger gorevleri yerine getirmek.
13.07.2005 tarih 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yarurlige giren 5393
saylili Belediye Kanunu’nun sehir i¢i ulagim hizmetleri ile ilgili faaliyetleri yerine
getirerek s6z konusu hidkimlerin uygulanmasini saglamak.

2918 sayili Trafik Kanunu ile Belediyelere verilen is ve islemleri yarutmek.
01.07.1993 tarih ve 21624 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yarurlige giren
otopark yonetmeliginin Belediyelerle ilgili hUkumlerini yuriatmek.

Toplu tasim hizmetlerine iligkin Belediye Meclisinde gorugulmesi gereken konularla
ilgili galismalar yapmak.

Sehrin Fiziki Yapisina goére yeni ulasim giizergahlarinin belirlenmesini saglamak ve
ulasim gluzergahlarinda ¢alisma ve bekleme surelerini belirlemek.

Toplu tasima araglariyla ilgili runsatlandirma ve devir iglemlerini yapmak,
isletenlerin sicillerini tutmak ve bu araclari isletenlerin sosyal glivenlik hikdmlerine
gore calisma kosullarinin takibini yapmak.

Belediyece yurutulen ulasim ve lojistik hizmetlerin kent bilgi sistemi vb. teknolojik
olanaklar kullanilarak verimliligin arttiriimasina yonelik her turlt yenilik¢i uygulamayi
arastirip, uygun bulunanlarin hayata gecisini saglamak.

Belediye tarafindan yapilmasi uygun gorulen tim ulasim ve lojistik hizmetleri;
dizenli ve verimli bigimde yurutilmesine yonelik tim is ve iglemleri ylratmek.
Gorev alanina giren konularda gerekli yazismalarin takibini yapmak.

Il. AMAC VE HEDEFLER :

A-)idari Amag ve Hedefler:

5393 sayili Belediye Kanunu, 237 sayili Tasit Kanunu, 2918 sayili Karayollari Trafik
Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,5018 sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve diger
mevzuati kendilerine verdigi sair gorevleri galisma ilkelerine uygun olarak etkin,
duzenli ve verimli bir bigimde yuratmek.

il Trafik Komisyonlarinda Belediye’yi temsil etmek, komisyona sunulmasi gereken
gorus Oneri ve dosyalari tanzim etmek, komisyonca alinan kararlarin takibini
saglamak,

Bolgesel, merkezi, acik kapali, ¢ok kath ve agik kapali otopark yerlerinin etit ve
projelerini hazirlatmak, otoparklarin hizmete agilmasini temin etmek, kiraya
verilecek otopark tesislerinin kira mukaveleleri hakkinda gorus bildirmek,

Kent icinde galisan ve galistirilacak mevzuat dahilindeki toplu tagima araglarinin,
miniblslerin, otobuslerin ve ticari taksilerin hat glizergah ve duraklarinin tespitini
yapmak.

Gerekli hallerde trafik ve toplu tagimla ilgili konular hakkinda ilgili kuruluslarla
koordineyi saglamak,

Toplu tagsima araglarinin soférlerini egitici sempozyum ve seminerler vererek
bilinglendirmek

Toplu tagima sistemleriyle ilgili isleri yapmak veya yaptirmak,

Otogar hizmetinin yurutulmesini saglamak,
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Ulasim taleplerine uygun ulagim sistemleri gergeklestirmek, hizmet kalitesini
yukseltmek icin caligmalar yapmak,

Ulagsim aginin daha etkin ve verimli kullanilmasi igin dizenlemeler yapmak
Mevcuttaki butun ticari taksi, servis, 6zel servis, doimus minibus, otobus vb. her
turlh toplu tagima araclarinin zaman, gizergah ve sayilarini belirlemek,
ruhsatlandirmak ve yasalar gergevesinde denetimlerini yapmak.

Otogarin igletiimesi, denetlenmesi, duzen, bakim ve onarim, guvenlik, temizlik, vb.
faaliyetleri yaptirarak aktif kullanimini saglamak.

2023 YILI YAPILMASI DUSUNULEN iSLER VE IHALELER

Yozgat'in Ulagsim Problemlerini Bilimsel Bir Bigcimde Ele Alinabilmesini Saglamak
Makasti ile Universite isbirligi ile Bir Calistay Diizenlenecektir

Yeni ihtiyaclar Dogrultusunda Yeni Kapali Duraklarin Alinmasi Saglanacaktir.

Yol Cizgi Boyama Calismalarimizin Cok Daha Profesyonel Yapilmasi icin Bir Adet
Yol Cizgi Makinesi Alinmasi Planlanmaktadir.

Yeni Acgilan OtobUs Hatlarinin Planlamasi Yapilmig Olup Bu Yeni Hatlarin Hizli Bir
Bigcimde Hizmete Alinmasi Saglanacaktir.

Toplu Ulasim Arag¢ Siraculerine Yonelik Egitim Faaliyetleri Devam Ettirilecek
Suraculerin Gerekli Egitimleri Almalari Saglanacaktir.

Ulasim Hizmetleri Midurligimiziin Binyesinde Gérev Yapmak Maksadi ile Gerekli
Gériilen Teknik Personel istihdami Saglanacaktir.

Bisiklet Park Yerlerinin Kurulmasi, Bisiklet Yollarinin inga Edilmesi ile Birlikte
Bisikletli Ulasimin Geligiminin Oni Agilacaktir.

imara Agilan Yeni Yollarin Yatay Ve Dikey isaretlemelerin Yapilmasina Devam
Edilecektir.

Tedes Sisteminin Yozgat'ta Faaliyete Gegmesi icin Gerekli Olan Calismalar Devam
Ettirilecektir.

Yozgat Ulagim Ana Plani ile ilgili Calismalar Devam Ettirilecektir.
Yozgat Akilli Durak Sistemi Hayata Gegirilecektir.
Her Yil Diizenli Bicimde Kutlanmak Uzere Bir Bisiklet Festivali Diizenlenecektir.

Trafik Egitim Parkinin Cocuklara Dénuk Olarak Daha Verimli Bir Bigimde
Kullanilabilmesi Adina Caligmalar Yapilacaktir.

Okul Bahgelerine Bisikletli Ulagimi Ozendirmek Maksadi ile Bisiklet Park Yerleri
Yapilacak Cocuklarin Ve Gengclerin Daha Saglikh Bir Hayata Adim Atmalari
Noktasinda Gerekli Destek Verilecektir.

210



Yozgat Belediyesi Faaliyet Raporu2022

e Erisilebilirlikle ilgili Calismalar Devam Ettirilecek Yetki Alanimizda Bulunan
Konularda Erigilebilirlik ile ligili Sorunlar Giderilmeye Calisilacaktir.

* Yozgat Akill Bisiklet Sistemi (Yobis). llerleyen Siirecte Akilli Bisiklet Sisteminin
Yozgat Geneline Yayilmasi Hedeflenmektedir

e Terminal giris — ¢ikis noktasina plaka tanima sistemi konulmasi.

B-) Temel Politika ve Oncelikler
e - Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik ve agiklik,
e - Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygun prensibinden
hareketle etkinlik.
¢ - Hizmette kalite ve vatandas memnuniyeti.
e - Diger kurum, kurulus ve sivil kuruluglar ile koordinasyon.
e - Uygulamalarda adalet ve tarafsizlik
e Sorumluluk ve Gulven,
Ekip Ruhu,
Seffaflik,
Hesap Verebilirlik,
Disiplin,
Hosgoru ve anlayis,
Yaraticilik,
Etik davranis ilke ve degerlerine bagl olmaktir.
Bu hizmetleri yaparken vatandasa saygi
Yasa ve yonetmeliklerden taviz vermemek
Yuksek basari grafigini yakalamak amaciyla, surekli egitim ve seminerlere
katilmak, ilgili fuarlari takip etmek
MuaduarlGgumuzuin temel politikasi ve dnceliklerimizdir.

ll. FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A-)MALI BILGILER
1-Butce uygulama Sonuglari:
2022 - 2023 Yillari arasi Ulagim Hizmetleri MUdurlagu net butge 6denedi ekte
sunulmustur.

-) PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri

YAPILAN FAALIYETLER

e Park cizgi boyalarinin yenilenmesi,

e Yozgat Belediyesi micavir alani dahilin de yeni agiimis olan yol, kavsak ve
caddelerin (st yapi islerini tamamlanmis, bununla birlikte Trafik isaretleri ve
ikazlarina dair levhalama caligmalari yapiimigtir.

211



Yozgat Belediyesi Faaliyet Raporu2022

Gerekli yerlere dubalama iglemleri yapiimistir.

Terminal igerisine OBILET ile gerekli gériismeler yapilarak maliyetsiz anlasma
yapilmis ve yolcu hareket saat takip ekrani faaliyete gegcirilmistir.

Bozok Universitesi, tiniversite kampUsi dahilinde dgrencilerin ulasim hizmetini
saglamak maksadi ile 2 adet otobus tahsis edilmis hali hazirda Ucretsiz bir bicimde
ulasim hizmeti vermeye devam etmektedir

Ticari taksi araglari hizmet yonetmeligi 2022 yili igerisinde yeni ihtiyaglara binaen
yenilenmis ve meclis oluru ile resmen uygulanmaya baslanmigtir.

Otopark igletmesinin devri yapiimistir.

Toplu tagima yapan S.S. Bozok Ozel Halk Otobiisleri Kooperatifinde hizmet veren
araclarin “H” olan plakalari “HO” olarak yenilenmigtir.

Trafik zabita ekibi kurulmus ve “T — S — HO” Plakali araglarin her tarla
denetimlerine baglamistir.

DEVIR iSLEMLERI

E'SA ADET | TURU TOPLAM HARG TL
1 13 Ticari Taksi Devri 14.300,00

2 6 Dolmusg Hatti Devri 20.000,00

3 15 S Plaka Devri UCRETSIZ

DOGRUDAN TEMIN iHALE iSLERI

SIRA
NO

MIKTARI TL

TARIH TURU FIRMA (KDV DAHIL)
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1 15.02.2022 CAM ALIMI HAKAN i$BiLEN 31.547,30
2 28.02.2022 MAL ALIMI OSMANIYE CAN BEY 83.898,00
3 01.03.2022 MAL ALIMI MASSPRO YAPI iNSAAT 20.886,00
4 19.04.2022 MAL ALIMI EBUBEKIR KILICASLAN 37.665,60
5 19.04.2022 MAL ALIMI GURTEPE MUH. 85.609,00
6 19.04.2022 MAL ALIMI GEN-BAK MOTORLU ARACLAR 11.717,40
7 26.04.2022 MAL ALIMI METAL ADAM OTOMOTIV 17.110,00
8 19.04.2022 MAL ALIMI METIN AKYUREK 23.600,00
9 29.04.2022 MAL ALIMI CELAL KILICASLAN 6.800,01
10 31.05.2022 HiZMET ALIMI KAYSERI ULASIM 84.960,00
11 31.05.2022 MAL ALIMI SIGNATEKMA BOYA 79.650,00
12 31.05.2022 MAL ALIMI SIGNATEKMA BOYA 82.246,00
13 29.06.2022 MAL ALIMI ANKA TRAFIK 15.045,00
14 17.08.2022 MAL ALIMI INFOTEKS 7.975,50
15 14.09.2022 MAL ALIMI GEN-BAK MOTORLU ARACLAR 23.432,60
16 20.09.2022 HiZMET ALIMI KAYSERI ULASIM 11.800,00
17 11.10.2022 MAL ALIMI GURTEPE MUHENDISLIK 53.100,00
18 24.11.2022 MAL ALIMI iISMAIL BEKDEMIR 13.865,00
19 25.11.2022 MAL ALIMI EBUBEKIR KILICASLAN 39.353,00
20 24.11.2022 MAL ALIMI GURTEPE MUHENDISLIK 66.587,40
21 30.11.2022 MAL ALIMI iDEAL YAPI 44.824,57
22 06.12.2022 MAL ALIMI NAZAN KALABALIK 16.195,50
23 09.12.2022 MAL ALIMI VELI SAVAS 27.983,70
TOPLAM 885.851,58
GELIRLER TABLOSU

SIRA NO | GELIRIN TURU MIKTARI

1 OTOPARK 660.841,00

2 TERMINAL NOKTA VE TERMINAL WC 997.000,00

3 HAT VE PLAKA DEVIRLERI 80.000,00

4 D4 BELGESI 3.000,00

5 TICARI TAKS|I HARCLARI 26.800,00

6 DOLMUS DURAK KATKI PAYI (HO 71.750,00

PLAKA RUHSAT)
7 HO PLAKA %1,5 KAR PAYI 273.000,00
TOPLAM 2.112.391

IV — KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
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A - Ustiinliiklerimiz

Alt-Ust iligkilerinin her zaman sevgi ve hosgoru temelinde olmasi.
Calisanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi.

Gorev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmasi.
Calisanlarimizin mesleki bilgisi yeterli olmasi.

Birimler arasinda koordineli galisabilme yeteneginin olmasi.
Personelin 6zverili olmasi.

V — ONERI VE TEDBIRLER
e Genis ve etrafl glvenlikli bir malzeme depolama sahasi olusturularak halen de
yapmakta oldugumuz sekilde malzemelerin giris ¢ikislarinin denetim altina alinmasi
e Saha calismalarinda daha fazla etkin ve verimli hizmetler sunabilmek igin
Miidirlik personel sayisinin artiriimasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gavenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare bltgesinin harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanimin gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve dizenligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontrolliinun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim

dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

idris 0ZTURK
Ulasim Hizmetleri Miiduir V.
Harcama Yetkilisi

10.10. Veteriner Isleri Miidiirliigii
2022 YILI VETERINER iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

1-GENEL BiLGILER

A-MiSYON VE ViZYON

Misyon:
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Yozgat Belediye sinirlari icinde basta hasere ilaglamasi ve sokak hayvanlariyla miicadele olmak lizere
yasalarla belirlenen Veterinerlik hizmetlerini katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri
cercevesinde yiriitmek; belediyenin kaynaklarini bir plan dahilinde, rasyonel bicimde dagitimini ve
kullanimini saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini yiikseltmektir.

Vizyon:

Veteriner isleri Miidiirligiiniin vizyonu hizmet sunumunda kaliteyi esas alan; dinamik, insan odakl,
6ngoriilii ve ihtiyaglara duyarh bir birim olmaktir.

B-YETKi,GOREV VE SORUMLULUKLAR

Veterineri isleri Midiirliiglintin gorev alan:

Yozgat Belediyesi sinirlari igini kapsar.

VETERINER iSLERi MUDURLUGUNUN YETKi VE SORUMLULUKLARI :

a-Sehir icerisinde ugkun (sivrisinek , karasinek ) bunlarin larvalari ve diger zararli haserelerle
miicadele etmek.

b-Sahipsiz sokak hayvanlarinin toplanarak kisirlastirma, tedavi, agilama ve sahiplendirme gibi isleri
yapmak

c-Hayvan pazarini sevk ve idare etmek

d-Diger kurum ve kuruluslarla goérev alani iginde gerekli koordinasyonu saglamak ve gorevleri yerine
getirmek.

e-Kurban bayrami dolayisiyla kurban pazarini kurmak, kurban kesimleri igin gerekli tedbirleri almak,
kurban kesimlerini kontrol etmek.

f-Birimle ilgili ihale islemlerini yapmak.

BiRiM PERSONELiININ GOREV , YETKi VE SORUMLULUKLARI ;
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a- Hasan LOKER :

Veteriner igleri miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluk alanindaki isleri ve ¢alisan personeli
sevk ve idare etmek.

b- Alparslan UNAL :

- Veteriner isleri Midirliigiiniin

- Biro faaliyetlerini yuriitmek

- ihale islemlerini gergeklestirmek

- Personelin sevk ve idaresi

- Miidiirligiin calisma alanlarinda kendisine verilen gérevleri yerine getirmek
- Kontrol Tegkilati gorevini yiiriitmek

C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel yap:

Yozgat Belediye Baskanhgi ‘ na bagh Yeni Hal Binasi is Merkezi hizmet binasinda Miidiirliigiimiiziin
islerinin yiritiildGigii biiro olarak kullanilmakta ve burada Veterinerlik isleri Miidiirliigii olarak hizmet
vermeye baslamistir. Hayvan pazarindaki ek binamizda ise ilaglama isi i¢in santiye olarak
kullanilmaktadir.

Sokak hayvanlari ile ilgili islerin yiritiildiigii Gegici hayvan barinagindaki hizmet binasinda ise bir
ameliyathane, 2 Veteriner Hekim odasi personel odasi ,mutfak banyo ve tuvaletler bulunmaktadir.

2-Teskilat yapisi:
Veteriner isleri miidiirliigii hizmetlerini ilaglama 2 ekip olarak 1 ekip de sokak hayvanlariyla

miicadele ekibi olmak lizere 3 ekiple yiiriitmektedir .Biinyesinde 3 Veteriner Hekim, 1 teknik eleman ve
12 iggi bulunmaktadir.
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VETERINER iSLERi MUDURLUGU TESKILAT SEMASI

MUDUR
Hasan LOKER
Veteriner igl.Md.V. m

Tekniker
Gergeklestirme Gorevlisi
r.sevk vedare gor.

BURO iSLERi GECiCi HAYVAN ILACLAMA KURBAN BEKCILERI
BARINAGI SERVISi PAZARI
Muhammed o Erdogan SADEF
COSGUN ;\\llle:m'et Er:l1lnkf)Z)(3AN ( Veteriner Hekim ) Dursun CAN
eteriner Hekim Murat ASiL Yahya DUYAR
Vahwva DIIVAR Rabia Yes"yurt Metin KAYA y
( Veteriner Hekim ) Ali SAHIN
Mevliit KEYF
Ahmet KARADEMIR
Yasin HUROGLU

Miidiirligiim mesinde teknolojik kaynaklar yeterli olup bilgiye ulasmada

sikinti yasan

4-insan Ka

1 Adet Miidiir

3 Adet Veteriner Hekim

1 Adet memur ( Teknik Eleman)
1 Adet Memur ( Biiro)

10 Adet isci

5-Sunulan Hizmetler:

ilaglama hizmetleri, sokak hayvanlari ile miicadele hizmetleri, kurban hizmetleri, hayvan pazar
hizmetleri, idari hizmetler sunulmustur.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Birimimiz i¢ denetgiler tarafindan denetlenmis belirlenen eksiklikler miidirliigiimiize bildirilmistir.
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2-AMAC VE HEDEFLER

A-Birimin Amac ve Hedefleri:

Biitge imkanlari dahilinde haserelerle ve sokak hayvanlari ile miicadele amaglanmistir. Bu amag

ve hedefler dogrultusunda 2022 yili icinde yapilan stratejik planlamalar yerine getirilmeye

calisilmistir.Yozgat il sinirlari igerisinde bulanan yerlesim yerlerinde ilaglama basibos hayvanlarin
toplanmasi ve kisirlagtirilmasi Kurban bayraminda kurbanliklarin saglikli bir sekilde satilmasi ve kurban
kesimlerinin ¢evreye zarar vermeden yapilabilmesi igin gerekli dnlemler alinmigs ve istenilen sonuca

ulagiimistir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Cevrenin korunmasi

C-Diger Hususlar

Halki gesitli zararlilar konusunda egitmek

Sahipsiz hayvanlarin korunmasi

Bu hizmetleri yaparken sosyal refahin artirilmasina yardimci olmak

VETERINERLIK iSLERi MUDURLUGUMUZUN 2022 YILI BUTCE GiDERLERI

Veteriner isleri Miidiirligiimiiz olarak 2022 yili biitgemiz olarak :

Halkin sokak hayvanlarindan ve haserelerden zarar gérmesine engel olunmasi

Baslangig : 2.617.200.00
Eklenen : 1.550.000.00
Net : 4.167.200.00
Harcanan : 3.087.070.93
Odenen : 3.087.070.93
iptal Edilen:  1.080.129.07
ACIKLAMA BASLANGIC EKLENEN NET HARCANAN ODENEN iPTAL EDILEN
ODENEGI
TUKETIME 1.040.000.00 1.100.000.00 2.140.000.00 1.184.870.50 1.184.870.50 955.129.50
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YONELIK
MLZ.ALIM

HiZMET 2.587.200.00 1.550.000.00 4.137.200.00 3.087.070.93 3.087.070.93 | 1.050.129.07
ALIMLARI

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-ILACLAMA HiZMETLERI:

2022 yilinda yapilan miicadelede
200 kg ugkun ilaci
30 kg larvasit
50 kg karasinek ilaci
50 kg kapali alan ilaci
50 kg fareilaci
100 adet hamambdcegi jel

-Uckun miicadelesi: 2 adet arag listii ULV makinesi ile tiim cadde ve sokaklar giinde bir,sabah ve
aksam olmak lizere ilaglandi.

-Larva miicadelesi: Géletler, aritma tesisleri, giibrelikler, agik dereler, foseptik ve kanalizasyonlar, ¢cop
konteynirlari ve ¢opliik alanlar,su birikintileri gibi lireme alanlari ayda bir kez ilagland.

-Kapali alan miicadelesi: Belediyemize ait hizmet binalari, bazi kamu kurumlarindan gelen talepler ve
ayrica vatandaslardan gelen bazi talepler dogrultusunda kapali alanlarda 6zellikle hamambdcegi ve diger
yiirilyen hagerelere karsi miicadele yapildi.

-Yesil alanlar: Park, bahge ve yesil alanlarda gesitli haserelere karsi yapilan miicadele kapsaminda
yaklasik ayda bir kez tiim park, bahge ve yesil alanlar ilaglandi.

-Dezenfeksiyon: Bazi okul, camii ve 6grenci yurtlarinda ve talepler dogrultusunda kapali alanlarda
uygulamalar yapildi.

-Fare miicadelesi: TOKi 1-2 konutlari bolgesinde agik alanlarda olusan yogun fare popiilasyonuna karsi
miicadele yapildi.

-Sehir merkezinin bazi bélgelerinde donemsel olarak goriilen siine (bugday bocegi) zararlisina karsi
miicadele yapildi.

-Atatiirk yolu bati kisminda Universite yerleskesi civarinda zaman zaman gériilen sarikiz 6riimcegine
kargi miicadele yapildi.

COVIT 19 kiiresel salginla miicadele olarakta bilinen ve diinyayi etkisi altina alan pandemi siiresincede
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ilimizde bulunan gesitli kurum kurulus ve binalarimizi sokaklarimizi dezanfektan ederek miicadele
yapilmistir.

kullanilan ilaglar

Ugkun miicadelesi (ULV uygulamasi)

Dezenfeksiyon ¢alismasi
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Larva ¢alismasi

B-GECiCi HAYVAN BARINAGI:

BARINAGIMIZDA 2021 YILI iCERiSINDE :

Barinagimiza yaklasik 3000 yavru ve yetiskin sokak hayvani getirildi.

220 adet sokak kopegi kisirlagtirildi

350 kdpek kuduz asisi ve 250 adet yavru kopege karma asi ile asilandi

220 adet kopek kisirlastirma ve gerekli tedavilerinin yapilmasindan sonra sahiplendirildi.
Yaklasik 500 adet képegin ve 250 adet kedinin tedavisi yapildi.

Yaklasik 400 adet yavru kdpek barinagimiza getirilmis , gerekli tedavileri yapilmis ve yeterli biyiikliige
ulastiklarinda tekrar dogaya birakilmiglardir.

Sokak hayvanlari disinda barinagimiza yaban hayatindan tedavi amacli getirilen kartal sahin,leylek
gibi bazi hayvanlarin tedavileri yapilarak tekrar dogaya saglikl bir sekilde birakilmalari saglandi.

Barinagimiza getirilen hayvanlarin beslenmeleri amaciyla ;
25.000 kg yetiskin mamasi
5000 kg yavru mamasi
800 kg konserve mama (400 ) gr lik paketler halinde
2000 kg kedi mamasi

300 kg siit alinmistir.
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Hazir mamalarin disinda yil igerisindede takviye mama alinmis gesitli kurum ve kuruluslardan temin
edilen ekmek ve yemekler barinaktaki hayvanlarin ve barinak disinda belediyemiz tarafindan
yerlestirilen beslenme odaklarinda sokak hayvanlarinin beslenmesinde kullaniimigtir.

Yozgat Belediyemiz ve Goniillii kuruluslarla barinagimizda ortak ¢alismalar yapilmistir. Ozellikle bazi
ilkogretim okullari ile yapilan programlar dahilinde 6grenciler barinagimiza servis araglarimizla
getirilerek hayvan sevgisi olusturmak ve yaban hayati sevdirmek adina sosyal faaliyetler yapiimis,
ayrica sehrin muhtelif yerlerinde bulunan bilbaortlara reklam afisleri bastirilarak halkimizin daha
duyarli olmalari saglanmistir. 2022 yilinda da ayni ¢calismalara devam edilerek il genelinde ¢ocuklara

yonelik calismalar hiz kesmeden devam edecektir.

Cocuklarin barinak ziyareti

Kisirlagtirma galismasi

Asilama g¢alismasi
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Atik ekmekleri degerlendirmek igin kullanilan kaplarimiz
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Goniillulerle yiiratilen calismalarimiz

Sehrin gesitli yerlerine yerlestirilen yuva ve beslenme odaklari.

C-HAYVAN PAZARI ve KURBAN BAYRAMI HiZMETLERI:

-Her Sali pazar yerinde rutin islemlerimiz devam etmistir.

-Kurban Bayrami Hizmetleri:

2022 yilinda Kurban Pazarina daha onceki yillara nazaran daha az talep olmus ve bu nedenle ¢adir
yerleri hazirlanmistir. 40 adet biiyiikbas ¢adiri, 40 adet kiigiikbas ¢adiri kurdurulmus burada gerekli saghk
sartlan ve kontroller saglanmistir.Pazar hizmetlerinde yaklasik 40.000 tl gelir elde edilmistir.

Kurban kesimleri icin ayri bolgelerde 6 adet kesim alani hazirlanmig kurban bayrami siiresince
buralarda gerekli kontroller saglanmigstir.

Ayrica ¢op konteynirlarina atilan hayvan sakatlarin ¢evreye yaydigi kotii koku ve sinek iiremelerinin
oniine gegilerek gerekli ilaglama hizmeti yapiimigtir.
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‘ Biiyiikbas hayvan kurban satis alani

Kiigiikbas hayvan kurban satig alani
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Kurban

kesim alani
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Kedi Evleri

4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESi

A-Ustiinliikler:

ilaglama, barinak ve diger hizmetlerde kullanilan ekipmanlarin ve malzemelerin teminde
belediyemizin sagladigi imkanlar ve galisanlara saglanan imkanlar islerin yiiriitiilmesinde olumlu katkilar
saglamistir.

B-Zayifliklar:

Sokak hayvanlari ile ilgili yapilan ¢alismalarda personel eksikligi bulunmaktadir.Ozellikle
toplama ekibimizin iki kisiden olusan tek ekip olmasi mesai saatleri disinda olusan problemlerin
¢6zliimiinii zorlagtirmaktadir.Ayrica sokak hayvanlarinin beslenmesi i¢in sehrin muhtelif yerlerine
yerlestirilen beslenme odaklarinin yemek ve su temini , bakim ve temizligininde ayni ekip tarafindan
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yapilmasi sokak hayvanlarina miidahalede zorluklara yol agmaktadir.

Barinagimizin bazi imkanlara sahip olmamasi ( réntgen, ultrason v.b) hayvanlarin tedavilerinde
bazi giicliiklerle karsilasilmasina sebep olmaktadir.
C-Degerlendirme:

ilaglama ve Gegici Hayvan Barinagindaki hizmetler hizmet alimi yoluyla yapilmaya baslanmis, bu
durum ekip ve ekipman konusunda bir rahatlama saglamistir.Ancak 6zellikle barinak hizmetlerinde
¢alisan sayisinin artirilmasi ve barinaga bazi teknik takviyeler (ultrason,réntgen cihazlari gibi) hizmet
kalitesini daha da artiracaktir.

5-ONERI VE TEDBIRLER

Halkimiza daha kaliteli ve ¢6ziime y6nelik hizmet verebilmek icin eksiklerin giderilmesi yoniinde
gereken galismalar bir plan dahilinde degerlendirilmeli, belediye imkanlarida g6z oniine alinarak yeni
projeler gelistirilmelidir.

Ek-3: Harcama Yetkilisi ic Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir,tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

. . . - .. DKER
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Yozgat 18.03.2020

Erhan EROL
Veteriner is.Md.V.
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Kedi evleri
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COVIT 19 ilaglama Dezenfektan
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COVIT 19 ilaglama Dezenfektan
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Kis Aylarinda Yaban hayata Dogaya yem birakilmasi
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Ameliyat sonrasi tedavi
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Muayene Zamani
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Veteriner Hekimlerimiz tarafinda yapilan Kisirlastirma ameliyati
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Ameliyat 6ncesi hazirlik
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Minik Kalplerin barinak ziyaretleri
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Okul Deenfektam
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Apartman Dezenfekte
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Gondlla Hayvan severlerin Kopek evi calismasi
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Okullarda siniflari ilaglama
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Veteriner Hekim gozetiminde Yarali hayvan tedavisi ve Bakimi
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Kis Aylarinda Yaban hayata Dogaya yem birakilmasi
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Veteriner Hekim gozetiminde Yarali hayvan tedavisi ve Bakimi
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Veteriner Hekim Gozetiminde hayvan asilama calismasi
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Yaban Hayata ve dogaya kuru mama birakilmasi
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Minik Kalplerin barinak ziyaretleri
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Minik Kalplerin barinak ziyaretlerinden bir kesit...
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Minik Kalplerin barinak ziyaretleri
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Barinakta bulunan kuliibelerimize dis cephe boya calismasi
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Veteriner Hekimimiz tarafindan yapilan kisirlastirma ameliyati
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F B i
Hayvanlari soguktan korumak amaci ile kafes sistemlerine ¢ekilen branda
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Barinak Cevre aydinlatma ¢alismalari
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Cevre Dizenlenmesi ve Agaclandirma Calismalari

10.11. Zabita Miidiirliigii

I-GENEL BILGILER

A- MiSYON VE VIiZYON

Misyon: Belediyemiz sinirlari ve miicavir alanlari igerisinde, halkin saglik ve huzuru ile
yetkili organlarin bu amacla alacaklari kararlarin yurutilmesini saglamak ve korumak,
Belediye suglarinin iglenmesini dnleyici tedbirler almak ve islenen Belediye suclarini
takiple, kolluk kuvveti olarak, degisen, gelisen belde halkinin istek ve beklentilerini
zamaninda karsilamak, halkin Yasa ve Yonetmelikler ¢ergevesinde yagsam kalitesinin
yukselmesine onculuk etmek, halka etkin ve guvenilir en iyi hizmeti vermektir.

Vizyon: Yozgat halkinin beklentileri Gzerinde bilgili, nitelikli, yeniliklere agik ve kararli
hizmet veren 6rnek bir mudurlik olmaktir.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
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1.Yetki ve Gorevleri : 5393 Sayili Belediye Kanununun, 51. maddesinde " Belediye
Zabitasi, beldenin esenlik, huzur, saglik ve diizeninin saglanmasiyla gorevli olup bu
amacla, Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine
getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
ongoriilen ceza ve diger yaptirnmlar uygular” denildiginden, Zabita Hizmetlerini ve
belediye suglarinin igslenmesini dnleyici tedbirler alarak ve islenen belediye suglarini
takiple, kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen ilin halkinin istek ve beklentilerini zamaninda
karsilamak amaciyla 24 saat hizmet esasli gorevlerini yuritmektedir.

2. Sorumlulugu: Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tazuk,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hukimleri dairesinde yapmakla ve
gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiukimla ve
sorumludurlar. MUstakil gérevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu
gibi, ortaklaga gorev yapanlar, yapilan gorevle sinirli olmak kaydiyla birlikte
sorumludurlar.

C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1. Fiziki Yapi: Zabita MUdurlugumuz, Ruhsat Servisi, Hal ve Pazar Amirligi, Gida
Muhendisi, Olgi Ayar Memurlugu ve 2 Ekip halinde dontsumli olarak hizmet
vermektedir.

2. Orgiit Yapisi: Mudurliigiimiize ait galisma konularinin dagihmi ve tegkilat yapisi

BASKAN
YARDIMCIS|

asagidaki gibidir.

ZABITA
MUDURU
|
[ I | | I |
RU:SQBVE 1. EKiP 2. EKiP HAL VE PAZAR GIDA DENETIM OLGU VE AYAR
AMIRILIGI AMIRILIGI AMIRLIGI AMIRLIGI BIRIMi MEMURLUGU

3. Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimizde 5 adet bilgisayar bulunmakta ve her bir bilgisayar internet
agina baghdir.
Mevzuat internet araciligiyla takip edilmektedir. Birimimizde 8 adet

telsiz bulunmaktadir.
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4. insan Kaynaklari

Personele ait kadro dagilimi asagida belirtilmigtir.

Birimimiz; 1 Mudur 1 Gida Muhendisi, 2 Zaplta Komiseri, 1 Olcl Ayar
Memuru, 27 Zabita Memuru, 7 Adet Sirket Iscisi olmak Uzere 38 kisiden
olusmaktadir.

Zabita Miidiirliigii isim Listesi

ZABITA MUDURLUGU iSiM LISTESI

S.NO | ADI SOYADI GOREVi VE GOREV YERI

1 Musa BARAN Zabita Mudiri

2 Suayip KESKIN Zabita Komiseri/Yazi isleri Sorumlusu

3 Aynur ERSOY Gida Miihendisi /Zabita Mdrlugi

4 Sabri YAVUZ Zabita Memuru/Ruhsat isleri Sorumlusu

5 Urfani ACER Zabita Memuru /Ruhsat isleri

6 ihsan DALGIC Sofér/Ruhsat isleri

7 Selma KOLCU Gorevlendirme Zabita/Tiim Ekipler

8 ibrahim OZTURK Zabita Memuru /1.Ekip Sefi

9 Murat TASER Zabita Memuru/1.Ekipte Gorevli

10 | Alper DUSUNCELI Zabita Memuru/1.Ekipte Gérevli

11 Mehmet BOSTANCI Zabita Memuru/1.Ekipte Gorevli

12 Ertan PEKER Zabita Memuru/1.Ekipte Gorevli

13 Sevket ERTUGRUL Zabita Memuru/1.Ekipte Gorevli

14 Selcuk ERDINC Zabita Memuru/1.Ekipte Gorevli

15 Oguzhan AVSAR Zabita Memuru/2.Ekip Sefi

16 | Ayhan SAHINGOZ Zabita Memuru/2.Ekipte Goérevli

17 Hayrullah INCEKARA Zabita Memuru/2.Ekipte Gorevli

18 Rifat ERDOGAN Zabita Memuru/2.Ekipte Gorevli

19 | Haci MUJDECI Zabita Memuru/2.Ekipte Gorevli

20 Fehmi YANCIOGLU Zabita Memuru/Sigara Denetim Komisyonunda Gorevli
21 Senol AKYOL Zabita Memuru/Sigara Denetim Komisyonunda Gérevli
22 Osman 0ZUDOGRU Zabita Memuru/Sigara Denetim Komisyonunda Gérevli
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23 Adem ARSLAN Zabita Memuru/Sigara Denetim Komisyonunda Gorevli

24 Gokhan AYTEKIN Zabita Komiseri/Ulasim Hizmetlerinde Goérevli Zabita

25 |ismail EKINCI Zabita Memuru/Ulasim Hizmetlerinde Gérevli Zabita

26 Yusuf Can TUNCER Gorevlendirme/Ulasim Hizmetlerinde Goérevli Zabita

27 Ercan ARUN iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligiinde Gorevli Cevre Zabita
28 Mahmut TUNCER iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligiinde Gorevli Cevre Zabita

29 | I.Fehmi ALTAN Zabita Memuru/Pazar Yerinde Gorevli

30 [Adem KESKIN Zabita Memuru/Pazar Yerinde Gérevli
31 Abdullah CAN Zabita Memuru/Pazar Yerinde Gérevli
32 Emrah KARADEMIR Gorevlendirme/Pazar Yerinde Gorevli
33 Nurettin CIRIK Gorevlendirme/Pazar Yerinde Gorevli
34 | Muammer YILMAZ Sofor/2.Ekip

35 [Salim ERDINC Sofér/1.Ekip

36 | Serhat ERTURK Gorevlendirme/Odaci

37 Mustafa KOZAN Gorevlendirme/Odaci

38 Feridun DINC Gorevlendirme/Odaci

5. Sunulan Hizmet

a. Koranaviriis (covit-19) ile Miicadele Calismasi

® 2020 yili mart ayi itibariyle Kuresel koronavirus (Covid-19) salgini
sebebiyle Ulkemizde topyekun bir mucadele yurutulmeye baglanmigtir.
Koranavirus (Covid19) salgininin toplum sagligi ve kamu duzeni
acisindan olugsturdugu riski yonetme, sosyal izolasyonu temin, fiziki
mesafeyi koruma ve hastaligin yayilim hizini kontrol altinda tutma
amaciyla Saglik Bakanligi ve Koronavirus Bilim Kurulunun énerileri,
Sayin Cumhurbaskanimizin talimatlari dogrultusunda birgok tedbir
karari alinarak uygulamaya gegirilmistir.

® |limizde de igerisinde bulundugumuz kontrollii sosyal hayat déneminin

temel prensipleri olan temizlik, maske ve mesafe kurallarinin yani sira
salginin seyri ve olasi riskler gz 6nunde bulundurularak hayatin her
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alanina yonelik uyulmasi gereken kurallar ve onlemler mulki idare
amirleri baskanhgindaki umumi hifzi kurulunca belirlenmektedir.

® Bu baglamda ilimizde Zabita Mudurlugumuzce alinan karar

dogrultusunda koronavirls (Covid-19) salgini karsi gece ve gindiz
araliksiz surekli denetimler yapiimaktadir.

b. Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsat islemleri

Ruhsat ekibimiz; 1 Zabita Komiseri, 3 Zabita Memuru ve 1 Gida
Muhendisi ile hizmet vermektedir.

5393 Sayili Belediyeler Kanununun 15’ nci maddesi geregince ve
2005/9207 sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin yonetmelik
dogrultusunda Sehrimizde acilacak olan isyerlerine isyeri agma ve
calisma ruhsati tanzim ederek kontrollerini saglamaktadir.

Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin ydnetmelik dogrultusunda
Ruhsat Ekibi Amirligince 2022 yilinda toplam 100 adet igyerine isyeri
ruhsati verilmis olup toplamda 1560 ruhsatl igyerimiz bulunmakta ve
95.238.00 TL gelir elde edilmigtir.

Mudirligimizce isyeri Ruhsati basvurusunda bulunan isyerlerinin én
incelemesi, eksikliklerin giderilip giderilmediginin tespit ¢calismalari,
sikayetlerin degerlendiriimesi ve rutin denetim galismalar olarak
denetimlerde bulunulmustur.

Ayrica Isyeri agma ve Calisma ruhsati icin gelen vatandaglarin,
Belediyemizin, birimlerine olan borglarda birimimizce odettiriimektedir.

5393 Sayili Belediyeler Kanununun 15’nci maddesi istinaden 14 adet
isyerine Gayri Sihhi Muessese ruhsati verilmistir.

2022 Yl igyeri Agma ve Calistirma Ruhsati Bilgileri
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Toplam Isyerlerinden

bulunan igyeri sayisi

Toplam Ruhsath Isyeri Sayisi | 1560 Alinan Ruhsat Harct

2022 yilinda verilen Gayri

Sihhi ruhsati verilen Isyeri 14

sayisi

2022 yilinda verilen Sihhi 76

ruhsati verilen Isyeri sayisi

2022 yilinda verilen Umumi 95.238,00 TL
10

Acik ruhsat sayisi

2022 yilinda verilen toplam
100

ruhsat sayisi

2022 yilinda ruhsat iptalinde 13

“isyeri Hijyen ve Gida Denetimi

® 2022 yilinda ilimiz merkezde bulunan sihhi, gayri sihhi ve umuma
acik igsyerleri koronaviris (Covid-19) salgini sebebiyle
denetimlerimiz yogunlastiriimig olup kurallara uymayanlara ihtar ve

uyarilar yapilmistir.
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-

isyeri VHijyen Denetimi

® En Az Haftada 2 gun Zabita ile ilgili is ve islemleri takip ederek gida
muhendisi ile birlikte imalat yapan igyerlerinin denetimini
yapmaktadirlar.

Hijyen Denetimi
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® 2022 yilinda bilgisayarimizda kayitli igyerlerinin listeleri
glncellenmis ve faaliyet gosteren isyerlerinin listeleri tekrar
kontrol edilmistir.

Gramaj Denetimi

® {limiz merkezde seyyar saticilar ve dilencilerle miicadelemiz
araliksiz yapiimaktadir.
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Dilenci Caligmasi

® Zabitamiz sehrimizde bulunan yerel ve gorsel basinla iligkilerini
sicak tutmasi sayesinde zabitamizin yaptigi faaliyetleri basin
aracihgi ile halkimiza duyurulmasi saglanmistir.

Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

ic denetim MUdurligimiiz harcama yetkilisi tarafindan yapiimaktadir.
Yonetim Olarak Zabita Muduru idaresinde, Ruhsat Servisi, Hal ve Pazar

Amirligi, Gida Miihendisi, Olgti Ayar Memurlugu ve 2 Ekip halinde donisimli
olarak galisma yapmaktadir.

[I-AMAGC VE HEDEFLER

1. Mudirlagumuzin Amag ve Hedefleri

® Sehrimizde yapilan Belediye hizmetlerinde daima gorev alarak
calismalarin amacina ve sonucuna sorunsuz ulagsmasini saglayacagiz.

® Seyyar Satici, dilenci ve kaldirim isgalleri konusunda ekiplerimizi
gorevlendirerek hizmetimize devam edecegiz.
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isgal Calismasi

® Sehrimizde yeni agilan igyerlerinin takibi yapilarak yasal sorumluluklarin
yerine getirilmesi saglanacaktir.

® \/atandastan gelen sikayetleri aninda degerlendirerek sonuca
ulagsmasini saglayacagiz.

® Gorevimizde daha da verimli olmak icin aylik birim igi personel
toplantilarimiza devam edecegiz.

® Yaptigimiz hizmet anlik olugan fiilleri kapsadigindan dolayr mudahale
konusunda eksik gordugumuz noksanliklari en aza indirecegiz.

2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Zabita Mudurlagu olarak sunulan hizmetlerin; kaynaklarin tam
kullanimini, kent sakinlerinin gorus ve elestirilerini de dikkate alarak, hantal
burokratik yapidan dinamik ve ¢ozum odakli olarak sunulmasini
amaglayarak; sosyal belediyecilik anlayisi ile guvenilir, seffaf ve ilimizin tim
ihtiyacglarina cevap veren ve her gegen gun gelisen bir mudurlik olmayi
hedeflemektedir.

ll. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler:

2022 yili igerisinde gesitli suclardan dolayi 25 adet isyeri ve dilencilere
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Kabahatler kanununa gore 8.141.00 TL para cezasl kesilmistir.

B. Performans Bilgileri

® \/atandaslarimizdan gelen sikayetleri gerekli notlarini alarak ilgili

birimlere ve goérevli ekiplere iletmek ve sonuclari hakkinda kargi tarafa
cevap vermektedir.

® Sikayet, istek ve temennilerin aylar bazinda oranlamasini yaparak Birim
mudurine sunmaktadir.

Gelen Sikayetin Degerlendirilmesi

® 2022 yili igerisinde Belediyemiz Cagri Merkezinden gelen tim
sikayetler degerlendirilip tekrar cagri merkezine donus yapilmigstir.
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| Seyar Satici Qél|§m33|

® Ekiplerimiz 7/24 ilimiz merkezinde giin icerisinde dogabilecek
olumsuzluklara aninda mudahale ederek insanlarin yagam kalitelerini
artirmak amacindadir.

T:iilat Etiket Denetimi

® Zabita Karakollarimiz ve 2 adet Zabita ekibimizle donusumli
olarak 7 Giin 24 saat esasina gore sehrimize hizmet vermektedir.
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® ilimiz merkezinde seyyar saticilarla ve dilencilerle miicadelede
araliksiz hizmet etmektedirler.

|C|Ia gneli Qall§a |

® Belediyemize ait sebze halinde urtnlerin halka ulasmasinda “asli
unsur olan kalite fiyat ve ol¢u “denetimlerini yapmaktadirlar.

® Pazar yerlerinde Pandemi kosullari uygun dezenfektan ve i1si6lgerlerle
birlikte Covit-19 tedbirleri alinmaktadir.
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® Sebze haline gelen vatandaslarin huzur igerisinde alisveris yapmalari
icin esnafi bilgilendirerek sehre yakisir bir sebze hali igin ¢alismalarina
devam etmektedirler.

® Sehrimizde kurulan Sali ve Carsamba Pazarlarinda pazar dualarini ve
etiket dagitim islemlerini yaparak halkimiza hizmet verilmektedir.

® Sehrimizdeki Pazar yerlerini gun icerisinde denetleyerek vatandasin
sehir pazarindan ziyadesiyle yaralanmasini saglamaktadirlar.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESI
A-USTUNLUKLER

® Zabita Mudurlugu olarak asli gorevlerimiz yaninda her turla sosyal
faaliyete elimizden geldigince katilmay! bir vazife haline getirdik,

® Belediyemize bagh MudurlUklerin gcalismalarinda emniyet ve guvenlik
tedbirleri icin gorev alarak Belediye hizmetlerinin aksamadan devamini
saglamak en bas vazifemiz olmustur.

® Yol ve Kaldirim galismalarinda, Kar ve Temizlik ¢calismalarinda, imar ve
Fen igleri calismalarinda zabitamiz aktif olarak gorev yapmaktadir.
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® Yasadigimiz sehirde halkin hizmetinde oldugumuz gibi yaban hayatinin
ve dogal yasaminda her zaman destekgisi olduk. Yeri geldi fidan diktik
yeri geldi a¢ kalan hayvanlari besledik.

® Ayrica Uyusturucu ile mucadele, Tatun ve Tutin mamulleri ile
mucadele, Cevre Kirliligi ile mucadele konusunda Kamu Kurumlari ile
entegre caligmalara personel gorevlendiriimesi yapilarak yardimci
olunmaktadir.

® 2022 yilinda da Ramazan ayi suresince Belediyemizin organize ettigi
sosyal ve kulturel faaliyetlerde Zabita Mudurlugu olarak gece ve
gunduz personel gorevlendirilmesi yapilmistir.

® Sehrimizin tanitimi ve Halkin kaynagsmasini amaglayan ve amacina
ulasan Surmeli Festivali etkinliklerinde de gece ve gunduz personel
gorevilendirilmesi yapiimistir.

® Belediyemizce yapilan her turll sosyal ve kulturel etkinliklerde

Zabitamiz verilen gorevi layikiyla yerine getirmektedir. Ayni duyarlilik
ve gorev agkl devam edecektir.
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® ilk defa 2006 yilinda kutlamaya bagladigimiz Zabita haftasi 2022
yilinda da kutlanmis ve bundan sonraki yillarda da imkanlar dlgistinde
kapsamli olarak kutlanacaktir.

o Her ay duzenli olarak birim ve personel aktivitelerinin
degerlendirildigi birim i¢i personel toplantilari yapiimistir.

Hizmette kaliteyi yukseltmek ve yerinde ¢6zum liretmek amaciyla
Zabita Tegkilatimiz 365 gun 24 saat araliksiz gorev yapmaktadir.

B-ZAYIFLIKLAR

a. Meslek ici egitim eksikligi
C-DEGERLENDIRME
X !simizi sevmek basarinin yarisidir,

¢ Isimizi seviyoruz,
s Sehrimizi seviyoruz, anlayigi yatmaktadir.

10.12. Isletme ve Istirakler Miidiirligii

272



Yozgat Belediyesi Faaliyet Raporu2022

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi igin yapilmis calisma, Yozgat Belediyesi 2019-2024 Stratejik Plan1
hazirlanmasi siirecindeki ¢alismadir.

A- Ustiinliikler

KURUMSAL GELIiSiM KENTSEL GELISIiM
= Vadesi gegmis borg stoku olmamasi = Yol yapimi i¢in kullanilan asfalt diretiminin kendi
= Devlet biirokrasi tecriibesi olan, Merkezi tesislerimizde iiretilmesi
yonetimle uyumlu galisan, Belediye = Yesil alanlarin sehrin her yerinde homojen
Baskan1’nin olmasi dagilim gostermesi
= Kent Bilgi Sistemi’nin kurularak belediye * Yerlesim alanlarinda su, kanalizasyon ve yol
biinyesinde gelistiriliyor olmast ve e- ihtiyacimin biiyiik oranda giderilmis olmasi
belediyecilik konusundaki ¢alismalar = Ana arterlerdeki yol, su ve kanalizasyon altyapisinin
= Hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in arag ve yeni olmasi

ekipman yeterliligi
= Halkla iletisim konusunda verimli bir altyapinin
(kentli servisi) olusturulmus olmasi

CEVRE SAGLIGI VE TOPLUMSAL GELIiSiM
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= Temizlik hizmetleri konusunda iilke ¢apinda
bilinen olumlu imaj

= Yeni teknoloji igme suyu aritma tesisi ve Atik
su aritma tesisinin varlig

= Kati atik bertaraf tesisinin kurulmus olmasi

= Kati Atik Yonetimi i¢in Cevre Belediyeler
Birligi’nin kurulmus olmasi
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Evde yasl bakim hizmetlerini veren ilk
belediyelerden biri olmasi

Gida ve ayni yardimlar konusunda oturmus bir
sistemin olmast

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere gereken 6nemin
veriliyor olmasi

Uluslararast bir Festivalin olmasi ve 20 yildir
araliksiz diizenlenmesi

Belediye biinyesinde amator spor brang
sayisinin fazla olmasi
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Zayifliklar
KURUMSAL GELIiSiM KENTSEL GELISIiM
» Hizmet Binasinin fiziki yetersizligi = Tek merkezli bir gsehir olmasi
= Hizmetlere iliskin bilgi altyapisinda ge¢misten gelen = Genis katilimli etkinliklerin yapilabilecegi ve
veri hatalar olas1 acil durumlarda toplanma alan: olarak
= Calisanlar igin mesleki ve kisisel gelisime yonelik kullanilabilecegi <’meydan‘’ niteliginde genis
egitimlerin yetersizligi alanlarin olmamasi
= Gorev tanimlarinin Ve is siireglerinin etkin olarak = Toplu Tagima Araglarinin kullanim oraninin
kullanilmamasi ve gerekli durumlarda diistik olmasi
glincellenmemesi = Ulagim ana planinin olmamasi
= ¢ mevzuatin giincel olmamasi = Eski dokunun yenilenmesi ve restorasyon
calismalarinin yetersizligi
= Su sebekesi kayip oraninin yiiksek olmasi
= Eski dokunun oldugu bolgelerde Su ve
Kanalizasyon sebeke altyapisinin eski olmasi
CEVRE SAGLIGI VE GUVENLIK TOPLUMSAL GELISiM
= Kati atiklarin kaynaginda ayristirllmamasi = AVM ve Eglence Merkezi’nin olmamasi
= Atiklarin Vahsi Depolama sistemi ile depolanmast = Kentin merkezinde belediye ve 6zel kuruluslara ait

halkin talep ettigi sayida sanat merkezi, tiyatro,
sinema, miize, kiitiiphane vb. yetersiz olmasi

= Cocuklarin ve genglerin okul saatleri disinda
zamanlarimi verimli gecirebilecekleri sportif ve
kiiltiirel tesislerin yetersizligi

= Belediye biinyesinde sosyal ve toplumsal konularda
calisan egitimci eksikligi
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B- Degerlendirme

Idare faaliyet raporunun hazirlanmasina iliskin 5018 Sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun 41.
Maddesinde ,Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yonetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarim esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklar.
amir hiikmi yer almaktadir. Bu raporlarda yer alan hususlar, raporlarin hazirlanmast, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna
aciklanmasi ve bu igslemlere iliskin stireler ile diger usul ve esaslar ise, Maliye Bakanligi tarafindan 17/03/2006 tarih ve
2611 say1li Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar: Hakkinda Yénetmelik ile
belirlenmistir. 2022 Yil: idare Faaliyet Raporu yukarida ifade edilen yasal ¢ergeveye bagh kalinarak, asagida yer alan
ilkeler ve siire¢ dogrultusunda hazirlanmastir.

Her yi1l Ocak ayinda ¢alismalar baglayan ve aymi yilin Mart ayinda tamamlanan Yozgat Belediyesi idare Faaliyet
Raporunun Hazirlama Siireci temel olarak 3 adimdan olusmaktadir. Bunlar;

e Hazirhk: Idare faaliyet raporu tantmlama formu olusturulur ve resmi yazi hazirlanarak birimlere gonderilir.

e Birim faaliyet raporlarinin olusturulmasi: Birim faaliyet raporlarinin olusturulmasz i¢in hazirlanan taslak
ve rehber revize edilir ve harcama birimlerine gonderilir, birimlerle irtibata gegilerek birim faaliyet raporlarinin
diizenlenmesi saglanir, kontrol edilir ve resmi olarak alinir.

e Idare faaliyet raporunun hazirlanmasi: Birim faaliyet raporlar1 ana hizmet alanlarina gore tanzim edilir ve
ana hizmet alanlari1 disinda kalan kisimlar (Performans Bilgileri, Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin
Degerlendirilmesi,<vb.) olusturulur.

Yozgat Belediyesi 2022 yili faaliyet raporu; donemsellik, seffaflik, vatandas odaklilik, hesap verilebilirlik
ilkelerini kapsayacak sekilde analitik olarak hazirlanmastir. Bu ilkelerin karsilanmasi igin faaliyet raporunda dikkate
alinan unsurlar sunlardir;

e Rapordaki tiim veriler yilliktir. Kurumsal Yapi, insan Kaynaklar1 bilgileri 31 Aralik 2022 tarihindeki durumu
yansitmaktadir. Bu nedenle, raporda yer alan veriler 2022 takvim yili gelisme ve sonuglari ¢ergevesinde
degerlendirilmelidir.

e 2022 yih Faaliyet Raporu, Belediye Meclisimizce kabul edilen 2019-2024 Stratejik Plan donemine ait faaliyet ve
hedefleri kapsamaktadir. Dolayisti ile Rapor, Stratejik Plan doneminde yer alan stratejik amag ve hedeflerle,
stratejik alanlar1 ifade eden sektor, alt sektor basliklar: ve tanimli siiregler iliskilendirilerek hazirlanmisgtr.

e Raporda, Kurum tarafindan yapilan faaliyetlere ait bilgiler ve bunlara harcanan kaynaga iliskin verilere yer
verilmistir.

e  Kurum pasif ve aktiflerini gosterir bilanco 6zetine yer verilmistir.

e Harcamalar yil iginde yapilan kiimiilatif tutarlar: gostermektedir.

e Harcama birimlerinin faaliyetlerine iliskin ger¢eklesen giderlerin dogruluguna ait onay, bagli bulundugu harcama
yetkilisinden alinmistir.
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C - Oneri ve Tedbirler

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesi geregi kamu idarelerince
hazirlanan stratejik plan ve performans program uyarinca yiiriitiilen faaliyetlerin, belirlenmis performans
gostergelerine gore hedef ve gosterge durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenleri agiklanarak idarenin faaliyet
sonuglarini gosterecek sekilde ,faaliyet raporu® hazirlanmasi zorunlu hale getirilmistir. Mali saydamlik ve hesap
verme sorumlulugunun en 6nemli unsurlarindan biri olan Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi, hesap verme araci
olarak kurumlar i¢in hayati bir 6nem tagimaktadir. Bu baglamda kanun, idare tarafindan bir mali y1l icerisinde
gerceklestirilen faaliyetlerin raporlanmasini, kamuoyuna agiklanmasin ve yasama organina sunulmasini
ongormekte su hedefleri gozetmektedir.

e Kamu kaynaklarini kullananlarin daha fazla sorumluluk iistlenmelerini

o Kamu idarelerinin performanslarinin artmasi

¢ Yasama denetiminin daha etkin yerine getirilmesi

Kurumsal Gelisim; Kurumun bilgi ve veri altyapisinin iyilestirilmesi, faaliyetlerin niteligi ve niceligini
etkileyecek en onemli iyilestirme alanlarindan birisidir. Bu kapsamda donem iginde yiiriitiilen sicillerin
giincellenmesi ve birlestirilmesi ¢calismalar biiyiik oranda tamamlanmis olup izleyen yillarda da siirdiiriilmesi
gerekmektedir. Uretilen hizmetlerin geregi ihtiyag duyulan altyap: ve teknolojik donamim konusunda gerekli
harcamalarin verimlilik ve kalite prensipleri gozetilerek siirdiiriilmesi gerekir. Personelin motivasyonunun ve is
tatminin artiritlmasina yonelik sosyal imkanlarin ve aktivitelerin artirilmasi gelistirmeye agik alanlarimizdandir.

Kentsel Gelisim; Kentsel altyap: faaliyetlerinin daha nitelikli ve verimli halde sunulabilmesi i¢in altyap ile
ilgili kuruluslarla iletisimin artirilarak yatirimlarin planlama asamalarinda is birligi yapilmasi gerekmektedir.

Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen yol ve tretuvar yapimi faaliyetlerinin diizenli ve zamaninda
yapabilmesi igin diger mudirliiklerle ve altyap: kuruluglar: ile koordineli bir sekilde ¢alismasi islerin
aksamamasi i¢in 6nem arz etmektedir.

Kiiresel 1sinmaya bagli olarak mevsim sartlarinin olagan dis1 seyretmesi ile giindeme gelen su temini
konusundaki risklerin azaltilmas: 2022 yilinda odaklanilacak oncelikli alanlardan biri olmahdur.

Cevre-Saghk-Giivenlik; Tirkiye’de temizligi ile 6ne gikan ilimizin imajini siirekli aym seviyede tutmak
onemli sorumluluklarimizdan birisidir. Sagliklh yasam alanlarini sonraki nesillere birakmak adina geri donisiim
faaliyetleri onemini stirekli artirmaktadar.

Toplumsal Gelisim; Sosyal hizmetler alaninda ¢alisan sivil ve kamu kuruluslar1 arasinda
koordinasyonun daha etkin siirdiiriilmesi iyilestirmeye agik alanlardandir.

Kiiltiirel ve Toplumsal kaynasmay1 tesis edecek kardes sehir iligkilerinin gelistirilmesi ve proje bazli
faaliyetler siirdiiriilerek sehrin tanitim ve turizm potansiyeli artirilabilir.

Belediyemiz, halka sosyo-kiiltiirel agidan destek olabilmek amaciyla yiiriittiigii hizmetleri
vatandaslarimin yasam standartlarini ve kalitesini yiikseltmeyi hedefleyerek kaliteli, gelisime ve isbirligine acik
olarak siirdiirmektedir. Imkanlar cercevesinde tiim sehir halkimin kolayhikla ulasabilecegi kiiltiir-sanat ve spor
merkezlerini artirmalidir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmiskaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve

diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. 25.03.2023

Celal KOSE
Belediye Bagkani
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