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Bakan Sunusu

Diinyadaki bilimsel ve teknolojik gelismeler
1s18inda kamu yonetimi anlayist da degismekte ve
kendini  siirekli  yenilemektedir. Bu  dogrultuda
Hiikiimetimiz, tilkemizin refah diizeyinin artirilmasini,
daha etkili ve verimli ¢alisan bir kamu yOnetiminin
olusturulmasini temel alan bir politika belirlemistir.
Temel kamu hizmetlerinden birisi olan gilivenlik
hizmetlerinde de gerek nicelik gerekse nitelik olarak
onemli degisimler yasanmaktadir.

Emniyet Genel Midiirliigii 2012 yili Performans Programinda etkin bir
giivenlik sistemi olusturmak amaciyla “6zgiirliik i¢in giivenlik” yaklasimi temel
politika olarak benimsenmistir.

Hukuk devletine bagli, temel hak ve oOzgiirliikklerini koruyan, insan
onuruna saygili, cagin gerektirdigi imkanlara sahip ve ileri teknolojiyi basariyla
kullanabilen bir teskilat olmay1 temel prensip kabul eden Emniyet Teskilati, bu
yoldaki kararlilik ve istikrarin1 2012 yilinda da siirdiirecektir.

2012 wyili Performans Programinda da su¢ Onleme ve aydinlatma
oranlariin artirilmasi, giivenlik hizmetinin evrensel standartlarda sunulmasi,
insan kaynaklarinin niteliklerinin ~ gelistirilmesi hedeflenmektedir. Trafik
hizmetlerinde can ve mal kaybim Onlemeye yonelik uygulamalar
yayginlastirilarak toplumsal bilincin gelistirilmesi proje ve faaliyetleri artarak
devam edecektir.

Programin hazirhiginda emegi gecenlere tesekkiir eder, 2012 Yih
Performans Programinin kamu kaynaklarinin daha etkin ve verimli
kullanilmasina, seffaf ve hesap verebilir bir kamu yonetimi anlayisinin
gelismesine vesile olmasini dilerim.

Idris Naim SAHIN
Icisleri Bakam
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Ust Yonetici Sunusu

Polisimiz,  calismalarinda  sucun  Onlenmesi,
azaltilmas1 ve aydinlatilmasinin, suglularin yakalanmasinin
Otesinde, etkili bir polisligin yasalara saygili vatandaglarin
ve ailelerinin emniyet ve giivenliginin saglanmasi ile
onlarin gonliinde, kalbinde sevgi ve giivenini kazanmis bir
polis olmay1 arzulamaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
cercevesinde 2009-2013 yillarin1 kapsayan bes yillik perspektifle Stratejik
Planimiz hazirlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Topluma daha kaliteli
giivenlik hizmeti sunabilmek i¢in ortaya konan hedef ve dncelikler yiiksek bir
sahiplenmeyle basariyla yiiriitilmektedir.

Katilimc1 bir anlayisla hazirlanan bu program ile Emniyet Genel
Miidirliigii tarafindan yiriitiilen faaliyetlerin hedef ve gostergelere dayali
olarak izlenmesi ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi, hizmetleri daha etkili sunum ile emniyet ve asayisin tesisi
amaclanmaktadir.

Glivenlik  hizmetlerinde  vatandaslarimizin ~ memnuniyetini  esas
almaktayiz. Bunun etkin ve kaliteli hizmet sunumuyla saglanacaginin
bilincindeyiz. Kaliteyi artirmak icin de hizmetlerde; katilimcilik, esitlik,
seffaflik, profesyonellik, siirat ve etkinlik gibi unsurlar1 daha fazla hayata
gecirmeyi hedefliyoruz.

Genel Miidiirliigiimiiz biitgesinin performansinin arttirilmasina biiylik
katkisi olacagini diisiindiigiim 2012 Yih Performans Programimin Emniyet
Genel Miidiirliigii stratejik plan hedefinin ger¢eklesmesini destekleyecek bir
kurgu ile ortaya konulmustur.

Mehmet KILICLAR
Vali
Emniyet Genel Miidiirii
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I- Genel Bilgiler

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Polis Teskilatinin gbérev ve sorumluluklari yasalarla belirlenmis olup,
yetkilerini temel olarak 3201 sayih Emniyet Tegskilati Kanunu, 2559 sayili
Polis Vazife ve Salahiyet Kanunundan ve gorev veren diger mevzuattan
alr.

Turk Polis Tegkilatinin gérevini diizenleyen 2559 Sayili Polis Vazife ve
Salahiyet Kanununun ilk maddesi:

“Polis, asayisi amme, sahis, tasarruf emniyetini ve mesken
masuniyetini korur. Halkin irz, can ve malini muhafaza ve ammenin
istirahatini temin eder. Yardim isteyenlerle yardima muhtag olan gocuk,
alil ve acizlere muavenet eder. Kanunun ve nizamnamelerin kendisine
verdigi vazifeleri yapar.” seklinde diizenlenmistir.

Yine ayni kanunun 2. maddesi;
“Polisin genel emniyetle ilgili gérevleri iki kisimdir.

A) Kanunlara, tlzlklere, ydnetmeliklere, Hikiimet emirlerine ve kamu
diizenine uygun olmayan hareketlerin islenmesinden 6nce bu kanun
hikimleri dairesinde dntnd almak,

B) Islenmis olan bir su¢ hakkinda Ceza Muhakemeleri Usulii Kanunu
ile diger kanunlarda yazilh gérevleri yapmak,” seklinde dizenlenmis olup
polisin gorevleri adli ve idari olmak Gzere iki kisma ayriimistir.

Polisin adli gorevleri sugun islenmesiyle baslar. Sug delillerini toplar,
sug isleyenleri tespit ederek adli makamlara sevk eder.

Idari gérevleri ise; genel asayisi ve kamu diizenini saglamak,
korumak, muhtaclara, yashlara, sakat ve glicslizlere, hastalara ve
cocuklara yardim etmek, duran ve akan trafigi diizenlemek, araclarin
tescil islemlerini yapmak, belge ve plakalarini vermek, silah ruhsati ve
pasaport vermek olarak sayilabilir.
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B- TESKILAT YAPISI

Emniyet Genel Mudarligd Merkez, Tasra ve Yurt disi
teskilatlarindan olusur. Tasrada olup da dogrudan merkeze bagli birimler
de mevcuttur.

EMNIYET GENEL MUDURU

MERKEZ TESKILATI TASRA TESKILATI YURT DISI TESKILATI

: :

TEFTIS KURULU _EMNIYET
BASKANLIGI MUSAVIRLIKLER{

HUKUK MUSAVIRLIGI

TRAFIK HIZMETLERI
BASKANLIGI

DAIRE
BASKANLIKLARI

TRAFIK ARASTIRMA
MRK. MUDURLUGU

BASIN VE HALKLA
[LISKILER SB.MD.

OZEL KALEM
MUDURLUGU
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

BINA VE TESiS DURUMU:

Emniyet Genel Mudirligl faaliyetlerinin yiritildigld bina ve tesislere ait
bilgiler asadidaki tabloda gosterilmistir.

Fiziksel Varlik Envanteri

Hizmet Binasi 3.220

Moral Egitim Merkezi 6

Egitim ve Dinlenme Tesisi 10
TASIT DURUMU:

Tegkilatimizda 20.10.2011 tarihi itibariyle 31.623 adet tasit bulunmakta olup,
yas gruplarina gore dagiimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Arag Yasi  Sayiss | Oram (%)
0 - 5 Yas Arasi 61

5-10 Yas Arasi 5.816 18

10 Yas ve Uzeri 6.514 21
TOPLAM 31.623 100

Yipranan ve ekonomik omrinid tamamlayan tasitlarin yerine 2012 yilinda
asadida cins ve miktari yazili tasitlarin alinmasi planlanmistir.

Tagitin Cinsi | Adet
Binek Otomobil 305
Minibls 388
Panel 15
Otobis 115
Motorsiklet 50
Pick-up 20
Midibus 50
Kamyon 7
Ambulans 3
TOPLAM 953
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BILISIM SISTEMLERI:

Teskilatimiz adli ve idari gorevlerini en iyi sekilde yerine getirebilmek amaciyla
bilgi teknolojilerinden en st diizeyde yararlanan, bu teknolojileri arastiran, etkin bir
sekilde kullanan ve e-Devlet uygulamalarini hayata gegiren calismalarini, her gegen
glin ivme kazanarak devam ettirmektedir.

INTERNET

Teskilatimizca verilen hizmetlerin internet yoluyla hizh ve etkin gsekilde
vatandasa ulasmasini saglamak amaciyla; vatandasin etkin bicimde hizmet almasi
saglanmaktadir.

INTERNET UZERINDEN SUNULAN BAZI HIZMETLER

e e-Pasaport Islemleri, e (Calinti Oto sorgulama
e Online Ihbar, e Kayip ve Calinti Cep Telefonlari,
e Arag Sorgulama, e Ihale Ilanlari,
e Sirtcu Ceza Puani Sorgulama, e Hizmet Satislari,
e Siiriicii Belgesi Islemleri, e Bilgi Edinme,
e Kayip Sahislar, e Basin Bildirileri
e ASBIS

POLIS BILGISAYAR AGI (POL-NET)

Polisimizin sug ve sugluyla micadelesinde gérevin suratli, glivenli ve etkin bir
sekilde yiritilmesi icin, teskilatimiz birimlerinin ylrittigl hizmetlere bilisim destegi
vermek amaciyla kurulmus olan Polis Bilgisayar Agi “PolNet”; merkez ve tagra polis
birimlerimizi kapsayacak sekilde hizmete sunulmustur.

PoINet Bilgi Sistemi’nin hizmete girmesiyle tegkilatimiz su¢ ve suglularla
mucadelede bilgiyi etkin bir sekilde kullanmak suretiyle basariyl yakalamis ve istenilen
hedeflere daha gabuk ulasabilme imkanina kavusmustur.

Bu kapsamda kurumsal bilgi islem uygulamalar hizmete konulmus olup;
gelisen teknolojilere ve degisen kurumsal ihtiyaglara gore glincellemeleri
yapilmaktadir.




PIUVAYIEN PERFORMANS PROGRAMI

D- INSAN KAYNAKLARI

Emniyet Genel Midurliginin Hizmet Siniflarina gére personel dagilimi asagida
gosterilmigtir.

Personel Sinifi Toplam

1. Simif Emniyet Madard 1.281
2. Sinif Emniyet Muduirt 834
3. Sinif Emniyet Madurd 1.375
E 4. Sinif Emniyet Mdard 2.413
g Emniyet Amiri 2.610
T | Bagkomiser 2.286
g Komiser 1.422
E Komiser Yardimcisi 5.347
“ Bagpolis Memuru 9.224
Polis Memuru 197.429
Carsi ve Mahalle Bekgisi 4.244
Emniyet Hizmetleri Sinifi Toplami 228.465
Genel Idare Hizmetleri Sinifi 3.421
Mlki Idare Hizmetleri 1
Teknik Hizmetler Sinifi 658
Saglik Hizmetler Sinifi 406
Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi 155
Yardimci Hizmetler Sinifi 6.398
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2
Akademik Kadro 192
Sozlesmeli 14
Memur ( OHAL ) 10
Isgi 725
GENEL TOPLAM 240.447"

*Not: 24.10.2011 tarihi itibariyle personel sayisi baz alinmistir.
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II- Performans Bilgileri

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Teskilatimiz, halkin can ve mal glivenligini saglamak, bireylerin anayasal temel
hak ve dzgurliklerini huzur ve given icerisinde kullanmalarini temin edecek bir ortam
olusturmak icin Ozveriyle yapmakta oldugu hizmetleri bundan sonra da kalkinma
planlari, orta vadeli program ve hiikiimet programlari dogrultusunda yapmaya devam
edecektir.

Bu dogrultuda;

e Bireyi merkeze alan, 6zglrlik ve glivenlik arasindaki hassas dengeyi koruyan,
toplum destekli asayis hizmeti sunulmasina devam edilecek ve bu uygulama
yayginlastirilacaktir.

e Terdrle micadeleye etkili bir sekilde devam edilecektir.

e Uyusturucu madde ticareti ve kullanimiyla etkin micadeleye devam edilecektir.

e Bilisim sugclari ile muicadele kapasitesi glglendirilecektir.

e Yasa digl go¢ ve insan ticaretiyle etkin miicadeleye devam edilecektir.

e Organize ve mali suclar ile etkin miicadeleye devam edilecektir.

e Delilden sanida ulasiimasi prensibi cercevesinde kriminal altyapi
glclendirilecektir.

e Trafik glvenligi icin yapiimakta olan calismalar ayni kararlilikla stirdiiriilecektir.
e MOBESE uygulamalarina etkili bir sekilde devam edilecektir.

e AB miktesebatina uyum gergevesinde baglatilan calismalar strdurilecektir.

e Sinir asan suclarla miicadele igin diger Ulke polisleri ile isbirligi artinlacaktir.

e Uluslararasl barig misyonlarinda daha st pozisyonlarda Trk Polisi olarak var
olmaya devam edilecektir.

e 2012 Emniyet Teskilati Hizmet Binalarini lyilestirme ve Gelistirme Yili
kapsaminda gulivenlik hizmetlerinde vatandas memnuniyetini esas alan Tirk
Emniyet Teskilati, halka hizmet sundugu binalarinin iyilestirme ve yeniden
yapilanma faaliyetlerini ylritecektir.
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B- AMAC VE HEDEFLER

MISYONUMUZ

Atatirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda,
demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti ilkeleri
cercevesinde, hukukun Ustiinligld, insan haklarina
saygl ve tarafsizlik ilkelerine bagh kalarak, yasalar ve
evrensel degerlerin 151g1 altinda, bireylerin temel hak ve
Ozgurliklerinin korunmasina ve toplumun diizen, baris,
huzur ve givenlik igerisinde yasamini surdirmesine
imkan saglayan bir ortamin olusturulmasina ve
korunmasina katki saglamaktir.

VIZYONUMUZ

Diizen, barns, huzur ve givenligi bozmak
isteyenleri caydiran, bozanlari gerekli tim delillerle
hizh  yakalayan, kamu glvenlik politikalarinin
olusturulmasina katki saglayan, mutlu personeli ve
insan merkezli kaliteli hizmetleriyle gliven veren 6rnek
bir tegkilat olmaktir.
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EMNIYET GENEL MUDURLUGUNUN STRATEJIK AMACLARI

2009-2013 Emniyet Genel Mudurligi Stratejik Planinda belirlenmis olan
stratejik amag ve hedefler ile 2012 yilina iliskin belirlenen performans hedefleri ve bu
hedeflere ulagmak icin yuritllecek faaliyetlerin genel cergevesini gdsteren tablo
asagida yer almaktadir.

EMNIYET GENEL MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI GERGEVESI

TEMA | STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF PERFORMANS HEDEFI | FAALIYET
Asayis suclar ile etkin | Asayis suclari ile etkin
miicadele ederek kamu | miicadele ederek kamu T o
dizenini, toplumun huzur | diizenini, toplumun huzur %'q:)
S ve glivenligini saglamak. ve glivenligini saglamak. =
e b o OS5
n? = 50
g s Suc onleme ve | Uyusturucu madde | Uyusturucu madde % '_9 =
Z = kacakgildi, silah kagakgilidi, | kagakgilidi, silah SEm
W aydinlatma her torli volsuzluk I Kacakali h tiirli s Q2 L;
= S | oranlanni artirmak, | N7 tUru yolsuziuk:suglari, | kaGakghigi, er  wrd v VD
02 gbcmen ve insan | yolsuzluk suglari, gécmen = >3
Za kacakcilig, orgutli mali | ve  insan  kacakgildi, 5509
D > i . s ]
O < suglar, terdrizm, bilisim | érgutli mali suclar, So=
7 suclar ve organize suglarla | terérizm, bilisim suglari ve (Q,,E
etkili micadeleye devam | organize suglarla etkili = %
etmek. miicadeleye devam | £ O
etmek.
7 Uluslararasi Uluslararasi - ve  bolgesel | Uluslararasi ve bolgesel | £ & _
] o igbirligini artirarak | diizeyde ~ yabanci  iilke | diizeyde yabanci llke | < 2@ €
:: AB milktesebatina | polislerine ~ yonelik egitim | polislerine yonelik egitm | 8 = 's
< ﬁ, uyum programlarini artirmak ve | programlarini artirmak ve © 3L
»'a | calismalarina Ulkemiz ile diger (lke | Ulkemiz ile diger (lke o %?
=™ | katimak. polisleri arasindaki isbirligini | polisleri arasindaki 295
= gelistirmek. isbirligini gelistirmek. >
Insan
Ez Kaynaklarinin Glvenlik  hizmetleri  igin | Glvenlik hizmetleri igin g-% _
‘Zt E'E niteliklerini ihtiyag  duyulan  nitelikli | ihtiyag duyulan nitelikli § £15 "qi
<£ <0 gelistirmek ve | isglictini yetistirmek. isgliciini yetistirmek. = g O =
= E w Egitlimd_ aItykaplsml 5 éhg o
gugclendirmek. o
Trafik Karayollarinda trafik | Karayollarinda trafik =
+ | hizmetlerinde can | glivenligini en Ust seviyelere | glvenligini en st g9
9 |ve mal kaybini | gkarmak ve g¢agimizin | seviyelere g¢ikarmak ve £ §
. > | 6nlemeye yonelik | gerektirdigi bilgi ve | gagimizin gerektirdigi bilgi =
§ < | uygulamalari teknolojileri de kullanarak | ve teknolojileri de i E
"=a yayginlastirarak hizh  ve kaliteli hizmet | kullanarak hizli ve Kkaliteli 5 4<J‘:'5
toplumsal  bilinci | sunmak. hizmet sunmak. ~ 2
gelistirmek.
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Performans | Asayis suclari ile etkin mucadele ederek kamu diizenini, toplumun
Hedefi 1 huzur ve glvenligini saglamak

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi Emniyet Genel Midurligi
Amag Sug dnleme ve aydinlatma oranlarini artirmak
Hedef Asayis suglari ile etkin micadele ederek kamu dizenini, toplumun

huzur ve glivenligini saglamak

Asayis suglari ile etkin micadele ederek kamu dizenini, toplumun

Performans Hedefi y ey
huzur ve glvenligini saglamak

Olgii

Performans Gdstergeleri Birimi 2010 2011 2012
1 Orgutlu asayis suclarina yonelik yapilan Sayi 560 575 600
operasyon sayisl
2 Huzur toplantilari sayisi(SAHT) Sayi 3.134 3.410 3.642
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler -
! Blitce 2Migs Toplam
Disl

1 Asayis Suclari ile Mlicadele Faaliyeti 6.936.285.900 0,00 6.936.285.900
Genel Toplam 6.936.285.900 0,00 6.936.285.900
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Emniyet Genel Miidurligi

Performans Hedefi .. o
huzur ve glvenligini saglamak

Asayis suclari ile etkin micadele ederek kamu dizenini, toplumun

Faaliyet Adi Asayis Suglari ile Miicadele Faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimleri

Il Birimleri

Asayis, Kriminal Polis Laboratuvarlari, Koruma, Cumhurbaskanligi
Koruma, TBMM Koruma, Basbakanlik Koruma, Ozel Giivenlik,

AKKM, Haberlesme, Ikmal Bakim, Bilgi Islem, idari Ve Mali Isler,
Havacilik, Strateji Gelistirme, Insaat Emlak Daire Baskanliklari ve

Ekonomik Kod

2012 Yili Odenegi

01 Personel Giderleri

5.035.270.600,00

02  SGK Devlet Primi Giderleri 952.633.400,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 505.995.500,00
05 Cari Transferler 131.000,00

06  Sermaye Giderleri

442.255.400,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

6.936.285.900,00

Ddner Sermaye 0,00

Biitce Disi Diger Yurt igi 0,00
Kaynak Yurt Digi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00

Genel Toplam 6.936.285.900,00
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SUCLARIN ONLENMESI iCIN YAPILACAK FAALIYETLER

Asayis; hukuka uygun olarak alinan énlemler sonucunda devlete, topluma ve
bireye yonelik herhangi bir tehdidin olmadidi, olumsuz hareketlerin varligi halinde ise
faillerinin derhal yakalanmasi ve cezalandiriimasi icin yetkili organlara teslim edilmesi,
kisaca hayatin olagan akisinin saglandigi genel ortami ifade eder.

Bu cercevede asayis ve kamu dlizeninin saglanmasinda;
e Sahsa ve mala karsl islenen suclarin dnlenmesi,
e Suc oOrgltlerinin etkisiz hale getirilmesi ve suclularin yakalanmasi,
e Suc sorusturmalarinda aydinlatiima oranlarinin artiriimasi,
e Acil cagrilara hizli ve zamaninda miidahale edilmesi,
e Toplumun giivenlik hizmetlerine katiim ve desteginin saglanmasi,
e Suc 6nlemede her tirll teknolojinin etkin bir bicimde kullaniimasi,
e Asayis hizmetlerindeki kalite artisi ve iyilesmeden vatandaslarimizin
duyduklari memnuniyetin artirilmasi
6ne gikan temel hedeflerdir.
Bu hedefler gergevesinde yuritilen baslica projeler sunlardir:

1-Polisin Asayis Suclar Ile Miicadele Stratejisinin Gelistirilmesi
ve Giiglendirilmesi Projesi

Toplumun rahatsizlik duydugu, korku ve endiseye sebep olan suglarin basinda,
glnlik hayatta karsi karsiya kalinan sokak suclari gelmektedir. Bu suclarla etkin
miicadele edilmesi devlet otoritesinin etkinliginin artinlmasinda bliyiikk ©nem
tasimaktadir.

Bu kapsamda sokak suglarinin dnlenmesi amaciyla bagslatilan “Polisin Asayis
Suclari ile Miicadele Stratejisinin Gelistirilmesi ve Glglendirilmesi Projes/’ uygulamasi
hayata gecirilmis ve titizlikle uygulamaya devam edilmektedir.

Proje kapsaminda Orgiitli Asayis Suclari ile Micadelede Etkinligin
Artirilmasi, Sug Sorusturma Birimlerinin Kapasitesinin Artirlmasi, Guven Timleri ve
Yildinm Ekipleri Uygulamasi temel 6nceliklerdendir.

a- Orgiitlii Asayis Suclari ile Miicadelede Etkinligin Artiriimasi

Ceza Muhakemeleri Kanunu ile yapilan dizenlemelerle asayis suglarinin
sorusturulmasinda modern yontemlerin etkin bir sekilde kullanilarak planh ve projeli
calismalar yapilmasinin énu acilmistir. Gegmiste bireysel olarak islenen birgok sugun
artik yeni teknolojilerde kullanilarak o6rgiitli sug olarak islenmeye baslandig
gorilmektedir. Tagra birimlerimiz ile birlikte koordineli olarak yapilan gasp, kapkag,
oto hirsizhdi, hirsizlik, insan ticareti ve cinayet suclarina yonelik planlh operasyonlarda
son yillarda kayda deger artis gériilmektedir. Ilk etapta metropol illerde kullanilan bu
imkan ve kabiliyet diger illerimizde sucla miicadelenin 6nemli aracglarindan birisi
haline getirilecektir.
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Bu kapsamda;

e Suc islemek amaciyla drgut kuran gruplarin etkisiz hale getirilmesi ve sug
gelirleri ile miicadele kapsaminda personelimize egitim verilecek, operasyonel
faaliyetlere yonelik teknik destek saglanacaktir.

o Islenen baz suclarda iz ve delil birakmamak icin kiralik arac kullanildigindan,
kiralayanlarla ilgili bilgi havuzu olusturulacak ve supheli sahislarin yakalanmasi
saglanacaktir.

e Dizustil bilgisayar ve avug ici bilgisayar (PDA) cihazi hirsizliklarin aydinlatiimasi,
faillerin yakalanmasi, calinan cihazlarin tespiti ile olabilecek hirsizlik olaylarinin
Onlenmesi amaciyla teknolojik imkanlarin kullaniimasi, bu amacla bir yazilim
gelistiriimesi hedeflenmektedir.

b- Sug Sorusturma Birimlerinin Kapasitesinin Artiriimasi

Son yillarda bilisim teknolojileri kullanilarak sug oranlarindaki artisi 6nlemek ve
aydinlatilarak faillerinin yakalanmasi ve yapilan operasyonlar sonucunda el konulan
dijital materyallerin incelenmesi amaciyla Dijital Veri Inceleme Birimleri kurulmustur.
Artan is yukd nedeniyle bu birimlerin teknik donanim ve yazilim ihtiyaclari
karsilanacaktir.

Ayrica sorusturma birimlerinde gérev yapan personele degisen ve gelisen sug
tirleri ile miicadele edebilmesi, kendi can glivenligini saglarken orantili ve agsamali zor
kullanmasi, silah kullanma beceri ve refleksinin artirlmasi, mukayese ve ani karar
verme yetenegdinin kazandiriimasi amaciyla hizmet igi egitimler verilecektir.

c- Giiven Timleri ve Yildirnm Ekipleri Uygulamasi

Oncelikle halkin yodun olarak bulundugu eglence, aligveris merkezleri, pazar
yerleri, hastaneler ve spor muiisabakalar gibi yerlerde sivil giyimleri ile vatandaslarin
arasinda sug 6nleme, givenlik ve acil midahale gorevi yapan “Giiven Timleri”
basta gasp, kapkag, yankesicilik, dolandiriciik, oto hirsizigi, otodan hirsizlik ve
benzeri suclara aninda el koymak ve failleri sucglisti halinde yakalamak Uzere
gorevlendirilmigtir.

Bu birimlerimizin disinda motorize gorev yapmak Uzere olusturulan “Yildirim
Ekipleri”’nin Guven Timleri ile koordineli bir sekilde c¢alismalarn artinlarak
surdurulecektir.

Bu galismalar sonucunda;

e Polisin huzur ve glivenin korunmasi ekseninde hakimiyeti artirnimistir,

e Suca aninda miidahalede artis saglanmistir,

e Her an yakalanma riskiyle karsi karsiya kalan suclular (zerinde caydiricihk
artmistir,

o Sokaktaki suclarin azaldigi gorilmistir,

e Sipheli ve saniklarin yakalanmasinda artis kaydedilmistir.

2012 yilinda 6zellikle metropol sehirlerde sayilar artirilarak, sug ve suglu profili
calismalan ile suclu tasima, kelepce takma, kol kilidi gibi yakin savunma
egitimlerinden gegirilecektir.
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2-Toplum Destekli Polislik Projesi

“Toplum Destekli Polislik” glvenlik hizmetlerinin topluma yakin ve toplumsal
beklentiler ekseninde sunulmasini, sugla muicadeleye ve givenlik politikalarinin
uygulanmasina toplumun katihm ve desteginin saglanmasini ifade etmektedir.

Uygulamanin dlke geneline yayginlastiriimasi ile toplumun polise bakisinda
olumlu yonde 6nemli degisimler oldugu gorilmustir. Bu anlamda, yapilan anket ve
arastirmalarda toplumun gtvenlik hizmetlerinden memnuniyet diizeyinin son vyillarda
ust diizeye ciktigi goriilmektedir.

Polisin su¢ olusmadan Once harekete gecmesini amaclayan ve sorunlara
yerinde ¢6zimler bulmayr hedefleyen “Toplum Destekli Polislik Projesi”
uygulamasinin sucla micadelede etkin bir sekilde kullanilmasina 2012 yilinda da
devam edilecektir.

Bu cercevede;

e Gorevlilerimiz; bolgelerindeki esnaf, mahalle, site ydnetimi veya okul-aile birligi
toplantilari gibi sosyal etkinliklere katilacak, glivenlik konularinda bilgilendirme
ve huzur toplantilari yapilacaktir.

e Vatandaglarin guvenlik konusunda biling dizeylerini artirmaya yoénelik olarak
brostir ve afis bastirilacaktir.

e Suc maddurlarina yonelik destek ziyaretleri yapilacaktir.

e Vatandasglarimizin mahallesinde goérev yapan Toplum Destekli Polislere,
cagimizin vazgegilmez iletisim vasitasi olan Internet lizerinden de ulasabilmesi
ve giivenlik hizmetlerine katiim ve destegini saglamak icin “Web Uzerinden
Mahalle Polisine Erisim Projesi” baslatiimistir.

Projeli calismalar: Sosyal duyarliigi ve farkindaligi artirmaya, ¢ocuklari ve
gengleri suctan ve zararli aliskanliklardan korumaya, suca karismis genclerin ve
cocuklarin sosyal yasama kazandirilmasina, aileleri cocuklarin maruz kalabilecegi
tehlikeler konusunda bilgilendirmeye, bireylerin glivenlik 6nlemleri konusunda
bilgilendiriimesine ve toplumda gliveni artirmaya yonelik birgok projeli calisma il
seviyesinde bu alandaki kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak uygulanacaktir.

3-Giivenli Okul-Giivenli Egitim Projesi

Okula giden gocuklarimizin ve genclerimizin okul gevrelerinde ve ev ile okul
arasinda kendilerini daha glivende hissedebilmeleri igin baglatilan ve basar ile
uygulanan “Glivenli Okul-Guivenli Egitim Projesi” uygulamasi titizlikle stirdiriilecektir.

Bu proje kapsaminda;

Okul giris-cikislarinda, trafik ve asayise yonelik tedbirler alinacaktir.
Okullarin yakin ve uzak gevresinde sivil ve resmi ekipler gérevlendirilecektir.
Ulke genelinde servis tasitlari ve internet kafeler izerinde yapilan denetimlere
agirlik verilecektir.

e Okul yonetimleri ile Polisimiz arasinda mevcut olan iletisim ve igbirligi artirilarak
surdurtlecektir.
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4- Hirsizlik Suclan Ile Etkin Miicadele Stratejisinin Gelistirilmesi
Projesi

Gectigimiz yillarda basar ile uygulanan “Hirsizhk Suclarn Ile Etkin
Miicadele Stratejisinin Gelistirilmesi Projesi” titizlikle uygulanmaya devam
edilecektir.

Bu cgercevede;

e Motorize ve yaya devriyelerin sayisi artirilacaktir.

e Hirsizlik suclarina konu olan esyalarin alindi§i, satildigi yerler kontrol altinda
tutulacaktir.

e Hirsizlik suclarini isleyenlerin barinagi haline gelen metruk yerlerin takibi ve bu
yerlerin izalesi temin edilecektir.

e Yerel yonetimler ve diger kurumlarla mevcut olan isbirligi artirilacaktir.

e Hirsizlik suclari ile miicadelede gorev alan personelin, gelisen ve degisen sartlar
kapsaminda uzmanlik egitimleri strdirilecektir.

5- Su¢ Analiz Merkezi Projesi

Islenmis suclara iliskin verilerin analitik islemlere tabi tutularak sug ve suclu
profilleri ile sug haritalarinin gikariimasina imkan saglayan “Sug Analiz Merkezi”
projesinden elde edilen verilerin su¢ 6nleme calismalarinda daha fazla kullaniimasi
hedeflenmektedir.

2012 yilinda kullanicilardan gelen istekler dogrultusunda yazilim yiikseltme ve
sistem gelistiriimesine yonelik calismalar yapilacaktir. Bu kapsamda sisteme olaylarla
ilgili fotograf ve video eklenmesi, kullanicilara yonelik uzaktan egitim ve performans
yonetimi, Cografi Bilgi Sistemi (CBS) (zerinden tematik ve gercek zamanl
operasyonel haritalar olusturulmasi, sistemin mobil kullaniclara uygun hale
getirilmesi, arayiz iyilestirmeleri galismalari yapilacaktir.

6- Kent Giivenlik Yonetim Sistemi (KGYS) Projesi

Guvenlik hizmetlerinin sunumunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en yiksek
diizeyde yararlanmak suretiyle vatandaslarimizin can ve mal giivenligini saglayarak
huzur ve gliven icinde yasamlarini sirdirebilmeleri amaciyla Kent Givenlik Yonetim
Sistemi Projesinin tim Ulke genelinde etkili bir sekilde 2012 yilinda da uygulanmasina
devam edilecektir.

Sistem ile suglarin islenmeden 6nlenebilmesi, islenmis suglarin tespiti ve sug
faillerinin yakalanmasi, kent icerisinde olmus veya olabilecek olaylar karsisinda
ekiplerin yonlendirilmesinde daha etkin, seri ve verimli olarak hizmet sunulmasi, trafik
akisinin dizenlenmesi ve kazalarin en aza indirgenmesi, galinti ve aranan araglarin en
kisa surede yakalanmasi, emniyet hizmetlerinin seffaflagmasi, vatandaslarimizin kamu
gorevlilerine olan giiveninin pekismesi ve halkimizin glvenligini maksimum diizeye
gikariimasi amaglanmaktadir.
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7- 155 Acil Cagri Merkezlerinin Modernizasyonu Projesi

Toplum destegini kazanmis bir giivenlik hizmeti saglanmasi suretiyle halkimizin
daha mutlu yasam slirmesine katki saglamak icin Teskilatimizin haber merkezleri ve
155 polis imdat telefonlar cok énemlidir.

Bu dogrultuda; goriintl izleme sistemleri ile cagrn sevk ve takip sistemlerinin
bitiinlesik bir yapida isletilmesi, acil ¢agri verilerinin bilgisayar ortaminda kaydedilip
bu bilgilere daha hizli ulasabilmek ve istatistiksel olarak degerlendirme yapabilmek
icin 155 Acil Cagri Merkezlerinin Modernizasyonu Projesi baslatiimistir. Bu
proje ile 81 il ve 9 ilgemizin Haber Merkezlerine IP tabanl telefon santrali ve
bilgisayar donanimlari alinmis, gerekli olan ihbar sevk ve takip yazilimi
gerceklestirilmistir. Pilot illerdeki kullanicilarin istek ve onerileri dogrultusunda
projenin daha ¢ok hizmet Uretebilen ileri agamalara tagsinmasi planlanmaktadir.

8- Polis Merkezlerinin Iyilestirilmesi ve Gelistirilmesi Projesi

Guivenlik hizmetleri konusunda ilk miracaat noktasi olan Polis Merkezlerinin fiziki
sartlarinin iyilestirilmesi ve teknolojik imkanlarinin gelistirilmesi amaciyla bir proje
baglatilmigtir.

Bu cercevede Polis Merkezleri, modern bir mimariye sahip, bilgi-iletisim
sistemleri ile donatilmis, kamerall nezarethane ve ifade alma odalarina
kavusturulmus, tefris ve malzeme ihtiyaglari karsilanmigtir. 2012 yilinda da polis
merkezlerinde personel ve teknik donanim yoénilyle guglendirilerek, sunulan
hizmetlerin kalitesinin artirimasina devam edilecektir.

9- Emniyet Teskilati Hizmet Binalarinin Iyilestirme ve Gelistirilmesi

Igisleri Bakanimiz Sayin Idris Naim Sahin tarafindan 2012 yili, “Emniyet
Teskilati Hizmet Binalarini lyilestirme ve Gelistirme Yili” ilan edilmistir.

Glvenlik hizmetlerinde vatandas memnuniyetini esas alan Tirk Emniyet
Teskilatl, halka hizmet sundugu binalarinin iyilestirme ve yeniden vyapilanma
faaliyetlerine baglamistir.

Bu kapsamda, Il ve Ilcelerde Miilki Amirlerin destek ve koordinesinde, merkezi
ve yerel diizeyde Bakanlik imkanlari azami dlcide kullanilarak, Emniyet Tegkilatinin
halka hizmet sundugu binalarin ve diger mekanlarin iyilestirilmesi, gelistiriimesi ve
yeniden vyapilandinimasi faaliyetleri yUratilecek, tim hizmet binalari “engelli
vatandaglarimizin ulagimina uygun” hale getirilecektir.

Yeni yatinma alinacak hizmet binalarinin mimari goérinim secgimlerinde,
Ozellikle Turk mimari anlayisi ve ydrenin mimari gegmisine uygun, kendi mimari
kimligimizle 6rtlisen estetik goriiniim segimine 6nem verilecektir.
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Performans Uyusturucy madde I_<agakg|I|g|, S|Iaru1 k.e.lga!fgl_l_lgl, her tarll yolﬁu_zluk
- suclari, gécmen ve insan kacakcilidi, 6rgitli mali suglar, terdrizm,
Hedefi 2 7 : o2
bilisim suclari ve organize suclarla etkili miicadeleye devam etmek
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi Emniyet Genel Midurligi
Amag Suc 6nleme ve aydinlatma oranlarini artirmak
Uyusturucu madde kacakeiligi, silah kacakcihidi, her tiirlii yolsuzluk
Hedef suglari, gégmen ve insan kagakgiligi, 6rgiitlii mali suglar, terérizm,

bilisim suglari ve organize suclarla etkili miicadeleye devam etmek

Performans Hedefi

Uyusturucu madde kacakgelilidi, silah kagakgiligi, her tiirli yolsuzluk
suclari, gocmen ve insan kagakgciligi, 6rgitlti mali suglar, terérizm,
bilisim suclari ve organize suglarla etkili miicadeleye devam etmek

Performans Gostergeleri E?r'ign‘ii 2010 2011 2012
Narkotik suclarla miicadele yonelik
1 yapilan operasyon sayisi Say! 17.124 18.826 20.719
Organize sug getelerine ydnelik yapilan
2 calisma ve operasyonlarin sayisi Say! 253 270 280
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Bitce
Bltce Disi Toplam
Organize sug ve terdr orgttleri ile
1 miicadele faaliyeti 1.579.610.020,00 0,00 1.579.610.020,00
Genel Toplam 1.579.610.020,00 0,00 1.579.610.020,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi

Emniyet Genel Mudurlugi

Performans Hedefi

Uyusturucu madde kacakgiligi, silah kacakcihgi, her tirld
yolsuzluk suglar, gocmen ve insan kagakgihdi, 6rgitli mali
suclar, terdrizm ve siddet, bilisim suclari ve organize suclarla
etkili mtcadeleye devam etmek

Faaliyet Adi

Organize sug ve Terdr orgltleri ile miicadele faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimleri

Kacakgilik ve Organize Suglarla Micadele, Terdrle Mucadele,
Istihbarat, Ozel Harekat, Tanik Koruma, Guvenlik, Biligim
Sugclariyla Micadele Daire Bagkanliklari Ve Il Birimleri

Ekonomik Kod 2012 Yili Odenedi
01  Personel Giderleri 1.130.070.180,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 213.273.120,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.895.600,00
o5 Cari Transferler 451.000,00
06 Sermaye Giderleri 64.920.120,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.579.610.020,00
) DoOner Sermaye 0,00
ﬁgﬁzflsn Diger Yurt ici 0,00
Yurt Digi 0,00
Toplam Bitge Disi Kaynak 0,00
Genel Toplam 1.579.610.020,00
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ORGANIZE SUC VE TEROR ORGUTLERI ILE MUCADELE

Terdr ve terdrizmin finansmani, organize suglar, yasadisi goc¢ ve iltica
hareketleri, uyusturucu ve insan kagakciligi ile etkin bir sekilde miicadele edilmesi
oncelikli hedeflerimizdendir.

“Temiz iilke, temiz toplum” hedefine ulasmak icin kamu dlizenini bozan ve
toplumu huzursuz eden her tirli su¢ oOrgutlerine karsi gecmis vyillarda basari ile
surdirtlen projeli calismalara 2012 yilinda da etkili bir sekilde devam edilecektir.

Bu cercevede;

o Organize Suclar ile Miicadele; Her tiirlii organize sug¢ orgiitlerinin ortaya
cikariimasi ve bunlarla kararli bir sekilde micadele edilmesi gerekmektedir.
Basbakanlik tarafindan onaylanarak uygulamaya konulan “Organize Suglarla
Miicadele Ulusal Strateji Belgesi’ gercevesinde basari ile strdirilen galismalar
kararllikla devam ettirilecektir.

o Uyusturucu Madde Kacakcilig: ile Miicadele; yapilan planli ve projeli
calismalarla sokak saticilari ve uyusturucu gsebekeleri etkisiz hale getirilmis,
O6nemli miktarda uyusturucu ele gegirilmistir.

Uluslararasi yéni ve badlantisi olan uyusturucu kacakciigi ile miicadele
kapsaminda sinir Otesi isbirligine adirlik verilecek, ic tiketime karsi da ciddi
tedbirler alinmaya devam edilecektir. Gengligi ve gelecegimizi tehdit eden sokak
saticilarina karsi operasyonlarimiz artan bir ivmeyle devam edecektir.

» Mali Suclar ile Miicadele; Ulkemizin ekonomik diizenini tehdit eden ve vergi
kayiplarina yol agan yolsuzluk suglari, akaryakit kacakcilidi, sigara kacgakgilig,
tarihi eser kacakeilidi, gogmen kagakgilidi, insan ticareti ve nitelikli dolandiricilik ile
sahtecilik suglari basta olmak Uzere her tirli 6rgitli mali sugla etkili bir sekilde
mucadeleye devam edilecektir.

o Bilisim Suclan ile Miicadele; Bilisim suclar ile etkin miicadele edilebilmesi
icin olusturulan birimlerde gorevlendirilen personelin dedisen teknolojiler
konusunda bilgilendirilmesi amaciyla uzmanlik egitimleri verilmesine devam
edilecektir.

e Terorle Miicadele; Teskilatimiz terérle miicadelesini hukuk devleti ilkeleri ve
insan haklarina saygi, “iskenceye sifir tolerans” politikasi cergevesinde, gerek
toplumun tim katmanlariyla gerekse terdrle micadele eden birimlerle
koordinasyon ve isbirligi icinde siirdiirmeye devam edecektir.

« Gocmen Kacakciligi ve Insan Ticareti ile Miicadele; Ozellikle sug
organizasyonlarinin desifre edilebilmesine yonelik operasyonel caligmalara yeni
bir ivme kazandirilmistir.

Bu cercevede; bu suc¢ gruplarina yénelik; gerek ulusal gerekse uluslararasi kurum
ve kuruluslarla “igbirligi ve koordinasyon” icerisinde operasyonlar artan bir sekilde
devam edecektir.
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Performans Ulut_Js_IararaS| ve bdlgesel dlzeyde y_aban_u t_JIke Rohslg_rlne yopehk_
- egitim programlarini artirmak ve Ulkemiz ile diger ulke polisleri

Hedefi 3 S e

arasindaki isbirligini gelistirmek
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi Emniyet Genel Midurligi

Uluslararasi isbirligini artirarak AB  miktesebatina uyum

Amag calismalarina katilmak
Uluslararasi ve bolgesel diizeyde yabanci ulke polislerine yonelik
Hedef egitim programlarini artirmak ve ulkemiz ile diger llke polisleri

arasindaki isbirligini gelistirmek.

Performans Hedefi

Uluslararasi ve bolgesel dlizeyde yabanci lke polislerine yonelik
egitim programlarini artirmak ve (lkemiz ile diger Ulke polisleri
arasindaki isbirligini gelistirmek.

Performans Gostergeleri Egi)r'ign‘ii 2010 2011 2012
AB ve BM organizasyonlari icinde birgok
1 ulkvede bansm kor"unma5| ve guvenligin Sayi 750 260 305
saglanmasi igin gérevlendirilen personel
sayIsi
2 Egitim verilen yabanci polis sayisi SayI 2.700 2.750 3.100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler .
’ Bltce =ige Toplam
Disl
1 Uluslar'ara5| polis teskilatlari ile is birligi 384.592.620,00 0,00 384.592.620,00
faaliyeti
Genel Toplam 384.592.620,00 0,00 384.592.620,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Emniyet Genel Miidiirligi
Uluslararasi ve bolgesel dlizeyde yabanci ulke polislerine
Performans Hedefi yoOnelik egitim programlarini artirmak ve lilkemiz ile diger Ulke
polisleri arasindaki isbirligini gelistirmek
Faaliyet Adi Uluslar arasi polis teskilatlari ile is birligi faaliyeti
Sorumlu Harcama  Disiliskiler, Yabancilar Hudut Iltica, Pasaport, Interpol-
Birimleri Europol-Sirene Daire Baskanliklari ve Il Birimleri
Ekonomik Kod 2012 Yil Odenegi
01  Personel Giderleri 273.075.580,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 51.564.720,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.586.600,00
05 Cari Transferler 2.763.000,00
06  Sermaye Giderleri 21.602.720,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 384.592.620,00
. Doner Sermaye 0,00
E:;%ZE ' Diger Yurt ici 0,00
Yurt Digl 0,00
Toplam Bltce Digi Kaynak 0,00
Genel Toplam 384.592.620,00

ULUSLARARASI ISBIRLIGI FAALIYETLERI

Son vyillarda yabanci (lke polis teskilatlariyla ydritiilen egitim ve igbirligi
calismalarina hiz verilerek tegkilatimizin  bilgi  birikiminin, deneyimlerinin ve
kullanmakta oldugu teknolojilerin diger llke polisleriyle paylasimina ve diinyanin
cesitli yerlerinde olusturulan barisin korunmasina yonelik uluslararasi misyonlara
katiima 2012 yilinda da devam edilecektir.




2012 YILI S

RFORMANS PROGRAMI

Performans ; I e e e e
Hedefi 4 Gulvenlik hizmetleri igin ihtiyag duyulan nitelikli isgticlini yetistirmek
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi Emniyet Genel Midurligi
Insan Kaynaklarinin niteliklerini gelistirmek ve egitim altyapisini
Amag N .
gliclendirmek
Guvenlik hizmetleri icin ihtiyag duyulan nitelikli isglctnd
Hedef -
yetistirmek
Performans Hedefi GU\_/er_1I|k hizmetleri icin ihtiyac duyulan nitelikli isgtclnU
yetistirmek

Performans Gostergeleri éi)r'ign‘ii 2010 2011 2012

g sl it iithesi Ol Sayl 14290  16.103  17.000
6grenim goren dgrenci sayisi
5 ggvenli_kailim_leri Fakiltesinde Ogrenim Sayi 1.693 1.852 1.950
oren Ogrenci sayisi
3 sH;:glet igi egitimlere katilan personel Sayi 105.000 110.000 115.000
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler .
’ Bltce =ige Toplam
Disl

Faaliyeti

1 Emniyet Tegkilatinda Egitim Ogretim

1.274.379.280,00 0,00 1.274.379.280,00

Genel Toplam 1.274.379.280,00 0,00 1.274.379.280,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Emniyet Genel Miidirligi
Performans Hedefi GU\_/el_1I|k hizmetleri igin ihtiyac duyulan nitelikli isgtctnd
yetistirmek
Faaliyet Ad Emniyet Teskilatinda Egitim Ogretim Faaliyeti
Sorumlu Harcama Polis Akademisi Bagkanligi, Ankara ve Bursa Polis Kolejleri, Egitim
Birimleri Dairesi Bagkanlgi ve Il Birimleri
Ekonomik Kod 2012 Yil Odenedi
01 Personel Giderleri 830.861.020,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 259.058.680,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 136.879.900,00
05 Cari Transferler 515.000,00
06  Sermaye Giderleri 47.064.680,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.274.379.280,00
. Doner Sermaye 0,00
EIIEEE D) Diger Yurt ii 0,00
Kaynak
Yurt Digl 0,00
Toplam Bitge Disi Kaynak 0,00
Genel Toplam 1.274.379.280,00

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM STRATEJISI

Glvenlik glglerinin olaylara profesyonel yaklasimlari ile egitim diizeylerinin
dogru orantili oldugu bilinmektedir. Bu nedenle vatandasi merkez alan, 6zgirlikleri
kisitlamayan i¢ givenlik politikalarini hayata gecgirmek icin, oncelikle egitime 6nem
vermek gerekmektedir.

Egitimin isglici talebine olan duyarliliginin artinlmasi amaciyla glvenlik
hizmetlerinin ihtiyac duydugu alanlarda insan glicii yetistiriimesi ve egitimin daha
esnek bir vyapiya kavusturulmasi hedeflenmektedir. Bu cercevede egitim
birimlerimizde ve hizmet ici egitim programlarinda 2012 yilinda ulusal ve uluslararasi
gelismeler dikkatle takip edilerek, profesyonel gérev anlayisini benimseyen personel
yetistiriimesi hedeflenmektedir. Bu amagla;

e Emniyet Genel Midirliginin finansal proseslerle ilgili sireclerine destek
saglanacaktir.

e Personelin idari ve altyapi ihtiyaglar karsilanacaktir.

e Polislik hizmetlerinde en iyi uygulamalarin gelistiriimesine devam edilecektir.

e Personelin  kabiliyet, yetenekleri ile  uzmanlklarinin  gelistirilmesi
desteklenecektir.

o Akilli Sinif Projesi ile Polis Okullari ve Il Emniyet Mudirliiklerine kurularak
polisin bulundugu yerden egitime katiimasi uygulamasi yayginlastirilacaktir.




PIUVAYIEN PERFORMANS PROGRAMI

Performans Karayollarinda trafik glivenligini en (st seviyelere clkarmak ve
Hedefi 5 cagimizin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri de kullanarak hizli ve kaliteli
hizmet sunmak
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi Emniyet Genel Midurligi
Trafik hizmetlerinde can ve mal kaybini 6nlemeye ydnelik
Amag uygulamalar yayginlastirarak toplumsal bilinci gelistirmek.
Karayollarinda trafik glvenligini en Ust seviyelere cgikarmak ve
Hedef cagimizin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri de kullanarak hizli ve

kaliteli hizmet sunmak

Performans Hedefi

Karayollarinda trafik givenligini en (st seviyelere c¢ikarmak ve
cagimizin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri de kullanarak hizli ve
kaliteli hizmet sunmak

Performans Gostergeleri é?rlfnu“ 2010 2011 2012

Yol kullanici egitim ve seminerlerine

Trafik bilincini artirmak icin bastirilan
2 brosﬂr ve aﬁs sayIsi SaY| 500.000 600.000 650.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . Biitce
Bltce Disi Toplam
1  Trafik Egitim ve Denetimi Faaliyeti 1.070.113.400,00 0,00 1.070.113.400,00
Genel Toplam 1.070.113.400,00 0,00 1.070.113.400,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Emniyet Genel Miidurligi
Karayollarinda trafik giivenligini en st seviyelere cikarmak ve
Performans Hedefi ~ cagimizin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri de kullanarak hizl ve
kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet Ad Trafik EGitim ve Denetimi Faaliyeti
Trafik EGitim ve Arastirma, Trafik Planlama ve Destek, Trafik
Sorumlu Harcama : :
g : Uygulama ve Denetleme Daire Bagkanliklari, Trafik Arastirma
Birimleri e te teisen o n .
Merkezi Midurliga ve II Birimleri
Ekonomik Kod 2012 Yili Odenegi
01 Personel Giderleri 814.451.600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 154.099.400,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.970.000,00
06 Sermaye Giderleri 44.592.400,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.070.113.400,00
.. DOner Sermaye 0,00
Bltce D /
K:ycl;'\ak 5! Di§er Yurt Igl 0,00
Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Genel Toplam 1.070.113.400,00
TRAFIK GUVENLIGI

Karayollarinda trafik diizenini, can ve mal glivenligini saglamaya yonelik
Onlemleri daha etkin bir sekilde uygulayarak yol kullanicilarinin trafik kurallari ve
karsilagabilecekleri riskler konusunda bilgilendirme ve bilinglendirme ¢alismalan
devam etmektedir.

Trafik kazalarinin énlenmesi amaciyla trafik hizmetlerinde goérevli personelin
temel trafik ve gelistirme egitimlerinin yapilmasi, yol kullanicilarinin (siiriicti, yolcu,
yaya) trafik kurallarina uyma aliskanliginin gelistirilmesi ve her yastan vatandasimizda
trafik bilincinin olusturulmasi 6nceliklerimiz arasindadir.

Ulke genelinde uygulamaya konulan MOBESE-( KGYS ) sistemleri ile hiz ve
kural ihlalleri etkili bir sekilde takip edilecektir.

Bu kapsamda uygulamaya konulan “Trafik Glvenliginde Yeni Acilimlar,
Hedefler ve Cozim Projeleri” cercevesindeki faaliyetlerimiz 2012 yilinda da
surdurulecektir.
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[D] IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Emniyet Genel MidUrligu

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Performans

Hedefi
Faaliyet

Aciklama

2012

Bltge igGi

Bltce
Digi

Toplam

TL

Pay
(%)

TL |Pay

TL

Pay
(%)

-

Asayis  suglart ile  etkin
miicadele ederek kamu
dizenini, toplumun huzur ve
givenligini saglamak.

6.936.285.900,00

57,23

6.936.285.900,00

57,23

Asayis Suglari ile
Micadele Faaliyeti

6.936.285.900,00

57,23

6.936.285.900,00

57,23

Uyusturucu madde kacakgihgt,
silah  kagakgihgi, her tirld
yolsuzluk suclari, gé¢cmen ve
insan kagakciligi, orgutli mali
suclar, bilisim suclan ve
organize suclarla etkili
miicadeleye devam etmek.

1.579.610.020,00

13,03

1.579.610.020,00

13,03

Organize  Sug ve  Teror
Orgiitleri ile Miicadele Faaliyeti

1.579.610.020,00

13,03

1.579.610.020,00

13,03

Uluslararasi ve boélgesel
dizeyde yabanci dlke
polislerine  yonelik  egitim
programlarint  artirmak  ve
Ulkemiz ile diger ulke polisleri
arasindaki isbirligini
gelistirmek.

384.592.620,00

3,17

384.592.620,00

3,17

Uluslar arasi Polis Tegkilatlar
ile is birligi Faaliyeti

384.592.620,00

3,17

384.592.620,00

3,17

Glvenlik hizmetleri icin ihtiyag
duyulan  nitelikli  isglcini
yetistirmek.

1.274.379.280,00

10,52

1.274.379.280,00

10,52

Emniyet Tegkilatinda Egitim
Odretim Faaliyeti

1.274.379.280,00

10,52

1.274.379.280,00

10,52

Karayollarinda trafik
glvenligini en (st seviyelere
clkarmak ve cagimizin
gerektirdigi bilgi ve teknolojileri
de kullanarak hizli ve Kkaliteli
hizmet sunmak.

1.070.113.400,00

8,83

1.070.113.400,00

8,83

Trafik Egitim ve Denetimi
Faaliyeti

1.070.113.400,00

8,83

1.070.113.400,00

8,83

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

11.244.981.220,00

92,79

11.244.981.220,00

92,79

Genel Yonetim Giderleri

874.332.780,00

7,21

874.332.780,00

7,21

Transfer Edilecek Kaynak Toplami

0

0

Genel Toplam

12.119.314.000,00

100

12.119.314.000,00

100
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Emniyet Genel MidUrligu
MEVCUT KAYNAK DAGITIM TABLOSU
Genel Yonetim
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Giderleri 883 Genel Toplam
Toplami E5 5!
G | 01 | Personel Giderleri 8.083.728.980,00 670.980.020,00 0 8.754.709.000,00
o
S | 02 | SGKDevlet Primi Giderleri 1.630.629.320,00 |  127.276.680,00 | 0 1.757.906.000,00
A 05 | DE TR IRlEREE el EleE 906.327.600,00 46.511.400,00 0 952.839.000,00
% o5 | Cari Transferler 3.860.000,00 000 0 3.860.000,00
© 06  Sermaye Giderleri 620.435.320,00 29.564.680,00 0 650.000.000,00
Oon
= . ..
= Butge Odenegi Toplami 11.244.981.220,00 874.332.780,00 | 0 | 12.119.314.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0 0,00
g o Dider Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0 0,00
v g Yurt Disi Kaynaklar 0.00 000! O 0.00
) 12 7 7
i;:ns N Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 000 O 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 11.244.981.220,00 874.332.780,00 0 12.119.314.000,00
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Emniyet Genel Mudurligu

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

1- Asayis suglar ile etkin miicadele
ederek kamu dizenini, toplumun
huzur ve giivenligini saglamak.

Asayis Suclan ile
Micadele Faaliyeti

Asayis, KPL, Koruma, Cumhurbaskanhdi Koruma,
TBMM Koruma, Bagbakanlk Koruma, Ozel
Giivenlik, AKKM, Haberlesme, ikmal Bakim, Bilgi
Islem, Idari ve Mali Isler, Havaclk, Strateji
Gelistirme, insaat Emlak Daire Baskanliklari ve II
Birimleri

2- Uyusturucu madde kagakgiligi,
silah kacakciligi, her tirli yolsuzluk
suglari, gécmen ve insan kagakgliligi,
orgltlii mali suglar, bilisim suglar ve
organize suclarla etkili miicadeleye
devam etmek.

Organize Sug ve
Teror Orgltleri ile
Miicadele Faaliyeti

Kacakgilik ve Organize Suglarla Miicadele, Terorle
Miicadele, Istihbarat, Ozel Harekat, Giivenlik,
Tanik Koruma, Bilisim Suglariyla Micadele Daire
Bagkanliklari ve 1l Birimleri

3- Uluslararasi ve bdlgesel diizeyde

yabanci llke polislerine ydnelik
editim programlarini artirmak ve
Ulkemiz ile diger (lke polisleri

arasindaki isbirligini geligtirmek.

Uluslararasi  Polis
Teskilatlarn ile is
birligi Faaliyeti

Disiliskiler, Yabancilar Hudut Iltica, Pasaport,
Interpol-Europol-Sirene Daire Baskanliklari ve II
Birimleri

4- Guvenlik hizmetleri igin ihtiyag
duyulan nitelikli isguictini
yetistirmek.

Emniyet
Tegkilatinda Egitim
Ogdretim Faaliyeti

Polis Akademisi Bagkanligi, Ankara ve Bursa Polis
Kolejleri, Egitim Daire Baskanhdi ve Il Birimleri

5- Karayollarinda trafik giivenligini en
Ust seviyelere gikarmak ve gadimizin
gerektirdigi bilgi ve teknolojileri de
kullanarak hizli ve kaliteli hizmet
sunmak.

Trafik  Egitim
Denetimi Faaliyeti

ve

Trafik Egitim ve Arastirma, Trafik Planlama Ve
Destek, Trafik Uygulama Ve Denetleme Daire
Bagkanliklari, Trafik Arastirma Merkezi MidarlGga
ve Il Birimleri
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ILETISIM BILGILERI
Emniyet Genel Miidurlugi
Ayranci Mahallesi
Dikmen Caddesi No: 11
06100 CANKAYA/ANKARA

TELEFON
Emniyet Genel Mudiirliigii Santral Operatorii
0(312) 412 30 00

WEB
http://www.egm.gov.tr




