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UST YONETICi SUNUSU

Mabhalli idarelerin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf ve
cevreye duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarmi gozeten ve mali siirdiiriilebilirligi
saglamis bir yapiya kavusturulmasi temel amaglardandir. Bu amag¢ dogrultusunda 5018
say1l1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Kalkinma Planlar1 ve Programlar1 esasina
dayali hazirlanan performans programi; il Ozel Idaresinin, bir mali yilda stratejik plan
dogrultusunda yiiriitmesi gereken faaliyetlerini, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergelerini igeren, idare biitcesinin ve idare faaliyet raporunun
hazirlanmasina dayanak olusturan programidir. S6z konusu kanunda belirtildigi {izere,
Idaremiz kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araglar1 gercevesinde, stratejik
onceliklere gore tahsis etmekte, temsil ve karar alma siire¢lerine katilim mekanizmalarini da
gozeterek hesap verebilirlik ilkesine yonelik calismalarmi stirdiirmektedir. Performans
programu ¢alismalarmmizda I1 Ozel Idaresinin birim miidiirliiklerinin gérev tanimlamalar1 ve
yapmis olduklar faaliyetler ile 2019 yili kirsal altyapi yatirim programi esas alimustir.
Performans programinda kullandigimiz verilerde idarenin gereksinimleri ve kaynaklari
dikkate almmuis olup hedeflere ulasma seviyeleri géz 6niinde tutulmustur. i1 Ozel idaresince
belirlenen stratejik amag¢ ve hedeflere ulasmak ic¢in izlenen yol, performans hedeflerine
ulagmak tizere kullanilan yontemler ile yiiriitiilen faaliyet ve projeler bunlarin sonucunda
elde edilen ¢ikti ve sonuglar her mali yi1l sonunda performans degerlendirmesine tabi
tutulacaktir.

Bingdl Il Ozel Idaresi olarak, siirdiiriilebilir kalkinmay1 hedefleyen bir yaklasim ile
Bingdl’iin tiim bilesenleriyle isbirligi iginde hizmetlerimize devam etmekteyiz. Kurumsal ve
teknik alt yapimizi iyilestirme galismalar1 ve vatandaglara sunulan hizmetlerden duyulan
memnuniyeti en iist diizeye ¢ikarmanin yansira toplumun her kesimine yonelik ihtiyaglara
cevap verebilen, daha genis ortak kullanim alanlarina sahip, iist standartlarda yasanabilir bir
Bing6l’e kavusturulmasi yoniinde c¢alismalarimiz 2019 yilinda da devam edecektir.
Hazirlamis oldugumuz performans programinin; degerlendirme ve sonucglarindan hareketle,
yoneticilerin  gelecege iliskin dogru Kkararlar vermelerinde, karar alma siireglerini
giiclendirmelerinde, etkin kaynak kullanimi ve dagiliminin saglanmasinda ayrica hesap
verebilirlik i¢in zemin olusturulmasinda yararli olmasini temenni ediyor, performans
programinin Bingdl’timiize ve kurumumuza faydali olmasi dilegi ile saygilarimi sunuyorum.

Kadir EKINCI
Vali




1. GENEL BILGILER

A. MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz; Ilimiz sinirlar1 igerisinde saglik, tarim, genclik ve spor, bayindirlik, kiiltiir ve turizm,
sosyal hizmetler ve egitim, belediye siirlar1 disinda alt yapi, imar, agaglandirma, ¢evre yonetimi ve afet
alanlarinda ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile koordineli olarak il halkinin ihtiyaglarini etkin, verimli ve
diizenli bir sekilde karsilamak.

Vizyonumuz; ilimiz Ozel Idaresinde etik davramis kiiltiiriinii yerlestirmek kaynaklari etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmak, hesap verebilirligi ve saydamligi saglamak, kurum kiiltiirtinii
gelistirerek kurumsal kapasiteyi en iyi sekilde degerlendirmek, iI’de gorev sahasina giren konularda
koordine gorevini iistlenerek il halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarint yeterli ve kusursuz bir sekilde
karsilamak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi Ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan
Biiytliksehir Belediyeleri harig ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi,
erozyonun Onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini,
binalariin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il
sinirlart iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma (...)®%; orman
koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlari
disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.)
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il yollari,
igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir, turizm, ¢evre, imar,
bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iligskin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi
idare kuruluglarinin gorev alanina giren diger yatirimlari, kendi biit¢elerinde bu hizmetler i¢in
ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili
bakanin onayiyla yapilir ve bu ddenekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin
tabi oldugu usul Ve esaslara gore sonuglandirilir. 11 6zel idareleri de biitge imkanlar1 dlgiisiinde bu
yatirimlara kendi biitgesinden 6denek aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi
idare kuruluslan tarafindan aktarilacak 6denekler ile gergeklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada
ongoriilen gorev alani siirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlar1 i¢inde yapilabilir. (Ek ciimle:
6/4/2011-6225/1 md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gergeklestirilmesi amaciyla il 6zel
idaresine aktarildig: halde, aktarildigi mali y1li takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi proje i¢in
kullanilamayacagi anlagilan Odenekler, ilgili Bakanin onay1r ile bu fikra kapsaminda
degerlendirilmek ve baska bir projede kullanilmak {izere ayn1 veya baska bir il 6zel idaresine veya
ilgili mevzuati gergevesinde kullanilmak iizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.
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(EK fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik ii¢iincii fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.)
Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki
araclarinin alimi, isletilmesi, bakim ve onarimi ile biirolarinin ihtiyaglari; kamu konutlarinin yapim,
bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar
il 6zel idaresi biitgesinden karsilanabilir.

Il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri,
diger illerde il belediyesi Ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre diizeni plan1 belediye meclisi
ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye smirlart il
sinirt olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il g¢evre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde Ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda biitiinlik ve uyum i¢inde
yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

1. il Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyaziari

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette
bulunmak, gercek Ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek
ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine Vverdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin ylriitiilmesi amaciyla, taginir ve taginmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar {izerinde siirli ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes bin Tiirk Lirasina kadar olan
dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

g) Belediye siirlart disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ciimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava
ulasimina ag¢ik havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesislere isyeri agma Ve c¢alisma ruhsati dahil
her tiirlii ruhsat, Sivil Havacilik Genel Midiirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iliskin usul ve
esaslar Sivil Havacilik Genel Midiirliiglince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.




i1 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis Ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi1 ve arastirmasi yapabilir.

11 6zel idaresinin mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malma kars1 sug islemis sayilir. (EK
ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il
0zel idaresi taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Il 6zel idaresinin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve
harclar, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

2. 11 Ozel idaresinin Organlar:

Vali

11 Genel Meclisi

Il Enciimeni

2.1 Vali

11 Ozel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Valinin gorev ve yetkileri;

a) 11 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il dzel idaresi teskilatin1 sevk ve idare etmek, il
0zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) 11 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans

Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) 11 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya davali olarak da yarg
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Il enciimenine bagkanlik etmek.

e) Il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarii idare etmek.

f) Il 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi diginda kalan aktarmalar1 yapmak.
j) 11 6zel idaresi personelini atamak.

k) 11 6zel idaresi, bagh kuruluslarin1 ve isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak.
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n) Biit¢cede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

0) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararin1 gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2.2 il Genel Meclisi

11 Genel Meclisi, Il Ozel Idaresinin karar orgamidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
ildeki segmenler tarafindan se¢ilmis liyelerden olusur. Kirikkale I1 Genel Meclisi 22 iiyeden olugsmaktadir.

i1 Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri;

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans oSl¢iitlerini gériismek ve karara baglamak.

b) Biitge ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediye simirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig il cevre diizeni plani ile belediye
siirlart disindaki alanlarin imar planlarini goériismek ve karara baglamak. d) Bor¢lanmaya karar

vermek.

e) Biitge i¢i isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes
yil1 gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

i) 11 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

j) Enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini se¢gmek.

k) 11 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

I) Norm kadro ¢ercevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi
yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

0) il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

2.3 il Enciimeni




Il enciimeni Valinin baskanliginda, il Genel Meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l igin
gizli oyla segecegi bes liye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak {izere Valinin her yil birim amirleri
arasindan sececegi bes iiyeden olusur.

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalart vermek.

f) vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes bin Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin
sulhen halline karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligskin kararlar1 uygulamak, siiresi ii¢
yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlar1 digindaki umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Vali tarafindan havale edilen konularda gortis bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

C.TESKILAT YAPISI

Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigli’niin 5286 sayili kanunla kaldirilarak 5302 sayili kanunla gorev ve
sorumluluklarinin 16.03.2005 tarihinden itibaren i1 Ozel Idaresine devredilmesinden sonraBingél i1 Ozel
Idaresi biinyesinde yeniden yapilanma ¢aligmalar1 yapilmis ve Sivas il Ozel Idaresi, norm kadro ilke ve
esaslarina uygun olarak, en son il Genel Meclisinin 06.07.2006 tarih ve 66 sayil1 karari, ayrica 04.07.2007
tarih ve 84 sayili karar ile orgiitsel yapida yeniden teskilatlanarak 1 Genel Sekreter, 1 Genel Sekreter
Yardimcisi, 10 Birim Miidiirii, 7 Ilce Ozel Idare Miidiirii, 1 Hukuk Miisaviri olmak iizere toplam 20 ydnetici
kadrosu ile galigmalarini yiiriitmektedir.

Teskilat semas1 asagida yer almaktadir.
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D. FiZiKSEL KAYNAKLAR

a. Tasinmaz Bilgisi

PARSEL

ILCES NO YUZOLCUMU (m2)

ACIKLAMA

ABDULKADIR SARI PARK VE BAHCESI;
Bingdl Merkez Kaleonii Mah. 758 ada, 6 ve 7 NOLU
parseller Toplam:110.960,00 m2 yiizélgimlii ve tarlal
vasfinda olup miilkiyeti I{daremize aittir. Belediye imar|
planinda 35.559 m2’ si park, 75.401 m2’ si sulama alan|
goriilmektedir.

OZEL iDARE (MULGA KOY HiZMETLERI
IALANI;K6ye Yonelik Hiz. Biriminde; ilimiz Merkez
Saray Mabhallesi Pafta:66, Ada;1526, Parsel;1°de]
idaremiz adina kayitli 50.660,00 m2 lik alan ile Ada:1526)
Parsel: 2 de Maliye Hazinesi adina kayitli 7.350 m2’lik|
alan ile birlikte toplam 58.010,00 m2 yiizolgiimli alan|
izerine kurulmus olup, bu alanda: 2 katli Destek]
Hizmetleri Miid. Binasi, Ambarlar, Atélyeler, 12
Lojman, Misafirhane, Lokal, Akaryakit Istasyonu. K&ye|
'Yonelik Hiz. Biriminde ek hizmet binasi 3 katli olup, Bu
binada Plan Proje Ins. Ytr. Miid., Yol ve Ulasim Hiz.
Miid. Ve Su ve Kanal Hiz. Miidirliikleri hizmet
vermektedir. Ayrica bu alan lizerinde 20 dairelik olan ve
2003 yilinda meydana gelen depremde kullanilamaz ve
metruk durumda bulunan lojman binasi mevcuttur,
Belediye imar planinda resmi kurum alani goriilmektedir.

iL OZEL iDARESiI HiZMET BiNASI: Bingol
Merkez Yenigehir Mah. Ada:358, Parsel;4 ve 5’ te kayitl
Toplam; 3.734,00 m2 yiizol¢limlii alan {izerinde 3 katli
Ozel Idare Hizmet Binasi, 16 dairelik lojman ve
misafirhane yapis1 yapilmis olup, 11 Ozel Idaresinin YENISEHI
miilkiyeti durumundadir. Hizmet binasinin altinda toplam| (\ERKEZ 3.734,00
10 adet igyeri mevcut olup, yillik 63.160,00 TL gelir elde] R
edilmektedir. Ayrica 16 adet lojmandan yaklagik yillik|
54.537,00 TL gelir elde edilmektedir. Genel toplamda
iyilik yaklagitk 117.697,00 TL geliri mevcuttur.
Belediye imar planinda resmi kurum alani goriilmektedir.

MERKEZ | KULTUR 110,960.00

MERKEZ 58.010.00

KOS KAPLICA TESISLERi, KAYNAK YERIi
VE ARSASI; flimiz Ihcalar Beldesinde yaklasik 32
dontimliik alan {izerinde kurulmustur. S6z konusu tesisler
ve bu tesislerin bulundugu alan Bingdl Universitesinin|
talebi ile Idaremiz tarafindan Bingél Universitesine
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezi ve Universiteye .
bagli Turizm Meslek Yiiksek Okulu Uygulama Oteli insa ICPINAR 101-102-103 32.302,00
edilerek yine Universitece isletilmek iizere Bingdl
Universitesine 25 yilligina tahsis edilmistir. S6z konusul

tahsis islemine esas olarak imzalanacak protokol ile bu

tesislerden elde edilecek gelirin  %18’i Idaremize]

aktarilacaktir.




CELTIiK FABRIKASI: Ilimiz Merkez Saray
Mabhallesi Asagigarst mevkiinde Ada;471, Parsel;7’ de
2.647 m2 yiizdl¢iimlii tamamu il Ozel idaremize aittir.

YEM-SUT A.S .: ilimiz Merkez Saray mahallesi
\Ada, 724/ 6-7-8-9 ve 54 nolu parseller {izerinde
39.623,00m2 yiizolgiimlii idaremiz adina kayitli bu alan
izerinde kurulu olan Yem Siit A.S.% 76,74 oranindal
Idaremize ait olan bu sirketin 2012 yil sonu itibari ile
giderler diisiiriildiikten sonraki net kar1 40.848,34TL dir.

MERKEZ

MERKEZ

SARAY

SARAY

2,647.00

39,263.00

BETONSAN A.S.: {limiz Merkez Cayboyu Koyii
sinirlari iginde 219 parsel nolu 3.000,00 m2 yiiz6lgtimlii
Hazine adma kayitli olan ve Idaremize tahsisli tasginmaz
liizerinde kurulmustur. %80,96’s1 Idaremize ait olan bul
2012 y1l sonu itibart ile giderler diistirildiikten sonraki net
lkar1 96.755,65 TL dir.

MERKEZ

CAYBOY

3,000.00

VALI KONAGI: Vali Konagimizin bulundugu bul
alan {limiz Merkez Saray Mahallesi Ada;729, Parsel;2’ de
kayitli Toplam 16.430,00 m2’lik yiiz 6lgiime sahiptir.
Uzerinde ihtiyati tedbir karar1 vardir.

MERKEZ

SARAY

16,430.00

ESKi LOJMAN YERI: ilimiz Merkez Yenischir
Mahallesi Ada:353, Parsel:4’ te 414 m2 yiizolgimli)
tasinmaz Cok Amagli Toplum Merkezi (CATOM)
hizmetlerinde kullanilmak sarti ile Idaremize Kamu|
Kurumlarmin Bedelsiz Devri Isleminden devredilmis|
olup 11 Genel Meclisimizin 04.02.2012 tarih ve 45 say1l
karar1 ile Aile ve Sosyal Politikalar i1 Miidiirliigiine
CATOM Hizmet binas1 yapilmast i¢in tahsis edilmistir.

MERKEZ R

'YENISEHI

VALI YARDIMCILARI LOJMANLARTI: {limiz
Merkez Yenisehir Mahallesi Ada;345, Parsel 28° de 715
m?2’lik alan iizerinde bulunan 6 Dairelik Lojmanlar 3
Katl1 olup 4 adedi Idaremize aittir.

MERKEZ
R

'YENISEHI

SANTIYE BINASIL: ilimiz Karliova Ilgesi
Seyrantepe Mahallesi Ada:201, Parsel :59 de kayitly
1.000,09 m2 yiizolgiimli tasmmaz {izerinde Ozel

idaremize ait Santiye Binasi olup miilkiyeti idaremize
aittir.

KARLIOV

SEYRANTE
PE

1.000,09

KAVAK BAHCESI: ilimiz Karliova llgesi
Boncukgoze Koyl siirlari iginde Parsel:247-248-249 ve
586 da kayitli 76.050,00 m2 yiizl¢limlii tasinmaz tarlal
ivasfinda olup tizerinde kavak agaclar1 mevcuttur.

KARLIOV
A

BONCUKG
OZE

247-248-
249-586

76.050,00

KAYMAKAM LOJMANI: ilimiz Geng ilgesi

Ada:131, Parsel:1 de 547 m2 ylizdlgimlii tasinmaz

MERKEZ




izerinde Kaymakam Lojmani bulunan alanm miilkiyeti
Idaremize aittir.

SANTIYE BINASI: ilimiz Geng¢ ilgesi Servi

Beldesinde Ada:125, Parsel:12 de 10.064,00 m2G

ylizolglimlii tasinmaz {izerinde 2 katli santiye binasi
bulunan alanin miilkiyeti idaremize aittir.

10.064,00

KAYMAKAMLIK LOJMANI: ilimiz Yedisu
flgesi Ada:112, Parsel:2 de 1.209,31 m2 yiizdlgiimlii
taginmaz tizerinde Kaymakamlik lojmant

bulunmaktadir. Miilkiyeti Idaremize aittir.

YEDISU

MERKEZ

1.209,31

HiZMET BINASI: ilimiz Yedisu Ilgesi Merkez
Mabhallesi Ada:110, Parsel:3 te 787,91 m2 yiizélgiimli
kayitli taginmaz iizerinde 3 katli Hizmet Binasti ile 1 adet

lojman bulunmaktadir. Miilkiyeti Idaremize aittir.

YEDISU

MERKEZ

787,91

HIiZMET BINASI: ilimiz Kig1 Ilgesi Merkez
Mahallesi Ada:4, Parsel:25” te 805,00 m2 yiizol¢timlii
tasinmaz Hizmet Binasi, Lojman, Misafirhane ve 5 adet

isyerinden olugmaktadir. L

MERKEZ

SANTIYE BINASI: ilimiz Kig1 Ilgesi Merkez
Mabhallesinde bulunan Ada:5, Parsel:11” de 1025,00 m2
yiizolgiimlii tasinmazin miilkiyeti Idaremize ait olup
Uzerinde santiye binamiz vardir.

MERKEZ

1.025,00

HiZMET BINASI: ilimiz Yayladere Ilgesi
Merkez Mahallesi Ada:176, Parsel:1’ de 674,21 m2’lik
tasinmazm miilkiyeti Ozel Idaremize ait olup iizerinde
hizmet binast1 2 adet lojman ve 12 adet isyeri

bulunmaktadir.

YAYLAD
ERE

MERKEZ

KAYMAKAMLIK LOJMANI: flimiz Yayladere
ilcesi Merkez Mahallesi Ada:176, Parsel:12° de
2.345,85 m2 yiizolgimli tasinmazimiz {izerinde

Kaymakamlik lojman1 bulunmaktadir.

YAYLAD
ERE

MERKEZ

2.342,85

HIiZMET BINASI: ilimiz Adakh Ilgesi Merkez
Mabhallesi Ada:187, Parsel:19’da 556,10 m2 yiizolgiimli
Ozel 1dare adina kayith tasinmaz iizerinde 4 katl1 hizmet

binasi , 4 adet lojman ve 7 adet igyeri bulunmaktadir.

ADAKLI

MERKEZ

SANTIYE BiNASI: ilimiz Adakli Tlgesi Merkez
Mabhallesi Ada:181, Parsel:12° de 12.527.06 m2

yiizOlglimli  tagmmmaz iizerinde santiye binasinin|

miilkiyeti Idaremize aittir.

ADAKLI

MERKEZ

12.527,06

KAYMAKAMLIK LOJMANI: ilimiz Solhan
flcesi Merkez Mahallesi Ada:182, Parsel:1° de 1.713,00

m2 yiizolciimlii Ozel idare adia kayith tasinmaz 2 kath

olup, Kaymakam lojmanina aittir.

SOLHAN

MERKEZ

1.712,40




LOJMAN: Ilimiz Solhan flgesi Merkez Mahallesi
Ada:101, Parsel:400° de 225,00 m2 yiiz6lgtimlii
SOLHAN | MERKEZ
tasinmaz iizerinde tek katli lojman olup miilkiyeti

idaremize aittir.

MEYVE VE KAVAK BAHCESI: ilimiz Solhan

[lgesi Dilektepe Koyii smirlart iginde 410 nolu parsel ve .
SOLHAN |DILEKTEPE 35.600,00
35.600,00 m2°lik tarla vasfinda olan kavak ve meyve

bahgesinin bulundu alan Idaremiz adima kayitlidir.

ARSA: ilimiz Merkez Kiiltir Mah. Ada:60, Parsel:2’de
124 m2 yiizolgiimlii arsa Ozel Idare admna kayith olup iizerinde|
herhangi bir mistemilat bulunmamaktadir. Belediye imar|
planinda yol olarak goriilmektedir.

ARSA: Tlimiz Merkez Kiiltiir Mah. Ada:70, Parsel:2’de

127 m2 yiizolgiimlii arsa Ozel Idare adina kayith olup iizerinde|

herhangi bir mistemilat bulunmamaktadir. Belediye imar|
laninda yol olarak goriilmektedir

ARSA: Ilimiz Yedisu Ilcesi Senkdéy Mah. Ada:102,
Parsel:3’te 2.433 m2 yiizol¢limlii ve vasfi kilise arsasi olarak| YEDISU SENKOY 2.433,00
kayith olan tasinmazin miilkiyeti Idaremize aittir.

LOJMAN. Ilimiz Geng Ilgesi Kiiltir Mah. Ada:476,
Parsel:2 de kayith 1210,56 m2 yiizolglimlii iizerinde 2 katl] GENC KULTUR 1.210,56
kargir bina bulunan tasinmazin miilkiyeti Idaremize aittir.

ARSA: limiz Geng Ilgesi Siirekli K&yiinde arsa olarak
bulunan taginmaz.

ARSA: limiz Geng Ilgesi Siirekli K&yiinde arsa olarak
bulunan taginmaz.

KULTUR BINASI: ilimiz Geng Ilgesi Kiiltir Mah.
Bulunan taginmaz 2.286,00 m2 yiizél¢iimlii tasinmaz idaremizl GENC KULTUR 2.286,00
adina tam hisseli olarak kayitlidir.

ARSA: Miilkiyeti Idaremize ait Solhan daki tasnmaz 193
ada 46 parselin ifraz igleminden olugsmustur.

ARSA: Miilkiyeti Idaremize ait Solhan daki tasinmaz 193
ada 44 parselin ifraz isleminden olusmustur.

TARLA VE CAYIR: Miilkiyeti Idaremize ait tarla ve gayir
vasifli taginmaz

HAVUZ: idaremiz adina kayitl havuz ADAKLI KIRKPINAR 300,82

MERKEZ KULTUR

MERKEZ KULTUR 127,00

GENC SUREKLI KOYU 5.600,00

GENC SUREKLI KOYU 2.900,00

SOLHAN YENIMAHALLE 15.000,00

SOLHAN YENIMAHALLE 5.356,00

SOLHAN YENIMAHALLE 39.627,01

ARSA: Idaremiz adina kayith tasinmaz 181 ada 20 parsel
nolu taginmazin ifraz isleminden olugmustur.

ARSA: Idaremiz adina kayith tasinmaz 181 ada 19 parsel
nolu taginmazin ifraz isleminden olugmustur.

ARSA: 3402/22-a uygulamasindan Idaremiz adina
tapulandirilmis arsa
ARSA: 3402/22-a uygulamasindan Idaremiz adinal
tapulandirilmis arsa
ARSA: 3402/22-a uygulamasindan Idaremiz adina
tapulandirilmis arsa

ADAKLI MERKEZ 3.512,88

ADAKLI MERKEZ 497251

MERKEZ DIREKLI 800,55

MERKEZ DIREKLI 800,55

MERKEZ DIREKLI 411,56




B- ARAC BILGISI

IL OZEL IDARESI MAKINE PARKI ARAC LISTESI

[MODEL YIL

MOTORNO

SASINO

CINSI

BULUNDUGU YER

BEKO LODER

02-42004

AB50458U507016

35060030

HIDROMEK

BEKOLODER

MERKEZ

05-42005

SB40009U0476805

0963548

JCB 4ACX-4WS-SM

BEKOLODER

ADAKLI SANTIYESI

08-42009

SB320/40243U1007408

JCB4CX4WL81340767

JCB4CX

BEKOLODER

KiGI SANTIYESI

08-42010

SB3204024301989708

JCBACXSMV81345028

JCBACXSM

BEKOLODER

MERKEZ

12-42001

M544SM2101478

NMU165888W

MST M544

BEKOLODER

SERVI

12-42002

M544SM2101479

NMU157838W

MST M544

BEKOLODER

SOLHAN SANTIYESI

12-42003

M544SM2101480

NMU165899W

MST M544

BEKOLODER

MERKEZ

12-42004

M5445M2101481

NMU165880W

MST M544

BEKOLODER

GENC

1
2
3
4
5
6
7
8
9

12-42005

M5445M2101482

NMU165885W

MST M544

BEKOLODER

KARLIOVA

=
o

10-42006

RG38378*U449015S

M544SK2100707

MST

BEKO LODER

GENC

CONNET

12 AC 766

09-00101

8K51127

NMOGXXTTPG8K511

FORD T.CONNECT

CONNET

VALILIK

12 AF 458

09-00105

8D68618

NMOGXXTTPG

FORD T.CONNECT

CONNET

IL SOSYAL HIZMETLER

12 AK 219

09-00103

8D73739

NMOGXXTTPG8D737

FORD T.CONNECT

CONNET

MERKEZ

12 AK 719

09-00100

8EDO0577

NMOGXXTTPG8EQ05

FORD T.CONNECT

CONNET

VALILIK

12 AK 924

09-00102

8E00068

NMOGXXTTPGSEQ00

FORD T.CONNECT

CONNET

MERKEZ

DISTRUBUTOR

12 AL 036

97-61035

50123788

1006082

FATIH 145-22

DISTRUBUTOR

MERKEZ

12 AL 497

93-10103

50023110

40836

MAN 19-240

DISTRUBUTOR

MERKEZ

12 AL 503

93-10109

22250033110

7400842

MAN 19-240

DISTRUBUTOR

MERKEZ

12 AP 294

07-61001

NMB37532212064857

90692100675676

MERCEDES-BENZ

DISTRUBUTOR

MERKEZ

12 AP 295

07-61002

NMB37532212064610

90692100672425

MERCEDES-BENZ

DISTRUBUTOR

MERKEZ

DOZER

00-25004

10209740

6505562

CATERPILLAR

DOZER

MERKEZ

00-25067

10738643

65V08651

CATERPILLAR

DOZER

SOLHAN SANTIYESI

00-25115

10738850

65Vv08712

CATERPILLAR

DOZER

GENC




00-25116 10738858 65v08713 CATERPILLAR DOZER ADAKLI SANTIYESI
86-25103 10209737 65V05556 CATERPILLAR DOZER MERKEZ

86-25106 10209745 65V05577 CATERPILLAR DOZER SOLHAN SANTIYESI
86-25161 10209751 65V05586 CATERPILLAR DOZER KiGI SANTIYESI
86-25164 10209920 65V05672 CATERPILLAR DOZER KARLIOVA

86-25279 10710042 65V05777 CATERPILLAR DOZER GENC/SERVI
EKSKAVATOR (PALETLI)
94-40001 6D15T747745 003101 COBELCO ESKAVATOR (PAL  |MERKEZ/PLENT
05-40002 6BGIT-199011 1202516 JCB CS200-LC ESKAVATOR (PAL  |MERKEZ

08-40008  |2008 528333 JCBJS33DH81224937 JCB-LS 330 ESKAVATOR (PAL MERKEZ
08-40009  |2008 26534064 KNTPC182Vv02030107 KOMATSU PC270 ESKAVATOR (PAL SOLHAN
15-00001  |2015 731572 HCM1VAQ00C00033219 HITACHI ESKAVATOR (PAL MERKEZ
15-00002  |2015 731804 HCM1VAQ00C00033222 HITACHI ESKAVATOR (PAL GENC

FL IDARE |MODELYIL MOTORNO SASINO MARKAS| CINSI BULUNDUGU YER

GREYDER
06-21101 03PD16946 002708 CATERPILLAR GREYDER MERKEZ

06-21102 3PD17433 2852 CATERPILLAR GREYDER MERKEZ

08-21238 26815719 KMTGDO017T0101120 KOMATSU GREYDER SOLHAN SANTIYESI
08-21239 26815749 KMTGD017P01011201 KOMATSU GREYDER GENC

08-21240 26815718 KMTGDO017K0101120 KOMATSU GREYDER KARLIOVA

08-21241 26815748 KMTGD017J01011203 KOMATSU GREYDER MERKEZ

09-21242 26817433 11205 KOMATSU GREYDER ADAKLI

00-21022 303429 4GA.50479 MITSUBISHI GREYDER YEDISU SANTIYESI
00-21023 303399 4GA.50481 MITSUBISHI GREYDER MERKEZ

00-21139 304594 4CA50575 MITSUBISHI GREYDER KIGI SANTIYESIT
00-21140 304577 4GA.50576 MITSUBISHI GREYDER MERKEZ

00-21236 306373 4GA.50676 MITSUBISHI GREYDER MERKEZ

00-21237 306354 4CA50677 MITSUBISHI GREYDER ADAKLI

12-21242 26100934 KMTGD025A0105529 KOMATSU GREYDER SERVI

12-21243 26100935 KMTGD025V0105529 KOMATSU GREYDER SOLHAN

14-21244 26622387 55548 KOMATSU GREYDER MERKEZ

14-21245 26622727 55553 KOMATSU GREYDER KARLIOVA

15-21246 26639866 55725 KOMATSU GREYDER YAYLADERE
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15-21247

26639864

55724

KOMATSU

GREYDER

KiGI SANTIYESI

16-21248

26646089

55826

KOMATSU

GREYDER

GENC

KAMYON (DAMPERLI)

12 AD 209

00-10329

4197910980295

55024120

MERCEDES

KAMYON (DAMPE

GENC SANTIYESI

12 AD 213

00-10191

4017910977775

37133855023574

MERCEDES

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AD 335

00-10423

401979109802501

55024584

MERCEDES

KAMYON (DAMPE

GENC

12 AF 089

06-10002

115513146201319

NLC2F6DGD60152439

FARGO AS 26300

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AF 106

06-10001

115513156081319

NLC2F6LGD60152440

FARGO AS 26300

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AF 139

06-10003

115513265851319

NLC2F6LGD60152455

FARGO AS 26300

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AF 211

06-10004

115513255531319

NLC2F6LGD60152454

FARGO AS 26300

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AN 693

99-10066

10506

137184

CHRLYSLER

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

Ol N B|lW|IN| -

12 AN 694

99-10067

10598

137190

CHRLYSLER

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

=
o

12 AN 697

99-10064

10546

136845

CHRLYSLER

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

[y
[N

12 AN 698

99-10065

10576

136851

CHRLYSLER

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AU 870

12-10066

2012

90291500965490

NMB37537312113992

MERCEDES 3929

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AU 867

12-10067

2012

90291500966703

NMB37537312113971

MERCEDES 3929

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 735

13-10068

2013

902915C1018807

NMB37537312129255

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 738

13-10069

2013

902915C1019408

NMB37537312129187

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 736

13-10070

2013

902915C1018934

NMB37537312129345

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AH 471

13-10072

2013

TU80283U-761407N

NMB37537312132874

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 235

15-00006

2015

457957C0315067

NMB94216212165677

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 236

15-00007

2015

457957C0315173

NMB94216221216568

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 237

15-00008

2015

457957C0315120

NMB94216221216567

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 238

15-00009

2015

457957C0315110

NMB94216221216567

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 240

15-00010

2015

457957C0316009

NMB94216221216619

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 881

15-15011

2015

FY90241

NMOKKXTPEKFY9024

FORD

KURTARICI

IL SAGLIK MUD.

KAR KUREME

12 AC 943

00-10060

2000

3175185313

55A004296

MAN 18-220

KAR KUREME

MERKEZ

12 AC 947

00-10061

2000

3175195313

56A004297

MAN 18-220

KAR KUREME

MERKEZ

12 AD 332

00-10254

2000

3935265313

162A004465

MAN 18-220

KAR KUREME

MERKEZ

PLAKA NO

FL IDARE

MODEL YIL

MOTORNO

SASINO

MARKASI

CINSI

BULUNDUGU YER

KAYNAK MAKINASI (SEYYAR)

12 AD 327

00-10255

3935275313

|163A004466

MAN 18-220

KAYNAK MAKINA

MERKEZ

16




12 AL 504

93-10110

22390053110

|7400843

MAN 19-240

| KAYNAK MAKINA

| MERKEZ

LODER (LASTIKLI)

00-31014

26264518

R-50116

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

YEDISU SANTIYESI

00-31051

26263826

R-50153

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

KIGI SANTIYESI

00-31155

26267215

R-50257

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

YAYLADERE

08-31019

SAAG6611DE-3.26856576

KMTWAQ91V0106539

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

10-31156

26859091

65547

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

93-31001

115942

223

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

KARLIOVA SANTIYESI

93-31002

115943

224

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

93-31003

116020

225

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

Ol N B|lW|IDN| -

12-42006

26597961

KMTWAQ095P0106668

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

GENC

15-00003

26870873

85C5-9487

KAWASAKI

LODER (LASTIKLI

ADAKLI

15-00004

26870832

85C5-9488

KAWASAKI

LODER (LASTIKLI

SOLHAN

15-00005

26870875

85C5-9486

KAWASAKI

LODER (LASTIKLI

KARLIOVA

MINIBU

12 AD 744

95-08002

25150

SFAEXXDJVESK-2515

FORD

MINIBUS

MERKEZ

12 AE 255

04-08009

4B88933

NMOJIXXTTFI4B88933

FORD

MINIBUS

MERKEZ

12 AL 712

10-08010

BJM033341

WWZZ2EZA6027018

WOLKSWAGEN

MINIBUS

MERKEZ

12 AK 397

02-00113

2Y-10642

WFOIXXTTRI2Y-10642

FORD

MINIBUS

VALILIK

12 AU 870

12-10066

90291500965490

NMB37537312113992

MERCEDES 3929

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AU 867

12-10067

90291500966703

NMB37537312113971

MERCEDES 3929

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 735

13-10068

902915C1018807

NMB37537312129255

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 738

13-10069

902915C1019408

NMB37537312129187

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 736

13-10070

902915C1018934

NMB37537312129345

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AH 471

13-10072

TU80283U-761407N

NMB37537312132874

MERCEDES 3029 K

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 235

15-00006

457957C0315067

NMB94216212165677

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 236

15-00007

457957C0315173

NMB94216221216568

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 237

15-00008

457957C0315120

NMB94216221216567

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 238

15-00009

457957C0315110

NMB94216221216567

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AB 240

15-00010

457957C0316009

NMB94216221216619

MERCEDES BA10

KAMYON (DAMPE

MERKEZ

12 AV 881

15-15011

FY90241

NMOKKXTPEKFY9024

FORD

KURTARICI

IL SAGLIK MUD.

KAR KUREME

12 AC 943

00-10060

3175185313

55A004296

MAN 18-220

KAR KUREME

MERKEZ

12 AC 947

00-10061

3175195313

56A004297

MAN 18-220

KAR KUREME

MERKEZ

12 AD 332

00-10254

3935265313

162A004465

MAN 18-220

KAR KUREME

MERKEZ
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MODEL YIL

MOTORNO

SASINO

BULUNDUGU YER

KAYNAK MAKINASI (SEYYAR)

12 AD 327

00-10255

3935275313

163A004466

MAN 18-220

KAYNAK MAKINA

MERKEZ

12 AL 504

93-10110

22390053110

7400843

MAN 19-240

KAYNAK MAKINA

MERKEZ

LODER (LASTIKLI)

00-31014

26264518

R-50116

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

YEDISU SANTIYESI

00-31051

26263826

R-50153

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

KIGI SANTIYESI

00-31155

26267215

R-50257

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

YAYLADERE

08-31019

SAAG6611DE-3.26856576

KMTWAQ91V0106539

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

10-31156

26859091

65547

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

93-31001

115942

223

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

KARLIOVA SANTIYESI

93-31002

115943

224

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

93-31003

116020

225

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

MERKEZ

Ol N B|lW|IDN| -

12-42006

26597961

KMTWA095P0106668

KOMATSU

LODER (LASTIKLI

GENC

15-00003

26870873

85C5-9487

KAWASAKI

LODER (LASTIKLI

ADAKLI

15-00004

26870832

85C5-9488

KAWASAKI

LODER (LASTIKLI

SOLHAN

15-00005

26870875

85C5-9486

KAWASAKI

LODER (LASTIKLI

KARLIOVA

MINIBU

12 AD 744

95-08002

25150

SFAEXXDJIVESK-2515

FORD

MINIBUS

MERKEZ

12 AE 255

04-08009

4B88933

NMOJIXXTTFI4B88933

FORD

MINIBUS

MERKEZ

12 AL 712

10-08010

BJM033341

WWZZ2EZA6027018

WOLKSWAGEN

MINIBUS

MERKEZ

12 AK 397

02-00113

2Y-10642

WFOIXXTTRI2Y-10642

FORD

MINIBUS

VALILIK

OTOBUS

12 AD 692

12-

22054015

NLRTMNAOOCA01086

OTOKAR

OTOBUS

MERKEZ

12 AD 205

12-

22055064

NLRTMNAOOCA01086

OTOKAR

OTOBUS

MERKEZ

OTOMOBIL

12 AD 110

07-00112

B8444S51001070

YV1AS855671009449

VOLVO80S

OTOMOBIL

VALILIK

12 AE 250

08-00001

IKD-1737816

JTEB229J100162950

TOYATACIP

OTOMOBIL

VALILIK

12 AP 039

99-00001

NMA702DG49241

VF1453K05TR601539

RENAULT EUROPA

OTOMOBIL

VALILIK/YAZI ISLERI M

12 AH 009

01-00017

FARC017368

VF1B56P6523650905

LAGUNA

OTOMOBIL

MERKEZ

12 AN 509

98-00002

AEB297027

WVW382XP259216

WOLKSWAGEN

OTOMOBIL

VALILIK

12 AP 837

09-00104

8169148

WFOHXXWPDHS8L69

FORD-FOCUS

OTOMOBIL

VALILIK

12 AR 682

09-00106

4A910107280

JMBSRCY2A9U000905

MITSUBISHI

OTOMOBIL

[L GENEL MECLIS
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12 AR 712

10-00002

2010

CAH067568

WAUZZZAF6AN01825

AUDI

OTOMOBIL

VALILIK

12 AR 901

99-00089

1999

453K23R00837599

VF1453K05TR601538

RENAULT ALIZE

OTOMOBIL

MERKEZ

12 AS 466

11-00001

2011

D4E2A877130

KMHEU41VBAAA789

HUNDAI SONATA

OTOMOBIL

MERKEZ

12 AL 080

2009

350A10004815988

NM432300003091799

FIAT LIENA

OTOMOBIL

MERKEZ

12 AV 001

13-00001

2013

CFC086021

WV0ZZ2Z7HZDH

VOLKSWAGEN

OTOMOBIL

VALILIK

12 AC 984

94-00001

1994

131D10166188953

NM4131B0000948051

TOFAS-FIAT

OTOMOBIL

GENC/CAYTEPE/G.G.S.B.

12 AK 423

15-00011

2015

1ZRV19281

NMTBE3JE30R146474

TOYOTA

OTOMOBIL

VALILIK

12 AK 434

97-00114

1997

60271407

WBAGK41000DL1012

BMW

OTOMOBIL

VALILIK

12 AK 435

15-00012

2015

1ZRV190712

NMTBE3JE50R145942

TOYOTA

OTOMOBIL

VALILIK

PLAKA NO

EL IDARE

MODEL YIL

MOTORNO

SASINO

MARKASI

CINSt

BULUNDUGU YER

PiCK - UP

12 AD 662

06-07105

BF4M1012E10183497

NLCEB4GREG0152456

DESOTO PW 250

PICK - UP

MERKEZ

12 AE 069

02-07137

896753

27104700

ISUZU 4X4

PICK - UP

MERKEZ

12 AE 073

02-07132

896771

27104695

ISUZU 4X4

PICK - UP

ADAKLI SANTIYESI

12 AE 322

06-07001

WLAT621378

WFOLMFE405W4781

FORD

PICK - UP

KARLIOVA SANTIYESI

12 AE 786

06-07102

BFAM1012E10159374

MCEB46RE60152276

DESOTO PW 250

PICK - UP

GENC SANTIYESI

12 AE 792

06-07103

BF4M1012E10159340

MLCEB4G1366015227

DESOTO PW 250

PICK - UP

GENC SANTIYESI

12 AF 376

06-07104

BF4AM1012E10183498

NLCFB4GREG0152457

DESOTO PW 250

PICK - UP

MERKEZ-YAGLAMA

12 AH 273

02-07144

896771

JATFS54H27104707

ISUZU 4X4

PICK - UP

MERKEZ

O|lo|N|o|o|B|lw|N|F-

12 AH 274

02-07145

896789

JAATFS54H27104708

ISUZU 4X4

PICK - UP

MERKEZ

=
o

12 AH 275

02-07143

896777

JAATFS54H27104706

ISUZU 4X4

PICK - UP

MERKEZ

[y
[N

12 AK 922

09-07109

WLAT933788

WFOLMFE108W7407

FORD

PICK - UP

MERKEZ

=
N

12 AL 479

93-07021

AA-9A100T53591

9304110276

DODGE P 250

PICK - UP

MERKEZ

iy
w

12 AL 487

93-07012

100TS4582

935110295

DODGE P 250

PICK - UP

MERKEZ

[y
SN

12 AL 488

93-07014

AA-9A100T44552

9305110279

DODGE P 250

PICK - UP

MERKEZ

=
(]

12 AR 683

09-00107

4D56UCAZ1145

MMBINKA408D04211

MITSUBISHI

PICK - UP

MERKEZ

12 AT 582

11-07024

4D56UCCT8836

MMCINKB40BDO03060

MITSUBISHI

PICK - UP

GENC SERVI SANTIYESI

12 AT 583

11-07025

4D56UCCT9029

MMCINKB40BDO03060

MITHSUBISHI

PICK - UP

ADAKLI

12 AT 743

11-07026

4D56UCCX1245

MMCINKB40BDO03683

MITSUBISHI

PICK - UP

SOLHAN SANTIYESI

12 AT 744

11-07027

4D56UCCX2272

MMCINKB40BD03692

MITSUBISHI

PICK - UP

YEDISU SANTIYESI

12 AT 745

11-07028

4D56UCCX1068

MMCINKB40BD03681

MITSUBISHI

PICK - UP

KIGI SANTIYESI

12 AT 746

11-07029

4D56UCCX2122

MMCINKB40BDO03693

MITSUBISHI

PICK - UP

KARLIOVA SANTIYESI
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12 AT 747

11-07030

4D56UCCX2163

MMCINKB40BD03694

MITSUBISHI

PICK - UP

MERKEZ

12 AU 697

12-07031

JY9545

MPATFS86JCT107834

ISUZU 4X4

PICK - UP

YAYLADERE

12 AV627

CNE035401

WV1ZZ772HZDA0419

VOLKSWAGEN

KAMYONET

VALILIK

12 AB 232

15-00013

4N15UAD5029

MMCJIIKL20GHO01031

MITSUBISHI

PICK - UP

MERKEZ

12 AB 233

15-00014

4N15UAD5025

MMCJJKL20GH01031

MITSUBISHI

PICK - UP

MERKEZ

12 AB 971

16-00016

4N15UAS7226

NMCIKL20GH028431

MITSUBISHI

PICK - UP

MERKEZ

12 AB 972

16-00017

4N15UAS7174

NMCIKL20GH028435

MITSUBISHI

PICK - UP

MERKEZ

12 AJ 776

MH0413

NNATFS86JL.2000756

ISUZU 4X4

PICK - UP

MERKEZ

12 AJ775

MH0418

NNATFS86JL.2000755

ISUZU 4X4

PICK - UP

GENC SANTIYESI

12 AY 705

15-00015

4N15UAD5061

MMCJIIKL20GHO01031

MITSUBISHI

SOLHAN SANTIYESI

12 AL 590

YS23A260C018145

VSKCTND23U0084696

NISSAN 4X4

PICK - UP

VALILIK

12 AL 575

YS23A260C018507

VSKCTND23U0086149

NISSAN 4X4

PICK - UP

EMNIYET

ROTATIF

00-70009

134573

541005

ROTATIF (KAR MA

MERKEZ

00-70024

144551

541021

ROTATIF (KAR MA

MERKEZ

SILINDIR

00-88105

455241

43955

HAMM

SILINDIR

MERKEZ

12-88002

22013773

2823239

AMMAN ASCL 110

DSILINDIR

MERKEZ

12-88003

31NV88-BMAMMG4654

AV26-2-24418

AMMANAVL26-2

SILINDIR

MERKEZ

15-40005

11803683

101583581144

BOMAG BW213

SILINDIR

MERKEZ

11-88001

C4E15069

CATOCS54KC5W00524

CATERPILLAR

SILINDIR

MERKEZ

IMODEL YIL

MOTORNO

SASINO

CINSI

BULUNDUGU YER

TANKER

(YAKIT)

12 AU 868

12-10109

FAAE3481A*S10501

ZCFA1ED140260

IVECO ML 120

TANKER (YAKIT)

12 AU 869

12-10110

FAAE3481A*S10501

ZCFA1ED140260

IVECO ML 120

TANKER (YAKIT)

COP ARACI

12 DA 082

12-08011

944867

NNANRR75H0200169

ISUzU

KAMYON COP AR

12 DA 076

937315

NNANRR75H0200165

ISUZU

KAMYON COP AR

12 AR 417

15-00001

FK96184

NMOKKXTPEKFK9618

FORD

KAMYON COP AR

12 AR 419

15-00002

FK96186

NMOKKXTP6KFK9618

FORD

KAMYON COP AR

12 AR 409

15-00003

FK96118

NMOKKXTP6KFK9611

FORD

KAMYON COP AR




2. PERFORMANS BIiLGILERI
A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Ana Tema

1- limiz Ozel idaresinde etik davranis kiiltiiriinii yerlestirmek, etik davranis ilkelerine uygun hareket
tarzi, fiil ve kamuoyu glivenini saglamak;

2- Tlimiz Ozel Idaresi kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmak ve verimli
bir sekilde kullanmak, hesap verebilirligi ve saydamligi saglamak;

3- ilimiz Ozel idaresinin kurumsal kapasitesinin kullanilmas1 ve gelistirilmesi;

B-AMAC VE HEDEFLER

1. Misyon

[limiz sinirlan igerisinde saglk, tarim, genglik ve spor, baymdirlik, kiiltir ve turizm, sosyal
hizmetler ve egitim, belediye sinirlar1 disinda alt yapi, imar, agaglandirma, cevre yonetimi ve afet
alanlarinda ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile koordineli olarak il halkinin ihtiyaglarini etkin, verimli ve
diizenli bir sekilde karsilamak.

2. Vizyon

[limiz Ozel Idaresinde etik davranis kiiltiiriinii yerlestirmek kaynaklar1 etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanmak, hesap verebilirligi ve saydamligi saglamak, kurum kiiltiiriinii gelistirerek kurumsal
kapasiteyi en iyi sekilde degerlendirmek, I1’de gorev sahasina giren konularda koordine gérevini iistlenerek
il halkinin mahalli miisterek ihtiyaclarini yeterli ve kusursuz bir sekilde karsilamak.

2. Temel Degerler

1-Kamu kaynaklarinin amacina uygun harcanmasinda etkinlik, ekonomiklik ve verimlilik,

2- Her tiirli kurumsal faaliyetin yiiriitimiinde hukukun istiinlig,

3- Kurumsal her tiirlii hizmet sunumunda vatandas odaklilik,

4- Hizmetleri diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda biitiinlik ve uyum iginde
yiiriitmek ve koordinasyonu saglamak,

5- Ilimiz Ozel idaresinde etik davranis kiiltiiriinii yerlestirmek,

6- Kurumsal her tiirlii hizmet sunumunda kamuoyu giivenini saglamak,

7- 1limiz Ozel idaresine ilisik hedeflerin belirlenmesinde ve yiiriitiilmesinde ilgili paydaslarin
katilimini saglamak,

8- Biitce uygulama siirecinde mali disiplin, kaynaklar1 stratejik Onceliklere uygun dagitmak,
sonuclarini izlemek, buna iliskin hesap verme sorumlulugu ve bu bilgileri mali saydamlik geregi kamuoyu
ile paylasmak,

9- Kurumsal kiiltiirii yerlestirmek,

10- Kurumsal kapasiteyi kullanmak, gelistirmek ve tasarruflu hareket etmek

3.STRATEJIiK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMACLAR

1- Tlimiz Ozel Idaresinde etik davramis kiiltiiriinii yerlestirerek, hizmetlerin yiiriitiilmesi ve yerine
getirilmesinde adalet, diirtistliik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerine zarar veren davraniglari ortadan
kaldirarak 11 Ozel Idaresine ve dolayisiyla kamu yonetimine halkin giivenini saglamak ve artirmak,

2- Kirsal alan fiziki altyapisini gelistirmek, siirdiiriilebilirligi ve yasam kalitesini artirmak,

3- Kirsal yerlesim yerlerini gelistirmek ve korunmasini saglamak,

4- Kirsal ¢evrenin korunmasi ve gelistirilmesi, tanitilmasi, érgiitlenme diizeyini ve yerel kalkinma
kapasitesini gelistirmek,

5- Kirsal alan ekonomisinin verimliligi, gelistirilmesi ve is imkanlarini artirmak,

6- Kurumsal Yonetimi gerceklestirmek, Ilimiz Ozel idaresince hizmetlerin yiiriitiilmesinde,
kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, dogru is ve hizmet {iretme usullerinin tespiti, kurumsal
kapasitenin arttirilmasi, is gérenlerde kurumsal baglilig1 saglayan adalet ve teknolojik/biirokratik otokontrol
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tesisi ile hizmet kalitesi ve miktarindan 6diin verilmeden maliyetlerin distiriilmesi, biirokrasi ve
kirtasiyeciligin azaltilmasi ile hizmetlerin siiratli ve vatandas odakli sunulmasi ilkelerine uymak,

7- 1limiz Ozel Idaresi ile Kurumlar aras1 yetki ve sorumluluklarin rasyonellestirmesi, il Ozel Idaresi
yonetiminde her kademede stratejik yonetim anlayis ve kiiltiiriinii yerlestirmek, ilimiz Ozel Idaresinin yerel
kalkinma kapasitesini kullanmak ve gelistirmek, kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum orgiitlerinin
idare faaliyetlerine katiliminda aktif katilimini, Kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin arttirilmasini
saglamak,

8- ilimizde ilk ve orta 6gretim dgrencilerini diisiinme, algilama ve sorun ¢dzme yetenegi gelismis,
Atatiirk ilkelerine bagli, demokratik, 6zgiirliik¢ii, milli ve manevi degerleri 6ziimsemis, yeni fikirlere agik,
kisisel sorumluluk duygusuna sahip, cagdas uygarliga katkida bulunabilen, bilim ve teknoloji kullanimina
yatkin, sanata deger veren, beceri diizeyi yiiksek, yaratici ve iiretken bir sekilde, giinlimiize uygun fiziki
mekan ve sartlarda yetistirmek,

9- Genglerin toplumsal hayata aktif katilimini1 saglamak, genglerin toplumla biitiinlesmis, 6zgiiven
sahibi, saglikli bireyler olarak yetismelerine katki saglamak, 6zellikle dogrudan geng niifusa hizmet sunan
kamu kurumlarinin fiziki alt yap1, donanim ve malzeme eksikliklerini gidermek,

10- Yoksulluk, toplumsal ve sosyal diglanma riski altindaki dezavantajli grup ve kisilerin ekonomik
ve sosyal hayata katilimlarin1 saglamak, yasam kalitelerini yiikseltmek ve topluma entegre etmek,

11- ilimiz afet riskinin azaltilmas1, hazirlik, miidahale ve risk yonetimini olusturmak,

12- Ilimiz Kent Giivenlik Sistemini gelistirmek ve siirdiirmek,

13- Ulkemizin AB’ye tam iiyelik siirecinde katilim oncesi mali yardimlarindan ve Kalkinma
Ajanslarinin Proje ve Faaliyet Destek YoOnetmeligi uyarinca yapilacak mali destek programlarindan
yararlanma kapasitesini artirmak,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.1- Ilimiz Ozel idaresinde etik davrams kiiltiiriinii yerlestirerek, hizmetlerin yiiriitiilmesi ve yerine
getirilmesinde adalet, diirtistliik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerine zarar veren davranislart ortadan
kaldirarak Il Ozel Idaresine ve dolayisiyla kamu yonetimine halkin giivenini saglamak ve artirmak,
HEDEFLER

S.H.1- flimiz Ozel Idaresinde istihdam edilen her sinif ve unvandaki personeli etik davranis ilkeleri ve bu
ilkelere iliskin sorumluluklarini bildiren egitim programlar1 ve farkli kademelerde toplantilar diizenlemek,
S.H.2- Ilimiz Ozel Idaresi ile birlikte kurumsal diyalog i¢inde bulundugu kurum ve kuruluslarin ilgili
personelini 11 Ozel Idaresi kurumsal etik ilke ve davramislart konusunda egitim programlar1 ve farkl
kademelerde toplantilar diizenleyerek bilgilendirmek,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.2- Kirsal alan fiziki altyapisini gelistirmek, stirdiiriilebilirligi ve yasam kalitesini artirmak,
HEDEFLER

S.H.2.1- 772 km. asfalt yolun kullanilabilirliginin siirdiiriilebilmesi i¢in her y1l 150 km. 2. kat asfalt yapmak,
S.H.2.2- 669 km stabilize yolun her y1l 50 km. lik kismuin1 asfalt yapmak,

S.H.2.3- Toplam 1537 km yol aginin tamaminda kar miicadelesi yapmak,

S.H.2.4- Toplam 1537 km. yol agmn trafik isaret ve levhalarinin yapimimi plan dénemi igerisinde
gerceklestirmek,

S.H.2.5- 669 km stabilize yolu kullanilabilirliginin siirdiiriilebilmesini saglamak amaciyla yol bakimlarini
yapmak,

S.H.2.6- K&y yollar ile ilgili Demiryollarinin kesistigi yerlerde bariyer, flagor, trafik isaret ve levhalari ile
hemzemin gecitlerde saglikli trafik ulasimini saglamak,

S.H.2.7- 772 km. asfalt yolun tamaminda kullanilabilirligini saglamak amaciyla asfalt, yama ve diger
bakimlarin1 yapmak,

S.H.2.8- 1537 km yol agimin tamaminin ihtiyaci olan sanat yapisi eksikliklerini tamamlamak,

S.H.2.9- Mevcut ve yapimi tamamlanan koy yollar1 kullanma ve isletme yonergesini hazirlamak ve
uygulamaya koymak,

S.H.2.10- Niifusu ve suyu yeterli, arazi yapisi uygun olan kdylerden her yil 5 kdyiin kanalizasyon sebekesi
ve fosseptik insaatlarini tamamlamak,




S.H.2.11- Mevcut ve yapimi tamamlanan kanalizasyon tesislerinin kullanilabilirliginin siirdiiriilebilmesi
icin bakim ve onarimlarini yapmak,

S.H.2.12- Mevcut ve yapimi tamamlanan kanalizasyon tesislerinin kullanim ve isletme ydnergesini
hazirlamak ve uygulamaya koymak,

S.H.2.13- Saglik Bakanhigmnin igme-kullanma sulari ile bu sulara yonelik yapilacak isler hakkinda Insani
Tiiketim Amaclhi Sular1 Hakkinda Yonetmeligin 13 ncii maddesine uygun olmayan 173 kdy icme suyu
tesisini standartlara uygun hale getirmek, (klorlama cihazi, su deposu koruma alani olusturulmasi, depo
iclerine fayans dosenmesi, depo merdivenlerinin degistirilmesi)

S.H.2.14- i¢gme suyu yetersiz olan 10 kdy ve iki bagl iinitede etiit calismalarmi yapmak,

S.H.2.15- Yenileme ihtiyac1 hasil olan 9 kdy i¢gme suyu tesisi i¢in proje ¢alismalarini yapmak, 11 kdy igme
suyu tesisinin yapimini gerceklestirmek,

S.H.2.16- Mevcut igme suyu tesislerinin kullanilabilirliginin siirdiiriilebilmesi i¢in bakim ve onarimlarini
yapmak,

S.H.2.17- Mevcut ve yapimi tamamlanan igme suyu tesislerinin kullanim ve isletme ydnergesini
hazirlamak ve uygulamaya koymak,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.3- Kirsal yerlesim yerlerini gelistirmek ve korunmasini saglamak,

HEDEFLER

S.H.3.1- Koy yerlesik alan tespiti yapilmamis durumda olan 134 kdyiin kdy yerlesik alan tespitini ve
koruma amagli sit alanlar1 imar planini yapmak,

S.H.3.2- Koy halkinin yasam kosullarinin iyilestirilmesi altyapisi icin, niifus ve cografi konum olarak
uygun bulunanlardan baglamak suretiyle 35 kdyii imar planini yapmak,

S.H.3.3- Koy halkinin yasam kosullarinin iyilestirilmesi altyapisi i¢in, niifus ve cografi konum olarak
uygun bulunanlardan baglamak suretiyle 35 kdyiin hali hazir haritasin1 yapmak,

S.H.3.4- ilimizdeki tiim kdylerin kdy igi yollar1 yapmak, yagmur suyu tahliyelerini saglamak, kdy ici ¢evre
diizenlemelerini gerceklestirmek, 5 kdyiin, kdy i¢i yol ve kaldirimlarini sehir standartlarina uygun hale
getirmek (bordiir, kaldirim vb.)

S.H.3.5- Ilimizdeki tiim kdylerin sehit mezarlarmm bulundugu kdylerden baslamak iizere tanzim ve
diizenlemelerini yapmak, (ihata duvari vb.)

S.H.3.6- Ilimizdeki tiim camilerindeki WC. lerin tanzim, diizenleme ve onarimlarin giiniin sartlarma uygun
olarak yapmak,

S.H.3.7- Yillik 100 hektar olmak tizere toplam 500 hektarlik sahada kdy ormani tesis etmek,

S.H.3.8- 1500 hektar sahada agaclandirma faaliyetini gerceklestirmek

S.H.3.9- 530 km. boliinmiis, devlet ve il yolunda Cevre ve Orman Miidiirliigii ile miistereken yesil kusak
agac¢landirmasini yapmak,

S.H.3.10- Ozel Agaclandirma mevzuati cercevesinde, kdy tiizel kisiliklerinin koordinasyonu neticesi kdy
tiizel kisilikleri adina isbu mevzuata uygun agacglandirma tesisinin kurdurulmasina onciiliik etmek,
S.H.3.11- Oncelikle ilimizde muhtemel orman yangmnlari ile miicadele amaciyla biitge imkanlar:
dogrultusunda aroz6z vb. tasit temin etmek,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.4- Kirsal ¢evrenin korunmasi ve gelistirilmesi, tanitilmasi, drgiitlenme diizeyini ve yerel kalkinma
kapasitesini gelistirmek,

HEDEFLER

S.H.4.1- Cesitli etkilerde kirlenmis tarim arazilerinin kirlilik kaynaklarinin ve kirlenme tehdidi altindaki
tarim alanlarinda kirliligin tespiti ve iyilestirme yontemlerini belirlemek,

S.H.4.2- ilimizin sahip oldugu yer alti ve yer iistii su kaynaklarmn niceliksel ve niteliksel olarak
belirlenerek su veri tabaninin ¢ikartilmasi, su kaynaklarini korumak ve siirdiirtilebilir kullanmak,
S.H.4.3- ilimize ait ¢evre envanteri ve tabanin1 hazirlamak,

S.H.4.4- Ilimiz turizm envanterinin cikartilmasi, tarihi eserlerin kazanilmasina iliskin projelerin
hazirlanmas1 ve gerceklestirilmesi,

S.H.4.5- ilimizde dogal yasam alanlarim korumak, insanlarin faydalanmalarim saglamak, mesire alanlari
korumak, korumak ve gelistirmek,
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S.H.4.6- Ilimiz orman kaynaklarin1 korumak, gelistirmek, orman kaynaklarmin siirdiiriilebilir kullanimin1
saglamak ve orman koylisiinii desteklemek ve kalkinmasini saglamak, ilimizde mevcut Or-Koy tarafindan
yapilan Kirikkale ilce Kalkinma Planlarinin revize edilmesine 6nciiliik etmek ,

S.H.4.7- llimizde entegre tarim havzalar1 programlari gelistirmek, organik tarim ve iyi tarim uygulamalarimni
yayginlastirmak, ¢evreci tarim uygulamalarinmi gelistirmek,

S.H.4.8- Ilimiz toprak envanterini, arazi siniflandirmas: ve topraklarmi hazirlamak,

S.H.4.9- ilimizde mevcut tarimsal kalkinma kooperatiflerinin optimum kapasitede faaliyetlerine dnciiliik
etmek, iyi uygulama ornekleri sergilenmesine katki saglamak,

S.H.4.10- Bolgesel, ulusal ve uluslar arasi1 alanda rekabet, kaliteli ve uygun maliyetli iiriin elde edilmesi,
tarim ve hayvancilik isletmelerinin ¢evre tehdidinin azaltilmasi, il ekonomisine katki saglamasi ve orgiitlii
hareketlilik saglanmasina katki amaciyla Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bolgeleri kurulmasi ve
ilimiz Yetistirici Birliklerini aktif hale getirilmesine onciiliik etmek,

S.H.4.11- il Ozel idaresi Kanunun 6. maddesinde yazili gorev faaliyet alanlarma iliskin planlama ve
yonetim caligmalarini saglikli hale getirilmesi amaciyla ilimiz Cografi Bilgi Sisteminin tesisi ve isletmesi
Onciiliik etmek ve desteklemek,

S.H.4.12- Taginmaz kiiltiir ve tabiat varliklarin korunmasina katki payinda mevcut kaynagin en iyi sekilde
degerlendirilmesi amaciyla tanitim ve farkindalik yaratarak ilgili kurum ve kuruluslar harekete gegirmek,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.5- Kirsal alan ekonomisinin verimliligi, gelistirilmesi ve is imkanlarini artirmak,

HEDEFLER

S.H.5.1- Ekonomik olarak sulanabilir olmakla birlikte halen sulamaya acilmamis tarimsal arazilerin
sulamaya ag¢ilmasina yonelik alt yap1 ¢aligmalarina 6ncelik vermek,

S.H.5.2- Su kaynag1 yetersizligi nedeniyle sulama yapilamayan alanlarda, su tasarrufu saglayan sulama
tekniklerini yayginlastirmak,

S.H.5.3- ilimizdeki 4950 ha sulama kapasitesine sahip Y.U.S tesislerinin kullanilabilirligi  ve
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in bakim ve onarimlarini yapmak,

S.H.5.4- ilimizde tarla ici hizmet ve drenaj ve toprak 1slahi ile sulanabilirligi miimkiin olan 6268 ha tarim
arazisi i¢in, drenaj ve toprak 1slahin1 yapmak, HIS goletleri insa etmek,

S.H.5.5- Tarla bitkileri yetistiriciliginde ilimize uygun sertifikali tohum kullanimini tesvik etmek, verimli
ve kaliteli liriin elde edilmesini saglamak, desteklemek,

S.H.5.6- Hayvan yetistiriciliginde birim hayvan basina elde edilen verim diizeyinin arttirtlmasi i¢in gerekli
tedbirleri almak, iyl ve dogru uygulama ornekleri yerlestirmek, desteklemek,

S.H.5.7- Bahge bitkileri yetistiriciliginde ilimize uygun verimliligi ve kalitesi kanitlanmis sertifikali fidan
kullanmak, ilimizin toprak ve iklim yapisi uygun yerlerinde yogunlasarak ticari anlam ifade edebilecek
seviyeye getirmek, desteklemek, yayginlagtirmak,

S.H.5.8- Bahge bitkileri yetistiriciliginde yoremize has koy ¢esitlerini korumak, 1slah etmek, {iretimini
yayginlastirmak, desteklemek,

S.H.5.9- ilimiz ¢ayir ve meralarini kontrol altina almak, tespit ve tahdit islemini tamamlamak,

S.H.5.10- Tarimsal tiretimde kalite, hijyen ve gida giivenligini saglamak, desteklemek

STRATEJIK AMACLAR

S.A.6- Kurumsal Yonetimi gerceklestirmek, Ilimiz Ozel Idaresince hizmetlerin yiiriitiilmesinde,
kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, dogru is ve hizmet liretme usullerinin tespiti, kurumsal
kapasitenin arttirilmasi, is gorenlerde kurumsal bagliligi saglayan adalet ve teknolojik/biirokratik otokontrol
tesisi ile hizmet kalitesi ve miktarindan 6diin verilmeden maliyetlerin diisliriilmesi, bilirokrasi ve
kirtasiyeciligin azaltilmasi ile hizmetlerin siiratli ve vatandas odakli sunulmasi ilkelerine uymak,

HEDEFLER

S.H.6.1- Ilimiz Ozel Idaresi tasinmazlarinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini saglamak, gérev sahasiyla
ilgili hizmetlere tahsis, il 6zel idaresinin mali yapisini gli¢lendirilmesi i¢in, satig, kat karsilig1 vb. sekilde
degerlendirmek ve ihtiya¢ olmayan tasinmazlar1 satmak,




S.H.6.2- Tlimiz Ozel idaresinin gorevlerine iliskin yiiriitiilen hizmet ve yapim islerinin iiretilmesinde is
yapma usuliinde mali yapinin yetersizligi ve mevcut kaynaklari en iyi sekilde degerlendirmek amaciyla, bu
hizmetle yapim islerinin kurum is giicii, tasit ve is makinesi kullanimi suretiyle gerceklestirmek,

S.H.6.3- Ilimiz Ozel Idaresinin gorevlerine iliskin yiiriitiilen hizmet ve yapim islerinin {iretimi igin
kullanilan tasinir kaynaklarin (tasit, is makinesi, techizat vb.) Hizmet Alim1 Suretiyle Tasit Edilmesine
Iliskin Esas ve Usullerin 8. maddesinde yazili usul ve verimlilik analizi neticesi tasfiyesi, kullanim dis
birakilmasi, satisi, hurdaya ayrilmasi ve farkli hizmet alanlarinda kullanilmasi gerekenleri tespit ve
sonuglandirmak,

S.H.6.4- Ilimiz Ozel idare Biitcesinde énemli bir agirlig1 olan tasit ve is makinesi bakim, onarim ve isletme
giderlerinin teknolojik olarak takibi, otokontrol sisteminin kurulmasi1 ve yerinde kapasite kullanimini
gerceklestirmek amaciyla, tasit takip ve akaryakit otomasyon sistemini kurmak ve faaliyetinin
stirdiiriilebilirligini saglamak,

S.H.6.5- ilimiz Ozel Idaresinin gorevlerine iliskin yiiriitiilen mal alimi, hizmet ve yapim islerine ayrilan
blitce 6deneklerinin kullaniminda, kaynaklarin etkin ve zamaninda kullanilmas1 amaciyla yapilacak olan
mal, hizmet ve yapim isleri ihalelerini zamaninda, diizenli ve toplu olarak yapmak,

S.H.6.6- Ilimiz Ozel idaresinin gérevlerine iliskin yiiriitiilen hizmet ve yapim islerinin yiiriitimiinde gorevli
is kanununa tabi personelin calisma sahalarma sevkini, ilimiz 173 kdy yerlesim alanmnin il merkezine
ortalama uzakligim 40 km. gibi bir mesafe olmasi sebebiyle Il Ozel Idaresi merkez hizmet binasi esas alarak
yapmak, bu amagla biitge imkanlar1 dahilinde servis araci satin almak/kiralamak,

S.H.6.7- Ilimiz Ozel idaresinin miilkiyetindeki tasinmazlarin deprem giiclendirme, yalitim ve onarim is ve
islemlerini tamamlayarak bina giivenlik ve verimliliklerini saglamak, ayrica bina giivenliliklerinin temini
amaciyla giivenlik otomasyon ve kamera sistemini kurmak,

S.H.6.8- Ilimiz Ozel Idaresinde gérev yapan personelin mesai takip otomasyon sistemini kurmak,

S.H.6.9- ilimiz Ozel idaresinde is kanununa tabi gérev yapan personele uygulamak iizere vardiya sistemini
kurmak,

S.H.6.10- ilimiz Ozel Idaresince 1s1nma ve sogutma giderleri karsilanan hizmet binasi, okul, lojman, santiye
ve benzeri kamu binalarindaki mevcut % 30 — 50 olan tasarruf potansiyelini, binalara uygun 1sitma sistemi
secimi, uygun tesisat ve radyator boyutlar1 se¢imi, biitce imkanlar1 dogrultusunda gerekli yalitim tesisi ve
otomatik kontrol ve benzeri uygulamalarla degerlendirmek ve enerji harcamalarinda tasarruf saglamak,

S.H.6.11- 1limiz Ozel idaresince kurumda istihdam edilen is kanununa tabi personele olagan iistii durumlar
hari¢ saglikli is plan ve programlarinin yapilarak fazla calisma yaptirilmasina, is plan ve programlarina
ragmen fazla ¢alisma ihtiyac¢ olmasi durumlarin da ise is kanunu ve fazla ¢alisma ve fazla stirelerle calisma
yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak biit¢eye ila ve yiik getirilmemesi amaciyla istirahat karsilig1 ¢alisma
hiikiimlerini uygulamak

STRATEJIK AMACLAR

S.A.7- Tlimiz Ozel Idaresi ile Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestirmesi, Il Ozel Idaresi
yonetiminde her kademede stratejik yonetim anlayis ve kiiltiiriinii yerlestirmek, ilimiz Ozel Idaresinin yerel
kalkinma kapasitesini kullanmak ve gelistirmek, kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum 6rgiitlerinin
idare faaliyetlerine katiliminda aktif katilimini, Kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin arttirilmasini
saglamak,

HEDEFLER

S.H.7.1- Ilimiz Ozel idaresinin biitiin yonetim kademeleri ve personelinde stratejik yonetim anlayisini
yerlestirmek, yonetim dnderligini ve egitimler diizenlemek ve bu kiiltiiriin yerlesmesine katki saglamak,
S.H.7.2- Oncelikle Ilimizi Ozel idaresi ve iliskide bulundugu kurumlar da stratejik yonetime iliskin kapasite
kullanim ve kapasite gelistirmeye yonelik egitimler diizenlemek,

S.H.7.3- 1limiz Ozel Idaresinin ayn1 hizmet alimlarinda diger kamu kurum ve kuruluslariyla es giidiimlii
caligmas1 ve kurumlara onciiliik etmek,

S.H.7.4- Tlimiz Ozel idaresi kamu hizmet standartlarin1 yerlestirmek, uygulamak,
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S.H.7.5- 11 Ozel idaresi hizmetlerine géniillii katilim ydnetmeligi uygulamalarini yerlestirmek, dncelikle
kurumsallagsmis olanlar baglangic olmak iizere hizmet iiretilmesinde sivil toplum orgiitlerini harekete
gecirmek, uygulama siirekliligini saglamak,

S.H.7.6- 11 Ozel idare hizmetlerinin yiiriitilmesinde, tiim kamu kurum ve kuruluslar ile &zellikle
kurumsallasmais sivil toplum orgiitlerinin aktif katilimini saglamak,

S.H.7.7- 11 Ozel Idare hizmetlerinde yararlanan tiim gergek ve tiizel kisiler ile kurum ve kuruluslara siiratli
ve verimli hizmet saglamak, e-6zel idare uygulamalarin1 baglatmak ve stirekliligini saglamak,

S.H.7.8- Ilimiz Ozel idaresinin mevcut iiretim faktdrlerini en akilcr bicimde kullanarak belirli zaman dilimi
icinde yapabilecegi ve iiretebilecegi hizmet ve yapim miktarinda mevcut durum degerlendirmesi ve analizi
yaparak kurumsal kapasite kullanimini gergeklestirmek ve  verimli sonucglar alarak iyi yoOnetim
uygulamalarin1 gostermek,

S.H.7.9- 2010-2012 Orta vadeli programda da yazili oldugu iizere 2010 yilinda il Ozel Idare 6z gelirlerinin
arttirilmasi konusundaki yasal diizenlemeler de dikkate alinarak, ilimiz 6zel idaresinin gorev alanina giren
ve Genel Yonetim kapsamindaki diger kamu idareleri ve sivil toplum kuruluslar ile miisterek calisma
yapilabilecek konularda azami sinerji yaratmak,

S.H.7.10- Kamu kurumlarinca yapim ve hizmet islerinin ihale suretiyle gerceklestirilmesi ve il Ozel
Idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Y6netmeligin 18. maddesinde memurlar ve diger kamu
gorevlileri eliyle yiiriitiilmesi zorunlu olmayan hizmetlerin hizmet satin alma yoluyla karsilanmasi esastir
denilmekle birlikte {limiz Ozel idaresinde Norm Kadro fazlasi personel sayismin fazla olmasi sebebi ile
idaremiz elindeki tiretim faktorlerini ve kurumsal kapasitesini en akilci iginde kullanarak, idaremizin gorev
alandaki faaliyetleri kurum is giicii ve diger kaynaklar1 vasitasiyla gerceklestirilmesini saglamak,
S.H.7.11- il Ozel idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmeligin 18. maddesi hiikmii
uyarinca mevcut durum degerlendirilmesi yapilarak 06zel giivenlik, temizlik vb. hizmetlerin ilgili
mevzuatlari gergevesinde hizmet satin alma yoluyla gergeklestirmek,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.8- Ilimizde ilk ve orta 6gretim 6grencilerini diisiinme, algilama ve sorun ¢dzme yetenegi gelismis,
Atatiirk ilkelerine bagli, demokratik, 6zgiirliik¢ii, milli ve manevi degerleri 6ziimsemis, yeni fikirlere acik,
kisisel sorumluluk duygusuna sahip, cagdas uygarliga katkida bulunabilen, bilim ve teknoloji kullanimina
yatkin, sanata deger veren, beceri diizeyi yiiksek, yaratic1 ve liretken bir sekilde, gliniimiize uygun fiziki
mekan ve sartlarda yetistirmek,

HEDEFLER

S.H.8.1- Ilimizde okul oncesi egitim, ilkdgretim ve orta dgretimde egitime erisim sorununu ¢dzmek
okullagma ve derslik ihtiyacinda okul 6ncesi egitimde %30 olan okullagsma oranin1 %75’e, ilkogretimde
%97 olan okullasma oranini %100’e ¢ikarmak,

S.H.8.2- ilimizde ilkdgretim ve orta dgretimde okullari fiziki alt yapt ve donanimlarindaki eksikliklerini
gidermek, tiim okullarda ki miifredata uygun ders ara¢ ve gereclerini saglamak ve tiim okullar arasindaki
farkliliklar1 azaltmak ve ortadan kaldirmak,

S.H.8.3- Kirsal kesimdeki tasimali ilkogretim uygulamasinda hizmet kalitesini arttirmak, uygulamada
herhangi bir aksakliga meydan vermemek,

S.H.8.4- ilimizde ilkdgretimde %53 olan normal 6gretim oranimi %90°a ¢ikarmak,

S.H.8.5- ilkdgretim ve ortadgretimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin kullanimini saglamak,

S.H.8.6- Uluslar Aras1 Ogrenci Degerlendirme Programi (PISA) arastirmasinda iilkemizdeki, dolayisiyla
ilimizdeki 6grencilerin matematik ve okuma becerisi basar1 diizeylerini arttirmak icin gerekli tedbirleri
almak, uygulamak,

S.H.8.7- Ilimizde ilkdgretimde ve ortadgretimde cinsiyet ayrimi olmaksizin okul terklerini azaltmak,
ilkdgretim ve ortadgretim mezunlarinin egitimlerinin devam ettirilmesini (lise ve yiiksekogretime gecis)
yonelik tedbirleri almak,




S.H.8.8- ilkdgretim igin kullanilan kaynaklarm etkili, verimli bir sekilde kullanilmas1 amaciyla, 11 Ozel
Idare biitgesinden ayrilan %20 pay ile 5denek dahilinde okul yapmak,

S.H.8.9- ilkdgretim ve ortadgretim biitcesi i¢in kullanilan kaynaklarmn etkin ve zamaninda kullanilmasi
amaciyla, ihtiya¢ olan mal, hizmet ve yapim isleri ihalelerini zamaninda, diizenli ve toplu olarak yapmak,

S.H.8.10- Ilimizdeki ilkdgretim ortadgretim okullari yeni 6gretim yili hazirliklarinin (bakim, onarim vb.)
tatil doneminde bitirilmesi,

S.H.8.11- ilimizdeki ilkdgretim ve orta dgretim okullar1 deprem giiclendirme, yalitim is ve islemlerini
tamamlamak, bina giivenlik verimliliklerini saglamak,

S.H.8.12- ilimizdeki ilkdgretim ve ortadgretim okullar1 bahge diizenlemelerini 6rnek olacak bir sekilde
diizenlemek,

S.H.8.13- Ilimizdeki ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerinin kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla,
kiiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere aktif katilimi saglamak, arttirmak, okul aile birlikleri ve sivil toplum
kuruluglar ile is birligi imkanlarini yaratmak,

S.H.8.14- llimizdeki ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda ortak kullanim alanlar1 ve WC. lerin bulasici
hastalik risklerini Onleyecek sekilde fiziki altyapilarim1 tamamlamak, kullanim ve siirdiiriilebilirligini
saglamak,

S.H.8.15- Ilimizdeki ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerinin de katilimryla okul ormanlar1 kurmak,
yasatmak,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.9- Genglerin toplumsal hayata aktif katilimini saglamak, genglerin toplumla biitiinlesmis, 6zgiiven
sahibi, saglikli bireyler olarak yetismelerine katki saglamak, 6zellikle dogrudan geng niifusa hizmet sunan
kamu kurumlarinin fiziki alt yap1, donanim ve malzeme eksikliklerini gidermek,

HEDEFLER

S.H.9.1- Ilimiz geng niifusunun, dgrencilerin ve sporcularin yararlanacag muhtelif spor dallarini igerisinde
barindiran spor kompleksi ve spor egitim merkezinin imkanlar dahilinde yapimini saglamak, sivil toplum
kuruluslar ile is birligi imkanlar yaratmak,

S.H.9.2- Ilimiz gen¢ niifusunun yayginlasan siddet ve zararli aliskanliklarinda uzak durmalarini temin,
genclik merkezinde sportif, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere aktif katilimini arttirmak, ihtiya¢ duyulan
malzeme ihtiyaglarini karsilamak,

S.H.9.3- Ilimiz 6zel idaresinin imkanlar1 dahilinde spor-toto ve diger merkezi kaynaklari da birlestirerek
ilimize yeni spor tesisleri kazandirmak,

S.H.9.4- Ilimiz geng niifusuna ydnelik amatdr spor branslarmin alt yapisini giiglendirmek,

S.H.9.5- ilimizde genglik ormani korumasini saglamak ve buna énciiliik etmek,

S.H.9.6- Ilimizdeki kamu kurum ve kuruluslarina ait spor tesislerindeki malzeme eksiklikleri, spor alt
yapisinda kullanilan tesis, teghizat ihtiyaglarini gidermek, bireysel spor malzemesi teminine destek
saglamak,

STRATEJIK AMACLAR
S.A.10- Yoksulluk, toplumsal ve sosyal diglanma riski altindaki dezavantajli grup ve kisilerin ekonomik
ve sosyal hayata katilimlarini saglamak, yasam kalitelerini yiikseltmek ve topluma entegre etmek,

HEDEFLER

S.H.10.1-Korunmaya muhtag¢ ¢ocuklar i¢in alternatif bakim modellerini desteklemek,

S.H.10.2- ilimizdeki tiim &ziir gruplar ile ilgili alan taramas1 yapilmas birinci asamada ilkdgretim ve
ortadgretim ¢agindaki ¢cocuklardan baslanilmak {izere bu esnada ulagilan kisilere sosyal hizmet modelleri
hakkinda bilgi ve danigmanlik hizmeti sunmak,

S.H.10.3- Sosyal hizmetlere vatandaslarin goniilli katilimini saglamaya yonelik ¢caligsmalar yapmak,
S.H.10.4- Orziirliilerin ekonomik ve sosyal hayata katilimlarinmn arttirilmasi icin sosyal ve fiziki cevre
sartlarini iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,
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S.H.10.5- Yalniz yasayan yaslilarin giinliik ihtiyaglarini karsilanmasina yonelik ¢alismalar gergeklestirmek,
S.H.10.6- Korunmaya ve yardima muhtag; ¢cocuk, kadin, yash ve oziirlii kisilere hizmet ulastirilmasi
amaciyla, bina yapim, onarim, makine, tesisat, arag ve personel ihtiyaglarinin saglanmasi amaciyla gerekli
caligmalar yapmak,

S.H.10.7- Yoksullugun azaltilmas1 hedefini ger¢eklestirmek amaciyla, sosyal transfer uygulamasi ve mikro
kredi faaliyetlerine baslamak,

S.H.10.8- Kirsal alanda yasayan yoksul kisi ve gruplarin ekonomik kaynaklarini ¢esitlendirilmesi i¢in gelir
getirici projeler liretmek, kaynak aktarmak,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.11- ilimiz afet riskinin azaltilmas1, hazirlik, miidahale ve risk yonetimini olusturmak,

HEDEFLER

S.H.11.1- Ilimizi etkileyecek tiim tehlikeleri birlikte ele alan biitiinlesik afet tehlikesini olusturmak,
S.H.11.2- Kirikkale kentsel afet risklerini belirlenmesi ve degerlendirilmesi ¢alismalari ¢er¢evesinde risk
azaltma planlar1 diizenlemek,

S.H.11.3- Afet risklerinin azaltilmasina yonelik tiim kamu kurum ve kuruluslar1 ve sivil toplum kuruluslari
ile halkin biitiin siireclere katilimi, tehlike ve risk azaltma konularinda bilgilendirme ve egitim ¢aligmalari
diizenlemek,

S.H.11.4- 11 Ozel idaresi biitge imkanlar1 cercevesinde Afet ve Acil Durum Planlamas: geregi gerekli
malzeme, ekipman ve donanimi temin etmek hazir bulundurmak,

S.H.11.5- Acil yardim ¢agrilarini tek bir numara altinda toplamasini amaglayan mevcut ‘112 Acil Cagri
Merkezi’nin faaliyete gegirilmesi calismalarini yiirlitmek ve sonuglandirmak,

STRATEJIK AMACLAR

S.A.12- Ilimiz Kent Giivenlik Sistemini gelistirmek ve siirdiirmek,

HEDEFLER

S.H.12.1- il merkezinde kurulu bulunan Kent Giivenlik Sistemi MOBESE kapsama alanin1 biit¢e imkanlari
dogrultusunda gelistirmek ve ilge merkezlerine de kurulumun saglamak ve ihtiya¢ duyulan techizat
destegini saglamak,

STRATEJIK AMACLAR

13- Ulkemizin AB’ye tam iiyelik siirecinde katilim 6ncesi mali yardimlarindan ve Kalkinma Ajanslarinin
Proje ve Faaliyet Destek YoOnetmeligi uyarinca yapilacak mali destek programlarindan yararlanma
kapasitesini artirmak,

HEDEFLER

S.H.13.1- ilimiz Ozel idaresinde AB ve Kalkinma Ajanslari tanitim ve proje hazirlama ve degerlendirme
blirosunun kurulmasi ve aktif olarak faaliyete gegirilmesi,

S.H.13.2- Ilimiz Ozel Idaresince AB ve Kalkinma Ajanslari hibe programlarina proje hazirlama egitimleri
diizenlemek ve gonderme




C.PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIiYETLER

1. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Miidiiri

Biitce Servisi Muhasebe Servisi
Mali Hizmetler Uzman Yard. ( 1 Adet) Sef (1 Adet)
Isci Biiro Goreevlisi (1 Adet) Tekniker —Biiro Gorevlisi (1 Adet)
Isci Biiro Gorevlisi (3 Adet)

BUTCE SURECI Siire¢ No:

1.Biitce Hazirlama Siireci . Vali, Haziran ayin son haftasinda biit¢e ¢agrisi yapar Temmuz ayin
sonuna kadar mali hizmetler birim amirine (saymana) verir Eyliil ayin Basinda Il Enciimenine
Sunulur, Kasim ayin birinci giiniinde 11 Genel Meclise sunulur

2. Biitge Uygulama Siireci 01.01.2016

3. On Mali Kontrol Siireci Mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve
islemler, kontrol edilmek {izere mali hizmetler birimine gonderilir. Mali hizmetler birimince
kontrol edilen islemler hakkinda goriis yazis1 diizenlenir ve ilgili birime gonderilir. On mali
kontrol sonucunda yazili goriis diizenlenmesi halinde bu yazili goriisler ayrintili, agik ve
gerekeeli olmak zorundadir. Mali hizmetler biriminin goriis yazisi ilgili islem dosyasinda
saklanir ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine eklenir.

Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha onceki
islemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin yiiriitiilmesinde
gorev alanlar, yapacaklar1 islemden onceki islemleri de kontrol ederler. Siire¢ kontroliinii
saglamak amaciyla mali iglemlerin siire¢ akis semasi hazirlanir ve iist yoneticinin onayi ile

. yiriirliige konulur.
SURECLER - _ _ N
Harcama yetkilileri, yardimcilar1 veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin iist kademe

yoneticileri arasindan bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini 6deme emri belgesi
diizenlemekle gorevlendirir. Odeme emri belgesini diizenlemekle gdrevlendirilen
gergeklestirme gorevlileri, 6deme emri belgesi ve eki belgeler {izerinde 6n mali kontrol
yaparlar. Bu gerceklestirme gorevlileri tarafindan yapilan kontrol sonucunda, 6deme emri
belgesi tlizerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir” serhi diigiilerek imzalanir.

(Ek fikra:RG-26/7/2014-29072) 14/2/1985 tarihli ve 3152 sayil Igisleri Bakanlig1 Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 28/A maddesinin birinci fikrasi kapsaminda 6denek aktarmak
suretiyle illerin yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklar: tarafindan gerceklestirilecek mal
ve hizmet alimlar ile yapim islerinde, harcama yetkilisi tarafindan, 6denegi aktaran idarenin
ildeki il miidiirii ve esdeger yetkilisi, 6deme emri belgesini diizenleyen gergeklestirme gérevlisi
olarak belirlenebilir.

1. BUTCE HAZIRLAMA |2. BUTCE UYGULAMA |3. ON MALI KONTROL
SURECI SURECI SURECI

1.1. Biit¢e Hazirlama Siireci | 2.1. Ayrmtili Harcama | 3.1. ihale Usulleri ile
ALT Programi Hazirlama Siireci Yapilacak Alimlarda

SURECLER - Odemelerin Kontrol Siireci

2.2. Odenek Aktarma Siireci
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2.3. Odeneklerin Iptali ve
Devri Siireci

2.4. Ek Odenek Olusturma
Siireci

SUREC
ADIMLARI

1.1.1. 11 Ozel Idaresi
tarafindan yayinlanan biitge
cagrisi uyarinca harcama
birimlerine biitce hazirlama
ve revizyon ¢alismalarinin
bagladiginin resmi yaziyla
duyurulmasi

1.1.2. Birim ve Kurumlardan
biitge tekliflerinin gelmesi

1.1.3. Harcama birimlerinin
biitce tizerindeki gortiglerinin
Strateji, Biitge ve Performans
Sorumlulugu’nda
gorilistilmesi

1.1.4. Strateji, Biitce ve
Performans Sorumlulugu
tarafindan biitge tekliflerinin
e-icisleri sistemi tizerinde
konsolide edilmesi

1.1.5. Idare taslak biitce
teklifinin olusturulmasi

1.1.6. e-igisleri sisteminden
biitce figlerinin ve
formlarinin dokiimlerinin
alinmasi ve Valilik
makamina sunulmasi

1.1.7. Biitge tasarisinin
Enciimende goriisiilmesi

1.1.8. Plan ve
Komisyonu’nda
tasarisinin ~ son
verilmesi

1.1.9. Plan ve Biitge
Komisyonu'nda  goriisiilen
biit¢e tasarisinin son halinin
I Genel  Meclisi’nde
goriigtilmesi

1.1.10. il Genel Meclisi’nde
tasarmnin onaylanmasiyla
biit¢enin kesinlesmesi

Biitce
biitce
halinin

2.1.1. Harcama birimlerinden
Odeneklerini  aylik  olarak
dagitmalarinin talep edilmesi

2.1.2. Harcama birimlerinin e-
icisleri  sistemi  iizerinde
Odeneklerinin  aylik olarak
dagitilmas1

2.1.3. Harcama birimlerinden
Ayrintilt Harcama
Programlarinin (AHP) gelmesi

2.1.4. Strateji, Biitce ve
Performans Sorumlulugu
tarafindan AHP’lerin e-igisleri
sistemi  tizerinde konsolide
edilmesi

2.1.5. Konsolide edilen Idare
AHP’sinin e-igisleri sistemi
iizerinde onaylanmasi

2.2.1. 1lgili birimden 6denek
aktarma talebinin gelmesi

2.2.2. Harcama kalemlerine
gore 6deme aktariminin hangi
yol ile yapilacagina karar
verilmesi

3.1.1. Idarece tespit edilen
ihtiyaclarin yapilan alim ile
uygunlugunun kontrol
edilmesi

3.1.2. Thale konusu alima
iligkin ihale onay belgesinin
usuliine uygun diizenlenip
diizenlenmediginin  kontrol
edilmesi

3.1.3. Alima iligkin yaklasik
maliyet ve eki cetvellerin
uygunlugunun kontrol
edilmesi

3.1.4. Thale dokiimanmnimn
birbirleriyle ve ilan ile
uyumunun kontrol edilmesi

3.1.5. Thaleye iliskin ilanin
mevzuat cergevesinde
belirlenen kriterlere uygun
olarak yayimlanip
yayimlanmadiginin  kontrol
edilmesi

3.1.6. Thale yetkilisi
tarafindan mevzuata uygun
olarak ihale komisyon tiyeleri
onaylarinin alinip
almmadigimin kontrol
edilmesi

3.1.7. Idarece ihale siirecine
iliskin tutanak ve belgelerin
usuliine uygun olarak
diizenlenip
diizenlenmediginin
edilmesi

3.1.8.  Isteklilerce  ihale
komisyonuna sunmus oldugu
teklif belgelerinin usuliine
uygun olarak diizenlenip
diizenlenmediginin  kontrol
edilmesi

3.1.9. fThale komisyonunca
alinan kararlarin incelenmesi

3.1.10. Thale  komisyon
kararmin ihale yetkilisince
onaylanip onaylanmadiginin
kontrol edilmesi

3.1.11. Thale kararinin
ilgililere usuliine gore teblig

kontrol
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2.2.3. Onay
hazirlanmasi

2.2.4. Hazirlanan ~ onay
yazisinin harcama kalemine
gére 11 Genel Meclisine,
Enclimene veya Vali onayina
sunulmasi

2.2.5.
talebinin
sisteme
Odenegin
hazirlanmasi

yazisimin

Odenek  aktarma
onaylanmasiyla
girisg yapilarak
kullanima

edilip edilmediginin kontrol
edilmesi

3.1.12. Idare ve yiiklenici
tarafindan sozlesme
imzalanmadan gerekli
yiikiimliiliklerin yerine
getirilip getirilmediginin
kontrol edilmesi

3.1.13. Sozlesme tasarisinin
ihale dokiimani ile
uyumlulugunun kontrol
edilmesi

3.1.14. On mali kontrol
yonergesinde belirlenen
limitler ~ dahilinde  Mali
Hizmetler Birimine
gonderilecek taahhiit evraki
ve sozlesme tasarilarinin
gonderilmesi

3.1.15. On Mali Kontrol
gOriis yazisinin verilmesi

3.1.16. Idare ile yiiklenici
arasinda S6zlesmenin
imzalanmasi

3.1.17. Kontrol ve Kabul
Komisyonlar onaylarimin
alinip almmadiginin kontrol
edilmesi

3.1.18. Mal, hizmet veya
yapim isi alimina iligkin
kontrol ve kabul
tutanaklarinin olup
olmadiginin kontrol edilmesi

3.1.19. Yapilan alima iligkin
idarenin biitgesine, 6denek
durumuna, biitge tertibine,
AHP’ye, Biitce Mevzuati ile
diger mevzuata uygun olup
olmadiginin kontrol edilmesi

3.1.20. Kontrol sonucunda
0deme emri  belgesinin
paraflanarak gerceklestirme
gorevlisine gonderilmesi

3.1.21. Gergeklestirme
gorevlisi tarafindan O6deme
emri belgesi {izerine kontrol
edilmis ve uygun goriilmiistiir
ibaresi yazilarak imzalanmasi
ve  harcama  yetkilisine
gonderilmesi

3.1.22.
tarafindan
belgesinin

Harcama yetkilisi

O0deme emri
imzalanmasi1 ve




O0denmek iizere Saymanliga
gonderilmesi

2.3.1. Biitce giderleri kesin
hesap cetvelinin incelenmesi
ve harcanmayan 6deneklerin
belirlenmesi

2.3.2. e-igigleri sisteminde
biitce ile verilen ve
harcanmayan 6deneklerin iptal
edilmesi

2.3.4. Tahsisi mahiyete gelen
ve devam eden islerin
Odeneklerinin  ertesi  yila
devredilmesi

2.3.5. e-icisleri sisteminden
Odeneklerin iptal ve devri
cetvelinin ¢ikarilarak
Enciimen onayina sunulmasi

2.3.6. Devir ve
enclimen

iptallerin
tarafindan
onaylanmasiyla, ertesi yila
devir eden  ddeneklerin
girisinin yapilarak 6deneklerin
kullanima hazir hale
getirilmesi

2.4.1. Gelir veya finansman
kaynaginin bulunmasi

2.4.2. Gider harcama
kaleminin olusturulmasi

2.4.3. e-igisleri sisteminden
gelir ve gider boliimlerinin
olusturularak Vali onayima
sunulmasi.

2.4.4. Vali onayinin
almmasiyla ek  biit¢enin
enciimenin onayina sunulmast

2.4.5. Enclimen onaymnin
alinmasiyla i1 Genel Meclisi
onayina sunulmast

2.4.5. Meclisten gelen onay

dogrultusunda e-igisleri
sistemine  giris  yapilarak
Odenegin kullanima hazir hale
getirilmesi




2. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Kurum ¢alisanlarinin  atama, nakil, emeklilik ve o0zlik islemlerinden
memnuniyet orani (%)

Diger harcama birimi yoneticilerinin memnuniyet orani (%)

Basilacak yayin sayisi

Mesleki ve hizmet i¢i egitim verilecek kurum personeli sayisi

Mesleki ve hizmet i¢i egitim verilecek egitim sayisi

Seminer, Konferans ve Toplantilara istirak edecek Katilimci sayist

Kurumumuza kazandirilarak Ulusal ve Uluslar arasi kalite standart adedi

Personel Kiitiik Defterinin sayisal ortama aktarilarak giincellenme orani (%)

Il Ozel Idaresi hizmetlerinde, hizmet ve personel kalitesi ve vatandas
memnuniyetini artirmaya yonelik yapilacak anket sayisi

Calisanlarin motivasyonunu saglamak amaciyla gerceklestirilecek sosyal
aktivite say1si

Calisanlarin motivasyonunu saglamak amaciyla planlanan 6diillendirme sayisi

Kurumumuz personelini saglik alaninda bilinglendirmek amaciyla yapilacak
egitim sayist

Sigara ve alkol gibi bagimlilik yapan maddelerden kurtulmaya yonelik yapilacak
proje sayist

Kuruma ait siireli ve siiresiz yayinlarda saglik alaninda yayimlanacak kose
yazisi, haber veya biilten sayisi

Kronik hastalikli personellere saglik hizmetleri konusunda yapilacak rehberlik
ve danigsma hizmeti sayisi

Saglikli ve giivenli bir ¢aligma hayati olusturulmasi amaciyla planlanan proje —
rapor sayisl

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii Biitce Bilgileri (TL)

Odenek Tiirleri itibariyle Harcamalar 2017 2018 201911k 6
Ayhk

01- Personel Giderleri 9.130.107,29 | 10.446.882,94 | 5.649.764,08

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 362.325,92 439.280,02 259.644,54
Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri(Yolluklar) 576.255,91 681.991,29 2.510.509,64
05- Cari Transferler - 428.658,07 316.752,45
06- Sermaye Giderleri - - -
TOPLAM 10.068.689,12 | 11.996.812,32 | 8.736.670,71
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INSAN KAYNAKLARI VE FiZiKi KAYNAKLAR
1- Insan Kaynaklar

5302 sayil1 i1 Ozel Idaresi Kanununun 36. maddesine dayanilarak diizenlenen 10/06/2007 giin ve 26548
sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak yiiriirliige giren “Il Ozel Idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma
Dair Yonetmelik” ve 22/05/2016 tarih ve 29719 sayili R.G.’de yayimlanarak yiiriirliige giren, anilan
Yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair Yonetmelik ¢ergevesinde calismalar devam etmektedir.

Kurumun is ve insan giicii planlamasi ile personel politikasi ile ilgili ¢aligmalar yapmak, Kurumun
hizmetlerini daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, personel sayilarini tespit etmek iizere
”Is Analizleri” yapmak, atanacaklarda aranacak nitelikleri ve gérev tanimlarini tespit etmek, Kurum
personelinin atama, 6zliik, disiplin, emeklilik ve benzeri islemlerini yiiriitmek, kurum personelinin iicretleri
saglanacak Sosyal ve Mali Yardimlarla ilgili hususlarda arastirma ve ¢alisma yapmak, kurum is akisinin
rasyonel bir sekilde gerceklestirmesini saglamak i¢in iistlenen gorevler ve bunlarin dagilimi ve kaynaklarin
kullanilis sekil ve metotlar1 konusunda inceleme ve aragtirma yapmak. Kurum organizasyon yapisint her an
en yiiksek kalitede hizmet yiiriitilmesini saglayacak diizeyde gelistirmeye yonelik c¢alisma yapmak,
performans degerlendirme kriterleri ile meslek ilkelerinin tespitine yonelik calismalar yapmak, personelin
secilme Usul ve Esaslari, Disiplin Amirlerini tespiti ile diger mevzuat caligmalarini yiriitmek ve
uygulamasini saglamak, personelin kuruma bagliligini artiric1 sosyal faaliyet ve organizasyonlar yapmak.
Kurum personelinin yurt i¢i ve yurt dis1 gegici gérevlendirmelerinde gerekli her tiirlii ¢alismay1 yapmak ve
buna iligkin diger islemleri yiiriitmektir.

Idaremiz insan Kaynaklarina iliskin bilgiler asagida belirtilmistir.

iL 6ZEL IDARESiI PERSONEL DURUM GiZELGESI
SINIFI UNVANI / POZISYONU SAYISI

Ziraat Miihendisi

TEKNIK . : Insaat Miihendisi
. MUHENDIS
HIZMETLER Jeoloji Miihendisi

Elektrik Miihendisi
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Makine Miihendisi

MIMAR

Mimar

TEKNIKER

Elektrik Teknikeri

Insaat Teknikeri

Makine Teknikeri

Bilgisayar Teknikeri

TEKNISYEN

Teknisyen

TOPLAM

SAGLIK
SAGLIK | PERSONELI

Saghk Memuru

HiZMETLERI

TOPLAM

YARDIMCI
HIZMETLER

Hizmetli

Bekci

SUREKLI iSCI

TOPLAM

Daimi Is¢i Kadrosu

Engelli Kadrosu

Hiikiimlii Kadrosu

iSCi STATUSUNDE

TAM ZAMANLI PERSONEL

Isci

Gecici

Avukat

Miihendis(5 Ins, 1 Bilg.,2 Mak. ve 2 Elek-
Elkt.,1 Cevre, I Maden ve 1 Harita)

Mimar

Tekniker

KISMi ZAMANLI PERSONEL

Avukat

GENEL TOPLAM

3.BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Bilgi islem Miidiirliigii Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

E-Icisleri projesi kullanic1 say1st

Internet sitesinde paylasilan haber sayisi

Internet sitesi tasarim giincelleme (%)

Kamera sistemi kurulumu (%)

CBS giincellenmesi (%)




4.Yan Isleri Miidiirliigii
Performans Goster

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022

Idareye gelen evraklarm havale ve ilgili birime teslim siiresi (giin)

Giden evraklarin kayit ve posta iglem siiresi (giin)

11 Genel Meclisi Toplant1 daveti ve giindemin ilgililere yazili olarak toplant:
giiniinden 6nce bildirilme siiresi (giin)

Komisyonlarda diizenlenen rapor ve eklerinin Meclis giindemine intikalinden
sonra ¢ogaltilarak Meclis iiyeleri ve ilgililere dagitilmas: siiresi (giin)

Meclis toplantilarinda alinan kararlarin yazim siiresi

Meclis Toplantilarina ait ses kayitlariin ¢éziimii ve tutanaklarin yazilim
(giin)

Meclis kararlarin Valilige sunulma siiresi (giin)

Meclis kararlarinin Kesinlegsme siiresi (giin)

Kesinlegen meclis kararlarmin ilgili birimlere dagitim siiresi

Enciimende verilen kararlarin yazinu siiresi (giin)

Enciimen kararlarinin ilgili birimlere intikal siiresi

Enciimen karar defterinin gecmis yillarda baz almarak bilgisayar ortamina
aktarilmasi isi (%)

Il genel Meclisi ve il Enciimeni kararlarmin yer aldig1 yayin sayisi
e-bakanlik projesi dahilinde tiim evraklarin elektronik ortama aktarilma orani
(%)

e-bakanlik proje kapsaminda alinacak hizmet ici egitim sayisi

e-bakanlik projesi kapsaminda satin alinacak ekipman adedi

4 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022

Gergeklestirilecek ihale sayisi

Kurum personelinin temizlik hizmetlerinden memnuniyet oran1 | % 90 %100
(%)
Thale mevzuat ile ilgili egitim aldirilacak kisi sayisi 0 30
Mikro kredi uygulamasi yapilacak kisi sayisi 0 0
Satin almaya yonelik yapilan taleplerin gergeklestirme orani (%) %100
Merkez atolyesinde malzeme, yedek parca ve teghizat iiretimi 0
sayisl

Tamir edilen arag sayisi

Bozulan Is makinelerinin atdlyede ortalama kalma siiresi(giin)
Hazirlanan maliyet hesabi1 rapor sayisi

Atolyede ¢alisan personelin ¢alisma sartlarinin iyilestirilmesine
yonelik hazirlanan rapor sayisi

Atolyede calisan personele verilecek is glivenligi egitim —
seminer sayisi
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Kurumun hizmetlerinin yerine getirilmesinde kullanilacak
malzeme, alet, makine ile araglarin ve bunlarin Yyedek
parcalarinin envanter raporlar1 envanter giincellemeleri (adet)

Atolye demirbaslarinin toplam hareket adedi (yeni, devir, v.b)

Kurumun hizmetlerinin yerine getirilmesinde, ihtiya¢c olan
akaryakat liriinlerinde saglanan tasarruf miktari (%)

Kiraya verilen tasit, makine ve ekipman sayisi

Kiraya verilen tasit, makine ve ekipmandan elde edilen gelir

Makine kontrol kart1 yardimi ile gergeklestirilen tasarruf orani
(%)

Ozel idare Personelinin servis araglarindan memnuniyet orani
(%)

Is Giivenligi kapsaminda kazasiz giin say1si

5.PLAN PROJE YATIRIM VE iINSAAT MUDURLUGU

PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGUNUN GOREV TANIMI

a) 11 Ozel idaresince veya ihaleli olarak ya da Devlet-vatandas isbirligi cercevesinde,
i1 Ozel Idaresi biitgesinden yapilacak olan; igme suyu tesisleri, sulama suyu tesisleri, enerji nakil hatlar1,
hayvan i¢gme suyu goletleri, biiyiik 6l¢ekli sulama goletleri, yol, kdprii, sanat yapilari, kanalizasyon, dogal
aritma tesisleri vb. islerin etiit ve projelerini yapmak.

b) Projeler icin gerekli olan kazi klas, katsayi, nakliye mesafesi, malzeme ocaklar1 tespitleri,
imalatlara ait metrajlarin hazirlanmasi amaciyla komisyonlarin teskili is ve islemlerini tamamlamak.

c) Kredilerle finanse edilecek tarimsal hizmetlere yonelik projeler yapmak.

d) Arazi toplulastirmasi igin etiit, planlama, program ve projelerini yapmak.

e) Yatirim ve hizmetleri igin ihtiya¢ duyulan her tiirlii etiit ve projeleri yapmak, yaptirmak gerekirse
arsa ve araziyi temin etmek.

f) Toprak etiit hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

g) Tarimsal sulama amacl sularin kimyasal analizlerini yapmak veya yaptirmak.

h) Koylere ve askeri gazinolara ait igme ve kullanma amacli sularin kimyasal analizlerini yapmak
veya yaptirmak.

1) Koylerde ve askeri gazinolara igme ve kullanma sularinin temini i¢in gerek goriildiigii hallerde
sondaj kuyusu lokasyon yerlerinin belirlenmesi, bunlara ait kesiflerin hazirlanmasi ve sondaj kuyularinin
acilmasi esnasindaki kontrolliik hizmetlerini yiirtitmek.

j) Koy ve askeri gazinolara igme suyu temini amagli yapilan ve tasdik edilen igme suyu 6n projelerine
yonelik memba tahsis islemlerini yiirtitmek.

k) Faaliyet alanina giren tiim sektdrlere ait (yol, koprii, igme suyu, kanalizasyon, tarimsal sulama
tesisleri, hayvan igme suyu goletleri ve biiyiik 6l¢ekli sulama goletleri vb.) yapilan ve tasdik edilen projelerin
glizergahlari ile ilgili gecis izinlerinin ve irtifak haklarinin alinmasi ve gerekiyorsa s6z konusu islere ait tesis
yerlerinin kamulagtirmasini1 yapmak.

1) Kamu Kurum ve Kuruluslarinca gérev alanina giren konularda, il Ozel Idaresi’nden
kurum goriigiiniin istenmesi durumunda gerekli incelemeleri yapmak ve kurum goriisiinii
hazirlamak.

m) Master Plan kriterlerine gore yol ag1 degisikliklerini komisyon marifeti ile yapmak.

n) Yapilacak olan tiim hizmetlere ait envanter kayitlarini olusturmak.

0) Il Koordinasyon Kurulu ile ilgili calisma ve is programlari ile dénem izleme raporlarin
hazirlamak ve Bilgi Islem Miidiirliigii’ne siiresi icerisinde intikal ettirmek.

p) Aylik faaliyet raporlar1 hazirlamak ve ilgili birimlere sunmak.
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r) KOYDES (K&y Altyapilarin1 Destekleme Projesi) projelerini hazirlamak, program tekliflerini
yapmak uygulamalarini izlemek ve ilgili birimlerle koordineyi saglamak.

s) Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

t) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve raporlari ilgili makamlara
sunmak.

u) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.

ADRES KAYIT SISTEMI

Bu Yonerge, 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu, 3152 sayili igisleri
Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu, 15/12/2006 tarihli ve
26377 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Adres Kayit Sistemi Yonetmeligi, 08/12/2006 tarihli ve 26370
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kimlik Paylagimi Sistemi Yonetmeligi, 20/10/2006 tarihli ve 26325
sayilt Resmi Gazetede yayimlanan Tiirkiye’de Oturan Yabancilarin Niifus Kayitlarinin tutulmas1 Hakkinda
Yonetmelik ve 31/07/2006 tarihli ve 26245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Adres ve Numaralamaya
Iliskin Y®&netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Bu Yonerge, adres bilesenlerinin, yerlesim yeri adresinin ve diger adres bilgilerinin giincel olarak
tutulmasina, bu bilgilerin kullanilmasina, gecici adres kiitligli olusturulmasina, adres islemlerinde
kullanilacak formlarin sekli ile kapsaminin belirlenmesine, formlardaki bilgilerin tesciline, arsivlenmesine
ve imhasina iligskin usul ve esaslar1 kapsar.

ADNS (Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi) caligmalari, miidiirliigiimiiz biinyesinde devam etmektedir.
2012 yilinda ilimiz merkez ve Ilgelerimize bagl kdy ve mezralarda TUIK galismalarindan sonra yerlesim
yerlerinde yeni yapilan hane ve binalara 65 adet yeni numara verilmistir.

PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU
Performans Gostergeleri 2020 2021
Birimin yaptig1 faaliyetlerde, calisan personeli daha 20 10
donanimli hale getirmek icin verilecek hizmet ici egitim
sayisl
Y1l igerisinde yapimu gerceklestirilecek tarimsal projeler 12 15
(adet)
Y1l icerisinde yapim gergeklestirilecek ¢evresel nitelikli
proje sayisi
Cevre bilinci konularinda hazirlanacak yayin sayisi
Cevre bilincinin gelistirilmesi konularinda isbirligi
yapilacak kurum ve kurulus sayisi

Idarenin kendi kaynaklari ile yapacag insaat sayisi
Teknik inceleme yapilacak is sayisi

Hazirlanacak il ¢evre diizeni planinin tamamlanma orani
%

Adres kayit sistemi ve kimlik paylasim sisteminin
yiiriitiilmesi  i¢in  hazirlanacak teknik altyapinin
gerceklestirme orani(%)

Adres ve numaralamaya iliskin yonetmeliginin 9.
maddesi geregince; yap1 ruhsati formlari, yap1 kullanma
izin belgesi ve yanan yikilan yapilarin ulusal veri
tabanina isleme orani (%)

5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanununca belirtilmis
standartlardaki adres bilgileri ile adres olusumuna alt
yap1 olusturan yap1 belgelerini, belgelerin olusturulmasi
ile es zamanl olarak ulusal adres veri tabanina isleme
oran1(%)

Ulusal veri tabaninda yer alan bilgilerin giincellenme
orani(%)




6.IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU

A) Imar Plan1 Hizmetleri

B) Insaat Ruhsati ve Denetim Hizmetleri

C) Maden Kanunu Geregi Yapilan Ruhsat Islemleri

D) Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 Islemleri

E) Belediye sinirlart disindaki imar ve ruhsat islemleri hususunda gerekli bilgilendirme toplantilari
diizenlemek.

Imar Plam Hizmetleri

5302 say1l1 11 Ozel Idaresi Kanunu ve 3194 sayili Imar Kanunu uyarinca; Belediye sinir1 ve miicavir
alanlarin diginda yapilan halihazir Harita ve Mevzi Imar Planlarinin Kontrolii ve onaymin yapilmas.

3194 Sayili imar Kanunu uyarinca; Belediye sinir1 ve miicavir alanlarin disinda Ifraz, Tevhit ve Irtifa
Haklari, Hisseli satis, Cins Degisikleri ile ilgili kontrol ve Valilik( idaremizin) gériisiiniin bildirilmesi.

3194 Sayili Imar Kanunu'nun 44 (i) maddesi ve Plansiz Alanlar Y&netmeligi'nin 43. maddesi
geregince “Koy Yerlesik Alan Planlari”nin hazirlanarak il Genel Meclisinin onayina sunulmast,

Insaat Ruhsat1 ve Denetim Hizmetleri

3194 sayili Imar Kanunu uyarinca; Belediye hududu ve miicavir alan1 disinda yapilacak yapilar nedeniyle
Insaat Izni, Yap1 Kullanma Izni ile yine ayn1 kanun uyarinca kacak yap1 yapanlara ilgili islemleri yiiriitmek
ve kagak yapilagsmanin 6nlenmesi hususunda gerekli denetimleri yapmak igin:

5302 sayili Kanun Uyarinca; Belediye smirlar1 ve miicavir alan digindaki Imar Uygulamalar1 gérevini
yerine getirmek.

Imar Kanununun 58. Maddesi geregi;

57. maddesi disinda( yerlesik alan disinda) kalan yapilar ile,

Koy niifusuna kayith olmayan, kdyde siirekli oturmayanlar ile

Koy Niifusuna kayith olmakla birlikte, kdyde siirekli oturmayanlar tarafindan yapilacak tim

yapilara( Yap1 ruhsati ve Yap1 Kullanma Iznine tabi olan) 3194 say1li imar Kanunu ve ilgili Mevzuati geregi,
Adres kayit sistemine uygun olarak Yapi1  Ruhsat1 ve Yap1 Kullanma Izin Belgelerini diizenlemek.
Yap1 ruhsati ve Yapr Kullanma izin Belgesi Diizenleme siireci 6ncesinde ruhsat ve eklerinde gerekli
incelemeler yapilarak, projeleri( mimari, statik, tesisat ve elektrik) onaylamak.
Ruhsat ve eklerine aykir1 veya kacak yapilan insaatlarin tespitini yapmak.

Imar kanunun 59. maddesi geregi insaat ve eklerine aykir1 veya kacak yapilan insaatlara, Imar Kanunun
32. ve 42. maddeleri geregi idari cezalarini diizenlemek.
Idari cezalar1 sonuglanan ruhsatsiz kagak insaatlar1 ruhsata baglamak.

Ruhsata baglanan ingaatlarin, ruhsat ve eklerine ve projelerine uygun olup olmadigini denetlemek.

Belediye smirlar1 ve miicavir alan disinda bulunan sihhi ve gayri sthhi miiesseselere umuma agik
istirahat ve eglence yerleri ile tiim isyerleri ve isletmelere Yap1 Ruhsati ve Yap1 Kullanma Izin Belgesi
diizenlemek.

Maden Kanunu Geregi Yapilan Ruhsat islemleri

5177 Sayili Kanunla Degisik 3213 Sayili Kanun’ a gére I (a) Grubu madenlerinin Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda “Hammadde Uretim Izin Belgesi” olarak &zel firma ve sahislarda ise I (a) Grubu Maden
Ruhsati seklinde diizenlenmesi i¢in yapilan islemleri yiiriitmek,

Kagak Maden (Kum-Cakil-Ariyet) malzeme aliminin 6nlenmesi hususunda gerekli denetim hizmetlerini
yapmak,

Ruhsat almadan {iretim yapanlara Maden Kanunu geregi gerekli cezai miieyyidelerin uygulanmasi
islemlerini yiirtitmek,

Madencilik faaliyetleri i¢in Y6netmeligi kapsaminda gereli izinlerin alinmasini saglamak,




Isyeri A¢ma ve Cahsma Ruhsat islemleri

1- Belediye sinirlar1 ve miicavir alan disinda kalan sihhi, gayrisithhi miiesseseler ile Umuma Agik istirahat
ve Eglence Yerlerine “Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1” diizenlemek,

2- sOz konusu isyerlerinin denetimlerini yapmak,

3- ruhsat olmadan agilan isyerlerini Yonetmelik geregi kapatma islemlerini diizenlemek ve ruhsat alinmasini
saglamak,

PERFORMANS TABLOSU

HIiZMETIN TAMAMLANMA
SURESI
(EN GECQ)

BASVURUDA ISTENEN

SIRANO HIZMETIN ADI BELGELER

1-Basvuru dilek¢esi
Halihazir Harita Onay1  [2-Halihazir harita paftasi 1Ay
3-Hesap cildi

1-Basvuru dilek¢esi

2-Tapu kaydi

3-Kadastro cap1

4-Ifraz veya tevhid tescil dosyasi
1-Basvuru dilekgesi

2-Tapu kaydi

Imar Planlar1 Basvurusu  [3-Koordinath aplikasyon krokisi
4-1/25000 6lcekli harita

5-Kadastral pafta

1-Basvuru dilekgesi

2-1/5000 ve 1/1000 6lgekli nazim ve
Imar Planlar1 Onay1 uygulama imar plan

3-Imar planima esas onayli jeolojik-
jeotekniketiid raporu

1-Basvuru dilekgesi

2-Kadastral pafta

1-Mubhtarlik dilekgesi

2-Koy Ihtiyar Heyeti karar

Koy Yerlesme Plam  [3-Kadastral pafta

4-Tapu kaydi

5-ihtiyacli listesi

Ifraz ve Tevhid Islemleri

Koy Yerlesik Alani

1-Basvuru dilekgesi
2-Tapu kaydi

Imar Durum Belgesi  [3-Harita plan 6rnegi
4-Ikametgah

5-Niifus ciizdam fotokopisi

1-Basvuru dilekgesi
2-Muvafakatname (Tapu hisseliyse
noter onayl

3-Karayollar1 7. Bolge Miudiirliigii
goriisii (Parsel karayolu kenarindaysa)
Yap1 Ruhsati 4-Tarim [l Miidiirliigii goriisii (Tapu
[kaydi tarlaysa)
5-Mimari-Statik-Elektrik-Sihhi Tesisat
Projeleri

6-Zemin etiid raporu

7-Projelerin TUS belgeleri

1-Basvuru dilekcesi

Muhtarlik Iznine Tabi 2-Muvafakatname (Tapu hisseliyse
Yap1 Ingaat Izin Yazis1 noter onayl

3-Karayollar1 7. Bolge Mudiirliigii
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goriisii (Parsel karayolu kenarindaysa)
4-Mimari-Statik-Elektrik Projeleri
1-Basvuru dilekgesi

Y ap1 Kullanim 2-Sosyal Glivenlik Kurumundan

[zin Belgesi ilisiksiz belgesi

3-Vergi Dairesinden ilisiksiz belgesi

Mubhtarlik Iznine Tabi
'Yap1 Kullanim Izni ve
Kap1 Numarasi1 Yazisi

1-Basvuru dilek¢esi
2-Muhtarlik izin belgesi

7.Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri
1 kat asfalt kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

2. kat asfalt kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

Stabilize kaplanacak yol uzunlugu (km)
Yol onarmm (km)

Karla miicadele ¢aligmasi (km)

BSK (Bitiimlii Sicak Karigim)

Tesviye

Rotmix (Yama)

Performans Gostergeleri

Stabilize yolun malzemeli bakimi(km)

Koprii Yapimi (ad) -

Menfez yapimi (ad) 5

Greyderli reglaj yapimi 3394 3394
Asfalt plent tesisinde rotmix iiretimi (ton) 100000 100000
Trafik isaret ve bilgi levhasi tiretimi ve montesi (ad) 250 250
Kaoyliilerin koy yollarindan memnuniyet orani (%) 100

i1 Ozel idaresi yol ag1 hizmetleri ile ilgili hazirlanacak yayin sayist 2

Yol ve Ulasim Hizmetleri personeline yonelik verilecek hizmet i¢i egitim sayist

Sanat Yapilar1 Korige Boru Mt.




STRATEJIiK AMAC, HEDEF VE FAALIYETLER

STRATEJIK AMAC 2: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farklihklarm
azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve
beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yap:
calismalan yiiriitiilecektir.

HEDEF 2.1: Tiim koy yollarinin her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen ve kdy yolu standardina
uygun bi¢cimde yapilmasi ile kdy ve baglilarinin ulasim sorunu ¢oziimleyici plan ve projelerimiz, Koy
yollarinda durum analizi yapilirken, yol ag1 ve birinci derecede Oncelikli kdy yollar1 mastir plani, kdy
yollarinda uygulanacak geometrik standartlar, envanter bilgileri gorev verilecek yol calisma ekipleri,
kaynak ve kapasiteler gibi hususlarin ayrintili ¢alismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.1: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her yil ka¢ km. Asfalt yapildig::

Faaliyet 2.1.2: Y1l i¢inde toplam kag¢ km. asfalt yol yapilacagt:

Faaliyet 2.1.3: Y1l iginde kag¢ km stabilize kdy yolu yapilacagi:

Faaliyet 2.1.4: Y1l i¢inde kag¢ km. tesviyeli yolun stabilize kaplamasinin yapilacagi:

Faaliyet 2.1.5: Mevcut kdy yollarimizi afetlerden korumak, standardini yiikseltmek ve sanat yapisi
eksikliklerini tamamlamak igin yil i¢inde ka¢ adet menfez ve kag¢ metre biiz yatirma isinin yapilacagi:
Faaliyet 2.1.6: Asfalt ve stabilize kapli yollarin trafik levhalarinin bakimlarinin nasil yapilacagi: Her
yil 2 defa kontrol yapilarak

Faaliyet 2.1.7: Plan donemi i¢inde koy yolu ile demiryolunun kesistigi yerlerde gerekli yapilarin (list
gegit, alt gegit, bariyer ve flagor), DDY ile hemzemin gecit sorunu ¢oziilmesinin nasil planlandigi:
DDY ortak ¢alisma yapilarak .

8. SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

Yeterli ve saglikli igme suyuna kavusan iinite sayisi

Bakim ve onarimi yapilacak icme suyu tesisi sayisi

Icme suyuna kavusan iinitelerin yapilan igme suyu calismalarindan ve sonucundan
memnuniyet orani(%)

Kanalizasyon c¢alismasi yapilacak kdy sayisi

Bakim ve onarimi yapilacak kanalizasyon tesisi sayisi

Kanalizasyon tesisine kavusmus koylerde ki ¢alisma ve sonu¢ memnuniyet orani(%)

Saglikli ve yeterli igme suyu temin etmek i¢in agilacak sondaj kuyusu sayisi

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Mahalli Idareler, gercek ve tiizel kisiler tarafindan talep
edilen igme suyu sondaj ¢alismast sayist.

Kanalizasyon ve atik su tesisi yapilan yerlesim yerlerine yapilacak dogal aritma tesislerine
ait hazirlanacak proje sayist

Yapilacak dogal aritma tesisi sayist

Birimin yaptig1 faaliyetlerde, calisan personeli daha donanimli hale getirmek igin
verilecek hizmet i¢i egitim sayist




9. IL SAGLIK MUDURLUGU!

BINGOL iL SAGLIK MUDURLUGU 2019 YILI YATIRIM PROGRAMI

KURUM/
KURULUS
ADI

YATIRIMIN
DURUMU

YATIRIMIN ADI

TOPLAM PROJE
BEDELI

IHALE BEDELI

YAPILAN TOPLAM
HARCAMA

BASLAMA
/
BITIRME

NAKDI
GERGEKLESM
E ORANI (%)

FiziKi
GERGEKLESM
E ORANI (%)

AGIKLAMA

BINGOL iL
SAGLIK
MUDURLUG
U

DEVAM EDEN

Karliova Devlet Hastanes 8 Da rel
Lojman

Adakl Devlet Hastanes 8 Da rel
Lojman

K g1 Devlet Hastanes 8 Da
rel Lojman

5,192,000.00

4,400,000.00

1,894,196.46

2018-2019

Soézlemes ne goére s n slres b tm s olup, yuklen c sire
uzatimi le Ig | Sagdlik Bakanhdina talepte bulunmustur, Stre
uzatimi le Ig | karar onay agsamasindadir.

Yed su 2 Hek ml k
ASM+TSM+112 ASHi+ 4 Adet
Loj.

5,662,820.00

4,799,000.00

1,172,522.00

2018-2019

insaati devam etmekted r

Merkez Saray Mahalles 112 ASHI

788,240.00

668,000.00

406,962.13

2018-2019

insaati devam etmekted r

5 Adet is

11,643,060.00

9,867,000.00

3,473,680.59

IHALE
ASAMASINDA

Merkez ~ Bahgel  evler
Mah.5-6 Hek ml k ASM

2,395,806.31

Yeterl 6deneg n gonder Imes hal nde yapim hales yapilacaktir

Merkez Seh t Mustafa

Guindogdu Mah. SYM

3,729,188.31

Yeterl 6deneg n gonder Imes hal nde yapim hales yapilacaktir

Merkez SYM+TSM+ 6 Hek ml
k ASM

7,555,073.76

Yeterl 6deneg n génder Imes hal nde yapim hales yapilacaktir

Adakli Kaynakduizu Kéyu 1 Hek ml
k ASM

1,174,052.76

Yeterl 6deneg n gonder Imes hal nde yapim hales yapilacaktir

Karliova 5-6 Hek ml
k  SM+TSM+112
ASHI

3,365,127.47

ihales yapildi.

5 Adet Is

18,219,248.61

B ngdl 400 Yatakh Devlet
Hastanes ve Kadin Dogum ve
Cocuk Hastaliklari Hastanesi

190,000,000.00

Arsa galismalari devam etmekted r.

Merkez Selehattin Eyyib Mah.
4 Hek ml k ASM+112 ASHI

2,500,000.00

Arsa galismalari devam etmekted r.




Sancak 2 Hek ml k ASM + 112
ASHI

1,500,000.00

Gerekl 6deneg n gonder Imes hal nde proje
calismalarina baglanacaktir

Merkez inali Mah. 6 Hek ml
k ASM+112 ASHi

3,000,000.00

Arsa galismalari devam etmekted r.

Merkez Meviana 8 Hek ml k
ASM +112 ASHi

3,250,000.00

Gerekl 6deneg n gonder Imes hal nde proje
calismalarina baslanacaktir

Merkez Kaleénii Mah.6-7 Hek ml
k ASM +112 ASHI

3,000,000.00

Gerekl 6deneg n gonder Imes hal nde proje
calismalarina baglanacaktir

Geng Yen seh r Mah.6 Hek ml K
ASM

2,250,000.00

Arsa galismalari devam etmekted r.

Geng 3 Hek ml k ASM+TSM+112
ASHI

2,500,000.00

Arsa galismalari devam etmekted r.

Solhan Yes lova Mah. 5 Hek ml
k ASM+112 ASHi

2,500,000.00

Arsa galismalari devam etmekted r.




10. iLL. AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi
TABLOSU

10.iL. AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU TABLO 1

Vatandaglarimiza gilivenli bir yasam ortami saglamak ve olas1 dogal, teknolojik kaynakli
afetlere kars1 toplumu bilinglendirmek ve olusabilecek tehlikeleri azaltmak ve ortadan
kaldirmak amaci ile modern, toplum destekli ve entegre bir Afet Yonetim Sistemi
olusturmak.

Amag

Hedef Bingol ili genelinde meydana gelebilecek afetlerle etkin miidahale

Perform
ans
Hedefi

Bingol ili ve civar illerin genelinde meydana gelebilecek afetlere zamaninda ve etkin bir
sekilde miidahale etmek.

Aciklama
lar

Bingol Afet ve Acil Durum Miidiirliigii olarak ilimizde meydana gelebilecek afetlerle etkin bir sekilde
miicadele edebilmek i¢in gerekli alt yapiyr saglamak amaci ile gerekli arag, gere¢ ve donanimi
saglamak.

Performans Gostergeleri (2020) (2021) (2022)

1 | Arama Kurtarma 90.000.00 100.000,00 100.000,00

Malzemeleri Alim1

Agiklama:

2 | Demirbas Alimlari 60.000,00 100.000,00 100.000,00

Agiklama:

3 | Imar Ifraz ve Parselasyon
Isleri

250.000,00 350.000,00 400.000,00

Agiklama:

Hizmet Aract (Konteynr
4
Arag)

250.000,00 300.000,00 350.000,00

Agiklama

Kaynak Ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biit¢e Disi

Toplam

Arama Kurtarma
Malzemeleri Alim1

90.000,00

90.000,00

Demirbas Alimlari

60.000,00

60.000,00

Hizmet Aract (Konteynr
Arag)

250.000,00

250.000,00

Imar Ifraz ve Parselasyon
Isleri

250.000,00

250.000,00

Genel Toplam

650.000,00

650.000,00

45




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU TABLO 2

Idare Ad1 IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU

Afet Planlama Ekip ve ekipmanlarini olusturarak gerekli
caligmalar yapilacaktir.

Afet planlamasi yapmak, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Faaliyet Ad1 personelleri i¢in egitim c¢aligmalar1 yapmak, ayrica gerekli
ekipmanlari saglamak i¢in satin alma islerini diizenlemek.
Sorumlu Harcama Birimi  veya|Yonetim Hizmetleri ve Sivil Savunma, Afet Yonetim
Birimleri Merkezi ve Miidahale ve Planlama Sube Miidiirliikleri
Aciklamalarl-)Yapilacak olan planlama ¢alismalart i¢in ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
personelleri i¢in verilecek egitimlerle ilgili gerekli arag, gere¢ ve materyaller saglamak .Olusturulacak
ekiplerin ihtiyaci olan arag, gere¢ ve malzemelerin alinmasi

Performans Hedefi

Ekonomik Kod (2019)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri -
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00-TL
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 650.000,00-TL
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dispt Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 650.000,00-TL




11.iL EMNIYET MUDURLUGUNUN STRATEJiK AMACLARI

Il Emniyet Miidiirliigii Stratejik Planinda belirlenmis olan stratejik amag ve hedefler ile 2017 yilina iliskin
belirlenen performans hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak icin yiiriitiilecek faaliyetlerin genel gercevesini gosteren
tablo asagida yer almaktadir.

iL EMNIiYET MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI CERCEVESI

TEMA

STRATEJIK
AMAC

STRATEJiK HEDEF

PERFORMANS HEDEFI

Su¢  oOnleme ve
aydinlatma
oranlarini artirmak.

Asayis suglart ile etkin
miicadele ederek kamu
diizenini, toplumun huzur
ve giivenligini saglamak.

Asayis suclart ile etkin
miicadele ederek kamu
diizenini, toplumun huzur
ve giivenligini saglamak.

Uyusturucu madde
kacakgiligi, silah
kacakciligi, her tiirli
yolsuzluk suglari, gogmen

kacakeiligi,
mali

ve insan
orgiitlii suglar,
terorizm, bilisim suglari ve
organize suclarla etkili
miicadeleye devam etmek.

Uyusturucu madde
kacakgiligi, silah
kacakeiligi, tiirli
yolsuzluk suglari, gé¢men
ve insan kagakeilig1, orgiitlii
mali

her

suclar,  terOrizm,
bilisim suglar1 ve organize
suglarla etkili miicadeleye
devam etmek.

Insan Kaynaklarmin
niteliklerini

gelistirmek ve
Egitim
giiclendirmek.

altyapisini

Guvenlik hizmetleri igin
ihtiyag duyulan nitelikli
isgliciinii yetigtirmek.

Guvenlik  hizmetleri i¢in
ihtiya¢  duyulan nitelikli
iggliciinii yetigtirmek.

Trafik hizmetlerinde
can ve mal kaybim
Oonlemeye  yonelik
uygulamalar1
yayginlagtirarak
toplumsal bilinci

gelistirmek.

Karayollarinda

trafik
giivenligini en iist
seviyelere c¢ikarmak ve
gerektirdigi
bilgi ve teknolojileri de
kullanarak hizli ve kaliteli

cagimizin

hizmet sunmak.

Karayollarinda trafik
giivenligini en st
seviyelere ¢ikarmak ve
cagimuzin gerektirdigi bilgi
ve teknolojileri de
kullanarak hizli ve kaliteli
hizmet sunmak.

FAALIYET

Trafik hizmetlerinde can ve mal kaybini Onlemeye
yonelik uygulamalar yayginlastirarak toplumsal bilinci

gelistirmek, trafik kazalarini en aza indirmek




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

IDARENIN ADI

IL EMNIYET MUDURLUGU

HEDEF

Kaza oranlarini azaltmak,

AMAC

Trafik uygulamalar1 ile toplumsal bilinci gelistirerek, Trafik kazalari en
aza indirmek,

PERFORMANS HEDEFI

Trafik uygulamalar1 ile toplumsal bilinci gelistirerek, Trafik kazalari en
aza indirmek,

Performans Gostergeleri

2019

2018 (ilk 6 ay)

Olcii Birimi

Toplam Kaza sayilar1t TOPLAM

SAYI 785 277

Maddi hasarli Kaza Sayilar

SAYI 472 151

Oliimlii- Yaralanmali1 Kaza Sayilari

SAYI 313 126

EMNIYET HiZMETLERIi

Asayis suglari ile etkin miicadele ederek kamu diizenini, toplumun huzur ve

giivenligini saglamak

PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

IDARENIN ADI

IL EMNIYET MUDURLUGU

HEDEF

Sug 6nleme ve aydinlatma oranlarini artirmak

AMAC

Asayis suglar ile etkin miicadele ederek kamu diizenini, toplumun
huzur ve giivenligini saglamak

PERFORMANS HEDEFI

Asayis suglar ile etkin miicadele ederek kamu diizenini, toplumun
huzur ve giivenligini saglamak

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi | 2018 2019

Asayis suglarinin aydinlanma orant

ORANI %73 %77

Huzur toplantilar1 sayisi (SAHT)

SAYISI 2019

yapilacaktir.

yili icerisinde




12. iL KULTUR TURIZIM MUDURLUGU

PERFORMANS PILANI
(Tamitma Giderleri)
Yurti¢inde ve yurtdisinda kiiltiir ve turizmin yayginlastirilmasi

Mevcut turizm tiirlerinin tanitilmasi, arkeoloji ve doga turizminin
potansiyelini ortaya c¢ikarmak ve ayni zamanda korumaya
yonelik ¢aligmalarda bulunmak

Hazirlanacak olan tanitim materyallerini ilgili kurum, kurulus ve
PERFORMAN HEDEFI firmalara iletmek, turizm alanlarindaki fuarlara katilim
saglayarak fuarlarda kullanarak ve bu suretle ilimizin tanitimina
ve turizm hareketliligine ivme kazandirmak

ACIKLAMALAR :Caligmalar sonrasinda ilimizin ve bodlgemizin tanitiminda bir eksiklik
giderilecek, ilimizin tanitim1 ve turizm potansiyelinin artirilmasi konularinda 6nemli bir
mesafe alinmis olacaktir.

Kiiltiir Varhklarimin Korunmasi

| IDARENIN ADI | il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

AMAC llimizin  kiiltiiriinii, turizmini ~ yaygimlastirilmas1  ve
gelistirilmesi

[limizin ve Bolgemizin potansiyelini ortaya ¢ikarilmasina ve
HEDEF yatirim ortaminin iyilestirilmesine yonelik stratejik aragtirma
planlama faaliyetlerini hizmete sokmak.

[limizde bilinen ve bilinmeyen kiiltiir ve tabiat varliklari;
PERFORMANS HEDEFI | arkeoloji ve doga turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip halkin
hizmetine sunmaktir.

Arkeolojik Sit Alan1 olarak bilinen Zag Magarasi, Kiimbetler
ACIKLAMALAR gibi varliklarin koruna bilmesi, Bingdl Antik Yolu’nun
turizme kazandirilmasi kapsaminda ¢aligmalarin yapilmasi




iLi :BINGOL
YILI: 2019

YATIRIMCI KURULUS : iL MiLLI EGITiM MUDURLUGU

13. iL MiLLI EGITiM MUDURLUGU

4 - PROJENIN YERI (ilges )

5 -
PROJENIN
ADI

6 - BASLAMA/
BITiS TARIHI

7-PROJE
BEDELI KDV
VE FiYAT
FARKI DAHIL
(TL)

8 - ONCEKI
YILLAR
HARCAMASI

(T

9 - YILI
ODENEGI (TL)

10- DONEM
SONUNA
KADAR
YAPILAN
HARCAMA

(T

PROJENIN

12

11 - NAKDI | FiziKi
GERG. (%)

GERG.
(%)

14 - PROJENIN DURUMU

Ogretmen Konutu (4 Da re Karagubuk)

Adakh

2018 - 2020

800,000.00

715,400.00

0%

Arsanin fraz, tehv t ve proje
calismalari devam etmekted r.

Ogretmen Konutu (4 Dare Hasbaglar)

Adakli

2018 - 2020

800,000.00

715,400.00

0%

Arsanin fraz, tehv t ve proje
calismalari devam etmekted r.

Adakli YBO Pans yon (100 Ogrc.)

Adakli

2015 - 2020

7,200,000.00

1,000.00

Yertesl m yapildi ancak 6denek
olmadigindan s n yapimina
baglanmadi

Anadolu L ses Yapimi 24 Dersl k)

Merkez

2015 - 2020

8,750,000.00

4,121,476.00

3,522,982.00

3,522,349.00

99.98203227

Devam ed yor

Sancak Anadolu L ses (12 Dersl k)

Merkez

2015 - 2020

6,500,000.00

2,583,389.00

2,733,731.00

2,724,879.00

99.67619345

Devam ed yor

Meslek Eg t m Merkez (8 Dersl k)

Merkez

2015 - 2020

6,800,000.00

1,756,831.00

1,606,285.00

664,376.00

41.36102871

Devam ed yor

Anadolu L ses (16 Dersl k)

Merkez

2017 - 2020

8,700,000.00

0

3,229,000.00

0

Devam ed yor

75 Yl llkokulu (16 Dersl k)

Merkez

2016 - 2019

9,660,000.00

3,110,028.00

6,549,972.00

2,627,107.00

10.10867527

Devam ed yor

Merkez Ortaokulu (16 Dersl k)

Merkez

2015 - 2019

9,063,600.00

4,056,832.00

5,006,768.00

3,512,100.00

70.14704895

Devam ed yor

Elmali Kéyii llkokulu (4 Dersl k)

Merkez

2015 - 2020

1,918,000.00

578,289.00

1,000.00

0

Devam ed yor

Yelesen Koyt llkokulu (4 Dersl k)

Merkez

2015 - 2019

1,929,200.00

926,330.00

1,002,870.00

638,591.00

63.67634888

Devam ed yor

Kalednl Mahalles Anaokulu (8 Dersl k)

Merkez

2015 - 2020

4,620,000.00

1,000.00

Bakanhidin t p projeler arsaya
sigmadigindan dolayi 6zel proje
¢zlecek

Seh t Mustafa Giindogdu llkokulu (16 Dersl k)

Merkez

2016 - 2020

8,001,000.00

1,418,647.00

1,000.00

Odenek olmadigindan okul yapimi
durdurulmus durumda

Seh t Mustafa Gundogdu Ortaokulu (8 Ek
Dersl k

Merkez

2016 - 2020

5,500,000.00

1,000.00

Bakanhidin t p projeler arsaya
sigmadigindan dolayi 6zel proje
¢zlecek

Agacel ilkokulu (4 Dersl k)

Merkez

2016 - 2020

2,374,400.00

1,000.00

Odenek olmadigindan okul
yapimina basglanamadi




Kizilay Anaokulu (i3 Dersl k)

Merkez

2017 - 2019

400,000.00

#DIV/O!

Devam ed yor

Merkez Anaokulu 1 (8 Dersl k)

Merkez

2018 - 2020

4,620,000.00

1,000.00

Bakanhidin t p projeler arsaya
sigmadigindan dolayi 6zel proje
¢czlecek

Merkez Anaokulu 2 (8 Dersl k)

Merkez

2018 - 2020

4,620,000.00

1,000.00

Bakanligin t p projeler arsaya
sigmadigindan dolayi 6zel proje ¢ z lecek

Ogretmen Konutu (7 Dare Y g tler)

Karliova

2018 2020

1,400,000.00

0

1,266,800.00

0

Arsanin fraz, tehv t ve proje
calismalari devam etmekted r.

Ogretmenev Yapimi (50 Yatakl)

K@i

2016 - 2020

8,761,500.00

0

1,746,995.00

Devam ed yor

K g1 YBO (4 Dersl k)

K@i

2015 2019

2,873,400.00

2,489,986.00

383,414.00

Geg ¢ kabul asamasinda

K g1 Merkez Ilkokulu (4 Dersl k)

Kgi

2015 - 2019

2,825,510.00

2,489,986.00

383,414.00

Gec ¢ kabul asamasinda

Meslek ve Tekn k L se (12 Dersl k)

Geng

2016 - 2020

8,437,000.00

0

3,923,790.00

0
0
0
0

Devam ed yor

Meslek ve Tekn k L se (Farab Saglik
Meslek L ses 12 dersl k)

Solhan

2016 - 2020

9,038,800.00

0

4,764,866.00

1,809,936.00

[37.98503463

Devam ed yor

Yed su YBO (4 Dersl k)

Yed su

2015 - 2019

3,600,000.00

2,808,655.00

791,345.00

Okul e§ t m Ogret me agildi ancak s
mahkemel k olmasi neden yle $ ngeg ¢
kabulli yapiimadi

Yed su YBO Pans yon (100 Ogrc.)

Yed su

2015 - 2020

7,524,000.00

3,817,460.00

370,203.00

369,563.00

99.82712188

Devam ed yor

Yed su Merkez ilkokulu (4 Dersl k)

Yed su

2015 - 2019

3,600,000.00

2,808,655.00

791,345.00

Okul e§ t m Ogret me agildi ancak s
mahkemel k olmasi neden yle $ ngeg ¢
kabulli yapiimadi

TOPLAM

140,316,410

32,966,564

39,512,580

15,868,901




. BINGOL iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
2019 YILI PERFORMANS PLANI TABLOSU

Idare Adi BINGOL iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU

Ekonomik kosullarm ve 6denek durumunun dikkate alinmak suretiyle stratejik
planin “Stratejik amag, hedef ve faaliyetler” baglig1 “Ekonomik isler ve hizmetler
alt baghgi altindaki “kirsal kalkinmanin hizlandirilmasi amactyla tarim sektdriiniin
desteklenmesi.

Amag

Hedef HAYVANSAL URETIMIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi HAYVANSAL URETIMIN GELISTIRILMESI

2019 YILI PERFORMANS GOSTERGELERI

Aciklama: Projenin amac [limizde hayvanciligin gelistirilmesi, hayvan hastalik ve zararlilari ile miicadele
edilerek daha saglikli hayvanlar yetistirilmesi, hayvansal iiretimin ekonomik olmasini ve rekabet giiciiniin
artirtlmasini saglamaktir.

70.000 doz Koyun Kegi Cigek

1 | K Keci Cicek Asis1 Alim Projesi
oyun Keci Cicek Asis1 Alim Projesi Astst

Aciklama: Ilimizde koyun ve kegilerde goriilen ¢igek hastaligiyla miicadele i¢in 70.000 doz as1 alim
yapilmustir. Ozel idaresi Biitcesinden 23.587,20 TL 6denek kullanilmistr.

2019 Y1l Biitcesi (TL)

Ciftei

Faaliyetler

Ozel idare
Biitcesi

Katki
Pay1

Toplam
Biitce

Toplam
Harcanan

Kalan Odenek

Kegi
Asist Alim Projesi

Koyun

Cigek

23.587,20

23.587,20

23.587,20

0,00

Bakim ve
Projeleri

Canli Hayvan Alim,
Diger

376.412,00

376.412,00

Proje Giderleri

5.000,00

5.000,00

Genel Toplam

405.000,00

23.587,20

23.587,20

381.412,80

idare Adi BINGOL iL TARIM ORMAN MUDURLUGU

Ekonomik kosullarin ve 6denek durumunun dikkate alinmak suretiyle
Ama stratejik planin “Stratejik amag, hedef ve faaliyetler” baslhig: “Ekonomik igler
¢ ve hizmetler alt bashigi altindaki “kirsal kalkinmanin hizlandirilmasi

amaciyla tarim sektoriiniin desteklenmesi.

Hedef BITKISEL URETIMIN GELISTIRILMESI

Performans

Hedefi BIiTKIiSEL URETIMIN GELIiSTIRILMESI

2019 YILI PERFORMANS GOSTERGELERI

Aciklama: Ilimizin ihtiyaclarina cevap verecek miktarda ve kalitede iiriiniin istenilen yer ve
zamanda pazara sunulabilmesi, sektorde hizmet verenlerin sosyoekonomik kosullarinin
tyilestirilerek refah diizeylerinin yiikseltilmesi, dogal kosullara bagimliligin azaltilmasi, birim
alandan alinan verimin artirilmasi, tretim alanlarmin ve girdilerin rasyonel kullaniminin

saglanmasi, mekanizasyonun gelistirilmesi, tarimsal sanayinin ihtiyact olan hammaddenin
iiretilmesi, dolayisiyla pazara hareketlilik kazandirilarak {iretici gelirinin ve kirsal alandaki
isttihdamin artirilmasi amaglanmaktadir.




18.000 adet sertifikali ceviz fidani

1 | Senin de Dikili Bir Ceviz Fidanin Olsun Projesi
alinmustir.

Aciklama: {limizin iklim ve cografyasinin ceviz yetistiriciligine uygun olmasi nedeniyle Ilimizde
meyveciligi gelistirmek, istthdami arttirmak ve c¢ift¢i gelirlerine katki saglamak amaciyla
ciftcilerimize %70 hibeyle 18.000 adet sertifikali ceviz fidan1 dagitimi1 yapilmistir. Sertifikali
Ceviz fidanlari icin 11 Ozel idaresi Biit¢esinden 174.330,00 TL ddenek kullanilmis, 74.736,00 TL
ciftci katkistyla birlikte toplamda 249.066,00 TL harcama yapilmistir.

2 | Kapama Cilek Bahcesi Tesisi Projesi 2080 kg cilek malg Ortiisti alinmastr.

Aciklama: Cilek bakimi kolay ve pazar degeri bir bitkisel {iriindiir. Ilimiz iklim ve cografyasi da
cilek iiretimi igin oldukca uygundur. ilimizde ¢ilek iiretimi yaygimlastirmak ve tesvik etmek
amaciyla ¢ilek iiretimi i¢in gerekli olan 2080 kg ¢ilek malg ortiisii iireticilerimize dagitilmak iizere

almmistir. 2080 kg malg ortiisii icin 11 Ozel Idaresi Biitcesinden 33.870,72 TL &denek
kullanilmuastir.

2019 Yih Biitgesi (TL)
Faaliyetler Ozel idare Ciftci Toplam Toplam Kalan
Biitcesi Katki Pay1 Biitce Harcanan Odenek

Senin de Dikili
Bir Ceviz
Fidanin Olsun
Projesi
Kapama Cilek
Bahgesi Tesisi 33.870,72 33.870,72 33.870,72
Projesi
Bahge
Malzemesi
Alimlar Ile
Yapim ve
Bakim Giderleri
Projeleri

Proje Giderleri 5.000,00 - - - 5.000,00
Genel Toplam 455.000,00 | 74.736,00 | 282.936,72 | 282.936,72 | 246.799,28

174.330,00 |  74.736,00 | 249.066,00 | 249.066,00
(%30)

241.799,28 241.799,28




HAYVANSAL URETIMIN VE BITKiSEL URETIMIN GELISTIiRILMESiI PROJELERI
ICIN AYRILAN 2019 YILI OZEL iDARESi BUTCESI VE HARCAMALAR TABLOSU

Proje Ad1

11 Ozel idaresi
Biitceden
Harcanan (TL)

01 Ozel idaresi
Biitceden Kalan
(TL)

Ciftci Katka
Pay1 (TL)

Toplam
Harcama
(TL)

Senin de Dikili Bir Ceviz
Fidanin Olsun Projesi

174.330,00

74.736,00

249.066,00

Koyun Keci Cigek Asisi
Alim Projesi

23.587,20

23.587,20

Kapama Cilek Bahgesi
Tesisi Projesi

33.870,72

33.870,72

Canli Hayvan Alim,
Bakim ve Diger Giderleri
Projeleri

376.412,80

Bahc¢e Malzemesi
Alimlari ile Yapim ve
Bakim Giderleri Projeleri

241.799,28

Proje Giderleri

10.000,00

TOPLAM

231.787,92

628.212,08

74.736,00

306.523,92




TABLOLAR:

2019 BUTCE GIDERLERININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Fonksiyonel

FONKSIYON ADI

Kod
2

Kod
3

2017 Yl

2018 Yili

Cari Yil (2019)

01

GENEL KAMU HIZMETLERI

59.891.727,58

63.260.122,17

30.319.497,97

02

SAVUNMA HIZMETLERI

7.841,80

136.698,66

166.006,68

03

KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI

7.612.992,70

9.649.290,29

359.717,74

04

EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER

749.275,03

1.354.701,79

306.523,92

06

ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI

63.023.010,26

57.665.099,86

16.877.124,14

07

SAGLIK HIZMETLERI

782.003,80

13.342.975,18

967.964,60

08

DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI

682.344,26

234.192,64

32.474,00

09

EGITIM HIZMETLERI

36.361.809,47

70.622.360,86

15.306.615,79

10

SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM
HIZMETLERI

281.138,30

0,00

20.670,71

GIDERLER TOPLAMI

169.392.143,20

216.265.441,45

64.356.595,55




2019 BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Yardimci Hesap BUTCE GIDERININ TURU

YH1

YH2

2017 Yili
N2Yili

2018 Yili
N1Yili

Cari Y11 (2019)
Cari Yil

01

Personel Giderleri

46.157.583,62

47.847.789,31

26.873.974,09

02

Sosyal Gilvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri

2.076.740,76

3.363.484,60

1.976.904,75

03

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

47.653.736,55

44.483.209,31

12.791.137,01

04

Faiz Giderleri

312.643,43

200.185,27

45.716,76

05

Cari Transferler

1.083.255,35

1.542.975,70

858.786,27

06

Sermaye Giderleri

70.580.002,39

116.641.830,2
9

20.857.480,06

07

Sermaye Transferleri

1.228.181,10

2.185.966,97

952.596,61

BUTGE GIDERLERI TOPLAMI:




2019 BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurumsal

-~
o
o

Kod
2

)

KURUM ADI

2017 Yl

2018 Yili

Cari Y1l (2019)

12

01

BINGOL-ADAKLI ilge Ozel idaresi

1.188.729,77

1.298.078,92

660.794,97

12

02

BINGOL-GENC ilce Ozel idaresi

2.260.008,79

1.899.366,79

973.842,89

12

08

BINGOL-YEDISU ilge Ozel idaresi

544 841 50

525 591 00

286 408 64

12

03

BINGOL-KARLIOVA ilge Ozel idaresi

1 A2 4KR9 2R

1 BRR 524 48

Q32 BR4 49

12

04

BINGOL-KIGlI Iige Ozel idaresi

712.306,94

867.362,45

410.829,40

12

06

BINGOL-SOLHAN iige Ozel idaresi

1.391.785,40

1.244.617,13

628.080,42

12

07

BINGOL-YAYLADERE ilge Ozel idaresi

813.514,31

856.951,06

542.781,03

12

00

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU

7.841,80

136.698,66

166.006,68

12

00

TARIM iL MUDURLUGU

749.275,03

1.354.701,79

306.523,92

12

00

SAGLIK iL MUDURLUGU

711.181,49

13.240.584,71

967.964,60

12

00

iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU

34.655.257,77

69.622.018,54

15.182.549,81

12

00

GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU

276.424,26

64.203,44

32.474,00

12

00

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGU

351.960,61

102.390,47

20.670,71

12

00

EMNIYET iL MUDURLUGU

1.886.316,69

2.267.134,42

3590.717,74

Bl R| R|R| K| R|R| R| B| R|R|R|R|R| &P

12

06

YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURU

20.518.031,07

16.422.122,83

578.598,63

12

01

MALI HiZMETLER MUDURU

10.607.756,57

13.450.647,10

8.171.373,24

12

02

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURU

38.622.957,03

39.713.786,72

24.245.146,46

12

03

DESTEKHiZMETLERI MUDURU

20.698.503.49

25.384.629.88

8.563.148.69

12

04

YAZI iISLERI MUDURU

1.178.211,46

1.482.438,11

709.136,37

12

07

IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURU

408.536,71

602.693,60

119.026,51

12

08

PLAN PROJE YATIRIMINSAAT MUDURU

5.261.848,07

3.100.446,40

45.219,23

12

09

SU VE KANAL HiZMETLARI MUDURU

19187 719 07

12 5122307 91

4523 747 12

GIDERLER TOPLAMI:

163.665.467,19

208.713.296,38

64.356.595,55




1.01.2019-30.06.2019
BUTCE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI

EKONO

MIK
SINIFLAND
IRMA

ACIKLAMA

A
Biitge ile Tahmin
Edilen

TAHAKKUK

TAHSILAT

B
Devreden
Gelir Tahakkuku

C
Yih
Tahakkuku

D
Toplam
Tahakkuk
(B+C)

E
Yih
Tahsilat1

Ta
hsil
atta
n
Red

ve
fadal

G Yil
Tahsilat1
(E-F)

Net

H
Gelecek
Yila
Devred
en
Tahakk
uk
(D-G)

| Tahsil
Oran1 %
(E/D)

Vergi Gelirleri

500.000,00

0,00

252.301,00

252.301,00

252.301,00

252.301,00

Tesebblsve
Muilkiyet Gelirleri

3.722.000,00

21.016,64

337.001,69

358.018,33

335.358,49

335.358,49

Alinan Bagis ve
Yardimlarile Ozel
Gelirler

0,00

0,00

40.666.178,57

40.666.178,57

40.666.178,57

40.666.178,57

Diger Gelirler

54.790.000,00

2.746,66

32.066.151,19

32.068.897,85

32.062.230,86

32.062.230,86

Sermaye
Gelirleri

26.557.487,88

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GENEL
TOPLAM:

85.569.487,88

23.763,30

73.321.632,45

73.345.395,75

73.316.068,92

73.316.068,92




2018
Gergekle
sme
Toplami

2019
Basglangi
. S
Odenegi

Ocak Gergeklesme

BUTGE GIDERLERININ GELIiSimi

Subat Gergeklegsme

Mart Gergeklesme

Nisan Gergeklegsme

Mayis Gergeklesme

Haziran
Gergeklesme

Ocak-Haziran
Gergeklesme

Ocak-
Haziran
Gerceklesm
e Orani

2018

2019

2018

2019

2018

2019

2018

2019

2018

2019

2018 2019

2018 2019

2018

2019

BUTGE
GIDERLERI
TOPLAMI

73.714.324,
72

85.569.487,
838

6.084.554,0
7

7.297.645,6
0

8.349.373,0
7

12.536.170,
46

6.492.980,4
3

8.234.506,3
2

8.739.724,5
6

10.164.563,
52

23.474.987,
44

15.916.575,
40

19.046.768,/10.207.134,
19 25

72.188.387,|64.356.595,
76 55

97,93

75,21

01.0
Personel

Aol

11.926.972,
80

13.309.676,
24

4.243.658,6
0

4.222.251,3
1

3.273.942,7
6

4.353.448,8
2

3.254.022,5
4|

3.815.050,3
6

3.219.948,9
7

4.689.538,7
3]

4.605.508,7
9

6.030.814,8
4

3.930.890,2|3.762.870,0
3 3

22.527.971,)26.873.974,
89 09

188,88

201,91

01.01 Memurlar

3.782.970,0
0

4.430.183,0
0

765.051,69

842.015,21

500.751,80

586.491,78

495.225,87

531.116,10

522.646,91

637.236,74

488.627,72

603.608,06

498.057,95| 598.051,94

3.270.361,9|3.798.519,8
4 3

86,45

85,74

01.02
Sozlesmeli
Personel

798.000,00

883.000,00

79.642,42

92.906,05

54.695,90

63.800,12

54.695,90

64.161,17

57.466,31

76.493,70

57.354,38

75.089,17

57.354,38| 136.960,36

361.209,29| 509.410,57

45,26

57,69

01.03 Iggiler

5.859.600,0
0

5.703.170,0
0

2.729.872,9
4

2.854.729,7
0

1.924.936,8
7|

2.671.059,9
4|

1.904.252,5
0

2.079.019,8
2

1.826.137,8
0

2.250.066,9
6]

3.309.443,5
3

4.245.002,0
5

2.531.610,5|2.022.891,5
1] 2

14.226.254,|16.122.769,
15 99

242,79

282,70

01.04
Gegici

60.000,00

80.000,00

5.718,45

8.705,40

6.471,01

10.974,00

6.383,96

11.052,39

6.529,05

11.522,70

6.529,05

21.399,30

5.054,70 0,00

36.686,22| 63.653,79

61,14

79,57

01.05
Diger

1.426.402,8
0

2.213.323,2
4

663.373,10

423.894,95

787.087,18

1.021.122,9
8

793.464,31

1.129.700,8
8

807.168,90

1.714.218,6
3

743.554,11

1.085.716,2
6

838.812,69|1.004.966,2
1

4.633.460,2|6.379.619,9
9 1

324,84

288,24

02.0 Sosyal
Giivenlik
Kurumlarina
Devlet

Primi

Aol

1.631.862,3
2

1.534.345,0
0

256.672,29

282.299,27

285.666,23

335.702,01

282.537,42

316.110,65

284.916,21

324.323,88

288.129,25

361.122,36

281.952,69| 357.346,58

1.679.874,0/1.976.904,7
9 5

102,94

128,84

02.01 Memurlar

688.857,32

615.195,00

72.393,42

84.112,09

71.788,15

84.290,95

71.123,75

82.801,78

71.151,35

82.914,91

70.160,42

84.125,21

70.177,15| 83.842,72

426.794,24| 502.087,66

02.02
Sozlesmeli
Personel

7.000,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

02.03 Isgiler

434.005,00

409.150,00

3.046,01

1.899,75

7.324,98

6.580,29

5.584,09

4.955,45

6.301,53

6.078,35

10.902,41

9.792,96

8.116,50 6.845,43

41.275,52| 36.152,23

9,51

8,84

02.04
Gegici

2.000,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

02.05
Diger

500.000,00

500.000,00

181.232,86

196.287,43

206.553,10

244.830,77

205.829,58

228.353,42

207.463,33

235.330,62

207.066,42

267.204,19

203.659,04| 266.658,43

1.211.804,3|1.438.664,8
3 6

242,36

287,73




03.0 Mal ve
Hizmet
Alim

27.509.896,
36

31.423.542,
00

580.204,38

1.121.522,7
9

2.353.927,8
0

2.943.372,2
0

2.284.509,5
6]

2.202.315,0
5

2.083.778,8
0

3.011.334,2
6

2.540.758,8
7

2.400.318,3
3

3.442.913,7
2

1.112.274,3
8

13.286.093,
13

12.791.137,
01

03.01 Uretime
Yonelik Mal ve
Malzeme
Alimlari

77.000,00

87.000,00

0,00

0,00

10.106,70

8.006,89

0,00

14.913,46

18.113,59

14.913,46

03.02
Tlketime
Yonelik Mal ve
Malzeme

6.420.170,0
0

8.833.900,0
0

374.467,81

1.063.842,6
6|

475.526,97

1.769.718,4
0

508.410,24

1.108.103,3
2

686.462,74

686.062,33

760.816,45

717.552,52

2.228.552,0
1]

631.768,32

5.034.236,2
2

5.977.047,5
5

03.03 Yolluklar

686.968,88

703.600,00

29.659,22

34.733,47

59.689,77

58.112,61

40.015,87

36.708,75

37.996,69

36.612,23

42.994,30

42.134,66

40.479,56

36.687,11

250.835,41

244.988,83

03.04
Gorev
03.05
Hizmet

Aleaat

937.000,00

8.594.759,4
8

1.067.000,0
0

8.841.752,0
0

3.000,00

173.077,35

2.476,74

20.469,92

468.774,31

1.047.656,0
4

5.710,68

671.851,83

176.331,11

908.014,22

8.283,22

529.475,55

137.091,56

883.185,28

5.675,22

1.432.861,0
0]

4.153,92

944.323,70

134.800,97

536.310,48

83.629,64

483.240,46

234,00

136.453,55

872.980,54

4.439.497,0
5

157.180,83

3.327.422,3
3

03.06 Temsil ve
Tanitma
Giderleri

651.000,00

1.001.000,0
0

0,00

0,00

90.230,87

2.473,50

50.134,21

19.624,12

33.537,17

68.170,75

65.087,27

20.770,25

15.497,00

1.350,00

254.486,52

112.388,62

03.07
Menkul Mal,
Gayrimaddi
Hak  Alim,
Bakim ve
Onarim
Giderleri

4.027.498,0
0

4.459.790,0
0

188.252,04

415.227,26

482.376,71

492.987,39

154.728,08

762.223,13

699.445,87

889.608,20

591.515,05

175.994,94

2.116.317,7
5

2.736.040,9
2

03.08
Gayrimenkul
Mal Bakim ve
Onarim
Giderleri

6.115.500,0
0

6.429.500,0
0

23.797,80

20.277,92

109.120,50

7.132,70

142.770,39

19.729,60

23.937,36

59.141,25

114.873,00

299.626,05

221.154,47

03.09 Tedavi ve|
Cenaze
Giderleri

0,00

400.000,00

20.274,71

10.946,05

19.347,29

9.635,97

18.411,39

8.310,61

17.466,89

6.969,78

16.513,74

5.613,32

15.631,06

4.241,03

107.645,08

45.716,76

0,00

04.02 Diger i¢
Borg Faiz
Giderleri

0,00

400.000,00

20.274,71

10.946,05

19.347,29

9.635,97

18.411,39

8.310,61

17.466,89

6.969,78

16.513,74

5.613,32

15.631,06

4.241,03

107.645,08

45.716,76

0,00

05.0 Cari
Transferle

3.595.285,2
4

4.381.737,2
4

91.761,62

205.533,08

182.252,26

182.342,73

81.786,42

198.661,06

84.623,60

89.076,42

142.672,19

99.109,37

64.884,27

84.063,61

647.980,36

858.786,27

18,02

05.01
Gorev

75.000,00

100.000,00

0,00

98.683,99

73.149,95

69.983,82

0,00

109.584,64

1.951,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

75.101,36

278.252,45

100,14

05.03 Kar
Amaci
Gutmeyen
Kuruluglara
Yapilan
Transferler

96.000,00

121.000,00

0,00

0,00

35.000,00

38.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

95.000,00

38.500,00

98,96




05.04 Hane
Halkina
Yapilan

935.510,00

1.129.682,6
4

05.08
Gelirlerden
Ayrilan

n il

2.488.775,2
4

3.031.054,6
0

91.761,62

106.849,09

74.102,31

73.858,91

81.786,42

89.076,42

82.672,19

89.076,42

82.672,19

99.109,37

64.884,27

84.063,61

477.879,00

542.033,82

06.0
Sermaye

Cidarlari

20.325.308,
00

24.945.187,
40

891.982,47

1.455.093,1
0

2.195.872,5
2

4.711.668,7
3

471.713,10

1.306.536,7
5

3.048.990,0
9

2.043.320,4
5

15.581.404,
60

7.019.597,1
8

10.888.489,
92

4.321.263,8
5

33.078.452,
70

20.857.480,
06

162,75

06.01
Mamul Mal

795.208,00

1.305.947,0
0

548.695,17

0,00

0,00

316.948,16

0,00

50.260,71

23.010,00

0,00

640.404,13

26.870,52

12.695,62

0,00

1.224.804,9
2

394.079,39

154,02

06.02 Menkul
Sermaye

111.000,00

111.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Gayrimenkul
Sermaye
Uretim

Cidorlari

5.595.000,0
0

7.159.842,0
0

24.497,98

31.947,96

49.879,78

436.282,21

1.105.609,0
8

88.479,36

6.788.869,8
0

460.157,50

393.402,58

374.518,10

8.362.259,2
2

1.391.385,1
3

06.06 Menkul
Mallarin
Blyiuk Onarim
Giderleri

03.05
Hizmet

Alemat

13.824.100,
00

8.594.759,4
8

16.368.398,
40

8.841.752,0
0

13.570,00

173.077,35

1.455.093,1
0

20.469,92

2.171.374,5
4|

1.047.656,0
4|

4.305.371,6
5

671.851,83

410.918,32

908.014,22

543.719,08

529.475,55

1.898.011,0
1]

883.185,28

1.954.841,0
9

1.432.861,0
0]

7.941.515,4
2

944.323,70

6.529.029,1
6

536.310,48

10.482.391,
72

483.240,46

3.868.563,2
0

136.453,55

22.917.781,
01

4.439.497,0
5

18.656.617,
28

3.327.422,3
3

165,78

03.06 Temsil ve
Tanitma
Giderleri

651.000,00

1.001.000,0
0

0,00

0,00

90.230,87

2.473,50

50.134,21

19.624,12

33.537,17

68.170,75

65.087,27

20.770,25

15.497,00

1.350,00

254.486,52

112.388,62

03.07
Menkul Mal,
Gayrimaddi
Hak  Alim,
Bakim ve
Onarim
Giderleri

4.027.498,0
0

4.459.790,0
0

188.252,04

415.227,26

482.376,71

492.987,39

154.728,08

762.223,13

699.445,87

889.608,20

591.515,05

175.994,94

2.116.317,7
5

2.736.040,9
2

03.08
Gayrimenkul
Mal Bakim ve
Onarim
Giderleri

6.115.500,0
0

6.429.500,0
0

23.797,80

20.277,92

109.120,50

7.132,70

142.770,39

19.729,60

23.937,36

59.141,25

114.873,00

299.626,05

221.154,47

03.09 Tedavi ve|
Cenaze
Giderleri

04.0
Faiz

Cidarl

400.000,00

20.274,71

10.946,05

19.347,29

9.635,97

18.411,39

8.310,61

17.466,89

6.969,78

16.513,74

5.613,32

15.631,06

4.241,03

107.645,08

45.716,76




04.02 Diger I¢
Borg Faiz
Giderleri

400.000,00

20.274,71

10.946,05

19.347,29

9.635,97

18.411,39

8.310,61

17.466,89

6.969,78

16.513,74

5.613,32

15.631,06

4.241,03

107.645,08

45.716,76

05.0 Cari
Transferle

3.595.285,2
4

4.381.737,2
4

91.761,62

205.533,08

182.252,26

182.342,73

81.786,42

198.661,06

84.623,60

89.076,42

142.672,19

99.109,37

64.884,27

84.063,61

647.980,36

858.786,27

18,02

19,60

05.01
Gorev

75.000,00

100.000,00

0,00

98.683,99

73.149,95

69.983,82

0,00

109.584,64

1.951,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

75.101,36

278.252,45

100,14

278,25

05.03 Kar
Amaci
Gltmeyen
Kuruluglara
Yapilan
Transferler

96.000,00

121.000,00

0,00

0,00

35.000,00

38.500,00

0,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

95.000,00

38.500,00

98,96

31,82

05.04 Hane
Halkina
Yapilan

935.510,00

1.129.682,6
4

05.08
Gelirlerden
Ayrilan

Nosday

2.488.775,2
4

3.031.054,6
0

91.761,62

106.849,09

74.102,31

73.858,91

81.786,42

89.076,42

82.672,19

89.076,42

82.672,19

99.109,37

64.884,27

84.063,61

477.879,00

542.033,82

06.0
Sermaye

Cidarlari

20.325.308,
00

24.945.187,
40

891.982,47

1.455.093,1
0

2.195.872,5
2

4.711.668,7
3

471.713,10

1.306.536,7
5

3.048.990,0
9

2.043.320,4
5

15.581.404,
60

7.019.597,1
8

10.888.489,
92

4.321.263,8
5

33.078.452,
70

20.857.480,
06

06.01
Mamul Mal

795.208,00

1.305.947,0
0

548.695,17

0,00

0,00

316.948,16

0,00

50.260,71

23.010,00

0,00

640.404,13

26.870,52

12.695,62

0,00

1.224.804,9
2

394.079,39

06.02 Menkul
Sermaye

111.000,00

111.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Maddi Hak

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06.04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06.05
Gayrimenkul
Sermaye
Uretim

idorlori

5.595.000,0
0

7.159.842,0
0

24.497,98

31.947,96

49.879,78

436.282,21

1.105.609,0
8

88.479,36

6.788.869,8
0

460.157,50

393.402,58

374.518,10

8.362.259,2
2

1.391.385,1
3

06.06 Menkul
Mallarin
Blyiuk Onarim
Giderleri

13.824.100,
00

16.368.398,
40

13.570,00

1.455.093,1
0

2.171.374,5
4|

4.305.371,6
5

410.918,32

543.719,08

1.898.011,0
1]

1.954.841,0
9

7.941.515,4
2]

6.529.029,1
6

10.482.391,
72

3.868.563,2
0

22.917.781,
01

18.656.617,
28

165,78

113,98




2018
Gergekl
esme
Toplam

2019
Baglangi¢
Odenegi

Ocak Gergeklesme

BUTGE GELIRLERININ GELISiMi

Subat

Gergeklesme

Mart Gergeklegsme

Nisan Gergeklegsme

Mayis Gergeklesme

Haziran

Gergeklesme

Ocak-Haziran
Gergeklesme

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

BUTGE GELIRLERI

TOPLAMI

85.569.487,88

19.937.381,0
6

13.577.398

9

6.386.141,1
4

10.694.132

10.781.574

11.397.406,
22

72.774.035,1
0

01.06 Harglar

500.000,00

229.463,0
0

7.312,0

15.526,0
0

0,00

252.301,00

03.01 Mal ve Hizmet
Satis Gelirleri

372.000,00

160,0
0

300,0
0

0,00

1.310,00

03.04 Kurumlar Hasllati

3.000.000,00

0,0
0

0,0
0

0,00

0,00

03.06 Kira Gelirleri

350.000,00

23.366,7
5

204.106,5
4

32.270,5
5

32.592,7
7

21.757,6
6

19.954,22

334.048,49

04.02  Merkezi  Yonetim
Bitgesine Dahil Idarelerden
Alinan Bagis ve Yardimlar

0,00

776.099,3
2

957.583,8
2

1.471.345,1
7

2.495.356,
3

3.131.386,
2

g

2.760.759,8
5

11.592.530,8
0

04.05 Proje Yardimlari

0,00

12.513.105,0
0

3.172.416,
8

g

4.054.974,0
8

2.680.286,
3

2.837.206,
8

3.815.658,6
3

29.073.647,7
7

05.01 Faiz Gelirleri

7.000.000,00

503.713,0
2

461.937,9
6

635.455,7
2

541.334,9
8

659.047,1
6

585.569,23

3.387.058,07

05.02 Kisi ve Kurumlardan
Alinan Paylar

45.000.000,00

5.847.837,4
1

8.748.522,
2

4

170.121,4
1

4.931.095,
0
[{

3.516.926,
5

r

4.161.443,4
7

27.375.946,1
2

05.03 Para Cezalari

100.000,00

15.998,9
0

1.225,0
0

175,3

3.928,1

0,0
0

1.328,12

22.655,47

05.09 Diger Cesitli Gelirler

2.690.000,00

27.637,6

23.694,6

615.200,3
0

52.692,70

734.537,38

06.01
Gelirleri

Tasinmaz  Satig

26.557.487,88

0,0
0

0,00

0,00




