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1-SUNUS

Karatay Belediyesi olarak yasalarin bize tanidig1 yetki ve sorumluluga istinaden performans
programini tamamlamis ve ekte yayinlayarak halkimiza arz etmis bulunmaktayiz.

Bilindigi lizere Performans Esasli Biitgeleme kamu idarelerinin ana fonksiyonlarini, bu
fonksiyonlarin yerine getirilmesi sonucunda gergeklestirilen amag¢ ve hedeflerini belirleyen,
kaynaklarin bu amag¢ ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasimi saglayan, performans
Olciimii yaparak ulasilmak istenen hedeflere ulasip ulasilmadigini degerlendiren ve sonuglari
raporlayan bir biit¢eleme sistemi olup;

Bu sistem kamu kurulusu uhdesinde kalmay1p tiim seffafligi ile halka arz edilmektedir.

Beldemizin sehirlesme altyapisini saglikli, verimli ve kaliteli bir sistem lizerine bina etmeyi
temel prensiplerinden sayan belediyemiz, nitelikli insan kaynagi, bilgi birikimi, yaygin hizmet ag1 ile
bugiin yeni bir dénemin esigindedir. Tiirkiye’nin ve diinyanin degisen sartlarim1 dikkate alarak,
belediyemizin ihtiyag¢ ve taleplerine kalic1 ¢oziim mekanizmalarini gelistirmeyi temel ¢ikis noktast
sayan belediyemiz, 21.ylizy1l hedeflerine giden yolda emin adimlarla ilerlemektedir.

Bu hedef dogrultusunda, hizmet iiretimi, verimlilik ve kalitenin artirilmasinda uluslararasi
standartlarin yakalanmasi, yatirnm programlarinda gercekei, adaletli ve seffaf bir yonetim anlayis
onemsenmektedir.

“Gelisen ve biiyiiyen Karatay’imizin ; nitelikli, uzun 6miirlii, saglikli bir alt ve iist yapiya
kavusturulmasi i¢in, sehirlesmenin ortaya ¢ikardigi ¢cevre kirlenmesinin 6nlenmesi i¢in, siirdiiriilebilir
bir sehirlesme icin, gelecegin Karatay’t icin, Belediyemiz yiiksek nitelikli hizmet vermeyi
stirdiirecektir.

Yukarida izah edildigi iizere bu kanun ile Kamu mali yonetiminde mali disiplin,hesap
verilebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek Kamu Kaynaklarinin etkin verimli ve tutumlu
kullanilmasin1 saglamak i¢in hazirlanan stratejik plan ve buna bagl performans esasl biitceleme
programini hazirlayan  ekibe tesekkiirlerimi sunar Ulkemize ve Belediyemize hayirlara vesile
olmasini temenni ederim.

Mehmet HANCERLI
Belediye Baskam



2- ONSOZ

T.C. Bakanlar Kurulunun 20.06.1987 tarih ve 3399 numarali karari ile kurulan ve 1989 yilinda
fiillen ¢aligmalarina baslayan Karatay Belediyesi, kurulusundan giiniimiize 6zveri ile, ¢agin gerekleri
dogrultusunda c¢alismalarini stirdiirmiistiir. Giiniimiizde kurumlarin etkin sekilde yapilanmalar1 ve
performansa odaklanarak biitcelerini en verimli sekilde kullanmalar1 gerekliligi ortaya ¢ikmis, bu nedenle
de kurumlarin Stratejik Planlarin1 yapmalar1 ve buna bagli olarak da Performans Esasli Biitgelemeyi
uygulamaya koyma geregi kaginilmaz olmustur.

Performans Esasli Biitceleme, kamu idarelerinin ana fonksiyonlarinin yerine getirilmesi
sonrasinda gerceklestirilecek ama¢ ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarm bu ama¢ ve hedefler
dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan performans Ol¢iimii yaparak ulasilmak istenen
hedeflere ulasip ulasilmadigini degerlendiren ve sonuglari raporlayan bir biitceleme sistemidir. Sistemin
temel unsurlari ise stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporudur.

3- GIRIS

3-1 AMAC:

5393 sayili Belediye Kanunu 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger tim ilgili
kanun ve yonetmeliklere istinaden Karatay Belediyesinin 2009 yili performans programi ile ilgili bu
detay caligmamizi Karatay Belediyesinin 2006 yili Mayisinda hazirlanmis oldugu Stratejik plana bagh
olarak Karatay Belediyesinin 2009 yili icin 1 yillik performans planinin ortaya konulmasi amaglanmustir.

3-2 KAPSAM:

Stratejik amag¢ ve hedeflerimizin, performans hedeflerimizin uygulamaya konulacak
projelerimizin hiilasa tiim caligmalarimizi i¢ine alan bu performans programi belediyemizin tiim
birimlerinde uygulanacaktir.

3-3 DAYANAK:

5393 sayili Belediye kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y6netim ve kontrol kanunu ve bu ¢alismaya
esas teskil eden performans programu ile ilgili kanunlarda yer alan maddeler sunlardir.

Kanun No: 5393

Kabul Tarihi: 03.07.2005

Madde 41.

41- Belediye Baskani, Mahalli idareler genel secimlerden itibaren alt1 ay i¢inde kalkinma plan1 ve
programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan oncede yillik
performans programini hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan varsa lniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin
goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiirtirliige girer.

Niifusu 50.000’in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik
plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitceden
Once goriisiilerek kabul edilir.

Madde 56.

Belediye Bagkani 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinin 4.

fikrasinda belirtilen bigcimde; Stratejik Plan ve Performans Programina gore yiirlitiilen faaliyetleri
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belirlenmis performans Olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenleri ve belediye borg¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunun hazirlar faaliyet
raporunun da bagh kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve
degerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye baskani tarafinda
Meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi igisleri bakanligina gonderilir.

Madde 61.

Belediyenin stratejik planina ve performans programina gore hazirlanan biit¢e, belediyenin,
mali yil ve izleyen iki yil i¢inde gelir ve gider tahminlerinin gosterir gelirlerin toplamasina ve
harcamalarin yapilmasina izin verir.Biitce ayrintili harcama programlari ile finansman,programlari
eklenir.Biitce y1l1 devlet mali yil1 ile aynidir.Biitge dis1 harcama yapilamaz. Belediye baskani veya
harcama yetkilisi verilen diger gorevlileri biitge Odeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde
harcanmasindan sorumludur.

Kanun No:5018
Kabul tarihi 10.12.2003
Madde 9.

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ile Olgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
bu siirecin ve degerlendirilmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.
Kamu idareleri kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin biitgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlara, yillik amag¢ ve hedeflerinde
performans gostergelerine dayandirmak sorundadirlar.

Stratejik plan yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin
tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iligkilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine devlet planlama teskilati miistesarlik yetkilidir.

Kamu idareleri biitcelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerini Biit¢elerinin stratejik
planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yliriitecekleri
faaliyetler ile performans esasl biit¢celemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi
yetkilidir.

Maliye Bakanligi devlet planlama teskilati miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri kuruluslarin biit¢elerinde yer alir.Performans
denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde gerceklestirilir.

Madde 41.

Ust yoneticiler ve biitgeyle ddenek tahsis edilen harcama yetkilerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust ynetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan

birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gdsteren idare faaliyet raporunu



diizenleyerek kamuoyuna acgiklar. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal glivenlik
kurumlari, idare faaliyet raporlariin birer 6rnegini Sayistay’a ve Maliye Bakanliina gonderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarmim birer drnegi Sayistay ve Igisleri
Bakanlhigina gonderilir. Igisleri Bakanlhigi, raporlar1 esas alarak kendi degerlendirmelerini de igeren
mahalli idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna hazirlar. Raporun birer ornegi
Sayistay’a ve Maliye Bakanligina gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlarinin bir mali yildaki faaliyet
sonuclari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak genel faaliyet raporunda gosterilir.

Bu raporda, mahalli idarelerin mali yapilarina iligkin genel degerlendirmelere de yer verilir. Maliye
Bakanligi, genel faaliyet raporunu kamuoyuna agiklar ve bir 6rnegini Sayistay’a gonderir.

Sayistay, mahalli idarelerin raporlar1 hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel
faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarin1 dikkate alarak goriislerini de
belirtmek suretiyle Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine sunar. Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi bu raporlar
ve degerlendirmeler gercevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasina iligkin olarak
kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarini goriisiir.Bu goriismelere {ist yonetici
veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmas1 zorunludur.

Idare faaliyet raporu, ilgili hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari, biitce
hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve yiikiimliiliikleri ile
yardim yapilan birlik kurum kuruluslarin faaliyetlerine iliskin verileride kapsayan mali bilgileri;
stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiillen faaliyetleri ve performans bilgilerini
icerecek sekilde diizenlenir.

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi,
kamuoyuna agiklanmasi ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usul ve esaslar, igisleri Bakanlig1 ve
Sayistay’in goriisii alinarak Maliye Bakanlig: tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir

Madde 60.

Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler , Mali hizmetler birimi tarafindan ytritiiliir:
a) Biitceyi hazirlamak, izleyen 2. yilin biitge tahminlerini yapmak biit¢e kayitlarini tutmak
b) Biit¢e ilke esaslar1 ¢ercevesinde ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimlerini
dikkate alinarak 6denek gonderme belgelerini diizenlemek.
¢) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri yiiriitmek

d) Biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin
raporlanmasini saglamak

e) Idarenin biitge kesin hesabiin hazirlamak

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasi1 koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

g) Idarenin miilkiyetinde veya kullamiminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kayitlarl
tutmak

h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak
Mali hizmetler birimlerinin ¢alisma usul ve esaslari, idarenin teskilat yapist dikkate alinarak

maliye bakanliginca hazirlanarak bakanlar kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.



4-GENEL BILGILER

4.1- KARATAY ILCESI
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Ilgemizin kurulusu her ne kadar Konya’nin Biiyiiksehir olmas ile ger¢eklesmis ise de tarihi
ve sosyal yapi itibariyle en eski ilgelerimizden birisidir. Tarihi yapilasma daha c¢ok Selguklu,

Karamanogullar1 ve Osmanli donemlerinin karakteristigini gosterir.

Karatay Medresesi, Serafettin Camii ve yol giizergahinda yer alan hanlar ve kervansaraylarda

bu 6zellik kendini gostermektedir.

Ozellikle Konya’ya alimler beldesi vasfim kazandiran ve turizmin her mevsimde canli
kalmasii saglayan biiyilkk mutasavvif Mevlana Celaleddin Rumi ilgceye bambagka bir benlik ve

kimlik kazandirmaktadir.

flgemiz arazi yapis1 genel olarak diiz ve ova seklindedir. En yiiksek yeri Aksaray yolu
iizerinde “Bozdag” dir. Iklim karasaldir. Bitki ortiisii iklimin karakteristik 6zelliklerini yansitir.
[Ikbahar aylarinda yagislarla yesile biiriiniir. Yaz sicaklig1 ve kurakligi ile yesillikler kaybolur, sararir
ve bozkir halini alir. Bélgenin Obruk yoresi yayla karakteri tagir ve Obruk Koyt yakinlarinda kiigtik
bir Obruk Golii vardir.

Turizmin her mevsim canli kalmasim1 saglayan ve iilkemizde yerli ve yabanci turistler
tarafindan devamli ziyaret edilen Mevlana Miizesi, Mevlana Celaleddin Rumi’nin arkadasi ve
yetismesinde biiyiik emegi gecen Sems-i Tebrizi’nin mezari, dokumacilik, el islemeleri, kasikeilik,

kececilik, obruk yoresinde kilim dokumacilig1 gibi el sanatlarini sayabiliriz.

“Karatay” ismi Nereden Geliyor?
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— = KARATAY BELEDIYE SINIRI

CUMRA,

KARATAY ILCE HARITASI

Karatay ilgemiz adin1 Anadolu Selguklu Devlet Adamlarindan Celalettin Karatay’dan

almistir. Celalettin Karatay, Anadolu Selguklu Sehzadelerinin taht kavgalarina son vererek 1249-
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1254 yillar1 arasinda devleti birlikte yonetmelerini saglayan biiyiik bir devlet adamidir. Hayatinin ilk
donemi hakkinda fazla bilgimiz olmayan Celalettin Karatay, 1. izzettin Keykavus déneminde “Devat
Emirligi” (gizli belge yazma ve koruma gorevi) ve Ordu Komutani olarak gorev yapti. 1.Alaaddin

Keykubat doneminde “Tasithane Emiri”, (legencibasi) olarak yaklasik 18 yil calisti.

Giyasettin Keyhiisrev’in emirlerinde Sadettin Kopek’in kiskirtmasiyla birgok devlet
adamuyla birlikte siirgline gonderildi. Sadettin Kopek’in dldiiriilmesinden sonra da geri donerek eski

gbrevinin yani sira “Hazine-i Hassa” emirligini de listlenerek goreve tekrar basladi.

Celalettin Karatay barigsever bir insandi. Onun doneminde bas gosteren taht kavgalari hep
barige1 yollarla sona erdirilmistir. Devlet yonetiminde etkin rol oynayan Celalettin Karatay, yonetime
sorun ¢ikaran devlet adamlariyla siirekli miicadele i¢inde yasamistir. Anadolu Selguklu doneminde

devletin birliginin bozulmamasi i¢in biiyiik gayret gostermis ve bunda da basarili olmustur.
Konya’da bulunan Karatay Medresesi, yaptirmig oldugu 6nemli eserler arasindadir.
Ilcemizdeki Tarihi Eserler

Karatay Medresesi

[lgemizin adim tasiyan Karatay Medresesi sehrimizin merkezinde Alaaddin Tepesi’nin kuzey
eteginde kapali avlulu ve tek eyvanli bir medresedir. Selguklu Devlet Adamlarindan Celalettin
Karatay tarafindan yaptirilan medrese 1251-1252 yillarinda insa edilmistir.Oymali tag kapi, burmali
siitunlar1 ve kare planl i¢ mekan1 Orten 12 metre ¢apindaki kubbesi ile Selguklu saheserlerinden

aydinlik feneri ve onun altindaki havuzu ile dikkat ¢eker.

Vakfiyesinden anlasildigina gére Hanefi alimlerinin ilim okutmasi i¢in insa edilen Medresede
zaman zaman Hazret-i Mevlana ve Sems-i Tebrizi de ders vermistir. Karatay Medresesi 1955 yilinda
tamir edilmis ve giiniimiizde Seramik Eserler Miizesi olarak kullamlmaktadir. flgemizin sahip oldugu
en eski degerlerden ve mihenktaslarindan birisidir

Mevlana Kiilliyesi

Mevlana Kiilliyesi yanindaki Sultan Selim Camii ve Yusuf Aga Kiitiiphanesi ile birlikte
Konya’mizin en biiyiik tarihi eserlerinden birisidir. Kiilliye 1273 yilinda vefat eden Hz.Mevlana’nin
Tiirbesi ve diger miistemilattan olusur. Tiirbe glinlimiizdeki dilimli ve ¢inili seklini Karamanogullar
doneminde almistir. Yesil renkli olan kubbe cevresine giizel bir goriinlim vermekle kalmamis,
sehrimizin bir sembolii olmustur.

Tiirbe ilk projeye yapilan ilaveler, onarimlar ve yapilan degisikliklerle bugilinkii halini
almistir. Tiirbeye Selimiye Camii onlinden ciimle kapisiyla girilir. Ayrica Giilbahgesi’ne agilan
Celebi kapisi, Ugler Mezarlig1 tarafina agilan Hamusan Kapisi mevcuttur. Miize igcinde Mevlana
Hazretlerinin kullandig1 6zel esyalar ile birgok Mevlevi sanat eserleri sergilenmektedir.

Osmanlilar déoneminde yanina bazi sosyal ve kiiltiirel eserler yapilmistir. Medrese, imaret,
semahane, mescit, cami, hiicreler, mutfak, muvakkithane, hamam, firin bunlardandir. Zengin gelirler
saglayan vakiflar1 “Celaliye Evkafi” diye tinliidiir.
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Mevlana Tiirbesi yanindaki Sultan Selim Camii ise Kanuni adma baglanip II. Selim
zamaninda bitirildigi icin bu isimle anilan bir Osmanli eseridir. iki minaresi fil ayaklar: {izerine
oturmus bir ana kubbe ile yan taraflarda onu destekleyen yarim kubbelerden olusur. Mimar Sinan
{islubundaki Camii, Istanbul eski Fatih Camii’ne benzer yapidadir.

Sultan Selim Camii bitisigindeki Yusuf Aga Kiitiiphanesi ise Kethiida Yusuf Aga
tarafindan1795 yilinda yapilmis, vakif kitaplarla hizmete agilmistir. Kare planli ve kesme tash
kiitliphanenin camiye ac¢ilan kapisi Mevlana Tiirbesi ve Sultan Selim Camii ile diger miistemilat
sehrimizin oldugu kadar kiiltiir ve tarih degeri olarak Karatay ilgemiz icin de ayr1 bir medar-1
iftihardir.

Serafettin Camii

Sehir merkezindeki biiyiik carsi camilerimizden olan Serafettin Camii 13. yiizyilda yasayan
Seyh Serafettin ismindeki zat adina yapildigi i¢in bu adi almistir. Seyh Serafettin’in tiirbesi de
caminin giiney kapist bitisiginde iken Cumbhuriyetin ilk yillarinda(1925) yok edilmistir.

Serafettin Camii, Karamanoglu ibrahim Bey ve Konyali Memi Cavus tarafindan koklii
tamiratlar ge¢irmis, minaresi 19. yiizyildan sonra yapilmistir. 1970 li yillarda da i¢ tezniyati
yenilenen cami Karatay Ilgemizin mihenk taslarindan biridir.

Aziziye Camii

Sehrimizin c¢arst camilerinden birisi olan Aziziye Camii, Sultan Abdulaziz zamaninda
yapildig1 i¢in bu adla anilir. 1874 yilinda insa edilen caminin Abdiilaziz’in annesi Pertevnihal anisina
yapildig1 sdylenir.

Su andaki mevcut Aziziye Camii’nin yerinde 1600 lii yillardan kalma daha eski bir cami olup,
bunun yanmasi sonucu yeni Aziziye Camii yapilmistir. Camii Tiirk baroku tislubundadir. Klasik
minare tipinden farkli bir yapida 2 tipik minaresi ve 1 ana kubbe ile birlikte son cemaat mahallesine
ait 3 kiigiik kubbesi vardir.

Konya’mizin biiyiik alimlerinden Haciveyiszade Mustafa KURUCU’nun bir siire gorev
yaptig1 Aziziye Camii bitisigine Belediyemiz tarafindan bir tathh su ¢esmesi yapilmis ve
Haciveyiszade Cesmesi ismi verilmistir.

Sems-i Tebrizi Camii ve Tiirbesi

Hz.Mevlana’nin can dostu ve hocasi olan Sems-i Tebrizi de Karatay flgemizin sahip oldugu
degerlerden bir tanesidir. Sems-i Tebrizi adin1 tasiyan cami kiilahla ortiilii tiirbeye bitisik hali ile bir
manzumedir. Sems Hazretleri’nin Tiirbesi cami iginde ibadet edilen alanin bir kdsesinde
bulunmaktadir.

Mevlevi kiiltiir ve tefekkiir tarihinde onemli bir yeri olan Sems zaviyesi Abdurrezzak oglu
Ishak Bey tarafindan tamir edilerek genisletilmis ve kiyamete kadar yasamasi i¢in de Konya, Nigde,
Larende (Karaman) civarinda biiytik ciftlikler vakfetmistir.

Halen Sems Parki olarak bilinen yer tarihi bir kabirdir. Caminin hemen giris kapisi
karsisindan baslayan pek ¢ok biiyilik zatin medfun oldugu kabristan yillar 6nce park haline getirilerek
kaybolmustur.

Nakiboglu Camii

Cami, Nakiboglu Mahallesindedir. Vakfiyesine gére Konya Miiftiisii Nakib’iil Seyid ibrahim
tarafindan 1176 H. (1764M.) yilinda yaptirilmistir. Kare planlt olup, toptan yapilmustir. Cat1 ahsaptir.
Kiremitle oriilmiistiir.
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Minaresi, 1178 H.(1764 M.) yilinda Nakib’iil Hac Seyid Ibrahim oglu Mehmet Emin
tarafindan yaptirilmistir.

Cami zamanla harap oldugu i¢in 1926 yilinda minaresi hari¢, yiktirilarak yeniden

yaptirilmustir.

Koyunoglu Miize ve Kiitiiphanesi

Konya’nin koklii ailelerinden A.R. izzet KOYUNOGLU, Topraklik Mahallesi’ndeki evinde
yillarca toplamis oldugu tarihi eserlerle 6zel bir miize ve kitaplik kurmustur. Daha sonra kurmus
oldugu miize ve kitapligt Konya Biiyliksehir Belediyesi’ne bagislanmigtir. Konya Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan modern miizecilik anlayisina gore yaptirilarak bugiinkii durumuna getirilmistir.

Miizede arkeolojik eserler ile etnografik eserler sergilenmektedir.

Miize bahgesinde bulunan izzet KOYUNOGLU’na ait ev restore edilerek tipik Konya Evi
ornegi olarak ziyarete acilmistir. Binada eski ve yeni sivil mimari tarzi bir arada bulunmaktadir.

Miize, yazma ve basma eserler bakimindan ¢ok zengindir.

4.2- KARATAY ILCESi KURULUSU
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Karatay Belediyesi sinirlart dahilinde toplam 107 mahalle bulunmaktadir. 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu Gegici 2 . maddesi uyarinca mahalle statiisiine kavusan 4 koylimiiz ile bu sayiya ulasilmig
bulunulmaktadir. Ancak daha sonra Belediye Meclisimiz mevcut mahalle sayilarmikonumlarint  ve
niifuslarin1 dikkate alarak 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimleri ger¢evesinde bir karar alarak 64’ e
disiirmustir.

Belediye sinirlarimiz Konya — Ankara ve Konya — Aksaray karayollarmin sag tarafi ile Konya -
Karaman karayolunun sol tarafin1 kapsayan o6zellikle tarihi Konya dokusunu i¢inde barindiran toplam 67.000
ha alandan olusmaktadir.

2008 yil1 Genel Niifus Sayimina gore belediye niifusumuz 229.995 dir.

T.C. Bakanlar Kurulu’nun 20.06.1987 tarih ve 3399 sayili karan ile Konya Belediyesi, Biiyiiksehir
statiisiine gecmis ve Biiyiliksehir’ e bagli 3 merkez ilge ihdas edilmistir. Bu ii¢ merkez ilgeden birisi olan

Karatay’a da yukarida hayatin kisaca anlattigimiz Celalettin Karatay’in ismi verilmistir.

5- MiSYON ve VIiZYON
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Misyon: Belde halkinin tiim ihtiyaglarin1 karsilayacak, diger kamu kurum ve kuruluslar1 ve meslek
tesekkiilleri ile uyumlu, ¢evreye duyarli, halka hizmette sinir tanimayan yasa ile kendisine verilen
yetkiler ¢ercevesinde tiim belediyecilik hizmetlerini planlamak, projelendirmek, insa etmek, her tiirlii
imkanlar ile Karatayimizi 21. yiizy1l standartlarina tasiyabilmek ve halkimizin rahathuzurlu
yasayabilmesi ve sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmaktir.

Kamu Yonetimleri toplumun ortak ihtiyaglarini kargilamak amaciyla orgiitlenen, toplumun
kaynaklarini kullanarak hizmet iireten kurumlardir. Belediyeler de kamu y6netiminin yerel alanda
orgiitlenmesidir. Dolayisiyla; belediyelerin de varlik sebebi belde halkina hizmet sunmaktir.

Belediye kanununda da bu sekilde tarif edilmistir. Fakat; belde halkina sunulacak hizmetler
ayni zamanda kentsel gelisimi de kapsamaktadir. Clinkii gelisimini saglikli siirdiiremeyen kentlerde
kent halkinin ihtiyaclarinin karsilanmasi da miimkiin degildir. Dolayisiyla; belediyeler kentin
gelisimini ve kent halkinin yerel nitelikli ihtiyaglarini karsilamakla gorevlidirler.

Karatay Belediyesi kendi misyonunu “Karatay”in Kentsel Gelisim seviyesini ve Karatay
Halkinin yagam kalitesini siirekli artirmak” bigiminde belirleyerek varlik sebebine vurgu yapmustir.

Vizyon:

* Karatay ilgemizi 21. yiizy1l standartlarina ¢ikarmay1 amag edinen,

*Altyap1 hizmetlerinde sorun yagamayan

* Rahat,huzurlu ve yasanilabilir bir ortam saglayan,

*Akilci,pratik ve verimli ¢ozlimler lireten,

*Teknolojik imkanlardan en {ist diizeyde yararlanan,

*Alisilmisin disinda bir belediyecilik anlayisina sahip olan,

* Yiiksek hedeflere ulagmay1 ve halka hizmeti 6n plana ¢ikaran bir kurulus olmaktir.

Karatay Belediyesi, belediye hizmetlerinin liretim ve sunumunda kalite, etkinlik, verimlilik,
stirekli gelisim ve katilimer bir yaklasimla oncii ve 6rnek hizmetler sunan bir belediye olmay1
kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu sayede kent yonetiminde ortaya koydugu agilimlar ve
performansla diger belediyelere de 6rnek olmay1 amaglamaktadir. Bu amaca ulagabilmek i¢in;

Ortak deger ve amaglar etrafinda kenetlenmis kalifiye elemanlarin ¢alistigi; makul ve devaml
iyilestirme saglayan; teknolojik altyapiy1 etkin ve verimli kullanan; gii¢lii organizasyon yapisina
sahip oncii ve ornek bir belediye, seffaf, katilimci, verimli, sosyal sorumluluk sahibi, bir belediye
yonetimi, Fiziki, sosyal, kiiltiirel, ¢cevresel, ekonomik ve siyasi kalkinmasi saglanmig bir Karatay
olusturmak icin ¢abalarini yogunlastiracaktir.

5.1- IDARI BIiLGILER
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5.1.1-TESKILAT SEMASI VE YAPISI

KARATAY BELEDIYESI

TESKILAT SEMASI

BELEDIYE BELEDIYE BASKANI BELEDIYE
MECLISi MEHMET HANGERLI ENCUMENI
BELEDIYE BELEDIYE BELEDIYE
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
« TN HASAN HUSEYIN
ADNAN OZKAFA HUSEYIN BARAN ESFENDIYAR
INSAN KAYNAKLARI ve EMLAK ve ISTIMLAK FEN iSLERI OZEL KALEM
EGIiTiM MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
Mehmet BUYUKKAPANCI Mehmet TOKNAL Oguz YILMAZ Ali UGAR
YAZI iSLERI MALI HiZMETLER DESTEK HiZMETLERI HUKUK iSLERI
MUDURLUGO MUDURLUGOD MUDURLUGOD MUDURLUGO
Mehmet BUYUKKAPANCI Mehmet EGIN Arif KOSEN Mustafa DOGAN

SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU

Emine UZUN

iIMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Ali UCAR

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

ismail BALA

ZABITA
MUDURLUGU

Mehmet CALIK

BASIN YAYIN ve HALKLA

VETERINER ISLERI

PARK ve BAHCELER

TEFTIS KURULU

SOSYAL YARDIM
iSLERI MUDURLUGU

Durmus Ali GOKSEL

5.1.2-YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI
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ILISKILER MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
Mukaddes ATAY Mehmet Ali CAN Nezahat TOKE Mustafa DOGAN
KULTUR ve SOSYAL P i
iSLERI BILGI ISLEM SIVIL SAVUNMA
MUDURLUGU MUDURLUGU UZMANLIGI
Durmus Ali GOKSEL Mehmet TOKNAL Mukaddes ATAY




YONETIM: Genel yonetimin vesayet denetimi altinda faaliyet gosteren 6zerk bir yerel yonetim
kurulusudur. Kurulus, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye bagkani olup, tiizel kisiligin
bas1 Belediye Bagkanidir. Baskan segmenler tarafindan secimle is basina getirilir.Belediye baskani
kanunlar1, Meclis ve Enciimen kararlarini uygulatir.

BELEDIYE MECLISI

Niifusumuz ile orantili olarak Belediye Meclisi 31 {iyeden olugsmaktadir. Bu {iyelerin 25 adedi
AK Parti geri kalan 6 adedi ise Saadet Partisi mensubudur. Meclisimiz Temmuz ay1 hari¢ yilin her
aymin ilk mesai glinii mutat olarak toplanmaktadir.

Meclisin Gorevleri
Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, Biiyiliksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak

tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 begbin YTL ve iizeri fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitee ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakligi kurulmasina karar

vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlart {iyelerini segmek.

1) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
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n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt i¢indeki ve I¢isleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek
amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina

ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlaria uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

BELEDIYE ENCUMENI

Belediye Enclimeni 5393 sayili yasanin 33/1-a maddesi uyarinca Belediye Meclisinin kendi iiyeleri
arasindan 1 yil i¢in gizli oyla segecegi 3 iliye, Mali Hizmetler Birim Amiri ve Belediye Bagkaninin birim
amirleri arasindan 1 yil igin sececegi 2 iiye olmak {izere 7 kisiden olusur. Enciimen giinii her hafta Enciimenin

belirledigi giin ve saatte mutat olarak toplanir.

Enciimenin gérev ve yetkileri
Madde 34- Belediye enciimeninin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongériilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; stiresi
tic y1l1 gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agcik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANI
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2972 sayili yasa uyarinca Belediye Baskanimiz 28 Mart 2004 tarihli Mahalli idareler
Secgimlerinde % 67,69 oy oran ile se¢ilen Mehmet HANCERLI” dir.

1960 yilinda Konya ili Altinekin Ilgesinde Dogdu.ilk , orta ve lise tahsilini Konya'da
tamamladi. 1982 yilinda Selguk Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Insaat Boliimii'nden
mezun olmustur. 1982-1984 yillar1 arasinda Tiimosan insaatinda santiye sefligi yapmistir. 1985-1989
yillar1 arasinda Hadim Belediyesi Fen Isleri Amirligi yapt1. 1989-2000 yillar1 arasinda 11 yil boyunca
Karatay Belediyesi Fen Isleri Midiirliigii yapmistir. 2000-2003 tarihleri arasinda Konya Biiyiiksehir
Belediyesi'nde Fen Isleri Daire Baskani olarak calismustir. Yerel secimlerde Karatay Belediyesi
Baskan Aday1 olmak i¢in bu gorevinden istifa etmistir. Evli ve 3 ¢ocuk babasidir.

Baskanmin Gorevleri

Belediye baskaninin gorey ve yetkileri

Madde 38- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olugturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Ol¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari

meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, bilitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.
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n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, dziirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

IC KONTROL SISTEMI: i¢ denetim Teftis Kurulu Miidiirliigii ve Meclis Denetim Komisyonu
tarafindan yapilmaktadir.

Di1s denetim ise Sayistay tarafindan yapilmaktadir.

5.1.3-BILiSIM SISTEMI
Bilgisayar donanim sistemi MS, Windows,2003 Server veri tabani e- Belediye Microsoft SQL server
2003 Belediyemizin web sitesini kendi sunucusunda barindirmaktadir. e- belediye cografi ve sozel
verilerin birlikte islenmesi GIS entegrasyon yapisina sahiptir. ISA server ile birlikte birimlerimize
internet hizmeti verilmektedir. Bilgi islem 7 giin 24 saat Belediye Hizmeti imkan1 sunmaktadir.

Internet iizerinden vergilerin vergi bor¢ sorgulanmasi ve ddenmesi yapilmaktadir.

5.1.4- MEVZUATLAR
Tlgili Mevzuat

Kanunlar

Belediye Kanunu

Kanun Numarasi : 5393

Kabul Tarihi : 3/7/2005

Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih: 13/7/2005 Say1 : 25874
Amagc:

Madde 1- Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulugunu, organlarini, yonetimini, gérev, yetki ve
sorumluluklart ile caligma usiil ve esaslarini diizenlemektir.

Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
Kanun Numarasi : 5216
Kabul Tarihi : 10/7/2004

Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih : 23/7/2004 Sayi1 :25531

Amacg:

Madde 1- Bu Kanunun amaci, Biiytliksehir belediyesi yonetiminin hukuki statiisiinti
diizenlemek, hizmetlerin planl, programli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitiilmesini saglamaktir.
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Belediye Gelirleri Kanunu

Kanun Numarasi : 2464
Kabul Tarihi : Tarih : 26/5/1981
Yayimlandig1 R. Gazete : Tarih : 29/5/1981 Say1: 17354

Imar Kanunu

Kanun Numarasi : 3194

Kabul Tarihi : 3/5/1985

Yayimlandig1 R. Gazete : Tarih : 9/5/1985 Sayi: 18749
Amac:

Madde 1 — Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin; plan, fen, saglik ve
cevre sartlarina uygun tesekkiiliinii saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Isyeri Acma Ve Cahisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

Kanun Numarasi : 3572
Kabul Tarihi : 14.6.1989
Yayimlandig1 R. Gazete : Tarih : 17.6.1989 Say1: 20198

Madde 1 — Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger igyerleri ile her tiirlii isletmeleri, isyeri
acma ve calisma ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve kolaylastirilmasidir.

Devlet ihale Kanunu

Kanun Numarasi : 2886
Kabul Tarihi : 8/9/1983
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih : 10/9/1983 Say1: 18161

Kamu ihale Kanunu
Kanun Numarasi 14734
Kabul Tarihi :4.1.2002

Yaymmlandigi R.Gazete : Tarih: 22/1/2002  Say1: 24648

Amac:
Madde 1- Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan

veyahut kamu kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslariin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas
ve usulleri belirlemektir.

19



Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu

Kanun Numarasi : 4735

Kabul Tarihi :5.1.2002

Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih: 22/1/2002 Sayi: 24648
Amag :

Madde 1- Bu Kanunun amaci, Kamu fhale Kanununa gore yapilan ihalelere iliskin sdzlesmelerin
diizenlenmesi ve uygulanmasi ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

Umumi Hifzissthha Kanunu

Kanun Numarasi - 1593

Kabul Tarihi 1 24/4/1930
Yayimlandig1 R.Gazete :6/5/1930 Sayi: 1489

Emlak Vergisi Kanunu

Kanun Numarasi : 1319
Kabul Tarihi :29/7/1970
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih : 11/8/1970 Say1: 13576

Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

Kanun Numarasi : 5018

Kabul Tarihi : 10/12/2003,

Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih :24/12/2003 Say1:25326
Amacg:

Madde 1- Bu Kanunun amaci, kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak iizere, kamu mali yonetiminin
yapisini ve igleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin

muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.
Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
Kanun Numarasi 16183

Kabul Tarihi :21/7/1953

Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih : 28/7/1953 Say1 : 8469

Vergi Usul Kanunu
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Kanun Numarasi 1213
Kabul Tarihi :4.1.1961
Yayimlandigi R.Gazete : Tarih: 10/1/1961 Sayi: 10703-10705

Belediyelere ve il Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

Kanun Numarasi : 2380
Kabul Tarihi :2/2/1981
Yayimlandig1 R. Gazete : Tarih : 5/2/1981 Say1: 17242

Diger ilgili Kanunlar

Biitiin Kamu Kuruluslarini flgilendiren Diger Kanunlar;
657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

2822 Sayili Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

4342 Sayili Mera Kanunu

634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu

2981 Imar Affi Kanunu

237 Sayili Tagit Kanunu

506 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu

5434 Sayil1 Emekli Sandig1 Kanunu

818 Sayil1 Bor¢lar Kanunu

5237 Sayil Tiirk Ceza Kanunu

Yillik Biitge Kanunlar1

Diger Kanunlar

6- TEMEL POLITIKALAR
Mevcut imkanlar1 en iist seviyede kullanarak halkimiza en iyi hizmeti en kisa siirede kusursuz olarak
sunabilmektir.
7- FALIYET ve DEGERLENDIRMELER
Belediyemiz 2009 da 20 madde olarak belirlenen amaclarini 79 alt baglik altinda belirleyerek asagida
detaylica agiklamustir.

KURULUSUN STRATEJISI

* Stratejik Amaclar
*STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Karatay Belediyesinin i¢ ve dis ¢cevre sartlari analizinde elde edilen veriler ile belediyemizin
Misyon, Vizyon ve Ilkeleri degerlendirilmis ve dniimiizdeki donemde asagida belirtilen alanlarda
belediye ¢alismalarinin yogunlastirilmasina karar verilmistir.
*STRATEJIK ODAK ALANLARI - AMACLAR VE POLITIKALAR
Karatay Belediyesinin yukarida belirtilen alanlarda orta ve uzun vadede ulasilmasi beklenen

amaclar1 ve bu amaglara ulasmak icin izlenecek politikalar1 asagidaki gibidir.

1. Amac¢: YONETIMDE KATILIMCILIK:
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Halkimizin Karatay ile ilgili karar ve uygulamalara etkin katilimi i¢in gerekli mekanizmalarin
olusturulmasi.

Aciklama :

Kamu Kurumlart topluma hizmet amaciyla kurulan ve toplum kaynaklarin1 kullanan
kuruluglardir. Bu kuruluslarin karar ve uygulamalarda toplumun talep ve sikayetlerini dikkate
almalar1 gereklidir. Belediye kanununun 13. maddesine gore de “Hemserilerin Belediye Yonetimine
Katilmaya” haklar1 bulunmaktadir.

Gilintimiizde geligsmis bat1 iilkelerinde de “iyi yonetisim” ilkeleri dogrultusunda halkin yonetime
katilimi  Ongoriilmektedir. Karatay Belediyesinin Oniimiizdeki doénemde katilimci ydnetim
uygulamalarini gelistirmesi; saglikli, etkin ve verimli bir yonetim i¢in gereklidir.

Bu dogrultuda, Sivil Toplum Orgiitlerinin karar ve uygulamalara etkin katilimini1 saglayici
tedbirler alinmalidir.

Hedefler :

a) Kamuoyu 6l¢iim ve degerlendirme ¢alismalarinin yapilmasi.
b) Kamu ve 6zel kuruluslar aras1 koordinasyon ve isbirliginin gelistirilmesi.
2. Amac¢ : HALKIN EKONOMIK SEVIYESININ YUKSELTILMESI :

Kent ekonomisinin gelistirilmesi yolu ile kalkinma seviyesinin yiikseltilmesi.

Aciklama :

Belediye Kanununa gore; belediyeler artik kent ekonomisinin ve ticaretinin gelisiminden sorumlu
kuruluglardir. BM, Diinya Bankas1 ve AB’ye gore Yerel Kalkinma; yani Kentlerin Kalkinmasi i¢in,
yerel aktorlerin yapabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi iizerinde 6nemle durulan konulardandir.
Ciinkii ekonomik gelismesini tamamlayamamis kentlerin fiziki, kiiltiirel, sosyal ve yerel demokrasi
acisindan da saglikli gelismeleri miimkiin olmamaktadir.

Hedefler :

a) Yerel Kalkinma Caligmalarinin gelistirilerek uygulanmasi.
b) Yatirimlarin yonlendirilmesi ve tesvik edilmesi.

¢) Yerel aktorlerin yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi.
d) Istihdam alaninda diger kurumlarla entegrasyon

3. Amac¢ : ULUSAL VE ULUSLARARASI FONLAR :

Ulusal ve uluslararasi fonlardan optimal diizeyde yararlanmak.

Aciklama :

Basta AB olmak lizere birgok uluslar arasi kurum ile lilkemizde de ulusal kurumlar belediyelerin
faaliyet alanlari ile ilgili hibe ve kredi tarz1 fon imkanlar1 saglamaktadir. Kent ve kentliye hizmet icin yeni
mali kaynak imkan1 sunan bu fonlardan yararlanmak; bunun i¢in de gerekli yapilanmalarin
gerceklestirilmesi oniimiizdeki donemin odaklanilmas1 gereken alanlari arasinda yer almaktadir. GZFT
analizinde de goriildiigii gibi Karatay’in kiiciik ve orta boy isletmeler yoniinden zengin olusu yerel
kalkinma y&netimini uygulamasinin kolaylastirici bir unsurudur.

Hedefler :
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a) Proje gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi

b) Calisma ekibinin belirlenmesi

c¢) Uluslararasi1 fonlardan yararlanma

d) AB”nin yerel kalkinma i¢in vermekte oldugu fonlardan faydalanmak

e) Kiiltiir Bakanliginin bolgemizde olan tescilli yapilara vermis oldugu maddi destek
konusunda miilk sahiplerinin bilinglendirilmesi

4. Amac : BELEDIYE MALI YAPISI :

Kent ve kentlinin yerel ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in gerekli mali biiyiikliige ulagsmak.

Aciklama :

Belediye hizmetlerinin daha giiclii olarak sunulabilmesi i¢in giiclii bir mali yapinin olusturulmasi
gereklidir. Kaynaklarin verimsiz kullanimi genelde tiim kamu kurumlarinin problemleri arasinda yer
almaktadir. Ve belediyelerimiz ciddi bir mali sikint1 i¢inde bulunmaktadir. Mevcut kaynaklarin
gelistirilmesi, ilave kaynaklarin olusturulmasi i¢in tahakkuk ve tahsilat artiric1 ¢aligmalar yapilmasinin
yani sira tasarruf politikalarina da 6nem verilmesi gereklidir. 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanununa gore; kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde toplanilmasi ve kullanilmasi
yoneticilerin sorumlulugu altindadir.

Hedefler :

a) Yerel Kaynaklarin etkin temini.

b) Kaynaklarin etkin / verimli kullanima.
¢) Yeni kaynaklarin olusturulmasi.

d) Denk biitce politikasi.

5. Amac¢ : INSAN KAYNAKLARININ GELiSTIiRILMESI :

Belediyeyi amag ve hedeflere tagiyabilecek yetkinliklere sahip personel yapisi.

Aciklama :

Bir kurumun basarisindaki en 6nemli unsur, hig siiphesiz ki o kurumun beseri kaynaklarinin etkin
ve verimli kullanimidir. Ozellikle bilgi toplumu ¢agim yasadigimiz giiniimiizde insan kaynaklarinin
bilgi ve becerilerinin gelistirilmesini, yonetime katiliminin saglanmasi, ortak misyon ve vizyon
dogrultusunda yonlendirilmeleri 6nem arz etmektedir. Karatay Belediyesinin 590 civarinda olan
calisanlarinin dnemli bir boliimiiniin yiiksek 6grenim gormiis kisiler olmasi bir avantaj olmakla
birlikte, bu avantajdan daha fazla yararlanabilmek i¢in Insan Kaynaklar1 Yonetimi felsefesi

dogrultusunda ¢alismalarin gelistirilerek uygulanmasi gereklidir.

Hedefler :
a) Bireysel gelisim diizeyinin yiikseltilmesi.
b) Takim Ruhu ile ¢aligma kiiltiirtiniin gelistirilmesi.
¢) Kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesi.
d) Hizmet i¢i egitim.
e) Fuarlara katilim

f) Motivasyon diizeyinin yiikseltilmesi.
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6. Amac¢ : ALTYAPI CALISMALARI :

Saglikl1 ve stirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi.

Aciklama :

Bir kentin en 6nemli gelismislik gostergesi altyapidir. Ciinkii altyapisi yetersiz olan kentlerin
ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan gelisimi miimkiin degildir. Belediyelerin asli
gorevlerinin en dnemlilerinden biride altyap1 ¢aligmalaridir.

Karatay Belediyesi, Konya Biiyiiksehir Belediyesine bagli bir ilge belediyesi oldugu i¢in altyap1
calismalarinda Biiyliksehir’le koordinasyon ¢ok dnemlidir. Ayrica elektrik, haberlesme gibi altyap1
yatirimlart merkezi idarece yapildigindan bu kurumlarla koordinasyon 6nem arz etmektedir.

GZFT analizinde goriildigli gibi Karatay”in altyapisi 6nemli oranda tamamlanmig olmakla
birlikte kismi eksikliklerinin giderilmesi ile mevcutlarin bakim ve onarimi da 6nemlidir.

Hedefler :

a) Altyapinin uluslararasi standartlarda tamamlanmasi.
b) Kisi basi aktif yesil alaninin artirilmasi, fonksiyonel kullaniminin temini, gelistirilmesi ve
korunmasi.

7. Amac : KENTSEL DONUSUM :

Kentin fiziki yapisinin saglikli, kaliteli ve yasanabilir bir yapilasma ve donat1 uygulamalariyla
doniistiiriilmesi ve gelistirilmesi.

Aciklama :

Belediye sinirlarimiz genel olarak eski Konya kent merkezini ihtiva etmekte oldugundan mevcut
yapilasma eski ve kohne bir hal goriiniimiindedir. Modern kent goriintiisiinlin saglanabilmesi i¢in
oncelikle mevcut dokunun yenilenmesi ¢alismalari ve bu kapsamda da kentsel doniisiim ¢aligsmalari
yapilmasi gerekmektedir.

Hedefler :

a) Imar Planlarim revize edilmesi.

b) Imar Planina uygun insaat faaliyetlerin saglanmasi.

¢) Imar uygulamalarinin tamamlanmast.

d)Sorunlu alanlarin 6nceliklerinin tespiti ve uygulanabilir doniisiim projelerinin ~ gelistirilmesi.
e) Kentsel tasarim ¢alismalarinin yapilmasi.

f) Kentsel doniisiim calismalarinda, sosyal ve kiiltiirel sorunlar1 da kapsayan projeler gelistirilmesi.

8. Ama¢ : SOSYAL BELEDIYECILIK :

Sosyal refah ve toplumsal dayanismanin gelistirilmesi.

Aciklama :

Karatay’da kisi bagina diisen milli gelir arzu edilen seviyede degildir. Ekonomik sikintilarin yani
sira genis aileden ¢ekirdek aileye gecis, pargalanan aileler, engelliler basta olmak iizere yaslilar,

kadinlar ve ¢ocuklara yonelik calismalarin yapilmasi gerekmektedir. Ayrica; i¢ gogiinde tetikledigi
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farkli toplumsal mozaigin gii¢lii baglarla baglanmasi i¢in basta STK’lar olmak iizere diger
kurumlarla ve goniilliilerle igbirligine dayali calismalarin yapilmasi gerekmektedir.

Hedefler :

a) STK’larla igbirligi.

b) Sosyal faaliyetlerde entegrasyonunun saglanmasi.

c¢) Sosyal giigsiizlerin desteklenmesi ve yapilabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi.
d) Cocuklara, genclere yonelik projelere agirlik verilmesi.

9. Ama¢ : KURUMSAL YONETIMININ GELIiSTIRILMESI :

Etkin, verimli, kaliteli, seffaf bir yonetimin katilimec1 mekanizmalarla saglanmasi ve
gelistirilmesi.

Aciklama :

Kente ve kentliye hizmet edecek olan ve bunun i¢inde kamu kaynaklarini kullanacak olan belediyenin
daha etkin, verimli ve kaliteli bir kurumsal yapiya doniismesi gerekmektedir. Diinyada kamu yonetimi
alaninda yasanan gelismelerde bunu gerekli kilmaktadir. Adina “Yeni Kamu Yonetimi” denilen anlayis
ozel isletmeler i¢in gelistirilen yonetim tekniklerinin kamu kurumlaria da uygulanmasini 6ngérmektedir.
Kaldi ki tilkemizde son yillarda yapilan kamu reformu ¢aligmalar1 da bunu gerektirmektedir.

Hedefler :

a) Toplam Kalite YoOnetimi anlayisinin gelistirilmesi.
b) Performans yonetimi.
c) Hedeflerle yonetim.

d) Karar ve uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmasi.

10. Ama¢ : KURUMSAL ILETISIM :

Kurum i¢inde her diizeyde ve kurum disinda hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimin saglanmasi.

Aciklama :

Bir kurumun basarisindaki en biiyilik unsurlardan birisi gerek kendi i¢inde gerekse hedef kitlelerle ve
paydaslarryla saglikli bir iletisim tesis etmesidir. Toplam Kalite Y6netimi, Insan Kaynaklar1 Yénetimi
gibi kurumsal yonetimi gelistirici ¢aligmalar i¢in kurum i¢i iletisim 6nem arz etmektedir.

Iyi yonetisim ilkelerine uygun, paydaslarla birlikte yonetim anlayisinin gelismesi ve seffaflik ilkesi
geregi kurumun hizmet sundugu kitle ve hizmet {iretimi ile iligki iginde bulundugu kisi ve kurumlarin
iletisimini gli¢lendirmesi gerekmektedir.

Hedefler :

A. Kurum ici
a) Birimler aras1 ve birim i¢i koordinasyon.

b) intranet’in gelistirilmesi.

B. Kurum Dis1
a) lletisim kanallarindan etkin yararlanma.

b) Iletisim stratejisinin planlanmasi

¢) Hizmet Masas1 uygulamasinin organizasyonu.
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11. Ama¢ : KULTUREL FAALIYETLER :

Yerel ve kiiresel degerlerin saglikli entegrasyonunu saglamus, kiiltiir — sanat zenginligine sahip kent
olusturmak.

Aciklama :

Belediyenin gorevleri arsinda kiiltiirel faaliyetlerde yer almaktadir. Ozellikle i¢ gd¢ sebebiyle renkli
ve zengin kiiltlirel mozaige sahip olan ilgemizde, kiiltiirel faaliyetlerin gelistirilmesi dnemlidir. Kiiltiirel
faaliyetlerle insan odakli kalkinma arasindaki dogrudan iliski konunun 6nemini daha da artirmaktadir.

Hedefler :

a) Kiiltiirel tesislesmeye agirlik verilmesi.

b) Kiiltiirel zenginligine uygun etkinlikler diizenlenmesi..
c¢) Hobi kurslarinin yayginlastirilmasi.

d) Uluslararasi etkinliklerin diizenlenmesi.

12. Amac¢ : BIiLISIM TEKNOLOJILERI :

Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimli yararlanma.

Aciklama :

Bilgi toplumunu yasadigimiz giintimiizde belediyelerin daha etkin ve verimli hizmet {iretmeleri
icin bilisim teknolojilerinden azami derecede yararlanmalar1 gerekmektedir. E-Devlet uygulamalari
basta olmak iizere bilisim teknolojilerinin kullanimi i¢in yasal diizenlemeler de s6z konusudur.
Karatay Belediyesi’nin bilisim teknolojilerinde geldigi seviye iyi olmakla birlikte bu alanda
caligmalarin gelistirilmesi gerekmektedir.

Hedefler :

a) Bilisim altyapisinin gelistirilmesi.

b) Bilisim yOnetiminin etkinlestirilmesi.

c¢) Personelin egitimi.

d) Diger kurumlarla entegrasyon ve iletigim.

e) e- belediye calismalarinin daha ileri seviyeye ulagtirilmasi.

f) Kent Bilgi Sisteminin gelistirilmesi.

13. Ama¢ : EGITIiM:

Egitim seviye ve kalitesinin yiikseltilmesi ile firsat esitliginin saglanmasi.

Aciklama :

Toplumsal gelismelerin olmazsa olmazlardan biriside niifusun egitim diizeyinin yiiksekligidir.
Her ne kadar egitim miifredatinin belirlenmesi ve egitim kurumlarinin agilmasi 6ncelikle merkezi
idarenin sorumlulugunda ise de belediyelerinde bu alanlarda yapabilecegi ¢alismalar mevcuttur.

Ozellikle sosyal giigsiizlere yonelik egitim ¢aligmalart Snemsenmemesi gereken faaliyetlerdendir.
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KARATAY BELEDIYESIi nin benimsedigi yerel kalkinma yaklasiminin basarisi igin egitim
faaliyetleri lizerinde 6nemle durulmaya devam edilmelidir.
Hedefler :
a) Egitim altyap1 ihtiya¢larinin giderilmesi.
b) Mesleki egitimin yayginlastirilmasi.
c) Dar gelirli ailelere yonelik egitim desteginin artirilmasi.
d) STK ve 6zel tesebbiislerle isbirligi.
14. Amac¢ : KENTLILIK BILINCI :
KARATAY”l1 olma bilincinin gelistirilmesi, kentlilik kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi.

Aciklama :

Kentlerimizin en énemli sorunlari arasinda kentlerin sahipsizligi problemi bulunmaktadir. Kentin gelecegi
ile kendi gelecegi arasinda anlaml baglar kuramayan insanlar kenti ve dolayisiyla kamu mallarini tahrip
etmekte yada tahribine seyirci kalmaktadir.

Hedefler :

a) STK ve Universite isbirligi.
b) Kent hukukun olusturulmasi.

15. Ama¢ : VIZYON PROJELERI :

KARATAY 1n gelecek ihtiyaglarini da kapsayan projeler gelistirmek

Aciklama :

KARATAY m rutin gelisiminin 6tesine gecebilmesi i¢in vizyon projelere ihtiyaci bulunmaktadir. Ilgenin
gerek kendi i¢ potansiyeli gerekse konumu incelenerek ¢cekim merkezleri olusturmak i¢in ¢alismalar yapmak.

Hedefler :

a) Oncelikli proje tespiti.

b) Proje — yonetim etkinlestirilmesi.

¢) Yatinmecilarin 6zendirilmesi.

16. Amac¢ : CEVRE BIiLINCI :

Saglikl1 bir kent igin ¢evre bilincini gelistirmek.

Aciklama :

Siirdiiriilebilir kalkinma yaklasimi, gelismis iilkelerde kabul gérmiis bir yaklagimdir. Kentlilerin gelisim
stireci iginde su, toprak ve hava kirliliginin minimize edilmesi; doga ile barisik saglikli bir kentlesmenin tesis
edilmesi i¢in belediyenin ¢evre ¢alismalarina biiyiik 6nem arz etmektedir.

Hedefler :

a) STK ve diger kurumlarla igbirligi.
b) Egitim faaliyetleri.

17. Amac¢ : ULUSAL VE ULUSLAR ARASI TANITIM :

flgenin ulusal ve uluslararasi cazibe merkezi haline gelmesi.

Aciklama :

Tiim diinya tarafindan kabul edilen Mevlana Celaleddin Rumi”nin mezar1 ve tiirbesi belediyemiz sinirlari

igersindedir. Gerek bu sebeple ve gerekse sahip oldugumuz diger tarihi kiiltiir sebebi ile belediyemizin ulusal
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ve uluslar aras1 kamuoyunda tanitiminin saglanmasi miimkiin olabilecektir. Boyle bir tanitim da elbette
belediyemizin diger alanlardaki tanitimina vesile olacaktir. Bu sebeple bu imkanlarin degerlendirilmesi
calismalar1 6nem arz edecektir.

Ayrica Karatay”da ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yonden geligmisligin saglanabilmesi i¢in tiim paydaslarin
ortak bir Karatay kimligi ile hareket etmelerinde énemli faydalar bulunmaktadir. Ozellikle ilgenin tanitimi igin
kent markasi1 olusturulmasi 6nemli bir husus oldugu gibi, kentlilik bilincinin gelistirilmesine de katk1

saglayacaktir.

Hedefler :
a) Vizyon projelerinin gelistirilmesi.
b) Kent vizyonunun olusturulmasi.
c¢) Karatay Kimliginin kurumsallastiriimasi.
d) Ulusal ve uluslararasi taninmishigin saglanmasi.
e) Mevlana’nin tanitim konusunda kapsamli kitap,CD ¢aligsmalarinin yapilmasi

18. Ama¢ : HIZMETTE KALITE VE MEMNUNIYET

Verilen hizmetler tam ve zamaninda yerine getirilerek hizmetten faydalananlarin memnuniyeti
saglanilacak ve giliveni kazanilacaktir..

Aciklama

Kentsel altyap1 ve {listyap1 yatirimlarinin yerine getirilmesinde; kaynaklarin yerinde, zamaninda ve
uygun bir bi¢imde kullanilmasina daha fazla 6zen gosterilecektir.

Bu yaklasim sonucu; saglikli kentsel hizmetlerin gergeklestirilmesi saglanacak, ¢evrenin
korunmasina katkida bulunulacak ve boylelikle genis bir yelpazede hizmet alanlarin memnuniyeti
saglanacaktir.

Hedefler:

a) Hizmetlerin sunumunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en iyi sekilde yararlanilmasi,
b) Standartlara uygun en ekonomik teknolojilerin kullanilmasi,

¢) Sunulan hizmetlerin yerinde goriilmesi,

19. Amac¢ : SAGLIK

Belde halkinin saglik sorunlarinin ¢oziimiine yardimei olmak

Aciklama :

Belediye Kanununun 14. maddesindeki gorevler ¢ergevesinde olmak {izere halkimizin saglik
konusunda karsilagsmis oldugu sorunlarin ¢6ziime kavusturulmasinda ve ayrica beldemize yeni, modern
ve teknolojik seviyesi yliksek tesislerin kazandirilmasi faaliyetlerine agirlik verilmesi

Hedefler
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a) Beldemize en az 500 yatakli bir arastirma hastanesi kazandirilmasi
b) Dar gelirli kimselerin saglik sorunlarina yardimci olmak
c¢) Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarinin siinnet ettirilmesi
20. Amag¢ : SIVIL SAVUNMA
Halkimizin karsilasabilecegi dogal afetlere karsi gereken tedbirlerin alinmasi ve halkin
bilinglendirilmesi
Aciklama :
Ulkemizin karsilasmis oldugu dogal afetlerde yiiksek miktarda can kaybi1 yasanmakta oldugu bir
gercektir. Bu konuda insanimizin dogal afetlere kars1 tedbirli ve bilingli olmasi bu {iziicii hadiseleri en
asgari seviyeye indirecektir. Bu sebeple belediyemiz, halkimizin bu konuda karsilasabilecegi sorunlarin

giderilmesi konusunda gerekli hizmetleri yapacaktir.

Hedefler :
a) Personelin egitimi
b) Personelin orgiitlenmesi
c) Alet,edevat ve avadanliklarin temini
d) Seyyar mutfak ve seyyar saglik hizmetlerinin ger¢eklestirilmesi
8-FIZIKi KAYNAKLAR
8-1.Su anda miilkiyeti belediyemize ait Fakihdede Mh. Garaj cd. No:5 deki yeni Belediye hizmet
binamizda Karatayli hemsehrilerilerimize hizmet verilmektedir. Ayrica fen Isleri, Temizlik ve Park -

Bahgeler Birimleri i¢in muhtelif yerlerde idari merkezlerimiz bulunmaktadir.

8.1-INSAN KAYNAKLARI

Insan Kaynaklari
Belediyemiz faaliyetlerini yiiriiten personel yapimiz su sekildedir :
Kadrolu Mevsimlik Sozlesmeli Miiteahhit Memur Toplam
Temizlik Isleri 76 -- - 80 1 157

Fen Isleri 95 - 79 6 180



Park ve Bahceler 10
Biiro ve Digerleri 14
Saghik Isleri -

TOPLAM 181

TOPLAMA ORANI 0,31

59 2 71

- 54 109 177
- 8 8
0 8 272 118 593
0,00 0,01 046 0,21

Belediye personelimizin tahsil durumu su sekildedir :

Personel Tahsil Durumu

350

300

250

200

150

100

50

OOrtadgretim Okulu
Blise

OTicaret Lisesi
OEndistri Meslek Lisesi
®imam Hatip Lisesi

B2 Yillik Universite

@3 Yillik Universite

04 Yillik Universite

m5 Yillik Universite

@6 Yillik Universite

OTOPLAM :

Karatay Belediyesinde Personelin Tahsil Durumu
Memur

Ortaogretim Okulu 6
Lise 11
Ticaret Lisesi 3
Endiistri Meslek Lisesi 5
Imam Hatip Lisesi 4
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2 Yilik Universite 33
3 Yilk Universite -
4 Yilhk Universite 55
5 Yillik Universite 1
6 Yilik Universite 5
TOPLAM : 118
Isci
Ortadgretim Okulu 174
Lise 19
Endiistri Meslek Lisesi 13
2 Yilik Universite 8
4 Yilik Universite 4
6 Yilhk Universite 1
TOPLAM : 219
Genel Toplam
Ortaogretim Okulu 180
Lise 30
Ticaret Lisesi 3
Endiistri Meslek Lisesi 18
Imam Hatip Lisesi 4
2 Yillik Universite 41
3 Yillik Universite 0
4 Yilik Universite 59
5 Yilhk Universite 1
6 Yillik Universite 1
TOPLAM : 337

* Belediye Baskani dahildir.

Belediyede ¢alisan memur personelin yillara gore dagilim :

KARATAY BELEDIYESI
YILLARA GORE MEMUR
CiZELGESI
15.AGUSTOS.1989 77
OCAK 1990 80
OCAK 1991 84
OCAK 1992 86
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OCAK 1993 95
OCAK 1994 113
OCAK 1995 110
OCAK 1996 108
OCAK 1997 113
OCAK 1998 110
OCAK 1999 109
OCAK 2000 106
OCAK 2001 99
OCAK 2002 95
OCAK 2003 92
OCAK 2004 90
OCAK 2005 99
OCAK 2006 106
OCAK 2007 92
OCAK 2008 118

KARATAY BELEDIYESI YILLARA GORE iSCi CiZELGESI

15/AGUSTOS 1989 TARIHI ITIBARI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik isleri Miidiirligii 118 11 129
Fen Isleri Miidiirliigii 87 28 2 117
TOPLAM : 205 39 2 246
1990 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 118 16 134
Fen Isleri Miidiirliigii 87 56 143
TOPLAM : 205 72 0 277
1991 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 115 65 180
Fen Isleri Miidiirliigii 80 102 182
Park ve Bahgeler Miidiirligii 6 5 11
TOPLAM : 201 172 0 373
1992 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirliigii 112 65 177
Fen Isleri Miidiirliigii 79 102 181
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Park ve Bahgeler Miidiirliigii 6 7 13
Ekmek Uretim Miidiirliigii 15 15
TOPLAM : 197 189 0 386
1993 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 108 62 170
Fen Isleri Miidiirliigii 76 99 175
Park ve Bahgeler Midiirliigii 6 7 13
Ekmek Uretim Miidiirliigii 19 19
TOPLAM : 190 187 0 377
1994 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 110 58 168
Fen Isleri Miidiirliigii 83 80 163
Park ve Bahgeler Miidiirligii 5 7 12
Ekmek Uretim Miidiirliigii 18 18
TOPLAM : 198 163 0 361
1995 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik isleri Miidiirligii 97 58 155
Fen Isleri Miidiirliigii 80 79 159
Park ve Bahgeler Midiirliigii 5 7 12
TOPLAM : 182 144 0 326
1996 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirliigii 95 56 151
Fen Isleri Miidiirliigii 75 74 149
Park ve Bahgeler Miidiirligii 4 7 11
TOPLAM : 174 137 0 311
1997 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 93 56 149
Fen Isleri Miidiirliigii 75 64 139
Park ve Bahgeler Mudiirliigii 4 7 11
TOPLAM : 172 127 0 299
1998 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik isleri Miidiirligii 132 12 144
Fen Isleri Miidiirliigii 117 26 143
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Park ve Bahgeler Miidiirliigii 8 4 12
TOPLAM : 257 42 0 299
1999 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik isleri Miidiirligii 119 28 147
Fen Isleri Miidiirliigii 91 41 132
Park ve Bahgeler Midiirliigii 9 6 15
TOPLAM : 219 75 0 294
2000 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 116 26 142
Fen Isleri Miidiirliigii 90 40 2 132
Park ve Bahgeler Miidiirligii 9 6 1 16
Makine Tkmal Miidiirliigii 29 11 40
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 21 23
TOPLAM : 245 84 24 353
2001 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 103 26 129
Fen Isleri Miidiirliigii 84 38 3 125
Park ve Bahgeler Miidiirligii 7 6 1 14
Makine Tkmal Miidiirliigii 25 11 36
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 18 20
TOPLAM : 220 82 22 324
2002 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik isleri Miidiirligii 90 25 115
Fen Isleri Miidiirliigii 75 36 3 114
Park ve Bahgeler Miidiirligii 7 6 1 14
Makine Tkmal Miidiirliigii 23 10 33
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 13 15
TOPLAM : 196 78 17 291
2003 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 78 25 103
Fen Isleri Miidiirliigii 72 33 2 107
Park ve Bahgeler Miidiirligii 5 6 1 12
Makine ikmal Miidiirligi 19 8 27
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 12 14
TOPLAM : 175 73 15 263
2004 OCAK AYI
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MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 71 43 114
Fen Isleri Miidiirliigii 68 56 1 125
Park ve Bahgeler Midiirliigii 5 9 14
Makine ikmal Miidiirliigi 18 19 37
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 12 14
TOPLAM : 163 128 13 304
2005 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Miidiirligii 63 43 106
Fen Isleri Miidiirliigii 68 53 3 124
Park ve Bahgeler Midiirliigii 4 9 13
Makine ikmal Miidiirligi 18 19 37
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 17 19
TOPLAM : 154 125 20 299
2006 OCAK AYI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Midiirligii 56 42 98
Fen Isleri Miidiirliigii 64 53 117
Park ve Bahgeler Mudiirliigii 4 7 11
Makine ikmal Miidiirligi 15 19 34
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 11 13
TOPLAM : 140 122 11 273
15/01/2007 TARIHI iTIBARI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Midiirligii 50 41 91
Fen Isleri Miidiirliigii 62 57 119
Makine ikmal Miidiirliigi 14 19 33
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 1 19 21
TOPLAM : 127 118 19 264
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15/01/2008 TARIHI ITIBARI

MUDURLUGU KADROLU MEVSIMLIK SOZLESMELI TOPLAM
Temizlik Isleri Midiirliigii 76 76
Fen Isleri Miidiirliigii 95 95
Makine Ikmal Miidiirliigii 30 30
Park ve Bahgeler Miidiirliigii 10 10
Saglik Isleri Miidiirliigii 8 8
TOPLAM : 211 0 8 219

9-PERFORMANS BIiLGILERI
9.1- STRATEJIK HEDEF ve AMACLAR
2009 y1l1 imkanlarimiz dahilinde hizmet sunacagimiz konular asagida detayl1 olarak izah edilmistir
STRATEJIK AMAC:
KURULUSUN STRATEJISI
Stratejik Amaclar

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Karatay Belediyesinin i¢ ve dis ¢cevre sartlari analizinde elde edilen veriler ile belediyemizin
Misyon, Vizyon ve Ilkeleri degerlendirilmis ve dniimiizdeki donemde asagida belirtilen alanlarda

belediye ¢alismalarinin yogunlastirilmasina karar verilmistir.

PLANLAMA
PROJELENDIRME

ALTYAPI YAPIM ve BAKIM
BAYINDIRLIK HiZMETLERI
ISLETME

ENFORMASYON HiZMETLERI
DENETIM HiZMETLERI
DANISMANLIK HiZMETLERI
EGITIM

SAGLIK

SOSYAL HiZMETLER
KULTUREL FAALIYETLER
ESENLIK HIZMETLERI
TEMIZLiK HIZMETLERI
CEVRE DUZENLEME

SIVIL SAVUNMA

HALKLA ILiSKILER

Planlama

5 Yillik Imar Programini yapmak
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Uygulama imar planin1 yapmak veya yaptirmak

Gereken yerlerde imar plan tadilatlar1 yapmak

Imar planlar1 dogrultusunda imar uygulamalar1 yapmak

Hali hazir harita yapmak

2981 sayil1 yasanin 10/b ve 10/c maddelerini uygulamak

Imar planlar1 dogrultusunda kamulastirma hizmetlerini yiiriitmek
Toplu Konut Alanlarinin Tespiti

Yillik Biitceyi Yapmak

Yillik Yatirim Programint Yapmak

Projelendirme

Toplu Konut Alanlarinda Proje faaliyetlerini yiirlitmek
Altyap1 hizmetlerinin projelendirilmesi

Yesil alanlarin projelendirilmesi

Belediyenin hizmet verdigi binalarin projelendirilmeleri
Zemin Arastirmasi

CED Raporu Hazirlanmasi

Altyapr Yapim Ve Bakim

Altyap1 yapilacak bolgeleri tespit etmek

Yol inga etmek

Altyap1 hizmetlerinde kullanilan malzemelerin temin etmek,imal etmek
Asfalt imal etmek ve gereken yerleri asfaltlamak

Kar ve Buz Miicadelesi

Yol Bakim ve Onarim Hizmetleri

AYKOME tarafindan alinan kararlar1 uygulamak

Bayindirhik Hizmetleri

Koprii insa etmek

Belediyenin her tiirlii sosyal,hizmet agirlikli binalarinin yapimi
Eski eserlerin onarimi

Isletme

Beldemizde faaliyet gosteren mezbahanin yapimi ve isletilmesi
Miilkiyetimizde bulunan spor komplekslerinin isletilmesi
Saglik ocaklarinin igletilmesi
Hal isletmeciligi
Sosyal tesislerimizin isletilmesi
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Enformasyon Hizmetleri

Internet ve intranet yaymcilig

Basin ve halkla iliskiler

SMS hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler
Belediye ilan panolarinin faaliyetlerini ytiriitmek
Mubhtelif yerlerdeki bilbord hizmetlerini yiiriitmek
Bilisim Faaliyetleri

Mabhalle krokileri ile ilgili veri ve harita hizmetleri

Denetim Hizmetleri

Insaat faaliyetlerine iliskin denetim hizmetleri
Projelendirme ile ilgili denetim hizmetleri

Gida madde iireticilerini ruhsatlandirma ve denetlenmesi
5018 sayil1 yasa uyarinca denetim hizmetlerini yliriitmek
Teftis Heyeti Miidiirliigiiniin denetim faaliyetleri

5393 sayil1 yasada belirtilen denetim hizmetlerinin yerine getirilmesi

Damsmanhk Hizmetleri

Sartname Ve Birim Fiyat Hazirlanmasi

Emlak Vergisine esas olmak iizere arsa birim degerlerinin tespiti

Y 6netmelikler

Egitim

Mutad araliklarla personel egitimi

5018,4734,4735,5393 sayili yasalar basta olmak {izere yeni ¢ikan mevzuat konusunda hizmet
ici egitim seminerleri

Operator ve Operator Egiticisinin Egitimi

Bolge halkinin ihtiyaclarini gidermeye yonelik kurslar ( Meslek Edindirme Kurslari )

Saghk

Saglik Isleri Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri
Personel saglik bilgilerinin takibi

Birinci derece hekimlik hizmeti vermek
Cevre sagligi hizmetlerini yiirlitmek

Dar gelirli vatandaslarin tedavi hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Sosyal Hizmetler
Asevi faaliyetlerini yiiriitiilmesi

Yoksul vatandaslara yonelik nakit yardimlar
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Yoksul vatandaslara yonelik gida yardimlari

Yoksul vatandaslara yonelik kirtasiye yardimlari

Yoksul vatandaslara yonelik komiir yardimi ve dagitilmasi

Sefkat evleri yapimi ve isletilmesi

Dar gelirli vatandaslarin saglik ve ilag giderlerinin temini

Zihinsel engelli, sizofrenik ve ortopedik oziirlii vatandaslara rehabilitasyon merkezi temin ve
tahsis etmek

Halkimizin iyi ve kotii glinlerinde yaninda bulunarak destek olmak

Kiiltiir

Beldemizin simgesi haline gelen Mevlana Celaleddin Rumi”nin diinyaya tanitimi1 konusunda
cd, kitap, brosiir, vs .yayilamak, panel, seminer, konferans diizenlemek

Bolgemizde yasayan tarihe mal olmus sahsiyetler ile ilgili kitap, brosiir hazirlamak ve
yayinlamak,

Cocuklara yonelik kitaplar yayinlamak

Genglige yonelik egitici kitaplar yayinlamak

Onemli milli ve dini giinlerde cesitli kiiltiirel etkinliklerde bulunmak

Zabita

Esnafin saglik ciizdan1 denetimi

Kacak kesim ile miicadele etmek

Gida iireticilerinin denetlenmesi

Yol, sokak ve kaldirim iggallerinin engellenmesi

Seyyar saticilar ile miicadele etmek

Halk sagligini ilgilendiren konularda gerekli denetimlerin yapilmasi
Besihanelerin denetimi

Ticarethanelerin ruhsat denetimi

Kabahatler Kanunun hiikiimleri uyarinca iglem tesis etmek
Miisaadesiz yol bozanlarin tespiti

Umuma ait yerlere pis su akitanlarin tespiti

Belediyeye ait agaclara zarar verenlerin tespiti

Isyerlerinin kapanma saatlerine riayet etmeyenlerin tespiti
Fiyat denetimi

Vatandaslardan gelen sikayetlerin denetimi

Temizlik Hizmetleri
Cadde, sokak, yesil alan, pazaryerleri ve cocuk oyun alanlarinin temizliginin yapilmasi,
Pazar alanlarinin siipiiriilmesi, yikanmasi ve temizlenmesi

Kati atiklarin toplanmasi
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Lokanta, otel ve meskenlerdeki atik yaglarin toplanmasi
Haserelerle miicadele konusunda gerekli tedbirleri almak, ilaglama yapmak
Fosseptik ¢ukurlarin ¢ekimi

WC. lerin temizligi

Cevre Hizmetleri

Yesil alan yapilacak yerlerin tespiti, diizenlenmesi,korunmasi ve bakimina iliskin hizmetler
(Cocuk oyun alanlar1 ve ¢evre diizenlemelerinin yapilmasi

Girtlti kirliligine engel olucu faaliyetlerde bulunmak

Cevreyi kirleten kisilere cezai miieyyide uygulamak

Basibos kopeklerin toplatilarak, barinagimiza alinmasi

Hayvan kesim yerlerinin belirlenmesi, hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin yapilmasi
Sivil Savunma

Her tiirlii afet, deprem, sel ve felaketlere kars1 tedbirler almak

Personelin bu konuda egitimini saglamak

Alet, edevat ve personel yoniinden gerekli ¢alismalarin yapilmasi

Kurulusun Mevcut Kaynaklar:

Mali Kaynaklar
YILI BUTCE (TL.) GERCEKLESEN (TL.)
1989 1.649.910.041 1.308.420.897
1990 14.093.185.262 13.254.354.907
1991 28.501.448.100 27.419.600.145
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1992 55.084.167.709 46.561.489.624
1993 97.778.791.621 95.002.599.562
1994 172.540.816.650 128.118.852.560
1995 339.000.000.000 262.316.117.033
1996 860.000.000.000 778.932.030.553
1997 2.700.000.000.000 2.687.486.206.226
1998 8.000.000.000.000 6.253.634.825.488
1999 20.000.000.000.000 5.491.365.133.749
2000 20.000.000.000.000 6.189.626.615.769
2001 20.000.000.000.000 7.653.304.359.186
2002 20.000.000.000.000 10.299.247.932.264
2003 20.000.000.000.000 18.249.796.948.599
2004 22.000.000.000.000+8.000.000.000.000 26.925.409.864.237
2005 37.000.000,00 YTL. 31.283.088,72 YTL
2006 42.000.000,00+8.000.000,00 YTL (Ek Biitge) 38.224.013,70.-YTL
2007 60.000.000,00+5.000.000,00 YTL (Ek Biitge) 46.119.628,05

2008 70.000.000,00 YTL | e

Yukaridaki tablodan da anlagilacagi iizere 2004 yili biitcesi yil icinde realize edilmis olup
8.000.000.000.000 TL.ek biitce yapilmis ve2004 yili biitgesi
ylikselmistir;2006  yil
8.000.000,00.-YTL ek biitce ile 50.000.000,00.-YTL ye yiikseltilmis ve yine 2007 yili biitgesi
60.000.000,00.-YTL tahmin edilmis olup 5.000.000,00.-YTL ek biitce yapilarak 2007 yil1 biitgesi

1989 — 2008 yillar1 aras1 Biitce ve Gergeklesme Oranlari

30.000.000.000.000 TL. ye

icerisinde  42.000.000,00.-YTL olarak belirlenen biitge yil

65.000.000,00.-YTL’ye yiikseltilmis ve 2008 y1l1 biitgesi 70.000.000,00 YTL’ye baglanmistir

9.1.2 STRATEJIK ODAK ALANLARI- AMACLAR VE POLITIKALAR

Karatay Belediyesi yukarida belirtilen alanlarda orta ve uzun vadede ulasilmasi beklenen

amaglarimi ve bu amaglara ulagmak i¢in izlenecek politikalar1 her odak (stratejik) alan icin ayr1 ayri

belirlemis olup, asagidaki gibidir.

1. Amac¢: YONETIMDE KATILIMCILIK:
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Halkimizin Karatay ile ilgili karar ve uygulamalara etkin katilim i¢in gerekli mekanizmalarin
olusturulmasi.
Hedefler :

¢) Kamuoyu 6l¢lim ve degerlendirme calismalarinin yapilmasi.

d) Kamu ve 6zel kuruluslar arasi koordinasyon ve isbirliginin gelistirilmesi.

2. Amac¢ : HALKIN EKONOMIK SEVIYESININ YUKSELTILMESI :
Kent ekonomisinin gelistirilmesi yolu ile kalkinma seviyesinin ytikseltilmesi.
Hedefler :

a) Yerel Kalkinma Caligmalarinin gelistirilerek uygulanmasi.

b) Yatirimlarin yonlendirilmesi ve tesvik edilmesi.

c¢) Yerel aktorlerin yapilabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi.

d) Istihdam alaninda diger kurumlarla entegrasyon

3. Amac¢ : ULUSAL VE ULUSLARARASI FONLAR :
Ulusal ve uluslararasi fonlardan optimal diizeyde yararlanmak.
Hedefler :
a) Proje gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi
b) Calisma ekibinin belirlenmesi
¢) Uluslararasi fonlardan yararlanma
d) ABnin yerel kalkinma i¢in vermekte oldugu fonlardan STK™ lar ile igbirligi yapilarak bolge
ekonomisine katkida bulunmak.
e) Kiiltiir Bakanliginin bélgemizde olan tescilli yapilara vermis oldugu maddi destek

konusunda miilk sahiplerinin bilinglendirilmesi

4. Amac¢ : BELEDIYE MALI YAPISI :
Kent ve kentlinin yerel ihtiya¢larinin kargilanmasi i¢in gerekli mali biiytikliige ulasmak.
Hedefler :

a) Yerel Kaynaklarin etkin temini.

b) Kaynaklarin etkin / verimli kullanimiu.

c¢) Yeni kaynaklarin olusturulmasi.

d) Denk biitce politikasi.

5. Amag : INSAN KAYNAKLARININ GELIiSTIRILMESI :
Belediyeyi amag ve hedeflere tasiyabilecek yetkinliklere sahip personel yapisi.
Hedefler :

a) Bireysel gelisim diizeyinin yiikseltilmesi.

b) Takim Ruhu ile ¢alisma kiiltiirliniin gelistirilmesi.

¢) Kurumsal kiiltiirtin gelistirilmesi.
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d) Hizmet i¢i egitim.
e) Fuarlara katilim

f) Motivasyon diizeyinin yiikseltilmesi.

6.Amac : ALTYAPI CALISMALARI :
Saglikl1 ve stirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi.
Hedefler :
a) Altyapinin uluslararasi standartlarda tamamlanmasi.
b) Kisi basi aktif yesil alaninin artirilmasi, fonksiyonel kullaniminin temini, gelistirilmesi ve
korunmasi.
7. Ama¢ : KENTSEL DONUSUM :
Kentin fiziki yapisinin saglikli, kaliteli ve yasanabilir bir yapilasma ve donat1 uygulamalariyla
doniistiiriilmesi ve gelistirilmesi.
Hedefler :
a) Imar Planlarm revize edilmesi.
b) Imar Plania uygun insaat faaliyetlerin saglanmasi.
¢) Imar uygulamalarinin tamamlanmas.
d) Sorunlu alanlarin 6nceliklerinin tespiti ve uygulanabilir dontisiim projelerinin gelistirilmesi.
e) Kentsel tasarim ¢aligmalarinin yapilmasi.

f) Kentsel doniisiim calismalarinda, sosyal ve kiiltiirel sorunlar1 da kapsayan projeler gelistirilmesi.

8. Amac¢ : SOSYAL BELEDIYECILIK :
Sosyal refah ve toplumsal dayanigsmanin gelistirilmesi.
Hedefler :
a) STK’larla isbirligi.
b) Sosyal faaliyetlerde entegrasyonunun saglanmas.
c) Sosyal giicsiizlerin desteklenmesi ve yapilabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi.

d) Cocuklara, genglere yonelik projelere agirlik verilmesi.

9. Ama¢ : KURUMSAL YONETIMININ GELiSTIRILMESI :
Etkin, verimli, kaliteli, seffaf bir yonetimin katilimc1 mekanizmalarla saglanmasi ve
gelistirilmesi.
Hedefler :
a) Toplam Kalite Yonetimi anlayiginin gelistirilmesi.
b) Performans yonetimi.
c) Hedeflerle yonetim.

d) Karar ve uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmasi.
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10.Ama¢ : KURUMSAL ILETISIM :
Kurum i¢inde her diizeyde ve kurum disinda hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimin
saglanmasi.
Hedefler :
A-Kurum I¢i
a) Birimler arasi1 ve birim i¢i koordinasyon.
b) Intranet’in gelistirilmesi.
B-Kurum Dis1
a) lletisim kanallarindan etkin yararlanma.
b) Iletisim stratejisinin planlanmasi (Onceki Yilin Son Ay1)

¢) Hizmet Masasi uygulamasinin organizasyonu.

11.Ama¢ : KULTUREL FAALIYETLER :

Yerel ve kiiresel degerlerin saglikli entegrasyonunu saglamis, kiiltiir — sanat zenginligine sahip
kent olusturmak.
Hedefler :

a) Kiiltiirel tesislesmeye agirlik verilmesi.

b) Kiiltiirel zenginligine uygun etkinlikler diizenlenmesi..

c¢) Hobi kurslarinin yayginlastirilmasi.

d) Uluslararasi etkinliklerin diizenlenmesi.

12.Amac : BILiSIM TEKNOLOJILERI :
Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimli yararlanma.
Hedefler :

a) Bilisim altyapisinin gelistirilmesi.

b) Bilisim yonetiminin etkinlestirilmesi.

c) Personelin egitimi.

d) Diger kurumlarla entegrasyon ve iletigim.

e) e- belediye calismalarinin daha ileri seviyeye ulagtirilmasi.

f) Kent Bilgi Sisteminin gelistirilmesi.

13. Ama¢ : EGITIM :
Egitim seviye ve kalitesinin yiikseltilmesi ile firsat esitliginin saglanmasi.
Hedefler :

a) Egitim altyapi ihtiya¢larinin giderilmesi.

b) Mesleki egitimin yayginlastirilmasi.

c) Dar gelirli ailelere yonelik egitim desteginin artirilmast.

d) STK ve 6zel tesebbiislerle isbirligi.

14. Ama¢ : KENTLILIK BILINCi :

KARATAY’l1 olma bilincinin gelistirilmesi, kentlilik kiiltliriiniin yayginlastirilmasi.
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Hedefler :

a) STK ve Universite ile isbirligi.
b) Kent hukukunun olusturulmasi.

15.Ama¢ : VIZYON PROJELERI :
KARATAY 1n gelecek ihtiyaglarini da kapsayan projeler ger¢eklestirmek.
Hedefler :

a) Oncelikli proje tespiti.
b) Proje — yOnetim etkinlestirilmesi.
¢) Yatirimcilarin 6zendirilmesi.

16. Ama¢ : CEVRE BILINCI :
Saglikli bir kent icin ¢evre bilincini gelistirmek.

Hedefler :
a) STK ve diger kurumlarla isbirligi.
b) Egitim faaliyetleri.

17. Amag¢ : ULUSAL VE ULUSLAR ARASI TANITIM :

[lgenin ulusal ve uluslararasi cazibe merkezi haline gelmesi.

Hedefler :
a) Vizyon projelerinin gelistirilmesi.
b) Kent vizyonunun olusturulmasi.
c¢) Karatay Kimliginin kurumsallastirilmasi.
d) Ulusal ve uluslararasi taninmighigin saglanmasi.
e) Bolgemizdeki tarihi yerlerin tanitimi konusunda kitap ve Cd ¢alismalarinin yapilmasi
18.Ama¢ : HIZMETTE KALITE VE MEMNUNIYET

Verilen hizmetler tam ve zamaninda yerine getirilerek hizmetten faydalananlarin memnuniyeti
saglanilacak ve giiveni kazanilacaktir..

Hedefler:

a) Hizmetlerin sunumunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en iyi sekilde yararlanilmasi,
b) Standartlara uygun en ekonomik teknolojilerin kullanilmasi,
¢) Sunulan hizmetlerin yerinde goriilmesi,
19.Ama¢ : SAGLIK

Belde halkinin saglik sorunlarinin ¢dziimiine yardimei olmak

Hedefler
a) Beldemize en az 500 yatakli bir arastirma hastanesi kazandirilmasi
b) Dar gelirli kimselerin saglik sorunlarina yardimer olmak
c) Dar gelirli aile cocuklarinin siinnet ettirilmesi
20. Amac¢ : SIVIL SAVUNMA
Halkimizin karsilasacagi dogal afetlere karsi gereken tedbirlerin alinmasi ve halkin

bilin¢lendirilmesi
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Hedefler :
a) Personelin egitimi
b) Personelin orgiitlenmesi
c¢) Alet,edevat ve avadanliklarin temini
d) Seyyar mutfak ve seyyar saglik hizmetlerinin ger¢eklestirilmesi
9.2- PERFORMANS TABLOSU
2008 yilinda 20 stratejik amaca karsilik 79 stratejik hedefin hayata gecirilmesi i¢in yogun
caba sarf edilmektedir. 79 stratejik hedefimiz de ekonomik durumumuz ve biitce imkanlarimiz
elverdigi takdirde ileri sayfalardaki tablolarda  gdrecegimiz gibi performans hedefleri de

belirlenmistir
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Stratejik Amag : 1-YONETIMDE KATILIMCILIK
:(la) Kamuoyu 6l¢iim ve degerlendirme ¢aligmalarinin yapilmasi
Performans Hedefi: a) Kamuoyu yoklamasi

Stratejik Hedefi

b) Ihtiyag Durumunda lokal kamu oyu yoklamasinin yapilmasi

c)Kent Konseyi ¢alismalarinin baslatilmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi Performans yilindan
GOSTERGELER gerg:ekl?sen b.asarl tahmini deger sonraki yil
degerleri
2006 | 2007 2008 2009 2010
1 Kamuoyu yoklamasi vy vy 2 kere 2 kere
Ihtiya¢ Durumunda lokal kamuoyu Ihtiya¢ duyulmasi Ihtiya¢ duyulmasi
2 yoklamasinin yapilmasi vy vy durumunda yapilacaktir. | durumunda yapilacaktir.
Kent Konseyi ¢alismalarinin
3 baslatilmasi vy 1 kez 1 kez 1 kez
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010
1 Kamuoyu yoklamasi Sivil savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 15.000,00 | 20.000,00
Ihtiya¢ Durumunda lokal kamuoyu
2 yoklamasinin yapilmasi Sivil savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 5.000,00 5.000,00
Kent Konseyi ¢alismalarinin
3 baglatilmasi Yazi Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu 1.000,00 1.200,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

saglamak, kentin kalkinma /gelisim ve eylem planlarini hazirlamak bu planlarin hayata gegirilmesini saglamak

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans gostergeleri

: Yapilacak anketin hazirlanmasi, basimi
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Anketlerin degerlendirilmesi istatistigin belirlenmesi ve yapilan ddemeler

: Stirdiiriilebilir kalkinma amaci ile kent sorunlarini ele almak, yerel yonetimlere ve karar alma siireglerine halkin katilimini

Girdi Hazirlanacak olan bolgesel anket formlarinin birim bas1 maliyeti

Ciktr Yapilan bolgesel anket ¢caligmasinin toplam maliyeti

Sonug Halkin belediyemizden olan beklentilerinin tespiti

Verimlilik Sonuglara gore yapilacak hizmetlerin 6ncelikli siralarinin belirlenmesi
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Stratejik amag :1- YONETIMDE KATILIMCILIK

Stratejik Hedefi :(1b) Kamu ve Ozel kuruslar arasi koordinasyonun ve isbirliginin gelistirilmesi.

Performans Hedefi:a) Kurumlar arasi altyapiya yonelik toplanti yapilmasi

b) Sosyal islerle ilgili kurumlar aras1 koordinasyon toplantilari

c) Idari islerle ilgili kurumlar aras1 koordinasyon toplantilarinin yapilmasi

¢ a) Kaymakamlik — Belediye
c b) KBB — Belediye
c ¢) Tapu kadastro- Belediye

c d) Muhtarlik -Belediye

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu tahmini Performans yil hedefi Performans yilindan
gerceklesen basari deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Kurumlar arasi altyapiya yonelik toplanti
1 yapilmasi vy vy 2 kez 2 kez
Sosyal islerle ilgili kurumlar arasi
2 koordinasyon toplantilar vy vy 2 kez 2 kez
Idari islerle ilgili kurumlar arasi
3 koordinasyon toplantilarinin yapilmasi vy vy
ca) Kaymakamlik — Belediye vy vy 5 kez 5 kez
cb) KBB — Belediye vy vy 2 kez 2 kez
cc) Tapu kadastro- Belediye vy vy 1 kez 1 kez

48




cd) Mubhtarlik -Belediye vy vy 52 kez 52 kez

FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN BiTiS IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010

Kurumlar arasi altyapiya yonelik toplanti

1 yapilmasi Insan Kaynaklari ve Egt. Md 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 2.000,00 2.500,00
Sosyal islerle ilgili kurumlar arasi

2 koordinasyon toplantilart Sivil savunma Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 2.000,00 2.500,00
Idari islerle ilgili kurumlar arasi

3 Koordinasyon toplantilarinin yapilmasi

ca) Kaymakamlik — Belediye Insan Kaynaklar1 ve Egt. Md 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 500,00

cb) KBB — Belediye Insan Kaynaklar1 ve Egt. Md 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu 500,00 500,00

cc) Tapu kadastro- Belediye Emlak Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 500,00

cd) Muhtarlik -Belediye Ozel Kalem Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 1.000,00 1.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Kurumlar arasi koordinasyonun saglanmasi

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili : Birim toplam giderleri x toplanti sayis1 = toplam maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Toplanti katilimcr listesi

Performans gostergeleri : Alinan Verim

Girdi Toplantilar i¢in gereken yazilim ve donanim ekipmanlari

Cikt Yapilan baglantilar

Sonug Diger kuruluslarla yapilan iletisim miktar1

Verimlilik Birim zamaninda diger kurumlarla yapilan iletisim sergisi
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 2- HALKIN EKONOMIK SEVIiYESININ YUKSELTILMESI

Performans Hedefi

b) Caligsma komisyonu
¢) Tanitim galigmalar1

: 2 a Yerel Kalkinma c¢aligsmalarinin gelistirilerek uygulanmasi
: a) Platform toplantisinin yapilmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih hedefi Performans yilindan
gerceklesen basar: tahmini deger sonraki yil
. degerleri
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Platform toplantisinin yapilmasi vy vy 2 kere 2 kere
Calisma komisyonu vy vy 3 komisyon her ay 3 komisyon her ay
Tanitim ¢aligmalari vy vy 2 kere 2 kere
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN BiTi$ iZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010
Basin Yaym ve Halkala
1 Platform toplantisinin yapilmasi iligkiler Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 5.000,00 5.000,00
2 Caligma komisyonu Yaz Isler Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 3.000,00 3.000,00
Basin Yaym ve Halkala
3 Tanitim caligmalari iligkiler Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 10.000,00 10,000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi
Performans gostergeleri

: Halkla butiinleserek ilgenin yonetiminde beraber hareket etme
: Ikram ve tefrigat giderleri toplami
: Toplant1 tutanaklar1

Girdi Olusturulacak komisyonlarin sayist

Cikt1 Olusturulacak komisyonlarin sayist

Sonug¢ Ihtiya¢ duyulan ile olusturulanlarin sayisal orani

Verimlilik Katilime1 yonetim anlayisi ile olusturulan komisyonlarda bulunan ydntemler
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 2-HALKIN EKONOMIK SEVIYESININ YUKSELTILMESIi

Performans Hedefi

: 2 b Yatirimlarin yonlendirilmesi ve tesvik edilmesi
a) Karatay yatirim merkezinin hazirlanmasi

b) Enformasyon merkezinin olusturulmast
¢) Plan diizenlemelerinin yapilmasi

d) Yatirimer tesvik kriterlerinin ve uygulama yonetmeliklerinin hazirlanmasi
e) Altyap1 yatirim destegi saglanmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi Performans yilindan
) gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Karatay yatirim merkezinin hazirlanmasi vy vy 70 saat /y1l 70 saat /yil
2 Enformasyon merkezinin olusturulmasi vy vy
3 Plan diizenlemelerinin yapilmasi vy vy Ihtiyaca gére revizyon Ihtiyaca gére revizyon
Yatirime tesvik, kriterlerinin ve uygulama
4 yonetmeliklerinin hazirlanmast vy vy 50 saat /y1l 50 saat /y1l
Kriter tespitinden sonra Kriter tespitinden sonra
5 Altyap1 yatirim destegi saglanmasi vy vy planlanacaktir planlanacaktir
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN BIiTiS TARIHi IZLEME ARACI TAHMINIi MALIYETI
2009 2010
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii .
1 Karatay yatirim merkezinin hazirlanmasi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 10.000,00 10.000,00
2 Enformasyon merkezinin olugturulmasi « 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
3 Plan diizenlemelerinin yapilmasi “ 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 10.000,00 10.000,00
Yatirimei tegvik, kriterlerinin ve uygulama .
4 yonetmeliklerinin hazirlanmasi « 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 1.000,00 1.000,00
5 Altyapi yatirim destegi saglanmasi “ 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 25.000,00 25.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

: Kurumlarin kendilerinin proje hazirlama kapasitelerini artirmak
: Plan — proje teklif degerlendirmelerinin yapilmasi
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi Yapllan islemler sonucu elde edilen verilerin sayisi
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 2- HALKIN EKONOMIK SEVIYESININ YUKSELTILMESI
: 2 ¢ Yerel aktorlerin yapilabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi
: a) Mesleki egitim

b) Isletme y&netimi

¢) Girisimcilik Egitimi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan gerceklesen | Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
basar1 degerleri tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Mesleki egitim vy vy 400 kisi 500 kisi
2 Isletme yonetimi vy vy 30 kisi 40 kisi
3 Girigimcilik Egitimi vy vy 50 kisi 60 kisi
FAALIYET PROJELERI HEDEFIN TAHMINI
TAKIP SORUMLUSU BIiTiS TARIHI IZLEME ARACI MALIYETI
2009 2010
1 Mesleki egitim Teftis Kurulu Miidirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 50.000,00 | 60.000,00
2 Isletme y&netimi Ins. Kaynaklari ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 10.000,00 | 15.000,00
3 Girisimcilik Egitimi Ins. Kaynaklari ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 20.000,00 | 25.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Halkimizin iiretkenligini artirmak

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii :Etkinlik maliyeti, kurs maliyeti,alet edevatin toplam maliyeti
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :Yapilan etkinliklerin sayis1

Performans gdstergeleri :

Girdi Sosyal aktiviteler icin gesitli kurs ve seminerlerin agilmasi

Ciktr Acilan kurs ve seminer kampanya sayisi

Sonug Agilan kurs ve seminer kampanya sayisinin sosyal motivasyonu saglama orant

Verimlilik Kaygi,karamsarlik ve tedirginliklerden halkimizi uzaklastirarak olumlu aktiviteler ile ugrasir duruma getirmek
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 2- HALKIN EKONOMIK SEVIYESININ YUKSELTILMESI

Performans Hedefi

: 2-d Istihdam alaninda diger kurumlarla Entegrasyon.
: a) s glicii arz ve talep olusturulmast

b) Istihdam aracilik faaliyetleri
¢) Web iizerinden iletigim saglanmasi

Onceki 2 yildan gerceklesen
basar1 degerleri

Cari Y1l sonu
tahmini deger

Performans yili hedefi

Performans yilindan
sonraki yil

GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
Is giicii arz ve talep
1 olusturulmasi vy vy 500 kisi 500 kisi
2 istihdam aracilik faaliyetleri vy vy 500 kisi 500 kisi
Web {izerinden iletisim
3 saglanmasi vy vy 500 kisi 500 kisi
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS MALIYETI
TARIHI 2009 2010
Is giicii arz ve talep Ins. Kaynaklar1 ve Egt.
1 olusturulmasi Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 15.000,00 | 15.000,00
Ins. Kaynaklari ve Egt.
2 istihdam aracilik faaliyetleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 15.000,00 | 15.000,00
Web iizerinden iletisim
3 saglanmasi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 15.000,00 | 15.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi
Performans gostergeleri

: Detayli veri elde etmek i¢in aragtirma yapmak
: Yapilacak arastirma i¢in alt yap1 giderleri
: Yapilacak tahkikat ve tespitler

Girdi Yapilacak caligmalarin maliyeti

Cikt1 Y1l sonu toplam maliyet

Sonug Vatandaglarimizin hassasiyet ve memnuniyeti
Verimlilik | Yapilan islerin kisi bag1 maliyet orani
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 3- ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLAR

Performans Hedefi

: 3-a Proje gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi
. a) Proje havuzunun olusturulmasi

b) Proje hazirlama ve yonetim havuzu

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
) gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Proje havuzunun olusturmasi vy vy 5 proje /100 saat/y1l 5 proje /100 saat/y1l
Proje hazirlama ve yonetim
2 havuzu vy vy 10 kisi 10 kisi /100 saat/yil
TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BIiTIS IZLEME ARACI TAHMINI
FAALIYET PROJELERI TARIHI MALIYETi
2009 2010
Proje havuzunun Fen [sleri Midiirligii
1 olusturulmasi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 1.000,00 1.200,00
Proje hazirlama ve yonetim Fen Isleri Miidiirligii
2 havuzu Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 1.200,00 1.500,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans gostergeleri

: AB ve benzeri kurumlardan azami faydalanmali
: Ekibin olusturulmasi, egitimlerin verilmesi proje teklif degerlendirmelerinin yapilmasi
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC:3- ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLAR

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 3-b Calisma ekibinin belirlenmesi
: a) Sorumlularinin tespit edilmesi

b) STK ve diger kurumlar ile koordinasyonun uygulanmasi

c¢) Ekibin egitimi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
. gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Sorumlularinin tespit edilmesi vy vy En az 7 kisi En az 7 kisi
STK ve diger kurumlar ile
2 koordinasyonun uygulanmast vy vy Tiim projelerde Tiim projelerde
Ekibin egitimi vy vy 20 saat /kisi 20 saat /kisi
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
TARIHI MALIYETi
2009 2010
Fen Isleri Miidiirliigii
1 Sorumlularinin tespit edilmesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 500,00
STK ve diger kurumlar ile Fen isleri Midiirligii
2 koordinasyonun uygulanmast Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 1.000,00 1.000,00
Fen Isleri Miidiirliigii
3 Ekibin egitimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 2.000,00 | 2.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi
Performans gostergeleri

: Birimlerin kendi alanlarinda projeler iiretmesi
: Tahmini
: Sonuglarin yansinmast

Girdi

Cikt1

Sonug¢

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC:3- ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLAR
Stratejik hedef : 3-¢ Ulusal Fonlardan yararlanma
Performans Hedefi  : a) Fon kullanilan proje sayis1

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Fon kullanilan proje sayisi 2 Adet 4 Adet 4 Adet 4 Adet
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Y1l Sonu Faaliyet
1 Fon kullanilan proje sayisi Fen Isleri Miidiirliigii 2009 yil1 Sonu Raporu 2.200.000 | 3.000.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yéntemi : Islerin Teslim alinmasi, hak edis raporlari
Performans gostergeleri :

: Proje Bedelleri

: Ulusal ve Uluslar arasi1 Fonlardan yararlanilarak, bu fonlar1 ilgemiz hizmetine sunmaktir.

Girdi Hazirlanan Proje Sayisi

Cikt1 Yapimi gergeklestirilen Proje Sayisi

Sonug Gergeklestirilen Projelerin Halkimizin hizmetine sunulmasi
Verimlilik | Halkimizin gergeklestirilen projelerden yararlanmasi

56




STRATEJIK AMAC: 4-BELEDIYE MALI YAPISI
Stratejik hedef : 4-a Yerel kaynaklarin etkin kullanimi
Performans Hedefi  : a) Tahakkuk kayiplarinin azaltilmasi
b) Tahsilat oranlarinin artirilmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Tahakkuk kayiplarinin azaltilmasi vy Asgariye diigiirmek Asgariye diigiirmek Asgariye diigiirmek
2 Tahsilat oranlarinin artirilmasi vy Azamiye yiikseltmek Azamiye yiikseltmek Azamiye yiikseltmek
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
TARIHI MALIYETI
2009 2010

| Tahakkuk kayiplarinin azaltilmas: | V21 Hizmetler Midarlagi 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 5.000,00 | 5.000,00
2 Tahsilat oranlarinin artirilmasi Mali Hizmetler Mudurlugii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu 5.000,00 5.000,00
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Tahakkuk ve tahsilatin artirilmasi i¢in en az 5 kisiden olusan bir ekip kurulmasi
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Calisan sayis1 ve maagi = toplam maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Y1l sonu hesaplarindan bir 6nceki yila gore goriilen artis
Performans gostergeleri :

Girdi Belediyeye kazandirilan mali gii¢
Cikt1 Tahakkuklu gelirlerin tahsilata oranlar1
Sonug Bagar1 oraninin hesaplarda goriilmesi
Verimlilik | Uygulamalardaki kararlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC:4- BELEDIYE MALI YAPISI

Performans Hedefi

: 4-b Kaynaklarin etkin/verimli kullanimi1
: a) Orta ve biiyiik 6l¢ekli yatirimlarin ekonomik ve sosyal analizlerinin yapilmasi

b) Siire¢ iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi
¢) Stok takip sisteminin iyilestirilmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
.. gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Orta ve biiyiik olgekli
yatirimlarin ekonomik ve sosyal
1 analizlerinin yapilmasi vy vy Her Yatirimin Her Yatirimin
Siireg iyilestirme calismalarinin
2 yapilmasi vy vy 5 siireg 5 sureg
Stok takip sisteminin
3 iyilestirilmesi vy vy Giincelleme Giincelleme
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
TARIHI MALIYETI
2009 2010
Orta ve biiyiik olgekli
yatirimlarin ekonomik ve sosyal
1 analizlerinin yapilmasi Mali Hizmetler Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 5.000,00 5.000,00
Siireg iyilestirme calismalarinin
2 yapilmasi Mali Hizmetler Midiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 2.000,00 | 2.000,00
3 Stok takip sisteminin
lyilestirilmesi Mali Hizmetler Midiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 1.000,00 | 1.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 4-BELEDIYE MALI YAPISI

: 4-c¢ Yeni kaynaklarin olusturulmasi

: a) Ulusal ve uluslar aras1 fonlardan yararlanma
b) Yap-islet devret modelinin kullanilmas1

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Ulusal ve uluslar arasi fonlardan
1 yararlanma vy vy 1 fon 1 fon
Yap-islet devret modelinin
2 kullanilmasi vy vy 2 yatirim 2 yatirim
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010
Ulusal ve uluslar aras1 fonlardan
1 yararlanma Fen Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu| 100,000,00 | 100,000,00
Yap-islet devret modelinin
2 kullanilmasi Fen Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 15,000,00 | 15,000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Istenilen kriterlerde proje iiretme
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Proje sayis1 ve harcama miktari
Performans verisinin dogrulunu kontrol yéntemi : Proje bedelinin maliyete oranm
Performans gostergeleri : Elde edilen kazang

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 4-BELEDIYE MALI YAPISI
: 4-d Denk Biitge politikast
Gelir gider dengesinin saglanmasi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Gelir gider dengesinin
1 saglanmasi vy vy % 100 %100
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Gelir gider dengesinin Mali Hizmetler
1 saglanmasi Miidiirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu -—- -—-

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulugunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri :

Girdi Tahmini gelir biit¢esinin gider biitcesine orani
Cikt1 Gergeklesen gelir biitcesinin gider biitgesine orani
Sonug Gergeklesmenin % olarak sonucu

Verimlilik | % 100 yakinlig: elde edilen basari
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC:5- INSAN KAYNAKLARININ GELIiSTIRILMESI

Performans Hedefi

: a) Okuma kampanyalari

b) Arastirma tez ¢aligmalari

: 5-a Bireysel gelisim diizeyinin yiikseltilmesi

¢) Yabanci Dil Egitimi Kurum i¢i Kurslar
Kurum dis1 egitim

d) Kuliiplerin kurulmasi kitap kuliibii, fotograf sergi kuliibii,satrang kuliibii,sinema tiyatro kuliibii, yelken ve dagcilik kuliibii, miizik ve

folklor kuliibii, spor kuliibii

Onceki 2 yildan gerceklesen

Cari Y1l sonu

Performans yili hedefi

Performans yilindan

GOSTERGELER basar degerleri tahmini deger sonraki yil
2006 ‘ 2007 2008 2009 2010
1 Okuma kampanyalar vy 1 kez 1 kez 1 kez
2 Aragtirma tez ¢aligmalari vy vy 15 tez 15 tez
3 Yabanci Dil Egitimi Kurum i¢i Kurslar 50 kisi kurum i¢i 50 kisi kurum i¢i
Kurum dig1 egitim vy vy 2 kigi dist 2 kisi dig1
Kuliiplerin kurulmasi kitap kuliibii, fotograf
4 sergi kuliibii,satrang kuliibii,sinema tiyatro
kuliibii, yelken ve dagcilik kuliibii, miizik Her yil faaliyet
ve foklar kuliibii,spor kuliibii vy vy gostermek Her yil faaliyet gdstermek
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010
1 Okuma kampanyalari Ins.Kaynaklar1 ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu |  3.000,00 3.500,00
2 Arastirma tez ¢aligmalari Ins.Kaynaklar1 ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu |  5.000,00 5.000,00
3 Yabanci Dil Egitimi Kurum i¢i Kurslar
Kurum dig1 egitim Ins.Kaynaklar1 ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 5.000,00 5.000,00
Kuliiplerin kurulmasi kitap kuliibii, fotograf
4 sergi kuliibii,satrang kuliibii,sinema tiyatro
kuliibii, yelken ve dagcilik kuliibii, miizik
ve foklar kuliibii,spor kuliibii Ins.Kaynaklar1 ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 20.000,00 —

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans

Ostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 5- INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Performans Hedefi

: 5-b Takim ruhu ile ¢aligma kiiltiiriinlin gelistirtmesi
: a) Proje ekiplerinin olusturulmasi

b) kalite gemberlerinin olusturulmasi

c) kiyaslama caligsmalari

Onceki 2 yildan Cari Yil sonu | Performans yili hedefi | Performans yillindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Proje ekiplerinin olugturulmasi vy vy 3 ekip 3 ekip
2 Kalite ¢cemberlerinin olusturulmasi vy vy 3 ¢cember 3 ¢cember
3 Kiyaslama ¢aligmalari vy vy 2 kere 2 kere
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS MALIYETI
TARIHI
2009 2010
1 Proje ekiplerinin olusturulmasi Ins.Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 8.500,00 | 9.000,00
2 Kalite ¢cemberlerinin olusturulmasi Ins.Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 5.000,00 | 6.000,00
3 Kiyaslama ¢aligmalari Ins.Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 2.500,00 | 3.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Uygulana bilirligi ve sagladigi fayda

Performans

Ostergeleri

: Saglanan bagarinin belediyemize ve halka yansimasi

: Fizibilitelerin yapilip ekipteki kisilerin belirlenmesi ve egitimlerinin saglanmasi
: Kisi sayisina harcanan miktar = maliyet

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 5- INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Performans Hedefi

: 5-¢ Kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesi
: a) Kurumsal kimlik belirlenmesi

b) Kurum i¢i sanal biilten olusturulmasi

Onceki 2 yildan gerceklesen

Cari Y1l sonu

Performans yih hedefi

Performans yilindan

basar1 degerleri tahmini sonraki yil
. deger
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Kurumsal kimlik belirlenmesi vy vy
2 Kurum i¢i sanal biilten olusturulmasi vy vy
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BiTiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Kurumsal kimlik belirlenmesi Insan Kaynaklari ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Kurum i¢i sanal biilten olusturulmas Insan Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler :
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 5- INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Stratejik hedef

Performans Hedefi

: 5-d Hizmet i¢i egitim
: a) Egitim talep analizinin yapilmasi

b) Yillik egitim programinin hazirlanmasi
¢) Kisi bas1 yillik egitim
d) Egitim kalitesinde memnuniyet

e) Egitime katilimda disiplininin saglanmasi

Onceki 2 yildan gerceklesen basari Cari Y1l sonu Performans yili hedefi Performans yilindan
degerleri tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Egitim talep analizinin yapilmasi vy vy Her Y1l 6 kez Her Y1l 6 kez
2 Yillik egitim programinin hazirlanmasi vy vy Her Y1l Her Y1l
3 Kisi bas1 yillik egitim vy vy 10 saat 10 saat
4 Egitim kalitesinde memnuniyet vy vy % 70 % 70
5 Egitime katilimda disiplininin saglanmasi vy vy % 80 % 80
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Egitim talep analizinin yapilmasi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 17.000,00 19.000,00
2 Yillik egitim programinin hazirlanmast Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
3 Kisi bas1 yillik egitim Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
4 Egitim kalitesinde memnuniyet Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
5 Egitime katilimda disiplininin saglanmasi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Sertifikalar ve egitimci sayisi

: Personelin bilgi diizeyinin yiikseltilmesi ve verimliligin artirilmasi
: Egitim bilgileri + egitim giderleri +egitimci maliyeti = toplam maliyet

Performans gostergeleri

Girdi Personel verimliliginin artirilmasi i¢in bilgi diizeyinin yiikseltilmesi
Cikt Uzman kigilerce diizenlenecek seminer sayist

Sonug Alinan verim

Verimlilik Katilimcilara sertifika veya katilim belgesi verilmesi
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 5- INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Performans Hedefi

: 5-e Fuarlara Katilim
: a) Ulusal fuarlar takip etme
b) Yerel fuarlar takip etme

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Ulusal fuarlar1 takip etme vy vy 5 kere 5 kere
2 Yerel fuarlari takip etme vy vy 15 kere 15 kere
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BiTIS | IZLEME ARACI TAHMINI
TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Ulusal fuarlar1 takip etme Sivil savunma Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 10.000,00 | 12.000,00
2 Yerel fuarlar takip etme Sivil savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 1.000,00 | 1.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Katilimeinin fuarlarla ilgili topladigi verilerin degerlendirilmesi

: Belediyecilik alanindaki tiim fuarlari
: Katilimcinin harcamalari

Performans gostergeleri : Saglanan fayda

Girdi Fuarlara farkli ekiplerle katilim

Cikti Katilimecilarin maliyetleri

Sonug Maliyetlerin katilimcilara orani

Verimlilik | Elde edilen verilerin degerlendirilip belediyemiz galismalarina saglayacag: ekstralar
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STRATEJIK AMAC: 5- INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Stratejik hedef

Performans Hedefi

: 5-f Motivasyon diizeyinin ylikseltilmesi
: a) Sosyal aktiviteler

b) Oneri —6diil sistemi
¢) Mesleki ve psikolojik danismanlik
d) Personelin 6zel giinlerinin takibi ve degerlendirilmesi

Onceki 2 yildan gerceklesen | Cari Yil sonu | Performans yih Performans yilindan
basar1 degerleri tahmini hedefi sonraki yil
GOSTERGELER deger
2006 2007 2008 2009 2010
1 Sosyal aktiviteler vy vy 2 aktivite 2 aktivite
2 Oneri —6diil sistemi vy vy 2 kere 2 kere
3 Mesleki ve psikolojik danigmanlik vy vy Personelin % 20’si Personelin % 20’si
Personelin 6zel giinlerinin takibi
4 ve degerlendirilmesi vy vy Tiim personel Tiim personel
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN | [ZLEME ARACI TAHMINI
BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Sosyal aktiviteler Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 6.000,00 8.000,00
2 Oneri —odiil sistemi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 1.000,00 1.000,00
3 Mesleki ve psikolojik danigmanlik |insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 3.000,00 | 3.000,00
4 Personelin 6zel giinlerinin takibi
ve degerlendirilmesi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu ---- ----

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi Programda yapilan ikramin kisi bag1 maliyeti

Cikt1 Yapilan programlarin toplam maliyeti

Sonug Personelin programdan duydugu memnuniyetin orani (%)
Verimlilik | Calismada karsilikli iliskiler
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STRATEJIK AMAC: 6-ALT YAPI CALISMALARI

Stratejik hedef : 6- a Alt yapiun Uluslar arasi standartlarda tamamlanmasi

Performans Hedefi  : a) Yol asfaltlama

b) Planli yollarinin agilmasi
¢) Bordiir ve Tretuar

d) Yol Kumlama

e) Parke Dogenmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
. serleri
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Yol asfaltlama 1.270.000 m2 680.000 m2/y1l 700.000 m2/y1l 700.000 m2/y1l
2 Planli yollarinin acgilmasi 50 km 40 km/y1l 45 km /y1l 45 km/y1l
3 Bordiir ve Tretuar Yapilmasi 145.000 mt 65.000 mt/y1l 75.000 mt/y1l 75.000 mt/y1l
4 Yol Kumlama 105.000 m3 55.000 m3/y1l 60.000 m3/y1l 60.000 m3/y1l
5 Parke Ddsenmesi 255.000 m2 140.000 m2/y1l 150.000 m2/y1l 150.000 m2/y1l
TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
FAALIYET PROJELERI-1 SORUMLUSU BiTiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
_ Y1l Sonu Faaliyet Raporu
1 Yol Asfaltlama Fen Igleri Midiirligi | 2009 yili Sonu 3.500.000 3.850.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Hakedis Raporu ve Faaliyet Raporu
Performans gostergeleri :

: llgemizin Ulagiminin Saglikli bir sekilde karsilanmasi ve Planl bir sekilde yapilmasi (Yol Asfaltlama ve asfalt tamiri vb.)
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : m2 Birim Fiyati x Yapilan Toplam Asfalt m2 = Toplam Maliyet

Girdi Asfaltlama i¢in gerekli malzeme, arag-gere¢ ve is¢ilik bedelleri

Cikt Yapilan Asfaltlama alani (m2)

Sonug Trafik akigindaki rahatlama, kaza riskinin azalmasi ve halkimizin memnuniyetinin artmasi
Verimlilik | Vatandaglarimiza sagladigi fayda
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TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
FAALIYET PROJELERI-2 SORUMLUSU BITiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
2 Planh Yollarin A¢ilmasi Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 yil1 Sonu Y1l Sonu Faaliyet Raporu | 1.000.000 1.100.000
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Tlgenin ve halkimizin iist yap1 ihtiyaclarinin planh bir sekilde karsilanmasi
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Birim m2 maliyeti x Toplam m2 = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Dénemsel ve Giinliik Faaliyet Raporlar
Performans gostergeleri :

Girdi Acilmasi planlanan yollarin uzunlugu ve maliyeti
Cikt Agilmasi planlanip ve agilan yollarin uzunlugu
Sonug Acilmasi Planlanan yollarin agilmis yollarin uzunluguna orani
Verimlilik | pigzen]i ve Planli yapilasmadan vatandagin duydugu memnuniyet orant ve ulasim kolayligi
TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
FAALIYET PROJELERI-3 SORUMLUSU BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010
3 Bordiir ve Tretuar Yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 yili Sonu Y1l Sonu Faaliyet Raporu | 500.000 550.000
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Ilgenin ve halkimizin iist yap1 ihtiyaclarinin planl bir sekilde karsilanmasi
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Birim mt maliyeti x Toplam mt = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Donemsel, Giinliik Faaliyet Raporlar1 ve Hakedis Raporlari
Performans gostergeleri :

Girdi Yapilacak Bordiir ve tretuar uzunlugu ve maliyeti

Cikti Yapilan Bordiir ve tretuar ¢alismasi uzunlugu

Sonug Yapilacak Bordiir ve tretuar uzunlugunun, yapilan bordiir ve tretuar uzunluguna orani
Verimlilik | jjcemize saglanan estetik goriiniim ve halkimizin memnuniyeti
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TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
FAALIYET PROJELERi-4 SORUMLUSU BiTiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
4 Yol Kumlama Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 yili Sonu Y1l Sonu Faaliyet Raporu | 1.500.000 1.650.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

: Acilan yollarin kumlanarak halkimizin kullanimina sunulmas: ve asfaltlama ¢aligmalarina hazirlama
: Birim m2 fiyat1 x Toplam kumlanan yol = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :Donemsel ve Giinliik Faaliyet Raporlari

Performans gostergeleri
Girdi Kumlanacak yollarin uzunlugu ve maliyeti
Cikt: Kumlanan yollarin uzunlugu
Sonug Acilan ve asfalt olmayan yollarin kumlanarak halkimizin rahat ulagiminin saglanmasi
Verimlilik | yoliarn kullaniminin artiriimast
TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
FAALIYET PROJELERI-5 SORUMLUSU BIiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010

5 Parke Dosenmesi Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 yili Sonu Y1l Sonu Faaliyet Raporu | 1.200.000 1.320.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi

Performans

: Ilgenin ve halkimizin iist yap1 ihtiyaclarinin planli bir sekilde karsilanmasi
: Birim m2 maliyeti x Toplam m2 = Toplam Maliyet

: Dénemsel, Giinliik Faaliyet Raporlar1 ve Hakedis Raporlari

Ostergeleri :

Girdi

Yapilacak Parkenin alani ve maliyeti

Cikt1

Yapilacak Parkenin alani

Sonug¢

Yapilacak Parke alaninin, yapilan parke alanina orani

Verimlilik

[lgemize saglanan estetik goriiniim ve halkimizin memnuniyeti
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STRATEJIK AMAC: 6- ALT YAPI CALISMALARI

Stratejik hedef

Performans Hedefi

: 6- b Kisi bas1 aktif yesil alanin artirilmasi,Fonksiyonel kullaniminin temini,gelistirilmesi ve korunmasi
: a) Aktif yesil alan

b) Park sayis1
¢) Park/ oyun grubu

d) Agac¢landirma caligmalari

Onceki 2 yildan Cari Yl sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
. gerceklesen basar: tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Aktif yesil alan 35 ha 35 ha
2 Park sayis1 23 Adet 25 Adet 20 adet park/yil 20 adet park/yil
3 Park/ oyun grubu vy vy Her y11 % 10 yenileme | Her y1l % 10 yenileme
4 Agaclandirma caligmalari vy vy 25 ha 25 ha
a-cali vy vy 35000 adet 35000 adet
b- agag vy vy 4000 adet 4000 adet
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BiTiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Aktif yesil alan Park ve Bahgeler Miidiirliigii | 2009 yili sonu | Y1l sonu Faaliyet Raporu 1.100.000 | 1.210.000
2 Park sayisi Fen Isleri Miidiirliigii 2009 yili sonu | Y1l sonu Faaliyet Raporu 2.000.000 | 2.200.000
3 Park/ oyun grubu
4 Agaclandirma ¢aligmalari Park ve Bahgeler Miidiirliigii | 2009 y1li sonu | Y1l sonu Faaliyet Raporu 600.000 600.000
a-call
b- agac

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Donemsel Faaliyet Raporu
Performans gostergeleri :

: flgemiz sehir iginde yesil alanlar olusturmak, ¢ocuklarimizin ve halkimizin ihtiyaglarina cevap vermek
: Parkin yapiminda kullanilan malzemeler ve isgilikler toplami = Toplam Maliyet

Girdi Parkin yapiminda kullanilan malzeme, arag gerec ve isgilikler toplami
Cikt1 Parkin yapimi ve icinde yapilan igler

Sonug Cocuklarimizin ve vatandaslarimizin parklardan yararlanmalari
Verimlilik | Halkimizin ve ¢ocuklarimizin kullanim orani ve sagladigi fayda
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STRATEJIK AMAC: 7- KENTSEL DONUSUM

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 7 a Imar planlarmnin revize edilmes
: a) Planin revizyonu

i

Onceki 2 yildan

Cari Y1 sonu

Performans yih

Performans yilindan

gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
a Planin revizyonu -—-- - 10 ha 20 ha
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITiS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Planin revizyonu Imar ve Sehircilik
a Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu Faaliyet Raporu | 14.711,00 | 29.422,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi
Performans gostergeleri

: Carpik kentlesmeyi dnlemek i¢in planlarin yapilmasi
: Personel maas1 + kirtasiye + ulasim = toplam maliyet
: Ortaya ¢ikan sonuglar

Girdi Gorevlilerin giderleri

Cikt1 Yapilan planin m2 olarak alani

Sonug Plansiz bolgelerin planli hale getirilmesi diizenli yapilanmanin saglanmasi
Verimlilik | Planlanan alanlarin birim m2 maliyet oranlar

71




STRATEJIK AMAC: 7- KENTSEL DONUSUM

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: a) Denetimler

: 7-b Imar planina uygun insaat faaliyetlerinin saglanmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
a Denetimler vy 18.540,00 Rutin Rutin
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Denetimler Imar ve Sehircilik
a Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 22.600,00 | 25.250,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi
Performans gostergeleri

: Devamli denetim ekiplerinin gorevde kalmasi
: Ekip calisanlarinin maaglar1 +ulagim giderleri=toplam maliyet
: Ortaya ¢ikan basarili sonuglar

Girdi Ekiplerin istikrarli ¢alismasi
Cikti Ekiplere harcanan bedel

Sonug Harcamalarin ¢alismalara orani
Verimlilik Carpik kentlesmenin 6nlenmesi
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 7-KENTSEL DONUSUM

Performans Hedefi

: 7-¢ Imar uygulanmalarinin tamamlanmasi
: a) Imar uygulamasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 imar uygulamas: vy 500000 m* 500000 m’ 500000 m*
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITiS | IZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI
2009 2010
) Emlak ve Istimlak
1 Imar uygulamasi Miidiirliigi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 5.000.000,00 | 6.000.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi

Performans gostergeleri

: Yapilan imar planlarinin uygulanmast
: Uygulama bedelleri
: Faaliyet raporu zemin kontrolii

Girdi Imar planlar

Cikti Imar planlarmin uygulanmasi
Sonug Ileriye dogru Diizgiin bir yapilasma
Verimlilik | Alinan dogru sonuglar
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STRATEJIK AMAC: 7- KENTSEL DONUSUM

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: a) Doniisim projeleri

: 7-d Sorunlu alanlarin 6nceliklerinin tespiti ve uygulanabilir doniisiim projelerinin gelistirilmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
.. degerleri
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
a Déniisiim projeleri vy 32 Hektar 40 Hektar 45 Hektar
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Imar ve Sehircilik
A Doniisiim projeleri Miidiirligi 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 1.041.000 | 1.793.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 7- KENTSEL DONUSUM

Stratejik hedef

Performans Hedefi

: 7-e Kentsel tasarim ¢alismalarinin yapilmasi
: a) Cadde diizenleme

b) Tarihi eser diizenlemesi

¢) Sokak diizenlemesi

d) Kavsak Diizenlemesi

e) Sosyal Tesisler ve diger yapim isleri

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Cadde diizenleme 24 Cad./y1l 7 Cad./y1l 8 Cad/ y1l 8 Cad./y1l
2 Tarihi eser diizenlemesi 2 adet/y1l 1 adet/y1l 2 adet/y1l 2 adet/y1l
3 Sokak diizenlemesi 63 Adet/Y1l 70 adet/y1l 75 adet/y1l 75 adet/y1l
4 Kavsak Diizenleme 5 adet/y1l 6 adet/y1l 5 adet/yil 5 adet/yil
5 Sosyal Tesis ve diger yapim igleri 6 adet / y1l 12 adet / y1l 12 adet / y1l 12 adet/ yil
FAALIYET PROJELERI - 1 TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Cadde diizenleme Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 y1il1 sonu Faaliyet Raporu 1.000.000 | 1.100.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Giinliik ve Dénemsel Faaliyet Raporu
Performans gostergeleri :

: Caddelerin Imar Planina uygun hale gerilerek diizenlenmesi
: Yapilan Toplam Harcama=Toplam Maliyet

Girdi Diizenleme ¢alismasinda kullanilan arag, gereg, iscilik ve malzemeler
Cikt1 Diizenleme yapilan caddenin adedi ve uzunlugu

Sonug Caddelerin diizenlenmesi sonucu trafik akiginin rahatlamasi
Verimlilik | Halkimiza ve Trafik akisina sagladigi fayda
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FAALIYET PROJELERI -2 TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Tarihi Eser diizenleme Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 y1l1 sonu Y1l Sonu Faaliyet 600.000 600.000
2 Raporu
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler :Tarihi ve Kiiltiirel Varliklarimizi toplumumuza kazandirmak
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Restorasyon projesi sonucu ¢ikan kesif 6zeti

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Hakedis Raporlari
Performans gostergeleri :

Girdi Kullanilan malzemeler ve yapilan is¢ilikler

Cikt1 Yiiklenici veya yapime1 firmaya yapilan 6deme

Sonug Restorasyonu yapilan binanin halkimizin hizmetine sunulmasi
Verimlilik | Kiiltiirtimiize ve halkimiza sagladig fayda

FAALIYET PROJELERI - 3 TAKIP HEDEFIN BITiS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETi
2009 2010
Sokak Diizenlemesi Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 y1l1 sonu Y1l Sonu Faaliyet 3.000.000 | 3.300.000
3 Raporu
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Sokaklar1 Imar Planmna uygun hale getirerek diizenlemek
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili :Yapilan Toplam Harcama = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :Giinliik ve donemsel faaliyet raporlari
Performans gostergeleri :

Girdi Diizenleme ¢alismalarinda kullanilan arag, gereg, is¢ilik ve malzemeler
Cikt1 Diizenleme yapilan sokagin adedi ve uzunlugu

Sonug Sokaklarin diizenlenmesi sonucu halkimizin ve trafik rahatlamasi
Verimlilik | Halkimiza ve trafik akigina sagladig1 fayda
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FAALIYET PROJELERI - 4 TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETi
2009 2010
Kavsak diizenleme Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 y1l1 sonu Y1l sonu faaliyet 1.000.000 | 1.100.000
4 raporu
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Kavsaklarimizin imar planma uygun hale getirmek ve trafik akigini diizenlemek
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Yapilan Toplam Harcama = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :Giinliik ve donemsel faaliyet raporlari
Performans gostergeleri :

Girdi Diizenleme ¢alismalarinda kullanilan arag, gereg, is¢ilik ve malzemeler
Cikt1 Diizenleme yapilan kavsagin adedi
Sonug Kavsaklarin diizenlenmesi sonucu trafik akisinin diizenlenmesi
Verimlilik | Halkimiza ve trafik akisina sagladigi fayda
FAALIYET PROJELERI -5 TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Sosyal Tesisler ve Diger Yapim Isleri Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 y1l1 sonu Y1l sonu faaliyet 12.000.000 | 13.200.000
5 raporu
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Belediyemizin halkimiza hizmet i¢in ve halkimizin ihtiyaci gergkli binalar1 ve sosyal tesisleri yapmak
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili : Ihale Bedelleri = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Hak edis Raporlari
Performans gostergeleri :

Girdi Kullanilan malzemeler ve yapilan is¢ilikler

Cikt1 Yiiklenici veya yapime1 firmaya yapilan 6deme

Sonug Yapilan Sosyal Tesislerin - binalarin halkimizin ve Belediyemiz hizmetine sunulmasi
Verimlilik | Halkimiza ve Belediye hizmetlerimize sagladigi olumlu katki.
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 7- KENTSEL DONUSUM

Performans Hedefi

: 7- f Kentsel doniisiim ¢aligsmalarinda, sosyal ve kiiltiirel sorunlar1 kapsayan projeler gelistirilmesi
: a) Egitim ve bilinglendirme ¢alismalari
b) Mevcut durum analizi

c¢) Katilimc1 yonetim

Onceki 2 yildan gerceklesen

Cari Y1l sonu

Performans yih

Performans yilindan

basar1 degerleri tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
Egitim ve bilin¢lendirme
1 caligmalari vy vy 500 kisi 500 kisi
2 Mevcut durum analizi vy vy Raporlama Raporlama
3 Katilimci yonetim vy vy Ekip caligmalar Ekip calismalari
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS MALIYETI
TARIHI 2009 2010
Egitim ve bilinglendirme Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
1 caligmalari Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Yil Sonu Faaliyet raporu | 20.000,00 | 25.000,00
Emlak ve Istimlak Midiirligii
2 Mevcut durum analizi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Yil Sonu Faaliyet raporu | 5.000,00 | 5.000,00
3 Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
Katilimci yonetim Imar ve Sehircilik Mudiirligii 31.12.2009 Y1l Sonu Faaliyet raporu - ---

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Programlarin ulusal ve yerel basinda duyurulmasinin saglanmasi

Performans

Ostergeleri

: Vatandaslar1 topluma kazandirmak i¢in projeler tiretmek
: Vatandaslar1 hazirlanacak projenin kapsamina dahil etmek

Girdi

Yapilacak programlarin ve projelerin maliyeti

Cikt1

Projelerin ve programlarin y1l sonu maliyeti

Sonug

Vatandaglarin gosterdigi hassasiyet ve duyarlilik

Verimlilik

Yapilan programlara katilim kisi bagt maliyet
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STRATEJIK AMAC: 8- SOSYAL BELEDIYECILIK

: 8-a STK larla i birligi

: a) Envanter ¢aligmasinin yapilmasi (STK’larin siniflandirilmast)
b) Konu ile ilgili toplantilar yapilmasi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
. gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Envanter ¢aligmasinin yapilmasi
1 (STK’larin siniflandirilmasi) vy vy Ekip Caligmasi Ekip Caligmasi
2 Konu ile ilgili toplantilar yapilmasi vy vy 2 adet 2 adet
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU BIiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
Envanter calismasinin yapilmasi
1 (STK’larin siniflandirilmasi) Sivil Savunma Uzamlig 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Konu ile ilgili toplantilar yapilmasi Sivil Savunma Uzamlig 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Mevcut durumun tespiti kiyaslama
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii :Ekip harcamalari

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :Ekip ¢alismasindan elde edilen doneler
Performans gostergeleri :

Girdi Durum Analizi

Cikt1 Yapilan harcamalar

Sonug Ekip calisanlarinin orant

Verimlilik | Bir 6nceki yila gore elde edilen basari
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STRATEJIK AMAC: 8- SOSYAL BELEDIYECILIiK

Stratejik hedef

Performans Hedefi

: 8- b Sosyal faaliyetlerde entegrasyonun saglanmasi
: a) Kamu kurumlari ile entegrasyon

b) Bilgi havuzunun olusturulmasi
¢) Yoksulluk haritasinin ¢ikarilmasi

d) Denetimin etkinlestirilmesi
e) Standartlarin ger¢eklesmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
GOSTERGELER gerqekl?sen b.asarl tahmini deger sonraki yil
degerleri
2006 | 2007 2008 2009 2010
1 Kamu kurumlari ile entegrasyon vy vy 2 kere 2 kere
2 Bilgi havuzunun olusturulmasi vy vy 1 ekip 1 ekip
3 Yoksulluk haritasinin ¢gikarilmasi vy vy 1 ekip 1 ekip
4 Denetimin etkinlestirilmesi y vy Denetim /y1l Denetim /y1l
5 Standartlarin gerceklesmesi vy vy Denetim/y1l Denetim/y1l
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITi$ IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Kamu kurumlari ile entegrasyon Biitiin Midirliikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu — -—
2 Bilgi havuzunun olusturulmasi Biitiin Miidiirliikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu - -
3 Yoksulluk haritasinin glkarllm351 Butin Miudurlikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 10.000 —
4 Denetimin etkinlestirilmesi Butiin Mudirlikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 15.000 20.000
5 Standartlarin gerceklesmesi Biitiin Miidiirliikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu - -

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulugunu kontrol yontemi : Dénemsel alinan raporlar

Performans

Ostergeleri

: Kamu kuruluslari ile hizmete doniik igbirligini verimli sekilde yiiriitmek..

: Calisan personelin aldig: {icret

Girdi

Alinacak ve yil i¢inde kullanilacak sarf malzemeler

Cikt1

Yapilan ¢aligmanin toplam maliyeti

Sonug

Halkimizin istek ve sikayetlerini degerlendirip gerekli calismalar1 yapmak

Verimlilik

Hizmetlerin planlanip ¢alismalarin o dogrultuda sekillenmesini saglamak

80




Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 8- SOSYAL BELEDIYECILIiK

Performans Hedefi

: a) Bilgi havuzu

b) Yardim konulari

¢) STK ve goniilliileri bilinglendirme ve yonlendirme

: 8- ¢ Sosyal Giigstizlerin desteklenmesi ve yapilabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi

d) Mesleki Egitim
Onceki 2 yildan Cari Y1l | Performans yili hedefi Performans yilindan
) gerceklesen basari sonu sonraki yil
GOSTERGELER degerleri tahmini
deger
2006 | 2007 2008 2009 2010
1 Bilgi havuzu (Envanter) vy vy
2 Yardim konulari vy vy
2-a Yakacak Organizesi vy A -—-- -—--
2-b Gida vy vy — —
2-c Kirtasiye vy vy — —
2-d Saglik vy vy 50 aile 50 aile
2-¢ Sicak yemek vy 31.200 aile 31.565 aile 31.930 aile
2-f Sefkat evleri vy 80 aile 90 aile 95 aile
2-g Asker aile yardimi vy 70 80 kisi 90 kisi
2-h Ihtiyag sahibi ailelere nakdi yardim yapilmasi vy 45 kisi 60 kisi 70 kisi
2-1 Oziirlii arac1 alinmasi vy vy 10 adet 15 adet
STK ve goniilliileri bilinglendirme ve

3 yonlendirme vy vy 2 etkinlik 3 etkinlik
4 Mesleki Egitim vy vy 20 kursiyer
4-a Cini seramik vy vy 18 kursiyer 20
4-b Kirk yama vy vy 28 30
4-¢ Ebru A vy 26 30
4-d Makine Nakis vy vy 90 100
4-¢ Bilgisayar vy vy 60 70
4-f El sanatlar vy vy 40 50
4-g Ahsap boya vy vy 20 25
441 Kumag boyama vy vy 20 25
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FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BIiTIS MALIYETI
TARIHI
2009 2010
1 Bilgi havuzu Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 | Y1l sonu faaliyet rapou
2 Yardim konulari Sosyal Yardim isler Miidiirliigii
2-C Kirtasiye Sosyal Yardim isler Miidiirliigii 31.12.2009 | Yil sonu faaliyet rapou 15.000,00 20.000,00
2-¢ As evinden Sicak yemek dagitimi Sosyal Yardim isler Miidiirliigii | 31.12.2009 | Y1l sonu faaliyet rapou 230.000,00 280.000,00
2-f Sefkat evleri Sosyal Yardim isler Miidiirliigii | 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet rapou 40.000,00 45.000,00
2-g Asker aile yardimi Sosyal Yardim isler Miidiirliigii | 31.12.2009 | Y1l sonu faaliyet rapou 70.000,00 90.000,00
Ihtiyag sahibi ailelere nakdi yardim
2-h yapilmasi Sosyal Yardim isler Miidiirliigii | 31.12.2009 | Y1l sonu faaliyet rapou 30.000,00 40,000,00
Oziirlii arac1 alinmasi Sosyal Yardim isler Miidiirliigii | 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet rapou 35.000,00 55,000.00
STK ve goniilliileri bilin¢lendirme ve
3 yonlendirme Sivil Savunma Uzmanhg1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet rapou -——- -——-

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

: Yardima mubhtag kisilere ulagmak
: STK kuruluglar1 ve muhtarlardan yararlanma

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :STK’lardan ve muhtarlar ile gorevlilerden alinan listeler

Performans

Ostergeleri

Girdi

Ihtiyag sahibi kisi say1s1

Cikt1

Verilecek yardimlarin toplam maliyeti

Sonug

Ulasilan kisi sayisi

Verimlilik

Sosyal ihtiyacin giderilmesi
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STRATEJIK AMAC: 8- SOSYAL BELEDIYECILIK
Stratejik hedef : 8 d Cocuklara genclere yonelik projelere agirlik verilmesi

Performans Hedefi  : a) Tesislesme

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Tesislesme
Toprak saha, basketbol ve voleybol 20’er adet/y1l 20’er adet/y1l . .
A sahast Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
B Havuz 20 adet/y1l 20 adet/y1l Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
C Tenis-atletizm 1 adet/y1l 1 adet/y1l Thtiyaca gore Ihtiyaca gore
FAALIYET PROJELERI - A TAKIP HEDEFIN BITi$ | iZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI
2009 2010

A Toprak saha ve basket voleybol sahasi Fen Isleri Miidiirliigii | 2009 yil1 sonu Faaliyet Raporu 1.250.000 1.375.000
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Gengleri ve toplumu spora yonlendirerek kotii aliskanliklardan korumak ve sporcu yetismesine katki saglamak
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili : Yapilacak islerin kesif 6zeti = Toplam Maliyet
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Yapilan islere yapilan hak edisler ve 6demeler
Performans gostergeleri :
Girdi Kullanilan malzemeler ve yapilan ig¢ilikler
Cikt1 Yiiklenici veya yapime1 firmaya yapilan 6deme
Sonug Yapilan Toprak saha, basketbol ve voleybol sahasinin genglerimizin hizmetine sunulmasi ile spora kars1 ilginin artmasi.
Verimlilik | Insanlarimzin ve 6zellikle genglerimizin spora kars1 duyduklari ilgi.
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FAALIYET PROJELERI - B TAKIP HEDEFIN BITIS | iZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI
2009 2010
B Havuz Fen lIsleri Miidiirliigii | 2009 yili sonu Faaliyet Raporu 2.000.000 2.200.000
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Parklarimiza giizellik, estetik ve zenginlik kazandirmak.
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Yapilan [slerin maliyeti = Toplam Maliyet
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet Raporlar
Performans gostergeleri :
Girdi Havuzlarin yapiminda kullanilan malzeme, arag¢ gereg ve is¢ilik
Cikt1 Parklarimiza yapilan havuzlar
Sonug Parklarimiza kazandirilan estetik goriinim ve zenginlik
Verimlilik | Parklara halkimizin gelmesi ve yogun olarak kullanimlari.
FAALIYET PROJELERI - C TAKIP HEDEFIN BITIS | iZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI
2009 2010

C

Tenis - atletizm

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

: Ilgemiz halkinin spor yapma imkaninin saglanmasi
: Yapilan harcamalar = Toplam Maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet Raporlar1

Performans

Ostergeleri :

Girdi

Kullanilan malzeme, ara¢ gerec ve iscilikler

Cikt1

Yapilan tenis ve atletizm alanlari

Sonug

Halkimizin spor ve yiirliylis yapmalari

Verimlilik

[lgemiz halkinin kullanim yogunlugu
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 9- KURUMSAL YONETIMININ GELIiSTIRILMESI

Performans Hedefi

: 9 a Toplam Kalite Yonetimi anlayisin gelistirilmesi
: a) Toplam Kalite Yonetimi anlayisin gelistirilmesi

Onceki 2 yildan
gerceklesen basari

Cari Y1l sonu
tahmini deger

Performans yili hedefi

Performans yilindan
sonraki yil

GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Toplam Kalite Yonetimi anlayisin
1 gelistirilmesi vy vy Stirekli Siirekli
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU BITIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
Toplam Kalite Yonetimi anlayigin
1 gelistirilmesi Tiim Miidiirliikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 5.000,00 | 5.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporu
Performans gostergeleri :

: Emsal Kurumlarla istisareli hareket etmek ve yore halkinin 6ncelikli ihtiyaclarini belirlemek
: Arastirmalar i¢in personel harcamalari

Girdi Yenilikleri takip etmek

Cikt1 Calisanlarin harcamalari
Sonug Saglanan verim

Verimlilik | Uygulamay1 halka yansitmak
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STRATEJIK AMAC: 9- KURUMSAL YONETIMININ GELIiSTIRILMESI

Stratejik hedef

: 9 -b Performans Y Onetimi

Performans Hedefi

: a) Birimlerin performansi

b) Calisanlarin Performansi
¢) Kurumun performansi

Onceki 2 yildan gerceklesen | Cari Yilsonu | Performans yih hedefi | Performans yilindan
basar1 degerleri tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Birimlerin performansi vy vy 1 kere 1 kere
2 Calisanlarin Performansi vy vy 1 kere 1 kere
3 Kurumun performansi vy vy 1 kere 1 kere
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN | [ZLEME ARACI TAHMINI
BITiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Birimlerin performansi Insan Kaynaklari ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Calisanlarin Performansi Insan Kaynaklari ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
3 Kurumun performansi Insan Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Zaman hatalarini ve is hatalarini en aza indirmek
Performans gostergeleri :

: Personelin motivasyonunun yiikseltilmesine katki saglanacak
: Danismanlik + teknik donanim +kisi bast 6l¢lim maliyeti = toplam maliyet

Girdi Performansi Ol¢iilecek birim sayisi

Cikti Performansi 6l¢iilen birim sayis1

Sonug Performans 6l¢iimii yapilan birim sayisinin mevcut birimlere orani

Verimlilik | personelin calismasindaki kalite oran1 artis orani vatandasin duydugu memnuniyet
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 9- KURUMSAL YONETIMININ GELIiSTIRILMESI
: 9-c Hedeflerle Yonetim

Performans Hedefi

: a) Tiim Birimlerin hedeflerinin belirlemesi

b) Belediye hedeflerinin belirlenmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Tiim Birimlerin hedeflerinin
1 belirlemesi vy vy Her yil Her yil
2 Belediye hedeflerinin belirlenmesi vy vy Her yil Her yi1l
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU BiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
Tiim Birimlerin hedeflerinin
1 belirlemesi Tiim Midiirliikler 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
Mali Hizmetler
2 Belediye hedeflerinin belirlenmesi Miidiirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

:Birimlerin projelerinin en iyi sekilde hayata gecirilmesi
:Calisanlarin maaslari

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi Mutad giderleri

Performans gostergeleri

Girdi Hedeflerin dosyalar halinde tasn1ﬂenmes1

Cikt1 Elde edilin proje ve veri sayilari

Sonug Hedeflerin uzun vadede belirlenmesi
Verimlilik | Uygulanmaya konulmasindan saglanacak fayda
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 9- KURUMSAL YONETIMININ GELIiSTiRILMESI

Performans Hedefi

: a) Dergi cikarilmast

b) Bilgi edinme bagvurulari

: 9-d Karar ve uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans
gerceklesen basari tahmini deger hedefi yilindan sonraki
GOSTERGELER degerleri yil
2006 2007 2008 2009 2010
1 Dergi ¢ikarilmasi vy vy Ihtiya¢ Durumunda | Ihtiyag Durumunda
2 Bilgi edinme bagvurulari vy vy % 100 % 100
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Dergi ¢ikarilmasi Sivil Savunma Uzmanhgi 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 2.000,00 | 3.000,00
2 Bilgi edinme bagvurulari Yazi igleri Midiirligi 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu --- ---

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

: Belediye faaliyetlerinden kamu oyunu bilgilendirmek
: Birim fiyat1 x toplam ¢ikarilan dergi sayisi x yayin periyodu

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi Derg1 basim faturasi ve derginin dagitim listesi
Performans gostergeleri

Girdi Dergi ¢ikarmada gerekli malzemenm birim adet maliyeti

Cikt1 Cikarilan derginin adet cinsinden toplami

Sonug Dergiden vatandasin duydugu memnuniyet yiizdesi belediye faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulma yiizdesi
Verimlilik | Cikarilan derginin miktarinin birim adet maliyetine orant
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 10 -KURUMSAL iLETiSiM

Performans Hedefi

: 10- a Birimler aras1 ve Birim i¢i koordinasyon
: a) Baskan — Bagkan yardimcisi

b) Bagkan Yardimcisi- Birim Miidiirii

¢) Birim Miidiirii -elemanlar
d) Tiim Yonetim kademeleri

e) Miidiirler

f) Yonetimin gézden gecirilmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
. gerceklesen basar tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Baskan — Bagkan yardimcisi Her hafta Her hafta Her hafta Her hafta
2 Baskan Yardimcisi- Birim Miidiirii Her hafta Her hafta Her hafta Her hafta
3 Birim Miidiirii —elemanlar Her hafta Her hafta Her hafta Her hafta
4 Tim Yonetim kademeleri 4 kere 4 kere 4 kere 4 kere
5 Miidiirler Her ay Her ay Her ay Her ay
6 Yonetimin gozden gecirilmesi 2 kere 2 kere 2 kere 2 kere
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Bagkan — Bagkan yardimcisi ins.Kaynaklari ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 750,00
2 Baskan Yardimcisi- Birim Miidiirii ins.Kaynaklar1 ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 750,00
3 Birim Miidiirii —elemanlar ins.Kaynaklar1 ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 750,00
4 Tiim Yonetim kademeleri ins.Kaynaklar1 ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 750,00
5 Miidiirler Ins.Kaynaklari ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 500,00 750,00
6 YoOnetimin gézden gecirilmesi ns.Kaynaklar1 ve Egt Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu — -

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Toplanti katilimei listesi
Performans gostergeleri :

: Calisanlar arasinda koordinasyonun saglanmasi
: Birim toplant1 giderleri x toplanti sayist = toplam maliyet

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 10- KURUMSAL ILETISIM

Stratejik hedef : 10 -b Intranet’in devaminin saglanmasi
Performans Hedefi  : a) Donanim ekipmanlarini gelistirme
b) Egitim
Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Donanim ekipmanlarini gelistirme vy vy Ihtiyaca gore temini Ihtiyaca gére temini
2 Egitim vy vy 2 saat kullanici 2 saat kullanict
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Donanim ekipmanlarini gelistirme Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 3.000,00 | 3.000,00
2 Egitim Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 2.500,00 | 2.500,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans
Performans

verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Ostergeleri

: Gelisen teknolojiyi takip edebilmek ve imkanlardan en iist seviyede yaralanmak
: Donanmim ve maliyeti ve ekip maliyeti

Girdi

Mevcut ag yapisi uzman eleman sayisi

Cikt1

Yeni yatirimlar iyilestirilmesi gereken donanim faaliyetleri

Sonug

Yenilenen sistem ve donanimlardan elde edilen is hizi ve hacminden personelin ve vatandasin memnuniyet orani

Verimlilik

Birim zamandaki personele diisen is hacmindeki artis ve sorunsuz hizli ¢alisma imkani
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STRATEJIK AMAC: 10- KURUMSAL iLETiSiM

Stratejik hedef

: 10-c Iletisim kanallarindan etkin yararlanma

Performans Hedefi

a) Ulusal Gazeteler

b) Dergiler
c) TV
d) Belediye Web sayfasi
e¢) Karataylilarin Belediye faaliyetlerinden haberdar olmasi
Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
GOSTERGELER gergekl?sen b-asarl tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 ‘ 2007 2008 2009 2010
Olumlu haber olmada ilk Olumlu haber olmada ilk
1 Ulusal Gazeteler vy vy 3’¢ girilmesi 3’e girilmesi
Olumlu haber olmada ilk Olumlu haber olmada ilk
2 Dergiler vy vy 5’¢ girilmesi 5’¢ girilmesi
Olumlu haber olmada ilk Olumlu haber olmada ilk
3 TV vy vy 5’e girilmesi 5’e girilmesi
4 Belediye Web sayfasi vy vy 300 tiklama /giin 300 tiklama /giin
Karataylilarin Belediye faaliyetlerinden
5 haberdar olmasi vy vy % 40 % 40
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU BiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Ulusal Gazeteler Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 12.000,00 13.000,00
2 Dergiler Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 3.000,00 4.000,00
3 TV Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 5.000,00 6.000,00
4 Belediye Web sayfasi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 8.000,00 9.000,00
Karataylilarin Belediye faaliyetlerinden haberdar
) olmast Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 30.000,00 35.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

: Belediye faaliyetlerinden kamu oyunu haberdar etmek
: Degiskenlik arz ediyor

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faturalar ve listeler
Performans gostergeleri :

Girdi Kamuoyunu haberdar etmek i¢in yayimlanan haberlerin adet bagi maliyeti
Cikt1 Cikan haberlerin yillik toplam maliyeti

Sonug Vatandasin duydugu memnuniyet ve iletisimden yararlanma gercegi
Verimlilik | Cikan haberlerin birim bagi maliyetleri
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STRATEJIK AMAC: 10- KURUMSAL iLETISIM

Stratejik hedef : 10-d [letisim stratejisinin planlamasi
Performans Hedefi _: a) Iletisim stratejisinin planlamasi

Onceki 2 yildan Cari Yl sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
.. degerleri
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Iletisim stratejisinin planlamasi vy vy Onceki y1lin son ay1 Onceki yilin son ay1
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BIiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 lletisim stratejisinin planlamast Emlak ve [stimlak Madirliigi | 31.12.2009 | Y1l sonu faaliyet raporu | 5.000,00 | 5.000,00
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Kent bilgi sistemi ¢aligsmalari
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili : Kent bilgi siteminin otomasyon program maliyeti

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporu
Performans gostergeleri :

Girdi Gerekli yazilim ve donanim ekipmanlari

Cikti Yapilan baglantilar yiiklenen yazilimlar ve egitilen kullanicilar
Sonug Diger Kurumlarla yapilan iletisim miktari

Verimlilik | g zamaninda baska kurumlar ile yapilan veri hiz oranlari
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 10- KURUMSAL ILETISIM

Performans Hedefi

c¢) Tiiketici Masasi

: 10- e Hizmet masas1 uygulamasinin organizasyonu
: a) Diksiyon egitimi
b) Psikolojik egitim

d) Egitim bilgilendirme masasi

e) Istihdam Masas1

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
. gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Diksiyon egitimi vy vy 10 saat kisi 10 saat kisi
2 Psikolojik egitim vy vy 5 saat kisi 5 saat kisi
3 Tiiketici Masast vy vy Devaminin saglanmast Devaminin saglanmasi
4 Egitim bilgilendirme masasi vy vy Her Yil Her Y1l
5 Istihdam Masas1 vy vy Her yil Her Y1l
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
BIiTIS TARIHI
2009 2010

1 Diksiyon egitimi Ins.Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Psikolojik egitim Ins.Kaynaklari ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
3 Tiiketici Masasi Ins.Kaynaklar1 ve Egt. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
4 Egitim bilgilendirme masasi Ins.Kaynaklar1 ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
5 Istihdam Masas1 Ins.Kaynaklar1 ve Egt.Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Harcama belgeleri ve faturalar

Performans

Ostergeleri

: Kaliteli ve konularin uzmani egiticilerin bulunmasi
: Odenecek iicret

Girdi

Y1l i¢inde organize edilen egitim

toplantilar sayist

Cikt1 Diizenlenen egitim toplantilarina katilan kisi sayis1
Sonug Egitimlere katilan kisi sayilarindan elde edilen verim
Verimlilik | Personelin kiiltiir ve egitim seviyesinin en {ist seviyesini ¢ikartmak ve hizmetteki memnuniyet
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STRATEJIK AMAC: 11- KULTUREL FAALIYETLER

Stratejik hedef : 11- a Kiiltiirel tesislesmeye agirlik verilmesi
Performans Hedefi  : a) Yashlar kiiltiir merkezi

b) Kiiltiir evleri (Sosyal tesis)

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Yaglilar kiiltiir merkezi vy Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
2 Kiiltiir evleri (Sosyal tesis) vy Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Yaslilar kiiltiir merkezi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Kiiltiir evleri (Sosyal tesis) Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 11- KULTUREL FAALIYETLER

Performans Hedefi  : a) Giin ve geceler

: 11- b Kiiltiirel zenginligine uygun etkinlikler diizenlenmesi

b) Genglik konseri
Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Giin ve geceler vy vy 2 adet 2 adet
2 Genglik konseri vy vy 1 adet 1 adet
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Giin ve geceler Sivil Savunma Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Genglik konseri Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi

Performans gostergeleri

: Halkin ilgisi ve talepleri dogrultusunda degerlendirilmesi
: Her programin titizlikle hazirlanmasi ve kaliteye 6nem verilmesi
: Onay belgesi harcama evraklari faturalar v.b.

Girdi Y1l igerisinde diizenlen konser sayisi

Cikts Senliklere ve konserlere katilan Kisi sayisi
Sonug Etkinliklere katilan kisi sayisinin niifusa orani
Verimlilik

Yasayanlarin moral diizeyinin ylikseltilmesini ve programlarin geleneksellesmesi
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STRATEJIK AMAC: 11- KULTUREL FAALIYETLER
: 11-c Hobi Kurslarinin yayginlastiriimasi

: a) Musiki Calismalari

b) Geleneksel el sanatlar

c) Giizel sanatlar

d) Karmek ve halk egitim merkezi ile igbirligi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Yil sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
. gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010

1 Musiki Calismalari vy vy 25 kisi 25 kisi
2 Geleneksel el sanatlari vy vy 25 kisi 25 kisi
3 Giizel sanatlar vy vy 25 kisi 25 kisi

Karmek ve halk egitim merkezi ile
4 isbirligi vy vy 25 kisi 25 kisi

FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI

BITIS MALIYETI
TARIHI 2009 2010

1 Musiki Caligmalari Teftis Kurulu Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 8.000,00 | 10,000,00
2 Geleneksel el sanatlari Teftis Kurulu Mudiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 8.000,00 | 10.000,00
3 Giizel sanatlar Teftis Kurulu Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 8.000,00 | 10.000,00
4 Karmek ve halk egitim merkezi ile igbirligi | Teftis Kurulu Midiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 10.000,00 | 12.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Resmi belgeler
Performans gostergeleri :

: Katilimcilari meslek edinmelerini saglamak
: Hocalarin ve malzemelerin maliyetleri

Girdi Katilimcilarin memnuniyeti ve is hayatlarinda elde edecekleri basarilar

Cikt1 Kursiyerlerin kisi bas1 Belediyeye maliyetleri

Sonug Kursiyerlerin memnuniyeti ve verilen bagar1 belgeleri

Verimlilik | Y1l sonundaki toplam maliyetin basar1 oran1 ve kursu bitiren 6grencilerin is hayatlarindaki basarilari
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 11- KULTUREL FAALIYETLER

Performans Hedefi  : a) Sergiler

: 11- d Uluslar arasi etkinliklerin diizenlenmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Sergiler vy vy 2 adet 2 adet
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Sergiler Teftis Kurulu Miidiirliigii 31.12.2009 Yl sonu faaliyet raporu | 6.000,00 | 7.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi

Performans

Ostergeleri

: Uretilen malzemelerin basin ve medya yolu ile duyurulmasi
: Kursiyerlerin el becerilerinin Belediyemizin sergi mekanlarinda sergilenmesi
: Halkin ilgisi ve yapilacak medya haberleri

Girdi

Uriin sayi1s1 ve kursiyer say1si

Cikt1 Sergiyi ziyaret eden kisi sayis1
Sonug Sergiyi ziyaret eden kisi sayis1 kisi sayisinin bolge niifusuna orani
Verimlilik | Mezunlarin 6zel sektordeki is sahalarinda altyapilart olmasi vesilesi ile saglayacaklar1 bagari sayilari
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STRATEJIK AMAC: 12- BILISIM TEKNOLOJILERI

Stratejik hedef : 12-a Bilisim alt yapisinin gelistirtmesi
Performans Hedefi  : a) Yedekleme sisteminin kurulmasi
b) Ekipman alimi1
Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Yedekleme sisteminin kurulmasi vy vy Ihtiyaca gore Thtiyaca gore
2 Ekipman alimi vy vy Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BiTiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Yedekleme sisteminin kurulmasi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 4.000,00 | 5.000,00
Ekipman alimi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 6.000,00 | 7.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans
Performans

: Veri gilivenligini korumak ve en iyi hizmet i¢in en son hizda ¢aligmak
: Ek donanimlar i¢in harcanan miktar
verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporlari

Ostergeleri

Girdi

Ek donanimlar birim maliyetleri

Cikt1

Alnan yedekler verilerin giivenligi elden gecirilen cihazlar

Sonug

Makinelerin hiz1 verilerin giivenligi personel ve vatandagin memnuniyeti

Verimlilik

Islemlerin hizl1 ve giivenli yapilmasi
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STRATEJIK AMAC: 12 BILiSIM TEKNOLOJILERI

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: a) Bilisim fuarlarina katilim

: 12 b Biligim yonetiminin etkinlestirilmesi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Bilisim fuarlarina katilim vy vy Her yil Her yil
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU | HEDEFIN BiTiS | IZLEME ARACI TAHMINI
TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Bilisim fuarlarina katilim Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 3.000,00 3.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

: Teknolojiyi takip etmek
: Katilimeilarin harcamalari

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporu

Performans gostergeleri

Girdi Goriilecek yeni teknolojiler

Cikt1 Harcanan bedel

Sonug

Belediyeye uyarlanacak yeni teknolojiler

Verimlilik

Calisan ve miisteri memnuniyeti
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STRATEJIK AMAC: 12- BILiSIM TEKNOLOJILERI

Stratejik hedef

Performans Hedefi

: 12- ¢ Personelin egitimi
: a) Kullanici egitimi

b) Birim eleman egitimi

GOSTERGELER Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi | Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Kullanici egitimi vy vy 5 saat /kisi 10 saat
2 Birim eleman egitimi vy vy 3 saat /kisi 5 saat
FAALIYET PROJELERI TAKIiP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Kullanici egitimi Emlak ve Ist. Midiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 2.500,00 | 3.000,00
2 Birim eleman egitimi Emlak ve Ist. Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 3.000,00 | 4.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Y1l sonu faaliyet raporu

Performans gostergeleri

: E- belediye sistemine adapte edilmeyi saglamak
: Calisan personelin mutat giderleri

Girdi Elde edilen verilerin uygulamaya konulmasi
Cikt Yapilan harcama maliyetleri

Sonug Edilecek tasarruflar

Verimlilik | Memnuniyet ve hiz
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STRATEJIK AMAC: 12- BILiSIM TEKNOLOJILERI

Stratejik hedef : 12- d Diger kurumlarla entegrasyon ve iletisim
Performans Hedefi  : a) Muhtarliklar
b) Tapu
c) Niifus
Onceki 2 yildan Cari Yil sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Mubhtarliklar vy vy Mevcut yil Mevcut yil
Hukuki diizenlemeyi Hukuki diizenlemeyi
2 Tapu vy vy takip eden yil takip eden yil
3 Niifus vy vy Mevcut yil Mevcut yil
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Mubhtarliklar Ozel Kalem Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 5.000,00 | 5.000,00
2 Tapu Emlak ve Istimlak Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 5.000,00 | 5.000,00
3 Niifus Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu | 2.000,00 | 2.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi

Performans gostergeleri

: Kent bilgi sistemi ¢aligmalari
: Kent bilgi sistemi otomasyon maliyeti
: Faaliyet raporu

Girdi Baglant1 icin gerekli donanim ve yazilim elemanlari
Cikti Yapilan baglantilar yiiklenen yazilimlar

Sonug Diger kurumlar ile yapilan iletigim miktarlar
Verimlilik

Birim zamanda diger kurumlar ile yapilan veri iletisim hiz orani
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 12- BILiSIM TEKNOLOJILERI

Performans Hedefi

b) Internet {izerinden kurulu sisteminin gelistirilmesi

¢) Dijital imza

: 12-e Belediye calismalarinin daha ileri seviyeye ulastiriimasi
: a) Telefon belediyeciligi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Telefon belediyeciligi vy vy En son teknoloji En son teknoloji
Internet iizerinden kurulu sisteminin
2 gelistirilmesi vy vy En son teknoloji En son teknoloji
3 Dijital imza vy vy En son teknoloji En son teknoloji
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN IZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
BiTiS TARIHI
2009 2010
Emlak ve istimlak 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet
1 Telefon belediyeciligi Miiditrliigi raporu 5.000,00 5.000,00
Internet tizerinden kurulu sisteminin Emlak ve istimlak 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet
2 gelistirilmesi Madirligd raporu 7.000,00 | 7.500,00
3 Emlak ve istimlak 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet
Dijital imza Midiirliigii raporu 5.000,00 5.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

: Halkin taleplerini raporlama ve diizenli olarak baskanliga sunma
: Personel istihdami,gerekli alet edevat ve makine donanimi

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Yazismalarin dogrulugu serili ve raporlanmast

Performans

Ostergeleri :

Girdi

Aliacak malzemeler ve yil icinde kullanilmalar

Cikt1

Yapilan ¢aligmalarin toptan maiyeti

Sonug

Halkimizin istek ve sikayetleri belirlenip gerekli calismalarin yapilmasi ve konular hakkinda bilgi sahibi olunmasi

Verimlilik

Halkin istek ve sikayetlerine gore hizmetlerin planlanip ¢alismalarin ona gore sekillendirilmesinin saglanmasi
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STRATEJIK AMAC: 12- BILISIM TEKNOLOJILERI
: 12- f Kent bilgi sisteminin gelistirilmesi
: a) Programlar ve bilgilerin giincellenmesi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Programlar ve bilgilerin giincellenmesi vy 55.750,00 81.000,00 100.000,00
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Programlar ve bilgilerin gilincellenmesi Emlak ve Istimlak
1 Miidiirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 81.000,00 100.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporu veri erisim hizi
Performans gostergeleri :

: Belediye islemlerinin ivedi olarak uygulanmasi ve halka bu bilgilerin aninda bildirimi.
: Lisansli program alimi bakim ve onarim maliyetleri

Girdi Cesitli birimlerde bulunan veriler

Cikt1 Girdi kisminda bulunan verilerin tek bir kaynakta toplanmasi
Sonug Giivenilir ve hizli veri tabani alt yapisi

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 13- EGITIM
Stratejik hedef : 13 a Egitim altyap1 ihtiyaglarinin giderilmesi
Performans Hedefi  : a) Okul arsa temini
b) Bakim Onarim
¢) Egitim Arag- Gereglerinin temini

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
- gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER deserleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Okul arsa temini vy vy Yilda 3 Yilda 3
23 Okul Cevre 10 Okula Ek Derslik
2 Bakim Onarim diizenleme Yapimmu Ihtiyaca gore Ihtiyaca gére
3 Egitim Arag- Gereglerinin temini vy vy Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
FAALIYET PROJELERI -1 TAKIP HEDEFIN BITiS | iZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI 2009 2010
1 | Okul arsa temini
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri
Girdi
Cikt1
Sonug
Verimlilik
FAALIYET PROJELERI -2 TAKIP HEDEFIN BITIiS | iZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI 3009 3010
2 | Bakim Onarim Fen Isleri Miidiirliigii 2009 yil1 sonu Y1l Faaliyet Raporu | 2.500.000 2.750.000

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Okullarimizin daha iyi bir ortamda egitim vermelerine katkida bulunmak.
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Kesif 6zetleri veya yapilan harcamalar

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Hak edis Raporlar1 veya faaliyet raporlari

Performans gostergeleri :

Girdi Okullarin bakim onarim ihtiyaglari i¢in gerekli arag-gereg, malzeme ve isgilikler
Cikt1 Okullarin bakim onarim iglerinin tamamlanmasi

Sonug Cocuklarimiz daha iyi bir ortamda egitim alirlar.

Verimlilik | Yapilan iglerin egitime ve ¢ocuklarimizin egitimine verdigi katki.
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STRATEJIK AMAC: 13- EGITIM

Stratejik hedef : 13- b Mesleki Egitim yayginlastirilmasi
Performans Hedefi  : a) Meslek kurslari
b) M.E.B
Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Meslek kurslar vy vy 300 kursiyer 300 kursiyer
2 M.E.B vy vy 1 proje 1 proje
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU BiTIiS TARIHI MALIYETI
2009 2010
Y1l sonu Faaliyet
1 Meslek kurslari Teftis Kurulu Miidiirliigi 31.12.2009 raporu 28.000,00 30.000,00
Y1l sonu Faaliyet
2 M.E.B Teftis Kurulu Miidiirliigi 31.12.2009 raporu 10.000,00 10.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Bolgemizde yasayan insanlarin el becerilerini yiikseltmek hem de meslek sahibi yapmak
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Branslar i¢in istihdam edilen 6gretmenlerin iicretleri ve muhtelif giderleri

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Egitim ve 6gretim sezonu sonunda basar1 belgesi verilmesi

Performans gostergeleri :

Girdi Karmek’e kursiyer olarak kayit yaptiran kisi sayisi

Cikts Kursiyerlerin kigi bazinda toplam maliyeti

Sonug Kursiyerlerin memnuniyeti /verilen basar1 belgesi

Verimlilik | garmek’in y1l sonundaki toplam maliyetine basar1 orani /kurs bitiminde 6grencilerin is hayatinda basarilar
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STRATEJIK AMAC: 13- EGITIM
: 13-c Dar gelirli ailelere egitim desteginin artirilmast
: a) Kiurtasiye Yardimi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Kirtasiye Yardimi vy vy 200 6grenci 250 6grenci
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI ARACI
2009 2010
Klrtasiye Sosyal Yardim igler Y1l sonu faaliyet
1 Miidiirliigii 31.12.2009 raporu 15.000,00 20.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

: Bolgemiz ilkogretim okulundaki ihtiya¢ sahibi 6grencilere yapilacak yardim
: Okul miidiirliiklerinden alinacak listedeki 6grenci sayisi /maliyet

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Okul miidiirliiklerinden alinacak listeler ve alinan kirtasiye malzemelerinin yapilan hak edisleri

Performans gostergeleri :

Girdi Okul miidiirlikklerinden alinacak 6grenci listesindeki muteber say1

Cikt1 Verilecek kirtasiye yardiminin toplam maliyeti

Sonug Ailelerin ve 6grencilerin mutlulugu sosyal bir gorevin yerine getirilmesi onuru
Verimlilik | Verilen kirtasiye malzemelerin 6grenci sayisina maliyeti
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STRATEJIK AMAC: 14- KENTLILIK BILINCi
Stratejik hedef : 14- a S.T.K ve Universite is birligi
Performans Hedefi _: a) Yayin

Onceki 2 yildan Cari Y1 sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Yayin vy vy 1 adet Kitapeik 1 adet Kitapgik
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI ARACI
2009 2010
Yayin Sivil Savunma Uzmanligi Y1l sonu faaliyet
1 Teftis Kurulu Midiirligi 31.12.2009 raporu 15.000,00 15.000,00
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Belediye faaliyetlerinden kamu oyunu bilgilendirme
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Basim ve dagitim maliyeti

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Basim ve dagitim faturalarinin tetkiki
Performans gostergeleri :

Girdi Kamuoyunu haberdar etmek igin

Cikt1 Yapim maliyeti

Sonug Kamuoyunun duydugu memnuniyet orani

Verimlilik | Maliyetin birim miktaria bdliinmesi ve elde edilen sonug
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STRATEJIK AMAC: 14- KENTLILIK BILINCIi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 14- b Kent hukukunun olusturulmasi
: a) Yonetmelik hazirlanmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
. degerleri
GOSTERGELER
2006 2007 2008 2009 2010
1 Yonetmelik hazirlanmasi vy vy 1 kez 1 kez
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Yonetmelik hazirlanmasi Yazi Isleri Miidiirliigii | 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet 500,00 500,00
1 raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 15- VIZYON PROJELERI
: 15- a Oncelikli proje tespiti
a) Ilgenin en biiyiik park alam
b)Arastirma uygulama Hastanesi
c¢) Tarih mekanda ticari alan

Stratejik hedef
Performans Hedefi

d) Pazar Market
e) Spor Kompleksi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih hedefi Performans yilindan
GOSTERGELER gerg:eziklssen b.asarl tahmini deger sonraki y1l
egerleri
2006 ‘ 2007 2008 2009 2010
1 Ilgenin en biiyiik park alani vy vy
2 Arastirma uygulama Hastanesi vy vy Saglik Bakanligi Saglik Bakanligi
3 Tarih mekanda ticari alan vy vy 1 proje 1 proje
4 Pazar Market vy vy 1 adet 1 adet
5 Spor Kompleksi vy vy 3 adet 3 adet
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010
1 Ilgenin en biiyiik park alani Park ve Bahgeler Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Arastirma uygulama Hastanesi Saglik Bakanligi Saglik Bakanligi Saglik Bakanligi
3 Tarihi mekanda ticari alan Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
4 Pazar Market Fen isleri miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
5 Spor Kompleksi Sivil Savunma Uzmanlig: 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 15- ViZYON PROJELERI

Performans Hedefi

: 15 -b Proje —Y6netim etkinlestirme
: a) Fizibilitenin hazirlanmasi

b) Proje sorumlularinin belirlenmesi

GOSTERGELER Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Fizibilitenin hazirlanmasi vy vy Her proje /ilgili y1l Her proje /ilgili y1l
2 Proje sorumlularinin belirlenmesi vy vy Her proje /ilgili y1l Her proje /ilgili y1l
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Fizibilitenin hazirlanmasi Imar ve Sehircilik
1 _ Midirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 10.000,00 12.000,00
Proje sorumlularinin belirlenmesi Imar ve Sehircilik
2 Miidiirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 30.000,00 30.000,00
Girdi Fizibilitenin yapilip proje sorumlularinin belirlenmesi ve egitimlerini saglama maliyeti
Cikt1 Hazirlanan raporlar uyarinca proje sorumlularinin belirlenmesi ve egitilmesi
Sonug Projelerin bagarisini artirma ytlizdesi
Verimlilik | Bilimsel verimliliklere dayanan yatirimlarin gergeklesme orani
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STRATEJIK AMAC: 15- ViZYON PROJELERI

Stratejik hedef : 15- ¢ Yatirimcilarin 6zendirilmesi

Performans Hedefi  : a) Uygun arsa temini

) Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu | Performans yili hedefi | Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
degerleri

2006 2007 2008 2009 2010

1 Uygun arsa temini vy vy 100.000 m® 100.000 m”

FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU BITIS TARIHI MALIYETI
2009 2010

Emlak ve Istimlak

1 Uygun arsa temini Miidirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 16- CEVRE BILINCi

Performans Hedefi

: a) Gilirtiltl haritasinin

b) Evsel atik toplama
b) -1 Evsel Atiklar

c¢ikarilmasi

: 16-a S.T.K ve diger kurumlarla is birligi

b) -2 Ana Cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi
b) -3 Hasere ile miicadele ¢aligsmalar1

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 adet/ 3 y1lda 1 adet/ 3 y1lda
1 Gliriiltii haritasinin ¢ikarilmasi vy vy bir revizyon bir revizyon
100.000
2 Evsel atik toplama vy vy ton yil 115.000 ton yil
Evsel Atiklar 91.440 ton 99.620
2-1 ton 110.000 ton 115.000 ton 125.000 ton
Ana cadde ve sokaklarin siiptiriilmesi
2-2 Mutad olarak Mutad olarak Mutad olarak Mutad olarak
2.3 Hasere ile miicadele ¢alismalari ihtiyaca gére Thtiyaca gére Thtiyaca gore ihtiyaca gére
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIiS | iIZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI
2009 2010
Evsel atik toplama Temizlik Isleri
2-1 Midiirligi 31.12.2009 Yilsonu Faaliyet Raporu 3.698.546,74 4.071.401,42

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Giinliik toplanilan kat1 atik miktar1

Performans gostergeleri

: Diizenli bir sekilde ilgenin ¢oplerinin toplanmasi ve ¢op depolama alanina nakli
: Temizlik hizmetlerinin ihale yoluyla miiteahhit firmaya verilmesi (is¢ilik maliyeti)

Girdi Temizlik hizmetlerinin yapilabilmesi i¢in gerekli personel maliyeti
Cikt1 Yeterli sayida personelle yapilan isin miktari

Sonug Temiz Karatay

Verimlilik | Yapilan ¢alismalarda vatandas memnuniyeti
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Ana cadde ve sokaklarn siipiiriilmesi | Temizlik Isleri 31.12.2009 Yilsonu Faaliyet 1.120.000,00 | 1.235.000,00
Miidiirligi Raporu
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BiTiS | IZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI (YTL
TARIHI olarak)
2009 2010

- Ana cadde ve sokaklarm siipiiriilmesi | L criZlik Isleri Midirligi | 2009 yih sonu :;1;2‘1’3“ faaliyet 1.120.000,00 |  1.235.000,00-
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Ana cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Yeteri kadar personel takviyesi ve ara¢ giderleri
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Vatandas memnuniyeti
Performans gostergeleri :
Girdi flgede temizlenmesi gereken ana cadd

ve sokaklar
Cikt1 Giinlik temizligi yapilmis ana cadde ve

sokak sayisi
Sonug Temiz Cadde ve sokaklar
Verimlilik | Yapilan ¢aligmalarda vatandas

memnuniyeti

Hasere ile miicadele ¢alismalari Temizlik Isleri Midiirliigii | 31.12.2009 Yilsonu Faaliyet 40.000,00 44.000,00

Raporu
FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI (YTL
TARIHI olarak)
2009 2010

2-3 Hagere ile miicadele ¢aligmalar: Temizlik Isleri Miidiirliigii | 2009 yili sonu | Yilsonu faaliyet raporu |  40.000,00 44.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Hagere ile miicadele ve ilaglama ¢aligsmalari
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili : Kullanilan ila¢ maliyeti

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri :

Girdi Hasere ile miicadele edilmesi gereken alan miktari
Cikt1 Hasere ile miicadele edilmis alan miktar1

Sonug Hagsere ile ilgili sikayetleri asgariye indirmek
Verimlilik | Yapilan ¢aligmalarda vatandag memnuniyeti
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 16- CEVRE BILINCi

Performans Hedefi

: 16-b Egitim Faaliyetleri
: a) Muhtarlarin Egitimi

) Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Mutad olarak vy vy 1 kere 1 kere
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Muhtarlarin Egitimi Insan Kaynaklari ve
1 Egitim Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 5.000,00 5.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

: Muhtarlara verilecek mudat egitim
: Hizmetin sunulmasindaki genel giderler

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Elde edilen egitim dokiimanlari

Performans

Ostergeleri

Girdi

Egitim Siirecinde saglanmas1 amaclanan bilgi

Cikt1

Egitimcilerin egitimle ilgili harcamalari

Sonug

Kaynagma ,bilgilendirme ve uygulama

Verimlilik

Yerel hizmetlerin detaylica yerele gitmesi ve belediyenin en iicra kesime giincel bilgileri ulagtirmasi
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STRATEJIK AMAC: 17- ULUSAL VE ULUSLAR ARASI TANITIM

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 17-a Vizyon projelerinin gelistirilmesi
: a) Kuzey bolgemizdeki sanayi sahalarinin orta Anadolu’ya hitap edecek sekilde yeniden yapilandirilmasi

) Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Kuzey bolgemizdeki sanayi sahalarinin
orta Anadolu’ya hitap edecek sekilde
1 yeniden yapilandirilmasi vy vy Fizibilite calismas1 | Fizibilite ¢caligmasi
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Kuzey bolgemizdeki sanayi sahalarinin
orta Anadolu’ya hitap edecek sekilde imar ve Sehircilik
1 yeniden yapilandirilmasi Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 17- ULUSAL VE ULUSLAR ARASI TANITIM

Performans Hedefi

: 17 b Kent vizyonunun olusturulmasi
: a) Inang turizminin gelistirilmesi (Mevlana ve gevresinin yeniden yapilandiriimas)

b) Konya’nin en biiyiik sanayi kusaginin olusturulmasi

) Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Inang turizminin gelistirilmesi (Mevlana On ¢alismanin
. - vy vy
1 ve ¢evresinin yeniden yapilandirilmasi) baglatilmasi
Konya’nin en biiylik sanayi kusaginin
vy vy
2 olusturulmasi
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Inang turizminin gelistirilmesi (Mevlana
1 ve ¢evresinin yeniden yapilandirilmasi) Teftis Kurulu Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
Konya’nin en biiyiik sanayi kusaginin imar ve Sehircilik
2 olusturulmasi Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 17- ULUSAL VE ULUSLAR ARASI TANITIM

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 17 ¢ Ulusal ve uluslararasi taninmighigin saglanmasi
:a) S.T.K’ lar ile ibirligi

) Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 S.T.K’ lar ile is birligi vy vy 1 kere/ yil 2 kere/ y1l
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETi
2009 2010

Insan Kaynaklar ve

1 S.T.K’ lar ile igbirligi Egitim Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 300,00 300,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilil : Mevcut personelin maas1
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Elde edilen veriler
Performans gostergeleri :

: Sivil toplum kuruluglarinin goriis ve onerileri

Girdi STK’larin 6nerileri tetkik edip uygulamaya sokmak
Cikt1 [letisim icin harcanan miktar

Sonug Elde edilen dokiimanlar

Verimlilik | Belediye calismalarina yansiyan olumlu isler
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STRATEJIK AMAC: 17- ULUSAL VE ULUSLARARASI TANITIM

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 17 d Bolgemizdeki tarihi yerlerin tanitimi konusunda kitap ve Cd ¢aligmalarinin yapilmasi
: a) Mevlana miizesini tanitici kitap basimi

) Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
GOSTERGELER gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Mevlana miizesini tanitici kitap basimi vy vy 1 adet 1 adet
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITiS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Mevlana miizesini tanitic kitap basimi Sivil savunma uzmanhig 31.12.2009 Yil onu faaliyet raporu | 20.000,00 | 20.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Harcama belgeleri ve faturalar

Performans gostergeleri :

: Emsal kitaplardan farklilik arz eden ve bilgisayar ortamina taginabilecek sekilde
: llgilisine 6denebilecek miktar ve mutad harcamalar

Girdi Saglanmas1 amaglanan faydanin azami 6lgiilerde olmasi
Cikt1 Hedefleneni gerceklestirmek i¢in harcanan miktar
Sonug Elde edilen eser

Verimlilik | Ulusal ve uluslar aras1 kamuoyuna mal olmasi
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 18- HIZMETTE KALiTE VE MEMNUNIYET
: 18 a Hizmetlerin sunumunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en iyi sekilde yararlanma

Performans Hedefi

: a) SMS yoluyla bilgilendirme

b) Internet yolu ile bilgilendirme

¢) Billboard yolu ile bilgilendirme
d) Fuarlara katilim

e) Tamitim - Bilgilendirme — Baski1
f) Gazete Aboneligi

g)Tesis Gideri, demirbag alim1

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yili hedefi Performans yilindan sonraki yil
. gerceklesen basar tahmini deger
GOSTERGELER degerleri
2006 | 2007 2008 2009 2010

1 SMS yoluyla bilgilendirme vy vy Her faaliyet Her faaliyet
) Internet yolu ile bilgilendirme vy vy Her faaliyet Her faaliyet
3 Billboard yolu ile bilgilendirme vy vy Her faaliyet Her faaliyet
4 Fuarlara katilim vy vy 2 kere/yil 2 kere/yil

FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU 'HEDEFIN IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI

BITIS TARIHI 2009 2010

1 SMS yoluyla bilgilendirme Sivil Savunma Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu 8.712,00 YTL 9.583,20 YTL

Internet yolu ile bilgilendirme Emlak" ve Is.t,irfﬂak .
2 Midiirligi 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu
3 Billboard yolu ile bilgilendirme . ) , 43.560.00 YTL 1} 47.916,00 YTL

Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu

4 Fuarlara katilim Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu 8.000,00 YTL 10.000,00 YTL
5 Tanitim - Bilgilendirme — Bask1 Sivil Savunama Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu 50.820,00 YTL 55.902,00 YTL
6 oo

Gazete Aboneligi Sivil Savunma Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu | 10.890,00 YTL | 13.000,00 YTL
7 Tesis Gideri, demirbag alimi Sivil Savunma Uzmanligi 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu | 22.300,00 YTL | 24.530,00 YTL

Gerekeesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :

Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 18- HIZMETTE KALITE VE MEMNUNIYET

Performans Hedefi

b) En son teknolojinin kullanilmasi

: 18 b Standartlara uygun en teknolojilerin uygulanmasi
: a) Diinyada kabul edilmis standartlar1 biinyesinde barindiran firmalarla ¢alismak ve mamullerini kullanmak

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Diinyada kabul edilmis standartlar1
bilinyesinde barindiran firmalarla
1 calismak ve mamullerini kullanmak vy vy Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
2 En son teknolojinin kullanilmasi vy vy
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Diinyada kabul edilmis standartlari
bilinyesinde barindiran firmalarla
1 calismak ve mamullerini kullanmak
Destek Hizmetleri
2 Miidiirligii 31.12.2009 Y1l sonu Faaliyet Raporu

En son teknolojinin kullanilmasi

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 18- HIZMETTE KALITE VE MEMNUNIYET

Performans Hedefi

: 18 ¢ Sunulan Hizmetlerin yerinde goriilmesi
: a) As evi, gida,yakacak, kirtasiye yardimlarinin vatandaslarin adresine teslim edilmesi

b) Vatandasin ihtiyacinin belirlenmesi
¢) Odemelerin internet yolu ile alinmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
As evi, gida, yakacak, kirtasiye yardimlarinin vy vy
1 vatandaslarin adresine teslim edilmesi Her faaliyet Her faaliyet
2 Vatandagin ihtiyacinin belirlenmesi vy vy Her faaliyet Her faaliyet
3 Odemelerin internet yolu ile alinmasi vy vy Her faaliyet Her faaliyet
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
As evi, gida,yakacak, kirtasiye yardimlarinin Sosyal Yardim fsleri
1 vatandaslarin adresine teslim edilmesi Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 50.000,00 50.000,00
Sosyal Yardim Isleri
2 Vatandagin ihtiyacinin belirlenmesi Miidirligi 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu 1.500,00 1.500,00
3 . Emlak ve Istimlak
Odemelerin internet yolu ile alinmasi Miidiirligi 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu - _—

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

gidermek

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Odeme belgeleri ve mevcut listeler

Performans gostergeleri :

: Alinan malzeme, harcanan emek,dagitim giderleri = toplam maliyet

: 5393 sayili kanunun ilgili maddelerinde belirtildigi iizere halkimizdan ihtiyag sahiplerini belirleyerek ihtiyaglarini

Girdi Ihtiyag sahiplerine ulastirilacak yardim malzemeleri

Cikt1 Malzemelere harcanan tiim maliyetler

Sonug Ihtiyag sahiplerinin sorunlarii ¢ézmek

Verimlilik | Caresizlerin ve dar gelirlilerin dogal ihtiyaclarini gidermek
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STRATEJIK AMAC: 19- SAGLIK

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: 19 a Belediyemize en az 500 yatakli bir arastirma hastanesi kazandirilmasi
: a) Cevre yolu i¢ tarafinda bir tesis yapilmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
) degerleri
GOSTERGELER 2006 2007 2008 2009 2010
1 ‘ Cevre yolu i¢ tarafinda bir tesis yapilmasi vy vy Saglik Bakanlhg Saglik Bakanlhigi
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 ‘ Cevre yolu i¢ tarafinda bir tesis yapilmas: | Saglik Bakanlig Saglik Bakanlig1 Basin — yayin

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii :
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 19- SAGLIK

Performans Hedefi

a) Kurum tabipliginin aktif ¢alismasi

b) ilag yardimi1

: 19 b Dar gelirli kimselerin saglik sorunlarina yardimci olmak

¢) Yash yatalak hastalara evinde verilen saglik hizmeti
d) Esnaf Muayene ve portdr muayeneleri

e) Toplum sagligina yonelik seminerler

f) Enjeksiyon,pansuman ,TA,serum,v.s yapilmasi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih hedefi Performans yilindan
) gerceklesen basari tahmini deger sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010

Kurum tabipliginin aktif ¢aligmasi 8002 kisi 5000 kisi 5500 kisi /y1l 6000 kisi
2 ilag yardimi 3450 kisi 1500 kisi 2000 kisi/ yil 2200 kisi

Yasl yatalak hastalara evinde verilen saglik

hizmeti vy 150 kisi 160 kisi 175 kisi
4 Esnaf Muayene ve portdr muayeneleri 9000 kisi 3000 kisi 5000 kisi 7000 kisi
5 Toplum sagligina yénelik seminerler vy 50 saat 100 saat 150 saat

Enjeksiyon, pansuman, TA, serum,v.s
6 yapilmasi vy 3500 kisi 4000 kisi 4500 kisi

FAALIYET PROJELERI TAKIP SORUMLUSU | HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI MALIYETI
TARIHI
2009 2010

1 Kurum tabipliginin aktif ¢aligmasi Saglik Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporlari 1.200,00 1.320,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :Y1l sonu faaliyet raporlar ve kayit defterleri

Performans

Ostergeleri

: Belediyemiz tarafindan 1. basamak saglik hizmetlerinin personelimize ve halkimiza en iyi sekilde sunulmasidir.
: Y1l iginde saglik raporlari ve evrak giderleri tahmini bedeli (100,00.-YTL X 12 ay)

Girdi

Miiracaat eden hasta sayisi

Cikt

Muayenesi veya sevki yapilan hasta sayisi

Sonug

Ulasilan hasta sayisinin belediyemize maliyeti

Verimlilik

Belediye personelimizin ve halkimizin memnuniyeti
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Ilag yardimm

2 Saglik Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporlari 2.000,00 3.000,00
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Muhtag hastalarimiza Ilag temini
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Y1l i¢inde alinan ilaglarin toplam bedeli ( aylik alinan ilag bedelli X 12 ay)
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporlari
Performans gostergeleri :
Girdi Ilag ihtiyac1 olan hasta sayi1si
Cikti [laci temin edilen hasta sayis1
Sonug Muhtag hastalarin memnuniyeti
Verimlilik
Yagsh yatalak hastalara evinde verilen
3 saglik hizmeti Saglik Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporlar 6.000,00 6.600,00
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Yardima muhta¢ kesimlerinin sagliginin korunmasina katki olusturulmasi
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Y1l iginde verilen saglik hizmetinin toplam tahmini gideri ( 500,00 X 12 ay)
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Faaliyet raporlar1 ve takip sayist
Performans gostergeleri :
Girdi Yasli- yatalak kimsesizlerin sayis1
Cikt1 Saglik kontrolii yapilmis hasta sayisi
Sonug Dezavantajli kesimlerin topluma kazandirilmasi
Verimlilik
4 Esnaf Muayene ve portdr muayeneleri Saglik Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporlari 1.200,00 1.300,00
Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Toplum sagligini korumak amaciyla periyodik olarak gida ¢alisanlarinin muayenesi
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Y1l i¢inde alinan sarf malzemelerinin toplam bedeli (aylik sarf edilen malzeme tahmini bedeli X 12)
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Y1l sonu faaliyet raporlar1 ve kayit defterleri
Performans gostergeleri :
Girdi Miiracaat eden esnaf muayenesi
Cikt1 Muayenesinde saglikli bulunan esnaf sayisi
Sonug Saglig1 korunan toplumun memnuniyeti
Verimlilik
5 Toplum sagligina yonelik seminerler Saglik Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporlart | 6.000,00 6,600,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Seminerlere katilanlarin memnuniyeti

Performans gostergeleri

: Toplumu, sik goriilen saglik sorunlar1 hakkinda bilgilendirmek
: Dalinda Uzmanlagmis hekimlere konferans ticreti
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Girdi

Seminerlere katilan kisi say1s1

Cikt1 Bilinglenmis toplum
Sonug Toplum sagliginin korunmasinda halkimizi egitmis olmak
Verimlilik
Enjeksiyon,pansuman ,TA,serum,v.s
6 yapilmasi Saglik Isleri Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporlari 12.000,00 12,200,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi

Performans

Ostergeleri

: Belediyemiz tarafindan 1. basamak saglik hizmetinin halkimiza ve personelimize en iyi sekilde sunulmasidir.
: Y1l iginde verilen saglik hizmetinin toplam tahmini gideri (1.000,00 X12 ay)
: Faaliyet raporu ve kayit defteri

Girdi

Tedavi hizmetine miiracaat eden hasta sayis1

Cikt1

Tedavi hizmetini alan hasta sayis1

Sonucg

Belediye personeli ve halkimizin memnuniyeti

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 19- SAGLIK
: 19 ¢ Dar gelirli aile ¢ocuklarinin siinnet ettirilmesi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: a) Stinnet yapilmast

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
) gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Siinnet yapilmasi vy 50 ¢ocuk 100 cocuk 200 cocuk
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Sosyal Yardim isleri
1 Siinnet yapilmasi Miidiirliigii 31.12.2009 Y1l sonu faaliyeti raporu 3.000,00 6.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiili

: Imkan1 Olmayan ailelerin miiracaatlarina cevap vermek
: Stinnet olacak ¢ocuk sayis1 ve yeterli sayida uzman ve hizmete harcanacak miktar

Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Bilgi ve belgelere gore tanzim edilen fatura ve harcama evraklar
Performans gostergeleri :

Girdi Imkan1 olmayan ailelerin gocuklarinin siinnet edilmesinin saglanmasi
Ciktr Kiyafet,eglence,doktor v.b. giderlerin toplam maliyeti

Sonug 5393 sayili kanunun ve toplam ihtiyacinin 6ngoriilerine cevap vermek
Verimlilik

Mubhatap kisilerin mutlulugu ve sosyal belediyecilik ilkelerinin yerine getirmis olmasi
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STRATEJIK AMAC: 20 SiVIL SAVUNMA

Stratejik hedef
Performans Hedefi

: a) Egitim seminerleri

: 20 a Personelin egitimi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yil Performans yilindan
) gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Egitim seminerleri vy vy 550 kisi/ donem 550 kisi/ donem
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Egitim seminerleri Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 15.000,00 15.000,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii

Performans gostergeleri

: Personelin Bilgi diizeylerinin yiikseltilmesi ve verimliligin artirilmasi
: Egitimci maliyeti +egitim giderleri = toplam maliyet
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi : Sertifikalar ve egitim katilim listesi

Girdi Personel bilgi diizeyin ylikseltilmesi i¢in yapilacak ¢alismalar
Cikt1 Uzman kisilerin verdigi seminer sayis1

Sonug Bu caligmalar sonucu egitimcilere verilecek sertifika
Verimlilik | Kat edilen yol ve neticesinde elde edilen is giicii artirimi
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STRATEJIK AMAC: 20- SIVIL SAVUNMA

Stratejik hedef : 20 b Personelin orgiitlenmesi
Performans Hedefi _: a) Orgiitlenme ¢alismasinin giincellenmesi
b) Tatbikat yapilmasi
Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yi Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Orgiitlenme galigmasinin giincellenmesi Her y1l/ihtiyaca gére | Her yil/Ihtiyaca gore
Tatbikat yapilmasi Her yil/ihtiyaca gore | Her yil/Ihtiyaca gore
3 Ozel Giivenlik Hizmetleri Her yil/ihtiyaca gore | Her yil/Ihtiyaca gore
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS | IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
1 Orgiitlenme calismasinin giincellenmesi | Sivil Savunma Uzmanhig 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu
2 Tatbikat yapilmasi Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 1.000,00 1.000,00
3 Ozel Giivenlik Hizmetleri Sivil Savunma Uzmanhg 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 568.584,89 | 682.300,00
4 Sivil Savunma Hizmetleri Genel
Giderleri Sivil Savunma Uzmanlig1 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 232.00,00 278.400,00

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonucg

Verimlilik

128




Stratejik hedef

STRATEJIK AMAC: 20 SiVIL SAVUNMA

Performans Hedefi

: 20 ¢ Alet edevat ve avadanliklarin temini
: a) Gelisen teknolojiye gore modernize edilmesi

b) Yangindan Korunma Malzemelerinin Alimi, Bakimi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans yilindan
gerceklesen basari tahmini deger hedefi sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
Gelisen teknolojiye gére modernize
1 edilmesi vb vb Ihtiyaca gore Ihtiyaca gore
2 Yangindan Korunma Malzemelerinin
Alimi, Bakimi vb vb Thtiyaca gore Thtiyaca gore
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BIiTIS | IZLEME ARACI | TAHMINI MALIYETI
SORUMLUSU TARIHI
2009 2010
Gelisen teknolojiye goére modernize
1 edilmesi Sivil Savunma Uzmanlig 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 1.815,00 1.996,50
2 Yangindan Korunma Malzemelerinin
Alimi, Bakimi Sivil Savunma Uzmanlig 31.12.2009 Y1l sonu faaliyet raporu 867.57 954.33

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler

Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii
Performans verisinin dogrulunu kontrol yontemi :
Performans gostergeleri

Girdi

Cikt1

Sonug

Verimlilik
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STRATEJIK AMAC: 20- SIVIL SAVUNMA
: 20 d Seyyar mutfak ve seyyar saglik ekibinin olusturulmasi
: a) Seyyar mutfak ekibinin kurulmasi

b) Seyyar saglik ekibinin kurulmasi

Stratejik hedef
Performans Hedefi

Onceki 2 yildan Cari Y1l sonu Performans yih Performans
) gerceklesen basari tahmini deger hedefi yilindan sonraki yil
GOSTERGELER degerleri
2006 2007 2008 2009 2010
1 Seyyar mutfak ekibinin kurulmast vy 700 kisi /y1l 750 kisi/yil 800/kisi y1l
2 Seyyar saglik ekibinin kurulmasi vy Donanimli ekip Donanimli ekip
FAALIYET PROJELERI TAKIP HEDEFIN BITIS IZLEME ARACI TAHMINI
SORUMLUSU TARIHI MALIYETI
2009 2010
Sosyal Yardim Isleri
1 Seyyar mutfak ekibinin kurulmasi Miidiirliigii 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu | 40.000,00 | 45.000,00
Saslik islorl Midarlasa
2 Seyyar saglik ekibinin kurulmasi AgiR Iven naTed 31.12.2009 Yil sonu faaliyet raporu

Gerekgesi ve uygulanacak stratejiler : Smirlarimiz dahilindeki hasta insanlarin tespiti
Maliyetin hesaplanma maliyeti formiilii : Hizmet gotiiriilecek kisi say1s1

Performans verisinin dogrulugunu kontrol yontemi : Hizmet gotiiriilen kisiler i¢in 6denen bedel
Performans gostergeleri :

Girdi Yemek ve saglik hizmetlerinden yararlanacak kisilerin tespiti
Cikt1 Yararlanacak kisi sayisina gore 6denen bedel

Sonug Gorevin yerine getirilmis olmasi

Verimlilik | Karsilikli memnuniyet ve sosyal bir gorevin ifasi
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9.3 PERFORMANS HEDEFLERI VE IZAHI
1-YONETIMDE KATILIMCILIK : Halkimzin Karatay ile ilgili karar ve uygulamalar ile etkin

katilim i¢in gerekli mekanizmalarin olusturulmasi.

2-HALKIN EKONOMIK SEVIYESININ YUKSELTILMESI: Kent ekonomisinin gelistirilmesi yolu
ile kalkinma seviyesinin yiikseltilmesi.

3-ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLAR: Ulusal ve Uluslararasi fonlardan optimal diizeyde
yaralanmak.

4-BELEDIYENIN MALI YAPISI: Kent ve kentlinin yerel ihtiyaclarinin karsilanmasi icin gerekli mali
biiyiikliige ulagmak.

5-INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI: Belediyeyi ama¢ ve hedeflere tasiyabilecek
kapasiteye sahip personel yapisi.

6-ALT YAPI CALISMALARI: Saglikh ve siirdiirtilebilir kentlesmenin saglanmasi.

7-KENTSEL DONUSUM: Kentin fiziki yapisinin saglikls, kaliteli ve yasanabilir bir yapilasma ve donatt
uygulamalari ile doniistiiriilmesi ve gelistirilmesi.

8-SOSYAL BELEDIYECILIK: Sosyal dayanismanin ve toplumsal refahin gelistirilmesi.
9-KURUMSAL YONETIMIN GELISTIRILMESI: Etkin, verimli, kaliteli seffaf bir yonetimin
katilimc1 mekanizmalarla saglanmasi ve gelistirilmesi.

10-KURUMSAL ILETiSIM: Kurum iginde her diizeyde ve kurum disinda hedef kitleler ile etkin ve
saglikli iletisim saglanmasi

11-KULTUREL FAALIYETLER: Yerel ve Kiiresel degerlerinin saglikli entegrasyonunu saglamis,
kiiltiir, sanat zenginligine sahip bir kent olusturmak.

12-BiLiSIM TEKNOLOJi: Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin bir sekilde
yararlanma.

13-EGITIiM: Egitim seviye ve kalitesinin yiikseltilmesiyle firsat esitliginin saglanmasi.

14-KENTLILIK BILINCI: Karatayli olma bilincinin  gelistirilmesi, kentlilik  Kkiiltiiriiniin
yayginlastiriimasi.

15-VIZYON PROJELERI: Karatayin gelecek ihtiyaglarini da kapsayan projeler gerceklestirmek.
16-CEVRE BILINCI: Saglikl1 bir kent igin ¢evre bilincini gelistirmek.

17-ULUSAL VE ULUSLAR ARASI TANITIM: il¢enin ulusal ve uluslar arasi cazibe merkezi haline
gelmesinin saglanmasi.

18-HIZMETTE KALITE VE MEMNUNIYET: Verilen hizmetler tam ve zamaninda yerine getirilerek
hizmetten faydalananlarin memnuniyeti saglanacak ve giiveni kazanilacaktir.

19- SAGLIK: Belde halkinin saglik sorunlarinin ¢oziimiine yardime1 olmak.

20- SIVIL SAVUNMA: Halkimizin karsilasabilecegi dogal afetlere kars1 gereken tedbirlerin alinmasi ve

halkin bilinglendirilmesi.
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9.4 PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE GUVENILIRLIGI

Hazirlanmakta olan 2009 yili Performans Programi i¢in 2006 yili Mayis ayinda hazirlanan Karatay
Belediyesi Stratejik Planindaki amag¢ ve hedefler dikkate alinmis 2009 yili ihtiyaclarini ve hedeflerini
belirlerken Onceki yillarda yapilan caligmalar, tanzim edilen evraklar, mevcut bilgisayar kayitlart ve
calisanlarin gegmis yillara ait deneyim ve tecriibeleri 151k tutmustur.

Belediyemizin c¢alismalari, hedefleri, idealleri tam olarak programa yansitilmamis veya program
hazirlanirken yaptigimiz hatalar ve eksiklikler olabilecegini ve bundan sonraki programin hazirliklarinda
hatalarimizi, eksikliklerimizi ve aksamalarimizi giderecegimizi ve istenildigi Ol¢iide bir performans

programi ortaya koyacagimizi belirtmek isteriz.
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KARATAY BELEDIYESI 2007 YILI GELIR BUTCESI

GELIRIN
KODU GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) 2007
CETVELI ]

I II GELIR

TAHMINI
01 Vergi Gelirleri 23.162.000
2 | Milkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 14.750.000
3 | Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 3.902.000
6 | Harglar 4.510.000
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.467.000
1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 255.000
4 | Kurumlar Hasilati 1.000
6 | Kira Gelirleri 1.211.000
04 Alinan Bagdis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.050.000
2 | Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil idarelerden Alinan 50.000
4 | Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Badisla 1.600.000
5 | Proje Yardimlari 400.000
05 Diger Gelirler 20.831.000
1 | Faiz Gelirleri 175.000
2 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 17.902.000
3 | Para Cezalari 1.974.000
9 |Diger Cesitli Gelirler 780.000
06 Sermaye Gelirleri 12.890.000
1 | Tasinmaz Satis Gelirleri 12.750.000
2 | Tasinir Satis Gelirleri 140.000
09 Red ve Iadeler (-) 400.000
1 | Vergi Gelirleri 300.000
3 | Tesebblis ve Milkiyet Gelirleri 50.000
5 | Diger Gelirler 50.000
GENEL TOPLAM : 60.000.000
Ornek-15

Not: 5.000.000,00.- YTL EKk Biitce yapilarak 2007 Biitcesi 65.000.000,00.-YTL’ye

yiikseltilmistir.
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KARATAY BELEDIYESI 2007 YILI GIDER BUTCESI

. . ORNEK : 14
ODENEK CETVELI - A
KURUMSAL FONKSIYONEL ;f\ EKONOMiK 2007
SINIFLANDIRMA SINIFLANDIRMA | o | o o or  NDIRMA ACIKLAMA
Tir
i
I [II| 11T |1V I I|III| IV I 1 11 BUTCE
1 ODENEGI
46 42| 26 KARATAY BELEDIYESI 60.000.000,00
02 OZEL KALEM MUDURLUGU 405.000,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 405.000,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 405.000,00
1 Yasama ve Ylriitme Organlari, Finansal ve Mali Isl 405.000,00
1 Yasama ve ylritme organlari hizmetleri 405.000,00
00 Yasama ve yirutme organlari hizmetleri 405.000,00
5 MAHALLI IDARELER 405.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 146.000,00
5 DiGER PERSONEL 146.000,00
02 SOSYAL GUVENLiIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 4.000,00
GIDERLERI
5 DiGER PERSONEL 4.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 255.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 40.000,00
3 YOLLUKLAR 5.000,00
4 GOREV GiDERLERI 10.000,00
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLER] 200.000,00
03 SiviL SAVUNMA UZMANLIGI 606.600,00
SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI 606.600,00
02 SAVUNMA HiZMETLERI 606.600,00
2 Sivil Savunma Hizmetleri 606.600,00
0 Sivil savunma hizmetleri 606.600,00
00 Sivil savunma hizmetleri 606.600,00
5 MAHALLI IDARELER 606.600,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 606.600,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 241.100,00
5 HiZMET ALIMLARI 174.500,00
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 165.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 16.000,00
ONARIM GI
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 10.000,00
05 INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 61.000,00
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 61.000,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 61.000,00
3 Genel Hizmetler 61.000,00
1 Genel personel hizmetleri 61.000,00
00 Genel personel hizmetleri 61.000,00
5 MAHALLI IDARELER 61.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 61.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 60.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 1.000,00
11 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 7.563.000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 7.563.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 7.563.000,00
3 Genel Hizmetler 7.563.000,00
9 Diger genel hizmetler 7.563.000,00
00 Diger genel hizmetler 7.563.000,00
5 MAHALLI IDARELER 7.563.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 807.000,00
3 ISCILER 807.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 179.000,00
GiDERLERiL
3 ISCILER 91.000,00
4 GECICI PERSONEL 88.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 4.877.000,00
1 URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 250.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 3.811.000,00
3 YOLLUKLAR 5.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 385.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 426.000,00
ONARIM GI
05 CARI TRANSFERLER 180.000,00
1 GOREV ZARARLARI 180.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 1.520.000,00
1 MAMUL MAL ALIMLARI 550.000,00
2 MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 200.000,00
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 270.000,00
7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 500.000,00
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18 YAZI iSLERI MUDURLUGU 38.000,00
YAZI iSLERi MUDURLUGU 38.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 38.000,00
Genel Hizmetler 38.000,00
Diger genel hizmetler 38.000,00
00 Diger genel hizmetler 38.000,00
MAHALLI IDARELER 38.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 38.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 3.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 30.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 5.000,00
ONARIM GI
21 TEFTIS KURULU MUDURLUGU 301.000,00
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 301.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 301.000,00
Genel Hizmetler 301.000,00
Diger genel hizmetler 301.000,00
00 Diger genel hizmetler 301.000,00
MAHALLI IDARELER 301.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 274.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 32.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 152.000,00
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 50.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 10.000,00
ONARIM GI
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 30.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 27.000,00
1 MAMUL MAL ALIMLARI 25.000,00
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 2.000,00
24 HUKUK ISLERI MUDURLUGU 40.000,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 40.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 40.000,00
Genel Hizmetler 40.000,00
Diger genel hizmetler 40.000,00
00 Diger genel hizmetler 40.000,00
MAHALLI IDARELER 40.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 40.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 3.500,00
3 YOLLUKLAR 1.000,00
4 GOREV GIiDERLERI 30.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 3.500,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 2.000,00
ONARIM Gi
31 EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU 3.261.500,00
EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU 3.261.500,00
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 3.261.500,00
iskan Isleri ve Hizmetleri 3.261.500,00
iskan isleri ve hizmetleri 3.261.500,00
00 iskan isleri ve hizmetleri 3.261.500,00
MAHALLI IDARELER 3.261.500,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 41.500,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 4.000,00
3 YOLLUKLAR 500,00
5 HiZMET ALIMLARI 26.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 11.000,00
ONARIM GI
06 SERMAYE GIDERLERI 3.220.000,00
1 MAMUL MAL ALIMLARI 100.000,00
3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 120.000,00
4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 3.000.000,00
32 FEN ISLERI MUDURLUGU 2145&°°°ﬁ
FEN iSLERI MUDURLUGU 27'456'000'8
04 EKONOMIK ISLER VE HiZMETLER 27.456.000,00
Madencilik, Imalat ve Insaat Hizmetleri 27.456.000,00
ingaat igleri hizmetleri 27.456.000,00
07 Muh.Mah.Hizmet Tesisleri 4.000.000,00
MAHALLI IDARELER 4.000.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 4.000.000,00
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 4.000.000,00
11 Muh.Mah.Hizmet Binasi Bakim ve Onarim 7.000.000,00
MAHALLI IDARELER 7.000.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 7.000.000,00
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 7.000.000,00
15 Muh.Mah.Sokak Sadliklastirmasi 16.456.000,00
MAHALLI IDARELER 16.456.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 2.918.000,00
3 ISCILER 2.918.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 612.000,00

GiDERLERiL
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3 ISCILER 355.000,00
4 GECICI PERSONEL 257.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4.101.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 599.000,00
3 YOLLUKLAR 2.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 3.040.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 310.000,00
ONARIM GI
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 150.000,00
05 CARI TRANSFERLER 635.000,00
1 GOREV ZARARLARI 635.000,00
06 SERMAYE GiDERLERi 8.190.000,00
1 MAMUL MAL ALIMLARI 550.000,00
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 7.640.000,00
33 MALI HiZMETLER MUDURLUGU 9.940.799,00
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 9.940.799,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 9.940.799,00
Yasama ve Yiriitme Organlari, Finansal ve Mali Isl 9.940.799,00
Finansal ve mali isler ve hizmetler 9.940.799,00
00 Finansal ve mali isler ve hizmetler 9.940.799,00
MAHALLI IDARELER 9.940.799,00
01 PERSONEL GIDERLERI 610.000,00
1 MEMURLAR 610.000,00
02 SOSYAL GUVENLiIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 195.000,00
GIDERLERI
1 MEMURLAR 195.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 360.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 80.000,00
3 YOLLUKLAR 5.000,00
4 GOREV GIDERLERI 50.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 135.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 90.000,00
ONARIM GI
04 FAiZ GIDERLERI 50.000,00
2 DIiGER iC BORC FAiZ GiDERLERI 50.000,00
05 CARI TRANSFERLER 1.387.386,00
1 GOREV ZARARLARI 135.000,00
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 10.000,00
TRANSFERLER
4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 40.000,00
8 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 1.202.386,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 50.000,00
1 YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI 50.000,00
08 BORC VERME 20.000,00
1 YURTICI BORC VERME 20.000,00
09 YEDEK ODENEKLER 7.268.413,00
1 PERSONEL GIDERLERINi KARSILAMA ODENEGI 1.000.000,00
3 YATIRIMLARI HIZLANDIRMA ODENEGI 1.000.000,00
4 ONGORULMEYEN GIDERLER ODENEGI 50.000,00
6 YEDEK ODENEK 5.208.413,00
9 DIGER YEDEK ODENEKLER 10.000,00
34 IKTiSAT VE KUSAT MUDURLUGU 135.000,00
IKTISAT VE KUSAT MUDURLUGU 135.000,00
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 135.000,00
Kamu Diizeni ve Giivenlige iliskin Arastirma ve Geli 135.000,00
Kamu diizeni ve givenlige iliskin aragtirma ve geli 135.000,00
00 Kamu dizeni ve guvenlige iliskin arastirma ve geli 135.000,00
MAHALLI IDARELER 135.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 135.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 93.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 26.000,00
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 10.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 5.000,00
ONARIM Gi
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 1.000,00
35 iIMAR ve SEHIRCiLiK MUDURLUGU 3.067.701,00
iMAR ve SEHIRCiLiK MUDURLUGU 3.067.701,00
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLER] 3.067.701,00
iskan Isleri ve Hizmetleri 3.067.701,00
iskan isleri ve hizmetleri 3.067.701,00
00 iskan isleri ve hizmetleri 3.067.701,00
MAHALLI IDARELER 3.067.701,00
01 PERSONEL GIDERLERi 559.701,00
1 MEMURLAR 543.000,00
2 SOZLESMELI PERSONEL 16.701,00
02 SOSYAL GUVENLiIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 187.000,00
GiDERLERiL
1 MEMURLAR 185.000,00
2 SOZLESMELI PERSONEL 2.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 60.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 12.000,00
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3 YOLLUKLAR 1.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 33.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 14.000,00
ONARIM GI
05 CARI TRANSFERLER 11.000,00
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 11.000,00
TRANSFERLER
06 SERMAYE GiDERLERI 2.250.000,00
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLER] 1.000.000,00
7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIiDERLERI 1.250.000,00
38 SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 1.011.400,00
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 1.011.400,00
07 SAGLIK HiZMETLERI 1.011.400,00
Halk Sagligi Hizmetleri 1.011.400,00
Halk saghgi hizmetleri 1.011.400,00
00 Halk saghgi hizmetleri 1.011.400,00
MAHALLI IDARELER 1.011.400,00
01 PERSONEL GIDERLERi 698.400,00
2 SOZLESMELI PERSONEL 373.400,00
3 ISCILER 325.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 71.000,00
GiDERLERiL
3 iSCILER 71.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 197.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 189.000,00
3 YOLLUKLAR 1.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 7.000,00
05 CARI TRANSFERLER 45.000,00
1 GOREV ZARARLARI 45.000,00
41 TEMIzZLiK ISLERI MUDURLUGU 5.345.000,00
TEMiZLiK iSLERI MUDURLUGU 5.345.000,00
05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 5.345.000,00
Atik Yonetimi Hizmetleri 5.345.000,00
Atik yonetimi hizmetleri 5.345.000,00
00 Atik yonetimi hizmetleri 5.345.000,00
MAHALLI IDARELER 5.345.000,00
01 PERSONEL GIDERLERi 2.478.000,00
1 MEMURLAR 275.000,00
3 ISCILER 2.203.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 471.000,00
GiDERLERiL
3 iSCILER 280.000,00
4 GECICI PERSONEL 191.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.496.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 45.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 1.201.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 250.000,00
ONARIM GI
05 CARI TRANSFERLER 450.000,00
1 GOREV ZARARLARI 450.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 450.000,00
1 MAMUL MAL ALIMLARI 450.000,00
44 ZABITA MUDURLUGU 768.000,00
ZABITA MUDURLUGU 768.000,00
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 768.000,00
Siniflandirmaya Girmeyen Kamu Dizeni ve Giivenlik H 768.000,00
Siniflandirmaya girmeyen kamu dizeni ve guvenlik h 768.000,00
00 Siniflandirmaya girmeyen kamu diizeni ve givenlik h 768.000,00
MAHALLI IDARELER 768.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 314.000,00
1 MEMURLAR 314.000,00
02 SOSYAL GUVENLiIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 75.000,00
GIDERLERI
1 MEMURLAR 75.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 347.000,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 321.000,00
3 YOLLUKLAR 1.000,00
5 HiZMET ALIMLARI 5.000,00
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 10.000,00
ONARIM Gi
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 10.000,00
05 CARI TRANSFERLER 5.000,00
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 5.000,00
TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 27.000,00
1 MAMUL MAL ALIMLARI 27.000,00

Not: 5.000.000,00.- YTL EKk Biitce yapilarak 2007 Biitcesi 65.000.000,00.-YTL’ye

yiikseltilmistir.
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KARATAY BELEDIYESI 2008 YILI GELIR BUTCESI

GELIRIN
KODU GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) 2008
CETVELI ]

I II GELIR

TAHMINI
o1 Vergi Gelirleri 26.988.100
2 [ Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 17.260.000
3 | Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 4.562.400
6 | Harglar 5.165.700
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.716.600
1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 297.700
4 | Kurumlar Hasilati 1.200
6 | Kira Gelirleri 1.417.700
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.402.000
2 | Merkezi Yénetim Blitcesine Dahil idarelerden Alinan 58.500
4 | Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Badisla 1.875.000
5 | Proje Yardimlari 468.500
05 Diger Gelirler 24.387.400
1 | Faiz Gelirleri 204.000
2 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 20.972.400
3 | Para Cezalari 2.308.000
9 |Diger Cesitli Gelirler 903.000
06 Sermaye Gelirleri 14.905.900
1 | Tasinmaz Satis Gelirleri 14.801.900
2 | Tasinir Satis Gelirleri 104.000
09 Red ve Iadeler (-) 400.000
GENEL TOPLAM : 70.000.000
Ornek-15
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KARATAY BELEDIYESI 2008 YILI GIDER BUTCESI

ODENEK CETVELI - A

ORNEK : 14
] ] EKONOMI
KURUMSAL FONKSIYONEL FINA K
SINIFLANDIRMA SINIFLANDIRMA NS | SINIFLAN AGIKLAMA 2008
TIPI DIRMA

1 II [III[Iv|v | I ] 1II [II| IV 1 1 II _BUTCE _

1 ODENEGI
46 42 | 26 KARATAY BELEDIYESI 70.000.000,00
02 OZEL KALEM MUDURLUGU 485.500,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 485.500,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 485.500,00
1 Yasama ve Yiiriitme Organlari, Finansal ve Mali isl 485.500,00
1 Yasama ve yiritme organlari hizmetleri 485.500,00
00 Yasama ve yiritme organlari hizmetleri 485.500,00
5 MAHALLI IDARELER 485.500,00
01 PERSONEL GIDERLERI 160.000,00
5 | DIGER PERSONEL 160.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 4.500,00

GiDERLERI
5 | DIGER PERSONEL 4.500,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 321.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 46.000,00
3 | YOLLUKLAR 5.000,00
4 | GOREV GIDERLERI 20.000,00
6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 250.000,00
03 SiviL SAVUNMA UZMANLIGI 1.196.000,00
SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI 1.196.000,00
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLERi 1.196.000,00
1 Glvenlik Hizmetleri 1.196.000,00
4 Kurumsal givenlik hizmetleri 1.196.000,00
00 Kurumsal glvenlik hizmetleri 1.196.000,00
5 MAHALLI IDARELER 1.196.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.185.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 269.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 738.000,00
6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 75.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 103.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 11.000,00
8 [ STOK ALIMLARI 11.000,00
05 INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 160.000,00
INSAN KAYNAKLARI ve EGITiM MUDURLUGU 160.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 160.000,00
3 Genel Hizmetler 160.000,00
1 Genel personel hizmetleri 160.000,00
00 Genel personel hizmetleri 160.000,00
5 MAHALLI IDARELER 160.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 160.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 80.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GI 80.000,00
11 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 7.324.000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 7.324.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 7.324.000,00
3 Genel Hizmetler 7.324.000,00
9 Diger genel hizmetler 7.324.000,00
00 Diger genel hizmetler 7.324.000,00
5 MAHALLI IDARELER 7.324.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 990.000,00
3 | ISCILER 990.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 210.000,00
GiDERLERI

3 | ISCILER 210.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 5.224.000,00
1 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 300.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 4.029.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 405.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 490.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 900.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 100.000,00
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 300.000,00
7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 500.000,00
18 YAZI iSLERI MUDURLUGU 49.000,00
YAZI ISLERI MUDURLUGU 49.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 49.000,00
3 Genel Hizmetler 49.000,00
9 Diger genel hizmetler 49.000,00
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00 Diger genel hizmetler 49.000,00
MAHALLI IDARELER 49.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 49.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 11.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 25.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 13.000,00
21 TEFTiS KURULU MUDURLUGU 438.000,00
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 438.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 438.000,00
Genel Hizmetler 438.000,00
Diger genel hizmetler 438.000,00
00 Diger genel hizmetler 438.000,00
MAHALLI IDARELER 438.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 438.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 93.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 235.000,00
6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 50.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 10.000,00
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 50.000,00
24 HUKUK iSLERI MUDURLUGD 213.000,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 213.000,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 213.000,00
Genel Hizmetler 213.000,00
Diger genel hizmetler 213.000,00
00 Diger genel hizmetler 213.000,00
MAHALLI IDARELER 213.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 213.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 5.000,00
3 | YOLLUKLAR 2.000,00
4 | GOREV GIDERLERI 200.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 4.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 2.000,00
31 EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU 5.333.000,00
EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU 5.333.000,00
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 5.333.000,00
iskan isleri ve Hizmetleri 5.333.000,00
iskan isleri ve hizmetleri 5.333.000,00
00 Iskan isleri ve hizmetleri 5.333.000,00
MAHALLI IDARELER 5.333.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 91.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 12.000,00
3 | YOLLUKLAR 1.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 62.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 16.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 5.242.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 20.000,00
3 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 222.000,00
4 | GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 5.000.000,00
32 FEN ISLERI MUDURLUGU 28.047.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU 28.047.000,00
04 EKONOMIK iSLER VE HiZMETLER 28.047.000,00
Madencilik, imalat ve insaat Hizmetleri 28.047.000,00
Insaat isleri hizmetleri 28.047.000,00
00 Insaat igleri hizmetleri 28.047.000,00
MAHALLI IDARELER 28.047.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 3.642.000,00
3 | ISCILER 3.642.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi 685.000,00
GiDERLERI
3 |ISCILER 685.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.055.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 644.000,00
3 | YOLLUKLAR 4.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 1.874.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 383.000,00
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERi 150.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 20.665.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 865.000,00
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 19.800.000,00
33 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 11.777.000,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 11.777.000,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 11.777.000,00
Yasama ve Yiritme Organlari, Finansal ve Mali Isl 11.777.000,00
Finansal ve mali isler ve hizmetler 11.777.000,00
00 Finansal ve mali isler ve hizmetler 11.777.000,00
MAHALLI IDARELER 11.777.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 719.500,00
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1 | MEMURLAR 694.500,00
4 | GECICI PERSONEL 25.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 99.000,00

GiDERLERI
1 | MEMURLAR 99.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 449.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 82.000,00
3 | YOLLUKLAR 5.000,00
4 | GOREV GIDERLERI 50.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 122.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 90.000,00
9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERLERI 1.000,00
2 | DIGER iC BORC FAiZ GIDERLERI 1.000,00
05 CARI TRANSFERLER 1.694.613,00
1 | GOREV ZARARLARI 229.750,00
3 | KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 115.000,00

TRANSFERLER

4 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 51.000,00
8 | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 1.298.863,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 113.887,00
1 | YURTICI SERMAYE TRANSFERLER] 113.887,00
08 BORC VERME 20.000,00
1 | YURTICI BORC VERME 20.000,00
09 YEDEK ODENEKLER 8.680.000,00
1 | PERSONEL GIDERLERINI KARSILAMA ODENEGI 1.500.000,00
3 | YATIRIMLARI HIZLANDIRMA ODENEGI 1.000.000,00
4 | ONGORULMEYEN GIDERLER ODENEGI 70.000,00
6 | YEDEK ODENEK 6.100.000,00
9 | DIGER YEDEK ODENEKLER 10.000,00
35 iMAR ve SEHIRCiLiK MUDURLUGU 2.629.500,00
IMAR ve SEHIRCiLiK MUDURLUGU 2.629.500,00
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 2.629.500,00
Iskan Isleri ve Hizmetleri 2.629.500,00
Iskan isleri ve hizmetleri 2.629.500,00
00 iskan isleri ve hizmetleri 2.629.500,00
MAHALLI IDARELER 2.629.500,00
01 PERSONEL GIDERLERI 705.500,00
1 | MEMURLAR 705.500,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 96.000,00

GIDERLERI
1 | MEMURLAR 96.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 128.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 7.000,00
3 | YOLLUKLAR 2.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 32.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 7.000,00
9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 80.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 1.700.000,00
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 1.700.000,00
37 PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU 3.426.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3.426.000,00
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 3.426.000,00
Tarim, Ormancilik, Balikgilik ve Avcilik Hizmetler 3.426.000,00
Tarim hizmetleri 3.426.000,00
00 Tarim hizmetleri 3.426.000,00
MAHALLI IDARELER 3.426.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 340.000,00
3 | ISCILER 340.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 62.000,00

GiDERLERI
3 | ISCILER 62.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.754.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.150.000,00
3 | YOLLUKLAR 25.000,00
4 | GOREV GIDERLERI 5.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 1.519.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 55.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 270.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 65.000,00
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIiM GIDERLERI 205.000,00
38 SAGLIK ISLERLI MUDURLUGU 1.030.000,00
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 1.030.000,00
07 SAGLIK HiZMETLERI 1.030.000,00
Halk Sagligi Hizmetleri 1.030.000,00
Halk saghgi hizmetleri 1.030.000,00
00 Halk saghdi hizmetleri 1.030.000,00
MAHALLI IDARELER 1.030.000,00
01 PERSONEL GIDERLERI 810.000,00
2 | SOZLESMELI PERSONEL 804.000,00
4 | GECICI PERSONEL 6.000,00
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02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 117.000,00
GIDERLERI
2 | SOZLESMELI PERSONEL 117.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 103.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 52.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 1.000,00
9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 50.000,00
40 SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU 316.000,00
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU 316.000,00
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERi 316.000,00
Sosyal Givenligi Bulunmayanlara Saglanan Hizmetler 316.000,00
Sosyal guivenligi bulunmayanlara saglanan hizmetler 316.000,00
00 Sosyal guvenligi bulunmayanlara saglanan hizmetler 316.000,00
MAHALLI IDARELER 316.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 284.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 264.000,00
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERi 20.000,00
05 CARI TRANSFERLER 30.000,00
4 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 30.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 2.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 2.000,00
41 TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 6.590.500,00
TEMIiZLIK iSLERI MUDURLUGU 6.590.500,00
05 CEVRE KORUMA HiZMETLERI 6.590.500,00
Atik Yonetimi Hizmetleri 6.590.500,00
Atik ydnetimi hizmetleri 6.590.500,00
00 Atik ydnetimi hizmetleri 6.590.500,00
MAHALLI IDARELER 6.590.500,00
01 PERSONEL GIDERLERI 3.161.000,00
3 | ISCILER 3.161.000,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 539.000,00
GiDERLERI
3 [ISCILER 539.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.190.500,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 40.500,00
5 | HIZMET ALIMLARI 1.750.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 400.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 700.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 700.000,00
42 VETERINER iSLERI MUDURLUGU 219.000,00
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 219.000,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 219.000,00
Genel Hizmetler 219.000,00
Diger genel hizmetler 219.000,00
00 Diger genel hizmetler 219.000,00
MAHALLI IDARELER 219.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 158.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 141.000,00
3 | YOLLUKLAR 5.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 2.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 5.000,00
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 5.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 61.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 41.000,00
7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 20.000,00
44 ZABITA MUDURLUGU 766.500,00
ZABITA MUDURLUGU 766.500,00
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLERI 766.500,00
Siniflandirmaya Girmeyen Kamu Dizeni ve Guvenlik H 766.500,00
Siniflandirmaya girmeyen kamu dizeni ve givenlik h 766.500,00
00 Siniflandirmaya girmeyen kamu dizeni ve glvenlik h 766.500,00
MAHALLI IDARELER 766.500,00
01 PERSONEL GIDERLERI 466.500,00
1 | MEMURLAR 466.500,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMiI 63.000,00
GiDERLERI
1 | MEMURLAR 63.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 172.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 26.000,00
3 | YOLLUKLAR 3.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 5.000,00
7 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi 58.000,00
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 10.000,00
9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 70.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 65.000,00
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 65.000,00
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KARATAY BELEDIYESI 2007 BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI Yil : 2007
Kurumsal ACIKLAMA Biitce ile Devreden Yih Toplam Yilh Tahsilati | Tahsilatta Yili Net Gelecek Yila Tahsil
Tahmin Edilen Gelir Tahakkuku Tahakkuk n ret ve Tahsilati Devreden |Orani %
Tahakkuku iadeler Tahakkuk
I II | III | IV

01 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan 15.250.000,00 4.785.966,48 7.272.827,04 12.058.793,52 6.272.450,22 2.602,50 6.269.847,72 5.786.343,30|52,02
Vergiler

01 3 Dahilde Alinan Mal ve 3.902.000,00 0,00 1.705.711,29 1.705.711,29 1.705.711,29 0,00 1.705.711,29 0,00{100
Hizmet Vergileri

01 6 Harglar 6.110.000,00 0,00 2.834.142,31 2.834.142,31 2.834.142,31 5.444,50 2.828.697,81 0,00{100

03 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 255.000,00 0,00 746,26 746,26 746,26 0,00 746,26 0,00{100

03 4 Kurumlar Hasilati 201.000,00 0,00 200.378,21 200.378,21 200.378,21 715,00 199.663,21 0,00/100

03 6 Kira Gelirleri 1.211.000,00 97.966,41 1.147.743,00 1.245.709,41 1.104.983,39 0,00 1.104.983,39 140.726,02(88,7

04 2 Merkezi Yénetim Butgesine 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]0
Dahil Idarelerden Alinan

04 4 Kurumlardan ve Kisilerden 2.000.000,00 0,00 926.957,37 926.957,37 926.957,37 0,00 926.957,37 0,00{100
Alinan Yardim ve Bagisla

04 5 Proje Yardimlari 400.000,00 0,00 497.218,24 497.218,24 497.218,24 0,00 497.218,24 0,00{100

05 1 Faiz Gelirleri 175.000,00 0,00 328.399,91 328.399,91 328.399,91 0,00 328.399,91 0,00{100

05 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan 17.902.000,00 0,00 14.564.632,37 14.564.632,37 14.564.632,37 0,00 14.564.632,37 0,00/100
Paylar

05 3 Para Cezalan 3.274.000,00 51.743,99 1.564.991,91 1.616.735,90 1.532.344,27 0,00 1.532.344,27 84.391,63|94,78

05 9 Diger Cesitli Gelirler 1.280.000,00 0,00 1.134.860,70 1.134.860,70 1.134.860,70 66,00 1.134.794,70 0,00{100

06 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 13.250.000,00 0,00 15.025.631,51 15.025.631,51 15.025.631,51 0,00 15.025.631,51 0,00{100

06 2 Tasinir Satis Gelirleri 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]0

09 1 Vergi Gelirleri 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]0

09 3 Tesebbis ve Miilkiyet 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]0
Gelirleri

09 5 Diger Gelirler 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]0
GENEL TOPLAM 65.000.000,00 4.935.676,88 47.204.240,12 52.139.917,00 46.128.456,05 8.828,00 46.119.628,05 6.011.460,95

Ornek - 30
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KARATAY BELEDiYESI

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI YIL : 2007
Aktarmayla
. . : Net Biitce . . . = .
Kurumsal Fonk. F!n Ekonomik Sinif ACIKLAMA ?th% tle Ek Odenek Eklenen Diisiilen Odenegi Biitge Gideri Iptal Edilen
Tip Verilen Odenek Toplami Toplami Odenek
I |1II III IV| I |II III v I I |1II III v (+) )
46 |42 |26 | 02|01 1 | 1 5 01| 5 DIGER PERSONEL 146.000,00 0,00 0,00 0,00 146.000,00 123.406,28 22.593,72
46 |42 |26 | 02|01 1 | 1 5 02| 5 DiGER PERSONEL 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 3.847,20 152,80
TUKETIME YONELIK MAL VE
46 |42 |26 | 02|01 | 1 | 1 5 03| 2 MALZEME ALIMLARI 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 20.223,43 19.776,57
46 |42 |26 |02|01| 1 | 1 5 03| 3 YOLLUKLAR 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
46 42|26 02|01 1 | 1 5 03| 4 GOREV GIDERLERI 10.000,00 0,00 8.000,00 0,00 18.000,00 17.528,86 471,14
46 42|26 02|01 1 | 1 5 03| 6 gfg'géte/fl TANITMA 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 128.052,12 71.947,88
TUKETIME YONELIK MAL VE
46 |42 |26|03|02| 2| 0 5 03| 2 MALZEME ALIMLARI 241.100,00 0,00 0,00 0,00 241.100,00 150.889,96 90.210,04
46 |42 |26 |03|02| 2| 0 5 03| 5 HIZMET ALIMLARI 174.500,00 0,00 400.000,00 0,00 574.500,00 388.910,52 185.589,48
46 42|26 |03 |02 2| 0 5 o3| 6 Z’;g"g&téﬁ TANITMA 165.000,00 0,00 0,00 0,00 165.000,00 90.452,37 74.547,63
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
46 | 42|26 |03|02| 2| 0 5 03| 7 HAK ALIM, BAKIM VE 16.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 9.476,01 6.523,99
ONARIM Gi
GAYRIMENKUL MAL BAKIM
46 |42 |26|03|02| 2| 0 5 03| 8 VE ONARIM GIDERLERI 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 3.213,94 6.786,06
TUKETIME YONELIK MAL VE
46 42|26 |05|01| 3 | 1 5 03| 2 MALZEME ALIMLARI 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 45.837,10 14.162,90
46 42|26 |05|01| 3 | 1 5 03| 5 HIZMET ALIMLARI 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 01| 3 ISCILER 807.000,00 0,00 15.000,00 15.000,00 807.000,00 794.716,53 12.283,47
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 02| 3 ISCILER 91.000,00 0,00 18.000,00 0,00 109.000,00 102.419,77 6.580,23
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 02| 4 GEGICI PERSONEL 88.000,00 0,00 0,00 0,00 88.000,00 68.975,86 19.024,14
URETIME YONELIK MAL VE
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 03| 1 MALZEME ALIMLARI 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 61.789,61 188.210,39
TUKETIME YONELIK MAL VE
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 03| 2 MALZEME ALIMLARI 3.811.000,00 | 1.750.000,00| 2.515.613,00 0,00 8.076.613,00 5.224.582,71 2.852.030,29
46 |42 |26 11|01 | 3 | 9 5 03| 3 YOLLUKLAR 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 3.052,00 1.948,00
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 03| 5 HIZMET ALIMLARI 385.000,00 0,00 0,00 0,00 385.000,00 320.134,80 64.865,20
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
46 |42 |26 | 11|01 | 3 | 9 5 03| 7 HAK ALIM, BAKIM VE 426.000,00 0,00 0,00 0,00 426.000,00 304.125,79 121.874,21
ONARIM Gi
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46 | 42| 26 | 11 | 01 05 GOREV ZARARLARI 180.000,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 180.000,00

46 | 42| 26 | 11 | 01 06 MAMUL MAL ALIMLARI 550.000,00 0,00 0,00 0,00 550.000,00 59.649,65 490.350,35

46 | 42| 26 | 11 | 01 06 g"iE[')\'é(#L'E%ERMAYE URETIM 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 142.029,13 57.970,87
GAYRIMENKUL SERMAYE

46 | 42| 26 | 11 | 01 06 ORETIM GIDERLERI 270.000,00 0,00 0,00 0,00 270.000,00 189.909,88 80.090,12
GAYRIMENKUL BUYUK

46 | 42| 26 | 11 | 01 06 ONARIM GIDERLERI 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 414.257,02 85.742,98
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42| 26 | 18 | 01 03 MALZEME ALIMLARI 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00

46 | 42| 26 | 18 | 01 03 HIZMET ALIMLARI 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 22.804,29 7.195,71
MENKUL MAL,GAYRIMADDI

46 | 42| 26 | 18 | 01 03 HAK ALIM, BAKIM VE 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 1.040,76 3.959,24
ONARIM Gi
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42| 26 | 21 | 01 03 MALZEME ALIMLARI 32.000,00 0,00 0,00 0,00 32.000,00 19.090,42 12.909,58

46 | 42| 26 | 21 | 01 03 HIZMET ALIMLARI 152.000,00 0,00 0,00 0,00 152.000,00 108.184,60 43.815,40
TEMSIL VE TANITMA

46 | 42| 26 | 21 | 01 03 GIDERLERI 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 30.050,89 19.949,11
MENKUL MAL,GAYRIMADDI

46 | 42| 26 | 21 | 01 03 HAK ALIM, BAKIM VE 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 2.636,82 7.363,18
ONARIM Gi
GAYRIMENKUL MAL BAKIM

46 | 42 | 26 | 21 | 01 03 VE ONARIM GIDERLERI 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 17.512,18 12.487,82

46 | 42| 26 | 21 | 01 06 MAMUL MAL ALIMLARI 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 6.243,59 18.756,41
GAYRIMENKUL SERMAYE

46 | 42| 26 | 21 | 01 06 OURETIM GIDERLERE 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42| 26 | 24 | 01 03 MALZEME ALIMLARI 3.500,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 970,81 2.529,19

46 | 42| 26 | 24 | 01 03 YOLLUKLAR 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 65,00 935,00

46 | 42| 26 | 24 | 01 03 GOREV GIDERLERI 30.000,00 0,00 100.000,00 0,00 130.000,00 127.316,23 2.683,77

46 | 42| 26 | 24 | 01 03 HIZMET ALIMLARI 3.500,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 251,31 3.248,69
MENKUL MAL,GAYRIMADDI

46 | 42| 26 | 24 | 01 03 HAK ALIM, BAKIM VE 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 324,50 1.675,50
ONARIM Gi
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42 | 26 | 31 | 06 03 MALZEME ALIMLARI 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 2.124,73 1.875,27

46 | 42| 26 | 31 | 06 03 YOLLUKLAR 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 153,00 347,00

46 | 42| 26 | 31 | 06 03 HIZMET ALIMLARI 26.000,00 0,00 120.000,00 0,00 146.000,00 133.813,71 12.186,29
MENKUL MAL,GAYRIMADDI

46 | 42 | 26 | 31 | 06 03 HAK ALIM, BAKIM VE 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00 5.306,75 5.693,25
ONARIM Gi

46 | 42| 26 | 31 | 06 06 MAMUL MAL ALIMLARI 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 29.925,50 70.074,50

46 | 42| 26 | 31 | 06 06 ESLRI_IAPQ?DDI HAK 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 9.913,66 110.086,34

46 | 42| 26 | 31 | 06 06 GAYRIMENKUL ALIMLARI 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 1.726.243,38 1.273.756,62

VE KAMULASTIRMASI

145




GAYRIMENKUL SERMAYE

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |07 06| 5 URETIM GIDERLERI 4.000.000,00 | 1.000.000,00 | 5.300.000,00 0,00 | 10.300.000,00 7.421.177,54 2.878.822,46
GAYRIMENKUL SERMAYE

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |11 06| 5 ORETIM GIDERLERI 7.000.000,00 | 1.000.000,00 45.000,00 2.045.000,00 6.000.000,00 5.806.706,97 193.293,03

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 01| 3 ISCILER 2.918.000,00 0,00 285.000,00 55.000,00 3.148.000,00 3.101.637,20 46.362,80

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 02| 3 ISCILER 355.000,00 0,00 80.000,00 0,00 435.000,00 425.470,59 9.529,41

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 02| 4 GEGICI PERSONEL 257.000,00 0,00 0,00 0,00 257.000,00 204.628,42 52.371,58
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42| 26 | 32 | 04 3 |15 03| 2 MALZEME ALIMLARI 599.000,00 | 1.250.000,00 190.000,00 190.000,00 1.849.000,00 1.622.320,28 226.679,72

46 | 42| 26 | 32 | 04 3|15 03| 3 YOLLUKLAR 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 4.000,00 3.002,46 997,54

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 03| 5 HIZMET ALIMLARI 3.040.000,00 0,00 77.500,00 1.077.500,00 2.040.000,00 2.036.018,60 3.981,40
MENKUL MAL,GAYRIMADDI

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 03| 7 HAK ALIM, BAKIM VE 310.000,00 0,00 0,00 0,00 310.000,00 303.355,24 6.644,76
ONARIM Gi
GAYRIMENKUL MAL BAKIM

46 | 42| 26 | 32 | 04 3 |15 03| 8 VE ONARIM GIDERLERI 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 131.686,55 18.313,45

46 | 42| 26 | 32 | 04 3|15 05| 1 GOREV ZARARLARI 635.000,00 0,00 0,00 0,00 635.000,00 171.837,42 463.162,58

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 06| 1 MAMUL MAL ALIMLARI 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00 0,00 0,00 0,00
GAYRIMENKUL SERMAYE

46 | 42 | 26 | 32 | 04 3 |15 06| 5 ORETIM GIDERLERI 7.640.000,00 0,00 70.000,00 1.820.000,00 5.890.000,00 5.827.911,55 62.088,45

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 01 1 MEMURLAR 610.000,00 0,00 155.000,00 45.000,00 720.000,00 620.063,44 99.936,56

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 02| 1 MEMURLAR 195.000,00 0,00 75.000,00 75.000,00 195.000,00 160.668,36 34.331,64
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 03| 2 MALZEME ALIMLARI 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 31.858,33 48.141,67

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 03| 3 YOLLUKLAR 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 1.529,55 3.470,45

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 03| 4 GOREV GIDERLERI 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 1.757,46 48.242,54

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 03| 5 HIZMET ALIMLARI 135.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 135.000,00 100.915,77 34.084,23
MENKUL MAL,GAYRIMADDI

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 03| 7 HAK ALIM, BAKIM VE 90.000,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00 8.474,85 81.525,15
ONARIM Gf

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 03| 9 -lG—iiEgéXII_EVREi CENAZE 0,00 0,00 110.000,00 0,00 110.000,00 101.689,49 8.310,51
DIGER IC BORC FAiZ

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 04| 2 GIDERLERI 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 05| 1 GOREV ZARARLARI 135.000,00 0,00 62.800,00 0,00 197.800,00 172.269,93 25.530,07
KAR AMACI GUTMEYEN

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 05| 3 KURULUSLARA YAPILAN 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 20.000,00 18.165,70 1.834,30
TRANSFERLER
HANE HALKINA YAPILAN

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 05| 4 TRANSFERLER 40.000,00 0,00 11.765,00 0,00 51.765,00 51.765,00 0,00

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 05| 8 SE#&'I;\ERDEN AYRILAN 1.202.386,00 0,00 0,00 0,00 1.202.386,00 1.202.386,00 0,00
YURTICI SERMAYE

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 07| 1 TRANSFERLER] 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 41.000,00 9.000,00

46 | 42| 26 | 33 | 01 2 08| 1 YURTICI BORC VERME 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
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PERSONEL GIDERLERINI

46 | 42 | 26 | 33| 01 2 5 |09 KARSILAMA ODENEST 1.000.000,00 0,00 0,00 829.000,00 171.000,00 0,00 171.000,00
YATIRIMLART

46 | 42 | 26 | 33| 01 2 5 |09 HIZLANDIRMA ODENEGE 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.000.000,00 196.555,13 803.444,87

46 | 42 | 26 | 33| 01 2 5 |09 8';?,8;&““” GIDERLER 50.000,00 0,00 8.000,00 0,00 58.000,00 57.182,68 817,32

46 | 42 | 26 | 33| 01 2 5 |09 YEDEK ODENEK 5.208.413,00 0,00 0,00| 3.858.178,00| 1.350.235,00 0,00| 1.350.235,00

46 | 42 | 26 | 33| 01 2 5 |09 DIGER YEDEK ODENEKLER 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42 | 26 | 34 | 03 8 5 |03 T T A 93.000,00 0,00 0,00 0,00 93.000,00 22.252,97 70.747,03

46 | 42 | 26 | 34 | 03 8 5 |03 HIZMET ALIMLARI 26.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000,00 7.892,15 18.107,85

46 |42 | 26 | 34 | 03 8 5 |03 gg‘g&tgﬁ TANITMA 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 1.416,00 8.584,00
MENKUL MAL, GAYRIMADDI

46 | 42 | 26 | 34 | 03 8 5 |03 HAK ALIM, BAKIM VE 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
ONARIM Gi
GAYRIMENKUL MAL BAKIM

46 | 42 | 26 | 34 | 03 8 5 |03 e ONARIM SIDERLERT 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 | ot MEMURLAR 543.000,00 0,00| 225.000,00 35.000,00 733.000,00 624.688,65 108.311,35

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 | ot SOZLESMELT PERSONEL 16.701,00 0,00 0,00 0,00 16.701,00 7.901,96 8.799,04

46 |42 | 26 | 35 | 06 0 5 |02 MEMURLAR 185.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 185.000,00 106.472,24 78.527,76

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |02 SOZLESMELT PERSONEL 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |03 A e A O 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 1.610,30 10.389,70

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |03 YOLLUKLAR 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 65,00 935,00

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |03 HIZMET ALIMLARI 33.000,00 0,00 0,00 0,00 33.000,00 12.632,44 20.367,56
MENKUL MAL, GAYRIMADDI

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |03 HAK ALIM, BAKIM VE 14.000,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00 9.128,24 4.871,76
ONARIM Gi

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |03 gifgé;{’f_gﬁ CENAZE 0,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 64.286,62 5.713,38
KAR AMACI GUTMEYEN

46 | 42 | 26 | 35 | 06 0 5 |05 KURULUSLARA YAPILAN 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00
TRANSFERLER
GAYRIMENKUL SERMAYE

46 |42 | 26 | 35 | 06 0 5 |o6 R kUL SER] 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.000.000,00 471.858,84 528.141,16
GAYRIMENKUL BUYUK

46 |42 | 26 | 35 | 06 0 5 |o6 S RIM QIS PE 1.250.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.250.000,00 621.462,05 628.537,95

46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 | ot SOZLESMELT PERSONEL 373.400,00 0,00 0,00 0,00 373.400,00 265.732,54 107.667,46

46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 | ot iSCILER 325.000,00 0,00 45.000,00 45.000,00 325.000,00 253.675,02 71.324,98

46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 |02 iSCILER 71.000,00 0,00 35.000,00 0,00 106.000,00 98.857,18 7.142,82
TOKETIME YONELIK MAL VE

46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 |03 T A 189.000,00 0,00 0,00 0,00 189.000,00 128.616,82 60.383,18

46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 |03 YOLLUKLAR 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 |03 HIZMET ALIMLARI 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 3.351,06 3.648,94
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46 | 42 | 26 | 38 | 07 0 5 05| 1 GOREV ZARARLARI 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00
46 | 42| 26 | 41 | 05 0 5 01 1 MEMURLAR 275.000,00 0,00 0,00 0,00 275.000,00 83.322,42 191.677,58
46 | 42| 26 | 41 | 05 0 5 01| 3 ISCILER 2.203.000,00 0,00 371.000,00 0,00 2.574.000,00 2.551.402,63 22.597,37
46 | 42| 26 | 41 | 05 0 5 02| 3 ISCILER 280.000,00 0,00 55.000,00 0,00 335.000,00 325.334,86 9.665,14
46 | 42 | 26 | 41 | 05 0 5 02| 4 GEGICI PERSONEL 191.000,00 0,00 0,00 0,00 191.000,00 158.795,62 32.204,38
TUKETIME YONELIK MAL VE
46 | 42 | 26 | 41 | 05 0 5 03| 2 MALZEME ALIMLARI 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 8.294,24 36.705,76
46 | 42| 26 | 41 | 05 0 5 03| 5 HIZMET ALIMLARI 1.201.000,00 0,00 0,00 0,00 1.201.000,00 1.187.739,73 13.260,27
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
46 | 42| 26 | 41 | 05 0 5 03| 7 HAK ALIM, BAKIM VE 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 239.908,29 10.091,71
ONARIM Gi
46 | 42 | 26 | 41 | 05 0 5 05| 1 GOREV ZARARLARI 450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 140.201,16 309.798,84
46 | 42| 26 | 41 | 05 0 5 06| 1 MAMUL MAL ALIMLARI 450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 229.610,25 220.389,75
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 01 1 MEMURLAR 314.000,00 0,00 71.000,00 21.000,00 364.000,00 356.668,65 7.331,35
46 | 42| 26 | 44 | 03 9 5 02| 1 MEMURLAR 75.000,00 0,00 10.000,00 0,00 85.000,00 48.768,74 36.231,26
TUKETIME YONELIK MAL VE
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 03| 2 MALZEME ALIMLARI 321.000,00 0,00 0,00 0,00 321.000,00 113.085,11 207.914,89
46 | 42| 26 | 44 | 03 9 5 03| 3 YOLLUKLAR 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 03| 5 HIZMET ALIMLARI 5.000,00 0,00 15.000,00 0,00 20.000,00 15.612,50 4.387,50
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 03| 7 HAK ALIM, BAKIM VE 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 5.417,86 4.582,14
ONARIM Gi
GAYRIMENKUL MAL BAKIM
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 03| 8 VE ONARIM GIDERLER 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 3.981,03 6.018,97
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 03| 9 ggéx{éﬁ CENAZE 0,00 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00 34.088,93 911,07
KAR AMACI GUTMEYEN
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 05| 3 KURULUSLARA YAPILAN 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
TRANSFERLER
HANE HALKINA YAPILAN
46 | 42 | 26 | 44 | 03 9 5 05| 4 TRANSFERLER 0,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 52.068,42 17.931,58
46 | 42| 26 | 44 | 03 9 5 06| 1 MAMUL MAL ALIMLARI 27.000,00 0,00 0,00 0,00 27.000,00 254,88 26.745,12
GENEL TOPLAM 60.000.000,00 | 5.000.000,00 |10.696.678,0 | 10.696.678,00 | 65.000.000,00 | 48.989.942,58 | 16.010.057,42
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