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Yalniz bir tek seye cok ihtiyacimiz vardir: CALISKAN OLMAK!
Calismak demek bosuna yorulmak, terlemek degildir. Zamanin
icaplarina gére ilim, fen ve her tirli medeniyet imkanlarindan
azami derecede istifade etmek zaruridir.
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Degerli Bucalilar,

Yerel yonetimlerde basaril bir performans programinin hayata gecirilebilmesi stratejik dnem
tasimaktadir. Bunun icin hazirlanan programin kurumun vizyon ve misyonu dogrultusunda
uygulanabilir olmasi esastir.

Bu anlayisi bir ilke olarak benimserken, seffaf belediyecilikle kaynaklarimizin en etkin
sekilde kullaniimasini kendimize gérev edindik. Bunu strdUrUlebilir hale getirecek ve Bucali
hemsehrilerimizin hayat standartlarini ylUkseltecek hizmet hedeflerimizi tek tek ortaya
koyduk.

Oncelikle mali disiplini saglamaya 6zen gdsterdik. Son bir yilda édedigimiz borclarla dnemli
bir blylme ivmesi yakaladik. Onimiizdeki dénem bitcelerini de enflasyon oraninda
(yUzde 6-7) degil, ytzde 20 - 25 oraninda arttirmayi hedefledik.

Gorev slremiz boyunca Buca Belediyesi’'ni izmirin mali disiplin yéninden en iyi
belediyelerinden biri haline getirecek alt yapi calismalarimizi tamamladik. Béylece gectigimiz
yil ortaya koydugumuz performans hedefimizi yakalamis olduk. 2021 yilinda da “en iyisi” i¢in
calismaya devam edecegiz.

Stratejik Plan cercevesinde Buca’yi daha ileriye tasiyacak hedeflerle olusturdugumuz 2021 Yih
Performans Programr’nin hazirlanmasinda emegi gecen tim mesai arkadaslarima tesekkir

ediyor; programin kentimize hayirli olmasini diliyorum.

Saygilarimla

Av. Erhan KILIC
Buca Belediye Baskani
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| - GENEL BILGILER
MISYON, ViZYON, TEMEL DEGERLERiMiZ;

Tim
Bucalilara
yerel kamusal
hizmetleri ayrimsiz,
esit ve tarihsel dokuyu

koruyan bir anlayisla
sunmak.

ViZYON

Buca'yi
izmir'deki herkesin

kent haline getirmek.

Atatirk

ilkelerine tam bagli,
Adil, Seffaf, Vatandas
memnuniyetini gézeten,
Kaynaklari etkin ve

verimli kullanan,
Glvenilir ve saygin
BUCA BELEDIYESI

en cok yasamak istedigi MiSYON
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyelerin yetki, gorev ve sorumluluklarinin temeli T.C. Anayasasinin 127 inci maddesinden
gelmektedir. llgili maddede mahalli idareler, il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini
karsilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen,
se¢menler tarafindan segcilerek olusturulan kamu tiizel kisileri olarak tanimlanmisg ve mahalli idarelerin
kurulug ve gorevleri ile yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenecegi
belirtilmis ve bu idarelere, gorevleri ile orantili gelir kaynaklari saglanmasi esasi benimsenmistir.
Anayasanin s6z konusu maddesi ile Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin “Ozerk Yerel Yénetimin
Kapsam!” baslkll 4. maddesinde ongorulen ilkelere de uygun olarak belediyelerin gorev ve
sorumluluklari duzenlenmigtir.

Belediyelerin teskilat ve gorevlerine iliskin temel kanun, 13.7.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak ydrirlige giren 5393 sayili Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye
yonetimleri, idari ve mali 6zerklige sahip birer kamu tlzel kisiligine donusmustr.

Belediye tuzel kisiliginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi igin belli gorev ve
yetkilerle donatilmis olmasi gereklidir. 5216 sayili Blylksehir Belediyesi Kanununda yapilan
duzenlemelerin yani sira daha kapsamli hikumlerin yer aldigi 5393 sayili Belediye Kanununda
belirlenen esaslar gergevesinde belediyelerin temel g6revlerini ifade etmek gerekir.

5393 sayili Kanun'un 14’ncui maddesinde, belediyelerin gorev ve yetkileri tek tek sayilmak
yerine hizmet alanlar sayilmistir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve musterek nitelik
Belediye Kanununun ve belediye idaresinin ayirt edici onemli bir o6zelligi olup, gorevlerin yerine
getirimesinde gozetilecek 6nemli bir kriterdir. Kanunlarda agikga baska bir kamu kurum ve kurulusuna
verimeyen “mahalli musterek” nitelikteki her tlrli gorev ve hizmetin belediyelerce yapiimasi esasi
ongorulmastdr.

Belediyenin yetki ve imtiyazlarini ikiye ayirmak mimkundir. Kanun'un 14 nct maddesinde bu
ayirim (a) ve (b) bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde, daha ¢ok mahalli musterek nitelikte
olan ve belediyelerin varlik nedenini olusturan bir takim gorevler dizenlenmistir. Maddenin (b) bendinde
ise merkezi yonetimin gorev alanina giren bir takim gorevler siralanmistir.

5393 sayili Kanun'un 14 (ncu maddesinin (a) bendinde dizenlenen bu gorevler belediyelerin
baslangigtan beri yiruttigi gorev ve sorumluluklar olup bunlar belediyelerin varlik nedenini de olusturur.

Mahalli musterek nitelikte ve sadece belediye sinirlari ile kaim olan bu gorevler;

o imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel altyapi hizmetleri vermek,

Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak,

Cevre ve gevre sadligi hizmetleri sunmak,

Temizlik ve kati atik hizmetleri vermek,

Zabta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,
Sehir igi trafik hizmetleri vermek,

Defin ve mezarlik hizmetleri vermek,

Agaclandirma, park ve yesil alanlara iliskin hizmetler vermek,

Konut hizmetleri sunmak,

Kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor hizmetleri vermek,
Orta ve yUksek dgrenim 6grenci yurtlari agmak,

Sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma gelistiriimesi hizmetleri

vermek,

o Ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetleri sunmak,

seklinde siralanmigtir. Bu sayilan hizmetler veya gorevler, bireysel bir ihtiyacin kargilanmasina
donuk olmayip, mahalli musterek sekilde, ilgili bolgede yasayan ve hemserilik hukuku ile bagli tum
insanlarin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasina donuk hizmetlerdir. Belediyeler bu tur hizmetleri bizzat
yapabilecegi gibi hizmet alimi yolu ile de yaptirabilir.



Ayrica, sdzkonusu bendin son kisminda BuyUksehir Belediyeleri ile nifusu 100 bini gegen
belediyelerin kadin ve cocuklar icin koruma evleri agacagi hukim altina alinmigtir.

5393 sayili Kanunun 14 Uncl maddesinin (b) bendinde; merkezi hikimetin veya merkezi
hikumetin uzantisi konumundaki 0zel idarelerin gorev alanina da giren bazi hizmet alanlarinda,
belediyeler gorevli ve yetkili kilnmistir. Belediyelerin bu kapsamda;

e Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir.

o Bu okullarin her turlt arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir.

o Saglikla ilgili her turlt tesisi agabilir ve igletebilir.

o Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir.

o Kultlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir

e Bu varliklarin bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden inga edebilir.

e Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor
kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalari
duzenler, yurt igi ve yurt disi musabakalarda Ustin bagari gosteren veya derece alan ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir,

e (Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar nakdi yardim, bir dnceki yil genel bitce
vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; blyuksehir belediyeleri igin binde yedisini,
diger belediyeler iin binde on ikisini gegemeyecekir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14 (ncl maddesinde belirtilen gorevier gercevesinde,
belediyelerce verilmesi gereken hizmetlerin sunumunda iki dlglte gore hareket edilmelidir. Bunlardan
birincisi, belediyenin mali durumudur; ikincisi ise gorulecek hizmetin ivedilik derecesidir. Bu iki etkene
bagli olarak hizmetlerin gériimesinde veya gordirilmesindeki 6ncelik siralamasi belirlenecekir.

Diger taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulmalidir. Ayrica hizmet sunumunda 6zurld, yasl, diskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun farkli
yontemler uygulanmasi gerekmektedir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetkileri yasayla belirlenen cografi alaniyla sinirlidir. Dolayisiyla
sadece belediye sinirlari igindeki musterek ihtiyaglarin karsilanmasina donik harcama yapilabilir.
Bununla beraber Belediye Meclisinin karari ile mucavir alanlara belediye hizmetleri gotlruimesi
mUmkunddr. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukimleri 5393 sayili Kanunundan sakli
tutulmustur.

Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
secilmis Uyelerden olusmaktadir. Belediye meclisinin gorev ve vyetkileri ise kanunda su sekilde
saylimigtir:

e Stratejik plén ile yatirm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgitlerini gérismek ve kabul etmek,

¢ Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

e Belediyenin imar planlarini gorismek ve onaylamak, blytksehir ve il belediyelerinde il gevre
duzeni planini kabul etmek. (Belediye sinirlari il siniri olan Blyuksehir Belediyelerinde il gevre duzeni
plani ilgili Blyuksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptiriir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.)

o Borglanmaya karar vermek,
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e Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tagsinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirimasina; U¢ yildan
fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek,

e Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek,

e Sartl bagislar kabul etmek,

o \ergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek,

e Bltce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tébi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek,

e Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapiimasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek,

o Meclis bagkanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini segmek,

e Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagdli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek,

o Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

e Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirimesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek,

e Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya ayrilmaya karar
vermek,

e Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt digindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kultr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine;
bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek,

e Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,

¢ Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak,

e Mcavir alanlara belediye hizmetlerinin géturilmesine karar vermek,

o imar planlarina uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni

Encimen, belediye baskaninin baskanliginda; il belediyelerinde ve nifusu 100 binin Uzerindeki
belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi Ug Uye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin sececegi iki Uye
olmak Uzere yedi kisiden olusur.

Belediyenin gunlUk islerini ve meclisge alinan kararlari ydrGtmekle gorevli organi encimendir.
Encumenin bagkani belediye bagkanidir.

Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardr:

o Stratejik plan ve yillik ¢calisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
gorus bildirmek,

e Yillik calisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

o Ongoriilmeyen giderler édeneginin harcama yerlerini belirlemek,

¢ Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak,

e Kanunlarda dngorulen cezalari vermek,

o \Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Turk Lirasina kadar, dava konusu
olan belediye alacaklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek,

e Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; suresi
uc yil gegmemek Uizere kiralanmasina karar vermek,



e Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek,

o Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Bagkani

Belediye Bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tuzel kisiliginin temsilcisidir. Bagkan, genel
olarak belediye teskilatinin en Ust amiri sifatiyla, belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumakla gorevlidir.

Belediye Bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

o Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak,

o Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgUtlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak,

o Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek,

e Meclise ve Enciimene baskanlik etmek,

Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak,

Meclis ve encumen kararlarini uygulamak,

Butceyi uygulamak, bitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek,
Belediye personelini atamak,

Belediye ve bagl kuruluglari ile isletmelerini denetlemek,

Sartsiz bagislari kabul etmek,

Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu igin gereken onlemleri almak,

e Bitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yurttmek ve engelli merkezini olusturmak,

e Kanunlarla belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Encimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Belediyelere i¢ kontrol sistemi ilgili
cesitli gorevlere de getirilmigtir.

Ote yandan, 2012 yilinda ¢ikarilan 6360 sayili Kanunla niifusu 750 binin {izerinde bulunan iller, il
sinirlari esas alinarak blytksehir belediyesine donustirtlmek suretiyle buytksehir belediyelerinin yetki
alani genisletilmis ve belediyelerde yasayan nufus orani 2018 yili itibariyla yizde 93,8'e ulagmistir.
Diuzenleme ile kirsal alandaki yerlesmelere blyuksehir imkanlariyla hizmet sunulmasi hedeflenmistir.
Ancak, buyuksehir belediyelerinin hizmet sunma kapasitesinin artiriimasi ve ilce belediyeleriyle gakisan
yetki ve sorumluluklarinin gdzden gecirimesi ihtiyacinda hala slrmekte oldugunu belirtmek
gerekmektedir.

B- Teskilat Yapisi

Buca Belediyesi Mart 1989 yilinda kurulmustur. izmir Blyiksehir ve Konak Belediyesinden
23.03.1989 tarih ve 01/53 sayili il idare Kurulu Karari ile belediyemize idari kadrolarda dahil dolu ve bos
76 adet memur, 53 adet isci kadrosu devri yapiimis ve bu kadrolarin mUdurluk ihtiyacina gére personel
dagihmi yapilarak 3 Baskan Yardimcisi ile belediye hizmetlerine baglamistir.

Belediyemizin ilk kurulumunda idare yapisinda bulunan kadrolar;
mEmlak ve istimlak Midiiri,
mPersonel ve Egitim Mudurd,
mFen Igleri Midird,
m Zabita Mudura,
mYazi ve Kararlar Mudard,
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m Hukuk isleri Midiir,
m Saglik Isleri Miidiirg,
m Veteriner Mudurd,
mHesap isleri Miidiird,
m Temizlik igleri Miiduri,
m iktisat igleri Miidiirii kadrolarindan olusmakta olup, daha sonraki yillarda yapilan ihdaslar ile de; 1990
yilinda Teftis Kurulu Midtirl, 1991 yilinda APK Miidiirti, 1992 yilinda imar isleri Midiirl, Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miiduirli, Gelir Midiirti, 1993 yilinda Tanzim Satislar Miidiirii, 1994 yilinda Harita Miidird,
1995 yilinda Atdlye ve Vasitalar Mudurt, APK Mudirl kadrosunun iptali ile Gecekondu ve Sosyal
Konutlar MidUru kadrosunun ihdasi, 1997 yilinda Park ve Bahgeler Mudurd, Kres Madard, 2002 yilinda
Gecekondu ve Sosyal Konutlar Midirt kadrosunun iptali ile Yapi Kontrol Muduru kadrosunun ihdasi,
2003 yilinda Bilgi islem Miidiirii kadrolarinin ihdasi yapilarak, bu miidiirliklerin kurulumlari zaman
icerisinde yapilmistir.

02.02.2006 tarihinde 5018 sayili yasanin 60.maddesi geregi Mali Hizmetler Birimi kurularak;
Norm kadro calismalari ile 09.10.2006 tarih ve 176 sayili Meclis Karari ile is ve is analizine gore
mudurliklerin  degerlendirilmesi yapilarak muduritkler ve alt birimleri belirlenmis ve 16.10.2006
tarininden itibaren yeni sekliyle calismaya baglamiglardir. Meclis Karari ile norm kadroya uygun
belirlenen mddrltikler;
1) Ozel Kalem Mudurlugu
2) Hukuk isleri MidirlGgu
3) Teftis Kurulu Mudurligu
4) Zabita Mudarlagu
5) Personel ve Egitim Mudurltgu
6) Yazi Igleri Mudiirligi
7) Killtir ve Sosyal Isler Miidiirligii
8) Bilgi Islem Mudiirligi
9) iktisat Isleri Miidurligi
10) Temizlik isleri Midrligu
11) Strateji Gelistirme Mudurligu
12) Hesap isleri Miidiirligii
-Gelir igleri Alt Birimi
13) Fen Isleri Miiduirligii
-Park ve Bahgeler Alt Birimi
-Atolye ve Vasitalar Alt Birimi
14) Satin Aima Mudurligu
-Tanzim Satiglar Alt Birimi
15) imar ve Sehircilik MidirlGgi
-Harita Igleri Alt Birimi
16) Emlak ve Istimlak MiidUirliigii
-Yapi Kontrol Alt Birimi
17) Saglik Isleri Miduirligi
-Veteriner igleri Alt Birimi

2007 yili iginde 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “ Belediye ve
Bagli Kurululari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik” geregi
06.04.2007 tarih ve 2007/63 sayili Meclis Karari ile norm kadroya uygun belirlenen m0durlikler
24.04.2007 tarihi itibariyle yeni sekliyle calismaya baglamiglardir.

Daha sonra ise 31 Mayis 2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapiimasina iliskin Yonetmelik’te Belediyemizde bulunan 24 adet mudir kadro sayisi 27'ye
cikariimig ve 07.08.2009 tarih ve 2009/106 sayili Meclis Karari ile eklenen 3 mudurluk kadrosu ile



birlikte agsagida gosterildigi sekilde 27 mudurlik olarak ¢alismalarini strdGrmistdr.
_07.08.2009 Tarih ve 2009/106 Sayili Meclis Karari ile belirlenen mddrliikler:

1. Ozel Kalem Mudurligu

2. Hukuk Isleri MidUirligci

3. Teftis Kurulu Mudurlugu

4. Zabita Mudurligu

5. insan Kaynaklari ve Egitim Miduirligii

6. Mali Hizmetler Mudurlgu

7. Yazi igleri MidurlGgu

8. Bilgi islem Miidirliigi

9. Saglik isleri Midrligu

10. Strateji Gelistirme Mudurltgu

11. Fen Igleri Miduirlig

12. Park ve Bahgeler Mudurligu

13. Ulagim Hizmetleri Mudurligu

14. Destek Hizmetleri MUdurlugu

15. Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

16. imar Midurligi

17. Etlt Proje MUdurlugu

18. Temizlik igleri Mudirligi

19. Ruhsat ve Denetim MUdurlGgu

20. Killtiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

21. Emlak ve istimlak Miidirligi

22. Yapi Kontrol Mudurlugu

23. Isletme Miidiirliigii

24. Plan ve Proje Mudurluga

25. Basin Yayin ve Halkla iligkiler MUdarlagu

26.Cevre Koruma ve Kontrol Midurligu

27 Veteriner isleri Miidirliigi kadrolarinin ihdasi yapilmistir.

27 Kasim 2011 tarih ve 28125 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iligkin
Yonetmelik ile belediyemizde bulunan 27 adet midir kadro sayisi 31’e cikariimis ancak, ihdasi
yapilmamistir.

10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari
ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina
iligkin Yonetmelik” geregi 02.05.2014 tarih ve 56 sayili Meclis Karari ile Bagkan Yardimcisi kadro sayisi
5'e cikarimistr.

03.09.2014 tarih ve 2014/129 sayili Meclis Karari ile yine ayni yonetmelikte bulunan madir
kadrolarindan belirlenen;

Spor isleri Miidiirii

Kitlphane Mudard

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurd

Tarimsal Hizmetler Mudurd

isletme ve Istirakler Miiduirii

Kentsel Tasarim Mudura

Tesisler Mudurd kadrolarinin ihdasi yapilmistir.
IhdaS| yapilan bu muddrliklerden Tarimsal Hizmetler Maduarligi 2014 yilinda faaliyete
gegirilmistir. 2014 yilinda ihdasi yapilan;
1.Spor Isleri MidUirlig(i
2.Kituphane Mudurligu
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3.Kadin ve Aile Hizmetleri MUdurlugu

4.isletme ve lstirakler Midirligi

5.Kentsel Tasarim MudurlGgu

6.Tesisler Muduarlaginun kurulmasi ile 2015 yilinda toplam 34 Mudurlikle hizmet verilmeye devam
edilmistir. Belediyemizin 05.05.2015 tarih ve 2015/71 sayill Meclis Karari ile Muhtarlik isleri Midiirligi
kadrosunun ihdasi yapilmig, ancak kurulumu 2015 yili iginde yapilamamig, 22.01.2016 tarihinde
calismalarina baglamistir.

31.12.2016 Tarihi itibariyle belediyemizde hizmet vermekte olan midurlik sayisi 35'e
yukselmigtir.

05.07.2017 tarih, 2017/99 Sayili Meclis Karari ile Kitlphane Midurligi'nin adi Kutliphane ve
Miizeler Miidiirliigti, Spor isleri Miidirliigii'niin adi ise Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligii olarak
degistirilmis, ayni meclis karari ile Koordinasyon isleri Miidiirii kadrosu ihdas edilmis, 15.02.2018
tarihinde Koordinasyon Igleri Miidiirligti kurulmustur. 01.08.2019 tarih 80 sayili Meclis Karari ile Argiv
Mudurd kadrosu ihdas edilmis, 16.08.2019 tarihinde ise Arsiv Mudarlig kurulmus, 03.02.2020 tarihinde
Arastirma ve Gelistirme Miduri kadrosu ihdas edilerek, 26.02.2020°de Arastirma Gelistirme Madurligu
kurulmustur. 21.09.2020 tarihi itibariyle midurluklerimizin durumu asagida ifade edilmistir.
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Ozel Kalem Miidiirliigii Temizlik isleri Midiirligi
2 Hukuk isleri Midirligi 22 Ruhsat ve Denetim Mudurligu
3 Teftis Kurulu Mudurligu 23 Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi
4 | Zabita Mudarlagu 24 | Emlak ve istimlak Miidiirligi
5  Insan Kaynaklari ve Egitim Miduirligu 25  Yapi Kontrol Mudurlugu
6 | Mali Hizmetler Mudarlaga 26 Isletme Mudirligu
7 Yaz isleri Miidiirligii 27  Plan ve Proje Mudurlugu
8 | Bilgi islem Midirliigii 28 | Basin Yayin ve Halkla iligkiler MiidirlGigi
9  Saglik isleri Midurligu 29  Cevre Koruma ve Kontrol Midurltgu
10 | Strateji Geligtirme Mudurlugu 30 | Veteriner Isleri Miiduirlig(i
11 Fen Isleri Midrligii 31  Tarimsal Hizmetler Mudurligu
12 | Park ve Bahgeler MUdurlugu 32 | Kituphane ve Mizeler Mudurlugu
13 Ulagim Hizmetleri Miid(irlig(i 33 lsletme ve Istirakler Miduirliigii
14 | Destek Hizmetleri MUdurlugu 34 | Tesisler Mudurlagu
15 Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugi 35  Muhtarlik isleri Miduirligi
16 | Kadin ve Aile Hizmetleri MUdurlugu 36 | Koordinasyon isleri Miidiirliigi
17 Kentsel Tasarim MUdarlGgu 37 Arsiv Mudurlagu
18 | Sosyal Yardim igleri Midirlig 38 | Arastirma ve Geligtirme MUudurlugu
19 imar ve Sehircilik Midrligi
20 | Etdt Proje Midarlagu
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C- Fiziksel Kaynaklar

TASINMAZ DURUMU

Buca Belediyesi merkezi konumdaki hizmet binasi, kultdr, egitim, genclik, cagdas yagsam, kadin
danigma, kadin aktivite ve engelli merkezileri, spor tesisleri, uzman egitimciler egliginde milli egitim
mufredatina uygun olarak hazirlanan okul Oncesi egitim planlarl cergevesinde gocuklarimiza egitim
etkinlikleri sunulan pirlanta merkezileri, pazar yerleri, santiyeleriyle Buca halkina hizmet vermektedir.

TABLO 2: HiZMET BiNA VE TESISLERI BILGiSi
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Belediyemize Ait Tesisler m Verilen hizmetler

1 Belediye Hizmet Binasi Valirahmibey Baskanlik ve MudurlUkler
- . Kltuphane, mini konser, sergi, dinlet,
9 Kultir Sanat Merkezi Dumlupinar bahce alani, 7/24 WIFi hizmeti
- , Gocuk kurslari, yetiskin sanat - dil -
3 Gamikule Kultir Merkez! Gamikule kisisel gelisim meslek edinme kurslari

Cocuk kurslari, yetiskin sanat - dil -
Vali Rahmi Bey kisisel gelisim meslek edinme, spor
kurslari

Guzel Sanatlar ve Mesleki Egitim
4 Merkezi

Sinema (3 adet sinema salonu),
Ucretsiz camagirhane (ylkama ve

5 Tarik Akan Genglik Merkezi Kurugesme kurulama), oyun salonu (langirt,
playstation), spor salonu, kitiphane,
kafe, ders ¢alisma odasi ( 3 adet )

Ucretsiz gamasirhane (yikama ve
5 Isilay Saygin Genglik Merkezi Dumlupinar kurulama), kdtuphane, kafe, ders
calisma odasl

Satrang, resim, drama, ritim, keman,

7 Charli Caplin Egitim Merkezi Goksu e T R v (s s

Ahsap boyama, taki tasarim, plates,

Turkan Saylan Gagda Yagam Yenigln zumba, asgllik, pastacilik, isaret dili,

8  Merkezi A
tig-sis orglculugu
9 Ozgecan Kadin Danisma inkilap Kadin ve aile danisma merkezi
10 Aziz Nesin Bilgi Egitim Merkezi | Barig Derslikler, kitap cafe ve kafeterya
Kadin Aktivite Merkezi inkilap Fitness, kuafor, sauna, yuzme havuizu,
11 sergi seminer, oyun salonu, internet




12

S

14

15

16

17

18
19
20
21
22
23

24

25
26
27
28
28
30
31
32
33

Engelli Merkezi

Yari Olimpik Ylzme Havuzu

Golet
Yedigoller

Yenigun Spor Kompleksi

Arena Stadi

Buca Belediye Spor Tesisi
Tenis Kulubu

Dere Kafe Kamp Alani
Evka 1 Kent Konseyi
Yildiz Nikah Salonu

Fen isleri Santiyesi
Temizlik igleri Santiyesi

Kaynaklar Santiyesi
Kaynaklar Uziim Bag
Kompost ve Solucan Glbresi
Sirinyer Zabita Binasi

Buca Pazaryeri

Ufuk Pazaryeri

Firat Pazaryeri

Adatepe Pazaryeri

Kurugesme Pazaryeri

inkilap

Hurriyet

Kaynaklar Merkez
Hurriyet

Yenigin

Cumhuriyet

inkilap

Sirinkapi
Kaynaklar Merkez
Murathan

Yildiz

Kurugesme
Mustafa Kemal

Kaynaklar Merkez
Kaynaklar Merkez
Kaynaklar

inkilap

Kozagac

Ufuk

Firat

Adatepe

Kurugesme

Engellilere yonelik kurslar, etkinlikler
ve nakil hizmetleri

Mudurltkler ve yari olimpik ylizme
havuzu

Piknik alanlari, kafeteryalar,
restoranlar

Park ve rekreasyon alani

Amator Spor Kuliplerine Saha
Yardimi, hali sahalar

Futbol sahasi, hali sahalar, yuriyUs
parkurlari

Futbol sahasl, hali saha

Fitness, yuzme havuzu, plates, tenis
Kamp alani, kafeterya, bungalov evler
Kent konseyi hizmetleri

Hizmete kapalidir.

Santiye binasi ve alani

Temizlik hizmetleri binasi ve santiye
alani

Santiye alani
Uziim yetistirme alani bag evi
Gubre Uretim tesisi

Zabita hizmetleri

Pazaryeri alani
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34 Yildiz Pazaryeri Yildiz
35 Betontas Pazaryeri Sirinkapi
36 Kozagag Pirlanta Merkezi Kozagac Uzman egitimciler esliginde milli egitim
mufredatina uygun olarak hazirlanan
37 Gediz Pirlanta Merkezi Gediz okul oncesi egitim planfari
cercevesinde gocuklarimiza egitim
38  Ufuk Pirlanta Merkezi Ufuk etkinlikleri sunulan merkezler.
39 Yesilbaglar Pirlanta Merkezi Yesilbaglar
40 Bucakoop Pirlanta Merkezi Buca Koop
Sirinyer Kadin Aktivite Merkezi .
i Icindeki Pirlanta Merkezi iz
Camlikule Kiiltir Merkezi icindeki
42 Pirlanta Merkezi Gamiikule
Betontas Pazaryeri iginde iy
e Betontas Pirlanta Merkezi SILER
Tlrkan Saylan Cagdas Yasam _
44 Merkezi igindeki Pirlanta Merkezi Yenigun
45 Lojmanlar Muhtelif Yerlerde ~ Personele lojman binasi
46  Muhtarlik Binalari Muhtelif Yerlerde  Muhtarlik hizmetleri binalari

Belediyemize ait taginmazlar Emlak ve istimlak Miidtirligi'nce yol, yesil alan, otopark vb. kamu
hizmetlerine ayrilan yerlerin istimlak islemi neticesinde ve 3194 sayili imar Kanununun 16 ve 18 inci
madde uygulamalari neticesinde ediniimektedir. S6z konusu tasinmazlardan kamu hizmetlerine
ayrilanlar ilgili madurliklere bildirilmektedir. 3194 sayili Kanunun 16 ve 18 inci maddesine gore olugan
hisseli taginmazlar diger hissedarlara satilmaktadir. Mistakil taginmazlar ihale yolu ile satiimakta ya da
trampa islemlerinde kullaniimaktadir.

Buca Belediyesinin tapuya kayitli toplam taginmaz sayisi 1.190 adet olup, bunlardan;
Belediyenin kiradaki taginmaz sayisi 32adet, kiralanan yerler 4 adet, ecrimisil alinan taginmazlar
10 adet ve intifa hakki ile verilen taginmazlar ise 10 adettir.

YESIL ALAN DURUMU .

Buca'da 273 adet park ve yesil alan bulunmaktadir. ligemizde kisi bagina disen yesil alan miktari
4.74 m2 dir.
Parklarimizdan buyuklik olarak en basta Yedigoller 503.066 m2 , Yoruk Ali Efe ve Sirinyer parklari
gelmektedir..

ARAC DURUMU

Belediye hizmetlerini yerine getirirken resmi araglar, kiralik araglar ve is makinalarindan
yararlaniimaktadir. Tagitlarin % 54,5'i resmi, %37,9 ‘ui kiralik tasitiardan olusmaktadir. is makinalari %
7.6 Ik bir dilimi olusturmaktadir. Atil olan eski araglarin yasal gercevede hurdaya ayirma islemleri ve
belediyemizin ihtiyacina gore yeni arag temin edinimleri Ulagim Hizmetleri Midurlugunce yapilmaktadir.



TABLO 3 : RESMi ARAGLAR ( i$ MAKINELERI DAHIL )

BUCA BELEDIYESi RESMi ARAG LiSTE

m PLAKA KULLANILAN BiRiM CINSI MODEL
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35DC 2365 DESTEK HiZ.MUD. (IKRAM ARACI) KAMYONET FORD TRANSIT 2014
2 35DC 2742 DESTEK HiZ.MUD. (IKRAM ARACI) KAMYONET FORD TRANSIT 2014
3 | 35DD 4693 DESTEK HiZ.MUD. (iKRAM ARACI) MINIBUS FORD TRANSIT 2017
4 35 DD 4694 DESTEK HiZ.MUD. (iKRAM ARACI) MINIBUS FORD TRANSIT 2014
5 | 35AJT29 FEN iSLERI MUD. KAMYONET BMC TM 30 1992
6 | 35AS 4438 FEN iSLERI MUD. BOM FATIH 200/26 2000
7  35AS6316 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON BMC PRO N 33 2012
8 | 35AS 6321 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON BMC PRO N 33 2012
9  35AS6323 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON BMC PRO N 33 2012
10 | 35AS 6355 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON BMC PRO N 33 2012
11 35BBT76 FEN ISLERI MUD. KAMYONET BMC TM 30 1993
12 | 35CDZ05 FEN ISLERI MUD. ARAZOZ FATIH 200/26 2000
13 35DAT 64 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON FATIH 170/25 1998
14 | 35DDD 65 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI ASFALT SILINDIR | 1997
15  35DTV53 FEN iSLERI MUD. KAMYONET DACIAMCV AMB. 2007
16 | 35DVD 01 FEN iSLERI MUD. KAMYONET BMV TM 30 1990
17 35-00-06-02 FEN ISLERI MUD. IS MAKINASI HIDROMEK 200W = 2006
18 | 35-00-06-05 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI CAT M316C 2006
19 | 35-00-08-04 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI HIDROMEK 1025 2008
20 | 35-00-11-06 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI CAT M318D 2011
21 | 35-00-11-07 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI CAT 432E 2011
22 | 35-00-11-09 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI CAT 120M 2011
23 | 35-00-14-11 FEN ISLERI MUD. IS MAKINASI FORKLIFT GIMAK 2014
24 | 35-00-18-13 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI JCB 2018
25  35-00-93-01 FEN iSLERI MUD. IS MAKINASI CAT 936F 1993
26 | 35-EV118 FEN ISLERI MUD. (MOLOZ KONT.) OZEL AVAGLI FORD CARGO 2017
27 | 35 EY 593 FEN ISLERI MUD. (VIDANJOR) OZEL AVAGLI FORD CARGO 2017
28 | 35DBR27 ISLETME MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 1998
29 | 35DTUT8 KULTUR VE SOS. iSL. MUD. OTOMOBIL FIORINO 2011
30 | 35AS 4126 PARK VE BAHCELER MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2012
31 35AS 4129 PARK VE BAHGELER MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2012
32 | 35CDZ30 PARK VE BAHCELER MUD. SULAMA TANKER FATIH 200/26 2000
33 | 35CDZ40 PARK VE BAHGELER MUD. KAMYON FATIH 200/26 2000
34 | 35CDZ55 PARK VE BAHGELER MUD. SULAMA TANKER FATIH 200/26 2000
35 | 35DBR26 PARK VE BAHGELER MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 1999
36 | 35DCA95 PARK VE BAHCELER MUD. SULAMA TANKER FATIH 170/25 1999
37  35DKL 90 PARK VE BAHGELER MUD. KAMYON FATIH 170/25 1999
38 | 35DML 30 PARK VE BAHCELER MUD. SEPETLI BOM FATIH 110/08 2002
39 | 35DTM94 PARK VE BAHGELER MUD. MINiBUS RENAULT 18+1 2007
40 | 35N 1697 PARK VE BAHGELER MUD. TRAKTOR STEYR 1996
41 35Y0423 PARK VE BAHGELER MUD. SULAMA TANKER FATIH 170/25 1997
42 | 35-00-11-08 PARK VE BAHCELER MUD. IS MAKINASI CAT 246C 2011
43 3500-17-12 PARK VE BAHGELER MUD. IS MAKINASI KUBBATO 2017
44 | 35DD 3360 RUHSAT DENERIM MUD. MOTOSIKLET KYMCO 2015
45  35DTR26 SOSYAL YARDIM ISLERI MUD. MINiBUS RENAULT 2007
46 | 35DYJ 67 SOSYAL YARDIM ISLERI MUD. MINiBUS RENAULT 2008
47  35DVK23 SOSYAL YARDIM ISLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT TOROS = 1995
48 | 35DAF 99 TARIMSAL HiZMETLER MUD. MINiBUS FORD TRANSIT 1999
49 35DC 4959 TARIMSAL HiZMETLER MUD. TRAKTOR ERKUNT 2015
50 | 35ZF 886 TEMIZLIK iSLERI MUD. DIDR.SIKIS.COP KAM. | FORD CARGO 2015
51 | 35ZL938 TEMIZLIK iSLERI MUD. DIDR.SIKIS.COP KAM.  MERCEDESBENZ 2015
52 | 35ZN227 TEMIZLIK ISLERi MUD. KAMYON SUPURGE IVECO 2015
53 | 35ET295 TEMIZLIK ISLERI MUD.(KONT. YIKAMA) = OZEL AMAGLI FORD CARGO 2016
54 | 35DB 2429 ULASIM HIZMETLERI MUD. OTOMOBIL FIAR LINEA 2012
55  35DTT74 ULASIM HiZMETLERi MUD. KAMYONET DACIAMCV.AMB. 2007
56 | 35DTV 52 ULASIM HIZMETLERI MUD. KAMYONET DACIAMCV.AMB. | 2007
57 | 35NLP 68 ULASIM HIZMETLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT CLIiO 2012
58 | 35DBB 11 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL WOLKSWAGEN 2000
59 | 35DFE 35 ULASIM HiZ. MUD. AGIR BAKIM ARAG = OTOMOBIL WOLKSWAGEN 2000
60 | 35DTM 95 ULASIM HiZ. MUD. AGIR BAKIM ARAG | OTOMOBIL DACIA LOGAN 2007
61  35DTT70 ULASIM HiZMETLERi MUD. KAMYONET DACIAMCV.AMB. 2007
62 | 35DTT73 ULASIM HIZMETLERI MUD. KAMYONET DACIAMCV.AMB. | 2007
63 | 35DBB 01 ULASIM HIZMETLERI MUD. OTOMOBIL MERCEDES 1997
64 | 35DB 8325 ULASIM HiZMETLERi MUD. SANTIYE MAZOT TANKERI FORD CARGO 2013
65 | 35DCA96 ULASIM HIZMETLERI MUD. SANTIYE MAZOT TANKERI FATIH 170/25 1999




TABLO 4: KIRALIK ARAGLAR ( IS MAKINELERI DAHIL )

>
é 66 | 35BJR43 ULASIM HIZMETLERI MUD. SANT. KAMYONET BMC TM 30 1995
O 67  35AS 4176 VETERINER ISLERI MUD. KAMYONET FORDTRANSIT 2012
o 68 | 35AS 4105 VETERINER ISLERI MUD. KAMYONET FORD TRANSIT | 2012
o 69  35DC 2423 VETERINER ISLERI MUD.(HAY.AMB)  KAMYONET FORDTRANSIT 2014
o 70 | 35AS 4134 ZABITA MUD. KAMYONET FORD TRANSIT | 2012
wn 71 35AS 4145 ZABITA MUD. KAMYONET FORDTRANSIT 2012
P 72 35DB 2430 ZABITA MUD. OTOMOBIL FIAT LINEA 2012
< 73 35DTU46 ZABITA MUD. OTOMOBIL FIORINO 2011
> 74 | 35DTUT0 ZABITA MUD. OTOMOBIL FIORINO 2011
o 75 35DTU9N ZABITA MUD. OTOMOBIL FIORINO 2011
O 76 | 35DTU 96 ZABITA MUD. OTOMOBIL FIORINO 2011
L 77 35DTV02 ZABITA MUD. OTOMOBIL FIORINO 2011
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BUCA BELEDIYESi KiRALIK ARAG LISTE

m PLAKA KULLANILAN BIRIM CINSI | MARKA | MODEL

35 ADP 843 SOSYAL YARDIM ISLERI MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2015
2 06 AFH 908 VETERINER iSLERI MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2017
3 06 FS 4190 FEN iSLERi MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2015
4 06 FS 4533 FEN iSLERi MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2015
5 06 FS 4680 FEN ISLERI MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2015
6 06 FS 6046 TESISLER MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2015
7 06 FS 9113 SOSYAL YARIM iSLERI MUD. MINIBUS 11+4+1 KARSAN KEST 2015
8 07 AEF 078 ULASIM HiZMETLERI MUD. 4X4 PICK-UP ISUZU D-MAX 2018
9 35 AFU 259 OZEL KALEM MUD. OTOMOBIL TOYOTA 2018
10 | 35AFU 643 OZEL KALEM MUD. OTOMOBIL TOYOTA 2018
11 34RU 4105 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT SEYMBOL 2016
12 | 35AAL 286 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT CLIiO 2017
13 | 35ABJ 967 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT CLiO 2018
14 | 35AFT 335 OZEL KALEM MUD. OTOMOBIL TOYOTA 2018
15 | 35AFU 645 OZEL KALEM MUD. OTOMOBIL TOYOTA 2018
16 | 35EP 823 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2016
17 35GC 4729 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2017
18 | 35AJR 207 ZABITA MUD.

19 | 35JB 352 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT FLUENCE 2015
20 | 35JB354 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2015
21 35JB355 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT FLUENCE 2015
22 | 35JB356 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2015
23 35JB379 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT FLUENCE 2015
24 | 35JB 381 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAUL SYMBOL 2015
25 | 35JB382 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2015
26 | 35JB383 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2015
27  35JB384 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2015
28 | 35JB385 ULASIM HiZMETLERi MUD. OTOMOBIL RENAULT SYMBOL 2015
29  35PP 945 ULASIM HiZMETLERI MUD. MINIBUS 19+1 RENAULT 2017
30 | 35R9216 ULASIM HiZMETLERi MUD. MINIBUS 16+1 RENAULT 2015
31  35RC678 ULASIM HiZMETLERi MUD MINIBUS 19+1 RENAULT 2017
32 | 3587391 KULTUR MUD. KOMYONET RENAULT 2015
33 35S 7445 TESISLER MUD. KAMYONET RENAULT 2015
34 | 35U 0443 ULASIM HiZMETLERi MUD MINIBUS 16+1 RENAULT MASTER 2015
35  35AJR199 DESTEK HiZMETLERi MUD. 4X2 isuzu 2019
36 | 35AJR 204 ULASIM HiZMETLERi MUD 4X2 isuzu 2019
37 | 35AJE 416 OZEL KALEM 4X2 NAVARA 2016
38 | 35DC 574 FEN ISLERI MUD. KAMYON FORD CARGO 2016
39  35AZ087 FEN iSLERi MUD. KAMYON FORD CARGO 2016
40 | 35Y 0244 FEN iSLERi MUD. KAMYON isuzu 2016
41 35DC 061 FEN ISLERI MUD. KAMYON MITSUBISHI 2016
42 | 07R3016 FEN ISLERI MUD. OZEL AMAGLI KAM. | BMC 2017
43 16 AFA 662 ULASIM HiZMETLERi MUD. MINIBUS 16+1 RENAULT MASTER 2016
44 | 09 ACL913 ULASIM HiZMETLERI MUD. MINIBUS19+1 CITROEN 2016
45  34RD 1121 TESISLER MUD. KAMYONET FORD TRANSIT 2016
46 | 34RD 1123 FEN ISLERI KAMYONET FORD TRANSIT 2016
47 | 34NK 7515 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL TOYOTA 2016
48 | 35AJE290 OZEL KALEM MUD. OTOMOBIL TOYOTA 2016
49  HMK 140W FEN iSLERi MUD. iS MAKINASI HIDROMEK HMK140W3 2019
50 | 34KV 8223 ULASIM HiZMETLERI MUD OTOMOBIL FIAT DOBLO 2016




o1 07 HYK 39 ULASIM HiZMETLERI MUD. OTOMOBIL FIAT DOBLO 2019
52 35 SK 744 FEN ISLERI MUD. KAMYON HUNDAI 2015
53 35 SK 828 FEN iSLERI MUD. KAMYON HUNDAI 2015
54 06 GA 8732 FEN ISLERI MUD. KAMYON FORD CARGO 2017
95 06 GA 8733 FEN ISLERI MUD. KAMYON FORD CARGO 2017

Belediyemizin arag ihtiyacinin tespiti yapilarak, yeni araglarin ihale yolu ile alinmasi, hizmet alimi
yontemiyle arag kiralanmasi ve Ozellikli araglarin bitgenin elverdigi dlglide satin alinma yontemi ile
temini Ulagim Hizmetleri MidurligU tarafindan gergeklestiriimektedir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAK DURUMU

1.1. Bilisim Sisteminin Faaliyetlere Katkisi

Kurumumuz vermis oldugu hizmetlerde vatandaglarimiza, calisanlarimiza ve birlikte c¢alismig
oldugumuz diger kamu kurumlarina bilisim teknolojileri alaninda belli kalite ve standartlarda, hizli bir
kamu hizmeti sunmayi hedeflemistir.

Vatandaga elektronik ortamda hizli ve guvenli bir sekilde hizmet veriimesi amaci ile kurumumuz Bilgi
islem Mudurligi tarafindan bilisim sistemleri alaninda gerekli yazilimsal ve donanimsal calismalar
yuratilmektedir. Bu kapsamda teknolojik altyapinin iyilestirilerek, yazilimlarin — guncelliginin,
guvenilirliginin ve strekliliginin saglanmasi hedeflenmis; birim bazinda ve birimler arasi entegrasyon
gerceklestirilerek kurumsal otomasyon sistemine gecilmesi saglanmistir. Kurum igi entegrasyon ve
yenileme galismalari birimler bazinda halen devam etmektedir.

Belediyemiz sinirlari iginde yasayan ve kurum olarak vermis oldugumuz hizmetlerden faydalanan
mukelleflerin ve her tirlli taginmazin sdzel kayitlari kurumumuza ait veritabaninda tutulmakta, bu
kayitlarla ilgili islemler bircok yazilim modilinden olusan ve mudurlUklerimiz tarafindan kullanilan
otomasyon sistemi ile daha hizli ve verimli bir sekilde takip edilmektedir. Sistemimizde bulunan Active
Directory (aktif dizin) yapisi ile kullanici hesaplari, istemciler, sunucular ve uygulamalar tek bir noktadan
yonetilebilmektedir. Sistemin givenli§i yazilimsal olarak antivirlis programlari, donanimsal olarak da
guvenlik duvari ile saglanmaktadir.

E-belediye hizmetleri ve kurumumuza ait guncel bilgiler Buca Belediyesi resmi internet sitesi
( http://www.buca.bel.tr ) Uzerinden yayinlanmaktadir. Web sitemiz kurumsal kimlige uygun ve
kullanici dostu olacak sekilde tasarlanmistir. Responsive (mobil cihazlarla uyumlu) tasarim ile
vatandaglara hizmet vermekte olan sitemiz, bu tasarim ile tim tabletler ve akilli telefonlarla uyumlu
sekilde gériintiilenebilmektedir. Bilgi islem Miidiirliigii tarafindan kurum ici bilgi akisi ve gelisen teknoloji
takip edilmekte, calismalar bilgi teknolojilerindeki yenilikler goz dnunde bulundurularak strdurtlimektedir.
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internet sitemizde idare birimlerinin faaliyetleri, planlari, projeleri, hizmet iretim verileri ve glindeme
iliskin bilgi, dokiiman, gorsel ve haberler sistemli bir sekilde derlenerek yayinlanmakta, yonetilmekte,
kontrol edilmekte ve guncellenmektedir.
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BASKAN KURUMSAL HIZMETLER PROJELER KULTUR HABERLER E-BELEDIYE BORG ODEME

O

HIZMETLER

| Misyon / Vizyon / Degerler | Kalite Politikasi | Hizmet Envanteri | Buca | Sosyal Tesisler | Eviendirme I i | b
| Sokak Hayvanlan Rehabilitasyon Merkezi ve Hayvan Ambulansi | Evcil Hayvan Sahiplendirme | Cagn Merkezi | Pirlanta Merkezlerimiz
| G ve Miizeler Muidiirligii | Ikram Araci | Engelli Araglan | Cenaze Defin islemleri | Sivil | Camiikule ve Evka-1

| Form ve Dékiimanlar

ANASAYFA » HIZMETLER

Hizmetler

Misyon / Vizyon / Kalite Politikasi Hizmet Envanteri
Degerler

Sosyal Tesisler

1.2. Karsilagilan Sorunlar

1)Teknolojinin strekli gelismesiyle birlikte mevcut sistem altyapisinin ve donanimlarin yenilenmesine
ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sebeple donanim, yazihm ve ag altyapisinin guncel olmasinin saglanmasi
gerekmektedir.




2)Sistem altyapisinin uygulamalar ve galigabilirlik acisindan yeterli duruma getirilmesi i¢in caligmalar
strdurilmekte, depolama ve yedekleme agisindan sorunlarla karsilagiimaktadir. ~ Altyapinin
yenilenmemesi durumunda olugabilecek donanimsal arizalar veri kayiplarina neden olabilecegi igin
gerekli tedbirlerin alinmasi gerekmektedir.

3)Kurumumuzda kullanilan donanimlar ve yazilim lisanslarinin kolay takip edilmesi ve gincelliginin
saglanmasi igin envanter ¢alismasi yapilmasi gerekmektedir.

4)Resmi kurumlar igin bilisim sistemi alanindaki kanunlarin takip edilmesinde ve uygulanmasinda sorun
olabilmekte; bilisim alanindaki mevzuatin yenilenmesi veya guncellenmesi durumlarinda, gtincel bilgiye
ulasmadaki kanallar yetersiz kalmakta, dogru bilgiye ulasmada sire ve kaynak agisindan sorunlar
yasanmaktadir.

5)Birimler arasi entegrasyon calismalarinda, sayisal ve grafik verilerin bilgisayar ortaminda
olmamasindan dolay! dogru veriler saglikl tespit edilememektedir.

6)Mevcut verilerde mukerrer kayitlar s6z konusu oldugu igin bu veriler Uzerinde analiz ve iyilestirme
calismalari yapilmasi gerekmektedir.

1.3. E-Devlet Uygulamalar
Kurumumuz vatandasa karsi yerine getirmekle yukimli oldugu gorev ve hizmetlerle, vatandaglarin
kamu kurumuna karsl olan gorev ve hizmetlerinin karsilikli olarak elektronik iletisim ve iglem
ortamlarinda kesintisiz ve guvenli olarak ydrutiimesi bilinci ile e-Belediye uygulamalarina dnem
vermektedir.

Kamu ile olan islemlerde vatandaslarin talep etmis olduklari bilgilere tek noktadan ve dogru sekilde
ulasmalarini amaglayan e-devlet calismalari kapsaminda; Buca Belediyesi ile TURKSAT arasinda
imzalanan protokol sonrasinda 5 adet hizmet e-Devlet Gzerinden kullanima agilmigtir. E-Devlet sifresini
kullanarak  https://lwww.turkiye.gov.tr/buca-belediyesi  adresinden  sisteme giris  yapan
vatandaglarimiz;

- Arsa Rayig Degerleri

- Beyan Bilgileri Sorgulama

- Borg Bilgileri Sorgulama

- Sicil Bilgileri Sorgulama

- Tahsilat Bilgileri Sorgulama
hizmetlerine kolayca ulagabilmektedirler.

«Devies Kapess Userinden Sunulan Mizmetier
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Ayrica kurumumuz mikellefleri belediyemize ait resmi web sitesine (http://www.buca.bel.tr) giris
yaparak Kullanici Adi ve Sifre aldiktan sonra Kredi Karti ile bor¢ 6deme islemlerini 7 giin 24 saat (7/24)
E-Belediye Uzerinden de kisa slrede gergeklestirebilmektedirler.

E-Dontstm Turkiye projesi kapsaminda vatandaglarimiza vermis oldugumuz hizmetlerin daha hizl ve
kaliteli olmasi adina diger kamu kuruluglar ile birlikte calisabilirik esaslari da dikkate alinarak
calismalara devam edilmektedir.

1.4. Idarenin Harcama Birimleri ve Diger idarelerin Bilisim Sistemleri ile Uyumu ve Bilgi
Paylagimi

Bilisim sistemi calismalarinda, belediyemiz birimlerinin hizli ve etkin bir sekilde isleyisini saglamak,
maliyetleri dusUrerek verimliligi arttirmak, zamandan kazang saglamak, yasadigimiz bolgenin hayat
kalitesinin artmasina katkida bulunmak, belediyemizin yapmakta oldugu is ve islemler icin vatandagin ve
kurumlarin talep ettigi bilgilere tek noktadan ve dogru sekilde ulasmasini saglamak amaciyla ¢alismalar
yuratllimektedir.

Kurumumuz tarafindan belediyenin birimleri arasinda ve yerel dlgekteki kurumlar arasinda elektronik
iletisime dayali veri alt yapisinin olusturulmasi, internet Uzerinden erisimlerin saglanabilmesi, hizmet
kalitesinin yukseltilmesi, guvenin saglanmasi; teknoloji gelisimlerine agik alt yapinin olusturularak tam
entegrasyona gegilmesi, bunun sonucunda da otomasyonun tamamlanmasi ve diger kurumlar ile veri
paylasimi hedeflenerek calismalar ylrGtilmustar.

Kimlik Paylasim Sistemi (KPS) protokolii ile Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidiirliigii tarafindan
saglanan, kisiye ait niifus ve yerlesim yeri bilgilerine (merkezi veri tabaninda tutulan verilere) glincel ve
guvenli bir sekilde, 7 gun 24 saat esaslyla online erisilebilmekte ve sistemlerimizle de entegre edilerek
sorgulama iglemleri gerceklestiriimektedir.

Tapu Ve Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) ve Tapu ve Kadastro Paylagim Sistemi (TAKPAS)
Cevre ve Sehircilik Bakanli§i tarafindan servis hizmeti sonlandirildidi igin entegrasyon sistemimiz iptal
edilmistir.

Tapu ve Kadastro Genel Mudurliigi ile kurumumuz arasinda yapilan protokol sonucunda WEBTAPU
entegrasyonu gerceklestirilmistir. Web tapu sistemi ile vatandaglar tapu mudurligine gitmeden
tasinmazlarini internet ortaminda takip edebilmekte, yonetebilmekte, tasinmazlarin tapu kayit ve konum
bilgileri gdriintiileyebilmektedir. Web Tapu servisi kurumumuz icra Takip servisi tarafindan kullaniimakta
olup, haciz koymalkaldirma islemi sistem (izerinden gerceklestirimektedir.

1.5. Kurulusun Teknolojik Altyapisi ve Teknolojiyi Kullanma Diizeyi

Giivenlik Duvari (FireWall): Teknolojinin strekli yenilenmesi ve gelismesi ile beraber internet kullanimi
ve guvenlik riskleri de her gegen gin degismektedir. Glvenlik duvari (firewall) cihazlari Gzerinden
gecen trafigin gergek bilgi ve kontroliinii saglayan network cihazlaridir. Bu dogrultuda sistemimizde 1
adet glvenlik duvari cihazi yenilemesi gergeklestiriimistir. Ayrica sistem odasinda bulunan fiziksel
sunucular sanallastirma sunucusuna aktarilarak yapilandiriimistir.



SISTEM ODASI FiZiKSEL YAPI

SUNUCULAR YANGIN ALGILAMA -SONDURME VE
ORTAM iZLEME

Sistem Odasi Yapilandirma

e
3
Sunucu Tiird Adet Semasi Cihaz Adet %
Domain Controller (S) 3 ﬁ Yangin Algilama 1 %)
Veritabani sunucusu (2F +35) 5 Z
| Gazh Séndirme 1 o
Uygulama sunucusu  (F) 2 mmmmmmmmmm e m N O
i ! LL
D: S S 2 : : o
osya Sunucusu
A Y ) : Sistem Odasi Altyapi Yenileme : E
Sanallastirma sunucusu (F) o vBS Sanallastirma Sl : Calismalar kapsaminda Ortam lzleme |
( (internet log sunucu, web sunucu, Dolab S Sunuculari el | kurulumu devam etmektedir. ! &
(yapilandirma) | !
__J uygulama sunucusu sanallagtirma | I O
g sunucusu igerisine tasindi) 4 : : [eN
______________________ I
Yapilandinlacak Fiziksel Sunucu (F) 3 -
Toplam Fiziksel Sunucu Sayisi (F) 11 DEPOI\';;%%’VY;IDLEELEME
Toplam Sanal Sunucu Sayisi (S) 8 SOGUTMA VE GUGC KAYNAGI
Cihaz Adet Cihaz Adet

\

Ag Anahtarlar (Switch)

Q Guivenlik Duvari 1

Cihaz Adet ; (2] ; 2

% Merkez Anahtari 2 Depolama Unitesi Klima
b (Storage Unit)

% Kenar Anahtari 26 J (1 veritabani, 2 sanallagtirma, UPS 1

Veri Merkezi Anahtari 2N yedesiome) 2

& (Data Center Switch) 5
Qoplam Ag Anahtari Sayisi 33

Sifreli Gegis Sistemi 1

Sistem Odasi

Numarator (Siramatik): Belediyemiz vatandaslarimizin ddeme islemlerini daha hizli ve diizenli bir
sekilde yapabilmelerini saglamak amaci ile numarator sistemi kullaniimaktadir.
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Ana bina ile dig birimler arasi baglanti ve altyapi: Merkez binamiz ile dis birim arasinda bulunan
kablosuz erigim noktalarindan (Access point) inen kablolar, binanin uygun bir yerinde konumlandiriimig
ag toplama noktalarinda sonlandirilip bina igindeki diger u¢ noktalara dagitiimaktadir.

Merkez Bina ile Dig Birimler Aras: Baglanti Noktalan

HAKEM ODASI 1b
J

]
[ — YENIGON SEMT | A
AZZNESIN - l o ’
BEM =T g
L TENls | | é A 417
KoRTLAR! | | é 7
. | = { t
) . ‘ GAMUKULE
j i =1 e
b A ZABITA é
| Evi
| VAR OLIMPIK |
YOZME ) ]
HAVUZU ' : 3
] /" BUcABELEDIVESI |
MERKEZ] 6 \ ANA BINA ) T——
s C: E 4 | PEMBE KOS fe—  GENCUK
veReez ‘ | MERKezi
MERKEZI \
GlzZeL
é SANATUAR
A MERKEZI
4 A é
B :
PRI, i Y,
b TARIK AKAN| |
GENGLIX
‘ | | Merkezi
b PARK VE BAHCELER ESHOT b
MODURLOGO G \
ULASIM VETERINER 2
A HIZMETLERI IStER| FENISLERI i
e | é MODORLOGD MODORLOGD saTive |
b MUODORLOGD { | |

Buca Belediyesine ait dis lokasyonlarda bulunan Santiye, Evlendirme, Parklar, Kadin Siginma, Yar
Olimpik YUzme Havuzu, Genglik Merkezi ve Kiltir MGdurlugu’'nin Merkez Bina (Buca Belediyesi) ile
iletisimlerinin saglanmasi Kablosuz AJ Erisimi Cihazlari ile gerceklestirimektedir. Bu sekilde dis
lokasyonlarda bulunan kullanicilarimizin hizmet binamiz igerisindeki bir bilgisayar kullanicisi gibi islem
yapmalari saglanmaktadir.

1.6. Fiziki Kaynaklarin Elde Edilmesi ve Kullanimi Hususunda izlenen Politikalar

Kurumumuzda birimlerin donanim ve yazilim ihtiyaglar belirlenirken; taleplerin daha hizli kargilanmasini
sa@lamak amaci ile oncelikler belirlenip eksik yazilim ve donanimlar tespit ve temin edilmektedir. Yeni
donanim alimindan sonra atil durumdaki donanimlarin parca yenilemesi ve bakimlari yapilarak daha
dusuk teknoloji gerektiren (Yazisma, kayit vb.) islerde kullaniimaktadir. Teknolojik olarak yetersiz kalmis
ve yenilenmesi yapilamayacak olan donanimlar da hurdaya ayrilmaktadir.

Yeni Alinan Bilgisayar ve Yan Donanimlar: Kurulum islemleri gergeklestirilerek; isletim sistemi,
strtct tanimlari, kullanici hesabi ayarlari (Masaustu, sik kullanilanlar, yazici ayarlari, v.b.) yapilmakta,
Kullanici bilgileri olusturularak gerekli ise alan agina (domain’e) dahil ediimekte, yan donanimlar
tanitiimakta ve kullanici yetkilerine gore gerekli programlar yiklenerek kurulumu tamamlanmaktadir.
Kullaniimakta Olan Bilgisayar ve Yan Donanimlari: Periyodik olarak donanim ve yazilim bakimi
yapilmaktadir. Ana makinalar Uzerinde kullanici ve guvenlik ayarlari yapilmakta, dizenli olarak Log'lari
izlenmekte, olusan hatalar gideriimektedir. Sunucu bilgisayarlarin ve kisisel bilgisayarlarin periyodik
olarak yedekleri alinarak saklanmaktadir.

Bakim Anlagmalarinin Yenilenmesi: Kurumumuzda muhtelif madarliklerde kullaniimakta olan
donanimlar ve lisansli programlar igin kanun ve yonetmelikler dogrultusunda teknik sartnameleri ve
uygulama alanlari yeniden degerlendirilerek bakim anlagmalari yenilenmektedir.

Yazilimlarin ve Paket Programlarin Alinmasi: Kurumumuzda teknik mddurliklerde kullaniimakta olan
iki boyutlu ve g boyutlu ¢izim ve tasarim programlarinin lisans alim islemleri ve ilgili mudurliklerde



kurulumlari Bilgi islem Miidiirligu tarafindan gerceklestirimekte ve yazilim talepleri degerlendirilerek
yeni lisans alimlari yapiimaktadir.

1.7. Kent Bilgi Sistemi, Otomasyona Gegilen islemler veya Birimler

Belediye Yonetim Bilgi Sistemi kurumun daha etkin, verimli ve disiplinli calismasini, hizmetlerin
vatandasa daha hizli ve kolay ulastirimasini saglamak amaci ile tasarlanmis olup, bu sistem gelisen,
sUrdurulebilir, entegrasyona acik yapidadir.

Yenilenen Yonetim Bilgi Sistemi ve e-Belediye hizmetimiz entegrasyon islemlerinin tamamlanmasindan
sonra kullanima agilmistir. Belediyenin ihtiyaci olan tim uygulamalari i¢erisinde barindiran Yonetim Bilgi
Sistemi, E-belediye uygulamalari ile vatandasa birgok noktadan hizmet sunabilen bir yapidadir.
Mudurlikler arasi entegrasyon, etkin ve hizli destek hizmeti sunmayi saglamaktadir. Web servisleri
araciligl ile her turlu sistem ile entegre olabilen, gelistirilebilir ve olgeklenebilir bir sistemdir.

Kurumumuzda miudurliiklerimizden gelen talepler ve kanunlar dogrultusunda YBS otomasyonu
guincelleme calismalari devam etmektedir. Ayrica, Cografi bilgi tabanli akilli kent ve otomasyon sistemi
ile mudurlUkler arasi entegrasyon ve haritalama yaparak etkin bir kullanim saglayan web tabanli ¢alisan
bir yazilim hazirlanmaktadir.

Yonetim Bilgi Sistemi 2020 Yili Aktif Modiiller Listesi
Sicil Mobil Tahsilat
Genel Tahakkuk Tahsilat Mobil Uyelik ve Sicil islemleri
- Tahsilat - Mahsup
- Emanet - Tahakkuk
- Beyan - Azaltan-Arttiran-Terkin

- Teblig - Uzlasma Komisyon
- Banka - Tecil
- Teminat - Yapilandirma
Emlak Vergisi Rayic ve Tarifeler
- Beyan Bildirim  -Bildirim Degisiklik
- Azaltan-Arttiran-Terkin
- Teblig - Bildirim Tagima

- Kisitlilik islemi - Kisitlilik iptal
- 376iglemleri - Ceza
- Bildirim Resen Tahakkuklandirma
- Tespit - Tapu Bilgileri
- Yoklama Fisi - Emlak Donugum
- Suyulandirma - Arazi Kontrol
- Eski Bildirim Bilgileri
- Degerleme  -6704/10

Cevre Vergisi Beyan Bildirim Goérlntiileme
- Cevre Bildirim Bilgileri
- lsyeriBilgileri - Teblig islemleri
- Bildirim Degisiklik Bilgileri
- Azaltan-Arttiran islemleri
- Bildirim Tagima - Tespit Bilgileri
- Toplu 376 islemi - Ceza Girisi

2021 PERFORMANS PROGRAMI




- Cezalptal - Genel Tahakkuk

- Bildirim Resen Tahakkuklandirma

- Toplu Tahakkuk Hesapla/iptal
lan-Reklam Vergisi

- Bildirim Bilgileri - isyeri Bilgileri

- Teblig islemleri - Bildirim Kapat

- Bildirim Degisiklik Bilgileri

- Azaltan-Arttiran islemleri

- Bildirim Tasima - Tespit Bilgileri

- Toplu 376 islemi - Ceza Girigi

- Genel Tahakkuk

- Toplu Tahakkuk Hesapla/iptal

>
=
%
O
O
a4
[an
(0))
=z
<
>
o’
O
(.
oY
LLl
[an
N
o
(@\N]

Sézlesme Bilgileri - isyeri Bilgileri
- lIsgaliye Tahakkuk - Teblig islemleri
- Azaltan — Arttiran iglemleri

- lsyeri Terk Bilgileri

- Sozlesme Tespit Bilgileri

- Genel Tahakkuk

- Sdzlesme Toplu Tahakkuk islemleri

Eglence Vergisi
- BeyanBilgileri - isyeri Bilgileri
- Beyan Degisiklik islemi
- Teblig islemleri
- Azaltan-Arttiran islemleri
- Tespit Bilgileri
- Beyan Aylik Tahakkuk
- Eglence Toplu 376 Iglemi
- Genel Tahakkuk islemleri
Para Cezalar
- Ceza Karar Bilgileri
- lsyeri Bilgileri
- Para Ceza inbarnamesi
- Azaltan-Arttiran islemleri
Kati Atik

- Kati Atik Beyan Bilgileri

- lIsyeri Bilgileri

- Teblig islemleri

- Beyan Degisiklik Bilgileri

- Azaltan-Arttiran islemleri

- Tespit Bilgileri

- Toplu Tahakkuk Hesapla/iptal
Takip islemleri

- Odemeye Gagri - Odeme Emri
- Haciz Varakas! - Icra Islemleri
Analitik Bltge
Tahakkuk Esasli Muhasebe
insan Kaynaklari




- Personel Yonetimi

- Personel Takip Sistemi (PDKS)
- Memur Ozlik ve Maas Islemleri
- Isci Ozliik ve Maas Islemleri

- Egitim - Ozgegmis Bankasi

- Performan"s
- Takdir ve Odlllendirme
Tasinir Yonetimi

- Stok islemler - Talep Bilgileri

- Talep iglemleri

- Zimmet.i§lemleri ve Zimmet Formu
- TaginirIslem Fisi - Stok Takibi
- Hurda - Devir Islemleri Vb.

Tasinmaz

- Taginmaz Bilgileri - Adres Bilgileri
- Ada/Parsel Islemleri  Vb.

Numarataj

isyeri Ruhsat

Zabita

Evlendirme

Encimen ve Meclis Kararlari

Bilgi islem

SMS Gonderim

Karar Destek

E-Devlet Entegrasyonlari

imar

Tapu

Park ve Bahgeler

E-Belediye

Fen Isleri

Sosyal Yardim

Stratejik Plan

Temizlik

Veteriner

Ulagim

Medya ve Etkinlik Yonetimi

Saglik

Muilk Takibi
- Belediye Mulk Takibi
- Kira Iglemleri

- Belediye Salonlari  Vb.

Hukuk

Makine Elektrik

Yap! Kontrol

Ozel Kalem

Akilli Sicil Birlegtirme Aracl
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Akilli Gelir Arttirici Sistem
Veri Dizenleme

Kalite Yonetim Sistemi
Etkinlik Yonetimi

ihale

Cagri Merkezi

Sosyal Tesis

KitUphane

Arsiv

Kurs Takip

Yemekhane

Bilgi Edinme

Toplanti Salonlari Yonetimi

Cagn Merkezi: Vatandaslarimiz belediye ile ilgili pek ¢ok islemi, belediyeye gelmeden 0 (232) 999 28
22 numarali telefonu arayarak da gergeklestirebilmektedir. Belediyenin gorev ve yetki alanina giren her
konudaki istek ve sikayetlerini de, yine bu telefonla Buca Belediye Baskanhgi Cagri Merkezi'ni arayarak
iletebilmektedirler. Vatandaglarla yapilan tim gorusmeler, hizmet kalite standartlari ve iletisim guvenligi
nedeniyle kayit altina alinmakta; slrecler ve sonuglar hakkinda ilgili vatandas geri aranarak
bilgilendirilmektedir.

internet yoluyla gériis veya onerilerini iletmek isteyen vatandaglarimiz igin de kurumsal internet sitemiz
uzerinden belediyemiz Toplumsal lletisim Merkezine yonlendirilen iletigsim formu bulunmaktadir.

1 oo ve Soeyw W | Seryen Oiagen | Besooyw Tevenn et
1 50k Sonin St | Arsat | e bstsns

iletisim Bilgileri

BUCA BELEDIYES!

Mamigim Mhare e Mar 1o 100y, Goriy ve dnerborinits “HIM TIE MACKEL] VYSUIAMAIL NOan bite UisjtradRrLnIE

1.8. E-Belediye Uygulamalari

Mudurlugumuiz tarafindan E-belediye uygulamalari kapsaminda kurumsal internet sitemiz (izerinden
erisim saglanarak vatandaslarimizin sorgulama, 6deme ve kullanici iglemlerini hizli ve glvenli bir
sekilde yapabilmesi saglanmaktadir. Kurumun vergi, har¢ vb. 6demeleri igin cesitli bankalarla protokol
yapllmis ve internet bankaciligi yolu ile veya Kurum Sicil numarasi ve T.C. Kimlik No. tzerinden de
odeme islemlerinin yapilabilmesine olanak saglanmistir.



@ Sk Kullanilanlar

E-belediye islemleri kapsaminda;

Odeme Islemleri
e Borg Sorgula/ Ode
o Odeme Bilgilerini Gériintiile
e Hesap Bilgileri

Sorgulama Islemleri

Borg Sorgula

Vergi Affi Bilgileri

Beyan Bilgileri

Arsa Metrekare Birim Degerleri
Arazi Metrekare Birim Degerleri
insaat Maliyet Bedelleri

Bina Asinma Oranlari

Cevre Temizlik Tarifeleri

Evrak Takip

Encimen Kararlari

Emlak Beyan Bilgileri
Talep/Sikayet islemleri

Bilgi Edinme
gibi islemler vatandaslarimiza sunulmaktadir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI
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s Beomdryrs:

Posta Cobi No #3801 70 Vaksfbarsk [BAN No - TR: 8y Buca/LTMIR Tl 0432 439 10 10 Faba 0432 430 00 85 / Kop acvwnl 7E et
Cobi No . amire

21 i(_iarenin Faaliyet Donemi Varlik Bilgileri ve Bu Kaynaklarin Elde Edilmesi ve Kullanimi
Hususunda Izlenen Politikalar

Kurumumuzda 2020 yili igin birimlerin donanim envanteri asagidaki tabloda belirtiimistir. Kullanicilardan
gelen talepler dogrultusunda birimlerin donanim ve yazilim ihtiyaglari belirlenmis; eksik yazihm ve
donanimlar tespit ve temin edilmistir. Atil durumdaki donanimlarin parga yenilemesi ve bakimlar
yapilarak tekrar kullanimi saglanmis, teknolojik olarak yetersiz kalmig veya yenilenmesi yapilamayacak
olan donanimlar da hurdaya ayrilmistir.
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BUCA BELEDIYESi DONANIM ENVANTERI 8
MUDURLUK ADI BingiS;iEYLAR NOTEBO_?K SCANNER e Nokta | Plotter P Fax %
(Masaiistii) (Taginabilir) |  (Tarayici) Lazer Vuruglu Telefon N
1 |Arastirma ve Gelistirme ARGE Md. 8 1 =
2 |Arsiv Mudarlagu 2 1 <E
3 |Basin Yayin ve Halkla iligkiler Md. 25 1 2 5 1 %
4 |Bilgi islem Md. 22 8 3 4 O
5 [Cevre Koruma ve Kontrol Md. 9 2 léfl_
6 |Destek Hizmetleri Md. 4 8 5 2 L
7 |Emlak ve istimlak Md. 10 0 1 4 as
—
8 |Etiid ve Proje Md. 2 N
9 |Fen igleri Md. 10 1 5 3 8
10 |Genglik ve Spor Hizmetleri Md. 24 1 6
11 [Hukuk isleri Md. 16 1 3 10 2
12 |imar ve Sehircilik Md. 46 5 23
13 |insan Kaynaklari ve Egitim Md. 24 9 1
14 |isletme Md. 6 1
15 |isletme ve Istirakler Md.
16 |Kadin ve Aile Hizmetleri Md. 29 1 22 14
17 |Kentsel Tasarim Md. 3 1 1
18 |Koordinasyon isleri Md. 3 1 2
19 [Kiiltiir ve Sosyal isler Md. 48 3 18 8
20 |Kituphane ve Mizeler Md. 11 1 2 2
21 |Mali Hizmetler Md. 73 1 3 81 10
22 |Muhtarlik isleri Md. 6 1
23 |Ozel Kalem Md. 7 18 9
24 |Park ve Bahgeler Md. 11 1 2 10
25 |Plan ve Proje Mudurluga Md. 10 1 1 1
26 |Ruhsat ve Denetim Md. 11 0 4
27 (Saghk isleri Md. 10 1 2 0
28 |Sivil Savunma Uzmanhg Md. 1 1
29 [Sosyal Yardim isleri Md. 13 0 10 4
30 |Strateji Gelistirme Md. 6 2 2 2
31 |Tarimsal Hizmetler Md. 6 0 1
32 |Teftis Kurulu Md. 3 1 1 3
33 [Temizlik igleri Md. 8 1 3 5
34 [Tesisler Md. 11 3 2
35 |Ulasim Hizmetleri Md. 7 0 4 5
36 |Veteriner isleri Md. 8 0 3 6
37 |Yapi Kontrol Md. 21 1 3 7
38 |Yazi isleri Md. 13 1 4 3 0 1
39 |Zabita Md. 16 1 10 1
TOPLAM 543 58 22 264 10 1 76 1

Kurumumuzda muhtelif midtrliklerde kullaniimakta olan donanimlar ve lisansli programlar icin kanun
ve yonetmelikler dogrultusunda teknik sartnameleri ve uygulama alanlar yeniden degerlendirilerek
bakim anlagmalari yenilenmistir ve hizmetlerin kesintiye ugramadan devamliligi saglanmistir. Ayrica
teknik madurluklerde kullaniimakta olan iki boyutlu ve Ug boyutlu gizim ve tasarim programlarinin lisans
alim iglemleri ve ilgili mudurluklerde kurulumlari gerceklestiriimis ve yazilim talepleri degerlendirilerek
yeni lisans alimlari yapiimigtir.
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©) Adob vid Arag Taki

o AutoCad |NETCAD ove ‘aeo Ll

al Uygulamalari |Converter Yazilimi

98]

= Plan ve Proje Mudurlagi Md. 2 7 1 - -

<C

> Bilgi islem Md. - 2 2 - -

[

EE Strateji Gelistirme Md. - - 1 - -

o .

LLl Imar ve Sehircilik Md. 3 10 - - -

[

g Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md. - - 9 2 -

N Park ve Bahceler Md. 1 1 - - -
Fen isleri Md. 1 2 - - -
Tesisler Md. 3 1 - - -
Emlak ve istimlak Md. - 1 - - -
Yapi Kontrol Md. - 1 - - -
Kentsel Tasarim Md. 1
Ozel Kalem Md. 1
Ulagim Hizmetleri Md. - - - - 1
TOPLAM 12 25 13 2 1

2.2 Gelecek Donemlerde Temin Edilmesi Diigtiniilen Fiziki Kaynaklar ve Atil Donanimlar

Mevcut donanimlardan atil durumda olan ve hurdaya ayrilan 5 adet monit6r, 10 adet bilgisayar kasasi, 5
adet masaustu bilgisayar ve 6 adet yazici (lazer, gok fonksiyonlu vb.) igin islemler yapilmigtir.

Kullanicilardan gelen taleplerin degerlendirilmesi ve sistem altyapi gereksinimleri sonucunda gelecek
dénemlerde ihtiyag duyulan donanim adetlerinin yaklasik olarak 60 adet masalstl bilgisayar, 15 adet
dizUstl bilgisayar, 15 adet gok fonksiyonlu yazici/tarayici, 20 adet siyah-beyaz lazer yazici, 3 fotokopi
makinesi ve 75 adet IP telefon olmasi dustntimektedir.




D- Insan Kaynaklari
Organizasyon yapisinda rapor donemi degisiklikleri

Mevcut bes adet Bagkan Yardimcisi kadrosundan ¢ kadroda asil, iki kadroda gorevlendirmeyle
ve iki meclis Uyesinin 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesine istinaden baskan yardimcisi
gorevine getiriimesi sonucu yedi bagkan yardimcisi belediyemiz idari yapisi iginde yer almistir.

21.09.2020 tarihi itibariyle mevcut kadrolar

8 Nisan 2020 Tarih ve 31093 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Belediye ve Bagh Kuruluglari
ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina
lliskin Yénetmelik” ile memur kadro sayisi 1.013’e, isi kadro sayisi ise 504’e gikarilmistir.

Buca Belediyesi'nde 589 memur kadrosu yer almaktadir. 211 memur, 55 s6zlesmeli, toplam 266
dolu, 323 bos memur kadrosu bulunmaktadir. Toplam personel dagilimina bakildiginda 211 memur, 128
isGi, 55 sozlesmeli personel olmak Uzere toplamda 394 kadrolu personel ile hizmet vermektedir.

Memur personelin hizmet siniflarina gore dagilimi agagidaki tabloda ifade edilmektedir.

| HizmetSinifi | DoluKadro (adet) __ Bos Kadro (adet) |

GiH 141 263

THS 107 20

SHS 7 19

AHS 8 -

YHS 3 21

Toplam 266 323
istihdam Sekli

_ 8 Nisan 2020 Tarih ve 31093 Sayill Resmi Gazete'de yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari
lle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina
lliskin Yonetmelik” de C17 Grubunda yer alan Belediyemize verilen kadrolar agagidaki gibidir;

~ Sayisi | Sa IS

Beledlye Baskan Yardimcisi 5 Mufett|§

Yazi ileri Mdiiri 1 Mufettis Yardimcisi

Mali Hizmetler Miduru 1 Mali Hizmetler Uzmani 10
Fen isleri Miiduirii 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi S
imar ve Sehircilik Midirii 1 idari Personel 225
Teftis Kurulu Midurd 1 Teknik Personel 163
Temizlik igleri Miidiiri 1 Saglik Personeli 36
Zabita Mudurd 1 Yardimci Hizmetler Personeli 40
Hukuk isleri Miidiirii 1 Zabita Amiri 15
Ozel Kalem Miidiirii 1 Zabita Komiseri 43
Diger Mudurler 40 Zabita Memuru 348
Uzman 12 Memur Kadro Toplami 1013
Sef 38 Siirekli is¢i Kadro Toplami 504
Avukat 12

21.09.2020 tarihi itibariyle 589 memur kadrosu bulunmakta olup, yonetmelik geregdi kadrolar, ihtiyag
duyuldugu takdirde Belediyemiz Meclisince norm kadroya uygun iptal-ihdas veya ihdas edilecektir.
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>
é Belediyemiz memur kadro tnvanlari asagida ifade edilmistir:
D
% | Memur Kadro Unvani | Adet | Memur Kadro Unvani | Adet |
o Baskan Yardimcisi Tabip 3
2 Muidir Kadrolari 38 Dis Tabibi 2
< Mufettis 9 Veteriner Hekim 9
% Mifettis Yardimcisi 3 Hemsire 4
EE Uzman 6 Biyolog 2
o Mali Hizmetler Uzmani 8 Psikolog 1
& Mali Hizmetler Uzman Yard. 4 Sosyal Calismaci 1
N ic Denetgi 3 Saglik Memuru 3
< Sef 36 Saglk Teknikeri 1
Sayman 1 Veteriner Saglik Teknikeri 2
KitUphaneci 1 Avukat 8
Programci 3 Sehir Plancisi 12
Bilgisayar isletmeni 11 Muhendis 43
Veri Hazirlama ve Kont. slet. 96 Mimar 14
Memur 3 Ekonomist 8
Evlendirme Memuru 3 Cozumleyici 1
Kameraman 1 Tekniker 23
Tahsildar 21 Teknisyen 17
icra Memuru 1 Olgii Ayar Memuru 2
Ambar Memuru 4 Sosyolog 1
Ayniyat Saymani 1 Arkeolog 1
Sivil Savunma Uzmani 1 Jeomorfolog 1
Zabita Amiri 9 Kimyager 1
Zabita Komiseri 18 Fizikgi 1
Zabita Kom. Yrd. 1 Bekgi 2
Zabita Memuru 113 Hizmetli 16
Koruma ve Glv. Sefi 1 Kaloriferci 2
Koruma ve Guv. Gor. 7 Ascl 2
Egitmen 2 Hayvan Bakicisi 2
Uzman Tabip 2

21.09.2020 tarihi itibariyle Belediyemizde gorev yapmakta olan is¢i personelin kadro Unvanlarina gére
dolu ve bos kadro durumu asagidaki cetvelde ifade edilmistir. Mevcut dolu kadro sayisi 128 olup, bos
kadro adedi 150 olarak belirlenmigtir.

isci 81 71
Ustabasi 1 3
Usta 14 15
Operator 3 6
Sofor 22 42
Ascl 2 3
Temizlik isgisi 5 10

Toplam 128 150




idarenin Personel ihtiyaci ya da Fazlasina iliskin Degerlendirmeler

Kurumsallasmayi ve kaliteyi hedef alan Belediyelerin Mahalli idare Reformu kapsaminda yer
alarak yeniden yapilandiriimalari amaciyla olusturulmak istenen gagdas bir yapi igin; ilgenin sorunlari,
kapasitesi, turizm statlst sUrekli yapilasma ve hizli nufus artigi dikkate alinarak mevcut hizmetlerin
aksatiimadan ydruttlmesini saglamak amaciyla kurumumuzda kadrolu memur, is¢i, sozlesmeli ve sirket
personellerimiz ile hizmet verilmekte olup, sirket personeli sayimiz 1.310'a ulagmistir. Bu anlamda,
kurumun gorev, yetki ve sorumluluk bilinci ile hareket edecek kadrolu personel ihtiyacina cevap verecek
calismalar surdurilmektedir.

21.09.2020 tarihi itibariyle Buca Belediyesinde calisan memur, isgi, sozlesmeli ve sirket
personelinin dagilimi agagidaki tablo ve grafiklerde ifade edilmistir.

Buca Belediyesi 211'i memur, 128’ isci, 55'i sozlesmeli, 1.310°u sirket personeli, olmak Uzere
toplam 1.704 personel ile hizmetlerini strdurmektedir. Personel dagilimina bakildiginda en yiksek payi
yaklasik % 77 ile 696 Sayill KHK geregi is¢i statlisiine gegen sirket personeli almaktadir.

Buca Belediyesi Personel Analizi

3% ® Memur
W isci
Sozlesmeli Personel

H Sirket Personeli

Memur 211 % 12
isci 128 %8
Sozlesmeli Personel 55 % 3
Sirket Personeli 1.310 % 77
TOPLAM : 1.704 %100
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Buca Belediyesinde galisan toplam 1.310 adet sirket personelin hizmet grubuna gore dagilimi asagidaki

=

<

o’

S gibidir

e

o

% Kadin Erkek

<ZE Biiro Sirket Personeli 249 322 571 kisi %44

% Cay Ocaklar Sirket Personeli 72 51 123 kisi %9

LL

% Guvenlik Sirket Personeli 28 104 132 kisi %10

- Temizlik isleri Sirket Personeli 28 359 387 kisi %30

N

g Park ve Bahgeler Sirket Personeli 2 95 97 kisi %7
Toplam 379 931 1.310 %100

Buca Belediyesi Sirket Personeli Analizi

M Biiro Sirket Personeli

m Cay Ocaklar Sirket
Personeli

m Guvenlik Sirket Personeli

m Temizlik isleri Sirket
Personeli

m Park ve Bahgeler Sirket
Personeli

Buca Belediyesi Personeli Egitim Durumu Analizi

Egitim Durumu Memur | Isgi Sozlesmeli = Sirket Personeli
Personel

Doktora 1 - 1 -

YUksek Lisans 6 2 5 -

4 Yilik Universite 98 1 42 149

2 Yillik Meslek Yiksek Okulu 47 10 7 116

Lise 50 55 - 414

Ortaokul 8 14 - 150

ilkokul 1 36 - 481

Toplam 211 128 55 1.310




Buca Belediyesi Memur Personel Egitim Durumu Analizi

Belediyemiz personel dagilimi icerisinde memur personelin egitim durumuna bakildiginda;
doktora ve ylksek lisans mezunlarinin orani %3 olup, en buyik payr % 47'lik oranla 4 yillik Universite
mezunlari olusturmaktadir. Sirasiyla 2 yillik yuksekokul mezunu % 22, lise mezunu % 24, ortaokul
mezunu ve ilkokul mezunu orani %4 olarak gerceklesmistir.

m Doktora ve Yuksek Lisans
m Universite

1 Yuksek Okul

M Lise

m Ortaokul ve ilkokul

Buca Belediyesi isci Personel Egitim Durumu Analizi

isgi personelin egitim durumuna bakildiinda %z2'sinin yiiksek lisans, %#8'inin (niversite,
%8'inin 2 yillik yuksekokul, %42’sinin lise, % 12'inin ortaokul, %28'inin ilkokul mezunu oldugu
gorilmektedir.

2%

M Yiksek Lisans
m Universite

M Yiksek Okul
M Lise

H Ortaokul

m ilkokul
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Buca Belediyesi S6zlegmeli Personel Egitim Durumu Analizi

Sozlesmeli personelin egitim durumuna bakildiginda %2’sinin doktora, %9'unun yiiksek lisans,
% 76’sinin 4 yillik Universite, %13’lnin 2 yillik yliksekokul mezunu oldugu gérilmektedir.

2%

m Doktora
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M Yuksek Lisans
4 Yillik Universite

m 2 Yilhk Yuksekokul

Buca Belediyesi Sirket Personeli Egitim Durumu Analizi

Sirket personelimizin egitim dizeyi degerlendirildiginde; %11’inin Universite, %9'unun meslek
ylksekokulu, %32’sinin lise, %11’inin ortaokul, %37’sinin ilkokul mezunu oldugu gértimektedir.

m Universite
M Yiksek Okul
m Lise

M Ortaokul

m ilkokul




Buca Belediyesi Personeli Cinsiyet Durumu Analizi

Personel Yag

Buca Belediyesi Personeli Yag Durumu Analizi

Isci

Sozlesmeli

Cinsiyet Isci Sozlesmeli Sirket |  Toplam
e o 2w
Kadin 88 26 34 379 927
Toplam 211 128 55 1.310 1.704
H Kadin
M Erkek

20-29 yas i : 9 207 236 %14
30-39 yas 16 22 30 603 671 %39
40-49 yas 85 92 15 411 963 %33
50-59 yas 99 23 1 67 220 %13
60 ve (izeri 1 1 - 2 14 %1
Toplam 211 128 55 1.310 1.704 %100
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Buca belediyesinde galisan personelin yas durumu incelendiginde en yiksek payin 30-39 ve
40-49 yas araliginda bulunan personele ait oldugu gortimektedir. Sadece bu grubun payi toplamda
%72'yi bulmaktadir. Daha sonra sirasi ile %13 ile 50-59 yas araligi, %14 ile 20-29 yas araligi, %1 ile 60

yas ve Uzeri personel takip etmektedir.

1%

e

m 20-29 yas
m 30-39 yas
= 40-49 yas
m 50-59 yas

m 60 ve Uzeri



Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Buca Belediyesini ilgilendiren Ust politika belgeleri olarak; 2019-2023 vyillarini kapsayan 11.
Kalkinma Plani, izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan hazirlanan izmir Bélge Plani, 9. Kalkinma
Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsayan Btlnlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plani ile Birlesmis Milletler 2030 Surdurtlebilir Kalkinma Hedefleri dikkate alinmistir.

11. Kalkinma Plani

Tarkiye Buytk Millet Meclisince onaylanan ve 23/7/2019 tarihli ve 30840 (Mukerrer) Resmi
Gazetede yayimlanan 11. Kalkinma Planinda (2019-2023);

e Kamu personeli daha verimli kullanimi ve galisan memnuniyeti artiriimasi,

e Kamu hizmet sunumu teskilat ve yontemler bakimindan gozden gegiriimesi ve hizmetlerin
daha etkin ve verimli bir sekilde sunumuna imkan veren ve daha az sayida idari birimden olugan kamu
yonetimi yapisi olusturulmasi,

o Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenmesi,

e Gayrimenkul sahipligi tzerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin vergilendirilmesi
dikkate alinmak suretiyle yeniden degerlendirilmesi,

e Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve
beyanina iligkin yeni bir sistem devreye sokulmasi,

e Mahalli idarelerin yatirim izinlerine iligkin uygulamalari gozden gegcirilmesi, basitlestiriimesi ve
zorlastirici uygulamalarin kaldiriimasi, e-belediye uygulamasi yayginlastiriimasi,

e Kamu kurumlarinin izin, onay, lisans gibi her tirlu birokratik is ve iglemleri icin ydrtttikleri
stregler ile bu is ve islemler icin talep ettikleri belgeler ve aldiklari Ucretler fayda maliyet agisindan
incelenerek rasyonel hale getirilmesi,

o I, ilge ve belde belediyelerinin agik alan aydinlatmasinda enerji tasarrufu yapmasina ve yerli
uretim techizatin kullanilimasina iligkin diizenleme yapilarak yeni nesil aydinlatma cihazlarinin yerli
uretiminin desteklenmesi,

e Mahalli idareler dahil tim kamu idarelerinin yatirim projelerinin ve buna iligkin harcamalarin
izlendigi ve degerlendirildigi bir yapinin Cumhurbagkanligi binyesinde kurulmasi,

o Kultir ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel sektor ve sivil toplumun roll
guclendirilmesi,

e Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt dlgekli planlarda alt merkezlere toplu
ulagim ve yaya ulagiminin saglanmasi igin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim
Yonetmeliginin bu standartlar dogrultusunda revize edilmesi,

e Sehirlerin 6zgun kimligini gelistirmek Uzere; dogal, tarihi ve kulturel degerlerin korunmasi ve
yeniden canlandiriimasi igin iller Bankasi A.S Genel Miidirliigii (ILBANK) tarafindan yerel yénetimlere
yonelik destek programi gelistirimesi,

e Kamusal alanlarin erigsim ve guvenliginin artirimasi igin mahalle bazinda kirilgan kesimlere
yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiyag analizi yaptirmasinin ve hizmet Kkalitesinin artirimasinin
desteklenmesi,

e Sehirlerimizde saglikli yagsam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yagam
kalitesini yukseltmek icin Millet Bahceleri 81 ile yayginlastiriimasi, 2023 yilina kadar 81 milyon m2
alanda Millet Bahgesi calismalari Cevre ve Sehircilik Bakanhigi, TOKi, ILBANK ve belediyelerin
finansmaniyla ydrutiimesi,

e Planlama sirecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistirilmesi, mevzuatin bu
cergevede guncellenmesi,

o imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimeilik ve finansman
alaninda yenilik¢i yaklasimlar gelistiriimesi,

e “Medeniyetimizi yasatan sehir berat’” ve “6zgin mahalle sertifikasi” verimesine althk
olusturacak kilavuzlarin hazirlanmasi,
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o Mulkiyete iligkin islemler kanuni kisitlar cercevesinde elektronik ortama taginmasi,

o I, ilce ve mahalle dlgedinde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylagiimasi igin
kurumsal, teknik ve yasal altyapinin guglendirilmesi,

o Yerel yonetimlere akilli sehir stratejileri ve projelerinin olusturulmasi,

e Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemine entegre bir gayrimenkul deger bilgi merkezi kurulmasi ve
tasinmazlarin degere yonelik verilerin mulkiyet bilgileri ile birlikte tutulmasi,

o Konut ihtiyacinin yerlesmelere gore belirlenebilmesi igin konut stokunun ortaya konulmasi ve
konut piyasanin guglendirilmesi,

e Kentsel Donlisimin saglanmasi,
Katl atik yonetimi ve geri dontgtmin etkili hale getirilmesi,
Cevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulasim turleri 6zendirilmesi,
Kirsal Kalkinmanin saglanmasi,
Cevrenin korunmasi,
lyi yonetisimin saglanmas|,
Kamuda stratejik yonetime gegilmesi,
Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlagsma duzeyi ve kapasitesinin artiriimasi,
Belediyelerin karar alma sireglerinde vatandaglarin katiim ve denetim roll giiglendirilmesi,
Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi,

e Topluma kaliteli hizmet sunan, degdisen kosullara uyum yetenegi yiksek ve daha verimli bir
kamu personel sistemi olusturulmasi,

o Kamu hizmetlerinde e-Devlet uygulamalarinin etkin hale getirilmesi

yonlnde hedefler belirlenmistir.

izmir Bolge Plani

izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan hazirlanan ve izmirin ekonomik, sosyal ve Kiiltiirel
alanlardaki kalkinma stratejisini biitinciil olarak ortaya koyan temel strateji vizyonunu belirleyen izmir
Bolge Planinda;

e Girisimciligin desteklenmesi,

o SUrdurdlebilir tarim ve turizmin desteklenmesi, Yerel yonetimlerin bolgelerin enerji su ve geri
doénusum alt yapilarinin tamamlamasinin saglanmasi,

e izmirin kiiltiir ve turizm olanaklarinin tanitiimasi, Kentlilik bilincinin geligtirimesi,

e Kati atik ve tehlikeli atik geri kazanim, depolama ve bertaraf kapasitelerinin arttiriimasi

o Kentsel sosyal donati alanlarinin standartlara uygun olarak gelistiriimesi, Kentsel donusum
uygulamalarinda izmir'e 6zgii sosyal ve kiiltiirel zenginliklerin korunmasinin saglanmasi,

o Kentigi ulagimda etkili ¢oztmler Uretilmesi, Bilgi ve iletisim altyapisinin giglendiriimesi,
Kentsel ulagim altyapisinin yaya, bisiklet ve engelli ulagimina uygun hale getiriimesi,

e Hayat boyu 6grenme hizmetlerinin yayginlastiriimasi,

o Ack igler ve is arayanlarin eslestiriimesi sireclerinin etkinliginin artirimasi, is saglg ve
guvenligi kosullarinin iyilestiriimesi,

e Gog olgusuyla ilgili etkili mucadele verilmesi, Sosyal yardimlarin etkinligi yardim bagimhligini
engelleyecek bigimde artirimasi, Engelli ve yaglilara yonelik bakim hizmetlerinin etkinligi ve
erisilebilirliginin artirimasi, Kirsal alanlarda yagam kosullari ve is imkanlarinin gelistirilmesi,

o Yerel, bolgesel ve merkezi dizeyler arasinda ¢ok dizlemli yonetisimin gelistiriimesi, STK'larin
kurumsal kapasitesinin gelistiriimesi ve sivil toplum diyalogunun artiriimasi

yonunde hedefler belirlenmistir.

Bitiinlesik Kentsel Geligsme Stratejisi ve Eylem Plani

9. Kalkinma Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsamasi, 11. Kalkinma Plani
hedeflerini de icermesi sebebiyle degerlendirmeye alinan Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan



hazirlanan, Yuksek Planlama Kurulu’nun 25/10/2010 tarih ve 2010/34 sayili karari ile kabul edilerek
4/11/2010 tarih ve 27749 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Butunlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Planinda ise (2010-2023) (KENTGES);

o Mekénsal planlama ve imar faaliyetleri, plan kademeleri arasindaki uyum gozetilerek etkin
izleme ve denetleme mekanizmalari araciligiyla yonlendirilmesi,

e Genisleyen gorev, yetki ve sorumluluk alanlariyla uyumlu bir sekilde mekansal planlama ve
uygulama ile ilgili olarak yerel yonetimlerin kapasitelerinin guiglendiriimesi,

e Mekansal planlama konusunda is ve islemler belirlenecek etik kurallara gore yuruttlmesi,

e Konut ve arsa sunumunun gesitlendirilmesi ve desteklenmesi,

e Arsa ve arazi dlzenlemesi uygulamalarinda dengeli ve adil dagitim saglanmasina 6zen
gosterilmesi, dontgum uygulamalar dahil olmak tUzere yeni uygulamalarin gelitirimesinin saglanmasi,

e Yapllarin, insan ve gevre saghgini tehdit eden risklerden arindiriimasi, guvenli, kaliteli ve
uluslararasi standartlara uygun bir bigimde insa edilmesi ve bakiminin saglanmasi,

o Kentlerdeki merkezlerin yasam ve mekan kalitesini yUkselten duzenlemelerin yapilmasi ve
uygulamalarin denetlenmesinin saglanmasi,

e Mekénsal planlama galismalarinda yerlesme buyukliklerine gore uygulanabilecek kapsamli
ulasim sistemlerine iligkin politika, program ve planlarin gelistiriimesi,

e Kent i¢i ulagimda, yaya ulagimi ve bisiklet kullaniminin kabul edilmis tasarim ilkeleri
dogrultusunda gelistiriimesi,

e Kentsel altyapi hizmetlerinin kalitesinin surdurulebilir kalkinma ilkeleriyle uyumlu olarak
yukseltiimesine yonelik yontemler gelistiriimesi,

o Kentsel sosyal donati ve hizmetlerin kent, semt ve mahalle diizeyinde dagiiminin dengeli ve
yeterli hale getiriimesi,

e Yerlesmelerde acik ve yesil alanlarin mekénsal planlar kapsaminda sistem buttnligu iginde
planlanmasi,

e Kentlesme ve mekansal planlama slrecinde dogal ve Kkultirel varliklarin korunmasini
benimseyen yaklasimlarin desteklenmesi,

e TUm dogal kaynaklarin ve korunan alanlarin korunmasi ve surddrdlebilir kullanimi igin izleme
ve denetleme mekanizmalarinin gelistiriimesi,

e Kentsel yenileme ve donustme iliskin plan ve projelerin batincul bir planlama anlayisiyla
hazirlanmasi,

e Kentsel doniisim plan ve projelerinin; katilimci ve kamu-6zel sektor isbirliklerine yer veren
anlayisla kurgulanmasi,

e Kentsel mekanin planlanmasi ve tasariminda; kente ait tarihsel, dogal, kulturel doku ve
0gelerin kent kimliginin ayrilmaz pargasi oldugunu benimseyen, guglendirip, yasatan bir igerik ve
program olusturulmasi,

o Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin surddrdlebilir kullanimini, ekolojik dengenin
korunmasini, kirliligin 6nlenmesini, enerji verimliligini ve cevre duyarlihigini dikkate alan yaklagimlar
benimsenmesi,

e GOgUn azaltilabilmesi igin; kiiguk ve orta Olgekli yerlesmeler ile kirsal kesimde, ekonomik
faaliyetlerin ve istihdamin artirilmasi, yasam ve mekan kalitesinin iyilestirilmesi,

e Kentte yasayanlarin mekan ve yasam kosullari arasindaki farklarin, sosyal ve mekénsal
yapilarin uyumlastiriimasi yoluyla azaltiimasi,

o Kentsel hizmetlere 6zirll, yasl, hareket kisithligi olan ozel ihtiyac gruplari gibi toplumun
dezavantajli kesimlerinin de erigilebilirliginin saglanmasi,

e Sosyal yardima ihtiya¢g duyanlarin belirlenip ihtiyaclarinin kargilanarak kent yasamina
kazandiriimasi galismalarinin desteklenmesi,

e Kent yoksullugunun azaltilabilmesi icin mesleki egitim ve beceri kazandirma programlarina
oncelik verilmesi,
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e Vatandaslarin mekansal planlama slrecinin her asamasina katiliminin saglanmasi,

o Kent kultird, aidiyet duygusu ve kentli haklarini koruyan egitim programlar ve kultlrel
etkinliklerin desteklenmesi

hedef ve ilkeleri belirlenmistir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri

Birlesmis Milletler 2030 StrdUrGlebilir Kalkinma Hedefleri 2006 yilinda New York'taki Birlesmis
Milletler Genel Merkezinde, BM Surdurilebilir Kalkinma Zirvesinde 193 Ulkenin imzasi ile kabul
edilmistir. Surdurdlebilir kalkinma, gelecek kusaklarin ihtiyaclarini kargilayabilme olanagindan 6din
vermeksizin guinimiz kusaklarinin ihtiyaglarini karsilayabilecek bir kalkinma modeli olusturmaktadir.

e 2030 yihna kadar yoksullugu tim sekilleriyle sona erdirmek. (Yoksul kesime Uretici istihdam
imkani saglanmasi konusunda yardimci olmak)

e Acligi sonlandirmak, gida guvenligini saglamak, beslenmeyi gelistirmek ve strdurilebilir tarimi
tesvik etmek. (Kuglk ciftcileri ve pazarlari desteklenmek, daha surdurilebilir gidalar tercih etmek, gida
israfi ile mucadele etmek)

e Saglikli yagamlarin givence altina alinmasi ve mutlugun her yasta desteklemek. (Toplum
sagligina dnem vermek)

e Herkes icin kapsayici ve nitelikli egitimin saglanmasi ve yagam boyu 6grenimin desteklemek.
(Egitime katki saglamak)

e Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadinlarin ve kiz gocuklarinin konumlarinin
guclendirilmek. (Kadinlarin ve kiz gocuklarinin konumlarinin giglendirmek)

e Herkes icin suyun ve sihhi kosullarin erisilebilirligi ve surdardlebilir ydnetiminin givence altina
almak. (Su havzalarini ve gevreyi korumak igin tedbirler almak)

e Herkesin uygun fiyatli, gtvenilir, strdirtlebilir ve modern enerjiye erigsiminin givence altina
almak. (Yenilebilir enerji alanina yatirim yapmak, eneriji verimliligini on plana gikarmak)

o Kesintisiz, kapsayici ve surdurilebilir ekonomik buyumenin, tam ve uretken istihdamin ve
herkes icin insana yakisir islerin desteklemek. (Farkl toplum kesimlerinin birbirleri ile entegrasyonuna
katki saglamak)

e Dayanikli altyapilarin ingasi, kapsayici ve sUrdurdlebilir sanayilesmeyi desteklemek ve
yenilikgiligi guglendirmek. (Surdurtlebilir sanayilesmeyi desteklemek)

o Ulkeler iginde ve arasinda esitsizlikleri azaltmak. (Iyi yénetilen ve planli politikalarla giivenli,
duzenli ve sorumlu gogu mimkun kilmak)

e Sehirlerin ve insan yerlesimlerinin kapsayici, guvenli, dayanikli ve surdirdlebilir kiimak.
(Surdurdlebilir sehir alt ve Ust yapisina sahip olmak)

o SUrdurulebilir tuketim ve Uretim kaliplarinin glivence altina almak. (Daha az atik Uretmek)

o iklim degisikligi ve etkileri ile miicadele konusunda acilen eyleme gegmek. (iklim degisikligi ile
mucadele alanina yatirim yapmak)

e SUrdurdlebilir kalkinma igin okyanuslar, denizler ve deniz kaynaklarinin korunmasini ve
stirdiiriilebilirligini saglamak. (Uriin satin alirken ya da gida tercih ederken deniz dostu secimler
yapmak)

e Ormanlarin strdirdlebilir kullanimi, ¢éllesme ile micadele, karasal bozulmanin durdurulmasi
ve iyilestirilmesi ve biyo gesitlilik kaybini engellemeye yonelik ¢alismalar yapmak. (Donusume katki
saglamak, yaban hayati korumak)

e Surdurtlebilir kalkinma igin barisgil ve kapsayici toplumlarin desteklenmesi, herkes igin
adalete erisimin saglanmasi ve her diizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici kurumlar inga etmek..
(Secim vaatlerini yerine getirmek)

e Uygulama araglarinin guglendirmek ve SirdUrGlebilir Kalkinma igin Kiresel Ortakligi
canlandirmak. (Paydaslarla ortak ¢alisma ortamlari yaratmak)

hedef ve ilkeleri belirlenmistir.



B- Amag ve Hedefler
Amaglar, belediyenin hizmetlerine iligkin politikalarin uygulanmasiyla elde edilecek sonuglarin
kavramsal ifadesidir. S6z konusu sonuglar, genellikle sosyoekonomik sorunlarin ¢ézim( yada vatandaslarin
vebelediyeninihtiyaglarininkarsilanmasiylailgilidir.
Hedefler, amaglarin gerceklestiriimesine yoénelik dngdrilen cikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi
icerisinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir.
Buca Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan 6 amag ve onlarin altinda yer alan 29 hedef
belirlenmistir.
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AMAGC (A1)

Mekansal yagsam kalitesini tarihi ve dogal glizelliklere sahip cikarak yiikseltmek.

Cagdas sehircilik ilkelerine uygun olarak yeni imar planlari hazirlamak ve

HEDEF (H1.1 .
( ) mevcut planlari revize etmek.

Kacak yapilasmayla micadeleyi etkin hale getirmek ve imar barigindan haksiz

HEDEF (H1.2) .
yararlanmalari énlemek.

Kamulastirmada belediye butgesine daha az yuk getirecek ¢ézimler

HEDEF (H1.3) [hatlane;

Ruhsatlandirma faaliyetlerinin dijitallesmesi saglanarak ulasilabilir ve hizl

HEDEF (H1.4 .
( ) hizmet sunmak.

1=DISEERGN Kentsel dOonlgum proje calismalarini tamamlamak.

AMAGC (A2)

Buca'yi kiiltur, sanat ve sporun merkezi haline getirmek, sosyal ve kiiltiirel seviyeyi ylikseltmek.

Kultlr ve sanat faaliyetleri diizenlemek ve Buca halkini sanatin en az bir kolu
ile tanistirmak.

HEDEF (H2.1)

Sportif etkinlik ve faaliyetlerle halkin spora katilimini arttirmak ve Buca'yi

HEDEF (H2.2 . . .
( ) sporun merkezi haline getirmek.

Hobi ve sanata yonelik kurslarda kalite ve cesitliligi arttirmak ve katilimi
yukseltmek.

HEDEF (H2.3)
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AMAGC (A3)

Temizligi ve yesili ile mutlu insanlarin yasadigi saghikl bir kent i¢in stirdurulebilir bir cevre

HEDEF (H3.1)

HEDEF (H3.2)

HEDEF (H3.3)

HEDEF (H3.4)

HEDEF (H3.5)

HEDEF (H3.6)

olusturmak.

Tarimsalkalkinmayisaglamak tzere trtn verimliliginiartirmaya yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

Mevcut park ve yesil alanlari korumak, iglevsel hale getirmek ve imar
planinda yer alan park ve yesil alanlari yapmak.

Sokak hayvanlarinin tremelerini kontrol etmek, saglikli yagamalarini
saglamak ve halk sagligini korumaya yonelik faaliyetler yurtitmek.

Mutlu ve saglikh insanlarin yasadigi bir kent igin toplumsal saglik hizmetleri
sunmak.

iicede bulunan igyerlerinin ve gida tretim tesislerinin saghkli kosullarda
calisip calismadigini denetlemek ve ruhsatlandirma hizmetlerini etkili bir
sekilde yurutmek.

Temiz bir kent igin kati atik toplama ve geri donusuim hizmetlerini etkin
sekilde yerine getirmek, ¢evre bilincini gliglendirmek ve sifir atik projesi
calismalarini tamamlamak.

AMAGC (A4)

Sosyal yardim ve hizmetlerde surdurulebilirligi on planda tutarak toplumsal refah i¢in dogru

HEDEF (H4.1)

HEDEF (H4.2)

HEDEF (H4.3)

HEDEF (H4.4)

HEDEF (H4.5)

hedef kitleye hizmet vermek.

Kadinlarin sosyal yasama katilimini saglamak tzere pirlanta merkezi sayisini

artirmak.

Sosyal yardimlarda etkili ydontemler gelistirilerek dogru hedef kitleye
ulasmak.

Meslek kurslari ve organizasyonlarla istihdama katki saglamak ve egitim
dizeyinin yikseltiimesine yonelik faaliyetlerde bulunmak.

Dezavantajli kesimlerin sosyal yagamdaki rolinu gugclendirmek ve toplumsal
cinsiyet esitligine yonelik farkindaligi arttirmak.

Kulturel deger ayrimi yapilmaksizin toplumun intiyaglarina yonelik hizmet ve
faaliyetlerle kiltirel dayanigsma ve birlikteligi gelistirmek.




AMACGC (A5)

Sirdurulebilir ust yapi calismalariyla engelleri agsan, yaganabilir Buca’yi olugturmak.

HEDEF (H5.1)

HEDEF (H5.2)

HEDEF (H5.3)

Ulasim agi iginde yer alan kaldirimlar ile yollari engelli ve yaglh dostu haline
getirmek.

Halkin ve kentin ihtiyaclarina yonelik sosyal, kulturel, mimari ve kentsel
tasarim projeleri Uretmek.

Yeni yapilacak belediye tesis ve binalarinin ulasilabilirligini 6n planda
tutacak sekilde tasarlamak ve mevcutlariengelsiz hale getirecek calismalar
yurutmek.

AMACGC (A6)

Etkin ve verimli galisan kurumsal bir yapi i¢in surekli gelisim ve yenilikgi anlayisla katiimcilhig:

HEDEF (H6.1)

HEDEF (H6.2)

HEDEF (H6.3)

HEDEF (H6.4)

HEDEF (H6.5)

HEDEF (H6.6)

HEDEF (H6.7)

on planda tutarak kurumsal yapiyi gelistirmek.

Elektronik belge ydnetimine gecerek, arsiv alt yapisini giclendirmek,
belediyenin yedekleme sistemini yenilemek ve felaket kurtarma yapisini
olusturmak.

Kurum personelinin etkin ve verimli calismasini saglamakigin kisisel gelisim
ve mevzuat egitimleri dizenlemek ve personel motivasyonunu yikseltecek
faaliyetler yuritmek.

Belediye gelirlerinde tahakkuk tahsilat oranini artirmak ve giderlerde
tasarrufu 6n planda tutan uygulamalari desteklemek.

Belediyeye iligkin ihaleleri en dogru ve en hizli sekilde gerceklestirmek,
belediye bina ve tesislerinde guvenlik ve temizlik hizmetlerinde kaliteyi
arttirmak.

Vatandaslardan ve muhtarlardan gelen tim talepleri yerinde incelemek ve
en kisa surede ¢ézimler tGretmek.

Mali sUreclerde plan ve programlara dayali karar alma kapasitesini arttirmak
ve butcelerde yapilan degisiklikleri en aza indirmek.

Belediye araglarinin bakimlarini dizenli sekilde yaparak, iyilestirme
galismalariyla ariza ve hasar maliyetlerini %10 azaltmak.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
2020-2024 Stratejik Planinda yer alan 6 amag ve onlarin altinda yer alan 29 hedef igin 2021 Performans
Programinda toplam 43 performans hedefi belirlenmis olup bu hedefler icin 170.438.450,00 tl bltce igi |
3.095.431,37 1l butge disi olmak Uzere toplam 173.533.881,37 tl kaynak ayriimistir.

Etkin ve
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verimli
Buca'yi e ¢alisan
Mekansal kiltar, Teml?l.lgl ve Sosyal yardim o e oo | kurumsal bir
yesili ile : Surdurdlebilir L
yasam sanat ve mutlu ve hizmetlerde {ist vap! yapl igin
kalitesini sporun insanlarin surduralebilirligi al mZIaF;I la surekli
tarihi ve merkezi asadi? on planda ¢ ei eIIeriy gelisim ve
dogal haline y,s g. tutarak & yenilikgi
. . saglikli bir asan,
glzelliklere | getirmek, kent icin toplumsal refah asanabilir anlayisla
sahip sosyal ve sUrdUrUIibilir icin dogru hedef y éuca’ | katihimcilig
cikarak kiltarel . kitleye hizmet v on planda
. . bir cevre olusturmak
yukseltmek seviyeyi olusturmak vermek tutarak
yukseltmek 3 kurumsal
yapiyl
gelistirmek

5 5 8 8 5 12 43

13.966.131,37 | 6.959.000,00 | 67.770.000,00 @ 4.581.900,00 51.168.000,00 | 29.088.850,00 173.533.881,37

AMAGLARA AYRILAN KAYNAK MIKTARI

16,76%

8,05%

mAMAC 1
mAMAG 2
® AMAGC 3
m AMAC 4
m AMAG 5
= AMAC 6

29,49%

2,64%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 1 |MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.
HEDEF 1.1 [CAGDAS SEHIRCILIK ILKELERINE UYGUN OLARAK YENi iMAR PLANLARI HAZIRLAMAK VE MEVCUT

PLANLARI REVIZE ETMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 1.1.1 |1. ETAP IMAR PLANI REVIZYON CALISMALARINI TAMAMLAMAK.

Daha yasanabilir bir fiziki ve sosyal ¢evreyi saglayabilmek amaciyla, yaklasik 208 hektarlik alani
kapsayan Buca ilgesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bdlgesi’ne yénelik 1/1000 dlgekli
uygulama imar plani revizyonu ¢alismasinin, bu alandaki imar planlarinin 80’li yillardan beri
degismemis olmasi, bu durumun kentteki hem mevcut hem de gelecekteki nufus artigsina cevap
ACIKLAMALAR verecek nitelikte olmamasi, sosyal donati ve altyapi ihtiyacini karsilayamamasi gibi sorunlari
¢oziimleyecek ve alanda fenni ve sihhi yapilasmanin da 6ntinii agacak bir ¢alisma olmasi
nedeniyle Plan ve Proje Midirligi'nun hedeflerinden birini olusturmaktadir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
PLANLI YERLESIM ALANLARININ ORANI % 35 35 35
1
iILCE TOPLAM ALANINA PLANLI ALANLARININ ORANLANMASIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
PLANLI KONUT ALANI ORANI % 30 30 30
2
iILCE TOPLAM ALANINA PLANLI KONUT ALANLARININ ORANLANMASIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
KENTSEL DONUSUM ALANLARININ TOPLAM 3.46 3.46 4
3 KENTSEL YERLESIM ALANINA ORANI %
KENTSEL DONUSUM ALANLARININ TOPLAM KENTSEL YERLESIM ALANINA ORANLANMASIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
1-2-3.ETAP PLANLAMA BOLGELERI IMAR 20 40 60
4 PLANLARI REVIZYONUNUN TAMAMLANMA
ORANI %
1-2-3.ETAP PLANLAMA BOLGELERi IMAR PLANLARI REViZYONUNUN TAMAMLANMA DURUMUNA GORE OLCULECEK.
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
ol Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
114 PLANLAMA FAALIYETI 443.000,00 0,00 443.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 443.000,00 0,00 443.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 1 MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP GIKARAK YUKSELTMEK. N
=

HEDEF 1.1 [CAGDAS SEHIRCILIK iLKELERINE UYGUN OLARAK YENIi iMAR PLANLARI HAZIRLAMAK VE MEVCUT <C
PLANLARI REVIZE ETMEK. %

. [1.1.1 [1. ETAP IMAR PLANI REViZYON GALISMALARINI TAMAMLAMAK. @)

PERFORMANS HEDEFi I
— [

. 114  [PLANLAMA FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |PLAN VE PROJE MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Buca ilgesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bdlgesi'ne yénelik 1/1000 &lgekli uygulama imar plani revizyonu g¢alismasina 2018
yilinda hizmet alimi yapilarak baslanmistir. S6z konusu ¢alisma 5 asamadan olusmakta olup, ‘is Programi ve Yaklasim Raporu (On
Rapor) Hazirlanmasl’, ‘imar Planina Esas Analiz-Sentez-Etiit Raporu Hazirlanmasi’, ‘Mekansal Gelisme Stratejisi Raporu
Hazirlanmasl’ asamalari tamamlanmis olup, ‘1/1000 &lcekli Uygulama imar Plani Revizyonu, Plan Agiklama Raporu ve Plan Notlari
Hazirlanmasi’ asamasi ¢alismalari halen devam etmektedir.

Bu calismalar tamamlandiktan sonra son asama olan ‘Uygulama imar Plani Revizyonu Dokiimanlarinin Hazirlanmas!’ ile Buca ilgesi,
Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bolgesi’ne yénelik 1/1000 6lgekli uygulama imar plani revizyonu ¢alismasi sonlanacak ve 2.
Ve 3. Etap olarak belirlenen bélgelerin galismalarina baslanacaktir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERIi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 443.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORGC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI GASHLLYLY
%* x DONER SERMAYE 0,00
S S YURT ici 0,00
El YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 443.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMACGC 1 |MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK
HEDEF 1.2 |KACAK YAPILASMAYLA MUCADELEYi ETKIN HALE GETIRMEK VE IMAR BARISINDAN HAKSIZ

YARARLANMALARI ONLEMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 1.2.1 |KAGAK YAPI iHBARLARINI DEGERLENDIREREK ZAMANINDA VE ETKiN MUDAHALE ETMEK

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan yerlesme alanlarindaki yapilasmalarin; imar planlari, imar
kanunu ve ilgili mevzuat hiikimleri ile fen, saghk ve gevre kosullarina uygun saglikli ve glivenli bir
sekilde tesekkiili saglanmalidir. Kentimiz, deprem riski tasiyan bolgeler siralamasinda 1. Derece
Deprem Bolgesinde bulunmaktadir.ilgemizde;Depreme dayanikli yapilarda yasam

AclKLAMALAR si]rdi]rulebilmesi,

2021 PERFORMANS PROGRAMI

Can ve mal glvenliginin saglanabilmesi,

Saglikh cagdas kentler olusturulabilmesi,

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
RUHSAT VE RUHSAT EKLERINE AYKIRILIKLAR VE 500 500 500
1 KACAK YAPI TESPIT SAYISI
RUHSAT VE RUHSAT EKLERINE AYKIRILIKLAR VE KACAK YAPI TESPIT SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KAMUSAL ALANA VE 3. SAHISLARA AT 100 100 100
2 ALANLARA iLiSKiN KACAK YAPI TESPIT SAYISI
KAMUSAL ALANA VE 3. SAHISLARA AiT ALANLARA iLiSKiN KACAK YAPI TESPIT SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KACAK YAPILARI MEVZUATA UYGUN HALE 10 15 20
3 GETIRME ORANI %
KAGCAK YAPILARI MEVZUATA UYGUN HALE GETIRME ORANI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
kobU Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
115 YAPI KONTROL FAALIYETI 599.200,00 0,00 599.200,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 599.200,00 0,00 599.200,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 1 MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK
HEDEF 1.2 KACAK YAPILASMAYLA MUCADELEYi ETKIN HALE GETIRMEK VE iIMAR BARISINDAN HAKSIZ
YARARLANMALARI ONLEMEK.
. [1.2.1 |KACAK YAPI iHBARLARINI DEGERLENDIREREK ZAMANINDA VE ETKIN MUDAHALE ETMEK
PERFORMANS HEDEFi
5 115 |YAPI KONTROL FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |YAPI KONTROL MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Hukuka aykiri bir yapilasma s6z konusu oldugunda yasalar, belediyelere bu durumu ortadan kaldirma yukimlilagu getirmistir.
Hukuka aykiri yapilasmaya karsi idare tarafindan yapilmasi zorunlu uygulamalar ii¢ baslk altinda toplanabilir. Bunlar; hukuka
aykirniligin tespiti, hukuka aykiriligin giderilmesi ve ilgililere idari yaptirimlar uygulanmasidir.Sikayet ve ihbarlar tizerine, arsiv dosyasi
ile yerinde tetkik edilen binalara yasal islemler yapilmasi,kagak yapilarin, ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin ve tehlikeli yapilarin
yasal islemleri yapilarak yikimlarinin gergeklestirilmesi, miidrliglimiz tarafindan yiritilecek ¢alismalardir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 588.200,00
04 FAiZ GIDERLERI 11.000,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI L
g‘ x DONER SERMAYE 0,00
g- g YURT iCi 0,00
= YURT DIgI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 599.200,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 1 |MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.
HEDEF 1.3 |KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTGESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK GOZUMLER URETMEK.

PERFORMANS HEDEFi | 1.3.1 [KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTCESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER URETMEK.

Belediyemizce yeni projelerin hayata gecirilebilmesi, yeni yollarin agilabilmesi; ayrica kamusal
alanda tasinmazi bulunan vatandaslarin tasinmazlari Gzerinde tasarruf edememeleri dolayisi ile
yasadiklari hak kaybinin giderilmesi amaciyla yapilan kamulastirma islemleri, belediyemiz
bltgesine buyik yuk getirmektedir. Bu sebeple kamulastirma islemlerinden 6nce imar
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ACIKLAMALAR uygulamalarinin tamamlanmasi hem belediye bitgesine gelen yuki hafifletecek hem de vatandas
magduriyetini ortadan kaldiracaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
KAMULASTIRMA MIKTARI M2 1035 1500 2000
1
YILLIK YAPILAN KAMULASTIRMA M? MIiKTARI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
KAMULASTIRMA BUTCESI ( MILYON TL) 0,41 2,70 21,47
2
KAMULASTIRMA iCiIN HARCANACAK BEDEL iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KAMULASTIRMADA 18 UYGULAMASI iLE 0% 22,6% 25,0%
3 SAGLANAN TASARRUF ORANI (%)
KAMULASTIRMA iCiN BELIRLENEN ALAN iCINDE 18 UYGULAMASIYLA YAPILAN TASARRUF ORANI iLE OLCULECEK.
NOT:
2020 Yilinda 18 Uygulamasi ile kamuya kazandirilan alan: 4.992,79m?'dir ve yilsonuna kadar 6.000m? olacagi tahmin
edilmektedir.

ACIKLAMA |18 Uygulamasina tabi alanlar imar programina alinmadigindan tasarruf alani uzlasma Gzerinden degil, mahkemeye
verilme durumunun ortadan kalkmasi Gzerinden degerlendirilmektedir.

2019 yili icerisinde toplam 26.570,1m? alanli tasinmaz icin el atma sebebi ile kamulastirma davasi acilmistir.

18 Uygulamasi dolayisi ile bu seneki tasarruf orani: %22,6'dir.

5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
116 KAMULASTIRMA FAALIYETI 9.318.500,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 9.318.500,00 0,00 0,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 1 MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP GIKARAK YUKSELTMEK.
HEDEF 1.3 KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTGESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER URETMEK.
. [1.3.1 [KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTGESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER URETMEK.
PERFORMANS HEDEFi
. 116 |KAMULASTIRMA FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Fen isleri MudurlGgu, Tesisler Mudiirliigi, Park ve Bahgeler Mudiirliigii ve Yapi Kontrol Miidiirligiinden ya da vatandaglardan gelen
talepler tzerine kamulastirma yapilacak alanda oncelikle imar tetkiki yapilacaktir. 3194 Sayili Kanunun 16. ya da 18. Maddesine tabi
olan tasinmazlarla ilgili olarak, imar ve Sehircilik Midirligi Harita Sube Sefligine imar uygulamasinin tamamlanmasi igin bilgi
verilecek, imar uygulama sonucunda kamulastirilacak alan kalir ise kamulastirma galismasi ondan sonra baslayacaktir.

Eger imar uygulamasi yapilacak alanda imar plani yok ise (hi¢ yapilmamis ya da iptal edilmis) Plan ve Proje Mudurligi’ne bilgi
verilerek imar planinin yapilmasi saglanacaktir. Ust lcekli planlarin bulunmadigi alanlarda ise yetkili kurum olan izmir Biyiiksehir
Belediyesi ile koordinasyona girilecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 316.500,00
04 FAiZ GIDERLERI 2.000,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 9.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 9.318.500,00

(730 DONER SERMAYE 0,00

o2

o ici 0,00

CR> YURT iCi

D X

a YURT DISI 0,00

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 9.318.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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5[ AMAC 1 |MEKANSAL YASAM KALITESINI TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.
% HEDEF 1.4 |RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERININ DiJITALLESMESI SAGLANARAK ULASILABILIR VE HIZLI
®) HIiZMET SUNMAK.
E:L PERFORMANS HEDEFi | 1.4.1 |RUHSATLANDIRMADA DIJITALLESEME ORANINI ARTTIRMAK.
LLl
o Cagin kosullarina uygun olarak ruhsatlandirma faaliyetlerinin de dijital olarak yiratilebilmesi igin
o~ gerekli alt yapinin olusturulmasi ve sireglerin dijital olarak sonlandirmasi ¢alismalari yapilacaktir.
g imar durum belgelerinin hizli bir sekilde verilmesine iliskin alt yapi olusturulacaktir.
ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
RUHSATLANDIRMANIN DiJITALLESME ORANI % 10 12 14
1
RUHSATLANDIRMANIN DIJITALLESME DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
RUHSATLANDIRMA FAALIYETINDEN 55 60 65
2 MEMNUNIYET ORANI %
RUHSATLANDIRMA FAALIYETINDEN VATANDAS MEMNUNIYETi ORANI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
RUHSAT TALEPLERININ KARSILANMA ORANI % 93 95 96
3
YAPI RUHSATI, YAPI KULLANIM BELGESI TALEPLERININ KARSILANMA OPRANI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyau ( 2021 ) TL
Faaliyetler
sabt Biitce Biitge Digi Toplam
117 YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETI 500.000,00 0,00 500.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 1 MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK. N
=

HEDEF 1.4 RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERININ DIJITALLESMESI SAGLANARAK ULASILABILIR VE HIZLI <
HiZMET SUNMAK. %

. |1.4.1 |RUHSATLANDIRMADA DIJITALLESEME ORANINI ARTTIRMAK. @)

PERFORMANS HEDEFi o
— [

. 117  |YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETi L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  [iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU 8
VEYA BiRIMLERI N

ACIKLAMALAR

Bu faaliyet kapsaminda imar durum belgesi, yapi ruhsat ve yapi kullanma izin belgesi verilmekte, imar mevzuatina gére 11,15,16 ve
18 inci maddeleri geregi tevhit-ifraz, sinir diizeltmesi, yola terk, ihdas islemleri yapilmakta, binalar igin numarataj ve kroki belgesi
diizenlenmekte, Yapi Yeri Uygulama ve Kod Krokilerinin (TUS) kontrolii yapilmaktadir. Ayrica, pafta ve plan degisikliklerinin dijital
ortama aktarilarak uygun koordinasyon istemine doéntsttrilmesine iliskin calismalari yaparak ruhsatlandirmada dijitallesme siireci
baslatilacaktir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 500.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 500.000,00
g" % DONER SERMAYE 0,00
g- g YURT iGi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 500.000,00
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5[ AMAC 1 |MEKANSAL YASAM KALITESINI TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.
% HEDEF 1.5 |KENTSEL DONUSUM PROJE CALISMALARINI TAMAMLAMAK.
O : S _ S
léil_ PERFORMANS HEDEFI | 1.5.1 [SEYHAN KENTSEL DONUSUM ALANI PROJESINI TAMAMLAMAK VE CALDIRAN KENTSEL DONUSUM
L ALANI PROJESINE BASLAMAK.
o Buca ilgesi'nde tek “Riskli Alan” ilan edilen konumunda olan ve yaklasik 85 ha. biyiikligiinde bir
o~ bolgeyi kapsayan Seyhan Mahallesi Kentsel Déniisiim Alani, 1/25.000 8lgekli izmir Biiyiiksehir
g Butlinu Cevre Diizeni Planinda buytik bir kismi konut disi kentsel galisma alani, az bir kismi
kentsel yerlesik alan olarak belirlenen, fiziki yapilagsmanin son derece kot oldugu ve mevcut imar
planlarinin hem niteliksiz hem de donisim saglayamadigi, sektorel bazda ve sosyo-ekonomik
Olgekte gelisimin mimkiin olmadigl, ¢evre kirliliginin tst diizeyde oldugu, binalarin blyiik
ACIKLAMALAR cogunlugunun miithendislik hizmeti almadan yapildigi goz 6niine alindiginda ilgede oncelikli
olarak ¢alisiimasi gereken alanlardan biri olarak madurligtiimuzin hedeflerinden birini
olusturmaktadir.
Ayrica, Caldiran mahallesine iliskin kentsel doniisim projesine 2020 yili itibariyle baglaniimasi ve
2020-2024 déneminde s6z konusu ¢alismanin da tamamlanmasi hedeflenmektedir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
. KENTSEL DONUSUM PROJELERININ 50 75 100
TAMAMLANMA ORANI %
ACIKLAMA KENTSEL DONUSUM PROJELERININ TAMAMLANMA DUZEY! ILE OLCULECEK.
) KENTSEL DONUSUM ALANLARININ TOPLAM 3.46 3.46 4
KENTSEL YERLESiM ALANINA ORANI %
KENTSEL DONUSUM ALANLARININ TOPLAM KENTSEL YERLESIM ALANINA ORANLANMASIYLA OLGULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KoDU Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
118 KENTSEL DONUSUM FAALIYETI 10.000,00 3.095.431,37 3.105.431,37
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 10.000,00 3.095.431,37 3.105.431,37




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 1 MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.
HEDEF 1.5 KENTSEL DONUSUM PROJE GALISMALARINI TAMAMLAMAK.
PERFORMANS HEDEFI 1.5.1 |SEYHAN KENTSEL DONUSUM ALANI PROJESINi TAMAMLAMAK VE CALDIRAN KENTSEL DONUSUM
ALANI PROJESINE BASLAMAK.
. 118 |KENTSEL DONUSUM FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |PLAN VE PROJE MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

Seyhan mahallesi (85 ha) kentsel dontisiim projesi calismasina 2018 yili sonunda baslaniimis olup, proje ¢alismasi kapsamindaki
Halihazir Haritalarin Uretilmesi, Mevcut Durum Analizi, Hak Sahipligi Ve Gayrimenkul Degerlemeye Esas Verilerin ve Kiymet Takdir
Raporlarinin Hazirlanmasi, Déniisiim Strateji Planinin Hazirlanmasi, 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Ve 1/1000 Olgekli Uygulama
imar Plani On Taslaklarinin Hazirlanmasi asamalari tamamlanmistir. 2020 yili igerisinde proje kapsamindaki diger asamalar, Kentsel
Tasarim Avan Projesinin Hazirlanmasi, Mimari Avan Projesinin Hazirlanmasi, Ug Boyutlu Gérsellegtirme isleminin Tamamlanmasi,
Miihendislik Hizmetleri Avan Projelerinin Tamamlanmasi, 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Ve 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani
Nihai Onerilerinin Hazirlanmasi, Matematiksel Ve Finansal Modelin Olusturulmasi, Hak Sahipleri ile Uzlasma Gériismelerinin
Yiritilmesi, Daha Onceki Tiim is Kalemlerine Ait Toplanan Verilerin Son Halinin Cbs Ortamina Aktarilmasi asamalarinin
tamamlanmasi amaglanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 10.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 10.000,00
& DONER SERMAYE 0,00
o<«
8 £ YURT iGi 3.095.431,37
5
=)
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 3.095.431,37
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.105.431,37
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(/) o o . n - I o n .
= AMAC 2 [BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
< YUKSELTMEK.
% HEDEF 2.1 [KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR KOLU ILE
®) TANISTIRMAK.
léil_ PERFORMANS HEDEFi | 2.1.1 |HALKIN KATILIM SAGLAYACAGI KULTUR VE SANAT FAALIYETLERiI DUZENLEMEK.
LLI Kentimizin diinya standartlarinda bir ortama kavusabilmesi igin kentlerin birikimlerini ortaya
— koyabilecekleri her yasa ve her kesime hitap eden etkinlikler diizenlenmektedir.Buca Halkinin
8 ACIKLAMALAR sosyal ve kiltiirel yagsamina ve gelisimine katki saglamak icin diizenlenen bu etkinliklerde
N vatandas memnuniyeti 6n planda tutulmaktadir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
KULTUR VE SOSYAL FAALIYETLERDEN 85 85 85
1 MEMNUNIYET ORANI %
VATANDASIN KULTUR VE SANAT FAALIYETLERIYLE iLGILi MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KULTUR VE SOSYAL FAALIYETLERE KATILIM 5 1 5
2 DUZEYINDE ARTIS ORANI %
KULTUR VE SOSYAL FALIYETLERE KATILIM DUZEYINE GORE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE ULUSLARARASI 3 0 3
3 ETKINLIK SAYISI
YILLIK KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE ULUSLARARASI ETKINLIK SAYISI ESAS OLCULECEK.
ACIKLAMA
FUAR VEYA ETKINLIKLERDEN KATILIMCILARIN 85 85
4 MEMNUNIYET ORANI %
KATILIMCILARA YAPILACAK MEMNUNIYET ANKETi SONUCLARINA GORE OLCULECEK.
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
163 KULTUR , SANAT VE TANITIM FAALIYETI 2.206.000,00 0,00 2.206.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  2.206.000,00 0,00 2.206.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 2 BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.

HEDEF 2.1 [KOLTUR VE SANAT FAALIYETLERiI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR KOLU iLE
TANISTIRMAK.

. |2.1.1 [HALKIN KATILIM SAGLAYACAGI KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK.
PERFORMANS HEDEFi
FAALIYETKODU /ADI  |163  |KULTUR, SANAT VE TANITIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

- - KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
VEYA BiRIMLERI
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ACIKLAMALAR

ilgemizde yapilan her tiirlii sosyal,kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri kapsamaktadir. -
Hidirellez Senligi

- Balkan Festivali /Balkan Panorama Film Festivali

Kisa Film Festivali

Rahvan At Yariglari

- Yilbasi Etkinligi

- Oda Konserleri

Ramazan Etkinlikleri

Kadir Gecesi

17 Mart Canakkale Sehitlerini Anma

Diinya Tiyatrolar Gunu

- Taksav Uluslararasi Tiyatro Festivalleri

Ozel Tiyatrolar

14 Subat Sevgililer Ginu

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Etkinlikleri
29 Nisan Dinya Baris Gunl

- 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami

- 30 Agustos Zafer Bayrami

9 Eyliil izmir'in Kurtulusu

29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami

24 Kasim Ogretmenler Giinii

4 Aralik Dunya Madenciler GUnu

- 10 Kasim Atatiirk’it Anma

- Mevlana’yt Anma Gunu

Haci Bektas Veliyi Anma

Sivas’t Anma

Ug Fidani Anma

- Ugur Mumcuyu Anma

- Nazim Hikmeti Anma

Srebenista Anma vb. etkinlikleri ,Belediye Meclis Salonunda, Kiltiir Sanat Merkezimizde gesitli konferanslar, seminerler,soylesiler,sergiler yapiimaktadir.
Duzenlenecek etkinliklere ylksek ve toplumun her kesiminin katilimini saglamak igin reklam, tanitim ve duyuru ¢alismalari yapilacaktir.Buca'nin taninirhigini arttirmak
amaciyla ulusal ve uluslararasi fuarlara katihm saglanacaktir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.206.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARIi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 2.206.000,00
}_,, % z VDS‘EEE ISERMAVE 8'88
Bas< YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.206.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 2 |BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.
HEDEF 2.1 |KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BIR KOLU iLE
TANISTIRMAK.
PERFORMANS HEDEFi | 2.1.2 |ETKINLiK VE SOYLESILER DUZENLEYEREK KUTUPHANEYE iLGiYi ARTIRMAK

Kitap tantim,imza glinleri diizenleyip yazar ve sairlerin kitaplari ile halkimizi
bulusturmayi,alaninda uzman kisilerle soylesi dizenleyip (Kutiphane Haftasi,Miizeler Haftasi
vb.) 6zel giin ve haftalarda etkinlikler gergeklestirmeyi hedefliyoruz.
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ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
DUZENLENECEK ETKINLIK VE SOYLESI SAYISI 5 5 4
1
DUZENLENECEK ETKINLIK VE SOYLESI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KUTUPHANE HiZMETLERi MEMNUNIYET ORANI 85 85 85
2 %
KUTUPHANE HiZMETLERINDEN FAYDALANMA MEMNUNIYETI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KUTUPHANEDEN FAYDALANAN KiSi SAYISI 14.000 14.000 14.000
3

MERKEZ KUTUPHANE, DOGANCILAR CUMHURIYET KUTUPHANESI, SOKAK KUTUPHANESI, GENCLIK MERKEZLERI VE
ACIKLAMA | 5iER OKUMA ALANLARINDAN FAYDALANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.

58

4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
121 KUTUPHANE HIZMETLERI FAALIYETI 60.000,00 0,00 60.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 60.000,00 0,00 60.000,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 2 BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi (%
YUKSELTMEK. =

HEDEF 2.1 KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR KOLU ILE <C
TANISTIRMAK. %

. |2.1.2 [ETKINLIK VE SOYLESILER DUZENLEYEREK KUTUPHANEYE iLGIYi ARTIRMAK @)

PERFORMANS HEDEFi T

. 121  [KOTUPHANE HiZMETLERI FAALIYETI LU
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  [KUTUPHANE VE MUZELER MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Sanatin farkh dallariyla ilgili kitiiphanemize yeni kitaplar kazandirmanin yani sira,kitap okuma aliskanligini arttirmak ve gtnlik
telaglarimiz igerisinde unutulmaya yiz tutmus sanat aktivitelerini kitaplar ile yeniden hatirlatmayi saglamaya yonelik kitiiphane
haftasi,mizeler haftasi vb. etkinlikleri gergeklesitirecegiz.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 60.000,00
04 FAiZ GIDERLERIi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI ELO0.00
%" x DONER SERMAYE 0,00
g- g YURT iGi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 60.000,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 2 |BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.
HEDEF 2.2 |SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE BUCA’YI SPORUN

MERKEZi HALINE GETIRMEK.

PERFORMANS HEDEFi | 2.2.1 [SPORTIF KURS VE ETKINLIKLER DUZENLEMEK VE DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM
SAGLAYARAK SPORUN MERKEZi BUCA iIMAJINI GUCLENDIRMEK.

Spor bireylerin ruhsal, bedensel ve zihinsel olarak dengeli ve saglkli olabilmelerini temin eden en

onemli aktivitedir. Yapisi geregi mahalli ve misterek bir hizmet alani olup mevzuatimizda da
mahalli idarelerin spor ile ilgili gérev ve sorumluluklari bulunmaktadir. Buca Belediyesi olarak
ozellikle cocuklar ve gengler basta olmak lzere her yas ve kesimden vatandasimizi gesitli spor
aktivitelerine karsi duyarli ve sporu hayatin bir pargasi haline getirilmeleri amaciyla sporla ilgili
calismalara agirlik verilecektir.Sporun sadece birey ve bedensel saglik ile ilgili bir eylem degil
kilturel, toplumsal, ekonomik, kentlesme, ¢evre koruma siireglerine olan katkisinin da 6n plana

>
<
[
D
©)
Y
a
%)
=
<
>
[
O
T
Y
L]
a
N
O
~

cikarildigi kent ve spor iliskini kurarak; spor faaliyetlerinin Buca halkinin tiim kesimleri igin

LA erisebilir olmasi buylik 6nem arz etmektedir.
insan saghg acisindan birgok olumlu etkisi nedeniyle beden egitimi ve spor igin uygun sartlari
olusturmak belediyelerin 6nemli gérevlerinden sayilmakta olup kent halkinin talep ve
beklentileriyle paralel diizenlenecek etkinlik ve organizasyonlarla ilgemizin spor konusundaki
imajini gliglendirmesi saglanacaktir.Aktif olarak kullanilan tesislerimizin devamliligi ve
vatandaslarimizin memnuniyetini arttirmak, eksiksiz bir sekilde faaliyetlere devam edebilmek igin
bakim onarimlarin aksatilmadan periyodik olarak yapilmasi hedeflenmektedir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
1 SPOR KURSLARINA KATILIM SAYISI 16.000 18.000 19.000
ACIKLAMA |SPOR KURSLARINA KAYITLI Kisi SAYISI iLE OLCULECEK.
2 SPOR KURSLARINDAN MEMNUNIYET ORANI % | 85 | 85 | 87
ACIKLAMA | SPORTIF KURSLARLA iLGIL MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
3 DUZENLENEN SPORTIF ETKINLIK SAYISI | 35 | 40 | 45
ACIKLAMA DUZENLENEN SPORTIF ETKINLIK SAYISI iLE OLCULECEK.
KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE ULUSLARARASI 1 5 7
. SPORTIF ETKINLIK SAYISI

ACIKLAMA |KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE ULUSLARARASI SPORTIF ETKINLIK SAYISI ILE OLGULECEK.

5 SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERDEN 85 85 85
MEMNUNIYET ORANI %
ACIKLAMA MEMNUNIYET ANKETINDE KULTUR VE SPROTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE iLGiLi MEMNUNIYET DUZEYi iLE
OLCULECEK.
6 SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERE KATILIM 20 30 35

DUZEYINDE ARTIS ORANI %
ACIKLAMA |SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERE KATILIM DUZEYINDEKI ARTIS ILE OLGULECEK.

7 SPORTIF ETKINLIK DUZENLENEN TESIS SAYISI 10 10 10
ACIKLAMA |SPORTIF ETKINLIK DUZENLENEN TESIS SAYISI iLE OLCULECEK.
KURS VE ETKINLIKLERIN DUZENLENDIGi SPOR 85 85
8 TESISLERINDEN VATANDAS MEMNUNIYETI
ORANI% _ ! ' _
KURS VE ETKINLIKLERIN DUZENLENDIGi SPOR TESISLERINDEN YARARLANAN KATILIMCILARIN MEMNUNIYETI iLE
GERLANME OLCULECEK
FAALIYET Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Biitce Biitge Digi Toplam
167 SPOR FAALIYETLERI 3.493.000,00 0,00 3.493.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  3.493.000,00 0,00 3.493.000,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 2 BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi (%

YUKSELTMEK. =

HEDEF 2.2 |SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE BUCA’YI SPORUN <

MERKEZI HALINE GETIRMEK. %

2.2.1 [SPORTIF KURS VE ETKINLIKLER DUZENLEMEK VE DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM @)

PERFORMANS HEDEFI SAGLAYARAK SPORUN MERKEZi BUCA iMAJINI GUCLENDIRMEK. s

Ll

[N

. 167 |SPOR FAALIYETLERI —

FAALIYET KODU / ADI 8
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

ilcemiz sinirlari igerisinde yasayan her yastan vatandasimizin spor bilincini arttirmak adina hali hazirda bulunan yiizme, fitness,
tenis, futbol kurslarimiz disinda beklentiyi karsilamak adina vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda ve tesislerimizin yeterliligi de
gdz 6niinde bulundurularak yeni spor dallari agilacaktir.ilge halkinin spora ilgi ve katilimin arttirmak icin tanitim galismalari, belirli
glin ve haftalara yonelik genel ve gesitli organizasyon, turnuvalar diizenlenerek stirdiriilecektir. Ulusal ve uluslararasi boyutta
diizenlenecek etkinliklere halkin katilmi arttirilacaktir.Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligi'ne bagli Sirinyer Futbol Tesisleri, Hali
Sahalar (3), Yari Olimpik Yiizme Havuzu, Tenis Kullip, izcilik ve Doga Sporlari Merkezi, Kurugesme Futbol Tesisleri, Yenigiin Spor
Kompleksi, Tarik Akan ve Isilay Saygin Genglik Merkezleri bakim ve onarimlari diizenli olarak yapilacaktir.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.993.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 1.500.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 4.493.000,00
%" x DONER SERMAYE 0,00
:‘_d- E YURT iGi 0,00
3= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 3.493.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 2 |BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.
HEDEF 2.3 [HOBIi VE SANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE GESITLILIGI ARTTIRMAK VE KATILIMI

YUKSELTILMEK.

PERFORMANS HEDEFi | 2.3.1 [HALKIN iLGIiSiNi GEKEN HOBi VE SANAT KURSLARI DUZENLEYEREK SEHRIN KULTUR VE SANAT
HAYATINA KATKI SAGLAMAK.

Kentlerin gelisimine, bos zamanlarini dogru bir sekilde degerlendirmelerine katki saglamak
amaciyla yeteneklerini de ortaya koyabilecekleri coguk, geng, yetiskin olmak lizere her yastan
insana yonelik kurslar diizenlenecektir.
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ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
HOBI VE SANAT KURSLARINDAN MEMNUNIYET 85 85 85
1 ORANI %
HOBI VE SANAT KURSLARINDAN DUYULAN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
HOBI VE SANAT KURSLARINA KATILIMDA ARTIS 5 1 5
2 ORANI %
KURSLARA KATILIMDA ARTIS DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
HOBI VE SANAT KURSU CESIDI SAYISI 20 31 31
3
HOBI VE SANAT KURSU SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4 | | |
ACIKLAMA
5 | | |
ACIKLAMA
6
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
164 HOBI VE SANAT KURSLARI FAALIYETI 200.000,00 0,00 200.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 2 B_L:lCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.

HEDEF 2.3 HpBi VE §ANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGi ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTILMEK.

. |2.3.1 [HALKIN iLGiSINi CEKEN HOBI VE SANAT KURSLARI DUZENLEYEREK SEHRIN KULTUR VE SANAT
AL Bl HAYATINA KATKI SAGLAMAK.
. 164 |HOBI VE SANAT KURSLARI FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

Vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda pilates,zumba vb. hobi kurslari dizenlenmektedir. Yetiskinler i¢in Halk oyunlar,
baglama, modern dans, ¢cocuklar igin keman, gitar, resim ,tiyatro, halk oyunlari vb. sanat kurslari diizenlenip en Ust diizeyde hizmet
vermekteyiz.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERi 200.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 200.000,00
%" x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iGi 0,00
(= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 2 |BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.
HEDEF 2.3 |HOBI VE SANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGi ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTILMEK.

PERFORMANS HEDEFi | 2.3.2 |HALKIN iLGiSiNi CEKEN HOBi KURSLARI DUZENLEMEK.

insanlar hem bos vakitlerini yeni seyler 6grenerek gecirmek hem de sosyallesmek amaciyla giin
gectikce artan oranda hobi kurslarina ragbet gostermektedir.Buca Belediyesi olarak her yas
grubuna ait bireylerin,strekli gelisen,yaratici,iretken bireyler olarak yasam kalitelerinin
arttirilmasi ve topluma tam ve esit katimlarinin saglanmasi amaciyla agtigimiz merkezlerimizde
diizenledigimiz hobi kurslarimiz ile Buca Halkinin bu ihtiyaglarina cevap vermekteyiz.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
HOBI KURSLARINDAN MEMNUNIYET ORANI % 85 85 85
1
KURSLARDAN DUYULAN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
HOBI KURSLARINA KATILIMDA ARTIS ORANI % 5 5 5
2
KURSLARA KATILIMDA ARTIS DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
HOBI KURSLARINDAN FAYDALANAN KiSi SAYISI 4000 4250 4500
3
HOBI KURSLARINDAN FAYDALANAN KiSi SAYISI iLE OLGULECEK
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
166 HOBI KURSLARI FAALIYETI 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAG 2 BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZI HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.

HEDEF 2.3 HOBI VE SANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGi ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTILMEK.

. |2.3.2 [HALKIN iLGISINi CEKEN HOBI KURSLARI DUZENLEMEK.
PERFORMANS HEDEFi
: 166 [HOBI KURSLARI FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

Program donemi igerisinde Halk Egitim Merkezi isbirligi ile ; ney, ebru, resim, halk oyunlari, drama, gibi vb. hobi kurslari
dizenlenecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.000.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERi 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI ALY
%" x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iCi 0,00
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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o iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
(/) . 'y A v o o . ) T o o FE)
= AMAC 3 [TEMIZLIGI VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
< BiR CEVRE OLUSTURMAK.
% HEDEF 3.1 |TARIMSAL KALKINMAYI SAGLAMAK UZERE URUN VERIMLILIGiNi ARTIRMAYA YONELIK
®) FAALIYETLERDE BULUNMAK.
lé:L PERFORMANS HEDEFi | 3.1.1 [TARIMSAL URETiMi DESTEKLEMEK iCiN ETKINLIKLER DUZENLEMEK , ZEYTINLIK VE UZUM
i BAGINDA URUN VERIMLILiGiNi ARTTIRMAK
a Tlrkiye'de tarim sektori,beslenme ve is glicline etkisi,milli gelire katkisi ve sanayi sektoriine
o~ sagladigl hammadde ile ekonomik, sosyal bir sektér olma 6zelligini korumaktadir. Bu nedenle her
8 ne kadar mahalle statiisiine gegmis olsa da Belenbasi, Dogancilar, Karacaagag, Kaynaklar
bolgelerimiz ve Kiriklar gibi kdylerimiz de tarimin gelismesi ve desteklenmesi bliyik 6nem
ACIKLAMALAR tasimaktadir. Bu nedenle daha 6nceki yillarda baslatiimis olan Gzim ve zeytin Uretimine devam
edilecek olup tarimin gelisimine katki saglamak Uzere giftgilerimize yonelik egitim/bilgilendirme
c¢alismalari ile engelli ve ¢ocuklar igin bahge terapisi calismalarina agirhk verilecektir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
. TARIM ARAZILERININ iLCE ARAZILERI iCINDEKi 0.67 0.67 0.67
PAYI (% )
TARIM ARAZILERININ iLCE ARAZILERI ICINDEKIi PAYI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
) UzUM URETIM MIKTARI (KG) 4500 5500 6500
URETILEN UZUM MIKTARI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3 ZEYTIN URETIM MIKTARI ( KG) 1000 500 2000
URETILEN ZEYTIN MIKTARI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4 CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN ETKINLiK VE 6 6
HIiZMET SAVISI
CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN ETKINLiK VE HIZMET SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
5 CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN ETKINLIiKLERE 29.500 30.000
KATILIM SAYISI
ACIKLAMA [CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM SAYISI iLE OLCULECEK.
BAHGCE TERAPISI ALANI ( M2 )
6 1.500
BAHCE TERAPISIi M2'Si iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
127 TARIMSAL HIiZMETLER FAALIYETI 556.000,00 0,00 556.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 556.000,00 0,00 556.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 T_EMiZLiGi VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.
3.1  |TARIMSAL KALKINMAYI SAGLAMAK UZERE URUN VERIMLILIGINi ARTIRMAYA YONELIK
HEDEF FAALIYETLERDE BULUNMAK.
. [3.1.1 |TARIMSAL URETIMIi DESTEKLEMEK iCIN ETKINLIKLER DUZENLEMEK , ZEYTINLIK VE UzUM
e BAGINDA URUN VERIMLILIGINi ARTTIRMAK
. 127 |TARIMSAL HiZMETLER FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMmi

VEYA BiRiMLERI

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Uziim baginda ve zeytinliklerde; budama, toprak isleme,sulama,ilaglama,giibreleme, yabanci ot temizligi calismalari zamaninda,
etkin ve dogru tarim uygulamalariyla Gretimi artirarak faaliyet stirdurilecektir. Bunun yanisira "Neseli Otlar Festivali, Balkon Tarimi,
Belenbasi Kiraz Festivali, Bag Bozumu Senligi" gibi organizasyon ve etkinlikler diizenlenecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERi 556.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 556.000,00
%" x DONER SERMAYE 0,00
g- g YURT iGi 0,00
(= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 556.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 [TEMIZLiGi VE YESILI ILE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BIR CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEF 3.2 |MEVCUT PARK VE YESIL ALANLARI KORUMAK, iSLEVSEL HALE GETIRMEK VE IMAR PLANINDA YER

ALAN PARK VE YESIL ALANLARI YAPMAK.

PERFORMANS HEDEFi | 3.2.1 [MEVCUT PARKLARIN VE YESIL ALANLARIN BAKIM ONARIMLARINI YAPMAK OYUN GRUBU, SPOR
ALETLERI iLE KENT MOBILYALARINI PLAN DAHILINDE YENILEMEK .

ilcede yer alan park ve yesil alanlardaki oyun grubu spor aletleri ve kent mobilyalari vatandaslarin
kullanimi da dikkate alinarak olusturulacak bakim onarim plani gcergevesinde yenilemeleri
yapilacak ve vatandaslarin park ve yesil alanlarla bu park ve yesil alanlarda bulunan oyun grubu
spor aletleri ve kent mobilyalarinin kullanimi konusunda bilinglendirme ¢alismalari yapilacaktir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN MIKTARI (M2) 4.73 4.74 4.75
1
KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN MIKTARI (M2) iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
PARK VE YESIL ALANLARDAN MEMNUNIYET 52 55 57
4 ORANI %
PARK VE YESIL ALANLARDAN VATANDASIN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
PARK SAYISI 248 250 255
6
KAYITLI PARK SAYISI ILE OLCULECEK.
ACIKLAMA
YESIL ALAN SAYISI 21 23 25
7
KAYITLI YESIL ALAN SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyam ( 2021 ) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
168 PARK VE YESIL ALANLARIN YAPIM , BAKIM VE 13.630.000.00 0.00 13.630.000.00
ONARIM FAALIYETI R ' T
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  13.630.000,00 0,00 13.630.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 TEMIZLiGI VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCIN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEF 3.2 |MEVCUT PARK VE YESiL ALANLARI KORUMAK, iSLEVSEL HALE GETIRMEK VE iMAR PLANINDA YER
ALAN PARK VE YESiL ALANLARI YAPMAK.
3.2.1 |MEVCUT PARKLARIN VE YESIL ALANLARIN BAKIM ONARIMLARINI YAPMAK OYUN GRUBU, SPOR
PERFORMANS HEDEFi ALETLERI ILE KENT MOBILYALARINI PLAN DAHILINDE YENILEMEK .
. 168 | PARK VE YESIL ALANLARIN YAPIM , BAKIM VE ONARIM FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
VEYA BiRIMLERI

ACIKLAMALAR

ilcemiz de yer alan yesil alan/parklarin korunmasi ve bakimi ¢ok biiyiik &nem tasimaktadir.Bu nedenle program déneminde mevcut
park ve yesil alanlara iliskin koruma ve bakim ¢alismalari(budama, ¢cim ekimi, bitkilendirme, kent mobilyalarinin bakimi/onarimi,
sulama vb) aksatilmadan strdurillecek ve ayrica ihtiyag duyulan parklarda iyilestirme ve yenileme galismalari gergeklestirilecektir.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERi 7.790.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 5.840.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORGC VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

13.630.000,00

230 DONER SERMAYE 0,00

o s

w - 0,00

lL_J' : YURT ICI

D X

] YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

13.630.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 [TEMIZLIGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEF 3.3 |SOKAK HAYVANLARININ UREMELERINi KONTROL ETMEK, SAGLIKLI YASAMALARINI SAGLAMAK VE

HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK FAALIYETLER YURUTMEK.

PERFORMANS HEDEFi | 3.3.1 |SOKAK HAYVANLARININ KISIRLASTIRILMASI VE ASILANMASINDA ETKINLiGi ARTTIRMAK VE
YASAM KOSULLARINI iYILESTIRMEK.

5393 ile 5216 sayil Belediyeler Kanunu, 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu, 5996 sayil
Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi Gida ve Yem Kanunu, 6343 sayili Veteriner Hekimliginin icrasina
dair kanun ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu Uygulama Yonetmeligi hikiimlerine
dayanilarak ilgemiz sinirlari icerisinde bulunan sokak hayvanlarina yénelik asi kisirlastirma ve
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ACIKLAMALAR tedavi faaliyetlerimiz devam etmektedir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
VATANDASLARDAN GELEN SOKAK HAYVANLARI 9.000 8.500 8.000
1 KAYNAKLI TALEP SAYISI
VATANDASLARDAN GELEN SOKAK HAYVANLARI KAYNAKLI TALEP SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
GECICi BAKIM EViIMIZE VATANDASLAR 5.500 5.300 5.100
2 TARAFINDAN GETIRILEN SOKAK HAYVANLARININ

AYAKTAN TEDAVi SAYISI

GECICi BAKIM EViIMIZE VATANDASLAR TARAFINDAN GETIRILEN SOKAK HAYVANLARININ AYAKTAN TEDAVI SAYISI iLE
ACIKLAMA | &) (3L ECEK.

ASILANAN VE TEDAVI EDILEN SOKAK HAYVANI 6.000 5.800 5.600
3 SAVISI
ASILANAN VE TEDAVI EDILEN SOKAK HAYVANI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
KISIRLASTIRMA SAYISI 1.200 1.250 1.300
4
KISIRLASTIRMA SAYISI ILE OLGULECEK.
ACIKLAMA
SAHIPLENDIRILEN SOKAK HAYVANI SAYISI 500 530 560
5

ACIKLAMA 57 11ip| ENDIRILEN SOKAK HAYVANI SAYISI iLE OLCULECEK.

FAALIVET _ Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
130 VETERINER ISLERI 951.000,00 0,00 951.000,00
FAALIYETI s ! T
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 951.000,00 0,00 951.000,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 3 T_EMiZLiGi VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

HEDEF 3.3  [SOKAK HAYVANLARININ UREM"ELER@Ni KON.TROL ETMEK, SAGLIKLI YASAMALARINI SAGLAMAK VE
HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK FAALIYETLER YURUTMEK.

. [3.3.1 |SOKAK HAYVANLARININ KISIRLASTIRILMASI VE ASILANMASINDA ETKINLIGi ARTTIRMAK VE
3ol i D YASAM KOSULLARINI iYiLESTIRMEK.
X 130 |VETERINER ISLERI
FAALIYET KODU / ADI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |VETERINER iSLERi MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Veteriner isleri Midiirligi biinyesinde, 4 personel Veteriner Hekim,2 personel Veteriner Saglik Teknikeri,5 personel Temizlik ve
Bakim elemani, 10 personel Zoonoz hastaliklar ile Micadele Ekibi k gérev yapmaktadir.2 adet bolmeli hayvan nakil araci ayrica
hayvan ambulansi ve mama dagitim araci ile sokak hayvanlarina yonelik rehabilite (asi tedavi ve kisirlastirma) islemleri
yiriutilmekte olup , ilge genelinde ki 60 adet beslenme odagina giinliik mama dagitimi yapilarak ayrica Rehabilitasyon
Merkezlerinde bulunan hayvanlarin besleme faaliyetleri devam edecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERi 776.000,00
04 FAiZ GIDERLERIi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAVYE GIDERLERI 175.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £ LYY
g‘ x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iGi 0,00
B YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 951.000,00

2021 PERFORMANS PROGRAMI




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 [TEMIZLIGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BIR CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEF 3.4 |MUTLU VE SAGLIKLI INSANLARIN YASADIGI BiR KENT iCiN TOPLUMSAL SAGLIK HIZMETLERI
SUNMAK.

PERFORMANS HEDEFi | 3.4.1 |[TOPLUM SAGLIGI KONUSUNDA GALISMALAR YAPMAK VE COCUKLARA YONELIK AGIZ Di$ SAGLIGI
EGITIMLERI GERCEKLESTIRMEK.

Saglik egitimlerine kuglik yaslarda baslanmasiyla, ilerleyen yaslardaki aliskanliklarla ilgili daha
kalci sonuglar aliniyor olmasindan yola gikilarak, daha saglikli bir toplum elde edebilmek igin ve
ogrencilerimizin gidalarini hijyenik kosullara uygun kantinlerden temin edebilmesini saglamak igin
egitim ve denetleme faaliyetleri planlanmistir.
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ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
OKULLARA YONELIK DUZENLENEN TOPLUM 775 2.200 2.200
1 SAGLIGI BiLGILENDIRME FAALIYETINDEN
FAYDALANAN OGRENCI SAYISI
TOPLUM SAGLIGI BiLGILENDIRME FAALIYETINDEN FAYDALANAN OGRENCI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
OKULLARA YONELIK DUZENLENEN TOPLUM 90 90 90
2 SAGLIGI DENETLEME FAALIYETI SAYISI
OKULLARA YONELIK DUZENLENEN TOPLUM SAGLIGI DENETLEME FAALIYETi SAYISI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
il Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
131 SAGLIK iSLERi FAALIYETI 161.000,00 0,00 161.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 161.000,00 0,00 161.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 3 TEMIZLIGI VE YESILi ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCIN SURDURULEBILIR

BiR CEVRE OLUSTURMAK.
3.4  [MUTLU VE SAGLIKLI INSANLARIN YASADIGI BiR KENT iCIN TOPLUMSAL SAGLIK HiZMETLERI

HEDEF
SUNMAK.

PERFORMANS HEDEFi 3.4.1 |TOPLUM SAGLIGI KONUSUNDA CALISMALAR YAPMAK VE COCUKLARA YONELIK AGIZ Di$ SAGLIGI
EGITIMLERI GERCEKLESTIRMEK.

. 131 |SAGLIK iSLERi FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Okullarda dis saghgi ve bakimi egitimleri, okul kantinlerinin hijyen denetimleri, belediye personeline yonelik verilen saghk

hizmetleri, periyodik muayeneler ve saghk egitimleri yirtilecektir.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMIi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERi 161.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 161.000,00
%“ 2 DONER SERMAYE 0,00
:‘_J g YURT iCi 0,00
E YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 161.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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= AMAC 3 [TEMIZLIGI VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN SURDURULEBILIR
< BiR CEVRE OLUSTURMAK.
> HEDEF 3.5 |iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETiIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA GALISIP
[
®) CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKILi BiR SEKiLDE
L YURUTMEK.
% PERFORMANS HEDEFi | 3.5.1 |iLCEDE BULUNAN iSYERLERi VE PAZARLARI TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE CEVRE DUZENINI
[an SAGLAMAK iCiN ETKIN YONTEMLER KULLANARAK DENETLEMEK.
N Yasanabilir ve saghkl bir kent olusturulmasina yonelik olarak gerek zabita gerek ruhsat denetim
g hizmetlerinin denetim yapisinin glglendirilerek; kentin diizenini, kent halkinin saghgini ve
huzurunu saglamaya yonelik etkili denetimler yapilmasi hedeflenmistir.
ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
DENETIM SAYISI 7858 7500 8000
1
YILLIK YAPILAN DENETiIM SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
RUHSATSIZ CALISTIGI TESPIT EDILEN i$ YERI 200 150 180
2 SAYISI
YILLIK YAPILAN DENETIMLER SIRASINDA RUHSATSIZ CALISTIGI TESPIT EDILEN iS YERi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
ZABITA FAALIYETLERIYLE ILGILI SIKAYET SAVYISI 4.478 4.800 4.500
3
ZABITA FAALIYETLERIYLE iLGILI OLARAK KAYIT ALTINA ALINMAN SiKAYET SAYISIYLA OLCULECEK
ACIKLAMA
RUHSATLI iSYERI SAYISI 6.929 7.600 8.289
4
iLCEDE FAALIYET GOSTEREN RUHSATLI iSYERI SAYISIYLA OLCULECEK
ACIKLAMA
DENETLENEN iSYERi ORANI % 23% 15% 23%
5
DENETLENEN iSYERI SAYISININ RUHSATLI ISYERI SAYISINA ORANIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
ol Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
132 ZABITA HIiZMETLERI FAALIYETI 27.000,00 0,00 27.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 27.000,00 0,00 27.000,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 3 TEMIZLIGi VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR N
BiR CEVRE OLUSTURMAK. =

3.5 iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERINiIN SAGLIKLI KOSULLARDA GALISIP <

HEDEF CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKiLi BIR SEKILDE >
R ad

YURUTMEK. e

. |3.5.1 |iLCEDE BULUNAN iSYERLERi VE PAZARLARI TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE GEVRE DUZENINi LL

PERFORMANS HEDEFi - - - o
SAGLAMAK iCiN ETKIN YONTEMLER KULLANARAK DENETLEMEK. T

. 132 |ZABITA HIZMETLERI FAALIYETI a
FAALIYET KODU / ADI ~
(@)

N

SORUMLU HARCAMA BiRiMi ZABITA MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

- Ekiplerimizce ana arterler, meydan, cadde ve bulvarlarda periyodik kontroller ve vatandaslarimizdan gelen yazili - s6zIu
basvurulara istinaden gerekli galismalar yapilmaktadir.

- ilgemiz sinirlari dahilinde bulunan isyerleri ile ilgili periyodik kontroller yapilmakta, sagliksiz kosullarda tiretim yapildigi tespit
edilen isyerleri hakkinda ilgili kurum ile ortak ¢alisma yapilarak aykiriliga sebep mallarin imha edilmesi saglanmaktadir. Ruhsatsiz
faaliyet gosteren isyerleri hakkinda da tutanak diizenlenerek ilgili birime bildirilmektedir.

- llgemiz sinirlari dahilinde kurulan agik ve kapali semt pazaryerlerinde 5957 sayili Pazaryerleri Yénetmeligi geregince ¢alismalarimiz
surdirilmektedir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 27.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI CTHLLLLY
%" x DONER SERMAYE 0,00
S s YURT ici 0,00
3= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 27.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 [TEMIZLIGi VE YESILi ILE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEF 3.5 |ILCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA CALISIP
CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKILi BiR SEKiLDE
YURUTMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 3.5.2 |iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA CALISIP
CALISMADIGINI DENETLEMEK
ilcemizde bulunan isyerlerinin ve gida liretim yapan tesislerin, iiretim siirecinde hijyen, dogru
malzeme kullanimi ve saglikh gida Gretimlerinin yapimi hususunun saglanmasi igin gerekli
ACIKLAMALAR denetimlerin yapilmasi ve bunun sonucunda vatandaslarin isyerlerinden kaliteli ve saglik
acisindan glivenilir hizmet almalarinin saglanmasi hedeflenmistir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
VERILEN RUHSAT SAYISI 6.929 7.600 8.289
1
iLCEDE FAALIYET GOSTEREN RUHSATLI ISYERI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
DENETIM SAYISI 700 720 750
2
YILLIK YAPILAN DENETiIM SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
VERILEN RUHSATA GORE iS YAPMAYAN 1.5 1 1
3 iSLETMELERIN ORANI (%)
VERILEN RUHSATA GORE iS YAPMAYAN iSLETMELERIN ORANI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KoDU Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
133 RUHSAT DENETIM ISLERI FAALIYETI 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 3 TEMIZLIGI VE YESILi ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCIN SURDURULEBILIR N

BiR CEVRE OLUSTURMAK. =

3.5 iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERINiIN SAGLIKLI KOSULLARDA GALISIP <

HEDEF CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKiLi BiR SEKiLDE >

YORUTMEK. ' _ _ _ _ e

3.5.2 |ILCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA CALISIP T

PERFORMANS HEDEFI CALISMADIGINI DENETLEMEK ¥

L

5 133 |RUHSAT DENETIM iSLERI FAALIYETI o

FAALIYET KODU / ADI ~

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU N
VEYA BiRIMLERI

ACIKLAMALAR

Denetim ekibimiz ve midirliik ici calisan personelimizle birlikte koordineli olarak, ilgemizde bulunan isyerlerinin ruhsat
kontrollerini yapmak, ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerine islem baslatarak ruhsatlandirma islemlerini yapmak, isyeri ruhsati
almayan mevzuata aykiri isyerlerini faaliyetten men etmek igin igin gerekli yazisma ve kararlari aldirmak, kabahetler kanununa
aykiri davranan isyerlerine gerekli idari para cezalari islemlerini uygulamak, gida tretimi yapan isyerlerini belli bir program
dahilinde denetlemek gibi calismalar ylrutilecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 0,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGCE KAYNAK iHTiYACI ity
%,. x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT ici 0,00
C] YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 0,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 3 [TEMIZLIGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR BiR
CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEF 3.6 | TEMIZ BiR KENT iGIN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HIZMETLERINi ETKIN SEKILDE
YERINE GETIRMEK, GEVRE BiLINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI CALISMALARINI
TAMAMLAMAK
PERFORMANS HEDEFi | 3.6.1 |ETKiLi YONTEMLER GELISTIREREK KATI ATIKLARI TOPLAMAK.

Evsel atiklarin ve kati atiklarin toplanmasinda etkili yontemler gelistirilip, bilinglendirme faaliyetleri
yapilarak evsel ve kati atik toplama ile ilgili sikayetler en aza indirierek vatandas memnuniyetinin
artiriimasi hedeflenmistir.
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ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
TOPLANAN KATI ATIK 253.000 255.000 257.000
1 MIKTARI TON
TOPLANAN KATI ATIK MiKTARI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
KATI ATIK TOPLAMA ARACI 48 51 51
2
KATI ATIK TOPLAMA ARACI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
VATANDASLARIN KATI ATIK TOPLAMA 65.5 67 69
3 HiZMETINDEN MEMNUNIYET ORANI %
VATANDASLARIN KATI ATIK TOPLAMA HiZMETINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
VATANDASLARIN CADDE SOKAK TEMIZLIGINDEN 45.4 46 47
4

MEMNUNIYET ORANI %

VATANDASLARIN CADDE SOKAK TEMIZLIGINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.

ACIKLAMA
BILINCLENDIRME FAALIYETI SAYISI 1 3 3
5
BILINGLENDIRME FAALIYETi SAYISI iLE OLGULECEK.
ACGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
S Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
134 KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETI 52.300.000,00 0,00 52.300.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 52.300.000,00 0,00 52.300.000,00
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SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERi
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 3 TEMIZLIGI VE YESILI ILE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR BiR N
CEVRE OLUSTURMAK. =

HEDEF 3.6 TEMIZ BIR KENT iCIN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINI ETKIN SEKILDE <
YERINE GETIRMEK, CEVRE BILINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI CALISMALARINI %

. |3.6.1 [ETKiLi YONTEMLER GELISTIREREK KATI ATIKLARI TOPLAMAK. @)

PERFORMANS HEDEFi T
— '

. 134  |KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETI LU
FAALIYET KODU / ADI o
N

(@)

N

ACIKLAMALAR

47 adet hizmet alim kiralama isi araci ve 4 adet izmir blyuksehir belediyesi ne ait arag olmak tizere toplam 51 arag ile 3 vardiya olarak
7 giin 24 saat kesintisiz ¢op toplama hizmeti yapilmakta, yeralti galvanizli ve yeni nesil yeristi ¢op konteynerleri
kullanilmaktadir.Toplanan bu kati atiklar izmir Bilyiiksehir Belediyesi aktarma istasyonuna dékiilmektedir.6 adet yol siipiirme ve 1
adet cok amagh hidrostatik yol siiplirme araci olarak toplamda 7 adet arag ile stiptirme hizmeti verilmekte, 79 stiplrge personeli ile 9
mintikada temizlik hizmeti surdirilmektedir.

EKONOMIK KOD 2021

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 0,00

03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERi 52.290.000,00

04 FAiZ GIDERLERI 0,00

05 CARi TRANSFERLER 0,00

06 SERMAYE GiDERLERI 10.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

08 BORC VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 52.300.000,00

230 DONER SERMAYE 0,00
i
w . 0,00
|L_)' : YURT ICI
D X
] YURT DISI 0,00

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 52.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 3 [TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

HEDEF 3.6 | TEMIZ BiR KENT iCiN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINi ETKIN SEKiLDE
YERINE GETIRMEK, CEVRE BiLINCiNi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI CALISMALARINI
TAMAMLAMAK

PERFORMANS HEDEFi | 3.6.2 |SIFIR ATIK PROJESININ ( GERi DONUSUM ) SURDURULEBILIRLIGI iCIN CEVRE BiLINCINi

GELISTIRMEK
Buca Belediyesi olarak yasadigimiz ilgede olusan atiklarin protokol imzalanan geri dontisim
firmalariyla yerinde ayristirmasi saglanip atiklarin geri kazanimi saglanacaktir. Ayrica okullar, sivil

ACIKLAMALAR toplum orgutleri, resmi kurum.l'ar, '|§ yt?rlt.er'l ve m?hallelerde verilecek olan egitimler ile daha fazla
vatandasimiza ulasilip gevre bilinci gelistirilecektir.

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020_ 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
1 GERi DONUSUM MIKTARI (kg) 92.100 102.000 112.000
ACIKLAMA |ATIK YAG , CAM , PLASTIK , GiYiM , KARTON VB. TOPLAMI iLE OLGULECEK.
2 GERi DONUSUM ORANI % 17 19 23
AGIKLAMA |GERi DONUSUM ATIK MIKTARININ TOPLAM ATIK MiKTARINA ORANI iLE OLGULECEK.
3 CEVRE EGIiTiMi VE ETKINLIK SAYISI 10 8 16
ACIKLAMA |GEVRE EGITiMi VE ETKINLIK SAYISI iLE OLCULECEK.
4 CEVRE EGIiTiMi VE ETKINLIKLERINDEN 5 800 3500 6.400
FAYDALANAN KiSi SAYISI ’ ’ ’
ACIKLAMA |GEVRE EGITiMi VE ETKINLIKLERINDEN FAYDALANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
TOPLANAN ATIK iLAC MIKTARI (KG) 0 8.000 8.000
5
TOPLANAN ATIK ILAG MIKTARI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
FAALIVET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
135 CEVRE KORUMA VE KONTROL FAALIYETI 145.000,00 0,00 145.000,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 145.000,00 0,00 145.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
3 TEMIZLIGi VE YESILi iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN SURDURULEBILIR
AMAC BIR CEVRE OLUSTURMAK.
3.6 TEMIZ BiR KENT iCiN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINi ETKIN SEKILDE
HEDEF YERINE GETIRMEK, GEVRE BiLINCINi GUGLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI CALISMALARINI
TAMAMLAMAK
PERFORMANS HEDEFi 3.6.2 |[SIFIR ATIK PROJESININ ( GERi DONUSUM ) SURDURULEBILIRLIGI iCIN CEVRE BILINCINi
GELISTIRMEK
FAALIYET KODU / ADI 135 [CEVRE KORUMA VE KONTROL FAALIYETIi
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
VEYA BiRIMLERI

ACIKLAMALAR

Geri donisim firmalariyla protokol dogrultusunda daha fazla vatandasimiza ulasarak atiklarimiz geri dénustulecek, gcevreyle ilgili
glrdlta ve kirliligin 6nlenmesi denetimlerimiz arttirilacak, ¢evre bilincini olusturmak igin ilkokullarda 2. ve 3. sinif 6grencilerine,
mubhtarlarimiza, vatandaslarimiza egitimler verilecek, ilkokul ve orta 6grenim kurumlarda gevreyle ilgili resim, kompozisyon, slogan
yarismalari diizenlenecek, ¢evre haftasinda okullar, sivil toplum 6rgitleriyle gesitli etkinlikler yapilacak ve gevre bilinci
olusturulacaktir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 145.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 145.000,00
w o ¥ DONER SERMAYE 0,00
,"_" w2 o
58 = YURT iGi 0,00
@ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 145.000,00
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o iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
m - o - o FE) T
= AMAC 4 [SOSYAL YARDIM VE HIZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
< REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
% HEDEF 4.1 |KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK UZERE PIRLANTA MERKEZi SAYISINI
O ARTIRMAK.
lé:L PERFORMANS HEDEFi | 4.1.1 [COCUK GELISIMINE KATKI SAGLAYACAK ETKINLIK/EGITiM CESITLILIGINi ARTTIRMAK .
LLl
o Calismayan kadinlarimizin glindelik yasamdan uzaklasip kendilerine zaman ayirabilmelerini ve
o~ toplum igerisinde daha aktif yasamalarini saglamak, ¢ocuklarimizin okul éncesi egitimine,
g kadinlarimizin ve ¢ocuklarimizin toplumla beraber ayni sartlarda yagsamalarina destek olmak
amaciyla 3-6 yas cocuklarimiza verilen hizmet sayisinda artis hedeflenmektedir. Pirlanta
Merkezlerimizde giinde bir egitim ¢alismasi yapilmakla berabar Ozel giinlerde ( Yeniyil, 23 Nisan,
ACIKLAMALAR 19 Mayis, Anneler glinii,Babalar glinii, Cevre Koruma haftasi vb.) etkinlikler
gerceklestirilmektedir. Ayrica 2020 yilinin 2.¢eyreginde pandemiden dolayi "Evde Pirlanta Var"
projesi kapsaminda pirlantalarimiza uzaktan egitim vidolari ile hizmet vermeye devam etmis
bulunmaktayiz. Ayrica Buca Belediyesi Meclis karariyla Ucret Tarifesi belirlenerek 3 farkli
merkezde Tam gilin Kres hizmeti verilmesi planlanmaktadir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
PIRLANTA MERKEZi SAYISI 9 10 8
1
PIRLANTA MERKEZi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
PIRLANTA MERKEZLERINDEN MEMNUNIYET 90 90 90
2 ORANI %
PIRLANTA MERKEZLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
PIRLANTA MERKEZINI KULLANAN COCUK SAYISI 5000 4500 4600
3
PIRLANTA MERKEZINi KULLANAN COCUK SAYISI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
TAM GUN KRES SAYISI 3 3
q
TAM GUN KRES SAYISI iLE OLCULECEKTIR.
ACIKLAMA
TAM GUN KRESLERDEN FAYDALANAN COCUK 105 105
2 SAYISI
TAM GUN KRESLERDEN FAYDALANAN COCUK SAYISI iLE OLCULECEKTIR.
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
136 PIRLANTA MERKEZi FAALIYETI 128.000,00 0,00 128.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 128.000,00 0,00 128.000,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 4 SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCIN DOGRU HEDEF KiTLEYE HIiZMET VERMEK.

HEDEF 4.1  |KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK UZERE PIRLANTA MERKEZi SAYISINI
ARTIRMAK.

. |4.1.1 |COCUK GELiSIMINE KATKI SAGLAYACAK ETKINLIK/EGITiM CESITLILIGINi ARTTIRMAK .
PERFORMANS HEDEFi
X 136  |PIRLANTA MERKEZi FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Okul 6ncesi egitim progami kapsaminda 3-6 yas ¢cocuklara hizmet verdigimiz Pirlanta Merkezlerimiz de talep ve ihtiyag

dogrultusunda yeni merkezler agma ve mevcut merkezlerin kapasitelerini arttirma ¢alismalari yuritilmektedir. Ayrica yeni agilacak

ve faaliyete baslayacak olan merkezlerimizle beraber 3 merkezimizde Tam giin egitime baslaniimasi hedeflenmekte olup Buca

Belediyesi Meclis karariyla belirlenen Ucret Tarifesiyle hizmet vermesi planlanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 128.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiVACI 128.000,00
g" x DONER SERMAYE 0,00
g- g YURT iGi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 128.000,00

>
<
0%
()
O
X
o
wn
prd
<
>
a4
O
LL
oY
L
o
~N
®)
(@

83




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4 [SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.2 |SOSYAL YARDIMLARDA ETKiLi YONTEMLER GELISTIRILEREK DOGRU HEDEF KITLEYE ULASMAK.

PERFORMANS HEDEFi | 4.2.1 [SOSYAL YARDIMLARDA DOGRU HEDEF KIiTLEYE ULASMAYA YONELIK ETKiLi YONTEMLER
GELISTIRMEK.

Ulkemizde Sosyal Hizmet ve Yardim Politikalarini yiiriiten kurumlardan birisi de belediyelerdir.
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesinde ve 5216 Sayil Buyuksehir Belediye Kanunun 7.
Maddesinde Sosyal Hizmet ve Yardim hizmetlerini yapmak veya yaptirmak belediyelerin
gorevleri arasinda yer almaktadir.Bu hiikiim dogrultusunda Buca Belediyesi yillik programi
donemin de ihtiyag sahibi ailelere ayni ve nakdi yardim yaparak durumlarinda iyilesme
ACIKLAMALAR saglanmasina,muhtag asker ailelerine nakdi yardim yapilmasina devam edecektir.Sosyal
yardimlarin tdrleri, nitelikleri ve yararlanma kriterleri ile yararlanacak olan kisilerin standartlarini
en dogru sekilde tespit ederek Buca ilgesi sinirlarin da ikamet eden ihtiyag sahibi, muhtag,
kimsesiz, yash ve engelli vatandaslarimiza ulasarak ayni ve nakdi yardimlarda bulunarak
durumlarinda iyilesme saglanmasini hedefleyecektir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
SOSYAL YARDIM ALAN HANE SAYISI 4000 4200 4410
1
SOSYAL YARDIM ALAN HANE SAYISI ( AYNi/NAKDI ) iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
SOSYAL YARDIMLARDAN MEMNUNIYET 70 72
2 ORANI %
SOSYAL YARDIMLARDAN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
el Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
137 SOSYAL YARDIM FAALIYETI 1.510.000,00 0,00 1.510.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  1.510.000,00 0,00 1.510.000,00
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SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERi
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 4 SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL 3)
REFAH iGIN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK. =

HEDEF 4.2 |SOSYAL YARDIMLARDA ETKiLi YONTEMLER GELIiSTiRIiLEREK DOGRU HEDEF KiTLEYE ULASMAK. <
>

PERFORMANS HEDEFI 4.2.1 |SOSYAL YARDIMLARDA DOGRU HEDEF KITLEYE ULASMAYA YONELIK ETKiLI YONTEMLER @)
GELISTIRMEK. IalZ

X 137  |SOSYAL YARDIM FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
N

(@)

N

ACIKLAMALAR

*5393 Sayili Belediye Kanunun 13/18 m maddeleri geregince Belediyemiz meclisince kabul edilmis " Muhtag Kimselere Yardim
Yonetmeligine gore"Buca sinirlari igerisinde ikamet eden dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesiz vatandaglarimiza ayni ve nakdi
yardimlar yapilmasina devam edilecektir.

*4109 Sayih Asker Ailelerinden muhtag olanlara yardim hakkinda ki kanun kapsaminda ;askere giden evli ise yardim igin resmi
nikahl esi miiraacaat edebilir.Bekar ise basvuru 6nceligi anne olmak lzere baba da miiraccat edebilir.Bahse konu kisilerin asker
yardimi almalari igin Buca sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmalari gerekmektedir.Muhtag Asker ailelerine nakdi yardim faaliyeti
askerlik stiresince devam etmekte olup, ayda 250.-TL olmak Uizere en fazla 6 ay devam edecektir.

*Yukari da agiklamasi yapilan yardimlar disinda her turlu ayni( erzak, giysi, esya, kirtasiye malzemeleri vb.) nakdi yardim giderleri
bu faaliyet kapsamindadir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 1.510.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI HoD L
g" x DONER SERMAYE 0,00
'l"_d ; YURT i 0,00
3% YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.510.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4 |SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.3 |MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGIiTiM DUZEYiNIN

YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.
PERFORMANS HEDEFi | 4.3.1 | iSTIHDAMA VE EGITIME KATKI SAGLAMAYA YONELIK KURSLAR DUZENLEMEK

istihdama yonelik mesleki egitim ve beceri kazandirma faaliyetleri ile ilgemizin ekonomik, sosyal
ve kiltirel kalkinmasi saglanarak halkin yasam kalitesi ve refahini arttirmak amaclanmistir.
Ayrica diizenlenen egitim faaliyetleriyle de dezavantajli ailelerin gocuklarinin toplumda donanimh
bireyler olabilmeleri adina herkes igin esit, adil ve kaliteli egitim ilkesinden yola gikarak firsat
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ACIKLAMALAR esitligini saglamak da amaglarimiz arasindadir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2029 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN 4000 4500
1 SAYISI
MESLEKiI KURSLARDAN YARARLANANLARIN SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN 95 97
2 MEMNUNIYETi %
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN MEMNUNIYETi DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
EGITIM FAALIYETINDEN YARARLANANLARIN 2200 2250 2300
3 SAYISI
EGITIM KURSLARINDAN YARARLANAN TOPLAM KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
EGITiM FAALIYETINDEN YARARLANANLARIN 95 96 97
4 MEMNUNIYETI
EGITiM FAALIYETINDEN YARARLANANLARIN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyam ( 2021 ) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
165 iSTIHDAMA YONELiIK MESLEKi VE EGITIM KURSU e 0.00 0.00
FAALIYETI ’ ! ’
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERi
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 4 SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL 3)
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK. =

HEDEF 4.3 MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGIiTiM DUZEYiNiN <C
YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK. %

. |4.3.1 |iSTIHDAMA VE EGITIME KATKI SAGLAMAYA YONELIK KURSLAR DUZENLEMEK @)

PERFORMANS HEDEFi o
. 165 [iSTIHDAMA YONELIK MESLEKi VE EGIiTiM KURSU FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
N

O

™~

ACIKLAMALAR

Egitimde firsat esitligi saglamak adina 2016 yilinda faaliyete gegen Aziz Nesin Bilgi Egitim Merkezi, vatandaslarimizin genel egitim
ihtiyaglarina cevap verirken, merkezimizin en biiyiik 6zelligi sosyal acidan dezavantajli ailelerin ¢ocuklarina Universite Hazirlik, ilk
ve orta 6gretim 6grencilerine okula destek kurslari vererek onlarin gelecegin diinyasinda énemli bir yerde yer almalarina destek
saglamaktir.Cemal Yetginer Etiit Meslek ve Sanat Atélyemiz, Roman vatandaslarimizin yogun olarak bulundugu Goksu
Mahallesi'nde hizmet vermektedir. Bolgenin cazibe merkezi haline gelen etiit ve sanat atélyemiz, sosyal ve kiiltlrel kurslarin
yaninda meslek edindirmeye yonelik Ucretsiz egitimleriyle de ilgi odagi haline gelmistir.Mevlana Tesilerimiz ise, geleneksel hobi
kurslarinin yer aldigi Ktltir merkezi Uretici, pazari ve kafetaryasi ile hizmet vermektedir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI e
%" x DONER SERMAYE 0,00
& E YURT ici 0.00
Ele YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4  |SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.3 |MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGIiTiM DUZEYIiNIN

YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

PERFORMANS HEDEFi | 4.3.2

BULUNMAK.

MESLEK EDINDIRMEYE VE EGIiTiM DUZEYININ YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE

isgliciiniin aktif istihdam politikalari kapsaminda diizenlenen mesleki egitim programlari ile
isglict piyasasina entegrasyonunun kolaylastirilacagi diistincesinden hareketle hazirlanan
“Mesleki Egitim Kurslarinimizin Katkisiyla Vatandaglarimizin ve Kurumun sundugu hizmetlerin
etkinlestirilmesi stirecine katki saglamaktayiz.

Egitim ise

ACIKLAMALAR toplumlarin mevcut refah dizeyi ile nesiller arasindaki sosyal ve
ekonomik hareketliliginin en 6nemli belirleyicilerinden biridir.Bu anlayisla vatandaglarimizi
egitime yonelik kurslarimizla desteklemektiyiz.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN 4000 75 120
- SAYISI
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN 95 95 95
2 MEMNUNIYETi %
MESLEKI KURSLARDAN YARARLANANLARIN MEMNUNIYETi DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
EGITIM KURSLARINDAN YARARLANANLARIN 2200 250 500
3 SAYISI
EGITIM KURSLARINDAN YARARLANAN TOPLAM KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
EGITiM KURSLARINDAN YARARLANANLARIN 95 95 95
4 MEMNUNIYETi %
EGIiTiM KURSLARINDAN YARARLANANLARIN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyam ( 2021 ) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
162 MESLEK EDINDIRME VE EGITIM KURSLARI 50.000.00 0.00 50.000.00
FAALIYETI Y ’ T
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 4 SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF 4.3 MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGIiTiM DUZEYININ
YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

. |4.3.2 | MESLEK EDINDIRMEYE VE EGiTiM DUZEYiNiN YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE

PERFORMANS HEDEFi

BULUNMAK.
. 162 |MESLEK EDINDIRME VE EGIiTiM KURSLARI FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi
VEYA BiRiMLERI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Bilgisayarli Muhasebe, Bilgisayar isletmenligi gibi meslek edindirme kurslarimizla faaliyet vermekteyiz. ingilizce, Aimanca, Fransizca,

Rusca, cocuk satrant ,diksiyon , isaret dili vb. egitim kurslari agarak faaliyetlerimizi en verimli ve etkin bigimde strdirtyoruz.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 50.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 50.000,00
g‘ x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iCi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4 [SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiIN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.4 [DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK VE TOPLUMSAL

CINSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

PERFORMANS HEDEFi | 4.4.1 [KADINA YONELIK HiZMETLERDE FARKINDALIK ALANLARINI ARTTIRMAK VE KADIN MiSAFIRHANESI
CALISMALARINI YURUTMEK

Kadinlarin artan siddet karsisinda miicadalesini gliclendirerek sosyal yasamda toplumsal cinsiyet
ACIKLAMALAR esitligi saglamaya ve ayrimciliga yonelik farkindalk olusturmak adina ilgili tim ¢alismalar hedef
alinmaktadir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
PSIKOLOJIK VE AiLE DANISMALIGI HiZMETi 660 700 720
1 VERILECEK AiLE VE KADINA YONELIK
DANISMANLIK SAYISI

T PSIKOLOJIK VE AiLE DANISMALIGI HiZMETi VERILECEK AiLE VE KADINA YONELIK DANISMANLIK SAYISI iLE OLCULECEK.

HUKUKSAL DANISMANLIK HiZMETi VERILECEK 40 41 42
AILE VE KADINA YONELIK DANISMANLIK SAYISI

HUKUKSAL DANISMANLIK HiZMETi VERILECEK AILE VE KADINA YONELIK DANISMANLIK SAYISI iLE OLCULECEK.

ACIKLAMA
3 KADINLARA YONELIK EGiTiM VE ETKINLIiK SAYISI 21 22 22
SOSYOLOJIK FARKINDALIK , PiISIKODRAMA , KADIN GUZELLIK BiRiMi, GEBE SINIFI,KADIN AKTiVITE MERKEZi
ACIKLAMA |1 iNLIKLER] GIBI ETKINLIK VE EGITIM SAYISIYLA OLCULECEK.
4 EGITiM VE ETKINLIKLERE KATILAN KiSi SAYISI  ( 7212 6500 7000

KADIN ERKEK )

SOSYOLOJiK FARKINDALIK , PiSIKODRAMA , KADIN GUZELLIK BiRiMi GiBi ETKINLIK VE EGITIMLERE KATILAN KADIN
VE ERKEK SAYISIYLA OLCULECEK.

KADINLARA VERILEN DANISMANLIK VE SOSYAL 90 90 90
HiZMETLERDEN MEMNUNIYET ORANI %

ACIKLAMA |KADINLARA VERILEN DANISMANLIK VE SOSYAL HIZMETLERDEN MEMNUNIVET DUZEYi iLE OLCULECEK.

ACIKLAMA

KADIN MiSAFIRHANESINDEN FAYDALANAN KiSi 12 28
6 SAYISI

ACIKLAMA GECICi SURE ILE BARINMA iHTiYACI KARSILANAN KADIN VE GOCUK SAYISIYLA OLGULECEK.

KADIN SIGINMA EVINDEN FAYDALANAN KiSi 104
7 SAYISI
GECICi SURE iLE BARINMA iHTiYACI KARSILANAN SiDDETE MARUZ KALMIS KADIN VE COCUK SAYISIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
140 KADIN AILE HiZMETLERI FAALIYETI 843.900,00 0,00 843.900,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 843.900,00 0,00 843.900,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4 SOSYAL Y.ARDII\/VI VE HiZMETL_ERDE sU_RDURULEBiLiRLiGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iGiIN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

4.4  |DEZAVANTAILI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK VE TOPLUMSAL

HEDEF CINSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.
. |4.4.1 [KADINA YONELIK HiZMETLERDE FARKINDALIK ALANLARINI ARTTIRMAK VE KADIN MiSAFIRHANESI
PERFORMANS HEDEF GALISMALARINI YURUTMEK
. 140 |KADIN AILE HIZMETLERI FAALIYETIi

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi KADIN AILE HiZMETLERi MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Toplumsal cinsiyet esitiligi baglaminda, kadinlarin sosyal, kiltirel, ekonomik yasamdaki roliiniin gliglendirilmesini saglamak tzere
11 Ekim Diinya Kiz Cocuklari Giinii, 11 Subat Ozgecan Aslan'i anma, 25 Kasim Kadina Yénelik Siddetle Karsi uluslararasi Miicadele
ve Dayanisma giinii, 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giind, i.B.B. Kadin Festivali, Anneler Giinii, Babalar Giinii, 5 Aralik Tiirk Kadinina
Se¢cme ve Secilme Hakki, Sergi, Kiiltirel Gezi, Piknik, Panel, Kadinin Kisisel Gliciini Arttirmaya Yonelik Projeler, Kadin Gizellik/Bakim
Etkinlikleri, Gebe Sinifi gibi organizasyonlarin diizenlenmesi planlanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 843.900,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 843.900,00
g’* x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iCi 0,00
B YURT DI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 843.900,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4  |SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.4 |DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK VE TOPLUMSAL

CINSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.
PERFORMANS HEDEFi | 4.4.2 |ENGELLILERIN TOPLUMSAL YASAMA KATILIMINI DESTEKLEMEK.

Engelli bireylerin kentsel yasama katilmalarini saglayabilmek igin her tlrli tedbir ve 6nlem almak
5393 Sayili Belediye Kanunu ile belediyelere verilen gérev ve sorumluluklardan biridir.Gerek
belediye hizmet binalarinin gerek park bahgeleri gerekse kaldirimlarin engelli ve yashlara
uygunlugunun saglanmasinin yanisira engelli merkezimizde engelli vatandaslarimiza yonelik
ACIKLAMALAR hizmetlerimiz toplumsal hayata aktif bir sekilde katilmalarini saglamaya yonelik olarak etkin bir
sekilde devam edecektir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
ENGELLI MERKEZINE KAYITLI KiSi SAYISI 515 550 575
1
ENGELLI MERKEZINE KATILAN KiSi SAYISIYLA OLGULECEK.
ACIKLAMA
HiZMET ALAN ENGELLI SAYISI 6000 6300 6600
2
ETKINLIKLERE KATILAN, NAKIL HiZMETINDEN VE KURSLARDAN FAYDALANAN ENGELLI SAYISIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
ENGELLILERIN BELEDIYE HiZMETLERINDEN 70 72
3 MEMNUNIYETi %
ENGELLILERIN BELEDIYE HIiZMETLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyau ( 2021 ) TL
Faaliyetler
sant Biitce Biitge Disi Toplam
141 ENGELLI HIiZMETLERI FAALIYETI 50.000,00 0,00 50.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 4 SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL 3)
REFAH iGiIN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK. =

HEDEF 4.4  |DEZAVANTAILI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK VE TOPLUMSAL <C
CINSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK. %

. |4.4.2 [ENGELLILERIN TOPLUMSAL YASAMA KATILIMINI DESTEKLEMEK. @)

PERFORMANS HEDEFi o
— - — [

. 141 [ENGELLI HiZMETLERI FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Engelliler Merkezimiz de yil igerisinde kurslar sinema gosterimi, sergi, piknik gesitli gezi ve etkinlikler
dizenlenmektedir.Merkezimizde bulunan 6zel donanima sahip lg¢ adet engelli aracimizla 65 yas Usti ve 65 yas alti olmak tizere
engelli vatandaslarimizi banka, egitim kurumlari gesitli kamu kurum ve kuruluslarina ulasimlari saglanmaktadir.Yine merkezimizde
Buca Halk Egitim Merkezi ve Buca Engelliler Dernegi isbirligi ile tenis, halk oyunlari, ritim. gibi faaliyetler diizenlenmektedir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERi 50.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 50.000,00
%" x DONER SERMAYE 0,00
g» g YURT iCi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4  |SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.5 |KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTIYACLARINA YONELIK HiZMET VE

FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BIRLIKTELIGI GELISTIRMEK
PERFORMANS HEDEFi | 4.5.1 [TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK HiZMET VE FAALIYETLERDE BULUNMAK.

Buca ilge sinirlari igerisinde yasayan vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda 4 adet ikram
aracimiz ile vatandaslarimizdan gelen talepler ile cenazelerinde taziye igin gelen misafirlerine
camilerde ikram edilmek tzere yiyecek/icecek ikrami ve kis aylarinda belirli noktalarda tek igimlik
sicak ¢orba servisi yaninda etkinlik agilis ve organizasyonlarda halkimiza hizmet verilecektir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. s
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
IKRAM ARACINDAN HiZMET ALAN KiSi SAYISI 734.000 735.000 736.000
1
iIKRAM ARACINDAN HiZMET ALAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
IKRAM ARACI SAYISI 4 4 4
2
iKRAM ARACI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
Faaliyetler
Kobu Biitge Biitge Digi Toplam
142 IKRAM ARACI FAALIYETI 900.000,00 0,00 900.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 900.000,00 0,00 900.000,00
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SORUMLU HARCAMA BiRiMi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERI
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 4 SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL 3)
REFAH iGiIN DOGRU HEDEF KITLEYE HIZMET VERMEK. =

HEDEF 4.5 KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYAGLARINA YONELIK HiZMET VE <
FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BIRLIKTELIGI GELISTIRMEK %

. 14.5.1 [TOPLUMUN IHTIYAGLARINA YONELIK HiZMET VE FAALIYETLERDE BULUNMAK. @)

PERFORMANS HEDEFi o

- — [

. 142 [iKRAM ARACI FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
N

(@)

N

ACIKLAMALAR

Buca Belediyesi sinirlari igerisinde yasayan vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda taziye igin gelen misafirlerine camilerde ikram
edilmek Gizere kuru pasta, ¢ay,kahve ve soguk icecek ikrami yapilacak ve ayrica belirli noktalarda kis aylarindan tek igimlik sicak
corba servisi ikram araglarimizla yapilacaktir. 4 ikram aracimiz camilere ve ilge sinirlari igerisinde yapilan etkinlik ve agilislarda
hizmet vermeye devam edecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 900.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI SO0
g" x DONER SERMAYE 0,00
:c;)- g YURT iCi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4  |SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEF 4.5 |KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTIYACLARINA YONELIK HiZMET VE

FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BIRLIKTELIGI GELISTIRMEK
PERFORMANS HEDEFi | 4.5.2 [TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK ORGANIZASYONLARLA KULTUREL DAYANISMA VE
BIRLIKTELIGi GELISTIRMEK.

Gerek Ramazan ayi ve benzer etkinliklerimiz ve gerekse taziye hizmetlerimizle Bucalilarin ortak

duygu ve disuincelerde dayanisma ve birlikteliklerini gelistirmeye katki saglamak hedeflenmistir.

>
<
[
D
©)
Y
a
%)
=
<
>
[
O
T
Y
L]
a
N
O
~

ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
IFTAR HiZMETINDEN YARARLANAN KiSi SAYISI 30.000 31.000 32.000
1
iFTAR HiZMETINDEN ( iFTAR YEMEGi , KUMANYA , RAMAZAN KOLISi VB. ) YARARLANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
TAZIYE HiZMETINDEN YARARLANAN KiSi SAYISI 2350 2360 2370
2
TAZIYE HiZMETINDEN YARARLANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
iIFTAR YEMEGI HiZMETINDEN MEMNUNIYET % 72
3
iFTAR YEMEGI HIZMETINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
TAZIYE HIiZMETINDEN MEMNUNIYET % 72
4
TAZIYE HiZMETINDEN MEMNUNIYET DUZEYIi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyau ( 2021 ) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
143 KULTUREL DAYANISMA ORGANIZASYONLARI 1.100.000.00 0.00 1.100.000.00
FAALIYETI R ’ e
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  1.100.000,00 0,00 1.100.000,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 4 SOSYAL.Y.ARDII\/VI VE HiZMETL.ERDE sU_RDURULEBiLiRLiGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL

REFAH iCiIN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.
4.5 KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK HiZMET VE
HEDEF FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BiRLIKTELIGI GELISTIRMEK
PERFORMANS HEDEFI 4.5.2 T(.I)PI..UML!I:l.iHTi\.(AC.LARINA YONELIK ORGANIZASYONLARLA KULTUREL DAYANISMA VE
BIRLIKTELIGI GELISTIRMEK.
X 143  |KULTUREL DAYANISMA ORGANIZASYONLARI FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

Ramazan ayi icerisinde sosyal dayanisma ve yardimlagma ile birlik beraberlik ve hosgori igerisinde sosyo-ekonomik durumu yetersiz
ihtiyacl ailelerin ihtiyaglari karsilanacaktir. Ayrica Buca Belediyesi olarak program déneminde Taziye Hizmetleri kapsaminda cenaze

evlerine taziye paketi, nohutlu pilav, taziye ¢adiri(masa,sandalye dahil) dini etkinliklerimizle ilgili hizmetlerimize devam edilecektir.

EKONOMIK KOD 2021

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00

02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 100.000,00

04 FAiZ GIDERLERI 0,00

05 CARi TRANSFERLER 1.000.000,00

06 SERMAVYE GiDERLERI 0,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI PR

2 DONER SERMAYE 0,00
o3
w ici 0,00
'k_)' 5 YURT ICI
D
o YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 5 |SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEF 5.1 |ULASIM AGI iCINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI, ENGELLI VE YASLI DOSTU HALINE
GETIRMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 5.1.1 | KALDIRIMLARI,YOL VE MERDIVENLERi GEVRE iLE UYUMLU, GUVENLI, ENGELSIZ YASAMA UYGUN
HALE GETIRMEK

Ulasim kent yasaminin ayrilmaz bir pargasi olup, kent ulasimi konusunda galisma yapmak
belediyenin temel gorevleri arasinda yer almaktadir.Yeni agilacak yollarda zemin kaplamalarin
¢agdas standartlara uygun olarak yapilmasi, mevcut yollarinda bakim onarimlarinin bu gergevede
ACIKLAMALAR yapilmasi hedeflenmektedir. Ayrica ilgenin bazi yerlerinde ulagimi saglamak izere merdiven
yollari yapilacaktir.Kaldirim galismalari engelli ve yaslilarin sehrin imkanlarindan sorunsuz bir
sekilde yararlanmalarina yonelik stirdtrulecektir

2021 PERFORMANS PROGRAMI

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
1 YENi YAPILAN KALDIRIM UZUNLUGU (KM) 0 6 10
ACIKLAMA | ORTALAMA 1MT GENISLIGINDE YENI YAPILAN BETON KALDIRIM MIKTARI iLE OLGULECEK
BAKIM VE ORANIMI YAPILAN KALDIRIM 0 4 10
2 UZUNLUGU KM
ACIKLAMA |ENGELLI VE YASLILARA UYGUN HALE HALE GETIRILEN MEVCUT KALDIRIM MIKTARI ILE OLGULECEK
KALDIRIMLARDAN VATANDAS MEMNUNIYETI % 55 60
3
VATANDAS MEMNUNIYETiI ANKETLERI iLE OLGULECEK
ACIKLAMA
4 ENGELLI VE YASLI DOSTU SEHIR ALGISI % 55 60
ACIKLAMA |[VATANDAS MEMNUNIYETI ANKETLERI iLE OLCULECEK
YENI YAPILAN YOL UZUNLUGU( KM) 0 4 5
5
AGIKLAMA | iMAR PLANINA UYGUN OLARAK YAPILAN YENi YOL MIKTARI iLE OLCULECEK
BAKIM VE ORANIMI YAPILAN YOL 2 2 3
6 UZUNLUGU( KM)
SORUMLULUK ALANIMIZ iCERISINDE YER ALAN BAKIM VE ONARIMI YAPILAN MEVCUT YOL MIKTARI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
YOLLARDAN VATANDAS MEMNUNIYETI 22 55 60
7 DUZEYi %
ACIKLAMA
FAALIVET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
169 YOL YAPIM , BAKIM VE ONARIM FAALIYETI 10.700.000,00 0,00 10.700.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 10.700.000,00 0,00 10.700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMA 5 SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
¢ OLUSTURMAK.
5.1 ULASIM AGI iCINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI, ENGELLI VE YASLI DOSTU HALINE
HEDEF ;
GETIRMEK.
5.1.1 | KALDIRIMLARI,YOL VE MERDIVENLERi CEVRE iLE UYUMLU, GUVENLI, ENGELSIZ YASAMA UYGUN
PERFORMANS HEDEFi HALE GETIRMEK
. 169 |YOL YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETi
FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |FEN iSLERI MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

Ulke niifusunun hizla yaslandigi diisiiniildiigiinde ilcedeki niifusun da buna paralel olarak yaslanacagi g6z éniinde bulundurularak
en basta engelliler olmak lzere yashlarimizin kaldirimlari rahat bir sekilde kullanmasi igin yeni yapilacak kaldirimlarda planlama
asamasinda mevcut kaldirimlarda ise bakim onarimlarla gerekli diizenlemeler yapilacaktir. imar planlarinda yer alip heniiz
acilmamis ve ihtiyag halinde kullanima agilmasi gereken yollar , engelli ve yaslilara uygun hale getirilip diizenlenmesi gereken
kaldirimlar bulunmaktadir.Buca ilgesi yogun gog¢ almasi sebebi ile slirekli yeni yerlesim alanlari olusmakta olup, bu alanlarda ve
mevcut yollarin iyilestirilmesi icin yol bakim onarim-merdiven bakim onarim faaliyetleri yapilacaktir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.000.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAVYE GiDERLERI 9.700.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIVACI LRy
g" x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iCi 0,00
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 10.700.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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o iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
(/) I T - ' o n '
pd AMAC 5 |SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA’YI
< OLUSTURMAK.
% HEDEF 5.2 |HALKIN VE KENTIN IHTIYAGLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM
®) PROJELERI URETMEK.
lé:L PERFORMANS HEDEFi | 5.2.1 |SOSYAL, KULTUREL VE MiMARi PROJELER URETMEK.
LL]
a Buca'nin ihtiyag duydugu yeni projelerin tespit edilerek, bu projelerin daha islevsel olarak
o~ tasarlanmasi, kaynaklarin verimli kullanilarak projelerin saglikli bir sekilde hayata gegirilmesi igin
g gerekli 6n galismalarin yapilmasi midurlGigimiiziin ana hedefidir.
ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
URETILEN PROJE SAYISI 0 5 12
1
URETILEN PROJE SAYISI ILE OLCULECEK.
ACIKLAMA
HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI 0 2 10
2
HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
146 PROJE URETIM FAALIYETI 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 5 SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA’YI
OLUSTURMAK.

HEDEF 5.2 HALKIN VE KENTIN iHTiYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM
PROJELERI URETMEK.

. [5.2.1 [SOSYAL, KULTUREL VE MiMARI PROJELER URETMEK.
PERFORMANS HEDEFi
. 146  |PROJE URETIM FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |[ETUD PROJE MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

ihtiya¢ duyulan projelerin iiretimi igin hizmet alimlari yapiimasi planlanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 1.000.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 1.000.000,00

[ DONER SERMAYE 0,00
o2
w . 0,00
"._)- 3 YURTICI
)
a YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00

2021 PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 5 |SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEF 5.2 |HALKIN VE KENTIN iHTIYAGCLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM

PROJELERI URETMEK.

PERFORMANS HEDEFi | 5.2.2 |[KENT MOBILYALARI VE KENTSEL TASARIM PROJELERi URETMEK.

projesinin hazirlanmasi.

ilcemizde 6nem arz eden, alt merkez niteligindeki bir alanin kent mobilyalari ile kentsel tasarim

ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
URETILEN PROJE SAYISI 0 1 1
1
URETILEN PROJE SAYISI ILE OLCULECEK.
ACIKLAMA
HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI 0 1 1
2
HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
147 KENSEL TASARIM FAALIYETI 150.000,00 0,00 150.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 5 SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERi ASAN, YASANABILIR BUCA’YI
OLUSTURMAK.
HEDEF 5.2 HALKIN VE KENTIN iHTiYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM
PROJELERI URETMEK.
. |5.2.2 [KENT MOBILYALARI VE KENTSEL TASARIM PROJELERI URETMEK.
PERFORMANS HEDEFi
. 147  |KENSEL TASARIM FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi
VEYA BiRiMLERI

KENTSEL TASARIM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

ilcemizde 6nem arz eden, alt merkez niteligindeki bir alanin kent mobilyalari ile kentsel tasarim projesinin hazirlanmasi isinin
hizmet alimi yolu ile temini igin 150.000,00 TL ayrilmasi.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 150.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI S UL
%" x DONER SERMAYE 0,00
:c;)- g YURT iCi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 150.000,00

2021 PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 5 [SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA’YI
OLUSTURMAK.
HEDEF 5.2 |HALKIN VE KENTIN IHTIYAGLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM

PROJELERI URETMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 5.2.3 [KENT VE KURUMSAL FAALIYETLERLE iLGiLi KAPASITE GELISTIRME PROJELERi URETMEK

Arastirma ve Gelistirme Mudarligi; yonetmeliginde detayl bulundugu tizere Buca Belediyesi'nin
tim hizmet alanlarinda ulusal ve uluslararasi finansal kaynaklari proje bazli olarak belediyemize
kazandirmak, kiiresel strdirulebilirlik amaglari dogrultusunda buttinsel bir yaklagimla
hizmetlerini gelistirmek amaci ile ¢alismaktadir. Kiresel stirdurilebilirlik amaglari dogrultusunda
ACIKLAMALAR belediyemizin tim gorev alanlarinda inovatif projeler Uretilecek, kaynaklarimiz dogrultusunda
onceliklendirilecektir. Buca Belediyesi'nin ulusal ve uluslararasi sosyal, kiilttrel, kentsel
platformlarda gortndlirlGginin artmasina yonelik Gyelikleri yapilarak yarismalara
basvurulacaktir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
BASVURU YAPILAN PROJE SAYISI 6 6
1
BASVURU YAPILAN ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE SAYISIYLA OLGULECEK.
ACIKLAMA
UYGULAMAYA GECEN PROJE SAYISI 6 6
2
UYGULAMAYA GECEN PROJE SAYISIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
GONULLU KATILIM PLATFORMU BASVURU 100 150
3 SAYISI
GONULLU KATILIM PLATFORMU BASVURU SAYISILYA OLCULECEK.
ACIKLAMA
ULUSAL VE ULUSLAR ARASI PLATFORMLARA 5 5
4 UYELIK SAYISI
ULUSAL VE ULUSLAR ARASI PLATFORMLARA UYELIK SAYISIYLA OLCULECEK.
ACIKLAMA
SURDURULEBILIRLIK KENTSEL GELISIM AGINA 100% 100%
5 UYELIK SURECININ TAMAMLANMA ORANI
SURDURULEBILIRLIK KENTSEL GELiSIM AGINA UYELIK SURECININ TAMALANMA ORANI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
159 AR - GE PROJELERI URETIM FAALIYETI 300.000,00 0,00 300.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 0,00 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMA 5 SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA’YI N
¢ OLUSTURMAK. =
HEDEF 5.2 HALKIN VE KENTIN iHTiYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM <
PROJELERI URETMEK. %

. [5.2.3 [KENT VE KURUMSAL FAALIYETLERLE iLGILi KAPASITE GELISTIRME PROJELERI URETMEK @)

PERFORMANS HEDEFi T
— — ¥

. 159 [AR- GE PROJELERI URETIM FAALIYETI LU
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |ARASTIRMA VE GELISTIRME (AR-GE) MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Buca'ya katma deger saglayacak konularda arastirma gelistirme faaliyetleri yapmak , ulusal ve uluslararasi isbirlikleri ile proje
Uretmek (Universite -stk- kamu kurumlari -kisilerle ) , ulusal ve uluslararasi projelere ortak olmak ve gergeklestirmek ,
surdurulebilir kalkinma amaglari dogrultusunda 17 hedefe yonelik faaliyetler yapmak ve bu faaliyetlerle ilgili danismanlik hizmetleri
almak igin 6denek ayrilmasi uygun gorilmustar.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 300.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI LY
%" x DONER SERMAYE 0,00
:c;)- g YURT iCi 0,00
= YURT DI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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o iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
(/) o o T ' o - A
= AMAC 5 [SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
< OLUSTURMAK.
% HEDEF 5.3 [YENIi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLIGi ON PLANDA TUTACAK SEKILDE
®) TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK CALISMALAR YURUTMEK.
lé:L PERFORMANS HEDEFi | 5.3.1 |YENi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLiGi ON PLANDA TUTACAK SEKiLDE
O TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK CALISMALAR YURUTMEK.
a Kaltlr sanat ve spor faaliyetlerinin vatandaslarimizi engelsiz bir sekilde ulagimlarinin saglanacagi
o~ tesisler ingaa etmek ve var olan tesislerimizin bakim onarimlarinin yapilmasini saglamak.
O
N
ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
BINA VE TESIS SAYISI 46 47 52
1
BINA VE TESIS SAYISI ILE OLCULECEK.
ACIKLAMA
BINA VE TESISLERDEN VATANDAS 63 71 75
2 MEMNUNIYETI DUZEYi %
BINA VE TESISLERDEN VATANDAS MEMNUNIYETi DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
BINA VE TESISLERIN ENGELLI VE YASLILARA 65 70 75
3 UYGUNLUK DUZEYi %
BINA VE TESISLERIN ENGELLI VE YASLILARA UYGUNLUK DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIVET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
148 BINA YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI 39.018.000,00 0,00 39.018.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 39.018.000,00 0,00 39.018.000,00
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8
AMAC 5 SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI N
OLUSTURMAK. =
HEDEF 5.3 |YENi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLiGi ON PLANDA TUTACAK SEKiLDE <
TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK GALISMALAR YURUTMEK. %
. [5.3.1 [YENI YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BiINALARINI ULASILABILIRLiGi ON PLANDA TUTACAK SEKiLDE @)

PERFORMANS HEDEFi : . L
TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK GALISMALAR YURUTMEK. léil_
. 148  |BINA YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi | TESISLER MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Kultir sanat ve spor faaliyetlerinin vatandaslarimizi engelsiz bir sekilde ulagimlarinin saglanacagi tesisler insaa etmek ve var olan
tesislerimizin bakim onarimlarinin yapilmasini saglanir. Kadin Konuk Evi, Gaziler Rekreasyon Alani, Arsiv Binasi, Sosyal ve Kiltirel
Alanlarin yapim ,bakim ve onarimi, park ve yesil alan yapilmasi.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 13.593.000,00
04 FAIZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 25.425.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI e
%’- x DONER SERMAYE 0,00
"C_‘:- é YURT iCi 0,00
e YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 39.018.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAG 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.1 |ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GECEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK, BELEDIYENIN

YEDEKLEME SISTEMINi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI OLUSTURMAK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.1.1 |ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMINi GELISTIRMEK VE KENT BiLGi SISTEMiNi KURARAK
MUDURLUKLER ARASI ENTEGRE CALISMA ORTAMI OLUSTURMAK.

Kurumumuzda kullaniimakta olan EBYS sisteminin gelistirilmesi, sistemin etkin kullanimi ve dijital arsiv icin altyapi

olusturulmasi agisindan énemlidir. Mevcut sistemde yer alan eksikliklerin giderilmesi ve sistemin iyilestirilmesi ile
kullanicilarin belgeler tzerinde daha kolay ve hizli islem yapmasi saglanacaktir.

Kent Bilgi Sisteminin olusturulmasi ile belediye faaliyetlerinin dijitallestiriimesi ve birimler arasi entegrasyonun saglanarak
ACIKLAMALAR islemlerin etkin sekilde gergeklestirilmesi saglanacaktir. Entegrasyon ile veri paylagimi, sorgulama ve raporlama islemleri
kapsamli ve kolay erisilebilir hale getirilecektir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
1 EBYS SISTEMINDEN MEMNUNIYET ORANI % 40% 50% 60%
EBYS SISTEMINi KULLANAN TUM PERSONELIN EBYS’NIN KULLANIM, ARAYUZ VE iISLEMLER ACISINDAN
ACIKLAMA |1 %ER| ENDIRMELERI SONUCU OLUSACAK MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
2 YEDEKLENEN VERi MIiKTARI ( GB)) 800 GB 5TB 7TB
ACIKLAMA |YEDEKLENEN VERi MIKTARI iLE OLCULCEK.
3 VERILERI YEDEKLENEN BiRiM SAYISI 37 39 39
ACIKLAMA VERILERI YEDEKLENEN BIiRiM SAYISI iLE OLGULECEK.
4 E-BELEDIYE SISTEMINDE SUNULAN HiZMET 6 5 7
SAYISI i _ _
E-BELEDIYE SISTEMINDE SUNULAN HiZMET SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
E-BELEDIYE SISTEMINDE KAYITLI KULLANICI 15.405 15.500 16.000
3 SAYISI
E-BELEDIYE SISTEMINDE KAYITLI KULLANICI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
ENTEGRE CALISMA SAGLANAN MUDURLUK - 1 3
6 SAYISI
HARITA TABANLI GALISAN MUDURLUK SAYISIYLA OLGULECEKKTIR.
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Butge Digi Toplam
149 BILGI ISLEM FAALIYETI 4.920.000,00 0,00 4.920.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  4.920.000,00 0,00 4.920.000,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 6 ETKIN VE VE[RiI\./.ILi CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iGIN sUREK_Li gELisiM VE YENILIKGi ANLAYISLA

KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
6.1 ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GEGEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK, BELEDIYENIN
HEDEF YEDEKLEME SiSTEMIiNi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI OLUSTURMAK.
PERFORMANS HEDEFI 6.1.1 ELEKTBONiK BELGE YONETIM SISTEMINI GELISTIRMEK VE KENT BIiLGI SISTEMiNi KURARAK
MUDURLUKLER ARASI ENTEGRE GALISMA ORTAMI OLUSTURMAK.
. 149  |BILGI ISLEM FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |BiLGi iSLEM MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Performans hedefleri ile ilgili faaliyetler:

- EBYS sisteminin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi igin kullanicilardan gelen geribildirimlerin degerlendirilerek sistemdeki eksikler ve hatalar giderilecektir.

- Muddrliiklerin dosya islemleri incelenerek ve mevcut dosya saklama planlari géz 6ntinde bulundurularak, yedekleme ve depolama altyapisi igin sunucu yenileme ve
kapasite artirimi gergeklestirilecektir.

- E-belediye sisteminde vatandasa elektronik ortamda sunulan hizmetlerin yenilenmesi igin yazilim entegrasyon islemleri gergeklestirilecektir.

- Verilerin dijital ortama aktariimasi ve kent bilgi sisteminin gelistirilmesi ile madurltkler arasi entegrasyon saglanacaktir. Midurluklerin ortak galismasi ile Belediye
bunyesindeki mulkiyet, imar plani, numarataj vb. bilgilerin veri tabanina aktarilarak akilli veriler haline getirilmesi ve otomasyonun olusturulmasi hedeflenmektedir.
Faaliyetlerin kapsami, gerekgesi ve 6nemi: Mudurlukler arasi entegrasyonun saglanmasi, sistem altyapisinin iyilestirilmesi ve kent bilgi sisteminin olusturulmasi ile
vatandaslarin daha seffaf, akilci, verimli ve katiimci belediye hizmeti almasi saglanacaktir.

Faaliyet maliyetleri:

Sistem altyapisinin giglendirilmesi, sunucu ve donanim alim isi, belediye yazilimlarinin lisans yenilemeleri ve yeni yazilimlar ile yardimci programlarin alimi; kent bilgi
sistemi altyapisi i¢in gerekli donanim ve GIS yazilimlarinin alinmasi ve bilgi islem faaliyetlerinin yuruttlmesi icin gerekli, sureklilik arz eden hizmet ve mal alimlari
icinddenek ihtiyaci belirlenmistir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.620.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 2.300.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI PO Y
%" x DONER SERMAYE 0,00
& s YURT ici 180.000,00
e YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 4.920.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAG 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.1 |ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GECEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK, BELEDIYENIN

YEDEKLEME SISTEMINI YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI OLUSTURMAK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.1.2 |ARSIV ALTYAPISINI GUCLENDIRMEK iGiN KURUM BILGi VE BELGELERINiIN TEKNOLOJIK
GELISMELERDEN YARARLANARAK TASNIFi VE SAKLANMASI

Belediyelerin gorev ve hizmetleri neticesinde olusan belgelerin gtincellig ini kaybetmesinin

ardi ndan toplumun istifadesine sunulmasi da Devlet ars iv hizmetlerinin bir gereg idir. Bunun

gergekles tirilebilmesi, belediyelerin is ve is lemleri sonucunda tes ekkiil eden belgelerin ars ivcilik metod ve tekniklerine
uygun olarak diizenlenmesi ve korunmas ile mimkandar.

Belediye hizmetlerinin siratli verimli bir sekilde yurutilebilmesi evrak, dosyalama ve arsiv is lemleri ile dog ru oranti i di
r.is lemi tamamlanan belgelerin belli bir siire sonunda ars ivleri olus turacagi

ACIKLAMALAR gergeg i dikkate alindigi nda, arsivlerden gereg i gibi yararlanilabilmesinin temini, evrak ve dosyalama

hizmetlerinin sistemli bir sekilde yerine getirilmesi ile mimkiin olacagindan bir taraftan EBYS altyapisi gliglendirilirken
diger taraftan kurum arsivinin bu stirece dahil edilmesi ve dijitallesme g¢alismalarinin stirdtrtilmesi kurumsal ve ekonomik
verimliligin arttirlmasi bakimindan biyiik 6nem arz etmektedir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
DIGITAL ARSIVIN KURULMA ORANI % 25
1
DIGITAL SISTEME AKTARILAN BiLGI/BELGE ORANIYLA OLCULECEKTIR %
ACIKLAMA
2
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
FAALIYET . Kaynak Ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
160 ARSIV HIZMETLERI 100.000,00 0,00 100.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI GALISAN KURUMSAL BIR YAPI iGIN SUREKLI GELiSiM VE YENILIKGi ANLAYISLA N
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK. =

HEDEF 6.1 ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GEGEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK, BELEDIYENIN <
YEDEKLEME SISTEMIiNi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI OLUSTURMAK. %

PERFORMANS HEDEFI 6.1.2 |ARSIV ALTYAPISINI GUGLENDIRMEK iGIN KURUM BILGI VE BELGELERININ TEKNOLOJIK @)
GELISMELERDEN YARARLANARAK TASNIFi VE SAKLANMASI léil_

5 160  [ARSIV HIZMETLERI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |ARSIV MUDURLUGU 8
VEYA BiRIMLERI N

ACIKLAMALAR

Arsiv MudurlGgi , arsiv mevzuatini ve degisiklikleri takip edip kuruma adaptasyonu saglamak , belirli bir stire saklayacagi arsivlik malzeme igin midurlikler iginde
birim arsivi kurmak, mudurltklerin birim arsivlerinin diizenlenmesi ¢alismalarini koordine etmek ve bu konuda danigsmanlik hizmeti vermek , sonuglari
degerlendirmek , birim arsivinden kurum arsivine evrak intikalinin gergeklesmesini takip ve kontrol etmek, kurum arsivini kurmak ve idare etmek, kurum arsivinden
gelen malzemelerden muhafazasina lizum kalmayanlarin ayiklanmasi igin komisyon olusturmak ve imha islerini yiritmek, saklanmak tzere kalan malzemeleri
mevzuata gore tasnif etmek ve hizmete sunmak ,birim ve kurum arsivi blnyesindeki malzemeleri her tiirli zarardan korumak, ayiklama ve imha komisyonunun
tereddut ettigi konularda Devlet Arsivleri Genel Mudurligin'den Baskanlik kanaliyla gorus talep etmek, Bagkanlik makaminca verilen diger benzer gorevleri ifa
etmek baslica ylritilecek ¢alisma kalemleri arasindadir.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 100.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAVYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIVACI UL
% x DONER SERMAYE 0,00
w 2 .
:usr E YURT iGi 0,00
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.2 [KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSiSEL GELISiM VE
MEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK
FAALIYETLER YURUTMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.2.1 |KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSiSEL GELISIM VE
MEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK
FAALIYETLER YURUTMEK.
Calisma hayati icerisinde en 6nemli deger insandir. Verimli calistirma ise onu en iyi sekilde
motive etmekle mimkiin olmaktadir. Kurumun amaci basariya ulasmak olduguna gore,
¢alisanlarinin ise alinmasi, egitimi, motivasyonu gibi konular blyiik 6nem tasimaktadir.
Personelimiz motive edildigi 6lglide belediyemiz amaglarina daha kolay ulasabilecektir.
ACIKLAMALAR Calisanlarin; gorev, yetki ve sorumluluklari konusunda bilgilerini artirmak hizmette etkinligin,
verimin, kalitenin yikseltilmesi, hizmetin Gretimi siirecinde meydana gelebilecek hatalarin,
hizmet sunumunda nitel ve nicel yonden gelismenin saglanmasi agisindan biyiik 6nem arz
etmekte olup ¢alismalarimiz bu dogrultuda yuritulecektir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
DUZENLENEN EGITiM SAYISI 33 10 10
1
DUZENLENEN MEVZUAT VE KiSIiSEL GELISIM EGITiM SAYILARI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
DUZENLENEN EGIiTiIMLERE KATILIM SAYISI 437 250 250
2
DUZENLENEN MEVZUAT VE KiSISEL GELISIM EGITIMLERINE KATILAN PERSONEL SAYISI iLE OLGULECEK
ACIKLAMA
DUZENLENEN EGITIMLER VE ETKINLIKLERDEN 90 90 90
3 MEMNUNIYET ORANI %
ACIKLAMA
DUZENLENEN ETKINLIK SAYISI 4 2 2
a4
PERSONEL MOTIVASYONU iCiN DUZENLENEN ETKINLiIK/ORGANIZASYON SAYISI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM SAYISI 2546 400 400
5
DUZENLENEN ETKINLIK/ORGANIZASYONLARA KATILAN PERSONEL SAYISI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
ol Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
150 iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM FAALIYETI 245.000,00 0,00 245.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 245.000,00 0,00 245.000,00




iDARE ADI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iGIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

HEDEF

6.2

KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI GALISMASI SAGLAMAK iGiN KiSISEL GELiSIM VE
MEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK
FAALIYETLER YORUTMEK.

PERFORMANS HEDEFi

6.2.1

KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSISEL GELiSIM VE
MEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK
FAALIYETLER YORUTMEK.

FAALIYET KODU / ADI

150

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM FAALIYETI

VEYA BiRiMLERI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Personelimizin kisisel, sosyal, sanatsal ve kiltiirel gelisimlerine katki sunacak konularda dizenlenecek egitimlere 6nem verilecek
olup, program doneminde hizmet igi egitimlerle birlikte Bakanhk Kuruluslari, Belediye Birlikleri ve dernekler tarafindan diizenlenen
egitim ve seminerlere personelimizin katilimi saglanacaktir. Yine bu dénemde, galisanlarimizin beklentileri dogrultusunda moral
motivasyon arttirici etkinlikler diizenlenecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 245.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 245.000,00
& DONER SERMAYE 0,00
o<
& £ YURT iCi 0,00
=
D
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 245.000,00

2021 PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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= AMAC 6 [ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI ICIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI ANLAYISLA
< KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
% HEDEF 6.2 |KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSiSEL GELISiM VE
®) MEVZUAT EGITIMLERI DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK
L FAALIYETLER YORUTMEK.
% PERFORMANS HEDEFi | 6.2.2 [KURUM PERSONELININ CALISMALARINDA ETKINLiGi VE VERIMLILIGi ARTTIRMAK iCiN DENETIM
Al FAALYETLERINi YORUTMEK.
N
8 Teftis Kurulu Mudurlugu, yonetmelikte yer alan gérev ve tanimlar gergevesinde galismalarini
surdirmektedir. Buca Belediyesine bagl birim ve kuruluslarin galismalarini islemlerini hukuki ve
mali agidan denetlemek, kurumun etkin ve verimli galismasini saglamak, faaliyet ve islemlerde
hatalarin 6nlenmesine yardimci olmak, yonetim ve kontrol sisteminin gecerli ve glvenilir bir
ACIKLAMALAR duruma gelmesi amaciyla ¢alismalarimizi siirdiiriirken mevcut madde ve insan kaynaklarimiz ile
performansimizi her yil bir 6nceki yildan daha iyi duruma getirme ¢abamiz hep devam edecektir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
DENETIM YAPILACAK BIRIM SAYISI 1 2
1
DENETIM YAPILACAK BIiRiM SAYISI iLE OLCULECEK
ACIKLAMA
2
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
— Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
161 DENETIM FAALIYETI 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 ETKIN VE VEfdl\_/_lLi CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iGIN sUREK_Li qELisiM VE YENILIKGi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
6.2 KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSISEL GELISIM VE
HEDEF MEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK
FAALIYETLER YORUTMEK.
6.2.2 |KURUM PERSONELININ GALISMALARINDA ETKINLiGi VE VERIMLILIGi ARTTIRMAK iGiN DENETiM
PERFORMANS HEDEFi FAALYETLERINI YURUTMEK.
. 161  |DENETIM FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi
VEYA BiRiMLERI

TEFTiI$ KURULU MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Yonetim tarafindan uygun gorilen mudurliklerin is ve isleyisi mevzuata uygunlukbakimindan teftis ve denetimi yaplacaktir. Teftis
ve denetim sonucunda ulasilan verilere bagli olarak bu birimin ¢alisanlarina geri bildirimde bulunulacak ve ayrica ortaya gikacak
ihtiyaca gore ozellikte mevzuat alaninda egitim verilecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 0,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARIi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORGC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI £
[ DONER SERMAYE 0,00
o<
S € YURT i 0,00
Es
=)
a YURT DSl 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 0,00

2021 PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELiSIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.
HEDEF 6.3 |BELEDIYE GELIRLERINDE TAHAKKUK TAHSILAT ORANINI ARTIRMAK VE GiDERLERDE TASARRUFU

ON PLANDA TUTAN UYGULAMALARI DESTEKLEMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.3.1 |BELEDIYE GELIRLERINDE TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANINI ARTIRMAK.

Cari ve yatirim harcamalarinin finansmaninda belediye vergi gelirleri en 6nemli kaynak niteligini
tasimaktadir. Bu anlamda, Mali Hizmetler Midirligu, gelirlerin tahsilat islemlerini etkin, verimli
ve vatandas odakl bir yaklasimla gerceklestirebilmek amaciyla, mukelleflerimizin internet
Uzerinden beyan ve 6deme islemlerinin tesvik edilmesi konusunda Bilgi Islem Mudiirliigu ile ortak
calismalar yiritulecektir. PTT ve bankalarla online tahsilatin yapilmasi hususunda protokol
yapilarak tahsilatin hizlandirilmasi saglanacaktir.Belediye gelirlerinde tahakkuk-tahsilat oranini
ACIKLAMALAR arttirmak igin, madarliglimizin yoklama personel sayisini arttirip, mevzuat egitimi verilerek,
vergi kaybi en aza indirelecektir.

Muafiyet uygulanan miikelleflerin TAKBIS sistemi ve vergi dairesinden taramalari yapilacak, Tapu
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Mudurlagi’nden aylik olarak satisi yapilan gayrimenkullerin listesi alinarak, beyani olmayanlar
beyana davet edilerek beyan kaydi olusturulacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2029 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI % 65 70 75
1
TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
GIDER BUTCESI GERCEKLEME ORANI % 90 90 90
2
GIDER BUTCESI GERCEKLEME DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
GELIR BUTCESINDEKIi ARTIS ORANI % 73 75 75
3
GELIR BUTCESINDEKi ARTIS DUZEYi ( *iMAR AFFI DAHIL ) iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
151 BUTGE GELIRLERLERI YONETIM FAALIYETI 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA N
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK. =

HEDEF 6.3 BELEDIYE GELIRLERINDE TAHAKKUK TAHSILAT ORANINI ARTIRMAK VE GIDERLERDE TASARRUFU <C
ON PLANDA TUTAN UYGULAMALARI DESTEKLEMEK. %

. [6.3.1 [BELEDIYE GELIRLERINDE TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANINI ARTIRMAK. @)

PERFORMANS HEDEFi I

. 151  (BUTCE GELIRLERLERi YONETIM FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |MALI HiZMETLER MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Belediye gelirlerinde tahakkuk-tahsilat oranini arttirmak igin, mtdarligimuzin yoklama personel sayisini arttirip, mevzuat egitimi
verilerek, vergi kaybi en aza indirelecektir.

Muafiyet uygulanan miikelleflerin TAKBIS sistemi ve vergi dairesinden taramalari yapilacak, Tapu Midiirligi’nden aylik olarak satisi
yapilan gayrimenkullerin listesi alinarak, beyani olmayanlar beyana davet edilerek beyan kaydi

olusturulacaktir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 0,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI e
% % DONER SERMAYE 0,00
:g;)- g YURTici 0,00
a YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 0,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.4 |BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERGEKLESTIRMEK, BELEDIYE BiNA

VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HiZMETLERINDE KALITEYi ARTTIRMAK
PERFORMANS HEDEFi | 6.4.1 |BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERiI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK.

Mudurlikler tarafindan talep edilen mal ve malzeme alimlari igin istem listelerinin
mudurligumuze ulasmasindan itibaren ihale siireci yurutilecek olup en dogru ve en hizli sekilde
gerceklestirmek icin ihale dosyalarinin haziranmasi ve bu konuda mudurltklere egitim ve bilgi
destek destegi verilmesi hedeflenmistir.
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ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020_ 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
KANUNEN BELIRLENEN SURELERDE 95 100 100
1 TAMAMLANAN iHALE ORANI %
KANUNEN BELIRLENEN SURELERDE TAMAMLANAN iHALE DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
iPTAL OLAN iHALELERIN ORANI % 5 5 5
2
iIPTAL OLAN IHALELERIN TOPLAM iHALELER iCINDEKI PAYI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
152 DESTEK HiZMETLERI FAALIYETI 3.901.000,00 0,00 3.901.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  3.901.000,00 0,00 3.901.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA N
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK. =

HEDEF 6.4 BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERGEKLESTIRMEK, BELEDIYE BiNA <
VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HiZMETLERINDE KALITEYi ARTTIRMAK %

. |6.4.1 |BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK. @)

PERFORMANS HEDEFi o

- - — e

. 152 |DESTEK HiZMETLERI FAALIYETi L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Muddrlikler tarafindan talep edilen mal ve malzeme alimlari igin istem listelerinin midarligimiize ulasmasindan itibaren ihale
sureci yuritulecek olup en dogru ve en hizli sekilde gergeklestirmek igin ihale dosyalarinin haziranmasi ve bu konuda
muddarltklere egitim ve bilgi destek destegi verilmesi saglanacaktir.

EKONOMIK KOD 2021

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00

02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 3.401.000,00

04 FAiZ GIDERLERI 0,00

05 CARi TRANSFERLER 0,00

06 SERMAYE GIDERLERI 500.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.901.000,00

[ DONER SERMAYE 0,00

oS

o ici 0,00

g E YURT ICI

D X

@ YURT DISI 0,00

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.901.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.
HEDEF 6.4 |BELEDIYEYE iLiSKiN iIHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK, BELEDIYE BiNA

VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HIZMETLERINDE KALITEYi ARTTIRMAK

PERFORMANS HEDEFi | 6.4.2 |BELEDIYE BINA VE TESISLERININ GUVENLILIGINI VE TEMIZLIGINi EN iYi SEKILDE YERINE
GETIRMEK.

Belediyemiz ana hizmet binasi ve ek hizmet binalarinda olusabilecek tiim risklere karsi
¢alisanlarimizin ve tiim birimlerimizin korunmasi, hirsizlik, suikast, sabotaj, dogal afet gibi
muhtelif tehditlere karsi emniyet tedbirlerinin alinmasi saglanacaktir. Bu nedenle program
doneminde is glivenligi calismalarimiz ve glvenlik personelinin bilgilendirilmesi buytk bir titizlikle
strdurulecektir. Ayni sekilde
belediyemiz ana hizmet binasi ve ek hizmet binalarinin temizligi mudurligimiz tarafindan
ACIKLAMALAR yapilacaltir. Calisma birimlerini, tuvaletleri, gay ocaklari, koridorlari vb alanlari kapsayan temizlik
hizmeti igin temizlik malzemeleri tamini saglanarak program yili igerisinde temizlik hizmeti
verilmesi planlanmaktadir. Ayrica diinya ¢apinda ortaya ¢ikan Koronaviris (covid-19)
tehdidi kapsaminda Buca sinirlari iginde bulunan caddeler , sokaklar kamu kurumlari ve belediye
hizmet birimleri periyodik olarak 2021 yilinda da ilaglanmasi ,bu kapsamda maske,
eldiven,dezenfekatan vb. gibi koruyucu malzemeler alinaak ve dagitiimasi hedeflenmisir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERGEKLESME TAHMIN HEDEF
GUVENLIK RiSKi YARATAN OLAY SAYISI 3 0 0
1
TUTANAK ALTINA ALINMIS GUVENLIK RiSKi TASIYAN OLAY SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
CALISANLARIN GUVENLIK HiZMETLERINDEN 85 90 95
2 MEMNUNIYET ORANI (%)
CALISANLARIN GUVENLIK HiZMETLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
CALISANLARIN TEMIZLiK HiZMETLERINDEN 60 65 70
3 MEMNUNIYET ORANI( % )
GALISANLARIN TEMIZLIK HIZMETLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
153 GUVENLIK VE TEMIZLIK FAALIYETI 1.525.000,00 0,00 1.525.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  1.525.000,00 0,00 1.525.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA N
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK. =

HEDEF 6.4 BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERGEKLESTIRMEK, BELEDIYE BiNA <
VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HiZMETLERINDE KALITEYi ARTTIRMAK %

PERFORMANS HEDEFI 6.4.2 |BELEDIYE BiNA VE TESISLERININ GUVENLILIGINi VE TEMIZLIGiNi EN iYi SEKILDE YERINE @)
GETIRMEK. léil_

. 153  |GUVENLIK VE TEMIZLIK FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Belediyemiz ana hizmet binasi ve ek hizmet binalarinda olusabilecek tiim risklere karsi ¢alisanlarimizin ve tiim birimlerimizin
korunmasi, hirsizlik, suikast, sabotaj, dogal afet gibi muhtelif tehditlere karsi emniyet tedbirlerinin alinmasi saglanacaktir. Bu
nedenle program déneminde is glivenligi calismalarimiz ve glivenlik personelinin bilgilendirilmesi blyk bir titizlikle stirdtrilecektir.
Ayni sekilde belediyemiz ana hizmet binasi ve ek hizmet binalarinin temizligi mudurliguimuz tarafindan yapilacaltir. Calisma
birimlerini, tuvaletleri, gay ocaklari, koridorlari vb alanlari kapsayan temizlik hizmeti igin temizlik malzemeleri tamini saglanarak
program yil icerisinde temizlik hizmeti verilmesi planlanmaktadir. Ayrica diinya ¢apinda
ortaya ¢ikan Koronaviris (covid-19) tehdidi kapsaminda Buca sinirlari igcinde bulunan caddeler , sokaklar kamu kurumlari ve
belediye hizmet birimleri periyodik olarak 2021 yilinda da ilaglanacaktir. Bu kapsamda maske, eldiven,dezenfekatan vb. gibi
koruyucu malzemeler alinacak ve dagitilacaktir.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.525.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 1.525.000,00

[ DONER SERMAYE 0,00
o 2
e ici 0,00
c'._» z YURT ICI
D X
a YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.525.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.5 |VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERi YERINDE iINCELEMEK VE EN KISA

SUREDE GOZUMLER URETMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.5.1 [MUHTARLA ETKINLIK/TOPLANTI DUZENLENEREK BELEDIYE HIZMETLERINDE KATILIMCILIK
ANLAYISINI GUCLENDIRMEK.

Belediye yonetimi ile mahalle muhtarlari ve vatandas arasinda diyalog tesis edilmesini
vatandaslarimiza daha hizli hizmet sunabilmesi igin ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan 47 mahalle
muhtarimizla birlikte diizenli olarak Bagkan ve Baskan yardimcilarinin katilim sagladig
mahallelerin ve ilgenin sorunlarinin tartisildigl, vatandaslarin muhtarlara ilettigi taleplerin dile
ACIKLAMALAR getirildigi ve sorunlarin ¢6zimd igin ilgili birimlerimiz kurum ve kuruluslarla koordinasyonun
saglandig etkinlik ve toplantilar yapiimasi hedeflenmistir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
MUHTARLARLA YAPILAN ETKINLiK/TOPLANTI 3 4 4
1 SAYISI
MUHTARLARLA YAPILAN ETINLIK/OPLANTI SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
MUHTARLARDAN GELEN TALEP/ SiKAYETLERE 85 90 90
2 CEVAP VERILME ORANI %
MUHTARLARDAN GELEN TALEP/ SIKAYETLERE CEVAP VERILME DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyau (2021) TL
Faaliyetler
Kobu Biitge Biitge Digi Toplam
154 MUHTARLIK iSLERI FAALIYETI 180.000,00 0,00 180.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 180.000,00 0,00 180.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 ETKIN VE VE[RiI\./.ILi CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN sUREK_Li gELisiM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
6.5 |VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERI YERINDE iNCELEMEK VE EN KISA
HEDEF SUREDE COZUMLER URETMEK.
. |6.5.1 [MUHTARLA ETKINLIK/TOPLANTI DUZENLENEREK BELEDIYE HiZMETLERINDE KATILIMCILIK
Aty ah Dlalda ) ANLAYISINI GUCLENDIRMEK.
. 154 |MUHTARLIK ISLERI FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Mubhtarlik isleri Miidiirligi olarak faaliyetlerin siirdiiriilebilmesi igin ilgemiz sinirlari iginde bulunan mahallelerin talepleri ve
ihtiyaglari dogrultusunda; ilgili birimlerimiz kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglayarak, talep ve sikayetlerin hizli ve kalici bir
bicimde ¢ozlimlenmeleri saglanmaktadir. Muhtarlarimizdan telefonla veya yazili olarak gelen talepler, aninda ilgili mudurltge iletilir

ve sorunun ¢6zimi icin takip islemleri koordineli olarak surdirilmektedir.Mudurligimuizce hazirlanan program dogrultusunda
haftalik olarak muhtar ziyaretleri yapilarak sorunlarin yerinde tespiti ve muhtarlik hizmet binalarinin daha etkin ve aktif olarak
hizmet verebilmeleri igin elektrik, su, telefon, internet faturalarinin 6denmesi, ofis malzemesi ihtiyaglari karsilanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 180.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI L
%’ x DONER SERMAYE 0,00
:‘_d S YURT iGi 0,00
3= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 180.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.5 |VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERi YERINDE iINCELEMEK VE EN KISA

SUREDE GOZUMLER URETMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.5.2 |VATANDAS TALEPLERiINi DOGRU BiRIMLERE YONLENDIREREK KARSILAMA ORANINI ARTTIRMAK.
BELEDIYE HiZMET VE FAALIYETLERININ HIZLI VE ETKiN BiR SEKILDE DUYRULMASINI SAGLAMAK .

Belediyelerin sundugu hizmet kalitesini 6lgen, hizmetten yararlanan vatandaslardir. Belediyemiz
stratejik amaglarinin hepsi bu hedef dogrultusunda olusturulmustur. Kaliteli hizmet sunumu igin
insan kaynaklarindan teknolojiye, stratejik yonetimden kaynak tahsisine kadar her alanda
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olusturulan hedefler arasinda vatandas taleplerinin tek noktadan izlenerek yonetilmesi,
vatandaslara yonelik uzaktan hizmet kapasitesinin arttirilmasi yer almaktadir. Basin Yayin ve

ACIKLAMALAR . -
Halkla lliskiler Mudurltgi binyesinde kurulmus olan Toplumsal lletisim Merkezlerimiz
,¢alismalarina hedef dogrultusunda devam edecektir.Calismalar teknolojik imkanlarla
desteklenecek ve plan déneminde vatandas taleplerinin en kisa stirede geri donusi saglanarak
vatandas memnuniyeti gozetilecektir.
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020_ 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
VATANDAS TALEP/SIKAYETLERINE CEVAP 80 97 97
. VERILME ORANI %
TiM TARAFINDAN KULLANILAN PROGRAM VERILERINE GORE OLCULECEK.
ACIKLAMA
VATANDAS MEMNUNIYETI ( GENEL ) ORANI % 45 76 80
2
VATANDAS GENEL MEMNUNIYET ORANINA GORE OLGULECEK.
ACIKLAMA
SOSYAL MEDYA TAKIPGi SAYISI 97492 98000
3
SOSYAL MEDYA ( FACEBOOK , INSTAGRAM , TWITTER VB.) TAKIPCi SAYISIYLA OLCULECEKTIR.
ACIKLAMA
SMS SISTEMIYLE ULASILAN VATANDAS SAYISI 19998 20000
4
SMS SISTEMIYLE ULASILAN VATANDAS SAYISIYLA OLCULECEKTIR
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
el Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
155 BASIN, YAYIN VE HALKLA iLiSKIiLER FAALIYETI 5.465.000,00 0,00 5.465.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.465.000,00 0,00 5.465.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.5 |VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERi YERINDE iINCELEMEK VE EN KISA
SUREDE GOZUMLER URETMEK.
6.5.2 |VATANDAS TALEPLERINi DOGRU BiRIMLERE YONLENDIREREK KARSILAMA ORANINI ARTTIRMAK.
PERFORMANS HEDEFi BELEDIYE HiZMET VE FAALIYETLERININ HIZLI VE ETKIN BiR SEKILDE DUYRULMASINI SAGLAMAK .
. 155  |BASIN, YAYIN VE HALKLA iLISKILER FAALIYETI
FAALIYET KODU / ADI
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  [BASIN, YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Toplimsal iletisim Merkezi:  Vatandas Belediyemiz Toplumsal iletisim Merkezine s6zlii olarak sikayet yada talebini belirtmektedir. Yetkili personel ayni tarihte
Probel sistemi Gzerinden ilgili Mudurlige yonlendirmektedir.30 giin igerisinde ilgili birimden gelen cevabin vatandasa telefonla yada e-mail yoluyla bilgisi
verilmektedir.

istihdam Masasi:

is arayan vatandas Toplumsal iletisim Merkezine gelerek is Bagvuru Formunu doldurmakta ayni zamanda isverenler de TiM'e eleman ile ilgili talepte
bulunmaktadir.is arayan vatandaslar talebe gére sirketlere yénlendirilmekte yada Belediyemize bagl Camlikule Semt Evi'nde istihdam masasi sorumlumuz esliginde
is gorismesi saglanmaktadir.

Cagri Merkezi :

Telefon yoluyla gelen Talep, sikayet ve 6neriler alinarak talebin aciliyetine gére form olusturulmakta yada direk ilgili Mudurltklerle gortsiilmektedir.Sonrasinda ilgili
birimden gelen cevaba gore vatandasa geri donus yapilmaktadir.Talep karsilandiysa ¢agri kapanmakta , devam ediyorsa ilgili birimlerde tekrar yonlendirilmektedir.
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimi

Etkinlik,Duyuru ve Belediyemizi ilgilendiren tiim tasarim, talepler Bagkanlik onaylariyla birlikte Halkla iliskiler Birim'inde kayda alindiktan sonra Basin
Danismanligimiza gelmektedir.

S0z konusu evraklar tarih ve 6nem sirasina gore degerlendirilerek tasarim(grafik, video ve metin yazimi) , sosyal medya,fotograf-kamera gekimi ve haber tretimi
bazinda gorevlendirme yapilmaktadir.

Calismalar basin danigmanin ve birim muduriniin onayi ve bilgi paylasimindan sonra baskiya gonderilmekte ve agik hava mecralari igin degerlenrilmektedir.
Tasarim Galismalari, baskinin yani sira sosyal medya mecralarinda paylasiimakta,gerekirse haberlestirilmektedir.

Ote yandan haber icerikli ilgili basin kuruluslarina Belediyemizin kurumsal mail hesaplarindan servis edilmekte, bunun takipi de 6zel sirket tarafindan
gerceklestiriimektedir.Danismanhgimiz disinda medya ve sosyal mecralarda yer almig tim igerikle rozel sirket kanaliyla takip edilmektedir.

Basin Danismanhgimiz:

Haber,sosyal medya,grafik tasarim / billboard,etkinlik takip gtindemi,konusma metni,video,fotograf ¢ekimi bagliklarini her hafta pazartesi sabahi gergeklestirdigi
toplanti ile diizenlenmekte, is bolimi gergeklestirilmekte, ilgili birimlere program hakkinda bilgilendirmektedir.

Yonetimden gelen talep dogrultusunda anketin igerigi ile ilgili Firma Piyasa Fiyat Arastirmasi yapilarak en uygun teklif veren firmaya anket yaprilmasi isi
verilmektedir.Anket yaptiriimasi siireci bittikten sonra tiim veriler midurligtimuze kitapgik ve cd olarak gonderilmektedir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 5.165.000,00
04 FAiZ GIDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 300.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI SR
w X DONER SERMAYE 0,00
oz 3 —
= a5 YURT iGi 0,00
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 5.465.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF 6.6 |MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINI ARTTIRMAK VE

BUTCELERDE YAPILAN DEGISIKLIKLERI EN AZA INDIRMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.6.1 |BELEDIYE GELIR VE GIDER BUTCELERINDE YAPILAN DEGISIKLIK MiKTARINI AZALTMAK.

Belediyelerde bitgenin etkin yonetimi igin gelir ve giderlerin zaman bakiminda tahmini ve
denklestirilmesi, belediye yoneticilerinin karar alma siirecinde desteklenerek yeterli bitge
hazirlama, uygulama, muhasebe, mali raporlama ve iletisim sistemlerinin olmasi ve bu sistemlerin
etkin yonetsel kontroller ve i¢ kontrol ile desteklenmesi gerekmektedir. Bu anlamda kaynak
ACIKLAMALAR tahsisinde stratejik plan ve performans programina uygunluk gozetilecek 6nceliklerin dogru ve
isabetli olarak belirlenmesi dogrultusunda, biitgcede yapilabilecek degiSikliklerin en az seviyeye
indirgenmesi saglanacaktir.
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SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. e
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
GIDER BUTGCESINDE YAPILAN DEGISiKLIK ORANI 20 20 10
1 %
GIDER BUTGCESINDE YAPILAN DEGISiKLiK (AKTARMA VB.) DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
2
ACIKLAMA
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
156 MALI YONETIM FAALIYETI 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

HEDEF 6.6 MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK VE
BUTCELERDE YAPILAN DEGISIKLIKLERI EN AZA iINDIRMEK.

. |6.6.1 [BELEDIYE GELIR VE GIDER BUTCELERINDE YAPILAN DEGISiKLIK MiKTARINI AZALTMAK.
PERFORMANS HEDEFi
. 156 |MALi YONETIM FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |MALI HiZMETLER MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERI

ACIKLAMALAR

Stratejik plan ve performans programina uygunluk gozetilerek onceliklerin dogru ve isabetli olarak belirlenmesi dogrultusunda, Ust
yonetim ve birim muddrleri ile toplanti ve egitimler diizenlenerek gergekgi bltgelerin hazirlanmasi galismalari ylruttlecektir.

EKONOMIK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 0,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 5
%’- % DONER SERMAYE 0,00
g g YURTici 0,00
o YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELiISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.
HEDEF 6.6 |MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINI ARTTIRMAK VE
BUTCELERDE YAPILAN DEGIiSiKLIKLERI EN AZA iNDIRMEK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.6.2 |MALi SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK.

ACIKLAMALAR

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanununda stratejik planlama ile bltgeleme siireci i¢ ice girmis
durumdadir. Bu yolla amaglanan, bitgeler ile plan ve politikalar arasinda baglantinin
glclendirilmesidir. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesi igin bitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina,
yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Kamu idarelerinde stratejik yonetimin gerektirdigi donlsimiin strdirilmesi, yonetsel kararlarin
stratejik planlara dayanan, orta ve uzun vadeli bakis agisi ile sekillendirilmesine ve kamu
idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasitenin, stratejik yonetim anlayisi dogrultusunda
gelistirilerek, yonetim kulttrinin yeni yapiya uyarlanmasina baghdir. Stratejik yonetim kaltara
davranigsal ve kiltirel degisimi ve paydaslar ve aktorler arasi etkilesim ve karsiliklh 6grenme
platformlari olusturulmasini da gerektiren uzun soluklu calismalari icermektedir.

Aciklamalardan anlasilacagi tizere kurumsal yapinin gelismesi stratejik yonetim anlayisinin kurum
kaltara olarak kabul edilmesiyle birebir iliskilidir.Mali siireglerde plan ve programa dayali karar
alinmasi kurumsal gelismeyi ve 6zellikle etkin ve verimli calismayi saglayacak en 6nemli etkendir.

SIRA Performans Gostergeleri 2019 2020. 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
STRATEJIK PLANA UYUMLU BUTCE HAZIRLAMA 100 100 100
1 ORANI %
STRATEJIK PLANA UYUMLU BUTGE HAZIRLAMA DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
PERFORMANS PROGRAMINA UYUMLU BUTGE 100 100 100
2 HAZIRLAMA ORANI %
PERFORMANS PROGRAMINA UYUMLU BUTGE HAZIRLAMA DUZEYi iLE OLGULECEK.
ACIKLAMA
KARAR SURECLERINDE PLAN VE PROGRAMLARIN 60 70 75
3 ON PLANDA TUTULMA ORANI %
KARAR SURECLERINDE PLAN VE PROGRAMLARIN ON PLANDA TUTULMA DUZEYi iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
FAALIVET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
G Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
157 STRATEJIK YONETIM FAALIYETI 170.000,00 0,00 170.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 170.000,00 0,00 170.000,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

HEDEF 6.6 MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK VE
BUTCELERDE YAPILAN DEGIiSIKLIKLERI EN AZA iINDIRMEK.

. |6.6.2 [MALi SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK.
PERFORMANS HEDEFi
. 157  |STRATEJIK YONETIM FAALIYETI

FAALIYET KODU / ADI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

VEYA BiRiMLERi

ACIKLAMALAR

Stratejik Plan-Performans Programi-Biitce iliskisi cercevesinde, yatirim ve biitge kararlarinda stratejik plan ve performans
programina uygunluk gozetilecek, kurum genelinde stratejik yonetim konulu bilgilendirme toplanti ve egitimleri yapilarak stratejik
yonetim slirecinin st yonetim ve kurum c¢alisanlari tarafindan sahiplenilmesi saglanacaktir. Performans programi, stratejik plan,
oncelikler ve butge iliskisi kurularak 6lgmeye elverisli hedef, faaliyet ve gostergeleri igerecek sekilde hazirlanacaktir. Tiim birim
yoneticilerinin personelin kurum hedeflerine uygun sekilde belirlenen birim hedeflerini benimsemeleri saglanacaktir.

Faaliyet raporlarinin performans bilgisine odaklanacak sekilde hesap verebilirlige temel teskil eden belgeler haline gelmesi
saglamak amaciyla birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi asamasinda bilgilendirme toplantilari ve egitimler diizenlenecektir.
Belediye Baskaninin baskanliginda Belediye Baskan Yardimcilari ve harcama yetkililerinin katiimlariyla, alti aylik donemlerde izleme
bir yilhlk donemlerde ise ve degerlendirme galismalari yuritilecektir. Amag ve hedeflerin gergeklestirilmesine iliskin gelismelerin
belirli bir siklikla raporlanmasi ilgili taraflar ile kurum igi ve kurum digi mercilerin degerlendirmesine sunulmasi saglanarak stratejik
plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasi siirecinin etkinligi artirilacaktir.

Stratejik yonetim suireglerinin bilgisayar ortaminda entegrasyonu ve faaliyetlerimizin fiziksel ve bitge gergeklesmelerini izlemek igin
kullaniilmakta olan Strateji Modlu idarenin yazilim programi degisikligine uygun olarak yeniden kurularak gelistirlmesi
saglanacaktir. i¢ Kontrol Uyum
Eylem Plan uygulamala calismalari kurum genelinde ylratilecektir. Tim bu galismalar
kapsaminda hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporu,idare Performans Programi,i¢c Kontrol Uyum Eylem Plani vb. baski ve cilt
giderleri ile izleme-degerlendirme galismalarinin etkin ve verimli yiratilmesi, konuya iliskin farkindaligin artirilmasi amaciyla
alinacak egitim/danismanlik hizmeti icin 6denek ayrilmasi uygun gérilmustar.

EKONOMIiK KOD 2021
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERi 170.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIVACI ALY
g' x DONER SERMAYE 0,00
g g YURT iCi 0,00
B YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 170.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 6 |ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.
HEDEF 6.7 |BELEDIYE ARAGLARININ BAKIMLARINI DUZENLI SEKILDE YAPARAK, IYILESTIRME CALISMALARIYLA

ARIZA VE HASAR MALIYETLERINi %10 AZALTMAK.
PERFORMANS HEDEFi | 6.7.1 |BELEDIYE ARACLARININ ETKIN YONETIMiNi SAGLAMAK iCiN OTOMASYON SiSTEMi GELISTIRMEK.

Kurulacak otomasyon sistemi ile araglarin periyodik bakimlarinin, kilometre bilgilerinin ve parga
garantilerinin takibi saglikh bir sekilde izlenerek arag verimliligi arttirilacak ve kurum bitgesinde
tasarruf saglanacaktir.
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ACIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2019 2029 2021
GERCEKLESME TAHMIN HEDEF
TASIT SAYISI 130 132 134
1
HURDAYA AYRILAN ARAGCLAR HARIC TOPLAM ARAGC (RESMI,KIRALIK,i$ MAKINESI)SAYISI iLE OLCULECEK.
ACIKLAMA
OTOMOSYON SISTEMINE DAHiL EDILEN
2 ARAC(TASIT+i$ MAKINESI) ORANI
OTOMOSYON SISTEMINE DAHIL EDILEN ARAC (TASIT VE iS MAKINASI) SAYISININ TOPLAM ARAC SAYISINA ORANI iLE
ACIKLAMA | &) (3 ECEK.
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2021) TL
KODU Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
158 ARAC BAKIM ONARIM VE YONETIM FAALIYETI 12.582.850,00 0,00 12.582.850,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 12.582.850,00 0,00 12.582.850,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI 8

AMAC 6 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iGiN SUREKLI GELiSIM VE YENILIKCi ANLAYISLA N
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK. =

HEDEF 6.7 BELEDIYE ARAGLARININ BAKIMLARINI DUZENLI SEKILDE YAPARAK, IYILESTIRME CALISMALARIYLA <
ARIZA VE HASAR MALIYETLERINI %10 AZALTMAK. %

. [6.7.1 |BELEDIYE ARAGLARININ ETKIN YONETIMIiNi SAGLAMAK iGiN OTOMASYON SiSTEMi GELISTIRMEK. @)

PERFORMANS HEDEFi o
— — [

. 158 [ARAC BAKIM ONARIM VE YONETIM FAALIYETI L
FAALIYET KODU / ADI o
SORUMLU HARCAMA BiRiMi  |ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU 8
VEYA BiRiMLERI N

ACIKLAMALAR

Arag GPS takip sistemimizin ek yazilimi olan arag otomasyon programina belediyemize ait arag bilgileri girilerek arag bilgi bankasi ve
arag kartlar olusturulacak. Araglarin durumu etkin ve aktif bir sekilde takip edilecek.Diizenli olarak gérev 6ncesinde arag bakimlari
yapilacaktir.Araglarin herttrli periyodik bakim/ onarim,vize ve sigorta islemleri,akaryakit ihtiyaclari,yeni arag alim/kiralamalari
gerceklestirilecektir.

EKONOMIK KOD 2021

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00

02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 12.082.850,00

04 FAiZ GIDERLERI 0,00

05 CARi TRANSFERLER 0,00

06 SERMAYE GiDERLERI 500.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGCE KAYNAK iHTiYACI PO LY

& DONER SERMAYE 0,00
o s
w .. 0,00
g 5 YURT ICI
D
o YURT DISI 0,00

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 12.582.850,00




iDARE PERFORMANS TABLOSU
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

FAALIYETLER VE SORUMLU
HARCAMA BIRIMLERI TABLOSU




D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

2021 yihinda Buca Belediyesi belirlemis oldugu performans hedefleri icin 170.438.450,00 TL biitce i¢i,
3.095.431,37 TL bitge disi olmak {izere toplam 173.533.881,37 kaynak ayriimis bulunmaktadir. Bu dénemde
genel yonetim giderlerinin 231.395.550,00 TL, diger idarelere transfer edilecek kaynak miktarinin da
8.166.000,00 TL olacagi tahmin edilmistir. Yedek 6denek igin ise 40.000.000,00 TL kaynak ayriimistir.

BUTCE DISI

2021 PERFORMANS PROGRAMI

1. ETAP iMAR PLANI REViZYON
GALISMALARINI TAMAMLAMAK.

PLANLAMA FAALIYETI

KAGAK YAPI iIHBARLARINI
DEGERLENDIREREK ZAMANINDA
VE ETKIN MUDAHALE ETMEK

YAPI KONTROL FAALIYETI

KAMULASTIRMADA BELEDIYE
BUTGESINE DAHA AZ YUK
GETIRECEK COZUMLER URETMEK.

KAMULASTIRMA FAALIYETI
RUHSATLANDIRMADA
DIiJITALLESEME ORANINI
ARTTIRMAK.

YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETI

SEYHAN KENTSEL DONUSUM
ALANI PROJESINI TAMAMLAMAK
VE GALDIRAN KENTSEL DONUSUM
ALANI PROJESINE BASLAMAK.

3.095.431,37| 100,00%

KENTSEL DONUSUM FAALIYETI 3.095.431,37| 100,00%

HALKIN KATILIM SAGLAYACAGI
KOLTUR VE SANAT FAALIYETLERI
DUZENLEMEK.

KULTUR , SANAT VE TANITIM
FAALIYETI

ETKINLIK VE SOYLESILER
DUZENLEYEREK KUTUPHANEYE
iLGIYi ARTIRMAK

KUTUPHANE HiZMETLERI
FAALIYETI

SPORTIF KURS VE ETKINLIKLER
DUZENLEMEK VE DUZENLENEN
ETKINLIKLERE KATILIM
SAGLAYARAK SPORUN MERKEZI
BUCA iMAJINI GUGLENDIRMEK.

SPOR FAALIYETLERI

133




2021 PERFORMANS PROGRAMI

134

231

HALKIN iLGISINi GEKEN HOBI VE
SANAT KURSLARI DUZENLEYEREK
SEHRIN KULTUR VE SANAT
HAYATINA KATKI SAGLAMAK.

164

HOBI VE SANAT KURSLARI
FAALIYETI

232

HALKIN iLGISINi GEKEN HOBI
KURSLARI DUZENLEMEK.

166

HOBI KURSLARI FAALIYETI

311

TARIMSAL URETiMi DESTEKLEMEK
IGIN ETKINLIKLER DUZENLEMEK ,
ZEYTINLIK VE UzZUM BAGINDA
URUN VERIMLILIGINI ARTTIRMAK

127

TARIMSAL HiZMETLER FAALIYETI

321

MEVCUT PARKLARIN VE YESIL
ALANLARIN BAKIM
ONARIMLARINI YAPMAK OYUN
GRUBU, SPOR ALETLERI iLE KENT
MOBILYALARINI PLAN DAHILINDE
YENILEMEK .

168

PARK VE YESIL ALANLARIN YAPIM
, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI

331

SOKAK HAYVANLARININ
KISIRLASTIRILMASI VE
ASILANMASINDA ETKINLIGi
ARTTIRMAK VE YASAM
KOSULLARINI IYILESTIRMEK.

130

VETERINER iSLERi
FAALIYETI

341

TOPLUM SAGLIGI KONUSUNDA
GALISMALAR YAPMAK VE
COCUKLARA YONELIK AGIZ Di$
SAGLIGI EGITIMLERI
GERGEKLESTIRMEK.

131

SAGLIK ISLERI FAALIYETI

351

iLGEDE BULUNAN ISYERLERI VE
PAZARLARI TOPLUM SAGLIGINI
KORUMAK VE GEVRE DUZENINi
SAGLAMAK ICIN ETKIN
YONTEMLER KULLANARAK
DENETLEMEK.

132

ZABITA HIiZMETLERi FAALIYETI

352

ILCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE
GIDA URETIM TESISLERININ
SAGLIKLI KOSULLARDA GALISIP
CALISMADIGINI DENETLEMEK

133

RUHSAT DENETIM iSLERI
FAALIYETI

361

ETKiLi YONTEMLER GELISTiREREK
KATI ATIKLARI TOPLAMAK.

134

KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETI

362

SIFIR ATIK PROJESININ ( GERI
DONUSUM ) SURDURULEBILIRLIGI
iCIN GEVRE BILINCINi GELISTIRMEK

135

GEVRE KORUMA VE KONTROL
FAALIYETI




411

GCOCUK GELISIMINE KATKI
SAGLAYACAK ETKINLIK/EGITIM
CESITLILIGINI ARTTIRMAK .

136

PIRLANTA MERKEZi FAALIYETI

421

SOSYAL YARDIMLARDA DOGRU
HEDEF KITLEYE ULASMAYA
YONELIK ETKiLi YONTEMLER
GELISTIRMEK.

137

SOSYAL YARDIM FAALIYETI

431

iSTIHDAMA VE EGITIME KATKI
SAGLAMAYA YONELIK KURSLAR
DUZENLEMEK

165

iSTIHDAMA YONELIK MESLEKi VE
EGITIM KURSU FAALIYETI

432

MESLEK EDINDIRMEYE VE EGITIM
DUZEYININ YUKSELTILMESINE
YONELIK FAALIYETLERDE
BULUNMAK.

162

MESLEK EDINDIRME VE EGITIM
KURSLARI FAALIYETI

441

KADINA YONELIK HiZMETLERDE
FARKINDALIK ALANLARINI
ARTTIRMAK VE KADIN
MIiSAFIRHANESi CALISMALARINI
YURUTMEK

140

KADIN AiLE HIZMETLERi FAALIYETi

442

ENGELLILERIN TOPLUMSAL
YASAMA KATILIMINI
DESTEKLEMEK.

141

ENGELLI HiZMETLERI FAALIYETI

451

TOPLUMUN iHTIYAGLARINA
YONELIK HiZMET VE
FAALIYETLERDE BULUNMAK.

142

IKRAM ARACI FAALIYETI

452

TOPLUMUN iHTIYAGCLARINA
YONELIK ORGANIZASYONLARLA
KULTUREL DAYANISMA VE
BIRLIKTELIGi GELISTIRMEK.

143

KULTUREL DAYANISMA
ORGANIZASYONLARI FAALIYETI

511

KALDIRIMLARI,YOL VE
MERDIVENLERi CEVRE iLE
UYUMLU, GUVENLI, ENGELSIZ
YASAMA UYGUN HALE GETIRMEK

169

YOL YAPIM , BAKIM VE ONARIM
FAALIYETI

521

SOSYAL, KULTUREL VE MiMARI
PROJELER URETMEK.

146

PROJE URETIM FAALIYETI

522

KENT MOBILYALARI VE KENTSEL
TASARIM PROJELERI URETMEK.

147

KENSEL TASARIM FAALIYETI

523

KENT VE KURUMSAL
FAALIYETLERLE iLGiLi KAPASITE
GELISTIRME PROJELERI URETMEK

159

AR - GE PROJELERi URETIM
FAALIYETI
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2021 PERFORMANS PROGRAMI
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531

YENIi YAPILACAK BELEDIYE TESIS
VE BINALARINI ULASILABILIRLIGI
ON PLANDA TUTACAK SEKILDE
TASARLAMAK VE MEVCUTLARI
ENGELSIZ HALE GETIRECEK
CALISMALAR YURUTMEK.

148

BINA YAPIM, BAKIM VE ONARIM
FAALIYETI

611

ELEKTRONIK BELGE YONETIM
SISTEMIiNi GELISTIRMEK VE KENT
BiLGi SISTEMiNi KURARAK
MUDURLUKLER ARASI ENTEGRE
GALISMA ORTAMI OLUSTURMAK.

149

BiLGi ISLEM FAALIYETI

612

ARSIV ALTYAPISINI
GUGLENDIRMEK iGIN KURUM
BiLGI VE BELGELERININ
TEKNOLOJIK GELISMELERDEN
YARARLANARAK TASNiFi VE
SAKLANMASI

160

ARSIV HIZMETLERI

621

KURUM PERSONELININ ETKIN VE
VERIMLI GALISMASI SAGLAMAK
iCIN KiSISEL GELiSIM VE MEVZUAT
EGITIMLERI DUZENLEMEK VE
PERSONEL MOTIVASYONUNUN
YUKSELTECEK FAALIYETLER
YURUTMEK.

150

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
FAALIYETI

622

KURUM PERSONELININ
CALISMALARINDA ETKINLIGI VE
VERIMLILIGI ARTTIRMAK iGiN
DENETIM FAALYETLERINI
YURUTMEK.

161

DENETIM FAALIYETI

631

BELEDIYE GELIRLERINDE
TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANINI
ARTIRMAK.

151

BUTGE GELIRLERLERI YONETIM
FAALIYETI

641

BELEDIYEYE ILISKIN IHALELERI EN
DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE
GERGEKLESTIRMEK.

152

DESTEK HiZMETLERi FAALIYETI

642

BELEDIYE BiNA VE TESISLERININ
GUVENLILIGINi VE TEMIZLIGINi EN
iYi SEKILDE YERINE GETIRMEK.

153

GUVENLIK VE TEMIZLIK FAALIYETI

651

MUHTARLA ETKINLIK/TOPLANTI
DUZENLENEREK BELEDIYE
HiZMETLERINDE KATILIMCILIK
ANLAYISINI GUGLENDIRMEK.

154

MUHTARLIK ISLERI FAALIYETI




VATANDAS TALEPLERINi DOGRU
BiRIMLERE YONLENDIREREK
KARSILAMA ORANINI ARTTIRMAK.
BELEDIYE HiZMET VE
FAALIYETLERININ HIZLI VE ETKIN
BiR SEKILDE DUYRULMASINI
SAGLAMAK .

BASIN, YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
FAALIYETI

BELEDIYE GELIR VE GIDER
BUTGELERINDE YAPILAN
DEGISIKLIK MiKTARINI AZALTMAK.

MALi YONETIM FAALIYETI

MALi SUREGLERDE PLAN VE
PROGRAMLARA DAYALI KARAR
ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK.

STRATEJIK YONETIM FAALIYETI

BELEDIYE ARAGLARININ ETKIN
YONETIMINi SAGLAMAK iCIiN
OTOMASYON SISTEMI
GELISTIRMEK.

ARAC BAKIM ONARIM VE
YONETIM FAALIYETI

3.095.431,37

0,00

0,00

0,00

3.095.431,37
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111 1. ETAP iMAR PLANI REVIZYON CALISMALARINI TAMAMLAMAK.
PLAN VE PROJE MUDURLUGU
114 |PLANLAMA FAALIYETI
121 KACAK YAPI iIHBARLARINI DEGERLENDIREREK ZAMANINDA VE ETKIN
MUDAHALE ETMEK YAPI KONTROL MUDURLUGU
115 |YAPI KONTROL FAALIYETI
-~ KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTGESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK
¢OZUMLER URETMEK. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
116 |KAMULASTIRMA FAALIYETI
141 RUHSATLANDIRMADA DiJITALLESEME ORANINI ARTTIRMAK.
iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
117 |YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETI
il SEYHAN KENTSEL DONUSUM ALANI PROJESINi TAMAMLAMAK VE
CALDIRAN KENTSEL DONUSUM ALANI PROJESINE BASLAMAK. LA R RGLE Rl
118 |KENTSEL DONUSUM FAALIYETI
1 HALKIN KATILIM SAGLAYACAGI KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI
DUZENLEMEK. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
163 |KULTUR, SANAT VE TANITIM FAALIYETI
o ETKINLIK VE SOYLESILER DUZENLEYEREK KUTUPHANEYE iLGiYi
ARTIRMAK KUTUPHANE VE MUZELER MUDURLUGU
121 |KUTUPHANE HiZMETLERI FAALIYETI
SPORTIF KURS VE ETKINLIKLER DUZENLEMEK VE DUZENLENEN
221 ETKINLIKLERE KATILIM SAGLAYARAK SPORUN MERKEZi BUCA
iMAJINI GUCLENDIRMEK. GENCGLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU
167 |SPOR FAALIYETLERI
- HALKIN iLGIiSINi CEKEN HOBI VE SANAT KURSLARI DUZENLEYEREK
SEHRIN KULTUR VE SANAT HAYATINA KATKI SAGLAMAK. KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
164 |HOBI VE SANAT KURSLARI FAALIYETI
232 HALKIN iLGISINi CEKEN HOBI KURSLARI DUZENLEMEK.
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
166 |HOBI KURSLARI FAALIYETI
- TARIMSAL URETiMi DESTEKLEMEK iCiN ETKINLIKLER DUZENLEMEK ,
ZEYTINLIK VE UZUM BAGINDA URUN VERIMLILIGINi ARTTIRMAK AL T ETLER T
127 |TARIMSAL HIZMETLER FAALIYETI
MEVCUT PARKLARIN VE YESIL ALANLARIN BAKIM ONARIMLARINI
321 YAPMAK OYUN GRUBU, SPOR ALETLERI iLE KENT MOBILYALARINI
PLAN DAHILINDE YENILEMEK . PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
168 | PARK VE YESIL ALANLARIN YAPIM , BAKIM VE ONARIM FAALIYETI
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SOKAK HAYVANLARININ KISIRLASTIRILMASI VE ASILANMASINDA

331 L L
13 ETKINLIGi ARTTIRMAK VE YASAM KOSULLARINI iYiLESTIRMEK. VETERINER ISLERI MUDURLUGU
VETERINER ISLERI
130 S
FAALIYETI
TOPLUM SAGLIGI KONUSUNDA CALISMALAR YAPMAK VE
341 COCUKLARA YONELIK AGIZ Di$ SAGLIGI EGITIMLERI L
14 GERCEKLESTIRMEK. SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
131 |SAGLIK iSLERI FAALIYETI
iLCEDE BULUNAN iSYERLERI VE PAZARLARI TOPLUM SAGLIGINI
351 KORUMAK VE CEVRE DUZENINi SAGLAMAK iCIN ETKIN YONTEMLER
15 KULLANARAK DENETLEMEK. ZABITA MUDURLUGU
132 |ZABITA HiZMETLERI FAALIYETI
352 iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETiM TESISLERININ
16 SAGLIKLI KOSULLARDA CALISIP GALISMADIGINI DENETLEMEK MOUDURLO&D
133 [RUHSAT DENETIM iSLERi FAALIYETI
361 ETKiLi YONTEMLER GELISTIREREK KATI ATIKLARI TOPLAMAK.
17 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
134 KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETI
362 SIFIR ATIK PROJESININ ( GERi DONUSUM ) SURDURULEBILIRLIGI iGN
18 GEVRE BILINCINI GELISTIRMEK CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
135 [GEVRE KORUMA VE KONTROL FAALIYETI
/5Ll COCUK GELISIMINE KATKI SAGLAYACAK ETKINLIK/EGITIM
19 GESITLILIGINT ARTTIRMAK . KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
136 |PIRLANTA MERKEZi FAALIYETI
21 SOSYAL YARDIMLARDA DOGRU HEDEF KiTLEYE ULASMAYA YONELIK
20 ETKILT YONTEMLER GELISTIRMEK. SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
137 [SOSYAL YARDIM FAALIYETI
- iSTIHDAMA VE EGITIME KATKI SAGLAMAYA YONELIK KURSLAR
21 DUZENLEMEK SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
165 [iSTIHDAMA YONELiIK MESLEKi VE EGITIM KURSU FAALIYETI
432 MESLEK EDINDIRMEYE VE EGITiM DUZEYININ YUKSELTILMESINE
22 YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
162 |MESLEK EDINDIRME VE EGIiTiM KURSLARI FAALIYETI
241 KADINA YONELIK HIZMETLERDE FARKINDALIK ALANLARINI
23 ARTTIRMAK VE KADIN MiSAFIRHANESI CALISMALARINI YURUTMEK RN T AR e LT (v TR LT
140 KADIN AILE HiZMETLERI FAALIYETI
442 ENGELLILERIN TOPLUMSAL YASAMA KATILIMINI DESTEKLEMEK.
24 SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
141 |ENGELLI HiZMETLERi FAALIYETI
- TOPLUMUN iHTIYAGLARINA YONELIK HiZMET VE FAALIYETLERDE
25 BULUNMAK. DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
142 [iIKRAM ARACI FAALIYETI
452 TOPLUMUN iHTIYACLARINA YONELIK ORGANIZASYONLARLA
26 KULTUREL DAYANISMA VE BIRLIKTELIGi GELISTIRMEK. SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU
143 |KULTUREL DAYANISMA ORGANIZASYONLARI FAALIYETI
S KALDIRIMLARI,YOL VE MERDIVENLERI CEVRE iLE UYUMLU,
27 GUVENLI, ENGELSIZ YASAMA UYGUN HALE GETIRMEK FEN ISLERI MUDURLUGD
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28

521

SOSYAL, KULTUREL VE MiIMARIi PROJELER URETMEK.

146

PROJE URETIM FAALIYETI

ETUD PROJE

MUDURLUGU

29

522

KENT MOBILYALARI VE KENTSEL TASARIM PROJELERI URETMEK.

147

KENSEL TASARIM FAALIYETI

KENTSEL TASARIM

MUDURLUGU

30

523

KENT VE KURUMSAL FAALIYETLERLE iLGiLi KAPASITE GELISTIRME
PROJELERiI URETMEK

159

AR - GE PROJELERI URETIM FAALIYETI

ARASTIRMA VE GELISTIRME

MUDURLUGU

31

531

YENIi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLIGI ON
PLANDA TUTACAK SEKILDE TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ
HALE GETIRECEK CALISMALAR YURUTMEK.

148

BINA YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI

TESISLER

MUDURLUGU

32

611

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMINi GELISTIRMEK VE KENT
BiLGi SISTEMiNi KURARAK MUDURLUKLER ARASI ENTEGRE CALISMA
ORTAMI OLUSTURMAK.

149

BiLGi iSLEM FAALIYETI

BILGI ISLEM

MUDURLUGU

33

612

ARSIV ALTYAPISINI GUCLENDIRMEK iCIN KURUM BILGi VE
BELGELERININ TEKNOLOJIK GELISMELERDEN YARARLANARAK
TASNIFi VE SAKLANMASI

160

ARSIV HiZMETLERI

ARSIV

MUDURLUGU

34

621

KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK
iCIN KiSISEL GELISIM VE MEVZUAT EGITIMLERiI DUZENLEMEK VE
PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK FAALIYETLER
YURUTMEK.

150

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM FAALIYETI

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM

MUDURLUGU

35

622

KURUM PERSONELININ CALISMALARINDA ETKINLIGI VE VERIMLILIGI
ARTTIRMAK iCIN DENETIM FAALYETLERINI YURUTMEK.

161

DENETIM FAALIYETI

TEFTIS KURULU

MUDURLUGU

36

631

BELEDIYE GELIRLERINDE TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANINI
ARTIRMAK.

151

BUTCE GELIRLERLER| YONETIM FAALIYETi

MALI HIZMETLER

MUDURLUGU

37

641

BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERi EN DOGRU VE EN HIZLI SEKiLDE
GERCEKLESTIRMEK.

152

DESTEK HiZMETLERI FAALIYETI

DESTEK HiZMETLERI

MUDURLUGU

38

642

BELEDIYE BiNA VE TESISLERININ GUVENLILIGINi VE TEMIZLIGINi EN
iYi SEKILDE YERINE GETIRMEK.

153

GUVENLIK VE TEMIZLIK FAALIYETI

DESTEK HiZMETLERI

MUDURLUGU

39

651

MUHTARLA ETKINLIK/TOPLANTI DUZENLENEREK BELEDIYE
HiZMETLERINDE KATILIMCILIK ANLAYISINI GUCLENDIRMEK.

154

MUHTARLIK iSLERI FAALIYETI

MUHTARLIK iSLERI

MUDURLUGU

40

652

VATANDAS TALEPLERINi DOGRU BiRIMLERE YONLENDIREREK
KARSILAMA ORANINI ARTTIRMAK. BELEDIYE HiZMET VE
FAALIYETLERININ HIZLI VE ETKIN BiR SEKILDE DUYRULMASINI
SAGLAMAK .

155

BASIN, YAYIN VE HALKLA iLiSKIiLER FAALIYETI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER

MUDURLUGU

41

661

BELEDIYE GELIR VE GIDER BUTCELERINDE YAPILAN DEGISiKLiK
MIKTARINI AZALTMAK.

156

MALI YONETIM FAALIYETI

MALI HIZMETLER

MUDURLUGU

42

662

MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA
KAPASITESINi ARTTIRMAK.

157

STRATEJIK YONETIM FAALIYETI

STRATEJI GELISTIRME

MUDURLUGU

43

671

BELEDIYE ARAGCLARININ ETKIN YONETIMINi SAGLAMAK iCiN
OTOMASYON SISTEMi GELISTIRMEK.

158

ARAC BAKIM ONARIM VE YONETIM FAALIYETI

ULASIM HiZMETLERI

MUDURLUGU
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