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“Yolunda yiuriyen bir yolcunun,
yalniz ufku gormesi kafi degildir.
Muhakkak ufkun otesini de
gormesi ve bilmesi lazimdir.”
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SUNUS

Saygideger hemsehrilerim,

5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu
ve 5216 sayili BlyUksehir Belediyesi Kanununa istinaden hazirladigimiz, 2015-
2019 vyillarini kapsayan Karasu Belediyesi stratejik planinin tGglincd yilini
tamamlamig bulunmaktayiz. Stratejik Planimizda yer alan stratejik amag ve
hedefler dogrultusunda, 2017 yili boyunca gerceklestirdigimiz tim faaliyetler bu
raporda yer almaktadir.

Bu faaliyet raporunda genis detaylarini gdreceginiz alt yapi - Ust yapl, sosyal, kiltlrel, cevresel ve toplumsal
projeleri desteklemenin ve uygulamanin yanisira bireylerin gelisimine katkida bulunmak, yasli, cocuk, engellive
genclere yonelik projeler, istihdam veya cevrenin korunmasi ile ilgili calismalarimizi kamuoyuyla, toplumsal
duyarliligin bir uzantisi geregince, zaman zaman paylagiyoruz. Calismalarimizla strdtrdlebilir etkiler yaratmak
icin destek verdigimiz projelerin uzun soluklu olmalarina, toplumsal anlamda fayda tretmelerine ve kalici yarar
saglamalarina 6zenle dikkat ediyoruz.

6360 sayili yasa ile licemize baglanan her mahallemize hizmet tasidik. Sakarya Buytiksehir Belediyesi ile uyum
icinde yeni proje ve hizmetler icin toplantilar dizenleyerek, mahallelerimize hizmetlerin zamaninda
ulagabilmesi i¢in Mahalle muhtarlarimizla toplantilar yaparak, Halkimizin istekleri dogrultusunda calismalar
yaptik, Halka hizmet anlayisini sahiplendik. Bu yolda calismalar yapmaya devam ediyoruz.

Amacimiz, Karasuyu geldigi noktadan ¢ok daha ileriye tasimak ve Karasulu yurttaslarimizin daha modern ve
ornek gosterilecek bir kentte, cagdas yasamin gerektirdigi gibi yasamasini saglamak. Basardiklarimiz, sizlerin
destegiyle gerceklesti. Daha cagdas, daha sorunlardan arinmig KARASU icin modern projeler Ureterek,
hizmette esitlik prensipleri dogrultusunda galismaya devam ediyoruz.

Karasu Belediye Basgkani olarak ben ve calisma arkadaslarim bu anlayigla 7/24 calisarak gelistirdigimiz
projelerimiz ve hizmetlerimizle kentimizi TUrkiye'nin yikselen bir degeri yapma yolunda kararlilikla ilerliyoruz.
Su an okumakta oldugunuz faaliyet raporu 20| 7 yilinda bu anlayisla gerceklestirdigimiz hizmet ve projelerimizi
yansitiyor. Yapilan hizmetlerde verdikleri destekle beni her zaman ylreklendiren aziz Karasu halkina, bu hizmet
ve projelerin gerceklestirilmesi icin canla basla calisan tim ekip arkadaslarima ve bizlere katki saglayan tim
kurum, kurulus ve paydaslarimiza gdntl dolusu tesekkirlerimi sunuyorum.

Sevgi ve saygilarimla...

Mehmet ISPIROGLU
Karasu Belediye Baskani



MECLIS UYELERI

Mehmet iSPIROGLU
Meclis Bagkani
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Hamza UGUR Yakup GENCBAY Ali YAVUZYIGIT Kadir ARSLAN Hiidaver AGUN
AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi

Zehra HACIHASANOGLU Hiiseyin SOYAK Yakup AYAR Mehmet YAZICI ismail §EN'I:URK
AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi

Muhittin COT Rasit ERYILMAZ Adem FILIZFIDANOGLU ~ M.Turan IMAMOGLU Hakda ISKENDER
AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi

¥ .|

Turgut GOK Nesip ER Osman SUICMEZ Leman YANMAZ Fatih SENTURK
AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi AKP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi

m

Mehmet CATALBAS Selver OZDEMIR Ferhat EK§i Muharrem KARA Hakan GZMEN‘
MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi



Mehmet iISPIROGLU
Belediye Baskani

Murat CELIK Savas SANCAKTAROGLU
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Yakup GENCBAY
Baskan Yardimcisi

Hasan KAHRAMAN Hamza UGUR
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcis



Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Muhtarlar

Dursun Ali AKBAS ‘Mehmet Zeki AVCI Ahmet SAKAR Mustafa OZTURK Ahmet AKDAG Biinyamin CEYLAN

Yali Mahallesi Muhtari Incilli Mahallesi Muhtari Aziziye Mahallesi Muhtari  Kabakoz Mahallesi Muhtari  Kuzuluk Mahallesi Muhtari Yeni Mahalle Muhtari
i.Hakla TOPALOGLU Hasan SUTCU Yusuf KAYA Celal SONMAZ Dursun GURBUZ Taner DOGRU
Kizilcik Mahallesi Muhtari  Karamiiezzinler Mahallesi Muhtari Kurudere Mahallesi Muhtari Limandere Mahallesi Muhtar Manavpinari Mahallesi Muhtari Kancalar Mahallesi Muhtari

.

Mustafa CALIK Necdet KARTAL Mustafa ASLAN Zait OZTURK Yakup DEMIR Omer TUTKUN
Kuyumcullu Mahallesi Muhtart Kurumese Mahallesi Muhtari Konacik Mahallesi Muhtari Karapinar Mahallesi Muhtari Karanlikdere Mahallesi Muhtari ihsaniye Mahallesi Muhtari

Saban TUTUS Talip Tekin ALBAYRAK ismet TURAN ibrahim iISKENDER Mustafa SAGIR Yusuf SAGIR
Subatagi Mahallesi Muhtar Parali Mahallesi Muhtari Ortakdy Mahallesi Muhtari Kiiglikkarasu Mahallesi Muhtari Akkum Mahallesi Muhtari Restiller Mahallesi Muhtari
) \ !
Ceyhun SAKALLI Kemal GUNDOGDU Mustafa SARI Tirker TETIK Veysel AKSU Sitkit BAK
Daricayiri Mahallesi Muhtari Cataldvez Mahallesi Muhtar Camitepe Mahallesi Muhtari Yassigegit Mahallesi Muhtari Taslgegit Mahallesi Muhtari Tepetarla Mahallesi Muhtari
Abdurrahman DENiZHAN Ali HALDIZ Ali BABUS Celal IMAMOGLU Yilmaz DELI Ercan KIRAC
Hiirriyet Mahallesi Muhtari Golkdprii Mahallesi Muhtari Denizkéy Mahallesi Muhtari Ardicbeli Mahallesi Muhtari Ucoluk Mahallesi Muhtari Tuzla Mahallesi Muhtari

Turan KIRMAN Nadir KARADENIZ Kerim DING Hamdi KELESOGLU
Adatepe Mahallesi Muhtari Yuvalidere Mahallesi Muhtari Yesilkéy Mahallesi Muhtari Yenidogan Mahallesi Muhtari
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Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Genel Bilgiler

Misyonumuz

Karasunun kentsel, ekonomik, sosyal ve kulttrel gelisim seviyesinin ve
Karasu halkinin yasam kalitesini strekli arttirmaktir.

Vizyonumuz

Karasuyu model ve modern bir sehir yapmak.

Kalite Politikamiz

Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik, aciklik, hizmetlerin temin sunumunda yerindelik ve
ihtiyaca uygunluk prensibinden hareketle etkinlik nitelikli Gretken ve rasyonel yontemlerde verimlilik
temek insan hak ve &zglltkleri cercevesinde Sosyal Belediyecilik Yerel Demokrasiyi gliclendiren
vatandas belediye calisanlar is birligi ile katilimcilik, karar alma, uygulama ve hizmette tarfsizlik ve hukuka
uygunluk hizmetlerde kalite ve vatandag memnuniyeti kent ve kentli igin strdrulebilir kalkinma.
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Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Amac ve Hedefler

Temel Amag Gorevimiz

»  Karasu halkina cagdas yasam standartlarinda glivenilir belediyecilik hizmetleri sunmak

e Sakarya'ninstrdirllebilir gelismesine katki saglamak

o Turkiye'de yerel yonetimin mikemmellesmesine dnclllik etme yénitinde bilgi ve tecriibelerini diger yerel yonetim kurumlartile
paylasmaktir.

Temel Hedefimiz
* Hizmet standartlari ve yonetim mikemmelligi ile uluslararasi dizeyde taninan; Turkiye'nin drnek ve lider yerel yénetim kurumu
olmaktir.

Degerlerimiz

+ insan odakli ve éncelikli hizmet tiretmek,

e Yaptigimizisi strekliiyilestirme mantigi ile daha fazla insana, daha az kaynak kullanarak daha iyi hizmet ulastirabilmek,

e TUm caligma stireclerimizde doga dostu distinerek, dogaya mtmkin oldugu kadar az olumsuz etki etmek,

e Hizmetlerimizde, insanlarin cinsiyetlerine gore farkli beklentilerinin ve ihtiyaglarinin olabileceginden hareketle, toplumsal cinsiyet
esitligine duyarl olmak,

Halka hizmet amaciyla var olan bir kurum olmaktan kaynaklanan toplumsal sorumluluk bilinci ile hareket etmek.

Politikalarimiz

Kalite Politikamiz

Insan odakliyonetim anlayisi dogrultusunda;

Paydaglarin mevcut ve gelecekteki gereksinim/ beklentilerini karsilayacak kalitede, strekli ve glivenilir hizmetler sunmayi, kentsel
yasam kalitesini ve kentlilik bilincini artirmayi, paydaslarin yénetime aktif katilimini saglayacak mekanizmalari olusturmayi, hizmet
streclerini is mukemmelligi modeline gore gdzden gegirerek etkinligini ve verimliligini strekli ivilestirmeyi, paydag memnuniyetini
artirmayi taahht ederiz.

Is Saghgi ve Giivenligi Politikamiz

ISG kiittiirti olusturmak icin;

Tim calisanlarimizin, tedarikgilerimizin ve ziyaretcilerimizin sagliklarini korumayi ve gtivenligini saglamay: éncelikli hedef olarak ele
almayi, riskli durumlarin tespitini ve kontrolUni saglamak icin gerekli kaynaklari saglayarak uygun planlama yapmayi ve bu

dogrultuda is kazalarini azattmayn, yiriirliikte bulunan ISG ile lgili yasal mevzuat ve diizenlemelere uymayi, calisanlarimizin is saglig ve
guvenligi bilincini gelistirmek icin gerekli egitim faaliyetlerini diizenlemeyi, tiim calisanlarin katilimini saglayacak ISG konularinda stirekli
ivilestirmeyi saglamayi taahhit ederiz.

Cevre Politikamiz

Cevrenin bltln canlilarin ortak varligi oldugu gerceginden hareketle; stirdtrtlebilir kalkinma ve gelisme icin belirlenen politika ve
stratejileri uygulamayi, yasam kalitesini artirmak icin cevre yonetim sistemini olusturmayi ve strekli iyilestirmeyi, cevre kirliliginin
olusmadan énlenmesi ve azaltilmasina yonelik yontemler olusturmayi, dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamay!, toplumun saglikli bir cevrede yasamasini glivence altina almayi, atik olusumunu kaynaginda azaltmayi, geri kazanilmasini
saglamayi, cevrenin korunmasi, kirliligin dnlenmesi ve cevre sorunlarinin ¢6zimU konusunda toplumsal bilincin artirilmasini
saglamayi taahhit ederiz.

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikamiz

Belediyemiz faaliyetlerinin ve topluma ydnelik hizmetlerinin “amaca uygunlugunu” ve “strddrdlebilirligini" teminat altina almak
amaciyla, iceride ve disarida “yonetisim” mekanizmalarini yasal zorunluluklarin &tesinde bir anlayisla olusturmayi ve faal tutmayi
taahhitederiz.

Engelli Politikamiz

Karasu Belediyesi olarak engelli yurttaslara iliskin, Kendi secimlerini yapma &zglrlUkleri ve bagimsizliklarini da kapsayacak sekilde,
kisilerin insanlik onuru ve bireysel ézerkliklerine saygr gosteriimesini, Ayrimailik yapiimamasini, Engellilerin topluma tam ve etkin
katiimlarinin saglanmasini, Farkliliklara saygi gdsterilmesini, Firsat esitligini, Erisilebilirligi, Kadin-erkek esitligini, Engelli cocuklarin
gelisim kapasitesine ve kendi kimliklerini koruyabilme haklarina saygi duyulmasini saglamayi taahhiit ederiz.
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27-42

”Bir toplumda 6zyonetim icin gerekli vasiflar dogustan gelmez.
Bunlar aliskanliklarin ve uzun siireli egitimlerin sonucudur

ve bu sebepten zaman ve muhtemelen
cokca zahmet gerektirir.”

Thomas JEFFERSON

OZEL KALEM
MUDURLUGU



Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Ozel Kalem Mudurlugi

OZEL KALEM MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Misyon
Amag ve Kapsam
Madde [-(1) Bu Yonergenin amac; Ozel Kalem MudurlGginiin gorev tanimlanni ve fonksiyonel gorev dagilimini
belirlemek, birim teskilat semalarini ortaya koymak, verilen gbrevlerin sonucunu izlemeye yonelik mekanizmalar
gelistirmek, ig kontrol sisteminin igleyisini saglamak, hesap verebilirligi ve uygun raporlama iligkisini gdstermektir.

Dayanak
Madde 2- (1) Bu Yonerge; 03.11.2016 tarih ve 84.sayill Meclis karari ile ylrtrlige giren Karasu Belediyesi Kurulus,
Goérev ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3-(1) Bu Yonergede yer alan;

a-Belediye: Karasu Belediyesini,

b-Bagkan: Karasu Belediyesi Bagkanini,

c-Encimen: Karasu Belediyesi Enctimenini,

¢-Meclis: Karasu Belediyesi Meclisini,

d-Mudurluk: Ozel Kalem Mudurliging,

e-Personel: Ozel Kalem Mudurligiinde gorevii tim personeli ifade eder.

Ozel Kalem Mudurlugintin Misyonu
Madde 4-(1) Adil yonetim anlayisiyla halkin memnuniyetini esas alan ¢6zUm odakli yaklagimlar sunarak hizmet kalitesini
arttirmak ve konuklari misafirperverlik ilkesiyle agirlamak

IKINCI BOLUM
Ozel Kalem Madurliginiin Teskilat Yapisi ve Gorevleri

Teskilat yapisi
Madde 5-(1) Ozel Kalem Mdurligi’ne bagli herhangi bir alt birim bulunmamaktadir.

Teskilat semas

Madde 6- (1) Kurumsal olarak yUritllen faaliyetler ve sunulan hizmetlerde hesap verebilirlik ve seffafligi temin etmek
lizere; gorev, yetki ve sorumluluk dagilimi esasina gore ve uygun raporlama iliskisini gdsterecek sekilde hazirlanan Ozel
Kalem MUdarldgint gosteren teskilat semasi Yonerge ekinde yer almaktadir,

Madde 6- (2) Teskilat semalarinda, Ust Yonetici onayi ve/veya Meclis karari gerektirmeyen degisiklikler birim amirinin
onayina tabidir. Teskilat semalarinda olan degisikliklerin, en ge¢ bir is glinG icerisinde ilgili alt birim amiri tarafindan semaya
islenmesi saglanarak, personele yaziyla duyurulur.

Fonksiyonel gérev dagiim tablosu

Madde 7 (1) Gegici veya slrekli olarak gorevden ayrilma nedenleriyle gorevi devralacak personel ile personelin asli olarak
yUritttigh géreve iliskin bilgiler Fonksiyonel Gorev Dagilim Tablosunda yer almaktadir.

Madde 7-(2) Fonksiyonel goérev dagilimi tablolarinda degisiklik gerektiren hususlar birim amirinin onayina tabidir. Gérev
dagilimi tablolarinda olan degisikliklerin, en gec bir is glinl icerisinde ilgili alt birim amiri tarafindan tablolara islenmesi ve
personele duyurulmasi saglanir.

Ozel Kalem Mudiirligiinin Gorevleri

Madde 8-(1) Ozel Kalem Mudurltgiinin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanlik Makaminin protokol, temsil, téren, agirlama, is ve islemlerini diizenlemek, harcama vyetkilisi eliyle, Belediye
Baskani adina temsil, téren ve agirlama butgesini kullanmak.

b) Belediye Baskan’nin davet, ziyaret, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus
gunleri vs. dnemli giinlerde dlizenlenen organizasyonlarda her tlrlt protokol ve téren islerini dizenlemek, ytritmek,
zaman ve yerlerini Belediye Bagkanr’'na bildirmek. Bu gibi torenlere Belediye Baskani'nin istirak etmesini temin etmek,
Belediye Baskani'nin istirak edemedigi program, toren gibi etkinliklerde bagkan adina protokol gereklerini yerine getirmek,
c) Anma ve toren gerektiren 6zel glnlere iliskin ylritllecek faaliyetler ile dizenlenen tim etkinliklerde birimler arasi

koordinasyonu saglamak,
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d) Belediye Baskanini, ziyarete gelen yurtici ve yurtdisindan konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi, agirflanmasi ve
ugurlanmasini saglamak,

e) Belediye Baskani'nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini koordine etmek, vatandaslar, kurum ve kuruluslardan
gelen randevu talepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile gdrismelerini saglamak,

f) Cagdas belediyecilik anlayisi icinde vatandaglara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla; vatandaglar, kurum ve kuruluslar
tarafindan yazili, s6zIU, sahsen veya e-posta ile Baskanlik makamina iletilen talep ve sikayetlerin ¢6zime kavusturulmasinda,
ilgili birimlere sorunlart aktararak sonuclarini takip etmek ve sonuclari hakkinda ilgililere bilgi vermek,

g) Ozel Kalem Mudurligi’ne gelen dilekgelerin “4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu” ve diger mevzuatlar cercevesinde
en gec |5 glin icerisinde yazlli olarak cevaplandirmak,

h) Yardim talebi ile gelen vatandaslari dinlemek, ¢&zim yollari aramak ve ilgili makam ya da mudurltkle iletisim kurmak
veya kurulmasini saglamak,

i) Belediye Medlisi, Belediye Enclmeni ile Belediye’de hizmet veren tim midurliklerin kendi aralarinda ve bu
mudurlUklerle Bagkanlik Makami arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

J) Bagkanin s&zIU talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek sonuglandiriimasini saglamak,

k) Belediye Baskan’'na ve mudulrlige gelen veya giden evrakin giris, cikis, kayit, degerlendirme ve ilgili birimlere
gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasini, arsivienmesini; Belediye Baskaninin imzalamasi, onaylanmasi gereken
evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesini saglamak,

) Belediye Baskaninin ve Meclis Uyelerinin dis Ulkelere yaptigi seyahatlerle ilgili is, islem ve yazismalari yapmak,

m)Bagkanlik Makaminin resmi ve 6zel haberlesmelerini ve gizlilik taslyan yazismalarini ylritmek,

n) Resmi ve dzel tebrik, tesekkir, taziye gibi konularda mektup ve telgraflari hazirlamak,

o) Belediye Baskani'nin glinlk, haftalik ve aylik programlarini hazirlamak,

p) Bagkanlik Makaminin randevularini planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapilacak toplanti glin ve saatlerini ilgili birimlere
bildirmek.

q) Basin kuruluslarinda kurumumuzla ilgili cikan gtinlik haber ve yorumlari takip ederek, kupirlerle basindan &zetleri tasnif
edip, lehte ve aleyhte c¢ikan haberleri degerlendirerek, Bagkanlik Makaminin istegi dogrultusunda gerekli aciklamalari
yapmak,

r) Belediye Baskan’nin gérevi baginda bulunamadigi durumlarda Baskana vekdlet eden Baskan Vekili 'ne bagl olarak
calismalan yaritmek,

s) Ic ve dis denetim sirasinda denetcilere ve yargya intikal eden hususlarda mahkemelere bilgi, belge ve kolayliklar
saglamak,

t) Belediye Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine

UCUNCY BOLUM
Ozel Kalem Muduirligi’niin Fonksiyonlari

Protokol iglerinin yUrittlmesi

Madde 9-(1) Resmi téren ve kutlamalarda Belediye'ye iliskin sorumluluklarin yerine getiriimesi icin ilgili birimlerle
koordinasyon saglanir ve gerekli calismalar ydrGttltr. Resmi téren, kutlama, agilis, milli ve dini bayramlar gibi etkinliklerin
yer ve zaman bilgileri Belediye Baskani'na iletilir. Belediye Baskanr'nin istirak edemedigi etkinliklerde Baskan adina protokol
gerekleri yerine getirilir. Yurtici ve yurtdigindan Belediye Baskani’'ni ziyarete gelen konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi,
agirlanmasi ve ugurlanmasi saglanir. Belediye Baskanr’'nin ve Meclis tyelerinin dis dlke seyahatlerine iliskin gerekli tim is ve
islemler yUritllir. Belediye Bagkani'min glnlik, haftalik, aylik calisma programlarn hazirlanir. Vatandaslar, kurum ve
kuruluglardan gelen randevu talepleri degerlendirilerek, Bagkanin talimati dogrultusunda programa baglanir. Telefonla
gérisme talepleri karsilanir. Baskanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeler organize edilerek, toplanti gin ve saatleri
ilgililerine bildirilerek bunlara iliskin nemli not ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi saglanir. Belediye Baskani'nin sézIi
ve yazili talimatlar ilgililerine ulagtinlir ve sonuglandirilmasi saglanir.

Madde 9-(2) Fonksiyonun gerceklestirimesi icin birimde yUr(tllen is ve islemler sunlardir:

a-Belediye’nin sorumlulugu bulunan etkinliklere iliskin koordinasyon islerini yUritmek,

b-Belediye Baskani'nin katilacag etkinliklere iliskin protokol gereklerini yerine getirmek,

c- Belediye Baskanr'ni ziyarete gelen konuklarin agirlanmasini saglamak,

¢- Belediye Baskani’'nin dig Ulke seyahatlerine iliskin is ve islemleri yGriitmek,

d- Belediye Baskanr'nin calisma programini hazirlamak,

e- Belediye Baskanr'nin randevu programini olusturmak,

f- Belediye Bagkanr'nin telefon gérismelerini saglamak,

g- Belediye Bagkani'nin toplantilarina iliskin is ve islemleri ytritmek,

g- Belediye Bagkani'nin talimatlarina iliskin is ve islemleri yGritmek.

Baskanlik Makamina yénelik vatandas taleplerinin karsilanmasi
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Madde 10-(1) Sorunlarini Belediye Bagkani'na iletmek lzere Makama gelen vatandaglar ile gériisme yapilir. Gelen talepler
dogrultusunda vatandaslar ya ilgililerine yénlendirilir ya da Bagkan ile gdriismeleri saglanir. Cesitli hususlarda bilgi edinmek
isteyen vatandaglarimiza gerekli destek saglanir. Vatandaglardan gelen istek, &neri ve sikdyetler degerlendirilerek ilgili
birimlere aktarilir. Sorumlu birime iletilen istek, 6neri ve sikayetlere iliskin olarak yuritllen is ve islemlerin sonuglari
vatandasa bildirilir.

Madde 10-(2) Fonksiyonun gerceklestirilmesi icin birimde yUrtllen is ve islemler sunlardir:

a) Baskanlik Makamina gelen vatandaslara yonelik is ve islemleri ylritmek,

b) Baskan adina tebrik, telgraf, taziye ve tesekkir mektubu hazirlamak ve ilgililerine gdndermek.

Ozel Kalem Mudrltgirniin diger gérevierine iliskin is ve islemlerin yaritilmesi

Madde I1-(1) Belediye Bagkani ile birim amiri tarafindan verilen ve mevzuat tarafindan éngoérilen diger gorevleri yerine
getirmek.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hukimler Gérevin devir ve teslimi

Madde 12-(1) Cesitli nedenlerle gérevinden ayrilan personel;

a) Uzerinde bulunan gérevierle ilgili bilgi ve belgelere ait dosya ve evraki, birim amirinin belirledigi sorumluya eksiksiz
olarak teslim eder ve devir ile ilgili diizenlenen tutanag birim amirine verir.

b) Kendisine teslim edilmis olan makine, arag, gere¢ ve malzemeleri yetkililere teslim eder ve bununla ilgili dizenlenen
tutanagl birim amirine verir.

Madde |2-(2) Devir ve teslim ile yikimlU olanlar, bu islemleri mevzuatinda belirlenen hikimlere gore yapar.

Hassas gorevierin belirlenmesi

Madde 13-(l) Yonergede, yer alan tim is ve islemlerden, ilgili diizenlemeler dogrultusunda, riskli ya da zorluk deger
yUksek oldugu tespit edilenler hassas gdrevler olarak belirlenerek Hassas Gorevler Listesine kaydedilir.

Madde |3-(2) Hassas gorevler, sorumlulari tarafindan her yil gézden gecirilir ve gerekli gorilirse glincellenir.

Madde 13-(3) Belirlenen hassas gorevlere iliskin olarak ilgili diizenlemeler dogrultusunda prosedirler hazirlanir ve tim
personele duyurulur.

Gorevler ayriligi

Madde 14-(1) Gorevler ayrilig ilkesi dogrultusunda, Yénergede ver alan tim is ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi,
kaydedilmesi ve kontroll gorevleri farkl kisilere verilir.

Madde [4-(2) Personel sayisinin vetersizligi nedeniyle gorevler ayriligi ilkesinin tam olarak uygulanamamasi durumunda
birim amirleri, bahsi gecen ilkenin tam olarak uygulanamamasindan kaynaklanan riskleri ilgili diizenlemeler dogrultusunda
tespit ederek gerekli dnlemleri alirlar.

Tereddtlerin giderilmesi

Madde |5-(1) Bu Yénergenin uygulanmasinda ortaya cikabilecek teredditleri gidermeye Ust Yonetici yetkilidir.

YUrarltk

Madde |6-(1) Bu Yonerge Ust yonetici tarafindan onaylandigi tarihte yUrarlGge girer.

YUritme

Madde 17-(1) Bu Yonerge hikimlerini Gst yonetici yGritir
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Ozel Kalem Mudurligu

BELEDIYE BASKANI'NIN GOREV VE YETKILERI

a. Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak.

b. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere
uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerini ve personelin performans &lcitlerini hazifamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporfar meclise sunmak.

c. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargl yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin
etmek.

d. Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

e. Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f. Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g. Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h. Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

1. Bltgeyi uygulamak, bltcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

i. Belediye personelini atamak.

J. Belediye ve bagli kuruluslart ile iletisimlerini denetlemek.

k. Sartsiz bagislar kabul etmek.

I. lice halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

m. Bltcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan &édenegi kullanmak, &zirlllere yoénelik hizmetleri yurUtmek ve &zlrlller
merkezini olugturmak.

n. Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan ddenegi kullanmak.

o. Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini gerektirmeyen gérevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

32



Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Ozel Kalem Mudurlugi

OZEL KALEM MUDURLUGU'NE AIT BILGILER

FiZIKi YAPI

Hizmet Birimleri: Bagkan Makam, Baskan Yardimcilarnt Odalart 5 adet, Mtdir Odalari |1 adet, Ofisler 90 adet, Bekleme
Salonu 2 adet, Sekretarya Odasi, Hizmet Masasi, Danisma, Meclis Salonu ve Cay Ocagi 2 adet bulunmaktadir.

HiZMET BIRIMLERI

BIRIMIN ADI SAYISI
Baskanlik Makam Odasi |
Baskan Yardimailari Odalari 5

Muadur Odalar 'l
Ofisler 90

Bekleme Salonu

Hizmet Masasi

2

I

Danigma |
Sekretarya Odas 2
|

2

Meclis Salonu

Cay Ocag

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
Baskanlik Makami ve Ozel Kalem Mudurligi'nde bulunan ve servisin ihtiyaglari icin kullanilan toplam 2| adet muhtelif bilgi
ve teknoloji kaynagimiz mevcuttur.

BASKANLIK ODASI
BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
URUNUN ADI ADEDI
Bilgisayar | Adet
Telefon 2 Adet
Televizyon | Adet
Telsiz | Adet
Klima | Adet

OZEL KALEM MUDURLUGU

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
URUNUN ADI ADEDI
Bilgisayar 2 Adet
Telefon 4 Adet
Faks I Adet
Yazicl 2 Adet
Klima | Adet
Hava Perdesi | Adet
Fotograf Makinesi | Adet
Fotograf Baski Makinesi | Adet
Telsiz | Adet
Arag Telsizi | Adet
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OZEL KALEM MUDURLUGU PERSONELININ GOREV DAGILIMI
OZEL KALEM MUDURLUGU PERSONELI

P

SIRANO | ADIVE SOYADI UNVANI GOREV]

| Emine GENC Memur Ozel Kalem Mudiir Vekili

2 Kamil OZEN Mevsimlik Gegici Isci Baskan Makam Soférd

3 Halil ibrahim FELEK Mevsimlik Gegici Isci Ozel Kalem Personeli

4 Aydin KESKIN Sirket Personeli Cy Ol
Personeli

5 Omer KARAKAS Sirket Personeli Baskanlik Hizmet Personeli

6 Dursun Ali DIK Mevsimlik Gegici Isci Ozel Kalem Personeli

7 Frding CENGIZ Sirket Personeli Gay Ocagr Hizmet

Personeli

INSAN KAYNAKLARI )
Personel Istihdam Durumu: Ozel Kalem MudirlGgi'nin hizmet ve faaliyetleri toplam 7 personelle yurdtiimektedir. Bu
personellerin I'i Memur, 3'U Mevsimlik Gegici Isci, 3'i sirket calisani olarak gérev yapmaktadir.

3.5
3

2.5

N

W Sayisi
1.5

[Eny

0.5

Memur Mevsimlik Gecici isci Sirket Personeli

Personel Egitim Durumu: Ozel Kalem Mudurliigl personelinin egitim durumu;| Universite, | Lise, 5 Ortadgretim
mezunundan olusmaktadir.

4.5

3.5

2.5 W Sayisi

1.5

1 '
0.5
/

Universite Lise Ortadgretim
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BELEDIYE BASKANI'NIN 2017 YILI TOPLANTILARI
Belediye Bagkanimizz Mehmet ISPIROGLU'nun 2017 yili igerisinde katildig toplantilar, Sakarya Buylksehir Meclis
Toplantilari, SASKI Genel Kurul Toplantilari, Belediye Meclis Toplantilari ve Encimen Toplantilandir.

SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI MECLIS TOPLANTILARI

09.01.2017 13.02.2017 13.03.2017 10.04.2017 08.05.2017
12.05.2017 12.06.2017 10.07.2017 11.09.2017 09.10.2017
[3.11.2017 [7.11.2017 [1.12.2017

SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI SASKI GENEL KURUL TOPLANTILARI

12.05.2017 18.05.2017 10.17.2017 [3.11.2017 [7.11.2017

KARASU BELEDIYESI MECLIS TOPLANTILARI

05.01.2017 02.02.2017 02.03.2017 05.04.2017 04.05.2017
06.07.2017 03.08.2017 07.09.2017 04.10.2017 16.10.2017
03.11.2017 05.12.2017

KARASU BELEDIYESI ENCUMEN TOPLANTILAR

02.01.2017 09.01.2017 [1.01.2017 23.01.2017 30.01.2017
06.02.2017 13.02.2017 20.02.2017 27.02.2017 06.03.2017
13.03.2017 27.03.2017 03.04.2017 10.04.2017 17.04.2017
24.04.2017 02.05.2017 08.05.2017 15.05.2017 22.05.2017
29.05.2017 05.06.2017 12.06.2017 19.06.2017 03.07.2017
10.07.2017 17.07.2017 24.07.2017 31.07.2017 07.08.2017
14.08.2017 21.08.2017 05.09.2017 11.09.2017 18.09.2017
25.09.2017 02.10.2017 09.10.2017 16.10.2017 23.10.2017
30.10.2017 06.11.2017 [3.11.2017 20.11.2017 27.11.2017
04.12.2017 [1.12.2017 18.12.2017 25.12.2017




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Ozel Kalem Mudurlugi
@6 D1 @{:
l

TR a9
e TSI

T -

T

-

BASBAKANLIK ILETISIM MERKEZI ( BIMER)

GOREV TANIMI

Baskanligimiz 2006/03 sayill Genelgesi uyarinca uygulamaya baslanan Alo |50-BIMER basvurulari ile ilgili islemlerin
Belediyemiz Ozel Kalem Mudurliigii'nce yerine getirilmektedir. Birimimiz Ozel Kalem Miidrligt biinyesinde bir Bilgi
Edinme Birim Yetkilisi sorumlulugunda bir memur personel ile hizmet vermektedir.

Basbakanlik iletisim Merkezi — BIMER dogrudan Basbakanlik Uygulamasi olup, vatandaslar tarafindan iletilen miiracaatlarin
(sikayet, istek, talep) elektronik postalarin, stiresi icerisinde koordinasyonun saglanmasi, ilgili birimlere génderilmesi, 15 gtin
icerisinde cevaplandirimasi ve tekrar ilgilisine bilgi verilmesi gerceklesmektedir.

2017 Yl icerisinde 436 Adet Bagvurunun, ilgililerin istekleri dogrultusunda gerekli calismalar yapilarak ilgililere Bilgisayar
teknolojisi ve yazilimi, posta, telefon alt yapisinin imkanlari birlestirilerek bagvurular etkin, stratli ve dogru sonuclandirilarak
Vatandaslarin istekleri en kisa zamanda ¢dzime ulasmistir.
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BIMER GELEN BASVURULAR DAGILIMI )
01.01.2017 — 31.12.2017 TARIHLERI ARALIGINDA BIMER BASVURULARI

P

VERILER SAYISI
BIMER Bagvuru Toplam 436
Olumlu Cevaplanan Bilgi ve Belgelere Erisim Saglananlar 380
Kismen Olumlu Cevaplanarak Kismen de Reddedilerek Erisim Saglananlar 0
Reddedilen Basvurular 0
Gizli ya da Sir Niteligindeki Bilgiler Cikarilarak Erisim Saglanan Bagvurular 0
Diger Kurum veya Kuruluslara Yénlendirilenler 56
Basvuru Reddedilenlerden Yargiya itiraz Edenler 0

2017 YILI BELEDIYE BASKANI TARAFINDAN CEKILEN MESAJLAR
Belediye Bagkanimiz Mehmet ISPIROGLU tarafindan 2017 yili icerisinde resmi ve dini &zel ginlerde,
toplantilarda, cesitli duyurular da Karasu halkina, protokole ve belediye galisanlarina mesajlar gonderilmistir.

DIGER FAALIYETLER
|, Bagkanin her tirld so6zlU ve yazili emirleri, talimatlarn ve genelgeleri ilgili kisilere veya birimlere iletiimis, gerekli

duyurular yapilmis olup sonuglar takip edilerek Baskana bilgi verilmistir.
2. Baskanin llce protokolil, kamu kurum kuruluslanyla olan toplanti ve randevulari dizenlenmis olup, katilimi
saglanmistir.

Bagkanin konferans, sempozyum ve panel programlari diizenlenmis katilimi saglanmistir.

4. Baskanimiz yogun programi sebebiyle katilamadigi tdren ve toplantilara Baskanlik Makami adina gerekli telgraf,
mesaj, celenk ya da cicek gdnderilmis, katilamayacag bildirilmistir.

5. Baskanimiza gelen tebrik, digin, téren, acilis, toplant, yemek vb. davetiyeleri takip edilerek, Baskanlik Makamina
arz edilmistir.

6. Bagkanimiz ilcemizde yasayan vatandagimizin acil giini olan cenazelerin coguna bizzat katimis, katilamayacag
cenazelerin ise yakinlar ile telefon gorlsmesi yaparak veya evlerinde ziyaret ederek taziyelerinin iletmesi
saglanmistir.

7. Bagkanin heyet agirlamalari ve heyet toplantilar programlanarak misafirlerin en iyi sekilde agirlanmasi saglanmistir.

Kamu kurum, kurulug ve cesitli alanlarda yapilan yénetim degisiklikleri ve atamalarda Bagkanimizin adina kutlama

mesajl ve cicek gdnderilmistir.

9. Bayramlarda SMS mesaji ile vatandaslarin bayramlar tebrik edilmistir.

10. Bagkanimizdan randevu talep edenlerin Baskan ile gdriismesi saglanmig ve misafirler en iyi sekilde agirfanmistir.

I'l. Bagkanin makaminda bulunmadigi zamanlarda Belediyemizi ziyarete gelen vatandaglarimizla ilgili Baskan
Yardimcilarmizin bizzat gérismesi saglanmig, vatandaslarimizin problem ve temennileri ilgili birimlere aktariimistir.

|2. Belediyemizin tiim organizasyonlarinda, resmi ve dini bayramlarda licemizdeki sivil toplum kuruluslari, protokol ve
siyasi parti mensuplarina tebrik SMS’leri gdnderilmis, ayrica ilcemizde faaliyet gdsteren cesitli sivil toplum
kurulusglarina bayram ziyaretleri organize edilmistir.

|3. Vatandaglarimiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla e-mail yolu ile Baskanlik Makamina gelen dilek, istek ve
sikdyetler, ilgili mudurlUklere iletilerek, tamamina yakini cevaplandirlmis olup, gelen cevaplar yine ayni yolla
ilgilisine ulagmustir.

|4. Baskanimizin ilcemizde yasayan vatandasimizin sevincli giinleri olan acilis, diigtin, nikah, nisan téreni ve stinnet

digunlerine katilimi, katilamadiklari ile de telefon g

w
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|. Vergi Haftasi dolayisiyla Belediye Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU’nu makaminda Karasu Vergi Dairesi Midir ve
Yardimailari ziyaret etmislerdir.

2. 8 Mart Dinya Kadinlar GUnU dolayisiyla Belediye Baskanimiz tarafinda Karasulu degerli bayanlar icin cesitli
etkinlikler diizenlenmistir.

3. 18 Mart Sehitler Ginti dolaysiyla diizenlenen programlara Belediye Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU ilce
protokolti ile birlikte katilmig ve llcemizdeki sehitlerimizi ziyaret etmiglerdir.

4. 10 Nisan Polis Haftasi dolayisiyla ilce Emniyet Mudarliigt tarafindan gerceklestirilen etkinliklere Belediye
Baskanimiz adina Bagkan Vekilimiz katiim saglanmistir.

5. Kutlu Dogum Haftasi icin Kéy ve Mahallelerimizde gerceklesen etkinliklere Belediye Baskanimizz Mehmet
ISPIROGLU katilim saglamistir.

6. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami dolayisiyla gerceklestirilen toren ve etkinliklerde Belediye Bagkan
Vekilimiz protokolde yer almistir.

7. 19 Mayis Atatlrk'd Anma, Genglik ve Spor Bayrami dolayisiyla hazirlanan térende Belediye Baskanimiz Mehmet
ISPIROGLU protokoldeki yerini almistir.

8. Belediye Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU ilcemizde vefat eden vatandasimizin ailelerinin acili gtinlerinde
bircogunun yaninda olmustur.

9. Belediye Baskanimiz 2017 yili icerisinde 8000 randevulu olmak tzere, yaklasik 35000 kisi ile makamda goriismesi
saglanmig ve gelen misafirlerimiz en iyi sekilde agirlanmistir.

|0. Mukaddes hac farizasini yerine getirerek yurdumuza dénen hacilarmizi Belediye Baskanimiz evlerinde ziyaret
ederek kendilerini tebrik etmis ve mutluluklarini paylagsmistir.

| 1. Belediye Bagkanimiz Mehmet ISPIROGLU ve ilce protokolti ortaklasa Ramazan ve Kurban Bayrami Bayramlagma
Resepsiyonu organize etmislerdir. llce Protokoliiniin ve halkin katilimiyla gerceklesen Bayramlasma programi sicak
ve samimi bir havada gerceklesmis, bayramlarin degeri kaybedilmemistir. Bayramlasma Programi kapsaminda iice

Protokolleri ve Sehit ailelerinin ziyaretleri gerceklesmistir.
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HARASU KA} {AMLIGI
1ILCE JAND/ A KOMUTANLIGI

|. Belediye Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU 2017 vyili icerisinde hasta olan, dogum yapan, vatandaslarimizin
ziyaretlerine gitmis ve gidemediklerine de telefonla ulasmis dileklerini iletmistir.

2. licemize belirli giin ve haftalarda Kizilay araci Kan Bagisi icin gelmistir. Belediye Baskanimiz her konuda yardimci
olmakla birlikte kendisi de sik sik Kan Bagisinda bulunmustur.

3. Belediye Bagkanimiz Karasu'nun projelerinin ve sorunlarinin ¢c6zimda icin, yilin belirli zamanlarinda cesitli ziyaretler
gerceklestirmis, Projelerin gerceklesmesi asamasinda fikir alisverisinde bulunmustur.

4. Belediye Baskanimiza 2017 vili icerisinde okullarimiz &grenicilerinden cesitli ziyaretler gerceklesmistir.

5. 19 Byltdl Gaziler GUni dolast ile ilcemizde yapilan Kutlama programina Belediye Baskanimiz katilmistir.
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I. 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlama programi etkinlikleri kapsaminda ilge Kaymakamimizin® Cumhuriyet
Bayrami Resepsiyonu’na Belediye Baskanimiz katilmis, ayrica tim ilce protokoll yapilan térenlerde Protokoldeki
yerini almistir.

2. 24 Kasm 2017 Ogretmenler Gint Kutlama programi dolayisiyla Belediye Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU
licedeki &gretmenlerimize cesitli ziyaretlerde bulunmustur.
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|. Karasu Belediye Bagkani Mehmet ISPIROGLU ilcemizde cesitli is yerlerinin acligina katlmis ve cicek

gonderilmistir.
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“Ekonomik kalkinma, Tiirkiye'nin hiir, bagimsiz,
daima daha kuvvetli, daima daha refahl
Turkiye idealinin bel kemigidir.” i

M. Kemal ATATURK
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

5018 Sayili Mali Yénetim Kanununun 41. maddesi geregi belirlenmis gostergelere ve hedeflere gore 2017 Mali Yili faaliyet
Raporu asagrya cikarilmistir;

Mali Hizmetler MUdarlGgu servisinde | Muddr, | Muhasebeci, 2 Sef, | iscive | Sirket Personeli gdrev yapmaktadir.

Mali Hizmetler MUdurligt butce, kesin hesap, tahakkuk, tahsilat ve odeme isleri, tasinir ve taginmaz mallarin
muhasebelestiriimesi, taginir kesin hesabl, mali danigmanlik, ic ve dis denetcilere hizmet vermektedir.

Mali Hizmetler Mudurligu servisinde islemlerin glinlik yapilmasina dnem verilerek aylik mizan cetvelleri zamaninda tanzim
edilmekte, kbs mizanlari Muhasebat Genel Mudurliginin programi Uzerinden aylik olarak génderilmektedir.

Tahsilatlar gtinlik olarak herhangi bir gecikmeye mahal vermeden teslimat miizekkeresi ile glnlik olarak bankaya
yatinlmaktadir.

Madurligimiize intikal eden hak edis ve fatura sahiplerinin alacaklar gecikmeye mahal vermeden bitce el verdikge
o6denmektedir.

Resmi Kurum ve Kuruluglardan, gercek ve Tuzel kisilerden, belediye birimlerinden gelen yazilara glininde cevap
veriimekte, islem gerektirenlerin islemleri zamaninda yapilmaktadir.

2017 YILI KURUMSAL BAZDA OZEL DOKUM

DESTEK HIiZMETLERI 1.123.000,00 TL 2.338.152,23 TL

_PARKBAHCEHIZMETLERI  1700000TL

KARASU BELEDIYE BASKANLIG
Fonksiyonel Ekonomik Gider Dokim
2017 YILI

illk/Son Kurumsal: 4654 1002/4654104 |

Ol GENEL KAMU HTZMETLERI ['1,184,250.00  7,939,746.36 7,924,766.21

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMi GIDERLERI

256,500.00 216,194.26 215,929.58

! 04 FAIZ GIDERLER 600,000.00 = 1,114,642.22 I,114,642.22

06 SERMAYE GIDERLERI 52,000.00 750.00 750.00

09 YEDEK ODENEKLER 4,000,000.00 0.00 0.00

Tt T |
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m PERSONEL GIDERLERI I,156,000.00 795,617.12 795,617.12

03  MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 49,350.00 18,368.76 11,241.46
0l | PERSONEL GIDERLER|] 2,455,000.00 2,367,483.75 2,367,483.75
03 | MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 25,851,000.00  31,118,193.88  31,116,065.85
05 ' CEVRE KORUMA HTZMETLERI 3,210,500.00  2,942,730.85 2,942,730.85
O PERSONELGIDERLER 70550000 67729407 677.09407
Y w E,%%Aéig;fé\éiu'( KURUMLARINA DEVLET 221,000.00 136,152.18 136,152.18
. 08 ' DINLENME VE,KULTUR HIZMETLERI 126,000.00 171,157.35 171,157.35
03 MALVEHIZMETAUMGIDERLERI 12600000 1715735 17115735
Genel Toplam 47,597,100.00 = 47,597,100.00 47,572,864.52

2017 MALI YILI GELIR TABLOSU

-
0l 2 MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER | 4200.00000 TL  6.541.579,6] TL.
0l 6 HARCLAR 907000000 TL  7.95586256TL
II
ﬂ
-
—
—

II
06 SERMAYEGELRLERI 831080000 TL  4.187.561 30 TL
06 2 TASINIRSATISGELRLERI | €0000000TL  TL
09 | 3 TESEBBUSVEMULKIYETGELRI | -105000000TL TL
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PERSONEL GIDERLERI 2.455.000,00 TL 2.367.483,75 TL
|
SOZLESMELI PERSONEL 1.230.000,00 TL 1.458.020,37 TL

MEMURLAR 200.000,00 TL 114.073,78 TL
GECICi PERSONEL 5.000,00 TL -TL

-TL

47,597,100.00 TL

-TL

KARASU BELEDIYESI

47,572,864.52 TL
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YAZI ISLERI MUDURLUGU 880.000,00 TL 868,043.42 TL
MEMURLAR 559,000.00 TL 630,937.66 TL

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI 60,000.00 TL 90,939.02 TL

MAL VE HiZM. ALIM GIDERLERI 181,000.00 TL 146,166.74 TL

YOLLUKLAR 2,000.00 TL [,717.00 TL

MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK [1,000.00 TL 479.99 TL

YAZI ISLERI MUDURLUGU 880,000.00 TL 868,043.42 TL 98.64

~ OZELKALEM I .
|
0l | MEMURLAR 247.000,00 TL 119.12992TL

Ol 5 DIGERPERSONEL 8000007  8LI7586TL |
|

02 1 MEMURAR | [900000TL  298[4TL
-_
_
_
ﬂ_

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFER 4.000,00 TL 600784TL
06 | MAMUL MAL ALIMLAR 400000TL TL

06 7  GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GID. |200000TL TL
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- TL

_GEVREKORUMAHIZMETLERI  321050000TL  294273085TL

CEVRE KORUMA MUDURLUGU 3.210,500.00 TL 2.942,730.85 TL 91.65
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KULTUR MUDURLUGU _30025000TL | 30067099TL

300,250.00 TL

KULTUR MUDURLUGU 300,670.99 TL 100.14

_HUKUKISLERIMUDURLUGU  842,00000TL 21393536 TL

HUKUK ISLERI MUDURLUGU 842,000.00 TL 21393536 TL 25.4
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Mali Hizmetler Mudurltgu

ZABITA MUDURLUGU

MEMURLAR

MEMURLAR

TUKETIME YONELIK MAL VE HiZM

GOREV GIDERLERI

MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK

KARASU BELEDIYESI

1.415.350,00 TL

[.156 000,00 TL

210,000.00 TL

18,500.00 TL

3,750.00 TL

8,500.00 TL

912,958.48 TL

795,617.12TL

106,099.90 TL

[1,241.46 TL

-TL

-TL

47.597.100.00 TL 47.572.864.52 TL _

BUTCE ILE VERILEN i} . -

ACIKLAMA SDENEK ODENEN BUTCE GIDERI -
PERSONEL GIDERLER| 1 A T
SOSYALGUVENLIKKURUMLAR 7L JL

WALVEHIZM AMGDERER oo

YOLLUKLAR T
HIZMET ALMLAR T T

KARASU BELEDIYESI 47,597,100.00 TL 47,572,864.52 TL 99.94
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PERSONEL ISTIHDAM DURUMU _
Belediyemiz Mali Hizmetler Mudarligt, | Madur, 2 Sef, | Muhasebeci, | Isci, | Mali Hizmetler personeli ile hizmet ve

faaliyetlerini ylritmektedir.

Elif YILMAZ Derya ERGELEN
Muhasebeci- Memur Mali Hizmetler Personeli

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :

I BILGISAYAR 6

3 FOTOKOBI MAKINESI 2

5 KLIMA 3
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“Yeni cagda paranin gittikce artan bir kuvvet olusu,
ahlak mukavemetinin gittikce azalmasindandir.”
Peyami SAFA




GELIR SERVISI
AMAC, KAPSAM VE TANIMLAR

AMAC ve KAPSAM:
Bu prosediriin amaci; Karasu Belediyesi Gelir Servisi'nin faaliyet alaninda, yetki, yéntem ve sorumluluklar tanimlamaktir.
Bu prosedur, Karasu Belediyesi Gelir Servisi'nin verdigi tdm hizmetleri kapsar.

TANIMLAR VE KISALTMALAR:

a-Baskan: Karasu Belediye Basgkanini,

b-Belediye: Karasu Belediyesini,

c-Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini,

d-Baskan Yardimaisi: Gelir Servisi'nin bagl oldugu ilgili Baskan Yardimaisini,

e-Gelir Servisini,

f-Gelir Servisi Sorumlusunu,

g-Calisan Personel; Gelir Servisi binyesinde calisan gérevli Servis Sorumlusu, Veznedar ve isci personeli ifade eder.

TE§K!LAT, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR:
TESKILAT: _
Gelir Servisi |dari Teskilatr: Gelir Servisi Sorumlusu, Veznedar, Biro Iscilerinden olusur.

GELIR SERVISININ GOREVLERI:

Gelir Sevisinin gérevleri agagida siralanmistir:

a-Mulkiyeti belediyemize ait isyeri, arsa, arag gibi tasinir veya tasinmazlarinin kiralarinin takip ve tahsilati,
b-Enclimenin misaade ettigi isgal sahalarinin isgaliye Ucretlerinin takip ve tahsilati,
c-Belediye harglarinin tahsilat,

d-Pazaryeri isgaliye harclaninin tahsilati,

e-Ingaat ve Imar harclarinin tahsilati,

f-Tellaliye Ucretinin tahsilati,

g-Isyerlerine Cevre Temizlik Vergisi tahakkuk ve tahsilati,

h-isyerlerine ilan Reklam Vergisi tahakkuk ve tahsilati,

|-isyeri agcma ruhsati harclarinin tahakkuk ve tahsilati,

i-Muayene ve denetim harclarinin tahsilati,

j-Yangin sigorta vergilerinin tahakkuk ve tahsili,

k-Elektrik tiketim vergisi tahakkuk ve tahsili,

I-Haberlesme vergisi tahakkuk ve tahsili,

m-Motorlu araclar ilan ve Reklam vergisi tahakkuk ve tahsili,

n-Eglence vergisi tahakkuk ve tahsili,

o-Enclimen para cezalarinin tahakkuk ve tahsilati,

6-Zabita tarafindan yazilan idari Yaptiim Para cezalarinin tahakkuk ve tahsilati

p-6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsili Usull hakkindaki kanun geregi 6deme emri diizenlenmesi,
r-2464 sayil Belediye yol harcamalarina katima payr kanunu geregi tahakkuk ve tahsilati,
s-Gelen evraklari degerlendirmek,

GELIR SERVISI SORUMLUSUNUN GOREVLERI:

a-Servisi Bagkana karsi temsil eder.

b-Calismalart yazil ve sézIt emirlerle yUrGtar.

c-Servisin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

d-Serviste calisan personelin birinci sicil amiri olup, memur, isci ve diger personelin basari ve performans
degerlendirmesini yapar.

e-Servisin calisma usul ve esaslarini mer'i mevzuat cercevesinde belirler.

f-Servis blnyesinde gdrev yapan birolarin tim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini gozetir.
Ayrica sorumlu oldugu memur, isci, gecici isci, s6zlesmeli ve diger personelin &zlUk islemlerinin mevzuat cercevesinde
yUratllmesini saglar.

g-Ust birimlerce kendisine verilen diger gérevleri yerine getirir.



GELIR SERViSI SORUMLUSUNUN YETKILERI:

a-Servisin islevlerine iliskin gérevlerinin, Bagkanlik Makaminca uygun gérilen programlar geregince yurittlmesi igin karar
verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi,

b-Servisin islevlerinin yiritllmesinde ihtiyac duyulan yeni tedbirlerin ve énlemlerin alinmasi icin ilgili Bagkan Yardimaisi ve
Baskanlik Makamina énerilerde bulunma yetkisi,

c-Disiplin amiri olarak sorumlu oldugu personele, mevzuatta 6ngdrilen disiplin cezalarini verme yetkisi,

d-Servise bagli calisanlari denetleme ve karsilastigr aksakliklari giderme yetkisi,

e-Servis emrinde gdrev yapan personelle ilgili Yonetmelik cercevesinde sicil raporu dizenleme yetkisi,

f-Mazeretine binaen bir gline kadar mazeret izni vermek ve 6dul, takdirname, yer degistirme gibi personel isleri icin bagli
bulundugu Baskan Yardimasi ile Baskanlik makamina onerilerde bulunmak, sorumlu oldugu tim goérevlilerin yillik izin
kullanig zamanlarini tespit etme yetkisi,

g-Gecici sire gbrevde bulunamayacagl donemlerde, sorumluluga tayin sartlanini haiz olan personelden birinin servis
sorumluluguna vekalet etmek tzere belileme ve makamin onayina sunma yetkisi,

h-Servis deki tim personelin gérev dagilimini yapma yetkisi,

I-Servisin faaliyet alanina giren konularla ilgili, kisi birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisi,

i-llgili Bagkan Yardimcisi tarafindan kendisine verilen yetki devri cercevesinde gérevieri yerine getirme yetkisi,

GELIR SERViSi SORUMLUSUNUN SORUMLULUKLARI:

Belediye mevzuati, goreviyle ilgili diger mevzuat ve bu Yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerinin geregi gibi yerine
getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, bagli bulundugu Baskan Yardimasi ve Belediye
Baskanina karsi sorumludur.

YURURLUK:

Bu yonetmelik hikimleri; Karasu Belediye Meclisince ylrirlige girer.

YURUTME:

Bu yonetmelik hikimlerini Karasu Belediye Baskani, ilgili Bagkan Yardimaisi, Mali Hizmetler Mudurligi ve Gelir Servisi
Sorumlusu yarGtar.

GELIR SERVISI GOREVLERININ AYRINTISI:

a- Kiralarin takip ve tahsilat islemleri,

Mulkiyeti belediyemize ait isyeri, arsa, arac¢ gibi tasinir veya taginmazlarin kiralarinin takip ve tahsilatini yapiimaktadir.
Muilkiyeti Belediyemize ait isyeri, arsa, arag gibi tasinir veya tasinmazlarin kiraya verilmesi Enctimen karariyla veya Yaz lsleri
Mudurligince ihaleye verilmesi yoluyla olmaktadir. Encimen hangi tasinir veya tasinmazin ne kadar streyle ve ne kadar
bedelle kiraya verilecegini kararini alir. Yazi isleri de ihale yoluyla kiralama islemini yapar. Alinan kararlar resmi yaziyla Gelir
Servisine bildirilir. Kiralayan kisinin Belediyemizde sicil kayd yoksa hizmet masasindan sicil kaydi alinir. Enclimenin belirledigi
bedel lizerinden yada ihalede belirlenen bedel tizerinden tahakkuk yapilir ve ilgili kisiye teblig edilir. Odeme yapilmadig
halde kisi adina 6demeye cagri mektubu ve sonrasindan &édeme emri hazirlanarak génderilir.

b- Isgaliye ticretlerinin takip ve tahsilat islemleri,

Enclimenin miisaade ettigi isgal sahalarinin isgaliye (icretlerinin takip ve tahsilati yapilmaktadir. isgal sahalari ve isgaliye
Ucretleri Enciimen karariyla belirlenmektedir. Sezonluk olarak belirlenen isgaliye Ucretleri resmi yazi ile servise génderilir.
Tahakkuku ve tahsilati yapilir.

c-Belediye harclarinin tahakkuk ve tahsilat islemleri,

Belediye Harclarinin tahsilati, 6zel servisi araclari icin glizergah izin belgesi Ucreti tahsilati, dolmus ve ticari taksi vize bedeli
tahsilati, hafriyat harc tahsilat, pazaryeri isgaliye harclarinin tahsilati, el ilani Gcretlerinin tahsilati, evlilik clizdani Ucreti
tahsilati, tellaliye Gceretlerinin tahsili, insaat ve imar harglarinin tahsilati yapilir. Bir drnegi kisiye verilir digeri dosyada saklanir.
Resmi kurumlardan gelen yaziyla belirtilen telldliye Ucreti veznede tahsil edilip makbuzun bir &rmegi kisiye ibraz edilir.
Haftalik olarak Pazar yeri ve Belediyemize ait diger yerler icin isgaliye harci kesilir. Veznedar tarafindan pesin olarak makbuz
karsiligindan isgaliye Ucretleri kisilerden tahsil edilir. Tahsil edilen paralar belediye kasasina yatirilir.

d- Gelen dilekce ve evraklarin cevaplandirimasi islemi

llgili mudarlckler ile ilgili kurumlardan gelen evraklar ile mikelleflerden gelen dilekceler kayt aftina alinarak
cevaplandinimasini saglanmaktadir. Hizmet masasinda kayrt altina alinan evrak ve dilekgeler ilgili bagkan yardimcisinin
imzasindan sonra servise gelir. Ilgili yazi servis personeli tarafindan hazirlandiktan sonra Gelir Servisi Sorumlusu tarafindan
onaylanip imzalanir. Birim evrak takip programindan ve hizmet masasi evrak takip programindan giden evrak sayisi verilir,
zimmet defterine kaydi yapilir ve ilgili adrese génderilir. Bir ntishasi ilgili dosyada saklanir.

e- Para cezalarinin tahakkuk, tahsilat ve takip islemleri,

Para cezalarinin tahakkuklarinin yapilmasi, ilgili kisilere tebliginin yapilmasi ve tahsilati yapilmaktadir. Fen igleri MadurlGga,

Imar Mudurligt ve Zabita Amirligi cezalarla ilgili tutanak tutar. Enctimen Mudurltklerden gelen tutanaklar dogruttusunda
para cezasl kararini verir ve resmi yazi ile servise bildirir. Kisinin sicil kaydi yoksa hizmet masasindan sicil kaydi alinir ve



Sistem Uzerinden enciimen kararn dogrultusunda para cezasi tahakkuku yapilir. Kisilerin adreslerine teblig edilir. Para
cezalarina itiraz halinde ise yine itiraz dilekcesi enciimene génderilir. Enclimen iptal karan verirse resmi yaz ile servise
bildirir ve sistem (zerinden eksilten islemi yapilarak kisinin para cezasi iptal edilir. Odemesi yapilmayan para cezalari icin
once ddemeye cagri mektubu sonrasinda da ddeme emri diizenlenerek génderilir.

f-Tahsil edilemeyen alacaklarin takibi islemi,

6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsili Usuld Hakkindaki kanun geregi tahsil edilemeyen vergi ve cezalarinin tahsili
yapilmaktadir. 6183 sayill A.AA.T.U hakkindaki kanun geregi vadesi dolmus alacaklar icin édeme emri dizenlenir. Verilen
sire icerisinde gelmeyen, ddeme yapmayan ya da teminat gdstermeyen mukelleflerin dosyalari icraya verilmek Uzere
hukuk servisine teslim edilir.

g- Cevre temizlik vergisi beyan ve tahakkuk islemleri,

2464 sayilh B.G.K ‘nin 44 maddesi geregince cevre temizlik vergisi beyan ve bildirimlerini kabul edilip tarh ve tahakkuk
islemlerini yapilmaktadir. isyeri acma ve calistirma ruhsati bagvurusunda bulunan kisinin cevre temizlik vergisi beyani sicil
kaydi olusturulduktan sonra servis personeli tarafindan sisteme iglenir ve tahakkuku yapilir.

h- ilan reklam vergisi beyan ve tahakkuk islemi,

2464 sayill B.G.K ‘nin 12-16 maddesi geregince ilan reklam vergisi beyan ve bildirimlerini kabul edilip tarh ve tahakkuk
islemleri yapiimaktadir. Yilin son 2 ayinda goreviendirilen ekip tarafindan ilan reklam tabelalarinin dlctimii yapilir. Isyeri
adresi, is yeri sahibi kimlik ve adresi ve tabela dlcllerinin yer aldig ilan reklam beyannamesi gérevli tarafindan doldurulur.
Hizmet masasindan sicil kaydi alinan mikelleflerin ilan reklam beyannameleri alinan olclilere gbre servis personeli
tarafindan sisteme islenir ve tahakkuklari yapilir.

|- isyeri ruhsat harclarinin tahakkuk ve tahsilat islemlerd,

syeri acma ve calistirma ruhsati ve Pazar giinii agma calistirma ruhsatlar harclarinin tahakkuk ve tahsilati yapilmaktadir.
syeri acma ve calistirma ruhsati veya Pazar giinii acma ve calistirma ruhsati almak icin talepte bulunan kisi ruhsat formu
doldurur ve bilgilerini beyan eder. Formda beyan ettigi m? ye gbre ve meclisin belirledigi m? birim fiyatina gbre ruhsat
harcinin tahakkuku ve tahsilati, cevre temizlik vergisi tahakkuku ve tahsilati, itfaiye harci tahsilati yapilir.

i- Eglence vergilerinin tahakkuk ve tahsilat islemleri

Zabita Amirliginin hazirlamis oldugu isyerlerinin listesine gére eglence vergilerinin tahakkuku ve tahsilati yapilmaktadir.
Teblig islerinden Zabita Amirligi sorumludur.

j-Belediye hesaplarina yapilan ddemelerin tahsilat islemi,

Belediyenin posta ¢eki ve banka hesabina yatirilan, mukelleflerimizin vergi ddemeleri ilgili hesaplara tahsildti yapilmaktadir.
Muhasebe servisi tarafindan mikelleflerin kimlik bilgileri, sicil numaralar ve 6demelerini iceren banka dekontlar Gelir
Servisine gdnderilir. Sistem Uzerinden banka hesabi 6demelerinin alindigi vezne 3 den mukelleflerin tahsilati yapilir. Banka
dekontlari tahsilat bilgileri icmal dokimuyle birlikte ilgili dosyada saklanir. Banka ddemlerinin tahsilatlart glinlik olarak servis
personeli veya veznedar tarafindan yapilir.

Mukelleflere ait posta ceki dekontlari her ayin basinda postaneden veznedar tarafindan toplu olarak alinir. Sistem {zerinden
posta ceki veznesi vezne 2 den veznedar tarafindan tahsilatlari yapilir. Eksik bilgi iceren ve sicili tespit edilemeyen édemeler
0 sicilde emanete alinir. Mukellef basvurusu ile O sicilden kisinin kendi siciline aktarimi yapilir. Bu islemler veznedar
tarafindan yapilmaktadir.

k-Yol Harcamalari Katiim Payi

Belediye gelirler kanununda 2464 sayili Yol harcamalarina katiim payi kapsaminda cadde ve sokaklarin asfalt kaplamasina
istinaden fen Islerinin maliyet hesaplamasi dahilinde miikelleflere tahakkuk yapilarak tahsilati yapilmaktadir.

GELIR SERViSI ORGANIZASYON SEMAS|

Sunay BIYIK
Gelir Servisi Sorumlusu
Mesut INGENC Songtl GENCBAY
Veznedar Memur
Fatih DERE Serdar ARSLAN
Gelir Servisi Personel- Isci Gelir Servisi Personeli- isci
Emrah ULKER Fatmagiil PARLAK
Gelir Servisi Personeli- Sirket Personeli Gelir Servisi Personeli- Sirket Personeli
Sevgi TOPAL
Gelir Servisi Personeli- Sirket Personeli




GELIR SERVISI BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

SIRANO URUNUN ADI ADEDI

| BILGISAYAR 7

2 YAZICI 2

3 SERITLI MAKBUZ YAZICISI |

4 SERITLI A3 YAZICISI |

5 PARA SAYMA MAKINESI |

6 POST CIHAZ |

7 TELEFON 6

8 KLIMA |

GELIR SERVISI 2017 YILI SAYISAL BAZDA FAALIYET RAPORU

| 2017 YILINDA ISYERI ACMA VE CAL.RUHSATLARINDA ELDE EDI.GELIR TOP. 412.160,21 TL
2 | 2017 YILINDA TAHAKKUK EDEN ISGALIYE HARCI TOPLAMI 144.153,00 TL
3 | 2017YILINDA ISGALIYE HARCINDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 238.955,49 TL
4 | 2017YILINDA TAHAKKUK EDEN KiRA BEDELLERI TOPLAMI 505.298,75 TL
5 | 2017 YILINDA KIRALARDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 438.123,99 TL
6 | 2017 YILINDA TASINMAZ MAL.ELDE EDILEN GELIR TOPLAMI 4267.627,40 TL
7 | 2017 YILINDA TAHAKKUK EDEN PARA CEZALARI GENEL TOP. 1.300.613,94 TL
8 | 2017 YILINDA PARA CEZALARINDAN TAHSIL EDILEN GENEL GELIR TOP. 433.988,97 TL
9 | 2017 YILINDA IMAR PARA CEZASI TAHAKKUKU |.176.264.03 TL
10 | 2017 YILINDA IMAR PARA CEZASI TAHSILATI 364.195,85 TL
Il | 2017 YILINDA IDARI YAPTIRIM PARA CEZASI TAHAKKUK 78.757,50 TL
12 | 2017 YILINDA IDARI YAPTIRIM PARA CEZASI TAHSILATI 4248121 TL
13 | 2017 YILINDA TASIT SATISINDAN ELDE EDILEN GEL.TOP. 1.200,00 TL
14 | 2017 YILINDA IFRAZ VE TEVHIT IS. TAHSIL EDILEN GELIR TOP. 1.130.906,25 TL
15 | 2017 YILINDA BINA INS. HAR. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 2.958.107,95 TL
16 | 2017 YILINDA TAH.ED.DIGER HARCAMALARA KATILMA PAYI 131.676,00 TL
17 | 2017 YILINDA DIGER HARCAMALARA KAT. TAHSIL EDILEN GELIR TOP 574.982,95 TL
18 | 2017 YILINDA YOL HARCAMALARI TAHSIL TOP. 376.198,34 TL
19 | 2017 YILINDA TELLALLIK HARCINDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOP. 132.345,49 TL
20 | 2017 YILINDA YAPILAN ILAN - REKLAM BEYAN SAYIS| 213 KIS
21 | 2017 YILINDA YAPILAN ILAN REKLAM VERGISI TAHAKKUKU 24.099,82 TL
22 | 2017 YILINDA iILAN VE REKLAM VER. TAHSIL EDILEN GELIR TOP. 27.534,51 TL
23 | 2017 YILINDA KAYIT VE SURET HAR. TAHSIL ED. GELIR TOP. 6.135,00 TL
24 | 2017 YILINDA ELEKTRIK. TUK.VER. TAHSIL EDILEN GELIR TOP. 685.627,15 TL
25 | 2017 YILINDA HABERLESME VER. TAHSIL EDILEN GELIR TOP. 15.549,36 TL
26 | 2017YILINDA YAPILAN CEVRE TEMIZLIK BEYAN SAYIS| 2859 ADET
27 | 2017 YILI YAPILAN CEVRE TEMIZLIK VERGISI TAHAKKUKU 192.035,34 TL
28 | 2017 YILI YAPILAN CEVRE TEMIZLIK VERGISI TAHSILATI 84.973,42 TL
29 | 2017 YILI CESITLI GELIRLERDEN TAHSIL ED. GELIR TOPLAMI 297.150,11 TL
30 | 2017 YILINDA TAHSIL EDILEN DAMGA VERGISI GELIR TOP. 16.029,66 TL
31 | 2017 YILINDA TAHSIL EDILEN AILE CUZDAN BEDELI 84.532,00 TL
32 | 2017 YILINDA TAHSIL EDILEN EMLAK VERGILERI 7.477.963,22 TL
33 | 2017 YILINDA YAPI.KUL.IZIN BLG.HAR. TAHSIL EDILEN GELIR TOP. 3.061.902,74 TL
34 | 2017 YILNDA TAHSIL EDILEN EGLENCE VERGISI-GAZINOLAR 5.701,00 TL
35 | 2017YILI DIGER TAHSILATLAR TOPLAMI 483.292,33 TL
36 | 2017 YILINDA YAPILAN TAHAKKUK GENEL TOPLAMI 9.496.680,28 TL




2017 YILINDA YAPILAN TAHAKKUK GENEL TOPLAMI

9.496.680,28 TL

2017 YILINDA VEZNE 10' DAN YAPILAN NAKIT-KREDI KARTI TAHSILAT TOPLAMI

9.236.137,85 TL

5| 2017 YILINDA VEZNE 3'DEN YAPILAN MAHSUP TAHSILAT TOPLAMI 13.193.860.15 TL
3 | 2017 YILINDA VEZNE 2' DEN YAPILAN TAHSILAT TOPLAMI 136.296,45 TL
4 | 2017 YILINDA WEBPORTAL'DAN YAP. TAHSILAT TOPLAMI 776.369,09 TL

2017 YILINDA YAPILAN TAHSILAT GENEL TOPLAMI

23.342.663,54 TL

2017 YILINDA GONDERILEN ODEMEYE CAGRI MEKTUBU TORP. 1200 ADET
2 2017 YILINDA GONDERILEN EMLAK KAYIP KACAK TOPLAM 942 ADET
3 2017 YILINDA GONDERILEN GENEL EVRAK SAYISI 2632 ADET
4 2017 YILINDA GELEN GENEL EVRAK SAYISI 697 ADET
ILGILI DOKUMANLAR:
a-Enclimen kararlari,
b-Zabrta idari yaptirm para cezasi tutanag),
c-llan Reklam Beyan Formu
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Gelir Servisi

Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu
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P 61-64

“Bir iilkede akil ve sanattan cok, servete deger verilirse,
bilinmelidir ki orada keseler sismis, kafalar bosalmistir.

“

Friedrich HOLDERLIN




ICRA ve TAKIP BIRIMI
AMAGC, KAPSAM VE TANIMLAR

I. AMAC VE KAPSAM: _
Bu prosedurin amaci; Karasu Belediyesi Icra ve Takip Servisinin faaliyet alaninda yetki, yontem ve sorumluluklar
tanimlamaktir. Bu prosediir, Karasu Belediyesi Icra Servisi'nin verdigi tim hizmetleri kapsar.

2. DAYANAK:

* 657 sayili Kanunu, 4857 Isci Kanunu

* 5216 sayil Blyiksehir Belediyesi Kanunu

* 5393 sayil Belediye Kanunu

* 5237 Turk Ceza Kanunu

* 2004 sayili icra ve iflas Kanunu

* 7201 sayil Tebligat Kanunu

* | 136 sayili Avukatlik Kanunu

* 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

* Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmenlik
* Yukarida belirtilen mevzuata iliskin Bakanlar Kurulu Karan, yénetmenlik, genel teblig, ydnerge, genelge ile usul ve esaslar

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR:

a- Bagkan: Karasu Belediye Baskanini,

b- Belediye: Karasu Belediyesini,

c- Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini,

d- Baskan Yardimaisi: icra ve Takip Servisi'nin bagh oldugu ilgili Baskan Yardimaisini,

e- Icra ve Takip Servisini,

f- icra ve Takip Servisi Sorumlusunu,

g- Calisan Personel; icra Servisi blinyesinde calisan gérevli servis sorumlusu, memur, isci ve diger personeli ifade eder.

TESKILAT, GOREV VE SORUMLULUKLAR

TE§KILAT: .
lcra ve Takip Servisi Sorumlusu: Guven EKS|
Isci: Cigdem BAYRAKTAR

ICRA VE TAKIP SERVISININ GOREVLERI

| ligili mevzuati cercevesinde Belediye gelir ve alacaklarinin takip islemlerini yriitmek,

2. Tarh ve tahakkuk eden alacaklarin takibini yapmak,

3. Birimi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalari hazirlamak,

4. Birimin evrak kayit, dosyalama ve arsiv hizmetlerini ylrttmek,

5. Kurum digi ve igi yazismalari yapmak,

6. Karasu Belediyesi adina; vergi, resim, harg, para cezasi vb. amme alacag tahakkuk etmis borclarini édemeyen
mukellefleri takip etmek,

7. Haciz takibine alinacak mukellefleri tespit etmek, durumlarini izlemek,

8. Adres tespiti ve sorusturmasi yapmak,

9. Mukelleflere icra tebligati gdndermek ve stire vermek,

10. Tahsilati yapilan mukellefleri ilgili servislere yonlendirmek ve gerekli islemlerin yapilmasini takip etmek,

I 1. Devir ve bakiye islemlerinin takibini yapmak,

|2. Yargl organlarina yapilmig olan itirazlar yasa stireci icerisinde degerlendirerek savunmaya esas bilgi ve belgeleri ilgili
kurum veya kuruluglara iletmek,

3. Bilgi edinme bagvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

[4. Birimi ilgilendiren konularda raporlari ve yazismalari hazirlamak,

I'5. Yillik izinlerini ilgili madarldge bildirmek,

[6. Birimi ile ilgili arsiv hizmetlerini ilgili mevzuat hikimlerine gore ylritmek,

|'7. Biriminde yapilan faaliyetlerde, Kalite Yonetim Sistemi gereklerine uymak ve bu sistemin gtincelleme ve gelistirilmesine
katki saglamak,



| 8. Diger kanunlar ve yénetmelikler ile verilen gorevleri yapmak,

19. Biriminde sorumlu oldugu is ve islemlerin zamaninda yerine getirilmesi, yaptinlmasi, takibi ve sonuglanmasi,

20. Gérev verilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet ici egitimlere katimak, mevzuat degisikliklerini takip
ederek mesleki bilgisini gelistirmek.

ICRA VE TAKIP SERVISI SORUMLUSUNUN GOREVLERI

a- Servisi Baskana karsl temsil eder.

b- Calismalar yazili ve s6zIU emirlerle yUrGtar.

¢~ Servisin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

d- Serviste calisan personelin birinci sicil amiri olup, memur, is¢i ve diger personelin basari ve performans
degerlendirmesini yapar.

e- Servisin calisma usul ve esaslarini mer'i mevzuat ¢ercevesinde belirler.

f- Servis blnyesinde gdrev yapan birolarin tim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine getiriimesini gozetir.
Ayrica sorumlu oldugu memur, isci, gecici isci, sdzlesmeli ve diger personelin 6zlik islemlerinin mevzuat cercevesinde
yUrGtUlmesini saglar.

g- Ust birimlerce kendisine verilen diger gérevleri yerine getirir.

YURURLUK:
Bu yonetmelik htikiimleri; Karasu Belediye Meclisince yurarlige girer.

YURUTME: .
Bu yonetmelik hikimlerini Karsu Belediye Bagkani, ilgili Baskan Yardimasi, Mali Hizmetler Madtrliga ve Icra ve Takip
Servisi Sorumlusu yaritdr.

ICRA VE TAKIP SERVISININ 2017 YILI FAALIYET RAPORU

ICRA VE TAKIP DOSYA SAYIS| TAHSIL EDILECEK OLAN | TAHSIL EDILMIS OLAN
HACIZ TATBIK 17 308.030,48 -
HACIZ FEKKI 10 - 113.252,21

-Personel Istihdam Durumu:
Birimimiz 2 personelle hizmet vermektedir.

' Guven EKSI . Cigdemn BAYRAKTAR
Icra ve Takip Birimi Sorumlusu - Memur Icra ve Takip Birimi Personeli - Sirket Personeli

- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari:

Sira No Urtintn Adi Adedi
I Klima |
2 Bilgisayar 2
3 Fotokopi I
4 Telefon 2
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P 66-68

“Para sevgisi her koétiiliigiin kékudiir; ciinkii parayr sevmek,
vasitayl sevmektir ve gayeyi ihmal etmektir.

Insan paranin temin edecegi maksatlar yerine, paranin kendisini
gaye sayar ve ona taparsa o zaman para her kotiiliigiin kokii olur.”,

Russell H. CONWELL




g

h)

k)

q)

MUTEMET SERVIS]

Belediye blnyesinde 657 Devlet Memurlar Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanununun ilgili maddelerine gére
calisanlarin 6zldk alacaklarina iliskin tim islemlerin ve tahakkuklarinin yapiimasini saglamak

Maagla ilgili diger birimlerden gelen her tUrli puantaj, icra kesintisi, kisi borcu, askerlik borclanmasi, dogum,
6lim, evlenme ve aile yardimi vb. islemleri kontrol ederek elektronik ortamda kayitlarini yapmak

Maas bordrolarinin cekilip kesinti listeleri ve 6deme evraklari ile birlikte tahakkuka baglanip incelenmesi,
kontroli ve ddemeye sunulmasi icin Mali Hizmetler Mdtrligiine gdndermek

Maastan ayri olarak geriye dondk islemleri olan memurlarin, ek maas, terfi, kisi borcu ve benzer bordrolarini
hazirlamak

Belediyede calisan 657 sayili Yasaya tabi personelin emekli kesenekleri ile ilgili her ttrld islemi yapmak

Sézlesmeli personelin mali ve &zIUk haklariyla ilgili her tarlG islemi yapmak

Her ay memurlara ddenen maagla ilgili faaliyet raporu dizenlemek

Sefligine ait evrak, bilgi ve belgelerin korunmasi, arsivienmesi ile ilgili islemleri yapmak

4857 sayill Kanuna tabi olarak calisan personelin &zlUk alacaklarina iligkin tim tahakkuklarin yapiimasini saglamak

Tahakkukla ilgili olarak daire bagkanliklart ile birim midurlUklerine yazilacak resmi yazilari hazirlamak

Tahakkukla ilgili olarak; daire basgkanliklarina ve birim mudurliklerine yazilacak resmi yazilarin takip edilmesi
belediyeye bagl tim birimlerde calisan 657 sayili Kanuna tabi personelin maagla ilgili diger birimlerden gelen
her tUrlG bilgilerin (derece-kademe terfi, mesai, icra kesintisi, kisi borcu, rapor, asgari gecim indirimi vb.)
islemlerini elektronik ortamda yapmak

6772 saylll Kanun ve Toplu Is Sézlesmesi geregi ¢denmesi gereken ikramiye ve ilave tediye bordrolarini
hazirlamak

Emekli olan ve is akdi fesih edilen personele kidem tazminati izin Ucreti bordrosu ve &deme evraklarini
hazirlamak

Mahkeme kararlar geregi istenilen belgeleri hazirlamak

Toplu is sdézlesmesinin déneminde imzalanmasi halinde yirirlik tarihinden itibaren yevmiyeli personele maag
ikramiye ve tUm édemelerine ait fark bordrolarini yapmak

657 Sayili Devlet Memurlar Kanununa tabi calisan memurlarinin 55 1 Osayili Kanundan dogan emekli kesenek ve
kurum karsiliklari ile diger islemlerinin yapilmasini saglamak ve takip etmek

Toplu is sézlesmesinden dogan prim farklarini sigorta mtdurlUkleri ile mutabakat saglayarak zamaninda ilgili
mudurltklere iletmek



a) lligili mevzuatta beliflenen memur, sézlesmeli stirekli isci, gecici isci ve mevsimlik isci ile ilgili diger calisanlarin
Mutemetlik servisi ile ilgili gdrev alanina giren is ve islemleri yapmak

b) Gorev alani icine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gbrevleri ylritmek

PERSONEL ISTIHDAM DURUMU:
Belediyemiz Mutemet servisinde | Sorumlu Personel | Personel ile hizmet ve faaliyetlerini yUritmektedir.

MUTEMET SERVISI
Alpaslan KOCASLAN Semih ABANOZ

Mutemet-lsci Mutemet- Sirket Personeli
BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
ARAC - GEREC LISTESI
S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 2
2 YAZICI 2
3 KLIMA |
4 TELEFON 2

SAMPAg BEL€DIYE S1LGT YONETIV SIS TENT ™

Islem Dizenle Sorgu Blok Kayit Alan  Yardim

Bda TE% (1

KULLANICL..: SEMIH ABANOZ KURUM ..: BELEDIVE
A 51k Kullanilanlar || MEB_DONEM_KAZANC_KESINTL_FRM-Donem Bilgi ve Katsayilan Girigi

A Sistem Yonetici Iglemleri Donem Bilgileri

A Sireg islemleri Meniisi DinemKedy [ HRNMBE istern Tirii -
A WWeb-Mis Sistem Yonetici iglerr Diinem il £ &y |— ;|_| \ergi il |—

B 4 iggi Maag ve f)zliikiglemleri Pr
/I‘ Sicil Sabit Bilgileri Girigi
/I‘ EmeklilAynilan Sicil Bilgileri

Dicnem Aciklamas |

4 Mass e T Dénem Sabitleri | Bordro Katsayilan | Maas Katsayilan I Kazang Isimleri | Kesinti Isimleri | Muhasebe Kodlan I
=
A Maag Raporlari Meniist Donem Bilgilen Banka Bilgisi
A Sigortaiglemleri Meniisii Kodu
A Tasarruf islemieri Menisi Dinem Baglama T arihi Islem T arihi ;le:fmaﬂ |
{ i i i o . g oCL ,—_l
A Maag Odemeleri Takip Meni Dinem Bitim T arihi Aesapla -

A Sabit Bilgiler Menisi

A Diger Raporlar Meniisii

A Banka lglemleri Menisi
B 4 Memur Maag ve Ozlik

Dinem Sifresi [~ Dénern Islemleri Sona Erdi m Aile Hesapla % Fiili Fizrnet %

Yapilacak Yasal Kesintiler

V¥ Gelir Vergisi H | k mi? isi Kesi i7
/.‘ Memur Sicil Bilgileri Girigi ek .5'9'5' ESEP.E"ECE fﬂ' [v Damga Vergisi Kesilecek mi?
1V Emekli / Ayrilan Sicil Bilgileri IV Emekli Sandig Kesilecek mi? ]
W
B 4 Maag iglemleri I~ Ozel Gider Indirirm Kesilecek m Tasamuf Turi ¢ Asil  Ek  Iptal
/I‘ Puantaj Bilgileri Girigi -
#Y Arazi Tazminat Bilgileri G— Yuvarlama Sekilleri llag Kesintileri
/I‘ Ikramiye Bilgileri Girigi Emekli S andidi M atrahi - Tazarmf M atrah - K.ezinti B aglama T arihi

FJDonem Bilgi ve

b = Wergi Matrahi = Pul b atrabu hd FK.ezinti Bitig Tarihi
<1 Otomatik Puantaj Hazirlik
/I‘ Otomatik Ikramiye Hazirh Faparlu 1zin Kodu | Kaydeden

<10tomatik Puantaj Hesapla

<Y otomatik ikramiye Hesap

¢ Netten Briite ikramiye Gir
<10grenim Yardimi Girigi

/I‘ Terfi Bilgileri Girigi

/I‘ Vergi lade Bilgileri Girigi

<V Het Maag Hesaplama ;l
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“Insanlar, benim ustaligimi elde etmek icin
ne kadar sika calistigimi bilseler,
onun o kadar hayret edilecek bir sey olmadigini anlarlard:.”

Michelangelo

YAZI ISLERI
MUDURLUGU
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YAZI ISLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU GOREV, YETKI VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Amag- Kapsam ve Tanimlar

Amag

MADDE- | (1)Bu Yénetmeligin amaci; 5393 sayili Belediyeler Kanununun 48. ve 49.Maddeleri geregi “Norm Kadro ilke
ve Standartlarina lliskin Esaslarina gére dizenleme yapilmasi amaciyla, Belediye Meclis karari ile adlandirlan Yazi isleri
Madurliginiin, gérev, yetki ve calisma ydnetmeliginin, usul ve esaslarini belilemektir.

Kapsam

MADDE- 2 (1)Bu yénetmelik, Karasu Belediyesi Yazi Isleri Mudurltgtinin gorev, yetki ve calisma usulti ile birlikte isleyigini
kapsar.

Dayanak

MADDE- 3 (1)Bu Yonetmelik;

a) 5216 Sayill Blytksehir Belediyesi Kanunu,

b) 5393 Sayili Belediye Kanunu,

c) 2886 sayil Devlet Ihale Kanunu,

d) 4721 sayil Tark Medeni Kanunu,

e) Diger Kanun, Tuzik ve Yénetmeliklere dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE- 4 (1) Bu yonetmelikte gecen;

a) Belediye Baskanlig: Karasu Belediye Bagkanligini,

b) Enclimen: Karasu Belediye Baskanligi Enctimenini,

¢) Evlendirme Servisi: Karasu Belediyesi Evlendirme Servisini,

d) Enctimen Kararlari; Yazi isleri Mudarltgi Enctimen Islemlerini,

e) Genel Evrak Servisi: Yazi Isleri Mudrltgti Genel Evrak Servisini,

f) Meclis: Karasu Belediye Baskanligi Meclisini,

g) Meclis Kararlari: Yazi Isleri Mudurliigti Meclis Kararlar

h) Mudtirlik: Yazi Isleri Mdarltgting,

i) Muduirlik Kalem Biirosu: Yazi Isleri Mudurliigiin ifade eder.

j) Personel: Yazi Isleri Mudiirligtinde gorevli tiim personelleri, Yaz isleri Mudurligii Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi

2-IKINCI BOLUM
Kurulug ve Yonetim Plani, Mudarltk Gérev ve Yetkileri
Kurulus ve yonetim plani
MADDE- 5 (1)Yazi Isleri Miduirligl biinyesindeki servisler asagidaki isimlerden olusmustur.
a) Yazi Isleri Mudir,
b) Genel Evrak Servisi,
| - Evrak Kayrt Burosu
2-Personel ve Taginir Kayrt Blrosu
3- Arsiv
¢) Kararlar Servisi
|- Meclis Kararlari
2- Enclimen Kararlari
d) Evlendirme Servisi
[ - Nikdh Memurlugu
2- Evrak Kayit
e) ihale islemleri

Mudarltgin gorev ve yetkileri

MADDE 6- (1)Yazi Isleri Mtduirligt, evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivienmesi, meclis ve enctimen kararlarinin alinmasi,
nikdh akitlerinin yapilmasi ve Baskanlik Makami tarafindan verilecek diger gdrevlerin is ve islemlerini mer-i mevzuat
hikimlerine gdre yuritmekle gorevlidir.

a) Meri mevzuatin Belediye Meclisine ylkledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde koordinasyon gérevi yapar, Meclis
toplantilarini stresi icerisinde ilan edilmesini saglar, Meclis toplant tutanaklarini tutar, glindemdeki dosyalari kayit defterine
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Isler, toplantilan kayda alir, kaytlarnn kaset cozimlemesini yapar ve arsivier. Meclis Kararlarinin yazilimini saglar, ilgili
mercilerin onayini aldiktan sonra karar asillarini ilgili birimlere intikalini sagla ve birer nishasini arsivler. Karar 6zetlerini ilgili
birimlere ulastirir. Meclis gindemini ve karar dzetlerini internette yayinlatir.

b) Belediye encimenin galisma kosullarini ve karar almasini saglar. Kararlar dikte eder. Encimen kayit defterine karar
numarasi vererek alinan kararlari kayit yapar. iigili onaylardan sonra karar suretlerini teklifin geldigi birimlere ulastirir. Karar
asillarini sirasina gore dosyalar ve arsivler.

¢) Yazi Isleri Mudurligine verilen yetkiler dogrultusunda, belediyeye gelen tim evrak ve belgeleri, postalari zimmetle
teslim alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayimmini ve kaydini yaparak imza islemlerini tamamladiktan sonra ilgili
birimlere zimmetli olarak ulastirimasini, ayni sekilde tim birimlerden gelen evraklarin da gerekli yerlere sevkiyatini belirli
bir diizen icerisinde saglar. Yazi Isleri Mudurliigi Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi

d) Yazi Isleri Mudurligt 5393 sayill yasa ve Medeni Kanunla Belediye Baskanina gérev olarak verilen resmi nikah
islemlerini bagkanin onayi ile gérevlendirecegi evlendirme memuru aracilig ile yapar. Evlendirme memurlugu gérev ve
sorumluluk agisindan bu yénetmelik hikimlerine uymak zorundadir.

Mudarin gorev, yetkileri ve sorumluluklari

MADDE- 6 (1)Yazi Isleri Mudur(;

a) Yazi Isleri Mudurltginin gérev ve sorumluluk alanina giren konulari Belediye Baskani veAveya Baskan Yardimcisindan
gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitin yasal mevzuat hikimlerine uygun olarak yerine getirir, gbrev alanina
giren bitin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli géreviendirmeleri yapar, MiadurlUk faaliyetlerini denetler, varsa
aksakliklar giderir. Yillik, aylk, haftalik, glinlik calisma programlari hazirlar veya hazirlattinr bu programlara gére sevk ve
idareyi temin eder, bu konularda Ust makamlara gerekli raporlari sunar. Birinci sicil amiri olarak; personele sicil notu verir,
calisma kosullarini iyilestirir ve prensipler koyar. Mudurlik personelinin  performans durumunu izler gerekli
degerlendirmeleri yapar, varsa ceza ve mukafat icin Ust makamlara teklifte bulunur.

b) Personelin izin planlarini yapar, izinlerini kullanmasini saglar. Rapor, dogum, &ltim vb. konularda yazismalar takip ve
kontrol eder.

¢) Belediye Baskanligina diger kamu kurum ve kuruluslarindan, birim ve kisilerden gelen-giden evraklarin kontrolini yapip,
sevk ve havalesini yaptirdiktan sonra yerine ulagmasini ve arsivienmesinin yapilmasini kontrol eder.

d) Baskanliga bagli birimlerden Belediye Meclisine ve Enclimenine gorisilimesi icin sevkli gelen evraklarla, Bagkanlik adina
Meclis ve Enclimen glindemlerinin hazirlanmasini saglar.

e) Meclis toplanti tarihini, Belediye Baskani tarafindan belirlenen gtindem maddelerini, Belediye Kanununun 20. ve 21.
maddeleri geregince en az (ic giin énceden Zabita Personeli marifetiyle Meclis Uyelerine ulastirimasinin kontroliinii yapar,
ayrica Belediye Baskanliginin ilan panosundan ve internet sayfasindan kamuoyunu bilgilendirmek Uzere yayiminin
kontrolinti yaptiktan sonra Meclis toplantisinin yapilmasini saglar.

f) Belediye Meclisinde gbristlen konularin karar dzetlerini, toplanti tutanaklarini ve siradaki meclis toplantisinin ne zaman
yapllacaginin, Belediye internet Sayfasindan yayimini ve Meclis toplanti gtindeminin, Baskanlik Hizmet Binasi girisindeki ilan
tahtasinda ilan edilmesinin kontrolUnd yapar.

g) Alinan meclis kararlarinin, Belediye Baskaninca yasal stresi icerisinde Belediye Meclisine iade edilmemesi durumunda
yedi gin icinde BlyUksehir Belediye Bagkanligina génderilmesinin kontrolinG yapar, onaylanip geri gelen kararlarin da
Mulki amire ulagiimasinin kontrolind yapar.

h) Belediye Baskani tarafindan Belediye Encimenine havale edilen dosyalar dogrultusunda, Enciimen giindemini hazirlar
Uyelere dagitmini yaptirir, Enclimen toplantisinda alinan kararlarin sonuglariyla birlikte Enciimen kayit defterine kayit
edilmek suretiyle yazimasini, yazilan kararlarin ilgili birimlere sevkinin saglanmasini kontrol ettikten Yazi Isleri Mudurligu
Goérev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi sonra arsivlenmesini yaptirir, Bununla birlikte Encimen ve meclis Gyelerinin huzur
hakki bordrolarini hazirlatir, denmesi icin bir Ust yaziyla birlikte Mali Hizmetler Mudurligtine sevkinin yapilmasini kontrol
eder.

1) Calisma verimini arttirmak amaciyla, Resmi Gazetede yayinlanan belediye ile ilgili kanun, yonetmelik, genelge ile idari ve
genel yargl kararlarinin ilgili birimlere zimmet karsiligi tesliminin kontrolUnii yapar,

i) Tuark Medeni Kanununun verdigi vetkiye dayanarak, Belediye Baskaninin evlendirme memurlarina vermis oldugu
evlendirme izin onayr dogrultusunda, bagkan adina kiyilan nikahlarin zamaninda, kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak
yapilmasini saglar. Kiyllan nikah akitlerinin ilgili kayrt defterine islenmesini sagladiktan sonra ilgili kurumlara bildirilmesinin
kontrolinU yapar.

j) Mudurlak bltgesini hazirlar, imza agamasindan sonra Mali Hizmetler MUdUrligtne génderir

k) 2886 Sayill Kanun geregi belediyeye ait tasinmaz mallarin satisi ve kiralanmasi ile ilgili ihalelere ait dosyalari hazirlar ve

Enciimence ihalesinin yapilmasini saglar.

) Stratejik planlama ile MUdUrligin hedeflerinin gerceklestirilmesini saglar.
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Genel Evrak Kayit Servisinin gérevleri

MADDE 7- (I) Genel Evrak Kayit Servisinin Gorevleri;

a) Belediye Baskanligina, kamu kurum ve kuruluslar ile vatandaslardan gelen evraklarin kaydini yapmak ve havale
isleminden sonra ilgili birimlere zimmet karsiligi teslim etmek,

b) Konusu itibariyle birden ¢ok birimi ilgilendiren yazilarin suretlerinin cogaltilarak ilgili birimlere gdnderilmesini saglamak,

¢) I¢ birimlerden gelen, diger kurum ve kuruluslar ile kisilere gidecek olan yazilarin cikis kaydini yapip, kurye vasttasiyla yasal
sdresi igerisinde ilgililerine ulastirmak,

d) Belediyeden posta ile gdnderilecek evraklarin posta zimmet defterine islenerek PTT'ye zimmet karsiligi teslim etmek,
kaybolan evraklardan her zaman i¢in sorumludur.

e) Diger kamu kurum ve kuruluglar ile ic birimlerden gelen-giden gizli dereceli evraklarin evrak defterine kaydini yaparak
yerine ulasmasini saglamak.

Kararlar Servisinin Gorevleri

Enciimen Kararlar Sefligi,

MADDE 8- (1) Gorevleri;

a) Belediye Bagkani adina, Belediye Enclmeninde goristimesi icin havale edilen dosyalar dogrultusunda Enclimen
glindemini hazirlar, enciimen Uyelerine ulasmasini saglar,

b) Enclmen toplantisinda gorlsllen konularin, Enciimen Defterine sirasiyla numara verilmek ve neticesinin karsisina
yazilmasi suretiyle kaydini yaparak numaralandirir; bilgisayar ortaminda, enclimende alinan kararlar dogrultusunda yazimini
yapar, imza islerini tamamlattirir ve zimmetle ilgili birimine sevkini saglar. izlenmesinden sorumludur,

¢) Buttin Encimen kararlarinin gerekli islemi bittikten sonra arsiviemesini yapar,

d) Encimen Gyelerinin huzur hakki igin puantaj cetveli hazirlar ve Mali Hizmetler Madurligtine génderir,

e) Gorev ve calismalarin yuritilmesinde ve her tirll evrakin kaybindan Mudurlige kargt sorumludur.

Meclis Kararlari Sefligi,

MADDE 9 — (1) Gorevleri;

a) Belediye Birimlerinden Meclise goristlmesi icin gelen havaleli konular ve gtindeme alinan teklifler dogrultusunda,
Belediye Baskani adina Meclis glindemini hazirlar,

b) Hazirlanan Gundemi, 5393 sayill Belediye Kanununun 20 ve 21. Maddeleri geregi en az U¢ glin dnceden Zabita
marifetiyle imza karsilig adreslerine gdnderir veya posta, faks ve telefon araclari ile meclis Uyelerine bilgi verilmesini saglar.
Toplanti glindemi, saati ve toplanti yerinin neresi oldugunu, ilan panosu ile Belediye Baskanliginin internet sayfasinda
yayinlamak suretiyle kamuoyunun bilgilendiriimesini saglar. Milki amire de toplanti tarihi ve yerini bir yaziyla bildirir,

¢) Karari cikan tekliflerin numaralandirma islemlerinden sonra yazimini yapar, toplanti tutanaklar ile birlikte, Bagkanlik
divanindaki Uyelere de imzalatir, Belediye baskani 5393 sayili Kanunun 23. Maddesi geregi yasal siresi icinde karari iade
etmemisse, ilgili birimine sevkini yapar. Ayrica; 5216 sayill Blylksehir Belediye Kanununun 4. Maddesi geregince yedi
glin icinde, bltce ve imarla ilgili olanlar disindaki bittin kararlari, dayanak belgeleri ile birlikte onaylanmasi icin Blytksehir
Belediye Baskanligina génderir,

d) Toplantida alinan kararlarin 6zetlerinin ve toplantinin hangi tarih ve saatte yapilacaginin, ilan servisince yayimlanmasini
saglar, kamuoyunun bilgilendirilmesini saglar,

e) Meclis tiyeleri ve Ihtisas Komisyonlarina ait imza tutanaklarinin imza kontrollerini yapar, toplantiya katilanlarin huzur
haklarini alabilmeleri icin puantaj listesini yaparak bir Ust yazi ile Mali Hizmetler Mudurligine gonderilmesi icin gerekli
yazismalari yapar.

f) Belediye Meclisi ile ilgili bitln islemlerin arsivieme islemlerini yapar,

g) Gorev ve calismalarin yUrittlmesinde ve her tirld evrakin kaybindan Madurlige karsi sorumludur.

h)Ses kayitlarini cozerek yazili Zabit haline getirmek ve ses kayitlarinin arsivini tutmak, Meclis Zabitlarini gruplara birer adet

gonderilmesi,
)Zabrtlara uygun olarak Meclis Kararlarinin yaziimasi, kontrol edilmesi, Meclis Divan Katiplerine ve Belediye Bagkanina
imzalatilmas,

j)Meclis Uyeleri tarafindan Bagkanlik Makamina havale edilen yazili ve sozlii dnergelerin seyrini takip edip en kisa zamanda
ilgililere ulastinlmasini saglanmas,

k)Karasu Belediye Meclisinden cikan Kararlarin, ilgili zabrtlarin, komisyon raporfarinin ve geldigi birimin teklif dosyasinin
asillarini Middrltgimizde arsivienmesi,

Belediye Bagkaninin ve Meclis Uyelerinin Mal Bildirim Beyanlarinin takibini yapmak ve arsivini tutmak,

m)Belediye Bagkaninin Yurtdisi ve yurtici izin islemlerini yapmak,

n)Belediye Bagkanina Vekalet eden Vekillerin Hakki huzurlarini tanzim etmek,

o)Meclis Sefligince yapilmasi gereken diger islemleri yapmak,

p)Belediye Baskani'nin verdigi diger gorevleri yapmak,
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Evlendirme Memurlugu:

Evlendirme Yénetmeligi

Amac ve Kapsam

Madde [-Bu Yonetmelik, evlendirme islemlerini yUritecek gdrevlilerin tespitine ve bunlarin yetkilerine, evlendirmeye esas
olacak dosyalarin dizenlenmesine evlenmeye itiraza, evlenme akdinin yapilmasina, téren yerlerine, evlendirme daire ve
memurlarinin denetlenmesine dair esas ve usuller cercevesinde evlendirme iglemlerinin ntfus hizmetlerinin bitlnlGga
icerisinde yUrUttlmesini saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Gorev ve Yetkileri

Madde 3-Evlendirme islemleri, icisleri Bakanligi Nifus ve Vatandasik Genel Mudurliigiince dizenlenir. Evlendirme
islemlerinin Medeni Kanunla getirilen temel kurallara ve bu Yoénetmelik esaslarina uygun olarak yUritilmesini saglar, is ve
islemleri dUzenler, takip eder, denetlettirir.

Evlendirme Memurlugunun Géreyv, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 6-Kendilerine ilgili makamlarca evlendirme yetki ve gdrevi verilen evlendirme memurlugunun, birbirleri ile
evlenmek isteyen kadin ve erkegin evlenmeye dair miracaatlarini kabul etmek, mevzuatin 6ngdrdigli sekilde evienme
dosyasini hazirlamak, evlenme akdini yapmak, aile clizdani dizenleyip vermek, evlenmenin nifus kittklerine tescilini
saglamak, evlenme kitlgl ve dosyalarini iyi bir sekilde muhafaza etmek, denetim yapmak isteyen yetkililere gerekli kolayligi
gostererek ve bu yetkililerce istenen kitlk, dosya ve belgeleri denetime hazir halde bulundurmakla géreviidirler.
Evlendirme memurlari bu gérevlerinden dolayr ntfus midurlerine karsi sorumludurlar. Belediye personeli arasindan
gorevlendirilen evlendirme memurlarinin belediye bagkanina karsi olan sorumluluklar sakhidir.

Evlendirme Memurlari

Madde 7 —(Degisik: 16.11.2006 —2006/1 1269 B.K.) Evlendirme memuru, belediye bulunan yerlerde belediye bagkani
veya bu isle gdrevlendirecegi memur, kdylerde muhtardir. Bakanlik il nlUfus ve vatandaghk mudUrliklerine, nifus
mudurliklerine ve ilgili dis temsilciliklere evlendirme memurlugu gérev ve yetkisi verebilir.

Eslerden birinin yabanci olmasi halinde evlendirmeye il ve ilce belediye evlendirme memurluklari ile nifus mudarleri
yetkilidir.

Evlendirme Memurlugu Goérev ve Yetkisinin Verilmesinde Usul

Madde 8- (Degisik: 16.11.2006 —2006/1 1269 B.K.) Nufus idarelerine evlendirme memurlugu yetkiye gorevi verilmesi
halinde, il nUfus ve vatandaglk muddrd, ilce icin ilgili kaymakamligin da gérisint alarak evlendirme memurlugu yetkisi
verilecek personeli ismen tespit edip valinin onayina sunar ve ilgili niifus idaresine bildirir. il nifus ve vatandaslk midarleri
ile ilce nGfus mUddrleri bu halde baskaca bir onaya lizum kalmaksizin evlenme akdi yapmaya yetkilidirler. Evlendirme
memurlugu yetki ve gbrevi, tebligi tarihinden itibaren yeni gorevliye gecer. Evlendirme memurlugu gorev ve yetkisi
belediye bagkaninca bizzat kullanilabilecegi gibi goreviendirecegi Ust dizey personel tarafindan da kullanilabilir. Bakanlik
gerektiginde bu Yénetmeligin 7. maddesinde belirtilen yetkilerini kismen veya tamamen il valili§ine de devredebilir.

Alle Clzdan:

Madde 30 —(Degisik: 16.11.2006 —2006/1 1269 B.K.) Evlenen her cifte evlendirme memurlugunca diizenlenmis bir aile
clizdani verilir. Aile clizdaninin alinmasi ve clizdana kaydedilmis sahislarin kisisel durumlarinda meydana gelen degisikliklerin
bu clzdana iglettirimesi, eslerden biri tarafindan yaptirilir. Evlenme sonrasinda nlfus midurligine veya dis
temisilciliklerimize yapilan muracaatlar Uzerine dizenlenen aile clizdani eslerden birine veya 6zel temsil yetkisini kapsayan
noterden onayl vekillik belgesini ibraz eden kisiye verilir.

Madde 10 —(1)Evlendirme Islemleri;

a) Resmi nikah kiymak isteyen adaylarin bagvurularini kabul eder,

b) Nikah islemleri icin gerekli olan kiymetli evraklarin, Mal MudurlGginden alinmasini yapar, Resmi Evrak defterine seri
numarasina gére kaydini yapar,

¢) Basvuru sahiplerinin miracaat evraklarini kabul eder, kanunlara ve yonetmeliklere uygunlugunu denetler, inceleme
sirasinda evlenmelerine vyasal engel bulunmayan mduracaat sahiplerinin taleplerini kabul ederek, nikah akdinin
gerceklesecegi tarihi belirler,

d) Yapilan tiim nikah akitlerini, niifus kitiigtine islenmesi icin ilce Ntfus Madarliigiine gonderir,

e) BEvlilik islemleri kabul edilen ve nikahlarini ilge disinda kiydirmak isteyen ciftlere izin beyannamesini hazirlar,

f) Nikah islemleri ile ilgili tim evraklarin arsiviemesini yapar.

2)Gorev ve calismalarin ylritilmesinde ve her tirll evrakin kaybindan Mudarlige karst sorumludur.

I 1
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Ihale islemleri
MADDE || — (l)Yazi Isleri Mudirligi'niin ihale evraklarinin diizenlenmesi, dosyalarin teslim alinmasi ve kayitlarin
tutulmasindan ve arsivlenmesinden sorumludur.

UCUNCU BOLUM

Uygulama Usul ve Esaslar, Ortak HUkamler, YUrtrlk ve Yaritme

Uygulama usul ve esaslar

MADDE |2 - Yaz Isleri Mudurliigi kendisine verilen gorevleri konusuna gore; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayil
Bliyiksehir Belediye Kanunu, 2886 Sayil Kanun, 4734 sayili Kamu ihale Kanunuile ve 4735 sayll Kamu
Ihale Sozlesmeleri Kanununun uygulanmasinda, 472 | sayili Ttrk Medeni Kanunu ve Yazi Isleri Mudurligii Gorev; Yetki ve
Sorumluluk Yoénetmeligi htikiimleri cercevesinde yaritir. Bu yonetmelikte bulunmayan hususlarda Bagkanlik Makami veya
gerekli gérilen hallerde Belediye Meclis kararlari uygulanir.

Ortak hikiimler

MADDE |3 — (1)Yaz Isleri Mudurliigtinde calisan tiim personel;

a) Tetkik islerini, gbreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklar isleri gizli tutar. Bu konuda yetkili ve ilgililerden
baskasina aciklamada bulunmaz,

b) Irk, sinif ve unvan farki gézetmeden her vatandasa esit davranrr,

¢) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla gérevli evraki kendisinden sonra goreve
baslayan personele devretmedikce gdrevinden ayrilamaz,

d) Mudurluga ilgilendiren cesitli hizmetlerin uyumlu ve dizenli yUritdlmesi, personel arasindaki diizenin saglanmasi icin
herkes gayret ve ¢aba gosterir. Olumsuz bir durumda konu Muadure yansitilir. Muddr bu konuda gerekli dnlemleri alir,

e) Belediye hizmetlerinde, hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda adaletli olmaya, kaynaklarin
kullaniminda etkili ve verimli olmaya calisilir.

Yurtrltk

MADDE [4- (I)Bu yénetmelik hiktmleri, Karasu Belediye Meclisince karara baglandiktan ve kararin kesinlesmesinden
sonra yayimlanmasiyla yurarlige girer.

YUritme

MADDE |5 — (1)Bu Yénetmelik htikiimlerini, Karasu Belediye Bagkani yGritdr.

PERSONEL ISLER]

a)Personel is ve islemleri ile ilgili yGrarlUkteki mevzuat cercevesinde ylritmek, kendisine bagli Mdurlikge yuritllen is ve
islemleri sdrekli ve dizenli olarak izlemek, degerlendirmek ve denetlemek, verilen gérevlerin etkinlik ve verimlilik
esaslarina gbre tam ve zamaninda yapiimasini saglamak.

b)Belediyenin insan glict planlamasi ve politikasi konusunda calismalar yapmak, dnerilerde bulunmak.

c)Personelin atama, sicil. Terfi, aylik, emeklilik ve benzeri 6zIik islemlerini ylritmek

d)Belediye personelinin egitim planini hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek.

e)Harcama yetkilisi olup, butge ddeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglamak.

f)Galisma plani cercevesinde ve yUrirlUkteki mevzuata gbre gdrevini ylritmek.

g)Gobrevlerin zamaninda ve mevzuata uygun olarak yapiimasini saglamak.

h)Y&netimi altinda bulunan personelin yetistirilmesi icin calismalarda bulunmak.

lPersonelin atama, sicil, terfi, aylk, emekliik ve benzeri &zlik islemleri ile egitimlerine iliskin islemlerde géris ve
onerilerini sunmak.

)YUrdrlukteki mevzuata goére personelin atama, sicil terfi, izin, emeklilik ve benzere islemleri ile aylik, yolluk, sosyal yardm
ve benzeri 6deme belgelerini hazirlamak.

j)Gorevlerini zamaninda mevzuata uygun olarak en iyi sekilde yapmak. lliskilerini hiyerarsik dizen ve isbirligi icinde
yUritmek.

k)Kendine taninan sinirlar icerisinde yetkilerini Belediye Baskani ve Baskan Yardimaisina karsi sorumlu olarak kullanmak.

Teskilat Yapisi:

Karasu Belediye Bagkanliginin amaglari, prensip ve politikalari ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi
esaslar cercevesinde, Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Karasu Belediyesi Meclisinin dizenli
calisabilmesi igin gerekli destegin verilmesinden ve Meclis iglemlerinin yUrUtilmesinden, kararlarin yazim ve onaylarinin
takibinden,

Belediye Meclis Gyelerinin &zIUk islerinin ylritilmesinden, Gelen ve Giden evraklarin kontrolli bir sekilde teslim alinmas
ve ilgili birimlere gdnderilmesinden, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her tirll evrakin gerekli islemlerini yapmak

ve birimlerle koordineli galismaktan,
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Belediye Enciimeninin hizli ve isabetli kararlar alabilmesi icin gerekli destegi vermek ve Enciimene sunulacak dosyalarin
gerektigi gibi olusturulmasinin kontrolinden,

Enciimen kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelikler cercevesinde alinmasini takip etmekten,

Belediyeye miracaat eden kisilerin evlilik akitlerinin gerceklestirimesinin saglanmasindan, kuruma gelen ve kurumdan
gidecek olan evrakin her tirld islemlerini yapmak ve ilgili Mdurltklerle koordineli galismaktan sorumludur.

Belediye Baskaninin veya goreviendirecegi Bagkan Yardmasinin gdzetimi ve denetimi altinda ilgili yUrarlUkteki
mevzuatta belirtilen gdrevlerin ifa ve icra edilmesini saglamaktadir.

YAZI iSLERI

MECLIS-
ENCUMEN-HALE
ISLEMLER

PERSONEL OZLUK
ISLEMLERI

EVLENDIRME
MEMURLUGU

INSAN KAYNAKLARI :

PERSONEL iSTIHDAM DURUMU . _
Belediyemiz Yazi Isleri Madurligt | Madar, | V.H.KI, 3 Yazi Isleri Madurligh personeli ile hizmet ve faaliyetlerini

yUrltmektedir.

Temel CAKMAK
Yazi Isleri Mudara

Kdbra Cansu ARSLAN ' Ugur BUYUK
V.H.K.I. Yaz Isleri Personeli- Sirket Personeli
~ Hatice ERDOGAN ~ Siimeyya BASARAN
Yaz Isleri Personeli- Sirket Personeli Yaz Isleri Personeli- Sirket Personeli
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BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

ARAC - GEREC LISTESI

S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 6

2 YAZICI 2

3 FOTOKOBI MAKINES] |

4 TELEFON 5

5 KLIMA 2
GENEL EVRAK SEFLIGI:

a)Kamu Kurum veya Kuruluslarinin, Vatandaglar veya Kanuni Temisilcilerinin Belediye Baskanligimizla ilgili taleplerinin ilk
ulastig birim olmasi sebebiyle, Tasnif, giris, kayit, degerlendirme, havale islemlerinin yapilmasi,

Havalesi yapilan dilekcelerin ilgili birime teslimi yapilmasi igin ilgilisine zimmetle verilmesi.

b)Disaridan, Kamu Kurum ve Kuruluglardan gelen ve havalesi yapilan tim evraklarin tarafimizdan Muddrltklere dagitiminin
saglanmas,

c)Belediye Baskanligimiza ulastigi andan itibaren her evrakin, tirindn, numarasinin belgelendigi is ve islemlerini belli bir
sistem icinde yUritiimesi,

d)Baskanlik tarafindan yayinlanan Resmi Gazetenin dizenli olarak takip edilmesi,

e)Belediye Baskanligimizi ilgilendiren Genelge, Bakanlar Kurulu Karar ve Tebliglerin glinltik olarak cikarilmasi, uygun
gorUlenlerin tamim yapilmasi ve dosyalanmasi,

f)Belediye Baskanligmiza gelen tim fakslarin genel alicisi durumunda olup, bu fakslari tasnif edip icerigine gore kayda alip,
ilgilisine aninda ulastirimasi, acil ve streli evraklarin cikis numarasi alarak faks ile yine gidecegi yere ulastirimasi,

g)Baskanlik Makaminin uygun gérdigt tiim yazismalarin yapiimasi ve dosyalanmasi,

h)Yazi Isleri Maduirligl personeli ézliik islemlerinin yapilmasi,

)Belediye Baskanligimiz tarafindan ilan Tahtasina asimak suretiyle duyurulmasi istenen ilanlarnn duyurulmasi ve
Tutanaklarinin ilgili kuruma goénderilmesi,

)Belediyemiz cesitli Birimlerinden gelen, ilgili Kamu, Kurum ve Kuruluslara ya da belediyemiz isleriyle ilgili olan 6zel yerlere
gdnderilmek istenen fakslarin cekilmesi faksin gittigine ait dokumanin kendilerine veriimesi,

J) Bagkanligimiza elden, posta ya da faks yoluyla gelen gtinldi ya da énemli yazilarin tasniflenerek ilgilisine ulastinlmasi.
K)Resmi Kurumlarla yapilan stireli evraklarla ilgili takip ve islemlerde yasal streleri gegmeden bilgi akisinin saglanmasi.

EVRAK KAYIT ISLERI:

Gelen Resmi Evrak Kayit-Cikis-Dagitm

Gelen Dilekce Kayit-Cikis

Giden Resmi Evrak Dagitim

Posta Evrak Kayit-Taahhiitli, ladeli Taahhiitli, APS-ladeli APS, Kargo

DILEKCE KAYDI:

Karasu Belediye Bagkanligi adina gelen tim dilekceler belediyemizin giris katinda bulunan Denetim Hizmet masasinda
kabul edilerek havale ve kayit islemleri yapilmaktadir. Kayit islemi evrak tzerine Yazi Isleri Mudurltigi’ntin kagesinin
basilmasi ve bu kase Uzerinde evrak kayit numarasi, kayit tarihi ve evrak eklerinin yazilmasidir. Kayit islemi yapildiktan sonra
evrak, havale edilen mudurlige zimmet islemi yapilarak veya zimmet defterine imzasi karsiliginda vatandasa verilerek ilgili
muadurlige gonderilir.
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2017 YILI EVRAK KAYIT iSLEMLERI

GELEN EVRAK BASVURU SAYISI 1451
KURUMA GELEN DILEKCE 1025
CEVAPLANMAYAN GELEN EVRAK 395
GONDERILEN (RESMI EVRAK, DILEKCE, TEBLIGAT ) 1529

ZAMAN ASIMINA UGRAYAN EVRAK -

GIDEN (BILGILENDIRME ) EVRAK 6952
E-BELEDIYE GELEN EVRAK ;

E-BELEDIYE GIDEN EVRAK -

GENEL EVRAKLARIN BiRIMLERE GORE DAGILIMI

385
204 _\ 122 ¢ B Yazi isleri MUdarlGgi

B Mali Hizmetler Midurluga

3 114
499
M Gelir Servisi
B imar ve Sehircilik MidirlGgi
B Temizlik isleri Mudurligi
W Zabita Mudurliaga
o

B Fen isleri MUdarlGgi

B Emlak-istimlak Midirligi
0 ® Hukuk isleri MidrlGgi

B Kiiltir ve Sosyal isler Mdurligi
m Bilgi islem Birimi

Ozel Kalem Birimi

ilan Birimi

Mutemet Birimi

BELEDIYEMIZ IHALE ISLEMLERI:

4734 Saylll Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, Mal Alim Uygulama
Yénetmeligi, Hizmet Alim Uygulama Yénetmeligi Yapim ihalesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde
yapilan ihalelerin ihale dosyalarini teslim alir. ihale dosyalarini gizliliklerini korur ve sadece ihale
komisyon baskanhgi Oyelerinin incelemesine sunar. lhale gin ve saatine kadar katlimalarin teklif
zarflarini teslim alir. ihale gin ve saatinde ihale dosyasini ihale komisyonuna sunar. ihale komisyonu
baskanliginin raportérltgund yapar.

04.01.2017 - 31.12.2017 tarihleri arasinda toplam 27 adet ihale dosyasi sonuclandirilmistr. Thale

dosyalari cd ortaminda dijital olarak arsivlenmistir.
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FAALIYET VE PROJE BILGILERI:

llgili Mudurliklerin ihtiyaclarini iceren Mal/Hizmet alimin ait Baskanlik onayl talepleri ilgili birim tarafindan Bagkanlik onayl
talepleri piyasa fiyat arastiriimasi yapilmasi icin ilgili personele havale edilir.

Piyasa arastirmasi yapilan talebin bitce ddenegi ayrilir. Yaklagik maliyetine gére;

| - DOGRUDAN TEMIN USULU ILE
lhale yetkilisi onayina sunulur ve en uygun teklifi veren firmadan Mal/ Hizmet alimi gerceklestirilir. Muayene ve kabul
islemleri yapilan dosya édeme igin Mali Hizmet Mudurligine gonderilir.

Il —~ACIK IHALE /PAZARLIK USULU ILE

Ihale yetkilisi onayina sunulur. Talebe ait idari Sartname ve Sozlesme Tasarisi Ekap Sistemi tizerinden hazirlanarak Yaklasik
Maliyetine gore Ihale ilani hazirlanir.

Ihale Komisyonunun kararinda belirtilen firma ile sézlesme yapilir ve Mal/Hizmet alimi gerceklestirilir.

Muayene ve kabul islemleri yapilan dosya édeme igin Mali Hizmetler Madurligine gonderilir.

Ihale Asil Komisyon Uyeleri: Zehra HA:CIHASANO(VSLU Enctimen Uyesi, Selver OZDEMIR Enciimen Uyesi, Temel
CAKMAK Yaz Isleri Madurd, Tekin DOGAN Mali Hizmetler Maduri

4734 IHALE KOMISYONU

)y‘nn r

Ihale Komisyon Baskani: Temel CAKMAK ihale Asil Komisyon Uyeleri: Nurol BAYTAL Mali Uye, Gékhan REIS isin

uzmani, Yiksel AYGUNES isin uzmani, Taner OZKAN Komisyon Gyesinden olusmaktadir.
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2017 YILI 4734/4735 SAYILI DEVLET IHALE KANUNUNA GORE MAL-HIZMET-YAPIM IHALELER]

SN | IHALE TARIHI IHALE ADI SOZLESME BEDELI
| 07.02.2017 AZIZIYE 15 TEMMUZ PARK PEYZA] YAPIM [S] 248.680,00-TL
2 08.02.2017 TRAFO YAPIM S 147.900,00-TL
3 28.03.2017 ASFALT PLENTI MAL ALIM i 590.000,00 -TL
4 01.06.2017 MEKANIK MALZEME NAKLI HIZMET ALIM iSi 200.750,00-TL
5 16.06.2017 KILITLI PARKE, BORDUR VE OLUK ALIM IS 387.500,00-TL
6 14.06.2017 VERI HAZIRLAMA ISLERINDE PERSONEL CALISTIRMA iSi 300.528,20-TL
7 01.08.2017 ASFALT BETONU BINDER ALINMAS] iSi |.145.000,00 TL
8 27.09.2017 FEN ISLERI PERSONELCALISTIRMA iSi 5.780.533,44 -TL
9 28.09.2017 TEMIZLIK ISLERI PERSONEL CALISTIRMA IS 2.774.086,62 -TL
10 06.10.2017 MEKANIK MALZEME ALIM IS 1.207.500,00 TL
|l 06.10.2017 MEKANIK MALZEME NAKLI HIZMET ALIM IS 550.000,00 TL
12 31.10.2017 KILITLI PARKE BORDUR VE OLUK YAPIM IS 645.000,00 TL

2886 SAYILI IHALE KOMISYONU

Ihale Komisyon Bagkani: Belediye Baskani Mehmet ISPIROGLU ihale Komisyon Uyeleri: Temel CAKMAK Yazi isleri
Mudird, Tekin DOGAN Mali Hizmetler Madiirt, Zehra HACIHASANOGLU AKP Meclis Uyesi, Selver OZDEMIR MHP

Meclis Uyesinden olusmaktadir.
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2017 YILI 2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNUNA GORE YAPILAN iIHALELER
S.N | IHALE TARIHI | IHALE ADI
| [1.01.2017 TERMINAL ALANI |-3-5-7-9-1 1-13-16 NOLU PERONLARIN KIRALANMASI iSi
2 21.03.2017 AZIZIYE MAHALLESI TIN TIN PARK ALANI 3 YIL KIRALAMA i
iNCiL_Li MAH.SEDAS HIZMET BINASI ALTINDA BULUNAN ZEMIN KAT 1.2.7 NOLU
3 28032017 ISYERI KIRA IS _ _ _ _ _
e DARICAYIRI MAH.ESKi BELEDIYE HIZMET BINASIALTINDA ZEMIN KAT 1.2.3.4
NOLU ISYER| KIRA iSi
4 26.04.2017 YUVALIDERE MAH DUKKAN YERI KIRALAMA iSi
5 02052017 BELEDIYEMIZE AiT iLQEMiZ MUHTEUF MAHALLELER]NDE BULUNAN TOPLAM 9
s ADET ARSA VE ISYERLERININ SATISI IHALESI
6 15.05.2017 IHSANIYE MAHALLESINDE BULUNAN ARSA SATISI
7 07.07.2017 TERMINAL ALANI 14 NOLU DUKKAN 15-16 NOLU PERONLARIN KIRALANMASI [Si
8 25.08.2017 LIMANDERE | ADET ARSA SATISI ISi
9 05.10.2017 BELEDIYEMIZE AIT ILCEMIZ MUHTELIF MAHALLELERINDE BULUNAN TOPLAM 3
Y ADET IS YERI VE | ADET ARSA SATISI IHALESI
10 | 14.11.2017 6 ADET BALIKCI DUKKANININ KIRALANMASI iSi
0 o007 LIMANDERE, KARASU VE Y.INCILLI MAHALLELERINDE BULUNAN TOPLAM 3 ADET
o ARSA SATISI iS]
12| 12.12.2017 YUVALIDERE DUKKAN KIRALAMA iS]
13 | 19.12.2017 KARAPINAR VE AINCILLI ARSA KIRALANMASI iSi
14 | 26.12.2017 3 ADET ARSA SATISI i

IHTISAS KOMISYONLARI

Meclis tarafindan kendisine havale edilen konulari, Meclis toplantisini takiben 5 is gtinti (imar Komisyonu icin 10 is giini)
icinde goriserek rapor hazirlar. Bu raporlar bir sonraki toplantida meclise sunulur.

IMAR KOMISYONU

PLAN BUTCE KOMISYONU

imar Komisyon Baskani Ali YAVUZYIGIT AKP Medlis Uyesi
Imar Komisyon Uyeleri; Nesip ER AKP Meclis Uyesi, Yakup
AYAR, AKP Meclis Uyesi, Adem FILIZFIDANOGLU AKP
Meclis Uyesi, Fatih SENTURK MHP Meclis Uyesi

Plan Biitce Komisyon Baskani ismail SENTURK AKP
Meclis Uyesi, Plan Biitce Komisyon Uyeleri Hakki
ISKENDER AKP Meclis Uyesi, Huseyin SOYAK AKP
Meclis Uyesi, Muhittin COT AKP Meclis Uyesi,
Mehmet CATALBAS MHP Meclis Uyesi

DENETIM KOMISYONU

KIYMET TAKDIR KOMISYONU

Denetim Bitce Komisyon Bagkani Zehra
HACIHASANOGLU AKP Meclis Uyesi, Denetim Bitce
Komisyon Uyeleri; Muhittin COT AKP Meclis Uyesi,
Muharrem KARA MHP Medlis Uyesi

Kiymet Takdir Komisyon Bagkani Yuksel AYGQNE§
Imar ve Sehircilik Madurd, Komisyon Uyeleri; Ingaat _
Teknikeri Tolga ERAY, Fen lsleri Mudtrt Gokhan REIS
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UZLASTIRMA-KAMULASTIRMA KOMISYONU

TARIM KOMISYONU

Uzlastirma-Kamulastirma Komisyon Baskani Zehra
HACIHASANOGLU AKP Meclis Uyesi Uzlashrma-
Kamulastirma Komisyon Uyeleri; Ali YAVUZYIGIT
AKP Meclis Uyesi, FATIH SENTURK MHP Meclis
Uyesi

Tarim Komisyon Baskani Ali YAVUZYIGIT AKP
Meclis Uyesi, Tarim Komisyon Uyeleri: HUSEYIN
SOYAK AKP Meclis Uyesi, SELVER OZDEMIR
MHP Meclis Uyesi

EGITiIM KULTUR TURIZM GENGLIK VE SPOR
KOMISYONU

CEVRE VE SAGLIK KOMISYONU

Egitim KOltor Turizm Genglik ve Spor Komisyon
Baskani ismail SENTURK, AKP Meclis Uyesi Egitim
Koltor Turizm Genglik ve Spor Komisyon Uyeleri ;
Hakki ISKENDER, Hakan OZMEN MHP Meclis Uyesi

Cevre ve Saglik Komisyon Bagkani: NESIP ER
AKP Meclis Uyesi Cevre ve Saglik Komisyon
Uyeleri: Zehra HACIHASANOGLU AKP Meclis
Uyesi, Ferhat EKSI MHP Meclis Uyesi

ISCi DISIPLIN KURULU

MEMUR DiSIPLIN KURULU

Isci Disiplin Kurulu Bagkani Yakup GENCBAY AKP
Meclis Uyesi ve Tekin DOGAN Memur Disiplin

Kurulu

Memur Disiplin Kurulu Bagkani Mehmet
ISPIROGLU Belediye Baskani, Ali YAVUZYIGIT
AKP Meclis Uyesi, Mehmet YAZICI AKP Meclis
Uyesi, Temel CAKMAK Yazi Isleri Midori, Tekin
DOGAN Mali Hizmetler Mdir

MECLIS KATIP ASIL/YEDEK UYE

MECLIS BASKAN VEKILLERI

Asil Uye: Zehra HACIHASANOGLU AKP Meclis
Uyesi, Turgut GOK AKP Meclis Uyesi Yedek Uye:
ismail SENTURK AKP Meclis Uyesi, Hakki ISKENDER
AKP Meclis Uyesi

Meclis Baskani Mehmet ISPIROGLU Belediye
Baskani 1.Meclis Baskan Vekili Hamza UGUR
AKP Meclis Uyesi, 2.Meclis Baskan Vekili Kadir
ASLAN AKP Meclis Uyesi

TURK DUNYASI BELEDIYELER BiRLIGI UYELERI

MARMARA BELEDIYELER BiRLIGi UYELERI

Asil Uye Zehra HACIHASANOGLU AKP Meclis Uyesi,
Yedek Uye Kadir ARSLAN AKP Meclis Uyesi

Asil Uye Kadir ARSLAN AKP Meclis Uyesi, Yedek
Uye Zehra HACIHASANOGLU AKP Meclis Uyesi

82



Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu \ Yazi i§|eri Mudarlugu

- e

SR Y ‘ -
[ 4 A - —

Enclimen Uyeleri : Zehra HA(;IHASANOGLU Enciimen Uyesi, Selver OZDEMIR  Enctimen Uyesi , Temel CAKMAK
Yazi Isleri Madurt , Tekin DOGAN Mali Hizmetler Madurt
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Yazi Isleri Mudurlugu

2017 YILI ENCUMEN TOPLANTI VE KARAR ICMALI

02/01/2017 Tarihleri Arasinda

2| Adet Karar Alinmistir.

09/01/2017 Tarihleri arasinda

4 Adet Karar Alinmistir

| 1/01/2017 Tarihleri arasinda

4 Adet Karar alinmistir

23/01/2017 Tarihleri arasinda

5 Adet Karar alinmistir

30/01/2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

06/02/2017 Tarihleri arasinda

5 Adet Karar alinmistir

13/02/2017 Tarihleri arasinda

|3 Adet Karar alinmistir

20/02/2017 Tarihleri arasinda

7 Adet Karar alinmistir

27/02/2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

06/03/2017 Tarihleri arasinda

5 Adet Karar alinmistir

|3/03/2017 Tarihleri arasinda

|4 Adet Karar alinmistir

27/03/2017 Tarihleri arasinda

|7 Adet Karar alinmistir

03/04/2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

10.04.2017 Tarihleri arasinda

34 Adet Karar alinmistir

|7.04.2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

24.04.2017 Tarihleri arasinda

|| Adet Karar alinmistir

02.05.2017 Tarihleri arasinda

|9 Adet Karar alinmistir

08.05.2017 Tarihleri arasinda

14 Adet Karar alinmistir

|5.05.2017 Tarihleri arasinda

|4 Adet Karar alinmistir

22.05.2017 Tarihleri arasinda

|7 Adet Karar alinmistir

29.05.2017 Tarihleri arasinda

5 Adet Karar alinmistir

05.06.2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

12.06.2017 Tarihleri arasinda

8 Adet Karar alinmistir

19.06.2017 Tarihleri arasinda

22 Adet Karar alinmistir

03.07.2017 Tarihleri arasinda

|6 Adet Karar alinmistir

10.07.2017 Tarihleri arasinda

|0 Adet Karar alinmistir

[ 7.07.201 7Tarihleri arasinda

6 Adet Karar alinmistir

24.07.2017 Tarihleri arasinda

|8 Adet Karar alinmistir

31.07.2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

07.08.2017 Tarihleri arasinda

|| Adet Karar alinmistir

|4.08.2017 Tarihleri arasinda

| 8 Adet Karar alinmistir

21.08.2017 Tarihleri arasinda

19 Adet Karar alinmistir

05.09.2017 Tarihleri arasinda

7 Adet Karar alinmistir

[ 1.09.2017 Tarihleri arasinda

90 Adet Karar alinmistir

18.09.2017 Tarihleri arasinda

|4 Adet Karar alinmistir

25.09.2017 Tarihleri arasinda

22 Adet Karar alinmistir

02.10.2017 Tarihleri arasinda

|2 Adet Karar alinmistir

09.10.2017 Tarihleri arasinda

6 Adet Karar alinmistir

|6.10.2017 Tarihleri arasinda

|9 Adet Karar alinmistir

23.10.2017 Tarihleri arasinda

9 Adet Karar alinmistir

30.10.2017 Tarihleri arasinda

|0 Adet Karar alinmistir

06.11.2017 Tarihleri arasinda

I3 Adet Karar alinmistir

[3.11.2017 Tarihleri arasinda

6 Adet Karar alinmistir

20.11.2017 Tarihleri arasinda

5 Adet Karar alinmistir.

27.11.2017 Tarihleri arasinda

|7 Adet Karar alinmistir.

04.12.2017 Tarihleri arasinda

|0 Adet Karar alinmistir.

| '1.12.2017 Tarihleri arasinda

|2 Adet Karar alinmistir.

18.12.2017 Tarihleri arasinda

5 Adet Karar alinmustir.

25.12.2017 Tarihleri arasinda

8 Adet Karar alinmistir.

2017 YILINDA TOPLAM 656 ADET ENCUMEN KARARI ALINMISTIR.
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BELEDIYE MECLISI :

Karasu Belediye Meclisi ; Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis Uyelerden
olusur.

Belediye Meclis Uye sayisi Belediye Bagkant ile birlikte 26 kisiden olusmaktadir.

Belediye Meclisi, her ayin ilk haftasi, énceden kararlastirdig gtinde toplanir.

Belediye Meclisi kendisinin karar verdigi | aylik Tatil diginda her ayin ilk haftasinda toplanmistir.

AN |

Meclis Uyeleri :Yakup AYAR AKP Meclis Uyesi, Ali YAVUZYIGIT AKP Meclis Uyesi, Hakki ISKENDER AKP Meclis Uyesi,
Hiidaver AGUN AKP Meclis Uyesi, Mehmet Turan IMAMOGLU, AKP Meclis Uyesi, Rasit ERYILMAZ AKP Meclis Uyesi,
Adem FILIZFIDANOGLU AKP Meclis Uyesi, Leman YANMAZ AKP Meclis Uyesi, Yakup GENCBAY AKP Meclis Uyesi,
Kadir ARSLAN AKP Meclis Uyesi, ismail SENTURK AKP Meclis Uyesi, Mehmet YAZICI AKP Medlis Uyesi, Hamza UGUR
AKP Meclis Uyesi, Zehra HACIHASANOGLU AKP Meclis Uyesi, Hiiseyin SOYAK AKP Meclis Uyesi, Nesip ER AKP
Meclis Uyesi, Muhittin COT AKP Medlis Uyesi, Osman SUICMEZ AKP Meclis Uyesi, Turgut GOK AKP Meclis Uyesi,
Fatih SENTURK MHP Meclis Uyesi, Mehmet CATALBAS MHP Meclis Uyesi, Muharrem KARA MHP Meclis Uyesi,

Ferhat EKSI MHP Meclis Uyesi, Hakan OZMEN MHP Meclis Uyesi, Selver OZDEMIR MHP Meclis Uyesi
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Yazi Isleri Mudurlugu

2017 YILI MECLIS OTURUM VE KARARI ICMALI
OTURUM AYI OTURUM TARIHI BASKANLIK KOMISYON KARAR SAYIS|
TEKLIF] RAPORU

OCAK 05.01.2017 - - 8
SUBAT 02.02.2017 - - |
MART 02.03.2017 - - 3
NISAN 05.04.2017 - - |
MAYIS 04.05.2017 - - 3
HAZIRAN Meclis Tatili. - - -
TEMMUZ 06.07.2017 - - 6
AGUSTOS 03.08.2017 - - 4
EYLUL 07.09.2017 - - 7
EKIM | .BIRLESIM 04.10.2017 - - 8
EKIM 2.BIRLESIM 16.10.2017 - - 2
KASIM 03.11.2017 - - 5
ARALIK 05.12.2017 - - 4
TOPLAM : : g 62
MECLIS KARAR SAYIS|

Belediye Meclisimiz 05.01.2017 — 31.12.2017 tarihleri arasinda | | adet toplanti yapilmistir. Bu toplantilarda toplam 62
adet konu karara baglanmistir.

EVLENDIRME MEMURLUGU:

Evlilik Bagvurusunda Gerekli Belgeler ve Bilgiler

T.C. Vatandaslarimizdan Istenen Belgeler

. Ntfus clizdanlarinin asillart ve fotokopileri (fotografsiz kimlikler kabul ediimez, ehliyet belgeleri gecerli degildir).

2. 6'sar adet fotograf (orijinal 4,5x6 ebadinda olmali, renkli fotokopi kabul edilmez, kadin icin; alin ve ¢ene agik olacak,
erkek icin; bas acik olacaktir).

3. Saglik raporu (saglik raporlarinin aile hekimligine onaylatiimasi zorunludur.) Testler (Hiv-ElizaHbsag-VdriMikro Film ve
Talasemi (Akdeniz anemisi) testi yaptirimasi zorunludur.

4.Evlenecek olan ¢iftlerden birinin Karasu ilcesinde ikamet etmesi zorunludur.

5. Ciftlerin miiracaata beraber gelmeleri zorunludur. lice Niifus Midurligiinden Evlenme Ehliyet belgesi alinmalidir.

6. Ciftlerin ikametgah adres farkli ise bagl olduklari belediyenin evlendirme memurlugunun birinden ortak izin belgesi
almalari gerekmektedir.

7. Kadinlarda bosanma ve esinin &limu halinde 300 giin slire gegmelidir ya da aile mahkemesinden iddet karari getirmesi
sarttir.

8. Kadin, bosanma sonucu kimligini yenilemelidir.

9. Kiz-Erkek 16 yasini doldurmadik¢a evlienemez. Ancak aile mahkemesinden alinacak izin ile evlenebilirler.
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10. 17 yasini tamamlayan erkek-kiz velinin izni; eger veli yoksa vasi veya vesayet makaminin izni ile evlenebilirler.

| I Soyadini kullanmak isteyen bayanlar bu istegini miracaat sirasinda belirtmelidirler.

|2. Mal beyaninda bulunmak isteyenler bu istegini miracaat sirasinda belirtmelidirler. Bu islem Noterler tarafindan da
yapilmaktadir.

| 3. Evraklarin gecerlilik stiresi 6 aydir.

NOT: Evlendirme miracaat icin ¢iftlerin Uluslararasi Aile Clzdan bedelini * 2017 yili icin 190,00-TL" Gelir Servisine
odeyerek makbuzun evlendirme dosyasinda bulunmasi gerekmektedir.

Yabanci Uyruklulardan istenen Belgeler

I. Saglik Raporu (saglik raporlarinin aile hekimligine onaylatilmasi zorunludur. Testler (Hiv-ElizaHbsag-Vdrl Mikro Film ve
Talasemi(Akdeniz anemisi) testi yaptirilmasi zorunludur.

2. 6'sar Adet Fotograf (orijinal 4,5x6 ebadinda olmali, renkli fotokopi kabul ediimez, kadin igin; alin ve cene acik olacak,
erkek icin; bas agik olacaktir).

3. Pasaportlarinin Turkge tercimelerini yaptirip Noterden tasdik ettirmeleri gerekmektedir.

4. Yabanci uyruklu kadin ya da erkegin bekar olduklarina dair Bekarlik Belgesi (Evlenme Ehliyet Belgesi) onaylatmalan
gerekmektedir.

5. Yabana uyruklular Bekarlik Belgelerini ve Dogum Belgelerini Noterden tasdik ettirmeleri gerekmektedir.

6. Bazi Ulkeler anlasma geregi Apostile olarak almis olduklar Bekarlik ve Dogum Belgesi ve Evlenme Ehliyet Belgelerini
Turkiye'ye getirdikten sonra Tlrkge terciimelerini yaptinp Noterden onaylatmalan gerekmektedir.

7. Bazi ulkelerin vermis olduklar Bekarlik Belgesi ve Dogum Belgesi cok dilli oldugu icin hicbir yere onaylatmadan direkt
miiracaat edebilifler. Ornek; Almanya, Avusturya vs.

8.Eger Eslerden Her ikisi de Trkce Bilmiyorlarsa Nikah Basvurusunda ve Nikah Esnasinda Yeminli Terctiman Getirmeleri
Gerekmektedir.

NOT: Tum belgeler yeminli burolar tarafindan tercime edilerek, noter tarafindan onaylatiimalidir.

el el

S.N. | EVLENDIRME ISLEMI ADET/SAYI
| Evlendirme Memurlugumuza miracaat eden cift sayisi 501

2 Evlendirme Memurlugumuzca gerceklesen evlenme akdi 50|

3 Evlendirme Memurlugumuzca verilen Uluslararasi Aile Clizdan Defteri sayisi 501

4 Evlenme izin beyannamesi diizenlenen cift sayisi 9

5 Iptal olan eviendirme akdi 4

6 Evlenme izin beyannamesi ile gerceklestirilen evienme akdi sayis| 28

7 Yabanci uyruklu ciftler icin gerceklestirilen evlenme akdi sayisi 30

8 | 6 yasinda mahkeme karari ile gerceklestirilen eviendirme akdi sayis -

9 | 7 yasinda Anne-Baba izni ile gerceklestirilen evlenme akdi sayisi 10

10 Iddet miiddet karari ile 300 gtinliik stire dolmadan Evlendirme miiracaat eden cift sayisi 10

[l Evlenme muracaat icin Uluslararasi Aile Clizdan bedeli olarak Gelir Servisince yapilan tahsilat | 80.556,00-TL

I N 87
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INSAN KAYNAKLARI:

MEMUR VE iSCi PERSONEL YAS GRUPLARI:

Yazi Isleri Mudurlugu

Kurumlar iglerini ve gorevlerini yetkili personel eliyle yerine getirmektedir. Hic siphe yok ki kurumlarin bagari oran
personel durumuyla(yas, egitim, tecribe, insan iliskileri) dogru orantili olarak degismektedir. Beseri kaynaklardan olan insan
kaynaklarinin bilgisi, becerisi, kurum misyon ve vizyonunun bilincinde hareket etmesi ile ilgili kurum ya da kurulusun
basarisinda énemli paya sahiptir. Bu baglamda Belediyemizde egitimli ve tecrlbeli personelini ileriki dénemlerde daha
dinamik ve egitim duzeyi ylksek personelle destekleme yoluna gidilerek yerel ydnetim kurumlar arasindaki glcli

konumunu daha saygin ve basarili yerlere tasiyabilecektir.

YAS DURUMUNA GQRE MEMUR
PERSONEL DAGILIMI

' = 30 YAS ALTI

Ya$ DURUMUNA GORE iSCi VE
GECICI isCi PERSONEL
DAGILIMI

= 30 YAS ALTI
m 30-45 YAS ARASI
I 45-55 YAS ARASI m 30-45 YAS
ARASI
CINSIYETE GORE MEMUR-ISCI PERSONEL DURUMU
45 -
40 -
35 -
30 -
25 - misci
E MEMUR
20 -
15 -
10 -
5 -
0 : .
KADIN ERKEK
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Yazi Isleri Mudurlugu

EGITIM DURUMUNA GORE MEMUR- ISCI-GECICI iSCI PERSONEL DAGILIMI

Kurumumuzca yerine getirilen hizmetlerin daha kaliteli sunulabilmesi, vatandag memnuniyetinin maksimize edilmesi, is-
islemlerin eksiksiz ve zamaninda tamamlanabilmesinde iyi egitimli personel tercihi dénemli bir etkendir. Bu agindan
kurumumuzca yapilan personel alimlarinda en az Universite mezunu personel tercihi blydk énem tasimaktadir.

25

25 v

20 1 pad

15 V7 13

0 1 9 ] !VIE.MUR

misci
s V7 > 3 3 \ = GECICi iSCi
1 1 1 1 .
0 . . . . . ~
& & S
W o“:& & > &
N
2017 YILINDA CALISTIRILAN TUM PERSONELIN MUDURLUKLERE DAGILIMI

ILGILI MUDURLUK /BIRIMLER KiSi SAYISI
Yazi Isleri Mudurligi 5
Mali Hizmetler Muduirliigii (Gelir Servisi — Mutemet Servisi-icra ve Takip Birimi ) 19
Fen Isleri Mudurligti (Tamirhane —Asfalt Santiyesi-Barinak-llaclama- Park ve Bahceler) 136
Imar ve Sehircilik Mudarlugt 22
Emlak ve Istimlak Madarlugi 5
Temizlik Isleri Mudurltgt 55
Hukuk isleri Maduarligi 3
Destek Hizmetleri Mudurliga ( Satin Aima Birimi-Beyaz Masa-Odacilar ) |4
Zabita Mudurlagi |7
Kiltir ve Sosyal Isler Madtrliigt —KARGEM 6
Ozel Kalem Muduirlig 6
Bilgi islern Birimi — AKOS — Denetim Hizmet Masasi 7
Basin-Yayin Birimi (ilan Servisi ) 4
ISKUR Servisi 3
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurliga 5
AR-GE Calisma Grubu 7
TOPLAM 307
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Yazi Isleri Mudurlugu

2017 YILI MEMUR —ISCi NORM KADRO UYGULAMASI
Istihdam Tirti Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
Memur Kadro 58 66 124
Isci Kadro 13 48 61

MEMUR /1SCI PERSONEL HAREKETLERI ) _ _
Belediyemiz birimlerinde gérev yapan tim personelin rutin Ozlik (Derece, Terfi,Kademe llerlemeleri, Emeklilik Islemleri,
Izin Islemleri ,Nakil ve Atama Islemleri, Sicil ve Disiplin islemleri gerceklestirilmistir.

MEMUR PERSONEL HAREKETLERI

MEMUR PERSONEL HAREKET NEDENI ADET
NAKIL GELEN 2
NAKIL GIDEN 3
GECICI GOREVLENDIRME (GELEN/GIDEN) 2
EMEKLI -
DIGER (istifa - Vefat) -
ACIKTAN ATAMA -

SOZLESMELI ALINAN MEMUR -

Nakil giden 2 adet Memur, Nakil gelen 2 adet Memur, Emekliye sevk edilen 2 adet Memur, Gecici sireli gérevlendirilen
tlm personel sayisi 8 adet olup, 6495 Sayili Kanunun 9 uncu maddesi ile 657 Sayili Kanuna eklenen gecici 41 inci madde
hikmt geregince ; 5393 Sayill Kanunun 49 uncu maddesi uyarinca Belediyemizde gbrev yapan sdzlesmeli personel
bulunmamaktadir.

ISCI PERSONEL HAREKETLER]

ISCI PERSONEL HAREKET NEDENI ADET
EMEKLI ISCI |
VEFAT _
ISTIFA _
IS AKDI FESHI -
MEVSIMLIK GECICI iSCli 25

Emekli olan, Vefat eden, Istifa eden, is Akdi Feshi vb. Isci Personelimizin tiim is ve islemleri Yazi isleri Mudtrligtimuzce
gerceklestirilmistir.

MEMUR — iSCi SENDIKA UYE CIZELGESI :

[Nal
iSCi SENDIKA UYELIK

100% \

80%

60% \

40% AN ——lsci

20% \

0% . N * .
Belediye-Is Sendikasi  Sendika Uyesi Olmayan

Karasu Belediyesi Toplam Isci Personel Saysi : 38
2017 Yl Belediye —Is Sendikasina Uye Isci Sayisi : 37 kisi olup Sendika Uyesi olmayan isci sayisi | kisidir.
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MEMUR :

s /

25 / =—¢—Seri 1

20 / ) =fli—Seri 2

15 S / / —A—Seri 3
A /

/ —

e

Tiirk Yerel Hizmet -Sen Tlimbelsen Bembirsen

Karasu Belediyesi Memur Sayisi: 58 Kisi
Sendika Uyesi Olmayan Memur Sayisi: | Kigi
Genel Toplam Memur Sendika Uyesi: 57 Kisi

STAJ EGITIM CALISMASI:

2017 Egitm ve &gretim déneminde gordikleri egitimlere paralel olarak deneyim ve bilgi kazanmak icin basvuran
ogrencilerimize staj yaptinlmistir.

| glinlik oryantasyon ve kurum tantim egitimi sonucunda birimlerimize yonlendirilmiglerdir.

Lise Ogrenimi Staji : -

Universite Ogrenimi Staji: 50 kisi

Toplam: 50 adet 6grenciye kurumumuzda staj imkani saglanmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

| Vizyon sahibi bir belediye baskaninin varligi. Baskanin vizyonunun belediye calisanlari tarafindan benimsenmis olmasi.
2. Diger kamu kurum ve kuruluslartyla iyi iletisimin olmasi.

3. E-belediyeciligin baglamis olmasi.

4.Kent bilgi sisteminin kurulmus olmasi

5.Personelin mesleki panel, konferans, seminer vs. aktivitelere katiliminin yénetim tarafindan desteklenmesi.
6.Belediyede saglikli ve modern bir calisma ortaminin olmasi.

7.Belediye islerinde bilgisayar teknolojisinden yararlanma oraninin yiksek olmasi, yeni gelismelerin yakindan takip ediliyor
olmasi.

8.Katiimcr ydnetim anlayisinin baslamis olmasi.

9.Arsivleme sisteminin modern yapiya kavusturulmus olmasi.

10. AR-GE Ekibimizin kurulmasi ve calismalarin yaritdimesi.

B-ZAYIFLIKLAR

I Hizlk mevzuat degisikliklerinde adaptasyon zorluklari.

. Katr atik ydnetim sisteminin yetersiz olmasi.

. Nikah Salonu, kongre ve toplanti salonlari ile fuar olanaklarinin yetersizligi

. Sehrin bir meydaninin olmamasi.

. Belediyenin santiye binalarinin, depolarinin, garaj ve sundurmalarinin yetersiz olmasi.

. Personelin yabanci dil konusunda yeterli dizeyde olmamasi.

. Belediye binasinin fonksiyon artislarina cevap vermemesi.

8. Birim/Mudurliklerin yetki ve sorumluluklarinin agikga belirlenmis olmasina ragmen calisanlarin sayi ve vasifca yeterli

olmamasi.

~N oy U1 NN

9. Bitce gelir kaynaklarinin dogru sekilde kullanilamamas.
10. Yeni gelir kaynaklari yaratma ve alacaklarin tahsil edilememe sorunu.
| I. Tarife ve imtiyaz haklarindaki indirimler.
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C-DEGERLENDIRMELER

Stratejik yonetimin ilk adimi olan kurumun mevcut durum analizi ve degerlendiriimesi Stratejik Plan’da yer almaktadir.
Gectigimiz yillarda Belediyemiz basarili birgok proje ve faaliyette imza atmig olsa da, gelistirilmesi gereken zayif yonlerimiz
bulunmaktadir. Ontimiizdeki yillarda yapmayi hedefledigimiz planlama ve calismalarla zayif ydnlerimizi azaltmay
amaglamaktayiz.

Belediyemizin tecriibe ve birikimi, lice Belediyeleri ve diger kamu kurumlariyla olan etkili iletisimi koordinasyonu
artirmaktadir.

Karasu Belediyesi bilimsel yonetim teknik ve metotlarini uygulayan yénetim anlayisi ile etkin, verimli, katilima ve kaliteli
hizmet sunmaya devam etmektedir. Bu cercevede stratejik ydnetim ilkeleri uygulanmakta, plan-program cercevesinde
faaliyetler yaritilmekte, katlimcr ydnetimin gerekleri yerine getirilmektedir. Geng, dinamik ve yetenekli calisanlarmiz ile
cagdas yonetim anlayisina uyum hizlandinlmaktadir. Kaliteli ve verimli bir yonetim icin teknolojik olanaklar yeterli
seviyelerdedir ve cagdas teknolojik gelismeler takip edilmektedir.

Karasu Belediyesi olarak kadin ve genc istihdami konusunda &nemli adimlar atimis ve her gecen giin de bu istihdam
artarak devam etmektedir.

D-ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemiz faaliyet sonuclarina bakildiginda 2017 mali yili baslangicindan itibaren buglne kadar gelir-gider agigindaki
makasin daraldigi ancak hala hedeflenen noktaya gelinemedigi gérllmistir. Hedefe ulasmak igin cari giderlerin
azaltlmasina, yapilacak yatinmlarda kendi giderlerini karsilayacak ve idareye ek kilfet getirmeyecek projelerin hayata
geciriimesine 6nem verilecektir. Ayrica takipli gelirlerin tahsiline &nem verilecek ve yasalardan kaynaklanan alacaklarin
kayipsiz tahsili igin teknolojik gelismelerden en Ust seviyede faydalanilacaktir,

Belediyemizin icinde bulundugu mali sorunlari, gelirlerin yetersizligi, merkezi yénetim yardimlarinin sekli, 6z gelir oraninin
dustkliga ve gelir oranlarinin degismemesi seklinde siralanabilir. Gelir yetersizliklerinin temel nedeni olarak kentsel
gelismelere karsi belediyelerin gbrev ve sorumluluklarina paralel olarak bir gelir artiginin saglanmamis olmasi gosterilebilir,
Belediyemizin iginde bulundugu mali sorunlarin ¢6zim{ ve kent insaninin kentsel hizmetlerini karsilamak igin gelir
kaynaklarinin gelistiriimesi ve etkinlestirilmesi gerekmektedir. Bu nedenle 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun giiniin
kosullanna uygun hale getirilmesi ve merkezi yonetim elinde bulunan bazi vergilerin belediyelere birakilmasi
gerekmektedir. Ornegin akaryakit ve motorlu kara tasitlan vergilerinden pay verilmesi ayrica cep telefonlarindan
haberlesme vergisi alinmasi gibi. Belediyelere Kanun ve Yonetmeliklerle ylklenen yetki ve sorumluluklaninin yerine
getirmesi icin gerekli gelir kaynaklarinin bulunmamasi nedeniyle bltce giderleri ile bitce gelirleri arasindaki fark yillar
gectikce daha da artmaktadir. Belediyeler bu farki kapatmak icin borclanma yolunu se¢cmektedirler. Belediyemizin
Performans Programinda yapmayi planladigi bazi hizmetleri gerceklestirmemesinin en énemli nedenlerinden biri gider ile
gelir arasindaki olumsuz fark gosterilebilir.

— Surekli gelisen bilisim teknolojisi ve mesleki kosullar nedeniyle zaman igerisinde hizmet agisindan yetersiz duruma
dismemek amaciyla personelimizin amaca yénelik seminer ve egitimlere génderilmesi gerekmektedir.

— I¢c Kontrol Sistemi uygulamalarinda yeni olunmasi ve stirecte aksakliklarin yasanmasi sebebiyle konu ile ilgili gerekli egitim
planlamasinin yapilmasi uygun olacaktir

— Birimlerin calisma ortaminin daha rahat ve genis olmasi icin gerekli ortam saglanmalidir.

— Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile ortak yapilan isleri kolay hale getirmek icin ortak bir veri tabani ve elektronik belge
yonetim sistemi kullanilmasi dnemli bir fayda saglayacaktir.

— Psikolojik destek ve sorunlarin ¢6ziminde yol gbsterici sosyal hizmet uzmani, sosyolog ve psikolog istihdam edilmelidir.
— Surekli gelisen teknoloji ve mesleki kosullar nedeniyle zaman icerisinde hizmet agisindan yetersiz duruma diismemek
amaclyla personelin amaca ydnelik glincel seminer ve egitimleri almasi gerekmektedir.

— Yeni kiltir merkezlerinin, kurs binalarinin ve semt konaklarinin agilmasi gerekmektedir.

— Yurtdigi belediyeler ile ikili iliskiler ve kardes sehir ¢alismalarinin gelistiriimesi kentin vizyonunun genislemesine dnemli
katki saglayacaktir.

— Birim Strateji Geligtirme ve Ic Kontrol temsilcilerinin, strateji gelistirme faaliyetlerini daha yakindan takip etmesi ve yeterli
zamani ayirmasi gerekmektedir.

— Cevre koruma ve geri donisiim faaliyetlerinin uygulanmasinda halk duyarliiginin artinimasi gerekmektedir.

— licemizin turizm potansiyelinin aciga cikariimasini saglamaliyiz.
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“Kultiir, zengin ve sinai bir toplulukta, insanlarin bayagi ve
alelade diisiincelerine set cekecek bir vasitadir. O halde,
timit edilir ki kiiltiir; yasadigimiz zamanin degilse bile gelecegin
koétulesmesini 6nleyecektir.”

Matthew ARNOLD

KULTU R VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI ILE
CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Kurulus, Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Kurulug

MADDE DKiiltir ve Sosyal Isler Mudurligt, ilgili mevzuatta Belediyelere verilen gorevierin Midirligt ilgilendiren
kisimlarini yerine getirmek Uzere; 5393 sayili Belediye kanunu ile 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ytriirlige konulan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik htkimlerine uygun olarak kurulmustur.

Amag
MADDE 2) Bu yénetmeligin amaa, Kiltiir ve Sosyal Isler Mudurltigt kurulus, gorev, yetki ve Sorumluluklan ile calisma
usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam
MADDE 3) Bu Yonetmelik Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidtirligtindeki personelin gérev, yetki ve Sorumluluklari ile calisma usul
ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 4) Kiiltir ve Sosyal Isler Mudurliigiine ait bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu ile 5216 sayili Biiytksehir
Belediyesi kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine istinaden hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 5) Bu yénetmeligin uygulanmasinda;

Baskan: Karasu Belediye Baskan,

Belediye: Karasu Belediyesi,

Baskanlik: Karasu Belediye Baskanlig,

Mudarltk: Kultir ve Sosyal isler Mudarliga,

Muidar: Kiltir ve Sosyal Isler Mudari’ni,

Personel: Mudurlige bagli calisanlarin tdmnd, ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 6) Karasu Belediye Baskanligi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidtirligt tiim calismalarinda:

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum ici ydnetimde ve ilceyi ilgilendiren kararlarda katimcilik.

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik.

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici cézUmler ve anlik kararlar yerine stirdtrlebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

MADDE 7)

Muadarlagin tanimi

T.C. Anayasasinda yer alan Sosyal Devlet anlayisi ile Belediyemizin hizmet alani kapsaminda Bulunan mahallelerde, kulttrel
iliskilerin gelistirilmesi ve kiltlrel degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalari yGrGtar. Kiltdr, sanat, turizm, tanitim,
meslek ve beceri kazandirma, egitim, genclik ve spor konularinda hizmet vermek veya verdirmek, kilttr ve tabiat varliklari
ile tarihi dokunun ve kent- ilce tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin korunmasini saglamak amaci ile gérev yapar.
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A) Yurt icinde ve yurt disinda, milli ve manevi kiiltGirimdzi yansitan ve yasatan, tGlkemizdeki yabanci kiltdr mirasini yansitan
ve yagatan, diinya kit mirasi olarak kabul edilen, her tirld tarihi ve kiltdrel 6zellikli eser ve mekanlar gezip gdrmek ve
katttr aligverisinde bulunmak icin geziler ve sosyal etkinlikler dizenlemek.

B) Bu gezi ve sosyal etkinliklere ilce halkinin yani sira; kiltlr bakanlig temsilcilerinin, il ve ilce protokoliniin, belediye meclis
Uyelerinin, il genel meclisi Uyelerinin, &grencilerin belediye personelinin, sivil toplum kuruluslarinin, meslek kuruluglari ile
baskanlikca uygun gorilen diger kisi ve kuruluglarin katiimalarini saglamak.

C) Bu amagla yapilacak olan programlarda baskanlik makaminin uygun goriildigt zamanlarda kokteyl diizenlemek, yemek
daveti vermek, ikramlarda bulunmak, kumanya ve su dagitmak.

MADDE 8- 10)ilce halkinin belediyeden sosyal ve kiltiirel beklentilerini, belediyenin sosyal ve kiiltiirel hizmetleriyle ilgili
g6rls ve dustincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak/yaptirmak.

MADDE 8-1 I)ilce halkinin egitim, saglik, spor vb. Alanlarda halkin bilgilendirilmesi bilinclenmesi amaciyla kamu kurum ve
kuruluglar tarafindan diizenlenecek olan sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve cesitli konulardaki toplantilarina mekan
bulmalarini saglamak.

MADDE 8-12)Yurt ici ve yurt disindaki kardes belediyelere yonelik sosyal ve kiltirel etkinlikler dizenlemek.

MADDE 8-13)Belediyemizin diger birimleri tarafindan; yapilacak olan proje ve etkinliklere; sahne, ses yayin cihaz,
protokol cadir, masa sandalye, uzman personel gibi ekip, ekipman ve malzeme destegi vermek.

MADDE 8-14)Belediyemizin geleneksel hale getirdigi Ramazan Etkinlikleri icin sosyal proje ve etkinlik konseptini
belilemek, Ramazan Etkinlikleriyle ilgili her tirli mal ve hizmet alimi ihalesini gerceklestirmek.

MADDE 8-15)ilce halkina geleneksel ve evrensel muzigin cesitli tirlerini agik ve kapali mekanlarda sunmak.

MADDE 8- | 6)Halkin istifadesine sunulacak halk kitiphaneleri ve okuma salonlari agmak.

MADDE 8-17)Ailenin korunmasi ve parcalanmis ailelerin birlestirimesine yonelik egitim calismalan dlzenler, aile
merkezlerinde ailelerin korunmasi yéniinde, konusunda uzman kisilerden destek alinarak (seminer, panel, toplanti vb.)
egitici calismalar yapmak.

MADDE 8-18)Kursiyerler tarafindan Uretilen Grinlerin, talep ediimesi halinde satilmasi yéntnde calismalar yapar ve bu
konuda kursiyerlere yardimci olur.

MADDE 8- |9)Belirli glin ve haftalarda gereken duyarliigi sergileyecek girisimlerde bulunur.

MADDE 8-20)Yasl ve engellilere yonelik cesitli etkinlikler diizenler, topluma kazandiriimasi konusunda tedbirler alir.
MADDE 8-21)Genclik, Rehberlik ve Danigma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur.

MADDE 8-22)Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili gdris ve dustincelerini tespit etmek amaci ile
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasl yapar veya yaptirir.

MADDE 8-23)Toplu siinnet ve nikah soleni dizenler.

MADDE 8-24)Birlesmis Milletler tarafindan hazirlanan yasl ilkeleri cercevesinde onlarin bagimsizlik, katilim, bakim, kendini
gelistirme ve itibar gibi prensiplere dikkat ederek hizmetleri sunar.

MADDE 8-25)Bakacak kimsesi olmayanlart bakim ve barindirma girisimlerinde bulunur.

MADDE 8-26)Yersiz, yurtsuz olanlara is bulmak bunlardan garip olup, calisamayanlar memleketine gdndermek kimsesiz
kadin ve cocuklart koruma yéniinde calismalar yapar.

MADDE 8-27)Gog, sosyal adaletsizlik, etik ve kiltirel catisma, ahlaki ¢cokintd, risvet ve yolsuzluklar, kiltirel yozlasma,
hizli ntfus artigl, sosyal etkinliklerin azligi gibi sosyal sorunlarin tespiti yoninde arastirma, anket, kamuoyu yoklamasi gibi
calismalar yapar.

MADDE 8-28) Sosyal Hizmet alaninda gonllli katilim anlayisi ile galisacak esaslar belirleyerek verimliligi arttiracak
girisimlerde bulunur.

MADDE 8-29) Evde bakim Uniteleri, tedavi yontemleri gibi etkinlikler icin calismalar yapacak esaslari belirler.

MADDE 8-30) Ailenin korunmasi ydniinde egitici calisma programlart hazirlar.

MADDE 8-31) Yangin ve dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimai olur.

MADDE 8-32) Blitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan ddenegin kullanilmasini gerceklestirir.

MADDE 8-33) llcemizdeki ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerine yonelik olarak etiit egitim merkezleri acmak ve bu
egitim merkezlerinden &ncelikle dar gelirli ailelerin cocuklarinin, sehit ve gazi ailelerinin cocuklarinin, yetim yada okstz
cocuklarin, engelli dgrencilerin istifade edebilmelerini saglamak.

MADDE 8-34) licemizde; okuryazarligi olmayan, egitim ihtiyaci ve istegi olan, agk ilkdgretim veya agik orta &gretim
dersleri konularinda egitim destegi almak isteyen kadinlarimiza, genclerimize hizmet Vermek.

MADDE 8-35) lice halkina yénelik olarak; meslek edindirme, el beceri kurslari, hobi, yabanci dil, bilgisayar, kisisel gelisim,
drama, muzik, spor, vb. Alanlarda kurslar dizenlemek. kurs strecinde ve sonunda cesitli sosyal etkinlikler, geziler ve
senlikler dizenlemek.
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MADDE 8-36) Meslek Edindirme Kurslarinin, EtGt Egitim Merkezlerinin, Anne Merkezlerinin, Spor Okullarinin, Yaz
Kurslarinin ve Halk Kurslarinin; her tirli demirbas, alet edevat ve sarf malzemeleri ile dgretmen, usta dgretici, personel,
arag gereg ve egitim materyali ihtiyacini ylrUrlUkteki mevzuata uygun bir sekilde temin etmek.

MADDE 8-37) Okullarin yaz tatili ddneminde, ilkdgretim ve orta &gretim dgrencilerine yodnelik olarak; egitim, spor, muzik,
kdltdr ve sanat alanlarinda yaz kurslari agmak. Kurs sirecinde ve sonunda gerek il ve ilce merkezinde gerekse il disinda
cesitli sosyal etkinlikler, geziler ve senlikler diizenlemek.

MADDE 8-38) ilcemizdeki egitim ve ogretim kurumlan ile égrencilerin egitsel calismalarina her tiirlii egitim materyall
desteginde bulunmak.

MADDE 8-39) Universitelerle, sivil toplum kuruluslaryla, egitim ve &gretim kurumlari ile isbirligi yaparak; ilce halkina,
genclige ve kadinlara yonelik sohbetler, seminerler, konferanslar, paneller ve sempozyumlar diizenlemek.

MADDE 8-40) Bagsarili 6grencileri tesvik edici &dil vermek.

MADDE 8-41) Anne ve babasi calisan cocuklarin okul éncesi dénemlerindeki egitimlerine katkida bulunmak icin kres veya
sosyal tesislerde aile merkezleri adi altinda acilan anasiniflarina anneleri ile birlikte gelen 3-6 yas arasi cocuklarin egitim
almalarr saglamak.

MADDE 8-42) Halkin istifadesine sunulacak halk kittiiphaneleri ile okuma salonlari agmak.

MADDE 8-43) Engellilerin ve madde bagimlilar tedavisi ve topluma kazandiriimasi yéniinde calismalar yapmak ve mekan
tahsis etmek, rehabilitasyon merkezi agmak ve igletmek. Sokak cocuklarini topluma kazandirmaya yoénelik projeler
Uretmek, s&z konusu cocuklarin egitim alabilmelerine yardimcr olmak.

MADDE 8-44) Saglikli bir nesil yetistirilmesi amaciyla; sportif faaliyetlerde bulunmak, spor okullari ve kurslar acmak,
bélgede bulunan spor kullpleri ile dayanisma icinde halkin spor faaliyetlerine katiimini saglamak, gencler icin sportif
etkinlikler, yarismalar ve turnuvalar diizenlemek, diizenlenen yarisma ve turnuvalara katimak, dereceye girenlere kupa ve
oduller vermek. Yaz spor kurslar agmak

MADDE 8-45) Sporun tesvik edilmesi ve genis kitlelere ulasiminin saglanmasi amaciyla amatdr spor kullplerine
yardimlarda bulunmak.

MADDE 8-46) iicedeki issizligi azaltmak, istihdama katki saglamak ve isglicti kalitesini artirmak amaciyla; éncelikle ilcede
ihtiyag olan ve kolay &grenilebilen is kollarinda Meslek edindirme kurslari agmak ve bu kurslardan éncelikle issizlerin,
kadinlarin ve engellilerin istifade edebilmelerini saglamak.

UCUNCU BOLUM
Kurulus ve Yonetim Plani, Mudirlik Gérev ve Yetkileri
Kurulus ve Yonetim Plani

MADDE 9) Klttir ve Sosyal isler Miidiirligii ve biirolari asagidaki isimlerden olusmustur.

MADDE 9- 1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Muduri

MADDE 9-2) Kalem Birosu

MADDE 9-3) Kulttrel Mekanlar koordinasyon Burosu

MADDE 9-4) Kilttrel Etkinlikler Blrosu

MADDE 10) Mudur Gorev ve Yetkileri

MADDE 10-1) Kiltiir ve Sosyal Isler Muduirligtini Baskanlk Makamina karsi temsil eder.

MADDE [0-2) Madurligun yonetiminde tam yetkili kisidir. Madurldgun her tarli calismalarini diizenler ve birinci derece
imza yetkinse sahiptir.

MADDE 10-3) Kiltiir ve Sosyal Isler Mudurltgiintin Harcama Yetkilisi ve Madurliik personelinin 1. disiplin amiridir.
MADDE 10-4) Kiltiir ve Sosyal Isler Muduirligti ile diger Mudurliikler arasinda koordinasyon saglar.

MADDE 10-5) Yasalarla verilen her tirlG ek gbrevi yapar.

MADDE 10-6) Belediyemize dis ve ic kurumlardan, birim ve kisilerden gelen-giden evraklarin kontrolUnd yapip, sevk ve
havalesini yaptiktan sonra yerine ulagmasini ve arsivienmesinin yapilmasini kontrol eder.

MADDE 10-7) Gengclerin egitim, kultdr, bilim, sanat ve spor dallarinda desteklenmesi amaciyla diizenlenecegi yarismalarin
organizasyonlarini gerceklestirir.

MADDE [0-8) Vatandaglar arasindaki iletisimin, birlik ve beraberlik duygularinin gelistirimesine yénelik etkinlikler dizenler.
MADDE 10-9) Halkin sinema, tiyatro, festival ve sanatsal etikliklere olan ilgisini artirmak amaciyla organizasyonlar yapar.
MADDE 10-10) Halkin egitim ve kiltlr seviyesini artirmak maksadiyla kurs, panel, acikoturum, sempozyum, seminer,
toplanti vb. etkinlikler dizenler.

MADDE | 1) Mudurluk Kalem Birimi

MADDE | I-1) Mudurlige gelen-giden bitin evraki Kultir ve Sosyal isler Midirine cikararak havalesini yaptiktan ilgili
personele tebligini yapar, cevabinin verilmesi gerekiyorsa cevap yazisini hazirlar ve cevap verilmesini sagladiktan sonra
arsivienmesini yapar.
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MADDE [ 1-2) Mudurlik personelinin saglik, izin, 6zltk isleri ile ilgili is ve islemlerinin yazismasini yaptiktan sonra
arsivlenmesini yapar.

MADDE | |-3) Taginir kayit kontrol islemlerini yapar. Demirbas kayrtlarini tutar, ekonomik émrint tamamlayan mallarinin
demirbag distimlerini yapar.

MADDE | |-4) Belediyemize mudurligimizle ilgili olarak gelen dilek ve sikayetler ile e-mail adresine gelen e-mailleri
kontrol eder ve stresinde cevap veriimesini saglar.

MADDE | 1-5) Mudarltk bitcesini hazirlar, her tirli ddeme dosyalarini dizenler geregi yapiimak Uzere Mali hizmetler
Mudarlagine génderir.

MADDE [2)Kultdrel Etkinlikler Birimi

MADDE [2-1) Mudurligiimizce dizenlenecek olan;

a) Konferanslar

b) Paneller

) Acik oturumlar

d) Seminerler

e) Sergiler

f) Defileler

g) Multi Vizyon ve Dia gosterileri

h) Cesitli konser ve gosteriler

i) Beceri kazandirma ve Meslek edindirme Kurslari

) Tiyatro, sinema, fotografcilik kurslar ve gdsterileri

J) Halk oyunlari kurslari

k) Turk sanat mUzigi ve Turk halk mazigi kurslari

) Cesitli kampanya ve torenler icin gerekli organizasyon hazirliklari yapmak.

MADDE 12-2)Organizasyonlarin  duyurusunu saglamak ve bunun igin gerekli afis, brostr, cd, tanitim filmi vb.
doklUmanlarin hazirlanmasini saglamak.

MADDE 12-3)Organizasyonlar igin bilet hazirlamak, davetiye gdndermek ve rezervasyon taleplerini almak.

MADDE |3)Kalttrel Mekanlar Koordinasyon Birimi

MADDE 13- )Kultir ve Kongre Merkezi, havuzlar, spor ve aile merkezi ile kitliphane vb. yerlerde yapilacak faaliyetlerin
takibini ve organizasyonunu yapmak.

MADDE |3-2)Kultir ve Kongre Merkezi, havuzlar, spor ve aile merkezi ile kitlphane vb. yerlerde gbrev yapan
personelin mesai saatlerinin takibini yapmak, performanslarini rapor haline getirip Kiltir ve Sosyal Isler Muduriine
bildirmek.

MADDE |3-3)Kalttr ve Kongre Merkezi, havuzlar ve aile merkezi ile kiitiphane vb. yerlerde kurumuza yénelik yapilan
dilek, istek ve sikdyetleri rapor haline getirip Kiltiir ve Sosyal Isler Miidirtine bildirmek.

MADDE |3-4)ilcemizin ihtiyac duyacag kiitiiphane, spor salonu, bilgi evi, etiit merkezi, kiiltiir merkezi vb. yerlerin
tespitini yaparak bu mekanlarin ilcemize kazandirimasi icin gerekli raporu diizenleyerek Kiltiir ve Sosyal isler Mdiiriine
bildirmek.

MADDE [4-)Basvuranlar hakkinda mer’i mevzuatin 6ngdrdigl incelemelerin yapilmasini saglamak.

MADDE [4-1)Mer'i mevzuatin 6ngdrdiigt diger gdrevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.
MADDE 5) Mudartn Sorumlulugu Belediye Mevzuati ile ilgili sair mevzuat hikimleri ve bu ydnetmelikle kendisine
verilen gorevlerin yerine getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, Belediye Baskan Yardimcilari
ile Belediye Baskanina karsi sorumludur.

MADDE [6) Koordinasyon

MADDE [ 6-1)Mudarltkler arasi yazismalar Madrin imzasi ile yGrGtalar.

MADDE [6-2)Mudurltgin, Beledive disi 6zel ve tlzel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluglari ve diger sahislarla ilgili
gerekli gorilen yazismalar; yaziyr tanzim eden personelin, Midariin ve Baskan Yardmaisinin parafi, Belediye Bagkaninin
veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin imzasi ile yarGtalur.

MADDE 16-3)Yapilan islemler ile ilgili olarak ytriirlikteki mevzuatlara dayanak olmak tizere Hukuk Isleri Madarliigtinden
veya Mahalli idareler Genel Mudurlugiinden gortis alinabilir.

Kuilttir ve Sosyal Isler Mudurltgtinin Uygulama Usul ve Esaslar,

MADDE |7)Kiltir ve Sosyal Isler Mudurliigt; bu yonetmelikteki ilkeler cercevesinde olmak kaydiyla, muduirligiin gérev
alanina giren is ve islemleri asagida belirtilen mevzuat hikiimlerine uygun olarak yerine getirir.

MADDE [7-1)5216 sayill BuylUksehir Belediyesi Kanunu,

MADDE 17-2)5393 sayili Belediye Kanunu,

MADDE 17-3) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Kultr ve Sosyal Isler Madarltgt

'~
M"
{&p1¥

MADDE 17-4) 4857 sayli Is Kanunu, KARGEM (Karasu Belediyesi Genglik ve Egitim Merkezi)
MADDE 17-5) 6331 sayili Is Sagligi A

ve Glvenligi Kanunu,

MADDE 17-6) 6245 sayili Hararrah
Kanunu,

MADDE |7-7) 4982 saylli Bilgi
Edinme Hakki Kanunu,

MADDE 17-8) ligili Bakanliklarin
Teblig ve Genelgeleri ve ilgili diger
mevzuat.

YURURLUK

Bu ydnetmelik hikidmleri Karasu
Belediye Meclisinin 05.05.201 | tarih
ve 61 kararnin onayindan sonra
yarirlige girer.

YURUTME

Bu ydnetmelik hikidmleri Karasu
Belediye Baskani yUrtir.

5393 sayill Belediyeler kanununun
[4. maddesinde belirtilen “Kiltdr ve
Sanat Turizm ve Tanitim Genglik ve
Spor ile ilgili hizmetler ve yardim
hizmetleri yapar, yaptirir.

Bu maddeye istinaden Belediye
Meclisimizin 07.02.201 1 tarih ve 31

sayill  karart  ile  Belediyemiz
blnyesinde bulunan Kultir ve Sosyal
Isler Mudarlagu blnyesinde

‘KARGEM”  (Karasu  Belediyesi
Genclik ve Egitim Merkezi ) kurulmus
olup, faaliyetlerine ilcemiz
merkezinde bulunan Merhum Kemal
OZCAN Egitim Merkezinde faaliyet
gostermektedir.

TUm  kurslarimizdaki ~ malzemeler
Belediyemiz tarafindan karsilanarak
Ogretmenlerimize teslim edilmekte
ve  Ogretmenlerimiz  egliginde
kursiyerler hem o&grenmekte, hem
de yapilan Urlnlerin satigindan elde
edilen gelirin  tamami  kursiyerlere
&denerek aile ekonomisine  katki
saglamaktadir.

Karasu Merkezde Merhum Kemal
OZCAN Kurs Merkezinde el nakis,
makine nakigi, mis sabun, taki
tasarim, giyim ev mefrusat, deri
tasarm kursu pasta yapimi kurslari
faaliyetlerine devam etmektedir. 9
kurs merkezimizde toplamda 200
kursiyer devam etmektedir.
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Yl iceresinde kurslarimiza gelen ziyaretgiler begendikleri Urlnleri hemen satin alabilmekte ve istekleri dogrultuda siparig
verebilmektedir. Ayrica 6zel giinlerde (kadinlar giinti, anneler giint vb.) kurulan stantlarda satislar yapiimaktadir. Her yaz
oldugu gibi, Belediye Plajindaki “MiNI CARSI” da ve Kentpark'da bulunan KARGEM standinda ve bu yil faaliyete gecen ve
Acarlar Longozunda bulunan satig yerimizle gorevliler tarafindan satislar yapilmaktadir.
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Merhum Hasan Eksi Kaltir Merkezi 03.01.2012 tarihinde 6 nolu karar ile Belediyemiz biinyesine kurulmustur. Hasan Eksi
Kultdr Merkezinde Bolu ve Artvin ydresi oyununu tamamlayan yetiskin halk oyunlari ekibimiz bu yil calismalarina Kirklareli
yoresi oyunlari ile devam etmektedir.

" KARASU BE
KULTUR MERKEZ

(MERHUM)

il TN 71812 20

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
2017 Yl icindeki faaliyetlerimiz
[-10.03.2017 tarihinde dizenledigimiz diinya kadinlar giind etkinligimiz
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2- 12 MAYIS TARIHINDE DUZENLEDIGIMiZ ANNELER GUNU ETKINLIGIMIiZ

e .

L. L&

3- 10 HAZIRAN TARIHINDE 7.ULUSLARARASI iPSiZ RECEP JUDO TURNUVASI
gelen 12 takim ve 407 sporcu 10 hakem |2 antrendr katilimi ile Karasu Atattrk Spor Salonu’'nda yapilan misabakalar ile
sona erdi.

o — e e |
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Sakarya
Genc;hk_ le_melleri ve Spor
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4- | TEMMUZ DENIZCILIK VE KABOTA] BAYRAMI SEHITLERIMIZIN ANISINA DENIZE BIRAKILAN CELENKLERLE
YAPILDI.

5- 07.06.2017 tarihinde anasinifi ve ilkokul dizeyindeki cocuklarimiz icin dizenledigimiz ve tuzla Sanat Tiyatrosunun
eglenceli gdsterileri ile cocuklarimizin karne &ncesi hosca vakit gecirmeleri saglanmistir.
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7- Bu yil 32. Sini dizenledigimiz Mersinbalig festivali dncesi sempozyum yapildi su Griinleri Universitesi hocalarimiz ve
katilimar gdrevlilerimizle Mersinbaligi ile ilgili bilgilendirme toplantisi yapilarak balik¢ilarimiza ve vatandaslarimizi bilgilendirildi.

. ‘EU T\sr‘ : - I . ':L‘ 3%, ;_ . - L 63 '
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I'1-11.09.2016 yilinda hizmete agilan giysi bankasi toplamda 5000 kisiye hizmet sunmustur. Bu yil giysi bankamiz 1000
vatandagimiza hizmet vermigtir. Kiyafet'ten ev esyasi ve hasta bezine kadar vatandaslarimizin ihtiyaglarini kargilamaya
devam etmektedir.

"

12-2017 yili icerisinde 40 mahalle
dagrtildr.

LA
€aive

HOS GELDIN ON BIR AYIN SULTANT

SR

[ e A o e TR i

| 3- Kis mevsimi baglangicinda Sosyal Isler Mudtirligtimuizce tespit edilen ihtiyac sahibi 150 aileye yakacak yardimi yapildi.

HOS GELDIN ON BIR AYIN SULTANI
= A

14- Yl icerisinde sosyal isler midUrligimiz tarafindan 5 vatandasimiz cesitli hastanelerde tedavi ettirilerek ilag ihtiyaclar da
karsiland!.
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15-2017-2018 Egitim ve &gretim yili baslangicinda sosyal isler midurligimizde kaydi olan ve muracaat edenl00
vatandagimizin ¢ocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti yardimi yapilmistir.

#

| 6- licemizde yagayan roman vatandaglarimizin yasadiklari yerlerde ihtiyaclar tespit edilerek intiyaglari olan kiyafet, soba,
branda, gida ve barakalari icin kereste ve cati malzemesi ihtiyaglari belediyemizce kargilanmistir.

| 7- Yil icerisinde sosyal isler midurligiimize bagvuran vatandaslarimizdan durumlari iyi olmayan ailelerin ¢ocuklari stinnet
kiyafetleri alinarak sinnet ettirilerek destek olundu.
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| 8- Ihtiyag sahibi 100 ailemize cesitl ev esyasi yardimi yapildi.(cekyat, hali, perde, koltuk, buzdolabi, camasgir makinesi vb.)

— |

| 9- Evi yanan vatandasimizin evi boyatild.
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PERSONEL ISTIHDAM DURUMU: .
Belediyemiz Kultir ve Sosyal Isler Mudarltga | Maddr, |1 Kiltdr ve Sosyal Isleri MUdUrlGgl personeli ile hizmet ve
faaliyetlerini ylritmektedir.

Kultr ve Sosyal Isler Madarltgt

Fatma TATLI
Kaltar ve Sosyal Isler Mudard

Ibrahim KAVUK

Kilttr ve Sosyal Isler Personeli

Sirket Personeli

Ertlrk MUT]
Kultar ve Sosyal Isler Personeli
Sirket Personeli

Neslihan CATALBAS

Kulttr ve Sosyal Isler Personeli

Sirket Personeli

Kamil HAMARAT
Kuttar ve Sosyal Isler Personeli
Sirket Personeli

Zlleyha ASLANBAY

Kltir ve Sosyal Isler Personeli

Sirket Personeli

Arzu USTA
Kultdr ve Sosyal Isler Personeli
Sirket Personeli

Sevil SENGUL

Kilttir ve Sosyal Isler Personeli

Sirket Personeli

Dilek TOPAL
Kultdr ve Sosyal Isler Personeli
Sirket Personeli

Hatice DEMIRCI

Kuilttr ve Sosyal Isler Personeli

Mevsimlik isgi

Arzu KAYAN
Kaltdr ve Sosyal Isler Personeli
Sirket Personeli

Elif SANCAK

Kultir ve Sosyal Isler Personeli

Sirket Personeli

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

ARAC - GEREC LISTESI
S.N. CINSI ADET
BILGISAYAR
2 ISITICI
3 FOTOKOBI MAKINESI YAZICI
4 TELEFON
5 KLIMA

112
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“Dogru yapilmis bir bina, icinde bulundugu tiim kosullar
dogal, mantikh ve siirsel bir sekilde asarak yiikselir.”

-Louis SULLiVAN

IMAR VE §EHIRCILIK
MUDURLUGU
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

AMAC:
Bu Yoénetmeligin amaci imar ve Sehircilik Midtrligiinin; teskilat yapisini, hukuki statiistinti, gdrev, yetki, calisma usul ve
esaslarini belirfleyerek, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde yuritilmesini saglamakdir.

KAPSAM:
Bu Yonetmelik; Karasu Belediyesi imar ve Sehircilik Mudirligt gérev, yetki ve sorumluluklar ile teskilat ve kurulusunun
isleyis sartlarina dair esas ve usulleri kapsar.

DAYANAK:

Imar ve Sehircilik Midurligiine ait olan bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu,5216 sayili Biyiiksehir Belediyesi
Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 3621 sayili Kiyi Kanunu, 2863 sayili Kltir ve Tabiat Varliklan Koruma Kanunu,2872
saylll Cevre Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 6831 sayill Orman Kanunu, 7269 sayill Umumi Hayata Muessir
Afetler Dolaysi lle Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun, 2644 sayil Tapu Kanunu, Afet Bolgelerinde
Yapilacak Yapilar Hakkindaki Yénetmelik, Tarim Alanlarinda Tarim Disi Gaye ile Kullaniimasina Dair Yoénetmelik, Gayri
Sihhi Miesseseler Yonetmeligi ve tabi oldugu diger mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR:
a) Bagkan: Belediye Bagkanini,
b) Belediye: Karasu Belediyesini,
c) Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini,
d) Baskan Yardimaisi: imar ve Sehircilik Mdurligi'niin bagh oldugu Baskan Yardimaisini,
e) Mudurlik: imar ve Sehircilik Mudarligand,
f) Calisan Personel: Imar ve Sehircilik Midurugt binyesinde gérevii mihendis, memur, teknik personel, isci,
sdzlesmeli personel ve diger personeli,

GOREV, YETKi ve SORUMLULUKLAR
Imar ve Sehircilik Madartintin Gorevleri:

e Belediye Baskaninin ve Aveya ilgili Bagkan Yardimaisinin gdzetimi ve denetimi altinda, yUrlrlikteki mevzuat geregi
MudarlGgin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde de organize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerinin yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri yapar,

e Baskandan aldig yazill veya sozlii talimatlan yriirlikteki mevzuat hiikiimleri ile imar ve Sehircilik Mudurlug
Gérev ve Calisma Yénetmeligine gore yerine getirir ve ilgili bagkan yardimaisini da bilgilendirir.

e BUtln yazismalarda “Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik'i uygular.

e MUdUrligt Baskanlik huzurunda temsil eder.

e MUdUrligin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

e MUdUurligin yilik bltcesini hazirlamak,

e  MUdUrligin harcama yetkilisi ve MudurlUkte calisan personelin birinci sicil amiri olup memur personelin basari ve
performans degerlendirmesini yapar.

e Personeli arasinda yazili gdrev dagilimi yapar.

Imar ve Sehircilik Mudarligi ile diger Mudurlikler arasinda koordinasyonu saglar.

Baskanligin onayini alarak, imar planlarini yapmak veya yaptirmak.

Planda gerekli gorilen revizyonlari Baskanligin onayini alarak Meclise sunmak.

3194 sayili imar Kanunu, Sakarya Biiytksehir Belediyesi imar Yonetmeligi, imar ve Sehircilik

Madurugh Gérev ve Calisma Yonetmeligi ve ilgili diger yonetmeliklerdeki uygulamalan mevzuata gére yapmak ve

yaptirmak.

e  Kultdr ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurulunda alinacak kurul toplantilaninda Belediye ve Belediye Bagkanini
temsilen bulunmak.

e (Calisma verimini arttirma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yarg kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlar satin almak,

abone olmak, kurs ve seminerlere katilmak
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Imar ve Sehircilik Mudriinin Yetkileri:

e Bagkanlik Makaminca uygun gorilen programlar geregince MudarlGgin isleyisine iliskin gdrevlerin yirittlmesi igin
karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.

e MUdUrligin islevlerinin ydritilmesinde ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi icin  Baskanlik
Makamina &nerilerde bulunma yetkisi.

e Disiplin amiri olarak personel disiplin yonetmeliginin uygulanmasi yetkisi

e  MUdUrliglne bagll kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde sireli ve ani denetlemeler yapma, rastlayacag
aksakliklart giderme yetkisi

e  MUdUrlik emrinde gérev yapan personele, ilgili yonetmelik cercevesinde &dul ve takdirname, yer degistirme gibi
personel islemleri icin ilgili Baskan Yardimaisi ve/veya Bagkanlik Makamina dnerilerde bulunma yetkisi.

e Sorumlu oldugu tim goérevlilerin yillik izinlerini kullanig zamanlarini tespit etme yetkisi.

e Binmdeki tim gorevlilerin islevleri itibar ile gdrev dagilimini yapma yetkisi.

e  Gecici slre gérevde bulunamayacagl dénemlerde, midirlige tayin sartlarini haiz olan kendi personelinden birini
mudurlige vekalet etmek lzere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi.

e  MUdUrligin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisi.

Imar ve Sehircilik Maduarintn Sorumluluklarr:

e 657 Saylll Devlet Memurlari Kanunu ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine ylkledigi gorev ve yetkilerin
zamaninda kullaniimasindan sorumludur.

e Personelin yapacag isle ilgili gorevlerinin neler oldugu, midir ve/veya ilgili sef tarafindan dizenlenecek bir ic
yonergeyle tek tek aciklamali bir sekilde belirtilerek personele imza karsiiginda verilecek ve personel bu
yonergede belirtilen gérevieri eksiksiz yapacak ve strekli olarak calisma masasinda bulunduracaktir.

Muduarltge Bagl Personelin Gorev Dagilim:

e  MUdUrliginin gorev alanina giren asagidaki gérevler; Mudurlige Norm kadro ve Baskanlik onayiyla tahsis edilen
kadrolar tarafindan icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar arasinda dagilimi, ilgili Baskan Yardimaisinin
bilgisi dahilinde MdUr tarafindan yapilir.

e  MUdur, gorevleri mevcut kadrolarin sahip olduklari; nitelikleri, yetenekleri, yeterlikleri,

e verimlilikleri, performans bagsari seviyeleri vb. kriterlere gére degerlendirir, yetkinliklerine gére dagitir. Mudtrlik
bunyesinde yapilan gorev dagilimi cercevesinde kanunlar, tiztkler,

e vyonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri cercevesinde, islerin mevzuata uygun,

e gecikmesiz ve eksiksiz olarak ylrittlmesinden yetkili ve sorumludurlar.

Imar ve Sehircilik Madirltgt Personelinin Gorevleri:

e ilgili Burolarca onaylanmis projeler dogrultusunda insaat ruhsati tanzim etmek

e ilce dahilinde kacak yapilasmanin &nlenebilmesi icin gerekli tespit ve denetimler ile

e 3194 sayili imar Kanunun ilgili hitkiimlerine gére yapi tatil tutanaklan diizenlemek ve karar alinmak tizere Belediye
Enciimenine sevk etmek, alinacak karar miteakip ruhsatsiz veya ruhsatina aykin kisimlari yikima hazir hale
getirmek icin elektrik, su ve dogalgaz kesilmesi ve tahliyesinin saglanmasi hususunda gerekli yazismalari yapmak,
ylkim isini gerceklestirecek Fen Isleri Mudurltigtine teknik destek vermek.

e Yapi sahiplerince yikilmak istenilen yapilara yikim ruhsati dizenlemek.

o Tehlikeli durumdaki binalari tespit etmek, Zabita ve Fen isleri Mtdiirlikleri ile koordineli olarak tehlikeli durumun
giderilmesini saglamak.

e Temel ruhsati alinmig binalarin tasdikli projesine gére kontrollerini yaparak temel Ustli ruhsatlarini diizenlemek.

o Boblgedeki insaatlar her safhasinda denetlemek, kullanilir duruma gelen binalara yapi kullanma izin belgesi
dizenlemek.

e  Uygulama imar planlarina gbre gayrimenkul sahiplerinin talepleri Gzerine imar durumu dizenlemek.

o Kat mulkiyeti tasdiki yapmak.

e Roleve ve suret tasdiki yapmak.

e Tevhid, ifraz ve yola terk islemlerini belediye encimenine sevk etmek.

e Ingaat istikamet rolevesi hazirlamak.
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o Kot kesit belgesi hazirlamak.
MUudurligin ihtiyacr olan arag, gereg ve kirtasiye malzemelerini tespit ederek temini icin bagl oldugu Mudure

bildirmek.

sorumludur.

Memurlarin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Imar ve Sehircilik Madarliga

Zimmetinde bulunan arag gereg¢ ve malzemenin itinali bir sekilde kullanimini ve korumasini saglamak.
Mudurlige gelen ve giden tim evrakin kayit, zimmet ve takibini yapmak.

Mudurlige gelen evrakin arsivdeki islem dosyalar ile birlestirilerek isleme konulmasini saglamak.
Istatistik bilgi ve kayitlarini tutmak

Muadurlige giren ve gikan tUm evrakin arsiv kayitlarini ve takibini yaparak dosyalarini isleme cikarmakla gorevli ve

Mudarltk emrinde gorevli memurlar, kendilerine verilen goérevleri kanunlar, ttizikler, ydnetmelikler, Baskanlik genelge ve
bildirileri ile ilgili mevzuat cercevesinde ve Ust amirin emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz yapmakla

yUkdmltdurler.

B- MUDURLUGUMUZ' E AIT BILGILER

FiZiKi YAPI:
-Hizmet Birimleri:

Muadurltgimiizde’ deki is ve islemler Belediyemiz' in ana hizmet binasindan yurtilmus olup, hizmetlerimizin sunuldugu

birimler agagidaki tabloda izah edilmistir.

Hizmet Birimleri

Birimin Adi

Sayisi

Mudur Odasi

Teknik Eleman Odasi
Iskdn-Ruhsat servisi

Imar Arsivi Kalemi
Numarataj personeli

Imar Arsivi

Toplam

4

Kaynak: imar ve Sehircilik Mudurligi, 2017 Tablo |: Hizmet Birimleri

- Hizmet Araclar:

Madurtgimiz’ Gn 2017 yili hizmetleri 2 adet aracla yUritilmas olup, bu araglar belediyemizin hizmet alimi yoluyla

kiraladig aragtir.

Arag Listesi

Sira No Arac Tard Kiralik

I Ticari Arag I 54 PM 308
2 Ticari Arag I 54 DM 209
Toplam 2

Kaynak: Destek Hizmetleri Mudirltgt, 2017 Tablo 2: Arag Listesi

|14
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- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:
Madurligimiz’ de bulunan ve mudarldgimuizdn ihtiyaclart icin kullanilan toplam 38 adet muhtelif bilgi ve teknoloji

kaynagimiz mevcut olup; asagidaki tabloda izah edilmistir.

Imar ve Sehircilik Madarliga

Sira No Urtintin Adi Adedi
| Klima 6

2 Bilgisayar 22

3 Fotokopi 3

4 Telefon 14

5 Plotter I

6 Fotograf Makinasi I

7 Lazer Metre I

Kaynak: Destek Hizmetleri Mudarltiga,2017 Tablo 3: Bilgi ve Teknoloji Kaynaklan Listesi

INSAN KAYNAKLARI

-Personel istihdam Durumu:

Madurltgimiz | midr ve 22 personelle hizmet vermektedir.

- Personel Listesi ve Egitim Durumu:
Kurumlar iglerini ve gorevlerini yetkili personel eliyle yerine getirmektedir. Hic siphe yok ki kurumlarin basari orani
personel durumuyla (yas, egitim, tecribe, insan iliskileri ) dogru orantili olarak degismektedir. Beseri kaynaklardan olan
insan kaynaklarinin bilgisi, becerisi, kurum misyon ve vizyonunun bilincinde hareket etmesi ile ilgili kurum yada kurulugun
basarisinda &nemli paya sahiptir. Bu baglamda Belediyemiz de egitimli ve tecribeli personelini ileriki ddnemlerde de daha
dinamik ve egitim dizeyi ylUksek seviyeye tagimak icin seminer ve egitimlere gdndermeyi saglamistir. Yeni katilan
personelle de uyum calismalar yapilarak daha saygin ve glicli bir kadro olusturulmustur.

Yksel AYGUNES

Imar ve Sehircilik Madari V.

Huseyin KAR _ Huseyin LIKOS
Memur Insaat MUhendisi- Sirket Personeli

Emrah YILMAZ ' Gulcan CABUK
Memur Insaat Mihendisi- Sirket Personeli

Vural CANAVAR
Sirket Personeli

Ahmet KOCVER
Harita Mihendisi- Sirket Personeli

Fulya ERDOGAN
Sirket Personeli

Riveyde ULUCAN
Sirket Personeli

_ Zakire ERTAN
Insaat Teknikeri- Sirket Personeli

Burcu KC")LEMEI\I
Ingaat Teknikeri- Isci

Mehmet ABANOZ
Harita MUhendisi - Memur

Arzu ERAY _
Harita ve Kadastro Teknikeri-lsgi
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_ Halil EMIRAL . Siyar AKYUREK
Insaat Teknikeri - Memur Insaat MUhendisi- Sirket Personeli
_ Tugba _C")ZEN ~ Okan SAVAL
Insaat Teknikeri/ Isletme - Memur Imar Zabitasi- Memur
Pinar EMANET - Muhammet Serhat TAS
Jeoloji YUk. MUhendisi - Memur Insaat Teknikeri- Sirket Personeli
Selim ENGIN Osman KUCUK
Sirket Personeli Sirket Personeli
Ayse YAVUZYIGIT _ Merve ISPIROGLU
Yapi Denetim - Sirket Personeli Insaat YUk. Mihendisi- Sirket Personeli

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’ NDE YAPILAN S VE ISLEMLER

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU:

Imar, kentin ve kentin stiregelen kentlesme olgusu dzelliklerinin dikkate alinarak, kentsel gelisme stratejilerinin belilenmesi
ve incelenmesi streci olarak tanimlanir.

Imar ve Sehircilik Mudurlugi, belediyemizin stratejik plani cercevesinde etkin, verimli ve kaliteli imar hizmetleri sunmakta,
vatandas ve calisan memnuniyetini saglamakta, calisanlarin gelisimini saglayacak calismalar yapmaktadir.

Imar hizmetlerinin en iyi sekilde ytrttilmesi icin teknoloji destegi saglanmig olup, tim birimlerimizde yapilan igler ve
yazismalar bilgisayar ortaminda gerceklestirilmektedir. Mudlrligimiizde yapilan islemlerin bircogu talep Gzerine yapilmakta
olup hedefimiz; taleplerin en kisa ve en dogru sekilde sonuclandirimasidir,

Harita Servisi:

Nazim imar ve Uygulama Imar planlarini uygulamak.

Kentlesmenin ve yapilasmanin hava fotograflar yolu ile izlenmesini saglamak.

Dar ve kiigtk olcekli dzel alan planlamasi ve projelendirmesi calismalarina ivme kazandirmak.

Yasanabilir kent adaciklan olusturmak.

Belediye sinirlar icinde, imar plani olan alanlarda arazi ve arsa diizenlemesi yapmak.

Imar plani bulunmayan alanlarda yapilacak planlara altk teskil edecek hali hazir haritalar olusturmak, plan
revizyonu veya degisikligi yapilacak alanlarda ise hali hazir haritalar yapmak ve yaptirmak.

Belediye sinirlart igerisinde bulunan kadastral parsellerin sayisallagtinlmasini gergeklestirmek.

Belediyeye ait gayrimenkullerin kayitlarinin tutulmasi, kent bilgi sistemine aktarilmasi islemlerini yGritir. Diger
birimlerle (ihale, emlak) koordinasyonu saglar.

3194 Sayili imar Kanununun |8. maddesi uyarinca uygulama yapmanin yani sira, arazi ve biiro kontrolleri yapmak.
Vatandaglarin istemi tzerine, ingaat ruhsati verilecek yerler igin kot tutanag diizenlemek.

Parsel maliklerinin istemleri Gzerine 8. madde uygulamasi, ifraz, tevhit, yola terk gibi islemleri gerceklestirmek.
Imar caplarini hazirlamak.

Imar, Islah, koruma amacli imar planlari hakkinda bilgi ve imar durumu almak isteyen ézel ve resmi kurum ve
kuruluglara, &zel kisilere istenilen belgeleri hazirlamak, vermek.

Halihazir haritalar gincellemek. iskan almis binalari plana islemek ve kent bilgi sisterine kaydini yapmak.

Imar uygulamalari ile olusan terkleri kent bilgi sistemine kaydini yapmak ve ilgili birimlere bilgi vermek.

Temel aplikasyonu, ingaat rélevesi vs. hazirlamak, hazirlatmak. Kontrolini saglamak.

imar Durumu:
2017 yilinda belediyemize yapilmig olan resmi imar durumu basvurularina istinaden 300 adet imar durumu diizenlenmig
olup yaklasik 24.500 TL gelir saglanmistir.
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Ifraz — Tevhid — Yol Terki:

Lisansl Harita Muhendisleri tarafindan hazirlanan dosyalarla Belediyemize muUracaatta bulunan sahislarin dosyalari
incelenerek belirlenen harc tahsil edilir ve Belediyemiz Harita Servisinde 3194 sayili imar Kanunu'nun |5.16.maddesi ve
yonetmeligin | 7.maddesine gbre incelenerek Ust mizekkeresi yazilir Belediye Enciimeni’ne sunulur. Encimenden cikan
dosya Kadastro Madurligl’ ne génderilerek yeni tapu dizenlemesi yapilir.

Faaliyet vili icinde 103 adet tevhid-ifraz-yola terk-ihdas-cins degisikligi dosyasi hazirlanmistir.40 adet arazi tespit ve sikayet
Uzerine yapilan 6lciim calismalari

IMAR KOMISYONU TUTANAKLARI _ _
Belediyemiz Meclis karariyla belirlenen Imar Komisyon Uyeleri tarafindan alti kez Imar Komisyonu toplantisi yapilmistir.

HiSSE SATISLARI
llcemiz muhtelif mahallelerde bulunan 9 adet parselde Belediyemiz ile hisseli tasinmazlarin malik sahibi tarafindan talep
edilen taginmazlarin satigi yapimistir.

KIYMET TAKDIR KOMISYONU
Belediyemize ait olan ligemiz muhtelif mahallerinde bulunan toplam 25 adet taginmazin 6 kez toplanan Kiymet Takdir
Komisyonunda fiyati belirlenmistir.

PROJE TASDIK ISLEMLERI:

Proje On inceleme Sistemi:

Gectigimiz yillarda oldugu gibi bu yilda vatandaglarmizin proje tasdik ve ruhsat talepleri Yapr Ruhsat Servisimizde
degerlendirimeye devam ediimistir. Proje 6n inceleme sistemi asagidaki gibi ylrttilmektedir.

Yap! ruhsati almak isteyen vatandaslanmiz oncelikle imar Servisimizden imar durumu alinarak, daha sonra Harita
Servisimizden de Istikamet rolevesi ve kot-kesit belgelerini alarak uygulama projelerini hazirlatmislardir. Hazirlatilan projeler
Yapl Denetim Firmalarinin kontrollerinden sonra Belediyemiz Hizmet Masasina génderilmistir. Burada kayit altina alinan
dosya Imar Servisi Kalemine gelerek gerekli islemlerden sonra Servisimize havalesi gerceklestirilmistir.

Ruhsat dosyasinda bulunmasi gereken evraklar sunlardir;

lc dosya, Mimari proje, Statik proje, Statik hesap raporu, Zemin etiit raporu, SASKI projeleri, Kalorifer ve sihhi projeler,
Elektrik ve Telefon projeleri, Toprak bilgi raporu, gerekli durumlarda ise Siginak projeleri, Zemin iyilestirme raporu, Proje
kontrol formu kontrol edilmektedir.

c dosyada;
e Ruhsat bagvuru dilekgesi
e Tapusenedi
e Imar durumu
e Lihkap 'tan roperli aplikasyon krokisi
e Bina temel aplikasyon krokisi
e  Mimar, ingaat mUhendisi, elektrik mihendisi, makine mihendisi, jeoloji ve jeofizik mUhendisi taahhltnameleri
e Yapi denetimi varsa; yap! denetim izin belgesi, yapi bilgi formu, yapi denetim hizmet sézlesmesi, yapr denetim
taahhUtnamesi, yapl denetim hizmet bedeli dekontu, denetci ve yardimar kontrol mihendislerinin belgeleri ve
ikametgah &rnekleri
e  MUteahhit evraklarinda; yiklenici mal sahibi sézlesmesi, ylklenici vergi levhasi, yUklenici ticaret sicil tasdiknamesi,
yUklenici noter taahhUtnamesi
e Santive sefi evraklarinda; santiye sefi taahhUtnamesi, santiye sefi ikametgah, santiye sefi hizmet sdzlesmesi, noter
onayl santiye sefi diplomasi bulunmasi gerekir.
Mimari projeler Planli Alanlar imar Yonetmeligi ve 3194 Sayili imar Kanununa gore inceleme yapilir ve projede diizeltme
gerektiren yerler varsa ilgili proje muellifi veya yapi denetime teslim edilir. Proje dizeltmeleri yapildiginda projeler
onaylanir.
Statik projeler ve hesaplart ise TDY 2007, TS500, TS498, TS13791 ydnetmeligine uygun olarak incelenir. Uygun olmayan
durumlarda statik proje ve hesaplari yenilenir. Ayni zamanda projeler zemin etlt raporunda belirlenmis olan gédmme
derinligi, yatak katsayisi ve zemin emniyet gerilmesi degerleri ile uyumlu olmalidir. Zeminde iyilestirme gerekiyorsa ilgili

proje muellifinden iyilestirme raporu istenir.




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Imar ve Sehircilik Madarliga

T TTRTR

Parsel Bazinda Yapilan Zemin Etltlerinin Denetimini Yapmak:
Ozel firmalarin parsel bazinda yapacaklari zemin ettidi icin éncelikle icerisinde ada, parsel, gtin iceren bilgiler bulunmasi
sartiyla dilekce alinmaktadir. Bu dilekce hizmet masasinda kayda girdikten sonra ilgili teknik personele gelmektedir. Teknik
personel belirtilen glinde, arazinin yerini sistemden kontrol ederek 345 adet arazinin denetlemelerine katilmistir. Arazi
calismasi sirasinda gerekli bilgiler alinarak yerinde denetim saglanmaktadir. Firmanin hazirladigi rapor tekrar ayni teknik
personele gelerek icerikleri kontrol edilerek, dUzeltmeler yapilmaktadir. Herhangi bir sikinti olmadigi takdirde, teknik
personel tarafindan rapor onanarak, firmanin teknik personeline teslim edilmektedir. Zemin kontrol islemleri belediyemiz
jeoloji muhendisi ve jeofizik muhendisi tarafindan yapilmaktadir. Kontroller firmalarin calisma yaptig arazilerde
gerceklesmektedir. Yeni yapilanma projelerinde ve 182 adet proje onayinda parsel bazinda hazirlanan zemin etlt raporu
incelenip, tasdiki yapilarak, sondaj ve sismik calismalari Jeoloji ve Jeofizik MUhendisince yerinde denetlenmistir.

e |82 adet Zemin Etit Proje incelenerek onayi yapilmistir.

e 345 adet parsel bazinda zemin etlt raporu hazirlanmasi icin yerinde kontrol saglanmistir. Bitln bu islemlerin

sonucunda onaylanan zemin etiit raporlarin projelerinin ruhsatlar tanzim edilmektedir.
e 140 adet sismik calismasi yapilmistir.
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Heyelan riski Tastyan Mahallelerde Calismalar Yapilmistir:
Yassi gecit Mah. Muhammet KOC 'a ait konut ve deponun konut can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturdugu tespit
edilmis olup muhurlenmistir. Vatandaglarin magduriyetleri ile ilgili dilekgeleri alinmis olup Kaymakamliga bildirilmistir.

t\‘_.} \ \Y -%_‘ w X &

Yap! Ruhsatlar:

Proje Tasdiklerinden Sonra Tanzim Edilen Yapi Ruhsatlar Uygulama Projelerinin Yapi-Ruhsat Servisinde tasdikinden sonra
ilgililerinin insaat Ruhsati talebinde bulunmasi halinde asagidaki islemler gerceklestirilmistir.

Insaat yapilacak alanda mevcut bina varsa mevzuat dogrultusunda Yikim Ruhsatlan ve internetle Ulusal Adres veri tabani
Uzerinden Yanan Yikilan Binalar Formu dizenlenmis,

Projeler, Yapi Denetim Sirketi, SASKi ve gerekiyorsa Itfaiye Miidurliigtinde tasdik ettirilmis,

Yapi Denetim Sirketi evraklari, Miteahhitlik Yetki Belgesi ve mevzuatla belirlenip ilan edilen diger evraklar ve varsa hissedar
muvafakatleri tamamlatilmis,

Kalem BUromuzda; TUS tescil islemleri tamamlatilmis, Hafriyat topragl Tasima Fisi ve Hafriyat Tasima Kabul Belgeleri
tanzim edilmis,

Gerekli ruhsat harclan tahsil edilmesinden sonra internetle Ulusal Adres veri tabani Gzerinden Yapi Ruhsat Belgeleri tanzim
edilmis,

Yapi Ruhsatindan sonra, talep halinde proje tzerinde Bagimsiz Bolim Listeleri tasdik edilerek Tapu Sicil Mudarliginde kat
irtifaki kurulmasi saglanmistir.

Yapi Ruhsat Belgelerinin tanzimi esnasinda ilgili mevzuat geregi istenmekte olan “Muteahhitlik Yetki Belgeleri” insaat
kalitelerinin artmasi yoninde énemli yararlar saglamis, gectigimiz yil Meslek Odasi vize sartinin kaldirilmasi ise birokrasiyi
onemli dlclide azaltarak vatandaga zaman kazandirmistir.

Faaliyet dénemi icinde imar servisi olarak 400 adet insaat ruhsat diizenlenmistir

Yapi Kullanma izin Belgesi ( Iskan ): _
Faaliyet dénemi icinde Imar servisi olarak 850 adet insaata Yapi Kullanma Izin Belgesi (iskan) dizenlenmistir.
Ruhsatli Ingaatlarin Denetlenmesi ve Yapi Denetim:

Belediyemiz Stratejik Plani cercevesinde etkin, verimli ve kaliteli vatandas ve calisan memnuniyetini saglayarak Karasu’'nun
gelisimini saglayacak calismalar yapmistir. Amacimiz, onayl planlara gore tim Karasu’ da yapr denetimi hizmetlerini etkin,
verimli ve kaliteli bir sekilde yiritmek, modern kent gelisimini saglamak ve Karasu’ u glizel yasanir bir ilce yapmaktir.

Denetimlerde ruhsatli, ruhsat ve eklerine aykiri ve ruhsatsiz binalarla ilgili her tirlt denetim islerini yGrittr ve yasal islemler
yapar. Bu islemleri yaparken 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu hikiimlerinden yararlanilir.

Su basman seviyesinde temel alimi verilmis ve Harita servisimizin kullanmis oldugu Netcad programi ve SISWORD ile
haritaya islenmis, proje ve mevzuata gore uygunlugu denetlenmistir.

Belediyemizden ruhsati alinarak insaatina baslanan binalar, 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda
Kanun ve yoénetmelikleri dogrultusunda Yapi Denetim Sirketi ile koordineli olarak denetlenir. Yapi Denetim Sirketlerinin
"denetledikleri insaatlar icin mevzuatla belirlenmis olan belgeleri (hak edis rapor ve tutanaklar) yasal slrelerinde

Belediyemize sunmalari saglanmistir.
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Madurligimiiz;

Yapi ruhsati almig parselleri mahallinde kontrol ederek yapi denetim firmalarina ait hak edis taleplerini degerlendirir.

%10 seviye ( |.Hakedis ): isyeri teslim tutanagl onaylanan ruhsatli insaatlarin proje inceleme bedeli olarak sunduklari ilk hak
edis dosyasidir. Bu seviyede heniiz insat faaliyeti baslamamistir. Dosyada (kontur-gabari, yapi denetim hizmet bedeli
makbuzu, personel bildirgesi, isin faturasi, YiBF, isin sdzlesmesi ve itibari seviyeyi gosterir fotografi) kontrol edilir. %10
seviye onay! yapllarak yapi denetim firmasinin hak edis bedeli onayi verilir.

Isyeri teslim tutanagi da %10 seviyesinde onaylanir.

920 seviye ( 2.Hakedis ): ruhsatli insaatlar temel Ustl seviyesine geldiginde, bina konturlari, su basman kotu, drenaj ve su
yalitimi tamamlanan yapilarla ilgili yapi denetim sirketleri tarafindan midtrliigiimze seviye ve hakedis talebi yapilir. insaatin
ruhsat ve eklerine uygunlugu yerinde tetkik edilerek, ilgili evraklar ( kontur-gabari, yapi denetim hizmet bedeli dekontu,
temel, bodrum kat kalip-donati imalati tutanaklar, beton dékim tutanaklari, beton basing dayanimi raporiari, celik cekme
deney raporlari, personel bildirgesi, isin faturasi, laboratuvar faturasi, temel alimi, YIBF, isin sézlesmesi ve itibari seviyeyi
gosterir fotografi) kontrol edilir. Evraklarin ve ingaatin ruhsat eki projesine uygun olmasi durumunda tarafimizdan 9620
seviye onay! yapllarak yapi denetim firmasinin hak edis bedeli onayi verilir.

——y

%60 seviye ( 3.Hakedis ): Yapinin betonarmesinin timdyle bitirilmesine muteakip yapi denetim firmalari seviye ve hak edis
miracaatlarini yapar. Insaatin ruhsat ve eklerine uygunlugu yerinde tetkik edilerek, ilgili evraklar (yapi denetim hizmet
bedeli makbuzu, tim katlarin kalip-donati imalati tutanaklari, beton dékim tutanaklari, beton basing dayanimi raporlari,
celik cekme deney raporlar, personel bildirgesi, isin faturasi, laboratuvar faturasi, temel alimi, YIBF ve itibari seviyeyi
gosterir fotografi) kontrol edilir. Evraklarin ve ingaatin ruhsat eki projesine uygun olmasi durumunda tarafimizdan %60

seviye onay! yapilarak yapr denetim firmasinin hak edis bedeli onayi verilir.
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%80 seviye ( 4.Hakedis ): Binanin tim bdlme duvarlarinin projeye uygunlugu, bina i¢ ve dis yalitminin yapilmasi, cati
6rtlistintn bitirilmesine miiteakip yapi denetim firmalari seviye ve hak edis miiracaatlarini yapar. insaatin ruhsat ve eklerine
uygunlugu yerinde tetkik edilerek, ilgili evraklar (yapi denetim hizmet bedeli makbuzu, personel bildirgesi, isin faturasi, YiBF
ve itibari seviyeyi gosterir fotografi, sivaya hazir duruma geldigine dair tutanak, elektrik kablo ¢ekimi ve tali pano tutanag,
elektrik tesisati duvar tutanagl, cati yapim tutanagi, isi yaltimi, su yalitimi ve cati &rtlist kontrol tutagi, temiz su boru tesisati-
hidrolik basing testi kontrol tutanagl, pis su boru tesisati, sizdirmazlik testi tutanag), teknik rapor ve teknik degerlendirme
raporu, elektrik ana pano kontrol tutanagl, mekanik tesisat kontrol tutanagi) kontrol edilir. Evraklarin ve insaatin ruhsat eki
projesine uygun olmasi durumunda tarafimizdan %80 seviye onayi yapilarak yapi denetim firmasinin hak edis bedeli onayi
verilir,

%100 seviye ( 5.Hakedis ): insaat ruhsat ve eklerine uygun tamamlanip iskan edilebilir seviyeye geldiginde, yapi denetim
sirketi miracaatina muteakip kontrollerimiz sonrasi % 00 seviye onayi yapilarak yapi denetim firmasinin hak edis bedeli
onay! verilir. ilgili evraklar (yapi denetim hizmet bedeli makbuzu, personel bildirgesi, yapi denetim sertifikasi, isin faturasi,
YIBF ve itibari seviyeyi gosterir fotografi) kontrol edilir ve uygunsa; mal muduirligl yazisi yazilarak elden dosyanin teslimi

yapilir.

% 100 seviye onayinda yapi denetim firmalan ayrica is bitirme tutanagl da hazirlar. MUdirligiimdz tarafindan yapilan diger
calismalar asagida belirtiimistir.

Yap! denetim firmalarina ait yilsonu seviye talepleri, yapilar mahallinde kontrol edilerek degerlendirilir. Buna bagl olarak
yap! denetim firmalar 4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu'nun EK-23 / Form-21 de ki tutanak dizenlenerek
mUdurligimize onaya sunulur ve onaylanan tutanak Yapi Denetim Komisyon Bagkanlig internet sitesi Gzerinden de ilgili

seviyeye onay verilerek islem sonlandirilir
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Ruhsat ve eki projelere aykiri veya ruhsatsiz yapilara yapi tatil tutanagi tanzim edilir. Yapi tatil zaptinin yapi yerine asilmasiyla
tutanak, yapi sahibine teblig edilmis sayilir. Bu tebligatin bir niishasi da muhtara birakilir.

Diizenlenen yapi tatil tutanagi, 3194 sayili imar Kanunu’ niin 42. maddesine gére islem yapilmak ve karar alinmak tizere
Belediye Enclmenine sunulur. Bu tarihten itibaren en cok 30 gin icerisinde ruhsata baglanmayan veya aykiriligi
giderilmeyen yapi icin, 3194 sayili Imar Kanunu'nun 32. maddesine gore islem yapilmak Gzere Baskanlik Makaminin
onayina sunulur.

Enclimen kararlan ilgililerine teblig edilir. Tebellig iimUhaberi dosyasina konulur.

Yapi Denetim Sirketlerinin fesih edilmesi veya kapatiimasi durumunda, seviye tespit tutanaklari onaylanir, Yapi durdurma
tutanag tanzim edilerek yeni Yapi Denetim Sirketi atanana kadar insaatlar durdurulur ve Cevre Sehircilik Mudurligiine bilgi
verilir,

Tamamlanan insaatlara Yapi Denetim Sirketlerinin talebi dogrultusunda 4708 sayili yasaya gore Is Bitirme Belgeleri tanzim
edilerek i Ustlerinden dustrdlar.

Su basman seviyesinde temel alimi verilir ve cografi bilgi sistemleri servisimizin kullanmis oldugu SISWORD programi ile
haritaya islenerek, proje ve mevzuata gére uygunlugu denetlenir.

Birimimiz mal sahibi ile yapi denetim kuruluslar arasinda yapilan sézlesme geregi hizmet bedelinin ddenmesini takip edip,
gerekli islemlerin eksiksiz ve kusursuz olarak yapilmasini saglamistir ve saglamaktadir.

2017 yilinda 3049 yapi denetim evraki sevk olmus bunlara cevap verilmistir. 1493 adet de hakedis kontroll yapilarak
gerekli yazismalar saglanmistir.

2017 yil itibariyle llcemiz sinirlan icerisinde yapilan yapr denetime tabi binalarda ¢denmis olan hakediglerden 56.732.72 TL
ilgili Idare payr olarak Belediyemiz bitcesine katilmistir.
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YAPI DENETIM SISTEMI HOSGELDINIZ 3
Cevre ve Sehircilik Bakanhg: Yap: Isleri Genel Miidiirliigii KARASU KARHUOSEYIN
tarafindan hazirlanarak, hizmetinize sunulmus olan Yap: Denetim Sistemine Hosgeldiniz | ar, 15 Kas 201
ilgili idare olarak YiBF ve 2007 Yilsonu Seviye Tespit islemlerini gerceklestirmeniz gerekmektedir.

ekraninda 2007 yilsonu seviye talepleri yapilmis olan idarenize ait YiBF'ler bulunmaktadir.

HIZLI ERiSIM SISTEMLE iLGILI UYARILAR! YAPI DENETIM SiSTEMI

o Sisteme giris sifrenizi kimseyle paylasmayiniz.

Sistemin igleyisinin aksamamasi igin |itfen siirekli olarak sistemi takip

ediniz.

Sistemde yer alan bilgilerinizin glincel olmasina tzen gesteriniz.

Sistem icinde yapacadiniz her turll islem yasal belge nitelidi

tastyacadindan, sistemde gergek disi beyanlarda bulunmaniz hukuki agidan

[ I = =
e

sakincalidir.

\SA GEVRE VE SEHIRCILIK IL
ESTIRDI

YAPI DENETIM SISTEMI UYGULAMASI iPUCLARI

Online Yardim butonu ile istediiniz menii ile ilgili yardim alabilirsiniz

2 R

Hizh Erigim mensiinde bulunan butonlar kullanarak Yapi Denetim
Sistemni Uygulamasinda yapacainiz islemlere kolayhkla erigebilirsiniz. |
« Yapi Denetim Sistemi Uygulamas: ve ekranlanni daha iyi tarimak igin

Genel Bilgi butonunu kullanabilirsiniz d e
+ Yap: Denetim Sistemi Uygulamas: ile degisen avrak akigina; Evrak RCILIK IL MUDURLUGU BINASININ ACILIZINI

Alag: butonuny kullanarak erigebilirsiniz

ISARIM VE PEYZA| IS TAMAMLANDI

’P\LMAS\NA DAIR YONETMELIK RESMi

RARININ ANAHTARLARINI TESLIM ETTI

JELERDE BULUNDU

Tum Haberler

Aykirilik Tespit Edilmesi Halinde Uygulanan Yasal islemler:

Buttin bu denetimlere ragmen ingaatlarda projesine aykiriliklar tespit edilmesi halinde 3194 sayili imar Kanunu ve 4708
saylll Yapr Denetimi Hakkindaki Kanun ve Yoénetmelikleri dogrultusunda yasal islem baslatilarak aykiri faaliyetlerin
giderilmesi icin yasal islem baglatilmis, aykiriliklar Belediyemiz Enclimenine yazilarak bilgi verilimis, ayrica gerekli islemler
yapilmistir. 2017 yilinda |32 sikayete bakilmis ve cevaplandirimistir.
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Ruhsatsiz ve Proje Hilafi insaatlar:

Yapilan kacak uygulamalar hakkinda 3194 sayil imar Kanunu’nun 32. Ve 42. Maddelerine ve TCK184' e istinaden yasal
islemler yapilarak ilgili dosyalar Belediye Encimeni'ne sevk edilmektedir. Yikm karari alinan yerlerle ilgili Madarldgtmiz
tarafindan periyodik olarak olusturulan yikim programlar dogrultusunda, yikim islemleri gerceklestirilir.

Yapi ruhsati ve ruhsat eklerine uygun yapiimayan ingaatlar icin Yapi Kontrol Ekiplerimiz tarafindan imar Kanunu'nun 32.ve
42. Maddelerine gore "Yapi Tatil Tutanag!" diizenlenerek insat faaliyeti derhal durdurulur ve tespit edilen uygunsuzluk kayit
altina alinir. Yapi tatil zaptinin yapi yerine asilmasiyla yapi sahibine teblig edilmis sayilir. Bu tarihten itibaren bir ay icinde yapi
sahibi, yapisini ruhsata uygun hale getirir ya da ruhsat alir.

Yapi Kontrol Ekibimizin denetimleri ya da sikayetler sonucu 2017 yilinda 82 adet ruhsatsiz veya ruhsatina aykiri yapi olarak
islem yap|Im|§t|r Ayrlca bu yap|lardan 244.127,07-TL para cezasi tahakkuk ettirilmistir.

Kiy Kenar Islemleri:

3621 sayil Kiyr Kanuna gbére ruhsatsiz yapilarin tespiti yapilmistir. Kiyr ile ilgili islemlerimiz 2009 yilinda baslatiimis olup hala
asamall olarak devam etmektedir. Yikimlar baglamadan énce kiyr kenardaki toplam bina sayisi 268 olarak tespit edilmistir.
Kiyr kenarda yikilmadan kalan ruhsatsiz bina sayisi 30 adet olup, ruhsatli bina sayisi 26 adettir.
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Koylerdeki Islemler:

Koyler, belde belediyelerinden daha zor durumda olup kaynaklari olmadigi igin hizmet sunma imkanlari da kalmamist.
6360 sayll ‘On dort ilde Buytiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce kurulmasi ile bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun' ile Blylksehir olan 30 ildeki tim kdy tlzel kisilikleri kaldirlmistir.
Mevcut tim koyler ilce belediyelerine mahalle olarak baglanacaktir. 6360 sayill Kanunla il dzel idarelerinin %37'si,
belediyelerin %55'U, kdylerin %49'0 kaldirlmaktadir. Bu kanun kapsaminda |.59 1 belde belediyesi ile 16.082 kéyln tizel
kisiligi sona ermektedir. Bu agidan bakildiginda, 6360 sayili kanunun Glkemizin yerel ydnetim sistemi bakimindan énemli bir
degisim anlamina gelmektedir.

Bu kanun kapsaminda, Belediyemiz il sinirlari icerisinde bulunan 30 kéy tlzel kisiligini kaybederek mahalle olmustur.
Faaliyet yili icerisinde buradaki yapilarla ilgili calismalar yapilmis olup, 12.11.2012 tarihinden &nce yapilan yapilarin

ruhsatlandiriimasi baglanmistir.
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Arsiv Caligmalar:

Imar ve Sehircilik Madarliga

Imar arsivimizde muhafaza edilmekte olan yaklasik 5300 adet binaya ait imar islem dosyasi, bilindigi gibi gectigimiz yillarda
yapilan yogun ve kapsamli calismalarla SAMPAS Programi'yla dijital ortama aktariimistr.

Bagimsiz olarak bilgisayar ve SAMPAS Programi ile gerceklestirilmistir. Ayni sekilde dilekge, evrak kabul ve dagitim sireci
de bu program kapsaminda dijital olarak gerceklestirilerek stirece dinamizm kazandirlmigtir. Yikim Ruhsati, insaat Ruhsati
ve Basit Onarim” vb. talepler, daha slratle degerlendirilmistir. AKOS Programi Ruhsat Bliromuzda da etkin bir sekilde
kullanilmig ve “imar Durumlan” ; dijital ortama aktariimis olan imar Uygulama Plan ve tadilatlari tizerinden dijital ortamda

hazirlanmistir.

Faaliyet yili icerisinde 400 adet dosya icin bilgi girisi yapilmis ve 120.300 adet evrak taranmistir.
Yukarida belirtilenlere ilave olarak “AKOS Programi”

ile dijital ortama aktarilmis olan;
SAMPAS bilgi kaytt sistemi,
Imar Planlar,

Malik listeleri, bina &zellik ile kullanim bilgileri,

Yapi kullanma izin belgeleri,
Yap! Ruhsatlar, tadilat ruhsatlari,

Bina kapr numaralari, mahalle sinirlari, sokak genislikleri ve bina fotograflar,
Jeoloji ve Yerlesime Uygunluk Haritalan sayesinde vatandaslarimizin bilgi ve belge talepleri sliratle neticelendirilmistir

B SAMPAS BELEDIVE BILGD STE
Iglern  Dazenle Sorgu  Blok Kayit  Alan  Yardim
HEG BE%| «»

x | i 2 A

KULLAMICI...: ZAKIRE ERTAM KURUM ... BELEDIVE

A 51k Kullanilaniar
B 4 Sistem Yonetici lglemleri
A Web-Mis Sistemn Yanetici Iglem
E d Imar Ruhzat Takip
B 4 Imar Argiv
= ‘1§Iumlor Menusiu
IRl 4rsiv Bilgileri Girigi
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& o
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Menii Gincelle

Imar Servisi Kalemi ( evrak sefligi) :

Karasu Belediyesi adina gelen tim dilekceler Belediyemizin birinci katinda bulunan Hizmet Masasinda kabul edilerek havale
ve kayit islemleri yapilmaktadir. Kayit islemi evrak tizerine imar ve Sehircilik Madrliigi'niin kagesinin basilmasi ve bu kase
Uzerinde evrak kayit numarasi, kayit tarihi ve evrak eklerinin yazilmasidir. Kayit islemi yapildiktan sonra evrak, havale edilen
mudurlige zimmet islemi yapilarak veya zimmet defterine imza karsiliginda verilir.
Disaridan, kamu kurum ve kuruluglarindan gelen ve havalesi yapilan tim evraklarin personele dagitiminin saglanmasi,
Baskanlik tarafindan yayinlanan Resmi Gazetenin diizenli olarak takip edilmesi ve gereken bilgilerin mtdurlige verilmesi,
Baskanlik makaminin uygun goérdigli tim yazismalarin yapilmasi ve dosyalanmasi,
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Belediye encimeniyle ilgili yazismalarin yapiimasi,

3194 sayil kanunun 32. 40. ve 42. Maddeleri geregince enciimen tarafindan alinan kararlarin ilgililerine teblig yazismalarini
yapar,

Mudurligimiize elden, posta ya da faks yoluyla gelen glinlti ya da énemli yazilarin tasniflenerek ilgilisine ulagtinimasi,

Resmi kurumlarla yapilan stireli evraklarla ilgili takip ve islemlerde yasal streleri gegmeden bilgi akisinin saglanmasi.
Kurumumuzda vyazismalar Elektronik Belge Yazisma Sistemi Uzerinden gerceklestirimekte olup islemlere hiz
kazandirilmigtir. Ayrica bu sekilde evraklar arsivienmis olmaktadir.

2017 Yl Evrak islemleri

Gelen Evrak Sayisi 9722
Giden Evrak Saysi 5804

Gelen Resmi Evrak Kayit-Cikis — Dagitim

Gelen Dilekce Kayit —Cikis

Giden Resmi Evrak Dagitm

Posta Evrak Kayit-Taahhiitlii, ladeli Taahhiitlii, APS, Kargo

STAJ EGITIM CALISMASI:

2017 egitim ve &gretim doéneminde gbérdikleri egitime paralel olarak deneyim ve bilgi kazanmak igin basvuran
dgrencilerimize staj yaptirimistir.

Servisimizde faaliyet yili icerisinde 20 &grenciye staj yaptinimistir.

ONERI VE TEDBIRLER:

Mudurligimizde gorev yapan personelimizin degisen mevzuat karsisinda bilgilendirilmesi hususunda egitimlerin periyodik
olarak tekrarlanmasi gerekmektedir.

Muduarligimiiz hizmetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi acisindan;

Hizmet ici ve hizmet digi egitim calismalaninin gelen taleplere gére planlanmasi,

Personel ihtiyacinin zamaninda bildiriimesi,

Kanun ve Yénetmeliklerden kaynaklanan gérevler eksiksiz ve zamaninda yerine getirilerek hizmette devamlilik kalitesi ile
butUnlestirilerek strdtrtlmelidir.

USTUNLUKLER:
Personelin egitimli ve tecrlbeli olmasi, ilgili mevzuatlara hakim olmas!.

TEMEL POLITIKA VE DEGERLENDIRME:

Genel anlamda cagdas Belediyecilik standartlarinda hizmet vererek Karasu Belediyesi vizyonunu en iyi sekilde
yansitmaktadir. Servis de calisan nitelikli personel sayisini en uygun dizeyde tutarak kaliteli, etkili ve zamaninda hizmet
sunmak.
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“Her seye ragmen muhakkak bir aydinliga dogru yiiriimekteyiz.
Bende bu inanci yasatan kuvvet yalniz azim memleket ve millet
haklandaki sonsuz sevgim degil, bugiiniin karanliklari, ahlaksizhiklari,
sarlatanlan icinde, sirf vatan ve hakikat aski ile 1stk serpmeye

ve aramaya calisan bir genclik gérdiigiimdir.”

Celal BAYAR
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DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

BIRINCI BOLUM

Amag-Kapsam ve Tanimlar

Amag:

Karasu Belediyesine bagli birimlere, ilgili kanun ve y&netmelikler uyarinca verilecek hizmetlerin ifasi icin gerekli demirbas
malzeme, tiketim malzemesi, givecek, yakacak, basili kagit, kirtasiye, vasita gibi gerekli malzemeleri dairelerinin teklifi ve
mali yill butcelerinde tahsis edilen édenekler dahilinde, ydrirlikte bulunan ilgili kanun, yonetmelik ve kararnameler
uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve ilgili birime teslim etmek, edinilen demirbas ve tiketim malzemelerinin
kayit ve saklanmasini ve Belediyenin gdrmekte oldugu is ve hizmetler icin kullaniimakta olan stok durumlarinin izlenmesini
saglamak. Belediyenin tim arag ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimini yapmak, yedek
parca, araclara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tUketimini organize
etmek, araclar ve is makinelerinin fenni muayene, zorunlu mali sorumluluk sigortasi islemlerini yaptirmak.

Kapsam:

Bu yonetmelik, Karasu Belediyesi Destek Hizmetleri MUdUrligi’'niin kurulus, gdrev, yetki ve sorumluluklar ile kurulug
esaslarini, calisma ydntem ve ilkelerini dizenler.

Dayanak:

Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kanun, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayill Kamu ihale
Sézlesmeleri Kanunu ve Belediye ve Bagh Kuruluglar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik hukimlerine dayanarak hazirlanmistir.

Madurlagian Yapist:

Destek Hizmetleri Midurligt bir Midir ve Norm Kadro esaslarina gore olusturulan personelden olusur.

IKINCI BOLUM

Mudurliigiin Kurulug icerisindeki Yeri, Temel Yapisi:

Destek hizmetler midurd, Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak calisir. Destek hizmetler midirl, kendi binyesindeki
personele emir ve talimat verme yetkisine haizdir

Destek Hizmetleri Mudurligl Temel Yapisi:

Destek Hizmetleri Midurltgiinin kurulusu, gdrev konularinin cesitlerine dayanmaktadir. Madarldgin amag, gérevler ve
iliskileri bakimindan hem planlayici ve hem de uygulayic yonleri vardir. Destek Hizmetleri Midurligline gdrev veren
yurtrlikteki kanunlara gére Madarltigin iki yonld bir niteligi oldugu gdrilmektedir.

a) Mudurlik kendi goérev konularinda arastirici, planlayicr izleyici, degerlendirici, denetleyici yol gosterici bir rglt niteliginde
calismaktadir.

b) Ayrica yine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadir. Buna gére yukarida belirtilen amaglarin
degerlendirimesinde, ana gbrevlerinin yerine getirimesinde ve is iliskilerinin gdézetiimesinde Destek Hizmetleri
Madarlagintn bu iki yonlt niteligi Gizerinde dnemle durulmalidir.

UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Muduarligtimiiz binyesinde gorev, yetki ve sorumluluklar;

(a) Yetkiler ile gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalar olanaksizdir.

(b) Sorumluluk yetki ve gorev birbirleri ile cok yakindan ilgisi bulunan, birbirleri Gzerinden tanimlanabilecek ve
aciklanabilecek ve birbirlerinden glic kavramlardir.

(c) Her eleman gorevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gdrevi Nitelik, nicelik, stire, yontem vb.
hususlar ydoninden istenen bicimde yapmak igin bagh bulunan kisi ya da makamdan alinan “Hak” olarak yorumlanmaktadir.
(d) Her eleman gdrevini yapmamaktan, eksik, yanlis veya ge¢ yapmaktan yetkisi oraninda sorumludur.

(e) Sorumluluk “bir gérevin nitelik, nicelik, stre, ydntem vb. hususlar yéninden istenilen bicimde yapiimasindan &tirt bagl
bulunan kisi ya da makama karsi hesap verme yakimliliga” olarak anlasiimaktadir.

(f) Yetki devri yoneticilerin genel ydnetim gorevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri icin yararlandiklari bir yéntem
ilkesidir.

(g) Yetki devri, yasalarin calisma ilkesi ve kosullarinin sinirlarina gére yapilir,

(h) Bir yetkinin devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden ydneticinin o yetkinin kullanilmasindan dogan genel sorumlulugu
devam eder.

(1) Yetkiyi devreden ile devralan arasinda yeni bir sorumluluk iliskisi dogar.

(j) Yetkiyi devralan, o yetkinin kullaniimasindan dogan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarindan bagka, yetkiyi devreden

yoneticiye karsi gorev sorumlulugu da yiklenmig olur.

(k) Bir géreve vekaleten atananlar o gérev icin gerekli yetkiye sahip olur ve o gérevden dolayr sorumluluk yUklenilir.
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DORDUNCU BOLUM
Teskilat Yapisi:

Destek Hizmetleri MUdurltgl

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Ayniyat Saymanlig

Barinak ve llacalama

lan Servisi

Hizmet Personelleri

Personel istihdam Durumu:

Metin YILDIRIM
Destek Hizmetleri Midurt
Taner OZKAN Oglin AYGUNES
Ayniyat Saymani- Memur Destek Hizmetleri Personeli-isci
Kerime BAS Oya TIMUR
Destek Hizmetleri Personeli - Memur Destek Hizmetleri Personeli - Sirket Personeli

Barinak ve llaclama

Omer KARAKAS

Orhan ERGUNEY

Fikret GIRGIN

Sebahattin SEVIM

Metin DURAN

Erol AYHAN

Osman UGUR

Remzi DEMIR

Sanver BIR

— |||y DM WIN|—

0 Ilyas EKSI

[lan Servisi

| Yiksel AYGUNES

Hizmet Personelleri

Santral ve Haberlesme

I Selami AKYASAN

2 Tark AKDOGAN

3 Hamit YILDIZ
Elektrik Servisi

I Dogan ASLAN

2 Osman ADIGUZEL
Sofor

| Bayram Al COBANOGLU

Arac Bakim ve Onarm

| Ayhan TEMEL

Arag Takip ve Parca Alimi

I Semih KARAKAS

Mali Bilgiler:
Bitce Uygulamalarn.

Belediyemizde Destek Hizmetleri Mudarltgt 07.05.014 tarih ve 41 sayii Belediye Meclis Karari ile kurulmus olup

atamalar yapilmistir.
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Yillik Harcamalar:

Destek Hizmetleri MUdurltgl

&,
{&p1¥

Belediyemiz birimlerinin yil icindeki talepleri dogrultusunda yapilan tedarikler:

Temizlik Malzemeleri
Kirtasiye Malzemeleri
Arac Yedek Parcalari
Demirbas Malzemeleri

Araclarin Bakim Onarim ve Sigorta islemleri
Bina Bakim ve Onarimlari
Veterinerlik ve Barinak Hizmetleri

Hurdaya Ayrilan Araclar:

PLAKA ARAC CINSI MDL
| 54 PC 807 TOFAS KARTAL BINEK OTO 2000
2 54 TC 00| OPEL VECTRA 1997
3 54 PD 00 MERCEDES MAKAM ARAC] 1991
4 54 PF 92| DODGE KAMYON 1992
5 54 PA 263 DODGE AS600 1977
6 54 PE 725 AS 950 KAMYON 1998
7 54 PC 804 AS 950 KAMYON 2000
8 54 PA 853 AS 900 KAMYON 1993
9 54 PA 282 FATIH OTOBUS 1993
10 54 PA 055 STEYR TRAKTOR COP ARABASI 1991
| | 54 EY 708 ITFAIYE 1986
12 54 PC 209 FORD ITFAIYE ARAZOSU 1976
13 54 PC 767 BMC FATIH 165-17 COP KAMYONU 2000
|4 54 PC 768 200
15 54 PAOI2 50 NC COP KAMYONU 1985
16 41 H6018 FATIH COP KAMYONU 2000
17 54 PA 283 VOSVAGEN AMBULANS 1986
18 CHENG CHONG YUKLEYICI(DNC) 2007
19 54 PK 930 KANUNI 2010
20 54 PA 258 DAF TIR 1985

Aktif Arag Listesi
PLAKA ARAC CINSI MODEL

| | 54 PK222 RENAULT FLUENCE 2012
2 | 54TC320 FATIH BMC 1997
3 | 54PF783 FATIH BMC 2004
4 | 54TU709 AS 950 TEK DINGIL SARI KAMYON 2000
5 | 54PD088 DODGE KAMYON 2001
6 | 54PC877 DODGE KAMYON 2000
7 | 54 PC 803 AS 950 KAMYON 2000
8 | 54PA723 AS 950 KAMYON 1997
9 | 54 PA602 FORD SULAMA TANKERI 1981
10 | 54 PE 637 SULAMA TANKERI (YAVUZ) 1985
Il | 54PD385 OTOKAR OTOBUS 2010
12 BITELLI DTV 140 YOL SILINDIRI
13 BOMAG YOL SILINDIRI(KUCUK)
|4 ASVALT FINISER (SUMITOMOA40)
15 ASVALT FINISER (WOGELE) 2015
16 | 54 PA 266 ALCAK DORSE 1987
17 |54PG213 ALCAK DORSE (LOWBED) 2015
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18 | 54 FD 931 DORSE 1976
19 DOOSAN YUKLEYICI (DL 300) 2013
20 DOOSAN EKSKAVATOR 2013
21

22 | 54 PAO0I3 FIAT 50 NC CENAZE YIKAMA 1987
23 | 54 PF 535 HUNDAI STAREX CENAZE NAKIL 2007
24 | 54 PA 68| DFM CENAZE ISLERI 201 |
25 | 54 PD 609 MOTOSIKLET 2007
26 | 54 PH 336 MOTOSIKLET 2007
27 | 54 PA70I MOTOSIKLET 2012
28 ASVALT DISTRIBUTORU

29 KUM TEMIZLEME ARACI

30 Kleeman Mobilex EVO?2 (tag kirma) 2015
31 SILINDIR DORSES]

32 CIFT TAMBURLU SILINDIR

33 VABIL

34 | 54 PG 854 RENO KANGO(ZABITA) 2015
35 | 54 P 656 NEW HOLLAND 4WD TRAKTOR 2016
36 | 54 PF 235 NEW HOLLAND 4WD TRAKTOR 08.07.1905
37 | 54PG 976 MERCEDES AXOR KAR KUREME 2015
38 | 54 PG 977 MERCEDES AXOR KAR KUREME 2015
39 | 54 PG 978 MERCEDES AXOR KAMYON 2015
40 | 54 PG 979 MERCEDES AXOR KAMYON 2015
41 | 54 PG 980 MERCEDES AXOR KAMYON 2015
42 | 54D 5473 NEW HOLLAND 4WD TRAKTOR

42 | 54SA 169 FORD RANGER KAMYONET (AFAD) 200
43 [ 54P/ 714 NEW HOLLAND 4WD TRAKTOR 2016
44 | 54 PF 990 TOYOTA HILUX CIFT KABIN 2012

Diger Muhtelif Faaliyetler:

Belediyemize bagli hizmet binalarinda bulunan Klima, Asansér ve Jeneratorlerin her tUrli bakim ve onarimlari
madurldgiimiiz tarafindan yapildi.

Belediyemize ait binalarimizda kullanilan elektrik, su ve telefon gdrismelerinin midurligiimiz tarafindan takibi yapilarak
ddemesi Mali Isler Mudtirliigii tarafindan yapilmaktadir.

Belediyemizin hizmetinde kullanilan araclarin akaryakit temini ihaleyi alan firma dogrultusunda Madurligimiz tarafindan
yapiimistir.

Belediyemize ait hizmet veren araglarin is makinelerin bakim onarimi, sigorta is ve islemleri MUdurligimUz tarafindan
takibi yapild.

Belediyemize ait hizmet binalarinin temizlik isleri midtrligiimuz tarafindan yapildi.

Belediyemiz birimlerinde kullanilan el telsizlerinin bakimi, tamiri midirltigimiz tarafindan yapildi.

Belediyemiz birimlerine bliro malzemeleri ve sarf malzeme mudirlGgiimiz tarafindan temiz edildi.

Belediyemize ait hizmet binalarinin bakim, tadilat ve onarm isleri mddurligimdz tarafindan yapildi. Belediyemiz ana
hizmet binasi arsiv ve cati yapimi baslatildr.

Sokak hayvanlari barinagimiz icerinde tedavisi yapilarak kisirlagtirma islemleri yapildi.

llaclara araclarimiz yaz sezonu boyunca her giin cadde ve sokaklarda ilaclarma yapmistir.

Kis mevsiminde sokak hayvanlarina yiyecek tedariki midarligimuz tarafindan yapilmistir.

Belediyemiz girisine icigleri Bakanliginin 08.02.2017 tarih ve |19 sayili yazisina istinaden XR cihazi konularak hizmet binas|
gavenligi artinlmustir.
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“Diinya herkese yetecek biyiikliikte.
Onun icin, baskasinin yerini kapmaktansa,

calisarak gercek yerinizi bulun.” .
-Charlie CHAPLIN

EMLAK VE iSTiUMLAK
MUDURLUGU



Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Emlak ve Istimlak Midarlugi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

I AMAC VE KAPSAM .
Bu prosedrin amaci; Karasu Belediyesi Emlak ve Istimlak MGdarlugtnin faaliyet alaninda, yetki, yéntem ve sorumluluklar
tanimlamaktir. Bu prosedur, Karasu Belediyesi Emlak ve Istimlak MddUrltgunin verdigi tim hizmetleri kapsar.

2.TANIM

a-Bagkan: Karasu Belediye Bagkanini,

b-Belediye: Karasu Belediyesini,

c-Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini,

d-Bagkan Yardimaisi: Emlak ve stimlak Midarliigirniin bagl oldugu ilgili Baskan Yardimaisini,

e-Mudurlik: Emlak ve istimlak Midarligind

f-Mudart; Emlak ve istimlak Madaring

g-Calisan Personel; Emlak ve Istimlak Miidirligt biinyesinde calisan madur, memur, isi ve diger personeli ifade eder.

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU TESKILAT YAPISI, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

TESKILAT:

Belediyemiz Emlak ve istimlak Mudarliga; | Madar, 2 Memur, 3 Emlak ve lstimlak Madrligi Personeli ile
hizmet ve faaliyetlerini ylritmektedir.

Orhan PUSKUL
Emlak Ve Istimlak Mdurt

Ceren SOYHAN Zeki YILMAZ
Memur Memur
~ Sevilhan KARA ~ Yelda SARIBAS
Emlak ve Istimlak Personeli - Sirket Personeli Emlak ve Istimlak Personeli- Sirket Personeli
~ Ramazan TIRYAKI
Emlak ve Istimlak Personeli- Sirket Personeli

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGUNDE YAPILAN iSLER

Emlak vergisi beyan ve tahakkuk islemi,

Vergilerin tahsilat islemi,

Gelen dilek¢e ve evraklarin cevaplandiriimasi islemi,

Emlak vergisi muafiyet islemleri,

Yanlis ve hatali tahakkuklarin terkini ve mikerrer tahsilatlarin iadesi ile ilgili islemler,

Beyan dénemlerinde arsa m” birim degerlerinin belidenmesi islemi,

GUnlUk tahakkuk ve tahsilatlarin raporlanmasi islemi,

Emlak rayi¢ bedel verilmesi islemi,

Saglik sigortasi dosyalarinin imzalanmasi islemi,

Resmi kurumlara teblig edilmek Uzere emlak beyan sureti verilmesi islemi

Kayip kacak tespiti ile beyannamesi verilmeyen arsa, arazi ve binalarin beyannamelerinin yapilmasi,
Aylik glkan iskanlarin imar Servisi tarafindan bildirilmesi suretiyle bina beyannamelerinin sisteme islenmesi,
Yilsonu islemleri




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu

Emlak ve Istimlak Midarlugi

MUDURUN GOREVLERI:

a-Mudurltgt Baskana karsi temsil eder.
b-Calismalari yazil ve sézIi emirlerle yGritdr.
c-Servisin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

d-Serviste calisan personelin  birinci sicil amiri olup, memur, is¢i ve diger personelin basari ve performans

degerlendirmesini yapar.
e-Servisin calisma usul ve esaslarini mer’'i mevzuat ¢ercevesinde belirler.

f-Servis blnyesinde gérev yapan burolarin tim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini gdzetir.
Ayrica sorumlu oldugu memur, isci, gegici isci, sdzlesmeli ve diger personelin 6zlUk islemlerinin mevzuat gercevesinde

yUrGtUlmesini saglar.
g-Ust birimlerce kendisine verilen diger gbrevleri yerine getirir.

YURURLUK:
Bu yonetmelik htkimleri; Karasu Belediye Meclisince yurtrluge girer.
YURUTME:

Bu ydnetmelik hiikiimlerini Karasu Belediye Baskani, ilgili Baskan Yardimaisi ve Emlak Ve istimlak Maidtirt yarttiir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARI

ARAC - GEREC LISTESI

N. CINSI

ADET

BILGISAYAR

YAZICI

TELEFON

S
|
2
3 FOTOKOPI MAKINES]
4
5

KLIMA

N O —| B O

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU’ NUN 2017 YILI FAALIYET RAPORU

2017 Yilinda Yapilan Toplam Emlak Beyan Sayisi 101706
2017 Yl Yapilan Bina Beyan Sayisi 47089
2017 Yili Yapilan Arsa Beyan Sayisi 29000
2017 Yil Yapilan Arazi Beyan Sayisi 25671
2017 Yilinda Yapilan Emlak Vergisi Tahakkuku [1,299.596
2017 Yilinda Yapilan Emlak Vergisi Tahsilati 7,237,966.99
2017 Yilinda Gelen Evrak sayisi [131

2017 Yilinda Giden Evrak Sayisi 551

2017 Yilinda Yapilan 7020 Sayill Kanun Kapsaminda Taksitlendirme Yapilan 335

Kisi Sayisl

2017 Yilinda Yapilan 7020 Sayili Kanun Kapsaminda Taksitlendirme Yapilan 343,516.15
Vergi Tahakkuku

2017 Yilinda Yapilan 7020 Sayili Kanun Kapsaminda Taksitlendirme Tahsilati 233,529.62
2017 Yilinda Kayip Kacak Islemleri Kapsaminda Yapilan Bina Beyan Sayis| 5019

2017 Yilinda Kayip Kacak islemleri Kapsaminda Yapilan Arsa Beyan Sayisi 6285

2017 Yilinda Kayip Kacak Islemleri Kapsaminda Yapilan Tahakkuk 2,726.887
2017 Yilinda Kayip Kacak Islemleri Kapsaminda Yapilan Tahsilat 1,067.000

140
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“Arastirma yapildigi zaman ancak bilgi artirilabilir;

bilgi artirildiginda ancak istek samimi olabilir;

istek samimi oldugunda ancak akil islah edilebilir;

akil islah edildiginde ancak 6zel yasam iyilestirilebilir;
6zel yasam iyilestirildiginde ancak aile yapisi diizeltilebilir.

Aile yapisi diizeltildiginde ancak devlet diizen icinde yonetilebilir.
Devlet diizen icinde yonetildiginde ancak

diinyada baris tesis edilebilir.”
KONFUCYUS

"X

RNy

HUKUK I§LERI
MUDURLUGU




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Hukuk Isleri

HUKUK iSLERI MUDURLUGU
SORUMLULUK
Hukuk Isleri, Karasu Belediyesinin bilumum hukuki mesele ve ihtilaflari ile ilgili isleri gereken ¢zen ve cabuklukla yaparak
hizmetin planli, programli, etkin ve uyum icerisinde yuritiimesini saglamakla mikelleftir,

PERSONELIN VAZIFE, SALAHIYET VE MESULIYETLER

Avukatlar muvafakat etmedikce idari gorevle goreviendirilemez. Avukatlarin belediyenin baska biriminde ginl birlik
gorevlendirmeler disinda gecici veya slrekli gérevlendiriimesi avukatlarin muvafakatiyle olabilir. Avukatlar sorumluluklarinda
olan her bir dava ve icra takibine iligkin safahati, yilsonunda bir raporla belediye baskanina bildirmek zorundadir.

Avukatlara gerektiginde kendilerine tevdi edilen davalarla icra takipleri esnasinda ¢demek zorunda kaldigi masraflari, ayrica
adliyelere ve gbrevleri geregi diger kamu kurum ve kuruluslarina gelis gidislerinde yapacagl yol giderleri, clippe ve vestiyer
Ucretleri alti ayda bir Karasu Belediyesi Enciimenince onanacagi miktar kadar avans olarak &édenir. Ay sonunda avanstan
artan miktari varsa iade edilir. Eksik olmasi halinde ise kendilerine, eksik olan miktar ddenir. Avukatlarin hizmet geregi
olarak il digi seyahat Ucretleri ayrica édenir. Avukatlar kararlarin ve belge &rneklerinin asillarina uygunlugunu onaylar.
Avukatlar davalarin énemli agamalarini ilgili dairesine zamaninda bildirir.

FAALIYETLERI

Hukuk Isleri Madurligt Belediyemizin davalarini ilgili mahkemelerde takip etmekte olup, buna gore;
|. Yeni baglatilan ve yenilenmesi yapilan icra dosyasi

2. Islemin iptali davas|

3. Tazminat davasi

4. Meni Mldahale ve Tazminat davasi

5. Tapu Iptali ve tescili davas|

6. Itirazin Iptali davasi

7. Taahhtidii Ihlal davas)

8. Para cezasina itiraz davasi

9. Temyizdeki davalar ile Belediyenin davali oldugu tim davalari yiritmektedir.

| 0. Belediye mevzuati ve ilgili tim hukuki uyusmazliklar konusunda mitalaa vermektedir.

AMAC, KURULUS

AMAC:
Karasu Belediyesi Hukuk isleri Hukuki Statiistini, teskilatini, gdrev ve yetkileriyle, calisma usul ve esaslarini, hizmetlerin
planli, programli, etkin ve uyum icinde yUrittlmesini saglayacak sekilde dizenlemektedir.

KURULUS:
Karasu Belediyesi Hukuk Isleri Mudurliigt dogrudan Belediye Bagkanina bagli olarak caligir; ancak Belediye Bagkaninin istegi
dogrultusunda Baskan Yardimcisina baglanabilir. Hukuk Isleri Avukat ve yeteri kadar memurlardan olusur.

HUKUK ISLERININ GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

a) Karasu Belediyesi adina adli, idari ve askeri yargi mercilerinde dava ikame etmek, ikame edilmis davalari yUritmek ve
neticelendirmek,

b) Karasu Belediyesine kargi acilmig olan bilumum adli, idari ve askeri yargi mercilerinde ikame edilmis dava ve icra
takiplerini ylritmek ve neticelendirmek,

) Adli, idari ve askeri yargl mercilerinden, hakemlerden, icra dairelerinden veya noterlerden Karasu Belediyesine yapilacak
tebligatlari, Karasu Belediyesi Adina tebellig ederek, hukuki gereklerini yerine getirmek,

d) Karasu Belediyesinin icraatinin hukuka uygunlugunu temin icin; Bagkanlik Makaminca veya Bagkanlik Makaminin uygun
gordugl diger idari birimlerce sorulan hususlar hakkinda istisare mahiyette hukuki mutalaa vermek.

YETKI
Hukuk Isleri Mudurlugt Karasu Belediyesi Baskaninca verilen genel veya ozel vekaletname uyarinca ve yasa, tiizik ve

yonetmelikler ile bu yénetmelikleri kullanarak goérev yapar. Goérev mahalli Karasu Belediyesidir
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2017 YILI FAALIYET RAPORU

Karasu Belediyesi Bagkanlig'nin 2017 Yili itibariyle davaci ve davali oldugu, adli ve idari yarg kolunda sisteme kayith derdest
359 dava bulunmaktadir.

Bu davalardan 190 adeti adli yargida, 169 adeti

DAVALARIN AiT OLDUKLARI dari yargdadr.

Davalarla ilgili olarak; dava ve savunma

YARGI KOLLARI dilekceleri, bilirkisi raporlarina itiraz dilekceleri,

yUrGtmenin - durdurulmasi  kararlarina  itiraz
dilekceleri,  yUksek mahkemelere  bagvuru

ADLI IDARI dilekceleri  yazilmig, mahkemelerce yapilan

DAVALAR DAVALAR kesiflere istirak edilmig ve ayrica davalarin seyri
0, .

53% 47% sirasinda  mahkemelerce tesis olunan ara

kararlar geregi gerekli tiUm bilgi ve belgeler
mahkemelere  ibraz  edilerek  yazismalari
yapilmistir.

2017 il icerisinde Karasu Belediye Baskanlig'nin davac ve davalisi oldugu dava dosyalarinda durugsmalara ve kesiflere
katilim saglanmistir.

Imar kirliligi ve muhir fekki suclarindan dolayr Karasu Belediye Enclimen’inin aldigi kararlar dogrultusunda Karasu
Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulmustur.

2017 yili igerisinde Belediyemiz ilgili Mudurllklere, Karasu Belediye Meclisi Komisyonlarina, Belediye Enciimenine yazili ve
s6zIU mitalaalar verilmistir.

2017 yili icerisinde gerceklesen Enciimen Toplantilarina ve Meclis Toplantilarina katiim saglanmis, bu toplantilarda sézIi
mUtalaalar verilmistir

PERSONEL iSTIHDAM DURUMU: _
Belediyemiz Hukuk Isleri Madurligt | Avukat, | Sef, | Hukuk Isleri Mudurlagt personeli ile hizmet ve faaliyetlerini
yUrGtmektedir.

Av. Arzu YUMNU
Hukuk Isleri MUdarlaga

Nazan PUSKUL ~ AYILDIRIM
Hukuk Isleri Personeli - Sef Hukuk Isleri Personeli- Sirket Personeli

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

ARAC - GEREC LISTESI

S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 3
YAZICI |
FOTOKOBI MAKINESI -
TELEFON 3

o] AW N

KLIMA |
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P> 145.152

“Disiinceler gayeyi dogurur. Gayeler eyleme donusiir,
eylemler aliskanliklari olusturur. Aliskanliklarda karakter
belirleyerek kaderimizi tayin eder.

Zor bir is, zamaninda yapmamiz gerekip de yapmadigimiz

kol lerin birikmesiyle ol A
olay seylerin birikmesiyle olusur. Henry FORD



ZABITA MUDURLUGU

BEI__EDiYE_ ZABITASININ GORE\/I:ERi: o _
A) ILCENIN DUZENI VE ESENLIGI ILE ILGILI GOREVLERI;

I) Belediye sinirlari icinde ilcenin dizenini, ilce halkinin huzurunu ve sagligini saglayip korumak amaciyla kanun, tizik ve
yonetmeliklerde, belediye zabrtasinca yerine getirilecegi belirtilen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve
belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil glinleri ile 6zellik tasiyan glinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi icin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri almak, bayrak asilmasini
saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gdrev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin koymus oldugu yasaklara aykiri
hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 2.1.1924 tarihli ve 394 sayill Hafta Tatili Kanununa gére belediyeden izin almadan calisan isyerlerini kapatarak
calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine gére korumak;
sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek.

10) 28.4.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gére, umumi ¢cesmelerin kirlmasini, bozulmasini énlemek;
kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir
madde atilmasini dnlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

I'1)25.4.2006 tarihli ve 5490 sayill Nufus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gére cikarilan 31.7.2006 tarihli ve 25245 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya lliskin Yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve
sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sékilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23.2.1995 tarihli ve 4077 sayili Ttketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun htikiimleri cercevesinde etiketsiz mal, ayipl
mal hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine
getirmek.

I 3) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harc ve vergi yatiriimaksizin yapilan igler
tespit etmek, bunlarin yapiimasinda, isletiimesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve
kanuni islem yapma
14) 30.6.1934 tarihli ve 2548 sayll Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar insasi Karsiigi Olarak Alinacak Harclar ve
Mahkdmlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11.8.1941
tarihli ve 4109 saylll Asker Allelerinden Muhtag Olanlara Yardm Hakkinda Kanuna gére, yardma muhtag oldugunu
beyanla miracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

15) 26.5.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller
ile ilgili tahsilat goreviilerine yardimci olmak.

16) 31.8.1956 tarihli ve 6831 sayill Orman Kanunu hikimlerince belediye sinirlari icinde kagak orman emvalinin tespiti
halinde orman memurlarina yardimcr olmak,

17) 12.9.1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci Bendine Tevkin Belediyelerce
Kurulan Toptanc Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda Kanun, 24.6.1995 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin
Duzenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun HUkminde Kararname hikimlerine gére verilmis bulunan sanat ve
ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak. 15.5.1959 tarihli 18) ve 7269 sayil
Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin,
deprem ve su baskini gibi hallerde gérevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11.1.1989 tarihli ve 3516 sayih Olctler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, lcti ve tarti aletlerinin
damgalarini kontrol etmek, damgasiz dlcl aletleriyle satis yapilmasini dnlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol
etmek, damgalanmamis hileli, ayarn bozuk terazi, kantar, baskdl, litre gibi 6lct aletlerini kullandirmamak, kullananlar
hakkinda gerekli islemleri yapmak.

19) 14.6.1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabultine Dair Kanun ile 14.7.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiriirlige konulan, isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik hikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.



20) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit
edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar, kaldinm, iskele, kdpri ve benzeri
yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkindaki Kanuna gére belediye alacaklarindan
dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimc olmak.

22) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.

23) Korunmasl belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletimesine, calinmalarina, tahrip edilmelerine
ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratimalarina meydan vermemek.

24) Mulki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.

B) IMAR ILE iLGILI GOREVLER;

) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine gére belediye ve miicavir alan sinirfari icinde
glvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gorilen arsalarin cevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi vyerleri
kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay:
saglamak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina dékilmesini &nlemek, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak,
yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve derhal ingaati
durdurarak belediyenin fen kuruluglarinin yetkili elemanlaryla birlikte tutanak dizenlemek ve haklarinda kanuni islem
yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 saylll Gecekondu Kanununa gére izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarin
tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gére, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz
yapl, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlar, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

C) SAGLIK ILE ILGILI GOREVLERI:;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzisshha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi
Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmuinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulli Hakkinda Kanun, ilgili tlztk ve
yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirimesinde gérevli personele yardimcr olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
lliskin Yonetmelik hikiimlerine gore islem yapmak.

3) llgili kuruluslaria isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun |5 inci maddesinin birinci fikrasinin |. bendi uyarinca gayri sihhi
mUesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsath olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tirld isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atimasina mani olmak, ¢ép kutu ve atiklarinin eselenmesini
dnlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari men etmek,
bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulti Hakkinda
Kanun, ilgili tizik ve yénetmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirimeden yenen gida maddelerinin agikta
satimasina mani olmak, kanstirldiklarindan stiphe edilenlerden tahliller yapiimak Gzere numune alinmasi hususunda ilgili
teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tlzik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak
numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagli§a zararli olduklari tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.
7) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini dnlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayill Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére cevre ve insan sagligina zarar veren,
kisilerin huzur ve siklnunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde glrtltti yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi
mUesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayill Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili ydnetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi
veya sebebi belli olmayan hayvan élumlerinin gérdlmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tarld yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimcr olmak, bunlarin
insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayill Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gére hayvan ve hayvansal Griinlerin nakliyeciligini
yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi digi kesimleri
dnlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

I'1) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayill Hayvanlan Koruma Kanunu ile belediyelere, zabrtanin gdrevleri icerisinde verilen
yetkileri kullanmak.
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12) lgili kuruluglar ile isbirligi halinde firnlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida tretim yerlerinin saglik sartlarina
uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli
kanuni islemler yapmak.

Q) TRAFIKLE ILGILI GOREVLERI;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gére belediye sinirlari ve micavir alanlar icerisindeki
karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak
duzenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her trl servis ve toplu
tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet Gcret ve tarifeleri ile zaman ve glizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerindeki arac park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gbrev ve yetkilerinden belediye baskanli§inca uygun gérulenleri yiritmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobUs terminalleri ile diger garajlardaki otobUslerin fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek, uymayanlara
tutanak dizenlemek.

D) YARDIM GOREVLER];

1) llcenin yabanaisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganUstl hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri
yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtac cocuklar, &zurllleri, yaglilar ve yardima muhtag kisileri tespit halinde sosyal hizmet
kurumlarina bildirmek.

MUDURLUK FAALIYET KAPSAMI

IKTISADI DENETIMLER

Isyeri Denetimleri

Pazar Yeri Dizenleme ve Denetleme Calismalar
Hafta Tatili Kanunu Kapsaminda Yapilan Denetimler
Tiketicinin Korunmasi Kapsaminda Yapilan Denetimler

NIZAM ve INTIZAMIN DENETIMLER]
Seyyar Saticilarin Onlenmesi

Isyeri Isgallerinin Onlenmesi

Gecici (Sezonluk) Satis Yerlerinin Kontrol Altinda Tutulma
Dilenciligin Onlenmesi

Cevre ve Gorntt Kirliliginin Onlenmesi
Kacak Kazi ve Hafriyatin Onlenmesi

Komsu Rahatsizliklarinin Onlenmesi

Trafik Denetimleri

Gece Ekibi — Gece Denetimleri

Toplu Calisma

Ozel Gin Ve Bayram Calismalari
Acil Afet Ve Onemli Hallere liskin Hizmetler
Ihbar ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi
Yazisma Ve Biro Hizmetleri

Zabrta Haftasi (1-7 Eylll)

Belediye Hizmet Binalarinin Givenligi

ZABITA MUDURLUGU PERSONEL DURUMU _
Zabrta MUdarldgu binyesinde | Mudar V, 2 Zabita Komiseri, | Bilgisayar Isletmeni memur, | Egitmen, 12 Zabita Memuru

ve 3 diger personel bulunmaktadir.
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Necdet YILMAZ
Zabita Madur V.

Sengll BAYRAKTAR Talat KAPTAN
Zabita Komiseri Zabita Komiseri
Ersin SALLIOGLU Muhammet ACICI
Zabita Memuru Zabita Memuru

Mustafa OZCAN Akin YAMAC
Zabita Memuru Zabita Memuru
Huseyin KOLIP Sahin CELIK
Zabita Memuru Zabita Memuru

Ali TINAZ Ozan Anil DAGDELEN
Zabita Memuru Zabita Memuru
Okan SAVAL Ramazan TURUT
Zabita Memuru Zabita Memuru
Recep OZEN Selahattin ALGUL
Zabtta- Ixci Zabita- Ixci
Metin KURT Nursel AKSIT
Bilgisayar Isletmeni Egitmen

Esra TOPALOGLU
Sirket Personeli

FAALIYETLER

Yapilan gérevler 5393 sayill Belediye Kanuna, 5326 sayili Kabahatler Kanununa, 634 sayili Kat Mlkiyeti Kanununa, 2559
saylh P.S.V.K 'nun degisik 5259 sayili kanununa, 3194 sayili imar Kanununa,4077 sayil Tketici Koruma Kanununa ve
ayrica Belediye Enciimeni ve meclisinin almisg oldugu kararlar dogrultusunda yapilmistir.

2017 yilinda cesitli suclardan 8 Cilt idari Yaptinm Karar Tutanagi tutularak toplamda 73.278 TL para cezasi uygulanmistir.
Umuma agik eglence yerleri sik sk Emniyet birimleriyle birlikte denetlenmis olup yapilan denetimlerde yénetmelige aykiri

faaliyet yapan isletmelere gerekli idari yapt|r|mlar uygulanm|§t|r
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Zabita Mudurltgi

Yaz aylarinda sezonun baglamasiyla birlikte kamp midurliginde calisacak olan Zabita Memurlar géreviendirilmistir.

Sahildeki bitin esnaflar stirekli denetlenmislerdir. Ayrica isgaliyelere, sikayetlere zamanda mudahale edilerek gerekli yasal
isler yapilmistir.

Isyeri acma ruhsati olmayan esnaflara gerekli yasal islemler yapilarak, Gayri sihhi ruhsat 19 adet Sihhi ruhsat 242 adet

Umuma agik eglence yerleri 2| adet olmak tizere toplam 282 adet isyeri Acma ve Calistirma Ruhsati verilmis olup 360 bin
TL ruhsat harc tahsil edilmistir.

Belirli araliklarla esnaflara ruhsat, isgaliye, gida, etiket ve temizlik konularinda genel denetimler yapilmistir. Gida denetimleri
genellikle lice Tarm Mudarldginde gérev yapan Gida Mihendisleriyle yapilmistir.
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Duizenli olarak isgaliyeler denetlenmektedir. isgaliye cikaran esnaflara idari yaptinm tutanaklari tutularak fotograflar,
cekilmistir. Kaymakamligin olusturmus oldugu komisyonla birlikte sigara denetimlerine c¢ikilmistir.  BUyUksehirden gelen
memurlarla birlikte ilcemizde bulunan bitln teraziler denetlenmistir.

Pazartesi glinleri kapall pazaryerinde giris ¢ikis saatlerine uymayanlara, isgaliye cikaranlara ayipli ve etiketsiz mal satanlara
mUdahale edilerek tutanaklar tutulmustur. Seyyar saticilarin fotograflar cekilerek tutanaklar tutulmustur.

Dilenciler toplanarak Ust aramalari yapimaktadir. Uzerlerinden cikan paralar makbuz karsiiginda Belediyeye gelir
kaydedilmistir.

Fen Isleri ekipleriyle yol calismalari kacak insaat denetimleri, mihtirlemeleri ve yikimlariyla ilgili birlikte gérev yapilmistir.
Vatandaslardan gelen sikayetlere ve belediyemiz biinyesinde kurulu olan Whatsapp ihbar hattina gelen sikayetlerede
aninda bakilmistir. Resmi dairelerden gelen yazilara titizlikle cevap verilmistir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :

ARAC - GEREC LISTESI

S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 5
2 YAZICI 3
3 FOTOKOBI MAKINESI 0
4 TELEFON 3
5 KLIMA 3
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“Insanliga karsi umudunuzu kaybetmemelisiniz.
insanlik bir okyanustur, icindeki bir kag kirli damla okyanusu da
kirli yapmaz.”

Mahatma GANDHI

FEN ISLERI
MUDURLUGU
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FEN ISLERI MUDURLUGU
KARASU BELEDIYESI BIRIM MUDURLUKLERI YONETMELIKLERI
BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel ilkeler

Amag

MADDE 1) Bu Yoénetmeligin amaci; Karasu Belediye Baskanligi Fen isleri Mudurligi'nin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklart ile calisma usul ve esaslarini dlizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2) Bu Yonetmelik Karasu Belediyesi Fen Isleri Mudarligi’'nt ve bu miidirligiin emrinde istihdam edilen memur,
sdzlesmeli personel, strekli isci, gecici is¢i pozisyonlarinda calistirilanlar kapsar.

Dayanak

MADDE 3) Bu Yonetmelik, 03/07/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu, 10/07/2004 tarihli 5216

sayili BlyUksehir Belediyesi Kanununu, 22/02/2007 tarih 26442 resmi gazete sayili Belediye ve Bagli

Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yoénetmelik ve diger mer'i mevzuata
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Baskan : Karasu Belediye Bagkani'ni,

Belediye : Karasu Belediyesi'ni

Mudur : Karasu Belediyesi Fen isleri Muduri’nd,

Mudurlik : Karasu Belediyesi Fen lsleri Mudurligi'ni

Birim : Karasu Belediyesi Fen isleri Mudurltgiine bagl alt olusumlari

Birim Yoneticisi : Karasu Belediyesi Fen Isleri Midurligiinde Sef kadrosunda gérev yapan birim ydneticilerini.
Diger Mudurlikler Fen isleri Madiirligt disinda kalan Karasu Belediyesine bagli mdtirlikleri Personel Mudurliige bagl
calisanlarin tdmind,

UKOME : Sakarya Biiytksehir Belediyesi Ulasim Koordinasyon Merkezi'ni

AYKOME : Sakarya BuyUksehir Belediyesi Altyapr Koordinasyon Merkezi'ni

ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5)Karasu Belediye Bagkanligi Fen isleri Mudurltgi tim calismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum ici yonetimde ve llce’yi ilgilendiren kararlarda katiimailik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici cozimler ve anlik kararlar yerine strdurulebilirlik, temel ilkeleri esastir.

IKINCI BOLUM

Kurulug, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar, Calisma Sekli, Personel

Kurulug

MADDE 6)Karasu Belediye Bagkanligi Fen isleri Mudtrliigt, 5393 sayili Belediye Kanunun 48. Maddesi hikiimlerine gére
kurulmustur.

Goérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 7) Karasu Belediyesinin, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Blytksehir Belediyeleri Kanunu tarafindan
belirlenen yetki ve sorumluklarindan, Fen isleri Mudurligti tarafindan yerine getirilecek olanlari asagida siralanmistir:

a) Yl icerisinde yuritllecek calismalarin yatirm plan ve programinin hazirlanmasini ve takip edilerek sonuglandirilmasini

saglamak.

b) Midurliglin calisma programinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak
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¢) llcenin ihtiyaclari géz éntinde bulundurularak bina, sosyal tesis, spor alani, toplu konut,

pazaryeri, otopark saglik tesisi, mabet ve devlete ait her derecedeki okulunun insaati ile bakim ve onarimlarini yapmak
veya yaptirmak.

d) Kultdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem taglyan mekanlarin ve islevierinin
korunmasini saglamak. Bu amacla bakim ve onarimini yapmak. korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden inga etmek.

e) imar plani cercevesinde yeni yollarin yapilmasi icin gerekli calismalari yapmak. Meveut yollarin imar planina uygun hale
getirilmesi amaciyla, yol genisletme ve yol daraltma calismalari yapmak. Mevcutyollarin iglerligini kaybetmemesi, islerligini
kismen veya tamamen kaybetmis yollarin tekrar isler hale getirilmesi icin gerekli is ve islemleri yapmak.

f) Sorumlulugu alani icerisinde yer alan yollarda trafik gtivenligini ve akisini dizenlemek.

g) Ulagimin saglikli bir bicimde devamliligini saglamak amaciyla kis aylarinda kar ve donla micadele calismasi yapmak.

h) imar planina uygun olarak yaya yuriyts yollari kaldirnmlar, refij, kavsak yapmak ve bunlara ait her tiirlii bakim, onarim
calismasi yUritmek.

i) Resmi veya &zel kuruluslarla, vatandaslardan gelen yol kazisi ile ilgili talepleri degerlendirmek, kazi icin onay veriimesi
halinde, meclis karariyla belirlenmis rayicler Gzerinden ilgili kirim bedelini tespit etmek.

J) Yetki ve sorumluk alanina giren konularda kurum, kurulug, vatandaglar ve diger midurlikler tarafindan gelen talepleri
degerlendirmek, gerektigi hallerde talepte bulunmak ve bunlara iliskin yUrtrlUkteki mevzuata uygun bigcimde yazismalarin
yapilmasiyla bunlarini takibini saglamak.

k) YUrarlikteki ihale mevzuati mucibince yapim, mal, hizmet ve danigmanlik alim ihaleleri icin; ihale dncesi hazirlik
islemlerini, ihaleyi ve ihalenin sonuglandiriimasi islemlerini yapmak.

) ihale yoluyla yaptirilan islerin kanun, yoénetmelik ve sozlesme hikiimlerine uygun olarak yuritilebilmesi icin gerekli
kontroldrllk gdrevini yerine getirmek. Bu islere ait ddemelerin yapilabilmesi icin gerekli olan gecici ve kesin hesaplarin
yapilarak 6deme evraklarinin diizenlenmesi ve mali hizmetler midurligiine sevk edilmesini saglamak. Gegici kabul, kesin
kabul, tasfiye vb. islemleri icin gerekli gdrevlendirmeleri yaparak, komisyonlarin kurulmasini ve gérev yapmasini sagmak

m) Yapilacak, yaptirilacak, yapilan veya yaptirilan iglere iliskin; ihtiyac raporu, proje, mahal listesi, ddemeye esas pursantaj
listesi, teknik sartname, kesif, metraj, tutanak vb. doklimanlari olusturmak ve diizenlemek.

n) MUdurliguin gorevlerini getirebilmesi icin gerekli olan; demirbas, is makinesi, arag, gereg, ekipman, yedek parca kirtasiye
malzemesi, is elbisesi, koruyucu is elbisesi, yapi malzemesi ve benzerlerine yoénelik; ihtiyacin belirlenmesi, planlamanin
yapilmasi, alimlarinin gerceklestiriimesi, depolanmasi, sarfina yonelik is ve islemleri yapmak.

o) Mudarligin gorevlerini yerine getirebilmesi icin gerekli olan insan kaynaginin belilenmesini ve bunu karsilamaya yonelik
gerekli talebi olusturmak. Madurlik emrinde gorev yapan personelin sevk ve idare etmek. Personelin 6zltk islemlerine
yonelik gerekli is ve islemleri yerine getirmek.

p) Calisma yerlerinin ve sartlarinin, ilgili kanun ve yénetmeliklerle belirlenen normlara uygun hale getiriimesini, uygunlugu
saglanmig olanlarinin iyilestirimesini ve devamliligini saglamak.

q) Belediye Baskanliginin demirbasina kayitli olan her tirli motorlu aracin bakim ve onarimlarini saglamak. Bu islemlere
yonelik gerekli plani, programi, olusturmak ve uygulamak. Motorlu araglarin kullanimina yénelik talimatnamelere
uyulmasini saglamak.

r) Gorev ve yetki alanina giren konularda, resmi veya 6zel kurul, kurum, kuruglarla, belediyeye bagh midurliklerle ortak
calismalar yUritmeye, gerektiginde; bilgi, izin, goris almaya, vermeye yonelik is ve islemleri ylritmek.

Galisma Sekli

MADDE 8)Mudurltk, verimliligin saglanmasi ve etkinligin arttinlmasi amaciyla gbrev konularina gére; yapim igleri, idari isler,
etlt-proje, yol-asfalt isleri ve makine ikmal, park ve bahce birimi,santiye birimi olarak yedi farkli birime ayrilmistir.
Birimlerin basinda, midur tarafindan sef kadrosundan atamasi yapilan birim ydneticileri bulunur. Personelin gorev dagilimi
mUdirin onayiyla birim yoneticileri tarafindan yapilir. Birimlere ait gorevler, mtdurlik makami tarafindan liyakatlerine
uygun olarak atanacak sef kadrosunda gorev yapan birim ydneticileri tarafindan yerine getirilir.

|- Yapim Isleri Birimi

Mudurldk bunyesinde yapilan ve/veya yaptirilan toplu konut, bina, tesis, pazaryeri, spor alani, otopark, istinat duvari, sokak
sagliklastirma vb. islerin yapimindan, bakim ve onarimindan sorumlu birimdir.

a) Mudurlik Kaynaklaryla Yaritilen Yapim isleri: Birim blnyesinde midurlik personeli tarafindan yapilan isler icin gerekli
olan; personeli, arag-gereci, is makinesini, yapi malzemesini temin, sevk ve idare eder. Yapilan iglerde verimliligin ve
etkinligin arttinimasina yénelik planlamalar, uygulamalar ve denetimler yapar. Yapilan islerin fen ve sanat kurallarina
uygunlugunu saglar. Bu iglerle ilgili olarak yUrUrllkte bulunan mevzuatin uygulanmasindan ve denetlenmesinden
sorumludur. Mevzuata iliskin aykiriliklarin dizeltir, dizeltilemeyen kisimlar icin Ustlerine bilgi verir, gerektigi hallerde tutanak

tutar ve raporlar hazirlar.
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b) Ytkleniciler Araciligiyla Yaptirilan igler: Midurlik tarafindan yikleniciler araciligiyla birimin gérev ve sorumluk alanina
giren islerde, midurlik makami tarafindan yapilan goreviendirmeyle kontroldrlik hizmetini saglar. YUkleniciler araciligyla
yaplilan islerde; yapilan islerin ihale dokimani kapsaminda sunulan proje ve mahal listelerinde belirtildigi sekliyle, ytkleniciyle
imzalanan sdzlesme ve eklerine uygun olarak yapilmasini saglar. YUklenicilerin, uygulama esnasinda yUrtrlikte bulunan ilgili
mevzuata uymasini denetlemek ve saglamak zorundadir. Kontroldrler hususlarda mevzuata aykirliklarin, tespiti ve
duzeltiimesinden sorumludur. Kontroldrler mevzuata iliskin dngdrilemeyen bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde sozli
veya gerektigi hallerde yazili olarak birim ydneticisine bilgi verir. Biriminin is ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve
zamaninda yapilmasindan sorumludur. Midure ve ilgili bagkan yardimcisina karsi sorumludur.

2- idari Isler Birimi

Mudarlagin; personel 6zltk, ihale, gecici ve kesin hesap ile sekretarya vb. idari islerinden sorumlu birimdir.

a) Ihale isleri: Mudurltk blnyesinde 4734 sayili kamu ihale kanunu ve 2886 sayili devlet ihale kanunu cercevesinde
gerceklestirilecek olan ihalelere yonelik; ihtiyag raporlarinin diizenlenmesi, is kalemi/is gruplarina ait tariflerinin hazirlanmasi,
kesif ve metrajlarinin gikarilmasi, teknik dokimanlarinin olusturulmasi, fiyat arastirmalarinin yapilmasi ve bunlara dayali
olarak yaklagik maliyetin hesaplanmasiyla kanunlarin én gordigl diger ihale dncesi evrak ve igslemlerin yapilmasini saglar.
Ihale islem dosyasinin olusturulmasini, ilgili mevzuata dayali bicimde ihale edimesini, ihaleye yonelik incelmelerin
yapilmasini ve ihalenin sonuclandirimasini saglar. Bu islemlere iliskin olarak ilgili mevzuatin takibinden, denetlenmesinden,
yuritiimesinden, ilgili personellerin bilgilendirilmesinden sorumludur. Hizmet alim yoluyla yapilan Bakim ve Temizlik ihale
dosyasinin hazirlanmasi. Bakim ve temizlik hizmetlerinin sartname sézlesme hikimleri dogrultusunda yapilmasini temin
icin ginltk kontrollerin yapilmasi. Miteahhit hak edislerinin diizenlenmesi. Hizmet isleri Genel Sartnamesinde belirtilen
gorevlerin yerine getirilmesi. Mevcut yesil alanlarda olabilecek hasarlarin giderilmesi igin gerekli koordinasyonu saglamak.
Her tirld mal alimi ve yapim isi ihale dosyasini hazirlayarak belediye biinyesinde bulunan ihale birimine sevkini saglamak.
Ihalesi yapilan her tirlii isin takibini yaparak, sézlesmesi yapilan dosyalarin takibini saglamak. Etiit-Proje birimi tarafindan
cizim yapilan veya yaptirilan park projelerinin kesiflerini ¢ikararak ihale hazirliklarini yapmak.

b) Mali Denetim Islemleri: Gerceklestirilen ihalelere yonelik kontrol gdrevlisi tarafindan hazirlanan ve/veya hazirlatilan
hakedis raporlarinin, ilgili kanun, ydnetmelik ve tebliglere uygunlugunu saglamak ve denetlemekle gorevlidir. Denetimin
saglanmasi amaciyla midur tarafindan bir inceleme gorevlisi atanir. MadUr tarafindan bir gbreviendirme yapiimamasi
halinde, birim yoneticisi inceleyen gérevini yiriitiir. Inceleme gorevlisi islemlere yonelik bir yanlisik veya eksiklik tespit
etmesi halinde; dizeltmelen kendi yapabilecegi gibi, dizeltimesi veya eksikliklerinin tamamlanmasi amaciyla kontrol
gorevlisine/gorevlilerine iade edebilir. Hakedis raporlar inceleyen gorevlisi tarafindan onaylanarak imzalanmasindan

Sonra miidrlik makaminin imzasina sunulabilir. inceleme goreviisinin hakedis raporfarini sadece mevzuata uygunluk
noktasindan denetleyebilir, fenni agidan denetleme yetkisi ve sorumlulugu bulunmaz. isin yuritilmesinden sorumlu
kontrol gorevlisi, ayni zamanda inceleme gdrevlisi olarak atanamaz. Biriminin is ve islemlerinin usullne uygun olarak tam
ve zamaninda yapilmasindan sorumludur. Mtdure ve ilgili bagkan yardimaisina kargi sorumludur.

¢) Biiro Islemleri:

a)Mudurltkle ilgili her trll i ve dis yazismanin yararldkte bulunan ilgili mevzuata uygun olarak yapilmasini saglar. Gelen ve
giden evraklar ilgili kayit defterine sayilarina gore islenir, dig mtdurlik evraklar yine zimmetle ilgili mtdurlige teslim edilir.
MudurlUkler arasi havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapilir.

b)Bu amacla midurlige gelen her tirla yazil evrakin ilgilisine sevk edilmesi amaciyla mtdirlik makamina sunulmasina,
muUdurlik makami tarafindan sevk edilen evrakin ilgilisine zimmetlenerek teslim edilmesinden sorumludur.

oMudirlik makami veya diger mudurlik personeli tarafindan yapilacak olan yazili belgelerin dizenler ve/veya
dlizenlenmesine yardimcr olur. Mudirlik tarafindan hazirlanmasi gereken, belge, rapor ve sunumlara yonelik ilgili
birimlerden bilgilerin toplanmasini, derlenmesini ve dizenlenmesini saglar.

d)MUdUrG tarafindan kendisine yazilmak Uzere verilen i¢ ve disg birimlere gonderilecek yazilar, tutanaklari, kayitlar, resmi
yazisma kurallart genelgesine uygun olarak tutar ve yazar.

e)Birime gelen evraklari teslim alip, siniflandirip amirin bilgisine sunar.

f)Havale edilen evraklarin yasal strelerinin takibini saglar ve gerekli tedbirleri yerine getirir.

g)Mudurltgin islevlerin ytritilmesin ihtiyac duyulan yeni tedbirlerin alinmasi icin miduriyete éneriler sunar.

h)Personel devam ve mesai puantajlarini diizenlenmesini ve denetlenmesini saglar.

NMadurltk emrinde calisan personelin, gérevlerini yerine getirebilmesi ve verimliliginin arttirilabilmesi icin gerekli olan
masa, koltuk, telefon, bilgisayar, yazic vb. demirbaslarla; kagit, kalem, zmba vb. kirtasiye malzemesi ihtiyaglarinin
belilenmesini ve teminini saglar.

iGalisma ortamin temizligini ve dizeninin saglar. Midarlige ait tim dosyalarin arsiv kayitlarini takip eder.

HKurum disina gidecek yazilarin ve posta evraklarinin kayit ve islemlerini takip eder.
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k)islerin yurttilmesi icin her tiirli mal ve malzeme eksikligini belirleyerek temin edilmesini saglar.

Acele ve glinlii evraklarin zamaninda yetkili kisiye ulagsmasini saglar.

m)Mudurlige gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak bakar ve ilgilisine aktarir.

n)Muadurlik butgesinin zamaninda hazirlanmasini saglar.

o)Kiymetli evrak ve makbuzlarin takibin hazirfanmasi.

p)Arsivieme-Dosyalama, mudurltklerde yapilan tim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek ayri
klasorlerde saklanir. Islemi biten evraklar arsive kaldirilir. Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zamanda
¢lkariimasindan sorumludur.

r)Biriminin is ve islemlerinin usulline uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasindan sorumludur.

s)Mudure ve ilgili bagkan yardimcisina karsi sorumludur.

3- Etut Proje Birimi

Belediye gbrev ve sorumluk alani icerisinde yer alan bdlgelerde, baskanlik veya mudurlik makami tarafindan ilcenin
ihtiyaclar géz onlne alinarak gerceklestirilmesini istedigi yapim iglerine ydnelik olarak hazirlanacak uygulama, réleve,
restitlsyon, restorasyon, sokak sagliklastirma, cevre dlzenleme projelerinin hazirlanmasindan ve bunlara bagli islerin
yUratllmesinden sorumlu birimdir,

a) Arazi Calismalart: Projesi cizilecek yere ait milkiyetin tespiti, kuruma ait olmamasi halinde; baskanlik makaminin ve diger
ilgili birimlerin bilgilendirilerek gerektigi hallerde kamulagtirma calismalarin veya gerekli protokollerin yapilmasini saglar.
Projenin uygulanacagl arazinin halihazinnin, zemin etlt ve gerekti§i hallerde cevresel etki degerlendirme, fizibilite
raporlarinin hazirlanmasi veya hazirlatilmasini saglar.

b) Proje Calismalari: ihtiyaclar ve arazi sartlari géz éniinde bulundurarak plan, kesit, goriintis ve profillerin belirtildigi bir
veya birkag ¢6zUmU iceren on projeyi midurlik makamina sunar. MidurlUk tarafindan onaylanan 6n projeye gére; yapi
elemanlarinin dlctlendirilip boyutlandinldig, insaat sistem ve gerecleri ile teknik &zelliklerinin - belirtildigi kesin projeyi
onaylatarak, her turlu ayrintinin belirtildigi uygulama projesini ve buna bagli olarak hazirlanan mahal listesini ilgili birime
goénderir.

Goérev, Yetki ve Sorumlulugu

a) Yilik ve Bes Yillik alanlarda éngérilen ve onaylanarak programa alinan ayrica baskanlik¢a tanzimi istenen ve tasarlanan
park, bahce, yesil alan, cocuk bahgesi vs. gibi yerlerin Peyzaj Mimarligi ilkeleri dogrultusunda etiit ve planlarini yapmak.
b)Park projelerine ait uygulama projelerin hazirlanmasi veya hazirlatiimasi calismalanni saglamak.

) Mevcut yesil alanlarla ilgili bilgileri iceren dosyalar diizenleyerek arsiv olusturmak.

d) Yeni dizenlenecek yesil alanlarda aydinlatma ve sulama sistemlerini projelerini temin etmek ve uygulamaya koymak.

e) Sadece yeni duzenlenecek vyesil alanlarin revizyona ihtiyag¢ duyulan parklarda plan ve projelerini yaparak
gerceklestirilmesini saglamak.

f) Verilen gérevlerin gerceklestiriimesi icin eksik malzemeleri Ustlerine bildirerek teminin saglamak.

g) Planlara ait dosyalari tanzim etmek.

h) Toplantilarda teknik konularda goris bildirmek.

1) Emrinde yeteri kadar personel calistirarak islerin zamaninda yetistirilmesini saglamak.

i) Gorevlendirme sonucu ihale edilen islerin kontrol teskilatinda bulunmak.

j) Ustlerinde aldigi emir ve gorevieri yerine getirmek.

k) Biriminin is ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasindan sorumludur. Madure ve ilgili bagkan
yardimaisina kargi sorumludur.

4- Yol - Asfalt Isleri Birimi

Belediyenin hizmet alani icerisinde yer alan her tirli ara¢ ve yaya yollarinin yapim, bakima ve onarm galismalarinin
yUrGtllmesinden sorumlu birimdir.

a) Yeni Yollarin Agllmasi Mevcut Yollarin Bakim ve Onariminin Yapilmas: idarenin sorumluluk alan icerisinde yer alan
bolgelerde imar planina uygun olarak yeni yollarin agilmasini, agilan yollara stabilize seriimesini ve asfaltlama galismasi
yapilmasi ve/veya yaptirilmasini saglar. Mevcut yollarin imar planina uygun hale getirilmesi icin yol genigletme veya daraltma
calismalari yapar. Mevcut yollarda meydana gelen arizalarin gideriimesini saglamak amaciyla; asfalt, asfalt yamasi
calismalarini yerine getir.
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b) Diger Kurum Kuruluglarla iletisim ve Koordinasyon: UKOME ve AYKOME kararlarinin uygulanmasini, UKOME ve
AYKOME ile iletisimin, koordinasyonun yritllmesini saglar.

Trafigin diizenlenmesi, yol, kaldirm, refdj, kavsak yapim isleri ile ilgili ydrGtUlen calismalarda diger kurumlarla iletisimi ve
koordinasyonu saglar. Altyapi kuruluslari ve vatandaslar tarafindan gerceklestirilecek yol kazisi ile ilgili calismalar icin asfalt
kirm izninin verilmesi ve meclis tarafindan belirlenen rayigler Gzerinden bedelinin tespit ve tahsil edilmesini saglar.

¢) Trafik Akisini Saglama ve Dizenleme: Kendi gbrev ve sorumluluk alani icerisinde yer alan bolgelerde trafik akisinin saglikli
yUrGtUlebilmesi gerekli planlamalar ve uygulamalan gerceklestirir. Gerektigi hallerde trafik akigini ve emniyetini arttirmak
amaaiyla ilgili kurum ve kuruluglardan gerekli izinler alinmasi ve/veya bilgilendirmelerin yapiimasi kaydiyla; hiz kesici bariyer
yapilmasi, yol ayirici cizgilerin cizilmesi, delinatorlerin, trafik isaretlerini gdsteren levhalarin yerlestiriimesi vb. gorevleri
yUrGtlr. Kig aylarinda kar ve donla micadele calismalarini yGrtar.

d) Yaya Yolu, Kaldinm, Reflj Kavsak Yapilmasi ve Dizenlenmesi: Belediyenin hizmet alani icerisinde yer alan bolgelerde
imar planina uygun olarak kaldirmlarin, yaya ytriyUs yollarinin, reflj ve kavsaklarin yapilmasi, dizenlenmesi, bakm ve
onarimlarinin yapiimasini saglar.

e) Gerekli Kaynaklarin Temini Sevk ve idaresi: Yol yapim calismalari ile ilgili olarak gerekli insan kaynag, arag, makine, yap!
malzemesinin; temininden, (retiminden, kullanimindan, depolanmasindan, sevk ve idaresinden sorumludur. islerin
strekliligi saglamak amaciyla gerekli planlamalani yapar ve yiritir. Idare tarafindan bunlarin saglamasinin rantabl veya
mUmkin olmamasi durumunda kamu ihale mevzuati cercevesinde temini icin; gerekli talebin olusturulmasini saglar. Bu
sekilde ihale yoluyla gerceklestirilen yapim, mal, danismanlik ve hizmet alimlarina ydnelik kontrolltk islemleri yGritar.
Biriminin is ve igslemlerinin usullne uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasindan sorumludur. Midire ve ilgili bagkan
yardimaisina kargl sorumludur.

5- Makine ikmal Birimi

Mulkiyeti belediyeye ait olan motorlu araclarin bakim ve onarimlarindan sorumlu birimdir.

a) Bakim Onarim: Belediyenin demirbagina kayith veya hizmet alimi yoluyla kiralanan (Sézlesme veya eklerinde bu yonde
bir dizenleme bulunmasi kaydiyla) araclarin periyodik bakimlarini yapar ve/veya yaptirir. Bu islemlere iliskin plan ve
programlamay! saglar. Kaza veya kullanim hatasindan kaynaklanan arizalarin tamirini yapar veya yaptirir. Arag ve ig
makinelerine ait ekipmanlarin montaj ve de montajlarini yapar.

b) Santiye-Tamirhane Kurulmasi ve Calistiriimasi: Tamir bakim ve onarim islemlerin ytrittlebilmesi igin gerekli, Tamir,
torna-motor, oto elektrik, kaynak, makas, boya, lastik, yikama-yaglama vb. islemlerin santiye ve tamirhane yapiimasini,
calismasini saglar.

) Destek Koordinasyon ve Denetim: Diger mudurliklere araglarin sevk ve idaresi konusunda yardimcr olur ve teknik
destek saglar. ligii mudirliklerden gelen talepleri degerlendirerek, gerekli arac ve is makinesini destegini saglar.
Muduarlagin ve diger mudurltklerin ihtiyag duydugu motorlu araclarin temin edilebilmesi icin; ihtiyac raporunu ve gerekli
teknik dokidmani hazirlar. Araglarin kullanim talimatnamelerine uygun olarak kullanilmasini saglar ve denetler. Kullanim
talimatnamesi  bulunmayan, eksik olan veya glincellenmesi gereken araclarla ilgili talimatnamelerin = yazilmasini,
degistiriimesini ve glincellemesini yapar. Araglari kullanacak personelin yasal evraklarinin uygunlugunu ve personelin
yetkinligini denetler. Madurldk tarafindan hizmet alimi yoluyla temin edilmis arac ve is makinelerinin denetimini, sevk ve
idaresini saglar. Kendi birimi basta olmak Uzere, mtdurlik genelinde is glivenligi ile ilgili dnlemlerinin alinmasini ve bunlarin
denetimini saglar.

d) Gerekli Kaynaklarin Temini Sevk ve Idaresi: Birimin ihtiyaci olan yedek parca, malzeme, ekipman ve insan kaynaginin
temini, depolanmasi, sarfi, sevk ve idaresini saglar. Verilen hizmetlerin aksamadan strdirilebilmesi amaciyla bu kaynaklarin
temini icin gerekli planlamay yapar ve uygular. Birimin kendi kaynaklari ile gidermesi rantabl veya midmkin olmayan
isleriyle ilgili olarak; kamu ihale mevzuat gergevesinde mal veya hizmet almini idari isler birimiyle koordineli olarak
gerceklestirir. Ihale mevzuati cercevesinde gerceklesen alimlarin ytiriitilmesinden ve denetlenmesinden sorumludur.

e) Yasal islemlerin Yerine Getirilmesi: Araclara iliskin belgelerin ytirtiklikteki mevzuata uygun olarak tam ve eksiksiz olarak
dizenlenmesini yapar veya yaptirir. Bu araglara ait vergi, resim ve harclarin mali hizmetler midirltgu tarafindan édenmesi
icin gerekli bilgilendirmenin yapilmasini saglamak. Kanuni olarak yapilmasi zorunlu olan sigorta, arac muayenesi, plaka ve
ruhsat cikarlmasi vb. islemlerin yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak. Kullanm émriné tamamlayan arag ve is
makinelerinin ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde hurdaya ayrilmasi icin gerekli islemleri yapar.

Ustlerinden aldigi emir ve gdrevleri yerine getirir. Biriminin is ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasindan sorumludur. Midure ve ilgili baskan yardimcisina karsi sorumludur.
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6-Park ve Bahceler Birimi

Gorevi

2)5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 6831 sayili Orman Kanunu, 5326 sayili Kabahatler Kanunu,
4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu,
4857 sayili s Kanunu, Agaclandirma Yonetmeligi ile diger mevzuatin kendilerine verdigi sair gérevieri calisma ilkelerine
uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bicimde yUritmek.

b)imar planinda park, cocuk bahcesi , spor alanlari, yaya bolgeleri, piknik alan ve yesil alan olarak tesisi edilecek yerleri
tespit ederek projelendirmek ve uygulamasini yapmak ya da ihale yolu ile yaptirmak.

c)Mevcut vesil alanlarin ve parklarin koruma , bakim (budama, form budama, yabani ot alimi capalama, ilaclama,
glbreleme , temizlik, sulama vs.) ve onarimi yapmak ya da ihale yolu ile yaptirmak.

d)Agaclandirma calismalari yapmak veya yaptirmak. (Toplu agaclandirma ve yol kaldinm agaclandirmalari yapmak)

e)ilce sinirlari icerisinde fidan ve agac dikme kampanyalar diizenlemek. Bu konuda egitim kurumlariyla, kamu kurum ve
kuruluglariyla, sivil toplum kuruluslaryla, meslek kuruluslariyla isbirligi yapmak ve ortak projeler uygulamak.

flilcenin yesillenmesi icin sera ve fidanlik alanlarimizi ileriye yonelik genisletmek, yeni bitkisel materyaller Gretmek veya satin
almak.

g)Kamu Kurum ve Kuruluglarindan gelen taleplere, mtdarltgin yuritmekte oldugu calismalar dahilinde yardima olmak.
§)Yesil alanlarda sulama ve elektrik tesisatlarinin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalari gibi park donatilarinin temini,
montesi , tamir ve bakim ile ilgili galismalar yapmak veya yaptirmak.

h)Sehrin estetigi icin sUsleyici materyaller (ciceklik, havuz) projelendirmek, uygulama yapmak veya yaptirmak
I)Vatandaslardan gelen dilek ve sikayetlerin degerlendirerek, sonuglandirlmasini saglamak

Gorev alanmiz icindeki mal ve hizmet alimlarini ihale yoluyla teminini saglamak.

)Kisin acil dnlem ekibi kurarak yogun kar yagisi oldugu zamanlarda yol agma , agaglarin ve kaldirmlarin kar temizligi
calismalarini yapmak.

k)Zorunlu hallerde nakledilmesi gereken agaclarin agac sokiim makinesiyle tasinmasini gerceklestirmek.

\Cevre ile ilgili adli konularda Fen isleri Mudurlugt Park ve Bahceler biriminde gérevli teknik elemanlarca bilirkisilik
gbrevinin yapilmasini saglamak.

m)Vatandaslara ¢evre bilincinin asilanmasi konusunda calismalar yapmak.

n)Stratejik planlarda dngdrilen ve onaylanarak programa alinan yesil alanlarin ( park, cocuk bahcesi, spor alani, yaya
bolgeleri, piknik alani v.b.) peyzaj mimarligi ilkeleri dogrultusunda tasarim ve uygulamasini yapmak veya yaptirmak.
o)Belediyeye ait yesil alanlarda kullanilan elamanlarin (bank , piknik masasi, ¢cdp sepeti, oyun gruplari, spor aletleri v.b.)
temin, montaj, bakim ve korunmasini yamak veya yaptirmak.

6)TUm yesil alanlarda proje gerektirmeyen kigik ingaat islerini yapmak veya yaptirmak.

p)Teknik aragtirmalar yaparak (ilcemiz kosullarina uygun bitki cesitlerini belilemek , kalitesini arttirmak, uygun alanlara
dikimini saglamak.

r)Baskanlik makaminca verilen kanun, tizik, yonetmelik ve genel emirler ile diger mevzuatlara uygun gorevleri yapmak.
s)Yukarida belirtilen is ve islemler icin gerekli her tirlU arag, gerec ve donanimi temin etmek.

Park ve Bahgeler Birimi

Yetki ve Sorumlulugu

a)Baskan adina Fen Isleri Mudurliigt Park ve Bahceler birimini temsil eder.

b) Park ve Bahceler biriminin idari ve Teknik her trlii iglerini kanun, yonetmelik, bildiri, genelge ve Baskanlik direktifleri
cercevesinde sevk ve idare eder.

c) Park ve Bahgeler biriminin calisma esaslarini gdézden gecirerek plan ve programlamalari yapar ve calismalarin
programlara uygunlugunu saglar.

d) Park ve Bahceler biriminde koordinasyonu saglayici tedbirler alir ve denetler.

e)Her tlrll tasarim tedbirlerini alinmasini ve denetlemesini yapar.

HYillik Programlar hazirlatir ve programa uygunlugu denetler.

g)Yapilacak islerin denetimini yerinde saglar ve etkinlik artirici tedbirlerin alinmasini saglar.

8)ihtiyaclarin tespitini saglar ve yerine getirilmesini takip eder.

h) Yasalarla verilen her tirll ek gérevi yapar.

) Uygulama calismalarina ydnelik yenilikleri gerekli arastirmalar, én incelemeler yaptirarak idareye sunmak, maliyet
hesaplari yaparak onaylanan projelerin hayata gecirilmesini saglamak

i) Vatandasa cevre bilincini vermek amaci ile her tirll bilgilendirme ve tanitm galismalarini ilgili madurliklerle beraber

organizasyonu saglar.

J) Sehirdeki tim yesil alan ve parklarin bakimini saglar.
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k) Yeni yapilacak olan park, yesil ve ¢ocuk alanlarinin belirlenerek plan ve projelerinin hazirlanip, ihale edilen islerin gerekli
koordinasyonunu saglar.

) Sezonuna gore is programi yaparak, Belediye ve sirket elamanlarinin organizasyon ve kontrolUnU saglar.

m) Vatandas sikdyet ve taleplerini degerlendirir.

n) idare ile irtibath calisir

0) Park ve yesil alanlarin bakim vb. isleri kapsayan ihale dosyasini hazirlatir.

6) Gecici stire gdrevde bulunmayacagi dénemlerde, Fen isleri Miidiirii tayin sartlarina haiz olan birini vekalet etmek tizere
belirler ve makamin onayina sunar.

p)Birimin bitge ve faaliyet raporunu hazirlar.

r) Is Saglgl ve Guvenligi Kurallan Hakkindaki Yénetmeligine uygun olarak gérev yapar.

5) Ustlerinden aldigi emir ve gérevleri yerine getirir.

s) Baskan ve bagli oldugu Baskan Yardimaisina karsi sorumludur.

Park ve Bahgeler Birimi Sorumlusu

Goérev, Yetki ve Sorumlulugu

a) Mudurltk hizmetleri ile ilgili yararlikteki mevzuat cercevesinde hizmetlerin zamaninda ve usulline uygun olarak
yapilmasini saglamak.

b)Mudurin tayin edecegi konularla ydnetime yardimci olmak, dnerilerde bulunma, verilen yetki cercevesinde evrak havale
ve tevzi etmek. Fidanlik ihtiyaci olan mal ve malzemelerin zamaninda temini icin gerekli talepleri yapmak. Fidanlikla ilgili
aylik faaliyet raporu diizenlemek.

¢) Is ve isleyislerindeki organizasyon ve koordinasyonu saglamak.

d) Calisma esaslarini gdzden gecirerek planlayip, programlayarak Madire sunmak, calismalarin program cercevesinde
yUratllmesini saglamak ve Mudure bilgi vermek.

e) Kendine bagli gdrev yapan iscilerin diizenli calismasini saglar ve denetlemek, is birligini korumak ve denetlemek.

f) Kendine verilen yetki cercevesinde géris ve tavsiyelerde bulunmak. Diger Birimlere MudUrin talimat ve isteklerini
aktarmak.

g) MUdurligin ihtiyaci olan her tirll bitkisel materyalin bakimini ve Gretimini yapar. Midurltigin ileri zamanlarda ihtiyag
duyacagr bitkilerin Gretim planlarini yapar ve rapor halinde mudurlige sunar.

§) mevcut Uretim yerlerinde bulunan veya fidanlikta stoklanmig bitkilerin hastalik ve zararlilardan korunmasini saglar.
Fidanlikta Uretilen veya stoklanan her tirli mal ve malzemelerin giris, cikis ve muhafazasindan mudure karsi sorumludur.
h)Fidanlik biinyesinde calisan iscilerin Isci Sagligi ve Is Guvenligi tedbirlerini alma ve uygulama yetkisini kullanmak.

1) Gorevlerle ilgili denetimleri yapmak.

i) Birim gorevlerinin verimli ve ekonomik yuritdlmesi igin yonetimleri arastirmak, mevcut yonetimleri ginin sartlarina
uygun hale getirmek.

J) Yapilan calismalar hakkinda rapor tanzim etmek.

k) Belediye mevzuatiyla ilgili mevzuat ve bu yonerge ile kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden,
yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan Mudure karsi sorumludur.

Santiye Birimi

Goérev, Yetki ve Sorumlulugu

a)Mudurlik birimlerinden gelen bilumum imalat, tamirat vs. islerin atélyelerde yapilmasini saglar, yeterli olmadig konularda
yaptirilmasinin takibini saglar.

b)ihtiyaci olan mal ve malzemelerin zamaninda temini icin gerekli talepleri yapar. Kullanilan her tirlt malzemenin giris ve
cikisini tutarak Muddriyete bildirir.

©)Santiye calismalariyla ilgili aylik faaliyet raporu dizenler.

d)Calisan iscilerin Is Sagligi ve Is Guvenligi tedbirlerini alir. Gérev yapan iscilerin diizenli calismasini saglar ve denetler. s
glvenligi tedbirlerini alir.

e)Atolyelerde Uretilen ve Uretim igin kullanilan her tirli mal ve malzemenin Santiyeden giris ve cikisindan ve
muhafazasindan mudure kargi sorumludur.

d)Avans ve dogrudan temin yoluyla yapilan mal, malzeme ve hizmet alimlarinin takibi, mtduriyetin satin alma, ihale,
kiralama islemleriyle mukavele ve sartname tanzimleri gibi hususlari ayniyat talimatnamesi hikiimlerine gére yritr.

e) MUdarltgin islevlerinin yarGitllmesi icin ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi icin midire &neriler
getirir.

f)IMudurlikte yaritllen tim faaliyetleri kendi yetki ve sorumluluklar cercevesinde koordine eder.

g)Her trll satin alma islerine ait islemleri kanunlara uygun bir sekilde ydritmekle midurine karsi sorumludur.
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g)Birimin i ve islemlerinin usultine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasindan sorumludur. Mudure karsi sorumludur.
h)YUritdlen calismalar esnasinda gerekli olan her tirld malzemenin temin edilmesini ve nakliyesini yapar veya yaptirir.
[)Kendisine bagli gorevlerin yerine getirilmesi icin gerekli programlari yapar ve bu konuda mudtire bilgi verir.

)is makinalari ve kiralik araclarin is programlari cercevesinde sevk ve idaresini saglar.

J))Araglarin tamir ve bakim durumlarinin takibini yapar.

k)Operator ve soférlerin calismalarini takip ve kontrol eder.

)is makinesi operatorleri ve iscilerin fazla calisma puantajlarini yapar ve bunlari midtiriyete bildirir.

m)Her tUrld demirbasi korur ve calisip calismadigini kontrol eder. Demirbasin bakim ve tamiri icin muddrd ile irtibat
kurarak tamir ve bakimini yaptirr.

n)Kendi sorumlugunda olan buttin biiro makinelerinin her tirll hasara karsi korunmasi icin gerekli tedbirleri alir.
o)Emrinde calisan personelin gérevlerine devamlilik, izin ve is bolUmMUNG tanzim eder.

p)Birimine bagli islerin her ay sonunda aylik raporunu dizenleyerek miduriyete verir.

r)Birimi icin aldigi her tlrlG sikdyetin giderilmesi icin midard bilgilendirir.

s)Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirir.

s)Biriminin i ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasindan sorumludur.

t)Mldure ve ilgili bagkan yardimcisina karsi sorumludur.

Diger Personelin Goérev, Yetki ve Sorumlulugu

Mudurldk bUnyesinde faaliyet gosteren personel, Ustlerinin yaptigi géreviendirmelere istinaden ve kendisine tevdi edilen
isleri mevzuata uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla mukelleftir. Mudire ve ilgili bagkan yardimasina karsi
sorumludur.

UCUNCU BULUM

Gérev ve Hizmetlerin crasi

Gérevin Alinmasi

MADDE 9) Gorev, Baskanin veya muddrligin bagl oldugu Baskan Yardimasinin verece§i plan, program ve
direktiflerinden alinir. Goérev, midirlige evrakin gelmesiyle alinir. Blro personeli disinda kalan mddarligin tim
elamanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tim isler zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gérevin Planlanmasi

MADDE |0)Fen isleri Mudurligtinde is ve islemler miidir tarafindan diizenlenen plan dahilinde yarttalir. Ttm birimler
bu plan dahilinde igleri yuritmek zorundadir.

Gérevin YUritllmesi

MADDE I 1) Mudurlikte gorevli tim personel, kendilerine verilen gdrevleri yasa ve ydnetmelikler dogrultusunda gereken
dzen ve slratle yapmak zorundadir.

DORDUNCU BOLUM

Is Birligi ve Koordinasyon

Muduirliik Birimleri Arasinda Ibirligi

MADDE |2)Mudarldk dahilinde calisanlar arasindaki is birligi ve koordinasyon, midir ve yénetici yardimasi tarafindan
saglanir.

Mudurlige gelen tim evraklar toplanip konularina goére dosyalandiktan sonra mudure iletilir. MUdUr, evraklar geregi icin
ilgili seflige tevzi eder. Bir seflige bagl olan personel arasindaki isbirligi sefler tarafindan saglanir.

Bu ydnetmelikte adi gecen gorevlilerin 6lim hari¢ herhangi bir nedenle gérevlerinden ayrilmalar durumunda gérevleri
geregi yanlarinda bulunan her tirli dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan esyalari bir cizelgeye bagli olarak
yeni gbreviyle devir teslimi yapmalart zorunludur. Devir teslimi yapmadan gorevden ayrilma islemleri yapilmaz.

Calisanin 8limi halinde kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlayacagl bir tutanakla yeni
gbrevliye teslim eder.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon Mudurlikler arasi yazismalar middrin imzasi ile yGrGtalar.

Mudarlagin, Belediye disi 6zel ve tizel kisiler, Valilik, Blylksehir Belediyesi, Kamu Kurum ve Kuruluslar ve diger sahislarla
ilgili gerekli gérilen yazismalar, Midur ve Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yGritaldr,
Diger mudurltk ve kuruluslarla is geregi bilgi alis verisi icin yazili koordinasyon yapilabilecegi gibi, sonucu bir protokole
baglanan toplanti ile de yapilabilir. Bu toplantilar midir seviyesinde yapilabilecegi gibi Baskan Yardimcilan seviyesinde de

yapilabilir.
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BESINCI BOLUM

Denetim

Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hikimleri

MADDE |3)Madur tim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

Muadar |. Sicil Amiri olarak personelin yillik sicil notlarini verir.

Mudar . Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri yGritdr.
Mudurlikte calisan tim personelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi,
Odiillendirme ve cezalandirma vb. islemlere iligkin belgeleri kapsayan gélge dosya tutar.
Disiplin cezalari personelin durumuna gére ilgili kanunlar cercevesinde uygulanir.

ALTINCI BOLUM

Son Hukdmler
Cesitli ve Umumi HUkdmler:
MADDE [4)Kamu kurum ve kuruluslarinda gelen ve midurlga ilgilendiren konularda yardima olmak.

Personel

MADDE 15) Karasu Belediye Baskanligi Fen isleri Mudtirligiinde,5393 sayili Belediye Kanunun 49. Maddesi ile icisleri
Bakanligi tarafindan hazirlanan 22.02.2007 tarih 26442 resmi gazete sayili Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimleri uyarinca; bir midur ile uygun nitelik ve sayida
personel gdrev yapar. Unvanlarina gére personelin gbrev ve yetkileri agagida belilenmistir.

|- Fen Isleri Muduirt

a) Belediye Baskani'min ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gbzetimi ve denetimi altinda, mevzuat geregi
Mudarlagin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde re-organize edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin
dagrtilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri yapmak.

b) MUdUrlGgu icin, Bagkanligin gayeleri, politikalan, butgeleri ile uyumlu hedefler, planlar, programlar gelistirir ve verilen
sorumluluga gore icraat yapmak.

) Baskanligin amaclarini ve politikalarini, yonettigi ve isbirligi yaptigi personele aciklamak, en iyi sekilde yonetmeleri igin
gerekli izahati vermek ve uygulamalari kontrol etmek.

d) Gorev alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlamak. Planlarin uygunluk ve yeterliligini
devamli olarak izlemek, gerekiyorsa, diizeltmeye yénelik tedbirleri almak.

e) Mudurltgin haberlesme ve evrak akisini, Ust kademelere istenen bilgileri zamaninda ulastirabilecek ve alt kademelere
kurum karar, politika ve yénetmeliklerini hakkinda zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlamak.

f) Mudarltgin yillik faaliyet planini Bagkanligin stratejik hedeflerine gére hazirlamak, faaliyet planina gére yillik bitcesini Mali
Hizmetler MidarlGgi ile koordineli olarak hazirlamak, Bagkanlikga belirlenmis zamanda amirine vermek.

g) Bagkanligin kabul ettigi yonetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah etmek, organizasyon icindeki konumlarinin
Ust-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iliskileri hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle calismalarini temin etmek.

h) Organizasyon yapisinda veieya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyaclarini amiri vasitasiyla insan
Kaynaklarindan sorumlu Mudurltge bildirmek.

i) Is tariflerinde mevcut olmayan gorevleri emrindekilere usuliince vermek.

j) Yoklugunda gorevlerin aksatiimadan yUlritilebilmesi icin yerine bakmasi icin birim yoneticilerden bir tanesini
gbrevlendirmek.

k) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin calismasina yardim edecek biitiin konularda bilgisini devamli arttirmak.

) MUdarltgin tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tazik, yénetmelik, genelge, teblig, is metotlar ve diger ilgili mevzuata riayeti
saglamak, bunlarin uygulanmasini stirekli kontrol etmek; dizeltilmesi gereken hususlar icin de olumlu éneri ve teklifleri, bir
Ust amirinin goriistine sunmak.

m) MUdarltgin verimliliginin arttinlmasini ve iglerin daha kaliteli, diizenli ve stratli sekilde ylrittlmesini saglamak Uzere,
calisma metotlarini gelistirmeleri icin astlarina mesleki yardimda bulunmak, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri
icin disiplini temin etmek.

n) Astlarinin sorularini kesin olarak cevaplandirir, gereken kararlari stiratle alir ve bildirmek.

o) Faaliyeti icin amirince talep edilen veya faydali gérdigl bitlin raporlari sunmak. Raporlari vermeden énce gerekli

tetkikleri yapmak ve tasdik etmek, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin kisa ve 6z olmasini saglamak.
p) Mudirltgindeki astlarinin diger Madurltkler ile yaptiklar ortak calismalarda uyum ve koordinasyonu saglamak.
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q) Personelinin moralini en ytksek seviyede tutarak, daha azimli calismaya, daha basarili olmaya tesvik etmek. Personelin
calisma sevkini kiran ve verimini dustren faktorleri tespit ederek, kendi imkanlan ile bertaraf edilebilecek veya
dlzeltilebilecek olanlar halletmek, Ust kademelerce alinmasi gereken tedbirler icin verim diistist veya baska menfi sonuclar
dogmadan amirine miracaat etmek.

r) Madurlik personelinin potansiyelinden en iyi sekilde yararlanabilmek, kendi kararlarini en isabetli sekilde verebiimek ve
kendisine bagli personelin katkilarina paralel olarak Baskanligi daha fazla benimsemelerini saglamak amaciyla devamli surette
fikir ve gorus alisverisinde bulunmak.

s) Mdurltk harcamalarinin bltceye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurmak.

t) Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri kontrol etmek, varsa eksikliklerin gideriimesini saglamak.

u)Faaliyetlerin  devamliligini saglamak icin, yapilan islemlerle ilgili her tarli kaydin tutulmasini, gerekli belgelerin
dizenlenmesini ve takibini, dnemli olan evrakin muhafaza edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve usullere gbre hareket
edilmesini temin etmek. Onemini kaybeden evraki kabuledilmis usullere gére imha etmek. Gérev alanindaki faaliyetlerin
durumunu ve neticelerini tespit etmek ve degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgileri tanzim etmek
ve/veya ettirmek. Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgililere sunmak.

v) Bu ydnetmelikte MUdurligin gérev alanina iliskin olarak belirtilen tim gérevlerin, etkin bigimde ve butlnlik igerisinde
geciktirilmeden, ilgili mevzuata uygun icra edilmesini, denetlenmesini ve raporlanmasini saglamak.

w) Birinci sicil amiri olarak bagli personelin calismalarini degerlendirmek. Harcama yetkilisi olup, bltce &deneklerinin
verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglamak.

x) Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar hazirlayip bunlari uygulamaya gecirebilmek igin Ustlerin onayina sunmak.

y) 4857 is Kanunun 2. Maddesi ve 6331 sayili s sagligi ve Guvenligi Kanunun 3. maddesi 2. Bendi geregince, mudirligiin
personelleri ve calisma alanlar icin 6331 sayili Is sagligi ve Guivenligi Kanunun hikiimlerinin uygulanmasi bakimindan
isveren vekili olarak gorev yapar.

z) Stratejik planlama ile midirlige verilen hedefleri gerceklestirmek.

2- Birim Sorumlusu (Sefleri)

a) Birim yoneticileri, miduirin Ustlerine ve astlarina kargi olan gdrev ve sorumluklardan, kendi gbérev ve yetki alanina giren
hususlarda, mtdurltk makamina ve astlarina karg sorumludur.

b) Kendi birimleri icerisinde midirin bilgisi dahilinde gérev dagilimini gerceklestirmek.

¢) Gorev ve calisma konulariyla ilgili bilgi ve belge ve raporlari, hazirlar ve midarltk makamina sunmak.

d) Gorev veriimesi halinde, midurin yoklugunda muduirlik makamina vekalet etmek.

e) Birimin gbrev ve sorumluluklarini yerine getirmesi icin gerekli kaynaklari talep ve temin etmek.

3- Diger Personel

a) Mudurliginin gérev alani ile ilgili olarak, Baskanligin gayeleri, politikalar, butceleri ile uyumlu hedefler, planlar ve
programlarin gelistirilmesinde tim operasyonel, teknik ve uygulamalarda amirine gerekli destegi eksiksiz vermek.

b) Baskanligin amaclarini ve genel politikalarini, calistigi midtrligiin ugras alanlarini ilgilendiren boyutuyla &grenir ve buna
uygun tutum davranig sergilemek.

c) Goreyv alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun
is ve islemleri yapmak.

d) Madurltgin kendisine tevdi edilen ilerini en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra ederek sonuglandirmak.

e) MUdarltgin haberlesme ve evrak akisini amirinin direktifleri dogrultusunda saglamak.

f) MUdurligin yillik faaliyet planini Bagkanligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasinda amirinin istedigi tim is ve iglemleri
yapmak, ylritmek.

g) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini gelistirmek, bu amagli etkinliklere istekli olarak katilmak. Organizasyon yapisinda
ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklikler icin kendini gelistirmek.

h) Isbolimii esaslar dahilinde, es diizey ve diger pozisyonlarla koordinasyon icerisinde calismak.

i) MUdarltgin tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tizUk, yénetmelik, genelge, teblig, is metotlan ve diger ilgili mevzuata riayet
etmek.

) Mudarlagan verimliligini arttinlmasi ve iglerin daha kaliteli, dizenli ve stratli sekilde yUritiimesi icin calisma metotlarini
gelistirmek, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmek. Faaliyeti icin amirince talep edilen veya faydali gordGgt bitin
raporlari eksiksiz hazirlamak.

k) Faaliyetlerin devamliigini saglamak icin, yapilan islemlerle ilgili her tirlli kaydi tutmak, gerekli belgeleri dizenlemek ve

usuliine uygun muhafaza etmek.
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Fen Isleri Mudurlugt

YEDINCI BOLUM

Cesitli Hukimler

YUrttme

MADDE 16) Bu ydnetmelik Karasu Belediye Meclisinin 05.05.2011 ve 61 saylll kararinin  kabuli ve
(Www . karasu@sakaryakarasu.bel.tr) internet adresinde yayinlandigi tarihi ile yurirlige girer.

YUrarltk

MADDE 17)Bu Yénetmelik || maddeden ibaret olup Karasu Belediyesi Meclisinin 05.05.2011 Tarih ve 61 karari ile
yarirluge girer.
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Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Fen Isleri Mudurlugt

ARAC - GEREC LISTESI
S.N. CINSI ADET

| BILGISAYAR |
YAZICI
FOTOKOBI MAKINESI
TELEFON
KLIMA

ol AN Wl N
Nl O N N

PERSONEL ISTIHDAM DURUMU ' . .
|0'u Teknik Personel olmak Gzere 67 Sirket Personeli, 5 Mevsimlik Isci, 5 Kadrolu Isci, 3 Memur ile Fen Isleri Mudarlaga
hizmet ve faaliyetlerini ylrtitmektedir.

2017 YILI FEN iSLERI MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

2017 Y1LI FENIiSLERI MUDURLUGU CALISMALARI MALIYET TABLCSU

YAPILANIISLER MKTAR BIRIM MALYET (TL)
| | ASFALT YOL CALISMALARI 47,988 ton 5,758,560.00 TL.
2 |ASFALT YAMA CALISMALARI 10,150 ton 1,218,000.00 TL|
3 [SOGUKASFALT CALISMALAR 46,200 m2 300,300.00 TL
4 |KILITLI PARKE YOL CALISMALAR 100,985 m 3,527,440.00 TL
5 [HAMYOL CALISMALAR 29,745 ton 5%4,500.00 TL
YAPIMISLER
¢ |2 xonYd 1264 m 1,995,970.00 TL
b. Istirat, Dekoratif ve Tas Duvarfar 1,760 e
¢ Sarat Yaplan 12 adet
7 |METALMALZEME YAPIMISI CALISMALARI 73,200.00 T,
8 [VIKIMISLERI f adet 20,000.00 TL.
9 | YAGMURSUYU HATTI VE MAZGAL YAPIM 89,100.00 TL
10 |KAR TEMZLEME CALISMALAR 200,000.00 T
|l {MADENGLIK FAALIYETLERI 4914,000.00 TL.
0 HARITA QLQUMVE TESPIT CALISMALAR! (Belediye Teknik
Kadrosuiile)
I3 |ASFALT PLENTi REViZE EDILMESI | adet 600,000.00 TL|
|4 | ASFALT SANTIYESI 1000 kwiik TRAFOKURULMAS! IS | adet 178,000.00 TL.
71375 i parkalany
PARK BAHCE CALISMALAR 3,030 mpanel gt
15 (Opn G A G 2119 e 18,210,859.00 TL|
875 zemmin kaplarg|

TOPLAMMALIYET (TL) 3767992900 TL
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Fen Isleri Mudurlugt

FEN iSLERI MUDURLUGU YAPILAN ISLER ORAN

1%

Yapilan Hizmetler Maliyet Orani (%)

mYol Calismalar

H Yapim isleri

= Park Bahge Calismalari
m Diger

= Yagmursuyu Hatlar ve Metal
Malzeme Yapim Isi

2017 YILI EVRAK KAYIT ISLEMLER]

Gelen Evrak Toplami 950
Bimer Dilekceleri 170
Cimer Dilekgeleri 80
Kaymakamlik Yazilari 50
Vatandas Dilekgeleri 150
Belediye ici Yazismalar 50
Blyuksehir Belediyesi 30
Sakarya Valiligi Yazilari 50
Bilgilendirme Yazilari 45
Madurltkler 105
Diger Kurumlar 260
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1) ASFALT YOL CALISMALARI

2017 yilricerisinde 47.988 ton asfalt Uretimi yapilarak, 41 km asfalt yol yapim isi gerceklestirilmistir.

Sra. MAHALLE VE CADDE ADI TON MALIYET (TL)

| |PLA] CADDESI 7,348 881,760.00

2 |GAZI CADDES |,484 178,080.00
3 |STAD CADDESI 256 30,720.00
4 |FATIH CADDESI |,557 186,840.00
5  |SAHIL CADDESI 271 32,520.00
6  |LOZAN CADDESI 842 101,040.00
7 |RIHTIM CADDES 1,156 138,720.00
8 |PAZAR CADDESI 643 77,160.00
9  |VATAN CADDESI 5,836 700,320.00
10 |KULTUR CADDESI 502 60,240.00
|1 |ISTIKLAL CADDESI 912 109,440.00
12 | TASPINAR CADDES] 611 73,320.00
13 |KARAKOL CADDESI 117 14,040.00
14 |SAKARYA CADDESI 902 108,240.00
|5 | TURGUT REIS CADDESI 1,360 163,200.00
16 |YUNUS EMRE CADDESI 373 44,760.00
17 |MIMAR SINAN CADDESI 2,525 303,000.00
18 |SEHIT ATIF ODUL CADDES] 519 62,280.00
19 |ESKI ADAPAZARI CADDESI 2,071 248,520.00
20 |YENI MAHALLE (16-15-29 SOKAK) 307 36,840.00

KABAKOZ MAHALLESI (816,818 , 809
2 SOKAK) 3,100 372,000.00
’ AZIZIYE MAHALLESI 303-304-319-332-3334 638 196.560.00

364

YALI MAHALLES

(148,150/1,163,164,162,157,156,154,161,
23 55,153,274, 159,155/1,155/2,160, 153/ 2,589 11150,680.00

NOLU SOKAKLAR )

INCILLI MAHALLESI
24 [(603/1,603/3,603/2,603,600,627/1,636,636/ 4,069 488,280.00

1,601,602,635,601/1 NOLU SOKAKLAR)

TOPLAM 47,988 5,758,560.00
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Fen Isleri Mudurlugt

Aciklama

o% ASFALT YOL
o+ PARKE YOL
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Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu

Fen Isleri Mudurlugt

Sra MAHALLE ADI TON MALIYET (TL)
|  |[KUYUMCULLU MAHALLESI 200 24,000.00 TL
2  |[KUCUKKARASU MAHALLESI 200 24,000.00 TL
3 [DENizKOY MAHALLESI 150 18,000.00 TL
4  |MANAVPINARI MAHALLESI 450 54,000.00 TL
5 [KONACIK MAHALLESI 300 36,000.00 TL
6 |KARAPINAR MAHALLESI 300 36,000.00 TL
7 |ADATEPE MAHALLESI 350 42,000.00 TL
8 |TEPETARLA MAHALLESI 150 18,000.00 TL
9  |YUVALIDERE MAHALLESI 450 54,000.00 TL
|0 |LIMANDERE MAHALLESI 450 54,000.00 TL
|l |KURUMESE MAHALLESI 200 24,000.00 TL
12 |SUBATAGI MAHALLESI 150 18,000.00 TL
|3 |YASSIGECIT MAHALLESI 350 42,000.00 TL
|4 [ARDICBELLI MAHALLESI 150 18,000.00 TL
|5 [KURUDERE MAHALLESI 500 60,000.00 TL
|6 |DARICAYIRI MAHALLESI 650 78,000.00 TL
|7 |KIZILCIK MAHALLESI 350 42,000.00 TL
|8 |AZiZIYE MAHALLESI 1,500 180,000.00 TL
|9 |KABAKOZ MAHALLESI 800 96,000.00 TL
20 |KUZULUK MAHALLESI 900 108,000.00 TL
21 |YALIMAHALLESI 500 60,000.00 TL
22 |iINCILLi MAHALLESI 1,100 132,000.00 TL
TOPLAM| 10,150

1,218,000.00 TL
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1) SOGUK ASFALT CALISMALARI

MAHALLE VE CADDE ADI MALYET (TL)
1 |CATALOVEZ MAHALLESI 12,000 78,000.00 TL
2 |UCOLUK MAHALLESI 21,000 136,500.00 TL
3 |YUVALIDERE YAZLA MEVKI] 13,200 85,800.00 Tl

| TOPLAM 46,200 300,300.00 TL

Py

R
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1) KILITLI PARKE YOL CALISMALARI

Fen Isleri Mudurlugt

Sira MAHALLE ADI PARKE BORDUR OLUK MALIYET (TL)

|  |HASTANE CADDESI 9,425 416 1,526 321,580.00 TL

2 |RESULLER MAHALLESI 5,598 1,830 1,883 242,200.00 TL

3 |YENIDOGAN MAHALLESI 5,002 1,085 1,255 196,860.00 TL

4 |PARALI MAHALLESI 14,112 3,142 3,030 546,800.00 TL

5 |KIZILCIK MAHALLESI 2,505 586 586 98,590.00 TL

6 |MEZARLIK iSLERINE YAPILANLAR 2,330 69,900.00 TL

7 |[ANKARA CADDESI YURUYUS YOLUVE | 160 0 45,950.00 TL
32 EVLER MEVKIii ENGELLi YOLU

g [ALEVESOSYAL POLITIKALARILGE 600 0 0 18,000.00 TL
MUDURLUGU BAHCESI

9 |TAMIRATLAR 59,988 6,534 2,862 1,987,560.00 TL

TOPLAM

100,985

13,753

3,527,440.00 TL
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1) HAM YOL CALISMALARI

Sira

HAM YOL YAPILAN YERLER

Fen Isleri Mudurlugt

UZUNLUK(m)

MALIYET (TL)

TOPLAM

3,305

| 816 NOLU SOKAK 75 675 13,500.00 TL
2 |BAHAR CADDESI 80 720 14,400.00 TL
3 |PETEK CADDES 410 3,690 73,800.00 TL
4 |ERGUVAN CADDES 300 2,700 54,000.00 TL
5 |AZIZIYE MAHALLESI 140 1,260 25,200.00 TL
6 |DENIZKOY MAHALLESI |, 200 10,800 216,000.00 TL
7 |LIMANDERE MAHALLESI 620 5,580 |11,600.00 TL
8 |CATALUVEZ MAHALLESI 480 4,320 86,400.00 TL

29,745

594,900.00 TL
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1) YAPIM ISLER]
a) Beton Yol
| |YENIDOGAN MAHALLESI 800 495 89,100.00 TL
2 |KURUMESE MAHALLESI 220 111 19,980.00 TL
3 |MANAVPINARI MAHALLESI 300 148 26,640.00 TL
4 |KUZULUK MAHALLESI 120 60 12,000.00 TL
5 |KONACIK MAHALLESI 900 450 81,000.00 TL
6 |MERKEZ CAMi BAHCESI REKREASYON CALISMASI 40.000,00 TL

TOPLAM 2,340 1,264 268.720,00 TL
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b) lstinat, Dekoratif ve Tas Duvarlar

Sira  ISTINAT, DEKORATIF, TAS DUVAR CALISMALARI MALIYET (TL)

| |AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iLCE BINASI 250 25,000.00 TL
2  |LIMANDERE OKULU BAHCE TUGLA DUVARI 120 15,000.00 TL
3 |ESKi ADAPAZARI CADDESI PERDE ISTINAT D. 90 9,000.00 TL
4 |ANAFARTALAR CAD. DEKORATIF DUVAR 235 26,000.00 TL
5 |155 SOKAK DEKORATIF DUVAR 45 4,500.00 TL
6 |355 SOKAK PARK ALANI DEKORATIF DUVAR 60 6,000.00 TL
7 |KUZULUK PARK ETRAFI LENTO DUVAR 70 9,000.00 TL
8 |YENIi HASTANE PARK ETRAFI LENTO DUVAR 223 25,000.00 TL
9  [RESULLER MAHALLESI iISTINAT DUVARI YAPILMASI 110 18,000.00 TL
10 [g)ﬁ'\l';:l_RUVEZ MAHALLESI KUR-AN KURSU ETRAFI DEKORATIF 185 7.500.00 TL
Il  |NAMAZGAH AKCAGUL MEVKIi DEKORATIF DUVAR 123 16,000.00 TL
12 |YALI OKULU ETRAFI DEKORATIF DUVAR 249 13,250.00 TL
I3 |PARALIMAHALLESI iISTINAT DUVAR CALISMASI 90 15,000.00 TL

TOPLAM| 1,850 189,250.00 TL
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Fen Isleri Mudurlugt

)

Sanat Yapllari

Sira SANAT YAPILARI

MALIYET (TL)

| |AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI iLCE HiZM. BINASI 150,000.00 TL
2 |SAKDER ALANI YAPIM iSLERI 25,000.00 TL
3 |ORTAKOY MAHALLESI SADIRVAN YAPIMI 150,000.00 TL
4 |15 TEMMUZ DEMOKRASI PARKI CAFETERYA YAPIMI 130,000.00 TL
5 |15 TEMMUZ DEMOKRASI PARKI WC VE IDARI BINA YAPIMI 100,000.00 TL
6 |LIMANDERE FUTBOL SAHASI IDARI BINA YAPIMI 110,000.00 TL
7 [KUZULUK NAMAZGAH MEVKIi 4 ADET KOPRU YAPIMI 350,000.00 TL
8 |KIZILCIK MAHALLESI KOPRU YAPIMI 70,000.00 TL
9 |SANTIYE MALZEME DEPO YAPIM IS 450,000.00 TL
10 [SEHIR STADI DEPO YAPIM i 13,000.00 TL
|| [JANDARMA KOMUTANLIGI iDARI BINA TADILAT iSLERI 25,000.00 TL
12 |15 TEMMUZ DEMOKRASI PARKI SOYUNMA ODALARININ TADILATI 20,000.00 TL

TOPLAM

1,593,000.00 TL
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Fen Isleri Mudurlugt

1) METAL MALZEME YAPIM iSi CALISMALARI

Sra METAL MALZEME YAPIM S MALIYET (TL)

| | 5 TEMMUZ DEMOKRASI PARK BETON BARIYER ALIMI (20 ADET) 5,000.00 TL
2 |15 TEMMUZ DEMOKRASI PARK DELINATOR YAPIM iSi (60 ADET) 1,500.00 TL
3 |15 TEMMUZ DEMOKRASI PARK FUTBOL SAHASI KALE YAPIMI (2 ADET) 5,000.00 TL
4 |ACARLAR LONGOZU SUNDURMA YAPIMI 2,000.00 TL
5 |AILE VE SOSYOL POLITIKALAR iLCE BINASI KAPISI YAPIMI 5,000.00 TL
6 |KAYMAKAMLIK BINASI HISSEDILEBILIR YUZEY YAPIMI 2,000.00 TL
7 |KARASU BELEDIYESI CENAZE iSLERINE KAPALI ALAN YAPIMI 5,000.00 TL
8 [KARASUFUTBOL SAHASI FUTBOL KALESI YAPIMI 7,000.00 TL
9  |LIMANDERE MAHALLESI HAYVAN PAZARI ALANI iSi 5,500.00 TL
10 [SAHIL PARK REKLAM BARIYERLERI YAPIM iSi (10 ADET) 1,500.00 TL
Il |KARASU BELEDIYESI SANTIYE DEPOSU KAPISI YAPIMI 20,000.00 TL
12 |AZIZIYE MAH. YAGMURSUYU TOPLAMA HAVUZU PANEL CIT YAPIMI 6,200.00 TL
I3 |ILCE JANDARMA KOMUTANLIGI YANGIN DOLABI YAPIMI 1,700.00 TL
14 |YALIILKOKULU BAHCE DUVARI PANEL CIT YAPIMI 5,800.00 TL

TOPLAM 73,200.00 TL
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1) YIKIM ISLERI

2017 yili igerisinde Karasu Belediyesi Enclimenince, yikim karari alinan 65 adet yapidan 42 tanesi ruhsat ve eklerine
uygun hale getirilmistir. Kalan 23 adet yapi ile alakali yasal stirenin dolmasi beklenmektedir.




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Fen Isleri Mudurlugt

1) YAGMUR SUYU HATTI VE MAZGAL YAPIMI

Sra YAGMURSUYU HATLARI YAPIMI MALIYET (TL)

| |iILCE GENELIi 50X70 cm YAGMURSUYU MAZGAL YAPIMI (100 ADET) 25,000.00 TL

2 |ILCE GENELi MAZGALLARIN ONARIM VE TADILATLARININ YAPIMI 12,000.00 TL

3 |DAGPINAR CADDESI YAGMURSUYU KANAL YAPIMI (101 M2) 12,100.00 TL

4  |AZiZIYE MAHALLESI TOPLAMA HAVUZU YAPIM isi 40,000.00 TL

TOPLAM 89,100.00 TL

YAGMURSUYU HATLARI UZUNLUKLARI (m)

@300 KORUGE BORU 2,440
@400 KORUGE BORU 7,005
@500 BETON BORU 5,845
@500 KORUGE BORU 2,947
@600 BETON BORU 609
@600 KORUGE BORU 198
@800 BETON BORU 516
@200 KORUGE BORU 10,209
@1200 BETON BORU 1,311
@1000 BETON BORU 2,083
@1600 BETON BORU 870
KUTU KANAL 758
TOPLAM 34,791
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1) KAR TEMIZLEME CALISMALARI
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MADENCILIK FAALIYETLER
Karasu Belediye Bagkanligi adina diizenlenmis olan I(A) ve lI(A) gurubu maden sahalarimiz agagidaki gibi siralanmig olup;

e 54/2017-04 Ruhsat numarali hammadde sahamizin ruhsat yGrirlUk tarihi 19.06.2016/19.06.2022 olup sahamizin
isletilebilir alani ise 13.05 hektardir ve malzeme cinsi lI(A) grubu Kalkerdir. Mevkisi ise Kizilcak Mahallemizde
bulunmaktadir.

e 2010-IR-28 Ruhsat numarali hammadde sahamizin ruhsat yuriirlik tarihi 26.01.2013/26.01.2018 olup sahamizin
isletilebilir alani ise 6 hektardir ve malzeme cinsi I(A) grubu Ariyet-Stabilizedir. Mevkisi ise Akkum Kdylnde
bulunmaktadir.

e 2011-HUIB-0! Ruhsat numarali hammadde sahamizin ruhsat yurirlik tarihi 14.02.2014/14.02.2019 olup
sahamizin isletilebilir alani ise || hektardir ve malzemenin cinsi I(A) grubu Ariyet-Stabilizedir. Mevkisi ise
Kurumese Kdyitinde bulunmaktadir.

e 54/2016-03 Ruhsat numarali hammadde sahamizin ruhsat yGrirltk tarihi 13.07.2016/13.07.2021 olup sahamizin
isletilebilir alani ise 13,5 hektardir ve malzeme cinsi 1I(A) grubu Kumtagidir. Mevkisi ise Kurumese Kéyiinde
bulunmaktadir.

Karasu Belediyesi Baskanlig adina diizenlenmis olan 54/2017-04 Ruhsat Numarali Hammadde Uretim sahamizin dncelikle
mevkisi Kizilck Mahallesi Kizilck Mesire alanimizin G-B yoéniinde kalmaktadir. Ocagimizin Gretim kapasitesi 384.000
TONJl olup gtnlik Gretimimiz ise 1.200 ila 1.500 TON/gtn olarak projelendirilmistir. Belediyemiz Fen lsleri
Madurligindeki makine ekipman parkindaki is makinelerinden, | adet ekskavatoér(paletli beko) malzemeyi sékmeye ve
kirma-eleme tesisine beslemekte kullanilmaktadir, | adet loader (lastikli ytkleyici) kirlan malzemeyi nakliyati icin
kamyonlara ytklemekte kullaniimaktadir, | adet mobil konkasér (kirma-eleme Unitesi) ham olarak cikarilan malzeme
kitlesi bu Uniteye beslenerek kirma ve eleme islemi gerceklestirilerek boyutlara ayrilir ve blnyemizde calisan kamyonlar ile
sevkiyatl ham yollara ve yeni agllan imar yollarimiza altyapi malzemesi olarak nakledilir. Sahamizin isletme yontemi acik
isletme yontemi olup basamakli (kademeli) sekilde ilerlemektedir. Ocagimizda hava sartlan el verdigi sirece Uretim
kapasitemiz 6-7 aylik olarak baz alindiginda aktif olarak calistiginda 90.000-100.000 TON olarak hesaplanmistir. Kirilan bu
malzeme igin yillik 1.000.000,00 TL gider ile 4.914.000,00 TL'lik malzeme kirmi gerceklestirilmis olup yillik kazancimiz ise
3.914.000,00 TL'dir:

)  romas®
KIZILgiK

AS\JI{!{BAE‘I
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1) HARITA OLCUM VE TESPIT CALISMALARI

il JF\

Belediyemiz sinirlar dahilinde bulunan toplam 40 mahallede teknik ekiplerimizce yapilan saha calismalarinda;

Imar durumuna gére acilacak olan ham yol aplikasyonlari, tespiti ve projelendiriimesi, sinir tecaviizlerinin kontrolii ve
¢6zUm{, kot kesit krokileri, sanat yapilarinin aplikasyonu ve kotlandirimasi, Park ve Bahceler Birimi igin yapilan park
alanlarinin aplikasyonu ve sinir belirleme calismalari, yapilan kilitli parke veya sicak asfalt calismalari kotlandirilmasi ve alim
islemleri. Vatandas talepleri dogrultusunda kirsal alanlarda yapilan kadastral yol sinirlarinin belilenmesi ve aplikasyonu,
ilcemiz sinirlarinda bulunan Karasu Belediyesi Baskanligi adina diizenlenmis olan ham madde Uretim sahalari sinir dlciim ve
kontrollerinin yaninda hammadde Uretim hacim hesaplarinin yapilmasi gibi birgok alanda teknik hizmet vermektedir.
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1) ASFALT PLENTI REVIZE EDILMES]

ASFALT PLENTI REVIZE EDILMESI (PERDE DUVAR YAPIM ISLERI VE TOPLAM MALIYET (TL)
KURULUMU)

600.000,00 TL

Mevcut Asfalt Plentimizin Uretim kapasitesi 40ton/saat iken asfalt plenti bunkorleri, tasiyici malzeme bantlari,
drayer (malzeme kurutucu) ile mikser tankini besleyen elevatorler revize edilerek Uretim kapasitesi 80 ton/saate ¢ikartiimig
olup; sezonluk Gretimimiz iki katina cikartilmistir.
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1) ASFALT SANTIYESI 1000 KW'LIK TRAFO KURULMASI

Karasu Belediyesi Asfalt santiyemizde kurmus oldugumuz 1000 Kwa'lik elektrik Unitesi trafomuzun kurulum amaci;
dncelikle blnyemize kattigimiz Beton Santralimizin faaliyete gecebilmesi icin gerekli enerjinin verilebilmesi ve bu enerjinin
yaklagik 250 kWA olarak hesaplanmis olup gecti§imiz yaz sezonunda ise Asfalt Plentimizin revize islemleri sonucu Uretim
kapasitemizin artisindan dolay! gerekli enerjinin verilebilmesi icin ve bu enerji yaklasik 600 kWA olarak hesaplanmistir ve
geri kalan enerji sarfiyati ise santiye icinde bulundugumuz hali hazir binalarmiza ve yapmis oldugumuz santiye depo
alanimizin Ust katinin elektrik hatti sistemi icin midurligimiz ekiplenlerince yapilan calismalar sonucu yaklasik maliyeti
cikaniimis olup ihale usull ile yapilmistir. Anahtar teslim yapilan bu yiksek enerji kabininin maliyeti ise 178.000,00 TL
olarak sonuglandiriimistir.
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1) PARK BAHCELER ( PARK,OYUN GRUBU, AGAC, CICEK)

2017 YILI YAPIMI GERCEKLESEN PARK VE SPOR ALANLARI

MAHALLE/SOKAK/PARK ADI Park OZELLIK
ALANI(m?)
Yali Mahallesi 154 Nolu Sokak 1050 m* Oyun Grubu
Yali Mahallesi 159 Nolu Sokak 870 m’ Oyun Grubu
Yali Mahallesi 168 Nolu Sokak 430 m* Oyun Grubu
Yali Mahallesi Liman Mevkii 1480 m? Oyun Grubu
Yali Mahallesi Limanpark 2260 m’ Oyun Grubu/Basket Sahasi
Incilli Mahallesi Kanal Boyu 4200 m* Oyun Grubu/Basket Sahasi
Aziziye Mahallesi Tintin Park 1850 m’ Oyun Grubu
ag| Aziziye Mahallesi |5 Temmuz Demokrasi Parki 38000 m’ Oyun Gurubu/Fitness Alani/Spor
g Y Y P

Kompleksi
Asagl Aziziye Mahallesi Yeni Hastane Park Alani 1600 m* Oyun Grubu/Fitness Alani
Aziziye Mahallesi Eski tfaiye Park Alani 1870 m* Oyun Grubu/Basket Sahasi
Kabakoz Mahallesi Kabakoz Park 1400 m* Oyun Grubu/Fitness Alani
Kurudere Mahallesi Futbol Sahasi 8030 m’ Futbol Sahasi
Daricayiri Mahallesi Futbol Sahasi 5000 m? Futbol Sahasi
Kuzuluk Mahallesi 1015 Nolu Sokak 1500 m? Oyun Grubu
Camitepe Mahallesi 380 m’ Oyun Grubu
Camitepe Mahallesi 430 m* Oyun Grubu
Yeni Mahalle 400 m* Oyun Grubu
Yeni Mahalle 240 m? Oyun Grubu
Gataldvez Mahallesi 385 m? Oyun Grubu
TOPLAM 71.375m’ 17.754.000,00 TL

2017 Yilina Kadar Aktif Park Alan

2017 Yili icerisinde Yapilan Park Alan 65375 m’
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2017 YILI PARK VE MESIRE ALANLARI ZEMIN KAPLAMA ISLERI

UYGULAMA ALANI METRAJ (m?) HAZIR BETON MALIYET

(m’)
355 Nolu Sokak Park Alani 75 m? Kauguk Kaplama 20 m’ 6.750,00 TL
I 54 Nolu Sokak Park Alani 150 m”Kauguk Kaplama I5m? 9.750,00 TL
I 59 Nolu Sokak Park Alani 120 m* Kauguk Kaplama 10 m? 7.500,00 TL
623 Nolu Sokak Park Alani 185 m?” Kauguk Kaplama 40 m’ 15.250,00 TL
Cezaevi Yani Park Alan 65 m’ Kaucuk Kaplama 10 m’ 4.750,00 TL
Fatih Sultan Mehmet 1.0.0 80 m* Kaucuk Kaplama 10 m’ 5.500,00 TL
Sezi Eratik .0.0. 86 m’ Kaucuk Kaplama 10 m’ 5.800,00 TL
Kuzuluk Park 130 m? Kauguk Kaplama 90 m’ 20.000,00 TL
Karasu Anaokulu 230 m? Kaucuk Kaplama 25m’ 12.750,00 TL
Guines Anaokulu 81 m? Kaucuk Kaplama 10 m’ 5.550,00 TL
Adatepe Oraokulu 160 m? Kauguk Kaplama |5 m’ 10.250,00 TL
|5 Temumuz Demokrasi Parki 1450 m* Sentetik Cim 29.000,00 TL
Sentetik Cim
Kuzuluk Park Baski Beton 375 m” Baski Beton 40 m’ 11.625,00 TL
|5 Temmuz Demokrasi Park 350 m” Baski Beton 40 m’ 11.250,00 TL
Soyunma Odalari Oni Baski Beton
300 Nolu Sokak Park Alani Zemin 540 m? Helikopterli Beton [15m? 25.350,00 TL
Helikopterli Beton Uygulamasi
|5 Temmuz Demokrasi Parki | 587 m* Helikopterli Beton 230 m’ 57.134,00 TL
Otopark Alani Zemin Helikopterli
Beton Uygulamasi
Limandere ilkdgretim Okulu 780 m? Helikopterli Beton 150 m? 33.000,00 TL
|5 Temmuz Demokrasi Parki Lento 130 mtul 30 m’ 13.000,00 TL
Duvar Yapimi
Kuzuluk Park Lento Duvar Yapimi 70 mtal 20 m’ 6.000,00 TL

TOPLAM 290.209,00 TL
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UYGULAMA ALANI METRA| (m) MALIYET (TL)
KUZULUK PARK 445 24,475.00 TL
§EHiT HASAN KELES PARKI 350 19,250.00 TL
159 NOLU SOKAK PARK ALANI 200 | 1,000.00 TL
158 NOLU SOKAK PARK ALANI 375 20,625.00 TL
KIZ MESLEK LISESI YANI 285 15,675.00 TL
YUVALIDERE MAHALLESI 240 13,200.00 TL
CATALOVEZ MAHALLESI 245 13,475.00 TL
301 NOLU SOKAK 560 30,800.00 TL
183. NOLU SOKAK PARK ALANI 10 6,050.00 TL
| 54 NOLU SOKAK 75 4,125.00 TL
|77 NOLU SOKAK |45 7,975.00TL

TOPLAM 3030 Metre 166,650.00 TL

KARASU BELEDIYESI FEN isLEl}i MI"I-DI"{RLI"J- PARK-BAHCELER BIiRIMi
2017 YILI AGAC DiKiM LiSTESi

Mevkii Leylandi M. Servi

Yah Saglik Ocagi 26
Yali Saghk Ocagi Pak Alam 25 91
Lunapark Arkasi Park Alam 51 46
Eski Halisaha Yani Park Alam 68 66
Limanpark
Dogu Karadeniz Caddesi Orta Refiij
Bati Karadeniz Caddesi Orta Refijj
Vatan Caddesi Orta Refijj
Plaj Caddesi Orta Refiij
Muhtelif Alanlar
Kentpark 75
Sehit Hasan Keles Endiistri Meslek Lisesi 22 21
Kapali Spor Salonu Arkasi Park Alani 57 55
623 Nolu Sokak
619 Nolu Sokak
Kz Yurdu 20
Mehmet Akif Ersoy 1.0.0 40 64
Mubhtelif Alanlar 28 25
Giines Anaokulu 5 16
Kabakoz Park
Fatih Sultan Mehmet i.0.0. Arkasi Park 35 55
Kanalboyu 317
Kiz meslk Lisesi Yant 55 52

798 517

TOPLAM
2119
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“Yeryuzii basitce insanoglu icin bir erzak deposu ve
cop kutusu degildir. Yeryiizii niin felaketimiz pahasina
goz ardi ettigimiz kendi gereksinimleri ve dinamigi vardir.”

Mary MELLOR

GEVRE KORUMA
KONTROL MUDURLUGU
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GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
2017 FAALIYET RAPORU

AMAC VE KAPSAM
Bu yonetmeligin amaci Karasu Belediye Bagkanligi Cevre Koruma ve Kontrol Midirltgi’'niin hizmet ve isleriyle
ilgili esaslari, personelin gorev, yetki ve sorumluluklart ile calisma usul ve esaslari dizenlemektedir.

KURULUS VE KAPSAM
Cevre Koruma ve Kontrol Madurligl, Belediye Meclisinin 03.11.2016 tarih ve 2016/83 sayill meclis karari ile
yUrlrlGge giren Karasu Belediyesi Kurulus, gérev ve calisma esaslarina dair ydnetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Bu yonetmeligin uygulamasinda;
e Bagkan: Karasu Belediye Baskanin
Belediye: Karasu Belediye Baskanligini
Mudurltk: Cevre Koruma ve Kontrol Madurligind
Blro: Bagh burolari (Seflikleri)
Personel: Mudarlige bagli calisanlarin tdmind ifade eder.

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU YONETIM SEMASI

BELEDIYE BASKANI
L

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

|
| CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURU |

BURO

CEVRE DENETIM BUROSU

| ATIK YONETIMI BUROSU |
— AFET BUROSU |
—i EVRAK KAYIT BUROSU |

PERSONEL iSTIHDAM DURUMU: _
Belediyemiz Cevre Koruma Ve Kontrol Madurlagd | Mudar V. , | Insaat Teknikeri, | Zabita, | Ziraat Yuk. Mah., 2
Cevre Koruma personeli ile hizmet ve faaliyetlerini ylritmektedir.

Taner VATANGUL
Cevre Koruma ve Kontrol Madur V.

~ Tolga ERAY Recep OZEN

Insaat Teknikeri Zabrta
Serdar AKDENIZ Musa BAKIRTAS

Cevre Koruma Personeli- Sirket Personeli Cevre Koruma Personeli- Sirket Personeli

Ziraat Yuk. Muh.

Halil DULGER

Gevre Koruma Personeli- Sirket Personeli
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HIZMET, BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

ARAC - GEREC LISTES|

S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 3
2 YAZICI I
3 Arag (Kiralik) 2
4 TELEFON 2
5 Fotograf Makinasi I

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Saglikli, Guvenli Ve Strdurebilir Bir Kentsel Yasam cin
e  Hizl nUfus artigi ve buna bagli olarak enerji, egitim, carpik kentlesme, sagliksiz sanayilesme; artan goriintl, glrdlta,
hava, su kirlilikleri gibi kentimizde yasayanlari birinci derecede etkileyen cevresel faktérlerin olumsuz etkilerini
gidererek modern kent anlayisi bilincinin ilgemizde yerlesmesinin saglanmasi
e licemizde geri doniistim ozelligine sahip tiim atiklarin kaynaginda azaltilarak tiretimden bertaraf a kadar dogrudan
veya dolayli bir bicimde alici ortama verilmesinin &nlenmesi, kalici aliskanliklar haline getirilmesini saglamak
e Sakarya-Karasu llcesi-Mahalle-Aile-Birey dlceginde direncli toplum yaratma hedefi ile karsi karsiya kalabilecegimiz
tUm afetlere yonelik zarar azaltma, hazirlik, midahale ve iyilestirme streclerinin planlanmasi; tim kurumlarin ve
kaynaklarin es giidiimiiniin saglanmasi, dzellikle olas istanbul deprem senaryosu stirecini birlikte hazirlanimasi icin
yapllacak planlama calisma koordine eden bir birimdir.
°
Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar.
e llce snifanmiz icerisinde Cevre Yonetim Sistemi mantiginda her tiirli cevresel kirlilikle ilgili 2872 sayili Cevre
Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili kanun ve yonetmeliklere gore
denetim ve uygulama faaliyetlerini yapmak

a) Goruntl Kirliligi Kontrold

e lcemiz sinirlari icerisinde konulan her tiirli reklam, ilan, tantim elemanlar ve benzerlerinin yol acabilecegi
goruntl kirliligini ortadan kaldirarak kent estetigine katkida bulunmayi, reklam asma ve ticari tabela kullanimini
dizenlemeyi ve bu isleri yapan gercek veya tlzel kisilerle kamu kurum ve kuruluglarinin uymak zorunda
bulunduklart esaslar dogrultusunda gerekli denetimleri yapmak.

b) Hava Kirliligi Kontroll

e lcemiz sinirlan icerisinde her tiirlii faaliyet sonucu atmosfere yayilan is, duman, toz, gaz, buhar ve aerosol
halindeki emisyonlari kontrol altina almak; hava kirlenmeleri sebebiyle ¢evrede ortaya ¢ikan umuma ve komsuluk
mUnasebetlerine 6nemli zararlar veren olumsuz etkileri gidermek ve bu etkilerin ortadan kaldinlmasina yonelik
gerekli kontrolleri yapmak.

c) Gevresel Guriltd Kontrol

e Cevresel glriltlye maruz kalinmasi sonucu kisilerin huzur ve sikununun beden ve ruh sagliginin bozulmamasi
icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak amaciyla igletme, tesis, santiye alanlari ile rekreasyon ve eglence

yerlerinin denetimini yapar.

e Yapilan denetimler ve idari yaptinmlar hakkinda Cevre ve Orman Bakanligina belirli periyodlarla bilgi vermek.
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a) Atk Su Kontroll

e ilcemiz sinirlan icerisinde atik sularin toplanmasi uzaklastiriimasi aritimasi ve desarji asamasinda olumsuz etkilere
karsi cevreyi koruma amacli gerekli denetimleri yapmak.

b) Insaat ve Hafriyat Atiklar Yonetmeligi

e insaat ve hafriyat atigi Ureticisine “Hafriyat Topragi ile Insaat ve Yikinti Atiklan Tasima ve Kabul Belgesi” saglamak.

e insaat ve hafriyat atig tasiyicisina “Hafriyat Topragi ile Ingaat ve Yikinti Atiklar Tasima izin belgesi” ve “Hafriyat
Toprag! ile insaat ve Yikinti Atiklari Tagima Fisi” verilmesini saglamak.

Atik Yonetimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e llcemiz sinirlan icerisinde Entegre Atik Yoénetim Sistemi mantiginda (retim ve kullanim faaliyetleri sonucu ortaya
clkan insan ve cevre sagligina zarar verecek sekilde dogrudan veya dolayll bicimde alici ortama verilmesi sakincali
olan her tirll atigin cevreye duyarl bir yaklasim icerisinde yénetiimesini saglamak.

e Her tirll atik konusunda calisma ortaklari ile koordineli olarak ilge genelinde gdnillilere ve okullara ¢evre bilincini
gelistirmeye yonelik egitimler dlizenleyerek yazili ve gorsel dokimanlarin halka aktariimasini saglamak.

a) Ambalaj Atiklari Yonetmeligi

e Karasu Belediyesi “Ambalaj Atiklari Yonetim Plani” dogrultusunda belirlenen programa uygun olarak ambalaj
atiklarinin kaynagindan ayri toplanmasini saglamak.
e Ambalaj Atiklan Ayristirma ve Transfer Istasyonunun verimii sekilde isletiimesi icin gerekli denetimleri yapmak

b) Bitkisel Atk Yag Atiklarinin Yonetimi

e Halkimizin sagligini korumak icin bolgemizdeki atik yag Ureticisi konumundaki isletmelerde atik yagin kullanim
sikhgini belirleyen toplam polar madde dlctimlerinin gerceklestiriimesini saglamak.

e Belifenen program dahilin de programa uygun olarak atik bitkisel yaglarin gerek isletmelerde gerekse evlerde
kaynagindan ayri toplamak.

c) Atk Pil ve Akimulator Atiklarinin Yénetimi

e Okullarda, halk egitim merkezleri, mahalle muhtarliklar, eglence yerleri ve halka acik merkezlerde pilleri ayri
toplama ile ilgili Ureticilerin sorumlulugu ve program dahilinde gerektiginde Uretici ile is birligi yaparak halki
bilinclendirmek lzere egitimler dizenleyerek halkin kolaylikla ulasabilecegi noktalarda toplama istasyonlari
olugturmak.

d) Tadilat ve moloz Atiklarinin Yénetimi

e Konut ve binalarda yapilan kliclk onarmlarda tadilat ve tamirat sonucu ortaya cikan tUm atiklarin alinmasina
yonelik koordinasyon gérevini yiritmek.
e) Genel Atik Yonetimi

e Lisansh ve yetkili kuruluglar ile koordineli calisarak Atik Koordinasyon Merkezine ulasan Atik Motor Yaglan,
Omriint Tamamlamis Lastikler, Tekstil Atiklari, Elektronik Atiklar; TV, Camagir makinesi gibi evsel elektrikli atiklar,
Tehlikeli Atiklar, Organik Atiklar, Tibbi Atiklara yonelik talep ve sikayetleri almak

e Lisansli ve yetkili kuruluslarla iletisime gecerek atiklarin bertarafini saglamak ve slreci takip etmek

Afet Yonetimi Gorev Yetki ve Sorumluluklari

e Sakarya-Karasu llcesi- Mahalle-Aile-Birey dlceginde direncli toplum yaratma hedefiyle karsi karsiya kalabilecegimiz
tim afetlere yonelik zarar azaltma, hazirlik, mtdahale ve iyilestirme slreglerinin planlanmasi; tim kurumlarin ve
kaynaklarin esgiidiimiiniin saglanmasi ézellikle olasi istanbul deprem senaryosu stirecine birlikte hazirlanimasi icin
Afet Yonetim Projesinin (AYP) kapsamli bir sekilde yUritilmesini saglamak.

o Afet Bilgi Bankasi olugturmak amaci ile Belediye blnyesindeki gerekli midurliklerle irtibata gegmek, gerekti§inde
muUdurlUkler arasi koordinasyon saglayarak hali hazir harita kadastro bilgiler, imar parsellerine iliskin mulkiyet

bilgileri temin etmek. Ia7
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1277 sayili “Afetlere liskin Acil Yardim Teskilati ve Planlama Esaslarina Dair Yonetmelik” geregi Karasu llcesi Acil

Durum Planinin hazirlanmasinda Ustine disen sorumluluklar gerceklestirmek.

o Afete yonelik calisan ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglar ve S.T.K. ile devamli temas halinde bulunarak
kurum ici ve kurumlar arasi mahalle érgitlenmelerine iliskin calisma ve ydntemleri hakkinda internet, resmi yazi,
ya da sifai yoldan elde edilen her tirll bilgi belge ve dokimani incelemek.

e Karasu Iicesindeki mahallelerde orgtitlenmis gonillt gruplar, okullar, hastaneler vb. kurum ve kuruluslar ile Karasu
halkina Karasu Belediyesi Arama Kurtarma Takimi egitmenleri araciligi ile afetler konusunda bilinglendirme
egitimleri verilmesini saglamak, mahalle érgitlenmelerine yardimer olmak.

e  Mahalle tabanli toplum afet yonetim projesi kapsaminda mahallelerde gonulldler yardimiyla érgiitlenmeye yardim

etmek, egitimler dizenlemek ve vermek. Mahalle risk haritasinin hazirlanmasinda gonullileri yonlendirmek ve

projenin devamliligini saglamak amaci ile gdnulldler arasindan egitmenler yetistirmek.

Gelir

Cevre Koruma ve Kontrol Midurltgd 2017 yilinda 136.419.00 TL gelir elde etmistir.

Dolgu Islemleri

Yeni terminal alani icin 105.000 m? dolgu yapilmigtir.

40 adet ham-yol icin 53.000 m? dolgu malzemesi birimimizce geri kazanimi saglanmistir.

Gelen Sikayetler

Sikayet Cesidi Adedi
|| Hafriyat — Moloz Atigi 84
2 | insaat Guriilt( 51
3 | Atk Su 30
4 | KucUkbas, Blytkbas Besi Ahiri & Koku 37
5 | Ates Yakma 8
Toplam 210

llcemizde Geri Donuistim Firmalari ile Yapilan Protokol ve Sézlesmeler

e Atk Pillerin Toplanmasi TAP Taginabilir Pil Ureticileri Ve ithalatclan Dernegi iktisadi Isletmesi 80 adet “ic Mekan
Karton Geri dontsiim kutusu “ dagitilmistir.

e  Elektronik Atiklarin Geri DonlGsimi TABEY Elektronik Tic.ve San Ltd. Sti ile elektrikli ve elektronik atiklarin geri
dénistiim ve bertaraf ile ilgili protokol yapilmistir. (Sakarya Blytksehir Belediyesi)

e Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi DEHA Bitkisel Atik Yag Toplama Geri Kazanim Biodizel Urt. San. ve Tic. A.S
tarafindan 50 adet “Bitkisel Atk Yag Geri DonUsim Kutusu “ konuslandiriimis. Nisan 2017 — Aralik 2017 tarihleri

arasinda 1990 Lt Bitkisel Atk Yag elde edilmistir.
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e Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi Ginlu Ticaret Akin GUnlt Atk Toplama ve Geri Déntiglim
Isletmesi 20 adet Kagit, Karton Ambalaj Geri Dénlsim Konteynerinden Ocak 2017- Aralik 2017 tarihleri
arasinda 3.168.910 kg kagit ve karton geri donlstimU yapilmistir.,

ATIK KAGIT,KARTON MIKTARI (Kg)
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e Cam Ambalaj Aktiklarinin Toplanmasi CEVKO Vakfi iktisadi Isletmesi / Yuklenici Firma Cam Kingi Hurda Nak. ins.
Gida Tur. San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan muhtelif yerlere 160 adet “Cam geri donlsiim kumbarasindan Mart
2017- Aralik 2017 tarihlerinde 570.170 kg cam geri dénUsimU saglanmustir.

CAM GERi DONUSUM (Kg)
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““Ya bizler kentlerimizin kirlenmesini ortadan kaldiracagiz
ya da kentlerimizin kirlenmesi bizleri.”
Robert . KENNEDY
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TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

T.C. Anayasas’'nin 56. Maddesinde belirtilen: "Herkes saglikli ve dengeli bir gevrede yagamak hakkina sahiptir. Cevreyi
gelistirmek, cevre sagligini korumak ve gevre kirlenmesini &nlemek devletin ve vatandagin édevidir.” Ilkesi dogrultusunda
hareket etmekte olup; temizlik ve cevre olarak iki alanda hizmet veren Temizlik Isleri MUdurliginin gérev ve yetkileri
sunlardir:

Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

| -Cadde ve sokaklarin elle ve makine ile stpurilip temizligini yapmak.

2-Cadde ve sokaklarin yikanarak temizligini yapmak.

3-llce sinirlar icinde cikan evsel-kati atiklarin toplanmasi ve naklini yapmak.

4-Konteynerlerin bakimini, yikanmasi ve dezenfeksiyonunu yapmak.

5-Calisan personelin arac-gereg teminini yapmak.

6-Yasal olmayan sekilde yapistinilan ilanlarin sdkiim islemini yapmak.

7-Semt pazarinin stpUrilmesi, dezenfekte edilmesi ve yikanmasini saglamak.

8-Belediye sinirlar icinde ¢ikan ¢opleri toplamak, sokak kaldirmlarinin ve bos arsalarin temizligini yapmak.

9-Cadde, bulvar ve park bordirlerinin temizligini yapmak.

|0-Ibadet yerlerinin ic ve dis temizligini yapmak.

| I-lice Milli Egitim Mudarlugt ile koordineli ve okul idarelerinin talepleri dogrultusunda okullarin, okul éncesi ve &gretim
stresince her tirlt temizlik calismalarini yaritmek.

|2- Cop Toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tagit trafigini engellenmeyecek sekilde yapilmasi icin
gerekli programlamay yapmak.

| 3-Hizmet alaninda ihtiyaca gore konteyner alimi ve dagitimini yapmak.

[ 4-Cevrenin korunmasi ve iyilestiriimesi ile ilgili yapilan tim denetimlerde kirlenmeye sebep olan kisi, kurum ve kuruluglar
hakkinda gerekli yasal diizenlemeleri yapmak ve kirliligi ortadan kaldinc dnlemler almalarini saglamak.

| 5-Parklarin ve cevresinin temizligini yapmak.

l6-Cevre ve temizlik ile ilgili mudurligimize gelen atik ve konteyner konularinda her tirli sikdyet ve talepleri
degerlendirmek ve kanun ve yonetmelikler cercevesinde sorunlara ¢6zim bulmak.

| 7-Madurltk icin gerekli makine ve techizatlan satin almak.

| 8-Mudurltklerin talebi dogrultusunda diger muddritklere yardimar olmak.

19- Temizlik Isleri Mudurtg, Karasu Belediyesi Bagkanlik Makaminca verilen ve bu yénetmelikte belirtilen gorevieri,
mevzuata uygun belirli bir plan ve program dahilinde zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

20- Mahallelerde bélge bazli olarak yapiimakta olan ¢&p toplama ve sokak/caddelerin ve pazaryerleri cadde, sokak ve
meydanlarin yikanmasi islem ve calismalarinin istenen verimlilikte belirlenen programa gére giin ve saatlerde yapilmasini
takip etmek.

2 |- Sahipsiz eski ev esyalari ve kil gibi atiklarin ayri toplanmasi ve nakledilmesini saglamak.

22-Kum temizleme araci ile kumsalin temizligini yapmak.

23- Vatandaslardan gelen sikayetlerin sonuclandiriimasini saglamak.

24-Mudurluk ile ilgili gerek kendi birimine ve gerekse kent sistemine gelen sikayetlerle ve taleplerle ilgili olarak gerekli
arastirmalarin yapilmasini ve ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin veriimesini saglamak.

25-Birimin butgesini ve birim faaliyet raporlarini hazirlayarak Baskanliga sunmak.

4734 Sayil Kamu Ihale Kanunu geregince Miidirligin ihtiyaci olan mal ve hizmet alimi islerini ytritmek.

26-Yukarida sayilan tim gorevlerin takibini yapmak, aksamadan yUrittlmesini saglamak.

Temizlik Faaliyetleri
a-Cop toplama:
Turizm cenneti olan ilcemizin ki ve yaz dénemi ginlik ¢op miktan degiskenlik gdstermektedir. Kis déneminde
16.577.620 kg olan ¢co&p miktari yazin gelmesiyle 26.543.550 kg seviyelerine cikmaktadir. Yedi adet ¢op kamyonu ile bu
coplerin toplanmasi ve nakli gerceklestirilmektedir. Ayrica ilcemiz genelinde cevreye ve bos alanlara gelisiglizel atilan moloz
ve evsel atiklar (cekyat, koltuk vs.) MUdirligumUz ekipleri tarafindan kamyon ve kepce yardimiyla bertaraf edilmektedir.

lice genelinde bulunan 8500 adet ¢cop konteyneri haftanin 7 giinii giinliik rutin olarak 7 kamyon, 8 sofér, 16 kamyon arkasi
personel ile toplanmakta ve nakli yapilmaktadir. Konteynerlerin periyodik araliklarla bakim, yikama ve dezenfeksiyonu

yapilmakta olup vatandaslarimizin magdur olmamasi amaclanmaktadir.
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Belli program ddhilinde ilgemizin tim cadde ve sokaklart mekanik stiptirme ve yikama araglar ile temizligi saglanmaktadir.
lhtiyac halinde yikama tankeri ile sorunlara aninda muidahale edilmekte olup vatandaglarin magduriyeti gideriimeye
calisilimaktadir.

Turizm bolgesi olan ilcemizin yaz sezonu ile birlikte ntfusunu yaklagik 0 kati artmaktadir. Bundan dolayr yaz sezonu
boyunca vardiyali ¢calisan personel sayisini is-kur elamanlari ile takviye ederek kaliteli hizmet sunma arzusu icindeyiz.

b-Gezici traktor ekibi:

Ani olugabilecek ¢op yiginlarina, kil-moloz birikintilerine, atil ev egyalarina midahale etmek icin iki tane gezici traktor ekibi
kurulmustur. GUn icinde ilce genelinde olusan bu tir sorunlara gelen ihbar Uzerine aninda miidahale edip vatandaslarimizin
magduriyetlerinin giderilmesine ézen gosterilmektedir.

c-Elle stiplrme ve mintika temizlig:

Temizlik Iisleri Mudurlugiimiiz biinyesinde 24 kisi ile ilcemizde cevre temizligi kapsaminda elle stiptirme ve mintika temizligi
yapmaktadir. Cadde ve sokaklar, pazar yerleri, okullarin bahge ve cevreleri, bos araziler ekiplerimiz tarafindan titizlikle
temizlenmektedir. Mahallelerimizin genel temizligi belirli bir plan dahilinde yapilmaktadir.

Stplrme ve mintika ekibi trafigi engellememek ve araglarin calismalara engel olmamasi igin ilge merkezindeki stipirme ve
mintika temizligine sabah 6'da baglamaktadir. ik etapta ilce merkezi ve kritik noktalarin mintika ve temizligini yapan ekip
ilerleyen saatlerde haftalik olarak yapilan programa uygun olarak gorev yerlerine sevk edilmektedir. Yaz aylarinin gelmesi ile
birlikte ekipler her glin kumsalin ve sahilin mintikasini yapmakta tatil icin ilcemizi secen misafirlerimizin memnun kalmast igin
titizlik gdstermektedir.

Belediyemiziz sorumluluk alaninda olan mahalleleri karig karig temizleyen ekiplerimiz yagmur-kar, sicak-soguk demeden
yapllan programa uymak adina fedakdrca gdrevini yapmaktadir. Uzak-yakin, klcUk-bUyUk ayirimi yapmadan her
mahallemize esit ve ayni hizmeti gétirmek midirligimizin ana prensibidir.

¢-Diger calismalar:

Milli bayramlarda toren alanlari, dini bayramlarda cami etraflari, mezarliklarin i¢ ve dis temizlikleri ayrica her cumartesi giint
okul bahgeleri dizenli olarak temizlenmektedir. Kémdir ile isinan okullarda ve milli egitim mudirligimdzden glkan kdmar
cUruflarinin bertaraf edilip okullarin yeni egitim-dgretim yilina hazirlamak maksadi ile okul bahgelerinin temizlik ve yikama
calismalart yapilmaktadir.

Vatandaslarimizi temizlik hakkinda bilinclendirmek maksadiyla; brosur, ilan, afis, basin bildirisi ile buttn sehre el ilani isyerleri
ve evlere dagitilmaktadir. Bunlara ek olarak zabita anonsu yapilarak: “vatandaslarin temiz sehrin ancak bilingli bir toplumdan
geger” dustincesi ile halkin temizlige katilmasi tegvik edilmistir.

Sehrimizin bazi ana cadde Gzerindeki ¢op konteynerlerini kaldinp ¢dp poseti uygulamasina gecilmistir. Bunun igin ¢cop
kovasi bulunan gezi parki, parklar ve mesire alanlarindaki ¢cop kovalarina uygun bir sekilde uygulamaya gecilmistir.
Madurligimiz blinyesinde calisan personelin is elbiseleri (is tulumu, yagmurluk, cizme vb.) ihtiyaclar tedarik edilip
calisanlarimiz gereken 6ézen gosteriimektedir. Ozellikle bahar ve kis aylarinda yagan yagmur ve kardan dolayi yollarin
temizlenmesinde temizlik personeli ve diger birim personelleri ile ortak bir calisma yapilarak ilgemizin ana cadde, mahalle
ve sokaklarinin temizlenmesinde biiytk bir caba gosteriimekte ve vatandaslarimiz magdur olmamasi amaclanmaktadir.

Baharin baslamasiyla ilcemizdeki derelerin kepce ve kamyonlar yardimiyla temizleme calismalan yapilmistir. Cadde, yol,
sokak ve kaldinmlarda olusan yabani otlar tirpan yapilarak temizlenmektedir. Ozellikle ilkbahar mevsimlerinin baslarinda
yabani otlar tirpan yapilip ferah bir ortam elde edilmektedir. Anayollarda bUyUyen yabani otlar virajlarda gbris acisini
engelledigi icin olasi kazalara karsi buralarin temizligine dnem verilmektedir.

Ambalaj ve ambalaj atiklarinin kontroll yonetmeligi geregi ilcemizde bulunan ambalaj atiklarinin ayri toplanmasina yonelik
calismalar yapilmaktadir. Bu dogrultuda Cevre ve Orman Mudarliginden lisansh bir firma tarafindan mddurldgimiizce
belilenen noktalara konulan konteynerlerle cam, plastik, kagit atiklarin ayr toplanmasi ve geri déntsimine yénelik
calismalar baglatilmistir.

Duinyanin sayili sahillerinden olan sahilimizin kum temizleme araci ile yaz sezonu boyunca her gin temizligi yapilmistir.
Boylece yaz sezonunda ilcemizi secen misafirlerimizin ilcemizden memnun ayriimasina ézen gdsterilmistir.
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d-Denetim ve Sikayetler:
Mudurligimize dilekce, e-mail ve telefon araciligiyla gelen her turll sikdyet ve talepler gerekli merciler tarafindan
incelenip vatandaglarimizin magduriyetinin en kisa strede giderilmesine dzen gosterilmektedir.

Belli araliklarla yapilan denetimlerde 2872 sayili Cevre Kanunu ve ilgili yénetmelikleri, 5393 sayili Belediye Kanunun 3194
sayili Imar Kanunu, Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlarina lliskin ydnetmelik, llan Reklam ve Tabela Yénetmeligi, 5326
sayill Kabahatler Kanunu ve ilgili diger kanun ve yonetmelikler kapsaminda faaliyet gosterilmektedir.

YAPILAN iSLER
| -Merkez mahallelerimizin evsel- kati atiklar, cadde-sokak temizlikleri, sahilin temizlenmesi glinltik olarak yapilmistir.

2-Kdy statlsinden mahalleye dénistp belediyemize katilan Paral, Karapinar, Akkum, Yassigecit, Subatagl, Adatepe,
Ardicbeli, Ortakdy, Tepetarla, Karanlkdere, Cataldvez, Kigik Karasu, Kuyumculu, Kizilck, Manavpinar, ihsaniye,
Denizkdy mahallerimizin genel temizligi yapiimaktadir.

3-Belde olup mahalleye dénisen ve belediyemize baglanan mahallerimizin ¢dp alimi ve cevre temizligi haftalik olarak belli
periyotlarda yapilmaktadir.

4-llcemizde haftada bir olmak Gzere kamu kurum ve kuruluslarinda bulunan geri déniisiim kutulari ve belli cadde ve
sokaklarda bulunan geri dénlsiim ¢dp konteynerleri toplanmaktadir.

5-Kurudere, Darigayiri ve Limandere mahallelerinde kurulan pazar yerlerinin haftalik temizlikleri yapilmaktadir.

HizM ET ARAGLARI

ARAC LISTESI

S.N ARACIN CINSi ADET

| YOL SUPURME ARACI 2

2 TRAKTOR 3

3 SIKISTIRMALI COP KAMYONU 7

4 KUM TEMIZLEME ARACI |
TOPLAM 13
BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
S.N. CINS ADET
| BILGISAYAR 2
2 YAZICI |
3 FOTOKOBI MAKINESI -
4 TELEFON

5 KLIMA -

PERSONEL iSTIHDAM DURUMU: . '
Belediyemiz Temizlik Isleri Mudarltgta | Maddr, | Temizlik Isleri Sorumlusu, | Temizlik Isleri Madurlagd personeli ile

hizmet ve faaliyetlerini ylritmektedir.

Erol SAHIN
Temizlik Isleri Madart

Tahsin OZTURK
Temizlik Isleri Sorumlusu

Emrah 151K
Temizlik Isleri Personeli

S 207
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TEMIZLIK ISLERI FAALIYETLERI
a) Kati Atiklarin Toplanmas:

2017 yilinda toplanan evsel-kati atik miktari 43.402.970 kg olup; 4.154 kamyon seferi ile toplanmaktadir. Toplanan evsel-
kat atigin aylik dagiim grafigi ve kamyon sefer grafigi su sekildedir:

TOPLANAN KATI ATIK MIKTARI (Kg)
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b) Moloz-Hafriyat-Kal Alim:

Karasu Belediyesi sinirlarindaki vatandaslarimizin her tirlt moloz hafriyat atiklari; | kepge, 2 traktor ile toplanmak suretiyle
adreslerinden Ucretsiz alinmakta ve ilgili ddkim sahasina gétirtlmektedir. Kis aylarinin gelmesiyle beraber moloz orani
dismekte kil orani ylkselmektedir. Kétl gorintl ve cevre kirliligini dnlemek igin kisin kdl alimina agirlik verilmektedir.
Ayrica atil durumdaki ev esyalari ve malzemeleri de alinmakta olup; her tirli gérintd kirliligine aninda mudahale
edilmektedir. Toplamda 5.204.750 kg moloz, hafriyat, kil ve atil ev esyasi alinmis olup; aylik dagiim grafigi su sekildedir:
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d) Yilik ortalama konut atik miktarinin hesaplanmasi:
Konuttan Gtinliik Kisi Bast
Kaynaklanan Yillik Atik Miktar1
Atik Miktari (kg/giin)
e) 2017 Yil Temizlik isleri Yililk Hizmet Gider Kalemleri:
HIZMET KALEMLER] MALIYETI
VARIL, KONTEYNER 155.612,50 TL
KULLUK (Kurumsal Alanlar icin) 24.500,00 TL
KIYAFET 9.828,00 TL
ARAC YEDEK PARCA 59.200,99 TL
YILLIK YAKIT GIDERI 442.750,00 TL
CALI-SARI SUPURGE 7.200,00 TL
AYAKKABI 4.200,00 TL
TOPLAM 703.291,49 TL
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ACIL IHTIYACLAR

I- | Adet Seyyar Konteyner Yikama Araci
2- | Adet Sikistirmali Cop Toplama Araci
3- | Adet SUpuUrge Araci

PERSONEL DURUMU
Temizlik isleri Mudurliigu, 55 kisilik personelden olusmaktadir. | midar, | biro personeli, |3 sofér (9 kamyon soféri, 2
traktor sofort,2 yol stiplrme sofért), 16 kamyon arkasi ve 24 mintika ekibi ile “Temiz Bir Karasu” icin azimle gorev
yapmaktadir. Personelin kigin ve yazin daha verimli galismasi icin mevsim sartlarina uygun kiyafetler temin edilmektedir.
Personelin isini aksatmadan yapabilmesi icin uygun sartlar hazirlanmig olup personelin magdur olmasi engellenmistir.

/' T T
i i
il

ONERILER

|-ingaat alanlarinin fazla olusu ¢&p yigini ve insaat molozlarinin sekilsiz atilmasi cevre kirliligine neden oldugundan, zabrta
mUdurliginin uyarilarinin siklagtirimasi ve diizene sokulmalidir.

2-Belediyemiz Temizlik lgleri Mudrliigli olarak ilcemizde bulunan sitelerin ve cargi esnafinin ¢oplerini zamansiz
clkarmasindan kaynaklanan cirkin goériintliye karsi dnlem almak amach Temizlik Kontrol Zabita ekibi olusturulmasi.
3-Turkiye Cumhuriyeti Devlet Planlama Tegskilatinin hazirladigi Ulusal Cevre Stratejisi ve Eylem Planinda (UCEP) belirttigi
atik yénetimi Turkiye'de cok dnemli bir konudur. Kati atik hava, su ve toprak gibi dogal yasam kaynaklarimizi yok etme
tehdidiyle karsi karsiya biraktigi gibi, toplumun saglik ve glivenligini de ayni tehlike ile bag basa birakmaktadir.
4-Muduarldgtmiiz, Avrupa Birligi uyum slrecince cevre temizligi ile ilgili Avrupa Birliginin yasal dizenlemelerini firsat olarak
gérmektedir. Uretici sorumlulugunun yiksek oldugu atik énleme bilincinin ve az atik retilmesi, yeniden kullanim ve geri
kazanim calismalarina hiz veriimesi, atik hacminin azattilmasi ve dizenli depolamaya minimum atik gdnderiimesi politikasi
dogrultusunda, Temizlik isleri Mudrligince hizmet veriimesi ve calismalarina emin adimlarla devam etmesinin
saglanmasina calismaktayiz.
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" Fikrin korkusuz oldugu ve basin dik tutuldugu yerde,
bilginin serbest oldugu ve diinyanin 6zel duvarlarla dar bélmelere
ayrilmadigi yerde, s6zciiklerin, dogrulugun derinliginden meydana
ciktig1 yerde, berrak aklin nehrinin, 6lmiis adetlerin hazin céliinde
yolunu kaybetmedigi yerde, zekanin siirekli olarak genisleyen
fikir ve fiile senin tarafindan sevk edildigi yerde,
Tanrim, sen benim memleketimi, iste bu
ozgiirlik cennetinde uyandir."

Rabindranath TOGORE

BASIN YAYIN
SERVISI
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER SERVIS| GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI ILE CALISMA USUL VE
ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

MADDE 1) Bu yénetmeligin amaci, Karasu Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisinin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklar ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2) Bu Yoénetmelik, Karasu Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi'ni kapsar.

Dayanak
MADDE 3) Bu Yoénetmelik; 5393 sayill Belediye Kanunu, 15/b,18/m maddelerine istinaden hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4) Bu yénetmeligin uygulanmasinda;

Baskan: Karasu Belediye Bagkanini

Belediye: Karasu Belediyesini

Belediye Enclmeni: Karasu Belediye Enclimenini

Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini

Karar: Karasu Belediyesi Medlis ve Enciimen Kararini

Servis: Karasu Belediyesi Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servisini

Personel: Karasu Belediyesi Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servisi'nde gérev yapan tim personeli ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5) Karasu Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servisi tim calismalarinda:
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum ici yénetimde ve ilceyi ilgilendiren kararlarda katilimailik.

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik.

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici ¢dzUmler ve anlik kararlar yerine strdirdlebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

IKINCI BOLUM

Teskilat, Baglilik ve Denetim

Teskilat Yapisi

MADDE 5- 1)Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisinin personel yapisi asagida belirtilen sekildedir;

a) Servis Yetkilisi

b) Isciler

) Diger Personel

MADDE 5-2) Teskilat yapisi asagidaki gibidir;

a) Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servisi

Baglilik

MADDE 6)Basin Yayin ve Halkla iliskiler servisinin calismalarini Belediye Baskanina veya géreviendirecegi Baskan
Yardimcisina bagli olarak yUrGtdr.

Denetim

MADDE 7-1) Calismalar ve sonuclari Belediye Baskani veya yetkilendirdigi Bagkan yardimaisi tarafindan denetlenir.
MADDE 7-2) Baskanin talimati Gzerine calismalari ile ilgili her tirlt bilgi ve belgeyi inceleme ve denetlemeye esas olmak

Uzere sunmakla ytktmludur.

MADDE 7-3)Basin Yayin ve Halkla iliskiler servisi birimi ile ilgili is ve islemleri her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
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UCUNCU BOLUM

Goérev, Yetki ve Sorumluluklar

Servis Yetkilisi Gorevleri

MADDE 8-1) Yazili ve gbrsel basinda Karasu Belediyesi ile ilgili ¢lkan ginlik haber ve yorumlari takip etmek. Kuptrlerle
basindan &zetler tasnif edip, Baskanlk Makamini bilgilendirmek ve haberleri degerlendirmek. Cevaplanmasi gereken
haberlerle ilgili olarak Bagkanlik Makaminin onayr ile gerekli agiklamalart yapmak.

MADDE 8-2) Belediyenin ve Belediye Baskaninin tim medya kuruluslan ile (gazeteler, dergiler, televizyonlar, radyolar
gibi) iletisimini saglamak.

MADDE 8-3) Belediyenin yapmis oldugu sosyal ve kiltlrel etkinlikler ile diger faaliyet ve hizmetlerini kamuoyunu
duyurmak maksadiyla, basin kuruluglarini, basin bultenleri ve basin bildirileri ile bilgilendirmek.

MADDE 8-4) Belediye tanitim ve faaliyetleri ile ilgili kitap-brosir gibi yayinlar hazirlamak

MADDE 8-5) Belediye ve baskanligin basin blltenlerinin hazirlik ve organizasyonlarini yapmak

MADDE 8-6) Basin bultenlerinin arsivlenmesini yapmak

MADDE 8-7) Kamu Kurum ve Kuruluglar, dernekler, vakiflar, federasyonlar, kulGpler, sivil toplum kuruluslar,
Universiteler ve egitim - dgretim kurumlari ile isbirligi yaparak; sohbetler, seminerler, konferanslar, kongreler, paneller,
sempozyumlar, agik oturumlar, multivizyon ve dia gosterileri, cesitli konser ve gésteriler, fotografcilik kurslari ve gosterileri,
sosyal sorumluluk projeleri, basin toplantisi, cesitli kampanya ve tdrenler dizenler. Bu faaliyetlerle ilgili duyuru, ilan
yapabilir. Kitap, dergi ve bros(r bastirabilir, CD veya kisa film hazirlatabilir, gerektiginde hediyeler verebilir.

MADDE 8-8) Belediye Faaliyetlerinin yer aldigi faaliyet bullteninin aylik periyotlarla hazirlamak, bastirmak ve dagitimini
saglamak.

MADDE 8-9) Toplumsal duyarliligi arttirmak vatandagi dogru bilgilendirmek ve bilinglendirmek amaciyla ¢esitli konularda
afis, el kitapgigi brosUr rehber gibi calismalar yaparak hizmet alan tim kesimlere duyurmak ve ulastirmasini saglamak.
MADDE 8-10) Yillik Faaliyet bulteni hazirlatmak, bastirmak ve dagitimini yapmak.

MADDE 8-11) Duzenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera ¢ekimleri yapmak veya yaptirmak. Elde edilen materyalleri
arsiviemek ve ihtiyag duyan birimlerin kullanimina sunmak.

MADDE 8-12) Yil icerisindeki kamera cekimlerinden derlenen gérintilerle belediyenin tanitim CD'lerini yapmak ya da
yaptirmak. Gerekli gorilen gortinttlerle ilgili prodiksiyon calismalarini yaritmek.

MADDE 8- |3) Belediye hizmetleri ve gerekli duyurularin belediye Web Sitesinde yayinlanmasini saglamak.

MADDE 8- 14) Belediye Baskani adina tim tebrik, taziye, telgraf ve kutlama mesajlarinin metinlerini yazmak ve Bagkanin
onayini aldiktan sonra zamaninda ilgililerine génderilmesini saglamak.

MADDE 8-15) Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileriyle ilgili gbriis ve distincelerini tespit etmek amaciyla,
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak veya yaptirmak.

MADDE 8-16) Servisin faaliyetleri icin gerekli olabilecek ortam, arag-gereg ve teknolojiyi belirlemek ve temini igin gerekli
islemleri yapmak.

MADDE 8-17) Servis adina gelen biitin evraklari teslim almak ve gecikmeye mahal vermeyecek sirede gelen evrak kayit
defterine kayitlarini gerceklestirmek.

MADDE 8-18) Gelen-giden evraklarin, dosyalarin ve diger belgelerin kayit havale islerini yapmak ve gelen belgelerin
dnceki belgeler ve dosyalarla baglantisini kurarak dosyalama islemini yapmak.

MADDE 8-19) Oncelik sirasina gore kurum ici, kurumlar arasi ve diger yazismalarini yapmak ve takip etmek. Karar ve
yazilarin érneklerini ¢ikararak mevzuata uygun arsiviemek.

MADDE 8-20) Bagkanlik Makami tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun olarak belediyenin
basin yayin ve halkla iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde, secenekli olarak
belirleyip baskanlik onayina sunmak, onaylanmis secenekleri, ilgili birimleri koordine ederek uygulamak.

MADDE 8-21) Belirli gin ve haftalarda gerekli duyarliigi sergileyecek girisimleri organize etmek, topluma mal olmus
sahsiyetler ve olaylarla ilgili etkinlikler diizenlemek.

MADDE 8-22) Belediye birimlerinin gerceklestirdigi faaliyet ve hizmetler cercevesinde; acilis, temel atma, téren ve vb.
organizasyonlar dizenleyerek geregini yerine getirmek, kamuoyunun hizmetlerden haberdar olmasini, faaliyetlere
katiimini saglamak.

MADDE 8-23) Belediyenin diger kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslanyla ortaklasa gerceklestirecegi projelerin
halkimiza ve kamuoyuna duyurulmasi icin basin toplantilar organize etmek.

MADDE 8-24) Belediyenin E-Devlet projelerine entegrasyonunu saglamak igin gerekli alt yapi calismalarini yapmak.
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Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servisi Yetkilisi
Géreyv, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 9-1)Bu yénetmeligin 8'nci maddesinde yazill mudirlige ait gbérevlerin zamaninda, etkin ve dizenli olarak
yuritilmesini saglamak

MADDE 9-2)Servis personeli arasinda uyum, isbirli§i ve koordinasyonu saglamak, calismalari izlemek ve denetlemek.
MADDE 9-3)Personelin gizli sicillerini dlizenlemek, her tirll 6zltk ve sosyal haklarini izlemek.

MADDE 9-4)Belediyenin stratejik plan ve performans programinda yer alan midrligu ile ilgili hedefleri gerceklestirmek
MADDE 9-5)Gelecekte dogacak ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri ve techizatin
planlamasini yapmak.

MADDE 9-6)Basin Yayin ve Halkla liskiler Servis yetkilisi gérevierin yerine getirilmesinde Belediye Baskanina veya
gbrevlendirecegi Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Servisinin Gorevieri

MADDE 10-1)Yazili ve gorsel basinda Karasu Belediyesi ile ilgili cikan giinlik haber ve yorumlari takip etmek. Kupirlerle
basindan &zetler tasnif edip, Baskanlik Makamini bilgilendirmek ve haberleri degerlendirmek. Cevaplanmasi gereken
haberlerle ilgili olarak Bagkanlik Makaminin onayi ile gerekli agiklamalari yapmak.

MADDE [0-2)Belediyenin ve Belediye Bagkaninin tim medya kuruluslari ile (gazeteler, dergiler, televizyonlar, radyolar
gibi) iletisimini saglamak.

MADDE [0-3)Belediyenin yapmig oldugu sosyal ve kiltirel etkinlikler ile diger faaliyet ve hizmetlerini kamuoyunu
duyurmak maksadiyla, basin kuruluslarini, basin biltenleri ve basin bildirileri ile bilgilendirmek.

MADDE [0-4)Belediye tanitim ve faaliyetleri ile ilgili kitap-brostr gibi yayinlar hazirlamak

MADDE |0-5)Belediye ve baskanligin basin bultenlerinin hazirlik ve organizasyonlarini yapmak

MADDE [0-6)Basin blltenlerinin arsivienmesini yapmak

MADDE 10-7)Duzenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera cekimleri yapmak veya yaptirmak. Elde edilen materyalleri
arsivlemek ve ihtiyag duyan birimlerin kullanimina sunmak.

MADDE 10-8)Y1l icerisindeki kamera cekimlerinden derlenen gorinttlerle belediyenin tanitm CD’lerini yapmak ya da
yaptirmak. Gerekli gorilen gortntilerle ilgili prodiksiyon calismalarini ytritmek.

MADDE [0-9)Belediye hizmetleri ve gerekli duyurularin belediye Web Sitesinde yayinlanmasini saglamak.

MADDE 10-10)Belediye Baskani adina tim tebrik, taziye, telgraf ve kutlama mesajlarinin metinlerini yazmak ve Baskanin
onayini aldiktan sonra zamaninda ilgililerine gdnderilmesini saglamak.

MADDE [0-11)Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileriyle ilgili goris ve dustncelerini tespit etmek
amaciyla, kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak veya yaptirmak.

MADDE 10-12)Servisin faaliyetleri icin gerekli olabilecek ortam, arag-gereg ve teknolojiyi belilemek ve temini icin gerekli
islemleri yapmak.

MADDE |0-13)Servis adina gelen bltln evraklari teslim almak ve gecikmeye mahal vermeyecek slirede gelen evrak kayrt
defterine kayrtlarini gerceklestirmek.

MADDE |0-14)Gelen-giden evraklarin, dosyalarin ve diger belgelerin kayit havale islerini yapmak ve gelen belgelerin
dnceki belgeler ve dosyalarla baglantisini kurarak dosyalama iglemini yapmak.

MADDE 10-15)Oncelik sirasina gére kurum ici, kurumlar arasi ve diger yazismalarini yapmak ve takip etmek. Karar ve
yazilarin 6rneklerini gikararak mevzuata uygun arsiviemek.

MADDE 10- | 6)Bagkanlik Makami tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun olarak belediyenin
basin yayin ve halkla iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde, secenekli olarak
belirleyip baskanlik onayina sunmak, onaylanmig secenekleri, ilgili birimleri koordine ederek uygulamak.

MADDE [0-17)Belirli giin ve haftalarda gerekli duyarliigi sergileyecek girisimleri organize etmek, topluma mal olmus
sahsiyetler ve olaylarla ilgili etkinlikler diizenlemek.

MADDE 10-18)Belediye birimlerinin gerceklestirdigi faaliyet ve hizmetler cercevesinde; agilis, temel atma, téren ve vb.
organizasyonlar dizenleyerek kamuoyunun hizmetlerden haberdar olmasini, faaliyetlere katilimini saglamak.

MADDE [0-19)Belediyenin diger kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluglariyla ortaklasa gerceklestirecegi sosyal
sorumluluk projelerinin halkimiza ve kamuoyuna duyurulmasi

MADDE [0-20)Belediye hizmetlerinin tanitimi amagli gazete, dergi vb. yayin organlarina ilan verilebilir.

MADDE [0-21)Belediye hizmetlerinin tanitimi amach Film, CD, DVD, Brosur, Vinil, Afis, Bilboard, CLP, Megalight vb.
baski, aski ve ¢ogaltimini yapmak.

MADDE 10-22)ilce halkini belediyemizin sosyal ve kiiltirel calismalari hakkinda bilgilendirmek, halkin kdiltiir bilincini

artirmak, kamu kurum ve kuruluglart ile ilce halkinin sosyal ve kiltlrel calismalara katilmalarini saglamak amaciyla;
a) Belediyenin basin yayin birimiyle koordinasyon halinde temel programlar organize etmek
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b) El ilani, brosur, afis, kitap, dergi, kitapgik, giniin teknolojik kosullarina uygun olarak, CD,

DVD, USB ve kisa film galismasi yaptirmak ve bu calismalarin ilce halkina, kamu kurum ve kuruluslarina, egitim ve &gretim
kurumlarina, meslek kuruluslarina, sivil toplum kuruluslarina, hemseri derneklerine, yurt disindaki temisilciliklerimize ve
bagkanlikca uygun gérilecek diger yerlere dagitiminin yapilmasini saglamak. ,

) Belediye etkinliklerin duyurulmasi icin her tarli afis, vinil, CLP, Bilboard, megaliht, digibord, radyo yayini, yerel TV
kanallarinda duyurulari yapmak,

d) Bu konuda uzmanlarin ve gerektiginde akademisyenlerin katilacagr bilgilendirme toplantilari ve seminerleri diizenlemek.
e) Universitelerle, sivil toplum kuruluslariyla, egitim ve saglik kuruluslariyla birlikte proje ve calisma gruplari olusturmak, bu
gruplarin ihtiyac duyduklari her tarli lojistik destegi vermek.

MADDE [0-23)Memleketimize ve milletimize mal olmus; edebiyatgilar, mUtefekkirler, sanatgilar, sinema ve tiyatrocular,
halk ozanlari, spor adamlari gibi milli ve manevi sahsiyetlerle ilgili olarak;

a) Anma etkinlikleri diizenlemek,

b) Eserlerini belediyemizin kiltlr yayini olarak yasal cercevede cogaltmak,

) Milli ve manevi kiltirim0zl yansitan ve yasatan kitap ve dergi bastirmak, CD veya kisa film hazirlatmak,

MADDE 10-24)Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiltirel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve tanitilmasi ile ilgili
yayin faaliyetlerini yuritmek.

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servis Personeli

Gérev Yetki ve Sorumlulugu

MADDE | |-1)Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servis sorumlusu ve servis calisanlari yonetmeligin 10’'ncu maddesinde yazil
gbrevlerin yerine getirilmesinde yetkili ve gorevlidirler.

MADDE | |-2)Servis calisanlari gérevierini yerine getirmekten muteselsilden servis sorumlusu ve Basin Yayin ve Halkla
lliskiler Servis Yetkilisine kargi sorumludurlar.

Bilgi islem Servisinin goreveri

MADDE |2-1)Belediyenin e-Devlet projelerine entegrasyonunu saglamak icin gerekli alt yapi calismalarini yapmak.
MADDE |2-2)Belediye ici birimler arasi ve gerekti§inde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisini ve gerekli
baglanti hatlarini tesis ederek, bilgi alisverigini saglamak.

MADDE |2-3)Belediye ici birimler arasi iletisim ve veri aligverisini saglamak Uzere i¢ haberlesme sistemi olusturmak.

DORDUNCU BOLUM

Isbirligi ve Koordinasyon

Koordinasyon

MADDE | 3-1)Mudurltkler arasi yazigmalar servis sorumlusunun imzasi ile yGratalar.

MADDE [3-2)servisin Belediye disi 6zel ve tizel kisiler, Valilik, kamu kurum ve kuruluslari ile yapacagl yazismalar Belediye
Baskaninin veya yetkilendirdigi Bagkan Yardimaisi imzasi ile yGrGtalar.

Isbirligi

MADDE [4-1)Calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon servis yetkilisi tarafindan saglanir.

MADDE [4-2)Bu yonetmelikte adi gecen gérevlilerin 6lim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden

ayriimalari durumunda gérevleri geregi yanlarinda bulunan her tirll dosya, yazi, belge ve zimmeti altinda bulunan esyalar
bir gizelgeye bagli olarak yeni gbrevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir teslim yapilmadan gérevden ayriima
islemleri yapilmaz.

MADDE [4-3)Calisanin 8limu halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin

hazirlayacagl bir tutanakla yeni gérevliye teslim edilir.

BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hukumler

YUrtrltk

MADDE 15) Bu vyobnetmelik, Karasu Belediye Medlisinin 07/05/2014  ve 41 sayli kararinin  kabull ve
www .karasu(@sakaryakarasu.bel.tr internet adresinde yayinlandigi tarihi takip eden ilk is glinG yarirlGge girer.

YUrGtme

MADDE [6)Bu Yénetmelik htkiimleri Belediye Baskani tarafindan yurttdlar.
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PERSONEL ISTIHDAM DURUMU:

Belediyemiz Basin Yayin ve Halkla liskiler Servisi; | Sorumlu Midir ve 2 Personel ile hizmet ve faaliyetlerini
yUritmektedir.

Mehmet EGE
Basin Yayin ve Halkla lliskiler Servis Sorumlusu

Sedat TOPAI__OCVSLU Mehmet YILDIZ
Basin Yayin ve Halkla lliskiler Personeli Basin Yayin ve Halkla lliskiler Personeli

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

ARAC - GEREC LISTESI
S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 3
2 YAZICI |
3 FOTOKOBI MAKINESI |
4 TELEFON 2
5 KLIMA |

A anasavea [ ierisiv fF O @ | Q

BASKAN  KURUMSAL PROJELER  GUNCEL  KULTUR-SANAT  E-REHBER  KARASU  HIZLI MENU

“Yerli Oto Karasu'ya Bir Adim
* Daha Yaklast1”

Duyurular ( )
Celik, Karasu'daki Yatinmlan Karasu'da Ogretmenler Gino FSM Orta Okulundan ispirogl
Inceledi Kutlandi Tesekkir Ziyareti
Yerli Oto Icin Bicilmis Kaftan Oqgretmenler Gind spiroglu'na Tesekkir Ziyareti
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER BIRIMi

Karasu Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Biriminin 2017 yili faaliyetleri asagida listelenmistir.

01 Ocak 2017 itibariyle bitlin gazetelerin ve ajanslarin mail, telefon ve faks numaralari giincellenerek haber akigi
saglanmistir.

Basin kuruluslarinda belediyemize yonelik haber ve yorumlar takip edilerek, kuptrlerle basindan &zetler tasnif
edilip baskanligimiz bilgilendirilmistir.

Dénem icinde ulusal gazetelerde yaklasik 285 adet haberimizin yayinlanmasi saglanmistir.

Ulusal internet gazetelerinde yaklasik 2 150 Uzerinde haberin yayinlanmasi saglanmistir.

7 yerel gazetede toplam 7500 civarinda haberimiz yayinlanmasi saglanmistir.

Yerel internet sitelerinde yil igerisinde 15500 civarinda haberimizin yayinlanmasi saglanmistir.

Ulusal televizyonlarda |50 civarinda haberimiz yayinlanmistir.

Dénem icinde 75000'in Uizerinde fotograf cekilerek arsivienmistir.

Bilgi islem MUdurligt ile koordineli olarak Belediye hizmetleri ile diger gerekli duyuru ve haberler konusunda
Web sitemizin glincel tutulmasi saglanmigtir.

TUm birimlerle koordineli olarak irtibat kurulup, Belediye hizmetleri ve diger calismalari, Belediyemize ait sosyal
medyada yayinlanarak glincel tutulmasi saglanmistir.

Baskanimiz Mehmet ispiroglu'na ait sosyal medya adresleri giincel tutularak, yapilan calismalar hakkinda bildirimler
yapiimistir.

Ulusal basin ile birlikte Sakarya ve Karasu basininda, Karasu Belediyesi ile ilgili cikan haberler kesilerek
arsivlenmistir.

Guizel Karasu’'muzu tanitmak amaci ile “En Yakin Karadeniz Karasu” slogani ile baslattigimiz tantim filmi ile birlikte
tanitim brosUrleri, Turizm haritasi ve tanitim kitabr basim agsamasina getirilmistir.

2017 il icerisinde 500 civarinda cenaze ve taziyeye katilim gerceklestirilmistir.

2017 yilrigerisinde 700 civar digin ve nisan ziyareti gerceklestirilmistir.

2017 yilrigerisinde 650 civari esnaf ziyaret edilmistir.

2017 yilrigerisinde toplam 45 sivil toplum kuruluglar ziyaret edilmistir.

2017 yilr icerisinde 35 Engelli vatandasimiza AkUll Engelli Arabasi tahsis ettik.

Kar yagisi ve agin soguk havanin etkisi ile Belediye Baskanimiz Mehmet Ispiroglu ve Belediye ekipleri yaban
hayvanlari icin dogaya yem birakt

Karasu Kizilck Ortaokulunda Karne dagitim toreni diizenlendi. Karasu Kizilak Ortaokulu Ogrencileri karnelerini
Karasu Kaymakami Safak Giircam, Karasu Belediye Baskani Mehmet ispirglu, Karasu Milli Egitim Mudar Halil
Dursun, Milli Egitim Sube Mudrleri, Kizilck Mahalle Muhtari ismail Hakki Topaloglu, Okul Aile birligi baskanin ve
Okul Mudurleri Davut Cakmak'tan aldilar.
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* Belediye Bagkan Yardmamiz Yakup Gengbay ile 15 Temmuz Sehit Aileleri ve Gazileri Istanbul Dernegi Bagkan
Ali Ayran ve |5 Temmuz Gazileri licemizde bir araya geldiler. Kuran Tilavetiyle baglayan ziyarette 15 Temmuz
Sehit ve Gazi aileleri anildi.

_— —

e Belediyemiz Yonetici, Idareci ve Personellerine Afete Hazir Ttirkiye Bilinclendirme ve Egitim Projesi kapsaminda
Sakarya AFAD Mudirt Hiseyin Kagkas tarafindan Afet Bilinclendirme Egitimi verildi.

e Belediye Baskanimiz Mehmet ispiroglu ¢nderliginde, “Mahalle Bulusmalan” kapsaminda llcemizde bulunan tim
Mahalleler ziyaret edilerek, |6 Nisan'da yapilacak Referandumun ne kadar énemli oldugunu ve referandumda
oylanacak maddelerin icerigi hakkinda bilgi verildi.

e 18 Mart Sehitleri Anma Gunii ve Canakkale Zaferinin yil déntimi dolayisiyla lice genelinde anma térenleri
gerceklestirildi.
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e 1995 yilinda Kuzey Irak'ta Sehit diisen Ustegmen Ibrahim Abanoz'un silah arkadaslari, 22 yil sonra mezari baginda
bulustular. Turkiye'nin cesitli illerinden Karasu'ya gelen 27 emekli Asker, Sehit disen komutanlarinin mezari
basinda dualar okudular.

e 23 Nisan 2017 Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami icin gerekli hazirliklar yapiimis ve Belediye olarak uhdemize
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e 2| Mart Diinya Ormancilik Glnu ve Ormancilik Haftasi Karasu Kent Parkta Kutland.
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e Belediye Baskanimiz Sayin Mehmet Ispiroglu'nun (izerinde yogun mesai harcadig Karasu Futbol Akademisinin
aclls téreninde hazir bulunduk.

b \

e Her yil geleneksel olarak belirli periyotlarla Universiteli dgrencilerle sahilde diizenledigimizi 2017 yili igerisinde de
titizlikle gerceklestirdik.
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bR

e  Dalis Turizmine agilan U-20 Alman Denizaltinin son durumunu incelemek icin gereken calismalar baglatildi.

e Baskanimiz Mehmet Ispiroglu ¢nderliginde, ramazan ayi boyunca bircok iftar programinda hazir bulunduk.

e |5 Temmuz darbe girisimi ile baslayan Demokrasi ndbetlerimiz, Sakarya Kent Meydani ve Karasu Kent Park'ta
Uzerinden gecen bir yil sonrasinda dahi heyecan ve gururla tutuldu. Demokrasi sehri Sakarya, tim ilceleri ile
birlikte 7'den 70'e bircok demokrasi yanlisi vatandaglarin Tirk bayraklariyla protestosuna sahitlik etti. Bagkanimiz
Mehmet Ispiroglu'nun talimatlariyla |5 Temmuz siiredi. ..
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. Karasu'ilge Protokolti, Karasu SEDAS Emeklisi Osman Bektas'in damadi, evli ve Ug cocuk babasi olan |5 Temmuz
Sehidi Ihsan Yildiz'in evinde yapilan Mevlid-i Serif okumasina katilarak sehidin ailesini yalniz birakmadilar.

e | Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayrami kapsaminda Gzerimize disen tim gérevlerimizi yerine getirdik.

e Sakarya Blyuksehir Belediyemizin buyuk katkilariyla Karasu Sahilimiz, mavi bayrakli plajlar igin belirlenen 33 kriteri
gecen yil oldugu gibi bu yilda saglamistir. Mavi Bayrak icin Sahil Park'ta diizenlenen programda tzerimize disen
tUm gdrevleri yerine getirdik.

[ My »
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o 30 Agustos Zafer Bayrami Kutlamalari cercevesinde Karasu ilce protokoll, Karasu Atatlrk bulvarinda bulunan
Atatlrk anitina celenk sundu.
.“\Hi-"-— -

Karasu'da miizik ile ilgilenen bircok miizisyenin hocasi olan Ustat Neset Cakmak duygularin yogun yasandigi bir
programla anildr.

o Hioingy”
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D. 1954
0.11.08.2013

2017 TFF Plaj Futbolu Ligi, Karasu etabi 12-13 Agustos Cumartesi ve Pazar glnleri Karasu Plaj mevkiinde
sporseverlerle bulusturuldu.
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e Karasu Turizm, Kultdr, Findk ve Mersin Baligi Festivali kapsaminda, Sakarya Yazarlar ve Sairler Derneginin
(SAYBIR) katkilariyla Karasu'da ilki dizenlenen ‘Vakti Siir Aksamlar’ etkinligi siirin yurt capindaki ustalarini ve ttrki
severleri bir araya getirdi.

e Karasu'da 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami gesitli etkinliklerle kutlandi. Karasu Hukimet Konagi 6niinde baglayan
torende, Karasu Kaymakami Aziz Mercan ve Karasu Belediye Bagkani Mehmet Ispiroglu, Atatlrk Anrtina celek
sundular.
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e Baskanimiz Mehmet lspiroglu, Muharrem ayi dolayisiyla vatandaslara asure dagitti. Karasu Belediyesinin,
Muharrem ayi kutlamalari kapsaminda dlizenledigi “Asure Soframiz” etkinliginde vatandagla bir araya gelen
Ispiroglu, programa katilan protokole ve halka asure ikram etti.
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e Turkiye Cumhuriyetinin kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal Atattirk, olimintn 79. yildénimiinde Karasu'da

anildi.

g - -
e Belediyemizce, 24 Kasim Ogretmenler Gini minasebetiyle ilcedeki okullar gezilerek &gretmenlere cesitli
hediyeler dagtip glinlerini kutlad.

e Bakanlar Kurulu Karariyla Otomotiv ihtisas Bolgesi ilan edilen Karasu'da kurulacak olan BMC Fabrikasi icin Ethem
Sancak ve Sakarya Protokoltl Karasu'da incelemelerde bulundu. Program sirasinda hazir bulunarak Uzerimize
disen tim gorevleri yerine getirdik.
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e Karasu Yeni Mahallede bulunan, Sakarya Nehrinin Karadeniz'e dékuldigu bolgede balikgilar igin buylk sorun
teskil eden alan igin AK Parti Sakarya Milletvekili Prof. Dr. Mustafa Isen dnderliginde yapilan kapsamli toplantida
uhdemize diisen gorevleri yerine getirdik.
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www.sakaryayenihaber.com

21 Haziran 2017 Carsamba

Altay Karasu'da

Karasu Belediye Bagkani Mehmet Ispiroglu, BMC'nin Altay tankini bir Alman firma
{5 yerli motoru da burada Gretecek. Otomobil, tank, otobis, kamyon gibi 6 f

Karasu Belediye Bagkam Mehmet Ispirogiu,
acum Kafe'de nlenen iftarda gazetecilerle bir
aya geldi. Ispiroglu, ifiar yemei sonrasinda Kara-
fda yapilan gahgmalar ile ilgili deferlendirmede
ulundu ve basindan gelen sorulan yamitladi. Gegen
il Ramazan Bayrami'nda niifuslannin 700 Bin
vannda oldugunu dile getiren Bagkan Ispirogiu
Teleforu olmayan gocuklan da diisiinirsek bir
tilyon niifusu agirladik. Marketlerde gida maddesi
almadi. Bu yil niifusumuzun daha cok artacagim
hmin ediyoruz. Her yil yaklasik 2 bin-3bin daire
irada imar ediliyor ve pazarlaniyor. Belki bu yaz-
kgilann Belediyemize bir faydasi yok ama Karasu
snafina gok faydas: var” dedi

35 CANKURTARAN

’i sezonunda Karasu'da 35 cankurtaranin
albet gosterdigini ifade eden Baskan Ispiroglu,
3ogulmalar sifir diizeyine kadar indi” dedi. Mart
mu itibariyle Biiyiksehir Belediyesi'nin Karasu'da
bin ton asfalt athgm vurgulayan Baskan Ispiroglu, tigimiz yillarda ertel
3iiyiiksehir, Plaj Caddemizi yeniledi Simdi de
srminal Caddesi yenilenccck. Bayrama yetidtirme-
» cahisiyoruz. Bilyiksehir Belediye Baskanmuz sag
sun her istedigimizi yapryor” dedi

TEROR OLAYLARI

Ulke genelinde yaganan teror olaylanndan dolay
ipilamayan Findik Festivalinden s6z eden Bagkan

defne var. Orman Isletm
istemedi. Mesire yeri ol:
leden kayiga binen bir i
Portatif bir yer yapmay
Univers
temizle
gelleri

Ispiroglu, “Her yil gelencksel olarak ilgemizde
Findik Festivali diizenleyip tatilcilerimize ve Ka-
rasulu vatandaglarimiza cesitli etkinlik-
lerle giizel bir hafia sonu yasatiyorduk
Génill isterdi ki bu festivalimizi her _

apalim fakat yasadi-

mek zorunda kaldik.
Allah

Bu yil

nasip ederse
giizel bir festi-
valle halkimizi
bulusturmay: he-
defliyoruz”  ifade-
lerine ver verdi.

ret
leyi biz ken
yapmiyoruz. Alacagimiz
diye Meclisi bize yetki v
sel oldu burada yagmur |
tanede stat yapacakuk. My
yaygara bundan sonra ¢i
yagmur suyu borusu d&
Dangayir ve Karasu'da
yapuk. Bir tane tenis korti
voleybol sahasi ve bir ta
vapuk. I bundan ibaret
konaracak bir sev vokJell

ACARLAR'A PROJE

Ispiroglu, Acarlar Longozu
igin de ortak bir proje yaptiklarim
soyledi. Isiproglu, “Karasulu
olup Acarlar longozuna gitmeyen
insan var ama Ispanya’dan ge-
lenl, ehiliyor oraya. Simdi de
Kiigiik Sakar dedigimiz kiigiik
longozumuz var. Oraya bir proje
hazirliyoruz. Destina:

numuza

\i A\

Acarlar projesi
tamamianti

Karasu Kaymakamligi ve Karasu Belediyesi tarafindan Kaltdr ve
Turizm Kuctk Olcekli Altyapi Mali Destek Programi kapsaminda,
Dogu Marmara Kalkinma Ajansina sunulan ‘Acarlar Bir Doga
Senfonisi Oluyor’ projesi tamamlanarak ziyaretgilerin hizmetine girdi

HiBE PROGRAMI minda yeni bir ahsap yiiriiyiig yolun yapildi, ahsap
5 —_— korkuluklar ve mahyalar yapilds, Yiiriiyiig yolunun
1, Karasu Belediyesi ile o TR ¥ : .
Raress Kayma e, Ko !\;_‘l!f\l“iil\t\,tr::[; ;ﬂhn sonunda da yeterli biiyiikliikte bir seyir teras: hiz-
heT ongozwnun  Mete girdi. Projenin Yiizde 75i MARKA tarafindan
LR ve flk R Hlinasine ine hibe olarak kalan ve yiizde 25'i ise Karasu Beledi-

: tamamlandi. Meveut yilriiyiig yolunun, Jou l_“'mf_mdf_‘" kargiland1.
gindan delay tamam sokiilerek, Yapmi-  *“CESITLI TURLER

a haslanan ve deforme olmayacak bir Konu hakkinda agiklama yapan Karasu Belediye
malzemeyle vapilan, yaklasik 500 bin liraya mal Bagkam Mehmet Ispiroglu, “Karasu Kaymakam-
olan 650 metrelik ahgap yiirliyis yolu tamamla- hig1 ve Karasu Belediyesi tarafindan hazirlamp
retgilerin hizmetine girdi. Proje kapsa- Dogiu Marmara Kalkinma Ajans: tarafindan
kabul edilen ve yapim 3 ay siiren projemizin
acilisimi vapryoruz. Acarlar Longozu’na gelen
misafirlerin gezmeleri ve longozu daha iyi
gorebilmeleri igin, longozun kenarina 650
metre uzunlugunda ahgap yiirityiis yolu ta-
mamland. Yiiriiyiis yolunda gezerek longoz-
da bulunan gesitli hayvan tiirleri ise siiliin,

Basin Yayin Servisi

i

CarasuBelediye Baskani Mehmet ispiroglu, 2017 yilinin ilk findik ihraca-
tlnlalstanbul F\{nd|kie Mamulleri Ihrgcat Birligi ile Dirlikte 24 Agustosta
dizenleyecekleri téren ile Karasu'da gerceklestireceklerini agikladr.

Bilgilendirdi : Tirkiyenin dinya [ e |
uretim ve ihracatinda lider konu- !l . :

munda bulundugu findik ve mamul- g
leri sektorinde “Findik Sezonu Agl-
Iis™ etkinligi 24 Agustos ta Karasu'da
Eer ek\ez%recek‘ Etkinlik icin Istan-

ul Findik ve Mamulleri lhracat Birligi
Yonetim Kurulu Baskani Ali Haydar
(zoren, Istanbul Findik ve Mamulleri §
|hracat Birligi Yonetim Kurulu Bas-
kan yardimcisi Halil Kurt, Yonetim
Kurulu Uyeleri ile birlikte 2017-
2018 findik ihracatinin yapilacagi Ka-
rasu llce sinede incelemelerde bu-

Jundu. Goriin ve Yonetim Kurulu Oyeleri ilk ola-
rak Karasu Belediye Baskani Mehmet Ispiroglu
ve daha sonra Karasu Kaymakam Safak Gur-
cam'l ziyaret ederek bilgilendirdi. -

Ekonomi yapi: Goren, " 2017-2018de lk ih-
racatmizi Karasudan gerceklestirecefiz. Bu
bolgemizin findik bolgesinden kaynaklanan, di-
Eerﬁarinden cok anemli turizm bolgesi olma-
sindan dolayi cok onemli bir girisim oldugu ka-
naatindeyiz. Karasu ekonomik yapisi olarak,
hem turizm, hem findikg ik, hem balikcilik ola-
rak hirgok girdisi olmasina ragmen findik reti-
cimizin ek, omisinde ﬁok onemli bir Eer sahi-
bidir, 201.*-20187in ilk iracat gonk calarak
Karasu llemizden tinarla ihracatimiz: baslata-

cagiz” dedi.

Karasu'dan Milli Takim

Karasu'nun taninmis simalarindan Recep Eskinin (Kedi Re-
cep) Kizi Ozlem Mina Eskin Istanbul'da yapilacak olan Turkiye
Bayan Milli Futbol Takimi segmelerine gitmeye hak kazand.

‘Gonk cala-
cak’: Sakarya
Karasu lice
Ba;kaim Mgrlu-
met spirogu

Eel.e‘;_s&arasu g’

elediyesi ve |

Istanbul Fin- ¥
dik ve Mamul- S
leri Ihracat Birfigi olarak, 24 Agustosta yapilacak olan Findik ifra-
catiacilis torenine hep beraber hazirliklanmizi sirdUmekteyiz. Ka-
rasunun ve findikginin sesini Tirkiye'ye ve Dinyaya duyurmak
icin buradan ilk invacat gonk ‘unu hep birlikte alacagiz ve ik ihra-
catimizi da tirlarla gerceklestirecegiz” dedi. (Ahmet SEN)

R

Sakaryaspor Bayan Futbol Il i !

Takiminda kaleci olarak " ! ..

spor yasantisini siirdii-

ren Ozlem Mina Eskin,

Istanbul'da yapilacak !

olan Tiirkiye Bayan Milli -
Futbol Takimi se¢meleri- %
ne gitmeden dnce Karasu ‘
Belediye Bagkam Mehmet .
Ispiroglunu ziyaret etti.

Okul ve spor yagantisini

aym anda bagarih bir

sekilde yiiriitmeyi basa- 4

ran Ozlem Mina Egkin -

bu bagarisindan dolayr olan Babam Recep Eskin digeri ise
Baskan Ispiroglu tarafindan altin ile Spora ve sporcuya her konuda yardim |
diillendirildi. Milli Takim segme- etme cabast igerisinde olan ve eskiden
lerine gitmeye hak kazanan Egkin de spor ile ig ice bitylimiig olan Karasu
agiklamalarinda su ifadelere yer verdi;  Belediye Baskanimiz Sayin Mehmet
“Oncelikle derslerimde basaril olmaya  ispiroglu. Kendilerine sonsuz tegek-
ardindan da benim igin olmazsa olmaz  kiirlerimi sunuyorum” dedi. Ziyaret
sporda basan elde etmeye caligtyorum.  sonunda kendisi ile hatira fotografi
Spor yasantimun ilk dénemlerinde- ektiren Ozlem Mina Eskine basarilar
yim. Bu yolda 6rnek aldigim iki spor dileyen Karasu Belediye Baskan Meh-
agig1 insan var. Biri bana her konuda met Ispiroglu; “Her an spor ile i¢ ice
yardime1 olan, her animda yanimda yasayan bir topluluguz. Karasuda,

sporun her dalinda bagan goste-
ren bir ilce konumunda. Bizler de
gelecegimizin emanetgisi gocukla-
rimuzi bu yonde ilerletmek i¢in tiim
imkénlarimiz1 onlara sunuyoruz.
Derslerinde de bagarili olan kizimiz
(9zlem Mina Eskine Karasudan
Milli Takima uzanan yolda basari-
lar dilivorum” dedi.
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"Eger 6grenciler egitimin tarihdeki sesini, toplumsal etkilerini
ve teknolojinin psikolojik egilini duyabilirlerse, teknolji tarafindan
kullanilan degil onu kullanan kisiler olarak kendilerini

yetistirebilirler."
Nail POSTMAN

BILGI ISLEM
SERVISI
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KARASU BELEDIYESI 2017 YILI
COGRAFi BILGI SISTEMLERI - BILGI ISLEM FAALIYET RAPORU

BIRIM YONETICi SUNUSU:

Bilgi caginin gerektirdigi kent yagamini kolaylastiran planli ve programli faaliyetlerin ylritilmesinde belediye ve yerel
yonetimlere blylk gorev ve sorumluluklar dismektedir. Kisi ve kurumlarin yerel ydnetimlerden beklentileri strekli
artmakta, belediye hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kullanilma talebi ile etkinlik ve verimlilik sdrekli olarak én plana
clkmaktadir. Bu kapsamda strekli gelisen bilisim teknolojileri, yerel yonetimlere ¢cok ydnld hizmet verme gereksinimleri
dogrultusunda yeni ufuklar agmakta ve problemlere uygun ¢cdzimler sunabilme noktasinda Ustln avantajlar saglamaktadir.
Cagimizdaki Bilgi Teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak yerel yonetimler konseptinde dinyada buydk bir ivime
yakalayan E-Belediye uygulamalari konusunda Karasu Belediyesi &ncii bir konumda olup daha etkin ve verimli e-belediye
uygulamalarinin da vatandasin hizmetine sunulmasi noktasinda ylksek bir hiz ve Ustin bir gayret ile calismalarina devam
etmektedir.

Karasu Belediyesinin Bilgi Teknolojileri konusundaki vizyonu kurum ile vatandas arasindaki tim etkilesimin kesintisiz olarak
sUrdurUlebilecegi bir ag yapisinin gerceklestirilmesi ve devamliliginin saglanmasidir. Bu vizyona yodnelik olarak &ncelikli
hedefimiz, kurumun bilisim teknolojilerindeki ihtiyaglarini kendi binyesi icerisinde kendi kaynaklariyla ¢ozimler Gretmek,
buna yodnelik yazilm ve donanimlan tedarik etmek, otomasyon gereksinimlerini kargilamaktir. Bu baglamda Bilisim
teknolojilerinin takibi ve yeni teknolojilerin kurum yapisina gére uygulanmasi, bilgisayar alt yapisinin kurulmasi ve igletiimesi,
yazilm ve donanim hizmetlerinin verilmesi temel gbrev ve sorumluluk alanlarimizdir.

Kentsel faaliyetlerin gerceklestirimesinde ihtiyac duyulan plan, altyapi, temel hizmet ve yonetim bilgileri hizli ve saglikli bir
sekilde yUritiimesi amaciyla olusturulan, Cografi Bilgi Sistemlerinin (CBS) glincellestiriimesi ve ihtiyaclarin analizi yapilarak
temini yine servisimiz tarafindan yapiimaktadir. Resmi web sitemizin tasarimini yapmak programlamak ve giincel tutularak
vatandagimiza sunulan e-belediye sisteminin glinldk hizmetinin yerine getirilmesi yine tarafimizca yapilmaktadir.

PERSONEL ISTIHDAM DURUMU : _ _
Belediyemiz Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) - Bilgi Islem Servisi | Sorumlu, | Programai, | Mevsimlik Isci, 3 Cografi Bilgi
Sistemi personeli ile hizmet ve faaliyetlerini yUritmektedir.

Ahmet Vejdi TUGRAL
Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) — Bilgi Islem Servisi Sorumlusu

Ayhan AYGUNES Bulent YILMAZ .
Programci-Memur Bilgi Islem Personeli- Mevsimlik Isci
Adem GENC Sercan GUVERCIN

CBS Personeli- Sirket Personeli CBS Personeli- Sirket Personeli

Nermin ISKENDER
CBS Personeli- Sirket Personeli

S 239
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BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

ARAC - GEREC LISTESI

S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 6
2 YAZICI |
3 TELEFON 3
4 KLIMA 2

COGRAFi BILGI SISTEMLERI (CBS) — BILGI ISLEM SERVISI FAALIYETLERIMIZ
BIRIM YONETICI SUNUSU

PERSONEL ISTIHDAM DURUMU

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

DONANIM HIZMETLERI

Teknik Alt Yapr ve Donanim Envanteri

Ag Alt Yapisi

TEKNIK DESTEK HIZMETLERINI
Genel Bakim ve Onarim Hizmetleri

YAZILIM DESTEK OTOMASYON HIZMETLERI
Bilgisayar Kullanicr Egitimleri
Sampas, Sis Word, Sis KBS Destek Hizmeti

BILGI SISTEMLERI GUVENLIGI VE MERKEZI YEDEKLEME

INTERNET HiZMETLERI

E-Belediye Hizmetleri

Sorgulama Islemleri

E-Belediye Uzerinden interaktif islemler

BELEDIYEMIZE AIT WEB PORTALLARI
Karasu Belediyesi Web Portall
Karasu.bel.tr/Proje Sayfas
Karasu.bel.tr/Video Sayfasi
Webmail.karasu.bel.tr/Email Sayfasi

SOSYAL MEDYA

TELEFON SANTRAL HIiZMET]

BILGI ISLEM SERVISI FAALIYETLER]

COGRAFi BILGI SISTEMLERI (CBS) SERVISI FAALIYETLERI Yurittlmektedir,

DONANIM HIZMETLER

Teknik Alt Yapr ve Donanim Envanteri

GUnimuz bilgi teknolojisi icerisinde dnemli ve saygl deger bir yere sahip olan ve sundugu imkanlar ile adindan sikca séz
ettiren sanallagtirma teknolojisi kurumumuzda uygulanmakta ve vatandaslarimiza 7 glin 24 saat kesintisiz hizmet verilerek,

sunulan hizmetler agisindan hiz ve zamanda kalite artisi saglanmaktadir.

Kurum ici network altyapisinda kullanilan omurga switch’ler 10Gb fiber switch’ler olup, birbirleri ile load balancing ve fault

tolerance gerceklestirilebilen stack yapisi igerisinde bulunmaktadir




Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Bilgi islem Servisi

Mevcut istemci makinalar icerisinde OmrinlG yitirmis veya ihtiyaclara cevap veremeyecek durumda olanlar
glncellestirilerek ya da yenisiyle degistirilerek sunucu tarafindan gerceklestirilen gelisim hizina istemcilerin de ayak
uydurmasi saglanmakta ve tUm bilisim sistemimiz network altyapisi, istemci altyapisi ve sunucu altyapisi devamli biligim
teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak takip ediimekte ve gerekli gorilen teknolojiler sistemlerimize entegre
edilmektedir.

Sistem Uzerinde aktif olan tim donanimin bakim ve kontrolleri dikkatli bir sekilde takip edilerek, olusmasi muhtemel bazi
problemlere zamaninda yapilan midahalelerle hizmetin aksamadan devami saglanmaktadir.

Donanim ile ilgili envantere ait “Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar” tablosu asagida sunulmustur. Asagidaki tablo Sistem
Merkezindeki donanimlar odakli hazirlanmistir.

Sira No Bilgisayar Donanimi Adet
MasaUstl Bilgisayar 110
DizUstl Bilgisayar 16

Yazicllar

w
(o0

Tarayicilar

Access Point

Modem

Fotokopi Makinesi ( Siyah Beyaz )
Fotokopi Makinesi ( Renkli )
Fotokopi Makinesi ( Universal )
10 Ploter HP T2500

'l Projeksiyon

12 DVR Kayit Sistemi

13 Guvenlik Kameras|

14 Parmak Okuma Cihazi (FI18)
|5 Arag Takip

NO O N o AW —

— NN AN W — U1 WU W ] O

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

AW
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VERI TABANLARI ve ISLETIM SISTEMLERI

Programlar
Netcad
Sampag (MIS)
Sisword (GIS)
Sis Kbs (GIS)
EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
Perkotek ( Personel Denetleme Kontrol Sistemi )
Arag Takip Sistemi

Isletim Sistemleri
Oracle

Ms Server 2003- 2008
Windows 7 Pro
Windows |0 Pro
Office 2010 - 2013
Corel Draw 7- 8
Adobe Photoshop

Ag Alt Yapisi

Belediyemizde kurulu bulunan bilgisayar agi Gb/I0Gb omurga switch'ler Uzerinden calismaktadir. Tdm alt yapida
switch'ler arasi fiber baglanti gerceklestiriimistir. Tlrkcell ile yapilan bir sézlesme ile Fiber Optik altyapisi Uzerinden genis
bant internet kullanilmaktadir. Ana binamizda internet bant genisligimizin mevcut hizi 10 mbps, Hiza sahiptir.

Sira No Switch Adet
I HP 24 |G Switch 6
2 HP 48 10 Switch 5

TEKNIK DESTEK HIZMETLERI
Genel Bakim ve Onarim Hizmetleri

Belediyemize ait hizmet binalarinda bulunan Network hatlarinin - baglantilarini gerceklestirmek, bu hatlar Gzerinde
olusabilecek ariza ve sorunlari tespit ederek problemleri gidermek. Belediyemiz binyesinde alinmasi planlanan her tarld
bilgisayar ve cihazlarinin temin edilmeleri icin gerekli teknik sartnameleri hazirlamak,

Her tUrlG bilgisayar sisteminin kurulumlarini yapmak, Bakim-onarim anlagmalar ile saglanan hizmetlerin uygulanmasini
kontrol ve takip etmek, Belediyemiz binyesinde kullanimakta olan bilgi islem cihazlari ve donanimlarinin envanterini
tutmak, Belediyemiz binyesinde kullanilan bilgisayar, yazici ve diger donanim Grinlerinin kurulum, bakim, onarim yapmak
ve teknik destegi saglamak,

Network deki tim kullanici ve bilgisayarlarla ilgili gtivenlik politikalar geligtirmek, Isletim sistemi ve diger programlari
yUklemek ve antiviris glincellemelerinin periyodik olarak yapiimasini saglamak,

Sistem odasinda ve ag hizmetlerinde kullanilan kesintisiz glic kaynagi, sistem, altyapi cihazlari ile ilgili olarak periyodik bakim,
kontrol, ariza, yeni alim, teknik sartname hazirlanmasi gibi isleri gerekti§inde yapmak veya destek vermek.
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Donanimsal ve Programsal sorunlarin ¢6zUmU asagidaki tablo gosterilmistir.

Istemci ve Server Kurulumu 25
Bilgisayar 95
Printer 39
Power Supply 7
Monitdr 2

o Cpu 6

5

Z Board 6

i)

X

2 Cdrw 10

e

ﬁ Ram 8

Z

<Z( Network 550

8 Mouse 25
Klavye 25
Kasa 10
Hdd /
Fan 4
Ekran Karti 3
Veri Yedekleme ve Kurtarma 25
Toplam 847
Trojen ve Spy Tarama (Cesit Bazinda Sayr) 5150
Virls 1600
Belediye Otomosyan 250

D Internet 500

>

S

O Office 75

On

% Printer 20

S

& Uzaktan Erisim 275
Telefon Destegi 1650
Windows 100
Toplam 19.620
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YAZILIM DESTEK OTOMASYON HIZMETLERI
Bilgisayar Kullanici Egitimleri

Verimli ve tam performansli calismanin yontemlerinden biri de kisilerin sahip olduklan bilgilerini glincellemek, yenilemek ve
degisime ayak uydurmaktir. Bu amacla belediyemiz personelinin ihtiyag duydugu bilgisayar yazilim ve donanim egitimlerine
devam edilmistir.

Gerek ihtiyactan, gerekse mevzuatin degismesi nedeniyle yapilan yazilim glincellemeleri sonrasi ilgili personel egitimleri
birimimiz tarafindan verilmistir. Ayrica Bilisim glivenligi konusunda belediye ve birimimiz personeline egitimler verilmistir.
Bilgi Islem Servisi, personeline bilgi glivenligi teknik egitimi, tim belediye personeline de bilgi glivenligi farkindalgr egitimi
verilmistir.

Sampas, Sis Word, Sis KBS Destek Hizmeti

Belediyemizin otomasyon programinin mevzuat degisiklikleri ve kullanici istekleri dogrultusunda glincellenmesi, programin
kullanim agamasinda olusan hatalarinin gideriimesi, grup ve bireysel kullanici egitimlerinin dizenlenmesi, yerinde ve telefon
ile anlik destek verilmesi.

BILGI SISTEMLERI GUVENLIGI VE MERKEZI YEDEKLEME

Virus, Spyware, Trojan gibi tehdit unsurlarina karsi gelismis tedbirler alinip, strekli glincel tutulan ve merkezi sistem ile
yonetilen, antivirlis programlart 2017 yilinda glincellenmistir. Glncellenen Eset programimiz Eset Endpoint Anti Virls
Urlnleriyle Belediyemizdeki tim client'lar da virGs tarama islemi yapilmistir.

Yedeklemenin hassasiyeti (zerinde titizlikle durdugumuz bir konudur. Sunucu Uzerinde alinan giinltk yedeklemelere ek
olarak veri tabani replikasyonu 6zelligi devreye sokularak giin icerisinde olusabilecek herhangi bir veri kaybi riskine karsi
mevcut veri tabanimiz farkli bir disk alanina replike edilerek bu risk ortadan kaldirlmistir. Gunltk ve anlik yedekler sik sik
kontrol edilmektedir.

Sira No Bilgi Sitemleri Guvenligi
I FortiGate-200D
2 Eset Endpoint Anti Virs

ESETNOD32 ANTIVIRUS 6
ol v )
/% Anasayfa En yiiksek diizeyde koruma -
Q Bilgisayar taramasi Y
Gincelle Sik kullamilan @ Smart tarama galigtir
E Istatistikler
ﬁ Ayarlar P ESET Social Media Scanner
% Araclar Temel genel bakis ESET NOD32 Antivirus etkin
&) ESET NOD32 Antivirus durumu: Koruma etkin, sistern
o Yardim ve destek kaynaklanni kullanan arka plan isi yok
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INTERNET HIZMETLERI

E-Belediye Hizmetleri
Vatandaslarimiz islemlerini, web sitemizdeki e-Belediye modUli Uzerinden online olarak yapabilmektedir. Bu sayede
vatandagimiz belediyeye gelmeden islemlerini takip edebilmekte ve ddemesini internet Gzerinden yapabilmektedir

Sorgulama Iglemleri

“internet Belediyeciligi” uygulamamiz ile miikellefler, Tahakkuk, Tahsilat ve Borg bilgilerini web sitemiz Uzerinden
ogrenebilir, kredi karti ile glvenli bir sekilde borglarini ddeyebilifer. Dilerlerse “Hizli Odeme” uygulamasi ile de hicbir
Uyelik islemi gerceklestirmeden, tim vatandaslarimiz tahakkuk, tahsilat ve borgc bilgilerini gorebilir, bu islemleri takip

ederken kredi karti ile internet sitemiz Gzerinden son derece glivenli bir sekilde borclarini édeyebilmektedirler.

pRAS

7€\ \ KARASU BELEDIYESI

Ie. o L| .
%&ﬂ E-BELEDIYE UYGULAMASI

lygulamasina Hosgeldiniz

— 4 E-BELEDIVE ILE ISLEMLERINIZI &
KOLAY, HIZLI VE GUVENLI BiR ORTAMDA GERCEKLESTIREBILIRSINIZ!

[ = - - | q 7
. ¥y L % e A | A |
-ir &=\ = N T T
Sicil Arama Arsa Rayig Insaat Maliyvet Bina Asinma Cevre Temizlik Evrak Takip E-Imza Belge
Dederler Bedeller Oranlar Tarifeleri Formu Takip

& s = > =R =R
- ¥ = - o
Istek / Sikayet Istek / Sikayet Beyan Bilgileri Borg Bilgiler Tahakkuk eri Online Tahsilat Sicil Kodu ile T.C Kimlik No
Bildirim Formu Takip Formu Bilgileri Online Tahsilat e Tahsilat
© 2017 KARASU BELEDIYESI | Powered by: Sampas A.5. o ey B e o

E-Belediye Uzerinden Interaktif islemler

Beyan Goérme: Web sitemize Uye olarak, daha 6nce belediyemize vermis olduklar beyan bilgilerini detayli bir sekilde
gorebilirler.

Sokak Rayic Degerleri: Yillara gore sokak rayic bedellerini, mahalle, sokak adlari ile arayip &grenilebilmektedir.
Bilgi Edindirme: 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda, belediyemizden bireysel ve/veya kurumsal olarak
basvuruda bulunulabilmekte, bilgi veya belge talep edilebilmektedir.

BELEDIYEMIZE AIT WEB PORTALLARI

Karasu Belediyesi Web Portali (www.karasu.bel.tr)

Kurumsal Web Sitemiz vatandaglarimizin sitemizde aradiklarina daha kolay ulasabilmeleri icin, kullanici dostu interaktif bir
ara ylze kavustu. Sitemizin glincellenmesi ve takibi bu yil da siki bir sekilde devam etmistir. Belediyemizin faaliyetler ve
projeleri ile ilgili haber, duyuru ve yazilar anlik olarak yayina alinmakta ve ziyaretcilerimize her an canli ve gincel bilgi
sunulmaktadir. Mukellef ve Kentli ile cok dinamik bir iletisim noktasi haline getirdigimiz web sitemizden, her tirli basvuru

ve istegini iletebilmekte ve takip edebilmektedir. 2 5
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Sosyal ve kiltirel etkinlikler, projeler, acilislar ve belediye ile ilgili haberleri sosyal medya hesaplarinda paylagarak,
vatandaglarin daha kisa zamanda bu bilgilerden haberdar olmasi saglanmaktadir. Belediyenin hizmet ve faaliyetlerinin hizl
bir sekilde duyurulmasiyla beraber, takipcilerden gelen istek ve duUslncelerle kurum ve hizmetler daha seri
gelistiriimektedir.

www .karasu.bel.tr adresini 81.148 kullanici bulunmaktadir.

01.01.2017 = 31.12.2017 tarihleri arasinda web sitemize www .karasu.bel.tr 48.570 yeni kullanici eklenmistir.
www.karasu.bel.tr kullanici 185.13 1 kez sitemizi ziyaret etmistir.

www.karasu.bel.tr site ziyaretlerimizin 19.643'i mobil Uzerinden, 71.655'i Desktop (MasaUstl Bilgisayar)'dan 843'i ise
tablet Gzerinden ziyaret edilmistir.

Karasu.bel.tr/Proje Sayfasi
Tdm Madurltklerimizin faaliyet ve projelerini iceren ve servimiz tarafindan belirli periyotlarla glincellemeleri yapilan proje
sayfasidir.

Karasu.bel.tr/Video Sayfasi

Baskanimizin ulusal ve yerel kanallarda konuk oldugu programlar, kiltir sanat etkinliklerimize ait videolar, belediyemizin
faaliyetlerine dair tantim videolar ve basinda belediyemize ait yayinlari tek bir kanaldan izleme, takip etme ve sosyal
medyada paylasilabilmesi amaciyla yeni bir video portali hazirlanmistir.

Webmail.karasu.bel.tr/Mail Sayfasi
Mudarlikler tarafindan istenen mail adresleri ve grup mailler olusturularak, egitimler verilmistir. Web mail kullanan tim
kullanicilarimizin maillerinin bir prensip cercevesinde online olarak yedegi alinmaktadir.

SOSYAL MEDYA

Sosyal Medya Birimimiz tarafindan, Belediyenin resmi sosyal medya hesaplari (Twitter, Facebook, Instagram, Youtube vb.)
yonetilerek, teknolojik degisime kisa zamanda ayak uydurulup, yeniliklerle hesaplara yon verilmektedir.

Interaktif alanda kullanici destek faaliyetleri ytirtitilerek, sosyal medya hesaplarimiz, sosyal aglardan belediyeye ulasmak
isteyen vatandaglar icin ilk irtibat noktasi olmaktadir. Sosyal Medya araciligiyla Belediyenin etki alanindaki kisiler ve
kurumlarla pozitif iletisim ortamlan olusturarak, gorev ve sorumluluklarinin daha iyi yerine getirilip, tUm paydaslarin
yonetim, denetim ve faaliyetlere aktif katki saglamalarinin yolu acilmaktadir.

2017 vl icerisinde sosyal medya hesaplarimizda begeniftakipci sayimizi yapmis oldugumuz etkin kampanyalar ve
paylagsimlarla vatandaslarimizin ilgisini cekmek suretiyle iki katina ¢ikardik.

Yilsonu itibariyle Twitter Karasu Belediyesi hesabimizin takipgi sayisi 1289 Facebook Karasu Belediyesi hesabimizin begeni
sayisl 4433 olmustur. Instagram hesabimizin takipgi sayisi 1016'ya ulasmistir. Paylagim basina begeni ortalamamiz ise 100'G
gecmektedir. Vatandaslar talep ve sikayetlerini bu platform Uzerinden fotograf paylasarak da ulastirabilmektedirler.

Aninda Etkilesim Sosyal Medya kullanimi sayesinde, aglar Gzerinden duyuru ile bilgilendirmenin &tesinde, vatandaglarla bire
bir iletisime gecerek talep, éneri ve sikayetlerini iletmelerine imkan tanimaktadir.

Sosyal ve kiltirel etkinlikler, projeler, acilislar ve belediye ile ilgili haberleri sosyal medya hesaplarinda paylagarak,
vatandaglarin daha kisa zamanda bu bilgilerden haberdar olmasi saglanmaktadir. Belediyenin hizmet ve faaliyetlerinin hizl
bir sekilde duyurulmasiyla beraber, takipcilerden gelen istek ve duUslncelerle kurum ve hizmetler daha seri
gelistiriimektedir.

Kullaniar toplulugunun saglikli blylmesi saglanarak, kullanici gruplarindaki tartismalara yapici ve keyifli bir sekilde yén
verilmektedir.

Karasu Belediyesi internet Adresleri Tescili
Karasu Belediye Bagkanligi'na ait kurumsal web sitesi adresinin degistirilme karari ile yeni adresimiz olan “karasu.bel.tr”

adresi tescillenmistir.

Web Sitesi adresi tescil isleminin ardindan web mail adresi yeni web site adresinin uzantisiyla ayni olabilmesi icin yeni mail

sunuculart tanimlanmistir.
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Calisanlarin kullandiklar mail adresleri (6rn: ayhanaygunes(@sakaryakarasu.bel.tr) yeni mail uzantilar olacak sekilde tim
calisanlara mail adresleri tanimlandi.
(6rn: ayhanaygunes(@karasu.bel.tr).

Karasu Belediyesi Baskanligl adina sosyal medyada haber ve gorsel paylasilan platformlar tescil edilmistir. Boylece
vatandaslarin; erisim kolayligi, adreslerin sahipliginin kanitanmasi ve en &nemlisi cok az kurumun sahip oldugu adres
uzantilarinin birbiriyle benzer olmasi ézelligi saglanmustir.

Platform Eski URL Tescilli URL
|+ Kurumsal Web Sitesi www.sakaryakarasu.bel.tr www.karasu.bel.tr
2 | Web Mall webmail.sakaryakarasu.bel.tr webmail.karasu.bel.tr
3 | Kurumsal Mail karasu@sakaryakarasu.bel.tr info@karasu.bel.tr
4 Kayith E-Posta (KEP) - karasubelediyesi@hsO 1 .kep.tr
5 | Facebook facebook.com/1532 160203700340 facebook.com/karasubld
6 | Twitter twiter.com/karasubelediye twitter.com/karasubld
7 | Instagram instagram.com/karasubelediyesi instagram.com/karasubld
8 | Youtube youtube.com/channel/JUCIO3GnQkBYUeNb C | youtube.com/karasubld
dbmévgw

TELEFON SANTRAL HIZMET]

2017 yil icerisinde vatandaslanmiz ve Belediyemiz arasinda kesintisiz iletisimin saglanmasi, birimlerimizin de kendi
aralarinda kaliteli ve kesintisiz iletisimi icin gerekli tim calismalar yapilmustir,

Bununla birlikte i¢ hizmet kapsaminda ariza bakim onarimi, yer degisiklikleri hizmetinin saglanmasi, Kiltir Merkezlerimiz,
Muhtarliklar ve Belediyemize bagli Devlet Kurumlarindaki arizalarin bakim onarimlarinin yapilmasi, yeni hatlar icin kablo
cekilmesi, degistirilmesi, santral kurulumlan, telefon baglantilarinin yapilmasi, mevcut santral programlamasi ve personel
egitimleri icra edilmektedir.

2017 YILI BILGI ISLEM SERVISI FAALIYETLERI

Belediyemiz binyesinde bulunan 2 adet fiziksel 14 adet sanal sunucunun anlik denetim islemi yapildi.
Belediyemiz binyesinde bulunan 2 adet fiziksel, 14 adet sanal sunucu 7/24 calisir durumda olmasi sagland.
Belediyemiz blUnyesinde bulunan 2 adet fiziksel 14 adet sanal sunucunun giinlik, haftalik, aylik ve yillik bakim islemler

yapildi.

Belediyemiz blnyesinde bulunan 2 adet fiziksel 14 adet sanal sunucunun isletim sistemlerine ait dosyalarin gtinlik, haftalik,
aylik ve yillik yedeklemeleri QNAP yedekleme Unitesine alindi.

Belediyemiz personellerinin sistem Uzerinde yaptigi tim islemlerin yedegi veri kaybi olmadan giinlik, haftalik, aylik ve yillik
yedeklemeleri QNAP yedekleme Unitesine ve HP Storage DAT Tape Drivers (Kaset Yedeg) ile 2 farkli depolama birimine
kaydedildi.

2017 yili igerisinde Belediyemiz Server (sunucu)larina ve personel bilgisayarlarina zarar verebilecek virUsler ve saldir
niteligi tasiyan trojan engellenip silindi.
Vmware fiziksel server (sunucudaki) sanal server (sunucularin) konfiglirasyonu yeniden planlanip programlarin performans

duzeyi arttirildi.
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E-belediye sistemi Uzerinde vatandasin kredi karti ile bor¢ 6deme islemleri sirasinda yasadiklar sorunlari ¢ézmek amaciyla
gerekli program gelistirme calismasi yapildi ve sorunsuz bor¢ ddeme islemi gerceklestirmeleri saglandi. Personelin glinltik
giris-cikislanini Guinlik olarak raporlar alinarak Yazi isleri Mudurliigiine teslim edilmektedir. www karasu.bel.tr web
sitemizdeki gorseller, gerekli bilgi ve dokiimanlar yiiklenmigtir. Web sitemize llgili birimlerin kullanici rolleri aktif hale
getirilerek bilgi, haber, ilan ve duyurularla stirekli glincel tutulmasi saglanmistir. Jeneratérin yillik bakimlart Aralik ayinin son
haftasinda yapildi.

Belediye Hizmet Binasi, Santiye alanina GUvenlik Kameralarinin konulmasi, istenmeyen olaylar ile karsilasildiginda gérintd
kayitlarinin incelenmesi ve gerekli birimlere bildirimi dizenli olarak gerceklestiriimektedir.

Kisi veya kurumlarin, bilisim teknolojisinin  gelismesiyle degisen ihtiyaglanmizin kargilanmasi, verimli ve daha hizl
gerceklestirilebilmesi adina olusturdugumuz e-belediyecilik uygulamalarinin daha yaygin ve kolay kullanimin saglanmasi icin
calismalarimiza devam edilmis, internet sitemiz e-belediyecilik sistemi kapsaminda mukelleflerimizin ve web sitemizi ziyaret
eden kisilerin soru ve istekleri elektronik posta yoluyla cevaplandirilmis, neri ve sikayetleri ise degerlendirimeye alinmistir.
Yine Servisimiz muUkelleflerimizin e-belediyeye kaydini yaptirarak aldigi sicil numarasi ile (arsa rayic degerlerini, cevre
temizlik degerleri, bina asinma oranlari borglarini, beyanlarini, tahakkuklarini vs.) internet kanaliyla gorebilmeleri igin
basvuru kayitlarinin alinmasi ve kullanicr isim ve sifrelerinin yollanmasi islemleri de yapilmistir.

www.karasu.bel.tr adresinden Belediyecilik hizmetlerini interaktif ve online olarak sunulmasi, kurumsal bilgilerin zamaninda
giriimesi ile vatandaglarimizin internet Uzerinden Belediyemiz ile daha cabuk ve etkin iletisim kurabilmelerine imkan
saglanmistir.

Bilgi Edinme Hakki Kanunuyla; Yonetimin, esitlik tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun olarak bu haktan yararlanmak isteyen,
gercek kisi ve tlzel kisiler icin, internet sitemizde basvuru formlar olusturulmustur. Bagvurularin en kisa zamanda ilgili
birime iletilmesi ve kanun kapsamindaki her ttrlG bilginin geri bildirimi, elektronik posta ile gerceklestirilmistir.

Belediye Ek Hizmet Binasinda bulunan Fen isleri Mudurltigiimiizin Network ag calismasi gerceklestirilmistir.,

Kurum icinde Network Aglarini bulmak icin ariza tespit cihazi alinmig olup, kurum iginde bulunan tim network sistemi
kontrol edilmis olup arizali olan prizler degistirilmistir.

Kurum icinde bulunan Network Aginda kablolama calismasi yapilmistir.  Kurum igi yazismalarinda kullanilan otomasyon
programi EBYS servis glncellemeleri kullanici bazli olarak yapilmistir. Belediyemiz Kurumsal Web sayfasi olan
www.karasu.bel.tr adresinde Meclis Gindemi ara ylzU degistirilmis olum daha kullanigh hale getirilmistir. Meclis Gyeleri
kullanici adi ve parola belileme islemi gerceklestirilmistir.
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COGRAFI BILGI SISTEMLERI (CBS) SERVISI FAALIYETLERI

Karasu Akilll Kent Otomasyon Sistemi ile belediye blnyemizde olusturdugumuz proje yoénetim ekibimizin calismalariyla
projemiz belediyemiz birimleri arasinda kisa stirede etkin olarak kullaniimaya baglanmistir.

Belediyemiz birimlerince yapilan grafik ve sozel tim kayitlarin anlik olarak sistemimize girisleri yapilmaktadir. 2017 il
icerisinde insaat ruhsati basvurusunda bulunan 400 adet binaya ait yapi ruhsati bilgileri ve binanin geometrik sekilleri
Sisword Uzerinde girigleri yapilarak sisteme aktarildi.

Birimimiz yapi ruhsati verilen binalara ait adres bilgilerinide adres kayit sistemi Uzerinden olusturmaktadir. 2017 vili icinde
400 adet ruhsat verilen binalarin adresleri, numarataj yénetmeligine uygun olarak ulusal adres sistemi (UAVT) Uzerinden
olusturuldu.

2017 yilinda AKOS haritalarinda olusturulan 400 adet binanin genel bilgileri (yapi sinifi, kullanim sekli, yakit tGrd) gibi bilgiler
gincellestirildi. 2017 yili icerisinde olugan 400 adet bina ve binaya ait bagimsiz boltimler UAVT ile iliskilendirilerek sisteme
aktarildi.

& AKOS ) Bina Esleme |
&5 Haritaya Git (3 Eslemeyi Sil @R Secilenleri Egle @ Tamiini Egle

—UANT il-ilge-Mahalle- Sokak Bilgisi
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Resim: Bagimsiz bolumlerin UAVT ile eglenmesine ait gorintd.

AKOS haritamizin glincelligini saglamak Gzere 2017 yili icerisinde 400 adet imar durumu basvurularindaki parsel aplikasyon
krokileri koordinath olarak sisteme islendi. Parsel tevhidi, ifrazi, yol terki gibi islemler yapilacak parsellerin encimene girmek
Uzere hazirlanan dosyalarin koordinatli olarak Sisworlde girisi yapildi.
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AKOS haritamizdaki binalarin glincelligini saglamak imar midurligu ile koordineli caligilarak igin yeni yapilan binalara ait
temel koordinatlarinin birimimize ulasmasi saglandi 2017 yili icerisinde gelen 365 binaya ait temel koordinatlari girilerek
binalar olusturuldu. Hakedisi tamamlanmig insaatlarin yapi denetim firmalari tarafindan 250 adet ingaat fotografi cekilerek

sisteme aktarildi.

Birimimiz yeni yapilan binalara ait dis kapi numaralarini numarataj ydnetmeligine uygun sekilde ulusal adres veri tabani
Uzerinden (UAVT) vermektedir 2017 yilinda olusturulan 400 binaya ait adreslerin Adrese Kayrt Sistemine gore adreslerin
verilmesi islemi yapild.

2017 yili igerisinde ruhsat basvurusunda bulunan 400 binaya ait UAVT Uzerinde de olusturulan numarataj bilgileri
haritalarimiza da islenerek numarataj giincelligi sagland.

2017 yili icerisinde Zabita Mudurligince verilen 282 adet isyeri ruhsatlarinin, AKOS haritasi Uzerindeki isyerleriyle
entegrasyonu saglanmig olup bu isyerlerine ait ruhsat bilgileri ve ruhsat basvurusunda istenen belgeleri ilgili isyerleriyle
iliskilendirilmistir. Bdylece bu bilgilere hem AKOS haritalari Gzerinden hemde SAMPAS programi Uzerinden ulagiimasi
saglanmistir. 2017 yilina ait 282 adet is yeri agma calistirma ruhsati verilmis olup bunlara ait 5.052 adet evrak taranip uygun
belge tlrlerine gore iliskilendirilme yapilmistir.

Ay Isyeri Ruhsat Eslenen Belge Sayisi
[ Ay 28 414
2.Ay 47 653
3.Ay 36 536
4.Ay 27 454
5.Ay 24 379
6.Ay 25 307
7.Ay 29 400
8.Ay |7 311
9.Ay 6 122
10.Ay 23 373
[ 1.Ay [4 231
[2.Ay 15 236

Sekil 1: Isyeri ruhsatlarina ait tablo
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2017 yilina ait 213 adet ilan Reklam Vergisi beyani taginmaz tabanli girisi yapilmistir.
Emlak servisinde beyan alinirken bulunamayan ada parsellerin  tespiti vyapilarak gerekli olan cadde sokakla
iliskilendirilmesinde yardimci olundu.

imar miidarligiine gelen insaat dosyalarina ait envanterlerin taranmasina 2017 yilinda da devam edilmistir 278 klasor
35.196 dosya taramis olup, Akos haritamiz Uzerindeki arsive ve dijital arsivimize atilarak evrak tirlerine ayristinimistir.

2017 yilinda taramasi yapilan 278 adet insaat dosyasina ait arsiv bilgi girisi (barkod, arsivdeki yeri, adres, yapi sahibi gibi
bilgiler.) yapilmustir.

Belediyemizde sicil agma islemlerimizi yine birimimize bagli calisan hizmet masasi Uzerinden yapilmaktadir, sicil actiracak
vatandaslarimiza ait bilgiler eksiksiz olarak (ikametgdh adresi, telefon, kimlik bilgileri.) eksiksiz olarak alinarak sicil
olusturulmaktadir. 2017 yili icerisinde 4165 yeni sicil kaydi yapilmistir.

2017 wil icerisinde e-belediye Uzerinden yapilan Uye basvurularinda 396 adet Uye kaydi bilgileri kontrol edilerek
onaylanmistir.2017 yili icerisinde e-belediye ve belediye web sitesi istek sikayet sistemi Uzerinden yapilan 170 adet istek
sikayet ilgili birimlere aktarilmis ve geri donUsgleri bilgilendirmeleri yapilmistir.

Resim: Adrese Dayali Nifus Sistemine kayit yaptirmak isteyen vatandaslarin adresleri AKOS haritasi Gzerinden tespitleri
yapilarak 5320 adet adres beyani verilmistir. Belediyemize gelen ve belediyemizden ¢ikis yapan tim yazismalar hizmet
masas! Uzerinden gecerek kayit altinda tutulmaktadir 2017 yili icerisinde Hizmet Masasi Uzerinden 13356 adet gelen evrak
girigi ve taramasi yapilip sistemle iligki kurulduktan sonra ilgili birimlere sevkleri yapilmistir.
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Sekil |:Elektronik belge yonetim sistemi giris ekrani

Elektronik belge yénetimi Uzerinden kurum ici ve kurum disi yazismalarda imza yetkisi olan personelin yazisma belgeleri
Uzerinde elektronik olarak imza atmalari icin 3 adet nitelikli elektronik sertifika satin alinmistir. Bu elektronik imzalar ile
EBYS Uzerinden daha hizli ve daha glivenli bir imza stireci olusturulmustur.

TKGM protokoll giincellenerek bu kapsamda tapu verilerini sorgulamak Gzere Tapu Kadastro Genel midarliga ile

TAKPAS protokoll imzalanmuistir.
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KaraslBelediye Istek ve Sikayetler

Genel Bilgiler

Ag No ATy | ek | o i v |
Soyaan - T.C. Kimitk No * B brn  mnem wm e L ) ' = e s

Elektronik Posta Ev Telefonu

Gerl Do Tipi *

E-BELEDIYE Olay Yeri Adresi

ke - Kapi

Manabe Daire

Sokak oo ] | T e | [ o] [ wssen |

Sisworld ve Siskbs harita sistemimize entegre olarak Tapu Kadastro Genel Mudarligh (TAKPAS) ile imzalanan protokol ile
anlk tapu bilgileri sorgulanmaktadir. Bu sistem {zerinden parsel tapu bilgileri anlik olarak glncellenmektedir. Bu
entegrasyon sayesinde tlzel, gercek ve ada parsel ile sorgulamalar kent bilgi sistemimize entegre bir sekilde ¢alismaktadir.

Sekil 1: Tapu Kadastro sorgulama ekrani.

Hizmet Masasi Uzerinden DASK yaptirmak Gzere bagimsiz bolimlere ait adres kodu teyidi basvurusunda bulunanlar igin
adres kodu tespitleri yapildi.

Adres Kodu Tespiti Toplam
Banka 1320
Telefon 1840
Vatandas 1549

Sekil 2:Adres tespitine ait tablo.

Hizmet masasi servisine vatandaglardan ve kurumlardan gelen toplamda 13356 evrak taranip incelenerek gerekli birime
sevki yapildi. Dis kurumlara ve belediye icerisindeki birimlere ihtiyaclar dogrultusunda AKOS haritalari Gzerinden ¢ikti
destegi saglanmaktadir.

MIS VE GIS programlari ile karsilasilan sorunlarla ilgili SAMPAS'tan destek sagland. imar arsive diizenli olarak mimari proje
ve gerekli dosyalarin taramalarin yapilimasi ve kontrolt saglandi. Eski ruhsat ve iskanlarin sisteme girigleri duizenli olarak
yapildi ve aylik olarak kayd tutuldu. Is yeri ruhsat dosyalari diizenli olarak taranarak sisteme eslemeleri yapildi.

Emlak Madarltgl’'nin islemlerini yaparken haritalarimizin glincel bilgilerinden daha saglikli yararlanabilmesi icin numarataj
tabanli calismasi icin gerekli destek verildi. Hizmet masasi servisine bagvurusu yapilan 400 adet insaat ruhsat dosyasinin
evraklari incelenerek gerekli birime sevki yapild..

Taranarak dijital arsive atilan dosyalarin boyutlari kiigtlttiltip dizenleme yapilmak suretiyle sistem Uzerinde yer kazanildi.
2017 yilina ait toplam 4 adet plan tadilati Sisworld haritasina islendi. Sisworldde girisi yapilan plan tadilatlaninin ekleri(meclis
karasi, tasdik tarihi, tadilat teklifleri) Sisworld Uzerinde arsiviendi. Ayrica imar arsivinde plan tadilatlan seklinde taramasi
yapilarak arsiviendi.

2017 il icerisinde Sisworld program Uzerinde yaptirdigimiz glincellestirme calistirmalart ile AKOS haritasi Gzerinden
mevcut ruhsat ve iskani yazilmis binalarimiz tematik harita olarak farkli renklerde gérilmesi saglandi. 2017 yili icerisinde e-
belediye sistemi ile yaptigimiz glincellestirmelerle e-belediye sistemine giris yapan vatandaglarimiz emlak ve daha glvenli
ve sorunsuz bir sekilde ddeme yapabilmesi sagland.

Sisworld programinda yapilan giincellestirmelerle akos haritasi Gzerinde, enclimen karari alinmis ada parsele ait bilgilere
harita Gzerinden ulagilabilmektedir. Sisworld ve Kbs programlar Uzerinden agik ve kapali mevcut imar yollarimiz AKOS
haritasi Uzerinde farkli renklendirmelerle gériinttlenebilmektedir.
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Belediyemize mahalle olarak baglanan yerlere ait parsel, bina, cadde — sokak bilgilerinin girisleri devam etmektedir.
Elektronik Belge Yo&netim Sisteminin Kontroli ve kullanicilanin yasadigi  sorunlarin ¢6zUmd  birimimiz tarafindan
saglanmaktadir.

Belediyemize kdy vasfindan mahalle vasfina gecen mahallelerimizin 2017 yili itibari ile veri girisleri devam etmektedir.

MAHALLE ADI BINA PARSEL = CADDE-SOKAK
Darigayiri 85 2566 30

Kurudere 109 1555 32

Yuvalidere 85 1722 36

Limandere 168 2101 34

Manavpinari 65 132 4

Denizkdy 57 3397 5

Hurriyet |4 1299 Islem devam ediyor
Ihsaniye 76 656 Islern devam ediyor
Ardicbeli Islem devam ediyor 262 Islem devam ediyor
Karasu |04 2072 Islem devam ediyor
Adatepe Islem devam ediyor 1385 Islem devam ediyor
Konacik Islem devam ediyor 605 Islem devam ediyor
Kuyumcullu 71 2535 Islem devam ediyor
Ortakody Islem devam ediyor 540 Islern devam ediyor
Subatag Islem devam ediyor 723 Islem devam ediyor
Tuzla 69 517 Islem devam ediyor
Yassigecit 26 1799 Islem devam ediyor

Sekil: Siswold haritasina aktarimi yapilan mahallelere ait tablo.
Kayip Kagak Calismasinda Yapilan Islemler

Bu galisma kapsaminda arazi beyani verilen fakat imarli arsa vasfinda oldugundan dolayr bu beyannamelerde diizenlenme
islemi yapilmistir.

Merkeze bagl ana arterlerde(istanbul ve Ankara Caddesi ) beyanlarin kontrolleri yapilarak eksik beyanlar yapilmistir.
Kayip kacak calismasi kapsaminda TAKBIS tizerinden alinan tapu verileri bina, arsa beyanlari yapildi.
2017 yilrigerisinde 850 adet verilen yapi kullanim izin belgelerinin ilgili mikelleflere bina beyani yapildi.

2016,2015 ve 2014 yilinin ilk 6 ayina ait toplam 2225 yapi kullanim izin belgeleri kontrolleri yapilarak eksik beyanlarda
dizeltme islemi gergeklestirildi.

2017 Yilina Ait Yapi Kullanim izin Belge Sayisi 850

Gegmig Tarihli(2016-2015-2014) Yilina Ait Yapi Kullanim izin Belge Sayisi 2225

2017 Yilinda Kayip Kacak islemleri Kapsaminda Yapilan Bina Beyan Sayisi 5019
2017 Yilinda Kayip Kacak Islemleri Kapsaminda Yapilan Arsa Beyan Sayisi 6285
2017 Yilinda Kayip Kacak islemleri Kapsaminda Yapilan Tahakkuk 2.726.887
2017 Yilinda Kayip Kacak islemleri Kapsaminda Yapilan Tahsilat 1.067.000
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Bilgi Islem Servisi

Birim Adi Gelen Evrak Sayis|

Is-Kur Servisi 46
Destek Hizmetleri Madirltgu 140
Cevre Koruma ve Kontrol Madurltga 249
cra Servisi 131
Isyeri Ruhsat Birimi 269
Bilgi islem Servisi 127
Baskan Yardimciligi 8
Muhasebe Servisi 664
Yazi Isleri Mudurlugi 1583
Kiltiir ve Sosyal Isler Mudarltigt 19
Temizlik Isleri Mudurliigi |53
Zabita Mudarluga 671
Baskanlik Makami 13
Hukuk Isleri Madarligt 740
Emlak ve Istimlak Maduirligi 1128
ilan Servisi 335
Basin Yayin Servisi 55
Mali Hizmetler Mudurltga 1522
Fen Isleri Mudurlugt 937
Imar ve Sehircilik Madarliigu 9694
Hizmet Masasi 13356
Mutemet Servisi 135
Ozel Kalem Mudurltigt 527
Gelir Servisi 664
Toplam 33266

Sekil: Elektronik Belge Yonetimi Sistemi birim bazinda gelen giden evrak sayisi raporu

Giden Evrak Sayisi

32
6l
148
21
172
26

2
428
1341
19
47
520
140

549
248

2168

569
5790
9126

74
444
1659
23585

KARASU AKILLI KENT OTOMASYON SISTEMI DINAMIK RAPOR SAYILARI

Modul Ad Aciklama
Numarataj Parsel Sayisi

Ortak Sicil Ortak Sicil Sayis|
Numarataj Cadde-Sokak Sayisi
Numarataj Adres Tespiti

Isyeri Ruhsati
Isyeri Ruhsati

Numarataj
Numarataj

Numarataj
Numarataj
Numarataj
Numarataj
E-Belediye
E-Belediye

Isyeri Ruhsat Sayisi
Isyeri Ruhsati Evrak Sayis|

Dijital Arsiv Dosya Sayisi

Dijital Arsiv Belge Sayisi
Cadde-Sokak Resim Sayis

Bina Sayisi

Bina Resim Sayisi

Bagimsiz Bolum Sayisi

E-Belediye Uye Sayisi

E-Belediye Online Tahsilat Yapan Kisi

Sekil: 2017 yilina ait sisteme kaydi yapilan dinamik rapor listesi.

2017 Yili
4.168

4165
8
5320

282
4.180

237
44.092

8
714
552
2442
396
2795

Dilekge sayis|
46
|40
249
131
269
127

664
1583
119
153
671
13
669
1128
335

1522
937
9694
13356

I35
527
664
33146

Genel Toplam
50.370

84.112
898
5450

4122
27.320

5.930
1.092.558

3.673
23.651
[3.145
80.889
2482
10098
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“Gecimimi kendim saglamali ve firsatimi kendim yaratmaliydim.
Ve de yaptim! Oturmayin ve firsatlarin ayaginiza gelmesini

beklemeyin. Kalkin ve yapin.”
C.). WALKER

ISKUR SERVISI
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2017 ISKUR BiRIMI
PERSONEL ISTIHDAM DURUMU:
Belediyemiz ISKUR Hizmet noktasi | birim sorumlusu, 2 ISKUR Hizmet Noktasi personeli ile hizmet ve faaliyetlerini
yUritmektedir.

Belgin OZKAN

ISKUR Hizmet Noktasi Sorumlusu

Batuhan ASLAN Elif DULGER

ISKUR Hizmet Noktasi Personeli- Sirket Personeli ISKUR Hizmet Noktasi Personeli- Sirket Personeli

BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR:
ARAC - GEREC LISTESI

S.N. CINSI ADET
| BILGISAYAR 2
2 YAZICI |
3 TELEFON 2
4 KLIMA |

21 Nisan 2010 tarihinde Caligma Is Kurum il Mudurltgi ile Belediyemiz arasinda Is-Kur faaliyetlerinin Belediyemiz
tarafindan Yuratllmesiyle ilgili protokol imzalanmistir.

Bununla ilgili olarak Belediyemiz binasinda ISKUR Hizmet Noktasi olusturulmus ve halkimiza;

Is arayanlarinin kayitlarini almak ve giincellemek

Is arayanlarin profiline uygun acik islerin sorgulamasini yapmak.

Issizlik sigortasinin kaydini alma ve sonuclandiriimasini yapmak.

Is glicti uyum programlarina bagvuru alimi ve sonuglandiriimasi yapmak.

Ogzel sektor is giicti talebinin sonuglandirimasini yapmak.

Meslek egitim kurslart agmak .

Istihdama dayali meslek egitimi kurslarinin agilmasini saglama hizmetlerin verilmesine baslanmistir.

15.03.2017 Sakarya Calisma ve ISKUR il Mudurliigtyle Belediyemiz arasinda imzalanan 2017/28 nolu soézlesme ile
Toplum Yararina Programi (T.Y.P) kapsaminda Belediyemizde 9 ay boyunca maasi ve sigortasi ISKUR tarafindan édenmek
Uzere 50 kisi 09.02.2018. tarihine kadar Belediyemize hizmet vermistir.

o ”~ i 3
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Sakarya Calisma ve ISKUR il Mudurlugi, Sakarya il Gida Tarim ve Hayvancilik Madarliigt, Karasu Halk Egitim ve Merkezi
Madurlug, Karasu Ziraat Odasi Baskanligl ve Karasu Belediye Baskanhiginn “Findik yetistiriciligi ve budama kursu”
mesleklerinde teorik ve pratik egitim olarak kurslarimiz agilmis olup kursiyerler;

Kurs boyunca giinlik 45,00 TL Gcret almiglardir.

Kurs boyunca i kazalar ve meslek hastaliklarina karsi sigortalanmiglardir.

Kurs bitiminde kursiyerlerimize uluslararasi gecerliligi olan sertifika verilmistir.

Duzenlenen kurslar, yerleri ve kisi sayisi asagida belirtiimistir.

S.N | EGITIM KURS MEVKI KiSi SAYISI
I Findik Yetistiriciligi Karasu/Merkez 25 ki
2 Gilek Kursu Karasu/Merkez 25 kisi

ek s

01.06.2017 Sakarya Calisma ve ISKUR il Mudirligi ile Belediyemiz arasinda imzalanan 2017/32 nolu sézlesme il
Toplum Yararina Programi (T.Y.P) kapsaminda Belediyemizde 6 ay boyunca maasi ve sigortasi ISKUR tarafinda édenmek
tzere 20 kigi 28.02.2018 tarihine kadar Belediyemizde hizmet vermeye devam etmektedirler.
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Proje ile ilgili olarak;

Karasu sahil bélgesinde turizm mevsim boyunca daha etkin sekilde temizlik isleri ve gevre dizenlemesi yapilmaktadir.
Yollara asfaltlama ve parke calismalari yapilmaktadir.

Sosyal glivencesi olmayan issizlere is olanagi saglanmistir.

Istihdam yaratilmistir.

Aile ekonomisine katki saglamistir.

Turizmde saglanan ekonomik katkiyr artmistir.

Sosyal ve kiltlrel paylagimlar artmistir.

Yoremizde temiz bir turizm alani saglanmistir.

Dogalgaz calismalarindan dolayi yollarda olusan hasarlarin asfalt ve parkelerinin onarim islemleri devam etmektedir.
Calisanlarin maaslari ve sigortalari ISKUR tarafindan karslanmistrr.

Calisanlarin ekipmanlari Belediyemizce karsilanmustir.

Sakarya ISKUR, Karasu Belediyesi ISKUR Hizmet Noktasi ve Hanimaga Medikal Tekstil isbirligiyle 2.grup tekstil kursu
aciimis olup. 85 glinltk egitim sonrasinda giinltk 45,00 TL Ucret alarak kursiyer sertifikasi hak kazanmiglardir. Bu projeleri
basarili olan katilimailar sertifika aldiktan sonra ayni isyerinde istihdam edilmis olup aile ekonomilerine katkida saglarmislardir.

2017 yilinin Aralik ayina kadar Karasu Belediyesi ISKUR Hizmet Noktasi 3. Organize Sanayi Bdlgesinde bulunan Senpilic
Fabrikasi, Seher Mensucat Fabrikasi, Toyota Fabrikasi, Aydin Mensucat ve Norm Ambalajla isbirligi yaparak Karasu'da 350
vatandasimiza is olanag sunuldu. Ayrica Karasu ve Kocaali'de bulunan tekstil atdlyeleri ve is yerlerine bircok isci alimi ile ilgili

istihdam alanlar sunulmustur.
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ISKUR'A BASVURU ISVEREN ISCI TALEB] ISSIZLIK SIGORTASI IS ARAYAN KAYIT
KAYITLARI HIZMETLERI BELGES]
4870 kisi 242 isyeri 624 kisi 445 Kisi

Bu sayede bir meslege yonelik insan yetistirmis olup, nitelikli ve vasifli olmalarini saglayarak is bulma sanslari artirmig
bulunmaktayiz.

Ayrica bu kurslarimiz ticretli oldugundan dolayi ilcemizin ekonomik yapisina da bilytk katkilar olmustur.

ISKUR, faaliyetlerini en iyi sekilde yuriterek, ISKUR hizmet noktasi olarak vatandaglara islemlerini gerceklestirip istihdam
alanlari sunmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.  Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

beyan ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olrma
(Karasu Belediyesi/2017)

IC KONTROL GUVENCE BEYAR
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanm cercevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)

Tekin DFGAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan edefim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gdrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus| haltkinda bilgim
(Karasu Belediyesi/2017)

Imadigini beyan ederim.

ura
Bdskan Yardimaisi

IC KONTROL GUVENCE BEY.
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slreg kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stre¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husushakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbérev ve yetki alanm cercevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)

Hamza UQUR

IC KONTROL GUVENCE BEYA

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanm cercevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)

Yakup GENCBAY

Baskan Yardimcis

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim pjmaigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

(Karasu Belediyesi/2017)

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanm cercevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)
Fatma TATLI

Kultar ve Sosyi@lzr Madura
IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gdrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgi beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)
Metin Y/
Destek Hi

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slreg kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slreg kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildi§ini, gdrev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)

Necd ILMAZ
Zap dart V.
i(; KONTROL GUVENCE BEYANI ~

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildi§ini, gdrev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporiari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Karasu Belediyesi/2017)
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Karasu Belediyesi 2017 Yili Faaliyet Raporu Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A- USTUNLUKLER

| Vizyon sahibi bir belediye baskaninin varligi. Baskanin vizyonunun belediye calisanlari tarafindan benimsenmis olmasi.

2. Diger kamu kurum ve kuruluslariyla iyi iletisimin olmasi.

3. E-belediyeciligin baglamis olmasi. Elektronik Bilgi Yénetim Sistemiyle; e-imza uygulamasi sayesinde yazisma stireclerinin
hizlanmasi ve takip edilmesi, is stireclerinin kalitesinin arttinimasi saglanmis olmasi.

4.Kent bilgi sisteminin kurulmusg olmasi.
5.Personelin mesleki panel, konferans, seminer vs. aktivitelere katiliminin yénetim tarafindan desteklenmesi.
6.Belediyede saglikll ve modern bir calisma ortaminin olmasi.

7.Belediye islerinde bilgisayar teknolojisinden yararlanma oraninin yUksek olmasi, yeni gelismelerin yakindan takip ediliyor
olmasi.

8.Katiimcr yénetim anlayisinin baglamig olmasi.
9.Arsivleme sisteminin modern yapiya kavusturulmus olmasi.
10. Fen islerinde kullanilmak tizere alinan ekipman ve makinalarin yeterli donanima sahip olmasi.

| 1. Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) ve Cografi Bilgi Sistemi ile ilcemizdeki grafik olarak verilerin harita althig
Uzerinden takip edilmesi ve buna gére hizmet veriimesi saglanmis olmasi.

12. Dig Kurum Entegrasyonu ile diger Kamu Kurumlariyla anlik olarak bilgi paylagiminin yapilmasi Tapu Kadastro Bilgi
Sistemi (TAKBIS), Kimlik Paylagim Sistemi (KPS), SGK ve Hitap ile calismalarimizin elektronik olarak ytritilmesi.

I 3. Kayith Elektronik Posta (KEP) sistemiyle kurumlar arasi yazismalar hizlanmis ve kurumlar arasi evrak génderimlerinin
sistem Uzerinden yUrGtilmesi, emek ve maliyet tasarrufu edilmis olmasi.

B-ZAYIFLIKLAR

I. Hizll mevzuat degisikliklerinde adaptasyon zorluklari.

2. Kati atik ydnetim sisteminin yetersiz olmasi.

3. Nikah Salonu, kongre ve toplanti salonlari ile fuar, konser olanaklarinin yetersizligi.

4. Sehrin bir meydaninin olmamasi.
5. Belediye binasinin fonksiyon artislarina cevap vermemesi.

6. Mevcut mevzuata gére gelir arttirma imkanlarinin kisith olmasi, yatinmlarin ylksek maliyetli olmasi ve bltce yetersizligi.

7. Bitce gelir kaynaklarinin dogru sekilde kullanilamamasi.

8. Yeni gelir kaynaklari yaratma ve alacaklarin tahsil edilemneme sorunu.

9. Tarife ve imtiyaz haklarindaki indirimler.

10. AR-GE Ekibimizin kurulmasina ragmen calismalarinin etkin rol alamamasi.

| I imar ve Trafik Zabita ekibinin ve Zabrta caligan sayisinin azlig.

12. imar ve Sehircilik Mudurltgiinde kadrolu teknik personel istihdam eksikligi.

| 3. Belediye Meclisindeki karar alma stirecinde yasanan zorluklar.
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C-DEGERLENDIRMELER

[ Stratejik yonetimin ilk adimi olan kurumun mevcut durum analizi ve degerlendirimesi Stratejik Plan'da yer
almaktadir.

2. Gegtigimiz yillarda Belediyemiz bagarili bircok proje ve faaliyette imza atmig olsa da, gelistirimesi gereken zayif
yonlerimiz bulunmaktadir. Oniimizdeki yillarda yapmayi hedefledigimiz planlama ve calismalarla zayif yénlerimizi
azaltmayl amaclamaktayiz.

3. Belediyemizin tecriibe ve birikimi, iice Belediyeleri ve diger kamu kurumlariyla olan etkili iletisimi koordinasyonu
artirmaktadir.
4. Karasu Belediyesi bilimsel ydnetim teknik ve metotlarini uygulayan yénetim anlayisi ile etkin, verimli, katilimci ve

kaliteli hizmet sunmaya devam etmektedir. Bu cercevede stratejik yonetim ilkeleri uygulanmakta, plan-program
cercevesinde faaliyetler yUrGtllmekte, katlimar yénetimin gerekleri yerine getiriimektedir. Geng, dinamik ve
yetenekli calisanlarimiz ile cagdas yénetim anlayigina uyum hizlandinimaktadir. Kaliteli ve verimli bir yonetim icin
teknolojik olanaklar yeterli seviyelerdedir ve cagdas teknolojik gelismeler takip edilmektedir.

5. Karasu Belediyesi olarak kadin ve geng istihdami konusunda énemli adimlar atilmis ve her gecen giin de bu
istihdam artarak devam etmektedir.
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ONERI VE TEDBIRLER

Strekli gelisen bilisim teknolojisi ve mesleki kosullar nedeniyle zaman icerisinde hizmet agisindan yetersiz duruma
dismemek amaciyla personelimizin amaca ydnelik seminer ve egitimlere gdnderilmesi gerekmektedir.

lc Kontrol Sistemi uygulamalarinda yeni olunmasi ve stirecte aksakliklarin yasanmasi sebebiyle konu ile ilgili gerekli egitim
planlamasinin yapilmasi uygun olacaktir.

Birimlerin calisma ortaminin daha rahat ve genis olmasi icin gerekli ortam saglanmalidir.

Diger Kamu Kurum ve Kuruluglari ile ortak yapilan isleri kolay hale getirmek icin ortak bir veri tabani ve elektronik belge
yonetim sistemi kullaniimasi dnemli bir fayda saglayacaktir.

Psikolojik destek, sosyal sorumluluk projeleri ve sorunlarin ¢6zimuinde yol gésterici sosyal hizmet uzmani, sosyolog ve
psikolog istihdam edilmelidir.

Mevcutlar yenilenmeli ve yeni kiltir merkezlerinin, kurs binalarinin ve semt konaklarinin agilmasi gerekmektedir.

Yurtdisi belediyeler ile ikili iliskiler ve kardes sehir calismalarinin gelistiriimesi kentin vizyonunun genislemesine énemli katki
saglayacaktir.

Birim Strateji Gelistirme ve Ic Kontrol temsilcilerinin, strateji gelistirme faaliyetlerini daha yakindan takip etmesi ve yeterli
zamani ayirmasi gerekmektedir.

Cevre koruma ve geri donistim faaliyetlerinin uygulanmasinda halk duyarliliginin artirilmasi gerekmektedir.
Belediye calisanlarimizin arag parki ve ¢ocuk sahibi olanlarin kreg sorunu ¢ézilmelidir.
Hizmet binamiz icerisinde opsiyonel modern bir nikah, seminer ve egitim salonu ihtiyac gideriimelidir.

Yasayan bir kent yaratma noktasinda sosyal ve kiltlrel etkinlikler, sosyal sorumluluk projeleri, spor aktiviteleri dizenli
olarak hayata geciriimeli, STK'lar ile iletisim glclendirilmelidir.

Ogrencilerimiz icin yaz okulu ve kis okulu gibi projeler hayata gecirilerek tatil dénemlerinde cocuklarimizin geleceklerine
katki saglamaliyz.

Bir turizm kenti olan Karasu'ya bu potansiyele katki saglayan Turizm Danigma Ofisi modern bir gériinime kavusturulmal
el brosurleri, turizm haritalari, tanitm kitapgiklar gibi gérsellerle islevselligi arttinlmalidir. llcemizin turizm potansiyelinin
aciga cikarilmasi kentin gelir seviyesini ylkseltecektir.

Cocuklarin ve genclerin saglikli gelisimlerini saglamak amacli sporun yayginlasmasina yénelik projeler hazirlanmasi, yaz/kig
spor okullari agilmasi ruhsal, bedensel ve sosyolojik anlamda gelismelerine katkida bulunacaktir.

Yerel kalkinma ajanslan veAveya yurtdisi hibelerinin agilmamasi ya da bdlgesel acilmasi 6z kaynak projelerine yonelinmesi
riskini ortaya cikaracaktir.

Sosyal belediyeciligin hizla ilerledigi ilcemizde artan ihtiyaglara cevap verebilme noktasinda Yasl Bakimevi, Huzurevi ve
Rehabilitasyon Merkezi projeleri hayata gegirilmelidir.
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