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BAKAN SUNUSU

Ulkemizin  ekonomik  kalkinmasi  ve
halkimizin refah seviyesinin yikseltilmesi
icin sahip oldugumuz petrol, dogal gaz ve
maden rezervlerimizin aranmasi,
arastirilmasi ve isletilmesi faaliyetleri tiim

alanlarda hiz kesmeden sirdirilmektedir.

Yer alti  kaynaklarimizin  ekonomiye
kazandiriimasi insan merkezli ve cevre
hassasiyeti yuksek bir anlayisla

gerceklestirilmektedir.  Bilhassa maden

kaynaklarimizi bu anlayis c¢ercevesinde
sadece ham madde olarak degil, ug¢ Grliin elde etmek suretiyle katma degerli bir sekilde ekonomiye

kazandirilmasi gerekmektedir.

Maden ve Petrol isleri Genel Mudiirliigii, yer alti kaynaklarimizin aranmasi, arastirilmasi ve

isletilmesi hususlarinda Gzerini diisen gorev ve sorumlulugu bugline kadar basari ile yerine getirmistir.

Tim bu amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan Maden ve Petrol isleri Genel MudirlGgi
2026 Yih Performans Programi’nin (ilkemize ve tabii kaynaklar sektérimiize hayirli olmasini diler,

programin hazirlanmasinda emegi ge¢en tiim yoneticilerimize tesekkirlerimi sunarim.

Alparslan BAYRAKTAR
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani







UST YONETICi SUNUSU

Maden ve Petrol isleri Genel Mudurliigi
kuruldugu glinden itibaren, tilkemizin tabii
kaynaklarinin aranmasi, arastiriimasi ve
bunlarin ¢evreye duyarli, kamu vyarari
gozetilerek isletilmesi icin c¢alismalar
yapmak ve (lke ekonomisine kazandirmak
misyonu; katma degeri ylksek,
surdirebilir  tabii  kaynaklar  vizyonu
cercevesinde calismalarini  blyik bir
kararlilikla sirdlirmektedir.

Tabii  kaynaklar  sektord,  Glkemizin
kalkinmasinda ve ihtiyaclarini temin etme
noktasindaki en stratejik  sektérler

arasindadir. Maden, petrol ve dogal gaz

alanindaki arama ve (retim faaliyetlerinin arttirilarak sirdirilmesi tlkemizin gelecegi icin son derece
onemlidir. 2026-2028 Orta Vadeli Program’da bu durum bir kez daha net olarak tanimlanmis ve bu

tanima uygun olarak hedefler belirlenmistir.

Maden ve Petrol isleri Genel Muduirliigi, tabii kaynaklar sektori ile ilgili is ve islemleri, etkin ve
verimli kaynak kullanimi ve hesap verilebilir bir anlayisla ylksek kaliteden 6diin vermeden

ylritmektedir.

Maden ve Petrol isleri Genel Mudiirligii 2026 yili Performans Programi; tabii kaynaklarla ilgili
stratejik amac ve performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin yiritulecek faaliyetleri, kaynak
ihtiyacini ve performans gostergelerini icermektedir. Programin hazirlanmasinda emegi gecen tiim

calisma arkadaslarima tesekkdrlerimi sunarim.

Arslan NARIN
Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirii
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I- GENEL BiLGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Maden ve Petrol isleri Genel Mudirliigii (MAPEG), 15 Temmuz 2018 tarihli ve 4 sayili
Cumbhurbaskanligl Kararnamesi ile Tirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin hikim ve tasarrufu altinda olan
tabii kaynaklarin, milli menfaatlere uygun olarak aranmasini, isletilmesini, gelistirilmesini, Gretilmesini,
kaynaklarin tlke yararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve politikalarin belirlenmesine yonelik
calismalar yapmak, bilimsel, teknik ve idari ¢alismalari yapmak, diizenlemek, desteklemek, koordine
etmek ve denetlemek lizere Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhginin bagh kurulusu olarak kurulmustur.

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirliigii’niin Gorev ve Yetkileri Sunlardir:

a) Tabii kaynaklar ile ilgili arastirma izni, arama ve isletme ruhsati, isletme izni vermek ve
bunlarla ilgili diger islemleri yapmak,

b) Tabii kaynaklarin degerlendirilmesine yonelik arama, tesis kurma, isletme ve faydalanma
haklarini vermek, gerektiginde bu haklarin devir, intikal, taksir, terk, iptal islemlerini yapmak, ipotek,
istimlak ve diger takyit edici haklari tesis etmek, bunlarin sicillerini tutmak ve muhafaza etmek,

c) izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetleri takip etmek, faaliyetleri isletme giivenligi ve isletme
projesine uygunluk acisindan denetlemek, kaynak ve rezervlerin uluslararasi standartlarda
raporlanmasini, glivenilir ve etkin proje kabul, takip ve yonetimini saglamak,

¢) Tabii kaynaklar ile ilgili sicili tutmak, bunlarin genel envanterini yapmak, tabii kaynak hakki
sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her turli bilgi ve verileri arsiviemek ve gerektiginde Ucretli veya
Ucretsiz olarak kullanima agmak,

d) Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yonetimini yapmak/yaptirmak, tabii kaynaklarin
Uretimi, isletilmesi, ara ve ug Urline donUstiridlmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik, pasa,
bakiye ve clruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik ¢alismalar yapmak, yaptirmak, tesvik
vermek ve bu hususlara iliskin harcama yapmak,

e) Tabii kaynaklarin verimli ve etkin kullanimini saglamak lzere, kamu kurum ve kuruluslari ile
ruhsat, sertifika ve izin sahiplerinin ilgili mevzuattan kaynaklanan yukumlaliiklerini denetlemek,
denetimlerin etkin olmasi amaciyla gerekli mali harcamalari yapmak, gerektiginde hizmet satin almak
ve ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla protokol yapmak,

f) Tabii kaynak agisindan sahalarin potansiyelini tespit etmek ve potansiyel olarak tespit ettigi
sahalari ilanla agik artirmaya ve ihaleye ¢ikarip arama ruhsati vermek, ihalelik sahalardaki rezervin
tespitine yonelik olarak gerekli calismalari yapmak ve yaptirmak, gerektiginde hizmet satin almak ve
ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla protokol yapmak,

g) Ulkenin hammadde, ara iiriin ve ug Griin ihtiyaclarini teknolojik gelismeler ile birlikte
degerlendirerek, ihalelik sahalarin ihale taban bedellerinin belirlenmesi icin, rezerv ve cevher
niteliklerine yonelik gerekli tim etiit, analiz, proje ve teknik ¢calismalari yapmak ve yaptirmak,

g) ihale taban bedeli tespit calismalarinda iilke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmasi
mimkin ug Grlin elde edilebilecek sahalari, gerektiginde tesise dayali ug triin elde edilebilecek sahalar
kapsamina alarak ve tesis kurarak ug Grlin Gretme sarti ile ihale etmek,



h) Tabii kaynak aranmasini, isletilmesini, zenginlestirilmesini, tGretimini ve izabesini tesvik
etmek amaciyla mali olanaklar getirici tedbirleri almak, tabii kaynak faaliyetlerinin Ulke ihtiyaclari,
yarari, glvenligi ve gelisen teknoloji dogrultusunda yurutiilmesini saglayacak tedbirleri almak ve tesvik
etmek, yerli ve yabanci girisimcilerin yatirim yapmalarini 6zendirecek ortami saglamak, yatirimcilarin
tabii kaynak arama, isletme, zenginlestirme, Uretim ve izabe faaliyet ve yatirimlarini, bir program
dahilinde rekabetgi, seffaf, glivenli ve istikrarli bir ortam icerisinde yapmalarini temin etmek, tabii
kaynak Uretim ve i¢/dis ticaretine iliskin politikalarin, tesviklerin ve Devlet desteklerinin belirlenmesi
icin gerekli 6nerilerde bulunmak, tGlkemizin tabii kaynaklarinin ortaya ¢ikarilarak hizh, stirekli ve etkili
bir sekilde degerlendirilmesini saglamak,

1) Ulusal ve uluslararasi alanda, tabii kaynak arama ve lretimi ile ilgili faaliyetleri, teknikleri ve
teknolojileri takip etmek, gerekli bilgileri toplamak, degerlendirmek ve gerektiginde yayinlamak,
uluslararasi alanda tabii kaynaklar konusunda teknik ve idari is birligi yapilmasini saglamak Gzere ikili
ve cok tarafli protokoller ve galismalar yapmak,

i) Tabii kaynaklar ile ilgili faaliyetlerin glivenli bir sekilde, cevre ve kaynak koruma ilkesine uygun
olarak yuratilmesini, ilgili kuruluslar ile is birligi icinde izlemek ve gerekli tedbirleri almak,

j) Tabii kaynaklarin tilke menfaatlerine en uygun sekilde degerlendirilmesi icin gerekli arama,
Uretim, depolama, stoklama ve pazarlama politikalarinin esaslarini tespit etmek, ihtiya¢ olmasi halinde
depolama ve stoklamayi yapmak ve yaptirmak, tabii kaynak faaliyetleri ile ilgili konularda (lke stratejisi
ve politikalarina iliskin Bakanliga dneride bulunmak, tabii kaynak hakki sahipleri ile diger kamu kurum
ve kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak, tabii kaynak haklarini ve faaliyetlerini etkileyen her
tlrli mevzuat diizenlemesine iliskin goriis vermek,

k) Stratejik tabii kaynak alanlarinin belirlenmesine yonelik gerekli ¢alismalari yapmak ve
yaptirmak, Cumhurbaskani karari ile stratejik tabii kaynak alani ilan edilmesi icin 6neride bulunmak,

[) Petrol hakki sahiplerinin, faaliyetlerinde kullandiklari malzeme ile ilgili ithalat, ihracat ve devir
islemlerini gergeklestirmek, tabii kaynaklara iliskin Devlet hakki ve hissesi ile ilgili islemleri yapmak,

m) Sektorel uyum, egitim ve bilinglendirme faaliyetlerinde bulunmak, sektor c¢alisanlarinin
yetkilendirilmesi ve sertifikasyonuna iliskin ¢alismalar yapmak/yaptirmak ve 6nerilerde bulunmak,
sektor faaliyetlerinde kullanilacak malzeme, makine ve ekipman standartlarinin gelistiriimesine ve
sertifikasyonuna iliskin calismalar yapmak/yaptirmak ve dnerilerde bulunmak, tabii kaynaklarin Gretim
verimliligini arttirmak (zere arastirma gelistirme calismalarini yapmak/yaptirmak, llkemizde ve
uluslararasi alanda sektoriin tanitimina yonelik faaliyetlerde bulunmak,

n) Ulkemizin iye oldugu uluslararasi kuruluslar ve taraf oldugu uluslararasi anlasma ve
sozlesmelere iliskin olarak, ilgili mevzuati cercevesinde, faaliyet alanina giren konulardaki islemleri
ylriatmek, faaliyet alani ile ilgili uluslararasi kuruluslara Gye olmak ve llkemizi temsil etmek, ulusal
kurum ve kuruluslarla iliski kurmak, isbirligi yapmak, yabanci ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin
bilimsel calismalarina katilmak ve benzeri kuruluslar ile temaslar kurmak ve isbirligi yapmak, her turli
calismalar icin yurt icinden veya disindan saglanacak yardimlarin programlarini ve dagitimini yapmak,
tim bu ¢alismalari yapan kisi ve kuruluslara mali destek saglamak,

o) Tabii kaynak alaninda gorev yapacak personeli yetistirmek veya gerektiginde bunlarin
yetistirilmesine yardim etmek ve bu amacla calisan kuruluslar ve ylksekogretim kurumlari ile is birligi
yapmak; i¢c kaynakh burslarin dagitiminda énerilerde bulunmak, yabanci kaynakh burslarin dagitimini
yapmak, yurt icinde kurslar agmak ve agilmasina yardimci olmak; yabanci ilkelere 6grenci ve personel
gondermek, bunlarin yapacaklari 6grenim ve ¢alismalari planlamak ve izlemek,



0) Genel Mudurligiin gérev alanina giren konularda, kendi personeli ile gerektiginde Ucreti
karsihginda kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektorden yerli ve yabanci ilgililerin istirak edebilecegi
sertifikali egitim programlari diizenlemek,

p) Yurtici ve yurtdisi egitim, konferans, seminer, ¢alistay, fuar ve sergi faaliyetleri ylrtitmek, bu
faaliyetler kapsaminda harcama ve hizmet alimi yapmak, bu faaliyetlerden gelir elde etmek,

r) Gerekli gorilen bilgileri ve galisma sonuglarini yurt icinden ve disindan toplamak, yaymak ve
tanitmak; gerekli bilgileri halka iletmek, tabii kaynak konularinda halki aydinlatmak,

s) Tabii kaynaklarimiza yonelik gerekli analizlerin yapilmasini saglayacak laboratuvar kurmak ve
kurdurmak,

s) Maden Calisanlari Zorunlu Ferdi Kaza Sigortasi kapsaminda ilgili kurumlarla koordinasyonu
saglamak, gerekli is ve islemleri ylritmek,

t) Savas ve seferberlik hali icin akaryakit kaynak katalogu hazirlamak ve akaryakit tahsisati
yapilmasiile ilgili is ve islemleri yliriitmek,

u) Gorevleriyle ilgili gerekli mevzuati hazirlamak,
() Cumhurbaskanligi ve Bakanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

v) Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.



B- Tegkilat Yapisi

GENEL MUDUR

Teftis Kurulu Baskanhg

Personel Dairesi Bagkanhgi

ic Denetim Birim Bagkanlig

Protokol Mudurliga

Hukuk Musavirligi

Ozel Kalem Miidirligi

Genel Mudir Yardimcisi

Genel Mudir Yardimcisi

Genel

Mudir Yardimcisi

Genel Mudir Yardimcisi

Strateji Gelistirme
Dairesi Bagkanligi

Metalik Madenler
Dairesi Bagkanlig

ihale ve Proje
Gelistirme

Dairesi Bagkanligi

Maden Ruhsat Sicil
Dairesi Bagkanligi

Mali Yaktmliltkler
Dairesi Bagkanhgi

Dogaltas Dairesi
Bagkanlig

_Ozel Alanlar ve Harita

Dairesi Baskanhgi

Sektor izleme ve
Koordinasyon Dairesi
Bagkanlig

Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig

Enerji Hammeddeleri
Dairesi Bagkanligi

Hammadde Uretim
izinleri Dairesi
Baskanhg

Petrol Arama, Uretim
ve Ruhsatlandirma
Dairesi Bagkanligi

Agrega Dairesi
Bagkanlig

Bilgi Teknolojileri
Dairesi Baskanhgi

Petrol Stoklari Dairesi
Bagkanlig

Endistriel Mineraller
Dairesi Bagkanlgi

___Maden Arama Dairesi

Baskanhg

Basin Ve Halkla
iliskiler Misavirligi

Ruhsat Denetleme
Dairesi Baskanhgi

Tablo 1. Organizasyon Semasi




C- Fiziksel Kaynaklar
Hizmet Binasi

Genel Mudurligimiz, Mevlana Bulvari No:76 Bestepe/ANKARA adresinde faaliyetlerini
surdirmektedir.

Ankara Valiligi Cevre ve Sehircilik il Miidiirligi’niin 05.07.2021 tarih ve 1234196 sayil yazisiyla
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina tahsisi kaldirilan hizmet binamiz T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi’'nin bagh kurulusu olan Genel Midurlige tasinmaz teslim tutanagiyla teslim edilmistir.

TASINMAZIN

2
cinsi ADRES m ACIKLAMA

Miilkiyeti hazineye ait, Genel Middrliige tahsisli olan
kampusimiz 26.987 m? olup hizmet binamiz brit
toplam alani 12.200 m¥dir.

Mevlana Bulvari No:76 12.200

Hizmet Bi
1Zmet Binasl Bestepe/ANKARA m?

Mulkiyeti hazineye ait, Genel Mudirliige tahsisli olan
kampulsiimiiz 26.987 m? olup hizmet binamiz brit
toplam alani 3.900 m?dir.

Ek Hizmet| Mevlana Bulvari No:76 3.900
Binasi Bestepe/ANKARA m?

Tablo 2. Hizmet Binalari

Bilisim Sistemi ve Diger Teknolojik Altyapi

Bilgi teknolojileri yonetim sistemlerine iliskin ¢alismalarimiz Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem
Plani ile e-Devlet kavramlari ¢ergevesinde yiritilmektedir.

Genel Mudirligumuziin Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagskanligl blinyesinde Baskanhgin goérev ve
sorumluluklarini yerine getirmek Uzere; Sistem ve Yazilim Gelistirme Koordinatorligi, Tek Durak ve
Kurumsal Uygulamalar Koordinatérltgii, CBS ve istatistik Koordinatérliigii, Donanim ve Teknik Destek
koordinatorlikleri bulunmaktadir.

Bilgi teknoloijileri faaliyetlerine iliskin calismalarimiz Bakanligimizin Bilgi islem Dairesi Baskanligi
tarafindan ydratilen ortak projeler ile koordineli bir sekilde devam etmektedir. Ayrica Genel
Mudurligimazin ihtiyaglarina 6zgi gelistirilmis veya satin alinmis kurumsal uygulamalarin bakim ve
destek hizmetleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligi tarafindan saglanmaktadir.

Bilgi teknolojileri alt yapisinda bulunan sunucu, veri tabani, veri depolama ve yedekleme
Urlnleri, glivenlik duvari Grlnleri, etki alani, e-posta, anti virlis drinleri, anti spam drinleri
Bakanhgimizin Konsolidasyon Projesi ve Siber Givenlik Otomasyon Merkezi (SGOM) Projesi
kapsaminda ortak veri merkezinde hizmet vermektedir.

Genel MidirlGgliimizin blnyesinde kurulu olan veri merkezimizde, ortak veri merkezine
baglanti igin gerekli olan ve Bakanligimiz tarafindan tedarik edilen sunucu, ag cihazlari ve bina ici kenar
ag anahtarlari ile kablosuz ag anahtarlarinin toplandigi veri merkezi ag tirtinleri bulunmaktadir.



E-Maden (Elektronik Madencilik islemleri Yonetim Bilgi Sistemi Uygulamasi): Madencilik
faaliyetleri ile ilgili yapilan is ve islemler icin zaman ve maliyet tasarrufunun saglanacagi “Elektronik
Madencilik islemleri Yonetim Bilgi Sistemleri” olarak adlandirilan ve kisa adi e-Maden olan uygulama;
07.11.2018 tarihi itibariyle devreye alinarak kullanima aciimistir. Madencilik sektériinde faaliyet
gosteren paydaslar tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir. Hali hazirda basta e-Sevk Fisi, e-
Nezaretcilik, elektronik isletme faaliyet raporlari ve ruhsat hukukuna iliskin talepler olmak tGizere birgok
modil ve uygulama aktif olarak kullanilmaktadir. Madencilik sektériiniin kurumumuz nezdindeki is ve
islemlerinin tamamina yakini e-Maden uygulamasinda yapilabilmekte ve boylelikle biirokrasinin
azaltilmasi ile kayit disihigin 6dnlenmesi ilkelerine dnemli katkilar saglanmaktadir. Yazilim gelistirme ve
test slirecleri tamamlanan uygulamalar ve yeni Ozellikler, egitim materyalleri hazirlanarak kullanima
aciimaktadir.

E-Petrol (Elektronik Petrol islemleri Yonetim Bilgi Sistemi) Uygulamasi: “e-Petrol” uygulamasi
icin ilgili kanun ve yonetmelik incelemesi tamamlanmis, ilk etapta kullanima agilmasi planlanan
modyiiller i¢in analiz ve tasarim galismalari yapilmis ve kullanima agilmistir. Petrol sektoriiniin veri
talepleri, ihracat ve ithalat izin talepleri ile aylik Gretim ve devlet hissesi beyanlari e-Petrol uygulamasi
Uzerinden alinmaktadir. Kurumumuz nezdindeki diger is ve islemlerin elektronik ortamda
yapilabilmesine iliskin teknik ve idari ¢calismalar ise halen devam etmektedir.

Ruhsat Sayisallagstirma Projesi: e-Maden uygulamasina proaktif arsiv bilgileri olmasi amaciyla
proje baslatilmistir. Proje kapsaminda kurulan ekipler ile ayiklama, tarama, evrak tasnifleme, evrak
indeksleme analizleri, veri sayisallastirma analizleri, cografi veri sayisallastirma, yazihm alt yapi
gelistirme sirecleri es zamanli baslatiimis ve yogun bir sekilde devam etmektedir. Maden gruplarina
gore ruhsat sahalarinin imalat haritalarinin e-Maden CBS Modiiliinde gosterimine baslaniimistir. Bu
kapsamda Linyit yer alti imalat haritalari, 3213 sayili Maden Kanunu’nun Il. Grup (a) ve Il. Grup (b)
bentlerinde yer alan madenler icin imalat haritalari sistemde yayinlanmistir. Diger maden gruplari igin
de calismalar strdirtlmektedir. Sahalarin kagit ortaminda tutulan fiziksel haritalari taranarak sozel
sayisallastirmasi yapilmis ve cografi bilgi sistemi lzerinde ruhsat bazh goriintilenecek sekilde hizmete
acilmistir. imalat haritalarinin CBS Modiiliinde althk haritalar tizerinde gdsterimi saha denetimleri
Oncesi arazi hakkinda bilgi sahibi olunmasina katki saglamaktadir.

Mobil Denetim Uygulamasi: Arazi sartlarina dayanikli endistriyel tabletler mahallinde tetkik
heyetlerinin kullanimina sunulmus olup interaktif ve mobil ortamda denetimlerin yapilmasina yonelik
gerekli galismalar tamamlanmistir.

Kurumsal Web Sayfasi: Genel Midirligiimizin ihtiyaglari dogrultusunda Kurumsal WEB
sayfamizin tasarim ve gelistirme asamalari tamamlanarak hizmete agilmistir. Kurumsal sayfada aktif
olarak duyuru, istatistik, ilan, haber ve diger icerikler yayimlanmaktadir.

Kurumsal UMREK Web Sayfasi: Genel Midirlugimaz tarafindan sekretarya hizmetleri yerine
getirilen Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonuna (UMREK) ait web sayfasinin analiz,
tasarim ve yazilim gelistirmeleri Genel Mudurligiimuz Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligi tarafindan
gerceklestirilmektedir. Ayrica duyuru, ilan, haber, icerik giincelleme ara yizi ve coklu dil destegi
ozellikleri eklenerek glincel versiyonu yayinlamistir.

Kurumsal Intranet Sayfasi: Kurum ici egitim ile bilgilendirme dokimanlari givenli ve hizli bir
sekilde personelimizin bilgilerine sunulmaktadir. Genel MudurlGglimiz ¢alisanlarina yapilan duyuru,
ilan, haber, icerik giincellemeleri ve yeni rehber uygulamasi gelistirilerek glincelleme calismalari
yapilmistir.

insansiz Hava Araci ile Haritalama ve Olgiim Detaylandirma Projesi: Maden sahalarinin hava
araci ile haritalama ve 6lgiim denetimlerine 2020 yili icerisinde baslanmistir. Maden sahalarinin iHA ile
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Olgcimlerinin yapilmasi ylksek hassasiyetli 3B arazi modellerin ve gilvenilir orto-goriintilerin dijital
ortamda kullanimini saglamaktadir. Boylelikle agik isletme maden haritalarinin ¢ikarilmasi, stok ve atik
sahalarindaki yiginlarin kibaj hesabinin yapilmasi, imalat haritalarinin yapilmasi, yil bazh degisimlerin
kolayca izlenmesinde ve teftislerinde is glici, zaman ve maddi tasarruf sunmakta olup proje aktif bir
sekilde srdaridlmektedir.

Anket: Genel Mudurliglimiz tarafindan sunulan hizmet kalitesinin artirilmasi ve kullanici
memnuniyetinin Ol¢llmesi amaciyla; hizmet alanlar memnuniyet anketi ve kurum igi ¢esitli anketler
hazirlanarak hizmete agilmistir.

MAPEG Tek Nokta Cagri Merkezi Projesi: interaktif ortamda kullanima agilan uygulamalar ile
birlikte paydas taleplerinin etkin bir sekilde karsilanmasi amaciyla Genel Mudurligimizin kendi
imkanlarrile yardim masasi kurulumu yapilmistir. Yardim masasinin kapasite ve imkanlarinin artirilarak
hizmet kalitesini, verimliligi ve paydas memnuniyetini en Ust seviyelere ¢ikarabilmek amaciyla gerekli
¢alismalar devam etmektedir. MAPEG Gagri Merkezi devreye alinarak, Genel Mudirligimiz ile
paydaslarimiz arasindaki iletisim daha kaliteli ve stirdiirilebilir bir seviyeye tasinmistir.

Is Zekas: (Bl) Raporlama Sistemleri Projesi: Genel Miidiirliiglimiiz biinyesinde retilen
verilerin; yatirim, isletme, maden ve petrol piyasasi konularina yonelik olarak kurumumuzun mevcut
durumu ve gelecek vizyonuna ait planlamalarda kullanilmak Gzere analitik raporlarinin gorsel olarak
hazirlanmasi amaciyla alt yapi gelistirme c¢alismalari tamamlanarak ara vyiz gelistirme ve
standartlastirma asamasina gegilmistir. is zekasi platformu kurumumuzun ve bakanligimizin ihtiyaglari
dikkate alinarak 6zellestirilmis ve kullanima acgilmistir.

Mobil e-Sevk Fisi Uygulamasi: Madencilik sektoriinde e-Maden ile entegre Cevrim Disi/Cevrim
ici Mobil e-Sevk Fisi uygulamasi yazihm gelistirme ¢alismalari tamamlanmis olup devreye alinmstir.
Yayginlastirma calismalarinin tamamlanmasiyla birlikte madencilik sektoriine ¢ok 6nemli katkilar
saglayarak kesintisiz hizmet sunumu kapsaminda internet baglantisi olmayan sahalarda da sevk fisi
diizenleyebilme imkani saglanmis olacaktir.

Atik Bilgi Bankasi: Dogal tas artiklarinin ekonomiye kazandirilmasi ve hammadde ihtiyacinin
bu artiklar Gizerinden karsilanmasi hedeflenmektedir. Madenciligin ¢evreye olumsuz etkisinin en aza
indirilmesi, yol ve baraj gibi kamu yararina yonelik yapilan yatirnmlarda en ekonomik ve hizli sekilde
istenilen hammaddeye ulasilabilmesinin saglanmasi ve isletme izinli ruhsat sahalarinda bulunan maden
artiklarinin degerlendirilmesi amaciyla e-Maden altyapisinda Atik Bilgi Bankasi uygulamasi hayata
gegirilmistir.

E-Maden CBS Modiilii: WEB tabanli gelistirilen Cografi Bilgi Sistemleri yazilimi ile tarayici
bagimhhg olmaksizin kurum ici ve kurum disi hizmet sunulmaktadir. Kurumlar arasi cografi veri
entegrasyonlari yapilarak farkli kurumlar tarafindan tretilmis olan verilerin anlik, dogru kaynaktan ve
giincel olarak kullaniimasi saglanmaktadir. Ruhsat kiiciiltme, izin Ekleme, Arsiv Haritalar, TKGM Malik
Sorgulama, DXF/DWG Yikleme 6zellikleri E-Maden CBS modiiliine eklenmistir. Kurumumuz tarafindan
Uretilen cografi veriler de yine ayni CBS platformu lzerinden Bakanligimizin bilinyesinde isletilen
Merkezi Cografi Bilgi Sistemleri yazilimina kesintisiz olarak aktariimaktadir.

E-ihale: Genel Midirliigimiizce fiziki olarak gerceklestiriimekte olan ihale sireglerinin
elektronik ortama tasinmasi amaciyla gelistiriimeye baslanilan e-ihale yazilimi tamamlanmis ve demo
versiyonu teste agiimistir.

E-Tahsilat: Genel MidurlGgliimiz gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda ydritdlen is ve
islemler neticesinde olusan tahakkuklarin, T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg Muhasebat Genel



Mudurligl e-Tahsilat Sistemi altyapisindan tahsil edilebilmesi icin gerekli entegrasyon c¢alismalari
tamamlanmis olup hizmete acgilmistir.

Agrega Kaynak Planlama: Ulkemizin 3213 sayil Maden Kanunu’nun Il. Grup (a) ve (c)
bentlerindeki maden kaynaklarinin; stirdirulebilir ve ¢evreci politikalar ile birlikte mevcut durumda
meydana gelen ekonomik kayiplarin oniine gecilmesi, bu kaynaklarin verimli bir sekilde ihtiyaca gore
kullanilmasi saglanmis olacaktir. Ayrica yillara gore tiiketim ihtiyacina yonelik UGretim miktarlarinin
projeksiyonlarinin yapilmasi, bélgeler bazinda kaynaklarin tespit edilerek yakin ve kaynak yoksunu
bolgelere bu kaynaklarin aktarilmasinda lojistik imkanlarin tespit edilmesi, agrega ruhsat sahalarinin
envanteri cikartilarak veri tabani olusturulmasi amacglanmakta olan “Agrega Kaynak Planlamasi ve
Mermer Artiklarinin Degerlendirilmesi" projesinin yazilim yoniinden gelistirilmesi tamamlanmistir.

3D CBS: U¢ Boyutlu uydu altligi e-Maden CBS sistemine entegre edilmistir. U¢ Boyutlu Cografi
Bilgi Sistemi uygulamasinda, gecmis yillarda beyan edilen ortofoto goriintileri (izerinden; temel CBS
fonksiyonlari gizim ve 6l¢iim araglari gelistirilmistir. Ruhsat sorgulama, katman kontrolli ve ocak
gorintileme islemleri igin yazilim gelistirme c¢alismalari tamamlanmis olup bdylelikle maden
sahalarinin hacim 6lglimleri, eski yeni durum analizleri, profil hesaplamalari, sev dlglimleri dijital veri
Gstinden yapilabilir duruma getirilmistir. Ayni zamanda sondaj verileri de sisteme entegre edilmis olup
yer alti sondaj haritalarinin 3B gosterimi yapilabilmektedir.

REHABILITASYON: Terk edilmis maden ocaklarindan rehabilite edilerek dogaya yeniden
kazandirilmis olanlar ile ruhsat sahiplerince kamu adina yapilan sosyal projeler, egitim, istihdam,
okul/cami insaatlari vs. hizmetlerine iliskin bilgilerin yayinlanmasi amaciyla rehabilitasyon bilgi bankasi
altyapisi olusturulmus, sunum katmani icin analiz ve gelistirme ¢alismalari devam etmektedir.

KATP: Kurumlar arasi entegrasyon calismalari kapsaminda Genel Mudirligimizin mali
islemlerinin yonetimi ve iyilestirilmesine katki saglayacak, Muhasebat Genel MidrlGgl “e-Tahsilat”
ve Gelir idaresi Baskanligi “KATP” (Kamu Alacaklar Tahsilat Platformu) entegrasyon calismalari
tamamlanmistir. KATP (Kamu Alacaklari Tahsilat Platformu) Entegrasyonun Devreye Alinmasi, e-
Maden Projesinin Gelir idaresi Baskanhg (GiB) sistemi ile entegre edilerek vadesinde tahsilati
gerceklesmeyen devlet hakki ve idari para cezalarinin GiB'e anlik iletimi saglanmaya baslamistir.

Bilgi Giivenligi: Genel Mudurligiimize ait bilgi varlklarinin gizliliginin, batunlGgindn,
erisilebilirliginin, strekliliginin saglanmasi ve Bilgi Glivenligi Standartlarina uygun yapida olabilmesi igin
gerekli calismalar tamamlanarak, Genel Madirltgimizin tim hizmet binasi icin Kurumsal TS ISO/IEC
27001:2013 Bilgi Glivenligi Sertifikasi alinmistir. Yil icerisinde 27001 gbzetim denetimi yapilarak bilgi
gluvenligi standartlarinin sirekliligi saglanmistir.

e-Defter Mobil Uygulamasi: Maden mevzuati kapsaminda daimi nezaretci defterlerinin
elektronik ortamda doldurulmasi e-Nezaretcilik modilu ile baslatiimistir. Boylelikle dnceleri sadece
saha denetimlerinde kontrol edilebilen fiziki defterler yerine e-Nezaret¢i Defterlerinden 7/24 esasiyla
veriler alinmaya baslanarak, gerekli degerlendirmeler Genel Muduarligimiz ve diger Kurumlar
blnyesinde yapilmaya baslanmistir. Ayrica daimi nezaretci ve teknik eleman gézetiminde yapilan
maden Uretimleri, e-Sevk fisi ve faaliyet raporlar ile karsilastirmali olarak kontrol edilebilir hale
gelmistir. Bu kapsamda elektronik ortamda doldurulan nezaretc¢i defterlerinin mobil uygulama
araciligiyla doldurulmasini saglayacak uygulama alt yapisi gelistirilmis olup analiz ve tasarim ¢alismalari
devam etmektedir. Mobil imza entegrasyonu ile birlikte e-Defter Mobil Uygulamasi ile e-imza
kullanilmasina gerek kalmadan belgeler mobil ortamda hazirlanarak imzalanabilecektir.

TURMES Bilgi Haritasi: Tirkiye Geneli Rehabilite Edilmis Sahalar ile Madencilik Sosyal
Sorumluluk Calismalarinin Tespiti Projesi (TURMES) projesi kapsaminda, iilke genelinde gergeklestirilen
rehabilitasyon faaliyetleri; insansiz hava araglari ile mahallinde goriintiilenerek bu kapsamda dikilen



agac sayisl, agag turd, alan miktari, alanin kullanim durumu ile ilgili bir envanter olusturularak e-Katalog
halinde yayimlanmistir. Bugiine kadar en kapsamli kaynak olan “TURMES Bilgi Haritas!” rehabilite
edilmis sahalarla ilgili bilgi ve gorsellerin yan sira isletme izin alanlarinin Turkiye ylz 6lciimine orani ve
madencilik sosyal sorumluluk projelerini icermektedir. Genel Midirliglimiz web sayfasinda
(www.mapeg.gov.tr) “TURMES Bilgi Haritas!” yayimlanmistir.

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU FiZIKSEL KAYNAKLAR ENVANTERI

Donanim/Demirbag Niteligi Say!
Masadstl Bilgisayar 662
Dizist Bilgisayar 140
insansiz Hava Araci 20
Yazicl 86
Tarayicl 12
Faks Cihazi
Projeksiyon Cihazi
Tablet 74
Telefon 787
Klima 325
Ofis Masasi 768
Ofis Sandalyesi 994
Evrak Dolabi 495

Tablo 3. Fiziksel Kaynaklar Envanteri

D- insan Kaynaklari

insan Kaynaklari

Genel MidurlGgin insan kaynaklari politikasi “uzmanlasma” Gizerine kurulmustur. 703 sayil
KHK ile Kurum personeline sinavla kariyer uzmanhgina atanma imkani getirilmistir. Bu sayede yapilan
sinavda basarili olan ve tez slrecini tamamlayan personellerimiz 2023 ve 2024 yili icerisinde kariyer
uzmanligina atanmislardir. Ayrica 2024 yili igcerisinde maden ve petrol uzman yardimcisi olarak gérev
yapan 20 personelimizin uzman kadrosuna atamasi yapilmis olup geriye kalan 5 personelin yeterlik
sireci tamamlanarak kariyer uzmanligina atanmasi 6ngortlmektedir. 2025 yili icerisinde de 8 maden
ve petrol uzman yardimcisi atamasi yapilmistir.

Genel Mudiarligimuizce 2025 vyilhi  icerisinde 10 adet Kadro kontenjani igin
Cumbhurbaskanligindan miisaade alindi. 5 adet KPSS’den alim yapilmis olup siiregler devam etmektedir.


http://www.mapeg.gov.tr/

. . PERSONEL o
ISTIHDAM SEKLI SAYISI ORAN % ACIKLAMA
Kadrolu Personel 511 73 657 Sayl|.l Devlet Memurlari Kanunu’nu kapsamindaki
personeldir
el e n— 88 13 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nu kapsaminda 4/B

olarak istihdam edilen personeldir

Gegici Gorevli 14 2 Bakanlik ve diger kurumlardan gorevlendirilen personeldir

Temizlik, glivenlik, kalorifer, tesisat, veri girisi, tarama isleri
personelleridir.

TOPLAM 100 Genel Miidirligiimiizde hizmet vermektedir.

Siirekli isgi 87 12

Tablo 4. istihdam Sekline Gére Personel Sayisi

= Kadrolu Personel = Sdzlesmeli Personel = Gegici Gérevli = Siirekli isci

Dagilim; Siirekli isci;
12%

Dagilim; Gegici
Gorevli; 2%

Dagilim; Sozlesmeli
Personel; 13%

Dagilim; Kadrolu
Personel; 73%

Sekil 1. istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi

Kadin Calisan Sayisi 185
Erkek Calisan Sayisi 515
Toplam Calisan Sayisi 700

Tablo 5. Cinsiyet Dagilimina Gore Personel Sayisi

= Kadin Personel Sayisi = Erkek Personel Sayisi

Kadin Personel Sayisi;
185; 26%

Erkek Personel Sayisi;
515; 74%

Sekil 2. Cinsiyete G6re Personel Dagilimi
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ilk Okul 13
Orta Okul 16
Lise 68
On Lisans 39
Lisans 481
Yiiksek Lisans 76
Doktora 7
TOPLAM 700

Tablo 6. Ogrenim Durumuna Gére Personel Sayisi

# ilkokul = Ortaokul = Lise = OnLisans = Lisans Yiiksek Lisans = Doktora

- 10, « 90,
7; 1A>_\13,|2A>/_16; »9;

Sekil 3. 6grenim Durumuna Gore Personel Dagilimi

E- Diger Hususlar
Hizmet Birimlerinin Goérev ve Yetkileri
Ozel Kalem/Ozel Biiro Birimi

@3 Genel Midirlik Makaminin talimatlari dogrultusunda; glinliik, haftalik, aylik ¢alisma
programini hazirlamak, diger kurum-kuruluslarla iletisimini saglamak.

3 Resmi toren ve kutlama islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuglandiriimasini
saglamak.

@3 Genel Miudirin onaylamasi gereken tiim evraklarin makama sunulmasi ve sonucun ilgili

birimlere dagitilmasini saglamak.

Genel Midire sunulacak her tiirli belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri yapmak.

Genel Midiriin her tlrll yazili ve s6zlli emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili birimlere

ulastirmak, sonuglarini takip etmek.

3 Genel Midir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

3
3

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

3 Genel Mudiirlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yUritmek.
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ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek.

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak.

Genel Midirlik personelinin ve ailelerinin saglk hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak.
Genel MadarlGgin i¢ ve dis protokol hizmetlerini yiritmek.

Genel Midirlagi ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait 6nemli
not ve tutanaklari tutmak ve yaymak.

Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve ylritmek.
Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Personel Dairesi Bagkanhgi

o3
o3
o3
3

3
3

Genel Midurlik binyesinde gorev yapan personelin atama, 6zIik, emeklilik, kadro, terfi,
gorev, yolluk, saglik, izin ve benzeri 6zliik islemleri ile ilgili hizmetleri ylritmek.

Sosyal hizmetler ve hizmet igi egitim ile ilgili isleri yapmak.

Genel Mudirlak tegkilatinin egitim planini hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip
etmek.

Genel Mudurluk teskilati ile ilgili adaylk, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini
diizenlemek ve uygulamak.

Personel egitim merkezleri ile diger egitim kurum ve tesisleriyle ilgili isleri yapmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagskanlhigi

3

3

3

Genel Midarlagin bilgi islem hizmetlerini yiritmek, bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve
bilgi glivenligiyle ilgili her tlrll yatinm, is, islem ve hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

Genel Middrlik ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari arasinda ortak bilisim altyapisi olusturmak,
koordinasyon ve is birligi yapmak.

Genel Madarluk projelerinin bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini, gelistirilmesini ve
uygulanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi glivenligi ve glivenilirligi ile
siber guivenlik konusunun gerektirdigi tim onlemleri almak, politikalari ve ilkeleri belirlemek,
kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler iretmek.

Genel Mudurlagin bilgi islem hizmetlerini yiritmek, internet sayfalari, elektronik imza ve
elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik calismalari yapmak, elektronik bilgi sistemleri ile
e-Devlet hizmetlerinin stirekli ve glivenli bir sekilde yuritilmesini saglamak.

Genel Midurlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle is birligi iginde veri
tabanlari olusturmak.

Genel Mudirligin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi ve
gincellenmesi ile ilgili isleri yiritmek, haberlesme ve siber giivenligini saglamak ve bu
konularda goérev Ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere uygun olarak hizmet
ici egitim almalarini saglamak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Teftis Kurulu Bagkanhgi

o3

& &

Genel Miudirin emri veya onayi lzerine, Genel MidrlGglin teskilatinin faaliyet ve islemleriyle
ilgili olarak Genel Mudur adina teftis, 6n inceleme, inceleme ve sorusturma islerini ytrttmek.
Mifettislerin arastirma, 6n inceleme, inceleme, sorusturma ve teftis sonucu diizenleyecekleri
raporlari Genel Mudurlik makamina sunmak.

Genel Middr tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Teftise tabi olan kisiler, gizli dahi olsa bitlin belge, defter ve bilgileri talep edildigi takdirde
ibraz etmek, para ve para hiikmindeki evraki ve ayniyati ilk talep halinde gostermek,
sayllmasina ve incelenmesine yardimci olmakla mikelleftir. Genel Mudurlik mifettisleri,
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gorevleri sirasinda kamu kurum ve kuruluslari ve kamuya yararl dernekler ile gercek ve tiizel
kisilerden gerekli yardim, bilgi, evrak, kayit ve belgeleri istemeye yetkili olup kanuni engel
bulunmadik¢a bu talebin yerine getirilmesi zorunludur.

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

3 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun
15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen
gorevleri yapmak.

@3 Genel Midur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Miisavirligi

©3 Hukuk Musavirligi, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve
Ozel Biitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiritilmesine iliskin Kanun Hikmiinde
Kararname hikimlerine gére hukuk birimlerine verilen gorevler ile Genel Midir tarafindan
verilen diger gorevleri yuritir.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

©38 Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi, Genel Mudiirligiin basin ve halkla ilgili faaliyetlerini planlar
ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore yurutiilmesini saglar ve Genel Mudir
tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Maden Ruhsat Sicil Dairesi Bagkanhgi

3 Maden haklariile ilgili maden sicilini tutmak, ruhsat ve izin diizenlemek.

3 Ruhsatlarla ilgili devir, tescil ve intikal islemlerini yapmak, haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve rehin
islemlerine iliskin bilgileri maden siciline kaydetmek.

3 Rodovans sozlesmelerini bilgi amagli maden siciline serh etmek.

©3 icra mudiirliklerince ruhsatlarin satisi nedeniyle yapilacak ihaleye katilacaklara, ruhsat almak
icin aranan kanuni sartlari tasidigina dair belge diizenlemek.

3 Ruhsat sahiplerine iliskin mali yeterlilik kayitlarini tutmak.

@3 Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Maden Arama Dairesi Bagkanlhigi

3 Arama ruhsati miracaatlarini degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3 Arama ruhsatlar ile ilgili is ve islemleri yiritmek, talepleri mevzuat kapsaminda
degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3 Genel Middr tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Enerji Hammaddeleri Dairesi Baskanligi

3 3213 sayili Kanunun 2’'nci maddesinde yer alan IV. Grup (b) bendi ruhsatlara iliskin isletme
ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, stire uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda
degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3 3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan IV. Grup (b) bendi kapsamindaki isletme izinli
ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
yluritilmesini saglamak ve takibini yapmak.

@3 Yeralti komir isletmelerinde is¢i maliyetlerine uygulanacak desteklere iliskin is ve islemleri
yuritmek.
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3 Maden Calisanlari Zorunlu Ferdi Kaza Sigortasi kapsaminda ilgili kurumlarla koordinasyonu
saglamak, gerekli is ve islemleri ylritmek.
3 Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Agrega Dairesi Bagkanligi

3 3213 sayili Kanunun 2’'nci maddesinde yer alan Il. Grup (a) ve (c) bentleri kapsamindaki
ruhsatlara iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, siire uzatim ve diger talepleri
mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuclandirmak.

3 3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (a) ve (c) bentleri kapsamindaki isletme
izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
yuratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

@3 Genel Mudur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Dogal Tag Dairesi Baskanligi

3 3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (b) bendi kapsamindaki ruhsatlara
iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, siire uzatim ve diger talepleri mevzuat
kapsaminda degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3 3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (b) bendi kapsamindaki isletme izinli
ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
ylratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

3 Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Endiistriyel Mineraller Dairesi Bagkanlhgi

3 3213 sayih Kanunun 2’nci maddesinde yer alan I. Grup (b) bendi ve IV. Grup (a) bendi
kapsamindaki ruhsatlara iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, slire uzatim ve
diger talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuclandirmak.

3 3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan I. Grup (b) bendi ve IV. Grup (a) bendi
kapsamindaki isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve
mevzuata uygun olarak ylritilmesini saglamak ve takibini yapmak.

3 Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Metalik Madenler Dairesi Bagkanligi

3 3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan lll. Grup, IV. Grup (c) ve (¢) bentleriile V. Grup
ruhsatlara iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, siire uzatim ve diger talepleri
mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuclandirmak.

3 3213 sayil Kanunun 2’nci maddesinde yer alan lll. Grup, IV. Grup (c) ve (¢) bentleri ile V. Grup
kapsamindaki isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve
mevzuata uygun olarak ylratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

3 Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Petrol Stoklar Dairesi Bagkanligi

@3 Uluslararasi Enerji Programi Anlasmasi ve mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin is ve islemleri ytritmek.

3 Petrol ve dogal gaza iliskin uluslararasi bildirim ylktmliliklerini yerine getirmek.

3 Uluslararasi Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin Glkemize iliskin
faaliyetlerini ve bu kapsamda piyasaya koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve islemlerini
yuritmek.
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3

Tamamlayici stoklarin tutulmasi icin toplanan gelir payini takip etmek.

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetlerini ylrttmek.

Savas ve seferberlik hali icin akaryakit kaynak katalogu hazirlamak ve akaryakit tahsisati
yapilmasiile ilgili is ve islemleri ylritmek.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanligi

o3

o3
o3

3

Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile aragtirma izinlerine iliskin; basvuru, miizayede, terk,
sahaya ilave, devir, slirenin sona erdirilmesi, slire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi,
ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapmak.

Petrol haklariile ilgili petrol sicil kayitlarini tutmak, ilan ve tebligatlarini yapmak.

Petrol arama ve Uretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve islemlerin takibini ve
denetimini yapmak.

Petrol arama ve lretim faaliyetleri kapsaminda araziye iligkin irtifak, kamulastirma, mera vasfi
degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iliskin talepleri incelemek ve sonuglandirmak.
Petrol arama ve Uretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri
arsivlemek, yurtici ve yurtdisinda tanitmak ve pazarlamak, petrol hakki sahiplerinin harita
taleplerini karsilamak.

Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler icin
verdikleri ithal beyannamelerini incelemek, bunlarla ilgili gerekli tescil kararlarini almak,
yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini sonuclandirmak, petrol islemi harici
elde ettikleri gelirleri takip etmek.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ihale ve Proje Gelistirme Dairesi Bagkanlig

3
3
3
3

Maden sahalarinin ihale islemlerini yapmak.

Tesis kurarak ug Urin Gretmek sarti ile maden sahalarini ihale etmek.

Stratejik tabii kaynak alanlarinin belirlenmesi ve ilan edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.
Genel Midiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Mali Yiikimliliikler Dairesi Bagkanhigi

o3

& & &

3

Madenlerden alinacak Devlet haklarinin hesaplanmasina esas teskil eden ocak basi satis
fiyatlarini tespit etmek.

Sevk fisi taleplerini degerlendirmek.

Ruhsatlara ait mali yliktumlillklerin tahakkuk, tahsil ve takip islemlerini yapmak.

ihale bedelleri, ihale teminatlari ve ihale sartname bedellerinin tahakkuk, tahsil ve iade
islemlerini yapmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel Alanlar ve Harita Dairesi Bagkanhgi

o3

& &

Madencilik faaliyetleri ile kamu kurum ve kuruluslarinca planlanan kamu yarari niteligi tasiyan
ya da gercek veya tizel kisilere ait diger yatirimlarin kamu yarari acisindan 6nceligi ve 6nemine
iliskin Bakanhga gorus bildirmek.

Kisitlanan alanlar, yasak alanlar, 6zel alanlar ve izne tabi alan konumuna getirilen alanlar ile
ilgili is ve islemleri yapmak.

Cevre ile uyum planinin uygulanip uygulanmadigini denetlemek.

Cografi Bilgi Sistemi ve haritacilik ile ilgili is ve islemleri yapmak.
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o3

3

Ruhsat sahalarinin ve ihalelik alanlarin, ¢cevre diizeni ve imar planlari notuna glincel olarak
islenmesini saglamak.
Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ruhsat Denetleme Dairesi Bagkanligi

3
o3
o3

o3

o3

Ruhsatlari ve hammadde Uretim izinlerini ilgili mevzuat kapsaminda denetlemek, buna iliskin
esaslari ve standartlari belirlemek ve koordinasyonu saglamak.

Genel Midirliige yapilan uzman eleman taleplerini degerlendirmek.

Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslarini ve standartlarini belirlemek.

Daimi nezaretgci, teknik eleman, vardiya mihendisi ve yetkilendirilmis tlizel kisiler ile ilgili is ve
islemleri ylrttmek, takibini yapmak.

Genel Muddur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sektor izleme ve Koordinasyon Dairesi Bagskanhig

o3

o3

3

Ulkemizde ve uluslararasi alanda sektériin tanitimina yénelik faaliyetlerde bulunmak, tabii
kaynaklara iliskin faaliyetleri, i¢c ve dis piyasalardaki gelismeleri takip etmek, degerlendirmek
ve raporlar hazirlamak.

Tabii kaynaklari arama, isletme, ara ve ug Urin Uretim faaliyetlerine iliskin yatirimlara yonelik
tesvik tedbirleri ile rekabet imkanlarini artirici dnlemler gelistirmek ve bu konularda dnerilerde
bulunmak.

Ulkemizin tabii kaynaklar potansiyelinin ortaya cikartiimasi ve bunlarin ekonomiye katki
saglamasina yonelik strateji ve politikalarin belirlenmesi icin calismalar yapmak.

Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonunun sekretarya hizmetlerini ylritmek,
Turkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi Bankasi ve Yerbilimleri Maden ve Metalirji
Profesyonelleri Birligi ile koordinasyonu saglamak.

3213 sayil Kanunun 2’nci maddesinde yer alan |. Grup (a) bendi ruhsatlara iliskin talepler ile
3/6/2007 tarihli ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
kapsaminda gerekli is ve islemleri yapmak.

Maden mevzuati ile ilgili calismalarda Hukuk Mdusavirligi ile birlikte gerekli koordinasyonu
saglamak, is ve islemleri yuriitmek, kamu kurum ve kuruluslarinca hazirlanan mevzuat
taslaklarini incelemek ve Hukuk Misavirligine iletilmek (izere goris olusturmak.

Sektoriin faaliyetleriile ilgili beyan, talep ya da tespit edilen sorunlar igin iyilestirici tedbirler ve
¢Oziimler gelistirmek Uzere yatirimci ile kamu kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu
saglamak, gerekli calismalari yapmak, goris ve onerilerde bulunmak.

Daimi nezaretgiler ve yetkilendirilmis tlzel kisiler i¢in egitim ve sertifikasyon programlari
hazirlamak ve uygulanmasini temin etmek.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hammadde Uretim izinleri Dairesi Bagskanlig

3

o3

Kamu kurum ve kuruluslarinca yol, koprii, baraj, golet, liman gibi projelerin insasinda
kullanilacak yapi ve insaat hammaddelerinin Uretim izin taleplerini degerlendirmek.
Hammadde (iretim izin sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun
olarak yuritilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Maden sahalarinda Genel Midirliikce tespit edilen pasa, artik ve atiklarin hammadde Gretim
izin talepleri kapsaminda degerlendirilmesini saglamak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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II- PERFORMANS BiLGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

Maden ve Petrol isleri Genel Mudiirligii, 3213 Sayili Maden Kanunu ile 6491 Sayili Tiirk Petrol
Kanunu dogrultusunda; Turkiye Cumhuriyeti Devletinin hilkim ve tasarrufu altinda olan tabii
kaynaklari milli menfaatlere uygun olarak aramak, isletmek, gelistirmek, Uretmek, kaynaklarin Ulke
yararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve politikalarin belirlenmesine yonelik calismalar yapmakla
birlikte bilimsel, teknik ve idari konularda dizenleme, destekleme, koordine etme ve denetleme
faaliyetlerini ylrtutmektedir.

Bu itibarla; Genel Midirligliimiz maden ve petrol sahalarinin aranmasindan isletilmesine ve
sonrasinda da takibine kadar her alanda gorevlidir.

Madencilik sektériiniin modern diinyanin gerektirdigi standartlara taginmasi ve sektériin Gayri
Safi Milli Hasila igerisindeki payinin artirilmasi, enerji ve sanayi hammadde tedarik gilvenliginin
saglanmasi, arz kaynaklarinin gesitlendiriimesi ve gelistirilmesi, madenlerde is saghgi ve glvenliginin
arttinlmasini iceren hedeflerimiz Bakanligimizin madencilik politikasinin temellerini olusturmaktadir.

On ikinci Kalkinma Plani ve Bakanligimizin Milli Enerji ve Maden Politika Strateji Belgesi ile
gorev ve yetkileri kapsaminda Genel Mudurligimiize 6ncelikli olarak verilen hedefler dogrultusunda
faaliyetlerimiz ylritilmektedir.

Genel Mudirlugimiz 2024-2028 Stratejik Planinda, tlkemizin sahip oldugu yeralti kaynaklarin
cevreye duyarli bir bicimde aranmasi, slrdirilebilir madencilik politikalari uygulamalarinin
yayginlastiriimasi, sahip olunan tabii kaynaklardan yiliksek katma deger elde edilmesi, tabii kaynaklar
sektoérinin kiresel rekabet agisindan glclendirilmesi ve uluslararasi bir nitelik kazanmasi, bolgesel ve
ulusal kalkinma siireclerine destek olunmasi ve MAPEG kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir.
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B- Amag ve Hedefler

Misyon, Vizyon ve Temel Hedefler

Misyonumuz

Tabii kaynaklarin aranmasi,
arastirilmasi ve bunlarin
cevreye duyarli, kamu yarari
gozetilerek isletilmesi icin
¢alismalar yapmak ve Ullke
ekonomisine kazandirmak.

Vizyonumuz

Katma degeri yuksek,

surdurulebilir tabi kaynaklar.

Temel Degerlerimiz

Bilgi Uretiminde Guvenilirlik
Anlayisi

Kurumsal Sayginlik

Cevreye ve insana Duyarlilik

Katilimcilik
Gelisime ve Yenilige Aciklik

Ulusal ve Uluslararasi

isbirligini Onemsemek
Erisilebilirlik
Guleryizli Hizmet

Genel Midirlaglimtzin 2024-2028 Stratejik Planinda 5 amag, 19 hedef belirlenmistir.
Belirlenen hedeflere iliskin 14 performans gostergesi olusturulmus ve olusturulan performans
gostergeleri icin 6 aylk periyotlarla izleme ve degerlendirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir.
Katihmci bir sekilde hazirlanan Genel Mudurligimaiziin Stratejik Planinda 6niimuzdeki dénem igin

belirlenen 5 amag ve 19 hedefler sunlardir:

Amag 1
Surdarilebilir
ve Yiksek
Katma Degerli
Madenciligin
Artirllmasina
Katkida
Bulunmak

Amag 2
Hidrokarbon
Arama
Politikalari ile

Uretim
Kapasitelerinin
Artirilmasina
Katkida
Bulunmak

Amag¢ 3

Tabii Kaynak
Arama, Uretim
ve Terk
Evrelerini
Kapsayan

Egitim, Denetim
ve Cevreye
Duyarhhk
Faaliyetleri
Yaratmek
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Amacg 4

Tabii Kaynaklar
Alaninda
Yenilikgi

Mevzuat ve
Teknolojik
Gelisim
Altyapisini
Olusturmak

Amag 5
Kurumsal
Kapasiteyi

Guglendirmek




Amag 1: Sirdiriilebilir ve Yiiksek Katma Degerli Madenciligin Artinimasina Katkida
Bulunmak

Hedef (1.1): Madencilik faaliyetlerine yénelik taleplerde sonug odakli hizmet verilecektir.
Hedef (1.2): Ulkemizin sahip oldugu stratejik ve kritik madenler belirlenerek ug iiriinlere
déndstiiriilmesi ve katma dederi yiiksek tabii kaynaklar olarak ekonomiye kazandiriimasi

desteklenecektir.

Hedef (1.3): Yurt madenciliginde uluslararasi veri giivenilirliGi sadlanacak ve sektériin
uluslararasi gelisimlerden haberdar olunmasi saglanacaktir.

Hedef (1.4): Metalik madenlerin maksimum diizeyde yari mamul ve mamul liriin olarak
ekonomiye kazandirilmasi igin gerekli altyapi olusturulacak ve yerlilesmeye katki saglanacaktir.

Hedef (1.5): Yerli kémidir (ireticilerinin desteklenmesi ve lilkemizin kémiir kaynaklari hakkinda
raporlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

Amag 2: Hidrokarbon Arama Politikalari ile Uretim Kapasitelerinin Artirilmasina Katkida Bulunmak

Hedef (2.1): Kara ve denizlerde yerli petrol, dogal gaz arama ve Uretim faaliyetlerinin
artirilmasina katki saglanacaktir.

Hedef (2.2): Petrol arama ve Uretim faaliyetleri icin etkin, cevreye ve insana duyarli bir sekilde
denetim modeli olusturulacaktir.

Amag 3: Tabii Kaynak Arama, Uretim ve Terk Evrelerini Kapsayan Egitim, Denetim ve Cevreye
Duyarhlik Faaliyetleri Yiiritmek

Hedef (3.1): Madencilik faaliyetleri devam eden ve sonlandirilan alanlarda ¢evresel ve sosyal
hassasiyeti yiiksek madencilik algisi olusturulacaktir.

Hedef (3.2): Madencilik faaliyetlerinde mali denetimde etkinlik artirilacaktir.

Hedef (3.3): Tabii kaynak faaliyetleri igin etkin, ¢evreye ve insana duyarl bir sekilde denetim
modeli olusturulacaktir

Amag 4: Tabii Kaynaklar Alaninda Yenilikgi Mevzuat ve Teknolojik Gelisim Altyapisini
Olusturmak

Hedef (4.1): Cevre ve insan hassasiyeti artirilmis madencilik mevzuati olusturulacaktir.

Hedef (4.2): Jeotermal kaynaklar, dogal mineralli sular ve isi arzi konularinda mevzuatsal
altyapi olusturulacaktir.

Hedef (4.3): Madencilik ve madencilik sonrasina ait kayit ve raporlama sistemleri teknolojik
yéntemler kullanilarak gelistirilecektir.

Hedef (4.4): Tabii kaynaklar alaninda dijital déniisiime yénelik giivenli altyapi olusturulacaktir.
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Amag 5: Kurumsal Kapasiteyi Gliclendirmek

Hedef (5.1): Genel Miidiirliigiimiizde kurumsal yapinin giiclendirilmesi ve is siireglerinin
iyilestirilmesi saglanacaktir.

Hedef (5.2): Genel Miidiirliigiimiiz personelinin yetkinligi artirilacaktir.

Hedef (5.3): Fiziki ve sosyal ortam iyilestirilerek kurum biinyesinde karbon ayak izi
azaltilacaktir.

Hedef (5.4): Genel Miidiirliigiimiiz insan kaynaklari kapasitesi gelistirilecektir.

Hedef (5.5): Genel Miidiirliigiimiiziin bélgesel ve kiiresel alanda taninirligi artirilacaktir.

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI | ALT PROGRAM HEDEFLERi  iLiSKiLi OLDUGU STRATEJiIK AMAC

1) Sarduralebilir ve Yiksek Katma
Degerli Madenciligin Artirllmasina
Katkida Bulunmak

2) Hidrokarbon Arama Politikalari
Maden, petrol ve dogal gaz | ile Uretim Kapasitelerinin

TABIi KAYNAK kaynaklarinin milli ' Artlrllm'?5|na Katkida Bult.J.nm'ak
o menfaatler gergevesinde 3) Tabii Kaynak Arama, Uretim ve
TABII ARAMALARI, aranmasi, gelistirilmesi Terk Evrelerini Kapsayan Egitim
KAYNAKLAR ISLETME iZINLERI nmasl, gelly ' . P B Se
VE DENETIMI verimli ve ¢evreye duyarli Denetim ve Cevreye Duyarlilk
bir sekilde isletilmesinin Faaliyetleri Yartutmek
saglanmasi 4) Tabii Kaynaklar Alaninda

Yenilik¢i Mevzuat ve Teknolojik
Gelisim Altyapisini Olugturmak
5) Kurumsal Kapasiteyi
Guglendirmek

Tablo 7. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi
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C- idare Performans Bilgisi

Tabii Kaynaklar Programi; Tabii Kaynak Aramalari, isletme izinleri ve Denetimi Alt Programi

Biitge Yili 2025
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERI VE DENETIMi

Gerekge ve Agiklamalar

3213 Sayili Maden Kanunu ile 6491 Sayih Tiirk Petrol Kanunu dogrultusunda; tabii kaynaklarin
milli menfaatlere uygun olarak hizl, slrekli ve etkili bir sekilde aranmasina ve gelistiriimesine
cahsiimaktadir. Bu kapsamda tabii kaynaklarin aranmasi, isletme izni diizenlenmesi ve devaminda
denetimlerin yapilmasi faaliyetleri yirittilmektedir.

Bu itibarla, Tabii Kaynak Aramalari, isletme izinleri ve Denetimi Alt Programinin gerekgesi;
Turkiye Cumhuriyeti Devletinin hikim ve tasarrufu altinda olan tabii kaynaklari milli menfaatlere
uygun olarak aramak, isletmek, gelistirmek, Uretmek, kaynaklarin Glke yararina kullaniimasini
saglamak, temel ilke ve politikalarin belirlenmesine yonelik calismalar yapmakla birlikte bilimsel, teknik
ve idari konularda diizenleme, destekleme, koordine etme ve denetleme faaliyetlerini ylritmektir.

Maden ve Petrol isleri Genel Midiirltgii'niin 2024-2028 Stratejik Planinda bulunan;

1-Sirdirulebilir ve Yiksek Katma Degerli Madenciligin Artirilmasina Katkida Bulunmak,
2-Hidrokarbon Arama Politikalari ile Uretim Kapasitelerinin Artirilmasina Katkida Bulunmak,

3-Tabii Kaynak Arama, Uretim ve Terk Evrelerini Kapsayan Egitim, Denetim ve Cevreye Duyarlilik
Faaliyetleri Yurutmek,

4-Tabii Kaynaklar Alaninda Yenilik¢i Mevzuat ve Teknolojik Gelisim Altyapisini Olusturmak,

5-Kurumsal Kapasiteyi Glg¢lendirmek,

stratejik amaglari dogrultusunda uygun olarak belirlenen hedef ve gostergelerin gergeklestiriimesine
yonelik calismalar yiritiilmektedir.

Tabii Kaynak Aramalari, isletme izinleri ve Denetimi alt programinda; arastirma ve arama
faaliyetleri sonucunda bulunan maden kaynaklarinin diinyada artan hammadde ihtiyaglarinin da goz
onlinde bulundurulmasi ile birlikte, madencilik sektoriiniin GSYH’deki payinin artiriimasina katki
saglanmasi, madencilik ihracatinin yukseltilmesi ve gorinir linyit rezervinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler cercevesinde aranmasi,
gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin saglanmasi.
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Performans Gdstergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025 2026 2027 2028
: Birimi Planlanan | Gergeklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
1-Bir yilda denetimi yapilan| . g344 | g150 10944 | 8400 | 8450 | 8500
isletme izinli ruhsat sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Genel Midiirliigiimiizce mahallinde tetkik edilen isletme izinli ruhsat sayisinin

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

toplamini ifade eder. Sahalarin risk durumuna gore denetim; bazi ruhsatlar iki
yilda bir kez, bazi ruhsatlar yilda bir kez, bazi ruhsatlar yilda doért kez, bazilari
ise yilda iki kez denetlenmektedir. Boylelikle ruhsat sahalarinin denetiminin
takibinin kolaylastiriimasi hedeflenmektedir. Denetim planlamasi stratejik
plana uygun olarak 5 yillik projeksiyon ile hazirlanir ve cari yil igerisinde ihtiyag
gorulen durumlarda revize edilir. Bunun yani sira yil igerisinde ruhsat
sahiplerinin talepleri dogrultusunda da denetimler gerceklestirilmektedir.
Denetim sonucunda ise maden sahalarindaki eksik noktalar tespit edilerek
gerek is saghgi ve glvenligi acisindan gerekse maden sahalarindaki isleyisin
devam edebilmesi agisindan maden mevzuatina gore gerekli prosedirler
uygulanmaktadir.

Genel Mudirluguimiizce mahallinde tetkik edilen isletme izinli ruhsat sayisinin
toplami ile hesaplanmaktadir.

Ruhsat Denetleme Dairesi Baskanlgi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgt 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Planlanan | Ger¢ceklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
2- Bir yilda denetimi yapilan
uretim izni ve ruhsatlanni . 4o [ g5 87 84,62 87 90 92
toplam isletme izinli
ruhsatlara orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Genel Miidiirliiglimiizce yil icerisinde denetimi yapilan sahalarin, hammadde

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Uretim izinleri de dahil olmak lzere toplam isletme izinli ruhsat sayisina
bolimini ifade eder. Sahalarin risk durumuna gére denetim; bazi ruhsatlar iki
yilda bir kez, bazi ruhsatlar yilda bir kez, bazi ruhsatlar yilda doért kez, bazilari
ise yilda iki kez denetlenmektedir. Boylelikle ruhsat sahalari ve hammadde
Uretim izinlerinin denetiminin takibinin kolaylastiriimasi hedeflenmektedir.
Denetim planlamasi stratejik plana uygun olarak 5 yillik projeksiyon ile
hazirlanir ve cari yil igerisinde ihtiyag gorilen durumlarda revize edilir. Bunun
yani sira yil igerisinde ruhsat sahiplerinin talepleri dogrultusunda da
denetimler gercgeklestirilmektedir. Denetim sonucunda ise maden
sahalarindaki eksik noktalar tespit edilerek gerek is saghgi ve givenligi
acisindan gerekse maden sahalarindaki isleyisin devam edebilmesi agisindan
maden mevzuatina gore gerekli prosediirler uygulanmaktadir.

Genel Mudurligimiuzce yil icerisinde denetimi yapilan sahalarin, hammadde
Uretim izinleri de dahil olmak lizere toplam isletme izinli ruhsat sayisina

bolimi ile hesaplanmaktadir.

Ruhsat Denetleme Dairesi Baskanligi
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Sorumlu idare:

MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025 2026 2027 2028

: Birimi Planlanan | Gerceklesme| Hedef Tahmin | Tahmin

3- Bir yilda verilen madenf . | 1315 | 2.350 672 1.850 | 1.900 | 2.000
arama ruhsati sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Genel Midiirligiimiiz tarafindan bir yil igerisinde verilen maden arama ruhsati

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

sayisinin toplamini ifade eder. Genel Midurliglimuze ruhsat sahipleri
tarafindan yapilan ruhsat taleplerine gore sonuglandirilan maden arama
ruhsat sayilarinin tespiti hedeflenmektedir. Ruhsat sahipleri tarafindan yapilan
ruhsat basvurular Genel Mudurligimuzce degerlendirilmekte olup uygun
bulunan basvurular kabul edilmektedir.

Genel Mudirlugumiz tarafindan bir yil igerisinde verilen maden arama ruhsati
sayisinin toplami ile hesaplamaktadir.

Maden Arama Dairesi Baskanligi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgt 2024 2025 2025 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan | Gergeklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
4- Bir yilda verilen madenf .. | ggs 675 456 680 685 690
isletme ruhsati sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Genel Miidiirliigiimizce bir yil icerisinde verilen siiresi uzatilan ruhsatlar da

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

dahil maden isletme ruhsat sayisi toplamini ifade eder. Genel
MudurlGgiimiizce yil icerisinde maden isletme projesine istinaden uygun
bulunan ve maden isletme ruhsati diizenlenen maden ruhsat sahalarinin
tespiti ve slresi uzatilan ruhsatlarin hedeflenmektedir. Yapilan ruhsat
basvurulari Genel Mudurlagiimizce degerlendirilmekte olup uygun bulunan
basvurular kabul edilmektedir.

Genel Mudurligimiuzce bir yil icerisinde verilen siiresi uzatilan ruhsatlar da
dahil maden isletme ruhsat sayisi toplami Gizerinden hesaplanmaktadir.

Maden Ruhsat Sicil Dairesi Bagkanhgi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Performans Gostergesi

Olgii 2025 2025 2026 2027 2028

Birimi 2024 Planlanan | Gerceklesme| Hedef Tahmin | Tahmin

5- Bir yilda verilen petrol
arama ruhsati sayisi

Adet 41 15 8 18 18 18

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde verilen petrol arama ruhsat sayisini ifade etmektedir. Genel

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Middrliiglimuzce yil igerisinde petrol arama ruhsati miiracaatlarina istinaden
verilen petrol arama ruhsat sayilarinin ne kadar oldugunun tespiti
hedeflenmektedir. Yapilan ruhsat basvurulari Genel Midurlagimizce
degerlendirilmekte olup uygun bulunan basvurular kabul edilmektedir.

Genel Mudurligimizce yil icerisinde verilen petrol arama ruhsat sayisi
toplami ile hesaplanmaktadir.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Bagkanlig

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgt 2024 2025 2025 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan | Ger¢ceklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
6- 'B'II" yilda verilen petrol Adet 3 1 3 1 1 1
tesisi isletme ruhsati sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yilda verilen petrol tesisi isletme ruhsati sayisini ifade eder. Genel

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Mudurlagiimizce yil igerisinde verilen petrol isletme tesisi ruhsat sayisinin ne
kadar oldugunun tespiti hedeflenmektedir. Yapilan ruhsat basvurulari Genel
MudurlGgiimiizce degerlendirilmekte olup uygun bulunan basvurular kabul
edilmektedir.

Genel Mudurluglimuzce yil icerisinde izin verilen petrol isletme tesisi sayisi
toplami ile hesaplanmaktadir.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Bagkanlig

MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
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Performans Gostergesi

Olgii 2025 2025 2026 2027 2028

7- Gorlndar linyit rezervi

Birimi 2024 Planlanan | Gergeklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
Milyar 5y 20,8 22,03 20,8 21,2 21,5
Ton

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

MTA Genel MudurlGgi tarafindan yapilan sondaj ve jeolojik prospeksiyon
sonucunda tespit edilen rezerv ile Genel Mudirliglimize projede beyan
edilen kiimilatif rezerv miktarlarinin tespiti amaglanmaktadir. Beyan edilen
rezervin gikarilmasinda nasil bir yol izleneceginin tespiti ve daha sonra islenip
ekonomiye kazandirilmasi hedeflenmektedir. Rezerv artirma galismalari
devam etmektedir.

Ulkemizde kaynak rezervi olarak tahmin edilen kiimiilatif linyit rezerv miktari
ile hesaplanmaktadir.

MTA Genel Mudurlagu

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgt 2024 2025 2025 2026 2027 2028

& Birimi Planlanan | Ger¢ceklesme| Hedef Tahmin | Tahmin

8- lhalesi yapilan madenf o 1307 | 1500 878 1500 1500 1500
sahasi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Bir yil icerisinde ihalesi yapilan maden sahasi sayisini ifade eder. Genel
MudurlGgiimiizce bir yil igerisinde ihalesi yapilan maden ruhsat saha
sayllarinin toplaminin tespiti hedeflenmektedir. Boylelikle yillar itibariyle hangi
sahalarin ihalesinin yapildiginin takibi kolaylasmaktadir. ihalesi yapilan maden
sahalari giinler gectikce azalmaktadir. ihale siirecleri daha ok nitelik agisindan
artis 6nem arz etmektedir. 3213 sayili Maden Kanunu’nda yapilan diizenleme
T.B.M.M. Genel Kurulunda yasalasmis olup Kanunun 30. maddesinde yapilan
degisiklikle ihale sayilarinda diisis olacagindan hedef ve tahminlerde degisiklik
olmustur.

Genel Mudurlugumuz tarafindan bir yil icerisinde ihalesi yapilan maden ruhsat
sayllarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

ihale ve Proje Gelistirme Dairesi Baskanligi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Performans Gostergesi

Olgii 2025 2025 2026 2027 2028

9- Madencilik sektorl
ihracati

Birimi 2024 Planlanan | Gergeklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
'\g'(')‘l’:r” 6.011,9 | 6.500 516254 | 6500 | 7.000 | 7.500

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde ihrag edilen madencilik sektorii Giriinlerinden elde edilen

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

gelirleri ifade etmektedir. Bir yil igerisinde ihrag edilen madencilik sektori
triinlerinden elde edilen gelirlerin tespiti amaglanmaktadir. Ulkemizin
ekonomisi agisindan elde edilen déviz gelirleri; Yatirimlarin ve Ar-Ge
projelerinin finansmani agisindan biyik 6nem arz etmektedir.

Bir yil icerisinde ihrag edilen madencilik sektori Griinlerinden elde edilen
gelirlerin toplami ile hesaplanmaktadir.

Tirkiye Istatistik Kurumu- Tirkiye ihracatcilar Meclisi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgt 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Planlanan | Ger¢ceklesme| Hedef Tahmin | Tahmin
10- Tesis kurarak ara/ug trtin
Uretmek sarti ile yapilan]| Adet 3 72 1 3 3 3
ihale sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde tesis kurarak ara/ug iriin Giretmek sarti ile ihalesi yapilan

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

maden saha sayisini ifade eder. Sanayi hammaddeleri ile kritik ve stratejik
madenlerimizin ekonomiye kazandirilmasi amaglanmaktadir. Madenlerin yurt
icinde islenerek ug Uriinlere donlstirilmesini saglayacak projeler hayata
gecirilmektedir.

Genel Mudurltgiimizce bir yil igerisinde ug Grlin Gretmek sarti ile ihale edilen
maden saha sayisinin toplami ile hesaplanmaktadir. Veriler kiimulatif olarak

hesaplanmaktadir.

ihale ve Proje Gelistirme Dairesi Baskanlig

MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
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Performans | Olgii 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Gostergesi | Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
11- Yerli dogal Metre
gaz  Uretimi Kiip 2.348.722.942 | 3.000.000.000 | 3.207.446.373 | 4.900.000.000 | 5.250.000.000 | 6.000.000.000
miktari (Yillik)

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde iilkemizde kamu ve 6zel sektér tarafindan iiretilen toplam

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

yerli dogalgaz miktarini ifade eder. Ozellikle Karadeniz'de yapilan sondaj
calismalari sonucunda kesfedilen dogal gaz rezervi ve TPAO’dan alinan g yillik
Uretim projeksiyonlari degerlendirilerek nimuzdeki donemde (retilecek yerli
dogal gaz miktarinda 6nemli artis meydana gelecegi diisinilmektedir.
Enerjide disa bagimhligin ve cari agigin azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin
daha fazla kullanilmasi amaglanmaktadir.

Yil igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan lretilen yerli dogal gaz tretim
miktari toplami ile ifade edilir.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanligi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi Olgi 2024 2025 2025 2026 iy i

8 Birimi Planlanan | Gergceklesme| Hedef Tahmin Tahmin
12- Yerli ‘ham petrolf |, 138 575 295]38.000.000| 47.248.224 |46.000.000 |47.000.000 |48.000.000
Uretimi miktari (yillik)

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde iilkemizde Uretilen toplam yerli ham petrol miktarini ifade

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

eder. Petrol ve petrol Uriinlerinin ekonomiye kazandiriimasi
hedeflenmektedir. Son dénemde yapilan kuyu ve sondaj calismalari ve
TPAQ’dan alinan Ug yillik Gretim projeksiyonlarinin degerlendirilmesi
sonucunda, kesfedilen yeni rezervler ile beraber 6nimuzdeki yillarda yerli
ham petrol Giretiminde dnemli seviyede artis olacagi tahmin edilmektedir.
Enerjide disa bagimhhgin ve cari agigin azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin
daha fazla kullanilmasi amaglanmaktadir.

Yil icerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan Gretilen ham petrol iretim
miktari toplami ile hesaplanmaktadir.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Bagkanhg)

MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
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Performans | Olgii
Gostergesi | Birimi

2024

2025 2025 2026 2027 2028
Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

13- Yerli linyit

uretim miktari| Ton [83.433.239,92|107.000.000|67.754.521,89]110.000.000]112.000.000|113.000.000

(Yillik)

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde iretilen yerli linyit Giretim miktarini ifade eder. Ulkemiz

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

ekonomisi agisindan yil igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan tretilen yerli
linyit Gretim miktarinin ne kadar oldugunun tespiti hedeflenmektedir.
Enerjide disa bagimhligin ve cari a¢igin azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin
daha fazla kullanilmasi amaglanmaktadir.

Yil igerisinde kamu ve 0zel sektor tarafindan Uretilen yerli linyit tGretim
miktarlarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

Enerji Hammaddeleri Dairesi Baskanlig

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Gostergesi

Olgii 2025 2025 2026 2027 2028

2024

Birimi Planlanan | Gergeklesme| Hedef Tahmin | Tahmin

14- Yerli taskdmiri Uretim
miktari (Yillik)

Ton |]1.718.124,66]1.800.000]1.380.591,71]1.800.000]1.800.000]1.800.000

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan iretilen toplam yerli tas

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

kémurd tretim miktarini ifade eder. Yil igerisinde Uretilen yerli tag kdmurQ
Uretim miktarinin ne kadar oldugunun tespiti hedeflenmektedir. Enerjide disa
bagimhhgin ve cari agigin azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin daha fazla
kullanilmasi amaglanmaktadir.

Yil icerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan dretilen tag komari tretim
miktarlarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

Enerji Hammaddeleri Dairesi Bagkanlig

MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2?25 2025 2926 2027. 2028.
Biitge Harcama Blitce Tahmin Tahmin
Maden Sahalarinin
Sgta"s;‘l’;'l'::;"'" YT;::;itkl 62.151.000| 52.501.869| 75.616.000| 86.537.000| 93.422.000
Hizmetler
Biitce ici 62.151.000| 52.501.869| 75.616.000| 86.537.000| 93.422.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Maden ve Petrol Ruhsat
Sahalarinin Denetimi ile| 0 015 600| 240.691.319| 316.127.000| 351.231.000|381.051.000
Maden Ruhsatlarina
iliskin Diger Faaliyetler
Bitce ici 246.045.000| 240.691.319| 316.127.000| 351.231.000]381.051.000
Butce Dis 0 0 0 0 0
Madenlere iliskin Arama
Ruhsat, Isletme Ruhsati| 00 919 000 320.357.124| 309.726.000| 345.493.000|376.557.000
ve Isletme Izni ile Maden
Siciline iliskin Faaliyetler
Biitce ici 255.949.000| 320.357.124| 309.726.000| 345.493.000]376.557.000
Biitge Disl 0 0 0 0 0
Petrol Arama ve isletme
Ruhsatlari ile Petrol| 36.135.000| 37.339.426| 49.017.000| 54.680.000| 59.597.000
Siciline iliskin Faaliyetler
Biitce ici 36.135.000| 37.339.426| 49.017.000| 54.680.000| 59.597.000
Butce Dis 0 0 0 0 0
Petrol Stoklarina iliskin
) 12.675.000| 10.433.053| 14.314.000| 15.966.000| 17.397.000
Faaliyetler
Biitce ici 12.675.000 10.433.53| 14.314.000] 15.966.000| 17.397.000
Butce Dis 0 0 0 0 0
g‘;':::;lenme:fh'p'e""'“ 4.289.000 0 5.136.000 5.696.000| 6.153.000
Biitce ici 4.289.000 0 5.136.000 5.696.000| 6.153.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
;Z:i:éi“m“’ Isletmeleri| ; 218.000.000 | 1.965.454.281 | 1.209.000.000| 260.000.000 0
Biitce ici 2.718.000.000 | 1.965.454.281] 1.209.000.000| 260.000.000 0
Butge Dis 0 0 0 0 0
TOPLAM 3.335.244.000 | 2.626.777.072 | 1.978.936.000 | 1.119.603.000 | 934.177.000
Biitce ici 3.335.244.000 2.626.777.072 | 1.978.936.000 1.119.603.000 | 934.177.000
Butce Dis 0 0 0 0 0

Tablo 8. Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
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Faaliyetlere iliskin Agiklamalar
Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yénelik Hizmetler Faaliyeti kapsaminda;

3 Ulkemizde yapilan maden arama faaliyetlerinde kat edilen sondaj metrajlari, detay etiit
alanlari TUVEK’e teslim edilen karotlarin arsivlenmesi ve élgiilmesi islemleri ile bu konuda
UMREK tarafindan yetkilendirilen uzman kisilerin takibi yapilmakta,

@3 Ekonomik potansiyeli ylksek madenler ile diger kritik hammaddelerin lretim altyapisinin
olusturulmasi faaliyetleri yurutilmekte,

©3 Ulkemizin hammadde, ara iriin ve u¢ Uriin ihtiyaclarinin teknolojik gelismeler ile birlikte
degerlendirerek, ihaleye acilacak sahalarin ihale taban bedellerinin belirlenmesi icin rezerv ve
cevher niteliklerine yonelik gerekli tim etiit, analiz, proje ve teknik ¢alismalari yapilmakta,

3 Tabii kaynak acisindan sahalarin potansiyelini tespit etme ve potansiyel olarak tespit edilen
sahalari ilanla agik artirmaya ve ihaleye ¢ikarip arama ruhsati vermekte,

3 |haleye agilacak sahalardaki rezervin tespitine yonelik olarak gerekli calismalar yapilmakta olup
gerektiginde hizmet satin alinmasi ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarla protokol yapilmakta,

©38 Ulke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmasi miimkiin olan ug iiriin elde edilebilecek sahalari,
gerektiginde tesise dayali ug Uriin elde edilebilecek sahalar kapsamina alarak; tesis kurarak ug
Grln Uretme sartiile ihaleler yapilmaktadir.

Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler

Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler
kapsaminda;

©8 Hammadde izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetler takip edilmekte ve faaliyetler, isletme
glvenligi ile isletme projesine uygunluk agisindan denetlenmekte, kaynak ve rezervler
uluslararasi standartlarda raporlanmakta, giivenilir ve etkin proje kabul, takip ve ydnetimi
yapilmakta, buna iliskin esaslar ve standartlar belirlenmekte ve koordinasyon saglanmaktadir.

3 Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslari ve standartlari belirlenmekte, daimi nezaretgi, teknik
eleman, vardiya mihendisi ve yetkilendirilmis tizel kisiler ile ilgili is ve islemleri yuratilmekte
ve takibi yapilmaktadir.

3 Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yoénetimi yapilmakta/yaptiriimakta, tabii kaynaklarin
Uretimi, isletilmesi, ara ve ug Uriine dénistlrilmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik,
pasa, bakiye ve cliruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik calismalar bulunmaktadir.

Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin Faaliyetler

Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve Isletme izni ile Maden Siciline iliskin Faaliyetler
kapsaminda;
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Tabii kaynaklar ile ilgili sicil tutma ve bunlarin genel envanterini olusturma,
Tabii kaynak hakki sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her tiirlG bilgi ve verileri arsivieme ve
gerektiginde Ucretli veya Ucretsiz olarak kullanima agma,

& &

3 Maden haklari ile ilgili maden sicilini tutma, ruhsat ve izin diizenleme, ruhsatlarla ilgili devir,
tescil ve intikal islemlerini yapma,

3 Haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve rehin islemlerine iliskin bilgileri maden siciline kaydetme,
@3 RoOdovans sozlesmelerini bilgi amagli maden siciline serh etme,
©3 icra Midiirliklerince ruhsatlarin satisi nedeniyle yapilacak ihaleye katilacaklara ruhsat almak
icin aranan kanuni sartlari tasidigina dair belge diizenleme, ruhsat sahiplerine iliskin mali
yeterlilik kayitlarini tutma gibi faaliyetler yirittlmektedir.
Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler
Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler kapsaminda;
3 Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin; basvuru, mizayede, terk,
sahaya ilave, devir, slrenin sona erdirilmesi, slire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi,
ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapma,

3 Petrol haklariile ilgili petrol sicil kayitlarini tutma, ilan ve tebligatlarini yapma,

3 Petrol arama ve Uretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve islemlerin takibini ve
denetimini yapma,

3 Petrol arama ve iretim faaliyetleri kapsaminda araziye iliskin irtifak, kamulastirma, mera vasfi
degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iligskin talepleri inceleme ve sonuglandirma,

@3 Petrol arama ve lretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri
arsivleme, yurtici ve yurtdisinda tanitma ve pazarlama, petrol hakki sahiplerinin harita
taleplerini karsilama,

3 Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler igin
verdikleri ithal beyannamelerini inceleme ve bunlarla ilgili gerekli tescil kararlarini alma,
yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini sonuglandirma, petrol islemi harici
elde ettikleri gelirleri takip etme gibi faaliyetler ytrutilmektedir.
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Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler kapsaminda;

3

3

o3

o3

o3

Uluslararasi Enerji Programi Anlasmasi ile mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin is ve islemleri ylritme,

Petrol ve dogalgaza iliskin uluslararasi bildirim ytuktmltllklerini yerine getirme,

Uluslararasi Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin llkemize iliskin
faaliyetlerini ve piyasaya koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve islemlerini yliritme,

Tamamlayici stoklarin tutulmasi igin toplanan gelir payini takip etme,

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetleri ylritme gibi faaliyetler
ylritilmektedir.

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi faaliyeti kapsaminda;

3

Tabii kaynaklar sektortinde faaliyet gosteren paydaslarin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Tabii Kaynaklara iliskin Arastirma ve Gelistirme

Tabii Kaynaklara iliskin Arastirma ve Gelistirme Faaliyeti kapsaminda;

3

Ulkemizde ve uluslararasi alanda madencilik sektériin tanitimina yonelik faaliyetlerde
bulunma,

Tabii kaynaklara iliskin faaliyetleri; i¢ ve dis piyasalardaki gelismeleri takip etme, degerlendirme
ve raporlar hazirlama,

Tabii kaynaklari arama, isletme, ara ve ug urin lretim faaliyetlerine iliskin yatirimlara yonelik
tesvik tedbirleri ile rekabet imkanlarini artirici dnlemler gelistirme ve bu konularda énerilerde

bulunma,

Ulkemizin tabii kaynaklar potansiyelinin ortaya cikartiimasi ve bunlarin tilkemiz ekonomisine
katki saglamasina yonelik strateji ve politikalarin belirlenmesi icin calismalar yapma,

Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonunun sekretarya hizmetlerini ylritme,

Turkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi Bankasi ve Yerbilimleri Maden ve Metaliirji
Profesyonelleri Birligi ile koordinasyonu saglama,

Sektorin faaliyetleri ile ilgili beyan, talep ya da tespit edilen sorunlar icin iyilestirici tedbirler ve
¢o6zlimler gelistirme Uzerine yatirimci ile kamu kurum ve kuruluslari arasinda koordinasyonu
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saglama, gerekli c¢alismalari yapma, goris ve Onerilerde bulunma gibi faaliyetleri
ylratilmektedir.

Yeralti Komiir isletmeleri Destegi
Yeralti Kémiir isletmeleri Destedi Faaliyeti kapsaminda;

3 3213 sayih Maden Kanununun Gegici 29'ncu maddesinde yer alan hikiimler ¢ercevesinde
yeralti liretim yontemi ile “Linyit” ve “Taskdmuri” tretim faaliyetinde bulunan gergek kisi ve
tlizel kisi maden ruhsat sahiplerine 4857 sayili is Kanunun 41'nci, 53'ncii ve 63'ncii
maddelerinde 10/9/2014 tarih ve 6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair
Kanunla yapilan degisiklikler ile Ek 9' uncu maddeyle olusan maliyet artiglarinin kargilanmasina
iliskin destek 6demeleri yapilmaktadir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablolari

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yénelik Hizmetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZiNLERi VE DENETIMi

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢ercevesinde aranmasi,
gelistirilmesi, verimli ve gevreye duyarl bir sekilde isletilmesinin saglanmasi

Faaliyet Adi

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler

Agiklama

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yoénelik Hizmetler Faaliyeti
kapsaminda;

Ulkemizde yapilan maden arama faaliyetlerinde katedilen sondaj metrajlari, detay
etiit alanlari TUVEK’ e teslim edilen karotlarin arsivlenmesi ve lgiilmesi islemleri ile
bu konuda UMREK tarafindan yetkilendirilen uzman kisilerin takibi yapilmakta,
Ekonomik potansiyeli yiksek madenler ile diger kritik hammaddelerin Gretim
altyapisinin olusturulmasi faaliyetleri yurutiilmekte,

Ulkemizin hammadde, ara iiriin ve ug iiriin ihtiyaclarinin teknolojik gelismeler ile
birlikte degerlendirerek, ihaleye agilacak sahalarin ihale taban bedellerinin
belirlenmesi igin rezerv ve cevher niteliklerine yonelik gerekli tim etit, analiz, proje
ve teknik ¢alismalari yapilmakta,

Tabii kaynak agisindan sahalarin potansiyelini tespit etme ve potansiyel olarak tespit
edilen sahalariilanla agik artirmaya ve ihaleye ¢ikarip arama ruhsati verme,

ihaleye acilacak sahalardaki rezervin tespitine yénelik olarak gerekli calismalar
yapilmakta olup gerektiginde hizmet satin alinmasi ve ilgili kamu kurum ve
kuruluslarla protokol yapilmakta,

Ulke ekonomisine ivedi olarak kazandiriimasi miimkiin olan ug iiriin elde
edilebilecek sahalari, gerektiginde tesise dayali ug triin elde edilebilecek sahalar
kapsamina alarak; tesis kurarak ug Grlin Gretme sarti ile ihaleler yapilmaktadir.

. 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 53.910.000 45.876.362 61.633.000 68.754.000 74.942.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 5.763.000 4.825.467 6.411.000 7.150.000 7.796.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 478.000 300.038 572.000 633.000 684.000
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 2.000.000 1.500.000 7.000.000 10.000.000 10.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM 62.151.000 52.501.869 75.616.000 86.537.000 93.422.000
KAYNAK
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
:gﬁtgﬂ; MALIVETI 62.151.000 52.501.869 75.616.000 86.537.000 93.422.000

Tablo 9. Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler
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Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi | TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERI VE DENETIMI
Alt Program Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢ergevesinde aranmasi,
Hedefi gelistirilmesi, verimli ve gevreye duyarl bir sekilde isletilmesinin saglanmasi
. Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger
Faaliyet Adi .
Faaliyetler
Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger
Faaliyetler kapsaminda;
izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetler takip edilmekte ve faaliyetler, isletme giivenligi ile
isletme projesine uygunluk agisindan denetlenmekte, kaynak ve rezervler uluslararasi
standartlarda raporlanmakta, glivenilir ve etkin proje kabul, takip ve yonetimi yapilmakta,
buna iliskin esaslar ve standartlar belirlenmekte ve koordinasyon saglanmaktadir.
Agiklama Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslari ve standartlari belirlenmekte, daimi nezaretgi,
teknik eleman, vardiya miihendisi ve yetkilendirilmis tizel kisiler ile ilgili is ve islemleri
ylratialmekte ve takibi yapilmaktadir.
Ruhsat sahalarinin  rehabilitasyonunun y6netimi yapilmakta/yaptirilmakta, tabii
kaynaklarin Gretimi, isletilmesi, ara ve ug Urline donistirilmesi faaliyetleri sonucunda
olusan atik, artik, pasa, bakiye ve ciruflarin degerlendiriimesini saglamaya yo&nelik
¢ahismalar bulunmaktadir.
EKONOMIK 2025 2025 2026 2027 2028
KOD Biitge Harcama Bitge Tahmin Tahmin
Personel
. ; 117.033.000 110.803.497 147.829.000 163.930.000 178.683.000
Giderleri
Sosyal Glivenlik
Kurumuna - 18.201.000 |  18.181.294 24.260.000 26.894.000 29.316.000
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
) . 108.111.000 111.706.528 141.888.000 157.407.000 170.052.000
Alim Giderleri
Cari Transferler
sermaye 2.700.000 2.150.000 3.000.000 3.000.000
Giderleri
Sermaye
Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ici
TOPLAM 246.045.000 240.691.319 316.127.000 351.231.000 381.051.000
KAYNAK
BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi 246.045.000 240.691.319 316.127.000 351.231.000 381.051.000
TOPLAMI

Tablo 10. Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler
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Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin

Faaliyetler
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Ad MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi | TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERi VE DENETIMI
Alt Program Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde aranmasi,
Hedefi gelistirilmesi, verimli ve gevreye duyarh bir sekilde isletilmesinin saglanmasi
. Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin
Faaliyet Adi .
Faaliyetler
Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iligkin
Faaliyetler kapsaminda;
Tabii kaynaklar ile ilgili sicil tutma ve bunlarin genel envanterini olusturma,
Tabii kaynak hakki sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her tiirli bilgi ve verileri argivleme
ve gerektiginde lcretli veya Ucretsiz olarak kullanima agma,
Maden haklari ile ilgili maden sicilini tutma, ruhsat ve izin diizenleme, ruhsatlarla ilgili
Agiklama

devir, tescil ve intikal islemlerini yapma,

Haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve rehin islemlerine iliskin bilgileri maden siciline kaydetme,
Rédovans sozlesmelerini bilgi amacli maden siciline serh etme,

icra Mudiirliklerince ruhsatlarin satisi nedeniyle yapilacak ihaleye katilacaklara ruhsat
almak igin aranan kanuni sartlari tasidigina dair belge diizenleme, ruhsat sahiplerine iliskin
mali yeterlilik kayitlarini tutma gibi faaliyetler yurutiilmektedir.

EKONOMIK KOD

2028
Tahmin

2025 2025 2026 2027
Blitgce Harcama Biitgce Tahmin

Personel
Giderleri

192.095.000 211.287.818 278.610.000 310.796.000 338.760.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

20.434.000 22.326.857 29.485.000 32.892.000 35.849.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

1.420.000 34.463.633 1.631.000 1.805.000 1.948.000

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

42.000.000 52.278.813

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

255.949.000 320.357.123 309.726.000 345.493.000 376.557.000

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

255.949.000 320.357.123 309.726.000 345.493.000 376.557.000

Tablo 11. Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin

Faaliyetler
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Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABii KAYNAKLAR
Alt Program Adi TABii KAYNAK ARAMALARI, iISLETME iZINLERI VE DENETIMi
Alt Program Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde aranmasi,
Hedefi gelistirilmesi, verimli ve gevreye duyarl bir sekilde isletilmesinin saglanmasi
Faaliyet Adi Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler
Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler kapsaminda;
Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin; basvuru, mizayede,
terk, sahaya ilave, devir, siirenin sona erdirilmesi, siire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri,
hak tesisi, ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapma,
Petrol haklariile ilgili petrol sicil kayitlarini tutma, ilan ve tebligatlarini yapma,
Petrol arama ve Uretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve islemlerin takibini
ve denetimini yapma,
Petrol arama ve (retim faaliyetleri kapsaminda araziye iliskin irtifak, kamulastirma, mera
Aciklama vasfi degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iliskin talepleri inceleme ve

sonuclandirma,

Petrol arama ve Ulretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri
arsivleme, yurtici ve yurtdiginda tanitma ve pazarlama, petrol hakki sahiplerinin harita
taleplerini karsilama,

Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger
kiymetler icin verdikleri ithal beyannamelerini inceleme ve bunlarla ilgili gerekli tescil
kararlarini alma, vyurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini
sonuglandirma, petrol islemi harici elde ettikleri gelirleri takip etme gibi faaliyetler
yuratilmektedir.

EKONOMIK KOD

2025
Bitce

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

32.365.000 33.390.809 43.993.000 49.077.000 53.492.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

3.671.000 3.716.516 4.906.000 5.473.000 5.965.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

99.000 232.100 118.000 130.000 140.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM KAYNAK

36.135.000 37.339.426 49.017.000 54.680.000 59.597.000

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

36.135.000 37.339.426 49.017.000 54.680.000 59.597.000

Tablo 12. Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler
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Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi | TABii KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERI VE DENETIMI
Alt Program Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢ergevesinde aranmasi,
Hedefi gelistirilmesi, verimli ve gevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin saglanmasi
Faaliyet Adi Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler
Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler kapsaminda;
Uluslararasi Enerji Programi Anlasmasi ile mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin is ve islemleri yirttme,
Petrol ve dogalgaza iliskin uluslararasi bildirim yuktmlultklerini yerine getirme,
Agiklama Uluslararasi Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin Glkemize iligkin

faaliyetlerini ve piyasaya koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve islemlerini yiritme,
Tamamlayici stoklarin tutulmasi igin toplanan gelir payini takip etme,

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetleri yiriitme gibi faaliyetler
ylratialmektedir.

EKONOMIK KOD

2025
Biitce

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel
Giderleri

11.101.000 9.372.949 12.596.000 14.052.000 15.315.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

1.313.000 1.406.376 1.405.000 1.567.000 1.707.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

261.000 13.728 313.000 347.000 375.000

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

12.675.000 10.433.053 14.314.000 15.966.000 17.397.000

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

12.675.000 10.433.053 14.314.000 15.966.000 17.397.000

Tablo 13. Petrol Stoklarina iligkin Faaliyetler
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Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi | TABIi KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERI VE DENETiIMI

Alt Program Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler cergevesinde aranmasi,

Hedefi gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarli bir sekilde igletiimesinin saglanmasi

Faaliyet Adi Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi
Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi faaliyeti kapsaminda;

Agiklama Tabii  kaynaklar  sektoriinde faaliyet gosteren  paydaslarin  desteklenmesi
amaglanmaktadir.

. 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Personel
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
Cari Transferler
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri
Bor¢ Verme 4.289.000 0 5.136.000 5.696.000 6.153.000
BUTCE iCi
TOPLAM 4.289.000 0 5.136.000 5.696.000 6.153.000
KAYNAK
BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI 4.289.000 0 5.136.000 5.696.000 6.153.000
TOPLAMI

Tablo 14. Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi
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Yeralti Kémiir isletmeleri Destegi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi | TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERi VE DENETIMI
Alt Program Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde aranmasi,
Hedefi gelistirilmesi, verimli ve gevreye duyarl bir sekilde isletilmesinin saglanmasi
Faaliyet Adi Yeralti Kdmiir isletmeleri Destegi
Yeralti K&miir isletmeleri Destegi Faaliyeti kapsaminda;
3213 sayili Maden Kanununun Gegici 29'ncu maddesinde yer alan hikiimler gergevesinde
yeralti Uretim yontemi ile “Linyit” ve “Tagkdmirl” Gretim faaliyetinde bulunan gergek kisi
ve tiizel kisi maden ruhsat sahiplerine 4857 sayili is Kanunun 41'nci, 53'ncii ve 63'ncii
Agiklama

maddelerinde 10/9/2014 tarih ve 6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hukmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandiriimasina Dair Kanunla yapilan degisiklikler ile Ek 9' uncu maddeyle olusan
maliyet artislarinin karsilanmasina iliskin destek 6demeleri yapiimaktadir.

EKONOMIK KOD

2025 2025 2026 2027
Biitce Harcama Biitce Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Cari Transferler

2.718.000.000 | 1.965.454.280 1.209.000.000 260.000.000

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

2.718.000.000 | 1.965.454.280 | 1.209.000.000 260.000.000

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

2.718.000.000 | 1.965.454.280 | 1.209.000.000 260.000.000

Tablo 15. Yeralti Kémiir isletmeleri Destegi
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Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri Faaliyeti kapsaminda;
Genel Mudurlugumuziun Hukuk Musavirligi, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Bitge
Agiklama Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitgeli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin

Yiiriitiilmesine iliskin Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimlerine gére hukuk birimlerine
verilen gorevler dahilinde hizmet vermektedir.

EKONOMIK KOD

2025
Biitce

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

25.484.000

27.133.910

36.473.000

40.688.000

44.350.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

2.705.000

2.751.709

3.718.000

4.148.000

4.522.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

3.964.000

8.515.109

4.750.000

5.268.000

5.691.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

32.153.000

38.400.729

44.941.000

50.104.000

54.563.000

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

32.153.000

38.400.729

44.941.000

50.104.000

54.563.000

Tablo 16. Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
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i¢ Denetim

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi | TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program
Hedefi
Faaliyet Adi ic Denetim
ic Denetim Faaliyeti kapsaminda;
Genel Miidiirligiimiziin i¢ Denetim Birim Baskanligi faaliyetlerini, 5018 sayili Kamu Mali
Aciklama Yénetimi ve Kontrol Kanunun ig Denetim bashginin yer aldigi 63. maddesinde sayilan

gorevleri, Genel Mudurlagimuzin galismalarina deger katma ve gelistirme, kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére yonetilip yonetilmedigini degerlendirme
ve rehberlik yapma amaciyla ylritmektedir.

EKONOMIK KOD

2025
Bitce

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel
Giderleri

8.469.000

6.355.253

8.749.000

9.760.000

10.639.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

1.059.000

800.651

1.091.000

1.217.000

1.328.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

176.000

39.824

211.000

233.000

252.000

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

9.704.000

7.195.729

10.051.000

11.210.000

12.219.000

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

9.704.000

7.195.729

10.051.000

11.210.000

12.219.000

Tablo 17. i¢ Denetim
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Kamuoyu lliskilerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Kamuoyu iliskilerinin Yiritilmesi
Kamuoyu liskilerinin Yiritiilmesi Faaliyeti kapsaminda;
Aciklama Genel Miidirliigiimiziin Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi, Genel Mudurltgimiizin

basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetlerini planlanmasini ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usul ve ilkelere gore yuritilmesini saglamaktadir.

EKONOMIK KOD

2025 2025 2026
Biitce Harcama Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

10.980.000 10.284.033 13.863.000

15.466.000

16.858.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

1.433.000 1.257.909 1.705.000

1.902.000

2.073.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

74.000 67.332 89.000

98.000

106.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

12.487.000 11.609.274 15.657.000

17.466.000

19.037.000

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

12.487.000 11.609.274 15.657.000

17.466.000

19.037.000

Tablo 18. Kamuovyu iliskilerinin Yiriitiilmesi

43




Kurumsal Uluslararasi Is birligi Faaliyetleri

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

kuruluslarla ig birligi yapma,
Ortak galismalara katilma veya bu kuruluslarla siirdurilen faaliyetleri koordine etme
gibi faaliyetleri yurutilmektedir.

Faaliyet Adi Kurumsal Uluslararasi is Birligi Faaliyetleri
Kurumsal Uluslararasi is Birligi Faaliyetleri kapsaminda;
Genel Midurlagimdz ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari arasinda ortak bilisim altyapisi
olusturma, koordinasyon ve is birligi yapma,

Agiklama Gorev alanina giren konularda diger Ulkelerin kurum ve kuruluglari ile uluslararasi

EKONOMIK KOD

2025
Biitce

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler

125.000

121.267

164.000

178.000

189.000

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

125.000

121.267

164.000

178.000

189.000

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

125.000

121.267

164.000

178.000

189.000

Tablo 19. Kurumsal Uluslararasi s birligi Faaliyetleri
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Teftis, inceleme ve Sorusturma

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Teftis, inceleme ve Sorusturma

Teftis, inceleme ve Sorusturma Faaliyetleri kapsaminda;

Teftis Kurulu Baskanligi Genel Midirliik teskilatinin faaliyet ve islemleriyle ilgili olarak
Agiklama Genel Mudir adina teftis, 6n inceleme, inceleme ve sorusturma islerini yaritmektedir.

Miufettislerin arastirma, on

inceleme,

inceleme, sorusturma ve teftis sonucu
diizenleyecekleri raporlar Genel Mudurlik makamina sunulmaktadir.

EKONOMIK KOD

2025
Biitce

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

12.162.000

11.764.451

15.669.000

17.479.000

19.051.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

1.257.000

1.218.849

1.612.000

1.799.000

1.960.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

104.000

91.051

125.000

138.000

149.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

13.523.000

13.074.352

17.406.000

19.416.000

21.160.000

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

13.523.000

13.074.352

17.406.000

19.416.000

21.160.000

Tablo 20. Teftis, inceleme ve Sorusturma
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Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program
Hedefi
Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler kapsaminda;
Bilgi islem hizmetleri ylritme,
Bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve bilgi glvenligiyle ilgili her tlrlG yatirim, is,
islem ve hizmetleri yapma veya yaptirma,
Genel Mudurluk ile ilgili kamu kurum ve kuruluglari arasinda ortak bilisim altyapisi
olusturma, koordinasyon ve igbirligi yapma,
Genel Mudurlik projelerinin  bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini,
Aciklama gelistiriimesini ve uygulanmasini saglama,

Teknolojik gelismeleri takip etme,

Bilgi glivenligi ve glvenilirligi ile siber glivenlik konusunun gerektirdigi tim énlemleri
alma, politikalari ve ilkeleri belirleme,

Kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler tGretme,

Genel MudurlGgin bilgi islem hizmetlerini ylriatme,

internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik
calismalari yapma, elektronik bilgi sistemleri ile e-Devlet hizmetlerinin siirekli ve
givenli bir sekilde yiritilmesini saglama gibi faaliyetler yuratiulmektedir.

EKONOMIK KOD

2025 2025 2026 2027
Biitce Harcama Biitce Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

21.472.000 22.856.106 27.191.000 30.285.000 33.010.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

2.702.000 2.863.120 3.394.000 3.779.000 4.118.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

21.606.000 46.851.643 25.667.000 28.474.000 30.761.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

16.250.000 3.946.352 34.250.000 39.805.350 46.506.975

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

62.030.000 76.517.223 90.502.000 102.343.350 114.395.975

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETIi
TOPLAMI

62.030.000 76.517.223 90.502.000 102.343.350 114.395.975

Tablo 21. Bilgi Teknolojilerine Y6nelik Faaliyetler
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Genel Destek Hizmetleri

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

saglama,

Genel MudurlGgin i¢ ve dis protokol hizmetlerini yiriitme,
Genel Midurliaga ilgilendiren toplanti, sunum ve goriismeleri diizenleme, bunlara ait
onemli not ve tutanaklari tutma ve yayma,
Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenleme ve yiritme
gibi faaliyetler yurutilmektedir.

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Genel Destek Hizmetleri Faaliyeti kapsaminda;

Genel Mudarluk icin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri

ylrutme,

ihtiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitme,

Temizlik, aydinlatma, i1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapma,

Genel Mudirlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini
Agiklama

. 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK koD Biitge Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 131.405.000 143.722.542 185.491.000 205.690.000 223.223.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 26.774.000 26.578.294 34.874.000 38.644.000 41.910.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim | ¢ o4, o9 171710572 | 101.203.000 | 112.285.000 |  121.300.000
Giderleri
Cari Transferler 2.998.000 2.813.030 3.867.000 4.285.000 4.628.000
Sermaye Giderleri 16.050.000 25.209.729 2.010.000 3.064.650 4.688.025
Sermaye
Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM 229.168.000 370.034.169 327.445.000 363.968.650 395.749.025
KAYNAK
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
:gﬁt!::ﬂ: MALIYETI 229.168.000 370.034.169 327.445.000 363.968.650 395.749.025

Tablo 22. Genel Destek Hizmetleri
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insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi
Genel Mudurligimiziin Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan hizmet
Agiklama . S . . e .
binasinin yapim, bakim ve onarim islerinin yaptiriimasi gibi faaliyetler yirutilmektedir.
. 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK k0D Blitce Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 21.000.000 1.002.255 4.590.000 6.000.000 6.000.000
Sermaye
Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM 21.000.000 1.002.255 4.590.000 6.000.000 6.000.000
KAYNAK
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 21.000.000 1.002.255 4.590.000 6.000.000 6.000.000

Tablo 23. ingaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi
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insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler kapsaminda;

Genel Mudurlik binyesinde gorev yapan personelin atama, 6zlik, emeklilik, kadro,
Agiklama terfi, gorev, yolluk, saglik, izin ve benzeri 6zliik islemleri ile ilgili hizmetleri yliriitme,

Sosyal hizmetler ve hizmet igi egitim ile ilgili isleri yapma gibi faaliyetler

yurutilmektedir.

. 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 12.380.000 13.467.229 18.388.000 20.513.000 22.356.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 1.396.000 1.356.059 1.803.000 2.012.000 2.192.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 100.000 73.469 125.000 138.000 149.000
Giderleri
Cari Transferler 18.004.000 25.884.303 23.662.000 26.218.000 28.315.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM 31.880.000 40.781.060 43.978.000 48.881.000 53.012.000
KAYNAK
BUTGCE DISI TOPLAM
KAYNAK
:gﬁtl::;; MALIVETI 31.880.000 40.781.060 43.978.000 48.881.000 53.012.000

Tablo 24. insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

49




Ozel Kalem Hizmetleri
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Ozel Kalem Hizmetleri Faaliyeti kapsaminda;
Genel Midirlik makaminin ¢alisma programinin dizenlenmesi ile resmi ve 0Ozel

Agiklama yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin
yuratilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem ve silreglere yonelik faaliyetler
yuratilmektedir.

. 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Blitce Harcama Blitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 20.191.000 20.562.922 27.421.000 30.587.000 33.339.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 2.245.000 2.276.302 3.017.000 3.366.000 3.669.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 1.157.000 505.676 1.386.000 1.537.000 1.661.000
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM 23.593.000 23.344.900 31.824.000 35.490.000 38.669.000
KAYNAK
BUTGCE DISI TOPLAM
KAYNAK
‘T’gﬁt?\{;}; MALIVETI 23.593.000 23.344.900 31.824.000 35.490.000 38.669.000

Tablo 25. Ozel Kalem Hizmetleri
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Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler Faaliyetleri kapsaminda;
idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etme
ve sonuglarinin konsolide edilmesi galismalarini ylritme,
izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlama ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izleme ve degerlendirme,
Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlama ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin
ilgili birimlere gonderilmesini saglama,
Bltce kayitlarini tutma, bltge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplama,
degerlendirme ve biitge kesin hesabi ile malf istatistikleri hazirlama,
ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirme, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini ylritme,
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
Aciklama

idarenin faaliyet raporunu hazirlama,

idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini dizenleme,

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etme, uygulama sonuclarini
izleme ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlama,

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitme ve
sonuglandirma,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglama ve danismanlik yapma,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitme,

i¢c kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapma,

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapma gibi faaliyetler
ylritilmektedir.

. 2024 2024 2025 2026 2027

EKONOMIK KOD
Bitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 18.575.000 21.952.580 29.222.000 | 32.598.000 35.532.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna 1.939.000 2.322.969 | 3.084.000 | 3.440.000 3.750.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.000 62.745 80.000 88.000 95.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 20.581.000 24.337.794 32.386.000 | 36.126.000 39.377.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.581.000 24.337.794 32.386.000 | 36.126.000 39.377.000

Tablo 26. Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Maden ve Petrol isleri Genel Mudiirliigii 6zel biitgeli bir kurulus olup 2003 yilinda ¢ikarilan 5018
saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli 1l Sayili cetvelde 6zel bitceli diger idareler
kapsamindaki kamu idareleri arasinda yer almaktadir. Program donemine ait kaynak ihtiyaci bltceden
karsilanmaktadir. Mevzuat geregi tahsil edilen maden arama ruhsat bedelleri, taban bedelleri, isletme
ruhsat bedellerinden Idareye ayrilan paylar ile diger hizmet gelirlerinden olusan gelirleri
bulunmaktadir. Program déneminde 2.597.880.000,00 TL toplam kaynak ihtiyaci gerekmektedir.
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Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

2026

2027

2028

BUTGE igi

BUTGE
DIgI

TOPLAM

BUTGE iGi

BUTGE
DISI

TOPLAM

BUTGE iGi

BUTGE
DISI

TOPLAM

TABIi KAYNAKLAR

1.978.936.000

(1]

1.978.936.000

1.119.603.000

0

1.119.603.000

934.177.000

934.177.000

TABIi KAYNAK
ARAMALARI,
ISLETME iZiNLERI
VE DENETIMI

1.978.936.000

1.978.936.000

1.119.603.000

1.119.603.000

934.177.000

934.177.000

Maden Sahalarinin
Potansiyellerinin
Tespiti ve Bunlara
Yénelik Hizmetler

75.616.000

75.616.000

86.537.000

86.537.000

93.422.000

93.422.000

Maden ve Petrol
Ruhsat Sahalarinin
Denetimi ile Maden
Ruhsatlarina iliskin
Diger Faaliyetler

316.127.000

316.127.000

351.231.000

351.231.000

381.051.000

381.051.000

Madenlere iliskin
Arama Ruhsati,
isletme Ruhsati ve
isletme izni ile
Maden Siciline
iliskin Faaliyetler

309.726.000

309.726.000

345.493.000

345.493.000

376.557.000

376.557.000

Petrol Arama ve
Isletme Ruhsatlari
ile Petrol Siciline
lliskin Faaliyetler

49.017.000

49.017.000

54.680.000

54.680.000

59.597.000

59.597.000

Petrol Stoklarina
iliskin Faaliyetler

14.314.000

14.314.000

15.966.000

15.966.000

17.397.000

17.397.000

Ruhsat Sahiplerinin
Desteklenmesi

5.136.000

5.136.000

5.696.000

5.696.000

6.153.000

6.153.000

Yeralti K6miir
isletmeleri Destegi

1.209.000.000

1.209.000.000

260.000.000

260.000.000

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

2026

2027

2028

BUTCE iCi

BUTCE
DISI

TOPLAM

BUTCE iCi

BUTCE
DISI

TOPLAM

BUTCE iCi

BUTCE
DISI

TOPLAM

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

618.944.000

618.944.000

691.183.000

691.183.000

754.371.000

754.371.000

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

88.219.000

88.219.000

98.374.000

98.374.000

107.168.000

107.168.000

Hukuki Danismanlik
ve Muhakemat
Hizmetleri

44.941.000

44.941.000

50.104.000

50.104.000

54.563.000

54.563.000

I¢ Denetim

10.051.000

10.051.000

11.210.000

11.210.000

12.219.000

12.219.000

Kamuoyu
lliskilerinin
Yiiriitiilmesi

15.657.000

15.657.000

17.466.000

17.466.000

19.037.000

19.037.000

Kurumsal
Uluslararasi is
Birligi Faaliyetleri

164.000

164.000

178.000

178.000

189.000

189.000

Teftis, inceleme ve
Sorusturma

17.406.000

17.406.000

19.416.000

19.416.000

21.160.000

21.160.000

UST YONETIM,
iDARI VE MALI
HIZMETLER

530.725.000

530.725.000

592.809.000

592.809.000

647.203.000

647.203.000

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

90.502.000

90.502.000

102.343.350

102.343.350

114.395.975

114.395.975

Genel Destek
Hizmetleri

327.445.000

327.445.000

363.968.650

363.968.650

395.749.025

395.749.025

insaat ve Yapi
islerinin
Yiritilmesi

4.590.000

4.590.000

6.000.000

6.000.000

6.000.000

6.000.000

insan Kaynaklari
Yénetimine fliskin
Faaliyetler

43.978.000

43.978.000

48.881.000

48.881.000

53.012.000

53.012.000

Ozel Kalem
Hizmetleri

31.824.000

31.824.000

35.490.000

35.490.000

38.669.000

38.669.000

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

32.386.000

32.386.000

36.126.000

36.126.000

39.377.000

39.377.000

GENEL TOPLAM

2.597.880.000

0

2.597.880.000

1.810.786.000

0

1.810.786.000

1.688.548.000

1.688.548.000

Tablo 27. Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti
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Tablo 28. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Programi Maliyeti
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ll- EKLER
Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

Maden Sahalarinin
Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara
Yonelik Hizmetler

AGREGA DAIRESI BASKANLIGI, [HALE VE PROJE
GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI, SEKTOR iZLEME VE
KOORDINASYON DAIRESi BASKANLIGI

Maden ve Petrol Ruhsat
Sahalarinin Denetimi ile Maden
Ruhsatlarina iligkin Diger
Faaliyetler

TABIi KAYNAK
ARAMALARI,
iSLETME iZINLERI
VE DENETIMI

OZEL KALEM, DESTEK HIZMETLERI  DAIRESI
BASKANLIGI, PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, BiLGi
TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI, TEFTIS KURULU
BASKANLIGI,  STRATEJi  GELISTIRME  DAIRESI
BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLiGIi, BASIN VE HALKLA
iLISKILER MUSAVIRLIGi, MADEN RUHSAT SiCiL
DAIRESI BASKANLIGI, MADEN ARAMA VE iSLETME
DAIRESI  BASKANLIGI, ENERJi HAMMADDELERI
DAIRESI BASKANLIGI, AGREGA DAIRESi BASKANLIGI,
DOGAL TAS DAIRESI BASKANLIGI, ENDUSTRIYEL
MINERALLER ~ DAIRESI  BASKANLIGI,  METALIK
MADENLER DAIRESI BASKANLIGI, PETROL STOKLARI
DAIRESI BASKANLIGI, PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESi BASKANLIGI, iHALE VE
PROJE GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI, MALI
YUKUMLULUKLER ~ DAIRESI  BASKANLIGI,  OZEL
ALANLAR VE HARITA DAIRESi BASKANLIGI, RUHSAT
DENETLEME DAIRESi BASKANLIGI, SEKTOR iZLEME VE
KOORDINASYON DAIRESI BASKANLIGI, HAMMADDE
URETIM iZINLERI DAIRESI BASKANLIGI

Madenlere iliskin Arama Ruhsati,
isletme Ruhsati ve isletme izni ile
Maden Siciline iliskin Faaliyetler

MADEN RUHSAT SiCiL DAIRESi BASKANLIGI, MADEN
ARAMA VE iSLETME DAIRESI BASKANLIGI, ENERJi
HAMMADDELERI DAIRESI BASKANLIGI, AGREGA
DAIRESI  BASKANLIGI, DOGAL TAS  DAIRESI
BASKANLIGI, ENDUSTRIYEL MINERALLER DAIRESI
BASKANLIGI,  METALIK  MADENLER  DAIRESI
BASKANLIGI, MAL  YOKUMLULUKLER  DAIRESI
BASKANLIGI, OZEL ALANLAR VE HARITA DAIRESI
BASKANLIGI, SEKTOR iZLEME VE KOORDINASYON
DAIRESI BASKANLIGI, HAMMADDE URETIM iZINLERI
DAIRESI BASKANLIGI

Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari
ile Petrol Siciline iligkin Faaliyetler

PETROL ARAMA, URETIM VE RUHSATLANDIRMA
DAIRESI BASKANLIGI

Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

PETROL STOKLARI DAIRESI BASKANLIGI

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Yeralti Kémiir isletmeleri Destegi

ENERJi HAMMADDELERi DAIRESi BASKANLIGI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGi

TEFTIS, DENETIM | I¢ Denetim

OZEL KALEM

VE DANISMANLIK | Kamuoyu iligkilerinin Yiritilmesi

BASIN VE HALKLA iLiSKILER MUSAVIRLIGI

HiZMETLERI Kurumsal Uluslararasi is Birligi SEKTOR iZLEME VE KOORDINASYON DAIRESI
Faaliyetleri BASKANLIGI
VONETIM VE Teftis, inceleme ve Sorusturma TEFTIS KURULU BASKANLIGI
DESTEK Bilgi Teknolojilerine Yonelik BILGI TEKNOLOJILER| DAIRESI BASKANLIGI
Faaliyetler
el Genel Destek Hizmetleri DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
.UST Y.ONET|M.’ Insa'n Kaynaklari Yonetimine Iliskin PERSONEL DAIRES] BASKANLIGI
iDARI VE MALI Faaliyetler
HiZMETLER insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi | DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Tablo 29. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri
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Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

TABIi KAYNAK

Bir yilda denetimi yapilan isletme
izinli ruhsat sayisi

RUHSAT DENETLEME
DAIRESI BASKANLIGI

Bir yilda denetimi yapilan tretim izni
ve ruhsatlarin toplam isletme izinli
ruhsatlara orani

RUHSAT DENETLEME
DAIRESI BASKANLIGI

Bir yilda verilen maden arama
ruhsati sayisi

MADEN ARAMA VE iSLETME
DAIRESI BASKANLIGI

Bir yilda verilen maden isletme
ruhsati sayisi

MADEN RUHSAT SiCiL
DAIRESI BASKANLIGI

Bir yilda verilen petrol arama ruhsati
sayisl

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda verilen petrol tesisi isletme
ruhsati sayisi

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

ARAMALARI, ISLETME

Gorunr linyit rezervi

BiLGI TEKNOLOJILERI
DAIRESI BASKANLIGI

iZiINLERi VE DENETIMI

ihalesi yapilan maden sahasi sayisi

IHALE VE PROJE GELISTIRME
DAIRESiI BASKANLIGI

Madencilik sektori ihracati

STRATEJi GELISTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

Tesis kurarak ara/ug Urin Gretmek
sarti ile yapilan ihale sayisi

iHALE VE PROJE GELISTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

Yerli dogal gaz tretimi miktari (Yillik)

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Yerli ham petrol Gretimi miktari
(yrlhk)

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Yerli linyit Gretim miktari (Yillik)

ENERJi HAMMADDELERI
DAIRESi BASKANLIGI

Yerli tagkomiirti Gretim miktari
(Yillik)

ENERJi HAMMADDELERI
DAIRESi BASKANLIGI

Tablo 30. Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler
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