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“Bir millet savas meydanlannda ne kadar parlak zaferler elde ederse etsin, o zaferlerin kalici
sonuclar vermesi ancak irfan ordusuyla mumkdinduar”

Gazi Mustafa Kemal ATATURK



Bir Ulkede yUksekogretimin gelismesi, ekonomik ve toplumsal kalkinmanin gergeklesmesi ancak bilim ve
teknoloji alanlarina yapilacak yatinimlarla miimkiindiir. Bu bakimdan Universitemiz, Sinop ilinin egjitim ve aragtirma
kurumu olmasinin yani sira, sagladigi istihdam olanaklari ve alt yapi yatirimlari ile de bdlgenin ekonomik guclerinden
biri olup bulundugu yorede kuguk ve orta olgekli sanayi kuruluglarinin, ticaretin, hizmet sektorinun gelismesine olan
katkilarina paralel olarak yasam kalitesinin yikseltiimesinde de etkili kurumlarin basinda gelmektedir.

Yine Universitemiz bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji iretmek, bilimsel verileri yaymak,
bolgenin gelismesine ve kalkinmasina destek olmak, yurt i¢i ve yurt disi kurumlarla is birligi yapmak suretiyle bilim
dlinyasinin seckin bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmak tzere galismalarini hizla
surddrmektedir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun getirdigi yeniliklerden birisi olan ve bu Kanunun
41’inci maddesinde, butceyle odenek tahsis edilen harcama birimlerinin Ust yoneticileri tarafindan her yil faaliyet
raporlari hazirlanmasi ongortiimektedir.

Universitemiz, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve Harcama Birimleri ile esgiidim igerisinde kamu
kaynaklarinin, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamligi saglayacak sekilde 2023
yilinda da faaliyetlerine devam etmistir.

Universitemizin 2023 yili faaliyetlerini kapsayan bu raporda, birimlerimizin génderdigi bilgiler esas alinarak
biitiin Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Merkezler ve Merkezi idareye ait bilgiler 6zetlenerek bir araya getirilmistir. Mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugu cercevesinde Universitemizin 2023 Yili Iidare Faaliyet Raporu'nun
hazirlanmasinda her tirlii 6zveriyi gosteren birim yoneticilerine ve personelimize tesekkir eder tim akademik ve idari
personelimiz ile 6grencilerimize bagarilar dilerim.

Prof. Dr. Sakir TASDEMIR
Rektor
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SINOP UNIVERSITESI LOGOSU

Calismanin ana esin kaynagini, Sinop tarihi ve cografyasi olusturur. Kkll bir gegmise sahip Sinop’un egitim

alaninda da iyi bir gelecege sahip oldugu gortldr.

Alt bolimdeki kavisli daire Sinop’un temel 6zelliklerinden olan denizi ve yarimadayi sembollestirir. Ayrica bu
dalgadaki soyut ifade balik ve kus soyutlamasi olarak da yansitimaya galisiimistir. Ustteki turuncu daire yine Sinop’un
denizi ve gunesinin ayriimaz pargalarindan biri olmasini giclendirmistir. Renkler yine Sinop’la buttinlesmis renklerdir.
Lacivert renk gokytzind ve Sinop’'un panoramasi gibi genis ufuklar vurgular. Ayrica bu renk bir Universitenin en
onemli Gzelliklerinden olan ¢agdaslik, bilim ve mantigi gliclendirici bir renk olarak da ele alinmistir. Bu rengin diger
Ozellikleri de Gzgunluk, zeka, ciddiyet, guvenilirlik ve idealizmdir. Bu Gzelliklerinden dolayr bu renk amblemi

gliclendirmis, Sinop Universitesine kurum kimligi kazandirmasi yolunda giiven, verimlilik gibi 6zellikleri de yiiklemistir.

Ustte kullanilan daire seklindeki turuncu renk, Tiirkiye'nin kuzey ucundaki egitim giinesini, bir Giniversitenin

en blyik guct olan gengligi ve dinamizmi de vurgulamasi agisindan tamamlayici bir unsur olmustur.

Ayrica Universitemizin Tirk Patent Enstitiisi Baskanlijina yapmis oldugu basvuru izerine “Sinop
Universitesi 2007” ibareli logosu 2010 26259 nolu Marka Tescil Belgesini almistir. 21/04/2010 tarihinden itibaren
gecerli olmak Uzere 10 yil siireyle tescil edilmis olan logomuz 21/04/2020 tarihi itibariyle 10 yil siireyle yeniden

tescillenmistir. Logomuz Universitemiz icin kalite ve prestij referansi olmaktadir.

- Logomuz

-
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|. GENEL BILGILER
SINOP UNIVERSITESI
Sinop Universitesi, 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5662 sayili Kanunla

Tirkiye'nin en kuzey noktasinda bulunan Sinop ilinde kurulmus olan bir devlet dniversitesidir.

Bugiin Sinop Universitesi biinyesinde farkli yerleskelerde 10 Fakillte, 1 Enstitil, 2 Yiiksekokul, 7 Meslek

YUksekokulu ve 13 Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

Sinop Universitesi, merkez ve merkeze bagli bes ilgede bulunan Fakiilte, Enstitii, Yiksekokul, Meslek
YUksekokulu ve Uygulama ve Arastirma Merkezleriyle tim bolgeye, gerek egitim-6gretim ve bilime, gerekse sosyo-

kiiltirel yasama olumlu katkida bulunmak ilkesini esas almistir.

2023 yilinda Universitemizde 14.299 8renci, unvan bazinda 61 Profesér, 90 Dogent, 214 Doktor Ogretim
Uyesi, 172 Ogretim Gérevlisi, 74 Arastirma Gorevlisi, 1 Yabanci Uyruklu Szlesmeli Doktor Ogretim Uyesi, 2 Yabanci
Uyruklu Sozlesmeli Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 614 Akademik, 278 idari, 51 4/B Stzlesmeli Personel ve

257 Kadrolu Isgi olmak iizere toplam 1.200 personel bulunmaktadir.

-
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A. MiSYON, ViZYON ve TEMEL DEGERLER

“Egitim-ogretim ve arastirma faaliyetleriyle
nitelikli bireyler yetistirmek, bilim ve teknoloji
lireterek  toplumun  hizmetine sunmak
suretiyle  bélgesine ve lilkesine katki

saglamaktir.”

“Ulkenin ihtiyac duydugu nitelikli insan giiciintin
yetistirilmesine daha fazla katki saglayan, bélgenin
cevre ve turizm yéniinden gelismesini énceleyen; en
az bir alanda ihtisaslasmis, bilim ve teknoloji
lireterek bélgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
kalkinmasinda  basat rol oynayan, akademi
camiasinda  sayginligini  ispatlamis,  paydas
memnuniyetinin ve katilimci yonetim anlayisinin tist

diizeyde oldugu, yenilenebilir enerji kaynaklarini

kullanan gcevreci ve engelsiz bir tiniversite olmaktir.”

TEMEL DEGERLER

Adalet: Sinop Universitesi faaliyetlerinde adaleti én planda tutar.

Demokrasi: Sinop Universitesi yonetimde demokratik anlayist benimser.

Sayg: Sinop Universitesi tiim degerlere saygilidir.

Etik Ilkeler: Sinop Universitesi tiim faaliyetlerinde etik ilkeleri gozetir.

Seffaflik: Sinop Universitesi isleyisinde seffaflik esastir.

Kalite: Sinop Universitesi egitim-Ggretim ve arastirma faaliyetlerinde kaliteyi ilke edinir.

Yenilikgilik: Sinop Universitesi yeniliklere agiktir.

Girisimcilik: Sinop Universitesi girisimci ruhuna sahiptir.

Rekabetcilik: Sinop Universitesi rekabetgi anlayisi tesvik eder.



B. YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Yilksekogretim Kurumlarinin Kurulugu ve Gorevleri
Universitelerin kurulusu ve gérevleri, Anayasamizin 130'uncu maddesi ve 2547 sayili Yiksekogretim

Kanununun 3'Unct maddesinin (c), (d) ve 12'nci maddesinde belirlenmistir.
Anayasa'mizin 130'uncu maddesi;

“MADDE 130. Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde milletin ve Ulkenin ihtiyaglarina
uygun insan gicu yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-ogretim, bilimsel aragtirma, yayin
ve danigmanlik yapmak, Ulkeye ve insanlija hizmet etmek Uzere gesitli birimlerden olugan kamu tlzel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan,

Devletin gozetim ve denetimine tabi yksekdgretim kurumlari kurulabilir.”

2547 sayili Yiksekogdretim Kanununun 3'linci maddesinin (c) ve (d) fikralari;
“MADDE 3.

¢) Yiiksekogretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin biinyesinde yer alan
fakilteler, enstitliler, yiksekokullar, konservatuarlar, arastirma ve uygulama merkezleri ile bir Universite veya yiksek
teknoloji enstitistine bagli meslek yiksekokullari ile bir Universite veya yiksek teknoloji enstitlisiine badli olmaksizin
ve kazang amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek yiksekokullaridir. Yiksek teknoloji
enstitist, ozellikle teknoloji alanlarinda yiksek diizeyde arastirma, egitim-Ogretim, Uretim, yayin ve danigmanlik

yapan, kamu tlizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip bir yuksekogretim kurumudur.

d) Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakillte, enstitii, yiksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir

yuksekogretim kurumudur.”
Yuksekogretim kurumlarinin gorevleri bagslikli 12'nci maddesi;
“MADDE 12. Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiksekogretim kurumlarinin gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma
planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim

ve danigmanlik yapmak,

- Genel Bilgiler
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b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile YUksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar

dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gucu yetistirmek,

¢) Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger

araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ¢zellikle sanayilesme ve tarimda modemlesme

alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, killtirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini,
diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluglarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu
yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuclandirarak dustncelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-0gretim seferberligi icin de 6rgun, yaygin, sirekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen kurumlara

katkida bulunacak dnlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak,

bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢ozum getirici 6nerilerde bulunmak,
h) Egitim teknolojisini dretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye

isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.”

Universitemiz, Anayasamizla ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmektedir. Ogrencilerimize, ATATURK inkilaplari ve llkeleri dogrultusunda ATATURK Milliyetgiligine bagh hizmet

bilincinin kazandiriimasi saglanmaktadir.
2. Universite Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2.1. Rektor

2547 sayil Kanunun 13'inci maddesi uyarinca Devlet ve vakif tniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca
atanir. Vakiflarca kurulan Universitelerde rektor atamasi, mitevelli heyetinin teklifi izerine yapilir. Rektér, Universite

veya yuksek teknoloji enstitisu tuzel kisiligini temsil eder.



Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev streleri bitinceye kadar yas

haddi aranmaz.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Gizere, Universitenin aylikli profesorleri arasindan en ok Ug
kisiyi kendi rektorlik gorev suresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor yardimcis olarak seger. Ancak, merkezi agikogretim

yapmakla gérevli Universitelerde, gerekli hallerde rektdr tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir.
Rektor yardimellari, rektor tarafindan atanir.

Rektdr, gorevi baginda olmadidi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor gorevi bagindan
iki haftadan fazla uzaklastiginda Yuksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir

rektor atanir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

v Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdgretim Gist kurulularinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin énerilerini inceleyerek karara baglamak ve tniversiteye bagl kuruluslar arasinda

dlzenli galismayi saglamak,

v Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve

yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

v' Universitenin yatirm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve tniversite
yonetim kurulu ile senatonun goris ve dnerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna

sunmak,

v" Gerekli gordiigi hallerde Gniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gdrevli 6§retim elemanlarinin ve

diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,
v' Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gérevini yapmak,
v Bu Kanunla kendisine verilen dider gorevleri yapmakir.

Universitenin ve bagli birimlerin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanimasinda ve
gelistirimesinde, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik dnlemlerinin
alinmasinda, egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yritilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve

sorumludur.

- Genel Bilgiler
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2.2. Senato

Kurulusu ve ileyisi

2547 saylll Kanunun 14’lincii maddesi uyarinca Senato, rektdrin baskanli§inda, rektor yardimcilari,

dekanlar ve her fakiilteden faklilte kurullarinca g yil igin segilecek birer dgretim Gyesi ile rektorliige bagl enstiti ve

yuksekokul mudurlerinden tesekkul eder.

Senato, her egitim-6gretim yili baginda ve sonunda olmak tzere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli

gordugu hallerde senatoyu toplantiya gagirir.

Gorevleri

Senato, Universitenin akademik organi olup agagidaki gérevleri yapar:

v

v

v
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Universitenin egitim-gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak,
Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya gérils bildirmek,

Rektorin onayindan sonra Resmi Gazetede yayimlanarak ydrirlige girecek olan dniversite veya

universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egjitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakulte kurullarinin bu konudaki 6nerilerini

karara baglamak,

Fakulte kurullari ile rektorlige bagl enstiti ve yuksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari

inceleyerek karara baglamak,
Universite yonetim kuruluna {iye segmek,

Bu Kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

2.3. Universite Yonetim Kurulu
Kurulusu ve Isleyisi

2547 sayill Kanunun 15'inci maddesi uyarinca Universite Yénetim Kurulu; rektdriin baskanliginda
dekanlardan, Universiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin

secilecek Ug profesorden olusur. Rektdr gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimellari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.



Gorevleri
Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardime bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v Yiiksekogretim Gst kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar

dogrultusunda rektore yardim etmek,

v’ Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tniversiteye bagli birimlerin dnerilerini dikkate
alarak yatiim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorlige,

vakif Universitelerinde ise mutevelli heyetine sunmak,
v Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecedi konularda karar almak,

v Fakillte, enstitii ve yiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin

karara baglamak,
v Bu Kanunla verilen diger gorevleri yapmak.

3. Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
Fakillte, yUksek duzeyde egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine birimler baglanabilen

bir yuksekogretim kurumudur ve kanunla kurulur.

3.1. Dekan

Atanmasi

2547 sayill Kanunun 16'nci maddesi uyarinca fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektorin
onerecegi, Universite icinden veya disindan ig profesor arasindan Yiksekagretim Kurulunca tg yil siire ile segilir ve

normal usul ile atanir. Slresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimei olmak tizere fakdltenin aylikli 6gretim Gyeleri arasindan en ok iki
kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi agikogretim yapmakla gorevli tniversitelerde, gerekli hallerde

acikogretim yapmakla gorevli fakiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir.
Dekan yardimcilari, dekanca en gok Gg yil iin atanir.

Dekana, gorevi baginda olmadidi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti aydan fazla

surerse yeni bir dekan atanr.

- Genel Bilgiler
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Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

v’ Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiite kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte birimleri arasinda

dlzenli galismayi saglamak,
v’ Her gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

v Fakiltenin ddenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakiilte biitgesi ile ilgili

fakiilte yonetim kurulunun da gérlistini aldiktan sonra rektorlige sunmak,
v’ Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim gérevini yapmak,
v" Bu Kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktr.

Fakultenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve gelistirimesinde
gerektigi zaman guvenlik onlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-
0gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin dlizenli bir sekilde ylritilmesinde, bitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapiimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore kars! birinci derecede
sorumludur. Dekanlarimizin ayrica 5018 sayili Kanunla getirilen Harcama Yetkililigine iliskin gorev ve sorumluluklari

da bulunmaktadir.

3.2. Fakiilte Kurulu
Kurulusu ve [sleyisi

2547 sayili Kanunun 17'nci maddesi uyarinca Fakilte Kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli
bollimlerin baskanlari ile varsa fakilteye badli enstitii ve yiiksekokul miidirlerinden ve (¢ yil igin fakiltedeki
profesérlerin kendi aralarindan segecekleri (i, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, doktor 6gretim (yelerinin

kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim tyesinden olusur.

Fakiilte Kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli, grdugu hallerde

fakiilte kurulunu toplantiya gagirabilir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

v Fakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan,

program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,
v Fakillte yonetim kuruluna Gye segmek,

v" Bu Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



3.3. Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulugu ve Isleyisi

2547 sayili Kanunun 18'inci maddesi uyarinca Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte

kurulunun Ug yil igin segecedi Ug profesér, iki dogent ve bir doktor 6gretim (yesinden olusur.
Fakillte yonetim kurulu dekanin gagrisi tzerine toplanir.

Yonetim kurulu gerekli gérdugu hallerde gegici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorlukleri kurabilir

ve bunlarin gorevlerini diizenler.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Fakillte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimel bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.
v Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
v’ Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
v Fakiiltenin yatirim, program ve bitce tasarisini hazirlamak,
v Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecedi bitiin islerde karar almak,

v Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve gikariimalar ile egitim-gretim ve sinaviara ait islemleri hakkinda

karar vermek,
v" Bu Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

4. Enstiti Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
Enstitd, tniversitelerde ve fakultelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisanstistu, egitim-ogretim,

bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir yiksekogretim kurumudur ve kanunla kurulurfar.
Enstitlndn organlari, enstitd midurd, enstitd kurulu ve enstitl yonetim kuruludur.

v 2547 sayili Kanunun 19'uncu maddesi uyarinca Enstitii Miidur, tg yil igin ilgili fakilte dekaninin dnerisi
Uzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige bagl enstitilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.

Siiresi biten midr tekrar atanabilir.

MUdUrdn, enstitlde gorevli aylikli ogretim elemanlari arasindan g yil igin atayacagi en ¢ok iki yardimeisi

bulunur.

v' Enstiti kurulu, midirin baskanlijinda, midir yardimcilari ve enstitliyi olusturan ana bilim dall

baskanlarindan olugur.

- Genel Bilgiler
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v Enstitli yonetim kurulu, midiirin baskanlijinda, miidir yardimcilari, miidiirce gosterilecek alti aday

arasindan enstiti kurulu tarafindan tg yil icin segilecek Ug 0gretim tyesinden olusur.
v" Miidiire vekalet etme veya miidrligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.
v’ Enstiti miidird, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gdrevleri enstiti bakimindan yerine getirir.

v Enstitli kurulu ve enstitli yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis

gorevleri enstitl bakimindan yerine getirirler.

5. Yiiksekokul Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
Yiksekokullar, belirli bir meslege yonelik egitim ogretime agirlik veren bir yiiksekogretim kurumudur ve

kanunla kurulurlar.
Yuksekokullarin organlari, yuksekokul mddurd, yuksekokul kurulu ve yuksekokul yonetim kuruludur.

v’ 2547 sayil Kanunun 20'nci maddesi uyarinca Yiiksekokul Midiirdi, tg yil icin ilgili fakilte dekaninin Gnerisi
Uzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige bagl yiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan

yapilir. Siresi biten middr tekrar atanabilir.

Mudurlin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug yil igin atayacadi en cok iki yardimcisi

bulunur. Midre vekélet etme veya mudurligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

v Yiiksekokul kurulu, midiriin bagkanli§inda, midir yardimcilari ve okulu olusturan béliim veya ana bilim

dali bagkanlarindan olusur.

v’ Yiiksekokul yonetim kurulu; midr(in bagkanliginda, miidir yardimcilari ile midiirce gosterilecek alti aday

arasindan yuksekokul kurulu tarafindan i yil igin segilecek U¢ 6gretim Uyesinden olugur.
v Yiksekokul midiir(i, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gérevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

v Yiksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna

verilmis gorevleri yuksekokul bakimindan yerine getirirler.

6. Bolim

Bollim; amag, kapsam ve nitelik yoninden bir butin teskil eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin
anabilim ve ana sanat dallarindan olugan; fakultelerin ve yuksekokullarin egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve
uygulama birimidir. Anabilim dali ve ana sanat dallari bilim ve sanat dallarindan olugur. YUksekdgretimdeki cesitl

birimlerin ortak derslerini vermek iizere rektorliige bagli bolimler de kurulabilir.

Bir fakillte ya da yuksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla bélim

bulunamaz. Bolim, bolim baskani tarafindan yonetilir.



6.1. Bolim Bagkani

Atanmasi

2547 sayili Kanunun 21’inci maddesi uyarinca boliim bagkani, bolimin aylikli profesérleri, bulunmadig
takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde doktor dgretim tyeleri arasindan fakliltelerde dekanca, fakiilteye
bagli yuksekokullarda midurin onerisi Uzerine dekanca, rektorlige bagl ylksekokullarda mdddrin onerisi Uzerine

rektdrce Ug yil iin atanir. Siresi biten bagkan tekrar atanabilir.

Bolum bagkani, gorevi baginda bulunamayacag! sureler igin 0gretim Uyelerinden birini vekil olarak birakir.
Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayriimalarda, kalan sireyi tamamlamak Uzere ayni yontemle yeni bir bolim

bagkani atanir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Ballim baskani, b6limun her diizeyde egitim-0gretim ve arastirmalarindan ve bolime ait her tiirlii faaliyetin

dizenli ve verimli bir sekilde yuritilmesinden sorumludur.

7. Universite idari Teskilatinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2547 saylli Yiiksekdgretim Kanununun “Yonetim Orgiitler” baslikii 51'inci maddesinde, Gniversitelerde
rektore bagli, merkez yonetim orgutinin baginda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanliklar,
mUddrler, danigmanlar, hukuk musavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tzere 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacagi, daire baskanliklari ve muddrliklerin
universitelerde yonetim kurulunun karari ile genel hikiimlere gore kurulacagi hikme baglanmis olup yuksekogretim
kurumlarinda s6z konusu maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gérevlerine iliskin esaslar, 124 sayill
Yitksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname

ile duzenlenmigtir.

124 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 7'nci boluminde yuksekogretim kurumlarinin idari tegkilati ve

gorevleri tanimlanmistir.
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7.1. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en gok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagli birimlerden

olusur. Genel Sekreter, Universite idari tegkilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rektore karsi sorumludur.

Genel Sekreterin, Universite idari teskilatinin bagi olarak yerine getirecedi gorevler disinda, kendisi veya kendisine

bagli birimler aracilig ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

v

v

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katimaksizin raportérlik gérevi yapmak; bu

kurullarda alinan kararlarin yaziimasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini tiniversiteye bagl birimlere iletmek,
Universite idari teskilatinda géreviendirilecek personel hakkinda rektdre oneride bulunmak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yuritilmesini saglamak,

Rektorltgun yazigmalarini ydrdtmek,

Rektorlugun protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

7.2. idari ve Mali isler Daire Bagkanlig

Gorevleri

Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylrdtmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
Sivil Savunma, gtivenlik ve gevre kontrol islerini ylritmek,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

7.3. Personel Daire Bagkanhg

Gorevleri

Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasi ile ilgili galismalar yapmak, personel sisteminin

gelistirilmesi ile ilgili onerilerde bulunmak,
Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.



7.4. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Gorevleri

Universitemizde fakillte dekanlari ve bélim baskanlari ile ishirligi yaparak, kittiphane koleksiyonunun en iyi
sekilde gelisimini programlamak okuyucunun arastirmalarina yardimci olabilecek yeni kaynaklari belirlemek

ve temin etmek,
Kutliphane kaynak ve hizmetlerini teknolojik gelismelere ve yeniliklere uygun olarak devamli dizenlemek,

Basili-yazili, gorsel-isitsel her tirli yayinlarin hizmete sunma iglemleri ile bibliyografik tarama galigmalarini

yapmak,

Kutiphane personelinin hizmet ici egitimini surekli olarak saglamak, kutuphane calismalari hakkinda

ilgililere rapor sunmak, kalite kayitiarini tutmak ve degerlendirme notlarini yazmak,

Her dlizeydeki kullaniciya kurum icinde ve kurum diginda hizmet vermek, diger Universite kitiphaneleri ve

kurumlarla isbirligi yaparak, gelismeleri takip etmek ve kitiphane kullanicilarini bu bilgiden yararlandirmak,

Okuyucunun arastirmalarina kolaylik saglayacak uygun ortam hazirlamak, mevcut ve glncel bilgi

kaynaklarindan en iyi sekilde yararlaniimasini saglamak,
Kitiiphane ile ilgili 6demeleri takip etmek ve biitcesini hazirlamak,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

1.5. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Gorevleri

Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri diizenlemek.

7.6. Bilgi islem Daire Bagkanligj

Gorevleri
Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,

Universitemizin var olan bilgi islem ag, yazilim ve donanim sistemleri ile ilgili altyapisini en verimli sekilde

calisir halde tutmak,

Teknolojiyi yakindan izleyerek Universitemiz idari, akademik birimleri ile dgrencilerine ve faaliyetleri

kapsaminda paydas oldugu kisi ve kuruluslara hizmet vermek,
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Bilisim alanindaki yeniliklere katki saglamak, yonlendirici olmak, tim birimlerimizi gelisen teknolojiye uygun

bilisim altyapisina kavusturmak,
Universitemiz birimlerinin temel yazilim ihtiyaclarina destek vermek,
Universitenin ihtiyag duyacag diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

7.7. Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Gorevleri
Universite bina ve tesislerinin projelendirme galismalarini koordine etmek ve uygulamak,
Inale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla ilgili ihaleleri yirtitmek,

Ihale edilen islerin, teknik kontrolliigiinii yaparak hakedislerini diizenlemek, biten islerin kabul islemlerini

yurdtmek,
Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini yiratmek,

Universite gevre diizenleme calismalarini projelendirerek kampiis yerlesim planina gore uygulamalarini

yapmak,
Universite kamulastirma ve harita galismalarini yiriitmek,
Universitenin elekirik ve jenerator islerinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,

Universitenin asansor, telefon santrali ve telefon tesisatlari ile araglarinin bakimlarini, onarimlarini

saglamak,
Verilecek diger benzeri gorevieri yerine getirmek.

7.8. Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Gorevleri

Universitemize yerlestirilen égrencilerin yeni kayit islemlerini yapmak,

Ogrencilere 6grenci kimligi dizenlemek,

Otomasyon sistemine gerekli verileri girmek,

Acilan dersleri alan 6grencilerin listesini olusturmak ve internet (izerinde 6gretim elemanlarina sunmak,
Ogretim elemanlarinin sinav sonras! verdii notlari otomasyon sistemine aktarmak,

Her yariyil itibariyle mezun olacak 6grencilerin mezuniyet islemlerini ylrdtmek,



v Kayit sildiren ve silecek duruma gelen dgrencilerin iglemlerini yapmak,
v" Mezunlara diploma hazirlamak,

v Ogrenci belgesi vermek,

v Transkript dizenlemek,

v Verilecek dider benzeri gérevleri yerine getirmek.

7.9. Strateji Geligtirme Daire Bagkanlg

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 124 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamede yer almamistir. 24.12.2003
tarihli ve 25326 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60’inci
maddesiyle, 24.12.2005 tarihli ve 26033 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanununun
15'inci maddesine istinaden 01.01.2006 tarihinde Universitelerde kurulmustur. 18.02.2006 tarihli ve 26084 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”

hukimlerinde gorevleri belirlenmistir.
Gorevleri

v Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi gercevesinde idarenin orta ve

uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tizere gerekli calismalar yapmak,

v’ idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite 8lgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek

dider gorevleri yerine getirmek,

v'Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek

ve yorumlamak,

v’ idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri incelemek, kurum ici kapasite

arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel aragtirmalar yapmak,
v Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
v' Idarede kurulmugsa Strateji Geligtirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriitmek,

v' Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide

edilmesi galismalarini ydriitmek,

v’ izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina

uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,
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Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak

ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilimesini saglamak,

Butce kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve butge kesin

hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

llgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini

yurdtmek,
Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu

hazirlamak,

idarenin miilkiyetinde veya kullanminda bulunan tasinir ve taginmaziara iliskin icmal cetvellerini

dizenlemek,

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirm

degerlendirme raporunu hazirlamak,
darenin, diger idareler nezdinde takibi gereken malf is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli

bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

On malf kontrol faaliyetini ydriitmek,

i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartiarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda galismalar yapmak,
Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

7.10. Hukuk Miisavirligi

Gorevleri

Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmaziik ve uyusmazliklarinda adli ve idari

mercilerde Universitenin haklarini savunmak,
Universitenin tasarruflarinin yirirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimei olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.



8. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Gorevi

v’ 2547 sayili Kanunun 58'inci maddesi uyarinca, Déner Sermaye isletme Yénetmeligi kapsaminda faaliyetleri

ylrdtmek.

9. Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii ve Boliim idari Tegkilati

Bir kampus yapis! ierisinde yer alan fakilte ve yiksekokullarda, faklte ve yiksekokul sekreterine bagli
yeteri kadar uzman ve personelden olusan sekreterlik, fakultenin veya yiksekokulun idari ilerini yaratr.

Merkezi olmayan bir yerlesim dizenindeki fakulte ve yiksekokullar ile Universite rektdrlagindn bulundugu

sehirden baska sehirlerdeki fakiilte ve yliksekokullarda idari yapi asagidaki sekilde diizenlenir.

9.1. Fakiilte idari Tegkilati

Fakuilte sekreteri ile sekreterlik birosu ve varsa bagli birimler, fakltenin idari hizmetlerinin ydratiimesinden
sorumludur.

9.2. Yiiksekokul idari Tegkilats
Yiksekokul sekreteri ile sekreterlik birosu ve varsa bagl birimler yuksekokulun idari hizmetlerinin

yuratilmesinden sorumludur.

9.3. Enstitil idari Tegkilats

Enstiti sekreteri ile sekreterlik blirosu ve varsa bagl birimler enstitinUn idari hizmetlerinin ydrutulmesinden
sorumludur.

9.4. Boliim idari Tegkilati

Bolum biirosu, bollimiin yazi, evrak ve benzeri iglerini bolim bagkaninin emirlerine gore yerine getirir.
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C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap:
Sinop Universitesi;
a) Sinop ilinde Bulunan
o Rektorllk 15 Temmuz Yerleskesi (Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi, Lisansistl Egitim
Enstitiisii, Cocuk Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi (Gocuk Universitesi), Okul Oncesi

Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Strekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi),

o Merkez Kampiis Yerleskesi (Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi, Spor Bilimleri Fakultesi, Saglik Bilimleri Fakultesi, Turizm
Fakilltesi, Meslek Yiiksekokulu, Ogrenci Yasam Merkezi, Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Mahmut Kefevi Islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sualti Arkeolojisi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Tirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirk Devletleri, Dost ve
Akraba Topluluklari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uluslararasi lligkiler Uygulama ve

Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi),

o Su Uriinleri Fakilltesi Yerleskesi (Su Uriinleri Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu),
o Turizm Fakiiltesi Ogrenci Uygulama Oteli Yerleskesi,

e Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Yerleskesi (SUBITAM, Dogal
Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi),

e Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yerleskesi.

b) Sinop iline Bagl ilgelerde Bulunan
o Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Boyabat Meslek Yiksekokulu Yerleskesi,
o Ayancik Meslek Ytiksekokulu Yerleskesi,
o Gerze Meslek Yiksekokulu Yerleskesi,
o Duragan Meslek Yuksekokulu Yerleskesi,
o Tirkeli Meslek Yiiksekokulu Fadil DEMIREL Yerleskesi
olmak (zere, 2023 yili Aralik sonu itibariyle Sinop Universitesi 198.461 m? kapali alanda hizmetlerini

stirdirmektedir.

Universitemizin meveut fiziki kapali alanlara gére dagilimi Tablo 1'de gdsterilmistir.



Tablo 1: 2023 Yili Fiziki Alanlar Tablosu

ARASTIRMA

EGITiM ALANLARI ALANLARI SOSYAL DONATI ALANLARI DiGER ALANLAR 0
Spor Alanlar1 Diger Kapali Alanlar
) 2 . ntin 08 g Dig d :
" bo 0 I 0 po p po B N
n bo : e 5 0 x i t oguts
en
REKTORLUK
1 Rektérliik idari Bina 240 4.558 155 4.953
2 Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg 642 82 724
3 Kiitiiphane ve Dokii yon Daire Baskanhg 660 1.775 120 2.555
4 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire kanhg Ogrenci Yasam Merkezi da Hizmet vermektedi
5 Erasmus Koordinatorliigii ve Misafirhanesi | | | | | | | | | | | 226 | 226
FAKULTELER
6 Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5.458 1.380 210 1.614 386 2.415 8.736 182 20.381
7 Su Uriinleri Fakiiltesi 3.521 2.843 500 200 875 200 1.890 3.564 155 13.748
8 Egitim Fakiiltesi 3.406 397 432 115 8.950 13.300
9 Boyabat I.i.B.F. 4.490 410 435 347 1.742 388 7.812
10 ilahiyat Fakiiltesi 3.560 140 300 260 290 3.530 8.080
11 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 2.435 120 2.555
12 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2.820 320 140 609 403 2.588 6.880
13 Spor Bilimleri Fakiiltesi 512 284 25.562 2.523 28.881
14 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sinop Meslek Yiiksekokulu Bi da Hizmet vermektedir.
15 Turizm Fakiiltesi Sinop Meslek Yiiksekokulu Bi da Hizmet vermektedi
MESLEK YUKSEKOKULLAR
16 Meslek Yiiksekokulu 2.291 1.250 220 8.804 82 12.647
17 Boyabat MYO 4.000 251 370 150 976 206 5.953
18 Ayancik MYO 1.967 625 88D 543 197 7.078 200 10.945
19 Gerze MYO 3.335 2.874 450 420 280 466 4.444 140 12.409
20 Saglik Hizmetleri MYO Su Uriinleri Fakiiltesi Bi da Hizmet vermektedir.
21 Duragan MYO 464 | | | 300 | 120 | 120 | | | | | | 1.151 | 119 2.274
22 Tiirkeli MYO 340 | 90 | | 207 | 163 | 160 | | | | | | 1.195 | 60 2.215
ENSTITULER
23 | Lisansiistii Egitim Enstitiisii | Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Binasinda Hizmet vermektedir. |
MERKEZLER
24 Cocuk Egitimi UAM Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Bi da Hizmet vermektedir.
25 Siirekli Egitim UAM Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Bi da Hizmet vermektedir.
26 Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar UAM | | 1.964 | 230 | | | | | | | | 974 | 81 3.249
27 OKkul Oncesi Egitimi UAM 360 | | | | 124 | | | | | 1.280 | 120 | | 1.884
28 Enerji UAM Merkez Kampiis Yerleskesinde Hizmet vermektedir.
29 Tiirk Devletleri Dost ve Akraba T 1 UAM Merkez Kampiis Yerleskesinde Hizmet vermektedir.
30 Egitim UAM ilahiyat Fakiiltesi Bi da Hizmet vermektedir.
31 Sualt1 Arkeolojisi UAM | | | | | | | | | | | 50 | 50
32 Kadin Cahsmalari UAM | | | | | | | | | | I 106 I 106
33 Tiirkce ﬁg'retimi UAM Merkez Kampiis Yerleskesinde Hizmet vermektedi
34 Uluslararasi ili;kiler UAM Merkez Kampiis Yerleskesinde Hizmet vermektedi
35 Mahmut Kefevi islami ilimler UAM Merkez Kampiis Yerleskesinde Hizmet vermektedir.
36 Dogal Uriinler UAM Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Yerleskesinde Hizmet ver di
DIGER ALANLAR
37 Lojman 13.398 13.398
38 Uygul Oteli 5.086 5.086
39 Ogrenci Yasam Merkezi 7.600 582 9.818 18.000
40 irtibat Biirosu 150 150
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Universitemiz yukarida da bahsedildigi izere 11 ayri yerleskede egitim-retimine devam etmekte olup yeni
bina ve tesislerini insa edebilecedi merkez kampiis alanina, 04.12.2014 tarihli ve 192 nolu Orman ve Su Isleri
Bakanli§i oluru ile kavusmusgtur.

Ogrenci bagina diisen fiziki alan bilyiiklikleri asadidaki tabloda gosterilmistir.

Egitim Alani 3,72
Aragtirma Alani 0,20
Sosyal Alan 3,97
Spor Alani 250
Diger 545

Tablo 2: Tasit Listesi

Tasitin Cinsi Mevcut Tasit Sayisi

Binek otomobil 21
Minibus (Strticti dahil en fazla 15 kisilik) )
Pick-up (Kamyonet, sofér stirlict dahil 3 veya 6 kisilik) 3
Midibis (Sirtict dahil en fazla 26 kisilik) 4
Otobis (Siriict dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 1

ToPLAW T

Ayrica; akademik personelimizin bilimsel arastirmalari ve projelerinde, Ggrencilerimizin ise ders
uygulamalarinda kullanabildigi Su Uriinleri Fakiiltemize tahsisli 3 adet arastirma gemisi (Seydi Ali Reis Aragtirma
Gemisi, AURELIA Teknesi, SUFAK-82 Botu) bulunmaktadrr.

2. Tegkilat Yapisi
Sinop Universitesi;
o Boyabat ktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi,
o Egitim Fakiltesi,
o Fen-Edebiyat Fakltesi,
e Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi,
o ilahiyat Fakiiltesi,
e Muhendislik ve Mimarlik Fakltesi,

o Saglik Bilimleri Fakiltesi,



Spor Bilimleri Fakilltesi,

Su Uriinleri Fakilltesi,

Turizm Fakiiltesi,

Uygulamali Bilimler Yuksekokulu,

Yabanci Diller Yuksekokulu,

Lisansistd Egitim Enstitlsd,

Ayancik Meslek Yuksekokulu,

Boyabat Meslek Yuksekokulu,

Duragan Meslek Yiksekokulu,

Gerze Meslek Yiksekokulu,

Meslek YUksekokulu,

Saglik Hizmetleri Meslek Y(iksekokulu,

Turkeli Meslek Yuksekokulu,

Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Cocuk Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi (Gocuk Universitesi),
Dogal Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Mahmut Kefevi islami llimler Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Sualti Arkeolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Surekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi,

Turk Devletleri, Dost ve Akraba Topluluklari Uygulama ve Aragtirma Merkezi,
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Uluslararast lligkiler Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Idari birimlerden olugmaktadr.

Universitemizin teskilatinin érgiitsel yapisi Tablo 3'te gésterilmistir.

- Genel Bilgiler
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Tablo 3: Organizasyon Semasi

REKTOR

IC DENETIM BIRIMI

REKTOR YARDIMCILARI

REKTOR DANISMANLARI

KALITE YONETIM BIRIMI

L Egitim E
KOORDINATORLUKLER

Bilimsel Arag Projeleri Koordinateligo

Erasmus Kurum Koordinatordgi
Farabi Degisim Program Kurum
Koordinatonigu

Isyeri Sagiik ve Givenlik Koordinatoriligi

Moclok Yikeakak —— 100
Meviana Degim Programi Kurum
Koordinatoriogd
Sosyal S juluk Proje Koordinatsnigd

Ogreti = Pro
0"‘"" SnatB 000 Kurum
Karyer Geligtirme va
Mezunlar

UL e Um-Snetime agdindregin

YUKSEKOKULLAR
Boyabat Iktisadi ve ldari Bilimler Fakiitesi *Uygutamals Bilimier YO
Egitim Fakilitesi Yabanc: Diller Yoksekokuly
Fen-Edoblyat Fakilltesi

Gizel Sanattar ve Tasanm Fakiitesi
lahiyat Fakittesi

Mihendislik ve Mimarkk Fakiitesi

Sagik Bilimleri Fakilitest

Ayancik Mestek YOksekokuly
Spor Bilimieri Fakiltesi

Boyabat Mesiek YDksokokuit
Su Oriinlert Fakiltes!

Duragan Mestok YOk

Turizm Fakilltes!
Gorze Meslok YOksekokulu
Maslok Yiksekokuly

SaQhk Hizmetierl Meslok Yiksekokulu

Tinkeli Mesiok Yuksokokuly

MESLEK YUKSEKOKULLARI g

Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve
Aragtirma Merkezi

A Uvout Mok
Cocuk Egitimi Arag va Liygy

Dogal Urinler Uygulama v Aragtirma Morkezi

Enerl Uygul vo Arag i
Kadin Caligmaian Uygulama ve Arastirma Merkezl

Mahmut Kefevi Istami limier Uygul ve A Merb

Okul Oncesl Egitimi Uygulama ve Arastrma Merkez!

Suait Arkeclojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sorekll Egitim Uygulama ve Arag
Turk D D;nw = Tophih Uyg
Torkee Ogretimi Uygutama vo A ——
=y liskilor Uygulama ve Arag et

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastyma Merkezi

GENEL SEKRETERLIK

Bilgl Islem Daire Bagkanhg
Basin Yayin ve Halkla ligkiler MOAOr0Q0
Déner Sermaye Igletme Midindgl
Hukuk Misavirligi

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgu

ve Dokl
Daire Bagkanh(
Ogrenci Igleri Daire BaskankQ

Personel Daire Bagkanhgs

Saghk, Kiiltlr ve Spor Daire Baghkanh

i 5 Daire

Yapr Igleri ve Teknik Daire Bagkanhq



3. Teknoloji ve Biligim Altyapisi
3.1. Teknolojik Kaynaklar:

Tablo 4: Bilisim Alt Yapisinda Kullanilan Cihaz ve Donanimlar

Backbone (Ana Omurga) 32 Port 1 1

Backbone (Gerze Omurga) 144 Port 1 1

Backbone (Fen-Edebiyat Omurga) 48 Port 1 1

Backbone (ilahiyat Fak. Omurga) 48 Port 1 1

Switch/Anahtarlama Cihazlar Backbone (VYO Omurga) 24 Port 1 J
Backbone (Ayancik MYO Omurga) 24 Port 1 1

Backbone (Spor Bilimleri Omurga) 120 Port 1 1

Switch 48 Port 128 109

Switch 24 Port 31 28

Switch 8 Port 2 2

Access Point 232 240

13 2
SANAL SERVER 73 79

FiZIKSEL SERVER 12 12

TOWER KASA 15 15

Tablo 5: Universitemiz internet Erigim Hizlari

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

Rektorlik Ana Omurga 800 Mbps 1000 Mbps
Fen-Edebiyat Yerleskesi 350 Mbps 600 Mbps
Su Uriinleri Fakiltesi 80 Mbps 100 Mbps
Boyabat Yerleskesi 100 Mbps 200 Mbps
Ayancik Meslek Ytiksekokulu 80 Mbps 150 Mbps
Gerze Meslek Yiiksekokulu 100 Mbps 150 Mbps
Duragan Meslek Yksekokulu 40 Mbps 50 Mbps
Turkeli Meslek Yuksekokulu 40 Mbps 50 Mbps
(Bsilbnésiilp:/G)Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi 70 Mbps 100 Mbps
Ahmet Muhip DIRANAS Uygulama Oteli 40 Mbps 60 Mbps
METRO ETHERNET TOPLAMA MERKEZi KAPASITESI 1.700 Mbps 2.500 Mbps
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Otomasyon Sistemleri: Universitemiz birimlerinde kullanilan otomasyon sistemleri asagida agiklanmistrr.

 Ogrenci Bilgi Sistemi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlijinda kullanilan otomasyon sistemidir. Bu sistemde
Ogretim elemanlarinin verdikleri dersler ile ilgili islemleri ve &grencilerin aldiklari derslere ait bilgileri
gorebildikleri web ara yuzi bulunmaktadir.

% Personel Ozliik Isleri Otomasyonu: Personel Daire Baskanliginin personel ile ilgili 6zliik, atama, terfi, izin
gibi temel personel islemlerini gergeklestirebildikleri bir otomasyon sistemidir.

% Katalog Sorgulama Otomasyonu: Kitliphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanlidi tarafindan kullanilan,
merkez kitlphane koleksiyonunda kayitli bulunan basili yayinlara ulagimi saglayan sistemdir.

+  Elektronik Belge Yonetim Sistemi: Universitenin tiim evrak islerinin elektronik imza ile gerceklestirilerek takip
edilmesi amaciyla 2017 yilinda uygulamaya gegilmistir.

 Kamu I¢ Kontrol Otomasyon Sistemi: Universitemizin Kamu i¢ Kontrol Standartlarma hizli bir sekilde
uyumunu saglamak amaclyla idarenin organizasyon yapisini, isleyisini, gorev, yetki ve sorumluluklarini, is
akislarini ve risklerini belirlemek igin kullanilan otomasyondur.

% Bilimsel Arastirma Projeleri Programi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu tarafindan koordine
edilen ve Universitemiz 6gretim Gyelerinin BAP projelerinde, basvuru asamasindan tamamlanincaya kadar
islemlerin otomasyon sistemi tizerinden gergeklesmesi saglanmaktadir.

% Ek Ders Web Otomasyon Sistemi: Akademik birimler tarafindan kullanilan, 6gretim elemanlarinin ek ders
bildirimlerinin hazirlanmasini saglayan otomasyondur.

% Personel ilan ve Bagvuru Otomasyonu: Personel Daire Baskanligi ve Akademik birimlerin: personel alim
ile ilgili ilan, bagvuru kabull ve basvurularin degerlendirilmesi gibi islemlerin gerceklestirildigi bir
otomasyondur.

Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan modiiller/sistemler asagidaki tabloda belirtiimistir,

Sinop Universitesi Elektronik Raporlama Bilgi Sistemi (SERBIS)  YETKIM Federasyonu Katilim Altyapisi Sistemi Kurulmasi

HADYEK (Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu) Kimlik

Toplanti/Konferans Salon Randevu Sistemi L A
Dogrulama Sistemi

Spor Tesisleri Randevu Sistemi Laboratuvar Envanter Takip Sistemi (LABSIS)

YOKSIS Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Sistem ISI\II:E;EIK (Insan Arastirmalari Etik Kurulu) Kimlik Dogrulama
YOK Web Servis KPS Web Servis

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Ogrenci Basvuru Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi Ogrenci Basvuru
Sorgulama Sistemi Sistemi

BIDB Destek Programi Ozel Kalem Randevu Sistemi

Ogrenci lisik Kesme Bagvuru Sistemi



3.1.1. istatiksel Tablolar:
3.1.1.1. internete Erigen Cihaz Saysi istatistigi

Tablo 6: Universitemiz Gercek IP Kullanim [statistigi

- GERGEK IP
BIRIM ADI KULLANIMI

Rektorliik Yerleskesi 371 319 373 398 377 324 323 247 213
Fen-Edebiyat Yerleskesi 248 274 299 406 428 450 461 575 630
0 L2 e " o % 9 107 110 11 11 118
Yerleskesi

Boyabat Yerlegkesi 55 63 64 73 88 88 90 920 9

Ayancik MYO Yerleskesi 41 36 45 45 49 53 54 54 61

Gerze MYO Yerleskesi 66 61 72 7 75 79 79 79 81

Duragan MYQ Yerleskesi - - - 13 21 23 18 18 20
Tiirkeli MYO Yerleskesi - - - - 15 20 20 20 22
SUBITAM Yerleskesi 72 71 70 78 78 83 83 83 80

Ahmet  Muhip  DIRANAS
Uygulama Oteli

14 12 8 9 10 9 9 9 14
ECTTR 7 TR IO N N N TR R T

Tablo 7: Kablosuz Erigim Noktasi Cihaz (Access Point) Sayis!

Rektorliik Binas! 13
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi 9

Lisanstistil Egitim Enstitis(

Egitim Fakltesi 2
Yabanci Diller YO

Fen Edebiyat Fakiiltesi 20
Muhendislik Mimarlik Fakiltesi 7

Kitliphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi 7

Kapali Spor Salonu 1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Uygulama Laboratuvari 2

Meslek Yiksekokulu

Saglik Bilimleri Fakiltesi 18
Turizm Fakiltesi

llahiyat Fakilltesi 22
Ana Kampds Giris Giivenlik Kontrol Noktasi 1

Saglik Killtiir ve Spor Daire Bagkanligi 10
Ogrenci Yasam Merkezi

Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Tribiin 8

Su Uriinleri Fakilltesi "
Saglik Hizmetleri Yiiksekokulu

Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi 10
Boyabat MYO 7

Ayancik MYO 17
Gerze MYO 19
Duragan MYO 4
Tiirkeli MYO 5
SUBITAM 7
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 3
Ahmet Muhip Diranas Uygulama Oteli 14

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

H
-




H
N

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

3.1.1.2. e-Posta ve Nitelikli Elektronik Sertifika (NES) Sayisi

Tablo 8: e-Posta ve NES Kullanici Hesap Sayis|

e Y
Personel e-Posta 1.385
Birim e-Posta 252
Nes (Nitelikli Elektronik Sertifika) 384
Personel (365 Hesabi) 959
Ogrenci (365 Hesabi) 15.200

3.1.1.3. Universitemiz Biligim Hizmetlerinden Yararlanan Kullanici Sayilari

Tablo 9: Universitemiz Bilisim Hizmetlerinden Yararlanan Kullanici Sayilar

KULLANICI 02 ] 2023
Personel Bazinda Kullanici 1.143 1.201
Ogrenci Bazinda Kullanici 13.820 14.299

3.1.1.4. Web Sitesi Ziyaret Sayisi

Tablo 10: Web Sitesi Ziyaret Sayilari

Ziyaret Sayis 1.001.373 911.562
Ziyaretci Sayisl 300.377 243.297
Sayfa Goriintiileme Sayisi 1.687.522 1.065.028

3.1.1.5. Teknik Destek Birimi istatistikleri

Tablo 11: Universitemiz Teknik Servis Istatistikleri

Arizalar 561
Montajlar 361
Lisansli Yazilim Kurulumlari 1.247



2023 yilsonu itibariyle kurulumlari da dahil olmak iizere aktif olarak kullaniimakta olan Universitemiz

bilgisayar laboratuvarlari, amfi, siniflar ve akademik personelimizin akademik galigmalari ile idari personelimizin

calismalarinda degerlendirmek tizere temin edilen lisansli yazilimlar agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 12: 2023 Yilinda Alimi Gerceklesen Yazilimlar

LISANS ADI KULLANICI SAYISI

Kurumsal Lisans 580
Cryptolog 1
Korumail Pro Guivenlik Duvari 1.300
Antivirlis Programi 465
SSL 1
Laboratuvar Yonetim Sistemi 591
Solidworks 155
COSLAT 4000
Optik Okuma Programi 3
Perculus UESS 35
Net Support School 324
MAXQDA (Nitel Veri Analiz Yazilimi) 20

LISANS ADI KULLANICI SAYISI

e-BAP Otomasyon Programi 409
Netcad 40
Autocad 60
Movavi 60
SPSS v21 266
Abbyy Finereader 4
Matlab 80
Minitab 17 183
Proteus 291
Edius 2
Adobe Acrobat Pro 5

Bilgisayarlar: Universitemiz genelinde 2.240 adet masaiistii bilgisayar ve 156 adet tasinabilir bilgisayar

olmak Uzere toplam 2.396 adet degisik tip ve modellerde bilgisayar mevcuttur.

2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Tablo 13: Universitemizde Bulunan Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

CIHAZ-MAKINE ADI ADET CIHAZ-MAKINE ADI ADET

Yazicilar 651
Tarayicilar 46
Gok Fonksiyonlu Yazic 170
Projeksiyon 260
Fotokopi makinesi 47
Faks 8
Fotograf makinesi 40

Televizyonlar 131
Mikroskoplar 188
Giig Kaynag! 486
Sunucular 19
Akilli Tahta 13

Baski Makinesi

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler
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3.3. Kiitiiphane Kaynaklar::

Merkez kiitiphanelerimizde kataloglama, Anglo Amerikan Kataloglama Kurallari-2'ye (Anglo American
Cataloguing Rules-2), siniflama ise Kongre Kutiphanesi Siniflama Sistemi'ne (Library of Congress Classification
System) gore yapiimakta ve MARC formatinda bilgisayar ortamina aktariimaktadir.

Universitemiz akademik personel ve drencilerinin; egitim-6{retim ve arastirma faaliyetlerini gelistirmesinde,
idari personelin mevzuat kaynaklarinin temini alaninda etkin gorevi bulunan ve bu dogrultuda gerekli bilgi kaynaklarini
toplayarak kullanicilarin hizmetine sunan bir bilgi merkezi olmayi hedefleyen merkez kitiliphanemiz ve birim

kutlphaneleri envanterine kayitl dokiimanlar Tablo 14'te belirtilmistir.

Tablo 14: Kiitiphane Envanterine Kayitl Dokiimanlar Listesi

Koleksiyon m

Bagis ve Satin Alma Yoluyla Kiitiiphanedeki Kayith Kitap Sayisi 73.270
Merkez Kiitliphane 45.561
Egitim Fakiltesi Kiitiphanesi 11.985
Boyabat Iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi Kiltiiphanesi 4.508
Gerze MYO Kiitiphanesi 3.632
Ayancik MYO Kitiiphanesi 1.803
Tiirkeli MYO Kiitiiphanesi 3.619
Saglik Hizmetleri MYO Ktliphanesi 493
Duragan MYO Kiittiphanesi 1,669
Yil iginde Satin Alinan Kitap Sayisi 1.449
Merkez Kiitliphane 954
Egitim Fakilltesi Kiitiiphanesi 246
Boyabat Iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi Kiitiiphanesi 16
Gerze MYO Kiitiphanesi 14
Ayancik MYO Kituphanesi 5
Tiirkeli MYO Kiitiphanesi 48
Saglik Hizmetleri MYO Kiitiiphanesi 83
Duragan MYO Kiitiiphanesi 83
Abone Olunan Elektronik Veri Tabani Sayisi 29
Satin Aima Veri Tabani Sayis| 1"
EKUAL Veri Tabani Sayisi 18
Elektronik Kitap Sayisi (Tam Metin) 49.455
Satin Alma Elektronik Kitap Sayisi (Tam Metin) 4.804
Veri Tabanlari Kapsaminda Elektronik Kitap Sayisi (Tam Metin) 44.651
Veri Tabanlan Kapsaminda Elektronik Siireli Yayin Sayisi (Tam Metin) 47.145
Ozgiin Tez (Merkez Kiitiiphane) 409
Yil iginde Abone Olunan Basili Siireli Yayin Sayisi (Merkez Kiitiiphane) 16
Tiirkge Siireli Yayin Sayisi (Basili-Baslik olarak) 456
Merkez Kiitliphane 401
Egitim Fakltesi Kitliphanesi 22
Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi Kiltiiphanesi 22
Gerze MYO Kiitiphanesi 1"
Yabanci Siireli Yayin Sayisi (Basili-Baslik olarak) 292
Gorsel, isitsel Yayinlar 335
Diger (Tez, Video) 5.505.109
Veri Tabanlari Kapsaminda Elektronik Tez 5.500.000
Veri Tabanlar Kapsaminda Video 5.109



Tablo 15: 2023 Y1l Kataloglama Sayilari

Kitap 2.127 2.226
Sireli Yayin
CD/DVD

Tez - - -
I I
Tablo 16: Veri Tabanlar Kapsaminda Erisim Saglanan Elektronik Kaynaklar

e-Dergi / e-Kitap 15 47.145 49.455

e-Tez 1 - - 5.500.000
Bibliyografik/Atif 5

intihal Tespit 3

Kesif 1

Referans Yonetim 2

Video 5.109

I T T T T

Tablo 17: 2023 Yilinda Dolasim Hizmetleri

Kiitiiphaneler Odiing + Siire Uzatma Islemi Sayisi | lade Islemi Sayisi | Islem Yapan Kullanici Sayisi

Merkez 4.695 3.381 1.086

Egitim Fakiltesi 1.157 917 422

Boyabat I.I.B.F. 140 97 59

Gerze MYO 281 244 99

Ayancik MYO 48 5 21

Tiirkeli MYO 25 14 7

Saglik Hizmetleri MYO 58 50 41

Duragan MYO 114
_E_

Merkez Kitliphanemiz agik raf sistemi ile hizmet vermekte qup okuyucular istedikleri takdlrde odung kitap
alabilmektedirler. Danigma kaynaklari, tezler, streli yayinlar ve kitiiphane kullanicilari igin rezerve edilmis kaynaklar
ise oding verilmemektedir. 2023 yilinda kituphaneye gelen kullanici sayisi 39.450 olarak gergeklesmistir.
Universitemizde Kiitiiphaneler Arasi Is birligi ve Tirkiye Belge Saglama ve Odiing Verme Sistemi (TUBESS)

kapsaminda Gdting alinan/verilen yayin sayilarina iliskin bilgiler agsagidaki tabloda gésterilmistir.
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Tablo 18: Kiitiiphaneler Aras Is Birligi ve TUBESS Kapsaminda Odiing Alinan ve Verilen Yaymlar

Materyal Tiirii Odiing Verilen Yayinlar Odiing Alinan Yayinlar

Kitap (KITS) 5 11
Makale (KITS) 1 -
Tez (TUBESS) - 8

Merkez Kiitliphanemiz bilgiye ve bilgi kaynaklarina ulagimi hizlandirmak ve Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
YUksekokulu birim kutuphanelerimize de bilgi hizmetlerini ulastirmak amaciyla olugturdudu web sitesi ile elektronik
ortamda da hizmetlerini devam ettirmektedir. Basili kaynaklari destekleyici elektronik kaynaklarin varligi da
kullanicilarimiza arastirmalarda oldukga yarar saglamaktadir. Bltge Tasarruf Tedbirleri kapsaminda elektronik
kaynak aboneligi ve satin alma islemlerinde kugtimeye gidilmis, kullanicilarimizin gereksinimleri, kittiphanelerdeki
paradigma degisimleri dikkate alinarak, Acik erisim platformlari ve Kiitliphaneler arasi is birligi calismalari ile

karsilanmistir.

Tablo 19: Veri Tabanlarimiz

Abone Olunan Veri Tabanlar EKUAL Tarafindan Saglanan Veri Tabanlari

Bookcites Cab Abstract
BioOne Complete EBSCOHOST
Taylor&Francis Emerald Premier eJournal
dealonline Siireli Yayinlar IEEE Xplore
Mathscinet intihal.net
Turcademy iThenticate
SOBIAD Atif Dizini JSTOR Archive Journal Content
AYEUM Mendeley
Piri Kesif Araci Ovid Total Access Collection
Akademik TV ProQuest Dissertations & Theses
Classification Web Katalog Tarama ScienceDirect

Scopus

Springer Nature

Taylor & Francis

Turnitin

Web of Science

Wiley Online Library
Annual Reviews
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4. insan Kaynaklari

Kamu yonetiminde giderek 6nem kazanan ve yaygin olarak uygulanmaya baglanan stratejik yonetim
yaklasiminin temel bilesenlerinden birini insan kaynaklari yonetimi olusturmaktadir. Kurumsal bagari, kurumlarin en
onemli varligi olan insan kaynaginin yetistirilmesi yani egitilmesi, gelistiriimesi, motive edilmesi, yonlendirimesi ve

degerlendiriimesi ile mimkiin olacaktir.

insan kaynaklar yonetimi, genel olarak kurumu hedeflerine bagarili bir sekilde ulastiracak etkin bir isgiicii
yapisinin olusturulmasini ve bu isglctnin sirekli gelisimini sadlamak (izere faaliyetlerin sistemli bir sekilde
yuruttlmesini amaglamaktadir. Bu yondyle insan kaynaklari yonetimi ayri bir disiplin olarak ele alinmakta ve ¢agdas

organizasyonlarda yonetim yapisinin kilit unsurlarindan birisini tegkil etmektedir.

4.1. Akademik Personel:
Universitemizin 2023 yili aralik ayi itibariyle gesitli birimlerinde gérev yapan Akademik personel sayilari ve

kadrolarin istihdam sekillerine gore dagilimi agagida sunulmustur.

Tablo 20: Akademik Personelin Unvanlarina Gore Dagilimi

5 - _| g @ | Arastima s
FAKULTE - YOKSEKOKUL - ENSTITO £ S 8| B 3 | Corevlsi e
= o | 2 :0 ©
(=1 = ©
Ayancik Meslek Yuksekokulu - - 6 23 - - 29
Boyabat Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 4 15 1 1 6 28
Boyabat Meslek Yiksekokulu - - b 24 - - 29
Duragan Meslek Yksekokulu - - 1 4 - - 5
Gerze Meslek Ytiksekokulu 1 2 4 35 - - 42
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 3 8 4 - 1 16
llahiyat Fakilltesi 4 13 7 2 11 38
Miihendislik ve Mimarlik Fakultesi 6 7 15 1 6 8 43
Rektorlik - - - 12 - - 12
Egitim Fakiiltesi 10 20 37 5 2 5 79
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 19 20 43 2 1 15 100
Meslek Ytiksekokulu 2 9 17 - 1 29
Saglik Bilimleri Fakilltesi 2 5 22 1 1 7 38
Su Uriinleri Fakilltesi 17 5 15 - 2 1 40
Turizm Fakltesi 7 6 1 - 1 15
Spor Bilimleri Fakltesi 3 8 3 1 3 18
Saglik Hizmetler Meslek Yiksekokulu 3 8 " - - 23
Yabanci Diller Yksekokulu 3 16 - - 19
Tirkeli Meslek Yiksekokulu 2

G s s e
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Tablo 20'de gérildigii izere; Universitemiz akademik personelinin %10'u profesér, %15’ dogent, %35
doktor dgretim Uyesi, %28'i 6gretim gorevlisi, %12'si arastirma gorevlisi olarak gorev yapmaktadir.
Grafik 1: Akademik Personelin Yillar tibariyle Unvanlarina Gére Dagilim
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

5

o

M Profesor 7

H Dogent 4 6 7 9 10 13 14 16 18 18 26 31 35 64 54 77 90

mDok. Ogrt. Uyesi 31 37 42 52 63 71 89 120 133 146 154 167 172 155 168 198 215
Ogrt. Gér. 34 53 73 70 82 95 99 109 114 110 121 175 190 194 207 186 174

M Ars. Gor. 7 38 57 79 95 101 108 112 112 125 121 109 114 109 107 91 74

B Okutman 0 5 10 11 15 15 20 20 21 17 17 O 0 0 0 0 0

B Uzman 0 0 5 5 4 6 11 11 12 11 11 O 0 0 0 0 0

Universitemizin kurulusundan bu yana akademik personel sayilari incelendiginde 2007 yilinda 83, 2008
yilinda 147, 2009 yilinda 204, 2010 yilinda 236, 2011 yilinda 279, 2012 yilinda 313, 2013 yilinda 354, 2014 yilinda
406, 2015 yilinda 428, 2016 yilinda 449, 2017 yilinda 472, 2018 yilinda 505, 2019 yilinda 534, 2020 yilinda 558,
2021 yilinda 580, 2022 yilinda 598 oldugu yukaridaki grafikte gortlmekte olup bir dnceki yila gore 2008'de %77,
2009'da %39, 2010'da %16, 2011'de %18, 2012'de %12, 2013'te %13, 2014'te %15, 2015'te %5, 2016'da %5,
2017'de %5, 2018'de %7, 2019'da %6, 2020°'de %4, 2021'de %4, 2022'de %3, 2023'de yaklasik %3 oranlarinda
artis gerceklesmistir.

Grafik 2: Yillar itibariyle Akademik Personel Sayis|
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Tablo 21: Akademik Personelin Yag itibariyle Dagilimi

Yas Aralig
2125Yas  26-30Yas  31-35Yas  3640Yas  41-50Yas  51-Uzeri

Ogretim Elemanlari

I

Profesér - - - 1 32 28
Dogent - - 6 32 45 7
Dr. Ogr. Uyesi . 3 25 88 82 17
Ogretim Gorevlisi . 21 37 52 55 9
Arastirma Gorevlisi 7 27 27 11 2 -
Topom | 7] s %] 4| 26| 6

Tablo 22: Akademik Personelin Hizmet Stireleri itibariyle Dagilimi

Hizmet Siiresi

Ogretim Elemanlari

Profesor - - 2 5 14 4
Dogent - 6 13 41 16 24
Dr. Ogr. Uyesi 9 15 31 85 32 32
Ogretim Gorevlisi 26 29 37 50 15 17

Aragtirma Gorevlisi

m-m-m--m

Tablo 23: 2023 Yilinda Ayrilan Akademik Personelin Dagilimi

S - = 5 5 c
AYRILMA NEDENI 2 o S B © o T S

o & = 2 B & s g

(% [=] [ ) {®) < (O]
Nakil 4 2 - 10
Istifa 1 1 2
Yas Haddinden Emekli 1 1
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4.1.1. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel:

2023 yilinda; Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakilltesi, ilahiyat Fakiiltesi, Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakiltesi ve Meslek Yuksekokulundan 10 Arastirma Gorevlisi, 2547 sayili Kanunun 35'inci maddesi

uyarinca, yiksek lisans ve doktora 6grenimi yapmak Uzere Tablo 24'de gosterilen Universitelerde goreviendirilmigtir,
Tablo 24: Universitemizden Diger Universitelere Géreviendirilen Akademik Personel

. o GOREVLENDIRILDIGI
UNVAN BAGLI OLDUGU BOLUM UNIVERSITE

KISI SAYISI

SiINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler
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Arastirma Gorevlisi  Ebelik Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Aragtirma Gorevlisi  Ebelik Mersin Universitesi
Aragtirma Gérevlisi  Psikoloji Istanbul Universitesi

Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi

Mimarlik Bolimi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolim

Cevre Miihendisligi Bolimdi
Egitim Bilimleri

Temel islam Bilimleri

Cevre Muhendisligi Bolimu
Makine ve Metal Teknolojileri

istanbul Teknik Universitesi

Ankara Universitesi

Gebze Teknik Universitesi

Hacettepe Universitesi

Marmara Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi

Pamukkale Universitesi

4.1.2. Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Kapsaminda Alinan Akademik Personel:

Tablo 25: OYP Kapsaminda Alinan Akademik Personel

UNVAN BAGLI OLDUGU FAKULTE ANABILIM DALI ALANI SKIYSIISI

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Aragtirma Gorevlisi Su Uriinleri Fakilltesi Yetistiricilik

Aragtirma Gorevlisi Su Uriinleri Fakilltesi Deniz Biyolojisi OYP 1
Arastirma Gorevlisi Miihendislik ve Mimarlik Fakultesi  Hidrolik OYP 1
Aragtirma Gorevlisi Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi ~ Cevre Bilimleri OYP 5
Aragtirma Gorevlisi Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi ~ Cevre Teknolojileri OYP 1
Aragtirma Gorevlisi Egitim Fakltesi Egitimde Olgme ve Degerlendirme ~ OYP 1
Aragtirma Gorevlisi Egitim Fakltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ~ OYP 1
Aragtirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Fakltesi Is Saligi ve Givenligi OYP 1
Arastirma Gorevlisi Fen-Edebiyat Fakltesi Fizik OYP 1
Arastirma Gorevlisi llahiyat Fakiiltesi Tefsir OYP 1
Aragtirma Gorevlisi llahiyat Fakilltesi Arap Dili ve Belagati OYP 1
Arastirma Gorevlisi Boyabat ktisadi ve [dari Biimier Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik ~ OYP 1

Fakltesi



Tablo 26: 1416 Sayili Kanun Uyarinca Universitemiz Adina Yurt Diginda Egjitim Géren Resmi Burslu Ogrenci Bilgileri

OGRENIM DUZEYi OGRENIM DALI OGRENIM YAPTIGI ULKE

Yiksek Lisans
Yiksek Lisans
Yiksek Lisans
Yiiksek Lisans
Yiksek Lisans
Yiiksek Lisans
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora

Doktora

Nkleer Enerji

Biyoloji

Iktisat Teorisi

Fizikokimya

Surdurilebilir Gevre Yonetimi Teknolojileri
Surdirilebilir Cevre Yonetimi Teknolojileri
Geometri

Atom ve Molekil Fizigi

Fen Bilgisi Egitimi

Siyaset ve Sosyal Bilimler

Ozel Egitim

Akilli Enerii Sistemleri

Uretim Yénetimi ve Pazarlama

ingiltere
AB.D.
ingiltere
AB.D.
AB.D.
Almanya
AB.D.
Ingiltere

Irlanda

ingiltere
AB.D.
AB.D.

Ingiltere

gl
-
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4.2. idari Personel: Universitemizin cesitli birimlerinde gérev yapan idari personel, sézlesmeli personel

ve sUrekli isci sayilari 2023 yilsonu itibariyle siniflarina gore dagilimi asagida sunulmustur.

Universitemiz insan kaynaklarindan en etkin sekilde yararlanabilmek icin oncelikle insan kaynaklari
planlamas| yapmakta ve hangi alanda ihtiyag duyuldugu belirlenerek bu konulardaki hizmet ici egitimlere agirlik

verilerek mevcut personele nitelik kazandirimaya caligiimaktadir.

Tablo 27: idari Personelin Kadrolara Gére Dagilim

EC I O A T

Boyabat iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi 7 1 9
Egitim Fakltesi 6 2 - - 1 9
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 3 2 1 - 6
Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 4 - - - - 4
ilahiyat Fakiltesi 3 1 1 5
Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi 3 - - 3
Spor Bilimleri Fakdiltesi 3 - 1 4
Su Uriinleri Fakilltesi 6 5 1 2 14
Lisansustt Egitim Enstitusu 5 - - 5
Saglik Bilimleri Fakultesi 3 - - 3
Turizm Fakultesi 4 - - 4
Uygulamali Bilimler Yiksekokulu 1 - - 1
Yabanci Diller Yuksekokulu 2 - 1 3
Ayancik Meslek Yiksekokulu 4 - 2 6
Boyabat Meslek Yliksekokulu 5 1 2 8
Duragan Meslek Yiiksekokulu 5 1 1 7
Gerze Meslek YUksekokulu 5 - 1 6
Meslek Yuksekokulu 4 - - 4
Saglik Hizmetleri Meslek Y liksekokulu 2 - - 2
Turkeli Meslek Yuksekokulu 3 - 1 4
Genel Sekreterlik 22 1 3 26
Hukuk Misavirligi 3 - 1 - 4
Bilgi islem Daire Bagkanligi 8 - 14
idari ve Mali isler Daire Bagkanligi 15 1 10 26
Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanlig 7 2 1 10
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi 6 - - - - 6
Personel Daire Bagkanligi 11 - - - 1 12
Saglik Kulttr ve Spor Daire Bagkanlig 12 1 5 - - 18
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg 1 - - - - 1
Yapi igleri Daire Bagkanlii 14 29 - - - 43

Déner Sermaye Isletme Midiirligii

mm--lm—



Tablo 27'de gériildiigi tizere; Universitemiz idari personelinin %67’si GIH, %20'si THS, %3’
SHS, %10’u YHS olarak gorev yapmaktadir.

Grafik 3: idari Personelin Yillar itibariyle Kadrolara Gére Dagilim

250

200
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100 | ' |
—
_._.....|.|.|| LA | AL

0 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
B GiH 117 146 180 209 202 212 212 213 206 182 180 172 174 186
EmTHS 4 4 21 29 35 37 44 47 46 44 44 46 53 56 56 55 55

SHS O 1 3 4 5 5 5 5 6 5 6 6 8 8 8 7 7

AHS 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mYHS 11 11 16 15 14 14 15 13 14 11 11 13 | 11 13 12 13 29

Universitemizin kurulusundan bu yana idari personel sayilari incelendiginde 2007 yilinda 39, 2008
yilinda 53, 2009 yilinda 130, 2010 yilinda 165, 2011 yilinda 200, 2012 yilinda 237, 2013 yilinda 274, 2014
yilinda 268, 2015 yilinda 279, 2016 yilinda 273, 2017 yilinda 275, 2018 yilinda 272, 2019 yilinda 255,
2020 yilinda ise 258, 2021 yilinda 249, 2022 yilinda 250, 2023 yilinda 278 personel oldugu gorulmektedir.

Grafik 4: Yillar itibariyle idari Personel Sayis|
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Tablo 28: idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Yas Araligi

S TR I I I I
6 6 50 64 31

Genel idari Hizmetler

Teknik Hizmetler 3 7 9 14 " 1"
Saglik Hizmetleri - - 3 - 4

Avukatlik Hizmetleri 1

Yardimci Hizmetler 2

““““““

Tablo 29: idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi

17 6 27 55 18 63

Genel idari Hizmetler

Teknik Hizmetler 9 7 4 14 6 15
Saglik Hizmetleri - - 2 2 2 1
Avukatlik Hizmetleri - 1

Yardimci Hizmetler 21

__“_““

Tablo 30: idari Personelin Egitim Durumu

Genel idari Hizmetler

Teknik Hizmetler 2 4 - 51
Saglik Hizmetleri - - 1 6
Avukatlik Hizmetleri - - - 1

Yardimc! Hizmetler

—“_““

Tablo 30'da gériilecegi (izere; idari personelimizin egitim durumu incelendiginde, lisans egitimi

alanlarin oraninin daha yuksek oldugu gorulmektedir.

2023 yili icerisinde gesitli nedenlerden dolayr ayrilan idari personel sayilari Tablo 31'de

gosterilmistir.



Tablo 31: 2023 Yilinda Ayrilan idari Personelin Dagilimi

——ilrilae )
Nakil 2 6
Emekli 1 3
Istifa 3 1 2 6
Vefat - 1 - 1
Devlet Memurlugundan Cikariima 1

isciler:
Tablo 32: Hizmet Siniflarina Gore Dagilim

Stirekli Isci 257

Grafik 5: is¢i Kadrosunda istihdam Edilen Personelin Yillar itibariyle Dagilimi

500 -
400 - Personel Sayisi
300 - 276
273 269 270 266 257
200 -
100 -
0 T T T T T
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Tablo 33: is¢i Kadrosunda istihdam Edilen Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Yas Araligi

Hizmet Sinifi
______
Stirekli Isci

---—““
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Tablo 34: isi Kadrosunda istihdam Edilen Personelin Hizmet Stireleri itibariyle Dagilimi

. | HizmetSiresi |
Hizmet Sinifi
S 0-3Yil 4-BYl T-f0v A1-15V 16-20Vi 21-Ozeri
11 9 113 88 20 16

Siirekli Isci

[Toplam | ¢ | o | m8 | & | o [ 16 |

Tablo 35: isci Kadrosunda stihdam Edilen Personelin Egjitim Durumu

StireKli isgi 17
“-_-_-

Tablo 36: 2023 Yilinda Ayrilan isi Kadrosunda istihdam Edilen Personelin Dagilimi

Ayrilma Nedeni Siirekli igci

Emekli 6
istifa 2

Sozlesmeli Personel:

Tablo 37: Sézlesmeli Personelin Kadrolara Gére Dagilimi

Giivenlik Biiro Destek Teknik Gemi Genel Toolam
Hizmetleri | Hizmetleri | Hizmetleri | Destek Adami P

Boyabat Iktisadi ve idari Bilimler

Fakilltesi
Miihendislik ve Mimarlik Fakltesi - - 1 1
Su Uriinleri Fakiltesi - - 1 - 2 3
Ayancik Meslek Yksekokulu 1 1 1 3
Duragan Meslek Yiksekokulu 1 1 2
Gerze Meslek Yiksekokulu 1 1 2
Bilgi islem Daire Bagkanlig - - - 1 1
Idari Ve I\!Iah Isler Daire 8 6 21 ) ) 35
Baskanligi
Yapi Isleri ve Teknik Daire

3 3
Bagkanligi

e —



Tablo 38: Sozlesmeli Personel Kadrosunda stihdam Edilen Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Givenlik Hizmetleri 5 3
Biro Hizmetleri 3 4 1 1
Destek Hizmetleri 15 3 7 3
Teknik Destek - - - 1
Gemi Adami

“““-__

K I N N R I N

Tablo 39: Sozlesmeli Personel Kadrosunda istihdam Edilen Personelin Egitim Durumu

Glivenlik Hizmetleri

Buiro Hizmetleri - - - 7 2
Destek Hizmetleri - 26 - 2
Teknik Destek - 1 - -
Gemi Adami - 1 1 -

Toplam

I I N N

5. Sunulan Hizmetler

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 4’lincii maddesinde belirlenen amaglari gergeklestirmek

icin ayni Kanunun 5'inci maddesindeki ana ilkeler dogrultusunda faaliyetlerini stirdlirmek azminde olan
SINOP UNIVERSITESI:

a)

Rektorlige bagli Boyabat iktisadi ve idari Bilimler, Egitim, Fen-Edebiyat, Giizel Sanatlar ve
Tasarim, llahiyat, Miihendislik ve Mimarlik, Su Uriinleri, Spor Bilimleri, Saglik Bilimleri, Turizm
Fakltelerinden,

Rektorlige bagli LisansUstl Egitim Enstitlistinden,
Rektorlige bagl Yabanci Diller, Uygulamali Bilimler YUksekokullarindan,

Rektorlige bagli Ayancik, Boyabat, Duragan, Gerze, Saglik Hizmetleri, Sinop, Tirkeli Meslek
YUksekokullarindan,

Rektorlige bagh Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Cocuk
Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi(Cocuk Universitesi), Enerji Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Dogal Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Mahmut Kefevi islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Okul Oncesi

Ul
N
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Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sualti Arkeolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Turk Devletleri, Dost ve Akraba Topluluklari
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uluslararasi
lliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Dogal Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinden olugmaktadir.

29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 17 Mayis 2007 tarihli ve 5662
sayili Kanunla kurulan Universitemiz, egitim ve 6gretim faaliyetlerini siirdiirirken ¢agdas bilimin tiim bilgi
ve tekniginin 6grencilerine aktariimasini saglayan, diger yandan yurt ve yurttas sorunlarinin kisa zamanda
¢Ozume kavusmasi igin tim imkanlari ile vatandaglarimizin gunlik hayatta yol gostericisi olmaya 6zen

gostermektedir.
5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri:

Sinop Universitesinde On Lisans, Lisans ve Lisansiisti Egitim-Ogretim programi
uygulanmaktadir. Bir akademik yil, her biri on dort hafta devam eden giiz ve bahar yariyillarindan

olusmaktadir.

Yariyil egitimi yapilan fakUlte ve yuksekokullardaki 6grenciler her ders yili ya da yariyil baginda,
akademik takvimde belirtilen sureler iginde katki paylarini yatirip, danigsmanlarinin gézetiminde ders

programlarini kendileri yaparak kayitlarini yenilemek zorundadirlar.

Universitemizde 6n lisans 6grenimi; Meslek Yiiksekokulu, Boyabat Meslek Yiiksekokulu, Ayancik
Meslek Yuksekokulu, Gerze Meslek Yiksekokulu, Duragan Meslek Ylksekokulu, Saglik Hizmetleri

Meslek Yuksekokulu, Turkeli Meslek Yiksekokulunda yapiimakta olup suresi 4 yaryildir.

Universitemizde lisans 6grenimi; Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Egitim Fakiltesi,
Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, ilahiyat Fakiiltesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Spor
Bilimleri Fakultesi, Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi, Saglik Bilimleri Fakultesi ve Turizm Fakltesinde

yapllmakta olup suresi 8 yariyildir.

Universitemizde lisansiistii 6grenimde; Su Uriinleri Yetistiriciligi Anabilim Dali, Su Uriinleri
Avlama ve igleme Teknolojisi Anabilim Dali, Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali, istatistik Anabilim
Dali, Matematik Anabilim Dali, Biyoloji Anabilim Dali, Kimya Anabilim Dali, Fen Bilgisi Egitimi Anabilim
Dali, Disiplinlerarasi Cevre Sagligi Anabilim Dali, Disiplinlerarasi Kuantum Sistemleri Modelleme Anabilim
Dal, Disiplinlerarasi Nikleer Enerji ve Enerji Sistemleri Anabilim Dali, Disiplinlerarasi Arkeometri Anabilim
Dali, Disiplinlerarasi Bilesik Sanatlar Anabilim Dali, Nikleer Enerji Muhendisligi Anabilim Dali, Makine

Muhendisligi Anabilim Dali, Temel islam Bilimleri Anabilim Dali, Tarih Anabilim Dali, Antrendrliik Egitimi



Anabilim Dali, Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Anabilim Dali (Tezli-Tezsiz), Tlrkge ve Sosyal Bilimler
Egitimi Anabilim Dal (Tezli), isletme Anabilim DalI'nda (Tezsiz), Tirk Dili ve Edebiyat Anabilim Dali, Sinif
Egitimi Anabilim Dali, Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali, Disiplinlerarasi Spor Bilimleri Anabilim Dali,
Egitim Programlari ve Ogretimi Anabilim Dali, Rekreasyon Yénetimi Anabilim Dali, Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali( Tezsiz), Yakingag Tarihi Anabilim Dali, Arkeoloji Anabilim Dali, Beden Egitimi ve Spor
Anabilim Dali, Sosyoloji Anabilim Dali, Spor Yoneticiligi Anabilim Dali egitimi verilmektedir.

Tablo 40: Birimler Bazinda Ogrenci Sayilari (31.12.2023 Tarihi itibariyle)

OGRETIM TURU

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL TOPLAM

Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 585 12 597
Egitim Fakiiltesi 1.702 - 1.702
Fen-Edebiyat Fakltesi 1.183 544 1.727
Gizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 181 - 181
ilahiyat Fakilltesi 548 429 977
Muhendislik ve Mimarlik Fakdltesi 114 - 114
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 949 - 949
Spor Bilimleri Fakltesi 484 - 484
Su Uriinleri Fakilltesi 80 - 80

Turizm Fakiiltesi

LISANS TOPLAMI mm 7.592

Ayancik Meslek Yuksekokulu 1.037
Boyabat Meslek Yiiksekokulu 890 67 957
Duragan Meslek Yiiksekokulu 263 - 263
Gerze Meslek Yiksekokulu 1.058 365 1423
Meslek Yiiksekokulu 9 - M
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 591 - 591

Tiirkeli Meslek Yksekokulu

ONLISANS TOPLAMI m m 5,577
ONLISANS VE LISANS TOPLAMI 11.738 m m

ENSTTD I E—
Doktora
Yiiksek Lisans (Tezli) 927 - 927

Yuksek Llsans (Tezsiz)

GENEL TOPLAM 12.688 1.712 m

*Universitemizde Pedagojik Formasyon alan grenci sayisi 9 olup toplam 6grenci sayimiz 14.299'dur.
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Tablo 41: Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

. . OGRETIM TURU
FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL TOPLAM

Pedagojik Formasyon

Grafik 6: Birimler Bazinda Ogrenci Sayilari
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Grafik 7: Ogrenim Durumuna Gére Ogrenci Sayilarnin Yillar itibariyle Dagilimi
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Grafik 8: Yillar itibariyle Ogrenci Sayisi
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Tablo 42: Birimler Bazinda Uluslararasi (Yabanci Uyruklu) Ogrenci Sayilari
. Ogratim Genel

ENSTITU/FAKULTE/YUKSEKOKUL “n“nmm Teplam

Boyabat I.I.B.F. 3 8
Egitim Fakiltesi 2 5 7 - 2 5 7
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4 7 " 1 2 3 5 9 14
llahiyat Fakiiltesi 2 2 4 1 2 3 3 6
Miihendislik ve Mimarlik Fakultesi 1 2 3 1 2 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 10 13 3 10 13
Spor Bilimleri Fakiltesi - 2 2 - - - - 2 2
Su Uriinleri Fakiiltesi - 4 4 - - - - 4 4
Turizm Fakiltesi 3 18 21 - 6 6 3 24 27
Ayancik Meslek Yiksekokulu 2 7 9 1 - 1 3 7 10
Boyabat Meslek Yiksekokulu 3 5 8 - 1 1 3 6 9
Duragan Meslek Yiksekokulu - 2 2 - - - - 2 2
Gerze Meslek Yiksekokulu 2 10 12 1 3 4 3 13 16
Meslek Ytiksekokulu - 8 8 - - - - 8 8
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2 - 2 - - - 2 - 2
Lisanstistli Egitim Enstitlisti 2 2

S s T s T T e Ta Lo o

*31/12/2023 tarihli veriler

Tablo 43: Kiz-Erkek Durumuna Gére Ogrenci Sayilarinin Dagilimi

Gene
nnnnnm i

Fakiilteler 3879 2657 6536 1056 4389 3203 7592
Meslek Yksekokullari 2.353  2.742 5.095 156 326 482 2509  3.068 5.577
\L(.”ksek 433 427 860 55 183 238 488 610 1098
Enstitliler 1913
Doktora 12 11 23 . . : 12 11 23
Pedagojik Formasyon

ToPLaM oa7 | 5o mm | 1] o m



Grafik 7: Kiz-Erkek Durumuna Gére Ogrenci Sayilari Dagilimi
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Tablo 44: Yatay ve Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

Yatay Gegisle Gelen Dikey Gegisle Gelen

s [ o [ e oo o
67 54 121 30 20 50

Fakdlteler
Enstitiler 3 3 6
Meslek Yiiksekokullari 45

-mm-“m

Tablo 45: Yatay Gegisle Gelen-Giden Ogrenci Sayilari

T Kmmdg | g |
121 184 10 12

Fakdlteler
Enstitiler 6 4 9 9
Meslek Yiiksekokullari 116 14

“““_
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Tablo 46: Anabilim Dallari ve Orenci Sayilarinin Dagilim

Birim Adi Anabilim Dall Yiiksek Lisans Yapan Doktora Yapan Toplam
Ogrenm Sayis Ogrenci Saysi

Antrendrlik Egitimi

Arkeoloji 1 - 1
Beden Egitimi ve Spor 7 - 7
Biyoloji " 2 13
Disiplinleraras| Arkeometri 12 - 12
Disiplinleraras! Bilesik Sanatlar 24 - 24
Disiplinlerarasi Gevre Saglg 59 - 59
Disiplinlerarasi Kuantum Sistemleri Modelleme 5 - 5
Disiplinlerarasi Niikleer Enerji ve Enerji Sistemleri 26 - 26
Disiplinleraras! Spor Bilimleri - 3 3
Egitim Programlari ve Ogretim 23 - 23
Fen Bilgisi Egitimi 18 - 18
Istatistik 2 - 2
Isletme (Tezsiz) 66 - 66
Kimya 7 1 8
Makine Mihendisligi 24 - 24
Matematik 20 4 24
Niikleer Enerji Miihendisligi 18 - 18
Okul Oncesi Egitimi 33 - 33
Rekreasyon Yonetimi 18 - 18
Sinif Egitimi 4 - 41
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (Tezli) 100 - 100
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tezsiz) 105 - 105
Sosyal Bilgiler Egitimi 52 - 52
Sosyoloji 1 - 1"
Su Uriinleri Aviama ve isleme Teknolojisi 7 4 "
Su Uriinleri Temel Bilimler

Su Uriinleri Yefistiricilii 7 1 8
Tarih 64 - 64
Temel islam Bilimleri 82 - 82
Turizm Isletmeciligi (Tezli) 14 - 14
Turizm Igletmeciligi (Tezsiz) 67 - 67
Tiirk Dili ve Edebiyat 93 - 93
Yakingag Tarihi

TOPLAN 103 —m

(o]
H
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Tablo 47: Kaydi Silinen Ogrenci Sayilari

mmmm =
Azami Ogrenim Stresini Doldurma 178 415 593 6 603
Basarisizlik 32 69 101 1 5 6 107
Bilimsel Hazirlik Sinifinda Basarisizlik 1 1 2 - - - 2
Diger - 3 3 - - - 3
Gegici Kayit 2 - 2 - - - 2
Hazirlikta Basarisiz - - - 1 7 8 8
Kendi istegi ile 171 215 386 5 16 21 407
Vefat

m-m-n-am

Tablo 48: Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayilari

Fakiilte/
Enstitii/

I. Ogretim Il. Ogretim

Yiiksekokul

I e e e e L e
. . 4 . 2 . . .

Fen Edebiyat Fakiltesi
Glizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiltesi

ilahiyat Fakiiltesi - - - - 1 2 2
Turizm Fakiltesi - 1 - - - 1

Boyabat Meslek
Yiiksekokulu

Gerze Meslek
Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokulu

ToPLI I T P I T P

Tablo 49: Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlarl
Yerlesen/ Kayitlanan/
Yerlesen | Kayitlanan Kontenjan Kontenjan

BiRiM ADI m

Boyabat I.I.B.F. 187 183 160 0,97 0,85
Egitim Fakdltesi 424 407 403 0,95 0,95
Fen-Edebiyat Fakiltesi 404 397 374 0,98 0,92
ilahiyat Fakiltesi 192 190 175 0,98 0,91
Muihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 31 27 27 0,87 0,87
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 244 239 233 0,97 0,95
Su Uriinleri Fakiiltesi 32 32 29 1,00 0,90
Turizm Fakltesi 160 156 144 0,97 0,90
Ayancik Meslek Yiiksekokulu 352 349 293 0,99 0,83
Boyabat Meslek Yiiksekokulu 342 340 270 0,99 0,78
Duragan Meslek Yiksekokulu 128 125 106 0,97 0,82
Gerze Meslek Yiiksekokulu 534 531 430 0,99 0,80
Meslek Yiiksekokulu 327 320 276 0,97 0,84
Saglik Hizmetleri Meslek Y iksekokulu 266 261 251 0,98 0,94
Tiirkeli Meslek Yiiksekokulu 170 170 147 1,00 0,86
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Tablo 50: Ozel Yetenek Puanina Gore Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

2023-2024 Egitim-Ogretim Yil

BIRIM ADI -

[ Kontenjan | Kayitlanan Kayitlanan/Kontenjan (%)
Spor Bilimleri Fakiltesi 130 128 0,98
Gtizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 80 47 0,59

TOPLAM DOLULUK ORANI

Tablo 51: 2022-2023 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayilarinin Dagilmi

FAKULTE/ENSTITUYUKSEKOKUL ettt TOPLAM
Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 53 47
Egitim Fakiltesi 216 96
Fen-Edebiyat Fakiltesi 83 69
Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakilltesi 2 3 5
ilahiyat Fakilltesi 86 1 157
Muhendislik Mimarlik Fakiiltesi 4 18 22
Spor Bilimleri Fakiltesi 15 31 46
Su Uriinleri Fakilltesi 2 - 2
Saglik Bilimleri Fakiltesi 79 59 138
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 62 42 104
o | w T
Ayancik Meslek Ytiksekokulu 123 7 200
Boyabat Meslek Yiiksekokulu 81 106 187
Duragan Meslek Yksekokulu 53 26 79
Gerze Meslek Ytiksekokulu 106 169 275
Meslek Yiksekokulu 34 162 196
Saglik Hizmetleri Meslek Ytiksekokulu 127 74 201
Turkeli Meslek Yiiksekokulu 72

16 88

ONLISANS TOPLAMI m

ENSTITULER

159
7
6
172

2.436

Fen Bilimleri Enstitlisti
Sosyal Bilimler Enstitis(

ENSTITULER TOPLAMI

Lisanstistli Egitim Enstitlst 63 96
3

GENEL TOPLAM




Grafik 8: Mezun Olan Ogrenci Sayilari Dagilimi
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Tablo 52: Cari Giderlere Gore Ogrenci Maliyetleri

KURUMSA | oo oo CARI GIDER OGRENCISAYISI CARI GIDER
LKOD (1) OGRMALIYETI (1/2)

0472.0013  Saglik Hizmetleri MYO 10.927.268 18.489
0472.0015  Fen Edebiyat Fakiltesi 48.882.596 1.727 28.305
0472.0016  Muihendislik ve Mimarlik Fak. 18.007.287 114 157.959
0472.0017  Su Uriinleri Fakiiltesi 28.067.191 80 350.840
0472.0018  Meslek Yuksekokulu 14.022.381 oM 15.392
0472.0019  Boyabat Meslek Yiiksekokulu 13.884.297 957 14.508
0472.0020  Ayancik Meslek Yiksekokulu 14.759.026 1.037 14.232
0472.0021  Gerze Meslek Ytiksekokulu 20.934.916 1.423 14.712
0472.0022  Duragan Meslek Yiiksekokulu 4.812.028 263 18.297
0472.0023  Trkeli Meslek Yiiksekokulu 6.076.229 395 15.383
0472.0028  Egitim Fakiltesi 41.499.940 1.702 24.383
0472.0029  Boyabati.iB.F 15.068.730 597 25.241
0472.0030  Guzel Sanatlar ve Tasarim Fak. 9.475.194 181 52.349
0472.0031 llahiyat Fakilltesi 18.266.213 77 18.696
0472.0033  Spor Bilimleri Fakiltesi 11.009.172 484 22.746
0472.0034  *Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu 8.158.404 781 10.446
0472.0046  Saglik Bilimleri Fakdltesi 16.359.046 949 17.238
0472.0048  Lisansusti Egitim Enstitiisi 8.868.495 1121 7.911

* Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu ismi, 04 Agustos 2023 tarihli ve 32269 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7477 sayili Cumhurbaskanli§i Karari ile Turizm Fakultesi olarak degismistir.

- Genel Bilgiler
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FAKULTELER

Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi:

11.07.1992 tarihli ve 21281 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3837 sayili Kanunla Ondokuz Mayis
Universitesine bagli olarak Boyabat ilgesinde kurulmustur. 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede

yayimlanarak yirirlige giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop Universitesine baglanmistir.

Fakiiltemiz |. drgiin dgretiminde 585, II. 6rgiin dretiminde 12 dgrencisi meveuttur. Fakiiltemizde, 1 OYP
(Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) Arastirma Gorevlisi olmak {izere toplam 28 akademik personel ile 9 idari

personel gérev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Boliim ve Anabilim Dallari

Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dall
Hukuk Bilimleri Anabilim Dali

Yonetim Bilimleri Anabilim Dali

Kentlesme ve Cevre Sorunlari Anabilim Dall

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolumi

Saglik Yonetimi Bolimi Saglik Yonetimi Anabilim Dali
Uluslararasi Isletmecilik ve Ticaret Bolimii Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret Anabilim Dali
Gayrimenkul Gelistirme ve Y6netimi Bolimi Gayrimenkul Gelistirme ve Yonetimi Anabilim Dali



Egitim Fakilltesi:

Egitim Fakultesi, 17.11.1999 tarihli ve 4480 sayili Kanunla degisik 41 sayili Kanun Hiikm{nde Kararname
ile degistirilerek kabul edilen 2809 sayili Kanunun 27'inci maddesinin (e) bendi uyarinca Ondokuz Mayis
Universitesine bagli olarak kurulmustur. Yiksekogretim Kurulu Bagkaniiginin 22.02.2000 tarihli Yiritme Kurulu
Toplantisinda lkogretim Bolimi Sinif Ogretmenligi Egitimi Anabilim Dali ve Okul Oncesi Ogretmenligi Egitimi
Anabilim Dali, Yabanci Diller Egitimi Bolimii ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali, Egitim Bilimleri Blimd, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii olmak tizere toplam 4 Boliim ve Boliimlere bagh 3 Anabilim dali agilma karari

alinmistir,

YUksekogretim Kurulu Bagkanliginin 04.04.2000 tarihli toplantisinda 2809 sayili Kanunun 6'nci, 2547 sayili
Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2, 7/h maddeleri uyarinca ilkdgretim Bolimii ile bu bélime bagl Sinif
Ogretmenligi Lisans Programina dgrenci alimna karar verilerek 2000-2001 Ogretim yilinda Sinop Fen-Edebiyat
Fakilltesi ile ortak kullanilan Milli Egitim Bakanliginca Universitemize tahsis edilen hizmet binasinda egjitim-6gretime

baglamistir.

Fak(iltemiz, 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak y(rtirlige giren 5662 sayili
Kanunla kurulan Sinop Universitesine baglanarak egitim-dgretime devam etmektedir. Fakiilte binamiz, Osmaniye
Mahallesi Universite Caddesi No:52B'dedir. Sehir merkezine yaklasik 7 km. uzakta olup, 21300 m2'lik arsa iizerinde

kurulimustur. 13300 m2'lik alan Uzerine yapilan bina, idari bina ve derslikler oimak Uzere 3 kattan olusmaktadir.
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Bodrum, zemin ve 1. kat dahil 51 adet ofis, 24 adet derslik ve laboratuvarlardan olusmaktadir. Ayrica, kitiiphane ve

okuma salonu, konferans salonu, seminer odalari, drama ve mtizik sinifi, bireysel ve grup psikolojik danisma odalar

meveuttur.

Fakiiltemizin I. 8rgiin 6gretiminde 1.702, II. 8rgiin 6retiminde 1 6§rencisi meveuttur. Fakltemizde, 2'si OYP

(Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) Arastirma Gorevlisi olmak {izere toplam 79 akademik personel ile 9 idari

personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Boliim ve Anabilim Dallari

Temel Egitim Boluma

Yabanci Diller Egitimi Boltimu

Egitim Bilimleri Bolim

Sosyal Bilimler ve Tiirkge Egitimi Bollim

Matematik ve Fen Bilimleri Bolimi
Ozel Egitim Bolimii

Giizel Sanatlar Egitimi Bolimdi

Sinif Egitimi Anabilim Dali

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dall

ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dall

Alman Dili Egitimi Anabilim Dall

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali
Egitim Yonetimi Anabilim Dali

Egjitim Programlari ve Ogretimi Anabilim Dall
Egitimde Olgme ve Degjerlendirme Anabilim Dali
Ogretim Teknolojileri Anabilim Dall

Sosyal Bilgiler Eitimi Anabilim Dali

Tiirkge Egitimi Anabilim Dali

Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dall

Matematik Egitimi Anabilim Dali

Zihin Engelliler Egitimi Anabilim Dali

Ozel Yetenekliler Egitimi Anabilim Dali

isitme Engelliler Egitimi Anabilim Dali

Muzik Egitimi Anabilim Dali

Resim-is Egitimi Anabilim Dall




Fen-Edebiyat Fakiiltesi:

Fen-Edebiyat Fakiltesi, 11 Temmuz 1992 tarihinde 3837 sayili Kanunun 18'inci maddesi uyarinca kurulan

Denizcilik Fakultesinin kapatilarak yerine, 2809 sayili Kanunun Ek 30'uncu maddesine gore 23 Eylul 1998 tarihinde
98/11641 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Ondokuz Mayis Universitesine bagli olarak kurulmustur. 29 Mayis 2007
tarihli ve 26536 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlide giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop

Universitesine baglanmistrr.

Fakdltemizin I. 6rglin ogretiminde 1.183, II. drgiin 6gretiminde 544 dgrencisi mevcuttur. Fakultemizde, 1'i
OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 100 akademik personel ile 6 idari

personel gorev yapmaktadir.
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Fakiiltemizde Bulunan Baliim ve Anabilim Dallari

Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi Anabilim Dall

Cebir ve Sayilar Teorisi Anabilim Dall
Matematik Bolimd Geometri Anabilim Dali

Topoloji Anabilim Dali

Uygulamali Matematik Anabilim Dall

Istatistik Bolimii istatistik Anabilim Dall
Biyoloji Bolimi Biyoloji Anabilim Dali
Fizik BOlimdi Fizik Anabilim Dali
Kimya Bolimii Kimya Anabilim Dali

Yeni Trk Dili Anabilim Dali

Eski Trk Dili Anabilim Dall
Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimii Yeni Tiirk Edebiyati Anabilim Dali

Eski Tirk Edebiyati Anabilim Dali

Tirk Halk Edebiyati Anabilim Dali

Klasik Arkeoloji Anabilim Dal|
Arkeoloji Bolimi Tarih Oncesi Arkeoloji Anabilim Dall
Protohisyorya ve On Asya Arkeolojisi Anabilim Dall
Begeri ve ktisadi Cografya Anabilim Dali
Bélgesel Cografya Anabilim Dali
Fiziki Cografya Anabilim Dall
Tiirkiye Cografyasi Anabilim Dali
Eskicag Tarihi Anabilim Dali
Genel Tiirk Tarihi Anabilim Dall
Ortagag Tarihi Anabilim Dalr
Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dali
Yakin Cag Tarihi Anabilim Dali
Yeni Cag Tarihi Anabilim Dali
Deneysel Psikoloji Anabilim Dali
Gelisim Psikolojisi Anabilim Dali
Psikoloji Bélimii Klinik Psikoloji Anabilim Dali
Sosyal Psikoloji Anabilim Dall
Uygulamali Psikoloji Anabilim Dali
Uygulamali Sosyoloji Anabilim Dali
Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dali
Kurumlar Sosyolojisi Anabilim Dali
Toplumsal Yapi ve Degisme Anabilim Dali

Cografya Bolimii

Tarih Bolumdi

Sosyoloji Bolimi



Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi:

05 Haziran 2015 tarihli ve 29377 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 25 Mayis 2015 tarihli ve 2015/7723
saylli Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagl olarak kurulmustur. 02 Haziran 2021 tarihli ve 31499 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 4055 sayili Cumhurbaskani Karari ile Giizel Sanatlar Fakiltesinin adi Giizel Sanatlar

ve Tasarim Fakultesi olarak degistirilmistir.

Fakdltemizin 1. orgin 6gretiminde 181 6grencisi mevcuttur. Fakultemizde 16 akademik personel ile 4 idari

personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Bo6liim ve Anabilim/Anasanat Dallari

Hali, Kilim ve Eski Kumas Desenleri Anasanat Dall

Geleneksel Tiirk Sanatlari Bolimi Hat Anasanat Dali
Tezhip, Minyatiir ve Ebru Anasanat Dall
Grafik Tasarimi Bolimii Grafik Tasarimi Anasanat Dall

Muzik Bilimleri Anabilim Dali
Muzik Teknolojisi Anabilim Dall
Resim Bollimii Resim Anasanat Dall

Mazik Bolimu
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ilahiyat Fakiiltesi:

7 Ekim 2012 tarihli ve 28434 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 20 Eylul 2012 tarihli ve 2012/3763 sayili

Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagl olarak kurulmustur.

Fakultemizin |. orgun ogretiminde 548, II. orglin 6gretiminde 429 6grencisi mevcuttur. Fakultemizde, 2'si

OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) Arastirma Goérevlisi olmak iizere toplam 38 akademik personel ile 5 idari

personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Badliim ve Anabilim Dallari

Temel islam Bilimleri Bolimii

Felsefe ve Din Bilimleri Bolimdi

islam Tarihi ve Sanatlari Bolimii

Tefsir Anabilim Dali

Hadis Anabilim Dali

islam Hukuku Anabilim Dali

Kelam ve islam Mezhepleri Tarihi Anabilim Dali
Tasavvuf Anabilim Dali

Arap Dili ve Belagati Anabilim Dali

Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat lmi Anabilim Dali
islam Felsefesi Anabilim Dall

Din Bilimleri Anabilim Dali

islam Tarihi Anabilim Dall

Tiirk islam Edebiyati ve islam Sanatlari Anabilim Dall



Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi:

'1
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7 Ekim 2012 tarihli ve 28434 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 20 Eylil 2012 tarihli ve 2012/3763 sayili

Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagl olarak kurulmustur.

Fakiltemiz Fen Edebiyat yerleskesinde bulunan Fen Edebiyat Fakltesi eski binasinda Fakultemize tahsis
edilen 4 adet derslik, 1 adet Metalirji ve Malzeme Mihendisligi ve Nukleer Enerji Mihendisligi bolim laboratuvar

olarak kullanilmak tizere tahsis edilen kisimlarda egitim-6gretime devam etmektedir.

Fakiiltemizin I. érgiin ogretiminde 114 ogrencisi mevcuttur. Fakiiltemizde, 6'si OYP (Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi) Arastirma Gorevlisi olmak Uzere toplam 43 akademik personel ile 3 idari personel gorev

yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Boliim ve Anabilim Dallar

Bilgisayar Mihendisligi Bolimii Bilgisayar Mihendisligi Anabilim Dall
Cevre Bilimleri Anabilim Dali

Gevre Teknolojileri Anabilim Dall
EndUstri Mihendisligi Boluma EndUstri Mihendisligi Anabilim Dall
Enerji Sistemleri Mihendisligi Boltimu Enerji Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dali
Geoteknik Anabilim Dali

Ulastirma Anabilim Dall

Yapi Anabilim Dali

Hidrolik Anabilim Dall

Mekanik Anabilim Dall

Yap! Malzemesi Anabilim Dali

Cevre Muhendisligi Bolimu

insaat Miihendisligi Bolimii
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Makine Mihendisligi Bolimii

Metalirji ve Malzeme Mihendisligi Bolumu

Mimarlik Bolum

Fakiiltemizde Bulunan Baliim ve Anabilim Dallari

Mekanik Anabilim Dali

Konstriiksiyon ve imalat Anabilim Dali
Termodinamik Anabilim Dali

Enerji Anabilim Dalr

Nukleer Enerji Muhendisligi Bolimu Nukleer Enerji Mihendisligi Anabilim Dali

Malzeme Bilimi Anabilim Dali

Uretim Metaliirjisi ve Teknolojileri Miihendislig
Anabilim Dali

Seramik Anabilim Dali

Bina Bilgisi Anabilim Dalr

Yapi Bilgisi Anabilim Dall

Restorasyon Anabilim Dali

Mimarlik Tarihi Anabilim Dali

Saglik Bilimleri Fakiiltesi:

siNnop Oulvnsh'lsl
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Saglik Yiksekokulunun alt yapisini olusturan, Sinop Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu, 1992 Yilinda

Saglik Bakanligi ile Yiksekdgretim Kurulu arasinda imzalanan "Saglik Meslek Liselerinin Saglik Hizmetleri Meslek
Yitksekokullarina” dondistiiriilmesini hedefleyen protokol geregince 1993 yilinda Ondokuz Mayis Universitesi

bunyesinde egitim-0gretime baslamistir.

Saglik hizmetlerinde verimliligi arttirmak amaciyla, 23-27 Mart 1992 tarihlerinde toplanan 1. Ulusal Saglik
Kongresinde belirlenen hedefler dogrultusunda "Saglik Egitimi Yeniden Yapilandirma Projesi" ne yénelik olarak



10.10.1996 tarihli ve 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla da Sinop Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu, diger
78 Yiiksekokul gibi lisans diizeyinde egitim veren Saglik Yiksekokuluna dondstirtiimis, 29 Mayis 2007 tarihli ve
26536 sayilll Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirligii giren 5662 sayili Kanun'la kurulan Sinop Universitesine
baglanmistir. 28 Mart 2020 tarihli ve 31082 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2319 sayili Cumhurbagkani Karari

ile Saglik Bilimleri Fakultesine dontstirdimUstar.

Meslek YUksekokulu binasinda egitim-6gretime devam etmektedir. YUksekokulumuzda . érgiin 6gretiminde
949 6grenci meveuttur. Yiiksekokulumuzda, 1'i OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) Arastirma Gorevlisi olmak

Uzere toplam 38 akademik personel ile 3 idari personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Boliimler

Hemgirelik BOlUmu Sosyal Hizmet Bolimi
Is Sagli§i ve Givenligi Bélimi Beslenme ve Diyetetik Bolimu
Cocuk Geligimi Bolimdi Ebelik Bolimu

Spor Bilimleri Fakiiltesi:

05 Haziran 2015 tarihli ve 29377 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 25 Mayis 2015 tarihli ve 2015/7723

sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagi olarak kurulmustur.

Fakiltemizin I. 6rgin 6gretiminde 484 6grencisi mevcuttur. Fakultemizde 18 akademik personel ile 4 idari

personel gorev yapmaktadir.
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Fakiiltemizde Bulunan Boliim ve Anabilim Dallari

Hareket ve Antrenman Bilimleri Anabilim Dali
Spor Saglik Bilimleri Anabilim Dali

Spor Yoneticiligi Bolimi Spor Yonetim Bilimleri Anabilim Dall

Beden Egitimi ve Spor Bolim Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali

Antrendrlik Egitimi Boluma

Su Uriinleri Fakiiltesi:

1982 yilinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile yiiksekokul olarak kurulmus ve 1984-1985 Ogretim

yllinda Ondokuz Mayis Universitesine bagli olarak egitim ve ogretime baglamistir. Mart 1986 yilinda Sinop'a
nakledilen YUksekokulumuz, 3837 sayili Kanunla 1992 yilinda Fakiilte haline dontistlrtiimUs olup 29 Mayis 2007
tarihli ve 26536 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yirlrlige giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop

Universitesine baglanmistrr.

Fakultemiz 41.800 m?lik arsa tzerinde kurulmus olup iki bloktan olusmustur. Fakultemiz, 2011-2012 egitim-
o0gretim yilinda hizmete agilan ek binamiz ile egitim-6gretimini strdirmektedir. Fakultemizde 4 Amfi, 1 Konferans
Salonu, 4 Derslik, 10 Aragtirma Laboratuvari, 1 Bilgisayar Laboratuvari, 2 Akvaryum Unitesi, 1 Arastirma ve

Uygulama Merkezi ile Midye ve Istiridye Yetistiricilik Tesisi yer almaktadir. Bilimsel calismalarda ve 6grenci



uygulamalarinda kullanilan RV-Seydi Ali Reis (22,5 m), RV-Aurelia (11 m) ve SUFAK-82 (14,5m) isimli {i¢ adet

arastirma teknesi bulunmaktadir.

Hizmet binamizda balik tiretim ve yetistiricilik tesisi faaliyettedir. Burada gesitli tatl su baliklarinin (Alabalik,
Tilapia, Akvaryum Baliklari) laboratuvar duzeyinde yetistiriciligi yapiimaktadir. Daha 6nce mevcut olan akvaryum
baliklarinin daha iyi sartlarda yetistiriciligini yapmak ve lisansusti calismalarin yiritilmesi amaciyla yeni bir

akvaryum dnitesi yapilmistir.

Fakiiltemizin |. drgiin 6gretiminde 80 érencisi meveuttur. Fakiiltemizde, 2'si OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme

Programi) Aragtirma Gorevlisi olmak tzere toplam 40 akademik personel ile 14 idari personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Boliim ve Anabilim Dallari

Yetistiricilik Anabilim Dall

Hastaliklar Anabilim Dali

isleme Teknolojisi Anabilim Dali
Avlama Teknolojisi Anabilim Dali
Deniz Biyolojisi Anabilim Dali

Su Uriinleri Temel Bilimleri Bolimii I¢ Sular Biyolojisi Anabilim Dall
Balikgilik Temel Bilimleri Anabilim Dali

Su Uriinleri Yetistiriciligi Bolimii

Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi Bolimii

Universitemiz Su Uriinleri Fakiiltesine tahsisli Seydi Ali Reis Arastirma Gemisi, akademik personelimizin
bilimsel aragtirmalari ve projeleri, dgrencilerimizin ders uygulamalari ile ulusal ve uluslararasi sularda (kiyr ve agik

denizlerde) arastirma ve inceleme faaliyetlerinde kullaniimaktadir.

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

N
(o]




SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

00
o

Turizm Fakiiltesi:
31 Aralik 2009 tarihli ve 27449 sayili (7. Mikerrer) Resmi Gazetede yayimlanan 11.12.2009 tarihli ve

2009/15661 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagh olarak kurulmustur.

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ismi, 04 Agustos 2023 tarihli ve 32269 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7477 sayili Cumhurbaskanligi Karari ile Turizm Fakiltesi olarak degismistir. Meslek Yksekokulu

binasinda egitim-0gretime devam etmektedir.

Fakdltemizin I. orglin ogretiminde 710, II. orglin ogretiminde 71 0grencisi mevcuttur. Fakultemizde 15

akademik personel ile 4 idari personel gérev yapmaktadir.

Fakiiltemizde Bulunan Boliimler

Rekreasyon Yonetimi Bolimi Turizm Rehberligi Bolimi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boltmi Konaklama sletmeciligi Bolimi

Yiyecek ve Igecek Isletmeciligi Bélimii

Turizm Fakilltesi'ne bagl 6grenci uygulama oteli olarak kullaniimak tizere 2011 yilinda tadilatina baglanmig
olan Uygulama Oteli, tamamlanarak 17 Nisan 2013 tarihinde torenle hizmete agilmigtir. Uygulama Otelimize Sinoplu
olan degerli edebiyatgi “Ahmet Muhip DIRANAS"In ismi verilmis olup otelimiz, Turkiye'nin ik “Edebiyat Temali
Uygulama Oteli"dir.

02 Mayis 2013 tarihinden itibaren hizmet vermeye baslayan Ahmet Muhip Diranas Uygulama Oteli,
Universitemizin Turizm Fakiiltesi bdlim ve programlarinda egitim-6gretim géren 6grencilerinin etkin olanaklardan
faydalanarak, iyi bir egitim almalarini saglamay ve yetismis egitimli personel agigini kapatmayi amaglamigtir. Bu

amag dogrultusunda Otelimiz, Sinop Turizminin lokomotifi olmay1 hedeflemektedir.



ENSTITU
Lisansiistii Egitim Enstitiisi:

Fen Bilimleri Enstitist; Fen bilimleri alaninda lisansustl egitimi duzenlemek, bilimsel ve teknolojik

gelismeleri izleyerek lisansUstu ¢alisma ve projelere yon vermek Uzere; 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5662 sayili Kanun’la Rektorlige bagl olarak kurulmustur.

Sosyal Bilimler Enstitiisd; 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5662 sayili
Kanun'la Rektorlige badli olarak kurulmustur. 7 Ocak 2020 tarihli 2036 sayili Cumhurbagkanlidi Karari ile
Universitemiz Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiileri kapatilarak Lisanstistii Egitim Enstitiisii kurulmustur.

Enstitimiizde 23 Doktora, 927 Tezli Yiiksek lisans ve 171 Tezsiz Yiksek lisans 6grencisi mevcut olup

5 idari personel gorev yapmaktadir.

Enstitii Biinyesinde Yer Alan Anabilim Dallari

Antrendrlik Egitimi Anabilim Dali Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dall

Arkeometri Anabilim Dali Cevre Sagligi Anabilim Dali

Arkeoloji Anabilim Dali Kuantum Sistemleri Modelleme Anabilim Dali
Biyoloji Anabilim Dali Nukleer Enerji ve Enerji Sistemleri Anabilim Dali
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dali Su Uriinleri Yetistiriciligi Anabilim Dall

Istatistik Anabilim Dali Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi Anabilim Dali
isletme Anabilim Dali Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali

Kimya Anabilim Dali Tarih Anabilim Dali

Matematik Anabilim Dali Temel islam Bilimleri Anabilim Dali

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Anabilim Dali Tiirk Dili ve Edebiyati Anabilim Dali

Turkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali Bilesik Sanatlar Anasanat Dali

Egitim Bilimleri Anabilim Dali Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali

Rekreasyon Yonetimi Anabilim Dali Yakingag Tarihi Anabilim Dali

Makine Miihendisligi Anabilim Dali Ntikleer Enerji Miihendisligi Anabilim Dali

Spor Bilimleri Anabilim Dali Temel Egitim Anabilim Dali

Sosyoloji Anabilim Dali Spor Yoneticiligi Anabilim Dall

0
-
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YUKSEKOKULLAR
Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu:

01 Kasim 2016 tarihli ve 29875 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 26 Eyliil 2016 tarihli ve 2016/9270 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagh olarak kurulmustur. Egitim-6gretime agilabilmesi icin galismalar

devam etmektedir. Yiksekokulumuzda 1 idari personel gorev yapmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu:

08 Nisan 2016 tarihli ve 29678 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 25 Ocak 2016 tarihli ve 2016/8562 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagi olarak kurulmustur. Egitim Fakilltesi binasinda egjitim-dgretime devam
etmektedir. Yabanci Diller Yiksekokulunda hazirlik egimine devam eden 110 égrenci mevcut olup 19 akademik

personel ile 3 idari personel gorev yapmaktadr.

Yiiksekokulumuzda Bulunan Baliimler

Yabanci Diller Bolimii



MESLEK YUKSEKOKULLARI

Ayancik Meslek Yiiksekokulu:

Yiksekogretim Genel Kurulunun 08.03.2002 tarihli toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde kurulan Yiiksekokulumuz, 29 Mayis 2007
tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop

Universitesine baglanmistrr.

Yiksekokulumuzun |. orglin Ogretiminde 987, II. orgin Odretiminde ise 50 Ogrencisi vardir.

Yksekokulumuzda 29 akademik personel ile 6 idari personel gorev yapmaktadir.

Yuksekokulumuzda Bulunan Programlar

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Programi
Internet ve Ag Teknolojileri Programi
Lojistik Programi

Gocuk Geligimi Programi

Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi
Dis Ticaret Programi

¢ Mekan Tasarimi Programi
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Boyabat Meslek Yiiksekokulu:

Yiksekogretim Genel Kurulunun 30.09.1994 tarihli toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde kurulan Yiiksekokulumuz, 29 Mayis 2007
tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirluge giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop

Universitesine baglanmistrr.

Yiksekokulumuzun |. 6rgun 6gretiminde 890, I1. 6rguin dgretiminde 67 6grencisi vardir. YUksekokulumuzda

29 akademik personel ile 8 idari personel gorev yapmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Bulunan Programlar

ingaat Teknolojisi Programi Laboratuvar Teknolojisi Programi
Harita ve Kadastro Programi Codrafi Bilgi Sistemleri Programi
Mimari Restorasyon Programi Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Programi

Is Saglig ve Givenligi Programi



Duragan Meslek Yiiksekokulu:

Yksekokulumuz 30.03.2017 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 2880 sayili Kanun'la dedisik

7/d-2 maddesi uyarinca YUksekogretim Kurulu Karari ile kurulmusgtur.

YUksekokulumuzun 263 6grencisi mevcuttur. Yiksekokulumuzda 5 akademik personel ile 7 idari personel

gorev yapmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Bulunan Programlar

Eczane Hizmetleri Programi ilk ve Acil Yardim Programi
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Gerze Meslek Yiiksekokulu:
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Yiksekogretim Genel Kurulunun 08.03.2002 tarihli toplantisinda, 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Ondokuz Mayis Universitesine bagi olarak kurulan Yiksekokulumuz, 29 Mayis 2007
tarihli ve 26536 sayill Resmi Gazetede yaymlanarak yirirlide giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop

Universitesie baglanmistr.

YUksekokulumuzun I orglin  Ogretiminde 1.058, Il. orglin Ogretiminde 365 Ogrencisi vardir,

YUksekokulumuzda 42 akademik personel ile 6 idari personel gorev yapmaktadir.

Yuksekokulumuzda Bulunan Programlar

Tekstil Teknolojisi Programi Grafik Tasarimi Programi

Turizm ve Otel isletmeciligi Programi Radyo ve Televizyon Programciligi Programi
Deniz ve Liman isletmeciligi Program Moda Yonetimi Programi

Bilgisayar Programcili§ Programi Basim ve Yayim Teknolojileri Programi
Bankacilik ve Sigortacilik Programi Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi Programi
Otobus Kaptanligi Programi Ascilik Programi



Meslek Yiiksekokulu:
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7/d-2 maddesi uyarinca Yiiksekogretim Kurulu Karari ile Ondokuz Mayis Universitesine bagli olarak kurulmustur. 29

f
i
/ |
Yiksekokulumuz 02.11.2001 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 2880 sayili Kanunla degisik

Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak ytrtirliige giren 5662 sayili Kanunla kurulan Sinop

Universitesine baglanmistrr.

Yksekokulumuzun 911 6grencisi meveuttur. Yiksekokulumuzda 29 akademik personel ile 4 idari personel

gérev yapmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Bulunan Programlar

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi Mekatronik Programi
Bilgisayar Programciligi Programi Su Alti Teknolajisi Programi
Elektrik Programi Su Uriinleri Programi

Makine Programi

Genel Bilgiler
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu:

29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5662 sayili Kanunla Rektorlige bagli
olarak kurulmustur. Su Uriinleri Fakilltesi yerleskesinde egjitim-dgretime devam etmektedir.

YUksekokulumuzun 591 6grencisi mevcuttur. Ylksekokulumuzda 23 akademik personel ile 2 idari personel

gorev yapmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Bulunan Programlar

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi Cevre Sagligi Programi

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Diyaliz Programi

Tibbi Tanitim ve Pazarlama Programi Yasli Bakimi Programi

Evde Hasta Bakimi Programi Saglik Kurumlari igletmeciligi Programi

Anestezi Programi




Tiirkeli Meslek Yiiksekokulu:

Yiksekokulumuz 29.11.2018 tarihli ve 2547 sayili YUksekogretim Kanunu'nun 2880 sayili Kanun'la

degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Yiiksekdgretim Kurulu Karari ile kurulmustur.

Yiiksekokulumuzun 395 6grencisi mevcuttur. Yiksekokulumuzda 11 akademik personel ile 4 idari

personel gorev yapmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Bulunan Programlar

Evde Hasta Bakimi Programi Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri Programi
Acil Durum ve Afet Yonetimi Programi
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MERKEZLER

Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi (SUBITAM)

-~ —— —SINOP-UNIVERSITESI -
BILIMSEL VE TEKNOLOJIK
ARASTIRMALAR UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI]
(SUBITAM)
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Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (SUBITAM) Sinop Universitesi
Senatosunun 11.10.2011 tarih ve 2011/55 sayili aldidi bir karar ile kurulmus ve Yonetmeligi 22.02.2012 tarihli ve
28212 sayill Resmi Gazetede yayinlanmistir. Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SUBITAM), iiniversitemiz ve diger Universitelerin akademik elemanlarinin proje ve bilimsel calismalari ile Sinop ve

civar illerdeki sanayi kuruluglarina Ust dizey bilimsel katki saglamayi hedeflemektedir.

Merkezimizde; 16 adet aragtirma laboratuvari, 8 adet ¢alisma laboratuvari, 4 adet seminer odas, 9 adet

ofis, 1 adet konferans salonu bulunmaktadir.

X Isinlari Laboratuvari Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvari
ICP-MS Laboratuvari Mikrobiyoloji Laboratuvari

GC-MS Laboratuvari Analitik Laboratuvari

LC-MS/ MS Laboratuvari Mikroskobi Laboratuvari

UHPLC Laboratuvari Hidrobiyoloji Laboratuvari

Ntikleer Teknolojiler Arastirma Laboratuvari Kimyasal Analiz Laboratuvari

Cevre Analiz Laboratuvari



Laboratuvarlarimizda Sunulan Hizmetler

X-Isinlari Tek Kristal Analizi (XRD)

Analiz Kodu Analiz Adi

XRD-1 On inceleme

XRD-2 Data Toplama

XRD-3 On inceleme , Data Toplama, Cif dosyasi Olugturma
XRD-4 Data Toplama (Yurt Dis1)

indiiktif Olarak Eslestirilmis Plazma-Kiitle Spektrometresi (ICP-MS)

Analiz Kodu Analiz Adi

ICP-MS 1 Element Olgiimii (1-11 element)
ICP-MS 1 Au Elementi

ICP-MS 1 Ca Elementi

MKR1 Mikrodalga Gozlindlirme

Sivi Kromatografisi-Kitle/Kitle Spektrometresi (LC-MS/MS)

LC-MS/MS1 Pestisit Oliimil
LC-MS/MS2 Numune Ekstraksiyonu
LC-MS/MS3 Kantitatif Analiz
LC-MS/MS4 Kalitatif Analiz
LC-MS/MS5 Amino Asit (19 Adet) Analizi
LC-MS/MS6 Amino Asit (39 Adet) Analizi
Ultra Yiksek Performansli Sivi Kromatografisi (UHPLC)
UHPLC-1 Aflatoksin Olgiimil, Kafein Olgtimii
UHPLC-2 Aflatoksin Ekstraksiyonu
UHPLC-3 Kantitatif Analiz
UHPLC-4 Kalitatif Analiz
UHPLC-5 Kafein Ekstraksiyonu
BALO1 Seker Analizi (glikoz, fruktoz, sakaroz,maltoz)

BAL02 HMF Tayini

Gaz Kromatografisi Kiitle Spektrometresi (GC-MS)
GC-MS 1 Yag Asitleri Kompozisyonu
GC-MS 2 Yag Asitleri Kompozisyonu
Yiiksek Saflikta Germanyum Dedektorii (ORTEC DSPEC50)
HPGE Gama Radyoaktivitesi Olcimil

Real Time PCR Reaksiyonu

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

Real Time PCR Reaksiyonu

Rotary Mikrotom

ince kesit hazirlama ve boyama
Doku gériinttileme
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Laboratuvarlarimizda Sunulan Hizmetler

Mikrobiyoloji, Molekdler Biyoloji ve Genetik Laboratuvari Cihaz Kullanimi

Liyofilizasyon

Otoklav

Sterilizator

Steril Kabin (Laminar Flow)
Sogutmali Santrifiijler
Stomacher

inkiibatr

Sogutmali inkiibator
Calkalayici inkiibator

Etiiv

Kuru Hava Sterilizatori
Ultrasonik Homojenizatér
Goklu Su Banyosu

Isiticill Manyetik Karistirici
Hassas Terazi

Vorteks

Dijital Kamerali Trinokdler Arastirma Mikroskobu
pH Metre

Mikrobiyoloji Laboratuvar

Antimikrobiyal aktivite tayini

Kuyu Diflizyonu

Minimum inhibisyon konsantrasyonu
Minimum bakterisidal konsantrasyonu
AntibiyogramTesti

Fekal Koliform Tayini

Toplam Koliform Tayini

Fekal Streptokok Tayini

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvari

PCR Uriinii Agaroz Je! Elektroforezi

PCR Uriinii Pirifikasyonu

Fragmentinin Jelden Ekstraksiyonu

PCR Optimizasyonu

Molekiler Marker Analizleri

RNA Integrite ve Konsantrasyon Tayini

cDNA Sentezi

Jel Protein izolasyonu

SDS-Page, Native Page

Jel Blotlama (Western)

Mikrotom Kesit Hazirlama

Total antioksidan tayini

Total Oksidan tayini (TOS)

UV-Visible Spektrofotometre Kullanimi

BALO8 Prolin tayini
BAL09 Diastas tayini



Laboratuvarlarimizda Sunulan Hizmetler

Analitik Laboratuvari, Hidrobiyoloji Laboratuvari, Mikroskobi Laboratuvari Cihaz Kullanimi

Mikrodalga Géziindiirme Unitesi
Yag Tayini (Manuel Soxhlet)

Kl Firini

Ham Kl Tayini

Toplam Kuru Madde ve Nem Tayini
Sogutmali Santrifilj

Rotary Evaporator

Kuru Hava Sterilizatori

Ultrasonik Su Banyosu

Goklu Su Banyosu

Vakumlu Etiiv

Etiv

Isiticill Manyetik Karistirici

Hassas Terazi

Vorteks

YSI-Multi Parametre

Motorlu Elek Sallama

Dijital Analiz Sistemli, Gizim Atagmanli ArastirmaMikroskobu (LEICA)
Dijital Kamerali Trinokler

BALO3 pH Tayini

BAL04 iletkenlik

BALO5 Serbest Asitlik Tayini

BAL06 Nem Brix

BALO7 Suda ¢dziinmeyen kati madde
BAL010 Polen Sayimi

Yag Tayini (Tam Otomatik Soxhlet)
Yag Tayini %

Saf Su Odasi

Deiyonize Su
Ultra Saf Su
AmonyumAzotu

Nitrit (Vis. Spektro)

KOI (Vis. Spektro)
Fosfat (Vis. Spektro)
Fenol (Vis. Spektro)
Siyanir (Vis. Spekiro)
Klor (Vis. Spektro)
Demir (Vis. Spektro)
Renk (Vis. Spekiro)

pH (Hach-Multi)
iletkenlik (Hach-Mult)
Gozlinmis Oksijen(HachMulti)
ORP(YSI Multi)
Tuzluluk, TDS(YSIMulti)
Bulaniklik (YSIMulti)
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Gocuk Egitimi Aragtirma ve Uygulama Merkezi (Gocuk Universitesi)

30/01/2012 tarihli ve 28189 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ytrtirlige giren Cocuk Egitimi Aragtirma
ve Uygulama Merkezi (Cocuk Universitesi), okul oncesi donemden yiiksekdgretime kadar uzanan farkli yas
gruplarindaki tm égrencilerin kesfetme mutlulugunu yasayacaklari, bilime ve gevreye olan merak ve ilgilerini canli
tutarak, Ust dlizey distinme becerilerinin gelismesi yolunda uygun zemini olugturmayi amaglayan bir yapilanmadir.
Cocuk Universitesinde, yiritilen etkinlikler yardimiyla égrencilerimizin yasam ile bilim arasindaki baglantiy! fark
etmeleri, bilimsel disiince yonetimini kavramalari ve cevrelerine bu perspektifle bakmalari, 6zgiin dlsiinebilen
yeniliki, Uretken bir bilim insani profiline sahip bireyler olmalari yolunda onlara gerekli firsatlarin saglanmasi
hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda TUBITAK ve BAP destekli projeler yiiriitiimektedir.

Cocuk Universitemiz etkinliklerinde 6grencilere eglenirken dgrenmeyi, birebir deneylerin iginde yer alarak
hatta deneyleri 6grencilere yaptirarak uygulamali egitim-6gretim hizmeti sunulmaktadir. Talep geldiginde resmi ve

ozel diger kurum ve kuruluglara yardimci olunmakta ve is birligi yapiimaktadir.

Sinop Gocuk Universitesi etkinliklerine devam ederken uluslararasi diizeyde de cocuk iiniversitelerini

takip ederek, gelismeler gercevesinde yenilenerek gelismeyi hedeflemektedir.
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SUSEM)

30/01/2012 tarihli ve 28189 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirlige giren Strekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Universitenin egitim verdigi ve arastirma yaptigi tim alanlarda; akademik programlar disinda
halkin, 6zel sektor ve kamunun ihtiyaglarina cevap verecek egitim-0gretim programlarini diizenleyerek bu programlar
araciligiyla Universitenin, toplum, kamu, 6zel sektor ve bdlgesel, ulusal ve uluslararasi kuruluglar ile is birliginin

gelismesine katkida bulunmayr amaglamistir.

Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, amaglari dogrultusunda kamu, 6zel sektor, ulusal ve
uluslararasi kurulus ve kisilere intiyag duyduklari alanlarda danigmanlik hizmetleri saglar, egitim-ogretim programlari
planlar, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, sempozyumlar, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetleri
diizenler ve koordine eder. Bu baglamda, 2023 yili iginde merkezimiz tarafindan Tablo 52'de belirtilen sertifika

programlari egitimleri yapiimistir.

Tablo 53: Surekli Egitim Merkezi Tarafindan Verilen Egitimler

Tiirk isaret Dili Kursu ilkyardim Egitimi Kursu
Personel Maas Hesaplama ve SGK islemleri Kursu (1-12) ~ Temel Egitsel Robotik Uygulamalar
Temel is Sagligi ve Giivenligi Egitimi Sualti Dalis Kursu

Arapga Kursu-Baslangi¢ Diizeyi




Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

29/04/2012 tarihli ve 28278 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Okul Oncesi Egitimi
Uygulama ve Aragtirma Merkezi, okul oncesi doneme yonelik olarak yapilandirilacak olan uygulama ve arastirmalara

zemin olusturmak ve bu alana katkida bulunmayi amaglamistir.
Enerji Uygulama ve Aragtirma Merkezi (SUENAR)

09/03/2014 tarinli ve 28936 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ydrirliige giren Enerji Uygulama ve
Aragtirma Merkezi (SUENAR); enerii ile ilgili projeler gelistirmeyi, enerji ve enerji teknolojileri iizerine akademik
calismalar yapmayi, kurs, seminer ve calistaylar duzenlemeyi, bu programlar ve uygulamalar araciligi ile
Universitenin kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla iliskilerinin gelistirimesine katkida
bulunmay!, ulusal ve bolgesel dizeyde enerji calismalarini ekonomik ve toplumsal kalkinmaya katki saglayacak

sekilde yonlendirmeyi ve etkin bir kurumsal ortam yaratmay1 amaglamaktadir.
Tiirk Devletleri, Dost ve Akraba Topluluklari Uygulama ve Arastirma Merkezi (TUDAM)

14/04/2014 tarihli ve 28972 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren Tirk Devletleri, Dost ve
Akraba Topluluklari Uygulama ve Arastirma Merkezi (TUDAM), Tiirk diinyasindaki farki cografyalarda yasayan
Turkler arasindaki bagi akademik, egitim, kiltirel ve sosyal alanlardaki ¢alismalar vasitasiyla saglamayi

hedeflemektedir.

Sinop Universitesi Tiirk Devletleri, Dost ve Akraba Topluluklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetmeliginin 14. maddesine gore Tlrk Devletleri, Dost ve Akraba Topluluklar sunlardir:
a) Azerbaycan Tiirkleri,
b) Bati Tiirkistan Tirkleri (Ttrkmenistan, Kirgizistan, Kazakistan, Ozbekistan, Tacikistan),
¢) Dogu Trkistan Tirkleri (Uygurlar),
d) Kafkas Cumhuriyetleri (Kumuk, Karagay, Balkar, Nogay, Kundur, Meshet, Avar),
e) KKT.C. Tirkleri,
f)  Ortadogu Tiirkleri (Irak, Suriye, iran),

g) Balkan Turkleri (Kosova, Sirbistan, Bosna Hersek, Karabag, Makedonya, Yunanistan, Romanya,

Bulgaristan, Moldavya),
h) Idil-Ural ve Kirnm Tiirkleri (Tatar, Baskurt, Guvas, Kirm Tatarlari, Karaimler),

) Sibirya Turkleri (Yakutlar, Tuvalar, Hakas, Altay, Gorno, Sorlar, Dolganlar),
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Dunyadaki diger Tirk ve akraba topluluklari.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SINUZEM)

05/01/2015 tarihli ve 29227 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ydriirllige giren Uzaktan Egitim Uygulama

ve Arastirma Merkezi(SINUZEM), Sinop Universitesi Rektérliigiine bagh olarak kurulmustur. Faaliyetlerine 2018 -

2019 egitim 6gretim yili giiz yariylinda Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi ve Tiirk Dili dersleriyle baslamistir. 2021 -

2022 egitim dgretim yilindan itibaren Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Yabanci Dil, Temel Bilgi Teknolojileri

dersleri ve Gerze Meslek Yiksekokulu Bilgisayar Programciligi bolumiu aktif olarak uzaktan egitim yoluyla

yuriittimektedir. SINUZEM hizmetlerini ilahiyat Fakilltesi binasinda gergeklestirmektedir.

Merkezimizin amaglari gunlardir:

a)

lletisim ve bilgi teknolojisine dayali olarak Universitede yiiritilen 6n lisans, lisans tamamlama,
lisans, yuksek lisans, doktora ve strekli egitim dahil ders, kurs, seminer, konferans, sertifika
programi gibi tim egitim programlari kapsaminda uzaktan yapilan egitim igin plan, program,

esgidim ve uygulama faaliyetlerini planlamak ve yiritmek,

Yuksekogretimin zaman ve mekan sinirfiligini gidererek yeni ogrenci kitlelerine yayimasini

saglamak,

Yiksekogretimin yeni ogrenci kitlelerine yayilmasini saglamak suretiyle verimliligi artirmak, bilgiyi

tim kitlelere yayginlagtirmak,
Teknolojinin sagladigi ¢oklu ve etkilesimli ortam olanaklarini kullanarak egitimin etkinligini artirmak,

Egitim-ogretim olanaklarinin paylagimlarini saglayarak Universite icinde, Giniversiteler arasinda,
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla igbirliginde akademik etkilesimi ve yardimlagmay:
kolaylastirmak, bu amagla kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyag ve isteklerine yardimci
olmak, on lisans, lisans tamamlama, lisans, lisansusti, doktora ve yetiskin egitiminde e-6grenme
temelli ders ve ders programlari gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-dgrenme ile

desteklemek,
Uzaktan egitim ile ilgili arastirma, gelistirme ve uygulama ¢alismalari yapmak,

Kamu ve Ozel sektor kurumlarinin egditim programlarini e-6grenme ortamlarina uyarlayarak,

verimlilik ve basarilarinin geligtirilmelerine katkida bulunmak,

Uzaktan egitim sisteminin tim agamalarina akademik ve teknik destek saglamak,



i)  Universitede uzaktan egitime iliskin etkinliklerin saglikli yiiriitilmesi igin her tirli idari, teknik ve

akademik tedbirleri almak,

j)  Uzaktan egitimin yOrUtlldagt ogretim yonetim sistemi yaziliminin aksaksiz bigimde ¢alismasini

saglamak ve yonetimini gergeklestirmek,

k) SINUZEM icin itiyag duyulacak her tiirlii yazilimi tasarlamak ya da meveut yazilimlari ihtiyaca

gbre giincellemek,

) Uzaktan egitim ile ilgili ders, seminer ya da kurslar icin web tabanli dgretim materyalleri gelistirmek

ve uygulamak,

m) Universitenin farkli birimlerinde ve diger Gniversitelerde uzaktan egitm sistemlerini kurmak,
Universite alt yapisini kullanarak bu konuda céziimler gelistirmek, triin ve danismanlik hizmetleri

vermek,

n) Uzaktan egitim hakkindaki birikimi diger kurum ve kuruluslarla paylasmak, uzaktan egitimle ilgili
arastirma ve uygulamalarda yerli veya yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak, sureli/stiresiz yayinlar

yapmak.

2023 yilinda SINUZEM tarafindan diizenlenen etkinlikler su sekildedir:

Faaliyet Tiirii Konu Tarih

Toplanti SINUZEM ve Sistem Yéneticileri ile yeni dénem toplantisi 29.09.2023

Egitim SlltlUZEM.ek|b|.ve ortak zorunlu dersleri yiiriten 6gretim elemanlari ile dénem 04.10.2023
degerlendirmesi

Toplanti SINUZEM ekibi ve ALMS ekibi yeni ddnem igin toplantisi 04.10.2023

Sualti Arkeolojisi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (SUSAM)

05/01/2015 tarihli ve 29227 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige giren Sualti Arkeolojisi Uygulama

ve Arastirma Merkezi(SUSAM), Sinop Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulmustur.
Merkezimizin amaglari ve faaliyet alanlari sunlardir:

a) Sualti arkeolojisi, gemi arkeolojisi, denizcilik arkeolojisi, kiyi ve liman arkeolojisi ve benzeri alanlarda,
yurt ici ve yurt disindaki deniz ve i¢ sularda bilimsel ¢alismalar, kazi ve arastirmalar yapmak ve bu
calismalari yayimlamak.

b) Sualti kiltir mirasi aragtirmalari, sualti arkeolojisi alanlarinda ulusal ve uluslararasi kongre,

sempozyum, konferans, sergi ve kurslar dizenlemek, ayni alanda faaliyet gosteren ulusal ve
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uluslararas! bilim kurumlariyla ortak calismalar ve bilimsel toplantilar organize etmek, bilimsel, sosyal

ve kulturel etkinlikler gergeklestirmek, yayinlar yapmak.

¢) Sualti kazilariyla ortaya ¢ikarilan arkeolojik buluntularin korunmasina yonelik onarim ve koruma
calismalari yaparak bu alandaki kilttirel mirasimizin gelecek kusaklara aktariimasini saglamak, bunun

icin onarim ve koruma amagli laboratuvarlar kurmak.

¢) Sualti arkeolojisine dair ¢alismalar kapsaminda, sualtindan ele gegirilen tlim organik ve inorganik
arkeolojik materyalin incelenmesi, antik donem deniz ticareti rotalarinin saptanmasi gibi amaglarla,
disiplinleraras! yaklagim icinde; eskicag tarihi ve dilleri, sanat tarihi, antropoloji, arkeobotanik,
arkeozooloji, arkeometri, biyoloji, kimya, cografya, jeoloji, jeomorfoloji, hidroloji, jeofizik, mimari, insaat
muhendisligi, harita muhendisligi, metallrji, gemi mihendisligi, koruma ve onarim gibi bilim dallari ile
isbirligi yapmak ve Merkezin calismalart itibariyle Universite biinyesinde sualti kiiltiirel zenginliklerinin

sergilenecedi sualti muzesinin kurulmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

d) Cesitli etkinliklerle sualti kiltirel varliklarini topluma tanitarak ulusal bilincin gelismesine katk

saglamak.
e) Sualti kultlr envanterini gikartma galismalari yapmak.

f) Sualti arkeolojisi dalis, kazi ve goruntileme teknikleri ve ekipmanlari alaninda arastirma ve gelistirme

calismalari yapmak, bu amagla laboratuvar kurmak.

g) Universitenin ve diger iniversitelerin 6grencilerini sualtt kiiltiirel mirasi aragtirmalarina yéneltmek,
arastirma anlayisi ve yontemleri konusunda egitim vermek, 6grencilerin sualti arastirma projelerinin
uygulanmasina yardimel olmak ve imkanlar saglamak, 6grencilerin ve her diizeyde arastiricinin
gelisimine yonelik egitim programlari, kurslar diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar

vermek ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak.
d) Glizel sanatlar bilim alaninda sualti kiiltlrel mirasimiz ile ilgili yapilacak ¢alismalara destek olmak.

h) Deniz ve ig sulardaki sualti kiiltlrel mirasimizin, turizm ile daha da taninmasi igin galismalar yapmak.

1) Merkezin amaglari dogrultusundaki uygulama ve aragtirma dalislarini gerceklestirebilecek bir dalgic

ekibini yetistirmek ve goreve hazir tutmak.
i) llgili kurum ve kuruluglarca istenen diger calismalar yapmak.

j) Rektor tarafindan verilen ve Merkezin ¢alisma amacina giren dier gorevleri yapmak.



Kadin Galismalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi (SINKAMER)

05/01/2015 tarihli ve 29227 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlide giren Kadin Galismalari

Uygulama ve Arastirma Merkezi(SINKAMER), Sinop Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulmustur.

Merkezimizin amaglari sunlardir:

Kadinin toplumsal ve ekonomik kalkinma icerisinde yerini alabilmesi, kadinin statlisii ve sorunlari ile

ilgili her konuda duyarll, bilgili ve yeterli kadrolarin yetistirimesine yonelik faaliyetierde bulunmak.
Sosyal hayat igerisinde kadinin verimliligini artirmak.

Kadin yasami, gelecegi ve sorunlarina bolgesel ve evrensel ¢ozimler getirmek, kadin haklarin
korumak, yayginlastirmak, gelistirmek ve bu alanda butun toplumun biling diizeyinin yukseltiimesini
saglamak amaciyla yurt iginde ve yurt disinda kadin sorunlari ile ilgili her alanda arastirma ve

incelemeler yapmak ve etkinliklere katiimak.

Universitenin ilgili birim ve bdlimlerinin is birligi ile kadin sorunlarinin ¢éziimiine iliskin calismalarda
bulunmak, yayinlar gikarmak ve konuyla ilgili olarak toplumla Universite arasindaki koordinasyonu

saglamak.
Yurt iginde ve yurt disinda kadin sorunlari ile ilgili her alanda arastirma yapmak.

Kadinin degerlerinin ve stattisinun gelistiriimesi ile ilgili ulusal ve uluslararasi orgut ve birimlerle
esgudim saglamak ve is birlii icinde bulunmak, kongre, sempozyum, calistay, panel, konferans,
seminer, kurs ve at6lye ¢alismalari diizenlemek ve cesitli kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda
onerilen projeler ile kisisel arastirma projelerini desteklemek ve yiritmek. 2023 yilinda diizenlenen

etkinlikler su sekildedir:

» Mayis-Aralik 2023 tarih araliginda, merkezimiz tarafindan “Cumhuriyetimizin 100. Yilinda
Kadin” temall kitap projesinin basvuru, degerlendirme ve yayin surecine baglandi ve Aralik
2023 itibariyle kitabimiz yayinland.

> Temmuz 2023 tarihinde, Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Plani kapsaminda Sinop
Universitesi Ogrencilerinin Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Kadina Yonelik Siddet Tutumlarinin
Olgiilmesi anket calismas! veri toplama siirecine baslandi.

> 22 Eyliil 2023 tarihinde, Merkezimizin de katkilaryla Sinopta Aile ve Sosyal Hizmetler |l
Mudurligu tarafindan sosyal sorunlarin tespiti, ¢ozimd, ailenin korunmasi, gtiglendirilmesi ve

sosyal refahin artinimasi amaciyla “Aile Galigtay” dizenlendi.

- Genel Bilgiler

SINOP UNIVERSITESIi 2023 YILI iIDARE FAALIYET RAPORU

(o]
o




SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

100

» 22 Kasim 2023 tarihinde, Midirligimiiz ve Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim
Bolumu'niin ortaklaga dizenledigi Cumhuriyetimizin 100. Yilinda Posta Sanati (Mail Art)
projesinin sergisi SUBITAM da gerceklest.

» 22 Kasim 2023 tarihinde, 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Micadele Gun
kapsaminda SONIM ile ortaklasa “Cumhuriyetin 100. Yilinda Kadin, Kadin Haklari, Girigimci

Kadinlar” konulu bir panel gergeklestirildi.

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (SINTOMER)

25/01/2015 tarihli ve 29247 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkge Ogretimi Uygulama

ve Arastirma Merkezi (SINTOMER), Sinop Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulmustur.

Merkezimizin amaglari ve faaliyet alanlari sunlardir:

a)

Turkge Ogretmek, Turkiye'yi ve Tlrk Kiltirinu tanitmak amaciyla yurt icinde subeler agmak,

yabancilara, yurt digindaki Turk cocuklarina ve diger isteklilere Turkgeyi 0gretmek.

Turkgenin dgretimi konusundaki gelismeleri yakindan izlemek amaciyla yurt iginde ve yurt disinda gesitl

seminer, calistay ve benzeri etkinlikler dizenlemek ve bu tur ¢alismalara katilmak.

Turkiye Cumhuriyeti Hikimetinin yaptigi ikili anlagmalar gergevesinde Digisleri Bakanligi, Milli Egitim
Bakanligi, Universitelerin ilgili birimleri ve diger kamu kurum ve kuruluglari ile ortak egitim, égretim,

arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

Milli Egitim Bakanhigi ve ilgili Bakanliklar tarafindan yurt icinde ve yurt diginda Tirkgeyi 6gretmek igin
gorevlendirilen dgretim elemanlari ve ogretmenler igin kurslar agmak, staj yaptirmak, gérev yapacag

ulke ile ilgili tanitici ve rehber yayinlar hazirlamak.

Turkce egitimi ve ogretimi konusunda programlar hazirlayip yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt

ici ve yurt disindaki gesitli kurum ve kuruluslarla koordineli galismalar yapmak.

Universitelerdeki Tiirkce egitimi, Tiirk Dili ve edebiyati 8§retmenligi, Tirk Dili ve edebiyati ile filoloji

bollimlerinde uygulanan dil 6gretimi metotlarini gelistirebilmek igin ¢alismalarda bulunmak.

Kiltir ve Turizm Bakanhigi, TRT ile is birligi yaparak, Ttrkceyi ogreten ve Turkiye'yi tanitan film,

videokaseti, bantlar hazirlatmak, kitaplar ve brosurler yayinlamak ve yayinlatmak.

Universitelerdeki Tiirkge egitimi, Tiirk Dili ve edebiyati 6§retmenligi, Tirk Dili ve edebiyati bolimleri ile
benzer birimlerin son sinif 6grencilerine ve mezunlarina mesleki tecriibeye yonelik uygulama

programlari diizenlemek.



i) Tork Dili ogretiminin daha verimli hale getirilebilmesi icin Turkge ile yabanci diller arasinda

karsilastinimali calismalar yapmak.
j)  Dil 0gretimi metotlar ile ilgili aragtirma ve uygulamalar yapmak.

k) Yurt diginda yasayan Trk gocuklarina, Turk Dilini geregi kadar 6grenebilmeleri igin yurt icinde kisa

sireli uyum kurslari diizenlemek.

)  Cesitli dillerde geviriler yapmak ve bu konuda kamu kurum ve kuruluslariyla iligkide bulunmak.

Uluslararast ilikiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

25/02/2015 tarihli ve 29278 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirlige giren Uluslararasi lligkiler

Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sinop Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulmustur.

Merkezimizin amaci; Universitenin uluslararasi platformlarda tantimini yapmak, kiiltiirel ve bilimsel
konularda uluslararasi iligkileri gelistirmek, ogrenciler ve akademik personelin entelektlel, kultrel, kisisel
deneyimlerini zenginlestirmek ve gelistirmek, Universitenin ihtiyag duydugu alanlarda yerel, ulusal ve uluslararasi

projeler hazirlamak ve yritmekir.

Mahmut Kefevi islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

25/02/2015 tarihli ve 29278 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren islami ilimler Uygulama ve

- Genel Bilgiler

Arastirma Merkezi, Sinop Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulmustur.
Merkezimizin amaglari sunlardir:

a) Universitemiz birimlerinde ve ilahiyat Fakiiltesindeki mevcut bélimlerin bilimsel arastirma ve projelerine
destek saglamanin yaninda bu calismalarin sempozyum, kongre, konferans gibi bilimsel ve kiltiirel

etkinlikler araciligiyla duyurulmasini saglamak,
b) islami bilimsel calismalarda verimliligi artirmak,
c¢) Teorik olarak verilen dersler igin uygulama sahasi olusturmak,
d) Universite ve dzellikle llahiyat Fakiiltesi grencileri igin daha aktif bir 5§renim ortami hazirlamak,
e) Yapilacak etkinliklerle sehirde kulttr hareketliligi olusmasina katki saglamak,

f)  Toplum yararina bilimsel etkinlikler gerceklestirmek, bilimsel ¢alismalarda diger bilim dallari ile etkilegim
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g) Halkile Universite arasindaki bagi giiglendirmek,

h)  Universitemizin ve llahiyat Fakiiltemizin yurt iginde ve yurt disinda taninmasina katki saglamak.

Dogal Uriinler Uygulama ve Aragtirma Merkezi

{::ll]_ili‘_."n
BAL DOLUM ve MERKEZI

&/ paxETLEME TESISI

Bolgesel, ulusal ve uluslararasi beklentilere kargsilik veren arastirma yaklasimiyla, bilimsel, toplumsal ve
ekonomik alanlarda 6nemli galismalara imza atan Sinop Universitesi, biinyesine yeni bir uygulama ve arastirma

merkezi daha kazandirdi.

Universitemiz Rektorliigiiniin “Dogal Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin kurulmasi konusundaki

teklifi, 30/10/2019 tarihli YUksekogretim YUriitme Kurulu toplantisinda incelenerek uygun gérdldu.

Tarim, gida, orman, ilag ve kozmetik endUstrilerinde dogal kaynaklarin ve katma degderi yiksek Grtinlerin
kullanilmas! ve gelistirimesi konularinda AR-GE calismalari yapacak olan “Sinop Universitesi Dogal Uriinler
Uygulama ve Arastirma Merkezi", ilgili sektorlin kargilastigi sorunlara yonelik de ¢dziim Ureten galismalara imza

atacak. Sinop ve Karadeniz Bolgesinin Bitki Turleri Ekonomiye Kazandirilacak.

Uygulama ve Arastirma Merkezi, 6zellikle bolgemizde bulunan ve biyolojik zenginligi olan bitki tirlerinin de
tespit edilerek ekonomiye kazandirnimasini hedefliyor. “Dogal Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi’, tehdit
altinda olan bitki tiirlerinin dogal ortamlarinda korunmasina ve ¢ogaltiimasina yonelik de arastirma calismalari

yapilacak.



Sinop Universitesi Dogal Uriinler Uygulama ve Aragtirma Merkezi, iyi tarm uygulamalarinin geligtiriimesi

konusunda da Universiteler, kamu kurumlari ve 6zel kuruluslar arasinda ortak bir zemin olusturacak.

Merkezimizin amaglari sunlardir:

a)

Dogal Uriin kaynakli tarim, gida, orman, ilag ve kozmetik endUstrilerinde kullanilan gerekli hammadde

ve UrCinler ile ilgili arastirma ve gelistirme faaliyetleri yapmak.

Arastirma faaliyetleri kapsaminda; endistrinin dogal Urtin kaynakli hammadde ve Urtnlerle ilgili intiyag

duydugu sorunlara yonelik arastirmalar yaparak surddrdlebilirligini saglamak.

Dogal drin kaynakli hammadde ve Urlnlerin gelistiriimesine yonelik calismalar yapmak ve ilgili

teknolojiyi arastirmak.

Dogal driinler ve dogal Urlin kaynakli hammadde ve Urlin Gretimi ile ilgili arastirma ve gelistirme

calismalari ile ilgili veri tabanlari olusturarak aragtirmacilarin ve ilgililerin kullanimina sunmak.

Arastirma faaliyetleri ile ilgili ilkemizin ve bélgenin gereksinimlerine yonelik sorunlari kargilayacak temel
ve uygulamali arastirma projelerinin destekleme esaslarinin belirlenmesi ve sorunlara yonelik sonug

verecek olan arastirma projelerini desteklemek ve uygulamak.

Arastirma sonuglarinin uygulama alani bulabilmesi igin planlar yapmak, yapilan aragtirma sonuglarinin
uygulanmasi ve duyurulmasini saglamak, yeni bir dretim icin gerekli teghizat ve sistem

spesifikasyonlarini belirlemek.

Dogal drin kaynakli hammadde ve drunlerle ilgili olarak Universiteler, kamu kuruluglari, endistri gibi

paydaslara seminer ve galistay ve benzeri egitim programlari vererek bilinglendirmek.

Dogal Urlin kaynakli hammadde ve Urlnlerle ilgili kamu kuruluglari, 0zel sektor ve Universitelere

arastirma ve AR-GE calismalarinda gerekli kimyasal analiz hizmetleri sunmak.

Dogal Griin kaynakli, tarim, gida, kozmetik ve ilag endstrilerinde kullanilan hammaddelerin/Grtinlerin
farmakope, ruhsatlandirma standartlarini belirlemek ve bunlar ile ilgili politikalarin gelistiriimesine katki

saglamak.

Dogal rin kaynakli hammadde ve CUrlinlerle ilgili standardizasyon, tescil ve patent ile ilgili islemleri

gerceklestirmek, bu hizmeti kamu, 6zel sektor ve Universitelere sunmak, prototip Grlinler gelistirmek.

Bolgemizin biyolojik zenginligi olan flora ve faunayi belirlemek, yaygin ve ekonomik dnemi olan tiirleri
tespit ederek ekonomiye kazandirmak, endemik ve tehdit altinda olan bitki ve mantar tlrlerinin dogal
ortamlarinda (in-situ) ya da dogal ortamlari disindaki (ex-situ) alanlarda korunmasina ve gogaltiimasina

yonelik calismalari paydaglarla yapmak.

- Genel Bilgiler
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Bolgenin stratejik dogal drtin kaynakli ve tarim, gida, orman, ilag ve kozmetik endistrilerinde kullanilan
hammadde ve dranler ile ilgili mevcut ozelliklerin iyilestirimesi ve gelistiriimesine yonelik ¢aligmalar

yapmak.

Dogal kaynakli hammadde/driinler ile ilgili Gretim, AR-GE ve kalite-kontrol gibi konularda danigsmanlik

hizmeti vermek.

Yerel kaynakli dogal diriinler icin degerli tiirlerin, lretim ve arastirma amacl Iyi Tarim Uygulamalari
kapsaminda yetistirilmesi ve Universiteler, kamu ve 6zel kuruluslar ile birlikte bu uygulamalarin

gelistiriimesi hususunda caligmalar yapmak.

Bolgenin ve dlkenin dogal triin kaynakl hammadde ve riinlerle ilgili dncelikli olan alanlarda arastirma

ve gelistirme calismalarini sirdirerek bu konularda galisacak kalifiye elemanlar yetistirmek.

Dogal Urtin kaynakli hammadde ve driinlerle ilgili olarak ulusal ve uluslararasi platformlarda bélgenin

ve Ulkenin tanitimini saglamak.




Sinop Universitesi olarak 2019 yilinin Aralik
ayinda Sinop Kestane Balinin kalitesini ortaya koymak
amaciyla Merkez Middrligimdz tarafindan calismalar
baslatiimis ve 2020 yilinin Mart ayinda Turk Patent
Kurumu'na Cografi Isaret Tescil Belgesi almak ve Sinop
Kestane Balinin markalasmasini saglamak {izere _. .' ' B i o

bagvuruda bulunulmustur. Tdrk Patent Kurumunun B
degerlendirmeleri sonucunda basvuru uygun goriilmiis / K T

estane Bali
ve 29 Ocak 2021 yilinda Cografi Tescil Belgesi verilmig

ve “SINATE” kestane bali markas alinmistrr.

2023 yili subat ayinda Merkez Midirligiimiiz ile Sinop ili Ari Yetistiricileri Birligi ortakliginda, ilimizde
aricilikla ugrasan vatandaslarimiza yonelik “Bal Arisi Sagligi ve Biyoguvenlik” konulu konferans diizenlendi. Temmuz
ayinda (SOGEP) kapsaminda Universitemiz adina Merkezimiz tarafindan yiriitilen “Sinop Geng Aricilarini
Yetistiriyor” projesi kapsaminda egitici egitimleri verildi. Yine proje kapsaminda Merkezimiz tarafindan Ekim 2023
tarihinde “Temel Aricilik Egitimi” gerceklestirildi. Egitim stresince, projenin hedeflerinden biri olan aricilik mesleginde
geng istihdamin arttirimasi amaciyla Ayancik, Erfelek ve TUrkeli ilgelerine bagli koylerde ikamet eden 20-34 yas arasi
15 geng, ari ve aricilikla ilgili temel bilgiler aldiktan sonra uygulamali egitime de katildilar. Kasim ay1 icerisinde ise
“Sinop Geng Aricilarini Yetistiriyor Projesi'nin egitimleri gergeklestirildi. Orta 6gretim 11 ve 12. Sinif 6grencilerine
yonelik egitimlerde “Arilarin genel dzellikleri, arilarin dodadaki islevleri, arilarin koloni 6zellikleri, arilarin tarimsal

ekosistemlerdeki faydalari, Tlrkiye'de aricilik faaliyetleri” konularinda sunum yapildi.

Engelli Ogrenci Birimi

Sinop Universitesi'nde Engelli Ogrenci Birimi; Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligrnin 20 Haziran 2006 tarih
ve 26204 sayili Resmi Gazete ‘de yaymnlanarak yiiriirlige giren "Yiksekogretim Kurumlari Oziirliiler Danisma ve
Koordinasyon Yonetmelii'nin 8. maddesi geredince, 24 Mart 2009 tarihinde Rektorluk oluru ile Saglik Kultdir ve Spor
Daire Bagkanigi biinyesinde kurulmustur. Daha sonra Yiksekogretim Kurumlari Oziirliler Dayanisma ve
Koordinasyon Yonetmeliginin 11. maddesinin birinci fikrasi 03/01/2013 tarihi ve 28517 sayili Resmi Gazete ‘de
yayinlanan yonetmelik ile degistirlen "Yiiksekdgretim Kurumlan Ozirliler Dayanisma ve Koordinasyon
Ydnetmeligi'nin 11. maddesinin 1. fikrasi (YUksekogretim Kurumlari tarafindan egitim ve 6gretim islerinden sorumlu
bir Rektor yardimcisi) uyarinca dogrudan Rektérllige bagli olarak yeniden diizenlenen ve 28/05/2015 tarih, 2015/63
saylli Senato Karari ile kabul edilen Sinop Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yénergesindeki degisiklikler ile Sinop

Universitesi Engelli Ogrenci Birimi yeniden yapilandiriimigtrr.

- Genel Bilgiler
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Gorme, isitme, hareket gugligi ya da kronik rahatsizliklardan dolayi derslerde, sinavlarda, iniversitedeki
olanak ve hizmetlere erisimde, Universite yasantisiyla ilgili herhangi bir konuda destege, diizenlemeye ihtiyag duyan
ogrencilere destek verme amagli kurulan birim ayni zamanda akademik ve idari personel arasinda da engellilikle ilgili

farkindalik yaratmay hedeflemektedir.

Tablo 54: Engelii Ogrenci Sayilari

1. Ogretim Il. Ogretim [

T Lo | KT Trown | [ JO0E

ENSTITU/FAKULTE/YUKSEKOKUL

Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi 1 1
Egitim Fakiiltesi 1 1 - 1 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 2 - 2 1 1 3 3
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi 2 2 4 2 2 4
Muhendislik ve Mimarlik Fakiltesi - 1 1 - 1 1
Saglik Hizmetleri 1 - 1 1 - 1
Spor Bilimleri Fakiltesi - 1 1 1 1
Turizm Fakiltesi - 1 1 - - - - 1 1
Lisansistii Eitim Enstitisu 6 4 10 - 1 1 6 B "
Meslek Yiksekokulu - 1 1 - 1
Ayancik Meslek Yiiksekokulu - 2 2 - 2 2
Boyabat Meslek Yiiksekokulu 1 - 1 2 2 1 2 3
Gerze Meslek Yiiksekokulu - 4 4 - 4 4
Turkeli Meslek Yiksekokulu 2 2
mmnn-—mmm

5.2. Ogrenci ve Personel Degisim Programlar::

5.2.1. Farabi Degisim Programi:
Farabi Degisim Programi, Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi,

universite ve ileri teknoloji enstituleri binyesinde 6n lisans, lisans, yiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim
yapan ylksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve ogretim tyesi dedisim programidir. Farabi Degisim Programi,
0grenci veya ogretim dyelerinin bir veya iki yariyil siresince kendi kurumlarinin diginda bir yiksekogretim kurumunda
egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Universitemizin Farabi Degisim Programi kapsaminda yapilan anlasma sayisi 83 olup Yiksekogretim
Yirtitme Kurulunun 02 Kasim 2022 tarihli toplantisinda Farabi Degisim Programi faaliyetlerinin 2023-2024 egitim-

ogretim yillarinda yapilamayacag kararlagtirimigtir.
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Tablo 55: Farabi Degisim Programi Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler

Afyon Kocatepe Universitesi

Agri ibrahim Cegen Universitesi
Akdeniz Universitesi

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Amasya Universitesi

Anadolu Universitesi

Ankara Universitesi

Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Atatiirk Universitesi

Aydin Adnan Menderes Universitesi
Balikesir Universitesi

Bartin Universitesi

Bayburt Universitesi

Bingdl Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Bozok Universitesi

7 Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Bursa Uludag Universitesi
Cumhuriyet Universitesi

Cankiri Karatekin Universitesi
Cukurova Universitesi

Dicle Universitesi

Dumlupinar Universitesi

Diizce Universitesi

Erciyes Universitesi

Erzurum Teknik Universitesi

27 Eskisehir Osmangazi Universitesi
Firat Universitesi

Gazi Universitesi

Gaziantep Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Giresun Universitesi

Giimiishane Universitesi

Hacettepe Universitesi

Hakkari Universitesi

Harran Universitesi

Hasan Kalyoncu Universitesi

Hitit Universitesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
indnii Universitesi

istanbul Universitesi

istanbul Demokrasi Universitesi

w -_
~

m Protokol Yapilan Universiteler m Protokol Yapilan Universiteler

izmir Demokrasi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
Kafkas Universitesi

Karabiik Universitesi

'/ Karadeniz Teknik Universitesi

Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi
Kastamonu Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirklareli Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Kocaeli Universitesi

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Mardin Artuklu Universitesi

7/ Marmara Universitesi

Mersin Universitesi

Mugla Sitki Kocaman Universitesi
Munzur Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi

Mus Alparslan Universitesi

Namik Kemal Universitesi
Necmettin Erbakan Universitesi
Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi
7/ Ondokuz Mayis Universitesi
Onsekiz Mart Universitesi

Ordu Universitesi

/[ Osmaniye Korkut Ata Universitesi
11 Pamukkale Universitesi

'/ Recep Tayyip Erdogan Universitesi
/1 Sakarya Universitesi

/" Selcuk Universitesi

/1| Siirt Universitesi

/[ Siileyman Demirel Universitesi

7/ Trabzon Universitesi

/. Trakya Universitesi

11 Usak Universitesi

Yalova Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Yiiziincii Y1l Universitesi

Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi
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5.2.2. Erasmus Degisim Programi:
Erasmus programi, Avrupali yiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile is birligi yapmalarini tesvik etmeye

yonelik bir Avrupa Birligi programidir. Yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler tretip hayata gegirmeleri;
kisa stireli 0grenci ve personel degisimi yapabilmeleri igin karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Bunun yani sira
yuksekogretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak gelistirmek ve Universite mezunlarinin is
diinyasinda istihdam edilebilirligini arttirmak amaciyla ylksekogretim kurumlari ile galisma gevreleri arasindaki
iligkilerin ve is birliginin arttinimasini da tesvik etmektedir.

Universitemizin Erasmus Kurumlararasi Anlagmalarinin sayisi 53, anlasma yaptigi iilke sayisi ise 16'dir.
Tablo 56'da belirtildigi Uzere, 6grenim hareketliligi kapsaminda giden dgrenci sayisi 19 olup 2022-2023 bahar ve
2023-2024 guz donemlerini kapsamaktadir.

Tablo 56: Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalar

Glden Gelen

nm Hongskolan Vast (West Universitiy)
n Charles University
n Jan Evangelista Purkyn University
n Viysoka Skola Abchodni v Praze

“ e Univerzita Jana Evangelisty Purkyne V Usti Nad Labem
R (ST Kaunas College
Klaipedos Valstybine Kolegija

P R Vilnius University 1
“ Daugavplls University 1
m Rezekne Academy Of Technologies

n Bialystok University -
m West Pomeranian University of Technology =
EERGEEE University of Bielsko-Biala .
n The Univresity Of Szczecin

m Uniwersytet Rzeszowski

m Uniwersytet Kazimierza Wielkdego 1
Siedice University of Naturel Sciences and Humanities 6
PN TR Wyzsza Szkola Handlowa ;
ER R Radom Academy Of Economics

m Bucharest University

m Oradea University

m Ovidius University of Constanta

m Universitatea Technicade Constructi Bucuresti

m Dunarea De Jos University of Galati

m Stefan Cel Mare University of Suceava

m University of Craiova

Universitatea Lucian Blaga Disibiu

m Alexandru loan Cuza Universtiy of lasi =
PRI 1 Decembrie 1918 University of Alba lulia 1 .
- 0000000000




Tablo 56: Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalar (Devam)

Roman Universitatea Politehnica Din Bucuresti

Universitatea Dunarea De Jos Din Galati
m Constantine The Philosopher University
m Technolohical Educational Institute of Messolonghi
m Democritus University of Thrace
m Panepistimio loanninon
mm Universita Degli Studi Di Perugia
m Universita Degli Studi Niccolo Cusano Telematica Roma
“m Universite Polytechnique Hauts-De-France
EM Instituto Politecnico de Lisboa
P2 ESAD College of Art and Design
m Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril
EM Coruna University

mm Universidad De Castilla la Mancha
mM Universidade De Vigo
mw University of Zaragoza

“M Hungarian Universty of Agriculture and Life Sciences (Kaposvar
Campus)

47 M Kodolanyi Janos University
mm John Von Neumann

m Sofia Technical University
m Velikotarnovski Universitet Sv Kiril | Metodiy
“ South-West University Neofit Rilski
EM University Of Dubrovnik
EM Friedrich-Alexander Universitat Erlangen—Niirnberg

ST NuevaSolar

PR LIS Vistula Transport

[ 3 [Polonya Unicedu Educational Solucation
PR [EETEEI English Garden Pre-School
P [FETEEE Undez The Rolebo Pre School

Glden Gelen
ﬁm Anlagma Yapilan Universiteler

(ool || |

Tablo 57: Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Anlasma Olmadan Staja Giden Ogrenciler

Glden Gelen
mm Anlasma Yapilan Universiteler

R I U G

o |
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Tablo 58: Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Akademik Personel Hareketliligi

ﬁm Anlagma Yapilan Universiteler mm

P [EETEE Kiaipeda Uni.

n Polonya Biesko-Biala

P EEEE T Kodolanyi Janos
PR IEEEEE I Jon Von Neuman Uni.
P Bucharest Uni.
“W Dubronik Uni.
University Of Catania
P NS Democritus University
P AT Charles University
_“-

N = = DN o N o1 —

Tablo 59: Erasmus Degisim Programi Kapsaminda idari Personel Hareketliligi

ﬂm Anlasma Yapilan Universiteler MM

BRI ST e Un
PR NETEE I Democritus University Of Thrace
P EIEEEEE Vamna Free University
nm Sirbistan Akademy For.
“ Palermo Uni.
_n_

_ A A N =

5.2.3. Mevlana Degisim Programi:
Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren ylksekogretim kurumlari ile yurtdisinda egitim veren

yuksekagretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisim programidir. 23 Agustos 2011 tarihli ve 28034
saylli Resmi Gazetede yayimlanan Yonetmelik ile birlikte yurt disindaki ylksekogretim kurumlari ile Glkemizdeki
yuksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve oOgretim elemani degisiminin onl agilmigtir. Diger degisim
programlarindan farkli olarak, higbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim programi biinyesindeki hareketlilik butin

dinyadaki yuksekogretim kurumlarini kapsamaktadir.

Universitemizin Mevlana Degisim Programi kapsaminda yapilan anlasma sayisi 35 olup anlasma yaptig
tlke sayisi ise 19'dur. Mevlana Degisim Programinin 2023-2024 egitim Ogretim yilinda yapilmayacagt,

Yiksekogretim Yiritme Kurulu'nun 02.11.2022 tarihli toplantisinda uygun bulunmustur.



Tablo 60: Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalar

Srato [Uber | s Yoptmivartowr
B - Kalinga Endistryle Teknolji Ensiitisi
_ Odessa Devlet Teknik Universitesi
_ Milli Ukrayna Canli Ve Gevresel Bilimleri Universitesi
_ Perm Devlet Agro-Teknolojik Universitesi
_ Lankaren Devlet Universitesi
_ Khazar Universitesi

Bakii Devlet Universitesi
_ Azerbaycan Turizm Enstitlisi
__ Tahran Universitesi
m_ Amirkabir University of Technology
_ Kasetsart University

RE | I Tibisi State University
_m Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi
_m Narin Devlet Universitesi
_m Biskek Devlet Universitesi
_m Os Devlet Universitesi

University Of Binac
_ University Of Tuzla
_m Yabanci Diller ve Mesleki Kariyer University
mm Ghulam Ishag Khan Institute
_m University of Management and Technology
m Udayana Universitesi
_ Pristine Universitesi
__ Alneelin University
m_ University Of Kassala
PO il Ribat Oniversiesi
_ Gezira Universitesi
m_ Sudan Bilim ve Teknoloji Universitesi
__ Bati Kordufan Universitesi
m Jinan Universitesi

FI | Badil Mokhtar Univ. Annabe
m Al Agsa Universitesi
_ Kartaca Universitesi
_ -Sfax University
_ Biikres insaat Teknik Universitesi

» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

-
=Y
-




» SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Genel Bilgiler

-
=
N

5.3. Universiteler, Diger Kamu Kurum ve Kuruluglan ile Sivil Toplum Kuruluglan Arasinda
imzalanan Protokoller:

Tablo 61: Yurticinde Protokol imzalanan Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Sivil Toplum Kuruluglar

. Imzalandigi Sona
Protokol Yapilan Universite
il Erdigi Yil

[ 1| Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi (KUZKA) Kurumsal Is Birligi Protokoli 2011 Silresiz
[ 2 | Tiirk Kizilay’ Is birligi Protokoli 2012 Siiresiz

[ 3 | Gerze Belediye Baskanligi Sportif Faaliyetler igin Saha Yapimi Hakkinda Protokol 2013 2038
Sinop Il Milli Egitim Midiirliigii Egitimde s Birligi Protokolii 2015 Siiresiz
_ Sinop E Tipi Kapali-Agik Ceza infaz Kurumu Is birligi Protokolii 2015 Siiresiz
m TURKSAT Uydu Haberlesme Kablo TV ve igletme A.§ E-devlet Kapisina Hizmet Entegrasyonuna lliskin Protokol 2017 2027
T.C. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanlig glitYol\:o?emslenne Erisim ve Kullanim Esaslarina Dair 2017 Stiresiz
Sinop I Mill Sinop Bilim ve Sanat T T .
u Merkezi Miidirligi) Sosyal, Sanatsal ve Bilimsel I3 Birligi Protokoli 2018 2023
_ Tiirkiye Su Alti Sporlar Federasyonu Scuba Dalig Egitim Ogretimi Protokolii 2018 2028
[ 10 | Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu Niikleer Alanda s Birligine iliskin Protokol 2018 2023
Tiirkeli Kaymakamhigi ve S.S. Tiirkeli Esnaf ve - . P
n Sanatkérlar Kredi ve Kefalet Kooperatifi ' biig Protokold 2018 Siresiz
Diizce Teknopark Anonim Sirketi Genel Miidiirligii !)uz.c elzv'!'eknoparli 5 B EO TR R T e 2018 Program
Is Birligi Protokoli Boyunca
[ 13 | Ozel Medicabil Hastanesi Akademik ve Bilimsel s Birligi Protokoli 2018 2023
Samsun Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici Anonim Proie Kansaminda Is Birlii Protokoli 2018 Program
Sirketi Genel Miidiirliigii Je fap $ BINg Boyunca
Samsun Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici Anonim Yy Projesi Kapsaminda g Birligi Protokolii 2018 Program
Sirketi Genel Miidiirliigii Boyunca

Tiirk Patent ve Marka Kurumu TURKPATENT Bilgi ve Dokiiman Biriminin kurulus 2019 Siiresiz
esaslarini belirleyen protokol

Sinop Il Miiftiiliigii Is Birligi Protokolii 2020 2030
Sinop Genglik ve Spor Il Miidiirliigii Is Birligi Protokolii 2020 2025
Boyabat Belediyesi itfaiye Miidiirliigi Is Birligi Protokolil 2020 2025

Sinop Belediye Bagkanlig, Tirk Kizilayi gtr)gt (\J/:O%rman Yanginlarinin Onlenmesine lligkin Is Birligi 2020 2023

Sinop Universitesi Vakfi ve Su Uriinleri Fakilltesi ile
Samsun ve Sinop illeri Su Uriinleri Yetistiricileri Uretici  [EY=ilo M 0 2020 2025
Birligi

Sinop Il Mili Egitim Mudarlaga Egjtimde Is Birligi Protokoli 2020 2023
Sinop Universitesi ile TEKNOFEST-Havacilik, Uzay ve C oo .

Teknoloji Festivali Paydas s Birligi Protokolii s Biigi Protokold A A

Yesilirmak Elektrik Dagitim A.$. Cevresel Farkindalik ve Bilimsel s Birligi Protokolil 2022 2027

Tarim ve Orman Bakanligi Doga Koruma ve Milli Parklar
Genel Miidiirliigii 10. Bélge Miidiirligi

Genglik \(e Spor Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu s Bilgi Protokol 2022 2027
Bagkanligi

SmoP Unlver5|tei| Yerleskesi Cami Yaptirma, Yagatma Bagjs Protokold 2022
ve Hizmet Dernegi

Amerikan Kiiltiir Sinop Yabanci Dil Kurs Merkezi Egitim-Ogretim 2023 2024
Orman Bolge Miidiirltigii Is Birlig 2023 2028

Is Birligi Protokolii 2022 2024

N

-
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Tablo 62: Yurticinde ve Yurtdisinda Protokol imzalanan Universiteler

Imzalandl I Sona
Protokol Yapilan Universite g
Erdigi Yil
Or du Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiileri Arasinda imzalanan 2013 Siiresiz
Is Birligi ve Yardimlagma Protokolii
- Bitlis Eren Universitesi g:)?:)(kl(-)lf ansisti Program Agimasina ligkin 2013 Siiresiz

YOS Sinavi I Birligi Protokolii 2022 2023
_ Egitim-Ogretim 2023 2028
O AT Egitim-Ogretim 2023 2028
16 | HaciBayram Veli Universitesi J=ViT0Rel ST 2023 2028
Kafkas Universitesi Analiz Hizmeti s Birlii Protokoli 2021 2023

Azerbaycan Deviet Pedagoji Akademik ls Birligi Protokoli 2013 Siiresiz
Universitesi (Azerbaycan)
et tesl Bl Akademik ls Biligi Protokoli 2013 Siiresiz
Azerbaycan)
Baki Devlet Universitesi (Bakd, Akaderik Is Bifigi Protokoli 2013 Siresiz
Azerbaycan)
o SIS ECSRS Akademik is Birlgi Protokoli 2014 Siiresiz
Hersek)
Batum Sota Rustavelli Universitesi — Rpgiemep- e 2018 Siresiz
(Giircistan)

Lenkeran Devlet Universitesi Akadermik is Birlgi Protokoli 2018 Siiresiz
Kirgizistan Turkiye-Manas Akademik Is Birigi Protokoli 2019 2024
Universitesi (Kirgizistan)

15 | Woxsen University Egitim-Ogretim 2023 2028

5.4. Sosyal Hizmetler:

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 46'nci ve 47'nci maddeleri uyarinca 124 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname ile kurulan Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanlidi Yiksekogretim Kurumunun yapacadi plan ve
programlar geregince ogrencilerin beden ve ruh saghgini korumak, tedavi, barinma, beslenme hizmetlerini ydritmek,
calisma ve dinlenme ile ilgi alanlarina gore serbest galismalarini dederlendirmek, yeni ilgi alanlar kazanmalarina
imkan saglamak, gerek saglik, gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yetenek ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde
gelismesine katki saglayacak hizmetler sunmak amaciyla saglik hizmetleri, kulttrel-sportif faaliyetler, beslenme

hizmetleri alanlarinda faaliyetlerini sirdirmektedir.
Sosyal hizmetlere iliskin bilgiler Tablo 63'te gosterilmigtir:

Tablo 63: Yemekhaneler, Kantinler ve Lojmanlar

Say|3| (Adet) Kapali Alani (m?) Kapasitesi (Kisi)

Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 13.010 2.750
Kantin 10 3.734 2.200
Lojman 7 13.864
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5.5. Beslenme Hizmetleri:

Universitemiz; Akademik, idari personel ve tiim dgrencilerimize yemek hizmeti olarak giinde 4 gesit gle ve
ikinci Orgun programi yuriten akademik birimlerimizde ayrica aksam yemedgi verilmektedir. Yemek hizmetlerinde
personel ve ogrencilerin dengeli ve saglikli beslenebilmeleri amaglanmis olup yemekler kalori hesabina gére

¢lkariimakta ve mevsim ¢zelliklerine gére 30 gunlik mentiler planlanmaktadir.

Universitemiz 2023 yilinda sunulan yemek hizmetlerindeki Gicret uygulamalarini 2023 Mali Yili Biitce
Uygulamalari Talimatinca belirlenen usullere gére yapmistir. Universitemiz Saglik, Kiltiir ve Spor Daire

Baskanliginca basarili ve maddi olanaklari kisitl olan 487 ogrencimize yemek bursu verilmistir.

5.6. Saglk Hizmetleri:

Universitemiz Saglik, Killtir ve Spor Daire Bagkanli§i kadrosunda gérev yapan hemsire tarafindan acil
mudahale gerektiren durumlarda ilk yardim hizmeti sunulmakta olup birimlerimizde 6grenciler ile tniversitede gorevli
diger personel icin sagliklarini korumak, bu konuda bilgilerini arttirmak ve egitmek amaciyla konferanslar
diizenlenmektedir. Ayrica Universitemiz dgrencilerinin karsilastiklar sorunlarin (duygusal, sosyal, meslek secimine
iliskin vb.) ¢dzlimiinde yardimci olmak iizere Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanli§i binyesinde bulunan Psikolog

tarafindan danismanlik ve rehberlik hizmeti sunulmaktadir.

5.7. Ulagim Hizmetleri:
Universitemizin Egitim-Ogretim hizmetleri, Sinop'ta sehir merkezinden 8-12 km uzaklikta bulunan 5 ayri

yerleskede yuritulmektedir.

Personelimiz Universitemize ait servis otobiisleri ile tasinmaktadir. Ogrencilerimiz ise, hat minibiisleri ile

yerleskelerimize ulagmaktadirfar.

5.8. Kiilttr Hizmetleri:
Universitemiz égrencilerinin ilgi alanlarina gére ders disi zamanlarini degerlendirme amacina yonelik olarak
2547 sayil Yiksekogretim Kanununun 47'nci maddesine gore ogrenci kullpleri faaliyetlerine devam etmektedir.

Universitemiz kiiltiirel faaliyetlerine iliskin hizmetler Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan yiritilmektedir.



Tablo 64: Ogrenci Kuliiplerimiz ve Uye Sayilari

OGRENCI KULUPLERI UYE SAYISI . OGRENCI KULUPLERI UYE SAYISI

I. Afet Egitim Ogrenci Kuliibii (B Tipi) L01|st|k ve Girisimcilik Ogrenci Kuliibii (B Tipi)

"1 Atatiirk Diigtince Ogrenci Kuliibi 30 WY Losemili Gocuklara Fayda Toplulugu Ogrenci Kuliibii 106
1 Bilardo Ogrenci Kuliibii 25 W Makine ve Mekatronik Teknolojisleri Ogrenci Kuliibii #
1| Bilgi Teknolojileri Ogrenci Kuliibi 66 "/ Mesalemiz Kuran Ogrenci Kuliibi 177
W Buradayim Ogrenci Kuliibi 58 W Miizik Ogrenci Kuliibii 157
W Gevre Ogrenci Kuliibii 70 W Ombudsmaniik Ogrenci Kulibii (B Tipi) 42
Ebru ve Sanat Orenci Kuliibii 38 "5 Ortak Noktamiz Matematik Ogrenci Kuliibi 150
n EtLéE”g“Sh EGEES TR Clyer 99 n Psikolojik Danismaniik ve Rehberik Ogrenci Kuliibi 198
W Fen Bilimleri Toplulugu Ogrenci Kuliibii 34 Rekreasyon Ogrenci Kuliibil 220
WIY Fenerbahgeliler Ogrenci Kuliibii 128 WEE Sagiik ve Yapay Zeka Ogrenci Kuliibil 30
" Gastronomi Ogrenci Kuliibii 58 <L Salon Dans ve Sportari Ogrenci Kuliibii 21
WP Gegerken Ogrenci Kuliibii 28 WI0E  Satrang Ogrenci Kulibii 33
WEN Gelecek Elim(n)izde Ogrenci Kuliibil 143 WA sinif Ogretmenligi Ogrenci Kuliibii 33
"I Geng Adimlar Kariyer Ogrenci Kuliibil 25 "F1 Sinop Sinema Ogrenci Kuliibil 150
WE Geng lyiler Ogrenci Kuliibii 50 WER Sinop Uni-BJK Ogrenci Kuliibil 60
W Geng Kizilay Ogrenci Kuliibil 327 771 Sosyal Hizmet Bsliimi Etkilesim Ogrenci Kuliibii 294
Geng Tema Ogrenci Kuliibii 51 " Sosyoloji Ogrenci Kuliibi 385
"I Geng Vizyon Ogrenci Kuliibi 120 "I Sehit Yakinlari ve Gaziler Ogrenci Kuliibil 360
W Geng Yesilay Ogrenci Kuliibii 25 Tarih Ogrenci Kuliibii 161
I Girisimeilik ve inovasyon Ogrenci Kuliibi 75 " Teknoloji Ogrenci Kuliibi 179
"I Halk Oyunlari Ogrenci Kuliibii 74 WL Tiyatro Ogrenci Kuliibi 286
W71 llahiyat Akademi Ogrenci Kuliibi 27 RN Turizm Rehberligi Ogrenci Kulibi 120
WA llim Killtiir ve Edebiyat Orenci Kuliibii 29 I Tiirk Diinyast ve Tarihi Ogrenci Kuliibil 180
"L internet Ogrenci Kuliibi (B Tipi) 50 "7 Ultraslan-Uni Sinop Ogrenci Kuliibii 38
WET s Saghi ve Givenligi Ogrenci Kuliibii 43 W Universiteli Aktif Genglik Ogrenci Kulibi 23
W izcilik ve Doga Sportan Ogrenci Kuliibil 25 WE Universiteli Kocaelisporiular Ogrenci Kuliibi 21
Kalite Orenci Kuliibil 9 " Yagam Dostlari Orenci Kuliibil 250
LR Killiir ve Turizm Ogrenci Kultibi 2% "0 Yeniler Orenci Kuliibi 180
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Tablo 65: Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

L Etanikad Etkinik Yri

Universiteli Aktif Genglik Ogrenci Kulilbii Kampiise Hos Geldin Bisiklet Turu Akliman

Yeniler Ogrenci Kuliibii Filistin'e Destek amacli Basin Agiklamasi Ogrenci Yasam Merkezi

ilim Kiiltdr ve Edebiyat Ogrenci Kuliibii Soylesi, Siir ve Koro Fen Edebiyat Fakiiltesi

Sosyal Hizmet Etkilesim Toplulugu Ogrenci Kuliibii G ve Sosyal Hizmet ilahiyat Fakiiltesi Konferans Salonu
Universiteli Aktif Genglik Ogrenci Kulilbii Kudis'e Destek Ogrenci Yasam Merkezi

Lésemili Cocuklara Fayda Toplulugu Ogrenci Kuliibii Kermes Meslek Y iksekokulu

A Tipi Ogrenci Kuliipleri Tanitim Stantlar Kuruldu Ogrenci Yasam Merkezi
Universiteli Aktif Genglik Ogrenci Kuliibii Tanisma Etkinligi Ogrenci Yasam Merkezi

Iﬁﬁfb’z Dostan Ogrenci Kuliod ve Mizik Ogrenc Mama Bags! Sinop Belediyesi Sebahatin Ali Killtir Merkezi
Universitemiz Sosyoloji Ogrenci Kuliibii Kamu Spotu Paylagimi Universitemiz Web Sayfasi

Geng lyiler Ogrenci Kuliibil Fotograf Sergisi Ogrenci Yasam Merkezi

Sosyoloji Ogrenci Kuliibil Kiirsii Ogrencide Panel Fen Edebiyat Fakiltesi
Fenerbahgeliler Ogrenci Kuliibil Sosyal Hizmetler Sevgi Evlerine Ziyaret Sevgi Evleri

Geng Kizilay Ogrenci Kuliibii Kan Bagisi ve Kan Bagisi Egitimi ilahiyat Fakilltesi

ELT (English Language Teaching) Ogrenci Kuliibii Mindfulness-Enhanced Language Teaching ZOOM Programi Uzerinden Online
Sosyoloji Ogrenci Kuliibil Sosyoloji Programi Ogrencileri Katiliminda Panel Fen Edebiyat Fakiltesi
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5.9. Spor Hizmetleri:

Universitemiz spor faaliyetlerine iliskin hizmetler Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan yiriitiimekte olup
ogrencilerin ve calisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinli calisma aligkanligi
kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarini
degerlendirmek icin ilgi duyduklari spor dalinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Universitemiz égrencilerine ilgi duyduklari alanlarda egitmenler ve sportif calistiricilar nezaretinde kurslar
duzenlemektedir.

Tablo 66: Spor Takimlarimiz

Futbol Masa Tenisi

Futsal Badminton

Basketbol Bilardo

Voleybol Satrang

Bisiklet Kick Boks

Taekwondo
]

Spor Salonumuz:

Ogrenci, akademik ve idari personelin sportif faaliyetleri icin kullanima acik olan 318 seyirci kapasiteli
basketbol, voleybol, masa tenisi, bilardo, futsal sporlarini yapmaya misait 1.596 m? lik gok amagli spor salonu hizmet

etmektedir.
Spor Kompleksi:

Universitemizin 23.305 m? ik spor kompleksi icerisinde, 2 (ki) adet tartan zeminli tenis kortu, 1 (bir) adet halr
saha, 1 (bir) adet basketbol sahasl, Uluslararasi standartlara uygun 1 (bir) adet sentetik zeminli futbol sahasi 8 (sekiz)

Kulvarli tartan zem inli atletizm pisti bulunmaktadir.

Tablo 67: 2023 Yilinda Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Tirii

Konferans 30
Panel 16
Seminer 15
Sempozyum 3
Caligtay 6
Sergi 5
Film Gosterimi 2
Spor Turnuvasi 2
Tanitim Giinleri 4
Kurs 15
Diger 90



6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Universite yonetim érgiitii 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiksekogretim Kurumlar Tegkilat
Kanunu ve 124 saylli Yiksekogretim Ust Kuruluglar ile Yiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilatlar Hakkinda

Kanun Hikminde Kararname esaslarina gore teskilatlanmistir.

Buna gére Universitemizin yonetim orgiti; Universite tiizel kisiliginin temsilcisi Rektor, Rektore baglh Rektor
Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari, Senato, Yonetim Kurulu, Fakiilteler, Enstitiler,
Yiiksekokullar, Merkezler ve Genel Sekretere bagli Daire Bagkanliklari, Hukuk Miisavirligi ve Déner Sermaye Isletme

Mudurligunden olusmaktadir. (Detaylar Tablo 2'de yer almaktadir.)

Universitemiz merkez teskilati 10 fakiilte, 1 enstitii, 2 yiiksekokul ve 7 meslek yiiksekokulu olmak iizere,
toplam 20 yiiksekdgretim kurumu, 13 merkez ve rektorliige bagli idari teskilatlardan olusmaktadir. Universitemizin

temel fonksiyonlari bu birimler tarafindan ytriit(ilmektedir.

Mali surecte, 1050 sayili Genel Muhasebe Kanununun yerine yrirlige giren 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu birgok degisiklik getirmistir. Buna gore bitge tahsis edilmis olan her birimin en st
yoneticisi harcama yetkilisidir. Fakulte, Enstitu, Yuksekokul ve Merkezlerimizde harcama yetkilileri sirayla Faklte

Dekan, Enstiti Midirleri, Yiksekokul Mudri ve Merkez Mudirleridir.

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ile bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun geredince
Universitemizde Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi kurulmustur. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Bakanlar
Kurulunca gikarilan Strateji Gelistirme Birimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelikle Universitemizde ig kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda gérevli olup, ilgili is ve islemler

gerceklestirilmektedir.

6.1.Ic Kontrol Sistemi Olusturma Faaliyetleri:
Kamu idarelerinde I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol faaliyetlerinin yiriitiilmesine iliskin ilke, is, islem ve siirecler
Maliye Bakanli tarafindan 31.12.2005 tarih ve 26040 (3.miikerrer) Sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve

On Mali Kontrol hakkinda Usul ve Esaslara lliskin Yonetmelik'te belirlenmistir.

5018 saylli Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ydrdtdimesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak retilmesini saglamak tizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve stregle i¢ denetimi

kapsayan mali ve diger kontroller bitini" olarak tanimlanmistir.
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Kanunun 56'nct maddesinde i¢ kontroliin amaglarr;

Kamu gelir, gider, varlik ve yikamlliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetiimesini,
Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini,

Her tlrlt mali karar ve islemlerde usulstzluk ve yolsuzlugun énlenmesini,

Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve gtivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,

Varliklarin kotiye kullaniimasi ve israfini onlemek ve kayiplara karsi korunmasini, saglamak olarak

belirlenmigtir.

Kanunun 57'nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemlerinin harcama birimleri,
muhasebe ve mali hizmetler ile on mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu belirtiimis, yeterli ve etkili bir

kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin;

Mesleki degerlere ve drtist yonetim anlayisina sahip olunmasi,

Mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,

Mevzuata aykiri faaliyetlerin dnlenmesi,

Kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi, bakimindan ilgili
idarelerin (st yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar géz 6niinde

bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemlerin alinmasi dngorulmastdr.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, ig Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar ile

Kamu i¢ Kontrol Standartiar Tebligi dogrultusunda: i¢ kontrol sisteminin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu
sajlamak (izere yapilmasi gereken calismalarin belilenmesi amaciyla hazirlanan "Sinop Universitesi 2023-2024
Dénemi Kamu ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani" Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 13/03/2023 tarihli
ve E-65116654-612.01.01-165944 sayili yazisi ile tlm birimlere gonderilmistir.

Universitemizde i kontrol sisteminin kurulmasina ve sisteme islerlik kazandiriimasina yénelik olarak bugtine

kadar alinan mesafe sonras sisteme yonelik glgli ve zayif yonlerin neler oldugu, standart ve kuralli yonetim ve
kontrol mekanizmalarinin olusturulma dizeyinin degerlendiriimesi hususlarinda tst yonetime degerlendirme ve

mukayese imkani sunabilmeyi hedefleyen;

"Sinop Universitesi 2022 Yili Tkinci 6 Aylik Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Gergeklesme
Raporu" 02.02.2023 tarihinde kamuoyuna duyurulmustur.



- "Sinop Universitesi 2023 Y1li Birinci 6 Aylik Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Gerceklesme
Raporu" 07.09.2023 tarihinde kamuoyuna duyurulmustur.

6.2 Kalite Giivence Sistemi:

Birimlerimizden gelen Birim Ig Degerlendirme raporlari ve birim web sayfalarinda yer alan veriler, Proses
Faaliyet Planlamasi vb. formlar aracilijiyla Kalite Yonetim Birimi tarafindan toplanan veriler isi§inda Kalite Alt
Komisyonlari ve Kalite Ust Komisyonu tarafindan 2022 Yili Kurum ig Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Raporun
hazilanmasi asamasinda tespit edilen eksikliklerden yola ¢ikarak Kalite Ust Komisyonu ve Sirekli lyilestirme
Komisyonu tarafindan iyilestirme galismalari planlanmistir. S6z konusu planlamalar dogrultusunda Liderlik Yonetisim
ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Yonetim Hizmetleri ve Toplumsal Katki alanlarinda iyilestirme

faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Kalite El Kitabinin 9. maddesi 3. fikrasi 1. bendi uyarinca, 2022 yili icerisinde gerceklestirilen tiim faaliyetlerin
ve birimlerimizden periyodik olarak toplanan verilerin degerlendirilerek gicli ve iyilestirmeye acik yonlerimizi
belilemek amaciyla Yonetimin Gézden Gegirmesi (YGG) toplantisi 24 Subat 2023 tarihinde Ust Yénetim, Kalite
Yonetim Birimi personeli ile birim yoneticilerinin de katilimi ile gerceklestirilmistir. Toplanti sonunda planlanan
iyilestirme calismalari temrin tarihleri ile birlikte sorumlu birimlerimize gdnderilmis ve planlanan iyilestirmeler 2023 yili

icerisinde gerceklestirilmistir.

Universitemiz, Tirk Standartlar Enstitiisii (TSE) tarafindan 07-08 Mart 2023 tarihleri arasinda
gerceklestirilen gozetim tetkiki siirecini bagariyla tamamlamistir. Ogrencilerimizin kalite siireclerine aktif katilimn
saglamak amaciyla Universitemiz Kalite Alt Komisyonlarinda Liderlik Yénetim ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma
Faaliyetleri, Toplumsal Katki, Anket Gelistirme ve Degerlendirme, Yonetim Hizmetleri ve Sirekli Iyilestirme) Gye

olarak yer almaktadir. Ayrica 2022 yilinda kurulan Kalite Ogrenci Kuliibii faaliyetlerini devam ettirmektedir.

04-08 Aralik 2023 ftarihleri arasinda tim akademik ve idari birimlerimizde i¢ tetkik faaliyetleri
gerceklestirilmistir. Tetkik sonuglarina iliskin rapor Kalite Yonetim Birimi web sayfasinda yayimlanmistir. Yil boyunca
tiim birimlerimizin web sayfalari periyodik olarak Kalite Yonetim Birimi tarafindan kontrol edilerek, eksiklikler ve hatalar

dizeltici faaliyet formlarina iglenerek ilgili birimlere génderilmistir.

Kalite Gilvence Sistemi ¢alismalarinda biytk 6nem arz eden paydas katilimi hususuna vurgu yapilarak tiim
iyilestirme calismalarinda ic ve dis paydaslarimizin karar alma siireglerine katilimina 6zen gésterilmistir. Ozellikle dis
paydaslarimizla is birligini artirmak adina 2023 yilinda paydaslarimizla bir dizi toplantilar gerceklestirilimis bu
toplantilar tutanaklarla kayit altina alinarak toplantilarda alinan kararlar yine iyilestirme ¢alismalarinda referans

alinmistir,
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Paydaslarimizla yapilan toplantilara ek olarak, gériis ve onerilerini aimak ve Universitemizden aldiklari
hizmetlere iligkin memnuniyet diizeylerini belirlemek amaciyla 2023 yilinda cesitli memnuniyet anketleri uygulanmis,
(Akademik Personel Memnuniyet Anketi, idari Personel Memnuniyet Anketi, Ogrenci Memnuniyet Anketi, Dis Paydas
Anketi, ilk Kayit Anketi (Ogrenci), Akademik Danisman Degerlendirme Anketi, Ogretim Elemani ve Ders
Degerlendirme Anketi ve Mezuniyet Asamasinda Olan Ogrenci Anketi sonuglar Kalite Yonetim Birimi web sayfasinda

tim paydaslarimiz ile paylasimistir.

TSE Kurumu dis degerlendiricilerinin dnerileri ve Universitemiz i¢ Tetkik raporlari gergevesinde bazi Kalite
Yonetim Sistemi formlari glincellenmis, kullaniimayan formlar kaldiriimistir. Birimlerimizden gelen talepler
dogrultusunda birimimiz tarafindan formlarin revizyonu ve yeni form olusturma galismalari stirekli olarak devam

etmektedir.

2019-2023 yillari arasinda ydritiilen 11. Kalkinma Plani kapsaminda égrencilerin gonullliltik ve Sivil Toplum
faaliyetlerine iliskin | ve II. doneme ait veriler toplanarak YOKSIS' e giris yapiimistir. Bilgi islem Daire Bagkanlig ile
koordineli yapilan calismalar sonucunda Universitemizde Kalite Yonetim Sistemi calismalari kapsaminda izlenen

verilerin entegre edildigi bir btinlesik veri sistemi olusturulmasi amaciyla SERBIS adii bir yaziim programinin

hazirlanma calismalari baslamistir. ik etapta i¢ Tetkik Modiilii tamamlanarak kullanimaya baglanmistr.




Il. AMAC VE HEDEFLER
A. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

Universitemiz, bes yillik (2023-2027) dénemi kapsayan Stratejik Planinda 4 stratejik amag ve 14 stratejik

hedef belirlemistir.

STRATEJIK AMAG-1: NITELIKLi VE OZGUN BILIMSEL ARASTIRMALAR YAPARAK BOLGE VE ULKE iGIN KATMA

DEGER URETMEK

A1,H1  Arastirmanin ekonomik deger ve toplumsal faydaya donistiriimesi olanaklarini artirmak.

A1,H2  Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen proje sayisini dénem sonuna kadar %20 artirmak.

A1,H3  Arastirmaya ayrilan mali kaynaklar artirmak.

STRATEJIK AMAG-2: HAYAT BOYU OGRENME VE SOSYAL SORUMLULUK BILINCI iLE YURUTULECEK GALISMALAR

YOLUYLA TOPLUMSAL GELISIME KATKI SAGLAMAK

A2,H1  Hayat boyu 6§renme kapsaminda ytritilen faaliyetlerin sayisini dénem sonuna kadar %25 artirmak.

A2,H2  Sosyal sorumluluk ve gevre odakli yapilan projelerin sayisini ve kalitesini artirmak.

STRATEJIK AMAG-3: ALANINDA YETKIN AKADEMISYENLER ILE MESLEKIi YETERLILIK SAHIBI, KiSISEL VE SOSYAL

GELISIME AGIK MEZUNLAR YETISTIRMEK

A3,H1  Yiiksekdgretim programlarinin doluluk oranini %80'in Uzerinde sirdirilebilirligini saglamak.
A3,H2  Ogrencilerin akademik gelisimini destekleyerek niteligini artirmak.

A3,H3  Egitim-6gretimde uluslararasilagsma dizeyini artirmak.

A3,H4  Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimini destekleyerek niteligini artirmak.

A3,H5  Ogrencilere yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri artirmak.

STRATEJIK AMAG-4: KURUMSAL ALTYAPI KAPASITESINi GUGLENDIRMEK

A4,H1  Fiziki altyapi kapasitesini donem sonuna kadar %25 artirmak.
A4,H2 Kiitlphane hizmet kapasitesini her yil %5 artirmak.
A4,H3  Ogrencilere yonelik hizmet altyapisini giiglendirmek.

A4, H4  Universitemiz meveut ve yeni agilacak birimlerin idari personel ihtiyacini karsilamak ve niteliini gelistirmek.
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B. Diger Hususlar

Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin teme! politikasi ve dncelikleri; Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin hazirladigr “Tirkiye'nin

Yiksekogretim Stratejisi”, Kalkinma Planlari ve Yili Programi, Orta Vadeli Program, belirlenen politikalar ile Stratejik

Planimizda yer alan amaglar cergevesinde temellendirilmistir. Mevcut uygulamalarda iyilestirme, gelistirme ve

desteklemeyi ongdren temel politika ve dnceliklerimiz genel bagliklar halinde sunlardir:

/7
%

*
L X4

Kurumsal altyapi kapasitesini gelistirerek dgrencilerimize daha kaliteli bir egitim-6gretim hizmeti sunmak.
Ogrencilerimizin sosyal, killtiirel ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak olanaklar artirmak.

Giindimizin gereksinimleri ve gelecege dair gergekgi ongdrller dogrultusunda, 6n lisans, lisans ve
lisansUsti diizeyinde egitim-6gretim programlarini diizenlemek ve giincellemek, ihtiya¢ duyulan akademik

personeli temin etmek.

Ulusal ve Uluslararas! degisim programlarinda is birligi yapilan tniversite sayisinin artirarak bu programlar

vasitastyla 6grencilerin bilimsel, sosyal ve kulttirel geligimlerine katki saglamak.

Universitemiz kamu ve 6zel sektor is birligi ile yilriitilecek egitim programlari vasitasiyla dgrencilerimizin

bilgi ve beceri dlizeylerini artirmak.

Bilimsel arastirma faaliyetlerinde Universite-sanayi-kurum-kurulus is birligine Gnem vermek.

Akademik personelimizin arastirma projeleri hazirlamasinda altyapi ve mali destedin saglanmasi.

Toplum yararina yonelik yuritilecek sosyal, kiiltirel faaliyetler ile bolge halkinin gelisimine katki saglamak.

llimizde cevre, killtir ve turizm varliklarinin korunmasi ve tanitiimasina yénelik yiriitilecek faaliyetler ile bu

alanda toplumsal bilinci artirmak.



Ill. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Universitemizin 2023 yili biitcesinin uygulama sonuglarina iliskin bilgilerle sonuglarin yansitildigi mali

tablolar agagida sunulmustur.

1. Biitge Uygulama Sonuglari:

Universitemizin 2023 yilinda baslangig ddenegi toplami 461.735.000,00 #'dir. Y1l icinde yedek denekten
12.600.0000,00 %, kurumlar arasi aktarmadan 750.000,00 %, Odenek Eklemeden (Ek Biitge) 50.000.000,00 %,
Odenek Eklemeden (7456 Sayili Kanun) 134.077.000,00 TL, likit karsiligi 6denek kaydindan 1.921.527,50 % gelir
fazlasi karsiligi 6denek kaydindan 1.820.200,00 % eklenerek yilsonu toplam 6denedi 662.903.727,50 % olarak
gerceklesmistir. Yilsonu toplam harcama 630.369.922,20 % olarak gerceklesmis, 32.533.805,30 £ 6denek kalmistir,

Sinop Universitesinin program siniflandirmasina gére ddenek ve harcama miktarlarinin dagilimi asagjidaki tablolarda

gosterilmistir.

Tablo 68: Faaliyetler Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

2023
PROGRAM SINIFLANDIRMASI : ML Gergeklesme/  Gergeklegme!
Odenek Toplam Gergeklesme B, =
X Odenek Toplam Odenek
(TL) Odenek (TL) (%) (%)
(TL)

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 417.000 |  1.789.144 1.788.461 429 100
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 417.000 1.789.144 1.788.461 429 100
Yaksekogrotim Kurumiannin Bilimsel 417000 1789144 1788461 429 100
Aragtirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 398.199.000 | 582.641.904| 552.770.914 139 95
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGiTiM 392.667.000 | 576.284.904 | 547.252.915 139 95
Doktora ve Tipta Uzmanlik Eitimi 9.175.000 8.778.100 8.550.178 93 97
Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 130.500 108.000 #YOK 83
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiilttirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 8.229.000 8.870.200 8.789.567 107 99
Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 373.404.000 | 555.979.970| 527.623.617 141 95
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 1.800.000 1.800.000 1.457.890 81 81
Yﬁksekégretim Kurumlari Tezsiz Yiksek 59.000 318.872 318.316 540 100
Lisans
Yiiksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim 0 407.262 405.345 #YOK 100
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Tablo 68: Faaliyetler Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

Devami

2023
Yilsonu Gergeklesm Gergeklesme/
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Toplam Gergeklegme : Toplam
Odenek (TL) Odenek Odenek
(TL) (%)

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 5.532.000 6.357.000 5.517.999 100 87
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 55.000 55.000 16.359 30 30
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 2.666.000 3.076.000 3.037.840 114 99
Yiiksekdgretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri 613.000 1.028.000 916.600 150 89
Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina lliskin
Diger Hizmetler 2.198.000 2.198.000 1.547.200 70 70
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 63.119.000 78.472.680 75.810.548 120 97
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiZMETLERI 2.108.000 1.766.950 1.753.919 83 99
Hukuki Damismaniik ve Muhakemat 1628000  1.253000| 1244937 76 99
Hizmetleri
Ic Denetim 480.000 513.950 508.982 106 99
UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER 61.011.000 76.705.730 74.056.628 121 97
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 3.971.000 5.284.000 5.201.348 131 98
Engellilerin Erigilebilirliginin Saglanmasi 100.000 100.000 54.000 54 54
Genel Destek Hizmetleri 25.634.000 30.426.100 30.385.543 119 100
Insaat ve Yapi iglerinin Yiiritilmesi 13.457.000 14.667.740 14.645.584 109 100
Insan Kaynaklar Yonetimine ligkin 3071000|  3.863050|  3.850.497 125 100
Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 138.000 638.000 390.519 283 61
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 4.129.000 3.566.040 3.516.732 85 99
Tq§mmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek 600.000 600.000 559,638 93 93
Hizmetler
Yiiksekbgretimde Odrencilere Yonelik Idari 9.911.000 17 560.800 15.452 767 156 88

Hizmetler

GENEL TOPLAM

461.735.000

662.903.728

630.369.922




Tablo 69: Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

BASLANGIG ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERGEKLESME
EKONOMIK KOD HiZMET YONETIM VE PROGRAM HiZMET YONETIMVE PROGRAM HiZMET YONETIMVE PROGRAM
PROGRAMLARI  DESTEK DISl TOPLAM  PROGRAMLARI  DESTEK DISl TOPLAM  PROGRAMLARI  DESTEK DIS! TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER

Personel Giderleri 232.895.000 |  52.046.000 284.941.000 350.618.835| 61.273.830 411.892.665 349.507.971|  60.971.302 410.479.273
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet 34.061.000 |  9.295.000 43.356.000 43.984300|  9.558.800 53.543.100 43920680 |  9.516.247 53.436.927
Primi Giderleri
’gf;e";e’;’i'zmem”’" 28.152.000 |  1.678.000 29.830.000 35439412 |  7.540.050 42.979.462 30.710.394 | 5.268.999 35.979.392
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 8.608.000 8.608.000 9.488.500 9.488.500 8.715.407 8.715.407
Sermaye Giderleri 94.900.000 100.000 95.000.000 144.900.000 100.000 145.000.000 121.704.924 54.000 121.758.924
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0

BUTCE IGi 398.616.000|  63.119.000 0| 461.735.000 584.431.048|  78.472.680 0| 662.903.728 554.550.375|  75.810.548 0| 630.369.922
T  616. 119, 735. 431. 472, 903, 550, 810. .369.
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Disi
Kaynak 0 0 0

BUTGE DISI
e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENEL TOPLAM

398.616.000

63.119.000

0

461.735.000

584.431.048

78.472.680

0

662.903.728

554.559.375

75.810.548

0

630.369.922
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Tablo 70: Birim Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

KURUMSAL SINIFLANDIRMA

Odenek
(TL)

Yilsonu Toplam
Odenek
(TL)

2023

Gergeklesme
(TL)

Gergeklesme/
Odenek

(%)

Gergeklesme/
Toplam Odenek

(%)

MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 10.962.000 18.018.400 18.007.287 164 100
DURAGAN MESLEK YUKSEKOKULU 2.368.000 4.828.280 4.812.028 203 100
TURKELI MESLEK YUKSEKOKULU 2.442.000 6.087.770 6.076.229 249 100
ﬁ%%i%&fﬁgﬁgzw”‘ UL LA L 344.000 766,700 765.988 223 100
SANAT VE TASARIM FAKULTESI 282.000 0 0 0 #YOK
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 6.448.000 11.022.140 11.009.172 171 100
*TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK YUKSEKOKULU 6.778.000 8.264.310 8.158.404 120 99
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 3.400.000 8.448.930 8.445.503 248 100
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU 729.000 416.820 416.802 57 100
GOCUK EGITiMi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI 2.000 1.100 1.067 53 97
SUREKLI EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI 2.000 2.450 2.450 123 100
KADIN GALISMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI 16.000 8.050 7.802 49 97
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 9.039.000 16.368.240 16.359.046 181 100
DOGAL URUNLER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ| 24.000 10.000 9.990 42 100
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU 9.234.000 9.096.972 8.868.495 96 97
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 4.476.000 10.931.850 10.927.268 244 100
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 35.720.000 48.891.870 48.882.596 137 100
SU URUNLERI FAKULTESI 21.309.000 28.067.700 28.067.191 132 100
MESLEK YUKSEKOKULU 11.936.000 14.047.670 14.022.381 117 100
BOYABAT MESLEK YUKSEKOKULU 7.694.000 13.907.190 13.884.297 180 100
AYANCIK MESLEK YUKSEKOKULU 9.871.000 14.829.570 14.759.026 150 100
GERZE MESLEK YUKSEKOKULU 16.331.000 21.025.992 20.934.916 128 100
EGITiM FAKULTESI 31.241.000 41.532.350 41.499.940 133 100
BOYABAT IKTIiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 8.748.000 15.080.250 15.068.730 172 100
ILAHIYAT FAKULTESI 13.779.000 18.295.800 18.266.213 133 100
OZEL KALEM (REKTORLUK) 647.000 2.471.79%4 2.219.346 343 90
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK) 13.518.000 12.989.630 12.943.153 96 100
IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 90.210.000 125.737.950 120.806.585 134 96
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 10.262.000 11.804.050 11.337.910 110 96
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI 3.257.000 3.901.000 3.866.483 119 99
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 9.432.000 16.938.520 14.550.342 154 86
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 5.721.000 8.329.000 8.199.042 143 98
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI 102.332.000 154.316.240 130.871.251 128 85
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI 1.823.000 2.121.820 2.086.126 114 98
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 4.129.000 3.566.040 3.516.732 85 99
HUKUK MUSAVIRLIGI 1.628.000 1.253.000 1.244.937 76 99
GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI 5.601.000 9.524.280 9.475.194 169 99
GENEL TOPLAM 461.735.000 662.903.728 630.369.922 137 95

* Turizm Igletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu ismi, 04 Adustos 2023 tarihli ve 32269 sayll Resmi Gazetede yayimlanan 7477 sayil

Cumhurbagkanligi Karari ile Turizm Fakiiltesi olarak degismistir. 2023 yili igerisinde harcamalar Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu kodundan

yapilmistir.




Tablo 71: Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Gelir Gerceklesme Verileri

Gelirler 2023
Lnmw Aciama Ge"r(ﬁ')‘"‘i"i Gefg'fﬁﬂé’me Gergikalﬁ?nTﬂGe"r
(TL) (%)
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 4.284.000 6.616.030 154,4
03 (1] 1 (01| Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0 2.400 #YOK
03 (1] 1|99 | Diger Mal Satis Gelirleri 0 3.591 #YOK
03|12 |03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 3.017 #YOK
03|12 |29 |Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 400.000 1.030.326 257,6
03|12 |31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.000.000 1.606.354 80,3
03| 1|2 |33 |Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 84.000 554.208 659,8
03 |1 2 |45 | Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 0 279.947 #YOK
03 |1 2 |46 | Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri 0 130.200 #YOK
03|12 |99 | Diger hizmet gelirleri 1.200.000 1.908.159 159,0
036|101 Lojman Kira Gelirleri 300.000 442.422 1475
0316|1199 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 300.000 655.406 218,5
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 452.715.000 658.579.500 145,5
04121 |01 |Hazine Yardimi 357.715.000 505.467.000 141,3
041212 |01 |Hazine Yardimi 95.000.000 153.000.000 161,1
04 |5 |1 |13 | YOK Burs Destekleri 0 112.500 #YOK
05 Diger Gelirler 4.736.000 9.600.256 202,7
05(11]9 |01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 57 #YOK
05|26 |16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 4.000 958.314 23.957,8
05 (3|2 | 99| Diger idari Para Cezalar 0 110.015 #YOK
05(9|1 |01] irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 3.649 #YOK
05(9|1 |06 | Kisilerden Alacaklar 0 302.142 #YOK
05|9(1 [19 | Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri 3.732.000 6.236.156 1671
05191 |99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.000.000 1.989.923 199,0

461.735.000  674.795.786
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2. Temel Mali Tablolara ligkin Agiklamalar:
Universitemiz 2023 yilinda tahsis edilen 6deneklerini kullanirken, tasarrufa son derece dnem vererek, az

odenekle ok is yapma prensibine sadik kaldigi gibi, gelirlerin toplanmasinda da son derece titiz davranmaktadir.

Bitge uygulamalarina iligkin tablolarda gérildigu gibi; 461.735.000,00 % olan baslangi¢ 6denegi yil
sonunda 662.903.727,50 % olmus, yilsonu harcama toplami ise 630.369.922,20 % olarak gerceklesmistir,

2023 yil butgemiz harcamalarinda tasarruf tedbirlerinden kaynaklanan kisitla 630.369.922,20 #'lik miktarla
%95 oraninda gergeklesmistir. 2023 yilinda gelir 674.795.786 % olarak gerceklesmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu hikiimlerine gore merkezi yonetim kapsaminda bulunan
Universitemizin kesin hesaplarinin hazirlanmasina iliskin hususlar 26.04.2006 tarih ve 26150 sayili Resmi Gazete
‘de yayimlanan Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikle
belirlenmistir. Ust yonetici ve ilgili bakan tarafindan imzalanmis olan kesin hesap Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Plan
Bitce Komisyonu ve Genel Kurulu'nda yeni yil bitce kanun tasarisiyla birlikte goristllip karara baglanacagindan;

mayIs ayinin on besine kadar Hazine ve Maliye Bakanligina génderilmektedir.

Genel Yonetim Muhasebe Ydnetmeliginin 313'lincli ve 327'nci maddesi geregince bilango, faaliyet sonuglari
tablosu, nakit akis tablosu, 6z kaynak degisim tablosu ve butcelenen ve gerceklesen tutarlarin karsilagtirma
tablosunun yer aldi§1 temel mali tablolar takip eden yilin nisan ayi sonuna kadar; mizanlar, bitce gelirlerinin ekonomik
siniflandiriimasi tablosu, blitge giderleri ve ddenekler tablosu, blitge giderlerinin ekonomik, finansal, fonksiyonel,
kurumsal siniflandirimasi tablolari, bltce uygulama sonuglari tablosu, gelirlerin ve giderlerin ekonomik

siniflandiriimasi tablolari ise aylik olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi web sayfasindan yayimlanmaktadir

Bu kapsamda Universitemizin temel mali tablolara iliskin bilgiler Tablo 72, 73, 74, 75'te gosterilmistir.



Tablo 72: Bilango Tablosu

** Rapor 16/02/2024 - 04:37-20 tarihli bilgiler icermektedir

SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirme

Kamu idaresi Kodu 472 vil:2023
Kamu Idaresi Adi SINOP UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2021 YILT 2022 VILT 2023 VILT PASIF HESAPLAR 2021 YILT 2022 VILT 2023 YILI
1 DONEN VARLIKLAR 33.426.352,16 34.565.872,42 73.456.022,30 KISA VADELT YABANCI KAYNAKLAR 3.530.556,06 15.251.854,06 11.052.205,37
10 HAZIR DEGERLER 4.182 244,42 746747110 8.141.529,32 T2 FAALTYET BORGLARI 965.701,32 5.853.293,81 3.240.720,48
102 BANKA HESABI 0,00 13.902,35 0,00 320 BUTCE EMANETLERT HESABL 965.701,32 9.859.293,81 3.440.720,48
104 PROJE OZEL HESAEL 3.182.444,42 TA53.565,15 B.141.525,32 T2 EMANET YABANCE KAYNAKLAR GA6.067,26 I02.507,27 331.025,00
13 FAALIYET ALACAKLARI 11.373.000,00 10,525.000,00 2.600.000,00 30 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 152.205,06 103.224,51 790.054,11
HESART
120 GELIRLERDEN ALAAKLAR HESAEL 11.373.000,00 10,525.000,00 2.600.000,00 333 EMANETLER HESABL 494.661,20 93.282,76 150.974,89
13 KURUM ALACAKLARD TE6.917,17 7878.129,54 38.647.707,73 T ODENECEK DIGER YUKUMLOLUKLER 2361339,42 3.034.717,00 3.576.881,03
135 TEK HAZINE KURUMLAR T56.917,17 787812954 38.647.707,73 350 ODENECEK VERGE VE FONLAR 1.458.943,59 2.390.364,11 T794.642,11
HESABINDAN Al AGAKL AR HESARL HESART
14 DIGER ALACAKLAR 182.558,75 125.374,33 144.079,08 3561 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 312.430,92 629.218,63 1.111.317,58
LERT HESABL
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 182.558,75 135.374,33 194.079,08 352 FONLAR. VEYA DIGER KAMU 35.463,31 45.693,73 7092134
IDARELERT ADINA YAPILAN
15 STOKIAR 1.853.950,75 5.069.710,48 £.318.126,51 i
358 VADES] GECMIS, ERTELENMIS VEYA 554.501,60 135.540,54 0,00
150 ILK MADDE VE MALZEME HESAEL 1.853.350,75 5.069.710,48 £.318.126,51 TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE
O CoSEER T TS 7204 7900 37 BORC VE GIDER KARSILIKLART 357.085,06 7.155.335,37 3.153574,56
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 2.077.481,07 8.100.185,57 17.604.173,60 s E'DE"" DAZRNINAT ARV ST 957.088,06 2.195.335,37 3.193.574.86
HESABI it
B | G R AT ARA AT IR o0 D Ter UZUN VADELT YABANCE KAYNAKLAR 31.300.251,19 43.953.178,74 70.348.853,99
GELIR TAHAKKUKLARI
3 DURAN VARLIKLAR 348.243.308,31 291.609.045,34 1877.526.575,42 3 DN ORGEAR 1.652.306,92 Jeteollnd 78205218
S FAALIET ALACAKLATE e T e 430 ALTNAN DEPGZITO VE TEMINATLAR 1.652.306,92 356.619,53 FEL052.18
457, 828, JB28, Fezores
5 Ve DEOETO T e TR AT S S R 47 BORG VE GIDER KARSILIKLART 29.566.140,20 43.335.698,60 69.498.243,16
HESABI
AT DA VAR ot . . 472 KIDEM TAZMINATI KARGILIGI 35.566.140,20 33.335.608,60 §5.498.243,16
000, 000, 000, LEAT
5 DRSO L KFA N LA FTreTT] SRTTEC o000 3 GELECEK VILLARA AIT GELIRLER VE B1.804,07 130.860,61 £8.558,65
YATIRILAN SERMAYELER: HESARI - DR iAHANEY BT AT
35 MADDI DURAN VARLIKLAR 345.187.851,25 T51402.318,51 1.877.320.047,08 Ew VILEARCALT GELIRL Fit 81.804,07 130.860,61 68.556,65
250 ARAZI VE ARSALAR HESAET 58.656.101,60 58.656.101,60 540.222.695,74 O KAVHOREAR TRtz 266.950.88546 LR AR
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERT 30.407.544,93 30.407.544,53 151.029.596,76 50 NET DEGER 219.006.675,87 13600 6 195.190.650,13
HESABI
252 BINALAR HESABL 14E.035.679,75 210.123.084,15 1.285.143.057,03 500 NET DEGER. HESABL 219.006.675,87 196.045.566,10 1595.190.660,13
HAREKETLERI X
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 14.621.025,22 15.645.070,16 22.262.612,96 51 DEGER 0.00 0.00 0.00
HESABI
53 TASITLAR FIESAET TG e Tl T 57 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALTYET 376.336.386,53 557.682.768,18 2.283.899.594,03
- = 570 GECMIS VILLAR OLUMLL FAALTYET 376.336.385,53 557.682.768,18 3.383.699.554,03
755 DEMIRBASLAR HESAEL 35.868.718,55 30.632.158,47 36.211.407,17 ;
77 BRI ORISR VE R G T L L TR S8 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET 375.834.466,01 517.108.036,77 686.023.587,56
DEGER DUSUKLOG] KARSILIGE SONUCI ART
HESepi L] 580 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET 375.834.460,01 ~517.108.036,77 ~586.023.587,56
258 YAPILMAKTA DLAN YATIRIMLAR 4541667138 27.035.512,49 114.408.666,74 SON HESABL{ -
Mt S5 DOMNEM FAALTYET SONUCLART 14.525.817,83 30.335.508,95 76.515.171,76
26  MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
550 DONEM OLUMLU FAALTYET SONUCU 181.396.379,65 312.025.629,52 545.713.315,00
HESART
16/02/2024 13:59:46 Sayfal/2
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Tablo 72: Bilanco Tablosu (Devam)

Kamu Idaresi Kodu 472 vil:2023
Kamu idaresi Adi SINOP UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2021 VILI 2022 VILT 2023 VILI PASIF HESAPLAR 2021 VILT 2022 VILT 2023 VILI
260 HAKLAR HESABI 1.782.730,15 2670.153,90 3.576.428,53 T51 DGNEM OLUMSUZ FARLTYET 165.416.5651,82 281.686.290,57 £73.198.147,24
SONUCU HESABL [ - )
768 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE 1782.730,15 2£70.153,90 3576.428,53
DEGER DUSUKLIGH KARSILIGE
I (-}
25 DIGER DURAN VARLIKLAR 0.00 0,00 0.00
754 ELDEN CIKARILACAK STORLAR VE 125.066,43 276.530,11 559,58
MADDE DURAN VARLIKLAR HESAST
259 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ~125.066,43 276.530,11 583,98

[

AKTIF TOPLAMI

270.669.660,47

326.174.919,26

1.950.982.897,72

PASIF TOPLAMI 270.669.660,47

326.174.919,26

1.950.982.897,73

Bilanco Dipnotlan :

2021 YILI 2022 YILL 2023 YILI

910 ALTNAN TEMINAT MEKTUPLARL 4.853.415,58 10.215.120,80 13.427.692,26
HESAEL

911 ALTNAN TEMINAT MEKTUPLARI 4.853.415,58 10.215.120,80 13.427.692,26
EMANETLERI HESABI

914 VERILEN TEMINAT MEKTUPLART 1,200.000,00 1.200.000,00 4.632.000,00
HESAEL

915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLART 1,200.000,00 1.200.000,00 4.632.000,00

IGI HESABT

920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 14.830.138,94 73.433.242,82 55.594.574,61

921 GIDER TAAHHUTLERT KARSILIGI 14.830.138,94 73.433.242,82 55.594.574,61
HESAEL

348 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN 532.337.70 1.073.080,89 1.202.848,41
ALACAKLAR HESABT

943 BASKA BIRIMLER ADINA IFLENEN 532.337.70 1.073.080,89 1.202.848,41
ALACAK EMANETLERI HESABI

962 YUKSEKOGRETIM KURUMLART 940.240,16 1.722.601,45 2.395.397,51
BILIMSEL PROJELER. HESABI

963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGL 540.240,16 1.722.601,45 2.395.3597,51
HESAEL

90 KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKD 3,333.060,81 17.993.745,89 17.993.745,89
TESIS EDILEN MADDI DURAN )
WVARLIKLARIN KAYTTLI DEGERLERL

993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA 1.422.186.81 1.592.312,96 1.515.633,49
VE IRTIFAK HAKKI GELIRLERI

%38 DIGER NAZIM HESAPLAR. HESABI 16.419.434,32 11.303.662,40 11.303.662,40

%35 DIGER NAZIM HESAPLAR. KARSILIGI 21.174.681,94 30.889.721,25 30.817.041,78

HESAEL

16/02/2024 14:00:05

** Rapor 16/02/2024 - 04:37:20 tarihii bilgilen icermektedir
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglari Tablosu

Kamu Idaresi Kodu
Kamu idaresi Adi

472

SINOP UNIVERSITESI

Mali Yil:2023

Yardimc! Hesap
Hasap|

Hezap|

Yandwne: Hesap

Kodu | Fodl 5 [ Fod T GIDERIN TURU 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI Kodu | Fod1 | Fod2 [ Fod3 | Hodd GELIRIN TURU 2021 YILI 2022 YILI 2023 ¥ILL
830 o oo oo 00 GIDERLER HESAET 177.576.686,97 297.083.080,01 802.953.744,16 00 oo o0 o0 o0 EELERLER HESAET 192.574.822,40 327.533.878,99 E79.795.277.34
830 o1 oo oo 00 PERSONEL GIDERLERT 114.945,190,72 158,489.259,72 409.313.870,24 00 03 o0 o0 00 | Tesebbas ve Milkiyst 3.472.500,20 5.655.196,84 7.002.519,82
Gelideri
630 o1 o1 oo 00 MEMURLAR 92.043.314,54 155,896.708,29 323.463.571,83 500 o3 o 00 oo Mal ve Hi Sats Gelirleri 2.950.722,98 4.397.687,54 5.685.222,45
£ 5 7.3 F 7
630 o1 o1 10 00 T » ar 32.570.233,786 54.463.174,14 99.907.346,73 500 o3 o o a0 Mal Sats Galirleri 11.700,00 55.580,80 5.991,00
630 o1 01 10 o ) 6.901.793.86 11.772.199,61 23.952.154.63 500 03 o o 01 |Sartname, Basi Evrak, Form 11.700,00 4.250,00 2.400,00
Temel Masslar Satis Gelirleri
> 5 > r
630 o1 01 10 02 Taban Ayligi 25.663.433,30 42.690.574,53 75.955.192,10 500 03 o o o993 Differ Mal Satis Gelirieri 0.00 51.310,80 3.591,00
3 3 F ] 2 | 0 512 ]
&30 o1 01 20 00 Zamiar ve Tazminatlar 31.185.086,16 52.550.726,14 131.886.423,67 800 03 o 02 0o Hi Gelirleri 2.939.022,98 4.342.127,14 5.679.231,45
&30 o1 01 20 o ) . ) 31.185.086,16 52.550.726,14 131.886.423,67 800 03 o 02 03 |Awukathk Vekalet Ucreti 4.205,30 241,20 3.017.14
Zamlar ve Tazminatlar Gelider
630 o1 01 30 o |- . 22.080.276,31 39.223.002,19 74.738.457,29 800 03 01 02 23 | Orgun ve Yaygin Ogratimden 341.931,74 498.344,70 1.058.020,88
Ocdenekder Elde Edilen Gelirler
630 o1 01 30 o |- or 22.080.276,31 39.223.002,19 74.738.457,29 800 03 01 02 31 |Ikinci Ofretimden Elde Edilen 1.551.385,09 1.374.167,59 1.715.117,53
Ocdenekl Gelirer
i) i 7 £) ] E¥] T
630 []1 01 40 [T al Haldar 1.228.281,60 2.062.564,74 3.543.236,00 800 03 01 02 32 |y Ol Gelirleri 0.00 24.304,00 0.00
i) i 7 £) ] £} ] iR
630 []1 01 40 [V al Haldar 1.228.281,60 2.062.564,74 3.543.236,00 800 03 01 02 33 Tesiz i Lisans Gelirkeri 354.240,00 5B9.052,50 569.732,50
] T 3, 3 —n £ gl T 5]
630 []1 01 50 00 Bk Cal Kargliklan 4,955,436,71 7.547.341,08 13.220.608.1% 600 03 01 02 45 g_?&get‘}ﬁe\e::mden Elde 42.135,15 130.704,00 279.947,25
630 []1 01 50 [i}] 121,771,659 EL0.851,94 1.006.325,31 600 03 01 02 6 |Uzakian Oigretim Materyal 13.550,00 £7.150,00 130.200,00
Ek Caligma Kargiiklan Gelieri
~ 2.2 5 2 itim Hi E— T E] e
630 o1 o1 50 03 Ek Dars " 4.833.665,02 6.5996.449,14 12.214.282.28 600 03 ol 02 53 Ecillii::;r;lerhEHenr\e Thiskin 0.00 29.555,73 14.301,02
- - F F 7 2 = 38.52
630 o1 o1 &0 00 el v Thramiyelar 20.000,00 45.500,00 67.500,00 600 03 ol 02 Diger hi gelirteri 63107270 1.638.523,42 1.508.895,13
630 [ 01 =) o1 Bkl ve fkl'awiyelec' 20.000,00 49.500,00 &7.500,00 500 03 o0& oo oo Kira Gelirleri 521.777,22 1.257.508,50 1.317.397,37
630 [ oz oo MF_SMELI PERSONEL 516.650,97 3.426.337 10.320.412,95 500 03 o0& 01 Tasinmez Kiralan 521.777,22 1.257.508,50 1.317.397,37
830 o1 oz 10 {eretier 516.550,97 2.793.745,48 6.458.534,12 00 03 06 ol o Lojman Kira Gelirleri 273.882,73 353.670,96 444,953,02
830 o1 oz 10 01 |657 S.K. 4/B Soclegmeli 0,00 1,821.265,70 4.912.052,07 00 03 06 ol 99 - ) ia - 247.914,49 203.837,%4 872.438,35
P Deretleri Diger Tagnmaz Kira Gelideri
630 o1 oz 10 04 | Yabana Uw_ykh.l Strlesmeli 516.550,37 972.480,73 1.556.482,06 500 o4 00 00 oo .a]lr\:ll'l Badiz ve Yardmiar ik 183.577.467,33 314.070.124,82 661.510,433,44
Personelin Uoretleri Ozl Gelirler
830 o1 0z 20 £ . 0,00 540.522,97 3.654.981,59 =00 o4 [3] [£] 00 |Yurt Disindan Alinan Badrs vel 3.74L.511,41 2.145.358,55 9.200,435,01
Zamlar ve Tazminatlar Yarchrmiar
630 []1 0z 20 01 [657 S.K. 4/B Soclesmeli 0,00 540.522,97 3.654.981,59 s00 04 01 01 an - 374151141 2.149.358,55 9.200,435,01
Personel Zam ve Tazminatiar Cari
s00 04 01 01 01 |AB den Alinan Badis ve 374151141 2.149.358,55 L 200,435,01
&30 o1 oz 30 00 . e 0.00 52.059,15 119,552,439 Yardimlar
500 04 02 00 [ii] MEI@_ i Yonetm Bitgesine 179.234.000,00 310.392.235,00 650.142,000,00
&30 o1 o0z 30 01 |657 5.K. 4/8 Sézlesmedi 0.00 52.055,15 119.552,49 Dizhil Idarelerden Alinan
Personel Odenskleri Eafils ve Yardimlar
&30 o1 o0z 40 o (- 0.00 40.008,72 7734435 800 04 02 o L] - 141.232.000,00 243.548.235,00 505.142.000,00
Sosyal Haklar Cari
&30 o1 o0z 40 01 |E57 S.K. 4/B Soclesmeli 0.00 35.231,80 73.441.45 800 04 02 o i} . 141.232.000,00 243.548.235,00 505.142,000,00
" Hazine yardimi
Personel Sosyal Hakdan
&30 o1 o0z 40 04 |Yabana Uyrukh Sizlesmeli 0.00 4.776,92 3.902,%0 800 04 02 02 i) 38.002.000,00 61.844.000,00 145.000.000,00
" Sermaye
Personelin Sosyal Haklan
630 o1 03 oo [ [P— 22.141.753,60 37.371.226,58 74.685,933.45 600 04 02 02 o1 . 38.002.000,00 61.344.000,00 145.000.000,00
ISCiiER Hazine yardimi
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglar Tablosu (Devami)

Kamu Idaresi Kodu
Kamu Idaresi Adi

472

SINOP UNIVERSITESI

Mali Yil:2023

Yardimc Hesap ardime Hesap
Hesap)| i i el Hesap| i Bl
= == 5 GIDERIN TURD 2021 YILI 2022 VILI 2023 VILI e aum DS M Y GELIRIN TURD 2021 YILT 2022 VILT 2023 VILI
830 [ Of [ 03 | 10 | 00 g oo 15.103.197,40 23.829.548,57 50.680.910,03 600 | 04 | 03 | 00 | 00 |Diger Idarelerden Alinan 152.650,00 0,00 0,00
Eadis ve Yardimlar
" T —
S0 01 | 03 | 10 | 0 | e 1.656.050,40 2.640.022,44 5.755,243,58 CCN B I I O P 152.650,00 0,00 0,00
830 ( 01 03 10 03 (375 5. KHKnin Gecici 23 13.407.147,00 21.189.926,53 44.885,566,45 500 [ 04 [GE] 02 03 | Digerlerinden Alnan Badig ve| 152.650,00 0,00 0,00
Uncii Md. Kapsamenda Sirek] Yardinlar
Isci Kadrolanna Gegirilen §00 | 04 | 04 | 00 | 00 |Kurumlardan ve Kigilerden 6.580,24 504.025,83 40.933,25
Lscilerin Ugratier - Alinan Yardim ve Bafiglar
830 | 01 | 03 | 20 | 00 |gp Tazmiralan 106,828,64 285.100,03 577.647,13 0] 04 | o2 | o1 | 00 | 500,09 FETSER] 2.080,00
€30 | 0L | 03 | 20 | 01 |Surekdi lscilerin thber ve 12.524,63 0,00 0,00 S0 | 03 | 03 | 0L | 02 |Figlerden ohnen B v= 500,09 TSRS 2.080,00
— _nm,"_ﬁﬁ‘”_ § - - Yadimlar
B30 | 01 | 03 | 20 | 03 |375 5 KHKnin Gega 23 54.304,01 785.100,03 577.647,13 o S N T T TE50.15 BO0. 80551 RS
ncil Md. Kapsanenda Stirekl Sermaye
Isci Kadrolanna Gecirilen 00 | 0F | 03 | 02 | Ol |Kurumiardan o) 3 0,00 150.000,00 0,00
Izgilerin Ihbar ve Kidem - Y:::I‘:r:iarl n alnan Badis v= ’ o !
Tazmi n = =5 — T 5
RS R T T T B00 | 04 | 03 | 02 | 02 |Kigllerden alnan Bags ve T.E80,15 £90.408,51 36.853,25
Sosyal Haklar Yadimlar
B00 | 0% | 05 | 00 | 00 T31.725,68 524.505,44 Z127.065,18
630 | OL | 03 | 30 | 01 |Sarekh Iscilerin Sosyal 416,359,268 740.474,18 1.270.714,04 Proje Yardimlan ’ '
Hakdan
— BO0 | 04 | 05 | 0oL | 00 - 332.725,68 524.505,44 2.127.065,18
630 | OL | 03 | 30 | 03 |3755 1I§HK nir G-e?'l = N 3.615.201,00 6.610.200,92 10.266.059,68 Cari
e e
gu,wrf:&w: : B00 | 04 | 05 | O | 02 |Cizel Bitgeli Idarelerden 758.625,68 351.442,00 895.6/8,61
fecilerin Somval Halkdan Alinan Proje Yardimlar:
I T T TR ] - 00 ~TEOLOE ERTAE] B00 | 04 | 05 | OI | 09 |Digerlerinden Alnan Proje 0,00 744815, 1118.886,57
Fazla Mesailer Yardimlan
o I T B I B I L G LTy = e .00 == E0L0C BTN SAE] S0 | 03 | 05 | O | 13 |ymepe oo 134.100,00 126.250,00 112.500,00
{incii id. Kapsamnda Shrekd
Tsci Kadrolanna Gecirilen 800 | 05 [ 00 [00 [ 00 [ copne 3.788.606,06 6.839.831,30 9.656.654,39
Lociorin Fadls Mozl
- 3 N 3 T RS
S0 00 | 03 | 50| 00 s qeo 2.855.713,30 5.527.50L,42 11.579.835,48 80| 05 | 01 | 00 | 00 | oo 315.372,09 313,56 56,77
B30 | OL | 03 | 50 | 01 |Surekh Iscilerin Odul ve 444,203,46 £60.763,29 1.329.233,15 80| 05 | 01 | 03 | 00 [ o 315.372,09 313,56 56,77
Thramiveleri ger Ha
630 | O1 03 50 | 03 |375 5. KHEmin Gegid 23 2.455,309,84 £.167.138,13 10.250.602,33 600 [ 05 | O [i3] 01|, . 319,25 313,56 56,77
nci Md. Kapsanenda Stirek] Kigilerden Alacakdar Faizeri
Lsgi Kadrolanna Gegirilen 600 | 05 | OL | 03 | 03 wat Faizkert 295.310,35 0,00 0,00
B30 | OL | 04 | 00 | ®@ 35.076,50 201.580,00 637,231,496
Gegici Siireli Caliganlar 76! 7 €00 | 05 | 0L | 09 Dier Faler 23.142,49 0,00 0,00
60| Ol [ 04 | 10 | 00 [, o 45.076,50 401.580,00 637.231.96 BO0 | 05 | 02 | 00 | 00 |Kigive Kurumlardan Alinan 281.048,19 802.373,70 958.313,86
Paylar
630 [ 01 [ 04 | 10 | 04 [Kismi Zamanh Calisan 45.076,50 401.580,00 63723148 BO0 | 05 | 02 | 06 | 00 |Gzl Butgeli idarelers ARt FB1.045,19 B02.373,70 955.313,06
Ofrencilerin Ucretheri Paylar
830 [ 0L [ 05 [ 00 [ 00 |nee porsond 158.849,11 1.393.407,53 206.721,06 BO0 | 05 | 02 | 06 | 16 |Arasorma Projeleri Gelireri 281.045,19 802.373,70 958,313,86
Pay1
N I B RGN B F— - 158,845,11 1.393.407,53 206.721,06 N B B R — SETIE50 T TI0.015.35
€30 | OI | 05 | 10 | S0 |Diger Personsie Yaplan 158,849,11 1.393.407,53 206.721,06 T B I R T P | FEIIE0 T TI00IEE
DiqerOden'eler ri Para Cezalan
B30 | 02 | 00 | 00 | 00 |Sosyal Guvenlik Kurumlanna 17.304.213,62 25.271.390,58 53.436.926,71 O I IR R R PO | FF W] T 10055
Dienvlet Primi Giderberi Diger Idari Para Cezalan
830 | 02 | 01 | 00 | 00 | o 12.403.226,33 20.562.674,69 38.367.850,16 E N B B N R e R TS SEmeat
830 | 02 | OL | 10 | 00 | e o e 12.403.226,53 20.562.674,69 38.367.850,16 E I R N R e— 3.936.565,58 RN 5.568.965,31
830 | 02 | OL | 10 | 01 |Sosysl Glverlik Primi 7.571.727,69 12.533.402,65 23.432.090,53 B0 | 05 | 8 | OL | 0L |Trat Faydediecek Nakd EET.5 5.000,00 EXZT]
Odemeler — Teminatar
§0 [ 02 | 0L | 10 | 00 | o b Gremeler 4.831.499,24 8.029.272,04 14.935.759,63 0| 05 | B | O | 0 |\oiurden Alucabler T30 Y] ECE T
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglari Tablosu (Devami)

Kamu idaresi Kodu 472 Mali vil:2023
Kamu idaresi Adi SINOP UNIVERSITESI
‘Yardinnz Hasap fardimc Hesap
Hesap| i i TR0 Hesap| i IR
e e e i GIDERIN TURD 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI e GELIRIN TURU 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI
€0 [ 02 [0z [ oo [ o0 [, P 105.913,47 £74.622,9 1.550.333,63 500 | 0% 01 | 15 |Ogrend Katk Pay Telafi 2.483.519,40 3.604.858,70 6.236,156,00
Gelider
€30 | oz | 0z | 10 | 00 | T 105.913,47 57462296 1.550.333,63 600 | 05 | 09 | 01 | 99 |Yukanda Tammlanmayan 334.697,91 2,228.618,24 2.028.516,83
Sosyal Givenlik Kurumuna Difer Gesitl Gelirler
€30 | 02 | 02 | 10 | 01 |Sosyal Govenlik Primi '94,645,31 437.334,43 1.100.331,68 600 | 11 | 00 | 00 | 00 |Dederve Mikiar dedigimien 1.602.137,70 968.726,03 1.625.569,63
Odemeleri Gelider
630 | 02 | 02 | 10 | 02 | e o o= B 11.268,16 137.285,48 450,001,55 600 | 11 | 01 | 00 | 00 |Doviz Mevcudunun 1.602.137,70 542.524,35 1.625,569,65
Saglk Primi Odemeleri Degerd N Olugan
€30 | 02 | 03 | 00 | 00 ;o 4.745.966,67 7.954.846,65 13.144.665,14 Olumiu Kur Farklan
Lggiler 600 | 11 | 01 | OL | 00 |Proje Gzel Hessbinds Kayth 0,00 S42.924,59 1.625.569,69
B30 | 2 | 03 | 10 | 00 |- _ 4.326.107,54 7.247.749,50 11.576.250,47 Tutarardan Kaynaklananlsr
Sosyal Givenlik Kurumuna B00 | 11 | 01 | 95 | 0D |Diger Déviz Mevaianndan 1E02.157,70 0.00 0,00
830 | 02 | 03 | 10 | 01 |Sasyal Govenlik Primi 4.326,107,34 7.247.743,50 11.376.250,47 Kaynaklananlar
Odemdlori 600 | 11 [ 00 [Maddi Duran Varlklann 0,00 25.801,04 0,00
- = Deajerfemesindan Olusan
830 [ 02 [03 [ 40 [ 00 [} coonrtom Foruns 420,858,73 707.0%7,15 1.168.414,67 wdr
- 500 11 04 o1 00 [Mali Olmayan Varliklsnn 0,00 25.801,04 0,00
€30 | 02 | 0% | 40 | o1 |; 320.856,73 707.057,15 T165.414,67 3 g
Issidik Sigortas Fonuna ' ! ! ' Dader ve Miktar
= digiminden Kaynaklananls
8301 02 108 1 00 1 00 | i Siireli Galisanlar 48.106:55 178.381.68 374.077,78 E I - R ! M”F”'vwﬁm 500 75.501,08 5,00
B30 | 02 | 4 | 10 | 00 | P 33.106,55 178.38L,68 374.077,78 E!;:'Eeng?,m,'.
Sosyal Givenlik Kurumuna 1 .
00 [ 25 | 00 00 | 00 [Kamu Idarslerinden Bedeksiz 13411111 0,00 0,00
€30 | 02 | & | 10 | 01 |Sosyal Givenlik Primi ERATERT] 13645143 256.368,45 Olarak Aliman Mali Olmayan
lari Varlbklardan Elde Edilen
B30 | oz | o4 | 10 | o2 [ - 10.533,36 21.850,25 75.709,33 Gelidar
Saflik Primi Odemeleri | = | 01 | ®@ | 00 |Gendl Bce Keps=mindak T 1L 500 5,00
B30 | 02 | 05 | 00 Ditier Per 0,00 865,00 0,00 Kamu Idarelerinden Bedeksiz
ger Persons Olarak Alinan Mali Olmayan
Varbklardan Elde Edil
830 [ 02 [ 05 [ 10 [ 00 [ o e imane 0,00 865,00 0,00 Variidardan len
B0 | 02 | 05 | 10 | 0L |Sooral Gaverlik Pami 000 865,00 0,00 600 | 25 | 01 | 05 | 00 |Bedelsiz Olarak Alinan Tesis 30.121,57 0,00 0,00
Odemelori Makine ve Ghazlar
75.953 33 €00 | 25 | 01 | 07 | 00 |Bedelsz Olarak Alinan 103.989,54 0,00 0,00
€30 [ 03 [ 00 [ 00 | 00 [ ahm Gidererd 8.420.596,62 23,078.283,20 29.653.350,45 ez Ola
630 ( 03 | 01 | 00 | Q0 UNLES"‘EYm Mal ve 84.703,65 7.586,05 0,00 GELIRLER TOPLAMI (B) 192574 822 40 327 533.878,99 679.795.277 34
2me Al il
€30 | 03 | 01 | 90 | 00 |Diger Uretim Mdlve 84,703,65 7.585,05 0,00
Malzemesi Alimlan
azemes A
630 | 03 | 01 | 90 | %0 |Diger Uretim Mal ve 84,703,65 7.585,05 0,00
Malzemesi Alimlan
€30 | 03 | 02 | 00 | 00 |Tuketime Yonelik Malve 4.513.416,50 16.897.560,54 21.526,642,15
Malzeme Alimlan
630 | 03 | 02 | 10 | 00 |Kirkasiye, Yayin, Basia ve 1.226,81 2.155,19 1.872,00
Biiro Malzemesi Aimlan
B30 | 03 | 02 | 10 | 03 122681 1.726,48 1.672,00
Periyodik Yayin Almian =
630 | 03 | 02 | 10 | 90 |Diger Kirtasiye, Yaym, Baski 0,00 330,70 0,00
we Bilra Malzemesi Almlan
B30 | 03 | 02 | 20 Su ve Temidik Malzemesi 713.6/5.16 295.533,61 252.614,31
Alrmlan
B30 | 02 | 02 | 20 | of |- 213.6/516 295.535,61 252.614,31
Su Ahmlan
830 | 03 | 02 | 30 | 00 | 3.378.727,13 353110226 14.754.236,24
EXIERIERE N T 1.017.250,00 2,022.118,70 5.129.301,55
830 [ 03 [ 02 [ 30 [ 02 [ap it e ves Almlan 373,361,225 879.278,23 1.077.497,64
€30 [ 03 [ 02 | 30 | 03 | abmian 1.98.115,88 €,629.705,33 8.547.437,05
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglari Tablosu (Devami)

SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirme

Kamu idaresi Kodu 472 Mali vil:2023
Kamu idaresi Adi SINOP UNIVERSITESI
‘Yardimc) Hesap ardimci Hesap
Hesap| T T Hezap| _ INDIRIM, IADE VE
e T 7 GIDERIN TURD 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI et e o e s R R TR T 2021 YILI 2022 YILI 2023 VILT
630 | 03 | 02 | 40 | 00 |Yiyecek, lcecek ve Yem 844.371.08 6.993.116,27 £.319.978,62 610 | 00 | 00 | 00 | 00 |INDIRIM, IADE VE 62.317,60 105.210,03 326.36142
Alimlan ISKONTOLAR HESABT
630 | 03 | 02 | 40 | ot 844.371.08 £.993.116,27 £.257.904,12 610 | 03 | 00 | 00 | 00 |Tesebbuswe Milkiyst 8.317,60 25.454,82 312.486,42
Yiyecek Alimlan Gelirderi
N I N R I P 0,00 0,00 3.575,40 S0 [ 03 [ 00 [ 00 [ 00 [\ e oo Geliler 67.586,80 25.020,79 152.719,25
630 | 03 | 02 | 40 ?;gr:ﬁm Tgecek ve 0,00 0,00 18,499, 10 610 | 03 | 01 | o2 izt Gelirtert 67.566,80 25.020,79 152.719,25
830 | @3 | 0Z | 60 | 00 |5 - Aherdan 7.561,62 30.417,01 54,574,95 610 | 03 | 01 | 02 | 29 Suiugd v;a Yagln le?ﬁleﬁn‘lden 29.657,22 4,737,50 27.694,50
len e
630 | 03 | 02 | 60 | 01 |Laboratuvar Malzemesi e 7.561,62 30.417,01 54,574,955 610 | 03 | 0L | 02 | 31 |lkind Ogretimden Eide Ediler| 3.179,58 20.805,53 108.763,75
Kimyevi ve Temrinlik Gelidar
Malzeme Almisn 610 | 03 | ot | 02 | 32 Ol Gelirteri 0,00 662,36 0,00
B30 | 03 | OZ | 90 | 00 |Diger Tuketim Mal ve 67.854,70 4523235 103.366,03 Yaz Okulu Gelirteri
Malzemesi Ahmlan 610 | 03 | 01 | oz | 33 - - et 0,00 2.505,00 15.525,00
B30 | 03 | 02 | 90 | 30 |Diger Tuketim Mal ve £7.854,70 53225 103.366,03 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirderi
Malremesi Almlan €10 | 03 | 01 | &2 o . 34.750,00 300,00 736,00
830 | 03 | 03 | 00 | 00 |, 434.473,08 1.520.312,41 2.150.028,17 Diger hizmet gelideri
B0 | 03 | 06 | G0 | 00 | . 730,80 374,03 155.767,17
€0 | 03 | 03 | 10 | 00 — 58.703,52 202.667, 38 S07.917,84 Kira Gelirleri
Gagici Grew Yolluklan
BI0 | 03 | 06 | O | 00 |1 ool 730,80 373,03 158.767,17
630 | 03 | 03 | 10 | of A €8,703,52 115,950,565 372.130,26 =ginmaz Riralan
Yurtich Gegici Girev Yolluklan|
BI0 | 03 | 06 | O | O | e 730,80 373,03 FERECRE]
630 | 03 03 10 03 | Yurtdip Gegici Gorev 0,00 86.716,73 135.787,58 cyman Kira Gedirien
Yolluklan BI0 | 02 | 06 | O | 99 |pao+ Yora Geliriert 0,00 0,00 157.230,38
630 | 03 03 20 00 oo e 75.810,45 33.578,63 185,993,06 1ger laginmaz Kira Gelinen
Sdirekli Girev Yolluklan
B0 | 05 | 00 | 00 | 00 | 0,00 75.715,21 15.575,00
630 | 03 | 03 | 20 | 01 |Yurtic Sireki Gorev 73.073,97 33.578,63 185,993,068 iger Gelirier
Yolluklan €10 | 05 | 03 | 00 | 00 |, o 0,00 £1.576,40 0,00
630 [ 03 | 03 | 20 | 02 |Yurtdig Sirekli Gérew 2,736,428 0,00 0,00 'ara Cezalan
Yollukdan 610 | 05 | 03 | 02 | 00 |, . 0,00 51.576,40 0,00
T 03 | 03 | 90 | 00 | 759.955,11 1.364.066,90 TA56117,27 Idari Para Cezalan i '
Diger Yolluklar
B10 | 05 | 03 | 02 | 99 |pe oo L 0,00 £1.576,40 0,00
B30 | 03 | 03 | 90 | OI |Profesor Uzman ve Memuar 0,00 252.079,30 475,246,42 Diger Idari Para Cezalan
30 | 03 | 03 | 90 | 02 Hubasse Gideren 789.959,11 B01.987,10 1.030.870,85 S0 05 | 05 ) 00 ] 00 | e Cesil Gelirer o.00 Z7EA =0
“ | 6igrenci Miibadele Giderleri SEEEE - MR
610 | 05 | 09 | 01 | 00 |- - o .. 0,00 23.738,81 13.875,00
B30 | 03 | 0% | 00 | 00 |.._ — - 36.669,59 12077335 107,338,531 Diger Cesitli Gelirler
Gorev Giderleri
610 05 o1 99 |Yukands Tammlanmayan 0,00 23.738.81 13.875,00
B0 @ | & | 20| 0 [, 0,00 '65.280,00 0,00 Difier Cesith Galirler
T I I I I - .00 350,00 0.00 INDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 68.317,60 105.210,03 326.361,42
Difer Yasal Giderer
630 | 03 | 04 | 30 | 00 |Odenecek Vergi, Resim, 25,488, 14 12.542,30 31.736,65
Harclar ve Benzeri Giderler
630 | 03 | 04 | 30 | OL |Vergi Odemeleri ve Benzer 15.554,16 SEE, 58 483,02
Giderler
630 | 03 | 04 | 30 | 02 |Isietme Ruhsab Odemelerive 229,29 0,00 4.803,28
Benzer Giderler
630 | 03 | 04 | 30 | 50 |Diger Vergi, Resim ve Harlal 13.374,69 11.573,72 26,450,359
ve Benzedi Giderer
830 | 03 | 04 | 70 | 00 |, Harg ve Giderler 7.151,80 27.551,05 7E.176,62
830 [ G | 04 | 70 | 0L [ Hare ve Giderler 7.181,80 27.951,05 75.176,62
S0 0[O [ %0 [0 [ cn Gideren 0,00 15.000,00 425,00
630 [%) 04 50 50 | Siiflandirmaya Girmeyen 0,00 15.000,00 435,00
Diq'erGEre\rGideHeii
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglari Tablosu (Devami)

Kamu Idaresi Kodu
Kamu idaresi Adi

472
SINOP UNIVERSITESI

‘Yardime Hesap
Hesap) Z i o

Kodu | Fod1 | oz | Koda | Kodd GIDERIN TURU 2021 YILT 2022 ¥ILI 2023 ¥ILI

630 o 05 oo 00 Hizrmet Almian 3.056.510,20 2.650.874,91 3.5985.804,51

630 (=] 05 10 00 5 Hi Alrdan 937.413.67 91.584,76 265.217,87

630 w 05 10 01 |Etit-Proje Bilikkisi Ekspertiz 52.657,52 159.027,88 13.500,00
Giderleri

630 o 05 10 02 | Arashrma ve Geligtirme 4.543,00 51.48576 3.500,00
Hizmet Alm Giderleri

630 o 05 10 03 | Bilgisayar Hizmet Alm 422,324,66 13.493,30 20,797,50
Giderleri

630 0w 05 10 05 we Raporlama 2.968,00 0,00 117.306,00
Hizmet Alm Giderleri

€30 | 03 | 05 | 10 | 17 |Toplanh ve Organizasyon 0,00 5.410,00 37.960,89
Hizmeti Abm Giderderi

630 o 05 10 50 Diger G Hi Ahmlan 448,920,499 2.577.82 72105348

630 ['E) o5 20 00 52.814,82 86.142,35 135.549,29
Haberesme Giderier * :

630 [z} 05 20 01 ve Telgraf Gidsrleri 9.963,97 14.343,41 37.917,%4

630 | 03 05 20 02 | Telefon Abanelik ve Kullarim 26.185,76 37.980,32 45.185,54
Ucretler

630 ['E] 05 20 03 i ¢ Erigimi Gidederi 5.420,09 7.515,62 11.721,81

630 ['E] 05 20 90 Dijer Haber Giderderi 11.245.00 26.303,00 40.720,00

630 [iE] 05 30 00 Tagima Gidederi 87.147,72 38.837,77 36.116,00

630 o 05 30 o4 Gecis e i 0,00 2.000,00 2.000,00

630 o 05 30 50 Diger Tagima Giderleri 87.147,72 36.837,77 34.116,00

630 0w 05 40 00 Tarfeye Bagh O or 151.666,97 201.407,59 775.789,11

630 w 05 40 ol Tlan Gidereri 107.323,96 98.271,29 564,035,220

630 o 05 40 02 Si Giderleri 44,343,01 103.135,30 211,753,591

630 o 05 50 00 Kiralar 1.062.330,57 1.642.386,72 1.933.278,72

630 0w 05 50 02 Tagit Kiralama Giderderi 0.00 24.659,00 11.580,00

830 | 03 | 05 | 50 | 03 |Is Makinasi Kiralama 2.085,00 0,00 0.00
Giderleri

630 ['E] 05 50 07 [ Arsa ve Arazi Kiralama 1.066.265,57 1.530.891,52 1.918.835,02
Giderleri

630 ['E) o5 50 S50 . _ N . 0,00 86.836,20 2.863,70
Difer Kiralama Giderleri

630 [z} 05 D] 00 Diger Hizmet Almlan 759,136,495 600.105,72 839.853,52

630 ['E] 05 S0 01 |Yurtigi Saj ve Odrenim 0,00 18.125,88 26,874,80
Giderleri

630 03 0s S0 03 |Kurslara Kablma ve Eg&im 2,100,00 2.500,00 0,00
Giderleri

630 [iz] [ 50 50 | Siniflandirmaya Girmeyen 757.036,45 579.479,54 812.978,72
Dider Hizrmet Alimlar

630 w 05 0o 00 Temsil we Tan Gideder 12.966,35 16.997,72 525,863,680

630 o o0s 10 00 | Temsil, Tandma ve Afrlama 12.966,35 16.997,72 5B.440,35
Giderleri
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglari Tablosu (Devami)

Kamu Idaresi Kodu 472
Kamu idaresi Adi SINOP UNIVERSITESI
Yardimci Hesap
Hesap i i T T
Kodu | Fod1 | FoZ | Fod3 | Fiodd GIDERIN TURL 2021 YILI 2022 ¥ILI 2023 YILT
630 o o0& 10 01 [Temsi, Tantma wa Adirlama 12.966,35 16.997,72 58.440,35
Giderleri
630 [+E] 0s 20 00 | Toplarh ve Organizasyon 0.00 0,00 457.423,35
Giderleri
630 [iE] 3 20 01 | Toplarh ve Organizasyon 0.00 0,00 457,423,325
Giderleri
€30 | 03 | 07 | 00 | 00 |Menkdl Mal Gaynmaddi Hak 152.798,16 673.384,52 1.240.073,75
Alm, Balam ve Onanm
Giderlari
830 ['x] o7 10 (1] Menlul Mal Abm deri 8,501,390 624,40 0,00
630 | 03 07 10 03 | Avadanbk ve Yedek Parca 5.221,50 0,00 0,00
Almlan
630 | 03 07 10 S0 |Diger Dayankdh Mal ve 3.280,40 634,40 0,00
Malkzeme Alimlan
630 ['E] o7 20 0o Sy | i Hask Almlan 2,393,00 0,00 0,00
630 o o7 20 90 | Diger Gayri Maddi Hak 2,399,00 0,00 0,00
Almlan
630 vE] o7 30 0o Balam ve Onanm Gidereri 181.897,26 672.700,12 1.240.073,75
630 i} o7 30 02 [Makine Techizat Balom ve 32.137.38 81.461,31 141.821,23
Onanm Gidereri
630 +x] o7 30 03 [Tagt Bakim ve Cnanm 1£.880,42 7.480,00 172.033.42
Giderleri
630 +x] o7 30 90 |[Diger Bakam ve Onanm 136.873,40 583.758,81 926.219,10
Giderlari
830 +x] (] 0] 00 | Gayrimenkul Mal Balom ve 25.80%,11 180.793,70 117.600,00
Onanm Giderari
830 +x] (] 10 00 |Hizmet Binas Balom ve 25.80%,11 175.872,00 35.700,00
Onanm Giderleri
630 [ 03 [ 10 01 |Biiro Bakim ve Onanmi 47.:436,00 56.168,00 0,00
Giderleri
630 [+5] =] 10 02 | Egitim ve Ogretim Tesisi 16.597.00 100.064,00 38.700,00
Balam ve Onanme Giderleri
630 ['E] ] 10 90 [ Diger Hizmet Binas: Bakim vel 22.676,11 19.647,00 0,00
Onanm Giderleri
630 ['E] i) 50 00 | Diger Tasinmaz Yapim, 0,00 4.914,70 7E.900,00
Balim ve Onanm Gidereri
630 ['E] ] 50 01 | Diger Tasinmaz Yapim, 0,00 4.914,70 78.900,00
Bakam ve Onanm Giderleri
630 ['E] [T=] 4] 0o Taduvi ve G Gidarlari 2.549,63 0,00 0,00
630 i} os 80 00 | Diger Tedawi ve Saghk 2.549,63 0,00 0,00
Malremesi Giderleri
630 +x] s ] 01 [Ogrenci Tedavi ve Saghk 2.549,63 0,00 0,00
Malzemesi Giderleri
630 oS oo oo o0 Cari Transferder 4.134,345,87 5.5B1.035,34 10.782.581,68
830 [+ o1 0] o0 GSredendirme Giderleri 2.554,144,54 3.083.3459,51 7.347.871,79
630 (+ o1 20 oo ol Girvenlik Kurumlarna 2.564,144,54 3.083.345,51 7.347.871,79
630 | 05 01 20 02 |5510 Sayil Kanunun 4c 0,00 1.795.200,00 3.879.200,00
Maddesi Kapsamindaki
Sigortallara Vazife Mallidk
Aliklar The Bunlann Hak
Sahipberine Baglanacak Olim
Ayliklan Karsihd) Odenscek
Ek Kargihklar

06/02/2024 17:12:24

** Rapor 06/02/2024 05:13:27

tarihli bilgilen icermektedir

Mali Yil:2023

Sayfa6 /9



Tablo 73: Faaliyet Sonuglar Tablosu (Devami)

Kamu Idaresi Kodu 472 Mali vil:2023
Kamu idaresi Adi SINOP UNIVERSITEST
‘Yardimc Hesap
Hesap| = 5 e
Kodu | Fodl | Fed2 | Fodd | Fodd GIDERIN TURU 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI
630 [+ L 20 05 |Sosyal Givenlik Kurumuna 2.564.144,54 1.148.608,97 259,485,00
5434 Sayih Kanun
Kapsanunda Emebdi
Tkramiyeleri Karghd) Yapilan
ler
630 [ o1 20 06 | Sasyal Givenlik Kurumuna 0,00 139,540,564 3.209.1856,79
Makam, Temsil, Girev ve
Kadrosuziuk Tazminatlan
Karsihds Yapdan Odemeler
630 [ 03 (i3] 00 [Ear Amac Gltmeyen 437.931,37 569.613,71 1.119.934.29
Kuruluslara Yapdan
Transfarier
630 (1.9 03 10 00 |Kar Amao Gitmeyen 437.931,37 569.613,71 1.119.934.29
Kuruluglars
630 +.9 03 10 05 |Memuriann Odle Yemegine 487.931,37 569.613,71 1.119.934,2%
Yarchm
630 [ 04 [T 00 [Hanehalla ve Isketmelere 235,335,11 295.91L13 FIL097.57
Yapilan Transferler
630 [ 04 10 oo 225,160,498 284.448.00 322.205,77
Burslar ve Harclikar " !
630 [ 04 10 ol 235,160,438 284.448,00 322.205,77
Yurlici Burslar ve Harghkdar
630 [ 04 90 00 |Hane Halkina ve Isletmelers 11.174,63 11.453,13 459,891,850
Yapilan DFIE'" r Transferer
630 [ 04 S0 Siniflandirmaya Girmeayen 11.174,63 11.463,13 459.891,50
Hane Halk ve Igketmelere
Yanilan Dier Trangfeder
630 05 o0& (i) 00 Yurichgna Yapilan Transferer 845,938,85 1.632.160,99 1.522.618.03
630 05 o0& 90 00 |Yurtdigna Yapilan Diger 845,938,85 1.632.160,99 1.522.618.03
Transferder
630 s o0& 90 90 |Sniflandirmaya Girmeyen 845,938,85 1.632.160,99 1.522.618.03
Dider Yurtdisi Transferler
630 11 oo o0 00 | Deger ve Miktar Degigimleri 183.776,33 180.658,81 414,737,72
Giderleri
530 11 01 [ 00 | Doviz Mevoudunun 183.776,93 180.658,81 414,737,72
Dejerlemesinden Olusan
Dlumzz Kur Farklan
630 11 01 01 00 |Proje Ceel HesKayith 0,00 180.658,81 414.737,72
Tut.Deferlemasinden
Eaynaklananlar
830 | 11 01 EE] 00 | Diger Diviz Mevoutlanndan 18377633 0,00 0,00
Kaynaklananlar
630 13 [0 oo oo A . n Giderleri 9.144.805,46 12.136.664,61 43.889.618,26
630 13 o1 [T 00 [Maddi Duran Varlklann 7.716.911,65 9.955.461,59 40.365.728,71
Amortisman Giderleri
630 i3 o1 01 00 | Yer Ao ve Yer Usta 1.488.410,27 1.488.410,27 7.033.927,12
Dizenlerinin Amortisman
iderlor
630 i3 o1 0z 00 |Binalann Amortisman 2.508.690,06 3.818.348,91 25.135,585,0a
Giderleri
630 13 01 03 00 |Tesis, Makine ve Cihadann 1.205.804,59 B54.111L,77 2.406.515,21
Amortisman Giderleri
630 13 01 04 00 |Tazitann Amortisman 297.072,93 278.105,36 £50,898, 06
Giderleri
630 13 01 [ 00 | Demirbaglann Amortisman 2.216,933,84 3.516.485,28 5.148.738,64
Giderleri
B30 | 13 | OZ | 00 | 00 |Ma=dd Olmayan Duran T927.693,77 2.171.203,02 3.525,299,57
Varliklann Amartisman
i

06/02/2024 17:12:24 Sayfa7 /9

** Rapor 06/02/2024 05:13:27 tarihli bilgileri iermektedir

Q SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirme



-
w
00

SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirme

Tablo 73: Faaliyet Sonuglar Tablosu (Devami)

Kamu idaresi Kodu
Kamu idaresi Adi

472

SINOP UNIVERSITESI

Wardimc Hesap
Hesap| i i IR0

Kodu | Fod1 | oz | Fod3 | Fods GIDERIN TURU 2021 ¥ILT 2022 YILI 2023 YILI

630 13 o0z 01 00 |Haklann Amortisman 1.427.893,77 2.171.203,02 3.523.299.57
Giderleri

630 13 03 0o 00 |Difer Duran Variklann 0,00 0,00 589,98
Amortisman Giderleri

630 | 13 03 02 00 | Elden Cikarlacak Maddi 0,00 0,00 £83,58
Duran Varliklann Amortisman
Giderle

630 14 00 i) 00 |Ik Madde ve Malzeme 1.858.628,58 3.509.250,10 8.537.128,30
Giderleri

630 14 01 00 Kirbasive Mal eri 250,321,221 £49.130,21 1.107.854,80

630 14 02 (] 00 |Beslenme/Gida Amach ve 62,382,359 113.238,28 23.496,73
Mutfakta Kullamlan Tiketim
Mazemeler

630 14 ox] oo 00 | Tibbi ve Laboratuvar Sarf 151.093,74 118.291,43 205,552,005
Mabemelari

630 14 o4 04] 00 |Yaktar, Yakt Katlalar ve 580.524,36 458.808,57 3.950.853,68
Kt Yadlar

630 14 05 04] oo Temizl Ekipmanlan 250,741,86 3565.883,75 656,680,855

630 14 05 v 00 |Giyecek, Mefrusst ve 365.444,87 3B86.066,70 831.739.47
Tuhafiye Malzemeleri

630 14 o7 oo [v7] 1.642.14 14.4%0,53 40,132,358
Yiyecek

630 14 ] oo [v7] ic 3.,756,22 36.438,27 25.542,32

630 14 =] 00 00 Canh Hayvanlar 1.441,12 26.285,18 1.908,50

630 14 10 00 00 Zirai M s 0,00 B85.561,54 178.361.65

630 14 11 00 00 0,00 1.532,00 600,00
Yem

630 14 12 v 00 |Baluim Onanm ve Uretim 154,417,326 192.878,06 190.527.62
Malzemeleri

630 14 13 v 00 i Parcalar 114.175,57 306.521,77 523.138.81

630 14 14 vi] 00 Mkl v Jan dderi 9.000,00 158.807,66 141.334,33

630 | 14 | 15 | 00 | 00 |Dedisim, Babs ve Sabs 29.248,00 £3.510,52 29,.509,00
Amach Yayinlar

630 14 156 0o 00 Spor Mal lori Grubu 0,00 107.635,43 127.198,75

630 14 17 0o 00 Basingli Ekipmanlar 0,00 3.350,00 182,50

630 14 95 0o 00 |Diger Tiketim Amach 113.039,84 420.819,90 442,514,028
Malzemeler

630 i5 00 00 00 Karsik Giderleri 10.885.503.00 15.218.451,56 28.600.406,72

630 15 04 00 00 Tazminat Karshidan 10.865.903,00 15.218.451,56 28.600.406, 72

630 20 (] 0o 00 |Silinen Alacaklardan 14,555,02 45.836,67 0,00
Kaynaklanan Giderer

630 20 02 (] 00 |kigilerden Alacaklardan 14,555,02 45.836,67 0,00
Silinenler

630 20 02 (=] 00 |Diger Mevauat Hikimleri 14,555,02 45.836,67 0,00
GHE"noe Silinenler

630 20 oz =) %0 |R veya Yersiz Olarak 14,555,02 399,02 0,00
Kaydedilen Alacaklar ve
Eaizleri
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Tablo 73: Faaliyet Sonuglari Tablosu (Devami)

Kamu Idaresi Kodu 472 Mali vil:2023
Kamu Idaresi Adi SINOP UNIVERSITESI
‘fardimec Hesap
Hesap| i i 200
= st e e GIDERIN TURD 2021 YILI 2022 VILT 2023 YILI
630 20 0z [iZ] 538 [Mahkeme Karan Uyannca 0.00 42.077,65 0,00
Siliren Alscaklar
B30 | 20 | 02 | 09 | 39 |Diger Mevzuat Geregince 0,00 3.360,00 0,00
Silinenler
B30 | 30 | 00 | 00 | 00 |Proje Kapsaminda Yapikan 10.703, 362,64 10.557.373,07 18.325.123,2
Cari Giderer
€30 | 30 | 06 | 00 | 00 |Proje Kapsaminda Yapikan 10.703.362,64 10.557.373,07 18.325.123,22
Cari Giderler
€30 | 30 | 06 | 05 | 00 |Gayrimenkul Sermaye Uretim 7.830,252,99 8.385.207,561 8.838,941,72
Giderleri
B30 | 30 | 06 | 05 | 10 |Musgevir Firma ve Kislers 339.226,40 389.518,00 £33.200,00
Gdemelor
€30 | 30 | 08 | 05 | 80 | ] 55,047,20 0,00 47.376,00
B30 | 30 | 06 | 05 | 90 |Diger Gayrimenkul Sermaye 7.431.975,35 7.595.685,51 B.258.365,72
Uretim Giderleri
E30 | 30 | 06 | 07 | D0 |Gayrimenkul Biyik Onanm 7,865, 168,40 Z.100.18L43 5.459.166,57
Giderleri
B30 | 30 | 06 | 07 | 10 |Migevir Firma ve Kigiers 0,00 T564,65 350,840, 32
o
E30 | 30 | 06 | 07 | 30 |Diger Gayrmenkul Buyik 7.865. 168,40 7.095.215,58 5.078.326,25
Onanm Giderderi
O B B R P Sderler 79215 71.984,03 T7.014,53
ENIEINEIERERTT, 0,00 1537529 7.687,68
E R I R P P 792125 BE.G06, 75 327,25
630 755 [T |00 | 00 | e 0,51 20.835,55 0,22
630 EZ] 99 7] 00 |[Yukanda Tarmlanamayan 0,51 20.835,95 0,22
Diifer Gidarler
GIDERLER TOPLAMI (A) 177.576.686,97 297.089.080,01 602.953.744,16
2021 YILT 2022 VILI 2023 ¥ILI 2021 VILI 2022 YILI 2023 YILI
GIDERLER TOPLAMI (A) 177.576.686,97 797.089.080,01 602.953.744,16 NET GELIR (D= (B-C) 192.506.504,80 317.42B.668,96 £79.468.915,92
GELIRLER TOPLAMI (B) 192.574.822,40 327.533.878,99 £79.795.277,34 ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 0,00 0,00
INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI (C) £8.317,60 105.210,03 326.361,42 FAALIYET SONUCU [((D+E) - A](+/) 14.929.817,83 30.339.588,95 76.515.171,76
(L3112 L TR * Danar 0RM2/2024 051327 tarihli hilailer icarmaktadir S2EIEE
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Tablo 74: 31.12.2023 Tarihinde Sona Eren Déneme Ait Oz Kaynak Degisim Tablosu

Kamu Idaresi Kodu

Kamu idaresi Adi

472

SINOP UMIVERSITESI

Yil: 2023

2022

2023

ONCEKi DONEM BASI

ONCEKI DONEM icCi

ONCEKi DONEM SONU

DONEM BASI BAKIYESI

DONEM ICi HAREKETLER)|

DONEM SONU BAKIYESI

BAKIYESI HAREKETLER BAKIYESI
NET DEGER 219.006.675,87 -22.961.109,77 196.045.566,10 196.045.566,10 -854.905,97 195.190.660,13
A- Denge Kayitlan 26.110.596,21 0,00 26.110.596,21 26.110.596,21 0,00 26.110.596,21
B- Varlik Envanter 54.559.932,54 2.181.884,29 56.741.816,83 56.741.816,83 212.425,00 56.954.241,83
C- Yukimldlik Envanteri -3.116.891,18 0,00 -3.116.891,18 -3.116.891,18 0,00 -3.116.891,18
G- Deger Hareketlen Sonu¢ Hesabindan Aktanilanlar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D- Enflasyon Dazeltme Farklan
E- Diger 141.453.038,30 -25.142.994,06 116.310.044,24 116.310.044,24 -1.067.330,97 115.242.713,27
DEGER HAREKETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
YEDEKLER
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 557.682.768,18 0,00 557.682.768,18 869.708.598,10 1.414.190.995,93 2,283.899.594,03

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

-542.251.020,83

25.142.994,06

-517.108.0326,77

-798.794.277,74

112.770.690,18

-686.023.587,56

DONEM FAALIYET SONUCLARI

0,00

30.339.588,95

30.339.588,95

0,00

76.515.171,76

76.515.171,76

Muhasebe Politikalarindaki Dedisiklikler
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Tablo 75: Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Kargilastirma Tablosu

Kamu Idaresi Kodu

Kamu idaresi Adi

472

SINOP UMIVERSITESI

Yil:

2023

Biitcelenen Tutarlar

Biitce Odenegi / Gelir Tahmini

Nihai Odenek

Gergeklesen Tutar

TAHSILATLAR

Vergi Gelifleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Gelirlen 0,00 0,00 0,00
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 4.284.000,00 0,00 6.928.516,84
Alnan Badis ve Yardimlar lle Ozel Gelirler 452.715.000,00 0,00 658.579.500,00
Diger Gelirler 4.736.000,00 0,00 9.633.101,19
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve ladeler (-) 0,00 0,00 326.361,42
Toplam Tahsilatlar 461.735.000,00 0,00 674.814.756,61

ODEMELER

Personel Giderleri

284.941.000,00

411.892.665,10

410.479.273,05

Sosyal Guvenlik Kurumlanna Devlet Primi Giderleri

43.356.000,00

53.543.100,00

53.436.926,71

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.830.000,00 42.979.462,40 35.979.392,25
Faiz Giderler 0,00 0,00 0,00
Can Transferler 8.608.000,00 9.488.500,00 8.715.406,62

Sermaye Giderleri

145.000.000,00

145.000.000,00

121.758.923,57

Sermaye Transferler 0,00 0,00 0,00
Borg Yerme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Odemeler

461.735.000,00

662.903.727,50

630.369.922,20

NET TAHSILATLAR/ODEMELER

1,07

06/02/2024 17:14:47
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3. Mali Denetim Sonuglart:

3.1. Dig Denetim

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 36'nci, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 68'inci
maddeleri uyarinca; Sayistay Baskanligi tarafindan Universitemizin (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi) mali is ve

islemleri ile yonetim donemi hesabi inceleme ve denetime tabi tutulmaktadir.

Sayistay Bagkanligi tarafindan 2022 yilinda yapilan denetim sonucunda diizenlenen “Sinop Universitesi
2022 Yili Sayistay Denetim Raporu” 2023 Eyliil ayinda Universitemize gonderilmistir. Raporda Universitemiz mali

rapor ve tablolarinin tim yonleriyle dogru ve guvenilir oldugu belirtilmistir.

3.2. Ig Denetim

2023 Yilinda denetimlerimiz, i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik ve Sinop
Universitesi Ic Denetim Yénergesi hiikiimlerine dayanarak hazirlanan ve Rektoriik Makaminin Olurlari ile
uygulamaya konulan ig Denetim Programi gergevesinde gergeklestirilmistir.

2023 yilinin Temmuz-Aralik déneminde, yiriirlikteki program geregince Déner Sermaye Isletme
Mudurliginde gerceklestirilen sistem ve uygunluk denetimi neticesinde paylasilan bulgulara iligkin ilgili birimin
cevaplari ve eylem plani alinmis ve diizenlenen 14.09.2023 tarih ve 2023/2 numarali i¢ Denetim Raporu (st
yoneticiye sunulmustur. 2023 Yili ig Denetim Programi geregince Bilgi islem Dire Bagkanli§inda yiiriitiilmekte olan
Bilgi ve lletisim Giivenligi Denetimi yil sonuna kadar tamamlanamamis; s6z konusu denetimin siiresi Rektorliik
Makaminin 20.12.2023 tarih ve E-41858547-663.02-226752 sayili Oluru ile 3 ay uzatilmig olup yapilan tespitier bulgu
paylasim formlari ile paylasiimistir. Bulgulara iliskin denetlenen birimlerden alinan eylem planlarinin uygulanmasi ig

Denetim Birimimiz tarafindan titizlikle takip edilmektedir.



B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET FAALIYET AGIKLAMALARI

Universitemiz, bilimsel ve teknolojik arastirma altyapisin,
) ) alaninda uzman ve yetismis akademik personelin bilgi ve birikimi
YU[(SEKOGRETiMDE Yilksekbiretim cercevesinde ortaya koyulacak bilimsel arastirma projeleri ile
BILIMSEL K gream Sinop ve cevre illerdeki sanayi kuruluglar ile isbirligi
urumlarinin Bilimsel . A . L

ARASTIRMA VE Aragtirma Projeleri gergevesinde teknoloji tretimi ve ar-ge faaliyetlerini tesvik etmek,
GELISTIRME temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilar yetistirerek
yenilikgi arastirmalar yapilarak  sonuglarinin insanliginin

hizmetine sunulmasi amaglanmigtir.

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

Universitemizin Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimleri alanlarinda
Doktora ve Tipta Uzmanlik lisansstii egitimi diizenlemek, bilimsel ve teknolojik gelismeleri
Egitimi izleyerek lisansustli ¢alisma ve projelere ydn vermeye yonelik
yliritilecek faaliyetlerdir.

Yiiksekogretim Kurumlari ~ Universitemizin bilgi ve kiiltiir hizmetlerine yonelik olarak ihtiyag
Bilgi ve Kiiltlirel Kaynaklar duydugu, elektronik vyayinlar, basili yayinlar ve diger
ile Sportif Altyapinin dokiimanlarin temin edilmesi. Ayrica sportif altyapinin tesis
Geligtirilmesi Hizmetleri edilmesine yonelik yurtitiilecek faaliyetlerdir.

ON LISANS EGITiMI, .

LISANS EGITIMI VE Yilksekgretim Kurumlar Universitemizde 6rgiin 6gretim (birinci 6gretim) kapsaminda

LISANSUSTU EGITIM i Az ylritilen egitim faaliyetlerinin her tirlli ihtiyaglarinin temin
BITHiE! O edilmesine yonelik ylritilecek faaliyetlerdir.

Universitemizin ikinci égretim kapsaminda yiiriitilen 6gretim
hizmetlerinin planlama, hazirlk ve uygulamalarina yo6nelik
yliritilecek faaliyetlerdir.

Yuksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlari ~ Universitemizin tezsiz yiiksek lisans béliimlerinin hazirlik ve

YUKSEKOGRETIM Tezsiz Yiksek Lisans uygulama stireglerine yonelik y(riitiilecek faaliyetlerdir.
ngsekogretlmde B Ogrencilerin barinma hizmetlerine yénelik yiiriitiilecek faaliyetler
Hizmetleri
Universitemiz beslenme hizmetleri diyetisyen kontroliinde
mevsime gore belirlenen mendlerle hazirlanarak, birinci 6gretim
Yiksekogretimde goren Ogrencilerimize &gle yemegi, ikinci Odretim gbren
Beslenme Hizmetleri ogrencilerimize aksam yemegdi olarak sunulmasi, maddi

olanaklari kisith ogrencilerimize Ucretsiz yemek verilmesine

YUKSEKOGRETIMDE yonelik yiriitilecek faaliyetlerdir.

OGRENCI YASAMI

Ogrencilerimize yonelik olarak sosyal ve killtiirel etkinlikler basta
olmak (izere (niversitelerarasi spor etkinlikleri gibi faaliyetlerin
gergeklestiriimesine yonelik faaliyetlerdir.

Yiiksekogretimde Kiiltir
ve Spor Hizmetleri

Yiksekogretimde Ogrenci  Kismi zamanli olarak is gdren égrencilerin hakedisleri ve diger
Yasamina lliskin Diger fonksiyonlarin kapsamina girmeyen giderlerin izlenmesine iligkin
Hizmetler yirtitilecek faaliyetlerdir.
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PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET FAALIYET AGIKLAMALARI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Hukuki Danigmanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

i¢ Denetim

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Engellilerin
Erisebilirliginin
Saglanmasi

Genel Destek
Hizmetleri

Insan Kaynaklari
Yonetimine lliskin
Faaliyetler

ingaat ve Yapi islerinin
Yiritilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve
Mali Hizmetler

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yritilecek
Hizmetler

YUksekogretimde
Ogrencilere Yonelik
Idari Hizmetler

Universitemizin tim birimlerinde tesis edilen her tirlli eylem ve
islemin mevzuatin ¢izdigi sinirlar igerisinde, hukukun genel
ilkelerine, esitlige ve adalete uygun olarak tesis edilmesine, giiglii
hukuki yonetim mekanizmalari teskil ederek saglanmasina yonelik
faaliyetler.

Universitemizin tiim faaliyetlerinin mevzuata uygun bir sekilde
yirGtilmesini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli olarak
kullanilmasini, risk yonetimi ve kontrol stireclerinin etkin bir sekilde
islemesini saglamak amaciyla, risk esasli plan ve programlar
cercevesinde, sistematik, surekli ve disiplinli bir yaklagimla,
uluslararasi standartlar gergevesinde yiritilecek denetim
faaliyetleriyle makul glivence vermek ve danigmanlik hizmetine
yonelik yuritilen faaliyetlerdir.

Universitemizdeki bilgi islem sisteminin isletimesi; egitim, 6gretim
ve arastirmalara destek olmak amaciyla Universitemizin var olan
bilgi islem ag, yazilim ve donanim sistemleri ile ilgili altyapisinin en
verimli sekilde ¢alisir halde tutulmasi, teknolojiye uygun sekilde
gelistirilmesi, teknolojinin yakindan izlenerek  Universitemiz
birimlerinin  temel yazihm ihtiyaglarina cevap  veriimesi,
Universitemizin ihtiyag duyacadi diger bilgi islem hizmetlerinin
yerine getiriimesine yonelik yirtitilecek faaliyetlerdir.

Universitemiz personel ve engelli égrencilerin karsilasabilecekleri
zorluklarin tespit edilerek iniversitedeki olanaklara ve hizmetlere
esit erisimin saglanmasina yonelik faaliyetlerdir.

Yiksekogretim mevzuati ve diger mevzuatlar kapsaminda;
Universitemizde i, islem ve hizmetlerin  yuritiimesi,
Universitemizce belirlenen ihtiyaglar ve hedefler dogrultusunda,
egitim-ogretim faaliyetleri ile insan, para ve malzeme gibi
kaynaklarin yrGrlikteki kanun ve mevzuat dogrultusunda etkin ve
verimli sekilde kullaniimasina yonelik yiritilecek faaliyetlerdir.
Universitemizin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
calismalarin yapiimasi, personel sisteminin gelistirimesi ile ilgili
oOnerilerde bulunulmasi, Universite personelinin atama, 6zlik ve
emeklilik isleriyle ilgili islemlerin yapilmasi, idari personelin hizmet
Oncesi ve hizmet ici egitimi programlarinin diizenlenmesi ve
uygulanmasina yonelik olarak yirtilecek faaliyetlerdir.
Universitemizin isleyisi icin gerekli her tirlii, yapi, tesis, onarim,
bakim, imalat, etit, proje, kesif, ihale ve denetleme islerinde yogun
olarak hizmet vermeye, egitim, 6gretim, arastirma ve uygulamada
surekli iyilesme ve gelismeyi sadlayacak, fiziki mekanlari, Kamu
ihale Kanunu ve bununla ilgili Mevzuat Hiikiimlerine uygun sekilde
tesis ederek cagdas tesisler yaratmaya iliskin yuritilecek
faaliyetlerdir.

Birokratik hizmetler, temsil ve tanitma hizmetleri ile diger
hizmetlerin sunumunda yiritilecek faaliyetlerdir.

Universitemiz biitgesinin hazirlik ve uygulama stireclerine yonelik
faaliyetler ile butge uygulamalarinda 6n mali kontrol ve i¢ kontrol
faaliyetlerinin yerine getirimesi; Universitemizin, birimlerimizin ve
Universite ile ¢alisan kamu kurum ve kuruluslari ile sahislarin yasal
haklari gergevesinde G6demelerinin yapilabilmesi igin yiiritiilen
faaliyetlerdir.

Universitemize ait tasinmaz mallardan elde edilen gelirler ile bu
tasinmazlara ait bakim, onarim ve diger ihtiyaglarin giderilmesine
yonelik yiritilecek faaliyetlerdir.

Universitemiz dgrencilerinin égrenim siireleri boyunca sorunsuz ve
huzurlu bir hayat strdirebilmeleri igin bilimsel, sosyal, kiiltirel,
sanatsal ve sportif alanlarda yasam kalitelerinin artirimasina
yonelik yuritilen faaliyetlerdir.



2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

i. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023

Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi: Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Onceki Donem Grg ‘ Gergeklesme
. Hedeflenen
Gésterge Adi Olgu Birimi . . Gésterge . . o o Yilsonu Gergek]esme Gergek|e§me
Yih Degeri Degeri 1.UgAylik 2.UgAylik | 3.UgAylik 4. Ug Aylik Degieri A Durumu

1 Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani Oran 2022 0,0008 0,0020 0 0 0,0004 0,001 0,0011 55 Ulasilamadi

Ar-ge sonucu ortaya gikan iirlinlere iligkin alinan
2 patent sayisi Say 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
3 Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi Say! 2020 0 3 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
4  Arastirma merkezleri gelir miktari TL 2022 742.133,60 1.120.000 122.994,13 127.319 376.665,86 602.838,69  1.229.817,68 110 Asildi
5 s;;?::rma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje Sayi 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulagllamadi
6 S;Ayll’sll(apsammda desteklenen arastirma projeleri Sayi 2022 2% 2% 2 2 53 54 54 225 Asildi
7  Ogretim elemani basina diigen ar-ge proje sayisi Say! 2022 0,0560 0,0460 0,0362 0,0474 0,0863 0,0876 0,0876 190 Asildi
8 :atent, faydali model ve endiistriyel tasarim Say! 2022 4 9 0 1 0 9 3 33 Ulagllamadi

agvuru sayisi

9 Ulusal ve uluslararasi lku.rulu5Iar tarafindan Say! 2022 8 3 5 8 9 10 10 333 Asildi

desteklenen ar-ge projesi sayisi
[ LRI LU EA DL T Say! 2022 289 382 66 54 56 118 296 77 Kismen Ulasild

sayisl
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Yil:
Programin Ad::
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

Gosterge Adi

2023

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin

Olgii Birimi

gelismesine katkida bulunulmasi

Onceki Donem Grg Gergeklesme

Yih

Degeri Gosterge Degeri | 4. Ug Aylik

Hedeflenen

4.0 Yilsonu Gergeklesme
Aylik Degeri Orani (%)

Gergeklesme
Durumu

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin
1 yapilan faaliyet sayisi Sayi 2019 7 56 4 0 0 3 7 13 Ulagilamadi
2 Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Sayi 2022 1122 1.100 155 240 20 228 643 58 L'ﬁ:;ngln
3 Mezunlara yénelik gergeklestirilen faaliyet sayis Sayi 2021 3 33 3 3 0 0 6 18 Ulagllamadi
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
. egitime yonelik verilen sertifika sayisi Say1 2022 840 825 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
5  Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Say! 2022 18 10 0 0 0 0 0 0 Ulagllamadi
6  Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi Say! 2022 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulagllamadi
Yil: 2023
Programm Adi: YUKSEKOGRE-“M
Alt Programin Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi ireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Onceki Donem Grg Gergeklesme
Gést Ad Olcii Birimi Hedeflenen . . 0
CEEED A G/ =11l Yil Deceri  GbstergeDederi | 4 jcavik 2 US 4.U¢ Yisonu  Gergeklesme  Gergeklesme
9 -HeAY Aylik Aylik Degeri Orani (%) Durumu
1 SCl, SCI-Expandgd, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde ogretim Sayi 2022 0,1670 03200 0,0730 0.1290 01840 0.2377 02377 74 Kismen
elemani basgina diigen yayin sayisi Ulasildi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli alanlarda
2 saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi S 2t 2 2 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
3 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden Sayi 2022 4 10 3 3 8 0 8 80 Kismen
yararlananlarin sayisi Ulasildi
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
4 tesvik ve sanat ddiilleri sayisi S 0 0 L 0 0 ! 0 ! 100 Ulagild




Yil: 2023

Programin Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Onceki Donem Grg Gerceklesme
Gosterge Adi B?,I-:};, o Gal-sI::reerSe[n i 1.0g - - - . .| Gergeklesme Gergeklesme
Yili Degeri ge Degeri Aylik 2.UcAylik 3.UgAylik 4.UcAylik = Yilsonu Degeri Orani (%) D
1 Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl 2021 0 3 0 1 0 0 1 33 Ulagilamadi
2 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2022 0,9900 1 0 0 0,9500 0 0,9500 95 Ulasildi
3 Egitimin program siiresinde bitirilme orani Oran 2022 0,5300 0,5500 0 0 0 0,4800 0,4800 87 Kismen Ulasildi
4 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2022 0,9500 0,7200 0 0 0,8500 0 0,8500 118 Asild
5 Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi Sayi 2022 102.413 104.626 91.282 93.034 93.179 93.523 93.523 89 Kismen Ulasildi
6 I'f:;ﬁgf(“;’;‘;‘l‘; AT o B 1 GG L e IR T Sayi 2022 7,4100 7,5000 66700 68500 63400 65400 6,5400 87 Kismen Ulasgildi
7  Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 2022 4.645 27.896 866 417 9.525 37.770 37.770 135 Asildi
8 Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi Oran 2022 0,0900 0,0800 0,0960 0,0890 0,0700 0,0790 0,0790 99 Ulasildi
9 Ogrenci bagina diisen egitim alani Met:’ka’ 2022 3,7800 3,3500 34100 34300 3,7800 3,7800 3,7800 113 Asildi
10  Ogrenci basina diisen kapali alan Me‘:fk‘" 2022 12,2800 12,1700 124000 124000 146100 146100 14,6100 120 Asildi
11 Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani Oran 2022 0,0020 0,0050 0,0036 0,0005 0,0008 0,0014 0,0014 28 Ulagillamadi
12 Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi Sayi 2022 43,0600 45,7300 39,2900 38,0300 42,9800 39,2300 39,2300 86 Kismen Ulasildi
13 Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2022 0,9700 0,8800 0 0 0,9000 0 0,9000 102 Asildi
14  Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 2022 0,9400 0,6000 0 0 0,7500 0 0,7500 125 Asildi
15 -'ol'-g'r(:r?(l:(ie:at ;/I:Iya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan Say! 0 0 2 0 0 0 0 0 0 Ulagllamadi
16  Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi Sayi 2022 0 0 0 0 0 0 0 0
17  Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi 2022 1 1 1 1 1 1 1 100 Ulasildi
18  Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayl 2022 5 7 4 4 4 4 4 57 Ulagillamadi
19  Yabanci uyruklu 6grenci sayis Sayi 2022 171 288 168 163 150 135 135 47 Ulagilamadi
20 I:;;;Lv:rglr: ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun Oran 2022 0 0,0020 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
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Yil: 2023

Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin ytikseltilmesi

Alt Program Hedefi:

Onceki Donem Grg Gergeklesme
) Hedeflenen
Gosterge Adi Olgii Birimi . Gosterge . -- -- . Yilsonu  Gerceklesme  Gergeklesme
Yili Degeri Degeri 1.Uc Aylik 2. Ug Aylik | 3.Ug Aylik | 4. Uc Aylik Degeri Orani (%) Durumu
1 Barinma hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi Sayi 2020 0 0 0 0 0 0 0
2 Beslenme hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi Sayl 2022 221.035 121.403 24232 26615 26740 99700  99.700 82 E'lzg‘lﬁﬂ
3 Ogrenci bagina diigen sosyal donati alani Metrekare 2022 1,5600 3,5700 3,6300 3,6300 3,6600 3,6600 3,6600 103 Asildi
4 Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 2022 46 44 46 46 46 50 50 114 Asildi
5  Sosyal, killtiirel ve sportif faaliyet sayisi Sayl 2022 275 88 32 24 13 83 152 173 Asildi
6  Yiiksekogretimde dgrenci bagina barinma harcamasi TL 2022 0 0 0 0 0 0 0
7  Yiiksekogretimde dgrenci bagina beslenme harcamasi TL 2022 364,2760 152,7500 53,2800 45,5100 0,2700 284,9700 384,0300 251 Asildi
8  Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani Oran 2022 0,5500 0,4800 0,55 0,55 0,55 0,55 0,55 115 Asildi
g M DDl LS DEROIE I vy Oran 2022 0,0183 0,0090 0 0 0 00020 00020 22 Ulasilamadi
yararlanan égrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani




Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

CSUSH NSRS YOKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
VE YENILIK

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIM

sayls

Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi efenen GerYILSI:iz ume S
9 9 9 Gosterge Degeri 3 Kles Durumu
egeri
Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani 0,0020 0,0011 Ulagilamadi
Ar-ge sonucu ortaya gikan driinlere iligkin alinan patent sayisi 1 0 Ulagilamadi
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grlin sayis 3 0 Ulagilamadi
Arastirma merkezleri gelir miktari 1.120.000 1.229.817,68 Asildi
Yiksekogretim kurumlarinda Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi 1 0 Ulagilamadi
ARASTIRMA VE GELi$TiRME inovasyon amagli bilimsel BAP k 2 destekl " o 2 " Asid
calismalarin arttirimast apsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi sildi
Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayis 0,0460 0,0876 Asildi
Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi 9 3 Ulasilamadi
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi 3 10 Asildi
sayls
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi 382 296 Kismen Ulagildi
Dezavantajl_l gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin 56 7 Ulagllamadi
. o yapllan faaliyet sayisi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag ——— —

) o duydugu alanlarda egitimler Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi 1.100 643 Kismen Ulasildi
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI | verilmesi, kamu kurum ve Mezunlara yénelik gergeklestirilen faaliyet sayisi 33 6 Ulagilamadi
SUREKLI EGITIM kuruluglari, 6zel sektdr ve ———— - - ——

FAALIYETLERI uluslararas! kurulularla Stirekli 'Egvlltllm MefkeZ} (SEM) ve D'.I Merkezi (DILMER) tarafindan 825 0 Ulasilamadi
isbirliginin gelismesine katkida mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi
bulunulmasi Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi 10 0 Ulagllamadi
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldi§i 8diil sayis 1 0 Ulagilamadi
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde dgretim
elemani bagina diisen yayin sayisi 03200 02377 Kismen Ulagld:
L s . ) .| Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek dncelikli alanlarda
OGRETIM ELEMANLARINA Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi | sagianan burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi 2 0 Ulagilamad
SAGLANAN BURS VE Lreten vo aktaran Yiksekégretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden
DESTEKLER akademisyenler yetistiriimesi
y yets yararlananlarin sayisi 10 8 Kismen Ulagld:
Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
; A 1 1 Ulasildi
tesvik ve sanat ddulleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi 3 1 Ulagllamadi
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani 1 0,9500 Ulasildi
ON LISANS EGITIMi, LISANS | Mesleki yeterlilik sahibi ve Egitimin program siiresinde bitirilme orani 0,5500 0,4800 Kismen Ulagildi
Eg:ml VE LISANSUSTU geﬂ“-f aglk mezunlar Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 0,7200 0,8500 Asildi
i
yelsnimes Kittiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi 104.626 93.523 Kismen Ulagildi
Kiitliphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak 7.5000 6,5400 Kismen Ulagildi

()
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Program

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIM
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6grenci sayisinin toplam égrenci sayisina orani

Yilsonu
Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gdstergesi __Hedeflenerj . Gerceklesme Gergeklesme Durumu
Gosterge Degeri Dederi
egeri
Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi 27.896 37.770 Asildi
Lisanstistl 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay 0,0800 0,0790 Ulasildi
Ogrenci basina diisen egitim alani 3,3500 3,7800 Asildi
Ogrenci bagina diisen kapali alan 12,1700 14,6100 Asildi
Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani 0,0050 0,0014 Ulagllamadi
Ogretim Gyesi basina diisen grenci sayisi 45,7300 39,2300 Kismen Ulasildi
AN | i SiTini 1 Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani 0,8800 0,9000 Asildi
ggl'f:;w: Ecssgrlqws"flléﬁ?Ns Mesleki yeterliik sahibi ve gelisime — -
aglk mezunlar yetistiriimesi Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani 0,6000 0,7500 Asildi
T?knokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 2 0 Ulasilamadi
ogrenci sayisl
Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi 0 0
Yabanci dilde egitim veren program sayisi 1 1 Ulasildi
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 7 4 Ulagillamadi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 288 135 Ulagllamadi
Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun 0,0020 0 Ulasilamadi
sayisina orani
Barinma hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi 0 0
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi 121.403 99.700 Kismen Ulasildi
Ogrenci basina diisen sosyal donati alani 3,5700 3,6600 Asildi
Yiiksekogretim dgrencilerine "
SL:JnuIan gesllenm% ve t;arllnma Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi 44 50 Asild
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI | hizmetlerinin kalitesinin artirimast; | Sosyal, killtirel ve sportif faaliyet sayisi 38 152 Asildi
dgrencilerin kisisel ve sosyal ————— —
gelisimi desteklenerek yagam Yiiksekdgretimde 6grenci bagina barinma harcamasi 0 0
kalitesinin yiikseltiimesi Yiiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi 152,7500 384,0300 Asildi
$
Yiiksekogretimde 6grenci yagsamindan memnuniyet orani 0,4800 0,5500 Asildi
Yiksekogretimde dgrencilere sunulan sadlik hizmetinden yararlanan 0,0090 0,0020 Ulagllamad




Arastirma, Gelistirme ve Yenilik Programinda belirlenen alt program ve gosterge hedefleri su sekilde
olugmustur:

1. “YUksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi” hedefine iligkin olarak
belirlenen gostergelerden “BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi* hedefinde toplam 54 adet proje
desteklenmis olup “Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi” hedefinde ise toplam
10 adet proje desteklenmistir. S6z konusu degerler ile belirlenen hedeflerin Uizerinde gerceklesme saglanmistir. Diger
performans gostergelerinde ise hedefe kismen ulasiimis olup patent sayisi ile altyapi kapasitesine iliskin hedeflerin
ise istenilen seviyenin altinda kaldidi gortimektedir. Bunun nedenleri incelendiginde plan déneminin baglangicinda
patent bagvurusunun olmamasi, patent aima sureglerinin 3-5 yil arasinda strmesi nedeniyle stratejik plan ddoneminde
patent tescil edilememistir.

Hayat Boyu Ogrenme Programinda belirlenen alt program ve gdsterge hedefleri su sekilde olusmustur:

1. “Toplumun tlim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektdr ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunuimasi” hedefine iliskin olarak belirlenen
performans gdstergesi hedefine ulagilamamistir.

Yksekogretim Programinda belirlenen alt program ve gosterge hedefleri su sekilde olusmustur:

1. Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler alt programinda “Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi
treten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi” hedefine iliskin gostergelerde belirlenen hedeflere ulagilmistir.

2. On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim alt programinda “Mesleki yeterfilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar yetistiriimesi” Hedefine iliskin olarak “Egitim bilimler kontenjan doluluk oranlari”, * Eitimin

" “

program sUresinde bitirilme orani”, Fen bilimleri kontenjan doluluk oranlar’”, “Kiitiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi”, “Kutuphanede bulunan ogrenci basina digen basili ve elektronik kaynak sayisr’, “
Lisansiistii grencilerin toplam égrenciler icindeki payr”, Ogrenci bagina diisen egitim alan ile kapali alan”, “Sosyal

bilimler kontenjan doluluk oranlari”, “Saglik bilimler kontenjan doluluk oranlarr”, “Yabanci dilde egitim veren program

sayisi” “ Yabanci uyruklu akademisyen sayisi” ve “Ogretim (iyesi basina diisen dgrenci sayis’ nin belirlenen
hedeflerin Gizerinde gerceklesmesi alt program hedefine blyuk dlglide ulasiimasini saglamigtir.

3. Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami alt programina iliskin olarak “Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yUkseltimesi” alt program hedefine iliskin performans gostergelerinin tamaminda gerceklesme saglanmig
olup hedeflere ulagilmigtir.

ii. Performans Denetim Sonuglari

Universitemiz 2023 yili performans programi kapsaminda belilenmis olan faaliyetlerden sorumlu harcama
birimleri ile performans gdstergelerinin izlenmesinden sorumlu birimler, belirlenen hedefler dogrultusunda kendi
sorumluluklarina iliskin olarak izleme, raporlama faaliyetlerini Uger aylik dénemler halinde duzenli olarak

Universitemiz sorumlu birimine ulagtirmaktadr.
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli Program Biitce
Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslarin 6. maddesinin 7. fikrasinda Stratejik planda yer
alan hedef ve gostergelerin performans programinda yer alan hedef ve gostergelerle ayni olmasi durumunda, bu

béllimde bu gostergelere iliskin tablolara yer veriimeyecedi hikmu yer almaktadir.

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Ad KURUMSAL ALTYAPI KAPASITESINi GUGLENDIRMEK

H4.4 Universitemiz mevcut ve yeni agilacak birimlerin idari personel ihtiyacini
' karsilamak ve niteligini gelistirmek.

H4.4 Performansi 100

Hedefe ligkin Sapmanin Nedeni* Hedefe iligkin herhangi bir sapma gergeklesmemistir.

_ ) Akademik personelin mevzuatlardan dolayi istifa yoluyla kurumdan ayrilma ve
Hedefe lligkin Alinacak Onlemler baska bir Universitede gbreve baglama islemlerinde mevzuat agisindan bir
sinirlama getirilmesi gerekmektedir.

Sorumlu Birim Personel Daire Bagkanligi

izleme
Plan Donemi Doénemindeki izZleme Donemindeki Performans
Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme Degeri (%)
Degeri* (A)  Hedeflenen Deger (C) (C-A)/(B-A)
)

519 575 587

Performans Hedefe
Gostergesi Etkisi (%)

PG 4.4.1: Toplam
Idari Personel Sayisi*

Performans Géstergelerine iligkin Degerlendirmeler*

696 sayill KHK ile sirket personelinin kadroya gegirilmesiyle yeni acilan birimler icin strekli isci ihtiyaci
dogmasi ancak verilen kadro sayisinin sinirli olmasi ve stirekli isgi alimi igin gerekli iznin uzun stirmesi
idari personel igin verilen atama sayisinin sinirli olmasi nakil istifa emekli ve benzeri sebeplerden dolay!
ayrilan personelin olmas.

ilgililik

696 sayili KHK ile sirket personelinin kadroya gegirilmesiyle yeni agilan birimler igin strekli isgi ihtiyaci
dogmasi ancak verilen kadro sayisinin sinirli olmasi ve stirekli isgi alimi igin gerekli iznin uzun stirmesi
idari personel iin verilen atama sayisinin sinirli olmasi nakil istifa emekli ve benzeri sebeplerden dolay
ayrilan personelin olmasi performans gostergesi igin beklenen hedefe ulagilmigtir.

Etkililik

Performans gostergesi gerceklesme degerlerine ulagilirken 6n gorilen maliyet agimamigtir. Tahmini

Etkinlik maliyet tablosunda degisiklik yoktur.

Performans gostergesi gergeklesme degerlerine ulasilirken 6n gorllen maliyet asiimamistir. Tahmini

ST maliyet tablosunda degisiklik yoktur.




Performans

Gostergesi

PG 4.4.2: Hizmet igi
Egitim Alan Personel
Sayisi*

Performans Gosterge

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)

izleme D6nemindeki
Yilsonu Hedeflenen
Deger (B)

Plan Donemi
Baslangi¢
Degeri* (A)

Hedefe
Etkisi (%)

35 234 257 258 %100

lerine iligkin Degerlendirmeler**

Idari personelimizin niteliksel gelisimlerinin artinimasi amaciyla personelimize yonelik egitim programlari

ilgililik diizenlenmis olup plan dénemi boyunca i¢ ve dig ¢evrede herhangi bir ciddi degisiklik s6z konusu
olmamistir.

Etkililik Performans gdstergesi degerlerine ulagiimis olup tespit edilen ihtiyaglar kargilanmigtir.

Etkinlik Performans gdstergesi degerlerine ulagim stirecinde 6n goriilemeyen maliyet artisi ile kargilagiimamig

olup tahmini maliyet tablosunda glincellemeye ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdirtilebilirlik

Kurum biinyesinde gerceklestirilen bu egitimler belirli bir plan, program cercevesinde yapildigi igin
performans gdsterge hedeflerine ulagiimasini engelleyecek tiirden 6ngdrilebilen bagka bir risk
bulunmamaktadir.

PG 1.1.3: Hizmet igi
Egitim Sayisi*

Performans Gosterge

35 38 40 42 %100

lerine iligkin Degerlendirmeler**

Idari personelimizin niteliksel gelisimlerinin artirimasi amaciyla personelimize yénelik egitim programlari

ilgililik diizenlenmis olup plan donemi boyunca i¢ ve dis gevrede herhangi bir ciddi degisiklik s6z konusu
olmamigtir.

Etkililik Performans géstergesi degerlerine ulasiimis olup tespit edilen ihtiyaglar kargilanmistir.

Etkinlik Performans gdstergesi degerlerine ulagim stirecinde 6n gorilemeyen maliyet artisi ile kargilagiimamig

olup tahmini maliyet tablosunda gtincellemeye ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiriilebilirlik

Kurum binyesinde gerceklestirilen bu egitimler belirli bir plan, program gergevesinde yapildigi icin
performans gosterge hedeflerine ulagiimasini engelleyecek tirden 6ngdriilebilen baska bir risk
bulunmamaktadir.

* Rakamlar kumlatif olarak belirlenmemistir.

Universitemiz 2023-2027 Stratejik Planinda yer alan géstergelere iliskin degerlendirmeler “i. Alt program

hedef ve gostergeleriyle

ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler” bolimiinde yer almakta olup Performans

Programinda yer almayan gostergelere iliskin degerlendirmelere ise yukaridaki tabloda yer verilmigtir.
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4. Diger Hususlar

4.1. Faaliyet Bilgileri:

Tablo 76: Ogretim Elemanlari Tarafindan Diizenlenen/Katilim Saglanan Bilimsel Toplanti Sayisinin Birimlere Gére
Dagilimi

. ULUSLARARASI ULUSAL PANEL
FAKULTE SEMPOZYUM/KONGRE SEMPOZYUM/KONGRE (PANELIST)
YUKSEKOKUL TOPLAM
7 - 7 - - 1

Fen-Edebiyat

Fakiltesi & 9 E

2 1

~
N
o

Su Uriinleri Fakiiltesi
Egitim Fakltesi 35 5 9 1 1 - 6

Boyabat Iktisadi ve
idari Bilimler Fakiltesi

llahiyat Fakiiltesi 6 - - - - - 1
Miihendislik ve
Mimarlik Fakultesi
Spor Bilimleri
Fakiltesi

Glizel Sanatlar ve
Tasarim Fakiiltesi

Saglik Bilimleri
Fakiltesi

Turizm Fakiiltesi 29 - 1 1

Meslek Yiksekokulu 10 - - - - - 1

Boyabat Meslek
Yiksekokulu

Ayancik Meslek
Yiksekokulu

Gerze Meslek
Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri
Meslek Ytiksekokulu
Duragan Meslek
Yiksekokulu

Tirkeli Meslek
Yiiksekokulu

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

o (o] e e ]elalels] el s

*Veriler birim faaliyet raporlarindan elde edilmistir.

3
~



Tablo 77: Ogretim Elemanlari Tarafindan Yiriitiilen Bilimsel Yayin Sayilarinin Birimlere Gére Dagilimi

. MAKALE/YAYIN KIiTAP
FAKULTE SSCl,
YUKSEKOKUL SCIExp, Uluslararasi Ulusal Kita Yiiksek TOPLAM
ENSTITU AHCI hakemli hakemli Yazarlik B"I"rs" Terciime Lisans Doktora
indekslerindeki dergilerde dergilerde S
dergilerde
Fen-Edebiyat 46 39 18 7 8 65 : 225 T
Fakiltesi
Su Uriinleri
Fakiiltesi 22 3 ’ ! ’ 2 ’ 2 ! n
Egitim Faklltesi 6 72 12 3 6 37 2 12 “
Boyabat Iktisadi ve
idari Bilimler 4 4 3 2 - 3
Fakiltesi
llahiyat Fakiittesi - 3 8 1 1 14
Miihendislik ve
Mimarlik Fakitesi f2 1 6 ’ M 8 ) 2 “
Spor Bilimleri
Fakiltesi 9 i J 9 n
Glizel Sanatlar ve
Tasarim Fakiltesi E 9 . 1 -
il 14 21 7 2 3 30 . 2 1
Fakiltesi
Turizm Fakiiltesi 6 25 8 2 25 27
Meslek
Yiiksekokulu 9 i 9 2 e “
Boyabat Meslek 5 "
Yiiksekokulu
Ayancik Meslek
Yiiksekokulu 5 © 1 2 . “
Gerze Meslek
Yiiksekokulu 1 il J 2 1 9 2 n
Saglik Hizmetleri
Meslek 15 5 1 1 1 4 - 2 1
Yiiksekokulu
Duragan Meslek 1 5
Yiiksekokulu
Tirkeli Meslek
Yiiksekokulu 0 . U E n
Yabanci Diller 9
Yiiksekokulu

*Veriler birim faaliyet raporlarindan elde edilmistir.

lendirme

ger

> SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Faaliyetlere lliskin Bilgi ve De

155




> SINOP UNIVERSITESI 2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirme

-
gl
(o)}

Tablo 78: Ogretim Elemanlari Tarafindan Yiriitilen Sanatsal Faaliyet/Etkinlik Sayilarinin Birimlere
Gore Dagilimi

FAKULTE ULUSLARARASI ETKINLIK ULUSAL ETKINLIK
YUKSEKOKUL K|§|se Karma Cahgtay / Kisisel | Karma | GCalistay / TOPLAM
ENSTITU Sergi Workshop Bienal | Tasanm Sergi | Sergi | Workshop Ly

Egjitim Fakiitesi i n

Glizel Sanatlar ve

Tasarim Fakiltesi 2% i i | i 15
Mihendislik ve
Mimarlik Fakiiltesi
Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Gerze Meslek
Yiiksekokulu

w

*Veriler birim faaliyet raporlarindan elde edilmistir.

4.2. Proje Bilgileri:
4.2.1. Bilimsel Aragtirma ve Geligtirme Faaliyetleri
Ogretim elemanlarimizca sunulan Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu (TUBITAK) tarafindan

desteklenen Arastirma-Gelistirme Projelerine Rektorligimizce tim destek ve imkanlar saglanmaktadir.

Tablo 79: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) Tarafindan 2023 Yilinda Desteklenen
Arastirma Projeleri

PROJE PROJE PROJE
sb'l';A P';%JE URUTOCUSU PROJE ADI FAKULTE ADI |  ODENEGI AGIKLAMA | BASLAMA BITiS
UN ADI SOYADI (TL.) TARIHi TARIHi

Dr. O Uyesi Vhtr (Cok Yiksek Sicaklik Muhendislik ve
Al TiFTiKQi Reaktort) Gakil Yatagi Isi Mimarlik $313.800,00
Transferi Arastirmasi Fakultesi
3D Yazicilarin Radyasyon
Zirhlama Malzemelerinin

Dog. Dr. Hasan Uretiminde Kullaniminin ATl e Proje
122M736 06 I. Mimarlik $60.000,00 ! 01/09/2022 01/09/2023
OGUL Arastiriimasi ve Geleneksel o Tamamlandi
A Fakltesi
Dokdm Tipi Teknigi lle
Kiyaslanmasi

Sinope Tip C IIl. Amphoralarinin . )
S ook ve Kapasite Odaki R 54483500 1O° 0100212022 01/02/2023
KABA . Fakilltesi Tamamlandi

Karakterizasyonu

Karadeniz'de iki farkli derinlikte

Prof. Dr. yetistirilen midyelerde (Mytilus )
Meryem Yegim galloprovmuaI!S)_byyumg, ya§ama Su l{runl_erl $59.945,00 Pr(_>Je Devam 15/03/2023 15/04/2024
CELIK orani ve et veriminin belirlenmesi  Fakiiltesi Ediyor

ile ticari sonuglarinin

degerlendirilmesi

Proje
Tamamland

15/08/2021 15/08/2023



Tablo 79: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) Tarafindan 2023 Yilinda Desteklenen
Arastirma Projeleri (Devami)

PROJE
S o o PROJE PROJE PROJE
S'RA P':l%JE URCEICLE PROJE ADI ZLCU1LS ODENEGI AGIKLAMA | BASLAMA BITiS

UNUN ADI ADI

SOYADI (TL) TARIHI TARIHi

Fen Bilimleri Ogretmenlerinin
Miihendislik Tsarim Temelli

Uygulamalara Yonelik
SRS Yeterliderinin Gelstiimesiigin Egitm Proje Devam
BOZKURT SIS Bel5 INMEs! 16 o £918.32000 150032023 15/03/2026
Hibrit Mentorlik Modeline Dayali Fakiltesi Ediyor
ALTAN S
Mesleki Gelisim Programinin
Tasarlanmasi, Uygulanmasi ve
Degerlendirilmesi

Sinop balatlar kilisesi ticari
amphora buluntularinin tipolojik ve
arkeometrik acidan
degerlendirilmesi

Fen
Edebiyat $60.000,00
Fakltesi

Dr. Ogr. Uyesi
G'L'llseren_
KANSAHIN

Proje Devam

. 15/04/2023  15/02/2024
Ediyor

lendirme

ger

Tablo 80: Avrupa Birligince Desteklenen Arastirma Projeleri Listesi

~ PROJE ) _PROJE PROJE PROJE
YUROTUCUSUNUN PROJE ADI FAKULTE ADI | ODENEGI | AGIKLAMA | BASLAMA BITiS
ADI SOYADI (AVRO)E TARIHi TARIHi

BRIDGE-BS (Advancing Black Sea
Recarch and Innovation to Co-develep
Blue  Growth  within  Resilient su Uriinleri Proje Devam
SRl EEE N Ecosystems) (Karadeniz'in saglikl ve - 131.875,00 .
o : : - Fakltesi Ediyor
direncli  ekosistemlerinde  mavi
bliylimenin gelisimi igin arastirma ve
inovasyon)
Climate Change Adaptation Grant
Programme (CCAGP)-ikiim  Miihendislik ve
degisikligine uyum hibe programi Mimarlik 159.829,36
EuroAid/170484/IGACT/TR proje  Faklltesi
ortakligi

01/06/2021  01/12/2025

Prof. Dr. Sabri
BILGIN

Proje Devam

. 06/12/2023  06/06/2025
Ediyor

Tablo 81: T.C. Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansinca Desteklenen Arastirma Projeleri Listesi

PROJE PROJE PROJE PROJE
PROJE NO YURUTUCUSUNUN ADI PROJE ADI FAKULTE ADI ODENEGi AGIKLAMA | BASLAMA BITIS
SOYADI (TL.) TARIH TARIHi

. Sinop Geng . )
TR82/22/SOGEP | Prof. Dr. Kamil Fen Edebiyat Proje Devam
. 017/0001 DEMIRCI ¢::|:I§Ita||:ly . Fakillesi $1.364.067,20 St 13/08/2022  13/02/2024
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Tablo 82: Erasmus, Farabi, Meviana Ogrenci Degisim Programlari Listesi

PROJE YURUTUCUSUNUN
m bl ADI SOYADI
- é«vrupa Birligi Hayat Boyu Ogrenme Dog, Dr. Hazar KABA Rektiriik
rogrami :
- erupa Birligi Hayat Boyu Ogrenme Dog, Dr. Hazar KABA Rektiriik
rogrami
T Dr. Ogr. Uyesi Rahime -
- Ogrenci Degigim Programi COBANOGLU Rektorlik
B Dr. Ogr. Uyesi Rahime -
. Ogrenci Degigim Programi COBANOGLU Rektorlik
Ogrenci Degisim Programi Dog. Dr. Faruk OZDEMIR Rektorlilk
. Ogrenci Degisim Programi Dog. Dr. Faruk OZDEMIR Rektorliik

Erasmus
2022-2023
Erasmus
2023-2024

Farabi
2022-2023

Farabi
2023-2024

Mevlana
2022-2023

Mevlana
2023-2024

FAKULTE PROJE

Proje Devam Ediyor

Proje Devam Ediyor

Yiksekogretim Yiritme
Kurulunun karari ile
durdurulmustur.
Yiksekdgretim Ydiriitme
Kurulunun karari ile
durdurulmustur.
Yiksekogretim Yiriitme
Kurulunun karari ile
durdurulmustur.
Yiiksekogretim Yiritme
Kurulunun karari ile
durdurulmustur.

Tablo 83: 2023 Y1l Devam Eden Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi

PROJENG | PROJE YURUTUCUSUNUN SROJE ADI E—— PRO. JETOLDENEGI
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Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin

GMYO-1901- 9
SOYLER

m ADI SOYADI
a2 ikt Dog. Dr. Cansel
001 ARSLANOGLU
STk Lk Dr. Ogr. Uyesi Siikriye
23-006 GAKMAK
SGBF-1901- Dog. Dr. Bilge BAL
23-002 OZKAPTAN
SBF-1901-23~" WA= ]
002 ARSLANOGLU
[ ElgEzxE  Dog. Dr. Oylum
001 GOKKURT BAKI
RSREUESS Dog. Dr. Emire ELMAS
006

7 SUFLNExs . Prof. Dr. Mehmet Emin

001 ERDEM
U klf e Dog. Dr. Seval
005 DERNEKBASI

23001

8 Haftallk Aerobik Calismalarinin  Sedanter
Kadinlar Uzerinde Viicut Kompozisyonu ve Bazi
Fiziksel Parametreler Uzerine Etkisi

izobenzofuranilon Birimi Tasiyan Baz| Hidrazid
Tirevlerinin Sentezi, Spektroskopik Ozellikleri,
Xismnlari Kirinimi Yontemi lle Yapi Analizleri
vjhuuyhe

Biyolojik Aktivitelerinin Belirlenmesi
Streptozotosin lle Diabetes Mellitus Olusturulan
Siganlarda Kurkumin'in Hipokampus Uzerindeki
Etkilerinin Arastiriimasi

Futbolcularda Hiz Temelli Antrenmanlarin Bazi
Performans Parametrelerine Etkisi

Sinop Kiyilarinda Bltlinlesik Kiyr Yonetimi ve
Cevre Yonetim Sistemleri Kapsaminda Mavi
Bayrak Uygulamasinin Incelemesi

Pancratium Maritimum L. ve Leucojum Aestivum
L.  Tirerinin  Ekofizyolojk  Ozelliklerinin
Arastiriimasi

Soguk Muhafaza Kosullarinda Depolanan
Gokkusagi Alabaliginin (Oncorhynchus Mykiss)
Kalitesinin Belirlenmesinde Ph'a Duyarli Akilli
Etiket Gelistiriimesi

Nil Tilapiyasi (Oreochromis Niloticus) Yemlerinde

Unkurdu (Tenebrio Molitor) Larva Ununun
Kullanimi
Farkli Elektrot Tirleri Kullanilan Elektroliz

Yontemi lle Biyodizel Uretiminde Optimum
Parametrelerin Belirlenmesi

Spor Bilimleri
Fakiltesi

Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu

Saglik Bilimleri
Fakiltesi

Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Miihendislik ve
Mimarlik Fakiiltesi

Fen Edebiyat
Fakiltesi

Su Uriinleri Fakiltesi

Su Uriinleri Fakiltesi

Gerze Meslek
Yiiksekokulu

$29.854,00

$29.898,64

$29.909,20

$29.500,00

19.936,78

$24.004,20

$29.067,48

$29.099,50

$29.992,06




Tablo 83: 2023 Yl Devam Eden Bilimsel Aragtirma Projeleri Listesi (Devami)
PROJE NO YURUTUCUSUNUN PROJE ADI FAKULTE ADI GDENEG (TL)
ADI SOYADI :
A Streptozotosin lle Olusturulan Diyabet Sigan 21 Ril A
n SGBF-1901- ghﬁg;{ Uyesi Ozem s 1odelinde Testis Hasariarina Karg! Kurkuminin ?:ES::eili"mlen $29.830,40
23-001 Koruyucu Etkisi
SHMYO-1901- HRRIS (")_Qr. Uyesi Giilcan  Adolesanlarda Teknoloji Bagimliliklari ve iligkil Saglik Hizmetleri
23-007 DEMIR Olan Etmenlerin Belirlenmesi Meslek Yiiksekokulu 28.685,30
. Dr. Oar. Uvesi Gillsen Kirmiz Kiskagli Kerevit (Cherax Quadricarinatus) )
SUF-1901-23- UZUI\? GO}II?E;\I us Yavrularinda Farkli Yem Kaynaklarinin Biyiime ve  Su Uriinleri Fakiiltesi $29.500,00
002 Yasama Orani Uzerine Etkileri
Yesil Makroalglerden Biyoetanol Uretimi On Islem
=7k | Dog. Dr. Fatih Sirecinde Elektroliz Yonteminin Kullaniminin Fen Edebiyat
003 GUMUS Karbonhidrat Ekstraksiyonu Verimliliginin Fakiiltesi $29.999,14
Arastiriimasi
o i Sinop'ta Farkli Noktalardan Farkli Dodnemlerde
SNk Dr. Ogr. Uyesi Omer Alinan Defne (Laurus Nobilis L.) Bitkisi Saglik Hizmetleri
23-004 ELKIRAN Yapraklarinin Ugucu Yag Veriminin ve Biyolojik Meslek Yiksekokulu 37.229,00
Aktivitelerinin Karsilastiriimasi
Mezgit Baligini (Merlangius Merlangus) Enfekte
SUF-1901-23- A Eden Hysterothylacium Aduncum (Nematoda) e )
003 Prof. Dr. Ahmet OZER g% poovitin Agir Metal Kiliiginde Biyoindikatsr S Lrunier Fakditesi $28.134,50 £
Olarak Kullaniimasi 2
2= [k ivke o Dr.Ogr. UyesiPinar  Orta Karadeniz'de Yayilis Gosteren Crocidura Fen Edebiyat 2
007 CAM Spp. (Mammalia: Eulipotyphla)'ln Filogenisi Fakiiltesi 1$29.976,63 >§
skl | Dr. Ogr. Uyesi Omer . Saglik Hizmetleri Q
23.003 ELKIRAN Cal Dag (Sinop) Florasi Mesiek Yiiksekokuly $37.170,00 g
GSTF-1901- Dog. Azize Reva Ekolojik Sanat Kapsaminda Sarikum Goli'niin Giizel Sanatlar ve %’
23-001 BOYNUKALIN Sanatsal Gorsellestirmesi Tasarim Fakiiltesi 29.850,03 -
Bazi Gegis Metal Katyonlarinin p-Methoxybenzoic \?:,q
Asit  (Anisic  Asit) ve  Nikotinamid/N,N- Y T =
SRR prof, Dr. Onur SAHIN. — dietiinikotinamid ile Karigik Ligandli ?:Eg::eili"mlen $29.472,88 %
23-003 Komplekslerinin Sentezi ve Yapisal =
Karakterizasyonlarinin Incelenmesi S
n(ok libvk Ogr. Gor. Dr. Engin Kestane Gal Arisiyla Miicadelede Yenilikgi Teknoloji Transfer S
001 BAYRA Yontemler Ofisi $25.431,51 L
FEF-1901-23- [N Ogr Uygsi Esra Yeni Bir Alzhemier Ajaninin Biyoaktivitesine lliskin ~ Fen Edebiyat )
004 OZTURK SOZEN Graf Teorik Yaklasim Fakiiltesi 461,06 o
il - a
EGTF-1901- Dr. Ogr. Uyesi Serap Kayip Veriyle Bas Etme Yontemlerinin Cok Yiizeyli - T <
u 23002 BUYUKKIDIK Rasch Modelle Elde Edilen Gilvenriige Etisi Egitim Fakdtesi $01488 o
. Metronidazol veya Benzer ilag Etken Maddelerinin . E
H FEF-1901-23- EZ)F]; E,&AT\?"Z Suni idrar Ortaminda Voltametri Teknigi lle EeE..ideiblyat $29.999.14 "
005 Belirlenmesi axules :t[
f o . q L
SHM if| Dog. Dr.Riza Bivo4/G-C3N4 Kompozit Malzemesi lle Atiksudaki  Saglik Hizmetleri W
23005 BAYRAK Organik Kirleticilerin Fotokatalitik Giderimi Meslek Yiksekokulu $29.736,00 =
&)
IRk Ars. Gor. Dr. Orgin Sinop Kiyilarinda Bulunan Larval Balik e =
H 004 UYGUN Toplulugunun Zamansal ve Mekansal Degisimleri Su Urtinler Fakitesi 28.495,80 ;
Sinop Ili Karadeniz Dip Sedimentinden Agir Metal Q
Direngliligine Sahip Actinobacteria Uyelerinin S : o
SHMY0-1901- \E;E(\;('iggGAIYlsJel Izolasyonu, Molekiler Karakterizasyonu ve Tiim hsﬂaglllkkH\;z..Teter | $36.919,01 o
23-002 Genom Diizeyinde Agir Metal Direng Genlerinin esiek Yuksexokulu ﬂ
Belirlenmesi E
Dr. Odr. Uvesi Serk Yenilenebilir Enerji Desteli Elektrikli Arag Sarj &’
27 MYO-1901- - dr. Uyest serkan Istasyonu Kurulumu ve Enerji Yonetimi Etkilerinin Meslek Yliksekokulu $29.441.00 w
23-001 ISCAN . . Hrlk =
Degerlendirimesi >
o
(®]
4
0
A
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Tablo 83: 2023 Yili Devam Eden Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi (Devami)

SUBITAM-
1901-23-001

FEF-1901-23-
002

23-00

MYO-1901-
21-002

F
005

001

w
-~

AR

E
007

009

PROJE NO

EGTF-1901-

SHMYO-1901-

EF-1901-21-

FEF-1901-21-
BiiBF-1901-
EF-1901-21-

FEF-1901-21-

“BRROJESS
YORUTOCUSUNON
ADI SOYADI

Ogr. Gor. Dr. Fatih
BULUT

Dr. Ogr. Uyesi Seval
AKSOY
PEHLIVANOGLU

Prof. Dr. Burcu
SECKIN DINLER

Dog. Dr. Evrim
SONMEZ

Dog. Dr. Aysel
VEYISOGLU

Dog. Dr. Zeynep
YEGIN

Dog. Dr. Barig
BAYRAKLI

Dr. Ogr. Uyesi Halil
KOG

Dr. Or. Uyesi Hakan
ASLAN

Prof. Dr. Utku
ALTUNOZ

Dr. Ogr. Uyesi
Cumhur AVSAR

Dr. Ogr. Uyesi Tugba
AYCAN

Sol-Gel Yéntemi ile Uretilen Zno ince Filmlerin
Radyasyon Zirhlama Ozelliklerinin Incelenmesi

Ni-Fe ikili Katkili Zno Filmlerinin Uretilmesi,
Karakterizasyonu ve Heteroeklem Uygulamalari

On Azelaik Asit Uygulamasinin Tuz Stresi
Altindaki Arpa Bitkisinde Olusturdugu Fizyolojik

ve Biyokimyasal Etkilerin Arastiriimasi
Sinop-Saraydiizii Cuma Ovasindaki Leylek
Ciconia Ciconia (L., 1758) Popllasyonundaki
Degisimlerin, Popiilasyonu Etkileyen Etmenlerin,
Gog Stratejilerinin ve Leylek Yavrularindaki
Gevresel Stres Etkisinin Belirlenme

Van Goli'nde Bulunan Garpanak Adasi'ndan
Alkalifilik Actinobacteria Uyelerinin izolasyonu,
Molekiiler Karakterizasyonu ve Biyoteknolojik
Potansiyellerinin Belirlenmesi

Eriskin Panik Bozuklugu Hastalarinda Oksitosin
Reseptoér Geninin (OXTR) Ayrilma Anksiyetesiyle
iligkisi

Karadeniz'in Giiney, Bati Ve Kuzey Kiyilarindan
(Turkiye, Romanya, Ukrayna) Yakalanan Deniz
Salyangozu'nda (Rapana Venosa Valenciennes,
1846) Amino Asit, Yag Asit Ve Metal Igeriklerinin
Belirlenmesi ve Tiiketici Riskleri Agisindan
Degerlendirilmesi

Kiiltiir-Bagimsiz SSCP Teknigi lle Alpiscorpius
Mingrelicus (Kessler, 1874) Akrep Bagirsaginda
Bakteri Kommunite Yapisinin Degerlendirilmesi
Gok  Bilesenli  Biginelli  Reaksiyonu ile
Heteroarilstibstitlie ~ Pirimidin  Bilegiklerinin  Tek
Kapta Sentezlenmesi ve Elde Edilen Uriinlerin
Karakterizasyonu

Davranigsal Finans Baglaminda Trkiye'deki
Yatinmeilarin Surii Davranisi, Asir Tepki Hipotezi,
Momentum Anomalisi — Diisiik Fiyat Anomalisi
Yéniinden Analizi: Borsa istanbul Ornegi

Piring Rizosferinden izole Edilen Bakterilerin Bitki
Biyimesini  Tesvik Etme  Potansiyellerinin
Degerlendirilmesi

Kuinolon veya Sulfonamid Tiirevleri igeren Karisik
Ligantl Metal Komplekslerinin Sentezi, Yapisal,
Spektroskopik; YFT ve Molekiiler Yerlestirme
(Docking) Galismalart

Bilimsel ve Teknolojik
Arastirmalar
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Fen Edebiyat
Fakiltesi

Fen Edebiyat
Fakiiltesi

Egitim Fakultesi
Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu
Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokulu
Fen Edebiyat
Fakiiltesi

Fen Edebiyat
Fakiltesi

Boyabat iktisadi ve

idari Bilimler Fakiiltesi

Fen Edebiyat
Fakiltesi

Fen Edebiyat
Fakiltesi

i PROJE
PROJE ADI FAKULTE ADI GDENEGI (TL)

$29.999,14

$25.183,56

$29.983,80

$29.319,10

$29.920,96

$20.000,00

$19.906,80

$19.928,16

$£19.773,16

12.856,00

118.544,41

£19.772,67



Tablo 84: 2023 Yilinda Sonuglanan Bilimsel Aragtirma Projeleri

PROJE NO
BMYO-1901-
AR

BiiBF-1901-
21-002

SUF-1901-21-
008

SHMYO-1901-

GMYO-1901-
21-001

SUF-1901-21-
011

SUF-1901-21-
012

SUF-1901-21-
009

MMF-1901-22-
002

SGBF-1901-
21-002

MMF-1901-22-
001

MYO0-1901-21-
001

MMF-1901-21-
003

. PROJE
YORUTUCUSUNUN
ADI SOYADI

Dr. Ogr. Uyesi Seher
MERAL

Dr. Ogr. Uyesi

Mehmet Samet
ERDEM

Dr. Ogr. Uyesi Can
Okan ALTAN

Dr. Ogr. Uyesi Elif
ARICI

Dr. Ogr. Uyesi Tugrul
YUMAK

Dr. Ogr. Uyesi Duygu
SENOL

Prof. Dr. Ayse
GUNDOGDU

Dog. Dr. Bengiinur
CORAPCI

Prof. Dr. Hiilya
TURAN

Dog. Dr. Mustafa Can
CANOGLU

Prof. Dr. Onur SAHIN

Dr. Ogr. Uyesi Hakan
us

Dr. Ogr. Uyesi Hasan
DIRIK

Dr. Ogr. Uyesi .
Mustafa Kemal BALKI

PROJE ADI

-ONNO- Tipi Schiff Bazi ve Metal Komplekslerinin
Sentezi, Karakterizasyonu ve Kolesterik Liyotropik
Sivi Kristal Ortamdaki Etkileri

Akademik Personelin Proje Uretkenliklerini
Arttirmaya Yénelik Bir Model Gelistiriimesi

Avrupa Kalamarinda (Loligo vulgaris Lamarck,
1798) Cesitli Enzimatik ve Geleneksel Uygulama
Yéntemlerinin Et Yumusakligi Uzerine Etkisi ve
Kalite Degisimlerinin Arastiriimasi

Deniz Yosunu Ulva rigida C. Agardh Tirlntin
Sinop Kiyilarinda Mineral ve Agir Metal
iceriklerinin Belirlenmesi ve Besinsel
Degerlendirilmesi

Engelli bireyler icin EMG kontrollii egzersiz ve
rehabilitasyon cihazi

Enzimatik Havuzlama Yontemiyle Uretilen Ayancik
Keteni Kumaslarin Konfor Ozelliklerinin
incelenmesi, Moda Tasarimi ve Dosemelik Olarak
Degerlendirilmesi

Klorella ve Spirulina Gibi Bitkisel Selatorlerin
Kullaniminin Gékkusagi Alabaligi'nin
(Onchorhychus mykiss) Biiylimesine ve Metal
Detoksifikasyonuna Etkisinin Belirlenmesi

Limon yagi ile hazirlanan nanoemiilsiyonun vakum
paketlenen ve +4 C'de depolanan alabalik
(Oncorhynchus mykiss) lizerine duyusal, kimyasal
ve mikrobiyolojik etkilerinin belirlenmesi.
Mikrobiyal Transglutaminaz (MTGaz) Enzimi ile
Yeniden Yapilandirilarak Sivi Dumanlanan Tiirk
Somonu (Oncorhynchus mykiss Walbaum, 1792)
Marinatinda Kalite Degisimlerinin Aragtiriimasi
Sifir Atik Kapsaminda Algler Kullanilarak Yararli
Uriin Geri Kazanimi, Elektrik Enerjisi ve
Biyoplastik Uretimi ve Uretilen Biyoplastigin
Nukleer Zirhlamada Kullanimi

Tamamlayici lyonu Gegis Metal Katyonu Olan
Pentaborat ve Hekzaborat Halka Yapilarinin
Sentezi ve Yapisal Karakterizasyonlari

Teknofest-2022 Savagan IHA Yarismasi

Transformatorlerde Gekirdek Doymasinin Tespiti
ve Yeni Bir Diferansiyel Koruma Tekniginin
Geligtirilmesi

Ultrasonik Yontem ile Biyodizel Uretiminde
Optimum Parametrelerin Belirlenmesi

FY(RFN]

Boyabat Meslek
Yiksekokulu

Boyabat iktisadi ve
idari Bilimler
Fakiiltesi

Su Uriinleri
Fakiltesi

Saglik Hizmetleri
Meslek
Yiksekokulu

Fen Edebiyat
Fakiltesi

Gerze Meslek
Yiiksekokulu

Su Uriinleri
Fakiiltesi

Su Uriinleri
Fakiiltesi

Su Uriinleri
Fakiltesi

Mihendislik ve
Mimarlik Fakdltesi

Saglik Bilimleri
Fakiltesi

Mihendislik ve
Mimarlik Fakdiltesi

Meslek
Yiiksekokulu

Miihendislik ve
Mimarlik Fakiiltesi

PROJE ODENEGI

(L]

$17.360,16

$3.240,00

$19.892,98

$18.032,48

1£49.998,96

$14.294,94

$19.975,76

1$14.807,28

$17.156,60

$35.893,97

$19.981,18

1£49.993,06

$19.058,98

$19.993,92

lendirme
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4.3. 2023 Yili Yatirim Projeleri Bilgileri:
Tablo 85: Yatirm Projeleri Dagilim Tablosu

isin ——— Dénem Sonuna Kadar Proje
i Yapilan Harcama i
Sektoriin Adi Proje No Projenin Adi . Bag!a.ma Proje Tutan | Kadar Yapilan Prggravallll g Gen.e!m.de
[Bitis Harcama Odenegi Fiziki
Tarihi m % Gergeklesme
. Yiiksekogretim 2023H03-212774 Gesitli Unitelerin Etiid Projesi Sinop gggg 200.000 0 200.000 197.200 99 9
- Yiiksekogretim 2020H03-152065 Kamps Altyapis Sinop gggg 60.150.000 25.150.000 35.000.000 34.952.748 100 100
- Yiiksekogretim 2009H03-1078 Derslik ve Merkezi Birimler Sinop gggg 245.000.000 18.500.000 83.000.000 59.963.298 72 32
Yiiksekogretim 2023H032127g7  Muntelfller (Bakm Onarm, Bilgi  Sinop 2023 21.040.000 0 21040000 20958873 100 100
ve lletisim Teknolojileri, Makine- 2023
Teghizat)
- Yiiksekogretim 2023H03-212776  Yayn Almi Sinop gggg 760.000 760.000 752.528

YUKSEKOGRETIM SEKTORU TOPLAMI 327.150.000 43.650.000 | 140.000.000 | 116.824.647 nn

=L =T R T 2023H05-1212809 Acik ve Kapali Spor Tesisleri Sinop gggi 6.000.000 0 5.000.000 4.937.631 99 82

BEDEN EGITiMi VE SPOR SEKTORU TOPLAMI 6.000.000 - 5.000.000 4.937.631 n-

GENEL TOPLAM 333. 150 000 43.650.000 | 145.000.000 | 121.762.278 m



Proje No : 2023H03-212774
Sektorii : YUKSEKOGRETIM

Proje Adi Ozellikleri  : CESITLI UNITELERIN ETUD PROJESI;

» Merkez Kutliphane binasinin zemin etlit ve yapim projeleri ihale edilmis olup ihale siireci tamamlanarak

projeler teslim alinmistir.

» Merkez Kitlphane binasi yapim ihale streci devam etmektedir.

Proje Yeri

Proje Baglama-Bitig Yil

Proje Tutan

Onceki Yillar Harcamasi

2023 Yili Odenegi

2023 Yil Sonuna Kadar Yapilan Toplam Harcama

Fiziki Gerceklesme
Nakdi Gergeklesme

Grafik 9: Cesitli Unitelerin Etiid-Projesinin Nakdi ve Fiziki Gergeklemesi

100

50

Gergeklesme Orani

Nakdi

Fiziki

Gergeklesme Orani

: SINOP
: 2023-2023
: 200.000 TL.

: 200.000 TL.
:197.200 TL.
: % 99
: % 99
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Proje No : 2020H03-152065
Sektorii : YUKSEKOGRETIM
Proje Adi Ozellikleri : KAMPUS ALTYAPISI

Kampus igi 2. Etap yollar ve kampds igi gevre diizenlemesi iginde gegici kabuli yapilarak hizmete alinmistir.
Kuzey Kampls igerisinde bulunan Merkez Kutliphane Binasl, Saglik Bilimleri Fakiltesi Uygulama Merkezi,
Muhendislik ve Mimarlik Fakiltesi idari binalarinin dogalgaz isi yapim streci tamamlanarak gegici kabul
islemleri yapilmis olup hizmete agiimigtir.

Boyabat Yerleskesinde bulunan Boyabat MYO ve Boyabat {iBF binalarinin dogalgaz isi yapim siireci
tamamlanarak gegici kabul iglemleri yapiimig olup hizmete agilmistir.

Sinop Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Acik Otopark yapimi isi yapim siireci tamamlanarak gegici kabul
islemleri yapilmis olup hizmete agiimigtir.

Sinop Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanli§i yerleskelerine Agik Otopark
yapimi isi yapim streci tamamlanarak gegici kabul iglemleri yapiimis olup hizmete agilmistir.

Sinop Universitesi SUBITAM yerleskesindeki binalarin dogalgaz isi yapim siireci tamamlanarak gegici kabul

islemleri yapilmis olup hizmete agiimistir.

Proje Yeri : SINOP

Proje Baglama-Bitis Yili : 2020-2023
Proje Tutar :60.150.000 TL.
Onceki Yillar Harcamasi : 25.150.000 TL.
2023 Yil Odenegi : 35.000.000 TL.
2023 Y1l Sonuna Kadar Yapilan Toplam Harcama : 34.952.748 TL.
Fiziki Gerceklesme :% 100

Nakdi Gergeklegsme :% 100

Grafik 10: Kamps Altyapisi Projesinin Nakdi ve Fiziki Gergeklemesi

Gergeklesme Orani

100 100
100 _
50
0

Nakdi Fiziki

Gergeklesme Orani



Proje No : 2009H03-1078
Sektorl : YUKSEKOGRETIM
Proje Adi Ozellikleri  : DERSLIK ve MERKEZI BIRIMLER;

» Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi kaba ingaati, ¢ati imalati ve tugla orme iglemleri tamamlanmig olup
giydirme cephe ve mantolama galismalari ile algi-siva isleri devam etmektedir.

»  Sinop Universitesi Merkezi Kiitiiphane yapim isi ihale siireci devam etmektedir.

Proje Yeri : SINOP
Proje Baglama-Bitis Yili : 2009-2025
Proje Tutari : 245.000.000 TL.
Onceki Yillar Harcamasi : 18.500.000 TL. §
2023 Yil Odenegi : 83.000.000 TL. g
2023 Yih Sonuna Kadar Yapilan Toplam Harcama :59.963.298 TL. )g’b;
Q
Fiziki Gergeklesme : % 32 v
Nakdi Gergeklesme 1% 72 g
]
Grafik 11: Derslik ve Merkezi Birimler Projesinin Nakdi ve Fiziki Gergeklemesi §
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2
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Proje No : 2023H03-212787
Sektorii : YUKSEKOGRETIM
Proje Adi Ozellikleri ~ : MUHTELIF iSLER;

» Birimlerimizin ihtiyaclari dogrultusunda; makine ve techizat ile diger donanimlarin satin alma islemleri

tamamlanmigtir.

> Universitemiz birimlerinde genel onarim isleri ile ilgili calismalar program dahilinde tamamlanmistir.

Proje Yeri

Proje Baglama-Bitis Yili
Proje Tutan

Onceki Yillar Harcamas
2023 Yili Odenegi

2023 Yili Sonuna Kadar
Fiziki Gergeklesme
Nakdi Gergeklesme

: SINOP

: 2023-2023

: 21.040.000 TL.
|

: 21.040.000 TL.
Yapilan Toplam Harcama : 20.958.873 TL.

: % 100

: % 100

Grafik 12: Muhtelif isler Projesinin Nakdi ve Fiziki Gergeklesmesi

100
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Gergeklesme Orani

100 100
-/ v/
Nakdi Fiziki

Gergeklesme Orani



Proje No : 2023H03-212776
Sektori : YUKSEKOGRETIM
Proje Adi Ozellikleri : YAYIN ALIMI;

Proje kapsaminda Universitemiz akademik personel ve é§rencilerin arastirmalarinda kullanilmak

Uzere cesitli veri tabanlarina abone olunmus, ihtiyag duyulan basili kitap ve sireli yayin alimi

gerceklesmistir.
Proje Yeri : SINOP
Proje Baglama-Bitis Yili : 2023-2023
Proje Tutar : 760.000 TL.
Onceki Yillar Harcamasi :
2023 Yili Odenegi : 760.000 TL.
2023 Y1l Sonuna Kadar Yapilan Toplam Harcama : 752.528 TL.
Fiziki Gerceklesme : % 99
Nakdi Gergeklegsme : % 99

Grafik 13: Yayin Alimi Projesinin Nakdi ve Fiziki Gergeklesmesi

Gergeklesme Orani

99 99
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Proje No : 2023H05-121809
Sektorii : BEDEN EGITiMi VE SPOR
Proje Adi Ozellikleri : ACIK ve KAPALI SPOR TESISLERI;

» Ayancik Meslek Yiksekokulu ¢ok amagli agik spor sahalari yapimi isi yapim streci tamamlanarak gegici

kabul islemleri yapilmis olup hizmete agilmigtir.

» Duragan Meslek Yiksekokulu gok amagli agik spor sahalari yapimi isi saha betonu yapiimis olup gevre

demir imalatlarina baglaniimistir.

Proje Yeri : SINOP

Proje Baglama-Bitis Yil : 2023-2024
Proje Tutar :6.000.000 TL.
Onceki Yillar Harcamasi

2023 Yil Odenegi :5.000.000 TL.
2023 Y1l Sonuna Kadar Yapilan Toplam Harcama :4.937.631 TL.
Fiziki Gerceklesme : % 82

Nakdi Gergeklegsme : % 99

Grafik 14: Agik ve Kapali
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler
1. Egitim

> Yeni bolim ve programlarin agilmasina yonelik faaliyetlerin olmasi

> Onlisans, lisans ve lisansiistii grenci sayisinda artis

» Ahmet Muhip DIRANAS Uygulama Oteli gibi uygulamali egitim-6gretim birimlerinin

bulunmasi

» Hizmet igi egitimlerin verilmesi

» Cesitli alanlarda sunulan egitim ve sertifika programlarinin olmasi
2. Aragtirma

> SUBITAM, Seydi Ali Reis arastirma gemisi

» Uluslararasi saygin indekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
3. Girigimcilik

» Girisimcilik calismalari Gzerine Universite digi destekler

> Girigimcilik farkindaliginin gucli olmasi

» Girisimcilik potansiyelinin bulunmasi
4. Toplumsal Katki

> Doga ve kltdr turizmi potansiyeli.

» Dis paydaslarla belli alanlarda is birligi

> Bilimsel bakis agisina sahip nitelikli bireyler yetistirmek

> Kilttrel sanatsal ve bilimsel projelerin desteklenmesi.
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B. Zayifliklar

1. Egitim

YV V V V¥V VYV V

>

Egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilan fiziki altyapi.

Yetersiz akademik personel sayisi.

Enstitl ve lisansUstl editim programinin istenilen sayida olmamasi.
Uluslararasi dgrenci ve 0gretim elemani degisim programlarinin yetersizligi.
Mezunlarin takip edilememesi.

Programlarimizin surekli izlenmesi ve guincellenmesine yonelik i¢ ve dis paydagslardan
yeteri kadar geri bildirim alinamamasi.

Nitelikli yabanci 6grenci sayisindaki yetersizlik.

2. Aragtirma

>
>
>
>

Proje ve patent sayisi.
Universite kamu ve sanayi is birlii.
Disiplinlerarasi iligkiler.

Kurum igi arastirma ¢iktilari igin édullendirme sistemi.

3. Girigimcilik

>
>
>

Bilgi ag.
i¢ girisimilik destekleri.
ic-dis girisimi i birlikleri.

» Girisimcilik analizleri ve sertifikalandirma.

4. Toplumsal Katki

> Bdlgenin ihtiyaglarina yonelik arastirma gelistirme faaliyetleri.

» Sosyal sorumluluk ve bilimsel bilginin farkindaliginin arttiriimasi.

» Arastirma gelistirme faaliyeti ¢iktilarinin toplum yararina yonelik trUnlere donisememesi.

> Ortak sosyal sorumluluk projelerinde dis paydaslar arasinda koordinasyon eksikligi.



C. Degerlendirme

Yiksekogrenimde stratejik planlama yapilirken kuskusuz ilk ve orta ogrenimin yapisi da
degerlendirilmesi gereken onemli bir etkendir. Bu gercevede yapilan degerlendirmelerde son yillarda
sUrekli degistirilen segme sinavlari kurgusu egitim ve ogretim hedeflerinin saptanmasinda saglikli bir
planlama yapilmasini guglestirmektedir. Bu olgu, genel anlamda diinyada ulasilan teknolojik gelismeler
Isiginda yeni is guct gereksiniminin de saptanmasi ve gelistirilebilmesinde ciddi aksamalara yol
acabilmektedir. Soyle ki; yeni istihdam alanlarinin olustugu (6rnegin; enerji muhendisligi, saglik
muhendisligi gibi) yeni bazi uygulama alanlarinin olusturulmasinda ytksekdgrenim kurumlari gelecege
yonelik alt yapi ve egitmen olusturabilme konusunda karar verememe durumunda kalabilmektedirler. Bu
nedenle; ulusal egitim politikalarimizin gelisen dinya standartlari da g6z 6nline alinarak gincel
beklentileri karsilayacak sekilde yapilandiriimasi igin yapilan ¢alismalarin sonuglandiriimasi blytk yarar
saglayacaktir. Boylece yuksekogretim kurumlari da meslek edindirmeye yonelik lisans programlarini

gerek tlrleri gerekse de igerikleri bakimindan yeniden yapilandirabilirler.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Egitim-0gretimin kalitesini artirmak, yeterli sayida bilgi ve beceriye sahip nitelikli personel ile
mumkindur. Son yillarda 6zellikle 6gretim tyesi, 6gretim gorevlisi kadrolari ile idari kadrolar konusunda
bitce yasalariyla getirilen sinirlamalar, Universitelerde kadro yonunden kugtlmeye yol agmaktadir. Bu
nedenle, Universitemizin bos kadrolarina idari ve akademik personel icin gerekli izinlerin verilmesi énem

arz etmektedir.

- Oneri ve Tedbirler
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EK-1: UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Sinop Universitesi biitgesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programa ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlandigini1 ve uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili
mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve 1yi mali yonetim ilkelerine uygun olarak

kullanildigin1 beyan ederim.

Bu ¢ercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gosterilmesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi

korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan glivence beyanlarina

ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Sinop-

28/02/2024)

Prof. Dr. Sakir TASDEMIR
Rektor



EK-2: MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Sinop Universitesi’nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢caligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildiglinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin igletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yOneticiye

raporlandigint beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru

oldugunu teyit ederim. (Sinop- 28/02/2024)

Alper Kadir ALTAY
Strateji Gelistirme Daire Baskani






