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"EMITT  Fuarina" lemizi temsil etmek izere katdik
Fuarda licemizin Tarim iiiinleri ile Tarihi ve
Dogal gizeliklerinin tamtimini erceklestirdik
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ciftcilerimize destek olmak icin tarimsal alanfara giden yollarda

meydana uelen hozukluklar giderilerek genisletme, tesviye,
onanm ve kumlama cahismalar erceklestiriliyor.

Gelecegimiz olan cocuklanmizin bos zamantanni
tegerlendirmelerine ydnelik cocuk parklan
Ve oyun alanlarini yapiyoruz.

nsan sadligmdan asla ddin verilmeyeceginin
hilinciyle Zabita Ekiplerimizce kentimizde
0ida denetimlerini gerceklestiriyoruz

Belediyemizin asli gérevlerinden olan kaldinm ve
youn olan yollara parke dasenmesi islemlerini de
yapmaya devam ediyoruz.

Kentlesmenin oetirdidi,
Toplu tagima araglanyla yolculuk yapan
vatandaslanmiz icin te dolmus bekleme durakian
yapimin Siidiriyoruz.






UST YONETICi SUNUMU:

Cok Kiymetli hemserilerim, degerli meclis iiyelerimiz ve sevgili mesai arkadaglarim;

2019 yilindaki yerel se¢imlerin ardindan goreve geldigimiz giin itibariyle, kollarimiz1 sivadik ve en
acil meselelerden baglayarak ¢aligmalarimiza basladik.

Belediyeciligi; Ilgi, Bilgi ve Takip olmak iizere, ii¢ temel esasa dayanan hizmet iiretme anlayisiyla,
kurumsal yapilagmasini sagladik ve bu zeminde prensipli bir sekilde ¢alismalarimiz: siirdiirdiik.

[k énceligimiz mali tablomuzun bize sundugu olanaklari gézden gegirip, harcamalari kontrol altina
almak oldu. Odemeleri belirli bir diizen dahilinde yapmaya basladik. Kontrolsiiz harcamalarin 6niine
gectik.

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alip, bilgi ve teknolojiyi hakim kilarak;
giivenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmay1 hedefledik. Belediyemiz biinyesinde bulunan her tiirlii is
ve iglemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu, seffaf bir yonetim anlayisiyla, biitiin kurum ve
kuruluslarla is birligi yaparak ¢agdas belediyecilik hizmetlerimizi gerceklestirdik.

Belediyemizde biitiin birimlerimizdeki personel arkadaslarimizin en yiiksek performans seviyesinde
calisabilmelerinin temini igin iggiici planlamasi, eleman se¢imi ve yerlestirilmesi yapildi. Personelin
egitim ihtiyaglar1 belirlendi. Hizmet i¢i egitim ve motivasyon programlari hazirlandi.



Ulke meselelerimiz ve devlet politikalarimiz dogrultusunda, milli suurumuzun geregi olarak sinir dtesi
harekatlarda ve terdrle miicadele kapsaminda yiiriitilen faaliyetlerde toplumsal duyarliligin
arttirilmasi, halkimizin moral ve motivasyonunun yiiksek tutulmasi amaciyla diizenli olarak sosyal
medya ve internet sitemiz iizerinden giincel paylagimlar yapildi.

Toplumsal afetler (Sel, Deprem vs), meteorolojik ve iklimsel uyarilar, tarimsal duyurular ile diger
glincel konularda farkindalik yaratmak ve tedbir amaciyla GSM Toplu SMS ve sosyal medya
paylagimlart yapilmis, yardim kampanyalar1 ve organizasyonlar1 diizenlenmis, duyurular
gerceklestirilmistir. Belediye web sitemiz giincellenerek alt yapisi giiglendirilmis ve insani bir dokunus
olarak, toplumsal dayanigmayr arttirmak amaciyla, ilgemiz cenaze duyurulari uygulamalari
donemimizde baslamistir.

Ilgemizde bulunan firin, kasap, ickili ve igkisiz lokanta, gida imalathaneleri, kahvehane ve benzeri is
yerlerinin denetimleri diizenli olarak yapildi ve yapilmaya devam edilmektedir. UKOME Ulagim
tedbirleri, Semt pazarlarimiz ve faaliyetleri, istek ve sikayetler, kacak yapilasma ve diger biitiin
konularda vatandasimizin yaninda olduk, taleplerini dikkate aldik.

Yenilik¢i ayn1 zamanda kalite ve hizmet verimliligi agisindan etkin belediyecilik vizyonuyla, ilgemizin
temizlik ile ilgili her tiirlii sorunlarim1 ¢oziime kavusturmayr hedefledik ve bu kararlilikla; Sehir
merkezi ve kirsal mahalleler olmak iizere toplam 102 mahalle ve bunlara bagl eklenti yerlesim
alanlarinda 2019 yilinda temizlikte %95 performans sagladik, 2019 yilinda goriilen aksakliklarin
giderilmesi i¢in 2020 y1l1 itibariyle gerekli caligmalara bagladik.

Okul ve resmi dairelerden ambalaj atiklar1 sise, cam ve kagit atiklart toplama uygulamasina basladik.
Sehir merkezinde uygun yerlere Sise cam ve kagit atik konteynerleri konularak diizenli olarak atiklar
alimmasint sagladik. Geri doniisiimiin 6nemini vurgulamak ve ambalaj atiklarinin kaynaginda
ayristirtlmasi ve toplanmasina yonelik olarak 2019 yili icerisinde 40 adet okul, bazi muhtarliklar,
eczaneler ve resmi kurumlara bilgilendirme egitimi verdik.

Asfaltlama ¢alismalarimizda gayet dzverili bir sezonu geride biraktik. Ug¢ Mahallemizdeki 7 sokakta
1.175 metre 1. kat sathi kaplama asfalt, 6 mahallemizdeki 37 sokakta da 6.780 metre 2. kat sathi
kaplama asfalt ¢alismasi yaptik. Stabilize caligmalar olarak, 16 Mahallemizde toplam 44,2 km mahalle
yollarina stabilize malzeme serildi.

Beton, parke ve bordiir hizmetlerinde ¢ok ciddi bir ¢alisma yapildi ve plan dahilinde gergeklesen
sonuglar gercekten memnuniyet verici oldu. Basliklar halinde ifade etmek gerekirse, 17 mahalle/
sokakta 4.334,85 metre parke, 2 agik kanal (yagmur suyu olugu) ve 64,73 metrekiip bir adet kapal
menfez yapildi, 4 mahallemizde istinat duvart ve Sertavul mevkii beton kanal ve beton merdiven
tamirat1 yapildi. Ayrica beton parke ve bordiir tamirati olarak 1.205,7 metrekare hizmet hayata gecti.

Mahalle camilerimiz i¢in yapilan hizmetler olarak ise; 12 camiimizde, pencere, ¢inko ¢ati, boyama,
korkuluk yapim, imam evi malzeme tedarigi, siva tamirat ve imam evi bakim onarimindan olusan
hizmetler yapildi. Bununla birlikte, 15 mahallemizde 16 adet durak yapimi, 4 mahallemizde koy
konagi bakim onarim ve cati1 isleri, biri merkez olmak {izere toplam 4 okulumuzda da ¢ati1 tavan,
betonarme isler ve boya tamirat igleri yapildi.

Belediyemize intikal ettirilmis olan 98 adet Yapi Ruhsati, 162 adet Yap: Kullanma izin Belgesi
diizenlendi. Yapi1 ruhsati1 verilmis olan projelerin yerinde projesine uygun olarak yapilip yapilmadigi,
ruhsatsiz ve kagak yapilarin takibi diizenli olarak yapilmaktadir.

Vatandaslarimizin bagvurusu iizerine; 2019 yili i¢in 1.375 adet dilek¢eye adres bilgisi verilmis,
Toplam 29.002 m? alanda, 30 adet projeli ihdas, kamulastirma ve irtifak islemi, Toplam 500.106 m?
alanda, 85 adet projeli ifraz, tevhid ve terkin islemi yapildi.



Kentin ve kentsel ¢evrenin daha iyi bir gorlinlim almasina yardimci olurken diger yandan kent halkinin
fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek iizere, dinlenme, gezinti, park ve c¢ocuk oyun alanlari,
yesillendirilmis alanlarin ¢ogaltilmas1 gibi islevleri gerceklestirmeyi ama¢ ve hedef edindik. Bu
niyetle, ilgemizdeki Yerkoprii, Karaeksi gibi tabiat varliklarimizin belediyemize tahsisi ig¢in
caligmalara bagladik. Muhtelif parklarimizda tamirat, agaglandirma, yeni oyun gruplari montaj1 ile
birlikte tarihi mirasimiz olan Cinaralti Parki’nda Anitlar Kurulumuzun uygun gordiigli olgekte
rehabilite calismalarini yaptik, yapiyoruz.

Kiymetli hemserilerim, degerli meclis ¢aligma arkadaglarim, birlikte karara bagladigimiz nice
hizmetleri ilgemize eserler ve uygulamalar olarak kazandirirken, sizlerle birlikte iyi niyetli olarak
ilcemize sahip c¢ikmaktan kivan¢ duyuyorum. 2019 Mali hizmet yilimiz igerisinde tamamladigimiz,
basladigimiz ve projelendirdigimiz hizmetlerin detaylarinin bir sunumu olarak ifade ettigim konular1
sizlerin takdirine sunuyor, ¢alismalarimizin ve gayretlerimizin ilgemize, lilkemize ve milletimize
hayirlar getirmesini diliyorum.

Volkan SEKER
Belediye Baskani



1- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon:

Misyon- Belediyeler, kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin ortak ihtiyaglarimin karsilanmasi
hususunda stratejik 6neme sahip kurumlardir. Belediyelerimizin bu gorevleri etkin bigimde yerine
getirmeleri, kenti, huzur ve refah igerisinde yasanan bir yerlesim birimi haline getirir. Mut Belediyesi,
Mut’un yasam kalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme ve saygin bir kent haline
gelmesine katki saglama adina; yerel hizmetleri adaletli, kaliteli, gelisime agik, verimli ve
etkili bir yonetim anlayis1 ile sunmay1 misyon olarak kabul etmektedir.

Vizyon- Vizyon, bir kurum icin realist, giivenli, cekici bir gelecektir. Insan gruplari tarafindan
benimsenen bir idealdir, bir Gmittir. Mut Belediyesi, kentimizin egsiz mirasina sahip ¢ikarak,
yasam kalitesi yiiksek, siirdiiriilebilir bir kent yapan bdlgemizde oncii ve onder belediye
olmayi kendisine vizyon olarak belirlemistir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediyemizin Yetki, Gorev ve Sorumluluklart 5393, 5018 ve 657 Sayil1 Yasalarla belirlenmistir.

C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Ilge Halkinin hizmetinde kullanilmak iizere;
22 adet Kamyon, 8 adet Traktor, 11 adet Pikap(kamyonet), 5 adet beko (loder), 1 adet Ambulans, ,4
adet otomobil, 2 adet Greyder, 1 adet Silindir, 1 adet Forklift, 2 adet Paletli ekskavator,2 adet minibiis ,
1 adet otobiis ve 12 adet motosiklet olmak tizere toplam 75 adet resmi ara¢ ve 5 adet kiralik otomobil
,1 adet greyder 1 adet yiikleyici 1 adet minibiis 1 adet greyder 2 adet kamyonet olmak iizere 13 adet
kiralik ara¢ ile hizmet vermekteyiz. Caligsmalarimizin verimli yiriitiilebilmesi amaciyla fiziksel yapida
gerekli diizenlemeler yapilmakta, gecmiste oldugu gibi bu yilda Belediyemiz gerekli teknoloji destegi
ile hizmet vermeye devam etmektedir.

2- Orgiit Yapisi

Orgiit yapisi, Norm Kadro ilke ve Standartlarma uygun sekilde yasa ve yonetmelikler gergevesinde
giincellenerek yapilandirilmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve teknoloji kaynaklar agisindan gelismeler yakindan takip edilmekte, yeni teknolojilere agik bir
anlayis uygulanmaktadir.

4- Insan Kaynaklar1
Belediyemizde:

PERSONELIN STATUSU ADEDI
CALISAN MEMUR SAYISI 51
CALISAN KADROLU ISCI SAYISI 40
CALISAN SOZLESMELI PERSONEL 15
MUTIS 133
TOPLAM 239

Personelimiz mevcut olup, Yasa ve Yonetmelikler cercevesinde calisanlarin gerek sosyal gerekse
ekonomik durumlarinin degerlendirilmesi yapilmaktadir.



2 - SUNULAN HIZMETLER

2.1- YAZI iSLERI MUDURLUGU:

A- MISYON VE ViZYON:

MiSYONUMUZ:

Belediye meclisi ve enclimenin is ve islemlerini kolaylastirmak amaciyla sekretarya isleri ile
belediyemizin her tiirlii evrak islerinin ve isleyisinin yasa, tiizilk ve yonetmeliklere uygun bir sekilde
yaparak, Belediyemiz birimleri arasinda en etkili ve verimli bir sekilde koordinasyonu saglamak.

VIZYONUMUZ:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi hakim giivenilir,
seffaf ve hesap verilebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan her tiirlii is ve
islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.

B-BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Temel gorev olarak Bagkanlik, Belediye Meclisi ve Enclimeni sekreter yasini ve belediyenin
genel evrak islerini yliriitmek, Baskanlik emirlerini genelge ve bildirilerle biitiin birimlere dagitim
plan1 geregi yaymak. Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklerle baskanligin gériis ve talimatlarina uygun
ve zamaninda yapilmasini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirtmaktir.

Belediye Yazi isleri midiirliigii, Kanun, yasa ve yonetmeliklerin Belediye Baskanina verdigi
yetkilerin uygulanmas: Belediye Meclisi ve Enclimen’ in vermis oldugu kararlarin yazim, kayit,
dosyalama ve dagitimu ile ilgili, gelen ve giden evraklarin kayit iglemlerini ve arsivini yiiriiten ve 5393
sayil1 Belediye Kanununun 48. maddesi geregi olugsmus bir birimdir.

C-BIRIME ILiSKIN BILGILER:
1- Fiziksel Yapu:
Yaz Isleri Miidiirliigii, 2 odadan olugmaktadir.
2- Orgiit Yapisi:
Yazi isleri Miidiirliigii 1 Miidiir , 1Sef , 4 memur ,1 adet Sézlesmeli Memur, 4 adet isci ile
kendisine verilen gorev yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Yazi Isleri Miidiirliigii Kanun Yasa ve Yonetmeliklerdeki degisiklikten haberdar olmak, gerekli
inceleme ve calismalar1 yaparak uyum saglamak, yazismalart hizli ve verimli hale getirmek icin 9 ad.
Internet’e bagl olarak bilgisayar, 3 adet tarayici ve 4 adet yazict mevcuttur.

4- Yan Isleri:

Muidiir

Sef

Memur
S6z.Memur
Isci
Toplam

1
1
4
1
4
1




5- Verilen Hizmetler:
a) Genel Evrak:

Belediye Baskanligina ve tiim birimlere; Bakanliklardan, Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi
kurum ve kuruluslardan, 6zel ve tiizel kisilerden gelen resmi ve gayri resmi evrak, mektup, genelge,
tiiziik, yonetmelik, gelen ve giden evraklarin kayit islemleri, sevk ve muamelesi ile dilekgelerin kabulii
ve ilgili birimlere zimmet karsilig1 tesliminden sorumludur.

01.01.2019-31.12.2019 tarihleri arasinda 10961 adet evrak gelmis bunlarin 1192 ‘sine gerekli
yasal cevabi yazilmis, 9769 adet ise Belediyemizden gelen evrak olarak kayda alinmis ve ilgili
birimlere gonderilmistir.2461 adet Vatandas dilekgcesi resmi kayda alinmig ve gerekli cevap
yazilmistir. 1024 adet evrak ise posta yoluyla génderilmistir.

b)Meclis — Enciimen isleri:
5393 Sayili Belediye Kanununun 20.ve 21. maddesi, Belediye Meclisi Calisma Y o6netmeligi’nin

7.maddesi geregi Belediye Meclisi dnceden kararlastirilan karar dogrultusunda her aym ilk Pazartesi
giiniinde toplanilmis ve Meclis tatil ay1 verilmemistir.

2019 yili iginde Belediye Meclisi 16 kez olagan toplanti ile toplanmis olup giindem geregi 100
adet glindem maddesi goriisiilerek karara baglanmis ve ilgili yerlere dagitimi saglanmistir.

Belediye Enciimeni ise 5393 Sayili Belediye kanununun 35. Maddesi geregi her hafta Sali giinii
olmak tizere 48 oturum yapmis bu oturumlardan 330 adet Enciimen karari alinmis, alinan kararlarin
ilgili birimlere dagitimi saglanmstir.

c)-Evlendirme Memurlugu:

4721 Sayili Medeni Kanununun 6,7 ve 8. Maddeleri geregince Belediye Baskanina vekaleten
nikah akitleri yapilmaktadir. Belediye sinirlar1 dahilinde ikamet etmekte olan ve evlenmek i¢in
miiracaatta bulunan ¢iftlerin nikah islemlerini ve nikahlarin1 yapilarak, yapilan islemlerin niifus
idaresine gonderilmesi saglanmistir.

Bu donemde evlenmek iizere Belediyemize 452 c¢ift evlenmek icin miiracaat yapmis olup,
bunlardan 4 adedi yabanci uyruklu bayan vatandas olup bu giftlerin nikah akitleri yapilmis, beyanlari
dosyalanip mernisleri yazilarak il¢e niifus miidiirligiine bildirilmistir. Ayrica diger il¢e ve illerde nikah
akitlerini yaptirmak tizere 1 ¢ifte evlenme izin belgesi verilmistir.

2- AMAC VE HEDEFLER:
BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:
AMAC: Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak ¢agdas belediyecilik
hizmetleri gerceklestirilecektir.

HEDEF: Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve
belediyemiz arasinda etkin igbirligi tesis edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik orani
artirilacaktir.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

A- MALI BILGILER:
A.1- Biitce Uygulama Sonuglari ;

Belediyemizin 2019 yili biit¢esi 43.498.000,00 TL olup, birimimize ayrilan biitce 605.527,069
TL’dir Birimimize ait 2019 yili 6deneginde 569.301,072 TL harcama gergekleserek, yapilan hizmet
alimi ihalesi ve diger harcamalar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmistir. Geriye kalan
36.225,097 TL 6denek belediye meclisinin almis oldugu karar dogrultusunda imha edilmistir.



2-2 HUKUK iSLERi MUDURLUGU
|- GENEL BILGILER

A- Misyon

Hukuk Isleri Miidiirliigii olarak misyonumuz, kendimizi siirekli gelistirerek, hukuka bagllik
anlayis1 ile hukuki uyusmazliklarin ¢6ziimiinde, 6zel ve tiizel kisilere karst Mut Belediyesini,
adanmiglik ruhu ve takim calismasi ile en iyi sekilde savunmak ve belediye ¢aligmalarinin yasalara
uygun olarak yerine getirilmesine zemin hazirlamaktir.

B-Vizyon

Mevcut teknolojik imkanlardan, vyiiksek deneyim ve bilgi birikiminden yararlanarak
planli/koordineli bir ¢alismayla hukuki sorunlarin giderilmesini saglayan, ayrica her konuda giliven
duyulan bir birim olmak.

C- Miidiirliigiimiiziin Gorevleri:

Hukuk isleri Miidiirliigii adli ve idari yargi mercilerinde, Belediyemizin davali ve davaci
oldugu hukuksal ihtilaflarda, olumlu sonu¢ almak icin gerekli calismalarini siirdiirmekte, ayrica
birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve agiklama gerektiren tereddiitlii
durumlarda “’Goriis’” bildirerek yardimci olmaya ¢alismaktadir.

D- Miidiirliigiimiiziin Yetki Alan:
Miidiirligiimiiz, gorev alanina giren biitlin konularda mer’i mevzuat dahilinde yetkilerini
kullanir.

E — Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:
Midiirligimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatlarda belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gérev ve yetki sirasinda, belediye bagkanina kars1 sorumludur.

F- Hukuk Isleri Miidiirliigiine iliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapist: Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin is ve islemleri 1 Miidiir, 1 Avukat ve 1 kadrolu
is¢i tarafindan Belediye Hizmet Binasindaki biiroda yiiriitiilmektedir.

2. Orgiit Yapist: Miidiirliigiimiiziin drgiit yapis1 birimimizin evrak yazismalarinda, adliyedeki
ve icradaki iglemlerin yazigsmalarinda ve takiplerinde, tiim yapilacak islemlerde 1 Mudiir, 1 Avukat ve
1 kadrolu is¢i ibarettir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midiirliigiimiizde kullanilmakta olan 1 adet bilgisayar, 1
adet yazic1 ve mevzuatlarla ilgili kitaplardan yararlanilmaktadir.

4. Insan Kaynaklari: Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina Dair Yonetmelige gore olusan 1 Midiir, 1 Avukat ve 1 kadrolu is¢i personel ile
gorevini yliriitmektedir.

5. Sunulan Hizmetler: 01/01/2019-31/12/2019 tarihleri arasinda toplam 379 Mahkeme ve Icra
Takibi isi yapilmis bunlardan 20 adedi donem i¢inde sonuglandirilmis olup, halen 336 adet is devam
etmektedir. Halen 40 adet dosya karara baglanmis olmakla beraber kesinlesmemistir. Ayrica donem
icinde kayitlarimiza 493 adet evrak girisi olmustur.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve yonetimi Belediye baskani
tarafindan yapilmaktadir.

G- Diger Hususlar:

Il- AMAC VE HEDEFLER:

A- Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Amag¢ ve Hedefleri: Mut Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigii
olarak Belediyemiz ile iigiincii kisiler arasinda dogan hukuki ihtilaflar, Idare Mahkemesinde acilmus,
Meclis ve Enciimen kararlarmin iptali ile ilgili davalar ve Vergi ihtilafindan dogan davalarin, Icra
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Dairelerindeki islemlerin, Birimimiz yazismalarinin tam ve dogru olarak yazilarak geregini yerine
getirmektir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler: Belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, iigiincii
kisilerle olan itilaflar1 6ncelikle ¢oziimlemek ve yerine getirmek.

C- Diger Hususlar:

I11- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler: Servisimizde ¢aligmakta olan personelin islerinde deneyimli olmas: ve islerini
zamaninda, dogru olarak yapmasi bir istiinliiktiir. Bunun yan1 sira serviste kullanilmakta olan arag¢ ve
gereclerin yeterli olmasi zamaninda temin edilebilmesi de bir iistlinliiktiir.

B- Zayifliklar: Bilgisayar ve yazicinin eksik olmasi, calisma masasi ve sandalyenin eksik olmasi,
dosyalama dolaplarinin ihtiyaca cevap vermemesi, miidiirliiglimiizde kullanilan odanin tek olmasi,
avukat ve personele yeterli olmamasi bu da zayifliktir.

A- MALI BILGILER:
A.1- Biitce Uygulama Sonuglari ;

Belediyemizin 2019 yili biitgesinden , birimimize ayrilan biitge 292,00 TL’dir Birimimize ait

2019 yili 6deneginde harcama gerceklesmemis .Odenek belediye meclisinin almis oldugu karar
dogrultusunda imha edilmistir

2.3- INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

1-GENEL BILGILER:

A - MiSYON VE ViZYON:

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemiz birimlerinde ¢alismakta olan memur,
sozlesmeli ve is¢i personelin ilgili yasa, kararname, tiiziik, yonetmelikler ve is¢i ve memur
sendikasiyla yapilan Toplu is Sozlesmesi hiikiimleri cercevesinde 6zliik, disiplin, performans
islemlerini yiiriitmekle; Belediyemiz birimlerine personel temini isleri ile kadro ¢aligmalar1 yaparak
kadro, iptal, ihdas, derece ve iinvan degisikliklerini hazirlamakla gorevli bir birimdir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, belediyedeki tiim birimlerin yiiksek performans
icinde galigsabilmelerinin temini igin isgiicii planlamasi, eleman sec¢imi ve yerlestirilmesi yapmuistir.
Tiim personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek hizmet igi egitim ve motivasyon programlarini
hazirlamistir.

Mevcut Personel;

MEMUR - 51
Isci : 40
SOZLESMELI MEMUR : 15
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60

O MEMUR

M iSCi

[J SOZSELMELI
MEMUR

B - OZLUK FAALIYETLERI

Belediyemiz birimlerinde gorev yapan tiim personelin rutin 6zliik (derece, kademe
ilerlemeleri emeklilik islemleri, izin islemleri, nakil ve atama islemleri), performans, disiplin ve
maas islemleri gerceklestirilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 49 ncu maddesine ve Mut Belediyesi Performans
yonergesi hiikiimlerine gore aylik performans degerlendirme formlarina goére sosyal denge
odemeleri yapilmis olup diisiik performans gosteren personel bilgilendirilmistir.

Memur personellere ait yillik derece - kademe ilerlemeleri yapilarak personele teblig

edilmek tizere ilgili midiirliiklere gonderilmistir.
Memur , Sozlesmeli Memur ve is¢i personellerin yillik izin planlamasi yapilmstir.
Belediyemiz ile Kamu —sen Sendikasi arasinda imzalanan Memur Sosyal Denge S6zlesmesi
hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilmektedir.
C - NORM KADRO CALISMALARI

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina dair
yonetmelik geregi C—8 grubunda yer alan Belediyemiz , Icisleri Bakanlign ve Calisma ve sosyal
giivenlik bakanligi (Devlet Personel Baskanligi)’ nca 2014 yili1 Nisan ayinda yayimlanan Belediye ve
Bagl kuruluslar1 ile Mahalli idare birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina dair yonetmelikte
degisiklik yapilmasina iliskin

Yonetmelik geregi norm kadroya uyum saglamak ile ilgili yonetmelik geregi Belediyemize tahsis
edilen ve Belediye Meclisince kabul edilen; 06.05.2014 tarihi ve 5 nolu meclis karar1 ile kabul
edilmistir.

| e SOZ.e Gl o

Norm Kadro ilke ve Standartlarina Gére Kadro Durumu 219

Mut Belediyesi Mevcut Kadro Durumu 51 40 15 106

12



01.01.2019 - 31.12.2019 Tarihleri Arasinda Gelen ve Giden Personel Sayilar

01.01.2019 - 3]. .12.2019 TARIHLERI ARASINDA GELEN VE MEMUR i$Ci SC")ZLE$MELi TOPLAM
GIDEN PERSONEL SAYILARI
2 8 - 10

EMEKLI

GELEN 2 _ - 2
GIDEN ) - -

TOPLAM 4 8 - 12

Personel Ogrenim Durumlar:

e 2019 Yili Birim Bazinda Personel Yapisi:

S0 12| |zl | B 5
>.- = % .2 0 NS - 5 % %
S 2l el sz 8 £z 2|8 5 5
o E|o|d|S|adl 2|a|lals| gl 2R
Mali Hizmetler Mudiirligii 4 |3 |4 11 1- 18 |2 |1 |11
Yazi isleri Mudirlugi 3 2 |5 |1 9 (216 |1 |4 |11
Fen Isleri Miidiirliigii 15 | 1 6 2. 12 |5 |15 |22
Insan Kaynaklari ve Egitim 2 2 2 12 |3 |- 1 |a
Miidiirliigii
Imar ve Sehircilik
Miidiirligi 3 |5 |1 6 |3 |5 (4 |- ]9
Temizlik Isleri Miidiirliigii 1 |2 1 |1 5 (- |3 |- |2 15
Zabita Mudiirligi 6 |3 |5 1311 19 |1 (4 14
Basin yayn ve Halkla i
Miskiler Miidiirliigii 41 > R
Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 1 1 2 (- 12 [- |- 12
Kiiltir ve Sosyal Isleri 1 11 |» o 12 13 |- 1 14
Miidiirligi
Tarimsal Hizmetler
Midiirliigi 1! 2 i
Park ve Bahgeler Miidiirliigi 3 12 14 |1 |2 12 1- 13 |- 19 |12
Isletme ve Istirakler )
Midiirliigi 1! S b o
Hukuk Isleri Miidiirliigii 1 |2 2 11 11 11 |1 I3
TOPLAM 6 |18 (23 |24 |34 |2 |94 |12 |51 |15 |40 | 106

*Birden fazla gorevi olan personeller, toplamdan distlmistdr.
insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi
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Miidiirliklerde Gorev Yapan Personel Durumu

15.03.2020 tarihi itibariyle memur, isci, s6zlesmeli ve toplam personelimizin fiilen
gorev yaptiklart midiirliiklerimize gore dagilimlart say1 ve grafik olarak ayri ayr1 gosterilmistir.

Memur
25 22 T+ 1,2
20 T1
+0,8
+ 0,6
+0,4
+ 0,2
0
DN, R S SO X A OIS NN D
FFT PP IFTP I TP FP P
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> W & e e X
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®

Egitim Semineri:
2019 yili igerisinde Memur, Sozlesmeli Memur ve Isci personellere yonelik egitim
Seminerleri verilmistir.

=

14



15



2 |2 l\“’_fiifj_;; i -
= % ,‘j" e

d

BELGENIN BOLUMLERI




Sosval Medya her

zaman daha vcuz

ve daha vaygmdr

17



\f.

L J
o
o

[ &)

[ 3
e 4

3

-
°
(d
° |




@ @ 3ovis nere niwciud

19



ORGUT YAPISI:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 2019 yil1 itibari ile 1 Miidiir, 2 Memur ve 1 isci ile
kendisine verilen gorev yetki ve sorumluluklarin1 yerine getirmektedir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Kanun Yasa ve Y&netmeliklerdeki degisiklikten

haberdar olmak, gerekli inceleme ve ¢alismalar1 yaparak uyum saglamak, yazismalar1 hizli ve verimli
hale getirmek icin 3 ad. Internet’e bagl olarak Bilgisayar mevcuttur.

Miidiir
Memur
Isci
Toplam

NG PN

AMAC VE HEDEFLER:

BiRiIMIN AMAC VE HEDEFLERI:
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Kanun Yasa, Tiiziik ve Yonetmelik geregi yetki, gorev ve
sorumluluklart dahilinde en iyi hizmet vermeye devam etmektir.
Biit¢ce Uygulama Sonuglar:
Birimimize 2019 yilinda 846.079,00 TL tahmini biitge ayrilmis, y1l icerisinde Toplam Biitcenin
760.181 TL si harcanmis olup 85.898 TL’ si iptal edilmistir

2.4- ZABITA MUDURLUGU:

I-A Misyon ve Vizyon

Birimimiz 5393, 5018, 657 ve 4857 sayili kanun, tiiziik ve yonetmeliklere gore tesekkiil etmis
bir birim olup, amacimiz yonetim tarafindan verilen gorevleri en gilizel ve ivedi bir sekilde yerine
getirmektir.

I-B Yetki, Gorev ve sorumluluklar

Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu
amagla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken
emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger yaptirimlari
uygular.

I-C-1 Fiziksel Yap1
Birimimizde 1 adet Ford connet marka hizmet araci, 1 adet kiralik ara¢, 1 adet mondial marka
motosiklet bulunmaktadir.

I-C-2 Orgiit Yapisi

Birimimiz 1 Zabita Miidiirii, 3 Zabita Komiseri, 1 Zabita Memuru, 3 Bilgisayar Isletmeni, 1
V.H.K.I, 1 veteriner ve 4 Zabita Gorevlisinden olusmaktadir.
I-C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimize ait 3 adet masa iistii ve 2 adet mobil bilgisayar bulunmaktadir. Mevcut bilgisayar
sistemi sayesinde gerekli yazigmalar yapilmaktadir.
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I-C—4 insan Kaynaklan

Z.abita Miidiirii

Zabita Komiseri

Zabita Memuru

Bilgisayar Isletmeni

V.H.K.i

Veteriner

2P| P W R W

Zabita Gorevlisi

TOPLAM 14

I-C-5 Sunulan Hizmetler

Birimimiz y1l igerisinde 28 adet Istirahat ve eglence yeri,20 adet GSM ve 69 adet Sihhi olmak
iizere toplam 117 adet isyeri acilis ruhsat1 verilmistir.

flgemizde bulunan firn, kasap, ickili ve ickisiz lokanta, gida imalathaneleri, kahvehane ve
benzeri is yerlerinin denetimleri diizenli olarak yapilmis ve yapilmaya devam edilmektedir. Yapilan
denetimlerimizde, ruhsat kontrolii, mutfak ve personel hijyeni, kullanilan gidalarin tazelik ve saglikli
iiretim kosullari, fiyat uygulamalari, ¢calisma saatleri dikkatle yapilmaktadir.

flge Halk Saghgi Miidiirliigii tarafindan sigaradan dolayr Kaymakamlik Makaminin yazisina
istinaden verilen 2 adet tahliye, Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmadan agilmis olan 6 kapatma cezasi
uygulanilarak gerekli kurumlara bilgi verilmistir. Ayrica 14 adet gecici olarak faaliyetten men cezasi
uygulanarak gerekli kurumlara bilgi verilmistir. Y1l igerisinde 79 adet resmi dilekce,62 adet Cimer
dilekgesi ile bagvurulan ayrica, Belediye Baskanimiza veya birim miidirliiklerine gelen talep ve
sikayetlere cevap verilmis, gerekli ihtar ve uyarilar yapilmis sonuglar1 yerinde kontrol edilmistir.
Ayrica Ekiplerimiz tarafindan yapilan kontroller neticesinde vatandaslarin ve esnaflarin eksiklerinin
giderilmesi saglanmistir.

Uretici, Cuma pazari, pazartesi pazari ve sali pazarlarinda yaptigimiz diizenlemelerle
vatandaglarimizin daha rahat bir ortamda aligveris yapmalar1 saglanmis olup kurallara uymayan
pazarcilar icin 10 adet tespit tutanag1 diizenlenerek enclimene havale edilmistir.

Cadde ve sokaklarda esnaflarin kaldirimi uygunsuz kullanmalarina gevre ve goriintii kirliligi
yapmalarina miidahale edilerek kaldirim isgali sebebiyle 2 adet idari yaptirim tutanagi diizenlenmistir.

Imar ve sehircilik miidiirliigii ile kacak yapilasmalara, temizlik isleri miidiirliigii ile ¢evre
temizligi ile ilgili calismalara devam edilmektedir.

Sehir i¢indeki basibos kopekler icin Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Veteriner Dairesi
Bagkanlig: ile koordine edilmekte olup, tarafimiza gelen ihbarlar1 444 2 153 numarali ihbar hattina
aktarilmasi saglanmigtir. Miicavir alanlarda kagak yapilasma ve isyeri denetimleri ilgili birimlerle
birlikte yapilmaktadir.

flgemize gelen dilencilere siiratle miidahale edilerek, sahislara yasal islemler yapilmaktadir.

UKOME’ nin aldig1 kararlar dogrultusunda gerekli trafik diizenlemeleri yapilmaktadir.

Hayvan Pazarinda yapilan diizenlemelerle birlikte vatandaglarimizin daha giivenli alig veris
yapmalar1 saglanmistir.

I1-A idarenin Amag ve Hedefleri

Birimimiz 6niimiizdeki donemde sehir i¢inde vatandaslarimizin daha rahat yasayabilmeleri i¢in
gelen sikayet dilekgelerini titizlikle inceleyerek cevre ve goriintii kirliligi olusturan esnaflara siiratle
miidahale edecektir., kaldirim calismalar1 ve esnaf denetimleri daha sik yapilacaktir. Pazaryerleri daha
sik1 denetlenecek ve 5957 sayili sebze ve meyveler ile yeterli arz ve talep derinligi bulunan diger
mallarin ticaretinin diizenlenmesi hakkinda kanun un pazaryerleri hakkinda yonetmeligi ile
Pazaryerlerinde yapilacak olan diizenlemelerle vatandaslarin rahat alis veris yapmalar1 saglanacaktir.
Ruhsatlandirma c¢alismalari araliksiz devam edecek ruhsatsiz ¢alisan is yerlerine gerekli yasal islemler
uygulanacaktir.
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111-A-1 Biitce Uygulama Sonuglari

Birimimize 2019 yilinda 1.048.164.00TL tahmini biitge ayrilmis, yil igerisinde 153.583,17 TL
aktarma yapilmis olup Toplam Biitgenin 1.201.747.17 TL’ si harcanmis olup 161.708.43 TL’ si iptal
edilmistir.

2.5- TEMizLiK iSLERI MUDURLUGU:

Mut Belediyesi temizlik isleri mudiirliigii 5393 ve 5018 sayili yasalara gore kurulmus bir
birimdir. Ilgede yasayan halkin temiz, saglikli ve yasam Kkalitesi yiiksek bir ortamda yasamasi igin
gerekli ¢alismalarini stirdiirmektedir.

1.A VIZYON VE MISYON

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet agisindan en verimli ve etkin temizlik hizmetini sunan bir
belediye olmak, temizlik ile ilgili her tiirlii sorunlar1 ¢oziime kavusturmak, yerel yonetimlerde lider
belediye olabilmek, bu sayede il¢e halkinin gurur duydugu bir belediye olmaktir.

MISYON: Mut Belediyesi temizlik isleri miidiirliigii olarak ilge simirlarinda ilge halkina temizlik ile
ilgili her tirlii hizmeti ayrim gozetmeksizin diriistliikk, seffaflik ve katilmecilik ilkeleriyle
gerceklestirmeyi gorev edinmis bir anlayisla ve hizmetin beklenenden fazlasini vererek kentte yasayan
insanlarimizin memnuniyetini en {st seviye’ye c¢ikarmak, halkimiza kattigimiz degeri siirekli
artirmaktir.

1.B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Miidiirliigiimiiz goreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde yetkilidir.

GOREV: Miidiirliigiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun 5018
sayili kanun ve Cevre Koruma Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda ilgemizin temizlik
islerinin yapilmasi gorevini ifa eder.

SORUMLULUK: Miidiirliigiimiiz ilgili mevzuatlar, Belediye Baskaninin yami sira Temizlik Isleri
Midiirliigli olarak ilgemizin temizlik hizmetlerini aktif ve siiratli bir sekilde devam ettirerek ve hijyen
konusunda gerekli hassasiyeti gostererek temiz bir kent sunulmasi sorumlulugunu tasimaktadir.

1.C.1 FIZIKSEL YAPI

Temizlik Isleri Miidiirliigii ilgede 1 adet miidiirliik binasi, 6 adet ¢&p arabasi, 4 adet kapali ¢op
romorku, 3 adet traktor, 1 adet vakumlu yol siiplirme araci, 1 adet araz6z, 9 adet el arabasi, 1 adet
motorsiklet, 1 adet beko loder, 1 adet binek ara¢ ve biiyiiksehir belediyesi ile belediyemiz arasinda 2
adet ¢Op araci i¢in protokol yapilmis olup, toplamda 8 adet ¢Op araci ile faaliyet gostererek, calisan
personelin toplanma, dagilim ve istirahat edecegi, bunun yani sira araglarin park edilebilecegi ek
binamizda etkin bir sekilde hizmet
vermektedir.
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SIRA | ARACIN CINSI MODELI | PLAKASI | KULLANILDIGI
NO YER
1 Mercedez-Benz (Vakumlu Yol | 2011 33 UN 008 | Temizlik Isleri
Siiplirme Araci) Miidiirligi
2 Fatih Kamyon (Cop Kamyonu) 1988 33 UF 031 | Temizlik Isleri
Midirligi
3 Fatih Kamyon (Cop Kamyonu) 1988 33 UF 032 | Temizlik Isleri
Midirligi
4 Tiimosan Traktor (Goksu Mah.) 1998 33 UF 053 | Temizlik Isleri
Midirligi
5 Ferguson Traktor (Sertavul) 1996 33UY 121 | Temizlik Isleri
Midirligi
6 Mondial 125 cc Motorsiklet 2007 33UV 245 | Temizlik Isleri
Midirligi
7 Isuzu (Cop Kamyonu) 1997 33 UP 626 | Temizlik Isleri
Midirligi
8 Renault Symbol Binek Arag 2010 33 UY 757 | Temizlik Isleri
Midirligi
9 Universal Traktor 2000 33UA 761 | Temizlik Isleri
Midirligi
10 Hyundai Kamyon (C6p Kamyonu) 2011 33U 2030 | Temizlik Isleri
Midirligi
11 Isuzu (Arazoz) 2000 33 UF 544 | Temizlik Isleri
Midiirligi
12 Isuzu (Cop Kamyonu) 2013 33UL 772 | Temizlik Isleri
Midirligi
13 Isuzu (Cop Kamyonu) 2013 07 FPN 49 | Temizlik Isleri
Midirligi
14 Ford Cargo 1826 (Cop Kamyonu) 2015 33 DHK 70 | B.Sehir Belediyesi
ile Protokollii
15 Ford Cargo 1826 (Cop Kamyonu) 2015 33 DHK 81 | B.Sehir Belediyesi
ile Protokollii
16 Car 428 D Beko loder 2015 MUT- Temizlik Isleri
BEL33.06/2 | Miidirligi
015.09
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1.C 2 ORGUT YAPISI

Temizlik isleri midiirliigii, niifusu 62.639’e ulasan, 2860 km? yiiz 6l¢limiine sahip kent merkezi ve
6360 sayil1 yasa ile belediyenin yetki ve sorumluluk alanina giren 102 mahalle ve mahallenin disindaki
8 yerlesim alanina 2019 yili igerisinde 1 miidiir, 1 sef, 1 V.H.K.I. 3 daimi isci ve 56 taseron isci ile
hizmet vermistir.

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
Miidiir 1

Sef 1

Memur 1

Daimi Isci 3

Cavus (Hizmet Alimi1) 1

Biiro elmani (Hizmet Alimi) 1

Sofor (Hizmet Alim1) 13

Isci (Hizmet Alimi) 41

Toplam 62

1.C.5 SUNULAN HIiZMETLER
Midiirligiimiiz tarafindan 2019 yili boyunca giindiiz ve gece olmak {lizere kent merkezi ve
mahallelerde temizlik hizmetleri sunulmustur.
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1 Kent merkezi temizliginin aksatilmadan yerine getirilmesi icin, temizlik hizmeti hizmet alim
ihalelerinin iptal edilerek 696 sayili KHK ile belediyemiz Mutis Itd. sti.’ne gegisleri yapilan personel
eliyle ytiriitilmustiir.
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2_Kent merkezinde cadde ve sokaklarda siipiirgeci is¢iler sabahin erken saatlerinden mesai bitimine
kadar caligmalarini aktif olarak siirdiirmiislerdir. Bunun yani sira ilgemizde bulunan camilerin i¢ ve
dis temizlikleri diizenli olarak yapilmustir.

ok 4 ASTO T SL
5 “ "
Y { =3

1 g

3_6360 sayili yasa ile Belediyemiz sinirlar1 i¢ine giren yeni mahallelerin ve yerlesim alanlarinin,
¢coplerinin alinmasi i¢in ¢aligmalar siiratle devam etmekte olup, evsel atiklarin alinmasi saglanmaistir.
Ayrica 6zel firma ekiplerince Sertavul, Kozlar ve Zeyker yaylalarinda c¢evre kirliliginin 6nlenmesi ve
insan sagligi acisindan vatandaglarin daha ferah ortamda yasamalari i¢in ilkbahar ve son bahar
mevsimleri arasi temizlik i1 6zel sektore ihale edilerek hizmet yaptirilmistir.

4 flgemiz evsel atiklari, merkeze 10 km uzakliktaki Elbeyli koyii Akdag mevkiine dokiilmektedir.
6360 sayil1 yasa ile Mersin Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan geri doniisiim ve kati atik depolama ve
ilgelerde kat1 atik aktarma istasyonu tesisi yapilacagi ve ilgedeki atiklarin giinliik olarak alinarak bu
tesise aktarilacagr  digiiniilmektedir. Fakat biiyliksehir belediyesince aktarma istasyonu
yapilmadigindan toplanan kat1 atiklar Akdag mevkiindeki vahsi depolama alanina dokiilmektedir.
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5 Goriinti kirliligi yaratan ¢iirlimiis mevcut konteynerlerin tamiri ve bakimi yapilarak yerlerine
konulmus olup, 650 adet metal bidon alinarak merkez mahalle ve schir merkezine uzak olan
mabhallerin tamami olmamakla birlikte aciliyeti olan mahallelere konulmustur. Toplam ilge geneli
konteyner sayis1 1350, metal bidon (varil) sayis1 3550’ tiir.
: = w T

Se

6_ Merkez mahallelerin ¢opleri 24 saat esasina gore diizenli olarak alinmakta olup, kirsaldaki
mabhalleler i¢in;

a)Pazartesi giinleri :33 DHK 81 plakali arag ilgemize bagli Kurtulus, Catalharman, Haciahmetli,
Narli, Pamuklu, Cémelek, Ibrahimli, Cukurbag, Zeyker Bagcagiz ve Caltili mahallelerine, 33 UL 772
plakali ara¢ ise Hacisait, Asagi koselerli, Sariveliler, Ceritler, Yesilkoy, Giizelkdy ve Yukari koselerli
mahallelerine,

b)Sali giinleri :33 DHK 81 plakali ara¢ ilgemize bagli Karacaoglan, Derekdy, Sarikavak, Cinarl,
Kayabasi, Cortak ve Hocali, mahallelerine, 33 UL 772 plakali ara¢ ise Kavakli, Colakli, Yalnizcabag,
(Catakbag, Camlica, Kirkkavak ve Ciftciler mahallelerine,

c)Carsamba giinleri :33 DHK 81 plakali arag ilgemize bagli Gedik, Hacinuhlu, Topluca, Yildiz,
Esencay, Gengali, Kavakli ve Burunkdy, mahallelerine, 33 UL 772 plakali arac¢ ise Ozlii, Alagam,
Haciilyasli, Deringay, Irmakli ve Mucuk mahallelerine,

d)Persembe giinleri :33 DHK 81 plakali ara¢ ilgemize bagli Dagpazari, Civi, Balli, Giime,
Demirkap1, Elmapinar1 ve Kavakozii mahallelerine, 33 UL 772 plakal1 arag ise Bozdogan, ilice, Evren,
Azmak ve Zeytingukuru mahallerine,

e)Cuma giinleri  :33 DHK 81 plakali arag ilgemize bagh Karadiken, Kemenli, Kurtsuyu, Tugrul,
Hisar, Gocekler, Kisla, Caglayangedik ve Haydar, mahallelerine, 33 UL 772 plakali ara¢ ise Sakiz,
Aydinoglu, Sucati, Hamam ve Selamli mahallelerine,

f)Cumartesi giinleri:33 DHK 81 plakali arag ilgemize bagh Kelecekdy ve Yesilyurt(Sinobug), 33
UL 772 plakali arag¢ ise Kadikdy ve Hamam Karatahta mahallelerine
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evsel atik alimina diizenli olarak gitmistir.. Merkez mahalleler ve merkeze yakin olan mahalleler
Balabanli, Fakirca Yapinti, Ortakdy, Mirahor, Palantepe ve Elbeyli, mahallelerininde atiklar1 giinliik
olarak alinmustir.

Ayrica 33 U 2030 plakali ara¢ Goksu mahallesinde bulundurularak Goksu merkez, Gokgetas,
Narlidere, Yerebakan, Topkaya, Isiklar, Kizilalan, Campinar, Bayir, Kayaonii, Ge¢imli, Alahan ve
Akgedik Mahallelerine diizenli olarak evsel atik alimina gidilmistir.

2019 yilinda kirsal mahalleler ve sokaklarda eksik olan metal varil tamamlanarak biitiin
mabhallelerin evsel atiklarinin alinmasi saglanmaistir.

7 Ozel firmayla anlasilarak okul ve resmi dairelerden ambalaj atiklari sise cam ve kagit atiklari
toplama uygulamasina baslanmis olup, sehir merkezinde uygun yerlere Sise cam ve kagit atik
konteynerleri konularak diizenli olarak atiklar alinmasi saglanmaktadir. Ayrica geri doniisiimiin
Oonemini vurgulamak ve ambalaj atiklarinin kaynaginda ayristirilmasi ve toplanmasina yonelik 2019
yil1 igerisinde 40 adet okul, baz1 muhtarliklar, eczaneler ve resmi kurumlara egitim verilmistir.
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MUT KARACAOGL
ILKOKULY | o9Lan

8 2019 y1l1 igerisinde vatandaslarimizin 10 adet evsel atik ve diger, 5 adet bimer den gelen resmi talep
ve sikayet dilekcelerine cevap verilmis ve hizmete doniistiirilmiis olup, ayrica telefonla arayan
vatandaslarin talep ve sikayetlerine siiratle cevap verilmistir.

9 Sertavul yaylasinda 1 adet traktor bulunmakta olup, civar yerlesim yerlerinin de evsel atiklari
diizenli olarak alinmaktadir.

10_Ilgemizde bulunan pazartesi, Sali, Cuma ve Cumartesi pazarlarmin kuruldugu Pazar yerleri diizenli
olarak temizlenmistir.
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11.A IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Midiirligiimiiz sehir merkezi ve kirsal mahalleler olmak tizere 102 mahalle ve bunlara bagh
eklenti yerlesim alanlarina 2019 yilinda temizlik hizmeti vermistir. Ilce genelinde 2019 yilinda
temizlikte %95 civarinda performans saglamis olup, 2019 yilinda goriilen aksakliklarin giderilmesi
icin 2020 yil1 itibariyle gerekli ¢alismalara baslanilmistir. Ayrica temizlik isleri miidiirliigii etkin ve
kaliteli hizmet anlayisiyla zamaninda ve hizli bir sekilde temizlik hizmeti yaparak kentin daha ferah ve
rahat bir ortamda yasanabilir, ¢agdas bir kent olmasini saglamayr amaglamakta olup, kurumumuz
biitgesi goz oniine alindiginda kaynaklarin yetersiz olmasindan dolay1 konteyner yerine konulan metal
varillerin tamaminin konteynere ¢evrilmesi ve dogayr goriintii kirliligi yapan atiklardan ardirilmasi,
dogal zenginliklerin ortaya cikarilmast ve doganin kendi materyalleriyle giizellestirilmesi
hedeflenmektedir.

11.A.1 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Belediyemizin 2019 yili biitgesi 43.498.600,00 TL olup, birimimize ayrilan biitce 4.470.670,78
TL’dir Birimimize ait 2019 yili 6deneginde 4.228.909,24 TL harcama gercekleserek, yapilan
harcamalar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmistir. Geriye kalan 241.761,54 TL 6denek
belediye meclisinin almis oldugu karar dogrultusunda imha edilmistir.

2.6- FEN ISLERI MUDURLUGU:
1 — GENELBILGILER:

A - MiSYON VE VIiZYON:
Ilgemiz siirlart igerisindeki vatandaslarimizin mahalli miisterek ihtiyaglarinin en iyi sekilde
karsilamak. Ilcemizin ¢agdas ve yasanabilir bir kent yaratmaya calismaktir.

B — BIRIMIN KURULUS AMACL YETKI, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:

Midiirliigiimiiz, Belediyemiz tarafindan yapilacak olan biitlin ingaat ve yapim isleri
faaliyetlerini yiiriitiir. Bu faaliyetler kapsaminda ingaat iglerinin projelerin ¢izilmesi, metraj ve kesif
raporlarnin hazirlanarak ¢ikan maliyetler sonucunda Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine gore ihale
dokiimanin hazirlanarak ihalenin yapilmasi ihalesi yapilan iglerin projelerine gore isin takibi, gecici
kabul, kesin kabul yapilarak kullanima hazir hale getirilmesi islemlerini yiiriitiir. Ihale limiti altinda ise
dogrudan temin usulii ile isler yapilarak halkimizin hizmetine sunar.

[lgemiz simirlart igerisinde uygulama imar planina gore yapilan terkler sonucu olusan yollarin
aplikasyonu, alt yapist ve tesviyesi yapilarak acilan yollarin asfaltlanmasi, 6nceden agilmis ve
asfaltlanmis yollarin bakim ve onarimi yapmak, gerekli yerlerde parke ve bordiir désenerek kaldirimlar
yapilmasi,

Kamulastirma islemleri tamamlanmis tasinmazlarin i¢indeki gerekli olmasi halinde yapilarin
yikim isleri ile Imar Kanunun 39. maddesi geregince tehlikeli yapilarin yikim isleri faaliyetleri Fen
Isleri Miidiirliigii ¢alismalar1 kapsamindadir.

C — BIRIME iLiSKIN BILGILER:

1 — Fiziksel Yap1:

Miidiirliigiimiiz hizmetlerini ve gorevlerini Fen Isleri Santiyesi Binasinda 1 Miidiir Odasi, 1
Teknik Oda, 1 ihale Odasi, 1 Santiye Sefi Odasi, 1 Sistem Odas1 ve Makine Ikmal Parkinda yerine
getirmektedir.

Makine ve araglarin eski olmasi is verimini diisiirmekte isletim maliyetini arttirmaktadir.
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Arag parkimizda bulunan arag¢ sayilar1 asagidaki gibidir:

ARAC LISTESI
SIRA S MULKIYET
NO ARACIN CINSI RESMI KIRALIK TOPLAM
1 Kamyon 14 - 14
2 Traktor 3 - 3
3 Pikap(kamyonet) 7 3 10
4 Lastikli Kepge | 4 1 )
(Kazici&Yiikleyici )
S) Lastikli Kepce (Yiikleyici) |1 1 2
5 Greyder 1 1 2
6 Silindir 1 - 1
7 Paletli ekskavator 2 - 2
8 Forklift 1 - 1
9 Motorsiklet 1 - 1
10 Binek Taksi 2 1 3
11 Kafa Cekici (TIR) 1 - 1
12 Dorse 1 - 1
13 Lowbet 1 - 1
TOPLAM 40 7 47

personelin 2°1 memur, 6’s1 s6zlesmeli memur, 16°s1 is¢i ve 33’1 hizmet alim personelidir.

2 — Personel istihdami:

Midiirligimiiz 2019 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 57 personelle yiiritmiistiir. Bu

STATUSU GOREVI SAYISI

Memur Miidiir 1

Memur Miihendis 1

Isci (Kadrolu) Isci 16

So6zlesmeli Personel Miihendis 6
TOPLAM 24

Personel Hizmet Alim

GOREVI SAYISI
Biiro Elemani 1
Operator 11
Sofor 10
Insaat Ustasi 2

Oto Tamir Ustasi 3
Beden Iscisi 5
TOPLAM 32

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

2019 yilindaki faaliyet ve hizmetlerimiz 18 bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanilarak
yiiriitiilmiis bunlara ait liste asagidaki tabloda sunulmustur. Fen Isleri Miidiirliigii hizmetlerini yerine
getirmek i¢in internete bagli 9 adet bilgisayar ile ¢alismaktadir.
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KAYNAK LISTESI
SIRA NO CINSI SAYISI
1 Bilgisayar 9
2 Yazici 9
TOPLAM 18
4 — Verilen Hizmetler:
MUDURLUGUMUZCE YAPILAN iHALELER
SIRA | IHALE HALE
NO | KAYITNO |IHALE ADI BEDELI YUKLENICI
Mubhtelif Insaat Malzemesi Alim Isi 184,812.00 | Naim KAPLAN
1 2018/642297 TRY
Demir, Cimento, Kire¢, Beyaz Cimento, Blok Bims, | 721.950,00 | ISIK INS.MALZ.GIDAVE TIC.VE
Beton Biiz, Bag Teli Alim1, Takviye Teli ve Insaat | TRY SAN.LTD.STIL
Civisi Mal Alim1
2 2018/574257
PROFIL, KOSEBENT, CINKO VE SAC MAL |131.342,00 | ABDULLAH KOCATURK
TRY

3 2018/544132

Midiirliigiimiiz tarafindan 2019 yilinda ilge halkinin ihtiyaglar i¢in asagidaki tablolarda
listelenen hizmetler sunulmustur.

4.a Asfalt Yapimi:

flgemiz smirlar igerisinde yeni agilan yollara sathi kaplama asfalt, daha &nceden asfaltlama

yapilip 6zelligini kaybeden yollara yama yapilarak 1.kat ve 2.kat sathi kaplama asfalt yapilmistir.

2.Kat Sathi Kaplama Asfalt Yapilan Yerler
Deveci Genglik Sokak 660 Metre
Deveci Ocal Sokak 55 Metre
Deveci Temel Sokak 170 Metre
Deveci Yamag Sokak 125 Metre
Deveci Birlik Sokak 115 Metre
Deveci Akasya Sokak 130 Metre
Deveci Yamag Sokak 155 Metre
Deveci Onur Sokak 140 Metre
Deveci Ugur Sokak 110 Metre
Deveci Kir Sokak 135 Metre
Deveci Sehit Ismail Aydin Sokak 110 Metre
Deveci Kaya Sokak 145 Metre
Deveci Soner Sokak 220 Metre
Deveci Aralik Sokak 65 Metre
Deveci Selda Sokak 100 Metre
Deveci Ozdemir Sokak 190 Metre
Deveci Dadaloglu Sokak 95 Metre
Deveci Vadi Sokak 165 Metre
Yatirtas Nadir Sokak 125 Metre
Yatirtag Cinarli Sokak 120 Metre
Yatirtas Irem Sokak 135 Metre
Yatirtas Ganimet Sokak 185 Metre
Yatirtas Altin Sokak 185 Metre
Yatirtas Mehtap Sokak 355 Metre
Yatirtas Zumriit Sokak 230 Metre
Yatirtag Florya Sokak 70 Metre
Yatirtag Tarlabag1 Sokak 95 Metre
Yatirtas Dokur Sokak 275 Metre
Yatirtag Rehber Sokak 60 Metre
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Yatirtag Ocak Sokak 70 Metre
Yazalani Ufuk Sokak 80 Metre
Cumbhuriyet Deste Sokak 70 Metre
Kiiltiir Kapal1 Spor Salonu Cevresi 280 Metre
Karsiyaka Lider Sokak 220 Metre
Karsiyaka Ogretmen Hanifi Yaldiz Sokak 440 Metre
Karsiyaka Miiderris Ahmet Sokak 260 Metre
Karsiyaka Mezbaha Sokak 640 Metre
» 1.Kat Sathi Kaplama Asfalt Yapilan Yerler
Karsiyaka Ogretmen Hanifi Yaldiz Sokak 150 Metre
Barabanli Devlet Hastanesi Karsis1 (Koy I¢i Yol) 150 Metre
Yazalani Ince Sokak 385 Metre
Yazalani Attar Sokak 120 Metre
Yazalani Kurucu Sokak 220 Metre
Yazalani Sinasi Sokak 80 Metre
Yazalani Zengin Sokak 70 Metre
4.b — Mahalle Yollarina Stabilize Malzeme Serilmesi :
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Elbeyli Stabilize Mabhalle yollarna stabilize malzeme | 4.3 Kilometre
Malzeme serilmesi
Balli Stabilize Mahalle yollarina  stabilize = malzeme | 4.3 Kilometre
Malzeme serilmesi
Campinar Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme | 3 Kilometre
Malzeme serilmesi
Sakiz Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme | 7 Kilometre
Malzeme serilmesi
Evren Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 2.1 Kilometre
Malzeme serilmesi
Zeytingukuru | Stabilize Mabhalle yollarmma stabilize malzeme | 1.2 Kilometre
Malzeme serilmesi
Sugati Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 3.1 Kilometre
Malzeme serilmesi
Hamamkoy | Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 8.4 Kilometre
Malzeme serilmesi
Bagcagiz Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 2 Kilometre
Malzeme serilmesi
Derekoy Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 1 Kilometre
Malzeme serilmesi
Pamuklu Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 1 Kilometre
Malzeme serilmesi
Bozdogan Stabilize Mabhalle yollarina  stabilize malzeme | 1.5 Kilometre
Malzeme serilmesi
Palantepe Stabilize Mahalle yollarina  stabilize malzeme | 2.4 Kilometre
Malzeme serilmesi
Ibrahimli Stabilize Mahalle yollarina  stabilize  malzeme | 1 Kilometre
Malzeme serilmesi
Cukurbag Stabilize Mabhalle yollarina  stabilize malzeme | 0.5 Kilometre
Malzeme serilmesi
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Haciahmetli

Stabilize
Malzeme

Mabhalle
serilmesi

yollarina

stabilize

malzeme

1.4

Kilometre

4.c — Asfalt Yamama:

Kanalizasyon ve su tamirati ile yagmur sularindan dolay1 bozulan asfalt yollarda rodmiks temin
edilerek yama yapilmistir.
4.c—Yeni Acilan Yollar:
Imara goére terkedilmis ve kamulastirilmis yollar Miidiirliigiimiizce agilarak halkimizin
hizmetine sunulmustur.

4.d— Beton Parke ve Bordiir Doseme:

MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HiZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF

Karsiyaka Bordiir Ozmutlu Sokak 12 Metre
Doseme

Kiltiir Bordiir Elbeyli Sokak 25 Metre
Doseme

Kale Bordiir Jandarma Karakolu 50 Metre
Doseme

Pinarbasi Bordiir Kocahaci Sokak 20 Metre
Doseme

Meydan Bordiir Dikici Sokak 61.5 Metre
Doseme

Barabanl Bordiir 141 Ada 1 Parsel 24 Metre
Doseme

Kale Bordiir 10 Metre
Doseme

Hacisait Bordiir 65.32 Metre
Doseme

Karsiyaka Parke Ozmutlu Sokak 20 Metrekare
Doseme

Kiltiir Parke Elbeyli Sokak 30 Metrekare
Doseme

Pinarbas1 Parke Eski Pazartesi Pazari 15 Metrekare
Doseme

Kale Parke 10 Metrekare
Doseme

Kemenli Parke Koy i¢i mevkii 216 Metrekare
Doseme

Yazalani Parke 75. Y1l Anaokulu 100 Metrekare
Doseme

Hacisait Parke Koy i¢i mevkii 2879.39 Metrekare
Doseme

Meydan Parke Dikici Sokak 586.64 Metrekare
Doseme

Barabanli Parke 141 Ada 4 Parsel 210 Metrekare
Doseme
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4.e— Acik Kanal (Yagmur Suyu Olugu) ve Kapalh Menfez:

Yagmur ve kar sularmin imar yollarinm1 tahrip etmemesi ve yagislardan dolay1 sularin kolayca
tahliye edilebilmesi i¢in asagidaki listedeki hizmetler gerceklestirilmistir.

MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Gengali Menfez Yagmur Suyu Kanali 64.73 Metrekiip
Kadikdy Menfez Yagmur Suyu Kanali 1 Adet
Kiiltiir Menfez Yagmur Suyu Kanali 1 Adet
4.f —istinat Duvarr:
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Topluca Istinat K&y i¢i Mevkii 1 Adet
Duvan
4.9 —Beton Malzeme Tedarikleri:
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HiZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Narlidere Perde Beton | Sertavul mevkii beton kanal tamirati ve | 1 Adet
beton merdiven tamirati
Deveci Perde Beton | 162 Ada 99 Parsel Istinat Duvar1 Yapimi 97.2 Metrekiip
Barabanli Perde Beton | Mahalle Arasina Istinat Duvar1 Yapimi 99.409 Metrekiip
Kiiltiir Perde Beton | 2 Ada 27 Parsel Istinat Duvar1 Yapimi 15.86 Metrekiip
4.8 — Beton Parke ve Bordiir Tamirati:
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HiZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Karsiyaka Bordiir Donatim Sokak 7 Metre
Tamirati
Karsiyaka Parke Donatim Sokak 12 Metrekare
Tamirati
Meydan Parke Meydan Caddesi 45 Metrekare
Tamirati
Karsiyaka Parke Seyran Sokak 10 Metrekare
Tamirati
Meydan Parke Dikici Sokak 13 Metrekare
Tamirati
Meydan Bordiir Kaldirim 22 Metre
Tamirati
Meydan Parke Kaldirim 40 Metrekare
Tamirat1
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Meydan Bordiir Is Bankas1 Onii 2.5 Metre
Tamirat

Meydan Parke Is Bankas1 Onii 7 Metrekare
Tamirat

Pinarbasi Parke Tantunizade Onii 30 Metrekare
Tamirat

Narlidere Parke Sertavul Mevkii 497.57 Metrekare
Tamirat

Hacimuhlu Parke Kozlar Mevkii 170 Metrekare
Tamirat

Doganci Parke Biiytiksehir Beld. Yani Otopark 20 Metrekare

Mahallesi Tamirati

Pinarbasi Parke Bekg¢i Sokak 45 Metrekare
Tamirat

Meydan Parke Marangozlar Caddesi 8 Metrekare
Tamirati

Pinarbasi Parke Kosk Sokak 4 Metrekare
Tamirati

Kale Parke Susanoglu Sokak 50 Metrekare
Tamirati

Kiltiir Parke Cumartesi Pazari 9 Metrekare
Tamirati

Fakirca Parke Koy i¢i Mevkii 45 Metrekare
Tamirati

Kale Parke Sebnem Sokak 168 Metrekare
Tamirati

4.h — Mahalle Camileri icin Yapilan Hizmetler:

MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF

Catalharman | Camii Pencere Takilmasi 4 Adet
Hizmetleri

Kirkkavak Camii Tepearas1 Camiine Camekan ve Profil | 2 Adet
Hizmetleri Pencere Yapim Isi

Sariveliler Camii Mahalle Camiine ¢inko ¢at1 yapim isi 41 Metrekare
Hizmetleri

Yesilkoy Camii Mahalle Camiine ¢inko ¢at1 yapim igi 120 Metrekare
Hizmetleri

Hisarkoy Camii Mabhalle Camii abdesthane boyama isi 325.37 Metrekare
Hizmetleri

Yazalani Camii Mabhalle Camiine aliiminyum korkuluk | 50 Metre
Hizmetleri yapim isi

Catakbag Camii Imam evi i¢in betonarme yapim isi 5.2 Metrekiip
Hizmetleri

Kizilalan Camii Mahalle Camiine ¢inko ¢at1 yapim isi 45 Metrekare
Hizmetleri

Ozlii Camii Cat1 i¢in 30*30 (6 Metre) malzeme tedarigi | 33 Adet
Hizmetleri

Catakbag Camii Mabhalle Camii s1va tamirati 25 Metrekare
Hizmetleri
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Meydan Camii Mabhalle Camii boyama isi 320.58 Metrekare
Hizmetleri

Giizelkoy Camii Imam evi bakim onarim (komple) 1 Adet
Hizmetleri

4.1 — Durak Yapim Hizmetleri :
llgemiz simirlart dahilinde bulunan yerlesim alanlarinda vatandaslarimizdan gelen talepler
dogrultusunda miidiirliigiimiiziin uygun goérdiigii noktalara duraklarimiz personellerimizce imal edilip

yerlestirilmektedir.
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Kiirketi Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Campinar Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Karadiken Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Esencay Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Zeytingukuru | Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Yildizkoy Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Haydarkoy Durak Mabhalle arasina durak yapimi 2 Adet
Deveci Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Yazalani Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Hocali Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Giime Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Kiiltiir Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Goksu Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
Isiklar Durak Mahalle arasina durak yapimi 1 Adet
Kirkkavak Durak Mabhalle arasina durak yapimi 1 Adet
4.i — Mahalle (Koy) Konaklari i¢in Yapilan Hizmetler :
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRiM
YAPILDIGI
SINIF
Topkaya Koy Konagi | Elektrik Malzemesi Tedarigi 1 Adet
Topluca Koy Konagi | Cinko Cat1 Yapimi 304 Metrekare
Yesilkoy Koy Konagi | Cinko Cat1 Yapimi 156 Metrekare
Ceritler Koy Konagi | Bakim Onarmm Isi 1 Adet
4.j — Okullar i¢cin Yapilan Hizmetler :
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BiRIM
YAPILDIGI
SINIF
Haydar Okul Cinko Cat1 Yapimi 288 Metrekare
Merkez Okul Cumbhuriyet Ortaokulu girisine tavan algipan | 26.5 Metrekare
Merkez Okul Cumhuriyet Ortaokulu girigine tavan geri | 6 Metrekare
tavan
Hamamkdy | Okul Okul 6nii betonarme yapim isi 100.07 Metrekiip
Kelcekoy Okul Boya ve tamirat isi 1 Adet
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2—-AMAC VE HEDEFLER:

A — BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

Teknik ve sosyal donatilari ile ¢agdas ve yasana bilir bir kent olusturmak, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere yon vermek.

3 - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLINDIiRMELER:

A — MALI BiLGILER:

1 - Biitce Uygulama Sonuclar:

2019 YILI BUTCEMIZ

MUDURLUGUMUZ MUDURLUGUMUZ BUTCE KULLANMA
BUTCESI GERCEKLESEN BUTCESi | ORANIMIZ

12.190.657,60 11.735.073,40 %96,26

2019 Mali yilinda Fen Isleri Miidiirliigii biitcesine konulan 12.190.657,60 TL &denekten
11.735.073,40 TL harcanmis; geriye kalan 455.584,2 TL biit¢e 6denegi de iptal edilmistir.

2.7- IMAR VE SEHiIiRCiLiIK MUDURLUGU:

1 — GENELBILGILER:

A - MiSYON VE VIiZYON:
Misyonumuz llgenin ve ilge sakinlerinin mahalli ve miisterek ihtiyaglarini en iyi sekilde
karsilamak. Cagdas ve yasanabilir bir kent olusturmaya ¢aligmak hedeftir.

B — BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKIi, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:

Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir; mevcut imar planim
uygulamak, bu imar planina gore yapi ruhsati vermek, ifraz ve tevhitleri uygulamak, hali hazir harita,
ilave imar planlarinin yapimini yiiriitmek ve Belediye Meclisine intikal ettirmektir. Imar planlarindaki
aksakliklar yasandikca ortaya ¢ikan bu durumda imar plani tadilatlart yaptirilip Meclise intikal ettirilir,
ihtiya¢ halinde park, otopark ve imar yollar1 agimi i¢in, kamulastirmanin yapimini saglayarak Belediye
Enciimenine intikal ettirilir. Insaat projelerini incelemek ve uygun olanlar1 insaat ruhsatlarini
diizenlemek. Bitmis olan insaatlarin inceleme ve kontrolii yapilarak iskan ruhsatin1 diizenlemek. Maili
Inhidam durumunda olan yapilar incelenerek gerekli islemler yapilmaktadir. Kagak ve ruhsatsiz
yapilan yapilar icin gerekli islemler tesis edilmektedir.

C — BIRIME iLiSKiN BILGILER:

1 - Fiziksel Yapu:
Imar ve Sehircilik Midirligi, 1 Midiir odasi, 1 Calisma odasi, 2 arsiv odasindan
olusmaktadir.

2 — Orgiit Yapisi:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 1 Miidiir (Insaat Miihendisi), 1 Mimar, 2 Insaat Miihendisi, 2
Insaat Teknikeri, 1 Harita Miihendisi, 1 Orman Miihendisi, 1 VHKI, personel vardir.
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3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii hizmetleri yapabilmek igin internete bagh 8 adet bilgisayar, 5
adet yazic1 ve 1 adet plotter ile ¢alismaktadir. Ifraz ve tevhidler i¢in Netcad programi, Plan ve Projeler
icin Autocad programi kullanmaktadir.

4 —Verilen Hizmetler:
a— Imar Servisi Calismalari:
1-imar Durumu:

01 Ocak 2019 tarihinden, 31 Aralik 2019 tarihine kadar vatandaslarin miiracaatlari ile ingaat
yapilmast i¢in 114 adet Imar Durumu verilmistir.

2 -imar Tadilati:

Mut Sehir Imar planinda 01/01/2019 tarihinden 31/12/2019 tarihine kadar, Sehir Plancisinin
hazirlamig oldugu 6 adet imar plani tadilat projesi, 2 adet ilave imar plani imar komisyonunda
goriisiilerek Belediye Meclisince onaylanmis olup Mersin Biiyliksehir Belediyesine gonderilmistir.

3 -Insaat Ruhsatlar:

llgemiz smirlar1 dahilinde 01/01/2019 tarihinden 31/12/2019 tarihine kadar, projeleri
Belediyemize intikal ettirilmis olan 98 adet Yap: Ruhsati, 162 adet Yap: Kullanma Izin Belgesi
diizenlenmistir. Yap1 ruhsati verilmis olan projelerin yerinde projesine uygun olarak yapilip
yapilmadigi, ruhsatsiz ve kacak yapilarin takibi diizenli olarak yapilmaktadir.

3194 Sayili imar Kanununun 39.maddesi geregince yikilacak derecedeki tehlikeli yapilar tespit
edilerek Mail-i Inhidam raporlari diizenlenip, yapi sahibine teblig edilmistir.

4— Mevzi Imar Plam1 Yapim:

Miicavir alan kapsaminda olan Hamam Mahallesi ve Dagpazari Mahallesinde toplam 2 adet
ilave imar plan1 Sehir Plancisina yaptirilarak, imar komisyonunda goriisiilerek meclisimizce intikal
ettirilmistir.

5- Numarataj ( Yapilanlar) :

Mut lgesi biinyesindeki adres kayit islemi yapilmasi ihtiyact ve gereklilik durumu olan bu
yerlerimizin cadde,sokak,bulvar ve meydan bilgilerinin diizenlenmesi ,numaralandirma yapilmasi,bu
bilgilerin giincel tutulmasi ve UAVT ‘ye islenmesi konusunda hizmet veren numarataj islerinin
glinlimiize kadar;

Vatandaslarimizin bagvurusu iizerine ; 2019 yili i¢in 1375 adet dilekg¢eye adres bilgisi verilmis,

Yapt Ruhsati almak icin yapilan basvurulara istinaden birimimizden bina ruhsatini MAKS
sisteminde hazirlamak i¢in Adres Kayit Sisteminde gerekli diizenlemelerin yapilmasi,

[lgemizde yeni acilan cadde, sokak, bulvar ve meydan bilgilerini, isim degisikligi olan cadde
sokak bulvar ve meydan bilgilerini Meclis Kararina istinaden Biiyliksehir Belediyesi Meclis
Gilindeminden ge¢mesi i¢in gerekli evraklar diizenleyerek son 2 (iki) yil icerisinde 23 adet cadde,
sokak, bulvar ve meydan bilgisinin giincellenmesi i¢in gerekli evraklar ve yazigsmalar yapilmuistir.

[lgemiz biinyesinde namaralama islerini yerinde ve arazide kontrol ve denetimleri yapilmaktadir.

6- Numarataj (Yapilacaklar) :

Barabanli ve Deveci Mahallesinin Cevre Yolu ge¢mesinden dolay1 ve mahallenin genis kapsamli
olmasindan, Deveci Mahallesinin boliinmesi kararinin alinmasi,
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kiime uygulamasinin bozulup cadde, sokak, bulvar ve meydan diizenine hazirlanip gegilmesi,

Kiime olarak belirtilen yerlerimizin, cadde, sokak, bulvar ve meydan uygulamasinin yapilarak

Ozel idareden devredilen mahallelerimizin UAVT nma gére uygulamalarmm kiime tipi

olmasindan gerekli olan mahallelerimizin cadde, sokak, bulvar ve meydan diizenine gegmesi tespiti ve
uygulamast,

islerinin takibi ve tabela basimu isleri,

7-Tapu Alinmasi ve Kamulastirma :

islemleri yapilmistir. Bununla beraber kamulagtirma, tahsis ve irtifak islemleri gerceklestirilmistir.

flgemizde cadde, sokak, bulvar ve meydan ayrica numaralama islemleri icin gerekli olan tabela

3194 Sayili Imar Kanunu geregince kadastro yolu olan, miistakil parsel sayilmayan artik
parcalarin imar diizeni saglamak amaciyla bu yerlere Belediyemiz adina tapu alinarak (ihdas) satis

Toplam 29.002 m? alanda, 30 adet projeli ihdas, kamulastirma ve irtifak islemi yapilmustir.

NO |TARIH MAHALLE ADA | PARSEL YUzOLCUMU iFRAZ - TEVHID
1 [2.01.2019 |MEYDAN 291 |5 320 KAMULASTIRMA
2 (8.01.2019 |DEVECI 177 |146 266.92 KAMULASTIRMA
3 (8.01.2019 |DEVECI 177 |148 682.37 KAMULASTIRMA
4 |[8.01.2019 |NARLIDERE |101 |2766 86.8 KAMULASTIRMA
5 |24.01.2019 |NARLIDERE |101 |35 4141.44 KAMULASTIRMA
6 |4.02.2019 |[PALANTEPE |137 |37 12944.59 KAMULASTIRMA
7 |18.04.2019 [NARLIDERE |101 |2,830 152.23 KAMULASTIRMA
8 [2.05.2019 |YAZALANI 922 |99 un giineyi 18.85 IHDAS

9 [2.05.2019 |DOGANCI 54 |40 n dogusu 94.07 IHDAS

10 [2.05.2019 |MEYDAN 298 |1 ve 2 kuzeyi 69.91 IHDAS

11 ([2.05.2019 | YAZALANI 959 |6 nin glineydogusu 11.22 iHDAS

12 |2.05.2019 [cCivCiv 641 |141in batisi 62.70 ve 45.60 | iHDAS

13 |2.05.2019 |KULTUR 11 200 in kuzeyinde 41.11 iHDAS

14 |2.05.2019 |[DEVECI 113 [113 in batisinda 102.38 IHDAS

15 |[2.05.2019 |cCivCiv 641 | 131 in kuzeyi 33.82 IHDAS

16 (2.05.2019 |CivCiv 493 |8 in kuzeyi 25.51ve 35.89 | IHDAS

17 |2.05.2019 |[KARSIYAKA |233 |53 {in batisi 46.94 ve 23.77 | IHDAS

18 |2.05.2019 |[KARSIYAKA |233 |6 ninbatisi 74.36 IHDAS

19 [6.05.2019 |NARLIDERE [101 2,833 645.14 KAMULASTIRMA
20 |9.05.2019 |[PALANTEPE |137 |58ve59 2766.67, 1288.13 | KAMULASTIRMA
21 (9.05.2019 |iLiCE 101 |[1,057 2709.05 KAMULASTIRMA
22 |9.05.2019 [cCivCiv 467 |20 186.14 KAMULASTIRMA
23 |9.05.2019 [NARLIDERE |101 |2,824 1277.67 KAMULASTIRMA
24 |9.05.2019 |[NARLIDERE |101 |2,827 1770.94 KAMULASTIRMA
25 |20.05.2019 |YAZALANI 915 (24 237.09 SATIS

26 |8.07.2019 [MEYDAN 309 |25 25.51 KAMULASTIRMA
27 |1.10.2019 |[KELCEKOY 155 |23 2711.62 KAMULASTIRMA
28 [15.10.2019 | DOGANCI 50 10 131.87 SATIS

29 |20.11.2019 [DOGANCI 30 56 267.53 KAMULASTIRMA
30 |28.11.2019 [DOGANCI 30 A VE B 35.88-35.58 iHDAS
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6- Ifraz, Tevhid ve Terkin:

2019 yili hizmet donemi igerisinde vatandaslarin harita miihendislerinin yaptirmis olduklari
ifraz, tevhid ve terkin projeleri Belediyemize intikal ettirilmis, kamuya terkinler saglanmstir.
Toplam 500.106 m? alanda, 85 adet projeli ifraz, tevhid ve terkin islemi yapilmustir.

NO |TARIH MAHALLE ADA | PARSEL YUzOLCUMU iFRAZ - TEVHID
1 |[7.01.2019 |MEYDAN 264 |1 1003 SARTSIZ BAGIS
2 |7.01.2019 |[MEYDAN 784 |5 319.6 SARTSIZ BAGIS
3 |10.01.2019 [KARSIYAKA |258 |172 2540.97 iIFRAZ
4 [10.01.2019 |GUZELKOY 101 |205 8596.74 iIFRAZ
5 [10.01.2019 | DOGANCI 50 9,15 426.69 TEVHID
6 |10.01.2019 [CAMLICA 101 |1,333 1528.38 iIFRAZ
7 |4.02.2019 |[KARSIYAKA |252 |31 750 FR+Y

8 |13.02.2019 |YAZALANI 419 |14,15 3111 FR+Y

9 |14.02.2019 |FAKIRCA 136 |32 4110.09 iIFRAZ
10 [13.02.2019 |PALANTEPE |[143 62,63 13314.53 TEVHID
11 [19.02.2019 |KOSELERLI 146 |4 5278.02 iIFRAZ
12 [20.02.2019 |HACINUHLU |[125 |8 1237.14 iIFRAZ
13 [20.02.2019 |SARIVELILER |168 |61 9822.89 iIFRAZ
14 [3.05.2019 |ELBEYLI 109 |288 10960.3 iIFRAZ
15 [3.05.2019 |NARLIDERE [101 |2,831 842.15 iIFRAZ
16 [3.05.2019 |NARLIDERE [101 |2,832 1345.05 iIFRAZ
17 |[3.05.2019 |BARABANLI [111 |16 10036.48 iIFRAZ
18 (3.05.2019 |KULTUR 11 85 35040 IFRAZ
19 |[3.05.2019 |BARABANLI [111 |13 6291.01 iIFRAZ
20 |6.05.2019 |[EVREN 134 |358,360,361 47538.7 TEVHID
21 |7.05.2019 [HACINUHLU |111 |868,880 25298.49 TEVHID
22 |7.05.2019 |KIZILALAN 101 |340 5265.58 iIFRAZ
23 [9.05.2019 |HACIAHMETLI |106 475 16734.94 iIFRAZ
24 |9.05.2019 [MEYDAN 390 |7 244.32 FR+Y
25 |15.05.2019 [PALANTEPE |205 |13 5742.22 iIFRAZ
26 [3.05.2019 | DERINCAY 0 583 2041.81 iIFRAZ
27 |3.05.2019 |[SELAMLI 110 |280 1730.72 iIFRAZ
28 |22.05.2019 |GECIMLI 101 342,343,434 5453.48 T+FR
29 (23.05.2019 |HACILYASLI |147 |9 5217.34 IFRAZ
30 [30.05.2019 [NARLIDERE |101 |2,834 3496 iIFRAZ
31 |27.06.2019 [ORTAKOY 121 |3 9138.47 iIFRAZ
32 |28.06.2019 [NARLIDERE |101 |13,861,388 1373.63 TEVHID
33 |28.06.2019 [ MEYDAN 480 (2,3 1028.57 T+FR
34 |28.06.2019 [PALANTEPE |143 |127 1500.16 iIFRAZ
35 |28.06.2019 [NARLIDERE |101 |1,669 902.88 iIFRAZ
36 |21.01.2019 |[KELCEKOY 149 |4 3916.65 iIFRAZ
37 |29.07.2019 [NARLIDERE |101 |565 1472.46 iIFRAZ
38 |29.07.2019 |KOSELERLI 360 |1 8848.13 iIFRAZ
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39 |29.07.2019 [FAKIRCA 128 |12 4933.62 iIFRAZ
40 [29.07.2019 |HACINUHLU [102 |3 6305.68 iIFRAZ
41 |5.08.2019 |[civi 102 |58 1890.05 iIFRAZ
42 |(5.08.2019 |civcCiv 824 178,270 1609.51 TEVHID
43 |[5.08.2019 |cCivciv 374 |4 884.59 iIFRAZ
44 |[4.09.2019 |GULLUK 597 |[108,109 937.48 TEVHID
45 [4.09.2019 |GULLUK 540 (7,8 1360.36 TEVHID
46 (4.09.2019 |civciv 641 |45,142 9274.78 T+FR+Y
47 [4.09.2019 |KOPRUBASI |248 (31 9590.64 IFRAZ
48 |[4.09.2019 |YILDIZ 134 |24 9870.69 iIFRAZ
49 [4.09.2019 |NARLIDERE [101 [1,602 850.22 iIFRAZ
50 |13.09.2019 |NARLIDERE |101 |2,825 2643.57 iIFRAZ
51 |[13.09.2019 |[NARLIDERE |[101 2,829 3688.36 iIFRAZ
52 |13.09.2019 |NARLIDERE [101 |2,826 4569.87 iIFRAZ
53 [13.09.2019 |NARLIDERE |101 2,828 4937.76 iIFRAZ
54 |13.09.2019 |NARLIDERE |101 |615 660.77 iIFRAZ
55 |[13.09.2019 |[NARLIDERE [101 |1,595 954.12 iIFRAZ
56 |[13.09.2019 |BAGCAGIZ 148 |6 5997.43 iIFRAZ
57 |[13.09.2019 |iLiCE 101 |[1,058 1950.58 iIFRAZ
58 [13.09.2019 |HACINUHLU |[111 |963 6970.6 iIFRAZ
59 |24.09.2019 |KELCEKQOY 132 |3 9418.36 iIFRAZ
60 (1.10.2019 |HACINUHLU [102 |13 9131.17 iIFRAZ
61 (22.10.2019 |HACINUHLU |111 [245 3278.54 iIFRAZ
62 [22.10.2019 |KELCEKOY 155 |25 3586.69 IFRAZ
63 [22.10.2019 |KELCEKOY 155 |26 2769.28 iIFRAZ
64 [22.10.2019 |KELCEKOY 155 |27 2312.79 iIFRAZ
65 |22.10.2019 |[KELCEKQOY 155 |28 1967.39 iIFRAZ
67 |[24.10.2019 |ORTAKOY 116 |1 10336.75 iIFRAZ
68 |30.10.2019 [YAPINTI 156 |8 4658.01 iIFRAZ
69 (1.11.2019 |civCiv 489 17,8 25220.61 iIFRAZ
70 |13.11.2019 [CUKURBAG |120 |27,28 941.79 iIFRAZ
71 (13.11.2019 |KELCEKOY 185 |10, 7 160.14 IRTIFAK
72 |13.11.2019 [BARABANLI |117 |8 2450 iIFRAZ
73 |27.11.2019 |YAZALANI 413 |[58,59,60 5376.94 T+FR+Y
74 (27.11.2019 |KELCEKOY 131 |12 1983.75 IFRAZ
75 |27.11.2019 |BAYIR 125 |12 4382.48 iIFRAZ
76 |27.11.2019 |[CALTILI 154 if&salog ADA 21 8081.71 TEVHID
77 |28.11.2019 [ALACAM 257 |7 10518.08 iIFRAZ
78 |6.12.2019 |[KELCEKOY 184 |2 12123.53 iIFRAZ
79 [6.12.2019 |CUKURBAG |101 [294,295 7439.65 IRTIFAK
80 |6.12.2019 [HACINUHLU [111 |362 2917.46 iIFRAZ
81 (6.12.2019 |HACINUHLU |111 (363 2917.64 iIFRAZ
82 |11.12.2019 [BURUNKOY |103 |4,5 1699.41 TEVHID
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83 (11.12.2019 |TOPLUCA 158 |5 150 UST HAKKI
84 (12.12.2019 |HAMAM 157 |37 916.11 IFRAZ
85 (20.12.2019 |KIRAVGA 338 |1 21089.32 IFRAZ

7- Meclis Giindemleri:

2019 yili hizmet donemi igerisinde belediye meclisinde 85 adet konu meclis glindemine
taginmis ve gerekli goriismelerin yapilmasi saglanmistir.

8- Evrak ve Yazismalar:

2019 yil1 icerisinde 6501 adet gelen evrak, 3352 adet giden evrak olmak iizere toplamda 9853
adet evrak giris ¢ikist olmustur. Toplam 249 calisma giinlinde, giliniibirlik 39-40 adet evrak ellecleme
gerceklesmistir.

2— AMAC VE HEDEFLER:

A — BiRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

flge halkinin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayabilmek, saglikli ve giivenli bir ¢evre
olusturmak, yasam Kkalitesini arttirmay:r hedeflemek, vyiiriirliikte olan 3194 Sayili Imar Kanununu
uygulamaktir. insan ve Kentsel yasant1 boyutu ile iliskili olarak kentsel tasarimin en ¢ok odaklandig
kentsel agik alanlar1 ve yapilar seklinde 6zetlenmistir. Kentsel tasarim projeleri yapilasma, agik alan
diizenlemeleri, peyzaj ve altyapilarin biitiin bir bicimde ele alindig1 konulardir. Bu {i¢ temel bilesenin
caligma Olcekleri proje alaninin 6zelligi, insan faktorii, ¢evre ve yaklasim bicimine gore farkliliklar
gosterir. Teknik ve sosyal donatilart ile ¢agdas ve yasanabilir, bir kent olusturmak, proje ile iligkili
yeterli teknik kapasitenin farkli meslek disiplinlerinin {iretim siiresince bir arada olmasini gerektirir

3 - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLINDIiRMELER:
A — MALI BiLGILER:

1 - Biitce Uygulama Sonuglart:
2019 Mali yilinda Imar ve Sehircilik Mudiirliigii biitgesine konulan 1.136.314,89 - TL 6denekten
1.023.118,95 - TLsi gider harcanmus, geriye kalan 113.195,94 - TL biitce 6denegi imha edilmistir.

2.8 - MALI HIZMETLER MUDURLUGU:
1.GENEL BILGILER
A-MIiSYON VE ViZYON

MISYON:

Kurumun birimlerden gelen biitcelerini birlestirerek kurum biit¢elerini hazirlamak ve ilgili
makamlardan goriisiilmesini saglamak.

Gelir, gider, tasiir ve taginmaz mallarin muhasebe kayitlarini tutmak ve ilgili mali raporlar
c¢ikarip kurumun borg ve alacaklarini takip etmek.

VIZYON:

Kurumun biitgesini ve muhasebe kayitlarin1 elektronik ortamda ileri teknolojilerden
yararlanarak tutmak. Gelir artirict onlemler almak, mali raporlarin hazirlanmasinda danigmanlik
yapmak, 5018 sayili kanun ile verilen gorevleri en iyi sekilde yerine getirmek.
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B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Birimlerden hazirlanip gelen 6deme emri ve muhasebe fislerinin mevzuata uygun olup
olmadigin1 kontrol etmek, harcama evraklarinda mali hatalara ve harcama belgeleri yonetmeligine
uygunlugunu kontrol etmek, kurumdan alacaklilarin alacaklarini ilgilisine 6demek, 6demelerle ilgili
muhasebe kayitlarindaki evraklart i¢ ve dig denetime sunmak, mali raporlari diizenlemek, ilgili
makamlara sunmak, kurumun tasinir ve tasinmaz mallarinin envanterlerini tutmak.

C- IDAREYE ILISKIN BIiLGILER:

1- FIZIKI YAPI

a) Mali Hizmetler Miidiirliigi Odas1

b) Gelir Tahakkuk ve Tahsil Servis Odasi
¢) Muhasebe Servisi Odasi

2-ORGUT YAPISI

Mali Hizmetler Midiirii ve , Muhasebe servisinde 3 personel, Gelir servisinde 7 personel,
personel olmak {izere toplam 10 personelle hizmet verilmektedir.

3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Belediye gelir ve giderlerinin muhasebe kayztlari bilgisayar ortaminda tutulmakta olup, 11 adet
bilgisayar mevcuttur. Ayrica Belediyemiz Bilgi Islem Isleri de Mali Hizmetler Miidiirliigii Tarafindan

yapilmaktadir-Belediye lizerinde vatandaglarimiz birgok islemlerini yiiriitmektedir.

4- MALI HIZMETLER MUDUDLUGU

Midir

Sef

Bilgisayar isletmeni

Tahsildar

Memur

Isci

Sirket Personeli

Sozlesmeli Memur

RN RPN N R k|-

TOPLAM 1

5- SUNULAN HiZMETLER

- Birimlerden gelen 6deme emri ve muhasebe islem figlerindeki tutarlarini ilgililerine 6demek
- Birimlerin biit¢elerini birlestirerek kurum biit¢esini olusturmak ve ilgili makamlara sunmak
- Kesin hesab1 ve bilancoyu ¢ikarmak ve ilgili makamlara sunmak

- Kurumun tasinir ve tasinmaz mallarinin envanterlerini tutmak

- Birimlere gerektiginde mali konularda danismanlik yapmak

- Kurum gelirlerinin tahakkuk ve tahsilini yapmak

- Mali raporlar1 diizenlemek

- Yasal 6demelerin ve borg¢larin siiresinde 6denmesini saglamak

- 5018 Sayil1 kanun ile verilen diger gorevleri yerine getirmek

- I¢ ve dis denetgilere denetim vermek

- Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Birimlerin kendi biit¢esinden yapilan harcamalarla ilgili 6deme emirlerini diizenlemek ve
eklerin kontroliinii yapmak.

Harcama yetkililerinden gelen 6deme emirlerinin tutarlarin1 ve hesaplarini kontrol ederek,
merkezi yonetim harcama belgeleri yonetmeligine uygunlugunu kontrol etmek.

7-DIGER HUSUSLAR
AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Kurumun hedeflerine uygun kurum biit¢elerini gergeklesebilir seviyede hazirlamak
Mubhasebe kayitlarin1 ve mali raporlar1 bilgisayar ortaminda hazirlamak,

Gelirlerin tahsilini hizlandirmak,

Gelirlerin artmasi icin gerekli ¢calismalar1 yapmak,

Kanunlarin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

AR

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIiKLERI

Kurum gelirlerinden, calisanlarin hak ve alacaklarina, yasal 6demelerin vadesinde ilgili
kurumlara 6denmesine dncelik vermek.

C- DIGER HUSUSLAR
2019 y1il1 Biitge Uygulama sonuglar1 ekte sunulmustur.

C. Gelir Servisi:

2019 Yili Sonu itibariyla Meveut Emlak Miikellef Durumu:

Bina(Mesken) 20423
Arsa 11555
Arazi 17978

2.9- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU:
1 - GENELBILGILER:

A - MISYON VE VIZYON:

Kalite ilkelerine bagli, kentsel gelisim seviyesini gelistirmeyi ve ilge halkinin yasam kalitesini
stirekli arttirmayi esas alan; halkimizin ve ¢alisanlarimizin memnuniyeti i¢in katilimci, seffaf, planl ve
ilkeli hizmetler sunan bir belediye olmak. Belediyemiz misyonunun midiirliigiimiiz agisindan
uygulanmasi; kentsel gelismislik seviyesinde yesil alan olusturmak ve bu alanlarin ¢ocuk parki, spor
alan1 ve dinlenme alanlar1 olarak temiz, giivenli park ve yesil alan dokusunu koruyarak halkin
kullanimina sunmaktir.

B — BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKIi, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:
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1- Imar planinda dinlenme parki, cocuk bahgesi, spor alanlari, yaya bolgeleri ve yesil alan olarak tesis
edilecek yerleri tespit ederek projelendirir ve uygulamasini yapar ya da ihale yolu ile yaptirilir.

2- Mevcut yesil alanlarin ve parklarin bakim ( budama, form budama, yabani ot alimi, ¢apalama,
ilaglama, giibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimini yapar veya ihale yolu ile yaptirilir.

3- Agaclandirma c¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak.( Toplu agaclandirma ve yol, refijj
agaclandirmalar1 yapmak).

4- Tlgenin yesillendirilmesi i¢in sera ve fidanlik alanlarimizi ileriye yonelik genisletmek, yeni bitkisel
materyaller iiretmek ve satin almak.

5- Kamu kurum ve kuruluslarinda gelen taleplere, miidiirliigiin yiiriitmekte oldugu ¢alismalar dahilinde
yardimc1 olmak.

6- Yesil alanlarda sulama tesisatlarmin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalar1 gibi park
donatimlarmin temini, montesi, tamir ve bakimu ile ilgili ¢aligmalar yapmak.

7- Sehrin estetigi i¢in siisleyici materyaller ( ¢i¢eklik, havuz ) projelendirmek, uygulama yapmak veya
yaptirmak.

8- Vatandaslardan gelen dilek ve sikayetlerin degerlendirilerek, sonu¢landirilmasini saglamak.

9- Vatandaslara ¢evre bilincinin asilanmasi.

C - BIRIME ILiSKIN BILGILER:
1 — Fiziksel Yap1:
Miidiirligiimiiz hizmetlerini, Meydan Mah. Comlek¢i Sok. Meydan Spor Kompleksi i¢indeki
Belediye Hizmet Binasinda gorevlerini yerine getirmektedir.
Bu caligmalar sirasinda birtakim zorluklarla karsilagilmaktadir. Mevcutlarin sikga zarar gormesi,
yapilan hizmetler igerisinde bakim, onarim ve is¢ilik giderlerinin énemli Olclide artmasina neden
olmaktadir

1.1 — Fiziksel Yapy(Demirbas/Ara¢ Gerec Listesi):

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU RUHSAT| MODEL |V
1 | 33UV 244 |MONDIAL 125CC MOTORSIKLET VAR | 2007 T-18
2 | 33UY 269 [MONDIAL 125CC MOTORSIKLET Temizlik slerinde VAR | 2010 T-18
3 | 33U1973 |MONDIAL 125CC MOTORSIKLET VAR | 2011 T-18
4 | 33U4689 |[MONDIAL 125CC MOTORSIKLET Temizlik islerinde VAR | 2013 T-18
5 | 33U4690 |MONDIAL 125CC MOTORSIKLET VAR | 2013 T-18
MST644 BEKO LEODER KAZICI Y UKLEY (Ci Fen Islerinde
6 BEKO LODER KAZICI Y UKLEY iCi(HIDROMEK) Fen Islerinde VAR | 1999 T-22
7 | 33UL615 |FORD TRAKTOR HURDA VAR | 1966 T-22
8 | 33 UF544 |ISUZU 2000 ARAZOZ Temizlik Islerinde VAR | 2000 T-22
9 | 33UV 943 |MITSUBISHIARAZOZ VAR | 1991 T-22
10 | 33 UV 455 |FARGO KAMY ONET(Cift Kabinli) Bagka Bir Belediyeye Devredildi VAR 1992 T-8
11 | 33UP796 |MITSUBISHI KAMYONET (Gift Kabinli) VAR | 1999 T4
12 | 33U5165 |MONDIAL 125CC MOTORSIKLET Emniyet Miid. Kullanminda VAR 2013 T-18
13 | 33 UF600 [NISSANKAMYONET (4X4) VAR | 2004 T-4
14 | 33U4132 |FORD KAMYONET (Agik Kasa) Sosyal Yardim Isleri Miidiirligi'ne Devr Oldu VAR 2007 T-8
15 | 33 UN361 |FATIHKAMYON DAMPERLI Fen Islerinde VAR | 1991 T-13
16 BEKO LODER KAZICI Y UKLEY iCi (HIDROMEK) Goksu Belediyesinde VAR | 2005 T.22
17 | 33UV 619 |MONDIAL 125CC MOTORSIKLET VAR | 2008 T-18
18 | 33U4272 [MONDIAL 125CC MOTORSIKLET VAR | 2012 T-18
19 | 33KT594 [STAYRTRAKTOR VAR | 1991 T-22
20 | 33UH731 |TRAKTOR (STEYR) Goksu Belediyesi (Devir) VAR | 1997 T-22
21 | 33UF713 [MOTORSIKLET (COBA) Arizal-Hurda Goksu Belediyesi (Devir)SAY IMA KATMA VAR | 1996
22 | 33 UA 806 [50NC KAMYON(CENAZE YIKAMA ARACI) Cenaze Hizmetlerinde VAR | 1976 T-22
23 33 UD472 |FORD TRANSIT PIKAP (KAMY ONET) Cenaze Tagima Araci VAR 1997 T17
24 | 33 U4892 |FORD TRANSIT 330M VAN (Cenaze Araci) I Cenaze Hizmetlerinde VAR 2010 T-22
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2 — Orgiit Yapisi:
Midiirligiimiizde personel olarak;

STATUSU GOREVI SAYISI
Memur Miidiir 1
Memur Mimar(Peyzaj Mimart) 1
Memur Biiro(Terkniker) 1

Isci (Kadrolu) Beden Iscisi 9

Isci (Sirket) Beden Iscisi 23
TOPLAM 35

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Park Bahgeler Miidiirligii hizmetleri yapabilmek i¢in internete bagh 4 adet bilgisayar, 4 adet yazici
ve ¢esitli ¢cizim arag gerecleri ile ¢aligmaktadir.

4- Verilen Hizmetler:

4.1 - Mevcut kaldirimlarin uygun yerlerine, her tiirlii kamusal alanlara, kamu binalarmin halka agik
yerlerine bank ve ¢Op kutularinin yerlestirilmesi ve bu c¢aligmalarin  sayr bakimindan
fazlalastirilmasinin programa alinmasi yapilmistir.

4.2 - llgemizdeki ve diger mahallelerimizdeki 6gretim yapan okullara yeterli sayida bank - ¢op
kutularinin ve c¢esitli fidanlarinin verilmesi, bahge icinde gerekli diizenlemeler konusunda kiigiik
Ol¢ekli peyzaj projelerinin yapilabilirligi hakkinda goriis verilmesi, fikir aligverisinde bulunulmasi gibi
konularda da gerekli yardimlar yapilmistir.

4.3 - llgemizdeki mevcut parklarimzin her tiirlii yapisal kullanimlarinin tamiratlari ve bitkisel
dokunun bakim ve onarim gibi isleri y1l icerisinde periyodik olarak yapilmistir.

4.4 - 4122 sayili Milli Agaclandirma ve Erozyon Kontrolii Seferberlik Kanunu ile 25.06.2013 tarih ve
28688 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun 06.05.2013 tarih ve 2013/4777 sayili
kararinda belirtilen faaliyetlerde kullanilmak iizere bedelsiz olarak ¢esitli tiirlerde ve boylarda bitki
tahsisi hususunda istekle bulunulmus olup fidanin alinmasi karar1 kesinlik kazanmis olup fidanlar 2019
yilinda teslim alinmis ve yerinde kullanilmistir.

4.5.1 - Meydan Mah. Ozgecan Aslan Parki Ust Alani: Park alan1 yaklasik 1000 m? dir. Ust alana,
100 m?’lik oyun sahasma; 1 takim klasik cocuk oyun grubu (1 adet merdiven, 1 adet iizeri gdlgelikli
platform, 1 adet diiz kaydirak, 1 adet helezonik kaydirak, 1 adet 2’li salincak ve 1 adet tahterevalli)
yerlestirilmistir. Yesil alan ¢evre diizenleme ¢alismalar1 olarak gerekli toprak dolgusu ve tesviyesi ile
orta boylu fidan dikim isleri yapilmstir.

4.5.2 - Meydan Mah. Ozgecan Aslan Parki Alt Alani: Alan igindeki duvar dibinde bulunan 2 adet
kamelya kullanilmaz hale geldigi i¢in yerinden sokiilmiis, onarimi i¢in Miidiirliiglimiiz santiye alanina
tasinmagtir.

4.6 - Yatirtas Mahallesi Taziye Evi Parki: Park alami yaklasik 800 m? dir. Yesil alan cevre
diizenleme c¢aligmalar1 ve diger yapisal kullanimlarin yapilmasi calismalart 2019 yili i¢inde
tamamlanmustir.

4.7 — Cumhuriyet Mah. Parki: Mevcut parktaki ¢ocuk oyun alaninin bir bdliimiine Tedas’in trafo
yapmasi iizerine, oyun alani igerisinde revizyona gidilmistir. Mevcut oyun alani sokiilmiis yerine 1
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takim klasik oyun grubu(l adet merdiven, 2 adet merdiven korkuluk,1 adet platform, 1 adet cati
golgelik,1 adet diiz kaydirak, 1 adet helezonik kaydirak, 1 adet 2’li salincak, 1 adet tahterevalli)
yerlestirilmistir. Trafo ¢evresi giivenlik amacl olarak yiiksek boylu tel ¢it ile ¢evrilmistir.

4.8 - Yazalam Mahallesi Fatma Tiirkén Caddesi (112 Parki) : Park alan1 yaklasik 1266 m? dir.
Mevcut bina i¢ ve dis cephe olarak tadilat ve onarim gdérmiistiir. Bina i¢indeki odalar biife, tuvalet,
mini market ve servis alan1 olarak degerlendirilmistir. Park alaninin yola cephe olan 2 tarafina yesil ¢it
cekilmigtir. Arka taraftaki kose noktaya 1 adet ahsap kamelya yerlestirilmistir.

4.9 - Yazalan1 Mah. Engelsiz Yasam Parki: Parktaki mevcut kentsel ve yapisal kullanimlarin asirt
zarar gormesi nedeniyle 2 adet orta 6l¢ekli kamelya ile yiiksek aydinlatma direkleri ve gevre cit telleri
sokiilmiistiir. Park yakimindaki sokak direklerine lamba takilarak parkin genis ac¢ida aydinlatilmasi
saglanmistir. Sokiilen 2 adet orta Olgekli kamelyalarin gerekli onarimlar1 yapilarak Kiiltiir Mahallesi
Cumartesi Pazar1 Parki’na yerlestirilmistir.

410 - Yakin Cevre Yeni Mahalle(Koyden Mahalleye Doniisen Yerlesimler): 2. Etap
calismalarimiz olarak Kayabasi Mahallesi’nde 120 m? lik cocuk oyun alami igin gerekli
diizenleme/tesviye/dolgu calismalar1 tamamlanmis igerisine 100 m? lik 1 takim klasik oyun grubu(1
adet merdiven, 2 adet merdiven korkuluk,1 adet platform, 1 adet ¢at1 golgelik,1 adet diiz kaydirak, 1
adet helezonik kaydirak, 1 adet 2’li salincak, 1 adet tahterevalli) yerlestirilmistir.

411 - Yakin Cevre Yeni Mahalle(Koyden Mahalleye Doniisen Yerlesimler): 2. Etap
calismalarimizin devamu olarak oyun gruplar1 ve spor aletlerinden olusan parklarimizin listesi,
muhtarlarimizdan gelen dilekgelere istinaden toparlanip planlanmasi 2020 yil1 i¢ine alinmstir.

4.12 - Kamu kurum kurulus/dernek, cami, okul gibi topluma hizmet veren tiim alanlarda, halkimizin
verilen hizmetlerden daha iyi yararlanmasina olanak saglamak adina; gerekli ve yeter sayida bank,
piknik masasi, ¢op kutusu seklindeki yapisal kullanimlar her yil yapilan calisma plani i¢inde;
“Dagitim Yapilacak Kullanimlar Listesine” eklenmektedir.

4.13 - Midiirliik olarak mevcut parklarimizda onarima gerek duyulan spor aletleri, oturma gruplari,
¢op kovalarinin tamir ve onarimlari i¢in tekil malzemeler alinmis ve gerekli kaynak, tamir ve boya
islemlerinin ardindan yeniden kullanimlar1 saglanmistir. Diger agir ustalik ve teknik malzeme
gerektiren islerde ise Fen Isler Miidiirliigii’niin atdlyesinden faydalanilmustir.

4.14- Karacaoglan Cinaralti Parki Amit Cinar Agaci: Mersin Ili Mut Ilgesi Karacaoglan Cinaralt:
Parki Kale Mah. 66 Ada, 1-2 Parsellerde bulunan 5 adet ¢inar agaci1 Miilga Gayrimenkul Eski Eserler
ve Anitlar Yiiksek Kurulu'nun 12.06.1982 giin ve A-3626 Sayili Karar1 ile Anit Agag¢ olarak
tescillenmistir. Fakat zamanla Anit Cinar Agaclarinda hasere, bocek, hastalik vb. zararlilardan dolay1
parki kullanan insanlarin tlizerine diisme tehlikesi yaratacak/can ve mal kaybima sebebiyet verecek
derecede dal kirilmalari/derin govde yariklart meydan gelmistir. Bu ylizden tescilli ¢mar agaglarinin
kesilmesi/budanmas: icin tescilin kaldirilmasi gerekmis ve bu konuda gerekli resmi yazigsmalar
yapilmis olup Mersin Tabiat Varlilarin1 Koruma Boélge Komisyonu’nun 20.09.2019 Tarih ve 42 Sayili
Karar1 ve Bakanligin(Tabiat Varlilarin1t Koruma Genel Midiirliigii) 20.09.2019 Tarih ve 225906 Sayili
Olurlar ile tescil kayd: kaldirilmistir. Ayrica Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii'niin
16.10.2019 tarih ve E.40535 Sayili yazisinda; Koruma Alanlarinin Tespit, Tescil ve Onayina Iliskin
Usul ve Esaslara Dair Yonetmeligin 17. Maddesi (g) ve (g) bentleri geregince "Parselde tabiat varlig
bulunduguna dair kaydin (serhin) kaldirilmasi" gerektigi bildirilmistir. Mut Tapu ve Kadastro
Miidiirliigii'nce Serhin kaldirilmasi islemlerinden sonra gerekli ¢alismalar yapilmis (Cinar agacinin en
ist kismindan baglanarak budama ve kesme calismalarinin ardindan govde c¢eperi ve kokleri
topragindan tamamen c¢ikartilmig/sokiilmiistiir. Ardindan gerekli toprak ilaglama ve giibreleme
islemlerinin ardindan yeni bir ¢mar fidan1 yerine dikilmistir) ve yapilan calismalardan Tabiat
Varlilarin1 Koruma Genel Miidiirliigii'ne bilgilendirme yapilmaistir.

51



4.15- Musa Eroglu Sevgi Parki: Parkin ana girislerindeki 4 adet isim tabelalar1 yenilenmistir. Cocuk
oyun alan1 i¢indeki biiylik ve uzun konstriiksiyonlu kapali helezonik kaydirak ile baglant1 kelepgeleri
ve baglant1 zincirleri yenilenmistir. Parkin yapisal kullanimlari, kent mobilya kullanimlart ile yesil
alanlarinin bakim ve onarimlari ¢calisma planlarimiz i¢inde diizenli olarak devam etmektedir.

2 — BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

Kentin ve kentsel ¢evrenin daha iyi bir goriiniim almasina yardimer olurken diger yandan kent
halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek {izere, dinlenme, gezinti, park ve c¢ocuk oyun
alanlar1, yesillendirilmis alanlarin ¢ogaltilmas: gibi islevleri gerceklestirmeyi amag¢ ve hedef
edinmistir.

3 - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLINDIRMELER:
A - MALI BILGILER:

2019 Mali yilinda Park Bahgeler Miidiirliigii biitgesine konulan 5.359.389,84 TL. Odenekten,

2.777.794,01 TL.‘si gider harcanmis, 2.581.595,83 TL.’si iptal edilmistir.

2.10- BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER MUDURLUGU:
A- MISYON VE VIZYON

Misyonumuz

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii olarak misyonumuz; belediyemizin vizyonunu, degerlerini;
bilimsel, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel anlamda yaptig1 tiim faaliyetleri en iyi yansitacak ¢aligmalarda
bulunmak ve bu amagla yapilan calismalarin ¢esitli kitle iletisim araglari ile hedef kitleye ulasmasin
saglamak suretiyle geri bildirimlerin degerlendirmesini yapmaktir.

Vizyonumuz

Basmn Yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiiz; belediyemizin ve ilgemizin yerel, ulusal ve
uluslararasi alanlarda bilimsel, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel anlamda tanitimin1 yaparak, bilinirligini
maksimum seviyeye ¢ikarmak i¢in gerekli iletisim faaliyetlerini planlamay1 ve uygulamay1 hedefler.

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mut Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda kurulmus ve faaliyet gosteren bir birimdir.
Kentin tanitimi, belediye ¢aligmalarinin halka duyurulmasi ve basinla iligkileri diizenleme noktasinda
caligmalarini siirdiirmektedir.

Baslica gorev alanlarimiz,

e Basin — Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiiniin gorev alanma giren konularin saglikli, diizenli
ve verimli bir sekilde, ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

e Belediyemizin her tiirlii halkla iliskiler ve tanitim faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi.
Tanitim amagh etkinliklerin organize edilmesi, izlenmesi ve bunlara istirak edilmesi.

o Belediyemiz faaliyet ve etkinlikleri ile ilgili olarak bilgi toplanmasi ve giincel tutulmasi.
e Belediyemize gelen ziyaretgi ve 6grenci gruplarina rehberlik hizmeti verilmesi.

e Gerek Belediyemiz gerek diger kamu kurum kuruluslari, iiniversiteler, odalar ve sivil toplum
kuruluslar1 tarafindan diizenlenecek resmi torenler ile konferans, panel, seminer, toplanti, sergi,
kokteyl vb. etkinlikler i¢in hizmet ve katki verilmesi.
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Belediye etkinliklerinde program akisinin yapilmasi,
Protokol listelerinin ve adres/telefon arsivinin gilincel tutulmasi.

Diizenlenecek etkinliklere iliskin {iretilen basili malzemelerin etiketleme ve dagitim
hizmetlerinin koordinasyonun saglanmasi,

Belediye disina bilgi/tanitim malzemesi gonderilmesi.

Belediyemiz ile ilgili kurum disindan gelen, her tiirlii ilge tanitimina iliskin bilgi ve belge
talebinin karsilanmasi.

Belediye iist yoOnetiminin talebi dogrultusunda, kurumsal bilgiler ve istatistiki verilerin
derlenmesi.

Basin — Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiiniin her tiirlii yazismalarinin yiiriitiilmesi, diger
birimlerle olan yazili iletisiminin saglanmasi.

Bilgi Edinme ve CIMER yoluyla miidiirliigiimiize iletilen bagvurulari birimlere génderip takip
ederek sonuglandirmak.

Resmi yazigsmalarin tasnifi ve arsivlenmesi.
Kuruma ait e-posta adreslerinin takip edilmesi ve raporlanmasi.

Bagkanlik makami tarafindan belirlenen gorev dagilimlarinin ve gorevlendirme bilgilerinin
gorevli personele bildirilmesi.

[lgemizi tanitim ve kullanim amagl her tiirlii basili materyallerin ve eserlerin grafik tasarimimin
yapilmasi.

Baskanlik onayiyla birimler tarafindan talep edilen afis, davetiye ve benzeri {iriinlerin
tasarlanmasi ve {iretilmesi.

Belediyemizce diizenlenen her tiirlii toren, toplanti, kutlama ve anma etkinliklerinde ihtiyag
duyulan gorsel, belge ve plaketlerin tasariminin yapilmasi ve gerekli onaylar alindiktan sonra
basiminin yapilmasi/temin edilmesi.

Hazirlanan gorsellerin belediyemiz web sayfasinda yer almasinin saglanmasi.

Uretilen eserlerin basiminin saglanmasi igin ilgili hizmeti satin alan birim ile hizmeti
saglayacak yiiklenicilerle iletisimin saglanmasi.

Belediyemizce yapilan tiim bilimsel, kiiltiirel, sportif etkinliklerin belgelenmesi ve arsivlenmesi
amaciyla gorsel kayitlarin ve fotograf ¢ekimlerinin yapilmasi.

Dergi, brosiir, kitap¢ik vb. materyaller i¢in gorsel malzeme temin edilmesi.

Belediyemiz faaliyetleri ile ilgili olarak bagkanlik izni alinarak diger kurumlara ve basina video
kayit ve fotograf servisi yapilmasi.
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e Talep edilen video ve fotograf ¢ekimleri ile ses kayitlarinin elektronik saklama ve erisim
formatlarina donustiiriilerek kayit edilmesi ve argivlenmesi.

e Gorsel kayitlarin kronolojik esaslara gore ve erisime olanakli sekilde arsivlenmesi, saklanmast
ve korumasinin saglanmasi.

e Belediye internet sayfasinda yer alan haberler bliimiiniin glincellenmesi.

e Yerel ve Ulusal basin kuruluslarinda belediyecilik faaliyetlerimize iliskin yer alan haberlerin
takibi ve arsivlenmesi.

e Yerel ve ulusal basin kuruluslari ile iletisim ve koordinasyonun saglanmasi.

¢ Basin duyurular1 ve biiltenlerinin yazilmasi ve e-posta yoluyla dagitiminin yapilmasi.

Basin toplantilarinin organizasyonu, basin mensuplarina rehberlik hizmeti verilmesi.

C- FIiZIKSEL VE ORGUTSEL YAPI

Fiziksel Yapi ‘
Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii; ¢esitli iletisim ve medya (gorsel ve isitsel) araglariyla
hizmet vermektedir.

Birimde Kullamlan Esya / Malzeme Adet
Bilgisayar 5 Adet
Yazici 5 Adet
Tarayici 3 Adet
Fotograf Makinesi/Kamera ve Aparatlari 1 Adet
Dolap 6 Adet
Masa-Sehpa 5 Adet
Koltuk / Sandalye 20 Adet
Orgiit Yapisi

Birimimizde 3 Memur, 1 Sozlesmeli Memur ve 1 Is¢i olmak {izere toplam bes personel ile hizmet
verilmektedir. Gorevleri ve kadro iinvanlari agagidaki tabloda yer almaktadir.

*Personel Tablosu

Kadro Gorevi Egitim Durumu
Memur Miidiir Vekili On Lisans
Miihendis Gergeklestirme Gorevlisi | Lisans

Memur Danisman On Lisans
Sozlesmeli Memur Programci On Lisans

Isci Cimer Lisans

D- SUNULAN HiZMETLER

Miidiirliigiimiiziin belediyemizin disartya agilan penceresi konumunda olmasinin bilinciyle,
kendi ¢aligma altyapist ve sorumluluk kapsami i¢inde, konularinda uzman personeli ve dinamik gorev
anlayistyla yil boyunca calismalarini titizlikle stirdiirmektedir.

Belediyemiz ile ulusal ve yerel basin arasindaki iligkileri diizenlemis; bu c¢ergevede,
belediyemizin yapmis oldugu etkinliklerin, ¢alismalarin yerel ve ulusal medya organlarinda yer almasi
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amaciyla yaptig1 girisimler olumlu sonuglar vermis, belediyemiz ¢aligmalarinin ilgemiz halki ile ulusal
ve uluslararasi alanda iletisim araglar1 (sosyal medya dahil) yoluyla duyurulmasi saglanmaistir.

Milli ve Dini Bayramlar ile 6zel giinler ve haftalarla ilgili bilboardlarda afis calismalari
gerceklestirilmistir.

Kayis1 Festivali, Zeytin ve Zeytinyagi Sempozyumu organizasyonlar1 ile ilgemizin ve
driinlerimizin tanitimi yazili, gorsel ve internet medya ortaminda, organizasyonlarin her asamasinda
katki saglanmustir.

Belediye web sitemiz giincellenmistir. Toplumsal dayanisma amaciyla, ilgemiz cenaze
duyurulart uygulamalar1 baslatilmistir.

Ulke meselelerimiz ve devlet politikalarrmiz dogrultusunda, milli suurumuzun geregi olan smir
Otesi harekatlarda, terorle miicadele kapsaminda yiiriitiillen faaliyetlerde toplumsal duyarliligin
arttirllmasi, halkimizin moral ve motivasyonunun yiiksek tutulmasi amaciyla diizenli olarak sosyal
medya ve internet iizerinden lizerinden giincel paylasimlar yapilmaistir.

Toplumsal afetler (Sel, Deprem vs), meteorolojik ve iklimsel uyarilar, tarim duyurular ile diger
konularda farkindalik yaratmak ve tedbir amaciyla GSM Toplu SMS ve sosyal medya paylasimlari
yapilmis, yardim kampanyalari ve organizasyonlart diizenlenmis, merkezi hoparlor duyurulari
gergeklestirilmistir.

Belediyemiz tarafindan yapilan etkinlikle ilgili davetiye vb. hizmetler birimimiz tarafindan
hazirlanarak ilgili yerlere ulastirilmasi saglanmis, etkinlik ve ¢alismalarimiz ayrica sosyal medya ile
belediyemizin diger iletisim araglar1 yoluyla da duyurusu yapilmistir.

E- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Basm Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, belediyemiz galisma ve etkinliklerini duyurmada
biitiin araglar1 kullanmak, ilgemizin tamitimina yonelik calismalar yapmak ve gerek yerelde gerekse
ulusal ve uluslararasi alanda yapilmakta olan caligmalara destek vermeyi siirdiirmeyi amaclamaktadir.
Belediyemizin basinla iligkilerini gelistirme ve diizenleme, tanitici yayimnlar yapma ve halkimizi
cesitli yollarla bilgilendirme, belediyemiz ile vatandaslarimiz arasinda koprii olusturmayi
hedeflemektedir.

F- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Birimimize 2019 yilinda 668.744,00TL tahmini biitce ayrilmis, net 6denek 403.978,71TL
olarak belirlenmis, gergeklesen biitce gideri ise 380.360,68TL olup, iptal edilen 6denek ise
23.618,03TL olarak gerceklesmistir.

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 2019 Yih Biitce Hesab1

Tahmini Biitce Net Odenek Iptal Edilen Gerceklesen

668.744,00 TL 403.978,71 TL 23.618,03 TL 380.360,68 TL

2.11- MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU:
A - Mut Belediyesi Muhtarlik isleri miidiirligii 5393 ve 5018 sayili yasalara gore kurulmus bir

birimdir. Ilgede yasayan halkin temiz, saglikli ve yasam Kkalitesi yiiksek bir ortamda yasamasi igin
gerekli ¢aligmalarini stirdiirmektedir.
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1.A VIiZYON VE MISYON

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet acisindan en verimli ve etkin Muhtarlik hizmetini sunan bir
belediye olmak, Muhtarlik ile ilgili her tiirlii sorunlart ¢6zliime kavusturmak, yerel yonetimlerde lider
belediye olabilmek, bu sayede ilge halkinin gurur duydugu bir belediye olmaktir.

MISYON: Mut Belediyesi Muhtarlik isleri miidiirliigii olarak ilce sinirlarinda ilge halkina Muhtarlik
ile ilgili her tlrli hizmeti ayrim gozetmeksizin diirtstlik, seffaflik ve katilimecilik ilkeleriyle
gerceklestirmeyi gorev edinmis bir anlayisla ve hizmetin beklenenden fazlasini vererek kentte yasayan
insanlarimizin memnuniyetini en {ist seviye’ye c¢ikarmak, halkimiza kattigimiz degeri siirekli
artirmaktir.

1.B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Miidiirliigiimiiz goreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde yetkilidir.

GOREYV: Miidiirliigiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun 5018
sayili kanun ve Cevre Koruma Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda ilgemizin Muhtarlik
islerinin yapilmasi gérevini ifa eder.

SORUMLULUK: Miidiirligimiiz ilgili mevzuatlar, Belediye Bagkan1 ve Baskan Yardimcilarinin
yani sira Muhtarlik igleri miidiirligii olarak ilgemizin mahallerindeki hizmetlerini aktif ve siiratli bir
sekilde devam ettirerek ve hizmet konusunda gerekli hassasiyeti gostererek seffaf bir hizmet sunulmasi
sorumlulugunu tagimaktadir.

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
Miidiir 1
Memur 1

1.A. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
Belediyemizin 2019 yili biit¢esi 43.498.000,00 TL olup, birimimize ayrilan biitge 207.687,21

TL’dir Birimimize ait 2019 yili 6deneginde 189.063,43TL harcama gercekleserek, harcamalar etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmistir. Geriye kalan 18.623,78TL 6denek belediye meclisinin
almis oldugu karar dogrultusunda imha edilmistir.

2.12-KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU:
A- MiISYON VE VIZYON:

MiSYONUMUZ:

Mut Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’niin, gorev, yetki ve sorumluluklari icinde
bulunan Festivaller yapabilme, Belediye sinirlar1 i¢inde ikamet eden temel ihtiyaglarini
karsilayamayan ve hayatlarin1 en diisiik seviyede dahi siirdiirmekte giicliik ¢eken dar gelirli, yoksul,
muhtag, kimsesiz ve engellilere biitge imkanlar1 dahilinde yapilacak sosyal yardimlar ve sosyal
hizmetler gibi faaliyetlerin yiiriitiilmesine dair usul ve esaslar1 diizenlemektir.

VIiZYONUMUZ:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi kullanip yardima
muhtag ailelerin ihtiya¢ ve bakimlarimi takip edip yerinde ve zamaninda miidahalelerde bulunmak,
giivenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliiglimiiz bilinyesinde bulunan her
tiirlii is ve islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.
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B-2019 vihi faalivetlerimiz

a) 2019 yilinda sosyal ve Kkiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi
konusunda. Ilgede yasayan yetiskinler, yashlar, engelliler, kadimlar, gencler ve ¢ocuklara
yonelik her tiirli sosyal ve kiiltiirel hizmetlere destek verilmistir.

b) Semt Pazarlarina Uzak Olan Vatandaslarimiza Ucretsiz Servis Hizmeti Gergeklestirilmistir.

€) Maddi Imkani1 zayif vatandaslarrmiza Hasta Nakil Aracimizla Ilge Disina Nakilleri

Saglanmustir.

d) 1 adet otobiis 2 adet minibiis ile Diigiinlerde ve ¢esitli gezilerde vatandaslarimiza yardimci
olunmustur.

e) Kurulan Cadir ekibi ile vatandaslarimizin 6zel giinlerinde masa sandalye cadir hizmeti
verilmistir.

f) Maddi imkanm iyi olmayan vatandaslarimiza Sayistay Baskanliginin goriisii de alinarak
hazirladigimiz yonetmelik ¢ergevesinde ayni (komiir-gida) ve nakdi destekler verilmistir

C-BIRIME iLiSKiN BILGILER:

1- Fiziksel Yapi:
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 5 odadan olugsmaktadir.

2- Orgiit Yapisi: .
Kiiltir ve Sosyal Isler Mudirligii 1 Midiir, 2 memur,2 kadrolu is¢i,17 taseron ile kendisine
verilen gorev yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Kanun Yasa ve Yonetmeliklerdeki degisiklikten haberdar
olmak, gerekli inceleme ve c¢aligmalar1 yaparak uyum saglamak, yazigmalari hizli ve verimli hale
getirmek i¢in 2 ad. Internet’e bagli olarak bilgisayar, ve 2 ad. Yazici mevcuttur.

4- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii:

Miidiir
Memur
Kadrolu Isci
Isci (696
KHK)
Toplam 22

RINN|F-

7

5- Verilen Hizmetler:

a)-Genel Evrak:
Belediye Baskanligina ve Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii; Bakanliklardan, Valilik, Kaymakamlik
ve diger resmi kurum ve kuruluslardan, 6zel ve tiizel kisilerden gelen resmi miiracaatlar, mektup,
genelge yonetmelik, sevk ve muamelesi ile dilekgelerin kabulii ve incelenmesi sorumludur.

2- AMAC VE HEDEFLER:

2018-BiRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

AMAC: Yardima ve Bakima Muhtag Vatandas ve Hemserilerimize en iyi hizmeti yerinde ve
zamaninda gotiirebilmek
HEDEF: Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve
belediyemiz arasinda etkin isbirligi tesis edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik orani
artirilacaktir.
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3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiL.Gi VE DEGERLENDIiRMELER:

A- MALI BILGILER:
A.1-Biitce Uygulama Sonuclar::

2019
. Net  Biitge | Biitce Odenen iptal
E;znomlk Hesap Ad1 Odenegi Gideri Biitce Edilen
Toplam Toplanu Gideri Odenek
01 PERSONEL GIDERLERI 302.578,97 302.543,97 | 302.543,97 35,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
02 DEVLET PRiMi GIDERLERI 63.015,00 43.111,95 43.111,95| 19.903,05
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.591.228,82 | 1.588.830,53 | 1.588.830.53 2.398.29
05 CARI TRANSFERLER 152.300,67 151.816,15 151.816,15 484.52
06 SERMAYE GIDERLERI 10,00 0,00 0,00 10,00
2.109.133,46 | 2.086.302,60 | 2.086.302,60 22.830,86

2-13- ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

A- MISYON VE VIiZYON:

MISYONUMUZ:

Mut Belediyesi Isletme istirakler Miidiirliigii’'niin, gorev, yetki ve sorumluluklar iginde
bulunan Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili mevzuatta
belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukta yapmak ve yiiriitmekte sorumludur.

VIiZYONUMUZ:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi kullanip,
giivenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliigiimiiz bilinyesinde bulunan her
tiirld is ve islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.

2019 FAALIYETLERIMiZ

a) Isletme ve Istiraklar miidiirliigii olarak Belediyemiz sirketi Mutis e ait biitiin islemler (maas-
izin-gorevlendirme) yapilmistir..

C-BiRIME iLiSKIiN BILGILER:
1- Fiziksel Yapr:
Isletme Istirakler Miidiirliigl, 1 adet odadan olusmaktadir.

2- Orgiit Yapist:
Isletme Istirakler Miudiirligii 1 Miudir ve 1 is¢i ile kendisine verilen gorev yetki ve
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Isletme Istirakler Miidiirliigii Kanun Yasa ve Yonetmeliklerdeki degisiklikten haberdar olmak,
gerekli inceleme ve ¢aligmalart yaparak uyum saglamak, yazigmalar1 hizli ve verimli hale getirmek
icin 2 adet Internet’e bagl olarak bilgisayar, 2 adet yazic1 mevcuttur.

4- Isletme Tstirakler Miidiirliigii:

Miidiir 1
Isci 1
Toplam 2
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5- Verilen Hizmetler:
a)-Genel Evrak:
Belediye Baskanligma ve Isletme Istirakler Miidiirliigiine; Bakanliklardan, Valilik,
Kaymakamlik ve diger resmi kurum ve kuruluslardan, 6zel ve tiizel kisilerden gelen resmi miiracaatlar,
mektup, genelge yonetmelik, sevk ve muamelesi ile dilekgelerin kabulii ve incelenmesi sorumludur.

2- AMAC VE HEDEFLER:
BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

AMAC: Belediyemiz sorumluluk alanlari igerisinde tesis kurulus ve isleyis islemlerini
yiiriitmek, Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde uyguladigi/uygulayacag tim kalite, cevre, is
sagligl ve giivenligi, vatandas memnuniyeti ve diger iyilestirme c¢alismalarina yonelik yoOnetim
sistemleri, standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak is ve islemlerini
yiiriitiir.

HEDEF: Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve
belediyemiz arasinda etkin igbirligi tesis edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik orani
artirllacaktir.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiL.Gi VE DEGERLENDIiRMELER:

A- MALI BILGILER:
1 — Biitce Uygulama Sonuclar:

2019 Mali yilinda Isletme Istirakler Miidiirliigii biitcesine konulan 7.470.338,00 TL &denekten
7.249.681,91 TL’si harcanmais, geriye kalan 220.657,00 biitce 6denegi de imha edilmistir.

2-14 TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU FALIYET RAPORU
1-VIZYON VE MiSYON

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet acisindan tarim ve hayvancilikta en verimli ve etkin hizmetini
sunan bir belediye olmak, ilgemizde tarimin endiistrilesmesine katki saglamak, ilgemizde mevcut
tarimsal potansiyelimizden daha akilci yararlanmak ve iiretici gelirini artirict yonde hareket etmek,
yurt icinde ve yurt disinda ihtiyag olan sofralik turfanda tariminda Oncii olmak, tarimda fiyat
politikalarini belirlemede aktif rol almak ve rekabet olusturmak, bu sayede il¢e halkinin gurur duydugu
bir belediye olmaktir.

MISYON: Mut Belediyesi tarimsal hizmetler miidiirliigii olarak belediyemiz sinirlari icerisinde
miidiirliigiimiize tevdi edilen gorevler c¢ergevesinde siirdiiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak,
tarimda altyap1 ve listyapi islerinin yapilmasi i¢in, ¢agdas, seffaf, esit ve katilimci bir anlayis ile hizli,
kaliteli ve giivenilir hizmet sunmaktir.

2 -YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI
YETKI: Miidiirliigiimiiz géreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde yetkilidir.

GOREV: Miidiirliigiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun 5018
sayili kanun ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda ilgemizde bilingli tarimin yapilmasi gorevini ifa
eder.
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SORUMLULUK: Midiirligiimiiz ilgili mevzuatlar, Belediye Bagskan1 ve Baskan Yardimcilarinin
yani sira Tarimsal hizmetler miidiirliigli olarak ilgemizde tarimsal ve kirsal kalkinmaya yonelik
calismalarini aktif olarak stirdiirmek ve dogabilecek her tiirlii zarar ve tehlikelerin 6nceden tedbirini
almaktir.

3-FiZiKSEL YAPI

Tarimsal hizmetler miidirliigi ilcede Belediye hizmet binasi igerisinde 1 adet miidiirliik biirosu
icerisinde faaliyet gostermektedir.

4 - ORGUT YAPISI

Tarimsal hizmetler midiirliigi, niifusu 62.400°e ulasan, 2860 km?yiiz 6l¢iimiine sahip kent merkezi
ve 6360 sayil1 yasa ile belediyenin yetki ve sorumluluk alanina giren 102 mahalle ve yerlesim alanina
1 midiir, 1 sef ile hizmet vermektedir.

5 - SUNULAN HiZMETLER

Midiirliigiimiiz tarafindan yi1l boyunca tarim ve hayvancilia elverisli mahallelerde hizmet
sunulmustur.

1 6360 sayili yasa ile koy tiizel kisiliginden belediyemize devrolan otlak, mera, ve tarlalarin yer tespiti
ve gerekli tetkikleri yapilarak, hangi bitkilerin nerede daha verimli yetisecegi konusunda gozlemler
yapilmistir.

2 llgemizde tarima destek olmak amaciyla biiyiiksehir belediyesi ile birlikte yapilan calisma
neticesinde tarimda susuz arazi kalmamasi i¢in ¢ift¢ilerimize sulama borusu dagitilmistir.

3-llgemiz Mahallelerinde yol boyu satis yapan vatandaslarimiz igin tabela ve satis tezgahlari
yaptirilmistir.

4 Miidiirliigiimiizce 2019 yili igcinde Ilgemizde ki segilen bolgeler deki ¢iftcilerimize 2.000 adet
Salak kayis1 fidan1 ve 200 adet asili Alig fidam1 250 adet Gemlik Zeytin fidani1 dagitimi
gerceklestirilmistir.

7 - BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiine 2019 yili igin 455.050,00 TL. 6denek ayrilmis olup 406.812,28
TL. harcama yapilmigtir.

2-15 DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU FALIYET RAPORU

1 — GENELBILGILER:

A - MISYON VE ViZYON:
Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci olan mal, hizmet ve yapim isleriyle ilgili alimlar1 4734 sayili
Kamu ihale Kanunu gergevesinde yapmak. Baskanlik tarafindan yapilan gorev ve yetki dagilimima
uygun olarak; birimlerden gelen tasinir mal ve tiilketim malzemelerine iligkin talepleri degerlendirmek,
Bagkanlik makaminca uygun goriilenlerin aliminit gergeklestirmek ve ilgili birimlere dagitimini
saglamak.
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B — BIRIMIN KURULUS AMACL YETKIi, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:
Destek Hizmetleri Miidiiriiniin yerine getirmekle miikellef oldugu goérevler sunlardir;
a) Temsil ettigi Midiirliigiin gorev alanina giren tiim is ve islemlerin; ilgili mevzuatina ve
yonetmelikte belirlenen ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

b) Personeli, ekipmani ve midiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklari; etkili, verimli ve
ekonomik bir sekilde sevk ve idare etmek.

¢) Miidiirliiglin faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine esas olacak rapor ve
istatistiklerin olusturulmasini saglamak.

d) Ihale yetkilisi olarak; yapilacak ihaleler igin gerceklestirme gorevlileri ile komisyon
iiyelerini belirlemek ve gorevlendirmek. Ihale siirecini mevzuatina uygun olarak takip edip
sonuclandirmak.

e) Diger Miidiirliiklerden ihale yapilmak iizere Miidiirlige havale edilen Bagkanlik Oluru ve
eklerinin kaydini yaparak evraklarin kontroliinii yapmak,

b) 4734 Sayili kamu Thale Kanununun ilgili maddesine istinaden Kamu fhale Kurumu resmi
internet sitesi Elektronik Kamu Alimlar1 Platformundan (EKAP) ihale Kayit Numarasi alarak ihale
dosyasini hazirlamak,

¢) Kamu fhale Kurumu resmi internet sitesi Elektronik Kamu Alimlar1 Platformundan (EKAP)
fhale hazirlik dosyasinda gerekli tiim evraklarin eksiksiz olarak yiiklenmesini saglamak. Ihale
ilanlarmi 4734 Sayili Kamu Ihale Kanun ile ilgili mevzuat geregince hazirlamak,

C — BIRIME ILiSKIN BILGILER:
1 — Fiziksel Yap1:

Miidiirliigiimiiz hizmetlerini, Belediye hizmet binasinda 1 Miidiirliik Odas1, 1 Thale Salonu,1
Arsiv Odasinda saglamaktadir.

2 — Personel Istihdam:

Midiirliigiimiiz 2019 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 2 personelle yliriitmiistiir. Bu
personelin 1’1 memur, 2’°s1 sozlesmeli memurdur.

STATUSU GOREVI SAYISI
Memur Mudur 1
S6zlesmeli Memur Memur 1
TOPLAM 2

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
2019 yilindaki faaliyet ve hizmetlerimiz 2 bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanilarak
yiiriitiilmiis bunlara ait liste asagidaki tabloda sunulmustur. Destek Hizmetler Midiirligii hizmetleri
yapabilmek i¢in internete bagli 1 adet bilgisayar ile ¢aligmaktadir.

KAYNAK LIiSTESI
SIRA NO CiNSi SAYISI
1 Bilgisayar 1
2 Yazici 1
TOPLAM 2

4 — Verilen Hizmetler:
Miidiirliigiimiiz tarafindan 2019 yilinda belediyemiz birimlerinin ihtiyaclarinin karsilanmasin
saglama amaciyla 4734 sayili ihale konunun 19’uncu maddesi hiikiimleri ¢ergevesinde 3 adet hizmet
alim ihalesi ve 1 adet mal alim ihalesi yapilmistir.
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Mut Belediyesi Arag ve Is Makinelerine Ait Karayollart . . .
2019/7002 919,78 b A Hizm. Ltd. Sti
019/700269 Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortas1 Yaptiriimasi Hizmet Al 64.919,78 Oscar Sigorta Aracilik Hizm. Ltd. $ti
2019/637964 |Binek Arag ve is Makinesi Kiralama Hizmet Alm isi 2.209.921,70 b ﬁzrs;‘iEfe Tur. Tas. Gida Tem. San ve Tic.
Beypet Lojistik Uluslararas1 Nakliyat Petrol
2019/597254 | Akaryakit Mal Alm Tsi 2.854.184,00 b | Uriinleri Gida Insaaat Kuyumculuk ¢ Ve
Dis Ticaret Limited Sirketi
2019/355614 |4 Ay Binek Arag ve Is Makinesi Kiralama Hizmet Alm isi ~ [467.162,00 b ﬁZrS;:iEfe Tur. Tas. Gida Tem. San ve Tic.

2— AMAC VE HEDEFLER:

A — BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

Kamu kaynaklarinin en etkin sekilde kullanilmasini saglamak ve belediye biit¢cesinin verimli
bir sekilde kullanilarak gerekli alim islemlerinin kanuna uygun bir sekilde yapilmasini
amaclamaktadir.

3 - FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLINDIRMELER:
A - MALI BILGILER:
1 — Biitce Uygulama Sonuclari:

2019 YILI BUTCEMIZ
MUDURLUGUMUZ MUDURLUGUMUZ BUTCE KULLANMA
BUTCESI GERCEKLESEN BUTCESI ORANIMIZ
340.454,52TL 310.566,19TL %91,22

2019 Mali yilinda Destek Hizmetler Midiirliigii biitcesine konulan 340.454,52TL 6denekten
310.566,19TL ’si harcanmis, geriye kalan 29.888,33TL biitce 6denegi de imha edilmistir.

3. AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Ama¢ ve Hedefleri

3.A.1-Yaz isleri Miidiirliigii:

Yazi isleri Midirliigii, Kanun Yasa, Tiziik ve Yonetmelik geregi yetki, gorev ve sorumluluklari
dahilinde esitlik ilkesi 6n planda tutularak en iyi hizmet vermeye devam etmektir.
3.A.2- Hukuk Isleri Miidiirliigii:

Mut Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigii olarak Belediyemiz ile iigiincii kisiler arasinda dogan
hukuki ihtilaflar, Idare Mahkemesinde agilmis, Meclis ve Enciimen kararlarmin iptali ile ilgili davalar
ve Vergi ihtilafindan dogan davalarin, icra Dairelerindeki islemlerin, Birimimiz yazismalarinin tam ve
dogru olarak yazilarak geregini yerine getirmektir.

3.A.3- insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Kanun Yasa, Tiiziik ve Y&netmelik geregi yetki, gorev ve
sorumluluklar1 dahilinde en iyi hizmet vermeye devam etmektir.
3.A.4-Zabita Miidiirligii:

Birimimiz Oniimiizdeki donemde sehir i¢inde vatandaslarimizin daha rahat yasayabilmeleri igin
gelen sikayet dilekcelerini titizlikle inceleyerek ¢evre ve goriintii kirliligi olusturan esnaflara siiratle
miidahale edecektir., kaldirim ¢alismalar1 ve esnaf denetimleri daha sik yapilacaktir. Pazaryerleri daha
sik1 denetlenecek ve 5957 sayili sebze ve meyveler ile yeterli arz ve talep derinligi bulunan diger
mallarin ticaretinin diizenlenmesi hakkinda kanun un pazaryerleri hakkinda yonetmeligi ile
Pazaryerlerinde yapilacak olan diizenlemelerle vatandaslarin rahat alis veris yapmalar1 saglanacaktir.
Ruhsatlandirma ¢alismalar1 araliksiz devam edecek ruhsatsiz calisan is yerlerine gerekli yasal islemler
uygulanacaktir.
3.A.5-Temizlik isleri Miidiirliigii:

Miidiirliigtimiiz sehir merkezi ve kirsal mahalleler olmak iizere 102 mahalle ve bunlara baglh eklenti
yerlesim alanlarina 2019 yilinda temizlik hizmeti vermistir. ice genelinde 2019 yilinda temizlikte %90
civarinda performans saglamig olup, 2019 yilinda goriilen aksakliklarin giderilmesi i¢in 2020 yili
itibariyle gerekli ¢alismalara baslanilmistir. Ayrica temizlik isleri midiirligii etkin ve kaliteli hizmet
anlayisiyla zamaninda ve hizli bir sekilde temizlik hizmeti yaparak kentin daha ferah ve rahat bir
ortamda yasanabilir, cagdas bir kent olmasin1 saglamay1 amaglamakta olup, kurumumuz biitcesi goz
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Ontine alindiginda kaynaklarin yetersiz olmasindan dolay1 konteyner yerine konulan metal varillerin
tamaminin konteynere g¢evrilmesi ve dogayr goriintii kirliligi yapan atiklardan arindirilmasi, dogal
zenginliklerin ortaya ¢ikarilmasi ve doganin kendi materyalleriyle giizellestirilmesi hedeflenmektedir.
3.A.6-Fen isleri Miidiirliigii:

Teknik ve sosyal donatilar1 ile ¢agdas ve yasana bilir bir kent olusturmak, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere yon vermek.
3.A.7-Imar ve Sehircilik Miidiirliigii:

flge halkinin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayabilmek, saglikli ve giivenli bir gevre
olusturmak, yasam Kkalitesini arttirmay1 hedeflemek. Yiiriirliikte olan 3194 Sayili Imar Kanununu
uygulamaktir. Insan ve Kentsel yasanti boyutu ile iliskili olarak ‘6lcek’ kentsel tasarimin en ¢ok
odaklandig1 kentsel agik alanlar1 ve yapilar seklinde 6zetlenmistir. Kentsel tasarim projeleri yapilasma,
acik alan diizenlemeleri, peyzaj ve altyapilarin biitiin bir bicimde ele alindig1 konulardir. Bu ii¢ temel
bilesenin ¢alisma oOlgekleri proje alaninin 6zelligi, insan faktorii, ¢cevre ve yaklasim bigimine gore
farkliliklar gosterir. Teknik ve sosyal donatilart ile ¢agdas ve yasanabilir, bir kent olusturmak, proje ile
iligkili yeterli teknik kapasitenin farkli meslek disiplinlerinin iiretim siiresince bir arada olmasini
gerektirir.
3.A.8-Mali Hizmetler Miidiirliigii:
1.Kurumun hedeflerine uygun kurum biit¢elerini gergeklesebilir seviyede hazirlamak
2.Muhasebe kayitlarin1 ve mali raporlar bilgisayar ortaminda hazirlamak,
3.Gelirlerin tahsilini hizlandirmak,
4.Gelirlerin artmasi icin gerekli calismalar1 yapmak,
5.Kanunlarin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

3.A.9- Park ve Bahceler Miidiirliigii:

Kentin ve kentsel ¢evrenin daha iyi bir goriinim almasina yardimci olurken diger yandan kent
halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek iizere, dinlenme, gezinti, park ve ¢ocuk oyun
alanlar1, yesillendirilmis alanlarin ¢ogaltilmas: gibi islevleri gerceklestirmeyi amag¢ ve hedef
edinmistir.

3.A.10- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii:

Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii, belediyemiz ¢alisma ve etkinliklerini duyurmada biitiin
araclar1 kullanmak, ilgemizin tanittimina yonelik calismalar yapmak ve gerek yerelde gerekse ulusal ve
uluslararas1 alanda yapilmakta olan ¢alismalara destek vermeyi siirdiirmeyi amaglamaktadir.

Bu hedefin gergeklestirilebilmesi amaciyla ¢alismalarini siirdiirmeyi hedeflemektedir.
3.A.11- Muhtarlik isleri Miidiirliigii:

Amacimiz ilgemize en iyi sekilde hizmet vermek.
3.A.12- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii:

Yardima ve Bakima Muhtag Vatandas ve Hemserilerimize en iyi hizmeti yerinde ve zamaninda
gotiirebilmek. Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve
belediyemiz arasinda etkin igbirligi tesis edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik orani
artirilacaktir.

3.A.13- isletme ve Istirakler Miidiirliigii:

Hizmette verimlilik ve devamlilig1, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi kullanip, giivenilir,
seffaf ve hesap verilebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan her tiirlii is ve
islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak
3.A.14- Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii:

Miidiirligiimiiz tarafindan 2019 Y1l iginde pilot secilen bolgeler icin Domates fidesi ve salak kaysi
fidan1 dagitilmast planlanmaktadir.  Ayrica tarima elverisli mahallelerde kit olan su kaynaklarinin
cogaltilmasi caligmalarinin yapilmasi, yurt ici ve yurt digina gonderilen sofralik turfanda sebze ve
meyvenin ¢ogunlugunun ilgemizden karsilanmasinin saglanmasi, ilcemizde yasayan c¢iftcilerimizi
bilinglendirerek Ortii alt1 denilen sera tarim kiiltiiriiniin olugsmasinin saglanmasi, bilgi ve teknoloji
caginda ilgemizde tarimda endiistrilesmeye gidilmesi amag¢lanmaktadir.
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3.A.15- Destek Hizmetler Miidiirliigii:

Belediyemiz Birimlerinin ihtiyact olan mal, hizmet ve yapim isleriyle ilgili alimlar1 4734 sayili
Kamu fhale Kanunu cercevesinde yapmak. Baskanlik makaminca uygun goriilenlerin alimin
gerceklestirmek ve ilgili birimlere dagitimini saglamak.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIiKLER

Temel politika “Cagdas Bir Kent” olusturmaktir. Bu temel politikayr hayata gegirebilmek

amaciyla kentin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda gelisimine katki1 saglamak 6nceligimizdir.

Idare, Yukaridaki amag ve hedeflerin yan1 sira ilgenin tiim yasayanlar1 kapsayan sevgi, baris ve
kardeslik ortaminda yasanilabilir Cagdas Bir Kent olmasini amaglamakta ve bu hedefler dogrultusunda
caligmalarint siirdiirmektedir.

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

I-BiRiM FAALIYETLERINE iLiSKIN BiL.Gi VE DEGERLENDIiRMELER

Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuclarn

A)Biitce Giderleri;

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

2019 BUTGE YILI

(TL)
KOD
ACIKLAMA 2019
| v
01 Personel Giderleri 10.983.583,52
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi

02 Giderleri 1.707.560,68
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.529.382,91
04 Faiz Giderleri 518.636,29
05 Cari Transferler 1.360.292,66
06 Sermaye Giderleri 1.841.594,32
07 Sermaye Transferleri 0,00
TOPLAM | 38.941.050,38

B)Biitce Gelirleri;

BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

2019 BUTGE YILI

(TL)
Hesap Kod ACIKLAMA 2019
Kodu | | i |mjiv
800 Bltce Gelirleri Hesabi 34.571.987,44
800 | 01 Vergi Gelirleri 5.428.651,11
800 | 03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 731.765,14
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
800 | 04 Gelirler 201.105,20
800 | 05 Diger Gelirler 28.149.421,53
800 | 06 Sermaye Gelirleri 61.044,46
Biitce Gelirlerinden Ret ve iadeler
810 Hesabi 36.402,41
810 | 01 Vergi Gelirleri 11.534,00
810 | 03 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 23.270,26
810 | 05 Diger Gelirler 1.598,15
810 | 06 Sermaye Gelirleri 0,00
NET BUTCE GELIRI 34.535.585,03
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1I-BELEDIYENIN FAALIYETLERINE iLiSKIN BiL.Gi VE DEGERLENDIRMELER

A.2-- Mali Denetim Sonuclari
2019 Yili Gelir ve Giderlerimizle ilgili Raporlarimiz Sayistay baskanligina sunulmak iizere
gerekli caligmalarimiz devam etmektedir.

A3- Diger Hususlar

2019 Y1l igerisinde 3’ er aylik donemler itibari ile Belediyemiz Gelir Gider hesaplar1 ve mizan
kayitlar1 Internet iizerinden Maliye Bakanligina Sosyal Giivenlik kurumu bilgi ve bildirimler yine
Internet lizerinden Sosyal Giivenlik Kurumuna sunulmus, gerekli incelemeden gegmistir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
2- Performans Sonuglar1 Tablosu
3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar

111- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Kisitl ekonomik kosullar, personelin ve arag-gereglerin kisitli olmasina karsin verilen hizmet
performansinin iist seviyede olmasi iistiinlikklerimizin baginda gelmektedir.

B- Zayifliklar
Yine ayn1 kosullara bagli olarak bazi1 hizmet alanlarda kiigiik de olsa bazi sikintilar1 yagamaktay1z.
Sikintilarin bir boliimiinii agmamiza ragmen bunlarin basinda;
—NMaddi Kaynak
—Kalifiye personel
—Teknik personel
—Arag-Gereg
—Is makineleri ve diger donanimlar gelmektedir.

C- Degerlendirme

Gerek ekonomik gerek personel agisindan gerekse cografi konum ve niifus bakimindan ilgemizle
esdeger diger belediyeler temel alindiginda belediyemizin verimliligi oldukca yiiksek bir noktada yer
almaktadir.

4- ONERI VE TEDBIRLER

Ekonomik sikintilar nedeniyle zorunlu alimlar disinda 2019 yilinda oldugu gibi belediyemizde
tasarruf tedbirlerini uygulanmaya devam etmekte, kit kaynaklarin an ye bi¢imde degerlendirilmesi i¢in
caligmalarimizi stirdiirmekteyiz. Bu ¢ergevede gelirlerimizi artirmak, giderlerimizi ise en alt seviyeye
indirmek tedbirlerimizin baginda gelmektedir.

Saygiyla duyurulur. 31.03.2020

Volkan SEKER
Belediye Baskani

Ek 1- i¢ Kontrol Giivence Beyani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Mut;-31.03.2020

Volkan SEKER
Mut Belediye Baskani1
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