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Ahmet Serkan TUNCER
Mezitli Belediye Baskani




UST YONETICININ SUNUSU
Sevgili Mezitlililer,

2025 yihnda “katilimci, ¢oziim odakl ve siirdiiriilebilir bir belediyecilik” anlayisiyla
ctktigimiz yolda, bir¢ok projeyi basariyla hayata gegirmenin gururunu yagsiyoruz. Stratejik
Planimizin ilk yili olan 2025; planlama, temel atma ve yapisal doniigiim siiregleri agisindan
verimli bir yil olmugstur. Simdi, bu temeller iizerinde daha saglam ve daha etkili bir hizmet
donemine adim atiyoruz.

Kiiresel diizeyde yasanan iklim degisikligi, kentlesme sorunlari ve ekonomik
dalgalanmalar, yerel yonetimlerin siirdiiriilebilirlik, direnclilik ve yenilikg¢ilik ilkeleriyle hareket
etmesini zorunlu kilmaktadwr. Mezitli Belediyesi olarak bizler de bu farkindalikla; doga dostu
vatitrimlar, akilli sehir wygulamalari, sosyal destek mekanizmalari ve kapsayict hizmet
modelleriyle kentimizi gelecege hazirliyoruz.

2026 yili Performans Programi, bir yandan 2025 'te elde edilen kazanimlar: kalici hale
getirmeyi, diger yandan yeni ihtiyaclara hizli ve etkili ¢oziimler iiretmeyi hedeflemektedir. Bu
kapsamda;

Yesil alanlarin artirtimas,

Afetlere direncgli altyapt projeleri,

Dijital belediyecilik uygulamalarinin yayginlastirilmast,

Kadinlar, gengler ve dezavantajli gruplara yonelik sosyal programlar,

Yerel ekonomiyi giiclendirecek girisimcilik destekleri
oncelikli ¢calisma alanlarimiz arasinda yer almaktadir.

2026 yili boyunca da tiim ¢alismalarimizda seffaflik, katilimcilik ve hesap verebilirlik
ilkelerine bagh kalacagimizi vurgulamak isterim. Bu siirecte emegi gegen tiim belediye
calisanlarina, katki sunan Meclis Uyelerimize, Muhtarlarimiza ve kiymetli Mezitli halkina
tesekkiir ediyorum.

Stratejik hedeflerimiz dogrultusunda hazirlanan 2026 Mali Yili Performans Programinin
Mezitli’'mize hayirly olmasini diliyor, daha yesil, daha yasanabilir, daha giiclii bir Mezitli icin el
birligiyle calismaya devam edecegimizi kamuoyuna saygryla arz ediyorum.

Sevgi ve Saygilarimla,

Ahmet Serkan TUNCER
Belediye Baskam
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I-GENEL BiLGILER

A-Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Biiyiiksehir Belediyesi statiisiindeki yerlerdeki ilge belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklart

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. ve 15. 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun ise 7.
maddelerinde siralanmis olup, buna gore Mezitli Belediye Baskanligi; mahalli ve miisterek nitelikte olmak
ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun miinhasiran Biiyiiksehir Belediyelerine vermis oldugu
gorev ve yetkilerin disinda kalmalar kaydiyla;

v

Imar, kentsel alt yap1, cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kat1 atik,
zabita, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir i¢i trafik, defin, aga¢landirma, park ve yesil
alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve
¢ocuklar i¢in koruma evleri agmak,

Devlete ait her derecedeki okul binalariin ingaat1 ile bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,
her tiirlii arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarini karsilamak, saglikla ilgili her tiirlii tesisi agmak ve
isletmek, kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimmi yapmak,
korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek. Gerektiginde 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, her tiirlii amatdr spor
kargilagmalar1 diizenlemek, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece
alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil vermek, Gida Bankaciligi yapmak,

Kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapmak veya yaptirmak,

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikartmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek,

Gergek ve tiizel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilim paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken hizmet karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmast ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

Vergi, resim ve harc¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagma ile tasfiyesine karar
vermek,

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla, izinsiz satis yapan
seyyar saticilar ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin ticaretten men edilmesi
sonucu, cezast ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezas1 6denmeyerek 30 giin i¢inde geri alinmayan gida dist mallart da yoksullara vermek,

Reklam panolart ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,




v Belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili goriis ve disiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapmak,

v' Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir Belediyesi’ne verilen gorevler ile 5216 sayili yasanin 7.
maddesinin 1. fikrasinda sayilanlar diginda kalan goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

v' Biyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tagimak,

v' Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. siif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek,

v Defin ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.
Seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yiiriitmek, isletmek, islettirmek gorev, yetki ve
sorumluluguna sahip bulunmaktadir.

B-Teskilat Yapis1

Mezitli Belediye Organlari ve Orgiit Semasi

- 31 iiyeli Belediye Meclisi,

- Belediye Baskani,

- 3 atanmus, 3 secilmis ve Belediye Bagkani olmak tizere 7 iiyeli Belediye Enciimeni
- 5’er iiyeli

Imar ve Bayindirlik Komisyonu,
Plan ve Biitce Komisyonu,

Cevre ve Saglik Komisyonu,
Genglik ve Spor Komisyonu,
Egitim, Kiiltiir ve Sanat Komisyonu,
Kadin-Erkek Esitligi Komisyonu,
Tarim ve Hayvancilik Komisyonu,
Denetim Komisyonu mevcuttur
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Tablo: Teskilat Yapust

OZEL KALEM z A
MD. TEFTi§ KURULU MUD.
HUKUK iSLERI 4
D EVLENDIRME $EFLIGI
B. BASKAN YRD. B. BASKAN YRD. B. BASKAN YRD. B. BASKAN YRD. B. BASKAN YRD.
INSAN KAYNAKLARI s 5 iMAR VE $EHIRCILIK SovE i YAZI i$LERI
TR MALI HiZMETLER MUD. MiD. FEN i$LERi MUD. MUDURLIGD
ISLETME VE . . o i KULTUR VE SOSYAL
iSTIRAKLER MUD. ZABITA MUD. YAPI KONTROL MUD. TEMIZLIK iSLERI MUD. iSLMUD.
RUHSAT VE DENETIM , PARK VE BAHGELER STRATEJ| GELI§TIRME
e PLAN VE PROJE MUD. el e
s 5 AFET iSLERI DESTEK HiZMETLERI GENGLIK VE SPOR
BRI MUDIRLUGH MiD. iSLER] MUD.
T BASIN YAYIN VE
i e MUHTARLIK i§L. MUD. HALKLA iLi$KILER
mUD. %
MUD.
iKLiM DEGI§iKLIGI VE KADIN VE AILE HiZ.
SIFIR ATIK MUD. muD.

VETERINER i$L.MUD.




C-Fiziksel Kaynaklar
HIZMET ALANI
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23 Temmuz 2004 tarih ve 25531 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 5216 Sayili Biiyiiksehir
Kanunun, biiyiiksehir belediyelerinin sinirlar1 genigleten gegici 2. maddesine gore uygulanan 20 km yar1
caplik bolgede kalan alanlarin biiyliksehir belediyesine dahil edilmesi ile 1968 yilindan beri belde
belediyesi olan Mezitli ve yami sira Kuyuluk, Davultepe ve Tece Belediyeleri Mersin Biiyiiksehir
Belediyesine baglanmistir.

22 Mart 2008 tarih ve 26824 Miikerrer Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 5747 Sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Sinirlari igerisinde Tlge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun
ile Mersin Biiyiiksehir Belediyesi’ne bagli 4 ilge belediyesi kurulmus; Mezitli Ilgesi Yenisehir, Akdeniz ve
Toroslar ilgelerinden sonra 4. merkez ilge olmustur.

Ayni yasal diizenleme ile ilk kademe belediyeleri tiizel kisilikleri 2009 mahalli idareler se¢iminde
kaldirilarak ilce belediyelerine baglanmis; bu uygulama sonucunda Kuyuluk, Davultepe ve Tece
Belediyeleri kapatilmis ve bu belediyeler Mezitli Belediyesine dahil edilmistir.

12 Kasim 2012 giin ve 6360 Sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi yedi Ilge
Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu’nda
yapilan diizenlemeler ile biiyliksehir belediyelerinin sinirlar il miilki sinirlarina kadar genisletilmistir.

Mersin Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar igerisinde bulunan 4 ilge belediyesinin yani sira, diger tiim
ilgeler Biiyliksehir Belediyesinin yetki ve sorumluluk alanina girmistir. Yasal diizenleme ayni1 zamanda ilge
belediyelerinin de sorumluluk alanlarimi genisletmis; ilge sinirlari dahilinde bulunan belde belediyelerinin
tiizel kisilikleri 2014 mabhalli idareler se¢cimlerinde sonlandirilmis ve bagl bulunduklar ilgelere mahalle
olarak baglanmis; yine ilge belediyesi sinirlar1 dahilinde bulunan koy statiisiindeki tiim kirsal yerlesmeler
ilce belediyelerine bagli mahallelere doniistliriilmiistiir.




Bu uygulamalara istinaden Mezitli Belediyesi yetki sinir tiim ilge sinir1 olmus; belde belediyeler
kapatilmis ve 15 adet kdy mahalle statiisiine gegirilmistir. Son katilimlar ile Mezitli ilgesinde 40 mahalleden
olusan toplam 223.424’liik bir niifusa hizmet verilmektedir.

Mezitli Belediyesi, vatandaslarm en iyi sekilde hizmet alabilmesi ve c¢alisanlarin iglemlerinin
kolaylagsmasi agisindan her ayrintinin diisiiniildiigii ve her katta olusturulan teras bahgeleri ile kent
icerisinde nefes alacak alanlara sahip ekolojik ve ¢evre dostu olarak tasarlanan Mezitli Belediyesi Ana
Hizmet Binasinin yani sira 41652 ha’lik genis fiziki alanda hizmet verebilmek i¢in ilge biitiiniine yayilmis

diger hizmet binalari, tesis ve santiye vb. gibi asagida detaylar1 verilen fiziki kaynaklara sahiptir.

Tablo: Mezitli Belediyesi Tasinmaz Listesi

Tasinmazlar/ilgili Birimler

Adresler

Egitim Havuzu 1

Atatirk Mah. 31045 Sokak No:12

Egitim Havuzu 2

Yeni Mah. 33181 Sokak No:1

Aquapark

Yeni Mah. 33151 Sokak No:11

Eski Tece Belediye Binasi

Deniz Mah. G.M K. Bulvar1 No:1111

Eski Tepekoy Belediye Binasi

Tepekdy Mah. Cinarli Sokak No:93

Mezitli Belediye Binasi

Atatiirk Mah. Sanayi Caddesi No:24

Park Bahceler Santiye Alam

Yeni Mahalle 33205 Sokak No:4

Fen Isleri Santiye Alani

Merkez Mah. 52177 Sokak No:3

Temizlik Isleri Santiye Alani

Cumhuriyet Mah. Osman Gazi Caddesi No:5

Destek Hizmetleri Santiye Alani

Eski Mezitli Mah. 61412 Sokak No:2

Mehmet Altundren Genglik Merkezi

Merkez Mah. Eski Koy Caddesi No:17

Kadin ve Cocuk Danisma Merkezi

Merkez Mah. Eski Koy Caddesi No:17

Interaktif Cocuk Kiitiiphanesi (Kitap Okuyan Cocuklar
Oyun Kitaplig1)

Menderes Mah. Barbaros Hayrettin Pasa Cad.
No:16

Amfi Tiyatro

Akdeniz Mah. Zeytinli Caddesi No:27

Giines Park Enerji Kompleksi

Merkez Mah. Ismet inénii Bulvart No:102

Zabita Midurligi Fatih Mah. Babil Caddesi No:9
Tas Mektep Esenbaglar Mah. 71050 Sokak No:1
Aktif Yas Alma Merkezi Davultepe Mah. 42001 Sokak No:20

Giilbahar Ozmen Aktif Yas Alma Evi

Merkez Mah. 52129 Sokak No:8

Sosyal Tesisler ve Down Kafe

Menderes Mah. Turung Cad. No:14

Aratos Spor Tesisi

Virangehir Mah. 34381 Sokak No:14

Yeni Mahalle Spor Okulu ve Hali Saha

Yeni Mah. 33174 Sokak No:5

Mutlu Mezitli Tarim Turizm Gida Organizasyon San. Ve

Menderes Mah. 35427 Sokak No:12

Tic. Ltd. Sti.

Kent Konseyi ve STK Merkezi Virangehir Mah. 34348 Sokak No:7

Balik Pazari Virangehir Mah. 34342 Sokak No:1/1 - 1/6
Balik Pazari Akdeniz Mah. Yasar Dogu Caddesi No:36

Bircan Tiifek¢ioglu Cocuk Giindiiz Bakim Evi

Fatih Mah. 30042 Sokak No:5

Davultepe Ozgecan Aslan Kapali Spor Salonu

Davultepe Mah. K. Karabekir Cad. No:15

Fitnat Giirsoy Cafe Kiitliphane

Yeni Mah. Gmk Bulvar1 No:754/1

Bale Okulu ve Bale Cafe

Menderes Mah. B. Hayrettin Pasa Cad.No:28

Asevi Menderes Mah. 35425 Sokak No:5

Emekli Evi Viransehir Mah. 34348 Sokak No:7/1

Orgii Evi Menderes Mah. 35402 Sokak No:17

Okguluk Tesisi Menderes Mah. 35413 Sokak No:16

Kir Kiitiiphanesi Demirisik Mah. Yildirim Sokak

B Reite Menderes Mah. Barbaros Hayrettin Pasa Cad.

No:18
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Kiz Ogrenci Yurdu Atatiirk Mah. 31167 Sokak No:1

Mezitli Belediyesi Lions Sanat Merkezi Yeni Mah. 33186 Sokak No:22

Basin Evi Yeni Mah. 33163 Sokak No:41

Kiiltiir Merkezi Yeni Mah. Ismet Inénii Bulvar1 No:100
Kantar Tepekoy Mah. Cmarli Sokak No:142

Mezitli Belediyesi Enis Necip Tiiyedi Giindiiz Bakim Evi  Akdeniz Mah. 39772 Sokak No:14

Mezitli Belediyesi Mustafa Baysan Giindiiz Cocuk

Bakim Evi Yeni Mah. Ismet inénii Bulvar1 No:60

Deniz Mahalle Muhtarlig1 ve Taziye Evi Deniz Mah. Gazi Pasa Caddesi No:59

Tece Mahalle Muhtarlig1 ve Taziye Evi Tece Mah. Fevzi Cakmak Caddesi No:7
Seymenli Taziye Evi Seymenli Mah. 45165 Sokak No:54/1
Kuzucubelen Taziye Evi Kuzucubelen Mah. Kuzucubelen Sokak No:86
Saime Oktay Aile Saglik Merkezi Virangehir Mah. 34314 Sokak No:10

Hayvan Mezarlig1 Camlica Mah. Zeytinli Bahg¢e Kiime Evleri No:9
Muhtarlar Evi Kuyuluk Mah. 36200 Sokak No:2

Tablo: Mezitli Belediyesi Tasimir Listesi

Arac Tipi Sayisi
Kamyonet 45
Kamyon 28
Traktor 21
Otomobil 10
Is Makinas1 24
Motorsiklet 5
Cenaze Yikama Araci 1
Cenaze Tagima Araci 1
Otobiis 13
Yar1 Romork 4
Ozel Amach 6
Siipiirge Araci 2
Su Tankeri 8
Silindir 2
Dorse 2
Toplam 172 ADET

D-insan Kaynaklar

Mezitli Belediyesi'nde c¢aliganlar; memur, siirekli is¢i ve sodzlesmeli c¢alisan gibi istihdam
tiirlerinde hizmet vermektedir. Ayrica, Mutlu Mezitli Tarim, Turizm, Gida, Organizasyon Ltd. Sti.
Midiirligii'ne bagl olarak sirket ¢alisanlar1 da gorev yapmaktadir. Mezitli Belediyesi, toplamda 1020
calisan ile hizmet sunmaktadir.

Cahsanlarn istihdam Tiirlerine Gore Dagihm
Mezitli Belediyesi’nde dort farkli istihdam tiirli vardir. Bu istihdam tiirleri; memur, siirekli is¢i,
sirket calisani ve s6zlesmeli ¢calisandir. Tabloda ¢alisanlarin istihdam tiiriine gore sayilari verilmistir.
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Tablo: Mezitli Belediyesi Calisanlarinin Istihdam Tiirlerine Gire Dagilimi

Istihdam Tiirii

Calisan Sayisi

Memur 135
Siirekli Isci 34
Sirket Calisanlari 844
Sozlesmeli Calisanlar 7
TOPLAM 1020

Mezitli Belediyesi'nde, 135 memur, 34 siirekli is¢i ve 7 s6zlesmeli ¢alisan hizmet vermektedir.
Ayrica, Mutlu Mezitli Tarim, Turizm, Gida, Organizasyon Ltd. Sti. Miidiirliigii'ne bagl olarak 844 sirket
calisan1 gorev yapmaktadir. Mezitli Belediyesi toplamda 1020 galisan ile hizmet sunmaktadir.

Tablo: Calisanlarin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

Egitim Durumu

Istihdam Tiirii 5, T i}
Yazar Ilkokul | Ortaokul | Lise | On Lisans | Lisans | Y. Lisans | Doktora
Memur - - 2 22 25 68 18 -
Siirekli Tsci - - 20 8 3 1 2 -
Gecici Tsci
(Sirket-KHK Ir) 43 181 125 251 96 138 7 3
Sozlesmeli - - - - - 6 1 -
Toplam 43 181 147 281 124 213 28 3
Genel Toplam 1020

Mezitli Belediyesi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ve Mutlu Mezitli Tarim, Turizm, Gida,
Organizasyon Ltd. Sti. Miidiirliigii’nden alinan bilgiler dogrultusunda belediye ¢alisanlarinin 6grenim
durumlar ve istihdam tiirleri tabloda gosterilmistir.

Tabloya gore, ¢aliganlarin biiyiik cogunlugu (844 calisan) sirket ¢aliganidir. Sirket calisanlarinin
O0grenim durumlar1 incelendiginde; 281 calisanin lise ve 181 calisanin ilkokul mezunu oldugu

gorlilmektedir. Sirket caligsanlar1 arasinda lisans ve lisansiistii mezunu olan kisi sayisi ise 148’dir.

Belediye calisanlarindan 135°i memurdur ve memurlarin yaklasik olarak yarisi (68) lisans
mezunudur. Sozlesmeli calisan sayisi 7 iken; bu galisanlarin hepsi lisans ve lisansiistii mezunudur.
Toplamda 1020 calisanm1 bulunan Mezitli Belediyesi’nin 244 calisan1 lisans ve lisansiistii 6grenim

durumuna sahiptir.
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Tablo: Calisanlarin Cinsiyetlerine Géore Dagilinu

. Cinsiyet
Istihdam Tiiri
Kadin Erkek

Memur 44 91
Siirekli Isci 8 26
Sirket Calisanlari 267 577
So6zlesmeli Caliganlar 5 2
Toplam 324 696

Mezitli Belediyesi ¢alisanlarinin istihdam tiirleri ve cinsiyet dagilimi Tabloda verilmistir.
Belediye biinyesinde 324 kadin c¢alisan ve 696 erkek c¢alisan bulunmaktadir. Calisanlarinin cinsiyet
dagilimlart incelendiginde; yaklagik olarak %68.2°si erkek ve %31,8’nin kadin oldugu Sekilde

gorlilmektedir.

Kadin ¢alisanlarin (267) yaklasik %83’1 sirket ¢alisan1 ve yaklasik %13,5’si memurdur. Erkek
caliganlarin yaklasik %831 (577 kisi) sirket ¢alisanlar1 iken %13’{i memurdur.

Tablo: Calisanlarin Yas Ortalamalarina Géore Dagilimi

Istihdam Tiirii Yas Arahgi

18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 65+
Memur - 21 60 30 24 -
Siirekli Isci - 1 8 23 2 -
Sirket Calisanlar1 67 257 298 176 44 2
So6zlesmeli Caliganlari - 3 2 2 - -
Toplam 67 282 368 231 70 2

Tabloda Mezitli Belediyesi ¢alisanlarinin istihdam tiirleri ve yas araliklar1 verilmistir. Belediye
caligsanlarinin 6nemli bir kisminin (282 kiginin) 26-35 yas araliginda ve (368 kisinin) 36-45 yas araliginda

oldugu goriilmektedir. Buna ek olarak 231 kiginin 46-55 yas araliginda oldugu belirlenmistir.




E-Bilisim Sistemleri

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi1 Analizi

Belediyemiz biinyesinde network ag1 ortaminda ¢alisan bilgisayarlar kullanilmaktadir. Belediye
merkezimiz ve tim dis birimlerimiz giivenli bir bilgisayar ag alt yapisi igerisinde caligmalarim
siirdiirmektedir. Vatandaglarimizin belediyemizin web sayfamiz araciligiyla; bilgi edinme, bor¢ sorgulama
ve 6demenin yani sira etkinlik ve duyurulara ulasabilmesi saglanmistir. Buna ek olarak, kamusal alanlarda
ticretsiz internet hizmeti sunulmaktadir.

Bilisim Ekipmanlar: ve Teknolojik Kaynaklar

Mezitli Belediyesi'ne ait bilisim ekipmanlarinin ve teknolojik kaynaklarin listesi asagidaki
tabloda yer almaktadir:

Tablo: Bilisim ve Teknolojik Kaynaklar

Bilisim Ekipmanlari Sayisi
100 Kw Giig Kaynagi 2
160 Tb Depolama Unitesi 1
200 Kw Gii¢ Kaynagi 1
40 Tb Depolama Unitesi 1
64 Kanal Dvr Nvr Kayit Cihazi 1
El Terminali 9
Faks + Yazici 47
Fiber Switch 26
Gegmis Turnikesi 8
Genis Format Tarayic1 1
Gii¢ Kaynagi 7
Ip Kamera 768
Kayit Cihazi 24
Kyocera Cok Fonksiyonlu Renkli Yazici )
Kyocera Cok Fonksiyonlu Siyah Beyaz 11
Lazer Kart Okutucu 10
Masa Ustii Bilgisayar 270
Metro Internet Switch 2
Monitor 160
Noktadan Noktaya Vpn 17
Parmak izi Ve Rfid Okuyuculu Panel 9
Projeksiyon Cihazi 8
Sayisal Santral Cihazi 8
Dell Server 1
Smart 51 Akilli Kart Yazici 3
Sun Sunucu 2
Tiinel Cihaz1 17
Hp Sunucu 2
Jenerator 45

Mezitli Belediyesi hizmet binalari; 21.yiizyila yakisir teknolojik ve bilisim uygulamalan ile
donatilmigtir. Modern hizmet binamiz ile ¢agdas, engelsiz erisilebilir, seffaf, sosyal ve doga dostu
yapilagsmalara adim atilmistir.
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11- PERFORMANS BIiLGILERI
A. Temel Politika ve Oncelikler

On ikinci Kalkinma Plam (2024-2028)

T.C Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan 12. Kalkinma Plany;
Tiirkiye’nin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda, uzun donemde gergeklestirecegi biiylimeyi ortaya
koyan temel politika dokiimanlaridr.

On Ikinci Kalkinma Plan1 (2024-2028), 30.10.1984 tarihli ve 3067 sayil1 Kanun geregince, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulunun 31.10.2023 tarihli 15'inci Birlesiminde onaylanmustir. On Ikinci
Plan, “Cumhurbaskanligi/Baskanlik Sistemi/Rejimi” dahilinde hazirlanan ikinci plandir.

On Ikinci Kalkinma Plani, kamu idarelerine kurumsal diizeyde ve dnceliklerini belirlemede y&n
verecek bir politika seti sunmaktadir. Planda 6ngoriilen politika ve tedbirlerin etkin bir sekilde uygulanmasi
amaciyla orta vadeli programlar, Cumhurbaskanligi yillik programlari, bolgesel ve sektorel stratejiler ile
kurumsal stratejik planlar Kalkinma Plani esas alinarak hazirlanacaktir. Kalkinma Plani biitge stirecinde
kaynak tahsisi acgisindan, orta vadeli programlar icin temel ¢erceveyi olusturacak; kamu idareleri yatirim
ve cari harcamalarini, kurumsal ve hukuki diizenlemelerini planda 6ngoriilen hedef ve politikalar dikkate
alarak gerceklestirecektir.

Milli tasarrufu ve iiretimi artirici, fiyatlarda istikrar ve dis 6demelerde dengeyi saglayici, yatirim
ve istihdamu gelistirici tedbirler alinmasini, yatinmlarda toplum yararlar1 ve gereklerinin gozetilmesini ve
kaynaklarin verimli sekilde kullanilmasinin hedeflenmesi, kalkinma girisimlerinin de bu planlara gore
gerceklestirilmesi Ongdriilmiistiir. Kalkinma Planlarinda daha yiiksek refah seviyesine ulagilmasinda
topluma yol gdostermekte, kisa vadeli yaklagimlarin 6tesine gegerek uzun vadeli temel amag ve dncelikleri
ortaya koyulmaya calisilmistir. Kiiresellesme siirecinin ve yasanan krizlerin yol actigi belirsizlikler
nedeniyle planlarin, ileriye doniik karar alma siireglerinde kurumlarin ve ekonomik aktorlerin daha tutarli
ve bilingli bir sekilde hareket etmelerine yardimei olma islevi 6ne ¢ikmaktadir.

Kiiresel ekonomide gelecege doniik risklerin ve belirsizliklerin siirdiigii, diinya ekonomisinde
degisim ve doniisiimlerin yasandigi, yeni dengelerin olustugu, gelismis ve gelismekte olan tilkeler arasinda
giic dengelerinin yeniden sekillendigi bir ortamda hazirlanan plan; yiiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik
bliylimenin yani sira hukukun {istiinliigii, bilgi toplumu, uluslararasi rekabet giicii, insani gelismislik,
cevrenin korunmasi ve kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi gibi unsurlar1 kapsayacak sekilde
tasarlanmustir.

Mezitli Kent Saghk Gelisim Plam

Diinya Saglik Orgiitii temel dokiimanlar1, Saglikli Kentler Ag1 VI. Faz temel dokiimani Saglik 2024
hedefleri ve T.C. Saglik Bakanligi Ulusal Saglik Stratejileri kapsaminda Mezitli Kent Saglik Gelisim Plani
hazirlanmistir. Bu kapsamda Mezitli’nin Diinya Saglik Orgiitii Saglikli Kentler Agi’na girmek {izere
caligmalara baglamasia karar verilmistir. Bu dokiimana gore Saglikli Kent Mezitli vizyonu; aktif birey,
kapsayici toplum, yasanabilir ¢evre ve katilimci yonetim olarak belirlenmistir.

Mezitli Belediye Bagkanligi’nin 2025-2029 dénemini kapsayan Stratejik Plan1 yukarida bahsedilen
politikalar ve diger {ist planlar ile uyumlu olarak hazirlanmistir.

+ Isbirlikleri, Uyelikler ve Protokoller

v’ Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bati1 Asya Bolge Teskilati (UCLG-MEWA)
v’ Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Diinya Teskilati (UCLG)

v EUROCITIES

v' Birlesmis Milletler Insan Yerlesimleri Programi UN-Habitat / WWC

v' Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
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Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler S6zlesmesi (UNGC)

Siirdiiriilebilirlik I¢in Yerel Yonetimler Az (ICLEI)

Milan Kentsel Gida Pakti (MUFPP)

Iklim ve Enerji I¢in Belediye Baskanlar1 Kiiresel Sézlesmesi (GCOM)

Atik Bakimindan Bilge Sehirler Ag

Avrupa Kentler Agi; Cevre Forumu Plastik Deklarasyonu

Diinya Saglik Orgiiti DSO-WHO (Diinya Saglik Orgiitii Avrupa Saglikli Sehirler Ag1 Faz VII
Uyesi)

Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi (SKB)

Saglig1 Gelistiren Belediye (SAGEB)

Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Is Yeri Programi

Tarihi Kentler Birligi (TKB)

Tiirkiye Belediyeler Birligi ( TBB)

Dogu Akdeniz Belediyeler Birligi (DABB)

Genglik Servisleri Merkezi (GSM)

Akdeniz Roman Dernekleri Federasyonu (AKROMFED) ile bdlgede yasayan roman ¢ocuklarinin
daha iyi egitim alabilmesi i¢in ‘Isbirligi Niyet Mektubu’ imzalannustir.

Mersin Barosu arasinda ile hukuki destege ihtiya¢ duyan kadinlara yonelik destek vermek amaciyla
isbirligi protokolii imzalanmistir.

N NI NI N NI NN

AN N N N NN

\

+  Kardes Sehir iliskileri

Mezitli Belediyesi ile diinya kentleri arasinda siyasi, ekonomik, ticari, kiiltiirel, sanat ve spor gibi
bircok alanda igbirliklerini ve {ilkeler arasinda kardeslik duygusunu gelistirmek icin kardes sehir iligkileri
kurulmaktadir. Tabloda Mezitli Belediyesi’nin tiim kardes belediyeleri yer almaktadir.

Adiyaman/Koseceli Malatya/Arapgir
Adiyaman/Pinarbasi Malatya/Hekimhan
Adiyaman/Sambayat Nigde/Kemerhisar
Adiyaman/Y aylakonak Nigde/Azath
Atyrau -Kazakistan Nigde/Bozkdy
Catalkoy-Esentepe/KKTC Osmaniye/Kadirli
Kahramanmarag/Nurhak Schoneberg-Tempelhof/Almanya
Kayseri/Sariz Serdarli/KKTC
Konya/Tuzluk¢u Yozgat/Bahadin
Maasin/Filipinler Y ozgat/Yenifakili

Ust politika belgeleri; iist diizey politika kalkinma planlari, orta vadeli plan ve programlar, yillik
programlar ile sektdrel ve tematik konularda hazirlanan strateji belgelerinin geneli olarak tanimlanmaktadir.

Kamuda, ulusal ve uluslararas1 gereklilikler ¢ergevesinde politikalar ve eylemleri belirlemek i¢in
hazirlanan st politika Dbelgeleri, kurumun sorumluluk alanlarmin  ulusal yiikiimliiliiklere
uyumlulastirilmasinin saglayan temel belgeler olmasi nedeniyle 6nemlidir. Kurum, faaliyet alanlarini ve
onceliklerini belirlerken bu belgeleri referans almalidir. Ust politika belgelerinde éngoriilen politikalarm
kurulus diizeyinde uygulamaya gecirilmesinin saglanmasi kurumun gercek¢i ve sonug odakli stratejiler
tasarlamasinda, kurumun topyekiin basarisini etkileyecektir.
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Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri

Birlesmis Milletler’in 6ncii kalkinma ajansi olarak UNDP’nin Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri,
diger bir deyisle Kiiresel Hedefler, yoksullugu ortadan kaldirmak, gezegenimizi korumak ve tiim insanlarin
baris ve refah icinde yasamasini saglamak i¢in evrensel eylem cagrisi kapsaminda belirlenmis olan 17
evrensel amagtan olugan bir eylem cagrisidir. 17 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci 169 gosterge ile takip
edilmektedir.

Stirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri’nin kentlerde hayata gecirilmesi i¢in bir ¢erceve sunan; 2016
yilinda Kito, Ekvator’da gerceklestirilen Birlesmis Milletler Konut ve Siirdiiriilebilir Kentlesme Konferansi
sirasinda kabul edilen Yeni Kentsel Giindem de bizler i¢i 6nemli bir referanstir. Tiim bu tecriibe ve
referanslarla birlikte UCLG-MEWA ile birlikte olusturdugumuz sinerjiyi, bolgemizde kapsayici,
stirdiiriilebilir ve yeniliklere cevap veren Mezitli olusturma noktasinda ¢aligmalarimiza yansitmaya devam
ediyoruz.

Bu 17 Hedef; diger onceliklerin yani sira bir yandan da iklim degisikligi, ekonomik esitsizlik,
yenilik¢ilik, siirdiiriilebilir tiiketim, baris ve adalet gibi yeni alanlari igeriyor. Hedefler birbiriyle
baglantilidir; bir hedefte bagarinin anahtari, birbiriyle ortak yonleri olan sorunlar1 hep birlikte ele almak
olarak degerlendirilmistir.

Diinya genelinde her tiirlii esitsizligin ve ayrimciligin yok edilmesi, tiim insanlarin baris, giiven ve
refah icinde saglikli bir bigimde yasam siirmesi ve kalkinmanin siirdiiriilebilir hale gelmesi amaciyla
belirlenmis olan Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclarina iliskin Mezitli Belediyesi’nin
mevcut durumu analiz edilmis ve stratejik plan kapsaminda hedef kartlar1 bu 6nceliklere gore belirlenmistir.
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B- Amac ve Hedefler

Mezitli Belediyesi 2025-2029 Donemi Stratejik Planinda yer alan misyonumuz ve vizyonumuz
asagida tanimlanmistir.

Misyonumuz;

“Mezitli’de yasayan tiim canlilarin temel haklarin1 koruyan bir yonetim anlayisiyla esitlik, adalet,
katilimeilik ve kapsayicilik ilkesiyle toplum yararina hizmetler sunmak.”

Vizyonumuz;

“Degisen ve gelisen diinyaya uyum saglayarak tarafsiz ve adil hizmetler {iretmek, siirdiiriilebilir
coziimlerle halkin refahin1 artirmak ve yenilikci projelerle Mezitli’yi gelecege tasiyarak ornek kentler
arasinda yer almasini saglamak.”

TEMEL DEGERLER

. Hukukun Ustiinliigii

. Esitlik

. Demokrasi

. Katilimeilik

. Giivenilirlik

. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
. Kapsayicilik

. Toplumsal Cinsiyet Esitligi
. Cagdaslik

. Siirdiiriilebilirlik

Mezitli Belediyesi, faaliyet ve kaynaklarinin planlanmasinda, is siireglerinin yapilandirilmasinda
ve insan kaynaklarmin yetkinlestirilmesinde dikkate alinacak stratejik ama¢ ve hedefler mevcut durum
gevre ve senaryo analizi dikkate alinarak, list yonetimle yapilan grup ¢alismalari neticesinde belirlemistir.
Mezitli Belediyesi 2025 - 2029 dénemini kapsayan Stratejik Plani’nda 3 stratejik amag ve 27 performans
hedefi belirlenmistir. Anilan hedeflere ulagsmak i¢in 114 faaliyet/proje ile 114 performans gostergesi
bulunmaktadir.

2025 Performans Programini olusturan stratejik amaglar ile bu amaglara ulasilmasini saglayan
stratejik hedefler asagida yer almaktadir.

Stratejik Amaclar:

1- MEZITLI'NIN KURUMSAL GELiSiMI
2- MEZITLI'NIN TOPLUMSAL GELIiSIMI
3- MEZITLI'NIN KENTSEL ve KIRSAL GELISiMi
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Stratejik Hedefler

Mezitli Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani’nda yer alan amaglara ve hedeflere ait tabloda
verilmistir.

AMACLAR HEDEFLER

Belediye c¢alisanlarinin mesleki gelisiminin saglanmasi ve motivasyonlarinin
artirilmasi
Belediyenin tasinmaz yonetimini etkinlestirerek kamulastirma, satis, kiralama
H.1.2 ve isgal dnleme siireglerini yasalara uygun ve verimli bir sekilde yiiriitmek ve
bu siiregte vatandag memnuniyetini artirmak
Idarenin Paydaslarmna Kaliteli Hizmet Sunumu I¢in Kurum Kaynaklarmin
Etkinliginin Artirilmasi
Belediyecilik Hizmetlerinin Etkinligini Olgerek Verimliliginin Artirilmasi,
H.1.4 Stratejik Yonetim Anlayisinin = Yayginlastirilmast  ve  Kamuoyunun
Bilgilendirilmesi
Baskanlik Makamina Gelen Resmi ve Ozel Yazismalarini Diizenlenmesi, Talep
H.1.5  ve Sikayetler Dogrultusunda Yetkili Birimlerle Koprii Gorevi Olusturulmasi

H.11

H.1.3

Belediyenin Tiim Hizmet Alanlarinda Hizmet Akisinin Saglanmasi,
H.1.6 = Gereksinim Duyulan Arag ve Ekipmanlarin Temini ve Hizmete Hazir Durumda
Bulundurulmast
Idarenin her tiirlii genel diizenleyici islemlerinin belirlilik, dl¢iiliiliik, nesnellik
ve kazanilmis haklarin korunmasi gibi hukukun temel ilkelerine uygun olarak
olusturulmasina yonelik mekanizmalar ve usuller gelistirilmesi, karar alma
siireclerinin danigsma birimlerince desteklenmesi
Ulusal ve Uluslararas: Iliskilerin Yiiriitiilmesi, Isbirliklerinin Kurulmasi,
H.1.8  Giiglendirilmesi ve Kurumsal Tanitimmin Saglanmas1

H.1.7

MEZITLi'NIN KURUMSAL GELISiMi

Ulusal ve Uluslararasi Giindemi Goéren, Takip Eden, Giindem Yaratan
H.1.9 Belediyecilik Anlayis1 ile Hizmet Sunulmasi, Basin ve Yayinin Diizenli, Etkin
ve Profesyonelce Takip Edilmesi
Hizmet Uretimine Hiz Kazandirilmasi ve Kaynak Israfimin Onlenmesi
Bakimindan Ileri Teknolojiden Yararlaniimasi
Kiiltiirel Degerlerin Korunmasi, Sosyal Hizmetlerin Yayginlastirilmasi ve
H21 Toplumun Kiiltiirel ve Sosyal Gelisimine Katkida Bulunulmas1

H.1.10

Mezitli Kentinde Kadin, Cocuk, Geng, Engelli, Yash, Go¢men ve Tim
Dezavantajli Gruplara Yonelik Firsat Esitsizliklerin Azaltilmasi, Ekonomik,
Sosyal ve Psikolojik Destek ve Egitim Faaliyetleriyle Toplumsal Esitlik
Bilincinin Giliglendirilmesi

Cocuk ve Yetiskin Bireylerin Bedensel, Zihinsel, Sosyal ve Kiiltiirel
Gelisimlerine Katki Saglayacak Etkinliklerin Sayisim Arttirarak Faaliyetleri
Stirdiiriilebilir  Kilmak, Toplumun Her Kesimine Yayarak Mezitli
Belediyesinin Uluslararas1 Tanimirligimi Saglamak

H.2.4 Mezitli’nin Afetlere Karsi Bilingli ve Hazirlikli Bir Kent Olmasini1 Saglamak

H.2.2

H.2.3

Cocuk giindiiz bakimevleri ve konukevinde hizmet sunulan tiim vatandaslarin,
giivenli, huzurlu, kaliteli ve uygun fiyatli hizmete ulagmasini saglayarak,

H.2.5 kurumumuzun toplumun ihtiyaglarina cevap verebilecek, hizmet sektoriinde
tim kurum ve kuruluslara 6rnek teskil edecek seviyeye c¢ikarilmasi ve bu
seviyenin idame edilmesini saglamak

MEZITLi'NIN TOPLUMSAL GELISIiM
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MEZITLI'NiN KENTSEL ve KIRSAL GELiSiM

H.3.1

H.3.2

H.3.3

H.3.4

H.3.5

H.3.6

H.3.7

H.3.8

H.3.9

H.3.10

H.3.11

H.3.12

H.3.13

H.3.14

H.3.15

Yasanabilir Mekanlar Olusturmak I¢in Kentsel Altyapt ve Ust Yapi Faaliyetlerinin
Yapilmasi ve Eksikliklerin giderilmesi

Mevcut Hizmet Binalar1 ve Tiim Belediye Tesislerinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmast,
Donanim Eksikliklerinin Giderilmesi

Belediyeye Ait Alanlarin Istinat Duvarlarimin Yapilmasi, Fiziksel Bariyerlerin Temini Ve
Uygulamasi, Tehlike Arz Eden Alanlarda Cevre Giivenliginin Saglanmasi

Siirdiiriilebilir Planli Kentlesmeyi ve Mekansal Gelismeyi Saglayarak Kentsel Yasam
Kalitesini Yiikseltmek; Egitim, Saglik ve Diger Merkezlerin Yapilmasi

Cevre ve Dogayla Uyumlu, Koruma-Kullanma Dengesini ve Ekolojik Dengeyi G6zetmek;
Mezitli’nin Kirsal Alanlarinda, Yoresel Doku Korunarak Katilimeir Planlama Anlayisiyla
Kirsal Biiylimeyi Yonlendirmek

Saglikli ve Planli Gelisen, Mekan Algis1 Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Alanlar
Yaratarak Kent Kimligini Giiglendirmek

Yasanabilir, Saglikli ve Siirdiiriilebilir Bir Cevre Icin Park ve Yesil Alanlarin Miktarmin
Arttirilmasi, Mevcut Park ve Yesil Alanlarinda Nitelikli Bir Hale Getirilerek Yapisal Peyzaj
ve Bitkisel Peyzaj Elemanlarinin Yenilenmesi

Iklim Degisikligi Etkilerini En Aza indirgeyerek, Kent Ekolojisini lyilestirecek Kentsel
Peyzaj Planlamasi Olusturulmasi, Park ve Yesil Alanlarin Miktarinin Arttirilmasi

Ilgede Esenlik, Saghk, Huzur ve Diizenin Saglanmasi ve Mahalli Miisterek Nitelikteki
Ihtiyaglarin Karsilanmasi, Carpik Kentlesmeyi Onleyerek Gorsel Kirlilikten Armmus,
Estetik, Seviyesi Yiiksek Cagdas Gorlintimlii Mezitli'ye Ulasmak

Cevre ve Insan Saghgimi Tehdit Eden Unsurlarla Miicadele Etmek ve Ekolojik Dengenin
Korunmasimi Saglamak

Kayit Dist Ekonominin Oniine Gegilmesi Amaciyla Zabita Miidiirliigii Ile Koordineli
Yapilacak Denetimlerde Ruhsatsiz Olarak Faaliyet Gosteren Sthhi isyerleri, 2. Ve 3. Simf
Gayristhhi Isyerleri Ve Umuma Acik Isyerlerinin Ruhsatlandirilmasini Saglamak

Imar Planlar;, Yapi Kontrol ve Cevre Diizenlemeleri ile Yasanilabilir Saglikli ve
Siirdiiriilebilir Mekanlar Olusturulmasi

Can ve Mal Giivenligini Esas Alarak Imar Planina, Fen ve Saglik Kurallarina, Standartlara
Uygun Kaliteli Yap1 Yapilmasi I¢in Yap1 Denetimini Saglamak, lgenin Fiziksel Gelisimini
Destekleyerek Halkin Yasam Kalitesini Artirmak

Temizlik Hizmet Kalitesinin Arttirllarak Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi1 ve Halk Sagligini
Koruyucu Hizmetlerin Yayginlastirilmasi, Gériintii Kirliliginin Atiklarin Cevre ve Insan
Saghgina Zarar Vermesinin Onlenmesi ve Giivenli Atik Toplama Noktalarinin ve Atik
Toplama Sisteminin Olusturulmasi, Kolektif Temizlik Bilincinin Olusturulmasi

Ilge Smirlarimiz Igerisinde Cevre ve Dogal Kaynaklar1 Korumak, Cevrenin Siirdiiriilebilir
Yénetimini Saglamak, iklim Degisikligiyle Miicadele Etmek, Cevre Kalitesini lyilestirmek
Uzere Alici Ortamlant Izlemek, Denetlemek, Hizli ve Kaliteli Hizmet Sunumu Icin
Kurumsal Kapasite Gelisimini Saglamak
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
A1.MEZITLI’NIN KURUMSAL GELIiSiMi

Tablo: Mezitli’nin Kurumsal Gelisimine Ait Hedef Kartlar

AMAGC Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISiMI
Hedef H.1.1. Belediye caliganlarinin mesleki gelisiminin saglanmasi ve motivasyonlarinin
artirlimasi
Plan
Performans Gasteraeleri | _Hedefe B'Z°I'::m: .Yl [ 2.Yil | 3.YIl | 4.Yil |5.Yil| Izleme Raﬁg'a
9 Etkisi (%) $ANGIC | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg g
Degeri Sikhgi
(2024)
PG 1.1.1. Egitim
programlarina katilan 50% 75 78 6 @i/fa Yilda Bir
calisan orani (%)
PG 1.1.2. Galigsan
memnuniyet anketi 50% 70 77 Gg)i/rda Yilda Bir
sonuglari (puan)

Sorumlu Birim insan Kaynaklari Midiirligu
'giﬁri‘::if’ri VEIERELS Tim Birimler
- is yiikiiniin fazla olmasi nedeniyle galisanlarin tamaminin egitimlere katilim saglayamamasi
S Egitime ayrilan butgesinin kisith olmasi
Maaglarin, her bir ¢alisanin uzmanlik ve egitim dizeyine gére belirlenmesi
Motivasyon artirici etkinliklerin dizenlenmesi
Faaliyet ve Projeler Dijital egitim platformlarinin gelistirimesi

Performans degderlendirme sisteminin yenilenmesi

Yillik egitim planinin olusturulmasi

Maliyet Tahmini 615.214.560,69 ¥

Calisan gelisim programlarinin yetersiz olmasi

Tespitler - —————
Mevcut motivasyon uygulamalarinin etkinliginin disuk kalmasi
Egitim altyapisinin gelistiriimesi ve galigsan sayisinin artirilmasi
ihtiyaglar Calisan motivasyonunu artirici stratejilerin uygulanmasi

Egitim araglarinin dijital ortamlarda yayginlastiriimasi

21




AMAC

Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISiMi

Hedef

H1.2. Belediyenin taginmaz yonetimini etkinlestirerek kamulastirma, satis, kiralama
ve isgal 6nleme siireglerini yasalara uygun ve verimli bir sekilde yiiriitmek ve bu
siiregte vatandas memnuniyetini artirmak.

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (2024)

izleme
Sikhigi

1.Yil
2025

2.yl
2026

3.Yil
2027

4. Yl
2028

5.Yil
2029

Raporlama
Sikhigi

PG 1.2.1. Kamu
hizmetlerine ayriimis
alanlarin kamulastirma
islemine baglanmasi
(Adet)

Yilda

20% - 0 Bi Yilda Bir
ir

PG 1.2.2. Tagsinmaz
satisg ve kiralama
islemlerinin zamaninda
ve eksiksiz
gerceklestirilmesi (%)

30% 70% 75% 6@fa Yilda Bir

PG 1.2.3. Vatandas
memnuniyetine dayali
isgal ve ecrimisil
taleplerinin ¢6ziim
orani (%)

10% 50% 50% Ygﬁ Yilda Bir

PG 1.2.4. Yapi
aplikasyon proje
kontrollerinin
zamaninda
gerceklestiriime orani
(%)

6 Ayda

0,
10% Bir

100% 100% Yilda Bir

PG 1.2.5. Miidiirliige
gelen basvuru ve
taleplerin ilk
basvurudan itibaren
¢O6ziuim siiresi (Giin)

13 6 Ayda

30 Gilin Giin Bir

30% Yilda Bir

Sorumlu Birim

Emlak ve istimlak Mudiirligii

is Birligi Yapilacak
Birimler

Hukuk isleri, imar ve $ghirci|ik, Plan ve Proje, Mali Hizmetler, Yapi Kontrol, Park ve
Bahceler, Zabita ve Fen Isleri MGdarlugu

Riskler

Kurumlar arasi burokratik engeller

Mevzuat degisikliklerinin etkisi

Tasinmaz degerlerindeki dalgalanmalar

Faaliyet ve Projeler

Kamulastirma (Agag/ Arsa) islemlerine baslanmasi, vatandaslar ile uzlasma galismalari
ve sonuglandiriimasi

Tasinmaz Satis (Hisseli/ihale) evraklarinin hazirlanarak ihalenin gergeklestiriimesi ve
sonrasinda tapu tescil islemlerinin takibi

Tasinmaz Kiralama ihale evraklarinin hazirlanmasi, ihale silirecinin takibi, kiraci ile
Belediye iligkilerinin yurdtilmesi

Kurumumuza ait olan taginmazlarda isgalin dnlenmesi, isgaliye taleplerinin takibi

Ecrimisil iglemlerinin ve takibinin yapiimasi

Yapi Aplikasyon Proje Kontrolii

Maliyet Tahmini

45.692.527,37%

Kamulastirma siireclerinde yasal sireglerin uzunlugu

Tespitler Satis ve kiralama sureglerinde vatandas memnuniyeti
Belediye tasinmaz yetersizligi
Uzman/kalifiye ¢alisan ihtiyaci

intiyaclar Guncel ve detayll harita ve planlar

Gelismis takip ve izleme yazilimlari

Kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonun etkin bicimde saglanmasi
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AMAGC Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISimi
H1.3. idarenin Paydaslarina Kaliteli Hizmet Sunumu igin Kurum Kaynaklarinin
Hedef T
Etkinliginin Artiriimasi
Plan
P —— HEetﬁie;e B':°;‘a‘;"‘: .Yl [2.YIl|3.Yil | 4.Yil | 5.YIl | izleme | Raporlama
9 $1aNGIC | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhign Sikhign
(%) Degeri
(2024)
PG 1.3.1. Biitge . .
Gergeklesme Orani 50% 90% 95 6 Ayda Bir Yilda Bir
PG 1.3.2. Kurum
Alacaklarinin Yapilan 50% 90% 95 6 Ayda Bir Yilda Bir
Tahsilata Orani

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Mudurlagu

is Birligi Yapilacak

TUm Birimler

Birimler
Butce Kisithhgi
Mikellef iletisim bilgilerinin giincel olmamasi sebebiyle 6deme emri, tebligat, sms gibi
borg bilgilendirme araclarinin miikellefe ulasmamasi, borglanmaya gidilmesi

Riskler Gelir kalemlerinin tahmini biitgesinin giinimiiz ekonomik sartlarinda uzun vadede

ongorilememesi

Gider buitgesi 6deneginde proje maliyetlerinin gercekgi hesaplanamamasi

Gider bltgesi ddeneginde planlama digi harcamalar yapilmasi

Faaliyet ve Projeler

Bitce denkliginin saglanmasi (Gelir bitcesinin gider bltcesi gerceklesmesi ile
denkliginin saglanmasi)

Kurum alacaklarinin takibinin yapilmasi

Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini artirmaya yonelik ¢galismalar yapilmasi

Yeni kaynaklar elde edilmesine yonelik caligsmalar yapilmasi

Uretilen projelerin gelir/gider analizlerinin yapilmasi

Ucret tarifelerinin belirlenmesi ve tahakkuka baglanmasi konusunda iyilestirme
yapiimasi

Maliyet Tahmini

837.863,87 &

Stratejik planin yillik dilimlerini olugsturan performans programi ile ilgili mali yilin faaliyet

Tespitler raporunun suresinde hazirlanarak, onaylanmasina muteakip, ilgili mercilere iletilerek,
kamuoyuna duyurulmasi amaciyla ¢alismalar yuratilmesi
Yerel ydénetimlerin mali yapilarini gli¢lendirmek amaciyla 6z gelirlerin artiriimasi
Finansman butgesinde bor¢ 6demeye ddenek ayriimasi

ihtiyaglar Gelir butgesinin gergekgi yapilmasi

Gider butgesi 6deneginde proje maliyetlerinin gergekgi hesaplanmasi

Gider buitgesi 6deneginde planlanan harcamalarin yapilmasi
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AMAGC

Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISIimi

H1.4. Belediyecilik Hizmetlerinin Etkinligini Olgerek Verimliliginin Artirlmasi, Stratejik

HEeE] Yonetim Anlayisinin Yayginlastiriimasi ve Kamuoyunun Bilgilendirilmesi

Plan Donemi )
Performans Hedefe Baslangi¢ 1.Yl | 2.l | 3.YIl | 4.YIl | 5.Y1Il | lzleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Degeri 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhgi Sikhgi

(2024)

PG 1.4.1. Hazirlanan 6 Ayda .
Rapor Sayisi 40% 2 2 Bir Yilda Bir
PG 1.4.2. Uyelik, is
Birligi veya Ortaklik 30% 1 1 0Avda | yida Bir
Sayisi
PG 1.4.3. 6 Ayda .
Koordinasyon Sayisi 30% 1 3 Bir Yilda Bir

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Midurligi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Tum Birimler

Riskler

Ekonomik ve kiresel dalgalanmalar, iklimsel degisiklikler, yasal dizenlemeler

Faaliyet ve Projeler

Stratejik Planin Isleyisinin 6 aylik periyotlarda izlenerek iist ydneticilere sunulmasi, yil bitiminde
degerlendirilerek ilgili mercilere gonderilmesi

Ulusal ve Uluslararasi aglara Uyelik ve is birliklerinin korunmasi, direncli bir Mezitli icin gerekli
yeni is birliklerinin, ortakliklarin ve tyeliklerin takip edilerek gergeklestiriimesi

Stratejik Planda yer alan projelerin uygulanmasi igin ilgili birimler ile koordinasyonun saglanmasi

Maliyet Tahmini

761.542,12 %

Sirdurilebilirlik kapsaminda kalkinma hedefleri; Mezitli'nin gelecek nesilleri de dikkate alinarak
blyUmesi, dogal afetler, i¢/dis gogler ve iklim degisikligi konusunda direngli bir kent olabilmesini

Tespitler 4 : > I L . ) L ) P
saglamak amaciyla is ve projelerin gelistiriimesi, projelendiriimesi ve uygulamanin ilgili birimlerle
koordinasyonu
Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artiriimasi ve hesap verebilirlik anlayiginin,

intiyaglar planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim déngusinun tim asamalarinda hayata

geciriimesi
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AMAC Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISIimi
Hedef H1.5. Baskanlik Makamina Gelen Resmi ve Ozel Yazismalarini Diizenlenmesi, Talep ve
Sikayetler Dogrultusunda Yetkili Birimlerle Koprii Gorevi Olusturulmasi
Plan
Performans HEeti?f? BDolnemn 1.Yil [ 2.YiIl | 3.Yill (4. Y1l | 5. Yl izl Sk Raporlama
Gostergeleri ISt aslangic | 5075 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | ‘Zeme SKla! Sikhigi
(%) Degeri
(2024)
PG 1.5.1. Temsil,
g‘:g:?i Qg;'::‘a Vel 0% 100 100 6 Ayda Bir Yilda Bir
biitce (% orani)
PG 1.5.2.
Diizenlenen
;‘;‘,I%T:r"'t‘fl I 30% 25 25 6 Ayda Bir Yilda Bir
bulugsmasi sayisi
(% orani)
PG 1.5.3.
Vatandasa
sorulacak
memnuniyet 30% 2 2 6 Ayda Bir Yilda Bir
anketi
degerlendirme
sayisli (% orani)

Sorumlu Birim

Ozel Kalem Midurligi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

TUm Birimler

Riskler Bitge Kisiti
Baskanlik Makamina intikal eden talep/sikayetleri ilgili birimlere ivedilikle ve sorunsuz bir
sekilde iletmek, ¢6zlime ulastiriimasi
Bagkanin program akisinin diizenli ve aksaksiz bir sekilde saglanmasi
) Mahalle toplantilarinin ve halk bulugsmalarinin sayisini arttirip daha ¢ok talep/istek ve dnerilere
Faaliyet ve cevap verebiime
Projeler

Protokol ve toren iglerini yuritme

Vatandasla yapilan memnuniyet anketleri ile bu toplantilarin sonuglarinin degerlendirilmesi.

Toéren, temsil, agirlama ve organizasyonlarin tasarruf tedbirleri kapsaminda en verimli sekilde
gercgeklestiriimesi

Maliyet Tahmini

7.615.421,23 %

Tespitler Belediyelerin karar alma sureglerinde vatandaglarin katilim ve denetim roliiniin giglendiriimesi
Vatandas memnuniyetinin Ust dlizeye ¢ikariimasi icin yerel ydnetimlerin hizmet kapasitesinin
intiyaglar arttinimasi

Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yuratilmesi
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AMAC Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISIiMi
Hedef H1.6. Belediyenin Tiim Hizmet Alanlarinda Hizmet Akisinin Saglanmasi, Gereksinim
Duyulan Arag¢ ve Ekipmanlarin Temini ve Hizmete Hazir Durumda Bulundurulmasi
Plan
Hedefe | Donemi ;
.. . o 1.Yll [ 22.Ydl | 3.Yil | 4.YiIl | 5.YIl I1zleme Raporlama
Performans Gostergeleri | Etkisi | Baslanaig | 555 | 5026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikiign Sikhigi
(%) Degeri
(2024)
PG 1.6.1. Temin edilen 20% . 2 6 Ayda Bir | Yilda Bir
arag sayisi
PG 1.6.2. Bakim ve onarim . .
yapilan arag yiizdesi(%) 20% - 100% 6 Ayda Bir | Yilda Bir
PG 1.6.3. Cenaze/taziye
hizmeti verilen aile sayisi 20% - 400 6 Ayda Bir | Yilda Bir
(ad)
PG 1.6.4. Mevcut hizmet
binalarinin ve tiim
belediye tesislerinin
ihtiya¢ duyulan . .
alanlarinda bakim ve 20% - 100% 6 Ayda Bir | Yilda Bir
onarimlarinin yapilmasi,
donanim eksikliklerinin
giderilmesi (%)
PG 1.6.5. Tum Belediye
Araglarinin . .
Akaryakitlarinin Temini 20% - 100% 6 Ayda Bir | Yilda Bir
(%)

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Mudarligu

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Fen Isleri Miidiirligi, Park ve Bahgeler Miidirligi, Temizlik isleri Midiirliigi

Riskler

Calisan eksikligi, Butce kisitl

Faaliyet ve Projeler

Hizmet Uretiminde kaynaklarin ekonomik kullanimi ve tasarruf bilincinin yerlestiriimesi

Gereksinim duyulan araglarin ve is makinelerinin temini

Mevcut araglarin periyodik bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Yetki dahilindeki cenaze, defin ve taziye hizmetlerinin saglanmasi

Maliyet Tahmini

27.415.516,42 %

Vatandasa sunulan hizmetin etkili ve verimli olmasinin yaninda, hizmette sureklilik esasinin
yerine getirilmesi icin yaklasik 223.424’luk nifus ile 41.751 ha’lik alana hizmet verebilmek igin

Tespitler o ) L 9
gereksinim duyulan ara¢ ve ekipmanlarinin temini ve bakiminin saglanmasi. Vatandasin en
acl gunlerinde ise taleplere gére cenaze defin ve taziye hizmetlerinin sunulmasi
. Hizmette kalite icin uygun sayida ara¢ ve ekipman temini ile bakimi saglanacak, is
Ihtiyaclar ekipmanlarinin is saghgdi ve gulvenligi standartlarina uygun hale getiriimesine ydnelik

calismalar yirutilmesi
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AMAG

Al. MEZITLI'NIN KURUMSAL GELISIiMi

Hedef

H1.7. idarenin Her Tiirlii Genel Diizenleyici islemlerinin Belirlilik, Olgiiliiliik,
Nesnellik Ve Kazanilmis Haklarin Korunmasi Gibi Hukukun Temel ilkelerine Uygun
Olarak Olusturulmasina Yonelik Mekanizmalar Ve Usuller Gelistirilmesi, Karar
Alma Siireglerinin Danigma Birimlerince Desteklenmesi

Performans Gostergeleri

Plan

Hedefe
Etkisi
(%)

Doénemi
Baslangi¢
Degeri

1.Yil
2025

2.y
2026

3.Yil
2027

4.Yil
2028

5.Yil
2029

izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhigi

(2024)

PG 1.7.1. Belediye adina
yargi mercilerinde dava
ikame etmek ve davaya
esas olacak 6n iglemleri
yapmak belediyeye karsi
acilan veya belediye
tarafindan agilan dava ve
icra takiplerini etkin ve
diizenli sekilde takip
edilme orani (%)

50% - 100% 6 Ayda Bir | Yilda Bir

PG 1.7.2. Birimlerce
hazirlanan yonetmelik ve
hizmet uygulamalari gibi
diizenleyici iglemler
hakkinda goris
taleplerinin karsilanmasi
ve hukuki danismanhk
hizmeti verilme orani (%)

50% - 100% 6 Ayda Bir | Yilda Bir

Sorumlu Birim

Hukuk Isleri Maduirliigii

isbirligi Yapilacak
Birimler

TUm Birimler

Riskler

Calisan eksikligi, bltge kisiti

Faaliyet ve Projeler

Adli ve idari yargi 6niinde belediyeyi temsil etmek, belediyede gereksinim duyulan her
konuda hukuksal goérisini saptamak ve belediye birimlerinin hukuksal goéris
istemlerine yanit verme

Maliyet Tahmini

304.616,85 %

Tespitler Karar alma sureglerinin danigsma birimlerince desteklenmesi
. idarenin her tirli genel diizenleyici islemlerinin belirlilik, olgiliilik, nesnellik ve
Ihtiyaclar kazanilimis haklarin  korunmasi gibi hukukun temel ilkelerine uygun olarak

olusturulmasina yonelik mekanizmalar ve usuller gelistirilecek olmasi
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AMAGC

Al. MEZITLI’'NIN KURUMSAL GELISiMi

H1.8. Ulusal ve Uluslararasi iligkilerin Yiiriitiilmesi, isbirliklerinin Kurulmasi,
Hedef .. . . M

Giiglendirilmesi ve Kurumsal Tanitiminin Saglanmasi
Performans HEet‘Iiiesfie P:;:;;‘:;g“ .Y | 2.1 | 3.Yil | 4.YIl | 5.Yil | izleme | Raporlama
Gostergeleri (%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 Sikhgi Sikhgi
PG 1.8.1. Panel,
Konferans, vb. 20% 10 12 6 Ayda Bir Yilda Bir
etkinlik sayisi(ad)
PG 1.8.2. Egitim ve
sertifika programlari 20% 3 3 6 Ayda Bir Yilda Bir
sayisi(ad)
PG 1.8.3. Girigim
sayisi (Ulusal ve
Uluslararasi 20% 3 3 6 Ayda Bir Yilda Bir
finansman kaynakh
projeler)
PG 1.8.4. Girisim
sayisi (Ulusal ve . .
Uluslararasi iiyelikler 20% 5 5 6 Ayda Bir Yilda Bir
ve protokoller)
PG 1.8.5. Yeni
Olusturulacak . .
Kardes Sehir 20% 16 1 6 Ayda Bir Yilda Bir
Isbirlikleri sayisi(ad)

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Mudirlagu

Is Birligi Yapilacak
Birimler

T4m birimler

Riskler

Yasal kisitlamalar, ekonomik sikintilar

Faaliyet ve Projeler

Ulusal/uluslararasi platformlarda finans igbirlikleri, inovasyon, atik yonetimi, yenilenebilir enerji
gibi guincel konularda panel, sempozyum, toplanti, konferans vb. etkinliklere katilarak farkli
platformlarda belediyenin tanitiminin saglanmasi

Uluslararasi, ulusal, bolgesel ve yerel egitim ve sertifika programlarina katilhm

Uluslararasi, ulusal finansman kaynaklarina belediye adina, ortakliginda veya istirakgi olarak
projelere girisimlerde bulunulmasi

Kentsel aglara, paktlara, sézlesmelere yeni katilimlar ve mevcut katihmlarin takibi igin
galismalarin yirutilmesi, Dinya yerel yonetimleri ve kurumlari ile baglantilar kurulmasi, ortak
proje uretimi, is birligi konularinin goérusilmesi, karsilikh girisimlerde bulunmak Uzere
girisimlerde bulunulmasi

Kardes sehir iligkilerinin kurulmasi ve glglendiriimesi

Maliyet Tahmini

761.542,12 %

Tespitler Mevcut kardes sehirler ve isbirliklerini koruyarak yenilerinin gelistiriimesi
. Uluslararasi ve ulusal platformlarda yerel yonetim faaliyet ve hizmet konularinda bélgesel ve
Ihtiyaclar kiresel duzeyde isbirlikleri gelistiriimesi; kardes sehir iligkileri artiriimasi; Mezitli'nin tanitimi ve

gOrunirligindn arttinimasi igin faaliyetlerde bulunulmasi
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AMAC Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELIiSIiMI

H1.9. Ulusal ve Uluslararasi Giindemi Goéren, Takip Eden, Giindem Yaratan Belediyecilik
Hedef Anlayisi ile Hizmet Sunulmasi, Basin ve Yayinin Diizenli, Etkin ve Profesyonelce Takip

Edilmesi
Performans Héﬂgf PIBa:§IIJa¢.:1ng(T;m 1.Yil | 2.Yil | 3.Yil | 4.Yil | 5.YIl | Izleme | Raporlama
Gostergeleri (%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhgi Sikhigi
PG 1.9.1.
Derlenen haber 20% - 1.200 6 g)i/rda Yilda Bir
sayisi(ad)
PG 1.9.2. Alimi 6 Avda
yapilan gazete ve 10% - 1.200 B)i/r Yilda Bir
dergi sayisi(ad)
PG 1.9.3.
Hazirlanan ve 6 Ayda .
yayinlanan film 10% i 140 Bir Yilda Bir
sayisi(ad)
PG 1.9.4.
Diizenlenen basin 6 Ayda .
toplantisi 10% - 15 Bir Yilda Bir
sayisi(ad)
PG 1.9.5.
Hazirlanan 6 Ayda .
materyal 10% - 2.500 Bir Yilda Bir
sayisi(ad)
PG 1.9.6. Basili 6 Ayda .
dergi sayisi(ad) 10% - 1.500 Bir Yilda Bir
PG 1.9.7. Fotograf 6 Ayda .
ve Video (GB) 10% - 2.150 Bir Yilda Bir
PG 1.9.8.
Paylagsim ve 6 Ayda .
etkilegim 20% - 9.000 Bir Yilda Bir
sayisi(ad)
Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla lligkiler Midiirliigi
Is Birligi

Yapilacak Birimler

TUm Birimler

Riskler

Calisan eksikligi, Butge kisiti

Faaliyet ve
Projeler

Ulusal ve yerel yayin yapan gazeteler ve televizyon kanallarindan belediyemizi ilgilendiren
siyasi, ekonomik ve sosyal olaylarla ilgili haber ve kupurlerin derlenerek ¢ogaltiimasi ve ilgili
birimlere dagitiimasi

Glncel olaylarin takibi igin yerel ve ulusal 6lgekte yayin yapan gazete ve dergi projeler
alimlarinin yapilmasi

Belediye hizmetlerini anlatan tanitim filmleri hazirlanmasi ve yayimlatiimasi

Onemli projelerin kamuoyu ile paylasilmasi igin diizenli basin toplantilarinin diizenlenmesi

Belediye faaliyetleri, projeler ve etkinliklerinin duyurulmasi, basili materyaller hazirlanmasi

Belediye faaliyetleri ve hizmetlerini kapsayan ve Uug¢ aylik periyotlarla hazirlanan dergi
materyalinin basilip dagitiimasi.

Acilig, ziyaret vb. ortamlarda fotograf ve géruntii alinmasi, yayimlanmasi ve arsivienmesi

Sosyal medya kanali tizerinden belediye ile ilgili hizmet faaliyet ve projelerin duyurulmasi

Maliyet Tahmini

1.902.332,22 %

Mezitli Belediyesinin giindemi takip eden ve hizmetleri ile gindem yaratan bir belediye olmasi,

Tespitler hizmetlerini etkili ve verimli sunmasinin yaninda hizmet memnuniyetinin Ust dizeyde
sunulmasinin saglanmasi
Vatandas memnuniyetini esas alan, seffaf, hesap verebilir, etkin, 6zel sektor ve sivil toplumla
intiyaglar katilimci bir yaklagimla g¢alisan ve toplumsal potansiyeli gugclu bir bigimde harekete geciren

demokratik bir ydnetim anlayisiyla kamuda demokratik miiessese ve usullerin giglendirilmesi
icin basin yayin ve halka iligkiler etkin bir sekilde kullanilacak olmasi
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AMAG Al. MEZITLI’NIN KURUMSAL GELISiMi

H.1.10. Hizmet Uretimine Hiz Kazandiriimasi ve Kaynak israfinin Onlenmesi
Hedef P s

Bakimindan lleri Teknolojiden Yararlanilmasi

Plan

Hedefe | Donemi 1. 2. 3. 4. 5 ;

Performans Gostergeleri Etkisi | Baglangic | Yl | Ya | vi | vi | v 'szl'l‘:l'l‘“f Raglcl’(rl'l?:“a
(%) Degeri | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 g g
(2024)

PG 1.10.1. Ariza Miidahale . .
Siiresi(Saat) 40% 16 12 6 Ayda Bir | 6 Ayda Bir
PG 1.10.2. Donanim ve
Yazihm Giincelleme 20% 2 2 6 Ayda Bir | Yilda Bir
sayisi(ad)
PG 1.10.3. Hizmete alinacak
yeni birimlerde biligim . .
altyapisini hizmet acilisindan 30% 40% 60% Yilda Bir Yilda Bir
once devreye alma orani (%)
PG 1.10.4. Talep ve
sikayetlerin interaktif bir
ortam lizerinde aktarilmasini . .
saglayip, UlakBEL 10% - 1 Ayda Bir | 3 Ayda Bir
servislerinin giincel
tutulmasini saglamak(Giin)

Sorumlu Birim

Bilgi islem Mudarligi

is Birligi Yapilacak Birimler

Tim Middarliikler, ig Isleri Bakanhgi, TUBITAK, USOM

Riskler

Donanim arizalarina mutlak yerinde destek verilmesi gerekliligi icin calisan
istihdaminin yetersizligi, Bltgce kisiti, Altyapi hizmeti almis oldugumuz servis
saglayicilarinin yagsamis oldugu hizmet kesintileri,

Faaliyet ve Projeler

Bilgi islem Hizmetlerinin donanim ve network alt yapisi ve uzak sube baglantilarinin
glincel teknolojilere tasinmasi

Bilgi Islem Hizmetleri Donanim Destek Hizmetleri icin gerekli ve yeterli teknik
¢alisanin istihdam edilmesi

Belediyemizde kullanilan uygulamalarin, Network Aginin, Firewall ve anti viris
yazilim programlarinin gtincellemelerinin yapilarak givenligin en Ust seviyede
tutulmasi

Vatandaslarimizdan gelen taleplerin ve sikayetlerin ilgili birimlerce hizli ve ¢6zim
odakli kargilanmasina hizmet etmek amaciyla UlakBEL sisteminin gerekli altyapi
saglanarak kullanima aciimasi

Maliyet Tahmini

23.409.804,85 %

Birimler arasi koordinasyon eksikligi

Calisanlarimizin yazilim ve donanim gereglerini kullanmak hususundaki bilgi ve

Tespitler deneyim eksikligi
Glnimizde mobil uygulamalarin birgok alanda ¢6zim odakh kullaniimasina
ragmen kurumumuzun mevcutta kullanima sundugu herhangi bir aplikasyonun
bulunmamasi
Anlik ve éngérulemez arizalarin giderilmesi icin ihtiya¢ duyulan sarf malzemelerin
intiyaglar tedarik strecinin hizlandiriimasi

Kurumlar arasi benzer faaliyetler yuriten birimler ile koordinasyon saglanmasi
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A2 MEZITLI’NIN TOPLUMSAL GELISiMi

Tablo: Mezitli ’nin Toplumsal Gelisimine Ait Hedef Kartlar

AMAC A.2. MEZITLI’NiN TOPLUMSAL GELiSiMi

H.2.1. Kiltiirel Degerlerin Korunmasi, Sosyal Hizmetlerin Yayginlastirilmasi ve Toplumun
Hedef - I

Kiiltirel ve Sosyal Gelisimine Katkida Bulunulmasi

Plan D6nemi .
e SETE Hedefe b iy | 2.vil | 3.vil | 4.Yil | 5.Vil Izleme Raporlama
. . .

Etkisi (%) Deger (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg Sikhigi
PG 2.1.1. Kiiltiirel o . 120 . .
Etkinliklere Katihm Sayisi 70% 100 Bin Bin Ayda Bir | 6 Ayda Bir
PG 2.1.2. Sosyal destek 30
hizmetlerinden yararlanan 30% 25 Bin Bi Ayda Bir | 6 Ayda Bir
dezavantajli grup sayisi In

Sorumlu Birim

Kiltir ve Sosyal isler Miidarlugi

is Birligi Yapilacak Birimler

Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlGgi, insan Kaynaklari ve Egitim Mudirltgi, Fen isleri
Mudurlaga, Destek Hizmetleri Mudurlugi

Riskler

Mali Kaynak Yetersizligi, Katilim Eksikligi, isbirligi Zorluklari, Yasal Engeller, Kalifiyeli Calisan
Eksikligi

Faaliyet ve Projeler

Kaltrel miras projeleri dizenlenmesi

Kentin bilinirligini artirma agisindan, tarihi mekanlarin turizme kazandirilmasina yonelik kiltdrel
festivaller, sergiler ve konserler diizenlenmesi

ihtiyag sahibi ailelere ydnelik yardim paketleri ve sosyal hizmet programlari

Kadin, gocuk ve engelli bireyler igin 6zel destek projeleri dizenlenmesi

Sanat atdlyeleri, kiiltirel kurslar ve seminerler diizenlenmesi

Gengler icin yaz okullari ve spor etkinlikleri

Maliyet Tahmini

7.006.187,53 &

Belediyenin kiltilrel altyapisi ve sosyal hizmetlere erisimi konusunda bir mecvut durum

Tespitl L
espitier analizine ihtiya¢ duyulmasi
Kaltlr ve sosyal hizmet projelerini ydnetmek ve uygulamak igin yeterli insan kaynagi ihtiyaci
. Kultirel ve sosyal etkinliklerin gergeklestirilecegi mekanlarin iyilestiriimesi veya yeni alanlarin
Ihtiyaglar

olusturulmasi igin fiziksel altyapi

Projelerin sirdirdlebilirligi igin yeterli butgenin ayrilmasi ve ek finansman kaynaklarinin
bulunmasi
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AMAGC

A.2. MEZITLI’NiN TOPLUMSAL GELISiMi

H2.2. Mezitli Kentinde Kadin, Gocuk, Geng, Engelli, Yasli, Gé¢men ve Tim
Dezavantajli Gruplara Yonelik Firsat Esitsizliklerin Azaltilmasi, Ekonomik, Sosyal ve

g Psikolojik Destek ve Egitim Faaliyetleriyle Toplumsal Esitlik Bilincinin
Giiglendirilmesi

Performans Héﬁg? PIBa:§IIJa¢.:1ng(T;m 1.Yil | 2.Yil | 3.Yil | 4.YIl | 5. Y1l | izleme | Raporlama

Gostergeleri (%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg: Sikhgi

PG 2.2.1. Toplumsal

Esitlik ve Farkindaligi

Artirmaya Yonelik Ayda .

Diizenlenen Toplanti, 25% 10 22 Bir Yilda Bir

Egitim ve Seminer

Sayisi

PG 2.2.2. Psikolojik

Destek Hizmeti Avda

Kapsaminda 25% 1.200 1.800 Y€ Yilda Bir
s Bir

Gergeklestirilen

Goriisme Sayisi

PG 2.2.3. Kurs ve

Atolyelerden Ayda .

Faydalanan Kisi 25% 200 1.400 éir Yilda Bir

Sayisi

PG 2.2.4. Saghk

Taramalari, Tedaviler Avda

ve Egitim 25% 250 1.200 éir Yilda Bir

Faaliyetlerinden

Yararlanan Kisi Sayisi

Sorumlu Birim

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudarlagu

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Tdm Birimler, Kamu Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluglar

Riskler

Bitce Kisitlihgr, Katihm Eksikligi, Kalifiye calisan eksikligi

Faaliyet ve Projeler

Kadin, gocuk, geng, engelli, yasli, gdgmen ve tim dezavantajli gruplara yonelik projeler
gelistirilerek uluslararasi ve ulusal hibe ve fon destegi alinmasi

Kadin ve Aile Atdlyeleri'nin agilmasi ve Ucretsiz kurs imkani sunulmasi

istihdam odakli meslek edindirme kurslari veriimesi

Kadin siginmaevi (konukevi) agiimasi

Yerel Esitlik Eylem Planr’'nin hazirlanmasi

Yetigkinlere ve ¢cocuklara yonelik psikolojik destek hizmetinin kapasitesinin artiriimasi

Ozellikle kirsal bdlgede yasayan kadinlara yénelik saglik taramalari, kanser taramalari,
tedaviye yonlendirme ve egitim faaliyetleri dizenlenmesi

Dezavantajli, engelli, 6zel gereksinimli, yash bireyler ve aileleri igin sosyal destek verilmesi
ve farkindalik galigmalari yapilmasi

Toplumsal cinsiyet esitligi, cinsiyet kimligi ve cinsel ydnelime dayali ayrimcilikla
mucadeleye yonelik egitim ve seminerler verilmesi

Kadina yonelik siddetle, erken yasta ve zorla evlilikle micadele konusunda galismalar
yapilmasi

Maliyet Tahmini

761.542,12 %

Ulusal ve uluslararasi gdglerle artan nifus artisinin getirdigi zorluklar

Tespitler Sosyo-ekonomik agidan dezavantajli nifusun sayica artmasi
Kirllgan gruplarin maruz kaldiklari ayrimci ve étekilestirme tutumlar
Dezavantajli gruplara yonelik hizmetlerin sayisinin ve kapasitesinin artiriimasi
Kent icinde toplumsal esitligi saglamak amaciyla projeler gelistiriimesi
intiyaglar Toplumsal farkindalik ve biling artirici calismalarin sayica artirimasi

Sosyal destek galismalarina duyulan ihtiyag

Belediye hizmetlerinin vatandaglara esit dagiliminin saglanmasi

32




Amag A.2. MEZITLI’NiN TOPLUMSAL GELISiMi
H.2.3. Cocuk ve Yetigkin Bireylerin Bedensel, Zihinsel, Sosyal ve Kiiltiirel Gelisimlerine Katki Saglayacak
Hedef Etkinliklerin Sayisini Arttirarak Faaliyetleri Siirdiiriilebilir Klmak, Toplumun Her Kesimine Yayarak Mezitli
Belediyesinin Uluslararasi Taninirhgini Saglamak
Plan D6nemi .
Performans Hedefe Baslangic Degeri 1.vil 2.vil 3.vil 4. Yil 5.vil Izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) 3 (zig 7 & 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg sikhig
PG 2.3.1.
Turnuva Sayisi 40% 3 4 6 'g\i/rda Yilda Bir
(ad)
PG 2.3.2.
Kursiyer Sayisi 30% 160 160 - -
(ad)
PG 2.3.3.
Diizenlenen o 6 Ayda .
etkinlik sayisi 30% 3 3 Bir Yilda Bir
(ad)
Sorumlu Birim Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu
is Birligi —_ e e e e . e e P,
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugd, Kaltiir ve Sosyal Isler Mudirlugd, Fen Isleri Midurluga, Park ve
Yapilacak e e . e e e
.. Bahceler Mudirliigl, Destek Hizmetleri MUdurlugi
Birimler
Calisan Sayisinin Yetersizligi
Riskler Bireylerin ihtiyag ve beklentilerine yonelik olarak uygulanacak programlarin tam olarak tespit edilememesi
Bitce kisitliligi
Cocuk ve yetiskin bireylere yonelik faaliyetleri, ilgi ve istekler ¢cercevesinde gesitlendirerek spor tesisleri ve
alanlarinin niteligini artiriimasi
Spor turnuvalarinin sayi ve gesitliligi arttirilacak ayni zamanda yararlanan birey sayisinin artirilmasi
Faaliyet ve
Projeler Her yas grubundan olusan bireylerin ilgi alanlarina gore sportif faaliyetlere yonlendirmek suretiyle yasam

kalitelerinin ylikselmesine katki saglanmasi

Mezitli halki ile kaynagmak ve fiziksel aktiviteye yonlendirmek adina her yil bir doga yiriyisit dizenlenmesi

Maliyet Tahmini

1.250.642,55 &

Her yas grubundan bireylerin sportif faaliyetlere yonelmesini saglamak, buna yonelik uygulamalar

Tespitler L ;
P gelistirilmesi
Genglik ve spor alaninda yirutiilen gcalismalara iliskin reklam ve gorsellerin yarutiilmesi
ihtiyaclar Spor merkezlerinin daha glivenli ve konforlu olabilmesi adina bakim, onarim ve kontrollerinin

devamliliginin saglanmasi
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A.2. MEZITLI’NiN TOPLUMSAL GELISiMI

Hedef

H.2.4. Mezitli’nin Afetlere Karsi Bilingli ve Hazirhkh Bir Kent Olmasini Saglamak

Performans Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Doénemi
Baslangi¢
Degeri

1.Yil
2025

2.yl
2026

3.1l
2027

4.Yil
2028

5.Yil
2029

izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhigi

(2024)

PG 2.4.1. Afet ve acil
durumlarda alinacak role
uygun egitim alan idare
yetkili ve Calisan sayisi

Yilda .
Bir Yilda Bir

30% 0 900

PG 2.4.2. Halkin afet ve
acil durumlara yoénelik
farkindahgini artirma
amaciyla afis, brosiir,
sosyal medya vb.
araciligiyla ulasilan kisi
sayisi (kiimiilatif)

Yida | y4a Bir
Bir

40% 0 100 Bin

PG 2.4.3. idare igerisinde
afet bilincini artirmak ve
koordinasyon saglamak
amaciyla dis paydaslar
tarafindan diizenlenen ve
katilim saglanan egitim
sayisi (kiimiilatif)

Yilda

30% 0 8 Bir Yilda Bir

Sorumlu Birim

Afet igleri Mdrliga

Is Birligi Yapilacak

insan Kaynaklari ve Egitim Midarligi, Mersin Bliyiiksehir Belediyesi, Mersin Gevre,

Birimler Sehircilik ve iklim Degisikligi Il Midirligi, Mersin il Afet ve Acil Durum Midurligi
Egitimleri gerceklestirecek yeterli egitmen bulunamamasi
Riskler Halkin egitim konusunda direngli ve gonilsuz olmasi

Egitimlere yeterli kaynak ayrilamamasi

Faaliyet ve Projeler

Belediye yonetiminin afet sonrasi galisanini koordine ederek acil durumda alacagi
rollerin belirlenmesi

Belediye ydnetiminin belirledigi rollere goére c¢alisanlarin sorumluluklari ve gérev
yerlerinin planlanmasi

Belediye yonetiminin sosyal medya hesaplari kullanilarak 6zellikle genclere ulagiimasi

Vatandaslarin dogal afetlere hazirlikli olmasi ve temel afet bilincini gelistirmek amaciyla
egitimler verilmesi

Afet riski altindaki alanlarin dénuUstirilmesi ile ilgili bilinglendirme toplantilari yapilmasi

Halkin afet bilincini artirmak amaciyla afig, brosir vb. hazirlanarak farkindaligin
saglanmasi

Maliyet Tahmini

304.616,85 %

Belediye yonetimi caligsanlarinin afetle miicadele egitiminin eksik olmasi

Halkin temel afet bilinci dizeyinin digik olmasi

Tespitler
Yeterli Gnemin gosteriimemesi ve afetlere yeterince hazirlikli olunmamasi
Verilen egitimlerin unutulmasindan dolayi egitimlerin tekrarlanmasi gerekliligi
Konu hakkinda uzmanlasmis ¢alisanin is slirecinde devamliiginin saglanmasi
ihtiyaglar Afig, brosur, bilgilendirme tabelalarina basin yayinda daha fazla yer verilmesi

AFAD Gondlllileri ile iletisimin surekli tutulmasi

34




AMAC A.2. MEZITLI’NIN TOPLUMSAL GELISIiMi
H2.5. Cocuk giindiiz bakimevleri ve konukevinde hizmet sunulan tiim
vatandaslarin, glivenli, huzurlu, kaliteli ve uygun fiyath hizmete ulagmasini
Hedef saglayarak, kurumumuzun toplumun ihtiya¢larina cevap verebilecek, hizmet

sektoriinde tiim kurum ve kuruluglara o6rnek teskil
cikarilmasi ve bu seviyenin idame edilmesini saglamak

edecek seviyeye

Plan
Hedefe Donemi ;
.. . iy 1.Yil [ 2.Yil | 3. Y1l | 4. Yil | 5. YIl | IzZleme | Raporlama
T EEEm e Etkisi | Baslangic | ;55 | 5006 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikligi | Sikhig
(%) Degeri
(2024)
PG 2.5.1. ilimizdeki yiiksek
ogrenim kurumlarina kayith 6 Avda
ve egitimi devam eden kiz 25% 200 288 B)i/r Yilda Bir
ogrencilere barinma hizmeti
sunmak
PG 2.5.2. Kiz 6grencilerin,
diizenli olarak
beslenebilmeleri icin giiniin 6 Ayda .
ekonomik kosullarini da 5% 200 288 Bir Yilda Bir
gozeterek gerekli tedbirleri
almak
PG 2.5.3. Yiiksekogrenim kiz
ogrencilerine yonelik 6 Avda
farkindalik egitimi, kisisel 5% 1 4 B)i/r Yilda Bir
gelisim vb. seminerler
diizenlemek
PG 2.5.4. Ogrencilere ders
calisabilmeleri igin nitelikli 6 Ayda .
calisma ortamlari ve 5% 200 288 Bir Yilda Bir
kiitiphane hizmeti sunmak
PG 2.5.5. Ogrencilere yonelik
spor, sanat, ¢evre gezileri, ) 6 Ayda .
sinema vb. sosyal faaliyetler 5% 2 Bir Yilda Bir
planlamak
PG 2.5.6. Konukevi
calisanina hizmet ici i 6 Ayda .
egitimler ile kisisel geligim 5% 2 gir | YldaBir
egitimleri tertip etmek
PG 2.5.7. Gocuk giindiiz 6 Ayda .
bakimevi hizmeti sunmak 30% 441 430 Bir Yilda Bir
PG 2.5.8. Giindiiz bakimevi
hizmetinden yararlanan 6 Ayda .
cocuklara diizenli ve dengeli 5% 441 430 Bir Yilda Bir
beslenme 6giinleri sunmak
PG 2.5.9. Cocuklarin
psikolojik gelisim siirecini 6 Ayda .
takip ederek, ailelerine 5% 441 430 Bir Yilda Bir
danigsmanlik yapmak
PG 2.5.10. Cocuklara yonelik
spor, sanat, drama, gevre 6 Ayda .
gezileri, sinema vb. sosyal 5% 1 4 Bir Yilda Bir
faaliyetler diizenlemek
PG 2.5.11. Bakimevi
Calhisanina hizmet ici 6 Ayda .
egitimler ile kisisel gelisim 5% i 2 Bir Yilda Bir
egitimleri tertip etmek

Sorumlu Birim

isletme ve Istirakler Mudiirlagi

is Birligi Yapilacak Birimler

insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, Mutlu Mezitli Tar. Turz. Gid. Org. San. Tic.
Ltd. Sti., Mali Hizmetler Midirliigi, Fen isleri Mudirligii, Destek Hizmetleri
Miidirliigi, Park ve Bahgeler Mudiirligii, Zabita Midurliiga, Yazi isleri Mudirlagu,
Teftis Kurulu Midiirliigii, Emlak Istimlak Midiirliigii
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Riskler

Tasarruf tedbirleri ydnergesinde hassasiyetle belirtilen hususlar ile bélgenin dogal
afet olaylari ve cografi yapisi nedeniyle surekli olarak gé¢ aliyor olmasinin
planlanan faaliyetleri olumsuz yénde etkilemesi ihtimali

Hizmet sunum alanlarinda, insan yogunlugu nedeniyle kisisel anlasmazlik ve
olumsuz olaylarin ortaya ¢ikma ihtimali, cocuk giindiiz bakimevinde, sinif, oyun
salonu vb. alanlarda kaza olayl yasanma ihtimali

Konukevi igerisinde 6zellikle, kontroliin zayif oldugu gece saatlerinde kaza, yangin
vb. olaylarin yaganma ihtimali, besinlerin bozulmaya karsi soduk zincire uygun
olarak saklanmasinda ortaya cikabilecek lojistik sorunlar, birim zamanda insan
yogunlugunun yiiksek oldugu bu hizmet birimlerinde, hizmete yeni agilan bina ve
yeni hizmet sunumu konusunda yeterince tecriibe sahibi olmamalari nedeniyle
ongoremeyecekleri diger riskler

Faaliyet ve Projeler

Yiksekogrenime dgrencilere kadin haklari ve sosyal farkindalik egitimleri verilmesi,
saglik taramasi ve biling artirici uygulamalar, Mersin ve gevre bdlgelere kilturel
geziler duzenlenmesi, kres cocuklarinin ddnem igi sanat faaliyetlerinin sergilenmesi
yonelik faaliyetler planlanmasi, memnuniyet anketleri diizenlenmesi

Hizmet sunan Calisanlarin mesleki ve kigisel gelisimlerine ydnelik seminer,
sempozyum vb. egitim organizasyonlarinin planlanmasi

Maliyet Tahmini

33.507.853,40 &

Bdlge vatandaslarinin okul éncesi ¢cagdaki ¢ocuklari icin bakimevi ihtiyaci oldugu
degerlendirilmis olup, s6z konusu ihtiyag¢ nifus artisi ile dodru orantih olarak artis

Tespitler gOstermektedir. Konukevi hizmetleri 6zellikle dar gelirli vatandaglara ve
yuksekdgrenim dgrencilerine yonelik olarak planlanmis olup, 288 kisilik kapasitesi
ile bolgenin ucuz konaklama ihtiyacini karsilamaktan uzaktir.

. Tespitler boéliminde agiklanan sebepler géz 6niine alindiginda; mevcut hizmet

Ihtiyaglar sunum kapasitelerinin yetersiz kalmasi nedeniyle yeni hizmet merkezlerine ihtiyag

duyulacagi aciktir.
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A3. MEZITLI’NIiN KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiMi

Tablo : Mezitli'nin Kentsel ve Kirsal Gelisimine Ait Hedef Kartlar

AMAC A3. MEZITLI’NIN KENTSEL VE KIRSAL GELISIMi

H3.1. Yasanabilir Mekanlar Olusturmak igin Kentsel Altyapi ve Ust Yapi Faaliyetlerinin
Hedef e L .

Yapilmasi ve Eksikliklerin giderilmesi
Performans Hedefe PI;;%?:;;" 1.Yil | 2.yl 3.Yil | 4.YIl | 5.YIl | [zleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi Degeri (2024) 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 | Sikhig Sikhgi
PG 3.1.1. Acilacak
olan yollarda yeni 6 Ayda .
imalat karo, Kilit 20% 10.000 14.000 Bir Yilda Bir
metraji (m2)
PG 3.1.2.
Acilacak ve asfalt 6 Avda
kaplamasi 20% 25.380 50.000 B)i/r Yilda Bir
yapilacak yol
metraji (m2)
PG 3.1.3. Agilacak
ve sathi 6 Avda
kaplamasi 20% 80.000 140.000 B>i/r Yilda Bir
yapilacak yol
metraji (m2)
PG 3.1.4. Bakim
ve Onarimi 6 Ayda .
yapilacak kaldinm 20% 10.000 10.000 Bir Yilda Bir
metraji (m2)
PG 3.1.5. Ozel ilgi
grubu ulagim 6 Ayda .
T e 20% 100 100 Bir Yilda Bir
orani(%)

Sorumlu Birim

Fen Isleri MiidarlGgi

Is Birligi
Yapilacak Mali Hizmetler Midiirliigii, Emlak Istimlak Miidiirliiga, imar ve Sehircilik Midiirliigii
Birimler
Riskler Calisan eksikligi, Butce kisiti, Makina Ekipman Eksikligi
Yeni agilacak yollar i¢in kilit tagi alimi ve uygulamasinin yapilmasi, mevcut kilit taglarinin bakim
ve onarimi
Yeni agilacak yollar i¢in sicak asfalt ahmi ve serimi isinin yapilmasi, mevcut yollarin bakim ve
Faaliyet ve onariimasi
Projeler Yeni acilacak yollar igin soguk asfalt alimi ve serimi isinin yapilmasi, mevcut yollarin bakimi ve

onarilmasi

Yaya yollarinin (kaldirim) yapim, bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Ozel ilgi gruplarina uygun ulagim diizenlemelerinin hedefler ve talepler dogrultusunda yapilmasi

Maliyet Tahmini

114.231.318,42 %

iigemiz sinirlari igerisindeki yasanabilir yeni mekanlar olusturulurken en 6nemli parametrelerden
olan yol aginin genisletiimesi gerekliligi nedeni ile giinimdz yol Ust yapi ve altyapi tekniklerine

EpriEr uygun olarak imar planlarinda belirlenen yollarin sifirdan agilmasi ve bakim, onarimlarinin
gerceklestiriimesi gerekliligi

. licemiz sinirlan igerisnde yasayan niifusun diizenli olarak artmasi ile birlikte iskan edilen

Ihtiyaclar alanlarin daha biyuk alanlara ulasmasi nedeni ile yol aginin genisletiimesinin zorunluluk teskil

etmesi
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Hedef H3.2. Mevcut Hizmet Binalari ve Tim Belediye Tesislerinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi,
Donanim Eksikliklerinin Giderilmesi

Performans H;c‘lj(‘iesfie Ba'::;zlgjlzrl‘)eerg;ri 1.yl 2.vil 3.vil a.yil 5.vil izleme Raporlama

Gostergeleri (%) (2024) 2025 2026 2027 2028 2029 Sikhigi Sikhigi

PG 3.2.1. Bakim ve 6 Ayda

onarim yapilan isi 20% 100 100 Bir Yilda Bir

sayisi (%)

PG 3.2.2 Bina, tesis 6 Ayda

ve ingaat bakim 20% 50 50 Bir Yilda Bir

sayisi (ad)

PG 3.2.3. Bakim 6 Ayda

onarimi yapilan tesis | 20% 100 100 Bir Yilda Bir

sayisi (%)

PG 3.2.4. Bakim ve 6 Ayda

onarimi yapilan okul 20% 100 100 Bir Yilda Bir

ylizdesi (%)

PG 3.2.5. Bakim ve

onarimi yapilan 6 Ayda .

ibadethane yiizdesi 20% 100 100 Bir Yilda Bir

(%)

Sorumlu Birim

Fen Isleri MdurlGgi

is Birligi Yapilacak
Birimler

Emlak istimlak Midirliigi, Destek Hizmetleri Miidirlagi

Riskler

Cahsan eksikligi, Butge Kisiti

Faaliyet ve Projeler

Mevcut Hizmet Binalarinin fiziki bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Belediyeye ait bina, tesis ve ingaat bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Mevcut Spor Alanlari ile Tesislerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Devlet okullari ve Aile Sagligi Merkezleri'nin ihtiyaci olanlarin boya, bakim, onarim ve tadilat taleplerinin
karsilanmasi

ibadethanelerin; boya, bakim, onarim ve tadilatlarinin yapilmasi

Maliyet Tahmini

7.615.421,23 %

ilcemiz sinirlari icerisinde yer alan, idaremize ait ve 5393 sayili Belediye Kanunu kapsaminda sorumlu
oldugumuz diger kamu kurum ve kuruluslarina ait diger yapilarin da hizmetleri aksatmadan sunmaya

Tespitler . . S .
P imkan vermesini saglamak amaciyla periyodik olarak bu yapilarin bakim, onarim, ve yenileme
¢alismalarinin gerekliligi
ilcemiz sinirlari igerisinde yer alan, idaremize ait ve idaremiz sorumlulugunda olan kamu, kurum ve
ihtiyaglar kuruluslarinin sundugu hizmetlerin can ve mal kaybina yol agmadan siirekli bir sekilde verilmesini

saglamak temel amagtir.
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A3. MEZITLI’NiN KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiMi

H3.3. Belediyeye Ait Alanlarin istinat Duvarlarinin Yapilmasi, Fiziksel Bariyerlerin Temini Ve

Heas Uygulamasi, Tehlike Arz Eden Alanlarda Cevre Giivenliginin Saglanmasi

Performans H;?(?;e B:slla; ';I:IEEanéri 1.vil 2.vil 3.vil a.yil 5.vil izleme Raporlama

Gostergeleri (%) (2024) 2025 2026 2027 2028 2029 Sikhg Sikhg

PG 3.3.1. istinat 6 Avda

duvari ve korkuluk | 30% 100 100 " Yilda Bir
. Bir

miktari(%)

PG 3.3.2. Sinir 30% 100 100 6AVda |y 44 Bir

elemani sayisi (%) Bir

PG 3.3.3. Cevre

emniyeti saglanan | 40% 100 100 6Avda |y, 43 Bir
i Bir

bina sayisi(ad)

Sorumlu Birim

Fen isleri MdurlGgi

is Birligi Yapilacak
Birimler

Yapi Kontrol Mudiirliigl, Afet isleri Madirligi

Riskler

Cahsan Eksikligi, Blitce Kisiti

Faaliyet ve Projeler

Yeni istinat duvarlari ve/ve ya korkuluklarin yapilmasi; mevcutlarin bakim ve onarimi

Trafik akiginin iyilestirilmesi icin uygun yerlere sinir elemanlarinin yerlestirilmesi

Tehlike arz eden binalarin gevre emniyetlerinin saglanmasi

Riskli, Kagak yapilarin yikim ve molozlarinin kaldirilmasi

Maliyet Tahmini

3.046.168,49 &

Tespitler

ilcemiz sinirlar icerisinde yasamlarini siirdiirmekte olan vatandaslarimizin yasam kalitesini arttirmak, can
ve mal kayiplarini engellemek ve gevresel veya dis faktorlerin vatandaslarimiz lizerinde birakabilecegi
olumsuz risk faktorlerini minimuma indirgemek igin bu diizenleme ve yapilarin yapilmasinin gerekliligi

ihtiyaglar

ilcemiz sinirlari igerisinde yer alan yol aglari izerinde trafik yogunlugunun olustugu bélgelerde Karayollari
Teknik Sartnamesine uygun olarak ¢dzlimlerin Gretilmesinin zorunlulugu ile birlikte mucbir sebep olarak
adlandirilabilecek dogal afetlerin vatandaslarimiza verebilecegi zararin minimuma indirgenmesinin
gerekliligi
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Hedef (H3.4)

H3.4. Siirduriilebilir Planli Kentlesmeyi ve Mekéansal Gelismeyi Saglayarak Kentsel
Yasam Kalitesini Yukseltmek; Egitim, Saglik ve Diger Merkezlerin Yapilmasi

Performans Héﬁg? PIBa: IIJ;;n?ml 1.Yil | 2.Y1Il | 3.Yil | 4.Yil | 5.Y1l | Izleme | Raporlama

Gostergeleri %) | Des fri (2%54) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhig Sikhgi

PG 3.4.1. Projelerin

Hazir Hale 30% - - 0A¥d2 | Yilda Bir

Getirilmesi (%)

PG 3.4.2. Sosyal

Yasam 6 Ayda .

Merkezlerinin 10% ) 25% Bir Yilda Bir

Yapilmasi (%)

PG 3.4.3. Mezitli

RN e 10% . 25% 0Avda | vilga Bir

Yapilmasi (%)

PG 3.4.4. Mezitli

Kent Kiitiiphanesi

ve Okuma 10% - 25% 6Ayda | v, 4a Bir

Salonunun Bir

Yapilmasi (%)

PG 3.4.5. Mezitli 6 Avda

Genglik Kampiisii ve 10% - 10% B>i/r Yilda Bir

Spor Tesisi (%)

PG 3.4.6. Mezitli 6 Avda

Kadin Atdlyesi 10% - 50% Y Yilda Bir
& Bir

Yapilmasi (%)

PG 3.4.7. Viransehir,

Mezitli, Davultepe,

Tece Kiy! 10% : 30% 0Avda | vilda Bir

Diizenlemesinin

Yapilmasi (%)

PG 3.4.8. Mezitli

;gxi;ﬁﬁruvesu 10% - 25% 0AYd2 | Yilda Bir

Yapilmasi (%)

Sorumlu Birim

Fen Isleri MiidirlGgi

is Birligi Yapilacak
Birimler

Tdm Birimler

Riskler

Calisan eksikligi, Butce kisiti

Faaliyet ve Projeler

Projelerin Hazir Hale Getirilmesi

Sosyal Yasam Merkezlerinin Yapilmasi

Mezitli Kres ve Cocuk Akademisinin Yapilmasi

Mezitli Kent Kiitiiphanesi ve Okuma Salonunun Yapilmasi

Mezitli Genglik Kampiisii ve Spor Tesisi

Mezitli Kadin ve Aile Atdlyeleri'nin Yapilmasi

Viransehir, Mezitli, Davultepe, Tece Kiyi Dizenlemesinin Yapilmasi

Mezitli Yelken Klibi ve Su Sporlarinin Yapilimasi

Maliyet Tahmini

124.892.908,14 ¥

iicemiz sinirlari igerisinde yer alan egitim, kiiltiir, sanat ve spor alaninda hizmet veren tesis
sayisinin yetersiz olmasi ve Belediye hizmetlerinin daha erigebilir olmasi i¢in Belediyemiz
tarafindan bu merkezlerin sayisinin arttiriimasi

Tespitler ——— - ———— = - —
Kualtar yapilarinin, sehir yasaminda dg¢lincu mekan olarak benimsenmesi igin ulasilabilir,
yaygin ve cazip yapilar tasarlanmasi, 17/05/2024 tarihli 2024/7 sayili genelge geregi tasarruf
tedbirleri uygulanacagindan 2025 yil icerisinde belirtilen faaliyetlerin proje hazirlama
siregleri olacaktir
Kentlilerin yagam kalitesinin yikseltiimesi

intiyaglar ilgili kurumlarla igbirligi ve koordinasyonun artiriimasi

ihtiyaclari karsilayan kamusal alanlarin olusturulmasi
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H3.5. Cevre ve Dogayla Uyumlu, Koruma-Kullanma Dengesini ve Ekolojik Dengeyi Gozetmek;
Hedef Mezitli’nin Kirsal Alanlarinda, Yoresel Doku Korunarak Katilimci Planlama Anlayisiyla Kirsal Biyiimeyi
Yonlendirmek
Performans Eﬁ::ife :I:;I‘a:cg,:;elr)t geri 1.vil 2.vil 3.vil a.yil 5.vil izleme Raporlama
Gostergeleri (%) (2024) 2025 2026 2027 2028 2029 Sikhig Sikhig
PG 3.5.1. Kirsal
Alanlarda Yapilan 100% - 30% Yilda Bir Yilda Bir
Planlama Orani (%)

Sorumlu Birim

Plan ve Proje Mudurligu

is Birligi Yapilacak
Birimler

Emlak ve istimlak Miidiirligd, imar ve Sehircilik Mudiirliga, Yazi isleri Midirliga, Fen isleri Miidirl iga,
Park ve Bahgeler Mudurligu

Riskler

imar planlarin Biyiiksehir Belediyesi tarafindan onaylanmamasi

Kurum gorisleri sebebiyle sireglerin uzamasi ya da projelerimizin onaylanmamasi

Belediyemiz yetkisini asan durumlarin olmasi

Faaliyet ve Projeler

imar Planlari ve analitik ¢alismalarin veri tabanlarinin olusturulmasi

Numarataj haritalarinin giincellenmesi

Kirsal alanlarda 6rnek koy uygulamalarinin hayata gegirilmesi

Maliyet Tahmini

304.616,85 %

Tespitler

Pandemi sebebiyle yasama sekli agisindan kirsalin degerinin anlasiimasi

Kirsalda yerlesme egiliminin artmasi

ihtiyaglar

Kirsal dokunun korunmasina yonelik ¢calismalar yapiimasi

Kirsalda sosyal yardimlara erigimi kolaylastiracak ¢dziimlerin bulunmasi
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H3.6. Saghkli ve Planli Gelisen, Mekan Algisi Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Alanlar
Hedef s lewe o .

Yaratarak Kent Kimligini Guglendirmek.
e SETE H;:ie;e PI;:;:"'::" ivil|2.vil|3.Yil|4.Yll | 5vIl izleme Raporlama

(%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 Sikhgi Sikhg

PG3.6.1. Sosya-l Dona.tl. . 40% - 30% Yilda Bir Yilda Bir
Alanlarinin Projelendirilmesi
PG 3.6.2. ihtiyaca Yénelik
1/1000 C')Ig:ekll Planlarinin ve 30% ) 20% vilda Bir vilda Bir
Plan Tadilatlarinin
Hazirlanmasi
PG 3.6.:’,..Kentsel Tasarim 30% - 30% Yilda Bir Yilda Bir
Rehberinin Hazirlanmasi

Sorumlu Birim

Plan ve Proje MudurlGga

is Birligi Yapilacak Birimler

Emlak ve Istimlak Mudiirligi, imar ve Sehircilik MudirlGgi, Yazi isleri Mudirltgi, Fen isleri
MudurlGga, Park ve Bahgeler Mudurluga

Riskler

Ozel miilkiyetli kamusal alanlar, Biitce kisitliliklari, Calisan eksikligi

Hukuki sebeplerle imar planinin ve parselasyonlarin iptali

Kirsal-kentsel alan ayrimlarin ig ice girmesi ve kentsel alan yetersizlikleri

Halkin temel afet bilinci diizeyinin dusuk olmasi, afetlere yeterince hazirlikli olunmamasi

Faaliyet ve Projeler

ihtiyaca yonelik imar planlari, revizyon planlar ve plan degisikliklerinin hazirlanmasi ve
uygulama siirecinin izlenmesi

Planlama siireglerine kurum kurulus ve halkin katiimini saglamaya yonelik ¢alismalar yapilmasi

Kentsel tasarim projelerinin hayata gegirilmesi

Estetik kentsel tasarim rehberinin hazirlanmasi

Kenti olusturan meydan, cadde, park, sokak, kaldirnm gibi agik alanlarin, yapilarin birbiriyle
iliskilendirilerek ortak bir tasarim dilinin olusturulmasi.

Bilisim teknolojilerinden maksimum dlizeyde yararlanilarak,
sorumlulugundaki konularin mevzuat gergevesinde yerine getirilmesi

belediyemiz yetki ve

Maliyet Tahmini

3.046.168,49 ¢

Kentin konut odakli gelismesi sonucu tanimli bir merkezinin garsisinin olmamasi

Kentlinin ortak olarak kullanacagi alanlardaki tasarim yetersizligi ve kimlik eksikligi

Tespitler
Planlama siirecindeki koordinasyon eksiklikleri
Yerel yonetimler ile sivil toplum 6rgitleri arasindaki iletisim eksiklikleri
Ortak projeler kapsaminda kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi icinde galisacak platformlarin
olusturulmasi
ihtiyaclar Yatinm gerektiren projelere yoénelik kaynak i¢in ulusal-uluslararasi  destekleyici

organizasyonlarin bulunmasi

Halkin kullanabilecegi ortak alanlarda manzaralar yaratmak igin stratejiler olusturmak ve
uygulamak
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H3.7. Yasanabilir, Saghkl ve Siirdiiriilebilir Bir Gevre igin Park ve Yesil Alanlarin Miktarinin Arttiriimasi,

Hedef Mevcut Park ve Yesil Alanlarinda Nitelikli Bir Hale Getirilerek Yapisal Peyzaj ve Bitkisel Peyzaj
Elemanlarinin Yenilenmesi
Plan D6nemi .
Performans Hedefe Baslangic Degeri 1.vil 2.vil 3.vil 4. Yil 5.vil Izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) | (Zg(); 7 & 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2028 | Sikig siklig:
PG 3.7.1. Bakimi
yapilan ve yeni 30 - 10 6 Avda Yilda Bir
hizmete sunulan Bir
park sayisi (ad)
PG 3.7.2.
Yenilenen sert 30 - 5.000 SAVda | viida ir
zemin miktari Bir
(m2)
PG 3.7.3.
Yenilenen ¢im 20 - 20.000 6 Ayda Yilda Bir
i Bir
alan miktari (m2)
PG 3.7.4. Sulama
Sistemi Sayisi 20 - 15 6 Ayda Yilda Bir
Bir
(ad)

Sorumlu Birim

Park ve Bahgeler Mudurligu

is Birligi

Yapilacak Fen isleri MidurlGga, imar ve Sehircilik Miidiirligii, Destek Hizmetleri MiidirlGigii

Birimler

Riskler Calisan eksikligi, butgenin kisitli olmasi
Mevcut park ve yesil alanlarin yapisal ve bitkisel peyzaj imalatlarin yenilenmesi ve bakimlarinin yapilmasi
Var olan park ve yesil alanlarin onarim-bakimlarinin yapilmasi, strdiirilebilir ve islevsel olarak halkin
hizmetine sunulmasi

Faaliyet ve Park ve yesil alanlardaki yapisal peyzaj imalatlarinin (fidan Uretimi, seracilik, blok duvarlar, sert zeminler

Projeler vb.) yenilenmesi

Park ve yesil alanlardaki ¢im alanlarinin yenilenmesi

Sulama sistemi olmayan park ve yesil alanlara sulama sistemleri yapilmasi

Botanik ve hobi bahgelerinin yenilenmesi ve yeniden olusturulmasi

Maliyet Tahmini

12.946.216,09 £

Canli materyal olarak bitkilerin strekli bakim ihtiyaci (ilaglama, glibreleme), yillar igerisinde kullanim ve

Tespitler . . . . .
espitle cevre sartlari veya afetler nedeniyle yipranmis parklarin bakim yapilarak hizmete yeniden sunulabilmesi
Basta agik ve yesil alanlar olmak lzere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve giivenliginin
ihtiyaglar artirilmasi; kadinlara, gocuklara, yaslilara, engellilere duyarli olarak insan tabiat iliskisi cercevesinde yeniden

kurgulanmasi saglanacaktir. Aile bireylerinin birlikte glvenli zaman gegirebilecekleri ve paylasimlarini
artirabilecekleri erisilebilir mekanlarin yayginlastiriimasi
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H3.8. Iklim Degisikligi Etkilerini En Aza indirgeyerek, Kent Ekolojisini lyilestirecek

HEEE] Kentsel Peyzaj Planlamasi Olusturulmasi, Park ve Yesil Alanlarin Miktarinin Arttiriimasi
Performans HEet‘li'iesff P:Ba:;?a‘:;g“ 1.Yi | 2.Y1l | 3.Yil | 4.YIl | 5.YII | izleme | Raporlama
Gostergeleri (%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg: Sikhigi
PG 3.8.1. Yeni

yapilan park sayisi 20 - 10 6 'g)i/rda Yilda Bir
(adet)

PG 3.8.2. Yeni yesil

alan olugturulmasi 20 - 5 6 @i/rda Yilda Bir
(adet)

PG 3.8.3. Dikilen 6 Ayda .
bitki sayisi (adet) 20 - 5.000 Bir Yilda Bir
PG 3.8.4. Kiyi

diizenleme sayisi 20 - 1 6 'g)i/rda Yilda Bir
(adet)

PG 3.8.5. Yayla

turizm alani sayisi 20 - - 6 @i/rda Yilda Bir
(adet)

Sorumlu Birim

Park ve Bahgeler Midurligi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Fen isleri Midarltga, imar ve Sehircilik Midirligi, Destek Hizmetleri Miidarligi, Emlak ve
Istimlak MudurlGgu

Riskler

Calisan eksikligi,

Butgenin kisitl olmasi,

is makinalari ve ekipmanlar yetersizligi,

Faaliyet ve Projeler

Yeni parklarin yapiimasi

Bolge ikliminin elverdigi dlgctide her turl aktivitenin yapilabildigi yayla turizm alani olugturmak,

Kiy1 diizenlemesi yapilarak rekreasyon alanlari olusturulmasi,

Yeni nitelikli yesil alanlarin olugturulmasi icin gerekli galismalarin yapilmasi,

Kentsel peyzaj tasarim projeleri hazirlamak ve uygulamalari yaptirmak,

Park alanlarinda suyu etkin kullanacak uygulamalar yapmak,

Ozgiin temali park uygulamalari yapmak.

Maliyet Tahmini

27.415516,42 %

Nuifus artisina goére park sayisi ve nitelikli yesil alanlarin yetersiz kalisi,

Tespitler Nitelikli yesil ve rekreasyon alanlari i¢in uygulama planlarinda genis dlcekte yer veriimemesi,
Mevcut diizenlemelerin ekolojik tabanda strdirdlebilir olmamasi.
Basta acgik ve yesil alanlar olmak lzere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erigim ve
. glvenliginin artirlmasi; kadinlara, gocuklara, yaslilara, engellilere duyarli olarak insan tabiat
Ihtiyaclar iliskisi cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir. Aile bireylerinin birlikte guvenli

zaman gegirebilecekleri ve artirabilecekleri mekanlar

yayginlastinilacaktir.

paylasimlarini erigilebilir
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H3.9. ilcede Esenlik, Saglik, Huzur ve Diizenin Saglanmasi ve Mahalli Miisterek Nitelikteki
Hedef ihtiyaglarin Karsilanmasi, Carpik Kentlesmeyi Onleyerek Gorsel Kirlilikten Arinmis, Estetik,
Seviyesi Yiiksek Cagdas Goriiniimli Mezitli'ye Ulasmak
e SETE H;:ie;e B:IZ':‘;:'BZ?;“ 1.yl 2.vil 3.vil | 4.vil | 5.Yi izleme Raporlama
(%) (2024) 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 Sikhg Sikhg
PG 3.9..1. Yapllar.\ ) 40% 1.500 1.950 6 AYda Yilda Bir
Denetim Sayisi (Isyeri) Bir
PG 3.9.2. Yapilan 6 Avda
Denetim Sayisi (Seyyar 30% 1.500 1.950 B\i/r Yilda Bir
Satici)
PG 3.9.3.

G3 9'3 Yapilan 6 Ayda '
Denetim Sayisi (Pazar 20% 400 650 Bir Yilda Bir
Yeri)

PG 3.9..4. Yapilan 6 Ayda ‘
Denetim Sayisi (Kirsal 10% 150 130 Bir Yilda Bir
Alanlar)

Sorumlu Birim

Zabita Madarlagi

is Birligi Yapilacak
Birimler

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi, Temizlik isleri MidarlGgi, Yapi ve Kontrol MidarlGigii

Riskler

Calisan yetersizligi, Calisanin yetkin olmamasi, yetersiz arag gereg

Kisith biutge

Olagandisi denetim ve uygulamalara ihtiya¢ duyulmasi

Faaliyet ve Projeler

Kamu alani(kaldirim, yol vb.) isgaline ve gorinta kirliligine sebebiyet veren isyerlerinin denetlenmesi

isyerlerinin ruhsat mevcudiyeti ve/veya mevcut ruhsata uygunluguna yénelik denetimlerin
gerceklestirilmesi

isyerlerinin faaliyet konularindan kaynakli kirlilik gesitlerine yénelik(¢ép ve atiklar, giiriiltii, koku,
is/duman, vb.) denetimler

Kamu alani(kaldirim, yol vb.)
denetlenmesi

isgaline ve gorunti kirliligine sebebiyet veren seyyar saticilarin

Pazar yerlerinin gevre ve goriinti kirliligi yoniinden denetlenmesi

Kirsal alanlarin denetlenmesi

Maliyet Tahmini

951.927,65 %

ilcemizin gég ile niifusunun hizla artmasi, diizenin saglanmasi ve korunmasini zorlastirmaktadir.

Tespitler Halkin huzur, siikun ve sagliginin korunmasi amaciyla gergeklestirilen uygulamalarin daha faydaci ve
¢6zim odakh sonuglanmasi igin teknolojinin kullanilmasi ve teknolojik arag gereclerin
kullanilabilmesi igin biitge ayrilmasi gerekmektedir.

intiyaclar Mezitli Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan ana cadde ve ara sokaklarda kaldirim isgali yapan

isyerleri ve sahislara yonelik denetimlerin arttirilmasi gerekmektedir.
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H3.10. Gevre ve insan Saghgini Tehdit Eden Unsurlarla Miicadele Etmek ve Ekolojik

g Dengenin Korunmasini Saglamak

Performans HEetng P:Ba:;?a‘:;g“ 1.Y1 | 2.1l | 3.Y1l | 4.Yil | 5.Yil | izleme | Raporlama
Gostergeleri (%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhgi Sikhigi
PG 3.10.1. Yapilan

Denetim Sayis| 30% 700 950 A¥da | Yida Bir
(Isyeri)

PG 3.10.2. Yapilan

Denetim Sayisi 30% 700 950 0AYda | vida Bir
(Pazar Yeri)

PG 3.10.3. Yapilan

Denetim Sayisi 6 Ayda .
(Hayvan 20% 150 250 Bir Yilda Bir
Beslenmesi)

PG 3.10.4. Yapilan 6 Avda

Denetim Sayisi 20% 1.500 1.950 B)i/r Yilda Bir
(Kamu Alanlari)

Sorumlu Birim

Zabita Mudarlagi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Ruhsat ve Denetim Midiirliigii, Emlak ve Istimlak Midiirligi

Riskler

Calisan yetersizligi, Calisanin yetkin olmamasi, yetersiz arag gereg

Kisith bitge

Olagandisi denetim ve uygulamalara ihtiya¢g duyulmasi

Faaliyet ve Projeler

insan saghgini olumsuz etkileyen/etkileyebilecek giiriiltii kaynaklarina yénelik isyerlerinin
denetlenmesi

Pazarlarda satisa sunulan urtnlerin kalitesinin, fiyatlarinin, cinsinin, niteliginin ve Pazar
esnafinin denetlenmesi

Cevre ve insan saghgina tehdit olusturan, meskun mahalde hayvan(biiyikbas, kiigiikbas,
kanatli) beslenmesine yonelik denetimler

Cevre ve insan sagligina tehdit olusturabilecek sahipli/evcil hayvanlara yénelik denetimler

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan kamu alanlarinin(park, bahge, anit, gesme, hizmet
binasi, sahil seridi vb.) denetlenmesi

Maliyet Tahmini

951.927,65 %

ilcemizin, o©zellikle gd¢ kaynakli, nifusunun hizla artmasi, dizenin saglanmasi ve
korunmasini zorlastirmaktadir.

Tespitler Halkin huzur, siikun ve sagliginin korunmasi amaciyla gergeklestirilen uygulamalarin daha
faydaci ve ¢6zim odakli sonuglanmasi i¢in teknolojinin kullaniimasi ve teknolojik arag
gereglerin kullanilabilmesi igin bltce ayriimasi gerekmektedir.

Cevresel glriltinun degerlendiriimesi ve yonetiminin gelistiriimesine
Yerel dizeyde katilimin ve vatandas denetiminin, diger denetleme mekanizmalariyla birlikte
tesis edilmesi ile sosyal igerme, strdurdlebilir bllyime ve gevre korumaya imkan saglayacak

. diizenlemeleri iceren kentsel gelisme planlarinin hazirlanmasina

Ihtiyaclar

Cevre saghgi, gida guvenilirligi, fiziksel aktiviteye elverigli sahalar, saghk okuryazarlig, is
saghigr ve glvenligi alanlarinda sektoérler ve kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyonun
arttirlmasina

Ekolojik dengenin korunmasi amaciyla gerceklestirilen uygulamalara ydnelik yerel halkin
bilinglendirilmesi ve igbirligi saglanmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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H3.11. Kayit Digi Ekonominin Oniine Gegilmesi Amaciyla Zabita Miidiirliigii ile Koordineli

Hedef Yapilacak Denetimlerde Ruhsatsiz Olarak Faaliyet Gosteren Sihhi isyerleri, 2. Ve 3. Sinif
Gayrisihhi Igyerleri Ve Umuma Agik Isyerlerinin Ruhsatlandiriimasini Saglamak

Performans HEiﬁSie PIBa:§IIJa<:‘r;(r}m 1.Yll | 2.Yil | 3.Yil | 4.Yil | 5.YIl izleme Raporlama

Gostergeleri (%) Degeri (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 Sikhigi Sikhigi

PG 3.11.1.

Verilen Igyeri

LD 50% 300 350 6 Ayda Bir | Yilda Bir

Calisma

Ruhsat Sayilari

(Ad.)

PG 3.11.2.

Dilekge . .

Sonuglandirma 50% 100 100 6 Ayda Bir Yilda Bir

Orani

Sorumlu Birim

Ruhsat ve Denetim Mudurligu

Is Birligi

Yapilacak Zabita Midiirligi, imar ve Sehircilik Miidiirliigl, Yapi Kontrol MiidarlGgi

Birimler

Riskler Nitelikli calisan eksikligi, butce kisiti
Sinirflarimiz igerisinde faaliyet gdsteren sihhi igyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi isyerlerini ve
umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirarak denetimli hale getirilmesi
Sinirlarimiz igerisindeki tim igyerlerine Engelli Dostu isyeri niteligi kazandiriimasi

Faaliyet ve Hali hazirda hizmet vermekte olan ve yeni agilacak ekmek firinlari, unlu mamuller Gretimi ve

projeler icerisinde firin olan lokanta igletmelerinin gevre ve gérintl kirlilige daha az sebebiyet veren
kaynaklardan olan dodalgaz sistemine gegmelerinin saglanmasi
Sinirlarimiz igerisinde agilacak olan veya halen faal olan isyerlerinin, isyeri agma ve g¢alisma ruhsati
alabilmesi icgin, reklam tabelalari, amblemleri veya dis cephe giydirmelerinde yalnizca Tirkge harf
karakterlerini kullaniminin saglanmasi

Maliyet

Tahmini 312.491,19%
Belediyelerin karar alma sureglerinde, vatandaglarin katilim ve denetim rolinin énemi

Tespitler Belediye igerisinde koordineli olarak galismakta oldugumuz, Teknik Birimler ile Zabita
Muidurligundn yapmis oldugu denetimlerin isyeri agma ve ¢alisma ruhsatli isyeri sayilarina olumlu
etkisi olmasi
Kamu hizmetlerinin, vatandasa en yakin idari birimler eliyle yurGtilmesi ve vatandas
memnuniyetinin Ust diizeye ¢ikarilmasi igin yerel ydnetimlerin hizmet sunma kapasitesi ile egitim
dizeyi yuksek nitelikli calisan sayisinin arttiriimasi

ihtiyaglar

isyeri agma ve calisma ruhsatlarina iliskin yeterli teknik ve uzman galisan ihtiyaci

Mersin Vergi Dairesi Baskanlhginca isyeri aciligi ve kapanisi yapilan isyerlerinin dizenli olarak
Belediye Baskanhgimiza bildiriimesi gerekliligi
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AMAGC A3. MEZITLI’NIN KENTSEL VE KIRSAL GELISIiMi
Hedef H3.12. imar Planlari, Yapi Kontrol ve Cevre Diizenlemeleri ile Yasanilabilir
Saglikh ve Siirdirilebilir Mekanlar Olusturulmasi
Plan
Hedefe | D6nemi i
.. . iy 1.Yll [2.YiIl[3.Yil| 4.Yil | 5. Y1l | Izleme | Raporlama
AT (R EE R E(ﬂ;;)s' 'Zag(:%’;?i' 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikigi | Sikngn
(2024)
PG 3.12.1. Kamu
hizmetlerine ayrilmis Yilda .
alanlarin kamulagtirma 10% ) 0 Bir Yilda Bir
islemine baglanmasi (Adet)
PG 3.12.2. Ruhsat siiresi 6 Avda
sonunda iskan alanlarin 10% - 90% B)i/r Yilda Bir
almayanlara orani(%)
PG 3.12.3. Yapi kullanma 6 Avda
izin bagvurularinin toplam 10% - 70% B)i/r Yilda Bir
basvurulara orani (%)
PG 3.12.4. Ruhsat ve yikim 100 6 Ayda .
sayilan 10% - % Bir Yilda Bir
PG 3.12.5. Taginmaz satis ve
kiralama iglemlerinin 6 Ayda .
zamaninda ve eksiksiz 10% 70% 75% Bir Yilda Bir
gerceklestirilmesi (%)
PG 3.12.6. Vatandas
memnuniyetine dayali isgal .
ve ecrimisil taleplerinin 10% 50% 50% Yilhik Yilda Bir
¢6ziim orani (%)
PG 3.12.7. Giincellenen 6 Ayda .
numarataj harita orani (%) 10% . 0 Bir Yilda Bir
PG 3.12.8. Yapi aplikasyon
proje kontrollerinin 100 6 Ayda .
zamaninda gergeklestiriime 10% 100% % Bir Yilda Bir
orani
PG 3.12.9. Taranan dosya 6 Ayda .
arahgs 10% 40% 20% Bir Yilda Bir
PG 3.12.10. Miidiirliige gelen
basvuru ve taleplerin ilk . 13 6 Ayda .
basvurudan itibaren ¢6ziim 10% 15 Gin Gin Bir Yilda Bir
siresi (Giin)

Sorumlu Birim

imar ve Sehircilik Midurligi

is Birligi Yapilacak Birimler

Hukuk Igleri Mdirligi, Emlak ve istimlak Midirliga, Mali Hizmetler Midiirliga, Plan
ve Proje Mudurligl, Yapi Kontrol Madirligi, Park ve Bahgeler Mudurlagu, Fen igleri
Midurlagu

Riskler

Kurumlar arasi burokratik engeller, bitce kisiti, calisan eksikligi, mevzuat
degisikliklerinin etkisi, tagsinmaz degerlerindeki dalgalanmalar

Faaliyet ve Projeler

1/1000 Oolgekli uygulama imar plani revizyonlarinin ilgili yasa ve yonetmelik
cercevesinde mersin blylksehir belediyesi tarafindan onaylanan Akdeniz, Toroslar
ve Mezitli ilgeleri 1/5000 6lgekli ilave revizyon nazim imar plani kararlarina uygun bir
sekilde Uretilmesi

1/1000 Olgekli uygulama imar plani revizyonlarinin kesinlesmesinden sonra numarataj
haritalarinin gtincellenmesi

Mevcut imar argivimizin yeni olusan evraklari ile tamaminin dijital hale getiriimesi
Kurumumuza ait olan tasinmazlarda isgalin o6nlenmesi, isgaliye taleplerinin
neticelendirilmesi

Ruhsatli binalarin ruhsat eki projelerine uygun olarak tamamlanmasi igin gerekli
denetimlerin yapilarak ruhsat siresi sonunda iskanin (yapi kullanma izin belgesi)
alinmasini saglamak

Belediye imar planinda belediye hizmet alani park alani sosyal tesis alani vs. gibi
kamuya tahsisli alanlardaki vatandaslara ait hisselerin bedelli veya bedelsiz olarak
kamulastirma veya hibe islemlerinin yapilarak belediyemiz adina tapu tescillerinin
yapilmasi

Yapi Aplikasyon Proje Kontrolii
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Maliyet Tahmini

45.692.527,37

Kamulastirma stureclerinde yasal sureglerin uzunlugu
Belediye tasinmaz yetersizligi

LI insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygil, temel kentsel hizmetlerin adil ve
erigilebilir bir sekilde saglandigi, yagsam kalitesi yiksek ve deger Ureten sehirler ve
yerlesimler olusturma ihtiyaci
Uzman Caligan ihtiyaci
Guncel ve detayli harita ve planlar
Gelismis takip ve izleme yazilimlar
Kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonun etkin bicimde saglanmasi

intiyaglar Imar uygulamalarinda alt dizeydeki imar planlarinin batinligu korunacak planlar

uygulama araglariyla zenginlestirilecek ve plan bitininde yapilacak imar
uygulamalari yayginlastiriimasi

Yatinmlara iligkin izin, lisans, ruhsat, gibi islemleri sonuglandirma sureleri ilgili idare
tarafindan 6dnceden belirlenmesi ve ilan edilmesi

1/1000 Olgekli uygulama imar planlarinin olusturularak, planlarinin uygulama
araclariyla zenginlestirilecek ve plan bitininde yapilacak imar uygulamalarinin
yayginlastiriimasi

49




AMAC A3. MEZITLI’NiN KENTSEL VE KIRSAL GELiSiMi
H3.13. Can Ve Mal Giivenligini Esas Alarak imar Planina, Fen Ve Saglik Kurallarina, Standartlara
Hedef Uygun Kaliteli Yapi Yapilmasi icin Yapi Denetimini Saglamak, ilgenin Fiziksel Gelisimini
Destekleyerek Halkin Yagam Kalitesini Artirmak
Plan D6nemi q
Performans Gésterzeleri Hedefe Baslangic Degeri ivil | 2.vil | 3.vil | 4.Yd | 5.YII | lzleme Raporlama
& Etkisi (%) | o7 (zgog v 81 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikiig siklig:
PG 3.13.1. Ruhsat ve 6 Avda
eklerine goére 25 550 550 B?r Yilda Bir
denetlenen ingaat sayisi
PG 3.13.2. Ruhsatsiz ve
kagak olarak yapimina 6 Ayda .
baslanan yapilara 25 45 40 Bir Yilda Bir
uygulanan igslemlerin
sayisi
PG 3.13.3. Ruhsat ve
eklerine gore
tamamlanan yapilara 25 195 190 6 g\i/rda Yilda Bir
verilen yapi kullanma
sayisi
PG 3.13.4. Asansor tescil 25 180 180 6 Ayda vilda Bir
sayisi Bir
Sorumlu Birim Yapi Kontrol Mudurlaga
is Birligi Yapilacak imar ve Sehircilik Mudiirligi, Fen isleri Mudirltgi, Afet isleri Miidiirliigi, Mersin Cevre, Sehircilik
Birimler ve iklim Degisikligi il Midirligi, TMMOB
Personel yetersizligi
Vatandasin yeterli mevzuat bilincine sahip olmamasi
Riskler
Vatandasin ekonomik giicl
Hukuki stregler
Yapi denetim firmalariyla koordinasyonu saglamak
Meslek odalariyla is birligi yapmak
Faaliyet ve Projeler
Vatandasin mevzuat bilinci farkindaligini artirmak
Rutin denetimleri siklastirmak
Maliyet Tahmini 761.542,12 &
imar Barisinin ruhsatl yapi gibi algilanmasi
Tespitler Yapi kayit belgesinin beyana dayali olmasi sebebiyle kirsaldaki kagak ingaat sayisinin artmasi
imar Barisi ile gcarpik kentlesmenin artmasi, kagak yapilasma ile miicadelenin zorlasmasi ve suistimal
olasiligl, sosyal adaletsizlik
Egitim ihtiyaglarinin dogru tespit edilmesi
ihtiyaglar Kalifiye teknik eleman sayisinin artiriimasi
Denetim mekanizmasinin gelistirilmesi
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AMAC A3. MEZITLI’NIN KENTSEL VE KIRSAL GELiSimMi
H3.14. Temizlik Hizmet Kalitesinin Arttirilarak Sirdirilebilirliginin Saglanmasi ve Halk
Hedef Saghigini Koruyucu Hizmetlerin Yayginlastirilmasi, Goriintii Kirliliginin Atiklarin Cevre ve insan

Sagligina Zarar Vermesinin Onlenmesi ve Giivenli Atik Toplama Noktalarinin ve Atik Toplama
Sisteminin Olusturulmasi, Kolektif Temizlik Bilincinin Olugturulmasi

TR E T H;i;e Ba?;ZIg)l:rll)eerg;ri 1.l | 2.vd | 3.vil | 4.Yil | 5.Yil | izleme | Raporlama
(%) (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg Sikhig

PG 3.14.1. Yeralti Konteyner 25% ) 40 6 A\_/da vilda Bir

Sayisi (ad) Bir

PG 3.14.2. Yenilenen 5% i 700 6 Ayda vilda Bir

Konteyner Sayisi (ad) Bir

PG 3.14.3. Vatandas 6 Avda

Memnuniyet Oranini Tespit 50% - 200 B\i/r Yilda Bir

icin Anket Calismasi (kisi)

Sorumlu Birim

Temizlik isleri Mudirliga

is Birligi Yapilacak Birimler

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midurliga

Riskler

Bltce, personel ve ekipman yetersizligi

Faaliyet ve Projeler

Uygun yerlerde yeralti atik toplama konteynerleriyle atiklarin toplanmasi

Vatandas memnuniyet oranini belirlemek ve temizlik bilincinin olugturulmasi maksadiyla durum
tespiti yaparak gerekli dnlemleri almak amaciyla her yil 200 kisilik anket ¢alismasi yapmak

Mevut ¢op konteynerlarinin her yil yaklasik %20'sinin yenilenmesi

Maliyet Tahmini

7.615.421,23 ¢

Nifusa paralel olarak artan atik miktarinin kentten dogru yontemlerle uzaklagtiriimasini

Tespitler M P L - S
P saglayarak atik yonetim sisteminin stirdiralebilir hale getirilmesi ihtiyaci.
Atiklarin insan ve c¢evre saghgina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin
ihtiyaglar gerceklestirilmesi icin azaltilmasi, geri donlsim ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf

edilmesi.
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Amag A3. MEZITLI’NiN KENTSEL VE KIRSAL GELiSiMi
H3.15. ilge Sinirlarimiz igerisinde Cevre Ve Dogal Kaynaklari Korumak, Cevrenin Siirdiiriilebilir
Hedef Yénetimini Saglamak, iklim Degisikligiyle Miicadele Etmek, Cevre Kalitesini iyilestirmek Uzere

Alici Ortamlan izlemek, Denetlemek, Hizli Ve Kaliteli Hizmet Sunumu igin Kurumsal Kapasite
Gelisimini Saglamak

S RS e Hedefe PI::;?;";;“' 1.vi 2.Yil 3.vil | 4.vil | 5.YI | izleme Raporlama
iy . .

Etkisi (%) Deger (2024) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sikhg Sikhigi

PG 3.15.1. Sifir Atik

Uygulamasi Kapsaminda 0 0 6 Ayda .

Geri Kazanilan Ambalaj 25% 25% Bir Yilda Bir

Atig1 Orani (%)

PG 3.15.2. Sifir Atik

Uygulamasi Kapsaminda

ilce Sinirlarinda ikili Atik 5% ) 400 6 Ayda Vilda Bir

Toplama Sisteminin ? Bir

Kurulmasi igin

Konteyner Alimi (ad)

PG 3.15.3. Yazili 6 Avda

Materyal ve ilan Sayisi 10% - 10.000 B\i/r Yilda Bir

(ad)

PG 3.15.4. Okullarda

Egitim ve Bilinglendirme 6 Avda

Faaliyeti Kapsaminda 10% - 50 B?r Yilda Bir

Egitimin Verilen Okul

Sayisi (ad)

PG 3.15.5. Atik Getirme o 6 Ayda )

Merkezi Kurulumu (%) 10% - - Bir Yilda Bir

PG 3.15.6. Kompost

Uretim Tesisi 10% ) 50% 6 Ayda vilda Bir

Olusturulmasi ve Bir

Kapasite Arttirma (%)

PG 3.15.7. Cevre ve iklim

Eylem Planinin 10% - - 6 g\i/rda Yilda Bir

Olusturulmasi (%)

Sorumlu Birim

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurligi

is Birligi Yapilacak
Birimler

Temizlik isleri Mudurligi-Zabrta Miidirl g

Riskler

Biitce, personel ve ekipman yetersizligi

Faaliyet ve Projeler

Sifir Atik Uygulamasinin ilgemizde Yayginlastirilmasini saglayarak geri kazanimi mimkiin atiklarin
kaynagindan ayri toplanmasini saglayip, 2029 yilina kadar %50 oranina ulastirmak.

Kati atiklarin kaynagindan ayri toplanabilmesi igin her yil mevcut konteynerlerin % 10’u oraninda
konteyner alimi gergeklestirip, kademeli olarak ikili atik toplama sistemine gegilmesi.

Egitici ve yonlendirici kitap, brosur, afis gibi yazili materyallerin hazirlanarak dagitiminin yapilmasi

Okullarda egitim ve bilinglendirme faaliyetlerin gergeklestirilmesi

'Atik Getirme Merkezi”nin Kurulmasi

“Kompost Uretim Tesisi” Kurulumunun 2 yil igerisinde tamamlanmasi

Cevre ve iklim Eylem Planinin Olusturulmasi

Maliyet Tahmini

9.138.505,47 &

Tespitler

ilce niifusa paralel olarak artan atik miktarinin sifir atik ydnetim sistemiyle ekonomiye geri
kazanimin saglanmasi ve atik sisteminin strdirilebilir hale getirilmesi ihtiyaci.

ihtiyaglar

Atiklarin insan ve gevre saghgina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gergeklestiriimesi
icin azaltilmasi, geri déniisim ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi.
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AMACLAR VE HEDEFLER
HEDEFLER | Planin 1. Yili 2025 | Planin 2. Yili 2026 | Planin 3. Yili 2027 | Planin 4. Yili 2028 | Planin 5. Yili 2029 | TOPLAM MALIYET

H1.1. 492.171.648,55 615.214.560,69 769.018.200,86 961.272.751,07| 1.201.590.938,84| 4.039.268.100,00

H1.2. 36.554.021,89 45.692.527,37 57.115.659,21 71.394.574,01 89.243.217,52 300.000.000,00

H1.3. 670.291,10 837.863,87 1.047.329,84 1.309.162,30 1.636.452,88 5.501.100,00

é" H1.4. 609.233,70 761.542,12 951.927,65 1.189.909,57 1.487.386,96 5.000.000,00
w

; H1.5. 6.092.336,98 7.615.421,23 9.519.276,53 11.899.095,67 14.873.869,59 50.000.000,00
(%}

5 H1.6. 21.932.413,14 27.415.516,42 34.269.395,53 42.836.744,41 53.545.930,51 180.000.000,00

% H1.7. 243.693,48 304.616,85 380.771,06 475.963,83 594.954,78 2.000.000,00

= H1.8. 609.233,70 761.542,12 951.927,65 1.189.909,57 1.487.386,96 5.000.000,00

H1.9. 1.521.865,78 1.902.332,22 2.377.915,28 2.972.394,10 3.715.492,62 12.490.000,00

H1.10. 18.727.843,88 23.409.804,85 29.262.256,07 36.577.820,09 45.722.275,11 153.700.000,00

g" H2.1. 5.604.950,02 7.006.187,53 8.757.734,41 10.947.168,02 13.683.960,02 46.000.000,00

g H2.2. 609.233,70 761.542,12 951.927,65 1.189.909,57 1.487.386,96 5.000.000,00
-

é H2.3 1.000.514,04 1.250.642,55 1.563.303,19 1.954.128,99 2.442.661,23 8.211.250,00
=

g H2.4. 243.693,48 304.616,85 380.771,06 475.963,83 594.954,78 2.000.000,00

2' H2.5. 26.806.282,72 33.507.853,40 41.884.816,75 52.356.020,94 65.445.026,18 220.000.000,00

H3.1. 91.385.054,74 114.231.318,42 142.789.148,02 178.486.435,03 223.108.043,79 750.000.000,00

H3.2. 6.092.336,98 7.615.421,23 9.519.276,53 11.899.095,67 14.873.869,59 50.000.000,00

H3.3. 2.436.934,79 3.046.168,49 3.807.710,61 4.759.638,27 5.949.547,83 20.000.000,00

H3.4. 99.914.326,51 124.892.908,14 156.116.135,17 195.145.168,97 243.931.461,21 820.000.000,00

— H3.5 243.693,48 304.616,85 380.771,06 475.963,83 594.954,78 2.000.000,00

% H3.6 2.436.934,79 3.046.168,49 3.807.710,61 4.759.638,27 5.949.547,83 20.000.000,00

g H3.7 10.356.972,87 12.946.216,09 16.182.770,11 20.228.462,64 25.285.578,30 85.000.000,00
I

§ H3.8 21.932.413,14 27.415.516,42 34.269.395,53 42.836.744,41 53.545.930,51 180.000.000,00

g H3.9. 761.542,12 951.927,65 1.189.909,57 1.487.386,96 1.859.233,70 6.250.000,00

E H3.10. 761.542,12 951.927,65 1.189.909,57 1.487.386,96 1.859.233,70 6.250.000,00
o0

= H3.11. 249.992,96 312.491,19 390.613,99 488.267,49 610.334,36 2.051.700,00

H3.12. 36.554.021,89 45.692.527,37 57.115.659,21 71.394.574,01 89.243.217,52 300.000.000,00

H3.13. 609.233,70 761.542,12 951.927,65 1.189.909,57 1.487.386,96 5.000.000,00

H3.14. 6.092.336,98 7.615.421,23 9.519.276,53 11.899.095,67 14.873.869,59 50.000.000,00

H3.15. 7.310.804,38 9.138.505,47 11.423.131,84 14.278.914,80 17.848.643,50 60.000.000,00

STRAT:;':&“'\:?CLAR 900.535.397,62| 1.125.669.247,03| 1.407.086.558,78| 1.758.858.198,48| 2.198.572.748,10| 7.390.722.150,00

GENEL YONETIM
GIDERLERi TOPLAMI

| 899.464.602,38| 1.124.330.752,97| 1.405.413.441,22| 1.756.766.801,52| 2.195.958.501,90| 7.381.934.100,00‘

‘ GENEL TOPLAM | 1.800.000.000,00| 2.250.000.000,00| 2.812.500.000,00| 3.515.625.000,00| 4.394.531.250,00| 14.772.656.250,00‘
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E- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

MEZITLi BELEDIYESI 2026 MALI YILI GIDER BUTCESI

KOD | ACIKLAMA TUTAR

1 | Personel Giderleri 365.000.000,00 TL
2 | Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 65.000.000,00 TL
3 | Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.430.940.000,00 TL
4 | Faiz Giderleri 50.000.000,00 TL
5 | Cari Transferler 51.000.000,00 TL
6 | Sermaye Giderleri 288.060.000,00 TL
7 | Sermaye Transferleri 0,00
8 |Bor¢ Verme 0,00
9 | Yedek Odenekler 250.000.000,00 TL

GENEL TOPLAM 2.500.000.000,00 TL

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Mezitli Belediyesi olarak, yillik performans programlarinda yer alan gostergelerin gerceklesme
diizeylerinin diizenli olarak tespit edilmesine, bu dogrultuda gerekli 6nlemlerin alinmasina ve elde edilen
sonuglarin saglikli bir sekilde degerlendirilmesine biiyiik 6nem verilmektedir.

Performans gostergeleri; stratejik planda belirlenen ama¢ ve hedeflere ulagilmasimi saglamak iizere
yiriitilen faaliyetlerin ¢iktilarmi ve etkilerini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek amaciyla kullanilan
temel araglardir. Bu gdstergeler sayesinde, faaliyetlerin ne dlgiide basariya ulastigi somut verilerle ortaya
konmakta ve yonetimsel karar siiregleri daha isabetli hale gelmektedir.

S6z konusu gostergelere iligkin gelismelerin belirli donemlerde izlenmesi, raporlanmasi ve elde edilen
bulgularin i¢ ve dis paydaslarla paylasilmasi, kurumsal izleme siireglerinin temelini olusturmaktadir. Bu
stireg, sadece hesap verebilirligin degil, ayn1 zamanda siirekli gelisimin de anahtaridir.

Belediyemizin vatandaslara sundugu yerel hizmetlerin planlama, uygulama ve biitceleme siireglerinde
birbirini tamamlayan, uyumlu ve biitiinciil bir yapinin hakim olmasi gerekmektedir. Bu kapsamda,
faaliyetlerin ve projelerin istenen sonuglara ulasacak sekilde hayata gegirilmesi, biiyiik 6lglide stratejik
planin etkinligine ve uygulama disiplinine baghdir.

Bu anlayisla, kaynaklarim etkili ve verimli kullanimi, kurumsal kapasitenin artirilmasi ve hizmet kalitesinin
yiikseltilmesi amaciyla performans gostergeleri araciligiyla yiiriitiilen izleme ve degerlendirme stirecleri,
yonetsel basarimizin temel yapi taslarindan biri olmaya devam edecektir.
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