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Kendiniz icin degil, baglh bulundugunuz ulus icin elbirligi ile calisiniz.
Calismalarin en yiiksegi budur.

Mustafa Kemal ATATURK



Bilindigi iizere devletin tiim kurumlarinda hakim kilinmaya ¢alisilan”kaliteli ve modern
hizmet “anlay1s1 Belediyemizin tiim yénetim birimlerinin temel hedefi icerisinde yer almaktadir.

Modern Kamu Y 6netimi anlayisi; yonetimde etkinlik ve verimlilik temelinde ele alinmaktadir.
Bu anlayisin bir sonucu olarak 5393 Sayili Yasa ile Belediye yonetimlerini daha etkin ve verimli
kilmak amaciyla, Stratejik Planlama ve Performans Programi Esash Yénetim” anlayist zorunluluk
haline getirilmistir. Yeni Yontem anlayst ile “siireg,yéntem ve kurallara uygun olarak yapmak ve
yonlendirmek” olan klasik yontem anlayigindan “Performans 6lgme, sorumluluk alma, kaynaklarin
etkili ve verimli kullanilmasi hedef, strateji ve éncelikleri belirlemek” demek olan yéntem anlayisina
gecilmistir,

Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimi Tire Belediyesinin yénetim anlayisimin temelini
Olusturmaktadir. Bu gergevede biitge hazirlama ve uygulama siirecinde mali disiplini saglamak
;kaynaklar stratejik onceliklere sahip yerlere yonlendirmek, kaynaklarin etkinliginin gergeklesip
gergeklesmedigini izlemek ve bunun iizerine hesap vermek sorumlulugunu gelistirmek, kurum kiiltiirii
ve kurum kimliginin olusmasina gelismesine ve gliclenmesine katkida bulunacakuir.

Belediyemiz biinyesinde daha etkin bir yonetim sisteminin olusturulmas: ve gelecege
yonelik amaglara ulasilmasi bakimindan 6nemli bir yol haritast olan Tire Belediyesi Performans
Plant’nin tiim Tiremize hayirh olmasi temennisiyle bu ¢alismalarda emegi gecen herkese ve
personellerimize tesekkiir ederim.

Tayfur CICEK
Tire Belediye Baskani



BASKANIN SUNUSU

I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

B- Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
C- Teskilat Yapisi

D- Fiziksel Kaynaklar

E- insan Kaynaklar

II- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
B- Amac ve Hedefler
C-Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

D- Idarenin Toplam Kaynak fhtiyaci
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BELEDIYENIN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Belediyelerin kurulug esaslar1 ile gérevlerini diizenleyen temel yasa 03.04.1930 tarih 1580
sayili “Belediye Kanunu”dur. S6z konusu yasa , 1930 yilindan itibaren, gelisen kosullarin zorlanmast
ile gesitli degisikliklere ugramis, 59.Hiikiimet zamaninda , 03.04.1930 tarihinde kabul edilen
14.04.1930 giinlii Resmi Gazetede yayimlanan ve degisiklikler yapilarak uygulanan 1580 Sayili
Belediye Kanunu 23.12.2004 tarihinde yiiriirliikten kaldirtilnstir,

Degisen iilke sartlar1 ve yerel ihtiyaglarin talebinde meydana gelen degisiklikler bu alanda
diizenlemeler yapilmasin zorunlu hale getirmistir.Bu beklentilere cevap verilebilmesi amaciyla
hazirlanarak 07.12.2004 tarihinde TBMM tarafindan kabul edilen ve 24.12.2004 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiirtirlige giren 5272 Sayili Belediye Kanununda ; hukuki sorunlar nedeniyle,
uygulamaya girmesinden kisa bir siire sonra, énce 30.12.2004 tarih ve 5281 sayili Kanunla ardindan
21.04.2005 tarih ve 5335 sayih Kanunla degisiklikler yapilmus, bu degisiklikler yeterli olmayinca ,
Beleduiye Kanununda 03.05.2005 tarihinde yeniden kapsamli bir sekilde degisiklige gidildi. Belediye
Kanununun Kanun numaraist 5393 olarak degismis, 13.07.2005 tarihinde Resmi Gazetede
yaymlanarak yiiriirliige girmistir.

Gorev alanlarinin genislemesi ve gorevlerin ¢ok sayida yasal diizenlemelerle iligkili olmasi,
yasal yetke ve sorumluluklarin belirtilmesini zorunlu hale getirmistir Bu nedenle, stratejik planlama
¢aligmalan kapsaminda eski ve yeni kanunlardan hareket edilerek yetki ve sorumluluklar asagida
gosterilmistir. Yeni Belediye Meclisi,Enciimeni ve Belediye Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklan
da ayrica belirtilmistir.




GOREVLER

Imar, Su Kanalizasyon, ulagim gibi kentsel altyaps; cografi ve kent bilgi sistemleri, ¢evre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik, zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans,, sehir ici trafik,
defin ve mezarliklar, agaglandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim,genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar ve yaptirir. Biiyiiksehir Belediyeleri ile niifusu 50.000'% gegen
Belediyeler kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri acar.

Okul 6ncesi egitim kurumlar agabilir.Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimuini yapabilir veya yaptirabilir. Her tiirlii arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini
kargilayabilir. Saghkla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir.Kiiltiir ve Tabiat Varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagtyan mekanlarm ve islevlerinin korunmasimi
saglayabilir Bu amagla bakim ve onarimuni yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere, amatér spor kuliiplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her tiirlii amatér spor karsilagmalar diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda iistlin basar1 gosteren veya derece alan sporculara Belediye Meclisi Karartyla 6diil
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirld, yasl,diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye smnirlarini kapsar.

Belediye Meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

BELEDIYE KANUNUNUN BELEDIYELERE VERDIiGi YETKILER

a) Belde sakinlerinin mahalli, miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tlirld faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarm Belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde ydnetmelik gikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar: vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, hare, katki ve katilma paylarinmn tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi,resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken emlak, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklann tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere, i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak, atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasint saglamak, bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek, kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak, bu amagla otobiis,deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak,kurdurmak,isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarm toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimy, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmas ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlart igersinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek,

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel
kigilerce agilmasina izin vermek.

k)Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyugmazlhiklari anlasmayla tasfiyesine
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karar vermek.

1)Gayrisihhi milesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amactyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalar:
na, cezast ddenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1 mallann yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0)Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini;
sivilagtirilmug petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda
depolama alanlan satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi
olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile
tak si sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarim belirlemek; duvar yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve islet
mek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi biitiin isleri ylriitmek.

Bendinde belirtilen gayristhhi milesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimas: ve
denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il zel idaresi tarafindan
yapilr.

11 belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma
gibi alt yap1 cahigmalarini faiz olmaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz olarak yapabilir
veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanlifinin onayu ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve diisiincelerini tespit etmek
amacryla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kars: sug islemis sayilir. 2886 sayil
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemeyecegi de kanun tarafindan hiikiim altina ahnmistr.

BELEDIYE MECLISININ GOREV VE YETKILERIi

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans dlgiitlerini gorliigmek ve kabul etmek.

b)Biitce ve kesin hesabr kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel simiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
gevre diizeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

¢) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirtlmasina; tig
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagl hizmetler i¢in uygulanacak licret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h} Vergi, resim ve harglar digmnda kalan ve miktan bes bin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazlhiklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.




1) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakli§1 kurulmastna karar vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis baskanlik divanmni ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlart iiyelerini segmek.

1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarmin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmas,birlestirilmesi, adlartyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi

tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve I¢isleri Bakanligimin izniyle yurt digmdaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle kargilikli i birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amacryla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encilimen arasindaki anlasmazliklan karara baglamak.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul
Etmek.

BELEDIYE ENCUMENININ GOREV VE YETKILERIi

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarint almak ve
uygulamak.

¢) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda dngoriilen cezalan vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarmin anlasma




ile tasfiyesine karar vermek.
h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKIiLERi

a) Belediye teskilatinin en Uist amiri olarak belediye tegkilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatleriniz korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans &lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar
meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg1 yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene bagkanlk etmek.

¢) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarmi idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararimi almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biiteeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.

K) Belediye ve bagh kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sarts1z bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkimin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yénelik hizmetleri
yiiriitmek ve 6ziirliiler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

BELEDIYE HiZMETLERININ YASAL DAYANAKLARI

Yeni kamu yonetimi anlayisinda, yonetimde etkinlik ve verimlilik temel alinmus, gelecegin
belirsizliklerine kars1 hazirlikli olma,hizli karar alma ve sorunlara siiratle uygun ¢oziimler bulma
degisime uyum saglamanin temel kriterleri olarak 6nem kazanmistir. Bu degisim paralel olarak
Mahalli Idarelere de yeni bir doniisiim ve degisim olarak yansimustir,

Kamu Mali Y6netim sistemimize yasal dlizeyde stratejik plinlama kavramu ilk olarak
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile girmistir. 5018 say1l: Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununda kamu iderelerine stratejik plan hazirlama yiikiimliiliigii getirilmistir.5018 Sayili
Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun gerekgesinde 6zetle; “Kamu Mali Yénetiminde ortaya
¢ikan sorunlarm kaynaklarina bakildiginda biitgelerin stratejik bir perspektife dayanmayis: Snemli bir
faktor olarak ortaya ¢ikmaktadir. Gelecege doniik amag ve hedeflerin belirlenmedigi ve biitcelerin bu
hedefleri gergeklestirmeye yonelik bir sekilde hazirlanmadig gézlemlenmektedir.” ifadesi
gegmektedir. Ayrica, kamu mali yonetim sistemimizde ortaya ¢ikan sorunlarin ana kaynagi olarak;
kamu iderelerinin biitgelerinin stratejik bir perspektife dayanmamasi, gelecege déniik amag ve
hedeflerin belirlenmemesi ve biitcelerin bu amag ve hedefleri gergeklestirmeye yonelik olarak
hazirlanmamasi, kanunun gerekgesinde belirtilen hususlardir.

Kamu mali yonetiminde yasanan bu sorunlarin ortadan kaldirilmasi amaciyla 5018 Sayih
Kanunda, bu kanuna tabi idarelere stratejik plan hazirlama gérevi verilmistir. Béylece Kamu
Idarelerinin gelecege doniik amag ve hedeflerinin belirlenmesi, ayrica kurum biitgelerinin belirlenen
bu amag ve hedefleri gergeklestirmeye yonelik bir sekilde hazirlanmasinin saglanmas
amaglanmastir,
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5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun “Tanimlar” baslikli {iglincti
maddesinde stratejik plan; Kamu Kurum ve Kuruluglarinin orta ve uzun vadeli amaclarin, temel ilke
ve politikalarimi, hedef ve 6nceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek
yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plan olarak tanimlanmustir.

Aym Kanunun “Stratejik Planlama ve Performans Esash Biitgeleme” baslikli dokuzuncu
maddesinde de; Madde 9- Kamu Idareleri,kalkinma planlari,programlar,ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve o6lglilebilir hedefler saptamak, performanslarimi énceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirilmesini yapmak amaciyla katilimer
yontemlerle stratejik plén hazirlarlar.

Stratejik Plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine
iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma pléni ve programlarla ilgilendirilmesine yénelik
esas ve usullerin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilati Miistegarlifn yetkilidir.

Kamu Idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu Idarelerinin biitcelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu gergevede
ylriitecekleri faaliyetler ile performans esasl biitgelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye
Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati miistesarlig ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tesbit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gdstergeler cercevesinde gerceklestirilir. Hikmii getirilmistir.

Maddenin gerekgesinde de; “Bu madde ile Tiirk Kamu Mali Yénetim Sisteminde Stratejik
Planlama ve Performans esasli Biitgeleme anlayiginin uygulamaya konulmasi amaglanmistir. Madde,
son yillarda hizla uygulama alani bulan iki anlayisin Tiirk mali sisteminde uygulanmasini 6ngérmek
suretiyle hesap verilebilirlik ve kamu kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimliligin saglanmasi
agisindan dnemli bir asama olusturmaktadir denilerek , stratejik planlamadan beklenen faydalar
belirtilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanununun “Stratejik Plan ve Performans Programi” baslikli
41.maddesinde “ Belediye Baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay iginde;
kalkinma plan1 ve programu ile varsa bélge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan 6énce de yillik performans programi hazirlayip Belediye Meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum &rgiitlerinin
gorisleri alinarak hazirlanir ve Belediye Meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Niifusu 50.000'in altinda olan Belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik
plan ve performans programui biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Belediye Meclisinde
biitgeden dnce goriisiilerek kabul edilir.” hitkkmii getirilmistir. S6z konusu maddenin gerekgesinde de ;
yeni kamu yonetimi anlayis1 dogrultusunda belediyelerimizde stratejik ydnetim uygulamasina
gegilmesi, stratejik planlarin segimlerden hemen sonra yapilmast ile gelecek yonelimli ve hizmetlerin
sonucuna odakli bir yonetim anlayisinin olusturulmasi dngoriilmektedir.

Stratejik yonetimle kentlerin geleceginin altyapi, ulagim, ¢evre gibi temel hizmetler agisindan
uzun vadeli olarak planlanmasi ve ¢aligma programlarinin bu planlara gore yapilmasi da belirtilen
hususlar arasindadir.

“Stratejik planlarim, beldede bulunan {iniversitelerin, meslek odalarinm ve konuyla ilgili sivil
toplum Orgiitlerinin goriisleri de alinarak hazirlanmasi, bdylece kentlerimizin gelecegi hakkinda
halkimizin da s6z sahibi olmast imkam getirilmektedir” denilmektedir.

Tire Belediyesi olarak niifusumuzda 50.000'i astigimuiz 2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik
Planlama galigmasi ile yukarida ifade edilen yasal zorunluluklari yerine getirmenin yani sira
Tire'mizde daha kaliteli, verimli ve etkin hizmet sunabilme ve siirekliligine gergeklestirebilmek ile
gelecegin modemn ve yasanabilir bir Tire'sini yaratmak yolunda bir sinerji olusturmak
hedeflenmektedir. Stratejik Planlamanin her agamasinda paydaglarin, hemsehrilerimizin, yénetici ve
caliganlarimizin etkin katilimi saglanmstr.




YASAL DAYANAKLAR

KMYXK'un da Degisik Yapan K.

Belediyeler Kanunu

Tiirk Ceza Kanunu

11 Ozel idare Kanunu

Biiytiksehir Belediye Kanunu
SRR

Kamu Gor. Etik Kurulu Kurulmas: Kanunu

Hayvanlari Koruma Kanunu

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Is Kanunu

Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

Kamu Thale Kanunu

Yap1 Denetimi Kanunu

Memurlar ve Di. Ka. G.Yargi K.

Asker Aileleri Yardim Kanunu

B. G. Kanununda Degisiklik Yapan Y.

Mal Bildir. Bul. Riisvet ve Yols. Miic. K.

Olgii ve Ayarlar Kanunu
A e
Mesleki Egitim Kanunu

S

Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 K.

Imar Kanunu

Imar Affi Kanunu

Katma Deger Dergisi Kanunu

Kamulastirma Kanunu

Kiltar Tabiat VarKor.K.

7201
71;6

6245
6183
5436
5393

5237

5302
5216

5176

5193
5018
4857
4735
4734
4708
4483
4109
3914

3628

3516

3308

3285

3194
2981/3290/3366




Belediye Gel nunu
S R

Merkezi Idare Vergi Gelirleri Tahs. K.

Su Uriinleri Kanunu

Emlak Vergi Kanunu

Avukathik Kanunu

Gecekondu Kanunu

7

Devlet Memurlan Kanunu
[ R
Hal Kanunu

Harglar Kanunu

3

Damga Vergisi Kanunu

S

Tasit Kanunu

i

Vergi Usul Kanunu

7k

Genel Kadro Usuli Kanunu

Gelir Vergisi Kanunu

2380
1593
1380
1319
1136
775
657
552
492
488
237
213
190
193

832




17.10.1966
11.04.2007
11.08.1993
24.03.1973

24.10.1982

21.08.1981

25.10.1982

12.01.1983

25.06.1983

02.11.1985

02.11.1985

02.11.1985

02.11.1985

02.07.1998

23.07.1986
25.08.1988
18.10.1986
15.05.1997
14.03.1991
09.10.1991

01.07.1993

24.07.1994

12428

26490

14622

14486

17848

17435

17849

17926

18088

18916

18916

18916

18916

23098

191732981

19910
19255
22990
20814
21016
21624

22000

Amirleri Hakkinda Yénetmelik

Hiikiimlerin Uygulanmasina iliskin Y6netmelik

Devlet Memurlarimin Yer Degistirme Suretiyle Atama
iliskin Y onetmelik

Biiyiik Sehir Belediye Kanunu Diginda Kalan Belediyeler
Tip Imar Yénetmeligi

Plansiz alanlar Imar Y6netmeligi

Imar Kanununun 18. Madesi uyarinca Yapilacak arazi ve arsa
diizenlemesi ile ilgili esaslar hakkinda yénetmelik

Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yoénetmelik
(Deprem Yonetmeligi)

Kanunun Uygulanmasina Dair Yonetmelik

Siginak Y6netmeligi

Devlet Memurlar Sicil Yonetmeligi

Kati1 Atiklarin Kontrold Yénetmeligi

Memurlara yapilacak Giyecek Yardim Ydne

Otopark Yonetmeligi

Olgil ve dlgit aletleri nuayene Yénetm eligi

Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylar ile ilgili

Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Cahsan Personelin Kilik ve
Kiryafetlerine Dair Yénetmelik

Devlet Memurlarinin Sikayet Miiracaatlari Hakkinda Yénetmelik

T

lara

&

S
R R

Karayollar1 Kenarinda Yapilacak ve agilacak Tes. Hak. Yonetmelik

tmeligi

S




02.02.2000

08.05.2000

12.02.2002

19.12.2002
19.12.2002
19.12.2002

03.04.2004

24.05.2004

27.04.2004

02.12.2004
22.06.2005
10.08.2005

29.09.2005

09.10.2005
09.10.2005
26.02.2006
26.02.2006
26.02.2006
10.03.2006

26.05.2006

12.07.2006

16.08.2006

31.07.2006

23952

24043

24669

24958

24958

24958

25422

25741

4982

25658
25853
25902

25951

25961
25961
26092
26092
26092
26104

26179

11 Ozel Idareleri, Belediyeler ve bunlarin kurduklan Birlik, miiessese
ve isletmelerdeki memurlarin gdrevde yitkselme Unvan degisikligi
esaslarina dair yonetmelik

Binalarda 1s1 yalitim Y 6netmeligi

SlVllastlrllmls Petrol Gazlarn(LPG) lie ¢alisan motorlu tasltlar icin
ikmal istasyonlarinin kurulug, denetim, emniyet ve ruhsatlandirma
islerine iligkin yénetmelik

Umuma agik yerler ve igkili yerlerin resmi veya 6zel 6gretim
kurumlarl ile arasindaki uzakliklarin belirlenmesine dair ydnetmelik

Bilgi edinme Kanunu Uygulanmasina iligkin esas ve usuller
Hakkinda Yonetmehk

R
Is yeri agma calisma ruhsatlarma iliskin yénetmelik

Belediyelerin arsa, konut ve is yeri iiretimi, tahsisi, kiralanmas: ve
satisina dair genel yonetmelik

S

Hizmet alimt jhaleleri Uygulama yonetmehgl

= S\

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin usul ve esaslar
hakkinda yonetmelik




17.03.2006

26.12.2007

05.07.2008

26738

26927

yonetmelik

Kmu Idarelerince hazirlanacak Perfo
netmelik

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaiyet rap'larl hakkinda

Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 yonetmeligi

S S

=

rmans programlart hakkinda
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- TIRE BELEDIYESI

_ Performans Programi

FIZIKSEL YAPI
TIRE BELEDIYES| ARAC LISTESI
EMISYON

PLAKA MARKASI MODELI Yikl BELGESI |BiRimi
351701033 |GREYDER 720 A 2000 YOK FEN ISLERI MUD.
35T4550 |MURAT 131 1978 YOK FEN ISLERI MUD.
35 YEH 20 |LAND ROVER 110.70 1985 YOK

35YEH 22 |LAND ROVER 110.70 1989 YOK FEN iSLERI MUD.
35 1701034 (BITELL £ 100 2000 YOK FEN ISLERI MUD.
35YCK60 |BEDFORD ECR KAMYON 1978 YOK FEN iSLERI MUD.
3I5YCK 62 |INTER KAMYON 11230 1979 YOK FEN ISLERI MUD.
35 M 2635 |[FATIH KAMYON 110508 1993 YOK

35 71957 [IVECO KAMYON  |B012 2006 VAR

35 M 5052 |JEEP BINEK VILYIS 1966 YOK

35 M 0030 |FORD F8000 1975 YOK

35 M 5547 |FORD 1212KARGOD 1985 VAR

35 RO785 |RENAULT AKS 1999 VAR

35T 3500 |FORD TAUNUS 1989 YOK

3570302 |[JEEP cis 1979 YOK FEN ISLERI MUD,
35 M 4160 |JEEP UNIVERSAL 1952 YOK

35T 1580 [KAMYONET LFVEND 1993 YOK

35T 1500 |KAMYONET PEUGEDT 1990 YOK

35YCK59  [OTOBUS FlYAT 1977 YOK

35 KCBE3 |{BEDFORD KBC 10 1975 YOK

35DH 182 [FORD F100 1962 YOK EEN ISLERI MUD.
35YCI77 |BEDFDRD EIRKG 1978 YOK FEN ISLERI MUD.
35 M 4981 |DESOTO D100 1977 YOK FEN |SLERI MUD.
35YCi78  |INTER TRAKTOR 1979 YOK FEN ISLERI MUD.
35 M 1618 |[SITAYER TRAKTOR 1992 YOK FEN ISLERI MUD.
35YCI88  |INTER TRAKTOR 1879 YOK

35YC 80 [JONDERE TRAKTOR 1876 YOK

35YCI81 JFORD TRAKTGR 1974 YOK FEN {SLERI MUD,
35 170547 |LIBHERR ESKAVETOR 2005 YOK FEN ISLERI MUD,
35 M 2935 |LAND ROVER 88 1874 YOK

35T 3000 |TOYOTA COROLLA 1897 VAR

35YEH 21 |LAND ROVER 110.70 1991 YOK FEN ISLERE MOD,
35 YEK 18 |RENAULT KANGO 2007 YOK FEN ISLERI MUD.
35YCZ20 |RENAULT KANGQ 2007 YOK FEN ISLERI mMUD.
35 YFM 96 |NEVOLIND TRAKTOR 2008 YOK

35LL608 |FIYAT 50 NC 1977 VAR

35YFM 60 |BMC TIR 2008 VAR FEN ISLERI MUD.
3570555 |KiA OPIRUS 2006 VAR

3570285 HiSuzu ROYAL 2006 VAR

3572538 |FORD KARGO 2008 VAR

35 HD B37 |DAF TR 1975 YOK FEN ISLERI MUD.
3EYCK 61 |BED FORD ECR 1978 YOK FEN ISLERI MUD.
35T0073  |FIVAT 50 NC 1986 YOK

3570074

FIYAT

SO NC

YOK




TIRE BELEDIVESI

- Performans Progras

35T 1488 [FIVAT 50 NC 1987 YOK
3571487 |FIYAT 50 NC 1987 YOK
3570660 |FIYAT 50 NC 1987 YOK
35 M 1617 |LEVEND KAMYONET 1992 YOK
3572144 |FATIH KAMYON  |220-265DT 2000 VAR FEN ISLERI mMUD.
3572024 |FATIH KAMYON  |220-265DT 2000 VAR FEN ISLERI MUD.
35 M 2909 |FATIH KAMYON  {162-25 1993 VAR FEN ISLERI MUD.
35YC 79 |SITAYER TRAKTOR 1980 YOK
3571401 [SITAYER TRAKTOR 1998 YOK
35YCI87  ISITAYER TRAKTOR 1978 YOK FEN ISLERI mUD.
35YCI84  |SITAYER TRAKTOR 1980 YOK FEN ISLERI mUD.
35YCi82  INTER TRAKTOR 1579 YOK FEN ISLERI MUD,
35YCI85  {INTER TRAKTOR 1970 YOK FEN ISLER] MUD.
35YCI86  |SITAYER TRAKTOR 1984 YOK FEN ISLER] MUD,
35 M 6832 |FIVAT 50 NC 1978 YOK
35 YEM 15 |IVECO KAMYON  |65-9 1996 YOK
35 NH 046 |[IONDERE TRAKTOR 1976 YOK
35 M 4184 |FORD KARGO 1994 VAR
35 M 1365 [SITAYER TRAKTOR 1991 YOK
35YCI83  |INTER TRAKTOR 1974 YOK FEN ISLER MUD.
35 M 6819 |FORD 01210 1982 VAR
3570111 lisuzu D-MAX 2010 VAR

Newhollad B:115 2009 YOK

Newhollad €:130 2009 YOK

JCR ICX 2009 YOR

B 30X 2011 YOK




INSAN KAYNAKLARI

Tire Belediyesinin sahip oldugu Insan Kaynaklar1 Egitim Mitdiirligiintn 6zellikleri egitim
durumu yas dagilimi, kadro dagilim, Miidiirliiklere gore asagidaki tablolarda gésterilmistir.

PERSONEL OZELIiKLERI

TOPLAM
PERSONEL

MEMUR 47 15

SOZLESMELI 10 1

KADROLU ISCI 93 10
TOPLAM 150 26

MEMUR VE SOZLESMELI PERSONEL
EGITIM DURUMU

ORTAOKUL 1 -

LISE 40 7

UNIVERSITE 12 9

LISANS USTU 1 -
I

TOPLAM 57 16

ILKOKUL 68 -

ORTAOKUL 1 1

LISE 18 4

UNIVERSITE 6

n

TOPLAM

23



MEMUR 8 10 32 12

SOZ.PER 4 5 2 --

KAD.ISCi 6 32 59 6

TOPLAM 18 47 93 18

MEMUR VE SOZLESMELI PERSONELIN
MUDURLUKLERE DAGILIMI MUDURLUKLERMEMUR

BASKANLIK
YAZI ISLERI MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU
ZABITAMUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
ISILETME ISTIRAKLER MUDURLUGU
HAL MUDURLUGU

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
CEVRE VE KORUMA MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU

TOPLAM

ia
B 0

e
Lo G0 Ly R

s N e
=

Tire Belediyesi Norm Kadro ilke ve esaslaria uygun olarak Belediye Meclisinin 03.04.2007
tarih ve 5 sayili karart ile yapilandirilarak 1 Baskan Yardimcist ,Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler
Miidiirliigti, Fen Isleri Miidiirligii, Imar ve Sehircilik Miidiirligti, Insan Kaynaklar ve Egitim
Miidiirligi, Zabita Miidiirligii, Kiltiir ve Sosyal Isler Mitdiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigi, Temizlik Isleri Miidiirligi, Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii, Hal Miidiirliigii, kadrolar ile
bunlara bagli Memur, S6zlesmeli Personel ve Isci kadrolari ile ¢alismalarini siirdiirmektedir.
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TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Stratejik planlamada belirlenen vizyona ve amaglara ulagilabilmesi igin kullanilacak araglar,
izlenecek yol ve yontemler, belediyemizin temel politikalarmni olusturmaktadir. Kurumsal
politikalarimizin olusturulmasinda Belediyemizin stratejik amag ve hedefleri ortaya konulmus, bunlari
gergeklestirmeye doniik ¢ok yilli faaliyetler esas alinmugtir. Stratejik Plan kapsaminda gelistirdigimiz
stratejilerin etkin olarak yiiriitiilmesi i¢in politikalarimizin kurumsal diizeyden birimsel faaliyetlere
kadar koordineli sekilde yayilmasin saglayacak yapilanma tesis edilmistir.

Temel politika ve dnceliklerimiz faaliyetlerin yiiriitiilmesinde yol gésterici konumundadirlar.
Caligmalarin hangi esaslar ¢ergevesinde, nasil yapilacagini agiklamaktadir. Harcama yetkililerine
tahsis edilmis olan kaynaklar1 nasil kullanacaklarini belirlemekte, her kademedeki galigana bir rehber
olmakta, kontrol ortaminin olusturulmasinda standart niteligi tasimaktadirlar. Temel politikalarimiz,
isboliimii ve igbirligi alanlarmimn belirlenmesinde belirleyici rol oynarlar.

Belediye Bagkanligimizin belirlemis oldugu politikalar; her diizeyde ve her hiyerarsik
basamaktaki galigan personelin, bulundugu konumda ve yiiriittigii iste uymasi, ulagsmast ve dikkate
almas1 gereken soylemler ve kurallar biitiiniidiir.

Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesinde dikkate alinan en onemli konu; yapilacak galigmalarin
ve takip edilecek yol ve yontemlerin belirlenmesi ve hangi ¢alismanin “ILK ONCE” yapilmas:
gereken ve uyulmasi gereken kural oldugunun belirlenmesi galismasidir.

Belediyemizde belirlenmis olan temel politikalar, siirekli degisime ugramayan statik ve
devamli kurallar dizinidir. Temel politikalarin olusturulmasinda stratejik planlamada yer alan amaglar
ve hedefler dogrultusunda kurumun éncelikleri tespit edilmistir. Belediyemizin ncelikleri, global
Olgekte degerlendirilmis, tilkemizin gelisimine katk: saglayacak nitelikteki uygulamalari icermesine
Oonem verilmigtir,

Bu boyutta bir planlama 6l¢egi kurumsal geligimi ncelikli hale getirmektedir. Belediyemizin
“esin kaynagt olan lider bir kurum” olabilmesi igin hayati 6nem tagryan politikalar saptanmus, gerekli
zaman ve kosullarda esnekligi saglayici alternatif politikalar hazirlanmistir. Finansal politikalarimiz
belirlenirken, sermayenin/parasal kaynaklarin nereden gelecegi ve nasil kullanilacag: sorularnin
karsili1 aranmis, her tiirlii risk faktorleri degerlendirilerek gelir gider dengesinin saglanmasina,
biitceden yatirimlara ayrilan payin yiiksek tutulmasina 6nem verilmistir.

Sosyal sorumlulugumuza iliskin politikalarin belirlenmesi kapsaminda belediyemizin
¢evresine kargi imajini koruyucu ve prestijini artirici faaliyetlere yon verecek politikalarin
olusturulmasina dikkat edilmistir.







SHI.11 Kurumsal Orgiitlenmeyi Tire'nin Hizmet Gereksinimlerini Karsllayécak Olgiide Geli§tirmek

SH1.1.2 Tire Belediyesi'nin Fiziki Yapisim Gelistirip, Yeni Faaliyer Alanlart Olusturmak

SH1.3.1Belediye Hizmetleriyle lgili Kurumlarla ve Halkla Interaktif Tetisim Kurmak

SH1.3.2 Belediye ile Vatandas Arasindaki [letisimi Saglayacak, Belediyecilik Etkinliklerini Kent
Halkna ,Yurt I¢i ve Yurt Disina Etkin Hizda Bilgilendirmesini Saglamak

istirip, Calisanlar rﬂS‘ndﬂ Xg.“m‘ike -

SA1.5.1Béelediye Calisanlart Arasinda Ideal fsbélﬁmﬁ, Isbirligi olustunﬁak

SH1.7.1 Belediye Calisanlarinin' Moral Motivasyonunu ve Taklrﬁ Ruhuhu Geligtirmek




&SH2.2. 1 Tire'nin Kent Olarak Biiyiirﬁesinin O]ixsturaﬁaét Alt-Yapi Sistém]eﬁni Revize Etmek,Gélistirmek
SH2.2.2 Kentte Carpik Yapilasmay1 caydirict Onlem Almak,

SH2.2.3Kentteki bityiimeyle iliskili niifus artis1 ile ortaya gikacak, kiiltiirel,sosyal sorunlarin tesbiti ve
¢0ziim yollarinm bulunmas:

SH2.3.1Eski Yapr Niteligi Kazanmig Yapﬂarm Yenilenmesi I¢in Caba Gosterilmesi, Miilk
Sahiplerinin Ozendirilmesi

SH2.5.1Kentin Gériiniimiinii Glizellestirecek, Halkin Kullanim Kolayligim Saglayacak
Yapilanmanm Gergeklestrilmesi

SH2.5.2Kentte Yapilacak Binalarin Kent Estetigine Uyumu Konusuna Gerekli
Duyarliligin Gésterilmesi




SH3.1.1 Belediye Giderlerinin Faiz Harcamalarina Gitmesini Onleyecek Tedbirlerin Alinmasi

SH3.1.2 Belediye Giderlerinde Tasarruf Tedbirlerinin Saglanmasi

SH3.2.1Belediyenin Mali Giiciinii Arttiimaak Uzere Tasmmazlarm Degerlendirilmesi

SH3 2.2 Beledlye Gehrlenmn Duzenh Ola

SH3.4.1Belediye Gelir ve Giderlerinde Mali Disiplinin Siirdiirilmesi




SH 4.1.1Tire'deki Kamu, Ozel Kurumlarla Kente veya Kurumlara Ekonomik Katk: Saglayacak
Ortak Proje Gelistirmek, Kurumlarin Hazirlayacaklari Projelere Igtirak¢i Olarak Destek Vermek

SH4.1.2 Universite ve Diger Kurumlarla Kent Ekonomik Varliklarinm Tamtimiyla [lgili
Aktivite Diizenl mek

SH421Kug:uk ve Orta Olgekli Esnafin Rekabet Giiciinii Arttirmak

inin Desteklenmesi, Sanayinin Biytimesi loin Gerekli

SH4.3.1Tire Organize Sanayi Bolgesinin' Gelisimine Verilen Yapisal Destegin' Siirdiiriilmesi
SH4.3.2 Tire 'deki miicavir alan disindaki sanayi kuruluslarinin Tire Organize Sanayi Bolgesine
taginmasi igin tegvik edici Snlemlerin alinmas:

SH4.3.3 Ulusal ve Uluslararasi Sanayi Kuruluglarinin Tire Organize Sanayi Bolgesinde Yer Almast
I¢in Tamtimin Yapilmas: ve Ilgili Kuruluslarla iletigim Gelistirilmesine Destek Olmak

SH4.3.4 Tirede Organize Sanayi Disinda Kalan Sirket ve Ticari Kuruluglarm Ticari Faaliyetlerinin
Tamtimina Destek Olmak

SH4.4.1 Tire'deki Ekonomik Hareketliligin Yilkseltilmesine Katki Saglayacak Sosyal,
Kiiltiirel ' ve Sportif Aktiviteleri Arttirmak, Aktiviteler I¢in Uygun Alanlar Diizenlemek

SH45 1 Kamu, Ozel Kurum ve Kﬁruluﬂarla Keﬁ&eki Dar gelir]i‘Ailc\:ylere Gelixz Yolu Acacak,
Issizlere Istihdam Olanag Saglayacak Projeler Gelistirmek

inérnleriﬁiAliﬁ‘rham -

SH4.6.1Sanayilesmenin Kentin Verimli Arazilerine ve Yesil Alanlarin Kaybmna Yénelik

Gelismesini Engellemek

SH4.6.2 Kentin Kirlilik ve Saglik [¢in tehlike Olugturan Isletmelerden Arindiriimasi,
Temiz Iklimin Saglanmasi

SH4.7.1 Tircdeki Tarim Ureticilerinin Urﬁnlerinin Séklanmasx, Paketlenmesi, Depolamasi ve
Islenmesiyle Ilgili Destegin Verilmesi




SA4 ;Tife'dcki"]" 1msal Sanaynnm \ ﬁfdﬁrﬁlmcsinj Ségléyacali Onlcmlcnn Alinmasi

SH4.8.1Tire'de Tarim ve Tarimsal Sanayinin Geligmesi Konusunda Tarm 1l<;e Mudurlugu, Tire Siit
Kooperatifi , Ziraat QOdast, Ik;ede Butunan Uretici Bitlikleri ,
Tarimsal Sanayi Kuruluslari ile Isbirligi I¢inde Olmak

SH4.10.1Kent'in Istihdam Olanaklarmm Is Kurma Girigiminde Bulunanlara Destek Amaglh Kullanimu




| 'SA5.1 Kent Hallinin Belediye Hizmetlerinden Esit, E
Yararlanmasinin Saglanmast .

SHS.1.1Kent Halkimn Belediye Hizmetlerinden etkili ve Hizli yararlanma imakinmn Saglanmasi

SH5.2:.1Kentteki Ekonomik, Sosyal Yénden Yetersiz Olan Bolgelerde Yasam kalitesini iyilestirmek,
Sosyal Destek Saglamak

SH5.3.1Cocuk ve Genglik Kuliipleri Kurarak Cocuk ve Gengle
Imkani Saglamak

SHS.5.1Kentteki ar&1‘1\uivemsosyé };izrr;et \yapl ve ‘alanlxarm engell“f‘.\‘\“/atandaslkénn kullanimina
uygun duruma getirlmesi

nde Caba Géstermek, Yiksek

s:‘,‘Sa@iEerégam Riski Alinda
oordinasyonunu Saglamak

SH5.9.1Tire Belediyesi Biinyesinde Sosyal Destek Biriminin Olusturulmast




SA6.1 Tire'yi Bolgenin En Gelismismis Kltir,

SH6.1.1Tire'nin Kiiltiir ve Tarihi degerlerini tanimak ve tanitmak tizere kentteki amag birligi
yapacak kurum ve kuruluglarn glichirligini saglamak

SH6.3.1Bir Tarih Sehri Olarak Tire'nin Ulke Iginde Tanitimini Yapmak
SH6.3.2Tire'nin Kiiltiirel, Tarihi ve Turistik Degerlerini Uluslararast Tanitmak

SHG6.3.3 Tire've Cevresinde Tarihi Yapilarin, degerlerin Tespiti Calismalarini Siirdiirmek

SA64T1re‘erem iiltiir ‘Tﬁristikaapl veR{
Alanalarin Dizenl Bakinimi Yapmak =~

SH6.4.1Tire 'de ve Cevresindeki. Dere, 'Dag ve Golet Alanlarmn Islah Edilerek Rekreatif v
Alanlarin Yapiimasi

SH6.5.1Kentteki degisik yas guruplarindaki bireylerin - temel kiiltiir ve sanat dallarinda
gelisimlerini desteklemek




_SA7.1 Kentte Sportif Alanar ve liyetlerini Gelistiri

SH7.1.T'Kentte olimpik Spor lann alt yapisini gelistirmek tizere Tesislesmek
SH7.1.2 Kentteki geleneksel sporlar i¢in yarigma alani ve tesisler yapmak, geligmesine destek olmak

SH7.1.3 Her yastan vatandagin spor yapmasim kolaylastiracak semt sahalaring arttirmak

SH7.2.1 Gengler igin sportif organizasyonlar yapmak
SH7.2.2 Cocuklar igin sportif organizasyonlar yapmak
SH7.2.3 Yashlar i¢in sportif organizasyonlar yapmak

SH7.2.4 Geng:, yetiskin ve yashlara spor yapmanin yararlarm anlatan bilinglendirme etkinlikler yapmak

SH7 3 1 Tire' de amator ve semt kuluplerlmn say151n1 c;ogaltmak

SH7.3.2 Spor kuliipleri ve kurumlanina malzeme ve ekipman yardimi yapmak

SH7.3.3 Ilgede semt, koy vb takimlarm katlladlgl amator yan$malar du7enlemek

MSA74 Spomf \ahyeﬂen

SH7.4.1 Geleneksel sporlarda kenti¢i, bolgesel, ulusal ve uluslararast etkinlikler diizenlemek
SH7.4.20limpik sporlarda bolgesel, ulusal ve uluslararas: yarigmalara ev sahipligi yapmak

SH7.4.3 Kenti temsil edccek geleneksel ve olimpik sporlarda sporcu yetigmesini desteklemek




SHS.1.1 Ekonomik durumu yeterli bolmayan baile ve bireylere saglik desteg vermek

SH8.1.2 Ekonomik ve sosyal yénden yeterli olmayan yaghlara bakim ve saghk
kontrol ve tedavi destegi vermek

SHS.2.1 Sehir alt yapisinda kullanilan ve saglﬂ§ iizerinde olumsuz etkide bulunabilecek donanim yada
malzemenin tesbiti ve halk saglig1 agisindan gerekli énlemin alinmasi

SHS8.2.2 Kentin su ve hava gibi insan saghgiyla dogrudan ilgili temel yasam maddelerin
ozelliklerinin halk sagligint tehdit simrlan iginde olup olmadigmin tesbiti ve saghkh smirlara
getirilmesi icin gerekli dnlemin alinmasi

SHS.2.3 Tire gibi kisal ve kentsel zellikleri birlikte barindiran gehrin hagere tehdidine kars:
korunmasi i¢in: gerekli 6nlemlerin alinmasi

Merkezi Olmasim Sa
SH83 l'I&(en tiﬁi Kigiik Menéic\res Havzasindaki ko'tr:mmundikkat»e ahnarak, baéta yeni i;;;tahe ve
diger saglik amagh kuruluglarin:6n plana gikariimasive ¢evrede tamitiminin yapilmas:.

SH8.3.2 Kentteki saglik kuruluslaninin teknik donarumlarinin arttirilmasi, Izmir'deki basta tiniversiteler
olmak iizere teknik donanim ve hizmet kalitesini arttiracak igbirliginin yapilmast




SH921 };aca gazlarimin kont;ol alfina élllnﬁa51
SH9.2.2 Uretime yénelik faaliyet gosteren fabrikalarm atik durumlarinim kotrol altina alinmas
SH9.2.3 Daha Az Karbon Yogun Yakitlara Gegisin Saglanmas:
SH9.2.4 Coplitk alaninin diizenlenmesi

SH9.2.5 Cevre ve hava kirliligine ydnelik ¢aligmala uymayanlar konuunda cezai islemlerin diizenlenmesi

SH.9.3.1 Mevcut yesil alanlarin korunmasi ve gelistirilmesine  yonelik galismalar yapmak

SH.9.3.2 Mevcut Parklarin daha fonksiyonel ve rahat kullanilir hale gelmesi konusunda
caligmalar yapmak

SH9.6.1 Kentteki Sokak Hayvanlarinmn Bakimlari I¢in Gerekli Barmagin Yapilmast

SH9.6.2 Sokak Hayvanlarmm Bakim ve Rehabilitasyonu Ile ilgili olarak, Ayni Yénde hizmet veren
Kisi ve Kurumlarla Isbitligi Yapmak

SH9 6.3 Sahlplcrmm Basvurmas1 Durumunda Sah1p11 Hayvanlara Saghk ve tedavi 1mkan1nm Saglanmasi

tmelsnn K D1§ma Clkaﬁ Imasm1

SH9.7.1 Kent T(;“indcki Goriintii kirliligi Yapan Isletmelerin Kent Disinda Yébllacak Ozel Alanlarda
Bir Araya Getirilmesi

SH9.7.2 Kentte Giiriiltii Kirliligi Yapan Tesislerin Kent Digina ¢ikartimasimin Saglanmass




SH1‘(1)“2 1 Kent ﬁa"lkmm F-Béledweullk Hi

‘*s:;im.a K e
Onlemi Almal? Hlf

SH10.3.1Kent Ig,eusmdulq Beledwe Bmmlcmnde Faaliyetlerin Koordinasyonunu S
Uzere Gorsel Elektronik Donanim Saglamak

zmetmden Ydrdrldnmdsml Sag:ldmak U?exe
Mucav1r Alan Jei ve ng;mda Kalan Yerlesim Bolgclcrmdc Elcktromk Ortam Saglarmk

Saglamak




SAlLI Kerit\tingI‘Xgpm lis
Ulasim Durumunu Gelistirmek

SkHll.l.l\iKeI\]tin Térihi Dokusunu Korumakla Birlikte, Imkanlar Olgﬁsﬁnde Eski. Tire Olarﬁk
Adlandirilan Mahalle Cadde ve Sokaklarinim Orjinaline Uygun Olarak Bakiminin Yapilmas:

SHI11.3.1Tire'nin Niifusunun 50 bini asniasiyla miicavir Alamnin Genislemesiyle Belediyesine
Katilan K9y Yollarimin Yapilmasi

SH11.4.1Kent I¢i Topla Tagimaciliin Gelistirilmesine Ek Olarak Kente Yeni Katilan
Mahallere: Toplu Tagima Hatlarinin Eklenmesi

SH11.6.1Kent I¢inde Otopark Sorununu Cozmek Uzere, Sehir i¢i Yollarada Otopark Diizenlemesi yapmak
SH11.6.2 Sehir Igerisinde Kath Otopark Yapmak

SH11.6.3 Sehir Igerisine Yeraltt Otopark Yapmak




SAI12.1 Kentin Su Dagitim Sebek:
" Daha Saglikl: Su Dagiiim Schekes

SH11.2.1Kentin Eski Teknolojiye Bagh Olarékaapllar‘xa\x;ﬂﬁq‘lﬂs Olan Su Déé;tlm S\ébekesinin
Yeni Teknolojiyle Yenilenmesi

.

SH12:2.1 Tire'deki Pazarlanabilir Kapasite ve Kaliteye Sahip Olan , Sehrin Ihtiya¢ Fazlasi
Suyun Pazarlanarak Belediyeye Gelir Saglanmasi

SH12.3.1 Menderes Havzasi, Kent Miicavir Alam Icetisindeki Yeralti Sularinin Korunmast Igin
Gerekli Onlemlerin Alinmasi

SH12.4.1 Kentin Kanalizasyon Sistemini Taskmlari Onleyecek Bigimde Diizenlemek




SH13.2: chntm Dogal Afetlcrc Karsl Toplumsal Davamsmasml Saglayacak
Organizasyonler Gchstlrm

SH13.3.1 Dogal Afet Haberlesme ve Hkyadim  Miidahale Olanaklarim Hizlandiracak Onlem Almak
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STARTEJIK AMAC 1.1: Tire Belediyesi'ni Kurumsal Olarak izmir ilinin, Giderek Ulkenin En

Geligmis ilce Belediyeleri Arasmda Yer Almasum Saglamak

‘m:G3;€fKaynak, Thtiyaci{1L)

2011

2012

2013

Kurumdaki
gorev dagilimlaring
siniflamak, Yeni kurulan Bagkanlik Ofist,

gorev yogunlugu ve birim ya da Insan Kaynaklari - - -
fiziki imkanlarin alt birimler

gerektirdigi

yeni birimlerin

kurulmas:

Yillara Gore Kaynak thtiyact (TL)
2011 2012 2013

Ana binada
yer alan
birimlerin
teknik ve fiziki
donanim kalitesi
1. Belediyenin Demir Atélyesinin,
ana bina ve Gﬁfez;k:ie Ozel Kalem
1$ e.ltquelenmn Marangoz Atlycsinin Miidiirliiz, 800.000,00.: .250.000,00
fiziki olar ak . Yeni Yapilan Atolyeler Fen isleri :
iyilestirilmesi Binasina Taginmas, Miidiirhigi

Yeni Binalarina
tagman atolyelerin
teknik donanmmlarinin
arttrilmasy




STRATEJIK AMAC 1.2 Vatandas Odakli, Performans ve Faaliyet Sonuglari Izlenip
Degerlendirilen Yonetim Sergilemek

1.Kentle ilgili
yapilacak
hizmetlerle

ilgili ortak akil
olusturmak tizere;
kent konseyi
olusturmak

2 Kentle ilgili
yapilacak
hizmetlerle

ilgili ortak akil
olusturmak fizere,
kent meclisi
olugturmak

Kent
Meclisi ve
Kent
Konseyinin
toplantilar

Bagkanlik Ofisi,
Ozel Kalem
Midurligi

5.000,00

3ore Kaynalk Ihtiyact (TL)

2012 - 2013

5.000,00 5.000,00

1.Kent genelinde
belediye hizmetleriyle
ilgili.goriisme
kilavuzu ve

anket uygulamak

2 Hizmet gotiiriilecek
bolge halkindan
hizmetin
degerlendirlmesiyle
ilgili goriig almak
Uzere, gbriisme
kilavuzu, anket

\ uygulamak

Gorilisme kilavuzu
veya anket
uygulama sayisi

Goriigme kilavuzu
veya anket
uygulamasina
katilan kigi sayis1

45

500,00
Kiiltir ve Sosyal
Hizmetler
Miidiirligi

150,00

Toplam Kaynal Intivae

Caynak Thtiyact ('f'L)

2012 2013

500,00 500,00

150,00 150,00




STRATEHK AMAC 1.3 Kurumun, Diger Kurum ve Halkla Iliskilerini, Hizmet Hizini Arttirmak
Amaciyla, Bilisimle Igili Teknolojik Donanimim Gelistirmek

1.Mahalle
muhtarliklarim
bilgisayar
edinmelerini saglamak

2. Kentin belli
bolgelerinde belediye
hizmetleri, vatandas
istek ve gikayetlerini ,
elektronik ortamda
yapmasim saglayacak
mekanlar olugturmak

illara Go

Bilgisayar
donanimina
sahip mahalle
muhtari say1si

10.000,00

Bilgi Islem Birimmi

Tetigim

saglayacak
mekan sayist

5.000,00

011

Kaynak Thtiyact (TL)
2012 2013

10.000,00 - 10.000,00

5.000,00  +5.000,00

1. Tire Belediyesinin
WEB sitesini
gelistirmek,
etkinligini arttirmak

2."Mahalle veya
semt toplantilari
diizenlemek

3. Belediye
etkinliklerini
halka duyuracak
dergi ve brogir
¢tkarmak

WEB Sitesini

Kullanan Kisi Say1st Bilgi Islem Birimi o

Toplants sayis: Baskanlik Birimi %%
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Dergi ve Miidiirliigii ve
12.000,00

Sosyal Hizmetler
Mudarlagi

brogtr sayist

46

5.000,00 5.000,00

12.000,00 12.000,00




STRATEJIK AMAC 1.4 Kurumda Birimler Arasi Kominikasyonu ve Isbirligini Gelistirecek
Yapisal Gelisimi Saglamak.Bilisim Teknolojisini En Ust Diizeyde Kullanmak

1.Yeni Belediye

Kiiltiir Binasinda

Bilgi Islem Birimi Birimler aras1
olugturarak birimler tif ve-bilgisayar
arasinda telefon ve baglanti sayisi

bilgisayar baglantisin
en {ist seviyeye ¢ikarmak

2. Belediye

Kiiltiir Binasinda

Network Network
sistemi kurularak; kurulmas ve
kullanima hazir ag kmlm
hale getirmek kapasitesi

Bilgi Islem Bitimi

STRATEJIK AMAC 1.5Tire Belediyesi'nin Yonetim {liskilerini Gelistirip, Cahganlar Arasinda

Uyum ve isbirligini Arttirmak

Haftalik
toplanti say1st

1:Belediye birim
miidiirlerinin katildig1
haftalik olagan
toplant1 diizenlemek

Birm ve

personel sayisi
2 Belediye
birimleri ve
calisanlarimin is
verimini diizenlemek
ve yonlendirmek Bagkan
Uzere birimn olugturmak, yardimeisi
personel saglamak sayisl

Bagkanlik Ofisi

Bagkanlik Ofisi,
Insan Kaynaklari 24.000,00 1,00 1,00

47



'TIRE BELEDIYESI

STRATEJIK AMAC 1.6 Beledlye Calbisan ve Yoneticilerin Mesleki Geligimlerini Diizenli ve
Siirekli Kilacak Onlemleri Almak

\“‘Yﬂlara G c Kaynak Ibtzyam (TL)
‘ 201 1 . 20 12 \ 2013
1. Rurum galisanlarinin Etkinliklere
egitim igerikli kurs; Katilan i K akl
seminer, sempozyum ersorie] “S;rf _t'aya].an' carn 30.000,00  30.000,00  30.000,00
vb.etkinliklere ls°a f; ¢ ve bgitim Birimi
katiliminin saglanmas: 4
. Bagkanlik Ofisi;
2. Kurum'igi B
: . Insan Kaynaklarrve
seminer vb.mesleki Toplanti ve s gl e
AN : Egitim Mudurligi, — -
bilgilendireme seminer sayisi Kiltiir ve Sosval
alismalari - Kiiltiir ve Sosya
§ Isler Miidiirliigii
3. Kurum ¢aliganlarinin :
mesleki gorgii ve Gezi }EII‘S'B{I K&yltialdfn .VC
bilgilerini arttiracak ezive gitim Miidurlig, 0 0,00 30.000,00
yurt i¢i ve yur][)d{sll Ziyaret sayis1 Kiiltiir ve SOSyal Isler 30.00 .00 30.00 ! 000,
gezi, ziyeret vl R S
etkinlikler diizenlemek Mudurlugu

STRATEJIK AMAC1.7.1 Belediye Cahsan ve Yoneticiler Arasindaki Isbirlgini Arttiracak
Onlemleri Almak

- 1llax Gore Kaynak Ihtlyacx (TL)

2011 L 2012 2013

1. Kurum Ozel Kalem
calisanlarimn Muidiirliigt,
katilacag: Aktivite say1st Kiiltiir ve 50.000,00  50.000,00  50.000,00
sosyal aktiviteler Sosyal isler

diizenlemek Miidarligi
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 TIRE BELEDIYEST

Perform

Programi

STARATEJIK AMAC 2.1Tire'nin Tarihsel Dokusunu Canlandirmanin Yani Sira, Modern Bir

Kent Ozelligi Kazanmasmi Saglamak

1.1bni Melek Tiirbesi
resterasyon uygilamast

2.Bedestan ve gevre
ditkkanlarin Resterasyonu

3.Coplithan resterasyon
projelendirilmes ve
uygulamiasi

4. Kutuhan resterasyon
projelendirilmesi ve
uygulamas

5.Liitfiipaga Hani
proje ve uygulamasi

6.Yalinayak Hamami
proje ve:uygulamasi

Tiirbe ve ¢evresinde
olusan yapilanma

Resterasyon projesi ve
uygulanmass, ticari yasama
sunulan ditkkkan sayis1

Resterasyon projesi‘ve
uygulanmasi; ticari yagama
sunulan igyeri sayist

Resterasyon projesi ve
uygulanmas, ticari yagama ,
sunulan igyeri sayist

Resterasyon projesi ve
uygulanmasy, ticari yasama,
sunulan‘isyeri sayisi

Yapinin resterasyonunun
tamamlanmasi

Thtiyact (TL)

2012 2013
170.000,00 1,00 1,00
:525.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
158.000,00 . 300.000,00 750.000,00
Fen Isleri
Midiirligi
700.000,00" 2.000.000,00 2:000.000,00
'800.000,00 1,00 1,00

1. Mevcut yollarin 1slah,
yenilenme galigmalart

2.Imara Agilan yeni
yollarin trafige acilmasi

3.Selguk-Tire
giriginin-duble
yola doniigtiirilmesi

4 Izmir-Tire
girisinin duble yola
dénistirilmesi

Islah edilen
yol} miktari(km)

Trafige agilan
yol miktari(km)

Duble yol
Uzinlugu (km)

Duble yol
Uzunlougu (km)

50

aynak Thtivacl (T1)

2012 2013

600.000,00
500.000,00
Fen Isleri
Midirlugii
300.000;00
250.000,00

800.000,00  900.000,00
600.000,00  700.000,00
1,00 1,00
100 1,60




STRATEJIK AMAGC 2.2 Tire'yi Planh Biiyiiyen, Biiyiimeye Bagh Sorunlar: Asan Bir Kent
Konumuna Getirmek

yac;ff("’l'r.;)’ !
2013

1.Kanalizasyon Sebeke ve ;
Yagmur Suyu Alt Yap: Alt yapi tesisi 1,00 1,00 1,00
tesisi yapim

2. Atik su antma Tesisin faaliyete 40.000,00  3.000.000,00 3.500.000,00
tesisi yapimi gecirilmesi

3.Salhane deresinin . : .

trafige kapatilmasi ve Derenin dISIah lli/?n dI_.slffl, . 70.000,00 1,00 1,00
1slah edilmesi sonrasi aurumu udur ugu

4.Diizenli ¢6p depolama “

alaninin alinmast ve Cop depolama 150.000,00  100.000,00  100.000,00

¢Op isletme tessinin alam (m2), tesisin

kurulmas: yada kurdurulmas: isletmeye agilmast

5. Iller Bankasi'ndan gelecek sehir

k i proje d i da isale

hatlannt ;apma ve yeni sebe’ sisteminde Yapllan $ebe.ke ) 600.000,00 600.000,00

pissu vé yagmur sularim aymak

Yallara Gore Kaynak IThtiyact
2011 2012 2013

1 Kentteki izinsiz yapilasmayt

glintiik takibini yapmak, Sonuglandirilan
;:;gg;‘:gfﬁﬁizﬁ :r‘iilp» dosya adedi 5.000,00 . -5.000,00 5.000,00
uygulamak
Imar ve Sehircilik

. Miidiirligi

2.Eski yapt kapsamina i &
) ? e Tesbiti yapilan,

giren binalatin tesbiti ve . :
takibinin yapilmas incelenen bina sayist

yact (Ti;)
2013
i

1.Kentte konut yapiminda
kooperatiflesme ve

toplu konut

yapumin desteklenrnesi

Bagkanlik Ofisi,
Imar ve Sehricilik Midirligi, 100.000,00 1100.000,00  100.000,00
Fen igleri Mudirliagiz

Kooperatif ve
konut say1st




¢

v

.




STARTEJIK AMAC 1.1: Tire Belediyesi'ni Kurumsal Olarak izmir ilinin, Giderek Ulkenin En
Geligmis Ilge Belediyeleri Arasinda Yer Almasim Saglamak

Kurumdaki

gorev dagilimlaring
siniflamak,
gorev-yogunlugu ve
fiziki imkanlarin
gerektirdigi

yeni birimlerin

kurulmas:

Yeni kurulan
birim ya da
alt birimler

2011

Baskanlik Ofisi,
Insan Kaynaklan -

ﬂIaraG ore Kaynakiﬁltiyac; (TL) "
‘ 2012

2013

1. Belediyenin
ana bina ve

iy atSlyelerinin
fiziki olarak
iyilestirilmesi

Ana binada

yer alan
birimlerin
teknik ve fiziki
donanim kalitesi

Demir Atdlyesinin;
‘Arag'Bakim
Unitesinin ve
Marangoz Atdlyesinin
Yeni Yapilan Atolyeler
Binasina Taginmasi;

Yeni Binalarina
tasinan atolyelerin
teknik donanmmlarinin
arttirilmasi

2011
Ozel Kalem
Mﬁdﬁrlﬁgﬁ, 800.000,00
Fen isleri

Miidiirligi

Yillara Géfﬁ; Kaynak ﬁﬁy@gl (I L) ’

2012

250.000,00

2013




STRATEJIK AMAC 1.2 Vatandas Odakh, Performans ve Faaliyet Sonuglar: izlenip
Degerlendirilen Yonetim Sergilemek

1.Kentle ilgili

yapilacak

hizmetlerle

ilgili ortak akil

olusturmak iizere;

kent konseyi

olusturmak Kent Bagkanlik Ofisi,
' Meclisi've Ozel Kalem

2.Kentle ilgili Kent Miidiirligi

yapilacak Konseyinin

hizmetlerle toplantilan

ilgili‘ortak akil

olugturmak iizere,

kent meclisi

olusturmak

+:5.000,00 5.000,00 5.000,00

tam Kaynak lhe

Yillara GoreKaynakIhttyacx (aL)

011 2012 2013
1.Kent genelinde
belediye hizmetleriyle Goriisme kilavazu
ilgili goriisme veya anket 500,00 500,00 500,00
kilavuzu ve uygulama sayisi
anket uygulamak
Kiiltiir ve Sosyal
. Hizmetler
2 Hizmet gotiiriilecek Miidiirligi
bplge halkmdan Gorlisme kilavuzu
hlzvmetm . : veya anket
fiegque"n gulr?es;lzrle uygulamasina 150,00 150,00 150,00
ilgili grily alm katilan kisi sayist

Uzere, gorigme
kilavuzu; anket
uygulamak

plan Kayoald fhtivac o1y
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“TiRE BELEDIYESI

Performans Programi

STRATEJiI_( AMAC 1.3 Kurumun, Diger Kurum ve Halkla Iliskilerini, Hizmet Hizimt Arttirmak
Amaciyla, Bilisimle Ilgili Teknolojik Donanimim Gelistirmek

Q}arav Gérc Kaynak ihtlyacx (TL) '

Petformans ;
\ - 2011 2012 2013
1. Mahalle dBoli;gallsfgSrna
muhtarliklarin sahip mahalle 10.000,00  10.000,00  10.000,00
bll.glsayar' Lo muhtari sayisi
edinmelerini saglamak :
Bilgi Islem Birimi
2 Kentin belli
bolgelerinde belediye
hizmetleri, vatandasg
istek ve gikayetlerini ;
elektronik ortamda Tletisim
yapmasini saglayacak saglayacak 5.000,00 5.000,00 5.000,00
mekanlar olugturmak mekan sayist

ra Gore Kaynak Ihtiyact (TL)

2011 ‘ 2012 2013

1. Tire Belediyesinin WEB -Sitesini

WEB sitesini Kullanan Kisi Sayist Bilgi Islem Birimi - -
geligtirmek,
etkinligini arttirmak

2. Mahalle veya

semt toplantilart Toplant: say1si Bagkanhk Birimi 5.000,00 5.000,00 . 5.000,00

diizenlemek

iklisriljﬁle}gni Kiiltiir ve Sosyal isler

D M e g en T e
halka duyuracak br‘gfi;r‘;;y 181 2’21;2{1%%‘ zln:/:tler 12.000,00  12.000,00  12.000,00

dergi ve brogtr
¢ikarmak

Mudurlugu
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STRATEJIK AMAC 1.4 Kurumda Birimlet_:Arasn Kominikasyonu ve Isbirligini Gelistirecek
Yapisal Gelisimi Saglamak.Bilisim Teknolojisini En Ust Diizeyde Kullanmak

1.Yeni Belediye

Kiiltiir Binasinda

Bilgi fslem Birimi
olugturarak birimler
arasimnda telefon ve
bilgisayar baglantisim

en list seviyeye ¢ikarmak

2. Belediye
Kiiltiir Binasinda
Network

sistemi kurularak,
kullantma hazir
hale getirmek

Yillara Gére Kaynak ‘Iﬁtiyam_(TI;)

2011 2012 @ 2013

Birimler arasi
tif ve bilgisayar
baglanti sayisi

Bilgi Islem Birimi

Network
kurulmast ve
ag kurulum
kapasitesi

STRATEJIK AMAC 1.5Tire Belediyesi'nin Yonetim Higkilerini Gelistirip, Calisanlar Arasinda

Uyum ve Isbirligini Arttirmak

1.Belediye birim
miidiirlerinin katildig
haftalik olagan
toplantt diizenlemek

2.Belediye
birimleri ve
calisanlarinin is
verimini diizenlemek
ve yonlendirmek

tizere birim olugturmak,
personel saglamak

1 Yﬂ ara Gore Kaynak iyh‘tiyaé; (TL)

2(‘)\11“ 201“2 . 2013
Haftalik
toplant: sayisi
Bagkanlik Ofisi
Birm ve
personel sayisi
Baskanhk Ofisi,
Baskan Insan’Kaynaklan 24.000,00 1,00 1,00

yardimcist
sayist
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TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

STRATE_JIK AMAC 1.6 Belediye Calisan ve Yéneticilerin Mesleki Gelisimlerini Diizenli ve
Siirekli Kilacak Onlemleri Almak

Yillara Gore Kaynak fhiyaci (T1)
S 2012 2013
1;'1(.urqm (;.ah_sanlarmm Etkinliklere
cgitim igerikli kurs, katilan Insan Kayanaklari
seminer, sempozyum ersonel Esiti yB' . 30.000,00 30.000,00 30.000,00
vb.etkinliklere P ve baitm birimi
2 sayisi ‘

katiliminin saglanmasi
2 Kurum ici Bagkanlik Ofsi,

o s . Insan Kaynaklari ve
seminer vb.mesleki Toplant1 ve Py il
bilsilendi . Egitim Mudiirligii, — -

ilgilendireme seminer sayisi Kiiltiir ve Sosyal
galismalar isler Mildiirliigi
3.Kurum ¢alisanlannm :
mesleld gorg ve Geziv | gsan K;Iyn;.kl 12}'1’i =
bilgilerini arttiracak ezl ve gibm Mudirlags, 30.000,00  30.000,00  30.000,00
yurt igi ve yur; dgl ziyarét sayisi Kiiltiir ve Sosyal Isler
gezi, ztyeret vb. 73 Jes L s =
etkinlikler diizenlemek Mudurlugu

opiar

) STRATEJIK AMAC1.7.1 Belediye Calisan ve Yoneticiler Arasindaki Isbirlgini Arttiracak
Onlemleri Almak

Yillara Gore Kaynak Ihtiyact (TL)
2011 - 2012 2013

Perf Fmans Gostergesi. |

1. Kurum Ozel Kalem
calisanlarnin Midiirliigi,
katllacagl Aktivite say1st Kiiltiir ve 50.000,00 50.000,00 50.000,00
sosyal aktiviteler Sosyal igler

diizenlemek Miidurligi
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“TIRE BELEDiY

I

_Performans Programi

. STARATEJIK AMAC 2.1Tire'nin Tarihsel Dokusunu Canlandirmanin Yam Sira, Modern Bir
Kent Ozelligi Kazanmasim Saglamak

1.bni Melek Tiirbesi
resterasyon uygulamasi

2.Bedestan ve ¢evre
diikkanlarin Resterasyonu

3.Coplithan resterasyon
projelendirilmesive
uygulamasi

4. Kutuhan resterasyon
projelendirilmesi ve
uygulamasi

5.Liitfiipasa Hani
proje ve uygulamasi

6.Yalinayak Hamam
proje ve uygulamasi

Tiirbe ve ¢evresinde
olusan yapilanma

Resterasyon projesi ve
uygulanmasi; ticari yagama
sunulan diikkan sayis1

Resterasyon projesi ve
uygulanmasi, ticari yagama
sunulan igyeri sayist

Resterasyon projesi ve
uygulanmasy, ticari yasama ,
sunulan-isyert sayis

Resterasyon projesi-ve
uygulanmast, ticari yasama
sumilan igyeri sayist

Yapimin resterasyonunun
tamailanmasi

“011

1llara Gore Kaynak Thtivaci (T1)

2012 2013
170.000,00 1,00 1,00
525.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
158.000,00 300.000,00  750.000,00
Feén Isleri
Miidiirligii
700.000,00  2.000.000,00 2.000.000,00
800.000,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00

1. Mevcut yolldrm 1slah,
yenilenme ¢alismalan

2.Imara Acilan yeni
yollarin trafige agilmasi

3.Selguk-Tire
giriginin duble
yola doniistiiriilmesi

4 Izmir-Tire
giriginin duble yola

donugtiirtilmesi

Islah edilen
yol miktari(km)

Trafige acgilan
yol'miktari(km)

Duble yol
Uzunlugu (km)

Duble yol
Uzunlugu (km)

50

ara Gore Kaynak Thtiyaci (TL)

2011 2012 2013
600.000,00 - 800.000,00  900.000,00
500.000,00° ~600.000,00 700.000,00
Fen Isleri
Miidarligi
300.000,00 1,00 1,00
250,000,060 1,00 1,60

 Toplam |




E BELEDIYESI

Performans Programi

STRATEJIK AMAC 2.2 Tire'yi Planh Biiyiiyen, Biiyiimeye Bagh Sorunlar1 Asan Bir Kent

Konumuna Getirmek

1.Kanalizasyon Sebeke ve
Yagmur Suyu Alt Yap
tesisi yapimi

2. Atik su aritma
tesisi yapimi

3.Salhane deresinin
trafige kapatilmasi ve
1slah edilmesi

4.Diizenli ¢dp depolama
alaninin alinmas: ve

¢op isletme tessinin
kurulmas: yada kurdurutmasi

5. Mller'Bankasi'ndan gelecek sehir
kanalizasyon proje dogrultusunda:isale
hatlarini yapma ve yeni sebe’ sisteminde
pissu ve yagmur sularini ayrmak

Alt yapi tesisi

Tesisin faaliyete

gegirilmesi
Derenin 1slah Fen Isleri
sonras1 durumu Miudiirligi

Cop depolama
alani (m2), tesisin
igletmeye agilmasi

Yapilan sebeke

e Kaynak thtiyac (TL)
2012 2013
1,00 1,00 1,00

40.000,00.. 3.000.000,00 3.500.000,00

70.000,00 1,00 1,00
150.000,00  100.000,00 100.000,00
600.000,00  600.000,00

I.Kentteki izinsiz yapilagmayt
glintiik takibini yapmak,
izinsiz yapilari tespit edip,
gerekli yasal hiikiimleri
uygulamak

2.Eski yap1 kapsamina
giten binalarm tesbiti ve
takibinin yapilmasi

Sonuglandirilan
dosya adédi
Tmar ve Sehircilik
Miidiirligi
Tesbiti yapilan,

incelenen bina sayisi

1.Kentte konut yapimmda
kooperatiflesme ve

toplu konut

yapumin desteklenmesi

Kooperatif ve Bagkanlik Ofisi,

konut sayisi

lara Gére ‘Kaynak Thtiyact -
2011 2012 ¢ 2013

5.000,00 5.000,00 5.000,00

Tmar ve Sehricilik Midirlizs,
Feniigleri Mudiwrligi

100.000,00.  100.000,00° 100.000,00




TiRE BELEDIYES

“ Performans Progral

STRATEJIK AMAC 2.3 Plansiz Yapilanma ve Bozulmus Kent Dokusunu lyilestirecek Onlemler Almak

1. Eski yapt-niteligi kazannusg
miilklerin, sahiplerinin talebi
durumunda yenilenmeler igin
proje ve imkanlar 6l¢tisiinde
yapi destegi verilmesi

2.Kent Doniigtim
Projeleri Hazirlamak ve
uygulamak

3. Aydinoglu Sokak
Sagliklagtirma Projesi
ve uygulamasi

Yenilenme proje
ve yenilenmig
proje sayist

Hazirlanan ve
uygulanan
pioje sayist

Uygulamnin
sonuglandiriimasi,
sokagin yenilenmis
dirumu

STRATEJIK AMAC 2.4 Tire'yi Kent Estetiini Bozan Yapilardan Arimdirmak Kent
Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Yapilanma ile Kentin Yasam Kalitesini Gelistirmek

Imar ve Sehircilik

Miidiirliigi, 5.000,00  5.000,00 5.000,00
Fen isleri Mid{irligii

Fen isleri 100.000,00  100.000,00  100.000,00
Midiirligu

Fen isleri 350.000,00  500.000,00  500.000,00
Miidtrligi

1.Tire bati giriginde

gOriintii kirliligi yapan
genelevin yikilarak, yerine
kentin estetigine katki yapacak
yapilanmaya gidilmesi

2. Kent merkezindeki eski hal
binasmin yikilmast ve yering
kentin modernizasyonuna
katkt yapacak:yapilanmaya
gidilmesi

3.Giilctioglu Konagi
3 nolu’konagi proje ve
uygulamast

S6z konusu yapmin
yikilmasi, yerinin
degerlendirilmesi

S6z konusu yapinin
yikilmasi ve yerine
kent ihtiyacim
giderecek yapilanmanin
gergeklestirilmesi

Konagm restorasyon
projesinin ve
uygulanmasi
sonrasindaki durumu

52

larn

Yxl}ara Gore Kéyriak Thtiyact (TL)
2013

2011 2012
50.000,00 1,00 1,00
Imar ve Sehircilik 50.000,00 1,00 1,00
Miidiirligi,
Fen isleri Miidiirliigii
160.000,00 1,00 1,00




 TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

STRATEJIK AMAC 2.5 Kent Estetigini Gelistirici Onlemleri Almak

1.Kent i¢i ve kente
girig kavsaklarimin
yapilmasi, varolanlarin
estetifinin gelistirilmesi

2.Halil Culhaoglu
Caddesi, dogu gevre
yolunda dontis kavsagi

3.Faik Tokluoglu
Bulvari, Dogu Cevre
Yolu baglantisi ve
Inénii Kavsag

a GGore Kaﬂfﬂak Ihtlyacx (1L

2011 2012 = 2013

Yapilan ve Fen Isleri Miidiirliizi
veniden diizenlenen Cevre Koruma ve 200.000,00  200.000,00 200.000,00
kavsak sayisi Kontrol Miidiirhigi
Kavsagin yapilmis Fen isleri 100.000,00
durumu Midurligi
Kavsak proje ve Fenisleri 100,000,00
uygulamasi Miidirliiga

I. Kentte yapilacak
binalarin kent estetigine
uyumuna 6zen. gosterilmesi,
Konuyla ilgili Tmar
Miidiirliigii ile Cevre
Biriminin igbirligi yapmasi

2.Kentin Uygun Yapilarina
kentin estetigini
giizellestirecek ve kent
kimligine uygun boyama,
mozaik vb.uygulamasi

3.Saricayusuf, Suratli Camii
ve Meydan, Coplen Deresi
Diizenterneleni igdn
Kamulastrmalarnn
Yapilmasi

s

‘}\Yjﬁér_a_ Gore Kéyﬁak Ihtiyaci (TL)

2011 2012 2013
Yeni yapilan Imar ve Sehircilik
binalarm kentin Miidiirligi, . . —
estetigine uyumu Cevre Koruma ve
Kontrol Midiirligii
. Imar ve Sehircilik
Boyama(résim vb), AL o
mo}Z,aikIE gulama) Midirligu, 15.000,00 ©  15.000,00  15.000,00
Y. Cevre Koruma ve
Say1st Kontrol Miidiirligii
: : Imar ve Sehircilik
Yeni yapilan S Jeictiis 150.000,00 100.000,00  100.000,00
diizenlemelerin MuEiurIl::Jgu, _ o o o
kentin estetigine Cevre Koruma ve

uyumu Kontrol Mudurlagi




Etkinlik, Proje

1.Kentin Nazim imar

Planint hazirlama,

planda yer alan Kentin Nazim
hedeflerin uygulanmasiyla Imar Plani
ilgili gerekli-hassasiyetin

gosterilmesi

2. Kentin turizm ve
rekreasyon amaglt plan
ve haritalanmn yapilmast

Nitelikli plan
ve haritalar

Yﬂla.ra Gore Kaynak Il%tiyacx (TL).

) 2011 2012 2(? 13
Tmar ve Sehircilik Miidiirtigs,
Fen Isleri Mudiirtigi -~ >0-000.00 -
Fen Isleri Miidiirligii _
Kiiltiir ve Sosyal Isler 150.000,00
Miidirligi

1.Kentte goriintii

kirliligi olugturan ;
kamu yapilarina yap, Restore edilen
islet devret kapsaminda yap1 sayisi

restorasyon destegi
verilmesi

Yillara Gore Kaynak thivac: (TL)

2011 | 2012 2013

Imar ve Sehircilik Midiirligi,
Fen Isleri Miidirlugi;

Cevre Miihendisligi 1,00 1,00 1,00
Birimi




-

Performans Program

STRATEJIK AMAC 2.8 Kent Halkimn Kentin Estetigini Korunmas: Yénde isbirligi Saglayici
Caligmalarm Yapilmasi

Yﬂ“fa\rg Gore Kaynak Ihtiyac: iy

1.Kent halkinin ve Imar ve Sehircilik
kentte miiteahhitlik Seminer vb. Midirligi,
hizmetleriyle ilgili etkinlik says, Cevre Koruma ve 10.000,00  10.000,00 ~ 10.000,00
miihendislerin katihmiyla etkinlige katilan Kontrol Miidirligd,
olusacak seminer vb. kisi sayis Fen Isleri Miidiirliigii
Tiirtt galigmalar ﬁulctlllrlv% §osya1 Isler
udiirliigii
Tmiar ve Sehircilik
2'. I_{ent Ha}kxm Lo Seminer vb. Miidiirligi,
Bilinglendirmeye Yonelik etkinlik say1st Cevre Koruma ve -
Seminer Sergi Konferans R ? Kontrol Miidiirliigi, 1,00 1,00 1,00
vb.Etkinliker etkinliZe katilan Fen Isleri Midiirlizi
. kisi say1s1 Kiiltiir ve Sosyal Isler

Diizenlenmesi

Miidirligi
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1. Kurumun faiz
yiikiinii azaltic
onlemlerin
uygulanmast

2. Kurum borglarim
karsilamak {izere
belediye tasinmazlarinin
takas ‘edilmesi

3.Belediyenin borglarinin
yapilandirimast igin
gerekli girigimlerin
yapilmasi

4. Arsa Uretimi

5.Gelir Getirici
Isletmeler Agilmasi

Kaynak Ihtiyae: (TL),
2012 2013
Faiz :
giderlerinde Mali Isler Miidiirliiga - - —
azalma
Takas edilerek Bagkanlik Ofisi
mahsuplagilan Mali Isler Miidiirliigi R —_
icret miktar Fen Isleri Mudirligi
Yapilandirilan e P
borg miktan Mali Isler Mudiirligii - -
. S Bagkanlik Ofisi
Belediye biitgesine Mali Isler Miiditrligit 50.000,00  60.000,00  70.000,00
katilan gelir miktari Fen Isleri Miidiirligii
Isletme Istirakler Miidtirliigii
. o Bagkanlik Ofisi
Belediye biltgesine Mali Igler Midiirligi 700.00000 1,00 1,00
katilan gelir miktar o S e
Fen Isleri Mudirligii

SA3.2 Tire Belediyesi'nin Mali Giiciinii Arttiracak Onlemlerin Alinmasi, Mali Kaynaklarin

Yaratilmasi

Etkinlik, Proje

1.Belediyeye - ait
tasinmazlan istthdam ve
belediyeye gelir saglama
amagli isletilmesi

lara Gore Kaynak thtiyacs (1
2011 2012 2013

Belediye biitgesine
kattlah gelir miktar

Isletmeve 25.000,00. 30.000,00  40.000,00
Istirakler miidiirligi

56



SA3.3 Belediyenin Kente Vermekte Oldugu Hizmetleri Destekleyecek Gelir yollarmn
Saglanmasi, Gerekli Mali Biiyiikliige Ulasilmasi

L.Isletme istiraklere bagh
kurumlarin galigma sistemlerinin.
diizenli olarak iyilestirilerek,
gelir miktanny arttinel
¢aligmalarin yapilmasi

2.Belediyeye yeni kaynak
saglamak amagli d6niistim
Projeleri iiretmek

3.Suisleme ve
siseleme tesisinin
kurulup isletilmesi

4.Otoparklardan ¢n
ust diizeyde gelir
elde etmek

5. Universite ve diger kamu
kurum ve kuruluglart ile isbirligi
Yaparak teknopark vb. kiirarak
miisterek gelir elde etmek

6. Turizm, spor, egitim, rekreasyon
alanlari vb hizmet scktbriine yonelik
tesisler yaparak sosyal hizmet
yanr sira gelir elde etmek

7.€Cit¢i irlinlerini degerlendirmeye
yonelik, isletme ve tests (soguk
hava deposu, paketleme ve iiriin
isleme vb) kurmak yoluyla

kuruma gelir saglamak

Isletme ve Istirakler
Midiirligi isletme
sayisyve gelirleri

Gelir saglayici
proje sayist ve
saglanan gelir miktan

Gelir miktari

Otopark say1s1, otoparklardan
elde edilen; gelir miktari,
Otopark bagina saglanan
gelir orant

Saglanan gelir miktan

Tesis sayist,
tesislerden elde edilen
gelir miktari

Tesis ve igletme
sayist, elde edilen
gelir miktan

Isletme ve
Istirakler Mudiirliigi

Fen Isleri Miidtrlagt, Mali Hizmetler
Miidirligi, Igletme ve Tstirakler
Miidirligi, Temizlik fsleri Miidiirligi
Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

Su' ve:Kanalizasyon Miidiirliigii

Isletme ve Igtirakler
Mudurligi,
Mali Hizmetler Miidiirkigi

Isletme ve Igtirakler
Mudurligi,
Mali Hizmetler Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii,
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirhigi

Fen Isleri Midiirligi,
Isletme ve Istirakler

Mudiirligii
T i

2012 2013 -

100.000,00

600.000,00 600.000,00 1,00

1.Biitge durumunun
stirekli denetiminin
yapilmasi, gerceklesme
oraninin aylik olarak
rapor edilmesi

2.Belediye gelir ve

giderleriyle ilgili

aylik durum raporlariun

hazittanarak, ilgiki
birimlere sunulmis:

Biit¢e gerceklesme
orani; gelirlerin
gergeklesme miktart

Sunulan aylik
rapor sayisi

57

Mali Hizmetler
Mudirhigi

iiilvnak‘ihtiYaci (L)
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1.Kentte bulunan
kamu yada 6zel
sektore ait kurum,
kuruluglarla

Ortak Proje Yapmak

2.Kent Ekonomisinin
Tamtimiyla Tlgili,
Kamu yada Ozel
Kurumlarla ‘Birlikte,
seminer, kurs, festival
vb. etkinlikler
diizenlemek

Proje Sayist

Seminer,kurs,
festival vb etkinlik
sayisi, katiflimet
sayist

Fen Isleri
Mudiirligi,

Isletme ve Istirakler
Miidirlig,

Kiiltir ve Sosyal
Isler Miidiirligi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Mudurligi

1,00

100.000,00

2012

1,00 1,00

150.000,00  200.000,00

1 Kentin ekonomik

degerlc inin tanttimuyla ilgili
iiniversite vb. kurumlarla
ortak sempozyum;

kongre diizenlemek

=.

2 Kentin ekonomik
degerlerini tanitmak
ve yurt i¢i yurtdisi
kent kardesligi vb
iligkiler gelistirmek

3 Kentin ekonomik
varliklarinr tanitmak
tzere yurt i¢i-yurt

drg1 festivallere katilmak

Etkinlik :ve
katilimcr sayist

Kardes kent sayis1

Etkinlik sayist

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirligi

2011

25.000,00

20.000,00

20.000,00

Y lIara Gore Kaynak Ihtlyam (TL)

2012 : 2013
20.000,00 20.000,00
30.000,00  30:000,00
15.000,00  20.000,00




Performans Programt

STRATEJIK AMAC 4.2Tire Kiiciik ve Orta Olcekli Esnafinin Biiyiik Olgekli Marketlerin Olasi

Ekonomik Tehdidine Kars: Korunmasi ve Gelismesinin Desteklenmesi

1.Agirlikls olarak ¢arsida
yer alan kii¢iik esnafin

is imkanun arttiracak
projeler iiretmek

2.Tire esnafinin 6ncelikli
kullamimina agilacak kapalt
pazaryeri yapilmast yada
yapilmasinin saglanmasi

3.Tarihsel Dokuya aykin
diigmeyecek gekilde gargida;
iginde sosyal aktivite alanlarinin
da yer alacag ticari kompleksler
yapmak  veya yapilmasine
tegvik etmek;desteklemek

4 Tahtakale,bedestan
bolgesi esnafinin birlik
olusturma, tamitim vb
etkinliklerde bulunma

5.El sanatlarr kooperatifi
ile ortak mesleki geligim,
tamtim ve pazarlama
etkinliklerinde bulunma

je ‘Performans Gostergesi

Proje ve
uygulama sayisi

Pazar yerindeki
aligverig yapan
giinliik ortalama
vatandas sayist

Ticari Kompleks
say1s1, Giinliik
aligverise giden
vatandas say1si

Olusturulan
birlik ve
etkinlik say1st

Kursiyer sayisi,
elsanatlari esnafiun
aylk gelir
diizeyindeki degisim

.20

Yallara Gére Kaynak Thtiyaci (TL)
2012 2013

Fen igleri Miidiirligi,
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigii, Isletme ve
Istirakler Miidiirligi

1,00

Fen Isleri Miidiirligi, 500.000.00
Mali Isler Miidiirliizii Rt

Mali Tsler
Miidiirliigi, 100
Fen Isleri Midiirliizii :

Kiiltiir ve Sosyal

Isler Miidiirliigi, 5.000,00
Isletme ve Istirakler

Miidiirligii

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Mudtrlagii 50.000,00

1,00 1,00

1,00 1,00

1,00 1,00

10.000,00  10.000,00

50.000,00  50.000,00




TiRE BELEDIYES

_ Performans Programi

§TRATEJiK AMAC 4.3 Tire'de Sanayi Gelisiminin Desteklenmesi, Sanayinin Biiyiimesi i¢in
Gerekli Onlemlerin Alrnmas:

aynalk Ihtiyaci (TL)

E 2012 - = 2013
1.Tire Organize Sanayi Altya

SRRt p1.-ve atik aritma
Bolgesi a_Itya;_n ve atik tesisi destek proje ve 1,00 1,00 1,00
aritma tesislerinin
yapmminm desteklenmesi  UYgulama sayis
2.Tirg Organize Sanayi

Bolgesi Yonetimi ve ya Proje sayist Fen Isleri Midiirligi 10.000,00  10,000,00 - 10.000,00
kurumlan ile ortak Tersen MHcirites 000 9%, 990,
projeler iretmek Isletme ve Istirakler

3.Tire Organize Sanayi Midirlags

Bolgesinde isletme Artan isletme sayisi 1.00 1,00 1,00

Sayisinin artiracak
dnlemlerin alinmasi

illara Gore Kaynak Thtiyac) (TL)
20011 2012 2013

1.Tire Organize Sanayi
Bolgesine taginacak sanayi Tasman sanayi Fen Isleri
kuruluslarma lojistiktik kurulusu sayisi Miidurligii 10.000,00  10.000,00  10.000,00

destegin verilmesi

aynak fhtiyac: (TL)
2012 2013

2011

1.Tire Organize Sanayinin

tanitimiyla ilgili ortak Seminer sayisi,
seminer, festival vb Katilimci sayisi 10.000.00 1000000 10.000,00
aktivite yapmalk Kiiltiir ve Sosyal

2:Tire Organize Sanayi Isler Mudurlugu
Bolgesindeki kuruluglarla Aktivite ve
ortak sergi, yurtigi ve dist

sergi ve festivallere katilmak, katilimer Sayist
\, gezi dizenlemek:

10.600,00  :10.000,00  10.000,00
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disindaki orta ve kiigiik 6lgekli
sirket ve igletmelerin tanttimi
igin yurt igi~di: tanttim
etkinliklerinde bulunmak

1.Tire'deki Organize Sanayisinin

Etkinlik ve
katilimer sayisi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Mudiirligii

10.000,00

10.000,00 10.000,00

1.Tire ekonomisine katki
saglayacak sosyal, kiiltiirel
ve sportif alan veya tesisler
olusturarak, kamp,yansma
ve turnuvalar diizenlemek

Yanigma turnuva
sayist; katilimer sayisi

aynak Ihtivic aL
2012 2013

Kiiltiirve Sosyal

Isler Midiirliigi 50.000,00  50.000,00  100.000,00

STRATEJIK AMAC4.5 Tire'deki Dargelirli Ailelerin Bireylerinin Kentin Ekonomik Hayatina
Katilmalarimn Saglanmasi I¢in Gerekli Destegin Verilmesi

1.Kamu ve 6zel
kuruluslarla ortak
meslek edindirme
kurslari agmak

2.Alile i¢i {iretim
etkinligini gelistirecek
projeler yapmak

ve uygulamak

3.Aile igi iiretim projeleri
uygulamasnda Tretilen
triinlerin pazarlanmas ma
destek olmak

Kurs ve
kursiyer sayisi

Proje ve uygulama
sayisy, liretime
katilan aile sayist

Saglanan pazar sayisi
veailelerin elde ettigi
aylik gelir miktar

 Gore Kaygalﬁﬁhtiyac‘i‘(TL}»
2012 2013

Kiiltir ve Sosyal
Hizmetler Miidiirliigii ~ 20.000,00  20.000,00  20.000,00
Kiiltiir ve Sosyal
Hizmetler Midirligii,
isletme ve istirakler 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Miidirligi
Kiiltiir ve Sosyal
Hizmetler MGdOrlagts, 1500000 1000000 10.000,00
Isletme ve Istirakler

62



§TRATEJiK AMAC 4.6 Kentin Sanayilesmesinin Getirdigi Tehditlerden Arindirmak Uzere
Gerekli Onlemlerin Alinmasi

1.Kentin nazim imar planmi Kisi bagina
hazirlamak ve kentin ihtiyaci dii .
- iisen yesil
olan yesil alanlari koruyucu )
alan miktari

veya arttirici nlem almak

2.Tarim alanlarini korumak
{izere, iireticiyi destekleyici,
pazarlama birlikleri gibi
olusumlar1 desteklemek

Korunan ekilebilir
arazi miktar1

Fore Kaynak Ihtiyact (TL)
2012 : 2013

Imarve Sehircilik

Miidiirligi

Fen Isleri Miidiirliigi; - -
Cevre Koruma

ve Kontrol Mudiirliigii

Isletme ve Istirakler

Miidiirliigii, Cevre Koruma
ve Kontrol Miidiirliigi
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirlign

10.000,00

10.000,00

1.Kentte hava, gorintii kirliligi
ve halk saglig: igin tehdit
olusturan igletmelerin keritin
uygun bolgelerine taginmast
saglayacak proje geligtirilmesi
ve uygulanmasi

Proje sayis: ve
tasinan igletme sayisi

2.Temiz enerji
kullaniminin saglanmasi
amaciyla dogalgazin
kente getirilmesi

Dogalgaz
dagitim ag1 miktari

aynak [htiyaci (TL)
2012 2013

Imar ve Sehircilik
Midiirlig

Fen [sleri:Miidiirliigi,
Cevre Miihendisligi Birimi

Imar ve Sehircilik — - -
Midiirliigi
Fen Isleri Midirligi




»

. ' - TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

STR_ATEJTK AMAC 4.7 Tiredeki Tarim Ureticilerinin Uriinlerini Degerlendirmelerine Katk
Saglayacak Onlemlerin Almmasi

1.Ureticiyle Pazar

2012 2013

e Bulunan. pazar sayis, Isletme ve Istirakler ;
e ety bk 1o ireticinin sattg Mudirliigi, Kilirve 100000 100000 1.000,00
ar-ge olusturmak trtin miktart Sosyal Isler-Midiirii
Mali Hizmetler
2.Sebze halinde Soguk hava deposunda Mitdiirliizi,
soduk hava deposu, depolanan, paketlenen,  Fen Isleri Miidtirlig,  850.000,00  1.000,00  1.000,00
%?e;:r::i‘: (ﬂzumak islenen tiriin miktart Isletme ve Igtirakler
3.Uretici birliklerinin
olusturulmasma 1,00 1,00 1,00
destek vermek . .
Isletme ve Istirakler
Birliklerde yer. Midiirliigii
alan tiretici sayisi Kiltir ve Sosyal Isler
4 Biiyiikbas hayvaricilik yapan Mudiirligi
kut;ﬁk veorta élqekli ﬁretif:inin
or bl v i s 00100 100
yapmak

1.Belediye su-bedellerinin
diizenli takibi amagli-abone
dokiimlerinin: elektronik
ortamda dosyalanmas:

2.Vatandasin emlak ve
su 6demelerinin kentin
degisik-bolgelerine kurulacak
veznelerle elektronik
ortamda Sdenmest icin

alt yapinin olugturulmas:

ledive Gelirlerinin

Su abone sayisi ve .su
iicretlerinin toplanma
oran1 ve borg takiplerinin
sonuglari

Bolgesel vezne sayisi
ve veznelerden
6denen Teret miktan

64

Suve Kanalizasyon
Muidiirliigii

Su've Kanalizasyon
Midirltigi,
Bilgifslem Birimi

Toplam Kayoak Thti

ara Gore Kaynak Thtiyact (TL)
2011 . - 2012 2013

1n.nonnn 1n.000.0n0 —




. STRATEJIK AMAC 4.8 Tire'deki Tarimsal Sanayiinin Gelisiminin Siirdiiriiimesini Saglayacak
Onlemlerin Ahinmasi

1.Tarimsal sanayi
kurum ve kuruluglari;
isletmeleri ile ortak
proje olusturmak

2.Tire'de Tarimsal
Sanayinin markalagma
icin gerekli proje
galismalarinin yapilmasi

Proje sayisi,
Projeden yararlanan
kurum ve gitgi sayisi

Tarimsal tiriin
ya da triinlerin
markalagmas:

Bagkanlik Ofisi,

Fen Isleri, Isletme ve
Istirakler, Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii

Kiiltiir-ve
Sosyal Tsler Miidiirii

10.000,00

.15.000,00

2012 2013

20.000,00  20.000,00

15.000,00  25.000,00




STRATEJIK AMAC 4.9 Tire Halkinin Daha Ucuz ve Hijyenik Beslenmesinin Saglanmasi

,,\Y:l\lar;.a Gore Kaynak Ihtiyaci (TL)
2011 2012 2013

1.Halkm temel gida
maddelerinden ucuz

ekmek saglamak iizere Belediye isletmesinden Isletme ve Istiraklar - -
firm caligtirilmasi; ve satig biifelerinden Miidirligi,

Tire pazarinda gida tiiketilen ekmek miktarr  Zabita Miidiirliigi

satiginin denetimlerinin

stirdiirilmesi

SA4.10 Kent Halkindan Daha Cok Kisinin Ekonomik Yasama Katilmasi I¢in Istihdam
Ortaminin Yaratilmasinin Saglanmasi

2011 . 2012 2013

1.Ulke genelindeki

igsizlik dikkate alinarak, )

is kurma'girisiminde Acilan igyeri ve Imar ve Sehircilik

bulunanlarin kentin ve istihdam edilen Miidirligi, , 1,00 1,00 1,00
belediyenin imkanlari kisi sayisi Fen Isleri. Muditrliigii

cergevesinde

desteklenmesi

2.Belediyenin imkanlar Agilan isletme ve i$lf’ tme ve Istirakler

Slelistinde istihdam istihdam edilen Mudiirt, 1,00 1,00 1,00
saglayacak isletmeler kisi say1si Fen Isleri

kurmast Midiir]iigii
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STRATEJIK AMAC 5.1 Kent Halkinmn Belediye Hizmetlerinden Egit, Etkili ve Verimli Bicimde

Yararlanmasinin Saglanmas:

1.Mahelle: Muhtarliklan
ile diyalogu gelistirecek
toplant: ve seminerler
diizenlemek

2.Mahalle
muhtarliklarina
bilgisayar donanimi
saglanmasi,

belediye ile
mubhtarliklar arasinda
dogrudan baglant1
olusturulmasi

Etkinlik ve
katilim say1st

Bilgisayar
donanimt saglanan
muhtarlik sayisi,
Mubhtarliklardan
aylik hizmet istem
talebi ve ¢oziilen
problem sayist

Bagkanlik

Ozel Kalemi,
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirligii

5.000,00 5.000,00

Kiiltiir ve Sosyal

Isler Miidiirliigii,

Halkla Tligkiler -
Birimi

STRATEJIK AMACS5.2. Olasi Sosyal Sorunlar1 Onlemek veya Gidermek Uzere Gerekli
Onlemlerin Alinmasi, Sosyal Uyum ve Yardim Projelerini Gelistirip Uygulamak

5.000,00

1.Ekonomik yonden
yetersiz durumda ailelerin
yasadig1 bolgeler 6ncelikli
olmak iizere, kentin degisik
bdlgelerinde internet
salonu agmak

2.Kentin genelinde
Ogrencilerin {icretsiz
yararlanacagt internét
dersaneciligi -olugturmak

3.Ekonomik y6nden
yetersiz durumdaki
ailelerin yogunlukta
oldugu mahallelerde
sosyal destek birimleri
olugturmak

Internet Salonu sayisi,

giinliik ortalama
hizmet alan kisi sayisi

Hizmetten yaratianan
Ogrenci sayisi

Hizmet verilen
aile sayisi

. Ylllarae Kaynak thtiyacy (Ti,)
2001 2012 2013

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Mudurlugu,
Bilgi Islem birimi 25.000,00  1.000,00  1.000,00
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigi, 10.000,00  10.000,00  10.000,00
Bilgi Islem birimi
Kiiltiir ve Sosyal
Igler Miidiirliigi
Halkla Iligkiler Birimi 1,00 1,00 1,00




STRATEJIK AMACS5.3 Kentte Cocuk ve Genglerin Egitim ve Sosyal Gelisimlerini Olumlu
Etkileyecek Projelerin Gelistirilmesi ve Uygulanmasi

1.Cocuk ve genclik
tiyatro kuliipleri
kurarak semtlere
yonelik egitsel
aktivitlerde bulunmak

2.Caligan kadinlar
i¢cin semt gocuk
kresleri yapilmasi

(¢}

Aktivitey
katilan ¢ocuk
Ve geng sayist

Kres ve kreglerde
bakim hizmeti
alan gocuk sayisi

Kiltiir ve Sosyal
Isler Miidurligi

Baskanlik Ozel
Kalem Mudiirliigii
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirligii

Gore Kaynak Ihtiyaci (TL)
2012 2013

25.000,00-  25.000,00° 25.000,00

50.000,00  75.000,00

100.000,00

STRATEJIK AMAC 5.4 Korunmaya Muhtag Yash, Kadin ve Cocuklara Yénelik Koruyucu
Projelerin Gelistirilmesi ve Uygulanmas:

1. Muhtag¢ durumdaki
kadinlarin barinacag:
kadn sigmma

evinin' agilmasi

2.Kadin danisma
merkezinin agilmasi

3. Korunmaya muhtag
cocuklar i¢in ¢ocuk
bakimevi a¢ilmas:

Hizmet alan
kadin sayisi

Hizmet alan
kadin sayis1

Hizmet alan
gocuk ‘sayis1

Baskanlik:Ozel
Kalem Mudiirligii
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidtirliigi

100.000,00 - 50.000,00  50.000,00

60.000,00 60.000,00 60.000,00

100.000,00 50.000,00 '50.000,00




SAS.5 Kent Hizmetlerinden Engelli Vatandaslarimizin Daha iyi
Yararlanmasina Yénelik Projelerin Gelistirilmesi ve Uygulanmasi

1.Kentin kamuya
acik yerlerinin ve
yapilarmm: engelli
vatandaglann
kullanimina uygun
hale getirilmesinin
saglanmasi

2.Engellilere yonelik
giizel sanatlar ve el
sanatlarz ilgili kurs
egitim “hizmetinin
verilmesi

Tadilat
yapilan
yapi
sayist

Egitim
hizmeti
alan
birey
sayisi

2011

illara Gore Kaynak Ihtiyact (TL)

2012 2013

Imar ve Sehircilik
Mudiirliigi, 10.000,00
Fen Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal 5.000,00

Isler Midiirliigi

10:000,00 5.000,00

5.000,00 5.000,00

STRATEJIK AMAC 5.6 Kent I¢inde Egitim Alt Yapisim Giiclendirecek Onlemler Almak.

Okullasamay1 Desteklemek

1.1ige Milli Egitim
Miidiirligii ile igbirligi
icinde kentte - okul
yaptirmak isteyen
yardimseverlere arsa
tahsis etmek

2.Mali durumu
yetersiz olan okullara
egitim malzemesi ve
bina bakim onarim
destegi vermek

3. internet
dersaneciligi
olugturmak

Yaptirilan
okul sayisi

Verilen hizmet ve
malzeme miktan

Internet dersanesine
abone olan
Ogrenci sayisi

YlII GoreKayn;lk Ihtiyaci (TL)
2011 2012 - 2013
Imar ve Sehircilik
Miidirlizi
Fen' Isleri Miidiirligi,
Fen Isleri Mudirligi  100.000,00 100.000,00 100.000,00

Kiiltiir ve Sosyal -—
Isler Midiirligi,
Bilgi Islem:Birim1




STRATEJIK AMAC 5.7 Kentte Yiiksek Ogretlm Kurumlarmin Artmasi Yoniinde Caba
Gostermek, Yiiksek Ogretim Kurumlarinin Gelisimini Desteklemek

Btkinlik, Proje

1. Kentte 4 yillik
egitim veren fakiilte
veya iniversite
agilmasi i¢in alt
yapmin olusturulmasi

2 Kentte Fakiilte

veya Universite
agilmasini
desteklemek tizere
kentte bilimsel
etkinliklerin:(seminer,
kongre vb.) arttirilmast

Agilan fakiilte
veya iiniversite

Bilimsel aktivite
sayisi, katilimci
sayis1

Baskanlhk Ofisi,
Imar ve Sehircilik
Miidirligi

Fen Isleri Miidiirliizii

Kiiltiir ve Sosyal
Hizmetler Mudiirligii

Yl]lara Gore Kaynak Ihtiyac: (IL)
2011 :if 2012 2013

200.000,00  200.000,00 200.000,00

5.000,00 15.000,00 15.000,00

STRATEJIK AMAC5.8 Sagliksiz Yasam Riski Altinda Yagayan Vatanda;larlmlza Yardim Etmek
Isteyen Hayirseverlerin Yardimlarinin Koordinasyonunu Saglamak

' Etkinlik, Proje

1.Kentte gida
yardmmina ihtiyaci
olan vatandaglara gida
temini amagh Gida
Bankacigi'nin
kurulmasi

2.Giysi ihtiyaci olan
vatandaglara giysi- -
yardimi yapmak
iizere Giysi Destek
biirosu olugturmak

3:Vatandaslarin:meslek
edinmelerine ve
istihdama yonelik
calisma ve danigmanhk
yapmak

Gida destegi
alan ailessayisi

Giysi dagtilan
vatandag sayisi

Agilan kurs ve
istihdam edilen
kisi sayis1

Kiiltiir ve
Sosyal Isler
Miidtrliga

- YxIlara Gore Kaynak Ihuyacl (TL)
2011 2012 2013

5.000,00 5.000,00 5.000,00
1,00 1,00 1,00
5.000,00 15.000,00  15.000,00




.

R
L

i




STRATEJIK AMAC 6.1 Tire' vi Bilgenin En Gelismismis Kiiltiir, Tarih ve Turizm Kenti

Konumuna Getirmek

1.Tire'nin kiiltiir ve
tarihi zenginliklerini
incelemek; tartismak
degerlendirmek ve
vizyon olugturmak
tizere, ortak platform
olugturmak

2. Kentin kiiltiic ve
Tarihi degerlerinin
tanitimi amagli dergi,
brosiir-¢ikarmak

Katilimer
kurum ve
kisi saytsi

Dergi ve
brogiir say1si

Kaltiir ve
Sosyal Isler
Miidiirligii

1,00

25.000,00

1 Kaynak Ihtlyacl (TL) \

2012 2013

1,00 1,00

20.000,00 25.000,00

STRATEJIK AMAC 6.2 Tire'de Halkin Kiiltiir ve Tarihi Degerleri Ogrenme51, Gelistirmesini

Desteklemek

1L.El sanatlari 6gretim
kursunun diizenlenmesi,
elde edilen iiriinlerin
turizm amagh
pazarlanmiasi

2. Kent Kitaplari
Yaymlart Basion ve
Dagitim

3. Tire’ye Ait Ozgiin
Yapilarm, Geleneklerin,
Yemeklerin Aragtirilmasi
Yazimi ve Basimt

4. Kent Kiiitiiri Hakkinda
Kongre, Sempozyum
ve Toplantilar Yapmak

Agilan kurs sayisi,
kursa katilimei sayast,
Pazarlanan iiriin
getirisi

Kent Kitaplar
Yayinlarinin Sayist

Basilan Eserlerin
Sayist

Etkinliklerin ve
Katilimci Saysi

73

Kiiltir ve
Sosyal Isler
Miidiirtigi

Kiiltdr ve
Sosyal Isler
Miidiirliigi

Kiiltiir ve
Sosyal Isler
Miidirliigi

Kiiltiir ve
Sosyal Igler
Mudurlugi

lara Gére Kaynak Thtiyacr (TL)
11 2012 2013
15.000,00 20.000,00 . 20.000,00

10.000,00

5.000,00

1,00

10.000,00 10.000,00

10.000,00

10.000,00

1,00 1,00




TIRE BELEDIYE!

Performans Programi

STRATEJIK AMAC 6.3 Tire ilcesinin Kiiltiirel, Tarihi ve Turistik Degerlerini Ulusal ve
Uluslararast Acthmini Saglamak

Stiatejik Hede

1.Tire'nin tanitimina
yonelik seminer,

sempozyum vb.
Etkinlikler diizenlemek

2.Ulkemizin degisik
yorelerinde agilan fuar,
festival vb. katilarak
kiiltiirel, tarihi ve turistik
degerlerini tanitmak

3.1lge disindan
Katilimin saglanacagi
sergi,festival,yarigmalar
diizenlemek

Seminer sayisi,
sempozyuma katilimci,
bildiri sayist

Istirak-edilen
etkinlik sayist

Etkinlik ve
katilimct sayist

1,00 1,00 1,00
Kiiltiir ve
Sosyal Isler 1,00 1,00 1,00
Miidurligi

25.000,00 25:000,00 25.000,00

302 00

1. Uluslararsi katilima
acik giizellik yarigmasi
diizenlemek

2.Kentin' veya bolgenin,
tilkenin konu olarak
belirlendigi, uluslararasi

kongre,sempozyum
diizenlemek

3. Uluslararasi sosyal;
kiiltiirel, spotif yarigma
ve festival diizenlemek

4. Uluslararasi kutlama,
festival, yarigma vb.

Katilmak

Katilime1 sayist

Etkinlik ve
katilime1 sayist

Katihime sayisi

Istirak edilen
etkinlik sayist

s Kaynak [htiyac: (TL)
2012 ; 2013

15.000,00 20.000,00  20.

000,00

15.000,00 1.000,00 1.000,00

Kiiltir ve
Sosyal Isler
Miidurltgi

40.000,00 50.000,00 50.

20:000,00 10.0600,00 10

000,00

000,00




Tire'deki-geleneksel

tarihi ve kiiltiirel Ortaya Kiiltiir ve

degerleri tespit etmek; ¢ikarilan Sosyal [sler 5.000,00 . 5.000,00
gevreye tamtiming degerler Miidiirliigii

yapmak

STRATEJIK AMAC 6.4 Tire'ye Yeni Kiiltiirel, Turistik Yapi ve Rekreatif Alanlar Kazandirmak,
Var Olan Yapi ve Alanalarin Diizenl Bakimim Yapmak

5.000,00

. & 2012 2013
. : . Kiiltiir ve Sosyal Isl
1.Eski Belediye binasmi 7 ] M\% dﬁﬂ‘%ﬁ ’osya sler ) 00000 o
Kent miizesi yapmak 1yaretcl sayisi frar ve Sehircilik M dirlig, 250.000,00- . 250.000,0 ,
Fen Igleri Mitdiirligi
2-1183];=éi31_1]1°“‘if1°rf“3“, Kiiltiir ve Sosyal Isler
islah edilmesi, yiiriiyiis A : Ly
parkiiry, dogal parkinive Ziyaretci sayisi Mudprlugu, L 120.000,00  200.000,000 130.000,00
konaklama tesisinin yapilmas Fen Isleri Midiirliigi
3.Derekahve yukar ) Kiiltiir ve Sosyal Isler
bélimiinin 1slahs, : Ziyaretci say1s Miidirligi, 150.000,00  150.000,00 1,00
dogal parka déniistiiriilmesi Fen i$l eri Mit dﬁrlﬁéﬁ
4.Giime Dagr'nda, yamag Ziyaretci ve Kiiltiir.ve Sosyal Tsler
paragltii tesisinin yapllmagl, yamag paragiitiine Mﬁdﬁr]ﬁgﬁ, 20.000,00 10.000,00 10.000,00
yanigmalarin diizenlenmesi katilan sporcu sayisi Fen Isleri Miidiirliigii
5.Glime Daginda, dag Kiiltiir ve Sosyal Isler
m;:; iglnuk treking Aktiviteye Miidiirtigi, 1,00 1,00 1,00
haritalandinimasi kat111mc1 sayis1 Fen Isleri Midiirliigi
%G‘I—’me Igang ffyﬂ‘ad‘“ Kiiltiir ve Sosyal Isler
aylasmda Dogal Yagam : § P ESENG =
Ky ve rekreatif alanfarts Ziyaretci sayisi Mudprlugu, e 250.000,00 :250.000,00  1.000,00
kurulmast Fen Isleri Mudirliigii

7. Golet ve su rekreatif
alan yapilmas

Ziyaretci ve
Aktiviteye
katihmer sayis:

Kiiltiir ve Sosyal Tsler
B/Iﬁd}‘irlﬁgﬁ,
Fen Islert Mudiirliga

G

¢ Kaynak Ihtiyact (TL)

100.000,00 - 150.000,00

1.000,00




STRATEJIK AMAC 6.5 Orgiin Egitim Kurumlardaki Egitim, Kiiltiirel ve Sosyal Faaliyetlerin
Gelisimine Destek Olmak

1.Degisik yas
grubundaki
vatandaglara

degisik kiiltiir ve
sanat dallarinda kurs,
yarigmalar,

anma giinleri
diizerilemek

SA6.5.2 Orgiin Egitim
Kurumlarda Tire Tarihi
ve Kilttirel Mirasim
Koruma Konularinda
Seminerler
Diizenlemek

Aktivite ve
katilimct sayis1

Aktivite ve
katilimer sayisi

. Yallara Gore Kaynak Thtiyac (TL)

2011 2012 2013
Kiiltiir ve
Sosyal Isler 1,00 1,00 1,00
Miidiirligi
Kiiltiir ve
Sosyal Isler
Miidiirlagi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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1.Maltepe mevkiinde
¢ok amagli kapah
spor salonu yapilmasi

2. futbol altyapi

tesisleri (saha ve geng
sporcularin konaklama
egitim tesisleri) yapilmasi

3. Maltepe mevkiinde

kapalr ylizme
havuzu yapilmasi

4. Sporcu Konaklama,
sosyal tesis ve oteli
yapilmast

5. Tire'de giires spor
dal igin tesis ve
minder saglanmasi

Salonda spor yapan
takim ve sporcu sayisi

Tesislerde spor
yapan sporcu sayist

Havuzda spor
yapan takim ve
sporcu §ayisi

Tesiste: konaklayan
sporcu ve takim sayisi

Tesiste giiresen
Sporcu sayisi

Fen isleri Midirilaga,
Emlak midiirhig,
Kiiltiir ve Sosyal

Isler Miidiirliigii,

Fen isleri Miidinilugi,
Emlak miidiirligi,
Kiiltiir ve Sosyal

Isler Miidirliigi

Fen igleri Mudiirtilagi,
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Mudiirligi

Fen igleri Mudiirtiltgi,
Emlak miidiirligd,
Kiiltiir ve Sosyal

Isler Midiirliigii

Kiiltir ve Sosyal

Ister Miidiirliigi,
Fen igleri Miidiiriligi

Yxllara Gore Kaynak Ihtiyac: (TL)

2011 2012 2013
1.000,00 1.000,00 1.000,00
50.000,00° :50,000,00  50.000,00
100.000,00  2.000.000,00 1.000,00

1,00 1,00 1.000.000,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00

1. Kentin kuzey
bolgesinde, rahvan at
yaris1 ve :deve:. giiresi,
boga giiresinin
yapilacagr-tesis yapmak

2. Kentin gegitli
bolgelerine karambol
sahalan yapnrak

Yapilan - etkinlik
ve etkinlige
katilan seyirci sayisi

Yapilan saha,
diizenlenen etkinlik
ve katilan

sporcu sayisi

Fen Tsleri
Midirihigi;

Emlak Miidiirligi,

Kiltiir ve:Sosyal
Isler Mudiirlagi

 Yillara Gore Kaynak Infiyact (TL)

2011 2012 - 2013
50.000,00  1.000,00 1.000,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00




Etkinlik, Pr \ . . . B Yﬂlara Gore Kaynak Ihj;x}{gm (ILy
L e . ’ “ A - . 2011 2012 2013

1.Kentin ¢esitli

bolgelerinde  park ve Yapilan saha sayisi Fen Isleri Miidiirligii,
bos alanlarda egzersiz Ve spor yapan Kiiltiir ve Sosyal 20.000,00 1,00 1,00
alanlari yapilacaktir kisi sayisi Isler Midtirlaga

2.Inga edilen egzersiz
alanlarinda spor Spor..yapan Kiiltiir ve Sosyal 30.000,00 © 20.000,00  20.000.00

aletleri yapilacaktir kisi sayis: Isler Miidiirliigia

- Toplam Kaynak thivaci (T1)

SA7.2 Her Yastan Bireyin Sportif Yagama Kazandirilmasi ve Saghkh Yﬁsam Ahskanhg
Kazanmasim Saglamak , Toplumu Saglikh Yasam Prensipleri ile Ilgili Bilinglendirmek

ax;g/G(‘Sfé Kayiik Ihtiyact (TL)
2011 2012° 2013

1.Genglerin katiliminin

saglandifi doga ve
rekreatif etkinlikler 5.000,00 1,00 1,00
diizenlemek e

Etkinlige katilan Ig::}t:;rl }I;Ier

geng sayisi Miidiiri

2.Genglerin katilacagi
amatdr yarigma ve 10.000,00° :10,000,00
turnuva diizenlemek

10.000,00




~ TIRE BELEDIYESI

ynak Ihtiyact (TL)
2012 - 2013

1.Cocuklara i
yonelik spor Agl.lm.i. 8 ve Kiiltiir ve Sosyal
SRS etkinlige katilan ; i +20.000,00 20.000,00  20.000,00
Ogretim kurslari Isler Miidiirliigii
% gocuk sayist
diizenlemek

ak Ihtiyact (TL)
2012 2013

1. Yaglilar igin

.3 Aktiviteye RS
aktivite o~ Kiiltiir ve Sosyal
programlarinin ::;111;" kisi sler Miidiirlogii 5.000,00 10.000,00  10.000,00
uygulanmasi

mg thiskm ve Yaxizh ¢
_Bah ' .nd‘irme Etkini_

4 Gore Kaynak Emyacx (TL)
2011 2012 & 2013

1.Toplumun her yas

gurubundan bireye

yonelik sporun L A

yararlar ve saglikli Yapilan etkinlik Kiiltiir ve Sosyal 1.000,00  1.000,00  5.000,00
yasam bilincini ve katilimct sayisi Isler Mizdiirligi

kazandiracak,

seminer vb etkinlikler
yapmak




SA7.3 Tire'de Daha Cok Bireyin Spor Yapmasim Saglamak Uzere, Sporla ilgili Kuliip, Kurum
Saysimin Artmasini Tesvik Etmek ve Spor Kuliiplerini

1.Tire'nin daha 6nceki
kent yasam
deneyiminde olan
semt ve kdy
takimlarinin yeniden
canlandirilmasi

2.Semt.ve kdy
takimlarinin
katiliminin saglanacagi
sportif turnuvalar
diizenlemek

ynak Ihtiyaci (TL)
12 2013

Kurulan semt

takim sayisi 10:000,00 20.000,00  20.000,00
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliagii

Yapilan turnuva

ve katilimel 5.000,00 5.000,00 5.000,00

takim'sayisi

1.Spor kuliiplerinin
faaliyetlerini
yiiriitmelerine destek
olmak iizere, sportif
malzeme ve
ekipman saglamak

2.Resmi miisabakalara
katilan spor
kuliiplerine iage
destegi vermek

3.Egitim kurumlarina
sportif malzeme ve
ekipman destegi
vermek

- Y!liare} ore Kayﬂ?}g»ihﬁyaqi (TL)

2011 2012 2013

Malzeme
destegi verilen 40.000,00  20.000,00  20.000,00
takim sayisi

Kiiltiir ve
Destek olarak Sosyalisler
verilen iase Mudurlugu 35.000,00 35.000,00  35.000,00
miktari
Destek
verilen kurum 10.000,00  10.000,00 10.000,00

say1sl

Toplim




 TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

SA7.4 Sportif Faaliyetleri Kentin Tamitiminda Etkin Olarak Kullanmak

1. Kent igindeki spotif

alanlarda ulusal basina  Yapilan etkinlik 1.000,00  5.000,00  5.000,00
yanstyacak sportif sayis1

etknlik diizenlemek

2. ulusal diizeyde il

rahvan at yanst, deve Kiiltiir ve

giiresi ve boga giiresi Yapilan miisabaka Sosyal Igler 1,00 1,00 1,00
diizenlemek veya destek say1st Miidiitliigi

vermek

3.Geleneksel spor Katilimer iilke

dallarindan uluslararsi Say1si

yarig diizenlemek

Yillara Gore }gggh{nakvihtiyaél’ (TL)
2011 2012 2013

1.GSGM ile iletisim
kurularak ulusal ve
uluslararasi-bir ya da
birden ok miisabakanin
Tire'de yapilmasmin
saglanmast

Kiiltlir ve Sosyal

Diizenlenen Tsler Miidiirligi

miisabaka sayisi

1. Geleneksel ve

olimpik spor dallarinin Agilan kurs sayist 66 100 100
Ogretimiyle-ilgili ) , ,
kurs agmak o

Kiiltiir ve Sosyal
2.Geleneksel spor Isler Miidiirliigii
dallarinda sporcu Yetistirlen
yetigtirmek Gzere Sporcu sayisi 25.000,00  25.000,00 1,00

malzeme, ekipman
destegi vermek

82
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Perfm‘m s Programi

SA8.1 Kentte Saghk Destek Ihtiyaci Duyan Vatandaslara Destek Vermek Uzere Projeler
Uretmek, Ekipman Saglamak

Stratejik Hedef |

1 Belediye Saglik Birimi

ve belediye biinyasinde
olugturulacak Sosyal Destek
Birimi'sbirligi ile ckonomik
durumu yetersiz olan
vatandaglara saglik
muayenesi, ulagim; ilag
takviyesi vb. yardimda
bulunmak

Destek Kiiltiir ve
verilen Sosyal Isler 60.000,00
kisi say1s1 Miidirliga

Ozel Kalem

Miidiirligt

60.000,00

60.000,00

Y\; lara Gore Kaynak Ihtxyacl (’IL)“
20 1 2012 2013

1 Kentteki yasli ve bakima’
ihtiyag gosteren
vatandaglarin, muhtalar Hizmet verilen Saglik Birimi,
aracilifryla tespit edilerek yash sayisi Kiiltiir ve Sosyal 50.000,00°  60.000,00 60.000,00
saglik kontrollerinin diizenli Isler Miidiirligi

olarak yapilmast ve

bakimlarinin desteklenmesi

 Kaynak H




TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

SA8.2 Kent Halkinin Saghk Durumuna Yénelik Tehditleri Tesbit Etmek Gerekli Onlemi Almak

1. Kentin su dagitim

Su Isleri

sistemipde kullanilan Degistirilen Miidiiriigi 200.000,00 :200.000,00  ~ 50.000,00
asbestli borularm boru miktar B ot .

U Fen Isleri
degistirilmesi Midiirligi

1.§ehrin igme suyu durum

analizlerinin periyodik i

olarak yapilmast. Igme suyunun Su Isleri 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Ieme suyunun tasidig degerleri Mudirligi

degerlerin saghkl diizeyde

tutulmasinm saglanmast

aynak ihﬁ&am (IL)
1.Sehrin sokak ve ; Fen Isleri
o Ilaglama tekrar Mol
ﬁzgzgiimﬂﬁ?:;i;n say1s1, kullanilan Muduril;lgu, 50.000,00  50.000,00  50.000,00
ila¢ miktari Lo >orumaye
yaptimast » Kontrol Miidirligii

Isletme Istirakler Md.
Veterinerlik




| Q.

s

SA8.3 Tire Ilcesinin Kiiciik Menderes Havzasinda Basvurulacak Onemli Bir Saghk Merkezi
Olmasim Saglamak

1.Yeni yapilan devlet

hastanesinin bélge g{gwel ind
hastanesi olmasi uzenenmesinde
yapilan isler

disiiniilerek ¢evre
diizenlenmesine katki
yapilmasi,bu amagla
yapilan binanin arka
bahgesinde dinlenme
alanimnin yapimina

Yillara Gore Kaynak

2011 2012

destek olunmast Fen .

Isleri

Midurhigi
2.Hastane " " . .
hizmetlerinden Ozel sektore Isletme Istirakler
yararlanacak kazandmlan Miidiirliigii
vatandaslara kolaylik dl}kkan Sayisi, . - _
saglamak amaciyla diikkanlardan

hizmet alan

acil giris kapisinin
ontinde diikkanlarin
yapilarak 6zel sektére
kazandirilmasi

3.Hastane hizmetlerinden
yararlanacak vatandaglara
kolayhk saglamak amaciyla
Restaurant ve konoklama
tesisinin §zel sektore
kazandirilmast

vatandag sayist

Ozel sektore kazandirtlar
diikkan sayisi, ditkkanlardan
hizmet alan vatandag sayis1

350.000,00  400.000,00

1.000,00

1.Tire'nin Kiigiik
Menderes* havzasindaki
cografik ve ulagim
konumu, kentte bolge

86

hastanesinin yer alacag [liski gelistirelen
diigiincesiyle, kentin cevre saglik Bagkanlik Ofisi,
civar ilcelerin kurulusu sayisi, isletme ve
vatanda$lanna da Cevre Saghk igtirakler Mﬁdﬁﬂﬁgﬁ, 5.000,00 20.000,00 20.000,00
saglik hizmeti vermesini kuruluglariyla Kultiir ve Sosyal
destekleyecek fzmir ortak etkinlik:ve Isler Miidiirliiii
ilindeki Universite ve katilimcr sayisi
diger Saghk
Kuruluglanmn katkisim
gliclendirecek iligkiler

\ geligtirmek
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TIRE BELEDIYESI

Perfor

SA9.1 Tire Halki ve Kurumlarinda Cevre Bilincini Arttirmak, Cevresel Gelismeyi Saglamak

1.Kent sakinlerinin

gevre bilincini Gergeklestirilen Kiiltiir ve

gelistirmek iizere, aktivite ve Sosyal Isler 500000 500000  5.000,00
seminer, soylesi ve aktiviteye katilan Miidiirliizi

sergi gibi-etkinliklerde birey say1st gl

bulunmak

: I\{aynﬂlva;v ‘k( '5ﬁi;t1:yé‘(:1 (1 L}
2012 .. 2013
Bacalarin
filtrasyon Filtrasyon Cevre
kullanimini kullanan baca Mithendisligi 1,00 1,00 1,00
kontrol altina sayist birimi

almak;




~ TIREBELEDIVES
Performans Programi

Fabrikalarin atik su,
peyniraltisuyu vb.
¢evre kirliligine neden
olan maddelerin
cevreye zarar verecek
durumdan ¢ikarilmasi

2.0rganize sanayi
bolgesindeki
fabrikalarin yada
kendi aralarindaki
birliklerin atik su
tesisi insa etmelerinin
saglanmasi

3. Kent:miicavir
alanrigindeki
fabrikalarin atiklarinin
¢Op ayristirma
uygulamasinin
saglanmasi, Ayristirtlan
¢Oplerin uygun
bolgelere

tasinmasinin
saglanmasi

Atik su, peyniralt
suyu.vb. Atimi
kontrol edilen
fabrika sayisi

Organize sanayi
bolgesinde atik su
tesis sayisive

su isleme kapasitesi

COp ayristirma

uygulamasr yapan
fabrika sayis1

Fenigleri Mitdiirligii,
Cevre Koruma ve 1,00 1,00 1,00
Kontrol Miidirligii

Imar ve Séhircilik
Midurkigi,

Cevre Koruma ve
Kontré! Midirligii

1,00 1,00 1,00

Cevre Koruma ve
Kontrol Miidurlizi,
Fen igleri
Miidiirligii

100.000,00  50.000,00 1.000,00

1.Kente dogalgaz
getirilmesini saglamak.
Dogalgaz kullanimini
ozendirmek, tesvik etmek

Kentte dogalgaz
kullanan abone
sayist ve dogalgaz
kullananlarin kent
geneline orani

: Yﬂlara Gore Kaynak fh@iyacz (ILy
2011 2012 ‘ 2013

Fen Isleri
Miidirligi,
Kiiltir ve Sosyal
Isler Madurliigii




1.Bolgedeki
fabrikalara yada

Ozel sektdre ¢Op-atik
geri doniisiim
tesislerini kurdurmak;
kurulmasint
desteklemek

2.Tire Belediyesi
olarak kentte ¢op
ayristirma prograimi
uygulamak

Cop geri
doniigiim tesis
sayis1:ve ¢op
igleme kapasitesi

Ayrigtirilan
¢Op miktar1

lﬂ?aiizara Gore Kaynak Ihtiyae: (TL)

2011 | 2012 2013
Cevre Koruma ve
Kontrol Midiirligii 1,00 1,00 1,00
Fen Isleri Miidiirliigi,
Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirliigii 20.000,00  30.000,00 1.000,00

Fen Isleri Miidiirliigti

1 Kentin hava kirlilik
degerlerini diizenli
olarak izlemek ve
saglik sinirlarin agtigr
durumlarda gerekli
miidahaleyi yapmak.

Hava kirlilik
degerleri,
uygulanan
ceza sayisi

Kaynak Ihtiyaci (TL) .
2012 ‘ 2013

Cevre Koruma ve

Kontrol Midiirlig
Fen isleri
Miidiirlagi,

Zabita Miidiirliigi




TiRE BELEDIYESI

Performans Program

SA9.3 Kentte Yesil Alanlarin Arttirlmasi ve Var Olan Yesil Alanlarin Kalitesini Yiikseltmek

1.Olanaklar 6l¢isiinde
kentteki yesil alan
miktarini arttirmak.

2.Mevcut yesil
dlanlarin bitki tiirlerini
zenginlestirmek; kent
estetigini geligtirecek
diizenleme ve peysaj
¢alismalarinda
bulunmak

Imar ve Sehircilik

R Miidiirligi,
Kj$1 Basn}a Cevre Koruma ve
diisen yesil Kontrol Miidiirliigii
alan miktar Fen Isleri

Miidiirliigi

Park ve yesil
alanlara dikilen
bitki tiird ve sayisi, Fen Isleri Bahge
Peysaj yapilan alan Bitkileri ve
miktart Parklar Birimi

Yillara Gore Kaynak Ihtiyact

2013

2011 2012
100.000,00  100.000,00°  100.000,00
100:000,00  200.000,00°  200.000,00

1 Mevcut patk ve
bahgelerde oyuncak,
dinlenme oturak,
golgelik sayisint
arttirmak

Mevcut parklarda

oyuncak sayisi, Fen Tsleri Park ve
bank, spor aleti, Bahg:zler Birimi,
golgelik sayisi, Kiiltiir ve Sosyal

Parklari ziyaret eden
kisilerin memnuniyet
durumu

Isler Miidiirliizi

. Sre Kaynak Ihtiyaci (TL)

2012

2013

150.000,00

150.000,00

150.000,00




“TiRE BELEDIYESI

. Performans Program

SA9.4 Kent Estetigini Gelistirmek Uzere Mevcut Parklar ve Kent Alanlarim Diizenlemek

Acveut Parklarin Dah

ik Hede! alismalar Yapnak

1 Kentin park ve Yapilan sanat Fen Igleri

meydanlarm heykel, 0zelligi tasryan Midiirligg,

resim, grafik vb. yapit fayl:ly park ve bahgeler 40.000,00- . 50.000,00  50.000,00
Yapitlarla donatilmast birimi

Kaynal |

SA9.5 Geri Doniigiimii Miimkiin Olan Cop,Atik vb. Materyalleri Gidermek ve Ekonomik
Kazamim Saglamak

1.Kentte - okullan

kapsammna alan Uygulamaya
Qop aynigtirma katilan okul sayis1 o . 25.000,00 35.000,00 1.000,00
uygulamast yapmak Te.r_m-zhk Isleri
Midirlagi,
Fen Isleri
Miidirliizi,
2 Mahallerde Kiiltiir ve Sosyal
¢Op ayngtirma Uygtilamaya Isler Miidiirliigi
uygulamasina gegmek katilan mahalle - — —

sayisi




TiRE BELEDIYES

' Performans Programi

: Gore Kaynak Ihtiyacs (TL)
2012 201 34
1.Kentin ¢patik alaninin Cevre Koruma-ve
rehabilite edilmesi, proje Rehabilite Kontrol Miidiirliigi
gerceklestiriimesin de edilen ¢op Fen igleri
pay das Kurumlarla atik alant Mii dﬁrlﬁg_ﬁ, 100.000,00 200.000,00- 200.000,00
isbirligine gidilmesi Temizlik Isleri
Miidiirligi

ot

Degerlendirip Kaze

1,0z¢l sektoriin-ilgi

duymamast ya da yeterli B

kapasitede ¢6p igleme ve ?;Tg&llg ;flslisrl:iktan, Is]?tx?e "\ff:“istirakler

geri doniigiim tesisi clde edilen Mudprlugu, e 200.000,00 - 1.000,00 1.000,00
yapmamast dummund_a gelir miktar Fen ?slgn.Mm_lurlugu

belediye olarak gerekli Temizlik Isleri

girisimin yapilmast Miidiirligii

1 lgaynakvl'htiyqé}\;(TL)
2012 . 2013

Barmak yapiminin

;{ﬁ;ﬂjﬁgﬁf e bitilmesi; barinakta Isletme Istirakler

ek y: i bakiria alnan Midiirliigi 165.000,00 :165.000,00 165.000,00
mnagtyap sokak hayvanr sayist

geligtirimesi

93




- -  TIREBELEDIYESI

Performans Programi

anlaninin

o g8

Villars Gore Kaynak lhtiyac: (TL)
2011 2012 2013

1.Sokak hayvanlaruni
koruma:ve bakimiyla . :
ilgili-olarak cevre Gergeklestrilen etkinlik -~ Fen Isleri Mudiirliigi - 2.000,00 2.000,00 2.000,00
kurum ve kuruhigl

ortak sominer. Kure vb. sayisy, katilimet sayisi

etkinlikler diizenlemek

2. Uygun sartlan tagiyan
vatandaslarin talepleri

durumunda korumaya Sahiplendirilen Bagkanlik Ofisi; .
alian:sokak hayvanlarini sokak hayvani sayisi Fenigleri Miudiirligi

sahiplenimesine olanak

tanimak

ore Kaynak Ihtivac (1)
2012 2013

i ‘S'Géégegges

1 Sahiplerinin basvurusu
durumunda .evcil hayvan
sahibi vatandaglara
belediyenin anlagmali
oldugu veterinerhekimler
vasitastyla tedavi hizmeti
vermek

Tedavi edilen Bagkanlik Ofisi, 2.000,00
hayvan sayis Fen Isleri Midiirligii

2.000,00

by

sehirin Kenit

ilara Obre Kaynak iﬁﬁyam (1)
2011 . 2012 ¢ 2013

1- Kentin Ana Kemirgenlerden

Kanalizasyon Arnmndirilmis Su ve:Kanalizasyon
Cukurlarinda Kanalizasyon Miidiirligi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Fare Istasyonlannn .
Mesafesi
Kurulmasi

Toplam K



SA9.7 Kent I¢inde Gériintii ve Giiriiltii Kirliligi Yapacak Isletmelerin Kent Disina Cikariimasm
Saglayacak Onlemleri Almak

Yillara Gore Kaynak Ihtiyac (TL)
2011 2012 2013
1:Kent girigleri ve Imar ve Sehircilik
kent icinde goriinti Miidiirligi,
kirliligi yapan ve tehlike Taginan Tiipgaz Cevre Koruma ve 1,00 1,00 1,00
unsuru olan tiipgazcilarin isletme sayis1 Koritrol Miidiirliigi,
belediyece diizenlenen Fen Isleri Miidiirliigii
bir alana ‘taginmasi Zabita Miidiirligi
) Imar ve Sehircilik
2.Ingaat Malzemesi Miidiirligi,
Saticilaninin Tagtnan Cevre Korl}rn“a ve 1,00 1,00 1,00
Kent Drsma isletme say1st Kontrol Miidiirligi
Cikarilmast Fen Isleri Miidiirliigi,
Zabita-Midurhigii
Imar ve Sehircilik
3.Saman Midiirlig,
Saticilarinm Tasinan Cevre Koruma ve
Hububat Depolarnnin isletme say1si Kontrol Miidiirliigi, 1,00 1,00 1,00
Kent Digina Fen Isleri Miidurlugi,
Cikanlmast Zabita Miidirligii
Imarve Sehircilik
Muidirligi,
;I—E:rgaclllann Tagman Cevre Koruma ve
ek 115 na isletme sayisi Kontrol Miidiirliigi 1,00 1,00 1,00
Cikariimast Fen lsleri Mitdiirliigi,
Zabita Mudiirligi
Imar ve Sehircilik
L Miidirliigi,
4 Komiir, Giibre vb. Taginan Cevre Koruma ve
Saticilarinin isletme sayisi Kontrol Miidiirliigii
Kent Disina Fen Isleri Miidiirligii 1,00 1,00 1,00
Cikanilmasi Zabita Miidiirlisi
Kaynak Ihti;;m (rL)
2012 2013
)liu]l)(uglincli faloréla“’ Imar ve Sehircilik
sek diizeyde ses Miidiirliizt,
yayan igletmelerin Kent digina taginan Cevre Kog:uma ve 1,00 1,00 1,00
kent chsing isletme say1st Kontrol Mudarlugs,
taginmasim saglamak. Zabita Mudirligi
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_TIRE BELEDIY

~_Performans Pr

SA10.1 Bilgi islem Teknolojilerinin Donanmim ve Kullamimini En iist Diizeyede Saglamak

1:Belediye i¢inde
Network Sistemi
kurularak, kurum i¢i
elektronik baglantinin
saglanmasi

2. Kurum igi

elektronik sistemin
giivenligi i¢in giivenlik
yazilim programinin
saglanmasi

3. E-belediyecilik
Hizmetlerinin
stirdiiriilmesi. igin
Belediye Otomasyon
Yazilim sézlesmesinin
yenilenmesi

4.Belediye internet
sitesinin yeniden
yapilandirilmas:

5.Giincel Mevzuatin
Takibiyle Web
Portalinin yenilenme
islemi yapilarak Mali
Hizmetler
Miidiirligiine

sunuimasi

Network Sistemiyle
baglanan birim sayist

Giivenlik yazihm
programin uygulayan
kullanici sayist

Unipa Yazilim
programindan
yararlanan birim
say1s1

Belediye internet
sitesine girig yapan
vatandag sayisi

Web Portalimin
Mali Hizmetler
Birimince
kullanim

Bilgi
Islem
Birimi

Yzllara Goie Kaynak @ﬁyam (TL)

2011 2012 2013
20.000,00 20.000,00 20.000,00
500,00 500,00 500,00




SA10.2 Kentin fhtiyaci Olan Bélgelerinde internet Hizmeti Verecek Kurulumlar Yapmak,
Halkmn Yararlanmasmi Saglamak

'1;5 Y 1iiai‘a:¢qu¢:\Kaynak Ihtlyam (IL)

2011 2012 2013
1.Itfaiye veznesinde itfaiye veznesinden
yapilan diizenlemeyle o6deme yapan
vatandagin emlak ve vatandag sayist - -

su borcunu 6deme
olanagini saglamak.

2.Internet iizerinden

emlak ve su igin Sorgulama yapan - - -
sorgulama elektronik abore sayis1 S
altyapisinin saglanmast Bilgi
Islem
3.internet izerinden Birimi
kredi kartrile emlak
vessuborcunun 6deme:  Kredi kartt ile §deme . . .
alt yapisinin yapan abone sayist
gergeklestirilmesi
4 Kentin ' mahalle Mahalle
muhtarliklarina muhtarliklariyla
bilgisayar ve yazici yapilan yazisma sayist - - -
saglanmasi

B SA10.3 Kurum Hizmetlerinin Anhk Takibi ve Gerekli Diizenlemelerin Yapilmas: I¢in Gerekli
Onlemi Almak, Hizmetlerin Diizenli Yiiriimesini Saglamak

. Etkmhk,P roje  ¥illara Gore Kaynak Ihtiyaci (I1)

2011 2012 " 2013
1.Belediyeye ait kent
icerisindeki birimlerin .
A Gorsel donanim P S
gorsel donammla anlik Bilgi Islem Birimi 1,00 1,00 1,00

denetimi saglayacak alt lan birim say1s1

vapmimn gerceklestiriimesi
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- TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

SA11.1 Kentin Yol Yapim Calismalarim Gergeklestirmek Yoluyla Mahalle ve Sokaklarin Ulasim
Durumunu Geligtirmek

Yillara Gore Kaynak Theyac: (T1)

3 2011 2012 2013
1.Kentin eski yerlesim
ﬁﬁ;?filzm On‘;‘:ilélg; Yenilenen ve
ere, ¢ (3 : Gt ten
sokaklarin, kentin tarihi bakimt yaptlan Imar Mudarlagt, 100.000,00 100.000,00 100.000,00
dokusuna uygun olarak cadde ve sokak Fen Islerimiidiirligi
yenilenme ve bakiminin uzunlugu
yapilmas1

(1l 0,00

SA11.2 Tire'nin Giris ve Cikisindaki Yollarinda Kent Ulasimim Kolaylastirict Duruma
Getirilmesi

2013

1.Sehrin bats giriginin

duble yol yapimu ile sehrin Bat1 Girigindeki Imar ve Sehircilik o - —
ana arterlerine giris ve ¢ift yolun yapilmasi Miidiirligi,
¢ikisin kolaylastinlmas: Fen Isleri Midirliigi

2. Sehrin bat1 girisinden
Tire Izmir yolunu Belevi
mevkiinden {zmir-Aydin
otobanina baglanmasini

sagliyacak projenin Projenin : Imar ve Sehircilik

yapilmiasina katki yapilmas: ve Mu‘l}lﬂ“{%“’ e +.1,00 1;00 1,00
saglamak, kentin miicavir uygulanmasi Fen igleri Miudiirlugii

alani iginde kalan bélimiin

ingasinin gergeklestiril-

mesini saglamak

1.Sehrin Kuzey Giriginin

Karatekke Koyiine

kadar olan L . i

béliimitnde Kuzey Girisindeki Iimar ve Sehircilik - i —
duble yol yapimrile sehrin ¢ift yolun yapilmast Miidirligi,

ana arterlerine giris ve Fen isleri Miidiirliigii

¢ikigin kolaylastirilmasi

100



TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

SA11.3 Tire Belediyesine Yeni Katilacak Koyden Doniistiiriilmiis Mahalle Yollartn

Rehabilitasyonu, Yol Kalitelerinin Yiikseltilmesi

1.Belediye ye yeni
katilacak koyden,
mahalleye déniisen
yerlesim yerlerindeki
yollarin yapilmasi ve

bakiminin gergeklestirilmesi

2.Turizm amagli yeni
tesisler ile, ilge direticilerine
dsetek olmak iizere, ova

ve dag yollarnmn
yapilmasi-veya destek
verilmesi

Yapilan yol.miktar:

. Kavnak Thtiyac: (TL)

2012 2013
1,00 1,00 1,00
Imar ve Sehircilik
Mudm'lug'u,
Fen Igleri
Miidiirkigii
100.000,00 100.000,00° 100.000,00

1.Mevcut olan toplu
tagimanin tercih
edilmesini 6zendirecek,
bilin¢lendirme
¢aligmalan, Seminer,
reklem galigmalar

2.Belediye miicavir
alani iginde, kdyden;
mahalleye
dontistiuriilmiis yerlesim
birimlerine toplu tagima
hizmetinin saglanmasi

3.Sehirde yapilan-servis
ve'toplu tagima arag-
lannin hizmete uygun-
Iugunun incelentmesi,
saglikli duruma getiril-
mesinin saglanmasi

4.Toplu tasima araglarinin
elektronik olanakla,
hizmet diizeniniti kontrol
dilmesi

Toplu tagimada
artan yolcu sayisi

Taginan yolcu
sayist

Denetlenen servis
ve toplu tagima
arag sayisi

Elektronik
kurulum miktari

o Gare Kavnik Thtiyvac: (TL)
2011 . 2012 2013

Kiiltiir ve Sosyal

Isler mudurlugu 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00

Zabita .

Midtrlagu,

Zabita Mudiirligi - e -
20.000,00 20.000,00 -

Zabita Mudarlaga

Toplam

101




SA11.5 Gerekli Diizenlemeleri Yaparak Kent i¢i Ulasinn Rahatlatmak, Kent i¢indeki Yollarm
Daha Diizenli Trafik Akisin1 Saglayici1 Duruma Getirmek

1.Kent iginde trafik akiginin
rahatlatilmasi i¢in gerekli
yol ve kavsak
yapilanmalarinin
gerceklestirilmesi

2. Kent igindeki trafik akist
ve yaya giivenliginin
saglanmast i¢in, gerekli
yol isaretleme, kavsaklarda
sinyalizasyon ¢alismasinin
yapilmasi

Yapilan yol
uzunlugu ve
kavsak say1s1

Yapilan sinyalizasyon
agy; isaretlenen yol,
yaya gecidi ve
otopark isaret miktar

% Yallara Gore Kaynak Ihtiyac: (TL)
2011 2013

Imar ve Sehircilik

Midirligi, -
Fen Isleri

Miidiirtigi

Imar ve Sehircilik
Miidiirliga,

Fen Isleri
Miidiirligi

300.000,00 .200.000,00: .200.000,00

1.Sehrin ana artelerinde
trafik akiginin rahatlatilmasi
amagly, kentin uygun cadde
ve-alanjarinda otoparklarin
yapimi ve diizenlenmesi

2.Yapilan otoparklarin
belediye tarafindan ya da
ozel sektorce isletilmesinin
saglanmasi

Yapilan otopark
kapasitesi

Otopark - hizmeti
verilen arag sayisi

. Yiilara Gore Kaynak Thtivact (TL)

2011 2012. & 2013
Imar ve Sehircilik
Miidiirliigi, 50.000,00 50.000,00  50.000,00
Fen Isleri Miidiirligi,
Zabita Mudurligi
Zabita Miidiirliigii 1,00 1,00 1,00

1:Eski-hal binasmin
yikalarak i merkezi ve

 zemin alti otopark yapiimas

Is Merkezinin hizmet
verdigi kigi ve otoparkin
hizmet verdig oto sayisi

S6re Kaynak Ihtiyaci (TL)
2012 2013

Imar ve Sehircilik

Mudirlagu
Fen I§ler%i’{ﬁdﬁrlﬁgﬁ, e - —
Zabita Mudurlugu

plam Kaynak 1
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 TiRE BELEDIYESI

- Performans Programi

SA12.1 Kentin Su Dagitim Sebekesini Revize Edecek Yenilenme islemlerini Siirdiirerek, Daha
Saghkh Su Dagitim Sebekesine Sahip Olmak

1 Kentineski ; . . oy Su igleri Madtirliig,
mahallelerindeki icme suyu Degitirilen imar ve Sehircilik
sebekesindeki aspesli boru'miktar Miidiirligi,

borularm degistirilmesi Fen Isleri Midtrligi

\Shak Thiiyac (T1)
2012

2013

1.Tire Belediyesi olarak

Su.ve Kanalizasyon

kurumsal girigimle ya da Elde edilen gelir Mudiirliigs,

6zel sektdr tegvik edilerek miktar Isletme ve fstiraklcr
sehrin ihtiyac fazlas: suyun Muidirliigi,
siseleme tesisinin kurulmast, Fen'lgleri M

Pazar dagitiminin saglanmast

nun 30 Bini Asmasivia Mitcavir A
h KBy Yollavinm Yaml

lara Gore Kaynak
2011

tivact (TL)
2013

1.Kentiginde, miicavir alanda
veya kentin i¢me suyu

sagladig1 kapkaclarin temiz Yaptlan kanalizasyon 50.000,00  50.000,00
tutulmast igin bakim, giivenlik

islemlerin yapilmasi

2.Kenti su kaynaklarim

kirlenmesine yol agacak mandra, Suve Kanalizasyon

1§letme v!)..kur't.lluslgnn atik su Yapilan kanalizasyon Mudiirligi, o -
sistemlerinin dizenli miktart Fen Isleri Miidiirliigii

denetlenmesi

3.Sehrin-'su dagitim

: B Degirmendere mevkiinde
SEbClTesmde,d\: hijyen turistik yapilanma yanisira, 600.000,00. - :1.000,00
uygulamasins taskin Snleyici

otomatizasyona gidilmesi yapilanmanin saglanmasi

104

50.000,00

1.000,00




SA12.4 Kentin Kanalizasyon Sebekesini Modernize Etme Calismalarim Siirdiirmek, Olast
Taskinlara Karsi Onlem Almak

1. Iller Bankast'ndan gelecek
sehir kanalizasyon proje
dogrultusunda isale hatlarim
yapma ve yeni sebeke
sisteminde pis su ve

yagmur sulartm ayirmak

2 Kent kanalizasyon
sisteminin bakim, yenilenme
iglemlerinin tamamlanmas;
sistemin kent ¢ikisindaki
béliimiiniin izolasyonunun
tamamlanmas

3. Dere 1slahlarinmn yapilarak
tagkin olasiligin engelleyici
diizenleme yapmak

Yapilan
kanalizasyon
bakim miktan

Yapilan
kanalizasyon
miktar1

Degirmendere
mevkiinde ‘turistik
yapilanma yanistra,
taskin onleyici
yapilanmanin
saglanmasi

105

Su ve Kanalizasyon
Miidirligi,
Fen Isleri Miudiirltgi

Bbtam Kayak Ih

2011

2012

illara Géfe'Ka;ynak’ﬁiﬁyacx (TL)

2013

200.000,00  .200.000,00 200.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00
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1.Kentin dogal afet
durumunda;belediye
birimleri ve kentteki
diger ilkyardim ve
destek kurumlan
arasindaki igbolimiini
gosteren proje
gelistirmek

2.Gelistirilen projenin
kurum igerisinde ve
herkesin gérecegi
bigimde tanitilmasi

3.Kentin dogal afctlere
karsr korunum ve afet
sonrasi.eylem planiyla
ilgili ‘vatandasin
bilgilendirilmesi

Kentin dogal
afetlere karsi
geligtirdigi
projenin
gerceklestirilmesi

Projenin birim ve
kisi gbrevlerini
belirten tanitim pano
ve brosturlerinin
hazirlanmast

Bilgilendirme
¢aligsmalari,seminer;
konferans vb.
Etkinlikler

Baskanlik Ofisi,
Belediyenin
tiim birimleri

Baskanlik Ofisi,
Kiitiir ve Sosyal
Isler Mudurligi

Bagkanlik Ofisi,
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miudirligi

Toplam Kaynak

Ihtivae: (TL)
2013

1,00

~ 5.000,00

5.000,00

Onlemler Almak

1,00

5.000,00

roiek 2
1.Itfaiye, saglik birimi
bagta olmak “tizere dogal
afette aktif gérev yapacak
birimleri gerekli arag,
gereg donanimtnin
saglanmasi, kullanim
niteligini kaybetmis
araglari yenilenmesi

Yenilenen ya da
satin-alman arag,
gerec miktart

SA13.3 Tire Belediyesi'nin Dogal Afet ve Krizlere Kent I¢i ve Kent Digi
Gelistirmek

Arag, gerec
ihtiyaci olan
miidiirlikler

Gibre Kaynak thtivact (TL)

2012

2013

200.000,00

udahaeEtkmllgml

50.000,00

10.000,00

1.Belediye olarak
geligtirilen ve yenilenen
kent i¢i dogal afetlere kargi
hazirlik eyletn projesinin
tatbikatin1 yapmak

2.Tire Belediyesi -olarak
belediye miicavir alan
diginda kalan, yakin ¢evre
belde ve kéylerde dogal
afet durumunda, diger
kurumlaria birlikte,

_ isbirligi ve iletigim

X baglantisim planlamak

Uygulama sayist,
uygulamayakatilan
birim ve kisi saysisi

Isbirligi ve iletisim
ag1 kurulan belde
ve koy sayisi

Ttfaiye Miidiirliigii,
Zabita Mudurliigu,
Saghik birimi;
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Mudiirliigt

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Mirdtrkigii,
Afet kriz yonetimi
birirni.

Itfaiye; Zabita ve
Fen Isleri Midiirliigii
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ak Ihtyaci(rL)

12 2013
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00
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621.006,00 683.106,60
69.007,00 75.907,70
Mal ve Hizmet
Al Gidertor 606.010,00 666.611,00
W e 259.000,00 284.900,00

Giderleri

NS

1.555.023,00 1.710.525,30

751.417,26

83.498,47

733.272,10

313.390,00

1.881.577.83

an Isleri Miidiirli

ersonel

Giderleri 20.000,00 99.000,00
SGKPhm 14.001,00 15.401,10
Glde}rlen\

Malve Hizmet 34.602,00 48.562,20

Ahm Giderleri

138.603,00 152.463,30

108.900,00

16.941,21

41.868;42

167.709,63
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TIRE BELBDIYESIJ

Pérsonel
Giderleri

SGK Prim
Giderleri

Mal ve Hizmet
Ahm Giderleri

Car1
Giderleri

Yedek
Odengkler

462.001,00

55.000,00

102.504,00

600.000,00

3.300.000,00

5. 119 505,00

508.201,10

60.500,00

112.754,40

660.000,00

3.630.000,00

5.631.455,00

559.021,21

66.550,00

124.29,84

726.000,00

3.993.000,00

6.194.601,05

i : Fen Isleri Madurlig

Pefsonel
Giderleri

* 03 . 'Mal ve Hizmet
A11m G1derlcr1

Sermayc
Giderleri

2.083:884,00

441.009,00

1.835.508,00

3.247.001,00

2.292.272,40

485.109,90

2.019.058,80

3.571.701,10

2.521.499,64

533.620,89

2.220.964,68

3.928.871,21

8.368.142,20

9.204.956,42
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TIRE BELEDIYESI

Performans Programi

Personel 173.011,00 190.312,10

Giderleri

SGK. Prim 3,00 3,30
- Qidcrlexfi

Mal ve Hizmet

Ve e 377,655,00 415.420,50

Cari 9.000,00 9.900,00

Giderleri

1.463.503,00

1.609.853,30

2013

209.343,31

3,63

456.962,55

10.890,00

1.770.838,63

Personel

Detstnel 97.001,00 106.701,10
(S}%I:r};:lm 15.001,00 16.501,10
Cari 200.000,00 220.000,00

Transfer

342.007,00

376.207,70

2013

117.371,21
18.151,21
36.306,05

242.000,00

413.828,47




~ TIREBELEDIVESI
-Performans Programi

Personel
: : 10,00 11,00
Gider 0
12,00 13,20
Mal ve Hizmet 74.128,00 81:540,80

Alim Giderleri

81.565,00

12,10

14,52

89.694.,88

89.721,50

361.013,00 397.114,30
50.007,00 55.007,70
Malx ve Hlimet
e izt 95.604,00 105.164.40
Sermaye 200.003,00 220.003,30

Giderleri

706.627,00

777.289,70

2013

436.825,73
60.508,47
115.680.,84

242.003,63

855.018,67
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TIRE BELEDIYES! ’

Personel
Giderleri

SGK Prim
Giderleri

I ve Hizmet
Ahm Giderleri

Transfer

173.011,00

3,00

377.655,00

9.000,00

559.669,00

190,312,10 209.343,31
3,30 3,63
415.420,50 456.962,55
9.900,00 10.890,00

615.635,90 | 677.199,49

Personel
Giderleri

SGK Prlm
_ Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Sermaye
Giderleri

585.008,00

328.001,00

50.001,00

97.006,00

110.000,00

643.508,80 'V' 707.859,68

360.801,10 396.881,21
55.001,10 60.501,21
106.706,60 117.377,26

121.000,00 133,100,00
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_Performans Programi

2012

Personel

rsonel 181.002,00 199.102,20 219.012,42
Giderleri
SGK Prim 30.002,00 33.002,20 36.302,42
Giderleri
Mal ve Hizmet 229.452,00 252.397,20 277.636,92

Alim Giderleri

440.456,00 484.501,60 532.951,76

2012

Personel

Giderleri

Giderleri 33.010,00 36:311,00 39.942.10
SC_iK Pr{m 5.003,00 5.503.30 6.053,63
Giderleri
Mal ve Hizmet 4.865.358,00 5.351.893,80 5.887.083,18
Alim Giderleri

06 - Sermaye 1,00 1,10 1,21

4.903.372,00 5.393.709,20 5.933.080,12
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TIRE BELEDIVESI
Performans Programi

Personel
Giderleri
02 : SGK Prim
» Giderlgﬁ

Mal ve lemet
Alm Giderleri

Sermaye
Giderleri

1.030.008,00
185.001,00
976.254,00

1.000.000,00

3.191.263,00

3.510.389,30

1.133.008,80

203.501,10

1.073.879.40

1.100.000,00

1.246.309,68
223.851,21
1.181.267,34

1.210.000,00

3.861.428,23

Personel
Giderleri

SGK Prim
i ‘erlgri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleti

50.001,00
2,00

562.850,00

612.853,00

55.001,10

2,20

619:135,00

674.138,30

60.501,21
2,42

681.048,50

741.552,13
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Performans Programi

Malve Hizmet
Alim Giderleri

175.453,30 192:998,63

175.453,30 192.998,63

giklama
Mal ve Hizmet

Almm Giderleri

119.506,00

2013

131.456,60 144.602,26

131.456,60 144.602,26

Alm Giderleri

Mal ve Hizmet

26.40,00

26.40,00

2013

29,042.20 31.946,42

29.042.20 31.946,42
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Almm: Giderleri

Mai ve Hizmet

170.000,00

187.00,00

170.000,00 187.00,00 205.700,00

205.700,00

reama Binim

03 Mal ve Hizmet
i Alim Giderleri

105.501,00 116:051,10 127.656,21

105.501,00

116.051,10

127.656,21

Harcama Birimi

Mal ve lemct
m Gid

Guletioglun Konakiau kletmesz

115:511,00 127.062

115.511,00

127.062

139.768,31

139.768,31
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TIRE BELEDIYESI

. Performans Programi

Personel

: 554.008,00 609.408,80
Jeri
71.105,00 78.215,00
‘ Gider}gﬁ ‘
Mal ve Hizmet 329.830,00 362.813,00

Al

Giderleri

i
i

1.050.437,30

2013

670.349,68
86.037,05

399.094,30

1.115.481,03

152.008,00 167.208,80

02 - SGK }’fﬁm 19.503,00 21.453,30
. erier:

Mal vé Hiz;net
Alim Giderleri 97.507,00 107.257,70

269.018,00 ‘ 295.919,80

183.929,68
23.598,63

117.983,47

325.511,78
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_ Agiklam
Kodu ' % ° °
L ersone
Ol Giderleri

SGK Prim
Qid;rleri

Alim Giderleri

Mal ve l-hzmet

imi ; Isletme ve Istirakler M{idﬁrliigii .

Ortoblis Isletmest

215.002,00
34.001,00

1,00

249.004,00

2012

236.502,00 260.152,42
37.401,10 41.141,21
1,10 1,21
273.904,40 301.294,84

Mal ve Hizm‘ct
Alim Giderleri

Isletme ye: {stirakler Miic
Sinema Isletnes:

267.501,00

1,00

267.502,00

2012 ‘ 2013
294.251.10 323.676,21
1,10 1,21

294.252,20 323,677,42




P rformans Program;

i
'I‘opta’pu Gazinosu Isletmesi

Personel

Gidetter 510.005,00 561,005,50 617.106,05
. 02  SGKPrim 102.001,00 112.201,10 123.421,21

) Glderlm

Mal ve l—hzmet 781.504,00 859.654,40 945.619,84
Alim Giderleri

1.393.510,00 1.532.861,00 1.686.147,10

etme ve Istirakler Mudiirli
Bilgisayar Isletmenliigi

Personel

Giderleri 4,00 4,40 4,84
SGK Prlm 2,00 2.20 242
Glde

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 80.504,00 88.554,40 97.409,84

80.510,00 88.561,00 97.417,10




iRE BELEDIVESI

Performans Programi

2012 2013

Personel

- . 33.001,00 36.301,10 39.931,21
Giderleri

Malve Hizmet

Alim Giderleri 79.752,00 87.727,20 96.499,92

112.753,00 124.028,30 136.431,13

2012

Mal ve Hizmet

Alim Gidorleri 40.253,00 44.278,30 48.706,13

40.253,00 44.278,30 48.706,13

121




arcama Birimi

Personel
Giderleri
SGK Prim
Giderlert

Mal ve Hizimet
Ahm Giderlert

4 Fais -

Giderleri

Cari
Transfer

Sermaye
Giderleri

3.191.263,00

Tire Belediyesi

2011

8.298.987,00
1.325.666,00
13.850.339,00

600.000,00
1.068.000,00
4.557.008,00

3.330.000,00

9.128.885,70

1.458.232,60

15.235.372,90

660.000,00

1.174.800,00

5.012.708,80

3.630:000,00

3.510.389,30

10.041.774,27
1.604.055,86
16.758.910,19

726.000,00
1.292.280,00
5.518.979,68

3.993.000,00

3.861.428,23
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