BAKAN SUNUSU

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile stratejik planlama ve biitce
iligkisinin kurulmus ve bu kapsamda ge¢misten farkli olarak biitcenin Plana uygun
hazirlanmasi anlayisi benimsenmistir. Uzun vadeli bakis agisinin gittikge 6nem kazanmasi,
kaynaklarin verimli kullanimina dikkati ¢ekmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile biit¢e iizerindeki
denetimlerin arttirilmasi, mali saydamligin saglanmasi, stratejik planlama ve performans
esasli biitgcelemeye gecilmesi amaglanmistir. Genel Miidirligiimiiziin 2010 yili performans
programi ile kaynaklarimizin verimli ve ekonomik kullanilmasi konusunda 6nemli bir
sorumluluk almis bulunmaktayiz. Bu kapsamda mali disiplinin saglanmasi, stratejik
onceliklere kaynak tahsisi ve denetim etkinliginin arttirilarak kamuoyunun bilgilendirilmesi
temel yonetim anlayisimizi gostermektedir.

Genglik ve Spor Genel Midiirliigii 2010 yili performans programinin Tiirk Kamu
Y Onetimine hayirlt olmasini ve programin basariyla uygulanmasini diliyorum.

Faruk Nafiz OZAK
Devlet Bakam



UST YONETICININ SUNUSU

Kamu idarelerimizin performans esasli biitcelemeye gecisi ile kamu kaynaklarinin
verimli ve ekonomik kullanilmasi, mali saydamlik ve hesap verilebilirligin saglanmasi
amaclanmistir. Stratejik planlar ile biit¢celeme siirecinde hazirlanan performans programlari
ve mali yili izleyen silirecte hazirlanan faaliyet raporlart mali saydamhigi ve hesap
verilebilirligi saglayan en 6nemli yonetim araglarimiz olacaktir.

Performans esasli biitceleme sonug odakli bir yonetim aracidir. idaremizin amag ve
hedeflerinin biitcelenmesini, dolayisiyla stratejik amac¢ ve hedeflerin dikkate alinarak
kaynak tahsisi yapilmasini 6ngérmektedir.

Genel Midiirliigiimiize ait 2010 yili performans programi, faaliyetlerin belirlenmis
hedef ve gostergeler 1s1ginda yiiriitiilmesini ve sonuglarin bu hedef ve gostergelere dayali
olarak degerlendirilmesini saglayacaktir.

2010-2014 donemi Stratejik Planimizin ilk uygulama yilin1 kapsayan 2010 yili
Performans Programinin c¢alisanlarimizin  6zveri ve gayretiyle basarili bir sekilde
uygulanacagina inaniyor ve Tiirk Kamu Y 6netimine hayirli olmasini temenni ediyorum.

Yunus AKGUL
Genel Midiir
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I.GENEL BILGILER

A.Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Anayasanin 58. ve 59. maddeleri;
Gengligin korunmasi

Madde 58. — Devlet, istiklal ve Cumhuriyetimizin emanet edildigi genclerin misbet ilmin
Isiginda, Atatiirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda ve Devletin llkesi ve milletiyle boliinmez
biitlinligini ortadan kaldirmayr amag edinen goérislere karsi yetisme ve gelismelerini
saglayici tedbirleri alir.

Devlet, gencleri alkol diskinliginden, uyusturucu maddelerden, sugluluk, kumar ve
benzeri k6t aliskanliklardan ve cehaletten korumak igin gerekli tedbirleri alir.

Sporun gelistirilmesi

MADDE 59. — Devlet, her yastaki Tiirk vatandaslarinin beden ve ruh sagligini gelistirecek
tedbirleri alir, sporun kitlelere yayilmasini tegvik eder.

Devlet basarili sporcuyu korur.

Kurulus Kanununda Tanimlanan Gorev ve Yetkileri

Madde 2- Genglk ve Spor Genel Muidirliginin  gorevleri  sunlardir:
a) (14.03.1991 tarih ve 3703 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle degisen sekli.) Vatandasin
ve okuldisi genclerin fizik, moral glic ve yeteneklerini saglayan beden egitimi, oyun,
cimnastik ve Spor faaliyetlerini sevk ve idare etmek; gengliin bos zamaninin
degerlendiriimesine iliskin hizmetleri ydiritmek, bilgi ve beceri kurslari diizenlemek,
genglerin kotl aliskanhklardan korunmasi igin gerekli tedbirleri almak,

b) Milli EGitim Genglik ve Spor Bakanhgina bagh bitiin égretim kurumlarinin; yurt ici ve
yurt digi spor faaliyetlerini programlamak, beden egitimi ve spor faaliyetlerinin esaslarini
tespit etmek, ylriitmek, bu faaliyetlere ait arag, gereg ve benzeri ihtiyaglar saglamak,

c) (14.03.1991 tarih ve 3703 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle degisen sekli.) Okuldigi
izcilik ve spor faaliyetleri ile genglik faaliyetlerini programlamak, diizenlemek, yénetmek ve
gelismesini saglamak; spor idarecisi, antrenér, monitér, spor elemanlari ve hakemleri
yetistirmek, egitmek, sayilarini artirmak, egitim merkezleri kurmak,

d) (24.01.1989 tarih ve 356 sayili KHK.'nin 8 inci maddesiyle degisen sekli.) Sporcu ve
Spor kullpleri ile genglik derneklerinin tescil, vize, aktarma islemlerini yapmak,
e) Spor federasyonlarinin kurulmasi ve spor dallarini belirlemek igin gerekli usul ve esaslari



tayin ve tespit etmek,

f) (24.01.1989 tarih ve 356 sayili KHK.'nin 8 inci maddesiyle degisen sekli.) Beden egitimi,
genglik ve spor faaliyetleri igin gerekli olan genclik merkezleri, hostelleri, kamplari ile; saha,
tesis ve malzemeleri yapmak, yaptirmak, isletmek ve bu tesisleri vatandasin istifadesine
sunmak,

g) Sporcu sagligi ile ilgili tedbirleri almak, sporcu saglik merkezleri acmak, actirmak,
isletmek, isletiimesine yardimci olmak, sporcularin sigortalanmasi islemlerini yapmak ve
yaptirmak,

h) Spor musabakalarinda milletlerarasi kurallarin ve her tirli talimatin uygulanmasini
saglamak,

i) Futbol misabakalarinda misterek bahis (Spor - Toto ve Spor - Loto) diizenlemek,
ybnetmek,

j) Beden egitimi ve spor alaninda teknik bilgi ve spora ilgiyi artiracak yayinlar yapmak,
faaliyetlerde bulunmak,

k) Gengligin bos zamanlarinin degerlendirilmesi hususunda diger kuruluslarla isbirligi
yapmak,

|) Milletlararasi spor temas ve minasebetlerinde resmi merci goérevi yapmak,
m)Bu Kanuna gore tescili yapilmis bulunan spor kliip ve kuruluslari ile spor amacini tagiyan
tesekkiil, sporcu ve spor elemanlarini denetlemek,

n) Basarill sporculara ve calistiricilarina ayni ve nakdi yardm yapmak ve yapilmasini
saglamak, odullendirmek,

o) Ilgili mevzuat ve Bakanlik¢a, verilen benzeri gorevleri yapmak.

Kurumun Onemi

Cumhuriyet tarihimizin ilk spor kurumu olan Genglik ve Spor Genel Mudurligu
(GSGM), giiciinii Anayasa’dan alarak 59 spor federasyonu, 11 daire baskanhgi ve 81 il
mUdurligu ile Tirk Sporunun gelismesine 6nemli katkilar saglamaktadir.

GSGM; engelli ve engelli olmayan vatandaslarin beden ve ruh saghdiyla, bedensel ve
ruhsal yeteneklerinin gelisimini spor ve oyun calismalariyla saglamak, vatan sevgisi ve
Atatiirk ilkelerine baghliklarini percinlemek, arkadaslik ve disiplin duygularini ve spor
yapma aliskanliklarini gelistirmek, onlari kétl aliskanliklardan koruyarak gelecege saglikl
bireyler yetistiriimesi konusunda oncilik yapan bir kurumdur. Ayrica gencligin bos
zamanlarinin degerlendirilmesine iliskin hizmetleri ylriterek, amatér sporun gelismesi,
yonetilmesi ve diizenlenmesi agisindan da blylik énem tagimaktadir.

GSGM, diinyadaki gelismeleri ve yenilikleri izleyerek, egitim ve kurslarin esaslarini saptayip,
antrendr ve hakem yetistirme kurslari ve egitim seminerleri diizenleyerek, spor dallari ile

ilgili arsiv ve istatistiki calismalarla sporun gelismesine 6nemli katkilar saglamaktadir.



Uluslararasi bliylk organizasyonlar alabilme ve yapabilme giicline sahip bir kurum olarak
GSGM, ulke tanitimina da yardimci olmaktadir.

GSGM uluslararasi federasyonlar ve uluslararasi olimpiyat komitesinde goérev yapan
temsilcilerimize destek vermekte ve onlarin aracihdi ile Tlrk Sporunun gelismekte oldugu
ve olimpiyatlari ilkemizde diizenleyecek potansiyele sahip oldugumuzu llkemiz ve diinya
kamuoyuna stirekli olarak animsatmaktadir.

GSGM, tesislerini kiraya vermek suretiyle gelir kaynaklari yaratabilme gticline sahiptir.
Biinyesinde akredite doping kontrol merkezi olan Genel Muidirligimiz, dopingle
miicadelede ©6nemli bir yeri bulunmaktadir. Ayrica Kurum, amator sporculara saglik
glivencesi saglamaktadir.Uluslararasi sampiyonalarda basarili olmus sporculara, belirlenmis
kriterler dogrultusunda is olanaklari saglamak, ddillendirmek ve Devlet Sporcusu unvani
vererek onlarda yiliksek bir motivasyon yaratma acisindan da GSGM (lkemizde énemli bir
yere sahiptir.
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GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
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C-FiZiKSEL YAPI

Teknolojik Alt Yapi:
CINSI MIKTARI
MASA USTU BILGISAYAR 2626
DIz USTU BILGISAYAR 306
TABLET BILGISAYAR 53
FAKS CIHAZI 317
FOTOKOPI CIHAZI 230
YAZICI 1760
PROJEKSIYON CIHAZI 80
TELEFON / FAKS / BILGIYE ABONELIK SISTEMLERI SAYISI 3775
Tasinmaz Mal Varhklari:
TgsisiN CINSI ADET
EGITIM VE DINLENME TESISI(KAMP) 45
EGITIM TESISI 23
LOKAL 3
MISAFIRHANE 52
KRES 1
LOIJMAN 301
Tasinir Mal Varhklar:
TASITIN CINSI ADETI
BINEK OTOMOBIL 154
STATION-WAGON 17
ARAZI BINEK (ENAZ 4, EN COK 8 KiSILiK) 6
MINIBUS (SURUCU DAHIL EN FAZLA 15 KISILIK) 20
PICK-UP (KAMYONET, SOFOR DAHIL 3 VEYA 6 KISILIK) 25
PICK-UP (ARAZI HIZMETLERI ICIN SOFOR DAHIL 3 VEYA 6 KiSI) 7
MIDIBUS (SURUCU DAHIL EN FAZLA 26 KISILIK) 17
OTOBUS (SURUCU DAHIL EN AZ 27 KISILIK) 7
KAMYON SASI-KABIN TAM YUKLU AGIRLIGI EN AZ 3.501 KG. 12
KAMYON SASI-KABIN TAM YUKLU AGIRLIGI EN AZ 12.000 KG. 2
KAMYON SASI-KABIN TAM YUKLU AGIRLIGI EN AZ 17.000 KG. 3
AMBULANS (TIBBI DONANIMLI) 8
MOTORSIKLET EN AZ 45-250 CC.LIK 20
MOTORSIKLET EN AZ 600 CC.LIK 1
BISIKLET 18
TOPLAM 317




Spor Tesisleri:

NO TESIS ADI ADET NO TESIS ADI ADET
1 |Futbol Stadyumu Cim 73 23 |Karakucak Gilires Sahasi 28
2 | Futbol Stadi sentetik 1 24 | Cirit Oyun Alani 7
3 |Futbol Stad ¢im 234 25 |Sporcu Egitim Merkezi 50
4 |Futbol Stad toprak 48 26 |Kamp Egitim Merkezi 40
5 |Futbol Sahasi CimTop.Hali | 1353 27 | Milli Takimlar Kamp Merkezi 3
6 |Ylizme Havuzu Acik 35 28 |Sporcu Saglk Merkezi 8
7 | Ylzme Havuzu Kapali 33 29 |Genglik Merkezi 127
8 [Sosyal Amacl Yiizme Hav. 12 30 |Merkez GenglikTesisi 5
9 |Spor Salonu 424 31 |Kayikhane 14
10 [Antrenman spor salonu 187 32 |Kayakevi 22
11 |Binicilik Tesisi Agik 7 33 |Teleski 12
12 |Binicilik Tesisi Kapali 5 34 |Telesiej 6
13 [Kig Sporlar Tesisi 16 35 |Baby-Lift 13
14 |Kapal Atis Poligonu 17 36 |Buz Pateni Salonu 1
15 |Aticlik Tesisi 39 37 |Dadailik Spor Alani 19
16 [Veledrom 2 38 |Kirek Spor Alani 11
17 [Okguluk Tesisi 6 39 |Yelken Spor Alani 24
18 \‘C;ir;t Sahalan (- Fut-Bas-| o) 40 |Bisiklet Spor Alani 12
19 |Tenis Sahasi 119 41 |Otomobil Spor Alani 3
20 |Atletizm Stadyumu 4 42 |Rafting Spor Alani 5
21 |Atletizm Pisti 134 43 |Saglik Kosusu Yuriyls 27
22 |Atletizm Pisti Sentetik 19 TOPLAM 9287




Mali Yapi:

ACIKLAMA 209 MALLVILL | ARTIS ORANI | yincs Gpengc
(Tasar)
01 - PERSONEL GIDERLERI 26.466.000 -8,91 24.109.000
02 - SGK'NA DEVLET PRiMI GIDERLERI 2.876.000 42,00 4.084.000
03 - MAL VE HIZMET ALIMLARI 24.555.000 -4,94 23.342.000
05 - CARI TRANSFERLER 222.478.000 4,81 233.187.000
06 - SERMAYE GIDERLERI 120.379.000 61,99 195.000.000
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 29.636.000 -96,23 1.118.000
TOPLAM 426.390.000 12,77 480.840.000




GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
2010 MALI YILI BUTCE ODENEKLERININ 2008-2009 MALI YILI BUTCE ODENEKLERI ILE KARSILASTIRMASI

(TL)
T];’i‘i’:;‘;“ 2008 MALI YILI| ARTrs |2009 MALI YILI Tl;’i‘i’:z:‘ ARTIS | 2010 MALI YILI T];’i‘i’::‘;“
Icerisindeki _BUTCE ORANI _BUTCE icerisindeki | ORANI | BUTCE ODENEGI | jcerisindeki
Oram % ODENEGI % ODENEGI Oram % % (Tasan) Oram %

PERSONEL

a)Merkez 6,73 24.063.000| 21,9 29.342.000| 6,88 -3,9 28.193.000| 5,86

b)Tasra 30,33 114.150.000| 7.8 123.000.000| 28,85 4,9 129.000.000| 26,83
TOPLAM 37,06 138.213.000| 10,2 152.342.000| 35,73 3,2 157.193.000| 32,69
MAL VE HiZMET ALIMLARI

a)Federasyonlar 0,87 2.710.000| -14,4 2319300 0,54 -35,9 1.486.000| 0,31

b)Merkez Birimleri 527 20.472.000| 8,6 22.235.700| 521 -1,7 21.856.000| 4,55

o)iller 6,65 20.961.000| 6,1 22.250.000| 5,22 3.4 23.000.000 | 4,78
TOPLAM 12,79 44.143.000| 6,0 46.805.000 | 10,98 -1,0 46.342.000 | 9,64
YATIRIMLAR

a)Merkez . _ 24.6 129.814.000| -7,3 120.379.000| 28,23 62,0 195.000.000| 40,55
_b)Yerel Yonetim (Il Mid. 11
Ozel Idaresi) 6,9 25.000.000| 18,5 29.636.000| 6,95 96,2 1.118.000| 0,23
TOPLAM 31,5 154.814.000| -3,1 150.015.000| 35,18 30,7 196.118.000| 40,79
CARI TRANSFERLER

a)Odiil 2,02 7.383.000| 7,6 7.943.000| 1,86 3,9 8.250.000| 1,72

b)Ozerk Federasyonlar 15,31 55.600.000| 6,6 59.270.000 13,90 4,2 61.778.000| 12,85

c)Digerleri (Emekli Sandig,
K.K.T.C., Uyelik Aidat1 vb.) 1,31 5.122.000| 95,53 10.015.000| 2,35 11,4 11.159.000| 2,32
TOPLAM 18,65 68.105.000| 13,4 77.228.000| 18,11 5,1 81.187.000| 16,88
GENEL TOPLAM 100 405.275.000| 5,2 426.390.000| 100 12.8 480.840.000 | 100,00




D-INSAN KAYNAKLARI
Kadro ve Personel Durumu

Hizmet Yillarina Gore;

Bolge 0-10 | 11-20| 21-30 | 30+ Toplam
Merkez 90 268 263 95 716
Tasra 533 1373 2232 122 4260
Toplam 623 | 1641 | 2495 217 4976
HIZMET YILLARINA GORE

2495

223

200

ilkégretim

Lise

2 yil

3 yil

4 yil

@ Merkez @ Tasra @O Toplam

5wyl

0-10 11-20 21-30 30+
m Merkez @ Tasra O Toplam
Ogrenim Durumlarina Gore;
Bolge I00 Lise | 2yil | 3yil | 4yil | 5yil | 6yl | Toplam
Merkez 19 157 101 0 417 9 13 716
Tasra 1148 1749 598 5 713 13 34 4260
Toplam 1167 | 1906 699 5 1130 22 47 4976
OGRENIM DURUMLARINA GORE
2000 - LRI
1800- L
1600 -
1400 - 1167 1130
1200 -
1000 -
800
600
400

6 yil




Cinsiyetlerine Gore;

Bolge Kadin Erkek Toplam
Merkez 218 498 716
Tasra 315 3945 4260
Toplam 533 4443 4976
CINSIYETINE GORE
4976
5000 - 444
4500 3
4000 |
3500
3000+
2500
2000
1500
1000
500
0+
Merkez Tasra Toplam
m Kadin @ Erkek O Toplam
Yas Gruplarina Gore;
20-30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61+ Toplam
Merkez 18 181 320 171 26 716
Tasra 208 594 2815 629 14 4260
Toplam 226 775 3135 800 40 4976

YAS GURUPLARINA GORE

3500 -

3135

20-30

31-40

41-50

51-60

61+

m Merkez

m Tasra

O Toplam
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II- PERFORMANS BILGILERI

Misyon

Ortak bir amaca inanan calisanlarla modern calisma yontemlerini kullanarak genclik ve
spor alanindaki hizmet ve faaliyetlerin toplumsallagsmasi ve kurumsallasmasini saglamaktir.

Vizyon

Ulkemizin genclik ve spor politikalarini tireten, ulusal ve uluslararasi alanda sz sahibi
olan yenilikci bir kuruma doénlismek.

A. TEMEL ONCELIK VE POLITIKALAR

Ortak bir amaca inanmak,

Kurum iginde ve disinda gliglii iletisim ve bilgi paylasimini saglamak,
Performansa odakli olmak,

Sosyallesme ile calisanlarimiz ve kurumumuz arasinda glgli baglar olusturmak,
Ekip ruhu ile hareket etmek,

Yenilikgi dislinceyi benimsemek,

Stratejik dlisinme becerisini gelistirmek,

Odiillendirme sistemi olusturmak,

Sirekli iyilestirme digslncesi ile galismak,

Faaliyetlerimize proje odakli yaklagsmak.

B- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Stratejik Amag-1:
Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Genel Mudirligimiz, insan kaynaklarini  stratejik bir sekilde kullanmaldir.
Kurumumuzun calismalarindaki basari ve hizmetlerin ne kadar iyi bir gsekilde
gergeklestirildigi paydaslardan alinan geribildirimlerden anlasilir. Proje ve hizmet gibi
seylerin misteriye sunulmasi insan kaynaklar tarafindan yapilir. Yetkinligi artiriimis
calisanlar, stratejik planlamanin uygulanmasi, gelistiriimesi ve amaclara ulasilmasina énemli
katkida bulunabilirler. Dolayisiyla 6zlik haklar iyilestirilmig, yetkinlikleri gelistirilmis ve
nihayet motive olmus galisanlar organizasyonun verimliligini artiracaktir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLO — 1

idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.1 Personel 6zliik ve sosyal haklari 2012 yili sonuna kadar iyilestirilecektir.
Performans Hedefi Kurum personelinin faydalandirilmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010

Genel Midirlik bitgesine aktarilan
1 |paydan kurum personelinin Oran 0 0 1
yararlandiriimasi

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Spor Toto Tegkilat Bagkanhgi'ndan Genel Miidurliik
1.1.1| biitgesine aktarilan paydan kurum personelinin de 0 30.000.000 30.000.000
yararlandiriimasi
Genel Toplam 0 30.000.000 | 30.000.000
PERFORMANS HEDEFI TABLO — 2
idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.1 Personel 6zliik ve sosyal haklari 2012 yili sonuna kadar iyilestirilecektir.
Performans Hedefi Ozliik haklarinin yeniden diizenlenmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Degistirilecek mevzuat Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
112 Séz!esmeli__Spor Uzma_nlarlnm 0zlik haklarinin 755 326 0 755326
yeniden dlizenlenmesi
Genel Toplam 255.326 0 255.326
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PERFORMANS HEDEFI TABLO — 3

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.1 Personel 6zliik ve sosyal haklar 2012 yili sonuna kadar iyilestirilecektir.

Performans Hedefi

Hizmet sinifi olusturulmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Olusturulacak hizmet sinifi Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler B
.. iitce
Biitce Dist Toplam
1.1.3 | Spor Hizmet Sinifinin olusturulmasi 195.505 0 195.505
Genel Toplam 195.505 0 195.505
PERFORMANS HEDEFI TABLO - 4
idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amac-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.2 Veri Bankasi olusturulmasi

Performans Hedefi

Hizmet sinifi olusturulmasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2008 2009 2010
1 | Olusturulacak veri bankasi Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1.2.1 | Veri Bankasi olusturulmasi 0 5.000.000 5.000.000
Genel Toplam 0 5.000.000 | 5.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 5

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.3 2010 yil sonuna kadar E- GSGM' ye gegilecektir.
Performans Hedefi Olusturulacak birim
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 |Istihdam edilecek personel Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1.3.1 B|I!§|m TeknoIOJllerl Birimi icin personel istihdaminin ve 129.036 2.000.000 7.129.036
ekipmanlarin saglanmasi
Genel Toplam 129.036 2.000.000 | 2.129.036
PERFORMANS HEDEFI TABLO - 6
idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amac-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.4 2014 yili sonuna kadar Insan kaynaklari yonetim sistemi olusturulacaktir.
Performans Hedefi Sistem olusturulmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Olusturulacak sistem Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1.4.1 Kariyer Spor Uzmanlgi ve Spor Kontrolorligi sisteminin 197.068 0 197.068
olusturulmasi
Genel Toplam 197.068 0 197.068
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 7

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amac-1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef-1.4 2014 yil sonuna kadar Insan kaynaklari yonetim sistemi olusturulacaktir.
Performans Hedefi Oryantasyoq programinin
gelistirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler .
.. Butge
Biitce Dist Toplam
1.4. | Ise yeni baslaya_n _pgrson'el icin ise alistirma (oryantasyon) 50.000 | 250.000 300.000
2 | programinin gelistirilmesi
Genel Toplam 50.000 | 250.000 300.000
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Stratejik Amag-2:

Giiglu Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak.

Genel Mudurligimazin birbirinden ayri ve bagimsiz calisan bollimlerini ortak
hedeflere odakli sekilde ve birbiriyle uyumlu calsir hale getirerek bdlim ici yasanan
verimsizliklerin, tekrar yapilan islemlerin, katma degersiz adimlarin ortadan kaldiriimasi

ancak motive olmus, inanmis ve yetkinlikleri artinimis bir calisan toplulugu

ile

gerceklestirilecektir. Is siireclerinin hizi ve kalitesi giiclii bir organizasyon alt yapisi ile
olusturulacaktir. Bu yaklasimin kuruma sadlayacadi faydalar seffaflik, verimlilik artisi,
performans iyilestirme ve kurumsal biitiinliigiin saglanmasi seklinde gerceklesecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 8

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amag-2 Guicli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Stireci Olusturmak

Hedef-2.1

2011 yih sonuna kadar islevsel ve uluslararasi standartlara uygun tesis yapimi ve
yOnetimi anlayigi gergeklestirilecektir.

Performans Hedefi

Revize planlarin tamamlanmasi

Performans Géstergeleri B‘."F“. 2008 2009 2010
irimi
1 | Tamamlanacak revize plan Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2'11' Spor Tesislerinin revize planlarinin tamamlanmasi 195.000.000 | 150.000.000 345.000.000

Genel Toplam

195.000.000 | 150.000.000 | 345.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 9

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Gliclii Bir Genglik ve Spor Yénetimi Stireci Olusturmak
Hedef-2.5 2014 yih sonuna kadar genglere yonelik hizmet ve faaliyetlerin kapasitesi Avrupa

standartlarina ulastirilacaktir.

Performans Hedefi

Genclik merkezi kurulmasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Kurulacak genclik merkezi Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
251 Gengl_ik merkez_i olmayan illere ve ihtiya¢ duyulan ilcelere 0 15.000.000 15.000.000
genclik merkezi kurulmasi
Genel Toplam 0 15.000.000 15.000.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 10

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Gliclii Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak
Hedef-2.5 2014 yih sonuna kadar genglere yonelik hizmet ve faaliyetlerin kapasitesi Avrupa

standartlarina ulastirilacaktir.

Performans Hedefi

Cesitliligin yaratiimasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2008 2009 2010
1 | Yaratilacak gesitlilik Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2.5, | Genglerin rekreasyonel ve bog zamanlarin 0 1.000.000 | 1.000.000
degerlendirebilmeleri icin gesitlilik yaratiimasi
Genel Toplam 0 1.000.000 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 11

Idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Gugcli Bir Genglik ve Spor Yénetimi Siireci Olusturmak

2014 yilh sonuna kadar genclere yonelik hizmet ve faaliyetlerin kapasitesi Avrupa
Hedef-2.5

standartlarina ulastirilacaktir.

Performans Hedefi

Egitim verilmesi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2008 2009 2010
1 | Verilecek editim Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler "
Biitce Bgltsgle Toplam
Gencligin saghkli yasam tarzi secimlerinin desteklenmesi
2.5.3 | ve gelistiriimesi, saglik hizmetlerinden daha fazla 48.000 0 48.000
yaralanmalarini saglayarak farkindaliklarinin artiriimasi
Genel Toplam 48.000 0 48.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 12

idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Gugli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sureci Olusturmak

2014 yil sonuna kadar genclere yonelik hizmet ve faaliyetlerin kapasitesi Avrupa
Hedef-2.5

standartlarina ulastirilacaktir.

Performans Hedefi

Personelin egitimi ve uzman

personel alimi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2008 2009 2010
1 |Istihdam edilen kisi Say! 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce |Biitce Disi| Toplam
Genclik Merkezlerinde goérevli personelin yetkinliginin
2.5.4 | artinlmasi ve alaninda uzman kisilerin istihdaminin 159.454 | 1.000.000 | 1.159.454
saglanmasi
Genel Toplam 159.454 (1.000.000 | 1.159.454
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 13

idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Gugcli Bir Genglik ve Spor Yénetimi Siireci Olusturmak
2014 yil sonuna kadar spor kultipleri, sporcu, antrenor ve diger spor elemanlarina
Hedef-2.6 e R A .
yonelik calismalar uluslararasi kabul gérmis standartlara getirilecektir.
Performans Hedefi Cikarilacak odiil yonetmeligi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2008 2009 2010
1 | Odiil ydnetmeliginin revizesi Say! 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler ”
. Butge
Biitce Dist Toplam
Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda basarili olan kulip,
2.6.1 | sporcu ve spor elemanlarinin édillendiriimesi ile ilgili mevcut | 9.272.250 0 9.272.250
odiil yonetmeliginin yenilenmesi
Genel Toplam 9.272.250 0 9.272.250

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 14

Idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Glgla Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sireci Olusturmak
2014 yili sonuna kadar spor kuliipleri, sporcu, antrenor ve diger spor elemanlarina
Hedef-2.6 o N A .
yonelik calismalar uluslararasi kabul gérmus standartlara getirilecektir.
Performans Hedefi Yoénetmelik cikarilmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Alt yapinin olusturulmasi Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda basaril olan
2.6.2 | sporcularin egitim ve 6grenimlerine destek olunabilecek alt 0 25.000.000 | 25.000.000
yapinin olusturulmasi
Genel Toplam 0 25.000.000 | 25.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 15

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amacg-2 Gugcli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak

Hedef-2.6 2014 yil sonuna kadar spor kuliipleri, sporcu, antrendr ve diger spor elemanlarina
’ yOnelik galismalar uluslararasi kabul gérmis standartlara getirilecektir.

Performans Hedefi

Dopingle miicadelede spor
kamuoyunun bilinglendirilmesi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Verilecek egitim Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
263 I__Dopingle miicadelede spor_c_ular ve a_mtreljc'jrler basta olmak 318.500 500.000 818.500
Uzere spor kamuoyunun bilinglendirilmesi

Genel Toplam 318.500 500.000 818.500

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 16

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amacg-2 Gugcli Bir Genglik ve Spor Yénetimi Siireci Olusturmak

Hedef-2.6 2014 yili sonuna kadar spor kullipleri, sporcu, antrendr ve diger spor elemanlarina
’ yonelik calismalar uluslararasi kabul gormis standartlara getirilecektir.

Performans Hedefi

Altyapi olusturulmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 Hazirlanacak mevzuat Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
2.6.4 Spor Hukukunun gergeklestirilmesi ile ilgili altyapinin 934.000 0 934.000
olusturulmasi

Genel Toplam 934.000 0 934.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 17

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Gugcli Bir Genglik ve Spor Yénetimi Siireci Olusturmak
2014 yil sonuna kadar spor kullipleri, sporcu, antrendr ve diger spor
Hedef-2.6 elemanlarina yonelik calismalar uluslararasi kabul gérmiis standartlara
getirilecektir.

Performans Hedefi

Engellilere yonelik faaliyetlerin

arttinlmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 Katiimi saglanacak engelli Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitge Disi Toplam
2.6.5 Engellilere Y(’jnelik spor faaliyetlerinin c_;esiutlendirilerek daha 0 1.000.000 1.000.000
fazla engelli vatandasimizin katiliminin saglanmasi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
PERFORMANS HEDEFI TABLO -18
Idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Gligli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak
2014 yili sonuna kadar spor kuliipleri, sporcu, antrenor ve diger spor elemanlarina
Hedef-2.6 o N - .
yonelik calismalar uluslararasi kabul gérmigs standartlara getirilecektir.

Performans Hedefi

Alinacak onlemler

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 Hazirlanacak mevzuat Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
26.6 Yer_el ve L_llusal _ml'.'lsapakalarda ngepI_i_k ve sag_l|k onlemleri 27.000 1.000.000 | 1.072.000
ile ilgili kriterlerin belirlenerek gerekli énlemlerin alinmasi
Genel Toplam 72.000 | 1.000.000 |1.072.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 19

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Glglu Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sureci Olusturmak
Hedef-2.7 2010 yili sonuna kadar spor ile ilgili mevzuatlar iyilestirilecektir.
Performans Hedefi Mevzuat revizesi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2008 2009 2010
1 | Revize edilecek mevzuat Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
2.7.1 | Ozerk federasyonlarla ilgili mevzuatin revize edilmesi 100.000 0 100.000
Genel Toplam 100.000 (1} 100.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 20

idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Gugcli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak
Hedef-2.7 2010 yil sonuna kadar spor ile ilgili mevzuatlar iyilegtirilecektir.

Performans Hedefi

Biitcelerin olusturulmasi

Performans Gostergeleri B(?I_gu_ 2008 2009 2010
irimi
1 | Belirlenecek biitce Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
272 U_Iysal ve qus_IararaS| spor muisabakalarina ayrilacak 62.081.250 | 20.000.000 | 82.081.250
bitcelerin belirlenmesi
Genel Toplam 62.081.250 | 20.000.000 | 82.081.250
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 21

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amacg-2 Glgll Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak

Hedef-2.8 201_4_y.|I|na ks_adar MEB ve YOK ile igbirligi igerisinde spor programlari
gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim programlari.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Say 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
28.1 Okl_.ll f‘jpcesipe yonelik spor egitimi programlarinin 0 1.000.000 1.000.000
gelistiriimesi
Genel Toplam 0 1.000.000 1.000.000
PERFORMANS HEDEFI TABLO - 22
Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Glglu Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sireci Olusturmak
Hedef-2.8 201_4_y_|I|na kz_adar MEB ve YOK ile igbirligi icerisinde spor programlari
gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim programlari.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
2.8.2 IIIu<_o_gre_3t|m birinci (1—3.sm|f_lar_)_kade_me dgrencilerine spor 0 1.000.000 1.000.000
egitimi programlarinin geligtiriimesi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 23

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Glicli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak
Hedef-2.8 2014 yilina kadar MEB ve YOK ile isbirligi icerisinde spor programlari

gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim programlari.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
283 IIIU<_6_gr§tim ikinci (4-8. 5|n|fl_ar_)_ kadgme Ogrencilerine spor 0 1.000.000 1.000.000
egitimi programlarinin gelistiriimesi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
PERFORMANS HEDEFI TABLO - 24

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Glgli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sireci Olusturmak
Hedef-2.8 2014 yilina kadar MEB ve YOK ile igbirligi icerisinde spor programlari

gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim programlari.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
28.4 Lise_z t'?g_renci_lerine yonelik spor egitimi programlarinin 0 1.000.000 1.000.000
geligtirilmesi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 25

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-2 Glicli Bir Genclik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak

Hedef-2.8 201_4_y_|I|na kgdar MEB ve YOK ile igbirligi igerisinde spor programlari

gelistirilecektir.
Performans Hedefi Egitim programlari.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi | Toplam
2.8.5 Uni_ve_r§ite égrencilerine yonelik spor egitimi programlarinin 0 1.000.000 1.000.000
gelistirilmesi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 26

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Glgli Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sireci Olusturmak

Hedef-2.8 201_4_y_|I|na kgdar MEB ve YOK ile isbirligi icerisinde spor programlari

gelistirilecektir.
Performans Hedefi Egitim programlari.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
28.6 Engel_ll!er icin beden egitimi ve spor programlarinin 0 1.000.000 1.000.000
geligtirilmesi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 27

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amac -2 Gliclii Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak

Hedef - 2.8 201_4_y_|l|na ke_adar MEB ve YOK ile igbirligi igerisinde spor programlari
gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim programlari.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
28.7 B_edgn egit_imi ve sinif 6gretmenleri ile ant.rerlt_')rlerir_l Ozel 0 1.500.000 1.500.000
niteliklerini artirici spor programlarinin gelistiriimesi
Genel Toplam 0 1.500.000 | 1.500.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 28

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amag-2 Glglu Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sireci Olusturmak

Hedef-2.8 201_4_y_|I|na kz_adar MEB ve YOK ile igbirligi icerisinde spor programlari
gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim programlari.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitge Disi Toplam
2.8.8 | Rekreasyonel sporlar igin program gelistirilmesi 0 500.000 500.000
Genel Toplam 0 500.000 500.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 29

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amacg -2 Gliclii Bir Genglik ve Spor Yonetimi Siireci Olusturmak

Hedef 2.9 2010 yih sonuna kadar kamu ve 6zel sektor igin rekreasyonel spor programlari
olusturulacaktir.
Performans Hedefi Egitim programlari.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
29.1 Kamu ve 0zel sekt@r_g_al@ar_rlan icin rekreasyonel spor 0 500.000 500.000
programlarinin gelistiriimesi

Genel Toplam 0 500.000 500.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 30

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-2 Gl Bir Genglik ve Spor Yonetimi Sireci Olusturmak
Hedef-2.9 2010 yili sonuna kadar kamu ve 6zel sektér icin rekreasyonel spor programlari
olusturulacaktir.
Performans Hedefi Egitim programlari.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2008 2009 2010
1 | Gelistirilecek program Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
2.9.2 Hamll_e_ler ve yaslilar igin rekreasyonel spor programlarinin 0 500.000 500.000
geligtiriimesi
Genel Toplam 0 500.000 500.000
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Stratejik Amag-3:
Kurumsal Itibar Artirmak

Genel Midirliagimiiz igin itibar ve itibarin yonetimi her gecen giin biraz daha énem
kazanmaktadir. Itibar Yénetimi, tim sektorleri ilgilendiren ve kuruluglarn kendine ceken
onemli bir anlayisi temsil etmektedir. Bir kurulusun itibari ¢ok genis bir alani
kapsamaktadir. Hizmet yoOnetimi, kurum kdltird, ydnetim bilinci ve sosyal anlayislar,
kuruluslarin itibarint dnemli bir sekilde etkilemektedir. Itibar y®netimi, kuruluslarin
yonetebilecedi, gelistirebilecedi bir yonetim hareketidir. Itibar yénetimi siirekli gelisme
temelindedir. Bunun nedeni gelisen ve degisen ortamlara ayak uyduran kuruluslarin,
itibarlarini ve isimlerini 6nemli Olglide koruduklarini ve gelistirme firsati bulduklarini
gosteriyor olmasidir. Bu kapsamda, Genel Midurligimizin bilinirligini artiracak stratejiler
itibarin ydnetimi kapsamindaki adimlarimiz olacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 31

Idare Adi 40.14 - GENGCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.1 2914 yll!r!a kadgr Genel Midirligin taniim/pazarlama faaliyetleri

glclendirilecektir.

Performans Hedefi Yeni Uzman istihdami
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 Istihdam edilecek personel Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi | Toplam
3.1.1 Basin ve Ha_IkIfa IIi§kiIer_birim_inde calismak Ulzere yeni 17.378 0 17.378
uzmanlarin istihdam edilmesi
Genel Toplam 17.378 0 17.378
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 32

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amac-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.1 2914 yll!n_a kadgr Genel Midirligin tanitim/pazarlama faaliyetleri
glclendirilecektir.
Performans Hedefi Alt birim olusturulmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Olusturulacak birim Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi | Toplam
3.1.2 Basin ve Hal!<l_a ;Il_skller Birimi biinyesinde bir tanitim / 14.891 950.000 264.891
pazarlama biriminin olugturulmasi
Genel Toplam 14.891 | 250.000 264.891

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 33

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amacg-3 Kurumsal itibari Artirmak

Hedef-3.1 2914 yll!n_a kadgr Genel Midirlagin tanitim/pazarlama faaliyetleri
glclendirilecektir.

Performans Hedefi

Yeni Uzman istihdami

Performans Géstergeleri B‘."F“. 2008 2009 2010
irimi
1 | Istihdam edilecek personel Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
313 Ta_nltlm/paz_alrlanja biriminde calisacak yeni uzmanlarin 50.536 250.000 800.536
istihdam edilmesi

Genel Toplam 50.536 | 750.000 800.536
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 34

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.1 2(_)_14 yll!n_a kada_lr Genel Mudirligin tanitim/pazarlama faaliyetleri
glglendirilecektir.
Performans Hedefi Odiil sisteminin diizenlenmesi
. . Olcii
Performans Gostergeleri .7 2008 2009 2010
Birimi
1 | Hazirlanacak mevzuat Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
3.1.4 | SPora katki saglayan biittn kurum, kurulus ve kisilere 0 | 1.000.000 | 1.000.000
yOnelik bir 6dil sisteminin diizenlenmesi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 35

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amac-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.1 2914 yll!n_a kada_r Genel Midirltgiin tanitim/pazarlama faaliyetleri
glglendirilecektir.
Performans Hedefi Tanitimin yayginlastiriimasi
. . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2008 2009 2010
irimi
1 | Tanitimi yapilacak spor bransi Say! 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
315 Olimpik branslar basta olmak Uzere tuum spor branslarinin 0 1.000.000 1.000.000
tanitiminin ve yayginlastirilmasinin saglanmasi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 36

idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.2 2014 yilina kadar uluslararasi alanda Genel Mudirliigin bilinirligi
artirilacaktir.
Performans Hedefi Organizasyonlara ev sahipligi
yapilmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Ev sahipligi yapilacak faaliyet Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Uluslararasi organizasyonlar icerisinde, tesis yoniinden
3.2.1 | hazir oldugumuz ve gelir getirici prestijli 7.402.000 15.000.000 | 22.402.000
organizasyonlara ev sahipligi yapilmasi
Genel Toplam 7.402.000 | 15.000.000 | 22.402.000
PERFORMANS HEDEFI TABLO - 37
idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amag-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.2 2014 yilina kadar uluslararasi alanda Genel Mudurligin bilinirligi artirilacaktir.
Performans Hedefi Uluslararasi organizasyonlara
katihm
. . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2008 2009 2010
irimi
1 | Katiim saglanacak organizasyon Sayl 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi Toplam
32, UIuUsIararaS| organizasyonlara en fazla katiiminin 0 1.000.000 1.000.000
saglanmasi
Genel Toplam 0 1.000.000 | 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLO - 38

Idare Adi 40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Amacg-3 Kurumsal itibari Artirmak
Hedef-3.2 2014 yilina kadar uluslararasi alanda Genel Midiirligin bilinirligi artinlacaktir.
Performans Hedefi Oncii rol iistlenilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Isbirligi yapilacak iilke Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
3,2.3 |Orta Asya ve Orta Dogu ulkelerinin tamaminda genglik ve |43 154 | 550000 | 353.100
spor faaliyetlerinde dnci bir rol Ustlenerek isbirligi yapilmasi

Genel Toplam 103.100 | 250.000 353.100

PERFORMANS HEDEFI TABLO - 39

Idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Amac-3 Kurumsal Itibari Artirmak
Hedef-3.2 2014 yilina kadar uluslararasi alanda Genel Mudirliigin bilinirligi artinlacaktir.
Performans Hedefi Isbirligi yapiimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Yapilacak protokol Sayi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
32.4 Diinyada genglik ve spor glua_m_lnda model oI_n'_lus UI_keIerIe 103.100 100.000 203.100
protokoller yapilarak isbirliginin hayata gecirilmesi

Genel Toplam 103.100 | 100.000 203.100
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FAALIYET MALIYETLERI

FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 1

Idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Kurum personelinin faydalandiriimasi

Faaliyet Adi

Spor Toto Teskilat Baskanligi’'ndan Genel Midrliik
blitcesine aktarilan paydan kurum personelinin de
yararlandiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGIiTiM DAIRESI

Birimleri BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g,. ﬁ DoOner Sermaye 0,00
o % Diger Yurt igi 30.000.000,00
a * Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

30.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

30.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 2

idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Ozliik haklarinin yeniden diizenlenmesi

Faaliyet Adh

Sozlesmeli Spor Uzmanlarinin ézlik
haklarinin yeniden dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 227.840,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.486,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 255.326,00
= Ddner Sermaye 0,00
= X
(= _
§, % Diger Yurt ici 0,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 255.326,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 3

- 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
Idare Adi MUDURLUGU
Performans Hedefi Olusturulacak Hizmet Sinifi
Faaliyet Adi Spor Hizmet Sinifinin Olusturulmasi
T - - 140.14.00.05 — PERSONEL VE EGITIM DAIRESI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 165.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.505,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 195.505,00
B Ddner Sermaye 0,00
(= .
o % Diger Yurt Ici 0,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 195.505,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 4

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Veri bankasinin olusturulmasi

Faaliyet Adi

Veri bankasinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.23 — STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
B Ddner Sermaye 0,00
(= .
o % Diger Yurt Ici 5.000.000,00
=4
@ Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

5.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

5.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 5

idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL

MUDURLUGU

Performans Hedefi

Olusturulacak birim

Faaliyet Adi

Bilisim Teknolojileri Birimi icin personel
istihdaminin ve ekipmanlarin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM DAIRESI

BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.765,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4,771,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 99.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 129.036,00
=, Doner Sermaye 0,00
= X
(= .
o % Diger Yurt Ici 2.000.000,00
H= "4
@ Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

2.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

2.129.036,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 6

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Sistem olusturulmasi

Faaliyet Adi

Kariyer Spor Uzmanlidi ve Spor
Kontrolorligi sisteminin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIRES! BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 165.168,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 31.900,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 197.068,00
= Ddner Sermaye 0,00
= X
Qc .
o % Diger Yurt ici 0,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 197.068,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 7

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Oryantasyon programinin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

Ise yeni baslayan personel icin ise alistirma
(oryantasyon) programinin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 50.000,00
o DoOner Sermaye 0,00
L
or )
o % Diger Yurt ici 250.000,00
=
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 250.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 8

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Revize planlarin tamamlanmasi

Faaliyet Adi

Spor Tesislerinin revize planlarinin
tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.31.00 - TESISLER DAIREST
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 195.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

195.000.000,00

Biitce Disi
Kaynak

Ddner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

150.000.000,00

Yurt Digl

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

150.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

345.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 9

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Genglik Merkezi kurulmasi

Faaliyet Adh

Genglik Merkezi bulunmayan illere ve ihtiyag
duyulan ilcelere Genclik Merkezi kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

40.14.31.00 - TESISLER DAIREST BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
Y Doner Sermaye 0,00
=
(ol .
§, % Diger Yurt Ici 15.000.000,00
=X
@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

15.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

15.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 10

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Cesitliligin yaratiimasi

Faaliyet Adi

Genglerin rekreasyonel ve bos zamanlarini
degerlendirebilmeleri icin gesitlilik
yaratiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.14.32.00 — GENCLIK HIZMETLERI
DAIRES! BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
" DoOner Sermaye 0,00
= X
(= _
§, % Diger Yurt ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00

45




FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 11

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim verilmesi

Gengligin saglikli yasam tarzi segimlerinin
desteklenmesi ve gelistirilmesi, saglk

Faaliyet Adh hizmetlerinden daha fazla
yaralanmalarini saglayarak
farkindaliklarinin artirimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya 40.14.32.00 - SAGLIK ISLERI DAIRESI

Birimleri BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 48.000,00
™ DOner Sermaye 0,00
= X
(= _
g,, ‘§u. Diger Yurt ici 0,00
=X
0 Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 48.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 12

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Personelin egitimi ve uzman personel
alimi

Faaliyet Adi

Genglik Merkezlerinde gorevli personelin
yetkinliginin artirlmasi ve alaninda
uzman Kisilerin istihdaminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 133.684,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.770,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 159.454,00
- DoOner Sermaye 0,00
= X
(= _
§, % Diger Yurt ici 1.000.000,00
=X
o Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.159.454,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 13

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Odiil yénetmeliginin revizesi

Faaliyet Adi

Ulusal ve uluslararasi misabakalarda basarili
olan kuliip, sporcu ve spor elemanlarinin
ddillendirilmesi ile ilgili mevcut édl
yonetmeliginin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.36.00 - SPOR FAALIYETLERI
DAIRES] BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler

9.272.250,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

9.272.250,00

> DOner Sermaye 0,00

= X

(= _

o % Diger Yurt ici 0,00

3 X

Q@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 9.272.250,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 14

Idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Alt yapinin olusturulmasi

Faaliyet Adi

Ulusal ve uluslararasi misabakalarda
basaril olan sporcularin egitim ve
dgrenimlerine destek olunabilecek alt
yapinin olusturulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.36.00 - SPOR FAALIYETLERI
DAIREST BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g, % DoOner Sermaye 0,00
o % Diger Yurt Ici 25.000.000,00
@ * Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

25.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

25.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 15

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Dopingle miicadelede spor kamuoyunun
bilinclendirilmesi

Faaliyet Adi

Dopingle micadelede sporcular ve
antrendrler basta olmak Uizere spor
kamuoyunun bilinglendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.32.00 - SAGLIK ISLERT DAIREST
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 294.500,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 318.500,00
B DoOner Sermaye 0,00
(=l .
o % Diger Yurt ici 500.000,00
H=
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 818.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 16

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Altyap olusturulmasi

Faaliyet Adh

Spor Hukukunun gergeklestiriimesi ile ilgili
altyapinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 934.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 934.000,00
- DoOner Sermaye 0,00
L
o .
o % Diger Yurt ici 0,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 934.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO — 17

Idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Engellilere yonelik faaliyetlerin artiriimasi

Faaliyet Adi

Engellilere yonelik spor faaliyetlerinin
cesitlendirilerek daha fazla engelli
vatandasimizin katiliminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.36.00 - SPOR FAALIYETLERI
DAIREST BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g, % DoOner Sermaye 0,00
o % Diger Yurt Ici 1.000.000,00
@ * Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 18

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Alinacak onlemler

Faaliyet Adh

Yerel ve ulusal misabakalarda gtivenlik ve
saglik dnlemleri ile ilgili kriterlerin
belirlenerek gerekli dnlemlerin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.32.00 - SAGLIK ISLERT DAIREST
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 72.000,00
B DOner Sermaye 0,00
(= _
o % Diger Yurt Ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.072.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 19

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Mevzuat revizesi

Faaliyet Adi

Ozerk federasyonlarla ilgili mevzuatin
revize edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
= Doner Sermaye 0,00
= X
oc _
§, % Diger Yurt ici 0,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 20

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Bitgelerin olusturulmasi

Faaliyet Adi

Ulusal ve uluslararasi spor
musabakalarina ayrilacak bitgelerin
belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.36.00 - SPOR FAALIYETLERI
DAIRES] BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler

62.081.250,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

62.081.250,00

Ddner Sermaye

0,00

7

T x

(= ]

® S |Diger Yurt igi 20.000.000,00

52

@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

82.081.250,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 21

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adh

Okul 6ncesine yonelik spor egitimi
programlarinin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
DoOner Sermaye 0,00

Biitce Disi
Kaynak

Diger Yurt Igi 1.000.000,00
Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 22

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adh

Ilkdgretim birinci kademe ( 1-3. siniflar )
ogrencilerine spor egitimi programlarinin
gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
= Doner Sermaye 0,00
= X
(= .
o % Diger Yurt ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 23

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adi

IIkdgretim ikinci kademe ( 4-8. siniflar )
ogrencilerine spor egditimi programlarinin
gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
.y Doner Sermaye 0,00
= X
(= _
o % Diger Yurt Ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 24

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adi

Lise 6grencilerine yonelik spor egitimi
programlarinin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRES]
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
= Ddner Sermaye 0,00
= X
o® _
§, % Diger Yurt ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 25

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adh

Universite 6grencilerine yénelik spor
egitimi programlarinin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
DoOner Sermaye 0,00

Diger Yurt I¢i

1.000.000,00

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Disi

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 26

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adi

Engelliler icin beden egitimi ve spor
programlarinin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
& Doner Sermaye 0,00
Qc ]
§, % Diger Yurt Ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 27

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adi

Beden Egitimi ve sinif 6gretmenleri ile
antrendrlerin 6zel niteliklerini artirici spor
programlarinin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
= Doner Sermaye 0,00
= X
oc _
o % Diger Yurt Igi 1.500.000,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 28

idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adh

Rekreasyonel sporlar icin program
gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRES]
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
Y DoOner Sermaye 0,00
=
(= .
o % Diger Yurt ici 500.000,00
=4
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 500.000,00

63




FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 29

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adi

Kamu ve 6zel sektor calisanlari igin
rekreasyonel spor programlarinin
gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
.y Doner Sermaye 0,00
=
(= )
o % Diger Yurt ici 500.000,00
=X
@ Yurt Dig 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 30

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Egitim Programlari

Faaliyet Adh

Hamile ve yaglilar icin rekreasyonel spor
programlarinin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
& DoOner Sermaye 0,00
(ol .
§, % Diger Yurt Ici 500.000,00
=X
@ Yurt Disgl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 31

idare Adi

MUDURLUGU

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL

Performans Hedefi

Yeni Uzman istihdami

Faaliyet Adi

Basin ve Halkla Iliskiler biriminde calismak
Uzere yeni uzmanlarin istihdam edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

DAIRESI BASKANLIGI

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 8.269,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.609,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 17.378,00
y Doner Sermaye 0,00
= X
o® .
§, % Diger Yurt Ici 0,00
=X
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 17.378,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 32

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Alt birim olusturulmasi

Faaliyet Adh

Basin ve Halkla Iliskiler Birimi biinyesinde
bir tanitim/pazarlama biriminin
olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 6.615,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.276,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 14.891,00
-y DoOner Sermaye 0,00
= v
(= .
§, % Diger Yurt Ici 250.000,00
=X
@ Yurt Dig 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 264.891,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 33

idare Adi

40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yeni Uzman istihdami

Faaliyet Adi

Tanitim/pazarlama biriminde galisacak
yeni uzmanlarin istihdam edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 24.765,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.771,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 50.536,00
- Doner Sermaye 0,00
= X
(o .
o % Diger Yurt Ici 750.000,00
=
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 750.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 800.536,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 34

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Odiil sisteminin diizenlenmesi

Faaliyet Adi

Spora katki saglayan bittin kurum, kurulus
ve Kisilere yonelik bir 6dil sisteminin
dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.05 - PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
- DOner Sermaye 0,00
= X
Qc .
§, % Diger Yurt Ici 1.000.000,00
=X
@ Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 35

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Tanitimin yayginlastiriimasi

Faaliyet Adi

Olimpik branglar basta olmak Uzere tiim
spor branglarinin tanitiminin ve
yayginlastirilmasinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.33.00 - SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
= Doner Sermaye 0,00
= X
oc _
o % Diger Yurt Igi 1.000.000,00
=X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 36

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Organizasyonlara ev sahipligi yapiimasi

Faaliyet Adi

Uluslararasi organizasyonlar igerisinde,
tesis yoniinden hazir oldugumuz ve gelir
getirici prestijli organizasyonlara ev
sahipligi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.36.00 - SPOR FAALIYETLERI
DAIREST BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.402.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 1.000.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

7.402.000,00

Biitce Disi
Kaynak

DOner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici 15.000.000,00
Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

22.402.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 37

Idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Uluslararasi organizasyonlara katihm

Faaliyet Adi

Uluslar arasi organizasyonlara en fazla
katihmin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.12 - DIS ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
Doner Sermaye 0,00

Biitce Disi
Kaynak

Diger Yurt Igi 1.000.000,00
Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 38

. 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL
Idare Adi MUDURLUGU
Performans Hedefi Oncii rol {stlenilmesi
Orta Asya ve Orta Dogu (lkelerinin
Faaliyet Adi tamaminda genglik ve spor faaliyetlerinde
oncl bir rol Ustlenerek isbirligi yapilmasi
. . - |40.14.00.12 - DIS ILISKILER DAIRESI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 80.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.100,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 103.100,00
B DOner Sermaye 0,00
oc i
o % Diger Yurt Ici 250.000,00
=
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 250.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 353.100,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO - 39

idare Adi

40.14 - GENGLIK VE SPOR GENEL
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Isbirligi yapiimasi

Faaliyet Adh

Diinyada genclik ve spor alaninda model
olmus Ulkelerle protokoller yapilarak
isbirliginin hayata gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.14.00.12 - DIS ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 80.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.100,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 103.100,00
- Doner Sermaye 0,00
= X
(= _
o % Diger Yurt Igi 100.000,00
=X
@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 203.100,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
(0] 2010
4
<L - E
ZL| X L .
g al 3 Aciklama Biitce Igi Biitce Disi Toplam
HE
o (TL) PAY (%) (TL) PAY(%) (TL) PAY (%)
1 Kres agilmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kurum galisanlarinin gocuklarina
1 | Yonelik bakim ve egitimini 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
saglayabilecek kres hizmetinin
verilmesi
2 Kurum personelinin 0,00| 0,00 30.000.000,00 | 26,90 30.000.000,00 | 8,72
faydalandirilmasi
Spor Toto Teskilat Baskanlidi'ndan
o | Genel Mudrluk bitgesine 0,00| 0,00 30.000.000,00 | 26,90 30.000.000,00 | 8,72
aktarilan paydan kurum
personelinin de yararlandiriimasi
3 Ozliik haklarinin yeniden 255.326,00 | 0,05 0,00| 0,00 255.326,00 | 0,04
diizenlenmesi
Sézlesmeli Spor Uzmanlarinin
3 | 6zluk haklarinin yeniden 255.326,00 0,05 0,00 0,00 255.326,00 0,04
diizenlenmesi
4 Hizmet sinifi olusturulmasi 195.505,00| 0,04 0,00 0,00 195.505,00| 0,03
4 | Spor Hizmet Sinifinin 195.505,00 | 0,04 0,00| 0,00 195.505,00 | 0,03
olusturulmasi
Kamp egitim merkezlerinin
5 acilmasi 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
Ozellikle tatil ydrelerinde bulunan
5 | Kamp Egitim Merkezlerinin, 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
personelin de yararlanabilecegi
sosyal amagh kullanima agilmasi
6 Veri bankasi olusturulmasi 0,00 0,00 5.000.000,00 2,17 5.000.000,00| 0,70
6 | Veri bankasinin olusturulmasi 0,00 0,00 5.000.000,00 2,17 5.000.000,00 0,70
7 Olusturulacak birim 129.036,00| 0,03 2.000.000,00| 0,87 2.129.036,00| 0,30
Bilisim Teknolojileri Birimi igin
7 | personel istihdaminin ve 129.036,00 0,03 2.000.000,00 0,87 2.129.036,00 0,30
ekipmanlarin saglanmasi
8 Yapilacak norm kadro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 | Norm kadro calismasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Sistem olusturulmasi 197.068,00| 0,04 0,00 0,00 197.068,00| 0,03
Kariyer Spor Uzmanlgi ve Spor
9 | Kontrol6rliigu sisteminin 197.068,00 0,04 0,00 0,00 197.068,00 0,03
olusturulmasi
10 :::Iri'zei“ecek egitim ihtiyag 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
10 | E9itim Ihtlyag Analizlerinin 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
belirlenmesi
Belirlenen egitim
11 ihtiyacglarinin 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
gerceklegtiriimesi
Egitim Ihtiyag Analizi ile belirlenen
11 | egitim galismalarinin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gergeklestirilmesi
12 Sistemin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Performans Yonetim ve
12 | dederlendirme sisteminin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
olusturulmasi
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Oryantasyon programinin

13 gelistirilmesi 50.000,00 | 0,01 250.000,00 | 0,11 300.000,00 | 0,04
Ise yeni baslayan personel icin ise
13 | alistirma (oryantasyon) programinin 50.000,00 | 0,01 250.000,00 | 0,11 300.000,00 | 0,04
geligtiriimesi
14 Revize planlarin tamamlanmasi 195.000.000,00 | 34,31 | 150.000.000,00 | 4,34 | 345.000.000,00 | 24,60
14 | Spor Tesislerinin revize planlarinin 195.000.000,00 | 34,31 | 150.000.000,00| 4,34 | 345.000.000,00 | 24,60
tamamlanmasi
15 Fiziki anlamda yenilenecek merkez 0,00 | 0,00 0,00 0 0,00 | 0,00
15 Mevcut Geng!lk Merk_ezlerlnln fiziki 0,00 0,00 0,00 0 0,00| 0,00
anlamda yenilenmesi
16 Uluslararasi kosullara uygun tesis 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
yapilmasi
16 F|2|I_<| kogull_arln ergonomi agisindan 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
yenilenmesi
17 Tesis projelerinin hazirlanmasi 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Engelliler igin gelisimsel beden egitimi
17 tesis projelerinin hazirlanmasi 0,00| 0,00 0,001 0,00 0,001 0,00
18 Teknik destek saglanmasi 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
Milli E§itim Bakanhigina bagl okullarin
18 | salon ve bina projelerine teknik destek 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
saglanmasi
19 Genglik merkezi kurulmasi 0,00 | 0,00 15.000.000,00 | 6,51 15.000.000,00 | 2,11
Genglik Merkezi olmayan illere ve ihtiyag
19 | duyulan ilgelere genglik merkezi 0,00 0,00 15.000.000,00 | 6,51 15.000.000,00 | 2,11
kurulmasi
Sanatsal gelisimlerin
20 cesitlendirilmesi 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
20 | Gendlerin sanatsal gelisimlerinin 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
gesitlendirilmesi
21 Cegsitliligin yaratiimasi 0,00 | 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
Genglerin rekreasyonel ve bos
21 | zamanlarini dederlendirebilmeleri igin 0,00| 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00| 0,14
gesitlilik yaratiimasi
22 Karpu a_Ia_nIarlnln giivenliginin ve 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
cazibesinin arttiriimasi
22 | Gengler igin kamu alanlarinin 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
glvenliginin ve cazibesinin artirimasi
23 Genglerin tesvik edilmesi 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gengligin liderlik vasiflarinin artirilarak,
23 | karar almada katiimlarinin tesvik 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
edilmesi
24 Egitim verilmesi 48.000,00 | 0,01 0,00| 0,00 48.000,00 | 0,01
Gengligin saglikh yasam tarzi segimlerinin
desteklenmesi ve gelistirilmesi, saglk
24 | hizmetlerinden daha fazla 48.000,00| 0,01 0,00 0,00 48.000,00| 0,01
yaralanmalarini saglayarak
farkindaliklarinin artiriimasi
25 Personelin egitimi ve uzman 159.454,00 | 0,03 | 1.000.000,00| 0,43 | 1.159.454,00| 0,16
personel alimi
Genglik Merkezlerinde gorevli personelin
25 | yetkinliginin artirilmasi ve alaninda 159.454,00 | 0,03 1.000.000,00 | 0,43 1.159.454,00| 0,16
uzman Kkisilerin istihdaminin saglanmasi
26 Odiil yonetmeligi revizesi 9.272.250,00 | 1,93 0,00 | 0,00 9.272.250,00 | 1,30
Ulusal ve uluslararasi
miisabakalarda basarili olan
26 kulip, sporcu Ye_§por .. .. 9.272.250,00 | 1,93 0,00 0,00 9.272.250,00 | 1,30
elemanlarinin éddllendirilmesi ile
ilgili mevcut 6dil yonetmeliginin
yenilenmesi
27 Alt yapinin olusturulmasi 0,00 | 0,00 25.000.000,00 | 10,84 | 25.000.000,00| 3,51
Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda
27 | basarili olan sporcularin egitim ve 0,00| 0,00 25.000.000,00 | 10,84 25.000.000,00 | 3,51

ogrenimlerine destek olunabilecek alt
yapinin olusturulmasi
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Dopingle miicadelede spor

28 kamuoyunun bilinclendirilmesi 318.500,00 | 0,07 500.000,00 | 0,22 818.500,00 | 0,12
Dopingle miicadelede sporcular ve
28 | antrendrler basta olmak lizere spor 318.500,00 | 0,07 500.000,00 | 0,22 818.500,00 | 0,12
kamuoyunun bilinglendiriimesi
29 Altyapi olusturulmasi 934.000,00 ( 0,19 0,00 0,00 934.000,00 | 0,13
29 | Spor Hukukunun gerceklestirilmesi ile 934.000,00| 0,19 0,00| 0,00 934.000,00 | 0,13
ilgili altyapinin olusturulmasi
30 Engellilere yonelik faaliyetlerin 0,00| 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
arttinimasi
Engellilere yonelik spor faaliyetlerinin
30 | gesitlendirilerek daha fazla engelli 0,00| 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
vatandasimizin katiliminin saglanmasi
31 Alinacak 6nlemler 72.000,00| 0,01 1.000.000,00| 0,43 1.072.000,00 | 0,15
Yerel ve ulusal miisabakalarda giivenlik
31 | ve saglik 6nlemleri ile ilgili kriterlerin 72.000,00| 0,01 1.000.000,00 | 0,43 1.072.000,00 | 0,15
belirlenerek gerekli 6nlemlerin alinmasi
32 Mevzuat revizesi 100.000,00 | 0,02 0,00| 0,00 100.000,00 | 0,01
3 | Ozerk federasyonlarla ilgili mevzuatin 100.000,00 | 0,02 0,00| 0,00 100.000,00 | 0,01
revize edilmesi
33 Biitgelerin olusturulmasi 62.081.250,00 | 12,91 | 20.000.000,00| 8,68 82.081.250,00 | 11,54
Ulusal ve uluslararasi spor
33 | miusabakalarina ayrilacak biitgelerin 62.081.250,00 | 12,91 20.000.000,00 | 8,68 82.081.250,00 | 11,54
belirlenmesi
34 Ig Denetim fonkisyonunun hayata 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 | 0,00
gegcirilmesi
34 | Ozerk Federasyonlarin i denetimi ile 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
ilgili kriterlerin belirlenmesi
35 Yasa cikariimasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
35 | Spor kuliipleri yasasinin gikarilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
36 Egitim programlari 0,00 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
3 | Okul dncesine ydnelik spor egitimi 0,00| 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
programlarinin gelistirilmesi
37 Egitim programlarn 0,00 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
TIkégretim birinci (13.siniflar) kademe
37 | 6grencilerine spor egitimi 0,00 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
programlarinin gelistiriimesi
38 Egitim programlari 0,00 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
IIkégretim ikinci (48. siniflar) kademe
38 | 6grencilerine spor egitimi 0,00 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
programlarinin gelistirilmesi
39 Egitim programlarn 0,00 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
39 | Lise ogrencilerine yonelik spor egitimi 0,00| 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
programlarinin gelistiriimesi
40 Egitim programlari 0,00 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
Universite 6grencilerine yénelik spor
40 editimi programlarinin gelistirilmesi 0,00 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
41 Egitim programlari 0,00 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
41 | Engelliler icin beden egitimi ve spor 0,00| 0,00 1,000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
programlarinin gelistiriimesi
42 Egitim programlari 0,00 0,00 1.500.000,00 | 0,65 1.500.000,00 | 0,21
Beden egitimi ve sinif 6gretmenleri ile
42 | antrendrlerin 6zel niteliklerini artirici 0,00| 0,00 1.500.000,00 | 0,65 1.500.000,00 | 0,21

spor programlarinin gelistiriimesi




43 Egitim programlari 0,00 | 0,00 500.000,00| 0,22 500.000,00 | 0,07
43 | Rekreasyonel sporlar icin program 0,00| 0,00 500.000,00 | 0,22 500.000,00 | 0,07
gelistirilmesi
44 Egitim programlari 0,00 | 0,00 500.000,00 | 0,22 500.000,00 | 0,07
Kamu ve 0zel sektor galisanlari icin
44 | rekreasyonel spor programlarinin 0,00 0,00 500.000,00 | 0,22 500.000,00 | 0,07
gelistiriimesi
45 Egitim programlari 0,00 | 0,00 500.000,00 | 0,22 500.000,00 | 0,07
Hamileler ve yaslilar igin rekreasyonel
45 spor programlarinin gelistirilmesi 0,00 0,00 500.000,00 | 0,22 500.000,00 | 0,07
46 Yeni Uzman istihdami 17.378,00 | 0,00 0,00 0,00 17.378,00 | 0,00
Basin ve Halkla liskiler biriminde
46 | calismak lizere yeni uzmanlarin istihdam 17.378,00 | 0,00 0,00| 0,00 17.378,00 | 0,00
edilmesi
47 Alt birim olusturulmasi 14.891,00 | 0,00 250.000,00 | 0,11 264.891,00| 0,04
Basin ve Halkla iliskiler Birimi biinyesinde
47 | bir tanitim/pazarlama biriminin 14.891,00| 0,00 250.000,00| 0,11 264.891,00| 0,04
olusturulmasi
48 Yeni Uzman istihdami 50.536,00 | 0,01 750.000,00 | 0,33 800.536,00| 0,11
4g | Tanitim/pazarlama biriminde calisacak 50.536,00 | 0,01 750.000,00 | 0,33 800.536,00 | 0,11
yeni uzmanlarin istihdam edilmesi
49 Odiil sisteminin diizenlenmesi 0,00 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
Spora katki saglayan butiin kurum,
49 | kurulus ve kisilere yonelik bir 6duil 0,00| 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
sisteminin diizenlenmesi
50 TV kanali 0,00 | 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
50 Ulusal Genglik ve Spor TV kanalinin 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
kurulmasi
51 Tanitimin yayginlastiriimasi 0,00 | 0,00 1.000.000,00| 0,43 1.000.000,00 | 0,14
Olimpik branglar basta olmak lizere tim
51 | spor branslarinin tanitiminin ve 0,00 | 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
yayginlastirimasinin saglanmasi
52 Alt yapi olusturulmasi 0,00 | 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
Sponsorlukla ilgili mevzuati daha cazip
52 | hale getirebilecek alt yapi galismalarinin 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
gergeklestiriimesi
53 Uye katiliminin arttiriimasi 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 UIusIararas!_federasyon ve kljruluslara 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
daha fazla tye katiliminin saglanmasi
54 Katilimin saglanmasi 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ulusal ve Uluslararasi sporla ilgili bilimsel
galismalarin tamamina (sura,kongre,
54 | seminer, sempozyumlara vb.) konuyla 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
ilgili uzman Kkisilerin katiiminin
saglanmasi
55 3;33:1'::5"°“'ara ev sahipligi 7.402.000,00 | 1,54 | 15.000.000,00| 6,51 | 22.402.000,00| 3,15
Uluslararasi organizasyonlar igerisinde,
55 | tesis yoninden hazir oldugumuz ve gelir 7.402.000,00 | 1,54 15.000.000,00 | 6,51 22.402.000,00 | 3,15
getirici prestijli organizasyonlara ev
sahipligi yapilmasi
56 Piuslararast organizasyonlara 0,00 0,00 | 1.000.000,00| 0,43 | 1.000.000,00| 0,14
56 | Uluslararasi organizasyonlara en fazla 0,00| 0,00 1.000.000,00 | 0,43 1.000.000,00 | 0,14
katiliminin saglanmasi
57 Oncii rol iistlenilmesi 103.100,00 | 0,02 250.000,00| 0,11 353.100,00 | 0,05
Orta Asya ve Orta Dogu Uilkelerinin
57 | tamaminda genglik ve spor faaliyetlerinde 103.100,00 | 0,02 250.000,00| 0,11 353.100,00 | 0,05
onci bir rol Ustlenerek igbirligi yapilmasi
58 isbirligi yapilmasi 103.100,00 | 0,02 100.000,00 | 0,04 203.100,00| 0,03
Diinyada genglik ve spor alaninda model
58 | olmus lilkelerle protokoller yapilarak 103.100,00| 0,02 100.000,00 | 0,04 203.100,00 | 0,03
isbirliginin hayata gegirilmesi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 276.503.394,00 | 51,27 | 278.100.000,00 | 100,00 | 554.603.394,00 | 67,06
Genel Yonetim Giderleri 51.218.606,00 | 10,65 51.218.606,00 | 7,20
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami 153.118.000,00 | 38,08 153.118.000,00 | 25,74
GENEL TOPLAM 480.840.000,00 | 100,00 | 278.100.000,00 | 100,00 | 758.940.000,00 | 100,00




TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi |40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
~ DIGER
_ GENEL IDARELERE
Ekonomik Kodlar FALIYET YONETIM TRANSFER
(1.Diizey) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 905.640,00 23.203.360,00 0,00  24.109.000,00
S| o2 |[SCKDevietPrimi 152.554,00 3.931.446,00 0,00  4.084.000,00
> Giderleri
H -
Z| o3 g"f“' ve Hizmet Alim 7.797.200,00|  15.544.800,00 0,00|  23.342.000,00
v iderleri
<
Z| 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
% 05 | Cari Transferler 72.648.000,00 8.539.000,00| 152.000.000,00| 233.187.000,00
=
2| 06 |Sermaye Giderleri 195.000.000,00 0,00 0,00/ 195.000.000,00
o7 |>¢maye 0,00 0,00 1.118.000,00 1.118.000,00
Transferleri
08 | Borc verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami | 276.503.394,00| 51.218.606,00 153.118.000,00 | 480.840.000,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 278.100.000,00 0,00 230.523.000,00
7,
2 | Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
O
= .
2| ToplamBltce Disi | 5,4 460.000,00 0,00 278.100.000,00
Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

554.603.394,00

51.218.606,00

153.118.000,00

758.940.000,00
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GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
Birimler Itibariyle 2008-2010 Mali Y1l1 Biitce Odenekleri

(TL.)
2008 MALI 2009 MALi |2010 MALI YILI

BiRIMLER _YILL _YILI ODENEGI

ODENEGI ODENEGI TASARI

Ozel Kalem 1.088.000 400.100 996.500
-I¢ Denetim Hizmetleri 0 774.500 75.000
Savunma Uzmanhg1 41.000 47.000 0
Idari ve Mali isler Dai.Bsk. 5.453.000 5.811.800 5.850.500
-Memurlarin Ogle Yemegine Yrd. 221.000 240.000 252.000
Personel ve Egitim Dai.Bsk. 205.000 422.000 390.000
-Emekli Sandig1 1.641.000 1.766.000 1.847.000
Dis fliskiler Dai.Bsk. 70.000 73.600 48.000
Teftis Kurulu Bsk. 318.000 344.400 279.000
Spor Kontrolorleri Kurul Bsk. 71.000 100.600 66.000
Strateji Gelistirme Dairesi Bsk. 492.000 511.800 403.500
Hukuk Miisavirligi 1.322.000 1.067.400 1.046.000
GSGM il Baskanhklar 135.111.000 155.250.000 153.116.000
Spor Federasyonlari 2.710.000 2.319.300 1.486.000
-Uyelik Aidatlari 14.000 15.000 16.000
Tesisler Dairesi Bsk. 1.531.000 1.607.900 1.222.000
-Yatirim 154.814.000 140.015.000 195.002.000
Saghk isleri Dai.Bsk. 466.000 505.800 486.000
-WADA 261.000 282.000 294.000
Spor Egitimi Dai.Bsk. 608.000 640.800 535.000
-Hane Halkina Yapilan Transferler 0 4.000.000 4.242.000
Genglik Hizmetleri Dai.Bsk. 1.542.000 2.354.600 3.511.500
-Genglik Kuliiplerine Yardim 400.000 410.000 428.000
Spor Kuruluslar: Dai.Bsk 689.000 726.700 735.000
-Amatdr Spor Kuliiplerine Yrd. 1.675.000 1.820.000 2.050.000
-Sponsorluk 436.000 413.500 358.000
Spor Faaliyetleri Dai.Bsk. 6.140.000 6.433.200 5.854.000
-Ozerk Spor Federasyonlari 55.600.000 59.770.000 61.778.000
-TMOK 342.000 368.000 380.000
-Odiil 7.383.000 7.943.000 8.250.000
-Uluslararast Organizasyonlar 0 0 1.000.000
-K.K.T.C.'"ne Yardim 568.000 614.000 650.000
TOPLAM 381.212.000 397.048.000 452.647.000
f&resr‘l’gg Odenekleri Toplam: 24.063.000 29.342.000 28.193.000
GENEL TOPLAM 405.275.000 426.390.000 480.840.000
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INI-EKLER

Tablo -5
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO
Idare Adi 40.14 - GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
Kurum calisanlannin cocuklanna yonelik iDARI VE MALI ISLER DAIRESI
Kres agilmasi bakim ve egitimini saglayabilecek kres

hizmetinin verilmesi

BASKANLIGI

Kurum personelinin
faydalandiriimasi

Spor Toto Teskilat Baskanhdi'ndan Genel
Mudurliik bitcesine aktarilan paydan kurum
personelinin de yararlandiriimasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Ozliik haklarinin yeniden
dizenlenmesi

Sozlesmeli Spor Uzmanlarinin 6zlik
haklarinin yeniden dizenlenmesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Hizmet sinifi olusturulmasi

Spor Hizmet Sinifinin" olusturulmasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Kamp egitim merkezlerinin aciimasi

Ozellikle tatil yorelerinde bulunan Kamp
Egitim Merkezlerinin, personelin de
yararlanabilecedi sosyal amach kullanima
acllmasi

SPOR KURULUSLARI DAIRESI
BASKANLIGI

Veri bankasi olusturulmasi

Veri bankasinin olusturulmasi

STRATEJI GELISTIRME
DAIREST BASKANLIGI

Olusturulacak birim

Bilisim Teknolojileri Birimi igin personel
istihdaminin ve ekipmanlarin saglanmasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Yapilacak norm kadro

Norm kadro calismasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Sistem olusturulmasi

Kariyer Spor Uzmanldi ve Spor Kontrolorligi

sisteminin olusturulmasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRES BASKANLIGI

Belirlenecek egitim ihtiyag analizi

Egitim Intiyag Analizlerinin belirlenmesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Belirlenen egitim ihtiyaglarinin
gerceklestiriimesi

Egitim Ihtiyac Analizi ile belirlenen egitim
calismalarinin gercgeklestiriimesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Sistemin olusturulmasi

Performans Yonetim ve dederlendirme
sisteminin olugturulmasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRES BASKANLIGI

Oryantasyon programinin
gelistiriimesi

Ise yeni baglayan personel icin ise alistirma
(oryantasyon) programinin gelistirilmesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Spor Tesislerinin revize planlarinin

TESISLER DAIRESI

Revize planlarin tamamlanmasi tamamlanmasi BASKANLIGI
Fiziki anlamda venilenecek merkez | Meveut Genglik Merkezlerinin fiziki anlamda | TESISLER DAIRESI
Y yenilenmesi BASKANLIGI
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Uluslararasi kosullara uygun tesis
yapiimasi

Fiziki kosullarin ergonomi agisindan
yenilenmesi

TESISLER DAIRESI
BASKANLIGI

Engelliler icin gelisimsel beden egitimi tesis

TESISLER DAIRESI

Tesis projelerinin hazirlanmasi projelerinin hazirlanmasi BASKANLIGI
Teknik destek sadlanmasi Milli Egitim Bakanligina bagh okullarin salon | TESISLER DAIRESI
o ve bina projelerine teknik destek saglanmasi | BASKANLIGI
Genclik merkezi kurulmasi Genglik Merkezi olmayan illere ve ihtiyag TESISLER DAIRESI
s duyulan ilgelere genglik merkezi kurulmasi BASKANLIGI
Sanatsal gelisimlerin Genglerin sanatsal gelisimlerinin GENCLIK HIZMETLERI

gesitlendirilmesi

cesitlendirilmesi

DAIRESI BASKANLIGI

Cesitliligin yaratilmasi

Genclerin rekreasyonel ve bos zamanlarini
degerlendirebilmeleri icin cesitlilik yaratiimasi

GENGLIK HIZMETLERIT
DAIRESI BASKANLIGI

Kamu alanlarinin glivenliginin ve
cazibesinin arttirlmasi

Gengler igin kamu alanlarinin gilivenliginin ve
cazibesinin artiriimasi

GENGLIK HIZMETLERI
DAIREST BASKANLIGI

Genclerin tesvik edilmesi

Gencligin liderlik vasiflarinin artirilarak, karar
almada katilimlarinin tesvik edilmesi

GENGLIK HIZMETLERI
DAIRESI BASKANLIGI

Egitim verilmesi

Gencligin saglikll yasam tarzi segimlerinin
desteklenmesi ve gelistirilmesi, saglik
hizmetlerinden daha fazla yaralanmalarini
saglayarak farkindaliklarinin artiriimasi

SAGLIK ISLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Personelin egitimi ve uzman
personel alimi

Genglik Merkezlerinde gorevli personelin
yetkinliginin artinlmasi ve alaninda uzman
kisilerin istihdaminin saglanmasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Cikarilacak édiil yonetmeligi

Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda basaril
olan kullip, sporcu ve spor elemanlarinin
gelisimine katki saglayacak sekilde bir Odiil
Yonetmeliginin hazirlanmasi

SPOR FAALIYETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Yénetmelik ¢gikariimasi

Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda basaril
olan sporcularin egitim ve d6grenimlerine
destek olunabilecek alt yapinin olusturulmasi

SPOR FAALIYETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Dopingle miicadelede spor
kamuoyunun bilinglendirilmesi

Dopingle miicadelede sporcular ve
antrendrler basta olmak (izere spor
kamuoyunun bilinglendirilmesi

SAGLIK ISLERT DAIRESI
BASKANLIGI

Altyapi olusturulmasi

Spor Hukukunun gergeklestiriimesi ile ilgili
altyapinin olusturulmasi

HUKUK MUSAVIRLIGI

Engellilere yonelik faaliyetlerin
arttirlmasi

Engellilere yonelik spor faaliyetlerinin
cesitlendirilerek daha fazla engelli
vatandasimizin katiliminin saglanmasi

SPOR FAALIYETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Alinacak onlemler

Yerel ve ulusal miisabakalarda givenlik ve
saglik onlemleri ile ilgili kriterlerin
belirlenerek gerekli 6nlemlerin alinmasi

SAGLIK ISLERI DAIRESI
BASKANLIGI
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Mevzuat revizesi

Ozerk federasyonlarla ilgili mevzuatin revize
edilmesi

HUKUK MUSAVIRLIGI

Biitgelerin olusturulmasi

Ulusal ve uluslararasi spor miisabakalarina
ayrilacak biitcelerin belirlenmesi

SPOR FAALIYETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

ic Denetim fonkisyonunun hayata

gegirilmesi

Ozerk Federasyonlarin i¢ denetimi ile ilgili
kriterlerin belirlenmesi

TEFTIS KURULU BASKANLIGI

Yasa gikariimasi

Spor kuliipleri yasasinin gikarilmasi

SPOR KURULUSLARI DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlari

Okul dncesine yonelik spor egitimi
programlarinin gelistirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlari

IIkégretim birinci (1-3.siniflar) kademe
ogrencilerine spor editimi programlarinin
geligtirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlan

IIkdGretim ikinci (4-8. siniflar) kademe
Ogrencilerine spor egitimi programlarinin
gelistirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlari

Lise dgrencilerine yonelik spor egitimi
programlarinin gelistirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlari

Universite dgrencilerine yonelik spor egitimi
programlarinin geligtirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlan

Engelliler icin beden egitimi ve spor
programlarinin geligtirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlari

Beden egitimi ve sinif 6gretmenleri ile
antrendrlerin 6zel niteliklerini artirici spor
programlarinin gelistirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlan

Rekreasyonel sporlar icin program
geligtirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlar

Kamu ve 6zel sektdr galisanlari igin
rekreasyonel spor programlarinin
gelistirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Egitim programlari

Hamileler ve yagslilar icin rekreasyonel spor
programlarinin gelistirilmesi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Yeni Uzman istihdami

Basin ve Halkla iligkiler biriminde calismak
Uzere yeni uzmanlarin istihdam edilmesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRES BASKANLIGI

Alt birim olusturulmasi

Basin ve Halkla Iligkiler Birimi biinyesinde bir
taniim/pazarlama biriminin olusturulmasi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI

Yeni Uzman istihdami

Tanitim/pazarlama biriminde c¢alisacak yeni
uzmanlarin istihdam edilmesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIREST BASKANLIGI

Qdiil sisteminin diizenlenmesi

Spora katki saglayan biitiin kurum, kurulus
ve kisilere yonelik bir 6dil sisteminin
dizenlenmesi

PERSONEL VE EGITIM
DAIRES BASKANLIGI
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TV kanal

Ulusal Genglik ve Spor TV kanalinin
kurulmasi

SPOR KURULUSLARI DAIRESI
BASKANLIGI

Tanitimin yayginlastiriimasi

Olimpik branslar basta olmak lzere tim
spor branglarinin tanitiminin ve
yayginlastirilmasinin saglanmasi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Alt yapi olusturulmasi

Sponsorlukla ilgili mevzuati daha cazip hale
getirebilecek alt yapi galismalarinin
gerceklestirilmesi

SPOR KURULUSLARI DAIRESI
BASKANLIGI

Uye katiiminin arttiriimasi

Uluslararasi federasyon ve kuruluslara daha
fazla tye katiliminin saglanmasi

SPOR FAALIYETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Katilimin saglanmasi

Ulusal ve Uluslararasi sporla ilgili bilimsel
calismalarin tamamina (sura,kongre,
seminer, sempozyumlara vb.) konuyla ilgili
uzman Kkisilerin  katiliminin saglanmasi

SPOR EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

Organizasyonlara ev sahipligi
yapiimasi

Uluslararasi organizasyonlar icerisinde, tesis
yoniinden hazir oldugumuz ve gelir getirici
prestijli organizasyonlara ev sahipligi
yapiimasi

SPOR FAALIYETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Uluslararasi organizasyonlara
katilim

Uluslararasi organizasyonlara en fazla
katiiminin saglanmasi

DIS ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Oncii rol Gstlenilmesi

Orta Asya ve Orta Dogdu (lkelerinin
tamaminda genclik ve spor faaliyetlerinde
onci bir rol Ustlenerek isbirligi yapiimasi

DIS ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Isbirligi yapiimasi

Diinyada genclik ve spor alaninda model
olmus (lkelerle protokoller yapilarak
isbirliginin hayata gecirilmesi

DIS ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI
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