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CIZRE BELEDIYESI 2024 Y1L1 FAALIYET RAPORU

BASKAN SUNUSU

Sevgili Cizreliler;

Cizre Belediyesi olarak, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlarn Hakkindaki
Yonetmelik dogrultusunda hazirladigimiz, 2020-2024 wyili stratejik planmmizin 2024 yilina ait
performansimi belgeleyen faaliyet raporunu bilgilerinize sunuyoruz.

Tarih, kiiltiir, insan ve mekédn boyutunda siirekli yaganabilir bir Cizre olugturmak vizyonuyla
olusturdugumuz bu stratejik planinin adimlarindan birini olugturan 2024 yilinda ilgemiz Cizre’ye hizmet
etmekten mutluyuz.

Cizre Belediyesi olarak bizim, cografi kisitlara aldirmadan, kentin dinamiklerini en iyi gekilde
kullanmay1 6ngéren plan ve projelerimizi hayata gegirmektir. Ayni zamanda, yaptigimiz ¢aligmalarla
ilgili tiim paydaslann goriis ve diiglincelerini almamizin da rolii yadsinamaz. Ciinkii bizim igin agiklik,
seffaflik hesap verebilirlik ve vatandas memnuniyeti ¢ok onemlidir. Yapacagimiz ¢aligmalar oncesinde
ve sonrasinda halkimizin memnuniyetini 6lgen ve anketler dogrultusunda hizmetlerini ekillendiren bir
belediye olmay: amagliyoruz. Vatandaglanmizin memnuniyetini en ist diizeye ¢ikaran; akademik
cevrelerle ve Sivil Toplum Kuruluglari ile siirekli irtibat halinde olan bir belediye olacagiz.

: Siiphesiz ki, bu yonetim yaklagiminin yam sira, vatandaglarimizin ilgi ve destegi de bizim
basarimizi artiran en 6nemli motivasyon unsurlarindan biri olacaktir. Yapim galigmalari hizla devam
eden park ve bahgelerle yasam giizellestiren ve anlaml kilan renkleri hayatimiza katmay1 amagliyoruz.

Her faaliyet yili sonunda oldugu gibi, bu yilda yapilan galigmalar tiim detaylanyla ele alinarak
rapor haline getirilmig, Cizre Halki'mn denetim ve degerlendirmelerine sunulmustur. Yapmis
oldugumuz faaliyetlerin karar orgam olarak emegi gegen siz meclis iiyelerimiz ile hizmetlerin
iiretilmesinde emegi gegen belediye personeline, firma galiganlarina ve géniilliilerimize sonsuz tesekkiir
ediyorum.

Degerli Cizreliler 2024 yilina ait Faaliyet Raporu ile Belediyemizin galigmalarini bilgilerinize
ve Meclisimizin onayma sunarken; bize oneri ve destegi ile katkida bulunan tiim Kurum ve ¢alisma
arkadaslarima da tegekkiirii bir borg biliyor ve katkilarinin devamini diliyorum.

Saygilarimla.

Giiler YERBASAN
Belediye Bagkam
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| A-MISYON VE VIiZYON
Cizre Belediyesi 2020—2024 Stratejik Plan1 Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri asagida yer

almaktadir:

Cizre

Belediyesi, modern, dinamik ve

siirdiiriilebilir bir kent yaratirken, tarihi ve kiiltiirel
dokusunu 6zenle korumus, gevreye duyarh, yurttaghk
bilincine sahip, teknolojiye hakim, egitimli ve saygin bir
toplumun olusmasina &nciilik eden kurum olarak
varligim siirdiirecektir.

Cizre Belediyesi, gagdas ve sosyal bir

al bir »  Yenilikgilik
kurum olarak, yerel ve ortak nitelikli > Siirdiiriilebilirlik
talepleri kargilayan, insan odakl, objektif » Dayamsma
ve seffaf bigimde, bilgi ve teknolojiyi en » Hesap Verilebilirlik
yiiksek diizeyde kullanarak, demokratik » Kurumsallik
yonetim anlayis: ile sehircilik hizmetleri » Ozveri
iiretmek igin vardir. » Egitime Verilen Onem
» Saydamlik
» Inang
» Kiiltiirel Degerler
» Ahlaki ve Etik Degerler
» Vatandaglarin Memnuniyeti
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B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemiz tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen basta 5393 sayili Belediye
Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu olmak {izere ilgili hukuki mevzuat
dogrultusunda tematik alanlarda yer alan faaliyet ve hizmetler yiiriitiilmektedir.

5393 sayili Belediye Belediyesi Kanunu’nun 14’iincii Maddesine gore Belediyelerinin girev ve
sorumluluklari:

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve
gevre saghi, temizlik ve kati atik; zabta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor
orta ve yiiksek dgrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il ozel
idareleri, bagh kuruluslar ve bunlarin iiyesi olduklan birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim ogrenci yurtlan ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarmu ile tefriginde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiikgehir belediyeleri ile
niifusu 100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlan ve hizmet énceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri
agabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat: ile bakim ve onarimim yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarim kargilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi
agabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimim yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekéanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amagla bakim ve onarimim yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlan aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir; cemevlerinin yapim, bakim ve onanmm yapabilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli
destegi saglar, her tiirlii amator spor kargilagmalari diizenler, yurt igi ve yurt dig1 miisabakalarda tistiin
basar gosteren veya derece alan ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye
meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig yapabilir.

Belediyelerin birinci fikramin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklan nakdi
yardim, bir dnceki y1l genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; biiyiikgehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanur.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlan ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami digindadir.

5393 sayih Belediye Belediyesi Kanunu’nun 15’inci Maddesine gire Belediyelerinin
yetkileri ve imtiyazlar::

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarim kargilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

o<
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklan
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarn vermek.

¢) Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet kargih@: alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

€) Miiktesep haklar sakl kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve iglettirmek; kaynak sularim igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem dahil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynistirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan simirlar igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hilleri, otobiis terminali, fuar alam, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazhklarn anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satiy yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas: 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezas1 ddenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1 mallan yoksullara vermek.

n) Reklam panolan ve tamtici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirilmus petrol gazi
(LPG) depolama sahalarimi; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlan ve satig
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olugmamas: i¢in gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglan ile
taksi sayilarim, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergihlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlann belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin
isleri yiirtitmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlan igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlegsme istasyonlarina kent ve yap: estetigi ile elektronik
haberlegme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,
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s) Belediye simrlan igerisinde, yap: ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmig olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
gergevesinde yilhk periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluglan
araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet digi birakmak.

§) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya
yollaninin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili
isleri yliriitmek.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmas: gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar
ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar
Birligi ve Tiirk Standartlar Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag: bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon kararlarn dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi kargiliinda alinacak ticret Ulagtirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlhiginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer
segim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir simirlan igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini
almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir,

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi mtesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandinlmas: ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damgtayin goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanhgnin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olugturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tagima hatlanm kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin
alma yoluyla yerine getirebilir.

il siirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simrlari iginde il belediyeleri
ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saghk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap: ¢aligmalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsihginda yapilan tesislere ortak olabilir; saghik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik Bakanlifinin onay: ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla taginmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim
kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina, hastanelere ve cem evlerine indirimli bedelle ya da licretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmas: yapabilir.

Belediye mallarina karg1 sug igleyenler Devlet malina karg: sug iglemis sayilir. 2886 sayili Devlet
fhale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilifi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

fcra dairesince haciz karan alinmadan dnce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek
mal gosterilmesi istenir (...) On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz
islemi, alacak miktarini agacak (...) sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢alisan ve toplu
tagima hizmeti yiriiten ger¢ek ve tiizel kigilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sayisi
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kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden iicretsiz veya indirimli
olarak yararlananlara iligkin gelir destegi 6demesi yapabilir.

Ayrica, Belediyemizin faaliyet ve hizmetlerini etkileyen mevzuat listesi agagida yer
almaktadar,

Tablo I: Mevzuat Listesi

5393 sayili Belediye Kanunu
5227 sayili Kamu Yonetiminin Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandirilmas:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlan ile Faaliyet
Raporlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

Sﬁ'i Geliitirme Birimlerinin ﬁﬁ Usul ve Esaslan Hakkinda Y6netmelik
657 sayih Devlet Memurlan Kanunu
4857 sayih Is Kanunu

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanununu

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu

6331 sayih i Saghig ve Giivenligi Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve

Standartlarina Dair Y onetmelik

Devlet Memurlarimin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yoénetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik

5018 sayilh Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

5779 sayih [1 Ozel Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

1394 sayili Emlak Vergisi Kanunu

2464 sayih Belediye Gelirler Kanunu

213 sayihi Vergi Usul Kanunu

6183 sayili Amme Alacaklanimin Tahsil ve Usulii Hakkinda Kanun

4734 sayih Kamu fhale Kanunu

4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

2886 sayili Devlet fhale Kanunu

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

4706 sayili Hazineye Ait Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma Deger Vergisi

2872 sayili Cevre Kanunu
3194 sayili imar Kanunu

~1
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C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yap:
Belediyemize ait taginmazlann listesi asagida yer almaktadir.

Tablo 2: Cizre Belediyesi Taginmaz Tablosu

W e 3 A W e

P
W N - DS
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2 Kath Kargir Bina

Kargir Ev ve Avlusu

2 Kath Kargir Bina ve Arsa

2 Kath Kargir Ev Avlusu

2 Kathi Kargir Ev Alti Diikkin

2 Adet Kagir Ev ve Arsasi
Avlulu Kargir Ev ve Miistemilat
2 Kargir Ev ve Avlusu

 Bahgeli Kargir Ev ve Diikkén

Sosyal Tesis

'~ Otopark

Igme Suyu Hatti ve Servis Yolu
Belediye Hizmet Alam

i¢me Su Hatti

Mezarlik

Cop Alam

Cesme ve Park Alan1

Park Yeri

Cocuk Park1

Sebze Hali Alan

Pilon Yeri

Pilon

Pazar Yeri

10 Adet Kargir Diikkén ve Arsasi

~ Kagir Hal Binalar: Tuvalet ve Arsa

Arsa

Bahge
Cesme

Yol

Susuz Tarla
Tarla

' Bina
Evve Avlu
 Bina-Arsa
 Evve Avlu
~ Ev -Diikkin
| Ev-Arsa
| Ev-Miitemilat
" Ev-Avlu
~ Ev- Diikkin
 Tesis

" Hizmet Alanlan
' igme Suyu Hatt
" Mezarhik Alanlan

* Cesme-Park Alan:
' Park Alanlan

' Park

' Hal Alam

' Pazar Alami

' Diikkén -Arsa

' Hal Bina- Arsa
Arsa

' Cesme Alam
Yol

Tarla
' Tarla

o

e
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Belediyemize ait toplam arag sayisina agagidaki tabloda yer verilmigtir,
Tabla 3: Cizre Belediyesi Arag Tablosu

1 - Cop Taksi | 11
| 2 ~ Cop Sikigtirma 15
| 3 - Servis Araci 22
| 4 - Kamyonet 7
| 5 ~ Yol Siiplirme Araci 5
| 6  Vidanjor 2
‘ 7 ' Koka Aract 2
| 8 ~ Damperli Kamyon 8
| 9  Itfaiye Araci 6
| 10  Motosiklet 3
| 11 Sehir Igi Otobiis 15
| 12  Traktor 4
| 13 - Su Tankeri 3
| 14 _ Cenaze Araci —— 2
15 - Et Tagima Arac1 2
16 ~ Is Makinalan 19
17 _ Elektrikli Bisiklet 2
18 ~ Makam Araci _ 1
19 - Semi Treyler | 2
20 - Yakat Tankeri - 1
21 Konteyner Yikama Araci , 1
22 ~ Arama Kurtarma Araci 1
23 Damperli Dorse 1
24 Cekici Kamyon 1

Belediyemiz tarafindan kullanilan jeneratorlerin listesi agagida yer almaktadir.
Tablo 4: Cizre Belediyesi Jenerator Tablosu

| Yeni Hizmet Binast (2 Adet
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2- Teskilat Yapisi

Belediyenin Organlan

MECLIS BASKANI

ENCUMEN UYELERI DiVAN KATIPLERI

GULER YERBASAN

Beledive Baskam

*Denetim Komisyonu
*Firat AKYOL +Gliler YERBASAN
~Hayriye ERGEN (Baskan) *Serhat CAGIRGA
*Osman AKSOY +Sibel YASAR +Seher KUCUK
*Sait DILSIZ *Agit SERIFOGLU
*Esra AKIL *Yunus ERGIN

Belediyemiz Meclis Uyeleri

; L
| ®  Hayriye ERGEN ® Fakka ; ® Rojin BENEK
| ® sait DILSIZ RUVANAS o % ®  Songil SARIYILDIZ
: * Eicho . ey ® SrhatCAGIRGA ~© RahmetERDIN
2 RUNU ® EsraAKIL . B AGAR
| Selamet VERIM ® Firat AKYOL ® AgitSERIFOGLU @ [Ekrem GERDEN
9 Scrzalt DINLER ®  Sclamet INEDI o O SOy ® BaymmBASKURT
® Resit ERKUL ®  Rukiye CIFTCI Caion &S00 o
®  Yunus ERGIN ® Azize TURAN » mm e G hat




1-Azize TURAN
2-Ekrem GERDEN
3-Lokman
DIRICAN

4-Serzat DINLER
5-Selamet VERIN

Egitim, Kiiltiir,
Genglik ve Spor
Komisyonu

1-Naci KULTUR
2-Seher KUCUK
3-Sait DILSiZ
4-Mehmet
BAGATA
5-Rukiye CIFTCI

Yash ve Engelliler
Komisyonu

1-Fakka
RUVANAS
2-Ahmet KARANE
3-Azize TURAN
4-Rukiye CIFTCI
5-Agit
SERIFOGLU

|

I
Plan ve Biitge
komisyonu

BELEDIYE IHTISAS KOMISYONLARI

Basin Yayin
Komisyonu

1-Sibel YASAR

2-Firat AKYOL

3-Agit SERIFOGLU
4-Songiil SARTYILDIZ
5-Ekrem GERDEN

Kadin Erkek Esitligi
Komisyonu

1-Rahmet Erdin AGAR,
2-Fakka RUVANAS,
3-Rojin BENEK,
4-Mehmet BAGATA
5-Selamet VERIN

Park ve Bahgeler
Komisyonu

1- Sibel YASAR
2-Serzat DINLER
3-Cengiz
ELCITORUNU
4-Resit ERKUL
5-Selamet VERIN

CIZRE BELEDIY'ESI 2024 Y1L1 FAALIYET RAPORU

Cevre, Temizlik ve
Saghk Ko onu
1-Naci KUL
2-Hayriye ERGEN
3-Yunus Ergin
4-Agit SERIFOGLU
5-Selamet VERIN

Uyusturucu ile
Miicadele Komisyonu

1- Serzat DINLER
2- Selamet INEDI,
3-Mehmet Adnan
SANLI,

4-Ahmet KARANE,
5-Azize TURAN

Hukuk Komisyonu

1- Rojin BENEK
2-Serhat CAGIRGA
3-Ekrem GERDEN
4-Sait DILSIZ
5-Seher KUCUK

Trafik ve Ulagim
Komisyonu

1- Mehmet Adnan
SANLI

2-Selamet INEDI
3-Osman AKSOY
4-Fakka RUVANAS
5-Selamet VERIN

Tarim ve Gida
Komisyonu

1-Hayriye ERGEN
2-Rukiye CIFTCI
3-Osman AKSOY
4-Mehmet BAGATA
5- Mehmet Adnan
SANLI

imar Komisyonu

1-Resit ERKUL
2-Songiil SARIYILDIZ
3-Cengiz
ELCITORUNU
4-Rojin DALMIS
BENEK

5-Serhat CAGIRGA

Hayvanlar Koruma ve Barinma Komisyonu

1-Azize TURAN
2-Yunus ERGIN
3-Ahmet KARANE
4- Seher KUCUK
5-Firat AKYOL

11
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Sekil 1: Cizre Belediyesi Organizasyon Semasi

I M.Ikbal ISIKTAS |
i Ahmet UCA |

Giilal SAPAN

I Sabri AKGUN I

I Lokman DIRICAN [

e o ST i S 3 | i e R R T R A i & |

Siileyman BORDOGAN

_ _t _$ CETER | l Said Yusuf YAGARCIK |
I Abdurrahman ELDEK |
i Aydin ATAN | l Suat OZER |

Murat OZKALAY | I Nergiz ANT |
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Belediyemiz otomasyonu tiim verileri ve uygulamalan kapsayan biitiinlesik yapida, bilisim
teknolojilerini takiben, belediyemiz biinyesinde bilgisayar aglari ve bunlara bagh olarak islem yapan
tiim birimleri ile giincel olarak hizmet vermeye devam etmektedir.

Tablo 5: Cizre Beledivesi Teknolojik Kaynaklar
Donamim Alt Yapisi

Yedekleme Sistemi
Yedekleme Cihazi
Kablosuz Erisim Noktas:
Veri Saklama Sunucusu
Sunucu (Aktif)

Modem (VPN) p
Giivenlik Duvar 1 Adet
Donanim

Masaiistii Bilgisayar 80 adet
Diziistii Bilgisayar 13 adet
Yazici 84 adet
Fuluku[li Makinas: 5 adet
Taravic 7 adet
Projeksivon Cihan 2 adet
Diger Teknolojik Ekipmanlar
Kamera Monitirii

DVR Cihaaz

Telefon Santrali

Kesintisiz Gii¢c Kaynaklar (UPS)
Yerlesik Ses Sistemleri

Yazithm Altyapisi

Veri Tabam Yazihmlan
Giivenlik ve Yonetim Yazilimlan
Eset Endpoint Security

Savi (Adet)

2 adet (1 Adet Metro Internet)

Cizim ve Grafik Yazihmlari (Outocad — Netcad)
Fortinet Giivenlik Duvar:
Office Yazihmlari
 Sunucu ialulim Sistemleri Diger Yazihmlar

Windows Server 2018

Table 6: Cizre Beledivesi Kamera Sayisi
Birim Ady : Kamera Savis
RoNoR Subeppay’ - - TN SR
Terfi Merkezi (D2)
Terh Merkezi (D4

Makina [kmal+

Vezne Eski Hizmet Binasi

Vezne Yeni Hizmet Binasi Ve Arsiv Odasi
‘Beton- Boru-Parke Tesisi

Beedlye Sampag /AKos

WwWwomoOS NSO WS

159

s b
CaufHwsaosrabvol

232

Dis Kamera Sayvist

Toplam

407
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4- insan Kaynaklari

Belediyemizde, Insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigiimiizden alinan verilere gore 119 memur,
52 is¢i, 13 sozlesmeli personel ile 469 belediye sirketi is¢isi olmak {izere toplamda 653 personel istihdam
edilmektedir.

Belediye personelinin statii, cinsiyet, egitim ve yas durumuna gére dagilimlari asagidaki
grafiklerde yer almaktadir.

Memur Siizlesmeli Personel
8% 2%

) [ _ Kadrolu isci

Sekil 2: Unvana Gire Personel Dagilimi

m Kadin # Erkek

Memur Sizlesmeli Kadrolu isgi Sirket Personeli

I
‘ Personel Cinsivet Dagilim
I

Sekil 3: Cizre Beledivesi Personel Cinsivet Dagilim
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Personel Yas Dagihinm

200

180

160

140

120

100

80 62

60

40 25 32

» alla: iieo ol m

Memur Sézlesmeli Kadrolu Isci Sirket Personeli
™ [8-24 Yas Arahgn  ®26-35 Yas Aralizi  ®36-45 Yas Araligi  ®46-55 Yas Araligi % 56 Yas ve Ustii

Sekil 4: Cizre Belediyvesi Personel Yas Dagtiim

Zabita Mudiirligi
Yazi Isleri Miidiirliigi

Ulasim Hizmetlen Midiirlogi
Temizlik Isleri Mudirlngi

Su ve Kanalizasyon Isleri Midirliga
Park ve Bahgeler Midirluga

Ozel Kalem Mildiirlogn

Muhtarlik Isleri Mitdiirltigt
Mezarhiklar Miidiirliig

Mali Hizmetler Mudiirliig

Killttir ve Sosyal Isler Midtirliigi
Kadin ve Aile Hizmetlen MidiirliiEt

ftyfaiye Midiirligi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirlign
imar ve Sehircilik Madiirligi

[klim Degisikligi ve Sifir Auk Midiirligi
Hukuk Isleri MidiirlGga

Fen Isleri Midiirlgi

| Emlak ve [stimlak Miidtirlagn

Destek Hizmetleri Mudiirliga
Cizre BelediyesiPersonel Hizm. As.

Afet Isleri Mitdiirliiga

°“1T"1r“r"”'1n1“ 1

50 100 150

m Sirket Persoeli * Kadrolu isci m5ozlesmeli ® Memur

Sekil 5: Miidiirlitk Bazinda Personel Dagilinn

Q< 15
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5- Sunulan Hizmetler

5393 sayili Belediye kanunu gergevesinde belediyemizce sunulan hizmetlerde agirhkli olarak
imar yol caligmalarina, igme suyu ve kanalizasyon, yagmur drenaj kanali vb. altyap: ¢alismalarina yer
verilmistir. Mildiirliiklerin 2024 yilinda gergeklestirdigi faaliyetlere diger béliimlerde yer verilmistir.

| Cizre Belediyesi'nde Aralik 2024 itibartyla miidiirliikler ve sunmus oldugu hizmetlerin 6zeti
asagida yer almaktadir

‘ Destek Hizmetleri Miidiirliigii

| Destek Hizmetleri Miidiirligiimiiz; Belediyemiz birimleri ile personelinin, gérevlerini verimli
bir sekilde yiirlitmesi ve hizmet kalitesinin artinlmasi igin gerekli onlemleri almakta, ihtiyaglar
karsilamakta ve birimlerin fiziki kogullarimi iyilestirmektedir. Birimlerin birbiriyle koordineli
calismasini saglayarak daha planl ve iiretken bir hizmet politikas1 sunmak i¢in ulagim, giivenlik,
temizlik, aydinlatma, 1sinma ve ¢alisma ortamu ihtiyaglar Miidiirliigiimiizce karsilanmaktadir.

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigiimiiz; Belediyemizin 6zel miilkii ile hiikiim ve tasarrufu altindaki

| tim tasinmaz hak ve miikellefiyetlerinin takip, degerlendirme ve giincelleme ¢alismalari ile

kamulagtirma, tahsis, kiralama, ecrimisil vb. taginmaz miilkiyet islemlerini ve her tiirlii planlama ve imar

alismalarina altlik olusturmak iizere yapilan haritacihk hizmetleri ile numarataj calismalarim
yiirtitmektedir.

Fen Isleri Miidiirliigii

Fen Isleri Midiirliigiimiiziin asli gorevi, hemserilerimizin hukuku gozetilerek ve ilgemizin
dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerini koruyarak, kentsel ve saghkli yasanabilir bir kent olmasi igin ihtiyag
duyulan alt yap ve tist yap: hizmetlerini gagdas ve kaliteli olarak sunmaktir. fige dahilinde yol yenileme
ve onarim galigmalarini gergeklestirmek; yol, meydan, bulvar ve yaya yollarinin ¢agin gereklerine ve
standartlara uygun yapilmasim saglamaktir. Miidiirliik; hizmet binalan, diger kamu kurumlan ve
okullarin yapim, bakim ve onarimlarinin yapilmasi, kent donatilarinin kurulmasi, alt ve iist yap
hizmetlerinin tesisi ve denetlenmesini yapmaktadir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Hukuk Isleri Miidiirliigiimiiz, Belediyenin agtigi veya aleyhine agilan dava ve icra takiplerinde

avukatlar vasitasi ile Belediye Baskani'nin verdigi vekalete istinaden Belediye tiizel kisiligini temsil
etmektedir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligiimiiz, gevre yonetimi, atik yonetimi ve kirlilik kontrolii
i¢in gesitli 6nlemler almak, bu dnlemler arasinda atik ayristirma, atik toplama, geri déniisiim tesvikleri,
hava kirliligi denetimi, vatandas taleplerinin takibi ve denetleme faaliyetlerini saglamak, bilgilendirme
ve egitim ¢aligmalariyla toplumun ¢evre konularina farkindaligini artirma gorevlerini yiiriitmektedir. Bu
¢abalarin temel hedefi ¢evre kalitesini artirarak sifir atik ve iklim degisikligi konularina dikkat ¢gekmek,
6nlem almak ve siirdiiriilebilir bir yasam ortanu saglamaktir.

imar ve Sehircilik Miidiirligi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiz; ilge sakinlerinin imar isleriyle ilgili taleplerinin mevzuat
dogrultusunda bilgi teknolojilerinden faydalanmak suretiyle karsilanmasim, imar izni, ruhsat ve
denetimleriyle, ilgenin tarihi ve kiiltiirel mirasinin korunarak gelistirilmesini ve aym zamanda cagdas,
yasanabilir, 6zgiin bir kent haline getirilmesini saglamaktadir.
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insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligiimiiz, Belediyemizin personel ihtiyacini belirleyerek
gerekli goriilen zamanlarda memur, sézlesmeli personel ve isgilerin ise alinmasi, 6zliik haklar, hizmet
sartlar, nakil iglemleri, derece ve kademe terfileri, disiplin islemleri, askerlik, pasaport. 6grenim
degisikligi, eski hizmetlerin birlestirilmesi, emeklilik islemleri ve gerektiginde is akitlerinin feshi gibi
islemleri yapmaktadir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligii

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliiglimiiz; Cizre nin kiiltiir seviyesini daha da yiikseltmek, basta
cocuklar, gengler ve kadin olmak tizere tiim ilge halkina mesleki egitimler, sanat ve kisisel gelisim
egitimleri diizenlemek, okul 6ncesi egitim vermek, kitap okumay: sevdirmek, ilgemizle ilgili her tiirlii
eser, film, belge ve bilgiyi arsivleyip arastirmacilarin hizmetine sunmak, Ilgemizin bilgi ve entelektiiel
birikimini yurti¢i ve yurt disinda layikiyla temsil etmek amaci ile hizmet vermektedir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligiimiiz, kiiltiir, sanat ve sosyal etkinlikler gergeklestirerek
kentlilik bilinci olusturmak, Ilge halkimin yasadigimiz yiizyilin gelisen ve degisen ihtiyaclarina cevap
verebilecek bilgi ve becerileri kazanmus, yasadigi yerin ve toplumun sorunlanyla ilgili, duyarh, kiiltiirel
agidan donamml bireyler olmalarina katki sunmak, yeni jenerasyonlarin sanatla baglarim
giiclendirmek, kiiltiirel mirasimizin korunarak yeni nesillere aktarilmasini saglamak, sanatin farkl
disiplinlerinden sanatgilar, kiiltiir insanlarini, sanatseverleri desteklemekle gérevlidir.

Mali Hizmetler Miidiirligii

Mali Hizmetler Midiirligiimiiz, 5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde stratejik plan, performans programi, biitge, kesin hesap, faaliyet raporlan ve diger mali
istatistiklerin hazirlanmasi, gelirlerinin tahakkuku, takip ve tahsil islemlerinin saglanmasi, giderlerin
muhasebelegtirilerek hak sahiplerine 6denmesi ve i¢ kontrol sisteminin uygulanmasi gérevlerini
yiirtitmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigiimiiz, Baskanlik Makaminin emir ve talimatlar1 dogrultusunda resmi ve
ozel yazigmalar, her tirlii protokol ve toren islerinin diizenlenmesini, ziyaret, davet, karsilama,
ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerin organizasyonunu yiirlitmektedir.
Beyoglu'nun vizyonunu yansitan projeleri tanitmakta ve dogru anlasilmasim saglamak amaciyla ¢ok
yonlii iletisimler organize etmektedir.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiz, Ilge sinirlart dahilinde her tiirlii park, bahge, spor alani,
rekreasyon alani, kavsak ve orta refiijlerin yesil alan olarak projelendirilip diizenlenmesi ile bolgedeki
yesil alanlarin bakim, onarim ve korunmasi hizmetlerini yiiriitmektedir.

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirligiimiiz, hemserilerimizin temiz, diizenli ve saglikli bir kentsel ortamda
yasamasini saglamak i¢in gorsel ve ¢evresel her tiirlii kirliligin giderilmesini saglanmaktadr.

Yazi Isleri Miidiirligii

Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz; Belediyemizin iki dnemli karar organi olan Belediye Meclisi ve
Belediye Enciimeni’nin mevzuat gergevesinde ¢alismalar ile ilgili is ve islemlerinin takibi iglerinde
sekretarya hizmetini yiiriitmektedir. Belediyemize gelen ve giden tiim evraklarin konularina gore tasnifi
yapilarak i¢ ve dis ilgili birimlere otomasyon sistemi aracilifiyla evrak bilgi akisi saglanmakta, kurum
arsivinde tutulmasi gereken belgeler gerek fiziki ve gerekse dijital ortama aktarilip muhafaza
edilmektedir.
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Zabita Miidiirliigii

Zabita Mildiirligiimiiz, Belediye emir ve yasaklarini takip etmek, halkin saghk ve selametini,
kanun ve yonetmeliklerin verdigi yetkiler gergevesinde korumak kollamak, sihhi ve gayri sihhi isyerleri
ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini denetlemek goérevlerini yiiriitmektedir. Kabahatler Kanunu
ve diger kanun ve yonetmeliklerin verdigi gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmektedir. Zabita
Miidiirliigiine bagh Ruhsat ve Denetim Birimimiz, Ilgemiz simirlan igerisinde bulunan isyerlerini
mevzuat hiitkiimleri ¢ergevesinde ruhsatlandirarak kayit altina almak, saglikli, huzurlu ticaret ve alisveris
yapilabilecek yasanabilir bir ilge olmasi igin ¢aligmaktadir.

itfaive Miidiirliigii

Itfaiye Miidiirligiimiiz, ilgemizde meydana gelen yanginlara miidahale ederek sondiirmek, her
tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
mildahale etmek ve ilk yardimn hizmetlerini yiiriitmek ve 12.06.2002 tarihli ve 2002/4390 Sayili

Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik
ile verilen gorevleri yapmak igin ¢alismaktadir.

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiimiiz, igme, kullanma ve endiistri su ihtiyaglarinin her tiirlti yer
iistii ve yeralt1 kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiyag sahiplerine dagitilmas: i¢in kaynaklardan alimip
abonelere ulagincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yaparak veya yaptirarak bu projelere gore
pompa istasyonlari ana ve tali sebeke borularini, su tasfiye tesislerini yapar ve kanalizasyonla ilgili her
tiirlii proje, bakim ve onarim islerini yapar ve yaptirir. $ehir igi kanalizasyon ¢alismasini yiiriitiir.

Muhtarhk isleri Miidiirligii

Muhtarlik isleri Miidiirliigiimiiz, igigleri Bakanlhiginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen ig
ve islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur. Igisleri Bakanlhig
tarafindan www.muhtar.gov.tr tizerinden olugturulan Muhtar Bilgi Sistemi araciliiyla belediyemize
iletilen talep, sikayet, Oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirelerde karsilanmasim ve
sonuclandiriimasini saglamaktir.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiimiiz, Toplu ulasim hizmetini yapan biitlin araglarin ilgili kural,
yonetmelik ve yasal diizenlemelere uygun duruma getirilmesini saglamakta olup toplu ulagim hizmeti
sunmak i¢in Belediyemizden ¢alisma izni almak zorunda olan tiim ticari araglar (T, S, D ve M plaka) ile

| personel ve diger servis araglarmun, ilgili mevzuata gore ¢alisma ruhsatlarim ve giizergdh belgelerini
diizenlemektedir. ilgemizin ulagim planlamasi kapsaminda ihtiya¢ duyulan bolgelerde, mevzuatina gore
ticari taksi durak izni vermektedir.

Mezarhklar Midiirligii

| -
| Mezarliklar Miidiirliigiimiiz cenazelerin defnedilebilmesi igin gerekli tedbirleri almak ve takip
| etmek, cenaze arabalari ve gerekli levazimatin alinmasini temin etmekle gorevlidir.

| Afet Isleri Miidiirligii

| Afet Isleri Midiirliigiimiiziin temel gérevi Cizre ilgemizi ve halkimizi “TAMP (Tiirkiye Afet
Miidahale Plan1) dogrultusunda, Afetlere Hazirlikli ve Dayanikli Kilmak™ adina halki bilinglendirmek
ve olasi bir afet durumu igin énceden onlemler almak ve afet sonrasinda zarar afetzedelere gerekli
yardimlarda bulunmaktir.

D< 18
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Yinetim:

5393 sayii Belediye Kanunu'nun Belediye Bagkani’min gorev ve yetkilerine iligkin 38.
maddesinin (a) bendi uyarinca, “Belediye teskilatimun en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve
idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak™ belediye baskaninin gérev ve yetkisindedir.

Bagkan en (ist amir olarak idareyi sevk ve idare ederken gerektiginde kendi yetkisinde olan bazi
yetkilerini yardimcilarina devretmektedir. Bagkan yardimcilan bagh miidiirliiklerle gorevlerini ifa
ederken Baskan'a kars1 sorumludurlar.

i¢ Kontrol:

Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebliginde iist yoneticilere, i¢ kontrol sisteminin kurulmas: ve
gozetilmesi, i¢ kontrol sisteminin bir geregi olarak yazili prosediir ve talimatlarin olusturulmas: gibi her
tiirlii diizenlemelerin yapilmasi, harcama yetkililerine ise gorev ve yetki alanlari gergevesinde, idari ve
mali karar ve islemlere iligkin olarak i¢ kontroliin isleyisini saglama sorumlulugu verilmis
bulunmaktadir. Aym: zamanda i¢ kontrol sistemlerinin i¢ kontrol standartlarina uyumunu saglamak igin
eylem plan1 hazirlanmasi zorunlulugu getirilmistir.

Belediyemizde Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum konusunda galigmalara devam edilmistir.
Belediyemizde yiiriitiilen 6n mali kontrol faaliyetleri Mali Hizmetler Miidiirliigiine verilmisgtir.
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A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Bugiin sehirlerimizde yasayan insanlarin talepleri, bundan geyrek asir, yarim asir éncesine gore
cok degismistir. Eskiden ihtiyaglar, bagini sokacak bir ¢ati, muslugundan akacak su, ampuliinii yakacak
clektrik, evine ulasacak yol gibi temel hizmetlerle sinirliyken; bugiin ise sehirlerdeki insanlarimizin
temel beklentilerini her alanda hayat kalitesinin yiikseltilmesi olarak &zetleyebiliriz. Bunun igin
sehirlerimizi gayrimenkul odakl zenginlesme araci olmaktan ¢ikartip, insanin kiiltiirel ve ekonomik
iiretkenliginden kaynaklanan katma degerle gii¢lenen mekanlar haline getirmek zorundayiz. Bir baska
ifadeyle sehirlerimizin gayrimenkul rantiyla degil, gelecege medeniyet mirasimiz olarak
birakabilecegimiz iyilik, merhamet, kiiltiir, sanat {iriinii eserlerle degerlenmesi saglanmaktadir.

| Yonetimdeki temel politikamiz kamu kurumlari, sivil toplum orgiitleri ve demokratik kitle
‘ orgiitleri ile is birligi yaparak kent halkinin sorunlarinin ¢dziimiinii hizlandirmak 6nceliklerimizdir.

B- IDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE
| HEDEFLER

Idaremizin amag ve hedefleri, Belediye Meclisimizce onaylanan, 2020-2024 yillarini kapsayan
5 yillik Stratejik Planda belirtilmistir.

STRATEJIK AMAC-1: Mali Yapimm Gelistirilmesi
Hedef-1: Gelir Artirici Calismalar

STRATEJIK AMAC-2: Kurumsal Yapinm Gelistirilmesi
Hedef-2: Yeni Itfaiye Binasi’nin Yapilmasi

Hedef-3: Yeni Belediye Hizmet Binasinin Tamamlanmasi
Hedef—4: Sicak Asfalt Uretim Tesisinin Kurulmasi

Hedef-5: Parke Tasi Tesisinin Kurulmasi

Hedef-6: Arag ve Is Makineleri Sayisinin Arttirilmasi

Hedef-7: Insan Kaynaklarinin ve Kurum I¢i Iletisimin Gelistirilmesi
Hedef-8: Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

STRATEJIK AMAC-3: imar-Planlama-Kentsel Doniisiim
Hedef-9: Kamulastirma (istimlak) Calismalan
Hedef-10: Kentsel Tasarim Calismalar

Hedef-11: Trafik Yogunlugunu Diizeltme Calismalar
Hedef-12: Yeni Sehirlerarasi Otogari’nin Yapilmasi
Hedef-13: Engelliler i¢in Teknik Altyapiy1r Olusturmak
Hedef-14: Yeni Otoparklarin Yapimi

Hedef-15: Semt Pazar Yerlerinin Kurulmasi

| Hedef-16: Yeni Giizergahlar Olusturmak

| Hedef-17: Kath Otopark Yapim

Hedef-18: Yeni Sebze Halinin Yapilmasi

Hedef-19: Hayvan Barinma Yerinin Yapilmasi
Hedef-20: Galericiler Sitesinin Kurulmasi

| STRATEJIK AMAC—4: Rekreasyon Alanlarimn Gelistirilmesi
Hedef-21: Yeni Rekreasyon Alanlarinim Olusturulmasi

STRATEJIK AMAC-5: Altyapmm Gelistirilmesi
Hedef-22: Sel Baskinlarina Kars1 Onlem Almak
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Hedef-23: Alt Ust Tiinel Yol Yapim

STRATEJIK AMAC-6: Ustyapimin Gelistirilmesi
Hedef-24: Yol Aginin Gelistirilmesi

STRATEJIK AMAC-7: Kiiltiirel ve Sosyal Faalivetlerin Gelistirilmesi
Hedef-25: Tesislesme

Hedef-26: Kadin Yasam Alanlarinin Yapilmasi

Hedef-27: Yeni Mezarlik Alanlarinin Yapilmas:

Hedef-28: Etkinlikler Diizenlemek

Hedef-29: Sosyal Yardimlar

Hedef-30: Bagimhlik Yapan Maddeler ile Miicadele Kampanyalan Diizenlemek

STRATEJIK AMAC-8: Cevre Koruma Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Hedef-31: STK ve Diger Kurumlarla Is birligi

Hedef-32: Egitim Faaliyetleri

Hedef-33: Yenilenebilir Enerji ve Geri Doniisiim Calismalan

STRATEJIK AMAC-9: Halkla iliskiler Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Hedef-34: Katilimec1 Yonetim
Hedef-35: Belediye Vatandas Arasinda {letigimin Giiglendirilmesini Saglamak

STRATEJIK AMAC-10: Tarihi Dokunun Gelistirilmesi
Hedef-36: Egitim ve Bilin¢lendirme Calismalar:
Hedef-37: Turizm Projelerinin Gelistirilmesi




III- FAALIYETLERE ILISKIN BIiLGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A- MALI BIiLGILER

I- Biit¢e Uygulama Sonuclan

Belediyemizce, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun éngordiigii ilke ve
esaslan dikkate alarak mali saydamhga, hesap verilebilirlie katki saglayacak ve somut hizmet
oncelikleri ve hedeflerini ortaya koyacak sekilde 2024 yil biitgesi hazirlanmus olup, gider biitgesi
1.390.484.048,10 TL gelir biitgesi ise 1.290.484.048,10 TL olarak 6ngoriilmiistiir.

Gelir ve Gider Biitgesi arasindaki 100.000.000,00 TL’lik fark, Finansman Tablosu ile
denklestirilmistir.

2024 mali yih igerisinde yiiksek enflasyon baskisi ve olusan yeni ihtiyaglar nedeniyle
331.960.021,00TL ek biitge yapilmasina karar verilmistir.

2024 Yihh Mali Yili Gider Biitgesi 1.722.444.069,10 TL seviyesine, Gelir Biitgesi ise
1.522.444.068,10 TL seviyesine ¢ikanlmustir. Gelir ve Gider Biitgesi arasindaki 200.000.000,00 TL lik
fark, Finansman Tablosu ile denklestirilmistir.

2023 yilinda baslayan ve 2024 yilinda hala devam eden projeler nedeniyle harcama birimlerinin
talepleri ile 2023 yilindan 2024 mali yila 331.180.316,29TL 6denek devredilmigtir.

2024 yih gider biitgesi 2.053.624.385,39 TL olup; %64°lik bir oran ile bu biitgede
1.317.332.153.96 TL gergeklesme saglanmistir. Ekonomik simiflandirmaya gore gider biitgemiz;
personel giderleri, sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi 6demeleri, mal ve hizmet alim giderleri,

| sermaye giderleri, faiz 6demeleri, cari transfer, sermaye transferi ve yedek 6denek olmak iizere 8 ana
kalemden olugmaktadir.

Sermaye
Transferleri

_ . _ 0%
Sermave Giderleri_ Personel Giderleri

16% 3 13%

Sosval Guvenlik Kurumlarina

i _ Deviet Primi Giderleri
~ 2"("1)
Faiz Giderleri
8%

Mal Ve Hizmet
Alim Giderleri
59%

Sekil 6: Gider Tiirleri Gergeklesme Tutarlarimn Toplam Gergeklesme Tutari
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%+ Gider Biitcesi

Tablo 7: 2024 Yili Gider Biitgesi ve Gergeklesmesi (T1)

Ekonomik Biitce ile Verilen Odenen Biitge

Agiklama Net Biitge Odenegi

Kod Odenek Gideri
01 Personel Giderleri 141.750.326,50 171.138.325,50 170.725.888,68
02 ;‘::‘li‘t' ;’If-’i:'i“g'i‘d:f:::_'i“‘ acs 21.700.129,00 22.584.129,00 22.528.344.53
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 728.504.951,50 917.969.563,57 774.821.990,30
04 Faiz Giderleri 50.000.000,00 107.236.000,00 107.235.210,99
05 Cari Transferler 19.610.017,00 26.642.717.00 21.997.866,77
06 Sermave Giderleri 350.705.097.00 798.425.903,53 219.522.852,69
07 Sermaye Transferleri 12.000.001,00 9.627.745,69 500.000,00
09 Yedek Odenekler 66.213.526,10 1,10 0,00
TOPLAM 1.390.484.048,10 2.053.624.385,39 1.317.332.153 .96

4+ Gelir Biitcesi

2024 yili baginda 1.290.44.048,10 TL olarak 6ngoriilen, y1l igerisinde yapilan ek biitge ¢aligmasi
sonucunda 1.522.444.068,10 TL seviyesine ¢ikanlan gelir biitgesi, 1.128.811.114,13 TL olarak
gerceklesmistir.

Y1l sonu itibaryla gelir biitgesi ger¢eklesme oranimiz %74.14 olmustur. Ekonomik siniflandirmaya
gore gelir biitgemiz; Vergi Gelirleri, Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, Alinan Bagis ve Yardimlar, Diger
Gelirler ve Sermaye Gelirleri olmak {izere 5 ana gelir kaleminden olusmaktadir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
3%
Vergi Gelirleri
2% Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Gelirler

0%

Diger Gelirler
94%

Sekil 7: Gelir Tiirleri Gergeklesme Tutarlarimn Toplam Gergeklesme Tutan
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Tablo 8: 2024 Yili Gelir Biitgesi ve Gergeklesmesi (TL)

Gelirin

Kodu Gelir Agiklamasi Biit¢e Tahmini Yili Net Tahsilata

01 Vergi Gelirleri 42.420.000,00 22.611.651,74
03 Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 67.011.000,00 33.017.327,50
04 Alman Bagis ve Yardumlar ile Ozel Gelirler 11.623.000,00 1.000.000,00
05 Diger Gelirler 1.349.290.068,10 1.065.810.534,89
06 Sermaye Gelirleri 52.100.000,00 6.371.600,00
Genel Toplam: 1.522.444.068,10 1.128.811.114,13

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Belirlenen biitge hedefleri dogrultusunda, 2024 yilinda yurtigi bankalardan 200.000.000,00 TL
i¢ bor¢ kullanilmasi planlanmgti. 2024 yilinda ticari bankalardan 119.400.000,00TL anapara olarak

bor¢lanma yapilmistir.

Tablo 9: 2024 Yili Finansmanin Ekonomik Sumflandirilmas:

I I v

1
1 90

1 90 50
1 9 51

1 5171
1 90 51 2
1 52

I 90 52 1

CIZRE BELEDIYESI
FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI KESiN HESAP CETVELi
- ACIKLAMA ONERILEN GERCEKLESEN
 i¢ Borglanma 200.000.000,00 119.400.000,00
Diger Yiikiimliiliikler ~200.000.000,00 119.400.000,00
Bankalardan ' i B0 T 2000
iller Bankasi 200.000.000,00 0,00
Borglanma 200.000.000,00 0,00
Odeme - 000 0,00
Diger Bankalardan 0,00  119.400.000,00
Borglanma 0,00 119.400.000,00
| Omnek: 31
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0,00

0.00

44 948.770,07
0.00

0.00
277.163.801,53
0.067.744.69
0,00

331.180.316,29

Vergi Gelirleri

141.750.326,50

21.700.129.00

728.504.951,50
50.000.000,00
19.610,017,00
350.705.097,00
12.000.001,00
66.213.526,10

1.390.484.048,10

Alinan Baghs ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

Sermaye Gelirleri

0.00

0.00

61.960.016.00
000
000
270.000.005.00
0,00
0,00

331.960.021,00

Tablo 11: 2024 Yili Gelir Kesin Hesap Cetveli (TL)

46.483.999.00

3.205.000.00

633.069.228,34
57.236.000.00
16.435.200,00
69.595.000,00
10.000.000,00
0,00

836.024.427,34

17.096.000,00

550.513.402,34
0,00
9.402.500,00
169.038.000,00
21.440.000,00
66.213.525,00

836.024.42734

171.138.325.50

22.584.129,00

917.969.563.57
107.236.000.00
26.642.717,00
798.425.903.53
9.627.745,69
1.10

1.053.624.385,39

171.138.325,50

22.584.129,00

917.969.563,57
107.236.000.00
26.642.717.00
9.627.745.69
L0

2.053.624.38539

170.725.888,68

22.528.344,53

774.821.990,30
107.235210.99
21.997.866,77
219.522 852,69
500.000,00
0,00

1.317.332.153,96

0,00

0,00
0.00

0,00

0,00
0.00
0,00

41243682

137.465,953,74
789,01
4.644.850.23
4582807924
9.127.745.69
110

197.535.640,30

42.420.000,00

11.623.000,00

52.100.000,00
= < :.' 5

787533324
41.203,42

2647445779

0,00 6.371.600,00

34.349.791,03

4272958017

1.000.000.00
6.371.600,00
1.150.277.410,90

22.611.952,04

3313599372

1.000.000,00

1.065.818.79035

6.371.600,00
18.938.336,11

300,30

0.00

0.00

22611.651,74
3301732750
1.000.000,00

6.371.600,00

0.00

5.681.619,53
0.00
533.074.971,60
0,00

0,00
£38.756.591,13

11.737 838,99
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2024 YILI BILANGOSU
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2024 YILI BILAN(}OSU
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Tablo 12: 2024 Yt Mizan

¢
E

BANKA HESABI

VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( - )
DIGER HAZIR DEGERLER HESABI

BANKA KRED! KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI
KISILERDEN ALACAKLAR HESABI

ILK MADDE VE MALZEME HESABI

IS AVANS VE KREDILER] HESABI

PERSONEL AVANSLARI HESABI

BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI

HESABI

GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI

DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI
INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESARBI
GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR HESABI
VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

MAL! KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI
MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYE

SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-)

ARAZI VE ARSALAR HESABI

YERALTI VE YERUSTO DUZENLERI HESABI

BINALAR HESABI

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI

TASITLAR HESABI

DEMIRBASLAR HESABI

BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- )
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI

ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN
VARLIKLAR

BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI( -)
BANKA KREDILERI HESABI

BUTCE EMANETLER]I HESABI

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

TL

17.142.039,13
6.261.080.806,80
1.188.025.582,24
17.996.144,13
22.512.780,61
1.076.468.214,48
37.082.056,22
79.402.98
428.165,52
117.509.099,73
31.884.887,81
4.500,00
5.796,999,04

8.101.766.00

22.320,00
18.182.843.34
8.817.940,95
122.091.10
65.508,22
24008385
2.008.694.35
4.365.250,00
500.000,00
527.217.611.98
156.058.458,52
4.010.503,209,55
104.423.327.26
208.339.453.43
72.956.380,38
2.878.905.11
705.855.676,52
1.044.184.40
12.850.20
44.654.288.95
20.957.682.94
847.408.817.10
4921.052,03

L

17.142.039,13
6.254,866,689,79
1.188.025.582,24
17.941.509,13
20.702.192.06
1.076.326.107,03
15.904.905,62
59.610.74
353.723,55
84.013.409,65
31.884.887.81
4.500,00
1.958.984,42

7.930.915,50

22.320,00
0,00
8.817.940,95
122.066,60
65.508.22

0.00

0,00

0.00

500.000.00
6.371.600.00
0.00

0.00

783.635.00
1.947.671,60
4.295.330,67
2.415.756.021.50
0,00

0,00

44.654.288.95
1.036.664.766.05
19.439.796,59

0,00
6214.117,01
0,00
54.635.00
1.810.588,55
142.107.45
21.177.150,60
19.792.24
74.441,97

0,00
0,00
3.838,014.62

170.850.50

0,00
18.182.843,34
0,00

24,50

0,00
240.083.85
2.008.694,35
0.00

520.846.011.98

156.058.458,52

4.010.503.209,55

103.639.692,26
206.391.781,83
68.661,049,71
705.855.676,52
0,00

12.850,20

0,00
0.00

0,00

0,00

0.00
0,00

0.00
0,00

0,00

.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
2.412.877.116,39
0,00

0,00

0.00
12.850.20
0,00

0,00
189.255.948,95
14.518.744.56
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- EMANETLER HESABI 23.679.704,95
B ovevecex veRal Ve FONLAR HESABI : 20713.885.49
- ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 36.773.667,68
- gum VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN 262624048
B < U DARELERI PAYLARI HESABI 31715807,14
S Giver tanaKKUKLAR HESABI 98.775.804.51
HESAPLANAN KATMA DEGER VERGIS! 426.450,90

= BANKA KREDILERI HESABI 35.911,401,74
KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR HESABI 11.772.093.24

= KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00
- GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 28.054.240,03
- NET DEGER HESABI 3.573.221.58
- GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 161.602.014,91
:m;mdsmumrm SONUCLARI HESABI 1.992.572.430,03

DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 0.00

DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) 151.905.928,89

- GELIRLER HESABI 1.139.879.053.21
- GIDERLER HESABI 1.371.382.265.11
- FAALIYET SONUCLARI HESABI 2.418.108.025.23
- ENFLASYON DUZELTMES] HESABI 1.776.948.787.54
- BUTCE GELIRLERI HESABI 1.128.941.672,11
B Gevtv vaNsITMA HESABI 112894167211
- BOTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 127.221,98
PUSO sorcr iR HEsARI 1311985.911,01
SR cecey Vi BOTCE MARSUPLARI HESABI 5.354.380,44
BB cioer vansiva EsaPLARI 1.317.340.29145
- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 2.446.270.490,07
BSEI GoNDERILECEK BOTCE GDENEKLER HESARI 2.889.904 751,22
- BUTCE ODENEKLER! HESABI 5.539.563.695,75
PSSR oveexut GipERLER HESABI 131762379145
- gsﬁumlfum AKTARILAN KULLANILACAK 11.904,883.58
- MAHSUP DONEMINE AKTARILAN ODENEKLER HESABI 11.732.233,08
- TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 45.319.745.31
PSR reviNAT MEKTUPLARY EMANETLER! HESABI 1.788.350,00
GIDER TAAHHUTLER] HESABI 250.384.641,17

GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 203.865.209.44

BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 116.169.41
wmmmm ALACAK EMANETLER] 116.169.41
42.424.371.376.52

R

26.599.269.98
1328841587
39.736.733.28

2.846.435,48

507144791
98.775.804,51
426.450,90
49.463.675,63
1052082973
293.016.102,94
182.582.865,17
3.937.441.389.79

151.905.928.89

54801987249
151.905.928,89
1.139.879.053.21
1.371.379.810,71
2.418.108,025,23
1.776.948.787,54
1.128.941.672,11
1.128.941.672,11
127.221.98
1.311.985.911,01
5.354.380,44
1.317.340.291 45
2.446.270.490.07
2.889.902.951.22
5.539.563.695,75

1.317.625.591,45

11.732.233,08
11.904.883,58
1.788.350,00
4531974531
203.925.209,44
250.324.641,17
116.169,41
116.169.41
42.424.371.376,52
42424.371.376,52

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
1.840.666.501,14
0,00

000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.800,00

0,00

0.00
172.650,50
43.531.395.31
46.459.431.73
0.00

0,00
7.794.597.247,71
0.00

2.919.563,03
3.574.530,38
2.963.065,60

220.195,00

1.355.640.77
0,00

0,00
260.691.147,30
37.691.582.39
10.520.829,73
264.961.862.91
179.009.643,59
3.775.839.374,88
0,00
548.019.872.49
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

1.800,00

0,00
172.650,50
0,00
43.531.395,31
0,00
46.459.431,73
0,00

0,00
7.794.597.247,71
0,00
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Tablo 13: Cizre Belediyesi 2024 Yili Kurumsal Bazda Biit¢e Gerceklesmeleri

Ozel Kalem Midarigo

Insan Kaynaklan ve Egitim
Midiirligi

Destek Hizmetleri
Mudiringd

Mali Hizmetler Midiirliigi
Yazi lsleri Madoragn
Hukuk Isleri Modarlagu
Fen Igleri MOdiirliga

Imar ve Sehireilik

Midbrlign
Iifaiye Modirliga
Temizlik Isler Mudirlogi

Zabita Mudarlign

Killtir ve Sosval lsler

Mildiirloza

Su ve Kanalizasyon
Miidirltga

Emlak ve Istimlak

Madiirlagn
Mezarliklar Mildiirtiign

Park ve Bahgeler

Midiirliga
Kadm ve Aile Modarlagi
Mubhtarkik Isleri Modarigo

Ulagum Hizmetleri
Midiirlaga

Iklim Degisikhii ve Sifir
Atk Madiirligo

Afet Isleri Mildarlign

5.000.102.00

172.875.087,00

61.750.001,00

697.879.150,87

551.836,00

4.355,040,00

302.471.059,66

7.000.042.00

71.248.399.98

21.525.046,50

10.104.585,50

60.966.848.04

200.804.316,34

16.150.040,00

44.155.024,00

85.235.570.00

210.021,00

2.450.050,50

284.020.048,00

1.002.078.00

3.870.039.00

249.000,00

49.813.999.00

551.716.498.34

64,048, 700,00

50.000,00 |

2.000.000,00

69.365.000,00

14.480.000.00

50.000.00

12.903.230,00

360.00000

1 5.875.000,00

47.535.000,00 |

20.000,00

1.000.000,00 |

1.210.000.00

5.348.000,00

2.454.000,00

22.408.000,00

25.899.500,00

586.788.427.34

50.000,00

2.000.000,00

69.515.000,00

2.855.000,00

£75.000,00

4.694.000,00

697.500,00

15.950.000,00

48.435.000,00

20.000,00

1.000.000,00

46.622.500,00

112.500,00

5.573.000,00

75.000,00

279510200

200.281.086,00

587.566.999,.34

175.139.423.53
551.836.00 |
4.355.040,00 -

302.321.059,66

18.625.042,00

7042339998
219.734.276,50
9.767.085.50

60,89 848,04

19990431634

|

16.150.040,00

44.155.024.00

39.823.070,00

210.021,00
2.337.550,50

283.795.048,00 i

1.002.078,00

179503900
|

1.147.113,71

199.357.228,30

586.491.510,89

148 826.355,71

91.860,00

2.248,720,31

135.052,365,33

16.633.058,00

22.840.317.80

22.173.881.76

1.827.396,80

40,859 746,60

I
!

§7.696.360,09

433.917.87

26.656.463,70

18.105.691.66

6.816.204.39

73.961,04

00

1.647.988.20

923.857,70

1.050.656,92

26.313.067.82

459.976,00

2.106.319.69

8.204.766.44

1.991.984,00

281617451

7.560.394.74

7.939.688,70

20,032.101,44

5§3.807.033.21

15.716.122,13

21.717.378,34

210.021,00

2.337.550,50
478.842,61
928.116,96

3,795.039,00

24.831,53

159.063.927 89

AN

44,766,907 67

00

00

SO0

$8.400.923,04

KLy

KU

276.500.001,00
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3- Mali Denetim Sonuclan

Sayistay Denetimi
5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 68. maddesi ve 6085 sayili Sayistay Kanunu geregince
Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan 2024 mali yili dig denetimi devam etmektedir.

2024 Mali Y1l Denetim Komisyonu Raporu

Denetim Komisyonumuz; 5393 sayili Belediye Kanunun 25 inci maddesinden kaynaklanan gérevi icra igin
01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasindaki mali veriler iizerinde ¢aligmaya devam etmekte olup komisyon raporu
tamamlanamadigindan 2024 Y1l Faaliyet Raporunda Denetim Komisyonu Raporuna yer verilememistir.

B- Performans Bilgileri

I- Faaliyet ve Proje Bilgileri
(1) Ozel Kalem Miidiirliigii
Ozel Kalem Midiirliigii; miidiir ve miidiirlik biinyesinde ¢alisan memur, isgi, sozlesmeli ve diger gecici

personelden olusur.
Ozel Kalem Miidiirliigiiniin Gorevleri:

1- Bagkanhk Makaminin protokol is ve islemlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

2- Temsil, agirlama, téren i§ ve islemlerini planlamak, koordine etmek ve yapmak,

3- Baskanlik Makaminin resmi ve 6zel haberlesmelerini yiirtitmek,

4- Baskanhgin emirleri {izerine ilgili miidiirlikler, kurum ve kuruluslarla iliski kurmak ve is birligi yapmak,

5- 1gili birimlerle iletisim iginde olarak yapilan galismalari ve projeleri igeren brifingi siirekli olarak sunuma hazir halde
tutmak.

6- Belediye Bagkaninin dis iilkelere yaptign seyahatlerle ilgili protokol is ve islemlerini takip etmek,

7- Anma ve toren gerektiren ozel giinlere iliskin Kiiltiir ve Sosyal Isler Mildiirliigiince yiirtitillecek faaliyetlerin protokol
islerinin yiiriitilmesini saglamak,

8- Belediye Bagkan ile goriisme talebinde bulunanlarin goriismelerini planlamak,

9- Bagkanlikga istenilen belge ve bilgileri birimlerden temin ederek sunmak,

10- Resmi ve ozel tebrik, tesekkiir, taziye gibi konularda mektup ve telgraflarin hazirlanmasi,

11- Baskanlik Makaminin medya ile olan iliskilerinin protokol islerini Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirliigi ile
koordineli bir gekilde yiiriitmek.
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Miidiirliigiin 2024 Yih Faaliyetleri

Belediyemiz ynetimi halkimizin sorun ve taleplerini dinlemek amaciyla Sali ve Persembe giinlerini
belirleyerek halka duyurmustur.

CIZRE.BELEDIYESI

Q.
S — ..,q!_ * SR . ..__-.'

Em bi kadroyén réveberiya xwe ve rojén Sésem (i Péncsemé
ji bo pirozbahi, daxwaz (i pésniyaran li benda gelé xwe ne.

Yonetim kadromuz ile birlikte Sali ve Persembe giinleri istek, oneri ve
tebriklerin kabul icin siz degerli halkimizi bekliyoruz.

© 11:00 - 16:00 Saatleri Arasi Cizre Belediyesi Esbaskanlan/ Hevserokén Saredariya Ciziré
@ Cizre Belediyesi Baskanlik Makami Giiler YERBASAN / Abdurrahim DURMUS
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Es Baskanlariniz 3 Mayis 2024 tarihinde Erbil Valisi Omid Xognav't agirladi. Cesitli temaslarda bulunmak
tizere ilgemizde bulunan Erbil Valisi Omid Xosnav, Belediyemizi ziyaret etti. Xognav ve beraberindeki heyet, Eg
Baskanlarimiz Giiler Yerbasan ve Abdurrahim Durmus tarafindan karsilandi. Xosnav, Es Baskanlarimizi tebrik ederek
bagarilar diledi. Es Baskanlanimiz, ziyaretten duyduklann memnuniyeti belirterek Xosnav ve beraberindeki heyete

tesekkiir ett1.

i g s
£ .___',-_‘,,-f- 'f»"}:'_t?.. o

Es Baskammiz  Giiler
YERBASAN, belediyemize bagh
cop toplama sahasinda
incelemelerde bulundu. Temizlik
[sleri Miidiirliigii birim sorumlular,
Bagkan YERBASAN'a ilcede
yapilan temizlik faaliyetleri ve ¢op
toplama sahas1 hakkinda bilgi verdi.

Es Baskanimiz
YERBASAN, Cumbhuriyet
Mabhallesi  sakinlerinin  yillardir
yasadign magduriyeti gidermek ve
kalici bir ¢6ziim saglamak i¢in Cizre
Belediyesi olarak tiim olanaklari
saglayacaklarim ifade etti. (26
Haziran 2024)

[F%]
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“Karayollar 9. Bilge
Miidiirliigii 95. Sube Sefligine
Ziyaret™

Es Baskanlarimiz Giiler
YERBASAN ve  Abdurrahim
DURMUS 20 Agustos 2024
tarihinde Karayollan 9. Bolge
Miidirligli 95. Sube Sefi olarak
goreve baslayan Recep Aslanhan’i
makaminda ziyaret ederek hayirh
olsun  dileklerinde  bulundu.
Yapilan ziyarette ilgemiz igin
yapilacak ¢alismalar hakkinda
karsihikli  fikir  ahgveriginde
bulunuldu. Sube Sefimiz Recep
ASLANHAN’a

misafirperverlikleri i¢in tesekkiir
eder, gorevinde basanlar diliyoruz.

“Asure Paylasmaktr.
Paylasmak Berekettir™

Belediyemiz  muharrem
aymin  bereketini  halkimizla
paylasmak i¢in asure dagitim
programi diizenledi. Es
Baskanlarimiz Giiler YERBASAN
ve Abdurrahim DURMUS, 29
Temmuz 2024 tarthinde Sanat
Sokaginda vatandaglara asure
ikraminda bulundu.




YERBASAN, Belediyemiz
meclis dyeleri ile birlikte 29
Agustos 2024 tarihinde Hayvan

Pazan ve Mezbahane'de
incelemelerde  bulundu.  Es
Baskanimiz YERBASAN,
Hayvan Pazar ve
Mezbahane'nin isleyisini

yakindan inceleyerek yapilan
caligmalar hakkinda bilgi ald.

*Cizre’de Kadinlar Sinema Etkinliginde Bir Araya Geldi”

Belediyemiz, 15 Eyliil 2024 tarihinde; Dicle Nehri kenarinda kadinlara 6zel bir agik hava sinema etkinligi
diizenledi. “Peki Simdi Nereye” adli filmin gosterildigi etkinlige, Es Baskanimiz Giiler YERBASAN da katildi. Cizreli
kadinlar, etkinlige yogun ilgi gosterdi.

Yonetmenligini Nadine LABAKI nin yaptigi "Peki Simdi Nereye" filmi, Ortadogu’'nun zorlu cografyasinda
dinsel ¢atismalara ve savasin anlamsizligina kadinlarin zeki ve pratik ¢oziimleriyle cevap veriyor. Film, Liibnan’daki
kiigiik bir koytin savas sonras1 Miisliiman ve Hristiyan ayrimi yapmadan yasamaya devam eden sakinlerini konu aliyor.
Catisma haberlerinin gelmesiyle birlikte koyliilerin birbirine diisman olmas: ve siddeti koriikleyen erkekleri yatistirma
gorevini tistlenen kadinlar, bu sorunu kendilerine 6zgii yontemlerle ¢c6zmeyi basariyor.
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Diyarbakar Ticaret ve Sanayi Odasi (DTSO) Heyetinden Belediyemize Ziyaret

Diyarbakir Ticaret ve
Sanayi Odasi (DTSO) Meclis
Baskani Nevin I, Yonetim
Kurulu Baskam Mehmet Kaya,
DTSO Is Kadinlan Meclisi,
TOBB Diyarbakir Kadin
girisimeiler  Kurulu,  Cizre
Ticaret Sanayi Odasi Baskani
Omer Faruk Yildinm ve Meclis
tiyelerinden olusan heyet 11

Ekim 2024 tarthinde
belediyemizi ziyaret etti. Es
Baskanlarimiz Giiler

YERBASAN ve Abdurrahim
DURMUS tarafindan karsilanan
heyete, sehrimizin tarthi kiiltiiri
hakkinda  bilgi  aktanminda
bulunuldu. Es Baskanlarimiz
zivaretlerinden dolayi
Diyarbakir Ticaret ve Sanayi
Odasi (DTSO) heyetine
tesekkiirlerini sundu.

CiZRE BELEDIYESI 2024 Y1L1 FAALIYET RAPORU

“itfaiye Haftas Kutlamasi™

Es Baskanimiz Giiler
YERBASAN, Belediyemiz Meclis
iiyeleri ile birlikle 27 Eyliil 2024
tarihinde itfaiye haftasi dolayisiyla
itfaiye mudiirliiglimiizii  ziyaret
ederek fedakarca gorev yapan
itfaiyecilerimizin haftasini kutlad.
Bu vesileyle canlan pahasina, her
tiirlii afet durumunda, tiim canhilan
koruma gayretiyle, gece giindiiz
demeden gorev yapan tiim itfaiye
calisanlanmizin  Itfaiye Haftas:
kutlu olsun.
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Es Baskanmmz Giiler
YERBASAN, 22 Kasim 2024
tarihinde ilgemizde yapim
devam eden Oto Galericiler
Sitesi'ni ziyaret ederek
incelemelerde bulundu.
Galerici sitesinin igini gezen
Baskan, projenin son durumu
hakkinda yetkililerden bilgi
aldi. Modern mimarisi  ve
islevselligivle dikkat c¢eken
tesisin hem galericiler hem de
vatandaslar i¢in Onemli bir
bulusma noktasi olacagin

vurgulayan Bagkan
YERBASAN, projenin bolge
ekonomisine katk
saglayacagina inandigini
belirtti. Ayrica site i¢erisinde
sunulacak hizmetlerin

kalitesine  dikkat ¢ekerek,
esnafa ve vatandaglara hayirh
olmasim diledi.

Es Baskammuz Giiler
YERBASAN,
Belediyemiz meclis
tiyeleri ile birlikte 20
Kasim 2024 tarihinde
Nur Mahallesinde
devam eden parke tasi
doseme  calismalarim
yerinde inceleyerek
galismalar hakkinda
ekiplerden bilgi ald.
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Es Baskanlarimiz  Giiler
YERBASAN ve Abdurrahim
DURMUS, 3 Arahk 2024
tarthinde @Mem G Zin
Bulvari'nda gergeklestirdikleri
esnaf ziyaretinde halkla bir
araya geldi. [Esnafa bol
kazanclar dileyen es baskanlar,
ziyaret sirasinda  gosterilen
sicak  ilgiden  duyduklan
memnuniyeti ifade ettiler. Yol

boyunca yurttaslarla
selamlasarak samimi
sohbetlerde bulunan es

baskanlar, halkin taleplerini
dinlediklerini ve ¢oziim odakh
bir vaklagim
benimseyeceklerini belirttiler.

Engelliler Federasyonu
Baskani Abdiilmecit

Yilmaz ve beraberindeki
heyet, 18 Aralik 2024
tarthinde Cizre Engelliler
Dernegi Baskan1 Necmettin
Ozen, Engellileri Koruma
ve Dayamisma Dernegi
Baskam Giilizar Kaplan ile
Cizre  Engelliler  Spor
Kuliibii Genel Sekreteri
Muazzez Keles, Es
Baskanimiz  Abdurrahim
Durmus'u makaminda
ziyaret ettl,
Bu ziyaret, engelli haklan
ve toplumsal esithik
alaninda vyiiriitiilen ortak
calismalann  daha  da
gliclendiriimesi adina
onemli bir adim oldu. Goriismede, engelli bireylerin toplumsal hayatta daha fazla yer alabilmesi, kargilastiklan
zorluklarin asilmasi ve engellerin kaldirilmas i¢in atilacak adimlar tizerine fikir aligveriginde bulunuldu.

Federasyon Baskam ve iiyeleri, yerel yonetimlerle is birliginin 6nemine vurgu yaparak, E§ Bagkanimiz
Abdurrahim Durmusun engelli haklar konusundaki desteginin devam etmesini temenni etti. Bu anlamh ziyaret, engelli
bireylerin sesi olmak ve toplumsal farkindalik yaratmak adina kaydedilen 6nemli bir ilerleme olarak degerlendirildi.
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(2) Yazn isleri Miidiirliigii
Yazi Isleri Miidiirltigii; miidiir ve miidiirliik biinyesinde ¢alisan memur, isci, sozlesmeli ve diger gegici personelden olusur.

Miidiirliigiin Gorevleri:

1- Yazi Isleri Midiirliigii 5393 Sayih Belediyeler Kanunu'nun 48. maddesi uyarinca Belediye Bagkanina bagh olarak
calisan bir birimdir,

2- Yaz Isleri Miidiirliigi, evrak akiginin diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve enciimen kararlaninin alinmast ile is
ve iglemlerini yiirtirliikteki mevzuat hiikkiimlerine gore yiirtitmekle gérevlidir,

3- 5393 Sayih Kanun ve diger kanunlarin Belediye Meclisine yiikledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde
koordinasyon goérevi yapar. Meclis toplantilarina ait giindemi hazirlar, giindemi ilan ve meclis iiyelerine teblig eder,
meclis gorlismelerinin saglikh bir sekilde gergeklesmesi i¢in gerekli tiim idari tedbirleri alir, meclis goriismelerini ses
ve goriintiilii kayit cihazlan ile kayit altina alir, alinan meclis kararlarini 6zel karar kagitlarina yazar, kararlari Bagkanin
onayina sunar, Kararlarin bir suretlerini bilgi icin Kaymakamhik Makamina, geregi i¢in ise ilgili birim miidiirliigiine
gonderir, varsa onaya tabi kararlari onay merciine génderir, karar asillarini dayanak belgeleri ile beraber arsivler ve
alinan tiim kararlan belediyenin resmi internet sitesinden kamuoyuna duyurur,

4- 5393 Sayih Kanun ve diger kanunlarin Belediye Enciimenine yiikledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde
koordinasyon gorevi yapar. Enclimen toplantilarina ait glindemi hazirlar, enciimen toplantilarinin saghkl bir sekilde
gergeklesmesi igin gerekli tiim idari tedbirleri ahir, aliman enciimen kararlarim kayit defterine isleyerek karar numarasi
verir, alinan enciimen kararlarini 6zel karar kagitlanina yazar, kararlarin bir suretini ilgili birim miidiirliiklerine génderir
ve karar asillanim dayanak belgeleri ile birlikte arsivler.

5- Yazi Isleri Miidiirliigii, elektronik ortamda ve kagt ortaminda belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalan
teslim ahir. Konularina gére evrak ve belgelerin ayirimin ve kaydini yaparak imza islemlerini tamamladiktan sonra ilgili
birimlere zimmetli olarak ulastinlmasini, ayni sekilde tiim birimlerden gelen evraklarin da gerekli yerlere sevkiyatini
belirli bir diizen igerisinde saglar. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden dig kurumlardan gelen yazilar
ile bagkanlik iizerinden yapilan yazigmalann ilgili birimlere havalesini yapar. Elektronik ortamda havalesi ve
postalanmasi gereken islemleri sonug¢landirmak. Kayith Elektronik Posta (KEP) iizerinden gonderilmesi gereken
belgeler ile ilgili islemleri yapar,

6- Cumhurbaskanhig: iletisim Merkezi (CIMER) aracihgiyla gelen talep, sikdyet, goriis ve onerileri ihtiyag duymasi
halinde ilgili birimlerin goriigiini de alarak cevaplandirir.

Miidiirliigiin 2024 Yih Faaliyetleri
01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasindaki faaliyetlerimize iliskin sayisal veriler asagida yer almaktadur.

; 01.01.2024 - 31.12.2024 Tarihleri Arasi i-_,olc.-m Yapilan Evrak Sayilar
_Kurum disi gelen evrak sayvis: e TR L e
Kurum disi giden evrak sayisi

| Bilgi edinme » ;-('_i_.\_l_l'j-ﬂ evrak :\:I_\ 151
Toplam

Belediye meclisimiz 12 olagan, 3 olaganiistii toplanti olmak tizere toplam 15 meclis toplantis1 yapmustir. Farkl
konularda alinan kararlarin kabul ve ret tablosu asagiya ¢ikarilmistir.

:I\.lb;.ll =aa

Rt
l‘;ﬂck‘[‘l‘ly
Toplam
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Belediye enciimenimiz toplam 167 enciimen Karar alinmigtir. Farklh konularda alinan kararlarin kabul ve ret
tablosu asagiya ¢ikarilmustir.

01.01.2024 — 31.12.2024 Tarihleri Arasinda Alinan Enciimen Kararlan
Ret 17
Toplam : 161

Evlendirne Memurlugunda 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda toplamda 1135 nikah akdi
gergeklestirilmigtir. Bu nikah akitleri arasinda, 25’1 farkli uyruktan 25 yabanci uyruklu evlenmelerdir. Uyruklarina gore
evlenme tablosu asagiya ¢ikanlmigtir.

01.01.2024 — 31.12.2024 Tarihleri Arasinda Uyruklarina gire Kiyilan Nikih Tablosu

_Tiirkiye Cumhuriyeti
Suriye
_Almanya
rak
Ukrayna
PII!I IEL:_I

Hollanda -

(3) Mali Hizmetleri Miidiirligii

Mali Hizmetler Miidiirliigii; miidiir ve miidiirliik biinyesinde calisan memur, is¢i, sozlesmeli ve diger gegici personelden olusur.
Miidiirliigiin Gorevleri:
1-idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi

calismalarnim yiiriitmek.

2-izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programima uygun
olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

3-Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak ddenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

4-Biit¢e kayitlarini tutmak, biit¢e uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitge kesin hesabi
ile mali istatistikleri hazirlamak.

5-ilgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil iglemlerini
yiirtitmek.

6-Muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

7-Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarim da esas alarak idarenin faaliyet raporunu
hazirlamak.

8-On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

9- Kamu zararina iliskin ilgili harcama birimlerince yasal islemlerin sonuglandiriimasi sonrasi, alacak takibini yapmak.
10- Belediyemizin tiim harcama birimlerinin, 4734 sayili Kamu {hale Kanunu ve 4735 sayili Kamu [hale Sézlesmeleri
Kanunu ile ikincil ve figiinelil mevzuat hilkiimlerine gére Belediyemizin ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri temin etmek,
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11- Belediyemizin tiim harcama birimlerine ait olan, mal ve hizmet alimlarna iliskin piyasa aragtirmasi yapmak,
12- Diger harcama birimlerinin ihtiyag duyduklan mal ve hizmetler ile yapim islerine iliskin gonderilen ihale
dosyalannin ilan asamasindan sozlesmelerin bagitlanmasi asamasina kadar ihale is ve islemlerini yapmak.

13- Alim yapilan mal/hizmet alimi dosyalarim hazirlamak, édemelerinin yapilmasini saglamak.
14- Baskanlhik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmaktir.

Mali Hizmetler Miidiirliigiine Bagh Servisler

e Muhasebe Servisi

e Gelir Servisi

e (evre Temizlik Servisi
e Emlak Servisi

e jlan ve Reklam Servisi
e Takip Servisi

e On Mali Kontrol Servisi

Miidiirliigiin 2024 Yili Faaliyetleri

2024 yihinda Miidiirliiglimiizce konsolide edilmis olan 2024 mali yih biitgesi ddenek verilen, birimlerinin ddenekleri
dogrultusunda yapilan harcamalara ve diger islemlere ait 7.667 adet muhasebe iglem fisi ile 2.189 adet 6deme emri belgeleri 1.843
adet Génderme Emni diizenlenmis olup kurumsal, fonksiyonel. finans ve ekonomik kodlara uygunlugu ve diizenlenmis gerekli
harcama belgeleri agisindan kontrol edilmistir.

2024 yilinda Belediyemiz adina kesilen faturalar, ilgili miidiirliikler tarafindan gerekli belgeleri tamamlanarak faturayla
| birlikte Miidiirltigiimtize gonderilmektedir. Miidtirliigtimiize gonderilen ddeme belgeleri ilgili mevzuat gergevesinde incelenerek
Odeme Emri Belgesine baglanarak emanetler hesabina alinmaktadir. Emanetler hesabina alinan tutarlar 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunun 34"iincii maddesinde yer alan "Odeme emri belgesine baglandig halde ddenemeyen tutarlar, biitgeye
gider yazilarak emanet hesaplanna almir ve buradan Gdenir. Ancak, malin alindigi veya hizmetin yapildig mali yih izleyen beginci
yilin sonuna kadar talep edilmeyen emanet hesaplanindaki tutarlar biitgeye gelir kaydedilir. Gelir kaydedilen tutarlar, mahkeme karan
iizerine ddenir. Kamu idarelerinin nakit meveudunun tiim 6demeleri karsilayamamasi halinde giderler, muhasebe kayitlanna alinma
sirasina gore ddenir. Ancak, sirasiyla kanunlan geregince diger kamu idarelerine 6denmesi gereken verg, resim, harg, prim, fon
kesintisi, pay ve benzeri tutarlara, tarifeye bagh ddemelere, ilama bagh borglara, ddenmemesi halinde gecikme cezasi veya faiz gibi
ek yiik getirecek borglara ve denmesi talep edilen emanet hesaplanndaki tutarlara dneelik verilir.." hilkkmii kapsanminda ddeme
sirasmna alinarak odenmuistir.

2024 yihnda Belediyemiz veznelerinde yapilan islemlere ait bilgiler asagida yer almaktadir:
Tablo 14:Cizre Belediyesi Vezne Islemleri

Bit. Makbuz Kist Savisi Makbuz Savisi Tutar (TL)

A-00408018
- C-00000417

7001 i _ : sl

S TIR064.
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Tablo 15:2024 Yilinda Beledivemiz Gelirlerinin Tahsilat Tiiriine Gare Dagilimn

¢Zne . " e s
Kodu ne Tahsilat Tiird Tutar

1711594897
 12.849.183,18
1.500.389.97
4.169.918,67
39.886.12

em : 3 122.789.55
99 Oder Dsie - Banka 1629 | _ 1L.085.860.533.04
00 B . 41,10
7000 nline  Naki 9133 1.188.883,11

o [t o

| |2

L

g i 'l'
7001 & AR i | é 5§5.693,15
P WEB ~ Web = 0 574.280.64
TOPL \\l 56 1.123.477.547,50

Tablo 16: 2024 Gelirleri Tahsilat Tiirii

Tahsilat Tiirii Tutar (TL)
Banka 1.085.860.574,14
Kredi Karti 18.656.225,06
Nakit 18.386.467,66
Web 574.280, 64
TOPLAM 1.123.477.547,50

(4) Fen isleri Miidiirliigii
Fen Igleri Miidiirltigii; miidiir ve miidiirlik biinyesinde ¢alisan memur, ig¢i, sozlesmeli ve diger gegici personelden olusur.

Miidiirliigiiniin Gorevleri
1-Miidiirliigiin yetki alaninda kalan yapu, tesis, onanm, insaat ve hizmetlerin belirlenmesi, Fen isleri Mildiirliigiine ait biitge
hizmet gereginin hazirlanmasi, proje donelerinin belirlenerek projesinin yaptlmasi veya yaptiriimasi, islerin organizasyonu,
ihalesy/ kontrolliik hizmetlerinin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve karamameler ¢ergevesinde yiiriitiilmesini saglar. Miidiirltigi
ile ilgili yatrimlann, ihale asamasindan kesin kabul asamasina kadar tiim yatinm ve hizmetlerin ytiriitilmesini koordine etimek,

2-Imar planinda kamu hizmetine aynlan yol, yesil alan, park vb. alanlarin plan dogrultusunda agilarak gagdas
sehirciligin yaratilmasina temel olusturmak,

3-Belediye biinyesinde bulunan yapilarin tadilat islerinin yapiimasin saglamak,

4-Belediye ve miicavir alani iginde; imar planinda yol, yesil alan, park vb amme hizmetine aynlan alanlanin kamulashirma veya
3194 Sayili imar Kanunundaki 18.madde uygulamasi ile kamuya kazandirdiktan sonra yollann agilmasin, plana gore de yesil
alanlann olugturulmasim saglamak,

5- Imar alaninda bulunan képrii, menfez, {ist gegit gibi yapilarin yapimini, bakimini ve onarimini takip etmek,

6-Acilan yollarin altyapilannin belediyenin ilgili birimleri ve diger kuruluslar tarafindan tamamlanmasindan sonra kaplama
isleminin yapilmasini saglamak. Bununla ilgili olarak TEDAS, Telekom vb. kurumlarla periyodik toplantilar yaparak alt yapi
islemlerinin koordinasyonunu ve takibini yapmak,
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7-Meveut yollarin ve kaldinimlarin siirekli hizmette olmasi igin gerekli bakim ve tamiratlarini ve yeni yapilan yollarin sicak
asfaltla asfaltlanmasi veya kilitli tas ile kaplanmasi islerini yapmak, beton boru ve kilit tagi santiyesine giren ve ¢ikan tiim
malzemelerin kontroliinii yapmak, |

8-Emrindeki is makinelerinin verimli ¢ahsmalanm saglamak. Istek halinde ve is durumuna gore makinelerin Belediye
Bagkani veya Belediye Baskan Yardimeilannin kararlan dogrultusunda gérevlendirmesini yapmak,

9-Sorumlulugunda ¢alisan personelin mesai saatlerine nayetini, Kihk Kiyafet Yonetmelifine uygunlugunu ve
¢alismalarim denetlemek,

10-Sorumlulugunda ¢ahgan servislerin koordineli ¢aligmalarim saglamak.

11-Sorumlulugunda ¢alisan personelin birim ¢alismalarim aksatmayacak sekilde yillik izinlerini kullanmasim saglamak,
12-Sorumlulugunda ¢alisan personelin gérev dagilimim yapmak, degistirmek,

13-Sorumlulugunda ¢alisan personelin meslek igi egitim, yeni geligmelere uyum gostermesini saglamak,
14-Miidiirliigtindeki birimlerin her tiirlii teknolojik gelismeye uygunlugunu saglamak,

15-Faaliyetlerini rapor haline getirerek Baskanlik Makamina sunmak,

16-Miidiirliigiiniin y1llik biitge onerisini hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

Miidiirliigiin 2024 Yili Faaliyetleri
Yol Bakim, Onarim ve Parke Tesisi Uretim Cahsmalar

Yol Bakim, Onarim ve Yol Serme

1-Parke Tasi Diseme ve Yama Calismasi: 119.122 m?
e Parke Tasi Diseme: | 54.994 m

Parke Tasi Yama (' alismas:

K |hl|rlm Parke Tas1 Diseme

Bordur tas: ulnnlm
Oluk T ast Diseme

© hultlmm B‘u |Il Bunlul T ast Du“nu

\llul Serme C ||1\m;|

J-Asfalt \n] ve Yama ( alismalar

Asf: |Il Ayinma Toplam = 2 5 3 | 70 463,28 m
e Binder iupllm | 39.586.76 m"
'4- Hazir Beton Yama Calisms lanr 745 m
5-imar \ulu A¢ma ve Yol Tasfiye (Diizeltme) Cahymalar [ 7.563 km
“6-Moloz \(III(I( i'l‘-llll'-l i T R - 3,350 ton
7-Merdiven Y apim isi . | 4 adet
7% ]\\pu.nk Yapmm ahymast N3 I et 15 m
9. Dy C -.plu Boyamasi Caligmasi . | 75 m°

| (;tl‘ll.ll ""‘\.llltﬂ Bozulan Yollarin i\ ilestirme Caliymasa -

11-Cizre Ismail Ebul-iz El Cezeri I\upl iine Korkuluk A (File) Y apilmas Isi

Not: ilge geneli yol bakim onarim serim galigmasi devam etmektedir.
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1-Micirlama Calhismasi

ligemiz de parke tasi doseme galismasi ve asfalt déseme galismasi tamamlanmams olan sokaklarda ¢amurun
engellenmesi ve vatandaglarin daha kolay ulagim saglanmasi i¢in micir serme ¢aligmasi yapilmigtir.

2-Asfalt Yama Calhismasi: 5575 m

llge genelinde bozulan ve zarar géren asfalth yollarda toplamda 20816 m2 désemesi caligmalari yapilmustir.
[Ige genelinde asfalt olan cadde ve sokaklarda olugan ¢ukurlarin kapatma ¢alismalar yapilmstir.
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3-Hazir Beton Yama Calismasi: 745 m*
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5-Merdiven Yapim isi

Ilcemiz Cudi Mabhallesi sitti hayat sonu merdivenlerin yapim galigmalar yapiliyor.

6-imar Yolu A¢ma ve Yol Tasfiye/Diizeltme Calismasi: 2.22 km

lige genelinde Gelisme alanlarinda vatandaslarin daha rahat ulagimlarnnin saglanmasi igin yol agma ve zemin
diizeltme ¢alismalan yapilmistir.
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lige genelinde Gelisme alanlarinda vatandaslarin daha rahat ulagimlarimin saglanmasi igin yol Micir Lama
¢ahiymalan yapilmstir.

-]

|
7-Mcairlama Yama Calismas:
TN




8- Moloz Atma
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9- Korkuluk Ag Cekme

Koprii korkuluk filesi (1,2x440MT 6mm 5x5 goz acikh@ yiiksek mukavemetli file ) temini ve montaji baglants
dahil 528 m*

10- Begonit Parke Tasi Yama: 150 m?

11-Bazalt Plak Kaldirim Yama: 1372 m?
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12- Bazalt Bordiir Tasi Dogsemesi: 1399 m
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14-Yol ivilestirme Calismasi

flce genelinde Selden dolayr bozulan yollann vatandaslarin daha rahat ulagimlaninin saglanmasi igin yol
iyilestirme ¢aliymalan yapilmistir.

Cizre Geneli Bsk, Asinma Tabakasi ve Pmt Serim Yapim Isi

15)Asfalt Serim ve Disemesi Calismasi
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