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DEGERLI HEMSEHRILERIM,

30 Mart 2014'te yapilan mahalli idareler segimleriyle bizlere layik gorduginiiz gérevde 1 yili tamamlamak
lizereyiz. O giinden bu gline kapilarini halkimiza sonuna kadar acan, “ulasilabilir bir Belediye Baskani” olmaya
0zen gosterdim. Bundan sonra da ayni sekilde Bagkanlik Makami kapimizin tim halkimiza agik olacaginin s6zinu
veriyorum.

Goreve basladigimiz ilk glinden itibaren Merzifon Belediyesi olarak “kéy, kent ve 6zellikle de insan ayrimi
yapmadan” ilgemizin kapasitesini her alanda aktif hale gegirmek igin gaba gosteriyor, hizmet veriyoruz. Bunun igin
gerekli olan altyapi ve tstyapi ¢alismalarini yaparken bir yandan da tarih, turizm, tanitim, kiiltlr ve sanat alanlarindaki
bosluklari doldurarak sehrimize layik oldugu kimligi kazandirmaya ¢alisiyoruz.

ilgemizin intiyaci olan “Seffaf Belediyecilik” anlayisini benimseyerek séz verdigimiz gibi her kurusun
hesabini veren bir Belediye haline geldik. 30 Mart 2014 Yerel Secimleri dncesinde yayimladigimiz 50 maddelik segim
bildirgemizde yer alan projelerimizden tamamina yakinini gergeklestirdik ya da gerceklestirmek igin adim attik.
Gegtigimiz bir yil igerisinde sundugumuz, kamuoyu ve basinimiza sik sik tasidigimiz hizmetleri “Merzifon Belediyesi
Faaliyet Raporu” nda bir araya getirerek sizleri bilgilendirmek istedik.

Hizmet siremiz boyunca mesai kavrami gbzetmeksizin gorevini layikiyla yapan calisma arkadaslarima,
belediye meclisimizin degerli Uyelerine ve 2014 Yili Faaliyet Raporumuzun hazirlanmasinda emegi gegen herkese
tesekkdr ediyorum.

Halkimizin hizmetine sunacagimiz birgok projeyi gerceklestirmek igin Gzveriyle galismaya ve eksikligini
gordigimUz her alana Belediyemiz olarak elimizi uzatmaya devam edecegiz. Sizlerin de gorisleri dogrultusunda
sehrimizi daha aydinlik ve glzel glnlere elbirligi ile ulastiracagiz.

MERZIFON iCIN CANLA BASLA.

Saygilarimla. Alp KARGI
Belediye Bagkani
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I- GENEL BILGILER

A- AMAGC, HEDEF VE ILKELER

AMACIMIZ

Tarihi, klltirel ve dogal degerlerinin korunup gelistirilerek gelecek kusaklara aktariimasi;

Toplumun sahip olduklari yasam alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesi;

Hizmet sunanlar ile hizmetten yararlananlarin hizmetleri muzakere etme ortaminin saglanmasi;

Sosyal politikalarla huzurlu ve glivenli bir sehrin olusturulmasi; stirekli gelisime agik seffaf, adil, katilimci, gekim
merkezli model bir belediye olmak.

HEDEFiMizZ

Guvenilir, katilima agik ve ulagilabilir, duyarli, vatandagina saygili, Yoneten-yonetilen ayrimi yerine,
hemserilerini bir paydas olarak goren ve onlarin kararlari dogrultusunda, modern sehircilik ve planlama kriterlerine
uyarak kiltirnG yasatan, kentin bilinci ile gelisen ekolojik bir kentin belediyesi olmak.

ILKELERIMIZ

« Seffaflik: Belediyeler temelde vatandasin musterek ihtiyaclarini kargilama konusunda hizmet etmek amaciyla
kurulmus kurumlardir. Faaliyetlerinde sadece kamu yararini gézetmesi esastir. Hizmet Uretirken kullandigi kaynak
yine vatandasin vergileri ile olusturulmustur. Dolasiyla vatandagin ihtiyaclarini kargilamak amaciyla kurulmus ve kendi
vergilerinin kaynak olarak kullaniimasiyla hizmet tretene bir kurumun faaliyetlerinin izlemek vatandasin en dogal
hakkidr.

Bu sebepten Belediyemiz igerisindeki butlin karar mekanizmalarinin isleyisinde, kaynaklarin tiiketilmesinde
ve tim uygulamalarda seffaflik ve agiklik esasina gore galisilacaktir.

* Hesap Verilebilirlik: Belediye hizmetlerinde kullanilan kaynaklarin bliyik bélimi vatandasin ddedigi vergilerle
olugsmaktadir. Dolayisiyla ihtiyaca uygun olarak kullaniimalidir. Belediyenin gorev ve yetkileri kanunlarla belirlenmis ve
denetime tabidir. Belediyemiz de yaptigi btin is ve islemleri kanunlar gercevesinde ylritmekte; hesabini hem
vatandasa, hem devlete rahatlikla verebilir nitelikte ¢calismaktadir.

* Katilimcilik: Belediye toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iliski icerisinde bulunulan kamu kurum liderleriyle,
ilcedeki diger segilmislerle parti liderleri ve mahalle temsilcileri gibi toplumun ihtiyaglarini takip eden ve nabzini tutan
ozel ve tlzel kisilerle is birligi icerisinde olmali ve belediye calisanlarinin kararlara katiliminda saglamalidir.

* Esitlik: Gerekli hizmetlerin Uretilebilmesi igin Belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan arinmis bir sekilde
kullaniimalidir. Belediye, vergi ve diger gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmalidir.

Belediyemiz, kaynaklarinin kullaniminda, hizmet yapiminda, yardim dagitiminda, vb. butin vatandaglara esit
mesafede bulunmakta, Sehir igerisinde her noktaya ihtiya¢ oraninda ve kaynaklari élglistinde hizmet ulastirmaktadir.
Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi ddeyen veya 6demeyen gibi ayrimlar yapiimaktadir.
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* Verimlilik: Belediye kaynaklari ile hizmeti en iyi sekilde Uretmek durumundadir. Dolayisiyla kaynaklar kullanirken
ilge igerisinde yasayan vatandaslarin ve ilgenin ihtiyaglari dikkate alinarak, dogru alanlar ve konularda yatirm ve
harcamalar yapilmaktadir. Belediyemiz calisanlari kamu gérevlerinin icrasinda kamu kaynaginin etkili ve verimli
kullanmasi esasina gore galismaktadirlar.

* Surduralebilirlik: Belediyemiz vatandasin mahalli ve mUsterek ihtiyaglarl karsilanirken anlik kararlar ile yapilan
gegici cozumler vyerine; akilci, planl, kalici ¢ozumlerle yonetim degisikliklerinde de sirdirllebilir hizmetler
uretmektedir.

B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin yetki, gérev ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye Kanunun 3. B6ltm, 14. ve 15. Maddelerinde
tanimlanmustir.
Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 14-a

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiuksekgrenim
ogrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluglari ve bunlarin
lyesi olduklari birlikler ile ortadr olduklar Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksekogrenim égrenci
yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nik&h, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Blyiiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in (izerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin konukevleri
acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar
icin konukevleri agabilirler.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 14-b

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tlrlli
arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tlrlU tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor
malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi sadlar, her tirlii amator spor
karsilagmalari diizenler, yurt igi ve yurt digi misabakalarda Ustin bagari gosteren veya derece alan ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.
Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil
genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; buytksehir belediyeleri icin binde yedisini,
diger belediyeler igin binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasli, digkun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiriilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiiktimleri saklidir.
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Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tlim tesisler bu Kanunun
kapsami digindadir.
Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-a

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak amaciyla her turli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-b
Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-c
Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-d

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katima paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsih alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-e / Madde 14-a

Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-f
Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tinel, rayli sistem dahil her tlrll toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-g

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili bitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-h

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari igerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Uzerinde
sinirl ayni hak tesis etmek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-i
Borg almak, badis kabul etmek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-j

Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-k
Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-
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Gayrisihhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-m
Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina alinmasi amaclyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki
gun icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz gin iginde geri alinmayan
gida disi mallari yoksullara vermek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-n
Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-0
Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topradi ve moloz dokim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat
malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-p
Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her trll servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve
tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belilemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dlizenlemesinin gerektirdigi bitln isleri yirlitmek.

Yasal Dayanak 5393 Sayili Kanun Madde 15-r / Madde 14-b
Belediye mcavir alan sinirlari igerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26.9.2011
tarinli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilk ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hlkminde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yap! estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak dcret karsiliginda
yer secim belgesi vermek, (r) bendine gére verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak (cret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirimasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blytksehir sinirlar icerisinde yer segim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buytksehir
belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirimasi ve denetlenmesi, biyiksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danigtay'in goriisii ve Igisleri Bakanhiginin karariyla
suresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67
inci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde biiyiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000' gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
odemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle
amaci diginda kullaniimamak kaydiyla taginmaz tahsis edebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili
gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hukumleri belediye tagsinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karar alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gésterilen bu mal (izerine uygulanir. On giin iginde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini agsacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde
yapllamaz.
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C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI

Belediyemizin hizmet verdidi binalarin ve bu binalarin tzerinde bulundugu alanlarin

YUzolguimleri agagidaki tabloda verilmistir.

ALAN BINA

Ana Hizmet Binasi 4.672,50 m? 1
Ek Hizmet Binasi 848,98 m? 1
itfaiye MGdarGgu 742 m? 1
Temizlik Isleri MidarlGgu 7014 m? 1
Su ve Kanalizasyon Mudurligu 261 m? 1
BELEDIYEMIZE AiT BINA PARK VE TEGHIZAT DURUMU

i CINSI | ADET
DUKKAN 258
MEZBAHA 1
KANTAR YERI 1
BELEDIYE HiZMET BINASI 5
BUFE 38
SINEMA 1
HAMAM 1
DUGUN SALONU 3
HALI SAHA 2
YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU 1
CAY BAHCESI VE SOS. TESISLER 10
OTOPARK 1
DIGER TASINMAZLAR 5
ARSA(PUCA PARSELLER DAHIL) 757
ARAZI 54
MEZARLIKLAR 124.204 m2
PARK 277.390 m2
YESIL ALAN 62.296 m2
REFUJ, AGAGLANDIRMA, MEY. DUZ. 178.079 m2
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MULKIYETi BELEDIYEMIZE AIT TASINMAZLAR LISTESI

TASINMAZ CINSI ADET
DUKKAN 258

(Belediye Yeni ighani: 76
Belediye Eski ishant: 99
Terminal: 34
Katik Pazar: 4
Otopark Igi. 2
Eski Sanayi Sitesi 636 ada: 8
Eski Sanayi Sitesi 286 ada: 16
Kara Mustafa Pagsa Caddesi: 10
Endustri Meslek Lisesi Alti:

Dolu Sk.(Emniyet Karsisi):

Yeni Tahil Pazari:22, Havuzlu Sk:1
MEZBAHA

KANTAR YERI

BELEDIYE HiZMET BINASI

(Ana Hizmet Binasi, Ek Hizmet Binasi, Su ve Kanal. isl. Md.ligii Binasl, itfaiye Md.'ligi, Temizlik isl. Md.lugi
Binasi)

BUFE 38

SINEMA 1

HAMAM 1

DUGUN SALONU 3

(Bahgelievler Digln Salonu, Baglarbasi Digun Salonu, Belediye Kiiltir Sitesi)

YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU 1

HALI SAHA 2

(Ozdilek Hali Saha ve Sirin Hali Saha)

CAY BAHCESI+SOSYAL TESISLER 10

(Sofular Parki Cay Ocag, Kiltir Parki Cay Ocagi, 160 Evler Parki Kafeterya, Kdsk Kafe, Erenler Yolu Kafe, Kiltir
park i Kafeterya (Kara Mustafa Pasa Konagi), Mehmet Akif Ersoy Parki ve Sosyal Tesisleri, Canakkale Parki ve
Sosyal Tesisleri, 1.Etap TOKi ici Pide ve Cay Salonu, Terminal Binas| Ustii Kafeterya)

OTOPARK 1

DIGER TASINMAZLAR 5

(Gazi mahbup Mah. Eski hamam Sk. 394 ada, 7 parsel(5,00 m2), Naccar Mah. Képriibasi Sk. 174 ada, 1
parsel(184,00 m2), Bahgelievier Mah. Alan Sk.(Su Deposu), Kiimbethatun Mah. Havuzlu Sk. Eski Dispanser Binasi,
Kapall Pazar ve Fuar Alani i¢i Cay ve Kahve Salonu)

ARSA(Puca Parseller Dahil) 757

ARAZI 54

Ol s ™ a2 0 b
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BELEDIYEYE AiT MEVCUT ARAC LISTESI

SIRANO
TASITIN CINSI SAYI

1 3 TONLUK KAMYON 5
2 6 TONLUK KAMYON 9
3 8 TONLUK KAMYON 5
4 9 TONLUK KAMYON 1
5 12 TONLUK KAMYON 5
6 13 TONLUK KAMYON 1
7 16 TONLUK KAMYON 4
8 TRAKTOR 4
9 SIKISTIRMALI COP KAMYONU 8
10 GERI DONUSUM TASIMA 1
11 CENAZE NAKIL ARACI 3
12 ITFAIYE KILAVUZ ARACI 1
13 PANELVAN KAMYONET 1
14 KAZICI-YUKLEYICI 10
15 FINISER 2
16 GREYDER 2
17 PIKAP 5
18 MINIBUS 5
19 OTOBUS 3
20 ASFALT SILINDIRI 2
21 LASTIK TEKERLEKLI ASFALT SILINDIRI(Vabil) 1
22 JEEP 1
23 STATION OTO 2
24 MOTOSIKLET 11

TOPLAM 91
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2- ORGUT YAPISI

MERZIFON BELEDIYE BASKANLIGI
Organizasyon $emasi

Eviendirme
Memuru

Bilgi islem
Birimi

Mezarhk lﬂﬂﬂ Birimi

Belediyemiz blinyesinde 14 mdirlik faaliyet gdstermekte olup, bunlardan Ruhsat ve Denetim MGdurliga ile
Strateji Gelistirme Mdurltikleri 2015 yilinda kurulmustur.
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3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Merzifon Belediyesi Bilgi islem Birimi Olarak, Merzifon Belediyesi Ana ve ek Hizmet Binalari ile Bagl
Birimlerinde (SAMPAS) Yonetim Bilgi Sistemi ile (MERBEL) otomasyon programlarinin devamlilig,
otomasyon programlari ile ilgili bilgisayar uygulamalarinin diizenli bir sekilde ylritilmesi saglanmaktadir.
Ayrica otomasyona bagli birimlerin uygulama yazilimlarini temin etmek ve gelistirmek, otomasyon yazilim
programlarinin ve donanimlarinin bakim ve yazihm anlagsmalarini yapmak ve takip etmek, Belediye
binyesinde gerekli gorulen birimlere internet baglantisi saglamak, otomasyon sisteminin 7/24 saat
galismasl, gerekli yedeklemelerin yapilmasi ve donanim arizalarinin giderilmesi, sistemin dizenli
calisabilmesi igin gerekli etltleri yapip, donanim ve yazilim igin gerekli destegin verilmesini arastirmak
yapilan faaliyetler arasindadir.

Bunlarin haricinde Belediyemizde

«  imar Uygulamalari igin Netcad, Autocad, programlari,
Ayrica Belediyemiz Biinyesinde MERBEL otomasyon programi (izerinden

«  Mezarlik Bilgi Sistemi (MEBIS) vatandaglar mezarlik yerleriyle ilgili her tiirii bilgiye bu sistemle
ulasabilmektedir.

 Personel Devamlilik Kontrol Sistemi ( PDKS ) belediyemiz personelinin mesai devamlilik ve
izin sistemi bu program Uzerinden kontrol edilmektedir.

» Yakit Kontrol Sistemi (YKS) Belediyemiz ara¢ filosunun yakit sarfiyat durumlari bu sistem
uzerinden kontrol edilmektedir.

« Talep istek programi (CRM) Belediyemiz personelinin donanim ve yazilim talep ve istekleri bu
program Uzerinden dikkate alinmakta ve ¢ozimlenmektedir.

» Beyaz Masa yazilimi ile web sitemiz Uzerinden Belediyemize vatandagslarimizin istek ve
sikayetlerini kabul edip ¢ézimlenmektedir..

2014 FAALIYET RAPORU
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MERZIFON BELEDIYESI BILGISAYAR VE CEVRE BIiRIMLERI DAGILIMI

=2
= = [s] 3 i Y = — = :E B |
. $15%|g| 5| 8|80 fo2f|5e|5/82 525
BIRIMLER 2 g3 2 E 23|22 |22 |2¢8| =8 AEEIEEREE:
2|8z > z>|E> |62 |5 |v|os|s8|zg”
@ ) g o & I} @ = “ s 3 a
L_LY w = =2
OZEL KALEM 6 2 1 1 =
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiIM MUDURLUGU 4 1 1 g
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 6 2 1 1 3
YAZI ISLERI MUDURLOGU 5 2 1 1 1 =
MALI HIZMETLER MUDURLUGO 13 2 4 1 E
FEN iSLERI MUDURLUGU 8 1 W
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 10 3 1 2
ITFAIYE MODURLUGU 4 1 L
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGO 5 2 i 2
PARK VE BAHCELER MUDURLOGU 8 2 2 ER=
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGO 13 3 a 3 1 ‘E :§
TEMIZLIK ISLERT MUDURLUGU 3 1 = :g
ZABITA MUDURLUGU 5 1 1 T
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLOGO 12 6 1 2 1 i
RUHSAT VE DENETIM MUDURLOGU 4 1 Q‘
HUKUK ISLERI MUDURLOGU _ 2 1 1 Z
STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU 3 5
BILGI ISLEM BIRIMI 10 3 1 1 1 =
MAKINA IKMAL BAKIM ONARIM BIRIMI 2 I
i$ YERI HEKIMLIGI 2
YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU 1 1 1 =
TOPLAM 124 3 5 30 20 10 1 5 5 3 12

4- INSAN KAYNAKLARI

 PERSONEL SAYISININ CINSIYETLERE GOREDAGILMI

CINSIYET 2012 2013 2014
Kadin Sayisi 17 23 27
Erkek Sayisi 124 135 136
Toplam 141 158 163
PERSONELIN STATU DAGILIMI
STATU 2012 2013 2014
Memur 61 88 87
Engelli Memur 2 2
So6zlesmeli Memur 15 2 13
Isci 59 62 57
Engelli Isgi 3 2 2
Eski Hiikiimlii 3 2 2
Toplam 141 158 163
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| PERSONELIN YAS DAGILIMI

YAS ARALIKLARI 2012 2013 2014

20-25 19 19 13

26-30 25 29 29

31-35 9 22 29

36-40 10 11 22

41-45 33 31 22

46-50 36 34 37

51-55 6 10 9

56-60 2 2

61 ve lizeri 1 1
Toplam 141 158 163
PERSONELIN EGITiM DURUMU

EGITIM 2012 2013 2014
lIkdgretim 44 43 39

Lise ve Dengi 47 58 57
Yiiksek Okul 24 26 27
Universite 26 31 40
Toplam 141 158 163

HIZMET ALIM YONTEMI ILE GALISTIRILAN PERSONEL SAYISI
2012 2013 2014
PERSONEL SAYISI

132 198 291

2014 YILI NORM KADROLARA GORE KADRO DURUMLAR
Stati Dagilimi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam Kadro
Memur 89 122 211
Isci 61 45 106
Toplam 150 167 317

014 YILINDA iSTEN AYRILAN PERSONEL SAYISI |

Statii Dagihmi Emekli/Vefat Nakil Toplam
Memur 2 -1 3 6
Isci g - 4
Toplam 5 -2 3 10
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2014 YILINDA ISE ALINAN PERSONEL SAYISI

Statii Dagihmi KPSS Nakil Aciktan Atama Toplam
Memur 2 5 7
Sozlesmeli Memur 12 12
Isci
Toplam 2 17 19

5- SUNULAN HiZMETLER

1-Halkin su ihtiyacini kargilamak,

2-Kanalizasyon Baglantisi ve Buna lliskin tiim islemleri gerceklestirmek,
3-Kamuya acik yerlerin temizligini saglamak,

4-Copleri saglkl ve dizenli bir sekilde toplamak,

5-Bulasici insan ve hayvan hastaliklarinin gikmasini ve yayiimasini 6nlemek igin calismak,
6-Zabita Hizmetleri ile kamuya agik genel yerlerin dlizenini saglamak,
7-Esnaflarin denetimini yapmak,

8-imar planlari yaparak sehir diizenini korumak,

9-in§aat ve tadilatlari denetlemek, ruhsat vermek,

10-Igyeri ruhsati ve hafta sonu galisma izni vermek,

11-Sehir merkezindeki sokak ve yollarin bakim ve onarimini yapmak,
12-Mezarliklar yapmak ve defin iglemlerini gergeklestirmek,

13-Yesil alanlar, parklar ve bahgeler yapmak,

14-Semt pazarlari yapmak, halkin ucuz ve kaliteli mal edinmesine yardimci olmak,
15-Itfaiye Hizmetlerini yerine getirmek,

16-Emlak ve gevre temizlik vergilerini(GTV) toplamak ve usuliine gére kullanmak,
17-Sosyal ve Killtirel hizmetler sunmak ve desteklemek,

18-Spor tesisleri ve oyun alanlari kurmak,

6- YONETIM, iC KONTROL SISTEMi VE AMACI
a)Yonetim

Merzifon Belediye Baskanligi yerel yénetim kurulusudur. Belediye Bagkani kurumun en Gst yoneticisidir.
Belediye idaresinin bagi ve tuzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye teskilatinin en Ust yoneticisi olarak belediye
teskilatini sevk ve idare eder. Belediye yonetimi Belediye Bagkani, Belediye Meclisi, Belediye Enclimen, Belediye
Baskan Yardimcilari ve Norm kadro yonetmeligine istinaden olusturulmug MUdurliiklerden olusmaktadir.

b) i¢ Kontrol Sistemi

ic kontrol; idarenin amaglarina, belilenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yurtilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak Gretilmesini saglamak Uzere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve stiregle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bittintid(r.

Gorev ve yetkileri gercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol streglerine iligkin standartlar ve yontemler Maliye
Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve ydntemler ise ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir,
geligtirilir ve uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti
verir.
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Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, mali hizmetler midurlugu ile 6n mali
kontrol ve i¢ denetimden olusur. On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirimesi asamasinda
yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. Su anda 6n mali kontrol gérevi Mali
Hizmetler MUdurlGgu tarafindan surdirdimektedir.

Ayrica 5393 sayili belediye kanununun 25. Maddesi geregince belediye meclisince olusturulan
komisyonumuzca hazirlanan is bu raporda, belediye kaynaklarinin ekonomik ve verimli kullanildigi tespit edilmis,
stratejik plan ve programlara uygunlugu g6zlemlenmistir.

Komisyonumuzca tanzim edilerek imzalanan 20 Sayfadan olugan 2014 yili Denetim Komisyonu Raporu’nun
dosya halinde Meclis Bagkanligina sunulmasina karar verilmistir.

¢) ic Kontrol Sisteminin Amaci

[ Kamu gelir, gider, varlik ve yukimlUluklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini,
ll.  Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesini,
lIl.  Hertarll mali karar ve islemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,
IV.  Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve givenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
V. Varliklarin kétliye kullanilmasi ve israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini,
Saglamaktir.
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Il- AMAC VE HEDEFLER
STRATEJIK KONU-AMAG VE FAALIYETLER
Merzifon Belediyemizin amaci, durum analizi ve gugli yonler zayif yonler firsatlar tehditler(GZFT) ¢alismalari

g0z onunde bulundurularak, kurumsal Hedefimiz ve belirlenmis ilkelerimiz dogrultusunda gérev ve sorumluluklarimiz
7 stratejik konu ve 12 stratejik amag olarak asagidaki sekilde tespit edilmistir.

TEMEL STRATEJIK

SORUMLU MUDURLUKLER

KONULAR

STRATEJIK AMAGLAR

1. Mali Yapinin
Giglendirilmesi

Mali Hiz. Md.
Destek sz. Md.
Emlak ve Istimlak Md.

2- Insan Kaynaklarinin

insan Kay.ve Egt. Md.

L. Geligtirilmesi
YONETIM 3- Etkili Halkla lligkiler Bas.Yay. ve Hik.lls.Md.
Yonetimi §
4- Katilimer Mudurlikler Ozel Kalem
Yazi Isl. Md.
iIMAR 5. Planli Yerlesim imar ve Sehircilik Md.
& Emlak ve istimlak Md.
PLANLAMA
) 6. Altyapi ve Ust yapi Su ve Kan. Md.
ALTYAPI @ UST YAPI Hizmetleri Fen Isl. .Md.
7- Yesil Alanlar ve Fiziksel Park ve Bahceler Md.
Aktivite.
CEVRE 8- Sehir Temizligi ve Aktif Temizlik Isl. Md.
Yesil Alanlarin

Standartlarini Yikseltmek

9- Belediyenin Tim Zabita Md.

Sorumluluk Alanlarinda
Gerekli Zabita Hizmetlerini
o Sunmak .
KAMU DUZENI VE Itfaiye Md.

GUVENLIK
HIZMETLERI

10- Donanimi Kalitel itfaiye
Teskilati fle En Ust
Diizeyde Can ve Mal
Giivenligini Saglamak

SOSYAL
HiZMETLER

11-Vatandaglarimizin
Sosyal Hizmet
Uygulamalarindan Adil ve
Verimli bir bicimde
yararlanmalarini saglamak

Bas. Yay. ve Hlk.Ilsk.Md.i

KULTUR ve SANAT

12-Sehrin Killtiirel
Degerlerini Korumak,
zenginlestirmek Sanatin
Sehir Yasaminda Belirleyici
olmasini saglamak

Bas.Yay.ve Hlk.lisk.Md.
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1.YONETIM

AMAG 1: MALI YAPININ GUGLENDIRILMESI

Hedef 1,1: Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak

Faaliyet 1.1.1 Borclarin zamaninda 6denmesini saglayarak icra ve faiz yikinden kurtulma
(2015-2019) Mali Hizmetler
Muduarligu
Faaliyet 1.1.2 Kaynaklarin verimli kullanilmasi (2015-2019) Mali Hizmetler
Madurlagu
Faaliyet 1.1.3 Fonlardan yararlanma (2015-2019) Mali Hizmetler
Madurlagu
Faaliyet 1.1.4 Denk biitge politikasi (2015-2019) Mali Hizmetler
Madarligu
Faaliyet 1.1.5 Stratejik yonetim politikasi(2015-2019) Mali Hizmetler
Madarligu
Hedef 1,2: Belediye Gelirlerinde siirekli artis saglamak
Faaliyet 1.2.1 Yoklama ve icra servisi kurmak(2015-2019) Mali Hizmetler
Mudarligu
Faaliyet 1.2.2 Mukellef yoklamasi yapmak(2015-2019) Mali Hizmetler
Mudarligu
Mali Hizmetler
MadUrlagu Emlak
Faaliyet 1.2.3 Kiraci taramas| yapmak(2015-2019) ve Istimlak
Madurlagu
Faaliyet 1.2.4 Tum alacaklarin surekli takibini gergeklestirmek(2015-2019) Mali Hizmetler
Mudarligu
Faaliyet 1.2.5 | Tahsilat oranlarinin artirimasi (Hedef %10)(2015-2019) Mali Hizmetler
Madarligu

Hedef 1,3: Alternatif gelir kaynaklari tiretmek.

Faaliyet 1.3.1 Belediyelerin faaliyet alanlari ile ilgili hibe veya kredi seklinde AB’nin | Mali Hizmetler
sa@ladigi, fon imkanlarindan gerekirse araci kurumlardan destek alarak | Midurligu
yararlanma
(2015-2019)

Faaliyet 1.3.2 Mal varliklarimiz ile ilgili en yiksek ve en iyi fayda analiz galismalar | Mali Hizmetler
yapmak.(2015-2019) MGdurlaga
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Hedef 1,4: Stoklama ambarda bulunacak tasinirlarin standardini olusturmak ve uygulama siirekliligini

saglamak
Faaliyet 1.4.1 Ambar ve stok durumlarinin aylik raporlarini ¢ikarmak.2015-2019 Destek Hizmetleri
Mudurligu
Faaliyet 1.4.2 Ambar sayim tutanaklarini, cetvellerini yillik raporlarini ¢ikarmak.2015-2019 | Destek Hizmetleri
Muduarligu
Faaliyet 1.4.3 Levazim ve depolama islemlerinin, ¢agdas belediyecilik anlayisina uyacak | Destek Hizmetleri
sekilde ihtiyaglarin optimal ( en uygun ) diizeyde karsilanmasi.2015-2019 Mudarligu
Faaliyet 1.4.4 Tasit Tanima Sisteminin kurulmas1.2015-2019 Destek Hizmetleri
Mudurligu

Hedef 1,5: Kaliteli ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek etkin piyasa aragtirmasi yapmak.

Faaliyet 1.5.1 Belediyemize ait her tiirli arag ve is makinelerinin bakim ve onarimlarin Destek Hizmetleri
mimkun oldugunca kendi imkanlarimizla yapiimasini saglamak. Kendi Mudurlagu
imkanlarimizla tagimasi yapilamayan is makinelerimiz igin tir alinmasinin
gerceklestiriimesis.2015-2019

Faaliyet 1.5.2 Belediyemize fayda saglayamayacak durumdaki hurdalarin  geri | Destek Hizmetleri
kazaniimasini saglamak.2015-2019 Madarligu

Faaliyet 1.5.3 Mudurliklerden gelen benzer mal ve malzemeleri standartlastirarak toplu | Destek Hizmetleri
alim yapmak, satin alma faaliyetlerinde tasarruf saglamak.2015-2019 Madurluga

Faaliyet 1.5.4 | Yapilacak ihalelerde maliyetleri glinimiz ekonomik sartlarina uygun ve | Destek Hizmetleri
verimli bir sekilde yapmak ve ihale sonuglarinin internet ve medya araciligi ile | Madurligu
halkimiza duyurmak.2015-2019

Faaliyet1.5.5 | Mal ve Hizmet alimlarini en glvenilir ve en hizli bir sekilde yapmak. | Destek Hizmetleri

intiyaglarin planlanarak inaleye ¢ikilmas1.2015-2019

Madurlagu
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AMAG 2: INSAN KAYNAKLARININ GELiSTIRILMESI

Hedef 2,1: Kurumun hedef amaglarini gergeklestirebilecek yetkinliklere sahip personel yapisi olugturmus

olmak.

Faaliyet 2.1.1

Yillik egitim programlari hazirlanmasi(2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Maddrlagi

Faaliyet 2.1.2.

Programlarin ilgili Midurltklere bildirilmesi. (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madirlagu

Faaliyet 2.1.3

Katilimlarin belirlenmesi(2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlagu

Faaliyet2.1.4

Yer ve zaman tespiti (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarliga

Faaliyet 2.1.5

Egitim programinin uygulanmasi(2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarliga
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Hedef 2,2 Personel iglemlerinin takibi

Faaliyet 2.2.1

Personel 6zliik haklarinin takibi. (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlagu

Faaliyet 2.2.2.

isci personel maaslarinin hazirlanmasi. (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madirlagu

Faaliyet 2.2.3

Memur personel maasglarinin hazirlanmasi. (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Maddrlagu

Faaliyet 2.2.4

Memur personelin emekli islemlerinin hazirlanmasi. (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlagui

Faaliyet 2.2.5

isci personelin emekli islemlerinin hazirlanmasi. (2015-2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlagui

Faaliyet 2.2.6

Disiplin cezasi alan personelin yazigsmalarinin yapilmasi. (2015-

2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlagui

Faaliyet 2.2.7

Personelin SGK is ve islemlerinin ilgili yerlere bildiriimesi(2015-
2019)

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlagu
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Hedef 2,3: Motivasyon

Faaliyet2.3.1 | Mevcut 6dil sisteminin gelistirilmesi icin ¢aligmalar yapilmasi.(onur, | insan
tesekkir belgesi, ikramiye vb.) (2015-2019) Kaynaklari ve
Egitim
Maddrlagi
Faaliyet Yilda en az iki defa personelin katilaca§i sosyal aktivitelerin(yemek- | insan
2.3.2. gezi, piknik gerceklestirilmesi) (2015-2019) Kaynaklari ve
Egitim
Maddrlagu
Faaliyet 2.3.3 | Personelin aile bilgilerinin ve 6zel glnlerinin (dogum. 6lim, nisan insan
digin vb.)takibi, degerlendirmesi, acisinin ve sevincinin Kaynaklari ve
paylasiimasi(2015-2019) Egitim
Maddrlagu
Faaliyet 2.3.4 | Personelin egitim sertifika-bilgi ve becerilerini gésteren insan
donanimlarinin gikariimasi 2015-2019 Kaynaklari ve
Egitim
Madarliga
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Hedef 2,4 insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii(Alt Birim Bilgi islem)

Faaliyet2.4.1 | Sampas Otomasyon programinin devamliliini saglamak igin insan Kaynaklari
SAMPAS ile temaslarda bulunmak, program igerisinden ve Egitim
ulasilamayan raporlara veri tabanindan ulasarak raporlar Madarligu(Bilgi
hazirlamak islem)
(2015-2019)

Faaliyet2.4.2. | Tlm birimlerin kendi ¢aligsma esaslarina gore Merkezimiz insan Kaynaklari
tarafindan hazirlanmis olan MERBEL Otomasyon Programimizin ve Egitim
sorunsuz galigmasini ve birimler arasi ortak olan konularda veri Madarlaga(Bilgi
formatlari olusturarak, birimlerin ihtiyaci olan programsal islem)
degisiklerin yapilmasini saglamak. (2015-2019)

Faaliyet2.4.3 | Tum bilgisayar donanimi arizalarinin ve donanim ihtiyacinin insan Kaynaklari
giderilmesini saglamak. (2015-2019) ve Egitim

Madarlaga(Bilgi
islem)

Faaliyet2.4.4 | Bilgi islem Sisteminin teghizati ve programlarinin alindigi insan Kaynaklari
kuruluslarla iligkileri dizenlemek, sdzlesme hazirlamak, gerekli ve Egitim
servisi almak, teghizati verimli, etkili, ekonomik, dizenli Madarlaga(Bilgi
kullanimini saglamak, gerekli dnlemleri onaya sunmak, islem)
uygulamaya koymak.(2015-2019)

Faaliyet2.4.5 | Merzifon Belediyesi’nin Resmi WEB sayfasinin insan Kaynaklari
www.merzifon.bel.tr ‘nin strekli glincel tutulmasini saglamak, ve Egitim
(2015-2019) Madarlugi(Bilgi

islem)

Faaliyet2.4.6 | Elektronik Belediyecilik sistemini aktif tutmak(2015-2019) insan Kaynaklari

ve Egitim
Midirlagi(Bilgi
islem)
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AMAG 3: ETKILi HALKLA iLISKILER YONETIMi

Hedef 3,1: Halkin karar ve hizmet siirecine katiimini ve bilgilendiriimesini saglamak.

Faaliyet 3.1.1 | Basin blltenlerinin, dogru haber diliyle en etkin ve en hizli sekilde | Bas. Yayin ve

yerel ve ulusal basina servis yapilmasi (2015-2019) Hik. ilis.
Madarlaga

Faaliyet 3.1.2. | Belediye Biilteninin dlzenli ve planh dagitiminin yapilmasi, Bas. Yayin ve

blltenin okunurlugunun saglanmasi(2015-2019) Hik. ilis.
MadarlGga

Faaliyet 3.1.3 | Belediye ile Basin kuruluglari arasindaki iligkinin koordine Bas. Yayin ve
edilmesi, basin ziyaretleri yapilmasi, basin kuruluslari ile HIk. ilis.
yapilacak gesitli etkinliklerle basin mensuplari ve belediye Madarliga
yetkililerinin bulusturulmasi(2015-2019)

Faaliyet 3.1.4 | Hizmetleri tanitici dokliman hazirlanmasi, billboard. TV ve radyo Bas. Yayin ve
reklamlarinin hazirlanmasi, basim yayininin saglanmasi (2015- HIk. ilis.
2019) Madarlagu

Faaliyet 3.1.5 | ihtiya¢ duyulmasi halinde sehrin degisik noktalarina kioks Bas. Yayin ve
(otomasyon sistem) konulmasi(2015-2019) Hik. ilis.

Madarlaga

Faaliyet 3.1.6 | Bilboardlarin etkin bir sekilde kullaniimasi(2015-2019) Bas. Yayin ve

Hik. ilis.
Madarlaga

Faaliyet 3.1.7 | Mesaj listesindeki telefon numaralarinin sayisini artirarak daha Bas. Yayin ve

¢ok kisiye ulagiimasi(2015-2019) Hik. ilis.
Madarlaga

Faaliyet 3.1.8 | Belediye g¢alismalarinin fotograf, videokaset, CD, gazete kupiri Bas. Yayin ve
olarak argivlenmesi, belediyeye ait tiim basili gazete kupiir ve Hik. ilis.
fotograflarinin % 100 Undn internet ortamina aktariimasi. (2015- Madarliga
2019)

Faaliyet 3.1.9 | Gazetecilere Merzifon Belediyesi ile ilgili haberlerini ve Bas. Yayin ve
calismalarini yaparken fiziksel ve sosyal agidan daha rahat bir Hik. ilis.
ortam saglanmasi.(2015-2019) Madarligu
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Hedef 3,2: Etkin ve verimli hizmet igin kurumsal altyapinin gii¢lendirilmesi.

Faaliyet 3.2.1 Muhtelif zamanlarda konusunda etkin isimlerin konuk olacagi Bas. Yayin ve

soylesiler diizenleyerek halkin bilgilendirilmesi (2015-2019) Hik. ilis.
Madarlaga

AMAG 4: KATILIMCI YONETIM

Hedef 4,1: Baskanin ¢aligma programinin hazirlanmasi

Faaliyet4.1.1 | Zamanin en iyi sekilde kullaniimasini saglayacak giinlik, haftalik | Ozel Kalem
ve aylik programlar yapilmasi(2015-2019)

Faaliyet4.1.2 | Bu programlara gore yapilmasi gereken isler igin talimatlarin ilgili | Ozel Kalem
birimlere ulastiriimasi(2015-2019)

Faaliyet4.1.3 | Talimatlarin yerine getirildiginin kontrolinin saglanmasi(2015- Ozel Kalem

2019)

Hedef 4.2: Belediyemiz ile diger resmi kurumlar arasinda saglkh bilgi akisini saglayarak makamin her tiirlii

protokol islemlerinin yiiriitiiimesi

Faaliyet 4.2.1

Baskanin ilge protokoliindeki yeri geregi katilmasi gereken téren,
toplanti gibi etkinlikler igin gerekli hazirliklarin yapilarak,
etkinliklere katiliminin saglanmasi.(2015-2019)

Ozel Kalem

Hedef 4,3: Belediyemiz biinyesindeki idari yonetim ile personel arasinda istisare toplantilarinin diizenlenmesi.

Faaliyet4.3.1 | Baskan, Baskan Yardimcilari, Midrler arasinda her ay is Ozel Kalem
ilerleme toplantilarin diizenlenmesi.(2015-2019)
Faaliyet4.3.2 | Baskan ile personel arasinda alti ayda bir degerlendirme Ozel Kalem

toplantilari dizenlenmesi.(2015-2019)
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Hedef 4,4: Bagkanin programlari ile ilgili halkin bilgilendirilmesi.

Faaliyet4.4.1 | Program hazirlanmasi.(2015-2019) Ozel Kalem

Faaliyet4.4.2 | Vatandaslarla iligkilerin guclenmesi igin gunluk ziyaretlerin Ozel Kalem
organize edilmesi.2015-2019

Faaliyet4.4.3 | Ortaklasa gerceklestirilebilecek etkinlikleri belirlemek igin Ozel Kalem
temsilcilerle gérismeler yapilmasi.(2015-2019)

Faaliyet4.4.4 | Belirlenen etkinliklere gore faaliyet programlarinin Ozel Kalem
yapiimasi(2015-2019)

Faaliyet4.4.5 | Muhtarlarla toplanti yapilmasi Ozel Kalem

(2015-2019)

Hedef 4,5: Ozel giin ve Kutlamalarda gerekli programlarin diizenlenerek protokol diizeneginin hazirlanmasi

Faaliyet4.5.1 | Programin hazirlanmasi(2015-2019) Ozel Kalem

Faaliyet4.5.2 | Hediye ve Odiillerin Tedarik edilmesi Ozel Kalem
(2015-2019)

Faaliyet4.5.3 | Programlarin gerceklestirimesine yonelik ilgili alimlarin yapilmasi | Ozel Kalem
surecinin gerceklestirilmesi.(2015-2019)

Hedef 4,6: Odiillendiriimesi.

Faaliyet4.6.1 | Bagsarili olan kisileri belirleyerek kutlama programinin Ozel Kalem
hazirlanmasi(2015-2019)

Faaliyet4.6.2 | Hediye ve Odiillerin Tedarik edilmesi(2015-2019) Ozel Kalem
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Hedef 4,7: Katilimci Yonetimle Verimli ve Sistemli Caligma

Meclis Gundemi yazimi ve dagitimini yapmak. Belediye Meclisi

Faaliyet4.7.1 | toplantisinin Meclis Uyelerine ve halka duyurulmasi, internet I\;ﬁélulr?tljzrllj

lizerinden yayinlanmasi, ilan panosunda asiimasini saglamak ve

meclis Uyelerine en az 3 gln Oncesinden tebligatlarin yapilarak

Belediye Meclisinin toplanmasini saglamak. (2015-2019) _

Meclis toplantisinda gorisiilecek giindem konularinin evraklarini I\;iéh'ﬁt‘;ﬁ
Faaliyet4.7.2 | dizenlemek,  kontrollerini ~ yaparak  meclis  glUndeminin

hazirlanmasini saglamak.(2015-2019)

Meclis Kararlarinin yazilmasi, Meclis toplantisindaki gorigmelerin o
Faaliyet4.7.3 | tutanak haline getirilmesi, kararlarin ve tutanaklarin imzalarinin I\;iéhlﬁlﬂ:

tamamlanmasini  saglamak, e-belediye sistemine gecerek

elektronik imza yontemiyle meclis kararlarini hizli bir sekilde

elektronik ortamda imzalanmasini saglamak. (2015-2019) _
Faaliyet4.7.4 | Meclis Kararinin kesinlesmesini miteakip 7 giin icinde Miilki idare I\\ZESLRZTJ

Amirine gonderilmesi. Kesinlesen kararlarin 7 gin iginde uygun

araglarla halka duyurulmasi. (2015-2019) _
Faaliyet4.7.5 | Yirdrlage giren Meclis Kararlarinin ilgili madarliklere dagitimini I\\zséh'r‘ﬂzrl:

yapmak, Meclis Kararlarinin ve evraklarinin dosyalanarak meclis

evrak arsivinin olusturulmasi.(2015-2019) _
Faaliyet4.7.6 | Meclis ve Encimen toplantilarina katilan dyelerin huzur hakki I\;sélulriljzrtj

alabilmeleri igin Uye cetvellerinin olusturularak huzur hakki

ddemesinin gergeklestiriimesi. (2015-2019) _
Faaliyet4.7.7 | 5393 sayill Belediye Kanununun 35. Maddesi gereince hjﬁéh'r?l'g&

Encimenin tespit edilen gun ve saatte toplanmasini saglamak.

(2015-2019) _
Faaliyet4.7.8 | Belediye dairelerinden gelen Encumen evraklarinin belediye “\zséhlri%t

Bagkanligina  sunumu  yapilarak  encumen  gindeminin

hazirlanmasini saglamak. (2015-2019) _
Faaliyet4.7.9 | Encumen toplantisinda alinan kararlarin yazilmasi, kontrol '\\A(sé'ulri%t

edilmesi, karar defterine islenmesi ve karar defteri ile encliimen

kararlarinin imzalanmasini saglamak. (2015-2019) _
Faaliyet4.7.10 | Yazilmis olan enciimen kararlarinin dosyalari ile birlikte ilgili I\Yllsélulriljzrllj

daire mudirliklerine ulastiriimasinin saglanmasi. (2015-2019)
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Belediyemize kamu kurum ve kuruluglarindan gelen evraklari

Faaliyet4.7.11 | kayit defterine islenerek, baskanlik makami onay! dogrultusunda I\;ﬁéhlrilgl:
zimmet karsihginda ilgili birimine teslim edilmesinin saglanmasi.
(2015-2019)
Bimer sistemi aracihi§i ile belediyemizi ilgilendiren sikayet ve )
Faaliyet4.7.12 | 6neriler baskanlk onayi dogrultusunda Bimer yetkilisi tarafindan Y?ZI..Ig’.l.%r.i.
Madarlugu
ilgili birimine gonderilerek konu hakkinda yazili cevap alinarak
ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile sahsa cevap verilmesini
saglamak. (2015-2019) _
Faaliyet4.7.13 | Baskanlik makamina ait yazigsmalari takip etmek. (2015-2019) Y?Z|I.I§.I.e“r.i.
Mudurlugu
Glnlik Resmi Gazetede vyayimlanan konularin belediyemizi o
Faaliyet 4.7.14 | ilgilendiren  bélimlerin fotokopileri cekilerek ilgili birimine “\A(ﬁéhlri'jzrl:
ulastirilip devamlihginin saglanarak takibinin siki bir sekilde
yapilmasi.(2015-2019)
Faaliyet4.7.15 | Evlenmek isteyen kadin ve erkedin evienme muracaatlarini kabul II\E/IVeIEnudr:[EE
etmek, evlenme dosyasi hazirlamak.(2015-2019)
Faaliyet4.7.16 | Evlenme akdini yapmak, aile cizdanini hazirlayip vermek, II\E/I\(/alfnnudr:LrgE
evlenmenin Nifus Kitiiklerine tecilini saglamak. (2015-2019)
Evlenme kiitigu ve dosyalarini muhafaza etmek, denetim yapmak, .
Faaliyet4.7.17 | isteyen vyetkililere gerekli kolayligi gdostererek ve bu yetkililerce II\E/IVeIEnudr:[Jrgﬁ
istenen kltik, dosya ve belgeleri denetime hazir halde
bulundurmak. (2015-2019)
2014 FAALIYET RAPORU 32




MERZIFON BELEDIYESI

Hedef 4,8: Dava ve icra Takip Dosyalarinin Sonuglandiriimasi ve Kazanilmasi

Faaliyet4.8.1 | Merzifon Belediyesi aleyhine agilan ve Merzifon Belediyesi | Hukuk Misavirligi
tarafindan acilan dosyalar ile ilgili mudurliklerden belge
istenilmesi.(2015-2019)

Faaliyet4.8.2 | Dava dosyasina cevap ve delillerin sunulmasi (2015-2019) Hukuk Misavirligi

Faaliyet4.8.3 | Dava dosyalarinin durusmalarinin takibi. (2015-2019) Hukuk Misavirligi

Faaliyet4.8.4 | Kesif ve bilirkisi incelemesinin yapilmasi. (2015-2019) Hukuk Misavirligi

Faaliyet4.8.5 | icra takip islemlerinin hazirlanmasi (2015-2019) Hukuk Masavirligi

Faaliyet4.8.6 | Haciz iglemlerinin uygulanmasi (2015-2019) Hukuk Masavirligi

Faaliyet4.8.7 | Muddrlukler tarafindan sorulan goruslere mutalaa verilmesi. | Hukuk Misavirligi
(2015-2019)

Faaliyet4.8.8 | Merzifon Belediyesinin ve Belediye Bagkaninin mahkemelerde | Hukuk Musavirligi
temsil edilmesi. (2015-2019)

Faaliyet4.8.9 | Her ay dlzenli bir sekilde, davasi gorilen mahkemeler hakkinda | Hukuk Misavirligi

bilgi verilmesinin saglanmasi(2015-2019)

Hedef 4,9: Saglik ile ilgili gerekli tedavinin ve tedbirlerin alinmasi.

Faaliyet4.9.1 | Belediye Personelinin tedavi iglemlerinin gergeklestiriimesi. | isyeri Hekimligi
(2015-2019)

Faaliyet4.9.2 | Yardima muhtag, gelir seviyesi distik ailelerin  saglik | isyeri Hekimligi
taramasindan gegirilmesini saglamak. (2015-2019)

Faaliyet4.9.3 | Kronik hastaliklar ile ilgili tibbi tahliller yapmak. (2015-2019) isyeri Hekimligi

Faaliyet4.9.4 | Belirli yas ve meslek gruplari igin risk tanimlamalarinin yapilarak, | isyeri Hekimligi
koruyucu 6nlemlerinin alinmasini saglamak. (2015-2019)
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2. IMAR VE PLANLAMA

AMAG 5: PLANLI YERLESIM

Hedef 5,1: Belediye miicavir alanlar igerisinde planli ve yasanabilir sehirlesmeyi saglamak

Faaliyet 5.1.1 imar uygulamalari yapilacak bdlgenin tespitinin ve imar imar ve Sehircilik
uygulamalarinin yapilmasi. (2015-2019) Madarlagu
Faaliyet5.1.2 | 5 yillik imar programinin hazirlanmasi(2015-2019) imar ve Sehircilik
Madarlagu
Faaliyet5.1.3 | imar planinin aksayan yénlerini gidermek ve ihtiyaglari imar ve Sehircilik
karsilamak Uzere imar plani degisikligi yapiimis olup, buna gore Madarlaga
islemlerin yapilimasi. (2015-2019)
Faaliyet 5.1.4 | Halihazir harita tapu kadastro tarafindan yapilacak olup takibinin | imar ve Sehircilik
yapilmasi. (2015-2019) Madarligi
Faaliyet 5.1.5 | Periyodik araliklarla gayrimenkullerin yerinde denetlenmesi(2015- | imar ve Sehircilik

2019)

Madarlugu

Hedef 5,2: Kentsel teknik alt yapi ve yesil alanlarin arttirimasi.

Faaliyet 5.2.1

Jeolojik, jeoteknik etlt, nazim ve uygulama imar planlarinin
hazirlanmasi.2015-2019

imar ve Sehircilik
Madarligi

Hedef 5,3: Kentsel ve tarihi dokunun kent hayatinda siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Faaliyet 5.3.1 Tarihin yeniden kente kazandiriimasi (2015-2019) imar ve Sehircilik
Madarluga

Faaliyet 5.3.2 Tarihi kentler birligi Gyeliginin devamhihginin saglanmasi (2015- | imar ve Sehircilik
2019) Madarluga

Faaliyet 5.3.3 | Kentsel sit alanindaki binalarin ve uygulamalarin plan imar ve Sehircilik
hikimlerine uygun yapilagsmasini saglamak (2015-2019) MadarlGga

Faaliyet 5.3.4 | Koruma amagcli imar planinda degisiklikler yapiimasi. (2015- imar ve Sehircilik
2019) Madarluga
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Hedef 5,4: Belediye ve miicavir alan sinirlari iginde kagak yapilagsmanin 6nlenmesi

Faaliyet 5.4.1 Mail-i indiham (yikilacak durumda olan bina) raporu tutulacak imar ve Sehircilik
binalarin tespiti (2015-2019) Madarlaga
Faaliyet 5.4.2 Bakimsiz bina cephelerinin ve bahge duvarlarinin tespitinin imar ve Sehircilik
yapilmasi (2015-2019) Midarligu
Faaliyet5.4.3 | Belediye ve mucavir alan sinirlari iginde planli ve plansiz imar ve Sehircilik
alanlarda denetiminin saglanmasi (2015-2019) Madarligu
Faaliyet 5.4.4 Tehlike arz eden, ancak onarimi yapilabilecek binalarin, bakim- imar ve
onarim ve gerekli tadilatlarin yaptiriimasi. (2015-2019) Sehircilik
Madarlagd Fen
Isl. Muddrlaga
Faaliyet 5.4.5 Planda agik gorilen ancak hali hazirda kapali olan yollarin Imar ve
tespitinin yapiimasi (2015-2019) Sehircilik
MUdurlagu Fen
Isl. Madarlagi

Hedef 5,5: Dijital arsiv olusturulmasi

5.5.1

Arsiv kayitlarinin dijital ortama aktariimasi (2015-2019)

imar ve Sehircilik
Madarligi

Hedef 5,6: Arsa ve hisse satiglarinin yapilmasi

Faaliyet 5.6.1 imar uygulamasi sonucu olusan parsellerdeki hisselerin talep Emlak ve istimlak
lzerine satiginin yapilarak belediye butcesine katkida bulunmak Madarligu
(2015-2019)

Faaliyet5.6.2 | Satislar igin gerekli kararlarin alinarak Tapu MidUrliginde Emlak ve istimlak

islemlerin tamamlanmasini saglamak (2015-2019)

Muddrltga
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Hedef 5,7: Kamulagtirma islemlerinin yapiimasi

Faaliyet 5.7.1 Modern bir ¢cevre yapisinin olusturulmasi igin katki saglanmasi Emlak ve istimlak
(2015-2019) Midarlugi
Faaliyet5.7.2 | Yol, park alani, sosyal tesis vb. alanlarin kamulastiriimasi igin Emlak ve istimlak
tespit ¢calismasi yapilmasi(2015-2019) Midarligu
Faaliyet5.7.3 | Kamulastirmaya esas birim fiyatlarinin belirlenmesi igin piyasa Emlak ve istimlak
arastirmasinin yapilmasi (2015-2019) Midarligu
Faaliyet 5.7.4 | Kamulastirma yapilacak tasinmazlar igin gerekli kararlarin Emlak ve Istimlak

alinarak malikler ile uzlasma saglanmasi (2015-2019)

Madarlugu

Hedef 5,8: Miilkiyeti Belediyemize ait kira gelirleri getiren taginmazlarin kiralama iglemlerinin yapilmasi.

Faaliyet 5.8.1 Kiralamasi yapilan tasinmazlardan gelir elde edilerek belediye Emlak ve Istimlak
bltcesine katkida bulunmak(2015-2019) Midarligu

Faaliyet 5.8.2 | Kiralamalar igin kira bedellerinin tespit edilerek gerekli ihale Emlak ve Istimlak
kararlarinin alinmasi(2015-2019) Midarligu

Faaliyet5.8.3 | Belediyeye ait taginmazlarda bulunan isgallerin tespit edilerek Emlak ve istimlak
tahliye iglemlerinin yapilmasi ve ecri-misil bedellerinin tahakkuk Madarlaga
ettirilmesi (2015-2019)

Faaliyet5.8.4 | Kiralamasi yapilan taginmazlarin dncelikle eksik ve Emlak ve istimlak

noksanliklarinin tespit edilmesi, daha sonra onarimlarinin
yapilarak kiralanmasi.(2015-2019)

Muddrltga

Hedef 5,9: Tahsis iglemlerinin yapilmasi.

Faaliyet 5.9.1 Belediyemizin ihtiyaci olmasi durumunda kamuya ait Emlak ve istimlak
tasinmazlarin bedelsiz tahsilinin talep edilmesi(2015-2019) Madarlaga

Faaliyet5.9.2 | Belediyemiz adina tahsisi yapilacak tasinmazlarin ilgisi olan Emlak ve istimlak
kurumla gerekli yazigsmalarin yapilmasi(2015-2019) Madarlaga

Faaliyet5.9.3 | Belediyemize ait taginmazlarin diger kurumlar tarafindan Emlak ve istimlak
tahsisinin talep edilmesi durumunda gerekli kararlarin alinmasi Madarlaga
(2015-2019)

Faaliyet5.9.4 | Tapu sicil Mudirliginin kayitlarinin anlasma yapilarak Emlak ve istimlak

Belediyemiz tarafindan da kullaniimasi ve emlak beyanlarinin
etkili bir sekilde alinmasi.(2015-2019)

Maddrltga
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3.ALTYAPI VE UST YAPI

AMAG 6: ALT YAPI ve UST YAPI HiZMETLERI

Hedef 6,1: Sehrin su ihtiyacini kargilamak i¢in her tiirlii 6nlemi almak.

Faaliyet6.1.1 | Yunus Emre mahallesine su deposu yapimi(2015-2019) Su ve
Kanalizasyon
Madarluga
Faaliyet6.1.2 | Redlksiyonlu kuyular icin motorhane ve kefeli kuyularinin Su ve
yenilenmesi, Pasa deresinde bu is icin 2 adet kuyu agiimasi Kanalizasyon
Midarlugu
Faaliyet6.1.3 | Kurugay deresi tzerine mevcut kuyularin arizalarina karsin 1 adet | Su ve
kuyu agilmasi Kanalizasyon
Midarlugu
Faaliyet6.1.4 | Su kayip/kacak oraninin tespiti ve minimize edilmesine yénelik Su ve
calismalar yapilmasi.(2015-2019) Kanalizasyon
Midarluga
Faaliyet6.1.5 | Alt kat su deposunun alaninin daraltiimasi i¢in planlanan Su ve
Bakirgay barajindan da cazibe ile su alabilecek bir kota, su Kanalizasyon
deposu ve DSi tarafindan da yenibir yeralti su havzasinin Madarliga
bulundugu yer olan K.Mustafa Pasa Kdylnde kuyu agiimasi, isale
hatti ve sebeke calismasi yapilarak Nusratiye, Abidehatun
Mahallelerine buradan su baglantisi yapilmasi.
Faaliyet6.1.6 | Jeotermal etlit ¢calismasi yapilmasi Su ve
Kanalizasyon
Midarlugi
Faaliyet6.1.7 | Bakirgay projesinin takibini yapmak Su ve
Kanalizasyon
Madarluga
Faaliyet6.1.8 | Sehre verilen igme ve kullanma amagli suyun aritiimasini Su ve
saglamak (2015-2019) Kanalizasyon
Madarluga
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Hedef 6,2: Sehirdeki kanal arizalarina miidahale etmek

Faaliyet6.2.1 | Kanalizasyon bacalarini temizlemek ve kontrol etmek (2015-2019) | Su ve
Kanalizasyon
Madarlaga
Faaliyet6.2.2 | Belirlenen guzergahlara yeni kanal hatlari désemek (2015-2019) Suve
Kanalizasyon
Madarlaga
Faaliyet6.2.3 | Yagmur suyu i1zgaralarini rutin araliklarla temizlemek (2015-2019) | Su ve
Kanalizasyon
MadarlGga
Faaliyet6.2.4 | Yagmur suyu hatlarinin bakimini ve temizligini yapmak(2015- Suve
2019) Kanalizasyon
MadarlGga
Faaliyet 6.2.5 | Kartli su sayac kullanimini artirmak icin gerekli calismalara Su ve
baslamak.(2015-2019) Kanalizasyon
Midarluga
Faaliyet6.2.6 | Vatandasin talepleri dogrultusunda bag-bahce abonelik iglemlerini | Su ve
gerceklestirmek.(2016-2019) Kanalizasyon
Midarluga
Hedef 6,3: Hedef yatirim projelerini belirlemek ve uygulamak.
Faaliyet 6.3.1 | Nusratiye ve Abidehatun mahallesine sosyal tesis yapimi (2015- | Fen igleri
2019) Midarluga
Faaliyet6.3.2 | Yunus Emre Mahallesine digun salonu yapimi(2015-2019) Fen igleri
Midarlugi
Faaliyet6.3.3 | Cocuk egitim merkezi yapimi(2015-2019) Fen isleri
Midarlugi
Faaliyet6.3.4 | Arastalarin restorasyonu (2015-2019) Fen isleri
Midarlugi
Faaliyet 6.3.5 | Mezarlik girisinin yenilenmesi ile gasilhane binasinin bakim Fen igleri
onariminin yapiimasi.(2015-2019) Madurlagu
Faaliyet6.3.6 | Kapali otopark ingaatinin devam etmesi &Z’Lﬁ:ﬁgu
Faaliyet6.3.7 | Merzifon sofrasi ve Ganakkale Parkinin bakim ve onarimlarinin Fen igleri
yapilmasi.(2015-2019) Madarligu
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Hedef 6,4: Alt yapinin Planlanmasi ve Koordinasyonunun saglanmasi.

Faaliyet6.4.1 | Yeni acgilacak yollarin dnem derecesine gore programa alinmasi Fen Isleri
(2015-2019) Madarlaga

Faaliyet6.4.2 | Alt yapisi tamamlanmis yollarin tespit edilmesi.(2015-2019) Fen Isleri
Madarlaga

Faaliyet6.4.3 | Alt yapisi tamamlanan yollarin kavsak, refuj ve tretuvarlarini Fen igleri
olusturmak(2015-2019) Madarligl

Faaliyet6.4.4 | Kavsak, reflj ve tretuvarlari tamamlanan yollarin énem Fen isleri
derecesine gore asfaltlamak (2015-2019) Madarligl

Faaliyet6.4.5 | Yukarida belirtilen isler nedeniyle kapatiimasi gereken bolgelerde | Fen igleri
isyerleri ve bolge esnafinin dnceden bilgilendirilmesi, Maduarlagu

magduriyetlerinin en aza indirilmesi(2015-2019)

Zabita Mudarlagu

Hedef 6,5: Standartlara uygun yol konforunu saglamak.

Fen isleri
Madarlugu
Faaliyet6.5.1 | Yeni yapilacak olan yollardaki mevcut baca ve 1zgaralarin yol Su ve
kotuna getirilmesinin saglanmasi ve yaptiriimasi(2015-2019) Kanalizasyon
Madarliga
Faaliyet6.5.2 | Bozulmus olan kaplamalarin yenilenerek yoldaki mevcut Fen igleri
geometrik sorunlarin giderilmesi(2015-2019) Madarligu
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Hedef 6,6: Yarim kalan yatirimlari tamamlamak

Faaliyet6.6.1 | ilcemizde daha fazla turistin gelmesi ve gevre giizelliginin Fen Isleri
sa@lanmasi icin arastalarin tadilat ve restorasyon ¢alismalarinin Madarliga
devam etmesi (2015-2019)
Faaliyet6.6.2 | Baglarbasi mahallesinde yapimi devam eden GCocuk Egitim Fen isleri
Merkezinin tamamlanmasi(2015-2019) Madarluga
Faaliyet6.6.3 | Belediyemize ait Sosyal Tesis, Dugin Salonlari, otogar ve Fen Isleri
Belediyemize ait Ishanlarinin boya badana ve bakimlarinin Madarliga
yapilmasi.(2015-2019)
Faaliyet6.6.4 | ilcemizde bulunan ihtiyac sahiplerine gerekli yardim ve insaat Fen Isleri
islerinin devam etmesi(2015-2019) Madarliga
Faaliyet6.6.5 | ilgemizde bulunan tiim okul ve resmi kurumlarin istekleri Fen isleri
dogrultusunda belediyemiz olarak gerekli yardimlarin yapiimasi. Maduarlagu
Faaliyet6.6.7 | Hirka yolu dogal yasam alani ve mesire yerinin tamamlanmasi Fen Isleri
(2015-2019) Madarlugu
Hedef 6,7: Giivenli yaya ulagimini saglamak
Faaliyet6.7.1 | Yapilan yollarin, tretuvarlari, refljlerin, park bahgelerin, sosyal II\:/I?JTJILIJ?BSU
tesislerin ve belediye binalarinin uluslararasi standartlara uygun
olarak engelli yaya trafigine gdre dliizenlenmesi.
. . . Fen isleri
Faaliyet6.7.2 | Mevcut yollarin bakim ve onarimlari ile yeni yapilacak yollara, Madirligo
bisiklet yollarinin yapiimasinin saglanmasi.
. A o . .| Fen isleri
Faaliyet6.7.3 | llgemizde bulunan mevcut minibls otobis duraklarinin ve wc lerin e e
Madarliga

bakim onariminin yapiimasi.(2015-2019)
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4.GEVRE

AMAG 7: YESIL ALANLAR VE FiZIKSEL AKTIVITE
Hedef 7,1: Kisi basina diigen aktif yesil alanlarin artiriimasi.

Park ve Bahgeler

Faaliyet 7.1.1 | Cocuk oyun gruplari kurulmasi ve daha dnce kurulan gocuk oyun Midirliai
udurlugu
gruplarinin bakim onarimin yapilimasi 2015-2019 ?

Faaliyet 7.1.2 | Fitness spor aletlerinin kurulmasi 2015-2019 quk"ve" VBlghgeIer
Mudurlaga

Faaliyet7.1.3 | Oturma banklarinin kurulmasi 2015-2019 Park ve Bahgeler
Madurlagu

Faaliyet7.1.4 | Yiriiyiis kosu yollarinin yapiimasi 2015-2019 Park ve Bahgeler
Madurlagu

Faaliyet 7.1.5 | Yesil alan ve agag¢landirma ¢aligsmalarinin yapilmasi 2015-2019 Pelllrk"ve" ?ghgeler
Mudurlaga

Faaliyet 7.1.6 | Cicek saksilari alimlari 2015-2019 Pelllrk"ve" ?ghgeler
Mudurlaga

Faaliyet 7.1.7 | Muhtelif park, yesil alan ve dizenlemelerin bitkilendirme ve yesillendirme P?_rk__Ve__ VBlghgeIer
calismasi 2015-2019 Mudurlaga

Faaliyet 7.1.8 Mevsimlik cicek ve yeni yesil alanlarin toprak iyilestirme calismalari 2015- Park ve Bahgeler
2019 Mudurlagu

Faaliyet7.1.9 | Yabani ot miicadelesi ve bitkisel metaryalin hastalik, zararlilardan Pe.llrk"ve" va:\thIer
korunmas, ilaglama ve cim alanlarda organik giibre atiimasi 2015-2019 MUdarlaga

Faaliyet 7.1.10 Park ve yesil alanlarda aydinlatma ve sulama sisteminin olusturulmasi Park ve Bahgeler
2015-2019 Mudurlaga

- . . . Park ve Bahgeler
Faaliyet 7.1.11 - o e oo
y Bos arsa ve arazilerde ot miicadelesinin yapilmasi.(2015-2019) Midarliga
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AMAG 8: SEHIR TEMIZLiGi VE AKTIF YESIL ALANLARIN STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Hedef 8,1:
Faali Ev ve isyerlerinde ¢Op alma saatlerini yayginlastirmak, ¢op ¢ikarma Temizlik
yet 8.1.1 A AU e g
saatlerine riayet edilmesini saglamak. Isleri MiidUrligu

Faali Hafriyat topragi, insaat, moloz ve yikinti atiklarinin Kontrol(i Temizlik

yet8.1.2 | | N C e e g
yonetmeliginin tam olarak uygulanmasi. Isleri MidUrligu

Faaliyet 8.1.3 | Sinek, Sivrisinek ve hasere sikayetlerini en aza indirmek Temizlik

Isleri Mudiirligii

Faaliyet 8.1.4 | iicemizdeki giinliik ticari niifus yogunlugunun yasandigi sehir Temizlik Isleri
merkezimizde yeralti konteynir sistemine gegerek sehrimizin tarihi ve MUdarlagu
ticari imajin1 zedelemeden modern bir temizlik hizmet anlayisini hayata
gegirmek.

Faaliyet 8.1.5 | Kati Atik Projesi kapsaminda AB kriterlerine uygun Konteynir sistemini | Temizlik
lcemizin tamaminda uygulamak ve geri déniisim kumbaralarinin igleri MUdarlagi
sayisinin artirmak.

Faaliyet 8.1.6 | Personel sayisinin %25 oraninda artirilmasi bununla birlikte en az 1 adet | Temizlik
traktor, 1 adet vakumlu yol sliplrge araci, 1 adet vingli kamyon, 2 adet i§leri Midarliga
hidrolik sikistirmali gop kamyonu ile mevcut araglarimizia birlikte
hizmetlerimizin hizli ve dlzenli bir sekilde yuritlimesini saglamak.

Faaliyet 8.1.7 | Vakumlu yol slpiirge araci ile slpirme alanlarinin kapsaminin | Temizlik
genigletiimesi ve bu anlamda performansimizin artmasini saglayici igleri Midarliga
calismalara devam edilmesi.

Faaliyet 8.1.8 | iicemizde bulunan ibadethanelerin, semt pazari ve hayvan pazarlarinin | Temizlik
yani sira ¢Op konteynerlerinin  program dahilinde anti bakteriyel igleri Midurligu
dezenfektanlarla yikanarak temizlenmesi boyanmasi saglik ve etkin
verimli hale getirmek.

Faaliyet 8.1.9 | Micavir alan sinirlarimiz igerisinde bulunan lokantalar, sanayi mutfaklari, | Temizlik
oteller, motel ve yemekhaneler, hazir yemek dretimi yapan firmalar ile igleri MUdarlag
diger yerlerde gerekli denetimleri yaparak kullanilimis kizartmalik yaglarin
kanalizasyona dokulmesini 6nlemek ayrica kullaniimis kizartmalik yag
ureten isletmelerin gevre lisansli geri kazanim tesisleriyle veya valilikten
gecici depolama izni almig toplayicilarla yillik sozlesme yapmalarini
saglamak, buna iliskin kayitlari ilgili valilige bildirmek, kullaniimig
kizartmalik yagdlarin hanelerden toplanmasi igin gerekli sistemi kurarak,
halki bu konuda bilgilendirerek atik yag toplama faaliyetlerini baslatmak
en énemli hedeflerimiz arasindadir.

Faaliyet Dogaya atilan her tlrlU atiklarin yok olus sureleri hakkinda halkimizi | Temizlik

8.1.10 bilgilendirici sempozyumlar dizenlemek, bilgilendirici kitapgik, brosur i§leri Midarligu
yaptirilarak katilimci yénetim anlayisiyla gevreye ve dogaya karsi daha
duyarli bir gelecek nesil hazirlamak. Afis ve billboardlarla halkimizi
bilinclendirmek.

Faaliyet Kdpek toplama, kisirlagtirma Hayvan Barinagi calismalarinin diizenli | Temizlik

8.1.11 yapiimas. Isleri Mudirligti
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Faaliyet
8.1.12

Cop sahasinda AKAB ( Amasya li, ilceleri Kati Atik Birligi ) tarafindan
yollanan ¢op ayiklarinin dogaya tekrar zarar vermelerinin 6nlenmesi

Temizlik
Isleri MiidUrlug

Hedef 8,2: Cop kamyonlarinin temizligi ve dezenfeksiyonu

Faaliyet 8.2.1

lcemizde bulunan ibadethanelerin, semt pazari ve hayvan pazarlarinin
yani sira ¢Op konteynerlerinin ve kamyonlarinin program déhilinde anti
bakteriyel dezenfektanlarla yikanarak temizlenmesi

Temizlik
Isleri MUdrlGgu

Hedef 8.3: Kati Atik Bertaraf tesisi icin ¢ekilen teminath kredi masrafi

Faaliyet 8.3.1 Teminatl kredi masrafinin aylik olarak 6denmesi ?I'em.izlilf o
Isleri MUdUrlGgu
Faaliyet 8.3.2 Ka:u atiklarin kaynaginda ayristirilarak evsel atiklardan ayri toplanmasinin jl'em.izlilf o
saglanmasi Isleri Midarligu
Faaliyet 8.3.3 ilgemizde bulunan ve tibbi atik Greten kurum ve kuruluglardan haftada en Temizlik
az iki gin dizenli olarak bu atiklarin toplanmasi, AKAB tarafindan ihale Isleri Midarligu
edilen ve toplayici firma tarafindan tibbi atiklarin 2015-2019 yillarinda da
llcemizden diizenli bir sekilde toplanarak AKAB ( Amasya li, ligeleri Kati
Atik Birligi ) dlzenli depolama sahasi igerisinde bulunan sterilizasyon
tesisine génderiimesine devam edilmesi.
Faaliyet 8.3.4 Pillerin insan saghgina ve cevreye blyik zararlar vardir. Bu pillerin | Temizlik

gelisiglizel ¢oplere atilmasi, dogrudan veya dolayli olarak alici ortama
verilmesi gevre agisindan buyuk tehlikeler yaratmaktadir. Bu nedenle, atik
pillerin ¢Ope atiimamasi, dogrudan veya dolayli olarak alici ortama
veriimemesi icin atik pil toplama calismalarina okullardan baglanarak
ilgemizde bulunan ilkdgretim okullarina 9 adet atik pil toplama makinasi
dagitiimistir. Atik pil galismalarimizin kapsaminin genigletilmesi ve atik
pillerin zararlarinin vatandaslarimiza anlatiimasi i¢in TAP ( Tasinabilir Pil
Ureticileri Birligi) la birlikte calismalarimiza hiz vermeyi diisiinmekteyiz

Isleri Mudrligt

Hedef 8,4: insan sagliginin korunmasi.

Faaliyet 8.4.1 | Basibos hayvanlarin toplanmasi. Temizlik isleri
Mudurlugu
Faaliyet 8.4.2 Modern ilaglama araci ve yardimci ekipmanlarla ayrica profesyonel ekiple | Temizlik

daha hizli ve verimli haserelere ve saghiga zararli hayvanlara kars
ilaglama c¢alismalarinin ylrGtilmesi ve dreme ddéneminde midahale
edilmesi.

Isleri MidUrligi
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5.KAMU DUZENi VE GUVENLIK HiZMETLERI

AMAG 9: BELEDIYENIN TUM SORUMLULUK ALANLARINDA GEREKLI ZABITA HiZMETLERINi SUNMAK.

Hedef 9,1: Saglikh bir sehir ve insan icin goriinti kirliliginin 6nlenmesi

Faaliyet 9.1.1 GOrunti kirliligi olusturan ve ilan reklam yénetmeligine uymayan tabelalarin | Zabita Midarlagi
tespiti ve kaldiriimasi 2015-2019

Faaliyet 9.1.2 Gurdltd ve ses kirliligini en aza indirmek ve bu konuda halki bilinglendirmek. | Zabita Midurlagu

Hedef 9.2: Temiz ve saglikh bir gevre ile ilgili yapilacak ¢aligmalar.

Faaliyet 9.2.1 Sehir icerisindeki ahirlarin sehir digina ¢ikariimasi (2015-2019) Zabita Midurlagu

Faaliyet 9.2.2 Evsel ve insaat atiklarinin kontrolii(2015-2019) Zabita Mudarlugu

Hedef 9,3: Hava Kalitesinin Standardini yiikseltmek

Faaliyet 9.3.1 Sehir girislerindeki ikaz levhalariyla kamyon girislerinin engellenmesi Zabita Mudurlagi
(2015-2019)

Faaliyet 9.3.2 isyeri denetimi ile hava kalitesinin standartlarini yiikseltmeye ¢alismak. Zabita Mudarlagi

(2015-2019)

Hedef 9,4: Zabita Hizmetlerinin kalite diizeyini, zabita personelinin mesleki bilgisini ve ekip sayisini arttirmak,
denetim faaliyetlerinde koordinasyon saglamak.

Faaliyet 9.4.1 Zabita Personelinin hizmet igi egitime tabi tutulmasini saglamak.(2015- Zabita Mudurlagi
2019)

Faaliyet 9.4.2 intiyag duyulan tagit, malzeme ve teknik ekipman alinmasi. Zabita Mudurlugu
Motorize ekip sayimizi arttirmak. (2015-2019)

Faaliyet 9.4.3 Gida denetim ekibi, imar ekibi, denetim ve kontrol ekibinin devamliligini Zabita Mudurlugu
saglamak (2015-2019)

Faaliyet 9.4.4 | Trafik zabita ekibini personel temini halinde olusturmak Zabita Midurlagi

Faaliyet 9.4.5 Denetim gorevi olan i¢ birimler, kamu kurum kuruluglari ve sivil toplum Zabita Mudurlugu
kuruluslari ile birlikte denetim galismalarinin es zamanli yapiimasi.(2015-
2019)

Faaliyet 9.4.6 Seyyar saticilik, dilencilik, izinsiz isgallerin en aza indirilmesi.(2015-2019) Zabita Midurlagu
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Hedef 9,5: Sehir i¢i trafik sirkiilasyon sistemini planlamak-gehir i¢i ulagimi rahatlatmak.

Faaliyet 9.5.1 Kavsaklara gerekli sinyalizasyon sistemini kurmak(2015-2019) Zabita Midurlagu

Faaliyet 9.5.2 Alt yapisi hasarli olan kavsaklarda bulunan sinyalizasyon sistemini Zabita Midurlagi
yenilemek(2015-2019)

Faaliyet 9.5.3 Ulasimla ilgili birimler arasi koordinasyonu saglamak,(ilce trafik komisyon, | Zabita Midurlugu
ilce Emniyet midUrlGgu ilge jandarma komutanhdi vb. kurumlar )(2015-
2019)

Faaliyet 9.5.4 Yatay ve dlsey isaretlemelerin yenilenmesi (2015-2019) Zabita Mudarluga

Faaliyet 9.5.5 Sehir ici ulagimi "insan odakli” dlisiinilerek yaya, bisikletli ve engellilerin Zabita Mudarlaga
dolagimini kolaylagtirmak.(2015-2019)

Hedef 9,6: Cevre ve toplum sagligina uygun ruhsatl igletme sayisini arttirmak.

Faaliyet 9.6.1 Mevcut isletmelerin ruhsat kosullarina uygunlugunun kontrolinii yapmak Zabita Mudarlaga
(2015-2019)

Faaliyet 9.6.2 Isyeri ruhsatlandirma yonetmeligine gére isyerini agma ve calisma ruhsati | Zabita Miidiirliigii
almayanlar hakkinda yasal islem baslatmak. (2015-2019)

Faaliyet 9.6.3 Isletmelerin Pazar ruhsati, hijyen ve galisanlarin denetimini yapmak. (2015- | Zabita Mudirligu
2019)

Faaliyet 9.6.4 Araglara navigasyon sistemi uygulamasi (2015-2019) Zabita Mudarlagi

Hedef 9,7: Kayit disiigi 6nlemek amaciyla denetimi ve giivenligi saglamak

Faaliyet 9.7.1 Pazartesi ve Persembe pazarinda verilerin sayisal ortama Zabita Mudarlagi
gegirimesi.(2015-2019)

Faaliyet 9.7.2 Pazar esnafi igin kimlik karti uygulamasina gegmek (2015-2019) Zabita Midurlagu

Faaliyet 9.7.3 Pazar yerleri denetiminde emniyet ve maliye ekipleriyle isbirligi Zabita MUdurlagu

saglamak.(2015-2019)

Hedef 9,8: Kagak yapilagma ile ilgili tedbirleri almak — kamu malini korumak ve giivenligini saglamak.

Faaliyet 9.8.1 insaatlarin gevre kontroliinin yapiimasi (2015-2019) Zabita Midurlagi

Faaliyet 9.8.2 Kagak yapilarin yikiminda giivenlik tedbirlerinin alinmasi (2015-2019) Zabita Midurlagu

Faaliyet 9.8.3 Kamunun ortak kullanimina agik alanlari isgal eden arag ve isyerleriyle Zabita Mudurlagi
miicadele edilmesi(2015-2019)

Faaliyet 9.8.4 Belediye ve diger kamuya ait mali korumak ve glvenligini saglamak (2015- | Zabita Midurligu
2019)
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AMAG 10: DONANIMI KALITELI ITFAIYE TESKILATI IiLE EN UST DUZEYDE CAN VE MAL GUVENLIGINI

SAGLAMAK

Hedef 10,1: itfaiye Teskilatr'nin gorev ve galisma anlayisini uluslararasi standartlara yiikseltmek

Faaliyet 10.1.1 | Norm Kadro ilkeleri ve Belediye itfaiye Yonetmeligine uygun calisma Itfaiye Midirugi
ortami yaratiimasi (2015-2019) _

Faaliyet 10.1.2 | Her Mldahale Personeline Standartlara uygun kisisel koruyucu takim [tfaiye MUdurlagi
saglanarak, kullanma egitimlerinin verilmesi (2015-2019) .

Faaliyet 10.1.3 | Personelin Is guvenligi kurallarina uygun ¢alismasinin saglanmasi(2015- Itfaiye MUdurlagu
2019)

Faaliyet 10.1.4 | itfaiye Teskilatimizda acil eylem planinin siirekli giincel tutulmasi(2015- Itfaiye Midirlugi
2019)

Faaliyet 10.1.5 | itfaiye Teskilatimizin Valilik énciiliigiinde yiiriitiilen planlara ve etkinliklere | Itfaiye Miidiirliigii
katiimak suretiyle hedefin genisletilmesi(2015-2019) _

Faaliyet 10.1.6 | Afet planlarinin stirekli glincel tutmak, olasi su taskinlari ve sellere karsl [tfaiye MUdarlagu
her zaman hazir olmak (2015-2019)

Hedef 10,2: itfaiye miidahale arag ve ekipmanlarini iyilestirmek.

Faaliyet 10.2.1 | Midahalelerin cesitliligine uygun arag ve ekipmanlarinin tespitinin itfaiye MGdarGgu
yapilmasi(2015-2019) .

Faaliyet 10.2.2 | Tespit edilen arag ve ekipmanlarin temin edilmesi (2015-2019) [tfaiye MUdurlagu

Faaliyet 10.2.3 | Temin edilecek arag ve ekipmanlarin kullanma egitimlerinin itfaiye MGdarGgu
yapilmasi(2015-2019)

Hedef 10,3: itfaiye personelinin hizmet kalitesini yiikseltmek.

Faaliyet 10.3.1 | Tiim itfaiye personelinin yonetmelik ve standartlarda belirtilen egitimlerden | itfaiye Miidiirliigii
geciriimesinin saglanmasi
(2015-2019) .

Faaliyet 10.3.2 | Itfaiye Personelinin Turkiye Belediyeler Birligi ile ortaklaga sertifikall [tfaiye MUdurlagu
itfaiyeci egitiminin yapiimasi
(2015-2019) .

Faaliyet 10.3.3 | Hizmet igi egitimlerde itfaiye araci (sofér )ve araca bagli su pompasi [tfaiye MUdurlagi

kullanma egitimlerinin yapiimasi
(2015-2019)
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Hedef 10,4: Halkin yangin giivenligi ve afet bilincini artirmak

Faaliyet 10.4.1 | Kent Bilgi Sistemi icerisinde Itfaiye Ihbar sisteminin yerlestiriimesi Itfaiye Midirugi
(2015-2019)

Faaliyet 10.4.2 | Aile Egitim Merkezinde dgrencilere itfaiyecilik konusunda bilinglendirilmesi | itfaiye MidarlGgu
ve cazip hale getirimesinin saglanmasi.
(2015-2019)

Faaliyet 10.4.3 | Merzifon Halkinin afet, kaza, yangin giivenligi gibi konularda aydinlatiimasi | Itfaiye Miidiirligii
icin medya ile isbirligi yaparak yazili ve gorsel yayinlarin yapilarak
halkimiza ulagmak
(2015-2019)

Hedef 10,5: Her sokaga en az bir yangin hidranti projesi gergeklestirmek.

Faaliyet 10.5.1 | YerUstu yangin hidrantlarinin yerlerinin belirlenmesi. itfaiye MGdarGgu
(2015-2019)

Faaliyet 10.5.2 | Belirlenen yerlere yer Ustu yangin hidrantlarinin montajinin yapiimasi. itfaiye MGdarGgu
(2015-2019)

Faaliyet 10.5.3 | Araglarda navigasyon uygulamasi(2015-2019) Itfaiye Midirlugi

Hedef 10,6: Merzifon Belediyesi sinirlari iginde yangin giivenligini en list diizeyde saglamak

Faaliyet 10.6.1 | Isletme ruhsatina esas tegkil eden yangin giivenlik raporlarinin Itfaiye Middrigi
cevaplandiriimasi(2015-2019)

Faaliyet 10.6.2 | Proje onayi ve iskan bagvurularinin cevaplandiriimasi Itfaiye Middnigi
(2015-2019)
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6.SOSYAL HiZMETLER

AMAG 11: VATANDASLARIMIZIN SOSYAL HiZMET UYGULAMALARINDAN ADIL VE VERIMLI BiR BiGiMDE
YARARLANMALARINI SAGLAMAK

Hedef 11,1: Sosyal yardim hizmetlerinden yararlandirilacak gergek ihtiya¢ sahibi vatandaslarin tespitini
yapmak, ihtiyaglarini belirlemek ve refah diizeylerini yiikseltmek.

Faaliyet 11.1.1 | Miracaatlarin kriterlere uygun olanlarinin kabullerinin yapilmasi ve kayit Basin Yayin
altina alinmasi (2015-2019) Hik.iigkiler
Madarligu

Faaliyet 11.1.2 | Sosyal incelemelerin yapiimasi(2015-2019) Basin Yayin
Hik.liskiler
Madurligu

Faaliyet 11.1.3 | Magdur vatandaslarin durumuna uygun yardim modelinin belirlenmesi ve Basin Yayin
yardim kriterlerinin guncellenmesi(2015-2019) Hik.iigkiler
Madarligu

Faaliyet 11.1.4 | Yardimlarin mUracaatgilarina ulastirimasi(2015-2019) Basin Yayin
Hik.iigkiler
Madarligu

Faaliyet 11.1.5 | ihtiyag sahibi ailelerin égrenci cocuklarina egitim yardimi yapilmasi(2015- | Basin Yayin
2019) Hik.ligkiler
Madurligu

Faaliyet 11.1.6 | Muhtag aile ¢ocuklarina toplu stinnet yapilmasi (2015-2019) Basin Yayin
Hik.liskiler
Madarligu

Hedef 11,2: 60 yas ve lizeri vatandaslarimizin hayat sartlarinin kolaylastiriimasi i¢in kurumsal, evde bakim ve
danigmanlik hizmetlerinin belirlenmesi, uygulanmasi ve hedef kitlenin yagsam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet 11.2.1 | Yaslilarin sosyal yagamlarini kolaylastirici sosyal ve kiltirel etkinlikler Basin Yayin
dizenlenmesi(2015-2019) Hik.iigkiler
Madurlagu

Faaliyet 11.2.2 | Yaslilara, muhtaclara temizlik ve rehabilitasyon yardimi yapiimasi Basin Yayin
Hik.ligkiler
Madurlagu

Hedef 11,3: Engellilerin yagamlarini kolaylastirici bakim hizmetlerini gelistirmek ve uygulamak.

Faaliyet 11.3.1 | Engellilerin sosyal yasamlarini kolaylastirici sosyal ve kilttrel etkinlikler Basin Yayin
dizenlenmesi(2015-2019) Hik.ligkiler
Madurlagu

Faaliyet 11.3.2 | Engellilere yonelik egditim ve yasam merkezleri olusturmak (2015-2019) Basin Yayin
Hik.liskiler
Madurlagu
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7.KULTUR VE SANAT

AMAG 12: SEHIR VE SEHIRLININ KULTUREL DEGERLERINi KORUMAK, ZENGINLESTIRMEK, SANATIN
SEHIR YASAMINDA BELIRLEYiCi OLMASINI SAGLAMAK.

Hedef 12,1: Sanati genis kitlelere yaymak.

Faaliyet 12.1.1

Yil iginde konserler diizenlenmesi.(2015-2019)

Basin Yayin ve

Hik.iigkiler
Madurlagu

Faaliyet 12.1.2 | Anma Ginleri diizenlenmesi. Basin Yayin ve
(2015-2019) Hik.iigkiler
Madurlagu

Faaliyet 12.1.3 | Turk Halk Kultdra ve Muzigi ile ilgili calismalar yapmak. Basin Yayin ve
(2015-2019) Hik.iigkiler
Madurlagu

Hedef 12,2: Sosyal Dayanismayi artirarak, halkin kiiltiirel etkinliklere gogulcu katilimini saglamak

Faaliyet 12.2.1

Sivil Toplum kuruluglari ve ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi icerisinde,

Basin Yayin ve

kiiltirel etkinliklerde bulunulmasi. (2015-2019) Hik.liskiler
Madarligu

Faaliyet 12.2.2 | Milli Bayramlar, 6nemli glnler ve haftalarda kutlamalar diizenlenmesi. Basin Yayin ve
(2015-2019) Hlk.ligkiler
Madarligu

Faaliyet 12.2.3 | Aydinlanma sdylesileri, konferans ve siir dinletileri dlizenlenmesi(2015- Basin Yayin ve
2019) Hik.iigkiler
Madarligu

Faaliyet 12.2.4 | Calisanlarin motivasyonlarini artirmak ve galiganlar arasinda kaynagsmayi Basin Yayin ve
saglamak amaciyla etkinlikler duzenlenmesi. (2015-2019) Hik.iigkiler
Madurlagu

Faaliyet 12.2.5 | Fuar ve konferans mekanlarinin kurulmasi (2015-2019) Basin Yayin ve
Hik.iigkiler
Madarligu

Faaliyet 12.2.6 | Festival, konser fuar, seminer, panel, senlik, sportif aktiviteler, sergiler Basin Yayin ve
acllmasi.(2015-2019) Hik.liskiler
Madarligu

Faaliyet 12.2.7 | Turizm ve tanitim amagli kitap, brostr, dergi ve afis katalog Basin Yayin ve
bastiriimasi.(2015-2019) Hik.liskiler
Madarligu

Faaliyet 12.2.8 | Yayin ve duyurular i¢in yerel medya ve ulusal basindan yararlaniimasi Basin Yayin ve
(2015-2019) Hik.ligkiler
Madarligu
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Hedef 12,3: Sehrimizde yerel ve ulusal boyutta spor hizmetlerini artirmak, sporu sevdirmek, spora ve
sporcuya yatirim yapmak, sporu gesitlendirmek, sporu yayginlastirmak ve basari saglamak icin, sportif
faaliyetlerde bulunmak, sehrimizde gergeklestirilen spor hizmetlerini en iist seviyeye ¢ikartmak.

Faaliyet 12.3.1 | Sehrimizde dlizenlenen spor organizasyonlarina istirak edilmesi ve

Basin Yayin ve

desteklenmesi (2015-2019) Hik.liskiler
Madarligu

Faaliyet 12.3.2 | Spor tesislerinin bakim ve onariminin saglanmasi(2015-2019) Basin Yayin ve
Hik.liskiler
Madarligu

Faaliyet 12.3.3 | Sehrimizdeki amator spor ¢alismalarina destek verilmesi, spor ve saglik Basin Yayin ve
konusunda bilincin arttiriimasi. (2015-2019) Hlk.iigkiler
Madarligu
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ll. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

BUTCEILE
GELIRIN TAHMIN TOPLAM YILI NET DEVREDEN | TAHSIL
KODU ACIKLAMA EDILEN TAHAKKUK TAHSILATI TAHAKKUK |ORANI %
1 VERGI GELIRLERI 4.492.500,00 6.689.300,89 3.516.474,36 3.172.826,53 52,57
Miilkiyet Uzerinden Alinan
11 2 Vergiler 2.076.000,00 4.505.224,66 1.675.714,24 2.829.510,42 37,19
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet
11 3 Vergileri 1.221.550,00 1.333.013,11 1.022.846,13 310.166,98 76,73
1l 6 Harglar 1.194.950,00 851.063,12 817.913,99 33.149,13 96,10
3 TESEBBUS VEMULKIYET GELIRLERI | 10.377.700,00 14.327.144,72 10.844.964,38 3.482.180,34 75,70
3| 1[Mal ve Hizmet Satig Gelirleri 9.520.100,00 11.357.313,50 9.303.912,82 2.053.400,68 81,92
3|  5|Kurumlar Karlart 0,00 660.167,24 660.167,24 0,00 100,00
3  6|Kira Gelirleri 857.600,00 2.309.663,98 880.884,32 1.428.779,66 38,14
4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 400.000,00 829.754,55 829.754,55 0,00 100,00
Kurumlardan ve Kisilerden Alman Bagis

4] 4 ve Yardimlar 400.000,00 829.754,55 829.754,55 0,00 100,00
5 DIGER GELIRLER 20.329.800,00 22.221.727,83 22.016.803,05 204.924,78 99,08
5[  2|Kisi ve kurumlardan Alinan Paylar 19.885.600,00 21.739.699,67 21.596.992,45 142.707,22 99,34
5| 3|Para Cezalar 384.900,00 429.774,88 367.557,32 62.217,56 85,52
5[  9[Diger Cesitli Gelirler 59.300,00 52.253,28 52.253,28 0,00 100,00
6 SERMAYE GELIRLERI 8.500.000,00 4.468.723,75 4.468.723,75 0,00 [100,00
6| 1|Tasinmaz Satis Gelirleri 8.500.000,00 4.468.723,75 4.468.723,75 0,00 100,00

GENEL TOPLAM 44.100.000,00 48.536.651,74 41.676.720,09 6.859.931,65 86,54
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2014 YILI GIDER BUTGESI VE GERGEKLESMELERI

Biitce ile Net Biitce Odenegi Biitce Gideri iptal Edilen Oram
EK.SIN. |ACIKLAMA Verilen Odenek Toplam1 Toplam1 Odenek %
1|PERSONEL GiDERLERI 6.326.338,00 8.497.238,00 7.647.020,49 850.217,51 89,99
SOS.GUV.KUR.DEVLET
2|PRiMi GIDERLERI 1.100.000,00 1.147.400,00 1.033.972,96 113.427,04 90,11
MAL VE HIZMET AL.
3|GIDERLERI 15.309.650,00 16.487.450,00 15.381.619,99 1.105.830,01 93,29
4|FAiZ GIDERLERI 1.120.000,00 1.231.700,00 1.215.690,69 16.009,31 98,7
5|CARi TRANSFERLER 652.005,00 769.105,00 752.997,85 16.107,15 97,9
6|SERMAYE GIDERLERI 15.192.007,00 15.767.107,00 12.702.321,66 3.064.785,34 80,56
7|SERMEYE TRANSFERLERI 100.000,00 200.000,00 163.207,15 36.792,85 81,6
9| YEDEK ODENEKLER 4.300.000,00
GENEL TOPLAM 44.100.000,00 44.100.000,00 38.896.830,79 5.203.169,21 88,2
Net Biitce
BUTCE Biitce ile Odenegi Biitce Gideri iptal Edilen Oram
KODU [ACIKLAMA Verilen Odenek |Toplam Toplami Odenek %
02|OZEL KALEM 1.243.900,00 1.539.400,00 1.475.508,59 63.891,41 95,84
04|MALI HIZMETLER MUD. 6.647.250,00 2.502.250,00 2.433.790,70 68.459,30 97,26
18| YAZI iSL.MD.GU 961.201,00 1.041.701,00 905.982,94 135.718,06 86,97
25|BAS.YAYIN VE HLK.ILSK. 970.501,00 1.370.501,00 1.281.121,19 89.379,81 93,47
30|FEN iSL.MD.GU 14.208.603,00 15.075.603,00 14.209.237,65 866.365,35 94,25
31|EMLAK VE iSTIMLAK MD. 3.616.733,00 3.637.733,00 1.682.586,21 1.955.146,79 46,25
32[IMAR iSL.MD.GU 451.501,00 463.501,00 303.368,27 160.132,73 65,45
33[ITFAIYE MUDURLUGU 951.500,00 951.500,00 585.681,99 365.818,01 61,55
34|iNSKAY VE EGT.MD.GU 834.101,00 974.101,00 870.644,05 103.456,95 89,37
37|PARK VE BAHCELER MD. 3.568.004,00 4.498.004,00 3.753.027,78 744.976,22 83,43
38[SU VE KAN.MD.GU 5.681.702,00 6.200.702,00 5.744.929,17 455.772,83 92,64
41|TEMIZLIK iSL.MD.GU 3.086.002,00 3.678.002,00 3.622.162,92 55.839,08 98,48
42|ZABIT A MUDURLUGU 1.018.001,00 1.088.001,00 988.999,77 99.001,23 90,9
43|DESTEK HiZ.MUD.GU 861.001,00 1.079.001,00 1.039.789,56 39.211,44 96,36
44.100.000,00 44.100.000,00 38.896.830,79 5.203.169,21 88,2
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MERZiFON BELEDIYESI 2014 YILI BUTGE UYGULAMA SONUCU

Cari il (2014)

A | GIDERLER TOPLAMI | 38.896.830,79 TL
B | GELIRLER TOPLAMI | 42.004.499,27 TL
C | BUTGE GELIRLERINDEN RED VE IADELER | 327.779,18 TL

D=B-C | NET BUTGE GELIRI | 41,676.720,09 TL

D-A | GELIR-GIDER FARKI ‘ 2.779.889,30TL

2014 YILI BILANGOSU

AKTIFLER PASIFLER

2014 (Cariyil) 2014 (Cari yil)

1-DONEN VARLIKLAR 8.374.967,56 3--KISA VADELI| YABANCI 33.397.068,39
KAYNAKLAR

10-Hazir Degerler 763.974,41 30-Kisa Vad. ig Mali Borglar 27.708,61

100-Kasa Hesabi 3.525,87 300-Banka Kredileri Hesabi 27.708,61

102-Banka Hesab! 760.448,54 303-Kamu id. Mal. Borglar H. 0

103-Verilen Cek ve 0 31-Kisa Vad. Mali borglar Hes. 0

Gon.E.Hesabi

11-Menkul Kiymetler Hes. 0 32-Faaliyet Borclari Hesabi 8.230.333,92

12-Faaliyet Alacaklari 6.887.441,70 320-Bltce Emanetleri Hes. 8.036.644,16

120-Gelirlerden Alacaklar 0 322-Bltgelestirilecek Borglar 193.689,76

Hesabi Hes.

121-Gelirlerden Takipli Alacaklar 6.859.931,65 33-Emanet yabanci Kaynaklar 4.589.573,07

Hesabi hesab!

122-Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 0 330-Alinan Depozito ve 1.236.601,91

Alacaklar Hesab Teminatlar Hesab

126-Verilen Depozito ve 27.510,05 333-Emanetler Hesab 3.352.971,16

teminatlar Hesabi

13-Kurum Alacaklari 0 36-Odenecek Vergi ve 20.549.452,79
Ylkimlilikler Hesabi

14-Diger Alacaklar 288.832,64 360-Odenecek Vergi ve Fonlar 1.311.877,21
hesab!

140-Kisilerden Alacaklar Hesabi 288.832,64 361-Odenecek 1.742.359,42
S0s.Giv.Kes.Hesabi

15-Stoklar 0 362-Fonlar ve Diger Kamu 1.091.735,98
Idareleri Adina Yap.Tah.
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150-Ik Madde ve Malzeme 0 363-Kamu Idareleri Paylari 1.096.392,39

hesabi Hesabi

16-On Odemeler 150.774,39 368-Vadesi Gegmis veya 15.307.087,79
Taksitlendirilmis V.

160-Is Avans ve Kredileri Hesabi 0 39-Diger kisa Vadeli Yabanci 0
Kaynaklar

161-Personel Avanslari Hesabi 0 391-Hesaplanan Katma Deger 0
Vergisi Hesabi

162-Biitce Digi Avans ve 150.774,39 4-UZUN VADELI YABANCI 16.886.856,15

Krediler Hesabi KAYNAKLAR

19-DIGER DONEN VARLIKLAR 283.944 42 40-Uzun Vadeli ic Mali Borglar 16.750.470,70

190-Devreden KDV 283.944 42 400-Banka Kredileri hesabi 16.750.470,70

191-indirilecek Katma Deger 0 41-Uzun Vadeli Dis Mali Borglar 0

Vergisi Hesabi

2-DURAN VARLIKLAR 222.006.616,33 | 43-Diger Borglar 0

21-Menkul Varliklar 0 47-Kidem Tazminati Karsiligi 136.385,45

22-Faaliyet Alacaklar 0 472-Kidem tazminati karsiligi 136.385,45
Hesabi

23-Kurum Alacaklari 0 48- Gelecek Yillara ait Gelirler 0

24-Mali Duran Varliklar Hesab 2.832.775,61 5-0OZKAYNAKLAR 180.097.659,35

240-Mali Krls.Yap.Ser. 2.191.970,18

241-Mal ve hizmet Ureten 640.805,43 50- Net Deger -Sermaye 190.915.991,74

Kuruluglara yatirilan sermaye

25-Maddi Duran Varliklar 219.173.840,72 | 500-Net Deger Hesabi 190.915.991,74

250-Arazi ve Arsalar Hesabi 57.685.286,02 52-Yeniden Degerleme Farklari 0

251-Yer alti ve YerUsti 130.294.278,21 57-Gegmis Yillar Olumlu 15.069.641,10

Duzenleme Hesab! Faaliyet sonuclari

252-Binalar Hesab! 23.248.873,76 570-Gegmis Yillar Olumlu 15.069.641,10
Faaliyet Sonuglar Hesab!

253-Tesis ve Makine ve Cihazlar 1.568.220,92 58-Gegmis Yillar Olumsuz -32.761.556,75

Hesabi Faaliyet sonuclari

254-Tasitlar Hesabi 2.039.779,77 580-Gesmis Yillar Olumsuz -32.761.556.75
Faaliyet Sonuglari Hes

255-Demirbaglar Hesabi 2.947.695,67 59-Donem Faaliyetleri 6.873.583,26
Sonuglari

256-Diger Maddi Duran Varliklar 0 590-Dénem Olumlu Faaliyet 6.873.583,26

hesabi sonucu Hesabi

257-Birikmis Amortismanlar 4.063.396,63 591-Dénem Olumsuz Faaliyet 0

Hesabi(-) Sonucu Hesabi (-)

258-Yapiimakta olan Yatirimlar 5.453.103,00

Hesabi

259-Yatirim Avanslari Hesabi 0

26-Maddi Olmayan Duran 0

Varliklar

260-Haklar Hesabi 796.046,43

268-Birikmis Amortismanlar -796.046,43

Hesabi(-)

28-Gelecek yillara ait Giderler 0

AKTIF TOPLAMI

230.381.583,89

PASIF TOPLAMI

230.381.583,89
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9 NAZIM HESAPLAR 54.508.957,36 9 NAZIM HESAPLAR 54.508.957,36
90-Odenek Hesaplari 38.896.830,79 90-Odenek Hesaplari 38.896.830,79
900-Gon.Biitge Od.Hesab 0 901-Biitce Odenekleri Hes 38.896.830,79
905-Odenekli Giderler H. 38.896.830,79 91-Nakit DigI Teminat ve Kis Ait 1.462.230,69
Menkul Kiymet H.
91-Nakit Dig1 Tem. ve Kis.Ait 1.462.230,69 911-Teminat Mektuplari Hes. 1.462.230,69
Menkul Kiy.H
910-Teminat Mektuplar Hes. 1.462.230,69 92-Taahhut Hesaplari 14.149.895,88
92-Taahhit Hesaplari 14.149.895,88 921-Gider Taahhdtleri Karsiligi 14.149.895,88
920-Gider TaahhUtleri Hesabi 14.149.895,88
GENEL TOPLAM 54.508.957,36 GENEL TOPLAM 54.508.957,36
2014 YILI KESIN MiZAN
HESAP BORC ALACAK
KODU HESAP ADI BORG(TL) ALACAK(TL) KALANI KALANI
100 KASA HESABI 619.811,43 616.285,56 3.525,87
102 BANKA HESABI 54.252.166,63 | 53.491.718,09 760.448,54
103 VER. CEK VE GON. EMIR 53.491.718,09 | 53.491.718,09
120 GELIRLERDEN AL. HES. 16.058.646,44 | 16.058.646,44
121 GEL. TAKIPLI AL. HES. 8.032.887,52 1.172.955,87 6.859.931,65
122 GEL. TECILLI AL. HES. 284.657,31 284.657,31
126 VER. DEPO. VE TEM. HES 27.510,05 27.510,05
140 KiSILERDEN AL. HES. 321.538,81 32.706,17 288.832,64
150 ILK MADDE VE MLZ H. 2.317.110,71 2.317.110,71
160 IS AVANS VE KR. HES. 269.601,38 269.601,38
161 PER. AVANS. HES. 241.73518 241.73518
162 BUTCE DISI A.VE KR. H. 285.000,56 134.226,17 150.774,39
190 DEVREDEN KDV. HES. 851.614,57 567.670,15 283.944,42
191 iN. KDV. HESABI 511.149,37 511.149,37
240 MALI KUR. YAT. SER. H. 2.191.970,18 2.191.970,18
MAL VE HIZ. UR. KUR. YAT.
241 SER. HES. 640.805,43 640.805,43
250 ARAZI VE ARSALAR H. 70.182.717,00 | 12.497.430,98 | 57.685.286,02
YER ALTI VE YERUSTU
251 DUZENLERI HES. 182.292.102,80 | 51.997.824,59 | 130.294.278,21
252 BINALAR HESABI 49.641.834,97 | 26.392.961,21 | 23.248.873,76
253 TESIS, MAK. CIHAZLAR 1.568.220,92 1.568.220,92
254 TASITLAR HESABI 2.039.779,77 2.039.779,77
255 DEMIRBASLAR HESABI 2.947.695.67 2.947.695,67
057 E;EIKMIS AMORTISMANLAR 37.150.280,90 41.213.677,53 4.063.396,63
YAPILMAKTA OLAN
258 YATIRIMLAR HES. 22.914.246,76 | 17.461.143,76 | 5.453,103,00
260 HAKLAR HESABI 796.046,43 796.046,43
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268 | Dr IS AMORTISWANLAR 796.046,43 796.046,43

300 BANKA KREDILERT HES. 58237366 | 610.082.27 27.708.61

303 KAMU ID. BORGLAR HES. 12500000 | 125.000,00

320 BUTCE EMANETLERIHES. | 28.916.891,26 | 36.953.535,42 8.036.644.16
BUTCELESTIRILECEK

322 SORGLAR HES. 0 193.689.76 193.689,76

330 ﬁlélg‘@ll DEPOZITOVETEM. | 30050700 | 1.537.108,91 1.236.601,91

333 EMANETLER HESABI 25112454 | 3.604.095.70 3.352.971.16
ODENECEK VERGI VE

360 FONLAR HES, 285.946,80 | 1.597.824,01 1.311.877,21

361 OD. SGK. HESABI 23136260 | 197372202 1.742.350.42
FONLAR VE DIGER KAMU ID.

2 | FONAR VEDOER K 4579624 | 1.437532,22 1.091.735,08

363 KAMU ID. PAY. HESABI 2449458 | 1.120.886,97 1.096.392,39
VAD. GEC. ERTELENMIS

368 | VEYATAK VERGIVEDIGER | 4.313.33314 | 19.620,420,93 15.307.087,79
YUK, HESABI

391 HESAPLANAN KDV. HES. 1.005.848.61 | 1.005.848.61

397 SAYIM FAZLALAR| HESABI 6,00 6.00

400 BANKA KREDILERI HES. 3.008.456.26 | 19.758.926.96 16.750470.70

472 KIDEM TAZ KAR. 191.00059 | 327.39504 136.385,45

500 NET DEGER HESABI 86.117.862,01 | 277.033.853,75 190.915,091,74
GEC.YILLAR OLUMLU

570 A 15.069.641.10 | 30.139.282,20 15.069.641.10
GEC.YILLAR OLUMSUZ

580 AR SONHESAB 65.523.113,50 | 32.761.556.75 | 32.761.556.75
DONEM OLUMLU

590 A SONUCLAR HESABI 407195556 | 4.071.955,56

600 GELIRLER HESABI 30238213 | 38.510.934.31 38.208.552.18

630 GIDERLER HESABI 31.334.968,02 31.334.968.92

800 BUTGE GELIRLERI HES. 42.004.499.27 42.004.499.27

805 GELIR YANSITMA HES. 42.000.499.27 | 327.779.18 | 41.676.720,09
BUTCE GELIRLERINDEN

810 RED VE JADELER HES 327.779.18 327.779.18

830 BUTCE GIDERLERI HES. 38.896.830,79 38.896.830,79
GIDER YANSITMA

835 HESAPLAR! 38.896.830,79 38.896.830,79

900 GON.BUTGE D HES. 52.114.600,00 | 52.114.600,00

901 BUTCE OD.HESABI 13.217.769.21 | 52.114.600,00 38.896.830,79

905 D.GID.HESABI 38.896.830,79 38.896.830,79

910 | TEM.MEKTUPLARI HES. 222779656 | 76556587 | 1.462.23069
TEM.MEKTUPLARI

911 EMANETLER) HESAB 76556587 | 2.227.796.56 1.462.230,69

920 GIDER TAAHHUTLERI H. 26.052.084.13 | 11.903.088.25 | 14.149.895,88

921 GIDER TAAHHUTLERT K. 11.903.088.25 | 26.052.984,13 14.149.895.88
TOPLAM 978.040.666,43 | 978.040.666,43 | 434.747.840,04 | 434.747.840,04
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YILLAR iTiBARI BUTGE

YILLAR MECLISCE KABUL EK BUTGE TOPLAM BUTGE
EDILEN BUTCE
2009 27.700.000,00 27.700.000,00
2010 25.586.000,00 1.500.000,00 27.086.000,00
2011 27.907.000,00 27.907.000,00
2012 30.950.000,00 3.450.000,00 34.400.000,00
2013 38.600.000,00 38.600.000,00
2014 44.100.000,00 44.100.000,00
YILLAR iTIBARIYLE GIDER BUTGESi GERGEKLESME DAGILIMI
YILLAR | PERSONEL | CARI YATIRIM TRANSFERLER TOPLAM
GIDERI GIDERLER GIDERLERI
2009 6.500.881,10 | 7.602.156,53 | 6.334.088,10 793.524,62 21.230.650,35
2010 6.304.858,51 | 9.930.843,19 | 8.739.313,77 997.670,58 25.972.686,05
2011 6.089.137,50 | 11.096.077,57 | 9.465.920,23 558.220,39 27.209.355,69
2012 5.324.610,32 | 15.220.403,38 | 12.346.871,55 878.074,98 33.769.960,23
2013 5.906.553,83 | 17.181.903,74 | 12.795.187,43 646.152,50 36.529.797,50
2014 7.647.020,49 | 17.631.283,64 | 12.702.321,66 916.205,00 38.896.830,79
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2-MALI DENETIM SONUGLARI

2014 yili Mali denetimimiz Belediyemiz Meclis toplantisinda denetim komisyonuna segilen Meclis tyeleri
tarafindan tamamlanmistir.
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B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1-OZEL KALEM

1-Genel Bilgiler
-AMAG

Belediye Baskanliginin amaglari, prensipleri, politikalari ve ilgili mevzuat ile Belediye
Baskaninin belirleyecedi esaslar cercevesinde Stratejik Plan, Yillik Performans Programi, Yatirim
Programi ve bltgesine uygun olarak ¢alismalarini yiriatmek.

Vatandaslarin Bagkanlik makamina ve Belediyenin genel yonetim kadrosu ile iletisimini en ust
seviyede saglamak, vatandaslarin belediye ile ilgili sorunlarinin ¢dzimiunid saglamaya yonelik olarak
yogun bir sekilde ¢aba gdstermek.

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak Belediye Baskanin gorevi belediye teskilatini sevk ve
idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak oldugundan Bagkanimizin randevu ve
toplantilarinin ayarlanmasini saglamak.

-HEDEF

Halkimizin istedigi hizmete ulasabilecekleri algisiyla hareket edilebilen, bilgilendirildigi
karsilandi§i ve memnuniyetle ayrildiklari sosyal, kiiltirel ve ekonomik kaynaklarinin yerel yonetim birimleri
arasindaki dogru yonetisimin koordinasyonunun saglanmasiyla bdlgemiz icin en yiksek faydanin gergeklesmesine
katkida bulunmak.

Bélge halkinin mutlulugunu hedefleyen seffaf, insan odakli ve katilimci bir yénetim anlayisiyla
kaliteli, esit ve siurdlrlebilir hizmetler sunmaktir. Kamu kurumu ve kuruluglara, vatandaslarca iletilen
istek ve sikayetlerin ¢ozime kavusturulmasinda ilgili birimlere sorunlar aktarilarak sonuglari hakkinda
ilgililerine bilgi vermek.
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2-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

—> Belediye Bagkani Makaminin talimatlari dogrultusunda; gunlik ¢alisma programinin yapiimasi, duzenli telefon
haberlesmesi ile randevu dizeninin saglanmasi ve gesitli toplantilar diizenlenmesi iglemlerinin yuritilmesi, kontrol ve
takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

-> Belediye'yi ve Bagkani ziyaret igin gelen temsilci ve misafirleri agirlamak ve gerekli tim dlzenlemeleri yapmak,

—> Belediye Bagkani Makami ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini icin gerekli islemlerinin
yapilmasini takip etmek.

-> Belediye Baskani'ni ziyaret igin gelen vatandaslarin isteklerinin alinmasi ve alinan bilgilerin Belediye Baskani'na
rapor edilmesini saglamak,

- Ozel Kaleme intikal eden haberleri, bilgi ve belgelerin en hizli sekilde Belediye Baskan'a ulastiriimasini saglamak,

-> Belediye Bagkani'nin glinllik, haftalik ve aylik ¢alisma programini hazirlamak. Randevu taleplerini degerlendirip
programa almak ve telefon gorlismelerini saglamak. Baskan'in zamanini planlamasina yardimci olmak igin gerekli
altyapiyr hazirlamak,

-> Bagkan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklarin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuglandirimasini saglamak,

—> Resmi tdren ve kutlamalarda Belediye'nin tizerine diisen gorevleri, ilgili birimlerle isbirligi halinde organize etme
islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

—-> Belediye Bagskani Makaminin, toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosediriin ve &demelerin dizenlenmesi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

-> Belediye Baskani Makaminin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,
Belediye Bagkani Makamina gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapiimasi ve dis ulkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi iglemlerinin yapiimasini ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

-> Belediye Baskani Makamini ilgilendiren toplanti, brifing ve gdrismeleri diizenlemek, bunlara ait énemli not ve
tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi iglemlerinin yapiimasini saglamak,

-> Belediye Baskanr'nin katiimadigi organizasyonlara Belediye Baskani Makami adina mesaj, ¢elenk ya da gigek
gondermek,

-> Agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt digi seyahatlerindeki yazigma ve tahakkuk islemlerini
yapmak,
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-> Onaylamasi gereken tim evraklarin makama sunulmasi ve sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

- ilcedeki diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile muhtelif zamanlarda gériismeler yapilmasini saglamak,

-> Belediye Baskanr'nin; Belediye Meclisi, Belediye Encimeni ve Belediye hizmet birimleri ile iligkisini saglamak,

Belediye Bagkani'nin talep ettigi bilgileri toplamak,

-> Belediye Baskani’na sunulacak her tlrll rapor, belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri yapmak,

—> Belediye Baskani'nin her tirli yazili ve s6zIi talimatini ilgili birimlere ulastirmak, sonuglarini takip etmek.

—> Protokol isim ve adres arsivi hazirlamak, adres ve isimlerin glincellestiriimesini saglamak.

3- idareye iligkin Bilgiler

Orgiit Yapisi

ALP KARGI

BELEDIYE BASKANI

OZEL KALEM

Fiziksel Yapi

- Belediye Bagkani Makam Odasi
- Belediye Bagkani Galisma Ofisi
- Belediye Bagkani Toplanti Odasi
- Ozel Kalem Odasi

- Sekreterlik Odasi

- Makam OdasI Cay ocag!

MAKAM
SOFORU

BURO iSGisi

(Ana Hizmet Binasi Kat 2)
(Ana Hizmet Binasi Kat 2)
(Ana Hizmet Binasi Kat 2)
(Ana Hizmet Binas Kat 2)
(Ana Hizmet Binasi Kat 2)
(Ana Hizmet Binasi Kat 2)
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4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Masaisti Bilgisayar 3
Dizustu Bilgisayar 1
Yazici-Faks 1
Fotokopi Makinesi 1
LCD 2

5- insan Kaynaklari

Bélim Sorumlusu 1
Sozlesmeli Memur 1
Sekreter 1
Makam Sofdri 1
Hizmetli 1

6- Sunulan Hizmetler
- Belediye Bagkani Makami tarafindan verilen gérevlerin yerine getirilmesi.
>imza onay iglemlerinin takip edilmesi.
>Telefon ve randevularin takip edilmesi.
- Belediye Bagkani Makami ve vatandaslarimiz arasindaki iletisimin diizenlenmesi.
->Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunun yapilmasi.
> Temsil ve agirlama giderlerinin ytrdtilmesi.
- Belediye Bagkani Makaminin gtlinlik, haftalik, aylik programlarinin hazirlanmasi.

> Tesekkr, tebrik, nikah, toren ,acilis ve davetiyelere telgraf cekilip, katilim saglanmasi.
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->Birim mudurleri ve personellerin Belediye Bagkani Makami ile ilgili gérev ve yetkilerinin takip
edilmesi.

- Belediye Baskani Makami ile midiirliikler arasinda koordinenin saglanmasi.

> Ozel Kalemin yetki, sorumluluk ve gérevlerinde bulunan hizmetlerin yerine getirilmesi.
7-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimimizde ¢alisanlarin motivasyonunun saglanmasi, verimli ¢alisma ortaminin olusturulmasi
6zel kalem sorumlusunun yetki ve sorumlulugundadir.

Belediyenin diger mudurlUklerinin; Ust yonetim ile olan isbirligi, Belediye Baskani veya yetki
verdigi makamin denetim ve gozetimi altindaki sorumlu Mudur tarafindan gerceklestirilir.

8-Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi amag, hedef, ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar, amaglar ve
hedefler dogrultusunda hizmet vermek, Ozel Kalem'in temel politika ve dncelikleridir.

9- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler
a) Mali Bilgiler

Biitce ve Hedef Gergeklestirmeleri

'&%S[ﬁf YARDIMCI KOD ACIKLAMA ((236\1?)2%
11 01 PERSONEL GIDERI 258.953,68
11 02 SGK ODEMELERI 8.279.16
11 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.208.275,75

TOPLAM:|  1.475.508,59
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b) Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgiler
Randevular
Randevu Taleplerine Gére Yonlendirmeler
Acllis
Dis Program
Diigun ve Nikah
Toplantilar

Kamu Kurum ve Kuruluglar Ziyaret

Vatandaslarimizla Halk Gind Toplantilari
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2-Performans Sonuglari Tablosu

Diizenlenmesi

Faaliyetler Toplam Hedef | Gergeklesme Orani
Birim ici Toplantilar 20 %100
Halk Giini Toplantilari 55 %100
Bagskan ile Randevularin 60 %97
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10- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

a) Ustiinliikler

Ust yénetime yakin olunmasi.

Kurumsal bir yapida bulunulmasi.

Gerek kurum igi gerekse kurum digi iligkileri oldukga iyi seviyede gétirilebilen bir yapinin olmasi.
Ozel Kalem’e bagli olmayan etkinliklerde ve programlarda iistlendigi rol,

Personelin gerekli egitim ve seminere katiliminin saglanmasi.

b) Zayifliklar

Fiziki alan yetersiz olmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aclklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsise dilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stre¢ kontroltnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Arif GURKAN
Ozel Kalem
Harcama Yetkilisi
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1.2-INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

1-Genel Bilgiler

Amag: Merzifon Belediyesi'nin, Memur, Sézlesmeli Personel ve isgilerinin sicil ile 6zliik iglemleri, bunlarin
atama, yer degistirme, terfi, irtibat, emeklilik, izin, kadrolarin dizenlenmesi, maas, harcirah, élim, avans, dogum
yardimi, gibi tahakkuklarinin diizenlenmesi, kanun, tiizik, yonetmelik, kanun hikminde kararname ve genelge
hikumlerine uygun olarak saglar.

Belediye bunyesinde personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gére istihdami ile is verimliligini
yukselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini strekli artirmak.

Belde halkinin ortak ihtiyaglarini kargilamak amaciyla, teskilatlanan, toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet
ureten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktdrlerden biri olan insan glctinii yani galisan personeli
egitimli, mevzuata hékim ve halkla iligkili bir konuma getirerek, halkin ihtiyaclarini karsilamakta gorevlidirler.

Hedef: Kaliteli hizmet icin insan kaynaklari olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim grafi§ini ylksek
tutarak bu konuda 6ncil ve érnek bir birim olmaktir.

Bu hedef icin, Belediye hizmetlerinin (retim ve sunumunda toplam kalite yonetim sistemiyle bitlinleserek,
etkinlik, verimlilik, strekli gelisim ve katiimci bir yaklagimla personellerin egitim dlizeyini artirarak oncl ve ornek
hizmetler sunan bir birim olmay1 kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca ulagabilmek icin; ylksek nitelikli ve
egitimli insanlarin galistigi ve strekli iyilestirme saglayan; teknolojik alt yapiyi etkin ve verimli kullanan éncl ve 6rnek
birim olmak igin ¢abalarini yogunlastirilacaktir.

2-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligti 5393 sayili Belediye Kanunun hikamleri geregince Belediye
Baskanligr'nca verilen tim gorevleri yasalar gercevesinde yapmakla yetkilidir. Insan Kaynaklari ve Egitim MadarlGgu
ilgili kanunlar gergevesinde personel mevzuatinin emrettigi butin yasal zorunluluklari yapmakla yiktmlitdar.

Gorev ve Sorumluluklar

(1) Memur personelin kurum igi gérevlendirme, kurumlar arasi nakil, kadro degisikligi, agiktan atama ve gegici
gorevlendirme islemlerini yapmak, talep dilekgelerini incelenip sonuglandirmak, géreve baslayis islemlerini yapmak,

(2) Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemesi terfi tarihlerini belirten listelerin takibi, onaylarinin
alinmasi. Maasa etki yapan kidem ve hizmet yillarini tespit etmek,

(3) Memur personelin Ucretsiz izin (askerlik, dogum sonrasi, mazeret) géreve baglayis ve gérevden ayrilis
islemlerini yapmak,

(4) Memur Kadro ve Sicil defterlerine 6zllik hareketlerini islemek,

(5) Memur personel ile ilgili her turll islemlerin bilgisayar ortaminda kayit altina alinmasinin ve bilgilerin
muhafazasini saglamak,

(6) Memur personelin hizmet borglanma ve intibak (S.G.K. Tahsil degisikligi, Askerlik suresi ve dijer mazerete
dayali sureler) islemlerini yapmak,

(7) ik atamasi yapilacak memur personelin ik ise giris evraklarinin (giivenlik sorusturmasi, saglik kurulu raporu
vb.) temin edilerek atamasinin yapilmasi ve emeklilik sicil numarasi internet ortamindan almak,

(8) Belediyemizden naklen giden ve Belediyemize naklen atanan memur personelin 6zlik dosyalarinin gittikleri
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kuruma devren génderilmesi, gelenlerin ise dosyalarini teslim almak,

(9) Mahkeme ve durugma kararlarinin ilgililere tebligini yaparak alinan tebelliig belgelerini ilgili kurumlara
goéndermek,

(10) Memur Mal Bildirim Formu (Memur personelin mal degisikliklerinde bir ay icerisinde, sonu 0 ve 5'li yillarin
Subat ayinin son glinune kadar) ve Bilgi Formu (ilk ise giris) diizenlenmesini sadlayip muhafaza etmek,

(11) Personelin evlilik ve mahkeme karari vb. nedenlerden kaynaklanan soyadi degisikliklerini S.G.K'na bildirmek,

12) Emeklilik hizmet yillarini tamamlayanlarin ve emekliye ayriimak isteyenlerin emeklilik islemlerini yapmak,
Hizmet Belgelerini dizenlemek,
Memurlarin 6zlik dosyalarinin korunmasi ve kurum sicil numarasi esasina gore diizenlenerek arsiviemek,
izinlerini yurtdisinda gegirmek isteyen memurlarin Valilik Makamindan yurtdigi izin onayini aimak,

(16) izine ayrilan Mudiirlerin izinli oldugu siire iginde gérevini yiiriitecek personelin gérevlendirme islemlerini
yapmak,

(17) Mudurluk mutemetliginin gerektirdigi gorevlerin ve ihtiyag duyulan her tirlir malzemenin, arag gerecin satin
alma talebini yapmak,

(18) Mudrluklerin 6nerileri lizerine adaylikta bir yilini tamamlayan bagarili memur adaylarin asaletlerinin
tasdikini, birinci yilsonunda basarisiz gértlenin, birinci ve ikinci yil arasinda degerlendiriimesinin devamina, ikinci
yilsonunda sicil amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirinin onayi ile iligikleri kesilmek, ilisigi kesilenlerin Devlet
Personel Bagkanligina bildirmek.

(19) Asaleti tasdiklenen memurlarin yemin etmeleri igin gerekli islemleri yapmak,

(20) Vefat eden memurlarin dul ve yetimlerine maas baglanmasi ve saglik yardimina iliskin iglemleri yapmak,

(21) Stajyer ve hizmetli personele gorev verilerek takibini yapmak,

(22) Memurlarin Ozliik haklarina iligkin gesitli kurumlardan gelen bilgi ve belge taleplerine gerekli yazismalarla
cevap vermek,

(23) Ozlik dosyalarinin Nakil, Emeklilik, Vefat, istifa vb. durumlarda sicil numarasi sirasi gozetilerek arsivienerek
muhafaza etmek,

—_—— = —

(

(13
(14
(15

(24) Memur personelin Hizmet sendikalarina tye olma ve istifa etme asamalarinda gerekli mevzuati uygulamak,

(25) Memur Disiplin Kurulunu olusturarak, disiplin kuruluna gonderilen evrak islemlerini takip ederek, disiplin
kararini yazip, onaylatarak, disiplin defterine islemek,

(26) Sdzlesmeli Personel: 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49 inci maddesine gére sézlesmeli personel
calistirnimasi hakkinda gerekli islemleri yapmak,

(27) isgi ve memur personellerin ihtiyag duyulmasi halinde Baskanlik Makaminin oluruyla birimler arasinda
gorevlendirme islemlerini yapmak,

(28) isci personelin ise baglatma, géreviendirme, emeklilik, hizmet akdi feshi, istifa, mahkeme yazismalari, kadro
degisiklikleri gibi 6zIUk islemlerini yapmak,

(29) Sakat isgi, eski hikimll ve terér magduru kontenjanlarina alinacak isgilerin yasal gergevede alim islemlerini
gerceklestirmek,

(30) Her ay duizenli olarak Tiirkiye Is Kurumuna iggticii gizelgesini génderme,

(31) Isyeri degisikligi yapilan isgilerin ise giris bildirgelerinin internet ortaminda (e-bildirge) SGK il Miidiirliigiine
gonderme islemlerini yapmak,

(32) Toplu Is S6zlesmesi taslaginin ve tutanaklarini hazirlamak,

(33) isci Disiplin Kurulunu olusturarak, disiplin kuruluna génderilen evrak islemlerini takip ederek, disiplin kararini
yazip, onaylatarak, disiplin defterine islemek,

(34) Midrlukler tarafindan génderilen yillik izinleri tetkik ederek onaylamak, mazeret izin ve Gcretli, lcretsiz
izinleri izin gizelgelerine islemek,

(35) Cesitli nedenlerden dolay! isten ayrilan personelin kidem tazminatini diizenleyip, tetkik ederek onaya
sunmak,

(36) Is kanununun ve Toplu-Is Sézlesmesi geregi olusturuimasi gereken kurullarla ilgili islemleri yapmak,

(37) Staj yapmak icin kuruma muracaat eden lise, yiksekokul ve Universite 6grencilerinin staj dilekgelerini kabul
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ederek, staja baslayacak dgrencilerin gérevlendirme islemlerini yapmak ve maaslarinin tahakkuklarini hazirlamak,
(38) Muddrlugun her tirli gelen-giden evrak kayitlarini tutmak ve islemi biten evraklarin ilgili dosyalara
kaldirilarak Midarligin arsivinde saklamak,

(39) Personelleri ilgilendiren konularda Bagkanlik Makaminin imzasiyla genelgeler hazirlamak ve ilgili
mudurliklere dagitim islemini yapmak,
(40) Personellere kimlik karti hazirlamak,
41) Hizmet ici Egitim Programlarinin ve diger egitimlerin organize islemlerini yapmak,
) Madarligan yillik bitcesini hazirlamak,
) Mid(irlikteki personellerin puantajlarini diizenlemek,
) Baskan ve Baskan Yardimcilari maaslarinin tahakkuklarini hazirlamak,
)

(

(4
(4
(4
(45) isci maas, ikramiye ve her tiirlii Sosyal Yardim 6demelerinin tahakkuklarini hazirlamak,

2
3
4
5

Memur ve is¢i maaglarinin tahakkuklarini hazirlamak,

Memur sosyal denge ddemelerinin tahakkuklarini hazirlamak,

Iisgi-Memur yurtigi ve yurtdisi yolluklarinin tahakkuklarini hazirlamak,

Her ay emekli keseneklerinin Internet ortaminda Emekli Sandigi'na (e-bildirge) génderme islemlerini

(46
(47
(48

—_— T — =

(49
yapmak,

(50) icra dosyalarinin takibini ve islemlerini yapmak,

(51) Baskanlik Makaminca &diillendirilen isci veya memur personellerin deme evraklarini hazirlamak,

(52) Her ay SGK aylik primlerinin internet ortaminda (e-bildirge) SGK il miidiirliigiine génderme iglemlerini
yapmak,

(63) Mudurlugun, diger birimlerin géruslerini de alarak hazirlayacag yillik egitim programi, Bagkanin onayi ile
yurdrlige koymak,

(54) lgili kurum ve kuruluglarin organize ettigi sehir digi seminerlere, konusuna uygun olarak ilgili personelin
katiliminin organizasyonun ve takibini yapmak,

(55) Egitim plani gergevesinde; egitim konularini, egitime tabi tutulacaklari, gdsteren yillik egitim programini
hazirlamak,

(56) Her diizeydeki Belediye personelinin egitimi amaciyla, hizmet igi egitim programlari diizenlemek. Bu
programlarin, Belediye personelinin egitim intiyac ve tlrline gore, Belediyede veya yurt i¢indeki ya da yurt disindaki
kuruluglarda uygulanmasina da olanak saglamak. Séz konusu egitim bedelleri Belediye bltgesinden karsilamak,

(57) Belediye personelinin, gérevleri ile ilgili olarak pratik ve teorik bilgilerinin artiriimasi, géreve iliskin beceriler
kazandiriimasi, davraniglarinin gelistirilmesi, hizmet icinde yetistirilmesi ve st gorevlere hazirlanmasi ile hizmette
verimlilik, etkinlik ve toplam kalitenin saglanmasi amacliyla, Belediye tarafindan hizmet igi egitim faaliyetleri
yurattlmesini saglamak,

(58) Hizmet ici egitimden beklenen amaglarin gergeklestiriimesi igin izlenecek yollari gosteren egitim stratejisine
iliskin diizenlemeler, MidUrlugin teklifi izerine Bagkan tarafindan tespit edilir. Belirlenen stratejiler gercevesinde,
diger birimlerin gorusleri ile mevcut verilere gore belirlenecek ihtiyaglar ve olanaklar g6z ontinde bulundurulmak
suretiyle bir yillik egitim planlari yapilmasini saglamak,
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3- idareye iligkin Bilgiler

3.1- Fiziki Yapi
A- insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi odasi(Ana Bina 1. Kat)
B- insan Kaynaklari ve Egitim Miiduirliigii(Ek Hizmet Binasi 3. Kat)
C- Bilgi islem Merkezi(Ana Bina giris kat)

3.2- Orgiit Yapisi

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ASLAN TORUN
BELEDIYE BASKAN YRD.

MUSTAFA
SAMANCIOGLU
iNSAN KAYNAKLARI VE
EGiTiM MUDUR V.

iINSAN KAYNAKLARI
VE EGITIiM
MUDURLUGU
PERSONELI

BILGI ISLEM
MERKEZI

3-3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
5393 sayili Belediye Kanunu
657 Devlet Memurlari Kanunu
4857 Sayili Is Kanunu
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
1475 Sayili is Kanunu
193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu Ve diger mevzuat hikimleri.
Dergi ve Yayinlar
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Tird ve Adet
1-Masalistl Bilgisayar(5 adet)
2- Hp Lazer Jet Yazici (3 adet)
3- Calisma Masasi(5 Adet)
4- Calisma Koltugu(5 adet)
5- Misafir Koltugu(10 adet)
6- Dosya Dolabi(2 adet)
7-Kapakli Dolap(11 adet)
8- Telefon(5 adet)

3.4- insan Kaynaklar

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir V.

Memur

Sozlesmeli Personel

Isci

Is-kur Personeli

— | — —

Sirket Personeli

3.5-Sunulan Hizmetler

a- Belediye Bagkani Makaminca verilen tim yetkileri kullanmak.

b-Midurligun tim gérevlerinin ylritilmesinde koordinasyonu saglamak, personeli denetlemek,
calismalarinda esgudimu saglamak.

c-Personeli arasinda galisma diizeninin saglanmasi igin gorev bolumu yapmak.

d- isyerinde davranisa iliskin ilkeleri tespit etmek, disiplini saglayici énlemler almak.

e- Gegici olarak gérevinden ayrilmasi halinde yerine vekalet edecek kisiyi belirlemek ve midiriine teklif
etmek.

f- Her yil bitge taslagi hazirlanip Belediye Bagkani Makamina sunmak ve ilgili mevzuat ve belirlenen esaslar
gergevesinde midurligin bitgesini kullanmak.

g- Uyarma ve Kinama cezasi vermek.

h- Personel alim ilkelerini saptamak.

i- Personele izin vermek.

j= Mudurlukler ve birimler arasinda yazigsmalar yapmak.

k- Uyusmazlik ve anlagmazliklari gozmek.

3.6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

- Madr birimini Bagkanliga temsil eder.

- Calisma programi hazirlar ve uygulatir.

- Mudrluk yonetiminde tam yetkili olup, Mudarligun her tlrli calismasini dizenler.

- Diger mudurlukler ile koordinasyonu saglar.

- Islerin yasa, tiiziik ve yénetmeliklerle Bagkanligin talimatlarini uygun ve zamaninda yapilmasini saglar, bunun igin
gerekli tedbirleri alir veya alinmasini saglar. Belediyemiz hizmetleri ile ilgili her tirll is ve islemler bizzat Belediye
Baskani ve Biitge ile kendilerine ddenek tahsis edilen Harcama Yetkilileri tarafindan kontrole tabi tutulmaktadir.
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4-Diger Hususlar
Temel Politikalar ve Oncelikler
Merzifon Belediyesi’nde ¢alisan tiim personelin 6zlik, maas, primlerin bildirilmesi, atama, nakil, yer
degistirme, emeklilik islemlerinin kanunun emrettigi stirede yerine getirilmesi hususlarinda azami dikkat ve becerinin
gosterilmesi Midurligimuzin temel politikasidir.
5-Faaliyetlere ilikin Bilgi ve Degerlendirmeler
a) Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari

I-}L%SDAJ YARDIMCI KOD ACIKLAMA (ggﬁi)(YT”[)
131 01 PERSONEL GIDERI 155.298,89
131 02 SGK ODEMELERI 23.066,94
131 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 692.278,22
131 05 CARI TRANSFER 0,00
131 06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
TOPLAM 870.644,05

2-Temel Maliyet Tablolarina iligkin Agiklamalar
2014 yili Mali Butgesi hazirlanirken Madrltk bitcesine 834.101,00 TL 6denek konulmus ayrica 219.000,00
TL eklenerek toplam 1.053.101,00 TL 6denek konulmustur. 01 kalemi personel gideri olarak 155.298,89 TL, 02
kalemi devlet primi gideri 23.066,94 TL, 03 mal ve hizmet alimlari gideri 692.278,22 TL, 05 transferler 0 TL olmak
lizere toplam 870.644,05 TL olarak tahakkuk edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuglari
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurluga 2014 yili icerisinde Mali Denetim Komisyonunca yapiimistir.
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4-Diger Hususlar

a)

Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2-Performans Sonuglari ve Tablosu
3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5-Diger Hususlar

Memur ve Sozlesmeli Personellerin isci, izinlerinin tutulmasi
Resmi kurumlardan gelen yazismalara verilen cevaplar
13 adet sdzlesmeli personel islemlerinin yapilmasi

itfaiye Miidirligi'nde gorev yapan personellerden 1 kisi, insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigii'nden 1 kisi,
Destek Hizmetleri Miidtirligti'nden 2 kisi, Zabita Miidirliigi'nden 4 kigi, Fen isleri Midiirligtinden 3 kisi, Mali
Hizmetler MdrlGgunden 2 kisi, Strateji Gelistirme Midurligunden 2 kisi, Park ve Bahgeler Mudiirliiglinden
2 kisi, Ruhsat ve Denetim Mudirligiinden 1 Kisi, Yazi Igleri Midurliginden 1 kisi, Emlak ve istimlak
Mudurliginden 1 kisi dlzenlenen egitim seminerlerine katiimak tzere gonderilmistir

Tiim isci, Memur ve Sézlesmeli Personel 6zliik ve sicil dosyalarinin tutulmasi

Iscilerin internet ortaminda galismadigina dair bilgi girisi yapiimasi

SGK Miidiirligiine her ay isci ve Sézlesmeli ve is-kur Personellerin bildirgelerinin hazirlanarak génderilmesi
Sosyal Glvenlik Kurumuna aylik Prim ve Hizmet belgelerinin bildiriimesi

ise giris ve gikig bildirgesinin hazirlanarak SGK’ ya bildirilmesi

Tiirkiye Is Kurumu il Miidirligiine aylik olarak personel durum gizelgesinin génderilmesi

Belediye Baskanligina 91 personelin terfilerinin bildirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirligiine, Belediye isci personelinin maas islemlerinin evraklarinin hazirlanarak verimesi
Mali Hizmetler Mudurliglne, Belediye Memur maas islemlerinin evraklarinin hazirlanarak veriimesi

Mali Hizmetler MUdurliglne, Belediye Bagkaninin maas islemlerinin evraklarinin hazirlanarak veriimesi

Mali Hizmetler Mudurligune, Belediye Baskan Yardimcilarinin maas islemlerinin evraklarinin hazirlanarak
verilmesi

Mali Hizmetler Miidiirligiine, Stajyer Ogrencilerin maas islemlerinin evraklarinin hazirlanarak verilmesi

Mali Hizmetler Midurligiine, 13 adet Sozlesmeli Personelin maas islemlerinin evraklarinin hazirlanarak
verilmesi

Emekliye ayrilan memurlarin Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirilmesi ve Emeklilik islemlerinin yapilmasi
Emekli olan personellerin emeklilik islemlerini yapmak

Emekli olan memurlarin emekli ikramiyelerini ve 6lim yardimlarinin ddemelerin yapilmasi i¢in Mali Hizmetler
Mudurligune evrak hazirlayip yollamak

Emekli olan personellerin yolluklarini hazirlayip Mali Hizmetler Midurligline géndermek

Memur personellerin Sigortada ve Bag-Kur da gegen hizmetlerinin memuriyette gegen hizmetlerle
birlestiriimesi

Memur, Sézlesmeli Personeller ve iscilerin yolluk ve harcirahlarini yapmak

is talebinde bulunan vatandaglara bilgi vermek ve is miiracaatlarina cevap verilmesi

Sozlesmeli calisan personellerin sdzlesmelerinin igisleri Bakanligi'na bildirimesi

Her ay memur personellerin terfilerinin yapilmasi ve gizelgelerinin hazirlanmasi.
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Isci ve memur personellerin yer degisiklikleri

isyeri disiplin kurulunun olugturuimasi

Nakil gelen ve giden personellerin islemlerinin yapilmasi

4 adet agiktan atama ile memur alimi islemlerinin yapiimasi

Personellerle ilgili yan 6deme cetvelinin diizenlenerek Mahalli idareler Miid(irligi'ne gonderilmesi
Disiplin sugu ile ilgili bitin yazismalarin yapiimasi

istindam edilen memur ve isci personellere ait gizelgenin hazirlanip Kaymakamlik Makamina sunulmas!
Butun personellerden Aile Yardimi ve Asgari gegim belgelerinin hazirlanarak toplaniimasi

Isci, Memur ve Sézlesmeli Memurlarin maaslarini ilgili yerlere yazmak

Personel bilgilerinin toplanip Belediye Baskani Makamina sunulmasi

Personellerin maaslari hazirlanarak mail yoluyla Vakiflar Bankasina géndermek

Personellerin PDKS giris cikislarini kontrol etmek

Personellere verimliligi artirmak icin memnuniyet 6lglim anketi diizenlemek.

Rapor alan Memurlarin raporunun saglik iznine gevrilmesi

Personellerin izin takibinin yapilmasi ve liste halinde gtinluk bilgi verilmesi

Kurumda staj yapacak stajyerlerin yazismalarini yapmak ve dosyalarini tutmak

Kurumda yemek yiyecek personellerin aylik takibinin yapilmasi

Mer-Bel'de kayitli personel bilgilerinin giincellenmesini yapmak

6-Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

a)

Ustiinliikler
Insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi blrosunun fiziki yapisinin uygun olmasi, Bilgi kaynaklarina erisim

noktasinda aylik dergi aboneligine sahip olmasi, Belediye is¢i ve memur kadrolari, Norm Kadro esaslarina uygun
olarak tertip edilmeye galigiimasi.

b)
1-
2-
3-

c)

Personelin gerekli egitim ve seminere katiliminin saglanmasi.

Zayifliklar

Hizmet binasinin ana binadan uzak olmasi
Dijital argivin olmamasi

Fiziki alan yetersiz olmasi.

Degerlendirmeler

7-Oneri ve Tedbirler

Belediye Personelinin mesleki olgularinin gelismesi i¢in genel bir yonetim ve i¢ kontrol sistemi olusturulabilir.
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BIiLGI iSLEM BiRIMi

Bilgi islemin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

(1)Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemlerinde kurulu olan programlarin bakim ve glincellemelerini yapmak
veya yaptirmak,

(2) Sistemlerin sirekliligini saglamak lizere, gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak,

(3) Veri glivenligini saglamak ve uygulamak,

(4) Muddrlikler arasi veri aligverisini saglamak Uzere intranet (birimler arasi bilgisayar agi) olusturmak,

(5) Bilgisayar sisteminde bulunan isletim sistemleri, antiviris yazilimi, uygulama yazilimlari gibi temel
programlarin kesintisiz ve glivenli olarak galismasini saglamak,

(6) Kisisel verilerin, diger kurumlarca anlasma gergevesinde paylasiimasini, kullaniimasini ve verilerin
korunmasini saglamak.

(7) Bilgisayar kullanicilarindan gelen hata ve problemleri takip etmek ve ¢ozime kavusturmak.

(8) Donanimdan kaynaklanan problemleri donanim biirosu ile ortaklasa ¢alisarak ¢dzlimesini saglamak.

(9) Belediye verilerinin tutuldugu veri tabani yaziliminin bakimi, devamiiligi, hatasiz calismasi ve bilgilerin
yedeklenmesi islemlerini yapmak veya ihale yolu ile yaptirmak.

(10) Bilgisayar sistemine ait yedekleme yaziliminin sorunsuz olarak ¢alismasi igin gerekli tedbirleri almak ve
ihtiyac halinde ilgili firmalardan destek alarak ¢oztiminU saglamak,

(11) Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna veriimeyen mahalli misterek nitelikteki
bilgisayar sistemlerinin Bilgisayar ve yan donanimlari ihtiyaglarini belirlemek, kurulmasi ve bakim hizmetlerini yapmak
veya yaptirmak,

(12) Merzifon Belediyesi Bagkanlik binasi ve diger Kamu kuruluglarin Network altyapisinin kurulmasi ve
faaliyete gegirilmesini yapmak veya yaptirmak,

(13) Bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag cihazlarinin galisabilir durumda olmasini saglamak,

(14) Merzifon Belediye Bagkanligina bagl birimlerinde kullanilan donanimlarin envanter bilgilerinin veri
tabanina aktariimasi ve takibini yapmak,

(15) Merzifon Belediye Baskanligina bagli disaridaki birimlerde teknik ofislerce ¢oziilemeyen arizalara ¢dzim
bulabilmek icin teknik ofislerle irtibata gegerek yol gostermek,

(16) Donanim arizas! tespit edilen kullanicilarin arizalarini gidermek,

(17) Satin alinip birimlere gonderilecek bilgisayarlar i¢in IMAGE ¢alismasi yapmak, yapilan ¢alisma sonunda
olusturulan CD ve DVD'leri birimlere géndermek,

(18) Satin alinacak Urinlerin testlerini yapmak,

(19) Birimlere alinacak Kesintisiz Gli¢ Kaynaklarinin gii¢ hesaplanmasini yapmak,

(20) Satin alinan donanimlarin ve yapisal kablolama yapilacak birimlerin Teknik Sartnameye uygun olup
olmadigini tespit eden Muayene Kabul Komisyonlarini belirlemek ve muayene kabulleri yapilarak tutanaklarini
incelemek, eksik olan tutanaklarin yeninden tanzim edilmesi icin ilgili birimlerle irtibata gegmek,

(21) Satin alinacak donanimlarin ve aktif cinazlarin piyasa arastirmalari yapilarak maliyetlerinin ¢ikarmak,

(22) Altyapisi tamamlanan birimlerin isletime alinmadan 6nce aktivasyon yapilacak birimlerin tespit edilerek
yetkililere bildirmek,

(23) internet ve Web sitesi kurarak cagdag haberlesme ve bilgi aligverigini saglamak.
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KATMA DEGER FAALIYETLERI

Sirekli degisim ve gelisim igerisinde olan, gerek teknoloji gerekse mevzuatlarin takibi, kendi blinyemizde

mevcut yapilarin gelitiriimesi ve uyarlanmasi gibi hizmetlerin yani sira;

Merkez ici ve noktadan noktaya ag alt yapilarinin hazirlanmasi,

Periyodik bakimlarinin yapilmasi,

Siire gelen arizalarin gideriimesi,

Yazilim kodlama ve gelistirme galismalariyla verimliligi ve kalicihgr saglamak,

Donanimsal konfiglrasyonlarin yapilmasi,

Grafik tasarimlari ve multimedya galismalari ile interaktif egitimlerle personelin daha bilingli operator
olmalarinin saglanmasi,

5 yillik yatirim planlariyla kurumumuzu gelecege daha ¢agdas bir yapiya tagimak,
Daireler arasi yazilimsal hiyerarsiyi saglamak,

Kurumlar arasi is birligiyle, gelecede yonelik donelerin hazirlanmasi veya tedarik edilmesi,
Web sitemizin yapilandiriimasi, glincellenmesi ve tasarlanmasi,

Data hat tesisatlarinin hazirlanmasi ve onarimlari,

Ulusal adres veri tabaninin yonetimi ve numarataj ¢alismalarinin yapiimasi,

HALEN YENi MODULLER DE EKLEDIGiMiZ MERBEL PROGRAMIMIZIN MODULLERI

a) Yapi kullanma izinleri takibi

b) Dugun salonlari takibi programi

c) Adres takip sistemi programi

d) Nufus ve Site bilgileri erisim programi i

e) Daireler arasi sikga kullanilan Belgeler moduli (Ornek: Fiyat sorugturmasi)

f)  Kira takip programi

g) Emlak-istimlak (Kamulagtirma, Hisse-Mal Alimlari, Hisse Satislari Takibi)

h) Ruhsat Takip Programi (Calisma ve Tatil Gunleri Calisma Ruhsatlari)

i) Ozliik Isleri (Bankalar igin Maas Génderme Dosyasi Modiilii)

i) Fotograf Arsivcisi (Cekilen fotograflarin dlizenlenmesi igin kullanilan yazilimimiz)
k) Satici Faturalari Takip Programi

[)  Muhasebe Fisleri Programi (Gonderme Emri, Kasa Fisi, Banka Tediye, Teslimat)
m) Oliim Mernis Programi (Vefat llan Takibi, 1950 yilindan itibaren tiim vefatlarin girilecedi modiiliimiiz)
n) Medya (Kullanicilar arasi dosya transfer ve mesajlasma programimiz)

0) Performans Degerlendirme Programi (Kodlama siirecinde)

p) lItfaiye Raporlari (Kodlanma siirecinde)

COGRAFIi KENT BILGI SISTEMi

a) Merzifon’'umuzun hali hazir sayisal haritasinin temini
b) Merzifon'umuzun kadastro sayisal haritasinin temini
) Merzifon’'umuzun imar sayisal haritasinin temini
) Temin edilen bu haritalarin web yazilimlari ortaminda katman katman konumlandiriimalar
) s yeri, bina, kapi numaralari gibi noktalarin sayisal haritalar (izerinde konumlandiriimasi ve
sorgulanabilir hale getirilmesi
Bu ¢alismalarin tamamlanmasiyla web ortaminda hemserilerimizin, Merzifon'umuzun caddeleri
arasinda gorsel olarak dolasma imkaninin saglanmasi
g) Cesitli noktalara kioks ( Otomasyon sistem ) cihazlarinin yerlestiriimesiyle, sehrimizi ziyaret eden
ziyaretcilerin gitmek istedikleri noktalara ait krokileri ¢ikti alabilmelerinin saglanmasi amaci
gUdulmektedir
h) Nufus yogunlugunun artigina bagl olarak cesitli mahallerimize tahsilat veznelerinin kurulmasi amaci
gUdulmektedir.
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Cografi kent bilgi sistemi igin alt yapi ¢calismalarimiz devam etmektedir.
GAGRI MERKEZI

444 8 005 numarali telefon ile kendi yazdigimiz programimizdan Beyaz Masa modulumuze igleyen kaytlar,
talep edilen is ile ilgili olan daire mudirligimize yonlendirilir. Yonlendirilen sikayet ya da istek ile ilgilenen daire
mudurligunden sonra sistem otomatik olarak vatandagimiza bilgi verir.

E-BELEDIYE

Cagimizin gereklerine uygun olarak teknolojinin her imk&nindan faydalanan Belediyemize e-belediyecilik
sistemini kurarak aktif hale getirdik. Bu sistemle artik bilgisayar basindan vatandasimiz su, emlak ve GTV borglarini
kredi karti ile 6deme imkanina sahip olmustur.

Ayrica vatandasimiz bu sistemle tim tahsilat, tahakkuk ve ruhsat bilgilerine de ulasabilecektir.

a) Diger Mudurlikler ve Belediye Baskanligiyla irtibat kurmak suretiyle personel politikasinin tim Belediye
personelince benimsenmesini saglamak ve onlarla igbirligi yapmak,

b) Hiyerarsik siralama ve mevzuatlar geregi sorumlu oldugu makamlara bilgi vermek veya onay gereken konularda
onay almak suretiyle her tirli personel hareketini yapmak ve hizmetin daha pratik, daha verimli yirutlimesini
saglamak,

¢) Belediyemizde istihdam edilen tim personelin planlamasini yapmak, sayisal ve nitelik olarak ilgili birimlere
dagitiimasini saglamak, calisanlarin 6zIUk haklarini takip etmek,

¢ Belediyemizde galisan personelin hizmet igi egitimini saglamak,

d) Belediyemizde mevzuatlara uygun olarak istihdam edilecek olan personelin is ve islemlerin yuritiimesini
sa@lamak,

e) MUdurligimaz ile ilgili kurum igi ve kurum digi yazismalarin zamaninda yapilmasini saglamak, mevcut
yonetmeliklerin, kanunlarda meydana gelecek degisiklikler sonucunda degdisen mevzuat hikimlerine uygun olarak
hazirlanmasini saglamak ve meclise sunmak,

f) Belediyemizde gérevli personelin 6zlik dosyalarini mevzuatlara uygun olarak diizenlenmesini saglamak,

g) Personele ait gizlilik arz eden evrak, disiplin cezalari ve mal bildirimlerinin yasalar gergevesinde, siresi igerisinde
veriimesini saglamak ve muhafaza etmek,

) Belediye gorevli personellerin atama, yerlestirme, kadro, terfi, sicil, gérevde ylikselme egitimi ve unvan degisikligi,
disiplin, emeklilik ve tim 6zlik haklari ile ilgili islemlerin yuritilmesini saglamak,

h) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi personelin ve 4857 sayili Is Kanuna tabi personelin toplu is sézlesmesi
hikumlerinin uygulanmasini saglamak,

1) Belediyede gorevli personelin maas tahakkuk islemlerinin yapiimasini saglamak,

i) Belediyemizde zorunlu staj yapacak olan meslek lisesi ve yuksekdgrenim dgrencilerinin staj islemlerinin yapiimasini
sa@lamak,

k) Belediyemizde gérev yapmakta olan sdzlesmeli personelin mevzuatlara uygun olarak Ucretlerinin tespiti igin ilgili
evraklarin hazirlanarak karar alinmasi igin meclise génderilmesini saglamak,

I) Belediyemiz kadrolari ile ilgili kadro iptal, ihdas, dolu, bos, derece ve unvan degisiklikleri, Belediye ve Bagli
Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik hikiimleri dogrultusunda
hazirlamak ve karar alinmasi igin meclise génderilmesini saglamak,

m) Mudirlerince kanun, tlizlik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek her turlli gérevleri
zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis e dilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stre¢ kontroltnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

~ Mustafa SAMANCIOGLU
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir V.
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1.3-DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

I-Genel Bilgiler
A-Amag ve Hedef

Destek Hizmetleri Midurlagt, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince harcama
birimlerinin talebi ve (st yéneticinin onayiyla diger harcama birimlerine iliskin ihale iglemlerini 4734 sayili Kamu ihale
Kanununun hiikiimleri, 2886 Sayili Devlet ihale kanununun ilgili hiikiimleri geregince ve 4735 Sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu gercevesinde temin ederek, Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve dizenli bir sekilde
yurittlmesini ve gergeklestirerek gorevin ifasini saglar.

Merzifon Belediyesi Destek Hizmetleri Midirliigl, sahip oldugu kaynaklarin kamu kaynagi oldugunu ve bu
kaynaklarin kamu yararina ve kamunun ortak menfaatlerinde kullaniimasi icin gerekli hassasiyeti gdstermeyi,
Belediyemizin sahip oldugu malzeme arac-gerec tasarruf ilkeleri cergevesinde kullanmayr, idarenin sahip oldugu is
guict, makine ve ekipmanlardan oncelikle faydalanmak kaydiyla hizmetleri yirtitmeyi ve Belediyemizin imkanlari ile

yapilamayan hizmetleri yasalar ¢ergevesinde piyasadan temin etmeyi ilke edinmistir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1) Belediyenin toplu tagimacilik hizmetini halkin istifade edebilecegi sekilde dlizenlemek,

2)Merzifon Belediye Baskanligina ait olan arag ve is makinelerinin kayitiarini tutmak, hurdaya intikal edecek olan
arag ve is makinelerinin gerekli trafik tescil islemlerini yurtitmek ve gerekli yazigmalari yapmak, araclarin sicil
dosyalarini tutarak, ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz ve fenni muayenelerini takip etmek, muhafaza
etmek,

3) Belediyemize ait arag, is makinesi ve ekipmanin, diger birimlerden gelen talepler dogrultusunda sevk ve
idaresini, etkin ve verimli ¢alistiriimasini, koordinasyonunu saglamak, Arag, is makinesi ve ekipmanlarimizda olugan
arizalarimizin, tespitini yapmak, atélyemizde bakim ve onarimini yapmak, atélyemizde yapilamayacak olanlarin dig
piyasaya sevkini yapmak, yedek parga ihtiyacinin tespitini ve teminini yapmak, is ve iscilikler ile alinan yedek
parcalarin kontrol ve kabuliini yapmak, hizmetlerin aksamamasi igin gerekli yedek parga, malzeme ve bilgi akisini
takip edilmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak, yedek parca ve
malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun malzemelerin kullaniimasinin temin edilmesi, tim
yedek parcalarin istenen kalitede olup olmadiginin kontrol edilmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuglandirimasini saglamak, biriminde kullanilacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli
olarak satin alinmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

4) Mudarlagimaz blnyesinde bulunan imalat atélyelerinde sehir geneli igin gerekli emniyet tedbirlerini almak,
(korkuluk vb. yapilmasi) kent mobilyalarinin ve her tiirlii gocuk oyun aletlerinin imal edilmesi ve gerekli yerlere
montajlarinin yapilmasini saglamak,

5) Merzifon Belediyesine ait her trli aydinlatma islemlerini yapmak ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,
6) Birimlerde kullanilacak yedek parca, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli satin alinmasi

islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip etmek, Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,
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7) Mudirliik intiyaci olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tim demirbaslarin kayit altina alinmasi kullanim
siiresi dolan demirbaglarin kayitlardan dustlerek ambara hurda olarak teslimini saglamak.

8) Merzifon Belediyesi'nin satin alma politikalarina uygun olarak, satin almalardaki ekonomikligin
yonetilmesinden, satin almalardaki fiili denetimi saglamaktan, Merzifon Belediyesine bagl birimlerin faaliyetlerini
strdirebilmeleri maksadiyla ihtiyag duyduklari malzemelerin yurtici ve yurt disi satin alma yolu ile kargilanmasinin
gerektirdigi faaliyetleri yarttmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari ve fiyat dalgalanmalarini
incelemek suretiyle en misait sartlarda yaparak, ihtiyag yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmadan,
satin almalarda fiili denetimi saglamaktan, Mudurlugi'ne intikal eden malzeme taleplerini karsilamak tzere gerekli
faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve koordine etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, gagin
gerektirdigi teknolojik yeniliklere agik olma anlayisina paralel olarak ¢alismalarini yiirlitmekten, satin alinacak
malzemelerin standartlarini belirlemek igin ilgili mudurllklerle koordineli calismaktan;

9) Belediye biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hak edisleri ve ddemelerini takip etmekten,
Belediye blnyesinde ¢ekilen fotokopi ve ozalit islemlerini takip etmekten, ayniyat saymani aracilii ile Belediye'ye
mevcut imalat ve Gretimlerini kullanmaya, sarf ve tliketime mahsus bitiin esya ve levazim ile her nevi demirbas
esyanin girip gesitli sebeplerle ¢cikmasini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamaktan,
onaylanan ig plani uyarinca istenilen 6zelliklerde ve asgari maliyetle zamaninda temini ve ilgili birimlere ulastirimasi
calismalarini kontrol etmekten, Belediyeye yapilacak olan ivazli ve ivazsiz ayni bagislarla ilgili gerekli islemleri takip
etmekten;

10) Merzifon Belediyesi'ne ait is makineleri ve araglari, binek otolari, kamyonlar, minibisler, otobusler,
kamyonetlerin bakim onarim ve tamiratlarinin yapiimasini saglamaktan, Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan
cesitli malzemelerin imal edilmesi, bakim ve onariminin yapilmasini saglamaktan, biriminde kullanilan yedek parga,
makine, arag gereglerin temin edilmesi ve kontrollnU takip etmekten, biriminin imkanlari ile yapilamayan bakim
onarimlari amirinin bilgisi dahilinde kurum disinda yaptirmaktan sorumludur.

Hizmetlerin aksamamasi igin gerekli yedek parca, malzeme ve bilgi akisini takip edilmesi islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak, Yedek parga ve malzeme standartlarinin olugturulmasi ve bu
standartlara uygun malzemelerin kullaniimasinin temin edilmesi, Tim yedek pargalarin istenen kalitede olup
olmadiginin kontrol edilmesi iglemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,
Biriminde kullanilacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli olarak satin alinmasi iglemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Malzeme giris-gikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma taleplerinin karsilanmasi iglemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Mudrllk ihtiyaci olarak satin alma veya bagis yoluyla alinan tim demirbaglarin kayit altina alinmasi kullanim
siresi dolan demirbaslarin kayitlardan distilerek ambara hurda olarak teslimini saglamak ve Mer'i mevzuatin
ongordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesi,

11) ihale Islemleri Destek Hizmetleri Miidtirligti; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesme Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale
Kanunu ve ilgili kanunlar ile ydnetmeliklerin emrettigi cergevelerde;

a) 2286 sayili Devlet ihale Kanunu yetkisinde Belediyemize ait isyerlerinin kiraya verilmesi, Gayrimenkullerini,
Demirbag, hurda ve araglarin satiimasi ihalelerini yapmak ve 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu, ilgili yénetmelik, teblig
ve genelgeler neticesinde neticelendirmek.

b) 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesme Kanunu gergevesinde Mal Alimi, Hizmet
Alimi ve Yapim ihalelerini yapmak ve ilgili kanunlar, yonetmelikler, genelgeler ve tebligler neticesinde
neticelendirmek.

12) Yukarida belirtilen ihaleleri yaparken ilgili kanunlar cergevesinde yaparken Bagbakanlik genelgesi, Bakanlik
genelgeleri, ilgili kanunlar, kararnameler, tizikler, tebligler dogrultusunda hareket etmek.

13) Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi geregi; Birim Yoneticilerinin ortak nitelikteki yonetim gérevlerini yerine
getirmek.
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14) Biitce 6denek imkanlari nispetinde azami tasarruf ve standardizasyon dikkate alinarak ihale islemlerini yerine
getirmek.

15) Teknik konularda etit-plan ve projeye baglama calismalari yapmak ve bunlarin neticelendirilmesi ve imalatlari
yerinde kontrol etmek.

16) ithalat rejiminin izlenmesi suretiyle dis alimlar igin gerekli izinlerin alinmas!. Belediye yatirimlarinin, Devet
yatirim programinda yer almasi i¢in DTP Mustesarli§ina gerekli miracaatlari yapmak.

17) Her yil yayinlanan Yatinm Tegvik Tebligi cercevesinde soz konusu Belediye Yatirimlari igin Hazine Dig Tic.
Mustesarligindan tesvik belgesinin alinmasini saglamak, alinan bu belgeler igin yatirim sirelerinin takip edilerek
izlemek ve yatirimlari tamamlanan tesvik belgelerini kapatmak.

18) Dis alimlarda akreditif agiimasi ve banka islemlerinin yirittilmesini saglamak, ithalat sekline gére gerektiginde
malin nakliyesinin, nakliye sigortasinin yapilmasi, glimriik islemlerinin tamamlanmasi ve mallarin mevzuata uygun
teslim alinmasini saglamak.

19) Siiresi dolan ihalelerin gegici ve kesin teminat mektuplarinin serbest kalmasini saglamak.

20) Yeni alinan araglara Plaka ve Ruhsat ¢ikartmak, araglarin periyodik trafik muayenelerini yaptirmak, motorlu
arag, makine ve teghizatlarin kaza ve sigorta iglemlerini yapmak ve takip etmek.

21) Alimi yapilan mal ve hizmetlerin ilgili teknik ve idari sartnameleri dogrultusunda muayene ve kabullerinin
yapilabilmesi i¢in teknik personele destek saglamak.

Makine ikmal Sefligi :

- Belediyeye ait araclar denetlemek

- MUdUrlik bunyesinde mevcut veya sonradan agilacak gesitli atolyelerin verimli ve ekonomik olarak
calismalarini diizenlemek ve takip etmek.

- Belediye binyesindeki agir is makinelerinin, motorlu araglarin, sabit makinelerin ve muteferrik araglarin tiim
bakim ve onarimlarini yapmak.

- S6z konusu makine ve araglarin yedek parca ihtiyaglarini saglamak.

- Belediyeye ait tiim arag ve is makinelerinin akaryakit ve madeni yaglarini temin etmek.

- Belediyeye alinacak arag ve makinalarin Teknik sartnamelerini hazirlamak ve alimlari yapilanlari teslim
almak.

- Mudurluk binyesinde kurulacak olan hasar tespit komisyonunca hasara ugrayan arag ve makinalarin hasar
durumlarini tespit etmek ve gerekli raporlari dizenlemek ve hasar bedelinin Belediye veznesine yatiriimasini

sa@lamak.
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C- idareye iligkin Bilgiler

Mudurligumiz; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili
Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanununa ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gére
kiralama ve satig yapmakta ayrica Devlet Harcama Belgeleri YOnetmeligine gore mal ve hizmet alimlari

gerceklestirmektedir.

Belediyenin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmet alimlarina iliskin islemleri, ilgili kanun, y6netmelik ve
tebliglere uygun bigimde yuriiterek, is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilarak
temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak. Bu uygulamalarin gergeklesebilmesi icin ihale
islemlerini planlamak Belediyemiz harcama birimlerinin, hizmet i¢in gerekli matbu evrak ve kirtasiye malzemeleri
gibi ihtiyaglarin; depo stoklar gergevesinde temin ve teslimini ifa etmek. Ambar stok durumunu kontrol altinda tutmak.
Miidiirligtimiiz biinyesinde Satin Alma biirosunda 6, Makine ikmal Sefliginde 19 kisi olmak (izere toplam 25 ile
Belediyemizin daha iyi sartlarda hizmet verebilmesi adina etkin, verimli, seffaf ve ekonomik ilkelerini benimsemis,

dinamik isgtici yapisiyla hizmet vermektedir.

Organizasyon Semasi

ASLAN TORUN
BELEDIYE BASKAN YRD.

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

SAMET YOCEL
DESTEK HIZMETLERI
MUDUR V.

DESTEK MAKINA IKMAL
HiZMETLERI BAKIM ONARIM
MUDURLUGU BiRIMi
PERSONELI
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IIl-Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

Mali Bilgiler

4734 sayili Kamu ihale Kanununun 22. maddesi hiikiimlerince mal, hizmet, yapim ve danismanlik alimlari

olarak 2014 yili igerisinde toplam 2266 adet fatura muhasebelestirme islemleri gergeklestirilmistir. Dogrudan

temin usulliyle gerceklestirilen bu alimlarin toplam maliyeti 7.451.939,64-TL'dir. Kanunun 22. Maddesi geregi yapilan
Dogrudan Temin alimlarina iligkin alim tirleri ve miktarlar Grafik 1°de gésterilmistir.
Biitce ve Hedef Gergeklestirmeleri

HESAP CARI YIL
KODU YARDIMCI KOD ACIKLAMA (2014)(TL)
139 01 PERSONEL GIDERI 171.722,24
139 02 SGK ODEMELERI 25.458,66
139 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 62.933,11
139 06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
452 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 779.675,55
TOPLAM 1.039.789,56
| Mal Alimi B Hizmet Alimi W Yapim igi Danigmanlik
Hizmeti
3.808.745,00
3.198.776.40
436.305,24
- 8.113,00
Mal Alimi Hizmet Alimi Yapim lsi Darismanhk
Grafik 1: Dogrudan Temin Usulu ile Gergeklegtirilen Aimiar
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2886 sayili Devlet ihale Kanunu hiikiimlerince belediyemize ait isyerlerinin satislari ve kira islemleri
gerceklestirilmistir. 2014 yili icerisinde  satig!

gosterilmigtir.

ve kirasi gergeklestirilen igyerlerinin bilgileri agagidaki Tablo'da

Isyeri Satis1

23 ADET ISYERI

Isyeri Kiralama

153 ADET ISYERI

4734 sayili Kamu Thale Kanununun 19. Ve 21. Maddeleri geregince 2014 yilinda gergeklestirilen ihalelerin tiirlere
gore dagilimi ve miktarlari Grafik 2'de gosterilmistir. Agik Teklif ve Pazarlik Usuli ile gergeklestirilen 21 adet
ihalelerinin toplam maliyeti 10.829.359,88-TL'dir.

SIRA f . PR IHALE IHALE : : . SOZLESME
NO IDARE ADI IHALE ADI MADDESI TARIHI IHALEY| ALAN FIRMA BEDELI
1 Temiziik 800 Litrelik Cop Konteyneri Mal Alimi 19.Md. [31.01.2014| TSk Kontsyner ve %a‘\‘a”‘z san. Tie 1o 75 800,00 TL
2 Su ve Kanal Temiz Su Borusu ve Malzemeleri Mal Alimi 19.Md. 05.05.2014 | Oz-Er ins. Turz. Teks Pet. San. Tic. Ltd. $ti. | 47.989,00 TL
Plcli Otomasyon Sis. Ve |nyer. lle A Garanti Pompa Elek. Elektronik Qtog Ing
3 Su ve Kanal Uyumiu Pompa Alimi Mal Alimi 19.Md. 04.06.2014 I San. T St 123.233.00
- Lider Ing. Harf. Nak. Kgm.Ziral Uran. Maden.
4 Fen Isleri Kum Alimi Mal Alimi 10.Md. 09.06.2014 SanTic. Lid. Sii 68.600,00
5 Fen Isleri 10000 Adet Borfland Torball Cimento Mal Alimi 19.Md. 11.06.2014 lbrahim Colak 63.330,00
3 Temizlik 40 Kigl Personel ve 1 Adet HIZMEL | ooy aymi | 1o.md. | 16.06.2014 Tansa AS. 431.580,60
Araci_Kiralama
7 Su ve Kanal Vidanjcr Araci Mal Alimi 19.Md. 18.06.2014 | Katmerciler Arac Ustil Ekip. San. Ve Tic. AS. | 247.200,00
8 Fen Isleri Sikistinlmis Dogalgaz (CNG) Alimi Mal Alimi 19.Md. 21.07.2014 Tez Oksijen San. Ve Tic. AS 235.000,00
9 Temizlik Biyosidal Urdn Uygulama Hizmet Alimi 21/F 22072014 Anka Cevre Sad. Hiz. Ins. Tic. Ltd. Sti. 100.000,00
10 Fen isleri 2000 m3 C-25 Hazir Beton Alimi Mal Alimi 19.Md. |25.08.2014 | FMEK IS Laah, Kum r‘:iak Harf Tie San. Ud 24 509,00
60 Kisi Personel ve 2 Adet Hizmet
1" Temizlik Araci Kiralama Hizmet Alimi 19.Md. 03.09.2014 Tansa AS 1.265.070,00
. 60 Kisi Personel ve 4 Adet Hizmet
12 Fen Isleri Araci Kiralama Hizmet Alimi 19.Md. 10.10.2014 Tansa AS 1.274.935,92
60 Kisi Personel ve 3 Adet Hizmet
13 Park Bahce Aracl Kiralama Hizmet Alimi 10.Md. 15.10.2014 Tansa A S 1.275.876,92
14 Suve Kanal | 60 KISt Personel ve 3 Adet Hizmet [ ooy aym | 1omd. | 22.10.2014 Tansa AS. 1.270.030,02
Araci_Kiralama
15 Fen Isleri Pompadan Akaryakit Alimi Mal Alimi 19.Md. 27.10.2014 Akmer Petrol 1.360.900,00
16 Temizlik Bina TemizIigi r(?ra‘l'a';?;‘ Hizmel Al et anmi | 10.Md. [12.11.2014 Tansa AS. 1.265.830,02
17 Emlak istimlak Qdun Komur Alimi Mal Alimi 21/F 13.11.2014 Ardanug Kamur 79.000,00
18 Ozel Kalem Cenaze Evlerine Pide ve Ayran Mal Alimi 19.Md. 18.12.2014 Tansa A.S. 421.200,00
Trafik Sirkilasyon Projesi Proses Mih. Arit. Sis. Ins. San. Ve Tic. Ltd.
19 Zabita Hazirlanmasi Hizmet Alimi 21/F 22122014 St 40.000,00
20 Insan Kaynak. Hazir Yemek Hizmet Alimi Hizmet Alimi 10.Md. 20122014 Unsal Yemek 628.755,60
21 VoS an L
Temizlik Biyosidal Ur“%’;ﬁu'ama Hzmet | igmet Aimi | 10Md. | 31122014]  Anka Gevre Sag Hiz ins Tic Lid Sti 380.000,00
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m Mal Alimi m Hizmet Aimi W Yapim si

7.932.107,88

2.897.252,00

0

12 ADET 9 ADET O ADET

Grafik 2: 19. ve 21. Madde Usulii ile Gergeklestirilen ihaleler

v
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Makine ikmal Birimimiz tarafindan 2014 yilinda Belediyemiz tiim birimlerine ait araglarin bakim onarim iglemleri ve

birimlerin muhtelif kaynak isleri gergeklestirilmistir. Bu bakim onarim ve kaynak islemleri ile ilgili dagilimlar Grafik 3 ve

Grafik 4'te ayrintili olarak gosterilmistir.
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Grafik 3: Gerpeklégtirilen Arag Bakim onanm iglemlerinin Dagilimi

Grafik 4: Gergeklestirilen Kaynak iglerinin Dagiimi

YAPILAN i$ ISIN ADEDI
LASTIK ATOLYESINDE YAPILAN IS 607
ELEKTRIK ATOLYESINDE YAPILAN IS 230
KAPORTA VE BOYA ATOLYESINDE YAPILAN IS | .
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Resim 1: Motor Atdylesi Caligmalan Resim 2: Lastik Deigim Caligmalan

Resim 3: Boya Atolyesi Caligmalan
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IV-Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A- Ustiinliikler
1. Yeniliklere ve gelismeye acik yapl.
2. Kurum kultiriine bagli personel yapisi.
3. Yasa ve yonetmeliklerin en gucli sekilde anlasmasi ve uygulanmasi.
4. Belediyenin diger birimleri ile igbirligi iginde 6zverili calismasi.
5. Teknolojik arag gerecin (bilgisayar, tarayicl, yazicl, fotokopi, faks) birimimizde yeterli olmasi ve bilingli bir sekilde
kullanilmasi.
6. Kaynaklara ulagim sikintisinin yasanmamasi.
7. Personel Egitimlerinin diizenli bir sekilde katilimini saglanmasi.

B-Zayifliklar
1. Fiziki-idari bina yetersizligi

C-Degerlendirme
Destek Hizmetleri Midirlugi ve birimlerinin verilen ve verilebilecek her tirlli gérevi hukuk ilkelerine uygun
olarak yapabilecek kapasitesinde oldugu degerlendirimektedir. Ancak Birimlerden daha saglikli teknik bilgilerin

gelmemesi nedeniyle hem proje hazirlama hem de ihalelerin hazirlik agamasi daha uzun sirede yapilmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis e dilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sire¢ kontroliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i
denet¢i raporlari ile Sayigtay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Samet YUCEL

Destek Hizmetleri Miidiir V.
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1.4-YAZI iSLERI MUDURLUGU
I-Genel Bilgiler
A-Amag ve Hedef

AMACIMIZ:

Belediye meclisi ve enclimeninin is ve islemlerini kolaylastirmak amaciyla sekretarya isleri ile belediyemizin
her turlu evrak iglerinin ve igleyisinin yasa, tuzik ve yonetmeliklere uygun bir sekilde yaparak, Belediyemiz birimleri
arasinda en etkili ve verimli bir sekilde koordinasyonu saglamak.

HEDEFIMIZ:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi hakim glvenilir, seffaf ve
hesap verilebilir olmayi hedeflemek ve midirligimiz blnyesinde bulunan her tirll is ve islemlerin yazili ve yasal
prosedire uygunlugunu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.

YAZI iSLERI

Yazi igleri Mudirligii; disanidan gelen biitin yazismalarin ve dilekgelerin kayit altina alinmasini, ilgili
birimlere iletiimesini, cevap verilmesini, belediyenin diger birimlerinden disariya génderilecek posta evraklarinin kayit
altina alinmasini ve postalanmasini yapar. Belediyenin karar organlari olan Meclis ve Enclimenin toplanmasi,
gundem olusturulmasi ve karar alinmasi sureglerindeki iglemleri ydrGtlr. Alinan kararlar yasa, tuzik ve
yonetmeliklere uygun ve en dogru bir sekilde hazirlar, siiresi igerisinde ilgili kurum ve birimlere gonderir. BIMER
yazismalari hizmetini yiritir. Resmi Gazete de yayimlanan yasa, yonetmelik, tlzlk, genelge ve tebligleri ilgisine
gére ilgili birimlere ulagtirimasini saglar. Biinyesinde bulunan ilan Memurlugu ile, ligemiz halkinin bilgilendirilmesi
amaclyla, ses yayin sisteminden resmi ve dzel ilanlarin yayimlanmasini saglar. Ayrica karar organlarinin birbirleri ile
belediye bagkaninin ve belediyenin diger birimleri ile olan iletigiminin duzenli igleyigini yuratur.

Mevzuat :

- 5393 Sayili Belediye Kanunu

- 3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasi Kanunu

- 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanunu

- 2559 Sayili Polis Vazife Ve Selahiyet Kanunu

- 2886 Say!li Devlet ihale Kanunu

- 3194 Sayili imar Kanunu

- 1608 Sayili Ummu Belediyeye Miteallik Ankami Cezaiye Hakkindaki Kanunu Bazi
Maddelerinde Yapilan Degisiklik Hakkinda Kanunu

- 4721 Sayil Medeni Kanunu

- 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

- 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Micadele Kanunu

- 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

- Belediye Meclisi Galisma Ydnetmeligi

- Resmi Mahr Yénetmeligi

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

- 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu

- 4735 Sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

- Ve diger mevzuat hikiimleri.
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B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

(1) Merzifon Belediye Bagkanligi'nin amaglan, prensip ve anlayislari ile bagl bulunulan mevzuat ve Belediye
Baskanr'nin belirleyecegi esaslar gergevesinde, Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Merzifon
Belediye'si Meclisi'nin  dizenli c¢aligabilmesi igin gerekli destedin verilmesinden ve meclis iglemlerinin
yuritilmesinden, kararlarin yazim ve onaylarinin takibinden, Belediye Meclisi Uyelerinin 6zlik islerinin
yurtilmesinden, gelen ve giden evraklarin kontrollii bir sekilde teslim alinmasi ve ilgili birimlere gonderiimesinden,
kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her tiirlii evrakin gerekli islemlerini yapmak ve birimlerle koordineli
calismaktan, Belediye Encumeni'nin hizli ve isabetli kararlar alabilmesi igin gerekli destedi vermek ve Encimene
sunulacak dosyalarin gerektigi gibi olusturulmasinin kontrolinden, Enclimen kararlarinin ilgili mevzuat ve
yonetmelikler gercevesinde alinmasini takip etmekten, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan evrakin her tirll
islemlerini yapmak ve ilgili midurluklerle koordineli galismaktan, Ust yonetimle belirlenmis genel anlayis ve prensipler
cercevesinde planlamak, kendisine bagh elemanlarin egitim ihtiyaglarini tespit etmek ve egitiimelerini saglamak
suretiyle astlarinin faaliyetlerini en etkin ve verimli sonucu alacak sekilde calismalarini temin etmek ve kurum
genelinin egitim c¢alismalarini  organize etmekten, personele yonelik motivasyon arttirici sosyal etkinlikler
duzenlemekten sorumludur.

Belediye Bagkanr’'nin veya gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda ilgili mer'i
mevzuatta belirtilen gdrevlerin ifa ve icra edilmesi baglaminda:

a) Kurum igi ve kurum disi yazismalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin olusturulmasi iglemlerinin yapilmasini
saglamak,

b) Belediye'ye gelen tim evrak ve belgelerin, postalarin zimmetle kontrollii teslim alinmasini saglamak,

c) Gelen evrakin kaydedilmesini ve konularina gére evrak ve belgelerin tasnif edilmesi ve ilgililere ulastiriimasi
islemlerinin yapiimasini saglamak,

¢) Mudurltklerden Belediye disina giden tlim yazi ve tebligat evraklarini zimmet ile teslim almak, bilgisayar
kaydini yaparak kuryelere zimmet ile teslim etmek,

d) Belediye hizmetlerinden yararlanmak isteyen vatandaslarin dilekgelerine havale alinarak, vatandasin isiyle
iligkili mtiddrlGge yonlendirilerek ilgili midurluge gonderilmesini saglamak,

e) Belediyeye gelen ve belediyeden giden tiim evrakin giris ve gikilarini kayit altina almak,

f) Yardrluge giren ilgili kanun, yonetmelik, tlizik ve genelgelerin takibini yaparak, yayinlanan belgelerin ilgili
birimlere dagitimini yapmak,

g) Mer'i (yUrirlikteki kanun) mevzuatin dngdrdiigi diger gérevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra
edilmesini saglamak.

h) Belediye Meclisi'nin ¢aligmalart ile ilgili tlim is ve islemleri takip etmek, Bagkanin havalesi ile birimlerden gelen
teklifler gergevesinde meclis giindemini hazirlamak, Giindemin Meclis Uyelerine teblig edilmesi, Belediye Meclisiin
toplantilarinin yapilabilmesi, Belediye Meclisi toplanti tutanaklarini tutulmasi ve dékiiminun yapilmasi, kararlarin
yazilmasi, ilgili mercilerin onayina sunulmasi, alinan kararlarin ve karar 6zetlerinin ilgili birimlere ulastiriimasi ve birer
nushalarinin da arsivienmesi igslemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

1) Belediye Meclis Uyelerinin ve enciimen Uyelerinin 6zlik islerinin eksiksiz olarak yapiimasini saglamak, Belediye
encumen Uyelerinin gorevlendirilme ile ilgili yazisma islemleri yapmak. Meclis ve Enctimen tyelerini huzur haklarinin
tahakkuklarini hazirlamak.

i) Belediye Enciimeni ¢aligmalart ile ilgili tlim is ve iglemleri takip etmek, Baskanlik makaminca Belediye
Enclimeni'ne sevk edilen evraki kaydetmek, Enclimen giindemini hazirlamak, Belediye Enciimeni'ne girecek tlim
evrakin dnceden incelenmesi, yasal dayanaklari ile birlikte bir rapor haline getirimesi ve Enciimen'e sunulmasi,
Kararlarin yazilmasi, Bagkan'in onayina sunulmasi, alinan kararlarin ve karar 6zetlerinin ilgili birimlere ulastirimasi ve
birer nishalarinin da arsivienmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak ve
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Belediye Enclimeni'nin aktif ve verimli galisabilmesi igin gerekli tiim islemlerinin yapilmasini saglamak,

j) Birimlerden gelen evraklarin fotokopi ve baski islemlerini yerine getirir ve fotokopi makinelerinin bakim ve
onarimini yaptirir.

k) Faaliyetlerini aylik periyotlar halinde rapor etmek.

) YurdrlUkteki mevzuatin 6ngordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
sa@lamak.

m) Belediye birimlerinden ve resmi kurumlardan gelen ihale ilanlarini Belediye ilan tahtasinda ilan edilmesini
saglayarak, buna ait tutanak ve raporlari ilgili kurum ve kuruluslara iletmek.

Mudurlik yetkisi
Yaz! Isleri Mudarltgu, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye
Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Mudurlugin sorumlulugu
Yaz Isleri Mudurligu, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gbrevleri gereken ézen ve ¢abuklukla yapmak ve ylrltmekle sorumludur.

Yazi Isleri Midirliik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve diizenli sekilde yiiriitilmesini saglamak, birim
sorumlular arasinda gérev bolimi yapmak, izin, hastalik ve cekilme gibi nedenlerle ayrilan birim sorumlularinin
yerine, bir baskasini gorevlendirmek ve hizmetlerin aksamamasi igin gerekli 6nlemleri almak. Belediye Bagkanindan
gerek Meclise, gerekse Enclimene gonderilen evrakin kanun, tizlk, yonetmelik emir ve kararlar isiginda islem
gormesini saglamak. MUdurlagin galisma konular ile ilgili kurulug ve birimlerle is birligi kurmak, Midurlik servislerinin
planli ve programli bir sekilde calismalarini diizenleyerek, personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortaminin kurulmasini
saglamak, calismalarini izlemek ve denetlemek. Galisma verimini arttirmak amaciyla, kanunlari, idari ve genel yarg
kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlari satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini saglamak.
Mudarligun calismalarini mevzuat esaslarina gore dizenlemek amaciyla her yil galisma programi hazirlamak,
baskanligin onayina sunmak. Belediye Bagkaninca onaylanan galisma programinin gergeklesmesi igin gereken
malzemeyi temin etmek. MudlrlUkte yapilan calismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek,
calismalar degerlendirmek, Mudirlige ait bitin kisimlarin galismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri
vermek. MidUrligin kurulusuna ve yaptigi gérevlere iliskin ileriye donik hedefler gdstermek, Mudurligin goérev
alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, gesitli konulara iligkin farkli yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin
secim yapmak. MUdur, gorev ve calismalari yoninden ilgili Baskan Yardimcilarina ve Belediye Bagkanrna karsi
sorumludur. Belediye Bagkani Makaminca mevzuat hikimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

YAZI ISLERi BUROSU

1 Dilekge Kayd::

Merzifon Belediye Baskanligi adina gelen tim dilekgeler yazi isleri burosunda bulunan evrak kayit masasinda
kabul edilerek havale ve kayit islemleri yapiimaktadir. Kayit islemi evrak (izerine Yazi igleri Midirligirniin kagesinin
basiimasi ve bu kase Uzerinde evrak kayit numarasi, kayit tarihi ve evrak eklerinin yazilmasidir. Kayit iglemi
yapildiktan sonra evrak, havale edilen mudirlige zimmetlenerek veya zimmet defterine imzasi karsiliginda
vatandaga verilerek ilgili miidtirlige gonderilir. ligili miidrliik tarafindan siiresi igerisinde dilekgelere verilen cevaplara
iliskin yazilarin bir 6regi, dilekge kayit defterinin 6zel siitununa iglenilmek iizere Yazi Igleri Midirligi Birosuna
gonderilir.
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2 Gelen Evrak Kayit :

Kurye, vatandas yada posta ile resmi kurum ve kuruluslardan gelen resmi evraklar, Gelen Evrak Kayit
Masasinda bilgisayar ortaminda ve gelen evrak kayit defterinde kayit altina alinir. Kaydi yapilan evrak, mudur
tarafindan incelenerek havale edilecek ilgili birim veya birimler ile havale tarihi evrak Uzerine yazilarak havale igin
ilgili bagkan yardimcisina gonderilir ve baskan yardimcisi tarafindan havale iglemi yapildiktan sonra Belediye
Baskaninin gdrmesi gereken evraklar da segilerek Belediye Baskanina bilgi i¢in sunulur ve kayit altina alinan evrak,
ilgili mudurlige zimmet defterine kayit edilerek gonderilir ve imza karsiligi teslim edilir.

3 Gelen Evrakin Cikig islemi :

Gelen evrak kayit masasinda kayit altina alinan evrak birden fazla ilgili madirlige islem yapiimak (zere
gonderilmis ise, ilgili mGdurlikler blnyesinde hazirlanan yazismalar birimimizde toplanarak Ust yazi yazilarak ilgili
kamu kurum ve kurulusa veya sahsa gonderilir. Evrakin gidecegi yere bagh olarak zimmetle, kurye ile yada posta ile
gidecegi yere gonderilir.

4 Giden Evrak Kayit :

Yazi isleri birimimizi ilgilendiren kurum igindeki ve digindaki resmi kurum ve kuruluslar ile sahislara yazmis
oldugumuz evraklara giden evrak kayit masasinda giden evrak kayit defterinde kayit islemi yapilir. Kayit numarasi
alan evrak ilgili yere posta, kurye yada evrak dagiticilari vasitasi ile zimmetle gonderilir.

5 Gizli Evrak Kayit :

Resmi kurum ve kuruluslardan gizli ibaresi ile gelen resmi evraklar Koordinatorligumizde gorevli kayit
memuru tarafindan Gizli Evrak Kayit Defterinde kayit islemi yapildiktan sonra Koordinatore havale ettirilir. Midrinde
kontroliinden gegen evrak Sef yada kayit memuru tarafindan ilgili baskan yardimcisina gétirilip havale ettirilerek
ilgili mUdarligun midurine yada Koordinatdriine zimmet ile teslim edlilir.

6 Posta islemleri:

Posta ile gdnderilecek evraklari posta zimmet fisine kaydetmek, evraklarin iglemlerini yaparak, kisa siirede
P.T.T ye zimmet kargiligi verip gonderiimesini saglamak. Resmi posta pullarinin miktar olarak harcanmalarini takip
etmek ve bunlarla ilgili hesabi tutarak avansi kapatmak. Belediye Baskanliginca gonderilecek postalari zaman
kaybetmeden ve mesai saati gozetmeden aninda gonderilmesini saglamak ve ilgili avansi takip etmek. Posta ile
gonderilecek mektup pullarinin avans almak suretiyle temin etmek ve harcamalarin sonunda, Mali Hizmetler
Mudurligunce mahsubunun yapiimasini saglamak.

7 Evrak Dagitim Gorevlisi:
Belediyeye gelip kaydedilen evraklari ilgili birimlere ivedi olarak, duzenli bir sekilde zimmet karsiligi teslimini
yapar.

8 Meclis Sekretaryasi:

Baskanligimiza bagli Midurliklerden Meclise sunulmak Uzere gelen evraklar kayit numarasi, tarih, imzalari
kontrol edilerek zimmet defterine imza atildiktan sonra teslim alinir. Mecliste gériisilerek, karara baglanmak (izere
gelen teklifler ile yasal olarak belirli zamanlarda meclis giindemine alinmasi gereken konular Midurligimuzin takibi
ile birlikte glindem taslagr olusturularak Belediye Baskanina sunulur ve olur alindiktan sonra giindem hazirliklarina
baglanir. Meclisin kapali oldugu zamanlarda gelen teklifler agilacak ilk meclis glindemine alinmak lzere muhafaza
edilir.
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9 Meclis Toplanti Dénemleri ve Giindemin Hazirlanmasi:

Meclis toplantilari 5393 sayili Belediye Kanunun 20.maddesine gére yapilmaktadir. (Belediye Meclisi
Belediyenin karar organi olup, yasa geregi her ayin ilk haftasi mutat toplanti yerinde toplanir. Meclis gtiniinden 6nce
meclis gindemi taslak halinde Belediye Baskanina bildirilir. Belediye Baskani tarafindan olur alindiktan sonra
glindem olusturularak Zabita Miidirligi ilan Tahtasinda, ilan Memurlugu Panosunda, Kaymakamlik ilan Panosunda
ve Web sitesinde ilani yapiimaktadir. Meclis Uyelerine toplanti giin ve saati ile meclis giindemini bildirmek iizere
davet yazilari hazirlanir ve Zabita Midurliglnde gérev yapmakta olan bir personel ile bu davet yazilar imza karsilig
uyelere teslim edilir. Tim bu iglemler meclis toplanti giintinden en az (i¢ giin dnce yapilmak zorundadir.

Nisan toplantilarinda yapilan gizli oylamaya iliskin oy pusulalari Meclis Biriminde gérevli memur tarafindan toplantidan
once muhdr basilarak hazirlanir. Oylama tutanaklari hazirlanir. (Meclis 1.Bagkan Vekili, Meclis 2.Bagkan Vekili,
Katipler, Enciimen Uyeleri ve Denetim Komisyonu Uyeleri) gizli oylama ile segilir.

Nisan ay! toplantilarinda Intisas Komisyonlari (imar Komisyon, Plan Biitce Komisyonu, Kesin Hesap Komisyonu,
Enclimen Uyeleri vs.) segimi yapilir. Segimlerden sonra Belediye Baskani tarafindan olusturulan komisyonlar gérev
bolimi yapmak Uzere toplantiya ¢agrilir. Bununla ilgili tim yazismalar yapilir.

10 Tutanak:

Her Meclis toplantisi dncesinde yoklama yapilir ve toplantiya katilan Gyelerden imza alinir. Meclis
toplantilarindaki gérismeler gorevli personel tarafindan kayit edilir ve yaziya dokiilir. Yaziya dokilen tutanaklar
Mudur tarafindan kontrol edilir. Tutanaklar toplantiyi idare eden Meclis Bagkani ve Divan Katiplerine imzalatilir.

Her toplantinin tutanaklari Midiir tarafindan kontrol edilir. Tutanak o6zeti Meclis Baskani ve divan Katiplerine
imzalattiriir. Tutanak &zetinin asli midur tarafindan toplanti tarihi sirasina gére tutanak ézeti dosyasi’na kaldirilir.
Ayrica her birlesim dosyasinin iizerine takilir.

11 Meclis Kararlar:

Mecliste gorisilerek karara badlanan teklifler gérevli personel tarafindan yazilir karar haline déndstardlir.
Kararlar Mudur tarafindan kontrol edilir. Gorevli personel tarafindan 7 niisha olarak ¢ikartilir ve toplantiyi idare eden
Meclis Bagkani ve Divan Katibine ( gerekli durumlarda tiim meclis Gyelerine) imzalatilir. imzalari tamamlanan kararlar
ust yazi yazilip dosyas! hazirlanarak onaylanmak lizere stresi icerisinde Kaymakamlik Makamr'na gonderilir. Mutad
vasitalar, llan panolari ve Web sitesinden ilan edilir. Meclis Kararlarinin biitiin iglemleri bittikten sonra Meclis takip
programina Meclis girig tarihinden itibaren bitin bilgiler islenir. Meclis kararlarinda bir adet karar gorevli memur
personel tarafindan karar numarasi sirasina gére Meclis kararlari dosyasina diger bir karar ise karari ilgilendiren
evraklar ile birlestirilerek toplanti dosyasina takilir.

12 Enciimen Sekretaryasi:

Cesitli Muddrliklerden zimmetle gelen evraklar geldigi glinin tarihine, Belediye Baskani havalesinin olup
olmadigina bakilarak, dosya numarasina dikkat edilerek Enciimen Sekretaryasinda gérevli personel tarafindan
zimmet karsiligr alinir.

Yazi igleri Miidtir(i tarafindan kontrol edilen dosyalardan eksikleri olanlar ayrilarak, eksikliklerin giderilmesi
igin zimmetle Mudurluklerine iade edilir. Kontrolleri tamam olan evraklar Belediye Bagkani veya gorevlendirecegi
Baskan Yardimcisi tarafindan Enciimen giindemine alinir.

Enclimen toplantisi haftanin Sali glinleri toplandigindan enctimen giindemi de her toplanti icin ayri ayri
hazirlanir. Gliindem her toplanti igin birden bagslayarak sira numarasi alir. Enclimen gindemi hazirlandiktan sonra
toplantidan yarim saat énce gogaltilarak Baskan, Bagkan Yardimcilarina, Enciimen Uyelerine, Enciimene giren
Miidiirlere sayisina gore gogaltilarak dagitilir. isteyen Uyelere bir saat dnceden giindem faks cekilir. Enciimen
toplantilarina Enciimen Bagkan ile birlikte 2 enciimen (yesi ve 2 miidiir katilir. ihaleler 2886 Sayili Yasaya gore
yapilir, inale tutanaklari, kararlar ve onay islemleri enctimen kalemince yerine getirilir.
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Enclimence ihale esnasinda tutulacak ihale tutanagi Enciimen Sekretaryasi tarafindan 2 niisha olarak hazir
edilir. Tutanak ihale esnasinda Yazi Isleri MUdUrl tarafindan doldurulur ve ihaleyi alan firma tutanagi imzalar.
Tutanagin altina o gunku toplantiya katilan Encimen Bagkani ve Encimen Uyelerinin isimleri acilarak Uyelere
imzalatilir.

ihaleler bittikten sonra o giin giindemdeki diger maddeler gériisiiliir. O giinkii giindemdeki bir madde igin
inceleme karari da verilebilir. inceleme yapilarak tutulan rapor geregince konu daha sonra tekrar gértstiliir. Glindem
maddeleri sonuglandiktan sonra, her bir giindem maddesine bir karar numarasi verilir. Bu numara karar defterine
kayitta oldugu gibi yilbasinda 1 no’yu alir ve yil sonuna kadar miiteselsilen devam eder. Encilimen Sekretaryasi karar
numarasini ve karar tarihini yazarak karari 5 nisha halinde hazirlar. Enclimen karari onerilen teklif ve hangi
Mudurlikten geldigi belirtilerek yazilir. Teklifin icerigi yazilir. Encimen Kararlari 1 asil 5 suretten olusur. Karar
yazildiktan sonra o giinkii toplantiya katilan Enciimen Bagkani ve Enciimen Uyelerinin isimleri agilrr.

Enciimen Sekretaryasi kararlarini yazdiktan sonra biitiin kararlar kontrol i¢in dnce Midrde toplanir. Midr,
yazilan Encumen Kararlarini kontrol ederek diizeltmeleri yapar. Yapilan hatalarin dizeltiimesi Enclimen Memuru
tarafindan yapilir. Diizeltiimeleri yapilan dosyalar Midurde toplanir. Midurin yapmis oldugu kontrollerde imzasi
alindiktan sonra diger enciimen iiyelerinin imzasina sunulur asillari imzalanan kararlarin diger dért sureti Yazi isleri
Mudurd tarafindan “ Asli Gibidir” yapilir. Encimen Biriminde Encimen Kararlarindaki 4 surette bulunan “Asl gibidir”
yazilan yere muhdr vurulur. Muhir ve kase islemleri tamamlandiktan sonra 1 adet suret kararin arkasina
Mudurltklerden gelen teklif yazisi ve diger ekler eklenir ve enclimen suretleri dosyasina kaldirilir. Kalan 3 suret ise
Mudurlikten gelen teklif evrakinin veya dosyanin izerine eklenir. Ayirim islemi bittikten sonra kayit memuru zimmete
karar numarasini, gidecedi Midurlugi ve o glnki tarihi ziimmetleyerek evrak dagitim personeline verir.

Dagitim personeli zimmet ve kararlari alarak hangi Mudirlige gidecekse imza karsiligi dagitimini saglar. Asil
kararlar imzalatildiktan sonra karar numara sirasina gére dosyaya takilarak arsivlenir.

13 Hakki Huzurlarin Hazirlanmasi:

Enclimen Uyeleri ve Enciimene katilan MUdurler i¢in 5393 sayili Yasanin 36. Maddesi geredince enciimen Uyelerine
(secilmiglere ve atanmiglara) huzur hakki odenir. Her ay bir 6nceki aya ait durum Mali Hizmetler Midurligi'ne
Enclimen Uyelerine ait Huzur Hakki Odemesi yapilarak bildirilir.

14 Bagbakanlik iletisim Merkezi (BIMER)

Bagbakanlik iletisim Merkezi BIMER dogrudan Bagbakanlik uygulamasi olup, vatandaslardan iletilen
miracaatlarin ( sikayet, talep, istek) elektronik postanin, siresi igersinde koordinasyonun saglanmasi, 15 giin
icersinde cevaplandiriimasi ve tekrar ilgilisine bilgi verilmesini saglamakla ilgileniimektedir.

15 Arsiv Diizeni Galigma Esaslan :

1 yil igerisinde alinan kararlarin asil ve suretlerinin, muhtelif yazigmalarin saklandigi yerdir. Dolaplar yil yil ayrilir. 1 yil
icerisinde yapilan Encimen Kararlari 1’den baslayarak sira takibi kontrol edilir. Eksik evrak olup olmadigi
kontrollinden sonra argivde muhafaza edilir. Arsiv dosyalarinin en stiine hangi karardan basladidi ve hangi kararda
bittigi tarihi ile yazilir. Aranan herhangi bir Encimen Karari yil ve karar numarasina gore dosya ustlne bakilarak
bulunur.
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EVLENDIRME MEMURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

1) Kendilerine ilgili makamlarca evlendirme gorev ve yetkisi verilen Evlendirme Memurlugunun evlienmek isteyen
kadin ve erkegin evlenmeye dair miracaatlarini kabul etmek,

2) Evlenme dosyalarini hazirlamak,
3) Evlenme akitlerini diizenlemek,
4) Uluslararasi Aile Clizdani dlizenleyerek ciftlere vermek,

5) Mernis Evlendirme Bildirimini hazirlayip, Nifus Mudtrlugine bildirmek ve evlenen giftlerin Nufus tescil islemlerini
yaptirmak,

6) Evlenme Kutligu ve bagdli belgeleri muhafaza etmek ve hazir halde bulundurmak,

1 Nikah islemleri:

Nikah i¢cin miiracaat etmek isteyen ciftlerden; 6 adet Fotograf, Niifus Midurliginden veya Belediye Baskanligindan
alinacak Yerlesim Durum Belgesi, Niifus Midurligiinden alinacak Niifus Kayit Omegi ile Saglik Raporunu
tamamlayarak getirmeleri, ayrica; nifus clizdan sureti, niifus clizdan fotokopileri ve maktu evlenme beyannamesinin
duzenlenmesi istenir ve o sirada sorulari varsa cevaplandirilir. Evienecek giftlerin durumlarina gére (yas! kiguk
olanlar, boganmis yada esi 6ims olanlar ve yabanci uyruklu olanlar) getirecekleri evraklar farklilik gosterir. Evraklari
tamamlayan giftlerin her ikisi de gelerek evraklarini teslim ederler. Tim nikah evraklar evlenme dosyasinda
muhafaza edilir. Yapilacak nikah isleminin, miracaat kayit defterine kaydi yapilir. Defterdeki sira numarasina gére
dosyaya da ayni numara verilir dosya numarasi alan evraklar ile ¢iftler nikah gini almak Uzere evlendirme
memurluguna giderler. Ciftlerin istedi dogrultusunda memurlukca da uygunsa nikah ginu tespiti yapilir. Tespit edilen
gunde iki sahit huzurunda nikah islemi yapilir. Nikah igleminden 6nce 69 TL. bedel karsiliginda nikah clizdani evlenen
ciftlere teslim edilmek Uzere hazirlanir.

2 Nikah izin Belgesi Verilmesi:

Nikahin Belediye sinirlari digarisinda fakli bir bdlgede yapiimasi istendiginde; Nikah islemleri igin istenen evraklar
2'ser nusha gogaltilarak Memurlugumuza teslim edilir. Evlendirme Memurumuz tarafindan Asli Gibidir kasesi basilan
ve muhdrlenip onaylanan evraklarin 1 nushasi Evlendirme Memurlugumuzda, 1 nushasi da imza karsiliginda
muracaat sahibinde kalacak sekilde teslim edilir.

Ayrica herhangi bir il yada ilcede oturup da izin belgesi ile nikah memurlujumuza miracaat eden ciftlere
memurlugumuz ve ciftlerin uygun gdrdukleri glin ve saat tespiti yapilarak nikah akti gerceklestirilir.

Muracaati alinan her ¢iftin bilgilerini gosteren Mernis Evlenme Bildirimi nikah akdinden sonraki 10 glin igerisinde
Nifus MUdurligi'ne gonderilmek tzere Evienme Memurumuz tarafindan onaylanir.
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3 Kayitlarin Saklanmasi:
Bu ProsedUr kapsaminda tlim kayitlar, Dokiman ve Kayitlarin Kontroll Proseduriine uygun olarak saklanir.

ISYERI HEKIMLIGI
Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

(1) [syeri hekimi, isyerinde bulunmasi halinde diger saglik personeli ile birlikte galigir.

(2) Isyeri hekimleri, is saghgi ve giivenligi hizmetleri kapsaminda agagidaki gorevleri yapmakla yikumltdur:

a) Rehberlik;

1) Is saghigi ve guvenligi hizmetleri kapsaminda galiganlarin saglik gozetimi ve ¢alisma ortaminin gozetimi ile
ilgili igverene rehberlik yapmak.

2) Isyerinde yapilan calismalar ve yapilacak degisikliklerle ilgili olarak igyerinin tasarimi, kullanilan maddeler
de dahil olmak Uzere isin planlanmasi, organizasyonu ve uygulanmasi, kisisel koruyucu donanimlarin secimi
konularinin is sagligi ve glivenligi mevzuatina ve genel is sagligi kurallarina uygun olarak surdirtimesini saglamak
igin igverene Onerilerde bulunmak.

3) Isyerinde calisanlarin sagliginin gelistirilmesi amaciyla gerekli aktiviteler konusunda igverene tavsiyelerde
bulunmak.

4) Is saghgi ve giivenligi alaninda yapilacak arastirmalara katilmak, ayrica isin yiritiminde ergonomik ve
psikososyal riskler agisindan galisanlarin fiziksel ve zihinsel kapasitelerini dikkate alarak is ile galisanin uyumunun
saglanmasi ve calisma ortamindaki stres faktorlerinden korunmalari igin arastirmalar yapmak ve bu arastirma
sonuglarini rehberlik faaliyetlerinde dikkate almak.

5) Kantin, yemekhane, yatakhane, kres ve emzirme odalari ile soyunma odalari, dus ve tuvaletler dahil olmak
Uzere igyeri bina ve eklentilerinin genel hijyen sartlarini sirekli izleyip denetleyerek, calisanlara ylrutilen isin
gerektirdigi beslenme ihtiyacinin ve uygun igme suyunun saglanmas! konularinda tavsiyelerde bulunmak.

6) Isyerinde meydana gelen is kazasi ve meslek hastaliklarinin nedenlerinin arastiriimasi ve tekrarlanmamasi
icin alinacak onlemler konusunda galigmalar yaparak igverene onerilerde bulunmak.

7) Isyerinde meydana gelen ancak dlim ya da yaralanmaya neden olmadi§i halde ¢alisana, ekipmana veya
isyerine zarar verme potansiyeli olan olaylarin nedenlerinin arastiriimasi konusunda galisma yapmak ve isverene
onerilerde bulunmak.

8) Is saghgi ve guvenligiyle ilgili alinmasi gereken tedbirleri isverene yazil olarak bildirmek.

b) Risk degerlendirmesi;

1) Is saghgr ve guvenligi yonunden risk degerlendirmesi yapilmasiyla ilgili ¢alismalara ve uygulanmasina
katiimak, risk degerlendirmesi sonucunda alinmasi gereken saglik ve glvenlik énlemleri konusunda isverene
onerilerde bulunmak ve takibini yapmak.

2) Gebe veya emziren kadinlar, 18 yasindan kiigikler, meslek hastaligi tanisi veya 6n tanisi olanlar, kronik
hastaligi olanlar, yaglilar, malul ve engelliler, alkol, ilag ve uyusturucu bagimliigi olanlar, birden fazla is kazasi
gecirmis olanlar gibi 6zel politika gerektiren gruplari yakin takip ve koruma altina almak, bilgilendirmek ve yapilacak
risk degerlendirmesinde 6zel olarak dikkate almak.

c) Saglk gozetimi;

1) Saglik gdzetimi kapsaminda yapilacak ise giris ve periyodik muayeneler ve tetkikler ile ilgili olarak
calisanlari bilgilendirmek ve onlarin rizasini almak.

2) Gece postalari da dahil olmak tzere ¢alisanlarin saglik gézetimini yapmak.

3) Calisanin kisisel 6zellikleri, isyerinin tehlike sinifi ve isin niteligi oncelikli olarak g6z 6nlinde bulundurularak
uluslararasi standartlar ile isyerinde yapilan risk degerlendirmesi sonuglari dogrultusunda;

a) Az tehlikeli siniftaki isyerlerinde en geg bes yilda bir,

b) Tehlikeli siniftaki isyerlerinde en geg (¢ yilda bir,

c) Cok tehlikeli siniftaki isyerlerinde en geg yilda bir, defa olmak (izere periyodik muayene tekrarlanir. Ancak
isyeri hekiminin gerek gormesi halinde bu sireler kisaltilir.
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4) Caliganlarin yapacaklari ise uygun olduklarini belirten ise giris ve periyodik saglik muayenesi ile gerekli
tetkiklerin sonuglarini EK-2'de verilen 6rnede uygun olarak diizenlemek ve isyerinde muhafaza etmek.

5) Ozel politika gerektiren gruplar, meslek hastaligi tanisi veya 6n tanisi alanlar, kronik hastali§i, madde
bagimhlidi, birden fazla is kazasi gegirmis olanlar gibi caliganlarin, uygun ise yerlestirilmeleri igin gerekli saglik
muayenelerini yaparak rapor diizenlemek, meslek hastaligi tanisi veya 6n tanisi almig ¢alisanin olmasi durumunda
kisinin calistigi ortamdaki diger ¢alisanlarin saglik muayenelerini tekrarlamak.

6) Saglik sorunlari nedeniyle ise devamsizlik durumlari ile isyerinde olabilecek saglik tehlikeleri arasinda bir
iligkinin olup olmadigini tespit etmek, gerektiginde galisma ortami ile ilgili 6lgiimler yapilmasini planlayarak igverenin
onayina sunmak ve alinan sonuglarin ¢alisanlarin saghgi yoninden degerlendirmesini yapmak.

7) Calisanlarin sagdlik nedeniyle tekrarlanan isten uzaklagmalarindan sonra ise dénislerinde talep etmeleri
halinde ise donls muayenesi yaparak eski gérevinde ¢alismasi sakincall bulunanlara mevcut saglik durumlarina
uygun bir gorev verilmesini tavsiye ederek igverenin onayina sunmak.

8) Bulasici hastaliklarin kontrolu igin yayilmayi dnleme ve bagisiklama galismalarinin yani sira gerekli hijyen
egitimlerini vermek, gerekli muayene ve tetkiklerinin yapilmasini saglamak.

9) Isyerindeki saglik gozetimi ile ilgili calismalari kaydetmek, is glvenligi uzmani ile isbirligi yaparak is kazalar
ve meslek hastaliklari ile ilgili degerlendirme yapmak, tehlikeli olayin tekrarlanmamasi igin inceleme ve arastirma
yaparak gerekli onleyici faaliyet planlarini hazirlamak ve bu konulari da icerecek sekilde yillik calisma planini
hazirlayarak isverenin onayina sunmak, uygulamalarin takibini yapmak ve EK-3'te belirtilen 6rnegine uygun yillik
degerlendirme raporunu hazirlamak.

¢) Egitim, bilgilendirme ve kayit;

1) Caliganlarin is saghgr ve guvenligi egitimlerinin ilgili mevzuata uygun olarak planlanmasi konusunda
calisma yaparak igverenin onayina sunmak ve uygulamalarini yapmak veya kontrol etmek.

2) Isyerinde ilkyardim ve acil miidahale hizmetlerinin organizasyonu ve personelin egitiminin saglanmasi
caligmalarini ilgili mevzuat dogrultusunda yriitmek.

3) Yoneticilere, bulunmasi halinde is sagligi ve guvenligi kurulu Gyelerine ve galisanlara genel saglik, is saglig
ve guvenligi, hijyen, bagimlilik yapan maddelerin kullaniminin zararlari, kisisel koruyucu donanimlar ve toplu korunma
yontemleri konularinda egitim vermek, egitimin sdrekliligini saglamak.

4) Caliganlari igyerindeki riskler, saglik gdzetimi, yapilan ise giris ve periyodik muayeneler konusunda
bilgilendirmek.

5) Is saghgi ve guvenligi calismalari ve sadlik gézetimi sonuglarinin kaydedildigi yillik degerlendirme raporunu
is glvenligi uzmani ile igbirligi halinde EK-3'teki 6rnegine uygun olarak hazirlamak

d) llgili birimlerle isbirligi;

1) Saglk gozetimi sonuglarina gore, is guvenligi uzmani ile isbirligi icinde calisma ortaminin g6zetimi
kapsaminda gerekli 6ictimlerin yapilmasini dnermek, 6lgiim sonuglarini degerlendirmek.

2) Bulunmas! halinde dyesi oldugu is sagligi ve gtivenligi kuruluyla igbirligi iginde galismak.

3) Isyerinde is sagligi ve glvenligi konularinda bilgi ve egitim saglanmasi igin ilgili taraflarla isbirligi yapmak.

4) Is kazalari ve meslek hastaliklarinin analizi, is uygulamalarinin iyilestirimesine yonelik programlar ile yeni
teknoloji ve donanimin saglik acgisindan degerlendirilmesi ve test ediimesi gibi mevcut uygulamalarin iyilestiriimesine
yonelik programlarin gelistirimesi ¢alismalarina katilmak.

5) Calisma Giicu ve Meslekte Kazanma Gucu Kaybi Orani Yonetmeligine gore meslek hastaligi ile ilgili saglhk
kurulu raporlarini diizenlemeye yetkili hastaneler ile isbirligi icinde calismak, is kazasina ugrayan veya meslek
hastaligina yakalanan galisanlarin rehabilitasyonu konusunda ilgili birimlerle igbirligi yapmak.

6) Is saghgi ve glvenligi alaninda yapilacak arastirmalara katiimak.

7) Gerekli yerlerde kullaniimak amaciyla is saghgi ve glvenligi talimatlari ile galisma izin prosedirlerinin
hazirlanmasinda is guvenligi uzmanina katki vermek.

8) Bir sonraki yilda gerceklestirilecek is sagligi ve guvenligiyle ilgili faaliyetlerin yer aldigi yillik ¢alisma planini
is glivenligi uzmaniyla birlikte hazirlamak.

9) Isyerinde gorevli galisan temsilcisi ve destek elemanlarinin ¢alismalarina destek saglamak ve bu kisilerle
isbirligi yapmak.
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Isyeri Hekiminin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:

a) Isverene yazili olarak bildirilen is saghgi ve guvenligiyle ilgili alinmasi gereken tedbirlerden hayati tehlike arz
edenlerin, isyeri hekimi tarafindan belirlenecek makul bir stire iginde isveren tarafindan yerine getiriimemesi halinde,
bu hususu isyerinin bagl bulundugu ¢alisma ve is kurumu il middrligane bildirmek.

b) Isyerinde belirledigi hayati tehlikenin ciddi ve dnlenemez olmasi ve bu hususun acil miidahale gerektirmesi
halinde isin durdurulmasi icin igsverene bagvurmak.

c) Gorevi geregi isyerinin bitiin bdlimlerinde is saghgi ve glvenligi konusunda inceleme ve arastirma yapmak,
gerekli bilgi ve belgelere ulasmak ve calisanlarla gérismek.

¢) Gorevinin gerektirdigi konularda isverenin bilgisi dahilinde ilgili kurum ve kuruluslarla isyerinin i¢
dlzenlemelerine uygun olarak ishirligi yapmak.

Tam slreli is sozlesmesi ile gorevlendirilen isyeri hekimleri, calistiklari isyeri ile ilgili mesleki gelismelerini
saglamaya yonelik egitim, seminer ve panel gibi organizasyonlara katilma hakkina sahiptir. Bu gibi organizasyonlarda
gegcen sUrelerden bir yil igerisinde toplam bes is giinu kadari galisma siresinden sayilir ve bu sireler sebebiyle isyeri
hekiminin Ucretinden herhangi bir kesinti yapilamaz.

Isyeri Hekiminin Ydiktmliilikleri Asadida Belirtilmistir:

Isyeri hekimleri, bu Yonetmelikte belirtilen gorevlerini yaparken, isin normal akisini mimkin oldugu kadar
aksatmamak ve verimli bir calisma ortaminin saglanmasina katkida bulunmak, isverenin ve isyerinin meslek sirlari,
ekonomik ve ticari durumlari hakkindaki bilgiler ile ¢alisanin kisisel saglik dosyasindaki bilgileri gizli tutmakla
yukimldddrler.

Isyeri hekimleri, is sagligi ve guvenligi hizmetlerinin yUrGtilmesindeki ihmallerinden dolayi, hizmet sunduklari
isverene karsi sorumludur.

Galisanin dlimiu veya maluliyetiyle sonuglanacak sekilde viicut btiinlGgunin bozulmasina neden olan is
kazas! veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde ihmali tespit edilen isyeri hekiminin yetki belgesinin gecerliligi
alti ay slreyle askiya alinir. Bu konudaki ihmalin tespitinde kesinlesmis yargi karari, malulligin belirlenmesinde ise
31.5.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 25 inci maddesindeki kriterler
esas alinir.

isyeri hekimi, gérevlendirildigi isyerinde yapilan calismalara iliskin tespit ve tavsiyeleri ile isyeri hekiminin
gorevleri baglikli dokuzuncu maddede belirtilen hususlara ait ¢alismalarini, is glivenligi uzmani ile birlikte yapilan
calismalari ve gerekli gordugi diger hususlari onayli deftere yazar.

Isyeri hekimi, meslek hastaligi 6n tanisi koydugu vakalari, Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen
saglik hizmeti sunucularina sevk eder.

Belediyemiz isyeri Hekimligi; Belediyemizde gorev yapmakta olan memur ve bakmakla yiikiimlii bulunduklari
aile fertleri ile isgi personellerin muayene ve tedavilerini yapmak tzere 14/12/1996 yilinda Belediyemiz igerisinde
tahsis edilen birimde g6reve baglamistir.

isyeri Hekimligimiz, bagta 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayili
Umumi Hifzissihha Kanunu, 1219 sayili Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun, 6343 Sayili
Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina Dair Kanun, 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 5199 sayili Hayvanlari Koruma
Kanunu, 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu, is Kanunu ile diger ilgili kanun, tiiziik,
y6netmelik ve sair mevzuat hikimlerinin belediyeye dolayisiyla meslege dair tanidigi gérev, yetki ve sorumluluklari
yerine getirir.
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU (HUKUK MUSAVIRLIGI )
Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

Belediye'nin amaglari, prensip ve stratejileri dogrultusunda bagl bulunulan mer'i mevzuat ile Belediye
Baskani'nin belirleyecedi esaslar gergevesinde, Belediye'nin kamu tuzel kisiliginin tim hukuksal sorunlarina;
yurdrliikteki Anayasa, yasalar, tlizikler ile yonetmeliklere gore Belediye Baskani'nca verilen yetki sinirlan iginde
goztmler getirmekten, Belediye Bagkani adina tim yargi mercilerinde, Belediye tuzel kisiligini temsil etmekten, agilan
davalarda gerekli savunmalarin hazirlanmasini saglamaktan, Belediye Baskani adina ait her tirli idari tasarruf ve
hukuksal islemlerin hukuka uygunlugunu saglamaktan, Belediye faaliyetlerine iliskin olarak ortaya ¢ikan yasal
sorunlarda ilgililere hukuk danismanligi yapmaktan; Kurumun yasal takibe intikal eden alacaklarini en seri sekilde
tahsil etmek amaciyla ilgili hukuk ve ceza davalariyla, icra takiplerini ve tlm hukuki islemlerin yiratilimesini
sa@lamaktan; ilgili yasalar ve mevzuat gergevesinde kurum menfaatlerini gézeterek belirlemekten, sorumludur.

Belediye Bagkani'nin ve/veya Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda yukarida 6zetle belirtilen
gorevlerin ifa ve icrasi baglaminda:

a) Belediye'nin tm hukuksal sorunlarina; yurarliikteki mer'i mevzuata gére Belediye Bagkani tarafindan verilen
vekaletnamede saptanan sinirlar igerisinde gereken 6zen ve gabuklukla ¢oziimler saglamak,

b) Belediye Bagkaninca verilen vekéletnamedeki sinirlar i¢inde Belediye Bagkani adina Yargi mercileri,
Hakemler, icra Daireleri, Noterlikler nezdinde Belediye tiizel kisiligini temsil etmek

c) Tum yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak tebliglerin Belediye Baskani adina
alinmasini, ilgili mercilere iletimesini, ilgili mercilerin verecekleri bilgi Uzerine hukuksal olarak gerekli islemlerin yerine
getirilmesini saglamak,

¢) Belediye faaliyetlerinin hukuka uygunlugunu temin icin; Baskanlik Makaminca veya Bagkanlik Makaminin
uygun gordigu diger idari birimlerce sorulan hususlar hakkinda istisari mahiyette (yazil ya da sdzli) hukuki goris
bildirmek,

d) Kurumun adli ve idari makamlarla hukuki konulardaki iletisimini saglamak,

e) Mer'i mevzuattaki gelismelerin sirekli takip edilmesini, Belediye'yi dogrudan veya dolayl olarak ilgilendiren
mer'i mevzuattaki degisiklikler hakkinda ilgili boltmlerin bilgilendirilmesini saglamak,

f) Belediye'yi, kanuni takibe intikal eden alacaklarla ilgili olarak, adli mercilerde temsil edilmesini saglamak,

g) Belediye aleyhindeki mahkeme kararlarinin temyiz edilmesinde fayda gorilmemesi halinde, keyfiyetin
Belediye Bagkani takdirine sunulmasini alinacak onay dogrultusunda hareket edilmesini saglamak,

g) Kanuni takibe intikal etmis alacaklarla ilgili dava ve icra takip islemlerinin her birisi igin ayri dosya tutulmasini
sa@lamak,

h) Belediye tarafindan agilan veya Belediye aleyhine agilmis adli, idari ve vergi mahkemelerindeki her tirli
davanin takibini yaparak sonuglandirmak,

1) Belediye aleyhine yapilan icra takiplerine gerekli hallerde siresinde itiraz etmek, gerekli kararlarin alinmasi
icin stresinde miiracaat etmek ve Belediye alacaklari igin icra takibinde bulunmak,

i) Durugmali yapilan tim yargi safahatlarinda bulunmak ve kesiflere katilmak,

j) Takibinde kamu yarari gortilmeyen dosyalari Bagkanlik onayi alarak ve gerekli hukuki prosediirli izlenerek
kapatmak,

k) Gorevle ilgili her tirli ig/dis yazismalari yapmak, Baskana, Enclimene, Meclise teklifler sunmak, verilen
kararlari uygulamak,

[) Mldarltige gelen tm evrakin ilgililere usulince iletimesini saglamak,

m) Ekonomiklik, Uretkenlik, ylksek verimlilik ve performans artirici etki olusturmak amaciyla mer'i mevzuat ve
stratejik hedefler gergevesinde dis hizmet alim yoluyla yapilmasi miimkin olan hizmetleri uzman &ézel ve/veya tiizel
kisilere usuliine uygun yaptirmak,

n) Stratejik planlamaya uygun biitge hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmayi saglamak,
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0) Stratejik planlama ile mudiirliige verilen hedefleri gerceklestirmek,

0) Merzifon Belediyesinin bilumum hukuki mesele ve ihtilaflari ile ilgili isleri gereken 6zen ve cabuklukla yaparak
hizmetlerin planli, programli, etkin ve uyum iginde yurdttlmesini saglamak,

p) Mer'i mevzuatin 6ngdrdigu diger gorevler ile Bagkanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.

Hukuk Musavirligi'nin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:

Hukuk isleri Mdiirii birimin yonetim amiridir. Goérevlerin gerektirdigi sinirlar dahilinde yetkilere sahiptir. Bu
yetkilerini yurirlikteki mevzuata gére kullanilir.

Yetkilerinden  bir  kismini  astlarina  devredebilir.  Yetki devri sorumlulugu ortadan kaldirmaz.

Hukuk Isleri Miidirliga, bu yénetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye
Baskaninca kendisine verilen tim gérevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Hukuk Musavirligi'nin Yikimlilikleri Asagida Belirtilmistir:

Merzifon Belediyesi Hukuk isleri Miidiirliigii, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevier
ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiritmekle sorumludur.

Ayrica;

1- 2014 yili igerisinde Belediyemiz aleyhine adli ve idari olmak (izere 15 adet dava agiimistir. Belediyemiz
tarafindan 1 tanesi ortakligin giderilmesi, 1 tane delil tespiti, 2 tane menfi tespit davasi,1 tane sézlesmenin
feshi ve tazminat davasi, 3 tane kayyim atanmasi ve 1 tane muhir bozma ve imar kirliligine neden olmak
Uzere 9 adet dava acilmistir.

2- Adli ve idari olmak (izere gegmis yillardan devam edenlerle birlikte 2014 yilinda derdest dava sayisi 112'dir.
Bu davalardan 87 tanesi karara ¢ikmis olup 50 tanesi temyiz asamasindadir.

3-  Bu dénem su borcunu ddemeyen abonmanlar ile kira borglulari aleyhine Merzifon icra Midirligiinde 11 adet
icra takibi baslatiimistir.

4- Birimimizden 2014 Yili itibariyle 71 adet evrak gikigi olmustur. Bu evrakin 10 tanesi belediyemiz birimleri
tarafindan goris istenen gesitli konular hakkinda verilen mitalaalardan olusmaktadir. Yazili mutalaalar
disinda devamli suretle Baskanhgin ve birimlerimizin sorularina s6zlii olarak cevap verilerek imkanlar
olglstinde hukuki yardim saglanmistir.
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C- idareye iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Yazi Igleri Miidiirliigii:

Belediyemiz Hizmet Binasinda giris katta Yazi isleri Midirligii Odasi ve Yazi isleri Midirliigii Biiro

Personel Odasi bulunmaktadir.

Evlendirme Memurlugu:

ilgemiz Sofular Mahallesi Atatiirk Caddesi (izerinde bulunan Belediyemiz Evlendirme Memurlugu Binasi ikinci
katinda Evlenme Memuru Odasi ve Evlenme Memurlugu Personel Odasi ile nikah akdinin gergeklestirildigi Nikah

Salonu bulunmaktadir.

isyeri Hekimligi:

ilgemiz Sofular Mahallesi Atatiirk Caddesi iizerinde bulunan Belediye Meclisi Toplanti Salonu Binasi ikinci

katinin bir bélimiinde isyeri Hekimligi Muayene Odasi ve isyeri Hekimi Odasi bulunmaktadir.

2- Orgiit Yapist:

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ASLAN TORUN
BELEDIYE BASKAN YRD.

MUSTAFA
SAMANCIOGLU
YAZI iSLERi MUDUR V.

YAZI ISLERI EVLENDIRME
BUROSU MEMURLUGU
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

a- Bilgi Kaynaklar:

Yazi Igleri Miidiirliigii

5393 Sayili Belediye Kanunu

3071 Sayil Dilekge Hakkinin Kullaniimasi Kanunu

4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanunu

2559 Sayili Polis Vazife Ve Selahiyetleri Kanunu

2886 Say!li Devlet ihale Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

1608 Sayill Umuru Belediyeye Miteallik Ankami Cezaiye Hakkindaki Kanunu Bazi
Maddelerinde Yapilan Degisiklik Hakkinda Kanunu

4721 Sayili Medeni Kanunu

2942 Sayil Kamulagtirma Kanunu

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
5326 Sayili Kabahatler Kanunu

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

Resmi Mihir Yonetmeligi

Evlendirme Memurlugu

4721 Sayil Tirk Medeni Kanunu

07 Kasim 1985 yilinda yurirlige girmis olan Evlendirme Ydénetmeligi

07 Ocak 2002 tarihinde yayimlanan 2002/2 sayili Niifus ve Vatandasglik isleri Genel
Mudirlagi Genelgesi

I§yer| Hekimligi

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

1593 Sayill Umumi Hifzissihha Kanunu,

1219 sayili Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun,

5510 sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

28713 sayili igyeri Hekimi Ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkmda

Yonetmelik

b- Teknoloji Kaynaklar:

Yazi Igleri Miidiirliigii:

Bilgisayar 6 Adet
Lazer Yazic 2 Adet
Fotokopi 1 Adet
Faks 1 Adet
Telefon 4 Adet
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Evlendirme Memurlugu:

Daktilo 1 Adet

Telefon 2 Adet

Bilgisayar 1 Adet

Yazicl 1 Adet

isyeri Hekimligi

Bilgisayar 2 Adet

Lazer Yazicl 1 Adet

Telefon 1 Adet

Isyeri Hekimligi bunyesinde bulundurulmasi gereken alet ve edevat

4- insan Kaynaklari:

Yazi isleri Miidiirliigi:

Yazi Isleri Miidirii 1
Yazi Isleri Sefi 1
Biro Personeli 3

Evlendirme Memurlugu:

Evlendirme Memuru 1
Biiro Personeli 2
isyeri Hekimligi

Isyeri Hekimi 1
Biiro Personeli 1

5- Sunulan Hizmetler:
Yazi Igleri Miidiirliigii:

1- Gerek ilgemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar, gerekse posta yoluyla diger kurum ve kuruluslardan gelen
resmi evrak, yazi ve dilekgeler giinl icerisinde ilgili birimlerine havale edilerek, resmi evrak kayit defterine ve
bilgisayar ortaminda islenmek suretiyle, zimmet defterine kayit edilerek ilgili birimlerine génderilir. Birimimiz tarafindan
cevap verilmesi gereken yazilar, suresi igerisinde cevaplandirilir.

2- GUnluk olarak resmi gazete kontrolleri yapilir ve resmi gazetede yer alan birimlerimizi ilgilendiren konularin ilgili
birimlere sevk islemleri gergeklestirilir.

3- Meclis ve Enciimen glindeminin hazirlanmasi, onaylatiimasi ve ilaninin yapiimasi

4- Belediye enclimenince alinan kararlar, suresi igerisinde yazilip, onaylandiktan sonra ilgili birimlerine ulagtirilir.
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5- Belediye meclisince alinan kararlar, stresi igerisinde yazilip, Kanun geregi Mulki Amire gonderilmesi ve kesinlesen
kararlarin dagitilmasi ve ilanin yapiimasi

6- Belediye Meclis Uyelerinin ve Belediye Enciimen Uyelerinin Huzur Haklarinin édenmesine iliskin evraklar
hazirlanarak édemenin yapiimasi i¢in Mali Hizmetler Midurligiine gdnderilmesinin saglanmasi.

7- Belediye Bagkan Vekilligine ait Ucretlerin 6denmesine iligkin evraklar hazirlanarak ddemenin yapiimasi icin Mali
Hizmetler Midirliigine génderilmesinin saglanmasi.

8- Resmi posta iglemleri aksatilmadan yuratdllr, belediyemiz tm birimlerine ait resmi postalar, normal ve taahhUtll
olarak posta zimmet defterine kayit edilerek, Posta isleme Merkezine (PTT) her mesai giiniinde génderilir.

9- Belediyemiz tiim birimlerinin fotokopi islemleri, Yazi isleri Midiirligiinde bulunan fotokopi makinesinden y(irGtilr.
10- Her tiirlii resmi ve cenaze ilanlari, Yazi isleri Midirliigiimiiz birosunda bulunan ilan Memurlugumuzca
yurdttlmekte, mahkeme ve icra satiglari igin Bl. Tellal Memurumuz gorevlendirilmigtir.

11- ligemiz muhtelif mahalle ve sokaklarinda 180 adet ses yayin cihazi ile bu cihazlara bagli yaklasik 430 adet havali
hoparlérle ilan hizmetleri siirdiriimektedir.

12- llgemiz halkinin televizyon yayinlarini diizgiin bir sekilde seyredebilmeleri amaciyla, Hidirlik mevkiinde bulunan
tv. verici istasyonundan, tv. yayinlarinin net bir sekilde ilgemiz halkina ulastiriimasi saglanmaktadir.

13- Belediyemize ait telefon santral hizmeti, Yazi isleri Miidiirligii biirosu bitisiginde bulunan telefon santralindan,
gorevli personelce yiritilmektedir.

14- Basbakanlik iletisim Merkezine (BIMER) yapilan dilek, istek, sikayet ve taleplerin yerine getiriimesi igin gerekli
koordinasyonun saglanmasi ve cevaplarinin suresi igerisinde sunulmasinin yaratilmesi.

Evlendirme Memurlugu

llgemizde ve llgemiz diginda bulunan vatandaslarimizin evlenmek icin miiracaat etmeleri halinde gerekli
islemlerin yapilmasi igin yonlendirmede bulunarak, gerekli evraklar giftlerden istenilmekte ve giftlerin evienmek igin
istedikleri ve uygun gérilebilecek zamanda evlenme akitlerinin gerceklestiriimesi suretiyle ciftlere evlenme
clizdanlarinin verilmesi islemleri.

isyeri Hekimligi:

Belediyemiz binyesinde bulunan memur, kadrolu isci ve sirket blinyesinde ¢alisan personelin saglik islemleri
ile ilgili faaliyetlerde bulunmak. Ayrica ilcemizde bulunan ve higbir sadlik glivencesi bulunmayan vatandaslarimizin da
saglik islemleri ile ilgilenerek daha sagdliki bir yagam strmelerini saglamak.

6- Yonetim ve ig Kontrol Sistemi:

a- Birim Yonetimi:

Yazi isleri Miidirliigiine bagl alt birimler, uyumlu ve verimli calismay! ilke edinmistir. Giin iginde yapilacak
isler tespit edilerek personelle koordineli bir sekilde is bolimi yapilarak, ginlik olarak kimin hangi isleri yapacagi
belirlenir. Verilen gdrevler ilgili personel tarafindan yapildiktan sonra muddrinin bilgi, géris ve onerileri alinarak
calisma son haline getirilir. Mesai bitimine yakin bir sonraki mesai saati ile ilgili yapilacak islerle ilgili olarak notlar
alinarak isin devamlihdi saglanir. Yapilan islerle ilgili olarak periyodik zamanlarda midurinu yapilan isler ve konularla
ilgili olarak bilgilendirilir.
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b- ig Kontrol Sistemi:

Yazi isleri Midirligine bagl alt birimler, hedefleri ve amaglan cergevesinde, gérev ve sorumluluklari
binyesinde, bilgi ve teknolojik kaynaklar ile insan kaynaklarindan en iyi ve verimli bir sekilde faydalanarak, ilgili kamu
kurum ve kuruluslar ile sahislara sunulacak hizmetin en iyisini ve dogrusunu vermeyi saglayacak sistemli bir galisma
icerisinde bulunmaktadir.

D- Diger Hususlar
EVLENDIRME MEMURLUGU

AMAG: ilcemiz ve ilgemiz diginda bulunan tiim evlenmek isteyen ciftlerimizin saglikli ve giivenilir bir sekilde evlilik
islemlerinin gerceklestiriimesi.

HEDEF: Evlenmek Uzere evlendirme memurlugumuza muracaat eden giftlerimizin, evlilige nedenli hazir olduklarinin
belirlenmesi amaclyla, birbirlerini ¢ok iyi taniyip tanimadiklari, evliligin; kisa sdreli degil bir 6mUr boyu slUrmesi
gereken kutsal bir yuva kurulmasi amaciyla gergeklestiriimesi gerektigi, hastalikta, sadlikta, iyi ve kéti glnlerde
ciftlerin birbirlerine karsi sevgi, saygi ve sefkat anlayisi igerisinde davranmalari gerektigi ana hedeflerimiz arasinda
bulunmakta olup, bu hedeflerimiz evienmek lzere miracaat eden tim ciftlerimize nikah akdi dncesinde o6zellikle
hatirlatiimaktadir.

ISYERI HEKIMLIGI

AMAG: Stratejik planda ve performans programinda belirtilen amag ve hedefler asil olmak Uzere 6zelde insan ve

hayvan; genelde toplum ve gevre saghgi ilkesinden hareketle temel politikalar dogrultusunda daha gok hizmet
vermektedir.

HEDEF: Hizmet verdigimiz insan, hayvan her canlinin saglik ve yagsam, guvenli, gtivenilir, saglikli trlnlerle, dengeli
beslenme, temiz, saglikli ortamlarda bulunma, barinma hakkinin yaninda daha pek ¢ok hakka sahip oldugunu
dustnerek koruyucu saglik hizmetlerinin 6z, hasta olmadan énlem almaktir. Saglikli olmanin éneminden dolayidir ki
her isin bagi sagliktir veciz s6zil bizim en temel hedefimizdir.

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

a-Temel Politikalar

Yazi igleri Miidiirligi ve alt birimlerini tiim ¢alismalarinda temel politika olarak:
- Giler ylzll, igten hizmeti,

- Hizh, uygun, giivenilir, kaliteli, seffaf hizmeti,

- Guvenli, dogru ve dogrudan iletiimi

- Saygl, sevgi ve diyalogu

- Vatandas memnuniyetini 6lcerek, sikayet Oneri ve istek sahiplerini bilgilendirmeyi
- Bilgi ve teknolojiyi hakim ve surekli kilmayi

- Referans merkezi olmayi benimsemistir.
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b-Oncelikler

Yazi Igleri Miidurligii ve alt birimlerinin temel énceli§i hizmetlerimizin daha ¢ok vatandasa ulagsmasini saglayarak
vatandas memnuniyetini en Gst dlizeyde tutmaktir.

lll- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A-MALI BILGILER

Il%SDAllj YARDIMCI KOD ACIKLAMA (%\ 1R;i)(YT”I:)
139 01 PERSONEL GIDERLERI 308.370,32
139 02 SGK ODEMELERI 50.703,62
139 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 356.393,75
139 05 CARI TRANSFERLER 0,00
21 01 PERSONEL GIDERLERI 169.334,78
21 02 SGK ODEMELERI 12.995,04
21 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 8.185,43

TOPLAM 905.982,94
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B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

a- Yaz lsleri Miidiirligii

KONUSU ADEDI
ENCUMEN TOPLANTI SAYISI 50
ENCUMEN KARAR SAYIS| 1240
MECLIS TOPLANTI SAYISI 11
MECLIS KARAR SAYISI 213
GENEL OLARAK GELEN EVRAK SAYISI 3228
GELEN GIZLi EVRAK SAYISI 5
GIDEN EVRAK SAYISI 455
ZIMMETLI GIDEN EVRAK SAYISI 7456
GELEN DILEKGE SAYISI 329
ILAN MEMURLUGU EVRAK SAYISI 1130
TELLAL MEMURLUGUNA EVRAK SAYISI 293
b-Evlendirme Memurlugu

KONUSU ADEDI
NIKAH AKDI YAPILAN 418
AILE CUZDANI VERILEN 418
INTIKAL EVRAKI YAPILAN 40

2014 FAALIYET RAPORU

109



MERZIFON BELEDIYESI

c-isyeri Hekimligi

isyeri Hekimligi Hizmetleri:

asisi uygulanmistir.

KONUSU ADEDI
Belediyemizde calismak (izere ise yeni baslayan sirket, is-
Kur ve Sozlesmeli memur personelimizin ige giris 170 Kisi
muayeneleri yapilmistr.
Yeni ise baslayan ve asi eksidi olan galisanimizin tetenoz 47 Kisi
asllari tamamlanmistir.
Temizlik Islerinde gorevli olan arkadaslarimiza Hepatit B 8 Kisi

gerekli gorildigi durumlarda uyarilar yapilmaktadir.

Asevi, Yemekhane ve diger sosyal tesisler uygun zaman araliklarinda hijyen konusunda kontrol ediimekte olup,

Poliklinik Hizmetleri:

basit tetkikleri yapilmis olup I1Gzum gérilenler ileri saglik
kuruluglarina sevk edilmistir.

KONUSU ADEDI
Poliklinigimize miiracaat eden belediye personelinin fizik
muayeneleri gergeklestirilmis ve basit tetkikleri yapilmig 480 Kisi
olup luzum gorllenler ileri saglik kuruluslarina sevk
edilmistir.
Poliklinigimize miracaat eden saglk givencesi
olmayan kisilerin fiziki muayeneleri gergeklestirimis ve 1115 Kisi

Galisma Plani

2015 yili igerisinde asagidaki ¢alismalarimizin gergeklesmesi planlanmaktadir.

1- Tum Belediye calisanlarinin akciger grafikleri, solunum fonksiyon testleri ve odio isitme testleri yaptirilacaktir.

2- TUm caligan isci personelimize ilkyardim egitimi verilecektir.

3- Her 20 galisandan bir kisiye ilk yardimei egitimi verdirilerek Sertifikali ilk Yardimei olmasi saglanacaktir

2-Performans Sonuglari

Yazi isleri MidurlGigu ve alt birimlerinin 2014 yilina ait faaliyet bilgileri dogrultusunda vatandaslarimiza amag
ve hedefimiz dogrultusunda en etkin ve verimli bir sekilde ulagildigi ve hizmet verildigi ortaya gikmistir.
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3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Yazi Igleri Miidiirligiimiiz ve alt birimlerimizin 2014 yilina ait performans sonuclarinin, etkin ve verimlilik
ilkesi, yasal, hukuki ve seffaf bir ydnetim anlayisi ile tarafsiz bir sekilde sunuldugu, gelen olumlu tepkiler sonucunda
gorulmustar.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yazi Isleri MiidiirGigiimiiz ve alt birimlerimizde ve tim birimlerdeki her tiirlii islemin yazili ve yasal prosediire
uygun olan, seffaf bir yonetim anlayisi ile 2014 yilina ait performans faaliyetlerine en etkin bir sekilde ulagiimistir.

5-Diger Hususlar

Yazi isleri Midiirliigii ve alt birimlerince, 2014 yilinda yapilan etkin ve verimli bir calisma sonucunda, 2015
yiliigin bilgi ve teknoloji kaynaklarindan da yararlanarak performansimizi en ust diizeye ¢ikarmak temel hedefimizdir.

IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
A-Ustiinliikler
- Her tlrli mevzuat degisimi yakindan takip edilmektedir
- Takim ruhunu surekli iyilestirme galismalari yapiimaktadir
- Mudarldgin meveut dosyalama arsivinin yeterli olmasi

- Yazi igleri mudurligl ve alt birimlerinin dier mUdurliklerle koordineli bir sekilde ¢alisma igerisinde
bulunmasi

- Bilgi yoninden teknolojiyi en etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi
- Personel Egitimlerinin dlizenli bir sekilde katiliminin saglanmasi.
B-Zayifliklar
- Gelecekte intiyaci kargilayacak elektronik bir arsiv sisteminin olusturulmamig olmasi

- Fiziki alan yetersizligi

C-Degerlendirme

Merzifon Belediyesi Yazi Igleri Midirligii ve alt birimleri fiziki yapis, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan
kaynaklari, yonetim ve i¢ kontrol sistemi ile amaci ve hedefi dogrultusunda etkin ve verimli bir hizmet Gretmeye
calismistir. Bu nedenle birim galismalarinin 6z verili ve karsilikli anlayis gergevesinde faaliyetlerini sirdirmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;

Bu raporda vyer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis e dilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sire¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i
denet¢i raporlari ile Sayigtay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Mustafa SAMANCIOGLU
Yazi Igleri Midiir V.
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1.5-MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

I- Genel Bilgiler
A- Amag ve Hedef

Amaci :

Merzifon Belediyesi Mali Hizmetler MudirlGgi'nin amaci, hizmetlerin yapiimasinda kullanilan kaynaklarin
ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler gergevesinde mahiyetine uygun olarak saglikl
etkili ve guvenilir bir bigimde kullanilmasi, muhasebenin temel kavramlari ve kabul gormus butge ve muhasebe
ilkelerine uygun olarak muhasebelestiriimesi saglanarak hesap verilebilirligi kolaylastirmaktir.

Hedefi :

1 lyi yetismis ve yeterli sayida personelle,

2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji kullanimina éncelik taniyarak,

4 Plan ve projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve katiimeiligi on planda tutarak,

6.Kaynaklarin etkin kullaniimasi saglanarak,

7-Faaliyetlerde ve hizmetlerde gelinmesi gereken standartlara ulasmaktir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

(1) Belediye'nin stratejik plan ve performans programini Diger Midurlerle beraber hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini ylritmek.

(2) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

(3) Mevzuat uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve
hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

(4) Butge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve btge kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

(5) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu
hazirlamak.

(6) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak.

(7) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

(8) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

(9) Mali konularda st yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(10) Harcama birimleri tarafindan istenilen 6denek kayitlarini tutmak ve diizenlemek, ddeneklere iligkin biitce
rakamlarinin gtincelligini takip etmek.

(11) Butge bélimleri arasinda yapilacak édenek aktarmalariyla ilgili islemlerin yapilmasini saglamak.

(12) Belediye'nin Ust yonetimince gerek duyulacak "Mali Raporlama" ve "Bilgi Akim Sistemi"nin birimler arasi
isbirligiyle etkin bir sekilde galismasini saglamak.

(13) Mer'i mevzuatta belirtilen esaslara gére donemine iliskin Sayistay'a verilmesi gerekli hesaplarin veriimesini
sa@lamak.

(14) Belediye'nin mali yapisiyla ilgili aylik, Uger aylik ve yillik dénemler itibariyle raporlarin hazirlanmasini ve Gst
y6netime sunulmasini saglamak.

(15) Mer'i ( ylrUrlikteki kanun) mevzuat geregi yapiimasi istenen; finansal tablolarin hazirlanmasini, aylik hesap
cetvellerinin ¢ikariimasini saglamak.

2014 FAALIYET RAPORU 113



MERZIFON BELEDIYESI

16) Belediye'nin mali denetimine yonelik olarak denetim teknikleri gelistirmek ve uygulamak,
17) Gider hesaplarinin takip ve kontrol edilmesini, harcamalarin biitgeye uygun olarak yapiimasini saglamak.

(18) Belediye'deki mali mevzuat ile ilgili konularindaki anlasmazliklar incelemek ve gerekiyorsa sorunun ¢ozimu
icin mali danismanlik firmalariyla isbirligi yapmak.

(19) Muddrlugun haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini haziramak.

(20) Stratejik planlama ile midUrluge verilen hedeflerin gergeklestiriimesini saglamak.

(21) Stratejik planlamaya uygun butcenin hazirlanmasini ve en ekonomik sekilde kullaniimasini saglamak.

(22) Belediye butcesinin, Bagkanliga, encimene ve meclise sunumunu yapmak.

(23) Onaylanan butgenin ilgili mevzuatta belirtilen streler igerisinde Bakanliga ve diger yetkili kamu idarelerine
intikalini saglamak.

(24) Belediye'nin yilsonu kesin hesabinin baskanliga, enciimene ve meclise sunumunu yapmak.

(25) Onaylanan yilsonu kesin hesabini ilgili mevzuatinda belirtilen sure igerisinde Sayistay'a ve diger ilgili kamu
idarelerine intikalini saglamak.

(26) Gelirlerin artiriimasi ve harcamalarin azaltilimasi igin mudurliikler ve birimler arasi koordinasyonu saglamak.

(27) Mudurlugun goérev alaniyla ilgili ihale konusu veya dogrudan temin veya avansla temin edilecek alimlarla ilgili
is ve islemlerin, mer'i ihale mevzuati ¢ergevesinde yapiimasini saglamak.

(28) Sayistay ve igisleri Bakanligi denetimlerinde gerekli is ve islemlerin basariyla yiiriitilmesini ve istenen
hesabin veriimesini saglamak.

(29) Mali Hizmetler Miidiirliigii ve Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan uygulanan:; tek sicil uygulama calismalarinda
birimlerle entegrasyonlu galismak.

—_

—_——— —=

Mali Hizmetler MUdurlugu ‘niin Yetkileri Asadida Belirtilmistir:

Mali Hizmetler Mdurligu, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye
Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Mali Hizmetler Midurligi ‘niin YikumlGlikleri Asagida Belirtilmistir:

Mali Hizmetler Miidirligu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yénetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gorevleri gereken dzen ve gabuklukla yapmak ve ylrGtmekle sorumludur.

C- idareye lligkiler Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
- Mali Hizmetler Midiir Odasi  (Ana Hizmet Binasi Kat 2)
- Odeme Biirosu (Ana Hizmet Binasi Kat 2)
- Mali hizmetler ve Servis Odasi (Ana Hizmet Binasi Kat 2)
- Gelir-Tahsilat Servisi (Ek Hizmet Binasi Kat 2)
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2- Orgiit Yapisi

Kanun Tizuk ve Yonetmeliklerde bahsedilen gorevleri belirlenen Mali Hizmetler Midurligi Harcama
Yetkilisi, Muhasebe Yetkilisi, Mali Hizmetler Blirosu, Gelir - Tahsilat Blirosu olusan 6rglitlenme yapisi ile parasal
hareketi organize eder.

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ASLAN TORUN
BELEDIYE BASKAN YRD.

ALAATTIN ALTUNDAS
MALI HIZMETLER MUDUR V.

MALI HiZMETLER GELIR BiRiMi
MUDURLUGU
PERSONELI

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu

- 5393 Saylli Belediye Kanunu

- 6183 Sayili Amme Alacaklari Tahsili Usulli Hakkinda Kanun
- 2464 Sayl Belediye Gelirleri Kanunu

- Bakanlik Genelge ve Y6netmelikleri

- Baskanlik Genelge ve Yonetmelikleri

- 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 4735 Sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

- Ve diger mevzuat hikimleri.
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4- insan Kaynaklari

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Mudar (Muhasebe Yetkilisi)
Harcama Yetkilisi
Memur
Isci
Sirket Isgisi

NIW =[] —

GELIR BIRIMI

Memur

Isci

Sirket Personeli
TYCP Personeli

WA=

5- Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler Mudurlugu, Belediyemizin, gerek tahsilat ve gerekse ddemeler agisindan halkla en fazla karsi
karsiya kalan birimlerinden bir tanesidir. Otomatik 6deme talimatlari ve internet araciligi ile bankalar vasitasiyla icme
suyu POS makineleri ile de bitln gelir icin tahsilat yapilabilmekte ve bu da vatandasa buytk kolaylik saglamaktadir.
Vatandasin en iyi hizmeti alabilmesi ve Ustlin memnuniyeti i¢in elden gelen azami gaba gdsteriimektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Daha iyi hizmet i¢in personele her tirlli destek saglanmakta ve kullanilan makbuzlarin denetimi strekli
yapilmakta ve yapilan tahsilatlar glinii glinline bankaya yatirimaktadir.

D- Diger Hususlar

Mudurligumuzde sireklilik esasi vardir. Midirligtmizin hedeflerine ulasmasinda esas olan tlim servislerin
amag birligidir. Midurligimuzin esas amaglarindan biri en iyi hizmeti sunmaktir. Burada s6z( edilen hizmet her
kesim igin hizmettir. Bir baska anlatimla, vatandaslar, calisanlar, yonetim mutlu olmalidir.

Temel Politikalar ve Oncelikler
MUdurlik cahsanlarinin yeniliklere agik, intiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatiimasi saglanarak
daha etkin hizmet vermelerini temin etmek.
Yeni kanun ve yonetmeliklere paralel olarak birimimizde galisan personellerin meslek ici egitimlerini artirmak
ve kurum ici duzenli egitim saglamak, teknik ve teknolojik bilgileri tazelemek temin etmek.

2014 FAALIYET RAPORU 116



MERZIFON BELEDIYESI

Il- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A-MALI BILGILER

Eg%ﬁp YARDIMCI KOD | GIDERIN ACIKLAMASI ODENEN(2014)(TL)
112 01 PERSONEL GIDERLERI 223.734,66
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

112 02 DEVLET PRIMi GIDERLERI 27.344,00

112 03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 156.102,24

112 04 FAIZ GIDERLERI 1.215.690,69

112 05 CARI TRANSFERLER 647.711,96

112 06 SERMAYE TRANSFERLERI 163.207,15

112 07 YEDEK ODENEKLER 0,00
TOPLAM 2.433.790,70

2014 MALI YILI BUTGE

Merzifon Belediyesi'nin;
= 2014 mali yili Gelir Biitgesi 44.100.000,00 TL olarak kabul edilmis olup , Gergeklesen gelir 41.676.720,09 TL
‘dir.
+ 2014 yiliigin hedeflenen biitge gideri, 44.100.000,00 TL ,olup, gergeklesen biitce gideri  38.896.830,79 TL ‘dur.
« Sarf ediimeyen 5.203.169,21 TL 6denek, Belediye Enciimeninin  30.12.2014 Tarih ve 693 no'lu karari
ile imha edilmigtir.
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2014 Yl Gergeklesen Biitge Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu

Gelir kodu Biitce Geliri Turi Net Tahsilat
01 VERGI GELIRLERI 3.516.474,36
03 TES.VE MULKIYET GELIRI 10.844.964,38
04 ALINAN BAGIS VE YRD 829.754,55
05 DIGER GELIRLER 22.016.803,05
06 SERMAYE GELIRLERI 4.468.723,75
09 RED VE IADELER(-)

NET BUTCE GELIRI 41.676.720,09

2014 Yl Gergeklesen Biitge Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu

Gider Kodu Biit¢e Giderinin Tiirii Odenen
01 Personel Giderleri 7.647.020,49
02 Sos:Gliv.Kur.Dev.Primi Gd. 1.033.972,96
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 15.381.619,99
04 Faiz Giderleri 1.215.690,69
05 Cari Transferler 752.997,85
06 Sermaye Giderleri 12.702.321,66
07 Sermaye Transferleri 163.207,15
NET BUTGE GIDERI 38.896.830,79

2014 Yl Gergeklesen Biitge Giderlerinin Kurumsal Siniflandirmasi Tablosu

Miidiirliik Adi 2014 Gideri
Ozel Kalem 1.475.508,59
Mali Hiz.MUdurlGga 2.433.790,70
Yazi Isl.MidarlGgu 905.982,94
Bas.Yayin ve Hik.ils.Md.gii 1.281.121,19
Fen isl.Md.gii 14.209.237,65
Emlak ve Istimlak Miid.gi 1.682.586,21
imar ve Sehircilik Miid.gi 303.368,27
itfaiye MidarGgu 585.681,99
ins.Kay.ve Egt.Mudiirligii 870.644,05
Park ve Bahgeler Md.gu 3.753.027,78
Su ve Kan.Md.gii 5.744.929,17
Temizlik isl.Md.gii 3.622.162,92
Zabita Md.gu 988.999,77
Destek Hiz.Md.gu 1.039.789,56
TOPLAM 38.896.830,79

Belediyenin teskilat semasinda yer alan 14 birim mudurlUklerinin gelir ve giderleri ile hesap ve kayitlari

incelenmistir.
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BUTGE GELIRLERININ GERGEKLESME ORANLARI

Bltce gelirlerinin gergeklesme orani toplamda % 86,54 tr..

1.Vergi gelirlerinde (01) gergeklesme orani % 52.57 tahsilat1 3.516.474,36 TL'dir.

Toplam 2014 Yih .
Tahakkuk Tehsic Tahsilat

01 Orani
Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler02 4.505.224,66 1.675.714,24 | 37,19%
* Bina vergisi 2.935.397,64 1.140.320,38 | 38,85%
* Arsa vergisi 601.621,75 221.138,00 | 36,76%
* Arazi vergisi 33.389,17 15.306,09 | 45,84%
+  Cevre temizlik vergisi 929.135,56 293.269,23 | 31,56%
. 6111 Yapilandirmadan Gelirler 5.680,54 5.680,54 | 100,00%
Dahilde alinan mal ve hizmet vergileri03 1.333.013,11 1.022.846,13 | 76,73%
* Haberlegsme vergisi 23.816,22 23.816,22 | 100,00%
+ Elektrik ve havagazi tuketim vergisi 850.369,98 839.058,11 | 98,67%
+ Edlence vergisi 9.450,96 200,64 | 2,12%
* Yangin sigortas| vergisi 13.829,55 13.829,55 1 100,00%
ilan ve Reklam Vergisi 435.546,40 145.941,61(33,51%
Harglar06 851.063,12 817.913,99 | 96,10%
+ Bina ingaat harci 40.420,92 40.420,92 | 100,00%
Hay.Kes.Mua.Ve Den.Harcl 1.493,70 1.493,70 | 100,00%
isgal harci 215.967 42 193.608,04 | 89,65%
isyeri agma izni harcl 19.502,44 14.812,44 | 75,95%
+ Olgii ve tarti aletleri muayene harci 2.708,70 2.708,70 | 100,00%
+ Tatil giinlerinde ¢alisma ruhsati harci 18.982,00 18.982,00 | 100,00%
« Tellallik harci 28.939,88 28.939,88 | 100,00%
* Yapi kullanma izni harci 466.605,66 466.605,66 | 100,00%
+ Diger harglar 56.442,40 50.342,65 | 89,19%
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2. Tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinde (03) gerceklesme orani

10.844.964,38 TL ‘dr.

%T75,70 tahsilati

Toplam 2014 Yih .

0 Tahakkuk Tahsilat fansilat
Mal ve hizmet satis gelirleri 0301 11.357.313,50 9.303.912,82 81,92%
* Sartname, basili evrak, form satis gelirleri 16.490,00 16.490,00 |100,00%
. Sportif Faaliyetler Gelirleri 176.584,71 176.584,71 1 100,00%
* Diger Mal Satis Geliri 0,00 0,00
« Otopark isletmesi Gelirleri 0,00 0,00
* Su hizmetlerine iligkin gelirler 9.464.477,89 7.431.759,97 | 78,52%
+ Ulastirma hizmetlerine iliskin gelirler 4.400,00 4.400,00 ]100,00%
* Diger hizmet gelirleri 1.695.360,90 1.674.678,14 | 98,78%
Diger Kurumlar Hasilati 03 04 0,00 0,00
* Diger Kurumlar hasilati 0,00 0,00
. Kurumlar Karlari 03 05 660.167,24 660.167,24 | 100,00%
Kira gelirleri 03 06 2.309.663,98 880.884,32
+ Taginmaz kiralari 2.309.663,98 880.884,32 | 38,14%

Toplam 2014 Yih )
Tahakkuk Tahsilat | Tahsilat
04 Orani
Ahnan bagis ve yardimlar (04) ile 6zel
| gelirler 829.929,48 829.754,55 100,00%
. Kurumlardan ve kisilerden yardimlar | 829.929,48 829.754,55 100,00%

3. Alinan bagis ve yardimlar (04) ile 6zel gelirlerde gergeklesme orani %100, tahsilati 829.754,55 TL’dir.

2014 FAALIYET RAPORU

120



MERZIFON BELEDIYESI

4. Diger gelirlerde (05) gerceklesme orani % 99,08 ; tahsilati 22.016.803,05 TL’dur.

Toplam 2014 Yih
Tahakkuk Tahsilat Tahsilat
05 Orani
Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 0502 21.739.699,67 21.596.992,45 | 99,34%
. Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 20.964.135,29 20.964.135,29 | 100,00%
. Kanalizasyon Har.Katiima Payi 24.947,01 22.604,19 1 90,61%
. Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payi 27.249,60 24.709,40 | 90,68%
. Yol Harcamalarina Katilma Payi 631.266,71 557.392,06 | 88,30%
. Diger Harcamalar Katilma Payi 87.938,56 23.989,01 | 27,28%
. Mahalli id.Ait Diger Paylar 4.162,50 4.162,50 | 100,00%
. Diger Paylar 0,00 0,00
Para cezalari 0503 429.774,88 367.557,32 | 85,52%
* Diger idari Para cezalari 64.647,06 2.429,50 | 3,76%
. Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zammi 267.600,03 267.600,03 | 100,00%
. Vergi Barigi TEFE Tutari 6.434,72 6.434,72100,00%
. 6552 S.K.Yapilandirilan Gelirler 40.409,35 40.409,35 | 100,00%
* Diger Vergi Cezalari 50.372,73 50.372,73 | 100,00%
. Yukarida Tanimlanamayan Vergi Cezalari 310,99 310,99 | 100,00%
Diger Cesitli Gelirler 52.253,28 52.253,28
. Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 21.240,00 21.240,00 | 100,00%
* Kisilerden Alacaklar 30.548,72 30.548,72 | 100,00%
* Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 464,56 464,56 | 100,00%
5-Sermaye Gelirlerinde (06) gerceklesme orani % 100 ; tahsilati 4.468.723,75 TL ‘dir.
Toplam 2014 Yih
Tahakkuk Tahsilat Tahsilat
06 Orani
Tasinmaz satis Geliri 4.468.723,75 4.468.723,75 | 100,00%
. Arsa Satis 209.028,60 209.028,60 | 100,00%
. D.Bina Satis Geliri 4.259.294 45 4.259.294,451100,00%
. Diger Ces.Ts.Satis G 400,70 400,70 | 100,00%
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GIDER BUTCESI :

2014 mali yil Gider Butcesi 44.100.000,00. TL olarak kabul edilmis olup,

Yili igerisinde yetmeyen fasil ve maddelere kendi igerisinde 8.014.600,00 TL'lik aktarma yapilmistir.

2014 mali yiinda 38.896.830,79 TL masraf tahakkuk ettirilmis , kullaniimayacak 5.203.169,21 TL ‘lik 6denek
ise imha edilmigtir.

GELIR BUTGESI :
2014 mali yil Gelir Butgesi 44.100.000,00 TL olarak kabul edilmis olup ,
Yl igerisinde 43.153.604,54 TL tahakkuk verilmis olup , 2013 yilindan devirden 5.383.047,20 TL ile toplam
tahakkukumuz 48.536.651,74 TL olmus, bunun 41.676.720,09 TL’ si tahsil edilmistir. 6.859.931,65 TL ‘si ise tahsil
edilmek tizere 2015 yilina devredilmistir

Mali Denetim Sonuglar

2014 yili Mali denetimimiz Belediyemiz Meclis toplantisinda denetim komisyonuna segilen Meclis tyeleri
tarafindan tamamlanmistir.

B-PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

MUdurltgimuz 01.01.2014- 31.12.2014 tarihleri arasinda Odeme emri, muhasebe islem fisi, avans kredi
senedi ve ddeme emri mahsup belgesi olarak toplam 15136  adet evrak kayit altina alarak muhasebelestirme
islemi gerceklestirilerek Sayistay Bagkanligina sunulmak tizere arsivienmistir.

Bunun yaninda aylk vergilere iliskin beyannameleri ve yasal kesintilerin bildirimlerini zamaninda ftitizlikle
yaparak gergeklestirmistir

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediye meclisinin almis oldugu Mdurligumiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklari
kanunlar gergevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis, diger midirliklerle bilgi alis verisinde bulunulmus mevzuati
yakindan takip ederek verimlili§i ve performansini en st seviyeye gikarmaya galismistir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Mudarligumuz emrindeki personelimiz mevzuatin takibi ve mevzuati anlama ve yorumlayabilmesi igin
seminerlere katilimi saglanmistir.
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4- Diger Hususlar

a)-MUdUrlugumuz gerek resmi kurumlar arasinda gerekse genel yazismalari standart dosya plani
uygunlugunda zamaninda ve dizenli olarak yapmaya 6zen gostermistir.

b)-6111 Sayili yasa geredi 2010 mali yili sonu itibari ile yapilandirilan borglarimiz diizenli olarak zamaninda
odemeye dzen gosterilmistir.6552 sayili yasa geregi kurumumuz adina dogan borglar taksitlendirilmigtir.

C- DEGERLENDIRME

Mali Hizmetler MUdurliginde emrindeki tlim galisan personelimiz her zaman iyi hizmet verebilmek igin blyuk
bir 6zveri iginde galismalarini yaratdr.

lll- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendiriimesi

A- Ustiinliikler

- Mali Hizmetler Midurligt ve diger mudurliklerin verilen ve verilebilecek her tirlli gorevi yapabilecegi
kapasitesinde oldugu degerlendirilmektedir. yi ve planli bir calisma ortamiyla kendi mevzuatini ilgilendiren
konularda mevcut teknolojinin de Ustlinluklerinden faydalanarak verimliligini en Ust seviyeye cikmasin
Usttinluk olarak gérmektedir.

- Personel Egitimlerinin dlizenli bir sekilde katiliminin saglanmasi.

B- Zayifliklar

- Fiziki alan yetersizligi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde stre¢ kontrolintn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.

Alaattin ALTUNDAS
Mali Hiz. Md.V.
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1.6-FEN iSLERI MUDURLUGU
| - Genel Bilgiler
A- Amag ve Hedef

Merzifon Belediyesi sinirlari igerisinde yasayan halkin modern Belediyecilik anlayisi gergevesinde,
projelerimizi hayata gegirmek ve kanunlarda tanimlarda Belediye hizmetlerini gerceklestirmek igin gereken is ve
islemleri etkinlik, katilimcilik, saydamlik, hesap verilebilirlik ve gller ylizlii hizmet ilkeleri gergevesinde, teknolojiden
de yararlanarak, suratli ve dirust bir sekilde yirtitmek gevre belediyeler arasinda drnek olmak igin kendini tamamen
yenilemis, yasam kalitesinden o6din vermeden, insanimizi, ¢evremizi ve toplumsal degerlerimizi ekonomik
zenginlikle bulusturan hizmetleri sunmaktir.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

(1) Yatinm programina alinan her tirli yatirim islerinden, Yol agilmasi, yapiimasi, tretuvar, kavsak ve gevre
dlzenlemesi, her turll alt yapi hizmetleri ve yatirim isleri ile mevcut bakim onarim tadilat islerini yapmak,

(2) Yukarida genel olarak belirtilen iler ihale usulli ve MUdurligimuz binyesinde istihdam edilen isci personel
eliyle yapilir.

(3) ihaleli isler kapsaminda box ve kanal yapimi, parke, kanalet ve bordiir désenmesi, tretuvar yapimi,

(4) Yol diizenlemesi islerinin 6n etutlerinin avan projelerini metraj ve kesiflerini yapmak,

(5) Altyapi ve (styapi tesislerinin ingasi: Asfalt yol yapimi ve onarimi, Kanalet yapimi, Kanal ve Box yapimi,
parke yol yapimi ve onarimi, tretuvar yapimi, yeni yol agilmasi ve malzeme serilmesi, yeni yol agilmasi ve her tirll
bakim, onarim ve tamiri yapmak, ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

(6) 5393 sayili Belediye Kanunu geregi yapilmis olan stratejik planina uygun olarak 1 yillik yatirim programini
hazirlamak diger yatinmei kuruluglarla koordinasyon kurmak ve iigenin ihtiyaglari ile énceliklerini dikkate alarak
hazirlanan yatirim programini Belediye Meclisine sunarak llgenin Kentsel gelismesinin saglanmasi, saglik ve
selamete dair tedbirlerin alinmasi, kent donatilarinin kurulmasi dst yapi, Yap! tesis ve denetlenmesi, yol meydan,
bulvar ve yaya yollarinin gagin gereklerine ve standartlarina uygun yapiimasi, har tirli Ust ve yapi tesiste ses ve
guralta kirliligini azaltici tedbirlerin alinmasi, sosyal tesis ve bina eklentilerinin yapilmasi, ¢evre temizliklerinin ikmali is
ve is birimlerini bu is ve iglemlerde ihtiya¢ duyulan destek ve tamamlama hizmetlerinin yerine getirilmesi
MudarlGgumuzin dncelikli gorevleri arasindadir.

(7) 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gorevlerinden sayilan veya Belediye Meclisi tarafindan yapimi
kararlastirilan her tiirlii hizmet sosyal ve killtir amagl binalarin, kent donatilarini, Ust yapi ve Yapi tesislerinin, kapali
ve aclk spor alanlarinin ve mevcut tesislerin yapim, onarim ve hizmet ihalelerine ait sartname ve protokolleri
hazirlamak, ihalelerini gergeklestirmek 4734 sayili Kamu ihale Kanunu geregi muayene, kabul ve diger komisyonlari
tesekkdl ettirip, Ust makamin onayina sunmak. Bu tesislerin yapimini gergeklestirmek ve denetlemek, isletmek
bakim ve onarimlarini yapmak.

Yukarida s6zU edilen islere ait hak edis ve kesin hesaplarini tetkik ve onaylamam, gegici ve kesin kabullerini
yapmak.
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(8) imar planlarindaki yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya yollarinin plan sartlarina uygun sekilde yapiimasini
temin etmek, planlardaki eksiklik ve maddi hatalarin tespiti halinde Baskanlik Makami oluru ve imar Sehircilik birimini
bilgilendirmek.

(9) Kent igi ulagimin rahatlamasi, sehir estetigin iyilestiriimesi amaci ile ulagim planiamasi, sokak, meydan ve
bahce aydinlatmalari, yaya yollari dizenlemeleri yapmak ve bunlari uygulamak.

(10) lige afet plani hazirlamak ve muhtemel kétii hava sartlari; kar, don, sel baskinlari ile plan gergevesinde
mucadele etmek.

(11) Konusu ile ihtiyag duyulan yol, st yap! imalat malzemelerin almak, bakim  ve depolamalarini yapmak,
gerektiginde kullanmak, mevcut arag ve is makinelerini caligir halde bulundurmak.

(12) Konusu ile ilgili hizmetleri yaruten; santiyede isletme ve galisma sartlarini iyilestirmek artiric tedbirleri

almak, is glvenligi sartlarini saglamak ve idame ettirmektir.
(13)Yatirim hizmetlerinde kullanilan yapi elemanlari tretmek Uzere atolyeler kurmak ve isletmek.

(14) 3194 Sayili imar Kanunu gergevesinde imar plani, imar kanunu ve ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin ilgil
birim tarafindan yasal is ve iglemleri sonuglandirildiktan ve Fen isleri Miidirligiine intikal ettikten sonra ingaat
yikimlari yapmak ve yaptirmak.

(15) Yillik bitcesini ve yatirim planinin hazirlamak.

(16) Bagkanlik tarafindan istenilen her tiirli rapor ve etiitleri hazirlamak.

(17) Belediye sinirlari igerisindeki devlete ait tlim okullarin bakim, onarim ve yeni hizmet binalarini biitge
imkanlari gercevesinde yapmak.

(18) Kamuya ait diger alt yapi kurum ve kuruluglariile (Yedas, Tirk Telekom, Dogalgaz, Suve
Kanalizasyon vb.)  yatirnmlarda koordinasyon saglamak ve bu kurumlara ¢alismalari sirasinda gerekli destegi
sa@lamak.

(19) Kaymakamlik ve Valilik tarafindan takip edilen yatirim izleme raporlarini zamaninda hazirlamak ve ilgili
makamlara sunulmasini temin etmek.

(20) Sorumluluk sahasindaki her tirli Bayindirlik hizmetlerini denetlemek.

Fen !sleri MUdirldga ‘nin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:
Fen Isleri Mudirliga, bu yonetmelikte sayilan gérevleri 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye
Bagskaninca kendisine verilen tim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Fen !sleri Mudurltgu ‘nin Yukumlalukleri Asadida Belirtilmistir:
Fen Isleri Mudtrlugl Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gérevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gorevleri gereken 6zen ve gabuklukla yapmak ve yurttmekle sorumludur.
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C- idareye iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi
Fen Isleri Miidiir Odasi 1 adet
Fen Isl. Biiro 1 adet
Fen Isl. Santiye Biiro 1 adet
Fen Isl, Metal Atdlyesi 1 adet
Fenlsl.Elekt. Atolyesi 1 Adet
Tag Ocadi 1 Adet
Asfalt Uretim tesisi 1 Adet
Marangozhane 1 Adet
a-) Hizmet Araglarimiz
Kamyon 9 Adet
Pikap 1 Adet
Minibiis 3 Adet
Distribiitor 1 Adet
Finiger 2 Adet
Kompresoér 1 Adet
Silindir 2 Adet
Traktor 1 Adet
JBC Kepge 2 Adet
Paletli Kepge 2 Adet
Lastikli 950 Kepge 1 Adet
320 Paletli Kirici Kepge 1 Adet
John dere Kepge 1 Adet
D 7 Cat Dozer 1 Adet
Greyder 2 Adet
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2-Orgiit Yapis

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- 5393 Sayili Belediye Kanunu

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ARIF GURKAN

BELEDIYE BASKAN YRD.

RECEP MIZRAK
FEN ISLERI MODURU

FEN iSLERI
MUDURLUGU
PERSONELI

- 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu
- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
- 4735 Sayill Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu
- Ve diger mevzuat hikimleri.

Arag Gereg Listesi
Masa sti bilgisayar 11Adet
Yazici 4 Adet
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4-insan Kaynaklari

Fen Isleri Miidiirii 1 Adet
Ingaat Miihendisi +Gevre Miih. 1 Adet
Ingaat Teknikeri 4 Adet
Isci (Sofor, Operator Usta Dahil) 24 Adet
Sirket Iscisi 55 Adet

5-Sunulan Hizmetler

BELEDIYE BASKANLIGI FEN iSLERI MUDURLUGUNUN

01 OCAK 31 ARALIK 2014 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU

SICAK ASFALT (BSK) YAPIMI
HARMANLAR MAHALLESI
Zibeydehanim Caddesi 14.515 | M2 |30.00 435.450.00
MAHZEN MAHALLESI
Seyhan sokak 1.260 M2 130.00 37.800.00
Muallim Naci sokak 1.280 M2 |30.00 38.400.00
Yaprak sokak 950 M2 130.00 28.500.00
Madenciler sokak 2.360 M2 |30.00 70.800.00
BUGDAYLI MAHALLESI
Samadolu koprisu etrafi 1.810 M2 |30.00 54.300.00
GAZIMAHBUP MAHALLESI
Samsun Yolu 4.200 M2 |30.00 126.000.00
Cevre yolu (Alisinoglu Petrol ) 900 M2 |30.00 27.000.00
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BAHGELIEVLER MAHALLESI
Balogjlu sokak 2140 |M2 ]30.00 64.200.00
TUM CADDE VE SOKAKLARDA GENEL YAMA YAPIMI
| Genel Yama yapimi 121620 M2 [30.00 | 648.600.00 |
| SICAK ASFALT GENEL TOPLAM 151035 |M2 [30.00 |  1.531.050.00 |
SERME ASFALT (SATIH KAPLAMA)
BAHGELIEVLER MAHALLESI
| Akincilar caddesi 10.000 | M2 15.00 150.000.00
M.AKIiF ERSOY MAHALLESI
Sehit Yasar Akpinar sokak 10.000 M2 15.00 150.000.00
SERME ASFALT GENEL TOPLAMI 20.000 M2 15.00  300.000.00
BETON PARKE ESKi VE YENi TAS iLE MALZEMELI OLARAK DOSEME
GAZIMAHBUP MAHALLESI
Remzi Ozkanca caddesi 7.500 M2 20.00 150.000.00
Kosk sokak 350 M2 20.00 7.000.00
HACIBALI MAHALLESI
Kemal Yildiz Caddesi 1.400 M2 20.00 28,000,00
Hacidmer Litfii caddesi 2.900 M2 20.00 58.000.00
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SOFULAR MAHALLESI
| Ozdilek hall saha etrafi (1500  [m2 12000 | 30.000.00 |
273.000.00
| Tiim Mahallelerde parke tamir (8500  [m2 12500 | 212.500.00|
13.650 x 20.00 = 273.000.00
BETON PARKE MALZEMELI ISGILIK 8.500 x 25.00 = 212.500.00 485.500.00
TRETUVAR BETON ISLERI
GAZIMAHBUP MAHALLESI
Remzi Ozkanca caddesi [3.000 |Mm2 11500 | 45.000.00
HACIBALI MAHALLESI
Garipler sokak 200 M2 15.00 3.000.00
MUHTELIF TRETUVAR TAMIRLERI
Lise cad. Kasif Mercan vb. 1.000 | M2 15.00 15.000.00
TRETUVAR BETON TOPLAMI 4200 M2 15.00 63.000.00
MAHZEN MAHALLESI
Tastan Sénmez Caddesi 450 M2 25.00 11.250.00
GAZIMAHBUP MAHALLESI
Arastalar arasi 1.000 | M2 100.00 100.000.00
Medrese arkasi 500 M2 25.00 12.500.00
Muhtelif karo tamirleri 500 M2 25.00 12.500.00
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1.450. | m2 25.00 36.250.00

KARO VE ANDEZIT TAS D(")sEME YAPIMI 1.000 | M2 100.00 100.000.00
TOPLAM 136.250.00
BORDUR DiziMi iSi

YENi MAHALLE
izzettin Hoca sokak ve civari 1.000 | M.tal | 14.00 10.000.00
Haci Abdurrahim sokak 600 |M.tdl |14.00 8.400.00
Cesitli bordr tamirleri 500 |M.TUI | 14.00 7.000.00
GAZIMAHBUP MAHALLESI
Remzi Ozkanca caddesi Beton bordiir 2.000 | M.TUl | 14.00 28.000.00
Avci sokak 300 |M.tdl |14.00 4.200.00
BORDUR DiziM TOPLAMI 4.400 | M.Tiil | 14.00 61.600.00
Hirka kdyl dogal yasam ve gezi yolu 190.000.00 TL
is Merkezi (Devam ediyor.) 4.653.345.02 TL
Ana kucagi cocuk egitim Merkezi 670.000.00 TL
Tim Sosyal Tesislere dogalgaz hatti ¢ekimi 136.553.72TL
Belediye Personel Lokali 135.000.00 TL
Belediyemize ait tesislerin tadilatlari (Canakkale Sehitligi
Parki + Kltir Park vs 63.000.00TL
YAPI TESIS VE BUYUK ONARIM GENEL TOPLAMI 5.847.898.72 TL
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HIRKA KOYU DOGAL YASAM VE GEZi YOLUNDAN GORUNTULER
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IS MERKEZIMiZDEN GORUNTULER
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IHTIYAG SAHIPLERINE YAPILAN YARDIMLAR

Motorhane sokak 88 numara Celal EKIM Malzeme Yardimi 90.00
Halit DUSUNCELI Malzeme Yardimi 1.600.00
Cetin sokak ismail TOKGOZ Malzeme Yardimi 1.500.00
Dere sokak Yildiray BEKTAS Cati Tamiri 1.500.00
Clnuin sokak No 12 Siindiiz AKKAYA Malzeme Yardimi 800.00
Karahan sokak No 16 WC Tadilat 500.00
Bugdayli Mh.Canberk sokak M.Ali AKCAN Cati Tamiri 1.250.00
Akgiin sitesi Merdiven+Rampa yapimi 3.000.00
Org.San.Polis Noktas! Yapimi Malzeme Yardimi 500.00
izzet KAYA s Makinasi calismasi 400.00
Bugdayli Mh.Dizenli sokak No : 2 Malzeme Yardimi 200.00
Y.Emre Mh.Kanuni sokak No : 13 Kevser ALNIDELIK Kiremit Aktarma 750.00
Y.Emre Mh.Hatuniye sokak No : 3 Saliha Malzeme Yardimi 450.00
Mahzen Mh.Zambak sk No :8 Malzeme Yardimi 5.600.00
Nusratiye Mh.Poyraz sk Malzeme Yardimi 350.00
Cami sokak Ayse TOMBUL Malzeme Yardimi 450.00
Motorhane sokak Celal AKBAS Malzeme Yardimi 300.00
Hacibali Mh.Garipler sk No: 13 Malzeme Yardimi 150.00
Tavsan Mh.Anit sokak No : 6 Stikri Malzeme

ALTINDAG Yardimi 100.00
Cumhuriyet Cad.Belli Market alti Malzeme Yardimi 150.00
Nusratiye Mh.Kenar sokak No : 17 Mehmet

YUCEL Malzeme Yardimi 370.00
Remzi Ozkanca caddesi Mehmet CALISKAN Malzeme Yardimi 150.00
Sisli sokak Ciineyt Malzeme Yardimi 750.00
Harmanlar Mh.Oncill sokak duvar yapimi Duvar 8riimi 700.00
Harmanlar Mh.Tarlabast sokak No 14 Huseyiin DEMiB _Malzeme Yardimi 450.00
Kimbethatun Mh.Incirlibaglar sokak No : 10 Fatma TURNUKLU Kiremit

Aktarma 1.000.00
Kimbethatun Mh.Pagsaoglu sokak No : 80Kamile TOPUZ Malzeme Yardimi 1.000.00
Tavsan Mh.Gazi caddesi No : 66 Mehmet

BAS Malzeme Yardimi 150.00
Lise caddesi Zafer Apt. yani Malzeme Yardimi 550.00
Karahan sokak Siva tamirati 1.500.00
Bugdayli Mah. Cati Siva tamiri 3.000.00
Ramazan BILEN Malzeme Yardimi 550.00
Nargiz sokak Yanan ev Cati Temizlik 1.500.00
Tarlababasi sokak Sevim HAN Siva beton isi 1.500.00
Mahzen Mh.Diz sokak Pvc +Cati Tamiri 6.000.00
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Bahar sokak No : 54 Necibe ALTINSQOY Cati tamiri 1.500.00
Bugdayli Mh.Emektar sokak M.Ali BAS wc Banyo yapimi 2.000.00
Gonli Ferah sokak No : 8 Giilseren VURAL wc Banyo yapimi 2.000.00
Cukurpinar sokak No : 13 Cati tamiri 1.500.00
Bugdayli Mah.Cagr sokak No : 46 Komurlik tamiri 800.00
Muslu Sk.No : 6 Sundurma Yapimi 1.500.00
Pasaoglu sokak No : 8 Malzeme Yardimi 3.000.00
Mahzen Mh.Ekin sokak Ev boyamasi 400.00
Adak sokak Cemal BATI Cati+Hatil Duvar 2.500.00
Bahcelievler Mh. Duran KOCA Malzeme Yardimi 1.500.00
m.Akif Ersoy Mh.Canak sokak No : 6 Sap yapimi 1.000.00
Hacibali Mh. Giirses sokak Cati tamiri 2.700.00
Bugdayli Mh.Rufiye DULGER Elektrik Tesisat 3.500.00
YAPI TESIS KUGUK ONARIM GIDERI TOPLAMI 62.710.00
OKULLAR VE RESMi KURUMLAR

Cumhuriyet Orta Okulu Beton ve isgilik yapimi 3.200.00
Y.Anadolu Lisesi Parke kirim ve beton 2.000.00
Yakacik kdyi ilkokulu Kapi yapim ve direk montaj 1.000.00
Kiz Meslek Lisesi Karo bordir isgilik 3.500.00
Ahi Koleji Pota eton ve asfalt 32.000.00
1.Toki OkulPota direk kale 3.000.00
Anadolu lisesi Ogretmenler odas 10.000.00
Mehmetgik ilkokulu Alci siva biife ve temel yapimi 5.000.00
Bugdayl okulu ici Parke tamiri 500.00
Resmiye Karatz ilkokulu 300.00
Muzaffer Oztas ilkokulu Hatil yapimi 2.000.00
Fen Lisesi Kontrol Kullbesi yapimi 3.000.00
Mehmet Celebi ilkokulu Beton hatil yapimi 2.500.00
Kog Koyl Malzeme yardimi 3.000.00
Bayat Kdyi Muhtarligi 1.000.00
Yildiz cami 500.00
Kamigli kdyd Cadir verildi. 3.000.00
Devlet Hastanesi Parke 400.00
Trafik bélge Rampa ve korkuluk 2.000.00
Adliye Oda ve Kamelye yapimi 5.310.00
Dobak cami tuvalet tadilati 6.000.00
Erenler yurdu 150.00
Askerlik subesi Boya ve dolap yapimi 1.300.00
Halk Egitim Merkezi Depo yapimi 3.000.00
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Gelinsini kdyu Siva Pvc Pencere 3.500.00
Yalniz kéy(i imam odas! yapimi 1.500.00
Hirka kdyl Huikkase sultan tirbesi Vc ve Parke yapimi 9.000.00
Belediye Toki konutlari beton ve tel cekimi 60.000.00
Gazimahbuup Parki depo yapimi 5.600.00
Sanayi sitesine gay ocagi yapimi 3.500.00
Kosk cafe'de Wc yenileme 4.000.00
Yeni tahil pazari Wc tamirati 2.500.00
OKULLAR ve RESMi DAIRELER GENEL TOPLAMI 183.260.00

TAS OCAGI BILGILERI

Tas Ocaginda Temel Malzemesi A-B-C tlirii malzeme olmak iizere toplam 28.476 ton

Uretim yapilmistir. ‘

GORUNMEYEN GIDERLER TOPLAMI Arag gereg vb calismalar. 250.000.00 TL
GENEL TOPLAM 8.921.268.72TL

FEN iSLERi MUDURLUGUNUN 01.01.2014 TARIH iLE 31.12.2014 TARIHLERI ARASI 2014 YILI FAALIYET

RAPORU iCMALI

SN | YAPILANISLER M2 FIATI | TUTARI
1- | SICAK ASFALT (BSK) 51.035| 30.00 | 1.531.050.00
2- | SERME ASFALT (SATIH KAPLAMA) 20.000 | 15.00 300.000.00
3- | MALZEMELI OLARAK BETON PARKE ISi 13.650 | 20.00 273.000.00
4- | MALZEMELI OLARAK BETON PARKE TAMIR iSi 8500 | 25.00 212.500.00
5 | TRETUVAR BETON ATIMI 4200 | 15.00 63.000.00
6- | TRETUVAR KARO YAPIMI 1450 | 25.00 36.250.00
7- | MALZEMELI ANDAZIT TAS DOSEME 1.000 | 100.00 100.000.00
8- | MALZEMELI BORDUR DIziM ISi 4400 [ 14.00 61.600.00
9- | BUYUK YAPI TESIS 5.847.898.72
10- | IHTIYAG SAHIPLERINE YAPILAN ISLER 62.710.00
11- | OKULLAR VE RESMi KURUMLAR 183.260.00
12- | 20 ADET TEHLIKELI BINA YIKIMI iLE GORUNMEYEN GIDERLER 250.000,00
13- | TAS OCAGINDA 35.576 TON MALZEME URETIMI YAPILMISTIR.

GENEL TOPLAM |  8.921.268,72
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

a) Belediye Baskanr'nin velveya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin g6zetimi ve denetimi altinda, mer'i mevzuat
geregi MidUrlugun; sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde organize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin dagitiimasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iligkin dahili duizenlemeleri yapar,

b) Mldarligi icin, Baskanhigin gayeleri, politikalari, butgeleri ile uyumlu hedefler, planlar, programlar gelistirir
ve verilen sorumluluga gore icraat yapar,

c) Bagkanligin amaglarini ve politikalarini, yonettigi ve isbirligi yaptigi personele
aciklar, en iyi sekilde ydnetmeleri icin gerekli izahati verir ve uygulamalari kontrol eder,

¢) Gorev alani iginde bulunan faaliyetler igin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlar. Planlarin  uygunluk ve
yeterliligini devamli olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik tedbirleri alir,

d) Middrligin iglerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde
sonuglandirmak Gzere planlar,

e) Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri ve techizatin
planlamasini yapar,

f) Midirligln haberlesme ve evrak akisini, (st kademelere istenen bilgileri zamaninda faaliyet planina gore yillik
bitgesini Mali Hizmetler MudurlGgu ile koordineli olarak hazirlar, Belediye Bagkaninca belilenmis zamanda
mudurdne verir,

g) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi acisindan gelismesini saglamak
Uzere egitim planlamasini yapar,

h) Bas kanligin kabul etti§i yonetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah eder,
organizasyon igindeki konumlarinin Ust-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iligkileri
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle ¢alismalarini temin eder,

1) Mdurlagin tim islerini en etkin sekilde yapmak Uzere, Baskanligin mevcut
organizasyon semasi, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiyag gésterdigi vasiflara uygun kadrosunu
organize eder,

i) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik
itiyaglarini miidirli vasitasiyla insan Kaynaklari ve Egitim Midirligine bildirir,

j) Galistirdiklari gérevlilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlayip midirine
teklif eder,

k) Calistirdiklar gérevlilerin, isb6liml esaslari dahilinde, sorumluluklarini belirler ve
bu gérevleri benimsetir,

[) Emrindeki personele is tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gorev ve
sorumluluklarin dogru anlagiimalarini saglar,

m) s tariflerinde mevcut olmayan gérevleri emrindekilere usuliince verir,

n) Emrindeki personele gdrevlerini yerine getirebilmeleri igin gerekli yetki
emri verir, inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya tesvik eder,

o) Muddrlugiine alinacak, ayrilacak personel ile personelindeki statu degisikliklerini,

Baskanligin personel politika ve usulleri gergevesinde kontrol eder,

6) Yoklugunda gérevlerin aksatimadan ytrutllebilmesi igin yerine bakacak personele
vekalet verir ve gorevlerini taksim eder,

p) Isgiiciiniin en faydali sekilde kullaniimasi ve iglerin en az maliyetle yiiriitilmesi igin, emrindeki personelin gérev
ve sorumluluklarini agik, secik ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir, i ve iglemlerin buna uygunlugunu denetler,

r) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek bitin
konularda bilgisini devamii arttirir,

s) Mudurliigun tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tizik, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar ve diger ilgili mer'i mevzuata riayeti saglar, bunlarin uygulanmasini siirekli kontrol
eder; dizeltiimesi gereken hususlar igin de olumlu o6neri ve teklifleri, bir (st yoneticinin
gérusline sunar,
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s) MidUrlGgan verimliliginin arttirimasini ve islerin daha kaliteli, diizenli ve suratli
sekilde yuratulmesini saglamak tzere, calisma metotlarini geligtirmeleri igin astlarina mesleki
yardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri igin disiplini temin eder,

t) Astlarinin sorularini kesin olarak cevaplandirir, gereken kararlari siratle alr ve

bildirir,

u) Haberlesmeye buyiik dnem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir
sekilde ve suratle ulastirimasini saglar,

U) Faaliyeti icin fen igleri mudirligince talep edilen veya faydali gdrdigl butln raporlari sunar.

Raporlari vermeden 6nce gerekli tetkikleri yapar ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak
raporlarin kisa ve 6z olmasini saglar,
v) Es diizeydeki yoneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek

meseleleri halleder,

y) Kendine bagl olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da
Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte ¢alismalarini temin eder,
z) MidUrltgindeki astlarinin diger Midrllikler ile yaptiklari ortak ¢alismalarda uyum

ve koordinasyonu saglar,

Il - Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A- Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglari

HESAP
onl YARDIMCI KOD ACIKLAMA (gm')gb
451 01 PERSONEL GIDERI 1788.880,63
451 02 SGK ODEMELERI 266.127 48
451 03 MAL VE HIZMET ALMLAR | 1981.230.12
451 06 SERMAYE GIDERLERI 10.172.999.42
TOPLAM 14.200.237.65TL
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B- Performans Bilgileri

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
-Bitce ile hedeflenen Performans saglanmistir.

Il - Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
A- Ustiinliikler
- Butgemizde belirtilen ve program dahilinde ydrutalun iglerimiz tamamlanmis olup, ek bitge ile belirtiimeyen
islerimizde tamamlanmistir.
- Personel Egitimlerinin diizenli bir sekilde katiliminin saglanmasi.

B- Zayifliklar
- Arag ve ekipman yetersizligi
- Fiziki alan yetersizligi

C- Degerlendirme _
Yukarida belirtilen ve yapilan faaliyetlerimize gore, Fen Isleri Midurligu olarak galismalarimizda zaman zaman
aksamalar bulunsa da belirtilen programlar yerine getirimekte ve basari saglanmaktadir.

IV -Oneri ve Tedbirler

Proje ve plan kapsaminda, yapmis oldugumuz ¢alismalarda is makinesi, kamyon ve malzeme yetersizligi
calismalar esnasinda kendisini gostermektedir.Bu galismalarin daha saglikli bir sekilde yuritdlebilmesi igin gerekli
makine ve malzeme teminin en kisa stirede tamamlanmasi gerekmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, g6rev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dlizenlili§i hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg
kontrolintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Recep MIZRAK
Fen Igleri Muduri
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1.7-IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
I- Genel Bilgiler
A- Amag ve Hedef

Amacimiz:

ilkeleri dogrultusunda sehrimize; yapi ve fiziki mekan dlgeginde kaliteli, modern bir gériiniim kazandirarak
verimli, etkin, yeniliklere agik olmak, modern gorinimll ve tarihi degerlerin 151§ altinda gelecegi tasarlamak,
aktif, verimli, stiratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz dzglveni kazanmak, rasyonel ¢oziimlerle,
halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir MUdurliik olmak.

Hedefimiz:

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli,
kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal glzellikleri ile
birlikte olgunlastirmak ve bu amagla projeler tretmek.

Sehrimizi standartlarin tzerine taglyarak, “6rnek sehir” olmasi yolunda her tirl yenilige agmak.

Var olan dogal kaynaklarin, dogal glzelliklerin ve tarihi degerlerin 151Q1 altinda gegmis ve gelecegi buglinde
birlestirmek.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

a) Merzifon Belediye Bagkanligi'nin amaglari, prensipleri ile bagl bulunulan mevzuat ve Belediye Bagkani'nin
belirleyecegi esaslar gergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Merzifon Belediye'si ve
mucavir alan sinirlari igerisinde imar ve sehircilik calismalarinin aksamadan yurittlmesini takip etmek,

b) imar planlarinin yapiimasi, imar plani revizyonu ve tadilatlarinin yapiimasi, imar durumu, istikamet rolevesi,
kot-kesit tanzimi, mimari, statik, is1 yalitim, elektrik ve makine projelerinin tasdik caligmalarinin yaritilmesini takip
etmek,

c) imar plan uygulamalarinin ve tasdik edilen projelere gére ingaat ruhsatlarini diizenlemek, takip etmek, eski
eserlerle ilgili uygulamalari takip etmek,

d) imar yasasina gore kamuya ayrilan alanlarin istimlak islemlerini takip etmek,

e) ilgili mevzuata uygun olarak, imar uygulamalari, ruhsatli yapi uygulamasi, iskan iglemleri (vizeler, yikim vb.)
yap! denetim ve kontrol hizmetlerini, yikim iglemlerini takip ederek denetlemek,

f) Bu konularla ilgili tlim yazi ve belgeleri onaylamak, ruhsata aykiri yapilan yapilar ve ruhsatsiz yapilar
hakkinda yapilacak yasal islemleri takip ederek denetlemek,

g) Yasal islemlere ait belgeleri tasdik etmek,

h) Tim kamu kurum ve kuruluslariyla ve diger mudirlikler ile yapilan yazigmalarin onaylanmasindan
sorumludur.
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imar Ve Sehircilik Midiirligii ‘niin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:
imar ve Sehircilik Miidirliga, bu yonetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

imar Ve Sehircilik Midiirligii ‘niin Yikimlilikleri Asagida Belirtilmistir:
imar ve Sehircilik Miidiirligti, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yénetmelikte tarif edilen gérevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiritmekle sorumludur.

C- idareye iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
a) imar ve Sehircilik Ofisi (1. Kat)
b) imar ve Sehircilik Miidirligi (1. Kat)

2- Orgiit Yapisi

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ARIF GURKAN
BELEDIYE BASKAN YRD.

MUSTAFA HOKELEK
IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURU

iMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
PERSONELI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
- 5393 Sayili Belediye Yasasi
- 3194 Sayili Imar Yasasi

- 3194 Sayili !mar Yasas! ile baglantili yasalar
- 3194 Sayili Imar Yasasi ile baglantili yénetmelikler
- 5018 Sayili Kamu mali yonetimi ve kontrol mevzuat

- 4982 Sayil Bilgi Edinme yasas|

- imar ve Sehircilik Miidiirliigti, Gorev ve Calisma Yonetmeligi

- Resmi gazete, dergi ve yayinlar.
- 657 Sayili Deviet Memurlari Kanunu
- 4734 Sayil Kamu lhale Kanunu

- 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

- Ve diger mevzuat hikimleri.

ARAC GEREC LISTESI
TURU ADET

1 Masa Ustii Bilgisayar 10
2 Hp Laser Jet Yazic 3
3 Calisma Masasi 10
4 Calisma Koltugu 10
5 Misafir Koltugu 8
7 Dosya Dolabi 2 Kapakli 9
8 Telefon 6
9 Klima 1

4- insan Kaynaklari

Mldarligimiz; 1 mdddr, , 1 sehir plancisi, 1 jeoloji mihendisi, 4 tekniker 1 yazigmalar ve arsiv

sorumlusu, 1 blro personeli seklindedir.
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5- Sunulan Hizmetler

Belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde imar calismalarinin aksamadan yrttilmesi iglemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip etmek, imar durumu belgesi dizenlemesi, kot tanzimi, mimari, statik, 1si yalitim, elektrik
ve makine projelerinin onayl ve kontroliinii sadlamak, kagak ve imar mevzuatina aykiri yapilasmalarla etkin
mucadelede bulunmak, ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilari belirleyerek, yasal islem yapmak, ruhsat ve eklerine uygun
yapilan yapilara yap! kullanma izni diizenlemek, Yapi onarim belgesinin verilmesi ve kontrolind saglamak,
Yikilabilecek durumdaki tehlikeli binalara mevzuata goére gerekli islemleri yapmak, Estetik ve sehircilik ydniinden
sakincall yapilasmaya engelleyici galismalar yapmak, Kiltir ve Tabiat Varliklari yasasi kapsamina giren isleri
mevzuata goére sonuglandirmak, Tadilat projelerini onaylamak ve takip etmek, imar plani ve tadilatlarinin imar
mevzuatinin 6ngdrdigu usul gergevesinde yapilmasini saglamak, ifraz, tevhid, yola terk, parselasyon ve imar
uygulamasi islemlerini kontrol ederek onay igin enclimene sevketmek, Belediye gelirlerine esas olan imar
hizmetleriyle ilgili her tirll resim, Ucret ve harglarin tahakkukunu yapmak, imar mevzuatinin yetki verdigi arsalara
Belediye Bagkaninca uygun gorlimesi halinde enciimen karari alarak gegici ruhsat dizenlemek, kamunun selameti
icin gerekli 6nlemleri almak, bu 6nlemlere uymayanlar hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak, bahge duvari ve
bahge dlzenlemesi iznini vermek, kuruma gelen vatandaslara gerekli bilgilendirme islemlerini yapmak, gérevle ilgili i¢
ve dis yazismalarl yapmak, mevzuatin 6ngérdugu diger gorevler ile Belediye Baskaninca verilen gorevlerin yerine
getirilmesini saglamak.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

- Muddr birimini Belediye Bagkani Makamina kargi temsil eder.

- Belediye Bagkani Makaminin gozetimi ve denetimi altinda, mevzuat geregi uzun, orta ve
kisa vadeli planlar hazirlar, butce ile uyumlu hedefler, programlar gelistirir ve
uygulatir.

- Mdrluk yénetiminde tam yetkili olup, Midurligln; sevk ve idare edilmesini,
organize edilmesini ve her turlli ¢alismasini dizenler.

- Diger Mudurlikler ile koordinasyonu saglar.

- Is ve islemlerin yasa, yonetmelik ve tiiziikler ile Belediye Bagkani Makaminin prensip ve
talimatlarina uygun ve zamaninda yapiimasini saglar ve gerekli tedbirlerin
alinmasini temin eder.

D- Diger Hususlar

Temel Politikalar ve Oncelikler
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin elde edilisi ve sunumunda yerindelik ve gereksinimlere uygunluk,
¢) Hesap verebilirlik,
¢) Kurum igi yonetimde ve Iigeyi ilgilendiren kararlarda katiimeilik,
d) Uygulamalarda adalet ve hizmetlerde esitlik,
e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gegici ¢dzimler ve anlik kararlar yerine, strdurdlebilirlik,
temel ilkelerini esas alr.
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lll- Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

A-Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari

HESAP CARI'YIL

KODU YARDIMCI KOD ACIKLAMA (2014)(TL)
620 01 PERSONEL GIDERI 208.525,76
620 02 SGK ODEMELERI 31.995,07
620 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 62.847,44
620 05 CARI TRANSFERLER 0,00
TOPLAM 303.368,27

2- Temel Maliyet Tablolarina iligkin Agiklamalar

3- Mali Denetim Sonuglar
Muadurlagumaz ile ilgili olarak 2014 yilinda yapilan mali denetimde herhangi bir soruna rastianmamustir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 162 adet yapi ruhsati verilmistir.

01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 139 adet yapi kullanma izin belgesi verilmistir.

01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 195 adet imar ¢api verilmistir.

01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 155 adet resmi imar ¢api verilmistir.

01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 8 adet tamir raporu verilmistir.

6.01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 22 adet ifraz (yola terk) islemi yapilmistir.

7.01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 39 adet tevhid islemi yapilmistir.

8.01.01.2014 — 31.12.2014 tarihleri arasinda 7 adet ruhsatsiz ingaat tespit edilmis olup,

muhdrlenerek durdurulmustur. Bu ruhsatsiz ingaatlar Belediye Encimenine sunulmus, ¢ikan kararlar milk sahibine
teblig edilmistir.

9. Ayni tarihleri arasinda 18 adet tehlikeli bina tespit edilerek yikim igleminin yapiimasi icin evraklar Belediyemiz Fen
Isleri Mudtirligtine génderilmistir.

1.
2.
3.
3
5.

10. 18 adet plan tadilati bitirilmistir.

11. Sofular Mahallesinde, (6 ada, 1 parsel, 7 ada, 1 parsel, 751 ada, 4 parsel, 1020 ada, 21 parsel, 1020 ada, 5
parsel) imar uygulamasi igin, Belediye Enclimenine sunulmus olup, karar alinmistir.

12. Yunus Emre Mahallesinde, (763 ada, 12 ve 59 parseller) imar uygulamasi icin, Belediye Enclimenine sunulmus
olup, karar alinmigtir.
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13. Yunus Emre Mahallesinde, (1146 ada, 789 ve 790 parseller) imar uygulamasi igin, Belediye Enclimenine
sunulmus olup, karar alinmistir.

14. Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde, ( 781 ada, 79, 81, 92, 93 ve 94 parseller ) imar uygulamasi igin, Belediye
Enctimenine sunulmus olup, karar alinmigtir.

15. Yunus Emre Mahallesinde, ( 1507 ada, 1506, 1531 ve 1532 parseller) imar uygulamasi icin, Belediye
Enctimenine sunulmus olup, karar alinmigtir.

2- Performans Sonuglar Ve Tablosu

imar ve Sehircilik Midirliigi, 5018 Sayili Kamu mali yénetimi ve kontrol mevzuati dahilinde Belediye
Baskanrnin bltce ¢agrisina dayanarak, bltce tasarisini hazirlayarak suresi igerisinde Mali Hizmetler Mudurligu’'ne
gondermekle yukimlUdar.

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Mevcut kaynaklarin ilcemiz ve Belediyemiz icin dengeli bir bigimde hizmete déniistiiriimesi igin plan ve
programlar ile yasa ve yonetmelikler dogrultusunda vatandaslarin memnuniyetini de dikkate alarak kararlilk ve
ciddiyetle icrai faaliyette bulunan MUdurligimiz hedeflerine uygun performans sergilemistir.

5-Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A- USTUNLUKLER
- Yasa ve yonetmeliklere riayet
- Teknoloji ve Bilgi kaynaklarinin yerinde kullaniimasi
- Daire igi takim galismasi
- Mdrlikler arasi koordineli calisma
- Kurumlar arasi koordineli galisma
- Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik
- Kaynak kullaniminda etkinlik ve verimlilik
- Personelin duzenli olarak egitimlere gonderilmesi.

B- ZAYIFLIKLAR
- Fiziki alan yetersizligi.

C- DEGERLENDIRME

imar ve Sehircilik Midurligii, yasa ve yénetmeliklerin kendisine vermis oldugu yetki cercevesinde ve
Belediye Bagkani Makaminin prensip ve talimatlar dogrultusunda is alanina giren is ve islemleri vatandas
memnuniyetini de dikkate alarak, azami gayret ve dikkatle en verimli, etkin bir bicimde gergeklestirerek faaliyetierine
devam etmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stre¢ kontroltnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadi§ini
beyan ederim.

_ Mustafa HOKELEK
Imar ve $ehircilik Miidiirii
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1.8-ITFAIYE MUDURLUGU
I-Genel Bilgiler

A- Amag ve Hedef . .
Amacimiz: Merzifon Belediyesi ltfaiye Madirligl olarak, ligemizde meydana gelebilecek, yanginlara ve
diger dogal afetlere karsl 24 saat hazir olmak.

Hedefimiz: Merzifon Belediyesi Itfaiye Midirligii olarak, ligemiz halkinin yanginlara ve diger dogal afetlere
kars! bilinglendirmek.

B-Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

(1) itfaiye teskilatinin gdrevleri sunlardir:

a) Yanginlara midahale etmek ve séndlirmek,

b) Her tlirli kaza, cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
mldahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini ylritmek; arazide, su Usti ve su altinda her tirlt arama ve kurtarma
calismalarini yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek,

¢) Dogal afetler ve olaganusti durumlarda kurtarma galismalarina katiimak,

d) 12.6.2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile ytrurlige konulan, Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Y6netmelik ile verilen gorevleri yapmak,

e) 5.6.1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ytirirliige konulan Sivil Savunma ile ilgili Sahsi
Mukellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler TizGgu geregince kurulan itfaiye servisi
mukelleflerini egitmek, nikleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci
olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak dnlemler konusunda egitmek
ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gondllli itfaiye personelinin egitim ve yetistirimesine yardim
etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere
yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

g) Belediye sinirlari digindaki olaylara midahale etmek,

h) Belediye sinirlari iginde bacalari belediye meclisince tespit edilecek Ucret karsiliginda temizlemek veya
temizlettirmek ve bacalari yangina kargi 6nlemler yonunden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondrtimesi ¢alismalarina katiimak,

i) Imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri, eglence veri, fabrika ve sanayi kuruluglarini yangina kargi dnlemler yoniinden denetlemek, bu konularda
mevzuatin 6ngdrdigu izin ve ruhsatlari vermek,

k) Belediye baskaninin verdigi diger gérevleri yapmak.

l) Belediye itfaiye tegkilati belediye bagkanina baglidir. Belediye baskani, itfaiye teskilati tizerindeki yetkilerini
belediye bagkan yardimcisina devredebilir.
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C- idareye iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi:
Giris Hol
itfaiye Miidtir Odas!
Amir Odasi
Yazi igleri Biiro odas
WC Bayan
WC Bay
Personel Odasi
Banyo
WC Bay
Kogus 1
Kogus 2
Garaj
Kazan Dairesi
Depo
Mutfak
Enerji Odasi

2- Orgiit Yapisi:

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

MUSTAFA ATAK
BELEDIYE BASKAN YRD.

NADIR SENEL
iTFAIYE MODURD

iTFAIYE
MUDURLUGU
PERSONELI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
- 5393 Sayili Belediyeler Kanunu
- Belediye itfaiye Yonetmeligi
- Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu
- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
- 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
- Ve diger mevzuat hikimleri.

4- insan Kaynaklar:
1 itfaiye Midirii

1 itfaiye Amir V.

18 memur

3 isGi

1 ig-kur

5 sirket isgisi

5- Sunulan Hizmetler:

Asli gérevimizle ilgili olarak alinan yangin ihbarlarinin aninda degerlendirimesi esas alinmig, 1 madur 1 amir
4 sofér 16 itfaiye eri ile en kisa slrede yangin mahalline intikal etmeleri saglanarak, yangina miidahaleleri ve
yanginda mudahale hizmetleri ivedilikle yerine getirilmistir. Midurliglmiz hizmetlerinde 2 blro personeli gérev
yapmakta olup, ayrica 1 adet yardimei is-kur personeli géreviendirilmistir.

Bu amagla Mudurligumaz hizmetlerinin daha hizli ve etkili bir sekilde ¢alismasi igin, Fatih marka 12 tonluk
Arazdz, bina igerisinde olan yanginlara etkin bir sekilde midahale igin oksijen tiipleri, Trafik kazalarinda kullaniimak
Uzere Holmatro kesici ayirici ve kirici modern ekipmanlar alinarak, Mudirligamazin yapmis oldugu hizmetler daha
etkin hale getirilmistir.

01 Ocak 2014 tarihinden 31 ARALIK 2014 tarihine kadar 44 adet ev yangina, 3 adet Kamu binasi yanginina,
14 adet Fabrika ve isyeri yanginina,45 adet Trafik kazasi ve arag yanginina, 5 adet odun, kdmdrliik yanginina, 10
adet Orman ve fidanlik alan yanginina,109 adet maddi hasarsiz ot, ¢op, aniz v.s. yanginlara,100 adet sel baskinlarina
mudahale edilmis olup, ekiplerimizin olay yerlerine kisa stirede ulagip midahaleleri sonucu can kaybi yagsanmamis,
yanginlardan ve trafik kazalarindan dolayi tahmini 7.340,000.00.-TL maddi zarar meydana gelmistir.

Yanginlara miidahale haricinde ilgemizin bélgeler arasi énemli bir kavsakta bulunmasi dolayisi ile,
MUdurligimize yeni kazandirilan modern alet ekipmanimiz ve kurtarma araci ile midahale edilip; Trafik Kazalarinda
vatandaglarimiz yarali olarak kurtariimig olup, ivedilikle hastaneye sevkleri saglanmigtir.
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icemiz halkinin Yangindan Korunmasi amaci ile iligemizde faaliyette bulunan yazili basin organlarina
‘Bagkanligimizin Uygun Gorusl” alinarak, “Yangindan Korunma Tedbirleriyle” ilgili bilgi ve uyarilar verilerek
bilgilendirmeler yapilmistir. Ayrica aniz yanginlarinin meydana getirdigi zararlar g6z 6niinde bulundurularak, iftgilikle
ugrasan vatandaslarimizi aniz yakmadan caydirici yolda galismalar yapilmistir.

Yeni agllan isyerlerinin ruhsatlari, dilekgeleri esas olmak Uzere “Yangin Guvenlik Tedbirleri Yéniinden”
gerekli olan incelemeler yapimis olup, isyeri Raporu tanzim edilerek dilekce sahiplerine imza karsiligi teslim
edilmistir.

ilgemiz sehir merkezi, Belediyemiz sinirlari ve miicavir alan igerisinde bulunan Akaryakit, Lpg ve Petrol
istasyonlarinin Yangin Giivenligi konusunda eksiklikleri yapilan inceleme ve galismalar sonucunda isyeri sahiplerince
tamamlanmistir.

icemize bagli kdylere yaz aylarinda kuraklik nedeni ile igme suyu sikintisi bulunan siire igerisinde asli
gorevimizi aksatmadan arazdzlerle igme suyu dagitimi ivedilikle gergeklestirilmistir.

itfaiye Miidirliigii emrinde gérevli bulunan tiim personellere, “Egitim Programlari ve Calismalari” diizenli bir
sekilde yaptiriimstir.

Cadde, sokak, pazar yerlerinin, ve muhtelif alanlarin yikanarak temizligi yapiimistir.

Fen isleri ve Su, Kanalizasyon Isleri Miidiirligiiniin kanalizasyon arizalarina miidahalelerinde tanzikli su,
ingaat alanlarinda su ihtiyacinin oldugu yerdeki ekiplere arazozlerle su verilmistir.

Yiksek katlarda oturan vatandaglarimizin kilitli kalan kapilarinin agiimasi i¢in merdivenli araglarimizla Gcreti
karsiliginda hizmet verilmistir, kendi talepleri dogrultusunda tikanmis kanalizasyonlarina (creti karsiliginda tanzikli su
verilmigtir.

lcemiz merkezinde cenaze nakil hizmetleri yapilmistir. Ayrica ligemiz koyleri ve yakin olan ligelere de
“‘Bagkanligimizin Uygun Goérusu” alinarak cenaze nakil hizmetleri yapilmistir.

ARAC DURUMU:
5 Adet Arazoz

2 Adet Merdivenli Platform Arazoz

1 Kilavuz Arag

3 Cenaze Nakil Araci (Yeni) Sehirler arasi
1 Hizmet araci

2014 YILINDA;
44 Adet Ev Yanginina
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3 Adet Kamu Binasi Yanginina

100 Adet Su Baskinina

109 Adet Ot, Cop, Aniz Yanginina
10 Adet Orman Fidanlik Yanginina

5 Adet Odun Kémiir Deposu
45 Adet Trafik Kazas! yanginina midahale edilmis, vatandaslarimiz yarali olarak kurtariimigtir.

. — —-'w.1
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim:

Merzifon Belediyesi itf@iye Madarldgu uyumlu ve verimli galismayi ilke edinmis olup, diger birimlerle
koordineli bir sekilde ¢alisarak, lige ve Belediye Micavir Alan icerisinde midahale ve kontroller yaparak genel bir
y6netimle i¢ kontrol sistemini uygular.

i¢ Kontrol Sistemi:

Belediye Baskanligimiz, ilce Emniyet Miidiirligii, lice Jandarma Komutanligi ve diger Kamu Kurum ve
Kuruluglardan gelen Genelge, Emir ve Tamimler, Yonetmelikler ve tutanaklarin uygulanabilirligini, hazirlayarak
kararlarin takibini yapar.

II- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A- Mali Bilgiler

1- Bitge Uygulama Sonuglar:

HESAP CARI YIL
KODU YARDIMCI KOD AGIKLAMA (2014)(TL)
320 01 PERSONEL GIDERI 441 474,30
320 02 SGK ODEMELERI 53.575,11
320 03 MAL VE HIiZMET ALIMLARI 90.632,58
320 06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
TOPLAM 585.681,99
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B- Performans Bilgileri:
Merzifon Itfaiye MUdurligimUz hedef amag ve politikalarina yakin bir Performans sergilemistir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

icemiz merkezinde belirlenmis olan cadde, bulvar ve ana arterlere yer istii hidrant vanalarinin
yerlestirilmesi;
MAHSEN MAHALLESI
1- Orta Sokak
2-  Sari Sokak
3- Ozbek Sokak
4-  Cami Sokak
SOFULAR MAHALLESI
1- Soysal Sokak
2-  Kirdaz Sokak
3- Ayan Sokak

HARMANLAR MAHALLESI

1- Sucu Sokak

2-  Oncul Sokak Asut Cami Tarafi

3- Kiylik Sokak Devami Karahan Sokak
TAVSAN MAHALLESI

1- Fenerli Sokak

HACIHASAN MAHALLESI
1-Clinin Sokak
2- inis Sokak
HOCASULEYMAN MAHALLESI
1-Cin Sokak
2-Gifte Hamamin Arasi

NUSRATIYE MAHALLESI
1-Korfez Sokak
2-Acik Sokak
3-Adak Sokak

NACCAR MAHALLESI
1-Demirel Sokak
2-Corbaci Sokak
3-Ortaokul Sokak

HACIBALI MAHALLESI
1-Sancaktar Sokak
2-Birlik Sokak
3-Yamag Sokak
4-Civan Sokak
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ABIDEHATUMN MH.

ESEN CD.

ABIDEHATUMN MH.

ISKENDER HAKI BiY CD.

ABIDEHATUMN MH.

PIRIBABA CD

BAGLARBASI MH.

ISTANBUL CD.

BAGLARBASI MH.

ISTIKLAL CD.

BAGLARBASI MH.

ZUBEYDE HAMNIM CD.

BAHCELIEVLER MH.

AKINCILAR CDy

BAHCELIEVLER MH.

DEMOKRASIT CD.

BAHCELIEVLER MH.

GAZI CD.

BAHCELIEVLER MH.

GENERAL YILMAZ OZBAKIR

BAHCELIEVLER MH.

HAFILZ MUSTAFA CD

BAHCELIEVLER NMH.

HASIM CELEBI CD.

BAHCELIEVLER MH.

HASTANE CD.

BAHCELIEVLER MH.

HAYATI INCEKUL BULWVARI

BAHCELIEVLER MH.

KASIF MERCAN CD

BAHCELIEVLER MH.

KUWA-T1 MILLIYE CD.

BAHCELIEVLER MH.

MEHMETCIK CD.

BAHCELIEVLER MH.

CDSMANLLD CD

BAHCELIEVLER MH._

SELCUKILLU CDy

BAHCELIEVLER MH.

SEYH SAMIL CO

BAHCELIEVLER MH.

TASTAN SONMEZ CD.

CAMICEDIT MH.

ATATURK BULVARI

CAMICEDIT MH.

CUMHURIYET CD.

CAMICEDIT MH.

HACIRAHAT CO

CAMICEDIT MH.

KARA MUSTAFA PASA CD.

CAMICEDIT MH.

MUOFTOLOK CD.

ESKI cAMI GAZIMAHBUP MH

REMZI OSKANCA CD.

HACITBALIL MH.

AKEAS CD

HACIEALIL MH.

BALI CDv.

HACIBALIL MH.

HACI OMER LOTFI CD.

HACIBALIL MH.

HAMDI ACAR CD.

HACIBALIL MH.

KEMAL YILDILE CD.

HACIBALIL MH.

WIS Chv.

HACTHASAMN MH.

ALI RIZA IZ2GIN BULWVARI

HACIHASAN MH.

GAZI CD.

HACIHASAN MH.

KEMAL YAMAK MEYDAMNI

HARMANLAR MH.

DERYA MUSTAFA PASA CD.

HARMANLAR NMIH.

HARMANLAR CLDY .

KIOMBET HATIUMN MH.

KUOMBET HATUMN MH.

KIRKLAR CD.

KUOMBET HATUMN MH.

KUMBET HATUN BULWVARI

KUOMBET HATUMN MH.

SAMSUN BULWVARI

KUOMBET HATUN MH.

OB S 8 Ch.

MAHZEMN MIH.

DAL G S

MLAHZEM MH .

HALIM SEYIT EFENDI CD.

MAHZEN MH.

LISE CD.

MEHMET AKIF ERSOY MH.

ANKARA CD.

MEHMET AKIF ERSOY MH.

LEVENT CD.

MEHMET AKIF ERSOY MH.

MERZIFON SPOR CD.

SOFULAR NH.

ABDURRAHMAN KARGI CD.

SOFULAR MH.

HUOSEYIN RIRAF BEY CD.

SOFULAR MH.

MAHMUT SOURMELI CD.

HACIBALIL MH.

SEHIT OFZSARAC CD.

HACITBALIL MH.

UGUR CDr.

YWEMNI MAHALLE

WATAMN CD.

YEMI MAHALLE

ADNAN MENDERES CD.

YEMNI MAHALLE

ALPARSLAN TURKES CD.

YEMNI MAHALLE

CAHIT KOCHKAR CD.

YWEMNI MAHALLE

HURRIYET CD.

WYWEMNI MAHALLE

MNECIP FAZIL CD.

YWUNUS EMRE MH.

EMNIYET CD.

YWUNUS EMRE MH.

GECIT CD.

YWUNUS EMRE MH.

YEMNI KENT CD.

YUNDLS EMRE NMH.

YUNUS EMRE CDy.
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2- Performans Sonuglar Ve Tablosu:
Belediyemizin Performans Plani ¢alismalari devam etmektedir.

3- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendiriimesi

Ustiinliikler
Personelin duzenli olarak egitimlere gonderilmesi.

Zayfliklar
Personel ve ekipman yetersizligi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsisi eden kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde stire¢ kontrolintn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

_Nadir SENEL
Itfaiye Miidurii
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1.9 BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
I-Genel Bilgiler
A- Amacimiz, Hedefimiz
Amag:

Merzifon Belediyesi biinyesinde yapilan tiim ¢alismalari en dogru sekilde tanitarak; plan, proje ve hedefler noktasinda
bilgilendirme yaparak halkin yapilacak hizmetlerden haberdar olmasini saglayip Sehrimiz ‘in bilinirligini arttirirken,
farkl mecralar tizerinden gok yonli dogru bilginin yayiimasini saglamak.

Hedef:

Sehrimizi taniyan ve tanitan; sehre dair tim bilgilere hakim ve sehir halkinin bilgiye ulagsmasi noktasinda guvenilir
kaynaklariyla ihtiyaci en dogru sekilde en kisa zamanda gidermek.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu,
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesme Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu tabii
oldugu sair mevzuat ile bu mevzuatin uygulanmasina iliskin olarak yayimlanan Tuzlk, ayrica 5018 Kamu Mali
Ydnetimi ve Kontrol Mevzuati, Ve diger mevzuat hikimleri. Belediye Bagkanligi genelge, Talimat ve Bildirilerine ve
tabi oldugu diger mer'i mevzuata dayanilarak hazirlanan Merzifon Belediye Meclisinin 08.10.2014 tarih ve 152/2014
Sayili kararl ile norm kadrosu olusturulan Basin Yayin Halkla iliskiler Midirligine ait T.C Merzifon Basin Yayin ve
Halkla iligkiler Miidirliigii Gérev, Yetki, Sorumluluk Calisma Usul ve Esaslarina lliskin Yénetmelige gére:

(1) Basin Yayin ve Halkla isleri Miidirliigtiniin Personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.
a)Mudir
b)Sef
c)Memurlar
d)isciler
e)Diger personel

(1) Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidtirligtinin gorevleri;
Basin Yayin ve Halkla iligkilerin sorumlulugu;

a) Belediye faaliyetleri hakkinda kamuoyunun bilgilendiriimesini saglamak, hedef kitlelerle etkin ve saglikli bir
iletisim kurmak, vatandagin belediye hizmetlerinden etkin bir bigimde yararlanmasini saglamak,

b) Gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya organlariyla iyi iliskiler gelistirmek, kitle iletisim araclarindan
etkin bigimde yararlanmak, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, yénetmelik, teblig, kanun
hiikminde kararname ve yargi kararlari dogrultusunda gerekli gorllen giinlik, haftalik gazete, dergi, mecmualarin ve
kitap aboneliklerini yapmak ilgili birimlere dagitmak,

c) Belediye galismalari ve projelerini haber haline getirmek; makale, roportaj, bilgi notlari, broslr hazirlamak; kisa
filmler, spotlar hazirlamak ya da hazirlatmak ve Belediyeye bagli icraatlarina, tarihi mekanlarin fotograf-video ve filim
cekimlerine izin vermek vs.
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¢) Medya mensuplarina, Belediye ile ilgili haberlerini ve galismalarini yaparken rahat bir ortam saglamak,

d) Belediyenin galismalarini kamuoyuna ve ilgemize daha etkin bigimde duyurabilmek icin biilten, afis, pankart,
web, sms, e-posta vb. her tirlli iletisim aracini kullanmak,

e) Basin Yayin organlarinda belediye ile ilgili ¢ikan haberleri diizenli olarak takip etmek ve arsiviemek, belediye
hakkinda medyada yer alan yanlis ya da gercek disi haberlerle ilgili her tirll tedbiri almak,

f) Basin yayin organlarinda belediye ile ilgili gikan goruntilu ve yazili haberleri dlizenli sekilde arsiviemek,

g) Belediyenin calismalarini kamuoyuna ve ilgemize daha etkin bicimde duyurabilmek, dogru bilgilendirmeyi
saglamak amaciyla bulten hazirlamak,

§) Cocuklarin belediye ¢alismalarini yakindan izleyebilmelerini, katilmalarini ve yararlanmalarini saglamak, kisisel
gelisimlerine katki sunabilecek faaliyetlerde bulunmak amaciyla gocuklarla birlikte gocuk dergisi ¢ikarmak,

h) Belediye iletisim panolarinin kullanimini, gérsel materyalin hazirlanmasini, bastiriimasini ve giincellenmesini
saglamak,

1)  Belediyenin ihtiya¢ duydugu brog(r, afis, pankart vb. dokiimanlarin grafik tasarimini yapmak; basilmasin,
¢ogaltimasini saglamak,

i) Vatandaslarin belediye faaliyetlerini internet adi tzerinden 6grenmesi ve denetlemesi amaciyla olusturulan web
sitesinin hazirlanmasi, web Uzerinde gorsel ve isitsel yayin yapilmasi, bu sitede belediye hizmetleri ile ilgili bilgilere
yer veriimesi ve duzenli olarak guincellenmesini saglamak,

j) Gerektiginde Sivil Toplum Orgitleri ve muhtarliklara yonelik brifing, tanitim toplantilari diizenlemek,

k) ilgemizin belediye hizmetleri ile ilgili géris ve duslncelerini tespit etmek icin gerektiginde kamuoyu yoklamasi,
anket calismasi yapmak,

l) Belediye ve bagli birimlerin halkimiz ile iligkilerinin koordinasyonu saglayarak Belediyemizin Basin yayin ve
Halkla lligkiler politikasini tespit etmek ve ayni zamanda da Belediye ve bagl birimler arasinda halkla iligkiler
politikasini tespit etmek,

m) (1) 4982 Sayili kanun geregi; kanunda yer alan istisnalar digindaki her tiirlu bilgi veya belgeyi, Kanunda ve
Yénetmelikte belirtilen esas ve usullere gére basvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme bagvurularini
etkin, suratli ve dogru sonuglandirmak tzere gerekli idari ve teknik tedbirleri almak.

(2) BIMER! in gérevleri;

a) Bagbakanlik ve Merzifon Kaymakamligi biinyesindeki BIMER Birimleri ile koordineli galismak.

b) Bagvurularin etkin, stratli ve dogru sonuglandirmak tizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almak.

c) Bilginin erisebilir olmasi, halkin belediye ile ilgili bilgiyi edinebilme hakkini kullanabilmelerini saglamak ve bu
amagcla gerekli tedbirleri almak.

d) Bagbakanliktan, Valilikten, Kaymakamlik ile diger kurumlardan veya vatandaglardan gelen bagvurularin
degerlendirilerek yanitlanmasini saglamak.

2014 FAALIYET RAPORU 160



MERZIFON BELEDIYESI

Kiiltiir ve Sosyal islerin Sorumlulugu;

(1) Sehir halkina, okuma zevk ve aliskanhgini kazandirmak igin, Sehir kitapliklari, okuma salonlari ve gezici
kitapliklar olugturmak,

(2) Kitap fuari diizenlemek,

(3) Kitap toplamak ve okullara dagitmak,

(4) Folklor ekibi olusturmak/gésteri yapmak, Folklor festivalleri diizenlemek,

(5) Orkestra kurmak/Sanatsal Mizik korolari kurmak konser vermek,

(6) Tiyatro caligmalari yapmak,

(7) Mizik, karikattir gibi giizel sanatlari desteklemek,

(8) Festivaller ve senlikler diizenlemek,

(9) Tarihi eserleri, dogal zenginlikleri korumak, gelistirmek, tanitmak,

10) Kiltirel ve turizm igerikli calisma programlari hazirlamak,

(11) Kadinlarin ekonomik bagimsizligina katkida bulunmak amaciyla ev ekonomisi amagli el isi Urunleri igin satis
sergileri diizenlemek, Kamu kurum ve kuruluslari, ( halk egitim merkezi vb.) ile 6zel kuruluglarla birlikte koordineli
kurslar agmak,

(12) Okuma-yazma kurslari agmak,

(13) ilkdgretim 6grencileri ve kamu yararina galisma yapan dernekler ve vakiflar igin gevre gezileri diizenlemek,
(14) Belediye ¢aligsmalari ile ilgili olarak halkla iligkiler ve tanitim ¢alismalarinda bulunmak,

(15) El sanatlari, beceri kazandirma, meslek 6gretmeye iligkin kurslar diizenlemek,

(16) Mahalle kiiltir merkez binalari olusturmak ve bu kiiltir merkezlerinde Cocuklar, gengler ve yaslilar igin
sanatsal, sosyal, kultirel ve egitsel etkinlikler gerceklestirmek,

(17) Sosyal birlik ve bitunligu saglayici gagimiza uygun gelenek ve goreneklerimizi yasatmak, Cocuklari ve
gengcleri kot aliskanliklardan koruyacak ruhsal ve bedensel gelisimleri etkileyecek organizasyonlar yapmak,

(18) ilimiz veya ligemizde diizenlenen ya da ilgemize gelen saglik, sosyal kiiltiirel igerikli isleviere destek saglamak,

(19) Belediyenin spor faaliyetlerini sirdirmek (Merzifon Belediye Spor, Merzifon Spor ile ve Yaz Futbol Turnuvasi,
halter, glires ( minder, karakucak ve yagl gires vs.),

(20) Belediyece yaptirilan tesisleri isletmek,

(21) Amator spor kulliplerine yardim yapmak (Kuliplerin 6zelliklerine gére malzeme, giysiler ve ayakkabilarin temin
edilmesi ve 5393 14 (incli maddesi hikimlerini yerine getirip takip etmek gibi),

(22) Belediye'ye ait veya sahis mali (Belediye'ye hibe edilmis) alanlarin degerlendirilerek, spor faaliyetleri
yapilabilecek alanlar yapmak,

(23) Her tirlli spor faaliyeti veren kuliiplere spor merkezlerimizden yararlanmasini saglamak ve yardim etmek,
organizasyonunu yapmak,

(24) Her tirll spor faaliyet alaninda (Doga Sporlar, bisiklet Sporu, Glires, Hentbol, Boks, Halter, Taekwondo,
Futbol, Atletizm, Yiizme, Judo, Karate, Aticilik, Basketbol, Voleybol vs.) takimlar kurabilir.

(25) Kamu Kurum Kuruluslari ile halka agik egitici, dgretici seminerler, konferanslar ve etkinlikler diizenlemek,
(26) Kent genelinde kiltlirel bilincin ylkseltiimesi igin projeler tGretmek ve bu projelere ait etkinlikleri diizenlemek,

(27) Evde Bakim ve Sosyal Hizmetler Koordinatorliigl olarak saglik, sosyal ve psikolojik sorunlarina da ¢6zim
bulmak amaciyla destek olabilecek danismanlarla isbirligi yapmak, sivil toplum érgutlerini bulusturmak ortak projeler
uretmek ve hemsire meslegi yetkisinde olan faaliyetlerde bulunmak ( engelliler dernegi, yardim severler dernegi,
yardim eli dernegi ve kamu yarari olan dernekler vs.)

(28) Belediye ¢alisanlarina hizmet ici egitim seminerlerini organizasyon edilmesinin yaninda kurumsal kimlik
kazandirma adina Belediye caliganlarina ailelerine de kultlirel ve sosyal etkinliklere katiliminin saglanmasi igin gerekli
calismalari yapmak,
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(29) Ana kucagi cocuk yuvasindaki velilerin aile igi egitimlerini koordine etmek,

(30) Bando takiminin gevre il ve ilgelerde daha etkin kiltlirel ve sosyal faaliyetlere katiimasi igin gerekli calismalar
yapmak,

(31) Yukarida genel olarak belirtilen isler ihale usuli ve Mudirligimuz bunyesinde istihdam edilen is¢i personel
eliyle yapilir.

(32) Belediyemiz adina resmi ve dini Bayramlarda veya anma torenlerinde ve ligemizin kiiltiir ve sosyal etkinlerinde
diger kamu kurum ve kuruluslardan da gelen bayrak, brostr, afis vb. malzemeleri Zabita Midurligu ve Itfaiye
Mudarltgu ile birlikte koordineli olarak asmak yapistirmak.

C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1. Fiziksel Yapt:
Mudurligumuz T.C. Merzifon Belediyesi Ana Hizmet Binasi'nda bulunup 60 m 2'lik bir alanda hizmet vermektedir.

2.0rqiit Yapist:

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

MUSTAFA ATAK
BELEDIYE BASKAN YRD.

CAHIT AKIN
BASIN YAYIN VE HALKLA
iLiSKILER MUDURLUGOD
HARCAMA YETKILisi

BASIN YAYIN VE
HALKLA iLiSKILER
MUDURLUGU
PERSONELI
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3-Sunulan Hizmetler

a) Belediye faaliyetleri hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesini saglamak, hedef kitlelerle etkin ve saglikl bir iletisim
kurmak, vatandasin belediye hizmetlerinden etkin bir bicimde yararlanmasini saglamak,

b) Gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya organlariyla iyi iliskiler gelistirmek, kitle iletisim araglarindan etkin
bicimde yararlanmak,

c) Belediye calismalari ve projelerini haber haline getirmek; bilgi notlari, brosir hazirlamak,

¢) Medya mensuplarina, Belediyemiz ile ilgili haberlerini ve galismalarini yaparken rahat bir ortam saglamak,

d) Belediyenin galismalarini kamuoyuna ve ilgemize daha etkin bigimde duyurabilmek igin bilten, afis, pankart, web,
sms, e-posta, vb. her tirlii iletisim aracini kullanmak,

e) Basin Yayin organlarinda Belediyemiz ile ilgili gikan haberleri diizenli olarak takip etmek ve arsiviemek,
belediyemiz hakkinda medyada yer alan yanlis ya da gergek disi haberlerle ilgili her tlirlli tedbiri almak,

f) Belediyemiz iletisim panolarinin kullanimini, gérsel materyalin hazirlanmasini, bastiriimasini ve giincellemesini
sa@lamak,

g) Belediyemizin ihtiyag duydugu brosiir, afis, pankart vb. dokiimanlarin grafik tasarimini yapmak; basiimasini,
¢ogaltimasini saglamak,

h) Vatandaslarimizin Belediyemizin faaliyetlerini internet agi iizerinden 6§renmesi ve denetlemesi amaciyla
olusturulan web sitesi Gzerinde gorsel ve isitsel yayin yapilmasi, bu sitede belediye hizmetleri ile ilgili bilgilere yer
verilmesi ve dizenli olarak glincellenmesini saglamak,

1) Gerektiginde Sivil Toplum Orgiitleri ve muhtarliklara yonelik bilgilendirme, tanitim toplantilari diizenlemek

i) ligemizin Belediye hizmetleri ile ilgili goriis ve diistincelerini tespit etmek igin gerektiginde kamuoyu yoklamasi
yapmak,

J) Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore bagvurulari kabul etme, birimlere yonlendirme, gelen cevaplari degerlendirme
ve ilgisine cevap verme islemlerini gerceklestirmek,

k) Belediyemiz ile ilgili tim programlari takip etmek,

) Sehir ile ilgili aragtirmalar yaptiriimasi ve yapilmis ¢alismalar arasinda gerekli gorilenlerin basimi ve yayinlanmasi,
m) Birimlerin islerini kolaylastirmak ve hizlandirmak, belediyemize gelen vatandaglarin yaninda eslik ederek ilgili
birimlere en hizli sekilde ulagmalarini saglamak,

n) Vatandaslarin birimlere gére olan ziyaret dagiimiyla ilgili veri tabani olugturmak,

o) Belediye ile ilgili konularda vatandaglari bilgilendirme ve yanlis anlamalari dizeltmeyi amaglamak, bélgelere gore
memnuniyet dlizeylerini belirlemek ve gelen sikayetleri kayda almak,

0) Beyaz Masa vatandaglarimizdan gelen s6zll ve yazil istekleri ilgili Midtrliklere ileterek cevaplandiriimalarini
saglar, danismanlik faaliyetlerini gergeklestirir. Kurum igi iletisimi diizenlemek, her tiirlli kaydi tutarak rapor hazirlamak
ve hedefe odaklanarak Halkimiza en iyi sekilde hizmet vermek Beyaz Masa’nin gorevleri arasindadir.

p) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda vatandaslarin belediyemiz hakkinda demokratik ve seffaf
yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak bilgi sahibi olmalarini saglamak,

r) Belediyemiz ile ilgili ¢alismalara basin mensuplarinin davet edilmesi ve halkin bilgilendirilmesi igin basin
biltenlerinin hazirlanmasi, basin kuruluglarina faks gekilmesi ve e-posta génderilmesi,

s) Aylik etkinlik programinin hazirlanmasi

s)Halkla iliskiler hizmetlerinde biitiinliik, etkili ve verimli hizmet, tarafsizlik, aciklik, katilim gibi ilkelerin
uygulanmasindaki devamliligi saglayip, belediyelerden yana kamuoyu olusturmak, halkin belediyeye ve belediyenin
halka kars! hak ve g6revlerinin korunmasi, yapilan ¢alismalardan halkin diistincesi alma ve halki bilgilendirme
asamasindan sonra kamuoyu 6lgme ve degerlendirme yapilmasi,

t) Dizenlenecek gesitli organizasyonlarin duyurulabilmesi amaciyla diger birimler ile koordineli olarak ¢alismalarin
yapilmasi,

u) ilgemizin kilttirel zenginliklerini artirici galismalar ve konferans, panel, sempozyum, sergi vb. etkinlikler hazirlamak,
U) Belediyemiz ile ilgili tim organizasyonlarin takip edilerek fotograf ve kamera ile goriintilenmesi ve arsivlenmesi,
v) Evde Bakim ve Sosyal Destek Koordinatdrliiglimiiz ile bakima muhtag vatandaslarimiz igin saglik, temizlik,
kuaforliik vb. hizmetleri sunmak,

y) Belediye Konservatuvarimiz ile sanatsal ve kiiltirel alanda galismalar yapmak; Turk Halk MUzigi, Turk Sanat
Mizigi, Cocuk Korosu, Tiyatro ve Drama galismalarini yiritmek.
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4- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

(1) Basin Yayin ve Halkla isler Miidtir(i tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

(2) Basin Yayin ve Halkla isler Miidtir(i 1. sicil mdiirii olarak personelin yillik sicil notlarini verir.

(3) Basin Yayin ve Halkla isler Midiirii 1. disiplin miidiirii olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri

yardtar.

(4) Basin Yayin ve Halkla Isler Miidirliginde calisan tim personelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi,

odullendirme ve cezalandirma vb. igslemlere iliskin belgeleri kapsayan dosya tutulur.

Il- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A. Mali Bilgiler:
HESAP CARI YIL
ol YARDIMCI KOD ACIKLAMA o)
111 01 PERSONEL GIDERI 91.749,29
111 02 SGK ODEMELERI 12.355.72
111 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 818.257.68
111 05 CARI TRANSFERLER 105.285,89
820 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 253.472.61
TOPLAM| 4 58112119

MUdurlagimazin 1,370,501.00 TL net bitge 6deneginden 1,281,121.19 TL ddeme yapilmis, bltge yerinde ve uygun

kullaniimayip imha edilen 89,379.81 TL olarak hesaplanmistir.
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B. Performans Bilgileri:

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKIiLER MUDURLUGU FAALIYETLERI

2014 NiSAN AYI FAALIYETLERI

1 | ACIK OGRETIM SINAVI ICIN OGRENCILERIN AMASYA'YA GOTURULMESI 19 - 20 NiSAN 2014

2 | KUTLU DOGUM HAFTASI NEDENIYLE SABAH KAHVALTISI VERILMESI 20.Nis.14

23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK VE GOCUK BAYRAMI KAPSAMINDA

3 | ENGELLI COCUKLARIMIZIN EGLENDIRILMESI, IKRAMDA BULUNULMAS 23.Nis.14

MERZIFON SPOR YONETIM DEGERLENDIRME TOPLANTISI

4 | (ESKI YENI YONETICI VE FUTBOLCULARIN KATILIMI ILE) 24.Nis.14

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU FAALIYETLERI

2014 MAYIS AYI FAALIYETLERI

REGAIP KANDILI NEDENIYLE MEDRESE VE KARA MUSTAFA PASA CAMIINDE

1 | KANDIL SiMIDI DAGITILDI VE CAY SERVISI YAPILDI. 01.May.14

2 | ANNELER GUNU KAPSAMINDA SEHIT VE ENGELLI AILELER ZIYARET EDILDI 10.May.14

3 | ENGELLILER HAFTASI KAPSAMINDA CUMHURIYET MEYDANINDA YEMEK VERILDI 14.May.14
19 MAYIS GENGLIK VE SPOR BAYRAMI NEDENIYLE SAMSUN'DAN ANKARA'YA BAYRAK TASIYAN GENGLERE

4 | IKRAMLARDA BULUNULDU. 18.May.14
MIRAC KANDILI NEDENIYLE MEDRESE VE KARA MUSTAFA PASA CAMIINDE KANDIL SiMIDi DAGITILDI VE GAY SERVISI

5 | YAPILDI. 25.May.14

6 | MOTOSIKLET KULLANICILARINA UYARI YAZISI DAGITILDI (1000) 26.05.2014

7 | TASIT SURUCULERI ICIN MOTOSIKLETLERI FARK EDIN EL iLANI DAGITILDI. (2500) 27.05.2014

8 | UNIVERSITE OGRENCILERINE BASARI MEKTUBU YOLLANDI. 28.05.2014
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

2014 HAZIRAN AYI FAALIYETLERI

1 | CEVRECILIK HAFTASI NEDENI iLE TEMA VAKFINDA KAHVALTI VERILDI. 05.06.2014
7 - 8 HAZIRAN AGIKOGRETIM SINAVINA GIREN GRENCILERIN

2 | AMASYA'YA NAKILLERI YAPILDI. 07-08.06.2014
BERAT KANDILI NEDENIYLE MEDRESE VE KARA MUSTAFA PASA CAMIINDE KANDIL SiMIDI DAGITILDI VE GAY

3 | SERVIiSi YAPILDI. 12.06.2014

4 | LISANS YERLESTIRME SINAVI ICIN AMASYA'YA ARAC KALDIRILDI. 14-15.06.2014

5 | AMASYA'DA KORTEJ YURUYUSU YAPILDI. 12.06.2014

6 | 21 HAZIRAN'DA AMASYA'DA MERZIFONLULAR GECESI YAPILDI. 21.06.2014
27 HAZIRAN'DA RAMAZAN ETKINLIKLERI GERGEVESINDE ACILIS

7 | TORENi YAPILDI. 27.06.2014
BANDO, HACIVAT-KARAGOZ, SEMAZEN, ASUK-

8 | MASUK,ZEYBEK,FASIL GOSTERILERI YAPILDI. 28.06.2014

9 | COCUKLARA OZEL YARISMALAR DUZENLENDI. 29.06.2014

10 | COCUKLAR IGIN MASAL DUNYASI ETKINLIGI YAPILDI. 30.06.2014
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

2014 TEMMUZ AYI FAALIYETLERI

1 | MEHTER GOSTERISI 01.07.2014
2 | ANIMASYON,HACIVAT- KARAGOZ KOMEDI DANS YARISMASI 02.07.2014
3 | KURAN-I KERIM TILAVETI 03.07.2014
HACIVAT-KARAGOZ PALYACO ASUK-MASUK _
4 | SIHIRBAZ KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI HALK MUZiGi KONSERI 04.07.2014
5 | HACIVAT-KARAGOZ MASAL KAHRAMANLARI,SIHIRBAZ, AZERBAYCAN HALK SANATCILARI KONSERI 05.07.2014
6 | KAMU PERSONELI SECME SINAVI iCIN AMASYA'YA ARAG KALDIRILMASI 05.07.2014
7 | TALHA UGURLUEL KONFERANSI 06.07.2014
8 | KAMU PERSONELI SECME SINAVI iGN AMASYA'YA ARAG KALDIRILMASI 06.07.2014
9 | KURAN-I KERIM TILAVETI 07.07.2014
10 | MEHTER KONSERI 08.07.2014
11 | ANIMASYON,HACIVAT- KARAGOZ KANTO,0RTA OYUNU,KOMEDI DANS UCLUSU 09.07.2014
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12 | KURAN-I KERIM TILAVETI, SEMAZEN,TASARRUF 10.07.2014
13 | HACIVAT-KARAGOZ, ASUK-MASUK,ORTA OYUNU,KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI HALK MUZiGi KONSERI 11.07.2014
14 | HACIVAT-KARAGOZ KANTO,CUCE SHOW, FASIL 12.07.2014
15 | ANIMASYON,YARISMALAR 13.07.2014
16 | MASAL DUNYASI 14.07.2014
17 | BANDO GOSTERISI 15.07.2014
ANIMASYON,HACIVAT-KARAGOZ KANTO,KOMEDI DANS,

18 | ORTA OYUNU 16.07.2014
19 | KURAN TILAVETI, SEMAZEN GOSTERISI VE ILAHI 17.07.2014
20 | HACIVAT-KARAGOZ,0RTA OYUNU,KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI HALK MUZiGi KONSERI 18.07.2014
21 | SIRK OZEL GOSTERISI 19.07.2014
22 | YARISMALAR 20.07.2014
23 | MASAL DUNYASI 21.07.2014
24 | HALK MUZIiGi KONSERI 22.07.2014
25 | KADIR GECESI 23.07.2014
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26 | SEMAZEN, BASKANLA RAMAZAN OZEL,NEYZEN 24.07.2014
27 | MEHTER GOSTERISI ,HALK OYUNLARI,HACIVAT KARAG(")Z,A$UK-MA$UK, YARISMALAR,FASIL 25.07.2014
28 | TURKIYE CUMHURIYETI KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI DEVLET HALK DANSLARI GOSTERISI 26.07.2014
29 | SABAH MEYDAN'DA BAYRAMLASMA, TATLI IKRAMI 28.07.2014
30 | RAMAZAN AYI BOYUNCA 7 MAHALLEDE SOKAK iFTAR YEMEGI VERILDI.

31 | PERSONELE IFTAR YEMEGI VERILDI.
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

2014 AGUSTOS AYI FAALIYETLERI

MERZIFON HAFTASI
1 |iC VE DIS PAYDAS ANALIZ 17.08.2014
1 | KORTEJ YUROYUSU 28.08.2014
2 | SANAYi VE OTOMOTIV FUARI AGILISI 28.08.2014
3 | YAGLI GURES ETKINLIGI 28.08.2014
4 | T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI KONSERI 28.08.2014
5 | SOSYAL TESIS ACILISI 29.08.2014
6 | SEHITLER IGIN MEVLIT 29.08.2014
7 | KILICDEDE TURBESI RESTORASYON ACILISI 29.08.2014
8 | SAIM ER PARK ACILISI 29.08.2014
9 | BASARILI OGRENCILERIN ODULLENDIRILMESI 29.08.2014
10 | PEYZAJ MIMARLAR ODASI SERGISI 29.08.2014
11 | YEREL SANATCILAR KONSERI 29.08.2014
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12 | MERZIFON BELEDIYESI COCUK YUVASI ACILISI 30.08.2014

13 | SAMADOLU PARKI ACILISI 30.08.2014

14 | RAFET EL ROMAN KONSERI 30.08.2014

15 | SUNNET SOLENI 31.08.2014

16 | TURAN SALTIK PARK ACILISI 31.08.2014

17 | DOGAL YASAM ALANI VE GEZi YOLU ACILISI 31.08.2014

18 | MERZIFON SOHRETLER KARMASI FUTBOL MACI 31.08.2014

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU
2014 EYLUL AYI FAALIYETLERI

1 | KIRTASIYE YARDIMI 01-30.09.2014

2 | HACI ADAYLARI EV ZIYARETI HEDIYE VE YOLCU ETME 17.09.2014

3 | PIRIBABA KULTUR VE SANAT ETKINLIKLERI 06-07.09.2014

4 | SUBASKINI TAHKIKATLARI 08.09.2014

5 | SEFKAT CARSISIACILISI 05.09.2014

6 | GAZILER GUNU ETKINLIGI 22.09.2014
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

2014 EKiM AYI FAALIYETLERI

4 EKIM KURBAN BAYRAMI LK GUNU HALKIMIZA HIZMET iGiN HALKLA ILISKILER MUDURLUGU MESAI
YAPTI. KURBAN KESIM ALANLARINDA KESIM ICIN HAZIRLIKLAR YAPILDI.PERSONELLER
1 GOREVLENDIRILDI.

5 EKIM KURBAN BAYRAMI IKINCI GUNU ONCEDEN TESPIT
EDILEN ADRESLERE BASKANLA BERABER BAYRAM ZiYARETINDE BULUNULARAK CIKOLATA iKRAMI
YAPILDI. iSTEK VE TALEPLERI DINLENILDI.
CUMHURIYET MEYDANI'NDA GERCEKLESEN RESMi BAYRAMLASMA TORENINDE PROTOKOLLE HALKA
TATLI iIKRAMINDA BULUNULDU.RESMi KURUMLAR ZiYARET EDiLDi KARANFIL,CiKOLATA VE TATLI

2 iIKRAMINDA BULUNULDU.

3 AYDINLAR BULUSMASI 17.Eki
4 CEKUL ESNAF CALISTAY! 23.Eki
5 SINOP GAZILER GEZiSi 24 Eki
6 CEKUL BEKLENTI CALISTAY! 25.Eki
7 CUMHURIYET BAYRAMI GOREVLENDIRMELERI VE BAYRAK DAGITIMI 29.Eki
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

2014 KASIM AYI FAALIYETLERI

1 | Mahalle Muhtarlariyla 8gle yemegi yenildi,sonrasinda Evde Bakim ve Sosyal Destek Hizmetleri bilgilendirme toplantisi 05.11.2014
2 | Muharrem Ay bitimi miinasebetiyle Pasa Camisi'nde halkimiza asure dagitimi 07.11.2014
3 | 10 Kasim Atatiirk'ii Anma Giini Genel organizasyonu ve gdreviendirilmeleri 10.11.2014
18,19,20 Kasim

4 | Sanayi Sitesi Esnaf Kahvaltis 2014

5 | Ogretmenler Giinii Okul Ziyareti ve Hediye Dagitimi 24.11.2014
6 | Belediyemiz spor derslerine katilan bayanlarla Hira Piknik Alani'nda kahvalti 26.11.2014
7 | Aramizdan ayrilan usta sanatgilari anma ve tanitma konseri 26.11.2014
8 | Agiz ve Dis Saghgi Haftas| Kapsami'nda dis hekimlerimize kutlama mektubu ve cigek taktimi 27.11.2014
9 | Merzifonspor Sezon Agllisi Organizasyonuna destek 29.11.2014
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

2014 ARALIK AYI FAALIYETLERI

1| Akif Gulle Kiltir Merkezi'nde Riizgar Enerjisi Konferansinda etkinlik ortakligi ve organizasyon 02.12.2014
Diinya Engelliler Giinii kapsaminda Ertu Aydin ve Sevgican Rehabilitasyon Merkezleri ziyareti ,6grenci ve égretmenlere
2 | hediye takdimi 03.12.2014
Sanayi Sitesi Kahvaltisi 04.12.2014
4 | Sanayi Sitesi Kahvaltisi 5.12.20014
5 | CEKUL Degerlendirme Calistayi Organizasyonu (semaver,ikram) 13.12.2014
6 | Takvim Dagitimi 16.12.2014
7 | Bereket TV Kéy Meydani Programi canli yayin organizasyonu 19.12.2014
8 | Saglikh Yasam Yriyisi organizasyonu ve kahvalti ikrami 21.12.2014
9 | Baskan'in yeni yil tebrik dagitimi, yeni yil bilboard diizenlemesi 25.12.2014
10 | Kara Mustafa Pasa adina Pasa Camii'de Mevlid ve lokum dagitimi 25.12.2014
11 | Merzifonlu Kara Mustafa Pasa'yi Anma Programi ( A.Gille Kiltiir M) 25.12.2014
12 | Konservatuvar Kaydi ( Halk M. 38 kisi / Sanat M. 25 kisi
Tiyatro-Drama 70 kisi / Gocuk Korosu 90 kisi )
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2014-2015 EGITIM OGRETIM YILI 1. DONEM EGITIM YARDIMI
73 OGRENCIMIZE KIYAFET VERILDI
148 OGRENCIMIZE KIRTASIYE MALZEMESI VERILDI

RAMAZAN AYINDA 1.100 OLMAK UZERE 2014 YILINDA iHTIYAG SAHIBI VATANDASLARIMIZA TOPLAM 1.500 ADET
GIDA YARDIMI YAPILDI. 200 VATANDASIMIZA SEFKAT CARSISINDAN KIYAFET YARDIMI YAPILDI.

2014 YILINDA 275 CENAZE SAHIBINE TAZIYE ICIN PIDE VE AYRAN GOTURULDU.

IHTIYAG SAHIBI 450 VATANDASIMIZA OTOBUS BILETI TEMIN EDILDI.

SEHIR DISINDA ETKINLIK DUZENLEYEBILMELERI iCiN ILCEMIZDE YER ALAN DERNEK VE KURULUSLARA 60 KEZ

BELEDIYE OTOBUSUMUZ SOFORUYLE BIRLIKTE TAHSIS EDILDI.

2014 YILI TOPLAM BATTANIYE LIiSTESI
OCAK 31
SUBAT 26
MART 5
NiSAN 23
MAYIS 25
HAZIRAN 35
TEMMUZ 8
AGUSTOS 22

EYLUL 18

EKIM 12
KASIM 13

ARALIK 33
TOPLAM 251

Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Ustiinliikler
Personelin duizenli olarak egitimlere gonderiimesi

Zayifliklar
Fiziki alan yetersizligi.
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lll- Evde Bakim ve Sosyal Hizmetler

Amacimiz;

“Sosyal Belediyecilik” anlayisi igerisinde yasl, bakima muhtag, kimsesiz ve engeli olan vatandaslarimiz igin

koruyucu, iyilestirici saglik hizmetleri sunmak; vatandaslarimizin yasamlarini sosyal hizmetlerle destekleyerek daha
bagimsiz hale getirmek ve yasam kalitelerini yukseltmek.

Gelecekteki Yerimiz;

Ulkemizdeki yerel yénetimler igerisinde  Evde Bakim ve Sosyal Hizmetler” alaninda model olusturmayi ve referans
gosterilen bir kurum olmayi hedeflemektedir.

«» Evde Bakim Hizmeti

NN N N N N N N N N O N N N NN NN

Tansiyon Olctimii ve Takibi

Aclik Kan Sekeri Olgtimii

ilaclarin Emin, Etkin Kullanimi ve Aile Egitimi
Pozisyon Degisimi ve Aile Egitimi

Uriner Kateter Bakimi ve Aile Egitimi

Triflow uygulamasi Emin, Etkin Kullanimi ve
Solunum Egzersizleri Uygulamasi ve Aile Egitimi
02 Konsantratér Kullanimi ve Aile Egitimi
Enjeksiyon (I.M)

Enjeksiyon (S.C)

Evde Kan Alma

Pansuman Degisim ve Takibi

Agiz Bakimi

Soguk Uygulama ve Aile Egitimi

Termofor Uygulama ve Aile Egitimi

Skrotal Elevasyon ve Hasta Egitimi

Walker (YUriteg) Kullanimi ve Hasta Egitimi
Yatak Takimi Degisimi

Psikolog Destegi

Diyetisyen ve Beslenme Egitimi

Yataga Bagimli Hastanin Pozisyon Degisim Egitimi

% Ev Temizligi Hizmeti
« Erkek Kuafor Hizmeti

v
v
v

Sag Kesimi
Sakal Tras!
Sac Yikama

< Bayan Kuafér Hizmeti

v

v
v
v

Sag Kesimi

Sac Yikama

Yiiz (tiy) Temizligi
Bayan Fon
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Kasim 14 Aralik 14

Evde Bakim Kuafor Temizlik

B Kasim 14 ® Arahk 14

V- Degerlendirme

2014 yilinda MudirlGgumiz gorev ve yetkileri dahilinde olumlu bir performans sergilemis bltgeyi yerinde
kullanarak faaliyet ve proje kapsaminda hedeflerine ulasmistir. Ozel giinlerde, resmi ve dini bayramlarda, belirli giin
ve haftalarda Mudurligimlzce yapilan organizasyonlar sorunsuz ve basariyla sonuglanmistir. Halkimiza hizmet
noktasinda (zerimize diisen sorumlulugun farkinda olarak MUdurligimUze her hangi bir talep, istek ve sikayetle
gelen tim vatandaslarimiza esit mesafede giler yizle yardimer olunmus imkanlar dahilinde sorunlar giderilmis,
talepler karsilanmistir. Diger Mudurllk ve birimlerle isbirligi icerisinde, talepler ve sikayetler ilgili mUdurluklere
bildirilmis ve sonug takip edilerek vatandaslarimiz bilgilendirilmistir. 2015 yili igin galisma takvimimiz hazirlanmakta
olup hizmet, etkinlik ve projelerimiz programli bir sekilde devam edecektir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stre¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Cahit AKIN
Basin Yayin ve Halkla lligkiler Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi
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10-PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

I- Genel Bilgiler
A- Amag ve Hedefi

Park ve Bahgeler Midurliigu, Belediye sinirlari iginde, imar planlarinda yesil alan olarak ayriimis ve mulkiyet
sorunu ¢6zllmUs alanlarin amacina uygun olarak park, spor sahasi, mahalle parki, orta refll, meydan ve kavsak
dlzenlemelerini planlayarak uygulamasini gergeklestirmek ve halkin kullanimina sunmak amaciyla kurulmus bir
Madurliktar.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

(1) Belediye sinirlari ve miicavir alanlarinda belediyeye ait park, bahge, refij gibi her tirli yesil alanin korunmasi
ve gelistiriimesine yonelik (sulama, budama, ilaglama, giibreleme, dikim vb.) calismalar yapmak,

(2) Park ve bahgelerin olusturulmasinda kullanilan agag ve ¢ali grubu bitkiler ile mevsimlik gigek Gretimi yapmak,
gerektiginde satin almak,

(3) Vatandaslarin gevre ahlaki ve gevre bilincinin olusturulmasi igin egitim seminerleri diizenlemek, yayinlar
yapmak,

(4) Agac dikimi kampanyalari dizenlemek,

(5) Mudirliik yazigmalarini, buro hizmetlerini ve personelin 6zllik haklari ile ilgili galismalari yuritmek,

(6) Baskanlik Makaminin verecegi diger emirleri yerine getirmek.

Park ve Bahceler Mudirliigi ‘niin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:
Park ve Bahgeler MUdarligi, bu yonetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Park ve Bahceler Mudirligu ‘nin Yakdmldlikleri Asagida Belirtilmistir:
Park ve Bahgeler MUdirliigi, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiritmekle sorumludur.
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C- idareye iligkin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi: MidurligimUz Belediyemiz ek binasinda 1 adet biro, eski hal binasinda 3 adet depo bunun 1 adedi
atblye olarak kullaniimaktadir. Ayrica eski Motorhane olarak anilan binada da 1 adet blyik malzeme deposu
bulunmaktadir. Mezarlikta ise 1 adet bekgi binasi, erkek ve bayan olmak lzere 1 adet gasil hane mevcuttur. Ayrica
Sehir mezarliginda fidanlik alani ve su, elektrik ait depolari mevcuttur. Ayni zamanda bu alan parklarda
kullanacagimiz kent mobilyalarinin tretiminde kullanilan atélye mevcuttur.

2-Orgiit Yapisi: Miidirliigimiiz 1 adet Miidiir (Ziraat Miihendisi),2 adet Peyzaj Mimari , 1 adet Sef, 1 adet Memur, 7
adet daimi isgi ve 34 adet sirket iscisi ile hizmet vermektedir. Ayrica Tirkiye Is Kurumu vasitasiyla Toplum Yararina
Calisma Programi kapsaminda(TYP) 5 isci calistiriimigtir.

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ARIF GURKAN
BELEDIYE BASKAN YRD.

YAKUP AY
PARK VE BAHCELER
MUDURU

PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU
PERSONELI

MEZARLIK
BIRIMI
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
- 24973 Sayili Mimarlik, Peyzaj Mimarligi, Mihendislik, Kentsel Tasarim Projeleri, Sehir Ve Bolge Planlama
Ve Giizel Sanat Eserleri Yarismalari Yonetmeligi
- 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Mevzuat
- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
- 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
- Ve diger mevzuat hikiimleri.

MUdurligimiz biirosunda 7 adet bilgisayar mevcut olup; Ofis programlarindan Sampags programi, Merbel programi
ile gizim programlarindan Autocad, programlarindan yararlaniimaktadir. Bilgisayarlarimizda yerel internet mevcuttur.

4-insan Kaynaklari: insan kaynaklari ve egitim midiirligiine bagi

5-Sunulan Hizmetler: Kisi basina dlsen yesil alan miktarini artirmak. Cocuk oyun alanlari yapmak. Spor alanlari
yapmak. Piknik ve rekreasyon alanlari yapmak. Bolge insanina adacl, yesili sevdirmek. Faaliyet alanlarimizia ilgili
proje Uretmek. Cenazelerin tim dini vecibeleri yerine getirilerek defin hizmetlerinin yapmak. Mudurlik Faaliyet
alanlarina dahil olan islerin bakim ve korunmasini yapmaktir.

6-Yonetim ve Kontrol Sistemi: Midurligimiiz; Park ve Bahgeler Midir( nezaretinde ylritilmekte olup, Proje ve
kontrolliikten sorumlu 1 Mihendis, 2 Peyzaj Mimarl, is ve isci sorumlusu 1 Sef, Biro ve Mezarliktan sorumlu 1 Bliro
personeli (sirket iscisi) ile isler yiritilmektedir. Ayrica bliroda yazismalardan sorumlu 2 biro personeli (daimi isgi)
gorevlimiz bulunmaktadir.

D- Diger Hususlar
Temel Politikalar ve Oncelikler

Park Bahge hizmetleri ile kisi bagina dlsen aktif ve pasif rekreasyon alan miktarini saglikli ve uygar bir kent
gériinimii sadlayacak standartlar seviyesine ulagtirmak igin projeler gelistirmek, planlama yapmak, bakimi ve
korunmasini saglamak. Bu amagla; rekreasyon alan miktarlarini arttirmak, park ve bahge, ¢ocuk bahgesi, yesil alan,
spor sahalari, yaya bolgeleri vs. tesis edilecek yerleri belirlemek, milkiyeti Belediyeye ait alanlarin etit, proje ve
uygulamalarini yapmak veya yaptirmak, yapilan alanlarin bakim, onarimini ve yapilan hizmetlerin kaliteli sekilde
yUritilmesini saglamaktir. Mezarliklarin, bakim-onarim, temizlik ile projelerinin yapilarak guncel tutulmasi ve defin
islemlerinin yapilarak, emniyet tedbirlerinin alinmasi
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ll- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler
A- Mali Bilgiler

Biit¢e uygulama sonuglari:

1%860\5 YARDIMCI KOD ACIKLAMA (%\ 1R;i)(YT”I:)
421 01 PERSONEL GIDERI 1.403.642,79
421 02 SGK ODEMELERI 95.974,28
421 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 2.013.995,65
421 06 SERMAYE GIDERLERI 239.415,06

TOPLAM 3.753.027,78

1- Temel mali tablolara iligkin agiklamalar
_ Mudurluglmizin 2014 yilindaki harcamalarimizin ana kismini disarida yaptirdigimiz iglerin Sarf malzeme
ve Iscilik giderlerinden olusmaktadir. Imha edilen kismini ise Demirbag giderleri olusturmustur. Bu nedenle de mali
tablonun seyri bu sekilde olmustur.

2- Mali, denetim sonuglari

Yil igersindeki harcamalar ihtiyag ve yapilan hedeflere gére kontrollii olarak yapilmistir.
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2014 yili icerisinde 3 adet yeni park, ,1 adet yeni piknik alani, 1 adet parkin tadilat galismasi yapilmistir.
Ayrica 1 adet cami bahgesine diizenlemesi, 2 adet okul bahgesi dlizenlemesi yapilmistir.

Ayni yil icerisinde Midurlugimiz 25.000 adet muhtelif cins ve ebattaki fidan ile  150.000 degisik cinslerdeki
gicegin dikimini gergeklestirmistir.

3 Adet 10 Tonluk Kamyon Tanker 1 Adet de 5 Tonluk Traktdr tanker olmak Uzere 4 adet tanker ile sulama
islemlerimiz geceli glinduzlli olmak zere 24 saat devam etmistir. Bazi biylk parklarimiz disinda refiij, yesil alan ve
agaclanmizin sulanmasinda asla sehir sebekesinin igme suyu kullaniimamis olup icme suyuna elverigli olmayan kuyu
sulari ile sulama yapilmistir. 2014 yilinda yagislarin uzun strmesi basta mezarligimiz olmak (zere bitiin iicemizde
yogun bir otlanmaya sebep olmus; Ve ciddi bir ot mlcadelesi yapiimistir. Kendi milkiyetimizdeki alanlarin gogunda 3
— 4 ddénem yabanci ot ilaglamasi yapilmig, ayrica da 6 adet motorlu sirt tirpani ile de cogu zaman hafta sonlari da
dahil olmak lizere aralik ayi basina kadar yabanci ot micadelesi yapilmistir.

Yl icersinde ilk aylar da; Basta cadde ve sokaklarimizdaki agaclarda budama olmak Uzere, ilaglama,
yabanci ot miicadelesi, glibreleme, ¢im bigimi gibi bakim tedbirleri ile tim park, yesil alan ve refiijlerimiz de temizlik
isleri dUzenli yaratlimastar.
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2- Performans ve Sonug Tablosu

Yesil Alan Galismalari

S.NO MAHALLE YAPILAN i$ m?

1 |Gazi Mahbub mh. Kavsak yesillendirme 22.000
Kurumlara Yapilan Diizenlemeler

S.NO MAHALLE YAPILAN i$ M>
1 |Bahgelievler mh. SGK bahge diizenlemesi 3000
2 [Yeni mh. V.Hiseyin POROQY ortaokulu bahce diizenlemesi 100
3 [Harmanlar mh. S.Halim CALKAN ilkokulu bahge diizenlemesi 100
4 |Yeni mh. Simbiil Hatun Cami bahge diizenlemesi 2000

Yeni Yapilan Park Alanlari

S.NO MAHALLE YAPILAN i$ M’
1 |Bugdayli mh. Samadolu parki 785
2 |Hacibali mh. Turan SALTIK parki 4800
3 |Harmanlar mh. Saim ER parki 3000
4 [Sofular mh. Ugur cd. parki 307,5

Yeni Yapilan Cocuk Oyun Alanlan

s.NO MAHALLE YAPILAN i$ >
1 [Yunus Emre mh. Aslan ONGAR sk. Parki 81
2 |Yunus Emre mh. Hafiz Mustafa cd. Parki 81
3 |Harmanlar mh. S.P.Halim CALKAN ilkokulu bahcesi 81
4 |Yeni mh. V.Huseyin POROY ortaokulu bahgesi 81
5 |Mahzen mh. Adliye Sarayi arka bahgesi 81
6 |Baglarbasi mh. Anakucagi Kresi bahgesi 95
7 |Hirka Koyl Hirka Koyl piknik alani 81

Tadilat Yapilan Park Alanlan

S.NO MAHALLE YAPILAN i$ m?

1 |Mahsen mh. S.Davut MADEN parki kaugcuk désemesi 1.600
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Saglikh Yagam Seti (Fitness) Konulan Alanlar

S.NO MAHALLE PARK ALANLARI M’
1 |Kumbet Hatun mh. [S.Kasim CIRAK parki 3
2 [Tavsan mh. inisli sk. Park 3
3 |Bugdayli mh. Samadolu parki 3
4 |Bahgelievler mh. Cagla sk. Parki 3
5 |Hirka Koy Hirka koyl piknik alani 90

Kauguk Alan Yapilan Yerler

S.NO MAHALLE PARK ALANLARI M’
1 [Yunus Emre mh. Aslan ONGAR sk. Parki 81
2 [Yunus Emre mh. Hafiz Mustafa cd. Parki 81
3 |Yunus Emre mh. Vatan cd. parki 96
4 |Yeni mh. V.Hiseyin PORQY ortaokulu bahgesi 81
5 |Harmanlar mh. S.P.Halim CALKAN ilkokulu bahgesi 81
6 |Hacibali mh. Gazi parki 81
7 |Hacthasan mh. inisli sk. Parki 100
8 |Mahsen mh. Kayalar sk. Parki 110
9 [Mahsen mh. Polis Lojmanlari bahgesi 81
10 |Mahsen mh. Dalgigci cd. Parki 64
11 |Harmanlar mh. Kar sk. Parki 108
12 |Yunus Emre mh. Acelya parki 108
13 |Hacibal mh. Turan SALTIK parki 90
14 |Harmanlar mh. Saim ER parki 63
15 |Harmanlar mh. Adliye Sarayi bahgesi 54
16 |M.Akif ERSOY mh. Ay sk. Parki 108
17 |M.Akif ERSOY mh. S.Ramazan CUMA parki 81
18 |M.Akif ERSOY mh. Keklik sk. Parki 66,5
19 |Bugdaylh mh. Samadolu parki 90
20 |Bugdayli mh. Sair Nabi sk. Parki 120
21 |[Sofular mh. Ugur cd. parki 125
22 |Gazimahbub mh. Nihan parki 100
23 |M.Akif ERSOY mh. Anakucagi Kresi bahgesi 71
24 |Hirka koyi Hirka koyl piknik alani 68
25 |Gazimahbub mh. Kandilli sk. Parki 81
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OYesil alan Calismalari
25.000+ 3 Gahs
— M Kurumlara yapilan
20.000+ diizenlemeler
i O Yeni yapilan park alanlari
15.000
n O Yeni yapilan gocuk oyun
10.000+4” alanlarn
M Tadilat yapilan park
5.0001" alanlan
O Fitness aletleri konulan
o=l alanlar
M2 M Kauguk yapilan alanlar

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

MUdurligimiz 2014 Aralik ayi itibari ile yil icerisinde, 4 adet park alani diizenlemesi (8.892,5 m?), 1 adet
piknik alani diizenlemesi (235.000m?) olmak Uizere toplam 252.170m? yeni alan ¢alismasi yapmistir. Ayrica gelen
talepler dogrultusunda 2 adet okul bahgesi diizenlemesi, 1 adet cami bahgesi dlizenlemesi yapilmistir.

Park ve Bahgeler MudurlGgu 2014 yili Aralik ayi itibari ile 62.296m? yesil alan, 277.390m? Park alani,
67.744m? refij ve 102.835m2 Agaglandirma alani bulunmaktadir.

450.000- )
O YESIL ALAN

400.000-

350.000- B PARK ALANI

300.000 O REFU)

250.000

OAGACLANDIRMA
200.000-

150.000- B KURUMLAR

100.000-

O PiKNiK ALANLARI

50.000-

B GEZi YOLLARI

04
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MEZARLIK iSLERI

1- Cenazelerin defnedilebilmesi icin gerekli tedbirleri almak ve takip etmek, cenaze arabalari ve gerekli
levazimatin alinmasini temin etmek, bu hususta stratejiler ve projeler ireterek Midirlige teklifte bulunmak,

2. 1593 sayil Umumi Hifzissihha Kanunu geredince Belediye mezarliklarina cenazelerin defin edilmesi,
mezar nakli igin mezardan ¢ikariimasi ve diger bir mezar veya mezarliga tekrar gémulmesi islerinin mevzuata uygun
bir sekilde yuritilmesini saglamak,

3. Aile Mezarligi edinmek isteyen vatandaslara Mezar Yeri Tahsis belgesi veriimesini saglamak,

4. Mezarini onarmak isteyen vatandaslara Mezar Yeri Onarim Belgesi vermek,

5. Mezarliklar icerisinde ingaat yapmak isteyen kisilere Mezar Yapim ve Onarim Yetki Belgesini ve mezarlar
lizerine yapilacak her tiirli bakim, cicek ve bitki dikimi yapacak kisilere Mezar Bakim ve Onarim Yetki Belgesi

vermek,

6. Olim kayitlarinin, mezar yeri onarim belgelerinin ve mezar yeri tahsis belgelerinin diizenlenmesi ve
arsivienmesini saglamak,

7. Arsivde bulunan eski belgelerin dlzenli saklanmasini ve bu belgelerin bilgisayar ortamina aktarilarak,
Mezarlik Bilgi Sisteminin olusmasini ve ylrutiimesini saglamak,

8. Vatandaslarin mezarliklari rahat ziyaret etmeleri konusundaki tim organizasyonlari yapmak,
9. Yeni mezarlik alanlarinin agilmasi konusunda ¢alisma yuritmek,
10. Is giivenligini saglamak, glivenli ve diizenli bir calisma ortami olugturmak,

11. Personel arasinda gerekli gérev ve is béliminu yaparak, gérev ve sorumluluklarinin siiresi i¢inde yerine
getirimesini saglamak.

12. Cenaze ile ilgili gelen mezar yeri taleplerinin ve hizmet taleplerinin ( Mezar Kazma, Seyyar veya Sabit
Gasil hane, Cenaze Nakil ve Defin Hizmetleri) yerine getirilmesini saglamak,

13. Personelin haftalik veya aylik olarak galisma programini hazirlamak,
14. Mezarliklarin bakim ve onarimini saglamak,

15. Olim kayitlarinin, Mezar Yeri Onarim Belgelerinin ve Mezar Yeri Tahsis Belgelerinin arsivienmesini
sa@lamak,

16. Mezarini onarmak isteyen vatandaglarin Mezar Yeri Onarim Belgesi, aile mezarli§i edinmek isteyen
vatandaslarin Mezar Yeri Tahsis Belgesi mezarliklar icerisinde ingaat yapmak isteyen kisilere Mezar Yapim ve
Onarim Yetki Belgesi ve mezarlar iizerine yapilacak her tiirli bakim, gicek ve bitki dikimi yapacak kisilere Mezar
Bakim ve Onarim Yetki Belgesi taleplerinin yerine getiriimesini saglamak,
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17. Olim kayitlarinin, mezar yeri onarim belgelerinin ve mezar yeri tahsis belgelerinin arsivienmesini ve
saklanmasini saglamak,

18. Arsivde bulunan eski belgelerin diizenli saklanmasini ve bu belgelerin bilgisayar ortamina aktarilarak,
Mezarlik Bilgi Sisteminin olusmasini ve devamini saglamak,

19. Nakil yapilacak cenazelerle ilgili yazismalarin yapiimasini saglamak,

20. Birimle ilgili olarak ¢alisma raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

21. Birimiyle ilgili yazismalarin yapilmasini saglamak,

22. Giden / Gelen evrak takibini saglamak,

23. Is giivenligini saglamak, givenli ve diizenli bir galigma ortami olusturmak,
24, Midur tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek.

25. Mezarlik Birim Sorumlusundan almis oldugu yazili veya s6zli talimatlari zamaninda ve eksiksiz yerine
getirmek,

26. Gasilhaneye getirilen cenazelerin dini kurallara uygun olarak yikanip ve kefenlenmesini saglamak,

27. Vatandaslardan talep gelmesi halinde, defne istirak edip, defin hizmetinin dini kurallara uygun olarak
yapilmasini saglamak,

28. Cenaze torenlerinde din gdrevlisi olarak midurligi temsil etmek,
29. Gorevlendirilmesi durumunda birimini temsil etmek.

30. Mldurinden almig oldugu yazil talimatlarla mezar kazim hizmeti yiritmek,

31. Gorevli oldugu mezarlidin giris kapisindan itibaren yollarin stpdrtimesini, ¢oplerin toplanarak ¢op
toplama yerine géturilmesini ve genel diizenin tesis edilmesini saglamak,

32. Mezarliklarda tutulmasi zorunlu cenaze kayit defterinin tutulmasini saglamak,

33. Defin edilen cenazelere ait Gémme izin Kagitlar ile alinan Mezar Yeri Onarim Belgesi ve Mezar Yeri
Tahsis Belgelerinin arsivienmesini saglamak,

34. Ziyaretgilerin rahat ziyaret yapmalarini saglayici tedbirler aimak,
35. Mezarlik igerisine dilenci ve gocuklarin girmesine engel olmak,

36. ihtiyag oldugunda cenazenin tasinmasina ve defnine yardime! olmak,

2014 FAALIYET RAPORU 188



MERZIFON BELEDIYESI

37. Mezar Yeri Onarim Belgesi veya Mezar Yeri Tahsis Belgesi olmayan ve defin tarihinden itibaren ¢ ayin
doldurmayan mezarlarin mezar yeri onarimlarina engel olmak,
Onarilan mezarlarin bulundugu yere bizzat giderek, mezar (stli yapinin misaade edilen dl¢ller dahilinde yapilip
yapiimadigini kontrol edip kum, ¢akil, mermer atigi gibi maddelerin temizlenmesini saglamak,

38. Mudirliikten Mezar Yapim ve Onarim Yetki Belgesi ve Mezar Bakim ve Onarim Yetki Belgesi almis
Kisiler haricindekilerin mezar bakim ve onarimlarina engel olmak.

39. Mezarlikta bulunan guivenlik gorevlileri ile beraber mezarliin glvenligini saglamak.

40. Uygun araglarla cenaze nakil hizmeti vermek,

41. Intiyag oldugunda cenazenin aragtan mezar bagina kadar taginmasina yardimei olmak,

42. Araclari her zaman géreve hazir vaziyette bulundurmak,

43. Araglarin gunlik bakimlarini yaparak, periyodik bakim zamanlarinda bakimini yaptirmak,

44. Belediye sinirlari ve micavir alanlari digina gorevlendirilmesi halinde arag gorev kagidini doldurmak.
45. Mezarlik igerisinde olugan yabani ot temizligi yapmak,

46. Mezarlik ara yollarinin temizligini yapmak,

47. Mezarlik igerisinde olusan ¢éplerin, temin edilen araglarla ¢dp alanina dékllmesini saglamak,
48. intiyag olmasi halinde mezarlik gérevlilerine yardimei olmak,

49. intiyag oldugunda cenazenin taginmasina ve defnine yardimci olmak,

50. Mezarlikta bulunan mezarlik ve giivenlik gorevlileri ile beraber mezarligin guvenligini saglamak.
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Sehir mezarhginda yapilan isler;

120
140-
1001
120-
100- 80 |
80 - 60 |
ERKEK
60 OKADIN 40 1
40- O COCUK 20 |
204 0. .
o YENi
ERKEK | KADIN | cocuk PARSE |PARSE | MEZA
EAdet | 139 | 108 3 O Adet | 108 | 45 | 74
140+
1201
100
80+
601 |I:|Adet I
401
201
o- . . . . .
IL DISI ILICI FAKIR
O Adet 80 135 20

2014 Yl icerisinde ilgemizde 247 adet cenazenin defin islemi gergeklestiriimistir. il digina 80 adet, il igi
kdylere 135 adet cenaze nakil edilmistir. Toplam olarak 462 adet cenaze hizmeti verilmistir.
Defini yapilan fakir cenaze sahiplerinden ticret talep edilmeden tlim masraflari belediyemiz tarafindan karsilanmistir.
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lll- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A-  Ustiinliik
- Personelin diizenli olarak egitimlere génderiimesi

B- Zayiflik
- Arag ve ekipman yetersizligi,
- Fiziki alan yetersizligi.

C- Degerlendirme
Personel ve Arag yetersizli§ine ragmen birimimizde birlik ve beraberlik ile karsilikli sevgi ve saygi gercevesinde
etkin ve verimli galisma saglanmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sadladigini ve harcama

birimimizde stre¢ kontrolintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Yakup AY
Park ve Bahgeler Miidiirii
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1.11-SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
I-Genel Bilgiler

A- Amag ve Hedef
Amaci : “Kaliteli igilebilir nitelikte suyun ilgemizde bulunan vatandaslara kesintisiz olarak temin edilmesi ve
olusan atik suyun ekolojik dengeyi bozmayacak sekilde bertarafinin saglanmasidir.

Hedefi : Su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanarak ilgemizde bulunan vatandaglarin icme suyu
intiyacini kesintisiz saglayan, altyap! yatirimlari ve hizmet Uretiminde ileri teknolojiyi kullanarak cevre ve insan
sagligini en Ust seviyede dnemseyen, yetkin ve givenilir kadrosu ile vatandas odakli hizmet Greten bir kurum olarak
deger olusturmaktir.

B- Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

1) imarli alanlarindaki mevcut su ve kanalizasyon sebekesinin bakimi, onariimasi, sebeke (izerinde su tevzii
icin gerekli calismalarin yapilmasi, sube (terfi) yolunun tesis ve tamiri ile bunlara ait kesiflerin tanzimi, abone sularinin
acllip kapanmasi, bitln sebekelerde ve sube yollarinda mevcut su kagaklarinin aranmasi bulunmasi ve kagaklarin
onlenmesi, sebeke dagitimindan sonra Bagkanlikga istenilen ilerin isletme projelerini hazirlamak, kontrold,
muhafazasi ve igletme amaglari dogrultusunda kullanmak.

2) Hidrolik model kurulmasina ve cografi bilgi sistemine yonelik calismalarda bulunulmasi ve sebeke
planlarina islenmesi, arizalara ve yapilan islere yonelik istatistiklerin yapilmasi, ayrica, kanal baglanti ruhsati-vizesi,
arazi sondajl islemlerinin yapiimasi ve kanal katilim paylarinin tespiti ile kurulusumuza is yapan muteahhitlere,
kooperatiflere ait pissu-yagmursuyu isletme projelerinin, kot-koordinat ve dlglim degerlerinin arazi ve biiro kontrolii ile
bilgisayar ortamina aktarmak

3) Hizmet alani igerisindeki su ve kanalizasyon hatlarinin diizgun bir sekilde isletilmesi kurum igi ve kurum
disi kaynaklari kullanmak ve kullandirtmak.

4) Endustriyel atik su dreten isletmelerin Su Kirliligi Kontrol yonetmeligi kapsaminda denetlenme ve
belgelendirmek.

Sehrin ihtiyaci olan igme suyunu temin etmek.
igme suyunun klorlanmasi ve dezenfeksiyonu yapmak.
icme suyu sebekesinin bakim onarim ve isletimesini saglamak.
Kuyu ve depolarin bakim onarim ve isletiimesini saglamak.
9) Su ihtiyaci olan yerler tespit edilerek iller Bankasi'ndan gerekli sebeke yapimi igin talepte bulunmak
10)Sehrimizin Ust kotlarina su veren tiim kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil hatlarinin
her tlrli bakim onarim ve muhafazasini yapmak veya yaptirmak.
Kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi olmayan yerlesim alanlari ile yeni planlanan yerlesim alanlarinin sebeke
projelerini hazirlar.
11)Kanalizasyona ihtiyac olan yerler tespit edilerek iller Bankasi'ndan gerekli sebeke yapimi igin talepte
bulunmak.

5
6
7
8

—— —= =

12)Konut ve igyerlerinin kanalizasyon sebekesine dahil edilmesi igin izin vermek.
13)Aritma tesislerini yapmak ve yaptirmak.

14)Aritma tesislerinin bakim ve onarimini yapmak.

15)Terfi binalari ve sebeke hatlarinin bakim ve onarimini yapmak.
16)Kanalizasyon sebekesinin bakim onarim ve isletilmesini saglamak.
17)Vatandasin kanalizasyon sebekesine baglantisini saglamak ve kontrol etmek.
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Su ve Kanalizasyon Midiirligi ‘niin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:

Su ve Kanalizasyon Mudtrliga, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak

Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Su ve Kanalizasyon Midrligi ‘nin Yikdmlilikleri Asadida Belirtilmistir:
Su ve Kanalizasyon Midurligi, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiriitmekle sorumludur.

C- idareye lligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
2 Pikap,2 binek otomobil,2 kepce,1 kamyon,2 vidanjor,3 motosiklet.
2- Orgiit Yapisi

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ARIF GURKAN
BELEDIYE BASKAN YRD

SELIM ARMUT
SU VE KANALIZASYON
MUDURD

SU VE
KANALIZASYON
MUDURLUGD
PERSONELI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- 25687 Sayili Su Kirliligi KontrolG Yonetmeligi

- 5018 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Mevzuati
- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu

- 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu
- Ve diger mevzuat hiikiimleri.

MUdurligimiizde idari isler ve tahsilat bilgisayar destekli yapilmaktadir.2012 yili itibariyle 6n 6demeli sayaglar
kullaniimaya baslanmis olup bilgisayar yazilimi vasitasiyla su satisi yapilmaktadir. Bilgi islem dairesi tarafindan
hazirlanan yazilim sayesinde midurligimize bildirilen arizalar aninda ekiplerimize SMS olarak bildirilmektedir.
Midiirligimiiz binasi cevresi ve tahsilat biiromuz da kameralar olup 24 saat izleme ve kayit yapmaktadir. igme suyu
depolari ve kuyulari otomasyon sistemi ve internet baglantisi ile blroda bilgisayardan, 24 saat kesintisiz olarak da
tablet PC Uzerinden anlik takip edilmektedir.
4- insan Kaynaklari

Mudurligumuz bunyesinde mudir, memur, sézlesmeli memur, tekniker, isci, is-kur isgisi, sirket isgisi
statilerinde personeller bulunmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler
Su ve Kanalizasyon sorununun mimkiin mertebe ¢oziimii, Belediyemiz Hizmet binalari ve Belediyemize
bagl 11 kuyunun bakim onarim ve mali harcamalari yapilmasi,

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Belediyemiz Meclis Komisyon tarafindan denetimler yapiimaktadir.

Il- Amag ve Hedefler

A- idarenin Amag ve Hedefleri
Su ve Kanalizasyon MudurligUnin gérev yetki ¢alisma usul ve esaslarinin belirleyerek ilgemizin Su ve
Kanalizasyon sorununu kalici olarak gozmek.

Temel Politikalar ve Oncelikler
Su ve Kanalizasyon Midtrligd olarak yillik yapilacak islerin plan ve programlari hazirlanarak, plan dahilinde
islerin devam etmesi temel politikamizdir. Onceligimiz ilgemize en iyi hizmeti vermekdir.
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lll- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler
A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari

I-&%S[,)AUP YARDIMCI KOD ACIKLAMA (%‘ ‘IT)(YT”I:)
630 01 PERSONEL GIDERI 1.404.030,72
630 02 SGK ODEMELERI 245.915,65
630 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 3.244.936,78
630 06 SERMAYE GIDERLERI 850.046,02

TOPLAM 5.744.929,17

B- Performans Bilgileri
1.1.1-Su Sebekesi Yapilan Yerler:

BORU CAPI .
N MAHALLE ADI et ZUNLUK(m)| MALIYET (TL
° VE cinsi | YAUNEUK(M) (TLy

Yeni Mahalle Akincilar Caddesi

1 Kuyulardan Depoya Hat Cekimi 3000 / PVC 3000 m 342.841,42 TL
Yeni Mahalle Akincilar Caddesi PLC li otomasyon
Tubin Pompa Otomasyon ve Ortakat panasu ve Motor
Depodan Ahmet Demir Depoya Pompa takimi

2 subasimi i¢cin 4 Ad. Pompa alinu Dalgi¢ Pompa 14541494 TL
Yunus Emre Mahallesi Sebeke
Borusunun Kapasitesini Artirmak I¢in

3 Hat ¢ekimi 2500 /PVC 1000 m 67.227,02 TL
Yeni Mahalle Kili¢ Sokak

4 I¢me suyu Hat Cekimi 900 /PVC 300 m 9.500,00 TL
Sanayi ASitesi 8. Blok

5 I¢me suyu Hat Cekimi 900 /PVC 250 m 7.740,00 TL
Kiimbet Hatun Mahallesi Seda Sok.

6 I¢me suyu Hat Cekimi 900 /PVC 150 m 5.280,00 TL
Yunus Emre Mahallesi Sude naz

7 Sok. I¢me suyu Hat Cekimi 900 /PVC 100 m 3.520.00 TL

GENEL TOPLAM 581.523,38 TL
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1.1.2-Tamirati Yapilan Su Arizalari

ARIZA GESIDI ARIZA ADEDI
Abone Patlagi Sayisi 397
Ana Boru Patlagi Sayisi 121
Su Kesme Baglama Sayisi 301
Sayag.Sokme/Takma.Sayis| 581
Abone Baglantisi Sayisi 70

1.1.3-Diger Faaliyetler:
- Pompalarla cekilen sular sehir sebekesine verilmek igin biriktirildigi 4 adet depomuzda gaz klor ile
dezenfekte edilerek sehir sebekesine verilmektedir. su depolarimizin temizligi dlzenli olarak yapilmaktadir.
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1.2. Kanalizasyon Hizmetlerine iligkin Faaliyetler
1.2.1 Kanalizasyon Sebekesi Yapilan Yerler:

BORU CAPI VE

No MAHALLE ADI cINS] UZUNLUK(m) |  MALIYET (TL)
Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Kadin Kiiltir ;
1 Merkezi Kanal Hatti Cekimi 200 @/ KORIGE 24m 998.00 TL
2 ggmiEm Mah. Sudenaz Sok. Kanal Hatti 200 @ / KORIGE 105 m 416750 TL
3 ggmiEm Mah. Sedef Sok. Kanal Hatti 200 @ / KORIGE 210m 8.335.00 TL
Yunus Emre Mah. $eyh Apdurahim Rumi Cami i
4 Onii . Kanal Hatti Cekimi 200 @/ KORIGE 105m 4.167,50 TL
5 gszmre Mah. Kalipgi Sk. - Kanal Hat 200 @ / KORIGE 105 m 4.167,50 TL
Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Kardegler Sok. ;
6 Kanal Hatti Cekimi 200 @/ KORIGE 210m 8.335,00 TL
7 | Sofular Mah. Atak Sok. Kanal Hatti Cekimi 200 @ / KORIGE 91m 3.894,50 TL
8 | Hacibali Mah. Ulus Cad Kanal Hatti Gekimi 200 @/ KORIGE 3bBm 1.742,00 TL
Gazimahbup Mah. Piribaba Parki Onii Kanal .
9 [Hath Cekimi 200 @/ KORIGE 30m 1.645,00 TL
Harmanlar Mah. Halil Pasa Sok Kanal Hatti .
10 | Cekimi 200 @ / KORIGE 72m 2.464,00 TL
Gazimahbup Mah. Gomlekgi Sok. Kanalizasyon .
11 | Hatti Gekimi 200 @ / KORIGE 35m 1.742,00 TL
Bahgeli Evler Mah. Tarlabasi Sok Kanalizasyon .
12| Hatti Gekimi 300 @ / KORIGE 45m 2.185,00 TL
Gazimahbup Mah. Gomlekgi Sok. Kanalizasyon .
13 | Hatti Cekimi 300 @ / KORIGE 30m 1.810,00 TL
Harmanlar Mahallesi Kasifmercan Cad Yagmur .
14 | Suyu Kanali Hatti Gekimi 400 @ / KORIGE 20m 1,000,00 TL
Cumhuriyet Cad Meydan Civari Mahsen
15 | Mahallesi Adliye Onii Yagmur Izgaras! 4 Ad. 2.000,00 TL
16 | iicemiz Genelinde Eski Rogar lar 15 Ad. 14.100,00 TL
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1.2.2-Tamirati Yapilan Kanalizasyon Arizalari

ARIZA GESIDI ARIZA ADEDI
Abone ve Sebeke Arizalar 784
Abone Baglanti Sayisi 70
Yagmur Suyu Izgara yapimi 4

Rogar Yapimi veye Yikseltiimesi 15
Yagmur Suyu Kanali Yapimi 1

1.2.3-Diger Faaliyetler

- Kanalizasyon Baca Kapaklarinda tamir gerekenler tamir edilmistir, yenilenmesi gerekenler yenilenmistir.

- Yagmur suyu izgaralarinin yol seviyesinden altta kalanlari yikseltilmistir.

1.3-Tahakkuk-Tahsilat Hizmetleri
1.3.1-Yapilan abone sayilari:

Abone Tipi Abone Sayisi

Mesken 869

Ticarethane 71

insaat 77

Bag / Bahge 6

Organize Sanayi 1

TOPLAM 1024

1.3.2.Tahsilat Durumu:

2014 Yl Tahakkuk
Toplami 9.464.477,89 TL
2014 yil Tahsilat
Toplami 7.431.759,97
2014 Yili Tahsilat
Tahakkuk Orani % 78,52

Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Ustiinliikler
Personelin diizenli olarak egitimlere gonderilmesi

Zay/fliklar
Fiziki alan yetersizligi.
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VIDANJOR ARACIMIZ 2014 YILI iCERISINDE GCEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI’'NDAN HIiBE ALINMISTIR.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dlzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stre¢ kontrolintn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadi§ini beyan
ederim.

Selim ARMUT
Su ve Kanalizasyon Miidiirii

2014 FAALIYET RAPORU 201



MERZIFON BELEDIYESI

1.12 TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

I-Genel Bilgiler

A- Amag ve Hedef

Amag:

Amacimiz, tlim calisanlariyla birlikte gevreci, katilimci, insan odakli, giivenilir, hesap verebilir, seffaf ve adil
bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak, sehrin degisimine yon verip halkin yasam
standardini ylkseltmek.

Hedef :

Hedefimiz, ekonomisi gugli, kiltlrel degerleri canli, gevreye uyarli, teknolojinin tim ara¢c ve
gereglerinden faydalanilarak kendine ayrilan bitceyi tasarruflu kullanan, dogal kaynaklari koruyan, ihtiyag halinde
gUniin her saatinde ekiplerini organize edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve
saglikl bir kent olugturabilmek.

Temizlik hizmetini en yliksek standartlara ve en son teknoloji ile sunmak.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

1) Merzifon Belediye Baskanligi'nin amaglari prensip ve stratejileri ile bagli bulunulan mevzuat ve Belediye
Baskani'nin belirleyecedi esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Merzifon
Belediye'si sinirlari icerisinde saglikl bir yagsam, temiz bir cevre olusturulabilmesi igin; tim mahalle, cadde, sokak ve
pazar yerlerinin stiplrmek ve yikamak,

2) Ana arterlerdeki bordUr ve demir aksamlar ile gerekli gérllen yerlerin boyanmasi, evsel kati atik ve tibbi
atiklarin, 1sinma kaynakli olarak ortaya ¢ikan kémr clruflarinin toplanmasi igleminin aksatiimadan y(rGtilmesini
saglamak,

3) Atiklari AKAB'IN gosterdigi atik imha sahasina tagimak,

4) Ambalaj atiklarini kaynaginda azaltmak, evsel atiklardan ayri olarak toplamak veya toplattirmak ve
ambalaj atiklarini degerlendirmek,

5) 2872 sayili Gevre Kanunu ile ilgili ydnetmeliklerin, Cevre ve Orman Bakanhiginin vermis oldugu yetki ve
sorumluluklar cercevesinde gevre kirliliginin dnlenmesine yonelik ¢alismalar yapmak, yapilanlari takip etmek, halkin
gevreye olan duyarliligini artirmaya yonelik egitimler, yarismalar, paneller, seminerler vb. faaliyetler gergeklestirmek,
bu faaliyetleri gergeklestiren belediye birimleri, sivil toplum 6rgltleri ve kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli
calismalar ydrutmek, projeler yapmak, proje galismalarina katilmak,

6) iicedeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya alani ile pazar kullanim alanlari dahil tim alanlarin
stplrdlmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz tutulmasini saglamak,

7) Cop toplama saati disinda zamansiz gikarilan ¢opleri acil ¢dp ekibiyle toplamak, ¢oplerin ilan edilen
zamanda ¢ikartiimasi igin bilinglendirme galismalari yapmak, dnleyici tedbirler almak, alinan énlemlere uymayanlar
hakkinda yasal islem yapiimasini saglamak,

8) Gunlik olarak goreve gikan ¢6p araglarinin is bitiminde ¢op haznelerinin yikanmasi ve ilaglanmasini
saglamak,

9) Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin ydntemler
arastirmak ve uygulamak,
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10) Cop toplama islerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini engellemeyecek sekilde yapiimasi igin
gerekli programlama islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

11) COp ve stiprintd kavramina girmeyen ¢Op araclari tarafindan toplanamayan atil durumdaki koltuk,
kanepe, karyola, dolap, buzdolabi vb. ev esyasi niteligindeki iri kati atiklarin toplanmasini saglamak,

12) Cam, kagit-karton, plastik, metal vb. geri dontgumli atiklarin toplanmasi, toplattirimasi ve
degerlendirilmesini saglamak,

13) Merkezdeki tim hastane; saglik ocagdi, 6zel muayenehane, dispanser, poliklinik, eczane gibi tibbi atik
ureten yerlerin tibbi atiklarinin toplanmasi veya yUklenici tarafindan toplattirimasini saglamak,

14) Temizlik islerinin yaptiriimasina iligkin ihale dosyalarinin ve hak edislerinin hazirlanmasi ve takip
edilmesi, sozlesmelerinin hazirlanmasi, igin yapilan s6zlesme ve sartnamelere uygun yapildiginin kontrol ve takip
etmek ve sonuglandirmak,

15) Kurban bayramindan sonra Kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak,

16) Mudurluk calismalarina iliskin periyodik olarak stratejik plan hazirlamak,

17) Yiir(tilen faaliyetlerle ilgili olarak gelen sikayetlerle ilgili olarak gerekli arastirmalarin yapilmasi, ilgili kisi
veya kurumlara gerekli cevaplarin veriimesini saglamak,

18) Yetkili Mudurlik ile ishirligi icerisinde ¢op konteynerleri ile biriminde kullaniimakta olan makinelerin

bakimini yapmak,

19) Mudurlik personelinin daha basarili olabilmesi igin hizmet konusunda egitime tabi tutmak,
20) Gorevle ilgili her tiirlii ic/dis yazismalari yapmak, Baskana, Encimene, Meclise teklifler sunmak, verilen

kararlari uygulamak,

21) Mer'i mevzuatin 6ngdrdigu diger gorevler ile Bagkanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak,

22) Kati Atiklarin Kontrolt Yonetmeligi'ni uygulamak;

l.

II.
1.
V.
V.
VI.
VIL.

VIII.

Xl.

XIL.
XII.

XIV.

XV.
XVI.
XVIL.

Kati Atiklarin Toplanmasi ve nakledilmesi,

Cop toplama noktalari, caddeler ve sokaklarin sipiriimesi ve yikanmasi,

Cop toplama noktalarinin dezenfeksiyonu,

Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yénetmeligi kapsaminda kaynakta ayri toplama calismalari
yapmak ve ambalaj atiklarinin ayri toplanmasini saglamak,

Tibbi Atiklarin Kontroli Yonetmeligi kapsamindaki saglik kuruluglarinin tibbi atiklarinin toplanip
nakledilmesi,

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolu Yonetmeligi kapsaminda denetimler yapmak, bitkisel atik
yaglarin mevzuata uygun uzaklastirimasini veya geri kazanimini saglamak,

Atik Pil ve Akimulatorlerin Kontroli Yonetmeligi kapsaminda ilce dahilinde toplama noktalari
olusturmak ve denetimler yapmak,

Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yénetmeligi kapsaminda denetimler yapmak ve
omrind tamamlamig lastiklerin mevzuata uygun bertaraf edilmesi veya geri kazaniimasini
sa@lamak,

Atk Yaglarin  Kontroli  Yonetmeligi
uzaklastirimasi igin denetimler yapmak,
Hava kirliliginin engellenmesi amaciyla denetimler yapmak ve gerekli dnlemleri aldirmak,
Cevresel Gurdltinin Degerlendirilmesi ve Yénetimi Yonetmeligi kapsaminda denetimler
yapmak, sikayetleri degerlendirmek ve tespit edilen uygunsuzluklari yetkili kurumlara bildirmek,
ile dahilindeki molozlarin meclis karari dogrultusunda ticret karsili§i toplanmasi,

Gevre kirliligini engellemek icin dnlemler almak, denetimler yapmak, uymayanlara cezai iglem
uygulamak,

Cevreyle ilgili egitimler ve etkinlikler diizenlemek,

ilcemizde bulunan tarihi mekanlarin i¢ ve dis temizliklerini yapmak,

Cevre sagligi (ilaglama galismalari),

Kanun ve yonetmelikler cercevesinde ek gorevleri.

kapsaminda madeni yaglarin mevzuata uygun
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Sunulan Hizmetler:
Cevre Koruma ve Kontrol MUdurligi tarafindan gerceklestirilen hizmetler asadida belirtiimistir:

a) Gop Toplama ve Nakil Hizmetleri: iige sinirlarinda olusan evsel kati atiklarin toplanarak ¢ép depolama alanlarina
naklinin  yapilmasidir.  MidUrlGgumuizin  koordinasyonu ve denetimiyle yiklenici firmalar tarafindan
gerceklestiriimektedir.

b) Aragla Siipiirme: ilce sinirlari icerisindeki cadde ve sokaklarin siipiirge araglariyla siipirilmesini kapsar.
Mudurlagimuzin koordinasyonu ve denetimiyle yiklenici firma tarafindan gergeklestiriimektedir.

c) Elle Siipiirme: iige sinirlan icerisindeki cadde ve sokaklarin siipiirgeci isciler araciligiyla siipiiriiimesini kapsar.
Mudurlagimuzin koordinasyonu ve denetimiyle yiklenici firmalar tarafindan gerceklestirimektedir.

d) Yikama: ilge sinirlan icerisindeki cadde ve sokaklarin yikama araglariyla yikanmasi midirligimiziin yaptigi
program dogrultusunda gergeklestirimektedir.

e) Tibbi Atik Toplama: iige sinirlari icerisindeki saglik kuruluslarinin tibbi atiklarinin toplanip nakledilmesi islemini
kapsar. Mudurlugumuzin koordinasyonu ve denetimiyle yuklenici firma tarafindan gergeklestiriimektedir.

f) Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi: ilgili yonetmelik kapsaminda ilcemiz sinirlari icerisindeki ambalaj atiklarinin
toplanip geri kazanimi igini kapsamaktadir. Yapilan galismalar sonucunda geri kazanim orani her gegen gin
artmaktadir.

g) Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi: ilge sinirlari icerisindeki bitkisel atik yag reticileriyle, Cevre ve Orman
Bakanligindan lisans alarak yetkilendirilmis firmalarin sézlesme imzalamalar saglayarak bitkisel atik yaglarin
mevzuata uygun uzaklastiriimasini veya geri kazanimini saglamak,

h) Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Toplanmasi:* Omriini Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yénetmeligi"
25.11.2006 tarih ve 26357 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak 01.01.2007 tarihinde yartrltge girmistir. Yonetmelik
geregince; bisiklet ve dolgu malzemeleri harig, omrinli tamamlamig diger tim lastiklerin atiklardan ayri olarak
toplanmasi, taginmasi, gegici depolanmasi ve geri kazanilmasi gerekmektedir.

i) Atik Pillerin Toplanmasi: Bilyiksehir Belediyesi, TAP (Tagsinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatgilar Dernegi Iktisadi
isletmesi) ve Fatih Belediyesi arasinda imzalanan protokolle ilgemiz sinirlari igerinde atik pil toplama noktalari
olusturulmus, ana arterlerde bulunan elektrik direklerine atik pil kutular yerlestirilmigtir.

j) Atik Akiilerin Toplanmasi: Atik aku cikaran igyerlerinden periyodik olarak atik akuler toplanarak bertaraf
edilmektedir.

k) Tehlikeli Atiklarin Toplanmast: iigi yonetmelik kapsaminda Tehlikeli atik sinifina giren atiklar ézel araglarla ayri
olarak toplanarak, yonetmelige uygun olarak imha edilmektedir.

[) Elektronik Atiklarin Toplanmasi: Eski’hurda elektronik atiklar kaynaginda toplanarak galisabilir malzemeleri ve
tehlikeli atik sinifindaki atiklari ayristirilarak galigabilir veya tamir edilebilir malzemelerin tekrar kullanimi
sa@lanmaktadir.
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m) Atik ev egyasi Toplama: Rutin olarak yapilan denetimlerimiz sonucu tespit edilen kullaniimis eski ev esyalarinin
rast gele cadde ve sokaklara birakilmasina izin verilmemekte olup; kurallara riayet etmeyen vatandaslara aninda
cezai islem uygulanmaktadir.

n) Moloz Kaldirma Galismalari: ingaat faaliyetleri sonucu olusan atiklarin Belediye Meclisi' nin belirledigi Ucret
dogrultusunda kaldiriimasini kapsar. Sahibi tespit edilemeyen atiklarin toplanmasi da ekiplerimizce yapilmaktadir.

0) Hafriyat Tagima ve Kabul Belgesi ile Tagima Figi Verilmesi: ilge genelinde ¢ikan hafriyat ve ingaat yikinti
atiklarinin taginmasi icin ilgili yonetmelik geregince Tasima izin belgesi olan araglara tagima kabul belgesi ve tagima
fisi verilmektedir.

p) Gevre Denetim Galigmalari: ilgemiz sinirarindaki konut ve igyerleri Cevre Kanunu ve ilgili yénetmelikleri
kapsaminda ekiplerimizce denetlenmektedir. Ayrica vatandaglardan gelen cevre ile ilgili sikayetler ekiplerimizce
degerlendirilerek en kisa stirede uygunsuzluklar giderilmektedir

q) Cevre Saghgi Caligmalan: Cevre Sagliga kapsaminda Vektér micadelesinde kullaniimak (zere Dinya Saglik
Orgutinin (WHO) onayladigi ve Saglik Bakanhigindan ruhsatli biyosidal triinler alinarak senenin 12 ayinda larva ve
kapall alan miicadelesi, yaz aylarinda da ugkun micadelesi hizmeti verilmektedir.

r) ibadethanelerde Hali Yikama Hizmetleri: ibadethanelerde bulunan halilarin temizligi makineler ile periyodik
olarak yapilmaktadir.

Temizlik !sleri Mudurligd ‘nin Yetkileri Asadida Belirtilmistir:
Temizlik Isleri MGdurlagu, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gérevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Temizlik !sleri MUdurligd ‘nin Yakamlilikleri Asagida Belirtilmistir:
Temizlik Isleri Midurligu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gbrevleri gereken ézen ve ¢abuklukla yapmak ve ylritmekle sorumludur.

C- idareye iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

1 Adet Midur Odasi
1 Adet biro
1 Adet yemekhane
1 adet cay ocagi
1 adet personel soyunma odas|
1 adet bakim onarim atélyesi
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2-Orgiit Yapisi

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

MUSTAFA ATAK
BELEDIYE BASKAN YRD.

SELIM ARMUT
TEMIZLIK iSLERI
MUDUR V.

TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU
PERSONELI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve lletigim alanlarinda gtiniin sartlarina gére bilimsel, teknolojik gelisimleri takip ederek ve ilgili kanun,
y6netmelik, teblig ve tliziik inceleyerek ¢alismalarimizi sirdirmekteyiz.

Mevzuat bilgi kaynaklari olarak;

- Anayasa,

- 5393 sayili Belediye Kanunu,

- 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu,

- 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,

- 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu,

- 2872 sayili Cevre Kanunu,

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

- 5018 sayil Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu,

- Kati Atiklarin Kontroli Yonetmeligi,

- Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yonetmeligi,

- Tibbi Atiklarin Kontroli Y6netmeligi,

- Hafriyat Toprag, insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yénetmeligi,
- Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi,

- Atk Pil ve Akimaulatorlerin Kontroll Yonetmeligi,

- Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yénetmeligi,

- Atk Yaglarin Kontrolu Yonetmelidi,

- Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi Yonetmeligi,

- Endustri Tesislerinden Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroll Yonetmeligi,
- Cevresel Guriltintn Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi,

- Gevresel Etki Degerlendirilmesi (CED) Yonetmeligi,

- Halk Sagl§ Alaninda Hagerelere Karsi ilaglama Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik,
- Ve diger mevzuat hukimleri.

Teknolojik Kaynaklar;
-2 adet bilgisayar
adet yazici

adet telsiz

adet telefon

adet telsiz telefon

- NN

4- insan Kaynaklari

1 Mudiir, 1 memur, 1 Temizlik isleri Sorumlusu,1 Personel Sorumlusu, 5 daimi isgi, 63 sirket isgisi, 7 is-kur
isgisi
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5- Sunulan Hizmetler

ilgemizin devamli gelismesi, modernlesmesi ve hizmet alanlannin gogalmasi nedeniyle Temizlik isleri
MUdurlagimuz, cift vardiya olarak calismakta hafta sonu tatil glinlerinde ve resmi tatil giinlerinde fazla calisma
yaptirilarak temizlik ve ¢Op toplama islemleri ve diger hizmetlerimiz aksatiimadan yuritiimstr.

Hizmetlerimizi 1 madir, 1 memur, 1 temizlik isleri sorumlusu,1 personel sorumlusu, 5 daimi isgi, 63 temizlik
isgisi, 7 is-kur iscisi toplam 79 personelle ve 1 kontrol araci, 7 adet sikistirmali, 2 adet konteynir tagima araci, 1 adet
vincli kumbara ytikleyicisi, 2 adet Traktor, 1 adet vakumlu yol stipirge araci, 2 adet DFM kamyonet, 1 adet Hastane
atiklari nakil araci, 2 adet ¢Op kamyonu, 1 adet ULV ilaglama cihazi ve 1 adet yaprak toplama makinasi ile ilgemizin
dlzenli ve programli bir sekilde temizligi toplam 19 adet arag ve 2 adet temizlik cihazi ile yapilmistir. AKAB projesi
kapsaminda yenilenen araglarimizla, halkimiza daha etkin ve daha kaliteli hizmeti sunmada gdsterilen calismalar
semeresini vererek 2014 yili sonu itibari ile olumlu neticeler alinmistir.

Bahar ayinin baglamasi ile birlikte (01 Mart-30 Eylul tarihleri arasi) ihale yolu ile 6zel sirket tarafindan sivi
pusklrtmeli ilaglama araci ile merkeze yakin koyler dahil,cop konteynerlerimiz, rogarlar, ¢op sahasini, ilgemizde
bulunan Ustl aglk olan pasa deresini, ucan ve gezen hagerelerin biraktigi yumurtalarin (Larva) glrimesini ve
Urememesini saglayan lavrasit ilaci program dahilinde yapiimistir. Bu ilaglamaya baglantili olarak bahar ve yaz
aylarinda sivi puskirtmeli ilaglama araci ile caddeler, sokaklar, ¢dp konteynerleri, pasa deresi, ¢dp sahasi, OSB
bolgesi ve ilgemizin micavir sinirlarina yakin golet sahalarinin diizenli bir sekilde ilaglanmasi 2014 yili igerisinde
yapilmistir. Hasereyle miicadele galismalarimiz araliksiz devam etmektedir. Ayrica son yillarda artan kene vakalarina
karsi ilaglamalara hiz verilmis olup, piknik alanlari, mesire yerleri, evlerin bahgeleri v.s. kenelerin yogun oldugu
dusUndlen butin alanlarda kene ilaglamalari yapilmigtir. Domuz gribi vakalarina karsi halkin yogun oldugu alanlarda
dezenfekte caligmalarina devam edilmektedir. Mibarek giin ve gecelerde llgemizin ana cadde ve sokaklarinda
ilaglama aract ile gulsuyu uygulamasi 2014 yili icerisinde duizenli bir sekilde yapilmistir.

lcemizdeki camilerin tuvalet ve sadirvanlarinin antibakteriyel dezenfektanla periyodik olarak temizlikleri
yapilmaya baglanmis olup éniimlzdeki yillarda da bu uygulamaya devam edilecektir.

lcemizde cadde ve sokaklarda bulunan ¢ép konteynirlari; konteynir yikama araci ile yikanmis olup ayrica
kdpuk makinasiyla da sirekli dezenfekte islemleri devam etmistir.

2014 yili Ramazan ay suresince duzenlenen etkinlikler, konserler v.s. bu alanlarin gevre temizligi guindiiz ve
gece boyunca devam ederek vatandaslarimizin temiz bir ortamda Ramazan etkinliklerini izlemeleri saglanmuistir.

Merzifon haftasi etkinlikleri ile sehir stadyumunda dlizenlene giires organizasyonunda giresgilerin yaglanma
yerleri ve glires bélgelerinin temizligine 6zen gosterilmis, gerek ilce halkinin gerekse sehir digindan gelen misafirlerin
temiz bir gevrede misabakalar izlemeleri saglanmistir. Ayrica, etkinlik stiresi boyunca agilig yapilan tim yerlerin
cevre temizlikleri 6nceden yapilmigtir. Etkinliklerde onemli bir yer tutan sanayi ve fuar alaninin temizligi fuar stresince
devam etmigtir.

Kurban Bayrami dolayisi ile kurban kesim yerlerinin temizligi ve dezenfektesi saglanarak vatandaglarimizin
kurban derilerini ve sakatatlarini koymalari igin 1300 kg poset dagitimi gergeklestirilmigtir.

Yaz sezonu boyunca Park ve Bahgeler Miidlrligi'ne destek olarak bos arsalarda, yol glizergahlarinda kétii
gorlntl arz eden yabani otlarin ot bigme makineleri ile bigilmeleri saglanmistir.
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Sehir merkezine, Devlet Hastanesi bélgesi, kurum ve kurulug énlerine modern, dogaya uyumlu ahsap
gorinimlu ¢dp sepetleri monte edilmigtir.

ilgemizde dért kdye ¢op toplama hizmeti verilicken 2014 yilinda bes kéye daha hizmet verilmeye baglanmig
olup bu koylere ¢op konteynirlari tahsis edilmistir.

lcemiz de muhtelif cadde ve merkezi yerlerdeki sokaklara, okullara sabit, zemine montajli dogaya uyumlu
ahsap goriintimli ¢op sepetleri konularak gevrenin daha temiz , daha guizel gériiniimi saglanmaktadir.

Genel temizlik hizmetlerinde beraber yurittigumuz diger faaliyetimiz, basibos kopeklerle yapilan
miicadeledir. ilcemizde mahallelerde, cadde ve sokaklarla dolasan sahipsiz ve basibos kdpekler, kafesli dzel arag ve
2 adet personelle 6zellikle sabah saatlerinde ( 03:00-09:00 saatleri arasi)yakalanarak barinaga goturilmek suretiyle
gerekli islemler yapilmistir.2014 yilinda yaklasik 750 adet basibos kopek yakalanmis olup 50adet kopede de
kisirlagtirma, asilama ve kupeleme islemleri gerceklestirimistir. Ayrica giin igerisinde vatandaslarimizin sikéyetleri
aninda degerlendirilerek basibos dolasan bu kopekleri toplama calismalari dizenli bir sekilde yurGtilmeye halen
devam etmektedir.

2014 yili 01/01/2014-31/12/2014 tarihleri arasinda MERBEL otomasyon sistemi sayesinde vatandaslarimizin
talep ve sikayetleri aninda degerlendirilerek 35 vatandasimizin talep sikayeti yerine getirilmistir. Ayrica 15
vatandasimizin Belediye Baskanligimiza yapmis olduklari dilekgeli miracaatlari da kisa slrede birimimiz tarafindan
degderlendirilerek vatandaslarimizin memnuniyeti 6n planda tutulmustur.

Modern, kaliteli, kullanigh AB standartlarina uygun biyuk dlcekli ¢op konteynerlerinin yaptiriimasina 2014
yilinda da devam edilerek konteyner sayilari artirilmig ve 31/12/2014 tarihi itibariyle 2136 adet konteynere ulagmistir.
2015 yili ve devam eden yillarda konteyner sayilarinin artiriimasi ve ¢dp varillerinin tamamen yerini blytk olcekli
konteynerlere birakmasi ¢alismalari hedeflerimiz arasindadir. ligemizde tibbi atik iireten hastaneler, saglik kuruluglari,
aile hekimliklerinin v.s. yerlerin tibbi atiklari AKAB tarafindan toplayici firmaya ihale edilerek, firma tarafindan dizenli
bir sekilde toplanmaya halen devam edilmektedir.

Siipirge aracimiz, ¢ift vardiya olarak caligtirilarak haftanin her giini cadde ve sokaklar 6zellikle ana arterler
ve Organize Sanayi Bolgesi diizenli ve programli bir sekilde sulama yontemiyle stptrtimesi saglanmistir. Teknolojik
yonden hizla gelisen Diinyamiz, yeni olusan yapilanma, sanayilesme ve uygulamalarin ilgemizde ekonomik getirisi
oldugu kadar, Eko sistemin dengelerin bozulmasinda géttirtleri olmustur.

Eko Sistemin ciddiyetine 6nem veren Belediyemiz konunun (zerinde hassasiyet ve blyik bir sorumluluk
anlayisi icerisinde yaklasmakta olup genel yapilasma calismalari yapmaktadir. Avrupa Birligi kapsaminda 2005
yilinda baglanilan ve 2010 yilinda tamamlanan Kati Atik Projesi ile birlikte ilgemizde kurulan kati atik transfer
istasyonu faaliyete gegirilerek, diizenli depolama sahalarina 2011 yili mayis ayi itibariyle atik transferi yapiimaya
baglanmigtir. Duzenli depolama ile birlikte eskiden kullanilan ¢dp sahalarinin da iyilestirme ¢alismalarina baslanarak
bu bélgeler de 1slah ¢alismalari halen devam etmektedir.

Bdylece insanlarin her tirlii faaliyetleri sonucunda ortaya cikan dogaya ve yer alti kaynaklarina olumsuz
yénde etki eden gelismelerin ve ayni faaliyetler sonucu olusan atiklarin ¢evrede meydana getirdigi arzu edilmeyen
goruntlerin ortadan kalkmasini saglayarak vahsi depolamadan diizenli depolamaya gegis saglanmistir.
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Bu baglamda; insanlarimizin yasam Kalitesi yikselecek cevre konusunda ilgemizde elde edebilecegimiz
olumlu sonuglar, Belediyemizin, kamu kurum kuruluslari, sivil toplum érgutleri ve halkimizin degerli katkilariyla saygin
yerimizin korunacagina inanmaktayiz.

Temizlik isleri Midirligimiiz 2010 yilinda yeni hizmet binasina kavusarak hizmetlerimizi bu merkezden
halen yiiritmeye devam etmektedir. Temizlik Islerinde calismakta olan iscilerimizin is sagligina, is giivenligine ve
temizligine dikkat gostermekteyiz. Bu nedenle her isgimizin ayri ayri elbise ve ayakkabi dolaplari yeni hizmet
binasinda mevcut olup, iscilerimizin calistigi isleri geregi olan paydosundan sonra (zerlerine yerlesmis olan
mikroplardan arinabilmeleri icin elektrikli sofbenler ile dus alabilme sistemi kurulmustur. Ayrica birim ici personellerle
toplantilar yapilarak is veriminin artirilmasi yéniinde plan ve programlar hazirlanarak performans degerlendirmeleri
yapllmaya devam edilmektedir.

2014 yil icin uygulanan programlar hedef ve gerceklestirme durumlari dikkate alindiginda, stratejik plan ve
performansimiza bakacak olursak, genel temizlik hizmetleri igin yUrittigimiz c¢alismalar %90 seviyesinde
seyretmigtir. Tabi ki hedefimiz %100 dr. Bunun igin gevre ve halk saghgi alaninda Avrupa standartlarinda galigmalar
yapilarak halkimizi memnun etmek en 6nemli hedefimizdir. Daha kaliteli, daha etkin ve halkimizin istek ve taleplerine
aninda cevap vermek, hizmet kalitesini strekli yukseltmek icin ¢alismalarimiz seri bir sekilde devam etmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Kamu mali yonetimi ve kontrol kanunun getirdigi ic kontrol cercevesinde gerekli kontroller
yapilmaktadir. Mali islemler ile ilgili kontroller harcama yetkilisi, gerceklestirme gérevlisi tarafindan yapilmaktadir.

Ayrica belediyemizde gorev yapan personel kendi sorumluluklari altindaki is ve islemleri kanunlar
gergevesinde yuritmektedirler.

D- Diger Hususlar

Gahsanlarimizin verimliliklerinin artirimasi, uyumlu bir galisma ortamini hazirlanmasi, hizli hizmet ortaminin
sa@lanmasi oncelikli amaglarimiz arasindadir.

Temel Politikalar ve Oncelikler
Faaliyetlerimizi en hizli bir sekilde ekip calismasi igerisinde, yasalara uygun olarak vatandaslarimizin
memnuniyetini saglayarak strdurmek temel amacimizdir.
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Il- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler
A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari (01/01/2014-31/12/2014)

HESAP YARDIMCI KOD ACIKLAMA CARIYIL

KODU (2014)(TL)
510 01 PERSONEL GIDERLERI 238,664.57
510 02 SGK ODEMELERI 45,492.30
510 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 2,924,720.82
510 06 SERMAYE GIDERLERI 413,285.23
TOPLAM: 3,622,162.92

2- Mali Denetim Sonuglar : Mali denetim sonucunda birimizle ilgili herhangi bir olumsuzluk gérilmemistir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri :
MudurlGgumuzin gerek belediyenin stratejik planinda gerekse madurlik hedef ve performans planindaki faaliyet ve
projeleri gdrev ve hizmetleri dogrultusunda icra edilmistir.

2- Performans Sonuglar Ve Tablosu:
Belediyemizin 2014 yili stratejik planinda mudirligumazle ilgili 31/12/2014 yil sonu itibari ile hedeflerin %75 i
gerceklestirilmistir.

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi:
Belediyemizin “Stratejik plan ve performans programi izlenerek yapilan degerlendirme neticesinde midurligimuzin
performans degeri verileri basari orani 2014 yilsonu itibariyle % 85 olmustur.

a) iigemizde Goplerin Toplanmasi ve Nakli:
icemizde ¢oplerin toplanmasi ve nakli mdirligimiiz kontroliinde, belediye ve temizlik sirketi tarafindan
gerceklestirilmis olup, 01/01/2014-31/12/2014 tarihleri arasi toplam 28.800 ton ¢6p toplanmistir.
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b) Sokaklarin Siipiiriilmesi :

lcemiz mahallelerinde bulunan ana arter ve ana arter iistiindeki cadde ve sokaklar sabah 03.00'dan 11.00’e kadar
stplrge araci ve sokak slpdricllerimiz ile stpurilmds, calismalarimiz ilerleyen saatlerde ara sokaklarda devam
etmistir.

c) Sokaklarin Yikanmasi :
ilge genelinde ana arterler, caddeler ve sokaklar ile ¢dp noktalari 2 adet arozoz ile periyodik olarak itfaiye ile birlikte
mustereken tazyikli su ile yilkanmistir.

d) Konteynirlarin bakimlari ve yikanmasi:

Bélge genelinde cadde ve sokaklara konulmus olan konteynirlarin bakimlari, bakim onarim atdlyesinde yapilarak
yikanip boyama ve numaralandirma islemleri tamamlandiktan sonra yerlerine konulmustur. Ayrica ilge genelinde
bulunan tlim ¢dp konteynirlari kir,pas,yag ve haserelere karsi kimyasal ¢6zlcllerle dezenfekte edilmistir. Blylk
olgekli ¢op konteyniri dagitimina halen devam edilmektedir.

e) Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli :

Yasalar geregi ilgemizdeki Kliniklerden, sadlik ocaklarindan, eczanelerden, hastaneler ve 6zel hastanelerden ve
diyaliz merkezinden dretilen tibbi atiklar toplayici firma tarafindan toplanarak bu atiklarin nakli ve bertarafi
gerceklestirilmistir. Tibbi atiklar AKAB biinyesinde dizenli depolama sahasi igerisinde bulunan tibbi atik sterilizasyon
tesisine getiriimeye devam etmektedir.

f) Moloz, ingaat artigi ve curuflarin toplanmasi :
lcemiz dahilinde glkan moloz, ingaat arti§i ve curuflar birimimize ait traktorlerle toplanarak bu tiirdeki atiklarin
kaldirldigr mekanlarin temizligi yapilmistir.

h) Konteynirsiz Gp Toplama :

2012 yili Kasim ay! itibari ile ilgemizde, ézellikle sehir merkezinde saatli ¢op toplama uygulamasina baglanarak
trafigin yogun oldugu Cumhuriyet Caddesi, Hacirahat Caddesi, Muftilik Caddesi, Muhsin Yazicioglu Caddesi,
Harmanlar Caddesi ile Bahriye Ugok Sokak, Muammer Aksoy Sokak, Avci Sokak ve Sepetci sokaklar da hem trafik
akisinin aksamamasi hem de cadde ve sokaklarda gérsel ve gevresel anlam da kéti gorlntiilere sebep olunmamasi
agisindan bu bolgelerde konteynirsiz ¢op toplama uygulamasina gegilmistir. Uygulama halen devam etmektedir.
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lll- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A) Ustiinliikler

-Kati atik projesi kapsaminda yiiriitiilen calismalar tamamlanarak ilcemize yapilan kati atik transfer istasyonunu
neticesinde eskisi gibi ¢oplerin vahsi depo edilemeyecedi ve dizenli depolama sayesinde c¢oplerin sistemli
kontrolliniin saglanmasi ve ayristirma merkezlerine nakledilerek geri dénlisime kazandiriimasi.

-Diizenli konteynir sistemine gegilerek, ¢op varillerinin yerine biylik ve kiglk Olgekli ¢Op konteynirlarinin
yerlestiriimesine baglanmasi her bolgede en az 2 saat isgicu ve zamandan kazanmamizi saglamistir. Boylece is
verimliligimiz artmistir.

-ilcemizde dogalgaz kullaniminin hizla artis gostermesi sebebiyle hem isgiiciinden hem de maliyetten tasarruf
saglanarak atik hizmetleri kalitesi ve halk sagligi yoninde de olumlu gelismeler yasanmistir. Ayrica, dogalgaz
kullanim oraninin yukselmesiyle birlikte gevresel ve gorsel anlamda kotu gorintiler ortadan kalkmistir.

-Personelin dlizenli olarak egitimlere gonderiimesi.
B) Zayifliklar

-Kémr kullanan vatandaglarimiz, kurum ve kuruluslar ile sanayi kuruluslarinin bulunmasi dolayisiyla merkez
Uzerinde kismi zamanli kirli hava tabakasi olusmasina ve gorsel anlamda kétu gorintilerin ortaya glkmasina sebep
olmustur.

-Gevresel hassasiyetin disik olmasi.
-Fiziki alan yetersizligi.
C) Degerlendirme

ilce sinirlarimiz iginde halkimiza layik ideal yagsam standartlarina uyumlu, toplum ve gevre sagligi agisindan etkin bir
temizlik hizmeti sunmak ve yiiriitmek icin bittin Memur,isgi, Sirket personellerimizle birlikte hareket ederek, bizlerden
hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza; hizmeti en kolay, yerinde ve en iyi bir bigcimde vermek icin gevre mevzuati
kapsaminda koordine bir evsel atik toplama sistemi ile diger devam eden projelerimizi gelistirmek igin calismalarimizi
strdurdyoruz ve surdirecegiz.
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Devam Eden Projelerimiz

Kaynaginda Ayri Toplama
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GERI KAZANIM KONTEYNERI

Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi Galismalan

e Tim mahallelerimizde toplama sistemi kurulmasi, Ayrica tim mahallelerimizdeki kamu kurum ve
kuruluglarinin ambalajlari alinmakta ve gerekli destek veriimektedir. Ambalaj atiklarinin toplanmasi igin
ilcemizde 25 noktaya AKAB tarafindan geri dénisim kumbaralar dagitilimistir. AKAB biinyesinde
toplayici firma tarafindan kapsami genisletimesine baglaniimistir.

e Kat atk galismalar kapsaminda 2014 yili icin AKAB blnyesinde egitim calismalari okullarimizda
devam edecektir.
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1) Atik Pillerin Toplanmasi Caligmalari

e llgemizde atik pillerin TAB tarafindan toplanmasi devam etmektedir. Atk pillerin toplanmasi ve
kapsaminin genisletilmesi igin Belediyemiz tarafindan 2011 yili igerisinde 9 adet atik pil toplama
makinasi alinarak ilgemizde bulunan ilkdgretim okullarina dagitilmistir. 2014 yili ve devam eden yillarda
Sivil toplum kuruluslari, Muhtarliklar, Saglik Ocaklari ve diger kamu kuruluslarinin hepsine Atik Pil
Kutusu birakilarak TAB tarafindan toplanmasi saglanacaktir.

2) Omriinii Tamamlamig Lastiklerin Geri Kazanimi

e Omriinii tamamlamis lastikler hakkinda ilgemizdeki tiim lastik tamircileri ve satici bayilere tebligat
yapllarak; ¢ilkma, kullaniimaz lastikleri belediyemizin hurda ara¢ deposunda bulunan konteynere
birakmalarini veya 0zel lisansli toplayicilara vermeleri iin gerekli calismalar yapilacaktir.

o Konteynersiz Saatli Cop Toplama Faaliyetleri

e llgemiz de baz pilot bélgelerde uyguladigimiz saatli ¢op toplama uygulamamizin kapsamini
genigleterek konteynirsiz ¢op toplama hizmetini vatandaslarimiza anlatarak gorsel ve gevresel kirliligin
onune gegmek.

3) Bitkisel ve Kizartmalik Atik Yaglarin Geri Kazanimi

e llgemizdeki Kizartmalik yag Ureticilerini gerek bilgilendirme gerekse tebligat yolu ile lisansli Bitkisel Atik
Yag Toplama firmalarina yonlendirerek s6zlesme yoluyla Bitkisel atik yaglar toplatmak.

4) Konteyner Takip Sistemi

e llgemiz genelinde tiim konteynerleri numaralandirarak bélgesel takip yapmak,giinlik ¢op alimlarinin ve
sikayet sonucu verilen gorevlendirmeleri yerine getirip getiriimedigi takip etmek ve bu sistemi halk
acisindan da izlenebilir bir sistem olugturulmasi.

o Araglara yerlestirilecek ekranlar araciligi ile sisteme girilen talep noktaya en yakin konu ile alakali kisiye
otomatik génderilecek ve degerlendirme otomatik takip edilecek.

5) Konteyner Dagitimi

e 2014 yili 1nci alti aylik donem icinde dagitimi tamamlanan toplam 200 adet 800 litrelik cop konteyneri
ve halihazirda ilge genelinde mevcut bulunan ¢op konteynerleri ile birlikte konteynir sayisinin 2136
adet’e ulagsmasi saglanmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dlizenlili§i hususunda yeterli glivenceyi sadladigini ve harcama birimimizde slreg
kontrolintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki harcama
yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim.

Selim ARMUT
Temizlik igleri Miidir V.
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1.14-ZABITA MUDURLUGU

| - Genel Bilgiler

A- Amag ve Hedef
Amacimiz:

Kanun ve yonetmelikler cergevesinde MidUrligumiz ve personelimize verilmis olan yetkilere dayanarak; ,
ilcemiz halkinin yasam kalitesini yukseltmek icin talep ve sikayetlerini degerlendirip gerekli yasal iglemleri yapmak,
olumsuzluklar gidermek ve vatandaglarimizi bilgilendirmekten sorumludur.

Hedefimiz:

Seffaf, katilimc, insan haklarina saygi gercevesinde belediyenin yetkisine verilen yasalar, emir ve yasaklar ile
ilce halkinin saglik, esenlik, huzur ve dlizenini saglayarak, milli manevi degerlerimize ve kulturel miraslarimiza sahip
clkmak, cagdas bir yasam cevresi olusturarak, vatandaslarimizi bilgilendirip, olumsuzluklari gidererek, zabita
hizmetlerini yerine getirmektir. Boylelikle belediyeler arasinda drnek mudurliik olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gérevleri;

1) Belediye sinirlari iginde beldenin dlizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip korumak amaciyla
kanun, tlizik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulugunca yerine getirilmesi tabii olan gérevleri yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek.

5) Resmi Bayramlarda ve t6renlerde isyerlerinde bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 2.1.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan galisan igyerlerini
kapatarak calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine
gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri gikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica
6zel hikiim yoksa bakim ve g6zetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28.4.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gére, umumi gesmelerin kirilmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna bagka suyun karistirimasini veya sagliga
zararli herhangi bir madde atilmasini énlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

11) 25.4.2006 tarihli ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gére ¢ikarilan 31.7.2006 tarihli ve
25245 sayill Resmi Gazete’ de yayimlanan Adres ve Numaralamaya lliskin Yonetmelik gergevesinde binalara verilen
numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23.2.1995 tarihli ve 4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri gergevesinde etiketsiz
mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konularinda belediyelere
verilen gorevleri yerine getirmek.

2014 FAALIYET RAPORU 217



MERZIFON BELEDIYESI

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatiriimaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletimesinde, kullaniimasinda veya satiimasinda
sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

14) 30.6.1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari ingasi Karsiligi Olarak Alinacak Harglar
ve Mahkdmlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve
11.8.1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gére, yardima muhtag
oldugunu beyanla miracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

15) 26.5.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gére, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel
olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci olmak.

16) 31.8.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hikimlerince belediye sinirlari iginde kagak orman emvalinin
tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak,

17) 26.03.2010 Tarih ve 27533 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 11.03.2010 tarih ve 5957 sayili Sebze ve
Meyveler ile Yerli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
hukimlerine gore verilmis gorevleri yerine getirmek.

18) 15.5.1959 tarihli ve 7269 sayill Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

19) 11.1.1989 tarihli ve 3516 sayili Oliiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yénetmeliklerine gore, 6lcii ve tarti
aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lgu aletleriyle satis yapiimasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki
belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskdil, litre gibi 6l¢i aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

20) 14.6.1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulline Dair Kanun ile 14.7.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirGrlige
konulan, isyeri Agma ve Galigma Ruhsatlarina iligkin Yénetmelik hilkiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip
almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyici materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele,
koprl ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim
etmek.

22) 21.7.1953 tarihli ve 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gére belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

23) 13.3.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletiimesine, galinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratiimalarina meydan vermemek.

25) Mulki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildi§1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirme

b) imar ile ilgili gorevleri;

1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal iglemleri yerine getirmek.

2) 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve miicavir alan
sinirlari iginde glivenlik tedbirleri alinmasi gerekli gérulen arsalarin gevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu,
mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik gukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, konut-igyeri gibi yerlerde meydana gelen kanal sizintisi vb. sorunlarda ikamet
sahibinin izniyle kontrol ve tespit yapmak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina dokilmesini dnlemek,
yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan ingaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte
tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.
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4) 21.7.1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltlir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapl, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24.4.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 13.06.2010 tarih ve 27610 sayili resmi
gazetede yayimlanan 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu ve ilgili ydnetmeliklerin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina lligkin Yénetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak.

3) ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca
gayri sihhi miiesseseler ile umuma aglik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tlrlu igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirimesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini dnlemek.

7) 9.8.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére cevre ve insan sagligina zarar
veren, kisilerin huzur ve stk(nunu, beden ve ruh sagdligini bozacak sekilde guriltii yapan fabrika, isyeri, atolye,
eglence yerleri gibi miesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

8) 24.6.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gérevleri igerisinde
verilen yetkileri kullanmak.

9) ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida tiretim yerlerinin saglik
sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol
etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gére belediye sinirlari ve mucavir alanlar
icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile
birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her tirli servis ve
toplu tagima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri ile zaman ve glizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler Uzerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediye baskanliginca uygun gérilenleri
yuritmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobus terminalleri ile diger garajlardaki otobUslerin fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek,
uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;
1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.
2) Savas ve savagsa hazirlik gibi olagantsti hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.
3) Korunmaya ve bakima muhtag gocuklari, 6ztirllleri, yashlari ve yardima muhtag kisileri tespit halinde sosyal
hizmet kurumlarina bildirmek.

2014 FAALIYET RAPORU 219



MERZIFON BELEDIYESI

Zabita Miidurliigu ‘ntn Yetkileri Asagida Belirtilmistir:

Belediye zabitasl; kanun, tizik, yénetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yikledigi gorevleri yerine
getirebilmek icin belediye sinirlari iginde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler
ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltiimasi ve yiktiriimasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
muesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

c) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma yapiimak
Uzere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin tasinir ve tagsinmaz mallarina vaki olacak her tiirlii ihlalleri ve miidahaleyi usuliince onler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve bagkalarinin
ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri
ve yaya kaldirimlarini isgallerini onler,

f) Umumi yol, kaldirm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satigini
onler,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap,
kaset, CD, VCD ve DVD gibi taglyici materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, kopru gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina
tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

§) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usullince yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve
clrimUs gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu izerine imha eder,

h) Sahipsiz olup, beldede bagibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve bunlardan tehlike
yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulu dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimei olur,

1) Umumi yerlerde asiri derecede giriilti yapanlara, gevreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde gelis ve
gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar,

j) Talebe istinaden, dogal olaylar sonucu meydana gelen, alt yapi tesislerinde kendiliginden veya yapilan
calisma sonucu olugan hasarlara yonelik "Hasar Tespit Tutanag!" dizenler.

Zabita Midurlugi ‘nin Yukuamlilikleri Asagida Belirtilmistir:

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iligkin kanun, tliziik, yonetmelik ve emirleri bilmekle,
hizmetlerini bunlarin hikumleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getiriimesi sirasinda birbirlerine yardim
etmekle,

Kuruma verilen yazili veya sozIU her turli talep, ihbar ve sikayet dilekgelerindeki kimlik bilgilerini gizli
tutmakla yukumlu ve sorumludurlar.
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C- idareye iligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
Zabita Mudir Odast
Zabita Komiser Odasi!
Zabita Blrosu

Personel Toplanti Odasi

2. Orgiit Yapisi

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

MUSTAFA ATAK

BELEDIYE BASKAN YRD.

SULE CiVAN
ZABITA MUDURUD

ZABITA
MUDURLUGD
PERSONELI
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- 5393 Saylli Belediyeler Kanunu

- 3572 Sayili isyeri Agma Caligtirma Yénetmelig
- 2559 Saylli Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

- 1593 Sayili umumi Hifzissihha Kanunu

- 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

- 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

- 3194 Sayili imar Kanunu

- 394 Sayili Hafta Tatili Kanunu

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu
- 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu

- 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

- Ve diger mevzuat hikimleri.

Bilgisayar : 6 Adet

Yazici : 2 Adet
Internet Sunucusu (ADSL Baglantr)
Dahili telefon hatti:2 Adet

Harici telefon hatti:1 Adet

Arag Hizmetleri:
2 Binek Arag

4. insan Kaynaklari
Zabita Miduru
Komiser
Zabita Memuru
IsGi 6

Veteriner 2

1
2

—_

1
(Yardimci Personel)

V.H.K.I.Memuru
Memur
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5. Sunulan Hizmetler

Tdm personelimiz halkin huzurunu, sagligini ve glvenligini saglamak igin kanunlar gergevesinde hizmet
vermektedir.

5393 sayili Belediye Kanununun dng6rdigu; halkin yeyip igmesine, temizlenmesine, eglenmesine mahsus,
otel, lokanta, pide firini, kahvehaneler, ¢ay ocaklari, hamam, kuafér, berber, kasaplar, bakkallar ve imalathaneler gibi
emsali yerlerin, satilan ve kullanilan malzemelerin temizligine, sihhiligine ve saglamhgina dikkat edilerek gece ve
glndiiz aglk bulundurulan igyerlerinin denetimi sik sik ve muntazam bir sekilde yapilmaktadir. Ayni zamanda sehrin
trafik guvenligini de saglamaktadir.

Belediyemiz emir ve yasaklarina karsi hareket eden esnaf, sahislar ve arag¢ sahipleri 2014 yilinda 74 adet
idari yaptirimlar karar tutanagi ile toplam 12,384,50 TL, 34 adet tespit tutanadi ile 6,412,50 TL para cezasi ile
cezalandiriimig ve yasal yaptirimlar uygulanmistir.

Kis mevsiminde meydana gelecek buzlanmayr 6nlemek amaciyla 12,600 kg buz ¢oziici sollsyon
kullaniimigtir.

Kar ve Buzla Miicadelede Soliisyon Uygulamasi

N

Sehrin ihtiyag duyulan yerlerinde kullanilmak lizere 155 adet hiz kesici, 122 adet duba, 25 adet trafik levhasi, 10 adet
direkli uyari levhasi alinmistir.

Meydan Yaya Gegidi Cumhuriyet Caddesi Yaya Gegidi Cizgi Calismasi
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Belediye personeli arasindaki haberlesmesinde kullanilimak Uzere Role’'nin bakimi yapilarak telsiz
kullanimina gegilmistir. Ayrica mevcut telsizlere ilave olarak 10 adet el telsizi alinmigtir.

isyeri Agma ve Calisma Ruhsati olmayan 121 isyeri agma ve caligma ruhsati almi, 33 is yeri ise
faaliyetine son vermistir. Ayrica 93 isyeri ise Hafta Tatili Ruhsati almistir

Kanun ve ydnetmeliklere aykiri hareket eden isyerleri i¢in yasal yaptirmlar uygulanmis olup 3 isyeri ise
gegici sUre ile kapatilmistir.

ilgemizde yardima muhtag asker ailelerine; belediyemize yapilan miiracaatlardan sonra yapilan tahkikatta

uygun gortlen 5 asker ailesine yardim baglanmistir.

YARDIM
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Haftanin Pazartesi ve Persembe glinleri kurulan sebze ve triko pazarina 07.00 ile 18.00 saatleri arasinda tertip ve
dlzeninin saglanmasi i¢in yeteri kadar Zabita Memuru gorevlendirilmistir.

Haftanin Carsamba ginleri kurulan hayvan pazarina, pazarin tertip ve diizeninin saglanmasi ile pazara Ucretsiz
giriglerin dnlenmesi amaciyla yeteri kadar Zabita Memuru gérevlendirilmistir.

Belediyemizin yapmis oldugu etkinliklerin 6n hazirlik agamasinda olsun , etkinlikler arasinda olsun, Milli ve
Dini Bayramlarda herhangi bir aksakliga meydan veriimemesi, Belediyemizin ede temsil edilmesi halkimizin can ve
mal givenliginin saglanmasi amaciyla Zabita Madarligi ekipleri titizlikle ¢alismis ve basariyla tamamlanmasina
yardimci olmustur.

ZABITA
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ilcemize cevre il ve ilgelerden gelerek, vatandaslarimizin duygularini istismar edip dilencilik yapan 1 sahsa
yasal islem yapiimistir.

ilcemiz sinirlari icerisinde artan insaat faaliyetleri nedeniyle buna paralel olarak beton atimi gerceklestiren
araglara gesitli giin ve noktalarda alt ve Ust yapiya zarar verilmemesi amaciyla Karayollari Trafik Yonetmeligi

hikumleri gergevesinde gerekli kontroller ve uyarilir Zabita Personeli tarafindan yapiimistir.

icemiz Muhtelif cadde ve sokaklarinda Belediye Fen isleri MﬁaﬂrIUgUnUn yapmis oldugu asfalt
galismalarinda ekibimiz tam kadrosuyla gbrev yaparak cumartesi ve Pazar dahil olmak (zere trafik dlizenini
saglayarak galigmalara yardimci olmustur.
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lcemizde kacak yapilasmayl onlemek amaciyla denetimler yapimakta olup, Imar Isleri Midurligii ile ortak
calismalarimiz devam etmektedir.

= S

Seyyar saticilar ile micadele edilerek;
vatandaslarin saglik ve huzurunu korumak igin gerekli yasal islemler titizlikle yerine getiriimektedir.

ilgemiz sinirlari igerisindeki esnaflar diizenli araliklarla denetlenmekte, halk sagligi igin gerekli yasal islemler
uygulanmaktadir.

ilgemizde kagak kuyu aganlarla miicadele edilmekte, aganlar hakkinda gerekli yasal yaptirimlar uygulanmaktadir.

llgemiz otogarinda vatandaslarimizin givenligi ve huzurunu saglamak igin gerektigin de zabita memuru
gorevlendirilmigtir.

Kaza Umumu Hifzissihha Meclisinin 26/03/2010 tarih ve 3 nolu kararina istinaden , ilgemiz imar plani
icerisinde kapatilan tiim ahirlar ve hayvan barinaklari ile ilgili denetimlerimiz devam etmektedir.
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6. Yonetim ve i Kontrol Sistemi
Yonetim :

Zabita m{durligd uyumlu ve verimli calismayi ilke edinmis olup diger birimlerle koordineli bir sekilde
calisarak belde icinde gereken midahale ve kontrol yaparak genel bir yonetimle i¢ kontrol sistemini uygular.

i¢ kontrol Sistemi :

Emniyet Midurligl, ve diger kamu kurum ve kurulurlardan gelen genelge yonetmelik ve tutanaklarin
uygulanabilirligini hazirlayarak kararlarin takibini yapar.

Temel Politika ve Oncelikler
ilcemizin ek ilge haline gelmesi ve halkinin huzuru, giiveni ve refah icersinde yasamasini saglamak
amaclyla Mudurlugtmiz calismalari ayni kararlilik dizen ve ciddiyetle devam edecektir.
Is yerlerinin denetimi her yil oldugu gibi sonraki yillarda da araliksiz fitizlikle ve strekli olarak devam edecekdir.
Zabita MudUrligince ¢agdas bir lige ve halkinin huzurlu, rahat ve glven igerisinde yasabilmesi igin her
tlrll hizmetleri vermeye hazir olacaktir.
Il - Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A- Mali Bilgiler

1. Biitge Uygulama Sonuglar

CARTYIL
HESAP YARDIMCI KOD ACIKLAMA HARCANAN
KODU
(2014)
399 01 PERSONEL GIDERI 658,635,34
399 02 SGK ODEMELER 115,037 40
399 03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 215,327,03
399 05 CARI TRANSFERLER 0,00
TOPLAM 988,999,77
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B- Performans Bilgileri
Zabita MUdurligimUz hedef amag ve politikalarina yakin bir Performans sergilemistir.

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
MUdurligimize ayrilan 1,088,001.00 TL'lik bitgenin 988,999,77 TL'si kullaniimistir.
2. Performans Sonuglari Tablosu
3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Il - Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
A- Ustiinliikler

- Gorevin etkin olarak yurutilmesi de kanun, tuziuk ve yonetmeliklerin verildigi yetki.
- Personelin dlizenli olarak egitimlere gonderiimesi.

B- Zayifliklar
- Personel ve ekipman yetersizligi,
- Fiziki alan yetersizligi.

C- Degerlendirme
Belde halkinin memnuniyeti.

V - Oneri ve Tedbirler
Zabita midurligunde zabita memuru olarak gérevlendirilen memurlarin, gérevden tecriibe kazanmasi igin,
uzun streli gérevlendiriimesi.
Kurum icerisinde sik gorev yeri degisikligi yapiimasi zabita personeline hizmet ici egitim seminerlerinin
duzenlenmesi.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sadladigini ve harcama

birimimizde stre¢ kontrolintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim.

Sule CIVAN
Zabita Miidiirii
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1.14-EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
I- Genel Bilgiler

A- Amag ve Hedef

Amact:

Kentte yasam kalitesini arttirmak, Yasami kolaylastirmak ve icinde yasamaktan keyif alacagimiz bir kent
yaratmak, Belediye gelirlerini artirmak, imar planlarinda kamuya ayriimis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak,
sehrimizde imar planlarinin seffaf ve dogru olarak uygulanmasini saglamak ve 6lgiimler yapilarak dogru ve diizgiin
kentlesmenin olusmasina katkida bulunmaktir.

Hedefi:

ilgemizin modern kent sistemine kavusmasini sadlamak, Kent kimligini olugturmak, Arsa ve Emlak iglerinde
yol gdsterici olmak, MdirlGgumUz(in faaliyetlerinin timiniin sayisal ortama aktarilarak ve bu verilerin akillandiriimasi
saglanarak e-belediye olusturulmasinda katkida bulunmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

A) Belediyeye ait tasinmaz mallarin envanterini giincelleyerek tutmak;

Bu amagla:

1- Belediye adina kaytli tasinmazlarin tapu verilerini alarak her bir tagsinmaz yoniinden bir dosya agmak,

2- Her bir taginmaz yontnden fiili durumlari, imar durumlari, ada, parsel ve biyUklik bilgilerinin yer aldigi kimlik karti
olusturarak dosyalayarak arsiviemek.

B) Belediyeye sartli veya sartsiz olarak bagislanan taginmaz iglemlerini ydrttmek;

Bu amagla:

1- Belediye Meclis Karari veya Bagkan onayi almak,

2- Tapuda tescillerini gerceklestirmek, isbu maddenin (a) fikrasina gore tasinmaz dosyasi olusturarak arsiviemek.

C) imar planlari dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan ve mevzuat geregi Belediye adina tescili
gereken tasinmazlari tapu tescil islemlerini yiritmek veya ilgili midurlikge yapilan imar uygulamasi neticesinde
tapusu teslim olunan taginmaza isbu maddenin (a) fikrasina gore taginmaz dosyas! olusturarak argiviemek,

G) Belediyenin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmazlarin tespitini yaparak envanter olusturmak, meri planlar
kapsaminda ihdas olunabilecek taginmazlarin ihdas islemlerini yapmak, Belediye adina tescilini saglamak;

Bu amagla;

1- Belediyenin hiikiim ve tasarrufu altinda olup, tapuda kaydi bulunmayan bagimsiz parsel niteliginde bulunan
tasinmazlarin tespitini yapmak

2- Kadastro Mudurliglinden aplikasyon krokisini almak

3- Yapi Kontrol Midurligiine sunarak Enctimen Teklif Folyolarinin hazirlanmasini talep etmek

4- Parsel ihdas! hususunda Enciimene karar alinmak tzere dosyay! sunmak

5- Encimen Kararindan sonra Kadastro ve Tapu Mudurlugtinde iglemlerini tamamlayarak taginmazin Belediye adina
tescilini saglamak

6- Belediye adina tescil olunan tasinmazin bu maddenin (a) bendi hiikmi uyarinca kimlik kartinin olusturulmasini
sa@lamak.

D) 3194 sayili imar Kanunun 11’ inci maddesi kapsaminda bulunan meydan, yol, park, yesil alan vb. kamu hizmetine
ayrilimis ve Maliye Hazinesi adina kayitli tagsinmazlarin Belediye adina bedelsiz terk veya devir islemlerini yapmak;
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Bu amagla;

1- Imar planlarinda yol, yesil alan, park gibi kamu hizmet alaninda kalan ve Tapuda Maliye Hazinesi adina kayitli
tasinmazlari 3194 sayili kanunun 11’ inci maddesine gére Maliye Hazinesinden Belediyeye devri veya bedelsiz terk
talebinde bulunmak,

2- Maliye Hazinesinde bedelsiz terk veya devri halinde tapuya serh verilmesini saglayarak, devir alinan tasinmazin
imar planindaki fonksiyonuna gore ilgili midarlugu bilgilendirmek,

E) Belediye tarafindan yapilan, yaptirilan veya satin alinan binalari yerinde durum tespiti yaparak teslim almak.

F) Belediye taginmazlarinin kamu kurum ve kuruluslarina veya kamu yararina galigan derneklere veya vakiflara
takas, tahsis, irtifak hakki tesis edilmesine iligkin iglemleri yGritmek;

Bu amagla;

1- Belediye Meclisinden karari almak talep eden kurumun niteligine gére igisleri Bakanligindan muvafakat almak,
2- Kararinin uygulanmasi yonunde Enctimen Kararinin alinmasi,

3- islemin konusuna gére protokol yapilmasi ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi,

G) Kamulastirma iglemlerini yuratmek.

Bu amagla;

1- Tapu kaydinin teyidi alinarak Kadastro mudirliigunden taginmazin aplikasyonunun getirtiimesi, taginmazin
Olgumlerinin ilgili MUdurlUkten talep edilmesi

2- Kamulastirilacak taginmazin imar programinda yer aliyor ise dogrudan, programinda yer almamasi halinde
Belediye Meclisinden kamu yarari karari alinarak, 2942 Sayili Yasa hikimlerine gore Baskanlik Degerlendirme
Komisyonunca kiymet taktirinin yaptiriimasi, ( 11 ve 12 inci Madede )

3- Malikin uzlasmaya davet edilmesi, uzlasilmasi halinde tutanak tutularak bedelin 6denerek tapunun Belediye adina
devrinin gergeklestirimesi,

4- Uzlagilamama halinde, Hukuk Isleri Midirliigiine hiikkmen tescil hususunda iglemlerin y(iriitiiimesi hususunda onay
alinarak génderilmesi,

G) Belediye Tasinmazlarinin 2886 Sayili Kanuna gére Satis veya kiralama ihalesi islemlerini yiiriitmek.

Bu amagla:

1- Tasinmaz satis islemleri;

a) Belediye Meclisi Karari almak,

b) Tasinmazin kiymet takdirinin yapiimasi amaciyla Baskanlik Degerleme Komisyonuna sunmak,

c) Belediye Bagkanindan ihale onayi alinmasi,

¢) Taslak ihale genel ve 6zel sartnamenin hazirlanarak ihale guntnin belirlenmesi yéninde Belediye Enclimene
sunmak, ilan iglemlerini yiiritmek,

d) ihale Komisyonunca taginmazin satiimasi ve ihalenin ita amirince onaylanmasi halinde ihale alicisina kesin ihale
kararinin teblig etmek,

e) satis bedelinin tahsili ve tapuda devrin gergeklestiriimesini saglamak.

2- Belediye taginmazlarinin kiralama ihalesi boliminin gérevleri;

a) Belediyenin miilkiyetinde veya hikim ve tasarrufu altinda bulunan taginmazlarin Belediyeye gelir getirmesi
amaclyla kiralama ihalenin yapiimasi hususunda teklif hazirlanarak siresine gére Belediye Enciimeni veya Meclise
karar alinmasi ydniinde sunmak,

b) Tasinmazin kiymet takdirinin yapilmasi amaciyla Baskanlik Degerleme Komisyonuna sunarak, Belediye
Baskanindan ihale onayi alinmasi,

¢) Taslak ihale genel ve 6zel sartnamenin hazirlanarak ihale glninin belirlenmesi yoniinde
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Belediye Enciimene sunmak, ilan islemlerini yiiriitmek,

d) ihalenin yapiimas! ve ita amirince ihalenin onaylanmasi halinde; ihale alicisina kira sézlesmesi hazirlanarak
imzalatip notere onaylattiriimasini temin etmek,

g) Yer teslimi yapmak, kira bedelinin tahsili hususunda program tzerinden tahakkuklari yaparak Mali Hizmetler
Mudurligine bildirmek,

g) Kiralama stresince donem donem taginmazda fiili kontrol ve kira bedeli ddenip 6denmedidi kontrollerini yapmak,
kira donemleri sonlarinda kira artis islemlerini yGriitmek,

H) Belediye taginmazlarinin 3194 sayili kanunun 17 inci maddesi geregince satiimasina karar verilmesi halinde satisa
iligkin iglemleri ylrGtmek.

Bu amagla;

1- Tasinmazin yer tespiti yapmak. (Adres, mevkii, isgalcisi, elinde bulunan evraklari vs.)

2- Taginmazin mulkiyet ve imar durumu getirtiimesi,

3- Tasinmazin Bagkanlik Degerleme Komisyonunca bedelinin yaptiriimasi,

4- Belediye Encimenince satiimasi hususunda teklifte bulunmak,

5- Enclimence satiimasi halinde, arsa bedelinin tahsili ile tapuda devir islemlerini gerceklestirmek,

) Belediye mulkiyetinde veya hikim ve tasarrufu altinda bulunan taginmazlarin iligkin isgallerinin tespiti halinde ecr-i
misil ve terk iglemlerini yurutmek;

Bu amagla;

1- Belediye miilkiyetinde veya hiikim ve tasarrufu altinda bulunan taginmazlar isgal olunmus ise tespit tutanagi ile
tespitinin yapmak,

2- Isgal olunan alanin élctimiiniin yapilmasini saglamak,

3- Ecrimisil ihbarnamesi tanzim ederek isgalciye teblig etmek,

4- Program Uzerinden tahakkukun yapilarak, Mali Hizmetler Maddrliglne bildirmek.

) 4706 sayili yasaya gore Maliye Hazinesi tasinmazlarinin satis! islemlerinin yiiriitmek.

Bu amagla;

1- Vatandas bagvurusunun kabul etmek, tapu ve imar durumu bilgilerini getirtmek,

2- Maliye Hazinesine taginmazin Belediyeye devir talebi yazisini géndermek,

3- Maliye Hazinesince taginmazin Belediyeye isgalcisine satilmak tizere devrinin kabul edilmesi halinde,
4- Ortak komisyon olusturulmasi iglemlerinin yapiimasi, taginmazin kiymetinin taktiri,

5- Belediye Enciimenince satilmasi hususunda karar alinmasi hususunda teklifte bulunarak Enciimen Karari almak,
Maliye Hazinesine ve lgilisine kararin bildirilmesi,

6- Bedelin 6denmesi halinde Taginmazin Tapu Midirligiinde devrinin gergeklestiriimesi.

J) 2981sayili imar Affi Kanunu kapsamindaki iglemleri yirtitmek.

Bu amagla;

1- Vatandas basvurusunun kabuld,

2- Tapu Tahsis Belgesi veya bagvuru belgesinin ilgili mercilerden celbi,

3- Maliye Hazinesinden taginmazin talebi,

4- Maliye Hazinesince tasinmazin ilgilisine satiimak tzere Belediyeye devir yazisi sonucu,

5- Enclimen karari alinmasi ve taginmazin devrinin yapilmasi.

K) 4734 Sayili Kanuna gdre taginmaz kiralanmasi iglemlerini ydrtitmek.
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Bu amagla;

1- Kiralama isleminin yapilmasi hususunda Bagkan Onayi almak, piyasa fiyat aragtirmasi yapmak,

2- Baskanlik Degerlendirme Komisyonunca bulunan tasinmazin kira bedelinin tespit etmek,

3- Tasinmazin kiralanmasi hususunda Enclimene teklif sunmak,

4- Enclimence taginmazin kiralanmasina karar verilmesi halinde s6zlesme imzalanarak, talep eden midirliige veya
kuruma tahsis etmek.

5) Kiraya verilen miilkleri dlizenli kontrol ederek s6zlesmeye aykiri husus olup olmadigini belirlemek, aykiri husus
tespit edilmesi halinde yasal islemleri stiresinde baglatmak ve takip etmek,

6) Kiralarin zamaninda édenip édenmediginin kontrolinii yapmak, 6demeyenler hakkinda siresi iginde yasal
islemleri baglatmak ve takip etmek,

7) Kiralarin sUresi iginde ve sozlesme hukumlerine gore artiriimasini saglamak,

8) Kira suresi dolan tagsinmazlarin tahliye islemlerini gerceklestirerek teslim almak, tahliye etmeyenler hakkinda
suresi iginde yasal islemleri baglatmak ve takip etmek,

9) Belediyeye ait taginmazlari fuzuli isgallerden korumak ve gerektiginde ecrimisil almak,

L) ihdas, sinir diizeltmesi vs. iglemleri yiiritmek.
M) Bagkanlik Degerleme Komisyonu ve Uzlagma Komisyonu sekretarya hizmetlerini yirtitmek.

Emlak Ve istir_nlak Mudirlaga ‘nin Yetkileri Asagida Belirtilmistir:
Emlak ve Istimlak MGdurliga, bu yonetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gérevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Emlak Ve istimlak MUdurldgd ‘nin Yakamlilikleri Asagida Belirtilmistir:
Emlak ve Istimlak Midurlug, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gérevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiritmekle sorumludur.
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C- idareye iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Emlak ve i_stimlak Mudarligi (Ek hizmet Binasi 1.Kat)
Emlak Ve Istimlak MUdurligu Buro (Ek Hizmet Binasi 1.Kat)
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2- Orgiit Yapisi

ALP KARGI
BELEDIYE BASKANI

ARIF GURKAN
BELEDIYE BASKAN YRD.

CELAL SAHIN
EMLAK VE iSTIMLAK
MUDUR V.

EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU
PERSONELI

Kanun Tiiziik ve Yénetmeliklerde bahsedilen gérevleri belilenen Emlak ve Istimlak Mdiirligii Harcama

Yetkilisi, Emlak ve Istimlak Biirosunda calisan personeller ile organize eder.

3- insan Kaynaklan

Emlak ve istimlak Miidirligi'nde 1 Miidir ve agagidaki iinvanlarda 12 personel bulunmaktadir.

VHKI

Tekniker

Memur

Isci

TOPLAM

2

1

1

8

12

4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- 5393 Sayili Belediye Kanunu
- 3194 Sayili imar Kanunu

- 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

- 5018 Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Mevzuati

- Emlak ve istimlak Miidiirligii Gérev ve Calisma Yénetmeligi
- 2863 Sayili Kiiltlir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

- Resmi Gazete ve Yayinlar
- 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu
- 213 Sayili Vergi Usul Kanunu
- 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

- 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
- Ve diger mevzuat hukumleri.
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I TURU ADET |

Masa Ustii Bilgisayar

Hp Lazer Jet Yazici + Faks

Fotokopi Makinasi

Caligma Masasi

Galisma Koltugu

Misafir Koltugu +
Sandalyesi

Dosya Dolabi 2 Kapakh

Telefon

Klima

5- Sunulan Hizmetler

5393 sayili kanuna istinaden Belediye sinirlari igersinde olup da mer'i imar planlarinda yol, yesil alan, gocuk
parki, park vs. amme hizmetine ayrilmis alanlarin 5 yillik imar programi dogrultusunda 2942-4650 sayili kamulastirma
kanununa istinaden istimlak islemlerinin yapilarak sonuclandiriimasi islemlerini ylritir. Belediye adina yeni
gayrimenkul alim ve kiralama iglemlerini yapar.

Belediye gayrimenkullerinin veya yol artiklarinin 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gore kiralama islemleri,
3194 Sayili imar Kanunu kapsaminda yol fazlasi satis iglemleri yapar. 4734 Sayili Kamu ihale Kanununa gére alim
islemi gerceklestirir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MUdur Birimini, Belediye Baskani Makamina karsi temsil eder.

Belediye Bagkani Makaminin gdzetimi ve denetimi altinda mevzuat geredi orta ve kisa vadeli planlar
hazirlar, butge ile ilgili uyumlu hedefler, programlar gelistirir ve uygulatir.

Muduarlik yonetiminde tam yetkili olup, Mudurligin; sevk ve idare edilmesini, organize ediimesini ve her tirll
calismasini dlzenler.

Diger mudarltkler ile koordinasyonu saglar.

is ve iglemlerin yasa, yonetmelik ve tiiziikler ile Belediye Bagkani Makaminin prensip ve talimatlarina uygun
ve zamaninda yapilmasini saglar ve gerekli tedbirlerin alinmasini temin eder.
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IIl-Diger Hususlar

Temel Politikalar ve Oncelikler
1- Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
2- Hizmetlerin elde edilisi ve sunumunda yerindelik ve gereksinimlere uygunluk,
3- Kurum igi yonetimde ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
4- Uygulamalarda adalet ve hizmetlerde esitlik,
5- Hesap verebilirlik,
6- Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
7- Hizmetlerde gegici goziimler ve anlik kararlar yerine stirdtrtlebilirlik temel ilkelerini esas alir.

Performans Sonuglar Ve Tablosu

Emlak ve Istimlak Midiirligii, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu kapsami dahilinde,
Belediye Bagkaninin bitge cagrisina dayanarak, bitge tasarisini hazirlayarak slresi icerisinde Mali Hizmetler
MUdurlagl’ne gondermekle ylkiumitdur.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Mevcut kaynaklarin, ilgemiz ve Belediyemiz igin dengeli bir bigimde hizmete donUsturiimesi, plan ve
programlar ile yasa ve yonetmelikler dogrultusunda vatandaslarin da memnuniyetini dikkate alarak kararlilik ve
ciddiyetle icrai faaliyette bulunan Midurligimiz hedeflerine uygun performans sergilemistir.

Emlak ve istimlak MUdirligi yasa ve yonetmeliklerin kendisine vermis oldugu vyetki cercevesinde ve
Belediye Baskani Makaminin prensip ve talimatlar dogrultusunda gérev alanina giren is ve islemlerin azami gayret ve
dikkatle ve en verimli, etkin bir bicimde gergeklestirerek vatandas memnuniyetin de dikkate alarak faaliyetlerine
devam etmektedir.

lll- Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

A- Mali Bilgiler
HESAP CARI YIL (2014)
KODU YARDIMCI KOD ACIKLAMA HARCANAN
610 01 PERSONEL GIDERI 124.002,52
610 02 SGK ODEMELERI 19.652,53
MAL VE HIZMET ALIMLARI
610 03 GIDERLERI 512.355,23
610 06 SERMAYE GIDERI 1.026.575,93
TOPLAM 1.682.586,21
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B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2014 YILI

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

KAMULASTIRMA VE GAYRIMENKUL ALIMI

MALIK ADI VE SOYADI

MAHALLE

YUzOLCUMU

BEDEL

ZUHAL KILIGARSLAN VE MUST.

SOFULAR

192.31 M2

53.654,49 TL

MUHARREM ZORLU

HAVZA KEMALIYE KOYU

9800 M2

36.750,00 TL

SATI GELEBI

HAVZA KEMALIYE KOYU

9250 M2

34.687,50 TL

ABBAS ZORLU

HAVZA KEMALIYE KOYU

8000 M2

30.000,00 TL

SEFA ENGIN

MEHMET AKIF ERSOY

22599 M2

250.000,00 TL

MERZIFON MADENI ESYA SAN. ESNAF ODASI
VE MUST.

CAMICEDIT

57 M2

217.989,09 TL

CUMA DUZGUN

HACIBALI

96.82 M2

15.007,10 TL

ORHAN ERTAN VE MUST.

HIRKA KOYU

20000 M2

150.000,00 TL

HANIFE CELIK VE MUST.

YUNUS EMRE

2233 M2

180.000,00 TL

ORHAN ERTAN

HIRKA KOYU

56,96 M2

836,74 TL

ORHAN ERTAN VE MUST.

HIRKA KOYU

1280 M2

18.803,20 TL

ALl AKMAN

YAKACIK KOYU

315 M2

7.108,00 TL

DURSUN ERTAN VE MUST.

HIRKA KOYU

93,26 M2

1.369,99 TL

DURSUN ERTAN VE MUST.

HIRKA KOYU

640 M2

9.401,60 TL

HASAN SARI

MEHMET AKIiF ERSOY

149,80 M2

7.490,00 TL

LEYLA ALTUNTAS

HIRKA KOYU

10,23 M2

150,28 TL

LEYLA ALTUNTAS

HIRKA KOYU

240 M2

3.525,60 TL

SEREF ERTAN VE MUST.

HIRKA KOYU

27,27 M2

400,74 TL

SEREF ERTAN VE MUST.

HIRKA KOYU

640 M2

9.401,60 TL

1.026.575,93 TL
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2014 YILI

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

MALIK ADI VE SOYADI

TASINMAZ SATISLARI

MAHALLE

YUz 6LcUMU

BEDEL

TURKIYE EMEKLILER DERNEGI

SOFULAR

65 m?

80.000,00 TL

ERKAN ALTAY

SOFULAR

92 m?

165.790,00 TL

NIHAT CORUMLU

SOFULAR

96 m?

165.790,00 TL

NIHAT CORUMLU

SOFULAR

92 m?

148.090,00 TL

ASIM TUFAN

MAHSEN

70,33 m?

42.198,00 TL

[[MUSTAFA CORUMLU

SOFULAR

87 m?

136.290,00 TL ||

l[SELMA OzYAZAR

SOFULAR

64 m?

96.170,00 TL ||

HUSEYIN GUL

YENI

11,32 m2

1.698,00 TL

RECEP MIZRAK VE MUST.

YUNUS EMRE

155,16 m2

15.516,00 TL

MERZIFON MADENI ESYA SAN. ESNAF ODASI VE MUST.

SOFULAR

80 m?

106.495,00 TL

MERZIFON MADENI ESYA SAN. ESNAF ODASI VE MUST.

SOFULAR

65 m?

84.998,94 TL

I MERZIFON MADENI ESYA SAN. ESNAF ODASI VE MUST.

SOFULAR

76 m?

106.495,00 TL

KIYMET CINTAS

BAGLARBASI

89,08 m2

10.689,60 TL

NIHAL ORAL

HACIHASAN

14,12 m2

14.120,00 TL

MESUT CAN

SOFULAR

28.46 m?

14.230,00 TL

RECEP YILDIZ

MEHMET AKIiF ERSOY

17,32 m2

3.897,00 TL

HALIL IBRAHIM DOGAN

KUMBET HATUN

23 m2

5.750,00 TL

NEZIHI SENEL

CAMICEDIT

6 m?

9.000,00 TL

TURKAN OZTURK

BAHCELIEVLER

102,75 m?

20.550,00 TL

ELSA TICARET LTD. STI.

HARMANLAR

411 m2

243.727,00 TL

ELSA TICARET LTD. STI.

HARMANLAR

152,55 m2

83.902,50 TL

ROYAL MUH. SAN. TiC. LTD. STI.

SOFULAR

236 m?

474.999,56 TL

GUR KALIP MAKINA SAN. TIiC.LTD. STi.

SOFULAR

96 m?

166.000,04 TL

STAR ENDUSTRIYEL AMBALAJ A.S.

SOFULAR

92 m?

166.000,04 TL

STAR ENDUSTRIYEL AMBALAJ A.S.

SOFULAR

92 m?

148.000,32 TL

ERTEKIN KARDESLER SAN. TiC. LTD. STi.

SOFULAR

92 m?

148.000,32 TL

2.658.397,32 TL
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

PERFORMANS KRITERLERI PERFORMANS HEDEFi

Kiraci taramasi yapmak

Mal varliklanmiz ile ilgili en yiiksek ve en iyi fayda analiz ¢alismasi yapmak

Miilkiyet durumu

Tasinmaz mal kira bedeli tahakkuku

Kamulagtirma ve Gayrimenkul alimi

Program igerisinde kalan miilkiyet problemlerinin ¢oziimlenmesi

Belediye Hizmet binalarinin bakim ve onarim igleri

Emlak vergilerinin tahakkuku yapilarak, yesilkart dosyalari incelenerek, élumlerde gayrimenkul
kayitlari ve intikal beyanlari alinmigtir. Alim, satim ve imar uygulamalarinda ise beyan degisikligi
yaplimistir.

Tapuda vyapilan Alim-Satim-ifraz-Tevhit-intikal iglemlerinin Belediyedeki Emlak kayitlari
incelenerek, vatandasin gayrimenkul kayitlarinin diizenli olarak takibi saglanmig, gayrimenkultni
satanlardan beyan kayitlari dugurtimdstur.

Gayrimenkullerin Alim ve Satimlarinda Tapu Sicil MUdurligi'ntn talebi Gzerine Emlak beyan
degeri tespit edilerek, vatandasin cezali duruma dlismemesi igin matbu evrak verilmis, yol fazlasi
arsa satisinin yapilmasi ile ilgili islemler yapilmistir.

Emlak ve istimlak Midurligimizce 2014 yili igerisinde Resmi Kurumlarla 1586 adet yazisma
yapilmig, gelen evraklarin ve vatandagslarin dilekgeleri degerlendirilmis olup zamaninda
cevaplandiriimistir.

Belediyemize ait binalarin bakim ve onariminin yapilmasi saglanmistir.
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Belediyemiz hizmet binalarinin soba ile isitilanlari icin Odun, Kémr alimi ve Dogalgaz ile 1sitilan
hizmet binalarinin dogalgaz abonelik islemleri ile dodalgaz tiiketim bedellerinin ddemesi olmak
lizere, 1sitma gideri olarak toplam 352.285,63 TL 6denmistir.

Mulkiyeti Belediyemize ait Dikkan, Sinema, Hali Saha, Cay Ocagi, Kafeterya ve Biife vs. kiraya
verilmesi ile ilgili; 2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 45. maddesine ve 51/a maddesine gore
136 adet igyerinin kiralama islemleri, kira sézlesmeleri ve Enclimen Karari ile 3 Adet ATM yeri
kiralama islemi yapilmistir.

Mulkiyeti Belediyemize ait kira getiren gayrimenkullerin 2014 yili tahakkuklari 967,604.11 TL olup,
Emlak ve istimlak Miidirligi'nce tahakkuklari iglenmistir.

01/01/2014 tarihinden 31/12/2014 tarihine kadar vatandaslara yapilan (Enciimen Karari ile) Pesin
Arsa ve Hisse Satislarindan 2.658.397.32 TL gelir elde edilmistir.

01/01/2014 tarihi ile 31/12/2014 tarihleri arasinda Kamulagtirma ve Gayrimenkul Alimi ile
milkiyeti Belediyemize gegen gayrimenkuller igin toplam 1.026.575,93 TL bedel ddenmistir.

| EMLAK SERVISIi 2014 YILI BEYAN DOKUMU |

Beyan ( BINA) 51695

Beyan (ARSA) 24270

Beyan ( ARAZI ) 113758

Beyan ( TOPLAM ) 189723
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EMLAK SERVISi 2014 YILI BEYAN DOKUMU

= Beyan ( BINA ) 51695

# Beyan ( ARSA ) 24270

® Beyan ( ARAZI ) 113758

| EMLAK SERViSi 2014 YILI iSLEMLERI |

Yazigmalar

Sosyal Yardimlagma

Sosyal Hizmetler Mudurligu
Tahakkuk
Ceza
Kisithlik

EMLAK SERVISi 2014 YILI iSLEMLER

%1 Yazismalar
%2 Kisithl
%2 Sosyal Yardimlasma

%5 Ceza %1 Sosyal Hizmetler

M Yazismalar 206

M Sosyal Yardimlasma 625

o Sosyal Hizmetler Mudiirliigi 243
m Tahakkuk 58192

W Ceza 2716

o Kisithhk 305

2014 FAALIYET RAPORU 243



MERZIFON BELEDIYESI

2014 Yili BINA Emlak Vergisi

1.432.92512 TL

2014 Yili ARSA Emlak Vergisi

282.321,00 TL

2014 Yili ARAZI Emlak Vergisi

16.592,00 TL

TAHAKKUKLARI TOPLAM

2- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Ustiinliikler
Personelin diizenli olarak egitimlere gdnderilmesi

Zayifliklar
Fiziki alan yetersizligi.

1.731.828,12 TL
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aclklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde stre¢ kontrolintn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.

Celal SAHIN
Emlak ve Istimlak Miidiir V.
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3-PERFORMANS SONUCLARI

Belediye 06.11.2012 tarihinde (105 sayili karar) oy birligi ile kabul edilen 2013 yili performans programina
iliskin birim bazinda deg@erlendirmeleri yapilmistir. Bu dederlendirmeye gore 2014 Stratejik Planda belirlenen islerin
% 90 1 gergeklesmistir.

4- PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI
a. Performans Seviyesinin Hesaplanmasi:

Performans Programi Degerlendirme calismasi; Performans Programinin ait oldugu yil icin belirlenmis
gosterge/hedef degerleri ile yine ayni yilsonuna kadar gerceklestirilen degerlerin karsilastirimasindan olusmaktadir.
Yillik olarak belirlenen Performans géstergeleri, stratejik amag¢ ve stratejik hedeflerin gerceklestiriimesini izleme
amacini tagimaktadir.

b. 2014 yili Performans Programinin Genel Degerlendirilmesi.

2014 yiinda hazirlanan ve 2015-2019 yillarini kapsayan Merzifon Belediyesi stratejik planina gére
hazirlanan 2014 yili performans programi bu faaliyet doneminde uygulanmistir.

Birim performans hedefleri kurum performans hedefi gerceklesmesine gore degerlendirilmis olup, gerekli
galismalarin yapilmasi planlanmis, gostergelere iligkin verilerin daha sihhatli tespiti konusunda birim ve mudurliklerin
koordineli bir sekilde galismalari saglanacaktir.
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IV- GUVENCE BEYANLARI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde stre¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim.

Alaattin ALTUNDAS
Mali Hizmetler Miidiir. V.
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UST YONETICI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik dizenliligine iligkin

yeterli glivenceyi, sagladigini bildiririm.

Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.

Alp KARGI
Belediye Bagkani
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SIRKETLERIMizZ

A- GENEL BILGILER

1. Idareye iligkin bilgiler:

Amag:

Sirket olarak ¢agdas, modern, yenilikgi bir anlayisi benimseyerek verdigimiz hizmetleri daha etkili ve
nitelikli hale getirilmesi, mevcut olan ¢alisma alanlarimizin iyilestirilmesi, yeni yapilacak calismalarin da
planlamasinin uygun teknolojiyi ve ekipmani temin ederek gergeklestiriimesi.

Hedef:
Sirketimizin sundugu hizmetleri en uygun sartlarla, daha Ustiin kalite ve daha ekonomik fiyatlarla

sunabilmek i¢in, dunya Ol¢lsiunde ¢ozumler aramak, ileri teknolojiler kullanarak, yeni yatirimlar, is

istihdamlari yaparak kaliteli hizmet sunmak.
2. Raporun ilgili oldugu hesap dénemi: 2014 YILI (01.01.2014 — 31.12.2014)

3. Sirketin ticaret unvan, ticaret sicil numarasi, merkez ve subelerin iletigim bilgileri:

Sirketin ticaret unvani: MERZIFON TANSA GIDA MADDELERI| PAZARLAMA TICARET VE SANAYi
ANONIM SIRKETI

Ticaret sicil numarasi: 1652

iletigim bilgileri:

Telefon ve Fax: 0 358 514 08 83

Adres: Hoca Siileyman Mah. Cumhuriyet Cad. Yeni Belediye is hani No: 105 Merzifon/AMASYA

4. Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iligkin hesap donemi
icerisindeki degisiklikler:

Sermayesi: 1.000.000,00 TL.
Ortaklik yapisi: Sirketimizin %100 tek ortagi; T.C. Merzifon Belediyesi'dir.
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5. Yonetim organi, list diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:

Yonetim organi, Ust diizey yoneticiler:

MERZIFON TANSA GIDA MADDELERI PAZARLAMA
TICARET VE SANAYi ANONIM SIRKETI

Ender Ayse Neslihan
BASMACI TASDEMIR SENYUZ
Yonetim Yonetim Ydnetim
Kurulu Kurulu Kurulu
Bagkani Baskan Uyesi
Yard.

Personel sayisi: Merkez: 27 kisi

ihaleli: 291 Kisi
2.7711.01.01.1008430.005.04.10 Sgk sicil numarali igyerimizde: 27 kisi
4.8130.01.01.1021298.005.04.74 Sgk sicil numarali igyerimizde: 53 kisi
4.7711.01.01.1021299.005.04.75 Sgk sicil numarali igyerimizde: 84 kisi
4.3811.01.01.1021300.005.04.76 Sgk sicil numarali igyerimizde: 45 kisi

4.4211.01.01.1021301.005.04.77 Sgk sicil numarali igyerimizde: 61 kisi
4.8129.01.01.1022623.005.04.41 Sgk sicil numarali igyerimizde: 48 kisi

B- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR
1. Saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar::

Huzur hakki 6demesi: 7.439,99 TL.

C- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME GALISMALARI

—>Sosyal hizmetlerinin daha kaliteli, etkin, glvenilir ve hizli saglanabilmesini temin etmek.
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—>Bilisim agina yonelik 6neriler, veriler, uygulama sistemleri, teknoloji, alt yapi ve insanlar da dahil

mevcut kaynaklarin kullanimini iyilestirmek.

—>Musteri beklentilerine cevap vermek, tesislerde gegirilen zamanlarini kaliteli hizmet ve marjinal

memnuniyetle neticelendirmek.

—>Yeni is alanlari olugturmak ve istihdam saglamak.

D- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

1.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki goriisii:

Sirket yonetimimiz yonetim kurulu bagkani, baskan yardimcisi ve Uyelerden olusmaktadir.
Yoneticilerden herhangi ikisi musterek imzalari ile tam yetkilidir.

Sirketimize ait kiralanmis sosyal tesisler, digin salonlari ve Kres (Ana Kucagi) sirketimiz
binyesinde calisan personellerle her sosyal tesislerimizde birer sorumlu kisi tayin edilerek belli bir
program cercevesinde galistirilir.

Sirketin yil igerinde yapmig oldugu hizmetler:

Merzifon Sofrasi (pide salonu) sosyal tesisinin isletmeciligi yapiimaktadir. Merzifon’ un yoresel
yemeklerinden; Merzifon pidesi ve keskeginin tanitimi yapilmaktadir. Misterilerimize bu sosyal
tesislerimizde sunulan ekonomik fiyatlardan yararlanarak aileleri ile birlikte zaman gegirebilecekleri
nezih bir ortam sunulmaktadir.

Canakkale Parki'ndaki sosyal tesisinin isletmecili§i yapilmaktadir. Bu sosyal tesisimizdeki gida
Urtinlerimiz; fastfood, gay ve mesrubat Uzerinedir. Musterilerimize bu sosyal tesislerimizde sunulan
ekonomik fiyatlardan yararlanarak aileleri ile birlikte zaman gegirebilecekleri nezih bir ortam
sunulmaktadir.

Mehmet Akif Ersoy Parki'ndaki sosyal tesisinin isletmeciligi yapiimaktadir. Bu sosyal tesisimizdeki
gida Urlnlerimiz; fastfood, gay ve mesrubat Uzerinedir. Misterilerimize bu sosyal tesislerimizde
sunulan ekonomik fiyatlardan yararlanarak aileleri ile birlikte zaman gegirebilecekleri nezih bir ortam
sunulmaktadir.

Baglarbagl Dugun Salonu igletmeciligi yapiimaktadir. Musterilerimizin dugun, toplanti vs. gibi 6zel
gunlerini ekonomik fiyatlarla kiralayarak nezih bir ortamda gergeklestirmelerini saglamak.
Bahgelievler Kiltir Sarayr Digin Salonu isletmeciligi yapiimaktadir.  Misterilerimizin digin,
toplanti vs. gibi 6zel gunlerini ekonomik fiyatlarla kiralayarak nezih bir ortamda gergeklestirmelerini
saglamak.

Klltdr Sitesi DGgun Salonu isletmeciligi yapiimaktadir. Msterilerimizin digun, toplanti vs. gibi 6zel
gunlerini ekonomik fiyatlarla kiralayarak nezih bir ortamda gergeklestirmelerini saglamak.

Deviet Hava Meydanlari isletmesinden kiralamis oldugumuz kafeteryanin isletmeciligi
yapiimaktadir. Misafirlerimize bu sosyal tesislerimizde sunulan ekonomik fiyatlardan yararlanarak
aileleri ile birlikte zaman gegirebilecekleri nezih bir ortam sunulmaktadir.
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- Cesitli kamu kurum ve kuruluglarinin yapmis oldugu personel hizmet ve arag kiralama ihalelerine
katilarak aldigimiz ihaleli islerde araglar ve personeller galistiriimaktadir.

- Kultur Park sosyal tesisinin isletmeciligi yapiimaktadir. Bu sosyal tesisimizdeki gida Urinlerimiz;

fastfood, gay ve mesrubat tzerinedir. MUsterilerimizin bu sosyal tesislerimizde sunulan ekonomik

fiyatlardan yararlanarak aileleri ile birlikte zaman gegirebilecekleri nezih bir ortam sunulmaktadir.

- Kres Ana Kucaginin isletmeciligi yapiimaktadir. Bu alandaki egitim faaliyetlerimiz 3, 4 ve 5 yas
cocuklaradir. Mlsterilerimizin 3, 4 ve 5 yas gurubundaki ¢ocuklarin egitim alanimizda sunulan okul

oncesi faaliyetlerden yararlanarak ailelerin gocuklarini rahatlikla génderebilecekleri ve kres egitimi
alabilecekleri bir ortam sunulmaktadir.

E- FINANSAL DURUM

1. Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler kargisinda sirketin

durumu:
Mali Bilgiler:
MERZIFON TANSA GIDA MADDELERI PAZARLAMA SAN. TiC. A.S.
AYRINTILI BiLANCO
AKTIF (VARLIKLAR) | | TL
ACIKLAMA ONCEKi DONEM CARi DONEM
31.12.2013 31.12.2014
I-DONEN VARLIKLAR
A-Hazir Degerler 17.338,85 64.303,61
3-Bankalar 17.338,85 64.303,61
C-Ticari Alacaklar 589.578,97 478.281,05
1-Alicilar 586.371,53 470.644,70
5-Verilen Depozito ve Teminatlar 3.207,44 7.636,35
E-Stoklar 124.371,88 15.633,00
4-Ticari Mallar 118.698,03 15.333,00
5-Diger Stoklar 2.422,50 300,00
7-Verilen Siparig Avanslari 3.251,35
G-Gel.Ayl.Ait Giderler ve Gelir Thk. 10.230,93
1-Gelecek Aylara Ait Giderler 10.230,93
H-Diger Doénen Varliklar 18.948,54 32.908,04
6-Personel Avanslari 18.948,54 32.908,04
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 760.469,17 591.125,70
II-DURAN VARLIKLAR
D-Maddi Duran Varliklar 444.548,34 356.877,46
1-Arazi ve Arsalar 209.886,86 120.000,00
5-Tasitlar 444.227,72 519.815,90
6-Demirbaslar 202.202,05 260.708,37
8-Birikmis Amortismanlar (-) (411.768,29) (543.646,81)
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar 1.810,09 905,17
6-Diger Maddi Olmayan Duran Varl. 2.715,00 2.715,00

2014 FAALIYET RAPORU

252




MERZIFON BELEDIYESI

7-Birikmis Amortismanlar (-)

(904,91)

(1.809,83)

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

446.358,43

357.782,63

AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI

1.206.827,60

948.908,33

GENEL TOPLAM

1.206.827,60

948.908,33

PASIF (KAYNAKLAR)

TL

ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

CARI DONEM

31.12.2013

31.12.2014

ITI-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A-Mali Borglar

212.605,48

150.000,00

1-Banka Kredileri

212.605,48

150.000,00

B-Ticari Borglar

287.289,65

267.428,75

1-Saticilar

287.289,65

267.428,75

C-Diger Borglar

190.939,38

349.454,50

4-Personele Borglar

190.939,38

349.454,50

D-Alinan Avanslar

10.733,02

543.852,93

1-Alinan Siparig Avanslari

10.733,02

543.852,93

F-Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliik.

342.019,00

331.162,68

1-Odenecek Vergi ve Fonlar

177.436,08

168.089,39

2-Odenecek Sosyal Giiv. Kesintileri

164.582,92

163.073,29

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI

1.043.586,53

1.641.898,86

V-OZKAYNAKLAR

A-Odenmis Sermaye

823.336,94

1.000.000,00

1-Sermaye

1.000.000,00

1.000.000,00

2-Odenmemis Sermaye

(176.663,06)

C-Kar Yedekleri

107,22

107,22

1-Yasal Yedekler

107,22

107,22

E-Gegmis Yillar Zararlari (-)

(616.636,67)

(660.203,09)

1-Gegmis Yillar Zararlar (-)

(616.636,67)

(660.203,09)

F-Donem Net Kari (Zarari)

(43.566,42)

(1.032.894,66)

2-Dénem Net Zarari (-)

(43.566,42)

(1.032.894,66)

OZKAYNAKLAR TOPLAMI

163.241,07

(692.990,53)

PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

1.206.827,60

948.908,33

GENEL TOPLAM

1.206.827,60

948.908,33
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MERZIFON TANSA GIDA MADDELERI PAZARLAMA SAN. TiC. A.S.
AYRINTILI GELiR TABLOSU

TL

ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

CARI DONEM

31.12.2013

31.12.2014

A-BRUT SATISLAR

4.186.796,04

6.221.341,61

1-Yurtigi Satiglar

4.158.096,04

6.219.773,82

3-Dider Gelirler

28.700,00

1.567,79

C-NET SATISLAR

4.186.796,04

6.221.341,61

D-SATISLARIN MALIYETI (-)

(4.145.107,82)

(6.673.184,87)

3-Satilan Hizmet Maliyeti (-)

(4.145.107,82)

(6.673.184,87)

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI

41.688,22

(451.843,26)

E-FAALIYET GIDERLERI (-)

(408.510,25)

(445.191,92)

3-Genel Yonetim Giderleri (-)

(408.510,25)

(445.191,92)

FAALIYET KARI VEYA ZARARI

(366.822,03)

(897.035,18)

F-DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR

333.079,26

A-Faal.llgili Di§.Ola.Gelir ve Karlar

333.079,26

G-DIGER FAAL. OLAGAN GIDER VE ZARAR. (-)

(625,49)

(92.479,69)

7-Diger Olagan Gider ve Zararlar (-)

(625,49)

(92.479,69)

H-FINANSMAN GIDERLERI (-)

(23.615,68)

(64.307,40)

1-Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-)

(23.615,68)

(64.307,40)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR

(57.983,94)

(1.053.822,27)

I-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR

14.417,74

20.927,90

2-Diger Olagandisi Gelir ve Karlar

14.417,74

20.927,90

3-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)

(0,22)

(0,29)

3-Diger Olagandisi Gider ve Zarar. (-)

(0,22)

(0,29)

DONEM KARI VEYA ZARARI

(43.566,42)

(1.032.894,66)

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

(43.566,42)

(1.032.894,66)
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MERZIFON TANSA GIDA MADDELERI PAZARLAMA SAN.TIC. A.S.
DETAY MizAN
01.01.2014 - 31.12.2014

HESAP KODU HESAP ADI BORC ALACAK BORGC BAKIYE gkﬁ%
102 BANKALAR 11.704.249,93 | 11.639.946,32 | 64.303,61
102.00 -VAKIFBANK MERZIFON SUBESI 6.363.503,37 6.356.876,91 6.626,46
102.01 -TEB MERZIFON SUBESI 20565 NL HS 5.340.746,56 5.283.069,41 57.677,15
120 ALICILAR 7.578.800,41 |7.108.155,71 |470.644,70
120.000 MERZIFON BELEDIYES] 6.754.027,36 6.291.899,63 462.127,73
120.000.01 -MERZIFON BELEDIYESI HAKEDIS 6.747.967,36 6.291.899,63 456.067,73
120.000.04 MERZIFON BELEDIYESI TEMINAT 6.060,00 6.060,00
120.000.04.01 BAHCELI DUGUN DEPZ VE TEMINATLAR 835,00 835,00
120.000.04.01.01 | -18.05.2007 ODENEN KESIN TEMINAT 835,00 835,00
120.000.04.02 BILBORD KIRALAMA TEMIiNATLARI 1.060,00 1.060,00
120.000.04.02.02 | -BILBORD KESIN TEMINAT 1.060,00 1.060,00
120.000.04.03 KULTOR DUGUN DEPZ VE TEMINATLAR 715,00 715,00
120.000.04.03.01 | -18.05.2007 ODENEN KESIN TEMINAT 715,00 715,00
120.000.04.12 HAVA YOLLARI IHALE TEMINAT BEDELI 640,00 640,00
120.000.04.12.01 | -26.04.2010 IHALE TEMINAT BEDELI 640,00 640,00
120.000.04.15 CANAKKALE PARKI SARTNAME VE GEC.TEMINAT 1.280,00 1.280,00
120.000.04.15.00 | -KESIN TEMINAT 1.280,00 1.280,00
120.000.04.18 MERZIFON SOFRASI 575,00 575,00
120.000.04.18.03 | -KESIN TEMINAT 575,00 575,00
120.000.04.25 BILBORD IHALESI 955,00 955,00
120.000.04.25.01 | -BiLBORD IHALESI GECIiCi TEMINAT 955,00 955,00
120.002 -KALE KAFE HESABI 106.887,46 106.458,94 428,52
120.004 -M.AKIF ERSOY PARKI HESABI 42.742,01 42.465,00 277,01
120.006 -MERZIFON SOFRASI 670.999,74 663.724,81 7.274,93
120.007 -KULTUR PARKI SOSYAL TESISLERI 181,76 140,51 41,25
120.085 -MERZIFON CUMHURIYET BASSAVCILIGI 3.962,08 3.466,82 495,26
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 7.993,35 357,00 7.636,35
126.01 -BIRLIK TIC VERILEN DEPZ VE TEMINATLAR 1.441,51 357,00 1.084,51
126.13 TEDAS ELEKTRIK ABONELIGI 2.781,05 2.781,05
126.13.01 -TEDAS ELEKTRIK ABONELIGI 2.781,05 2.781,05
126.14 TAMDAS DOGALGAZ 3.770,79 3.770,79
126.14.01 -BAHCELIEVLER DOGALGAZ GUVENCE BEDELI 3.770,79 3.770,79
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153 TICARI MALLAR 816.986,68 801.653,68 15.333,00
153.01 -KOLA, FANTA, AYRAN, SODA 148.720,10 144.231,10 4.489,00
153.02 -CAY SEKER 9.551,01 6.361,01 3.190,00
153.04 -GIDA VE HAMBURGER MALZEMELERI 281.391,81 278.137,81 3.254,00
153.05 -KURUYEMIS 5.724,34 5.324,34 400,00
153.07 -ET VE ET URUNLERI 337.601,28 335.786,28 1.815,00
153.99 BUGDAY VE UN ALIMLARI 33.998,14 31.813,14 2.185,00
153.99.02 -TiP 650 50 KG UN 33.282,51 31.217,51 2.065,00
153.99.03 -KEPEK RAZMOL 40 KG 715,63 595,63 120,00
157 DiGER STOKLAR 20.659,69 20.359,69 300,00
157.02 -FIRINLIK ODUN 19.472,50 19.347,50 125,00
157.03 -MANGAL KOMURU 1.187,19 1.012,19 175,00
196 PERSONEL AVANSLARI 364.131,68 331.223,64 32.908,04
196.00 -ASGARI GECIM INDIRIMI 364.131,68 331.223,64 32.908,04
250 ARAZI VE ARSALAR 209.886,86 89.886,86 120.000,00
250.00 -ARAZI VE ARSALAR 399,000 M2 209.886,86 89.886,86 120.000,00
254 TASITLAR 519.815,90 519.815,90
254.01 -FIAT DOBLO CARGO 1.3 M.JET ACTIVE 14.912,86 14.912,86
254.02 -FIAT LINEA 1.4 FIRE ACTIVE 17.518,76 17.518,76
254.03 -FIAT DOBLO 1.3 M.JET ACTIVE 16.025,35 16.025,35
254.04 -ARAG AKSESUARLARI 2.390,49 2.390,49
254.05 -MERCEDES BENZ 2006 MD (05 LD 001) 86.000,00 86.000,00
254.06 -05 LH 930 PLK FIAT FIORINO 1.3 COMBI ACTIVE | 17.476,69 17.476,69
254.07 -05 LH 929 PLK FIAT FIORINO 1.3 COMBI 18.323,24 18.323,24
DYNAMIC _ _
254.08 -05 LH 997 PLK ISUZU (D-MAX) 4X2 GIFTKABIN 29.724,58 29.724,58
254.09 -05 LH 998 PLK ISUZU (D-MAX) 4X2 GIFTKABIN 29.724,58 29.724,58
254.10 -05 LL 262 PLK RENAULT FLUENCE DYN 1,5 DCi | 41.523,73 41.523,73
254.11 -05 LH 997-998 PLK PIKAP KABINI 4.750,00 4.750,00
254.12 -05 DU 928 PLK FIAT FIORINO 1.3 75 HP ACTIVE | 23.733,98 23.733,98
254.13 -05 LN 144 PLK FAIT PRATICO 1.6 21.652,28 21.652,28
254.14 -05 LN 586 PKL DFM L TiP KAMYONET 13.832,00 13.832,00
254.15 -05 LN 587 PKL DFM L TiP KAMYONET 13.832,00 13.832,00
254.16 -05 LN 688 PKL MOTORSIKLET 2.099,27 2.099,27
254.17 -05 DL 001 VOLSWAGEN CARAVELLA 86.209,29 86.209,29
COMFORTLINE
254.20 -ELEKTRIKLI BISIKLET 2014 MODEL STMAX 1.864,31 1.864,31
254.21 -ELEKTRIKLI BISIKLET 2014 MODEL STMAX 1.864,31 1.864,31
254.22 -05 LS 197 DFM KAMYONET 1.3 14.456,00 14.456,00
254.23 -05 LS 246FIAT 263 DOBLO DYNAMIC 1.3 MJET 35.169,51 35.169,51
254.24 -05 LN 307 PLK 2012 MODEL KAMYONET 26.732,67 26.732,67
255 DEMIRBASLAR 260.708,37 260.708,37
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 1.906,04 545.552,85 543.646,81
257.00 -TASIT AMORTISMANLARI 1.906,04 399.108,83 397.202,79
257.01 -DEMIRBAS AMORTISMANLARI 146.444,02 146.444,02
267 DiGER MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR | 2.715,00 2.715,00
267.01 -OFiS PROGRAMI 2.715,00 2.715,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 1.809,83 1.809,83
268.01 -DIG MD OL DRN VRLR BiRK AMAORT(-) 1.809,83 1.809,83
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300 BANKA KREDiLERi 163.000,00 313.000,00 150.000,00
300.99 VAKIF BANK SPOT KREDI 163.000,00 313.000,00 150.000,00
300.99.02 -TEB SPOT KREDI 163.000,00 313.000,00 150.000,00
320 SATICILAR 1.000.764,14 |1.268.192,89 267.428,75
320.003 -BIRLIK TICARET NURETTIN OGE 34.811,11 38.949,24 4.138,13
320.004 -HUSEYIN YURT 6.051,20 7.043,99 992,79
320.005 -COZUM PAZARLAMA VE MARKET 180.850,82 231.173,51 50.322,69
320.016 -OZCAN MATBAA 236,00 637,20 401,20
320.036 -ALPEREN TICARET (HUSEYIN UYANIK) 46.728,32 63.430,17 16.701,85
320.075 -ONAL KIRTASIYE 927,34 927,34
320.082 -MERT ELEKTRONIK (EYUP PALA) 799,19 2.599,19 1.800,00
320.084 -ARZUM KURU TEMIZLEME (HARUN KAPLAN) 17.038,00 18.219,00 1.181,00
320.085 -ALTI KARDESLER OTOMOTIV 2.730,03 5.019,23 2.289,20
320.107 -DEVLET HAVA MEYDANLARI ISLETMESI 9.793,45 11.755,53 1.962,08
320.134 -SEFA OTO 16.023,55 18.436,65 2.413,10
320.147 -AKSA TAMDAS TOKAT AMASYA DOGALGAZ 23.462,08 23.718,12 256,04
320.165 -VODAFONE TELEKOMINASYON AS. 957,90 1.024,30 66,40
320.166 -DIGITAL PLATFOM TEK.HiZM.A.S. (DIGITURK) 743,92 794,66 50,74
320.176 -BASARAN OTO CELAL BAS 2.842,03 3.211,37 369,34
320.182 -MERZIFON NOTERLIGI 1.509,34 2.025,82 516,48
320.188 -MER-YAK ORMAN URN.TIC.SAN.LTD.STI. 22.350,72 30.227,32 7.876,60
320.199 -D SMART 330,91 367,90 36,99
320.200 -CEREZCILER GIDA TiC.LTD.STi. 9.900,00 14.900,00 5.000,00
320.201 -OZAL MASA SANDELYE KIRALAMA TUNCAY 23.914,50 28.014,50 4.100,00
KAVAK
320.206 -GULBAHAR UN TAR.URN.A.S. 32.836,00 43.258,60 10.422,60
320.210 -UYUM TEKNIK 11.500,00 18.949,67 7.449,67
320.213 -MERZIFON ET MARKET (MEHMET SAGIN) 165.445,42 185.347,19 19.901,77
320.227 -ENGINER MOTOR HASAN OK 6.235,13 7.143,73 908,60
320.231 -ET YIYELiM ET URUNLERI (MUHAMMED EMIN 69.995,63 73.995,63 4.000,00
AYKUT
320.241 -ASLA)NVA(U;ZI HAL KASABI OSMAN-ORHAN 57.755,42 62.361,02 4.605,60
ASLANAGZI _ _
320.244 -ORNEK GIDA NAK.HAY.SAN.TIC.LTD.STI. 60.694,33 70.922,86 10.228,53
320.252 -EKO GRUP TOPTAN ELEKTRIK ENERJISI SATIS 85.472,13 93.317,83 7.845,70
AS.
320.262 ' -%/IMH KUYUM. MEDIKAL TUR.GIDA 7.195,40 15.195,40 8.000,00
INS.TAS.TEKS.AYAK.TIC.SAN.LTD.STI.
320.296 -TOPALOGLU TICARET AHMET RAFET TOPAL 16.840,55 19.816,52 2.975,97
320.321 -ORTAOVA KASABI HAYATI SAYAN 37.670,36 56.114,59 18.444,23
320.325 -BAGCI SANS OYUNLARI ILETISIM-YEMEK GIDA | 3.634,89 5.553,88 1.918,99
SAN.TICLTD.STI.
320.327 -CANDAN ECZANES] 108,00 243,00 135,00
320.342 -PINAR BAKKALIYE - BUFE SEFA YESILTEPE 10.000,00 18.337,17 8.337,17
320.343 -GALERI MERZIFON SEYFETTIN TOPCU 20.000,00 27.000,00 7.000,00
320.345 -AMESIA GIDA TAR.HAYV.NAK.SAN.TIC.LTD.STi. | 3.585,85 12.391,36 8.805,51
320.368 -KARA MUSTAFA PASA KONAGI HAMZA KARASU 10.721,96 50.000,00 39.278,04
320.376 -UMUT TICARET GURKAN ERKISi 1.800,00 1.800,00
320.381 -TURKKEP KAYITLI ELEKT.POSTA HiZM.A.S. 400,00 400,00
320.382 -UNSAL YEMEK GIDA TAR.HAYV.SAN.TIC.LTD.STI. 3.086,90 3.086,90
320.383 -EFE GIDA AHMET EMIN KURT 482,50 482,50
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335 PERSONELE BORGLAR 3.370.778,67 |3.720.233,17 349.454,50
335.00 -PERSONEL MAASLARI 3.368.692,01 3.712.706,18 344.014,17
335.01 -ENDER BASMACI 633,33 4,133,33 3.500,00
335.02 -AYSE TASDEMIR 1.453,33 1.653,33 200,00
335.03 -NESLIHAN SENYUZ 1.653,33 1.653,33
335.11 -KORAY AYVALI 87,00 87,00

340 ALINAN SiPARIS AVANSLARI 133.531,27 677.384,20 543.852,93
340.999 -DIGER ALINAN SIPARIS AVANSLARI 133.531,27 677.384,20 543.852,93
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 1.558.466,78 | 1.726.556,17 168.089,39
360.00 -MAAS GELIR VERGISI 557.462,03 627.042,31 69.580,28
360.01 -MAAS DAMGA VERGISI 32.206,26 35.613,75 3.407,49
360.06 -VERGIDEN MUAF ESNAF STOPAJI 10.997,58 13.022,42 2.024,84
360.08 -KDV ODEMESI 957.800,91 1.050.877,69 93.076,78
361 SSK 1sCi 1.626.902,43 |1.789.975,72 163.073,29
361.01 -SSK PRIMLERI 1.477.881,15 1.622.508,59 144.627,44
361.02 -1SSizLiK SIGORTASI 125.659,31 143.076,99 17.417,68
361.03 -SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRiMi 23.361,97 24.390,14 1.028,17
500 SERMAYE 1.000.000,00 1.000.000,00
540 YASAL YEDEKLER 107,22 107,22

580 GEGMIS YILLAR ZARARLARI (-) 660.203,09 660.203,09

580.00 -2005 YILI ZARARI 5.910,41 5.910,41

580.01 -2006 YILI ZARARI 17.157,60 17.157,60

580.02 -2007 YILI ZARARI 12.570,94 12.570,94

580.03 -2008 YILI ZARARI 10.837,51 10.837,51

580.04 -2009 YILI ZARARI 92.857,96 92.857,96

580.05 -2010 YILI ZARARI 78.148,01 78.148,01

580.06 -2011 YILI ZARARI 39.499,48 39.499,48

580.07 -2012 YILI ZARARI 359.654,76 359.654,76

580.08 -2013 YILI ZARARI 43.566,42 43.566,42

600 YURTICI SATISLAR 6.219.773,82 6.219.773,82
600.02 -DUGUN SALONLARI % 18 6.101,70 6.101,70
600.03 -MEDRESE GELIRLERI % 8 26.640,27 26.640,27
600.04 -KALE CAFE GELIRLE % 8 98.941,47 98.941,47
600.05 -M.AKIF ERSOY PARKI % 8 39.560,44 39.560,44
600.06 -KULTUR PARKI SOSYAL TESISLERI 168,30 168,30
600.08 -ARAG KIRALAMASI %18 113.141,55 113.141,55
600.13 -BiLBORD GELIRLERI 33.106,00 33.106,00
600.18 -YOL BAKIM ONAR. ISI % 18 KDV LI 1.216.861,42 1.216.861,42
600.19 -PARK BAHCE iSI %18 KDV LI 865.760,98 865.760,98
600.20 -SU KANALIZYON ISi %18 TEVKIFATLI ~ 9/10 156.558,46 156.558,46
600.21 -TEMizLiK iSL GEL % 18 KDV Li 2.051.685,51 2.051.685,51
600.22 -BANDO HiZMET ALIM ISI %18 KDV Li 6.026,42 6.026,42
600.23 -SU KANALIZYON IS %18 753.431,35 753.431,35
600.24 -MERZIFON SOFRASI 830.844,20 830.844,20
600.25 -5/10 % 8 TEVKIFATLI YEMEK GELIRI 6.779,08 6.779,08
600.26 -KRES EGITIM GELIRLERI 14.166,67 14.166,67
602 DiGER GELIRLER 1.567,79 1.567,79
602.02 -TASIT SATIS GELIRI % 18 1.567,79 1.567,79
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622 SATILAN HiZMET MALIYETI (-) 6.673.184,87 6.673.184,87
622.01 -KULLANILAN MALZEME MALYT HES 807.340,52 807.340,52
622.02 -ISCIiLiK GIDERLERI MALYT HES 5.586.369,85 5.586.369,85
622.03 -DISARDAN SAGL FAYDA VE HIZML. MALYT HES | 279.474,50 279.474,50
632 GENEL YONETIM GIDERLERI 445.191,92 445.191,92
632.01 -GENEL YONETIM GIDERLERI 445.191,92 445.191,92
659 DiGER GIDER VE ZARARLAR (-) 92.479,69 92.479,69
659.01 -ARSA SATIS ZARARLARI 89.886,86 89.886,86
659.03 -DIGER OLAGAN ZARARLAR 0,25 0,25
659.04 -TASIT VE MOTOR SATIS ZARARLARI 2.592,58 2.592,58
660 KISA VADELI BORCLANMA GIDERLERI (-) 64.307,40 64.307,40
660.01 -FINANSMAN GIDERLERI 64.307,40 64.307,40
679 DiGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 20.927,90 20.927,90
679.03 -5510 SAYILI KANUN GELIRI 20.927,90 20.927,90
689 DiGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) | 0,29 0,29
689.00 -KDV FARKI 0,29 0,29
710 DiREKT ILKMADDE VE MALZEME GIDERLERI | 807.340,52 807.340,52
710.01 -PARK BAHGE TESISLERI MALZEME GIDERLERI 88.576,01 88.576,01
710.02 -MRZ SOFRASI TESISLERI KULLANILAN MALZEME | 718.764,51 718.764,51
GID
711 DiREKT ILKMADDE VE MALZEME YANSITMA 807.340,52 807.340,52
HS.
711.01 -DIREKT ILK MADDE MALZEME YAN 807.340,52 807.340,52
720 DIiREKT ISCILIK GIDERLERI 5.586.369,85 5.586.369,85
720.01 MERKEZ ISYERI ISCILiK GIDERLERi 586.944,98 586.944,98
720.01.01 -MAAS UCRET GIDERI 442.396,72 442.396,72
720.01.02 -ISVEREN SSK PRIMi 85.339,91 85.339,91
720.01.03 -ISVEREN ISL PRIMI 8.371,33 8.371,33
720.01.04 -PRIiM VE MESAI UCRETLERI 35.760,39 35.760,39
720.01.05 -EMEKLI CALISANLAR 7.770,85 7.770,85
720.01.06 -EMEKLI CALISAN SSK ISVEREN PAYI 1.290,84 1.290,84
720.01.07 -KIDEM IHBAR TAZMINATI 4,284,00 4,284,00
720.01.08 -HUZUR HAKKI 1.730,94 1.730,94
720.02 FEN iSL BINA YOL YAPIM IHL iSGiLiK GIDERLERI | 1.159.277,59 1.159.277,59
720.02.01 -MAAS UCRET GIDERI] 946.349,04 946.349,04
720.02.02 -ISVEREN SSK PRIiMi 194.001,56 194.001,56
720.02.03 -ISVEREN ISL PRIMI 18.926,99 18.926,99
720.04 PARK BAHGE ISL. IHL ISCILiK GIDERLERI 882.823,38 882.823,38
720.04.01 -MAAS UCRET GIDERI 720.672,12 720.672,12
720.04.02 -ISVEREN SSK PRIiMi 147.737,79 147.737,79
720.04.03 -ISVEREN ISL PRIMI 14.413,47 14.413,47
720.05 SU KANALIZASYON ISL. IHL iSCILiK GIDERLERI 861.261,84 861.261,84
720.05.01 -MAAS UCRET GIDERI 703.070,88 703.070,88
720.05.02 -ISVEREN SSK PRIiMi 144.129,53 144.129,53
720.05.03 -ISVEREN ISL PRIMI 14.061,43 14.061,43
720.07 BANDO HiZMETI ISCiLi GIDERLERI 5.510,26 5.510,26
720.07.01 -MAAS UCRET GIDERLERI 4.498,20 4.498,20
720.07.02 -ISVEREN SSK PRIiMi 922,11 922,11
720.07.03 -ISVEREN ISL PRIMI 89,95 89,95
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720.08 BINA TEMizLiK ISLERI IHL iSCILiK GIDERLERI 1.511.356,97 1.511.356,97

720.08.01 -MAAS UCRET GIDERI 1.180.788,84 1.180.788,84

720.08.02 -ISVEREN SSK PRiMi 240.744,07 240.744,07

720.08.03 -ISVEREN ISL PRIMI 23.487,53 23.487,53

720.08.05 -EMEKLI GALISANLAR 49.482,59 49.482,59

720.08.06 -EMEKLI CALISAN SSK ISVEREN PAYI 16.853,94 16.853,94

720.09 BINA TEMIZLiK ISLERI IHL 2 ISCIiLIK GIDERLERI 450.695,74 450.695,74

720.09.01 -MAAS UCRET GIDERI 367.914,96 367.914,96

720.09.02 -ISVEREN SSK PRIMI 75.421,51 75.421,51

720.09.03 -ISVEREN iSL PRIMI 7.359,27 7.359,27

720.99 DIGER ISGILIK IDERLERI 128.499,09 128.499,09

720.99.01 -ASCI VE GARSON UCRET GIDERLERI 10.911,06 10.911,06

720.99.03 -ISCiLiK GIDERLERi 117.588,03 117.588,03

721 DIREKT ISCILIK YANSITMA HESABI 5.586.369,85 5.586.369,85

721.01 -DIREKT ISGILIK YANSITMA HESABI 5.586.369,85 5.586.369,85

740 HiZMET URETIM MALIYETI 279.474,50 279.474,50

740.1 DISARIDAN SAGLANAN FAYDA VE HiZMETLER 279.474,50 279.474,50

740.1.00 -MALI MUSAVIR GIDERLERI 13.347,43 13.347,43

740.1.03 -ISLETME GIDERLERI 131.641,93 131.641,93

740.1.04 -TASIT ISLETME VE ONARIM GIDERI] 53.415,93 53.415,93

740.1.06 -ISIKLANDIRMA GIDERI 72.989,83 72.989,83

740.1.07 -PTT GIDERI 8.079,38 8.079,38

741 HIiZMET URETIM MALIYETI YANSITMA 279.474,50 279.474,50
HESABI

741.01 -HiZMET URETIM MALIYETi YANSITMA HESABI 279.474,50 279.474,50

770 GENEL YONETIM GIDERLERI 445.191,92 445.191,92

770.01 -YAKACAK ISINMA GIDERLERI] 16.992,39 16.992,39

770.06 -KIRTASIYE BASKI GIDERI 1.364,55 1.364,55

770.07 -TICARET ODSI AIDAT GIDERI 618,90 618,90

770.08 -GENEL KURUL MASRAFLARI 3.340,30 3.340,30

770.10 AMORTISMANLAR VE TUKENME PAYLARI 134.689,48 134.689,48

770.10.01 -DEMIRBAS AMORTISMAN GIDERLERI] 37.283,32 37.283,32

770.10.02 -TASIT AMORTISMAN GIDERLERI 96.501,24 96.501,24

770.10.05 -DMOD.AMORTISMAN GIiDERLERI 904,92 904,92

770.14 KIiRA GIDERLERI 43.395,28 43.395,28

770.14.01 -BAHCELI DG SALONU KiRA GIDERLERI 4.653,63 4.653,63

770.14.02 -BILBORD KIiRA GIDERLERI 6.120,00 6.120,00

770.14.03 -KULTUR SITESI KiRA GIDERLERI 5.045,67 5.045,67

770.14.05 -CANAKKALE KiRA GIDERLERI 4.782,43 4,782,43

770.14.06 -M.AKIF ERSOY PARKI GIDERLERI 12.672,00 12.672,00

770.14.08 -HAVAALANI KAFETERYA KiRA GIDERLERi 2.689,84 2.689,84

770.14.09 -HAVAALANI KAFETERYA ELEKTRIK GIDERLERI | 4.218,99 4,218,99

770.14.11 -MERZIFON SOFRASI KIiRA GIDERLERI 2.009,70 2.009,70

770.14.12 -HAVAALANI KAFETERYA SU GIDERLERI 989,46 989,46

770.14.13 -HAVAALANI GIRIS KARTI 213,56 213,56

770.17 -DEMISBAS GIDERLERI 1.779,49 1.779,49

770.18 KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIiDERLER 69.535,64 69.535,64

770.18.01 -KVK M.11 HOKUMLERINE GORE KKE GIDERLER | 52.299,92 52.299,92
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MERZIFON BELEDIYESI

770.18.10 -6802 SAYILI GIDER VERGILERT KANUNU 375,72 375,72
UYARINCA GIDER YAZILAN OZEL

770.18.11 -MOTORLU TASITLAR VERGISI KANUNUN 16.860,00 16.860,00
14.MAD.UYARINCA GIDER KAYD.MOT

770.21 SIGORTA GIDERLERI 11.787,15 11.787,15

770.21.02 -TASIT SIGORTA GIDERLERI 11.787,15 11.787,15

770.25 -YEMEK VE KONAKLAMA GIDERI 15.211,27 15.211,27

770.30 -ALET - DEMIRBAS ONARIM GIDERI 587,29 587,29

770.31 VERGI, RESIM VE HARCLAR 135.327,29 135.327,29

770.31.01 -NOTER MASRAFLARI 1.497,47 1.497,47

770.31.02 -EMLAK VERGISI 62,70 62,70

770.31.04 -DAMGA VERGISI 132.482,71 132.482,71

770.31.09 -PERSONEL SERVIS GIDERLERI 1.284,41 1.284,41

770.99 -DIGER GIDERLER 10.562,89 10.562,89

771 GENEL YONETiM GIDERLERI YANSITMA 445.191,92 445.191,92
HESABI

771.01 -GENEL YONETIM GIDERLERI YANSITMA HESABI 445.191,92 445.191,92

780 FINANSMAN GIDERLERI 64.735,15 427,75 64.307,40

780.01 -KREDI FAiZ GIDERLERI 33.298,69 33.298,69

780.02 -KOMISYON VE HESAP iSL UCRET GID 31.436,46 427,75 31.008,71

781 FINANSMAN GiDERLERI YANSITMA HESABI 64.307,40 64.307,40

781.01 -FINANSMAN GIDERLERI YANSITMA HESABI 64.307,40 64.307,40
GENEL YEKUN 44.459.776,40 | 44.459.776,40 | 16.612.416,42 | 16.612.416,42

F- YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESIi

Musterilerimizin mevcut hizmetlerimizden daha nitelikli ve kaliteli bir sekilde faydalanmasi
sirketimizin gelisim politikasi geregince blyik dnem arz etmektedir.

G- DIGER HUSUSLAR

1. Ustiinliikler:

Teknoloji ve Bilgi Kaynaklarinin yerinde kullaniimasi,
Takim Calismasi,
Tesisler ve sirketimiz arasi koordineli ¢alisma.

N

. Zayifliklar:

Fiziki mekanlarimiz yeterli degil.
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