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1. BASKANIN SUNUSU

5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu; kamu idarelerine yiritecekleri faaliyetler ile
bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlama
yukimlalugi getirilmistir.  Bilindigi gibi Performans
programi; Belediye’mizin program donemine iliskin
performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin
yuritecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve
performans gostergelerini iceren programdir. Stratejik
plan ve butge iliskisi performans programlari aracihg ile
gerceklestirilmektedir. Bltce hazirlik slirecine entegre
edilen performans programlari, idare bltcelerinin
stratejik planlarda belirlenmis ama¢ ve hedefler dogrultusunda hazirlanmasina yardimci
olmaktadir.

Hesap verilebilirlik ve mali saydamlik kavramlarinin 6n planda tutularak hazirlanan
performans programlarimizda; yillik hedefler, hedeflere uymak icin olusturulan gostergeler
ve bu hedefler i¢in bitcemizden ayrilan kaynaklar acik ve net olarak ortaya konulmustur.

Goreve geldigimiz ilk glinkii heyecanla belediyecilik hizmetlerinde daha iyi ve kaliteli
hizmet sunumu yapabilmek icin cok ama ¢cok daha fazla calismaktayiz. Calismalarimizi insan
odakli bir anlayis ile yerine getirirken hemserilerimizle bitiinlesmis, beklentileri karsilayan,
sorunlara hizli ¢6zim bulan 6rnek bir belediye olmaya gayret gostermekteyiz.

Gerek altyapi gerekse (styapi alaninda yapilan calismalar, yesile verilen 6ncelikler,
yapilan yeni parklar, egitime verilen destekler, sosyal ve kiiltiirel alanda yapilan hizmetler,
her biri 6rnek teskil edecek olan yapilar, turizm ve spora alaninda yapilan calismalar,
dezavantajli kesimlere yapilan hizmet ve destekler, belediyemizin kurumsal kimligi tzerine
yapilan ¢alismalar ve daha bir¢cok alanda yapilan ¢alismalarimizin begeni ile takip edildigini
gormek bizlerin en buyik kazancidir.

Planli donemimizin son diliminde “Atakum Belediyesi 2015-2019 Yih Stratejik Plani”
ile hedefledigimiz tim projelerimizi nerdeyse tamamlamis bulunmaktayiz. Halkimizin
talepleri dogrultusunda farkh projelerimizde olusmustur. Kaynaklarimizi etkili, ekonomik ve
verimli kullanarak surdirilebilir bir mali yapida Halkimiza hedeflediklerimizden daha cok
eser ve hizmet sunma gayreti icerisinde hareket etmek temel 6énceligimiz olmustur.

Bu basarimizin temelinde Atakum halkinin bize olan giiveni ve bu giivene dayali
olarak tarafimizca ortaya konulan galisma anlayisi gelmektedir. Hedefimiz bu basari gizgisini
surdirmekten ziyade bir Uist kademeye ¢ikarmaktir.

www.atakum.bel.tr
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Bu vesile ile 2019 Yili Performans Programimizin halkimiza hayirli olmasi dileyerek
emegi gecen tim calisanlarimiza tesekkirlerimi sunar, programin basariyla uygulanmasini
dilerim.

1-GENEL BILGILER

1.1. YASAL DAYANAK

1.1.1. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esasli biitgceleme (Madde:9):

“Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve
Olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin
bitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla ylkimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
surecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati
Miustesarhgi yetkilidir.

Kamu idareleri, ylritecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri bitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amacg
ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin
bltcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu cercevede yiritecekleri faaliyetler ile performans esash bitcelemeye iliskin diger
hususlari belirlemeye Maliye Bakanhgi yetkilidir.

www.atakum.bel.tr
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Maliye Bakanhgi, Devlet Planlama Teskilati Mistesarhgr ve ilgili kamu idaresi
tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin bitcelerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.”

1.1.2. 5393 Sayili Belediye Kanunu

Stratejik pldn ve performans programi

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay
icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu yil basindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum
orgltlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra
yurdrluge girer.

Nifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi bitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde bilitceden dnce gorisilerek kabul edilir.

Belediye biitgesi

Madde 61- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak
hazirlanan blitce, belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini
gosterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Blitceye ayrintil harcama programlari ile finansman programlari eklenir.
Biitce yili Devlet mali yili ile aynidir.
Bltge disi harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, bitce 6deneklerinin
verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Biitcenin hazirlanmasi ve kabulii

Madde 62- Belediye baskani tarafindan hazirlanan bltcge tasarisi eylil ayinin birinci
giiniinden dnce enciimene sunulur ve icisleri Bakanhgina gdnderilir. icisleri Bakanligi belediye
bltce tahminlerini konsolide eder ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
uyarinca merkezi yonetim bltce tasarisina eklenmek Uzere eylil aylr sonuna kadar Maliye
Bakanligina bildirir. Enciimen, bltgeyi inceleyerek goérisiyle birlikte kasim ayinin birinci
gliniinden 6nce belediye meclisine sunar.

Meclis bltce tasarisini yilbasindan dnce, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak,
meclis bitge denkligini bozacak bigimde gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz.
Kabul edilen biitge, mali yilbasindan itibaren yirirlige girer.

www.atakum.bel.tr
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Belediye Baskani’nin gérev ve yetkileri (mad.38/b)

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

1.2. ORGANIZASYON YAPISI

1.2.1 Organizasyon Semasi

ATAKUM BELEDiYE BASKANLIGI TESKILAT SEMASI

| Meclis |<»| BELEDIYE BASKANI |+»| ENCUMEN |

4
¥

Ozel Kalem Teftis Kurulu
Miidiirligi Miidirligii
Hukuk isleri 1 e --_ ----- ‘|
Miidiirliigi | DANISMAN
b o o - 4
v v v R 4
| Baskanyaroimcisi | [ Baskanvarbimcisi | | BASKANYARDIMCISI | |  BASKAN YARDIMCISI
imar ve Sehircilik || Park ve Bahgeler Destek Hizmetler Temizlik igleri Yapi Kontrol Emlak ve istimlak Kiiltir ve Sosyal Sosyal Yardim
Miidiirliigi Misdirligii Midiirligii Miidiirligi Midiirliigi Miidiirliigi isler Miidiirliga || isteri Miidirligi
v hd v v - v v hd
Plan ve Proje Zabita Mali Hizmetler Bilgi Islem Fen Isleri Cevre Koruma ve Muhtarlik isleri Etiid Proje
Miidirliigii Midirligi Miidirligi Misdirligi Miidirlogi | [Kontrol Midirligil Miidiirligi Miidirligi
v v v v
Yazi isleri insan Kaynaklari ve Basin Yayin ve Arsiv
Miidiirliigii Egitim Mudirlugi Hakla lliskller Midirligi
Mﬁdi'nl(ig'l'.i
- -
Kadin ve Aile Saglik
Hizmetleri Hizmetleri
Miidrliigi Midurliigi

1.2.1 Atakum Belediyesi’'nin Gérev ve Yetkileri

5393 Sayili Belediye Kanunu’na gore Belediyemize verilen temel gorev ve yetkiler
asagidaki maddelerde siralanmistir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve
sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
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kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (Ek cUmleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Bulyuksehir
belediyeleri ile nufusu 100.000°in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her turll tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;
kiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mimkin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci
cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor
malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tirli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt i¢i ve yurt disi misabakalarda
Ustlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenorlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligr yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca,
sporu tesvik amaciyla yapacaklari nakdi yardim bir dnceki yil genel blitce vergi gelirlerinden
belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin binde yedisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 0zirll, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirtilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acgik havaalanlari ile bu
havaalanlari binyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarn
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her

turli faaliyet ve girisimde bulunmak.

www.atakum.bel.tr
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli
sistem dahil her tirll toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili batlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayristhhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
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o) Gayrisihhfi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz doékiim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri yiritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(I)  bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, blytliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapllir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiiginda alinacak {icret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
Blyilksehir sinirlar icerisinde yer secim belgesi vermeye ve lcretini almaya blyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve icisleri
Bakanliginin karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhiginin onayi ile ticretsiz
veya duslik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

www.atakum.bel.tr
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Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbris ve dislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18
md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz
olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik,
gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel
tliketim vergisi harig her turli vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Yurt digi iligkileri

Madde 74- Belediye, belediye meclisinin kararina bagl olarak gorev alaniyla ilgili
konularda faaliyet gésteren uluslararasi tesekkil ve organizasyonlara, kurucu lye veya lye
olabilir.

Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve
hizmet projeleri gerceklestirebilir veya kardes kent iliskisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi
anlasmalara uygun olarak yiritilmesi ve dnceden Icisleri Bakanliginin izninin alinmasi
zorunludur.

Diger kuruluslarla iligkiler

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karari lizerine yapacagl anlasmaya uygun
olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin
yapimini Gstlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiilkiimlerine gére sonuglandirilir.

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni ihtiyacglan karsilayabilir, gecici olarak arag ve personel temin edebilir.

www.atakum.bel.tr
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c) (Degisik: 12.11.2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
kamu yararina calisan dernekler, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve
7.6.2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu kapsamina
giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile
gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri icin mahallin en blyiuk milki idare amirinin izninin
alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait tasinmazlari, asli gorev ve hizmetlerinde kullaniimak Gzere bedelli
veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya
suresi yirmibes yili gegmemek Uzere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da
verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullaniimasi halinde, tahsis islemi iptal
edilir. Tahsis sliresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis mimkundur.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagh kuruluslari ve belediye sirketlerince
devir veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12.11.2012-6360/19 md.) 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci climlesi ile 5253 sayili Dernekler
Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Gyesi
olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler icin uygulanmaz.

www.atakum.bel.tr
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1.3. INSAN KAYNAKLARI

Atakum Belediyesi'nde calisan personeli memur, isci ve sozlesmeli personel
statulerinden olugmaktadir. 01.08.2018 tarihi itibariyle personel dagilimi asagidaki
tablolarda basliklar halinde gosterilmigtir.

insan kaynaklar analizi asagida siralanmistir.

1.3.1. Miidiirliiklere gore dagilim

MUDURLUKLERE GORE PERSONEL BILGISI
o SOZLESMELi| | GECICi
KOD | MUDURLUKLER MEMUR | PERSEONEL |iSCi| iSCi |TOPLAM
2 | OZEL KALEM MUDURLUGU |1 3 2 5
DESTEK HIZMETLERI
4 |MUDURLUGU 5 27 32
5 |INSAN KAYNAKLAI MUDURLUGU 3 3
10 |BILGI ISLEM MUDURLUGU 3 3
18 | YAZI ISLERI MUDURLUGU 1 1
20 | TEFTI$ KURULU MUDURLUGU 1 1
24 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU
25 |BASIN YAYIN VE HALK.ILS.MUD 4 4
CEVRE KORUMA VE KONTROL

33 _|MUD. 7 7
34 |FEN iSLERI MUD. 15 4 53 72
35 |IMAR VE SEHIRCILIK MUD 5 1 6
37 |KULTUR VE SOSYAL iS.MD. 3 1 4
38 |MALI HIZMETLER MD. 12 12
39 |TEMIZLIK iSL.MD. 4 1 41 45
40 | ZABITA MUDURLUGU 21 1 22
41 |EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU | 5 5
43 | PARK VE BAHGELER MD. 5 5
46 | SOSYAL YARDIM iSL.MD. 1 1
47 | YAPI KONTROL MUD 24 4 28
48 | PLAN PROJE MD 8 2 10
50 |ETUT PROJE MUD. 1 2 3
51 | MUHTARLIK iSLERI MUD. 2 2
52 | KADIN VE AILE HIZMETLERI MUD.
53 | ARSIV MUDURLUGU
54 | SAGLIK HIZMETLERi MUD.

TOPLAM 135 19 117 271
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SOZLESMELI
7%

Memur

KADROLU iSCi
43%

1.3.2. Egitim durumuna gore dagilim

EGIiTiM DURUMUNA GORE

PERSONEL DAGILIMI

ILKOKUL 76
ORTAOKUL 11
LISE 65
YUKSEKOKUL 34
UNIVERSITE 81
YUKSEK LISANS 4
TOPLAM 271
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YUKSEK LISANS
1% ILKOKUL
UNIVERSITE 28%
30%

ORTAOKUL
4%

YUKSEKOKUL
13%

24%

1.3.3. Yas ve cinsiyete gore dagilim

Memur, kadrolu isgi ve gegici is¢i personelin cinsiyet ve yas durumuna gore dagilimi ve

grafikleri

CINSIYET )

STATO CALISAN DUE%&ENA YAS DURUMUNA GORE
SAYISI
ERKEK| KADIN | 30 YAS ALTI | 31-55 YAS ARASI

MEMUR 135 101 34 0 135
KADROLU ISCi 113 94 19 0 113
GECICI iSCi 4 0 4 0 4
SOZLESMELI 19 12 7 3 16
TOPLAM 271 207 64 3 268
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1.3.4. Personelin yillara gore dagilimi
2018
2013 2014 2015 2016 2017
135
MEMUR 113 131 137 137 138
S 113
DAIMI ISCI 132 131 129 115 117
o 4
GECICI ISCI 4 4 4 4 4
SOZLESMELI 19
PERSONEL 0 8 9 8 13
TOPLAM 249 274 279 264 272 271
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1.4 FiZIKSEL KAYNAKLAR
ATAKUM BELEDIYESINE AiT BINALAR
Binanin Kullanici Kullanim Adresi Mahalle Ada Parse | Bagim
adi Birimler Sekli I siz
BoIUm
No
Atakum Ozel Kalem Belediye Mimar Sinan | ATAKUM 7031 17
Belediyesi Mudarlaga, | Ana Hizmet | Mahallesi
Hizmet Binasi | Yazi isleri Binasi ismet indnii
Madarlaga, Bulvari
insan No:114
Kaynaklari Atakum/
ve Egitim SAMSUN
Mudirlaga,
Basin Yayin
ve Halkla
iliskiler
Mudirlaga,
Teftis
Kurulu
Mudirlaga,
Hukuk isleri
Mudirlaga,
Fen isleri
Mudirlaga,
Kaltar ve
Sosyal

Madarlaga,

Mali
Hizmetler
Madarlaga,

Sosyal
Yardim

www.atakum.bel.tr
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isleri
Madarlaga,

Zabita
Madarlaga,

Temizlik
isleri
Maduarlaga,

imar ve
Sehircilik
Maduarlaga,

Plan ve
Proje
Muduarluga,

Yapi Kontrol
Madarlaga,

Cevre
Koruma Ve
Kontrol
Madurlaga,

Emlak
istimlak
Maduarlaga,

Park ve
Bahceler
Maduarlaga,

Muhtarlik
isleri
Maduarlaga,

Etut Proje
Mudurlaga,

Destek
Hizmetleri
Muadarluga,

Bilgi islem
Mudarlaga

Atakum
Belediyesi Ek
Hizmet Binasi
(Eski Taflan
Belediyesi
Hizmet Binasi)

Dukkan-
Sosyal -
Tesis-Bliro

TAFLAN

165

A-B

Atakum
Belediyesi Ek
Hizmet Binasi

is Yeri Sosyal
Tesis-Depo-
Mesken

TAFLAN

242

Atakum
Belediyesi Ek
Hizmet Binasi

Saghk
Bakanligina
Tahsisli

Egitim ve
Arastirma
Hastanesi Ek
Binasi

Mimar Sinan
Mahallesi
178. Sok.
No:15
Atakum/

ATAKUM

11549

11
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SAMSUN
Atakum Atakum Saglik Ocagl | Esenevler ATAKUM 9736 1
Belediyesi Ek | Toplum ve Toplum Mah. 319.
Hizmet Binasi | Saghgi Saghg Sok. No:4
Merkezi ve | Merkezi Atakum/
Saglik Ocagi SAMSUN
Atakent Spor | Atakum Sosyal Tesis | Yeni Mahalle | ALANLI 2485 1
ve Kiltir Evi Belediye Gaffar Okan
Baskanhgi Cad. No:60
Atakum/
SAMSUN
Hanimlar Atakum Sosyal Tesis | istiklal BALAC 121 1
Kiltar Evi imar insaat Mahallesi
Ltd Sti. ( 863. Sok.
Kiralk) No:4
Atakum/
SAMSUN
Yesildere Atakum Sosyal Tesis | Yesildere BUYUK 9922 | PARK
Kaltir Evi Belediye Mahallesi KOLPINAR
Baskanhgi Alacam
Caddesi No:
31 Atakum/
SAMSUN
Atinkum Cok Atakum Sosyal Tesis | Cakirlar Yali CAKIRLAR 43 3
Amacl Salon | imar insaat Mabhallesi
Ltd Sti. 6272. Sokak
( Kiralk ) No: 31
Atakum/
SAMSUN
Atakum Kiltir | Atakum Sosyal Tesis | Mimar Sinan | ATAKUM 143 2
ve Eglence imar insaat Mabhallesi
Merkezi Binasi | Ltd Sti. 133. Sok. No:
( Kirahk) 14 Atakum/
SAMSUN
Yasam Atakum Sosyal Tesis | Mimarsinan ATAKUM 435 3
park Engelliler | Belediye Mah.
ve Satrang Baskanhgi Mustafa
Kullibl Kemal Blv.
192. Sok.
No:7
Atakum/
SAMSUN
Cakirlar Atakum Gakirlar Cakirlar Yali
Korusu imar insaat | Korusu Mahallesi
Kafeterya Ltd Sti. (Kafeterya) Atatlirk
Binasi ( Kirahk) Bulvari
Atakum/
SAMSUN

www.atakum.bel.tr
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Dikkan Sahin Taflan Cami | Taflan TAFLAN 0 1703 | 127-
Tuketim Mah. 127- merkez 1/B
Mad. 1/B nolu kiimesi No:99
(Kiralik) Dikkan
Dikkan Hanife Taflan Cami | Taflan TAFLAN 0 1703 | 127-
DEMIRCI Mah. 127- merkez 1/A
(Kiralik) 1/A nolu kiimesi No:99
Dikkan
Dikkan irfan SEVEN | Taflan Cami | Taflan TAFLAN 0 1703 | 127-
(Kiralik) Mah. 127-9/ | merkez 9/C
Cnolu kiimesi No:99
Dikkan
Dukkan Hayrettin Taflan Cami | Taflan TAFLAN 0 1703 | 127-
ILERI Mah. 127- merkez 9/A
(Kiralik) 9/A nolu kiimesi No:99
Dikkan
Yali Kafe ve Atakum Sosyal Tesis | Denizevler
Tesisleri imar insaat Mah. Adnan
Ltd Sti. Menderes
( Kiralk) Blv. No:163
Atakum/
SAMSUN
Taflan Eski Fatih TEMIZ | Parke Tasi Taflan TAFLAN 0 1389
Mezbahane (Kiralik) Uretim Tesisi | Merkez Mh.
Binasi
Catalcam Cok | Atakum Alt Kat Yesilyurt Mh. | CATALCAM 2139 3
Amach Tesis Belediye Tekstil Bafra Cd. No:
ve Pazar yeri Baskanhgi Atélyesi, Ust | 47 Atakum/
ve Emre Kat Pazar SAMSUN
YILMAZ Yeri
(Kiralik)
Taflan Parke Atakum Parke Taflan Cami TAFLAN 0 1408
Uretim imar insaat | Uretim Tesisi | Mah.
Tesisleri (Kirahk) Atakum/
SAMSUN
Hayvan Pazari INCESU 9931 1
Kres Milli Egitim BUYUK 0 2038
Bakanligi OYUMCA
(Tahsisli)
Blfe Atakum Aquapark ALANLI 3782 4

www.atakum.bel.tr
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imar insaat
(Kiralik)
Bife Atakum Aziz Sancar ATAKUM 199 -
imar insaat | Hali Saha
(Kiralik) Tesisleri
Biife Atakum Banda Aceh ATAKUM 6394 2
imar insaat | Hal Saha
(Kiralik) Tesisleri
Kafeterya Atakum Down Kafe ATAKUM 5 -
imar insaat
(Kiralik)
Kafeterya Atakum Seyir Tesisi BALAC 10427 | -
imar insaat
(Kiralik)
Sosyal Tesis Atakum Taflan TAFLAN - 1063
imar insaat | Sosyal
(Kiralik) Tesisleri
Sosyal Tesis Atakum Osmanl BALAC 12276 |1
(Hamam) imar insaat | Hamamlari
(Kiralk)

www.atakum.bel.tr
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1.5. TEKNOLOJIK DURUM

Atakum Belediyesinin sahip oldugu ve yapilmakta olan binalarin kullanim amaci
adresine gore asagidaki tabloda gosterilmistir.

= -
25l.5|8 B2 _lE2_] &l = =35 _| Blsa| £|Ea| BT
=HA MUDURLUK ggg%gﬁgﬁg §58 £ :‘f ‘F-gz 2| 5| 855[22 2’55 228 52
No $E2|8215288| 2l==| S| 8| =| €| 3| £25/25| S|33| El=g| 252
=5 Si8 |R - E s D & I w= 5E = £ 5
1 | Ozel Kalem Mudadaga 131 2 | 1 2 5 1112 1 1 1
2 | Yazi Isleri Madarliga 6 1 3 4 1
3 | Mali Hizmetler Madirligi 23| 1 7 3| 4 23] 1 4 2
4 | Fen Isleri Mudarlaga 241112 |1 21| 1
5 | Imar ve Sehircilik Madarliga 9 1] 2 8 3
6 | Zabita Modarloga 10 1 1 1112 3 4
7 | Hukuk Isleri Madarlaga 3012 4
8 | Bilgi Islem Mudarlagi 69| 2|41 1 6 19 4 [565]1
9 | Cevre ve Keruma Kontrol Midirligi 8 1 1 7
10 | Destek Hizmetleri Madirligii 7 1 1 T 1
11 | Emlak ve Istimlak Madarlag 3 1 1 118 1
12 Ins_ar_\_ K__a\_},-_naklan ve Egitim
Midirligu 5 1 b
13 | Kiiltiir ve Sosyal Isler Madarluga 711 1| 1
14 | Plan ve Proje Madirlig 17 1 2 ERRE 1
15 | Sosyal Yardim Igleri Madarlaga 2 1 2
16 | Temizlik isleri Madarlagi 3 1 3
17 | Yapi Kontrol Madurlugu 38 1 1 5| 3|28 7
18 | Park ve Bahgeler Mudirligi 11 1 1 1 10 1
19 | Teftis Kurulu Midirlaga 1 1
20 | Muhtariik Isleri Madarliga 5 1 1 4
21 | Etiid ve Proje Midiriga 41 2|1 4
22 Bal_sq] \ia_‘,f_ln ve Halkla lliskiler
Midirligu 6 1 4 2
TOPLAM 6 1219|110 |27 | 12| 4 | 3 |19 |16 |191| 4 |40 | 4 | 59| 2 8 2
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2- PERFORMANS BILGILERI

2.1. AMAC VE HEDEFLER

Amaclar kurulusun ulasmayi hedefledigi sonucglarin kavramsal ifadesidir. Amaclar,
kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari
ifade eder.

Hedefler, amaclarin gerceklestirilebilmesine yonelik spesifik ve o6lcllebilir alt
amaclardir. Hedefler ulasiimasi 6ngorilen cikti ve sonuclarin tanimlanmis bir zaman dilimi
icinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman
cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir. Bir amaci gerceklestirmeye yonelik olarak
birden fazla hedef belirlenebilmektedir ve planimizda da bu uygulanmistir.

Hedeflerin olcllebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe
yonelik performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans gostergeleri
gerceklesen sonuglarin  O6nceden belirlenen hedefe ne o6l¢lide ulasildiginin  ortaya
konulmasinda kullanilir. Bir performans gostergesi, 6lgllebilirligin saglanmasi bakimindan
miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilebilmektedir.

Stratejiler, kurulusun amac¢ ve hedeflerine nasil ulasilacagini gosteren kararlar
batinadar.  Etkili stratejiler olmaksizin amag¢ ve hedeflere ulasmak mumkin degildir.
Stratejiler belirlenirken kurulusumuzun kaynaklari ve farkl alanlardaki yetkinligi géz 6niinde
bulundurulmustur. Strateji ve hedeflerin karsilikli uyumu kontrol edilmistir.

Bu kapsamda Atakum Belediyesi 2015 — 2019 Stratejik Plani; 3 temel amag ve 13
hedef lizerine insa edilmistir.

AMAC 1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

HEDEF 1.1 VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI iNSAN KAYNAKLARI YONETIMiNIN BENIMSENMESI
HEDEF 1.2 GALISMA KOSULLARININ iYiLESTIRILMESi
HEDEF 1.3 MALI YAPININ GELISTIRILMESI
HEDEF 1.4 E-BELEDIYECILIK VE BiLi$iM ALTYAPISININ GELiSTiRILMESI
AMAC 2 KENTSEL GELiSIMi SAGLAMAK
HEDEF 2.1 KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIiRILMESi
HEDEF 2.2 PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI
HEDEF 2.3 GEVRENIN TEMiZLENMESi, KORUNMASI VE REKREASYON ALANLARININ GELiSTiRILMESi
AMAC 3 TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELiSIMi SAGLAMAK
HEDEF 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGiNIN SAGLANMASI
HEDEF 3.2 TURIZM VE KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
HEDEF 3.3 KENT EKONOMISi VE TiCARI POTANSIYELIN GELISTiRILMESI
HEDEF 3.4 KENT SINIRLARI iCERISINDE DEZAVANTAILI GRUPLARIN HAYAT STANDARTLARINI YOKSELTMEK
HEDEF 3.5 EGiTiM VE BiLINGLENDIRMEYE YONELIK GALISMALARA GEREKLi DESTEGIN VERILMESI
HEDEF 3.6 GENCLIK VE SPORA GEREKLi DESTEGIN VERILMESI
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2.1.1. MiSYON

Misyon bir kurulusun varlik sebebidir; kurulusun ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin icin
yaptigini acikca ifade eder. Misyon bildirimi stratejik plan dokiimaninin diger kisimlarina da
temel olusturur. Misyon bildirimi, kurulusun sundugu tiim hizmet ve faaliyetleri kapsayan bir
semsiye kavramdir.

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “varlik sebebim
nedir?”, yani "Nigin varim?" sorusuna verdigi cevaptir.

Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak nitelikteki medeni ihtiyaclarini karsilayabilmek
amaciyla kurulmus kamu tiizel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve
sehirlerimizin ihtiyaclari hizla degismekte ve cesitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal gelismeye
paralel olarak temel ihtiyaclari karsilanan toplumda yeni talepler ortaya cikmaktadir.
Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak icin hizmet veren kuruluslar
olarak, kentin gelisimini ve kent insaninin ihtiyaclarini saghkh ve sirdirilebilir bicimde
karsilamak zorundadirlar.

Belediyeler, sehirlerin planlanmasindan imara uygun yapilasmasinin saglanmasina; su,
kanal, yol gibi alt yapi hizmetlerinden, park, otopark, oyun parki, spor alanlari ve tesisleri gibi
toplumsal yasam icin zorunlu olan donati alanlarina; halkin saghgi icin isyeri denetimlerinden,
toplumsal nizam icin gerekli 6nemleri almaya; beldenin temizliginin saglanmasindan, ¢evrenin
korunmasina; ihtiyac sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan, kiiltiirel faaliyetlerin organize
edilmesine kadar ¢ok degisik alanlarda hizmet vermekle ylkiimlidir. Bu gbrevlerinin yani sira
5393 sayili Belediye Kanunu ile yeni gorev ve yetkiler de belediyelere verilmistir. Acil yardim,
kurtarma, ambulans, sehir i¢i trafik, turizm, tanitim, okul 6ncesi egitim, devlete ait okullarin
bakim, onarim ve arag¢ gere¢ ihtiyaclarinin karsilanmasi, saglk tesisleri, kiltlrel ve tabiat
varliklarinin korunmasi gibi hizmetlerin yani sira “ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi” gibi
ekonomik kalkinma ile ilgili gorev ve yetkiler de verilmistir.

Belediyelerin gorev ve yetkilerine bakildiginda, aslinda bir insanin dogumundan 6liimiine
kadar gecen sire icinde ve her asamada belediyelere sorumluluk yiklendigi goérilmektedir.
Dolayisiyla belediyeler kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin yasam kalitesinin artirilmasi ve
insanlarin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasi hususunda stratejik Gneme sahip kurumlardir.

Bu nedenle Atakum Belediyesi misyonunu insanlarin “Cevreyi ve dogayi koruyarak, Yasam
kalitesini siirekli arttirip, Atakum’u egitim, turizm, kiiltiir ve sanatta cazibe merkezi haline
donistiirerek, Yasanabilir bir kent olmak. “olarak kabul etmektedir.

www.atakum.bel.tr
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“Cevreyi ve dogayi koruyarak,

Yasam kalitesini siirekli arttirip,

Atakum’u egitim, turizm, kiiltiir ve sporda cazibe

merkezi haline doniistiirerek,

Yasanabilir bir kent olmak.”

2.1.2. ViZYON

SAMSUN’UN YENILENEN VE GELISEN YUZ(

Vizyon kurulusun ideal gelecegini sembolize eder. Kurulusun uzun vadede neleri yapmak
istediginin glicli bir anlatimidir. Vizyon bir kurulusun farkli birimleri arasinda birlestirici bir
unsurdur. Bundan dolayi, bircok islevi yerine getiren kuruluslarda daha da onemli bir role

sahiptir.

Vizyon bildirimi kurulusun ulasmayi arzu ettigi gelecegin iddiali ve gercekgi bir ifadesidir.
Vizyon bildirimi, misyon bildirimi ile birlikte kurulus planinin ¢atisini olusturur. Bu nedenle
Atakum Belediyesinin Vizyonu “SAMSUN’UN YENILENEN VE GELISEN YUZU” olarak kabul

edilmistir.

www.atakum.bel.tr
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2.1.3. ILKELER

Temel degerler kurulusun kurumsal ilkeleri ve davranis kurallari ile yonetim bigimini
ifade eder. Bir kurulusun temel degerlerini ortaya koymak stratejik planlama icin 6nemlidir;
¢linkl kurulusun vizyon, misyon ve kurumsal kimliginin gerisinde temel degerler ve inancglar
bulunur. Temel degerler kurulusun kararlarina, secimlerine ve stratejilerinin belirlenmesine
rehberlik eder. Hayata gegirilen degerler, kurulus kimliginin degisiminde ve calisanlarin
motive edilmesinde gli¢li araglardir.

Bu kapsamda temel ilkemiz “insana Saygi” ve . “Doganin ve diger canlilarin yasam
hakkina saygidir”.

Atakum Belediyesi, vatandasa hizmetlerini sunarken asagida belirtilen ilkelere bagl
kalacaktir. Bunlar ;

<

Cozlum Ureten

Adil Yonetim

Cevreci

Cagdas

Sosyal

Guvenilirlik

Degisime Acik

Seffaf ve hesap verebilir
Hizh Etkin ve Guleryizli
Halkin degerlerine saygili
Calisanlarina Deger Veren
Vatandas memnuniyetini esas almak
Kaynaklarin Etkin Kullanimi
Kaliteli hizmet sunmak

NN N N N N N N N N N N NN

Katilimci yonetim sergilemek

Cozim lireten Halkin sorunlarini bilen ve bu sorunlara yonelik dnlem alarak ¢6zim
Ureten bir yaklasim Belediyemiz tarafindan temel ilke olarak benimsenmistir.

Adil yonetim: Sosyal stati, etnik koken, egitim diizeyi, yas ve cinsiyet, hizmet alani
cografi konumu gibi ayrimciliklar yapmadan esit hizmet sunan bir yonetim olarak kendini
gosterecektir. Kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanan, kamu tarafindan olusturulan ve
yetkili kilinan kurumlardir ve kamu bunu sadece kendisinin ortak ihtiyaclarinin karsilanmasi
icin yapmaktadir. Dolayisiyla, kamu kurumlari, kamuya litufta bulunan degil, kamu
tarafindan gorevlendirilen kuruluslardir. Bu nedenle belediyemiz hizmetlerini sunarken adil
olmayi ilke edinmistir

www.atakum.bel.tr
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Cevreci: Saghklh ve slrdirilebilir kentlesme, cevreye duyarli yonetim yaklasimi ile
miumkiindir. Bu giniin ihtiyaglarini, gelecek nesillerin haklarini ellerinden almadan, doga ile
barisik gerceklestirmek belediyemiz ilkelerindendir

Cagdas: Belediyemiz kente ve kentliye hizmet sunarken, ¢agin teknolojisinden,
bilgisinden ve yontemlerinden yararlanmayi ilke olarak benimsemektedir

Sosyal: Sosyal belediyecilik, sosyal gii¢cstzlerin desteklenmesi, yapabilirlik kapasitelerinin
gelistirilmesi suretiyle sosyal adaletin tesisine calismayl gerektirir. Bu sebeple, sosyal
belediyecilik de temel ilkelerimizdendir.

Giivenilirlik: Belediyelerin, yetki ve kaynak aldigi ve bunun karsiliginda hizmet vermekle
mukellef oldugu kent sakinlerinin glivenini kazanmasi basari igin sarttir. Tutarl, planh, adil
hizmet (reterek, kaynaklari etkin, verimli ve yerinde kullanarak, kentin ve kentlinin
ihtiyaglarini dogru tespit ederek, gelecekte yasanacak gelismeleri 6nceden gorerek, saglikh
ve surdurdlebilir bir kentlesmeyi saglamali, bu basarisi ile de kentlinin glivenini tesis
edebilmelidir

Degisime Agcik: Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaclari
hizla degismekte ve cesitlenmektedir. Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine
getirebilmesi, vizyonuna ulasabilmesi icin degisime uyum saglamak ve yenilikleri yakalamak,
uygulamak zorundadir.

Belediyemiz, rutin hizmet ve klasik belediyecilik anlayisi yerine, yeni kamu ydnetimi
anlayisini gergeklestirmek icin gereken degisimi saglamayi, yenilikci yaklagimlari gelistirmeyi
ve uygulamay kendisine ilke olarak kabul etmektedir

Seffaf ve hesap verebilir olmak: Gizlilik, kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin,
kayirmacihgin, politiktik ayrimciligin en énemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da,
kamu yonetiminin kendisinden beklenen fonksiyonlari yerine getirmesini engellemekte,
toplumsal kaynaklar verimsiz kullanimla harcamakta ve halkin kamu kurumlarina olan
glivenini zedelemektedir.

Seffafligin  temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye erisebilmesinin
saglanmasidir. Belediyemiz bunu bir ilke olarak kabul etmektedir Seffafligin bir geregi olarak
hesap verebilirlik ilkesine de bagl hareket edilecektir.

Vatandas, “yetki veren” dir ve kamu ydnetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu
yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabini vermesi gerekmektedir Belediyemiz
icin bu yaklasim temel ilkelerimizdendir.

Hizli Etkin ve Giileryiizlii: Belediyemiz hizmet sunumunda Atakum’da yasayan herkesi
ayni 6nemde kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina miisaade etmez. Her Atakum ’ da
yasayan, belediyemizle iliskisinde, ayni gliler yiiz, ilgi ve alakayi gérme hakkina sahiptir.

www.atakum.bel.tr
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Biz biliyoruz ki gliler yiizli olmak, vatandasa hizmetlerimizi sunarken saygili ve samimi
yaklasim sergilenmek demektir

Halkin degerlerine saygili: Belediyeler, tim kamu kurumlari gibi, topluma hizmet
amaciyla kurulmustur. Bu gorevin yerine getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili
olmak, kurumlarin 6ncelikli sorumluluklarindandir.

Belediyemiz, ilcemiz halkinin deger yargilarina saygiyr temel ilke olarak kabul eder.
Cunki toplumun degerlerine saygi gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet sunmak
demektir. Toplumu rencide eden, topluma saygl gostermeyen bir yaklasim belediyemizce
kabul edilemez.

Atakum’ lularin hem bir vatandas olarak ve hem de bir Atakum ’lu olarak sahip oldugu
haklarin belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlari igerisinde korunmasi belediyemizin temel
degerlerindendir.

Calisanlarina Deger Veren: Belediyemiz, calisanlarinin belediye faaliyetlerine daha
etkin ve gonilli katilimi yolu ile hizmetleri nitelik ve nicelik yéninden gelistirmeyi temel
ilkeleri arasinda kabul etmektedir. Clnkii belediyemiz, belediye yonetimi, calisanlari ve
tedarikcilerinin vatandasa en kaliteli hizmeti sunabilmek icin ortak caba sarf etmeleri
gerektigine inanmaktadir.

Vatandas memnuniyetini esas almak: Atakum Belediye Yonetimi olarak temel
ilkelerimizden birisi de vatandas memnuniyetinin saglanmasidir. Tim kamu kurumlari gibi
belediyenin de temel varlik sebebi, vatandasin talep ve ihtiyaglarini kendi gérev alanlar
cercevesinde en iyi sekilde karsilayarak memnuniyetlerinin tesis edilmesidir.

Atakum Belediye Yonetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas odakli
hizmettir. Clnkd kamu kurumlarn ve belediye, vatandasa hizmet etmek icin vardir.
Belediyelerin vatandas odakli olmasi demek, belediye hizmetlerinin planlanmasi,
uygulanmasi ve sunumunda halkin beklenti ve taleplerinin dikkate alinmasi demektir.

Kaynaklarin Etkin Kullanimi: Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk
gostergesidir. Daha acik bir ifade ile, yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin
gostergesidir. Verimlilik, genel olarak Gretim miktarinin, o Gretim miktarini Gretmek igin
kullanilan Gretim etmenlerine oranidir. Bir toplumun kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en
onemli unsurlar arasinda yer almaktadir.

Bu sebeple, Atakum ’de nitelik ve nicelik yoniinden daha fazla hizmet sunabilmek icin
belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasi temel ilkelerimizdendir

Kaliteli hizmet sunmak: Belediyemiz igin kalite; belde ve belde halkina yonelik
hizmetlerin, kendilerinden beklenen o6zellikleri tasimasidir. Hizmetlerin, etkin, verimli
bicimde ve zamaninda karsilanmasi, bu hizmetlerin gerekli niteliksel sartlara haiz olmasi ve
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sunumunda da vatandas beklentilerini karsilamasi ve biitiin bunlarin da siireklilik arz etmesi
temel ilkelerimizdendir.

Katilimci yonetim sergilemek: Demokrasiyi Ustiin kilan, halkin siyasal sisteme katilimi
ve denetimidir. Katilimin amaci siyaseti ve yodnetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin
vatandasa en yakin kurumlandir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla
belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme cabalari
sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiltiiriin gelisimine katki sagladiklari gibi;
ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden,
toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 13. maddesine gore; “Herkes ikamet ettigi beldenin
hemsehrisidir. Hemsehrilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri
hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma haklari vardir.”
Belediyenin karar ve uygulama silireclerine hemsehrilerin ve calisanlarin katilimi esastir.
Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet
kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari
etkileme cabalari sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kultiirlin gelisimine
katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaglarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan
ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimizin katilimci bir yonetim sergileyerek; basta “Kent Konseyleri” olmak
Uzere katihmi saglayict mekanizmalari gelistirerek vatandasin, STK’larin, Meslek Odalarinin
karar ve uygulamalarina katilimini saglamalari gerekmektedir. Ayni sekilde belediye
calisanlarinin da Atakum ’‘de daha kaliteli hizmet sunabilmek icin belediye ydnetimine
katihmlarini artirici yaklasim sergilenecektir.
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3. PERFORMANS TABLOLARI

1 KURUMSAL GELiSiMi SAGLAMAK

3.1.1. VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI iINSAN KAYNAKLARI YONETiIMININ
BENiIMSENMESi

Stratejiler;

1.

w

Branslagsmaya yonelik hizmet igi egitimlerle kendi alaninda uzman galisanlar
hazirlamak ve kapasitelerini artirmak.

Calisanlarin karar alma siireglerine katilimini saglayarak, ¢coklu ve ¢ogulcu karar alma
sureclerini gelistirmek

Kurum personelinin Motivasyonunu artiracak diizenlemeler yapmak

Halkla iligkilerin gelistirilmesi, halkin karar alma siireglerine katiliminin saglanmasi

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE ';'j:’::: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Hizmet igi egitim saati (adam- saat/yil) 30 40 45 50 50 50
Diizenlenen seminer kurs sayisi 3 4 4 4 4 4
Diizenlenen etkinlik sayisi (adet/yil) 5 6 7 8 8 8

idarenin hizmet ici egitim ihtiyac analizinin yapilmasi X X X X X

Bireysel performansi arttirmaya yonelik hizmet igi
egitimler dizenlenmesi X X X X X

Seminer, kurs ve konferanslara katilim ile ¢alisanlarin
becerilerini artirma

X X X X X
Kurum ici iletisim imkanlarinin artirilmasi X X X X X
Ust ydnetim ve birim muddrleri toplantisi X X X X X 30
Birim mudurleri ve personel toplantisi X X X X X
Motivasyonu artirma amaciyla tim ¢alisanlarimizla
birlikte sosyal etkinlikler dizenlenmesi X X X X X
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Basarili personelin ikramiye ile 6dlllendirilmesi X X
Calisanlarin motivasyonlarinin artirilmasi amaci ile

personel 6zel gilinleri takibinin saglanmasi X X
Turuncu masanin islevinin artirilmasi X X
Halk gint toplantilarinin tertip edilmesi X X
internet lizerinden belediye faaliyetlerinin halka

sunulmasi X X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

YONETIMININ BENIMSENMESI

Performans Hedefi

1.1.1 Branglasmaya yonelik hizmet i¢i egitimlerle kendi alaninda uzman
calisanlar hazirlamak ve kapasitelerini artirmak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Hizmet i¢i egitim analizin yapilmasi 2 1 1
Aciklama
2 | Personele verilen egitim saati (Adam - Saat / Y1l) 50 50 50
Aciklama
3 | Seminerlere katilim adeti 4 4 4
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) \
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | idarenin hizmet i¢i egitim ihtiya¢ analizinin yapilmasi 0,00 0,00
2 | Bireysel performansi arttirmaya yonelik hizmet ici 10.000,00 10.000,00
egitimler diizenlenmesi
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3 | Seminer, kurs ve konferanslara katilim ile ¢calisanlarin | 20.000,00 20.000,00
becerilerini artirma
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
PERFORMANS HEDEFI
TABLOSU
idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

YONETIMININ BENIMSENMESI

Performans Hedefi

1.1.2 Calisanlarin karar alma siireclerine katilimini saglayarak, ¢oklu ve
cogulcu karar alma siireglerini gelistirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Ust yonetim ve birim miidiirleri toplantis1 (Toplanti 50 50 50
sayist / Y1)
Aciklama
2 | Birim miidiirleri ve personel toplantist (Toplant1 sayisi 50 50 50
/ Y1l)
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Kurum igi iletisim imkanlarinin artirilmasi 10.000,00 10.000,00
2 | Ust yonetim ve birim miidiirleri toplantis 0,00 0,00
3 | Birim miidiirleri ve personel toplantisi 0,00 0,00
Genel Toplam 10.000,00 0,00{ 10.000,00

www.atakum.bel.tr

32



Atakum Belediyesi 2019 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI

YONETIMININ BENIMSENMESI

Performans Hedefi

1.1.3 Kurum personelinin Motivasyonunu artiracak diizenlemeler yapmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Calisanlarin takdir ve 6diillendirme sisteminden %100 %100 %100
memnuniyet orani
Agiklama
2 | Bagkanlik¢a personel 6zel giinleri kutlama sayist (kisi 4 4 4
basina /y1l)
Aciklama
3 | Sosyal etkinlik say1st 8 8 8
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Basarili personelin ikramiye ile ddiillendirilmesi 100.000,00 100.000,00
2 | Calisanlarin motivasyonlarinin artirilmasi amaci ile 10.000,00 10.000,00
personel 6zel giinleri takibinin saglanmasi
3 | Calisanlarla birlikte sosyal etkinlik diizenlenmesi 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 120.000,00 0,00 | 120.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad

ATAKUM BELEDIYESI
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Amag¢ 1. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.1.VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI INSAN KAYNAKLARI
YONETIMININ BENIMSENMESI
Performans Hedefi | 1.1.4 Halkla iliskilerin gelistirilmesi, halkin karar alma siireclerine
katiliminin saglanmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Dilekge cevap verme siiresi (giin) 4 3 3
Agiklama
2 | Halk giinii toplantis1 (yillik toplant1 sayist) 50 50 50
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Turuncu masanin islevinin artirilmasi 20.000,00 20.000,00
2 | Halk giinii toplantilarinin tertip edilmesi 15.000,00 15.000,00
3 | Internet lizerinden belediye faliyetlerinin halka 0,00 0,00
sunulmasi
Genel Toplam 35.000,00 0,00 35.000,00

3.1.2. CALISMA KOSULLARININ iYiLESTIRILMESi

Stratejiler;

1. Fiziki yapinin hizmet kalitesi ve verimliligini maksimize edecek sekilde revize edilmesi.

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;
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GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Tefrisat tamamlanma orani (yillk) %100 | %100 | %100 | %100 | %100
Belediye Kresi sayisi 0 1 2
Mevcut binalarin tefrisatinin yapilmasi X X X X X
Belediye Kresi projesinin hayata gecirilmesi X X
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.2. CALISMA KOSULLARININ [YILESTIRILMESI
Performans Hedefi | 1.2.1.Fiziki yapinin hizmet kalitesi ve verimliligini maksimize edecek
sekilde revize edilmesi.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Tefrisat tamamlanma orani %100 %100 %100
Agiklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Mevcut binalarin tefrisatinin yapilmasi 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00
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3.1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Stratejiler;

1. Tahakkuk ve tahsil oraninin artiriimasi,
Stratejik Plan, Performans Programi ve Bitce arasindaki iliskinin gelistirilmesi,
kaynaklarin Performans Programina uygun bir sekilde tahsis edilmesi,

3. i¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve ciktilarinin elde edilmesi

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Vergi borcunu 6demeyenlere 6deme emri

génderme oram %85 %95 | %95 | %96 | %96 | %96

Belediye gelirlerini artirma konusunda
diizenlenen faaliyet sayisi

e-belediye uygulamalarinin mali béliminin %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100

kullanimi

Hazirlanan 6zet mali rapor sayisi 3 5 5 5 5 5
Biitce gerceklesme orani %85 %90 | %91 | %92 | %93 | %94
i¢c kontrol eylem planinin gerceklesme orani %10 %40 | %100

i¢ Kontrol Alt Birimi Kurulmasi %0 %100

Mali yonetim konusunda ¢esitli egitimler 1 2 2 2 2 2

Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu veya
elden tebligat ile ulagtiriimasi.

Belediye gelirlerini artirma konusunda galismalar yapmak
ve miikellef tarama sistemini kurmak

e-belediye uygulamalarinin kullaniimasi ile tahakkuk ve
tahsil oraninin artiriimasi
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Harcama birimlerinin, bitce tekliflerini stratejik plan ve

performans programina uygun sekilde hazirlamalari ve yil X X X
icinde diizenli olarak takip etmelerinin saglanmasi

Blitcenin ve muhasebenin etkin yonetimi X X X

Mali raporlama sisteminin analizi ve yonetici 6zet mali X X X
raporlarinin hazirlanmasi

iyi yénetisim icin gerekli olan siireglerin analiz edilmesi, is X

slireclerinin olusturulmasi

ic kontrol, risk analizi, is siirecleri ve 6n mali kontrol

konusunda egitimlerin alinmasi, hazirlik ¢calismalarinin X X X
yapilmasi

i¢c kontrol alt biriminin olusturulmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESi
Amag 1. KURUMSAL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 1.3.1 Tahakkuk ve tahsil oraninin artirilmasini saglamak
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Vergi borcunu 6demeyenlere 6deme emri gonderme %96 %96 %96
orani

Aciklama

2 |Belediye gelirlerini artirma konusunda diizenlenen 2 2 2

egitim sayist

Aciklama

3 | e-belediye uygulamalarinin mali boliimiiniin %100 %100 %100

kullanimi

Aciklama

Emlak Bildirim Kayitlarinin Kent Bilgi Sistemi Verileri ile Eslestirerek Hatali Bildirimleri

Tespit Edip Tarh, Tahakkuk ve Terkin Islemi Yapmak
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Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) \
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu 40.000,00 40.000,00
veya elden tebligat ile ulastirilmasi.

2 | Belediye gelirlerini artirma konusunda ¢alismalar 20.000,00 20.000,00
yapmak ve miikellef tarama sistemini kurmak

3 | e-belediye uygulamalarinin kullanilmasi ile 0,00 0,00
tahakkuk ve tahsil oraninin artirilmasi

Genel Toplam 60.000,00 0,00 60.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 1.3. 2. Stratejik plan, performans programi ve biitce arasindaki iliskinin
Hedefi gelistirilmesi, kaynaklarin performans programina uygun bir sekilde
tahsis edilmesi,
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Biitce ger¢eklesme orani %92 %93 %94
Aciklama
2 |Hazirlanan 6zet mali rapor sayisi 5 5 5
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (¢+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Harcama birimlerinin, biit¢e tekliflerini stratejik 20.000,00 20.000,00
plan ve performans programina uygun sekilde
hazirlamalar1 ve y1l i¢inde diizenli olarak takip
etmelerinin saglanmasi
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2 | Mali raporlama sisteminin analizi ve yonetici 6zet 0,00 0,00
mali raporlarinin hazirlanmasi

3 | Biitgenin ve Muhasebenin etkin Yonetimi 0,00 0,00

Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amacg 1. KURUMSAL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 1.3. MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 1.3.3. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve yonetilmesi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | I¢ kontrol eylem planinin gergeklesme orani %100 %100 %100
Aciklama
2 | Birimin kurulumu ve tamamlanma orani %100 %100 %100
Aciklama
I¢ kontrol alt birimi kurulmas:
3 | Egitim alan kisi sayis1 30 30 30
Aciklama
i¢ kontrol, risk analizi, is siirecleri ve 6n mali kontrol konusunda egitimlerin alinmasi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) \
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Iyi yonetisim igin gerekli olan siireglerin analiz 0,00 0,00
edilmesi, is stireglerinin olusturulmasi
2 | I¢ kontrol, risk analizi, is siirecleri ve 6n mali 25.000,00 25.000,00
kontrol konusunda egitimlerin alinmasi, hazirlik
caligmalarinin yapilmasi
Genel Toplam 25.000,00 0,00, 25.000,00
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3.1.4. E-BELEDIYECILIK VE BiLiSiM ALTYAPISININ GELiSTiRILMESI

Stratejiler;

1. E-belediye uygulamalarinin glincel yeniliklerle ikame edilerek strdirilebilirligini

saglamak.

2. Kurumun bilisim altyapisi ydoniinden donanimin ve yaziliminin gliclendirilmesi
3. Karar destek sistemleri ile etkin belediye yonetimine gecis

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
web sitesinin aktif olma orani %98 %98 | %99 | %99 | %99 | %99
Exchange aktif olma orani %98 %98 | %99 | %99 | %99 | %99
E-belediyecilik ve kent bilgi sisteminin kurulma %5 %70 | %90 | %100
orani
E-arsiv sisteminin alinmasi 0 %100
E-imza yapisinin olusturulmasi 0 %100
EBYS Kullanim Orani %60 %100
E-belediyecilik projesinin hayata gecirilmesi X X X
Kent bilgi sisteminin kurulmasi X X X
Web sitesinin yenilenmesi ve glincel tutulmasi X X X X X
E-arsiv sisteminin hayata gecirilmesi X
E-imza yapisinin olusturulmasi X
Emlak, imar, personel, engelli, ilcede yardima muhtaclar X

acisindan veri tabanlarinin olusturulmasi
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EBYS’nin yaygin ve saglikli bir sekilde tiim mudurliklerce
kullaniminin saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 1. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef 1.4. E-BELEDIYECILIK VE BILISIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI
Performans 1.4.1. E-belediye uygulamalarinin giincel yeniliklerle ikame edilerek
Hedefi stirdiiriilebilirligini saglamak.
Aciklamalar

gecirilmesi(Yiirttiilmesi)

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Exchange aktif olma orani %99 %99 %99
Aciklama

2 | Kent Bilgi Sistemi Alinmasi(Yiriitiilmesi) %90 %100 %100
Aciklama

3 | E-belediyecilik projesinin hayata %100 %100 %100

Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 | E-belediyecilik projesinin hayata gegirilmesi 250.000,00 250.000,00
2 | Kent bilgi sisteminin kurulmasi (ylirtitiilmesi) 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 350.000,00 0,00| 350.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adx

| ATAKUM BELEDIYESI
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Amag 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef 1.4. E-BELEDIYECILIK VE BiLiSIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI

Performans 1.4.2. Kurumun bilisim altyapis1 yoniinden donanimin ve yaziliminin

Hedefi gliclendirilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | web sitesinin aktif olma orani %99 %99 %99
Aciklama

2 | E-arsiv sisteminin alinmast %100 %100 %100

Aciklama

Sistemin siirekligi i¢in ihtiya¢ duyulan basit mal ve malzemelerin alim1 yapilmaktadir.

3 | E-imza yapisinin olusturulmasi %100 %100 %100
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Web sitesinin yenilenmesi ve giincel tutulmasi 0,00 0,00
2 | E-arsiv sisteminin hayata gegirilmesi 250.000,00 250.000,00
3 | E-imza yapisinin olugturulmasi 250.000,00 250.000,00
Genel Toplam 500.000,00 0,00 | 500.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESi

Amagc 1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef 1.4. E-BELEDIYECILIK VE BiLISIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI
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Performans 1.4.3. Karar destek sistemleri ile etkin belediye yonetimine gecis
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | EBYS Kullanim Orani %100 %100 %100
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | EBYS’nin yaygin ve saglikl bir sekilde tiim 0,00 0,00 0,00
midiirlikklerce kullaniminin saglanmasi
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
3.2 KENTSEL GELiSiMi SAGLAMAK
3.2.1. KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTiRILMESI.
Stratejiler;
1. Yollarin yapimi, mevcut yollarin iyilestirilmesi ve bakiminin saglanmasi
2. Altyapi ve Ustyapi calismalarinin planlanan sekilde yiriitiilmesini saglamak,
3. Kentsel donlsim projelerinin hayata gegirilmesi
Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;
" Mevcut
GOSTERGE 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Sicak Asfalt dokimu (ton / yil) 13.500| 10.000| 5.000| 6.000| 5.000| 5.000
Sati kaplama (ton/yil) 105.000|120.000 | 70.000 | 80.000 | 60.000 | 60.000
Yol yapilacak mahalle orani %50 %60 %70 %80 | %90 %95
Tasocagl ruhsat alimi sayisi 1 2 3 4 4 4
Kaldirim - Tretuvar (ton / yil) 3.000| 3.000( 3.000| 3.000| 3.000| 3.000
Kilitli parke yapimi (m2/ yil) 7.000| 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000
Konkasér Unitesi alimi %100
Asfalt Plenti Unitesi kurulumu %50 | %100
istinat duvari yapimi (sayi / yil) 1 5 7 7 7 7
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imar yolu acma (sayi / yil) 20 30 35 40 40 40
Yol onarimi (m2 / yil) 30.000| 30.000|40.000|40.000|40.000|40.000
Mahallelerde asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaglarinin
belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt ¢alismalarinin cadde X X X X X
ve sokak bazinda yapilmasi.
Carsi caddeleri projesi ile yayalastirma ¢alismalarini X X X
ylritmek
Kilitli Parke TasI Désenmesi X X X X X
Konkasér Unitesi alimi X
Asfalt Plenti Unitesi kurulumu X X
Tasocagl ve hammadde isletme ruhsati alinmasi X X X X X
Kent icerisinde fiziksel mekanlarin (okullar, parklar,
meydanlar cocuk bahgeleri, caddeler, ibadet yerleri v.b.) X X X X X
her tirlu faaliyet ve projenin desteklenmesi.
Kaldirim - Tretuvar Calismalarini yliriitmek X X X X X
Yiriyen yol projesini hayata gecirmek X X
Kentsel donlisim projelerinin hayata gecirilmesi X X X
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESi
Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.1 KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 2.1.1 Yollarin yapimi, mevcut yollarin iyilestirilmesi ve bakiminin saglanmasi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Sicak Asfalt dokiimii (ton / y1l) 6.000 5.000 5.000
Agiklama
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2 | Sat1 kaplama (ton/yil) 80.000 60.000 60.000
Aciklama
3 | Kilitli parke yapimi (m2/ y1l) 50.000 50.000 50.000
Aciklama
4 | Tasocagi ruhsat alimi sayisi 4 4 4
Aciklama
5 | Yol onarimi (m2 / y1l) 40.000 40.000 40.000
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Toplam
Das1

1 |Mahallelerde asfalt kaplama ve asfalt yama 10.000.000,00 10.000.000,00

ihtiyaglariin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt

calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.
2 [Kilitli Parke Tas1 Dosenmesi 9.000.000,00 9.000.000,00
3 | Tasocagi ve hammadde isletme ruhsat1 alinmasi 350.000,00 350.000,00
4 | Konkasor tinitesi alimi1 1.000.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 20.350.000,00 0,00 20.350.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 2.1 KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI
Performans 2.1.2 Altyap1 ve Ustyap1 calismalarinin planlanan sekilde yiiriitiilmesini
Hedefi saglamak,

Agiklamalar
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Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Kaldirim - Tretuvar (ton/ yil) 3.000 3.000 3.000
Aciklama
Faaliyetler Kaynak fhtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 |Kent icerisinde fiziksel mekanlarin (okullar, 1.000.000,00 1.000.000,00
parklar, meydanlar ¢ocuk bahgeleri, caddeler,
ibadet yerleri v.b.) her tiirlii faaliyet ve projenin
desteklenmesi.
2 | Kaldirim - Tretuvar Caligmalarini yiiriitmek 3.000.000,00 3.000.000,00
Genel Toplam 4.000.000,00 0,00| 4.000.000,00

3.2.2. PLANLI VE iIMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

Stratejiler;

1. Atakum ilgemizi egitim, turizm, kiltlr ve sanatta cazibe merkezi haline getirmek igin
kamu alanlarinin ve sosyal donati alanlarinin yeniden diizenlenmesi,

Kent bilgi sisteminin kurulmasi ve surekliliginin saglanmasi,

3. Atakum ilce belediyesi olarak, Samsun Biyliksehir Belediyesine ait planlama
stratejilerine uygun olarak gorev, yetki ve sorumluluklarimiz cercevesinde imar
planlama ve uygulama hizmetlerinin gergeklestirilmesi,

4. Ust 6lcek planlarla alt dlcekli planlarin uyumlu hale getirilmesi; her dlcekteki planlarin
ve plan altliklarinin eksikliklerinin giderilmesi,

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Kent parklari planinin olusturulmasi (adet) 0 1 1 1 1 1
Otopark, pazar yeri ve trafik sorununu ¢6zlicl
Ci s 0 1 1
plan degisikligi sayisi (adet)
Planimizda bulunan sokak parklarinin bir
bolgede toplanarak semt parki haline getirilmesi 0 1 1 2 2 1
(gerceklestirilen proje sayisi)

www.atakum.bel.tr

46



Atakum Belediyesi 2019 Yili Performans Programi

Kent bilgi sistemi konusunda egitim alacak 0 6
personel sayisi
Plan proje Mudurliiglince ge¢mis arsivinin imar 5 4 5 9
ve parselasyon planlarinin aktarimi (yil arahgi)
imar uygulamalarinin yapilmasi alani (hektar/yil) 120 60 55 20 20 20
Jeolojik ve jeoteknik etiit I
eolojik ve jeo .e. nik etiit raporlarin 0 %100
hazirlatilmasi (isin tamamlanma orani
Otopark ve Pazar yeri kullanimlarinin, tasit trafigi agisindan
sorun yaratmayacak sekilde planlanarak diizenlenmesi X X
Kent parklari planinin olusturulmasi.
X X X X X
Kent meydani planinin yapilarak ticaret ve yonetim merkezi
olusturmak. X X
istihdam yaratacak calisma alanlarinin imar planinda
olusturulmasi X X X
Mevcut planlardaki kamu alani ve sosyal donati alanlarinin
ihtiyaca gore yeniden diizenlenmesi X X X
imar ve parselasyon planlarinin sayisal ortama aktarilmasi
.. X X X X X
ve glincel tutulmasi
Kent bilgi sistemi kurulumunu saglamak amaciyla diger
mudurltklerle ayni ortak veri lizerinde Bilgi Gretme ve X
depolama sisteminin kurulmasi.
Kent bilgi sistemi kapsaminda calisacak personele mevzuat X
ve teknolojik egitim verilmesi.
Kent bilgi sistemi kurularak strekliliginin saglanmasi X X
1/1000 6lgekli imar planlari ve revizyonlarinin yapilmasi X X X X X
1/5000 o6lcekli imar planlarinin hazirlanarak Samsun
- . . .. X X X X X
Bliylksehir Belediye meclisine sunulmasi
imar uygulamalarinin yapilmasi. X X X X X
Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar X X X X X
uygulamalarinin yeniden yapilmasi
Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatiimasi. X
Sahilinde kiyi planlamasina yonelik planlarda inceleme
yapilarak gerektiginde 3621 sayili kanun gergevesinde X X

revizyon yapiimasi.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amacg 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

Performans Hedefi

2.2.1. Atakum ilgemizi egitim, turizm, kiiltlir ve sanatta cazibe merkezi
haline getirmek i¢in kamu alanlarinin ve sosyal donati alanlarinin yeniden
diizenlenmesi

toplanarak semt parki haline getirirlmesi
(gergeklestirilen proje sayisi)

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Kent parklari planinin olusturulmasi (plan sayis1) 1 1 1
Aciklama

2 | Otopark, pazar yeri ve trafik sorununu ¢oziicii plan 1 1 1

degisikligi sayisi (adet)

Aciklama

3 | Planimizda bulunan sokak parklarinin bir bolgede 2 2 1

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)

Biitce ‘ Biit¢e Dis1 | Toplam
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1 | Otopark ve Pazar yeri kullanimlarinin, tasit trafigi 20.000,00 0,00 20.000,00
acisindan sorun yaratmayacak sekilde planlanarak
diizenlenmesi
2 | Kent parklar1 planinin olusturulmasi 20.000,00 0,00 20.000,00
Genel Toplam 40.000,00 0,00| 40.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag¢ 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI
Performans 2.2.2 Kent bilgi sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi.
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Egitim verilecek personel sayisi 6 5 5
Aciklama
Kent bilgi sistemi konusunda
2 | Aktarim yapilacak imar ve parselasyon plani 9
say1st (yil araligr)
Aciklama
Plan proje Miidiirliiglince ge¢mis arsivinin imar ve parselasyon planlarinin aktarimi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitge Biitce Dis1| Toplam
1 | Imar ve parselasyon planlarinin sayisal ortama 0,00 0,00
aktarilmasi ve gilincel tutulmasi
2 | Istihdam Yaratacak Calisma Alanlarinin Imar 10.000,00 10.000,00
Planinda Olusturulmasi
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3 | Mevcut planlardaki kamu alan1 ve sosyal donati 10.000,00 10.000,00
alanlarinin ihtiyaca gore yeniden diizenlenmesi

4 | Kent bilgi sistemi kururlarak siirekliliginin 25.000,00 25.000,00
saglanmasi

Genel Toplam 45.000,00 0,00 45.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI

Amacg 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI

Performans 2.2.3 Atakum ilge belediyesi olarak, Samsun Biiyliksehir Belediyesine ait

Hedefi planlama stratejilerine uygun olarak gorev, yetki ve sorumluluklarimiz
cercevesinde imar planlama ve uygulama hizmetlerinin gerceklestirilmesi.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | 1/1000 6lcekli imar planlar1 ve revizyonlarinin %100 %100 %100
tamamlanma orani
Aciklama
2 |Imar uygulamalarinin yapilmasi alani (hektar/yil) 20 20 20
Aciklama
3 | Isin tamamlanma orani %100 %100 %100

Aciklama
Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar uygulamalarinin yeniden yapilmasi

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (t+1)

(TL)

Biitce

| Biitce Dis1 | Toplam
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1 | 1/1000 6lcekli imar planlar1 ve revizyonlarinin 0,00 0,00
yapilmasi

2 | 1/5000 o6lgekli imar planlarinin hazirlanarak 10.000,00 10.000,00
Samsun Biiyiiksehir Belediye meclisine sunulmasi

3 | Imar uygulamalarinin 70.000,00 70.000,00
yapilmasi

4 | Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar 25.000,00 25.000,00
uygulamalarinin yeniden yapilmasi

Genel Toplam 105.000,00 0,00 105.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

\ Idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.2. PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI
Performans 2.2.4. Ust 6lgek planlarla alt 6lgekli planlarin uyumlu hale getirilmesi; her
Hedefi olgekteki planlarin ve plan altliklarinin eksikliklerinin giderilmesi
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Isin tamamlanmasi %30 %60 %100
Aciklama
Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatilmasi.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitcge Biitce Dis1| Toplam
1 |Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatilmasi. 30.000,00 30.000,00
2 | Sahilinde kiy1 planlamasina yonelik planlarda 60.000,00 60.000,00
inceleme yapilarak gerektiginde 3621 sayili Kanun
cercevesinde revizyon yapilmasi.
Genel Toplam 90.000,00 0,00 90.000,00
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3.2.3. CEVRENIN TEMIZLENMESi, KORUNMASI VE REKREASYON ALANLARININ
GELISTIRILMESI
Stratejiler;

5. Yesil Alan ve Rekreasyon Alanlarinin Artirllmasi ve mevcut alanlarin bakim
onarimlarinin yapilmasi
6. lilge halkinda gevre bilincinin olusturulmasi

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Yapilan park sayisi (Toplam sayi) 138 140 142 144 146 148
Guizel Mahalle yarismasi sayisi (adet / yil) 0 1 1 1 1 1
Aktif yesil alan miktarindaki artis (m2 / yil) He5k7tar 1.000 |1.500 |2.500 |3.000 |3.500
ﬁraar:lsu Rekreasyon projesinin tamamlanma 0 %60 | %100
;Itl'))rekent projesinin hayata gecirilmesi (adet / 0 ) ) ) ) )
Her eve bir agag sayisi 0| 10.000| 10.000|10.000| 10.000
Parklarin ve yesil alanlarin temizligi X X X X X
Yeni park ve oyun gruplarinin yapilmasi X X X X X
Yorekent projesinin hayata gegirilmesi X X X X X
Masal parki yapilmasi X X
Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Onarimi X X X X X
Akarsu Rekreasyon projesinin hayata gecirilmesi X X
Hobi bahgeleri projesinin hayata gecirilmesi X X
Kapal Cocuk Parki Projesinin hayata gecirilmesi X -
Cevre bilincinin artirilmasina yonelik senlikler,
egitimler ve konferanslarin diizenlenmesi X X X X X
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Temiz mahalle yarismalarinin diizenlenmesi

Her eve bir aga¢ projesinin hayata gegirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL GELISIMi SAGLAMAK
Hedef 2.3 CEVRENIN TEMIZLENMESI, KORUNMASI VE REKREASYON
ALANLARININ GELISTIRILMESI
Performans 2.3.1 Yesil Alan ve Rekreasyon Alanlarinin Artirilmasi ve mevcut alanlarin
Hedefi bakim onarimlarinin yapilmasi
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Yapilan park sayis1 (Toplam say1) 144 154 160
Aciklama
2 | Aktif yesil alan miktarindaki artig (m2 / y1l) 2.500 3.000 3.500
Aciklama
3 | Akarsu Rekreasyon projesinin tamamlanma orant %100 %100 %100
Aciklama
4 | Yorekent projesinin hayata gecirilmesi (adet / yil) 2 2 2
5 | Masal Park Yapilmasi %50 %350
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1| Toplam

1 | Parklarin ve yesil alanlarin temizligi 1.000.000,00 1.000.000,00
2 | Yeni park ve oyun gruplarinin yapilmasi 1.000.000,00 1.000.000,00
3 | Yorekent projesinin hayata gecirilmesi 250.000,00 250.000,00
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4 |Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Onarimi 1.000.000,00 1.000.000,00
5 | Akarsu Rekreasyon projesinin hayata gecirilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
6 | Masal Parki Yapilmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
Genel Toplam 6.250.000,00 0,00 6.250.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 2.3 CEVRENIN TEMIZLENMESI, KORUNMASI VE REKREASYON
ALANLARININ GELISTIRILMES]
Performans 2.3.2 {l¢e halkinda cevre bilincinin olusturulmasi
Hedefi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Temiz mahalle yarismasi sayisi (adet / yil) 1 1 1
Aciklama
2 | Her eve bir agac sayisi (adet /y1l) 10.000 10.000 10.000
Aciklama
3 | Diizenlenen senlik, etkinlik say1s1 (adet /y1l) 3 3 3
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
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1 |Cevre bilincinin artirilmasina yonelik senlikler ve 0,00 0,00
etkinlikler diizenlenmesi
2 | Temiz mahalle yarigsmalarinin diizenlenmesi 0,00 0,00
3 | Her eve bir agag projesinin hayata gecirilmesi 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00
3.3 TOPLUMSAL GELiSiMi SAGLAMAK
3.3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLiGININ SAGLANMASI.
Stratejiler;
1. Basibos Hayvanlara Yénelik Onlemler almak
2. Gida Satis Yerlerinin Denetimi
3. Kent temizligi, Evsel Atik Toplama ve Geri Donlisiim Calismalari ylridtmek
Performans Géstergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;
GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Geri dontsim toplama isi (ton / yil) 2.400 2.500| 2.800| 3.200| 3.500| 3.700
Denetlenen isyeri sayisi (isyeri sayisi / yil) 2.000| 2.100| 2.200| 2.300| 2.400| 2.500
Evsel atik toplama (ton /yil) 54.000| 54.000|60.000|60.000 | 65.000 | 65.000
Yikanan sokak sayisi 900 950| 1.150| 1.300| 1.500| 1.600
Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun
.. . o X X X X X
Bliylksehir Hayvan Barinagina birakilmasi
Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina X X X X X
alinmasi
55
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Belediye biinyesinde olusturulacak ruhsat
komisyonu ve denetim biriminde gérevlendirilecek
kisiler sthhi ve gayristhhi miiesseselerin X X X X X
ruhsatlandirilmasi ve denetiminde etkin hizmet
verilmesi

Sihhi tesislerin (gida Uretim yerleri ve seyyar satis

tezgahlar gibi ) saglhiga uygunlugunun denetlenmesi, X X X X X
iyilestirilmesi

Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapilmasi X X X X X
Geri donisiim projesinin hayata gegirilmesi X

Kent temizligi galismalarini gelistirmek X X X X X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGININ
SAGLANMASI
Performans 3.1.1 Basibos Hayvanlara Yoénelik Onlemler almak
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Kayzit altina alma isleminin tamamlanmast %100 %100 %100
Aciklama
Sokak Hayvanlar1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (¢+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun 10.000,00 10.000,00
Biiytliksehir Hayvan Barinagina birakilmasi
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2 | Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina 5.000,00 5.000,00
alinmasi
Genel Toplam 15.000,00 0,00, 15.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 1. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIiZLIGININ
SAGLANMASI
Performans 3.1.2 Gida Satis Yerlerinin Denetimi
Hedefi
Agiklamalar

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

1 | Denetlenen isyeri sayisi (isyeri sayis1 / yil)

2300

2.400

2.500

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

1 |Belediye biinyesinde olusturulacak ruhsat

kisiler sihhi ve gayrisihhi miiesseselerin
ruhsatlandirilmasi ve denetiminde etkin hizmet
verilmesi

komisyonu ve denetim biriminde gérevlendirilecek

0,00

0,00

2 | Sihhi tesislerin (gida iiretim yerleri ve seyyar satig

tezgahlar1 gibi ) sagliga uygunlugunun
denetlenmesi, iyilestirilmesi

0,00

0,00

Genel Toplam

0,00

0,00

0,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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Amag 1. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.1 TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGININ
SAGLANMASI

Performans 3.1.3 Kent temizligi, Evsel Atik Toplama ve Geri Donlistim Calismalari

Hedefi yiirtitmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Geri doniisiim toplama isi (ton / y1l) 3.200 3.500 3.700
Aciklama
2 | Evsel atik toplama (ton /y1l) 60.000 65.000 65.000
Aciklama
3 | Yikanan sokak sayisi 1.300 1.500 1.600
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL
Biitcge Biit¢e Dis1 Toplam

1 | Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapilmasi 8.000.000,00 8.000.000,00
2 | Geri doniisiim projesinin hayata gecirilmesi 150.000,00 150.000,00
3 | Kent temizligi ¢alismalarini gelistirmek 150.000,00 150.000,00
Genel Toplam 8.300.000,00 0,00| 8.300.000,00

3.3.2 TURIZM VE KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI.

Stratejiler;
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1. ilgemizin dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasini bilinir ve gériinir hale getirerek gelecek
nesillere aktariimasini saglamak,

2. Atakum'un yeni turizm potansiyelinin 6ne cikarilmasi ve bolge halkinin hizmetine
sunmak,

3. Ulusal ve Uluslararasi alanda tanitimina yonelik calismalarin yapilmasini saglamak.

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut| 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Kiltirel miras envanter ¢alismasi 0 0 %50 | %100
ibadethanelerin bakim onarim orani %20 %20 | %50 | %60 | %70 | %80
Ramazan etkinlik sayisi (adet / yil) 1 1 1 1 1 1
Slnnet soleni 1 1 1 1 1 1
Yaz senlikleri 1 1 1 1 1 1
Koy konaklari (adet / yil) 0 3 3 3 3 3
ilcemiz sinirlarindaki tarihi ve kiiltiirel mirasin X X

envanterinin yapilmasi

ilcemiz sinirlari icerisindeki ibadethanelerin bakim onarim
¢alismalarinin yapilmasi

Hanimlar Kiltir Merkezi projesinin hayata gegirilmesi X X

Tiyatro salonu projesinin hayata gegirilmesi X X
Kitliphane salonu projesinin hayata gecirilmesi X X

Yayla konaklama tesislerinin yapilmasi X X

Seyir tesisleri yapilmasi X X

Golet etrafina Kafeler ve Moteller yapilmasi X X X X X
Cam isleme atoélyesi yapimi X

Osmanli hamamlari projesinin hayata gegirilmesi X X

Koy Konaklari Projesinin hayata gecirilmesi X X X X X
Miizik ve film festivalleri ile Atakum’u tanitmak X X X X X
Yaz aylarinda diizenlenecek senlikler ile tanitima yonelik

festivaller dizenlemek X X X X X
Karadeniz sahil turu projesinin hayata gecirilmesi X X X

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.2 TURIZM ve KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
Performans 3.2.1 Ilgemizin dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasini bilinir ve goriiniir hale
Hedefi getirerek gelecek nesillere aktarilmasini saglamak,

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Hanimlar Kiiltiir Merkezi projesinin hayata gegirilmesi %50 %100 %100
Aciklama
2 | Ibadethanelerin bakim onarim orani %60 %70 %80
Aciklama
3 | Tiyatro salonunun tamamlanma orant %100
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Ilcemiz sinirlarindaki tarihi ve kiiltiirel mirasin 500.000,00 500.000,00
envanterinin yapilmasi
2 | llgemiz sinirlart icerisindeki ibadethanelerin bakim 550.000,00 550.000,00
onarim ¢aligmalarinin yapilmasi
3 | Hanimlar Kiiltiir Merkezi projesinin hayata 50.000,00 50.000,00
gecirilmesi
4 | Tiyatro salonu projesinin hayata gecirilmesi 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 1.600.000,00 0,00| 1.600.000,0
0ko0

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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| idare Ad: | ATAKUM BELEDIYESI
Amac 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.2 TURIZM ve KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
Performans 3.2.2 Atakum'un yeni turizm potansiyelinin 6ne ¢ikarilmasi ve bolge halkinin
Hedefi hizmetine sunmak,
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Koy konaklar1 (adet / y1l) 3 8 3
Aciklama
Agiklama

2 | Golet etrafina Kafeler ve Moteller yapilmasi %75 %75 %100
Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam

1 | Yayla konaklama tesislerinin yapilmasi 500.000,00 500.000,00
2 | Golet etrafina Kafeler ve Moteller yapilmasi 250.000,00 250.000,00
3 | Koy Konaklar1 projesinin hayata gegirilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 1.750.000,00 0,00 1.750.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.2 TURIZM ve KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI
Performans 3.2.3 Ulusal ve Uluslararasi alanda tanitimina yonelik ¢aligmalarin
Hedefi yapilmasini saglamak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Yaz senlikleri, siinnet sdleni vb etkinlik sayis1 2 2 2
Aciklama
2 | Miizik ve Film Festivali sayis1 2 2 2
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Mizik ve film festivalleri ile Atakum’u tanitmak 250.000,00 250.000,00
2 | Yaz aylarinda diizenlenecek senlikler ile tanitima 100.000,00 100.000,00
yonelik festivaller diizenlemek
Genel Toplam 350.000,00 0,00 350.000,00
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3.3.3 KENT EKONOMISi VE TICARi POTANSIYELIN GELiSTiRILMESi.

Stratejiler;

1. ilceye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandirilmasi

2. llce sinirlarinda ekonomik dengesizligin giderilmesine yénelik calismalar yapilmasi.
3. istihdam Odakli calismalari desteklemek ve ¢dziime yonelik projeler iiretmek

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Oto.p.ark P{:\zar Yerleri Projesinin hayata 0 %25 | %30 | %ss | %60 | %70
gecirilmesi
Hayvan satis noktasi (tamamlanma orani) 0 0 %50 | %100
Koy urinleri satis noktalarinin yapilmasi (satis 0 4 4 5
noktasi)
Doner Kule Restaurant 0 0 %40 | %80 | %100
Denetim sayisi (adet /ay) 25 30 30 30 30 30
Akvaryum Parki ve Kafenin tamamlanma orani 0 0 %30 | %60 | %100
Akvaryum parki ve Kafenin yapilmasi X X X
Ada Deniz Cafe & Restaurant X
Doner Kule Restoraninin yapilmasi X X X
Sehir meydani projesinin yapilmasi X X
Modern Sanayi Sitesi projesinin yapilmasi X X X
Diigiin ve toplanti salonlari projesinin hayata
gegirilmesi X X
Masal Park & Luna Park Projesinin hayata gecirilmesi
X X
Yizme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata
gegirilmesi X X

www.atakum.bel.tr
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Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gecirilmesi

Koy Urlinleri satis noktalarinin (Kamelyalarin) yapilmasi

Hayir Carsisinin kapasitesinin arttiriimasi.

Kent estetigini olumsuz etkileyen her tirlQ ticari
faaliyetin denetlenerek uygun sekilde diizenlenmesini X X X X X
saglamak.

Canli Hayvan Satis Noktalari Projesinin hayata
gecirilmesi

Yeni is olanaklari igcin meslek edindirme kurslari
organizasyonunun yapilmasi

Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin diizenlenmesi X X X

Engelli istihdamina destek olmak amaciyla projeler
hazirlanmasi ve bolgedeki kamu ve 6zel sektor
temsilcileri ile isbirligi yaparak istihdam olanagi
saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI
SAGLAMAK
Hedef 3.3 KENT EKONOMISI VE TICARI POTANSIYELIN GELISTIRILMESI
Performans 3.3.1 Ilgeye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandirilmasi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gecirilmesi %355 %060 %70
Aciklama
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2 | Modern Sanayi Sitesi tamamlanmasi %100
3 | Doner Kule Restoran’inin yapimi %100
Agiklama
(Belediyemize ait gosterilecek Arsa Karsiliginda Yaptirilmasi Diistiniilmektedir)
4 | Akvaryum Parki ve Kafenin Yapilmas: | | | %20 | %100
Agiklama
5 | Diiglin ve Toplant1 Salonlar1 Projesinin 1
Hayata Gegirilmesi
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Toplam
Das1
1 | Akvaryum Parki ve Kafenin Yapilmasi 1.000.000,00 1.000.000,00
2 | Déner Kule Restoraninin yapimi 0,00 0,00
3 | Modern Sanayi Sitesi Projesinin yapilmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
4 | Diigiin ve toplanti salonlar1 projesinin hayata 2.000.000,00 2.000.000,00
gecirilmesi
5 | Yiizme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata 1.000.000,00 1.000.000,00
gecirilmesi
6 | Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata ge¢irilmesi 0,00 0,00
7 | Koy tirtinleri satig noktalarinin (Kamelyalarin) 0,00 0,00
yapilmasi
Genel Toplam 6.000.000,00| 0,00 6.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.3 KENT EKONOMISI VE TICARI POTANSIYELIN GELISTIRILMESI
Performans 3.3.2 Ilge sinirlarinda ekonomik dengesizligin giderilmesine yonelik

Hedefi caligmalar yapilmasi.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Denetim sayis1 (Denetim / Aylik ) 30 30 30
Aciklama
2
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 | Hayir Carsisinin kapasitesinin arttirilmasi. 100.000,00 100.000,00
2 | Kent estetigini olumsuz etkileyen her tiirlii ticari 0,00 0,00
faaliyetin denetlenerek uygun sekilde
diizenlenmesini saglamak.
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.3 KENT EKONOMISI VE TICARI POTANSIYELIN GELISTIRILMESI
Performans 3.3.3 Istihdam Odakl1 calismalari desteklemek ve ¢dziime ydnelik projeler
Hedefi iiretmek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Meslek Edindirme Kurslar1 Organizasyonunun 2 2 2
Yapilmasi
Aciklama
2 | Engelsiz Uriin Satis Noktalar1 Yeri 2 2 2
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
(TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Yeni is olanaklar1 i¢in meslek edindirme kurslari 50.000,00 50.000,00
organizasyonunun yapilmasi
2 | Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin diizenlenmesi 100.000,00 100.000,00
3 | Engelli istthdamina destek olmak amaciyla projeler 50.000,00 50.000,00
hazirlanmasi ve bolgedeki kamu ve 6zel sektor
temsilcileri ile isbirligi yaparak istthdam olanagi
saglanmasi
Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00
67
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3.3.4. KENT SINIRLARI IGERISINDE DEZAVANTAILI GRUPLARIN HAYAT
STANDARTLARINI YUKSELTMEK
Stratejiler;

1. ilgemiz sinirlari igerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yonelik olarak
dizenlenmesi.

2. Dezavantajh gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiyac analizi sonuclari dogrultusunda
projeler yapilmasi.

Performans Géstergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum
Yardim yapilan kisi sayisi (adam /yil) 750| 1.000| 1.250| 1.300| 1.400| 1.500
Engelliler igin kaldirim yapilmasi orani 50% 50% | 45% | 55% | 60% | 61%
Mevcut parklari engelliler icin yasam alani sayisi 1 2 3 4 4 5
Ef;jrl]rlm koordinasyon Merkezinin Tamamlanma 0 %100

Kentsel diizenlemelere yonelik tiim projelerin (yol,
kaldirim vs.) engellilerin kullanimina uygun olarak X X X X X
hazirlanmasi.

Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere

. X X X X X
hizmet verecek alanlar olusturmak.
ilcemizdeki dezavantajli kesimlerin ve ihtiyag X X
analizlerinin tespit edilmesi
Engelsiz Yasam Evleri Projesinin hayata gecirilmesi X X X
Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi X
Dezavantajli kesimlere gida ve saglik yardiminin X X X X X

yapilmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.4 KENT SINIRLARI ICERISINDE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN
HAYAT STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Performans 3.4.1 Ilgemiz sinirlar igerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yonelik

Hedefi olarak diizenlenmesi.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Mevcut parklara doniisiim, Engelliler i¢in yagam 4 4 5
alan1 say1s1
Aciklama
Maliyetleri 2.1.1 kodunda yer aldigi i¢in burada gosterilmemistir.
2 | Engelliler i¢in kaldirim yapilmasi orani %55 %60 %061

Aciklama

Maliyetleri 2.1.5 kodunda yer aldig i¢in burada gdsterilmemistir.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 |Kentsel diizenlemelere yonelik tiim projelerin (yol, 0,00 0,00
kaldirim vs.) engellilerin kullanimina uygun olarak
hazirlanmasi.

2 | Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere 250.000,00 250.000,00
hizmet verecek alanlar olusturmak.

Genel Toplam 250.000,00 0,00| 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.4 KENT SINIRLARI iCERISINDE DEZAVANTAJLI GRUPLARIN
HAYAT STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Performans 3.4.2 Dezavantajli gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiyac analizi sonuglari

Hedefi dogrultusunda projeler yapilmasi.

Aciklamalar

temini

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Yardim yapilan kisi sayis1 (adam /y1l) 1.300 1.400 1.500

Aciklama

2 | Kadin koordinasyon Merkezinin Tamamlanma orani 0 0 1
(Adet)

Aciklama

3 | Alinan akiilii ve akiisiiz ara¢ sayist 15 15 15

Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 |llgemizdeki dezavantajli kesimlerin ve ihtiyag 0,00 0,00
analizlerinin tespit edilmesi

2 | Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi 1.500.000,00 1.500.000,00

3 | Dezavantajli kesimlere gida ve saglik yardiminin 600.000,00 600.000,00
yapilmasi

4 | Ihtiyag sahibi engelliler icin akiilii ve akiisiiz arac 100.000,00 100.000,00
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Genel Toplam

2.200.000,00

0,00

2.200.000,00

3.3.5. EGIiTiM VE BIiLINCLENDIRMEYE YONELIK CALISMALARA GEREKLi DESTEGIN

VERILMESi

Stratejiler;

1. lilgenin egitim diizeyinin yiikseltilmesi icin 6grencileri egitime tesvik c¢alismalari

yapilmasi ve ilgemizdeki okullarin bakim onariminin planlanan sekilde ylritilmesi

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

GOSTERGE Meveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Bakim onarim yapilan okul sayisi (okul sayisi / yil) 10 10 10 10 10 5
Odiil verilecek 6grenci sayisi 0 50 50 100 | 100 | 100
Ogrenci yurtlar projesinin hayata gegirilmesi 0 %100
llcemizdeki basaril 8grencilerin 6dillendirilmesi X X X X X
Ogrenci yurtlari projesinin hayata gecirilmesi X
Ogrenci etiit merkezi projesinin hayata gecirilmesi X X X
llcemizde egitime destek icin Vakif Universitelerini X X X
tesvik etmek
llcemiz sinirlarindaki okullarin bakim onarim X X X X X
ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve yapilmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI

Amacg 3. TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.5. EGITIM VE BILINCLENDIRMEYE YONELIK CALISMALARA
GEREKLI DESTEGIN VERILMESI

Performans 3.5.1. ilgenin egitim diizeyinin yiikseltilmesi i¢in dgrencileri egitime

Hedefi tesvik ¢alismalar1 yapilmasi ve ilgemizdeki okullarin bakim onariminin
planlanan sekilde yiiriitiilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 |Bakim onarim yapilan okul sayis1 (okul sayis1/ yil) 10 10 5
Aciklama

2 | Odiil verilecek 6grenci sayist 100 100 100
Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) \

Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |ilgemizdeki basarili 6grencilerin édiillendirilmesi 250.000,00 250.000,00
2 | Ilgemiz sinirlarindaki okullarin bakim onarim 250.000,00 250.000,00
ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve yapilmasi
Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00
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3.3.6. GENCLIK VE SPORA GEREKLi DESTEGIN VERILMESI

Stratejiler;

1. Gencglere yonelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmasi,

2. Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi,

Performans Gostergeleri / Onemli Asama ve Ciktilar;

yayginlastirilmasi.

.. M
GOSTERGE eveut | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Durum

Amator spor kullplerine yardim orani %20 | %30 | %40 | %50 | %60
Kap.a.ll spo.r tesisleri projesinin hayata 0 %100
gecirilmesi
Acik spor tesisleri (Hali Sahalar) (adet / yil) 2 4 2 1 1
Eglence merkezleri projesinin hayata gecirilmesi X X X
Acik spor tesisleri (Hali Sahalar) projesinin hayata X X X X
gecirilmesi
Kapali spor tesisleri projesinin hayata gecirilmesi X
Amator spor kullplerinin desteklenmesi ve sporun X X X X X
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | ATAKUM BELEDIYESI

Amag TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

Hedef 3.6.GENCLIK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI
Performans 3.6.1.Genglere yonelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmasi,
Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Agik spor tesisleri (Hal1 Sahalar) (adet / y1l) 1 5 2

Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Biitce Biitce Dis1| Toplam

1 |Kapal1 spor tesisleri projesinin hayata gegirilmesi | 1.000.000,0 1.000.000,00
0

2 | Acik spor tesisleri (Hal1 Sahalar) projesinin 500.000,00 500.000,00

hayata gegirilmesi

Genel Toplam 1.500.000,0 0,00| 1.500.000,00

0

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Ad1 | ATAKUM BELEDIYESI
Amag 3.TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
Hedef 3.6.GENCLIK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI

Performans Hedefi

3.6.2.Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi,

Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Amator spor kiiliiplerine yardim orani %40 %50 %60
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Amator spor kuliiplerinin desteklenmesi ve sporun 400.000,00 400.000,00
yayginlagtirilmasi.
Genel Toplam 400.000,00 0,00 ( 400.000,00
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4-EKLER

4.1. Ek:1 iDARE PERFORMANS TABLOSU (T3)

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi ATAKUM BELEDIYESI
2 = | % BUTCECi BUTCE DISI TOPLAM
£ o >
= T =
o o ©
$T (& - PAY - PAY . PAY
a
(%) (%) (%)
-
- VERIMLILIK VE KALITE ODAKLI iNSAN KAYNAKLARI YONETIMININ BENIMSENMESI 195.000,00 0,09 195.000,00 0,09
<
Branslasmaya ydnelik hizmet ici egitimlerle kendi alaninda uzman cahisanlar hazirlamak ve
. . 30.000,00 0,01 30.000,00 0,01
- kapasitelerini artirmak.
- A
- 1 [idarenin hizmet ici egitim ihtiyag analizinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
< 2 |Bireysel performansi arttirmaya yonelik hizmet igi egitimler diizenlenmesi 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
3 |Seminer, kurs ve konferanslara katim ile ¢alisanlarin becerilerini artirma 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
Calisanlanin karar alma siireclerine katilimini saglayarak, ¢oklu ve cogulcu karar alma
. - - 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
~ siireglerini gelistirmek
j 1 [Kurum ici iletisim imkanlarninin artinlmasi 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
< 2 |Ustydnetim ve birim miidiirleri toplantisi 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Birim miidiirleri ve personel toplantisi 0,00 0,00 0,00 0,00
Kurum personelinin Motivasyonunu artiracak diizenlemeler yapmak 120.000,00 0,06 120.000,00 0,06
L 1 Basaril personelin ikramiye ile ddiillendirilmesi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
: alisanlarin motivasyonlarinin artinlmasi amaci ile personel 6zel giinleri takibinin saglanmasi
3 [ |& ¥ P 8 s 10.000,00 0,00 10.000,00| 0,00
3 Calisanlarla birlikte sosyal etkinlik duzenlenmesi 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
Halkla iligkilerin geligtirilmesi, halkin karar alma siireglerine katiliminin saglanmasi 35.000,00 0,02 35.000,00 0,02
E 1 Turuncu masanin islevinin artinlmasi 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
E‘ 2 Halk glinli toplantilarinin tertip edilmesi 15.000,00 0,01 15.000,00 0,01
3 internet {izerinden belediye faaliyetlerinin halka sunulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
~  |CALISMA KOSULLARININ iYiLESTIRILMESI
: 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
j Fiziki yapinin hizmet kalitesi ve verimliligini maksimize edecek sekilde revize edilmesi. 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
< 1 |Mevcut binalarin tefrisatinin yapilmasi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
m
E MALI YAPININ GELISTiRILMESi 105.000,00 0,05 105.000,00 0,05
Tahakkuk ve tahsil oraninin artinlmasi, 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
- 1 (Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu veya elden tebligat ile ulastinimasi. 40.000,00 0,02 40.000,00 0,02
i 5 Belediye gelirlerini artirma konusunda calismalar yapmak ve miikellef tarama sistemini 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
< kurmak
3 e-belediye uygulamalarinin kullamilmasi ile tahakkuk ve tahsil oraninin artirilmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge arasindaki iligkinin gelistirilmesi, kaynaklarin
. . . . . 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
Performans Programina uygun bir sekilde tahsis edilmesi,
E Harcama birimlerinin, biitge tekliflerini stratejik plan ve performans programina uygun
o . . A . L 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
z sekilde hazirlamalar ve yil isinde diizenli olarak takip etmelerinin saglanmasi
2 Mali raporlama sisteminin analizi ve yOnetici 6zet mali raporlarimin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Biit¢enin ve Muhasebenin etkin Yonetimi 0,00 0,00 0,00 0,00
i¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve ¢iktilarinin elde edilmesi 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
E 1 |iyi ydnetisim icin gerekli olan siireclerin analiz edilmesi, is siireclerinin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
- 2 i - P PR - e -
ped ig kontrol, risk analizi, is stirecleri ve 6n mali kontrol konusunda egitimlerin ahnmasi, hazirhk 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
calismalarinin yapilmasi
<
% |E-BELEDIVECILIK VE BILiSIM ALTYAPISININ GELISTIRILMESI s e EeEURETE
- E-belediye uygulamalarinin giincel yeniliklerle ikame edilerek siirdiiriilebilirligini saglamak. 350.000,00 0,17 350.000,00 0,17
<
- 1 |E—beledivecilik projesinin hayata gecirilmesi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
< 2 |Kent bilgi sisteminin kurulmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
Kurumun bilisim altyapisi yéniinden donanimin ve yaziliminin giiglendirilmesi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
3 1 [Web sitesinin yenilenmesi ve glincel tutulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
E‘ 2 |E-arsiv sisteminin hayata gegirilmesi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
3 |E-imza yapisinin olusturulmasi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
3 Karar destek sistemleri ile etkin belediye yénetimine gegis 0,00 0,00 0,00 0,00
Ei 1 |EBYS’nin yaygin ve saghkh bir sekilde tiim midiirliklerce kullaniminin saglanmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
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= = — -
:: KENTSEL ALTYAPI VE UST YAPININ GELISTIRILMESI 24.350.000,00 11,60 24.350.000,00 11,60
Yollarin yapimi, mevcut yollanin iyilestirilmesi ve bakiminin sagl 20.350.000,00 9,69 20.350.000,00 9,69
Mahallelerde asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt
- 1 10.000.000,00 4,76 10.000.000,00 4,76
- ¢ahsmalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.
:;! 2 |Kilitli Parke Tagi Désenmesi 9.000.000,00 4,29 9.000.000,00 4,29
3 |Tasocagl ve hammadde isletme ruhsati alinmasi 350.000,00 0,17 350.000,00 0,17
4 |Konkasor Unitesi Alimi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
~ Altyapi ve Ustyapi cal larinin planl sekilde yuritul ini saglamak, 4.000.000,00 1,90 4.000.000,00 1,90
:! 1 .Kent n;ensmd.e fiziksel rr.llek"anlar.ln (ﬂkullar,.pa.rklar, meydanlar. cocuk bahgeleri, caddeler, 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
< ibadet yerleri v.b.) her tiirlii faaliyet ve projenin desteklenmesi.
2 |Kaldinm - Tretuvar Cahgmalarini ylriitmek 3.000.000,00 1,43 3.000.000,00 1,43
~
:: PLANLI VE IMARLI YAPILASMANIN SAGLANMASI 280.000,00 0,13 280.000,00 0,13
Atakum ilgemizi egitim, turizm, kiiltiir ve sanatta cazibe merkezi haline getirmek i¢in kamu
- alanlarinin ve sosyal donati alanlarinin yeniden diizenlenmesi. 40.000,00 0,02 40.000,00 0,02
E 1 Otopark ve Pa"zaryeri kulllanlmlannln, tagit trafigi agisindan sorun yaratmayacak sekilde 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
planlanarak diizenlenmesi
2 |Kent parklan planinin olustururimasi. 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
Kent bilgi sisteminin kurulmasi ve stirekliliginin saglanmasi. 45.000,00 0,02 45.000,00 0,02
~ 1 |imar ve parselasyon planlarinin sayisal ortama aktarilmasi ve giincel tutulmasi 0,00 0,00 0,00 0,00
: 2 |istihdam Yaratacak Calisma Alanlarinin imar Planinda Olusturulmasi 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
< 3 [Mevcut planlardaki kamu alani ve sosyal donati alanlarinin ihtiyaca gore yeniden 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
4 |Kent bilgi sistemi kurularak siirekliliginin saglanmasi 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
Atakum ilce belediyesi olarak, Samsun Bilyiiksehir Belediyesine ait planlama stratejilerine
uygun olarak gérev, yetki ve sorumluluklarimiz cercevesinde imar planlama ve uygulama 105.000,00 0,05 105.000,00 0,05
- hizmetlerinin gerceklestirirlmesi.
N 1 |1/1000 &lgekli imar planlari ve revizyonlarinin yapiimasi 0,00 0,00 0,00 0,00
2 5 1/5000 &lgekli imar planlarinin hazirlanarak Samsun Biytiksehir Belediye meclisine 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
sunulmasi
3 |imar uygulamalarinin yapilmasi. 70.000,00 0,03 70.000,00 0,03
4 |Mahkemelerce iptal edilen imar planlarinin ve imar uygulamalarinin yeniden yapilmasi 25.000,00 0,01 25.000,00 0,01
Ust lgek planlarla alt dlgekli planlarin uyumlu hale getirirlmesi; her Glgekleti planlarin ve 90.000,00 0,04 90.000,00 0,04
E plan altliklarinin eksikliklerinin giderilmesi.
N 1 [Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin hazirlatilimasi. 30.000,00 0,01 30.000,00 0,01
< ) Sahilinde kiyi ple.mlamaSEna yonelik planlarda inceleme yapilarak gerektiginde 3621 sayili 60.000,00 0,03 60.000,00 0,03
kanun gergevesinde revizyon yapilmasi.
e CEVRENIN TEMIZLENMESI, KORUNMASI VE REKREASYON ALANLARININ GELISTIRILMESI
E 6.350.000,00 3,02 6.350.000,00 3,02
Yesil Alan ve Rekreasyon Alanlarinin Artirilmasi ve mevcut alanlarin bakim onarimlarinin
6.250.000,00 2,98 6.250.000,00 2,98
yapilmasi
- 1 |Parklanin ve yesil alanlarin temizligi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
L 2 |Yenipark ve oyun gruplarinin yapiimasi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
: 3 |Yérekent projesinin hayata gegirilmesi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
4 |Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Onarimi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
5 |Akarsu Rekreasyon projesinin hayata gegirilmesi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
6 |Masal Parki Yapilmasi 2.000.000,00 0,95 2.000.000,00 0,95
ilce hallanda gevre bilincinin olusturulmasi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
:: 1 [Cevre bilincinin artinlmasina yanelik senlikler, egitimler ve konferanslann diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
: 2 |Temiz mahalle yansmalaninin diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
Her eve bir agag projesinin hayata gegirilmesi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
= TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI VE KENT TEMIZLIGININ SAGLANMASI
2 8.315.000,00 3,96 8.315.000,00 3,96
- Bagibos Hayvanlara Yénelik Onlemler almak 15.000,00 0,01 15.000,00 0,01
;f 1 |Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Samsun Biiyliksehir Hayvan Barinagina birakilmasi 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
< 2 |Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin kayit altina alinmasi 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
Gida Satis Yerlerinin Denetimi 0,00 0,00 0,00 0,00
Belediye biinyesinde olusturulacak ruhsat komisyonu ve denetim biriminde
ﬂ 1 |gorevlendirilecek kisiler sthhi ve gayrisihhi miiesseselerin ruhsatlandinimasi ve denetiminde 0,00 0,00 0,00 0,00
o etkin hizmet verilmesi
< Sihhi tesislerin (gida Gretim yerleri ve seyyar satig tezgahlar gibi ) saghga uygunlugunun
2 denetlenmesi, iyilestirilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
- Kent temizligi, Evsel Atik Toplama ve Geri Déniigiim Calismalari yiiritmek 8.300.000,00 3,95 8.300.000,00 3,95
- 1 |[Evsel atik toplama faaliyetlerinin yapilmasi 8.000.000,00 3,81 8.000.000,00 3,81
2 2 |Geri dontgiim projesinin hayata gecirilmesi 150.000,00 0,07 150.000,00 0,07
[ 3 Kent temizligi calismalarini gelistirmek 150.000,00 0,07 150.000,00 0,07
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:: TURIZM VE KULTUREL HAYATIN ZENGINLESTIRILMESI 3.700.000,00 1,76 3.700.000,00 1,76
ligemizin dogal,-tarlhlve kiltiirel mirasini bilinir ve goriiniir hale getirerek gelecek nesillere 1.600.000,00 0,76 1.600.000,00 0,76
aktarilmasini saglamak,

-

:: 1 |ilcemiz sinirlarindaki tarihi ve kiiltiirel mirasin envanterinin yapilmasi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24

o 2 |ilcemiz sinirlan icerisindeki ibadethanelerin bakim onarim calismalarinin yapilmasi 550.000,00 0,26 550.000,00 0,26

3 |Hamimlar Kiltiir Merkezi projesinin hayata gecirilmesi 50.000,00 0,02 50.000,00 0,02
4 |Tiyatro salonu projesinin hayata gegirilmesi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24

~ Atakum'un yeni turizm potansiyelinin &ne ¢ikarilmasi ve blge halkinin hizmetine sunmak, 1.750.000,00 0,83 1.750.000,00 0,83

o~ 1 |Yayla konaklama tesislerinin yapilmasi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24

2 2 |Gdlet etrafina Kafeler ve Moteller yapilmasi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12

3 |KOy Konaklar Projesinin hayata gegirilmesi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48

0 Ulusal ve Uluslararasi alanda tanitimina yénelik calismalarin yapilmasini saglamak. 350.000,00 0,17 350.000,00 0,17

o~

o 1 ‘Mdzikve film festivalleriile Atakumu tanitmak 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12

< 2 ‘Vaz aylarinda diizenlenecek senlikler ile taniima yonelik festivaller diizenlemek 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05

n KENT EKONOMISi VE TICARI POTANSIYELIN GELISTiRILMESI

2 6.300.000,00 3,00 6.300.000,00 3,00
ilgeye Deger Katacak Vizyon Projeler Kazandinilmasi 6.000.000,00 2,86 6.000.000,00 2,86

1 |Akvaryum parki ve kafenin yapiimasi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
- 2 |Doner kule reataurant 0,00 0,00 0,00 0,00
:: 3 |Modern Sanayi Sitesi projesinin yapilmasi 2.000.000,00 0,95 2.000.000,00 0,95
P 4 | Diigiin ve toplanti salonlari projesinin hayata gecirilmesi 2.000.000,00 0,95 2.000.000,00 0,95
5 |Yiizme Havuzu ve Aquapark projesinin hayata gecirilmesi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
6 |Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata gegirilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
7 |Koy uriinleri satis noktalarinin (Kamelyalarin) yapiimasi 0,00 0,00 0,00 0,00
ilge sinirlarinda ekonomik dengesizligin giderilmesine yénelik caligmalar yapilmasi. 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
~
o 1 |Hayir Cargisinin kapasitesinin arttirilmasi. 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
< 2 K?nt estetlglnll cjlunjsuz etkileyen her turll ticari faaliyetin denetlenerek uygun sekilde 0,00 0,00 0,00 0,00
dlizenlenmesini saglamak.
istihdam Odakl galismalari desteklemek ve ¢oziime ydnelik projeler liretmek 200.000,00 0,10 200.000,00 0,10
o 1 |Yeni is olanaklar icin meslek edindirme kurslari organizasyonunun yapilmasi 50.000,00 0,02 50.000,00 0,02
~ 2 |Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin diizenlenmesi 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
3 Engel!ll |st|hc!ar.mn.a. dejstgk.?.lmakama.q\{la projeler huazwl?nmaswe bélgedeki kamu ve 6zel 50.000,00 0,02 50.000,00 0,02
sektdr temsilcileri ile isbirligi yaparak istihdam olanagi saglanmasi
L KENT SINIRLARI iCERISINDE DEZAVANTAIJLI GRUPLARIN HAYAT STANDARTLARINI
% |VUKSELTMEK 2.450.000,00) 1,17 2.450.000,00) 1,17
- ilgemiz sinirlari igerisinde alt yapinin dezavantajli gruplara yénelik olarak diizenlenmesi. 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
; 1 |Kentsel diizenlemelere yénelik tiim projelerin (yol, kaldinim vs.) engellilerin kullanimina 0,00 0,00 0,00 0,00
< uygun olarak hazirlanmasi.
2 |Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan engellilere hizmet verecek alanlar olugturmak 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
Dezavantajli gruplar tespit edilerek yapilacak ihtiyag analizi sonuglari dogrultusunda projeler 2.200.000,00 1,05 2.200.000,00 1,05
~ 1 |ilcemizdeki dezavantajl kesimlerin ve ihtiyac analizlerinin tespit edilmesi 0,00 0,00 0,00 0,00
; 2 |Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi 1.500.000,00 0,71 1.500.000,00 0,71
< 3 |Dezavantajl kesimlere gida, yakacak ve saglik yardiminin yapilmasi 600.000,00 0,29 600.000,00 0,29
4 |ihtiyac sahibi engelliler icin akiilii ve akiisiiz arac temini 100.000,00 0,05 100.000,00 0,05
v |EGITIM VE BILINGLENDIRMEYE YONELIK CALISMALARA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI
2 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
L] ilgenin egitim diizeyinin yiikseltilmesi icin 6grencileri egitime tesvik caligmalari yapilmasi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
:: 1 ‘ilgemizdeki basarnili 6grencilerin ddiillendirilmesi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
< 2 ‘ ilgemiz sinirlarindaki okullarin bakim onanm ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve yapilmasi 250.000,00 0,12 250.000,00 0,12
@ |GENGLIK VE SPORA GEREKLI DESTEGIN VERILMESI
: 1.900.000,00 0,90 1.900.000,00 0,90
Genglere ydnelik merkezlerinin olusturulmasinin saglanmasi, 1.500.000,00 0,71 1.500.000,00 0,71
- 4 ), -500.000, ]
S . — -
= 1 |Kapal spor tesisleri projesinin hayata gegirilmesi 1.000.000,00 0,48 1.000.000,00 0,48
<
2 | Agik spor tesisleri (Hah Sahalar) projesinin hayata gegirilmesi 500.000,00 0,24 500.000,00 0,24
E Sporun tesvik edilerek sportif aktivitelerin diizenlenmesi, 400.000,00 0,19 400.000,00 0,19
< 1 |Amator spor kuliiplerinin desteklenmesi ve sporun yayginlastinimasi. 400.000,00 0,19 400.000,00 0,19
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 55.795.000,00 26,57 55.795.000,00 26,57
Genel Yénetim Giderleri 152.720.000,00 72,72 152.720.000,00 72,72
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 1.485.000,00 0,71 1.485.000,00 0,71
Genel Toplam 210.000.000,00| 100,00 210.000.000,00| 100,00
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2 TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
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4.3. Ek:3 FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKiN TABLO (T5)

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi ATAKUM BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
1.1.1 Branslasmaya yonelik idarenin hizmet ici egitim ihtiyag insan Kaynaklari ve Egitim
hizmet ici egitimlerle kendi analizinin yapilmasi Mudarluga

alaninda uzman c¢alisanlar
hazirlamak ve kapasitelerini

artirmak.
Bireysel performansi arttirmaya yénelik | insan Kaynaklari ve Egitim
hizmet igi egitimler diizenlenmesi Madurlagi
Seminer, kurs ve konferanslara katilim | insan Kaynaklari ve Egitim
ile calisanlarin becerilerini artirma Madarlaga
1.1.2 Calisanlarin karar alma Kurum igi iletisim imkanlarinin insan Kaynaklari ve Egitim
slreglerine katihmini artirilmasi Madarlaga
saglayarak, ¢oklu ve ¢ogulcu
karar alma streclerini
gelistirmek
Ust yénetim ve birim middrleri Ozel Kalem Midirlugi
toplantisi
Birim mudurleri ve personel toplantisi | insan Kaynaklari ve Egitim
Mudurlaga
1.1.3 Kurum personelinin Basarili personelin ikramiye ile insan Kaynaklari ve Egitim
Motivasyonunu artiracak oddillendirilmesi Mdadarlaga
dizenlemeler yapmak
Calisanlarin motivasyonlarinin Basin Yayin ve Halkla ilskiler
artirilmasi amaci ile personel 6zel Madarluaga
ginleri takibinin saglanmasi
Calisanlarla birlikte sosyal etkinlik Ozel Kalem Midirlugi
dizenlenmesi
1.1.4 Halkla iliskilerin Turuncu masanin islevinin artirilmasi Ozel Kalem Midirlugi

gelistirilmesi, halkin karar alma
slreglerine katilminin

saglanmasi
Halk giinii toplantilarinin tertip edilmesi | Ozel Kalem MudirlGgi
Internet Gizerinden belediye Bilgi Islem Midurliigu
faliyetlerinin halka sunulmasi

1.2.1.Fiziki yapinin hizmet Mevcut binalarin tefrisatinin yapilmasi | Fen isleri Mudurlugi

kalitesi ve verimliligini
maksimize edecek sekilde
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revize edilmesi.

1.3.1 Tahakkuk ve tahsil
oraninin artirilmasini saglamak

Odeme emri belgelerinin miikelleflere
posta yolu veya elden tebligat ile
ulastiriimasi.

Mali Hizmetler Mudurligu

Belediye gelirlerini artirma konusunda
calismalar yapmak ve miikellef tarama
sistemini kurmak

Mali Hizmetler MidurlGg

e-belediye uygulamalarinin kullaniimasi
ile tahakkuk ve tahsil oraninin
artirilmasi

Mali Hizmetler Midurlug

1.3.2 Stratejik plan, performans
programi ve bitce arasindaki
iliskinin gelistirilmesi,
kaynaklarin performans
programina uygun bir sekilde
tahsis edilmesi,

Harcama birimlerinin, bitce tekliflerini
stratejik plan ve performans
programina uygun sekilde hazirlamalari
ve ylil iginde diizenli olarak takip
etmelerinin saglanmasi

Mali Hizmetler Midurlug

Mali raporlama sisteminin analizi ve
yonetici 6zet mali raporlarinin
hazirlanmasi

Mali Hizmetler Midurlug

Blitcenin ve muhasebenin etkin
yonetimi

Mali Hizmetler Midurlug

1.3.3. i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi ve yonetilmesi

lyi yénetisim icin gerekli olan siireglerin
analiz edilmesi, is slireglerinin
olusturulmasi

Mali Hizmetler MidurlGg

ic kontrol, risk analizi, is siirecleri ve 6n
mali kontrol konusunda egitimlerin
alinmasi, hazirlik calismalarinin
yapilmasi

Mali Hizmetler Midurlug

1.4.1. E-belediye
uygulamalarinin giincel
yeniliklerle ikame edilerek
stirdurdlebilirligini saglamak.

E-belediyecilik projesinin hayata
gecirilmesi

Bilgi islem Mudurlugi

Kent bilgi sisteminin kurulmasi

Plan Proje MudurlGgu

1.4.2. Kurumun bilisim altyapisi
yoniinden donanimin ve
yaziliminin giiclendirilmesi

Web sitesinin yenilenmesi ve glincel
tutulmasi

Bilgi Islem Midurliigu

E-arsiv sisteminin hayata gecirilmesi

Bilgi islem Midirlugi

E-imza yapisinin olusturulmasi

Bilgi islem Mudurlugi

1.4.3. Karar destek sistemleri
ile etkin belediye yonetimine

gegcis

EBYS’nin yaygin ve saglikh bir sekilde
tim midurliklerce kullaniminin
saglanmasi

Plan Proje MudurlGgl

2.1.1.Yollarin yapimi, mevcut
yollarin iyilestirilmesi ve
bakiminin saglanmasi

Mahallelerde asfalt kaplama ve asfalt
yama ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bu
kapsamda asfalt calismalarinin cadde
ve sokak bazinda yapilmasi.

Fen isleri Mudurliigu

Kilitli Parke Tasi Désemesi

Fen isleri MudirlGgi
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Tasocagl ve Hammadde isletme Ruhsati
Alinmasi

Fen isleri MudirlGgi

Konkasor Unitesi Alimi

Fen isleri MudirlGgi

2.1.2.Altyapi ve Ustyapi
calismalarinin planlanan
sekilde yuritilmesini saglamak

Kent icerisinde fiziksel mekanlarin
(okullar, parklar, meydanlar ¢ocuk
bahceleri, caddeler, ibadet yerleri v.b.)
her tirl faaliyet ve projenin
desteklenmesi.

Fen isleri MudirlGgi

Kaldirim - Tretuvar Calismalarini
yariatmek

Fen isleri MudirlGgi

2.2.1. Atakum ilgemizi egitim,
turizm, kiltlr ve sanatta cazibe
merkezi haline getirmek igin
kamu alanlarinin ve sosyal
donati alanlarinin yeniden
diizenlenmesi

Otopark ve Pazar yeri kullanimlarinin,
tasit trafigi agisindan sorun
yaratmayacak sekilde planlanarak
diizenlenmesi

Plan Proje Mudurlug

Kent parklari planinin olusturulmasi

Plan Proje Mudurlug

2.2.2 Kent bilgi sisteminin
kurulmasi ve sirekliliginin
saglanmasi.

imar ve parselasyon planlarinin sayisal
ortama aktarilmasi ve glincel tutulmasi

Plan Proje MudurlGgu

istihdam Yaratacak Calisma Alanlarinin
imar Planinda Olusturulmasi

Plan Proje MudurlGgu

Mevcut planlardaki kamu alani ve
sosyal donati alanlarinin ihtiyaca gére
yeniden diizenlenmesi

Plan Proje MudurlGgi

Kent bilgi sistemi kururlarak
stirekliliginin saglanmasi

Plan Proje MudurlGg

2.2.3 Atakum ilge belediyesi
olarak, Samsun Buylksehir
Belediyesine ait planlama
stratejilerine uygun olarak
gorev, yetki ve
sorumluluklarimiz gergevesinde
imar planlama ve uygulama
hizmetlerinin
gercgeklestirilmesi.

1/1000 6lgekli imar planlari ve
revizyonlarinin yapilmasi

Plan Proje MudurlGg

1/5000 6lgekli imar planlarinin
hazirlanarak Samsun Biyuksehir
Belediye meclisine sunulmasi

Plan Proje Mudurlug

imar uygulamalarinin yapilmasi

Plan Proje MudurlGgu

Mahkemelerce iptal edilen imar
planlarinin ve imar uygulamalarinin
yeniden yapilmasi

Plan Proje Mudurlug

2.2.4. Ust 6lgek planlarla alt
oOlgekli planlarin uyumlu hale
getirilmesi; her olcekteki

Jeolojik ve jeoteknik etiit raporlarin
hazirlatiimasi.

Plan Proje Mudurlug
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planlarin ve plan altliklarinin
eksikliklerinin giderilmesi

Sahilinde kiyi planlamasina yonelik
planlarda inceleme yapilarak
gerektiginde 3621 sayili kanun
cercevesinde revizyon yapilmasi.

Plan Proje MudurlGgu

2.3.1 Yesil Alan ve Rekreasyon
Alanlarinin Artirilmasi ve
mevcut alanlarin bakim
onarimlarinin yapilmasi

Parklarin ve yesil alanlarin temizligi

Park Bahgeler MudurlGgu

Yeni park ve oyun gruplarinin yapilmasi

Park Bahgeler MadurlGgi

Yoérekent projesinin hayata gecirilmesi

Park Bahceler MudurlGgu

Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve
Onarimi

Park Bahceler MudurlGgu

Akarsu Rekreasyon projesinin hayata
gecirilmesi

Park Bahceler MudurlGgu

Masal Parki Yapilmasi

Park Bahceler MudurlGgu

2.3.2 iIge halkinda gevre
bilincinin olusturulmasi

Cevre bilincinin artirilmasina yonelik
senlikler ve etkinlikler diizenlenmesi

Temizlik MudarlGgi

Temiz mahalle yarismalarinin
dizenlenmesi

Temizlik MudurlGg

Her eve bir aga¢ projesinin hayata
gecirilmesi

Park Bahgeler MudurlGgu

3.1.1 Basibos Hayvanlara
Yénelik Onlemler almak

Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve
Samsun Biyulksehir Hayvan Barinagina
birakilmasi

Temizlik MudurlGg

Sahipli ve sahipsiz evcil hayvanlarin
kayit altina alinmasi

Temizlik MudurlGgu

3.1.2 Gida Satis Yerlerinin
Denetimi

Belediye biinyesinde olusturulacak
ruhsat komisyonu ve denetim biriminde
gorevlendirilecek kisiler sthhi ve
gayristhhi mlesseselerin
ruhsatlandiriimasi ve denetiminde etkin
hizmet verilmesi

Zabita Mudarlugi

Sihht tesislerin (gida lretim yerleri ve
seyyar satis tezgahlari gibi ) sagliga
uygunlugunun denetlenmesi,
iyilestirilmesi

Zabita MudarlGgu

3.1.3 Kent temizligi, Evsel Atik
Toplama ve Geri Donlisim
Calismalari ylrtutmek

Evsel atik toplama faaliyetlerinin
yapilmasi

Temizlik MudurlGgu

Geri donislim projesinin hayata
gecirilmesi

Temizlik MudurlGgu

Kent temizligi calismalarini gelistirmek

Temizlik MudurlGgu

3.2.1 ilgemizin dogal, tarihi ve
kaltirel mirasini bilinir ve
gorinir hale getirerek gelecek

ilcemiz sinirlarindaki tarihi ve kiltiirel
mirasin envanterinin yapilmasi

Kiltir ve Sosyal isler
Mdadarlaga
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nesillere aktariimasini
saglamak

ilcemiz sinirlari igerisindeki
ibadethanelerin bakim onarim
calismalarinin yapilmasi

Fen isleri Mudurliigu

Hanimlar Kiltir Merkezi projesinin
hayata gecirilmesi

Fen isleri Mudurligu

Tiyatro Salonu Projesinin Hayata
Gegirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

Kitliphane Salonu Projesinin Hayata
Gegirilmesi

Fen isleri Mudurliigu

3.2.2 Atakum'un yeni turizm
potansiyelinin 6ne ¢ikarilmasi
ve bolge halkinin hizmetine
sunmak

Yayla konaklama tesislerinin yapilmasi

Fen isleri MudirlGgi

Golet etrafina Kafeler ve Moteller
yapilmasi

Fen isleri MudirlGgi

Koy Konaklari projesinin hayata
gecirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

3.2.3 Ulusal ve Uluslararasi
alanda tanitimina yonelik
calismalarin yapilmasini
saglamak

Mizik ve film festivalleri ile Atakumu
tanitmak

Ozel Kalem Midurlugi

Yaz aylarinda dizenlenecek senlikler ile
tanitima yonelik festivaller diizenlemek

Ozel Kalem Midirligi

3.3.1ilceye Deger Katacak
Vizyon Projeler Kazandirilmasi

Akvaryum Parki ve Kafenin Yapilmasi

Fen isleri Mudurligu

Doner kule restoraninin yapilmasi

Fen isleri Mudurligu

Modern Sanayi Sitesi Projesinin
yapilmasi

Fen isleri MudirlGgi

Digiln ve toplanti salonlari projesinin
hayata gegcirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

Yizme Havuzu ve Aquapark projesinin
hayata gegcirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

Otopark Pazar Yerleri Projesinin hayata
gecirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

Koy Urlnleri satis noktalarinin
(Kamelyalarin) yapilmasi

Fen isleri MudirlGgi

Hayir Carsisinin kapasitesinin
arttirilmasi.

Sosyal Yardim isleri Midirlugi

Kent estetigini olumsuz etkileyen her
turld ticari faaliyetin denetlenerek
uygun sekilde diizenlenmesini
saglamak.

Zabita Mudarluga

3.3.3 istihdam Odakli
¢alismalari desteklemek ve
¢6zlime yonelik projeler
Uretmek

Yeni is olanaklari i¢cin meslek edindirme
kurslari organizasyonunun yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Madarlaga
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Engelsiz Uriin Satis Noktalarinin

Kiltiir ve Sosyal isler

diizenlenmesi Mudarlaga
Engelli istihdamina destek olmak Kiltiir ve Sosyal isler
amaciyla projeler hazirlanmasi ve Muadarlaga

bolgedeki kamu ve 6zel sektor
temsilcileri ile isbirligi yaparak istihdam
olanagi saglanmasi

3.4.1 ilgemiz sinirlari icerisinde
alt yapinin dezavantajli
gruplara yonelik olarak
diizenlenmesi.

Kentsel diizenlemelere yonelik tim
projelerin (yol, kaldirim vs.) engellilerin
kullanimina uygun olarak hazirlanmasi.

Fen isleri Mudurligu

Parklarda ve yesil alanlarda dogrudan
engellilere hizmet verecek alanlar
olusturmak.

Park ve Bahceler MidirlGg

3.4.2 Dezavantaijli gruplar
tespit edilerek yapilacak ihtiyac
analizi sonuglari dogrultusunda
projeler yapilmasi.

ilcemizdeki dezavantajli kesimlerin ve
ihtiyag analizlerinin tespit edilmesi

Sosyal Yardim isleri Midirlugi

Kadin Koordinasyon Merkezi kurulmasi

Fen isleri Mudurliigu

Dezavantajli kesimlere gida ve saglik
yardiminin yapilmasi

Sosyal Yardim isleri Midrlugi

ihtiyag sahibi engelliler icin akili ve
aklislz arag¢ temini

Sosyal Yardim isleri Midirlugi

3.5.1. ilgenin egitim diizeyinin
ylkseltilmesi icin 6grencileri
egitime tesvik calismalari
yapilmasi ve ilgemizdeki
okullarin bakim onariminin
planlanan sekilde yirutilmesi

ilcemizdeki basarili 6grencilerin
odillendirilmesi

Ozel Kalem Midirlugi

ilcemiz sinirlarindaki okullarin bakim
onarim ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve
yapilmasi

Fen isleri Mudurligu

3.6.1.Genglere yonelik
merkezlerinin olusturulmasinin
saglanmasi

Kapali spor tesisleri projesinin hayata
gecirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

Acik spor tesisleri (Hali Sahalar)
projesinin hayata gegirilmesi

Fen isleri MudirlGgi

3.6.2.Sporun tesvik edilerek
sportif aktivitelerin
diizenlenmesi

Amator spor kullplerinin
desteklenmesi ve sporun
yayginlastiriimasi.

Kiltiir ve Sosyal isler
Muadarlaga
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