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"Gengler; cesaretimizi gliclendiren ve surdiren sizlersiniz.
Siz, almakta oldugunuz terbiye ve kiiltlr ile insanlik degerinin, vatan sevgisinin en degerli 6rnegi olacaksiniz”

A4,







UST YONETICi (REKTOR) SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamligi saglamak amaciyla yeni diizenlemeler getirilmistir.
Kanunun 41. maddesinde idarenin faaliyet sonuglarini gosteren idare faaliyet raporunun, yilsonunda harcama
birimlerinden gelen birim faaliyet raporlari esas alinarak hazirlanmasi, Sayistay ve Maliye Bakanligi'na gonderilmesi
ve kamuoyuna duyurulmasi gerektigi belirtilmistir.

Bu amacla yayinlanan 17.03.2006 tarihli “Kamu iq!arelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlarn Hakkinda Yonetmelik”
geregince, birim faaliyet raporlar dogrultusunda Universitemizin 2013 yili faaliyet raporu hazirlanmistir. Bu raporda,
Universitemizin mevcut durumuna, yapilan calismalara, egitim ve arastirma faaliyetleri ¢iktilarina yer verilmistir.

Ege Universitesi, 1955 yilindan bu yana, evrensel dlcekte bilgi treterek bilim diinyasina katkida bulunan, ilke
ve dinya gerceklerine duyarli, kiiltirel olarak donanimli arastirici ve Uretici bireyler yetistirmektedir. Turkiye'nin
dérdiincii, bélgenin ilk ve en koklii iniversitesi olan Ege Universitesi, bolge tiniversitelerinin kurulmasinda éncii ve
garantdr olmus, dinamik, girisimci Gglinct nesil bir Gniversitedir.

Tirkiye'nin en iyi (niversitelerini belirlemek icin ODTU Enformatik Enstitiisii biinyesinde kurulan URAP (University
Ranking by Academic Performance) Laboratuvari tarafindan, “Universitelerin Akademik Performansa Dayali Genel
Siralamasi” calismasi yapilmistir. Universitemiz bu calismada, tiim iiniversitelerin Genel Puan Tablosu'nda besinci
(5.), Muhendislik ve Tip alaninda dordiincii (4.) olurken; Ziraat - Cevre alaninda ikinci (2.) olarak yer almistir.

Ayrica Universite, TUBITAK ARDEB istatistiklerine gore; 298 proje ile TUBITAK'a en fazla proje énerisinde bulunan
ikinci (2.), 11.118.600 TL TUBITAK arastirma fonu destegi ile toplam proje blitgesi agisindan besinci (5.), 78
desteklenen proje ile projeleri en fazla desteklenen ikinci (2.), TUBITAK proje degerlendirmelerinde gérev alan
panelist, hakem ve dig uzman sayisi bakimdan tgiincii (3.) ve TUBITAK-BIDEB Yurda Déniis ve Konuk Bilim insani
Destekleme Programi kapsaminda 103 basvuru ve 60 kabul ile programdan en fazla yararlanan ikinci (2.) tniversite
olmustur.

Universite 2013 yili sonu itibari ile; 14 Fakiilte, 7 Yiiksekokul, 8 Meslek Yiiksekokulu, 9 Enstitli, 28 Uygulama ve
Arastirma Merkezi, 5 Bolim ile egitim ve arastirma faaliyetlerini strdiirmektedir.

Bu kapsamda, 2013 yili icerisinde 3210 akademik, 3694 idari personeli (4/b, 4/c, gegici isci ve siirekli isciler dahil)
ile faaliyet, hizmet ve amaclarini etkin bir sekilde ylritmus olup, toplam 54.454 6grenciye (Onlisans, Lisans,
Lisanstistl, Doktora, Tip ihtisas) egitim hizmeti verilmistir.

Bunun yanisira egitim ve arastirma alt yapisinin yenilenmesi ve gelistirilmesi
calismalari hizli bir sekilde devam etmekte olup, egitim ve arastirma
birimlerimizin bir kisminin akreditasyonu tamamlanmisg, digerlerinde ise
calismalar devam etmektedir.

Toplumsal ve sosyal sorumluluk calismalari kapsaminda kurumsal
faaliyetleri ilgilendiren her alanda kongre, konferans, sempozyum,
seminer, calistay ve benzeri 3.262 etkinlik dizenlenmistir.

Dinyadaki nitelikli tniversiteler ile esdeger bir egitim ve arastirma
kurumu olma vizyonu ile hareket eden Universitemiz, katki koydugu
her alanda yiksek diizeyde bir performans sergileyerek calismalarini
gliclui bir ekiple devam ettirmektedir.

Prof. Dr. Candeger YILMAZ
Rektor






' MISYON ‘

Egitim ve arastirma alaninda bolgesel, ulusal ve evrensel gereksinimleri karsilayan; zeki ve kiltirel olarak
donanimli, degisime acik, bilimsel dislinceyi yasam bicimi olarak benimsemis bireyler yetistiren; elde
ettigi bilgi birikimini toplumun yararina sunan ve temel degerlerine bagli bir tiniversite olmak.

' VIiZYON ‘

Ulusal ve uluslararasi bilim ve teknoloji dlinyasi ile orgltsel baglari gelismis, kurumsal kiltiri ve kimligi gucld,
orgltsel baglilik ve aidiyetin ylksek oldugu, diinyadaki nitelikli Gniversiteler ile esdeger bir egitim ve arastirma
kurumu olmak.
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Tip Fakiiltesi

Hemsirelik Yiiksekokulu
(2011 yiinda Hemsirelik Fakdltesi Adini almistir)

Ziraat Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi
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Urla Denizcilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Madde Bagimliligi,
Toksikoloji ve lla¢ Bilimleri Enstitiisii

Bayindir Meslek Yiiksekokulu

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu
{zmir Atatiirk Saglk Yiiksekokulu
Odemis Saglik Yiiksekokulu

Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu

l Bergama Meslek Yiiksekokulu
Odemis Meslek Yiiksekokulu

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Tiirk Diinyasi Arastirmalari Enstitiisii
Uluslararasi Bilgisayar Enstitlisii

Atatiirk Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu

W Egitim Fakiiltesi

Cesme Meslek Yiiksekokulu
(2004 yilinda Cesme Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu
adini almigtir,)







V AKADEMIK VE IDARI BiRIMLERIMIiZ

FAKULTELER

Dis Hekimligi Fakiiltesi; 1968-1969 ders yilinda editim 6gretime baslayan fakilte, 1969 yilinda resmen kurulmustur.
1968-69 egitim ve 6gretim yilindan bu yana egitim, bilimsel arastirmalar ve topluma sagladigi saglik hizmeti ile Ege
Bolgesi'nde tek ve alaninda lider fakiltelerden biridir. Ayrica Ege Adiz - Dis Sagligi ve Dis Hekimleri Dernegi ile
ortaklasa yapilan galismalar kapsaminda engelli vatandaslara agiz ve dis sagligr hizmeti sunan fakiiltede 82 6gretim
Uyesi, 57 arastirma gorevlisi ve 94 adet idari personel gérev yapmaktadir. Fakiiltede 2012 - 2013 egitim ve 6gretim
yili basindaki mevcut 6grenci sayisi 836 olmakla beraber yilsonunda 90 6grenci mezun olmustur.

Fakilte; Pedontonti, Ortodonti, Periodontoloji, Restoratif Dis Tedavisi, Endodonti, Agiz-Dis ve Cene Cerrahisi,
Agiz Dis ve Cene Radyolojisi, Protetik Dis Tedavisi olmak lizere toplam sekiz adet anabilim dali ile Patoloji - Fizyoloji
birimlerinden olugmaktadir.

Eczacilik Fakiiltesi; 1975 yilinda kurulmustur. 2012-2013 egitim 6gretim yilinda bitin siniflarda toplam 748 6grenci
ile baslamis ve yilsonunda 111 6grenci mezun olmustur. 120 akademik ve 47 idari personel ile hizmet vermektedir.

Fakultede; Analitik Kimya AD, Biyokimya AD, Farmasétik Mikrobiyoloji AD, Farmasotik Botanik AD, Farmasétik
Teknoloji AD, Farmasotik Biyoteknoloji AD, Radyofarmasi AD, Farmakoloji AD, Farmasétik Toksikoloji AD,
Farmasotik Kimya AD, Farmakognozi AD ve Eczacilik isletmeciligi AD olmak (izere 12 Anabilim Dali ve Genel
Kimya, Kozmetoloji, Biyofarmasétik Farmakokinetik olmak tizere 3 Bilim Dali bulunmaktadir.

Edebiyat Fakiiltesi; 1976 yilinda Sosyal Bilimler Fakiiltesi adi ile kurulan Edebiyat Fakiiltesi, Ege Universitesinin
kurulug sirasina gore yedinci fakiltesidir. 2012 - 2013 egitim - 6gretim yili bagindaki mevcut 6grenci sayisi 4563 ve
yilsonunda mezun olan 6grenci sayisi 645 dir. Kadrolu akademik personel ile tniversite ici veya disindan toplam
160 akademik personel faaliyette bulunmaktadir. Ayrica 43 idari personel mevcuttur. Fakiltede, 14 Bolim ve 41
Ana Bilim Dali bulunmaktadir.

Egitim Fakiiltesi; 1988 yilinda kurulmustur. Daha 6nce Fen Fakiltesi'ne bagl bir bolim olarak 27.01.1998
tarihinden itibaren 6grenci alan Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii de Egitim Fakiiltesi'nin
biinyesine katilmistir. Fakiilte, 1999-2000 &gretim yilinda Cesme Bati Yerleskesinde faaliyete gecmistir. iki 6gretim
yili Cesme'de egitim veren fakiilte, 2001 yilinda Bornova Yerleskesi’'ne taginmig ve 2001-2002 &gretim yilindan
itibaren burada faaliyetlerini stirdirmektedir.

Kurulusunda sekiz gretim elemani, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimiiniin 12 6grencisiyle egitime
baslayan Fakiltede 2013 yili sonu itibariyle 75 6gretim elemani, 1733 lisans 6grencisi bulunmaktadir. Yilsonu itibari
ile 227 6grenci mezun olmustur.

Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Enstitiilerinin doktora égrencilerine “Ogretimde Planlama ve Degerlendirme” ile
"Gelisim ve Ogrenme” dersleri sunulmaktadir. Fakiiltenin alti bilim dalinda yiiksek lisans, tic bilim dalinda ise doktora
egitimi verilmektedir. Fakiilte, mezunlara yonelik Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programini yiriitmektedir.
Ayrica, kurulugsundan 2010-2011 egitim-6gretim yilina kadar ingilizce Ogretmenligi Sertifika Programini basariyla
ylriitmis, yaklasik 3000 égrenciye Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi vererek, llkemizde ingilizce &gretmeni
gereksiniminin kargilanmasina katkida bulunmustur.

Yeni derslikler binasinda egitim-6gretim etkinliklerini daha ¢agdas ve teknoloji donanimli bir egitim ortaminda
stirdirmeye baslayan Fakiilte, yeni yénetim ve ofisler binalarinin tamamlanmasiyla 2009-2010 egitim-6gretim
yilindan itibaren son derece modern derslikler, laboratuvarlar, yénetim ve ofis alanlarina sahip olmustur. Zaman
icerisinde derslik ihtiyacinin artmasiyla, 2012-2013 egitim-6gretim yilinda derslikler binasinin teras katina yapilan
alti adet yeni derslikle daha nitelikli egitim-6gretim hizmeti sunulmaya baslanmistir.
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Fen Fakiiltesi; 1961 yilinda kurulmus olan Fen Fakiiltesi faaliyetleri; Bolimler (Astronomi ve Uzay Bilimleri,
Biyokimya, Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik) ve genel olarak Dekanlik faaliyetlerinden olugsmaktadir.

Fakiiltede 2012-2013 egitim-6gretim yilinda Birinci Ogretimde 3341, ikinci Ogretimde 2354 olmak (izere toplam
5695 6grenci egitim-6gretim yapmis, yilsonunda 939 6grenci mezun olmustur.

Fakiiltede 2012-2013 egitim-6gretim yilinda kayit yaptiran égrencilerin giris puan ortalamasi Birinci Ogretimde
tavan puani 354,512, taban puani 259,108; ikinci Ogretimde ise tavan puani 297,400, taban puani 221,210'dur.

Fakiiltede 2013 Yili sonu itibariyle 72 Profesér, 35 Dogent, 40 Yardimci Dogent, 11 Ogretim Gérevlisi, 65 Arastirma
Gorevlisi, 5 Uzman ile birlikte 228 akademik personelle egitim-6gretim yapilmist. Genel ve idari Hizmetler
Sinifinda 34, Teknik Hizmetler Sinifinda 41, Saglik Hizmetleri Sinifinda 3, Yardimci Hizmetler Sinifinda 15 olmak
tzere toplam 93 personel bulunmaktadir. Fakiltede 7 bolim tarafindan ydiritllen 14 6gretim programi ayrica 26
Anabilim Dali bulunmaktadir.

Hemsirelik Fakiiltesi; 1955 yilinda Hemsirelik Yilksekokulu olarak kurulan fakilte, 2011 yilinda Hemsirelik Fakdiltesi
olarak faaliyet géstermeye baglamistir. 2012-2013 Egitim Ogretim Yili mevcut 6grenci sayisi 1212' dir. Yilsonunda
218 dJrenci mezun olmustur. Fakiiltede 13 Profesér, 13 Dogent, 28 Yardimci Dogent, 8 Ogretim Gérevlisi, 22
Arastirma Gorevlisi olmak lizere toplam akademik personel sayisi 84 olup idari personel sayisi 17'dir. Fakiiltede
bulunan 8 Anabilim dalinda ylksek lisans ve doktora programlari yiritilmektedir. Gelismekte olan Universitelere
Ogretim Uyesi yetistirmek amaci ile OYP ve 35. madde ile gérevlendirilmis 18 Arastirma Gérevlisi calismaktadir.

Fakiiltede; Hemsirelik Esaslar AD, ic Hastaliklari Hemsireligi AD, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi AD, Cocuk Saghg
ve Hastaliklari Hemsireligi AD, Kadin Sagligi ve Hastaliklar Hemsireligi AD, Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi
AD, Halk Sagligi Hemsireligi AD, Hemsirelikte Ogretim AD, Hemsirelikte Yonetim AD olmak Uzere toplam 9
anabilim dali ve bolim olarak Hemsirelik Bolimi bulunmaktadir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi; 3 Haziran 1992 tarihinde, iilkemizin ve diinyanin degisen kosullari da dikkate
alinarak, Iktisadi ve idari Bilimler alaninda nitelikli, genis bir perspektife sahip ve gerek 6zel gerekse kamu kesimleri
icin problem ¢oziici bireyler yetistirmek amaciyla kurulmustur. Lisans egitimine, 1994-1995 akademik yilinda,
Tirkge olarak baslanmis olup, 1995-1996 akademik yilindan itibaren lisans programlarinda verilen egitimin kismen
ingilizce olmasi kararlagtinlmistir. Bu kararin paralelinde, égrencilerin ingilizce yeterlilik sinavinda basarili olmalari
sarti getirilmistir. Bu sinavda basarili olmayan &grencilerin ingilizce hazirlik sinifina devam etmeleri gereklidir.
Fakiilte; isletme B&limdi, Iktisat Bolimii, Uluslararasi iliskiler Balimii olmak (izere (i béliimden olusmakta ve ayrica
her lg¢ bolimde ikinci 6gretim programlari bulunmaktadir.

2012-2013 &gretim yilinda toplam 3247 &grenci ile egitim &gretim yapilmistir. Yilsonunda 428 6grenci mezun
olmustur. 3 Bélime bagli toplam 17 Anabilim Dali mevcuttur. Fakiiltede 53 égretim Uyesi, 3 Ogretim Gorevlisi, 21
Arastirma Gérevlisi, 9 OYP/35. madde kapsaminda Aragtirma Gérevlisi, 22 idari personelimiz bulunmaktadrr.

iletisim Fakiiltesi; 1968 yilinda yiiksekokul olarak kurulmus olup; 1992 yilinda “lletisim Fakiiltesi” adini almistir.
iletisim Fakiiltesi'nin amaci; gazetecilik, halkla iliskiler, radyo-televizyon-sinema, reklamcilik ve gorsel iletisim
tasarimi dallarinda &zel sektére nitelikli eleman yetistirmektir. Ege Universitesi iletisim Fakiiltesi Gazetecilik
Bolimii'niin temeli, 1968 yilinda kurulmus olan izmir Karatag Ozel Gazetecilik Yiiksekokulu’na dayanir. Okulun Basin
Yayin Yiiksekokulu olarak faaliyet gdsterdigi ddnemde, “Gazetecilik ve Halkla iliskiler B&limi” adi altinda varligini
devam ettirmistir. Daha sonraki yillarda gelisen sartlar ve ihtiyaclar nedeniyle tek bdlim ayrilmis ve “Gazetecilik
Bolimi” ve “Halkla iliskiler” bolimi olmak tizere iki bagimsiz bélim haline gelmistir. Ogrencilerin entelektiel
gelisimlerine olanak saglayacak teorik ve uygulamali dersler verilen Fakiltede akademik faaliyetlerini yiriten 5
bolim bulunmaktadir.

Fakiiltede faaliyet gésteren Radyo-Televizyon ve Sinema Bélimii; Radyo-Televizyon, iletisim Bilimleri, Sinema,
Fotografcilik ve Grafik Anabilim Dallarindan olusmaktadir. Radyo TV Sinema Bolimi'niin amaci, égrencilerin
kitle iletisim araglari hakkindaki kuramsal yaklasimlari 6grenmelerini saglamak ve bunlar pratikte uygulamaya
gecirebilecekleri ortamlari yaratabilmek, sektore nitelikli isgiici kazandirabilmektir.

Gazetecilik Bélimii’'nde Genel Gazetecilik, Basin Ekonomisi ve Isletmeciligi, Basin-Yayin Teknigi, Bilgisayar
Teknolojisi ve iletisim (Bilisim) Anabilim Dallari bulunmaktadir. Fakiilte biinyesinde yer alan “Ege Ajans Haber
Merkezi”, fakilte 6grencilerinin kuramsal bilgilerini pratikte uygulamalarina olanak saglamaktadir. Gazetecilik
Bolimii'nden lisans diplomasiyla mezun olan égrenciler, yerel ve ulusal basinda is olanagi bulabilmektedir.



Halkla iliskiler ve Tanitim Bélimii; Halkla iliskiler, Kisilerarasi iletisim, Arastirma Yontemleri, Kurumsal iletisim
Anabilim Dallarindan olugsmaktadir. Hakla iliskiler ve Tanitim Bélimdi, ilgili meslek dalinin, diinyada oldugu gibi,
Tirkiye'de de poplilaritesinin yikselmesi ve bu alanda akademik egitim almis isglicii talebinin artmasi lzerine
1989 yilinda kurulmustur. Diger fakiltelerdeki benzer bélimlerden farkli olarak, kurulugundan itibaren Halkla
lliskiler alanina pazarlama agisindan yaklasan bir perspektifi savunan bélim, bu anlamda bir ekol yaratmis ve diger
fakiltelerin benzer bolimleri ile kiyaslandiginda, mezunlari, reel sektér tarafindan en fazla tercih edilen balim
niteligi kazanmgtir.

Reklamcilik B6limii’nde Genel Reklamcilik Anabilim Dali mevcuttur. Reklamcilik BoIGma 2008 yilinda kurulmustur.
Bolim 2009/2010 egitim-6gretim yilindan itibaren OSS Sézel Puan tiiriinden égrenci almaya baslamistir. Gelisen
tlke kosullari baglaminda, reklam sektériintin nitelikli eleman agiginin karsilanmasi ve reklam, medya planlama,
yaraticilik, reklam kampanyasi, ajans isletmeciligi ve yonetimi, tilketici davranislar, kisilerarasi iletisim vb. alanlarda
egitim verilmesi ve uluslararasi standartlara uygun, nitelikli Gretim yapacak bilgi ve donanima sahip elemanlarin
yetistirilmesi amaci hedeflenmektedir.

Gorsel lletisim Tasarimi Boliimii; 2004 yilinda kurulmustur. Bélime kayitlanacak ilk dgrenciler 2010 &grenim yilinda,
yetenek sinavi esas alinarak tespit edilmistir. Bolimde toplam 2 6gretim Uyesi, 1 6gretim gdrevlisi ve 3 6gretim
elemani gdrev yapmaktadir. Idari personel kadrosunda 1 bdliim sekreteri gérevlidir.

Fakiltede 2012-2013 egitim 6gretim yilinda 2176 6grenci bulunmakla birlikte, yil sonunda 202 6grenci mezun
olmustur.

Fakiiltede akademik personel sayimiz toplam 80 olup bu sayi; 23 profesér, 7 dogent, 28 yardimci dogent, 2 6gretim
gorevlisi, 16 arastirma gorevlisi ve 4 uzman olarak dagilmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi; 1982 yilinda kurulmustur. 2012 - 2013 Egitim - Ogretim Yl itibariyle égrenci sayisi 4523
‘dir. Yil sonunda 778 6grenci mezun olmustur. Fakdiiltede, 286 akademik personel ve 110 idari personel gérev
yapmaktadir.

Kimya Miihendisligi Bélimii'nde egitimin tamami ingilizce, Bilgisayar, Biyomiihnedislik, Elektrik - Elektronik, Gida,
insaat ve Makine Miihendisligi Bélimlerinde ise %30'u ingilizce dilinde siirdiiriimektedir. Bu bdlimlere kabul
edilen dgrencilerin yabanci dil diizeyleri yeterli olmadigi durumda bir yil ingilizce hazirliktan sonra béliimlerindeki
egitimlerine baglamaktadirlar.

Muhendislik Fakiiltesi bélimlerinde uygulanan egitim programlarinin akreditasyonu MUDEK (Miihendislik Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) tarafindan gerceklestirimektedir. Bilgisayar, Gida, Insaat,
Kimya, Makine ve Tekstil Mithendisligi BSlim programlar MUDEK tarfindan akredite edilmistir ve bu programlara
EUR-ACE (European Accreditation of Engineering Programmes) Etiketi verilmistir. Miihendislik Programlari igin
Avrupa Akreditasyonu anlamina gelen EUR-ACE Etiketi, bolim programinin “Lisans Diizeyinde Avrupa’dan
Akredite Olmug Mihendislik Programi” anlamini tagimaktadir.

Su Uriinleri Fakiiltesi; 1982 yilinda Tiirkiye'de ilk Su Uriinleri Yiiksek Okulu olarak kurulmus ve daha sonra 11.7.1992
tarihinde kabul edilen 3837 Sayili Kanunla Su Uriinleri Fakiiltesi ve 1967 yilindan itibaren EU Fen Fakiiltesinin
icinde Biyolojik Oseanografi ve Hidrobiyoloji alanda en eski kurumlardan birisi olarak egitimi veren birimlerin de
birlesmesi ile olusmus kokli bir kurumdur. Fakiltenin baglica amaci deniz ve ic¢ su bilimleri, balikcilik, su Grinleri
isleme teknolojisi ve su drlnleri yetistiriciligi alanlarinda teknolojik bilgilere sahip teknik eleman (Su Uriinleri
Miihendisi) yetistirmek tizere gerekli bilgiler ile donatmak ve uygulamalari yaptirmaktir.

2012-2013 egitim - 6gretim yili itibariyle birinci 6gretimde 640 ve ikinci 6gretimde 457 olmak tizere toplam 6grenci
sayisi 1.097 ve yilsonu mezun olan 8grenci sayisi 164'tir.

Tip Fakiiltesi; 20 Mayis 1955 giinii Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde kabul edilen “Ege Universitesi” adiyla izmir'de
bir Universite kurulmasi hakkindaki 6595 sayili kanun ve Milli Egitim Bakanligi karan geregince kurulan Tip Fakiltesi,
Ege Universitesi’ nin ilk iki fakiiltesinden birisidir. 2012 - 2013 egitim - égretim yili basindaki mevcut 6grenci sayisi
2031 ve yilsonunda mezun olan égrenci sayisi 264'tiir. Ogrencilerin timi % 1'lik dilimin iginde yer almaktadir ve
giris puan ortalamasi 519,74't(r.

Fakiiltede 353 Profesér, 95 Docent, 36 Yrd. Dogent, 10 Ogretim gérevlisi, 46 Uzman, 443 Arastirma Gorevlisi,,
13 657 Sayili Kanuna tabi Uzman, 66 Saglik Bakanligi Kadrosunda Tipta Uzmanlik Ogrencisi, 15 Saglik Bakanhg,
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Kadrosunda Yandal Uzmanlik Ogrencisi, 72 Yabanci Uyruklu Tipta Uzmanlik Ogrencisi ve 104, idari personel
bulunmaktadir.

Ayrica, her yil yaklasik 300 yeni 6grenciye kapilarini agan Fakdilte, Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurumu (UTEAK)
tarafindan programlanan ve sirdiirilen akreditasyon siirecini basariyla tamamlamis ve egitimde 2017 yilina kadar
akredite edilmistir. Ulkemizde bulunan tip fakiilteleri icinde akredite olan ilk sekiz fakiilte arasinda, gerek 6grenci
ve 6gretim Uyesi sayisi, gerekse de uygulama-aragtirma merkezi (hastanesi) agisindan en blyik Fakilteyi, Ege
Universitesi Tip Fakiltesi olugturmaktadir.

Ziraat Fakiiltesi; 1955 yilinda kurulmus ve 1956 yilinda egitim - 8gretim hayatina baglamistir. 2012-2013 egitim
- 8gretim yili basindaki mevcut 6grenci sayisi 2076 olup, yilsonunda mezun olan &grenci sayisi 393'tiir. Ogrenci
profiline bakildiginda bdlimlerimizin giris puan ortalamalari; Bahge Bitkileri 283.71, Bitki Koruma 320.87, Peyzaj
Mimarligi 279.26, St Teknolojisi 231.86, Tarim Ekonomisi 298.9, Tarim Makineleri 227.58, Tarimsal Yapilar ve
Sulama 222.32, Tarla Bitkileri 269.04, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 250.28, Zootekni 251.53tir. ik %10 dilimden
giren 64 6grenci mevcuttur.

Fakiltede kadrolu akademik personel ile Universite ici veya disindan birimimizde faaliyette bulunan akademik
personel sayimiz 224'diir. Ayrica 37 sirket elemani, 5 glivenlik gorevlisi ve 158 idari, personel gérev yapmaktadir.

Fakiiltede Bahge Bitkileri (Bahge Bitkileri ABD.), Bitki Koruma (Entomoloji, Fitopatoloji ABD.), Peyzaj Mimarligi
(Peyzaj Mimarligi ABD.), Siit Teknolojisi (Stit Teknolojisi ABD.), Tarim Ekonomisi (Tarim isletmeciligi, Tarim Politikasi
ve Yayim ABD.), Tarim Makinalari (Tarim Makinlari ABD.), Tarimsal Yapilar ve Sulama (Tarimsal Yapilar ve Sulama
ABD.), Tarla Bitkileri (Tarla Bitkileri ABD.), Toprak Bilimi ve Bitki Besleme (Toprak Bilimi ve Bitki Besleme ABD.),
Zootekni (Hayvan Yetistirme, Yemler ve Hayvan Besleme, Biyometri-Genetik ABD.) Bélimleri olmak lzere 10
bolim ve bunlara bagli olmak tzere 14 Ana Bilim Dali bulunmaktadir. Ayrica Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Deri
Teknolojisi, Peyzaj Mimarligi, Tarim Ekonomisi, Tarim Makinalari, Tarla Bitkileri, Toprak ve Zootekni olmak tizere 9
eski boltim ve 10 yeni program dahilinde fakiilte 6grencilerine egitim verilmektedir.

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Atatiirk Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu; Yiksek Ogretim Kurumu'nun 29.06.1989 tarihli toplantisinda
aldigr kararla kurulmusg ve 1989-1990 &gretim yilinda egitim ve 6gretime baglamistir.

2012 - 2013 egitim - 6gretim yili bagindaki 6grenci sayisi 974, yilsonunda mezun olan 6grenci sayisi 272'dir.
Ameliyathane Hizmetleri, Anestezi, Cocuk gelisimi (Orgiin ve Ikinci Ogretim), Dis Protez Teknolojisi, Diyaliz,
Eczane Hizmetleri (Orgiin ve Ikinci Ogretim), Odiyometri, Optisyenlik, ilk ve Acil Yardim, Tibbi Laboratuvar, Tibbi
Goriintileme, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik béltimleri ile egitim verilmektedir.

Bayindir Meslek Yiiksekokulu; 1997-1998 Egitim-Ogretim yilinda hizmet vermeye baslamistir. Baslangicta
Konfeksiyon ve Seracilik programlariyla hizmet vermeye baslayan meslek yiiksekokulu 2000-2001 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren Bayindir Belediyesi'nce Universitemize bagislanan 42 dekar arazi lizerine yapilan 1.420 m? kapali
alana sahip binasina taginmistir.

2012-2013 egitim-6gretim yilinda kayith 296 6grenciye 11 akademik, 4 idari ve Rektorligin hizmet alimi ile
sagladigi 9 personel ile hizmet verilmistir. Yilsonunda 88 6grenci mezun olmustur.

Bergama Meslek Yiiksekokulu; 1994 yilinda kurulmustur. Halen Bergama Yusuf Perin ve Aliaga Yerlegkelerinde
18 programla egitim ve &gretime devam etmektedir. 2012-2013 Egitim-Ogretim yili grenci sayisi 2642 olup,
yilsonunda 542 mezun vermistir.

Meslek Yiiksekokulunda 1 Dogent, 5 Yardimci Dogent ve 18 Ogretim Gérevlisi ve 3 Arastirma Gérevlisi bulunmaktadir.
Universite icinden 13 ve 31. Madde kapsaminda 59 6gretim elemani birimde faaliyet vermektedir. idari personel
olarak 1 Yiiksekokul Sekreteri, 16 memur gorev yapmaktadir.

Meslek Yiiksekokulunda; Seracilik, Mantarcilik, Eser Koruma, Turizm ve Otel isletmeciligi, Giyim Uretim Teknolojisi,
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi, Bilgisayar Programciligi, Kimya Teknolojisi,
Elektrik, Makine, Metalurji, Turizm Animasyonu, Elektronik Teknolojisi (I0), Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
(i0), Elektrik (i0), Kimya Teknolojisi (I0), Makine (I0), Giyim Uretim Teknolojisi (I0), Seracilik (I0) Programlari
bulunmaktadir.



Ege Meslek Yiiksekokulu; Ege Universitesi Senatosu’nun 13.12.1983 tarih ve 35 sayili toplanti karan ve
Yiksekdgretim Kurulu Bagkanlidi'nin 18 Subat 1984 tarih ve 01618 sayili onayiile kurulmustur. Yiksekokul biinyesinde
yer alan programlar sanayi ve hizmet sektoriiniin beklentileri ve talepleri dogrultusunda kismen Endistriyel EGitim
Projesi destegi ile kismen de Universite sanayii isbirligi cercevesinde sanayi kuruluglarinin destegi ile agilmistir.
2002-2003 egitim - 8gretim yilindan itibaren MEB ve YOK isbirligi ile yapilan calismalar sonucu yeni programlar
agilmasina karar verilen Ege Meslek Yiiksekokulu'nda halen 31 program faaliyet géstermektedir.

Meslek Yiksekokulunda, 2012 - 2013 egitim - 6gretim yilinda, birinci 6gretimde 4230 ve ikinci 6gretimde 2847
olmak Uzere toplam 7077 kayith 6grenci bulunmakla birlikte, mezun sayisi 1260'dir. Ayrica birimde 35 personel
gorev yapmaktadir.

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu; Yiksekdgretim kurumunun 15 Mart 1996 tarihli karan ile Bornova Meslek
Yiksekokulunun adi okulun binalarini inga ettiren Risti Akin Vakfi'nin istekleri dogrultusunda Emel Akin Meslek
Yiksekokulu olarak degistirilmistir ve yeni binasinda egitime baglamistir. 2012-2013 6gretim yili 3grenci sayisi
855 kisi, yilsonunda mezun olan 6grenci sayisi 242 kisidir.

Okulda; 1 Profesor, 2 Dogent, 6 yardimci dogent, 16 6gretim gorevlisi, 6 arastirma gorevlisi ve 13 okutman olmak
tizere 39 akademik ve 5 adet idari personel gérev yapmaktadir.

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu'na Meslek Liseleri'nin Tekstil Teknolojisi, Giyim Uretimi ve Moda Tasarimi
boélimlerinden sinavsiz gecis ile 6grenci alinmaktadir.

2012-2013 egitim-6gretim yilinda Tekstil Teknolojisi, Moda Tasarimi ve Giyim Uretim Teknolojisi ad! altinda toplam
3 programda egitim-6gretim faaliyetleri sirdirilmustir.

Odemis Meslek Yiiksekokulu; 1994-1995 egitim-6gretim yilinda “Fidan Yetistirme” ve “Sebze Uretimi” ile
“Isletme Organizasyonu ve Ciftlik Ydnetimi” adli 3 programa 6grenci alarak egitim-6gretim faaliyetlerine baglamistrr.
Meslek Yiksekokulu, 1995-1996 akademik yilinda “Besicilik”, 1996-1997 akademik yilinda da “Tohumculuk”
Programlarini acarak program sayisini 5'e cikarmigtir. 2003-2004 egitim-6gretim yilinda, “Isletme Organizasyonu
ve Ciftlik Ynetimi” Programi “Tarimsal Isletmecilik” adini almig, 2008-2009 egitim-6gretim yilinda ise bu program
kapatilmistir. Ancak, ayni yil “Organik Tarim Programi” adi ile yeni bir programin agilmasiyla toplam program sayisi
degismemis, 5 olarak kalmigtir.

2009-2010 egitim-6gretim yili baglamadan énce YOK'lin karariyla “Besicilik” Programinin adi “Bliyiik ve Kiigiik Bag
Hayvan Yetistiriciligi”, “Fidan Yetigtirme” Programinin adi ise “Bahge Tarimi” olarak degistirilmistir. Bahce Tarimi
Programi, sebze tiretimiile ilgili dersleri de icerdiginden, 2009-2010 akademik yil sonunda “Sebze Uretimi” Programi
kapatilarak, 2010-2011 akademik yilinda “Siit ve Uriinleri Teknolojisi” Programi acilmigtir. 2012-2013 akademik
yili baslamadan énce YOK, aldigi yeni bir karar ile ilke capindaki “Biyik ve Kiiclk Bas Hayvan Yetistiriciligi”
programlarinin adini “Sit ve Besi Hayvanciligi” olarak degistirmistir. Meslek Yiiksekokulu, 2012-2013 akademik
yilinda yeni bir program olarak “Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi”ni agmis ve ek kontenjan ile 6grenci almistir.
Halen “Organik Tarm”, “Tohumculuk”, “Tibbi ve Aromatik Bitkiler”, “Bahce Tarimi”, “Sit ve Besi Hayvancihig” ile
“Siit ve Urlinleri Teknolojisi” adlarindaki 6 program ile egitim-dgretime devam etmektedir.

2012-2013 akademik yilinda tiim programlardaki toplam &grenci sayisi 385'dir. Yilsonunda Meslek Yiiksekokulundan
72 6grenci mezun olmustur.

2012-2013 akademik yilinda Organik Tarim, Tohumculuk, Bahge Tarimi, Siit ve Besi Hayvanciligi ile Siit ve Uriinleri
Teknolojisi programlarinin her birinde 30 olmak lzere 5 programda toplam 150 kontenjan agilmistir. Ayni yil yeni
olarak agilan ve program agma prosediirii nedeniyle ancak ek kontenjan kilavuzunda yer alabilen Tibbi ve Aromatik
Bitkiler Programi’na ise yine 30 6grenci kontenjani ayrilmistir. Béylece 2012-2013 akademik yili kontenjani toplam
180 olarak belirlenmigtir. 2012 LYS ile Organik Tarim, Tohumculuk, Tibbi ve Aromatik Bitkiler, Bahce Tarimi ile Siit
ve Urlinleri Teknolojisi Programina YGS-6 puan tiirii ile Siit ve Besi Hayvancili§i Programina ise YGS-2 puan tiirii ile
6grenci alinmistir. Her programin 1. ve 2. siniflari yaninda, kapatilan programlarin égrencileri ile birlikte 2012-2013
akademik yilinda toplam 157 yeni 6grenci kayrtlanmistir. 2012 YGS sonuglarina gdre yeni kayitlanan 6grencilerin
sayllar dikkate alindiginda doluluk oranimiz %87,22 olarak gerceklesmistir.

Yiksekokulda 13 kadrolu akademik personel bulunmakta olup, 2012-2013 akademik yilinda yer alan bazi dersleri
vermek iizere Ege Universitesi'nin diger birimlerinden 1 dogent, 1 yardimci dogent ve 2 okutman ile Gniversite
digindan 1 ziraat miihendisi ve 1 6gretim elemani da gérevlendirilmistir. Ayrica Meslek Yilksekokulda kadrolu olarak
calisan 3 ziraat miihendisinden de bazi derslerde destek saglanmistir.
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2012-2013 akademik yili itibariyle Meslek Yiiksekokulunda 13 idari personel gérev yapmakta olup; 1 yiiksekokul
sekreteri, 3 ziraat mihendisi, 2 sef, 2 bilgisayar isletmeni, 1 memur, 1 teknisyen ve 3 teknisyen yardimcisi hizmet
vermistir.

Meslek Yiksekokulunda 2012-2013 akademik yilinda; Bahge Tarimi, Tohumculuk, Organik Tarim, Tibbi ve Aromatik
Bitkiler, Siit ve Besi Hayvanciligi ve Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programlari olmak lizere 6 programda egitim-
dgretim yurGtllmustar.

Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu; 25.02.1994 tarihinde izmir'in Tire ilcesinde kurulmustur. 1998-1999 &gretim
yilinda Cumhuriyet Meydani'nda bulunan ve Tire Kutsan Oluklu Mukavva Kutu ve Kagit San. A.S.'nin destegiyle
restore edilen Tekel binasina gegilmis ve yiiksekokulun ‘Ege Universitesi Tire Meslek Yiiksekokulu’ olan ismi ‘Ege
Universitesi Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu' olarak degistirilmistir.

Egitim-6gretim faaliyetlerine ilk olarak 1994-1995 &gretim yilinda ‘Bilgisayar Programciligi’ ve ‘Gida Teknolojisi’
programlari ile baslamistir. 1998-1999 yilinda ‘Tekstil Teknolojisi’ programi, 1999-2000 yilinda ‘Kagit Teknolojisi’ ve
‘Su Uriinleri’ programlan egitim sistemine dahil edilmistir. 2002-2003 yilinda ise ‘Muhasebe ve Vergi Uygulamalarn’
programi (ikinci 6gretim) agilmistir. 17.03.2010 tarihinde Tekstil programi kapatilmistir. 13.07.2011 tarihinde Yiksek
Ogretim Kurulu'ndan gelen yazi ile 2011-2012 dénemi OSS tercih kilavuzunda Kagit Teknolojisi programina yer
verilmeyecegi bildirilmistir. 2012-2013 egitim 6gretim yilinda ise Bilgisayar Programciligi ve Gida Teknolojisi ikinci
Ogretim programlari agilmistir. Yiiksekokul 6 program ve 632 &grenci ile egitim hizmetlerine devam etmektedir.
Egitim-Ogretim faaliyetleri 9 adet derslik, 1 adet konferans salonu, 3 adet bilgisayar, 1 adet kimyasal analiz, 1 adet
mikrobiyoloji ve 1 adet cihaz laboratuvarinda strdirilmektedir. Bunun yani sira Yiksekokul binyesinde su Griinleri
uygulamalarinin yapildigi pilot arastirma tesisi mevcuttur.

Egitim ve 6gretim sresi 4 yariyil (2 yil) olan Meslek Yiksekokulu kadrosunda 4 6gretim Uyesi, 6 6gretim gorevlisi, 1
uzman, 8 idari personel, 3 glivenlik gérevlisi ve 4 hizmetli olmak lizere toplam 26 akademik ve idari personel gérev
yapmaktadir. Bun yani sira egitim hizmetlerinin stirdlrllmesinde kurum disindan tniversite ve 6zel sektérden toplam
20 adet 6gretim elemani hizmet vermektedir. Kurumda ‘Bilgisayar Programciligi’, ‘Gida Teknolojisi’ ve ‘Muhasebe
ve Vergi Uygulamalan’ (ikinci egitim) programlarina sinavsiz gegis ile égrenci kabul edilmekte iken, ‘Su Uriinleri’
programlarina sinav ile 6grenci kabul edilmektedir. 2011-12 Egitim-Ogretim yilinda ilk defa yiiksekokul Bilgisayar
Programciligi programina 32, Bilgisayar Programciligi (I0) programina 31, Gida Teknolojisi programina 31, Gida
Teknolojisi (I0) 30, ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalan programina 85 égrenci olmak Uizere toplam 231 égrenci
kaydolmustur. Yiksekokul 632 6grenci ile egitim hizmetlerine devam etmektedir. Bununla birlikte egitim-6gretim
ddneminin sonunda yuksekokuldan toplam 138 6grenci mezun olmustur.

Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu: Yiksekdgretim Kurulu Bagkanliginin 75850160-101.02.05-1948 sayi ve
21.03.2013 tarihli yazilari ile Ege Universitesi Rektdrligi'niin, Cesme Meslek Yiiksekokulu adinin Urla Denizcilik
Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmesi ve Deniz Ulastirma ve Isletme Programi’'na 2013/2014 egitim-6gretim
yilinda 20 6grenci alinmasi konusundaki teklifi 01/03/2013 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca, séz konusu teklif
uygun gorilerek kurulmustur.

Yiiksekokul Deniz Ulagtirma ve Isletme Programi (kontenjan: 20 &grenci), Sualti Teknolojisi Programi (kontenjan: 20
égrenci) ve Su Uriinleri Programi (kontenjan: 40 grenci) olmak tizere {i¢ programdan olugsmaktadir.

Deniz Ulastirma ve Isletme Programi égrencileri vardiya zabiti, Sualti Teknolojisi Programi égrencileri profesyonel
balikadam, Su Uriinleri Programi 6grencileri ise su Griinleri sektdriinde tekniker olarak gérev almaktadirlar.



YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu: 1992 yilinda kurulmustur. 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda birinci
6gretimde 962 ve ikinci 6gretimde 523 olmak lizere toplam 1485 grencisi vardir. Yilsonunda mezun 6grenci sayisi
ise 240'dr.

36 kadrolu akademik persenel ve 13 idari personel bulunmaktadir. Yiiksekokul, Beden Egitimi Ogretmenligi, Spor
Yoneticiligi ve Antrondrliik EGitimi Bolimi olmak Uzere 3 bolimden olusmaktadir. Bu bolimlere bagli 5 anabilim
dali bulunmaktadir.

Cesme Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu; Yiiksekogretim Kurulu'nun 04 Subat 1987 tarihli toplantisinda aldig
kararla Ege Universitesi Cesme Meslek Yiiksekokulu kurulmustur. EU Senatosunun 25.03.2003 tarih ve 7/2
sayili karari ile yuritilmekte olan 2 yillik Cesme Meslek Yiksekokulunun kapatilarak 4 yillik Cesme Turizm ve
Otelcilik Yiiksekokulu kurulmasina karar verilmis ve 02 Temmuz 2004 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige
giren Bakanlar Kurulu Karari ile de “Cesme Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu” kurulmustur.

Yiiksekokul, Turizm Rehberligi, Konaklama isletmeciligi, Seyahat isletmeciligi, Animasyon olmak lizere dért bélimden
olusmaktadir. Daimi kadronun yanisira, 2547 Sayili Kanunun 40/A ve 31. Maddesi uyarinca gérevlendirilen toplam
37 akademik personel ve 6 idari personel tarafindan egitim ve &gretim faaliyetleri yiriitilmektedir.

2012-2013 egitim - 6gretim yili mevcut 6grenci sayisi 564 ve yilsonu mezun 6grenci sayisi 139'dur.

Devlet Tirk Musikisi Konservatuvari; 1983 yilinda Rektorliige baglh olarak kurulmus olup, 1984 - 1985 6gretim
yilinda 50 Temel Bilimler Bolimi dgrencisi ile egitime baslamistir. 2012- 2013 egitim-6gretim yili basinda 714
ogrenci ile egitime baslamig ve 91 6grenci mezun vermistir. Yiksekokul 6n kayit ve yetenek sinavi ile 6grenci
almaktadir.

Konservatuvarda, 4 profesér, 2 dogent, 5 yardimei dogent, 44 &gretim gorevlisi, 16 okutman, 14 arastirma gorevlisi
ve Universite icinden 12 akademik personel gérev yapmaktadir. idari kadroda ise, 1 yiiksekokul sekreteri, 8 genel
idari hizmetler, 1 teknik hizmetler, 4 yardimci hizmetler ve 3 adet 657 Sayili Kanunun 4/b maddesinde gorevli
personel bulunmaktadir.

Konservatuvar, Temel Bilimler Bolimdi, Ses Egitimi Bolimu, Turk Halk Oyunlari Bolimi ve Calgi Yapim Bolimi
olmak tzere dort bolimden olusmaktadir.

izmir Atatiirk Saghk Yiiksekokulu; “Saglik Egitimini Yeniden Yapilandirma Projesi” kapsaminda (10.10.1996
tarih ve 96/8655 sayili) Bakanlar Kurulu karari ile 2.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
kurulmustur. 2012 - 2013 egitim ve 6gretim yili basindaki mevcut 6grenci sayisi 964 ve yil sonunda mezun olan
6grenci sayisi 155'dir. Ebelik Bolim ve Beslenme ve Diyetetik Bolimd mevcuttur.

2011 yilinda Hemsirelik Fakiltesi'nin acilmasindan sonra 2012 Ekim ayi itibari ile Hemsirelik Bolimi 6gretim Gye
ve elemanlarinin kadrolar Hemsirelik Fakiltesine aktariimistir ancak ylksekokulda Hemsirelik egitimi (2, 3 ve 4.
Siniflar) stirdigu igin gorevlendirmeler yapilmaktadir.

Kadrolu akademik personel sayisi 32" dir. 11 adet “657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi memur bulunmaktadir.

Odemis Saglik Yiiksekokulu: Toplumun saglik diizeyi ve yasam kalitesini yiikseltmek icin kisisel ve mesleki
gelisimine dnem veren, hizmet verdigi birey, aile, toplumun degerleri ve gereksinimlerine duyarli nitelikli lisans
diizeyinde hemsireler yetistirmek amaciyla 1996 yilinda kurulmus olup,1997-1998 Egitim -Ogretim yilinda egitimine
baglamistir. 2012-2013 Egitim Ogretim yilinda 264 édrenciyle egitimini siirdiirmektedir. Kaliteli bakim verebilecek
egitimi almis, donanimli, kiiltlirlii ve topluma karsi duyarli hemsireler yetistirmek icin egitim yapan Yiiksekokul, 2012
yilinda Yiiksekdgretim Karari ile EU Hemsirelik Fakiiltesi ile birlestirilmis olup, artik égrenci alinmamaktadir. Var
olan égrencilerin mezun olmasi ile tim Akademik Kadro, Fakilte biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerine devam
edecektir.

Yabana Diller Yiiksekokulu; 26.04.1983 - 20.04.2010 tarihleri arasinda Bolim olarak hizmet vermis ve 01.02.2010
tarih ve 2010/103 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yabanci Diller Yiiksekokulu olmasi uygun gérilmastr.

2012-2013 6gretim yilinda kayitl 3102 6grenci egitime devam etmis ve 619 6grenci Yaz Kursuna katilmislardir.
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Yiksekokulda 2012-2013 egitim-6gretim yilinda akademik kadroda gorevli 2 6gretim gorevlisi ve 135 okutmanin (2si
2547 sayili kanunun13/b-4 maddesine gére gorevli) yani sira 2547 sayili kanunun 31. maddesi kapsaminda da
76 okutman gérevlendirilmistir. 657 sayili kanun kapsaminda goérev yapan 11 (3’ 2547 sayili kanunun 13/b-4
maddesine gore gorevli) idari personel bulunmaktadir.

ENSTITULER

Giines Enerjisi Enstitiisii; Yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklari konusunda arastirma ve gelistirme faaliyetleri ve
lisansisti egitim amaglariyla 1978 yilinda kurulmus olup, 1978-1979 egitim- 6gretim yilinda lisansiti egitimine
baglamistir. 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda mevcut égrenci sayisi 59 yiiksek lisans, 68 doktora olmak (izere
127 6grencidir. 8 yiksek lisans, 3 doktora 6grencisi mezun olmustur. Yiksek lisans programlarina kabul edilen
6grencilerin ALES puan ortalamasi gliz déneminde 82.408, bahar déneminde 77.017, Doktora programlarina
kabul edilen 6grencilerin ALES puan ortalamasi gliz déneminde 74.48, bahar déneminde 71.391'dir.

Akademik personel sayisi 4 Profesér, 4 Dogent, 9 Yardimci Dogent, 8 Arastirma Gorevlisi, 2 Uzman olmak tizere 27'dlr.
Ayrica 1 Yabanci Uzman Doktor 2013 yilinda da gdrevine devam etmistir. 2547 sayili kanunun 40/a maddesine gére
Universite icinden 1 Profesér, 1 Dogent, 3 Yardimci Dogent Enstiti’de gdrevlendirilmig, Enstitli'den de’ Profesér
Universitenin diger biriminde gérevlendirilmistir. idari personel sayisi ise; 5 Genel idari, 3 Teknik Hizmetler sinifi,
1Yardimcr hizmetler sinifinda olmak izere 9'dur. Sef kadrosunda 657 sayili 1 personel 13/b-4 maddesine gére
Enstitide gorevlendirilmistir. Ayrica, Enerji Anabilim Dali ve Enerji Teknolojisi Anabilim Dali olmak lizere 2 Anabilim
dali mevcuttur.

Madde Bagimlihg:, Toksikoloji ve ilag Bilimleri Enstitiisii; Tiirkiye'nin madde bagimliligi alaninda calisan ik
Enstitlst'dlr. 30 Kasim 2007 tarihinde Bakanlar Kurulunun 2007/12957 sayili karari ile kurulmustur.

Saglik Bakanligi, Adalet Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Emniyet Genel Miidiirliigii, Universiteler gibi kamu kurum ve
kuruluglar ile igbirligi icinde olan BATI EnstitlsU, Trafikte Alkol ve Madde Kullanimi; Madde Bagimliligi ve Denetimli
Serbestlik Olgularinda Tedavi; Madde Kullaniminda Toksikolojik Analizler konularinda calismalar yapmaktadir.

Niikleer Bilimler Enstitiisii; 1983 yilinda kurulan Enstitii, 2012-2013 Egitim-Ogretim yilina 94 égrenci {izerine 13
yeni kayitl 6grenci alarak toplam 107 6grenci ile baglamistir. 2013 yilinda mezun olan 6grenci sayimiz, 19'u yliksek
lisans, 10'u doktora olmak tizere toplam 29 olmustur.

Enstitiiniin ylksek lisans ve doktora programlarina agirlikli olarak Fen ve Egitim Fakdiltelerinin Fizik, Kimya, Biyoloji,
Biyokimya, Eczacilik, Su Uriinleri ve Fen Bilgisi Bélimlerinden, Miihendislik Fakiiltelerinin de Fizik Miihendisligi,
Kimya Mihendisligi, Metalurji ve Malzeme Mihendisligi, Ziraat Mihendisligi, Biyomihendislik, Cevre Mihendisligi,
ve Nikleer Mihendisligi Bolimlerinden mezun 6grenciler bagvurmaktadir. Enstitiide, Nikleer Bilimler Anabilim Dali,
Nukleer Teknoloji Anabilim Dali ve Nikleer Uygulamalar Anabilim Dali olmak lzere 3 Anabilim Dali bulunmaktadir.

Enstitiintin 2013 yilinda akademik personel sayisi 33 olup, idari personel sayisi 7'dir.

Enstitlide, Nikleer Bilimler Anabilim Dali, Nikleer Teknoloji Anabilim Dali ve Nikleer Uygulamalar Anabilim Dali
olmak tizere 3 Anabilim Dalimiz bulunmaktadir.

Tiirk Diinyasi Enstitiisii; Turk Dinyasinin tarihi gelisimini ve glinimuzdeki kiltirel, sosyal ve ekonomik durumunu
incelemek, Tiirk Dlnyasinin gesitli problemleri ve kiiltiirel yapilariyla ilgili arastirmalar yapmak, yiiksek lisans ve
doktora programlari agmak, Tirkiye'nin diinya konjonktlrl icindeki yerinin kuvvetlendirilmesi icin Tirk Diinyasinin
potansiyel glictinln kullaniimasiyla ilgili 6neriler sunmak ve ¢éziimler tiretmek, Tiirkiye Tiirkgesi'nin Tiirk Diinyasinda
yayginlastinlmasi ve ortak yazi dilinin kurulmasi konusunda kurslar agmak ve yayinlar yapmak gibi amaglarla,
faaliyetlerini strdiren Turk Diinyasi Arastirmalar Enstitisi’'nde halen 8 Profesér, 3 Dogent, 9 Yardimci Dogent, 6
Aragtirma Gérevlisi, 2 Uzman, 7 Okutman ve 11 Idari Personel gérev yapmaktadir.

Enstitli binyesinde 6 anabilim dali bulunmaktadir. Bunlar; Tirk Halk Bilimi Anabilim Dali, Tirk Dinyasi Edebiyatlari
Anabilim Dali, Turk Dili ve Lehgeleri Anabilim Dali, Tirk Tarihi Anabilim Dali, Tirk Sanati Anabilim Dali, Turk Diinyasi
Sosyal, Ekonomik ve Siyasal iligkiler Anabilim Dalidir. Tiirk Diinyasi Arastirmalari Enstitlisi’'nde 2012-2013 6gretim
yilinda 7 Ogrenci yiiksek lisansini, 9 Ogrenci doktora egitimini tamamlamistir. Ayrica 83 Ogrenci yiiksek lisans, 88
Ogrenci doktora egitimini siirdiirmektedir.



Tark Dlnyasi Aragtirmalar Enstitiisi'niin blnyesinde kurulugundan bu yana verilmeye baslanan Tirkiye Turkgesi
kurslarinda basta Tiirk Diinyasi Devlet ve Topluluklari olmak lzere dinyanin birgok tilkesinden gelen 6grenci,
Tirkiye Tiirkgesi 6grenimini gérerek diploma ve sertifika alabilmektedir. Enstitlinin sireli yayini olan “Tiirk Dinyasi
incelemeleri Dergisi”, 5. Sayisindan itibaren “ulusal hakemli” bir dergi olarak yilda iki kez yayinlanmaktadir.

Uluslararasi Bilgisayar Enstitiisii; 03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili Kanunun 8.maddesinin (d) fikrasi ile
kurulmustur. 2012-2013 egitim-6gretim yili mevecut 6grenci sayisi 148 olup 9 6grenci mezun olmustur. Kadrolu
akademik personel ile lniversite ici veya disindan birimde faaliyette bulunan toplam 21 akademik personel
ve 16 idari personel bulunmaktadir. Enstitlide, Bilgisayar Bilimleri ve Bilgi Teknolojileri olmak lzere 2 anabilim
dali mevcuttur. Yiksek lisans ve doktora diizeylerinde Bilgi Teknolojileri Programi uygulanmaktadir. Ayrica 2.
Ogretimde “Bilgi Teknolojileri ve internet Giivenligi” Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz déneminde agilmis ve
devam etmektedir.

Fen Bilimleri Enstitiisti; 1982 yilinda kurulmustur. 2012- 2013 egitim - 6gretim yili bagindaki 6grenci sayisi 2928
olup, mezun olan 6grenci sayisi 406'dir. Yiksek lisans programlarina kabul edilen égrencilerin ALES ortalamasi:
75,885, Lisans mezuniyet not ortalamasi: 74.07'dir. Doktora programlarina kabul edilen &grencilerinine ALES
ortalamasi: 77,746, Lisans mezuniyet not ortalamasi: 76,47, Yiksek Lisans Mezuniyet Ortalamasi: 87.88'dir. Kadrolu
akademik personel ile lniversite ici veya disindan birimde faaliyette bulunan 9 akademik ve 9 idari personel ile
hizmet vermektedir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii; 20 Temmuz 1982 tarihinde yirirlige giren Yiksekdgretim Kurumlar Teskilati hakkindaki
41. Kanun Hikmiinde Kararname ile kurulmustur. Enstitliniin amaci; Saglik Bilimlerine dayali Yiksek Lisans ve
Doktora &gretimini, 2547 Sayili Yuksekdgretim Kanununun amag ve ilkeleri dogrultusunda ve Lisansisti EGitim-
Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi ile Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri
cercevesinde ylritmektir.

Yukarida anilan teskilat yonetmeliginin 5.madde (a) fikrasina gére Tip Fakdltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiltesi, Madde Bagimliligi - Toksikoloji ve ilag Bilimleri Enstitiisti, Hemsirelik Fakiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksek Okulu ve Izmir Atatiirk Saglik Yiiksek Okulu’nun anabilim dallari lisansiisti  6gretim bakimindan Saglik
Bilimleri Enstitlstiniin anabilim dallarndir.

Saglik Bilimleri Enstitiistiniin blnyesinde toplam 57 anabilim dalinda; 45 doktora, 51 tezli yiiksek lisans, 7 tezsiz
yliksek lisans olmak tizere toplam 103 programda lisansisti egitim yapilmaktadir. 758 lisansiistii 6grencisi bulunan
Enstitdi, 2013 yilinda 89 mezun vermistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii; 1982 yilinda kurulan enstitiide, sosyal ve insani bilimlere dayali 29 Anabilim Dalinda
61 programda ytiksek lisans, 51 programda doktora, 16 programda tezsiz yiiksek lisans (ikinci 6gretim) 6gretimleri
yuritllmektedir. 3352 lisanslstl 6grencisi bulunan enstitl, 2013 yilinda 385 mezun vermistir. Egitim-6gretim
faaliyetleri Enstiti disindan saglanan 261 6gretim Uyesi ile idari isler de 9 idari personelle yiritiilmektedir.
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UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

Universitede 28 adet Uygulama ve Arastima Merkezi bulunmakta olup s6z konusu merkezleri agagida listelenmistir.

Aile Planlamasi ve Kisirlik (infertilite) Uygulama ve Arastirma Merkezi
Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Avrupa Dilleri ve Kiilturleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Beyin Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Botanik Bahcesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi
Cevre Sorunlan Uygulama ve Arastirma Merkezi

. Cocuk ve Ergen Alkol Madde Bagimliligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
10. Engelli Cocuklar Rehabilatasyon ve Egitim Parki Uygulama ve Arastirma Merkezi
11. Goézlemevi Uygulama ve Arastirma Merkezi

12. HIV / AIDS Uygulama ve Arastirma Merkezi

13. ilag Gelistirme ve Farmakokinetik Uygulama ve Arastirma Merkezi
14. izmir Arastirmalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

15. Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

16. Kanserle Savas Uygulama ve Arastirma Merkezi

17. Kaynak Teknolojisi Egitim, Muayene Uygulama ve Arastirma Merkezi
18. Organ Nakli Uygulama ve Arastirma Merkezi

19. Palyatif Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi

20. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane)

21. Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

22. Surekli Egitim Merkezi

23. Stratejik Aragtirmalar Merkezi

24. Tabiat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

25. Tekstil ve Konfeksiyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

26. Tohum Teknolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

27. Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

28. Olgme ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

VEONO A WN

Yukarida belirtilen merkezleri, tiniversitede halen faaliyet gésteren bolimler ve bu bolimlerde uygulanmakta olan
lisans ve/veya lisansustii programlara akademik destek saglamakla birlikte, gerek laboratuvarlar gerek akademik
alt yapilari ile 6zelde Universiteye genelde ise topluma ydnelik hizmet ve faaliyetlerde bulunmaktadirlar.

BOLUMLER

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Bsliimii: Universitenin birinci siniflarinda 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun
5/i maddesi uyarinca okutulmasi zorunlu ortak derslerden biri olan Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Dersi'nin
yuriitilmesi ve Atatiirkcli diisinceyi, Atatiirk ilke ve Inkilaplarini bilimsel yollardan aragtirmak, yaymak ve tanitmak
amaciyla konferans, seminer ve paneller diizenlenmesi ve bilimsel yayinlar yapiimasi amaci ile 1983 yilinda
kurulmustur.

Tiirk Dili Béliimii: 2547 sayiliyasanin 5/i maddesine gére okutulmasi zorunlu gériilen “Tiirk Dili” dersinin Gniversiteye
bagl tim fakilte ve ylksekokul 6grencilerine okutmak amaciyla 1983 yilinda, Ege Universitesi Rektorligi'ne bagl
bir birim olarak kurulmustur.

Universitede faaliyet gsteren diger boliimler ise; Giizel Sanatlar Bolimii, Beden Egitimi Bolimii ve Enformatik
Bolimd'duar.



1.2. iDARI BIRIMLER

Universitenin idari birimleri; Genel Sekreterlik, 8 adet Daire Baskanhgi, Hukuk Miisavirligi, Déner Sermaye isletme
Miidiirligi, Universite Hastanesi Bag Miidiirligii, merkez hizmetlerin yiriitiildiigii 4 adet sube miidiiliigii ile egitim
birimleri yonetim organlari icinde yer alan fakilte, yliksekokul ve enstiti sekreterliklerinden olusmakta ve idari
hizmetlerimiz bu birimler tarafindan yerine getirilmektedir.

Denetim birimi olarak da ic Denetim Birimi, idari birimler icerisinde yer almaktadir.

Genel Sekreterlik; Universite idari teskilatinin en Ust yapilanmasidir. Universitede Genel Sekretere yardimci olmak
lizere 2 genel sekreter yardimcisi gérev yapmaktadir. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin
verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak, Universite Senatosu ve Yonetim Kuruluna raportérlik
yapmak, Rektorliigin basin, halkla iliskiler, protokol, téren islerini diizenlemek ve Rektorlik yazismalarini yapmakla
gorevlidir.

Bilgi islem Daire Baskanhgs; 13 idari, 1 akademik, 5 teknik hizmetler ve 1 yardimci hizmetler olma iizere toplam
21 personelle hizmet veren bagkanlik, Universitenin tiim akademik ve idari birimlerinin yazilim, donanim, bilgisayar
arizalar ve ag baglantisi ile ilgili talep ve isteklerini yerine getirmektedir.

Hukuk Miisavirligi; Universitenin calisanlar, dgrenciler, diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve uyusmazliklarinda
adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak, alacaklarini tahsil etmek, Universitemizin tasarruflarinin
ylrirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda ve diger benzeri islerde hukuki danismanligini yapmak, disiplin
ve ceza sorusturmalari ile ilgili islem ve yazimlari yapmak, hukuki mitalaa vermekle gérevli bir birimdir. Hukuk
Miisavirliginde 2013 yilinda Genel idari Hizmetler kadrosu sinifinda 1 Hukuk Miisaviri Vekili, Avukatlik Hizmetleri
Sinfinda toplam 10 avukat, Genel idari Hizmetler Sinifinda 6 Memur, 5 Bilgisayar isletmeni, 1 Teknisyen, 2 Hizmetli
bulunmaktadir.

idari ve Mali isler Daire Bagkanhgs; Rektorliik ve bagl birimler ile Merkezler ve Daire Bagkanliklarinin ihtiyaci olan
malzeme ve hizmetlerin satin alinmasi, temizlik, 1sitma, glivenlik, ulastirma, elektrik, su vb. destek hizmetlerinin
saglanmasi, tasinir kayit ve kontrol islemlerinin yapilmasi, BAP, DPT, TUBITAK, AB ve SANTEZ projelerine iligkin
islemlerin yiritilmesi, Universiteye gelen ve birimler tarafindan cevaplandiriimasi gereken yazilarla, bilgilendirme
yazilarinin ilgili birimlere resmi yazi ile iletiimesi ayrica tniversite genel evrak kayit islemlerinin ve Universite Sivil
Savunma lslerinin yiritilmesi Bagkanligin gérevidir. Birimde 57 idari personel gérev yapmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi; Daire Baskanligi; zengin bilgi kaynaklarn ve elektronik
kaynaklardan yararlanma imkanlari ile birlikte kitlphaneler arasi belge saglama ve diger gelismis kiitliphanecilik
hizmetlerini, Universitemiz ve taleplilerin kitap, belge vb. her tiirlii baski materyali tretme ve yayinevi belgesi
sayesinde tlim Tirkiye'de talep edenlere ulastirmada gorevlidir.

Tiirkiye'deki biyiik tiniversite kiitiiphanelerinden biri olan Ege Universitesi Merkez Kiitiiphanesi'nde 200,688 basili
kitap, 103,896 elektronik kitap, 23.653 elektronik derginin yaninda 42 adet veri tabani bulunmaktadir. Hizmete
sunulan yayinlar agik raf sistemi ile diizenlenmis kiitliphane arastirmacilarinin kullanimina sunulmustur. Ayni
anda 1.800 kisinin yararlanabildigi kitlphane, 600 internet erisim noktasinin yani sira kablosuz erisim (wireless)
olanaklarina da sahiptir. Grup calisma odasi, bilgisayar salonu, 198 kisisel calisma bolimd, 3 adet serbest okuma
salonu, 6 kisisel kabinin bulundugu multi-medya salonu, sesli kitap okuma stlidyosu ve 2 adet Multimedya Dil
Egitimi Laboratuvarinin bulundugu kiitliphanede, gorsel-isitsel materyaller koleksiyonu ve gérme engellilere
yonelik tarama-gevirme-braille cikti verme-sesli kitap koleksiyonu hizmetleri de yer almaktadir. Ayrica nadir eserler
koleksiyonunda bulunan el yazmasi eserler dijital ortama aktariimaktadir. Universite dgretim elemanlari ve grencileri,
elektronik bilgi kaynaklarina tniversite digindan da erigsim saglayabilmekte ve kaynaklari tarayabilmektedir.

Baskanliga bagl basimevi atdlyesinde ofset ve dijital tek renk ve renkli baski cihazlari ile her tiirli kitap, poster
ve belgeler Uretilmektedir. Bu Hizmetlerimiz 23 Idari Personel, 2 Uzman Personel, 9 Teknik Personel, 8 Yardimci
Hizmetler sinifinda personel, 3 G. Isci/1 Isgi, 27 Sirket Elemani olarak toplam 73 personel ile yiiriitilmektedir.
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Ogrenci isleri Daire Bagkanhg; Ege Universitesi 6grencilerinin ilk kayit, kayit yenileme, kayit dondurma, dosya
hazirlama, kimlik, notlarin bilgisayara aktarilmasi, transkript, ders kayit formu ve sinav listesi hazirlanmasi, katki pays,
harg, askerlik, kayit silme ve mezuniyet islemlerini yiriitmekle gérevlidir. Birimde 30 idari personel bulunmaktadir.

Personel Daire Bagkanhgi; Resmi Gazetede 21.11.1983 tarihinde yayinlanan 124 sayili Kanun Hikminde
Kararname ile birlikte ayni isimle kurulmustur. Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
calismalar yapmak, personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili dnerilerde bulunmak, tiniversite personelinin atama,
o6zllk ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak, idari personelin hizmet &ncesi ve hizmet ici egitimi programlarini
diizenlemek ve uygulamak, verilecek benzeri gorevleri yapmakla gérevlidir. Birimde 56 idari personel bulunmaktadir.

Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlgi; Universite grencilerinin, beden ve ruh saghigini korumak, barinma,
beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina
imkan saglayarak, gerek sadlik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli
bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlar ruhsal ve bedensel sagliklarina zen gésteren
bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli galisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklari kazandirmakla
gorevlidir. Birimimizde 8 akademik, 67 idari ve 127(4/b, 4/c, is¢i) diger idari personel bulunmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina iliskin 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi geregince 2006
yilinda kurulmus ve faaliyetlerine baglamistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun 60. Maddesinde ve ikincil mevzuatlarda yazili gérevler ile
yonetim tarafindan daire baskanligina tevdi edilen diger is ve islemleri yapmak ve yiirlitmekle gorevlidir.

Daire baskanliginin gérevleri ana hatlar ile séyledir;

Ege Universitesi'nin stratejik planini ve performans programini hazirlamak, performans ve kalite dlcitlerini
gelistirmek, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak tniversite bltcesini ve yatirim programini
koordine etmek, hazirlamak, finans programlarini hazirlamak, bitce ve &denek islemlerini yiriitmek ve
sonuglandirmak, Universite gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini ydritmek,
Universite blitgesinden yapilacak her tlrlli muhasebe hizmetlerini yerine getirmek ve yiritilmesini saglamak,
universitenin faaliyet raporunu hazirlamak, tniversite miilkiyetinde ve kullaniminda bulunan tasinir ve tagsinmazlara
iliskin icmal cetvellerini diizenlemek, 6n mali kontrol faaliyetlerini yiritmek, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak, bilgi yénetim sistemi fonksiyonunun
gerektirdigi islemleri yapmak, cesitli kurul ve komisyonlarin sekretarya islerini yapmak, tiniversite 6zdegerlendirme
raporunu hazirlamak, gérev alanina giren konularda danismanlik yapmak ve verilen diger gorevleri yiiriitmek.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgr; Universitenin tim yerleskesinde alt ve st yapi ile ilgili faaliyetleri
yurltmektedir. Bu faaliyetleri, misyon ve vizyonumuzda belirtilen kriterler géz énlinde tutularak her dénemde daha
da gelistirmeye calismaktadir. idari Personel sayisi 74 kisidir.

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii; Bilimsel gorlis vermek, proje hazirlamak, arastirma ve uygulama gibi
hizmetlerde bulunmak, belirli bilimsel sonuglarin uygulanmasini saglamak, Gniversite ile ona bagl kurumlarda hasta
muayene ve tedavisini, bunlarla ilgili tahlil ve arastirmalar yiritmek, faaliyet alanlari ile sinirli olarak mal ve hizmet
uretiminde bulunmakla gérevlidir.

Universite Hastanesi Bag Miidiirliigii; 1964 yilinda kurulmus olup, halen 187'si yogun bakim olmak lizere 1816
yatagi ile saglik hizmeti vermektedir. Verdigi saglik hizmetinin biylkligi, SGK verilerine gére Tirkiye'nin en blyik
saglik kurumu olmasini saglamaktadir. Verdigi saglik hizmeti, %25'i ayaktan %75'i ise yatan hasta geliri olarak
bitceye yansimistir. Bu dagdilim hastanemizin gercek 3. basamak hizmetlerini vermekte oldugunun bir kanitidir.

Verdigi poliklinik hizmetlerinden yilda yaklastk 1 milyon hasta yararlanmaktadir. Yatan hasta hizmetlerinden
yararlanan hastalarin sayis ise yaklasik yetmis bin kisidir. Bu saglik hizmetini veren Hastanemizi, basta Tip Fakdiltesi
dgrencileri ve asistanlar olmak Uzere, bircok Hemsirelik Fakiiltesi ve benzeri Meslek Yiksekokul égrencileri de
egitim alani olarak kullanmaktadir. Bunu da ¢ok basarili olarak ylritmektedir.



Tiim bu saglik hizmetleri 500't 6gretim lyesi olmak tizere 1000 doktor, 1400 hemsire ile yapiimaktadir. Hastanede
toplam calisan sayisi veri kayit dahil 1500 isci olmak tizere 5400 kisidlir.

Teknolojisini gelistirmeye calisan hastane tiim islemlerini bilisim teknolojilerini kullanarak yapmaya calismaktadir.
Bir ok stireg bilgisayar tizerine alinmistir. Bunlarin basinda yatan hastalarin ilag, malzeme isteginin yapilmasi, tetkik
istedi, malzeme y&netim sistemi, radyoloji gorintilerinin dagitimi gelmektedir. Ayrica, verilen saglik hizmetinin
kalitesini arttirmak ve vizyon ve misyona uyumlu halde devam ettirmek icin uluslararasi akredite olmak yoéninde
gerekli caligmalar hizla devam etmektedir.

i¢ Denetim Birimi: Universitenin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak, bagimsiz nesnel glivence
saglamak ve danismanlik faaliyetinde bulunmakla gérevlidir. ¢ denetim biriminde 7 ic denetci gdrev yapmaktadir

MERKEZ BIRIMLER

Basin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii; Ege Universitesi'nde halkla iliskiler birimi ilk olarak 1994 yilinda
kurulmug ve 2002 yilina kadar calismalarini bir calisan ile yiritmustir. Ancak Universitenin giderek biylimesi, i¢
ve dis paydaslar ile etkin, dogru ve cift yonli iletisim kurulmasina yonelik gereksinimler, daha etkin calisan bir
halkla iliskiler birimi ihtiyacini dogurmustur. Bu dogrultuda Ege Universitesi Rektérligi Basin ve Halkla iliskiler
Mudirligi, Haziran 2002 tarihinde yeniden yapilandiriimistir.

Ege Universitesi Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, kurum ici ve digi olmak lizere faaliyetlerini iki temel hedef kitleye
yonelik yiriitmektedir. Mudirligin ic hedef kitlesi; Ege Universitesi égrencileri, akademik ve idari personelden
olusmaktadir. Basin ve Halkla iliskiler Miidiirligii'nin kurum ici calismalarda 6n planda tutmakta oldugu hedef
“Ege Universiteli olma bilinci” nin ve “aidiyet” duygusunun gelistirilmesidir. Kurum disi hedef kitleye yénelik
calismalarda ise Ege Universitesi'nin “olumlu imajini gliglendirme” ilkesinden hareket edilmektedir.

Muddrliik, misyonunu en etkin bicimde gergeklestirmek lzere (¢ ana bolimde calismalanini yiritmektedir. Bu
ana bélimler Halkla iligkiler ve Tanitim, Medya ile iligkiler, Bilgi Edinme ve Lojistik Hizmetleri olup, bunlarla ilgili
faaliyetler alanlarinda uzmanlasmis toplam yedi kisiden olusan ekiple yiritiilmektedir.

Halkla iliskiler ve Tanitim alaninda kurumsal aidiyeti gelistirmeye yonelik cok sayida térensel ve geleneksel etkinlik
gerceklestirmekte, resmi téren ve programlarin yani sira sdylesi, konferans, konser ve benzeri sosyal-kiiltiirel
etkinlikler diizenlemekte, Universitemizin periyodik ve ses getiren biiyik etkinliklerinden EgeArt Sanat Giinleri,
Ar-Ge ve Teknoloji Gunleri gibi etkinlikleri ilgili birimlerle isbirliginde diizenlemekte, tniversite tanitim materyalleri
hazirlamakta, elektronik posta sistemi ve LED ekran araciligi ile kurum igi iletisim saglanmakta, gesitli sosyal
sorumluluk kampanyalarini gergeklestiriimekte, farkli birimler tarafindan diizenlenen faaliyetlere destek verilmekte,
enformasyon hizmetleri ve protokol takibi saglanmaktadir.

Medya ile lliskiler alaninda Ege Universitesi'nin gorsel arsivi olusturulmakta, Ege Universitesi'nin haber/iletisim
portali ydnetilmekte, “Egeden” dergisini yayina hazirlayan birimlerden biri olarak caligiimakta, Universitenin medya
takibi gergeklestiriimekte, basin toplantilari diizenlenmekte ve basin bildirileri hazirlanmaktadir.

Bilgi Edinme ve Lojistik Hizmetleri alaninda ise Bilgi Edinme ve BIMER basvurular yanitlanmakta ve tiim lojistik
hizmetler yiritilmektedir.

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii: 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve Yénetmeligi'nin
verdigi gorevleri ve Ege Universitesi Rektérliigiince verilen diger gérevleri yapmakla yiikiimli olan Koruma ve
Guvenlik Sube Miidiirligi, sorumluluk bélgesi olan Ege Universitesi Kampiisti ve diger Ege Universitesi tesislerinde
Turk Ceza Kanunu'na gore sug sayilan tim olaylara midahale etmek ve genel kolluga bildirmekle yikimlidar.

Ozel Kalem Sube Miidiirliigii: Rektoriin gerek telefon, gerekse yazisma ile ilgili verdigi emirleri yerine getirmekte;
Rektdre gelen yazismalari ilgili yerlere dagitmakta ve koordinasyonu saglamaktadir. Ayrica; kurum icinden ve kurum
digindan gelen misafir ve gérevlilerin randevularini diizenleyerek aksakliklara meydan verilmemesini saglamaktadir.

Rektoriin katilacag Universite biinyesinde, il icinde, yurtici ve yurt diginda yapilacak olan toplantilan koordine
etmek, Ozel Kalem MudurlGginin gérevleri arasindadir.
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Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Sube Miidiirliigii; Kurulusundan bu yana yurtdisi tniversiteleri ile isbirligi yapmaya
baslayan Ege Universitesi uluslararasi iliskilerin gelistiriimesine ve cesitlendirilmesine biiyilk dnem vermektedir.
Bu iligkilerin daha diizenli yiritilebilmesi icin 1992 yilinda Genel Sekreterlige dogrudan bagli olup bir rektor
yardimcisinin sorumlulugunda calisan “Dis iliskiler Ofisi” olarak kurulmustur.

Avrupa Birligi ile bitinlesme sirecinde Ege Universitesi olarak ozellikle egitim alaninda (zerimize disen
yikimliltkler ve gérevleri yerine getirmek ve Avrupa Birligi proje calismalarinda Universite adina gerekli esgtidiim
ve koordinasyonu saglamak, degisim programlarini yiriitmek amaciyla Dis iliskiler Biirosu; Kasim 2003 tarihinde
Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Sube Miidiirligi olarak yeniden érgitlenmistir. Universitenin uluslararasi iliskileri 2003
yilindan sonra Tiirkiye'nin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina katilimi ile yeni bir yon ve ivme kazanmistir.
Faaliyet alani, ERASMUS programi lizerine yogunlasmistir.

Drs lligkiler ve AB Sube Miidirliigiinde 2 akademik, 8 idari personel gérev yapmaktadir.















GENEL BILGILER

Ege Universitesi, 20 Mayis 1955 tarihinde yayinlanan 6595 sayili kanunla 9 Mart 1956 tarihinde, egitim-6gretim
hayatina baglamistir.

Ulkemizdeki yiiksekégretim kurumlarinin yetki gorev ve sorumluluklar éncelikle Anayasamizin 130'uncu maddesi
ile hikiim altina alinmistir. Anayasamizin bu maddesi ile Yiksekdgretim Kurumlarinin kurulus ve organlari, isleyisleri
ve bunlarin secimleri, gérev, yetki ve sorumluluklari, denetimi vb. hususlar genel hatlari ile dizenlenmistir.

2547 sayili Yiksekodgretim Kanunu' nun 12'inci maddesinde ise, yiksekdgretim kurumlarinin gérevleri ;

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma
planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortaégretime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas glicti maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi
ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekégretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar
dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicl yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger araclarla
yaymak,

Orgiin, yaygin, sirekli ve acik egitiMYOluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarmda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger
kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak dustncelerini ve dnerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icin de 6rglin, yaygin, strekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen kurumlara katkida
bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarm ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilimak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

Yiksekogretimin uygulamali yapiimasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, déner sermaye isletmelerini
kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir,

seklinde sayilmistir.

Diger yandan cesitli mevzuatlarda yiiksekdgretim kurumlarina hikmedilen gorev yetki ve sorumluluklar yerine
getirilmektedir.
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2.2.1. Fiziksel Yapi

Universite; 1 merkez, 7 gevre kampiisii ve diger alanlar olmak iizere toplam 27.282.231 m?alana sahiptir. Bu
alanlarin 21.621.486 m?si Maliye Hazinesi, 86.545 m?si Orman Bakanligi, 3.114 m?si Karsiyaka Belediyesi, 22.709
m?si Kredi Yurtlar Kurumu, 3.620 m?Zsi ise Gaziemir Belediyesi tarafindan tahsis edilmis olmakla birlikte 2012 yili
icerisinde 1.964 m?lik bir alanda Menemen Belediyesi tarafindan Gniversitemize tahsis edilmistir. Ege Universitesi
milkiyetindeki alan ise 5.497.520 m?dir.

Universite, Rektorliik ve bagli birimler 64.773 m?, fakiilteler 492.710 m2, enstitiiler 15.214 m2, yiiksek okullar
76.040 m?, kapali spor alanlari 27.962 m?, sosyal ve kiiltirel alanlar 59.326 m? olmak Ulizere toplam 736.025 m?
kapali alana sahiptir.

Universite kampiistinde; en son teknoloji ile donatilmis modern bir kiittiphane ile kapali yiizme havuzu, kapali spor
salonu, futbol, basketbol, mini-futbol, tenis kortlari gibi spor tesisleri, sergi salonu ve 750 kisilik kapasiteyle Prof.
Dr. Yusuf VARDAR - MOTBE - Kiiltiir Merkezi, biyiik bir kismi hizmete acilmig ve grencilerin barinma ihtiyaclarini
kargilayabilecekleri Ogrenci Kdyi, kafeteryalar, dgrenci carsisi, hipermarket, akademik personel ve égrenciler icin
lokaller ve konukevi mevcuttur

Ayrica merkez kampusii disinda; Konak'ta Atatiirk Kiiltlir Merkezi, Cesme, Urla ve Odemis’ te yiiksekokullari, Tire,
Bergama, Bayindir ve Odemis'te meslek yiiksekokullari, Urla, Menemen, Mordogan, Cigli ve Ozdere'de uygulama
ve egitim merkezleri, Cesme’ de Ege Universitesi Cesme Egitim ve Dinlenme Tesisi, Kurudag’ da Rasathane,
Ozdere'de hem &grencilerin hem personelin faydalandig Yaz Kampi bulunmaktadir.

2013 Yili Kamu Yatirim Projeleri Gerceklesme ve Uygulama Sonuglari

Egitim Sektorii

1) Cesitli Unitelerin Etiid Projesi

Uygulama Sonuglar::

Cesitli Birimlerin Etlt Projesi kapsaminda asagidaki projelerin ihaleleri yapilmistir.

o EU Hemsirelik Fakiltesi kompleksi mimari proje hizmet alimi isi (16.400 m? yeni bina)
o EU Elektrik Miihendisligi baliimi proje hizmet alimi isi (5.965 m? yeni bina)

o EU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi proje hizmet alim isi (5800 m? yeni bina)

Gergeklesmeler:

2014 yilinda yapim ihalesi planlanan Hemsirelik Fakiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi ile Elektrik Mihendisligi
bolimi yeni binalarinin projeleri yapilmistir.

2) Derslikler
Uygulama Sonuglar::

Derslik ve Merkezi Birimler kapsaminda, EU Derslikler ve Merkezi Birimler insaati (Edebiyat Fakiiltesi, iletisim
Fakiiltesi, Resim-Is Atdlyesi, Su Uriinleri Fakiiltesi kismi ile Merkezi Arastirma Laboratuvari, Dis Hekimligi Fak. Ek
Derslik Binasi kismi) 2012'de ihalesi yapilmistir.

Gergeklesmeler:

Derslikler ve Merkezi Birimler Insaati devam etmekte olup 3750 m? Su Uriinleri Fakiiltesi ek binasi, 7000 m? toplam
alana sahip Dericilik Miihendisligi+ Su Urtinleri Fakiltesi binasi tamamlanarak hizmete girmistir.



3) Kampiis Altyapi
Uygulama Sonuglari:

2012 yilinda I. Etap ve 2013 yilinda II. Etap Kampus Alt Yapi ihaleleri yapilmigtir.

Gergeklesmeler:

2012 yilinda I. Etap ve 2013 yilinda Il. Etap yapilan ihaleler ile kampiis, hastane ve lojmanlar bélgesinde yapilan
calismalar sonucunda yaklasik 47.500 m? yollar ve otoparklar, 23.000 m? yaya yollari, 150.000 m? peyzaj alanlari
ve 2300m bisiklet yolu, Dogalgaz 4. Etabi, Kimya Mihendisligi kizgin yag kazanlari, kampts gevre aydinlatmas,
trafolar, yagmursuyu drenaj, kampls ve hastane kampiisii bdlgelerinde pissu-kanalizasyon baglantilari, kazan
daireleri isleri yapilmistir.

4) Biiyiik Onarim

Uygulama Sonuglari:

2013 yilinda blyiik onarim kapsaminda asagidaki onarimlar yapilmistir;

Cesitli Birimlerin Tadilat ve Onarmi kapsaminda Rektorlik yeni giivenlik binasi(21m?), iletisim Fakiiltesi C-D
Bloklarin 4160 m? tadilat ve onarimi, Yabanci Diller YO'na biri yeni bina olmak lzere bay-bayan ve engelli WC'leri
(toplam 130 m?) yapilmustir.

Merkezi Birimler Tadilat ve Onarimi kapsaminda Su Uriinleri Fakiiltesi Yeni Bina Ek imalatlar, Deney Hayvanlari Lab.
Binasi (3155 m?) yapilmistir.

Cesitli Fakiiltelerin Laboratuvarlarinin Tadilat ve Onarimi kapsaminda yeni Su Uriinleri Fak-Deri Miihendisligi binasi
lab banko ve tezgahlari ve tesisatinin yapilmasi, Fen Fak. B blok lab. Banko ve tezgahlari ve tesisatlarinin yapilmasi
yer almaktadir.

Rektorllige Bagl Cesitli Birimlerin tadilat ve onarimi kapsaminda Kagit Mizesi'nin bakim ve onarimi (650 m?),
Bayindir MYQ'ya yeni glivenlik binasi (12m?) ve Ziraat Fakiltesi Tohum Teknolojisi Laboratuvarinin tadilati (400m?)
bulunmaktadir.

Egitim ve iletisim Fakdilteleri Tadilat ve Onanimi kapsaminda, iletisim Fakiltesi 4160 m? onarim isi, Egitim Fakdiltesi'ne
512m? gelik cati ile yeni kapali alan ve G-H-I Bloklarda 6135m? alanda tadilat yapilmistir.

Rektorlige Bagli Muhtelif Birimlerin Tadilat ve Ona.r|m| kapsaminda, Rasathanede bir toplanti salonu(52m?), Fen
Fak. Biyoloji Lab (49m?) tezgah ve bankolari, Stiper lletken Sensér Lab. (47m?) tezgah ve bankolari diizenlenmistir.

Tip Fakiltesi'nde Mikrobiyoloji A.B.D. (1600kg'lik) yeni sedye asansorii, Tibbi Mikrobiyoloji A.B.D.'na (650m?ik)
yeni alan ve 1 no'lu 6grenci amfisi (210m?), Beyin ve Sinir Cerrahisi A.B.D. 1. ve 2. Katlari (700m?), Dermatoloji
A.B.D. muayene odalari (140m?) ve Halk Sagligi A.B.D. 1. Ve 2. Kat (530m?) tadilati yapilmustir.

Gida Miihendisligi Sarapcilik Pilot Tesisleri (97m?), Konservatuvar Calgi-2 Cila Merkezi (19m? ve Ogrenci Isleri
(40m2), Ege MYO Ugak Teknolojisi Ugak Teknolojisi Programi Ahmet Eroglu Tesisinde (56m?lik) yeni Radyografi
Laboratuvari, Urla Denizcilik MYO’'nda (1208m?) tadilat yapilmistir.

Aynica Biyik Onanim kapsaminda 4 ihale icinde toplam 18.588m? cati tadilati yapilmis ve Universitemize bagl
akademik ve idari birimlerin talepleri degerlendirmeye alinmistir.

Gergeklesmeler:

Ihaleler kapsaminda tim isler tamamlanarak hizmete sunulmustur.
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Spor Sektérii

1) Acik ve Kapali Spor Tesisleri
Uygulama Sonuglari:

Acik ve Kapali Spor Tesisleri iz proje olarak devam etmektedir.

Gerceklesmeler:

Spor Tesisleri Tadilat ve Onarnimi Isi kapsaminda; Tip Fakiiltesi bolgesinde (1296m?) Kapali Tenis Kortu yapilmistrr.
Ayrica 3 adet acik tenis kortu (bir adeti duvar tenisi) yapilmistir. Kampis spor yapilarinin gevre diizenlemeleri
yapilmustir.

Saglk Sektorii

1) Merkezi Ameliyathaneler Binasi
Uygulama Sonuglari:

2012 yilinda ihalesi yapilarak s6zlesmeye baglanmistir.

Gerceklesmeler:

EU Merkezi Ameliyathaneler Binasinda ince insaat imalatlari devam etmektedir.

Kiiltiir Sektorti

1) Kadin Sorunlari Arastirma Merkezi Onarimi
Uygulama Sonuglari:

Kadin Sorunlar Arastirma Merkezi Onarimi kapsaminda 2012 yilinda ihalesine ¢ikilmistir. Ancak binanin insaat
yapim slreci 2013 yilina sarkmis ve tamamlanmistir. Kadin Sorunlari Merkezi ek binasi ve miistemilatinin onarimi
2014 yilinda devam edecektir. Ayni proje numarasi Kalkinma Bakanligi ile yapilan gérlismeler sonucunda “Sari
Kosk Onarimi” adi altinda 2014-2015 yillar arasinda devam edecektir.

Gerceklesmeler:
EU Kadin Sorunlan Arastirma Merkezi Binasi Tadilat ve Onarim isi 2013 yilinda tamamlanmistir. Sar Kdsk igin

restorasyon projesi yapilmistir.

Tum birimlerdeki altyapi ve fiziksel olanaklarin standartlarla karsilagtinlmasi yapilarak énceliklere gore 2014-2018
donemini kapsayan bir mekan iyilestirme ve donustiirme plani olusturularak Akademik ve Idari personelin calisma
mekanlarinin cagdas ve fiziksel standartlara ulasmasi saglanacaktir.
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TABLO 2

EGE UNIVERSITESI ACIK ALANLARI

EGE UNIVERSITES| BORNOVA KAMPUSU YERLESIM SAHASI iCERISINDEKI DIGER KURUMLARA AIT TASINMAZLARIN
MULKIYET DURUMUNA GORE YUZOLGUMLERI

KRDYURKUR — UGiE 0 YARDIM SELEDIVES!
YERLESIM MULKIYETINDEKI gy 7 A " MULKIYETINDEKI ooy q TOPLAM
SALALARI TOPLAM ALAN  MULKIYETINDEKI  DERNEGINE AT TOPLAM ALAN MULKIYETINDEKi (m?)
) TOPLAM ALAN  TASINMAZLAR (m?) ) TOPLAM ALAN
(m?) 2 (m?) 2
(m?) (m?)
BORNOVA-
ERZENE ‘ 160.735 ‘ 574 ‘ . 161.309
LOJMANLAR
SAHASI ‘ ‘ 668 ‘ 200 135 1.003
(ERZENE) : : : : . .
TOPLAM ‘ 160.735 668 574 200 135 ©  162.312
TABLO 3
EGE UNIVERSITESI KAPALI ALANLARI

BiRIM ALAN (m?)

REKTORLUK VE BAGLI BIRIMLER
(Rektorlik, Genel Sekreterlik, Daire Bagkanliklari, Merkez Birimler, Hastane hari¢ 64.773
Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Rektorlige Bagl Bolimler ve bu birimlere ’

ait atdlye, matbaa vb. yerler)

FAKOLTELER : B B 492710
YOUKSEKOKULLAR ; B . B o 6040
ENSTITOLER : B B 15214
KAPALISPORALANLARI : B B B 27962
SOSYAL VE KULTUREL ALANLAR ‘ 59.326
TOPLAM ‘ 736.025



KAPALI ALANLARIN ORANSAL DAGILIMI

@ Rektérlik ve Badl Birimler ® Yiksekokullar @ Kapal Spor Alanlan
@ Fakilteler @ Enstitliler @ Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar

TABLO 4
TELEFON VE FAKS SAYILARI
ABONELIK SEKLI* KULLANIM YERI FATURANIN ODENME SEKLI
[T . TELEFON+ |  SEHIRLER  MILLETLER  DONER
+ L .. o
TELEFON R FAKS | SEHIR ICI CTarasl ARASI BUTCE | SERMAYE DIGER

450 334 35 81 450 264 186 292 73 85

*Tiirk Telekom faturasinda gecen abonelik sekli
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2.2.2. Orgiit Yapisi

Ege Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gére belirlenmistir.
Universitenin yonetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu'ndan olusur.

Rektor

Devlet niversitelerinde rektdr, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki rektériin ¢agrisi ile
toplanacak Universite 6gretim Uyeleri tarafindan segilecek adaylar arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Rektoriin
stiresi 4 yildir. Stresi sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki dénemden fazla rektérlik
yapilamaz. Rektér, Universite veya yliksek teknoloji enstittisti tlizel kisiligini temsil eder. Rektor adayr segimleri gizli
oyla yapilir. Oy veren her 6gretim Uyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim Uyelerinin
en az yarisinin hazir bulunmasi sarttir. Bu saglanamadigi takdirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin
secime gecilir. Bu toplantida en ¢ok oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir. Yiksekdgretim Genel Kurulunun bu
adaylar arasindan sececegdi Uc¢ kisi Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan birini secer
ve rektdr olarak atar. Yeni kurulan tniversitelere rektor adayi olarak basvuran profesérler arasindan Yiiksekégretim
Genel Kurulunun sececegi li¢ aday Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan birini seger ve
rektor olarak atar. Vakiflarca kurulan Gniversitelerde rektér adaylarinin segimi ve rektériin atanmasi ilgili mutevelli
heyet tarafindan yapilir.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektdr olarak atanmis olanlara gorev slreleri bitinceye kadar yas haddi
aranmaz.

Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitesinin aylikli profesérleri arasindan en ¢ok (g kisiyi
rektor yardimceisi olarak secer.

Rektor yardimeilari, rektor tarafindan beg yil icin atanir.

Rektdr, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektér gorevi bagindan iki
haftadan fazla uzaklastiginda Yiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Géreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir
rektor atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

e Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim (st kuruluslarinin kararlarini uygulamak, iniversite
kurullarinin énerilerini inceleyerek karara baglamak ve tniversiteye bagli kuruluslar arasinda duizenli ¢alismay:
saglamak,

®  Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

¢ Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve Gniversite yonetim
kurulu ile senatonun gorls ve 6nerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekdgretim Kuruluna sunmak,

e Gerekli gordigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli 6gretim elemanlarinin ve diger
personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

 Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gézetim ve denetim gérevini yapmak,

*  Bukanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerin égretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde,
dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman guivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-
6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan,ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
ylritilmesinde,bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktariimasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
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Senato

Ege Universitesi'nin en yiiksek karar verme organi Universite Senatosu’dur. Universite’nin yapilanmasinda Senato
dnemli bir gérev Ustlenmektedir.

Rektor, Universitenin genel sartlarn ve gelisiminden sorumlu olsa da ve Universite icinde en fazla yetkiye sahip
bulunsa da senato ve YOK &niinde nihai sorumluluk tagimaktadir. Universite Senatosu’na bagli Bilimsel Aragtirmalar,
Mevzuat, Egitim olmak Uzere Uc¢ komisyon bulunmaktadir. Gerekli gérdigu alanlarda Senato’nun komisyon
olusturma yetkisi bulunmaktadir.

Kurulus ve isleyisi:

Senato, rektorlin baskanliginda, rektér yardimcilar, dekanlar ve her fakilteden fakiilte kurullarinca Gg yil igin
secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige bagli enstitl ve yiksekokul midirlerinden tesekkil eder.

Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordligii hallerde senatoyu toplantiya cagrir.

Gérevleri:

Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gérevleri yapar:

o Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak,
Universitenin biitiintini ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya gériis bildirmek,

e Rektdriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige girecek olan Universite veya Universitenin
birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karar baglamak,

e Birsinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurumlarinin bu konudaki dnerilerini karara
baglamak,

*  Fakdlte kurullari ile rektérliige bagl enstitl ve ylksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek
karara baglamak,

*  Universite ydnetim kuruluna iiye secmek,

*  Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yénetim Kurulu

Universite Senatosu ile yatay organizasyonda yer alan Universite Yonetim Kurulu, Universite'nin ikinci Gst diizey
karar organini olusturmaktadir.

Kurulus ve isleyisi:

Universite yonetim kurulu; rektériin bagkanliginda dekanlardan, iniversiteye bagl degisik dgretim birim ve
alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dért yil icin segilecek ¢ profesérden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir.

Rektor yardimeilari oy hakki olmaksizin yénetim kurulu toplantilarina katilabilirler.



Gorevleri:
Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimei bir organ olup asagidaki gérevleri yapar.

*  Yiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin  uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektore yardim etmek,

*  Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin 6nerilerini dikkate alarak
yatinm programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorltige sunmak,

e Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,

e Fakiilte, enstitl ve ylksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek kesin karara
baglamak.

*  Bukanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ayrica Ege Universitesi'nde 14 Fakiilte, 7 Yiksek Okul, 8 Meslek Yiiksek Okulu, 9 Enstitii, 28 Uygulama ve Arastirma
Merkezi ve 5 Bolum bulunmaktadir.

Fakdilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakdlte Yonetim Kurulundan,
Enstitii Organlan; Enstiti Midurd, Enstitl Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulundan,
Yiiksekokul Organlar; Yiksekokul Mudurd, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kurulundan olusur.

Universite idari yapisi ise, rektére bagl bir genel sekreter, daire baskanliklari, hukuk miisavirligi, mudiirltkler
ve egitim birimlerinde fakilte/ylksekokul/enstitl sekreterlikleri seklinde teskilatlandinlmigtir. Hizmet ve gérevin
ozelligine gore, 657 sayili Devlet Memurlari Kanun hikimleri geregince cesitli sinif ve niteliklerde memur kadrolar
ile is¢i kadrolarindan olusan personel istihdam edilmektedir.

2.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Univesitenin Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan, network baglantilar, e-devlet kapsamindaki internet
programlarinin kurulumunun saglanmasi, Universitenin tim personeline e-posta adresi verilmesi ve takibi, Rektorlik
ve bagli birimlerin web sayfalarinin hazirlanmasi ve giincellenmesi islemleri yapilmaktadir.

Ege Universitesi, bilgisayar altyapisi bakimindan uzun yillardan beri yeni teknolojileri uygulamakta éncii olmustur.
Ege Universitesi kampiis agi gigabit ethernet teknolojisi ile baglidir 10.000 ‘i askin bilgisayari barindiran bu agda,
bilgi teknolojilerini kullanan birgok uygulama bulunmaktadir. Kamplis ag alt yapisi, kampis kullanicilarinin gesitli
bilgi sistemlerine ve internete ulagmasini saglamaktadir.

Evrak kayit otomasyon, maas otomasyon, tasinir kayit otomasyonu, 6zliik otomasyon programlariyla resmi yazisma
ve personel islemleri faaliyetleri gergeklestiriimekte olup hiz ve minimum hata saglanmaktadir. Arsivieme konusunda
bilisim sistemi olusturulmasi planlanmaktadir.

Universitenin biitce ve muhasebe islemleri “e-biitce” ve “say2000i” otomasyon sistemi lizerinden yiiriitiilmekte
olup tiim birimlerimizin yaptigi hizmet ve faaliyetlerin elektronik ortama alinmasi konusundaki ¢alismalarimiz yogun
bir sekilde devam etmektedir.

Ogretim siiregleri, égrenci otomasyon sistemi ile desteklenmekte ve bu siireclerde égrenci memnuniyeti yiiksek
bir diizeye cikarilmaya calisiimaktadir. Ogrencilerin kayit yenileme, harc islemleri, notlari ve diger tiim sahsi bilgileri
bu sistem Uzerinden takip ve kontrol edilmektedir. Otomasyonda ihtiyag duyulan yeni veri ve programlar sisteme
eklenerek hizmete sunulmaktadir.

Lisanststl ogretime yonelik olarak hazirlanan bilisim sistemi (Enstiti Bilgi Sistemi), lisanststl 6grencilerin ve
danisman 6gretim Uyelerinin yapmakla yikimli olduklar birgok islemi internet ortaminda kolaylikla yapmalarini
saglamistir.
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Ege Universitesi Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Uygulama ve Aragtirma Merkezi (BITAM), Odyoviziiel Merkez, Network
Yénetim Grubu, Uzaktan Egitim Grubu ve Ege Universitesi Televizyonu olmak tizere dért boliimden olusmaktadir.
Ayrica Ege Universitesi Radyosu (Radyo Ege Kamptis)'nun faaliyetlerinin yiiriitiimesinde teknik ve idari yénden
koordinasyonun saglamasindan sorumludur.

Ege Universitesi'nde tretilen bilgiyi kamuoyu ile paylasmak ve Ege Universitesi'ni tanitmak amaciyla kurulan Radyo
Ege Kampts ve Ege Universitesi Televizyonu 2013 yilinda da yayinlarini kesintisiz stirdiirmistir. Her gecen giin
bilinirligi artan bu yayin kuruluglarinin yayin kalitesini hem teknik hem de icerik acisindan ylkseltmek amaciyla
calismalar strdirtlmektedir.

Ege Universitesi'nde uzaktan egitim calismalar baglatan ilk birim olan BITAM, Ege Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitisii ile birlikte actigi e-MBA, Lojistik Yonetimi, Iktisat programlarina ek olarak Egitim Programlari ve Ogretim
ylksek lisans programinin da uzaktan egitim altyapisinin yirGtiilmesini Gistlenmis bulunmaktadir. Ege Universitesi‘nin
uzaktan egitim sistemlerinin yénetiimesinden sorumlu birim olarak BITAM, mevcut sistemlerin saglikli calismasi ve
gelistirilmesi konusundaki calismalarina 2013 yilinda devam etmistir.

Ege Universitesi network altyapisinin gelistiriimesi, network giivenliginin saglanmasi ve elektronik posta
hizmetlerinin saglanmasi alanlarinda calisan BITAM Network Yénetim Grubu; 2013 yilinda network altyapisinin
yenilenmesi, kablosuz ag altyapisinin yenilenmesi ve tek noktadan yonetilmesi icin gerekli yatirimlarin yapilmasi,
bant genisliginin arttiriimasi, network giivenligi alaninda yatirimlarin yapilmasi ve elektronik posta hizmetleri icin
yeni bir sistem Uzerinde ¢aligilmasi konularindaki calismalarina devam etmistir.

Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) tarafindan, TTO projesi performans
Slcutleri olan ve “Proje Performans Géstergeleri-PPG” listesinde yer verilen 53 PPG’ nin anlik takibi ve raporlanmasi
icin 6zel bir program satin alinmistir. Bu programlar sayesinde her bir PPG kapsaminda yapilan faaliyetler anlik
olarak sisteme rapor edilmekte, ilgili faaliyetlerin dokiimantasyonu saglanarak tiim calisanlar bilgi sahibi olmakta
ve raporlamanin da etkin, hizli ve dogru bir sekilde yapilmasi saglanabilmektedir. Yazilim ve program sayesinde
performans gostergeleri kalem bazinda, modiil bazinda ve bitin olarak gérilebilmekte ve degerlendirme
yapilabilmektedir. EU EBILTEM-TTO ayni zamanda online bir proje yénetim sistemi kullanarak yapilan calismalarin
izlenmesini ve takibini saglayarak birimler arasindaki iletisimi ve igbirligini arttirmaktadir. Kullanilan sistem ile
olusturulan yapida, biitiin TTO slregleri online olarak kurgulanmistir. “Waterfall” yaklagimi kullanilarak yapilandirilan
sistemde arastirmaci toplantilarindan baslanarak her asamada ilgili veriler gilincellenmekte ve slire¢ uzman
personellerin ortak calismalarina olanak taniyacak sekilde takip edilmektedir. Ayrica bu yazilimlar sayesinde ilgili
personele is atamasi yapilmakta ve bu atama tim personel tarafindan da takip edilebilmektedir

Universitede, tim &grenci ve akademik personelin kullaniminda 89 bilgisayar laboratuvari, 384 bilimsel aragtirma
laboratuvari ve 149 &grenci laboratuvari bulunmaktadir.

EU Tip Fakiltesi Hastanesinde, ginlik hastane islemleri (provizyon, kayit, poliklinik hizmetleri, yatakli kurum
islemleri, tibbi malzeme ve ilag takibi, muhasebe vb.) Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS) ve AYESA programlari
kullanilarak yurtitilmektedir. Ayrica, epikriz ve raporlama iglemlerinin idamesi icin Hastane Bilgi islem Merkezi
tarafindan gelistirilen Hasta ve Rapor Takip Programi kullanilmaktadir. Bu iki sistem birbiri ile entegre ve uyum icinde
calismaktadir. Bu sistem tiim Tirkiye'de gegcilen elektronik faturalama sistemine (MEDULA) uyumlu calismaktadir.

Ege Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; zengin bilgi kaynaklar, CD-ROM kiitiiphanesi, elektronik kaynaklardan
yararlanma imkanlari, kiitliphaneler arasi belge saglama ve gelismis kiitliphanecilik hizmetleri ile tlkemizin Gnemli
Universite kiitliphanelerinden biridir.

Turkiye'deki buyiik iniversite kiitiphanelerinden biri olan Ege Universitesi Merkez Kiitliphanesi'nde 200.688
basili kitap, 103.896 elektronik kitap, 23.653 elektronik derginin yaninda 42 adet veri tabani bulunmaktadir.
Hizmete sunulan yayinlar agik raf sistemi ile diizenlenmis kitiphane arastirmacilarinin kullanimina sunulmustur.
Ayni anda 1.800 kisinin yararlanabildigi kiitliphane, 600 internet erisim noktasinin yani sira kablosuz erisim
(wireless) olanaklarina da sahiptir. Grup calisma odasi, bilgisayar salonu, 198 kisisel calisma bélimi, 3 adet
serbest okuma salonu, 6 kisisel kabinin bulundugu multi-medya salonu, sesli kitap okuma stlidyosu ve 2 adet
Multimedya Dil Egitimi Laboratuvarinin bulundugu kitiiphanede, gorsel-isitsel materyaller koleksiyonu ve gérme
engellilere yonelik tarama-gevirme-braille ¢ikti verme-sesli kitap koleksiyonu hizmetleri de yer almaktadir. Ayrica
nadir eserler koleksiyonunda bulunan el yazmasi eserler dijital ortama aktarilmaktadir. Universitemizin 6gretim
elemanlari ve 6grencileri, elektronik bilgi kaynaklarina tniversite disindan da erigim saglayabilmekte ve kaynaklari
tarayabilmektedir.



Kitlphanede, 2013 yilinda 594.156 kullaniciya hizmet verilmistir. Ayrica RFID (Radyo dalgalarini kullanarak
materyal takip etme) sireli yayinlar ile kitaplik bolimi birlestirilerek yeni bir okuma salonu daha kazanilmistir.
Ege Universitesi dergilerinin tek bir yazilim (OJC) altinda toplanarak Editéryal stireclerinin online olarak yapilmasi
saglanmistir.

Ege Universitesi Merkez Kiitliphanede kayit, 6diing verme ve kataloglama iglemleri Innopac kiitiiphane yazilimi
kullanilarak elektronik ortamda yapilmaktadir. Uye kayitlarimiz da ayni server iizerindedir. Uyelerimiz kendi tyelik
kayitlarina web lizerinden erisebilmekte, yayin ayirtma ve siire uzatma islemlerini yapabilmektedirler. Bu islemlere
ayrilmis bir Unix server mevcuttur. Katalog tarama islemleri igin okuyucular kitiphane icinde Java tabanli tarama
bilgisayarlarini veya kitiiphane disindan online erisim olanaklarini kullanmaktadir.

CD Kitlphanesi ise iris adli paket yazilim lzerinden abstract veritabanlarina erisim saglamada kullaniimaktadir.
Ancak fulltext erisime imkan veren online veritabanlarinin hizla yayginlasmasi ve bu Urlinlere abone olunmasi
nedeniyle sistem Uzerindeki veritabanlar oldugu haliyle korunmakta, glincellenmemektedir.

Bilgiye en hizli sekilde ulasmanin ve bu bilgiyi paylasmanin éneminin farkinda olan Universitemizde network ag
altyapisi, Gigabit Ethernet teknolojisi ile kurulmustur. Her bélim ve fakiilte, Gigabit baglantilarla omurgaya bagli
olup, bu sistem 365 glin, 24 saat kesintisiz hizmet vermektedir.

Ayrica; Cesme, Tire, Odemis, Bergama, Bayindir ve Urla ilgelerindeki ){Uksekokul/meslek yiksekokullarr ile Konak'ta
bulunan AKM, Metro Ethernet teknolojisi, Pinarbasi’nda bulunan Ege Universitesi Gézlem Evi de Wireless Teknolojisi
ile kampiistin altyapisina dogrudan baglidir.

Universitenin genis kampiis alani ok sayidaki égrencisi ve galisani géz éniinde bulundurularak bilgi teknolojileri
imkanlar yéniinden stirekli bir gelisim icerisinde olmasi saglanmaya caligiimaktadir.

TABLO 6

BiLGISAYAR SAYILARI

Egitim Amacli Arastirma Amagli idari Amach

(Adet) (Adet) (Adet) TOPLAM
Masa Ustii Bilgisayarlar 2.862 1.810 4.474 9.146
Tasinabilir Bilgisayarlar 404 479 503 1.386
TOPLAM 3.266 2.289 4.977 10.532
BILGISAYAR SAYILARI
@® Egitim Amagh @ Aragtirma Amagh ® Idari Amagh
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TABLO 7

KUTUPHANE KAYNAKLARI

Kitliphane Mobilyalari

Kitap

Elektronik Kitap

Elektronik Dergi
Ciltli Dergi

Gorsel ve Isitsel Materyal

Veri Tabani Sayisi
Tez (Elektronik +Basili)

TABLO 8

Toplam

140
200.688
103.896

23.653
19.240
2.106
42
17.750

NS DIV DI D DU VU DU DV I
© N oA WN = O o

®IN o O ER W N

. Kiitiphane Otomasyonu
. Turnikeli Gegis Sistemi ve Programi
. Stok ve Satis Programi

. Dijital Tarama Programi

- Acik Arsiv Erisim Programi
19.
. Web Tabanli ingilizce Dil Egitim Sistemi

. . Turkiye Belge Saglama ve Odiing Verme Sistemi ( TUBESS)

- RFID (Radio Frequency Identification) Programi

.. Depo (Depo Giris Cikis Takibi) Otomasyonu
. Kamu Bilgilendirme Yonetim Sistemi ( KBYS )

KULLANILAN OTOMASYON ve PROGRAMLAR

Ege Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi

. SAY2000i
. E-Bitce
~ Hasta Yonetim Bilgi Sistemi (HBYS)

. Hastane Otomasyonu (Hasta Kayit ve Tedavi Takibi)

- Rehberlik Otomasyon (Ogrenci Burs Kontrol Takibi)
’ NETSIS (Muhasebe Takibi)
YoKsis
: FIDELIO Otel Otomasyonu ( Kayit- Otel Girig Cikis Takibi)
; Yemekhane (Kredi Satis ve Yemek Kontrol Takibi)

~ Sosyal Tesis Satis Stok (Uriin Satig ev Stok Kontrol Takibi)

= Ogrenci Kéyl Konaklayan Ogrenci Kayit Takibi

L Ogrenci Kyl Misafir Giris Cikig Kontrol

Bilgisayar Salonu Kullanim Denetleme Programi

. e-OSKA hak edis ve yaklagik maliyet hazirlama programi

. Kamu Harcamalari ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)

Kamu I¢c Denetim yazilimi

. Kamu Personel HarcamalariYonetim Sistemi ( HYS)
o Web Tabanli Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (MEDAPP)
o Laboratuvar Bilgi Yonetim Sistemi (LBYS)

. . Radyoloji Bilgi Yonetim Sistemi (RBYS)

. Kamu ihale Siireg Yonetim Sistemi ( KIKSYS)



32, Devlet Planlama Baskanligi Bilgi Girig Sistemi

33.  Kira Kayt ve Takip Programi

34. - Taginir Kayit ve Yénetim Sistemi ( TKYS)

35. : Kalite Yonetim Sistemi Yazilimi (QDMS)

36.  WEB Tabanli Hasta Randevu Sistemi

37.  Cihaz Takip Sistemi

38.  Dijital Gorlntii Aktarim ve Argivleme Sistemi (ENDOCAM)
39. - AMEDUS (Biletleme)

40. = SEJUR (Seyahat isletmeciligi Programi)

41. ~ GERBER Programi

42. : Emeklilik Hizmet Bilgileri Aktarimi ( HITAP )

43. ° Aragtirma Fon Saymanligi-Gelistirme Ortami

44. ° Doner Sermaye Merkez Saymanligi Muhasebe Yazilimi
45. ‘ Kitlphaneler Arasi isbirligi ve Takip Sistemi ( KITS)
46. = e- DEPO Malzeme izleme Programi

47. - Optik Okuma Otomasyonu

48. - PACS Sistemi

49.  BAP Proje Takip Sistemi

50. : Proje Yénetim Araci ( PMT)

51. : Proje Raporlama Araci (IMT)

52. - Entegre Ogrenci Takip Programi

53. ' Kamera Yonetim Yazilimi (VIDOS)

54, : Alarm Kontrol Yazilimi (SecolLink AMS START)

55.  Devriye Kontrol Yazilimi (Yur Yonetim Yazilimi)

56. : Plaka Tanima Sistemi ( PTS)

57.  ARGIS

58.  Sterilizasyon Bilgi Yonetim Sistemi

2.2.4. insan Kaynaklari

Universite, akademik personeli 2914 sayili Yiksek Ogretim Personel Kanunu, idari personeli 657 sayili Devlet
Memurlan Kanunu, isci statlistinde gérev yapan personelimiz ise 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri geregince gérev
yapmaktadir. Bunun yanisira gesitli hizmetlerimizi gergeklestirmek icin, ihale sureti ile hizmet alimi seklinde personel
de istihdam edilmektedir.

Universitede 3210 akademik, 3.366 idari, 657 Sayili Kanunun ek 4/B maddesine gore 148, 4/c maddesine gore
36, gecici isci kadrosunda 96 ve siirekli isci kadrosunda 48 personel olmak zere toplam 6.904 personel gérev
yapmaktadir.

Merkezi yapi ve sinav sistemi nedeni ile Universiteler personel secimi ve kontenjanlari konusunda cesitli gtigltkler
ve sinirliliklar yagsamaktadir.

Mevcut personel kanunlariile tniversiteler norm kadro uygulamasini hayata geciremediklerinden insan kaynaklarinin
etkin ve verimli bir sekilde kullanimi saglanamamaktadir.

Universite personelinin kadro durumu, istihdam sekli, cinsiyeti, gorevlendirme tird, egitim durumu, yas dagilimi,
personel ayrilma/atama bilgileri asagidaki tablolarda yer almistir.
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TABLO 9

KADROLU AKADEMIiK PERSONEL SAYISI

Cinsiyete Gore
Akademik Personel Sayisi

K E
Profesér . 872 . 365 . 507
Docent . 324 . 180 . 144
Yrd. Dogent A 454 A 231 A 223
Ogretim Gorevlisi : 206 92 114
Okutman 195 141 54
Egitim- Ogretim Planlamacisi : 1 : : 1
Arastirma Gorevlisi 1045 597 448
Uzman N ’ 113’ 7 7 7 58’ N 7 55

TOPLAM 3210 1664 1546

KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI

@® Profesér @ Yrd. Dogent @® Okutman @ Aragtirma Gérevlisi
@ Dogent ® Ogretim Gorevlisi @ Egitim-Ogretim Planlamacisi @ Uzman

&N




TABLO 10

AKADEMIK PERSONELIN YAS DAGILIMI

Egitim-

Profesér = Dogent e Og;reurn_ Okutman Ogretim A'?§t'".”‘f" Uzman Toplam
Dogent Gorevlisi Gorevlisi
Planlamacisi
21-25 Yas 58 58
26 - 30 Yas 1 12 17 1 451 5 487
31-35Yas 3 57 41 31 332 26 490
36 -40 Yas 1 71 135 32 44 140 47 470
41 - 45 Yas 55 113 110 47 35 40 19 419
46 - 50 Yas 201 83 77 30 36 15 11 453
L 250 35 38 25 23 6 1 378
as A A A A A A A A
% 90 175 13 23 15 5 2 3 236
as A A A A A A A A
61-65 111 5 11 4 4 1 1 137
Yas : : : : : : : : :
66 + Yas 79 1 2 82

TOPLAM 872 324 454 206 195 1 1045 113 3210

AKADEMIK PERSONELIN YAS DAGILIMI

® 2125Yay; @ 2630Yas @ 3135Yas @ 3640Yas @ 41-45VYas
@ 46-50 Yag @ 51-55Yag @ 56-60 Yas @ 61-65Yas ® 66+ Yas




TABLO 11

AKADEMIK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI

1-5Yil 6-10v 11-15Yil 16 - 20 il 21-25Yll 26-30Yil

UALeEmA Arasi Arasi Arasi Arasl Arasi Arasi 31 Y1l Uzeri

Profesér . . . T 12 . 103 . 202 . 244 . 310
Dogent : : 1 : 10 : 92 . 122 . 59 . 28 : 12
Yrd. Dogent : T 12 60 165 95 63 36 22
Ogretim Gorevlisi : 10 : 23 : 36 : 59 . 22 . 25 . 21 : 10
Okutman 10 26 28 45 53 16 13 4
Egitim- Ogretim : : 1 : : : : : :

Planlamacisi :

frastrm 84 575 219 126 33 6 1 1
Uzman : 2. 13. 37. 35. 16. 7. 3.

TOPLAM 359

107 651 391 534 444 378 346

AKADEMIK PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE DAGILIMI
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® 1 Yidan Az
@ 16-20 Yil Arasi

® 1-5Yil Arasi
@ 21-25Yil Arasi

® 610Vl Arasi
@ 26-30Yil Arasi

® 11-15Yil Arasi

@ 26-30Yil Arasi 31 Yil Uzeri




TABLO 12

DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRILEN PERSONEL SAYISI (2547/31. MADDESI)

Gorev Yaptigi Yer Sayisi

Yabanci Diller Yiksekokulu

Hemsirelik Yiksekokulu

Edebiyat Fakiltesi
Ege Meslek Yuksekokulu

Odemis Meslek Yiiksekokulu
Emel Akin Meslek Yiiksekokulu
Odemis Saglik Yiksekokulu
Muhendislik Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Bergama Meslek Yiksekokulu

Sosyal Bilimler Enstitlsi

Tire Kutsan Meslek Yiksekokulu

izmir Atatiirk Saglik Yiiksekokulu

Fen Fakdltesi

Turk Dlnyasi Enstitisi

TOPLAM

TABLO 13

YURTDISINDA EGITiM GOREN ARASTIRMA GOREVLISI SAYISI ( 33.MADDE)

Universitemizde Calistigi Birim Goérevlendirildigi Ulke

Eczaciik Fakiltesi  ingitere
Uluslararasi Bilgisayar Enstitlsti - Almanya

TOPLAM

71

57

70

13
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TABLO 14

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI ( 2547 / 34. Madde)

Unvan

Profesor

Prqfesijr -
Dorgrent B

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Qérevl'@si
Ogretim Gorevlisi
Uzman

Uzman

TOPLAM

Geldigi Ulke
A;efbaycan
 Iralya
Ozbekistan
Almanya
ABD
Almanya
- ABD
Ingiltere
Rusya Federasygnu

- Azerbaycan

Pozisyon

Calistigi Bolim

Sozlesmeli

TABLO 15

T.C. VATANDASI SOZLESMELI AKADEMIK PERSONEL

Unvan Sayisi

Sanatgi Ogrt. Elm. 13

TOPLAM 13
TABLO 16

Unvani Goérevlendirildigi Yer Sayisi

Yrd. Dogent Milli Egitim Bakanhgr ' 1

Aragtirma Géreylisi izmirr”YQVkrsek Teknoloji Enstitisti - N N 1 .

TOPLAM : : 2:



TABLO 17

YUKSEK OGRETIM KURUMU (YOK) BURSU ILE YURTDISINA GIDEN OGRETIM ELEMANI SAYISI (2547 / 39. Madde)

Unvani

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Docent

Docent

Dogent

Docent

Dogent

Docent

Docent

Docent

Docent

Yrd.
Yrd.

Yrd.

Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.

Yrd.

Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.

Dogent

Docent
Dogent

Docent
Dogent
Docent
Docent
Dogent
Docent
Dogent

Docent
Dogent

Docent
Docent
Docent

Dogent

Birimi / Bolimi

. Edebiyat Fakdltesi

: Eczacilik Fakiltesi

: Muhendislik Fakltesi
: Eczacilik Fakiltesi

: Ziraat Fakiltesi

: Muhendislik Fakiltesi
- Tip Fakiiltesi

. Eczacilik Fakiltesi
Fen Fakiltesi

. Nukleer Bilimler Enstitlsi
Egitim Fakiltesi

Ege Meslek Yiiksekokulu
: Tip Fakdltesi

- Tip Fakiltesi

- Tip Fakiiltesi

. Fen Fakiltesi

Fen Fakiltesi

: Edebiyat Fakiltesi

: Muhendislik Fakiltesi
- Su Urtinleri Fakiiltesi

: Edebiyat Fakiltesi
Fen Fakiltesi

- Dis Hekimligi Fakdiltesi
- Egitim Fakdltesi

: Edebiyat Fakultesi

Fen Fakultesi

Cesme Turizm ve Otelcilik

 Yiiksekokulu

: Beden Egitimi Yiksekokulu
: Edebiyat Fakiltesi

: Edebiyat Fakiiltesi

: Edebiyat Fakdltesi

: Mihendislik Fakiltesi

: Muhendislik Fakiltesi.

- Egitim Fakiltesi

. Mihendislik Fakdltesi

Turk Dinyasi Arastirmalar

- Enstitdsu

Fen Fakiltesi
Egitim Fakiltesi

: Edebiyat Fakiltesi

. Edebiyat Fakultesi

Gorevlendirildigi
Ulke

ltalya

: ingiltere
: Almanya
. ABD

: ingiltere
: Hollanda
. Fransa
ABD
ABD

: Almanya
; Avusturya
Ispanya
~ABD
~ABD

- Kanada
: Almanya
~ABD

- ABD

: ingiltere
. ABD

: Almanya
ABD

: Finlandiya
: ispanya

. ABD

Isvec

ABD

; ABD
. ABD
. ABD
; ABD
: Kanada
: Belcika
. ABD

ingiltere

Kazakistan

ABD
ABD
ABD

Almanya

Sayisi

Goérevlendirilme Suresi

3ay.
2ay29gijn.
2ay29gl’jn.
1ay29g(jn.
2ay25g(]n.
1ay1g£]n.
1ay.
‘Iay29g[]n.
2ay29gﬂn.
3ay.
2ay28gijn.
3ay.
2ay10g(]n.
2ay.
Zay‘?gijn.
2ay29g[]n.
2ay29gﬂn.
2ay29ijn.
2ay’|39ijn.
2ay.

1ay.
2ay189£1n.
Zay14gijn.
2ay27gijn.
1y||.
5ay2890n.

2 ay 29 glin

3ay390n.
2ay.

2ay.
2ay29£in.
2ay29gijn.
2ay29gijn.
2ay2890n.
2ay29g0n.

3ay

2ay189£1n.
Zay28gijn.
2ay27gijn.

2ay3gﬁn.

Burs Tutari(TL)

17.383
15.886
17.753
13.422
15.052

8.027

7.555
13.316
17.758
17.826
16.129
19.768
14.710
13.029
11.294
17.538
17.539
13.941
13.553
13.531

7.803
16.254
12.183
18.250
35.536
14.271

17.439

18.116
13.859
13.859
13.859
15.833
16.938
17.780
11.630

7.476

6.890
17.666
17.521
13.044
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56

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

- Egitim Fakiiltesi 7
Ege Meslek Yiiksekokulu -
: Fen Bilimleri Enstitlisi

: Sosyal BilimlerrEnstit[js[j 7
: Muhendislik Fakiiltesi

: Edebiyat Fakdltesi

: Muhendislik Fakltesi

. Edebiyat FakUIfcesi

iktisadi ve idari Bilimler

- Fakiltesi )
Fen Fakiltesi 7
. Sosyal BiIimIerrEnstitUsU 7
Sosyal Bilimler Enstitlsi
Fen Bilimleri Enstitlist
Muhendislik Fakiiltesi
- Egitim Fakiiltesi
: Sosyal Bilimler Enstitlisii
. Sosyal BiIimIerrEnstitUsU 7
: M(jhendislik Fqk[jltesi
Tip Fakiiltesi
Fen Bilimleri Enstitisu
Fen Fakiltesi 7

Muhendislik Fakiltesi

: Hollanda

: Almanya

: Avustlfalya

: Almanya

: Almanya

. ABD

: Almarjya

: Avustlfalya
ABD

; ABD 7

: ingiltere

. ABD

: Kanada

. ABD

. ABD 7

; Tatarigtan

. ABD

; ABD 7

. ABD

. ABD

; ABD 7

talya

TABLO 18

1 . 2 ay 28 glin . 19.880
T 3ay: 17.596
1 . 1yl 6ay . 37.464
T 1yl : 33.976
T 8ay 27.545
T 1yl . 34.174
T 9ay: 27.780
1 . 6 ay . 24.758
1 9 ay 2.915
T 1yl : 33.414
T 11 ay 23 giin . 35.447
T 1yl . 35.464
T 1yl : 36.610
T 3ay 6 gln . 13.908
1 . 5ay 3 gin . 18.856
T 10.ay 3 giin 1.154.407
1 : 1yl . 35.464
T 12 giin - 5.670
T 1ay 29 gin . 10.067
1 . 2 ay 28 glin . 12.860
1. 3ay290n. 18.711
T 6ay 15.415

2.059.014
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AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*) (39. MADDE)

Yurtdisi

Unvani

Profesér

Docent

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Okutman

Uzman

Egitim Ogretim
Planlamacisi

TOPLAM

Gorevlendirme Suresi 7
Gunden Fazla Olanlarin
Sayisi

675.
200.
142.
24.
239.
10.
50.

1342

Gorevlendirilme Suresi 7

Glinden Az Olanlarin Sayisi

491
131
51
2
89
9.
32

829

Yurtici

Gorevlendirme Siresi 7
Gunden Fazla Olanlarin
Sayisi

1908
448
435

66
903

151

3919

OYiiksek Ogretim Kurumu(YOK) Bursu ile Yurtdisina Giden Ogretim Elemani Sayisi dikkate alinmamistir.

Gorevlendirilme Suresi
7 Gunden Az Olanlarin
Sayisi

463
125
194
131
7523
47
7 19

1502



DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (35. MADDE) ( OYP HARIC)

Unvan

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

Unvan

Profesor
Profesf)r
Profesér
Profesor
Profesér
Profesor
Profesér
Profesér
Profesor
Profesér
Profesor
Profesor
Profesér
Profesor
Profes@r
Profesér
Profesor
Profesér
Profesor
Profesor
Profesér
Profesor
Profesfjr
Profesér
Profesor
Profesér
Profesor
Profesor
Profesér
Profesor

Profesor

TABLO 19

Bagl Oldugu Birim
- Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Egitim Fakdiltesi

TABLO 20

Bagli Oldugu Bélim

Tark Dlnyasi Arastirmalari Enstitist
- Tip Fakiltesi

: Miihendislik Fakiiltesi

. Fen Fakiltesi

: Eczacilik Fakiiltesi

: Mihendislik Fakiltesi

: Muhendislik Fakijltf)si

: Uluslararasi Bilgisayar Enstitlisii

: Edebiyat Fakﬂltesir B

: iletisim Fakiiltesi

. iletisim Fakiiltesi

: Dis Hekimligi Fakultesi

: Miihendislik Fakiiltesi

. iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

: iletisim Fakiiltesi

: Miihendislik Fakiiltesi

. Devlet Tirk Musikisi Konservatuvari
: Devlet Turk MusikirsrirKonservatuvarl
Fen Fakiltesi

: Tip Fakdltesi

: Miihendislik Fakiiltesi

. iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

: Edebiyat Fakiiltesi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi

: Edebiyat Fakﬂltesir B

: Hemsirelik Fakiiltersri”

- Tip Fakiiltesi

: Ziraat Fakdltesi

: Edebiyat Fakiiltesi

- Tip Fakiiltesi

Fen Fakdltesi

Gorevlendirildigi Universite
- Ankara Universitesi

Ankara Universitesi

DIiGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (40/A)

Goérevlendirildigi Universite

| U§§k Universitesi

Ya§ar Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Yeditepe Universitesi

izmir Universitesi

izmjr Ekonomi VUniversitesri

Izmir Ekonomi Universitesi

18 Mart Universitesi 7

izmjr Ekonomi VUniversitesri

Gediz Universifcesi 7

izmir Katip Celebi Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

Gediz Universitesi 7

Afyon Kocatepe Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

Gediz Universiffesi

Gediz Universitesi

Istanbul Teknik Universitesi

izmir Ekonomi Universitesi

izmjr Katip Qelebi Universjtesi

Izmir Kétip Celebi Universitesi

izmir Universitesi

izmjr Universite;i

izmir Universitesi

Okan Universitesi

Stleyman Demirel Universjtesi

Sifa Universitesi

Yasar Universitesi

Sayisi

Sayi

57
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Profesér

Dogent

Docent

Docent

Dogent

Docent

Docent

Dogent

Docent

Dogent

Docent

Docent

Dogent

Docent

Docent

Dogent

Docent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Docgent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Docent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Docent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi

Uzman

TOPLAM

: Mihendislik Fakdltesi

: Muhendislik Fakdltesi

: Tire Kutsan Meslek Yiksekokulu
Ziraat Fakiltesi

- Ege Meslek Yiiksekokulu

. Su Uriinleri Fakiiltesi

: Turk Diinyasi Arastirmalari Enstitisu
: Mihendislik Fakdiltesi

: Fen Fakdltesi

: Edebiyat Fakultesi

: Fen Fakdiltesi

: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakdltesi

: Edebiyat Fakiltesi

- Tip Fakiltesi

- Tip Fakdltesi

: iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
. Devlet Turk Musikisi Konservatuvari
: Edebiyat Fakiltesi

Egitim Fakiltesi

: Muhendislik Fakdiltesi

: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
: Edebiyat Fakiltesi

: Mihendislik Fakiiltesi

: Uluslararasi Bilgisayar Enstitlst

: Edebiyat Fakiltesi

: Fen Fakiltesi

: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
: Hemsirelik Fakultesi

: Su Uriinleri Fakiiltesi

: Edebiyat Fakiltesi

- Egitim Fakdltesi

Fen Fakiltesi

- Tip Fakiltesi

: Hemsirelik Yiksekokulu

- Tip Fakiltesi

: Muhendislik Fakdiltesi

- Tip Fakiiltesi

: Muhendislik Fakdltesi

. Uluslararasi Bilgisayar Enstitusi

- Egitim Fakiltesi

. Nukleer Bilimler Enstitlsi

: Fen Fakdiltesi

Tip Fakiiltesi

Yasar Universitesi

Celal Bayar Universitesi
Celal Bayar Universitesi
Celal Bayar Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Gediz Universitesi

istanbul Teknik Universitesi
izmir Ekonomi Universitesi
izmir Ekonomi Universitesi
izmir Ekonomi Universitesi
izmir Kétip Celebi Universitesi
izmir Universitesi

izmir Universitesi

Sifa Universitesi

Yasar Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Gediz Universitesi

Gediz Universitesi

Gediz Universitesi

izmir Ekonomi Universitesi
izmir Ekonomi Universitesi
izmir Ekonomi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Universitesi

izmir Universitesi

izmir Universitesi

izmir Universitesi

Sifa Universitesi

Yasar Universitesi

Celal Bayar Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Gediz Universitesi

izmir Ekonomi Universitesi
izmir Universitesi

Sifa Universitesi

Yasar Universitesi

Sifa Universitesi

= N N

NN

147



Unvan

Yrd. Docent
Dogent
Dogent
Profesér
Profesér

- TOPLAM

Unvan

Profesér
Profesér
Docent
Docent
Docent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

- TOPLAM

- lletisim Fakiiltesi

TABLO 21

DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL (40/B)

Bagli Oldugu Birim
: Muhendislik Fakiltesi
. Hemsirelik Fakdltesi
: Edebjyat Fakiltesi
- Tip Fakiltesi
- Tip Fakiltesi

Gorevlendirildigi Universite
Gediz Universitesi N
izmir Ekonomi Universitesi
istanbul Universitgsir
Ankara Universitesi -

izmir Ekonomi Universitesi

TABLO 22

DIGER KURUMLARDA GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (40/C)

Bagli Oldugu Birim

. Fen Fakiiltesi

. Mithendislik Fakiiltesi
- lletisim Fakiiltesi

. Mithendislik Fakiiltesi

. Ege Meslek Yiiksekokulu

- iletisim Fakiiltesi
- Miihendislik Fakiiltesi

. Ege Meslek Yiiksekokulu

Gorevlendirildigi Kurum

© Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
. Komutanhg Gaziemir

© Hava Kuvvetleri Komutanhigi Hava Teknik Okullar
. Komutanhg Gaziemir

: Hava Kuvvetleri Komutanhigi Hava Teknik Okullar
. Komutanhigi Gaziemir

: Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
. Komutanhg Gaziemir

© Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
. Komutanhig Gaziemir

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Hava Kuvv?tler| Komutanllgl Hava Teknik Okullar
" Komutanhgi Gaziemir

© Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
~ Komutanhigi Gaziemir

© Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
- Komutanhgi Cigli
© Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
. Komutanligi Gaziemir

- Hava Kuvvetleri Komutanligi Hava Teknik Okullar
. Komutanhigi Gaziemir

Sayisi

Sayisi

24

59
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BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL (35. MADDE) (OYP Haric)

Unvan

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Avrastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

TOPLAM

Unvan

Profesor
Profesér
Profesor
Profesor
Profesér
Profesor
Profesor
Profesér
Profesor
Docent
Dogent
Docent
Docent
Yardimci Dogent
Yardimei Dogent
Yardimci Dogent
Yardimci Dogent
Yardimci Dogent
Yardimci Dogent
Yardimei Dogent
Yardimei Dogent

Yardimci Dogent

TABLO 23

Geldigi Universite

Uludag Universitesi

Trakya Universitesi

Kastamqnu Universitesrir

Adana Brilrim ve Teknik Qniversitesi
Nigde Universitesi

Ordu Unriyersitesi

Selcuk Universitesi

Batman Qniversitesi N
Pamukkale Universitesir 7

Dumlupinar Universitesi

TABLO 24

Calistigi Birim

Ege Meslek Yiiksekokulu
. Egitim Birlirmleri
- Egitim Fakiltesi
: Fen Bilimleri Enstitusu
: Saglik Bilimleri Enstitisti
: Sosyal Bi!imler Enstitlisti.
: Tark Dili ve Lehgeleri
~ Ziraat Fakiltesi
. Tark Tarihi
: M(jhendi;]ik Fakiltesi -
: Radyo, Sinema ve Teleyi;yon
: isletme
~ Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi
: EdebiyatrFakUItesi -
: iktisadi ve idari Bilimlerrlr:akijltesi
~ Ingiliz Dili ve Edebiyati -
. izmir Atatiirk Saglik Yiksekokulu
: Miihendislik Fakiltesi
: Sosyal Bi!imler Enstitlisti.
Fen Fak[jrltesi -
: Sosyal Bilimler Enstitlisi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Universitemizde Gérevlendirildigi

Birim

Sosyal Bilimler Enstitiisi
Sosyal BiIimIgr Enstitlist
Fen Bilimleri Enstitiisi
Fen Bilimleri Enstitiisi
Sosyal Bilimler Enstitlisi
Fen BiIimIeri Enstitiisi
Sosyal BiIimIgr Enstitlist
Sosyal Bilimler Enstitiisi
Fen Bilimleri Enstitiisi

Sosyal Bilimler Enstitlisi

BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (40/A)

Geldigi Universite
. Dokuz Eylil Universitesi
: Dokuz Eylal Universitesi 7
. Dokuz Eylil Universitesi
: Dokuz Eylil Universitesi
 Dokuz Eyliil Universitesi -
. Dokuz Eylul Universitesi
. Dokuz Eyldl Universitesi 7
 Dokuz Eyliil Universitesi -
- Usak Universitesi
 Dokuz Eyliil Universitesi -
. Dokuz Eylil Universitesi
. izmir Ekonomi Universitesi
Yasar Universitesi -
. Dokuz Eylul Universitesi
: Dokuz Eyldl Universitesi 7
 Dokuz Eylil Universitesi -
. Dokuz Eylil Universitesi
 Dokuz Eyliil Universitesi -
. Dokuz Eylil Universitesi
: Gediz Universitesir
 Gediz Universitesi-

izmir Ekonomi Universitesi

Sayisi

Sayisi

10




Yardimci Dogent Edebiyat Fakiltesi izmir Katip Celebi Universitesi 4

Yardimei Dogent - FenBilimleri Enstitisti - : izmir Katip Celebi VUniversritesi 7 -
Yardimci Dogent . Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu . izmir Universitesi . 1
Yardimci Dogent 7 N iktisadi vreridari BilimlerrFakL‘jltesi - : izmir Universitesi 7 7 7 o
Ogretim Gorevlisi . Egitim Fakdltesi . Dokuz Eylil Universitesi . 1
Ogretim Gorevlisi . iktisadi ve Iidari Bilimler Fakiiltesi . Dokuz Eylil Universitesi : 1
Ogretim Gorevlisi ~Urla Denizcilik Meslek Yiksekokulu  Dokuz Eyliil Universitesi - 7 5
Ogretim Gorevlisi . [zmir Atatiirk Saglik Yiksekokulu . izmir Universitesi . 1
Emekli 7 ~ Egitim Fakiiltesi N B : Dokuz Eylul Universitesi 7 7 I
Emekli  Edebiyat Fakilltesi - Izmir Katip Celebi Universitesi : 1
TOPLAM : : : 43
TABLO 25
Unvan Calistigi Birim Geldigi Universite Sayisi
Prpfesér 7 - o Mqhendislik Fak(jltesi” i Dokuz EyIQI Uniyersitesi 7 7 : 1
Dogent . iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi . Ankara Universitesi . 1
Yardimci Dogent o Edebiyat Fakiiltesi L Agn ibrahrim Cecen Urjiversitesi 7 : 1
Yardimci Dogent . iletigim Fakdiltesi . Anadolu Universitesi . 1
: TOPLAM : ‘ { 4
TABLO 26

OYP KAPSAMINDA BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN PERSONEL

Unvan Geldigi Universite Universitemizde Gérevlendirildigi Birim Sayisi

Arastirma Gorevlisi . Celal Bayar Universitesi . Biyomuhendislik . 1
Aragtirma Gorevlisi o Celal Bayarrl'r_'lrrjirvrersitesi : Bilgisayar Miihendisligi - : 7 2
Aragtirma Gorevlisi - Erzuum TerknrikV[rJniversitesi : Bilgisayar Miihendisligi - : 7 1
Arastirma Gorevlisi . Mustafa Kemal Universitesi . Makine Mithendisligi . 1
Arastirma Gdrev]isi 7 o Hakkari Un,iY,e,r,S,iteSi : E!ektrik Elektronirk Muhendisligi : 7 2
Arastirma Gorevlisi . Igdir Universitesi . insaat Miihendisligi . 1
Aragtirma G@jrev!isi 7 o Adnan MQhQQres Universitesi : E!ektrik Elektronrirk MUhendiinQi A 7 i
Arastirma Gorevlisi . Erciyes Uf??",‘???‘,t,e‘s‘ ~ Astronomi ve Uzay Bilimleri : 7 1
Arastirma Gorevlisi . Balikesir Universitesi . Mekatronik . 1
Arastirma Gorevlisi ~Agn ibrahrimrgegen Universitesi : Cebir ve Sayisal Teorisi - : 7 B
Aragtirma Gorevlisi . Hakkari Unriyrerrrsritesi : Bilgisayar Miihendisligi - : 7 1
Arastirma Gorevlisi . Batman Universitesi . Bilgisayar Miihendisligi . 1
Arastirma Gorevlisi o Igdir Univrerrrsritefs? : Elektrik Elektronik Miihendisligi : 7 2
Arastirma Gorevlisi . Dicle Universitesi . Zootekni . 1
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Aragtirma Gorevlisi
Avrastirma Gérevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Avrastirma Goérevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Pamukkale Universitesi

Bartin Universitesi

Cankin Karatekin Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Pamukkale Universitesi

Mus Alparslan Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Batman Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Bozok Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi
Marmara Universitesi
Hakkari Universitesi
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Trakya Universitesi

Bingdl Universitesi

Artvin Coruh Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
Mardin Artuklu Universitesi
Mardin Artuklu Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Ahi Evran Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Agri ibrahim Cegen Universitesi
Kafkas Universitesi

izmir Kétip Celebi Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi

izmir Kétip Celebi Universitesi
Adiyaman Universitesi
Adiyaman Universitesi

Ahi Evran Universitesi

Ahi Evran Universitesi
Balikesir Universitesi

Bartin Universitesi

Bartin Universitesi

Bartin Universitesi

Bayburt Universitesi

Bayburt Universitesi

Bingdl Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

: Reklameilik

 Felsefe Tarihi

: ingiliz Dili ve Edebiyati

: Radyo Televizyon ve Sinema
. Halkla liskiler ve Tanitim

: isletme

: Avrkeoloji

: ingiliz Dili ve Edebiyati

: Klinik Psikoloji

. Psikometri

: Radyo Televizyon ve Sinema
: ingiliz Dili ve Edebiyati

: Turk Dili ve Edebiyati

: Radyo Televizyon ve Sinema
 Felsefe Tarihi

. Psikoloji

: Halkla liskiler ve Tanitim

: ingiliz Dili ve Edebiyati

: ingiliz Dili ve Edebiyati

: Psikoloji

. Farmasétik Biyoteknoloji

~ Ebelik

: Hemsirelik Esaslari

. Tibbi Biyoloji

 Ebelik

. Hemsirelik Esaslari

: Matematik

; Anatomi

. Farmasétik Mikrobiyoloji

: Kadin Sagligi ve Hastaliklar Hemsireligi
: Histoloji ve Embriyoloji
. Parazitoloji

: Avrkeoloji

: Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi
: Fiziki Cografya

: Kurumlar Sosyolojisi

. Bilgisayar Muhendisligi
: Bilgisayar Mihendisligi
: Elektrik Elektronik Mihendisligi
. Tekstil Teknolojisi

: Gida Mihendisligi

- Insaat Mihendisligi
. Uygulamali Psikoloji
- Iktisat

Matematik



Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Bitlis Eren Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Celal Bayar Universitesi
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Cankir Karatekin Universitesi
Cankiri Karatekin Universitesi
Cankiri Karatekin Universitesi
Cukurova Universitesi

Dicle Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Diizce Universitesi

Erzincan Universitesi
Gaziantep Universitesi
Gaziantep Universitesi
Gaziantep Universitesi
Giresun Universitesi

Giresun Universitesi

Giresun Universitesi
Giimiishane Universitesi
Giresun Universitesi

Hakkari Universitesi

Hakkari Universitesi

Hakkari Universitesi

Hitit Universitesi

Igdir Universitesi

I§dir Universitesi

Igdir Universitesi

istanbul Medeniyet Universitesi
istanbul Medeniyet Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi
Karabiik Universitesi
Kastamonu Universitesi
Kastamonu Universitesi
Kirklareli Universitesi

Kirklareli Universitesi

Kirklareli Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

: Tekstil Teknolojisi :
: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi :
: Biyoloji

: Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi

. Halk Saghgi Hemsireligi

: ingiliz Dili ve Edebiyati

: Fizikokimya

. Kimya Muhendisligi

: Radyo Televizyon ve Sinema

. Parazitoloji

: Klasik Arkeoloji

: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
. Elektrik Elektronik Mihendisligi

: Analitik Kimya

: Cocuk Sagligr ve Hastaliklari Hemsireligi
. Gazetecilik
: Kadin Sagligr ve Hastaliklari Hemsireligi
. Biyoloji

: Tibbi Biyoloji

: Turk Dili ve Edebiyati

. BiyomUhendislik

. Gida Mihendisligi

; Egitim Programlari ve Ogretim

: Gida Mihendisligi

: iktisat

. Gida Mihendisligi

: Bitki Koruma

: Gida Teknolojisi

. Zootekni

: Biyomiihendislik

- Matematik

. Botanik

: Eczacilik Meslek Bilimleri

. Farmasétik Teknoloji

: Fizyoloji

: Hemsirelik Esaslari

: Uygulamali Matematik

: Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi

: i¢ Hastaliklar Hemsireligi

. Eski Cag Tarihi

: iktisadi Gelisme Uluslararasi iktisat
. Turkiye Cumhuriyeti Tarihi

. Kurumlar Sosyolojisi

: Sosyoloji

ic Hastaliklar Hemsireligi
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Aragtirma Gorevlisi
Avrastirma Gérevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi

Arastirma Gérevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi
Arastirma Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi
Avrastirma Gorevlisi

TOPLAM

: Mardin Artuklu Universitesi
Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Mehmet Akif Ersoy Universitesi

: Mugla Sitki Kogman Universitesi
Mugla Sitki Kogman Universitesi
Mugla Sitki Kogman Universitesi

- Mus Alparslan Universitesi
Namik Kemal Universitesi

: Namik Kemal Universitesi
Namik Kemal Universitesi
Namik Kemal Universitesi

: Nevsehir Universitesi
Nevsehir Universitesi
Nigde Universitesi

- Ordu Universitesi

- Ordu Universitesi

; Osmaniye Korkut Ata Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi

: Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Sakarya Universitesi

_ Siirt Universitesi
Siirt Universitesi

: Pamukkale Universitesi

 Sinop Universitesi
Sinop Universitesi

- Sinop Universitesi
Sirnak Universitesi

: Tunceli Universitesi

. Tunceli Universitesi

- Usak Universitesi

: Usak Universitesi

- Usak Universitesi
Adiyaman Universitesi

Adiyaman Universitesi

Hakkari Universitesi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Namik Kemal Universitesi
Sirnak Universitesi

Pamukkale Universitesi

Tunceli Universitesi

Konya Universitesi

2013 Yil OYP Biitgesinden Yapilan Harcama

: isletme

: Hemsirelik Esaslari

: ic Hastaliklari Hemsireligi

: Bilgisayar Muhendisligi

: Histoloji

: Psikoloji

: Uygulamali Matematik

. Bilgisayar Mihendisligi

: Elektrik Elektronik Mihendisligi
- Iktisat Teorisi

: Matematik

: Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi
. Turk Dili ve Lehceleri

. Gazetecilik

; Egitim Programlan ve Ogretim
. Molekdler Biyoloji

: Temel islemler ve Termodinamik
: Alman Dili ve Edebiyat

: Bilgisayar Mihendisligi

: Elektrik Elektronik Mihendisligi
. Sanat Tarihi

: Biyoloji

; Egitim Programlan ve Ogretim
. Sosyoloji

: Gazetecilik

. Halk Sagligi Hemsireligi

. Kadin Saglgi ve Hastaliklari Hemsireligi
: Turk Dili ve Edebiyati

. Makine Mihendisligi

: Felsefe

- Gida Bilimleri

. Elektronik

: Telekominikasyon

. Termodinamik

: Cografya

Felsefe

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve

. Ekonomisi

- Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
- Ziraat Fakdltesi

. iktisat

: Psikoloji

: Gida Mihendisligi

. Bilgisayar Mihendisligi

W W NN N
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TABLO 27

AKADEMIK PERSONELIN JURI UYELIGI

Unvan Yardimcl Dogintlige Basvurma ve Docentlige Yiikseltiime ve T, e [y
tanma Atanma
Professr a0 s a0
. Dogent P 7 7 7 7 7 36 | . 7 7 7 7 7
: TOPLAM 336 375 420
TABLO 28

iDARI PERSONEL SAYISI

Kadrolarin Doluluk Oranina

Siniflara Gére Toplam Cinsiyete Gore

VG;.'re ,,,,,,, , B , Toplam
Dolu ; Bos ; ; K ; E
Genelridari Hizrjjetler 7 : 1151 939 2090 7 o495 656 1151
Saglik Hizmetleri Sinifi 1 1503 1 779 1 2282 1 1221 1 282 1 1503
Teknik Hizmetleri Sinifi 1 438 1 231 1 669 1 98 1 340 : 438
Avukatlik Hizmetleri Sinifi : 9 7 T 10 5 4 7 9
Din Hizmetleri Sinifi : 1 1 : 1 : 1 1 : 1
. Yard}mu Hrizmetlrer 7 o 264 - 460 724 a7 227 264
: TOPLAM : 3366 : 2410 - 5776 1866 : 1500 : 3366

IDARI PERSONEL SAYISININ DAGILIMI

@ Genel Idari Hizmetler @ Saglik Hizmetler Sinifi @ Teknik Hizmetleri Sinifi
@ Avukatlik Hizmetleri Sinifi @ Din Hizmetleri Sinifi @ Yardimc Hizmetler

8% ‘
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EGITiIM DURUMUNA GORE IDARI CALISAN SAYISI

Egitim Durumu
ilkokul

Orta ve Dengi
Lise ve Dengi
2 Yillik YO
3Yillik YO

4 Yl ve Ustii
Yiksek Lisans

Doktora

TOPLAM

EGITIM DURUMUNA GORE IDARI CALISAN SAYISININ DAGILIMI

@® llkokul

TABLO 29

Sayis Kadin
73. 6.
166 21
585. 179.
801 403 -
1. O.
1514. 1112.
171. 116.
55. 29.

3366 1866

® OrtaveDengi @ LiseveDengi @ 2YillkYO @ 3YillkYO

@® 4YilveUstt @ Yikseklisans @ Doktora

Erkek

67
145
406
398

402
55
26

1500



TABLO 30

IDARI PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE CINSIYET DAGILIMI

Hizmet Yili : Kadin : Erkek : Toplam

1-5Yil Arasi : 214 75 289

6-10Yil Arasi : 207 91 298

11-15 Yil Arasi f 241 151 392

16 - 20 Yil Arasi : 381 241 622

21-25Yil Arasi : 429 368 797

26-30 Yl Aras| f 228 326 554

31 Vil Uzeri : 119 236 355

1Yildan Az : 47 12 59

TOPLAM 1866 1500 3366

IDARI PERSONELIN CINSIYET DAGILIMI

® Kadn @® Erkek




TABLO 31

iDARi PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas Say! Yizde (%)
21-25 . 107 3.2
26 - 30 . 276 8.1
31-35 : 324 9.7
36 - 40 : 570 17.0
41 - 45 . 716 ¢ 21.2
46 - 50 . 71 23.0
51-55 : 384 11.4
56+ . 218 6.4

TOPLAM 3366 100.0

IDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI

® 21-25Yas @ 2630Yas @ 31-35Yas @ 36-40Yas
@ 41-45Yas @® 4650Yas @ 5155Yas @ 56-60Yas

TABLO 32

iDARi PERSONELIN YURT iCi VE YURT DISI GECICi GOREVLENDIRME BILGILERI

Yurt ici Gegici Gorevlendirme Sayisi Yurt Disi Gegici Gorevlendirme Sayisi

TOPLAM 674 58



TABLO 33

PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA iLiSKIN BILGILER (IDARI - AKADEMIK)

MGyl Asmea e eskimes) 2013 Yilinda Ayrll.an Personel Sayisi

Yapilan Personel Sayisi

Emekli Diger
Akademik Personel 534 41 168
idari Personel 184 71 65

TOPLAM 718 112 233

TABLO 34

ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE)

Cinsiyete Gore

Kadro : Toplam
K E
Séz|e§me|i (4B ve digerleri) - Qzel Biitce . 7 56 40 . 16
Sozlesmeli (4B ve digerleri) - Déner Sermaye . 92 . 68 : 24
4/C Ozel Biitge 7 7 7 : 7 36 16 20
Gegici Isi- Ozel Butge 7 7 : 7 18 6 12
Ge(;icj i§gi—SKS 7 7 7 : 7 78 : 30 . 48
Stirekli Isci . 48 . 0 . 48
TOPLAM 328 160 168
ISCILERIN ORANSAL DAGILIMI
® 4/B Sézlesmeli-Ozel Biitge @ 4/B Sézlesmeli-Déner Sermaye ® 4/C Ozel Biitge
® Gegici lsgi-Ozel Biitge @ Gegici Isci-SKS @ Siirekli Isci
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TABLO 35

HIiZMET ALIMI SURETI ILE iSTIHDAM EDILEN PERSONEL SAYILARI (IHALE SURETI iLE TEMIN EDILEN)*

Sayisi
Hizmet Elemani - (Ozel Biitce) . 908
Hizmet Elemani - (Sosyal Tesis Bitcesi) : 141
Giivenlik Hizmet Elemani - (Ozel Biitce) . 208
Hastane Hizmet Elemani-( Déner Sermaye Bitcesi) . 1.657

TOPLAM 2.914

“Bir yil icerisinde istihdam edilen toplam personel sayisina gére aylik ortalama alinmistir. Aralik ayi itibari ile fiilen calistirilan personel
sayisi dikkate alinmstir.

2.2.5. Sunulan Hizmetler

AKADEMIK HIZMETLER

Ege Universitesi, 20 Mayis 1955 tarihinde yayinlanan 6595 sayili kanunla 9 Mart 1956 tarihinde, egitim-6gretim
hayatina baglamistir.

Ege Universitesi'nin ilk fakiilteleri, 1955 yilinda kurulan Tip ve Ziraat Fakiilteleridir. Ayni 6gretim yili icinde Yiksek
Hemsirelik Okulu acilmistir.

Sonraki yillarda hizli bir gelisim gdsteren Ege Universitesi, 1961 yilinda Fen Fakiiltesini, 1968'de Miihendislik
Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi'ni cagdas bilimin hizmetine sunmustur. Bu dénem icerisinde iktisadi ve Ticari
ilimler Akademisi, iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi adi altinda Ege Universitesi'ne baglanmistir.

Glzel Sanatlar Fakiltesi, Eczacilik Fakdltesi ve Sosyal Bilimler Fakiltesi 1976 yilinda egitime baglamistir. 1977 yilinda
Gida Fakiiltesi, Ege Universitesi‘nin ikinci tip fakiiltesi olarak izmir Tip Fakiiltesi ve Hukuk Fakiiltesi kurulmustur. Bu
dénemde iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi ikiye ayrilarak isletme ve Iktisat Fakiilteleri haline don(istiiriimiistiir.

Yaklagik yirmi yillik bir zaman diliminde kurulus siirecini tamamlayan Ege Universitesi'nde, degisik tarihlerde bircok
yliksekokul ve enstitii acilmigtir. Ege Universitesi'nin bazi bdliimlerinin genisletiimesiyle Tekstil, Makine, Kimya ve
Yer Bilimleri Fakilteleri kurulmustur.

41 sayili kanun hikmindeki kararname ile 1982 yilinda, o gline kadar bdlgenin tek Universitesi olan Ege
Universitesi‘nin igcinden Dokuz Eyliil Universitesi dogmus, Ege Universitesi'nin kamptis alani disindaki fakiilte ve
yiksekokullari bu tiniversiteye devredilmistir.

Ayrica, Ege Universitesi'nin Ege Bdlgesi'nin cesitli il ve ilcelerine yayilan fakiilte ve yiiksekokullari, bu illerde kurulan
Denizli Pamukkale, Manisa Celal Bayar, Aydin Adnan Menderes Universitelerinin ilk fakiilte ve yuksekokullarini
olusturmustur.

Universitenin; Dis Hekimligi, Eczacilik, Edebiyat, Egitim, Fen, Giizel Sanatlar, Hemsirelik, iktisadi ve idari Bilimler,
iletisim, Mihendislik, Su Uriinleri, Saglik Bilimleri, Tip ve Ziraat Fakilteleri olmak lizere 14 Fakdltesi, 9 Enstitd,
Konservatuvarin da i¢inde bulundugu 7 adet dort yillik Yiksekokulu, 8 adet iki yillik Meslek Yiksekokulu ve 28
adet Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastanemiz, merkezler icerisinde Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi adi
altinda yer almaktadir) ve 5 adet Bolim't bulunmaktadir. Saglik Bilimleri Fakdltesi, Glizel Sanatlar Fakdltesi, Egitim
Bilimleri Enstitiisii ve Moda ve Tasarim Yiiksek Okulu kurulmasi icin YOK'ten izin alinmis olup kurulus calismalari
devam etmektedir.

Uzaktan Egitim alaninda BITAM tarafindan baglatilan girisimlerin bir sonucu olarak 2010 yili iginde Ege Universitesi,
YOK'{in verdigi onayla, tarihinde ilk kez uzaktan egitim ydntemiyle egitim verecek bir yiiksek lisans programi agmistir.
Uzaktan egitim kapsaminda; eMBA, Lojistik Yénetimi, Finans Ekonomisi ve Yonetimi, Iktisat, EGitim Programlari ve
Ogretim Programi alanlarinda Uzaktan Egitim Yiiksek Lisans Programlar yiiriitilmektedir.



Ayrica Ege Universitesi nitelikli eleman ihtiyacini gidermeye katkida bulunmak amaciyla Migros Grubuile 16.05.2013
tarihinde bir protokol imzalamis ve imzalanan protokol ile “Perakendecilik Okulu” projesinin ilk adimi atilmistir.

2012- 2013 8gretim yili itibari ile 12.606 6n lisans, 34.248 lisans, 3.906 yiiksek lisans, 515 tip ihtisas ve 3.179
doktora 6grencisi olmak lizere toplam 54.454 &grencisi olan Ege Universitesi'nde 3.210 &gretim elemani ve 3.694
idari personeli (4/b, 4/c, gegici isci ve strekli isciler dahil) bulunmaktadir.

Universitede, Fen, Su Uriinleri, iletisim, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri, Cesme Turizm ve Otelcilik YO, Beden
Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu ile Atatlirk Saglik Hizmetleri, Ege, Emel Akin, Bergama, Tire ve Bayindir Meslek
Yiiksek Okullarimizda érgiin gretimin yanisira ikinci 6gretim faaliyeti de yiiriitiilmektedir. ikinci 6gretimde toplam
10.151 6grenci egitim gérmektedir.

Ogrencilerin toplumsal boyutta sorumluluk alabilmeleri adina Universite biinyesinde olusturulan Sosyal Sorumluluk
dersi ile birlikte bu yonde sirdirilen faaliyetler daha da yayginlasarak artmistir. Ogrencilerin énceden gondllik
esasina bagl olarak yur(ttikleri calismalar bu ders ile beraber bir st boyuta taginmistir.

Universitede anadal lisans programini Ustiin basariyla yiiriten 6grencilerin, ayni zamanda ikinci bir dalda lisans
egitimi almak lizere 6grenim gormelerini saglamak amaci ile Cift Anadal Programi uygulanmaktadir. Bu kapsamda
57 6grenci Cift Anadal Programi’ nda egitimini ylritmektedir. Bunun yanisira anadal lisans programlarini basariyla
yuriten dgrencilerin ilgi duyduklar bagka bir dalda bilgilenmelerini saglamak amaci ile 62 6grenciye Yandal
Programi’nda egitim gérmektedirler.

Ege Universitesi, kiiresellesmenin egitim alaninda getirdigi degisimlerin bilinciile uluslararasi liskilerin gelistirilmesine
ve cesitlendiriimesine blyik 6nem vermektedir.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Sube Mudiirligi; uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin ivme kazanmasini saglayarak Ege
Universitesinin uluslararasi taninirlhiginin ve diploma degerinin artmasina katki saglamaktadir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarindan en aktif olan Hayat Boyu Ogrenme Programi/ Erasmus kapsaminda
ozellikle 6grenci ve 6gretim elemani degisimi agisindan basarili calismalar gergeklestirilmistir ve Trkiye'nin en
cok dgrenci ve 6gretim Uyesi degisimi yapan Universitelerinden bir tanesi olmustur. Program 2013 yili itibariyle
sona ermistir. Avrupa Komisyonu tarafindan 2007-2013 yillan arasinda yiriitilen Hayat Boyu Ogrenme Programi
(LLP=Lifelong Learning Program) kapsaminda yiiksekégretim alaninda saglanan hibe destekleri 2014-2020 yillari
arasinda Erasmus+ Programi altinda devam edecektir. Erasmus+ Programi, egitim, genglik ve spor alanlarinda
yeni ihtiyaclara yonelik Avrupa 2020 Stratejisi hedeflerine uygun olarak farkli sektorler arasinda isbirligini tevsik
eden daha etkili araclar sunmayi amaglamaktadir. Yiksekdgretim alanina 6zel olarak ise, ylksekdgretimde kaliteyi
artirmayi, ylksekdgretim kurumlarinin birbirleri ve is diinyasi ile igbirligini gliclendirmeyi amaglamaktadir. Ege
Universitesi olarak Erasmus+' dan tam katilimla yararlanabilmemiz icin Avrupa Komisyonu’na Erasmus University
Charter (Erasmus Universite Beyannamesi) sunulmustur. Bu belgenin Avrupa Komisyonu tarafindan onaylanmasi
sonucunda, programa 2020 yilina kadar dahil olma hakki elde edilmistir, 6grenci ve 6gretim elemani degisimi
faaliyetlerimiz yeni program gergevesinde devam edecektir.

Bununyanisira, Ege Universitesi'nin yabanci iilkelerdeki tiniversitelerle 68 akademikisbirligi protokolii bulunmaktadir.

Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemani degisimi 2009-2010 akademik yilindan itibaren
gerceklestirilmeye baglamistir ve bu alanda imzalanmig 85 degisim protokolii bulunmaktadir. Kisaca “Farabi
Degisim Programi” olarak adlandirlan Yiiksekdgretim Kurumlar Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programi, Turkiye'de Universite ve ylksek teknoloji enstitlleri binyesinde 6n lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora
diizeyinde egitim-6gretim yapan ylksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim liyesi degisim programidir.

Ege Universitesi'nin egitimde kalite giivencesi ve siirdiiriilebilir gelisme kiiltiriinin yerlestirilmesi calismalarina
Bologna Siireci énemli birivme kazandirmistir. Bologna Stireci, Avrupa Ulkeleri'nde kendi icinde uyumlu, birbirlerini
karsilikli olarak anlayan, tamamlayan ve rekabet giicii yiiksek bir “Avrupa Yiiksek Ogretim Alani” olugturulmasini
hedeflemektedir. Strekli gelistirilen ve dinamik bir 6zellik tasiyan bu siireg, yeni bir sistemin uyarlamasi degil, var
olan sistemlerin ortak bir paydada bulusturulmasindan ibaret olan bir “egitimde yenilenme” hareketidir.

Bologna Siireci’nin uygulanmasi asamasinda 6nemli bir calisma alani olan “Avrupa Kredi Transfer Sistemi, AKTS
(ECTS)", Universite diizeyinde yer alan tlim programlarin genel bilgilerini ve ders tanimlarini iceren Bilgi Paketi'nin
hazirlanmasini gerektirmektedir. Bu vesileyle hem Ege Universitesi 6grencilerine, hem de Ege Universitesi'ne
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ilgi gosteren yurtici ve yurt digindaki kurumlarin &grenci ve 6gretim Uyelerine derslerde ne okutuldugu, nasil
okutuldugu ve degerlendirmenin ne sekilde yapildigi sunulmaktadir. Bu hususlarin yerine getirilmesi ile mezunlarin
yeterlilikleri seffaf ve karsilagtirilabilir bir sekilde tanimlanmakta ve bdylece mezunlarin istihdam edilebilirligine
objektif ve olumlu yansimalar saglanmaktadir. Bu kapsamda Ege Universitesi'nde yaklagik olarak lisans diizeyinde
8000, lisanstistli diizeyinde 8700 ve 6n lisans diizeyinde 4300 olmak tizere toplam 21000 dersin tanimi 6grenme
ciktilarina bagli olarak hazirlanmig ve veri tabanina aktarilmigtir.

Bologna Siireci'nin diger bir calisma alani olan “Ogrenci Hareketliligi” ise, uluslararasi bir iiniversite olma
yolunda kararli adimlarla yiirlyen Ege Universitesi‘'nin stratejik planinda gok énemli bir yere sahiptir. Hareketliligin
gerceklestiriimesinde AKTS araclarinin dogru kullaniimasi son derece énemlidir.

Egitimde kalite glivencesi kapsaminda hazirlanan bilgi paketi ve gergeklestirilen 6grenci hareketliligi calismalarinin
uygun bir sekilde yapilip yapilmadiginin degerlendirilmesi ve etiketlenmesi 6nce ulusal, sonra uluslararasi
degerlendirme asamalari sonucunda gerceklestirimektedir. Bu kalite degerlendirmesi “ AKTS ETIKETI (ECTS Label)”
6dilii olarak bilinmektedir. Bu amagla bilgi paketini hazirlayan Ege Universitesi, 15 Mayis 2011 tarihinde égrenci
hareketliliginde kullanilan belgelerle birlikte Turkiye Ulusal Ajansi'na basvuruda bulunmustur. Ulusal diizeydeki
degerlendirmede basarili bulunan Ege Universitesi, Avrupa Komisyonu'nda uluslararasi uzmanlarin yapmig oldugu
degerlendirmede de basarili bulunmustur. AKTS prensiplerini gerek kurum web sayfasinda yayinladigi bilgi
paketinde, gerekse dgrenci hareketliliginde mikemmel uygulamasi nedeniyle Ege Universitesi egitimde verilen
bu onursal kalite 6dulini kazanmistir.

Ege Universitesi'nde Lisans, Yiiksek Lisans egitimlerini basariyla tamamlayan tiim égrencilere mezuniyetlerinde
Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO / CEPES tarafindan gelistirilmis modele gore hazirlanan Diploma
Eki otomatik olarak, ingilizce dilinde ve licretsiz olarak verilmektedir. Ege Universitesi, 2005, 2009 ve 2013 yillarinda
Avrupa Komisyonu tarafindan 3 kez Diploma Eki Etiketi 6diltne layik goérilmustiir.

Uluslararasi alanda taninan bir tniversite olma yolunda kararli adimlarla yiiriiyen Ege Universitesi, evrensellesme
calismalari ile taninan Universitelerle ortak akademik calismalar, degisim programlari ve cift diploma programlari
ylriitmek icin ikili anlasmalar yapmaktadir. Cift diploma programlarina katilan &grenciler, programi basari ile
tamamlamalan halinde, hem Ege Universitesi'nin hem de degisimde bulunduklari tniversitenin diploma derecesini
almaya hak kazanmaktadirlar.

FARABI programi cercevesinde diger Universitelerden 48 &grenci tniversitemize gelmistir.

Cagdas egitimin, teori ve uygulamanin birlesmesiyle olustugunun bilincinde olan Universitemiz, &grencilerine
uygulamali 6grenme olanaklari sunmaktadir. 89 genel amacl bilgisayar laboratuvari, 384 bilimsel aragtirma
laboratuvari ve 149 6grenci laboratuvari, 24 saat kesintisiz internete ulasabilmeyi saglayan teknolojik alt yapisi,
klinikleri, deneme istasyonlari, atélyeleri ve ciftliklerinde gerceklestirilen uygulama ve stajlarla, 6grencilerin deneyim
kazanmalarini saglamaktadir. Ogrencilerimiz aldiklan egitimi, fakiilte ve yiiksekokullarin biinyesinde kurulmus olan
bu laboratuvarlarda yaptiklari uygulamalarla gelistirebilmektedir.

2012- 2013 egitim gretim yili icerisinde 1 Meslek Yiksek Okulu (Urla MYO), 2 Arastirma ve Uygulama Merkezi
(Olcme ve Degerlendirme AUM, Cocuk Egitimi AUM), 14 Onlisans / Lisans Programi, 34 Yiiksek Lisans / Doktora
Programi, 5 Uzaktan Egitim, 1 Miize (Kitap ve Kagit Sanatlari Miizesi) agilmistir.

Fen Fakdiltesi’ nin bazi bélimlerinde kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel isletmelere analiz, danismanlik ve bilirkisilik
hizmetleri sunulmaktadir. Fakiilte Ziraat, Miihendislik, Eczacilik, Dis Hekimligi, iletisim, Su Uriinleri Fakiilteleri ile
Hemsirelik, Saglik Hizmetleri, Cesme vb. Meslek Yiiksekokullarina mensup ortalama iki binin Gstlinde 6grenciye
ders ve laboratuvar servis hizmeti vermektedir.

Hemsirelik Fakiltesi’ nde gorevli bir Arastirma Gorevlisi ve g 6grenci “Intensive Program 2013" i¢in Hollanda'ya
giderek fakdilteyi temsil etmislerdir. Fakilteden bir 6gretim yesi European Society of Cardiology tarafindan
Glasgow'da diizenlenen “Euro Heart Care” Kongresinin Diizenleme Kurulu tiyeligini yapmistir. Ayrica Prof.Dr.ismet
ESER ve Aras.Gér. Dr. Elem KOCACAL GULER tarafindan 2013 yilinda “Géz kurumasina karsi polietilen orti”
(2008/0057) konulu 20 yil stire ile incelemeli patent alinmistir.

ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan, fakiiltenin egitim - 6gretim - aragtirma alt yapisini gelistirmek olarak
belirlenen stratejik amaci alt hedeflerinden biri olan “AB egitim programlarina entegre olma” hedefine ulagsmak
icin her dénem 6gretim Uyelerince hazirlanip dersin amaglari, kaynaklari ve dersin haftalik planini kapsayan ders



icerik formlari tiniversitemizin de iginde bulundugu Bologna Siireci kapsaminda gézden gegirilmis ve ders icerikleri
giincellenmistir. Bu giincelleme yaninda Berlin Ekonomi ve Politika Universitesi (HWR Berlin) ile devam etmekte
olan ¢ift diploma programi gergevesinde ilgili tniversitedeki program degisikligi nedeniyle gerekli glincellemeler
de yapilmistir.

Muhendislik Fakiltesi, bolimleri arasinda ve diger fakilte ve Universiteler ile kargilikli etkilesim igerisinde ¢ok
disiplinli /disiplinlerarasi iliskilerin gelistiriimesi, 6gretim ve arastirmada isbirliginin olusturulmasini hedeflemektedir.
BiyomUhendislik, Gida, Kimya, Tekstil ve Makine Mihendisligi Bélimlerinde Cift Anadal ve Yan Dal Programlari
mevcut olup bu bolimlerde okuyan basarili 6grencilerin ikinci bir alanda lisans diplomasi alma veya ikinci bir
dalda sertifika alma imkanlar bulunmaktadir. Uluslararasilasma, Mihendislik Fakiltesi’nin dnem verdigi konulardan
birisidir. Gerek Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan’ ndan olan ERASMUS Programi ile gerekse ikili isbirligi
anlasmalari kapsaminda 6grenci degisimi gerceklestirimektedir. Miihendislik Fakiiltesi, Ege Universitesi'nde
ERASMUS programi ile en fazla 6grenci gonderen fakiiltedir. Yine IAESTE olarak bilinen uluslararasi staj programi
ile Miihendislik Fakdltesi’'nin 6grencileri yurt digindaki endistri kuruluslarina staj icin génderilmekte ve yurt digindan
bu programla 6grenci kabul edilmektedir.

Su Uriinleri Fakiiltesi tarafindan, “WWF-Tiirkiye (Dogal Hayati Koruma Vakfi) ve Coca-Cola Hayata Arti Vakfi isbirligi
ile Blylk Menderes Havzasi'nda ylritilen Yasayan Nehirler, Yasayan Ege Projesi'ne katim saglanmistir. Ege
Universitesi, CEVMER, EU Su Uriinleri Fakiiltesi, EU Fen Fakiiltesi ve Akdeniz Koruma Dernegi isbirligiyle hazirlanan
Sucul Ekosistemlerde Biyogesitlilik paneli diizenlenmis ve 1. Uluslararasi Kuzey Kibris Balikgilik Sempozyumu’na
katilim saglanmistir. Ayrica Su Uriinleri Fakiiltesi ve Ziraat Mithendisleri Odasi izmir Subesiyle ortaklasa diizenlenen
“Su Uriinleri Miihendislerinin Sektérdeki Rolii ve Mesleki Sorunlar” konulu calistay organize edilmis, Foca
Belediyesi ve Ege Universitesi ishirligi ile gergeklestirilen “Ege Denizi Balikciligi ve Baliklanmiz Calistayi”na, izmir
Biyliksehir Belediyesi, Tirkiye Su Uriinleri Kooperatifleri Merkez Birligi ile Izmir ve Foga Su Uriinleri Kooperatifleri
de destek verilmis ve “Il.Uluslararasi Gida Ar-Ge Proje Pazari”nda isleme Teknolojisi Anabilim Dalinca yapilan 4
proje basvurusu etkinlikte yer almaya ve sergilenmeye degerlendirme kurulunca layik gérilmustir.

2013 yili igerisinde Organizasyonu Su Uriinleri Fakiiltesi tarafindan yapilan 10. Uluslararasi Yapay Resif Konferansi
(CARAH) gerceklestirilmistir. T.C. Gida ve Hayvancilik Bakanligi ve TAGEM'in (Tarimsal Aragtirmalar ve Politikalar
Genel Miidiirligu) organizasyonunda diizenlenen, 1. Balikcilik Calistayi’ na ve Pamukkale Universitesi, Fen Edebiyat
Fakiiltesi Biyoloji Bslimii, Orman ve Su isleri Bakanligi Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Midiirligi, Denizli
Sube Midirliigi ve Denizli Valiligi'nin katkilaryla organize edilen Denizli'nin Biyogesitliligi ve Onemi Calistay’ na
katilim saglanmistir.

14.05.2013 tarihinde, Ege Universitesi Tiirk Dili Bolimii ve Tiirk Diinyasi Aragtirmalan Enstitiisii nciiligiinde,
Kiltdr ve Turizm Bakanligi ve UNESCO Tirkiye Milli Komisyonu'nun destekleriyle hazirlanan “Kent ve Seyyah:
Evliya Celebi'nin Gézlyle izmir ve Cevresi Projesi” kapsaminda hazirlanan belgesel ve kitabin tanitimi Tiirk Diinyasi
Aragtirmalar Enstitisli’'nde gerceklestiriimistir.

THY Teknik ile Universitemiz arasinda Tahribatsiz Muayene Laboratuvarinda yetkin eleman yetistirimek ve
egitimlerinin THY Teknik tarafindan verilmesi lzerine bir protokol imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda Ege
Meslek Yiksekokulundan 6gretim elemanlarina egitim verilerek daha sonra bu elemanlarin belgelendiriimesi
gerceklestirilecektir.

Tahribatsiz muayenede esas, bir parganin benzerinin degil kendisinin tahrip edilmeden muayenesidir. Havacilikta
cok kullanilmakta olan tahribatsiz muayenede, numune alma, alinan numunenin bitln kitleyi ne derecede temsil
ettigi ile ilgili teredditler ortadan kalkar. Savunma Sanayii Mistesarliginin (SSM) destekleri ile Turk Havacilik ve
Uzay Sanayii A.S. (TUSAS) tarafindan Ege Meslek Yiksekokulu Ahmet Eroglu Egitim tesisinde “TUSAS Tahribatsiz
Muayene Laboratuvan” olusturulmustur. Bu laboratuvarda Penetrant Muayenesi, Manyetik Parcacik Muayenesi,
Ultrasonik Muayene, Eddy Current Muayenesi ve ayrica TAEK tarafindan projelendirilen bir alanda Radyografik
Muayene yapilabilmektedir. 29 Kasim 2013 de Laboratuvarinin, Rektoriimiiz, Hava Egitim Komutani, SSM ligi
temsilcileri, TUSAS temsilcileri ve genis bir katiimcr kitlesi ile aciligi gergeklestirilmistir.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Klinik Aragtirmalar Etik Kurulu ve Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoyararlanim -
Biyoesdegerlik Aragtirmalari Etik Kurulu aktif olarak ¢aligmalarina devam etmektedir. Bu dénemde Klinik Arastirmalar
Etik Kurulu'na 37'si ilag, 344"l ilag disi olmak Uizere toplam 381 arastirma basvurusu yapilmis ve bunlardan 279'u
onaylanmustir. Ayrica 2013 yilinda toplam 5 adet biyoesdegerlik/biyoyararlanim arastirmasi bagvurusu yapilmis ve
onaylanmigtir.
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Arastirma ve Egitim Laboratuvarn (AREL) bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerine devam etmektedir. Fakdltenin
bilimsel arastirma olanaklarinin arttirlmasi ve daha verimli hale getirilebilmesi amaciyla yapilan calismalar
sonucunda, Fakiiltedeki arastirma amagli kullanilmakta olan laboratuvarlarin AREL ¢atisi altinda yapilandiriimasina
karar verilmistir.

Arastirma Projeleri Alt Komisyonu (APAK) calismalarn kapsaminda arastirma gorevlilerinin tez calismalarini
hizlandirabilmek icin bitgesi 10.000 TL altinda olan tez galismalarina ait projelerin hakemlere génderilmemesine,
APAK raportorl tarafindan yapilan 6n degerlendirmeden sonra komisyonda degerlendiriimesi uygulamasina
devam edilmektedir. 2013 yili icinde APAK kapsaminda basvurusu yapilan ve hakemler tarafindan onaylanan 40'i
tez, 48' arastirma ve 25'i altyapi olmak lizere toplam 113 bilimsel arastirma projesi desteklenmistir.

Tip Fakiiltesi tarafindan, Ayin Kitabi serisinin basimina devam edilmektedir. 2013 yilinda degisik konularda 5 adet
Ayin Kitabi'nin (Cumhuriyetten Once ve Sonra Ulkemizde Hastaneler, Cocuk Hastaneleri ve Tip Egitimi, Kan Yolu ile
Bulasan infeksiy6z Etkenler, Dis Hekimliginde Anestezi ve Analjezi, Basari Yolunda Riizgarini Kendin Yarat, Otanazi)
isimli kitaplarin basimi gergeklestirilmistir. Ayrica 1 adet Ayin Kitabi (Saglikta Siddet Sorunu) basim asamasindadir.

Halkin gesitli saglik konularinda bilinglendiriimesine yonelik olarak 2010 yilinda basimina baslanan Halk Kitaplari
serisinin basim ve dagitimina da devam edilmektedir. 2013 yilinda, 15 Halk Kitabinin (Uyku Bozukluklari ve Tedavi
Yaklasimlari, Sasilik ve Tedavisi, Kadinlarda idrar Kagirma Sikayeti ve Tedavi, Yontemleri, Genetigi Degistirilmis
Organizmalar, Sjégren Sendromu Nedir? (Kuru Géz-Kuru Agiz), isitme Kayiplari, Saglik icin Vazgegilmez Kaynak:
SU, Saglik Igin Siit igin, insanoglunun Evrimsel Saglik Sorunu: Célyak Hastalig, Ses Kisikligi ve Nedenleri, Vertigo
(Bas Dénmesi), Cocukluk Caginda Epilepsi, Kefir Sagligima Kefil, Akciger Kanseri, Dogum Sonrasinda Anne ve
Bebek Saglig) basimi ve dagitimi gergeklestirilmistir. Ayrica, Cocukluk Caginda Epilepsi, Osteoporoz, Meme
Kanseri Cerrahisine Bagli Lenfédem, Guatr ve Tiroid Hastaliklari kitaplarinin 2. baskisi yapilmistir. Halk Kitaplarinin
sayisinin arttirlmasi ve daha genis kitlelere ulastirilabilmesine yénelik calismalar yogun olarak stirdiiriimektedir.
Ayrica 6-7 Eyliil 2013 tarihlerinde Sanofi-Aventis isbirligi ile “Akademika Temel lyi Klinik Uygulamalar Egitimi”
toplantisi diizenlenmistir.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi'nin Entegre Egitim-Ogretim Yonergesi giincellenerek, Ege Universitesi Senatosu'nun
25.06.2013 tarih ve 14/14 sayili karari ile 2013-2014 Egitim-Ogretim yilindan itibaren tiim siniflarda uygulanmak
lzere yUrirlige girmistir.

Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK) tarafindan 2010 yilinda akredite edilen Tip Fakiiltesi'ne 22-25
Aralik 2013 tarihleri arasinda mezuniyet 6ncesi egitim programinin ara degerlendirme ziyareti yapilmistir.

Tip Fakiiltesi Dekanligi, Tip Saglik Bilimleri Egitim Konseyi toplantilarina diizenli olarak katilmistir. Tip Dekanlari
Konseyi tarafindan, ilk olarak 2002 yilinda olusturulmus olan “Ulusal Cekirdek Egitim Programinin (CEP)”
giincellenmesi amaciyla olusturulan calisma grubunun 12 Nisan 2013 tarihinde Hacettepe Universitesi'nde yapilan
"1. Cekirdek Egitim Programi (CEP) Giincelleme Calistayi'nda Fakiltemiz, egitimden sorumlu dekan yardimcisi
tarafindan temsil edilmistir. Degisik tarihlerde yapilan komisyon toplantilarina da Dekan, Dekan Yardimcisi ve Egitim
Koordinatérii diizeyinde katki saglanmigtir. Ulusal CEP programi (2001) ve EUTF egitim programinin yenileme-
iyilestiriimesine iliskin program gelistirme calismalari es zamanli olarak yuriitiilmistir. Her iki ana metnin de ortaya
cikmasindan sonra yapilan degerlendirmelerde uyumun oldukga yiiksek oldugu belirlenmistir. 2013 yilinda Tip
Dekanlar Konseyi'nin bir alt komisyonu olarak Ulusal CEP hazirlama komisyonu olusturulmus ve Ulusal CEP'in
revizyonu Uzerinde galismalar yapilmistir. Bununla ilgili 6. Calistay 8-9 Kasim 2013 tarihleri arasinda Fakdltenin ev
sahipliginde gerceklestirilmistir.

Tip Fakiiltesi egitim programinin 2012 yilinda tamamlanan yatay-dikey entegrasyonu 2013 yilinda da stirdurtilmistdr.
ilk G yil blok kilavuzu ile dérdiincii - besinci sinif staj bloklar kilavuzu giincellenmistir. Kilavuz, basili olarak égrenci
ve 6gretim Uyelerine dagitildigr gibi dekanlik web sitesine de yerlestiriimistir.

2013-2014 egitim 6gretim yili intérn hekimlik donemindeki segmeli staj uygulamasinda degisiklik yapilarak daha
6nceki yillarda ayni dénemde yapilan se¢meli stajlar, bir yila dagrtilmistir.

Tip Fakiiltesi'nde yapilan yazili sinavlarin gegerlilik giivenilirlik galismalar baslatilmistir. 2012 yilinda olusturulan
Ogrenci Sinav Sonu¢ Modiilii' ne Ozel Calisma Modiilleri (OCM) ile ilgili bir ara yiiz eklenmistir. Béylece OCM
uygulamalari igin 6gretim Uyelerinin 6neri sunma ve 6grencinin OCM secimi kolaylagmistir. 2013 yilinda 140
Ogretim Uyesi tarafindan Toplam 161 OCM &nerisi verilmistir. Haziran-Kasim 2012 tarihleri arasinda yiiritiilen
calismalar ile yeni bir optik okuyucu yazilimi yaptirilmis ve buna uyumlu olarak “6grenci sinav sonug modiilii



kullanima agilmigti. Bu modl sayesinde dgrenciler sinavlarinin notlarini sinav giini 6grenme firsati yakalamistir.
2012 -2013 egitim 6gretim yilinda yapilan sinavlarinin tamaminin sonuglari en geg iki glin icinde 6grenci sinav
sonug modiliine konulmus ve 6grenciler bilgilendirilmistir.

2013 sonu itibari ile Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitimde tim coktan se¢meli yazili sinavlar
soru bankasi araciligi ile yapilmaktadir. Ege Universitesi Tip Fakiiltesi'nde kullanilan Soru Bankasi ile ilk bes yilin
sinavlarinin (ic Hastaliklari Staj Blogu sinavlan diginda) soru setleri hazirlanmistir. Soru bankasindaki toplam soru
sayisi 17 bine yaklasmistir. Sinav soru kagitlarinin daha kisa stirede basilmasi igin yeni bir fotokopi cihazi alinmis ve
kullanima acilmistir.

Tip Fakiiltesi'nde 6. sinif 6grencilerinin stresle bas etmelerini kolaylastirmak, mezuniyet sonrasi kariyer planlart igin
farkindalik kazanarak daha dogru secimler yapabilmeleri saglamak icin 6. sinif koordinatérligl ve staj temsilcisi
intérnler tarafindan diizenlenen ‘Kariyer Gunleri" 23-24 Ocak 2013 ve 21-22 Kasim 2013 tarihlerinde ¢ok sayida
bilgilendirici hekimin katilimi ile gergeklestirilmistir.

17-19 Nisan 2013 tarihlerinde onuncusu diizenlenen Regete Glinleri Programinda kapsamli bir degisiklik yapilarak
baslangicindan beri iki giin olarak diizenlenen program (¢ giine cikarilmistir. Ozellikle birinci basamakta calisacak
hekimlere yonelik regete yazma yaklasimlarinin ele alindigi iki giinlik programda, farkli alanlarda konu basliklari
ele alinmig ve ilgili 6gretim Uyeleri tarafindan temel yaklagimlar etkili bir bicimde agiklanmistir. Acil servis oturumu,
cocuk sagligr ve hastaliklari oturumlari, hekimlik pratiginde sik gérilen durumlar oturumlari, kardiyovaskiler
hastaliklar oturumlari, 8dilli yarismalar gibi yeni uygulamalar yapilmis ve intérn hekimleri tarafindan, bugtine kadar
en begdenilen Regete Ginleri aktivasyonu olarak degerlendirilmistir.

intérn hekimlere yonelik olarak 10 Mayis 2013 tarihinde “Psikiatri Gini” ve “Adli Tip Giini” diizenlenmistir.

2012-2013 egitim 6gretim dénemi Ege Universitesi Tip Fakiiltesi 53. Dénem Mezuniyet Téreni EU Saglik, Kltir
ve Spor Daire Baskanligi ile isbirligi ile planlanmis ve 13 Haziran 2013 tarihinde Bornova Asik Veysel Rekreasyon
alaninda gergeklestirilmistir.

Ege Tip Asistan Komisyonu aktif olarak calismakta olup, yeni gelen asistanlar icin baslatiimis olan uyum programi
basariyla stirdirtlmektedir. Asistanlara yonelik uyum egitimi 8-9 Mayis 2013 tarihinde yapilmisti. Romatoloji,
Immiinoloji, Meslek Hastaliklari yan dal uzmanligi icin ilgili anabilim dallarinca protokollar olusturulmus ve Kasim
2013 tarihinde yapilmis olan yan dal uzmanlik sinavinda Meslek Hastaliklar disindaki boliimlere kadro tahsisi
yapilmistir.

Tip Fakiiltesi Temel Egitim Gelisim Programi, 2010-2011 yilindan itibaren diizenli olarak uygulanmaktadir. Bugiine
kadar 180'in Uzerindeki 6gretim Uyesi bu kursa katilmigtir.

Ege Tibbiyeliler Dernegi araciligiile Tip Fakiiltesi 6grencilerine burs verilmeye devam edilmistir. Bursun miktarinin ve
burs verilen 6grenci sayisinin artmasi igin gelir arttirici galismalar yapilmaktadir. Diger vakif, dernek ve hayirseverler
ile irtibat kurularak daha fazla 6grencinin burslardan yararlanmasi saglanmistir.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nin tanitim faaliyetlerine Tip Fakiltesi Tanitim Komisyonu tarafindan aktif bir sekilde
devam edilmektedir. Yil icinde toplam 15 lise tanitim amaciyla fakiilteyi ziyaret etmis olup, ayrica 11 lise de
fakiilte tarafindan ziyaret edilmistir. 11-12 Temmuz 2013 tarihlerinde Tercih Giinleri kapsaminda fakiltenin tanrtimi
yapilmistir. Lise son sinif 6grencilerine yonelik liselerde ve fakiiltede tanitim faaliyetleri stirdiriilmektedir.

2013 Kasim ayinda uluslararasi EDEXCEL Akreditasyon Kurumu tarafindan Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce
Hazirlik EGitimi akredite olmustur.

Akademik birimler tarafindan, 6grenci ve akademik personele yonelik 3.098 adet ulusal ve 164 uluslararasi bilimsel
toplanti diizenlenmis ve ulusal ve uluslararasi diizenlenen etkinliklere yaklasik 54.154 kisi katilmistir.

2013 yilinda gesitli kaynaklardan finanse edilen 2.573 arastirma projesinden 479 proje tamamlanmistir.

Ogreci sayilari, Universite egitim birimleri tarafindan verilen dersler ve bunlara iliskin detay bilgiler asagidaki
tablolarda yer almigtir.
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TABLO 36

OGRENCI SAYILARI (2012-2013 OGRETIM YILI (Mayis ay: verileri)

- Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayisi Okumakta Olan Ogrenci Sayisi : Mezun Ogrenci Sayisi
FAKULTE (Yeni Kayit Dahil)
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LISANS OGRENCI SAYILARI
e w w3 woow s w wm wm
L L ) Bt L Y
Eczacilik Fak. 74 a4 11 38 39 20 21 66 43 11
Fen Fakilltesi 34 217 7 10 1832 143 32 41 342 232 2
i, e w5 1 me e o o a5
Mihendislik Fak. 384 416 2 3 1944 2389 26 164 368 394 5 11
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TABLO 37

2012-2013 EGITIM OGRETIM YILINDA ENSTITULERDEKI TEZLi YUKSEK LISANS OGRENCILERININ DAGILIMI

Baska Universite

Universite . B.a§ka. Ka.c'irc')sunc.ia Ohlup Yabanci Yabanci Toplam 2013 Y

. : Universite  : da Universitemizde : P A . Mezun
Enstiti Adi ©  Kadrosunda d d Sitim Géren Uyruklu Uyruklu Diger Ogrenci Adrenci
Olanlar Kadrosunda Egitim Gorenler Burslu Burssuz Sayisl grenc

Olanlar © (35. Madde) (OYP ‘ ‘ ‘ ‘ Sayisi

dahil)
Fen Bil. : : : : : : :
23 1 20 20 86 1527 1.677 298
Sagik Bil. 2 11 13 4 12 371 413 41
Sosyal Bil. 27 27 94 871 1.019 199
TOPLAM 25 12 60 51 : 192 © 2.769 3.109 538
TABLO 38

2012-2013 EGITIM OGRETIM YILINDA ENSTITULERDEKi DOKTORA OGRENCILERININ DAGILIMI

Baska Universite

Universite o B.a§ka. Kasirgsungla O.Iup Yabanci Yabanci Toplam AV

;. : Universite  da Universitemizde : Co . ; Mezun

Enstiti Adi - Kadrosunda d d Sitim Géren Uyruklu Uyruklu Diger Ogrenci Adrenci

Olanlar Kadrosunda Egitim GGrenler Burslu Burssuz Sayisi grencl

Olanlar © (35. Madde)(OYP ‘ ‘ ‘ ‘ Sayisi

dahil )
Fen Bl 108 | 3 70 30 4 88 1138 96
Sagik Bil. 7 13 2 6 6 303 357 48
Sosyal Bil. 14 21 1649 1.684 | 87
TOPLAM 115 16 92 50 68 : 2.838 3.179 231
TABLO 39

2012-2013 EGIiTiM OGRETIM YILINDA ENSTITULERDEKI TEZSiZ YUKSEK LISANS OGRENCILERININ DAGILIMI

Enstitii Adl - lkinci Ogretim  Uzaktan Egitim : Giindiiz Tezsiz ~ Toplam Ogrenci Sayisi : 2013 Yilinda Mezun Sayisi
Fen Bil. Ens. ‘ 29 ‘ 84 13 12
Sosyal Bil. Ens. 632 50 2 684 99

TOPLAM : 661 50 ¢ 86 : 797 111



TABLO 40

2012-2013 EGITIM OGRETIM YILINA AIT OGRENCi KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI

Birimin Adi

Tip Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Fen Fakﬁ[tesi
Mihendislik Fakiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Edebiyat Fakiltesi
Eczacilik Fakiltesi

iktisadi ve id.Bil. FakU[tesi
Su Uriinleri Fakiiltesi
iletisim Fakiiltesi

Egitim Fakiltesi
Hem§irelik Fakultesi B
Cesme Turizm ve Otelcilik YO
Izmir Atatirk Sag. YO
Ege Me;lgk YO B
Emel Ak!r) Meslek YO
Bergama Meslek YO
Tire Kutsan Meslek YO
Odemis Vl\r/leslek YO
Bayindir Meslek YO
Atatilirk Sag. Hiz. Meslek YO
Beden Egt. ve Spor YO

Devlet Turk Musikisi Konservatuvari

TOPLAM

Oss OSS sonucu
Kontenjani Yerlesen

308 308

391 373
1.294 ; 7864 ;
844 - 782

149 1 147 1

953 91

118 1 118 1

608 593

777 ; 7 27 ;

559 546
444 ; 7412 ;
410 408

258 219
135 133
1860 1704
160 152

865 712
240 1 196 1

180 136

150 1 101 1
345 1 326 1
230 230

) 138 .
10.716 9.493
TABLO 41

95

Bos Kalan

18 ¢
430 ¢
62

42
15
50 ¢

13
32

39
156
153

44

44

49

19

43

1.223

Doluluk Orani (%)

2012-2013 EGiTiM OGRETIM YILINDA UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI

Kendi ~  OgrenimUcreti Ve Katki
Payi Yatirmayanlar

istegi ile

Toplam 1.400

. Basarnisizlik (Azami -

Sire)

TABLO 42

Yiik. Og.

Cikarma

- Yatay Gegisle

Ayrilan

36

Diger

YATAY GEGISLE 2012-2013 EGITiM- OGRETIM YILINDA GELEN OGRENCILERIN SAYISI

100
95
68
92
98
95

100
97
35
97
92
99
84
98
91
95
82
81
75
67
94

100
68

88

TOPLAM

1.436

TOPLAM

Gelen Ogrenci Sayisi

267

79
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TABLO 43

2012-2013 EGITIM OGRETIM YILINDA DiSIPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR

Yiik. 0. Cikarma

Toplam : 1

2'Y. Yl Uzakl.

- 1Y.YilUzakl. @ 1 Hafta-1 Ay Arasi Uzakl. ©  Kinama

0: 5 42 20

TABLO 44

9

Uyarma @ TOPLAM

77

GIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYILARI

BIRIMIN ADI

Fen Fakdltesi

Edebiyat Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilet@im Fak(jltersrir
Beden Egitimi ve Spor YO
Mihendislik Fak.

~ Ziraat Fak.

Cift Anadal Programina Katilan Yandal Programina Katilan Ogrenci

Ogrenci Sayilari Sayilari Celn
777777 17 9 267
,,,,,, 6. . 13
0 T 1
777777 0. 25 25
777777 12 0 12
22 18 40
,,,,,, 0. L2 2
57 62 119

TABLO 45

2013 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI

Birimi

Eczacilik Fakiltesi

Fen Eak(jltesi o

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
letisim Fakdiltesi

Mirjrhrerndislik Fakijltesrir -

Su Uriinleri Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Ziraat Fakdltesi o

izmir Atatiirk Saglik Yiikekokulu
Atatlirk Saglik Hizmetleri MYO
Odemis Saglik Yiiksek Okulu
Bayindir MYO

Bergama MYO

Ege MYO

Emel Akin MYO

Odemis MYO

Tire Kutsan MYO

TOPLAM

Ogrenci Sayisi
Kurum igi Kurum disi
: 547
11 330
o 265
27 310
109 945
5 301
10 16
362 394
553
350
252
35 65
1 689
1875
; 170
N 125
o 6
1.826

6.388

Toplam

547
441
265
- 337
1.054
306

756
553
350
252
100
690

170
136
356

8.214



TABLO 46

HAYAT BOYU OGRENME - ERASMUS PROGRAMI

OGRENIM HAREKETLILIGI (2012-2013 Egitim Ogretim Yil)

Giden Oérenci Sayist = 2013 Yili Harcamasi (Euro)

GELDIGI ULKE Gelen Ogrenci Sayisi GIDILEN ULKE
Almanya 54 Almanya 121 394.825
Avustralya 7 ;Avusturya” 4 8.211
Belcika 5 Belcika 9 18.256
Bulgaristan 5 Bulgaristan 3 3.442
Cek Cumhuriyeti 12 Cek Cumhuriyeti 19 36.004
Danimarka 1 Danimarka 4 15.326
Estonya Estonya 7 12.289
Finlandiya Finlandiya 5 12.171
Fransa 16  Fransa 27 74.230
Hollanda 18 Hollanda 20 46.251
ispanya 12  Ispanya 41 123.144
isvec isvec 5 12.346
italya 5 lalya 47 159.318
Letonya 2 Letonya 6 12654
Litvanya 10 Litvanya 22 45.663
Macaristan 3 Macaristan 16 25915
Polonya 22 Polonya 54 100.481
Portekiz 1 Portekiz 28 69.056
Romanya 3 Romanyam 8 11076
Slovakya Slovakya 8 15.573
Slovenya 1 ;S|ovenyam 11 - 23.258
. Yunanistan 2 Yunanistan 14 31.450 .
: TOPLAM 174 479 1.250.937 :
° y ° °

81



TABLO 47

HAYAT BOYU OGRENME - ERASMUS PROGRAMI

STAJ HAREKETLILIGI (2012-2013 Egitim Ogretim Yili)

GELDIGI ULKE - Gelen Ogrenci Sayisi GIDILEN ULKE - Giden Ogrenci Sayisi - 2013 Yili Harcamasi (Euro)
Almanya Almanya 11 14.238
Avusturya B B 7 7 ;Avusturya 1 1.428
Belgka ~ Belika 3 4.368
Finlandiya Finlandiya 1 1.605
Hollanda - - 7 ] Hollanda 3 4.194
ingiltere - N N 7 7 ingiltere . 3 5.569
irlanda - - - 7 7 ;irlanda 1 1.467
lspanya - 7 7 ispanya 2 2.738
isveg - B B 7 7 ;isveg 1 1.593
@y 7 10.733
livanya — livanya 1 1.056
Polonya 1 Polonya 2 2.156
Romanya N N 7 1 Romanya 2 1.872
Yunanistan Yunanistan 1 1.275 .
TOPLAM ; 3: ; 39 54.291
TABLO 48

HAYAT BOYU OGRENME - ERASMUS PROGRAMI

AKADEMIiK PERSONEL HAREKETLILIGi

GELDIGI ULKE - Gelen Personel Sayisi GIDILEN ULKE - Giden Personel Sayisi 2013 Yili Harcamasi (Euro)
Almanya 7 7 - - 7 5 Almanya 7 7 7 5 400
Avusturya 7 7 B B 7 7 ;Avusturyg 7777777777 7 7 7 1 S 454
Belcika Belcika 2 1.728
Bulgraristanr 7 - - 7 7 Bulgaris’gan 777777777 7 7 7 1 3
Cek Cumhqriyeti 7 N N 7 7 5 Cek Cumhurlyetl B 7 7 7 1 - 769
Fran;a 7 7 B B 7 7 1 Fransa 7 7 7 4 S 4.004
Hollanda 7 7 - - 7 2 Hollanda 77777777777 7 7 7 1 e
Ispanya 7 - 7 1 lspanya 7 7 7 5 5979
italya 7 7 - - 7 2 ltalya 7 7 7 9 8476
Letonya 7 N N 7 7 Letonya 7 7 7 1 - 697
Litvanya 3 Litvanya

Macaristan 7 N N 7 7 Macaristan 7 7 7 2 - 1.485
Polonya 10 - Polonya 7 5.442
Portekiz 7 . Portekiz - 7 7 5. 4788
Romanya 7 N N 7 7 2 Romanya 7 7 7 S
SIovgnya 7 7 - - 7 7 Slovenya 77777777777 7 7 7 1 - 85
Yunanistan 7 1 Yunanistan - 7 7 6 4756
TOPLAM 1 32 1 51 45.014



TABLO 49

HAYAT BOYU OGRENME - ERASMUS PROGRAMI

iDARI PERSONEL HAREKETLILIGI

GELDIGI ULKE - Gelen Personel Sayisi - GIDILEN ULKE . Giden Personel Sayisi © 2013 Yili Harcamasi (Euro)
Almanya 1 ;Almanya 1 998
Belcika - - ”2;Be|<;ika - O 7 7 7 7
Cek Cumhuriyeti - - - Cek Cumhuriyeti - 1 7 7 7 1.013
Hollanda Hollanda 1 1.037
Polanya - - ”2;Po|anyam - 2 7 7 7 1.596
Yunanistan Yunanistan 1 933
TOPLAM ; 5: ; 6 5.578
TABLO 50

FARABI PROGRAMI CERCEVESINDE DIGER UNIVERSITELERE GIDEN OGRENCI SAYISI

GIDILEN UNIVERSITE : Giden Ogrenci Sayisi : 2013 Yili Harcamasi (TL)

Anadolu Universitesi - 7 7 7 1 1.560
istanbul Universitesi N N 7 7 7 1 3.120
Dicle Universitesi - 7 7 7 1 3.120
Hacettepe Universitesi B B 7 7 7 2 6.240
Uludag Universitesi S R 3.120
Kocaeli Universitesi 1 3.120
Eskisehir Osmangazi Universitesi 1 3.120
Gazi Universitesi S R 1.560
Selcuk Universitesi - 7 7 7 1 3.120
Stileyman Demirel Universitesi N N 7 7 7 2 6.240
TOPLAM : 12 34.320

TABLO 51

FARABiI PROGRAMI CERCEVESINDE DIGER UNIVERSITELERDEN GELEN OGRENCI SAYISI

GELDIGI UNIVERSITE : Gelen Ogrenci Sayisi

Gazi Universitesi B , ) ) - . 4
istanbul Universitesi 3 ) ) ) B o
Kocaeli Universitesi !
Mustafa Kemal Universitesi . B ) ) ) B 2
Mugla Universitesi 2
Ordu Universitesi 2
Pamukkale Universitesi 3 ) ) ) B ]
Stleyman Demirel Universitesi 2
Trakya Universitesi - , ) ) - . !
Uludag Universitesi B } ) ) N o
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Adnan Menderes Universitesi
Anadolu Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Balikesir Universitesi

Bingdl Universitesi

Zonguldak Karaelmas Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Cukurova Universitesi
Dumlupinar Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi

Hacettepe Universitesi

- TOPLAM

TABLO 52

YAYIN SAYILARI®

A N O

Uluslararasi
Makale

Toplam : 2.014

Ulusal Makale

809

Uluslararasi Bildiri

S6zli

867 :

Ulusal Bildiri
Poster - Sozlu Poster
1.063 1.307 -

1.600

TOPLAM

“Birden ¢ok akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayilari hesaplanirken her yazarin kendi payina diisen oran dikkate alinmistir.

Ornegin; Iki akademisyen tarafindan cikarilan yayin sayisi hesaplanirken bir akademisyenin payina diisen yayin sayisi “0,5" olarak

alinmusgtir.

TABLO 53

ULUSLARARASI ENDEKSLERCE TANINAN DERGILERDE YAYINLANAN YAYIN SAYISI

7.660

Toplam

SCI

1.149

SSCI

TABLO 54

AHCI

EDITORLUK VE HAKEMLIK

TOPLAM

Editérliik ve Hakemlik Yapan
Ogretim Uyesi Sayisi

713

Editorliik ve Hakemlik Yapilan

Kitap Sayisi

271

Dergi Hakemligi Yapan

Ogretim Uyesi Sayisi

837

Hakemligi Yapilan Dergi

Sayisi

2.086



TABLO 55

DERSLIK SAYISI

Kullanim Amaci -~ 0-50Kisilik © 51-75Kisilik : 76-100 Kisilik ¢ 101-150 Kisilik = 151-250 Kisilk ~© TOPLAM

Derslik Sayisi : 420 89 ¢ 55 ¢ 15 ¢ 17 ¢ 596
TABLO 56
EGITIM, ARASTIRMA VB. AMACLAR iCiN KULLANILAN ALANLARIN SAYIS|
j .. 5175 . 76100  101-150 = 151-250  251ve ‘
v e B B R < X PN B A T LSGEALL
Anfi Sayisi ] 5 2 2 10 6 5 30
Bilgisayar Laboratuvari 81 8 89
Ogrenci Laboratuvari 138 10 1 149
Bilimsel Arastirma 378 6 384
Laboratuvart OO S e VRS SR O ; : ; . e
Konferans Salonu 16 3 9 5 8 2 43
Seminer Odasi 79 1" 1 1 92
Calisma Salonu 8 8
Ogrenme Kaynaklan Merkezi 2 1 3
Okuma Salonu 14 1 2 1 18
TABLO 57

EGITiM- OGRETIM VB. AMAGLAR iCIN KULLANILAN DiGER ALANLAR

Kullanim Amaci ; Sayisi/Adet

Arastirma, Uygulama ve Uretim Tesisleri 33
Aragtirma, Uygulama ve Uretim Ciftlikleri 2
Daygn - - - - T
Sea N B N N 42
Bahce - - - - 36
YaynOdas - - - - 3
Stidjo F B B o
Kitliphane 23
Hangar N B N N 0
Diger 28
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UNIVERSITE SANAYI ILISKILERI

Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM), Ege Universitesi'nin Ar-Ge calismalarini desteklemek
ve &zellikle Universite-Sanayi isbirligini gliclendirmek amaci ile 1994 yilinda kurulmustur. Merkez, bir taraftan
Universitenin sanayi ile iliskilerini koordine ederek Universite - Sanayi isbirligini yayginlastirma cabasi gdstermekte,
diger taraftan da Universite icinde Ar-Ge' ye yonelik bircok hizmetin daha etkin yiiriitilmesinde gorev almaktadir.

TUBITAK 1513 Teknoloji Transferi Ofisleri Destek programi kapsaminda, Universite-Sanayi isbirliginin gelistirilmesi,
teknolojinin ticarilesme strecinin desteklenmesi, akademik arastirmalara lojistik destek saglanmasi amaciyla bir
ara yliz kurulusu olarak EU EBILTEM-TTO, Tiirkiye Universiteleri icinde 10 Universiteden birisi olarak 10 yil siire ile
desteklenmeye layik goriilmustir.

Universitede gelistirilen bilgi ve teknolojinin uygulamaya dénistiiriilerek ticarilestirilmesi, Universite ile sanayi
kuruluglar arasinda igbirlikleri olusturulmasi ve bélge sanayinin ihtiyagc duydugu bilgi ve teknolojinin Gniversitede
gelistirilmesine yardimci olunmasi amacina yénelik hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla TUBITAK
Bagkani ve Ege Universitesi Rektorii tarafindan 09 Nisan 2013 tarihinde imzalanan TUBITAK Teknoloji Transfer Ofisi
Sozlesmesi ile EU EBILTEM-TTO gérevlendirilerek yetkilendirilmistir.

Faaliyetlerini kurumsal ve bélgesel ihtiyaclara dayandiran EU EBILTEM-TTO, akademisyen, arastirmaci, ézel sektor
ve sivil toplum kuruluslarina ¢ok farkli konularda bélgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde hizmet vermek lzere
asagidaki ana amaclar dogrultusunda calismalarini stirdiirmektedir.

e Ege Universitesi'nde temel ve uygulamali alanlardaki Ar-Ge faaliyetlerini merkezi bir organizasyon cercevesinde

dizenlemek,

Rekabete dayali, yaratici ve verimli bir arastirma ortami olusturmak,

Universite-Sanayi isbirligini giiclendirmek ve uygulanabilir sonuclarin sanayiye aktarimini hizlandirmak,

Universite’deki bilimsel faaliyetleri nitelik ve nicelik yéniinden artirmak

Akademik Birimler arasi ortak calismalari arttirmak

Sanayi ile iletisim agini gliclendirmek,

Sanayi ile isbirligini gelistirmek ve profesyonel diizeyde danismanlik hizmeti vermek, kurumlara yonelik projeler

tretmek ve yeni projeleri hayata gegirmek,

Sanayi kuruluglarinin analiz ihtiyacini timuyle karsilayabilecek diizeye gelmek,

* Sanayiye uygun proje destek programlarinin, tanitimini yapmak ve bdlge sanayinin oncelikli alanlarina
yonlendirmek,

* Bolge sanayicilerinin arastirma gelistirme potansiyelini gelistirmek icin AB projeleri ile ilgili bir bilgi agi
olusturmak,

e Sanayi kurulusu ve/veya firmalarla patent ve faydali model basvurusu igin ortak proje calismalari yapmak,

* Bolgesel kalkinmaya katkida bulunacak proje ve arastirmalari tesvik etmek,

*  Proje pazarlari organize ederek, sanayiciyi ilgilendirecek fikirlere yatirrmci aramak.

EU EBILTEM-TTO, ekosisteminde yer alan Ege Universitesi akademisyen, arastirmaci ve dgrencileri, sanayiciler,
kurum ve kuruluslara bazilar asagida verilen alanlarda uzmanlagmis 40 kisilik profesyonel kadrosu ile “Tek Durak
Merkez" olarak hizmet vermektedir.

Bdlge firmalarinin Ar-Ge ve inovasyon calismalarina yonlendirilerek gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla Ege
Universitesi'nin bilimsel potansiyeli ve arastirma altyapisindan etkin yararlanmalarinin saglanmasi, bélge inovasyon
ekosistemin gliclendirilmesi yoniindeki calismalar strdtrilmektedir. Bu ¢alismalarin temel amaclarr;

e Arastirmacilara, sanayicilerle bulusturulmasi, calismalarinin ticarilestiriimesi icin destek vermektedir,

e Firmalara fikirden son Uriine her stirecte hizmet verilerek Ar-Ge calismalari desteklemektedir,

e Girisimcilere fikir ve projelerinin 6n degerlendirmelerinin yapilmasi, is planinin netlestirilmesi, Ar-Ge igerigi
olusturulmasi ve hizla hayata gegirilmesi icin destek vermektedir.

Fikri Miilkiyet Haklan calismalari kapsaminda basta Ege Universitesi arastirmacilari, akademisyenleri ve égrencileri
olmak Uzere tim Turkiye'deki arastirmacilar, sirketler, girisimciler ve 6grenciler igin;

e Yenilik¢i projelerin 6n degerlendirmesi,

*  Kapsamli patent arastirmalarinin yapiimasi,

*  Patentbilgisi ve patentarastirmasi konusunda tiniversiteler ve diger kurum/kuruluslarda egitimler ve seminerler
diizenleyerek patent farkindaliginin artirilmasi,

e Teknoloji lisanslama konularinda hizmet saglanmasidir.



EU EBILTEM-TTO, Ege Universitesi 6gretim elemani ve grencilerinin ticarilestirme ve girisimcilik faaliyetlerinin ana
koordinasyonunu saglamaktadir. Ticarilestirme servisi kapsaminda ticari potansiyel tasiyan fikri milkiyet haklarinin
ve teknik bilginin ticari bir degere déniismesi stireci yonetilmektedir. Bu servis;

Ticarilestirme stratejisinin belirlenmesi,

Lisans dosyalarinin hazirlanmasi,

Potansiyel lisansorlerle temasa gecilerek mizakerelerin yonetilmesi,

Spin-off stirecleri gibi teknik uzmanliklarin arastirmaci, akademisyen ve sanayicilere sunularak her tiirlii destegin
saglanmasini icermektedir.

Tanitim ve Halkla lligkiler calismalan kapsaminda, EU EBILTEM-TTO faaliyetlerinin aragtirmacilara, akademisyenlere,
6grencilere ve is dlinyasina duyurulmasi ve tiim paydaslarin bu faaliyetlerden yararlanabilmelerinin saglanmasi ve
ishirligi olanaklarinin arttirilabilmesi igin farkindalik yaratiimaktadir.

1601 kodlu TUBITAK Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Arttirlmasina Yénelik Destek Programi icin Ege
Universitesi adina EU EBILTEM-TTO ve Iktisadi idari Bilimler Fakailtesi ortakliginda hazirlanan “Girigimcilik Sertifika
Programi” projesi, 48 Universitenin bagvurusu arasindan desteklenmeye hak kazanmistir.

2+1 yil devam edecek proje kapsaminda Ege Universitesi dgrenci ve 6gretim elemanlarina 6zel Girisimcilik
Sertifika Programlari dizenlenecektir. Adini ‘meristem dokusu’'ndan alan “meristemEGE Girisimcilik Sertifika
Programi” Ege Universitesi 6grenci ve 6gretim elemanlarinin yenilik tabanli girisim farkindaliklari ve yeteneklerinin
iyilestirilerek  strdurllebilir start-up (filiz isletme) kurma stireglerinin  desteklenmesini  hedeflemektedir.

Yil icinde 3 kez tekrarlanmasi 6ngériilen meristemEGE Girisimcilik Sertifika Programi igin egitmenlik yapmak tzere;
girisimcilik ekosisteminde aktif olarak rol alan, mentorlik yapan, girisimcilik deneyimine sahip yerli ve yabanci
bircok paydas éniimiizdeki stirecte Ege Universitesi kampiisinde potansiyel girisimcilerle bir araya gelecek,
girisimcilerin egitimlerine destek olacaktir. Ege Universitesi EBILTEM Teknoloji Transfer Ofisi ile koordineli olarak
calisacak meristemEGE Girisimcilik Sertifika Programi, Ege Universitesi Girisimcilik Ekosisteminin gelisimine nemli
katki saglayacaktir.

EBILTEM, 2013 yilinda hak kazandigi TUBITAK 1513 Teknoloji Transferi Ofisleri Destek programi ile servislerini
gliglendirmis, ekledigi birey bazindaki profesyonel servisleri ile ilgili stireglerin islerligi igin dnemli adimlar artmistir.
Yine, 2013 yilinda kazandigi 1601 TUBITAK Girisimcilik Sertifika Programi, tiniversitenin 3.nesil tniversite yaklagimi
ile ticari fayda yaratabilecekleri uygun bir ortam yaratarak éniimizdeki yillarda Universitenin girigimcilik ve yenilik
endeksinde Ust siralara ¢cikmasini saglayacaktir.

EU EBILTEM-TTO bahsedilen bu hizmetlerin tiimiinde teknoloji ve ihtiyaclardaki degisimleri yakindan izleyerek
kendini yenilemeyi ve kendisi ile rekabet ederek verimliligini arttirmayi ana hedef olarak benimsemistir.

EBILTEM kurulusundan beri geldigi noktada Ege Universitesinde TTO cagrisinda sz konusu olan modiiller
kapsaminda “tek durak ofis” olarak calismakta ve taninmaktadir. Buna paralel olarak TTO projesi kapsaminda da
faaliyetlerinin buyUlk bir cogunlugunu yeterli bilgi birikimi, deneyime sahip kendi personeli ve altyapi imkénlari
ile yuritmeye devam etmis ve yeni isthdam ettigi personel ile hizmetlerini ve gelistirilerek ve genisleterek
strdlrmUstr.

EU EBILTEM-TTO, 1513 cagrisi ile calisma ilkeleri ve ydntemleri, gegmis 18 yilin da deneyimi ile daha da gelistirilip
iyilestirilerek uygulamaya baslamistir. TTO Projesi kapsaminda 11 adet yeni personel istihdam edilmis, is tanimlari
ve personel s6 endinme m

-~

o ; | @ A 4

o

-
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Bu kapsamda 5 modiil altinda verilen hizmetler:
MODUL 1: Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri

TTO hizmetlerinin ilk adimini olusturdugundan, &ncelikle taraflar arasinda képrii vazifesi gdrmesi, taraflari ihtiyaca
gobre bir araya getirilmesi amag ve hizmetlerini hem Universite icinde hem de bulundugu bdlgede tanitmasi
hedeflenmistir.

TTO faaliyetlerini ve hizmetlerini tanitmak; 6gretim elemanlarinin ve sanayicilerin sorularini yanitlayabilmek icin
Haziran ayindan itibaren her ayin lglincii Carsambasi “agik glin” ler diizenlenmistir. Agik Giinler' de &gretim
elemanlarinin ve sanayicilerin katilimini arttirmak icin 6gle arasinda agik biife 6gle yemegi ikrami yapilmis ve toplam
600 katilimin gerceklestigi toplantilarda gretim elemanlarinin randevu almaya gerek kalmadan EBILTEM-TTO
uzmanlarindan birebir bilgi almalari saglanmistir.

Tum etkinlikler, egitimler ve hibe ¢agrilarinin Gniversitede bulunan her 6gretim Uyesine duyurulabilmesi icin; Ege
Universitesi Rektorliigl tzerinden yapilan Ege Universitesi Genel Duyuru Sistemi'nin 6zel kullanimi icin yetki
alinmigtir. Ege Universitesi'nde sadece EBILTEM-TTO' ya verilen bu yetki ile tiim duyurular direkt olarak TTO
lizerinden tim Ege Universitesi akademisyenlerine gegilmektedir.

Ogretim Uyeleri, dgrenciler, sektdr temsilcileri ve TTO calisanlaninin bilgi diizeylerinin yiikseltiimesine yénelik 9
egitim faaliyeti dlizenlenmis, baska kurum ve kuruluglar tarafinda diizenlenen 5 egitim faaliyetine de katki konmustur.

MODUL 2: Destek Programlarindan Yararlanmaya Yénelik Hizmetler

Akademisyen ve sanayi temsilcilerine, Ar-Ge ve yeniligin finansmani konusunda ulusal/uluslararasi fon saglayan
kuruluslarin proje ¢agrilari ve takvimlerin duyurulmasi, ortakliklarin olusturulmasi, proje olusturma, proje hazirlama
ve basvuru, proje izleme ile proje yirlitme konularinda destek hizmetleri verilmistir. Bu moddildeki ¢alismalarin
tek bir noktada koordineli bir sekilde yiritilmesi ile verilen Proje Destek hizmetleri, 6gretim Uyelerinin blrokratik
yiklerini de bir miktar azaltmigtir.

Ege Universitesi'nde basvurusu yapilan projelerin daha etkin bir sekilde takibi icin “Proje Kimlik Numarasi”
uygulamasi baslatiimis olup, akademisyenlerin tim proje basvurular &ncesi “Proje Kimlik Numarasi” almasi zorunlu
hale getirilmistir. Bu uygulama ile hangi 6gretim elemaninin ne tir projeye basvurdugu, hangi projeleri yrittigi
izlenebilmekte ve olasi dar bogazlar ve sorunlar konusunda yardim teklif edilmektedir.

Oncelikle kariyerlerinin baslarinda olan akademisyenler ve lisansiistii 6grenciler olmak (izere diger ilgili
aragtirmacilara yénelik bir kisminda TUBITAK ve Sanayi Bakanligi gibi resmi kurumlarin da destegi ile 13 egitim
verilmistir. Tamamen proje yazma bilgi ve becerileri gelistirmeye yénelik olan bu egitimlere 2013 yilinda 1176 kisi
katilmistir.

MODUL 3: Proje Gelistirme/Yénetim Hizmetleri (Universite Sanayi Isbirligi Faaliyetleri)

Cesitli iletisim araglar kullanilarak firmalarin Ar-Ge projelerinin belirlenmesi, belirlenen projelere destek verebilecek
arastirmacilarin bulunmasi, eslestirilmesi, 6zel sektorkuruluslarive arastirmacilararasinda proje isbirlikleri gelistirmeye
yonelik kontratlarin olusturulmasi ve yiritilmesi ile ilgili desteklerin verilmesi ve koordinasyonu saglanmustr.
Yuruttlmis faaliyetler talep yaratma, yetkinliklerin belirlenmesi, proje ve teknoloji portfoyl hazirlanmasi, eslestirme
ve projelendirme olarak siniflandirilabilir.

Firma, arastirmaci ve kurum ziyaretleri TTO tanitimini da arttirmistir. Bu dénemde toplam (75) akademisyen
goriismesi , (88) sanayici gorismesi gerceklestiriimistir.

Sektérin TTO'ya ulagimini kolaylagtirmak icin Organize Sanayi Bolgelerinde kurulan EBILTEM-TTO irtibat
ofislerinden yararlanilmigtir. ilki Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi icinde gerceklestirilmis bu uygulama 19
Aralik 2013 tarihinde imzalanan bir isbirligi protokolii ile Kemalpasa Organize Bélgesi'nde de baslatilmistir.

Farkli sektorlerdeki mevecut ve yeni gelismeleri takip etmek, tartismak akademi sanayici bulusmalarina zemin

hazirlamak EBILTEM-TTO tarafindan dizenlenen 6 “Firma Arastirmaci Bulusma Gini"nde arastirmacilar ile
sanayiciler bir araya getirilerek proje olusturma ve gelistirme stireci hizlandirlmaya calisiimistir.
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MODUL 4: Fikri ve Sinai Haklarin Yénetimi ve Lisanslama Hizmetleri

Bu kapsamda universitede elde edilen arastirma sonuglarinin topluma aktariimasini mimkin kilacak FSMH y6netim
stirecinin tim basamaklarini kolaylastirici faaliyetler ile tniversitelerde FSMH portfdy yonetimi kapsamindaki tim
hizmetler gergeklestirilecektir. 4. Mod(il kapsaminda 6nerilen faaliyetler farkindalik ve bilgilendirme, patent 6n
arastirmalari, kurumsal FSMH politikasi olusturulmasi, yiritilmesi, FSMH portfdy yonetimi olmak tizere siniflanabilir.

Universite biinyesinde dgretim elemanlar ve dgrencilerin fikri miilkiyet haklar konusundaki bilgi seviyelerinin
arttinlmasi amaciyla diizenli olarak bulus yénetimi, yenilikgi fikir kaynaklari, patent genel bilgisi, basvuru siireg bilgisi
ve temel patent arastirmasi tekniklerini iceren egitimler verilmekte ve calistaylar diizenlenmektedir. Bu kapsamda
genel katilimli 10, sadece 6grencilere yonelik 8 etkinlik diizenlenmis, farkli kurum ve kuruluslarin dizenledigi 12
etkinlige da aktif katki konmustur.

Patent arastirmasi hizmeti, TTO calisanlari tarafindan Avrupa Patent Ofisi (EPO) tarafindan baslatilan “Reorienting
of Patent Information Centers” pilot projesi icin Avrupa'nin gesitli tlkelerinden segilen 17 PATLIB pilot merkezden
biri (Tiirkiye'den secilen tek kurum) olan EU EBILTEM-TTQ'ya saglanan licretsiz veri tabani (Global Patent Index) ve
satin alinan profesyonel veri tabani (PatBase) araciligiyla verilmektedir.

Bu donem icinde 109 Akademisyen, 47 Sanayi olmak Uzere toplam 156 patent 6n arastirmasi yapilmistir.

MODUL 5: Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri

“Surdurdlebilir Ekosistem”, "Egitim”, “Ticarilestirme/Uygulama Destedi” bilesenlerini kullanarak uygun bir
ekosistem yaratmak Uzere calismalar yiritmektedir.

e Siirdiiriilebilir Ekosistem: EU EBILTEM-TTO Modiil 5 hizmetleri ciktilarinin uzun dénemlerde alindigi ve
surdurdlebilirligin blyik 6nem tasidigi goriisu ile sireklilik arz eden programlara nem vermektedir. Periyodik
olarak diizenlenen etkinliklerle hem networking ortami olusturulmakta hem de kisisel gelisim ve girisimcilik vb.
konularda stirekli bir bilgi ve deneyim paylasimi saglanmaktadir.

Ege Universitesi girisimcilik ekosisteminin ana koordinasyonunu saglayan, ozellikle 6grenci topluluklan,
akademisyenler, girisimciler, mentorlar ve aglar ile yakin iliskide olmak Uzere Girisimcilik Elcileri Programi
kurgulanmistir. Universite icinde yaklasik bir yildir siirdiiriilen “Girisimcilik Elgileri Programi”, égrenci topluluklari,
égretim elemanlan, girisimciler, mentorlar ve aglar ile yakin iliski kuran bir ¢ati programdir. EU EBILTEM-TTO'nun
tasarladigi ve ydnettigi bu program Universite icindeki potansiyel girisimcilere ulasmak tzere kurulmus bir ag
olarak gérev yapmaktadir. Paralel sekilde bu ag 1601 TUBITAK Sertifika Programina katilimin yayginlagmasini da
destekleyecektir.

e Uygulama & Fikir Ticarilestirme: Girisimciler, fikirlerini hayata gecirebilecekleri ve yatinmcilara kolay
erigebilecekleri uygun ortamlara ihtiyac duyduklarindan Ege Universitesinde ortam olusturma hedefli
bircok etkinlik diizenlenmektedir. Periyodik olarak tekrarlanan bu programlar 6grenci ve 6gretim elemanlari
icin 6grendiklerini uygulama yoninden &nemli firsatlar saglamakta, is fikri olan bireylerin fikirlerini hayata
gecirebilecek takim Uyelerine ulasabilecekleri ve bu strecte mentorluk destedi alabilecekleri bir ortam
sunmaktadirlar. E-Tohum, Viveka, BIC Angels, Venturro, 222 Venture aglari ile isbirligi icerisinde caligiimis olan
bu etkinlikler, Girisimcilerin fikirlerini uygulayarak gelistirebildiklerini ve yatinmcilar ile bulusturabilmelerine
firsat yaratmaktadir.

e Egitim: Ege Universitesi 6gretim elemanlarina ve dgrencilerine yonelik uzun dénem sertifika ve egitimler
duzenlenerek yetkin bir kitle olusturulmasi amaglanmaktadir. Egitim slrecleri is fikirlerine ait is modellerini
hazirlamalar ve dogrulamalarina yonelik olarak gerceklestiriimektedir.

Ege Universitesi izmir'de bulunan izmir Teknoloji Gelistirme Bdlgesinin bir ortagidir ancak kendi kampiisii igerisinde
bir Teknopark bulunmamaktadir. Akademisyenlerin ise girisimcilik konusunda yasadigi en énemli problemlerden
birisi mevcut teknoloji gelistirme bdlgesinin ¢cok uzak olmasidir. Bu nedenle EBILTEM-TTO 2013 yilinda bir Ege
Universitesi, kampistinde bir “kulugkalik” olusturulmasi ve Teknoloji Gelistirme Bélgesi'nin kurulmasi calismalari
baglatimistir. Rektorliigiin resmi gorevlendirilmesi ile baslayan Teknokent kurulmasi siireci EBILTEM-TTO
koordinasyonunda devam etmektedir. 2014 yilinda faaliyete gegmesi 6ngériilen “Ege-Teknopark” ile Akademisyen
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ve Universite 6grencilerinin kurduklari firmalara is gelistirme ve pazarlama konularinda danismanlik verilmesi ve bu
firmalanin kulugkalik hizmetlerinden ve is rehberligi hizmetlerinden yararlanmasinin saglamasina yonelik hizmetler
gerceklestirilecektir.

Faaliyetlerini kurumsal ve bdlgesel ihtiyaclara dayandiran EBILTEM, akademisyen, &zel sektér ve sivil toplum
kuruluslarina cok farkli konularda yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde hizmet vermektedir. Kurumsal gelisimini,
Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki hizli degisimleri yakindan izleyerek, Universitenin ve sanayinin sadece glincel
degil, gelecekteki talep ve ihtiyaglari tizerine kurgulamaktadir. Ar-Ge faaliyetlerini kolaylastiran, yénlendiren ve
tesvik eden uygulama mekanizmalari ile yeni, 6zgiin yaklasimlar sunarak, Universite - Sanayi iliskilerini tamamen
kurumsallagtirmigtir.

Buna ek olarak asagidaki tabloda belirtilen faaliyetler kapsaminda EBILTEM destekleri ile 6gretim elemanlarinin
akademik faaliyetleri desteklenmektedir.
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TABLO 58

REKTORLUK TARAFINDAN EBILTEM ARACILIGI iLE OGRETIM ELEMANLARINA YAPILAN DESTEKLER

DESTEK PROGRAMLARI 2013 YILI
Tahsis edilen HARCANAN KALAN

Teknik Destek : :

Proje Ek Kaynak 4.000 : 3.500 : 500
Proje Olusturma Gelistirme 2.000 0 2.000
Bilimsel Toplanti Diizenleme 15.000 . 5.500 . 9.500
Bilim Adami Davet 30.000 ¢ 15391 14.609
Bilimsel Egitime Destek 190.000 : 163.589 : 26.411
Olcek Biiylitme Destek 0 0 0
Proje Odiil Programi 0 0 0
Bilimsel Yayin Destekleme 2.000 . 0 . 2.000
Yayin Odiil Programi 200.000 . 194.164 : 5.836
Universite Sanayi isbirligi 0 0 0
Hizmet Destegi Programi 0 . 0 . 0
Yurt Disi Bilimsel Ilisk. Olusturma 14.000 : 6.825 : 7.175
Proje Asistani Destegi 0 . 0 . 0
Sinai Miilkiyet Hak. Destegi 25.000 . 0 : 25.000
Sosyal Bilimler Proje Oneri 0 0 0
Ogrenci Proje Destek 3.000 2.600 400
Bilimsel Etkinlikler Tegvik 0 : 0 : 0
Uydu Laboratuvari Programi 0 0 0
Yurt Digindan Ogretim Uyesi Destegi 0 0 0
Uygulamali Egitim Destegi 0 0 0
Alt Yapi Destekleme 0 0 0
AB Toplanti Katilim Destegi 5.000 : 0 : 5.000
Kargo Destegi 10.000 ; 0 ; 10.000
Odiing Verilebilir Fon Programi 0 . 0 . 0
Akredite Laboratuvar Olusturma 0 . 0 . 0
EBIC - EGE Projesi Katki Payi 100.000 : 0 : 100.000
TOPLAM 600.000 391.569 208.431
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ilag Gelistirme ve Farmakokinetik Aragtirma - Uygulama Merkezi (ARGEFAR), ilaci beseri, zirai ve veteriner
ilaglar alaninda degerlendirmektedir. ilag konusundaki Aragtirma ve Uygulamaya iliskin hizmetlerini akademinin ve
sanayinin istekleri dogrultusunda yenilikgi bir yaklagim ile strdiirmektedir.

Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisi (UBTYS) 2011-2016'nin stratejik bir bicimde uygulanmasi ve izlenmesi,
bilim, teknoloji ve yenilik atiliminin stirdiriilebilirliginin saglanmasi konusunda (ilkemize liderlik eden TUBITAK,
Kalkinma Bakanligi ve T.C. Sanayi Bakanligi gibi kuruluslarin én goérdigu sekilde, Merkez cok ortakli ve cok
disiplinli Ar-Ge ve yenilik isbirlikleriyle Universite, sanayi, kamu, STK'larin ortakliklari ile gerceklestirilecek projeler
olusturmaktadir.

“Ulke ve toplum vyararini” gdzeterek ilag Sektdrinin gosterdigi gelisim ve gereksinimleri dogrultusunda
Biyoteknolojik ve Biyobenzer Uriinler tzerine cok uluslu firmalar, ulusal kuruluslar ve ARGEFAR birlikteligi ile
Biyoteknolojik Uriinler kapsaminda hizmetlerini genisletmektedir.

Merkez, calisma alani kapsaminda olmasi nedeniile, T.C. Saglik Bakanligi, T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig,
T.C. Ekonomi Bakanligi, Ege Ihracatci Birlikleri (EIB) vb. kamu kurum ve kuruluslari ile iletisim ve isbirliklerini etkin
sekilde strdiirmektedir. 2013 yili igerisinde 7 bilim merkezi le iletisime gegilmis ve 4 toplanti yapilmistir.

ARGEFAR'da ydritilen klinik arastirmalar (Klinik ve Biyoanalitik Laboratuvar’nda gerceklestirilmekte olan
Biyoyararlanim/Biyoesdegerlik calismalari ile Faz | calismalar) ve Griin gelistirme calismalar bilimsel ve ekonomik
acidan Ulkemiz icin blyik énem tagimaktadir. Biyoyararlanim/ biyoesdegerlik caligmalari ile (tim AB ulkelerinde
oldugu gibi) saglik harcamalarinda en bytik kalemi olusturan ilag giderleri yeni jenerik Urlnlerin piyasaya gtkmasi
ile azalmakta ve jenerik ilaglarin uygunlugu saptanmaktadir. Biyosidal Uriinler ve T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi'na bagli ruhsatlandirma calismalari da benzer sekilde yeni driinlerin uygunlugunu saptayarak piyasaya
clkmasini saglamakta ve getirdigi rekabet dolayisi ile ilag giderleri genelde azalmaktadir. Universite - Sanayi Isbirligi
cercevesinde gergeklestirdigi calismalar ve projelerin sagladigi ciktilar dlke gelismesini saglayacak dogrudan
dogruya ilgili sektérin ihtiyact olan verilerdir ve sonucta Grlin kalitesinin artmasi yaninda ortaya cikan yeni driinler
dolayli olarak istihdam yaratmaktadir.

ARGEFAR'In arastirma gelistirme yoniinde insan kaynaklarini gliclendirmeyi saglamak Gzere bir okul olarak kabul
edilebilecek; 5 (bes) ayr laboratuvari (Biyoanalitik Laboratuvari, Biyosidal Uriinler Laboratuvari, Biyobenzer Uriinler
Laboratuvari, Uriin Gelistirme & Kalite Kontrol Laboratuvari, Cevre & Gida Analizleri Laboratuvarlar), klinikleri
ve klinik arastirma siireclerini uygulamali 6gretebilecek birimleri etkin olarak calismaktadir. Universitemiz ve
bélgemizde arastirmalar icin ortam saglayacak “Faz Oncesi Arastirmalar Birimi” nin tadilat calismalar 2013 yili
ilk aylarinda tamamlanmis, 680 m? olarak kapsama alinmis 24.05.2013 tarihinde, T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi'ndan calisma izini alarak faaliyetlerine baglamistir. Aragtirma - gelistirme calismalari ve hizmetler icin ileri
teknoloji olarak tanimlanan cihazlarin kullanildigi ARGEFAR Laboratuvarlar mevcut arastirma alt yapisi Universite -
Sanayi isbirligi kapsaminda ARGEFAR' da gergeklestirilen projeler ile ve yillik hedefler dogrultusunda gelistirilerek
guclendirilmistir. “CEG Laboratuvarlar” Mikrobiyoloji Laboratuvari i¢in 05.03.2013 tarihinde T.C. Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi'ndan ¢alisma izini alarak faaliyetlerine baglamistir.

ARGEFAR'In Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda yirittigi calismalar ve projeler dogrudan uygulamaya
ge¢mesi nedeni ile sanayinin destegdini almakta, uluslararasi kabul gérmektedir. Beseri ilag sektori icin; T.C. Saglik
Bakanligi yonetmeliklerinin ve kilavuzlarn izin verdigi élclide gerceklestirilen (lriin gelistirme evresine iligkin) 6n
formilasyonlarin, calisma alaninin genisletiimesiile tiim evreleri kapsayacak sekilde genisletilmesi hedeflenmektedir.
Tarim ve Veteriner ilag Sektdrii’ nde ise; benzeri sekilde hizmet (retilmekte ve sanayi kuruluslarinin yani sira
T.C. Ekonomi Bakanligi, Ege ihracatcilan Birligi, T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanli§i gibi cesitli kamu ve
kuruluslarindan gelen isteklere her yil artan analiz sayisi ve gesidi ile cevap verilmektedir.

Sanayi sektori ile gesitli kamu ve kuruluslarindan gelen analiz isteklerini karsilamak tzere; CEG Laboratuvarlarinda
60" akredite olmak lizere 84 analiz yapiimaktadir. Bunlarin yaninda cesitli sanayi veya akademik gevrelerden
gelen talepler dogrultusunda Ar&Ge faaliyetleri de gergeklestiriimektedir. Yine 2013 yili icerisinde ARGEFAR
laboratuvarlarinda sanayi kuruluslari igin yapilan analiz sayisi 48 047'dir.

Universite-Sanayi Isbirligi Cercevesinde; uygulama ve aragtirma merkezleri icin iyi bir érnek olan ARGEFAR' in
bu kapsamda gerceklestirdigi projeler ilag sanayinin gelismesi icin gerekli olan CTD dosyasi olusturulmasinda
kullandigi verileri ve ruhsatlandirma icin gerekli olan biyoyararlanim biyoesdegerlik parametrelerini icermesi nedeni
ile dogrudan sanayi destegdini almaktadir.
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Sanayi ve Uretici firmalarla isbirligi kapsaminda ve “calisma slreglerindeki kalitenin artiriimasi ve sorunlarin
giderilmesi amaci ile calisma alanlarinda ilgili her sektérle (Tanim ve Koy Isleri ve Saglik Bakanligi, Veteriner Aragtirma
Enstitisti, Ege Ihracatgilar Birligi vb.) bir ortak proje ve seminer yapilmasi” hedefi dogrultusunda ARGEFAR' in
ishirligi 6rnekleri asagida verilmistir:

e Ege Ihracatcilar Birligi tarafindan kurulmus olan Ege Denetim Kalite Hizmetleri San. ve Tic. A.S. (EDEKATAS)
ile Ege Universitesi - ARGEFAR arasinda Universite - sanayi ishirliginin basarili bir drnegi olan Isbirligi Protokolii
2008 yilindan bu yana yirdrliktedir.

o Ozel sektdrce gelistirilen nano teknoloji Griinii glimiis preparatini standardize etmek (izere Teknobim Nano
Teknolojileri Arastirma Gelistirme Dezenfektan San. Tic. Ltd. Sti. ile EU Rektorliigi - ARGEFAR arasinda 2010
yilinda imzalanan isbirligi Protokoli yiiriirliktedir.

* Arastirma niteliginin gelistiriimesi, son teknoloji ile donatiimasi ve kapasitesinin artirilmasi amaci ile Sanofi
Aventis ve ARGEFAR - EU Rektérliigii arasinda “Inovasyon Isbirligi Sézlesmesi” 21 Mart 2011 tarihinde karsilikli
imzalanmigtir, yGrirltktedir.

* 2012 yilinda ek olarak sanayi ile iki ayri isbirligi protokoll imzalanarak yiirirlige girmistir. S6z konusu igbirligi
protokollerinin amaci: “Bitkisel Kaynakli Farmasétik Sekillerin Avrupa llag Ajansi (EMA) ve Saglik Bakanligi
Standartlarinda tasarimi, bu standartlarda Uretim yapabilecek pilot Uretim laboratuvarinin olusturulmasi
ve formilasyonlarin/ Uriinlerin Gelistirilmesi” Fitofarmasotiklerin arastirma basamaklari ve pilot Gretimi,
"enjeksiyon amaci ile kullanilacak biomedikal driin(ler)in gelistiriimesi”dir.

e Birsanayi kurulusu ile "Arastirma Gelistirme” yi iceren “Hizmet ve Danigsmanlik Sozlesmesi” imzalanmistir (07
Kasim 2013).

Stirekli vurgulandigi gibi ARGEFAR' in Universite - Sanayi isbirligi cercevesinde gerceklestirdigi proje ciktilari farkli
sektor kuruluglarinin kullandigi verileri (girdileri) icermektedir. Bu nedenle dogrudan alinan sanayi destegdi kaynak
sorununun giderilmesinde kullanilmaktadir.

T.C. Saglik Bakanligi Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu'nun yayinlamis oldugu gerek “beseri triinler ruhsatlandirma
yonetmeligi” gerekse “geleneksel bitkisel tibbi Grlnler yonetmeligi” dogrultusunda AR-GE kuruluslar Griin
gelistirme calismalarinin ARGEFAR’ da oldugu gibi ancak belli bélimlerini gerceklestirebilmektedir. ARGEFAR,
arastirmayi yapan sanayi kurulusu ile calismalarini arastirmanin tamamini kapsayacak sekilde projeler yapmakta
ve {riin gelistirme calismalarinin devamliligini saglamaktadir. Bu dogrultuda 2013 yili igerisinde Uriin Gelistirme
& Kalite Kontrol Laboratuvari sorumlulugunda 1 sanayi kurulusu ve 3 adet Grln icin gelistirme ve kalite kontrol
calismalar gerceklestiriimistir.

Endiistri kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis olan; T.C. Saglik Bakanh§ Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu
onaylartile yiirtitllen ve Merkezin kurulus ve varlik nedeni olan ilacailiskin calisma alani kapsaminda klinik ¢alismalarin
her biri ayri proje ve tasarimi gerektirmektedir. Bu Kapsamda, Klinik Arastirmalar Birimi sorumlulugunda ydritilmis
ve klinik, biyoanalitik, degerlendirme ve raporlandirma olmak tizere tim siiregleri ARGEFAR'da tamamlanmig
olan (ARGEFAR Klinik & ARGEFAR Biyoanalitik Laboratuvari & ARGEFAR Veri Yonetimi & Biyoistatistik Birimi &
ARGEFAR Farmakokinetik Arastirma & Degerlendirme Birimi) 3 calisma yiriitiilerek raporlandirilmistir. Ayrica,
ARGEFAR Biyoanalitik Laboratuvar nda, 2013 yilinda, 2 ¢alisma KAB sorumlulugunda yiritilen ve tim slrecleri
ARGEFAR' da tamamlanan calismalar kapsaminda olmak tizere (ARGEFAR Klinik & ARGEFAR Veri Yonetimi &
Biyoistatistik Birimi & ARGEFAR Farmakokinetik Arastirma & Degerlendirme Birimi) 4 adet calisma (proje)
ytrittlerek raporlandiriimistir.

Fiziksel, kimyasal, biyolojik analizler, stabilite testleri, akut toksisite ve irritasyon testleri icin T.C. Saglik Bakanligi'ndan
onayl olarak (“Biyosidal Uriin Analiz Yetki Belgesi”) Biyosidal Uriinler Laboratuvar sorumlulugunda siirdiiriilen
calismalar ile 2013 yili igerisinde her biri ayri proje olarak degerlendirilen 191 ayri biyosidal driin icin calisma
yapilmistir. Yine bitkisel ilaglarin ruhsatlandiriimasi ve tarimda dogru kullaniimasi agisindan énemi olan 16 adet
ruhsatlandirma calismasi AR-GE Laboratuvarlar calismalari olarak gergeklestirilmistir.

ARGEFAR' in sanayi ile gergeklestirdigi projeler ve ulusal ve uluslararasi isbirligi protokolleri cercevesinde sagladigi
destekler ile olusturdugu alt yapi ve sanayinin ihtiyaglarina ve ¢agdas bilimsel calismalara yonelik gergeklestirilen
projeler Universitemizin web ortaminda duyurulmakta, cagdas ve ¢ag Ustii bilimsel calismalara yonelik arastirmalarin
yapilmasi 6zendirilmektedir.



2013 yili itibari ile; 5 ayr isbirligi protokoll ydriirltktedir,1 yeni protokol de imzalanarak yuriirlige girmistir.

ARGEFAR' in ylrittigl projeler ve calismalari ile bugiin geldigi gelisme noktasinin AR-GE ve temel arastirma
calismalarini 6zendirme agisindan érnek oldugu distinilmektedir.

ARGEFAR' in liniversiteler/ sanayi kuruluslari ile etkin iliskileri 2013 yilinda artarak stirdirllms, yil igerisinde toplam
57 toplanti gergeklestirilmistir.

Yine Universite éncelikli olmak (izere ilac konusunda (beseri, zirai ve veteriner) (iniversitelerarasi isbirliginin
saglanmasina yonelik 7 ayr bilim merkezi ile iletisim saglanmuistir.

ARGEFAR' in calisma alanini ilgili sektor talepleri dogrultusunda diizenlemesi ve genisletmesi nedeni ile uygulama
ve hizmetler gereksinimleri birebir kargilamaktadir.

Bu dogrultuda ARGEFAR' in uygulama ve hizmetlerine iligkin &ncelikleri (Biyoanalitik Laboratuvari, Cevre & Gida
Analizleri Laboratuvarlar ve Klinik Aragtirmalar Birimi 6zelinde) ilgili sektor istekleri dikkate alinarak her yilin baginda
hedefler olarak belirlenmekte, “Yillik Hedef izlem Tablolar” nda kayit altina alinmakta, yil icerisinde siirekli izlenerek
gerekli ise glincellenmektedir.

SOSYAL VE KULTUREL HIiZMETLER

2012-2013 egitim dgretim déneminde kiltiirel ve sanatsal anlamda tiyatro, film g&sterimi, konser, sergi, sdylesi,
konferans, sempozyum, seminer gibi 20 farkli tiirde 669 etkinlik diizenlemistir. Bu etkinlikler icerisinde; “34. Kultir,
Sanat ve Spor Senligi” kapsaminda 23 kategoride 242 etkinlik; “Ege Kitap Giinleri” 8 kapsaminda 33 etkinlik;
“Egeli Kiiltiir Etkinlikleri” kapsaminda alti ay boyunca kampuiste ve ilce okullarda 253 etkinlik diizenlenmistir. ilce
okullarda da kiltlrel ve sanatsal etkinlik dizenleme calismalar cercevesinde konser tirli 5 etkinlik 6grencilerle
bulusturulmustur. 8132 aktif lyeye sahip 70 Ogrenci toplulugu konser, tiyatro, konferans, dans gosterisi,
film gosterimi, egitim, arastirma, doga gezisi, teknik gezi gibi 20 farkli tirde 374 etkinlik gerceklestirmiglerdir.
Topluluklar diger Universite ve kurumlar tarafindan diizenlenen 96 etkinlige de katiim gdstermisler; katildiklari
ulusal yarnigmalarda Tirk Halk muiziginde 5 farkli dalda birincilik, Tirk Halk danslarinda 2 kategoride 2 birincilik,
Oryantiringde 1 birincilik, 2 ikincilik, 3 Gglincllik, Bricte 1 Gglincilik, Go'da 2 ikincilik, yelkende 3 birincilik, 1
tclnclliik kazanmiglardir. “Tiyatro Toplulugu” tarafindan diizenlenen 17. Tiyatro Giinleri'ne 13 iniversiteden 24
farkli topluluk ile 5 tiyatro grubu katiimis ve 28 oyun sergilemislerdir. Konusunda tlkemizin ilk 6grenci kongresi olan
ve "“Uluslararas! iliskiler Toplulugu” tarafindan diizenlenen 12. Uluslararasi iliskiler Ogrenci Kongresi kapsaminda 6
konuk tarafindan é konferans verilmis ve 27 égrenci sunumunun yer aldigi 9 oturum gergeklestirilmistir. Universite
tanitim calismalar kapsaminda, yil boyunca randevulu tanitim calismasi olarak izmir digindan gelen 124 liseden 7042
6grenciye seminerler verilmistir. 25-26 Nisan 2013 tarihleri arasinda dizenlenen 16. Tanitm Ginleri'ne 111
liseden 3891 6grenci; 11-12 Temmuz 2013 tarihleri arasinda tercih asamasindaki 6grencilere yonelik yapilan tanitim
giinlerine 800 dgrenci katilmistir. Universitenin tanitimini yapmak iizere olusturulan tanitim ekipleri Manisa, Antalya
ve Izmirde 3 egitim fuarina katilmistir. Ayrica (iniversite yeni baglayan 3690 6grenciye 3-4 Ekim 2013 tarihleri
arasinda glinde 3 seminer seklinde Universitemizin imkanlari ve nasil yararlanabilecekleri hakkinda bilgiler iceren
tanitim ve uyum seminerleri verilmistir.

2012-2013 egitim dgretim déneminde 13 égrenci blogundan olusan Ogrenci Kdyii'nde 1710 yatak kapasitesi ve
tam doluluk orani ile barinma hizmeti verilmistir. Ayrica 66 yatak kapasiteli bir organizasyon katr mevcuttur.

2012-2013 egitim 6gretim déneminde 667 6grenci ve personele klinik agidan psikolojik danismanlik hizmeti verilmis
olup, bu kisilerle toplam 2325 psikolojik gérisme yapilmigti. Ogrenci ve personelimizin kisisel gelisimlerine katki
saglamak amaciyla 2 psikoloji semineri 1 konferans, 2 grup terapisi ve 13 uyum semineri olmak lzere 18 adet
calisma yapilmistir.

2013 Ocak-Aralik mali yilinda kampus ve kampus disi yemekhanelerimizde 6grencilere 1.123.465 6gin yemek ve
personele 93.491 6giin yemek olmak lzere 1.216.956 6glin yemek hizmeti verilmistir.
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2012-2013 egitim 6gretim déneminde Universitemiz Turkiye Universitelerarasi Spor Miisabakalarina spor takimlari
ve ferdi sporculari ile 28 (Universitelerarasi miisabakaya, 38 farkli kategoride katilmistir. Misabakalar sonucunda
takimlanmiz Tiirkiye Universiteleri siralamasinda 3 defa Tiirkiye Birinciligi, 2 defa Tiirkiye ikinciligi, 3 defa Tiirkiye
Uglinciiligi ve 1 defa Tirkiye Dérdiinciliigi siralamalarinda yer almistir. Ayrica spor takimlarimiz lig ve grup
misabakalarinda 4 defa birincilik siralamasinda yer almisti. Universitemiz sporcular Tirkiye Sampiyonlarinda
ferdi olarak 5 farkli kategoride ilk 5 derece siralamasinda yer almistir. Misabakalar takim halinde ve ferdi olarak
yaklagik 400 kisilik sporcu kafilemiz (129 bayan-272 erkek olmak tizere toplam 401 sporcu) katilmistir. Universite
ici dlzenlenen Fakiilte/Yiksekokullar arasi dgrenci spor miisabakalari 7 spor bransinda 18 farkli kategoride
diizenlenmis; miisabakalara 154 takim ve toplam 1799 &grencimiz katilmigtir. Universite Ici 6zel Spor faaliyetleri
adi altinda diizenlenen Rektérliik Kupasi Miisabakalari kapsaminda 4 ayri spor bransinda 7 farkli kategoride
diizenlenen miisabakalara toplam 172 sporcu katilmistir. Ayrica personel turnuvalarinda 4 ayri spor bransinda, 6
farkli kategoride musabakalar diizenlenmis ve toplam 377 personel miisabakalara katilim gostermistir.

Uluslararasi musabakalarda; Dinya Teakwondo Federasyonu tarafindan 2013 yilinda Chisinau’da diizenlenen
Avrupa Gengler Teakwondo Sampiyonasinda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu &grencilerimizden Ensar UGUZ
87+kg kategorisinde Avrupa Uglinciisti olmustur.Ayrica Akdeniz Oyunlari Komitesi ( UAOK) tarafindan 2013 yilinda
Mersin’de diizenlenen 17. Akdeniz Oyunlarinda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6grencilerimizden Ferhat
ARICAN Artistik Jimnastik Paralel Aleti dalinda (iciincii, Serhat BIRINCI Atletizm Yiiksek Atlama dalinda dérdiinc,
Yagiz YILMAZ Okguluk dalinda dérdiincii olmustur.

2012-2013 egitim 6gretim déneminde 200 6grencinin yemek yardimindan ve 111 &grencinin giysi yardimindan
faydalanmasi saglanmistir. Ayrica 7944 6grenci Kredi ve Yurtlar Kurumu burslarindan ve dzel dernek ve vakif
burslarindan faydalandirimistir. Ogrencilere yénelik 128 part-time is ilani yapilmis ve 413 6grenci part-time islere
yonlendirilmistir. Ozdere Egitim ve Dinlenme Tesisinde 10 Haziran-1 Eyliil 2013 tarihleri arasinda 2801 &grenci ve
personelimize dénemlik konaklamali, 710 personel ve 6grencimize de giinibirlik hizmet verilmistir. Cesme Egitim
ve Dinlenme. Tesisimizde 25 Mayis-22 Eylil 2013 déneminde 7883 personel ve personel yakini konaklamali,
10366 personel ve 6grenci de glinliik giris yaparak tesisten faydalanmustir.

Sosyal Tesislerimizden; Atatiirk Kiltiir Merkezi'nde 1283 etkinlik gerceklestirilmis ve 311903 kisi katilmig, KiT- VAK
Hasta ve Hasta Yakinlar Konukevi'nde 13071 kisi konaklamig ve 9125 kisi kafeteryadan yararlanmig, Konukevi'nde
19709 kisi konaklamig, restorandan 27744 kisi yararlanmis, Lokal’ de 36840 kisiye, Yesil Késk' te 49560 kisiye ,
Kis Bahcesi'nde 33096 kisiye, Murat Kégkii'nde 12500 kisiye, Ziraat Fakiltesi Menemen Aragtirma Uygulama ve
Uretim Ciftligi Restoraninda 2000 kisiye, Etnografya Miizesi Kafeteryasi ve Hediyelik Esya Satig Biriminde 250
kisiye hizmet verilmistir. Rektorliik kresinde 72, Kamptus Anaokulunda 90, Tip Fakiiltesi Anaokulu’ nda 135 ¢ocuga
bakim ve okul &ncesi egitim hizmeti saglanmistir.

Prof. Dr. Sermed AKGUN Olimpik Kapali Yizme Havuzu'nda Ege Universitesi mensubu toplam 13146 ve
disaridan 5229 Kisi giinltk giris 4605 kursiyer ve 1083 abone kaydi yapilmis ve toplam 24063 kisi hizmetlerden
yararlandinlmigtir.

Yiizme Kulibi Subesi 49450, Spor Kuliibli Ozel Sporcular 4784, Spor Kuliibii Sualti Ragbi 7800, izmir Blyiiksehir
Spor Kultibi Sualti Ragbi 3640, ESTI Ege Sualti Sporlari 19708, Fakiilte ve Yiksekokullar 6000, Atlama Milli Takimi
1300 kisi ile tesisimiz hizmetlerinden yararlanmistir.

TABLO 59
Blok/Bina Sayisi Kapali Alani/m? Kapasitesi/Kisi
Kiz 8 16.958 1066 .
Erkek . 5 . 10.666 . 710

TOPLAM 13 27.624 1.776



OGRENCI SPOR FAALIYET BILGILERI

Katilinan Spor Faaliyeti Adl

Badminton Siiper Lig Sampiyonasi

Bilardo Tiirkiye Sampiyonasi

Bric Tiirkiye Sampiyonasi
Futbol 1. Lig Grup Birinciligi

Futbol Siiper Lige Yikselme Misabakalari
Halk Oyunlari Senligi Ve Yarismalari

Kadir Has Un?versitesi Yol Kosusu

Kayak Alp Disiplini $ampiyonasi

Kog Fest Spor Oyunlari Atletizm Misabakalari

Kog Fest Spor Oyunlari Basketbol Miisabakalar
Kog Fest Spor Oyunlari Cimnastik Miisabakalari

Kog Fest Sp(i)ir Oyunlari Hentbéil Mdisabakalari )
Kog Fest Spor Oyunlari Spor Tirmanis Miisabakalari

Kog Fest Spor Oyunlari Sutopu Misabakalar
Kog Fest Spor Oyunlari Voleybol Miisabakalar:
Kog Fest Spor Oyunlar Yiizme Miisabakalar
Korfbol Tiirkiye $ampiyonasi

Korumali futbol 1. Lig misabakalari
Oryantring Tirkiye Sampiyonasi
Salon Futbolu Grup Miisabakalari

Salon Futbolu Stiper Final Misabakalari
Salon Futbolu Stper Finale Yikselme Musabakalari

Taekwondo Tiirkiye Sampiyonasi

Tenis 1. Lig Grup Birinciligi Ve Stper Lig Sampiyonasi

Turkiye Masa Tenisi Sampiyonasi
Tirkiye Satrang Sampiyonasi

TOPLAM

TABLO 60

Miisabakalara
Katilan Sporcu
Sayisi

387

22

22
32

17
30

27

10.
15.
15.
14.
26.

gl 0N N0 D

Kazanilan Musabakanin Derecesi

Takim Ferdi

Uciincliik( Erkek)
Birincilik (Erkek)

Birincilik

Ugtinciliik (Bayan)
Birincilik, Ikincilik,
Ugtinctiltik

Dérdiinculik(Bayan)
Besincilik(Bayan)

e ikincilik(Bayaﬁ)
VDorcrziuncruluk (Erkek) Ug@nculuk(Erkek)
Birincilik (Bayan ve
~ Erkek)
ikjncilik (Bayan)

Birincilik (Bayan)

 Birincilik (Bayan) ikincilik(Bayan)
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Topluluk Adl

AEGEE
Amerikan Futbolu
Arama Kur’gqrma
Arkeoloji verrKriiltUreI Miras
Atatirkel Dustince

~ Bagimh Olma Bilgili Ol
Best-izmir

Bilim ve Teknrqloji

- Bisiklet

Bric

. Caporeia

. Cevre

. Doga Gézlem

. Doga ve Dagcilik

. Dislince ve Sanat

. Ebru Sanati

. Edebiyat

. Egeli Gezginler

. Eka mor

Erasmus

- Expo 2020

. Fantezi Ve Bilim Kurgu
. Fotograf

- Fiitiirizm

Gateway

. Geng Girisimciler

. Geng Tema

. Genglik Festivali

. Go

Havaclk

. Hayvan Severler

. Hip Hop

. lletisim ve Sosyal Medya
. Karikatlr ve Mizah

. Kaya Tirmanisi

. Kizilay

. Kitap

- Klasik Turk Miizigi

. Kiltor

TABLO 61

KULTUREL VE SPORTIF OGRENCi TOPLULUKLARI

2013 Yili Etkinlik Sayisi

10
12

2

11

22

2

17
44

Uye Sayisi

76
35
40
61
802
35
255
80
280
29
12
30
50
302

47
30
206

S8

15
34
556
23
212
79
24
56
27
235

15
162
99
525
93

18
10



40. .
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

- Latin Danslari

- Losev Géndillileri

. Magara Arastirma

; Modern Dans Ve Dans Tiyatrosu
- Motor Sporlari

. Miinazara

: Miizikal

. Organ Bagisi Gondilluleri

; Oryantring

. Psikolojik Danisma

: Radyo Ve Televizyon

; Resim

- Rock

. Sanat Tarihi

: Satrang

. Sinema

: Sosyal Arastirmalar

- Sualt

. Sualti Ragbisi

- Sutopu

. Siir

. Tiyatro

- Toplum Génillileri

. Turk Halk Danslari

: Tirk Halk Muzigi

 Uluslararasi iliskiler

: Viyana Valsi

; Yaratici Drama Ve Dogaclama Tiyatro
. Yelken

Yenilenebilir Enerji

TOPLAM

35

13

450
167
135
33
48
74
25
15
35

366
100
256
155
15
39

131
25
15
10

110

650

350
35
98
90
25
14
25

8.132
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TABLO 62

SOSYAL ALANLAR

BOLUMLER

Personel Yemekhanesi*

Ogrenci Yemekhanesi*

Kiltir - Kongre Merkezi

Kres

Anaokulu

Lokal

Lojman

EQ‘F‘W ve Dinlenme Tesisi (Kamp)
anykevi (Misafirhane} 7
Miize

Hasta Yakinlari Konukgyi

TOPLAM

‘Merkezi yemekhaneler dikkate alinmistir.

TABLO 63

Sayisi/Adet

M~ w o

177

Kapali Alani/m?

”3.536

5.718
1737
740
7”2.056
”3.224
14.738
”4.459
”3.300

6.791
7 21 36

58.435

AGIK - KAPALI SPOR TESISLERI

Acik Alani/m?

BOLUMLER

Kapali Olimpik Yiizme Havuzu
Tenis Kortu

FutboIVSaha5| ve Atletizm Pisti
VoIebeI Sahasi

Basketpol Sahasi B

Kapali Spor Salonu

Acik Yiizme Havuzu

Toren - §6|en Ala,n,',

TOPLAM

Sayisi/Adet

Kapali Alani/m?

4.166

1.296
450

21510
210

330 ¢

27.962

8.013

37.095

3.156
4.334

325

5.170

58.093



TOPLUMA YONELIK HiZMETLER

Ege Universitesi; Cagdas kaliteli egitim ile teorik ve uygulamali arastirma faaliyetlerinin yaninda, sanayi ile
Universiteyi Ar-Ge, inovasyon, bilgi ve teknoloji transferi konularinda bulusturan, hedefleyen UGclinci nesil
Universitenin tlkemizdeki ilk 6rneklerinden birisidir.

Universitenin, ylriittiigli arastirmalar ve projeler kapsaminda bircok sanayi sektdriiyle iliskilerini yogun bir sekilde
strdiirmektedir. Bu kapsamda, Cevre, peyzaj ve sulama sistemlerinin projelendirmesi ve teknik bilgi desteginin
saglanmasi igin Bati Anadolu Cimento Sanayi A.S. (BATICIM) ile 26.06.2013 tarihinde protokol imzalanmistir. Ayrica
Kooperatifcilik calismalarinin devamliligi ve gelistiriimesine bilimsel destek verilmesi amaciyla da Ege Universitesi
ile Bademler K&yt Tarimsal Kalkinma Kooperatifi arasinda 11.07.2013 tarihinde isbirligi protokolii imzalanmustir.

Tip Fakdiltesi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakdltesi egitim 6gretimin biruygulama alani ve giktisi da olarak halka yonelik
koruyucu ve tedavi edici saglik hizmeti sunmaktadir. Bunun yanisira, (iniversitenin topluma 6nderlik etmesi ve /veya
var olan sorunlarin ¢6zimi anlaminda lisans/yikseklisans/doktora basta olmak tizere tim akademik kadrosuyla
hizmetler de tiretmektedir. Fen, Ziraat, Gida, Su Uriinleri ve Miihendislik Fakiilteleri 6grenci uygulamalarina dayals
ciktilar olarak kimyasal analizler, Griin satislari, bitki temini ve benzeri mal ve hizmet sunumlari ile topluma énemli
hizmetler sunmaktadirlar.

Tip Fakiltesi ve Hastanesi, Turkiye'nin 3. buytik saglik hizmetini saglayan kurumudur. Ozelde Ege Bolgesi' nin
genelde ise Tirkiye'nin heryerinden gelen hastalara hizmet vermektedir. Ozellikle organ nakli, cocuk cerrahisi,
norosurji, ve tiip bebek hizmetleri konusunda oldukga iddialidir.

Tirkiye'de 2004 yilinda faaliyetine baslayan “Ege Universitesi Kordon Kani Bankasi” ile 1992 yilindan beri
faaliyetlerini siirdiiren “Ege Universitesi Homogreft Bankasi” gliclerini ve tecriibelerini birlestirmis ve Tiirkiye'nin ilk
Doku ve Hiicre Merkezi olma &zelligine sahip olan Ege Universitesi Kordon Kani Hicre ve Doku Merkezi 28.05.2013
tarihinde agilmistr.

Universite Hastanesinde 2013 yili icinde; 210 Kornea Nakli, 20 Kalp Transplantasyonu, 55 Yapay Kalp Nakli,
113 Bobrek Nakli, 92 Erigkin Kemik iligi Nakli, 53 Cocuk Kemik iligi ve 19 Karaciger Nakli yapilmistr. Tip bebek
uygulamasi yapilan hasta sayisi ise 1.182" dir.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Pediatrik KIT Unitesi 2007 yilinda Avrupa Transplantasyon Birligi'nce akredite edilmis
ve 2013 yili igerisinde 53 Transplantasyon yapilmistir.

Ayrica, Ege Universitesi Tip Fakiltesi Hastanesi Cocuk Sagligi ve Hastaliklan Anabilim Dali Cocuk Nérolojisi Bilim
Dali'nda, cocuk epilepsi hastalarina “Epilepsi pili” takilarak sara nébetlerinin daha uzun araliklarla ve daha rahat
gegmesi saglanmaktadir. Ege Bolgesinde cocuk epilepsi hastalarina epilepsi pili takilan tek merkez olan Ege
Universitesi'nin disinda Tiirkiye'de 2 merkez daha vardir. Ege’de basari orani yiizde 70 civarindadir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi, 1968-69 egitim ve dgretim yilindan bu yana egitim, bilimsel arastirmalar ve topluma
sagladigi saglik hizmeti ile Ege Bolgesi'nde tek ve alaninda lider fakiiltelerden biridir. Fakiilte, Avrupa Dis Hekimligi
Egitimi Birligi'ne de Uyedir.

Ege Agiz - Dis Sagligi ve Dis Hekimleri Dernegi ile ortaklasa yapilan galismalar kapsaminda 6ziirlii vatandaslara
agiz ve dis saglhigi hizmeti sunulmaktadir. Hizmete giren “Enfeksiyon Klinigi” AIDS ve Hepatitli hastalara burada
tedavi olanagi saglamistir. Sistemik rahatsizligi olan ya da kemoterapi goren hastalarimiza farkli bir randevu sistemi
getirilmistir. Fakilte kliniklerinde yine ayni yil itibari ile 174.316 hastanin tedavisi yapilmistir. 2010 yilinda klinik
yapilandirma galismalar kapsaminda dijital goriintileme sistemine gegilmis ve Ug boyutlu rontgen gorintiileme
sisteminin alt yapisi hazirlanmistir. “Cene-Ylz Protezi Klinigi” ve “Egitim Klinigi” hem hasta tedavisi hem de egitim
amacli kullaniimak lzere dizayn edilerek hizmete sunulmus ve 2013 yilinda da bu egitim ve hasta klinigi hizmetine
devam edilmistir. Ayrica Dig Hekimligi Tarihi Mizesi'ni yil icerisinde 1500 hasta ve 6grencimiz ziyaret etmistir. fakdlte
bu calismalara stajyer, asistan, hemsire ve 6gretim elemanlari ile katkida bulunmaktadir. Bu alan ¢alismalarinda
tarama, tedavi ve egitim calismalari yapilmaktadir.

Egitim Fakiiltesi tarafindan, Kardes Okullar Projesi kapsaminda, bahar yanyilinda Nihat Giindiiz I.0., Halil
Atila I.0. ve Muharrem Candas I.O. ile Fakiiltemiz arasinda isbirligi yapilmis, Ege Cagdas Egitim Vakfi (ECEV)
tarafindan diizenlenen 10. Yaratici, Yenilikci Ogretmen Semineri'nde Fakiilte, Danisma Kurulu'nda temsil edilmis,
Gliz yanyilinda, Ege’'den Egitime Bakis 2013- Egitim Sisteminde 4+4+4 Diizenlemesine lliskin Degerlendirmeler-
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konulu glin boyu stiren bir bilimsel etkinlik dizenlenmis, Uluslararasi Rotary 2440. Bélge Federasyonu Giindogdu
Rotary Kullibu igbirligi ile 6grencilere yonelik Ufuk Gelistirme ve Liderlik Egitimi Seminerleri yapilmis, Bahar
yaryllinda K8y Enstitllerinin 73. kurulus yildonimi nedeniyle Atatiirk, Cumhuriyet ve Kdy Enstitileri konulu
bilimsel bir toplanti diizenlenmis, Dr. Minkee KIM tarafindan Yapisal Esitlik Modeli hakkinda bir calistay yapilmis,
Kizilay Kan Merkezi isbirligiyle iki defa kan bagisi egitimi yapilmis, Kursunkalem Egitim Vakfi ile isbirligi kapsaminda,
Hiirriyet Gazetesi yazan Ozgir BOLAT tarafindan Bagar Mutluluk Getirir mi? konulu soylesi gergeklestirilmis,
Egitim Bilimleri B&limi'niin katkisiyla Ani Yayincilik tarafindan Nitel Veri Analiz Programi NVIVO tanitim toplantisi
yapilmis, EgeArt etkinlikleri kapsaminda yapilan Yaratici Cocuk Calistayr’ nda Glizel Sanatlar Egitimi Bolimi Resim-
Is Egitimi AD ve Ilkdgretim Bolimi Okuldncesi Egitimi AD etkin rol almis, izmir Biiylksehir Belediyesi ile isbirligi
kapsaminda Abla-Agabey Projesi tanitim toplantisi gerceklestirilmis, Akademik ve idari personele IZGEP tarafindan
Atk Yonetimi konusunda egitim verilmis ve ilkégretim Bolimiinin katkisiyla, TRT 35. Uluslararasi 23 Nisan Cocuk
Senligi kapsaminda gerceklestirilen Ege Universitesi Bilim Haftasi 5 Etkinlikleri kapsaminda, Sinif Ogretmenligi AD
Ogretim Materyalleri Standi agiimigtir.

Fen Fakiiltesi tarafindan, sanayi ve topluma hizmet agisindan &nemli olan déner sermaye analizlerine 2013
genelinde Petrol Analiz Laboratuvari (EGE-PAL) calismalarini artirarak devam ettirmistir. EGE-PAL laboratuvarinda
2013 yilinda 500 analiz yapilmistir. Ayrica 17 Mayis 2011 tarihinde acilan Ege Universitesi Mikrobiyoloji Akredite
Laboratuvari’ nin akredite olmasi igin calismalar devam etmektedir. Bu laboratuvarinda da 2013 yilinda toplam 122
adet analiz yapilmistir. Universitemiz icin érnek bir laboratuvar olmasi amaglanmaktadir. Ayrica, fakiilte topluma
hizmet kapsaminda, ortadgretim kurumlari ile toplantilar diizenleyerek, bilim olimpiyatlarina hazirlik ve liseler arasi
proje yarismalarinda danismanlik destegi vermektedir.

Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan, topluma yénelik olan 20 sosyal sorumluluk projesi yapilmistir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan, grencilerin toplumsal boyutta sorumluluk alabilmeleri adina
Universite biinyesinde olusturulan Sosyal Sorumluluk dersi ile birlikte bu yénde siirdiiriilen faaliyetler daha da
yayginlasarak artmistir. Ogrencilerin énceden géniilliik esasina bagl olarak yiiriittikleri galismalar bu ders ile
beraber bir Ust boyuta taginmistir. Fakiltede gesitli konularda lcretsiz egitim seminerleri de diizenlenmekte ve bu
sekilde fakiltenin egitim alani kapsaminda yetismis insanglicii olusturulmasi hedeflenmektedir.

Ayrica, sanayi ile igbirligini gelistirmek dogrultusunda fakiltede yiritilen doktora ve yiksek lisans tez caligmalari
sanayi ile ortakliklar dogrultusunda yoénlendiriimektedir. Bu kapsamda bélge kamu ve yerel yonetimler, odalar
ve Ozel sektor kuruluslar bazinda isbirligi protokolleri yapilmis ve bu kapsamda calismalar gergeklestirilmistir. Bu
cercevede izmir Kalkinma Ajansiile “izmir Kiimelenme Ve Yenilik Portalinin Olusturulmasi Ve Yénetilmesi” , Marmaris
Ticaret Odas ile “Marmaris Yarimadasi'nin Stratejik Planinin Hazirlanmasi”, Ege ihracatci Birlikleri ile “Yetkinlik
Bilgi Sistemleri Ve Dengeli Kartlar Temelli insan Kaynaklari Performans Yénetim Sistemi Kurma Ve Uygulamaya
Gegirme Ve Orgiitsel Tasarim” , BATICIM AS. ile “Performans Degerlendirme Ve Yazilim Gelistirme”, TiM ile
“Bilgisayar Destekli Performans Degerlendirme, Karar Destek Sistemi Gelistirme Ve Kurulumu”, Izmir Biyiiksehir
Belediyesi ile “izmir Sosyal Doku Calismasi” projeleri gerceklestirimektedir. Bununla birlikte IZKA ile “Aragtirma
Yontemleri Egitimi”, BATICIM A.S. ile “Kurum ici isletme Yonetimi Sertifika Programi”, EBILTEM ile “Girisimcilik Ve
Is Plani Hazirlama Egitimi”, Global Kariyer ile “Dis Ticaret Uzmanlik Egitimi” protokolleri imzalanmistir. Universite-
Toplum isbirligi cercevesinde 2013 yili igerisinde topluma katki saglama amaciyla LOSEV, TEGEV, izmir Bilyiiksehir
Belediyesi, Kizilay, TEMA, Toplum Géniilleri Vakfi, Asik Veysel Gérme Engelliler Okulu, Ege Universitesi Kiitiiphanesi
ile ortak sosyal sorumluluk projeleri diizenlenmis olup projelerde yaklasik 450 6grenci gorev almistir.

iletisim Fakiiltesi, izmir Biiyiiksehir Belediyesi dnciiligiinde yiiriitilen Engelsiz Ege Projesi’ ne 6gretim tyeleri ile
katkida bulunmus “Abla-Abi-Kardes” ve “Gengler-Yaslilar El Ele” gibi sosyal sorumluluk projelerine destek verilmis.
Cesitli sivil toplum kuruluslarinin gondilliiliik faaliyetlerine katilim saglanmustir. Ayrica, 13.05.2013 tarihinde Uglincist
yapilan “Konusan Kitaplar” isimli proje gergeklestirilmistir. Ankara Milli Kiitliphane Konusan Kitaplik Bélimi'nde
bulunmayan kitaplar arasindan secilen kitaplarin bir bélimu fakiilte 6grencileri tarafindan, bir bélimii ise projeye
destek veren gondilliiler tarafindan seslendirilmistir. Projenin icinde yer alan 2 kitap ise ilkégretim ¢agindaki gérme
engelliler icin hazirlanmigtir. Bu kitaplar Tirk Alman Kiiltiir ve Egitim Vakfi (TAKEV) ilkégretim Okulu ve Bahgesehir
Koleji Ikégretim Okulu égrencileri tarafindan yazilan dykiilerden olusmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi, strekli gelisen ve yenilikgi bir anlayigla kiresel anlamda bir mihendislik 6gretimi
gerceklestirmeyi, arastirma caligmalarini etkinlikle strdiirmeyi, sanayi ile iliskilerini canli tutmayi ve zenginlestirmeyi,
yenilik girisimleri icin firsatlar ve destekler saglamayi, 6grencilerine ¢ok yonli bir formasyonla toplumsal, gevresel
ve entellektiel sorumluluklar kazandirmayr amaglamaktadir. Fakiiltede, Universite ile sanayi isbirligi cercevesinde
gergeklestirilen calismalar énemli bir yer tutmaktadir. Bu kapsamda gergeklestirilen calismalara 6grenciler egitim



planlarinin son yilinda yer alan “Bitirme Projesi” dersi ile dahil edilmekte boylece somut ve hayata dénlik projelerle
daha mezun olmadan asina edilmektedirler.

Su Uriinleri Fakiiltesi tarafindan; Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda, izmir Biiyiik Sehir Belediyesi ile
ortak “Denize Uzanan Kardeslik” etkinligi yapilmistir. “Van Géli'nde Giilen Yiizler” projesi kapsaminda toplanan
kalem ve defterler Vangéli lkdgretim Okulu’na ulastirildi. Bir Sosyal Sorumluluk dersi olan “Topluma Hizmet
Uygulamalari Dersi” kapsaminda fakiiltemizin her yil Mayis ayinda Urla iskele’de diizenledigi ve slogani “Daha
Temiz Deniz” etkinligi yapilmistir. Ayrica, Homa Lagiinii 2012 yilindan itibaren avciliga kapatilmis olup tiim baliklar
korfeze birakilmig, bu sayede korfezdeki olta balikgiligr desteklenmistir.

Tip Fakiiltesi tarafindan; 11-15 Mart 2013 haftasindaki Tip Bayrami Ege Bolgesi etkinlikleri, Ege bolgesindeki
tim saglik birimleri adina Dokuz Eyliil Universitesi ev sahipliginde gerceklestirilmistir. Dokuz Eyliil Universitesi
ile Izmir'deki diger saglik birimlerinin (Ege Universitesi, izmir Katip Celebi Universitesi, Sifa Universitesi, Il Saglik
Mudiirligi ve Izmir Tabib Odas)) isbirligi ile Tip Bayrami kutlamalari yapilmistir. Bu kapsamda cesitli sosyal, kiiltirel
ve sportif etkinlikler yapilimistir. Muhiddin Erel Amfisi'nde yapilan bir térenle Fakiiltemizin 1964 yili 4. mezunlarina
plaketleri sunulmustur.

Halkin gesitli saglik konularinda bilinglendiriimesine yonelik olarak 2010 yilinda basimina baslanan Halk Kitaplari
serisinin basim ve dagitimina da devam edilmektedir. 2013 yilinda, 15 Halk kitabinin (Uyku Bozukluklari ve Tedavi
Yaklagimlari, Sagilik ve Tedavisi, Kadinlarda Idrar Kacirma Sikayeti ve Tedavi, Yontemleri, Genetigi Degistirilmis
Organizmalar, Sjégren Sendromu Nedir? (Kuru Géz- Kuru Agiz), Isitme Kayiplar, Saglik icin Vazgegilmez Kaynak:
SU, Saglik icin Siit igin, Insanoglunun Evrimsel Saglik Sorunu: Célyak Hastaligi, Ses Kisikligi ve Nedenleri, Vertigo
(Bag Dénmesi), Cocukluk Caginda Epilepsi, Kefir Sagligima Kefil, Akciger Kanseri, Dogum Sonrasinda Anne ve
Bebek Saglig) basimi ve dagitimi gergeklestirilmistir. Ayrica, Cocukluk Caginda Epilepsi, Osteoporoz, Meme
Kanseri Cerrahisine Bagli Lenfédem, Guatr ve Tiroid Hastaliklari kitaplarinin 2. baskisi yapilmistir. Halk Kitaplarinin
sayisinin arttirilmasi ve daha genis kitlelere ulastirilabilmesine yonelik calismalar yogun olarak strdirilmektedir.

Saglikli olmak ve saglikli kalabilmek bilincini yerlestirmek ve yayginlastirmak amaciyla ile Ege Universitesi Tip
Fakiltesi Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklari Bilim Dali tarafindan diizenlenen Saglik Kongresi 11. yilina
ulagmustir.

Ismi “Halkin Universitesi” olarak akillarda yer eden Ege Universitesi ‘nin 11. defa diizenledigi “Saglik Halk Kongresi”
ile toplumda sik rastlanan pek cok hastaliga ve saglikli yasam agisindan énemli olan organik gida, konserve
ve salca tiketimine kadar bircok konuya deginilmistir. 7-8 Mart 2013 tarihlerinde Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
Muhittin Erel Anfisi'nde gerceklestirilen kongre halka acik ve iicretsiz yapilmistir. “Herkes icin Saglik EXPO 2020'ye
Dogru” ana basligiyla yapilan kongreye izmir Valiligi ve izmir Halk Saghgi Midiirligi de destek vermistir.

Her oturumu halkin katiimina acik olarak gergeklestirilen etkinlikte, “Degisen yasam tarzina gore beslenme ve
fiziksel aktivite” konusu érneklerle agiklanmig, Obezite tedavisinde yeni yontemler, ilag tedavisinde ve cerrahideki
uygulamalar, balon tedavisi konulari ele alinmistir. “Alternatif Tip” konusuna da deginilmis ve giintim{izin sorunu
olarak ilag-ilag etkilesimi, ilag-besin etkilesimi tartigilmistir. Ayrica hangi besinlerin kan sekerini dislirdigd, tiroid
ilaclar-besin iliskisi, kan yaglarini azaltan ilag ve besin maddeleriyle iliskiler, suyun etkileri, ilk yardim konulan
tartigiimistir.

Ziraat Fakiiltesi miracaat eden yoremiz ciftcileri her konuda bilgilendirilmis ayrica Fakilte laboratuvarlarindan
faydalanmak isteyenlere istenilen hizmetler verilmistir.

Giines Enerjisi Enstitiisii tarafindan; Universite- Sanayi isbirligi cercevesinde danismanlik hizmetleri verilmekte,
6lglim ve analizler yapilmaktadir.

Universitelerde, ilk ve Ortadgretim okullari ile Meslek odalari ve sivil toplum kuruluslarinda konferans ve seminerler
ile Ogretim Elemanlarimiz tarafindan bilgilendirme yapilmakta ve yine bu kurumlardan, ilgili 6zel sektérlerden
Enstitliye yapilan ziyaretlerde konu ile ilgili gérevlendirilen Enstitii Ogretim Elemanlarindan olugan ekip tarafindan
calisma konulan hakkinda bilgiler verilmekte ve laboratuvarlar gezdiriimektedir.

Enstitli blinyesinde, lisanslsti egitiminin yani sira, llkemiz agisindan oldukga 6nemli olan arastirma projeleri de
yuritilmektedir. Bu kapsamda Enstitli; Ege Universitesi, TUBITAK, Kalkinma Bakanligi, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi, Tanm Bakanligi, Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlidi, Kalkinma
Ajanslari ve Avrupa Birligi tarafindan desteklenen projelerle calismalarina devam etmektedir. Ayrica, yenilenebilir
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enerjiler konusunda sirketlere, Meslek Odalari ve Sivil Toplum Orgiitlerine, Yerel Yonetim ile Kamu Kurumlarina
danismanlik hizmeti verilmekte, bu amag dogrultusunda protokoller gergeklestirimekte ve Yenilenebilir Enerji
Kaynaklar ile Enerji verimliligi konularinda sertifikali egitimler verilmektedir. Yenilenebilir Enerjiler konusunda
farkindalik yaratmak amaciyla sempozyum, konferans ve seminerler dlizenlenmektedir. Enstitl, temel misyonu olan
Glines, Biyokitle, Rizgar ve Jeotermal Enerji kaynaklari ile Enerji verimliligi konularinda arastirma - gelistirme ve
uygulamaya yonelik calismalarina ulusal ve uluslararasi platformda devam etmektedir. Giines Enerjisi Enstitlisi'niin
cok disiplinli yapisi geregi olusturulan altyapi olanaklari, Temel Bilimler, Miihendislik Bilimleri gibi pek ¢ok alandaki
Ar-Ge faaliyetlerine destek olusturabilecek niteliktedir. Enstitli'de Universite-Universite, Universite-sanayi isbirligi
cercevesinde mevcut altyapi olanaklari ile yenilenebilir enerji teknolojileri konusunda sistem tasarimi, danismanlik,
on fizibilite ve fizibilite calismalari, kurulu sistemlerin performans analizleri, sistem optimizasyonu, enerji danismanligi
hizmetleri sunulmaktadir. Bunlarin yani sira enstitli biinyesindeki laboratuvarlarda bulunan gelismis cihazlarla gesitli
analiz hizmetleri verilmektedir. Ayrica Déner Sermaye cercevesinde Akhisar Belediyesi ve izmir il Ozel idaresi ile
yapilan protokol devam etmis, Kar-el Demir Tel San. ve Tic. Ltd. $ti., Northel Enerji San. Tic. A.s., Dinamik Isi
Makine Yalitim Malzemeleri San. Tic. As., Selcuk Belediyesi, Karabaglar Belediyesi, Bornova Belediyesi, Oztug
Metal San. Tic. A.s., Tekpa Mithendislik Teknik Malzeme San. Paz. Ltd. $ti., Karaburun Belediyesi, Ege Orman Vakfi,
Atafen Veteriner Malz. Hayvancilik San. Paz. Ltd. Sti., Tire Belediyesi, Tire Organize Sanayi Bélge Miidiirliigu, izmir
Kemalpasa Organize Sanayi Bélgesi, izmir Kalkinma Ajansi, RMC Miihendislik Ltd. $ti., HSE Hitit Solar Enerji A.S.,
Mavi Ida Enerji Madencilik San. ve Tic. Ltd. Sti. ile protokol yapilmistrr. izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan
desteklenen “Biyokiitle Enerji Teknolojileri Merkezi (BESTMER)” projesi kapsaminda; Enstitli, Ege Bolgesi Sanayi
Odasi, izmir Kalkinma Ajansi, Devlet Planlama Teskilati, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, izmir il Ozel idaresi,
ilgili meslek odalari ve sivil toplum kuruluslarinda sunum ve toplantilar gergeklestiriimistir. Yenilenebilir enerji
teknolojileri ile ilgili ulusal ve uluslararasi egitim programlar diizenlenmistir. Bu kapsamda Uluslararasi Tiirk Igbirligi
ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) ve Kiiba Sanayi Bagkanli§i arasinda gerceklestirilen isbirligi protokolii cercevesinde
Kibali uzmanlara Enstitide giines enerjisi teknolojileri ve sistemleri hakkinda egitim verilmistir. Ayrica Elektrik
Miihendisleri Odasi (EMO) ile isbirligi kapsaminda “Giines Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi dlzenlenmistir.
Enstitl, diger Universiteler ve AR-GE calismalari ylriten kamu kurum ve kuruluslar, sanayi kuruluglar, meslek
odalari, belediyeler, sivil toplum &rgiitleri ile isbirligi ve egitim ¢alismalarini devam ettirmektedir. Yapilan tim bu
calismalarda, bolgesel ve ulusal gelisme stratejilerine ve tlkemiz &nceliklerine dikkat edilmektedir.

Madde Bagimliligi, Toksikoloji ve ilag Bilimleri Enstitiisii tarafindan; Polis Okulu Sigara Birakma Egitimi,
Kardes Okul Projesi, Ogrenci Bagimlilik Egitimleri, Sakran T Tipi Cezaevi Madde Bagimliigi Egitimi, Dokuz Eyliil
Universitesi Sigara Bagimliligi Egitimi, Sky TV Bagimlilik ve Toksikoloji konulu Programi ve Ege Universitesi TV
“Ege’nin Aynasi” Programi yapilmistir.

Niikleer Bilimler Enstitiisii tarafindan; izmir ve cevre illerde, cesitli resmi ve 6zel kuruluglardan gelen talepler
dogrultusunda cgesitli gida, su, endustriyel Urlinler ve her tiirlii gevresel drneklerde dogdal ve yapay radyoaktivite
olctimleri yapilmistir. Ayrica, Radyofarmasétiklerin kalite kontrolleri, egitim kurumlarinin, GUniversitelerin ve halkin
niikleer konularda (Radyoaktivite, Radyasyondan Korunma ve Niikleer Enerji vb.) bilgilendirilmeleri yapilmis ve Lise
égrencileri projelerine bilimsel destek verilmistir.

Tiirk Diinyas: Enstitiisii tarafindan Nevruz ve Karagéz Ogreniyorum projesi gerceklestirilmistir.

Odemis Saglik Yiiksekokulu tarafindan uygulamali dersler 300 yatakli Odemis Devlet Hastanesi, ilcedeki Toplum
Sagligi ve Aile Sagligr Merkezleri, belediyeye ait huzurevi ve uygulamalarin niteligine uygun diger kurumlarda
yurGtilmektedir.

Yabana Diller Yiiksekokulu tarafindan, Kizilay ve Ege Universitesi Hastanesi Kan Merkezinin ortaklasa diizenledigi
Kan Bagisi Kampanyasi gerceklestirilmistir.

Bergama Meslek Yiiksek Okulu tarafindan; Topluma Hizmet Uygulamalari/Sosyal Sorumluluk dersleri kapsaminda
yapilan projeler ile; Agiz ve Dis Saghgi Egitimi, Hayat Yesille Giizel, Her Kalem Bir Umut Olur, Onlar Bizim
Gelecegimiz, Down Bir Engel Degildir, Engellere Care Sizsiniz, Arama Kurtarma Géniilliileri, istedik, Boyadik,
Basardik, Hayati Paylasmak icin Engel Yok, Ozgiir Sokak Hayvanlari, Siz De Gezerdiniz Biz Gibi, Biz De Gelecegiz Siz
Gibi, Kuglik Yireklere Bizden de Bir Adim, Mavi Gézler Yolunda, Ugurtmayi Vurmasinlar, konularinda faaliyetlerde
bulunulmustur.

Ege Meslek Yiiksek Okulu, Hava Teknik Okullar Komutanhgi ile 29-30 Kasim 2013 tarihleri arasinda “2.Ulusal
Havacilik Teknolojisi ve Uygulamalari Kongresi (UHAT) 2013" dizenlenmistir. Ayrica, yiksekokul ile Cummins
Sinai ve Otomotiv Uriinleri Sanayi ve Ticaret LTD. STI. arasinda yapilan isbirligi kapsaminda yiiksekokul tarafindan



Cummins personeline 22.09.2012 - 25.07.2013 tarihlerinde “Genel ve Mesleki Ingilizce” egitimi verilmistir. Seramik,
Cam ve Cinicilik Programi tarafindan “EGEART" sanat giinleri kapsaminda 07 Mayis 2013 tarihinde “izini Birak”
etkinligi ve Menemen Egitim Tesisi’ nde 04-14 Haziran 2013 tarihlerinde Ege Universitesi Uluslararasi EGEART
Sanat Glinleri kapsaminda “Uluslararasi Alternatif Pisirme ve Bezeme Yontemleri Calistayi” dlizenlenmistir. Atatirk
Haftasi kapsaminda 21.10.2013 tarihinde PROF.DR. ERGUN AYBARS'IN konusmaci olarak katildigi “Atatirk,
Cumhuriyet ve 21.Y.Y" a Bakis” konulu konferans ve 11-15 Mart 2013 ve 04-08 Kasim 2013 tarihlerinde “kan
bagisi can bagisi” kampanyasi diizenlenmistir. Yine yliksekokul tarafindan, 6grencilerimizi ve mezunlarimizi sektérle
tanistirmak amaciyla periyodik olarak konferans giinleri diizenlenmistir. Bu kapsamda, 16 konferans diizenlenerek
firmalardan Ust dlzey yoneticileri ve uzmanlar davet edilmistir.

Odemis Meslek Yiiksekokulu, dnemli tarim havzasi olan Kiigiik Menderes'te yer almasindan dolay, biinyesindeki
programlarin tamaminin tarim ve hayvancilikla ilgili olmasi ve son yillarda tarimin &neminin azalmasi nedeniyle
Ureticilere tohumculuk, fidan ve sebze yetistiriciligi, alternatif tanim Uriinleri, besicilik, stt sigirciligi, organik bitkisel ve
organik hayvansal tiretim konularinda bilgi aktarmak amaciyla her yil gesitli panel ve konferanslar diizenlemektedir.
Ayrica, yore ciftcisi, sivil toplum kuruluslar ve kamu kurumlari ile isbirligi calismalari devam etmistir. 2013 yilinda
Odemis Kizilay's ile ortaklaga olarak MYO yerleskesinde “Kan Bagisi Kampanyasi” diizenlenmistir.

Tire Kutsan Meslek Yiiksek Okulu tarafindan, 2013 yili icerisinde topluma yénelik toplam 21 adet radyo ve
televizyon konusmasi yapilmistir. Ayrica toplumu bilinglendirmek amaciyla 40 adet gazetede makale yayinlanmistir.

Aile Planlamasi ve Kisirlik Uygulama ve Aragtirma Merkezi hekimleri zaman zaman gerek halka yonelik
toplantilarda gesitli sosyal derneklerce organize edilen toplantilarda, gerekse de radyo ve televizyon konusmalarinda
infertilite konusunda ve ¢éziimleri hakkinda konferanslar ve réportajlar yapmaktadir. Merkezde hastalara yonelik
infertilite incelemeleri ve tedavileri hakkinda bir kitapgik yazilmis ve basilmistir. Ayrica Merkezin mevcut internet
adresinden hastalanimiz infertilite hakkindaki tim sorularini hekimlere sorabilmektedir.

Beyin Arastirmalari ve Uygulama Merkezinde yapilan calismalarin amaci, temel bilime ve halk sagligina katkida
bulunmaktir. Bu gercevede, ylritllen arastirma projelerinden ¢ikan sonuglar bilimsel toplanti ve kongrelerde
sunularak ayrica yayinlanarak paylasilmakta ve bu sekilde sonuglarin dogrudan veya dolayli olarak toplum sagligina
katkida bulunmasi hedeflenmektedir. Diger yandan, gerekli durumlarda halka agik konferanslar dizenlenerek veya
basina yapilan agiklamalar ile toplumun bilgilendirilmesi saglanmaktadir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezinde, Ege Universitesi'nde tiretilen bilgiyi kamuoyu
ile paylasmak ve Ege Universitesi'ni tanitmak amaciyla kurulan Radyo Ege Kampiis ve Ege Universitesi Televizyonu
2013'te de kesintisiz yayinlarini siirdirmistir. Ege Universitesi TV'de 2012-2013 yayin déneminde 24 program
hazirlanmis, toplamda 222 bélim ¢ekmistir. 2013-2014 yayin déneminde ise 28 Subat tarihi itibariyle 16 program
hazirlanmis ve 165 bélim cekilmistir. Ege Universitesi TV Haber merkezi toplam 963 adet haberi Aralik 2013
itibariyle servis etmis ve yayinlamistir.

Ayrica Merkezde, sosyal sorumluluk faaliyetleri kapsaminda son iki yildir dnemli etkinlikler gerceklestirilmektedir.
2012 yilinda kamuoyunun alternatif enerji kaynaklar konusunda bilgilendirilmesi amaciyla Seferihisar Belediyesi
ile isbirligi yapilmak suretiyle “Jeotermal Kongresi” dizenlenmistir. 7 Haziran 2013 tarihinde Ege Universitesi
Mihendislik Fakiltesi Turgut Yazicioglu Konferans Salonu’nda diizenlenen “Ege’de Su Paneli” sosyal sorumluluk
projeleri kapsaminda BITAM tarafindan gerceklestirilen bir diger projedir.

Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uyulama ve Arastirma Merkezi ile Milli Egitim Bakanligi Bornova llge Milli
Egitim Midurlugu, Halk Egitim Merkezi arasinda 24 Kasim 2011 tarihinde kurs agilmasina yonelik, karsilikli protokol
imzalanmistir. Bu protokole gére Aralik 2011 de baslanan bitki gizim kursu kapsaminda tiniversitemiz 6grencilerinden
ve disaridan toplam 25 6grenciye, teknik gizim ve suluboya egitimi verilmektedir. 2013 yili ocak ayinda da bir adet
kurs diizenlenmis ve tamamlanmis olup kurs kapsaminda sergi, egitim gezileri vb. etkinliklerde diizenlenmistir.
Yine Merkezi Odemis- Bozdag- Gélciik'te bulunan “Bengisu Uydu Bahgesi” alt yapi calismalari ihale sonucunda
baslamig istinat duvarlari ve yirime yollar tamamlanmigtir.

Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi, Universitemizin birikimi harekete gecirmek vizyonu ile toplum
icin atik farkindaligini yaratmak adina “Atik ve Sanat” yarismasi diizenlemistir. Bu amacla Merkez, BITAM'la isbirligi
icerisinde bir cevre programi stirdiirmektedir. Ayrica Merkez tarafindan, “ilkégretim Okullarinda Cevre Bilincini
Geligtirme ye yonelik olarak Bornova Belediyesi isbirligiyle 2012-2013 tarihlerinde “ENERJI VERIMLILIGI” basligi
altinda Bornova'daki 6 ilkdgretim okulunda seminerler diizenlenmistir. Yine, Ege Cevre programi, EU Cevre
Sorunlar Uygulama ve Arastrma Merkezi'nin hazirlamis oldugu bir cevre programidir. Yesil Universite ve Yesil
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Kent hedefi ile yola ¢ikan programin amaci énce Universitemizde daha sonra kentimizde ve tilkemiz boyutunda
halka ulasarak, bilgi birikimini aktarmak ve gevre bilinci olusturmaktir. Program; atiklardan ekolojiye, hava-su-toprak
kirliliginden enerjiye kadar ¢evre kavraminin icinde olan tiim konularda uzman konuklariyla seyirciye ulagmaktadir.

Cocuk Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi, 13 Subat 2012 tarihinde 6-18, yas araligindaki &grencilere
Universite 6gretim elemanlar tarafindan cesitli alanlarda egitimler vermek bdylece Universite toplum isbirligine
katkida bulunmak amaci ile kurulmustur. Bu kapsamda yaklagik 400 égrenciye egitimler verilmistir. Ayrica Izmir
BlyUksehir Belediyesi tarafindan organize edilen Abla-Agabey-Kardes Projesine 1 yil boyunca etkinlik hazirlama
destegi verilmesi ile ilgili protokol imzalanmustir.

ilag Gelistirme ve Farmakokinetik Uygulama ve Aragtirma Merkezi'nin (ARGEFAR) varlik amaci dogrultusunda
ylrittigu hizmetlerin hemen hemen tamami dogrudan ilke ekonomisi ve toplum vyararina olmaktadir.
Bilgi ve deneyimin toplumsal yarara donustiriilebilmesi icin ilgili sektérler ile paylasim/ isbirligi olanaklari
degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda 2013 yili icerisinde sanayi/ tniversiteler ile gergeklestirilen toplanti sayisi
57'dir.

izmir Uygulama ve Arastirma Merkezi amaci, izmir ve yakin gevresiyle ilgili her alanda, her tirlii ulusal ve
uluslararasi diizeyde akademik faaliyet yapmaktir. Merkezin bir baska gérevi ise, izmir ile ilgili projeler yapmak,
ulusal ve uluslararasi bilim kuruluslanyla isbirligi yapmak, kitap-dergi vs. yayimlamak, kitap-dergi vs. gibi materyaller
toplamak ve bunlari muhafaza etmek, bilimsel toplantilar dizenlemek, vyiiriittligu proje veya arastirmalar
cercevesinde akademik ve teknik personel istihdam etmektir. Simdiye kadar, Kaymakamliklarla ve Belediyelerle
isbirligi yapilarak, Kemalpasa, Kula, Bergama Sempozyumlari diizenlenmis ve bildiriler kitap halinde yayinlanmistir.
Bunlara ilave olarak, 2013 yilinda Uluslararasi 3. Bodrum Sempozyumu diizenlenmistir

Kadin Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi, 2012-2013 yillari arasinda, bilimsel ve toplumsal alanlardaki
calismalarina agirlik vererek, “siddet” konusunu tarihsel, kiltiirel, sosyal, politik vs. baglamlarda ele almis ve
agiklamaya calismistir. Dlizenlenen konferans ve sempozyumlarla bu konuya aciklik getirilmeye calisiimis, yapilan
sunumlarla toplumdaki “siddet” unsuruna dikkat gekmek amaglanmistir. Ayrica, bu konuyla ilgili bir bilimsel
arastirma projesi ve Sakran Cezaevi'ndeki kadin ve gocuklar igin bir sosyal sorumluluk egitimleri diizenlenmistir.

2011-2013 tarihleri arasinda, merkez tarafindan; Kadin Siginma Evlerinde Barinan Kadinlarin Siddet Yasama
Durumu ve Eslerinde Alkol-Madde Kullanimi Yayginligi Projesi yiritlilmis ve Proje stirecinde Madde Bagimliligi,
Toksikoloji ve ilac Bilimleri Enstitiisii'nden (BATI) de katki ve danismanlik alinmistir. Bu calismada, Izmir ilindeki
kadin siginma evlerinde barinan kadinlarin aile i¢i siddet yagama durumlarinin ve eslerindeki alkol-madde kullanimi
yayginhdi ile siddet arasindaki iliskinin aragtinlmasi amaglanmistir.

Film Gésterimleri projesi, Mart-Temmuz 2013 déneminde, Sakran Cezaevi Kapali Kadin Biriminde ydritiilmus
bir projedir. EKAM Calisma Grubu her hafta uygun olan giinlerde, cezaevindeki kapali kadinlara film gosterimi
faaliyetleri gergeklestirmistir. Filmlerin birey olma, kadin ve birey bilincini ve farkindaligini gelistirme, aile-cocuk-
genglik sorunlarina, moral ve motivasyon arttirmaya yonelik egitici ve eglendirici igerikli olmasi planlanmistir. Ayrica,
Duvarlarin Ardindan Gelen ‘Merhabal Projesi Kasim 2012-Mayis 2013 déneminde Cezaevi Kapali Kadin ve Kapali
Cocuk Birimlerinde ydritllmustiir. EKAM Calisma Grubu her Cuma giinii cezaevindeki kapali kadinlarla ve gocuk
ve genglerle egitim ve film g&sterimi faaliyetleri gerceklestirmislerdir. Projenin amaci, kadin ve cocuk mahkumlarin
toplumsal ve sosyal kazanimlar elde edebilmeleri olmustur.

Kanserle Savas Uygulama ve Aragtirma Merkezi tarafindan; 04 Nisan 2013 tarihinde, Tirk Kanser Arastirma
Savag Kurumu Dernegi, D.E.U. Onkoloji Enstitisii, izmir Meme Hastaliklari Dernegi, izmir Universitesi Medicalpark
Hastanesi, Dr. Behget Uz Cocuk Hastanesi ve Meme Kander ile birlikte Kanserli Hasta Yakinlarina Destek Uzmaniniz
Yanithyor” toplantisi diizenlenmistir. Ayrica, 09 Nisan 2013 tarihinde kanser haftasi etkinligi kapsaminda, Sirinyer
Anadolu Lisesi égrencilerine Prof. Dr. Ayfer Haydaroglu tarafindan “Sigarasiz Yasam” ve “Kanser ve Beslenme”
konulu konferanslar verilmis, cocuklara muzik esliginde dans gdsterisi sunulmustur.

Stratejik Arastirmalar Merkezi, bolgesel kalkinmaya katkida bulunacak proje ve arastirmalari tesvik etmek amaci
ile Ulkemiz ve boélgemizde 6ncelik tagiyan alanlarda daha derin bilgi Gretimini ve analiz diizeyini saglayabilmek icin;
Bati Avrupa, Balkanlar, Ortadogu, Kibris ve Tiirk-Yunan Calisma Masalari olusturmustur.



Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, toplumun bilinglendirilmesi amaci ile diizenlenen
konferanslarda sunumlar yapilmis ve ayrica halka tanitim dalislar yaptirilmistir. Kurumsal isbirligi cercevesinde Gida
Tarim ve Hayvancilik Bakanligi ile “Altinoluk Yapay Resiflerini izleme Projesi Protokolii” yapilmig izleme calismalari
devam etmektedir. Urla iice Emniyet Midirligu ile sualtr kayaliklarinin kayip aglardan temizlenmesi amaciyla ortak
tespit calismasi yapilmistir. Ankara Universitesi Arkeolojik Sualti Aragtirma ve Uygulama Merkezi ile ortak calismalari
ve danismanliklari devam etmektedir.

Siirekli Egitim Merkezi (EGESEM), egitim uygulama sireclerinde kalite sistemlerinin uygulanmasina ydnelik
caligmalarini tamamlamig 27 Kasim 2013 tarihinde TSE EN 1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgesini almaya
hak kazanmistir. Bununla birlikte 26 Aralik 2013 tarihinde TSE ile isbirligi protokolii imzalanmustir.

Merkez tarafindan 2013 yili icerisinde gerceklestirilen Egitim Programlari sunlardir:

1. Mesleki egitim programlari

Dis Ticaret Mevzuati ve E -Ticaret Uygulamalari ile Potansiyel Alicilara Ulagma Sistemi
Protokol iletisim ve Yonetimi

Sofralik Zeytin Uretim Teknikleri

Sarap Uretim Teknikleri

Sirke Uretim Teknikleri

Tursu Uretim Teknikleri

TS EN 1SO 15189 ve Klinik Laboratuvarlarda Akreditasyon

Saglik ve Tip Bilimleri Egiticileri Icin Temel Egitici Gelisim Programi

Uretim Maliyetleri indirgeme

Endustriyel Uygulamalarla Isi Entegrasyonu Ve Termal Pinch

Kanita Dayali Tip ve Laboratuvar Tibbi Uygulamalari Sistematigi: Tanisal Dogruluk Calismalar Kursu
Etkin iletisim Yonetimi Sertifika Programi

2. Beceri kazandirma programlar

e ik Yardim Egitimi
e Konusmanin Otesinde/Beden Dili

3. Bilgisayar-Bilisim programlari

Yazilim & Veritabani Uzmanligi (MCPD)
Sistem & Ag Uzmanligi (MCITP + Cisco CCNA)
PLC ile Otomasyon

C/ C++ Ile Programlama

Java & Oracle Uzmanligi

Grafik Tasarim Uzmanligi

Web Tasarim Uzmanligi

AutoCAD ile Cizim & 3D Modelleme

3D Studio MAX ile Modelleme & Render
NETSIS Bilgisayarli Muhasebe

Bilgisayar Isletmenlik

Solidworks ile Cizim & 3D Modelleme
CNC Programlama & CAM

ileri Diizey PLC ile Otomasyon

PLC ile Endstriyel Haberlesme

4. Dil egitim programlar

ingilizce Konusma Kuliibii

Erasmus Ogrencilerine Ingilizce Konusma Kuliibii ve IELTS Hazirlik
ispanyolca Dil Egitimi

Fransizca Dil Egitimi

italyanca Dil Egitimi

Kids Club - Cocuk Kultbu

ingilizceden Tiirkge'ye Tibbi Ceviri

ingilizce Sunum Yapmak
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5. Meslek edindirme programlar

insan Kaynaklari Uzmanlik Sertifika Program

Evde Yasli Bakici Destek Personeli Egitimi Sertifika Programi
Yonetici Asistanligi ve Blro Yonetimi Egitim Programi
Ergenlere Yonelik Kariyer Planlama

Temel Oyunculuk Atdlyesi

6. Kiiltiir, sanat ve kisisel gelisim programlari

Hafiza Glgclendirme Teknikleri Egitimi
Anlayarak Hizli Okuma

Senaryo Yazarligi

Belgesel Film Yapim Teknigi

Egesem Klasik Tirk Mizigi Korosu
Fotograf Atolyesi

Gzel ve Etkili Konusma

iletisim Kodlari ve Duygusal Zeka Yonetimi
Dogum Oncesi Egitim ve Hazirlik

14-18 Yas Grubuna Ozel Kisisel Gelisim Okulu
Sarap Tadim Teknikleri (Uygulamal)
Yaratict Drama

Ogretim Stireclerinde Yaratici Drama
Gokyliziiniin Soyledikleri

Ne Distindugund Biliyorum

Ogretim Stireclerinde Yaratici Drama

7. Spor egitim programlari

*  Serbest Dalis ve Zipkinla Balik Avciligi
®  Amator Olta Balikgihgr Egitimi

Merkez tarafindan, Dis Kuruluslar ile iliskiler kapsaminda; 7 Mayis 2013 tarihinde Kemalpasa Halk Egitim Merkezi'nde
Medya Okuryazarligi Semineri ve ESHOT Halkla iliskiler Birimi calisanlarina 6zel insan lliskileri ve iletisim egitimi
verilmis, 25 Aralik 2013 tarihinde Tirk Standartlan Enstitlsl ile ortak calismalar gerceklestirmek lzere Protokol
imzalanmustir.

EGESEM sosyal sorumluluk aktiviteleri kapsaminda, 2013 yilinda 16 Ucretsiz egitim semineri gergeklestirilmistir.
2014 yilinin ilk 6 ayinda 14 Ucretsiz seminer daha gergeklestiriimesi planlanmistir. 2013 yilinda katilimcilarin %80'i
programlardan memnuniyet diizeylerinin ylksek oldugunu ve programlari yararli bulduklarini belirtmislerdir.
Dogaclama Tiyatro Erdem EREM ve EYDOT ekibi tarafindan acilis tiyatral gésterisi gerceklestirilmis, iskur tarafindan
Europass CV hakkinda, EGESEM tarafindan Eurodesk ve Avrupa Firsatlar hakkinda bilgiler verilmis, Garanti Bankasi
ise Alim Uzmani Melis OZCALDIRAN tarafindan “Bankacilikta is Ve Staj Olanaklarn” konulu seminer diizenlenmis
ve 11 Nisan 2013 tarihinde Fevzi Onder Konferans Salonunda “Hedefin ve Sen: Soru ve Cevaplarla Kariyer”
Konulu interaktif konferans gergeklestirilmistir.

EGESEM, EURODESK temas noktasidir. Bu kapsamda, BEST Ogrenci Toplulugu Avrupa Firsatlan Semineri’'nde
Eurodesk Bilgilendirmesi yapilmis, 13 Aralik 2013 tarihinde izmir Eurodesk Temas Noktalar olarak Ulusal Ajans'in
izmir Movenpick Otelde gerceklestirdigi bilgilendirme toplantisina aktif katilim saglanmis ve 24 Aralik 2013
tarihinde Ege Universitesi Mithendislik Fakiltesi 6grencilerine yénelik CASGEM Eurodesk Temas Noktasi igbirligi
ile bilgilendirme yapilmistir. Avrupa Genglik Haftasi kapsaminda izmir Eurodesk Temas Noktalarinin ortaklasa
diizenledigi oryantiring etkinligi 30 Mayis 2013 tarihinde Fuar alaninda gerceklestirilmistir.

Turkiye'deki 102 Temas Noktasi arasindan secilen 7 Temas Noktasindan biri olan EGESEM Almanya’da
gerceklestirilen Eurodesk calismalarini gérmek ve Genglik Calismalan hakkinda bilgi alabilmek icin Almanya
Calisma Ziyaretine katilmaya hak kazanmis ve 2 - 7 Temmuz 2013 tarihleri arasinda Bonn - KéIn ve Dusseldorf
Temas Noktalarini ziyaret etmistir.

EGESEM tarafindan, 5 - 6 Mart 2013 Proje Yazma Egitimi, 8 — 10 Mart 2013 Proje Yazma Egitimi ve 14 — 15 Nisan
2013 Proje Yazma Egitimi lcretsiz olarak verilmistir.

Ayrica, EGESEM, Mart 2013 tarihinde iki egitim programini EDEXCEL ile ortaklasa gergeklestirebilmek igin sézlesme
imzalamistr. insan Kaynaklari Uzmanlik Sertifika Programi ile Dis Ticaret Mevzuati ve E-Ticaret Uygulamalar ile



Potansiyel Alicilara Ulasma Sistemi egitim programlarinin uluslararasi standartlara uygun yeniden tasarimlanmasi
ile katiimcilar aldiklari sertifikalar yurtdisindaki is hayatinda da aktif olarak kullanabileceklerdir. 30 yili agkin stiredir
uygulanan BTEC/EDEXCEL Programlari Diinya capinda 100'den fazla ilkede Universiteler, profesyonel meslek
kurullari ve igverenler tarafindan kabul edilen EDEXCEL Sertifikasi saglamaktadir. BTEC Programlarinin tamami
isveren temsilcileri tarafindan hazirlanmis olup temel amag egitimi alan katilimcilarin is diinyasinda kolaylikla is
bulmalarini saglamaktir.

Tabiat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi, icinde yer alan Tabiat Tarihi Mizesi ilk kurulusundan beri, toplumun
her kesiminin ziyaretine agik tutulmus olup, Doga'ya ait tiim zenginlikler ve onlarin evrimleri ile ilgili konularda,
toplumun aydinlatiimasina gorsel olarak katki saglanmaktadir. Miize ziyaretgilerine Dogdal zenginliklerimiz, nesli
tlikenmekte olan canlilar, glinlimiizde yasayan canlilarin atasal formlari olan fosiller, jeolojik miras kapsaminda olusan
objeler hakkinda bilgiler, cesitli konferanslar, slayt ve bilgisayar ortaminda aktariimaktadir. Canlilarin gecmisten
glintimlze nasil bir degisim gosterdikleri esitli panolarla agiklanmaktadir. Miizede yeniden olusturulan sergileme
yontemi, yeni panolar ve yeni etiketleme sistemi ziyaretgilerin ilgisini cekmektedir. Tabiat Tarihi Mizesi'nde
algidan yapilmis flamingo yumurtasi, Triceratops drnegi ile Miize'de sergilenen bazi objelere iliskin resimli posta
kartlar (Anadolu panteri, Kizil akbaba, Flamingo, Kuvars kristali) satiimaktadir. Merkez, her yil Universitemiz
tarafindan dlzenlenen Bilim Senliklerine katilarak Mlzede bulunan materyallerin bir stand yerinde dlizenlenmesini
gergeklestirmektedir. Bu kapsamda, senlige gelenlere bilgi akisi saglanmaktadir. Merkez paleontologlari her yil
Paleontoloji Calisma grubu, Jeoloji Kurultayi ve Jeolojik Miras toplantilarina katilarak, paleontoloji ve jeoloji
konusunda son gelismeleri paydaslarla tartismaktadir.

Izmir Kus Cenneti, Merkez elemanlarindan Prof. Dr. Mehmet Siki'nin 1980 yilindan beri calismalanyla ortaya
cikarilmis, bilim diinyasina ve topluma tanitilmistir. Ayrica leyleklerin korunmasi, bastankaralar ve flamingolarin
korunmasiyla ilgili belediyelerle ortak projeler yapilmaktadir. Leyleklerin korunmasiyla ilgili elektrik telleri tizerindeki
yuvalar yapay platform leylek yuvasi haline getiriimektedir. Bu konuda 1 Nisan 2013 tarihinde Orman ve Su isleri
Bakanligi ile Ege Universitesi Rektérligi arasinda 3 yil gegerli protokol imzalanmistir. Ayrica nesli kiiresel 6lgekte
tehlike altinda olan tepeli pelikanin goglerinin arastinimasi igin bacaklarina halka takilmasi ilk defa 1987 yilinda,
kanadina uydu vericisi takilmasi calismasi da ilk defa 2013 yilinda gerceklestirilmistir.

TABLO 64

BOLUMLER Sayisi/Adet Kapali Alani/m?

Acil Servis : 2 : 5000
Yogun Bakim : 22 : 4.008
Klinik : 7 11.182
Ameliyathane : 16 1.436
Poliklinik : 34 2.000
Laboratuvar : 203 : 4.788
Radyoloji : 2 2.400
Mutfak : T 1000
Nikleer Tip : 1 2.060
Sterilizasyon . 1 . 500
Eczane . 1 . 1500
Camagirhane : T 500
Kan Merkezi . 1 . 418
Kan Ornek Alma . 1 . 665
Diger . . 216.760

TOPLAM 303 254.217
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TABLO 65

SAGLIK HiZMETLERI

- BiRIM : Yatak Sayisi : Hasta Sayisi : Tetkik Sayis
Acil Servis B - s 121.988 7 ~378.241
Yogun Bakim 187 7.781 52.689
Klinik B - 1816 991876 7 21.189.715
Ameliyathane B . a 71505 7 7 7
Poliklinik : 930.907 11.831.267
Laboratuvar B - 757420 7 11.251.572
Radyoloji Unitesi B I 159.574 7 ~ 406.858
Nikleer Tip B3limii B - 4 14.188
Mediko Sosyal Poliklinik - s 17.450
TABLO 66
‘ : Erigkin Cocuk . Dis Hekimligi = Kampds Poliklinik ‘
Hastanesi Hastanesi Fakiltesi Hasta Sayisi Toplam
Yatan Hasta 52.543 8.426 60.969
Ayaktan Hasta 826927 103980 174316 1745 1106968
TOPLAM : 879.470 112.406 174.316 1.745 1.167.937
TABLO 67

2012-2013 EGITIM OGRETIM YILI iCINDE DUZENLENEN BILIMSEL ETKINLIK SAYILARI

- Etkinlik : Ulusal Etkinlik : Uluslararasi Etkinlik : Toplam
Konge 7 7 75 7 7 o3 B B 106
Sempozqu 7 7 7 N 7 7 571 7 7 7 7 27 N N N 78
Panel 7 7 75 7 7 7 2. B B 7
Kornrferanrsr 7 7 7 - 7 7 578 7 7 7 7 16 - - - 594
Komite 34 2 3
Seminer 7 83 7 7 A B B 894
Kurs 227 13 240

Cabgtay 7 7 2 7 7 A B B E
At'q'lye @a]@mag 7 7 - 7 7 30 7 7 7 7 7 - - 3
Diyabetikgocuk Kampi 7 - 7 7 1 7 7 7 7 7 - - - 1
Festival 7 7 4 2 6
Bolgesel Bilimsel Toplanti 106 3 109
Proje Toplantisi 217 9 226
Egitim Toplantis 7 - 418 8 42
Diger 367 2 369
TOPLAM 1 3.098 164 3.262
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TABLO 68

YAPILAN FAALIYETLERE KATILAN SAYISI

- Etkinlik : Katilan Sayisi
Kongre N N N 7 7 - 6.026
Sempozyum N N N 7 7 - 3.806
Panel 1823
Konferans - - - 7 7 - 5217
Komite 244
Seminer N N N 7 7 N 14.70877
Kurs 4.096
Calistay - - - 7 7 - 1.093
Atdlye Caligmas 220
Diyabetik Cocuk Kampr 13
Festval 375
Bolgesel Bilimselr qu]antl 77777777 - - - 7 7 - 786
Proje Toplantisi 1.017
Egitim Toplantisi 75T
Diger S 4.600
TOPLAM : 54.154
TABLO 69
Ulusal ; Uluslararasi : TOPLAM
7777777 52 8 610

109



110

2.2.6. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetim sistemimiz dlzenlenirken etkin bir
ic kontrol sisteminin olusturulmasi da amaglanmis ve i¢ kontroliin tanimi, amaci, yapisi ve isleyisi kanunun ilgili
maddelerinde birincil mevzuat olarak diizenlenmistir.

Ayrica Maliye Bakanligi tarafindan ikincil mevzuat diizenlemeleri de yapilmistir.

Ege Universitesi'nde i¢ kontrol sistemine yonelik calismalara 2013 yilinda da devam edilmistir. Sistemin énemli
sacayaklarindan biri olan faaliyet raporunun ve stratejik planin yazilim programlarinin olusturulmasi igin ¢alismalar
yuritilmis ve tamamlanan yazilm programlarinin tanitim ve egitimi yapilarak tim birimlerde uygulamaya
alinmigtir. Bunun yani sira yine sisteme ait standartlardan biri olan etik ilkelerin duyurulmasi yonindeki ¢alismanin
gergeklestirilmesi icin etik ilkeler kitapgigi hazirlanarak tiim birimlere génderilmistir. Ayni zamanda 6zdegerlendirme
calismalan baslatilmis ve tiim birimlerden alinan veriler analiz edilmis, derlenmis ve EU-ADEK onayindan sonra
dzdegerlendirme raporu hazirlanmistir. Ayrica Universitenin Faaliyet raporu ve performans programi hazirlanmis ve
ilgili kurumlara génderilmis ve en &nemlisi Universitenin yeni stratejik plani hazirlanarak yiriirlige alinmistir.

Diger yandan, yine i¢ kontrol sisteminin standartlar kapsaminda Universitemizin mali isleyisine iliskin olarak KBS,
HYS, TKYS otomasyon sistemlerinin egitimleri verilerek tim harcama birimlerimizde uygulamaya alinmistir.















V AMAC VE HEDEFLER

Ege Universitesinin, Kalkinma Bakanligi tarafindan 26.05.2006 tarihli resmi gazetede yayinlanan, “Kamu
idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” geregi hazirlanan 2008 - 2012
yillarini kapsayan Stratejik Plani, 2012 yilinda son bulmustur. Universitemize ait yeni stratejik plan 2014-2018 yillarini
kapsayacak sekilde hazirlamistir. 2013 yilinin gegis yili olmasi nedeni ile bu déneme ait stratejik amag ve hedefler
bulunmamaktadir.

3.1. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Yarim asirdan fazla deneyime sahip olan tiniversitemiz, Ulkemizdeki yiiksek 6grenim kurumlari icerisinde her zaman
yenilik¢i, dncli ve 6rnek bir Universite olmus ve olmaya da devam etmektedir. Hazirlamis oldugu Stratejik Planinda,
bilimsel ve egitsel alanlarda Universitemiz icin énemli yapi taglari olabilecek konular stratejik amaglarimiz olarak
belirlenmis, bu amaclarin gerceklestiriimesine yonelik hedef ve faaliyetler 6zenle secilmiglerdir. Kurumsal iliskilerini
gelistirmeyi, gelisimini siirekli kilmayi ve alt yapisini bu dogrultuda déniistirmeyi amaglayan Universite bu alanlarda
da 6nemli hedefler belirlemistir. Bu kapsamda;

e Universite genel olarak, bes alanda kiimelenme calismalarini siirdiirmeyi planlamistir. Bu alanlar; Havacilik,
Saglik, Yenilenebilir Enerji, Tekstil ve Nano Teknoloji’ dir.

e Aragtirma faaliyetlerini gelistirmek ve etkin bir sekilde yiritmek amaci ile, yurt ici ve yurt disi fonlardan daha
fazla yararlanmak, proje ve yayinlarin sayi ve niteligini arttirmak, yapilan bilimsel etkinlik ve toplanti sayilarini
sistemli olarak arttirarak daha fazla katilim imkanlari saglamak,

e Egitim kalitesini gelistirmeye yonelik olarak; uygulamali egitime agirlik vermek, ders iceriklerini ulusal ve
uluslararasi egitim programlarina uygun hale getirmek, uzaktan egitim sistemini kurmak ve gelistirmek, lisans
Ustl egitime agirlik vermek, lisans Ustl program ve dgrenci sayisini ve 6grencilere verilen proje destegini
arttirmak, meslek ytksek okullari egitim programlarini sanayi kuruluslarinin ihtiyacina gére yenilemek,
ogrencilere yonelik egitim danismanligi ve rehberlik hizmetlerine agirlik vermek, 6grencilerimizi donanimli,
egitimli ve duyarli yurttaslar olarak topluma hazirlamak,

e Nitelikli 6gretim elemani yetistirmek amaci ile 6gretim elemanlarini kisa streli arastirma, kurs, seminer ve
kongrelere katilim v.b amaglarla yurt ici ve yurtdisi etkinliklere katilimlarini saglamak, akademik yikselme
kriterlerini AB Universiteleri ile uyumlu hale getirmek, yurt ici ve yurt disi Universiteler ve bilim adamlari ile bilgi
aligverisini arttirmak,

e Sanayi ile iletisim agini gliclendirmek, sanayi kuruluglari ile ortak olarak diizenlenen kurs, seminer v.b. sayilarini
arttirmak, laboratuvar alt yapilarini gelistirerek bolgedeki sanayi kuruluslarinin analiz ihtiyaclarini karsilamak,
ulusal sanayinin éncelikli alanlarinda bélgesel kalkinmaya katkida bulunacak faaliyetleri arttirmak,

*  Toplumun beden ve ruh saghgininin gelistirilmesine yonelik resmi ve 6zel kuruluslarla yapilan projelerin sayisini
arttirmak, meslek odalari, sivil toplum org(itleri ve yerel yonetimlerle gergeklestirilen karsilikli destegi arttirmak,
toplum ihtiyacina yonelik etkinlikler diizenlemek, tlim saglik uygulamalari alanlarinda halka dogrudan hizmet
gotirmek,

e Universite stratejik yonetim anlayis ve uygulamalarini etkin bir sekilde yerine getirmek, Yénetim Bilgi Sistemini
kurmak,

e Oncelikli hedefler olarak belirlenmistir.

3.2. DIGER HUSUSLAR

115












FAALIYETLERE iLISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

4.1. MALI BILGILER

4.1.1. Biitce Uygulama Sonuglari

Ege Universitesi'nin 2013 yilina iliskin gelir ve gider tablolar asagida sunulmustur. Universitemizin 2013 yili biitce
baslangic ddenekleri toplami 443.461.000TL'dir. Yil icerisinde ek &denek, likit, gelir fazlasi karsiligr 6denk vb.
uygulamalar sonucunda yil sonu 6denek toplamimiz 487.649.107TL'ye ulasmistir. Bu 6deneklerin 466.987.300TLsi
harcanmigtir.

TABLO 70

EGE UNIVERSITESI 2013 YILI BUTGE GELIRLERI (TL)

GELIRLER 2013
Lo AGIKLAMA BUTCE BASLANGIC YIL iCINDE YAPILAN NET
TAHMINI TAHSILAT

03 . 1 : 1 : 01 : Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri : 10.000 : 18.560
031 1 02 Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri : 5.000 0
03 . 1 . 1 . 99 . Diger Mal Satis Gelirleri . 5.000 . 0
03 1 2 29 Orgin ve Yaygin Ogretim. Elde Edilen Gelirler : 3.186.000 1.632.423
03 . 1 . 2 . 31 . ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler . 7.123.000 . 7.849.729
03152 32 Yaz Okulu Gelirleri : 812.000 - 829.881
03 . 2 . 33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri . 464.000 . 1.110.835
03 . 1 . 2 . 36 . Sosyal Tesis Isletme Gelirleri . 1.100.000 . 1185923
031 2 38 VYurt Yatak Ucreti Gelirleri : 4.638.000 6.609.836
03 . 2 45 Uzaktan Egitim Gelirleri . 51.000 . 326.400
03 . 1 : 2 : 99 . Diger hizmet gelirleri : 4.500.000 : 4.888.897
036 1 01" Lojman Kira Gelirleri : 305.000 332.570
03 . 61 . 99 . Diger Tasinmaz Kira Gelirleri . 3.961.000 . 9.810.101
04 . 2 . 1 . 01 . Hazine yardimi . 341.477.000 ; 343.477.000
04 . 2 . 2 . 01 Hazine yardimi . 54.043.000 . 61.288.100
04 . 4 1 : 03 . Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar : 0 : 3.247.813
04 . 51 . 10 . YOK Ogretim Uyesi Degistirme Programi . 0 ; 2.445.701
04 . 5 . 1 . 11 .Y(")K Yurtdigi Destekleri . 0 . 521.970
05 : 1 : 9 : 01 . Kisilerden Alacaklar Faizleri : 5.000 : 9.264
0519 03" Mevduat Faizleri : 0 2.382.764
051 : 9 99 Diger Faizler : 0 1.321.074
052 6 16 Arastrma Projeleri Gelirleri Payi : 9.167.000 16.038.398
05 . 9 1 01 . irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar : 2.500 : 18.768
05 . 9 : 1 : 03 . irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari : 2.500 : 0
059 1 06" Kisilerden Alacaklar : 0 485.622
05 . 9 1 19 . Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri . 12.604.000 . 10.415.317
05 9 1 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler : 0 211.769
06 . 2 : 9 : 99 - Diger Cesitli Taginir Satis Gelirleri : 0 : 11.972
TOPLAM 443.461.000 476.470.687
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TABLO 71

EGE UNIVERSITESI 2013 YILI BUTCE ODENEK VE HARCAMA BILGILERI (TL)

GIDERIN TURU

01  PERSONEL GIDERLERI

01.1  MEMURLAR

01.2 - SOZLESMELI PERSONEL

01.3 ISCILER

01.4  GECICI PERSONEL

01.5  DIGER PERSONEL

02  SOSYAL.GUV.KUR.DEV.PRIM.GID.
02.1 MEMURLAR

02.2 - SOZLESMELI PERSONEL

02.3 ISCILER

02.4 - GECICI PERSONEL

02.5 DIGER PERSONEL

03 | MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
03.2  TUKETIME YON.MAL VE MLZ.ALIM.
03.3  YOLLUKLAR

03.4  GOREV GIDERLERI

03.5 | HIZMET ALIMLARI

03.6  TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

03.7 - MENKUL MAL ALIM,BAK.VE ON.GID.
03.8 - GAYRIMENKUL MAL BAK.VE ON.GID.
03.9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

05 ' CARI TRANSFERLER

05.1 | GOREV ZARARLARI

05.3  KAR AMACI GUT.KUR.YAPTRANS.
05.6 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER
06 ' SERMAYE GIDERLERI

06.1 . MAMUL MAL ALIMLARI

06.2 - MENKUL SERMAYE URETIM GIDER.
06.3  GAYRIMADDI HAK ALIMLARI

06.5 ' GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GID.

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM
GIDERLERI

06.7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GID.
06.9 DIGER SERMAYE GiDERLERI

06.6

GIDERLER TOPLAMI:

BUTCE

- BASLANGIC

ODENEGI

264.193.000
249.166.000
1.692.000
7.833.000
4.550.000
952.000
50.467.000
48.054.000
173.000
1.324.000
888.000
28.000
54.940.000
23.452.000
1.225.000
61.000
24.759.000
68.000
3.229.000
2.146.000

9.861.000
7.454.000
2.400.000
7.000
64.000.000
17.123.000
1.407.000
1.350.000
39.350.000

50.000

3.250.000
1.470.000

443.461.000

YIL ICINDE
EKLENEN  DUSULEN
ODENEK  ODENEK

6.922.581  4.335.100
4.082.581  3.042.600
1.508.000 .
300.000  365.500
1.032.000 927000
568.800  151.500
282500  151.500
138.000
100.000
46.800

1,500

23.443.934  2.798.850
7.934.867  2.282.000
2.896.412 2.000

154.704 ;
4265727  511.850
18.156 ;
5234681 3.000
2.639.387
300.000
593.904
588.004
5.900 ;
20164338 220000
3260338
7650000 80000
0 0
9.254.000  140.000
51.693.557  7.505.450

0 :

YIL SONU

ODENEK HARCAMA

TOPLAMI TOPLAMI
266.780.481  256.743.586
250.205.981  244.522.282
3.200000  2.755.828
7.767.500  5.662.775
4.550.000  2.766.823
1.057.000  1.035.879
50.884.300 49105425
48.185.000  47.332.848
311.000 168.534
1424000  1.074.903
934.800 501.133
29.500 28.008
75.585.084  69.988.931
29.104.867  27.591.968
4.119.412  2.616.187
215.704 164.397
28.512.877  27.836.558
86.156 18.044
8.460.681  7.369.023
4785387 4.376.084
300.000 16.670
10454904 10.431.998
7454000 7440000
2.988.004  2.985.932
12.900 6.066
83944338 80717360
20383338 17846422
1407000 1407000
1350000 1341020
46920000 46899397
50.000 0
12.364.000  11.753.522
1.470.000  1.470.000
466.987.300

487.649.107



2013 YILI BUTCE HARCAMALARININ ORANSAL DAGILIMI

@® Personel Giderleri @ Sosyal Giiv. Kur. Dev. Prim. Gid. @ Mal ve Hizmet Alim Giderleri

@ Cari Transferler @ Sermaye Giderleri

é

TABLO 72

2013 YILI DONER SERMAYE FAALIYET VE GELIRLERI

Faaliyet / Gelir Adi ; 2013 Yil Geliri (Fiilen Tahsil Edilen)

Saglik hizmeti

Tarim ve hayvancilik

Proje, arastirma ve gelistirme

Egitim ve danismanlik

TOPLAM

311.041.979
4.002.669
760.725
4.707.567
5.604.448
1.765.332
327.882.720
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4.1.2. Mali Denetim Sonuclari
Dis Denetim

2013 yilinda Universite, Sayistay Baskanligi tarafindan dig denetime tabi tutulmustur. Yapilan denetime iliskin olarak,
faaliyet raporunun hazirlanma siirecinde herhangi bir denetim raporu tniversitemize intikal ettirilmemistir.

I¢ Denetim

Ege Universitesi ic Denetim Birimi; Universitemiz kaynaklarinin ekonomik, etkili ve verimli kullaniimasi yoniinde
Universitemizin faaliyet ve calismalarina deger katmayi amag edinmektedir.

ic Denetim Biriminde biri bagkan olmak (izere alti ic denetci gérev yapmaktadir.

Mevcut ic denetcilerin ikisi (A-1), besi (A-2) ve bir ic denetci de ayni zamanda Uluslararasi Kamu i¢ Denetim
Sertifikasina CGAP (Certified Government Auditing Professional) sahip bulunmaktadir.

2013 yilinda, birimimizin i Denetim Programi hazirlanmis ve program kapsaminda Kaynak Teknolojisi Egitim,
Muayene Uygulama Arastirma Merkezi MidirlGga islemlerinin, Cevre Sorunlari Uygulama Arastirma Merkezi
MudurlGgu islemlerinin, Botanik Herbaryum Uygulama Aragtirma Merkezi MidUrltgu islemlerinin, Sualti Uygulama
Arastirma Merkezi Mudurligu islemlerinin, Engelli Cocuklar Rehabilitasyon ve Egitim Parki Uygulama Arastirma
Merkezi MudirlGgu islemlerinin, Tirk Dinyasi Arastirmalari Enstitlsi Midurligi Hizmetleri, Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi Muhasebe Hizmetleri, Ege Sirekli Egitim Merkezi Midurligu Hizmetleri islemlerinin stireglerine
iliskin denetimler tamamlanmistir.

Ayrica danismanlik faaliyeti kapsaminda; Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bagli Strateji Planlama Sube
Mdurltgiiniin ylrittigi faaliyet raporlari islemlerinin incelemesi yapilmustir.

izleme faaliyetleri kapsaminda; Kaynak Teknolojisi Egitim, Muayene Uygulama Aragtirma Merkezi Midiirligii
islemleri, Cevre Sorunlan Uygulama Arastirma Merkezi Midirligu islemleri, Botanik Herbaryum Uygulama
Arastirma Merkezi Midurlugu islemleri, Sualti Uygulama Arastirma Merkezi Mudurligu islemleri, Engelli Cocuklar
Rehabilitasyon ve Egitim Parki Uygulama Arastirma Merkezi Midiirligi islemleri, Yapi Isleri Daire Bagkanlig Atdlye
islemleri, Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii islemeleri, SKS Daire Baskanhigi Ogrenci Koy islemlerine iliskin
yapilmis olan denetim sonuglarinin izleme faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Ege Universitesi ic Denetim Birimi Kalite Giivence ve Gelistirme Programi ve 2013 Yili i¢c Denetim Programi
geregince, Ege Universitesi ic Denetim Birimi faaliyetleri ic degerlendirmeye (dénemsel gézden gecirme) tabi
tutulmus olup, ic Denetgi Ozan GUNESTEK tarafindan 31.12.2013 tarih ve 2013/1335-2 sayili i¢ Degerlendirme
Raporu (Dénemsel Gézden Gegirme) dlizenlenmistir.

IDKK’'nin 15.03.2012 tarihli ve 2775 sayili yazisi ve Maliye Bakanligi I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu'nun
30.11.2012 tarih ve 11 sayili karariyla; idarelerin i¢c denetim faaliyetlerinin dis degerlendirmesini yapmak Ulzere
“Dig Degerlendirme Uzmani” olarak uluslararasi gecerlilige haiz sertifika sahibi olan Rektérligiimiiz ic Denetgisi M.
Murat COSKUN'un belirflenmesi ve yetkilendirilmesine karar verilmesi ile ic Denetci M.Murat COSKUN tarafindan
Yiiksekdgretim Kurulu i Denetim faaliyetlerinin dis degerlendirilmesi yapilmistir.

On Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna dayanilarak yayinlanan, i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar'a iliskin Yonetmelik geregince Universitemizde &n mali kontroliin uygulamasina
yonelik olarak 2006 yilinda Universite genelini kapsayan én mali kontrol uygulama talimati hazirlanarak yiirirlige
alinmistir. S6z konusu talimatta belirtilen esaslar kapsaminda Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan
2013 yilinda da mali karar ve islemlere yonelik olarak &n mali kontrol islemleri yGritilmastar.

4.1.3. Diger Hususlar



4.2, PERFORMANS BILGILERI

2008 - 2012 yillarini kapsayacak sekilde hazirlamis olan Stratejik Planimiz 2012 yilinda son bulmustur. Universitemize
ait yeni stratejik plan 2014-2018 yillarini kapsayacak sekilde hazirlamistir. 2013 yilinin gegis yili olmasi nedeni ile bu
déneme ait stratejik amag ve hedefler bulunmamaktadir.

4.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

4.2.1.1. Faaliyet Bilgileri

Raporun diger maddelerinde yer almayan faaliyetlere iliskin bilgilere asagida yer verilmistir.

TABLO 73

ESERLER : SAYI

e 23
Yalr'qlrlmrq Ders Kt 11
Kaynak Kitap 7
L 6
I 38
Diger . 23
TOPLAM 108
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4.2.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2008 - 2012 yillarini kapsayan Stratejik Plani 2012 yilinda son bulmustur. Universiteye ait yeni stratejik plan 2014-
2018 yillarini kapsayacak sekilde hazirlamistir. 2013 yilinin gegis yili olmasi nedeni ile bu déneme ait stratejik amag
ve hedefler bulunmamaktadir.

4.2.3. Performans Sonuclari Tablosu

2013 yili Stratejik Plan agisindan gegis yili oldugundan Performans Programina iliskin sonuglar bulunmamaktadir.

4.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans programi hazirlik calismalari ve performans bilgi sistemi olusturulmasi galismalari devam etmektedir.

4.2.5. Diger Hususlar

125






KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI







KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ege Universitesi Stratejik Plani SWOT analizi kapsaminda yer alan tespitler asagida belirtilmistir.

5.1. USTUNLUKLER

GUCLU YONLER

I. Yonetim

e Katilimci yonetim anlayisi

*  Yonetimle iletisim kolayligi

e Calisanlarin yonetime giiven duygusu
(]

Yoénetimin yeniliklere acikhig
II. Egitim-Ogretim ve Akademik Kadro

Kaliteli egitim

Egitim-Ogretim yapilan alan/program cesitliligi

Egitimde disiplinler arasi anlayis

Yabanci dil hazirlik sinifinin bulunmasi

OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) y(iriitme

Egitimde basar diizeyinin ylksekligi

Akademik kadronun gicti/kalitesi

Akademisyenlerin kurumsal bagliliklar

Yurtici ve yurtdisi kaynaklardan destekli bilimsel projelerdeki artis
Ege Universitesi‘nin 50 yillik deneyim ve birikimi

lll. Altyapi, Calisma Ortami ve Kosullari

Altyapi ve bina ihtiyaglarinin biiylk oranda karsilanmis olmasi
Saglik ve spor tesislerinin zenginligi

iki biiyiik kiiltiir merkezi ve cok sayida konferans salonu bulunmasi
Bilgi erisim olanaklarinin ve elektronik bilgi kaynaklarinin zenginligi
Calisanlar arasinda iliski ve iletisimin niteligi

Calisma mekanlarinda fiziksel kosullarin uygunlugu

IV. Universite-Sanayi-Toplum iliskileri

e Kamu kuruluglan ve 6zel sektérle iliskilerin niteligi
e Yerel yonetimler ve STK'larla yakin iligki ve igbirligi
* Halk egitim programlari dlizenlenmesi ve yiiriitilmesi
e  Kiiltiir Merkezlerimizin Izmir'in kiiltirel hayatina katkisi

V. Avrupa Birligi ve Diger Ulkelerle iliskiler

Trk Universiteleri arasinda AB Ulkeleriyle 6grenci degisiminde liderlik
LLP/ERASMUS kapsamindaki iliskilerde canlilik

AB projelerinde mevcut deneyim, bilgi birikimi ve yiiksek basari dlzeyi

Yurt digi Universitelerle iligkide kurumsal anlamda uzmanlagmis ilk kurum olma
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VI. Ege Universitesi’nin imaji ve Paydaslarin Memnuniyeti

Dis kurum ve kuruluslar goziinde olumlu imaja sahip olma

Toplumca taninirlik

Ogrencilerin Ege Universitesi'nde olmaktan memnuniyetinin yiiksekligi
Akademisyenlerin Universite, fakilte ve bolimlerinden memnuniyeti
Calisanlarin yaptiklari isten ve yonetimden memnuniyeti

FIRSATLAR

Turkiye'nin AB'ye Uyelik strecinin iglemesi

Kamu yonetimi alaninda reform calismalarinin baglatilmis olmasi

Universitenin bulundugu sehir ve sehrin sundugu olanaklar

Sanayi ve hizmet sektériinde diplomali ve sertifikali is glictine olan gereksinimin giderek artmasi
Universite sanayi isbirligine yénelik egilimlerin gliclenmesi

Sanayi Ar-Ge projelerine verilen ulusal desteklerin artmasi

Dis kaynakli projelerde multidisipliner yaklasimlarin beklenmesi

5.2. ZAYIFLIKLAR

ZAYIF YONLER

l. Yonetim

]

Burokratik isleyisin yavashd

Universite makro planinin ve uzun siireli planlama kiiltiiriintin eksikligi
Paydaslara yonelik sistematik bir geri bildirim olmamasi

Performans degerlendirme sisteminin bulunmamasi

Norm kadro uygulamasina gegilememesi

Universite personeline yénelik hizmet ici egitim imkanlarinin azigi
Kurum kdltirinin tim birimlerde hayata gecirilememesi

. Kaynak ve Olanaklarin Diizeyi ve Kullanimlari

Universitenin mali kaynaklarinin yetersizligi

Arastirma ve kongrelere katilima yonelik parasal desteklerin yetersizligi

Ogrencilerin saglik, beslenme ve spor hizmetlerinden yararlanma diizeyinin diisiiklig
Bilimsel kitap ve periyodik aliminin sinirliligi

lll. Egitim-Ogretim ve Akademik Kadro

Ogrencilerin yabanci dil diizeylerinin diisiikligi
Rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin yetersizligi
Akademik kadro ihtiyacinin biytk 6l¢lide kendi 6grencilerinden kargilanmasi

Geng akademisyenlerin yurtdisi deneyimlerinin olmamasi ve onlara bu firsatin yeterince saglanamamasi

Yardimci 6gretim elemani sayisinin gérece azligi

Bazi birimlerde, tniversite disi kaynaklardan proje destegi saglamaya yonelik cabalarinin yetersizligi

IV. Toplum ve Paydaslarla iligkiler

Universitenin disa agilma anlayiginin tim birimlere yansimamis olmasi
Mezunlarla dizenli ve stirekli iligkilerin bulunmamasi
Universitenin genis topluma ve ilgili kesimlere tim yonleriyle yeterince tanitilamamis olmasi



TEHDITLER

Universite sayisinin hizla artmasi nedeniyle mali kaynaklarda azalma

Universitelerin mali ve idari acidan 6zerk olmamasi

Ortadgretimde kalitenin dismesi

Bilimsel ilerleme olcutlerinin gergekei ve yeterli olmamasi

Kurumlarda kolayciligin yerlesmesi, bireysel cikarciligin 6ne ¢ikmasi
Universite-Sanayi isbirligini saglayan ara kurumlarin bulunmamasi

Kamu bltce sisteminin zorluklari

Universiteyi dogrudan veya dolayl olarak ilgilendiren hazirliksiz yasal diizenlemeler

5.3. DEGERLENDIRME
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V ONERI VE TEDBIRLER

Universitemizde kisith biitge imkanlari ve az miktarda 6zel gelirlerle kaynak yaratimaya calisiimaktadir. Ancak
(iniversitenin ve toplumun beklentileri daha iist seviyelerdedir. Ozellikle AB’ye entegrasyon siirecinde Universitemizin
yerini alabilmesi daha genis imkanlarla miimkiin olabilecektir. Bu nedenle Universitemiz, kendi icerisinde koydugu
hedeflere ve Stratejik Plana uymaya, bagdl birimlerin de bu hedefleri yerine getirirken mali olanaklarini verimli olarak
kullanmasini saglamaya calismaktadir. Diger yandan, gerek hazine destegdinin artirilmasi icin girisimlerin yapilmasi,
gerekse 6zel gelirlerin artirilmasi  yoniinde calismalara hiz verilmesi planlanmaktadir. Stratejik plan hedeflerine

ulasmak icin, saglanacak bagislar ve 6zellikle sanayi kesimi ile yapilacak isbirlikleri bu noktada 6nem kazanmaktadir.
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' IC KONTROL GUVENCE BEYANI ‘

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin blitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin

yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

iZMIR - 30.04.2014

Prof. Dr. Candeger YILMAZ
Rektor



MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

£

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiritildigind, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek lizere i¢ kontrol stireclerinin isletil-
digini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diislince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye rapor-
landigini beyan ederim.

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun “4.1- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

iZMiR - 30.04.2014

Ahmet ACAR
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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