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018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve

Kontrol Kanunu; mali yonetim, stra-

tejik yonetim, performans esasl biit-
celeme, hesap verilebilirlik ve kamu kay-
naklarinin etkin, ekonomik ve verimli kul-
lanilmasin1  6ngormektedir. Bu nedenle
2010 yihh faaliyet raporunda, yil boyunca
gerceklestirdigimiz faaliyetleri ve projeleri
sizlerle paylasmaktayiz.

® @ niversitemizin 2010 yili Faaliyet

l | Raporu, kamuoyunu dogru bilgi-

lendirmeyi topluma kars1 sorumlu-
luklarimizdan birisi olarak goren bir anla-
yisla hazirlanmisg bulunmaktadir.

ir yandan Universitemizin fiziki

yapilanmas1 devam ederken diger

yandan cesitli alanlarda gercekles-
tirilen projeler; boliim-program, 6grenci,
personel sayilart ve bilimsel faaliyetlerdeki
artisla bir basariya imza atarak Universi-
temizin goriintirliiglinii daha da artirmak
icin tiim ¢alisanlarimiz

biiyiik bir azim ve fedakarlik gostermisler-
dir. Her gecen yil bir oncekine gore daha
iyi faaliyetler gerceklestirmek amaciyla
biiyiik bir giic ve inangla, ciddi ve somut
adimlar atarak, dayanigsma icerisinde ca-
lismalarimizi siirdiirmekteyiz.

undan sonra yapilacak calismalar-
B da, gerek teknik yoOnden, gerek

uygulanabilirlik yoniinden Uni-
versitemizin biitlin faaliyet alanlarinda
daha ileriye gidilece8ine inaniyor ve ca-
lisma arkadaslarima giiveniyorum. 2010
yilina ait faaliyetlerimizin gelecek yillara
temel olusturmasini bekler, Usak Universi-
tesi’nin gelismesine ve faaliyetlerin ger-
ceklesmesine katki verenlere tesekkiir ede-
rim.

Prof.Dr.Adnan SISMAN

Usak Universitesi Rektorii
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I. GENEL BILGILER

I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon (Ozgorev)

Usak Universitesi, aklin ve evrensel dederlerin isiginda Urettigi bilgiyi basta égrenciler
olmak Uzere cevresine yayan, kir-yerel sorunlarnn ¢6zimuUne katkida bulunmak ama-
ciyla fikir ve dUsUncelerini 6zgUrce aciklayan yenilikci bir kurum olmayi gérev edinmis-
tir.

2. Vizyon (0Oz Amac)

Verdigi egitimle; 6zgUuvene ve sorun ¢cdzme becerisine sahip, yaratici, sorgulayan,
mutlu bireyler yetistirmenin yaninda; Urettigi bilgi ve hizmetlerle tercih edilen, seffaf,
hesap verebilen bir Universite olmaktir.

B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorev ve Sorumluluklan

Anayasamizin 130 uncu maddesi uyarinca, “Cagdas egitim-6gretim esaslarina da-
yanan bir duzen icinde milletin ve Ulkenin ihtiyaglanna uygun insan gucu yetistirmek
amaci ile; ortadgretime dayal cesitli dUzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
yayin ve danismanlik yapmak, Ulkeye ve insanliga hizmet etmek Uzere cesitli birimler-
den olusan kamu tuzel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip Universiteler Devlet tarafin-
dan kanunla kurulur.”

2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 5/f maddesi uyarinca, “Universiteler ile yUksek
teknoloji enstitGleri ve bunlar icindeki fakUlte, enstitl ve yUksekokullar, kalkinma plan
ve programlarinin ilkke ve hedefleri dogrultusunda ve yUksekdgretim planlamasi cer-
cevesinde YUksekdgretim Kurulunun gorUsU veya dnerisi Uzerine kanunla kurulur.”

Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmelidi'nin 3 UncU maddesi uyarnca, ... Uni-
versite, devlet kalkinma planlan ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yuksekdgretim
planlamasi cercevesinde, YUksekdgretim Kurulunun olumlu gorUsU veya dnerisi Uzeri-
ne kanunla kurulur.”

17.03.2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 5467 sayili kanunun 1.
maddesinin ek 0. maddesi ile kurulmus olan Usak Universitesinin gorev, yetki ve so-
rumluluklarn 2547 Sayil YUksekdgretim Kanunu'nda asagidaki sekilde duzenlenmigtir:
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Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir dizen icinde, top-
lumun ihtiyaclan ve kalkinma planlarn ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgreti-
me dayall cesitli duzeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve da-
nismanlik yapmak,

Kendi intisas gucU ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile YUkse-
kogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin
intiyaci olan dallarda ve sayida insan gucuU yetistirmek,

TOrk toplumunun yasam dUzeyini yUkseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim ve-
rilerini s&z, yazi ve diger araclarla yaymak,

OrgUn, yaygin, strekli ve acik editim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve
tarrmda modernlesme alanlarinda egitiimesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kUltUrel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelisme-
sini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclari-
ni toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalarn sonuclandirarak disuncelerini ve dnerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberlidi icinde, 6rgUn, yaygin, surekli ve acik egitim hiz-
metini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,

Yorelerindeki tarm ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarnna uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarm ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artigi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katil-
mak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢6zim geti-
rici dnerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

YUksekdgretimin uygulamall yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistir-
mek, déner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirimesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmakiir.
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2. Universite Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2.1, Rektor

2.1.1. Secimi ve Atanmasi

Gorevdeki rektorin cagrisi ile toplanacak égretim Uyeleri tarafindan alti rektér adayi
secilerek belirlenir. Belirlenen rektdr adaylarindan YUksekdgretim Kurulunun sececegi
Uc aday atanmak Uzere Cumhurbaskani’na sunulur. Cumhurbaskani bu U¢ adaydan
birini rektér olarak atar. Universite veya yiksek teknoloji enstitUs tizel kisiligini temsil
eden rektorlerin gérev sUresi dért yildir. SUGresi sona erenler iki donemden fazla rektér-
Uk yapmamis olmak kaydiyla yeniden rektér olarak secilip atanabilirler.

Rektdr adayr secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren dgretim Uyeleri oy pusulasina yalniz
bir isim yazabilir. Birinci foplantida 6gretim Uyelerinin en az yarisinin hazir olmasi aranir.
Cogunluk saglanamadigl takdirde toplanti kirksekiz saat ertelenir ve nisap aranmaksi-
zin secim yapillir. Gecgerli oylara gére en ¢cok oy alan alti kisi aday olarak secilmis sayi-
lir. Adaylarnn esit oy almalarn halinde dncelik sirasi kur'a cekilmek suretiyle belirlenir.
Secim sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alti kisi-
nin dzgec¢misleri rektdér tarafindan YUksekdgretim Kurulu Baskanhigina gdénderilir.

Yapilan secimde aday sayisi altidan eksik oldugu takdirde rektér adayi belirleme is-
lemi famamlanmamis sayilir. Bu durum YUksekdgretim Kuruluna bildirilir ve her seferin-
de en gec bir ay icinde yeni aday secimi icin gbérevdeki rektdr, 6gretim Uyelerini tek-
rar toplantiya caginr. Yeni rektdér atanincaya kadar rektdér veya vekilinin gdrevi de-
vam eder.

Rektdrlerin yas haddi altmisyedidir. Ancak rektér atanmis olanlarda goérev suresi bitin-
ceye kadar yas haddi aranmaz.

Vakiflarca kurulan Universitelerde rektdr, YUksekdgretim Kurulunun olumlu gorGsu ali-
narak, mutevelli heyet tarafindan atanir.

Rektér, calismalarinda kendisine yardim etmek Ozere, Universitenin aylikli profesorleri
arasindan ikiden az oimamak kaydiyla, en ¢cok Uc¢ kisiyi rektér yardimcisi olarak secer.
Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla goérevli Gniversitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan bes rektér yardimcisi secilebilir.

Rektdr yardimcellar, rektdr tarafindan bes yil icin atanir. Rektdér gerekli gérdugu haller-
de yardimcilarini degistirebilir. Rektérin goérevi sona erdiginde yardimcilarinin da gé-
rev suresi sona erer.

Rektdr iznini YUksekdgretim Kurulu Baskanindan alir. Rektdr Universite merkezinin bu-
lundugu sehirden baska sehirlerde bulunan, Universiteye bagl birimlerdeki calismalar
ile Universitelerarasi Kurul ve Rektdrler Komitesi toplantilarina katiimak Uzere yapacadi
seyahatler disinda kalan, gérev ve seyahatlerini YUksekdgretim Kurulu Baskanina bildi-
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rir. Bu sekilde gérevden ayrimalarin onbes gint gecmesi halinde Baskan YUksekdgre-
tim Kuruluna bilgi verir.

Rektdr gérev basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Géreve
vekalet alti aydan fazla sUrerse yeni bir rektér atanir.

21,2 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Universite kurullarna baskanlik etmek; yiksekdgretim Ust kuruluslannin kararlanni uygu-
lamak, Universite kurullannin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye
bagl kuruluslar arasinda dozenli calismayi saglamak,

Her egitim-&gretim yill sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-6gretim bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatinm programlarini, bUtcesini ve kadro ihtiyaclarini, badl birimlerinin ve
Universite ydnetim kurulu ile senatosunun goérUs ve onerilerini aldiktan sonra hazirla-
mak ve YUksekdgretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gérdugu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gbérev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gé-
revler vermek,

Universitenin birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gbzetim ve denetim
gorevini surdurmek,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Rektér, Universi-
tenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirimesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi za-
man guvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayin
faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yUro-
tUlmesinde, bilimsel ve idari gbézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gbrevlerin alt
birimlere aktarimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarnin alinmasinda
birinci derecede yefkili ve sorumludur.

2.2, Senato

2.2.1. Kurulus Ve Isleyisi

Senato rektérin baskanhginda, rektdér yardimcilar, dekanlar ve her fakilteden, fakul-
te kurullarinca Uc¢ yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige bagh enstity ve
yUksekokul mUdurlerinden olusur.

Senato, her égretim yill basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa toplanrr.
Rektdr, gerekli gordugu hallerde senatoyu toplantiya cagirr.
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222 Gorevleri

Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gdérevleri yapar:

Universitenin egitim-égretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslarn hakkin-
da karar almak,

Universitenin bUtonini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya
gorUs bildirmek,

Rektor Prof.Dr. Adnan SISMAN

Rektdr Yardimcisi Prof.Dr. Litfi OZAV

Rektdr Yardimcisi Prof.Dr. Saim SAVAS

Egitim Fakdltesi Dekani Prof.Dr. Fatma ACUN
Muhendislik Fakultesi Dekani Prof.Dr. Yalcin BOZKURT
Fen-Edebiyat Fakultesi Dekani Prof.Dr. Saim SAVAS

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V. Prof.Dr. Adnan SISMAN

Gulzel Sanatlar Fakultesi Dekani Prof.Dr. Ayse USTUN

Fen Bilimleri Enstitd Muduard Yrd.Dog.Dr. Mustafa YALCIN
Sosyal Bilimler Enstitii Muddra Dog.Dr. Cemil YUCEL

Saglik Yiksekokulu Miduri Yrd.Dog.Dr. Ayse OZDEMIR
Usak Meslek Yiksekokulu Mudura Yrd.Dog.Dr. Fatma CETINKAYA
Banaz Meslek Yuksekokulu Mudurt Yrd.Do¢.Dr. M.Murat ONTUG
Esme Meslek Yiksekokulu Madurt Yrd.Dog.Dr. Cafer SEN
Karahalli Meslek Yuksekokulu Madurt Yrd.Dog.Dr. M.Emin YUKSEKKAYA
Ulubey Meslek Yiiksekokulu Midiirii Yrd.Doc.Dr. Yahya KADIOGLU
Sivasli Meslek Yuksekokulu Mudura Prof.Dr. Kadir OZCAN

Uzaktan Egitim Meslek Yiksekokulu Mudiri Yrd.Dog.Dr. M.Kemal KARAMAN
Egitim Fakultesi Yrd.Dog.Dr. ismail ACUN
Mihendislik Fakiltesi Dog.Dr. Alaattin AKTAS

Fen Edebiyat Fakultesi Yrd.Dog.Dr. M.Kemal KARACAN
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Prof.Dr. Hakan ALTINTAS
Guzel Sanatlar Fakultesi Doc. Ismail YARDIMCI

Rektdérin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yorUrlige girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara bagla-
mak.
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Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlan vermek ve fakuilte kurullarnin bu
konudaki &nerilerini karara baglamak,

FakUlte kurullan ile rektérloge bagl enstitl ve yUksekokul kurullannin kararlarnna yapi-
lacak itirazlarn inceleyerek karara baglamak,

Universite ydonetim kuruluna Uye secmek,

Kanun ve ydnetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

2.3. Universite Yonetim Kurulu

2.3.1. Kurulus Ve Isleyisi

Universite ydnetim kurulu; rektérin baskanhiginda dekanlardan, Universiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secile-
cek U¢ profesdrden olusur.

Rektdr gerektiginde ydnetim kurulunu toplantiya ¢caginr.Rektdr yardimcilarn oy hakki
olmaksizin ydnetim kurulu toplantilanna katilabilirler.

232 Gorevleri

Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimel bir organ olup asadidaki
gorevleri yapar:

YUksekdgretim Ust kuruluslar ile senato kararlannin - uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

Prof.Dr. Adnan SISMAN
Prof.Dr. Lutfi OZAV
Prof.Dr. Saim SAVAS
Prof.Dr. Fatma ACUN
Prof.Dr. Yalgin BOZKURT

Prof.Dr. Ayse USTUN

Prof.Dr. Tuncer BAYKARA
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Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagl birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatinm programini, bUtce tasansi taslagini incelemek ve
kendi dnerileri ile birlikte rektérlige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektéron getirecedi konularda karar almak,

FakUlte, enstitG ve yUksekokul ydonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar  ince-
leyerek kesin karara baglamak,

Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

3. Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

3.1, Dekan

3.1.1 Atanmasi

FakUltenin ve birimlerinin temisilcisi olan dekan, rektérin énerecedi, Universite iginden
veya disindan U¢ profesdr arasindan YUksekdgretim Kurulunca G¢ yil stre ile secilir ve
normal usul ile atanir. SUresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak Uzere fakGltenin aylikll 6gretim Uyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Dekan yardimcilari, dekanca
en ¢ok U¢ vl icin atanrr.

Dekana, goérevi basinda olmadigr zaman yardimcilarindan biri vekdlet eder. Goreve
vekdalet alti aydan fazla sGrerse yeni bir dekan atanir.

3 1.2 Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

FakUlte kurullarina baskanlik etmek, fakulte kurullannin kararlarini uygulamak ve fakul-
te birimleri arasinda dUzenli calismayi saglamak,

Her 6gretim yill sonunda ve istendiginde fakuUltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektdre rapor vermek,

FakUltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektérloge bildirmek, fa-
kGlte butcesi ile ilgili dneriyi fakUlte ydnetim kurulunun da gérusinU aldiktan sonra rek-
térluge sunmak,

FakUltenin birimleri ve her duzeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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FakUltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasin-
da ve gelistiiimesinde gerektigi zaman gUvenlik dnlemlerinin alinmasinda, égrencile-
re gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve ya-
yini faaliyetlerinin dUzenli bir sekilde yUrUtUimesinde, bUtin faaliyetlerin gézetim ve
denetiminin yapillmasinda, takip ve kontrol ediimesinde ve sonuclarinin alinmasinda
rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

3.2, Fakiilte Kurulu

3.2.1 Kurulusg ve isleyisi

FakUlte kurulu, dekanin baskanliginda fakUlteye bagl bdlimlerin baskanlari ile varsa
fakUlteye bagl enstitt ve yuksekokul muduUrlerinden ve Uc¢ yil icin fakUltedeki profesér-
lerin kendi aralanndan sececekleri U¢, dogentlerin kendi aralanndan sececekleri iki,
yardimci docentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim Uyesinden olusur. Fa-
kGlte kurulu olagan toplantilarnni her yarnyll basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli
gordugu hallerde fakuUlte kurulunu toplantiya cagirr.

322 Gorevleri

FakuUlte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gérevleri yapar:

FakUltenin egitim-&gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

FakUlte yonetim kuruluna Uye secmek,

Kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmakiir,

3.3, Fakiilte Yonetim Kurulu

3.3.1. Kurulus ve isleyisi

FakUlte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakilte kurulunun Uc¢ il icin sececedi
Uc profesdr, iki dogcent ve bir yardimci dogentten olusur. FakUlte yonetim kurulu de-
kanin cagnisi Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdigu hallerde gecici calisma
gruplar, egitim-6gretim koordinatérlUkleri kurabilir ve bunlarnn goérevlerini dGzenler.

332 Gorevleri

FakUlte ydnetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

FakUlte kurulunun kararlarn ile tespit etftigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,
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FakUltenin egitim-6gretim, plan ve programlar ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

FakUltenin yatinm, program ve butce tasarsini hazirlamak,
Dekanin, fakUlte yonetimi ile ilgili olarak getirecegdi bUtUn islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulU, ders intibaklan ve cikarimalar ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

4, Enstitii Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayill YUksekdgretim Kanunu'nun 19/a maddesi uyarinca enstitUlerin organlari;
EnstitO MUdUOrU, Enstitd Kurulu ve Enstits Yéonetim Kuruludur.

4.1, Enstiti Midiiri

2547 sayill Kanun ile dekanlara verilmis olan gdrevleri enstitl bakimindan yerine getirir.

EnstitU kurullarnna baskanlik etmek, enstitG kurullannin kararlarini uygulomak ve enstito
birimleri arasinda duzenli calismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstittnin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektére rapor vermek,

EnstitGnUn ddenek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektérlige bildirmek, ens-
tit0 bUtcesi ile ilgili dneriyi enstity ydnetim kurulunun da goérUsunu aldiktan sonra rek-
térluge sunmak,

EnstitGnUn birimleri ve her dUzeydeki personeli Uzerinde genel gbézetim ve denetim
gorevini yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

EnstitG mUdUrU, enstitinin ve bagli birimlerinin égretim kapasitesinin rasyonel bir se-
kilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde, gerektigi zaman gUvenlik dnlemlerinin alin-
masinda, égrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-&gretim, bilim-
sel arastrma ve yayini faaliyetlerinin dUzenli bir sekilde yUrUtiimesinde, bUtin faaliyet-
lerin gbézetim ve denetiminin yapiimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclari-
nin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

4.2, Enstitii Kurulu

2547 sayil Kanun ile fakUlte kuruluna verilmis gérevleri enstitU bakimindan yerine geti-
rir.

EnstitGnUn, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslar, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

EnstitG yonetim kuruluna Uye secmek,
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Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmakiir.

4.3 Enstiti Yonetim Kurulu

2547 sayill Kanun ile fakGlte ydnetim kuruluna veriimis gdrevleri enstitU bakimindan
yerine getirir.

Enstit0 kurulunun kararlarn ile tespit ettigi esaslann uygulanmasinda enstitd mudurine
yardim etmek,

EnstitUnUn egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
EnstitUnUn yatinm, program ve bUtce tasansini hazirlamak,
EnstitO mUdUrinUn enstito yonetimi ile ilgili getirecegdi bUtUn islerde karar almak,

Ogrencilerin kabuly, ders intibaklan ve cikanimalari ile egitim-6gretim ve sinaviara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmakiir.

5. Yiiksekokul Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayill YUksekdgretim Kanunu'nun 20/a maddesi uyarinca yUksekokullarn organ-
lar; YUksekokul MUdUrU, YUksekokul Kurulu ve YUksekokul Yénetim Kuruludur.

5.1, Yiiksekokul Miidiirii

2547 sayill Kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri yUksekokul bakimindan yerine
getirir.

YUksekokul kurullarina baskanlik etmek, yuksekokul kurullarinin kararlarnni uygulamak
ve yUksekokul birimleri arasinda duzenli calismayi saglamak,

Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde yuUksekokulun genel durumu ve isleyisi hak-
kinda rektdre rapor vermek,

YUksekokulun édenek ve kadro ihtiyaclarni gerekcesi ile birlikte “rektérloge bildirmek,
yUksekokul butcesi ile ilgili dneriyi yUksekokul ydnetim kurulunun da gérisunU aldiktan
sonra rektoérlige sunmak,

YUksekokulun birimleri ve her dUzeydeki personeli Uzerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

YUksekokul mUduory, yUksekokulun ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel
bir sekilde kullanimasi ve gelistiiimesinde, gerektigi zaman guUvenlik dnlemlerinin
allinmasinda, égrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastrma ve yayini faaliyetlerinin dUzenli bir sekilde yUrGtGlmesinde, bUtin
faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarnnin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.
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5.2, Yiiksekokul Kurulu

2547 sayill Kanun ile fakUlte kuruluna verilmis gorevleri yUksekokul bakimindan yerine
getirir.

YUksekokulun, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetler-
le ilgili esaslar, plan, program ve egitim-&gretim takvimini kararlastirmak,

YUksekokul ydnetim kuruluna Uye secmek,

Bu kanunla verilen diger gérevleri yapmakiir.

5.3, Yiiksekokul Yonetim Kurulu

2547 sayill Kanun ile fakGlte yénetim kuruluna veriimis gorevleri yuksekokul bakimin-
dan yerine getirir.

YUksekokul kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarnn uygulanmasinda yUksekokul
MUdorine yardim etmek,

YUksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlarn ile takvimin uygulanmasini sagla-
mak,

YUksekokulun yatinm, program ve butce tasarnsini hazirlamak,

YUksekokul mUduronun yUksekokul ydnetimi ile ilgili getirecegdi butun islerde karar al-
mak,

Ogrencilerin kabuly, ders intibaklar ve cikanimalar ile editim-6Jretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gérevleri yapmakiir.

6. Boliimler

BolUmler; fakUlte ve yuUksekokullarin amag, kapsam ve nitelik ydonunden bir butin
olusturan ve lisans dUzeyini de iceren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dalla-
nnda arastrma ve uygulama yapan birimlerdir. Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacllik,
Veteriner, Hukuk ve llahiyat gibi geleneksel olarak lisans dizeyinde bir editim-6gretim
programi uygulayarak tek t0r diploma veren yUksekdgretim kurumlarnnda en ¢cok U¢
PoIUM kurulabilir. YUksekdgretim kurumlar icinde bdliUm acilimasina, birlestiriimesine
veya kapatimasina dogrudan veya Universitelerden gelecek &nerilere gore YUkse-
kogretim Kurulu karar verir.

Bir diplomaya ydnelik egitim programi uygulamayan, Turkce, yabanci diller, inkilap
tarihi, plastik sanatlar, mouzik ve beden egitimi bdlumleri rektdérltge bagl olarak da
kurulabilir.
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B&IUmler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarin-
dan olusur. Bir fakUltede veya yuksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim
yapan birden fazla bdlum bulunamaz.

6.1. Boliim Bagkani

6.1.1. Atanmasi

Birden fazla ana bilim dali bulunan bélumlerde bdlim baskani, o bdlimUn aylikl pro-
fesérleri, bulunmadigl takdirde docentleri, docent de bulunmadigi takdirde yardimci
docentleri arasindan o bolimuU olusturan anabilim veya anasanat dali baskanlarinin
15 gun icinde verecekleri yazill géruslerini dikkate alarak bir hafta icinde fakUltelerde,
dekanca; fakUlteye bagl yUksekokullar ve konservatuariarda mU0duorin dnerisi Uzerine
dekanca; rektorltge bagl yuksekokullar ve konservatuvarlarda mioduorin énerisi Uze-
rine rektérce atanir. Dekan, atamalari rektérlige bildirir.

Tek anabilim dali bulunan bélimlerde bdlum baskani; bAIUMUN aylikl profesorleri,
bulunmadigi takdirde docentleri, docent de bulunmadigl takdirde yardimcr dogent-
leri arasindan, fakuUltelerde; BOIUm Kurulunun goérUsu alinarak dekanca, fakuUlteye
bagl yUksekokul ve konservatuvarlarda midirun énerisi Uzerinde dekanca, rektdrlU-
ge bagl yUksekokul ve konservatuvarlarda mUdurun dnerisi Uzerine rektérce atanir.
Dekan, atamalar rektoérlige bildirir.

Bir b&IUMIU fakUltelerde dekan ayni zamanda bolim baskanidir.

6.1.2. Gorev, Yetki ve Sorumlulukilar

BAIUM baskani, b&lumUn her duzeydeki egditim-6gretim ve arastirmalarnndan ve bo-
[Gmle ilgili her tOrl0 faaliyetin dUzenli ve verimli olarak yUrUtUlmesinden, kaynaklarin
eftkili bir bicimde kullaniimasini saglamaktan sorumludur.

BOIUMm baskani, fakUlte veya yuksekokul kuruluna katiir ve boélumU temisil
eder.BolUmde gorevli 6gretim elemanlarinin gdrevlerini yapmalar bdlum baskani
tarafindan izlenir ve denetlenir.

BAIUM baskani, her 6gretim yill sonunda bdlimUn gecmis yildaki egditim-6gretim ve

arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma planini aciklayan raporu, bagh bulun-
dugu rektoér, dekan veya yUksekokul mudurine sunar.

6.2. Boliim Kurulu

6.2.1. Kurulusu

B&IUM Kurulu; tek anabilim veya anasanat dall bulunan bdlimlerde bdlim baskani-
nin baskanhginda o bdlumdeki tim &gretim Uyeleri ile 6gretim godrevlileri ve okutman-
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lardan, birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan bdlimlerde ise bdlUm bas-
kan yardimcilari ile anabilim veya anasanat dall baskanlarndan olusur.

6.2.2. Gorevi

BAIUM baskaninin tespit edecedi gundemdeki konular konusmak Uzere egitim-
ogretim yil sUresince ayda en az bir defa toplanir. BOIUm kurulu, bdlim ile varsa bd-
lUme bagl anabilim veya anasanat dallarinin egitim-6gretim uygulama ve arastirma
faaliyetlerinin programlarinin, arac, gerec ve fiziksel imkanlarindan en etkin bicimde
yararlanmak icin gerekli planlarin ve isbirligi esaslarnnin hazilanmasi hususunda gérus
bildirir. BOIUm kurulunun bu konularda hazirlayacagdi éneriler, bdlum baskaninin ona-
yindan sonra uygulanir.

7. Uygulama ve Arastirma Merkezleri

YUksekodgretim kurumlarninda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla cesitli alanlarn
uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazrlik ve destek faaliyetleri icin egitim-
ogretim, uygulama ve arastirmalarnn sirdiroldigu bir yUksekdgretim kurumudur.

8. Universite idari Teskilatinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

YUksekodgretim kurumlarinin idari teskilati ve goérevleri, 07.10.1983 tarih ve 124 savili
YUksekogretim Ust Kuruluslarn ile YUksekdgretim Kurumlarnin idari Teskilati Hakkinda
Kanun HUkmUnde Kararname'nin yedinci bdlumUnde belirtiimistir.

Universite idari Teskilat asadidaki birimlerden olusur:

Genel Sekreterlik,

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig,

Personel Daire Baskanhgi,

idari ve Mali igler Daire Bagkanlg

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig,

Saglk,Kulttr ve Spor Daire Bagkanlg,
Kottiphane ve Dokdmantasyon Daire Bagskanhgi,
Bilgi islem Daire Baskanld,

Hukuk Musavirligi,

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Anillan Kararname uyarinca Universite idari teskilatinda yer alan birimlerin gorevleri
sunlardir:
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8.1 Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢cok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagl birimlerden olusur.

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektd-
re karsi sorumludur.

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagl goérevler disinda,
kendisi ve kendisine bagli birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, dizenli ve uyumlu sekilde calis-
masini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Ydénetim Kurulunda oya katimaksizin raportdrlik go-
revi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini sag-
lamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlanni Universiteye badl bi-
rimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda géreviendirlecek personel hakkinda rektére dneride bu-
lunmalk,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yUrGtGlmesini saglamak,
Rektorligun yazismalarini yiritmek,
RektdrlGgUun protokol, ziyaret ve téren islerini dizenlemek,

Rektdr tarafindan verilecek benzeri gbrevleri yapmak.

8.2. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarnni hazirlamak, yapi ve
onarimla ilgili ihaleleri yOrGtmek, insaatlarn kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve
onarim islerini yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon sant-

rali, cevre diUzenleme ve arac isletme, asansér bakim ve onarimi ile benzer isleri yU-
rotmek.

8.3. Personel Daire Bagkanlig1

Universitenin insan gict planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili dnerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, dzlik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
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idari personelin hizmet dncesi ve hizmetici egditimi programlarini dizenlemek ve uygu-
lamak,

Verilecek benzeri gérevleri yapmak.

8.4. Ogrenci Isleri Daire Baskanligr

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarn izlenmesi islemlerini yOrGtmek,

Verilecek diger benzeri gérevleri yerine getirmek.

8.5. Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:

Ogrencilerin ve personelin, sagdlik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yoritmek,
Ogrencilerin ve personelin bannma, yemek ve benzeri ihtiyaclanni karsilamak,

Ogrencilerin ve personelin, spor, kiltirel ve sosyal ihtiyaclarni karsilayacak faaliyetleri
dUzenlemek.

8.6. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
Universite kUtOphanelerinin gerekli her t0rl0 hizmetlerini karsilamak,

Baski, film, videobant, mikrofim gibi kayit kataloglarn ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik farama calismalarini yapmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getfirmek.

8.7. Bilgi Islem Daire Baskanligr

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dJdretim ve arastrmalara destek
olmak,

Universitenin intiyac duyacagd diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

8.8. Hukuk Miisavirligi

Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarnnda
adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmalk,

Universitenin tasarruflannin yOrOrlUkteki kanunlara uygun  olarak icrasinda, idareye
yardimci olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getfirmek.
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8.9. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

124 sayill Kanun HUkmUnde Kararnamede yer alan Komptrolérlk Daire Baskanligi ile
Destek Hizmetleri Daire Baskanlhginin 190 sayill Kanun HOkmUnde Kararname uyarinca
birlestirimesiyle olusmustur.

Universitenin ayniyat islerini yOrotmek,

Arac, gerec ve malzemenin teminiile ilgili hizmetleri yUrGtmek,
Temizlik, aydinlatma, isitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,
Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek,
Sivil savunma, gUvenlik ve cevre kontrolU islerini yurOtmek,

Verilecek benzeri gérevleri yapmak.

8.10. Strateji Gelistirme Daire Bagskanlig1

124 sayili YOksekdgretim Ust Kuruluslan ile YUksekdégretim Kurumlarnnin idari Teskilat
Hakkinda Kanun HUkmUnde Kararname'de yer almayan Strateji Gelistirme Daire Bas-
kanliklar, 5436 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
HUkmUnde Kararnamelerde Dedisiklik Yapimasi Hakkinda Kanun'un 15/c maddesi
uyarinca 01.01.2006 tarihi itibariyle kurulmustur. 5018 saylll Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu'nun 60 inci maddesinin birinci fikrasi ile 5436 sayill Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Ya-
piimasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesine gore Strateji Gelistirme Daire Baskanli-
ginin goérevleri sunlardir:

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yilik program ve hUkUmet programi ¢cercevesin-

de idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini beliremek, amaclarni olustur-
mak Uzere gerekli calismalarn yapmak,

idarenin gdérev alanina giren konularda performans ve kalite dicUtleri gelistrmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

idarenin ydénetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri top-
lamak, analiz etmek ve yorumlamaik,

idarenin goérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktoérleri incele-
mek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin efkililigini ve tatmin dizeyini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

Y&netim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yOrotmek,

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarnin konsolide edilmesi calismalarini yirotmek,
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izZleyen iki yiin bUtce tahminlerini de iceren idare bitcesini, stratejik plan ve yillik per-
formans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygun-
lugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek bUtce ilke ve esaslan cercevesinde, ayrintil harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gdnderilmesini saglamak,

BUtce kayitlanni tutmak, bUtce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, deger-
lendirmek ve bUtce kesin hesabl ile mali istatistikleri hazirlamak,

ilgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklannin
takip ve tahsil islemlerini yorotmek,

Genel butce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yorGtmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarnni da esas alarak ido-
renin faaliyet raporunu hazirlamak,

idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini dUzenlemek,

idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillk yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak,

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yOritmek ve so-
nuclandirmalk,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve har-
cama yeftkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yOrotmek,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlannin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda
calsmalar yapmak; Ust ydnetimin ic denetime ydnelik islevinin etkililigini ve verimliligini
artirmak icin gerekli hazirliklan yapmak,

Ust Yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

8.11. Fakiilte Idari Teskilat:

FakUlte sekreteri ile sekreterlik bUrosu ve varsa bagl birimler, fakUltenin idari hizmetle-
rinin yOrOtUlmesinden sorumludurlar.

8.12. Yiiksekokul Idari Teskilat:

YUksekokul sekreteri ile sekreterlik bUrosu ve varsa bagl birimler, yuksekokulun idari
hizmetlerinin yUrtoimesinden sorumludurlar.
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8.13. Enstitii Idari Teskilat:

EnstitU sekreteri ile sekreterlik burosu ve varsa bagl birimler, enstitUnUn idari hizmetleri-
nin yOrutUlmesinden sorumludur.

8.14. Boliim Idari Teskilat:

B&IUmM burosu, b&lumuUn yazi, evrak ve benzeri islerini bdlum baskaninin emirlerine go-
re yerine getirir.

Ayrica 5018 sayill Komu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca; bUtceyle édenek
tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama yeftkilisi olup; harca-
ma talimatlannin butce ilkke ve esaslanna, kanun, t0zUk ve ydnetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasindan, édeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan
ve bu Kanun cercevesinde yapmalar gereken diger islemlerden sorumludurlar.

Bu yetki Universitelerde Dekanlara, Enstitl, YUksekokul, Meslek YUksekokulu ve Merkez
MUdUrlerine, B&lIUm Baskanlarina, Hastane Bashekimine, Genel Sekretere, Daire Bas-
kanlarina, Hukuk MUsavirine ve Sivil Savunma Uzmanina verilmistir.




. GENEL BILGILER

C. Idareye Iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

1.1. Yerleskeler

1.1.1. Bir Eyliil Yerleskesi

Universitemiz 1 EylUl, Halit Ziya, Banaz, Ulubey, Karahall, Sivaslh, Esme ve Sagdlik YUkse-
kokulu yerleskelerinde egditim ddretim faaliyetlerini yiritmektedir. Universitemiz yerles-
keleri, toplam 1.630.467 m2 alana kurulmustur.

1 EylUl yerleskesinde RektorlUk, Egitim FakUltesi, Fen Edebiyat FakuUltesi, MUhendislik
FakUltesi, GUzel Sanatlar FakUltesi, iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi, Sosyal Bilimler Ensti-
tUsU, Fen Bilimleri EnstitUsU ve Uzaktan Egitim Meslek YUksekokulu bulunmaktadir.
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Usak Universitesi yerleskelerindeki alanlarin dagiimi tabloda gdsterilmistir.

Kapali Alan (M2) 2006ve 2007 2008 2009 2010
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1965

Egitim Fakiiltesi 4000

Miihendislik Fakiiltesi 6010

IILB.F. 1325

Saglik Y.O. 6365

Banaz M.Y.O 6000

Esme M.Y.O. 3265

Usak M.Y.O. 9700

Ulubey M.Y.O. 2719

Merkez Kiitiiphane 1500

Usak Miih. Fak. Atolye 1000

Rektorliik Binasi 1125

Yemekhane 1500

Giiizel Sanatlar Fakiiltesi 3340

Karahalli Meslek Yiiksek Okulu 4890

Sivash Meslek Yiiksek Okulu 2360

Sosyal Egitim ve Kiiltiir Merkezi 2400

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6500

Merkezi Derslik -D2 Blok 7500
Merkezi Akademik Bloklar 11528
Toplam 44974 4840 16150 19028
Genel Toplam 49814 65964 84992

Egitim Fakdltesi

Egitim Fakultesi 3 katl Halil Kaya Blogunda, 4000 m2 kapal alanda hizmet vermekte-
dir.
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Fen-Edebiyat Fakdiltesi

Merkezi Derslik (D2) Blok insaati 2010 yilinda tamamlanarak 2010-2011 egitim déne-
minde hizmete acilmistir. Bina 4 kath ve toplam kapali alani 7500 m2 dir.

FakUltemiz 1999 yiinda Afyon Kocatepe Universitesine bagll olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Fen Edebiyat FakUltesi olarak kurulmus, 17.03.2006 tarihli 26111 sayili Resmi
gazetede yayimlanan 5467 Sayili Kanunla kurulan Universitemizle Fen Edebiyat Fakil-
tesi adini almistir. FakUltemiz Usak-izmir Karayolu Uzeri 8. km’de bulunan Bir Eyl0l Kam-
pusu yeni Fen-Edebiyat FakuUltesi binasinda bulunmaktadir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

2009-2010 egitim yiinda hizmete giren iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi binasi 4 kathdir
ve toplam kapali alan 6500 m2 dir.

FakUltemiz dersliklerinde Bilisim Teknolojileri cihazlan etkin olarak kullanilarak derslerin
daha verimli hale getirimesine calisimaktadir. Yeni kurum olmamiz nedeniyle mey-
dana gelebilecek fiziki yetersizliklerimiz cok hizli olarak asilmaktadir.
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Mdlihendislik Fakdliltes/

MUhendislik FakUltesi binasi 3 katlidir ve toplam 9781 m2 kapal alana sahiptir. Fakol-
tede 13 dersligin yani sira meslek laboratuari, ortak kullanilan fizik, kimya ve biyoloji
laboratuarlarnyla birlikte toplam 5 adet laboratuar mevcuttur.

Glizel Sanat/ar Faklltesi

2008-2009 egitim yill basinda hizmete giren binada GUzel Sanatlar FakUltesi derslik ve
idari birimlerin yani sira 3 adet anfi bilimsel, kGltUrel ve sosyal faaliyetler icin hizmete
sunulmustur. Toplam kapali alan 3340 m2 dir.
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Merkezi Akademik 1-2-3 Bloklar

Merkezi derslik 1-2-3 bloklar insaati 2010 yilinda tamamlanarak hizmete acilimistir. Blok-
lar 4 katl ve toplam kapali alan 11528 m2 dir.

Yemekhane

Bir EylUl Yerleskesi 63renci yemekhanesi hayirsever isadami Halil Kaya GEDIK tarafin-
dan yaptirniarak 2008-2009 egitim dgretim yilinda hizmete acilmistir. Yemekhane bina-

si 2 kathdir ve toplam kapali alani 1500 m2 dir.
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Acgik Spor Alari

Spor Egitim Kdaltiar Merkezi

Spor Egitim KUItUr Merkezi binasi insaatl 2009 yiinda bitiriimistir. Halen Sosyal Tesisler
isletme MUdUrUgine ait olmak Uzere hizmet vermektedir, 2 kath merkezin toplam ka-
pal alani 2134 m2 dir. Binada 1 adet kafe, 1 yemek salonu, 1 adet kahvaltl salonu,
toplanti salonu, VIP salonu ve konuklarin agirlanmasiicin 16 adet oda mevcuttur.

1.1.2, Saglk Yiiksekokulu Yerleskesi

Usak Saglik YUksekokulu 1993 yiinda Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu olarak ku-
rulmus, 1997 vilina kadar &n lisans hemsirelik bolimU olarak devam ettikten sonra, 1997

yllinda Saglik YUksekokulu olarak egitim vermeye baslamistir.
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USAK UNIVERSITES!
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Halen Saglk Bakanlhigina Bakanh@r tarafindan Universitemize tahsis edilen binada
Hemysirelik bolUmU dgrencilerine egitim vermektedir. Ayrica binada Déner Sermaye
isletme MUdUrogo ve Surekli EQitim Merkezi yer almaktadir.

1.1.3 Usak Meslek Yiiksekokulu

\

Usak Meslek YUksekokulunda Bilgisayar Programciligi, Deri Teknolojisi, Elektrik, Elektro-
nik Teknolojisi, Gaz ve Tesisati Teknolojisi, isletme Yénetimi, Makine, Muhasebe ve Ver-
gi Uygulamalar, Otomotiv Teknolojisi, Radyo ve Televizyon Programciligi, Tekstil Tekno-
lojisi, Yerel Ydénetimler programlari bulunmaktadir.

1.1.4. Sivasli Meslek Yiiksekokulu

Usak Universitesi Sivash Meslek YUksekokulu 1998-1999 Ogretim Yiinda acilmistir. YUk-
sekokul il Ozel idaresine ait olan 3000 M2 alan icindeki 600 m? kapall alanda égretimi-
ne devam etmigstir. Hayirseverlerce yaptinian yeni Sivaslh MYO binasi 2009 yiinda ta-
mamlanmis ve binanin kazan dairesi yeniden projelendirilerek Universitemiz tarafin-
dan yaptinimistir. 2009-2010 Egitim-Ogdretim yilinda hizmete girmis ve editime burada
devam etmektedir.
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Acllisi 4 Subat 2003 tarihinde yapilan egitim binamizin temeli 1996 yiinda atilmis olup
196.000 metrekare acik alani bulunmaktadir. Bina bodrum + 3 kattan olusmaktadir.
Egitim binamiz toplam 5600 metrekare kapal alana sahiptir. Binamizda 16 derslik,
teknik resim sinifi, kimya ve bilgisayar laboratuarlar, kUtGphane, konferans salonu ve
kantin bulunmaktadir. Ayrca Seramik ve Mobilya Dekorasyon olmak Uzere 280" er
meftrekare iki atélyemiz bulunmaktadir.

1.1.6. Karahalli Meslek Yiiksekokulu

1993-1994 egitim &gretim yilinda egitimine baslayan Meslek YUksekokulumuz Afyon
Kocatepe Universitesi bUnyesinde egditim-6gretime devam etmekte iken 01.03.2006
tarih ve 5467 Sayill Kanunla 2809 Sayili YUksekdgretim Kurumlar Teskilati Kanununa
eklenen ek 60. Maddeyle tizel kisiligini kazanmis olan Usak Universitesine baglanmustir.

Karahall MYO binasi 4 katlidir ve derslik ve idari birimlerin kullanabilecegdi toplam 4820
m2 kapal alana sahiptir.




USAK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

1.1.7, Esme Meslek Yiiksekokulu

Usak Universitesi Esme Meslek YUksekokulu yapimina 15/04/1996 yilinda baslanilan
3265 m2'lik kapal hacimli yeni binasina 15/09/2002 tarihinde tasinmistir.2009-2010
Ogretim Yilinda ise Muhasebe, isletme, Bankacilik ve Sigortacilik programlarnin ikinci

ogretimleri acilmigstir.

1.1.8. Ulubey Meslek Yiiksekokulu
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YUksekokul kampusU uluslararasi turizm potansiyeline sahip 75 km uzunlugundaki Ulu-
bey Kanyonu'nun yaninda ve yaklasik 38000 m 2 ' lik yesil alan icinde kurulmustur.
KampUs icinde 2800 m 2 kapall alana sahip yUksek okul binamizda; Meslek YUkse-
kokulunda isletme, Deri Konfeksiyon, Tekstil Konfeksiyon ve Turizm Seyahat isletmecilidi
olmak Uzere dort program mevcuttur.

1.2. Devam Eden Projeler

SPOR SALONU VE YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU

Toplam 9400 m2 kapal alana sahip olacak salonda dgrenci kulUp odalari, spor saho-
s, spor mUsabakasi izleyicisi kapasitesi 2000, konferans vb faaliyetler icin 4000 kisi ka-
pasiteli spor salonu d6grenci ve akademisyenlere acik olacak isitmall yar olimpik yUz-
me havuzu yer alacaktir.

2009 yiinda ihalesi yapilan ve insaati devam eden Spor Salonu ve Yar Olimpik Yozme
Havuzu 2011 yiinda tamamlanarak hizmete sunulacaktir.

MESLEK YUKSEKOKULU BINAS/

2010 yilinda ihalesi yapillan Meslek YUksekokulu Binasi insaafina baslanmistir. Yapimi
devam eden bina 2011 yilinda tamamlanarak 2011-2012 egitim yiinda hizmet sunu-
lacaktir.
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2011 Yih icerisinde Tamamlanacak Olan Meslek Yiiksekokulu Binasi

BILIMSEL ANALZ VE TEKNOLOJIK ARASTIRMALAR MERKEZI KU-
RULMAS]

2009 yilinda “Usak Universitesi Bilimsel Analiz ve Teknolojik Arastirmalar Merkezi Kurul-
masi Et0t Projesi” olarak hazirlanip Devlet Planlama Teskilati'na sunulan proje 2010 yili
icerisinde kabul edilerek 5.000.000,00 TL. bUtceli 2010K121440 no'lu “Usak Universitesi
Bilimsel Analiz ve Teknolojik Arastirmalar Merkezi Kurulmasi™ isimli proje olarak faaliyete
gecmistir. 2010 yiinda 2.000.000,00 TL.si insaat asamasinda kullaniimak Gzere serbest
birakilan projenin insaat alani planlar cizilerek inhale yapilmis, gerekli olan sézlesmeler
imzalanarak yurorloge girmistir. 2010 yiinda harcanmasi dngoérilen 2.000.000,00 TL.nin
hava kosullar elverisli omadigindan dolayi 2011 yili Mart-Nisan ayinda baslamasi uy-
gun bulunmustur.

BIR EYLUL YERLESKESI ALTYAPI GALERI INSAATI

Bir EylUl Yerleskesindeki altyapi tesisatinin (icme suyu, yangin suyu, isitma tesisati, elekt-
rik tesisatl vb.) diUzenli bir sisteme baglanabilmesi ve saglikli isletilebilmesi amaciyla
2,1*2,4 m ebatlannda yaklasik 625 m uzunlugundaki 2. kisim galeri yapimi 2010 yilinda
ihale edilerek insaatina baslanmistir. 2011 yiinda tamamlanacak galeri 1. kisimla be-
raber yaklasik 2200 m uzunluga erisecektir.

BIR EYLUL YERLESKESI ELEKTRIK ALTYAPRP 0O.G. ENERJI NAKIL
HATT]

Bir EylUl Yerleskesindeki hizll yapillasmaya bagl elektrik enerjisi intiyacindaki artistan
dolayl mevcut sistemin kapasitesini artirmak icin 5 MVA'lik orta gerilim enerji nakil hat-
t1 (1600 m uzunlugunda) ve 1 MVA'lik jeneratdr ve trafo sistemi 2010 yilinda ihale edi-
lerek yapimina baslanmistir. 2011 yilinda tamamlanacak sistem ile yerleskenin elektrik
enerji ihtiyaci sorunsuz bir sekilde karslanacaktir.
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1.3, Egitim Alanlar1 Derslikler

1.3 1.Sini1flar
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Slnlflal’ 0-50 51-75  76-100 101-150 151250  251-Uzeri
Egitim Fakiiltesi 4 4 3 - - -
Fen Edebiyat Fakiiltesi 8 20 - - 3 -
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 - -
LI1B.F. - 14 3 3 - -
Miihendislik Fakiiltesi 6 7 - - - -
Sosyal Bilimler Ens. 2 - - - - -
Banaz M.Y.O. 5 2 4 5 - -
Esme M.Y.O. - 9 - - - -
Karahalli M.Y.O. 12 - 1 1 - -
Saglik Y.O. - 5 - - - -
Sivasli M.Y.O. - 5 2 - - -
Ulubey M.Y.O. 6 - - - - -
Usak M.Y.O. 4 9 - - - -
Toplam 48 75 13 9 3 -

1.3.2 Amfiler

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite  Kapasite
0-50 51-75  76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Gizel Sanatlar Fakiltesi - - - 1 3 -

Amfi

Toplam - - - 1 6 -
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1.3.3, Bilgisayar Laboratuvarlar

B ilg isayar Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Laboratuvari 0-50 51-75  76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Egitim Fakdiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi
LI.B.F.

Miihendislik Fakiiltesi
Banaz M.Y.O.

Esme M.Y.O. - 1 - - - -
Karahalli M.Y.O. 2 - - - - -
Sivasli M.Y.O. - 1 - - - -
Ulubey M.Y.O.
Usak M.Y.O.
Uzaktan M.Y.O.

1 - - - -

[ UG [ U —
1

[URE G U J—
1
1
1
1
1

Toplam 10 3 - - - -

1.3.4. Diger Laboratuvarlar

Di g er Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Laboratuvarlar 0-50 51-75  76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Egitim Fakiiltesi 3 - - - - -
Miihendislik Fakiiltesi 5 - - - - -
Banaz M.Y.O. - 1 - - - -
Saglik Y.O. 2 - - - - -
Sivasli M.Y.O. 2 1 - - - -
Usak M.Y.O. 1 - - - - -
Uzaktan M.Y.O. - - - - - -

Toplam 13 2 - - . ;
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1.3.5, Universite Egitim Alanlan

Hizmet Alani Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite

Tiirii 0-50 5175 76100 101-150 151-250 251-Ueri LOPlAM
Amfi - - - 1 6 _ 7
Sif 48 75 13 9 3 - 148
Bilgisayar Lab. 10 3 - - - - 13
Diger Lab. 13 2 - - - - 19

1.4, Sosyal Alanlar

1.4.1. Kantinler

Kantin Kapali Alan (m?)
Egitim Fakiiltesi 110
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 450
LLB.F. 150
Miihendislik Fakiiltesi 350
Saglik Yiiksekokulu 160
Banaz Meslek Yiiksekokulu 140
Esme Meslek Yiiksekokulu 120
Karahalli Meslek Yiiksekokulu 80
Sivasli Meslek Yiiksekokulu 62
Ulubey Meslek Yiiksekokulu 120
Usak Meslek Yiiksekokulu 198

Toplam 1940




1.4.2 Yemekhaneler

[. GE
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Yemekhane Kapali Alan (m?)  Kapasite (Kisi)
Bir Eyliil Kampusu Merkez Yemekhanesi 1500 400
[.1.B.F. Yemekhanesi 500 150
Karahalli Kampusu Yemekhanesi 130 100
Saglik Yiiksek Okulu 160 80
Toplam 2290 730
1.4.3, Misafirhaneler
: Sayis1  Kapasitesi
Misafirhaneler
i (Adet) (Kisi)
I.I1B.F. 2 2
Saglik Y.O. 3 6
Sosyal Egitim ve Kiiltiir Mrk. 16 16
Toplam 21 24
1.4.4. Acik Spor Alanlari
Acik Spor Alanlar Sayist (Adet) Alan (m?)
1 Eyliil Kampiisii 1 450
Saglik Y.O. 1 800
Ulubey M.Y.O 2 700
Esme M.Y.O. 2 400
Sivash M.Y.O 1 450
Usak M.Y.O 2 1050
Toplam 9 3850
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1.4.5. Toplant1 ve Konferans Salonlar

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

Birim Adi Kullanim Tiirii
0-50 51-75 76—100 101-150 151-250
Egitim Fakiiltesi —22ant - - - - -
Konferans - - 1 - -
Mithendislik Fak. —2Pant 1 - - - -
Konferans - - - - 1
Banaz M.Y.O. Toplant: - - . . -
Konferans - 1 - - -
Esme M.Y.O. Toplant: - - . . -
Konferans 1 - 1 - -
Sivashi M.Y.0, —2plantt - - - - -
Konferans - - 1 - -
Ulubey MY.0, —-oplant - - - - -
Konferans - - 1 - -
Usak M.Y.O. Toplant: 1 - . . -
Konferans - - 1 - 1
Saglik Y.O. Toplant - - - - -

Konferans - 1 - - -




. GENEL BILGILER

1.5, Hizmet Alanlan

1.5.1.  Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlari

AKADEMIK IDARI
Hizmet Calisma Odast Servis Calisma Odast
Alanlar Sayisi  Alani Kgg;ll’;?n Sayisi  Alant KZZ;IZ?” Sayist  Alam Kgg;l;;im
2 2 2
(Adet)  (m?) (Kisi) (Adet)  (m?) (Kisi) (Adet)  (m?) (Kisi)
Egitim Fakiiltesi 10 310 25 5 120 12 - - -
Fen Edebiyat Fakiiltesi 16 401 36 1 30 2 4 68 9
Giizel Sanatlar Fak. 7 170 10 2 27 - 3 53 5
i.iB.F. 11 350 27 5 110 8 3 110 3
Miihendislik Fakiiltesi 17 400 31 1 42 4 3 82 4
Fen Bilimleri Ens. 1 30 1 40 1 1 40 3
Sosyal Bilimler Ens. 3 70 1 40 1 1 70 3
Saglik Y.O. 6 160 6 ] ] ] 3 90 3
Banaz M.Y.O. 9 190 9 - - - 4 100 4
Esme M.Y.O. 6 300 13 - - - 2 100 2
Karahalli M.Y.O. 24 528 19 3 88 - 4 88 0
Sivasli M.Y.O. 3 200 7 2 100 3 1 50 1
Ulubey M.Y.O. 11 21 23 - - - 4 21 6
Usak M.Y.O. 13 15 28 5 20 15 13 15 28
Uzaktan M.Y.O. 6 60 6 - - - 1 20 2
Diger idari Per. Hiz. 1 24 2 43 884 64 17 466 39
150
Toplam 144 3229 249 69 110 64 1373 112
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1.5.2. Ambar, Arsiv ve Atélye Alanlar

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlart

L. AMBAR ARSIV ATOLYE

BIRIM ADI
Sayisi Alam Sayisi  Alam Sayis1  Alam
(Adet) (m?) (Adet)  (m?) (Adet)  (m?)

Egitim Fakiiltesi 1 8 2 35 - -
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 10 - - - -
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 10 - - 4 465
LLB.F. 1 60 3 50 - -
Miihendislik Fakiiltesi 1 20 1 10 3 970
Fen Bilimleri Ens. 1 8 - - - -
Sosyal Bilimler Ens. 1 10 - - - -
Banaz M.Y.O. 1 35 1 35 2 280
Esme M.Y.O. 1 100 1 20 2 200
Karahalli M.Y.O. 4 88 1 22 2 44
Sivasli M.Y.O. 1 8 - - - -
Ulubey M.Y.O. 1 21 2 42 2 200
Usak M.Y.O. 1 10 2 40 3 750
Uzaktan M.Y.O. 1 4 - - - -
Saglik Y.O. 1 20 - - - -
Diger Idari Per. Hiz. Alam 8 480 - -
Toplam 26 892 13 254 18 2909
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2. Orgiit Yapis1

Bir Universitede ne tUr kurum ve organlarnn bulunacagi, bu organlarin gdrevlerinin ne-
ler oldugu ve nasil olusturulacaklar 2547 sayili YOksekdgretim Kanunu'nda tanimlan-
mistir.

Universitemizin ydnetim ve organizasyonu da, 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu ho-
kUmlerine gore belirlenmistir.

2.1. Universite Yonetim Yapisi

ektor

Universite tUzelkisiligini temsil eder. Devlet Universitelerinde rektérler, dgretim

Uyelerinin sectigi altl adaydan, Yuksekdgretim Genel Kurulu'nun gizli oyla
belirleyecegdi ve sunacagl U¢ aday arasindan Cumhurbaskani’'nca 4 yiligina atan-
maktadir. Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikl
profesodrleri arasindan en cok Uc kisiyi rektdr yardimcisi olarak secer. Rektér yardimci-
lar, rektdr tarafindan bes yil icin atanir. Rektdr, gérevi basinda olmadigr zaman yar-
dimcilanindan birisini yerine vekil birakir.

ektor Yardimcilari

Calsmalarinda rektdre yardim etmek Uzere rektdr yardimeilan bulumaktadir.

enato

Rektdrin baskanhginda, rektér yardimeilar, dekanlar ve her fakulteden, fakul-
te kurullannca G¢ yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérluge bagh ensti-
tU ve yUksekokul mUdurlerinden olusur.

niversite Yonetim Kurulu

Rektdérun baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagl degisik 6gretim bi-
rim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek Uc
profesdrden olusur.
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2.1.1. Akademik Teskilat

2547 sayil YUksekdgretim Kanunu'na gére, fakUlte, yUksekokul ve enstitGlerin acilmasi
kanuna, meslek yuksekokulu, merkez ve bdélumlerin acilimasi ise YUksekdgretim Kurulu
kararina tabidir.

Fakilteler

YUksek dUzeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine ensti-
tU, yUksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yUksekdgretim kurumudur ve
kanunla kurulur. FakUlte, genellikle her biri en az ayn bir egitim programi yUrUten bo-
lUmlerden olusur. Bir editim programi uygulayan fakultelerde bir bdlim bulunur. Uni-
versitemizde rektérlige bagl bes fakilte bulunmaktadir :

0 Egitim Fakultesi

I Fen Edebiyat FakulUltesi

U Guzel Sanatlar Fakultesi

0 iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
0 MUhendislik Fakutltesi

Enstitiler

Universite ve fakiltelerde kurulan enstitUler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarin-
da lisansUstU egitim-&gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve ka-
nunla kurulurlar.

EnstitGler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiltelerde lisansUstl editim bu
maksatla kurulan enstitUler tarafindan dizenlenir. Universitemiz rektérligine bagl iki
enstits bulunmaktadir.

I Fen Bilimleri Enstittist
0 Sosvyal Bilimler Enstittist

Yiksekokullar

On lisans veya lisans dizeyinde belirli bir meslege ydnelik egitim-6gretime adirlik ve-
ren yuksekdgretim kurumlandir. YUksekokullar her biri ayn bir egitim-6gretim programi
yUriten bélimlerden veya anabilim veya anasanat dallarindan olusur. Universitemiz-
de rektdrlige bagl bir yUksekokul, yedi meslek yUksekokulu bulunmaktadir :

Saglhk Yuksekokulu

Banaz Meslek Yuksekokulu

Esme Meslek Yuksekokulu

Karahalli Meslek YuUksekokulu
Sivasli Meslek Yuksekokulu

Ulubey Meslek Yuksekokulu

Usak Meslek Yuksekokulu

Uzaktan Egitim Meslek YuUksekokulu

EERRERRE
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri

YUksekdgretim kurumlarinda egitim égretimin desteklenmesi amaciyla ¢esitli alanlarn
uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleriicin
eqitim-6gretim, uyguloma ve arastirmalarin sordirdldigu bir yUksekdgretim kurumu-
dur. YUksekdgretim kurumlar icinde uygulama ve arastrma merkezi acilmasina, bir-
lestiriimesine veya kapatimasina dogrudan veya Universitelerden gelecek énerilere
gore YUksekdgretim Kurulu karar verir.

Avrupa Birligi Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Ataturk ilkeleri ve Iinkilap Tarihi Arastirma ve Uygu-
lama Merkezi

Deri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Surekli Egitim ve Arastirma Merkezi

Hali Uygulama ve Arastirma Merkezi

e

FEEEE

Rektorlige Bagli Bolumler

TUrkce, yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, mizik ve beden egitimi alanlarin-
da rektorlige bagl olarak kurulan bir diplomaya ydnelik egitim programi uygulama-
yan, arastirma ve uygulama yapan birimlerdir. YUksekdgretim kurumlar icinde bdlim
aciimasina, birlestirimesine veya kapatimasina dogrudan veya Universitelerden ge-
lecek &nerilere gore YUksekdgretim Kurulu karar verir.

L Enformatik Boalum Baskanhgl

It Beden Egitimi ve Spor Bolum Baskanhdi

I Taurk Dili Bolum Baskanhgi

 Yabanci Diller Bolum Baskanhgi

i Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi Balum Baskanhgi
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Rektor
Prof.Dr. Adnan SISMAN

Rektdr Yardimcilari

Prof.Dr. Litfi OZAV
Prof.Dr. Saim SAVAS

Rektér Danismani

Dog. Dr. Cemil YUCEL )
Yrd. Dog. Dr. Mehmet Emin YUKSEKKAYA

Dekanlar

Egitim Fakultesi Prof. Dr. Fatma ACUN
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi V. Prof.Dr. Adnan SISMAN
Fen - Edebiyat Fakdltesi Prof.Dr. Saim SAVAS
MUhendislik Fakultesi Prof.Dr. Yalgin BOZKURT
Gulizel Sanatlar Fakiltesi Prof.Dr. Ayse USTUN

2.1.2. Idari Teskilat

2547 sayil YUksekdgretim Kanunu'nun 51 inci madde hUkmU ¢ercevesinde hazirlanan
124 sayili YUksekdgretim Ust Kuruluslan ile YUksekdgretim Kurumlannin idari Teskilati
Hakkinda Kanun HUkmUnde Kararname uyarinca, Universite idari teskilatinin basinda
rektére bagll bir genel sekreter ve bagli olarak genel sekreter yardimcilari, hizmetlerin
gerekli kildigi daire baskanlari, mddurler, danismanlar, hukuk musaviri, uzmanlar ile
bUro ve i¢c hizmet gdrevlerini yapmak Uzere, 657 sayill Devlet Memurlan Kanunu'na
tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir. 5436 sayill Kanun ile olusturulan Stra-
teji Gelistirme Daire Baskanlhgi da idari yapidaki yerini almistir.

Universitelerde daire baskanliklarn ve mUdUrlikler yénetim kurulunun karar ile genel
hUkUmlere goére kurulur. Her fakUltede dekana bagl ve fakilte ybonetim drgUtinin
basinda bir fakUlte sekreteri, enstit mUudirine bagdll enstitG sekreteri ve yUksekokul
mMUdorine bagll yUksekokul sekreteri bulunur.

Ayrica 2 adet ic denetci kadrosu mevcut olup 2011 yiinda atamalarinin yapilmasi
planlanmaktadir.

TUm bu yapllanma esas alinarak olusturulan Universitemizin organizasyon semasi de-
vam eden sayfadaki gibidir.
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Enstitu Mudurleri

Fen Bilimleri Enstittisu Yrd.Dog.Dr. Mustafa YALCIN
Sosyal Bilimler Enstitlsu Doc.Dr.Cemil YUCEL

Yuksekokul Muddurleri

Banaz Meslek Yiksekokulu Yrd.Dog.Dr. M.Murat ONTUG

Esme Meslek Yuksekokulu Yrd.Dog.Dr. Cafer SEN

Karahalli Meslek Yuksekokulu Yrd.Do¢.Dr. Mehmet Emin YUKSEKKAYA
Sivasli Meslek Yiksekokulu Prof. Dr. Kadir OZCAN

Ulubey Meslek Ylksekokulu Yrd.Dog¢.Dr. Yahya KADIOGLU

Usak Meslek Yiiksekokulu Yrd.Dog.Dr. Fatma CETINKAYA

Uzaktan Egitim Meslek Yiksekokulu Yrd.Dog¢.Dr. M.Kemal KARAMAN

Saglik Yuksekokulu Yrd.Dog.Dr. Ayse OZDEMIR

Egitim Fakdltesi Bolim Baskanlari

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Yrd. Dog. Dr. M. Kemal KARAMAN
Egitim Bilimleri Dog.Dr. Cemil YUCEL

Ilkégretim Prof. Dr. Fatma ACUN
Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi Yrd. Dog.Dr. H.Ibrahim HAKSEVER
Turkce Egitimi Doc. Dr. Musa CIiFCI

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Bélim Baskanlari

Iktisat Doc. Dr. A.Kadir KOKOCAK
isletme Prof. Dr. Hakan ALTINTAS
Kamu Yonetimi Prof. Dr. Hakan ALTINTAS
Maliye Doc.Dr. G.Kiirsat YERLIKAYA

Fen Edebiyat Fakultesi Bolum Baskanlar

Biyoloji Yrd.Dog.Dr. Yasemin SUNUCU KARAFAKIOGLU
Cografya Prof.Dr. Litfi OZAV

Istatistik Yrd.Dog.Dr. Yilmaz TUNCER

Matematik Yrd.Dog.Dr. Murat Kemal KARACAN

Tarih Prof. Dr. Saim SAVAS

Turk Dili ve Edebiyati Yrd.Doc¢.Dr. Ayse Nur SIR

Muhendislik Fakultesi Bolim Baskanlari

Kimya Mihendisligi Yrd. Dog. Dr. Muhsin IDER
Makine Mihendisligi Dog.Dr. Halit GUN

Tekstil Miihendisligi V. Doc.Dr. Ahu DEMIROZ GUN
Gulzel Sanatlar Fakulltesi Bolum Baskanlari

Seramik Doc. Ismail YARDIMCI
Temel Egitim Prof.Dr. Ayse USTUN
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Bilisim Hizmetleri

Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanldi;

Welb Hizmetleri Birimi

AQ Yonetim ve GUvenligi Hizmetleri Birimi
Teknik Hizmetler Birimi

idari Hizmetler Birimi

olmak Uzere 4 birimden olusmaktadir.

Bilgi islem Daire Baskanhg

el amatiar P akube
e A

A bas 11 baten
. UNEM
Nawah Bt Mastas
Y Unmbimn Bjitm w
MY ViR )

(
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Universitemiz sitesinde;

a) Usak Universitesinin genel tanitimi,

b) Y&netim kadromuz,

c) Akademik ve idari birimlerin tanitimlar ve bunlarla ilgili genel bilgiler

d) Universitede yapilacak etkinliklerin duyurulmasi,

e) Ogrenci bilgi sistemi, webmail servisi, dgrenci kulUpleri,

f) Enformatik, KGtGphane, AB Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, Bilgi edin-
me linkleri,

g) Faydal bilgiler ( telefon rehberi, yemek listesi, kanunlar, yonetmelikler, ydner-
geler, ihale ilanlarn, sartname &rnekleri, vb. ) mevcuttur.

Yine e-devlet kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslan tarafindan saglanan sis-
temlerden de faydalanimaktadir (say2000i, e-bUtce, on-line emekli kesenekleri, resmi
gazete, DPT vb.).

2010 Yili “www.usak.edu.tr” Web Sitesi Ziyaretci Sayisi

waow.usalceduir 01 Oca 2010 - 31 Ara 2010
Ziyaretcilere Genel Bakis Kargilagtirma digiitii: Site

AN AR

Ol

Bu siteyi 435.142 kisi ziyaret etti

Universitemizin ihtiyaci olan ézel yaziimlar da piyasadan satin alma yéntemiyle temin
edilip hizmette kullaniimaktadir. Bunlardan bazilar:

Ogrenci isleri Programi,
Maas Mutemet Programi,
Ek ders Programi,
Personel Programi,
Ayniyat Programi,
Hakedis,

Evrak Kayit Programi

rEErREEERE

Yaklasik Maliyet ve ihale Programlan kullanimakta ve kullanicilara gerekli alt yapi
olusturulmaktadir.
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Usak Universitesi

Bilgi Islem Daire Baskanligi
Sistem ve Ag Altyapisi
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Esme MYO
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T
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saasalisiin
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Genel Bilgiler Yonetim Akademik Personel idari Personel Programlar iletisim
- » F
» T z
» - etle
3 . » etle
- R ™ - \ iy 3 » Program Damsmanlar

Esme Meslek Yiiksekokulu
Hahcibhk wve Kilimcilik

Genel Bilgiler

Esme ilgesi

Yiiksekokulumuz

Universitemizin birimlerine ait web sayfalarn en son web tasanm teknikleri kullanilarak
yeniden tasarlanmaya baslanmistir. Saglik KGltir ve Spor Daire Baskanhgi, Surekli EGi-
tim Merkezi ve Uzaktan EQitim Meslek YUksekokulu, Banaz Meslek YUksekokulu, Esme
Meslek YUksekokulunun web sayfalarn bu sekilde yenilenmistir.

Yazilim Calhsmalarimiz

SIMON - Sistem izleme Monitdrt Yazilhimi

Sistem odasinda bulunan tUm cihazlar ile Universitedeki binalarda bulunan anahtar-
lama cihazlan ve kablosuz erisim cihazlannin uzaktan izlenmesine olanak saglayan
yazilim. (Kullanima sunuldu gelistiriimeye devam ediyor.)

//I” Simon hersey |
sistem izleme monitord yolunda mi

mrtg wireless suzgec Wl Ksmeraar| (SR CALISIYOR
sl ) [ =) @] 5] [ | ediroan

B 23.4°C

= Web Server B || = Ogrenci (Uygulama) @

%100 2 ON

rtmp 1935 m TCP 80 Online
Baslat | Durdur | Sonraki | Onceki TCP 21 " Opline — | TCP 21 )

UDP 53 Ontine =~ | "UDP 53 Online

TCP 3606 Ontine ~ | UDP 514 Online

TCP 6464 Online © | TcP 22

UDP 514 Online | = "

TP 2 B irenci (Dats] =
& Mail (Akademik,

T M M M M S > e T I AT M ST

TCP 80
TCP 389
TCP 25
TCP 22
TCP 110

TCP 143 co— —
............. &= Kutiphane
m <2

Yerel A§ Anahtarlama Web Sunucusu TCP 995 TCP 8O Online

= - TCP 21 _offine
&= Masil (Ogrenci] [ ] UDh 53 3 Onfine —

Online

Sunucu Anahtarlama (DMZ)

80 J UDP 514
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Teknik Destek Yazilimi

Universite icindeki tUm kullanicilarin teknik destek taleplerini internet ortaminda Bilgi
islem Daire Baskanligina ilettigi yaziim. (Kullanima sunuldu.)

Bilgi islem Daire Baskanlig:
“Teknik Servis Sistemi”

9.=] Destek Meniisii

Destelk Talep Formu

%@ USAK UNIVERSITESI
7o

Bu sistem Usak Universitesi perscneline daha iyi teknik servis hizmeti sunmak ve zaman

e
lkkayviplarinin énine gecmek amacivla hazirlanmistir.

lerim

s yver alan menuden "Destek Talep Formunu” istekte bulunabilir, "Bekleyen
Isteklerim” linkine tiklayarak, bulundujunuz isteklerin takibini gerceklestirebilirsiniz.

Sistem ile ilgili gorus, oneri ve elestirileriniz "Geri Bildirim” linkine tiklayarak bize iletebilirsiniz.

Bilgi islem Daire Baskanhd

PBS - Personel Bilg Sistemi Yazilimi

Universitedeki tOm akademik ve idari personelin kullanacad, kullanicilann kendileri ile
ilgili bilgileri gUncelleyebilecekleri ve Universite ici haberlesme saglayacak yazilim.
(Gelistirme asamasinda olup 2010 yili icinde kullanima sunulacaktir.)

(l OSRICINIVERSITESI | Personel Bilgi Sistemi

pbs.usukvedujr

. s

Giris Bilgileri

Personel Bilgi Sistemine Hosgeldiniz.

Kullamica: Personel Bilgi Sistemi, Universitemiz personelinin denetimleri altinda ve kendileri tarafindan
: giincelleyebilecekleri bir web uygulamasidir. Igerik ilgili personelin sorumlulugunda oldugu igin,
Sifre: | bilgilerin dogrulugu ve giincelliginden personel sorumludur. Personel Bilgi Sistemi, Personelimize

getirecedi kolayhik yaninda, Universitemizin insan kaynaklari ve potansiyelinin tamitilmasina da énemli
katk: saglayacaktir.

‘ “arama seceneklerini ” kullanarak aradidimiz personelin CV bilgilerine ulasabilirsiniz.

PBS5' nin Hedefleri

Arama Secenekleri Usak Uliniversitesi biinyesindeki biitiin akademik ve idari personelin;

= isime gdre arama * CV ve iletsim bilgilerini tek bir sistem altinda toplamak.
e Gireve gire arama :
e Birime gore arama : * Kendi bilgilerini kolay bir web arayiiziivle giincelleyebilmesini saglamak.

* Sistemi portal yapisi altinda gelistirerek kullamc dostu bir personel bilgi sistemi olusturmak.
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Universitemizin ana sayfasi en son web tasanm teknikleri kullanilarak yeniden tasar-
lanmistir. Esme Meslek YUksekokulu ve Ulubey Meslek YUksekokulu'nun web sayfalar
yeniden tasarlanmis diger Meslek YUksekokullarinin web sayfalarini yenileme calisma-
larn devam etmektedir.

FakUltelerin fuaye alanlarnda &grencilerin kullanmasi amaciyla 40 adet bilgisayar
alinmis ve égrencilerin hizmetine sunulmustur.

Sunuculanmiz ve ag omurga sistemimizin daha iyi kosullarda ve kesintisiz hizmet ver-
mesi amaci ile fiziki olarak gelecegde donuk planlama yapilarak yeni sistem odasi
olusturulmus, eski sistem odasinda bulunan tUm akftif cihazlar yeni sistem odasina ta-
sinmigstir.

Network ana omurgasi yeni alinan cihazlarla guclendiriimis ve Universitemiz network
yapisi daha aktif calisir hale getirilmistir. Ayrnica, 41 adet olan anahtarlama cihaz 51
adete, 72 adet olan kablosuz erisim cihazi 97 adete ve 22 adet olan sunucu sayisi 35
adete cikartilarak Universitemiz bilisim altyapisi giclendirilmistir.

Yeni binalarin faaliyete gecmesiyle birlikte kampus gUvenliginin artinlmasi amaciyla
43 adet sabit ve 3 adet hareketli kamera alinmistir. Bu kapsamda en son teknolojik
imkanlar kullanilarak kampus guvenliginin surekli olarak saglanmasi amaciyla kamera
odasi kurulmustur.

Universitemizin internet hizi kullanim orani géz éninde bulundurularak ULAKBIM tara-
findan kademeli olarak 40 Mbps'den 2010 yili basinda 60 Mbps'e, 2010 yili sonunda
ise 90 Mbps'ye cikartilarak kullanicilarmiza daha hizli bir internet baglantisi saglanmis-
tir. Arka uclarmizla birlikte toplam internet hizmiz yaklasik 150 Mbps’e erismistir.

Yeni hizmete acilan D2 binasi ve MA-2 ve MA-3 Blok'ta fiber optik kablo ile omurga
baglantisi yapiimis ve binanin kablolu network altyapisi kurulmustur.

D2 binasi ile MA-2 ve MA-3 Blok’ta kablolu aga ilave olarak kablosuz ag erisimi de
hizmet vermeye baslamistir.

Universitemize personeli icin tahsis edilen 1000 askin dizistd ve masadsty bilgisayarla-
nn kurulumu gerceklestirilerek kullanima sunulmustur.
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2010 icinde gerceklestirilen Teknik Destek Hizmetleri asagida belirtilmistir :

2010 i¢inde gergeklestirilen Teknik Destek Hizmetleri

Teknik Destek Hizmet Cesidi Adedi
Isletim Sistemi Kurulumu 634
Eduroam Kurulumu 85
Viriis Temizleme 887
Ag Problemleri 354
Veri Kurtarma 112
Bilgisayar Kurulumu 338
Yazici ve Tarayict Kurulumu 298
Program Yiikleme 412
Donanimsal Ariza Isleri 144
Kablolama 371
Diger 194
1000
887
900
800
700 | B34
600
500
412
400 354 338 371
298
300
500 194
o 119 144
100
0
[sletim  Eduroam Viris Ag Veri Bilgisayar Yazicive Program Donanimsal Kablolama  Diger
Sistemi  Kurulumu Temizleme Problemleri Kurtarma Kurulumu Tarayicr  Yiikleme Ariza isleri
Kurulumu Kurulumu
3.2. Bilgisayarlar
Turd Sayisi ( Adet )
Masatistii Bilgisayar 848

Tasmabilir Bilgisayar 179
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3.3 Kiitiiphane Hizmetleri

KUtUphane ve Dokimantasyon Daire Baskanhdi 2010 yili Kasim ayi itibariyle Universi-
temiz 1 EylUl KompUsU'ne tasinarak, hizmetlerini yUritmektedir. Merkez KUtUphane 2
kattan olusan 924 m?'lik bir alanda, 250 okuyucu kapasitesi ile hizmet vermektedir. 2
katlh binanin 2.kati okuyucu hizmetleri, 1. kati ise teknik hizmetler ve idari birimlere hiz-
met vermektedir.

KUtUphane binast ile ilgili fiziksel bilgiler asagida verilmistir;

_Kdatiphane Binast Alani 924 m?
_Okuyucu Kapasitesi 250 Kigi
_Genel Okuyucu Salonu Sayist 3 Adet
_Genel Okuyucu Salonu Alani 349 m?
_Akademik Personel Galisma Odasi Sayisi 2 Adet
_Akademik Personel Galisma Odasi Alani 40 m’
_Akademik Personel Okuyucu Kapasitesi 16 Kigi
_Grup Galigma Odasi Sayist ... 2 Adet
_Grup Galisma Odasi Alani 415 m?
_Grup Galisma Odasi Okuyucu Kapasitesi 14 Kisi
_Engelli Calisma Odasi Sayisi . 1 Adet
_Engelli Galisma Odasi Alani 49 m’
_Engelli Calisma Odas! Kapasitesi ... ___ 32 Kigi
_Fotokopi Odasi Sayist 1 Adet
Fotokopi Odasi Alani 50 m?
KUtUphanemiz kaynaklar asagida verilmistir.

Kiitiiphanemiz Kaynaklari

Ttirti Sayisi (Adet)

Kitap 25013

Basili periyodik yayin 1600

Elektronik veri tabam 12

Cd, DVD 111

File Maker Server 8, File Maker Pro 8.5 ve YORDAM 2001 KUtUphane Bilgi Belge ve
Digital Arsiv Otomasyon Programlarnnin Daire Baskanliginca yuUrUtUlen/yUrGtilecek
bilgi hizmetlerinin etkin ve verimli olarak gerceklestiriiebiimesinde bUyUk 6nem tasi-
maktadir.

' Teknik Hizmetler

Kataloglama ve Siniflama Universitemiz Merkez KUtOphanesi koleksiyonuna ait
25,895 basil kitabin - Amerikan Kongre KutUphanesi Siniflandirma Sistemine (LCCS)' e
uygun olarak siniflama islemleri tamamlanmis, Anglo Amerikan Kataloglama Kurallo-
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n'na (AARC2) uygun olarak U.S. MARC formatinda kataloglama islemleri bilgisayar
ortamina aktarilarak, kullanicilarnmizin  hizmetine sunulmustur.

Otomasyon Sistemi KiUtUphane teknik hizmetleri ve okuyucu hizmetleri YORDAM
2001 Kutiphane Otomasyon Programi kullanilarak sUrdUrGimektedir. Tasinir islemleri
icin GIGA Yazilm kullaniimaktadir.

Uzaktan Erisim Daire Baskanligimiz ve Merkez KUtGphanemize ait web sayfasi hazir-
lanmistir. Internet sayfamiz Uzerinden online katalog tarama hizmeti, elektronik veri
tabanlarina erisim hizmeti verilmektedir.

' Okuyucu Hizmetlenri

OdL’]ng Verme Merkez KUtUphanemiz, 6ding kitap verme hizmetine basladigindan
bugine kadar kUtUphane hizmetlerinden yararlanan  kullanici sayilan asagida belir-
tilmektedir.

YILLAR 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

ODUNC SAYISI 4878 6649 6364 4288 3657 3258 4477 3246 8562

Odiinc verilen Kitap Sayisinin Yillara Gére Dagilimi

9000 8562

8000

7000 E6485354

6000

4878
5000 4088 4477

3657
4000 3058 3046

3000
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1000

0
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2010 yihinda Kutuphanemiz okuma salonunundan yararlanan kullanici sayisi; 10.524’
tUr. KU0tUphanenin 1 EylGl KampUsUne tasinmasina kadar olan sUre icerisinde 2641
okuyucu kutiphanemizi kullanmistir. KbtUphanenin tasinmasindan sonra ise 7883 oku-
yucu kUtUphanemizi kullanmistr.
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2002-2010 yillan arasinda toplam 47.337 kullanicimiz kUtUphanemize gelerek, hizmet-
lerimizden yararlanmistir.

Danisma Danisma hizmeti kapsaminda, kullanicilarimizin bilgi intiyacina yoénelik kay-
naklar belirenmis, kullanicilara ilgili ydnlendirmeler yapilarak, gerektiginde egitim ve
tanitim destegdi sunulmustur.

Tanitim ve Egitim Danisma Birimi tarafindan genellikle akademik dénem baslarin-
da Universiteye yeni baslayan &égrencilerimize kUtUphane tanitim programi dizen-
lenmigtir.

Belge Saglama Hizmeti KitUphaneler arasi 8dUn¢ verme hizmeti olarak bilinen ILL
hizmeti veriimeye baslanmistir. Bu hizmet kapsaminda kitiphaneler arasi 6dung kitap
servisi aracilidi ile kUtUphanemizde mevcut olmayan kaynaklar, akademik personeli-
mizin bilgi gereksinimini karsilamak Uzere getirtilebiimektedir.

Okuyucu Hizmetleri Sayi
Odiing Verilen Kitap Sayisi 8562
Yapilan Web Tarama Sayisi 146.917
Okuyucu Egitimi Verilen Kisi Sayisi 900
Veri Tabani / Web Egitimi Verilen Kisi Sayisi 45
Kitliphaneye Giren Kullanicl Sayisi 10524
Kitiphaneden 6ding alinan kitap sayisi 8562
Kutiphaneden ilisigi kesilen 6grenci sayisi 1532
E-Postayla Gelen Soru Sayisi 70
E-Cevap 70
Kitiphanelerarasi isbirligi (Odiin¢ Alinan Kitap Sayisi) 132
Kitiphanelerarasi isbirligi (Odiing Verilen Kitap Sayisi) 3
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz bUnyesinde mevcut bulunan diger kaynaklar asadidaki tabloda veril-
muistir.

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Triri Idari Amagh Egitim Amach Arastirma Amaglh
Projeksiyon 3 77 4
Slayt Makinesi - 1 -
Tepegoz - 21 -
Episkop - - -
Baski Makinesi 6 5 1
Fotokopi Makinesi 36 11 1
Yazici 52 26 -
Faks 16 5 -
Fotograf Makinesi 6 2 -
Kamera 3 1 3
Televizyon 10 13 -
Tarayici 7 8 1
Miizik Seti 2 - -
Mikroskop - 31 2
DVD - 4 -

4. insan Kaynaklar

2010 yiinda Universitemizde 339 akademik personel, 213 idari personel, 104 kismi za-
manl personel ve 3 sdzlesmeli personel olmak Uzere toplam 659 personel gorev
yapmistir.

rD/O
“"GoOrev yapan
personel sayi-

sinda bir on-

. . m Akademik
ceki yila gore idar
H [darl
% 18.5’ .
lik artis goz- m Kismi
lenmistir” m Sozlesmeli
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2010 yilinda ise Universitemizde gorev yapan personelin yizde 51’ sini akademik per-
sonel, yuzde 32’ sini idari personel, yUzde 16’ ini kismi zamanl personel, yuzde 1’ ini de
sdzlesmeli personel olusturmaktadir.

4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personel Sayisi

2009 yiinda 280 olan akademik personel sayimiz 2010 yilinda yUzde 21 artarak 339" a
yUkselmistir. 2010 yilina ait personel sayimiz ve Unvanlar tabloda verilmistir.

Akademik kadrolarin doluluk oranlarina gére dagiimi asagidaki tabloda yeralmistir.

Akademik Personel Sayisi

Kadrolarin Doluluk Kadrolarm Istihdam
Unvan Oranlarina Gore Sekline Gore
Dolu Bos  Toplam Zgr?lg:m Yar1 Zamanh
Profesor 10 39 49 10 -
Dogent 11 65 76 11 -
Yardimc1 Dogent 88 57 145 - -
Ogretim Gorevlisi 80 83 163 - -
Okutman 6 34 40 - -
Cevirici - 1 1 - -
Egitim — Ogretim Planlamacisi - 1 1 - -
Arastirma Gorevlisi 130 76 206 - -
Uzman 14 6 20 - -

Toplam 339 362 701 21 -
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Akademik Personel Kadrolarinin Doluluk Orani Grafigi
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m Dolu ®mBos

2009-2010 yili Akademik Personel Sayilarindaki Degisim Grafigi
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Profesor Docgent Yrd. Docent  Odretim Okutman Arastirma Uzman
Gorevlisi Gorevlisi

=2009 ®m2010

2010 yihinda akademik personelin unvanlar itibariyle toplam akademik personel icin-
deki oranlari incelendiginde, ilk sirada yuzde 38 ile Arastirma Gorevlileri yeralmaktadir.
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4% 3% 3o

B Profesor

H Docgent

EYrd. Dogent
m Ogretim Gorevlisi

B Okutman

E Arastirma Gorevlisi

wUzman

2%

4. 1.2. Diger Universitelerde Géreviendirilen Akademik Personel

2010 yiinda diger Universitelerde on akademik personelimiz gdreviendirilmistir.

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Boliim Gérevlendirildigi Universite
Profesor Miihendislik Fak. Ege Universitesi

Profesor Fen Edebiyat Fak. Afyon Kocatepe Universitesi
Profesor Miihendislik Fak. Dokuz Eyliil Universitesi
Profesor Fen Edebiyat Fak. Ege Universitesi

Profesor Fen Edebiyat Fak. Mimar Sinan Giizel Sanatlar Uni.
Profesor Egitim Fakdiltesi Hacettepe Universitesi

Docent Ikt.id.Bilimler Fak. Afyon Kocatepe Universitesi
Docent Ikt.Id.Bilimler Fak. Beykent Univertsitesi

Dogent Egitim Fakiiltesi Canakkale 18 Mart Universitesi

Yardimc1 Dogent Fen Edebiyat Fak. Dokuz Eyliil Universitesi
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4.1.3. Diger Universitelerden Kurumumuzda Gorevlendirilen Akademik Personel

2010 yiinda baska Universitelerden kurumumuzda goéreviendirilen 4 akademik perso-

nel bulunmaktadir.

Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Boliim Geldigi Universite

Profesor Miihendislik Fak. Dokuz Eyliil Universitesi
Docgent Miihendislik Fak. Dokuz Eyliil Universitesi
Yrd. Dogent Miihendislik Fak. Afyon Kocatepe Universitesi
Yrd. Dogent Glizel Sanatlar Fak. Dokuz Eyliil Universitesi

4.1.4. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yag Itibariyle Dagilimi

20-25 26-30  31-35
Yas Yas Yas

36-40  41-50 51-55 56 Yas
Yas Yas Yas Uzeri

Kisi Sayist 59 98 47
Yiizde 17,40 28,91 13,86

60 59 10 6
17,70 17,40 2,95 1,77

“Universitemiz
Akademik Perso-
nelinin Genel Yas

Ortalamas:1 34~

m20-25 Yas
m26-30 Yas
m31-35 Yas
m 36-40 Yas
m41-50 Yas
m51- 55 Yas
u 56 Yas Uzeri
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4.2, Idari Personel

4.2.1. Idari Personel Sayisi

2009 yilinda 193 olan idari personel sayisi 2010 yiinda 213" e yuUkselmistir. Serbest olan
394 adet idari personel kadrosunun 2010 yill sonu itibari ile 213 adedi dolu, 181 adedi
bos durumdadir. Serbest olan kadronun yizde 49’ u doludur. idari personel kadrolari-
nin doluluk oranina gére dagiimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Idari Personel Sayisi

Kadrolarin Doluluk Oranlarina Gore

Stnif
Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 158 130 288
Saglik Hizmetleri Sinifi 3 10 13
Teknik Hizmetleri Sinifi 24 31 55
Avukatlik Hizmetleri Sifi. 1 - 1
Yardimci Hizmetli 27 10 37
Toplam 213 181 394

idari kadrolarin doluluk oranlarina gére dagilimi ilgili tabloda verilmistir.

Idari Personel Kadrolarinin Doluluk Orani Grafigi
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Genel Idari Saghk Teknik Avukathk Yardimci
Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetli
Sinifi Sinifi Sinifl.

E Dolu ®mBos

2009 yiina goére 2010 idari personel sayisinda genel bir artis gdézlemlenmektedir.
Srastyla Universitemiz idari personel dedisiklik asadidaki grafikte gérilmektedir.
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2009-2010 Yillar1 Idari Personel Sayilari
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Genel Idari Saghk Hizmetleri Teknik Hizmetleri Avukatlik Yardimci Hizmetli
Hizmetler Sinifi Sinifi Hizmetleri Sinifi.

m2009 ®m2010

4.2.2. Idari Personel Egitim Durumu

idari personelimizin e@itim durumu dagdiimi incelendiginde, ilk srada lisans mezunlari-
nin yer aldigi gériimektedir. On lisans ve lise mezunlan bu grubu takip etmektedir.

Idari Personelin Egitim Durumu

[k gretim Lise On Lisans Lisans Y .Lisans / Dok.
Kisi Sayist 6 37 65 96 9
Yiizde 2,81 17,37 30,51 45,07 4,22
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2009 ve 2010 Yili Idari Personelin EJitim Durumu
120
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20

= 9

IIkégretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans / Dok.

2009 yilinda yUzde 3 olan ilkdgretim mezunu personel sayisinda 2010 yilinda bir artis
gorUlmemektedir. Bir dnceki yil lise mezunu personel sayisi yuzde 21 iken 2010 yilinda
yUzde 17 olarak gdrilimektedir. 2010 yilinda 6n lisans yUzdesinde de bir dnceki yila
gore bir dUsts gortlimektedir. 2010 yilinda 6nlisans mezunu personel yuzdesi 31 iken
2009 yiinda yuzde 34,2 dir. 2010 yilinda ki degisiklik lisans mezunu personelde dnemli
bir artis gdzlemlenmektedir. 2009 yilinda yUzde 37 olan lisans mezunu orani 2010 yilin-
da yUzde 45, yUksek lisans ve Uzeri mezunu olanlar ise yuzde 4 olarak asagidaki grafik-
te gérunmektedir.

Idari Personel Egitim Durumu Genel Dagilimi

4% 30p
% milkégretim
HLise
= On Lisans

H Lisans
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4.2 3. Idari Personelin Hizmet Siireleri

idari personelin hizmet sireleri dagiimina bakildiginda, ik srada 1-3 yil hizmet sUresi
olanlann bulundugu gérinmektedir. 1-3 yIl hizmet sGresi olanlarnn sayisi 100, ikinci sira-
da 16-20 yil hizmet sUresi olanlar 32 kisi ve 11-15 yil hizmet suresi olanlar 25 kisi ile takip
etmektedir.

Idari Personelin Hizmet Siiresi

4—-6 7-10 11-15 16 — 20 21 -
1-3 Y1l Yil Yil Yil Yil Uzeri

Kisi SaXISI 100 22 13 25 32 21
Yiizde 46,94 10,32 7,84 6,1 15,02 9,85

Idari Personelin Hizmet Siiresi Dagilimi
120

100
80
60
40

20

0-3VYi 4 -6l 7 -10Yil 11 - 15Vl 16 - 20 Yl 21 - Uzeri
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Idari Personelin Hizmet Siirelerinin Yiizdelik Dagilimi

@@

P

0 -3Vl
m4 -6 Yl
m7-10Vl
ml11 -15Vi
m16 - 20 VIl

m21 - Uzeri

4.2.4, Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Toplam idari personel icinde 20-30 yas grubu personelin orani yuzde 45 tir. Genel olo-
rak degerlendirildiginde idari personelin buyUk cogunlugunun 20-30 yas arasinda ol-
dugu gortlmektedir.

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

20-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 39 57 38 35 37 5

Yiizde 18,48 27,01 18,01 16,59 17,54 2,37
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Idari Personelin Yas Itibariyle Dagdilimi Grafigi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri

Universitemizde dért dizeyde derece ve diploma veriimektedir. Bunlar énlisans, lisans,
yUksek lisans ve doktora dereceleridir.Universitemizde yUksek lisans ve doktora editimi
veren 2 enstityu; lisans egitimi veren 5 fakUlte, 1 yUksekokul, 7 meslek yUksekokulu bu-
lunmaktadir.

2009-2010 egitim-6gretim vyili itibariyle Universitemizde yorUtilen &n lisans, lisans, yUk-
sek lisans ve doktora dizeyindeki programlarda toplam 10071 égrenci 6grenim gor-
mektedir

2007-2010 Egitim-Ogretim Yillarinda Ogrenci Sayisi

2000 4000 6000 8000 10000 12000

o

2009-2010 Egitim-Ogretim Yilinda Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Lisans ve &n lisans programinda toplam 4247 olan OSS kontenjaninin 2997’ sine yer-
lestirme yapiimis olup, 1583 kontenjan bos kalmistir. Lisans ve &n lisans kontenjaninin
doluluk orani yUzde 70,56 olarak gerceklesmistir. Asadidaki tabloda OSS kontenjani ve
OSS sonucu yerlesen dgrencilerin sayilar verilmistir.

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
OSS Kon- OSS Sonucu  Bos Doluluk

Egitim Duzey: tenjani Yerlesen Kalan  Oran1 %
Fakiilteler 1785 1785 75 95,8
Yiiksekokullar 82 80 2 97,50
Meslek Yiiksekokullar 2380 1132 1506 36,72

Toplam 4247 2997 1583 70,56
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Odrencilerin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi
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Odrencilerin Yillara Gére Programlar Itibariyle Dagilimi
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5.1.1. On Lisans Programi

Universitemizde 2009-2010 egitim 6Jretim yilinda én lisans editimi veren 7 meslek yUk-
sekokulu bulunmaktadir.

Banaz Meslek YUksekokulu

K isletme Yonetimi

K isletme Yonetimi (.0.)

Kt Pazarlama

Kt Pazarlama (i.0.)

Kimya Teknolojisi

Kimya Teknolojisi (i.0.)
Seramik, Cam ve Cinicilik
Mobilya ve Dekorasyon
Cevre Koruma ve Kontrol

Esme Meslek Yuksekokulu

isletme Programi

. Muhasebe Programi

. Hali ve Kilim Programi

. Bankacilik ve Sigortacilik Programi

. Buro Yénetimi ve Sekreterlik Programi

. Bagcilik ve Sarap Uretim Teknolojileri Programi

Karahalli Meslek Yuksekaokulu

Muhasebe Vergi Uygulamalari
Biiro Yonetimi Yénetici Asistanhgi
Dis Ticaret

Tekstil Teknolojisi

Sivasli Meslek Yuksekokulu

Kt isletme Programi

Kt Pazarlama Programi

k' Organik Tarim Programi

' Fidan ve Fidecilik Programi

Ulubey Meslek Yuksekokulu

i§letme Programi (1. ve 2. Ogretim)
Deri Konfeksiyon Programi

Ki Turizm ve Seyahat isletmeciligi Programi
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Usak Meslek Yuksekokulu

Kl isletme Yonetimi (N.O./i.0.)

K Muhasebe ve Vergi Uygulamalan (N.O./i.0.)
K Yerel Yonetimler

Deri Teknolojisi

Gaz ve Tesisati Teknolojisi

Deri Konfeksiyon

Tekstil Teknolojisi

Elektrik (i.0)

Elektronik Teknolojisi (i.("))
Makine (i.0)

Otomotiv Teknolojisi (i.0)

. Bilgisayar Programciligi

Radyo Televizyon Programciligi

Uzaktan Egitim Meslek Yluksekokulu

Kt isletme Yonetimi Programi

2009-2010 Egitim-Odretim Yiinda OJrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

On lisans programinda toplam 2380 olan OSS kontenjaninin 1132’ sine yerlestirme ya-
pilmis olup, 1.506 kontenjan bos kalmistir. On lisans kontenjaninin doluluk orani yizde
36,72 olarak gerceklesmistir. Asadidaki tabloda OSS kontenjani ve OSS sonucu yerle-
sen égrencilerin sayilarn verilmistir.

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
OSS Kon- 0SS Sonu- Bos  Doluluk

Egitim Duzeyi tenjani cu Yerlesen Kalan Orani %
Fakdilteler 1785 1785 75 95,8
Y Uksekokullar 82 80 2 97,50
Meslek Yukseko- 2380 1132 1506 36,72
kullar

Toplam 4247 2997 1583 70,56

On Lisans Ogrenci Sayisi

Bir dnceki egitim-6gretim yilinda 3.521 olan &n lisans 6grenci sayisi 2009-2010 egitim-
ogretim yilinda toplam énlisans &grenci sayisi 3.138" e dUsmustUr.




. GENEL BILGILER

On Lisans Ogrenci Sayis

I. Ogretim II. Ogretim
Toplam
Y1l Erkek Kiz Erkek Kiz
2008 1285 1410 450 11 3156
2009 1443 1470 502 106 3521
2010 1271 1140 549 178 3138

2009-2010 egitim-6gretim yilinda én lisans dgrencileri icerisinde |. Ogretim dJrencileri-
nin orani yizde 77 iken, Il. Ogretim dJrencilerinin orani yizde 23" tir.

On Lisans Odrenci Sayisi 2008 — 2009-2010 Yillari Dagilimi

2010

2009

2008
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o

B Erkek mKiz
On Lisans Ogrencilerinin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi

2009 yilinda erkek d6grenci sayisi 1.945 ve kiz 6grenci sayisi ise 1.576 iken, 2010 yilinda
1820 erkek, 1318 kiz 6grenci mevcudu vardir.

On Lisans Ogrencilerinin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi

I. Ogretim I1. Ogretim Genel
Birimin Adi Erkek Kiz  Toplam Erkek Kiz Toplam Toplam
Meslek Yiiksekokullar: 1271 1140 2352 549 178 667 3138
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2009 egitim-6gretim yilinda énlisans dgrencilerinin yUzde 45" i kiz dgrencilerden olusur-
ken, yizde 55' i ise erkek dgrencilerden olusmustur, 2010 yilinda ise %58 erkek %42 kiz
ogrencilerden olusmaktadir.

On Lisans Ogrencilerinin Cinsiyet Itibariyle Yiizdelik Dagilimi

m Erkek

mKiz

On Lisans Ogrencilerinin Dagilimi

Kiz Erkek Toplam

Birim Ad:

Banaz Meslek Yiiksekokulu 156 200 356
Esme Meslek Yiiksekokulu 291 267 558
Karahalli Meslek Yiiksekokulu 186 156 342
Meslek Yiiksekokulu 503 954 1457
Ulubey Meslek Yiiksekokulu 86 98 184
Sivash Meslek Yiiksekokulu 93 137 230
Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 3 8 11

Toplam 1318 1820 3138
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5.1.2. Lisans Programi

Universitemizde 2009-2010 egitim dgretim yilinda lisans  egitimi veren 5 adet fakllte
ve 1 yUksekokul bulunmaktadir.

Egitim Fakultesi

Bilgisayar ve Ogretim Teknologjileri Egitimi

Egitim Programlari ve Ogretimi

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Sinif Ogretmenligi

Matematik Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Sosyal Bilgiler Egitimi

Tdrk Dili ve Edebiyati Egitimi

Turkce Egitimi

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi

i islecme
. Maliye
0 iktisat
0 Kamu Yonetimi

Fen-Edebiyat Fakultesi

I Biyolgji

I Cografya

U istatistik

. Matematik

0t Tarin

I Turk Dili ve Edebiyati

Muhendislik Fakultesi
U Kimya Muhendisligi
. Makine Muhendisligi
L Tekstil Muhendisligi

GuUzel Sanatlar Fakultesi

I Seramik
I Temel Egitim

Usak Saglik Yuksekokulu

0 Hemsirelik Balumu
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2009-2010 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Lisans Ogrenci Sayisi

Birim Adi Toplam
Egitim Fakdiltesi 595
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 266
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 323
Miihendislik Fakiiltesi 96
Saglik Yiiksek Okulu 57
Toplam 1337

Lisans Ogrenci Sayisi

Bir dnceki egitim-6gretim yilinda 5.763 olan lisans dgrenci sayisi 2009-2010 egitim-
ogretim yiinda yuzde 8,7 oraninda artarak toplam &énlisans &égrenci sayisi 6.265" e
yUkselmistir.

Lisans Ogrenci Sayisi

I. Ogretim I1. Ogretim
Yil Erkek  Kiz Erkek  Kiz Toplam
2008 1578 1706 1100 1218 5602
2009 1546 1795 1149 1273 5763
2010 1590 1886 1283 1506 6265

Odgretim Tiiriine Gére Lisans Ogrenci Sayisi Dagilimi

2009-2010 egitim-dgretim yilinda lisans éJrencileri icerisinde 1. Ogretim égrencilerinin
orani yUzde 58 iken, Il. Ogretim égrencilerinin orani yizde 42’ dir.
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2010
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2008
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Bir dnceki egitim-6gretim yilinda erkek 6grenci sayisi 2,695 iken, kiz 6grenci sayisi ise
3,068 olarak gerceklesmistir. 2010 yili icerisinde her iki égrenci grubunda artis gorUl-
mektedir. 2010 yilinda erkek &grenci sayisi 2,873 ve kiz 6grenci sayisi ise 3,392 olarak
gerceklesmistir.

Lisans Ogrencilerinin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi

I. Ogretim I1. Ogretim Toplam
vl Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
2008 1578 1706 1100 1218 2678 2924
2009 1546 1795 1149 1273 2695 3068
2010 1590 1886 1283 1506 2873 3392

2009-2010 egitim-6gretim yilinda &nlisans 6grencilerinin yUzde 47’ si erkek égrenciler-
den olusurken, yUzde 53’ U ise kiz 6grencilerden olusmustur.

H Erkek

mKiz
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Lisans Ogrencilerinin Fakiiltelere Gére Dagilimi

Birim Adi Kiz Erkek Toplam
Egitim Fakiiltesi 943 649 1592
Miihendislik Fakiiltesi 311 626 937
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 30 13 43
Fen Edebiyat Fakiiltesi 921 765 1686
LLB.F 1187 820 2007
Saglik Yiiksekokulu 222 73 295
Toplam 3068 2695 5763

5.1.3. Lisanststi Programi

Universitemizde lisansUstd egitim veren 2 enstitdmiz bulunmaktadir.

Fen Bilimleri Enstittist

d
o
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d
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Sosyalbilimler Enstitlisu

d
o
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i
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Lisansiistii EGitimi Géren Odrenci Sayisi

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) / Doktora Programlarina Dagilimi

Birimin Adi Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tezli Tezsiz

Sosyal Bilimler Enstitiisii 315 3 6 324

Fen Bilimleri Enstittusi 48 - 1 49

Toplam 363 3 7 373

LisansUstU 6grencilerinin 324’ G Sosyal Bilimler EnstitUsU’ nde, 49’ u ise Fen Bilimleri Ensti-
tUsunde egitim gdérmektedir. Sosyabilimler EnstitGsinde egitim gdren dgrenciler top-
lam lisansUstU egitim gdren dégrencilerin yizde 87’ sini olusturmakta iken, Fen Bilimleri
EnstitGsunde Egitim goren égrencilerin orani yUzde 13 tUr. Sosyal Bilimleri EnstitUsU’ nde
6, Fen Bilimleri EnstitUsunde ise 1 dgrencimiz doktora egitimi gérmektedir.

m Sosyal Bilimler Enstitlsi

E Fen Bilimleri Enstitlist
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5.2, Saglk Hizmetleri

5.2.1. Mediko Sosyal Merkezi

Mediko Sosyal Merkezi, égrencilerimiz ve calisanlarmiz ile calisanlanmizin bakmakla
yUkUmIU olduklar aile fertlerinin beden ve ruh saghgina yénelik her torlU saglik hizmet-
lerinden yararlanmalarnini saglamakta, gerekli muayene, kontrol, sevk gibi islemleri
yapmaktadir.,

iki hemsire ve bir psikolog ile hizmet veren Mediko Sosyal Merkezimizde herhangi bir
saglik gbvencesi olmayan 6grencilerimizin tedavisinde, gerekli destekleri saglayarak,
saglik hizmetlerinden yararlanmalarina imkan verilmistir. Ayni zamanda Universitemiz-
de calisan, tUm akademik ve idari personel ve bakmakla yukimlU oldugu yakinlarina
da saglik hizmeti sunmaktadir.

5.2.2. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi

Universitemiz Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik birimimiz, dgrencilerimizin karsilastiklar
sorunlara ¢6zUm Uretmek, dayanisma ve isbirligi icinde olmalarnni saglamak, duygu-
sal, sosyal ve zihinsel acidan ortaya cikabilecek problemlere yonelik énleyici, destek-
leyici ve ydnlendirici calismalar yaparak, bireysel ve sosyal uyum sorunlarini tespit
ederek basa cikma yollanni 6gretmek, 6grenim suresindeki problemlerini cdzmek,
iletisim ve kimlik problemlerine ¢c6zUm bulmaktadir. PDR de gorevli bir psikologumuz
bulunmaktadir.

Psikolojik Danismalik ve Rehberlik alaninda yapilan arastirma ve calismalar:

Psikolojik Danismalik ve Rehberlik Birimi Yonergesi 28.04.2008 tarihinde yUrirlGge
girmistir.

Psikolojik Danismalik ve Rehberlik Birimimiz 2009 EylUl ayindan itibaren aktif olarak
engelli dgrencilerimize hizmet vermektedir.

Psikolojik Danismanlk ve Rehberlik Biriminin - web  sitesi  hazirlanmistir(
pdr.usak.edu.tr ).

iceriginde ilkelerimizin, amacimizin hizmetlerimizin ve iletisimi adreslerimizin bu-
lundugu tanitim amacli el brosurleri hazirlanmistir.

Universite 6grencilerinde gortlebilecek bazi psikolojik sorunlarla ilgili ( Panik bo-
zukluk, stres ydnetimi, sinav kaygisi gibi.) iceriginde rahatsizliklarin semptomlar ve
evde uygulanabilecek egzersizlere yonelik bilgilerin bulundugu her rahatsizlik
icin bir el brosurl hazirlanmustir.

Universitemize yeni dgretim yilinda yerlesen égrencilerimizi bilgilendirmek ama-
clyla GUz Senliginde stant acilarak birimimiz, bilgilendirici dokiman ve brosurler-
le tanitilmustir.
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Yine gUz senliginde PDR Birimi'ni tanitici bir seminer ardindan da belgesel goste-
rimi yapilmistir.

Usak’ta bulunan YUksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu’nda bulunan kiz ve er-
kek 6grencilere uyum ve etkin problem c6zme ile ilgili 2 konferans verilmistir.
Ozellikle 1. sinifta okula yeni gelen &grencilerin okula ve cevreye ayak uydur-
madaki zorluklarinin neler olabilecegdi ve neler yapilabilecedi Uzerinde durulmus-
tur.

Kisilerarasi sorunlaryla etkin basa cikma ve cézebilme ydntemleri anlatiimistir.

EQitim FakUltesi 6grencilerine farkll zamanlarda seminerler verilmistir.

Universite dgrencilerinin yasam doyumlar ve tUkenmislik dUzeylerini belilemeye
yonelik anket calismasi yapiimistir. Bu calisma ayni zamanda World Conference
On Psychology, Counselling And Guidence adll kongrede sézIU bildiri olarak su-
nulmustur.

“An Investigation About the Relatfionship between Life Satisfaction and
Loneliness of Nursing Students in Usak University” adli makale hazilanmis ve
ScienceDirect’e yayinlanmustir.

Ogrencilerin iletisim becerilerini arttirmaya yoénelik bir Bilimsel Arastrma Projesi
(BAP), Yrd. Doc. Dr. Hafiz BEK ile programlanmistir. Projenin 12 haftalik 6grencile-
re egitim verme kismi bitmistir. Analiz ve yazim asamasindadir.

Usak Universitesi égrencilerinin baglanma stilleri ile uyum sirecleri arasindaki iliski
incelenmistir. Arastirmaya yonelik sonuclar elde edilmistir. Makale yazm asama-
sindadir.

Usak Universitesi’ndeki yaklasik 3500 ddrenciye (ilcelerdeki Meslek Yiksek Okulla-
rn dahil olmak Uzere) uyusturucu madde kullanimi ile ilgili istatistiksel bir arastirma
yapilmistir. Anket uygulamasi bitmistir. Veri girisleri yapiimaktadir.

“Usak Universitesi Ogrenci Profili” kitapcidi hazirlanmaktadir. Odrencilerin kendi-
leri ve Universite ile ilgili gérUslerini icerebilecek 86 adet soru sorulmustur. Uygu-
loma da 3500 égrenciye ulasilabilmistir. Verilerin girisleri yapilmaktadir.

Ogrencilere Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimimizdeki gdrisme odasinda
bireysel danismanlik yapiimistir. Yapilan 50 dakikalik géruosmeler sonunda psikolo-
jik sorununun agir oldugu disunulen égrencilerimiz hastanelerin psikiyatri servisle-
rine yénlendiriimistir. Bazi égrencilerimiz ise gerekli gérGldUgu icin her hafta du-
zenli olarak bireysel danismanhiga alinmigtir.

5.2.3, Engelli Birimi

Saglik Hizmetleri Sube MUdUigimUz binyesinde bulunan, Universitemiz Engelli Og-
renci birimimiz, yUksekdgrenim gdren 6zU0rlo dgrencilerimizin, égrenim hayatlarni ko-
laylastirabilmek icin gerekli tedbirleri alip, bu ydonde gerekli dUzenlemeleri yaparak
ogrencilerimize hizmet vermektedir.
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Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Ydnergesi 28.04.2008 tarihinde yrUrlige girmis-

tir. Engelli Ogrenci Birimimiz 2009 EylUl ayindan itibaren aktif olarak engelli 6grencile-
rimize hizmet vermektedir.

Engelli 5grenci web sitemiz faaliyete geciriimistir (eob.usak.edu.tr).

Yapi isleri Daire Baskanh@imiz, Sivasl Meslek YUksek Okulu, GUzel Sanatlar Fakil-
tesi ve Saglik YUksek Okulu bina girislerine engelli rampasi, kampUs icerisine en-
gelli otoparki, dis mekanlarda kaldinm ve yol iyilestirme calismalar yapiimistir.

Asansor bulunmayan eski binalanmizda engelli 6grencilerimizin girecekleri ders-
likler, engel durumuna gore bina girisindeki dersliklerde yapilmaktadir.

Engelli 6grencilerin sinavlara ve derslere engelsiz bir bicimde ulasabilmesi, en-
gelli dgrencilerin sinavlarni birer gézetmen esliginde ayn bir sinifta yapilmasi ve
goérme engelli dgrencilerin 6zUr durumuna gére sinav kagitlannda ve surelerinde
degisiklik yapilabilmesi icin fakUltenin sorumlu birimleri ve 6gretim goérevlileri bilgi-
lendirilmistir.

Universitemiz kUtUphanesinde bedensel ve gdrme-isitsel engelli 6grenciler icin
uygun egifim araclan ve fiziksel dizenlemeler belirlendi ve ilgili birimlerle géru-
sUldU.

Egitim &gretim yill basinda aramiza yeni katilan engelli dgrencilerimizi belirlemek
amaclyla égrenci isleriyle isbirligi yapilarak e-kayit sistemimize engellilik durumu-
nu 6grenmek amacl maddeler eklenmistir. Kayit islemleri sirasinda engelli 6g-
rencilerimize éncelik taninmistir.

Egitim &gretim yill basinda aramiza yeni katilan engelli 6grencilerimiz ve &gre-
nimi devam eden engellilerimizle birlikte tanisma toplantisi yapilmistir.

Ekim — Kasim aylarn sUresince engelli 6grencilere 2 kez seminer duzenlenmistir.
Ekim — Kasim ayi suresince KPSS dénem haziriginda olan basta egitim fakUltesi
ogrencileri olmak Uzere durumlarnyla ilgili bilgilendirilmistir.

Universitemizin dUzenledigi gUz senlidi etkinliginde stand acilarak engelli birimi-
mizin tanitimi yapilmis ve brostr dagitiimistir.

Engelli 5grencilerimizin lisans bitiminde yapacaklarn atanma islemleri icin 6gren-
cilere rehberlik edilmigtir.

Engelli 6grencilerimize Universitemiz Sadlik Koltdr ve Spor Daire Baskanhgimizca
yemek bursu verimektedir. Bu durumda génullilik ve gizlilik esas alinmistir.

Engelli 6grencilerimize maddi olarak destek saglanmasi icin talepleri dogrultu-
sunda ilgili birimlerle burs temini icin gérusmeler yapilmis ve dgrencilerimizin burs
almasi kismen saglanmaktadir.

Engelli 6Jrencilerimize akademik egitim ve sosyal yasamlarinda destek olmak
amaciyla Engelli Ogrenci Birimimiz tarafindan Gonulll Ogrenci Toplulugu olustu-
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rulmus ve Engelli Ogrenci Birimimizde tahsis edilen bir odada engelli 6grencile-
rimizin egitimlerine yardimci olunmaktadir.

Sosyal ve ruhsal destege ihtiyac duyan engelli égrencilerimize Psikolojik Danis-
malik ve Rehberlik Birimi destek vermektedir.

Engelli 6grencilerimizin engellilik durumlar ve tedavi yollar ile ilgili talepleri dog-
rultusunda gerekli arastirmalar yapilip égrencilerimiz bilgilendiriimektedir.

YUksek &6gretim dUzeyindeki 6grenci ve dgretim gdrevlilerine yonelik seminerler
veriimis, yayin faaliyetlerinde bulunulmus, 6gretim gorevlilerine &z0r ve 6zUrl0I0-
gun getirdigi sinirliliklar ve yapilmasi gereken duzenlemeleri anlatan bilgilendirici
brosUrler hazirlanip gerekli birimlere dagitilmistir.

Egitim FakUltemiz engelli dgrencilerine Engelli Ogrenci Temsilcisi Yrd. Dog. Dr.
Hafiz BEK ve Engelli Ogrenci Danismani Ars. Gor. Buket SEN égrencilerin ihtiyac-
larn belirlenmesi  ve lisans bitiminde yapacaklar atanma islemleri konusunda
bilgilendirme toplantisi dizenlemislerdir.

11-12 Mart 2010 tarihinde Ege Universitesinde dUzenlenen IV. Engelsiz Universite-
ler Calistay’'na Universitemizi temsilen Engelli Ogrenci Birimi sorumlusu Aysun
KUCUKCAKIR ve Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi sorumlusu M. Neslihan
AKHUNLAR katilmistir.

17 Mayis 2010 tarihinde Gazi Universitesinde diuzenlenen “Engelsiz Universite Bi-
rimlerinin Yapilandinimasi ve isleyisi” konusundaki konferansa Universitemizi temsi-
len Engelli Ogrenci Birim sorumlusu Aysun KUCUKCAKIR katilmistir.

Diger Universitelerin Engelli Ogrenci Birimleri ile iletisim ve bilgi paylasimi strekli ki-
lInmaktadir.

5.3, Beslenme Hizmetleri

Beslenme Hizmetleri Birimimiz, égrencilerimizin ve calisanlarmizin beslenme ihtiyaclo-
rnnin karslanmasi amaciyla isletilen kantin ve yemek salonlarinin saglikl, duzenli ve
hijyenik kosullarda hizmet vermesini saglamakta ve denetlemekle sorumludur.

Birimimiz kontrol ve denetiminde dgrencilerimizin enerji intiyaclan dikkate alinarak ha-
zirlanan yemek listeleri dogrultusunda gunde yaklasik 1500 kisiye &gle yemedi veril-
mektedir.

Universitemizin bUtin fakUlte ve yUksekokullannda kantin hizmeti veriimektedir.

Ogrencilerimiz ve calisanlanmiz ginlik yasamda ihtiyac duyduklar Orin ve malzeme-
leri (sicak — soguk yiyecek ve icecekler, kirtasiye, market UrUnleri vb.) piyasa fiyatlari-
nin alfinda tUm kanfinlerimizden temin edebilmektedir. Kantinlerimizde satisa sunulan
mal ve hizmetlerin kalitesine ve makul fiyat durumuna &zellikle dikkat edilmektedir. Bu
hizmeti yUrOtmekte oldugumuz tesislerimizde isletme politikamiz ticari olmayip, tama-
men sosyal amac gudulmektedir. Kantinlerimizin kontrol ve denetimi Beslenme Hiz-
metleri Birimi tarafindan yapilmaktadir.
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5.4, Barinma Hizmetleri

Bir EylUl Merkez yerleske'miz icerisinde Kredi Yurtlar Kurumuna ait 700 kapasiteli kiz 6g-
renci yurdu ve 300 kapasiteli erkek égrenci yurdu bulunmaktadir. Merkez yerleskemi-
ze 8 km uzaklikta yer alan sehir merkezinde hali hazrda sayilan 50’ ye ulasan ve top-
lom kapasiteleri yaklasik 3.000 olan 6zel yurtlarda égrencilerimize barnma hizmeti
verimektedir.

5.5, Burs Hizmetleri

Universitemiz yemekhanelerinde basarili ve yardima muhtac 350 dgrenciye 2010-2011
egitim-6gretim déneminde giderleri Saglk KUltUr ve Spor Daire Baskanligindan karsi-
lanmak Uzere 6glen yemegdi yardim bursu veriimektedir.

5.6. Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma

Universitemiz yerleskelerinde, Saglik, KUltir ve Spor Daire Baskanlidi binyesinde 100
civarinda égrencimizin Kismi Zamanli olarak calismalarina olanak saglanmistir. Bu 6g-
rencilerimiz, Universitemizin diger calisanlanna sadlanan haklardan (ulasim - yemek-
hane gibi) yararlanmaktadirlar.

5.7. Kiiltiir Hizmetleri

Universitemiz Sadlik KGltUr ve Spor Daire Baskanliginca Atatirk Cumhuriyet ve ilkeleri-
ne bagl yurttaslar olarak yetistiriimesini saglayacak, fiziki-moral sagliklarna ézen gds-
teren bireyler olarak, duzenli disiplinli calisma aliskanliklarn kazandinimasi amaciyla her
torl0 faaliyetleri duzenleyen, farkl bélumlerden &grencilerin bir amac dogrultusunda
bir araya gelmesiyle dgrenci kulUplerinin kurulmasina yonelik ydnergemiz senato ka-
rarn olarak yayimlanmistir. Bu ydnerge dogrultusunda danisman égretim elemanlarn ve
YUrUtme Kurulu gézetiminde dgrenci kulUpleri kurulmus ve kuruimaya devam etmek-
tedir. Birimimize bagl olan 31 (otuz bir) kulUbUmuiz bulunmaktadir. KulGplerimiz her
zaman toplumsal olaylara karsi duyarl davranmaktadir.

KOltirel ve bilimsel etkinliklerin merkezi oimayi hedef edinen Universitemiz, cesitli
sempozyum, konferans, panel, seminer, sdylesi, konser ve sergi gibi etkinliklere
ev sahipligi yapmaktadir. Universitemize bu etkinlikleri yapmak icin gelen devlet
bUyUkleri, dgretim Uyesi, sanatci, isadami v.b. kisiler Universitemiz égrencileri ile
bulusmus ve égrencilerimiz icin gerekli olan bilgiyi 6grencilerimize aktarmislardir.
Gelen misafirlerimiz Baskanhi@imiz bitcesi ile Universitemiz tarafindan en gizel
sekilde agirlanmiglardir.

Bunu“n disinda Universitemizin ulusal ve uluslar arasi arenada adinin duyurulmasi
icin Universitemizi temsilen secilen 6grencilerimiz danisman hocalarinin esliginde
bircok etkinlikte yer almis ve Universitemizi en gizel bicimde temsil etmislerdir.
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Universitemizi temsil amaciyla yapilan bu etkinliklere katilan &grencilerimize
maddi ve manevi destek, Baskanligimiz tarafindan saglanmigtir.

Kurumsal kimligimizin olusmasi amaciyla Usak Universitesi'nde geleneksel olarak
yapllan mezuniyet, bahar senligi, nevruz, guz senligi ve akademik acilis térenleri
Baskanligimiz tarafindan organize edilmektedir. Ayrica Baskanligimizca mezuni-
yet térenlerinde &égrencilerimiz ve akademik personelimiz icin gerekli olan aka-
demik giysileri yaptinlarak, ilgililerin kullanimina sunulmustur.

Her yil Mayis ayinda Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanhgi’'nca dizenlenen, Ge-
leneksel Bahar Senliklerinde dUzenlenen konferanslar, konserler, dinletiler ve sen-
lik alaninda yapilan eglenceli oyunlar ile 6grenci motivasyonu saglanmaktadir.
Ancak 2010 yili icerisinde yasanan terér olaylarindan dolay Universitemiz Sena-
tosu karari ile yapiimasi planlanan etkinliklerimizden bazilan ertelenmistir.

Universitemizin kamuoyuna tanitimasi, gelismelerin bilgilendirilerek paylasimasi
amaclyla medya mensuplar bilgilendirilmistir.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami, 10 Kasim AtatUrk’U Anma Haftasi etkinliklerinde her
torl0 bilimsel destek saglanmistir.

Ayrica 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami,19 Mayis Atatirk’d Anma
Genclik ve Spor Bayrami, 30 AJustos Zafer Bayrami, 1 EylUl Usak’in DUsman isga-
linden Kurtulusu, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami, 10 Kasim AtatUrk’0 Anma GUnU
gibi resmi ginlerde Atatirk Anitina celenk sunumu, saygi durusu ve istiklal Marsi-
nin okunmasi gibi etkinlikler yapilmaktadir.

5.8. Spor Hizmetleri

Usak Universitesi égrencilerinin ders disinda kalan zamanlannin degerlendirilmesi, spo-
ra ilgi duymasi, spor yapmaya tesvik edilmesi, beden ve ruh saghginin korunmasi
amaciyla spor faaliyetlerini organize etmek, Universitemiz Akademik ve idari Persone-
lin spor hizmetleri ve tesislerden yararlanabilmelerini saglamaktir.

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

2547 sayill YUksekodgretim Kanunu'nun 13 UncU maddesi uyarinca Universitelerin yone-
tim yapisini olusturan organlar Rektér, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuru-
ludur.

Universitemizde ic kontrol sistemi, 5018 Sayill Kanununa gdre dizenlenen ic Kontrol ve
On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar kapsaminda yUritiimektedir. Odenek génder-
me belgeleri Strateji Gelistirme Daire Baskanlhg’ na bagl BUtce Performans Subesi
tarafindan e-bUtce sistemi ve Say2000i sistemi Uzerinden yapiimaktadir.

6.1. I¢ Kontrol Tanimi

5018 sayill Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, “idarenin amaclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekil-
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de yUrUtUlmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarnin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak
Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, ybontem ve
sUrecle ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bGtiGnU" olarak tanimlanmigstir.

6.2. I¢ Kontrol Amaci

5018 sayill Kanunun 56 nci maddesinde ic kontrolin amaclari;

Kamu gelir, gider, varlik ve yUkUmlGlUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetiimesini,

Kamu idarelerinin kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet gés-
termesini,

Her t0rlG mali karar ve islemlerde usulsUzIUk ve yolsuzlugun dnlenmesini,

Karar olusturmak ve izlemek igin dUzenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi
edinilimesini,

Varlklarin kétUye kullaniimasi ve israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini,
saglamak seklinde belirlenmigtir.

6.3. Universitemiz I¢ Kontrol Alanindaki Aktérler

ic kontrol dUzenlemeleri ve ic kontrol sisteminin isleyisi, ydneticilerin gorUsu, kisi
ve/veya idarelerin talep ve sikdyetleri ile ic ve dis denetim sonucunda dUzenlenen
raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli
onlemler alinr.

Kanunun 60, 61, 63 ve 64 UncU maddelerinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Mu-
hasebe Yetkilileri ve ic Denetcilerin ic kontrol alanindaki gérev ve sorumluluklanna yer
verilmistir.

Buna gore;

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi idarenin ic kontrol sisteminin kurulma-
sI, standartlannin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda calismalar yapmak ve 6n
mali kontrol faaliyetini yOrGtmekten,

Muhasebe Yetkilileri 6deme emri belgesi ve eklerinin kontrolinden, muhasebe
islemlerinin belirlenmis standartlara ve usuline uygun olarak kaydediimesinden, ra-
porlanmasindan, muhafazasindan ve denetime hazir halde bulunduruimasindan,

I¢c Denetciler idarelerin ic kontrol sistemlerinin denetlenmesinden ve gelistiriimesi
yonunde oOnerilerde bulunulmasindan sorumludurlar.
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6.3.1 Ust Yonetici

Birimlerin is ve islemlerini yerine getirirken mesleki degerlere ve durUst ydnetim anlayi-
sina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarn bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verimesinden, belilenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,

Mevzuata aykin faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yénetim anlayisiyla uygun
bir calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gdrev ve yetkileri cercevesin-
de sorumlu olacaklardir.

Ust Yonetici is ve islemlerin, amaclara, iyi mali yénetim ilkelerine, kontrol dizenlemele-
rine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini iceren ic kontrol givence be-
yanini her yil dUzenler ve idare faaliyet raporuna eklerler.

Ust Yonetici sertifikall adaylar arasindan ic denetcileri atar ve ayni usulle gérevden
alr.

Ust Yonetici, ic denetcilerin gérevlerini bagimsiz bir sekilde yerine getirmeleri ve gerek-
i bilgi ve belgelere kolayca ulasmalari icin gereken énlemleri alrr.

Ust Yonetici, ic denetcilerin raporlarinda belirtilen &nerilerini dederlendirir, ic kontrol
sUrecinden elde ettigi bilgilerle ic denetimden elde ettigi bilgileri karsilastirarak kay-
naklarin verimli kullanimina iliskin tedbirleri alir.

Ust Y&netici, ic denetciler tarafindan dUzenlenen raporlarda belirtilen dnlemlerin ali-
nip alinmadigini izler.

Belirlenen ic kontrol standartlarinin idarede uygulanmasini saglar,

ic kontrol ve 6n mali kontrol konusundaki dUzenlemelerin idarenin personelince dJre-
nilmesi ve bunlara uyulmasini saglar,

Ust ydnetimin konuya gereken dnemi vermesi ve tUm ydneticilerin ic kontrol konusun-
da olumlu bir bakis acisina sahip olmasini saglar.

6.3.2. Harcama Yetkilisi

Harcama yetkilileri gbrev ve yetki alanlarn cercevesinde, ic kontrolUn isleyisinden so-
rumludur.

Harcama yeftkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve durUst ydnetim anlayisi-
na sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumlulukliarin bilgili ve yeterli ydneticilerle per-
sonele veriimesinden, belilenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzua-
ta aykin faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir yénetim anlayisiyla uygun bir calis-
ma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan goérev ve yefkileri cercevesinde sorum-
ludurlar.

BUtce ile 6ddenek tahsis edilen harcama yeftkilileri, is ve islemlerin amaclara, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol dizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gercekles-
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tirildigini iceren i¢c kontrol guvence beyanini her yil dUzenler ve birim faaliyet raporla-
rnna eklerler.

ic denetci, denetim raporunu, belirli bir sirede cevaplandinimak Uzere denetime tabi
tutulan birimin harcama yetkilisine verir. Harcama yeftkilisi gerektiginde calisanlardan
ve ilgililerden gbérus almak suretiyle raporu cevaplandirarak ic denetciye gdnderir,
denetlenen faaliyetler konusunda, denetim raporunda yer alan &nerilere iliskin 6n-
lemleri alir. Onlem alinmamasi halinde ic denetim birimi Ust yéneticiyi bilgilendirir.

Ayrica Harcama Yetkilileri; ic Kontrol Sisteminin kurulmasi ve isleyisinin saglikli olmasi
amaciyla bagl olduklar birimlerde,

is ve islemlere ydnelik sirec akis semalar hazirlamali, gérevlere iliskin standart
formlar olusturmaili,

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklarn acik bir sekilde belirlenmeli,
Gorevlerin bilgili ve yeterli personel tarafindan yUritiimesine énem verilmeli,
Kontrol prosedurleri belilenmeli,

Uygun bir iletisim agi olusturulmal,

Personelin yeterli egitim almasina ydnelik calismalar yapilmal,

Kontrol listeleri ve kontrol 6z degerlendirme formlan olusturulmali,

ic kontrol faaliyet ve dizenlemelerinde risk dederlendirmesi esas alinmali, kont-
rol, gerektigi yerde ve risk durumuna gére yapilmalidir.

Hizmetlerde sUreklilik esasina gére calisma ve faaliyetlerin aksamadan sordurUl-
mesini,

Kontrol faaliyetlerini planli bir sekilde yUrGtGlmesini saglamaldir.

6.3.3. Mali Hizmetler Birimi Yoneticisi (Strateji Gelistirme Daire Baskani)

Mali hizmetler birimi yéneticisi, ydnetimin ic kontrole yonelik islevinin efkililigini ve ve-
rimliligini artirmak icin gerekli calismalarn yapar ve én mali kontrol faaliyetinin yOrotol-
mesini saglar. Mali hizmetler birimi yéneticisi, idarede faaliyetlerin mali yonetim ve
kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yUrotoldogunu, kamu kaynaklarnin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sUrec-
lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dusUnce ve dnerilerinin
zamaninda Ust yéneticiye raporlandigini iceren mali hizmetler birim ydneticisinin be-
yanini dUzenleyerek idare faaliyet raporuna ekler.

Mali hizmetler birimi yoneticisi,

Birimi yonetir, yeterli sayi ve nitelikte personel istihdamini, personelin egitimini ve
yetistirilmelerini saglayacak ¢calismalar yapar,
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Birimin gdrev dagilimini yaparak hizmetlerin etkili, sUratli ve verimli bir sekilde su-
nulmasini saglar,

ic kontrol alaninda Ust yénetici ve harcama yeftkililerine danismanlik yapma ve
bilgilendirme faaliyetini yOrGtor,

ic kontrolin harcama birimlerinde etkili bir sekilde yapimasini sadlayacak di-
zenlemeleri hazrlar ve Ust ydneticinin onayina sunar,

Mali hizmetlerin saydam, planli, idarenin amaclarina ve mevzuata uygun bir se-
kilde yUrUtUlmesi icin gerekli dnlemleri alir.

Mali hizmetler birimi yoneticisi, ic denetciler tarafindan yapilan denetimler sonu-
cunda dUzenlenen raporlara iliskin olarak Ust yénetici tarafindan verilen gérev-
leri yerine getirmekten sorumludur.

6.1. Harcama Oncesi Kontrol (On Mali Kontrol)

Harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirimesi asamasinda yapilan kontroller ile
Strateji Gelistirme Daire Baskanli@i tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. Bu dogrultuda
Universitemizde én mali kontrol gérevi, idaremizin yénetim sorumlulugu cercevesinde,
harcama birimlerimiz ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan yerine geti-

riimektedir.

On mali kontrol sUreci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yoklenmeye girisiimesi, is
ve islemlerin gerceklestirimesi ve belgelendirimesinden olusur.

Harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirimesi asamasinda yapilacak asgari kont-
roller, mali hizmetler birimi tarafindan én mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve
islemlerin usul ve esaslar ile dn mali kontrole iliskin standart ve yontemleri belilemek
amaclyla, ic Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar 31.12.2005 tarih ve
26040 (3. MUkerrer) sayill Resmi Gazete'de yayimlanmistir

Gelir, gider, varlik ve yokumlUlUklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimlerimiz
ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhgimiz tarafindan idaremizin butcesi, bUtce tertibi,
kullanilabilir 8denek tutari, aynntil harcama veya finansman programlari, Merkezi Y&-
netim BUtce Kanunu ve diger mali mevzuat hUkUmlerine uygunluk yénlerinden kontrol
edilir. idare bitcesi ve bitce tertibine uygunluk yéninden yapilacak kontrol, édene-
gin butceye konulma amacina uygun olarak harcamanin yerinde yapllip yapilmadi-
g1, ihtiyaclann karsilanmasinda idarenin énceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi
ile harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi hususlarini da kapsar. Mali
karar ve islemler, harcama birimlerimiz tarafindan kaynaklarnn etkili, ekonomik ve ve-
rimli bir sekilde kullanilmasi acisindan da kontrol edilir. Ayrica; belirlenen risk faktorleri-
ne goére Strateji Gelistirme Daire Baskanligimizca idare taahhUde girismeden yani s6z-
lesme imzalanmadan énce; baz harcamalarda ise édeme asamasinda 6n mali
kontrol ve muhasebe denetimi de yapiimaktadir.
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Harcama birimlerimizde é6deme emri belgesi ve eki belgeler Uzerinde én mali kontrol
gorevi, 6deme emri belgesi duzenlemekle goérevlendiriien gerceklestirme gorevlisi
tarafindan yerine getirilir.

6.2. Harcama Sonrasi Kontrol (I'g Denetim)

ic denetim birimi, Basbakanlik ve bakanliklarda mUstesara, Milli Savunma Bakanlidin-
da Bakana, il 6zel idarelerinde valiye, belediyelerde belediye baskanina, diger kamu
idarelerinde en Ust ydneticiye dogrudan baghdir.

621 I'g Denetim Birimi Yoneticisi (Baskani)

ic denetim birimi ydneticisi (baskani), ic denetciler arasindan usuline uygun olarak
atanir veya Ust ydénetici tarafindan gérevilendirilir. Bu atama veya gdreviendirme ic
Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirilir.

ic denetim birimi yéneticisi (baskani), ic denetim faaliyetinin, bagimsiz ve tarafsiz ola-
rak, mevzuata, standartlara ve rehberlere uygun bir sekilde yGritiimesinden sorumlu
olup, i¢ denetci ile Ust yénetici arasindaki ¢dzilemeyen gdrus ayriliklarni Kurula bildi-
rir.

6.2.2. Ic Denetciler

ic denetciler, bakanliklar ve badl idarelerde Ust ydneticinin teklifi Uzerine bakan, di-
ger idarelerde dogrudan Ust ydnetici tarafindan, sertifikall ic denetci adaylarn arasin-
dan atanrr. ic denetcilik gérevi, ic denetcinin kendi istedi ile ayrimasi, baska bir gére-
ve atanmasi veya secilmesi ve ic denetcilik meslegdi ile bagdasmayan hareketlerde
bulunduguna iliskin rapor Uzerine Kurul tarafindan sertifikasinin iptal edilmesi hallerin-
de sona erer.

ic deneftciler, ic denetim faaliyetinin yerine getirimesinde bagimsizdirlar. ic denetcile-
re mevzuatta belirtilen gérevleri disinda hicbir gérev verilemez ve yaptinlamaz, istek-
leri disinda baska gdrevlere atanamazlar.

6.2.2.1. Ic Denetcinin Gérevieri

ic denetci, nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yénetim ve kontrol
yapilarini, kaynaklarn verimli, etkin ve ekonomik kullanilip kullaniimadigini degerlendi-
rir, harcama sonrasi yasal uygunluk denetimi yapar, idarenin mali islemlere iliskin ta-
sarruflarinin plan, program ve politikalara uygunlugunu denetler, iyilestirmelere yéne-
lik 6nerilerde bulunur, sorusturma acimasini gerektirecek bir duruma rastladiginda
denetim birimi (baskanligl) araciigryla Ust ydneticiye bilgi verir.

6.2.2.2. Ic Denetcilerin Yetkileri

ic denetci, denetim konusuyla ilgili her t0rlU bilgi ve belge ile nakit, kiymetli evrak ve
diger varliklarn ibrazini talep eder, denetlenen personelden yazil ve sézIU bilgi ister,
denetimin gerektirdigi arac, gerec ve diger imkanlardan yararlanir, denetimi engel-
leyici futum, davranis ve hareketleri Ust ydoneticiye bildirir.
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6.2.2.3. Ic Denetcilerin Sorumluluklan

ic denetci, mevzuata, denetim standartlarina ve mesleki ahlak kurallarina uygun ha-
reket eder, mesleki bilgi ve becerilerini surekli olarak gelistirir, ic denetim faaliyetlerin-
de yetki ve ehliyetini asan durumlarda ic denetim birimi yoneticisini (baskanini) ha-
berdar eder, verilen goérevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapillmasina engel olan du-
rumlarin bulunmasi halinde durumu ic denetim birimi yoneticisine (baskanina) bildirir,
denetim raporlanni kanitlara dayandirnr, degerlendirmelerinde objektif olur, denetim
esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korur.
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II- AMACLAR VE HEDEFLER

2547 sayil YUksekdgretim Kanunu’nun 4 UncU maddesi yuksekdgretimin amacini asa-
gidaki sekilde belirtmektedir.

Ogrencilerini:

Atatirk inkilaplan ve ilkeleri dogrultusunda Atatirk Milliyetciligine bagl,

TUrk Milleti'nin milli, ahlaki, insani, manevi ve kUltUrel degerlerini tasiyan, Turk ol-
manin seref ve mutlulugunu duyan,

Toplum yararini kisisel ¢cikarlarnin Ustiunde tutan aile, kUItUr ve millet sevgisiyle do-
lu,

TUrkiye Cumhuriyeti Devleti'ne karsi gdrev ve sorumluluklarni bilen ve bunlarn
davranis haline getiren,

HUr ve bilimsel dUsUnce gucUne genis bir dunya gdrusune sahip, insan haklarnna
saygll,

Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

iigi ve yetenekleri ydninde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarna cevap verecek,
ayni zamanda kendi gecim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, be-
ceri davranis ve genel kultirine sahip vatandaslar olarak yetistirmek,

TUrk Devleti'nin Ulkesi ve milletiyle bdlunmez bir bUtin olarak, refah ve mutlulu-
gunu arttirmakamaciyla; ekonomik, sosyal ve kUltUrel kalkinmasina katkida bu-
lunacak ve hizlandiracak programlaruygulayarak, cagdas uygarligin yapicl, ya-
ratict ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamak,

YUksekdgretim Kurumlarn olarak yUksek dUzeyde bilimsel calisma ve arastirma
yapmak, bilgi veteknoloji retmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme
ve kalkinmaya destek olmak, yurtici ve yurtdisi kurumlarla isbirligi yapmak sure-
tiyle bilim dunyasinin seckin bir Uyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelis-
meye katkida bulunmaktir.
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A. Idarenin Amag ve Hedefleri

1. Performans Alam : Egitim ve Ogretim

tratejik Amac 1. Ustiin nitelikli 6§renci yetistirilmesi

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Hedef

Hedef

Hedef

Hedef

Hedef

Hedef

Hedef

iki yil icerisinde tUm B&IUm dersleri taranarak, akredite ol-
mus bdlimlerle uyumlulugu belirlenecektir. Bes yil icerisin-
de BolUmlerin ders programlarindaki gereksiz dersler cikar-
tilarak, uluslararasi akreditasyon acisindan eksiklikler ta-
mamlanacaktir.

Uc yil icerisinde, BolUmlerde arastirma komisyonlar kurula-
rak, derslerde kullanilabilecek gUncel kaynak kitaplarin
arastinlmasi tamamlanacaktir. Bes yil icerisinde, uluslararasi
Olcekte okutulan ders kitaplarnin secimi ve derslerde kul-
lanilabilir hale getirilmesi calismalar tamamlanacaktir.

Egitim programlarinin incelenmesi icin yetkin kisilerden olu-
san komisyon kurulmasi. Universitelerle ikili iliskilerin gelistiril-
mesi; Universitelere program incelemeleri ve bilgi alisverisi
icin ziyaretler dUzenlenmesi.

iki yil icerisinde yetersiz, dgrenci laboratuarlannin moderni-
ze ediimesi. Ogrenci laboratuarlanndaki arac gerec ve ci-
hazlann her yil gerekli bakim ve onarimlarinin yapiimasi.
Ogrenci laboratuarlarindaki arac gerec ve cihazlarnn ihti-
yaca goére her yil artinimasi ve eskiyenlerin yenilenmesi

Ogrencilere is hayatlarinda faydall olabilecek secmeli
dersler fakUltelerde kurulacak komisyonlarca belirlenecek-
fir.

Teorik ve uygulamali egitim icin basvuru kaynak kitap veya
kitapciklannin olusturulmasi ve strekli gincellenmesi Ders-
lerle ilgili tanitict bilgilerin tamamina elekironik ortamda
ulasilabilirliginin saglanmasi

Ogretim elemani temin edilebilen bélimlerde, Ogrenci
Sayisi/Ogretim elemani orani 25'in altina inecek sekilde 8-
retim elemani sayilarinin artinimasi. Bolimlerin égrenci sayi-
larn gbz dnUne alinarak dersliklerin sayr ve niteliklerinin ye-
terli hale getirimesi. 2010 yill sonuna kadar bolUmlerin kul-
lanimindaki teknolojik egitim ara¢ ve gere¢ sayillarinin arti-
nimasi ve eski modellerin yenilenmesi. 2012 yili sonuna ko-
dar 60 d6grenci kapasitesinden bUyUk dersliklerde ses yayi-
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Stratejik Hedef 1.8.

Stratejik Hedef 1.9.

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Stratejik

Hedef 1.10.

Hedef

Hedef

Hedef

Hedef

Hedef

1.11.

im dizeneginin kurulmasi. Uc yil icerisinde her fakilte ve
yUksek okula en az bir tane ek bilgisayar laboratuarn ku-
rulmasi. Bes yil icerinde ihtiyac duyulan bélumlerde en az
bir yeni laboratuarin kurulmasi

Soru bankasi olusturulmasi. Sinav sirasinda uygulanacak
kurallann yazili hale getiriimesi

Ogrenci kulUp calismalar ve tanisma toplantisi, mezuniyet
gecesi, sosyo-kultUrel gezi, 6grenci kongresi gibi etkinlikle-
rin desteklenmesi yoluyla organizasyon kUltGronin gelisti-
riimesi. Ogrencilerin bilim, sanat, kiltir ve spor konularin-
daki etkinliklerinin desteklenip basarlarinin ddullendirilmesi.
Basanl &grencilere 6dul verilmesi. Ogrenci ve dgdretim
elemanit iliskilerinin gelistirimesi, danisman 6gretim elemani
uygulamasinin daha etkin hale getiriimesi. 2010 yill sonuna
kadar tUm bdlumlerde elektronik ortamda yilda en az bir
kez &Jrenci memnuniyet anketi uygulanmasi. Ogrenci
degisim programlar hakkinda égrencilerin bilgilendirimesi
ve dzendirilmesi. OJrencilere Universite tarafindan e-posta
adresi verimesi. Odrencilere yénelik kariyer gelistrme faa-
liyetleri dizenlenmesi. Ogrencilerin  oryantasyon (Sehir,
Universite ve egitim programlarinin tanitimi) programlarina
alinmasinin saglanmasi.

Hazirlik kurslarinin dUzenlenmesi

Lisans programlarindaki derslerde grup/takim calismasi
yapma faaliyetlerinin tesvik edilmesi ve grupla proje calis-
malarnin yapiimasi. . Lisans derslerinde, uygulomadan ge-
len uzmanlar tarafindan verilecek ders ve seminerlerin arti-
nimasi

Derslerde arastirmaya ydnelik yabanci dilde kaynak kulla-
niminin tesvik ediimesi.

Derslerde verilen arastrma konularinin bilgisayar ortamin-
da hazirlanmasinin tesvik edilmesi.

Bélumlerde o&grencilerin kuramsal bilgilerini pekistirmeleri
icin uygulama alanlarina yénelik teknik, inceleme vb. gezi-
ler dUzenlenmesi.

Ogrencilerin Erasmus kapsamindaki Universitelerde &gre-
tim gérmelerinin tesvik ediimesi. Ogrencilerin yurtici Univer-
sitelerden ders almalar icin gerekli anlasmalarin yapiima-
sinin saglanmasi. Ulusal ve uluslararasi 6grenci topluluklari-
nin faaliyetlerine katiimin desteklenmesi
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tratejik Amac 2. Akademik 6zellige sahip olacak sekilde,
arastirma, gelistirme bilgi ve becerileriyle donatiimig li-
sansdusti égrencilerin yetistirilmesi

Stratejik Hedef 2.1. Lisansustu egitim programlarnnda kayith olan égrencilere
burs olanaklarinin gelistiriimesi. Dereceyle mezun olan li-
sans ogrencilerine burslu yUksek lisans olanagi saglanmasi.
LisansustU programlarinin, lisans égrencilerine toplant, da-
nismanlik, kariyer merkezi, enstitG web sitesi gibi ydntemler-
le daha etkin bicimde duyurulmasinin saglanmasi.

Stratejik Hedef 2.2. Ders iceriklerinin cagin bilimsel gelismeleri dogrultusunda
gUncellenmesi. Yanyl baslannda 6grefim elemanlarinin
ders iceriklerindeki yeni bilimsel gelismeleri tartisma toplan-
filan dUzenlemesi. Lisansusty ogrencilerine her yarnyil so-
nunda memnuniyet anketi uygulanmasi. Bilimsel ve tekno-
lojik gelismelere uygun olarak yeni lisansustU programlari-
nin acilmasi.

Stratejik Hedef 2.3. KUtUphanede Uye olunan veri tabanlarinin Oyeliklerinin
sUrdUrGlmesi ve gelistiriimesi, veri tabanlarina Universite di-
sindan ulasimin saglanmasi. Enstitler icin egitim 6gretim
ve arastirma altyapisi olan bagimsiz bir bina olusturulmasi.
EnstitUlere bilgi islem ofomasyon sisteminin kurulmasi ve et-
kili calistinlabilmesi icin personel ve teknik altyapi sisteminin
tamamlanmasinin saglanmasi.

Stratejik Hedef 2.4. LisansUstU egitim programlarinda kayitl olan &égrencilere
tesvik olanaklarinin gelistirimesi.

Stratejik Hedef 2.5. Tez savunmalarinin icerik ve tarihlerinin paydasiara duyu-
rulmasi.

tratejik Amac 3. Ogretim elemanlarinin editici égretici ni-
teliklerinin geligtirilmesi

Stratejik Hedef 3.1. 2011 yiina kadar degerlendirme olceginin gelistirilmesi. Her
yarnyll sonunda ogrencilerin 6gretim elemanlarnnin  perfor-
manslarini degerlendirmelerine iliskin gelistirilen dlcegdin etkin
olarak kullanilimasi.

Stratejik Hedef 3.2. Ogretim elemanlanna arastrma yapma ve makale yazma
konusunda egitim verimesi. Ogretim elemanlanna yénelik
yabanci dil gelistirme programlarnnin dUzenlenmesi. Yeni
ogretim teknoloji ve ydntemleri konularinda &gretim ele-
manlarmiza ydnelik seminerler dUzenlenmesi. Avrupa Birligi
Egitim Programlarn cercevesinde 06gretim elemanlarinin
degisiminin saglanmasi.
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Stratejik Hedef 3.3. Akademik personelin egitim, arastrma ve hizmet acilarin-
dan is yUkU hesaplannin yapilarak gerekli kadro ihtiyaci
icin planlama yapiimasi.

Stratejik Hedef 3.4. Ogretim elemanlarnin édillendirme  sisteminin  olusturul-
masi. Yilda bir kez 6gretim elemanlart memnuniyeti ile ilgili
geri bildirim alinmasinin saglanmasi. OJretim elemanlarina
gerekli editim arac ve gereclerinin temin ediimesi. Ogretim
elemanlarinin bilgisayar ve internet olanaklanndan yuksek
dUzeyde yararlanmalarinin saglanmasi.

2. Performans Alani : Bilimsel Calismalar ve Yayin

tratejik Amac 1. Bilimsel arastirmalarin (st dlzeye ¢ika-
rilmasi

Stratejik Hedef 1.1. Kurulacak bir komisyon tarafindan tim laboratuarlarin
2011 yiina kadar yeterliliklerinin belirenmesi.

Stratejik Hedef 1.2. Ulusal ve uluslararasi proje sayisinin artinimasi ve cesitlendi-
rimesi. Disiplinler arasi yaklasima énem verilmesi ve gelisti-
riimesi amaciyla toplantilar dizenlenmesi. Universite-sanayi
iliskilerinde esgUdUmU saglayacak bir birimin 2013 yilina
kadar kurulmasi.

Stratejik Hedef 1.3. Universitemizde yapilan ulusal ve uluslararasi bilimsel top-
lantilarnn artinimasi. Universitemizde yayinlanan streli yayin-
lann ulusal ve uluslar arasi indekslerde yer almasi icin ca-
ismalar yapimasi. Uretilen projelerden patent alinmasini
saglamak Uzere, patent basvuru, takip ve sonuclandirma
sUreclerinde yardimci olacak bir birimin kurulmasi.

Stratejik Hedef 1.4. Universitemizde bdlgesel sadlik, editim, sanayi, ekonomik
vb. sorunlarnn belirlenmesine ydnelik calismalar yapimasi.
Bdlgemizdeki sivil toplum orguUtleri ile iliskilerin gelistirilmesi

tratejik Amac 2. Ogretim elemanlarinin performansinin
ve bilimsel aktivitelere katiliminin artirilmasi

Stratejik Hedef 2.1. Lisansustu tez calismalarnnin uluslararasi taranan dergilerde
yayina dénustUriimesi konularinda &dul sisteminin gelisti-
rilmesi.
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Stratejik Hedef 2.2. Lisans ogrencilerinin arastrmalara katiliminin: ézendiriimesi
ve sonuclarn yayinlanmasinin saglanmasi. 2014 yilina ka-
dar 6grenci calismalarnin yayinlanabilecegi "égrenci der-
gisi" cikarlmasi

Stratejik Hedef 2.3. Universitede ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilann her
yll daha fazla sayida dizenlenmesi.

tratejik Amac 3. Arastirmalari destekleme sistemlerinin
olusturulmasi

Stratejik Hedef 3.1. Arastirmalara TUBITAK, DPT, ilgili bakanliklar, Avrupa Birlidi,
uluslararasi kuruluslar, bagislar gibi kaynaklardan destek
saglanmasi. 2013 yilina kadar dis kaynak kullanim oraninin
%25 artinlmasi.

tratejik Amac 4. Disiplinlerarasi ¢calismalari kuvvetlendi-
recek arastirma ortaminin olusturulmasi

Stratejik Hedef 4.1. Cok amacl arastirma merkezi kurulmasi. Arastirma merke-
zinin fiziksel altyapi, teknolojik donanim, ara¢ gerec¢ ve
personel gereksinimlerinin saglanmasi.

3. Performans Alani : Toplumsal Katki

tratejik Amac 1. Paydaglarla etkili iletisim ve igbirliginin
saglanmasi

Stratejik Hedef 1.1. Belirli araliklarla paydas gruplarina ydénelik anket calismala-
n yaparak beklentileri hakkinda bilgi sahibi olunmasi. Pay-
daslarla olan isbirliginin cesitli sosyal ve kUltrel faaliyetlerle
desteklenmesi. Uretilen bilginin paydaslara ulasimini sagla-
yacak, web sayfalar basta olmak Uzere iletisim kaynaklar
olusturulmasi. Is dUnyasindan kisi ve kuruluslarla karsilikli
konferans ve seminerler dizenlenmesi. is dUnyasinin is gU-
cu ihtiyaclarnni beliremeye ydnelik calismalar yapilmasi.

Stratejik Hedef 1.2. Mezunlar profilinin olusturulmasi, iletisim bilgilerinin gincel
tutulmasi. Mezunlar Dernedi kurulus calismalarina destek
veriimesi ve dgrencilerin mezuniyet sonrasi Uyeliklerinin tes-
vik edilmesi. lletisim kurulan is sahibi mezunlarla bilimsel ve
sosyal toplantilar dUzenleyerek, dgrencilere tecribe ve
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bilgi birikimlerini aktarmalarini saglayacak etkinlikler duzen-
lenmesi. 2010 yill icinde web sitesinde mezunlar icin bir fo-
rum ortaminin aciimasi.

tratejik Amac 2. Yasam boyu egitim 6gretim ve mesleki
gelisim faaliyetlerinin ve kalitesinin artiriimasi

Stratejik Hedef 2.1. Toplumun egitim sorunlarna iliskin projeler Gretilmesi ve var
olan projelerde goérev alinmasi. EQitim ve toplumsal bilgi-
lendirmelerde yazili ve goérsel basindan yararlaniimasi.
Meslek gruplarina guncel gelismeler ile ilgili bilgilendirme
ve egitim hizmetlerinin veriimesi. Toplumun ihtiya¢ duydu-
gu alanlarda sertifika programlar dUzenlenmesi.

tratejik Amac 3. Merkezlerin calismalarinin toplumla pay-
lagiimasi

Stratejik Hedef 3.1. ilgili sanayi kuruluslanyla Universite iletisiminin etkin olarak
saglanmasi ve surdUrUimesi. Bilgi birikiminin ve deneyimin
paylasimina olanak saglayan kaynak olabilecek Turkce ve
yabanci dilde yayinlarin hazirlanmasi.

4. Performans Alani : insan Kaynaklari ve Yonetim

tratejik Amac 1. insan kaynaklarinin verimli kullaniimasi
ve geligtiriimesi

Stratejik Hedef 1.1. Personele gelisimlerini saglamaya ydnelik hizmet ici egitim
programlarinin veriimesi. Mesleki egitim, seminer vb. top-
lantilara katilim icin destek saglanmasi. idari personel norm
kadro calismalarinin sGrdUrdlmesi.

Stratejik Hedef 1.2.  Calsanlarn bilgi, beceri ve egitim dizeyi géz 6nUne alina-
rak gérevilendiriimesi.

tratejik Amac 2. Calisanlarin memnuniyetinin artirilmasi

Stratejik Hedef 2.1. 2014 yilina kadar performansa dayall 6dillendirme siste-
minin olusturulmasi.
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Stratejik Hedef 2.2. Universitemizce dUzenlenen etkinliklerin calisanlara duyu-
rulmasi ve katiimin &ézendirilmesi.

tratejik Amac 3. Modern yonetim yaklasim ve yontemle-
rinin benimsenmesi

Stratejik Hedef 3.1. 2014 yilina kadar tim birimlerde calisma yonergele-
rinin tamamlanmasi. Birimlerde yillik calisma plan-
larinin hazirlanmasa.

Stratejik Hedef 3.2. 2014 yilina kadar tiim birimlerde gérev tanim, yetki
ve sorumluluklarin belirlenmesi. 2014 yilina kadar
tim hizmet birimlerinin is akislarinin olusturulmasa.

Stratejik Hedef 3.3. 2011 yilina kadar tim birimlere ait web sayfalarinin
yayinlanmasi.

5. Performans Alani : Tantim

tratejik Amac 1. Universitemizin halkla iliskiler biriminin
yetkin ve etkin bir sekilde ¢alismasi

Stratejik Hedef 1.1. Halkla iliskiler birimine konusunda uzman kisi ve kadrolarin
tahsisi. Halkla iliskiler biriminin teknik donanim ve yaziliminin
iyilestirimesi. Halkla iliskiler biriminin gereksinim duydugu fi-
ziksel calisma ortaminin olusturulmasi.

tratejik Amac 2. Ulusal ve uluslararasi dlizeyde universi-
temizin tanitiminin saglanmasi

Stratejik Hedef 2.1. il Milli Egitim MUdUrlUkleri ile isbirligi yapilarak Oniversitenin
ve egitim 6gretim birimlerinin tanitiimasinin saglanmasi. Or-
tadgretim kurumlar ve dershanelerdeki rehberlik ve da-
nismanlik birimlerinin bilgilendiriimesi. Universitemizi tercih
eden basarili 6grencilere; barinma, beslenme ve benzeri
konularda destek saglanmasi.

Stratejik Hedef 2.2. Universitemizin web sayfasinin iceriginin zengin ve gincel
tutulmasi. Ogrenci ve dgretim elemani degdisim programia-
nnin artinimasi. Tanitim gunlerinin gelistirilerek sGrdurGimesi.
Universitemizin tanitimasinda yerel ve ulusal medya kuru-
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luslar ile isbirligi olusturulmasi. Yeni kayit yaptiran égrencile-
re, Universitemize uyum programlari ile egitim dgretim, 69-
retim elemanlar ve Universitenin genel olanaklarina yéone-
lik bilgi verilmesi.

Stratejik Hedef 2.3. Brosur, el ilani vb. araclarla saglik, egitim égretim, labora-
tuar hizmetleri ve spor olanaklan gibi topluma sunulan
hizmetlerin duyurulmasi. Toplumsal sorunlara yénelik aras-
tirmalann basin-yayin organlar araciligr ile duyurulmasi.
DuUzenlenen sosyal-kUlturel faaliyetler, egitim, seminer ve
konferans gibi bilimsel etkinliklerin duyurulmasi. Yerel islet-
me ve kuruluslann yani sira sivil toplum kuruluslar ile de ileti-
sim kurularak isbirligi olanaklari icin ortam yaratiimasi.

tratejik Amac 3. Universitemizin uluslararasi taninirligi-
nin artirilmasi

Stratejik Hedef 3.1. TUrk Cumhuriyetlerine yénelik Universitemizi tanitici faaliyet-
ler dUzenlenmesi. Bati Ulkelerindeki TUrk asilll dgrencilerin ve
dgretim elemanlannin Yasam Boyu Ogrenim cercevesinde
Universitemizi tercin etmelerine ydnelik faaliyetler duzen-
lenmesi

6. Performans Alani : Altyap1

tratejik Amac 1. Fiziksel altyapinin iyilestiriimesi

Stratejik Hedef 1.1. Ogrenci basina disen bilgisayar sayisinin artinimasi, mev-
cut bilgisayarlarin yenilenmesi. Dersliklerin sayi ve nitelikleri-
nin yeterli hale getiriimesi. Laboratuar olanaklarnin ve sayi-
sinin artinimasi. Egitim &gretimde kullanilan arag, gerec ve
teknolojilerin zenginlestiriimesi ve modernizasyonunun sag-
lanmasi.

Stratejik Hedef 1.2. Akademik ve idari personelin calisma ofislerinin femizlik,
iIsinma, aydinlatma ve benzeri ydnleriyle iyilestiriimesi. Ca-
lisma ortamlarinin periyodik bakim-onariminin yapilmasi.

tratejik Amac 2. Bilgi Kaynaklarinin ve Bilgi Teknolojileri-
nin geligtirilmesi ve etkin kullaniminin saglanmasi

Stratejik Hedef 2.1. Calisma ortamlarnin periyodik bakim-onariminin yapiimasi.
Ogrenci kayitlannin internet Uzerinden yapilabilirliginin ge-
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Stratejik Hedef 2.2.

Stratejik Hedef 2.3.

listirilerek sOrdortimesi. Ogrenci Bilgi Sisteminin lisansdsty
ogrencileri de kapsayacak bicimde gelistirimesi. DUzenle-
necek konferans, seminer gibi etkinliklerin daha genis kitle-
lere sunulabilmesi icin internet agi Uzerinden canli yayin
yapiimasi.

Yayin saglama ve kaynak paylasimi konularinda diger Uni-
versite ve arastirma kUtOphaneleri/ kurumlar ile isbirligi ku-
rulmasi.

Sunucularnn hizi ve etkin kullanimlarnnin saglanmasi. GU-
venli ve etkin kullanim icin kullanicilara gerekli egitimlerin
verilmesi. Kullanilan yazilimlarn gincel tutulmasi.

tratejik Amac 3. Sunulan hizmetlerin gelistiriilmesi

Stratejik Hedef 3.1.

Stratejik Hedef 3.2.

Stratejik Hedef 3.3.

Olctm cihazlannin kalibrasyonunun yapiimasi ve izienebilir-
liklerinin saglanmasi. Laboratuarlann fiziksel yapilarinin uy-
gun hale getirilmesi. Referans laboratuarlarla isbirliklerinin
olusturulmasi.

Universitemizde bulunan atdlyelerinin teknolojik altyapilari-
nin iyilestirilmesi.

Sosyal, kGltGrel ve spor etkinlikleri icin yeni mekdanlarnn yara-
filmasi.

tratejik Amac 4. Finansal kaynaklarin geligtiriimesi

Stratejik Hedef 4.1.

Stratejik Hedef 4.2.

Tahsis edilen édeneklerin éncelikler saptanarak verimli ve
etkin kullaniimasinin saglanmasi.

Uzmanlasmis lisansusto programlar acilmasi. Ar-Ge projele-
rinin 6zendirilmesi. Dé&ner sermaye ve 6z gelirlerin artinimasi.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin temel politikasi ve dncelikleri; EGitim ve Ogretim, Toplumsal Katki, insan
Kaynaklar ve Yonetim, Tanitim, Altyapi, alanlanndaki performans alanlarnndaki iyiles-
me, gelistirme ve desteklemeyi dngdren temel politika ve énceliklerimiz stratejik pla-
nimizda yer alan amaclar cercevesinde temellendiriimistir. Temel politikalar ve Once-
liklerimiz genel basliklar halinde sunlardir :
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Ustn nitelikli 8grenci yetistiriimesi

Akademik 6zellige sahip olacak sekilde, arastirma, gelistirme bilgi ve becerileriy-
le donatiimig lisansustU dgrencilerin yetistiriimesi

Ogretim elemanlannin egitici 6gretici niteliklerinin gelistirimesi

Bilimsel arastirmalarin Ust dUzeye cikariimasi

Ogretim elemanlarinin performansinin ve bilimsel aktivitelere katiliminin artinimasi
Arastirmalar destekleme sistemlerinin olusturulmasi

Disiplinlerarasi calismalarn kuvvetlendirecek arastirma ortaminin olusturulmasi

Paydaslarla etkili iletisim ve isbirliginin saglanmasi

Yasam boyu egitim dgretim ve mesleki gelisim faaliyetlerinin ve kalitesinin artiril-
masi

Merkezlerin calismalarinin toplumla paylasiimasi
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insan kaynaklarnin verimli kullanimasi ve gelistiriimesi
Calisanlann memnuniyetinin artinlmasi
Modern ybnetim yaklasim ve ydntemlerinin benimsenmesi

Universitemizin halkla iliskiler biriminin yetkin ve etkin bir sekilde calismasi
Ulusal ve uluslararasi duzeyde Universitemizin fanifiminin saglanmasi
Universitemizin uluslararasi taninirhginin artinimasi

Fiziksel altyapinin iyilestiriimesi

Bilgi Kaynaklarinin ve Bilgi Teknolojilerinin gelistiriimesi ve etkin kullanminin sag-
lanmasi

Sunulan hizmetlerin gelistiriimesi

Finansal kaynaklarin gelistiriimesi
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III-  FAALIYETLERE  ILISKIN  BILGI  VE
DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. 2010 Donemi Bitce Uygulama Sonucglari

1.1. BUTCE GELIRLERI

2010 BUTCE 2010

GERCEKLESME

BASLANGIC GERCEKLESME ORANI %

ODENEGI TL TOPLAMI TL

02 — TESEBBUS VE MULKIYET

UTCE GELIRLERI

GELIRLERI 5,657,000 6,028,329 106.56
03 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 37,215,000 45,210,635 121.48
04 — DIGER GELIiRLER 121,000 807,545 667.39

" sorcsGLRuERITOPLAMI 4299300000 5204650916 8954
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2.1, Personel Giderleri

2010 yill BUtce Kanunu ile Universitemizde memur, isci ve sdézlesmeli statide calisan
personelin maas giderleri icin 13,382,000 TL hazine yardimi édenegi verilmistir. Yil
icinde bu 0denegin vyeterli olmamasi nedeniyle, Maliye Bakanligi yedek
odeneklerinden 2,393,200 TL daha édenek aktariimis ve toplam &denek 15,499,700 TL
olmustur. Bu ddenegin 14,973,654 TL si harcanmis ve kalan 526,046 TL si yil sonunda
iptal edilmistir. Yil sonu toplam harcamasinin toplam 6denege orani %%96,61 olarak
gerceklesmistir.

2.2. Sosyal Giivenlik Kurumuna Odenen Prim Giderleri

2010 yili BUtce Kanunu ile Universitemizde memur, isci ve sdzlesmeli statide calisan
personelin Sosyal GUvenlik Kurumuna ddenecek prim giderleri icin 2,245,000 TL hazine
yardimi 6denegdi verilmistir. Yil icinde bu édenegin yeterli olmamasi nedeniyle, Maliye
Bakanlgl yedek &deneklerinden 233,000 TL daha 6denek aktarimis ve toplam
odenek 2,463,000 TL olmustur. Bu 6édenegin 2,337,713 TL si harcanmis ve kalan 125,287
TL si yil sonunda iptal edilmistir. Yil sonu toplam harcamasinin toplam édenege orani
%94,91 olarak gerceklesmistir.

2.3, Mal ve Hizmet Alimlan

2010 yili BUtce Kanunu ile Universitemizin tUketime ydénelik mal ve malzeme alimlari;
yolluk giderleri; gérev giderleri; hizmet alimlarn; menkul mal alim bakim ve onarm
giderleri; gayrimenkul mal bakim ve onarm giderleri ile tedavi giderleri icin 6,211,000
TL 6denek verilmistir. Yil icinde bu ddenegin yeterli olmamasi nedeniyle, likit karsilig
o0denek ekleme yoluyla ve hazineden ek ddenek verimek suretiyle 1,401,962 TL
odenek eklenmis ve toplam édenek 8,073,717 TL olmustur. Bu édenegin 6,632,680 TL si
harcanmis ve kalan 1,441,037 TL si yil sonunda iptal edimistir. Yil sonu toplam
harcamasinin toplam &édenege orani %82,15 olarak gerceklesmistir.

2.4, Cari Transferler

2010 vyili BUtce Kanunu ile Universitemizin Emekli Sandigina &denecek emekli
ikramiyeleri, makam tazminatlan ve yénetim giderlerine katiima payi ile memurlarin
Ogle yemegine yardim giderleri icin 925,000 TL hazine yardimi &denegdi
veriimistir.Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi icin 198,927 TL 6zel hesaba aktarnimak icin
cari fransferler ekonomik koduna eklenmistir.Bu eklemeyle birlikte toplam édenek
1,123,927 TL olmustur. Bu édenedin 761,179 TL si harcanmis ve kalan 262,748 TL si il
sonunda iptal edilmistir. Yil sonu foplam harcamasinin toplam édenege orani % 67,72
olarak gerceklesmistir.
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2.5, Yatinm Giderleri

2010 yil BUtce Kanunu ile Universitemizin yatinm programi kapsamindaki mamul mall
alimlar, menkul sermaye Uretim giderleri, gayrimaddi hak alimlar, gayrimenkul
sermaye Uretim giderleri ve gayrimenkul bUyuk onarim giderleri icin 19,530,000 TL
hazine yardimi 6denegdi verilmistir.Likit karsiigr olarak 2,002,880 TL édenek eklenmistir.
UNIDES projesi kapsaminda YOK tarafindan 7,000,000 TL ek &denek verilmistir.
2,003,789 TL lik 6denek BAP 6zel hesabina aktariimistir. Ekleme ve dusmeden sonra
toplam 6denek 26,529,091 TL olmustur. Bu ddenegin 17,942,722 TL si harcanmis ve
kalan 8,586,369 TL si yil sonunda tenkis edilmistir. Yil sonu toplam harcamasinin toplam
6denege orani %67,63 olarak gerceklesmistir.

2.6. Sermaye Transferleri

Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi icin ayrnilan édenegin 2,003,789 TL si 6zel hesaba
aktarlmak icin bu ekonomik koda aktariimigtir.

3. Mali Denetim Sonuglan

2010 yilinda Universitemizin 2009 yill hesap ve islemleri Sayistay mevzuatl uyarinca
Sayistay Baskanligr tarafindan  denetime tabi tutulmaktadir. Denetim  henuz
sonuclanmamistir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2009 yili icerisinde Universitemizde bilimsel arastirmalar alaninda yapilan calismalar
asagida gosteriimistir.

11 Lisans Faaliyetleri

1.1.1. Egitim Fakiiltesi

Uluslararasi1 Makale 22
Ulusal Makale 25
Uluslararasi Bildiri 40
Ulusal Bildiri 19
Kitap, Kitap Boliimii ve Ed. 11

Uluslararast Makaleler

A.F. Fidan , C.C. Cingi , Karafakioglu, Y.S., A.E. Utuk , S. Pekkaya and F.C. Piskin.
(2010). The Levels of Antioxidant Activity, Malondialdehyde and Nitric
Oxide in Cows Naturally Infected with Neospora caninum. Journal of
Animal and Veterinary Advances. 9(12), 1707-1711.

Acun, i., Demir, M. ve Go6z. N.L. (2010). Ogretmen Adaylarinin Vatandaslik
Yeterlilikleri ve Elestirel DUsinme Becerileri Arasindaki lliski. Journal of
Social Studies Education Reserch. 1 (1), 107-123.

Akgun, L., isleyen, T., Tatar, E., Soylu, Y., and Duru A. (2010). Comprehension
Test in Calculus Course. Procedia - Social and Behavioral Sciences, 2(2),
1527-1531. [ScienceDirect, Scopus, ISI Web of Science]

Balim, A. G., Denis, H., inel, D. ve Evrekli, E. (2010). Turkiye'deki fen 6gretmenleri
ne kadar yapilandirmaci?: PISA 2006 sonuclari Gzerine bir degerlendirme.
E-Journal of New World Sciences Academy, 5(4), 1421-1438.

Batur, Z. Ana Dili Ogretiminde Gosterge Biliminin Yeri: Ana Dili Ders Kitaplarindaki
So6zel Metinlerle Goérsel Metinleri ButlUnselliginin Analizi, Turkish Studies
International Periodical For the Languages, Literature and History of
Turkish or Turkic Volume 5/4 Fall 2010.
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Batur, Z. Son Ceyrek Yuzyilda Kadinin Degisen Sosyal Statlisu ve imaji: Anadili
Ders Kitaplarinin Metin ve lllistrasyon Incelemesi, Uluslararasi Sosyal
Arastirmalari Dergisi, Giresun, 2010

Baysal, O., Turkmen, L. ve Yucel, C. (2010). Sinif ogretmenlerinin mesleki
orgutlenmeye yonelik tutumlari (Elementary School Teachers’ Attitudes
toward Unions:Sample of Usak Province), Educational Administration-
Theory and Practice, 16(3), 329-352.

Duru, A, Peker, M. and Akgakin, V. (2010). High school students’ attitudes toward
computer assisted learning in mathematics. Turkish Journal of Computer
and Mathematics Education. 3 (Basim Icin Kabul edildi)

Duru, A. (2010). The Experimental Teaching in Some of Topics Geometry.
Educational Research and Reviews 5(10) 584-592. [Indexed in ERIC]

Duru, A. and Korkmaz, H. (2010). Teachers’ views about a new mathematics
curriculum and difficulties encountering curriculum change. Hacettepe
University Journal of Education, 38, 67-81 (Indexed in SSCI)

Duru, A., Koklu, ©. and Jakubowski, E. (2010). Pre-Service Mathematics Teachers’
Conceptions about the Relationship  between Continuity and
Differentiability of a Function. Scientific Research and Essays, 5(12), 1519-
1529.(SCIl expanded)

Evrekli, E., Ballm, A. G., inel, D. ve Kesercioglu, T. A. (2010). Confirmatory factor
analysis on the attitude scale of constructivist approach for science
teachers. Bulgarian Journal of Science and Education Policy (BJSEP), 4(2),
185-202.

Helvaci, M. A. & Kiciroglu, B. (2010). "ilkdgretim Okullarinin Degisime Hazir
Bulunusluk Duzeyleri", Akademik Bakis Dergisi, Uluslararasi Hakemli Sosyal
Bilimler E-Dergisi Sayl 21, Temmuz - Agustos - Eylul - 2010.

Helvaci, M. A. (2010). The Level Of The Primary School Administrators’ Ethic
Leadership Behavior. Zeitschrift fur die Welt der Turken Journal of World
of Turks. Vol2, No 1.

inel, D. ve Balim, A. G. (2010). The effects of using problem-based learning in
science and technology teaching upon students’ academic achievement
and levels of structuring concepts. Asia-Pacific Forum on Science Learning
and Teaching, 11(2), (Basimda)

Karafakioglu S. Y. and Aslan R. (2010). Taurine Prevents Nonylphenol-Induced
Oxidative Stress in Rats. Journal of Animal and Veterinary Advances.
9(1), 37-43.

Kogakoglu, M. ve Turkmen, L. (2010).Biyoloji dersine yonelik tutum olcegi
gelistiriimesi (Developing a Biology Attitude Scale), Ahi Evran Universitesi
Egitim Fakultesi Dergisi, 11(2), 229-245.

Kocakoglu, M., Turkmen, L. & Solak, K. (2010). Motivational styles in problem-
based learning, Procedia Socail and Behavioral Sciences, 2, 615-619.

Tarman, B. ve Acun, . (2010). Sosyal Bilgiler Egitimi ve Yeni Bir Sosyal Bilgiler
Hareketi. Journal of Social Studies Education Reserch. 1 (1), 1-16.
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Unal, M. (2010). Application of the Pfaffian technique to the KR and mNVN
equations. Journal of Mathematical Analysis and Applications, 362(1),
224-230.(SCIl expanded)

Wilkins, C., Burher, H., Lawson, T. Acun, i. and Goz, N.L. (2010). European
citizenship and EU expansion: Perspectives on Europeanness and
Citizenship Education from Britain and Turkey. European Educational
Research Journal. 9 (4), 444-456.

Yucel, C., Acun, i., Tarman, B. and Mete, T. (2010). A Model to Explore Teachers’
ICT Integration Stages. The Turkish Online Journal of Educational
Technology, 9 (4),1-9.

Ulusal Makaleler

Acun, i., Demir, M., Géz, N. L., 2010 Ogretmen Adaylarinin Vatandaslik
Yeterlilikleri ile Elestirel Disinme Becerisi Arasindaki lliski, Sosyal Bilgiler
Egitim Arastirmalari Dergisi, sayr 1, S.107-123.

Cebesoy U.B.,Dénmez Sahin M., (2010) ilkégretim II. Kademe Fen Ve Teknoloji
Programinin Cevre Egitimi Acisindan Karsilastirmali Incelenmesi. BIBAD
(Biyoloji Bilimleri Arastirma Dergisi), Nobel Yay, 2(2), 159-168

Cifci, M. (2010). Dijital Dalga Karsisinda Turkge, Turkiz Dergisi, Yil: 1 Say1:3, S.45-
50.

Cifci, M. (2010). Elestirel Okuma, Belleten Dergisi. )
Cifci, M. (2010). Falih Rifki Atay, Turk Dili Dergisi 700. Ozel Sayisi, S. 359-366

Colak, F., “l. Dunya Savasi'nin Osmanh Devleti'nin Uretimi ve Dis Ticareti
Uzerindeki Etkileri”, Turk Islam Medeniyeti Akademik Arastirmalar Dergisi,
sayl:9, 2010 Kis, Konya, s.169-190

Ding, E. ve Dogan, Y. (2010) “ilkégretim Ikinci Kademe Sosyal Bilgiler Ogretim
Programi ve Uygulanmasi Hakkinda Ogretmen Gorusleri” Sosyal Bilgiler
Egitimi Arastirmalari Dergisi, 1(1), 17-49

Duran E. ve Akyol, H. "Bitigsik Egik Yazi Ogretimi Calismalarinin Cesitli Degiskenler
Acisindan Incelenmesi", Turk Egitim Bilimleri Dergisi, Aralik, 2010.

Duran E. ve Sezgin, F. "Ogrenci Davranis Bozuklugu, Onleme ve Mudahale
Stratejileri" Gazi Universitesi Egitim Fakultesi Dergisi, Mayis, 2010.

Duran, E. "Kelime Hazinesini Zenginlestirme ve Turkce 1-5. Siniflar Ogretim
Programi', Usak Universitesi Sosyal Bilimler Enstitisi Dergisi, Aralik,
2010.

Duran, E.Bitigik Egik Yazi Harflerinin Yazim Sekillerine iliskin Ogretmen Gorusleri,
On Dokuz Mayis Universitesi Sosyal Bilimler Enstitist Dergisi (Hakem
Sdrecinde)

Ercan, F., Tasdere, A., Ercan, N.(2010). Kelime Iliskilendirme Testi Araciligiyla
Bilissel Yapinin ve Kavramsal Degisimin Goézlenmesi” Turk Fen Egitimi
Dergisi, 7(2).
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Evrekli, E., inel, D., Denis, H. ve Balim, A. G. (2011). Fen egitimi alanindaki
lisansUstu tezlerdeki ydontemsel ve istatistiksel sorunlar. Ilkégretim Online,
10(1), 206-218.

Helvaci, M. A. (2010). Okullarimiz Degisime/ Yenilige Ne Kadar Hazir? Egitime
Bakis Egitim-Ogretim ve Bilim Arastirma Dergisi. Yil:6, Sayi: 17, Nisan,
Mayis, Haziran.

inel, D. ve Ballm, A. G. (2010). Fen ve teknoloji 6gretiminde probleme dayali
o6grenme yontemi kullanimina iliskin 6grenci gorusleri. Bati Anadolu Egitim
Bilimleri Dergisi (BAED). 1(1), 1-13.

Kara H, Donmez Sahin, M, Ay Senay, (2010). Iklim Degisikliginin Usak’ta Tarim
Uruanlerine Etkisi. BIBAD (Biyoloji Bilimleri Arastirma Dergisi), Nobel yay,
2(1), 39-41.

Karafakioglu, Y. (2019). Antioksidanlar ve bir antioksidan olarak taurin.
Afyonkarahisar Universitesi Kocatepe Veteriner Dergisi. 3(1), 55-61.

Metin, B., " Dogu Siyasetinde Turk-Alman Ihtilafi ve Huseyin Rauf Bey Heyet-i
Mufrezesi'nin Turk Sinirina Cekilmesine Dair Tartismalar (Agustos 1914-
Eylul 1915)" Askeri Tarih Arastirmalari Dergisi , Ankara Subat 2010, Yil 8
Sayl 15.5.33-49.

Metin, B., " Yunanistan Ve Bulgaristan’in Canakkale Savaslarina Dair Tutumlari Ve
Bu Konuya Yoénelik Tark Makamlarinin Degerlendirmeleri® Askeri Tarih
Arastirmalari Dergisi , Ankara Agustos 2010, Yil 8, Saylr 16 (Ozel Sayi),
s.27-33.

Pulat A., Edebiyatta Yerlilik Dustncesi, Hece Dergisi Yerlilik Ozel Sayisi, Haziran
2010.

Savas E. Tas, S., and Duru, A. (2010). Factors affecting students’ achievement in
mathematics. Inonu University Journal of the Faculty of Education. 11(1),
113-132

Tarman, B., Acun, i. ve Yuksel, Z. (2010). Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Alanindaki
Tezlerin Degerlendiriimesi. Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi. 9
(3), 725-746.

Tarkmen, L. (2009). Sinif 6gretmeni adaylarina yoénelik proje tabanh égrenmeyle
ilgili etkinlik 6rnekleri, Mehmet Akif Universitesi Egitim Fakultesi Dergisi,
9(18), 1-10.

Yalcin, S.B., BEK, H. (2010). Ozel Egitim merkezlerinde calisan egitimcilerin
Mesleki yeterlilik algisi ile is doyumlarinin incelenmesi. Tarihin Pesinde-
Uluslar arasi ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, 3, 55-70.

Yildirbrm Dogru, S. Bek, H. Konuk Er, R. Demiray, P. (2010). Engelli Ve Normal
Gelisim Gosteren Okul Oncesi Cocuklarin Sézcuk Dagarcigi Duzeylerinin
Belirlenmesi. Tuark Bilim Arastirma Vakfi Yil: 2010, Cilt:3, Say:4,
Sayfa:335-34.
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Uluslararast Makaleler

Acun, I., Akar, C., Demir, M. and Goz, N.L. (2010). The Relationship between
Critical Thinking Skills and Citizenship Behaviours. CiCe Conference,
Barcelona, Spain, 20-22 May

Acun, I., Akar, C., Demir, M., Go6z, N.L., 2010. The Relationship Between Critical
Thinking Skills and Citizenship Cice Behaviours. Conference, Barcelona,
Spain. 20-22 May.

Acun, ., Demir, M., Akar, C., Gbz, N.L.( 2010) ‘The Relationship Between Critical
Thinking Skills and Citizenship Behaviours’ CiCe Conference, Barcelona,
Spain, 20-22 Mayis.

Akgun, L., isleyen, T., Tatar, E., Soylu, Y., and Duru A. (2010). Comprehension
Test in Calculus Course. 2nd World Conference on Educational Sciences,
February 04-08, Bahcesehir University, Istanbul, Turkey.

Balim, A. G., Denis, H., Evrekli, E. ve inel, D. (2010). Turkey’s Position in terms of
Classroom Teacher Activities according to the PISA 2006 Results in
comparison to Other Countries. Bahgesehir Universitesi, istanbul: World
Conference on Educational Sciences (4-8 Subat).

Baltaoglu, A.G., Uluslar Arasi, Tarihi ve Kulturel Yonleriyle, Turk-Alman iliskileri
(Das Erste Internationale Symposium 2zu den Deutsch-Turkischen,
Historichen Kulturellen Beziehungen) Sempozyumu (8-10 EKIM -
OKTOBER 2009) “Usak’a Kesin D6nus Yapmis Almancilarin, Almanya’ya
ve Almanlara Bakisi Uzerinden Turk Alman lliskilerinin Degerlendirilmesi”
s. 83-102 Nisan Konya 2010

Batur, Z. Anadili Ogretiminde Kitle iletisim Araclarinin Yeri: Reklam Filmleri" 10.
Uluslar Arasi Dil, Yazin ve Deyisbilim Sempozyumu, Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakdultesi, 3-5 Kasim 2010

Batur, Z. Dede Korkut Hikayelerinde Guncellik ve Cocuk Egitimine iligkir)_ Soylemler
"10. Uluslar Arasi Dil, Yazin ve Deyisbilim Sempozyumu, Gazi Universitesi
Gazi Egitim Fakultesi, 3-5 Kasim 2010

Batur, Z. Okuma Aligskanhginin Anadili Ogretimine Katkisi: Okuma Aliskanhginin
Kazandirilmasina lligkin Bir Oneri, 10. Uluslar Arasi Dil, Yazin ve Deyisbilim
Sempozyumu, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakultesi, 3-5 Kasim 2010

Batur, Z. Tudrkgenin Bir Sosyal Etkinlik Alani Olarak “Belirli GUn ve Haftalar: “Belirli
Gun ve Haftalar"in Amac¢ ve Iglevselliklerine Elestirel Bir Bakig, Ill.
Uluslararasi Turkce Egitimi-Ogretimi Kurultayi, 1-3 Temmuz 2010

Busher, H., Lawson, T., Wilkins, C. & Acun, |. (2010). Pedagogy, empowerment
and discipline: Comparative perspectives of novice teachers in England
and Turkey reflecting on ‘the other’ British Educational Research
Association Conference: Warwick (September 2010)

Cifci, M. Divanu Lugati't Turk'te Propaganda Teknikleri, Uluslar Arasi Zeki Velidi
Togan ve Turk Kualtara Bilgi Soleni, 13-15 Ekim 2010, Afyonkarahisar
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Cifci, S., "Miktar Zarfi mi Belirsizlik Zarfi mi?" X. Uluslararasi Dil-Yazin-Deyisbilim
Sempozyumu, 3-4 Kasim 2010, Ankara

Cifci, S., igne ve iplik Kelimelerinin Turk Dil ve Kulturtindeki Yeri" Uluslararasi Zeki
Velidi Togan ve Turk Kaltara Bilgi Séleni, 13-15 Ekim 2010, Afyonkarahisar

Colak, F., “isgal déneminde izmir ve Cevresinde Uretim ve Dis Ticaretin Durumu”,
Kuva-y1 Milliye'nin 90. Yilinda Izmir ve Bati Anadolu Uluslar arasi
Sempozyumu(6-9 Eylul 2009), Izmir, 2010, s.

Demir, M. international Conference On Education And Educational Psychology
(ICEEPSY, 2010), Thinking and Education, Critical Thinking, Kyrenia,
Cyprus, 2-5 december 2010.

Demir, M. Uluslararasi Degerler Egitimi Sempozyumu, MEB, istanbul, 28-29
Mayis 2010.

Demir, M., Akar, C., Gundogan, A. ve Ermis, H. (2010). ilkdgretim Programindaki
Temel Becerilere iliskin Ogretim Elemani ve Ogretmen Adayi Gorusleri. 19.
Ulusal Egitim Bilimleri Kurultayi, Uluslararasi Kibris Universitesi, 16-18
Eylal 2010, Lefkosa.

Deniz, M., Avsar, S., Engin Deniz, M., Bek, H. (2010). Motional intelligence And
Life Satisfaction Of Teachers Working At Private Special Education
institutions. Procedia Social and Behavioral Sciences 2, PP.2300-
2304(11.January, 2010).

Duran, E. ilkégretim Ders Kitaplarinin Dijital Ortama Tasinmasina Yonelik
Ogretmen Goérusleri.2nd International Conference on New Trends in
Educationand Their Implications, ICONTE 2011, 27-29 April, 2011 (Bildiri
sunulmak Gzere kabul edildi.).

Ercan, F., Tasdere, A. (2010) “The Effect of Laboratory Teaching Designed on
Inquiry-Based Learning on the Views Regarding the Nature of Scientific
Knowledge: Turkey Sample” Science and Mathematics Education
Conference, Dublin City University, Dublin, Ireland, 16-17 September

Ermis, H., Uygun, K. ve inel, Y. (2010). Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Okul
Deneyimi Il Dersi Etkinlikleri Hakkindaki Goéruslerinin Degerlendirilmesi.
International Conference on New Trends in Education and Their
Implications'da sunulan bildiri, 11-13 Kasim 2010, Antalya.

Evrekli, E., inel, D. ve Ballm, A. G. (2010). Development of a Scoring System to
Assess Mind Maps. Bahgesehir Universitesi, Istanbul: World Conference
on Educational Sciences (4-8 Subat).

Evrekli, E., Sasmaz Oren, F. ve Inel, D. (2010). Ogretmen adaylarinin
yapilandirmaci yaklasimi uygulamaya yonelik 6z yeterliliklerinin cinsiyet,
bolum ve sinif duzeyi degiskenleri acisindan incelenmesi Antalya,
International Conference on New Trends in Education and Their
Implications (11-13 Kasim).

Evrekli, E., Sasmaz Oren, F. ve inel, D. (2010). Pre-Service Primary Teachers’ Self-
Efficacy toward the Constructivist Approach and Their Opinions about
their Efficacy Levels. Greece, Athens: 12th Annual International Conference
on Education (24-27 Mayis).

Gucla, N., Yucel, C., Karatas, E., Karabulut, B., “Egitim Yoneticilerinin Okullarda
Teknoloji Kullanma Standartlari ve Bu Standartlari Etkileyen Faktorler” 10.
International Educational Technology Conference. Istanbul, April, 2010.
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Haksever H. i., Turkce Ogretiminde Divan Siirinden Yararlanma, Dokuz Eylul
Universitesi Ill. Dinya Dili Tarkce Sempozyumu, 16-18 Aralik 2010, lzmir.

Helvaci, M. A. ; Ucar, E. (2010). Okul Yéneticilerinin Okullarda Siddeti Onleme
Baglaminda Sahip Olmasi Gereken Yeterlikler Uzerine Bir inceleme. IlI.
Uluslar arasi Katilmh Egitim Denetimi Kongresi. 23-25 Haziran 2010
KUTAHYA.

Helvaci, M. A. ; Ucar, E. ; Aydogan, i. (2010). Ogretmen Adaylarinin ilkégretim
Okul Muddurlerine lliskin izlenimleri. Il. Uluslar arasi Katihmli Egitim
Denetimi Kongresi. 23-25 Haziran 2010 KUTAHYA.

inel, D., Gunay, Y. ve Evrekli, E. (2010). Ogretmen adaylarinin beslenmenin ve
teknolojinin  insan saghgr Uzerindeki etkilerine iliskin gdéruslerinin
incelenmesi. Antalya, International Conference on New Trends in
Education and Their Implications (11-13 Kasim).

Kece, M. Ve Ding, E. (2010) “Ogretmen Adaylarinin Tarihi ve Kulttrel Eserler
Hakkindaki ilgi ve Farkindaliklarinin incelenmesi” 1. Uluslararasi Tarih
Egitimi Sempozyumu. 16-18 Haziran 2010, Erzurum: Atattrk Universitesi,
Kazim Karabekir Egitim Fakultesi.

Ozdemir, S., Yucel, C., Karatas, E., ve Sarlak, S., “Egitim Y&éneticileri icin Belirlenen
Metaforlar”, V. Egitim Yonetimi Kongresi, Antalya, Nisan, 2010.

Sen, B. (2010). Gorsel Ve Yazili Basinda Cikan Siddet icerikli Haberler Ve Okul
Oncesi Cagi Cocuklari. 2. Risk Altinda ve Korunmasi Gereken Cocuklar
Sempozyumu 24-26 Nisan, Ankara.

Tasdere, A., Ercan, F. (2010) “The Effect of Laboratory Teaching Designed on
Inquiry-Based Learning on The Views Regarding Science Process Skills:
Turkey Sample” Science and Mathematics Education Conference, Dublin
City University, Dublin, Ireland, 16-17 September

Tasdere, A., Ercan, F. “ldentiying The Skills Of Classrom Teacher Candidates In
Identification And Control Of Variables By Using Various Assessment
Tools” World Conference on Educational Sciences, Near East University,
North Cyprus, 4-7 February

Ulutas, M. Turkce Ders Kitaplarindaki Gérsel-Soru lliskisinin islevsellik Duzeyi, 1.
Uluslar Arasi Dunya Dili Turkgce Sempozyumu, Buca Egitim Fakultesi, 16-
18 Aralik 2010, Izmir.

Yucel, C., Acun, i., Tarman, B. and Mete, T. (2010). An Investigation into
Teachers’ ICT Integration Stages. International Educational Technology
Conference 2010. 26-28 May, Istanbul, 124-129

Yucel, C., Demirhan, G., “The Relationship Between Manaegarial Styles Of
Educational Administrators And Burnout And Commitment Level Of
Teachers” Annual Meeting of International Society for Educational
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Yucel, C., Tarman, B., Acun, |. ve Mete, T., “An Investigation into Teachers ICT
Integration Stages” 10. International Educational Technology Conference.
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Yucel, C., ve Demirhan, G., “Egitim Yoneticilerinin Yoneticilik Tarzlari ile

Epistemolojik Inanglari Arasindaki iliskinin Belirlenmesi ”, V. Egitim
Yonetimi Kongresi, Antalya, Nisan, 2010.
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Ulusal Bildiriler

Bahar, M., Nartgun, Z., Tasdere, A. (2010) ‘6. Sinif Fen Ve Teknoloji Ders
Kitaplarina Yansiyan Olgcme Degerlendirme Anlayisinin Yeni Ogretim
Programi Isiginda Degerlendirilmesi.” 19. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi.
Uluslar arasi Kibris Universitesi, KKTC. 16-18 Eylul.

Bahar, M., Nartgun, Z., Tasdere, A. (2010) ‘7. Sinif Fen Ve Teknoloji Ders
Kitaplarina Yansiyan Olgcme Degerlendirme Anlayisinin Yeni Ogretim
Programi Isiginda Degerlendirilmesi.” IX Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik
Egitimi Kongresi, izmir. 2325 Eylul.

Cebesoy U.B., Dé6nmez Sahin, M., (2010) ilkégretim |.Kademede Fen Ve Teknoloji
Programinin Cevre Egitimi Acisindan Karsilastirmali Incelenmesi(Poster.B).
9.Ulusal Fen Bil.ve Matematik Egitimi Kongresi 23-25 Eylul

Demir, M., Akar, C., Gundogan, A. ve Ermis, H. (2010). IIkogretlm
Programlarindaki Temel Becerilere iliskin Ogretim Elemani ve Ogretmen
Adayi Gorusleri, 19. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi'nde sunulan bildiri.
16-18 Eylul 2010, Lefkosa/Kibris.

Duran, E. Sezgin, F. ve Coban, O. Yeni Kurulan ilkogretim Okullarinin Sorunlari.
Gazi Universitesi 5. Ulusal Egitim Yonetimi Kongresi, Antalya, 01-02 Mayis
2010.

Duran, E..Coban, O.ilkégretim 5. Sinif Ogrencilerinin  Okuma llgilerinin
Belirlenmesi.10. Ulusal Sinif Ogretmenligi Egitimi Sempozyumu, USOS
2011, Sivas (Bildiri degerlendirilme strecinde)

Duran, E.,Coban, O.Ses Temelli Cimle Yéntemine Yoénelik Ogretmen Gorusleri.10.
Ulusal Sinif Ogretmenligi Egitimi Sempozyumu, USOS 2011, Sivas (Bildiri
degerlendirilme strecinde)

Gundogan, A. ilkégretim Programlarindaki Temel Becerilere iliskin Ogretmen
Adayi ve Ogretim Elemani Gorusleri, KKTC, 16-18 Eylul 2010

Haksever, H. I., Kani Munseatinda Mizahi ifadeler, Erciyes Universitesi VI. Klasik
Turk Edebiyati Sempozyumu, 25-27 Kasim 2010, Kayseri.

inel, D., Evrekli, E. ve Balim, A. G. (2010). Fen ve teknoloji 6gretiminde probleme
dayali 6grenme: bir modul 6rnegi “sinir sistemi”. Dokuz Eylul Universitesi
Egitim Fakultesi, Buca-izmir, 9. Ulusal Fen ve Matematik Egitimi Kongresi
(23-25 Eylul)

inel, D., Turkmen, L. ve Evrekli, E. (2010). Sinif 6gretmeni adaylarinin
yapilandirmaci yaklasima iliskin goruslerinin ve tutumlarinin incelenmesi:
Usak Universitesi 6rnedi. Dokuz Eylul Universitesi Egitim Fakultesi, Buca-
izmir, 9. Ulusal Fen ve Matematik Egitimi Kongresi (23-25 Eylul).

Kaya, F. “Turkce Egitimi Alaninda Yasanan Sorunlarin LisansuUstlu Tezlere Dayali
Olarak Belirlenmesi”, 9. Ulusal Sinif Ogretmenligi Egitimi Sempozyumu (20
-22 Mayis 2010), Elazig, 2010.
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Kurtoglu, M. ve Tudrkmen, L. (2010). (")Qretmgn adaylarinin mantiksal disinme
becerilerinin incelenmesi. Dokuz Eylul Universitesi Egitim Fakultesi, Buca-
Izmir, 9. Ulusal Fen ve Matematik Egitimi Kongresi (23-25 Eylul)

Metin, B., "Reforma Alfavita wvi Turtsii" VIII. Mejdunarodnuyu nauchno-
Prakticheskuyu Konferentsiyu “Yazik, Kultura, Mentalitet: Problemi
izucheniya Vi Inostrannoi auditorii. Rosiskii gasudarstvennii

pedagogicheskii universitet im. A. i. Gertsna 25-27 Marta 2009 goda.
Stranitsa 141-148.

Metin, B., " Sovyetler Birligi'ndeki Noviy Vastok Dergisi‘'nin Turk Tarihi Agisindan
Onemine Dair Bir Degerlendirme" . Geng Bilim Adamlari Sempozyumu Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitist Ankara 17-20 Mayis 2010. Baskida

Metin, B., " Trapezond nakanune 20-go veka viI Rosiiskih istochnikah" [IX.
Mejdunarodnuyu nauchno-Prakticheskuyu Konferentsiyu ‘Yazik, Kultura,
Mentalitet: Problemi izucheniya wvi Inostrannoi auditorii. Rosiskii
gasudarstvennii pedagogicheskii universitet im. A. . Gertsna 21-23
Aprelya 2010 goda (Baskida)

Metin, B.,”Cankiri Halkevleri, Baskanlari ve Faaliyetleri”, Milli Mtcadele’de Istiklal
Yolu ve Cankiri Sempozyumu, Cankiri 21-23 Ekim 2010. Baskida

Peker, M. ve Duru, A. (2010). Sinif Ogretmeni Adaylarinin Boyut Kavramina iliskin
Algilari. 9. Matematik Sempozyumu Sergi ve Senlikleri. Trabzon.

Sdren, T. ve Turkmen, L. (2010). ilkégreti_m biirnci kademe &égrencilerinde biI_imseI
okuryazarlik duzeyii Dokuz Eylal Universitesi Egitim Fakultesi, Buca-lzmir,
9. Ulusal Fen ve Matematik Egitimi Kongresi (23-25 Eylul)

Kitaplar ve Kitap Boéliimleri

Bek, H., CEYI__ANL M. (2010). “GUunumuz Afganistan’inda Mevlana”. Editér, KARA
ISMAILOGLU A., Mevlana Arastirmalari, 3.Cilt, 77-84, Akcag Yayin.

Cifci, M. (2010). Dil Ogretimi. Cetin, i. (Ed.), Dil ve Edebiyat Ogretim Yontemleri (s.
107-158). Ankara: Nobel Yayin Dagitim

Dinc, E. (2010) ' Tartllgma Yonteminin Tarih Derslerinde Kullanimi" M. Safran (Ed.)
Tarih Nasil Ogretilir? tarih 6gretmenleri icin 6zel 6gretim yontemleri.
(s.230-240). Istanbul: Yeni Insan Yayinevi

Ding, E. (2010) "Tarih Bilinci Agisindan Tarih Ogretiminin Amaclar" M. Safran (Ed.)
Tarih Nasil Ogretilir?:tarin 6gretmenleri icin 6zel 6gretim yontemleri. (s.70-
76) Istanbul: Yeni Insan Yayinevi

Dogan, A. ve digerleri (2010). Matematik Dersi Ogretmen Kilavuzu (3.Sinif). Konya:
Egitim Yayinlari.

Dogan, A. ve digerleri (2010). Problem Cézme Stratejileri. Konya: Genclik Kitapevi
Yayinlari.

Helvaci, M. A. ve Aydogan, i. (2010). Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimi. Ankara:
Oncu Kitap Basimevi.
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Helvaci, M. A.(2010), Egitim Orgutlerinde Degisim Yoénetimi, 2. Baski.
Ankara:Nobel Yayinevi.

Helvaci, M.A. (2010), Sinifta iletisim ve Disiplin Olusturma. C.Gulsen. (Ed). Sinif
Yonetimi, Ankara:Ani Yayincilik.

Kog, S. Gulduren Fikralar, Palet Yayinlari, Konya, 2010

Yucel, C., “Sinif Yonetimini Etkileyen Etmenler” Editér: Ruhi Sarpkaya, Sinif
Yonetimi, Ihtiyac yayincilik, Ankara, 2010.

Konferans 8

Panel ve Seminer

Proje

Konferanslar, Panel, Calistay ve Projeler

Acun, |. (2010). Education for Prevention Child Abuse as a form of Crimes against
Humanity. Council of Europe Pestalozzi Teaching Unit. (will be published
soon on web site of Pestalozzi programme of Council of Europe)

Colak, F., Teblig: “Cumhuriyetin Kurulus Yillarinda Bir Ticaret Sehri Olarak izmir’in
Yeri ve Onemi”, IU, Tarih Arastirmalari Merkezi, Turkiye'de Iskan ve
Sehirlesme Sempozyumu, 25 Mayis 2010

Demir, M. ve Turkmen, L. Il. Ulusal Sinif Ogretmenligi Calistayi, Marmara
Universitesi Ataturk Egitim Fakultesi, Istanbul, 8-9 Aralik 2010.

Ding, E. (Yayina hazirlaniyor) “Nitel Arastirmalarda Gecerlik, GUvenirlik ve Etik” S.
Turan (Cev. Ed.) Nitel Arastirma: tasarim ve uygulama icin bir rehber.
(Sharan B. Merriam (2009) Qualitative Research: a guide to design and
implementation.)

Duran, E. 18. Milli Egitim Surasi Ege Bélgesi Calistayi. izmir, 1-5 Agustos 2010.

Duran, E.Okuma Kultara ve S6z Varliginin Gelistiriilmesi Calistayi, Ankara, 19-23
Ekim, 2010.

Karaman, M. K. (2010). Visually Impaired People via Distance Education”
projesinin yonetimi konusunda duUzenlenen “Basarili Proje Sahipleri
Toplantisi” ,31.08.2010,Ankara Dedeman Otel

Karaman, M. K. (2010). “Genc Istihdaminin Desteklenmesi Hibe Programi” projesi
kapsaminda yapilan toplanti, 7 Aralik 2010, Istanbul

Karaman, M. K.(2010). Program teklifleri icin YUksekoégrenim Kurumuna yapilan
sunum., 20 Mayis 2010, Ankara
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Karaman, M. K., (2010) “Usak Universitesi Egitim Fakultesi 6grencilerine verilecek
olan ortak derslerin harmanlanmis 6grenme yaklasimi ile verilmesinde hangi
harmanlama duzeyinin 6grenci basarisi acisindan daha uygun oldugunun
belirlenmesi” (Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi)

Karaman, M. K., (2010), Avrupa Topluluklar Turkiye Katiim Oncesi Mali Yardim
Araci (IPA) kapsaminda “Geng istihdaminin Desteklenmesi Hibe Programi”
cercevesinde “Bilgisayarla GorunurlUk Kazanma” Projesi. Avrupa Birligi ve
Turkiye Cumhuriyeti HukUmeti tarafindan ortaklasa finanse edilmektedir.

Karaman, M. K., (2010). “Acik ve Uzaktan Egitim Sempozyumu” kapsaminda
“Tarkiye’ de Uzaktan Egitimin Sorunlar” Anadolu Universitesi 6.10.2010.

Kog, S. Mehmet Akif ve Milli Mucadele, 12 Mart 2010(istiklal Marsinin Kabul
Yildonumu) Usak Universitesi

S. Karafakioglu, Y., Guarulta Kirliligi Maruziyetine Karsi Lipoik Asitin Antioksidan
Etkinliginin Arastiriilmasi. BAP Projesi. YUrutucu: Mustafa Yalcin, Yardimci
Arastirmaci:. (Devam ediyor)

Sahin Dénmez, M., Dogal Hayati Korumanin Onemi ve Kiresel Isinma. 6 Mayis
2010 Usak Egitim Fakultesi,Konferans Salonu.

Sahin Dé6nmez, M., Sigara ve Kanser Illiskisi. 1 Nisan 2010-Usak Egitim
Fakultesi,Konferans Salonu.

1.1.2. Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Uluslararas1 Makale 6
Ulusal Makale 24
Kitap 12
Kitap boliimii -
Ceviri 2
Basilan Bildiriler 22
Panel, Konferans ve Diger Faaliyetler 23

Uluslararasi Makaleler

Bukcu, B., Karacan, M.K., “Bishop Frame of The Spacelike curve with a Spacelike
Binormal in Minkowski 3-Space”, Selcuk J. Appl. Math. Selcuk Journal of
Vol. 11. No.1. pp. 15-25, 2010

Bairamov, E., Seyyidoglu, M.S., "Non-Self Adjoint Singular Sturm-Liouville
Problems with Boundary Conditions Dependent on the Eigenparameter”,
Abstract and Applied Analysis, Vol 2010, Article ID 982749, pp. 1-10, 2010.

Karacan, M.K., B.Bukcu,” On Natural Curvatures of Bishop Frame”, Journal of
Vectorial Relativity,Vol. 5, Issue No. 4, , December 2010.
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Karacan, M.K., Tuncer, Y., “Tubular W-surfaces in 3-space”, Scientia Manga, Vol.6
, No:3, pp:, 2010.

Karayaman, M., “izmir Verem Mucadele Cemiyeti Tarafindan Yayinlanan Sihhi
Cidal-Sihhat Dergisi”, Turkiye Klinikleri Tip Etigi-Hukuku-Tarihi Dergisi,
Yil:2010, Cilt:18, Sayi:3, s.140-161. (Uluslararasi Hakemli Dergi, Index
Copernicus’da taranmaktadir.)

Tuncer, Y. Ekmekci, N., “A Study On Ruled Surface In Euclidean 3-Space”, Journal
Of Dynamical Systems & Geometric Theories, Vol. 8, Number 1 (2010) 49-
57.

Ulusal Makaleler

Aribas, K., Kara, H., “Siyasi Cografya Acisindan ispanya” Dogu Cografya Dergisi,
Yil:15, Sayi:24, s.61- 87, Temmuz-2010.

Baykara, T., .”Osmanlilarin Selcuklu ve ilhanh Kultir Kékenleri”,Dogu-Bati, Sayi:51,
sh.30-34.

Baykara, T.,” Abdulkadir inan’in Gunluklerinden”, Dr.Mujgan Cunbur
Armagani,Ankara 2010, sh. 101/123.

Baykara, T.,” Turkiye Selcuklulari Devrinde Antalya” DuUnden BuglUne Antalya,
Antalya 2010, sh.b105- 112.

Cakmak, B., “Cepni, Candir ve Okculu Koyleri (")rnekleminge Tahrir Defterlerine
Dayali  Bir Mikro-Tarih Analizi”, Hacettepe Universitesi, Turkiyat
Arastirmalari Dergisi (HUTAD), 2010 Guz (13), 41-60.

Cakmak, B., “iktisadi Degisim ve Devlet: XIX. Yuzyilda Usak Halicihgi”, Hacettepe
Universitesi, Cumhuriyet Tarihi Arastirmalari Dergisi (CTAD), Yil: 5, Sayi: 10,
139-163.

Cakmak, B., “XX. Yuzyil Basinda Usak’ta Kurulan ip Fabrikalari”, Usak Universitesi,
Sosyal Bilimler Dergisi, Cilt: I, Sayi: Il, Usak 2010, 40-58.

Golak, F., “l. Dunya Savasi’'nin Osmanli Devleti'nin Uretimi ve Dis Ticareti
Uzerindeki Etkileri”, Turk Islam Medeniyeti Akademik Arastirmalar Dergisi,
sayl:9, 2010 Kis, Konya, s.169-190.

Kara, H., “Konya’'da Hidrolojik Yer Adlari” Turk-islam Medeniyeti Akademik
Arastirmalar Dergisi, Sayi:10, s. 201-222, Yaz-2010.

Kara, H., Baser, A., “Fransiz ve ingiliz Seyyahlara Gére 19. Yuzyilin ilk Ceyreginde
Astrahan Sehri”, Ege Universitesi Turk Dunyasi Arastirmalari Enstitist Tuark
Dunyasi Incelemeleri Dergisi, Cilt:, Sayi:, s., Yaz-2010, Ilzmir.

Kara, H., Donmez, S., “iklim Degisikliginin Usak’ta Tarim Urtinlerine Etkisi” Biyoloji
Bilimleri Arastirma Dergisi (BIBAD),Cilt:2, Sayi:1, s.39-47, 2010.
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Karayaman, M., “Beysehir Hukimet Konad”, Turk islam Medeniyeti Akademik
Arastirmalar Dergisi, Sayi1:9, Konya, 2010, s.159-169. (Uluslar arasi Hakemli
Dergi, Modern Language Association of America -MLA ve ISAM (islam
Arastirmalar Merkezi) tarafindan taranmaktadir.)

Karayaman, M., “izmir'de Yayinlanan ilk Tip Dergisi Olan Hifzissihha Mecmuasinin
1906 Yili Sayilari Hakkinda Bir Degerlendirme”, Yeni Tip Tarihi Arastirmalari,
Say1:12-13-14-15, Istanbul, 2010, s.165-182. (Ulusal Hakemli Dergi).

Karayaman, M., “Kirnm Harbinde Saglik Hizmetleri (1853-1855", Usak Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi, Yil:2008, Sayi:2, s.59-75. (Ulusal Hakemli Dergi).

Karayaman, M., “Osmanli Devleti‘'nde Seker Fabrikasi Kurma Tesebbdusleri”, Tarih
incelemeleri Dergisi, Cilt: XXV, Sayi:1, Temmuz 2010, s.297-318. (Uluslar
arasi Hakemli Dergi, Index Islamicus,Turkologischer Anzeiger, Modern
Language Association of America -MLA ile ULAKBIM-Sosyal Bilimler Veri
Tabaninda yer almaktadir.)

Ozav, L., L.Kaya."Nufusu Giderek Azalan Bir Yoére ‘Karahalli ilgesi". Usak Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi.

Ozav, L., L.Yilmaz, 2010, "Cografi Ozellikleri Acisindan Anadolu Tarim isletmesi" ,
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi.

Sen, C., “Kitle Iletisim Araclarinin Ortaya Cikardigi Soézel Kultir Ortaminda
Tarkgenin Zenginlesmesine Yo6nelik Olarak Sinirlarinin Zorlanmasi”, Gazi
Universitesi Turkiyat Dergisi, GUz Sayisi.

Sen, C., “Tarihi Bir Sahsiyetin Edebi Eserlerdeki izdustumleri: Késem Sultanlar”,
Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi Sayi Il.

Sékmen, I., “Bismil Agzinin Sézvarhgr ve Arkaik Unsurlar”, istanbul Kualtar
Universitesi Il. Uluslararasi Turk Dili ve Edebiyati Ogrenci Kongresi Bildiriler,
C. 2., Istanbul, 2010, s. 779-791.

Sékmen, i., “Turk Dilinin Dodu ve Kuzeydogu Grubu Agizlarinda Kitab-1 Dede Korkut
Arkaizmleri”, Dede Qorqud Dergisi, BakU-Azerbaycan.

Sokmen, I., B.Gok; “iki Kerkik Matali Uzerine Degerlendirmeler”, Kardaslik Dergisi,
Kerkuk Vakfi  Yayinlari, Istanbul, Ocak-Mart 2010, Sayi: 45, s. 32-37.

Yildirrm, M. Z., “1835 Tarihli Jurnal Defterine Gére Karahisar-i Séhib’in Ekonomik
Hayatindan Bir Kesit”, Turk-lslam Medeniyeti Akademik Arastirmalar
Dergisi, Aralik 2010 (sayisinda yayinlanacak).

Yarudur, E., Kara, H., Aribas, K., “Turkiye'nin Organik(Ekolojik) Tarim Cografyasi”
Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi (e-sosder), Cilt:9, Sayi:32, s.402-424,
Bahar-2010.
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Kitaplar

Akdag, H., Arsiv Kaynaklarinda Usak Belgeleri, Proje Sorumlusu.
Akdag, H., Okcu, N., Salname-i Vilayet-i Erzurum (1287-1288-1289-1290).
Akdag, H., Okcu, N., Sicill-i Ahval Defterlerine Gére Erzurumlu Memurlar.

Deniz, A., Uygulamali Lineer Cebir, Palme Yayincilik, Cev. Ed.Omer AKIN, 2010,
Ankara.

Kara, H., Banaz ilgesinin Cografyasi, Cizgi Kitabevi Yayinlari, 2010, Konya.

Karayaman, M., E. Akcicek, Prof. Dr. Fethi Serter Hayati ve Eserleri, 2010, izmir.

Karayaman, M., Nuri Seker ve Usak Seker Fabrikasinin Kurulusu,Usak Akademi
Kitabevi, 2010, Usak.

Ozdemir, M., Seyhi: Harname, Kapi Yayinlari (Baskida), istanbul.

Sen, C., Sezai Karakog Siirinin Psikanalitik ve Fenomenolojik Temelleri Uzerine Bir
Inceleme (Sezai Karakocg Kitabi-Bolum Yazarligi), Kultar Bakanhgi Yayinlari.

Sen, C., Turk Romaninda Felsefi Acilimlar, Akcag Yayinlari.

Yildinm, T., Huseyin Baykara Divani (inceleme-Metin-Dizin-Tipkibasim), 2010,
Istanbul.

Yidinm, T., Son Déneme Ait Bir Cagatay Metni MEV'IZE (inceleme-Metin-Dizin-
Tipkibasim), 2010, Istanbul.

Ceviri

Canik, G. V., lzenberg, G., Ceviri: Psikotarih ve Zihniyetler Tarihi, Tarih Okulu, VI
(Ocak-Nisan 2010), s. 145-164.

Rieff, P., Canik, G. V., Tarih, Ceviri: Psikanaliz ve Sosyal Bilimler, Tarih Okulu, VII
(Mayis-Agustos 2010), s. 109-127.

Baykara, T., A.Kultur Merkezi Hali-Kilim Sempozyum, Bildiri: Tarihci gézuyle
Renkler, 1-3 Kasim 2010, Alanya.

Baykara, T., Afyon Kocatepe Universitesi, Zeki Velidi ve Turk Kulturt Sempozyum,
2010’dan bakisla Zeki Velidi Togan, 13 Ekim 2010.
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Baykara, T., CIEPO-19, Bildiri:” Dogu Anadolu’da Gazan Han Yaylasi”, 26 Agustos-
3 Temmuz 2010, Van.

Baykara, T., Corum Universitesi, Uluslararasi Haci Bektas Veli Sempozyumu, Bildiri:
Vilayetname-nin Kaynak Degeri, 7 Mayis 2010.

Baykara, T., Erciyes Universitesi, Selguklu Sempozyumu; Bildiri :Turkiye
Selcuklularinda Bazi Vergiler, 27-30 Eylul 2010, Kayseri.

Baykara, T., listanbul Universitesi, “Turkiye’'de Iskan wve Sehircilik Semp.
Bildiri:”Selcuklu Sehirlerinde Sehirlilik Bilinci”, 25 Mayis 2010.

Baykara, T., Turk Tarih Kurumu, Turkiye'de Tarihcilik ve Tarih Yazicihgi
Sempozyumu, Bildiri: Zeki Velidi Togan, 18 Mart 2010.

Baykara, T., Uluslar arasi Bati Anadolu Beylikleri Sempozyumu; Bildiri:
Aydinogullarinin llk Dev irleri Dair MUlahazalar, 4-6 Kasim 2010, Aydin.

Colak, F., “isgal déneminde izmir ve Gevresinde Uretim ve Dis Ticaretin Durumu”,
Kuva-y1 Milliye'nin  90. Yilinda Izmir ve Bati Anadolu Uluslar arasi
Sempozyumu(6-9 Eylul 2009), Izmir, 2010.

Colak, F., Teblig: “Cumhuriyetin Kurulus Yillarinda Bir Ticaret Sehri Olarak izmir’in
Yeri ve Onemi”, U, Tarih Arastirmalari Merkezi, Turkiye'de Iskan ve
Sehirlesme Sempozyumu, 25 Mayis 2010.

Kadioglu, Y., Acar, D.,” Ulubey'de (Usak) Klimatik Faktorlerin Tarimsal Faaliyetler
Uzerindeki Etkisi”, Uluslararasi Katilmh 1. Meteoroloji Sempozyumu, 27-28
Mayis 2010, Devlet Meteoroloji Isleri Genel Mudurltigu., Ankara, Turkiye.

Kara, H., Bilgen, N., Acar, D.,” Effects of Global Warming on the Tourism Sector in
Turkey”, International Symposium on Sustainable Development (ISSD).
June 8-9 2010, International Burch Univrsity, Sarajevo, Bosna.

Ozdemir, M., “Hocazade Es’ad Mehmed Efendi ve Gul-i Handan"1”, VI. Klasik Turk
Edebiyati Sempozyumu, 25-27 Kasim 2010, Erciyes Universitesi, Kayseri.

("Dzdemir__, M., “iki Divan Sairinin Dilinden Besiktas”, Ill. Turk Dili ve Edebiyati
Ogrenci Kongresi 2010 (TUDOK 2010) 20-22 Eylul 2010, Kaltar Universitesi,
Istanbul.

Polat, S., Turkiye de Traverten Koépruleri, Firat L"Jniversitesi_,' 1.Uluslararasi Jeolojik
Koruma Sempozyumu ve Guneydogu Avrupa Ulkeleri Progeo Grubu
Toplantisi, Firat Universitesi, 15-19 Eylul 2010, ELAZIG.

Polat, S., Turkiye'de Traverten Alanlari ve Korunmasi, Ekoloji 2010 Sempozyumu,
Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakultesi Biyoloji Bolumu, AKSARAY.

Sen, C.,” Uluslar arasi Dogumunun 770. YildonUmunde Yunus Emre Sempozyumu
(Cumhuriyet  Dénemi. Tark  Edebiyatinda Yunus Emre
Okumalari/Yorumlar)”, Istanbul 26-27 Kasim 2010.

Sen, C.,” Uluslararasi Cahit Sitki Taranci Sempozyumu (Cahit Sitki Taranci Siirinde
Ayna Imgesinin Psikanalitik Temelleri)”, Diyarbakir 7-8 Ekim 2010.

Sen, C.,"Uluslar arasi Haci Bektasi Veli Sempozyumu (Reha Camuroglu’nun Son
Yeniceri RomanindaBektasilik Felsefesi Ve Dinamiklerinin Islenisi ”, Corum
07-09 Mayis 2010.
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Yardimcl, i., (2010), “Alternatif pisirme Yéntemleri, sagar pisrimi ve Parafinli Rolyef
Teknigi”, Akdeniz Universitesi, GUzel Sanatlar Fakultesi Anfisi, Antalya, 28
nisan 2010.

Yardimcl, i., (2010), Seramik gunleri, “parafinli rélyef teknigi”, konferans ve calistay,
Celal Bayar Universitesi, Turgutlu Meslek YUksekokulu, Manisa,2010.
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Panel

Ustun, A., (2010), “Belgelerde Tugra Kavrami”, TURK SANATLARI PANELI, 21-24
Ekim 2010 V.Uluslararasi Turk Sanatlari Sergisi, AKFID(Aksehir Fotograf
ilgilileri Dernegi) ve Magellan Organization, 21.10.2010, Sam Elba Otel Sergi
Salonu- Suriye.

Ustan, A., (2010), “Tark Sanatlarinda Cicek Motifleri”, 29-31 Ekim 2010
I.Uluslararasi Fotograf, Plastik ve Geleneksel Sanatlar Sergisi, 29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami Kutlamalari Kapsaminda, Aksehir Kaymakamligi-
AKFiID(Aksehir Fotograf ilgilileri Dernegi) , Aksehir-Konya.

Akkan, A (2010), “Buyuk Bulusma 2010’: Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakulteleri
Ogretim Elemanlari Sergisi, Gazi Universitesi Resim ve Heykel Muzesi,
ANKARA, 5 Kasim - 30 Aralik 2010.

Akkan, A., (2010), “6. Esme Karma Resim-Heykel Sergisi”, Esme Belediyesi Sanat
Galerisi,USAK, 25-27 Haziran 2010.

Akkan, A (2010), “Kadinlar GUnU Anisina Sanat Bulusmasi” Karma Sergi Usak
Universitesi GUzel Sanatlar Fakultesi, USAK, 19-26 Mart 2010

Akkan, A., (2010), “Usak Universitesi Kentle Bulusma Sergisi-11” Usak Universitesi
Sanat Galerisi, USAK,10 Mayis - 10 Haziran 2010

Gokakin, B., (2010), Dokuz Eylal Universitesi “Luster” Uluslararasi Seramik
Sempozyumu Sergisi, 2010, lzmir

Gokakin, B., (2010), Usak Universitesi “Kadinlar Gunt Anisina” isimli Karma Sergi,
2010, Usak.

Gokakin, B., (2010), 6. Esme Karma Resim-Heykel Sergisi, 2010, Usak.

Gokakin, B., (2010), Usak Universitesi Kentle Bulusma Sergisi-1l, 2010, Usak.

Gorkem, O., (2010), Uluslararasi Esme Turistik Kilim, Kualtar ve Sanat
Festivali.Kapsaminda duzenlenen 6. Esme Karma Resim,Heykel
Sergisi.Esme Belediyesi Sergi Salonu Esme /Usak. 25-26-27 Haziran 2010

Goérkem, O., (2010), 70.Devlet Resim ,Heykel,Ozgtiin Baski ve Seramik Yarismasi

Sergisi,Ankara Modern Sanatlar Merkezi(CERMODERN) Altindag/Ankara 12-
30 Ekim 2010.

Gorkem, O., (2010), Afyon Kocatepe Universitesi,Glizel Sanatlar Fakultesi,”
Kocatepe'de Turk Sanati Bulusmasi [V’ Sergisi. Afyon Kocatepe
Universitesi, Ataturk Kultar Merkezi sergi salonu ,Afyonkarahisar. 25
Agustos 18 Eylul 2010
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Gorkem, O., (2010), Cagdas Turk Seramik Sergisi, The Pottry Workshop C2 Sanat
Galarisi, Karma Seramik Sergisi Sangay /Cin 22 Ekim 22 Kasim 2010

Gorkem, O., (2010), Usak Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi Kentle Bulusma
Sergisi ll, Usak Universitesi, Sanat Galerisi, Usak 10 Mayis 10 Haziran 2010

Goérkem, O., (2010), Usak Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi Kadinlar Gunu
Anisina Sanat Bulusmasi Karma Sergisi , GUzel Sanatlar Fakultesi Fuayesi,
Usak 19-26 Mart 2010.

Kocak, S., (2010), “ Human” Uluslararasi Sanat Sempozyumu Sergisi, Moldova
Mall, 13-20 Kasim 2010,lasi, ROMANYA

Kogak, $., (2010), Buyuk Bulugsma 2010 Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakulteleri
Ogretim Elemanlari Sergisi, Gazi Universitesi Resim Heykel Muzesi,5 Kasim-
30 Aralik 2010, Ankara, TURKIYE.

Ozcelik, C.S., (2010), “Buyuk Bulusma 2010” Guzel Sanatlar ve Tasarim
Fakulteleri Ogretim Elemanlari Sergisi, 2010, Ankara.

Ozcelik, C.S., (2010), “Kucuk Seyler 3” Karma Sergi, 2010, Eskisehir.
Ozcelik, C.S., (2010), 6. Esme Karma Resim-Heykel Sergisi, 2010, Usak.
Ozcelik, C.S., (2010), Kore 60.yil Sergisi, 2010, Eskisehir.

Ozcelik, C.S., (2010), Usak Universitesi “Kadinlar GUnt Anisina” isimli karma sergi,
2010, Usak.

Ozcelik, C.S., (2010), Usak Universitesi Kentle Bulusma Sergisi-Il, 2010, Usak.

Ustun, A. (2010),, - 10 Ma]_yls 10 Haziran 2010 , “ Kentle Bulugsma Sergisi - I,
(Karma Sergi) Usak Universitesi Sanat Galerisi, Bir Eylul Kampusu, Usak.

Ustun, A., (2010), - 19 - 26 Mart 2010 , “ Kadinlar GUnu Anisina Sanat Bulusmasi
", (Karma Sergi) Usak Universitesi GlUzel Sanatlar Fakultesi Fuayesi, Bir Eylul
KampuUsu, Usak.

Ustun, A., (2010), - 21-24 Ekim 2010 V.Uluslararasi Turk Sanatlari Sergisi,
AKFID(Aksehir Fotograf llgilileri Dernegi) ve Magellan Organization, Sam
Elba Otel Sergi Salonu- Suriye.

Ustan, A., (2010), - 25 Agustos 18 Eylul 2010, “Kocatepe'de Turk Sanati
Bulusmasi V", Afyon Kocatepe Universitesi AtatUrk Kultir Merkezi Omer
Faruk Atabek Sergi Salonu,(Karma Sergi), Afyon.

Ustun, A., (2010), - 28 Kasim 2 Aralik 2010, Bir Cicek Demeti, Prof.Dr.F.Cicek
Derman ve Talebeleri Tezhip Sergisi, Baglarbasi Kultur Merkezi, Usktdar-
Istanbul

Ustln, A., (2010), - 29-31 Ekim 2010 |.Uluslararasi Fotograf, Plastik ve Geleneksel
Sanatlar Sergisi, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlamalari Kapsaminda,
Aksehir Kaymakamligi-AKFID(Aksehir Fotograf Illgilileri Dernegi) , Aksehir-
Konya.

Yardimci, i., (2010), “Kadinlar Gunt Anisina Sanat Bulusmasi” Karma Sergi Usak
Universitesi GUzel Sanatlar Fakultesi, USAK, 19-26 Mart 2010.
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Yardimel, |., (2010), 88.yi1l 88 eser,Kocatepe'de Turk sanati Bulusmasi-IV,Afyon
Kocatepe Universitesi, Afyon,2010.

Yardimci, i., (2010), (2010), “Usak Universitesi Kentle Bulusma Sergisi-II” Usak
Universitesi Sanat Galerisi, USAK,10 Mayis - 10 Haziran 2010.

Yardimci, ., (2010), “6. Esme Karma Resim-Heykel Sergisi”, Esme Belediyesi Sanat
Galerisi,USAK, 25-27 Haziran 2010.

Yardimci, i., (2010), “Fureyya Koral'in anisina 100 sanatci 100 kus evi sergisi,
Macka sanat galerisi, Istanbul,2010

Yardimcl, i., (2010), “Buytk Bulusma 2010” Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakulteleri

Ogretim Elemanlari Sergisi, Gazi Universitesi Resim ve Heykel Muzesi,
ANKARA,5 Kasim - 30 Aralik 2010.

Yardimcl, ., (2010), Kisisel Sergi, Antalya mimarlar Odasi, Antalya,2010.

Teknik Gezi

Ozcelik, C.S ., (2010), Antalya Muzesi ve Akdeniz Universitesi’'ni ziyaret amacli,
Antalya Gezisi,2010.

Sirin, K., (2010), Antalya Muzesi ve Akdeniz Universitesi’'ni ziyaret amach, Antalya
Gezisi,2010.

Akdag H (2010), Rize Civarinda WMezar Taslari Tespit ve Tasnifi (A}atUrk
Universitesi BAP destegi ile). Proje Elemani Yrd. Dog. Dr. Hasan AKDAG

Celik, H., (2010), “Bor Tesisi Atiklarinin Endustriyel Seramik Karo Bunyelerine

Katihminin Arastiriimasi”, Usak Universitesi Bilimsel Arastirmalar Birimi,
Proje No:2010/GS001 (Devam ediyor)

Ergtn, Y., (2010), Sharing Culture Coming With Rugs With Different Societies In
The Same Platform Baslikli  Avrupa Birligi Kultar Projesinde This
Programe is funded by the European Union Civil Society Dialogue II:
Culture and Arts Grant Scheme (CSD-II/CA”” On incelemesinden Gecmis

Olan Projede Urtn Tasarimi ve Gelistirme Seminerlerinde Egitmen Olarak
Gorev Almakta.

Bagsar: Odiilii

Gorkem, O., 2010- 70.Devlet Resim ,Heykel,Ozgiin Baski ve Seramik Yarismasi,

Basari Odultu, Ankara Modern Sanatlar Merkezi (CERMODERN),
Altindag/Ankara.
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Akdag,H., (2010); I. Uluslararasi Katimli Geng Seramikgiler Karo Yarismasi, Usak
Universitesi GUzel Sanatlar Fakultesi, Nisan 2010, DUzenleme Kurulu Uyeligi

Akkan, A., (2010), “Kadinlar Gunu Anisina Sanat Bulusmasi” Karma Sergi Usak
Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi, USAK, 19-26 Mart 2010, Duzenleme
Kurulu.

Akkan, A., (2010), “Usak Universitesi Kentle Bulusma Sergisi-II” Usak Universitesi
Sanat Galerisi, USAK,10 Mayis - 10 Haziran 2010, Duzenlenme Kurulu.

Akkan, A., (2010), Cumhuriyet Aydinhginda Sanat Festivali, ismet Pasa Caddesi,
24-29 Ekim 2010, Usak Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi Sergi Standi
Sorumlusu.

Akkan, A., (2010), 1. Uluslar arasi Katilimli Genc Seramikciler Karo Yarismasi 2010,
Duzenleme Kurulu.

Celik, H., (2010); I. Uluslararasi Katiimli Geng¢ Seramikgiler Karo Yarismasi, Usak
Universitesi GuUzel Sanatlar Fakultesi, Nisan 2010, Duzenleme Kurulu Uyeligi

Gokakin, B., Usak Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi Kadinlar Gunu Anisina
Sanat Bulusmasi, Sergi Duzenleme Kurulu, 2010, Usak.

Gokakin, B., Usak Universitesi Glizel Sanatlar Fakultesi Kentle Bulusma Sergisi-II
Sergi Duzenleme Kurulu, 2010, Usak.

Gokakin, B., Usak Universitesi Uluslararasi Genc Seramikciler Karo Yarismasi
Yarisma Duzenleme Kurulu, 2010, Usak.

Gorkem, O., 2010- “Kentle Bulugsma Sergisi II” Duzenleme Kurulu Uyesi,Usak
Universitesi,GuUzel Sanatlar Fakultesi,Usak (10 Mayis -10 Haziran 2010)

Gorkem, O., 2010- Usak Valiligi il Milli Egitim Mudarlagu Guzel Sanatlar ve Spor
Liselerinin Beden Egitimi, Muzik ve Gorsel Sanatlar Ogretmenligine
atamalarda, Il Uygulama Sinav Komisyonu juari Gyeligi

Gérkem, O., 2010-“Kadinlar Gund Anisina Sanat Bulugsmasi” Karma Sergisi,Sergi
Duzenleme Kurulu Uyesi,Usak Universitesi,Glzel Sanatlar Fakultesi,
Usak(19-26 Mart 2010)

Gorkem, O., 2010-1.Uluslararasi Katihml Geng¢ Seramikgiler Karo Yarigsmasi,Yarisma
Organizasyon Kurulu uyesi, Usak Universitesi, Guzel Sanatlar Fakultesi,
Usak

Onur ALTINTUG (2010); Osmanh Devleti'nin Son Déneminde Avrupal
Muzisyenlerin Padisahlara ithafen Yazdiklari Marslar, Yuksek Lisans Tezi,
Ustun, A. (Danisman), Usak Universitesi, Sosyal Bilimler Enstittst, Tarih
Anabilim Dali, Agustos 2010.

Ozgelik, C.S., Cumhuriyet Aydinhginda Sanat Festivali, Usak Universitesi Guzel
Sanatlar Fakultesi Stant Sorumlusu, 2010, Usak.
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Ozcelik, C.S., Usak Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi Kadinlar GUnt Anisina
Sanat Bulusmasi, Sergi Duzenleme Kurulu, 2010, Usak.

Ozcelik, C.S., Usak Universitesi Guizel Sanatlar Fakultesi Kentle Bulusma Sergisi-II
Sergi Duzenleme Kurulu, 2010, Usak.

Ozcelik, C.S., Usak Universitesi Uluslararasi Genc Seramikciler Karo Yarismasi
Yarisma Duzenleme Kurulu, 2010, Usak.

Ustun, A., (2010), SDU Turk Sanatlari Arastirmalari Dergisi, Bilim Kurulu Uyesi.

Ustun, A., (2010), Uluslar arasi Balkanlarda Turk Varligi Sempozyumu Il, Celal
Bayar Universitesi Manisa Yoéresi Turk Tarih ve KualtaranG Arastirma ve
Uygulama Merkezi, Bilim Kurulu Uyesi.

Ustan, A., (2010), 13-15 Mayis 2010 “Uluslar araS|_.BaIkanIarda Tark Varhgi
Sempozyumu II” (Oturum Baskani), Celal Bayar Universitesi Manisa Yoresi
Turk Tarih ve Kultarint Arastirma ve Uygulama Merkezi, Manisa.

Ustun, A., (2010), 4 - 6 Kasim 2010 “Uluslar arasi Bati Anadolu Tarih Kaltar ve
Medeniyeti Sempozyumu |”(Aydiogullari Tarihi) (Degerlendirme Juri Uyesi),
Adnan Menderes Universitesi Merkez Kampusu, Aydin

Ustun, A., (2010), 9-10 Ekim 2010 “Uluslar arasi Mevlana ve Tasavvuf Gelenegi
Sempozyumu”,(Oturum Baskani ve Degerlendirme Juri Uyesi),Manisa.

Ustun, A., (20_’_IO), MEDAR(Mevlana DusuUncesi Arastirmalari Dernegi) ve Celal
Bayar Universitesi’'nin Katkilariyla DuUzenlenen Uluslar arasi Mevlana ve
Tasavvuf Gelenegi Sempozyumu 9-10 Ekim 2010 Danigsma ve Bilim Kurulu
Uyesi.

Ustan, A., (2010), Mayls__ 2010 “Ulusl__ar arasi Katilml Genc Seramikciler |.Karo
Yarismasi” (Juri Uyesi), Usak Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi, Usak
Universitesi Mustafa Kemal Anfisi Kampus-Usak.

Yardimci, i, “Kadinlar GUnu Anisina Sanat Bulusmasi” Karma Sergi Usak
Universitesi Guzel Sanatlar Fakultesi, USAK, 19-26 Mart 2010, DuUzenleme
Kurulu.

Yardimci, i., 1. Uluslar arasi Katilimlh Genc Seramikciler Karo Yarismasi, Usak

Universitesi 2010, Duzenleme Kurulu.

Yardimci, i., Usak Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitist, Seramik Anasanat Dali, Y.
Lisans Ogrencileri Karma Seramik Sergisi Organizasyonu, Usak Universitesi,
Sanat Galerisi,Usak, 2010

Yardimcl, i., (2010), “Usak Universitesi Kentle Bulusma Sergisi-1I” Usak Universitesi
Sanat Galerisi, USAK,10 Mayis — 10 Haziran 2010, Duzenlenme Kurulu.

1.1.6. Saglik Yiiksekokulu

Uluslararasi1 Makale 4

Uluslararasi Bildiri -
Ulusal Bildiri -




USAK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Uluslararast Makale

Ceylan, O. Ugur, A., “lIsolation and screening of novel antibiotic producing
Streptomyces from southwest Turkey soils” International Conference on
Antimicrobial Research ICAR 2010,Valladolid, Spain, 3-5 November, 549,
2010.

Ugur, A., Okmen, G., Sarac, N., Ceylan, O., Duru, M.E., Varol, O. “Antimicrobial
activity and chemical composition of Pilosella sandrasica, an endemic
species to Turkey” Acta Horticulturae 853, 329-335, (February, 2010).

Ugur, A., Sarag, N., Ceylan, O , Duru, M.E. “Antimicrobial activity and chemical
composition of endemic Centaurea cariensis subsp. niveo-tomentosa”
Natural Product Research, 24(9),861-872 (2010).SCI

Ugur, A., Sarag, N., Ceylan, O , Duru, M.E. “Chemical composition of endemic
Centaurea austro-anatolica and studies of its antimicrobial activity against
multi-resistant bacteria”. Acta Pharmaceutica, 59, 463-472(2009).(Short
communication) SCI Exp.

Konferans 17

Seminer _

Egitim Semineri -

Konferanslar

Aba, Y.A.(2010). “Hemsirelikte Gelecegi Sekillendirme” Usak Universitesi Saglik
Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak,21 Nisan 2010.

Aba, Y.A.(2010). “Hemsirelikte Gelecegi Sekillendirme”, Usak Universitesi Saghk
Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, Mayis 2010.

Ceylan O. (2010). “Streptomyces’lerde Antibiyotik Uretimi ve Etki Mekanizmalar”,
Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu Konferans
Salonu, Usak, 8 Ocak 2010.

Ceylan, O.(2010). “Fitoterapi ve Gunumutzde Kullanimi”, Usak Universitesi Saglk
Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 26 Mart 2010.

Doénder, B.D. (2010). “Aile ici Siddet ve Kadin” Usak Universitesi Saglik
Yuksekokulu, II Kultar Muduarlagua, Usak, 8 Mart 2010.

Dénder, B.D. (2010). “Aile Ici Siddet ve Kadin” Usak Universitesi Saglk
Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 8 Mart 2010.

D('jnder,B.D.(201_O). “Kadin ve Siddet”, Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu,
Dikilitas llkoégretim Okulu, Usak, 7 Mart 2010.
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Donder,B.D.(2010). “Tére Cinayetleri” Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu, Saglik
Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 5 Mayis 2010.

Hayran, N. (2010). “Sigara Alkol ve Madde Kullaniminin Etkileri ve Saghga
Zararlan”, Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu
Konferans Salonu, Usak, Mart 2010.

Hayran, N.(2010). “Meme Kanseri” ”, Usak Universitesi Saglk Yuksekokulu, Saglik
Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 7 Nisan 2010.

Kacar H. (2010). “Temel ilk Yardim”, Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu, Saglhk
Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 3 Mart 2010.

Kacar, H.(2010). “Genglik ve Duyarlilk” Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu,
Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 20 Mayis 2010.

Ozcan K. (2010). “Tuberkuloz’'un Etyolojisi Pato_genezi Makrobik ve Mikroskobik
Bulgularinin Degerlendirilmesi”, Usak Universitesi Saglik Yuksekokulu,
Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak, 11 Ocak 2010.

(")zdemir_. A.(2010). “Antioksidan Etkili Maddeler ve Vilcuda Etkileri” Usak
Universitesi Saglik Yuksekokulu, Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu,
Usak,14 Nisan 2010.

C")zdemir_,. A.(2010). “6. Ege Kadin Bulusmalari, Usak’ta Kadin Profili”, Usak
Universitesi Mustafa Kemal Pasa Amfisi Usak.

Ozdemir, A.(2010). “Gebe Kadinlarda Siddet”, Usak Universitesi Mustafa Kemal
Pasa Amfisi Usak

Sunal, N.(2010). “Otenazi” Usak Universitesi Saghk Yuksekokulu, Saglk
Yuksekokulu Konferans Salonu, Usak,26 Mayis 2010.

1.2, On Lisans Faaliyetleri

1.2.1. Banaz Meslek Yiiksekokulu

Ulusal Makale 1
Diger Faaliyetler 1

Ulusal Makale

Yerlikaya, C., N., Orman Endustrisinde Kullanilan Zimparalar-2: Standartlari Ve
Korunmalari Mobilya Dekorasyon Dergisi / 2010
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Diger Faaliyetler

Elmali, Gulbas, H.,24. Ulusal Kimya Kongresi “ Yeni Kiral Sivi Kristal
Homopolimerlerde Yapi/Mesogenite lligkisinin Incelenmesi” Konulu Poster
Zonguldak Karaelmas Universitesi /29 Haziran-02 Temmuz 2010

1.2.2. Esme Meslek Yiiksekokulu

FAALIYET TURU SAYISI
Konferans 7
Panel 1
Seminer 2
Soylesi 1
Sergi 1
Turnuva 2

Konferanslar

Biyik, A., Kurumsallasma Surecinde Markalasmanin Onemi, 17 Mayis 2010.
Bukut, K., Dinyanin Merkezi Ortadogumu? Konulu Konferans, 14 Nisan 2010.

Bukut, K., George SARROZ ‘un Diinya Ekonomik ve Siyasi Hayati Uzerine Etkileri
Konulu Konferans, 17 Mayis 2010.

Cigeroglu, T., AB ‘ne Evet- Hayir Konulu Konferans, 12 Mayis 2010.
Cigeroglu, T., AB-TR iligkileri IMF Stand-BY Anlasmalari, 07 Mayis 2010.

Putkal, N., Esme Kilimlerinde Motifler ve Anlamlari konulu Konferans, 15 Mart 2010.

Yeni, K., Mali Musavirlik Mevzuati Konulu Konferans, 25 Mart 2010.

Panel

Sen, C., Karayaman, M., Metin, B, 18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma GuUnu Paneli,
2010.
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Seminerler

Cigeroglu, T., Sigortacilik Semineri, 29 Nisan 2010.

Cigeroglu, T.,Bankacilik ve Sigortacilik Konulu Seminer, 29 Mart 2010.

Patkdl, N.,Esme Kilimleri Konulu Sergi, 02 Nisan 2010.

Turnuva

Usak Universitesi Bahar Senlikleri Turnuvasi( Erkek Voleybol Takimi Usak
Universitesi Sampiyonlugu-Kiz Voleybol Takimi Usak Universitesi 2.ligi)

Esme Meslek Yuksekokulu Programlararasi Voleybol Turnuvasi

1.2.3. Sivasli Meslek Yiiksekokulu

FAALIYET TURU SAYISI
Uluslararasi Sempozyum 1
Ulusal Sempozyum 1
Kongre ve Konferans 2

Sempozyumlar

Alapala Demirhan, S., IV. Organik Tarim Sempozyumu 28 Haziran-1 Temmuz 2010
Erzurum.
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Tarla, G., Tarla, S., 10. Uluslar arasi Omurgasizlar Patolojisi ve Mikrobiyal Mucadele
Sempozyumu 11-15 Temmuz 2010 Trabzon.

Kongre ve Konferanslar

Alapala Demirhan, S., |. Organik Hayvancilik Kongresi 1-4 Temmuz 2010
GUumushane-Kelkit.
Colak, A.M., lll. Ulusal Karadeniz Ormancilik Kongresi 20-22 Mayis 2010 Artvin.
YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 2
Ulusal Makale -
Uluslararasi Bildiri 1
Ulusal Bildiri 1

Makaleler

Curuk,S., Dasgan, H.Y., Mansuroglu, S., Kurt, S., Mazmanoglu, M., Tarla, G., and
Durgacg, C., (2010). Leaf Mineral Composition of Grafted Eggplant Grown in
Soil Infested with Verticillium and Root Knot Nematodes. Pesqg. Agropec.
Bras., Brasilia, V.45, N.8, p. 879-885.

Tarla, S., Doganlar, M. and C. GdzuUacik, (2010). The species of Oopristus Steffan,
1968 (Hymenoptera: Torymidae: Toryminae: Monodontomerini) of Turkey,
with descriptions of two new species. Turk. J. Zool., 34: 487 - 495.

Alapala Demirhan, S. (2010). Sigir ve Koyun Yetistiriciliginde Organik ve
Konvansiyonel Uretimin Bazi Ozellikler Bakimindan Karsilastiriimasi [V.
Organik Tarim Sempozyumu 28 Haziran-1 Temmuz 2010 Erzurum.

Tarla, G., Tarla, S., Islamoglu, M., and G., Gun. (2010). Parasitism of Eurygaster
integriceps Puton (Heteroptera: Scutelleridae) by Hexamermis sp.
(Nematoda: Mermithidae). In: Proceedings of the 43th Annual Meeting of
the Society for Invertebrate Pathology, 11-15 July, Trabzon, Turkey. p. 60.
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1.2.4, Karahalli Meslek Yiiksekokulu

Konferans

Panel

Seminer
Teknik Gezi

Egitim Semineri

G D | e | e | 2

1.2.5. Usak Meslek Yiiksekokulu

Sempozyum ve Toplanti 2
Panel 2
Proje

Seminer 16
Calistay 2
Teknik Gezi 8
Egitim Semineri 1
1
5

Fuar
Uyelikler

Sempozyum ve Toplanti

Ceylan,H,H&Karaca,Y.(2010),"Yerel Kalkinmada Pazarlama Yaklasimi:Sehir
Pazarlama”,Uluslar arasi Bolgesel Kalkinma Sempozyomu,Bozok
Universitesi,Yozgat,07-09 Ekim 2010 Toplantilar

Cetinkaya, F. (2010),”Meslek Yuksekokullarinda Bulunan Boélum ve Program
Yapisinin [ISCED” 97 Kapsaminda Degistiriimesi ile Birlestirilen Bazi
Programlarin Ogrenci Sayilarinda Azalma Nedenleri “, Meslek Yuksekokullari
Mudurler Toplantisi, Stleyman Demirel Universitesi, Isparta 01-04 Aralik
2010 .
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Paneller

Aydemir,i.(2010) , “ ( 2008 Krizinin Usak’ta ihracat Yapan Firmalara Etkisi:Maliyet
Yonetim ve Finans Alanlarindaki Sorunlar ve Cozum Onerileri”,Proje
Yodneticisi,Usak Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Merkezi ,Usak Universitesi,Usak,(Calisma Devam etmektedir).

Aydemir,i.(2010) , “ Usak'taki Turizm Potansiyeli _ve igletm_eciligi",F’anel
Baskani,Usak Kualtar Turizm Muadarldga ve Usak Universitesi Igbirligi,Usak
Universitesi ,Saglik Yuksekokulu,Usak, 20 Nisan 2010 Proje

Cetinkaya,F. ( 2010 ),” Hayvancilikta GDO’lu Yem Kullanimi ve Sorunlan” Ege
Universitesi Ziraat Fakultesi Zootekni B6limu ve Zootekni Dernegi Paneli,
Ege Universitesi, lzmir , 25 subat 2010

Aydemir,i.(2010) , (2008 Krizinin Usak'ta ihracat Yapan Firmalara Etkisi:Maliyet
Yonetim ve Finans Alanlarindaki Sorunlar ve Co6zum Onerileri”,Proje
Yoneticisi,Usak Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Merkezi ,Usak Universitesi,Usak,(Calisma Devam etmektedir).

Seminerler

Asi, D.(2010), “I. inénu Zaferinin istiklal Savasimizda Onemi”, Saglik Yuksekokulu
Konferans Salonu, MeslekYUksekokulu,Usak Universitesi, Usak 2010 .

Aydin,K. (2010) “Cumhuriyet Déneminde Genglik”, Saghk Yuksekokulu Konferans
Salonu, MeslekYuksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 12 Ekim 2010.

Aydogan , H. (20_.10), “Canakkale’nin Osmanli Devlet ve itilaf Devletleri Bakimindan
Stratejik Onemi” Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu, MeslekYuksekokulu,
Usak Universitesi,Usak, 18 Mart 2010.

Bagci, G.(2010), “Lozan Antlagsmasinin Kabulu ve Ataturk’Gn Goérusgleri” Saglik
Yuksekokulu Konferans Salonu, MeslekYUksekokulu, Usak Universitesi ,2010

Cetinkaya,Y.(2010),” 30 Agustos Zaferi'nin Igc Ve Dis Dunyadaki Yankilari Ve Turk
Tarihindeki Yeri” Saglk YUksekokulu Konferans Salonu, MeslekYUksekokulu,
Usak Universitesi, Usak, 27 Agustos 2010.

Deveci, S. (2010), “Bilim Dili Olarak Turkce” semi__ner , Saglik Yuksekokulu
Konferans Salonu, MeslekYuUksekokulu, Usak Universitesi ,2010 , Usak ,
2010.
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Dogrucan,A.(2010),” Kurtulug Savasinda Kadinlarimiz” Saglik Yuksekokulu
Konferans Salonu, MeslekYUksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 30 Eylul
2010.

Dogrucan,F.(2010), “Ataturk’an Liderlik C")__zellikleri", Saglik Yuksekokulu Konferans
Salonu, MeslekYuUksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 10 Kasim 2010.

Emet,F.(2010),” 19 Mayis 1919'da Turkiye'nin Icinde Bulundugu Sartlar Ve Halki
Butunlestirmede 19 Mayis’in rold”, Saghk Yuksekokulu Konferans Salonu,
MeslekYuksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 20 Mayis 2010.

Gezer, B. (2010),” |Il. inqnu Zaferi’'nin istiklal Savasi’mizdaki 6énemi “,Meslek
Yuksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 31 Mart 2010.

Karali, H,i.(2010), “ Turkiye Buyuk Millet Meclisinin  Modern Turkiye'nin
Kurulmasinda Yeri ve Onemi” Saglik YuUksekokulu Konferans Salonu,
MeslekYuksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 22 Nisan 2010.

Kursun,R.(2010),” |. Dunya Savasi ve Iistiklal Savasi’'nda Turk Havacihig ve
Havacilan” Saghk Yuksekokulu Konferans Salonu, MeslekYUksekokulu, Usak
Universitesi, Usak, 12 Mayis 2010.

Ozsoy M.F.(2010),” Ataturk ilke ve inkilaplarinin modern Turkiye'nin meydana
gelisindeki yeri ve O6nemi “,Saglik Yuksekokulu Konferans Salonu,
MeslekYuksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 26 Kasim 2010.

Tagpinar,G.(2010),” Engellilerin istihdam Sorunu”, Saglk YuUksekokulu Konferans
Salonu, MeslekYuksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 20 Aralik 2010.

Ylcesoy,A. (2010),” Ataturk’in “Cumhuriyetcilik” i_I_kesi", Saglik Yuksekokulu
Konferans Salonu, MeslekYUksekokulu, Usak Universitesi, Usak, 28 Ekim
2010.

Calistaylar

Aydemir_,_i.(2010), “Usak Sanayinde Gozlemlenen Sorunlar ve (C6zim
Onerileri”,Usak Sanayi ve Ekonomi Calistayi,Usak Ogretmenevi,Usak,28
Temmuz 2010.

Ers6z,M,A. (2010),” Usak Sanayi Calistayl”, Kuzey Ege(Zafer) Kalkinma
Ajansi,Usak,28. Temmuz 2010.

Teknik Geziler

Cetinkaya,Y.(2010) “Arinna Kurk - Deri Sanayi AS, inceleme ve Arastirma Gezisi”,
Dericilik Programi Il. sinif 6grencileri ,Karma Organize Sanayi Bolgesi, Usak,
04 Ocak 2010.

Cetinkaya, Y. ( 2010 ) “Gudersan Deri AS, inceleme ve Arastirma Gezisi” Deri
Teknolojisi Programi | sinif 6grencileri, Usak Karma Organize Sanayi Bolgesi
, Usak 24 Mayis 2010
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Cetinkaya, Y. (2010) “Ege Etkin Kimya - Deri Bitirme islemleri Dersi Uygulamasi”
,Deri Teknolojisi Programi Il. sinif 6grencileri ,Usak Karma Organize Sanayi
Bolgesi , Usak ,02 Haziran 2010

Cetinkaya, Y. (2010) “Arinna Kurk-Deri Sanayi AS'nin Kurk Uretim Boélumune
inceleme ve Arastirma Gezisi,” , Deri Teknolojisi Programi IlI. Sinif
Ogrencileri, Usak Karma Organize Sanayi Bolgesi , Usak ,22 Aralik 2010

Cetinkaya, Y. (2010) “Arinna Kurk-Deri Sanayi AS'nin Giysilik Deri Uretim__Bc'jIUmUne
Inceleme ve Arastirma Gezisi” , Deri Teknolojisi Programi Il. Sinif Ogrencileri,
Usak Karma Organize Sanayi Bolgesi , Usak ,22 Aralik 2010

Bagcl, G. (2010) “ Deep Blue A.S.” Deri Konfeksiyonu Programi Ogrencileri, Usak 25
Mayis 2010

Karali,H,i.(2010)"Yalim Otomotiv Ltd. Sti. Renault-Mais Yetkili Servisi”,Arastirma
inceleme gezizi,Usak 01 Kasim 2010

Karali,H,I.(2010)” Yaman Oto Ozel Opel Servisi” Teknik Gezi, Usak Oto Sanayi ,Usak
11 Mayis 2010

Egitim Seminerleri

Taspinar, G. (2010) “ Tarimsal Sulamanin Yarattigi Ekolojik Problemin
Cozumlenebilirligi Olarak Sulama Sisteminin Manuel Ayarli Otomatik PLC
Kontrolli Entegrasyon modeli, Tarim ve Koy isleri Bakanhgi Tarimsal
Arastirmalar Genel MudurlGgu Eskisehir Toprak ve Su Kaynaklari
Arastirma Enstitist Mudduarlagu, Eskisehir, 2010.

Cetinkaya, F. ( 2009 )”istanbul Deri Moda Fuari”istanbul , 13,11,2009

Aydogan , H. (2010) International Association of Computer Science and
Information Technology (IACSIT

Cetinkaya, Y. ( 2010) “il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” Uyeligi, Usak.

Cetinkaya, Y. ( 2010 ) “YOK/ iSOV Protokolu ile olusturulan il Danisma Kurulu”
Uyeligi,Usak.
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Cetinkaya, Y. ( 2010 ) “ Deri Teknologlari Teknisyenleri ve Kimyacilari Dernegi”

Uyeligi, Usak.
Cetinkaya, Y. ( 2010 ) “ il istihdam ve Mesleki Egitim Yurttme Kurulu “Uyeligi,
Usak.
Uluslararas1 Makale 1
Ulusal Makale 14
Uluslararasi Bildiri 4
Ulusal Bildiri 4
Kitap,Kitap Boliimii ve Editorliik 1
Hakemlikler 1

Uluslararast Makaleler

Gdrler,D.(2010) ,“Chromium recovery from tannery sluclge with sapanin and
Oxidative Remediation” Journal of Hazardow Materials 2011, Vol.185, PP.
456 - 462 (online dergide yayinlandi ve basildi)

Ulusal Makaleler

Cetinkaya,F. & Cetinkaya, Y. ( 2010 ), “ Maskeleme Maddelerinin Tabaklama islemi
Uzerine Etkisisinin Arastirilmasi” Hayvansal Uretim Dergisi,Cilt 51,Say1 1,
Sayfa 40-47 ,ISSN 1301-9597

Ers6z,M,A&Dogan,H. (2010),” Akiskan Yatak Suarekli Bir Kurutucuda Gol Tuzu
Kurutulmasinin Deneysel Incelenmesi”,Pamukkale Universitesi ,Muhendislik
Bilimleri Dergisi , Cilt:16,Sayi:2,Sayfa:155-163,Denizli, 2010

Yilmaz, H. & Karahan, A. (2009),” Bireylerin Kisisel Ozellikleri Yonunden is Doyum
Duzeylerine Gore Tukenmislikleri: Afyonkarahisar ilinde Bir Arastirma”,
Suleyman Demirel University, The Journal of Faculty of Economics and
Administrative Sciences, 09, Vol.14, No.3 pp.197-214.

Yilmaz, H. & Karahan, A. (2010),” Ogrenen Orgut Ve Bilgi Yénetimi lliskisi:
Afyonkarahisar llinde Bulunan Hastane Yoneticileri Uzerine Bir Arastirma”,
Eskisehir Osmangazi Universitesi, |IBF Dergisi, Nisan, 5(1), 1470174.

Yilmaz, H. & Karahan, A. (2010),” Yuksek Performans Kultaranun Gelistirilmesi ve
Firma Basarisina Etkileri”, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitisu
Dergisi, 23 (2), 273-282.
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Yilmaz, H. (2010), “Global Cevrede Akil Seti ile isletme Basarisini Arttirma”,
Zonguldak Karaelmas Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitisti Dergisi, Sayi
11.

Aydemir,_i.(2010), “incoterms’te Fiyat Tespiti’ Lebib Yalkin Mevzuat Dergisi
,Istanbul,Ocak 2010,sayI 73, sayfa 150-161.

Aydemir,i.(2010),”2010 Yili Asgari Ucretin Imalat Maliyetlerine Yansimalar”
Yaklasim Dergisi,Istanbul,Agustos 2010,Sayi 206,Sayfa 256-361.

Aydemir,i.(2010),”Firmaklarda Kurumsal Yélnetim igin Standart Maliyet Yonetiminin
Gerekliligi”,Vergi Dunyasi Dergisi,Istanbul,Agustos 2010,Sayl 348.Sayfa
116-123.

Tayyar N.(2010) "Mdusteri Memnuniyeti Tahmininde Yapay Sinir Aglari, Lojistik
Regresyon ve Ayirma Analizinin Performanslarinin Karsilastirilmasi",
Suleyman Demirel Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Dergisi ,
339-355 pp., 2010.

Biyik, i.,. Ozdemir A, Salman A., Tayyar N., (2010), "The Effect of Trimetazidine On
In-Hospital Mortality In Patients with Acute Coronary Syndrome without
Interventional Therapy ", Turk Girisimsel Kardiyoloji Dergisi, 20-26 pp.,
2010.

Aydogan , H. (2010) ““Dogru akim makinelerinin Paralel Sarim Semalarini Cizebilen
Bir Yazilm”, 3E Electrotech, ISSN: 1303-4782, Sayi1:189, 172-176, 2010

Aydogan, H., Kumru, P.Y., Temiz, B. (2010), "Ure‘_cim Asamasindaki
Transformatoérlerin Demir Kayiplarinin Yapay Sinir Aglari lle Belirlenmesi”, 3E
Electrotech, ISSN: 1303-4782, Sayi:193, 146-154, 2010.

Taspinar, G.(2010). “Investigation of photic stimulation response with time-
frequency Based Parameters”, IEEE Explore Digital Library.

Uluslararas: Bildiriler

Aydogan, H., Aras, F., Karakas, E.(2010), “Design and Implementation of a Data
Acquisition System Integrated with Matlab Simulink for Solar Energy
Panels”, bth International Ege Energy Symposium and Exhibition,
Pamukkale University, Turkey, 2010.

Aydogan, H., Aras, F., Karakas, E.(2010), “An Assessment on Distance Education in
a 3D Virtual Environment: How to Produce Electricity in a Hydroelectric
Power Plant” The 2nd International Conference on Education Technology
and Computer, ISBN: 978-1-4244-6369-5, Vol. 1, 346-349, Shanghai,
2010.

Kursun, R., Aydogan, H., Buber, M., Tongur, V.(2010), “A Course Lesson of Internet
Programming Based on MOODLE Learning Management System”, 3rd
International Future Learning Conference On Innovations in Learning for the
Future 2010:e-Learning, 127-134, istanbul, 2010.

Taspinar, G.(2010) “ A prototype ECG Holter Desing” The Fourt intennational
Student Conference on Advanced Science an Technology | CAST, 25, 26
Mayis 2010 .
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Ulusal Bildiriler

Aydemir,i.& Yigitbas),O .(2010), “Meslek Yuksekokullarinda Nasil Bir Dis Ticaret
Egitimi”,poster Bildiri,Umyos’09,l.Uluslararasi M.Y.O Sempozyumu ,Selguk
Universitesi,Konya.

Ers6z,M,A&Dogan,H.&Asi,D. (2010)”"Su Isitmali Duzlemsel Gunes Kollektéra igin
Dogrusal Odaklamali Yeni Bir Model”,X. Ulusal Tesisat Muhendisligi
Kongresi ve Sergisi ,Izmir,13-16 Nisan 2011 ( Bildiri Ozeti Kabul Edildi)

Ersoz,M,A&Dogan,H.&Asi,D. (2010)”Silindirik  Yansiticil duzlemsel Gunes
Kollektdéruntn Sicak Su Eldesinde Deneysel incelenmesi 17,X. Ulusal Tesisat
Muhendisligi Kongresi ve Sergisi ,izmir,13-16 Nisan 2011 ( Bildiri Ozeti
Kabul Edildi)

Ylcesoy. A. (2010) “ Siyasal Resimlerin ve Sosyal Tarihin Gelisiminde Bir Element ;
Eglence, “ Halk Kulturiunde Eglence Uluslar arasi Sempozyumu Kocaeli,
Kocaeli Universitesi , Kocaeli, 2010

Kitap,Kitap Boliimii ve Editorliik

Aydemir,i.(2010), Turkiye ‘de Dis Ticaret islemleri ve Uygulamasi (Teoriden
Pratige),Gazi Kitabevi, Ankara, Sayfa Sayisi 202,Aralik 2010.

Hakemlikler

Aydogan , H. (2010) Computer Applications in Engineering Education Journal,
2010 (SCI indeksli)
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1.3, Bilimsel Aragtirma Projeleri Merkezi (BAP) Faaliyetleri

BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (BAP) 2010 YILINDA KABUL EDIiLEN PROJELER

PROJE YURUTUCUSU

PROJE BASLIGI

Yrd.Dog.Dr. ismail AYDEMIR

Yrd.Dog.Dr. Mehmet KARAYAMAN

2008 Krizinin Usak’ta Ihracat Yapan Firmalara Etkisi- Maliyet, Yonetim
ve Finans Alanindaki Sorunlar ve Céziim Onerileri

Boyanmis ve Boyanmamigs Poliester Kumaslarin UV Koruma
Ozelliklerinin incelenmesi

Ser’iyye Sicillerindeki Tereke Kayitlarina Gére XIX. Yuzyil Sonlarinda
Osmanli Kirsal Toplumu Hakkinda Bir Arastirma (Usak Kazasi Ornegi)

Sert Seramik Tozlariyla Desteklenmis Kompozit Malzemelerin Asinma
Performansinin ve Termal Ozelliklerinin incelenmesi

Hiperkolesteremik ve Hiperlipidemik Farelerde Farkli Menthe Spicata
Labiatea Ekstraktlarinin Etkilerinin Biyokimyasal ve Patolojik Yonden
incelenmesi

Pamuk/poliester iceren Geri Déniisiim ve Normal iplikler ile Bu
ipliklerden Elde Edilen Kumaslarin Maliyet ve Performans
Degerlendirilmesi

Bor Tesisi Atiklarinin Endistriyel Seramik Karo Bilinyelerine Katiliminin
Arastiriimasi

Usak Yoresinde Yetisen Lamiaceae Familyasi Tirlerinin Ugucu Yaglarinin
Antimikrobiyal ve Antibiofilm ile Etken Maddelerin Karakterizasyonu

Dokuma isletmelerinde Meydana Gelmekte Olan Uguntu Dagiliminin
Makine Kisimlarina Gore Tespiti

Gurualtd Kirliligi Maruziyetine Karsi Lipoik Asitin Antioksidan Etkinliginin
Arastiriimasi

isletmelerin Kriz Dénemlerinde Strateji Belirleme Siirecinde Etkili Olan
Faktorler ve Usak ili Ornegi

Usak Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrencilerine Verilecek Olan Ortak
Derslerin Harmanlanmis Ogrenme Yaklasimi ile Verilmesinde Hangi
Harmanlama Diizeyinin Ogrenci Basarisi Acisindan Daha Uygun
Oldugunun Belirlenmesi

Usak Universitesi Ogrencilerine Uygulanan Egitim Programinin iletisim
Becerileri ve Kendini Agma Diizeylerine Etkisi
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2010 Yih TUBITAK Projeleri

PROJE YURUTUCUSU PROJE BASLIGI
Etenol ve Metenol’den Diisiik Voltajda Giines Enerjisi ile Hidrojen
Yrd.Dog¢.Dr.Muhsin iDER Elektrolizli ve Sodyum Boro Hidrit (NaBH4) ile Depolanmasi.
_______________________ TAMAMLANDI. _ ...
Dog.Dr.Alaattin AKTAS Farkli Orme ve Dokuma Yapili Kompozit Malzemeler Kullanilarak

Maksimum Darbe Yiikiine Sahip Kompozit Plaka Eldesi

Yogunlastirici Fotovaltaik Bilesik Sistem (YFBS) Tasarimi ve
_______________________ Performansinin Degerlendirilmesi__
Yogunlastirilmis Giines Enerjisi Aydinlatma ve Gii¢ Uretimi Birlesik
Yrd.Dog.Dr. Canan KANDILLI Sistem Tasarimi, Test Edilmesi ve Performansinin

Degerlendirilmesi

2. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Sempozyum ve Kongre 8
Konferans 27
Panel 2
Soylesi, Siir Dinletisi 4
Tiyatro 1
Konser 7
Sergi 6
Sosyal Sorumluluk 1
Gezi 7
Egitim Semineri 5
Kokteyl 5
Film, Belgesel Gosterimi 11
Tanitim Amach Stant 46
Toplanti 97
Anket Calismasi 1
Yarisma 1
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3. Diger Faaliyetler

Spor Hizmetleri birimi faaliyetlerini iki boliimde devam ettirmektedir.

Universite Ici spor faaliyetleri

Universite dis1 spor faaliyetleri

BRANSLAR BASLAMA TARIHI BITiS TARIHI KATILIMCI SAYISI
2. Rektorlik Turnuvasi(Futbol) 09.03.10 29.Mar.10 720 kisi
Basketbol Turnuvasiferkek)  17.0510  27.May10  96ksi
Fakilte ve Yiksek Okullar arasi -
Futbol Turnuvasi(erkek) 17.05.10 26.May.10 220 kisi
Fakdlte ve Yuksek Okullar arasi
17.05.1 28. Nl
Voleybol Turnuvasi(erkek) 7:05.10 8.May.10 90 kisi
Fakilte ve Yuksek Okullar arasi
17.05.1 28.May.1 70 k
Voleybol Turnuvasi(bayan) 05.10 8.May.10 0 kisi
Danskursu 270910 20Aml0  180ksi
TenisKursu . 290910 . o M2kisi
3. Rektorlik Turnuvasi(Futbol) 04.10.10 19.Eki.10 680 kisi
‘satrang Turnuvast 201010 21.Eki.10 sokisi

Satrancg kursu 08.11.10 - 20 kisi
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Takimlar Antrenmanla?rz?\ Turnuva Derecesi ve Katilim Durumu Katilimer
Baglama Tarihi Sayisl
Basketbol 27.09.10 Universiteler arasi 2. lig gurup Birinciligi 720 kisi
CFutbol 101010 Oniversiteler arasi 2. liggurup Ugincilign 96 kisi
~ Voleybol (bay) 29.09.10 Antrenmanlar devam ediyor . 220k|§| _____
Voleybol (bayan) 200910 Antrenmanlardevamediyor  90kisi
Bisiklet 111110 Antrenmanlar devam ediyor 70kisi
Tekvando 194110 Antrenmanlardevamediyor  180kisi
Brg 140910 Antrenmanlar devam ediyor 112kisi
Temis 041010 Antrenmanlardevamediyor  680kisi
Badminton 20.12.10 Antrenmanlar devam ediyor 50 kisi

Ogrenci Kultipleri

Usak Universitesi dn lisans, lisans ve yUksek lisans programlanna kayitl dgrencilerin,
Atatirk ilke ve devrimleri dogrultusunda toplumsal ve kUltUrel gelismelerine katki
saglamak, beden ve ruh saghgini korumak, onlarn arastinci ve yaratici niteliklere sahip
olarak yetistirebilmek, bUtce olanaklarn oraninda firsatlar saglayarak dinlenme ve bos
zamanlarni degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilamak, Universite icinde ve
disinda, Universitenin - kurumsal  kimligini én  plana c¢ikaracak, kamuoyunda
benimsenmesine ve faninmasina yardmci  olmak ve tUm  Universitenin
faydalanmasina imkan saglamak amaciyla égrenci kulUpleri kurulmaktadir.

09.08.2007 Tarih ve 2007/34 Senato Karan ile kabul edilen Usak Universitesi Ogrenci
KulUpleri Yonergesi dog@rultusunda hizla kurulmaya baslayan kulUplerimizin 2010 yil
sonundaki sayilan 43'e ulasmistir. KOltOr Hizmetlerine bagl 6grenci kulUp sayisi ise 31
tanedir. Saglik KGItUr ve Spor Daire Baskanligl bUtce imkéanlan dahilinde kulip
faaliyetleri desteklenmektedir. KulUplerimize faaliyetlerini daha uygun sartlarda
yapabilmelerine imkdn saglayacak meké&n temini calismalan devam etmektedir.

15-16 Mayis 2010 tarihinde Eskisehir Osmangazi Universitesinde diUzenlenen “11.
Geleneksel Demokratik Universiteler Platformu” 6grenci kongresine katilmistir.
Kongreye katilan égrencilerimiz “Degisen Dis Politika” konulu sunumlarini hazirlayip
kongrede sunmuslardir.

18 Mart 2010 tarihinde Canakkale Sehitlerini Anma GUnuU, “Hos gelisler Ola™ adl
tiyatro oyunu gosterisi yapiimistir.

10 Kasim 2010 tarihinde “Veda” filmi gésterimi yapilmistir.
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Ataturkcl DusUnce Kulibu
Astronomi ve Uzay Bilimleri Kulibt

Bu Ulkenin Cocuklari Edebiyat Kultbt

Cografya ve Ekoloji Kulib

d|12|8| VW

Fen ve Teknoloji KulubU
Geng Atillm Kulubt
Genc Bakis Kulubu
Geng Dericiler Kulibt
Geng Gonulluler Kultbu 2
Geng Halk Bilimcileri Kulubt

Genc Turizmciler Kultbu

Gorsel Sanatlar ve Sinema Kulubu

Kariyer Yolculugu Kultba =
Makine AR-GE ve Tasarim KulubU
Matematik Kultbt 2

Muhasebe ve Finans Kulubu
Muzik ve Muzik Organizasyonlari KulUbU

Plastik Sanatlar Kulubt

Robot Kulibt

Rock KulUbt

Saglhk KulUbu

Seyahat ve Tanitim KulUbu

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Kultb( n
Sosyal Aktiviteler KultbU

Sosyal Bilgiler Egitimi ve Organizasyon

Kultbt

Tarih Kultubt

Tiyatro KulUbu =]
Turkce Egitimi KulUbt

Usak Tanitim ve Kulttr Kultb(
Usak Tekstil KulUbt

Yenilenebilir Enerji KultUbU
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Bu Ulkenin Cocuklari Edebiyat Kulubu

2 Nisan 2010 tarininde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde siir dinletisi yapmislardir.

12 Mayis 2010 tarihinde Ankara Universitesi Dil Tarih ve Cografya FakUltesi TUrk Dili ve
Edebiyat BAIOMUm Ogr. Uyesi Prof. Dr. Nurullah CETIN' in katilimiyla bir konferans
dUzenlemistir.

20-21 Mayis 2010 tarihleri arasinda  “Rakip” konulu “Bilgi Meclisi” programi
dUzenlemigstir. Bilgi Meclisinin . amaci cercevesinde Klasik edebiyatimizin  dnemli
tiplerinden biri olan “Rakip” in siirimizdeki yeri ve konumu hakkinda ayrnintili bilgiler
veriimis ve konunun uzmani klasik edebiyat arastirmacilar ile tartismak yapilarak tom
y&nleriyle ortaya konulmaya calisimistir. DUzenlenen “Bilgi Meclisi"ne sehir disinda 12
dgretim elemani katiimistir. MUzakereciler olarak Prof Dr. Mustafa ISEN, Prof Dr.
GUnay KUT, Prof Dr. Mine MENGI, Prof Dr. M.A.Yekta SARAC ve Prof Dr. A.Afilla
SENTURK katilmistir.Konusmaci olarak Prof Dr. Namik ACIKGOZ, Prof Dr. Ali Fuat
BILKAN, Prof. Dr. I. Cetin DERDIYOK, Prof Dr. ilhan GENC, Prof Dr. Osman HORATA, Prof
Dr. Mahmut KAPLAN, Prof Dr. Atabey KILIC, Prof Dr. Cemal KURNAZ, Prof. Dr. Muhsin
MACIT, Prof. Dr. Nihat OZTOPRAK katilmistir.

17 Aralik 2010 tarihinde Docg. Dr. Ziya AVSAR' In katiimiyla “Kahve Molasi Seb-i Aruz”
u dUzenlemislerdir.

Universitemiz Mustafa Kemal Pasa Amfisinde 26 Mart 2010 tarihinde Yrd. Dog. Dr.
Basim SAATCI' nin katiimiyla “BUyUk Ortadogdu Projesi ve Tirkiye” konulu bir konferans
dUzenlemistir.

3 Mayis 2010 tarihinde “Ekosistemler ve Dunyadan Manzaralar” konulu bir konferans
dUzenlemistir. Yapilan konferansa konusmaci olarak Dokuz Eyldl Universitesi Ogretim
Uyesi ve Egitim Bilimleri EnstitUst Baskani Prof. Dr. ibrahim ATALAY katilmistir.

25.05.2010 tarininde Agr'nin Sarica Kéyune yardim kampanyasi dizenlenmislerdir.
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02-03 Haziran 2010 tarihinde saat 13.00-15.00 yapilan “Kariyer GuUnleri” Mustafa
Kemal Pasa Amfisinde gerceklestiriimistir. Gerceklestirilen etkinlige Usak Defterdar
Abdullah KIRIM, Yapi Kredi Bankasi insan Kaynaklan MUdOrd Cigdem AKSAN,
SUleyman Demirel Universitesinden Doc. Dr. Kenan OREN ve Basbakanlk Uzmani
Mustafa DIRI katilmistir.

20 Mart 2010 tarihinde sehitler haftasi minasebetiyle Canakkale gezisi yapilmistir.
Mart 2010 tarihinde Usak Universitesi dgrencilerinin ne tUr organizasyonlara katildiklar

yurtici ve yurtdisi egitime yoénelik beklentilerini ve kulibUn tanitiminda kullanmak
Uzere kisisel bilgileri arastirmak amaciyla bir anket calismasi yapmislardir.

17 Mayis 2010 tarihinde Siyaset Bilimi, Kamu Yd&netimi KulUbU ile birlikte
Kahramanmaras SUtcU imam Universitesi Fen Edebiyat FakUltesi Dekan Yardimcisi ve
Stratejik Arastirmalar Merkezi MUdUrs Doc. Dr. Vedat GURBUZ' On katildigi “Ermeni
Sorununa Panoramik Bir Bakis” konulu konferans diUzenlenmistir.

09 Haziran 2010 tarihinde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde Usak Universitesi Ogretim
Elemani Yrd. Doc¢. Dr. Hasan HUseyin AKKAS ve Yrd. Doc¢. Dr. Osman TEKIR' in
konusmaci olarak “Turkiye'de Anayasa Krizi” konulu konferans dUzenlenmistir.

10 Haziran 2010 tarihinde Latife Hanim Amfisinde Universitemiz iktisadi ve idari Bilimleri
FakUltesi Kamu Yonetimi bdlomU Ogretim Uyesi Doc. Dr. Hakan ALTINTAS' in katilimi
ile “liBF Mezunlanna Yénelik Kariyer Olanaklan” konulu seminer dizenlemislerdir.

9 Aralik 2010 tarihinde “l.Siyaset ve Yoénetim Gunleri” kapsaminda Yrd. Dog. Dr.
Osman TEKIR' in konusmaci olarak katildigr Yargr Badimsizidr konulu konferans
dUzenlenmistir.

17 Aralk 2010 tarihinde Kahramanmaras SUtcU imam Universitesi Fen-Edebiyat
FakUltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. M. Vedat GURBUZ’ Un katildigi “Siyaset ve Yénetim
GUnleri” konferans dUzenlenmistir.

18 Aralik 2010 tarihinde Usak AtatUrk KUOItOr Merkezinde MUlakat ve CV Hazirlama ile
lletisim ve Beden Dili konulu sertifikall editim programi dizenlenmistir.
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Gorsel Sanatlar ve Sinema Kulubu ile birlikte 5 Haziran 2010 tarihinde ortaklasa olarak
muUze ve Oren yerlerini gezebilmek icin Nevsehir/Kapadokya gezisi dUzenlemiglerdir.

10 Nisan 2010 tarihinde Selale restoranda yemek dUzenlemislerdir.

22 Mart 2010 tarihinde “ Gecmisten GUnUmuUze TUrk KUItUrGnde Nevruz” bir panel
dUzenlemistir.

2009-2010 egitim yiinda dizenlenecek olan kulUpler tanisma partisinde Cagr SELEK’
in duzenledigi karma fotograf sergisi yapimistir. Sergide 70 adet fotograf
sergilenmistir.

12 Nisan 2010 tarihinde TUrkiye Foto Muhabirleri Dernegi Araciigr ile “Basin
Fotografciidl” konulu panel dUzenlemislerdir. Panelin ardindan da Universitemiz
fuaye salonunda “TFMD &dUllU Foto Sergisi” bir kokteyl esliginde acilmigtir.

30 Nisan 2010 tarihinde Mimar Sinan Universitesi GUzel Sanatlar Fakiltesi Ogretim
Elemanlarn MUnevver UCER ve Kaya UCER ile ortaklasa “ Tezhip-Nakkas Sergisi”

acmislardir.

5 Haziran 2010 tarihinde ortaklasa olarak muze ve &ren yerlerini gezebilmek icin
Nevsehir/Kapadokya gezisi duzenlemislerdir.

Cagn SELEK fotograf sergisinde sergilenen fotograflar uygun goérUlen sekilde kitapcik
haline getirilmistir.

10 Kasim 2010 tarihinde “Veda” film gdsterimi yapiimigstir.

Ayrica Universitemiz Gorsel Sanatlar ve Sinema KulibU kampUs sosyal yasamina renk
getirmek ve ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirmek i¢in  Sinema Gunleri
dUzenlemektedir. DUzenlenen bu etkinlik ile her Persembe ginU Mustafa Kemal Pasa
Amfisinde degisik film gdsterimleri yapilmaktadir.
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29 Mayis 2010 tarihinde tanisma yemegdi duzenlemislerdir.

15 Ekim 2010 tarihinde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde “l.Kariyer GUnU” efkinligi
yapilmistir.
23 Aralik 2010 tarihinde Etkili Sunum Teknikleri ve Beden Dili adli konferans yapilmistir.

9 Haziran tarihinde Bilecik Universitesi Matematik BSIUm Baskani Prof. Dr. H. Hilmi
HACISALIHOGLU ve asistani Matematik ve Geometri alaninda sdylesi yapmak icin
Universitemize gelmislerdir.

7-9 Nisan 2010 ftarihleri arasinda 4M Teknik Yazilm Sirketinden Makine YuUksek
MUhendisi SGleyman KAVAS Makine MUhendisligi bdlUmUnde okuyan dgrencilere
yonelik “Bilgisayar Destekli Mekanik Isitma Sistemi Projelendirmesi” konulu egitim
semineri icin Universitemize davet edilmistir.

17 Aralik 2009 tarininde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde Lacinok TUketici Hizmetleri
Yoéneticisi Ayhan GURSOY’ u Ev Tipi Sodutucular konulu seminer icin konusmaci
olarak Universitemize davet etmistir.

07-30 Haziran 2010 tarihleri arasinda Marmara  Universitesi GUzel Sanatlar
FakUltesinde 5.Uluslararasi Ogrenci Trienal’ ine Universitemizi temsilen Doc. Dr. ismail
YARDIMCI ve Ogr. Gér. Omer GORKEM' in baskanliginda 3 égrenciile katimislardir.

07 Nisan 2010 tarihinde 1.Uluslararasi katilimli Genc Seramikciler Karo Yarismasi
duzenlemislerdir. Dereceye girenlere Mayis ayi icerisinde o&dulleri verilmis ve
yurtdisindan katilan bir 86grencinin masraflan Baskanligimiz bUtcesinden karsilanmistir.

10 Mayis-10 Haziran 2010 tarihleri arasinda acik kalacak olan “Kentle Bulusma Sergisi
II" etkinliginin gerceklestirimesi icin katalog ve afis basimi yapilmis, 15 sanatci
getirilmigtir.

26 Kasim-10 Aralik 2010 tarihleri arasinda Universitemizde Dokuz EylUl Universitesi
Guzel Sanatlar FakUltesi Seramik ve Tekstil BOIOmMU Ogretim elemanlarinin katilacad
bir sergi duzenlenmis ve sergiden sonrada bir kokteyl dizenlenmistir.
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08.04.2010 tarihinde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde “Sebnem Ferah Konser” albim
gosterimini yapmiglardi.

28 Aralik 2010 tarininde kampUs alaninda Yilsonu Senligi dUzenlemislerdir. DUzenlenen
etkinlikte 2 konser yapilmistir.

12-13 Mart 2010 tarihleri arasinda Canakkale Sehitligine 46 kisilik bir gezi
dUzenlemislerdir.

24 Mayis 2010 tarihinde AtatUrk KoOltUr Merkezinde Saglikh Yasam Konferansi
dUzenlemis ve dUzenlenen konferansa Lokman Hekim Omer Osman KORKMAZ
gelmistir.

17 Mayis 2010 tarihinde Genc Bakis KulUbU ile birlikte Kahramanmaras SUtcU imam
Universitesi Fen Edebiyat Faklltesi Dekan Yardimcisi ve Stratejik Arastirmalar Merkezi
MUdUr0 Docg. Dr. Vedat GURBUZ' Un katildidi “Ermeni Sorununa Panoramik Bir Bakis”
konulu konferans dUzenlenmistir.

8 Haziran 2010 tarininde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde Kamu Yoénetimi bdlimu
ogrencilerinin lll. Ulusal Kamu Yoénetimi ve Siyaset Bilimi &grencileri kongresi
yapmislardir.

5 Kasim 2010 tarihinde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde KPSS ve UDS sinaviar hakkinda
dgrencileri bilgilendirmek amaci ile Alev UYUK ve Ali OZER’ in katildid bir konferans

dUzenlemislerdir.
10-12 Aralik 2010 tarihleri arasinda Canakkale 18 Mart Universitesinde dizenlenen
Yerel Yonetimler Zirvesi 5 6grenci ile katilmiglardir.

25 Aralik 2010 tarihinde Usak AtatUrk KOltUr Merkezinde "Yodnetim Teknikleri Stratejik
Planlama ve Liderlik Motivasyon” isimli sertifika programi gerceklestiriimistir.
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5 Haziran 2010 tarihinde Cilandiras’ a egitim ve turizm gezisi duzenlemislerdir.

15-17 Mayis 2010 tarihleri arasinda Tarihi ve kUltUrel mirasimizin tanitilmasi amaciyla
Antalya Duden Selalesi, Zeytin Tasi Magarasi, Aspendos, Perge ve Manavgat
Selalesine gezi dUzenlenmistir.

15-17 Mayis 2010 tarihleri arasinda Tarihi ve kGltGrel mirasimizin tanitilmasi amaciyla
Antalya DUden Selalesi, Zeytin Tasi Magarasi, Aspendos, Perge ve Manavgat
Selalesine gezi dUzenlenmistir.

2-5 Aralik 2010 tarihleri arasinda K.K.T.C. Lefke Avrupa Universitesinde dizenlenen
21.YUzylda TUrk DUnyasi Uluslar arasi Sempozyumuna danisman hoca ve 9 égrenci
ile katilmiglardir.

22 Aralik 2010 tarininde Sosyal Ag Yaklasiminin Egitim ve Arastirmada Kullanimasina
Bir Ornek: Kaynakca Info konulu konferansa Doc¢. Dr. Ramazan ACUN’ u davet
etmislerdir.

11 Mart 2010 tarihinde Universitemiz Gizel Sanatlar FakUltesi, Mustafa Kemal Pasa
Amfisinde Arastrmaci Yazar Mustafa AKGUN tarafindan “Anadolu Koltor ve Tarihinde
Usak'in Yeri” baslikl bir konferans diozenlemistir.

22 Mart 2010 tarihinde nevruz hakkinda bilgilendirme yazisi dagitmiglardir.

31 Mart-1 Nisan 2010 tarihinde Canakkale savaslan Universiteler Ogrenci sempozyum’
una 1 kisi ile katilmiglardir.

Fen Edebiyat BAIUmMU Tarih BAIGMU ile birlikte 28 Nisan 2010 tarihinde Prof Dr. Kemal
CICEK’ in konusmaci olarak katildidi “Yeni Gelismeler Isiginda Ermeni Meselesi” konulu
bir konferans duzenlemistir.

4 Mayis 2010 tarihinde Yrd. Doc. Dr. Oktay OZEL’ in konusmaci olarak katldigr *
TUrkiye'de Osmanli Tarinciligi ve Problemleri” konferansi verilmistir.

13 Mayis 2010 tarihinde konusmaci olarak Prof. Dr. Cihat GOKTEPE' nin katildidi
“"Gecmisten GUnumuUze Kibris Sorunu™ konferans dizenlenmistir.
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20-22 Mayis tarihleri arasinda Hatay'da dizenlenecek olan “Universite Ogrencileri
Hatay'da tarih tartisiiyor Ulusal Sempozyumu”na katilmiglardir.

20-22 Mayis tarihleri arasinda Osmangazi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiltesi Tarih ve
Genclik Kuliby tarafindan “Evvel zaman icinde II” adli Tarih Ogdrencileri Ulusal
Sempozyumuna Sivasl ilcesi Kuva-yi Miliye ve Milli MUcadele Uzerine “S6zI0 Tarih
Denemesi” baslikli bildiri ile katiimislardir.

10 Kasim 2010 tarihinde “Atatirk Un Saghidl, Hastaliklan ve Olumd” konulu konferansa
Ege Universitesinden emekli Ogr. Gér. Dr. Eren AKCICEK konferans vermek icin
gelmistir.

10 Mart 2010 tarihinde kulUp Uyelerinin tanismasi icin kokteyl duzenlemislerdir.

8 Haziran 2010 tarihinde Mustafa Kemal Amfisinde *“1000 Yilin TUrkUleri” adli program
yapimistir.

11-25 Ekim 2010 tarinhleri arasinda “Kitapsiz Okul Kalmasin” kitap toplama kampanyasi
yapilmigstir.

TUrkcesi Varken konulu 1000 adet kitap ayraci bastirmislardir.

3 Nisan 2010 tarihinde AK.M' de * Tekstil ve Kariyer Zirvesi” adi altinda bir konferans
dUzenlemiglerdir.

26 Mayis 2010 tarihinde Tekstil MUhendisligi BOIUm Baskani Prof Dr. Yalcin BOZKRT ve
Usak Universitesi Tekstil Kulibl olarak * Geosentetikler ve Teknik Tekstiller” konulu
konferansta Ege Universitesi MUhendislik FakUltesinden Dog. Dr. U. Recep YILMAZ
davet edilmistir.

6 Ekim 2010 tarihinde Dost tekstil Genel MUdUrd Nejat GUNAYDIN' in katlacadr “Tekstil
isletmeleri Yatinmi” konulu konferans dizenlenmistir.
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15 Aralik 2010 tarihinde Mustafa Kemal Pasa Amfisinde “Tekstil Kariyer GUnleri” adl
altinda * TMO Tanitimi ve Tekstil Kariyerleri” konulu konferans dUzenlenmistir.
Konferans sonuna da 180 kisilik kokteyl verilmistir.

09 Mart 2010 Tarihinde Sportif Havacilik konulu Konferans dizenlemislerdir.

13-16.Mayis 2010 Tarihleri arasinda Ucak Maketi kursu dUzenlemislerdir.

17-18 Mayis 2010 tarininde Egitim FakUltesinde stant agmiglardir.
20-21 Mayis 2010 Fen Edebiyat FakUltesinde stant acmislandir.
24-25 Mayis 2010 iktisadi ve idari Bilimler FakUltesinde stant acmislandir.

26-27 Mayis 2010 MUhendislik FakUltesinde kulUbUn tanitimi amaciyla stant
acmislardir.

20 Aralik 2010 tarihinde iktisadi ve idari Bilimler FakUltesinde ve EGitim FakUltesinde
Uye kaydi ve eftkinlik bildirimi icin stant acmislardir.

21 Aralik 2010 tarihinde MUhendislik FakUltesi ve Fen Edebiyat FakUltesinde Uye kaydi
ve eftkinlik bildirimiicin stant acmislardir.

22 Aralik 2010 tarihinde GUzel Sanatlar FakUltesinde Uye kaydi ve Etkinlik bildirimiicin
stant acmislardir.

16 Mayis 2010 tarihinde 5.Bahar Senliklerinde acik hava satranc gunu
dUzenlemislerdir.

12 Nisan 2010 tarihinde Bahara merhaba satranc turnuvasi dizenlemislerdir.
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1-3 Aralik 2010 Tarihinde Egitim FakUltesinde, MUhendislik FakUltesinde, Fen Edebiyat
FakUltesinde kulUp tanitimiicin stant agcmislardir.

23 Mart 2010 Tarihinde Su Hayattir Konferansi dUzenlemislerdir.

24 Aralik 2010 Tarihinde Sportif Olta Balikciigr Konferansi dUzenlemislerdir.

29 Mart 2010 Tarihinde Iktisadi idari Bilimler Fakiltesinde stant acmislandir.

30 Mart 2010 Tarihinde EQitim FakuUltesinde Stant acmuslardir.
31 Mart 2010 Tarihinde Saglik Meslek YUksekokulunda stant acmuslardir.

11-12 Aralik 2010 Tarihinde istanbul’a Sehir gezisi dUzenlemislerdir.

12 Aralik 2010 Tarihinde Atatirk Olimpiyat Stadyumunda istanbul B.B Spor —
Trabzonspor mUsabakasina katilmislardir.
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPA-
SITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.Ustunltkler

Ogrenmeye, arastirmaya ve dzverili calismaya acik, dinamik dgretim elemanla-
rnnin bulunmasi

Sehir merkezi ve yerleske arasinda ulasim kolayligi

Dis paydaslar ile iletisimimizin iyi olmasi

Ust ydnetimin yeniliklere acik olmasi

Birimler arasi iligskilerin iyi olmasi

Hizla gelisen ve yenilige acik bir Universite olunmasi

Bilisim teknolojilerine yapilan yatinm ve internet altyapisina dnem veriimesi
SUrekli kurumsal gelisme istegi

Degisen kosullara kolayca uyum saglayabilime

Calisanlarmizin tUm 6grencilerimize ve diger paydaslarmiza esitlik ilkesi cerce-
vesinde yaklasmalari

Ozverili bir anlayisla calisan idari personelin olmasi
Akademik atama-yUkseltme kosullarinin bilimsel dlcUtlere uyumlu olmasi

Degisimi yonetebilecek genc ve egitim seviyesi yUksek idari kadronun bulunma-
sl,

Degisik ekollerden yurt ici ve yurt disinda egitim almis akademisyenlere sahip
olunmasi,

Akademik kadrosunun genc, dinamik, deneyimli, idealist, yeniliklere acik olmasi,
Akademik ve bireysel 6zgUrlUgun bulunmasi,
Bilgiye erisim icin yeterli alt yapinin olmasi,

Ogretim elemanlarnin égrencilerle yakin diyalog icinde olmalar ve bu durumun
ogrencilerin yetismesine olumlu katkisinin olmasi,

Egitim ve dgretimde surekli kalite arayisinin var olmasi,
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Diger arastirma kuruluslar ve Universitelerle isbirligine acik olunmasi.

Uygun cografi kosullara ve ulasim imkanlarina sahip olunmasi

Bilimsel yeterlilige sahip akademisyenler

Yoénetimde katiimcilik

Egitimde gUclu olmak ve egitime verilen destedin artmasi

Universitemizin misyonu cercevesinde egitim-6gretim faaliyetlerini sirdirmesi

Universitemizin seffaf, paylasimcel, degisime ve isbirligine acik bir ydnetim anlayi-
siNin olmasi

Personel ve dgretim kadrosunun égrenciyle ve toplumla isbirligine acik olmasi

Lisans ve &n lisans bdlumlerinin bolgenin kUlttrel sosyal, ekonomik ihtiyac ve ta-
leplerini karsilayacak niteliklere sahip olmasi

Yeni kurulan bir Universite olarak lisansustU egitime dnem vermesi

B.ZayIfliklar

Akademik ve idari kadronun sayisal olarak yetersiz olmasi
Fiziksel altyapi eksikliklerinin bulunmasi

Sanayi, yerel yonetimler, sivil foplum ve meslek kuruluslan ile isbirliginin yetersiz
olmasi

Mezunlarla iletisim ve isbirliginin yetersiz olmasi

Kadro eksikliginden kaynaklanan ders ve is yUkinun fazla olmasi
Mali kaynak yetersizligi

Calisanlara Mali destek ve sosyal hizmet yetersizligi

Hizmet ici egitim faaliyetlerinin yetersizligi

Ekip calismasi ve katiimciligin yeterince gerceklestiriiememesi
is sireclerinde is teknolojilerinin yeterince kullanlamamasi
Yabanci dil egitiminin alt yapisinin kurulamamis olmasi

Performans degerlendirme yéntemlerinin yeterince gelistirimemesi

Calisanlan motive edecek yontemlerin azlidi
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Universitemizin tanitimindaki eksiklikler

Kurumsal bilginin kurum icinde arsivienmesi, paylasilimasi ve dagitiimasindaki ye-
tersizlikler

Bazi is sUreclerinin kisiye bagimli olmasi ve yetki karmasasi yasanmasi
Uygulamall egitim ve dgretimin yetersiz olmasi

Ogrencilerin bilimsel etkinliklere katilimini artiracak ydntemlerin gelistirimesindeki
eksiklikler

Egitim ve arastirma faaliyetlerinde maddi destek saglanamamasi
Akreditasyon calismalarina baslanamamasi

Uygulamaya ydnelik arastirmalarn azhdi

Dis destekli arastirma projelerine katilimin yetersizligi

Engelli 6grenci ve ¢calisanlara sunulan hizmetlerin yoklugu
Uluslararasi yayinlara destek yetersizligi

idari personelin deneyim azlid

Universitemizin akademik birimlerinin farkll yerleskelerde yer almasi
LisansUsts Ogrenci sayisinin yeterli dizeyde olmamasi
KUtUphanedeki kaynak c¢esitliliginin yetersiz olmasi

ilin Universite kGItOronU benimsemekteki eksikligi,

Avrupa Birligi olanaklarinin kullanilamamasi,

Universitemizin hic bir bdlomUnde yabanci dil hazirlik sinifinin bulunmamasi,
Gelir yaratici programlara henuz sahip olunmamaisi,

Laboratuvar, makine, techizat, arac ve gereclerin yetersiz olmasi,

Meslek YUksekokullarinda &gretim elemani azligr,

Universite sanayi isbirliginin henUz kurulamamis olmasi.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Meslek YUksekokullarina sinavsiz gecis sisteminin kaldinimasi, egitim, égretim mekanlo-
nnin (laboratuar, derslikler ve egitim materyallerinin iyilestirimesi vb.) cagdas ve mo-
dern hale getirilerek bdlge sanayisine nitelikli ara eleman yetistirimesinin saglanmasi

Universitemizin strekli artan akademik ve idari personelinin lojman ihtiyacinin gideril-
mesi, diger taraftan Universite personelinin uygun imkdanlar yaratilarak ev sahibi olma-
larnnin desteklenmesi,

Ayrica;

2010 yill sonuna kadar lletisim FakUltesi, 2020 yilina kadar Dis Hekimligi FakUltesi, Tip
FakUltesi, Eczacilik FakUltesi acilmasi ve Universitemizde yapiimasi dusunutlen spor te-
sisleri de dikkate alindiginda kamulastirma alanlarnnin tespit edilmesi, kamulastirma ve
gerekli fiziki mekdanlar icin yatinmlarn yapilabilmesi gerekmektedir.

Universitemizin icerisinde alternatif enerji kaynaklarinin (gines enerjisi, rizgdr enerjisi
vb) kullaniimasinin gerceklestiriimesi ve gerekli yatinmin yapiimasi.

Universitemiz yerleskesinin cevre givenliginin sadlanabilmesi icin cevresinin duvar ya
da kismen duvar ve tel érguyle cevrilmesi, icin gerekli bUtce ddeneklerinin saglanma-
si da Universitemizin kalitesini ve rekabet glcUnuU artiracaktir.







IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.
Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki
yoneticiden almig oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari

gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Usak 01.04.2011

!
WL
Prof./Dr."Adnan SISMAN

Rektor



Beyanda bulunan Harcama Yetkililerimiz;

1 Genel Sekreterlik Kenan GOKCE Gen. Sek. Yrd  (Vekaleten)
2 Strateji Gelistirme Daire Baskanhgn Kenan GOKGE Gen.Sek.yrd.
3 idarive Mali isler Daire Baskanh@n AWERCAN Daire Bagkam
" 4 Personel Daire Bagkanhgy ! Semanur DORUK Daire Baskam  (Vekaleten)
5 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg Tayfun GAGIRAN | Daire Baskam
6 SaghkKiltir ve Spor Daire Bagkanhgn Gilay SELGCUK Daire Basgkam
7 Bilgiiglem Daire Baskanhen Ogr. Gor. Sahser GUVEN Daire Baskani  (Vekaleten)
" 8 Yapiislerive Teknik Daire Bagkanhgi ismail ILDIRIM Daire Baskam
9 Ogrenci Isleri Daire Baskanhgy MehmetKARA Daire Bagkam
10 HukukMisavirigi Kenan GOKCE Daire Bagkani  (Vekaleten)
11 FenBilimleri Enstitisi vrd. Dog. Dr. Mustafa YALGIN | Madar
12 Sosyal Bilimler Enstitisi ! Dog.Dr.Cemil YOCEL | Madar
13 Fen-Edebiyat Fakiltesi Prof Dr.Saim SAVAS Dekan
14 Mihendislik Fakiltesi Prof.Dr. Yalgn BOZKURT Dekan
15 iktisadive idari Bilimler Fakiiltesi Prof. Dr. Adnan $ISMAN Dekan  (Vekaleten)
16 Egitim Fakiltesi Prof Dr.FatmaACUN Dekan
17 Gizel Sanatlar Fakiltesi Prof Dr. Ayse USTON Dekan
18 Saghk Yiksekokulu Yrd. Dog. Dr. Ayse OZDEMIR | Madar
19 Usak Meslek Yiksekokulu Yrd.DogDr. Fatma CETINKAYA | Madar
20 Sivash Meslek Yiksekokulu Prof Dr.Kadir 0ZCAN Madar
21 BanazMeslek Yiksekokulu Dog.Dr.MMurat ONTUG | Madar
22 Karahall Meslek Yitksekokulu Yrd. Dog. Dr.M. Emin YUKSEKKAYA  Madar
23 BymeMeslekYuksekokulu  YrdDogDr.CaferSEN Mider
24 Ulubey Meslek Yiiksekokulu Yrd. Dog. Dr. Yahya KADIOGLU Midir

25 Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Yrd. Dog. Dr. M.Kemal KARAMAN Midiir




MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSINiN BEYANI

Strateji Gelistirme Daire Bagkani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritildigini, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2008 yil1 Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Usak 01.04.2011

Me KAYA
Strateji ¢ Daire Bagkan
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